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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore direttivo di vigi-

lanza, cat. Dl ......covvivirii e »
Comune di Schio (VI):

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di posti di varie qualifiche.............. »

Comune di Toano (RE):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo - cat. C - .
unita organizzativa amministrativa............... »

Comune di Vaprio D’Adda (MI):

Concorso pubblico, i)er soli esami, per la coper-
tura di un posto di geometra ..................... »

UNITA SANITARIE LOCALI
E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Regione Basilicata:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico, disci-
plina di chirurgia vascolare, presso I'unitd opera-
tiva di chirurgia generale del presidio ospedaliero
di Matera dell’azienda sanitaria U.S.L. MT/4 di
Matera .....cooovieieiiiiiiniiieiaiaiareaneans

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di quaranta posti di operatore proféssio-
nale sanitario inférmiere (categoria C), presso I'a-
zienda sanitaria U.S.L. n. 4 di Matera
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di tecnico di neurofisiopato-
logia (categoria C), presso l'azienda sanitaria
USL.n4diMatera .............coovivinnnnnn,

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di logopedista (categoria
C), presso lazienda sanitaria US.L. n. 4 di
Matera ......ciiiiiiiiiiiiiiii ittt

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di fisioterapista (categoria
C), presso l'azienda sanitaria U.S.L. n. 4 di
1Y €10

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di assistente sociale (catego-
ria C), presso l'azienda sanitaria U.S.L. n. 4 di
Y - O

Regione Emilia-Romagna:

Avviso pubblico, per il conferimento di un inca-
rico di dirigente medico di struttura complessa
nella disciplina di malattie infettive, presso l'a-
Zienda unita sanitaria locale di Rimini ...........

Regione Friuli-Venezia Giulia:

Avviso pubblico, per il conferimento di incarico
quinquennale per la copertura di un posto di diret-
tore di struttura complessa di area di emergenza,
presso il presidio ospedaliero di San Vito al
Tagliamento - specializzazione in anestesia e ria-
01t VA Te) oL

Regione Liguria:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di dirigente medico, disciplina di ortopedia
¢ traumatologia, con rapporto di lavoro esclusivo,
presso I'azienda sanitaria locale n. 2 Savonese ....

Regione Piemonte:

Avviso per I'attribuzione di un incarico di diret-
tore (ex dirigente medico di struttura complessa)
nella disciplina di oftalmologia (per la direzione
dell’'U.O.A. di oculistica), presso I'azienda sanita-
ria locale 3, di Torino .....ocvvvvvevrinnnennnnnnn.

Avviso per Iattribuzione di un incarico di diret-
tore (ex dirigente medico di struttura complessa)
nella disciplina di urologia, presso I'azienda sani-
taria locale n. 3di Torino...............ce.......

Avviso per I'attribuzione di incarico di direttore
(ex dirigente medico di struttura complessa) nella
disciplina di ginecologia ed ostetricia presso I'a-
zienda sanitaria locale n. 3 di Torino.............
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59
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60
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Avviso per I'attribuzione di incarico di direttore
(ex dirigente medico di struttura complessa) nella
disciplina di odontoiatria (per la direzione del-
I'U.0.A. di odontoiatria ¢ stomatologia), presso
'azienda sanitaria locale n. 3 di Torino ..........

7 . . . .

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico del ruolo unico sanitario
- anatomia patologica, presso 1'azienda regionale
ASL.n.4diTorno.......c.cvvvvevrnnarnnnnnnn.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per due
posti di operatore professionale assistente sociale
- cat. C, presso l'azienda U.S.L. n. 21 di Casal
Monferrato .....oveiiiiiiiii et i es

Regione Sicilia:

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico ad un posto di dirigente medico responsabile
di struttura complessa per la disciplina di patolo-
gia clinica (laboratorio analisi chimico-cliniche e
microbiologia), presso il presidio ospedaliero di
Canicatti dell'azienda unitd sanitaria locale n. 1
di Agrigento .......c.ooiiiiiiiiiiiiiiii i

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di posti del ruolo sanitario dirigenti
medici di primo livello, presso 1'azienda U.S.L.
n. 1diAgrigento..........covviiiiiiiiiiiiiiin,

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di posti dirigenziali (ex primo livello)
del ruolo sanitario, presso I'azienda unita sanita-
ria localen. 6 di Palermo ........................

Regione Toscana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di operatore professionale sanitario infer-
miere - cat. C, presso l'azienda U.S.L. n. 10 di
Firenze ........ccoovvviiiiiiiiiiiiiii i

Regione Veneto:

Concorso pubblico per la copertura del posto di
dirigente medico di direzione medica di presidio
ospedaliero, presso I'U.L.S.S. n. 5 «Ovest Vicen-
tino» di ArZignano ..........cecevveeiniiniiinnnns

Avviso per l'attribuzione dell’incarico di un
dirigente medico di struttura complessa (ex
secondo livello dirigenziale) per I'unitd operativa
autonoma di anestesia e rianimazione del presidio
ospedaliero di Oderzo - Motta di Livenza, presso
I'unita locale socio sanitaria n. 9 di Treviso ......

Concorso pubblico per la copertura a tempo
indeterminato per un posto di dirigente medico
(ex dirigente medico primo livello) ruolo sanitario,
profilo professionale medici posizione funzionale,
dirigente medico; disciplina di pediatria, presso
I'azienda unitd locale socio-sanitaria n. 9 di Tre-
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'as-
sunzione a tempo indeterminato di un collabora-
tore professionale sanitario - infermiere - cat. D,
presso l'azienda U.L.S.S. n. 15 (Alta Padovana) -
Cittadella (Padova) ........covvverieiennenennnn..

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'as-
sunzione a tempo indeterminato di un assistente
tecnico - geometra (personale tecnico) - cat. C,
presso l'azienda U.L.S.S. n. 15 (Alta Padovana)
Cittadella (Padova) .........covviviiiiininiesnes

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'as-
sunzione a tempo indeterminato di un dirigente
medico - disciplina di medicina fisica e riabilita-
zione, presso I'unita locale socio-sanitaria n. 17 di
Conselve - Este - Monselice - Montagnana .......

Azienda ospedaliera «Di Venere - Gio-
vanni XXIII» di Bari:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
operatore professionale sanitario, cat. C, tecnico
sanitario di radiologia medica, presso l’azienda
ospedaliera «Di Venere - Giovanni XXIII» di Bari

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente psicologo, ex
primo livello, presso I'azienda ospedaliera «Di
Venere - Giovanni XXIII» di Bari ...............

Azienda ospedaliera
Sacco» di Milano:

«Ospedale Luigi

Concorso pubblico, per titoli ed. esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico nella
disciplina di ortopedia e traumatologia - Ruolo
SAMItArIO .. ..eniei e

Azienda ospedaliera di Perugia:

Concorso pubblico per I'assunzione a tempo
indeterminato di complessivi sette posti di perso-
nale di varie qualifiche .....................oo0

Selezione pubblica per I'assunzione a tempo
indeterminato di trentasette operatori tecnici
addetti all’assistenza, cat. B......................

Azienda ospedaliera «Ospedale di Circolo
e Fondazione Macchi» di Varese:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico - disci-
plina di medicina e chirurgia d'accettazione e
dlurgenza .. ... e i

Pag.
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73
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75

76
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Casa di riposo «Madonna della neve» di
Chiuro:

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura

di un posto di istruttore amministrativo - cat. C1

(ex sesta qualifica funzionale) ........... eereeaan

Istituti ospitalieri di Cremona:

Concorso pubblico per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di operatore professio-
nale sanitario - terapista della neuro e psicomotri-
citd dell'etd evolutiva ............................

Concorsi pubblici per complessivi ventidue posti
di dirigente medico .........cociiiiiiiiiiiiinntt,

Riapertura del termine per la presentazione
delle domande ed elevazione dei posti del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, di dirigente
medico (ex primo livello) di radioterapia .........

Istituto «Carlo Besta» di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di operatore professionale sanitario - tecnico
sanitario di radiologia medica nella U.O. di neu-
roradiologia ........coociiiiiiiiiiiii

Istituto per infanzia «Ospedale infantile e
Pie Fondazioni Burlo Garofolo e dott.
Alessandro ed Aglaia de Manussi» di
Trieste:

Pag.

»

»

»

»

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la_

copertura di un posto di collaboratore amministra-
tivo - settimo livello

I.P.A.B. - Istituto geriatrico «F.lli Paolo e
Tito Molina» di Varese:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un poste di impiegato di concetto
cat. Cl

ALTRI ENTI

Autoritd di bacino dei fiumi Liri, Gari-
gliano e Volturno:

Diario della preselezione del concorso pubblico,
per. esami, per, la copertura di sette posti di cate-
goria C, posizione economica Cl1 (ex sesta quali-
fica funznonale istruttore) area tecnica dell'’Auto-
ritd di Bacino dei ﬁurm Liri, Garigliano e
B8] a1 5 Yo T
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Camera di commercio, industria, artigia- Ordine dei farmacisti della provincia di

nato e agricoltura di Campobasso: Torino:

. v g . Diario delle prove scritte del concorso pubblico,

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un per esami, ad un posto part-time nell’area B posi-
posto in prova nella cat. D, posizione economica ZIODE Bl oo Pag. 80
D1, profilo di gestore servizi amministrativiedi =~ | T TTTTTTiTTTTorTraernamreeaass
£3115] o1 3 14 J N Pag. 19

RETTIFICHE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto in prova nella cat. D, posizione economica
D1, profilo di gestore servizi specialistici . ........ » 79 ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo all’avviso di concorso pub-

- s s s et - blico, per titoli ed esami, ad un posto per la cate-
COI.JSOI'ZI-O l nter.c omunale socio-assisten goria’ D, posizione economica D1, per le esigenze
ziale di Nichelino: del settore zootecnico dell’azienda agraria del-
I'Universita degli studi di Perugia. (Avviso pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica

Concorso pubblico per un posto di dirigente italiana - 4* serie speciale - n. 90 del 17 novem-

direttore a tempo picno e indeterminato ......... » 7 bre 2000) .....ciiiiiii e Pag. 80
Consorzio turistico «Sa Corona Arrubia» SUPPLEMENTO STRAORDINARIO
della Marmilla di Villanovaforru:
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la Pubblicazione dei quesiti di diritto civile, di diritto penale e di
copertura di due posti di istruttore direttivo conta- diritto amministrativo per la prova preliminare del concorso,
bileetecnico .......cooeeiiviiiiiiiiii i » 80 per esami, a 360 posti di uditore giudiziario. (Volumi I e II).
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma é redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali e stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora

scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso é riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui é stato pubblicato il bando, con lavvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riteriscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono

allanno precedente.

Ministero della difesa:

Arruolamento, in tre bandi, nell'anno 2001 di
10.590 volontari in ferma breve nell’Esercito ita-
liano, nella Marina militare, compreso il corpo
delle capitanerie di porto e nell’Aeronautica mili-
tare, con possibilitd d’immissione, al termine di
detta ferma, nelle carriere iniziali delle stesse
Forze armate, dell’Arma dei carabinieri, del
Corpo della Guardia di finanza, della Polizia di
Stato, del Corpo di polizia penitenziaria, del
Corpo forestale dello Stato, del Corpo nazionale
dei vigili del fuoco (scadenza terzo bando dal 20
settembre 2000 al 19 gennaio 2001) ...............

Concorso straordinario per ['arruolamento,
nell’anno 2000 di mille volontari con ferma di tre
anni nella Marina militare (scadenza 18 dicembre
2000) ... e e s

Concorso, per titoli ed esami, per la nomina di
ufficiali in servizio permanente effettivo nei ruoli
normali della Marina - Anno 2001 (scadenza
21 dicembre 2000) ..........c.oiiiiiiiiiiiiiinn.

Concorso interno, per esami € per titoli, a cen-
toventitre posti per I'ammissione al primo corso
complementare marescialli della Marina militare
e delle capitanerie di porto (scadenza 21 dicembre
2000) «connnenie e e

Concorso, per titoli ed esami, per il recluta-
mento di cinque allievi ufficiali piloti di comple-
mento in ferma dodecennale dell’esercito da
ammettere ad un corso di pilotaggio per il conse-
guimento del brevetto militare di pilota osserva-
tore dall’elicottero (scadenza 28 dicembre 2000) ..

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
Pammissione al quarto corso biennale (2001 -
2003) di duecentodieci allievi marescialli dell’Eser-
cito (scadenza 11 gennaio 2001) ..................

Concorso, per titoli, per la nomina di quattor-
dici tenenti di vascello in servizio permanente
effettivo del ruolo speciale del Corpo di stato
maggiore della Marina. Anno 2001 (scadenza 11
gennaio 2001) ..ottt

»

»

»

»

»
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I'ammissione al quarto corso biennale - 2001-2003
- di duecentottantasette allievi marescialli della
Marina militare e delle Capitanerie di porto (sca-
denza 11 gennaio 2001) ................. EETTT R

Ministero delle finanze:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
reclutamento di duecentodieci sottotenenti di com-
plemento della Guardia di finanza in servizio di
prima nomina (scadenza 3 febbraio 2001) ........

Ministero della sanita:

Concorso riservato, per titoli ed esame collo-
quio, a quattordici posti di funzionario di ammini-
strazione - IV livello professionale dell'Istituto
superiore di sanitd (scadenza 27 dicembre 2000)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore tecnico enti di ricerca in
prova - sesto livello professionale - laboratorio di
fisica (scadenza 28 dicembre 2000) ...............

Automobile club d’Italia:

Concorso pubblico a dieci posti nell'area B
posizione economica Bl (scadenza 2 gennaio
2001). . e e s

Istituto nazionale di fisica nucleare:

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico e.r. (Bando n. 8412/
2000). (scadenza 21 dicembre 2000). ..............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di terzo livello professionale con profilo
professionale di  ricercatore. (Bando n.
8413/2000). (scadenza 21 dicembre 2000). ........

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di terzo livello professionale con profilo pro-
fessionale di tecnologo. (Bando n. 8418/2000).
(scadenza 21 dicembre 2000). .....................

— X —
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un-

posto di sesto livello professionale con profilo pro-
fessionale di -collaboratore tecnico -e.r. (Bando
n. 8419/2000). (scadenza 21 dicembre 2000). ......

Concorso pubblico, per titoli ed esami; ad un
posto di quinto livello professionale con profilo
professionale di funzionario di amministrazione.
(Bando n. 8420/2000). (scadenza 21 dicembre
2000). .cni e e e

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di settimo livello professionale con profilo
professionale di collaboratore di amministrazione.
(Bando n. 8414/2000). (scadenza 2I dicembre
2000). ... e e

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di sesto livello professionale con prolilo pro-
fessionale di collaboratore tecnico e. r. (Bando
n. 8415/2000). (scadenza 21 dicembre 2000). .....

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di settimo livello professionale con profilo
professionale di collaboratore di amministrazione.
(Bando n. 8416/2000). (scadenza 21 dlcembre
2000). ... e e e e

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di settimo livello professionale con profilo
professionale di collaboratore di amministrazione.
(Bando n. 8417/2000). (scadenza 21 dicembre
2000). .o..en et ee e

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di ricercatore. (Bando n. 8445/2000). (sca-
denza 11 gennaio 2001). ...............ccccviinn.

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale di collaboratore tecnico
e.r. (Bando n. 8446/2000). (scadenza 11 gennaio
2001).

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico e.r. (Bando n. 8447/
2000). (scadenza 11 gennaio 200]). ...............

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico e.r. (Bando n. 8448/
2000). (scadenza 11 gennaio 2001). ...............

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo di collabora-
tore di amministrazione. (Bando n. 8449/2000).
(scadenza 11 gennaio 2001). ............cc.cv....

Concorso, per titoli ed esami, ad un_ posto di-

settimo livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore di- amministrazione. (Bando
n. 8450/2000). (scadenza 11 gennaio 2001). .......

»

»
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Istituto nazionale per la fisica della materia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti a tempo indeterminato di funzionario ammi-
nistrativo, quinto livello professionale(scadenza
21 dicembre 2000). ...........c...covviivvnnrnnnnns

Istituto nazionale di previdenza per i dipendenti
dell’amministrazione pubblica:

""Concorso per 'ammissione al Master in econo-
mia pubblica - anno accademico 2000/2001,
presso I'Universita Cattolica del Sacro Cuore di
Milano (scadenza 21 dicembre 2000). .............

Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica
sperimentale:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a cinque
posti nel profilo di collaboratore tecnico e.r., sesto
livello professionale, da assegnare alla sede di
Borgo Grotta Gigante (Sgonico) - Dipartimenti
geofisica della litosfera e oceanologia e geofisica
ambientale (scadenza 18 dicembre 2000) ..........

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto nel profilo di collaboratore tecnico e.r.,
sesto livello professionale, da assegnare alla sede
di Udine - Dipartimento centro di ricerche sismo-
logiche (scadenza 18 dicembre 2000) .............

Selezione, per titoli e colloquio, per I'assunzione
con contratto di lavoro a tempo determinato di
personale laureato - profilo di ricercatore - terzo
livello professionale - per il dipartimento geofisica
della litosfera dell’OGS (scadenza 4 gennaio 2001)

Istituto nazionale di statistica:

Selezione per I'assunzione di due unita di terzo
livello professionale per lo svolgimento di man-
sioni ascrivibili al profilo di tecnologo per la
durata di cinque anni. (Deliberazione n. 139/
PER). (scadenza 22 gennaio 2001) ................

Selezione per 'assunzione di una unita di terzo
livello professionale per lo svolgimento di man-
sioni ascrivibili al profilo di tecnologo per la
durata di cinque anni. (Deliberazione n. 137/
PER). (scadenza 22 gennaio 2001) .................

Assunzione a contratto di una unita di secondo
livello professionale per lo svolgimento di man-
sioni ascrivibili al profilo di primo tecnologo per
la durata di cinque anni. (Deliberazione n. 138/
PER). (scadenza 22 gennaio 2001} .......... erens

ICRAM - Istituto per la ricerca scientifica e tecno-
logica applicata al mare:

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per
I’'assunzione con contratto a tempo indeterminato
di sette unita di personale.con profilo professio-
nale di primo ricercatore, secondo livello (sca-
denza 2 gennaio 2001). .............coeiveevnninn.

— XI —

»

»

»

»

»

»

»

92

91

90

92

95

96

96

96

94



15-12-2000

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie specidle - n. 97

Concorso pubblico, per titoli, per I’assunzione
con contratto a tempo indeterminato di due unita
di personale con profilo professionale di dirigente
di ricerca, primo livello (scadenza 2 gennaio 2001).

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per
I'assunzione con contratto a tempo indeterminato

di una unita di personale con profilo professionale

di primo tecnologo, secondo livello (scadenza
2gennaio 2001). ..........ciiiiiiiiiiiiiiinn,

Autorita per la vigilanza sui lavori pubblici:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto per
il profilo professionale architetto, area funzio-
nale C - posizione economica Cl (scadenza
18 dicembre 2000)

Concorso pubblico, per esami, a tre posti per il
profilo professionale collaboratore amministra-
tivo, area funzionale C - posizione economica Cl
(scadenza 18 dicembre 2000) .....................

Concorso pubblico, per esami, ad un posto per
il profilo professionale ingegnere, area funzio-
nale C - posizione economica Cl (scadenza
18 dicembre 2000)

...............................

Concorso pubblico, per esami, ad un posto per
il profilo professionale di collaboratore statistico,
area funzionale C - posizione economica Cl (sca-
denza 18 dicembre 2000) .............cccavuvennn.

Ente nazionale risi:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
dirigente - area mercati (scadenza 27 dicembre
2000) ... e e

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di operatore di amministrazione - posizione
Bl - ufficio contabilita (scadenza 28 dicembre
2000) ... e i e

Politecnico di Bari:

Selezione pubblica, per esami e titoli, per I'as-
sunzione, di una unitd di personale con rapporto
di lavoro subordinato, a tempo determinato e
pieno, per la durata di due anni, categoria D, posi-
zione economica DI, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati (scadenza 11 gen-
naio 2001) ... i

Universiti di Bologna:

Concorsi pubblici, per esami, per 'ammissione
ai corsi di dottorato di ricerca per 'anno accade-
mico 2000/2001 - XVI ciclo (scadenza 18 dtcem-
bre 2000)
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Universita di Cassino:

Concorsi pubblici, per esami, a complessivi
undici posti di categoria C dell’area unica tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati e dell’area
amministrativa (scadenza 11 gennaio 2001)

Concorso' pubblico, per esami, a complessivi
quindici posti di categoria D dell’area unica tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati (sca-
denza 11 gennaio 2001)

Universita «Magna Gracia» di Catanzaro:
Concorso, per titoli ed esami, riservato per la
copertura di posti di personale non docente presso

le universita nella regione Calabria (scadenza
2gennaio 2001) .........oieiiiiiiiiiiiiiiiianen

Universita di Genova:

Concorso pubblico, per esami, per 'ammissione

al corso di dottorato di ricerca in recupero edilizio

e ambientale (XVI ciclo) (scadenza 18 dicem-
bre2000) ... e it

Universita di Messina:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto della categoria D, posizione economica DI,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati presso I'Istituto di scienze neurologiche e neu-
rochirurgiche della facolta di medicina e chirurgia
(scadenza 21 dicembre 2000) ..... eteereeenens .-

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto della categoria D - area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso I'Istituto
di pediatria medica, preventiva e sociale (genetica
medica) della facoltd di medicina e chirurgia(sca-
denza 21 dicembre 2000)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto della categoria D, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati presso I'Istituto di
patologia generale della facoltd di medicina e chi-
rurgia(scadenza 21 dicembre 2000) ...............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto della categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati presso I'Istituto di fisica sanitaria ed ambien-
tale della facoltd di medicina ¢ chxrurgxa (sca-
denza 21 dicembre 2000)

Concorso pubblxco per titoli ed esami, ad un
posto della categoria D, area tecnica, tecnico-

scientifica ed elaborazione dati presso IIstituto di

malattie infettive (virologia) della facolta di medi-
cina e chirurgia (scadenza 27 dicembre 2000) .....
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto della categoria D, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso I'Istituto
di fisiologia umana della facolta di medicina e chi-
rurgia (scadenza 27 dicembre 2000} . .............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre
posti della categoria C, area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati presso la facolta di
medicina e chirurgia (scadenza 22 dicembre 2000)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti della categoria D, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati presso !'istituto di
scienze radiologiche della facolta di medicina e
chirurgia (scadenza 27 dicembre 2000)

Universita «Luigi Bocconi» di Milano:

Concorso pubblico per 'ammissione ai dotto-
rati di ricerca - XVI ciclo (scadenza 30 aprile
b1 1) ) R

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I'ammissione al corso di dottorato di ricerca in
economia - XVI ciclo (scadenza 2 maggio 2001)

Universita di Perugia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto per la categoria D, posizione economica
D1, per le esigenze del settore zootecnico del-
I'azienda agraria (scadenza 18 dicembre 2000) ....

Universiti di Trieste:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura

di un posto di categoria D, posizione economica

DI, dell’'area tecnica - tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati per le esigenze del centro linguistico
(scadenza 4 gennaio 2001) ...............c.cc.n...

Universita di Udine:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, presso il Centro polifunzio-
nale di Gorizia (scadenza 18 dicembre 2000) . .....

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D, area amministrativa-gestio-
nale, presso il centro gestione documenti (sca-
denza 18 dicembre 2000) ...................o.....

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria C, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il dipartimento
di ingegneria elettrica gestionale ¢ meccanica
(scadenza 4 gennaio 2001) ........................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad otto
posti di categoria C, area amministrativa (isca-
denza4 gennaio 2001) ...............ccioeviinnnn.
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Concorso: pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D, area amministrativa-gestio-
nale, presso il centro comunicazione e stampa
(scadenza 4 gennaio 2001) ...............ccoeu.nn.

Libera Universita di Urbino:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C (ex assistente tecnico) in prova del-
I'area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazioni
dati, presso il centro sistemi audiovisivi acustici
ed elettromagnetici (scadenza 28 dicembre 2000)

Universita di Verona:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
quattro posti di categoria C - livello retributivo
Cl - ex assistente di elaborazione dati - area tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati (scadenza
27 dicembre 2000)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
quattro posti di categoria D - livello retributivo
D1 - ex funzionario di elaborazione dati - area tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati (scadenza
27 dicembre 2000)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di categoria C - livello retributivo Cl - ex
assistente di elaborazione dati - area tecnico-
scientifica ed elaborazione dati (scadenza
27 dicembre 2000) ........coiiiiiiiiiiiiaaa,

Universita della Tuscia di Viterbo:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
funzionario amministrativo corrispondente alla
categoria D - area amministrativa-gestionale -
posizione economica D1, del nuovo contratto
nazionale del comparto universita, per le esigenze
dell’ufficio affari internazionali (scadenza 2 gen-
naio2001) ................. e eeearreeearereeeteaes

Concorso pubblico, per esami, ad un posto per
la categoria B - area amministrativa - posizione
economica B3, in prova, per le esigenze degli uffici
amministrativi dell'amministrazione centrale (sca-
denza 2 gennaio 2001) ...............coiiiiiina,

Arpat - Agenzia regionale per la protezione della
Toscana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
collaboratore tecnico-professionale ad indirizzo
economico-ambientale (scadenza 21 dicembre
2000) ... ittt e aeti e,
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Autoritd di bacino dei fiumi Liri Ganghano €
Volturno:

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di due posti categoria B, posizione econo-
mica B3 (ex quinta qualiﬁca funzionale collabora-
tore) area amministrativa (scadenza 21 dwembre
2000) ... e

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di tre posti categoria B, posizione econo-
mica B3 - informatico (ex quinta qualifica funzio-
nale addetto alla registrazione dati) (scadenza
27 dicembre 2000)

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di un posto categoria C, posizione econo-
mica Cl - informatico (ex sesta qualifica funzio-
nale programmatore) (scadenza 21 dicembre 2000)

Autorita di bacin6 dei fiumi Isonio, Tagliamento,
Livenza, Piave, Brenta-Bacchiglione:

Concorso pubblico, per esami, a complessivi
quattro posti di geologo, categoria D, posizione
economica D1 (ex settima qualifica funzionale),
da assegnare all'area tecnica (posizione: 06/
GEO/DI) (scadenza 11 gennaio 2001) ............

Concorso pubblico, per esami, a complessivi
quattro posti di ingegnere, categoria D, posizione
economica D3 (ex ottava qualifica funzionale), da
assegnare all’area tecnica (posizione: 05/ING/
D3) (scadenza 11 gennaio 2001) ........ wrrreeeene

Camera di commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Pistoia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto nella categoria D/DI, pro-
filo professionale di esperto per servizi ammini-
strativi e contabili (scadenza 18 dicembre 2000) ..

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto nella categoria D/DI, pro-
filo professionale di esperto per servizi economico
promozionali. (scadenza 18 dicembre 2000) .......

Collegio infermieri professionali assistenti sanitari
visitatori vigilatrici d’infanzia provincia di Bolo-
gna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti della qualifica funzionale sesta - assistente
amministrativo (scadenza 11 gennaio 2001) .......

Consiglio provinciale dell’ordine dei consulenti del
lavoro di Treviso:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di qualifica funzionale B - profilo di
amministrazione (scadenza 11 gennaio 2001)
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Consorzio per I’area di ricerca scientifica e tecnolo-
gica di Trieste:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'as-
sunzione a tempo indeterminato di funzionario di
amministrazione di V livello E.P.R. da assegnare
al servizio finanza e contratti (scadenza 28 dicem-
bre2000) ......onnrneii i i

Concorso puhblico, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di un primo tec-
nologo di secondo livello del CCNL degli enti
pubblici di ricerca e sperimentazione da assegnare
al servizio ingegneria tecnologia e ambiente (sca-
denza 1l gennaio 2001) .........ceoovvveiivennnnnn.

Consorzio intercomunale dei servizi sociali di
Chivasso:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore direttivo assi-
stente sociale cat. D - livello economico 1 (sca-
denza 18 dicembre 2000)

Consorzio Parco Lura:

Estratto del bando di concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di
istruttore direttivo tecnico - cat. D1 (scadenza
11 gennaio 2001) .............ccovviiiiinninninn

Consorzio dei servizi sociali del Verbano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1a
copertura di due posti di educatore professionale
(categoria D1) (scadenza 2 gennaio 2001) .........

Consorzio per i servizi socio assistenziali delle Valli
Grana di Dronero:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di collaboratore professionale area
amministrativa - cat. B - posizione economica B3
(scadenza 4 gennaio 2001) ........................

Ente-Parco regionale Migliarino, San Rossore
Massaciuccoli di Pisa:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore amministra-
tivo - cat. B3 (scadenza I8 dicembre 2000)

Istituto di studi e analisi economica:

Concorso pubblico, per titoli ed esame, ad un
posto di primo ricercatore, secondo livello profes-
sionale - bando ISAE n. 5/2000 (scadenza 11 gen-
naio 2001) ...t i

Concorso pubblico, per titoli ed esame, ad un
posto di primo ricercatore, secondo livello profes-
sionale - bando ISAE n. 6/2000 (scadenza 11 gen-
naio 2001) .........ooeiiiiiiiiiiiiii e
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Istituto per lo sviluppo della formazione professio-
nale dei lavoratori di Roma:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto nel
profilo professionale di primo tecnologo (secondo
livello retributivo) (scadenza 11 gennaio 2001) ....

Istituto zooprofilattico sperimentale della Lombar-
dia e del’Emilia Romagna «Bruno Ubertini» di
Brescia:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a due
posti di operatore tecnico - categoria B (scadenza
28 dicembre 2000) .............iiiiiiiiiiiiiinens

Istituto zooprofilattico sperimentale delle regioni
Lazio e Toscana: ’

Concorso pubblico per laureato in agraria (sca-
denza 1l gennaio 2001) ................coceevvannn
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LA.C.P. di Caserta:

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di programmatore procedurista, cat. C
(scadenza 18 dicembre 2000) .....................

Ordine degli ingegneri della provincia di Milano:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
funzionario di amministrazione - area C - posi-
zione C3 (scadenza 27 dicembre 2000) ............

Ordine provinciale dei medici chirurghi e degli
odontoiatri di Enna:

Concorso pubblico, riservato al personale
dipendente dell’Ente, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore di amministrazione, area
professionale C - posizione Cl, part-time (18 ore
settimanali) (scadenza 18 dicembre 2000) .........
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CAMERA DEI DEPUTATI

Rinvio della pubblicazione delle informazioni concernenti I'affissione dell’elenco degli ammessi alla prova selettiva del concorso
pubblico, per titoli ed esami, a centotrenta posti di commesso parlamentare della Camera dei deputati e delle informazioni
concernenti la disponibilita del volume dei quesiti dai quali saranno estratti i quesiti oggetto della medesima prova selettiva.
(D.P. 1° agosto 2000, n. 1575).

Le informazioni concernenti I'affissione presso la Camera dei deputati, albo del Servizio del personale, via della Missione, n. 9, dell’elenco
degli ammessi alla prova selettiva del concorso pubblico, per titoli ed esami, a centotrenta posti di commesso parlamentare della Camera dei
deputati, bandito con D.P. 1° agosto 2000, n. 1575, e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 63 dell’11 agosto 2000, e le infor-
mazioni concernenti la disponibilitd del volume dei quesiti dai quali saranno estratti i quesiti oggetto della medesima prova selettiva saranno

pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - del 6 febbraio 2001.

00E11934

AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Avviso relativo all’assunzione di un minorato della vista abili-
tato alle mansioni di centralinista telefonico mediante la
richiesta di avviamento all’amministrazione provinciale - ser-
vizio collocamento obbligatorio.

Si rende noto che questo uflicio ha inoltrato all'amministrazione
provinciale competente - servizio collocamento obbligatorio - la
richiesta di avviamento di un minorato della vista (legge 29 marzo
1985, n. 113) da adibire all'impianto telefonico nell"ufTicio giudiziario
di seguito indicato:

tribunale di Ferrara, un posto.

Si avvertono i soggetti interessali di non inoltrare domanda di
partecipazione a questa amminisirazione poiché I'avviamento
avverra, a cura della amministrazione provinciale competente nella

sede presso la quale il lavoratore dovra prestare servizio, secondo
T'ordine di graduatoria risultante dall’albo professionale.

00E11966

MINISTERO DELI’AMBIENTE

Avviso relativo alla selezione, con due appositi bandi, di cento-
ventinove giovani laureati e ventidue esperti senior da quali-
ficare ed impegnare nelle iniziative di assistenza tecnica pre-
viste per lo sviluppo sostenibile nel’ambito del QCS
2000-2006 per le aree dell’obiettivo 1.

Su incarico del Ministero dell’ambiente, il Formez, centro di for-
mazione studi, seleziona, con due appositi bandi, centoventinove gio-
vani laureati ¢ ventidue esperti senior da qualificare ed impegnare
nelle iniziative di assistenza tecnica previste per lo sviluppo sosteni-
bile nel’ambito del QCS 2000-2006 per le aree dell’obiettivo 1.

Data di scadenza della presentazione delle domande: 22 dicem-
bre 2000.

I bandi completi e gli schemi per la presentazione delle domande
sono consultabili sui siti www.formez.it ¢ www.minambiente.it

00E11624

MINISTERO DELLA DIFESA

Concorso interno, per esami e per titoli, per ’'ammissione al
primo corso di novanta allievi marescialli dell'Esercito italiano

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la legge 31 luglio 1954, n 599, concernente «stato dei sot-
tufficiali dell’esercito, della marina e dell’aeronautican;

Visti i decreti del Presidente della Repubblica del 10 gennaio
1957, n. 3 e del 3 maggio 1957, n. 686, e successive modificazioni, con-
cernenti «disposizioni relative allo statuto degli impiegati civili dello
Stato e le norme di esecuzione del testo unico delle disposizioni sullo
statuto degli impiegati dello Stato»; :

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, concernente «Norme sulla
documentazione amministrativa e sulla legalizzazione e autentica-
zione di firme» e il decreto Ministeriale 8 luglio 1991, n. 405, concer-
nente il relativo «regolamento di esecuzione»,;

Vista la legge 8 agosto 1977, n. 564, concernente «modifica delle
norme sul matrimonio dei militari delle tre Forze armate e degli uffi-
ciali del corpo della guardia di finanzan;

Vista la legge 11 luglio 1978, n. 382, concernente «norme di prin-
cipio sulla disciplina militaren;

Vista la legge 10 maggio 1983, n. 212, concernente «norme sul
reclutamento, gh organici e l'avanzamento dei sottufficiali dell'eser-
cito, della marina e dell'aeronautica e della guardia di finanzay,

Vista la legge 7 agosto 1990, n 241, concernente «nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi»;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, concernente
«razionalizzazione dell’organizzazione delle amministrazioni pubbli-
che e revisione della disciplina in materia di pubblico impiego a
norma dell’art. 2 della legge 23 ottobre 1992, n. 421», ¢ successive
modificazioni;

Visto il decreto ministeriale 16 settembre 1993, n. 603, concer-
nente «regolamento recante disposizioni di attuazione degli articoli 2
e 4 della legge 7 agosto 1990, n. 241, nell’ambito dell'amministrazione
della difesan;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente «regolamento recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni € le modalitd di svolgi-
mento dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici
impieghi» e successive modificazioni;

Visto il decreto del presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995, concernente «determinazioni dei compensi da corri-
spondere ai componenti delle commissioni esaminatrici ed al perso-
nale addetto alla sorveglianza di tutti i tipi di concorso indetti dalle
amministrazioni pubbliche»;

-1 —
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Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n 196, concernente
«attuazione dell’art. 3 della legge n. 216/1992, in materia di riordino
dei ruoli, modifica alle norme di reclutamento, stato ed avanzamento
del personale non direttivo delle Forze armate»;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n 675, concernente «tutela delle
persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali»;

Vista la legge 15 maggio 1997, n 127, concernente «misure
urgenti per lo snellimento dellattivitd amministrativa e dei procedi-
menti di decisione ¢ di controllo, modificata con legge 16 giugno
1998, n. 191»;

Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80, concernente
«nuove disposizioni in materia di organizzazione e di rapporti di
lavoro nelle amministrazioni pubbliche, di giurisdizione nelle contro-
versie di lavoro ¢ di giurisdizione amministrativa, emanate in attua-
zione dell’art. 11, comma 4, della legge 15 marzo 1997, n. 59»;

Visto Vart. 2 della legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403, concernente «regolamento di attuazione degli articolil, 2 ¢ 3
della legge 15 maggio 1997, n. 127, in materia di semplificazione delle
certificazioni amministrativey;

Vista la circolare n. 1200/162.200, in data 29 marzo 1999, dello
Stato Maggiore dell’Esercito, reparto impiego delle Forze, ufficio
dottrina addestramento e regolamenti concernente «controllo dell’ef-
ficienza operativa del personale in servizio permanente dell’esercito»;

Vista la pubblicazione dello Stato Maggiore dell’esercito, in data
19 ottobre 1999, concernente «regolamento interno della scuola sot-
tufTiciali dell'eserciton;

Visto il foglio n. 116/2/3754/4200 del 7 settembre 2000, con il
quale lo Stato Maggiore della difesa ha armonizzato le procedure
dei concorsi interni per il ruolo marescialli dell'esercito, della marina
¢ dell’aeronautica, nella parte relativa ai destinatari dei medesimi
concorsi;

Visto il foglio n. 6051/RS/3.114.61, in data 11 ottobre 2000, con
il quale P'ispettorato delle scuole dell’esercito, ullicio regolamenti e
studi, ha comunicato gli elementi di programmazione del bando di
concorso interno, per titoli ed esami, per 'ammissione al primo corso
allievi marescialli dell’Esercito italiano, nonché P'entitd dei posti da
mettere a concorso ed il programma delle prove d’esame;

Visto il foglio n. 4916/082201/2°, in data 28 novembre 2000, con
il quale lo Stato Maggiore dell’Esercito, reparto impiego del perso-
nale, ufTici affari giuridici, ha integrato le modalita ed i criteri di
attuazione relativi al primo concorso interno per il ruolo marescialli
dell’Esercito italiano;

Decreta:

Art. 1.
Posti a concorso

1. E indetto un concorso interno, per esami e per titoli, per I’'am-
missione al primo corso di novanta allievi marescialli dell’Esercito
italiano, cosi ripartiti:

trenta posti riservati a coloro che provengono dal ruolo ser-
genti dell’Esercito italiano;

sessanta posti riservati a coloro che provengono dal ruolo
volontari di truppa in servizio permanente dell’Esercito italiano.

2. Lo svolgimento del concorso prevede:

a) una prova scritta di cultura professionale basata su un que-
stionario a risposta multipla;

b) selezione attitudinale; ,
¢) valutazione dei titoli. :

3. Resta impregiudicata per l'amministrazione la facolta di
sospendere o rinviare il concorso in ragione di esigenze attualmente
non valutabili né prevedibili. -

Agli ammessi alla frequenza del corso sard assegnata la specia-
lizzazione durante la fase basica del corso stesso, secondo le modalitd
ed i criteri previsti dallo Stato Maggiore dell’Esercito. .

I candidati, qualora immessi nel ruolo marescialli dell’Esercito
italiano, potranno essere impiegati su tuito il territorio nazionale in
base alle esigenze della Forza armata, indipendentemente dalle sedi
dove risultino effettivi all’atto dell’immissione nel ruolo.

Art. 2,
Requisiti

1. Possono partecipare al concorso:

a) gli appartenenti al ruolo dei sergenti dell’esercito, che alla
data di scadenza del termine per la presentazione delle domande:

. abbiano compiuto quattro anni nel servizio permanente,
considerando valido, a tal fine, il servizio svolto anche nel ruolo dei
volontari di truppa in servizio permanente dell’Esercito;

non abbiano superato il quarantesimo anno di eta;

abbiano riportato nell’ultimo quadriennio la qualifica di
almeno «superiore alla media» o giudizio corrispondente;

. non abbiano riportato nell’'ultimo biennio la sanzione disci-
plinare della consegna di rigore;

abbiano superato le prove di efficienza operativa, effettuate
nell’anno solare di pubblicazione del concorso;

b) gli appartenenti al ruolo dei volontari di truppa in servizio
ermanente dell’Esercito, che alla data di scadenza del termine per
a presentazione delle domande:

abbiano compiuto sette anni di servizio effettivo, comunque
prestato, di cui almeno quattro anni in servizio permanente;

non abbiano superato il quarantesimo anno di eta;

abbiano riportalo nell'ultimo quadriennio la qualifica di
almeno «superiore alla media» o giudizio corrispondente;

non abbiano riportato nell’ultimo biennio la sanzione disci-
plinare della consegna di rigore;

abbiano superato le prove di eflicienza operativa, effettuate
nell’anno solare di pubblicazione del concorso;

siano in possesso di diploma di istruzione secondaria di
secondo grado, conseguito al termine di un corso di studi di durata
quinquennale, che consenta Piscrizione a tutte le facoltd universitarie.
Per i candidati in possesso di maturita conseguita al termine di corsi
di studio quadriennali ¢ richiesto il superamento del prescritto anno
integrativo.

2. Non vanno computati come periodo di servizio comunque
prestato i periodi durante i quali gli interessati siano stati giudicati
non idonei all’avanzamento, nonché i periodi di detrazione di anzia-
nita subiti per effetto di condanne penali, di sospensioni dal servizio
per motivi disciplinari o di aspettativa per motivi privati (vds.
art. 15, comma 5, della legge 12 maggio 1995, n. 196).

3. I requisiti suindicati debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine per la presentazione delle domande, ad esclusione
di quelli previsti aftitolo VII della legge 31 luglio 1954, n. 599, che
debbono essere posseduti fino alla data di effettiva presentazione al
corso, pena lesclusione dal concorso con la procedura prevista dal
successivo art. 6.

Art. 3.
Domanda di partecipazione

1. La domanda di partecipazione al concorso dovra essere
redatta su carta semplice, secondo il modello di cui all’allegato I.

Tale domanda, sottoscritta dall’interessato, indirizzata alla dire-
zione generale per il personale militare, I reparto, 2* divisione,
2* sezione, «primo concorso interno allievi marescialli dell’Esercito
italiano», dovrd essere presentata entro il termine di trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - al comando del-
I’ente o reparto di appartenenza. ,

Art. 4.
Compilazione della domanda

1. Tl concorrente deve compilare correttamente e sottoscrivere il
modello di domanda indicato al precedente art. 3, dopo aver preso
visione delle disposizioni indicate nel presente bando di cui sotto-
scrive la piena conoscenza. Ogni variazione delle notizie sottoscritte
deve essere tempestivamente segnalata al Ministero della difesa, dire-
zione generale per il personale militare, I reparto, 2* divisione,
2* sezione - Via XX Settembre 123/A, 00187 Roma.

2. Sottoscrivendo la domanda il concorrente esprime esplicita-
mente il consenso alla raccolta e trattazione dei dati personali che lo
riguardano, necessari all'espletamento dell’iter concorsuale (il confe-
rimento di tali dati é obbligatorio ai fini della valutazione dei requi-
siti di partecipazione). :
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3. L’errata o mancata indicazione dei dati richiesti ¢ causa di
esclusione dal concorso, qualora non si provveda alla regolarizza-
zione entro un breve tassativo termine fissato dalla direzione generale
per il personale militare con comunicazione personale, tramite ente
o reparto di appartenenza.

Art. 5.
Istruttoria ed inoltro delle domande dei candidati

I comandi degli enti o reparti interessati dovranno istruire le
domande presentate dai candidati provvedendo a:

1. controllare in via preliminare la validita, verificando che
siano state redatte secondo lo schema di cui all’allegato 1;

2. certificare la data di presentazione e la corretiezza dei dati
riportati, apponendo il timbro dell'ente, la data ed il visto del
comando o ente di appartenenza;

3. allegare copia conforme:

a) documentazione caratteristica relativa al servizio perma-
nente, comprensiva dell'ultimo documento numerato, compilato alla
data di scadenza del termine di presentazione delle domande (15 gen-
naio 2001), con la motivazione «per partecipazione al concorso
interno per 'ammissione al primo corso allievi marescialli dell’Eser-
cito italiano»;

b) dichiarazione di completezza e attestazione sottoscritta
dal candidato;

¢) foglio matricolare, i cui specchi devono essere tutti chiusi
alla data di scadenza del termine di presentazione delle domande di
partecipazione al concorso, compresi quelli privi di annotazione,
mediante apposizione della data, del timbro a umido dell’ufficio ¢
della firma dell’'ufficiale alla matricola, a comprova del regolare
aggiornamento degli stessi;

4. compilare ¢ trasmettere, unitamente alla suddetta documen-
tazione, lo specchio riepilogativo, secondo lo schema in allegato 2.

5. I suddetti comandi o enti di appartenenza dovranno far per-
venire, a mezzo corriere, improrogabilmente entro quindici giorni
dalla data di scadenza del termine di presentazione, le domande cor-
redate della documentazione di cui al predetto punto 3, lettere a),
b), ¢} e punto 4, alla direzione generale per il personale militare -
1 reparto, 2* divisione, 2* sezione, via XX Settembre 123/A, 00187
Roma (specificando sull'esterno della busta la dizione «primo con-
corso interno allievi marescialli dell’Esercito italiano»).

6. I comandi dovranno inoltre informare tempestivamente la
medesima direzione generale per il personale militare - I reparto, 2*
divisione, 2* sezione, d’ogni fatto che dovesse intervenire nei confronti
dei candidati durante il concorso (trasferimenti, instaurazione di pro-
cedimenti disciplinari e penali, missioni all’estero, collocamento in
congedo, vincite di altri concorsi, etc.).

7. Le comunicazioni personali agli aspiranti saranno effettuate
per il tramite del comando o ente di appartenenza.

Art. 6.
Esclusioni

1. Nelle more della verifica del possesso dei requisiti, tutti gli
aspiranti partecipano «con riserva» alle prove concorsuali.

2. I candidati che risultino, ad una verifica anche postuma, in
difetto di uno o pit requisiti prescritti, possono in qualsiasi momento
essere esclusi dal concorso, dalla frequenza del corso ovvero, se vinci-
tori, esclusi dalla relativa graduatoria o dichiarati decaduti dalla
nomina, con provvedimento motivato del direttore generale od auto-
rita da lui delegata.

Art. 7.
Commissione esaminatrice

1. La commissione esaminatrice del concorso, che verrd nomi-
nata con successivo provvedimento del direttore generale od autorita
da lui delegata, sard composta da:

a) un ufficiale superiore di grado non inferiore a colonnello
ovvero un dirigente civile equiparato, presidente;
b) due ufficiali superiori, membri;

¢) un ufficiale inferiore ovvero un collaboratore amministra-

tivo, segretario.

2. La commissione esaminatrice avra il compito di:

a) stabilire preventivamente i criteri e le modalita di valuta-
zione dei titoli e della prova concorsuale;

b) definire il questionario della prova d’esame;
¢) curare lo svolgimento della prova d’esame;
d) valutare la prova d’esame;

e) redigere I'elenco dei candidati giudicati «idonei», «non ido-
nei» e «assenti alla prova scritta» e inviarlo tempestivamente alla
direzione generale per il personale militare, I reparto, 2* divisione, 2*
sezione;

f) valutare i titoli dei candidati;

g) formare le graduatorie definitive di merito degli idonei,
sulla base della valutazione della prova scritta, della selezione attitu-
dinale ¢ dei titoli.

3. Tale commissione, in relazione a particolari esigenze operative
determinate dallo Stato Maggiore dell’Esercito potrd operare in Italia
¢/o all’estero, nei modi ¢ nei tempi stabiliti dalla commissione stessa,
avvalendosi anche dellausilio di appositi comitati, nominati dalla
direzione generale per il personale militare.

Art. 8.

Prova di cultura professionale

1. T candidati che hanno inoltrato domanda di partecipazione al
concorso saranno sottoposti ad una prova di cultura professionale, i
cui programmi di studio sono illustrati nell’allegato 3 del presente
bando di concorso.

2. Sede, data ¢ ora di svolgimento di tale prova, verranno indi-
cate nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale - del 2 marzo 2001. Solo tale pubblicazione avra valore di noti-
fica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati. La suddetta
prova di cultura professionale, consistera nella somministrazione di
test a risposta multipla, cui sara attribuito un punteggio complessivo
massimo di 46 punti. Le domande potranno avere diversi cocfficienti
di valutazione, secondo i criteri preventivamente stabiliti dalla com-
missione esaminatrice. I primi centoventi candidati del ruolo sergenti
ed i primi duecentoquaranta del ruolo volontari di truppa in servizio
permanente, utilmente collocati in graduatoria € quelli pari merito
del concorrente classificatosi al centoventesimo posto per il ruolo ser-
genti ed al duecentoquarantesimo posto per il ruolo volontari di
truppa in servizio permanente, accederanno alla selezione attitudi-
nale.

3. La mancata presentazione o la presentazione in ritardo,
ancorché dovuta a causa di forza maggiore o caso fortuito, comporta
I'irrevocabile esclusione dal concorso.

4. 1 candidati dovranno presentarsi in uniforme di servizio e
muniti di valido documento di riconoscimento provvisto di fotogra-
fia, rilasciato da una amministrazione dello Stato.

5. Ai concorrenti non é consentito introdurre nell’aula di esame
borse, valigie e bagagli in genere, nonché detenere od utilizzare qual-
siasi tipo di apparecchio telefonico o ricetrasmittente, né comunicare
tra loro verbalmente o per iscritto, mettersi in relazione con altr,
salvo che con gli incaricati della sorveglianza o con i membri della
commissione esaminatrice o del comitato di vigilanza, nonché por-
tare carta da scrivere, appunti e manoscritti, libri o pubblicazioni di
qualunque specie. La mancata osservanza di tali prescrizioni, nonché
delle disposizioni emanate all’atto della prova, comporta I'esclusione
dalla stessa con provvedimento della commissione esaminatrice o
del comitato di vigilanza.

6. L'esito di tale prova verrd comunicato ai concorrenti risultati
idonei, per il tramite dell'ente o reparto di appartenenza. L’ammini-
strazione si riserva la facolta di dare comunicazione anche ai candi-
dati non idonei.

7. 1 candidati che non si presenteranno in uniforme e muniti di
valido documento di riconoscimento, provvisto di fotografia, rila-
sciato da una amministrazione dello Stato, saranno segnalati ai
rispettivi comandi per le eventuali sanzioni disciplinari del caso.
Non dovranno, altresi, presentarsi i candidati che, nel-giorno previsto
per la prova, si dovessero trovare nella posizione di «temporanea-

—3_



15-12-2000

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 97

mente non idoneo al servizio militare incondizionato», ovvero in
malattia per qualsiasi motivo. A tal proposito non.verra trasmessa
alcuna comunicazione.

Art. 9.

Accertamento attitudinale

I concorrenti che supereranno la prova di cultura prolessionale,
secondo le modalita previste dal precedente art. 8, saranno convocati
a cura della direzione generale per il personale militare, I reparto, 2*
divisione, 2* sezione, per essere sottoposti ad accertamento attitudi-
nale di idoneita al servizio quale maresciallo dell’Esercito italiano,
da parte di una commissione appositamente nominata con successivo
decreto Ministeriale ¢ composta cosi come indicato al successivo
art. 10.

Art. 10.

Commissione attitudinale

1. L’idoneitd dei concorrenti sotto il profilo attitudinale sara
accertata da una apposita commissione cosi composta:

un ufficiale superiore in servizio permanente di grado non
inferiore a colonnello, presidente;

un ufficiale del Corpo sanitario dell’Esercito laureato in medi-
cina ¢ specialista in psichiatria e/o psicologia clinica, che abbia
seguito apposito corso di formazione in tecnica di indagine e psico-
diagnostica, membro;

un ufficiale del Corpo sanitario dell’Esercito laureato in psico-
logia, membro;

'ufficiale meno elevato in grado svolgera anche le funzioni di
segretario.

La commissione si avvarra del contributo tecnico-specialistico di
ufficiali del Corpo sanitario dell’Esercito laureati in psicologia, che
potranno essere coadiuvati da psicologi convenzionati presso il
CS.R.NE.

2. L’accertamento attitudinale ¢ finalizzato a valutare le qualita
attitudinali e caratterologiche del candidato e consiste in una serie di
prove (batteria testologica e questionario informativo) ed in un inter-
vista di selezione individuale condotta dalla predetta commissione
con l'ausilio di psicologi civili convenzionati presso il Centro di sele-
zione ¢ reclutamento nazionale dell’Esercito in Foligno.

In particolare, mediante I'accertamento attitudinale, dovra essere
valutato: !

come il soggetto pensa;

come il soggetto interagisce con il mondo esterno;

come il soggetto lavora;

le motivazioni ed i valori che sostengono la scelta del soggetto.

Saranno pertanto indagate le seguenti quattro aree:

area cognitiva (modalita di interazione e di affrontare le situa-
zioni reali);

area relazionale (livello di maturita ed autoconsapevolezza ¢
delle capacita di mettersi in relazione con I'ambiente);

area del lavoro (insieme delle caratteristiche . personalogiche
che concorrono allo svolgimento di un’attiviti o mansione);

area motivazionale ed identificazione con lorganizzazione

(reali aspettative professionali con particolare attenzione alle capa-
citd di condividere ed interiorizzare norme e principi).
.

3. Al termine delle prove di accertamento attitudinale la commis-
sione esprimera nei riguardi di ciascun concorrente un giudizio di
«idoneita» o «non idoneita», che sard comunicato seduta stante; il
giudizio di «non idoneita» riveste carattere definitivo e comporta lir-
revocabile esclusione dei candidati dal concorso. Ai concorrenti giu-
dicati idonei sara attribuito un punteggio da 0 fino ad un massimo
di 4 punti.

Art. 11.
Titoli

La commissione di cui all’art. 7, per i soli candidati risultati ido-
nei alla prova di cultura professionale ed all'accertamento attitudi-
nale, provvedera alla valutazione dei seguenti titoli, con Passegna-
zione di un massimo di 50 punti, secondo i valori appresso indicati:

1. Anzianita di servizio nel ruolo dei sergenti ¢ nel ruolo dei
volontari di truppa in servizio permanente:

] punti 2 per ogni anno di servizio ultimato (o frazione supe-
riore a sei mesi) nel ruolo di appartenenza fino ad un massimo di
punti 14.

2. Documentazione caratteristica relativa alla permanenza nel
ruolo sergenti o di volontario di truppa in servizio permanente:

punti 0,013 per ogni giorno di servizio valutato con la quali-
fica finale di «eccellenten/«pienamente positivo» fino ad un massimo
di punti 19.

3. Titolo di studio:
per i candidati appartenenti al ruolo sergenti:

punti 3 per il possesso del diploma di scuola media supe-
riore di secondo grado di durata quinquennale, rilasciato da scuole
statali o istituti parificati o legalmente riconosciuti;

punti 2 per il possesso del diploma di scuola media supe-
riore di secondo grado di durata quadriennale, rilasciato da scuole
statali o istituti parificati e legalmente riconosciuti;

punti 1 per il diploma di qualifica professionale di durata
triennale.

Il punteggio massimo acquisibile ¢ di punti 3.

per i candidati appartenenti al ruolo dei volontari di truppa
in servizio permanente:

punti 3 per il possesso del diploma di laurea;

punti 2,5 per il possesso del diploma universitario, con
corso di durata tricnnale;

punti 2 per il possesso del diploma universitario, con
corso di durata biennale.

11 punteggio massimo acquisibile ¢ di punti 3.
4. Partecipazione ad operazioni fuori area:

punti 0,5 per ogni mese di servizio, o frazione superiore ai
quindici giorni, effettivamente prestato in operazioni fuori area svolte
durante il servizio permanente, fino ad un massimo di punti 10.

5. Gradi di conoscenza della lingua straniera, accertato dalla
SLEE:

Livello stanag 1 : punteggio da 30 a 54,95, punti 0,5;
Livello stanag 2 : punteggio da 55 a 74,95, punti 1;
Livello stanag 3 : punteggio da 75 a 89,95, punti 1,5;
Livello stanag 4 : punteggio da 90 a 100, punti 2.
11 punteggio massimo acquisibile ¢ di punti 2.
6. Benemerenze militari:

medaglia d’oro al valor militare o al valore dell’Esercito,
punti 2;

medaglia d’argento al valor militare o al valore dell’Eser-
cito, punti 1,5;

medaglia di bronzo al valor militare o al valore dell’Esercito
o croce al valore militare, punti 1;

encomio solenne, punti 0,75;
encomio semplice, punti 0,50;
elogio, punti 0,25.
11 punteggio massimo acqtﬁsibile ¢ di punti 2.

Per essere produttive di effetto le benemerenze in argomento
devono essere state conseguite entro la data di scadenza del termine
di presentazione della domanda di partecipazione al concorso.
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Art. 12
Graduatoria

1. La commissione, di cui all’art. 7, formerd due distinte gradua-
torie, una per il ruolo sergenti, I'altra per il ruolo volontari di truppa
in servizio permanente. A ciascuno degli idonei sara attribuito il pun-
teggio derivante dalla somma aritmetica dei punti conseguiti nella
prova scritta, nella selezione attitudinale e nella valutazione dei titoli
posseduti.

2. Al punteggio finale dovranno essere detratti i punti di deme-
rito, valutati sino ad un massimo di 10, per le eventuali sanzioni disci-
plinari di Corpo inflitte nell’ultimo quadriennio di servizio, fino alla
data di scadenza del termine di presentazione delle domande,
seguendo la sottonotata formula:

(Numero dei giomi di punizione/rimproveri) x (Coefliciente
relativo tipo punizione) \colon \colon : 48 (Mesi di servizio nel qua-
driennio) = Decremento

CocfTiciente 1 per «consegna di rigore»;
CoefTiciente 0,5 per «consegna»;
Coefliciente 0,25 per «rimprovero».

3. Saranno dichiarati vincitori i concorrenti utilmente collocati
nelle graduatorie di merito nel limite dei posti a concorso, secondo
Pordine delle graduatorie stesse.

4. Le graduatorie dei candidati dichiarati idonei saranno appro-
vate con provvedimento del direttore generale o autorita da lui dele-
gata.

5. A paritad di punteggio sard data la precedenza, nell’ordine, al
piu giovane di eta, al candidato avente maggiore anzanita di grado, -
maggiore anzianiti di servizio, al candidato che ha riportato il
miglior punteggio nella prova di cultura militare, al candidato che
ha riportato il miglior punteggio nella prova attitudinale, al candi-
dato che ha riportato la migliore valutazione nei titoli.

6. I posti eventualmente non coperti saranno devoluti in aumento
al quarto corso biennale allievi marescialli dell’Esercito italiano.

Art. 13.
Ammissione ai corsi

1. T candidati utilmente collocati nelle graduatorie finali di
merito saranno ammessi, nell’ordine delle graduatorie stesse, ai corsi
di formazione/qualificazione e specializzazione presso la scuola sot-
tufTiciali dell’Esercito di Viterbo.

2. I suddetti candidati, indipendentemente dal ruolo di prove-
nienza, saranno iscritti a cura dell'amministrazione dilesa, presso
I'Universita degli studi della Tuscia in Viterbo, per il conseguimento
del diploma universitario in «scienze organizzative e gestionali», qua-
lora in possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo
grado.

3. L'attivitd strutturata su tre anni, prevede la condotta di atti-
vita didattiche a livello universitario ed istruzioni militari teorico-pra-
tiche. In particolare:

i primi due anni con studi ed attivita pratiche (corso di forma-
zione e di specializzazione, comprensivo dei tirocini complementari e
degli esami intermedi e finali), sono rivolti al conseguimento del
grado ed alle funzioni di maresciallo. Rispetto agli allievi provenienti
dal concorso pubblico il periodo di attivitd didattico-addestrativa
nel primo anno ¢ ridotto di un mese;

il terzo anno, che si sviluppa con un corso applicativo, é fina-
lizzato al perfezionamento delle capacita tecnico-professionali e della
conoscenza di una lingua straniera, nonché al completamento del
ciclo di studi universitari per il conseguimento del diploma universi-
tario in «scienze organizzative e gestionali».

4. Gli allievi marescialli provenienti dal ruolo sergenti, non in
possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo grado, fre-
quenteranno un corso di qualificazione e specializzazione che ha la
durata di venti mesi, suddiviso in tre fasi:

. pnma fase (durata otto mesi): articolata in un quadrimestre di
attivita didattiche-addestrative ed istruzioni militari teorico-pratiche
svolte in sedi esterne;

.. seconda fase (durata undici mesi): articolata su corso intensivo
di lingua inglese, un corso di specializzazione e tirocini pratici;
terza fase (durata un mese): prevede attivita propedeutiche agli
esami finali ed esami stessi.

5. All'atto dell'immissione al corso i sergenti ed i volontari di
truppa in servizio permanente rilasceranno apposita dichiarazione di
rinuncia al grado posseduto, pena 'esclusione dal corso, ed acquisi-
;'anno la qualifica di allievo maresciallo indossandone la relativa uni-

orme.

6. La direzione generale per il personale militare si riserva la .
facolta di ricoprire i posti che dovessero rendersi disponibili in
scguito alla mancata presentazione, alla rinuncia o alle dimissioni da
parte dei vincitori entro i primi quindici giorni di corso, convocando
i candidati idonei che seguono nelle graduatorie finali di merito.

7. La direzione generale per il personale militare potra autoriz-
zare, per comprovati motivi, gli aspiranti a differire la presentazione
fino al quindicesimo giorno dalla data di inizio del corso.

8. Al termine del corso ai candidati sara attribuito un punteggio
in trentesimi. I candidati che non dovessero superare, anche in
seconda sessione gli esami finali, non saranno inseriti nel nuovo ruolo
¢ permarranno nel ruolo di appartenenza, in tal caso la permanenza
presso la scuola sottufficiali di Viterbo sara considerata valida ai fini
dell’anzianita di servizio.

9. Gli allievi marescialli, iniziando il corso presso la scuola sot-
tufTiciali dell’Esercito di Viterbo, si impegnano ad accettare I'assegna-
zione ad una qualsiasi delle specializzazioni previste in relazione alle
esigenze della Forza armata e secondo le modalita stabilite dallo
Stato Maggiore dell’Esercito.

10. Gli allievi marescialli di cui al punto 2 del presente articolo,
al termine del corso basico, dopo I'assegnazione alle specializzazioni,
dovranno sottoscrivere la dichiarazione con la quale si vincolano ad
una ferma di cinque anni, prevista dall’art. 11, comma 9, del decreto
legislativo 12 maggio 1995, n. 196, a decorrere dalla data di immis-
sionc nel ruolo marescialli. Gli allievi che non sottoscrivono tale
dichiarazione saranno esclusi dal corso e riassegnati ai reparti cui
erano precedentemente efTettivi.

11. Nei confronti dei frequentatori del corso dimessi d’autorita o
d'uflicio, si applica quanto previsto dalla normativa in vigore.

Art. 14,
Immissione in ruolo

Gli allievi che supereranno i corsi saranno inseriti nel ruolo
marescialli dell’Esercito italiano con decorrenza dal giomo succes-
sivo alla data in cui hanno avuto termine gli esami finali dell’ultimo
maresciallo proveniente dal corso biennale, alimentato con I'aliquota
del 70%, conclusosi nell'anno.

Art. 15.
Posizione amministrativa

1. Ai candidati ammessi a sostenere la prova scritta di cultura
professionale, prevista dal precedente art. 8, potrd essere concessa
dagli enti di appartenenza, compatibilmente con le esigenze di servi-
zio, la licenza straordinaria per esami militari della durata di giorni
dieci da fruire in un'unica soluzione.

2. Qualora i candidati non si dovessero presentare a sostenere la
prova per motivi dipendenti dalla propria volontd, detta licenza
dovrd essere computata come licenza ordinaria dell’anno in corso.

3. Ai suddetti candidati spetta 1a corresponsione del trattamento
di missione dal giorno che precede la prova concorsuale e di accerta-
mento attitudinale fino al giorno successivo al loro espletamento.

4. 1 candidati che non si dovessero presentare a sostenere le
citate prove, senza piustificato motivo, o che ne siano stati espulsi,
perdono il diritto al trattamento di missione.

5. Nei confronti dei candidati idonei ammessi alla frequenza dei
corsi non si applicano le disposizioni di cui alla legge 10 marzo 1987,
n. 100

6. L’'amministrazione non assume responsabiliti per la disper-
sione di comunicazioni dipendente da eventuali disguidi postali o
telegrafici o comunque imputabile a fatto di terzi, a caso fortuito o
forza maggiore,

11 presente decreto sara sottoposto a controllo ai sensi della nor-
mativa vigente.

Roma, 11 dicembre 2000

Ten. Gen.: SIMEONE
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4 ALLEGATO “1”
Modello di domanda di ammissione al concorso

(In carta semplice)

Alla Direzione Generale per il Personale Militare
I Reparto 2° Div, 2° Sez.
Via XX Settembre 123/A - 00187 ROMA

11 sottoscritto

(grado, cognome, nome),

effettivo a , chiede di essere
ammesso a partecipare al concorso interno, per titoli ed esame scritto, per 'ammissione al 1° corso
di qualificazione allievi marescialli riservato al personale appartenente al ruolo sergenti e volontari
di truppa in servizio permanente dell’Esercito, da immettere nel ruolo dei Marescialli dell’Esercito.

Al riguardo, consapevole delle responsabilita penali e civili che - ai sensi dell’art. 26 della
legge 4 gennaio 1968, n.15 & successive modificazioni ed integrazioni e del D.P.R. del 20 ottobre
1998, n. 403 - possono derivare da dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita:

di essere nato a (provincia di )il

di essere residente a (provincia di );

Via/Piazza CAP.
Telefono Ufficio ;

di essere stato immesso nel ruolo-sergenti dell’Esercito Italiano in data

A U S i o

di essere stato immesso nel ruolo dei volontari di truppa in servizio permanente dell’Esercito

Italiano in data

7. diaver/non aver riportato condanne penali per delitti non colposi;

8. di trovarsi - essersi trovato/non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 15 comma 5 della legge 12
maggio 1995, n. 196;
9. di essere in possesso del titolo di studio di:

conseguito presso ‘ di

nell’anno scolastico

10. di possedere le seguenti : onorificenze militari (vedasi Articolo 11 del bando):

11. di aver preso conoscenza del bando di concorso e di acconsentire senza riserva a tutto cio che in
esso @ stabilito.

Localita e data

IL DICHIARANTE

(Firma leggibile del candidato)
(Timbro lineare dell’Ente)
VISTO: La domanda presentata il @ conforme allo schema in allegato 1 al bando di concorso
ed i dati di cui ai punti 5, 6, 7, 8, 9 e 10 sono corretti.

Bollo
d'Ufficio

Firma del Comandante
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Tabella riepilogativa Benemerenze e Punizioni relativi al

(Timbro lineare dell’Ente)

ALLEGATO “2"

(Grado, Cognome, nome del candidato)

per il quadriennio precedente alla data di scadenza del bando di concorso (15/01/2001).

Data Benemerenza Punizione Giorni
PROVE DI EFFICIENZA OPERATIVE:
| DATA EFFETTUAZIONE: I - | EsITO: |
PARTECIPAZIONE AD OPERAZIONI FUORI AREA (riferite al servizio permanente):
NOME OPERAZIONE DAL AL

GRADO DI CONOSCENZA DELLA LINGUA STRANIERA ACCERTATO DALLA SLEE:

LINGUA - LIVELLO STANAG

LINGUA - LIVELLO STANAG
EVENTUALI ASSENZE DAL SERVIZIO PER ASPETTATIVA PER MOTIVI PRIVATIL:
dal al

dal al

Norme per la compilazione :

- La presente tabella dovra essere riferita al quadriennio antecedente alla data di scadenza del bando di
concorso (15/01/2001).

- La tabella deve essere compilata anche se non vi sono dati da riportare apponendovi la dicitura
“NEGATIVO” e completata anche nella parte timbro e firma.

- Benemerenze: vedere articolo 11 del bando di concorso.

- Punizioni: indicare se si tratta di rimprovero, consegna o consegna di rigore.

Data

Bollo

d'Ufficio

(Timbro e firma del Comandante)
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ALLEGATO 3

PROGRAMMA D’ESAME PER LA PROVA SCRITTA DI
CULTURA PROFESSIONALE DEL 1° CONCORSO
INTERNO ALLIEVI MARESCIALLI DELLESERCITO
ITALIANO

La prova di cultura professionale consistera in una serie di que-
siti a risposta multipla predeterminata e/o aperta, volti ad accertare
il grado di conoscenza della normativa di interesse della Forza
armata, con particolare riferimento a:

Regolamenti

stato giuridico dei sottufficiali delle Forze armate (decreto
legislativo 12 maggio 1995, n. 196. Attuazione dell’art. 3 della legge
6 marzo 1992, n. 216, in materia di riordino dei ruoli, modifica alle
norme di reclutamento, stato ed avanzamento del personale non
direttivo delle Forze armate);

norme di principio sulla disciplina militare (legge 11 luglio
1978, n. 382, e successive modificazioni);

regolamento di disciplina militare (decreto del Presidente della
Repubblica 18 luglio 1986, n. 545, e successive modificazioni);

norme per la vita ed il servizio interno di caserma (pub. 2938);

regolamento di attuazione della rappresentanza militare
(decreto del Presidente della Repubblica 4 novembre 1979, n. 681, e
successive modificazioni).

Organica
struttura ordinativa della Forza armata (esercito degli anni
2000. Vademecum agenda per i comandanti ed. 1999).
Tattica

i principi dell’arte della guerra (cap. II La dottrina dell’E.L ed.
1998);

le operazioni (cap. III La dottrina dell’E.L. ed. 1998);
Le missioni dell’E.I. (Cpt. IV La dottrina del’E.l. ed. 1998).
Logistica
lineamenti fondamentali della logistica (Cpt. I, IL, III, IV, e V
Pub. 6623 EI4A La dottrina logistica dell’E.I. ed. 2000).
Sio
TPattivita informativa operativa (Cpt. XI Pub. 1000/A/2 ed.
1998).
Topografia
orientamento;

uso della carta topografica. (Pub. Cpt. VI e Cpt. VII 1000/A/2
ed. 1998).

Armi e mezzi
a) Principali materiali d’armamento;
pistola Beretta Mod. 92/FS;
fucile serie 70/90 Mod. AR/SC/SCP;
mitragliatrice MG 42/59;
mitragliatrice MINIMI versione Esercito;
sistema d’arma c/c Apilas;
sistema d’arma c/c Panzerfaust 3;
sistema d’arma c/c Milan;
sistema d’arma c/c TOW;
mortaio da 120/63.
b) Principali mezzi da combattimento corazzati e blindati:
carro Leopard 1 AS;
carro Ariete;
blindo armata Centauro;
blindo leggera 6614 G;
VCC ;
VCC2;
M 113 Al TOW;
M 113 Al Mortaio 120 mm;
VM 90 protetto.
(Manuale per il servizio ai Comandi parte IV ed. 2000).
NBC
la protezione anti NBC (Cpt. X Pub. 1000/A/2 ed. 1998)

Trasmissioni

SMD) norme di procedura radiotelefonica (ACP 125 (E) ed. 1987 di

Genio

appostamenti, postazioni e ricoveri (Cpt. II1 Pub. 1000/A/2
ed. 1998);
1994) impiego degli. esplosivi (Cpt. 1, II, IV e VII Pub. 6521 ed.

mine ¢ campi minati (stralcio sinossi AIC della Scuola Sottuf-
ficiali dell’Esercito).

00E11933

Concorso pubblico, per esami, su base circoscrizionale, a cin-
quecentoquattro posti di collaboratore amministrativo, area
funzionale C - posizione economica C1.

IL DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE CIVILE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3: «Testo unico degli impiegati civili dello Stato» e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686: «Regolamento al testo unico degli impiegati civili dello Stato»
¢ successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15: «Norme sulla documenta-
zione amministrativa e sulla legalizzazione e autenticazione delle
firme» e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68 «recante normé per il diritto
al lavoro dei disabili»;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312: «Nuovo assetto retributivo
funzionale del personale civile e militare dello Stato» e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 20 settembre 1980, n. 574: «Unificazione e riordi-
namento dei ruoli normali, speciali € di complemento degli ufficiali
dell’Esercito, della Marina e del’Aeronautica»;

Vista la legge 20 ottobre 1990, n. 302; «Norme a favore delle vit-
time del terrorismo e della criminalitd organizzata» e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958, e le modificazioni ad
essa apportate in materia di riserva di posti in favore dei militari in
congedo dall’art. 39, comma 15, del decreto legislativo 12 maggio
1995, n. 196;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241: «Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo, ¢ di diritto di accesso ai documenti
amministrativi;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce le pari oppor-
tunita tra uomini ¢ donne per "accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104: «Legge-quadro per I'assi-
stenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate»;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29: «Razionalizza-
zione dell'organizzazione delle amministrazioni pubbliche e revisione
delle discipline in materia di pubblico impiego, a norma dell’art. 2
della legge 23 ottobre 1992, n. 421», e successive modificazioni ed
integrazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174: «Regolamento recante norme sull’accesso dei cit-
tadini degli Stati membri dell’Unione europea ai posti di lavoro
presso le amministrazioni pubbliche» ed in particolare l'art. 1, lettera
d), secondo il quale per I'accesso ai posti del Ministero della Difesa
non pud prescindersi dal possesso della cittadinanza italiana;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487: «Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi,
dei corsi unici € delle altre forme di assunzione nei pubblici impie-
ghi», come modificato dal decreto del Presidente della Repubblica
30 ottobre 1996, n. 693;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675: «Tutela delle persone e di
altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali»;

— 8 —
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Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127: «Misure urgenti per lo
snellimento dell’attivitd amministrativa e dei procedimenti di deci-
sione e di controllo» e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403: «Regolamento di attuazione degli articoli 1, 2 ¢ 3 della legge
127/1997, in materia di semplificazione delle certificazioni ammini-
strative»;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro comparto Mini-
steri stipulato in data 16 maggio 1995;

Visto il contratio collettivo nazionale di lavoro comparto Mini-
steri stipulato in data 16 febbraio 1999;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28, ed in particolare I'art. 19,
sullesenzione dall'imposta di bollo per le domande di concorso ¢ di
assunzione presso le amministrazioni pubbliche;

Visto il decrelo del Presidente della Repubblica 30 agosto 2000,
di programmazione delle assunzioni nelle pubbliche amministrazioni
a norma delPart. 39, commi 3 e 20 della legge 27 dicembre 1997,
n. 449 e successive modificazioni, con il quale ¢ stata autorizzata
I'amministrazione della Difesa a bandire, tra I’altro, il concorso pub-
blico a cinquecentoquattro posti di collaboratore amministrativo,
Area funzionale C, posizione economica Cl;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 26 giu-
gno 1998, concernente la rideterminazione delle dotazioni organiche
delle qualifiche funzionali e dei profili professionali del personale del
Ministero della difesa ai sensi degli articoli 30 ¢ 31 del decreto legisla-
tivo 3 febbraio 1993, n. 29, ¢ in particolare la tabella A, quadro 1,
relativamente alla consistenza organica del profilo proflessionale di
collaboratore amministrativo fissata in millecentodiciannove uniti;

Viste altresi le consistenze organiche di cui ai quadri 2 (area tec-
nico amministrativa centrale) e 5 (strutture periferiche) della suindi-
cata tabella A, allegati al citato decreto del Presidente del Consiglio
dei Ministri in data 26 giugno 1998;

Accertato che nel ripetuto profilo di collaboratore amministra-
tivo per quanto concerne i posti riferiti sia ai quadri 1 e 2 che al qua-
dro 5 della stessa tabella sussiste la disponibilita dei posti;

Ritenuto pertanto di dover procedere alla emanazione del rela-
tivo bando di concorso;

Decreta:
Art. 1.

Numero dei posti

E indetto un concorso pubblico a cinquecentoquattro posti di
collaboratore amministrativo area funzionale C, posizione economica
Cl. I predetti posti sono ripartiti tra le seguenti regioni:

REGIONE POSTI
Abruzzo 3
Campania 1
Emilia Romagna 2
Lazio 450
Liguria 4
Lombardia 11
Piemonte 6
Puglia 5
Sardegna 3
Sicilia 1
Toscana 10
Veneto 8

. Gli aspiranti al concorso possono presentare una sola domanda
di ammissione e dovranno chiaramente specificare per quale regione
sopraindicata intendano partecipare.

Qualora un aspirante indicasse nella domanda per Pammissione
pitl di una regione fara fede la prima indicazione.

In applicazione dell’art. 39, comma 18, della legge n. 449/1997,
come sostituito dall’art. 20, primo comma, lettera f), della legge
n. 448/1998, una parte delle assunzioni non inferiore al 50% avverra
con contratto di lavoro a tempo parziale, con prestazione lavorativa
non superiore al 50% di quella a tempo pieno, secondo quanto previ-
sto dal, comma 9, dell’art. 21 del contratto collettivo nazionale di
Iavoro sottoscritto in data 16 febbraio 1999, e tenuto conto di quanto
previsto dalla legge finanziaria in vigore all'atto delle assunzioni

stesse, nonché del numero delle autorizzazioni ad assumere stabilite
dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della fun-
zione pubblica.

I candidati assunti con rapporto di lavoro a tempo parziale
potranno svolgere attivita di lavoro autonomo o subordinato anche
laddove sia obbligatoria I'iscrizione ad albi professionali, purché I'at-
tivitd svolta non comporti un conflitto di interessi con la specifica
attivita di servizio.

Il personale da assumere con rapporto di lavoro a tempo par-
ziale € tenuto a comunicare, prima della stipula del contratto, I'esi-
stenza di altra attivitd lavorativa.

Qualora I'attiviti sia svolta con una amministrazione pubblica o
configuri, comunque, conflitto di interessi, il candidato ¢ invitato a
cessare dalla situazione di incompatibilita. In caso di diniego non si
da luogo alla stipula del contratto.

Art. 2.
Riserve di posti

Sono previste le riserve di posti indicate nell’art. 5 del decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modi-
ficazioni, nonché dalla legge 12 marzo 1999, n. 68.

Le riserve di posti non potranno superare complessivamente la
meta dei posti messi a concorso.

Se, in relazione a tale limite, sia necessaria una riduzione dei
posli, essa si attua in misura proporzionale per ciascuna categoria di
aventi diritto a riserva.

Qualora tra i candidati dichiarati idonei nella graduatoria di
merito ve ne siano alcuni che appartengono a piti categorie che danno
titolo a differenti riserve di posti, si terra conto prima del titolo che
da diritto ad una maggiore riserva nell’ordine indicato dal citato
art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni.

Coloro che intendano avvalersi delle riserve previste nel presente
articolo ne devono fare espressa dichiarazione nella domanda di par-
tecipazione al concorso.

Art. 3.
Requisiti per l'ammissione

Per Pammissione ai concorsi € richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

1) titolo di studio: diploma di laurea in giurisprudenza,
diploma di laurea in scienze politiche, diploma di laurea in economia
¢ commercio, diploma di laurea in scienze statistiche ed equipollenti;

2) etd non inferiore agli anni diciotto;

3) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini gli italiani
non appartenenti alla Repubblica);

4) idoncita fisica all'impiego. L'amministrazione ha facolta di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso in base
alla normativa vigente;

5) godimento dei diritti politici;

6) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi mili-
tan;

7) condotta e qualiti morali (art. 4 del decreto legislativo
3 febbraio 1993, n. 29).

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per per-
sistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, let-
tera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per averlo conseguito mediante
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile,
coloro che siano stati licenziati in applicazione dell’art. 25 del con-
tratto collettivo nazionale del lavoro comparto Ministeri stipulato in
data 16 maggio 1995 e coloro che siano stati interdetti dai pubblici
uffici in base a sentenza passata in giudicato.

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.
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I candidati sono ammessi al concorso con riserva. L’amministra-
zione pud disporre in ogni momento, con provvedimento motivato,
Pesclusione dal concorso per difetto dei requisiti di 2mmissione come
sopra descritti.

Art. 4.
Domanda e termine per la presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su appositi
moduli leggibili mediante lettore ottico, dovranno essere indirizzate
al Ministero della difesa, direzione generale per il personale civile
seconda divisione, Viale dell’'Universitd, 4 - 00185 Roma, telefono
06/49862354, presentate direttamente o a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento, con I'esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro
il termine perentorio di giorni trenta, decorrente dalla data di pubbli-
cazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica.

I moduli per le domande devono essere ritirati dagli aspiranti al
concorso presso la suddetta Direzione generale per il personale civile
nonché presso qualsiasi distretto militare (allegato 4). E possibile
scaricare il modulo di partecipazione reperibile sul sito Internet
www.cConcorsi.com ed € altresi utilizzabile lo stesso sito Internet
per informazioni sulle modalitd di partecipazione. E, anche, possibile
indirizzare richieste di informazioni inerenti il concorso mezzo posta
elettronica, all'indirizzo e-mail: info@eConcorsi.com oppure utiliz-
zare il modulo elettronico che si trova nel sito.

La data di spedizione ¢ stabilita e comprovata dal timbro a data
dell'ufficio postale accettante.

Le domande devono essere redatte secondo lo schema del
modulo che viene allegato al bando di concorso, riportando tutte le
indicazioni che, secondo le norme vigenti, i candidati sono tenuti a
fornire (allegato B).

L’amministrazione non assume alcuna responsabilitdi per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Il candidato dovra apporre in calce alla domanda la propria
firma; non si terra conto di quelle prive della sottoscrizione.

Nella domanda di partecipazione il candidato dovra dichiarare

sotto la propria responsabilita:

1) cognome e nome (le donne debbono indicare il cognome da
nubile);

2) 1a data e il luogo di nascita;

3) numero di codice fiscale;

4) di essere in possesso della cittadinanza italiana;

5) di godere dei diritti politici;

6) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della mancata iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

7) di non aver riportato condanne penali, ovvero le eventuali
condanne penali riportate (anche se sia concessa amnistia, condono,
indulto o perdono giudiziale, applicazione della pena su richiesta ai
sensi dell’art. 444 codice di procedura penale) o i procedimenti penali
eventualmente pendenti a loro carico;

8) di essere in possesso di uno dei titoli di studio previsti dal-
Fart. 3 del presente bando, indicando I'universita presso la quale é
stato conseguito, nonché la data ed il luogo;

9) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
10) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le

cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego. Tale dichiara-
zione va fatta anche se negativa;

11) di non essere stato destituito dall'impiego presso una pub-
blica amministrazione ¢ di non essere stato dichiarato decaduto da
altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico
10 gennaio 1957, n. 3, né di essere stato licenziato ai sensi dell’art. 25
del contratto collettivo nazionale del lavoro comparto Ministeri, sot-
toscritto in data 16 maggio 1995, né di essere stati interdetti dai pub-
blici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

- 12) il possesso di eventuali titoli di preferenza o precedenza di

cui all'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487, e successive modificazioni; i

13) di avere conoscenza di una lingua straniera (inglese, fran-
cese, tedesco o spagnolo).

Gli aspiranti al concorso dovranno altresi indicare 1a ragione per
le quale intendano concorrere.

I cndidati riconosciuti handicappati, ai sensi della legge 5 feb-
braio 1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al
proprio handicap, riguardo l'ausilio necessario, nonché I'eventuale
necessitd di tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove, ai sensi
della legge suddetta.

In ragione di cio, la domanda di partecipazione dovra essere cor-
redata, giusta circolare n. 6 del 24 luglio 1999, prot. n. 42304/1999,
del Dipartimento della funzione pubblica, da una certificazione rila-
sciata da apposita struttura sanitaria che ne specifichi gli elementi
essenziali in ordine ai benefici di cui sopra, al fine di consentire
all'amministrazione di predisporre per tempo i mezzi e gli strumenti
atti a garantire una regolare partecipazione al concorso anche per i
soggetti portatori di qualsiasi tipo di handicap.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

Con successivo provvedimento amministrativo sard nominata la
commissione esaminatrice, ai sensi dell’art. 9 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modifica-
zioni.

Almeno un terzo dei posti di componente della predetta commis-
sione sard riservato alle donne, ai sensi dell’art. 61, lettera a), del
decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29.

Art. 6.
Preselezione e prove di esame

Qualora il numero delle domande pervenute sia superiore alle
duemila, sard necessario il ricorso a forme di preselezione, realilzzate
tramite l'ausilio di sistemi automatizzati.

L'eventuale preselezione verrd eflettuta mediante una serie di
quesiti a risposta multipla da somministrare agli aspiranti al con-
corso, vertenti sulle materie oggetto delle prove scritte nonché sul
diritto comunitario, I'economia politica, politica economica e lingua
inglese nelle seguenti quantita:

40 diritto amministrativo;
20 diritto civile;

10 diritto comunitario;

10 economia politica;

10 politica economica;

10 lingua inglese.

Per ciascun quesito sono previste quattro risposte di cui solo una
esatta, per un numero complessivo pari a cento.

11 candidato dispone di 75 minuti per I'espletamento della prova
preselettiva.

A ciascun candidato sono assegnati quesiti aventi lo stesso grado
di difficolta ed in pari numero.

Al candidato che risponde in modo esatto a tutte le domande
comprese nel questionario, ¢ attribuito il punteggio di 100 centesimi.

Saranno ammessi alle prove scritte un numero di candidati pari
a quattro volte il numero dei posti messi a concorso per ciascuna
regione.

Sono comunque ammessi alle prove scritte i candidati che hanno
riportato lo stesso punteggio del candidato che occupa I'ultimo posto
utile nelle singole graduatorie di regione.

11 punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorre
alla formazione del voto finale di merito.

Le prove scritte di cui la prima consisterd in una serie di quesiti 2
risposta sintetica, verteranno sulle seguenti materie

1. Diritto civile;
2. Diritto amministrativo.

11 colloquio al quale saranno ammessi i candidati che avranno
riportato il punteggio di almeno 21/30 nelle prove scritte, vertera
oltre che sulle materie oggetto delle prove scritte anche sulle seguenti:

diritto penale (reati contro la Pubblica Amministrazione);
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diritto costituzionale;

lingua straniera (a scelta tra inglese, francese, tedesco o spa-
guolo);

conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni informa-
tiche piu diffuse.

11 colloquio si intende superato con una votazione di almeno
21/30.

11 punteggio finale ¢ determinato della somma della media dei
voti riportati nelle prove scritte ¢ dalla votazione conseguita nel col-
loquio.

La comunicazione dei giorni, del luogo e della sede in cui avra
Iuogo I'eventuale preselezione, ovvero in cui si svolgeranno le prove
scritte dei concorsi o eventuali rinvii, sara pubblicata nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
del 20 febbraio 2001.

I candidati, ai quali non sia stata comunicata 'esclusione, dispo-
sta ai sensi del precedente art. 3, sono ammessi al concorso con
riserva di accertamento del possesso dei requisiti prescritti per I'as-
sunzione, ¢ dovranno senza alcun preavviso o invilo presentarsi
muniti di un valido documento di riconoscimento nei locali e nei

giorni indicati nella menzionata Gazzetta Ufficiale del 20 febbraio
2001,

La mancata presentazione alla preselezione o alle prove scritte
costituird motivo di esclusione dal concorso.

I candidati che avranno superato la preselezione saranno convo-
cati per I'espletamento delle prove scritte almeno 15 giorni prima
della data fissata, mediante raccomandata con avviso di ricevimento.

L'avviso per la presentazione alla prova orale sard dato ai singoli
candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono
sostenerla, mediante raccomandata con avviso di ricevimento.

Ai medesimi sard data contemporaneamente comunicazione del
voto riportato in ciascuna delle prove scritte.

Art. 7.

Trasparenza amministrativa

Ai sensi dell'art. 12 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni, la commissione
esaminatrice, alla prima riunione, stabilisce i criteri ¢ le modalita di
valutazione delle prove concorsuali da formalizzare nei relativi ver-
bali, al fine di assegnare i punteggi attribuiti alle singole prove. Essa,
immediatamente prima dell’inizio di ciascuna prova orale, determina
i quesiti da porre ai singoli candidati per ciascuna delle materie di
esame. Tali quesiti sono proposti a ciascun candidato previa estra-
zZione a sorte.

Art. 8.
Preferenze a parita di merito

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a paritd di merito e a paritd di titoli sono appresso elencate.

A parita di merito i titoli di preferenza sono:
1. gli insigniti di medaglia al valor militare;
2. i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3. i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4. i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5. gli orfani di guerra;
6. gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7. gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico ¢
privato;

8. i feriti in combattimento;
. 9. gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;
10. i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11. i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12. i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16. coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battente;

17. coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18. i coniugati e non coniugati con riguardo al numero dei figli
a carico;

19. gli invalidi ed i mutilati civili;
20. militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A paritd di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

aj dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

I concorrenti che abbiano superato la prova orale, dovranno pre-
sentare o far pervenire al Ministero della difesa, direzione generale
per il personale civile, 2* divisione - Viale dell’Universitd, 4 - 00185
Roma, entro il termine perentorio di quindici giorni decorrenti dal
giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto il colloquio, i docu-
menti in carta semplice, ovvero autocertificazione attestante il pos-
sesso dei titoli di riserva, preferenza e precedenza, a parita di valuta-
zione, gia indicati nella domanda. La documentazione ovvero I'auto-
certificazione non é richiesta nei casi in cui le pubbliche amministra-
zioni ne siano in possesso o ne possano disporre facendo richiesta
ad altre pubbliche amministrazioni.

Art. 9.

Approvazione della graduatoria

Distinte graduatorie dei concorrenti idonei specifiche per ogni
regione saranno formate secondo l'ordine dei punti della votazione
complessiva in base alla quale i candidati sono collocati in graduato-
ria generale ¢ tenendo conto delle precedenze o preferenze previste
dagli articoli 2 ¢ 8 del presente bando.

I posti che eventualmente restassero disponibili per una regione,
non potranno essere attribuiti ai candidati vincitori inseriti nelle gra-
duatorie di altre regioni.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del
concorso ¢ approvata con provvedimento amministrativo ed ¢ imme-
diatamente eflicace.

La stessa sard pubblicata nel giornale ufficiale del Ministero
della difesa e resa consultabile sul sito Internet.

Di tale pubblicazione sard data notizia mediante avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Dalla data di pubblicazione di
detto avviso, decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per il termine previsto dalla nor-
mativa in vigore dalla data della sopracitata pubblicazione per I'even-
tuale copertura dei posti per il quale il concorso ¢ stato bandito.

Art. 10.

Documentazione

1 candidati dichiarati vincitori, saranno invitati a presentare o
far pervenire a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro
il termine di giorni trenta a decorrere dalla data di ricezione della
comunicazione da parte dell'amministrazione, un certificato medico
rilasciato da un medico dell’azienda sanitaria locale competente per
territorio (o da un medico militare in servizio permanente effettivo),
dal quale risulti che il candidato ¢ fisicamente idoneo al servizio con-
tinuativo ed incondizionato all'impiego al quale il concorso si riferi-
sce ¢ leseguito accertamento sierologico del sangue previsto dalla
legge 25 luglio 1956, n 837.
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Per i candidati, invalidi di guerra, invalidi civili per fatto di
guerra ed assimilati, invalidi per servizio, invalidi civili, mutilati ed
invalidi del lavoro, e per quelli riconosciuti portatori di handicap ai
sensi della legge n 104/1992, il certificato medico deve essere rila-
sciato dalla A.S.L. di appartenenza dell’aspirante e contenere, oltre
ad una esatta descrizione della natura e del grado di invaliditd, non-
ché delle condizioni attuali risultanti dall'esame obiettivo, la dichiara-
zione che il candidato non puo riuscire di pregiudizio alla salute ed
alla incolumita dei compagni di lavoro e alla sicurezza degli impianti
¢ che le sue condizioni fisiche lo rendono idoneo al disimpegno delle
mansioni dell’impiego al quale concorre.

L’'amministrazione, comunque, ha la facoltad di sottoporre a
visita medica di controllo i candidati vincitori del concorso.

Nello stesso termine di giorni trenta, i candidati vincitori
dovranno altresi comprovare, producendo apposite dichiarazioni
sostitutive di certificazioni rese ai sensi dell’art. 1 del regolamento
approvato con il decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre
1998, n 403, il possesso dei seguenti requisiti di ammissione: eta, cit-
tadinanza italiana, godimento dei diritti politici, iscrizione nelle liste
elettorali, posizione nei riguardi degli obblighi militari, titolo di stu-
dio prescritto, assenza di condanne penali.

L'amministrazione procedera ad effettuare idonei controlli,
anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 26 della legge 4 gen-
naio 1968, n 15, qualora dai predetti controlli emerga la non veridi-
citd del contenuto delle dichiarazioni, i dichiaranti decadono dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base di dichiarazione non veritiera.

Per accelerare il procedimento, I'interessato puo altresi trasmet-
tere, entro il termine di cui al primo, comma del, presente articolo,
copia fotostatica, ancorché non autenticata, dei certificati di cui sia
gia in possesso.

Scaduto inutilmente il termine di giorni trenta previsto dal pre-
sente articolo, e fatta salva la possibilitd di una sua proroga a richie-
sta dell'interessato nel caso di comprovato impedimento, non potrd
darsi luogo alla stipulazione del contratto individuale di lavoro ed il
candidato stesso sara dichiarato rinunciatario.

Art. 11

Assunzione con contratto individuale di lavoro

Acquisita la necessaria autorizzazione ai sensi dell’art. 39 della
legge 27 dicembre 1997, n 449, i candidati dichiarati vincitori, dei
quali sia stato accertato il possesso dei requisiti secondo le modalita
di cui al precedente art. 10, saranno invitati a stipulare, ai sensi del-
Part. 14 e/o art. 15 del contratto collettivo nazionale di lavoro com-
parto Ministeri, un contratto individuale a tempo indeterminato fina-
lizzato all’instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo pieno e/o
a tempo parziale, nella qualifica funzionale e profilo funzionale per
il quale hanno concorso.

Ai nuovi assunti sara attribuita la posizione economica Cl, oltre
agli assegni spettanti a norma delle vigenti disposizioni normative e
contrattuali,

La mancata presentazione in servizio, senza giustificato motivo,
entro il termine indicato da questa amministrazione, comporta I'im-
mediata risoluzione del rapporto di lavoro. Qualora i vincitori assu-
mano servizio, per giustificato motivo, con ritardo sul termine prefis-
satogli, gli effetti economici decorrono dal giorni di presa servizio.

Art. 12,

Informazioni
Per informazioni inerenti il concorso in questione ¢ attivato il
numero telefonico 06/72672845.

Art. 13.

Trattamento dati personali

Al sensi dell’art. 10, primo comma, della legge 31 dicembre 1996,
n 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il
Ministero della difesa - Direzione generale per il personale civile per

le finalitd di gestione del concorso € saranno trattati anche successi-
vamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per le fina-
litd inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

11 conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dal concorso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento del concorso o alla posizione giuridico economica del
candidato.

L'interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge, nonche il diritto di opporsi per motivi legit-
timi al loro trattamento.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Mini-
stero della difesa - Direzione generale per il personale civile.

Titolare del trattamento ¢ il direttore generale del personale
civile pro-tempore che potra avvalersi di terzi - viale dell’Universita,
4 - 00185 Roma.

Art. 14.

Norme di salvaguardia
Per quanto non previsto dal presente bando, trova applicazione
la normativa vigente in materia, in quanto compatibile.

11 presente decreto sard trasmesso al competente ufficio del
Ministero della Giustizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4° serie speciale.

Roma, 30 novembre 2000

Il direttore generale: LucIDI

ALLEGATO A

ELENCO DISTRETTI MILITARI

Distretto militare di Ancona;
Distretto militare di Bari;
Distretto militare di Bologna;
Distretto militare di Brescia;
Distretto militare di Cagliari;
Distretto militare di Caserta;
Distretto militare di Catania;
Distretto militare di Catanzaro;
Distretto militare di Chieti;
Distretto militare di Como;
Distretto militare di Firenze;
Distretto militare di Genova;
Distretto militare di Lecce;
Distretto militare di Milano;
Distretto militare di Napoli;
Distretto militare di Padova;
Distretto militare di Palermo;
Distretto militare di Perugia;
Distretto militare di Roma;
Distretto militare di Salerno;
Distretto militare di Torino;
Distretto militare di Trento;
Distretto militare di Udine;,
Distretto militare di Verona.
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ALLEGATO B

Al Ministero della Difesa Spazio rsarvato all Ufiido Concors]
Direzione Generale per il Personale civile
Divisione 2¢

Vlale dell'Universita, 4 - 00185 - Roma

Ul sottescritto CHIEDE di essere ammesso a partecipare al
saguente concorso pubblico per esami:
(incicars cbbiigatoriements a quale concares o intende partecipers)

per la seguents Reglone
* (& possiblle partacipare per una sola Regiona, Art. 1 dal bando, ed & obbligaloria indicarta)

DICHIARA, SOTTO LA PROPRIA RESPON&ABM’I’A. LE PROPRIE GENERALITA

(riportare qualle risultand dall'stio dl nascite, incuse le virgale o | trattinl d separaions degll eventuall doppl naml. SI mcoomands d sarivers unas lettars per ognl casells v
compresl gl sposiroll @ gf acoend kascisndo uns caselis vois tra uns parcla o M'efrs)

Coaeou  (lo candidsie conkugsie devono Indicars § cogroms da mubil)
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19
Consig 0 NASOTA (08 naio allesiaro, Stalo @ localtd dl nescits) I IPMI. l

HNEENNEERER I ENNENNNNERNERNEN
oo e [T [ ] v | HENENEERRENENENNNRERNEEEE

LocALTA (cormiepondenta ol CAP)

(10 O LT T L1

ViA - Puzza - CONTRADA = FRAZIONE - ECC.

HNNEEEEEEENENEENEEERENNEEEERNNNER IIIII

CORSAPEVOLS DELLE COREIAUDNZS CILI I PRMALI BERNANT! DA GICHARATION MLNCACE &) SN DELL'ART 26 DELLA L1008 L1788 .18 DICHLARA armarire s casele

Mnmnmmuucmmmtﬂﬂ_&.ﬁ N
Puwty Gusa » PQ; Cars besred = CX Patsaroreso » PP, Tesmm rortes *PT Test Exvg Suae T8 l I I I I |

[+7--Y. ]
NASCITA

>0t EXEAE N POSSEEI0 OE. TITOLO D1 STUDID MCICATO DALUART. 3 PUNTO 1 DEL BANDO: DILOMA £3 LAUREA I GRIREMRLCEICA, SCIESZE POLTICHE, ECCBOMA | COMMERCY) BOECE $TBTOE £ EQUPOLENT
D RIPONIARE LA DEOMNAZIONE OEL TITOLO D1 STUDKD, LYSTITUTO € LA DATA OEL CONBEGLIMENTC

P00 AR PREETITO ERVD0 MELLA FUSILICA AMSETRADNE le l'IOD

D1 GoOSN DB ONTN PO D D1 E34TRE (CAITTO MeLLE LSTE BLETTORAE 6] D nOD e Cona Of

P01 A/SAR CONDICENEA DELLA SEGUENTE LINGUA STRANIERA: {somwved W s3A) S D Fces D Tezesco D Smaao D
501 A/ERE CITTO, A PAATTA Ot MEATTO, A PRECEDENIZA O PREFERENZA PERCHE N FOSSESS0 OF1 SEQUENT] ASOLKST DI G AGU ART. 2 8 oeLsanoc: S D no D
IOICANE | REGUEETE

<> D NON AR RIFORTATO CONDANME PENAUL O APPLICAZICNS (8 PENA Al SEXC3I OELL'ANRT. 444 CPP. - umwummmomm;mu
EIURNE T3 SICUREZZA £ O PREVENZIGHE, NE CHE RIULTING A PROPRIO CARIOO FROCEDAIENT) PENALI IICRIVIBLI NEL CASELLARIO GRIOIARIO Al SEKS! DELL'AXT, 0doa CPP;

B Dl NOH ESSERE MCORIO 1 PROVWEDENT (i CESTITUDONE O Of DECANDENZA DA IMPEGH PRESSO LA PUDBLICA AMMIKISTRADIONE Al SENS DELL'ART. 127 LETTERA D) 0L DP.R. 1001/57
N3, M O ESSIRS STATO LICENBATO Al S5 DELL'ART. 25 08, C.C.NLL. COMMRTO MINSTER: SOTTOSCAITTO . 16/05/05, M2 01 ESSERE STATO INTERDETTO DAl PLBELICI UPFC) A SEQUTO
Of SENTENZA PASSATA 4 GUOICATO;

DD TROVAAS! NELLA SEGUENTE CONDIDIONE N IGLARD! DEGLI OBSLIGHS DI LA, )
> D ACCONSENTIRE AL TRATDAMENTO D1 DAT) PERSONALI Al SEKSI DELLA LEGGE G75/08 PEA ) PINI RELATIVI ALLA PRESENTE PROCEIRIA CONCORSUALE ANCHE SE TRATTATI OA TERZ) PER | MEDE RS FIN;
DDt ESSENE A CONGSCENZA CELLE CXSPOSIZIONS CONTENUTE NEL BANDO (1 CONCORSO € OF CONSENTIRE, SENTA RISERVE, I TUTTO CI0 CHE IN £850 € CONTENUTO.

" (wogo e data) (frma legpble -cbbigaloris- @ per esteso di chi concorre)
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Compilare il modulo con sistemi di videoscrittura, a macchina o a mano con caratteri stam-
patello MAIUSCOLO utilizzando esclusivamente penna dl colore NERO senza oltrepassa-
re | limiti esteml delle zone di scrittura evitando caratteri omati od elaborati.

La domanda va presentata direttamente o spedita ESCLUSIVAMENTE a mezzo del servizio

postale con raccomandata, In busta grande SENZA PIEGARE (L MODULO indicando sulla
busta gli estremi del concorso a cul si intende partecipare

al seguente Indirizzo:

Al Ministero della Difesa
Direzione Generale per il Personale civile

Divisione 2'
Viale dell’Universita, 4
00185 - Roma

E obbligatorio inserire la Reglone per la quale s'intende concorrere, scrivendone il nome.

.Le domande debbono essere gbbllgatoriamente firmate dalla persona che concorre.

Le richiests di partecipazione pervenute senza firma o Inviate dopo la scadenza dei termi-
ni previsti dalla G.U.R.l., saranno escluse dall'eventuale preselezione.

Informazioni sulle modalita dl partecipazione, acqulsizione del bandi di concorso ed altro,
potranno essere apprese sul sito intemet: www.eConcorsl.com

& possiblle indlrizzare richleste di Informazion! Inerentl | concorsi mezzo posta elettronica,
all'indirizzo e-mall: Info@eConcorsl.com oppure utilizzando il modulo elettronico che si

trova nel sito.

00E11699
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Diario e rinvii delle prove di esame dei corsi-concorsi di riqua-
lificazione del personale civile della Difesa per la copertura
di posti disponibili in profili professionali di sesta e quinta
qualifica funzionale - Modalita attuative «A» e «B» - di cui
al decreto del Ministro della difesa dell'll febbraio 1998
(pubblicati nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale
- 4" serie speciale - n. 93 del 27 novembre 1998 e Gazzetta
Ufficiale - 4" serie speciale - n. 76 del 24 settembre 1999).

Le prove selettive, costituite da quesiti a risposta multipla, ten-
denti ad accertare la competenza necessaria per lo svolgimento delle
mansioni dei sottonotati profili professionali per la copertura di posti
disponibili nella sesta e quinta qualifica funzionale per le esigenze
del Polo di mantenimento dei mezzi di telecomunicazione, elettronici
ed optoelettronici di Roma, saranno effettuate alle ore 8,30 nei giorni
e nel luogo di seguito indicati:

Cod. 13/RM - Profilo n. 84
Assistente tecnico ottico - sesta qualifica funzionale

15 gennaio 2001, presso il Polo di mantenimento dei mezzi di
telecomunicazione, elettronici ed optoelettronici, viale Angelico n. 19
- Roma.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 12 gennaio 2001.

Cod. 12/RM - Profilo n. 64
Assistente tecnico per la lavorazione di materiali non metallici
sesta qualifica funzionale

16 gennaio 2001, presso il Polo di mantenimento dei mezzi di
telecomunicazione, elettronici ed optoelettronici, viale Angelico n. 19
- Roma.

Eventuale comunicazione sara pubblicata nella Gazzetra Uffi-
ciale - 4" serie speciale - del 12 gennaio 2001.

Cod. 14/RM - Profilo n. 193
Assistente tecnico per le telecomunicazioni - sesta qualifica funzionale

17 gennaio 2001, presso il Polo di mantenimento dei mezzi di
telecomunicazione, elettronici ed optoelettronici, viale Angelico n. 19
- Roma.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 12 gennaio 2001.

Cod. 15/RM - Profilo n. 278
Programmatore di gestione operativa - sesta qualifica funzionale

18 gennaio 2001, presso il Polo di mantenimento dei mezzi di
telecomunicazione, elettronici ed optoelettronici, viale Angelico n. 19
- Roma.

Eventuale comunicazione sara pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4" serie speciale - del 16 gennaio 2001.

Cod. 11/RM - Profilo n. 60
Assistente tecnico per l'elettronica - sesta qualifica funzionale

22 febbraio 2001, presso il Palazzo degli Esami, via G. Induno
n. 4 - Roma.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetra Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 20 febbraio 2001.

Cod. 16/RM - Profilo n. 4
Operatore amministrativo - quinta qualifica funzionale

1° marzo 2001, presso il Palazzo degli Esami, via G. Induno n. 4
- Roma.

Eventuale comunicazione sari pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4® serie speciale - del 27 febbraio 2001.

Cop. 7/RM - ProFILO n. 3
Assistente amministrativo - sesta qualifica funzionale

15 marzo 2001, presso il Palazzo degli Esami, via G. Induno n. 4
- Roma.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 9 marzo 2001.

Cod. 10/RM - Profilo n. 53
Assistente tecnico per l'area elettrica - sesta qualifica funzionale

19 marzo 2001, presso il Polo di mantenimento dei mezzi di tele-
comunicazione, elettronici ed optoelettronici, viale Angelico n. 19 -
Roma.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzerra Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 16 marzo 2001.

Cod. 9/RM - Profilo n. 48
Assistente tecnico per le lavorazioni metalliche
sesta qualifica funzionale

20 marzo 2001, presso il Polo di mantenimento dei mezzi di tele-
comunicazione, elettronici ed optoelettronici, viale Angelico n. 19 -
Roma.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzerta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 16 marzo 2001.

Cod. 8/RM - Profilo n. 41
Assistente tecnico motorista - sesta qualifica funzionale

21 marzo 2001, presso il Polo di mantenimento dei mezzi di tele-
comunicazione, elettronici ed optoelettronici, viale Angelico n. 19 -
Roma.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetra Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 16 marzo 2001.

Per l'espletamento della prova selettiva costituita da quesiti a
risposta multipla i candidati dovranno presentarsi muniti di penna a
biro nera.

La presente pubblicazione ha valore di notifica per tutti i candi-
dati.

Le prove selettive, costituite da quesiti a risposta multipla, ten-
denti ad accertare la competenza necessaria per lo svolgimento delle
mansioni dei sottonotati profili professionali per la copertura di posti
disponibili nella sesta e quinta qualifica funzionale per le esigenze
del Centro polifunzionale di sperimentazione di Montelibretti,
saranno effettuate alle ore 8,30 nei giorni e nel luogo di seguito indi-
cati:

Cod. 13/MT - Profilo n. 147
Assistente tecnico di laboratorio di analisi - sesta qualifica funzionale

15 gennaio 2001, presso il Centro polifunzionale di sperimenta-
zione, via Montelibrettese, Km 2,500 - Montelibretti (Roma).

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 12 gennaio 2001.

Cod. 15/MT - Profilo n. 276
Programmatore - sesta qualifica funzionale

22 gennaio 2001, presso il Centro polifunzionale di sperimenta-
zione, via Montelibrettese, Km 2,500 - Montelibretti (Roma).

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4" serie speciale - del 19 gennaio 2001.

-Cod. 12/MT - Profilo n. 73
Assistente tecnico edile - sesta qualifica funzionale

12 febbraio 2001, presso il Centro polifunzionale di sperimenta-
zione, via Montelibrettese, Km 2,500 - Montelibretti (Roma).

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Ujffi-
ciale - 4" serie ;pcciale - del 9 febbraio 2001.
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Cod. 14/MT - Profilo n. 188
Assistente tecnico - sesta qualifica funzionale

14 febbraio 2001, presso il Palazzo degli Esami, via G. Induno
n. 4 - Roma.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 9 febbraio 2001.

Cod. 10/MT - Profilo n. 3
Assistente amministrativo - sesta qualifica funzionale

26 febbraio 2001, presso il Palazzo degli Esami, via G. Induno
n. 4 - Roma.

Eventuale comunicazione sara pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 23 febbraio 2001.

Cod. 16/MT - Profilo n. 4
Operatore amministrativo - quinta qualifica funzionale

28 febbraio 2001, presso il Palazzo degli Esami, viza G. Induno
n. 4 - Roma.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4" serie speciale - del 23 febbraio 2001.

Cod. 11/MT - Profilo n. 41
Assistente tecnico motorista - sesta qualifica funzionale

22 marzo 2001, presso il Centro polifunzionale di sperimenta-
zione, via Montelibrettese, Km 2,500 - Montelibretti (Roma).

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4" serie speciale - del 20 marzo 2001.

Per l'espletamento della prova selettiva costituita da quesiti a
risposta multipla i candidati dovranno presentarsi muniti di penna a
biro nera.

La presente pubblicazione ha valore di notifica per tutti i candi-
dati.

Le prove sclettive, costituite da quesiti a risposta multipla, ten-
denti ad accertare la competenza necessaria per lo svolgimento delle
mansioni dei sottonotati profili professionali per la copertura di posti
disponibili nella sesta qualifica funzionale per le esigenze dell’Arse-
nale di Taranto, avranno luogo presso il predetto Ente (via di Palma
n. 1 - Taranto) alle ore 8,30 secondo il seguente calendario:

Cod. 15/TA - Profilo n. 144
Assistente sanitario - sesta qualifica funzionale

15 gennaio 2001.
Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-

ciale - 4" serie speciale - del 12 gennaio 2001.

Cod. 18/TA - Profilo n. 279
Capo unita operativa - sesta qualifica funzionale

17 gennaio 2001.

Eventuale comunicazione sara pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 12 gennaio 2001.

Cod. 17/TA - Profilo n. 276
Programmatore - sesta qualifica funzionale
23 gennaio 2001.

Eveatuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzerta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 19 gennaio 2001.

Cod. 16/TA - Profilo n. 188
Assistente tecnico - sesta qualifica funzionale
5 febbraio 2001.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 2 febbraio 2001.

Cod. 14/TA - Profilo n. 60
Assistente tecnico per l'elettronica - sesta qualifica funzionale

19 febbraio 2001.

Eventuale comunicazione sari pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4" serie speciale - del 16 febbraio 2001.

Cod. 13/TA - Profilo n 57
Assistente tecnico elettromeccanico - sesta qualifica funzionale

5 marzo 2001.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 2 marzo 2001.

Cod. 12/TA - Profilo n. 53
Assistente tecnico per l'area elettrica - sesta qualifica funzionale

16 marzo 2001.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 13 marzo 2001.

Cod. 10/TA - Profilon. 3
Assistente amministrativo - sesta qualifica funzionale

26 marzo 2001.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzerta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 23 marzo 2001.

Cod. 11/TA - Profilo n. 41
Assistente tecnico motorista - sesta qualifica funzionale

30 marzo 2001.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzerta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 27 marzo 2001.

Per I'espletamento della prova selettiva costituita_da'.quesiti a
risposta multipla i candidati dovranno presentarsi muniti di penna a
biro nera.

La presente pubblicazione ha valore di notifica per tutti i candi-
dati.

Le prove selettive, costituite da quesiti a risposta multipla, ten-
denti ad accertare la competenza necessaria per lo svolgimento delle
mansioni dei sottonotati profili professionali per la copertura di posti
disponibili nella sesta e quinta qualifica funzionale per le esigenze
dell’Arsenale di Augusta, avranno luogo presso il predetto Ente, via
Darsena n. 1 - Augusta (Siracusa), alle ore 8,30 secondo il seguente
calendario:

Cod. 11/GU - Profilo n. 60
Assistente tecnico per l'elettronica - sesta qualifica funzionale
15 gennaio 2001.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 12 gennaio 2001.
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Cod. 14/GU - Profilo n. 276
Programmatore - sesta qualifica funzionale

19 gennaio 2001.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 16 gennaio 2001.

Cod. 13/GU - Profilo n. 188
Assistente tecnico - sesta qualifica funzionale

1° febbraio 2001.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 26 gennaio 2001.

Cod. 15/GU - Profilo n. 4
Operatore amministrativo - quinta qualifica funzionale

6 marzo 2001.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4" serie speciale - del 2 marzo 2001.

: Cod. 9/GU - Profilo n. 53
Assistente tecnico per l'area elettrica - sesta qualifica funzionale

13 marzo 2001.

Eventuale comunicazione sari pubblicata nella Gazzerra Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 9 marzo 2001.

Cod. 8/GU - Profilo n. 41
Assistente tecnico motorista - sesta qualifica funzionale

23 marzo 2001.

Eventuale comunicazione sara pubblicata nella Gazzetra Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 20 marzo 2001.

Cod. 7/GU - Profilon. 3
Assistente amministrativo - sesta qualifica funzionale

30 marzo 2001.

Eventuale comunicazione sara pubblicata nella Gazzetta Ujfi-
ciale - 4* serie speciale - del 27 marzo 2001.

Per I'espletamento della prova selettiva costituita da quesiti a
risposta multipla i candidati dovranno presentarsi muniti di penna a
biro nera.

La presente pubblicazione ha valore di notifica per tutti i candi-
dati.

Le prove selettive, costituite da quesiti a risposta multipla, ten-
denti ad accertare la competenza necessaria per lo svolgimento delle
mansioni dei sottonotati profili professionali per la copertura di posti
disponibili nella sesta e quinta qualifica funzionale per le esigenze
delPArsenale di Taranto - Sezione staccata di supporto diretto di
Brindisi, saranno effettuate alle ore 8,30 nei giomi e nel luogo di
seguito indicati:

Cod. 8/BR - Profilo n. 144
Assistente sanitario - sesta qualifica funzionale

16 gennaio 2001, presso 1’Arsenale di Taranto - Sezione staccata
di supporto diretto, via dei Mille - Brindisi.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Ufﬁ-
ciale - 4* serie speciale - del 12 gennaio 2001.

Cod. 11/BR - Profilo n. 279
Capo unita operativa - sesta qualifica Junzionale

18 gennaio 2001, presso ’Arsenale di Taranto - Sezione staccata
di supporto diretto, via dei Mille - Brindisi.

Eventuale comunicazione sari pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4" serie speciale - del 16 gennaio 2001.

Cod. 9/BR - Profilo n. 188
Assistente tecnico - sesta qualifica funzionale

6 febbraio 2001, presso I’Arsenale di Taranto - Sezione staccata
di supporto diretto, via dei Mille - Brindisi.

Eventuale comunicazione sara pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4" serie speciale - del 2 febbraio 2001.

Cod. 7/BR - Profilo n. 60
Assistente tecnico per l'elettronica - sesta qualifica funzionale

20 febbraio 2001, presso 'Arsenale di Taranto - Sezione staccata
di supporto diretto, via dei Mille - Brindisi.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 16 febbraio 2001.

Cod. 3/BR - Profilon. 3
Assistente amministrativo - sesta qualifica funzionale

13 marzo 2001, presso 'Arsenale, via di Palma n. 1 - Taranto.

Eventuale comunicazione sara pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 9 marzo 2001.

Cod. 5/BR - Profilo n. 53
Assistente tecnico per l'area elettrica - sesta qualifica funzionale

15 marzo 2001, presso I'’Arsenale di Taranto - Sezione staccata di
supporto diretto, via dei Mille - Brindisi.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* scrie speciale - del 9 marzo 2001.

Cod. 12/BR - Profilo n. 4
Operatore amministrativo - quinta qualifica funzionale

21 marzo 2001, presso I'Arsenale, via di Palma n. 1 - Taranto.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 16 marzo 2001,

Cod. 4/BR - Profilo n. 41
Assistente tecrtico motorista - sesta qualifica funzionale

29 marzo 2001, presso 'Arsenale di Taranto - Sezione staccata di
supporto diretto, via dei Mille - Brindisi.

Eventuale comunicazione sara pubblicata nella Gazzetra Uffi-
ciale - 4° serie speciale - del 27 marzo 2001.

Per l'espletamento della prova selettiva costituita da quesiti a
risposta multipla i candidati dovranno presentarsi muniti di penna a
biro nera.

La presente pubblicazione ha valore di notifica per tutti i candi-
dati.

Le prove selettive, costituite da quesiti a risposta multipla, ten-
denti ad accertare la competenza necessaria per lo svolgimento delle
mansioni dei sottonotati profili professionali per la copertura di posti
disponibili nella sesta e quinta qualifica funzionale per le esigenze
del Centro interforze munizionamento avanzato di Aulla, saranno
effettuate alle ore 8,30 nei giorni e nel luogo di seguito indicati:

Cod. 10/AU - Profilo n. 194
Assistente tecnico per la chimica industriale - sesta qualifica funzionale

16 gennaio 2001, presso il Centro interforze munizionamento
avanzato - Quartiere Gobetti - Aulla (Massa Carrara).

Eventuale comunicazione sara pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 12 gennaio 2001.

Cod. 11/AU - Profilo n. 276
Programmatore - sesta qualifica funzionale

25 gennaio 2001, presso il Centro interforze munizionamento
avanzato - Quartiere Gobetti - Aulla (Massa Carrara).

Eventuale comunicazione sara.pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 19 gennaio 2001.
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Cod. 8/AU - Profilo n. 60
Assistente tecnico per l'elettronica - sesta qualifica funzionale

7 febbraio 2001, presso il Centro interforze munizionamento
avanzato - Quartiere Gobetti - Aulla (Massa Carrara).

Eventuale comunicazione sara pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 2 febbraio 2001.

Cod. 9/AU - Profilo n. 188
Assistente tecnico - sesta qualifica funzionale

16 febbraio 2001, presso I'Arsenale, viale Amendola n.1 -
La Spezia.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 13 febbraio 2001.

Cod. 12/AU - Profilo n. 4
Operatore amministrativo - quinta qualifica funzionale

27 febbraio 2001,
La Spezia.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 23 febbraio 2001.

presso I'Arsenale, viale Amendola n.1 -

Cod. 7/AU - Profilo n. 57
Assistente tecnico elettromeccanico - sesta qualifica funzionale

8 marzo 2001, presso il Centro interforze munizionamento avan-
zato - Quartiere Gobetti - Aulla (Massa Carrara).

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 6 marzo 2001.

Cod. 6/AU - Profilon. 3
Assistente amministrativo - sesta qualifica funzionale

12 marzo 2001,
La Spezia.

Eventuale comunicazione sara pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 9 marzo 2001.

Per Pespletamento della prova selettiva costituita da quesiti a
risposta multipla i candidati dovranno presentarsi muniti di penna a
biro nera.

La presente pubblicazione ha valore di notifica per tutti i candi-
dati.

presso I'Arsenale, viale Amendola n.1 -

Le prove selettive, costituite da quesiti a risposta multipla, ten-
denti ad accertare la competenza necessaria per lo svolgimento delle
mansioni dei sottonotati profili professionali per la copertura di posti
disponibili nella sesta qualifica funzionale per le esigenze del Polo di
mantenimento pesante sud di Nola, avranno luogo presso il predetto
Ente, via Staveco n. 5 - Nola (Napoli), alle ore 8,30 secondo il
seguente calendario:

Cod. 8/NO - Profilo n. 276
Programmatore - sesta qualifica funzionale
16 gennaio 2001.

Eventuale comunicazione sarid pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 12 gennaio 2001,

Cod. 7/NO - Profilo n. 188
Assistente tecnico - sesta qualifica funzionale
9 febbraio 2001.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 6 febbraio 2001.

Cod. 6/NO - Profilo n. §7
Assistente tecnico elettromeccanico - sesta qualifica funzionale
. 2 marzo 2001. e

"Eventuale comunicazione sari pubblicata nella Gazzeml uffi-
ciale - 4" serie speciale - del 27 febbraio 2001.

Cod. 5/NO - Profilo n. 41
Assistente tecnico motorista - sesta qualifica funzionale

26 marzo 2001.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 23 marzo 2001.

Cod. 4/NO - Profilo n. 3
Assistente amministrativo - sesta qualifica funzionale

29 marzo 2001.
Eventuale comunicazione sara pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 27 marzo 2001.

. Per I'espletamento della prova selettiva costituita da quesiti a
risposta multipla i candidati dovranno presentarsi muniti di penna a
biro nera.

La presente pubblicazione ha valore di notifica per tutti i candi-
dati.

Le prove selettive, costituite da quesiti a risposta multipla, ten-
denti ad accertare 1a competenza necessaria per lo svolgimento delle
mansioni dei sottonotati profili professionali per la copertura di posti
disponibili nella sesta e quinta qualifica funzionale per le esigenze
del Polo di mantenimento delle armi leggere di Terni, saranno effet-
tuate alle ore 8,30 nei giorni e nel luogo di seguito indicati:

Cod. 11/TR - Profilo n. 276
Programmatore - sesta qualifica funzionale

17 gennaio 2001, presso il Polo di mantenimento delle armi leg-
gere, viale Benedetto Brin n. 153 - Terni.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 12 gennaio 2001.

Cod. 10/TR - Profilo n. 188
Assistente tecnico - sesta qualifica funzionale

7 febbraio 2001, presso il Polo di mantenimento delle armi leg-
gere, viale Benedetto Brin n. 153 - Terni.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 2 febbraio 2001.

Cod. 9/TR - Profilo n. 73
Assistente tecnico edile - sesta qualifica funzionale

14 febbraio 2001, presso il Polo di mantenimento delle armi leg-
gere, viale Benedetto Brin n. 153 - Terni.

Eventuale comunicazione sari pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 9 febbraio 2001.

Cod. 12/TR - Profilo n. 4
Operatore amministrativo - quinta qualifica funzionale

2 marzo 2001, presso il Garden Hotel Congress, via Bramante
n. 4/6 - Terni.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 27 febbraio 2001.

Cod. 8/TR - Profilo n. 48
Assistente tecnico per le lavorazioni metalliche
sesta qualifica funzionale

19 marzo 2001, presso il Polo di mantenimento delle armi leg-
gere, viale Benedetto Brin n. 153 - Terni.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 16 marzo 2001.

Cod. 7/TR - Profilo n. 3
Assistente amministrativo - sesta qualifica funzionale

27 marzo 2001, presso il Polo di mantenimento delle’ anm leg-
gere, viale Benedetto Brin n. 153 - Terni.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Ufﬁ-
ciale - 4* serie speciale - del 23 marzo 2001.
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Per I'espletamento della prova selettiva costituita da quesiti a
risposta multipla i candidati dovranno presentarsi muniti di penna a
biro nera.

La presente pubblicazione ha valore di notifica per tutti i candi-
dati.

Le prove selettive, costituite da quesiti a risposta multipla, ten-
denti ad accertare la competenza necessaria per lo svolgimento delle
mansioni dei sottonotati profili professionali per la copertura di posti
disponibili nella sesta qualifica funzionale per le esigenze dell’Ammi-
nistrazione centrale - Area tecnico-amministrativa, saranno effettuate
alle ore 8,30 nei giomni e nel luogo di seguito indicati:

Cod. 24/AC - Profilo n. 190
Assistente tecnico per lelettronica industriale - sesta qualifica funzionale

17 gennaio 2001, presso la Direzione generale per il personale
civile - Stanza n. 201, viale dell'Universitd n. 4 - Roma.

Eventuale comunicazione sara pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4" serie speciale - del 12 gennaio 2001.

Cod. 26/AC - Profilo n. 250
Assistente tecnico agrario - sesta qualifica funzionale

18 gennaio 2001, presso la Direzione generale per il personale
civile - Stanza n. 201, viale dell’Universiti n. 4 - Roma.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4" serie speciale - del 16 gennato 2001.

Cod. 28/AC - Profilo n. 277
Procedurista di organizzazione - sesta qualifica funzionale

22 gennaio 2001, presso la Direzione generale per il personale
civile - Stanza n. 201, viale dell'Universita n. 4 - Roma.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 19 gennaio 2001.

Cod. 20/AC - Profilo n. 30
Assistente statistico - sesta qualifica funzionale

23 gennaio 2001, presso la Direzione generale per il personale
civile - Stanza n. 201, viale dell'Universita, n. 4 - Roma.

Eventuale comunicazione sara pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4" serie speciale - del 19 gennaio 2001.

Cod. 29/AC - Profilo n. 278
Programmatore di gestione operativa - sesta qualifica funzionale

26 gennaio 2001, presso la Direzione generale per il personale
civile - Stanza n. 201, viale dell’Universita n. 4 - Roma.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 23 gennaio 2001.

Cod. 27/AC - Profilo n. 276
Programmatore - sesta qualifica fimzionale

29 gennaio 2001, presso il Palazzo degli Esami, via G. Induno
n. 4 - Roma. i

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 23 gennaio 2001.

Cod. 25/AC - Profilo n. 193
Assistente tecnico per le telecomunicazioni - sesta qualifica funzionale

1° febbraio 2001, presso il Palazzo degli Esami, via G. Induno
n. 4 - Roma.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 26 gennaio 2001.

Cod. 21/AC - Profilo n. 53
Assistente tecnico per larea elettrica - sesta qualifica funzionale

2 febbraio 2001, presso il Palazzo degli Esami, via G. Induno
n. 4 - Roma.

Eventuale comunicazione sari pubblicata nella Gazzerta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 26 gennaio 2001.

Cod. 30/AC - Profilo n. 279
Capo unita operativa - sesta qualifica funzionale

6 febbraio 2001, presso la Direzione generale per il personale
civile - Stanza n. 201, viale dell’Universitd n. 4 - Roma.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 2 febbraio 2001.

Cod. 23/AC - Profilo n. 188
Assistente tecnico - sesta qualifica funzionale

13 febbraio 2001, presso il Palazzo degli Esami, via G. Induno
n. 4 - Roma.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 9 febbraio 2001.

Cod. 22/AC - Profilo n. 176
Assistente giudiziario - sesta qualifica funzionale

5 marzo 2001, presso il Palazzo degli Esami, via G. Induno n. 4 -
Roma.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Ujfi-
ciale - 4" serie speciale - del 2 marzo 2001.

Cod. 19/AC - Profilo n. 15
Ragioniere - sesta qualifica funzionale
6 marzo 2001, presso il Palazzo degli Esami, via G. Indunon. 4 -
Roma.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzerta Uffi-
ciale - 4* scrie speciale - del 2 marzo 2001.

Cod. 18/AC - Profilo n. 3
Assistente amministrativo - sesta qualifica funzionale

22 marzo 2001, presso il Centro Polifunzionale del Dipartimento
della protezione civile - Castelnuovo di Porto (Roma).

Eventuale comunicazione sara pubblicata nclla Gazzetta Uffi-
ciale - 4* seric speciale - del 20 marzo 2001.

Per i partecipanti al suddetto corso-concorso sard messo a dispo-
sizione un servizio di bus-navetta dalla stazione FS. di Monterotondo
Scalo al succitato Centro.

Per l'espletamento della prova selettiva costituita da quesiti a
risposta multipla i candidati dovranno presentarsi muniti di penna a
biro nera.

g La presente pubblicazione ha valore di notifica per tutti i candi-
ati.

Le prove selettive, costituite da quesiti a risposta multipla, ten-
denti ad accertare la competenza necessaria per ﬁ) svolgimento delle
mansioni dei sottonotati profili professionali per la copertura di posti
disponibili nella sesta e quinta qualifica funzionale per le esigenze
del Polo di mantenimento pesante nord di Piacenza avranno luogo
presso il predetto Ente (viale Malta n. 18 - (Piacenza) alle ore 8,30
secondo if seguente calendario:

Cod. 13/PC - Profilo n. 276
Programmatore - sesta qualifica funzionale
18 gennaio 2001.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 16 gennaio 2001.

Cod. 12/PC - Profilo n. 188
Assistente tecnico - sesta qualifica fimzionale

8 febbraio 2001.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 6 febbraio 2001. :

Cod. 11/PC - Profilo n. 73
Assistente tecnico edile - sesta qualifica funzionale
13 febbraio 2001.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 9 febbraio 2001.
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Cod. 14/PC - Profilo n. 4 .
Operatore amministrativo - quinta qualifica funzmnale

5 marzo 2001. s

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 2 marzo 2001.

Cod. 10/PC - Profilo n. 57
Assistente tecnico elettromeccanico - sesta qualifica funzionale

7 marzo 2001.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 2 marzo 2001.

Cod. 9/PC - Profilo n. 41
Assistente tecnico motorista - sesta qualifica funzionale

27 marzo 2001.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 23 marzo 2001.

Cod. 8/PC - Profilo n. 3
Assistente amministrativo - sesta qualifica funzionale

28 marzo 2001.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 23 marzo 2001.

Per l'espletamento della prova selettiva costituita da qucsm a
risposta multipla i candidati dovranno presentarsi muniti di penna a
biro nera.

La presente pubblicazione ha valore di notifica per tutti i candidati.

Le prove selettive, costituite da quesiti a risposta multipla, ten-
denti ad accertare la competenza necessaria per lo svolgimento delle
mansioni dei sottonotati profili professionali per la copertura di posti
disponibili nella sesta qualifica funzionale per le esigenze dell’Arse-
nale di La Spezia, avranno luogo presso il predetto Ente (viale Amen-
dola n. 1 - La Spezia) alle ore 8,30 secondo il seguente calendario:

Cod. 19/SP - Profilo n. 279
Capo unita operativa - sesta qualifica funzionale
19 gennaio 2001.

Eventuale comunicazione sara pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 16 gennaio 2001.

Cod. 18/SP - Profilo n. 276
Programmatore - sesta qualifica funzionale
24 gennaio 2001.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4" serie speciale - del 19 gennaio 2001.

Cod. 15/SP - Profilo n. 60
Assistente tecnico per l'elettronica - sesta qualifica funzionale
6 febbraio 2001.

Eventuale comunicazione sara pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 2 febbraio 2001,

Cod. 17/SP - Profilo n. 188
Assistente tecnico - sesta qualifica funzionale
15 febbraio 2001.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Ujfi-
ciale - 4* serie speciale - del 13 febbraio 2001. -

Cod. 14/SP - Profilo n. 57
Assistente tecnico elettromeccanico - sesta qualifica funzwnale
6 marzo 2001.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 2 marzo 2001.

Cod. 11/SP - Profilo n. 3
Assistente amministrativo - sesta qualifica funzionale

14 marzo 2001.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 9 marzo 2001.

Cod. 13/SP - Profilo n. 53
Assistente tecnico per larea elettrica - sesta qualifica funzionale

22 marzo 2001.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 20 marzo 2001.

Cod. 12/SP - Profilo n. 41
Assistente tecnico motorista - sesta qualifica funzionale

28 marzo 2001.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4" serie speciale - del 23 marzo 2001.

_ Per lespletamento della prova selettiva costituita da quesiti a
risposta multipla i candidati dovranno presentarsi muniti di penna a
biro nera.

La presente pubblicazione ha valore di notifica per tuttii candidati.

Le prove selettive, costituite da quesiti a risposta multipla, ten-
denti ad accertare la competenza necessaria per lo svolgimento delle
mansioni dei sottonotati profili professionali per la copertura di posti
disponibili nella sesta e quinta qualifica funzionale - Modalitd attua-
tiva «B», saranno effettuate alle ore 8,30 nei giorni e nel luogo di
seguito indicati;

Cod. BI6 - Profilo n. 276
Programmatore - sesta qualifica funzionale - Posti n. 95

30 gennaio 2001, presso il Palazzo degli Esami, via G. Induno
n. 4 - Roma,

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzerra Uffi-
ciale - 4" serie speciale - del 26 gennaio 2001.

Cod. B10 - Profilo n. 53
Assistente tecnico per l'area elettrica - sesta qualifica funzionale - Posti n. 40

31 gennaio 2001, presso il Palazzo degli Esami, via G. Induno
n.4 - Roma.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Ujﬁ-
ciale - 4* serie speciale - del 26 gennaio 2001.

Cod. B15 - Profilo n. 188
Assistente tecnico - sesta qualifica funzionale - Posti n. 150

12 febbraio 2001, presso il Palazzo degli Esami, via G. Induno
n. 4 - Roma.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 9 febbraio 2001.

Cod. Bl4 - Profilo n. 147
Assistente tecnico di laboratorio di analisi - sesta qualifica funzionale -
Posu n. 45

19 febbraio 2001, presso il Palazzo degli Esami, via G. Induno
n. 4 - Roma.

Eventuale comunicazione sari pubblicata nella Gazzetra Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 16 febbraio 2001.

Cod. B13 - Profilo n. 73 .
Assistente tecnico edile - sesta qualifica funzionale - Posti n. 45

20 febbraio 2001, presso il Palazzo degli Esami, via G. Induno
n. 4 - Roma.

‘Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uj]i-
ciale - 4* serie speciale - del 16 febbraio 2001.
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Cod. BI12 - Profilo n. 60
Assistente tecnico per lelettronica - sesta qualifica funzionale - Posti n, 95

21 febbraio 2001, presso il Palazzo degli Esami, via G. Induno
n. 4 - Roma,

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 16 febbraio 2001.

Cod. Bl1 - Profilo n. 57
Assistente tecnico elettromeccanico - sesta qualifica funzionale - Posti n. 30

23 febbraio 2001, presso il Palazzo degli Esami, via G. Induno
n. 4 - Roma.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 20 febbraio 2001.

Cod. BS - Profilo n. 41
Assistente tecnico motorista - sesta qualifica funzionale - Posti n. 25

7 marzo 2001, presso il Palazzo degli Esami, via G. Indunon. 4 -
Roma,

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzerra Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 2 marzo 2001.

Cod. B9 - Profilo n. 48
Assistente tecnico per le lavorazioni metalliche - sesta qualifica funzionale
Posti n. 55

8 marzo 2001, presso il Palazzo degli Esami, via G. Indunon. 4 -
Roma.

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4" scrie speciale - del 6 marzo 2001.

Cod. B7 - Profilon. 3
Assistente amministrativo - sesta qualifica funzionale - Posti n. 750

20 marzo 2001, presso il Centro polifunzionale del Dipartimento
della protezione civile - Castelnuovo di Porto (Roma).

Eventuale comunicazione sara pubblicata nella Gazzerra Uffi-
ciale - 4" serie speciale - del 16 marzo 2001.

Per i partecipanti al suddetto corso-concorso sara messo a dispo-
sizione un servizio di bus-navetta dalla stazione F.S. di Montero-
tondo Scalo al succitato Centro.

Cod. BI8 - Profilo n. 16
Operatore amministrativo contabile - quinta qualifica funzionale - Posti n. 170

28 marzo 2001, presso il Centro polifunzionale del Dipartimento
della protezione civile - Castelnuovo di Porto (Roma).

Eventuale comunicazione sard pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 23 marzo 2001. '

_ . Peripartecipanti al suddetto corso-concorso sard messo a dispo-
sizione un servizio di bus-navetta dalla stazione F.S. di Montero-
tondo Scalo al succitato Centro.

. Per Tespletamento della prova selettiva costituita da quesiti a
xl;l.sposta multipla i candidati dovranno presentarsi muniti di penna a
iro nera.

La presente pubblicazione ha valore di notifica per tutti i candidati.

La data e la sede delle prove selettive concernenti gli altri corsi-
concorsi di riqualificazione del personale civile della Difesa - di cui
al supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 93 del 27 novembre 1998 ¢ Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 76 del 24 settembre 1999 - per i quali non ¢ stato fissato il calenda-
rio delle prove d’esame saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale -
4" serie speciale - del 4 maggio 2001.

00E11630

Diario delle prove di esame dei concorsi pubblici, per esami,
per profili professionali di cartografo direttore dell’'ottava
qualifica funzionale e disegnatore specializzato della quinta
qualifica funzionale, indetti per le esigenze dell’Istituto
geografico militare di Firenze.

Le prove scritte del concorso pubblico, per esami, a dieci posti di
cartografo direttore, arca funzionale C, ottava qualifica funzionale,
indetto per le esigenze dell'Istituto geografico militare di Firenze
(Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 4 del 14 gennaio 2000 e Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 21 del 14 marzo 2000), si svolge-
ranno nei giorni 1° e 2 febbraio 2001, alle ore 8,30, presso il Palazzo
degli esami, via G. Induno n. 4 - Roma.

Al candidati non sard concesso l'utilizzo di alcun sussidio
didattico e/o operativo (manuali, testi, tavole, personal computer o
altri apparati informatici di qualsiasi potenza ¢ dimensione, ecc.),
fatta eccezione di una calcolatrice scientifica non programmabile
con alimentazione propria.

Eventuali rinvii saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4°* serie
speciale - del 30 gennaio 2001.

Le prove scritte del concorso pubblico, per esami, a diciassette
posti di disegnatore specializzato, area funzionale B, quinta qualifica
funzionale, indetto per le esigenze dell’Istituto geografico militare di
Firenze (il cui bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 4 del 14 gennaio 2000), si svolgeranno nei giorni 8 e
9 febbraio 2001, alle ore 8,30, presso il Palazzo degli esami, via G.
Induno, n. 4 - Roma.

I partecipanti dovranno presentarsi muniti del seguente materiale:
riga e squadrette;
curvilinei;
lapis o mine;
gomme;
compasso;
pennc a china con puntali di vari spessori (tipo Rotring);
goniometro.
Al candidati non sard concesso I'utilizzo di alcun sussidio didat-
tico (manuali, testi, tavole, calcolatrici scientifiche, ecc.).

Eventuali rinvii saranno pubblicati nella Gazzerta Ufficiale - 4" serie
speciale - del 2 febbraio 2001.

La presente pubblicazione ha valore di notifica per tutti i candidati.

00E11634

MINISTERO DELLA SANITA
ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Avwviso relativo alla pubblicazione della chiamata di due idonei
del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
tecnologo in prova, terzo livello professionale dell’Istituto
superiore di sanita - Servizio biologico.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 7 del testo unico delle disposizioni
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, si da
notizia che nel Bollettino ufficiale, supplemento straordinario al
. 10, del Ministero della sanita, ottobre 2000, & stato pubblicato il
decreto del direttore dell’Istituto 6 aprile 2000, di cui P'uflicio centrale
del bilancio ha preso atto in data 14 aprile 2000 al n. 620, che
dichiara la chiamata di due idonei del concorso pubblico, per titoli
ed esami, ad un posto di tecnologo in prova, terzo livello professionale
dell’Istituto superiore di sanita - Servizio biologico, indetto con decreto
direttoriale 1° ottobre 1998.

00E11632
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Avviso relativo alla pubblicazione della chiamata di un .idoneo
del concorso pubblico, per titoli ed esami; ad un posto di
tecnologo in prova, terzo livello professionale dell’Istituto
superiore di sanita - biblioteca.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 7 del testo unico delle disposizioni
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, si da
notizia che nel bollettino ufficiale, supplemento straordinario al n. 10,
del Ministero della sanita, ottobre 2000, ¢ stato pubblicato il decreto
del direttore dell’Istituto 14 giugno 2000, di cui l'ufficio centrale del
bilancio ha preso atto in data 3 luglio 2000 al n. 1129, che dichiara Ia
chiamata di un idoneo del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad
un posto di tecnologo in prova, terzo livello professionale dell’Istituto
superiore di sanita - Biblioteca, indetto con decreto direttoriale 1° ago-
sto 1996.

00E11633

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove scritta e pra-
tica del pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un posto
di collaboratore tecnico enti di ricerca in prova - sesto livello
professionale - laboratorio di fisica.

Il diario delle prove scritta e pratica del pubblico concorso, per
titoli ed esami, ad un posto di collaboratore tecnico enti di ricerca in
rova - sesto livello professionale dell’Istituto superiore di sanita -
aboratorio di fisica, indetto con decreto del direttore dell’Istituto
superiore di sanitd 10 ottobre 2000, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - n. 93 del 28 novembre 2000, sard pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - del 30 gennaio 2001.
Motivi di ordine organizzativo non hanno consentito di stabilire
il diario delle prove scritta e pratica del concorso in questione e,
quindi, di pubblicare il dario medesimo nella presente Gazzetta
Ufficiale.

00E11788

Avviso relativo alla pubblicazione dell’approvazione della
graduatoria di merito e dichiarazione del vincitore, con
riserva, del concorso pubblico, per titoli ed esame, ad un
posto di primo tecnologo in prova, secendo livello professionale
dellIstituto superiore di sanita - servizio elaborazione dati.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 7 del testo unico delle disposizioni
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, si dd
notizia che nel Bollettino umlc):ialc, supplemento straordinario al
n. 10, del Ministero della sanita, ottobre 2000, ¢ stato pubblicato il
decreto del direttore dell'Istituto 2 giugno 2000, di cui Pufficio
centrale del bilancio ha preso atto in data 21 giugno 2000 al n. 1067,
che approva la gradutoria di merito e dichiara 1l vincitore, con riserva,
del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di primo tecno-
logo in prova, secondo livello professionale dell'Istituto superiore di
sanita - Servizio elaborazione dati, indetto con decreto direttoriale
1° ottobre 1998.

00E11631

MINISTERO DEL TESORO, DEL BILANCIO
E DELLA PROGRAMMAZIONE ECONOMICA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
della selezione per il reclutamento di una unita di personale
per P’ex profilo professionale di addetto ai servizi ausiliari e
di anticamera in prova, codice 24, della terza qualifica fun-
zionale - area funzionale A - posizione economica Al, nel
ruolo unico del personale del Ministero del tesoro, del bilan-
cio e della programmazione economica, ai sensi della legge
28 febbraio 1987, n. 56, e successive modificazioni ed inte-
grazioni, da assegnare al dipartimento provinciale - ragione-
ria provinciale dello Stato di Gorizia. .

Si da avviso che il supplemento straordinario n. 8 al bollettino
ufficiale del Ministero del tesoro, del bilancio ¢ della programma-
zione economica - dipartimento dell’amministrazione generale, del

ersonale e dei servizi del tesoro - in data 11 ottobre 2000, pubblica
1l decreto ministeriale n. P0046189 del 12 luglio 2000, vistato dall’uf-

ficio centrale del bilancio presso il Ministero del tesoro, del bilancio
e della programmazione economica in data 18 luglio 2000, presa
d’atto n. 809, che approva la selezione ed accerta I'idoneiti di una
unitd di personale per Pex profilo professionale di addetto ai servizi
ausiliari e di anticamera in prova - codice 24 - della terza qualifica
funzionale - area funzionale A - posizione economica Al, nel ruolo
unico del personale del Ministero del tesoro, del bilancio e della pro-
grammazione economica, ai sensi della legge 28 febbraio 1987, n. 56,
e successive modificazioni ed integrazioni, da assegnare al diparti-
mento provinciale - Ragioneria provinciale dello Stato di Gorizia.

00E11625

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
della selezione per il reclutamento di una unita di personale
per I'ex profilo professionale di addetto ai servizi ausiliari e
di anticamera in prova - codice 24 - della terza qualifica fun-
zionale - area funzionale A - posizione economica Al, nel
ruolo unico del personale del Ministero del tesoro, del bilan-
cio e della programmazione economica, ai sensi della legge
28 febbraio 1987, n. 56, e successive modificazioni ed inte-
grazioni, da assegnare al dipartimento provinciale - ragione-
ria provinciale dello Stato di Lucca. :

Si da avviso che il supplemento straordinario n. 8 al bollettino
ufficiale del Ministero del tesoro, del bilancio e della programma-
zione economica - Dipartimento dell’amministrazione generale, del
personale e dei servizi del tesoro - in data il ottobre 2000, pubblica
il decreto ministeriale n. P0046186 del 12 luglio 2000, vistato dall’uf-
ficio centrale del bilancio presso il Ministero del tesoro, del bilancio
¢ della programmazione economica in data 13 luglio 2000, presa
d’atto n. 808, che approva la selezione ed accerta I'idoneitd di una
unita di personale per 'ex profilo professionale di addetto ai servizi
ausiliari e di anticamera in prova - codice 24 - della terza qualifica
funzionale area funzionale A - posizione economica Al, nel ruolo
unico del personale del Ministero del tesoro, del bilancio e della pro-
grammazione economica, ai sensi della legge 28 febbraio 1987, n. 56,
¢ successive modificazioni ed integrazioni, da assegnare al diparti-
mento provinciale - ragioneria provinciale dello Stato di Lucca.

00E11626

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
della selezione per il reclutamento di una unita di personale
per P'ex profilo professionale di addetto ai servizi ausiliari e
di anticamera in prova - codice 24 - della terza qualifica fun-
zionale - area funzionale A - posizione economica Al, nel
ruolo unico del personale del Ministero del tesoro, del bilan-
cio e della programmazione economica, ai sensi della legge
28 febbraio 1987, n. 56, e successive modificazioni ed inte-
grazioni, da assegnare al dipartimento provinciale - ragione-
ria provinciale dello Stato di Catanzaro.

Si da avviso che il supplemento straordinario n. 8 al bollettino
ufficiale del Ministero del tesoro, del bilancio e della programma-
zione economica - dipartimento dell’amministrazione generale, del
personale e dei servizi del tesoro - in data 11 ottobre 2000, pubblica
il decreto ministeriale n. P0054118 del 30 agosto 2000, vistato dall'uf-
ficio centrale del bilancio presso il Ministero del tesoro, del bilancio
e della programmazione economica in data 30 agosto 2000, presa
d’atto n. 921, che approva la selezione ed accerta lidoneitd di una
unitd di personale per I'ex profilo professionale di addetto ai servizi
ausiliari e di anticamera in prova - codice 24 - della terza qualifica
funzionale - area funzionale A - posizione economica Al, nel ruolo
unico del personale del Ministero del tesoro, del bilancio ¢ della pro-
grammazione economica, ai sensi della legge 28 febbraio 1987, n. 56,
¢ successive modificazioni ed integrazioni, da assegnare al diparti-
mento provinciale - ragioneria provinciale dello Stato di Catanzaro.

00E11627
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Awviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
della selezione per il reclutamento di una unitd di personale
per I’ex profilo professionale di addetto ai servizi aosiliari e
di anticamera in prova - codice 24 - della terza qualifica fun-
zionale - area funzionale A - posizione economica Al, nel
ruolo unico del personale del Ministero del tesoro, del bilan-
cio e della programmazione economica, ai sensi della legge
28 febbraio 1987, n. 56, e successive modificazioni ed inte-
grazioni, da assegnare al dipartimento provinciale - ragione-
ria provinciale dello Stato di Piacenza.

Si da avviso che il supplemento straordinario n. 8 al bollettino
ufficiale del Ministero del tesoro, del bilancio e della programma-
zione economica - dipartimento dell'amministrazione generale, del
personale e dei servizi del tesoro - in data 11 ottobre 2000, pubblica
il decreto ministeriale n. P0051103 del 3 agosto 2000, vistato dall’uffi-
cio centrale del bilancio presso il Ministero del tesoro, del bilancio €
della programmazione economica in data 3 agosto 2000, presa d’atto
n. 877, che approva la selezione ed accerta Pidoneita di una unita di
personale per l'ex profilo professionale di addetto ai servizi ausiliari
¢ di anticamera in prova - codice 24 - della terza qualifica funzionale
- area funzionale A - posizione economica Al, nel ruolo unico del
personale del Ministero del tesoro, del bilancio ¢ della programma-
zione economica, ai sensi della legge 28 febbraio 1987, n. 56, e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, da assegnare al dipartimento pro-
vinciale - ragioneria provinciale dello Stato di Piacenza.

00E11628

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
della selezione per il reclutamento di una unita di personale
per Pex profilo professionale di addetto alle unita di acquisi-
Zione dati in prova - codice 284 - della quarta qualifica fun-
zionale - area funzionale B - posizione economica B1, nel
ruolo unico del personale del Ministero del tesoro, del bilan-
cio e della programmazione economica, ai sensi della legge
28 febbraio 1987, n. 56, e successive modificazioni ed inte-
grazioni, da assegnare al dipartimento provinciale - ragione-
ria provinciale dello Stato di Verbania.

Si da avviso che il supplemento straordinario n. 8 al bollettino
ufficiale del Ministero del tesoro, del bilancio e della programma-
Zione economica - dipartimento dell'amministrazione generale, del
personale e dei servizi del tesoro - in data 11 ottobre 2000, pubblica
il decreto ministeriale n. P0051105 del 3 agosto 2000, vistato dall’uffi-
cio centrale del bilancio presso il Ministero del tesoro, del bilancio €
della programmazione economica in data 3 agosto 2000, presa d’atto
n. 878, che approva la selezione ed accerta I'idoneitd di una unita di
personale per P'ex profilo professionale di addetto alle unitd di acqui-
sizione dati in prova - codice 284 - della quarta qualifica funzionale
- area funzionale B - posizione economica Bl, nel ruolo unico del per-
sonale del Ministero del tesoro, del bilancio e della programmazione
economica, ai sensi della legge 28 febbraio 1987, n. 56, e successive
modificazioni ed integrazioni, da assegnare al dipartimento provin-
ciale - Ragioneria provinciale dello Stato di Verbania.

00E11629

Diario delle prove preselettive del concorso pubblico, per
esami, per il reclutamento di un contingente di personale del-
Parea economica, fissato nel numero massimo di quaranta-
nove unitd, da inquadrare, in prova, nella ex ottava qualifica
funzionale - profilo professionale di funzionario amministra-
tivo contabile - area funzionale C - posizione economica C2
- per far fronte alle esigenze del Ministero del tesoro, del
bilancio ¢ della programmazione economica per gli uffici
ubicati nella citta di Roma.

Le prove preselettive del concorso pubblico, per esami, per il
reclutamento di un contingente di personale dell’area economica, fis-
sato nel numero massimo di quarantanove unitd, da inquadrare, in
prova, nella ex ottava qualifica funzionale - profilo professionale di
funzionario amministrativo contabile - area funzionale C - posizione
economica C2 - per far fronte alle esigenze del Ministero del tesoro,

del bilancio e della programmazione economica per gli uffici ubicati
nella cittd di Roma, bandito con decreto ministeriale 31 maggio
2000 ¢ pubblicato nella Gazzefta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* seric speciale «Concorsi ed esami» - n. 45 del 9 giugno 2000, si
svolgeranno presso i locali del Centro polifunzionale della protezione
civile - localitd Ponte Storto - Traversa del Grillo - Castelnuovo di
Porto - Roma - con il seguente calendario:

martedi 20 febbraio 2001, ore 10: candidati da Abate France-
sca a Dutti Barbara;

martedi 20 febbraio 2001, ore 15: candidati da Ebardi Angela
a Ovidi Settimio;

mercoledi 21 'febbmio 2001, ore 10: candidati da Pacchiacucchi
Paola a Zurla Barbara.

Ai concorrenti non sara dato altro avviso e, pertanto, coloro che
non avranno ricevuto alcuna comunicazione di esclusione dal sud-
detto concorso, dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di
riconoscimento in corso di validitd, per sostenere le prove preselet-
tive nella sede, nei giomi ¢ nell’ora indicati.

Lelenco dei candidati ammessi a sostenere le prove scritte ¢ il
relativo calendario di svolgimento, saranno pubblicati nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 16 marzo 2001
¢ sul sito Internet del Ministero del tesoro www.Tesoro.it Tale pubbli-
cazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Come raggiungere la sede

Sono qui riportate alcune informazioni utili per raggiungere la
sede delle prove:

1) dalla stazione di Monterotondo ¢ stato disposto un servizio
di trasporto dalle ore 7 alle ore 9. Il scrvizio di trasporto sara dispo-
nibile al termine della prova per il ritorno alla stazione di Montero-
tondo;

2) dalla stazione Termini proseguire con la metropolitana linea
B fino alla stazione Tiburtina; prendere la linea ferroviaria metropoli-
tana FMI, direzione Fara Sabina-Orte, scendere alla stazione di
Monterotondo ove sara organizzato un servizio di trasporto fino alla
sede di esame e ritorno;

3) dalle stazioni ferroviarie di Trastevere, Ostiense, Tuscolana
e Tiburtina: prendere la linea ferroviaria metropolitana FM1 - dire-
zione Fara Sabina-Orte, scendere alla stazione di Monterotondo ove
sard organizzato un servizio di trasporto fino alla sede di esame ¢
ritorno;

4) dall’aeroporto di Fiumicino prendere la linea ferroviaria
metropolitana FMI, direzione Fara Sabina-Orte, sccndgre .alla sta-
zione di Monterotondo e proseguire in autobus come indicato nel
punto 1;

5) dal Grande raccordo anulare di Roma (G.R.A)) si possono
seguire le indicazioni per le uscite:

uscita n. 6 (via Flaminia), proseguire per Prima Porta, pren-
dere la via Tiberina percorrendola fino al km 15,200. A circa 200

_metri si trova la sede della prova;

uscita n. 8 (via Salaria), proseguire fino a Monterotondo
Scalo, superata la stazione, al bivio per Monterotondo centro, girare
a sinistra (Traversa del Grillo), 200 metri prima dell’incrocio con la
via Tiberina si vedra, a sinistra, la sede della prova;

6) dalle autostrade: uscire al casello Roma-Nord, seguire le

indicazioni per Fiano Romano e proseguire sulla via Tiberina fino al
kan 15,200; a circa 200 metri si trova la sede della prova.

1l dirigente generale: LABRUNA
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Preselezione per il Concorso Pubblico,per esami a 49 posti di Funzionario Amminiistrativo Contabile
dell’area Economica, bandito con D.M. 31 MAGGIO 2000,
presso il Centro Polifunzionale della Protezione Civile di Castelnuovo di Porto (Roma)
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Diario delle prove preselettive del concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di un contingente di personale dell’area giuri-
dica, fissato nel numero massimo di sessanta unita, da inquadrare, in prova, nella ex ottava qualifica funzionale - profilo pro-
fessionale di funzionario amministrativo - area funzionale C - posizione economica C2 - per far fronte alle esigenze del Mini-
stero del tesoro, del bilancio e della programmazione economica per gli uffici ubicati nella citta di Roma.

Le prove preselettive del concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di un contingente di personale dell’area giuridica, fissato nel
numero massimo di sessanta unitd, da inquadrare, in prova, nella ex ottava qualifica funzionale - profilo professionale di [unzionario ammini-
strativo - area funzionale C - posizione economica C2 - per far fronte alle esigenze del Ministero del tesoro, del bilancio e della programma-
zione economica per gli uffici ubicati nella citta di Roma, bandito con decreto ministeriale 31 maggio 2000 ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 45 del 9 giugno 2000, si svolgeranno presso i locali del Centro polifunzio-
nale della protezione civile - localiti Ponte Storto - Traversa del Grillo - Castelnuovo di Porto - Roma, con il seguente calendario:

martedi 22 febbraio 2001, ore 10: candidati da Abrunzo Angela a D’Aniello Giuseppina;
giovedi 22 febbraio 2001, ore 15: candidati da D’Anna Rosaria a Lambiasi Carmelina;
venerdi 23 febbraio 2001, ore 10: candidati da Lamia Nicolo a Pisanelli Carla;

venerdi 23 febbraio 2001, ore 15: candidati da Pisani Maria Teresa a Zurzolo Caterina.

Ai concorrenti non sara dato altro avviso €, pertanto, coloro che non avranno ricevuto alcuna comunicazione di esclusione dal suddetto
concorso, dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di riconoscimento in corso di validita, per sostenere le prove preselettive nella
sede, nei giomni e nell’ora indicati.

L'elenco dei candidati ammessi a sostenere le prove scritte e il relativo calendario di svolgimento, saranno pubblicati nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 16 marzo 2001 e sul sito Internct del Ministero del tesoro www.Tesoro.it Tale pubblica-
zione ha valore di notifica a tutti gli efTetti.

Come raggiungere la sede .

Sono qui riportate alcune informazioni utili per raggiungere la sede delle prove:

1) dalla stazione di Monterotondo ¢ stato disposto un servizio di traspbrto dalle ore 7 alle ore 9. Il servizio di trasporto sara disponibile
al termine della prova per il ritorno alla stazione di Monterotondo;

2) dalla stazione Termini proseguire con la metropolitana linea B fino alla stazione Tiburtina; prendere la linea ferroviaria metropoli-
tana FM], direzione Fara Sabina-Orte, scendere alla stazione di Monterotondo ove sard organizzato un servizio di trasporto [ino alla sede di
esame e ritorno; :

3) dalle stazioni ferroviarie di Trastevere, Ostiense, Tuscolana e Tiburtina: prendere la linea ferroviaria metropolitana FM1 - direzione
Fara Sabina-Orte, scendere alla stazione di Monterotondo ove sard organizzato un servizio di trasporto fino alla sede di esame e ritorno;

4) dall’acroporto di Fiumicino prendere la linea ferroviaria metropolitana FM1, direzione Fara Sabina-Orte, scendere alla stazione di
Monterotondo € proseguire in autobus come indicato nel punto 1;

5) dal Grande raccordo anulare di Roma (G.R.A)) si possono seguire le indicazioni per le uscite:

uscita n. 6 (via Flaminia), proseguire per Prima Porta, prendere la via Tiberina percorrendola fino al km 15,200. A circa 200 metri si
trova la sede della prova;

. uscita n. 8 (via Salaria), proseguire fino a Monterotondo Scalo, superata la stazione, al bivio per Monterotondo centro, girare a
sinistra (Traversa del Grillo), 200 metri prima dell'incrocio con la via Tiberina si vedrd, a sinistra, Ia sede della prova;

6) dalle autostrade: uscire al casello Roma-Nord, seguire le indicazioni per Fiano Romano e proseguire sulla via Tiberina fino al
km 15,200; a circa 200 metri si trova la sede della prova.

Il dirigente generale: LABRUNA
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Preselezione per il Concorso Pubblico,per esami a 60 posti di Funzionario Amministrativo dell’area

Giuridica,bandito con D.M. 31 MAGGIO 2000,

presso il Centro Polifunzionale della Protezione Civile di Castelnuovo di Porto (Roma)
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SCUOLA SUPERIORE
DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

Determinazioni relative al bando di concorso per Pammissione di centosettantaquattro borsisti al terzo corso-concorso selettivo di
formazione dirigenziale, per il reclutamento di centotrentaquattro impiegati civili nella qualifica di dirigente nelle amministra-
zioni dello Stato, di enti pubblici non economici ed universita, datato 6 aprile 1998, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale - n. 41 del 29 maggio 1998.

Si comunica che, con riferimento all’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 92 del 24 novembre 2000, concernente
le nuove determinazioni relative al reclutamento in questione, la Scuola superiore, nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - del 30 gennaio
2001, pubblichera modifiche al bando di concorso indicato in epigrafe, adeguandolo alle disposizioni dell’art. 28 del decreto legislativo 3 feb-
braio 1993, n. 29, e del nuovo regolamento in materia di accesso alla qualifica di dirigente adottato con decreto del Presidente della Repubblica

8 settembre 2000, secondo quanto disposto dall’art. 24 del decreto legislativo 29 ottobre 1998, n. 387.

00E12035

ENTI PUBBLICI STATALI

ISTITUTO NAZIONALE DI OCEANOGRAFIA
E DI GEOFISICA SPERIMENTALE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto nel profilo
di operatore tecnico, ottavo livello professionale, dell'Istituto
nazionale di oceanografia e di geofisica sperimentale -
OGS da assegnare alla sede di Borgo Grotta Gigante -
dipartimento geofisica della litosfera.

Art. 1.

Posti a concorso

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
nel profilo di operatore tecnico, ottavo livello professionale, dell’Isti-
tuto nazionale di oceanografia e di geofisica, sperimentale da asse-
gnare alla sede di Borgo Grotta Gigante (Sgonico) - Trieste, diparti-
mento Geofisica della litosfera per attivita di acquisizione di rilievi
geofisici, con particolare riguardo alla conduzione e manutenzione
di sistemi di energizzazione sismica ad aria compressa.

L’assunzione oggetto del presente bando sara effettuata con 'os-
servanza delle disposizioni vigenti.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

Per 'ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) etd non superiore agli anni sessantacinque;

.. b) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani
gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno Stato membro
dell’Unione europea;

¢) godimento dei diritti politici;
d) idoneita fisica a svolgere P'attivitd prevista per il posto a
CONCorso;

e) possesso del diploma di istruzione secondaria di primo
grado (scuola media inferiore). I candidati che abbiano conseguito
analogo titolo di studio all’estero, ove non gii riconosciuto equipol-
lente in base a specifici accordi internazionali, dovranno essere in
possesso di apposita dichiarazione di equipollenza rilasciata dalla
competente autoritd scolastica italiana;

N J) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi
militari; i

g) specializzazione professionale in meccanica; tale specializ-
zazione si intende acquisita mediante lo svolgimento di specifica atti-
vita lavorativa non inferiore a tre anni o mediante il possesso di atte-
stato di qualificazione professionale attinente alla specializzazione
stessa, ¢ va idoneamente documentata, pena Vesclusione dal con-
corso, all'atto della presentazione della domanda di ammissione di
cui al successivo art. 3.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolaritd della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica; ‘

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana; I'accerta-
mento del possesso di tale requisito ¢ demandato alla commissione
esaminatrice di cui al successivo art. 4, mediante le prove concorsuali
previste.

Non possono partecipare al concorso:
a) coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo;

* b) coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego sta-
tale ai sensi dell’art, 127, primo comma, lettera d), del testo uaico
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n 3.

Tutti i requisiti devono essere posseduli alla data di scadenza del
termine stabilito per I'inoltro della domanda di ammissione al con-
corso nonché alla data dell'assunzione.

L’esclusione dal concorso ¢ disposta dal presidente dell’OGS.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini e modalita

La domanda di ammissione al concorso, da redigere in carta
semplice in lingua italiana, secondo lo schema allegato 1, dovra
essere inoltrata, a mezzo raccomandata a.r., all’Istituto nazionale di
oceanografia e di geofisica sperimentale - OGS - Borgo Grotta
Gigante, 42/c - 34010 Sgonico Trieste, entro il termine di trenta
giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale. Tale termine, qualora venga a scadere
in giormo festivo, si intendera protratto al primo giorno non festivo
immediatamente seguente; della data di inoltro fara fede il timbro a
calendario apposto dagli uffici postali di spedizione.
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Sulla busta, contenente la domanda, dovranno essere chiara-
mente indicati il concorso cui la domanda si riferisce, il cognome e
nome del candidato ed il suo recapito esatto. :

La domanda di partecipazione al concorso potra essere altresi
presentata direttamente alla sede del’OGS di Borgo Grotta Gigante
(Sgonico) Trieste, durante il normale orario di-lavoro (da lunedi a
venerdi dalle 9,30 alle 15,30). La data di arrivo della domanda sara
accertata da timbro a calendario apposto dalla segreteria dell’OGS.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande
che, per qualsiasi causa, anche di forza maggiore, dovessero pervenire
all’OGS oltre il ventesimo giorno successivo al termine di cui al
primo paragrafo.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare,
sotto la propria responsabilitd, pena Pesclusione dal concorso, quanto
di seguito specificato;

il proprio nome ¢ cognome;
1a data ¢ il luogo di nascita;

di essere cittadini italiani ovvero di essere cittadini di uno
degli Stati membri dell'Unione europea;

se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risultano
iscritti o i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

le eventuali condanne riportate, indicando gli estremi delle
relative sentenze (la dichiarazione va resa anche se non si sono ripor-
tate condanne penali); ‘

il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2, lettera e) del
presente bando indicandone il giudizio o punteggio finale ¢ la data
di conseguimento;

Ia propria posizione nei confronti degli obblighi militari;

di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un impiego
statale; in caso contrario vanno specificati i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

I'eventuale posizione di dipendente dell’OGS con indicazione
della tipologia del rapporto di lavoro e del profilo professionale di
inquadramento;

i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento dei diritti stessi € di avere adeguata conoscenza della lin-
gua italiana.

1 candidati portatori di handicap, beneficiari delle disposizioni
contenute nella legge 5 febbraio 1992, n. 104, possono specificare
nella domanda, in relazione al proprio handicap, I'ausilio necessario
nonché I'eventuale necessitd di tempi aggiuntivi per lo svolgimento
delle prove di esame.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre I'indirizzo presso il quale inoltrare tutte le comunicazioni rela-
tive ai concorso.

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata in
calce dal candidato; ai sensi dell’art. 4, comma 5, della legge 15 mag-
gio 1997, n. 127, 1a firma non & soggetta ad autenticazione. Non sard
presa in considerazione la domanda non sottoscritta dal candidato.

L’OGS non assume responsabilitid per il ritardato o mancato
recapito delle proprie comunicazioni ai candidati che sia da imputare
ad inesatta indicazione nclla domanda dell’apposito indirizzo o alla
mancata o tardiva segnalazione di cambiamento dell'indirizzo mede-
simo, né per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici o comun-
que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

. Qualora il numero dei candidati al concorso sia superiore alle
cento. unitd, OGS si riserva la facoltd di far precedere le prove di
esame da una preselezione che potrd essere predisposta anche da
azienda specializzata in selezione del personale.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal presidente del-
I'OGS, sard composta da un presidente, da due membri € da un
segretario.

Art. 5.
Punteggi del concorso - Titoli valutabili

La commissione esaminatrice di cui al precedente art. 4 disporra
complessivamente di 120 punti cosi ripartiti:

30 punti per i titoli;
90 punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:
30 punti per la prima prova scritta;

30 punti per la seconda prova scritta a contenuto teorico-
pratico;

30 punti per la prova orale.

I titoli valutabili ed i punteggi ad essi attribuiti sono i seguenti:

a) Titolo di studio: sara valutato il giudizio/punteggio finale
riportato nel conseguimento del titolo di studio richiesto per la parte-
cipazione al concorso fino ad un massimo di punti 5;

b) Attivita lavorativa: saranno valutati, se documentati, i ser-
vizi prestati, anche con rapporto di lavoro a tempo determinato, alle
dipendenze di pubbliche amministrazioni e quelli prestati alle dipen-
denze di privati datori di lavoro, fino ad un massimo di punti 20 in
rclazione alla perlinenza con Pattivitd prevista per il posto a con-
corso, in ragione di punti 1 o 2, a seconda del grado di pertinenza,
per ogni tre mesi di attivitd lavorativa. Non si da luogo a valutazione
dei periodi di attivitd lavorativa ritenuta non pertinente con quella
prevista per il posto a concorso.

¢) Qualificazione professionale - saranno valutati:
diplomi di qualificazione professionale;

partecipazione a corsi di qualificazione professionale perti-
nenti all’attivita prevista per il posto a concorso con attestato di fre-
quenza;

con l'assegnazione di un punteggio, riferito al singolo
diploma o corso, compreso tra punti 0,5 ¢ punti 2, in relazione al
grado di pertinenza ed alla durata, fino ad un massimo di punti 5.

I titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito per I'inoltro delle domande di ammissione al concorso
¢ dovranno essere idoneamente documentati entro lo stesso termine,
a cura degli interessati, pena l'esclusione della loro valutabilitd.

Di detti titoli e della relativa documentazione dovra essere
redatto un elenco firmato dall'interessato da allegare alla domanda
di ammissione al concorso unitamente alla documentazione stessa.

1 titoli devono essere prodotti in carta semplice € possono essere
in originale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata con-
forme all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di
notorietd ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 403/1998, da rendere secondo lo schema allegato (allegato 3).

I candidati possono altresi dimostrare il possesso dei titoli
mediante le forme di semplificazione delle certificazioni amministra-
tive consentite dalla legge n. 15/1968 e dal decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/1998 (dichiarazioni sostitutive di certifica-
zioni o dell'atto di notorieta, da rendere secondo lo schema alle-
gato 3). .

Le stesse modalitd previste nei commi precedenti per i cittadini
italiani si applicano ai cittadini degli Stati membri dell'Unione
europea.

. La commissione esaminatrice determinera i criteri per la valuta-
zione dei titoli prima di aver preso visione della documentazione rela-
tiva ai titoli stessi.
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La valutazione dei titoli sari eflettuata . successivamente alle
prove scritte — prima che si proceda alla correzione dei relativi ela-
borati — nei confronti dei soli candidati che avranno sostenuto le
prove stesse.

Art. 6.

Prove - Programma di esame - Valutazione

Le prove del concorso consistono in:
a) una prima prova scritta;
b) una seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico;
c) ‘una prova orale.

I programmi relativi sono riportati nell’allegato 2.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato in ognuna delle singole prove scritta e pratica un
punteggio non inferiore a 21 punti su 30.

Al candidato ammesso alla prova orale, verrd comunicato, prima
della prova stessa il punteggio conseguito nei titoli e nelle prove
scritte.

Supereranno la prova orale e saranno inclusi nella graduatoria di
merito 1 candidati che nella prova stessa avranno riportato un pun-
teggio non inferiore a 21 punti su 30.

La votazione complessiva ¢ determinata sommando il voto con-
seguito nella valutazione dei titoli al voto complessivo riportato nclle
prove di esame.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di
esame nei giorni [issati saranno dichiarati decaduti dal concorso.

Art. 7.

Diario delle prove di esame - Documenti di identita

I candidati riceveranno personale comunicazione circa la data ¢
la sede in cui avranno luogo le prove del concorso con 'osservanza
dei seguenti termini minimi di preavviso: quindici giorni per le prove
scritte e venti giorni per la prova orale.

Per essere ammesso a sostenere le prove, il candidato dovrd
essere munito di un documento di riconoscimento non scaduto di
validitd. Non saranno ammessi a partecipare alle prove i candidati
non in grado di esibire alcun documento di riconoscimento o in pos-
sesso di documenti di riconoscimento scaduti di validita.

Art. 8.

Graduatoria - Titoli di precedenza e di preferenza

. La graduatoria di merito del concorso, sara formata dalla com-
missione esaminatrice secondo I'ordine dei punteggi riportati nella
votazione complessiva di cui al precedente art. 6.

La graduatoria sard approvata con delibera del consiglio di
amministrazione dell'OGS, riconosciuta 1a regolariti del procedi-
mento concorsuale, con l'osservanza delle vigenti disposizioni in
materia di preferenza nelle nomine.

A tal fine, i candidati che avranno sostenuto la prova orale sono
tenuti a presentare o far pervenire per loro diretta iniziativa, alla
Direzione gestione risorse umane dell’OGS, entro il termine del quin-
dicesimo giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto detta
prova orale, i documenti in carta semplice attestanti il possesso di
eventuali titoli di precedenza o di preferenza nella nomina gia dichia-
rati nella domanda redatti nelle forme di legge.

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi, sempre che siano
stati documentati entro il termine di cui al precedente comma, anche
se ne siano venuti in possesso dopo la scadenza del termine fissato
per l'inoltro delle domande di partecipazione al concorso.

I candidati appartenenti a categorie previste dalla legge 2 aprile
1968, n. 482, e successive modificazioni ed integrazioni, che abbiano
superato la prova orale, verranno inclusi nella graduatoria tra i vinci-
tori purché, ai sensi dell’art. 19 della predetta legge n. 482/1968, risul-
tino iscritti negli appositi elenchi istituiti presso i competenti uffici
del lavoro e risultino disoccupati sia al momento della scadenza del
termine per Ia presentazione delle domande di ammissione al con-
corso sia all'atto della presa di servizio. A tal fine i candidati

dovranno produrre, oltre alla suddetta documentazione e sempre
entro il termine sopra fissato, un certificato storico di disoccupazione
rilasciato dal competente ulTicio del lavoro.

A paritd di merito, nella formulazione della graduatoria si terra
conto, nell’ordine, dei seguenti titoli di preferenza:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione spe-
ciale di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati ¢ degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedavi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non risposati dei caduti per fatto di
guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico ¢ privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, all'OGS;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o raflerma.

A paritd di merito e di titoli la preferenza é determinata da:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eti anagrafica.

Art. 9.
Presentazione dei documenti

11 vincitore, tenuto conto delle dichiarazioni valide a titolo defi-
nitivo gid risultanti nella domanda di partecipazione al concorso,
dovra presentare, entro il termine indicato nel relativo invito a pena
di non dar luogo alla successiva stipulazione del contratto individuale
di lavoro, la seguente documentazione:

1) qualora siano trascorsi pill di sei mesi tra la data di presen-
tazione della domanda di partecipazione al concorso e il termine
sopra indicato, certificazione o dichiarazione sostitutiva di certifica-
zioni attestante il possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza;

b) godimento dei diritti civili e politici;

¢) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;

d) assenza di condanne penali passate in giudicato che
comportino Pinterdizione dai pubblici uffici;

2) certificato in carta semplice, in data non anteriore a sei
mesi rispetto al termine sopra indicato, rilasciato da una A.S.L.
ovvero da ulliciale sanitario o da un medico militare dal quale risulti
che linteressato ¢& fisicamente idoneo al servizio incondizionato o
continuativo nell’impiego al quale il concorso si riferisce, con lapre-

cisazione che si € eseguito I'accertamento sierologico del sangue ai
sensi dell’art. 7 della legge n. 837/1956;
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3) certificato o dichiarazione sostitutiva di certificazione atte-
stante I'assenza di procedimenti penali che comportino 1a restituzione
della libertd personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per
fatti tali da comportare, se accertati, I'applicazione della sanzione
disciplinare del licenziamento;

4) dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd relativa ad
incompatibilitd e cumulo di impieghi di cui all’art. 58 del decreto legi-
slativo n. 29/1993 e successive modificazioni.

Art. 10.
Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

L'OGS si riserva la facoltd di procedere ad idonei controlli sulla
veridicita di tutte le dichiarazioni sostitutive rese dal candidato.

Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicitd
del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
Part. 26 della legge n. 15/1968.

Art. 11.
Assunzione del vincitore

11 vincitore che risultera in possesso dei fequisiti prescritti per
Fammissione al concorso sara assunto in prova con contratto di
lavoro a tempo indeterminato presso I'Istituto nazionale di oceano-
grafia e di geofisica sperimentale - OGS - dipartimento «Geofisica
della htosfera.» nel profilo di operatore tecnico, ottavo livello profes-
sionale.

La conferma in servizio € subordinata al compimento, con esito
positivo, del prescritto periodo di prova.

L’accettazione dell’assunzione non potra essere in alcun modo
condizionata.

11 vincitore del concorso che, senza giustificato motivo, non
assuma servizio entro il termine stabilito, decade dal diritto alla costi-
tuzione del rapporto di lavoro.

Art. 12,
Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali richiesti ai candidati saranno raccolti e trattati
presso I'Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica sperimentale
- OGS - Borgo Grotta Gigante, 42/c (Sgonico) Trieste - Direzione
gestione risorse umane, esclusivamente per le finalitd di gestione del
concorso.

Gli interessati possono far valere i diriiti loro spettanti al sensi
dell’art. 13 della legge 31 dicembre 1996, n. 675.

Borgo Grotta Gigante, 30 novembre 2000

Il presidente: MARSON

ALLEGATO 1

Fac-simile della domanda di
ammissione da inoltrare, possi-
bilmente dattiloscritta, in carta
semplice, a mezzo raccoman-

data ar.

All'Istituto Nazionale di Oceano-
grafia e di Geofisica Sperimen-
tale - OGS - Borgo Grottd
Gigante, 42/c - 34010 SGonNICcO
TRIESTE

L SOtOSCIItE., o (cognome ¢ nome)

chiede di essere ammess... a partecipare al concorso per un posto nel
profilo di operatore tecnico, ottavo livello professionale presso la
sede OGS di Borgo Grotta Gigante (Sgonico) Tneste dipartimento
«Geofisica della litosfera».

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute
negli articoli 2 e 4 della legge n. 15/1968 e negli articoli 1 e 2 del
decreto del Presidente della Repubblica n: 403/1998 ¢ consapevole
che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali vigenti in materia, dichiara sotto la propria
responsabilita:

di essere nat.... a ................ reeserestssareaesens (prov. di ........... )
1 [ di essere cmadm .................... (indicare la nazionalita
di appartenenza);

di essere iscritt...
........................... (prov. di
iscritt... nelle liste elettorali Per .........cccoeveemrccevccevcevecicenenrcnerrnnne
(1a dichiarazione va resa dai soli candidati di cittadinanza italiana);

di non aver riportato condanne penali; ovvero: di aver npor—
tato le seguenti condanne penali .

di essere in possesso del titolo di studio di ........cceceeeeenannen
€OnSEGUILO il ...covreereenreerreceneeeecnes PIESSO evreeerrireracenenrererneaaseseans
con il giudizio/punteggio finale .. (indicare
il titolo di studio richiesto per Fammissione al concorso)

di trovarsi nei riguardi degli obblighi militari nella scguente
posizione ...........

di non.essere stat.. destituit.. o dispensat... dall'impiego presso
pubbliche amministrazioni o dichiaraf... decadut... da un impiego sta-
tale (in caso contrario specificare i motivi del prowedimento di desti-
tuzione, dispensa o decadenza; la dichiarazione va resa anche in
assenza di rapporti di pubblico impiego);

di non essere attualmente servizio presso 'OGS (in caso con-
trario specificare la tipologia del rapporto ed il profilo professionale
di inquadramento).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appar-
tenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento
dei diritti stessi;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

...IL... sottoscritt.... dichiara inoltre:

di essere portatore di handicap ai sensi della legge n. 104/1992

¢ di avere necessita dei seguentl AUSI cooeeeeeeererereeereeecaeessanacnnecnuenss
ovvero dei seguenti tempi aggiuntivi per sostenere le prove di esame,
in relazione allo specifico handicap. ..........cocvvvsrvervivenencreniesnsnennanns ;

di possedere i seguenti titoli di precedenza o di preferenza
Della NOMINA ......ooiiriiicninicester it sssne s e s asas s essassesae s ;

di essere, con riferimento allo stato civile, nella seguente
CONAIZIONE .....eovvereeeeiverevssnccanscncereessennne (celibe/nubile - coniugato/a
RN 7s) 1 « T figli).

Tutte le comunicazioni relative al concorso dovranno essere inol-

trate al seguente indirizzo:
.......... tel...... , ;
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Allegato 2

Programma di esame

1) PRIMA PROVA SCRITTA

La prova, che potra consistere nella risposta a quesiti o nella soluzione di problemi o
esercizi, vertera sui seguenti argomenti:

> PRINCIPI DI MECCANICA
» STRUMENTAZIONE MECCANICA
» MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO DI COMPRESSORI

2) SECONDA PROVA SCRITTA A CONTENUTO TEORICO-PRATICO

La prova tendera a verificare il grado di conoscenza nella comprensione di uno schema
meccanico.

3) PROVA ORALE

Colloquio sugli argomenti delle precedenti prove.
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Allegato 3

Schema di dichiarazione sostitutiva
di certificazione e di atto di notorieta
(Artt. 2 e 4, legge n. 15/1968 e art. 2 D.P.R. n. 403/1998)

consapevole che, ai sv. .i dell’art. 26 della legge n. 15/1968, le dlchlarazmm mendac1, la
falsitd negli atti e I’'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali vigenti in materia, dichiara sotto la propria responsabilita:

Luogo edata...........cuvunnenne

A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule che possono essere
utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certificazione o nella dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta:

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni.

> Di essere in possesso del seguente titolo di studio, qualifica professionale
e eteesetieienensereraatiesaetrararanes , conseguito il e , presso
..................................................... , con il seguente punteggio

> Di essere in possesso del seguente titolo di abilitazione / specializzazione / formazione /

aggiomnamento  .....cicviiiiciiiiiieieiiii e e , conseguito
| N PIESSO. eueuinnrnrirerianrrenararnarernseinrssstasaes , con il seguente
[T 110} 81111 (- PP

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta.

» Che la copia del seguente documento ...........ccccccceennencnnn composta. da n.
............................ fogli, &€ conforme all’originale.

» Di aver svolto la seguente attivitd lavorativa: ...
1) (1« con la qualifica di ........ccooovvvmiiiieiniiiiinnne. , nel
periodo .....ccevnininiinnenn '

00E11884
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ISTITUTO NAZIONALE
DELLA PREVIDENZA SOCIALE

Diario della prova pnsele'ttiva del concorso pubblico, per
esami, a centocinquanta posti per ’area C, posizione econo-
mica C3 - profilo area informatica. ’

La prova preselettiva di cui all’art. 5, comma 2, del bando del
concorso pubblico, per esami, a 150 posti per I'area C, posizione eco-
nomica C3, profilo area informatica, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - n. 6 del 21 gennaio 2000, avrd luogo il
10 gennaio 2001.

I candidati sono convocati alle ore 13 in Roma, presso I'Ergife
Palace Hotel, via Aurelia n. 619.

La preselezione, sulla base di test a risposta multipla, consentira
di ammettere alle prove di esame un contingente pari al decuplo dei
posti messi a concorso; in caso di ex equo verranno ammessi a parte-
cipare alle prove concorsuali tutti i candidati che abbiano riportato
il medesimo punteggio dell’ultimo candidato collocato in posizione
utile. '

La prova preselettiva consiste in una serie di quesiti concernenti:
informatica, cultura generale anche con riferimento ai fenomeni eco-
nomici e sociali di maggior rilievo ed organizzazione aziendale. I can-
didati, ai quali non sia stata comunicata J'esclusione dal concorso,
dovranno presentarsi nel luogo e nell’'ora suindicati muniti di un
valido documento di riconoscimento e di una penna biro di colore
nero o blw

I candidati che non si presenteranno nel giomno, nell’'ora e nella
sede stabilita saranno considerati rinunziatari. Tutti i candidati s’in-
tendono, comunque ammessi al concorso con riserva dell’accerta-
mento del possesso dei requisiti richiesti dal bando di concorso.

Durante la prova non & permesso ai candidati, 2 pena di esclu-
sione, di comunicare tra loro verbalmente o per iscritto, mettersi in
relazione con altri, salvo che con gli incaricati della vigilanza, nonché
di portare carta da scrivere, appunti manoscritti, libri o pubblicazioni
di qualunque specie né utilizzare apparecchi telefonici o ricetrasmit-
tori, computer palmari o portatili. L’'amministrazione non assume
alcuna responsabilita per il materiale dei candidati trattenuto dagli
addetti alla vigilanza. ’

Ai candidati che supereranno la preselezione sard comunicata
Pammissione alla prova scritta. Pertanto coloro che non riceveranno
tale comunicazione debbono considerarsi esclusi dal concorso.

Ulteriori informazioni saranno disponibili sul sito web del-
T'INPS, all'indirizzo www.inps.it

11 presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti dei candidati.

1l direttore centrale sviluppo
e gestione risorse umane
TOMASSINT

00E14290

Avviso relativo al diario delle prove scritte del concorso pub-
blice, per esami, a novantadue posti per I'area dei professio-
nisti dipendenti, livello base, avvocato,

Si comunica che la data ed il luogo della preselezione del con-
corso pubblico, per esami, a novantadue posti per I'area dei profes-
sionisti dipendenti, livello base - avvocato, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 6 del 21 gennaio 2000, che vertera
sulle materie oggetto delle prove scrilte, sard comunicata ai candidati
mediante comunicazione di apposito avviso nella Gazzetta Ufficiale -
4* serie speciale - del 9 gennaio 2001.

Il direttore centrale sviluppo

e gestione risorse umane
ToMASSINT

00E14291

LP.SE.MA. - ISTITUTO DI PREVIDENZA
PER IL SETTORE MARITTIMO

Rinvio diario delle prove scritte relative al concorso pubblico
ad un posto di professionista - livello base

La pubblicazione del diario delle prove scritte relative al con-
corso pubblico, ad un posto di prefessionista - livello base - nell’area
legale per la sede centrale in Roma, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4" serie speciale - n. 64 del 18 agosto 2000, ¢ rinviata alla Gaz-
zetta Ufficiale - 4" serie speciale - del 27 febbraio 2001.

Il direttore centrale
organizzazione e personale
De Vivo

00E14306

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI BOLOGNA

Modifica del concorso per I'ammissione ai corsi
di dottorato, XVI ciclo, anno accademico 2000-2001

IL RETTORE

Visto I'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme sul
dottorato di ricerca;

__ Visto il decreto del Ministro dell’Universita e della ricerca scien-
tifica ¢ tecnologica del 30 aprile 1999, n. 224, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 162 del 13 luglio 1999;

. Vista la delibera del scnato accademico del 23 luglio 1999, rela-
tiva all'approvazione del «Regolamento d’ateneo per l'attivazione dei
corsi di dottorato e relativi adempimentin;

Visto il decreto rettorale n. 591 del 26 agosto 1999, di emana-
zione del regolamento sopracitato;

Viste le deliberazioni adottate dal senato accademico e dal consi-
glio di amministrazione, rispettivamente in data 3 ottobre 2000 e
6 ottobre 2000, in merito all’attivazione dei corsi di dottorato di
ricerca - XVI ciclo;

Visti i decreti rettorali n. 462/290 e n. 463/293 del 23 ottobre

Visto il decreto rettorale n. 387 del 28 novembre 2000, relativo
alla modifica dell’art. 11, punto b), del «Regolamento d’ateneo per
P’attivazione dei corsi di dottorato e relativi adempimenti»;

Quant’altro visto e considerato; e
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Decreta:

L'art. 11, punto 8), del bando di concorso, per lammxssmne ai
corst di dottorato XVI ciclo, anno accademico 2000-2001 di seguito
riportato:

«Art. 11. - Possono essere ammessi in soprannumero, che non
puo superare il 100% dei posti ordinari:

b) candidati extracomunitari, idonei nella graduatoria gene-
rale di merito, che risultino assegnatari di borse di studio fmanziata
dal Ministero degli affari esteri;»;

¢ modificato come segue:

«Art. 11. - Possono ‘essere ammessi in soprannumero, che non
Ppuo superare il 100% dei posti ordinari:

b) candidati stranieri, idonei nella graduatoria generale di
merito, che risultino assegnatari di borsa di studio finanziata dal
Governo italiano o dal Governo del Paese di provenienza».

Bologna, 28 novembre 2000
I rettore

00E11709

Nomina delle commissioni giudicatrici per i concorsi a posti di
ricercatori  universitari, riservati al personale ' in
possesso dei requisiti previsti dall’art. 1, comma 10, della
legge n. 4/1999.

IL RETTORE

Vista la legge 6 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 755 del 6 maggio 1999, contenente il
regolamento sulle modalitd di espletamento delle procedure per il
reclutamento dei professori universitari di ruolo ¢ dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 1616 del 8 ottobre 1999, contenente
modificazioni al decreto rettorale n. 755/1999;

Visto il decreto rettorale n. 1379 del 6 luglio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale del 14 luglio 2000;

Visto il risultato delle operazioni di voto per le designazioni dei
componenti le commissioni giudicatrici;

Degreta:
Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per i con-
corsi a posti di ricercatori universitari, riservati al personale in pos-
sesso dei requisiti previsti dall’art. 1, comma 10, della legge n. 4/1999.

BO1A FISICA GENERALE
FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE FISICHE E NATURALI

Giorgio Giacomelli, facoltd di scienze matematiche fisiche e
naturali, Universitd di Bologna, via Selmi, 1 - 40126 Bologna;

Paolo Bernardini, facoltd di scienze matematiche fisiche ¢ natu-
rali, Universita di Lecce, via per Arnesano Ex Collegio Fiorini -
73100 Lecce;

Leonardo Bost, facoltd di ingegneria III, Politecnico di Milano,
Corso Matteotti, 3 - 23900 Lecco.

Numero massimo di pubblxcazxom che saranno valutate per cia-
scun candidato: non indicato.

. Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
Dip. di Fisica viale Berti Pichat, 6/2 - 40126 Bologna.

BO1B Fisica .
FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE FISICHE E NATURALI

Franco Casali, facoltd di scienze matematiche fisiche e naturali,
Universitd di Bologna, via Selmi, 1 - 40126 Bologna;

Alfredo. Castellano, facoltd di scienze matematiche fisiche e
naturali, Universitd di Lecce, via per Amesano Ex Collegio Fiorini -
73100 Lecce; '

Ida Ortalli, facolta di medicina e chirurgia, Universita di Parma,
via Gramsci, 14 - 43100 Parma.

Numero massimo di pubbhcazxom che sa.ranno valutate per cia-
scun candidato: non indicato.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
Dip. di Fisica v.le Berti Pichat 6/2 - 40126 Bologna. .

CO07X CHIMICA FARMACEUTICA FACOLTA DI FARMACIA

Alberto Chiarini, facoltd di farmacia, Universita di Bologna, via
Filopanti, 7 - 40126 Bologna;

Gabriella Innocenti, facolta di farmacia, Universita di Padova,
via F. Marzolo, 5 -35131 Padova;

Serena Scapecchi, facoltd di farmacia, Universitd di Firenze,
Viale Morgagni, 44 - 50134 Flrenze

Numero massimo di pubbhmzxom che saranno valutate per cia-
scun candidato: venti.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
Dip. di scienze farmaceutiche via Belmeloro, 6 - 40126 Bologna.

_ - DO03A MINERALOGIA
FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE FISICHE E NATURALI

Lodovico Riva di Sanseverino, facoltd di scienze matematiche
fisiche e naturali, Universitd di Bologna, via Selmi, 1 - 40126 Bolo-

gna;
Rocco Laviano, facoltd di scienze matematiche fisiche ¢ naturali,
Universita di Bari, via Orabona, 4 - 70125 Bari;

Luciano Poppi, facoltd di scienze matematiche fisiche € naturali,
Universitd di Modena ¢ Reggio Emilia, via G. Campi, 213/A - 41100
Modena.

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per

. ciascun candidato: non indicato.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
Dip. di scienze della Terra piazza di Porta S. Donato 1 - 40127 Bolo-

gna.

E03B ANTROPOLOGIA
FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE FISICHE E NATURALI

Fiorenzo Facchini, facolti di scienze matematiche ﬁsiche ¢ natu-
rali, Universitd di Bologna, via Selmi, 1 - 40126 Bologna;

Sergio De Iasio, facoltd di scienze matematiche fisiche e naturali,
Universita di Parma, via Universita, 7 - 43100 Parma;

Franco Ugo Rollo, facoltd d.l scienze matematiche fisiche e
naturali, Universita di Camermo, via Aldo Moro - 62032 Camerino.

" Numero massimo di pubbhcanom che saranno va.lutate per
ciascun candidato: non indicato. <’

, - Sede dei lavori presso Ia. quale u'asmcttcrc i lavori scncnul'icl
Dip. di biologia evoluz sperim, via Selmi, 3.- 40126 Bologna.
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G02A AGRONOMIA E COLTIVAZIONI ERBACEE FACOLTA DI AGRARIA

Paola Rossi, facoltd di agraria, Universita di Bologna, Via F. Re,
8 - 40126 Bologna;

Stefano Bocchi, facoltd di agraria, Universitd di Milano, via
Celoria, 2 - 20133 Milano;

Maurizio Borin, facolta di agraria, Universita di Padova, Strada
Romea, 16 Complesso Agripolis - 35020 Legnaro.

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per cia-
scun candidato: dieci.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
Dip. di agronomia via F. Re, 6 - 40126 Bologna.

GO3A ASSESTAMENTO FORESTALE E SELVICOLTURA
FACOLTA DI AGRARIA

Orazio Ciancio, facoltd di agraria, Universita di Firenze, Piaz-
zale delle Cascine, 18 - 50144 Firenze;

Maria Grazia Agrimi, facolta di agraria, Universitd di Tuscia,
via S. Camillo De Lellis - 01100 Viterbo;

Cristiana Colpi, facolta di agraria, Universitd di Padova, Strada
Romea, 16 Complesso Agripolis - 35020 Legnaro.

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per cia-
scun candidato: dieci.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
Dip. di colture arboree via F. Re, 6 - 40126 Bologna.

GOS5A IDRAULICA AGRARIA E FORESTALE FACOLTA DI AGRARIA

Mario Falciai, facolta di agraria, Universita di Firenze, Piazzale
delle Cascine, 18 - 50144 Firenze;

Felice D’Anna, facoltd di agraria, Universita di Napoli, via Uni-
versita, 100 - 80055 Portici;

Gian Luigi Galbiati, facolta di agraria, Universitd di Milano,
via Celoria, 2 - 20133 Milano.

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per
ciascun candidato: dieci.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
facolta di agraria via F. Re, 6 - 40126 Bologna.

N20X FILOSOFIA DEL DIRITTO FACOLTA DI GIURISPRUDENZA

Silvana Castignone, facoltd di giurisprudenza, Universitd di
Genova, via Balbi, 5 - 16126 Genova;

Enrico Moroni, facolta di giurisprudenza, Universita di Urbino,
via Matteotti, 1 - 61029 Urbino;

Sergio Pappalardo, facoltd di giurisprudenza, Universitd di
Milano, via Festa del Perdono, 3/7 - 20122 Milano.

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per cia-
scun candidato: non indicato.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
CIRSFID palazzo Gaudenzi, via Galliera, 3 - 40121 Bologna.

Art. 2,

Ai sensi dellart. 5 del bando di concorso (decreto rettorale
n. 1379 del 6 luglio 2000 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale- del 14 luglio 2000), consultabile nel seguente sito WEB:

www.unibo.it/apers, le pubblicazioni che il candidato ritenga
utile presentare per la valutazione comparativa e che siano state indi-
cate nella domanda ai sensi del punto d) dell’art. 4, dovranno essere
inviate, mediante raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
consegnate a mano previo accordo con la struttura di riferimento,
nel numero massimo, se previsto, indicato nell’art. 1 del bando di
concorso, alla sede della facoltd, Dipartimento o Istituto ove la com-
missione svolgera i suoi lavori (cd. Sede concorsuale), entro trenta
giorni da quello successivo alla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
del presente Decreto costitutivo delle stesse, all'indirizzo indicato nel
decreto citato. E facolta del candidato trasmettere copia delle pubbli-
cazioni anche ai componenti 1a commissione presso il proprio Ateneo
di appartenenza. .- -

Al riguardo, poicheé I'art. 2, comma 6, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000 e l'art. 6 del bando di concorso sanci-
scono la esclusione dalla procedura per i candidati che, nel caso in
cui il bando di concorso preveda un numero massimo di pubblica-
zioni (didattiche e/o scientifiche) da inviare, abbiano inviato un
numero di pubblicazioni superiore a quello indicato nel bando di
concorso, al fine di non incorrere nella sanzione ora indicata (nell’ar-
ticolo 1 del presente decreto rettorale) si raccomanda di controllare
Pesistenza o meno del suddetto limite e di verificare con attenzione
il rispetto dello stesso al momento della spedizione.

Sui plichi contenenti le pubblicazioni devono essere indicati
espressamente: I'Universita che ha bandito la procedura, la facolta,
la sigla, il nome del settore scientifico-disciplinare e¢ la qualifica
per la quale si intende concorrere, nonché nome, cognome e recapito
concorsuale,

Il mancato invio delle pubblicazioni alla sede della facolta,
Dipartimento o Istituto ove la commissione svolgera i suoi lavor
entro il termine prescritto non equivale a rinuncia alla partecipazione
alla procedura. Tuttavia, la commissione giudicatrice valutera il can-
didato solo sulla base del curriculum e non potra, pertanto, valutare
i lavori scientifici anche se personalmente conosciuti. Le commissioni
giudicatrici non prenderanno in considerazione pubblicazioni
difformi, o in edizione diversa, da quelle indicate nella domanda di
partecipazione al concorso anche se il numero di quelle ricevute [osse
conforme a quello indicato nel bando.

Nessuno dei lavori scientifici inviati sard restituito ai candidati
da questa Amministrazione; tuttavia i candidati potranno rientrare
in possesso delle stesse, salvo eventuale contenzioso in atto, recandosi
personalmente o a mezzo delegato presso la sede ove 1a commissione
ha svolto i suoi lavori entro sei mesi dalla data del decreto di accerta-
mento della regolarita degli atti. Trascorso il suddetto termine, questa
Amministrazione potra disporre liberamente del materiale non
ritirato.

Art. 3.

Ai sensi del, comma 16, dell'art. 4 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina delle commis-
sioni giudicatrici decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 246, per la presentazione al Rettore,
da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei com-
missari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei
commissari.

1l rettore
00E11638

Nomina delle commissioni giudicatrici per i concorsi
a posti di ricercatori universitari

IL RETTORE

Vista la legge 6 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117; o

Visto il decreto rettorale n. 755 del 6 maggio 1999 contenente il
regolamento sulle modalitd di espletamento delle procedure per .il
reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 1616 dell’§ ottobre 1999 contenente
modificazioni al decreto rettorale n. 755/1999;

Visto il decreto. rettorale n. 1378 del 6 luglio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale del 14 luglio 2000;

"Visto il risultato delle operazioni di voto per le designazioni dei
componenti le commissioni giudicatrici;
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Decreta:
Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per ircon-
corsi a posti di ricercatori universitari:

AO02A Analisi matematica - Facolta di scienze matematiche, ﬁsiéhe e
naturall

Bruno Franchi, facoltd di scienze matematiche, fisiche e naturah
- Universita di Bologna, via Selmi, 1 - 40126 Bologna,

Alessandra Cutri, facolta di ingegneria - Universita «Tor Vergata»
di Roma, via di Tor Vergata, s.n.c. - 00133 Roma;

Daniela Elisabetta Lupo, facolta di ingegneria - Politecnico di
Milano, piazza L. da Vinci, 32 (Campus Leonardo) - 20133 Milano;

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per cia-
scun candidato: non indicato.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
dipartimento matematica, piazza di Porta S. Donato, 5 - 40127 Bolo-
gna.

C03X Chimica generale ed inorganica - Facolta di chimica industriale.

Luigi Busetto, facolta di chimica industriale - Universita di Bolo-
gna, viale Risorgimento, 4 - 40136 Bologna;

Marco Giovanni Bettinelli, facoltd di scienze matematiche fisi-
che e naturali - Universita di Verona, strada Le Grazie Ca’ Vignal,
borgo Roma - 37134 Verona;

Carla Carfagna, facolta di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali - Universita di Urbino, localitd Crocicchia Campus scientifico -
61029 Urbino.

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per
ciascun candidato: cinque.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
dipartimento di chimica e fisica ed inorganica, viale Risorgimento, 4
- 40136 Bologna.

C06X Chimica - Facolta di ingegneria.
Andrea Munari, facoltd di ingegneria - Universitd di Bologna,
viale Risorgimento, 2 - 40136 Bologna;

Francesco Geobaldo, facolta di ingegneria - Politecnico Tonno
corso Duca degli Abrum 24 - 10129 Torino;

Giorgio Tosi, facolta di ingegneria - Universita di Ancona via
Brecce Bianche Monte Dago - 60131 Ancona.

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per cia-
scun candidato: cinque.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
DICASM viale Risorgimento, 2 - 40136 Bologna.

CO7X Chimica farmaceutica - Facolta di farmacia.
Carlo Melchiorre, facolta di farmacia - Universitd di Bologna,
via Filopanti, 7 - 40126 Bologna;

Enzo Castagnino, facoltd di farmacia - Universitd di Urbino, via
A. Saffi, 2 - 61029 Urbino;

. Vittoria Colotta, facolti di farmacia - Universitd di Firenze,
viale Morgagni, 44 - 50134 Firenze.

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per cia-
scun candidato: cinque.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
dipartimento di scienze farmaceutighe, via Belmeloro, 6 - 40126 Bolo-
goa. -

GO3A Assestamento forestale e selvicoltura - Facolta di agraria.

Umberto Bagnaresi, facolta di agraria - Universitd di Bologna,
via F. Re, 8 - 40126 Bologna;

Roberto Mercurio, facoltd di agraria - Universitd di Reggio
Calabria, piazza S. Francesco di Sales, 4 - 89061 Gallina;

Mario Pividori, facoltd di agraria - Universiti di Torino, via
L. da Vinci, 44 - 10095 Grugliasco.

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate Pper cia-
scun candidato: quindici.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
dipartimento di colture arboree, via F. Re, 6 - 40126 Bologna.

GO6B Patologia vegetale - Facolta di agraria.

Umberto Mazzucchi, facoltd di agraria - Universita di Bologna,
via F. Re,8 - 40126 Bologna;

Luigi Carraro, facoltd di agraria - Universitd di Udine, via delle
Scienze, 208 (localita Rizz) - 33100 Udine;

Paola Marciano, facoltd di agraria - Universitd di Padova,
Strada Romea, 16 (complesso Agripolis) - 35020 Legnaro.

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per cia-
scun candidato: quindici.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici: isti-
tuto di patologia vegetale, via F. Re, 6 - 40126 Bologna.

GO9B Nutrizione e alimentazione animale - Facolta di medicina veteri-

naria.

Archimede Mordenti, facoltd di medicina veterinaria - Univer-
sitd di Bologna, via Tolara di Sopra, 50 - 40064 Ozzano dell’Emilia;

Maurizio Moschini, facolta di agraria - Universita Cattolica del
Sacro Cuore, via Emilia Parmense, 84 - 29100 Piacenza;

Francesco Toteda, facolta di agraria - Universita di Bari, via
Amendola, 165/A - 70126 Bari.

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per
ciascun candidato: non indicato.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
dipartimento di morfofisiologia veterinaria e produz anim. (sez. zoo-
tecnia), via Tolara di Sopra, 50 - 40064 Ozzano (Bologna). .

HI10A Composizione architestonica e urbana (sede di Cesena) - Facolta
di architettura.

Gianni Braghieri, facolti di architettura - Universita di Bologna,
via Cavalcavia, 55 - 47023 Cesena;

Luigi Calcagnile, facolti di architettura - Universitd «lLa
Sapienza» di Roma , via Gramsci, 53 - 00187 Roma; «

Marino Narpozzi, facolta di architettura - Universitd di Genova,
Stradone S. Agostino, 37 - 16123 Genova.

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per cia-
scun candidato: cinque.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
facoltd di architettura via Cavalcavia, 55 - 47023 Cesena (Forli).

102B Coslruzioni e strutture aerospaziali - Facolta di ingegneria.

Attilio Salvetti, facoltd di ingegneria - Universita di Pisa, via
Diotisalvi, 2 - 56126 Pisa;

Cesare Cardani, facolta di ingegneria IV - Politecnico di Milano,
piazza L. da Vinci, 32 Campus Bovisa - 20133 Milano;

Francesco Marulo, facolta di ingegneria - Universit di Napoli,
piazzale Tecchio, 80 - 80125 Napoli.

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per cia-
scun candidato: cinque.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
facolta ingegneria, via Fontanelle, 40 - 47100 Forli.

114A Scienza e tecnologia dei materiali - Facolta di ingegneria.
" Franco Sandrolini, facoltd di ingegneria - Universita di Bologna,
viale Risorgimento, 2 - 40136 Bologna;
Marino Giordani, facoltd di ingegneria - Universitd di Genova,
via Monteallegro, 1 - 16145 Genova;
Paolo Pozzi, facolta di ingegneria - Universitd di Modena e Reg-
gio Emilia, via G. Campi, 213/A - 41100 Modena.
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Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per cia-
scun candidato: cinque.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
DICASM, viale Risorgimento 2 - 40136 Bologna.

116C Idrocarburi e fluidi del sottosuolo - Facolta di ingegneria.

Giovanni Brighenti, facoltd di ingegneria - Universitd di Bolo-
gna, viale Risorgimento, 2 - 40136 Bologna;

Claudio Alimonti, facoltd di ingegneria - Universiti «La
Sapienza» di Roma, via Eudossiana, 18 - 00184 Roma;

Gaudenzio Verga, facolta di ingegneria - Politecnico di Torino,
corso Duca degli Abruzzi, 24 - 10129 Torino.

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per
ciascun candidato: cinque.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
DICMA, viale Risorgimento, 2 - 40136 Bologna.

K02X Campi elettromagnetici - Facolta di ingegneria.

Gabricle Falciasecca, facoltd di ingegneria - Universita di Bolo-
gna, viale Risorgimento, 2 - 40136 Bologna;

Lucio Mania, facoltd di ingegneria - Universitd di Trieste, via
Valerio, 10 - 34127 Trieste;

Rita Massa, facolta di ingegneria - Universitd di Napoli, Piaz-
zale Tecchio, 80 - 80125 Napoli.

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per cia-
scun candidato: non indicato.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
DEIS, viale Risorgimento, 2 - 40136 Bologna.

K04X Auromatica - Facolta di ingegneria.

Gianni Bertoni, facoltd di ingegneria - Universiti di Bologna,
viale Risorgimento, 2 - 40136 Bologna;

Enrico Canuto, facoltd di ingegneria III (ingegneria dell'infor-
mazione - Politecnico di Torino, corso Duca degli Abruzzi, 24 -
10129 Torino;

Stefano Malan, facolta di ingegneria III (ingegneria dell’iforma-
zione - Politecnico di Torino, corso Duca degli Abruzzi, 24 - 10129
Torino.

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per cia-
scun candidato: dieci.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
DEIS viale Risorgimento, 2 - 40136 Bologna.

KOSA Sistemi di elaborazione delle informazioni - Facoltd di scienze
statistiche.

Flavio Bonfatti, facolta di ingegneria - Universitd di Modena e
Reggio Emilia, via G. Campi, 213/A - 41100 Modena;

Massimo Piccardi, facolta di ingegneria - Universitd di Ferrara,
via Saragat, 1 - 44100 Ferrara;

. Letizia Tanca, facoltd di ingegneria - Politecnico di Milano,

piazza L. da Vinci, 32 Campus Leonardo - 20133 Milano.

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per cia-
scun candidato: quattro.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
facoltd di scienze statistiche, via Belle Arti, 41 - 40100 Bologna.

KO06X Bioingegneria elettronica - Facolta di ingegneria.

_ Aurelio Cappozzo, facolta di scienze motorie - Istituto universi-
tario scienze motorie, piazza Lauro De Bosis, 15 - 00194 Roma;
. Mario Cesarelli, facoltd di ingegneria - Universiti di Napoli,
piazzale Tecchio, 80 - 80125 Napoli;
. Massimo Tistarelli, facoltd di ingegneria - Universitd di Genova,
via Monteallegro, 1 - 16145 Genova.

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per cia-
scun candidato: cinque.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
DEIS, viale Risorgimento, 2 - 40136 Bologna.

L12A Letteratura italiana - Facolta di lettere e filosofia.

Emilio Pasquini, facolta di lettere e filosofia - Universita di
Bologna, via Zamboni, 38 - 40126 Bologna;

Amaldo Bruni, facoltd di lettere e filosofia - Universitd di
Firenze, piazza Brunelleschi, 4 - 50121 Firenze;

Giorgio Taffon, facolta di lettere e filosofia - Universita di Roma
Tre, Piazza della Repubblica, 10 - 00185 Roma.

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per cia-
scun candidato: non indicato.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
dipartimento di italianistica via Zamboni, 32 - 40132 Bologna.

MI10A-1 Psicologia generale - Facolta di lettere e filosofia.

Marina Mizzau, facolta di lettere e filosofia - Universita di Bolo-
gna, via Zamboni, 38 - 40126 Bologna;

Ellenis Elena Bosotti, facolta di psicologia - Universita di Torino,
via Po, 14 - 10123 Torino;

Glauco Ceccarelli, facolti di scienze della formazione - Univer-
sita di Urbino, via Bramante, 16 - 61029 Urbino.

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per cia-
scun candidato: non indicato.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
dipartimento di discipline della comunicazione, via Tozzano, 2/2 -
40125 Bologna.

MI10A-2 Psicologia generale - Facoltd di lettere e filosofia.

Niccoletta Caramelli, facolta di lettere e filosofia - Universita di
Bologna, via Zamboni, 38 - 40126 Bologna;

Alessandro Antonietti, facolta di psicologia - Universitd Catto-
lica del Sacro Cuore, largo Agostino Gemelli, 1 - 20123 Milano;

Laura Macchi, facolta di psicologia - Universita «Bicocca» di
Milano, piazza dell’Ateneo, 1, Ed. U6 - 20126 Milano.

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per cia-
scun candidato: cinque.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
dipartimento di psicologia, viale Berti Pichat, 5 - 40127 Bologna.

PO3X Storia economica - Facoltd di scienze politiche sede di Forli.

Bernardino Farolfi, facoltd di economia - Universita di Bologna,
piazza A. Scaravilli, 2 - 40126 Bologna;

Carlo Marco Belfanti, facoltd di economia - Universitd di Bre-
scia, via S. Faustino, 74/B - 25122 Brescia;

Maurizio Gangemi, facolta di economia - Universitd di Bari, via
Camillo Rosalba, 53 - 70124 Bari.

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per
ciascun candidato: non indicato.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
dipartimento di scienze economiche strada Maggiore, 45 - 40125
Bologna.

SOlA Statistica - Facolta di scienze statistiche.

Estela Bee Dagum, facolta di scienze statistiche - Universita di
Bologna, via delle Belle Arti, 41 - 40126 Bologna;

Paola Maddalena Chiodini, facoltd di economia III - Universitd
Cattolica del Sacro Cuore, via Emilia Parmense, 84 - 29100 Piacenza;

Maria Gabriella Ottaviani, facolti di scienze statistiche - Univer-
sitd «La Sapienza» di Roma, viale dell'Universitd, 36, Pal. ex Tummi-
nelli - 00185 Roma.

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per cia-
scun candidato: 4.
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Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
facoltd di scienze statistiche, via Belle Arti, 41, - 40100 Bologna.

V30B Fisiologia degli animali domestici - Facolta di medicina veteri-
naria.

Mauro Mattioli, facoltd di medicina veterinaria - Universita di
Bologna, via Tolara di Sopra, 50 - 40064 Ozzano dell’Emilia;

Pier Paolo Bini, facoltd di medicina veterinaria - Universita di
Sassari, via Vienna, 2 - 07100 Sassari;

Francesca Grasselli, facoltd di medicina veterinaria - Universita
di Parma, via del Taglio, 8, localiti Cornocchio - 43100 Parma.

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per cia-
scun candidato: non indicato.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
dipartimento di morfofisiologia veterinaria ¢ produz. anim. (sez.
fisiologia), via Tolara di Sopra, 50 - 40064 Ozzano (Bologna).

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 5 del bando di concorso (decreto rettorale
n. 1378 del 6 luglio 2000 pubblicato nella Gazzerta Ufficiale - 4* serie
speciale - del 14 luglio 2000), consultabile nel seguente sito WEB:
www.unibo.it/apers, le pubblicazioni che il candidato ritenga utile
presentare per la valutazione comparativa e che siano state indicate
nella domanda ai sensi del punto d) dell’art. 4, dovranno essere
inviate, mediante raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
consegnate a mano previo accordo con la struttura di riferimento,
nel numero massimo, se previsto, indicato nell’art. 1 del bando di
concorso, alla sede della facoltd, dipartimento o istituto ove la com-
missione svolgera i suoi lavori (cd. sede concorsuale), entro trenta
giorni da quello successivo alla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
del presente decreto costitutivo delle stesse, all'indirizzo indicato nel
decreto citato. E facolta del candidato trasmettere copia delle pubbli-
cazioni anche ai componenti la commissione presso il proprio ateneo
di appartenenza.

Al riguardo, poiché lart. 2, comma 6, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000 e I'art. 6 del bando di concorso sanci-
scono la esclusione dalla procedura per i candidati che, nel caso in
cui il bando di concorso preveda un numero massimo di pubblica-
zioni (didattiche e/o scientifiche) da inviare, abbiano inviato un
numero di pubblicazioni superiore a quello indicato nel bando di
concorso, al fine di non incorrere nella sanzione ora indicata (nel-
Yart. 1 del presente D.R.) si raccomanda di controllare I'esistenza o
meno del suddetto limite e di verificare con attenzione il rispetto
dello stesso al momento della spedizione. :

Sui plichi contenenti le pubblicazioni devono essere indicati
espressamente: I'universitd che ha bandito la procedura, la facolta,
la sigla, il nome del settore scientifico-disciplinare e la qualifica per
la quale si intende concorrere, nonché nome, cognome e recapito con-
corsuale.

Il mancato invio delle pubblicazioni alla sede della facolta,
dipartimento o istituto ove la commissione svolgerd i suoi lavori
entro il termine prescritto non equivale a rinuncia alla partecipazione
alla procedura. Tuttavia, la commissione giudicatrice, valutera il can-
didato solo sulla base del curriculum e non potra, pertanto, valutare
i lavori scientifici anche se personalmente conosciuti. Le commissioni
giudicatrici non prenderanno in considerazione pubblicazioni
difformi, o in edizione diversa, da quelle indicate nella domanda di
partecipazione al concorso anche se il numero di quelle ricevute fosse
conforme a quello indicato nel bando.

Nessuno dei lavori scientifici inviati sard restituito ai candidati
da questa amministrazione; tuttavia i candidati potranno rientrare
in possesso delle stesse, salvo eventuale contenzioso in atto, recandosi
personalmente o a mezzo delegato presso la sede ove la commissione
ha svolto i suoi lavori entro sei mesi dalla data del decreto di ac-
certamento della regolaritd degli atti. Trascorso il suddetto termine,
questa amministrazione potra disporre liberamente del materiale
non ritirato.

Art. 3.

Ai sensi del comma 16, dell'art. 4 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina delle commissioni

giudicatrici decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 246, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Bologna, 29 novembre 2000

I rettore

00E11639

Nomina delle commissioni gindicatrici per i concorsi a posti di
ricercatori universitari - settore scientifico-disciplinare
QOSB - Sociologia dei processi culturali e comunicativi,
presso la facolta di scienze della formazione.

IL RETTORE

Vista la legge 6 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117; .

Visto il decreto rettorale n. 755 del 6 maggio 1999 contenente il
regolamento sulle modalita di espletamento delle procedure per il
reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 1616 dell’8 ottobre 1999 contenente
modilicazioni al decreto rettorale n. 755/1999;

Visto il decreto rettorale n. 1378 del 6 luglio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale del 14 luglio 2000;

Visto il rdsultato delle operazioni di voto per le designazioni dei
componenti le commissioni giudicatrici;

Tenuto conto delle opzioni effettuate dai docenti designati ed
eletti in. pit procedure di valutazione comparativa;

Decreta:
Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per i con-
corsi a posti di ricercatori universitari Q05B - Sociologia dei processi
culturali € comunicativi, facolta di scienze della formazione:

Enzo Morgagni, facoltd di scienze della formazione, Univer-
sitd di Bologna, via Zamboni, 34 - 40126 Bologna;

Carlo Catarsi, facolti di scienze della formazione, Universitd
di Firenze, via di Parione, 7 - 50123 Firenze;

Chiara Saraceno, facoltd di scienze politiche, Universita di
Torino, via Verdi, 25 Pal. L. Venturi - 10124 Torino.

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per cia-
scun candidato: non indicato.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
Dipartimento di scienze dell’educazione, via Zamboni, 34 - 40126
Bologna.

Art. 2.

Ai sensi delPart. 5 del bando di concorso (decreto rettorale
n. 1378 del 6 luglio 2000 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - del 14 luglio 2000), consultabile nel seguente sito WEB:
www.unibo.it/apers, le pubblicazioni che il candidato ritenga utile
presentare per la valutazione comparativa e che siano state indicate
nella domanda ai sensi del punto d) dell’art. 4, dovranno esscre
inviate, mediante raccomandata con avviso di rioevimento,.ovvero
consegnate a mano previo accordo con la struttura di riferimento,
nel numero massimo, se previsto, indicato nell'art. 1 del bando di
concorso, alla sede della facoltd, dipartimento o istituto ove 1a com-
missione svolgerd i suoi lavori (cd. sede concorsuale), entro trenta
giorni da quello successivo alla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
del presente decreto costitutivo delle stesse, all'indirizzo indicato nel
decreto citato.

E facoltd del candidato trasmettere copia delle pubblicazioni
anche ai componenti la commissione presso il proprio ateneo di
appartenenza.
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Al riguardo, poiché 'art. 2, comma 6, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000 e l'art. 6 del bando di concorso sanci-
scono la esclusione dalla procedura per i candidati che, nel caso in
cui il bando di concorso preveda un numero massimo di pubblica-
zioni (didattiche e/o scientifiche) da inviare, abbiano inviato un
numero di pubblicazioni superiore a quello indicato nel bando di
concorso, al fine di non incorrere nella sanzione ora indicata (nel-
Part. 1 del presente decreto rettorale) si raccomanda di controllare
I’esistenza o meno del suddetto limite e di verificare con attenzione
il rispetto dello stesso al momento della spedizione.

Sui plichi contenenti le pubblicazioni devono essere indicati
espressamente: Puniversitd che ha bandito la procedura, la facolts,
la sigla, il nome del settore scientifico-disciplinare e la qualifica per
la quale si intende concorrere, nonché nome, cognome e recapito con-
corsuale.

Il mancato invio delle pubblicazioni alla sede della facolta,
dipartimento o istituto ove la commissione svolgera i suoi lavori
entro il termine prescritto non equivale a rinuncia alla partecipazione
alla procedura. Tuttavia, la commissione giudicatrice valutera il can-
didato solo sulla base del curriculum e non potra, pertanto, valutare
i lavori scientifici anche se personalmente conosciuti. Le commissioni
giudicatrici non prenderanno in considerazione pubblicazioni dif-
formi, o in edizione diversa, da quelle indicate nella domanda di par-
tecipazione al concorso anche se il numero di quelle ricevute fosse
conforme a quello indicato nel bando.

Nessuno dei lavori scientifici inviati sard restituito ai candidati
da questa amministrazione; tuttavia i candidati potranno rientrare
in possesso delle stesse, salvo eventuale contenzioso in atto, recandosi
personalmente o a mezzo delegato presso la sede ove la commissione
ha svolto i suoi lavori entro set mesi dalla data del decreto di accerta-
mento della regolarita degli atti. Trascorso il suddetto termine, questa
amministrazione potrd disporre liberamente del materiale non
ritirato.

Art. 3.

Al sensi del comma 16 dell’art. 4 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetra
Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina delle commissioni
giudicatrici decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 246, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Bologna, 29 novembre 2000
I rettore

00E11682

Nomina delle commissioni giudicatrici per i concorsi
a posti di professori universitari, fascia degli associati

IL RETTORE

Vista la legge 6 luglio 1998, n. 210;

11;/isto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 755 del 6 maggio 1999, contenente il
regolamento sulle modaliti di espletamento delle procedure per il
reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 1616 del 8 ottobre 1999, contenente
modificazioni al decreto rettorale n. 755/1999; = -

Visto il decreto rettorale n. 1377 del 6 luglio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale del 14 luglio 2000; .

Visto il risultato_delle operazioni di voto per le designazioni dei
componenti le commissioni giudicatrici;

"Ijenu.tg conto delle opzioni-effettuate dai docenti designati ed
eletti in pid procedure di valutazione comparativa;

Decreta:
Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per i con-
corsi a posti di professori universitari, fascia degli associati.

N17X DIRITTO PENALE - FACOLTA DI GIURISPRUDENZA

Nicola Mazzacuva, facoltad di giurisprudenza, Universita di
Bologna, via Zamboni, 22 Pal. Malvezzi Campeggi - 40126 Bologna;

Salvatore Carmelo Aleo, facolta di scienze politiche, Universita
di Catania, via Vittorio Emanuele, 49 - 95131 Catania;

Lauretta Durigato, facoltd di giurisprudenza, Universita di
Macerata, piazza Universita, 2 - 62100 Macerata;

Enzo Musco; facolta di giurisprudenza, Universiti di Roma
«Tor Vergatan, via R. Orazio, 18 - Loc. La Romanina - 00173 Roma;

Tullio Padovani, facolta di classe di scienze sociali, Universita di
«S. Anna» di Pisa, via Giosué Carducci, 40 - 56127 Pisa.

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per cia-
scun candidato: non indicato.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
Palazzo Malvezzi, via Zamboni, 22 - 40126 Bologna.

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 5 del bando di concorso (decreto rettorale
n. 1377 del 6 luglio 2000 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - del 14 luglio 2000), consultabile nel seguente sito WEB:
www.unibo.it/apers, le pubblicazioni che il candidato ritenga utile
presentare per la valutazione comparativa e che siano state indicate
nella domanda ai sensi del punto d) dell'art. 4, dovranno essere
inviate, mediante raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
consegnate a mano previo accordo con la struttura di riferimento,
nel numero massimo, se previsto, indicato nell’art. 1 del bando di
concorso, alla sede della facolta, Dipartimento o Istituto ove la com-
missione svolgerd i suoi lavori (cd. sede concorsuale), entro trenta
giorni da quello successivo alla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
del presente decreto costitutivo delle stesse, all’indirizzo indicato nel
decreto citato. E facolta del candidato trasmetiere copia delle pubbli-
cazioni anche ai componenti la commissione presso il proprio Ateneo
di appartenenza.

Al riguardo, poiché I'art. 2, comma 6, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000 e I'art. 6 del bando di concorso sanci-
scono la esclusione dalla procedura per i candidati che, nel caso in
cui il bando di concorso preveda un numero massimo di pubblica-
zioni (didattiche e/o scientifiche) da inviare, abbiano inviato un
numero di pubblicazioni superiore a quello indicato nel bando di
concorso, al fine di non incorrere nella sanzione ora indicata (nel-
Iart. 1 del presente decreto rettorale) si raccomanda di controllare
Iesistenza o meno del suddetto limite e di verificare con attenzione
il rispetto dello stesso al momento della spedizione.

Sui plichi contenenti le pubblicazioni devono essere indicati
espressamente:

I'Universita che ha bandito la procedura, la facoltd, la sigla, il

nome del settore scientifico-disciplinare € la qualifica per la quale si
intende concorrere, nonché nome, cognome € recapito concorsuale.

Il mancato invio delle pubblicazioni alla sede della facolti,
Dipartimento o Istituto ove la commissione svolgerd i suoi lavori
entro il termine prescritto non equivale a rinuncia alla partecipazione
alla procedura. Tuttavia, la commissione giudicatrice valutera il can-
didato solo sulla base del curriculum e non potra, pertanto, valutare
i lavori scientifici anche se personalmente conosciuti. Le commissioni
giudicatrici non prenderanno in considerazione pubblicazioni dif-
formi, o in edizione diversa, da quelle indicate nella domanda di par-
tecipazione al concorso anche se il numero di quelle ricevute fosse
conforme a quello indicato nel bando.

Nessuno dei lavori scientifici inviati sard restituito ai candidati
da questa Amministrazione; tuttavia i candidati potranno rientrare
in possesso delle stesse, salvo eventuale contenzioso in atto, recandosi
personalmente o a mezzo delegato presso la sede ove la commissione
ha svolto i suoi lavori entro sei mesi dalla data del decreto di ac-
certamento della regolarita degli atti. Trascorso il suddetto termine,
questa Amministrazione potra disporre liberamente del materiale
non ritirato.
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Art. 3.

Ai sensi del comma 16, dell’art. 4 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina delle commissioni
giudicatrici decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del decreto--
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 246, per la presentazione al Rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei com-
missari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei
commissari.

Bologna, 29 novembre 2000
Il rettore

00E11636

Nomina delle commissioni giudicatrici per i concorsi
a posti di professori universitari, fascia degli ordinari

IL RETTORE

Vista la legge 6 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 755 del 6 maggio 1999, contenente il
regolamento sulle modalitd di espletamento delle procedure per il
reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 1616 del 8 ottobre 1999, contenente
modificazioni al decreto rettorale n. 755/1999, )

Visto il decreto rettorale n. 1376 del 6 luglio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale del 14 luglio 2000;

Visto il risultato delle operazioni di voto per le designazioni dei
componenti le commissioni giudicatrici; :

Tenuto conto delle opzioni effettuate dai docenti designati ed
eletti in piu procedure di valutazione comparativa;

Decreta:
Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per i con-
corsi a posti di professori universitari, fascia degli ordinari.

LO2A - STORIA GRECA FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA

Silvio Cataldi, facolta di lettere ¢ filosofia, Universita di Torino,
via Sant’Ottavio, 20 - 10124 Torino’

Giovanna De Sensi, facolta di lettere e filosofia, Universita della
Calabria, c/o Univ. della Calabria Asse Attrezzato - 87036 Arcava-
cata di Rende;

Eugenio Lanzillotta, facoltd di lettere e filosofia, Universita di
Roma «Tor Vergata», via A. Cavaglieri, 6 - 00173 Roma;

Luigi Piccirilli, facolti di lettere ¢ filosofia, Universitd di
Genova, via Balbi, 4 - 16126 Genova;

Marta Sordi, facolti di lettere e filosofia, Universitd «Cattolica
Sacro Cuore», Largo Gemelli, 1 - 20123 Milano.

Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per cia-
scun candidato: non indicato.

Sede dei lavori presso la quale trasmettere i lavori scientifici:
Dip. di Storia antica via Zamboni, 38 - 40126 Bologna.

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 5 del bando di concorso (decreto rettorale
n. 1376 del 6 luglio 2000 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie
speciale - del 14 luglio 2000), consultabile nel seguente sito WEB:
www.unibo.it/apers, le pubblicazioni che il candidato ritenga utile
presentare per la valutazione comparativa e che siano-state indicate
nella domanda ai sensi del punto d) dell’art. 4, dovranno essere
inviate, mediante raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero

consegnate a mano previo accordo con la struttura di riferimento,
nel numero massimo, se previsto, indicato nell’art. 1 del bando di
concorso, alla sede della facoltd, Dipartimento o Istituto ove la com-
missione svolgera i suoi lavori (cd. Sede concorsuale), entro trenta
giorni da quello successivo alla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
del presente Decreto costitutivo delle stesse, all'indirizzo indicato nel
decreto citato. E facoltd del candidato trasmettere copia delle pubbli-
cazioni anche ai componenti Ia commissione presso il proprio Ateneo
di appartenenza.

Al riguardo, poiché I’art. 2, comma 6, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000 e I'art. 6 del bando di concorso sanci-
scono la esclusione dalla procedura per i candidati che, nel caso in
cui il bando di concorso preveda un numero massimo di pubblica-
zioni (didattiche e¢/o scientifiche) da inviare, abbiano inviato un
numero di pubblicazioni superiore a quello indicato nel bando di
concorso, al fine di non incorrere nella sanzione ora indicata (nell’ar-
ticolo 1 del presente decreto rettorale) si raccomanda di controllare
I'esistenza o meno del suddetto limite e di verificare con attenzione
il rispetto dello stesso al momento della spedizione.

Sui plichi contenenti le pubblicazioni devono essere indicati
espressamente: I’'Universita che ha bandito la procedura, la facolta,
la sigla, il nome del settore scientifico-disciplinare e la qualifica
per la quale si intende concorrere, nonché nome, cognome ¢ recapito
concorsuale.

Il mancato invio delle pubblicazioni alla sede della facolta,
dipartimento o istituto ove la commissione svolgera i suoi lavori
entro il termine prescritto non equivale a rinuncia alla partecipazione
alla procedura, Tuttavia, la commissione giudicatrice valutera il can-
didato solo sulla base del curriculum e non potra, pertanto, valutare
i lavori scientifici anche se personalmente conosciuti, Le commissioni
giudicatrici non prenderanno in considerazione pubblicazioni dif-
formi, o in edizione diversa, da quelle indicate nella domanda di par-
tecipazione al concorso anche se il numero di quelle ricevute fosse
conforme a quello indicato nel bando.

Nessuno dei lavori scientifici inviati sara restituito ai candidati
da questa amministrazione; tuttavia i candidati potranno rientrare
in possesso delle stesse, salvo eventuale contenzioso in atto, recandosi
personalmente o a mezzo delegato presso la sede ove la commissione
ha svolto i suoi lavori entro sei mesi dalla data del decreto di accerta-
mento della regolarita degli atti. Trascorso il suddetto termine, questa
amministrazione potrd disporre liberamente del materiale non
ritirato.

Art. 3.

Ai sensi del, comma 16, dell'art. 4 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina delle commis-
sioni giudicatrici decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 246, per la presentazione al Rettore,
da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei com-
missari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei
commissari.

Bologna, 29 novembre 2000
I rettore

00E11637

UNIVERSITA DI CATANIA

Diario della prova scrifta del concorso pubblico, per esami
per Pammissione ai corsi di dottorato di ricerca - XVI ciclo
La prova scritta del concorso pubblico, per esami, per I'ammis-
sione ai corsi di dottorato di ricerca - XVI ciclo, sede amministrativa
di Catania, di cui 2l bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4° serie speciale - n. 79 del 10 ottobre 2000, avra
il seguente svolgimento:
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Setto;

Diario prova scritta .
Denominazione corso dottorato data ora luogo
01. Biotecnologie degli Alimenti 19 gennaio 200} |09,00 | Istituto di Industrie Agrarie
Via Santa Sofia,98- 95123 Catania
02. Chimica Agraria ed Ecocompatibilita 18 gennaio 2001 | 09,00 2A‘CPA3(Scz. Scienze Agrochimiche)
ula n.
Via Santa Sofia,98-95123 Catania
03. Economia Agroalimentare 19 gennaio 2001 |{09,30 | Nuovi Locali del DISEAE
Via S. Sofia,98-Catania
04. Ingegneria Agraria (gia Costruzioni Agricole ¢ Assetto | 18 gennaio 2001 [14,30 | Dipartimento di Ingegneria Agraria
del Territorio e Meccanica € Meccanizzazione Agricola) Sez. Costruzioni .
Via Valdisavoia,5 - 95123 Catania
05. Produttivita delle Piante Coltivate 18 gennaio 2001 {09,00 |Facoltd Agraria Dipart. Scienze
Agronomiche, Agrochimiche e delle
Produzioni Animali (DACPA) Sez.
Agronomia 1 Piano
Via Valdisavoia,5-95123 Catania
06. Tecnologie Fitosanitarie 18 gennaio 2001 [09,00 | Dipartimento di Scienze e Tecnologie

Fitosanitaric Sez. Patologia Vegetale
Via Valdisavoia,5- Catania

Settore 2~ Econamia e Statisti

19 gcnﬁaiﬁ 2001

» Facolta di E@mu

07. Diritto Tributario acoltd omia
Dipartimento Giuridico
Corso Italia, 55 - Catania
08. Economia Aziendale 19 gennaio 2001 | 09,00 |Facolth di Economia
Corso Italia, 55 - Catania
09. Economia e Politica Agraria 18 gennaio 2001 | 09,00 |Dipartimento Economia e Territorio
Corso Italia, 55 - Catania
10. Economia Pubblica (gia Economia Sanitaria) 18 gennaio 2001 | 09,00 | Facoltd Economia
’ Corso ltalia, 55-Catania
11. Organizzazione del Territorio e Sviluppo 19 gennaio 2001 | 09,00 |Facoltd Economia Ist Geografia Ec.

Sostenibile in Europa

Corso Italia. 55-Catania

Sett AT

12. Scienze Fﬁrmaceunche

18 gennaio 2001

10,00

Dipartimento di Scienze Farmaceutiche
Viale Andrea Doria, 6-95125 Catania

Se Giu iden

13. Dirittb Commerciale

19 gennaio 2001

09,00 | Facolta di Giurisprudenza
Via Gallo, 24 - Catania
iri i nario Giuridico-Facolth di Giurisprudenza
14. Diritto del Lavoro Europeo 19 gennaio 2001 | 09,30 %Tg:ﬂ: Giuridico Facoli di Gi
15. Diritto Privato dell’Economia 19 gennaio 2001 | 08,30 | Facolta di Giurisprudenza
Via Gallo, 24 - Catania
16. Scienze Criminalistiche 18 gennaio 2001 | 09,00 | Seminario Giuridico-Univensith di Catania

Via Gallo, 24 - 95124 - Catania
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Diario prova scritta

Denominazione corso dottorato

data

ora

luogo

17. Ingegneria delle Infrastrutture Viarie

18 gennaio 2001

15,00

Dipartimento di Ingegneria Civile e
Ambientale Sez : Infrastrulture Viarie
Viale Andrea Doria,6 - Catania

18. Ingegneria delle Strutture

18 gennaio 2001

08,30

Istituto di Scienza delle Costruzioni
Viale Andrea Doria,6-95125 Catania

19. Ingegneria Elettrica

18 gennaio 2001

10,00

Dipartimento Elettrico, Elettronico e
Sistemistico
Viale Andrez Doria, 6 - 95125 Catania

20. Ingegneria Elettronica e’ Automatica

19 gennaio 2001

09,00

Dipartimento Eleltrico, Elettronico e
Sistemistico- Facolta di Ingegneria,
AulaP?7

Viale Andrea Doria,6 - Catania

21. Ingegneria Geotecnica

19 gennaio 2001

10,00

Dipartimento di Ingegneria Civile ¢
Ambientale (ex 1.S.F.A)
Viale Andrea Doria,6 - Catania

22. Ingegneria Idraulica

18 gennaio 2001

09,00

Facolid di Ingegneria -Vecchia Sede ex
Istituto di idraulica, Idrologia e Gestione
delle Acque

Viale Andrea Doria,6 - 95125 Catania

23. Ingegneria Informatica e delle Telecomunicazioni

18 gennaio 2001

09,00

Localita: Cittadella Universitaria, )
Dipartimento di Ingegneria Informatica
¢ delle Telecomunicazioni

Viale Andrea Doria,6 - 95125 Catania

24: Materiali Polimerici per Usi Speciali

19 gennaio 2001

09,30

Dipartimento di Metodologie Fisiche e
Chimiche per I'Ingegneria (DMFCI)
Aula V7

Viale Andrea Doria,6 - Catania

25. Meccanica Strutturale

19 gennaio 2001

08,30

Dipartimento di Ingegneria Industriale ¢
Meccanica
Viale Andrea Doria,6 - Calania

26. Progetto e Recupero Architettonico Urbano ed
Ambientale (gia Recupero del Patrimonio Edilizio e
Ambientale)

18 gennaio 2001

09,00

Dipartimento di Architettura ¢
Urbanistica
Viale Andrea Doria,6 - Catania

Set
27. Filologia Greca e Latina

18 gennaio 2001

09,00

Palazzo Centrale - Aula 6
Piazza Universitd,2 - Catania

28: Filologia Moderna

19 gennaio 2001

08,30

ExM de1 Benedetiy
Filologia Moderna,Aula 106
Piazza Dante,32 - Catania

i Dipartimento di

29. Filosofia e Storia delle Idee

18 gennaio 2001

09,00

Facolta Lettere ex Monastero dei
Benedettini Aula 13
Piazza Dante, 32 - Catania

30. Francesistica (Amuali Métodologie di Analisi del Testo Letterario)

18 gennaio 2001

09,00

Nell’ Aula Atrio di Palazzo Sangiuliano
Piazza Universita, 16 - Catania

31. Geografia

19 gennaio 2001

09,00

Dipartimento Scienze Umane Aula di
Geografia
Piazza Dante,32 - Catania

32. Italianistica (lﬁsicoy‘aﬁl © Semantica dell'Italiano Letterario)

19 gennaio 2001

09,00

Palazzo Sangiuliano
Aula Atrio
Piazza Universitd, 16-Catania

33. Storia (Storia Moderna)

19 gennaio 2001

09,00

Auletta Seminari, Ex Monastero dei
Benedettini Facolta di Lettere
Piazza Dante, 32 - Catania

34. Studi Inglesi e Angloamericani

19 gennaio 2001

09,00

Monastero dei Benedettini Facolta di
Lingue, Aula 67
Piazza Dante,32 - Catania
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Ormonale (gia Basi Molecolari dell’ Azionc Ormonale)

Diario prova scritta
Denominazione corso dottorato data ora luogo
35. Discipline Microbiologiche 19 gennaio 2001 | 09,30 |Dipartimento Scienze Ginecologiche ¢
Scienze Microbiologiche
Via Androne n® 81 - Catania
36. Embriologia Medica e Patologia ed Ematologia Sperimentale 19 gennaio 2001 | 10,30 |Dip. Scienze Biomediche Sezione di
Patologia Generale
. . Via Androne,83- Catania
37. Farmacologia Preclinica e Clinica (gis Demuotumaciogs) | 18 gennaio 2001 | 09,30 | Dipartimento di Farmacologia
Sperimentale e Clinica Citta
Universitaria- Ed 12 - [ Piano
Viale Andrea Doria,6 - 95125 Catania
38. Fisiopatologia Chirurgica 18 gennaio 2001 | 09,00 | Policlinico di Catania
: Aula | Piano-Padiglione 29
Via S. Sofia - Catania
39. Fisiopatologia della Senescenza 18 gennaio 2001 | 10,00 |lstituto di Medicina Intema e Geriatria
Az Ospedaliera “Cannizzaro™
Via Mcssina,829-Catania
40. Fisiopatologia pre e post Operatoria in Chirurgia di | 19 gennaio 2001 | 08,30 |Aula Patologia Clhimrgim Ospedale
Elezione e d’Urgenza (gia Fisiopatologia del Politraumatizzat Vittorio Emanucle
genza (gia Fisiopatologia del Politraumaizzato) Via Plebiscito, 628-Catania
41. Infezioni in chirurgia Generale, in Chirurgia 18 gennaio 2001 | 09,00 gcc?imc :Aﬂlim“:_i":"s?aﬁmp;:immw di
. . . . o . . cnze croblologiciie € Scienze
Geriatrica ed in Ostetricia e Ginecologia Ginccologiche
Via Androne, 81 - 95124 Catania
42. Malattie dell’ Apparato Respiratorio 19 gennaio 2001 | 16,00 |Istituto di Malattie dell’ Appurato
Respiratorio
Via Passo Gravina, 187-Catania
43, Malattie Genetiche dell’Eta Evolutiva 18 gennaio 2001 | 09,00 | Un'Aula del Dipartimento di Pediatria
Via S. Sofia,78 - Catania
44. Medicina Neurovegetativa 18 gennaio 2001 | 09,00 g_zimf:a Policlinico Padiglione 29 Aula
1a1no0
Via S. Sofia,86 - Catania
45. Metodologie Sperimentali e Applicazioni Tecnologiche | 19 gennaio 2001 | 09,00 Aula | Ciinics Chirurgien | piano Bdlicio 29
in Chirurgia Vis S. Sofia, 78 - Catania
i i i Dipartimento di Scienze Chimiche Aula A
46. Neurobiologia 18 gennaio 2001 | 09,30 Vi Dosa6 - Cataria
47. Nuovi Sistemi di Valutazione e Studio deile Complicanze | 18 gennaio 2001 | 09,30 | Ospedale S. Marta -Istituto di Medicina
Emodinamiche e Metaboliche delle Epatopatic Croniche Interna e Medicina d'Urgenza Aula ex
Clinica Oculistica Piano Terra
Via G. Clementi,36 - 95124 Calania
48. Oncologia 19 gennaio 2001 | 10,30 | Dipertimento di Scienze Biomediche
, | Sez Patologia Generale
. Via Androne,83 - Catania
49. Ortognatodonzia Intercettiva 18 gennaio 2001 | 09,00 |Dipartimento Specialiti Medico-
Chirurgiche Sez. Odontostomatologia Il
Aula “Omero Tempestini”
. Via S. Sofia,78 - 95125 Catania
50. Problematiche in Chirurgia Geriatrica, Addominale [ 18 gennaio 2001 | 09,00 2?";31: (‘;’L‘;"m Emamuele
s ) ula rat. .
Toracica e d’Urgenza Via Plebiscito, 628-Catania
51. Scienze Biomediche Applicate 19 gennaio 2001 | 09,00 |Dipartimento di Scienze Fisiologiche
Viale Andrea Doria,6 - 95125 Catania
52. Scienze della Riproduzione Umana: Aspetti Anatomo- 18 gennaio 2001 | 09,30 |‘Ospedale Garibaldi” Cattedra di
Funzionali ed Endocrini, Ostelrico-Ginecologici, Genetici, fn‘:;‘::‘m"hg’“ Ist Med. Interna e Spec.
Moleco}ari e C_linici. (Mod;me Implicazioni in Fisiopatologia Piazza S. Meria di Gestt -95125 Catania
della Riproduzione) (gia Scienze Andrologiche: Nuove Metodologie
in Fisiopatologia della Riproduzione)
53. Scienze Endocrinologiche: Basi Molecolari dell’ Azione 18 gennaio 2001 | 09,00 [ “Ospedale Garibaldi™ Aula Divisione

Endocrinologica
Piazza S. Maria di Gesui -95125 Catania

43 —

4 Serie speciale - n. 97



15-12-2000

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

Diario prova scritta
Denominazione corso dottorato data -_ora luogo
54. Scienze Motorie 19 gennaio 2001 | 09,00 g"'jl??ﬂ_imgto di Scienze Fisiologiche
111c10
Viale Andrea Doria,6 - 95125 Catania
55. Scienze Otorinolaringoiatriche e Audiologiche 18 gennaio 2001 | 08,30 |Policlinico Universitario - Editicio 29
(gi Istologia e Biologia Fisiopatologica del Labirinto) Via Santa Sofia - Catania
56. Scienze Pediatriche 18 gennaio 2001 | 11,00 |Dipartimento di Pediatria-Clinica
Pediatrica Policlinico
Via S. Sofia,78 - Catania
57. Sperimentazione Tecnologica , Immunologica ed | 18 gennaio 2001 | 09,00 ‘(‘:0§P°da_'e gﬂ!ibﬂ'di" Aula Clinica
Imqunogen?tlga: sua Appllcazim}e negli Xenotrapianti Pilmmu*g’s'mea di Gest -Catania
e nei Prelievi di Organo per Trapianto Umano
58. Traumatologia (gia Patologia Traumatica degli arti) | 18 gennaio 2001 | 09,00 |Ospedale Vittorio Emanuele Aula
Clinica Ortopedica
Via Plebiscito,628-Catania

59. Blologla ed Ecologla Vegetale in Amblente

19 gennaio 2001 | 09,00 |Dipartimento di Botanica
Mediterraneo Via Antonino Longo, 19-Catania
60. Biologia Evoluzionistica 18 gennaio 2001 | 09,00 |Dipartimento di Biologia Animale
Via Androne, 81 - Catania
61. Evoluzione Geologica di Orogeni di Tipo Mediterraneo | 18 gennaio 2001 | 09,00 | Dipartimento di Scienze Geologiche
Sez. Geologia e Geofisica )
Palazzo delle Scienze - ( V Piano )
Corso Italia, 55 - Catania
62. Fisica 18 gennaio 2001 | 16,00 | Dipartimento di Fisica ¢ Astronomia
Corso ltalia, 57 - 95129 Catania
63. Informatica -18 gennaio 2001 | 09,30 |Dip. di Matematica ¢ Informalica
Viale Andrea Doria,6 - Catania
64. Ingegneria Fisica 18 gennaio 2001 | 09,30 | Sala Riunioni DMFCI - Edificio 10
: Citta Universitaria
Viale Andrea Doria,6 - 95125 Catania
65. Matematica 19 gennaio 2001 | 09,00 23. dzlz Matematica e Informatica
a
Viale Andrea Doria,6 - 95125 Catania
66. Petrografia e Petrologia I8 gennaio 2001 | 09,00 | Dipartimento di Scienze Geologiche
=2 _- [ . Corso Italia, 55 - Catania
(gia Petrologia delle Associazioni Magmatiche)
67. Scienza dei Materiali 19 gennaio 2001 | 15,00 |Dipartimento di Fisica ¢ Astronomia
: : . Corso Italia, 57 - 95129 Catania
68. Scienze Ambientali I (Fitogeografia dei Territori 18 gennaio 2001 | 09,00 |Dipartimento di Botanica
Mediterranei) Via A. Longo, 19 - Catania
69. Scienze Biochimiche e Biomolecolari 19 gennaio 2001 | 10,00 |Dipartimento di Scienze Chimiche
Sez. di Biochimica Cittd
Universitaria Ed. X11 - IIl Piano
Viale Andrea Doria, 6 - Catania
70. Scienze Chimiche 18 gennaio 2001 | 09,00 {Dipartimento di Scienze Chimiche

(Aula Magns)
Viale Andrea Doria, 6 - 95125 Catania

71. Fondamenti e Metodi dei processi Formativi

19 gennaio 2001

09,00

Facolta di Scienze della Formazione
Via Ofelia (Angolo via F. Filzi)

Piano 3° - Catania
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Diario prova scritta

Denominazione corso dottorato data ora luogo
72. Diritto Amministrativo 19 gennaio 2001 | 09,00 |Dipartimento Analisi dei Processi
Politici Sociali e Istituzionali
Palazzo Esa
Via Beato Bemnardo, 5 - Catania
73. Pensiero Politico e Istituzioni nelle Societa 19 gennaio 2001 | 09,00 |Dipartimento di Studi Politici
Mediterranee Via Vittorio Emanucle, 49 - Catania
: o : > 19 gennaio 2001 | 09,00 | Fecolta di Scienze Politiche
74. Profili della Cittadinanza nella Costruzionc dell’Europa o4 Vi Vittorio Emanucle, 49 . Catania
75 Sociologia 18 gennaio 2001 | 09,00 |Sale di Lettura Centro Scrvizi

Biblioteca di Scienze Politiche e Sociali
M Piano
Via Vittorio Emanucle, 49 - Catenia

Catania, 20 novembre 2000

00E11649
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UNIVERSITA DI FIRENZE

Sostituzione di un membro nella commissione giudicatrice della
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario, per il settore scientifico-disciplinare P02A - Economia
aziendale - seconda sessione 2000. '

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 1093 del 31 ottobre 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 90 del 17 novembre
2000, con il quale € stata costituita 1a commissione giudicatrice della
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare PO2A - Economia aziendale, della
facolta di economia di questo ateneo;

Considerato che il dott. Michele Pisani, primo eleito nella qua-
lifica dei ricercatori, ha cambiato ruolo in data 1° ottobre 2000;

Visti i risultati delle votazioni per la composizione della commis-

sione giudicatrice della valutazione comparativa sopracitata nella
seconda sessione 2000;

Considerato che anche il secondo eletto, dott. Santa La Rocca,
ha cambiato ruolo in data 1° novembre 2000 e che il terzo eletto,
dott.ssa Michelina Venditti, é gid presente nella commissione di
un’altra valutazione comparativa;

Decreta:

11 dott. Franco Dalla Sega, ricercatore confermato per il settore
scientifico-disciplinare P02A nella facoltd di economia dell’Univer-
sitd Cattolica del Sacro Cuore di Milano, ¢ nominato membro della
commissione giudicatrice della valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario di cui alle premesse, in sostituzione del
dott. Michele Pisani.

Firenze, 22 novembre 2000
p- Il rettore: SURRENTI

00E11888

UNIVERSITA DI GENOVA

Preselezione del concorso pubblico, per esami, a complessivi
quindici posti di assistente amministrativo, sesta qualifica,
area funzionale amministrativo-contabile.

La preselezione del concorso di cui al titolo si svolgera il giorno
12 gennaio 2001 presso la facolta di economia, Darsena, via Vivaldi,
5 (da via Megollo Lercari), Genova, secondo il seguente orario:

da Abate Carla Raffaella a Limardo Giovanni, alle ore 9;
da Limberti Alessia a Zurro Anna, alle ore 10.

1 candidati, per Y'occasione, dovranno essere muniti di un valido
documento di riconoscimento.

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti

per cui l'assenza alla prova sard considerata come rinuncia al
concorso in oggetto, quale ne sia la causa.

00E11967

UNIVERSITA DI MESSINA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della
procedura di valutazione comparativa (riservata ex legge
n. 4/1999) per la copertura di tre posti di ricercatore univer-
sitario del settore scientifico-disciplinare F19A - Pediatria
generale e specialistica, presso la facolta di medicina e chi-
rurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che é stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell'Universita degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti,
n. 1 - Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di tre posti di ricercatore
universitario ‘del settore scientifico-disciplinare F19A - Pediatria
generale e specialista, presso la facoltd di medicina e chirurgia ban-
dita con decreto rettorale del 6 aprile 2000 pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 30 del 14 aprile 2000 supplemento ordinario.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E11707

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa per la coperfura di due
posti di ricercatore universitario del settore scientifico-disci-
plinare SO04A - Matematica per le applicazioni economiche,
presso la facolta di economia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che ¢ stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell'Universitd degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti,
n. 1 - Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di due posti di ricerca-
tore universitario del settore scientifico-disciplinare SO4A - Matema-
tica per le applicazioni economiche, presso la facolta di economia,
bandita con decreto rettorale del 24 gennaio 2000 pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 8 del 28 gennaio 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E11704

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario del settore scientifico-disci-
plinare V13B - Ispezione degli alimenti di origine animale,
presso la facoltd di medicina veterinaria.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che ¢ stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universitd degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti n. 1,
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare V13B - Ispezione degli ali-
menti di origine animale, presso la facolti di medicina veterinaria,
bandita con decreto rettorale del 24 gennaio 2000, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 8 del 28 gennaio 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E11700

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della
procedura di valutazione comparativa (riservata ex legge
n. 4/1999) per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario del settore scientifico-disciplinare MO6B - Geografia
economico-politica, presso la facolta di economia.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 4, comma 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che ¢ stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’'Universita degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti,
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n. 1 - Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario del settore scientifico-disciplinare M06B - Geografia
economico - politica, presso la facoltd di economia, bandita con
decreto rettorale del 24 gennaio 2000 pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 8 del 28 gennaio 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E11705

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario del settore scientifico-disci-
plinare V31A - Patologia generale e anatomia patologica
veterinaria, presso la facolta di medicina veterinaria.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che ¢ stata pubblicata mediante aflissione all’albo ufTiciale
dell'Universita degli studi di Messina sito in piazza Pugliatli,
n. 1 - Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di posti uno di ricerca-
tore universitario del settore scientifico-disciplinare V31A - Patologia
generale e Anatomia patologica veterinaria, presso la facolta di medi-
cina veterinaria, bandita con decreto rettorale del 24 gennaio 2000
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 8 del 28 gennaio 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E11708

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della
procedura di valutazione comparativa (riservata ex legge
n. 4/1999) per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario del settore scientifico-disciplinare FO6A - Anatomia
patologica, presso la facolta di medicina e chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che ¢ stata pubblicata mediante affissione all’albo ufTiciale
dell'Universita degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti,
n. 1 - Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario del settore scientifico-disciplinare FO6A - Anatomia
patologica, presso la facoltad di medicina e chirurgia bandita con
decreto rettorale del 6 aprile 2000 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 30 del 14 aprile 2000 supplemento ordinario.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E11706

UNIVERSITA DI ROMA «TOR VERGATA»

Diario delle prove della procedura di valutazione comparativa
riservata per la copertura di un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare C02X.

Si rammenta che le prove della valutazione comparativa riser-
vata per la copertura di un posto di ricercatore universitario presso
la facoltd di scienze matematiche, fisiche e naturali, per il settore
scientifico-disciplinare C02X bandita con decreto rettorale del
6 aprile 2000, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 30 del 14 aprile
2000, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prima prova: 11 gennaio 2001, ore 10,30;
seconda prova: 12 gennaio 2001, ore 10,30.

. Le suddette prove si svolgeranno nell'auletta Seminari del dipar-
timento di scienze e tecnologic chimiche della facolta di scienze mate-
matiche, fisiche ¢ naturali dell’Universita degli studi di Roma «Tor
Vergata», via della Ricerca Scientifica - 00133 Roma.

00E11642

Diario delle prove della procedura di valutazione comparativa
riservata per la copertura di due posti di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare F19A.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di due
posti di ricercatore universitario presso la facoltd di medicina e chi-
rurgia, per il settore scientifico-disciplinare FI9A bandita con decreto
rettorale del 6 aprile 2000, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 30
del 14 aprile 2000, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prima prova: 19 gennaio 2001, ore 10;
seconda prova: 20 gennaio 2001, ore 9.

I candidati sono convocati presso la sede del rettorato sita al set-
timo piano dell'Universitd degli studi di Roma «Tor Vergata», via
O. Raimondo, 18 - 00173 Roma.

00E11643

Diario delle prove della procedura di valutazione comparativa
per Ia copertura di un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare N01X.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario presso la facoltd di giurisprudenza,
per il settore scientifico-disciplinare N01X bandita con decreto retto-
rale del 6 aprile 2000, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 30 del 14
aprile 2000, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prima prova: 15 gennaio 2001, ore 9;
seconda prova: 16 gennaio 2001, ore 9.

I candidati sono convocati presso I'aula 10 della facolta di giuri-
sprudenza dell’Universitd degli studi di Roma «Tor Vergata», via
O. Raimondo, 18 - 00173 Roma.

00E11644

UNIVERSITA DI PERUGIA

Modifica del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
per la categoria di posizione economica D1, per le esigenze
del scttore zootecnico dell’azienda agraria.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO F.F.

Visto il D.D.A. n. 546 del 30 ottobre 2000, pubblicato nella Gaz-
zetta Uffficiale della Repubblica italiana - 4* senie speciale - n. 90 del
17 noverbre 2000, con cui ¢ stato bandito il concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto per la categoria D, posi-
zione economica D1 dell'area tecnica, tecnico-scicntifica ed elabora-
zione dati per le esigenze del settore zootecnico dell’azienda agraria
di questa Universita;

Visto che all’art. 2, requisiti per 'ammissione, primo comma, let-
tera aj, del suddetto bando di concorso, dove & scritto: «l possesso
del diploma di laurea in scienze agrarie ¢ scienze della produzione
animale...», leggasi: «il possesso del diploma di laurea in scicnze
agrarie o scienze della produzione animale ....»;

Ritenuto opportuno provvedere alla relativa rettifica;

Determina:

11 D.D.A. n. 546 del 30 ottobre 2000, citato in premessa, [ par-
zialmente modificato nel senso che all'art. 2, requisiti per 'ammis-
sione, primo comma, lettera a), del suddetto bando di concorso, dove
& scritto: «il possesso del diploma di laurea in scienze agrarie e
scienze della produzione animale ... », leggasi: «il possesso del
diploma di laurea in scienze agrarie o scienze della produzione ani-
male ...».

Rimangono invariati gli altri articoli.

Perugia, 28 novembre 2000

1l direttore amministrativo F.F.

00E11701
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Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto riservato di ricercatore universi-
tario - settore scientifico-disciplinare M01X.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto riservato di ricercatore universitario presso I'Universita
degli studi di Perugia - facolta di scienze della formazione - settore
scientifico-disciplinare MOIX - Storia medievale, il cui avviso ¢ stato
pubblicato nel supplemento ordinario nella Gazzetta Ufficiale n. 30
del 14 aprile 2000, si svolgeranno presso il dipartimento degli studi
storico-artistici dell'Universita degli studi di Perugia, piazza Ermini
n. 1 - Perugia, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 16 gennaio 2001, ore 16;
seconda prova scritta: 17 gennaio 2001, ore 9;
prova orale: 8 febbraio 2001, ore 10.

00E11883

UNIVERSITA DI TERAMO

Concorso pubblico per I'ammissione al corso di dottorato di
ricerca in discipline giuridiche pubblicistiche sulla tutela dei
diritti fondamentali - XVTI ciclo.

IL RETTORE

Vista la legge 13 agosto 1984, n. 476;
Vista la legge 30 novembre 1989, n. 398;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
7 febbraio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 30 aprile
1997, e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, e successive modificazioni ed
integrazioni;

Visto il decreto rettorale 21 dicembre 1998, n. 257, recante la
disciplina delle procedure di esame e di conferimento del titolo di
dottore di ricerca;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, recante il
regolamento in materia di dottorato di ricerca;

Visto il verbale relativo alla seduta del 24 novembre 1999, nella
quale il consiglio di amministrazione ha deliberato I'importo per I'ac-
cesso ¢ la frequenza ai corsi di dottorato di ricerca;

Visto il verbale relativo alla seduta del 31 ottobre 2000, nclla
quale il senato accademico ha deliberato di dare parere favorevole
all’attivazione, per il XVI ciclo, del corso di dottorato di ricerca in
discipline giuridiche pubblicistiche «Tutela dei diritti fondamentali»;

Visto il verbale relativo alla seduta del 9 novembre 2000, nella
quale il consiglio di.- amministrazione ha deliberato di autorizzare I'at-
tivazione del predetto corso di dottorato ¢ I'emanazione del relativo
bando;

Fatta riserva di eventuali e successive integrazioni al presente
bando di concorso;

Decreta:
Art. 1,

E istituito il XVI ciclo relativo al dottorato di ricerca in disci-
pline giuridiche pubblicistiche sulla «Tutela dei diritti fondamentali».

E indetto presso I'Universita degli studi di Teramo pubblico con-
corso, per esami, per l'ammissione al corso di dottorato di ricerca in
discipline giuridiche pubblicistiche sulla «Tutela dei diritti fondamen-
tali», posti: 6, borse di studio: 3, durata del corso: 3 anni. . -

Struttura di riferimento: dipartimento di scienze giuridiche pub-
blicistiche - Loc. Colleparco - 64100 Teramo, tel. 0861/266609 - coor-
dinatore: prof. Michele Ainis.

I posti assegnati potranno essere aumentati a seguito di finanzia-
menti ottenuti da entt pubblici di ricerca o da qualificate strutture
produttive private, fermi restando comunque i termini di scadenza
previsti dal presente bando per la presentazione delle domande d’am-
missione.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca di cui al precedente articolo, senza
limitazioni di et e di cittadinanza, coloro i quali siano in possesso
di diploma di laurea ovvero di analogo titolo accademico conseguito
all’estero, preventivamente riconosciuto dalle autoritd accademiche,
anche nell’ambito di accordi interuniversitari di cooperazione e mobi-
lita.

Qualora il titolo non sia gia stato riconosciuto, sara il collegio
dei docenti del dottorato di ricerca, per il quale il candidato presenta
domanda, a deliberare sull’equipollenza, 21 soli fini dell’'ammissione
al corso. I candidati dovranno farne espressa richiesta nella domanda
di partecipazione al concorso a corredare la domanda stessa dei
documenti utili a consentire al collegio dei docenti la dichiarazione
di equipollenza in parola, tradotti e legalizzati dalle competenti rap-
presentanze italiane, secondo le norme vigenti in materia per I'am-
missione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle universitd
italiane.

Possono, inoltre, presentare domanda di partecipazione al con-
corso di ammissione al dottorato di ricerca coloro che conseguiranno
il diploma di laurea entro il 5 aprile 2001. In tal caso, 'ammissione
verra disposta con riserva ed il candidato sara tenuto a presentare, a
pena di decadenza, il relativo certificato di laurea o autocertifica-
zione di laurea entro il 15 aprile 2001.

Art. 3.

Esame di ammissione

L’esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta
(unica) e in un colloquio. Il candidato dovra, inoltre, dimostrare la
buona conoscenza di almeno una lingua straniera tra le seguenti:
inglese, francese, tedesco e spagnolo.

Le prove d'esame sono tese ad accertare Iattitudine del candi-
dato alla ricerca scientifica nel settore scientifico-disciplinare o nei
settori scientifico-disciplinari attinenti al dottorato per il quale si
concorre.

Art. 4.

Domanda e termine di presentazione

Per partecipare al concorso di cui all’art. 1 del presente bando,
Paspirante candidato compila il modulo della domanda, fornito
anche per via telematica (http://www.unite.it/Dottorati.html) e con-
forme allo schema allegato.

La domanda, debitamente firmata, dovrd essere presentata o
fatta pervenire a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
allUniversita degli studi di Teramo - ufficio concorsi ¢ dottorati di
ricerca - Viale F. Crucioli, 122 - 64100 Teramo, entro il termine
perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Nel caso di spedizione a.mezzo raccomandata a.r., fari fede il
timbro a data dell'ufficio postale accettante.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per even-
tuali disguidi postali. )
Nella domanda di partecipazione I'interessato deve dichiarare
sotto la propria responsabilita:
a) il cognome ed il nome;
b) la data ed il luogo di nascita;
¢) la residenza, coq,l'indimzionb della via, del numero civico,
della citta, della provincia, del codice di avviamento postale;
d) la cittadinanza posseduta;
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e) la laurea posseduta o che si conseguird, nonché la data e
Puniversitd presso cui é stata o si presume verra conseguita, ovvero
il titolo conseguito presso una universita straniera, nonché, in que-
st’ultimo caso, la data del provvedimento di riconoscimento dell’au-
toritd accademica;

f) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (tale
dichiarazione deve essere resa solo dai cittadini stranieri); .

g) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modaliti che saranno fissate dal collegio dei
docenti;

h) la lingua o le lingue straniere, tra quelle indicate nell’art. 3
del presente bando, per la prova orale;

i) l'indirizzo dove si desidera che vengano inviate le eventuali
comunicazioni relative al concorso oggetto della domanda, nonché il
recapito telefonico e I'impegno a far conoscere le eventuali successive
variazioni;

I) i cittadini italiani e comunitari che intendano fruire della
borsa di studio di cui al successivo art. 9 del presente bando
dovranno, inoltre, produrre autocertificazione sul reddito personale
complessivo annuo.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilitd per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte degli aspiranti o da mancata oppure tardiva comu-
nicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda né
per cventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 5.

Prove di esame
Le prove di esame si svolgeranno presso la sede dell’Universitd
degli studi di Teramo.

11 diario della prova scritta, con I'indicazione del giorno, del
mese ¢ dell'ora in cui la medesima avra luogo, sara comunicato agli
interessati tramite raccomandata con avviso di ricevimento inviata
almeno quindici giorni prima della data fissata per la prova stessa.

La convocazione per la prova orale avverrd a mezzo di racco-
mandata con avviso di ricevimento, almeno venti giomi prima dello
svolgimento della prova stessa.

Per sostenere le suddette prove, i candidati dovranno essere
muniti di uno dei seguenti documenti di riconoscimento:

a) carta d’identita;

b) tessera di riconoscimento personale mod. AT o BT rila-
sciata da una pubblica amministrazione;

¢) tessera postale;

d) porto d’armi;

e) patente automobilistica rilasciata da una prefettura;

/) passaporto;

g) fotografia recente, con [irma autenticata dal sindaco o da
un notato.

I sopraelencati documenti non devono essere scaduti per decorso
del termine di validita previsto per ciascuno di essi.

Art. 6.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice del concorso per 'ammissione al
corso di dottorato di ricerca di cui al presente bando sari formata e
nominata in conformita alla vigente normativa in materia.

Art. 7.

Svolgimento delle prove

In relazione alle qualitd accertate, la commissione dispone, per
la valutazione di ciascun candidato, di un punteggio complessivo fino
a novanta punti, cosi ripartito: fino a sessanta punti per la prima
prova e fino a trenta punti per la seconda prova. '

E ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con una votazione non inferiore a 40/60. 1l colloquio si
intende superato solo se il candidato ottenga un punteggio non infe-
riore a 18/30 ed abbia in ogni caso dimostrato una sufficiente cono-
scenza della lingua o delle lingue straniere prescelte.

Espletate le prove di esame, la commissione compila la gradua-
toria generale di merito sulla base dei voti ottenuti dai candidati nelle
singole prove. A paritd di punteggio, si dara la preferenza al candi-
dato con minore anzianita anagrafica.

Art. 8.

Ammissione al corso

I candidati saranno ammessi al corso secondo I'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

11 candidato che, in base alla graduatoria finale, sia risultato tra
gli ammessi al corso decade dall'ammissione qualora non esprima la
propria accettazione entro quindici giorni dalla comunicazione del
Vesito del concorso. Subentra, in tal caso, il candidato che segue nella
graduatoria.

11 subentro si verifica, altresi, qualora qualcuno degli ammessi
rinunci entro tre mesi dall’inizio effettivo del corso.

L'ammontare annuo dei contributi per 'accesso ai corsi ¢ per la
relativa frequenza ¢ di L. 1.500.000, graduato secondo fasce di condi-
zione economica definite in analogia con tasse e contributi studente-
schi é cosi suddiviso:

prima rata L. 500.000 (da versare all’atto dell’iscrizione);
seconda rata L. 1.000.000.

I cittadini stranieri che abbiano superato le prove d’esame sono
ammessi al corso di dottorato, senza borsa di studio, in soprannu-
mero, nel limite della metd dei posti istituiti con arrotondamento
all'unita per eccesso.

Art. 9,

Borsa di studio

Ai dottorandi italiani e comunitari, con reddito annuo personale
complessivo non superiore a L. 15.000000, verra conferita, ai sensi ¢
con le modalita stabilite dalla normativa vigente, una borsa di studio
il cui importo, previsto dall'art. 1 del decreto ministeriale 11 settem-
bre 1998, sard adeguato annualmente agli aumenti di legge.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato anche per un solo anno, non pud chiedere di fruirne una seconda
volta.

Art. 10.
Pubblico dipendente

11 pubblico dipendente ammesso al corso di dattorato di ricerca &
collocato, a domanda, fin dall’inizio e per tutta la durata del corso,
in congedo straordinario per motivi di studio senza assegno ed usu-
fruisce della borsa di studio ove ricorrano le condizioni di reddito
richieste. 11 periodo di congedo straordinario ¢ utile ai fini della pro-
gressione di carriera ¢ del trattamento di quiescenza e di previdenza.

Art. 11.
Obblighi dei dottorandi

1 partecipanti al dottorato hanno I'obbligo di frequentare il corso
di dottorato e di compiere continuativamente attivita di studio e di
ricerca nell’ambito delle strutture destinate a tal fine, secondo le
modalita che saranno fissate dal collegio dei docenti.

Al termine di ciascun anno accademico, i partecipanti al dotto-
rato avranno l'obbligo di presentare al coordinatore una relazione
dettagliata delle attivitd e delle ricerche svolte, controfirmata dal
docente responsabile.
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Art. 12,

Conferimento del titolo
11 titolo di dottore di ricerca verra conferito a conclusione del
corso a chi avrd conseguito risultati di rilevante valore scientifico

documentati da una dissertazione finale scritta e accertati da una
apposita commissione.

Art. 13,
Rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia alla norma-
tiva attualmente vigente in materia.

Teramo, 24 novembre 2000

I rettore: Russo

ALLEGATO 4

Fac-simile della domanda
(da inviare su carta semplice)

Al magnifico rettore dell'Universita
degli studi di Teramo - Ufficio
concorsi e dottorati di ricerca -
Viale F. Crucioli, 122 - 64100
TeERAMO

... sottoscritt... cognome ........ NIOMIE ..eevvevancrncensneenes

chiede di essere ammess... a partecipare al concorso pubblico per
Pammissione al corso di dottorato di ricerca (XVI ciclo) in discipline
giuridiche pubblicistiche sulla «Tutela dei diritti fondamentali»;
indetto con decreto rettorale n. 261 del 22 novembre 2000, ¢ pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 97 del 15 dicembre
2000.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

a) diessere nat... il .......ccceeeenenen B crrreeeneeereserneresenasssannns

PIOV. cooircirenccnnnensrnaens NAZIONE ...eoriveevrrrneereeensrnererasserseressssseness ;

. b) di essere residente in ...cocececevicceiinisiisiicss PIOV. e,

VIB it e NUMEIO CiVICO .ivveervecracencenes
c.a.p. el s 4

¢) di possedere la seguente cittadinanza ..........cccceeceevcevcnnens ;

d) di aver conseguito il diploma di laurea in .........................

in data .....ooceeevricerecereeceens PIESSO neeeremsuenissrecerennsarenssnsssnesssenssens ,

ovvero: che conseguira il diploma di laurea in ......cceevvvvrsiirrennnnne ,

PIESSO .oinviiirererrenntennensarsaeaesenesstestassssessssesessssnsasenmnsanesenssrssserasasnn :

ovvero: di essere in possesso di un titolo conseguito in data

PIESSO weveveneerrerreseresarasesessssossasnsessessacssens

e riconosciuto con provvedimento dell’autoritd accademica rilasciato
indata ..ccovieineenineieeeeee ;

. ) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (tale
dichiarazione deve essere resa solo dai cittadini stranieri);

Jf) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato di ricerca secondo le modaliti che saranno fissate dal collegio
dei docenti; i

g) di scéglicre la/e seguente/i lingua/e straniera/e per la
prova orale ;

h) dieleggere il seguente indirizzo

’
quale recapito cui inviare le comunicazioni relative al presente con-

corso, e di impegnarsi a far conoscere le eventuali successive varia-
zioni.

Firma ..

N.B. — I cittadini italiani ¢ comunitari che intendano fruire
della borsa di studio di cui all’art. 9 del presente bando dovranno,
inoltre, produrre autocertificazione sul reddito personale complessivo
annuo.

— Qualora il candidato utilizzi per la presentazione della
domanda di partecipazione al concorso per 'ammissione al dottorato
di ricerca il sistema di spedizione a mazzo di raccomandata a.r. &
tenuto ad apporre sul retro della relativa busta tutte le indicazioni
necessaric ad essere identificato come il mittente del plico stesso.

00E11641

UNIVERSITA DI TORINO

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di agente tecnico quarta qualifica funzionale -
area funzionale tecnico-scientifica presso il dipartimento di
medicina e oncologia sperimentale - sezione di patclogia
generale.

Le prove del concorso pubblico, per esami, ad un posto di agente
tecnico quarta qualifica funzionale - area funzionale tecnico-scienti-
fica presso il dipartimento di medicina e oncologia sperimentale -
sezione di patologia generale - dell’Universitd degli studi di Torino,
il cui bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - n. 57 del 21 luglio 2000, si svolgeranno presso: Dipartimento
generale di medicina e oncologia sperimentale aula «Bizzozzero» -
primo piano - via Michelangelo, 25 - Torino secondo il seguente
calendario:

prova pratica: 15 gennaio 2001, ore 12,30;

prova orale: 16 gennaio 2001, ore 12,30.

00E11789

Diario delle prove di esame del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di operatore tecnico, quinta qualifica funzionale
area funzionale tecnico-scientifica, presso il dipartimento di
valorizzazione e protezione delle risorse agro-forestali.

Le prove del concorso pubblico, per esami, ad un posto di opera-
tore tecnico, quinta qualifica funzionale area funzionale tecmico-
scientifica presso il dipartimento di valorizzazione e protezione delle
risorse agro-forestali dell'Universitd degli studi di Torino, il cui
bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n.'33 del 28 aprile
2000 - 4* serie speciale, si svolgeranno presso: Auletta esercitazioni
di patologia vegetale, via Leonardo Da Vinci, 44 - 10095 Grugliasco
(Torino), secondo il seguente calendario:

prova scritta: 8 gennaio 2001, ore 9;

prova pratica: 9 gennaio 2001, ore 9.

00E11703
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Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa a ricercatore universitario - settore scientifico-
disciplinare PO1A.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa,
ad un posto di ricercatore universitario presso I'Universitd degli studi
di Torino, facolta di scienze politiche, settore scientifico-disciplinare
POIA il cui avviso é stato pubblicato nel supplemento alla Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 29 dell'11 aprile 2000, si svolgeranno
presso il dipartimento di stalistica ¢ matematica applicata (1° piano)
aula 3, piazza Arbarello, 8 - Torino, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 16 gennaio 2001, ore 15;
seconda prova scritta: 17 gennaio 2001, ore 10;

prova orale: 18 gennaio 2001, ore 9.

00E11640

UNIVERSITA DI TRENTO

Nomina delle commissioni giudicatrici per la valutazione com-
parativa ad un posto di professore di prima fascia per il set-
tore scientifico-disciplinare M04X - Storia contemporanea.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visti i decreti rettorali n. 621, 622, 623 ¢ 624 del 4 luglio 2000,
con i quali sono state indette procedure di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore di ruolo di prima fascia,
nove posti di professore di ruolo di seconda fascia ¢ otto posti di
ricercatore universitario di ruolo;

Viste le delibere dei consigli di facoltd di economia, ingegneria,
lettere e filosofia, scienze matematiche, fisiche e naturali e sociologia
con le quali ¢ stato nominato il componente interno per ciascuna
commissione giudicatrice;

Visto il decreto rettorale n. 896 del 18 settembre 2000, con il
quale sono state indette le procedure elettorali per la formazione delle
commissioni giudicatrici della II tornata 2000;

Visto l'esito dello scrutinio effettuato il 27 ottobre 2000;

Viste le opzioni esercitate dai proff. Sechi Salvatore ¢ D’Ariano
Giacomo Mauro;

Visto il decreto rettorale n. 1399 del 1399, con il quale & stata
accettata la rinuncia alla nomina del prof. Rossi Mario Giuseppe;

Decreta:
Art. 1.

Ai sensi dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210, e dell’art. 3
del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117,
sono costituite le seguenti commissioni gindicatrici:

Valutazione comparativa ad un posto di professore di prima
fascia per il settore scientifico-disciplinare M04X - Storia contempo-
ranea indetta dalla facolta di sociologia:

componente designato: Lanaro Silvio, ordinario, Universita di
Padova, facolta di lettere e filosofia.

Componenti eletti:

Grasso Apostolico, Orsini Ducas Fabio, ordinario, Universita
di Siena, facolta di scienze politiche;

Woolf Stuart Joseph, ordinario, Universita di Venezia, facoltd
di lettere e filosofia;

Barone Giuseppe, ordinario, Universita di Catania, facolta di
scienze politiche;

Lazzarini Antonio, ordinario, Universitd di Padova, facolta di
scienze politiche.

Valutazione comparativa ad un posto di professore di seconda
fascia per il settore scientifico-disciplinare B03X - Struttura della
materia indetta dalla facoltdi di scienze matematiche, fisiche e
naturali.

Componente designato: Viliani Gabriele, ordinario, Universita di
Trento, facolti di Scienze matematiche, fisiche e naturali.

Componenti eletti:

Tognetti Valerio, ordinario, Universitd di Firenze facoltd di
scienze matematiche, fisiche e naturali;

Bortolani Virginio, ordinario, Universita di Modena ¢ Reggio
Emilia, facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Valeri Sergio, associato, Universitd di Modena e Reggio Emi-
lia, facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Ruocco Giancarlo, associato, Universitd di L’Aquila, facolta
di scienze matematiche, fisiche e naturali.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti elettivi,
di decesso o di indisponibilitd degli stessi per cause sopravvenute,
ovvero nei casi di cui all'art. 3 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 117/2000, concernenti i componenti elettivi, nelle commis-
sioni giudicatrici subentra il docente non eletto che abbia riportato
il maggior numero di voti.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetra Ufficiale del decreto
rettorale di nomina della commissione giudicatrice decorre il termine
previsto dall'art. 9 del decreto legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito,
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilitd e Ie modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualitd di componente delle commissioni giudicatrici.

Trento, 20 novembre 2000

Il rettore: EGID1

00E11635
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UNIVERSITA DI UDINE

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa riservata per la copertura di un posto di ricercatore
universitario, presso la facolta di economia, settore scienti-
fico-disciplinare S02X.

Gli atti della procedura di valutazione comparativa riservata per
la copertura di un posto di ricercatore universitario, presso la facolta
di economia dell’Universita degli studi di Udine, bandita con decreto
rettorale n. 416 del 24 marzo 2000, pubblicato nella Gazzerta Uffi-
ciale n. 30 del 14 aprile 2000, sono stati approvati con decreto retto-
rale n. 1351 del 17 novembre 2000, disponibile sul sito: http://web.u-
niud.it/ripe/frameset assunzioni.htm

00E11645

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso Ia facolta di agraria, settore scien-
tifico-disciplinare I05A.

Gli atti della procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di professore universitario di seconda fascia, presso
la facolta di agraria dell’Universita degli studi di Udine, bandita con
decreto rettorale n. 414 del 24 marzo 2000, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 28 del 7 aprile 2000, sono stati approvati con decreto ret-
torale n. 1348 del 17 novembre 2000, disponibile sul sito: http://
web.uniud.it/ripe/frameset assunzioni.htm

00E11646

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, presso la facolta di agraria, settore scientifico-discipli-
nare GO2A.

Gli atti della procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di ricercatore universitario, presso la facolti di agra-
ria dell’'Universita degli studi di Udine, bandita con decreto rettorale
n. 415 del 24 marzo 2000 pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 30
del 14 aprile 2000, sono stati approvati con decreto rettorale n. 1368
del 20 novembre 2000, disponibile sul sito: http:/ /web.uniud.it/ripe/
frameset assunzioni.,htm

00E11647

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa riservata per la copertura di due posti di ricercatore
universitario, presso la facoltid di medicina e chirurgia, set-
tore scientifico-disciplinare FO6A.

Gli atti della procedura di valutazione comparativa riservata per
la copertura di due posti di ricercatore universitario, presso la facoltd
di medicina e chirurgia dell’Universita degli studi di Udine, bandita
con decreto rettorale n. 416 del 24 marzo 2000 pubblicata nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 30 del 14 aprile 2000, sono stati approvati con
decreto rettorale n. 1367 del 20 novembre 2000, disponibile sul sito:
http://web.uniud.it/ripe/frameset assunzioni.htm

00E11648

ENTI LOCALI

PROVINCIA DI PISTOIA

Riapertura del termine per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso pubblico, per soli esami, ad un
posto di categoria di profilo professionale tecnico informa-
tico, con elevazione del numero dei posti a due.

E riaperto il termine per la presentazione delle domande di par-
tecipazione al pubblico concorso, per soli esami, ad un posto di tec-
nico informatico cat. D.1 presso la provincia di Pistoia (il numero
dei posti ¢ elevato da uno a due).

1l termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni: provincia di Pistoia - piazza S. Leone
1 - Pistoia - (Ufficio del Cittadino numero verde 800246245 - ufficio
personale tel. 0573/374274 - centralino 0573/3741). i

Il presidente: VENTURI

00E14329

COMUNE DI CHIVASSO (TO)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di istruttore - geometra (cat. C, ex sesta qualifica fun-
Zionale) area tecnica.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di tre posti di istruttore - geometra (cat. C, ex sesta qualifica
funzionale) area tecnica.

Requisiti richiesti: diploma di geometra, etd non inferiore agli
anni 18.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ufficio
protocollo del comune, entro il trentesimo giono successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale, oppure
essere spedite con raccomandata a.r. entro lo stesso termine.

Per informazioni rivolgersi a ufficio personale, piazza C. A.
Dalla Chiesa n. 5 - 10034 Chivasso - 011/91151.

Chivasso, 30 novembre 2000
Il dirigente: POGGIOLI

00E14318
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COMUNE DI MALNATE (VA)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di agente di polizia municipale -
cat, C1.

E indetto un concorso pubblico, per soli esami, per un posto a
tempo indeterminato di agente di polizia municipale - cat. Cl.

Requisiti richiesti: statura non inferiore a mt 1,65 per gli qomini
e mt 1,61 per le donne; sana e robusta costituzione immune da imper-
fezioni fisiche.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore.

Informazioni circa il concorso e copia del bando potranno essere
richiesti al comune di Malnate, ufficio personale, tel. 0332/275111
oppure consultando il sito intenet http://comune.malnate.va.it

Scadenza per la presentazione delle domande: trentesimo giono
data pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - serie concorsi.

Malnate, 5 dicembre 2000
Il responsabile dell'area programmazione: MATERNINT

00E14317

COMUNE DIROMANO DILOMBARDIA (BG)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
collaboratore professionale terminalista - cat. B3

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di collaboratore professionale terminalista - cat. B3.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore.
11 diario delle prove ¢ il seguente:
prima prova scritta: 25 gennaio 2001, ore 14,30;
seconda prova scritta: 29 gennaio 2001, ore 14,30;
prova orale: 31 gennaio 2001, ore 9.

Scadenza per la presentazione delle domande: ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

I candidati che non riceveranno alcuna esclusione dovranno pre-
sentarsi presso la scuola media «G. B. Rubini», via Mazzini, 5 -
Romano di Lombardia, muniti di documento di identita, nel giorno
indicato per lo svolgimento della prima prova d’esame.

" 11 bando integrale ¢ pubblicato sul sito internet www.romanoon-
ne.it
Tel. 0363/916381 - fax 0363/916308.
Il responsabile servizi demografici: BONACINA

00E14319

COMUNE DI
SAN FELICE SUL PANARO (MO)

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di geometra assi-
stente tecnico, area tecnico-manutentiva, a tempo indetermi-
nato, posizione economica Cl1.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un pos_to geomgtra assxst_ente tecnico, area tecnico-manutentiva, a
tempo indeterminato, posizione economica Cl.

Prima prova scritta e/o pratica operativa: lunedi 22 gennaio
2001, ore 8,30;

Seconda prova scritta e/o pratica operativa: lunedi 22 gennaio
2001, ore 14;

prova orale: giovedi 8 febbraio 2001, ore 8,30.

Copia bando ed informazioni tel. 053586327 oppure pers@co-
mune.san-felice-sul-panaro.it

Scadenza trenta giorni data pubblicazione.
Il sindaco: CESTARI

00E14316

COMUNE DI
BELLINZAGO LOMBARDO (MI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di collaboratore professionale a tempo indcterminato -
cat. B3 - arca affari generali.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di collaboratore professionale a tempo indeterminato -
cat. B3 - arca affari generali, il diario ¢ il seguente:

a) prova scritta - giorno 31 gennaio 2001 ore 9.30;
b) prova pratica - giono 31 gennaio 2001 ore 15.00;

¢) prova orale (limitata ai candidati ammessi) - giorno 8 feb-
braio 2001 ore 15.

Tutte le prove relative al suddetto concorso saranno effettuate
presso P'aula consiliare del comune di Bellinzago Lombardo (Milano)
- via Roma n. 46.

Le domande, redatte in carta libera, dovranno pervenire all’uffi-
cio protocollo del comune, entro trenta giorni dalla pubblicazione
del presente avviso nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica - 4* serie
speciale.

Ogni altra informazione relativa al sopraindicato concorso puo
essere richiesta all'ufficio personale del Comune - tel. 02/95781077.
Bellinzago Lombardo, 29 novembre 2000

Il segretario comunale: ABBADESSA

00E14292

COMUNE DI BERGAMO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
operaio professionale guardiano esumatore, cat. B3, di ruolo

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di operaio professionale guardiano esumatore, cat. B3, di
ruolo.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado (diploma di qualifica professionale) rilasciato da un
Istituto statale o riconosciuto dallo Stato.

Scadenza; trentesimo giorno dalla data della presente pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e ritiro bando, rivolgersi al settore gestione del
personale del comune di Bergamo (tel. 035/399427, sito internet
www.comune.bergamo.it

Il dirigente: COELLI

00E14315
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COMUNE DI BERGAMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per Ia copertura di un
posto di conservatore pinacoteca - cat. D1 di ruolo .

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di conservatore pinacoteca - cat. D1 di ruolo.

Titolo di studio richiesto: laurea in conservazione beni culturali
o equipollente.

Scadenza: quarantacinquesimo giorno dalla data della presente
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e ritiro bando, rivolgersi al settore gestione del
personale del comune di Bergamo (tel. 035/399427, sito internet:
www.comune.bergamo.it).

1l dirigente: COELLI

00E14312

COMUNE DI BUCCINASCO (MI)

Graduatoria del concorso ad un poste di categoria C1
agente polizia municipale - motociclista

Ai sensi dell’art. 15, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487 del 1994, per come integrato e modificato dal decreto del Pre-
sidente della Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693 si rende noto che la
graduatoria del concorso ad un posto di categoria Cl (ex sesta quali-
fica funzionale) agente polizia municipale - motociclista ¢ stata
approvata con delibera di giunta comunale n. 385 del 10 ottobre
2000. Si comunica che la graduatoria ¢ stata affissa allalbo pretorio
del comune di Buccinasco (MI). Dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per le even-
tuali impugnative.

Il direttore generale: PARZIALE

00E14325

COMUNE DI BEVAGNA (PG)
E COMUNE DI CASTEL RITALDI (PG)

Concorso pubblico unico per quattro posti
a tempo parziale di agente di polizia municipale

E indetto un concorso pubblico unico, per titoli ed esami, per la
copertura di complessivi quattro posti a tempo indeterminato e par-
ziale (50% dell'orario) di agente di polizia municipale, (cat. C, posi-
zione economica Cl), due unita per ogni comune.

Requisiti: istruzione secondaria di secondo grado (maturitd);
patente di guida cat. B, in corso di validita.

Scadenza presentazione delle domande: entro il trentesimo

giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Per informazioni e copia del bando: comune di Bevagna, tele-
fono 0742-360123; comune di Castel Ritaldi, tel. 0743-252811;

Sito Internet: www.comune.castel-ritaldi.pg.it
I responsabile dell'area economica-finanziaria: ANTONINI

00E14326

COMUNE DI BOTTANUCO (BG)

Concorso pubblico per 1a copertura di un posto
di istruttore di biblioteca - cat. C1

E indetto concorso pubblico per la copertura dl un posto di
istruttore di biblioteca - cat. Cl.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.
Scadenza presentazione delle domande: 22 gennaio 2001.
Diario delle prove d'esame:

prima prova scritta: 26 gennaio 2001, ore 14,30; '

seconda prova scritta: 29 gennaio 2001, ore 14,30;

prova orale: 2 febbraio 2001, ore 14,30.

. I candidati dovranno presentarsi muniti di valido documento di
identitd negli orari sopra indicati presso gli uffici comunali.

Per informazioni e copia integrale del bando rivolgersi all'ufficio
sagreteria comunale, tel. 035907191, -

11 segretario generale: BONELLI

00E14308

COMUNE DI
CASTIGLION FIORENTINO (AR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di geometra
- cat. C (ex sesta qualifica funzionale) - posizione economica
C1 presso 'ufficio urbanistica.

11 responsabile del servizio in esecuzione di propria determina-
zione n. 1327 del 4 dicembre 2000 rende noto che ¢ indetto un con-
corso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di geometra cat. C
(ex sesta qualifica funzionale) - posizione economica C! presso I'uffi-
cio urbanistica.

Titolo di studio: diploma di maturita tecnica per geometri.

Altri requisiti richiesti: patente di guida non inferiore alla cate-
goria B;

che per produrre la domanda ¢ necessario disporre del bando
integrale del concorso da richiedere alla segreteria del comune;

termine delle domande: trenta giorni dalla pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale;

che il bando ¢ consultabile sul sito www.castiglionfiorentino.net
Castiglion Fiorentino, 6 dicembre 2000
Il responsabile del servizio: CORINTI

00E14304

COMUNE DI COLOGNOLA AI COLLI (VR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di agente di polizia municipale, settore servizi tecnici
- cat, C, posizione economica C1.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di agente di polizia municipale, a tempo indetermi-
nato.

Scadenza presentazione domande: entro il trentesimo giorno
dalla pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale.

Per informazioni: ufficio di segreteria del comune di Colognola
ai Colli, piazzale Trento, 2 - 37030 Colognola ai Colli (VR) telefono
045/6159611. :

1l responsabile del settore affari generali: SIMONI

00E14298
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COMUNE DI CUSAGO (MI)

Concorso pubblico, per esami, per Ia copertura a tempo inde-
terminato di un posto di istruttore direttivo area amministra-
tiva - cat. D, posizione economica D1, a tempo pieno.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per esami, per la
copertura di un posto di istruttore direttivo area amministrativa,
cat. D, posizione economica D1, a tempo pieno.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in giurisprudenza,
scienze politiche, economia e commercio o equipollenti. Calendario
delle prove che si terranno presso la sede municipale, aula consiliare,
piazza Soncino n. 2, Cusago:

prima prova scritta: 29 gennaio 2001 ore 9,30;
seconda prova pratica: 30 gennaio 2001, ore 9,30;
prova orale: 7 febbraio 2001, ore 15.

Per ulteriori informazioni: servizio personale - telefono
02/90119885/6. Termine di presentazione delle domande da compi-
lare in conformita allo schema allegato al bando: 30 giorni dalla pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Il responsabile del servizio personale: LORIA

00E14322

COMUNE DI FIORENZUOLA D’ARDA (PC)

Selezioni pubbliche, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di coordinatore, settore
gestione patrimoniale - cat. D3 e di un posto di istruttore
tecnico - cat, Cl1.

Sono indette le seguenti selezioni pubbliche, per titoli ed esami:

un posto di coordinatore settore gestione patrimoniale
(cat. D3) - requisiti richiesti: laurea in ingegneria civile e abilitazione
all'esercizio della professione;

un posto di istruttore tecnico (cat. Cl1) - requisiti richiesti:
diploma di geometra e patente di guida di tipo «B». Scadenza: trenta
giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale. Per avere copia dei bandi, gli schemi di domanda o per infor-
mazioni, rivolgersi all’ufficio personale (0523/989218).

Il coordinatore di settore: LA BELLA

00E14321

COMUNE DI FONDI (LT)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di tre posti di geometra - cat. C

) E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di tre posti di geometra - cat. C a tempo pieno ed indeterminato.

Titolo di studio per P'ammissione: diploma di geometra.

Data di scadenza presentazione domanda: trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per ulteriori informazioni e per la visione integrale del bando
rivolgersi al comune di Fondi (Latina) - piazza IV Novembre - ufficio
personale telefono 0771/530220 oppure consultare il sito web del
comune di Fondi all'indirizzo www.comune.fondi.lt.it

Il responsabile del settore: MORELLI

00E14305

COMUNE DI GABICCE MARE (PS)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
funzionario, posizione economica D3, presso il terzo settore
- Servizio progettazione lavori pubblici.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di funzionario, posizione economica D3, presso il terzo set-
tore - Servizio progettazione lavori pubblici.

Titolo di studio richiesto: laurea in architettura o ingegneria
civile ¢ comunque il possesso della prescritta abilitazione professio-
nale per l'esercizio della professione.

Prima prova scritta: 5 febbraio 2001, ore 9;
Seconda prova scritta: 6 febbraio 2001, ore 9;
Prova orale: 26 febbraio 2001, ore 9.

Scadenza per la presentazione delle domande: trenta giomi dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Per ulteriori informazioni e per la copia integrale del bando: uffi-
cio U.R.P. - Tel. 0541/953101 e sito internet www.comune.gabicce-
mare.ps.it

Il responsabile terzo settore: MULAZZANI

00E14296

COMUNE DI GIUSSANO (MI)

Concorsi pubblici, per soli esami
per la copertura di posti di varie qualifiche

Si rende noto che sono indetti concorsi pubblici, per soli esami,
per la copertura a tempo indeterminato dei seguenti posti di varie
qualifiche.

«Operaio altamente specializzato» - Servizio patrimonio - Set-
tore tecnico - Area Tecnica - Categoria B3 N.O.P.

Titolo di studio: diploma di scuola media inferiore accompa-
gnato da corso di qualificazione professionale legalmente ricono-
sciulo di durata almeno biennale in materia di ecologia e tutela del-
Fambiente, ovvero esperienza professionale con mansioni uguali o
analoghe a quelle richieste per il posto messo a concorso della durata
minima di un anno debitamente documentate e certificate;

«Istruttore tecnico» - Servizio lavori pubblici - Settore tecnico -
Area tecnica — Categoria C1 N.O.P.

Titolo di studio: diploma di geometra (sono considerate valevoli
come titolo di accesso le lauree in ingegneria ed in architettura)

«Istruttore tecmico geometran - Servizio urbanistica, edilizia,
ambiente, sportello unico per le attivitd produttive - Settore tecnico -
Area tecnica - Categoria C1 N.O.P. - Tempo parziale 50%.

Titolo di studio: diploma di geometra (sono considerate valevoli
come titolo di accesso le lauree in ingegneria ed in architettura);

«Responsabile servizi culturali e biblioteca» - Servizi culturali e
biblioteca - Settore servizi alla persona - Area culturale - Categoria
D3 N.O.P.

Titolo di studio: diploma di laurea in lettere, filosofia, storia.

Termine di presentazione delle domande: trenta giorni decorrenti
dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso

nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni ¢ copia dei bandi rivolgersi all'ufficio personale
del comune di Giussano (Milano) - Tel. 0362/358263.

Giussano, 29 novembre 2000

Il dirigente settore servizi istituzionali: CASATI

00E14294
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COMUNE DI GUARDIAGRELE (CH)

Selezione pubblica per I’assunzione a tempo indeterminato
di un collaboratore cat. B - Posizione economica B3

Si informa che saranno aperti, a decorrere dal 18 dicembre 2000
e fino al 17 gennaio 2001 1 termini per la presentazione delle
domande per la partecipazione alla selezione pubblica, per I'assun-
zione a tempo indeterminato di un «collaboratore amministrativo»
categoria B - posizione economica B3.

Titoli richiesti: licenza scuola dell’obbligo e attestato professio-
nale di operatore EDP o qualifica professionale debitamente certifi-
cata di operatore video scrittura o terminalista video operatore infor-
matico. )

Le date delle prove saranno comunicate ai candidati a mezzo
raccomandata a. r..

Per copia integrale del bando e schema di domanda indirizzo
Internet: www. guardiagrele.comune.cc/

Per ulteriori informazioni rivolgersi ai comune di Guardiagrele -
ufficio personale - telefono 087180861 - 08718086222.
1l dirigente: COPERTINO

00E14295

COMUNE DI L’'AQUILA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a tempo
indeterminato di tre posti di istruttore tecnico geometra -
cat. Cl1.

E indetto concorso pubblico, per soli esami per la copertura a
tempo indeterminato di tre posti di istruttore tecnico geometra -
cat. Cl.

La domanda dovra essere inoltrata al comune di L’Aquila, Servi-
zio organizzazione ¢ gestione risorse umane, piazza Palazzo 67100,
entro il giornio 15 gennaio 2001.

Requisito per 'ammissione: diploma di geometra.

Le due prove di esame scritte si terranno nel comune di L’Aquila,
il giorno 5 marzo 2001 alle ore 8 la prima e il giorno 6 marzo 2001
alle ore 8 la seconda.

Nessuna ulteriore comunicazione verra effettuata ai candidati.

Per informazioni ¢ copia del bando: comune di L’Aquila, Servi-
zio organizzazione e gestione risorse umane, tel. 0862/645226.

I1 bando in formato integrale € disponibile sul sito Internet del
comune di L’Aquila: http:/ /www.I'aquila.com

1l dirigente: VITTORINI

00E14330

COMUNE DI MAGENTA (MI)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
dirigente settore polizia municipale - qualifica dirigenziale
unica.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di dirigente settore polizia municipale - qualifica dirigenziale
unica.

Requisiti richiesti: etd minima 18 anni, diploma di laurea in giu-
risprudenza o economia e commercio o scienze politiche unita alla
posizione di dipendente di ruolo nelle pubbliche amministrazioni con:

1) almeno cinque anni di servizio in posizioni funzionali per
Paccesso alle quali sia richiesto il possesso del diploma di laurea;

2) almeno quattro anni di servizio se dipendenti delle ammini-
strazioni statali, reclutati a seguito di corso-concorso;

3) almeno due anni di svolgimento delle funzioni dirigenziali
se in possesso della qualifica di dirigente;

4) un periodo non inferiore a cinque anni in incarichi dirigen-
ziali o equiparati.
Calendario prove:
prima prova scritta: giorno 21 febbraio 2001, ore 9;
seconda prova scritta: giorno 22 febbraio 2001, ore 9;
prova orale: giorno 2 marzo 2001, ore 9.

Le prove scritte si svolgeranno presso la sala consiliare, la prova
orale presso la sala giunta del comune di Magenta, P.za Formenti 3.

Ii presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti e per-
tanto i candidati che non avranno ricevuto comunicazione di esclu-
sione sono tenuti a presentarsi, senza ulteriore preavviso, nei giorni
indicati per le prove.

Scadenza: trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

__ Per informazioni e ritiro copia bando: ullicio personale comune

di Magenta - (tel.02/9735221/2) - URP (tel. 02/9735289) nonché sul
sito Internet www.provincia.milano.it/comuni/magenta

Il responsabile ufficio del personale: TREZZ1
00E14310

COMUNE DI NARNI (TR)

Awviso di pubblicazione della graduatoria del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di fun-
zionario di polizia municipale (area vigilanza) - cat. D3.

La graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di funzionario di polizia municipale (area vigi-
lanza) - cat. D3, indetto con bando 31 marzo 2000 (Gazzetta Ufficiale
n. 26 del 31 marzo 2000) € stata pubblicata all’albo pretorio dal 10
novembre 2000 per quindici giorni in esecuzione delibera giunta
comunale n. 257/7 novembre 2000.

Narni, 5§ dicembre 2000
Il dirigente f.f.: SABATINI

00E14302

COMUNE DI NARNI (TR)

Integrazione dei bandi e riapertura dei termini dei concorsi
pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
istruttore amministrativo, cat. C1 e di un posto di istruttore
direttivo, cat. C1 U.O.C. tributi - controllo di gestione, pub-
blicati nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 70
dell’8 settembre 2000.

Con deliberazioni G. C. n. 281 e 282 del 30 novembre 2000, i
bandi in epigrafe sono stati integrati ed i termini di concorso riaperti
come appresso: .

introduzione prova preselettiva per ammissione al concorso -
voto minimo 21/30, basata su quiz inerenti le materie d’esame. Il
punteggio di tale prova non ¢é utile ai fini del punteggio complessivo
finale del concorso; .

precisazione conseguimento votazione minima 21/30 su prima
prova scritta per ammissione alla seconda;

riapertura termini per quindici giorni, da quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni: telefono 0744/747271 - 747273 indirizzo Inter-

net: www.comune.narni.tr.it :
Narni, 5 dicembre 2000
Il dirigente: SABATINI

00E14303
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COMUNE DI OFFLAGA (BS)

Concorso pubblico, per esami, per Ia copertura di un posto di
istruttore - cat. C1, responsabile del servizio finanziario area
contabile finanziaria.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore - cat. Cl, responsabile del servizio finanziario area
contabile/finanziaria.

Titolo di studio: diploma di ragioneria, perilo commerciale,
perito aziendale, corrispondente in lingue estere o titolo di studio
equipollente.

Termine di presentazione delle domande entro il quarantotte-
simo giorno successivo a quello di pubblicazione nella Gazzetta Ujfi-
ciale.

11 diario delle prove sard comunicato direttamente ai singoli can-
didati con raccomandata a.r. nei termini del vigente art. 6 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 487/1994.

Per informazioni rivolgersi all'ufTicio segreteria del comune di
Offlaga telefono 030/979123 fax 030979431.

Offlaga, 2 dicembre 2000
1l segretario comunale: D1 EUGENIO

00E14324

COMUNE DI PESSANO CON BORNAGO (MI)

Selezione pubblica, per esami, per Ia copertura di un posto
di istruttore amministrativo - cat. C1 - Area tecnica

E indetta selezione pubblica, per esami, per la copertura di un
posto a tempo indeteminato - tempo pieno - di istruttore amministra-
tivo - cat. Cl - area tecnica.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.

Prima prova scritta: lunedi 22 gennaio 2001 alle ore 9;

. seconda prova scritta: lunedi 22 gennaio 2001 al termine della
prima prova;

terza prova orale: mercoledi 24 gennaio 2001 alle ore 9.

Le prove avranno luogo presso la sede del Municipio in via
Roma n. 31

Termine presentazione domande: entro trenta giorni dal giorno
successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale.

. Informazioni e copia del bando presso ufficio personale comune
di Pessano con Bornago (Milano) - via Roma n. 31 - Tel.02959697207.

I responsabile dell area tecnica: PRADA

00E14293

COMUNE DI PIEVE EMANUELE (MI)

Concorsi pubblici di posti di varie qualifiche

Sonoindettii seguenti concorsi pubblici di posti di varie qualifiche:

concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
vacante di istruttore amministrativo - cat. C, posizione economica
Cl, a tempo indeterminato ed a tempo pieno; titolo di studio richie-
sto: diploma di scuola media superiore di secondo grado (diploma di
maturita);

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti vacanti di istruttore direttivo - ambito operativo servizio pub-
blica istruzione ¢ centro lavoro informagiovani - cat. D, posizione
economica DI, a tempo indeterminato ed a tempo pieno; titolo di
studio richiesto: diploma di laurea in scienze politiche, pedagogia,
scienze dell'educazione, lettere, materie letterarie, sociologia, conser-
vazione dei beni culturali ed equipollenti;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto vacante di istruttore direttivo ambito operativo sviluppo del
territorio ed opere pubbliche - cat D, posizione economica DI, a
tempo indeterminato ed a tempo picno; titolo di studio richiesto:
diploma di laurea in ingegneria o in architettura;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti vacanti di collaboratore professionale ambito operativo cultura,
istruzione, tempo libero e sviluppo sociale ed ambiente - cat. B, posi-
Zione economica B3, a tempo indeterminato € a tempo pieno, di cui
un posto riservato legge n. 68/1999 categoria disabili; titolo di studio
richiesto: diploma di scuola media superiore di secondo grado
(diploma di maturitd).

11 calendario delle prove d’esame sard comunicato ai candidati
almeno qundici giorni prima, mediante pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica o tramite comunicazione scritta.

Le prove si svolgeranno presso il Palazzo Municipale, via
Viquarterio n. 1, Pieve Emanuele, o sua pertinenza.

Termine presentazione delle domande: entro le ore 11 del trente-
simo giorno successivo a quello di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale.

Ulteriori informazioni, nonché copia integrale e schema di
domanda, potranno essere richieste al centro lavoro informagiovani,
presso la sede comunale, telefono 02/90420293.

Il responsabile a.0.0. programmazione ec. ed org.: CORBO

00E14307

COMUNE DI ROSSANO (CS)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di funziona-
rio vice comandante - area di attiviti polizia municipale -
cat. D3.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di funzionario vice comandante - area di attivitd polizia
municipale - categoria D3.

Titolo di studio: laurea in giurisprudenza, scienze politiche o
economia e commercio, o scienze statistiche, o economia aziendale,
o scienze economiche e sociali ¢ possesso della patente di guida cate-
goria «B».

Scadenza e presentazione domande: ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale.
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11 testo integrale del bando e fac-simile della domanda, € dispo-
nibile presso 'ufficio personale del Comune di Rossano (CS), piazza
SS. Anargiri - telefono 0983/529236.
Rossano, 30 novembre 2000
H dirigente del I settore: CARDILE

00E14323

COMUNE DI SAN LUCIDO (CS)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1a copertura
di un posto di istruttore direttivo di vigilanza, cat. D1

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo di vigilanza.

Titolo di studio: laurea, come da bando integrale.

Le domande dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro il
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso di
concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando ¢ reperibile presso l'ufficio di
segreteria.

Responsabile del procedimento:-sig. Leonardis Carmine a cui i
concorrenti potranno chiedere informazioni durante le ore d'ufficio:
telefono 0982/81081.

1l sindaco: P1zzUT1
Il segretario comunale capo: BONAVENTURA

00E14297

COMUNE DI SCHIO (VI)

Concorsi pubblici, per titoli ed esami
per la copertura di posti di varie qualifiche

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura dei seguenti posti:
un funzionario tecnico, cat. D, posizione economica 3*, area
tecnica, titolo di studio laurea in ingegneria civile idraulica o equipol-
lente;
un istruttore direttivo, cat. D, posizione economica 1%, area
tecnica, titolo di studio laurea in architettura o ingegneria;

un impiegato di concetto, cat. C, posizione economica 1*, a
tempo parzialt_e di diciotto ore settimanali, area tecnica, titolo di stu-
dio diploma di geometra o perito tecnico industriale;

due programmatori, cat. C, posizione economica 1°, area
informatica, titolo di studio diploma di perito in informatica, ovvero
altro diploma equivalente con specializzazione in informatica, ovvero
altro diploma di scuola secondaria di secondo grado e corso di for-
mazione in informatica riconosciuto;

un posto a tempo pieno e tre posti a tempo parziale di diciotto
ore settimanali di assistente educatrice d’infanzia, cat. C, posizione
economica 1*, area educativa, titolo di studio diploma di puericul-
trice, o maestra di scuola materna, o vigilatrice d’infanzia, o assi-
stente per I'infanzia, o di dirigente di comunita infantili o, comunque,
di un diploma di scuola media superiore con corso di studi di cinque
anni attinente all’attivitd socio-psico- pedagogica;

un posto di capo squadra, cat. B, posizione economica 3", arca
tecnica, titolo di studio diploma della scuola dell’obbligo e diploma
di qualifica professionale tecnica, Per la conduzione della macchine
operatrici complesse, i candidati devono essere in possesso delle rego-
lari patenti previste dalla legge;

un operaio specializzato conduttore macchine operatrici com-
plesse, cat. B. posizione economica 3* area tecnica, titolo di studio
diploma della scuola dell'obbligo ¢ diploma di qualifica professionale

tecnica. Per la conduzione delle macchine operatrici complesse i can-
didati devono essere in possesso delle regolari patenti previste per
legge;

un operatore, cat. A, posizione economica 1%, area ausiliaria,
titolo di studio diploma della scuola dell'obbligo.

Scadenza presentazione delle domande ore 12 del trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per copia degli avvisi ¢ moduli domanda si richieda a uflicio
informazioni, telefono 0445/691209.

Schio, 29 novembre 2000
Il direttore generale: LOBBIA

00E14327

COMUNE DI TOANO (RE)

Concorso pubblico, per esami, per 1a copertura di un posto di
istruttore amministrativo - cat. C - onitd organizzativa
amministrativa.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di istruttore amministrativo cat. C - unita organizzativa
amministrativa.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore.

Termine presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
Zione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale.

Per informazioni e copia del bando rivolgersi all’ufficio
personale  del comune di  Toano (Reggio Emilia) -
telefono 0522/805159-805377-805466-805110.

Il segretario comunale: VITALE

00E14311

COMUNE DI VAPRIO D’ADDA (MI)

Concorso pubblico, per soli esami,
per la copertura di un posto di geometra

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di geometra, categoria C, posizione economicia, Cl- area
gestione del territorio e relative risorse.

11 candidato dovra redigere domanda in carta semplice indiriz-
zata al sindaco del comune di Vaprio d’Adda, piazza Cavour n. 26 -
20069 Vaprio d’Adda (MI), indicando e allegando tutto quanto
richiesto dal bando.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra rilasciato da
scuole riconosciute secondo l'ordinamento scolastico statale.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni successivi alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzertta Ufficiale.

Informazioni possono essere richieste all'ufficio personale, tele-
fono 02/90989521.

Vaprio d’Adda, 28 novembre 2000

1 respondabile del servizio: BONELLI

00E14309
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UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE BASILICATA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per Ia copertura di due
posti di dirigente medico, disciplina di chirurgia vascolare,
presso P'unitd operativa di chirurgia generale del presidio
ospedaliero di Matera dell’azienda sanitaria U.S.L. MT/4
di Matera.

In esecuzione della delibera n. 1148 del 7 novembre 2000, é
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di dirigente
medico (ex dirigente medico di primo livello), disciplina di chirurgia
vascolare, presso 'unita operativa di chirurgia generale del presidio
ospedaliero di Matera.

I termine di presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dai documenti prescritti, diretta al direttore gencrale
dell'azienda sanitaria U.S.L. n. 4/MT - via Montescaglioso - 75100
Matera, scade, inderogabilmente, a pena di esclusione, il trentcsimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalitd di partecipazione, é pubblicato nel bollettino ufTiciale della
regione Basilicata - parte seconda - n. 68 del 16 novembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’azienda sanitaria U.S.L.
n. 4/MT - uflicio concorsi (telefono 0835/243543-544).

00E11710

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1a copertura di qua-
ranta posti di operatore professionale sanitario infermiere
(categoria C), presso I'azienda sanitaria U.S.L. n.4 di
Matera.

In esecuzione della delibera n. 1131 del 27 ottobre 2000, ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, a quaranta posti di operatore
professionale sanitario infermiere, (categoria C).

11 termine di presentazione della domanda, redatta su carla sem-
plice e corredata dai documenti prescritti, diretta al direttore generale
dell’azienda sanitaria U.S.L. n. 4/MT - via Montescaglioso - 75100
Matera, scade, inderogabilmente, a pena di esclusione, il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale.

11 testo integrale del bando, con Pindicazione dei requisiti e delle
modalitd di partecipazione, ¢ pubblicato nel bollettino ufliciale della
regione Basilicata - parte seconda - n. 68 del 16 novembre 2000.

La data della prova scritta sari comunicata mediante avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» del 2 febbraio 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’azienda sanitaria U.S.L.
n. 4/MT - ufficio concorsi (telefono 0835/243543-544).

00E11711

Concorso pubblico, per ﬁtoﬁ ed esami, per la copertura di un
posto di tecnico di neurofisiopatologia (categoria C), presso
Pazienda sanitaria U.S.L. n. 4 di Matera.

. In esccuzione della delibera n. 1157 del 7 novembre 2000, ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di tecnico
di mneurofisiopatologia, (categoria C), presso l'azienda sanitaria
US.L. n. 4 di Matera della regione Basilicata.

11 termine di presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dei documenti prescritti, diretta al direttore generale
dell’azienda sanitaria U.S.L. n. 4/MT - via Montescaglioso - 75100
Matera, scade, inderogabilmente, a pena di esclusione, il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalitd di partecipazione, ¢ pubblicato nel bollettino ulficiale della
regione Basilicata - parte scconda - n. 68 del 16 novembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’azienda sanitaria w.s.l.
n. 4/MT - ufficio concorsi (telefono 0835/243543-544).

00E11712

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di logopedista (categoria C), presso I'azienda sanitaria
U.S.L. n. 4 di Matera.

In esecuzione della delibera n. 1159 del 7 novembre 2000, é
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di logope-
dista, presso I'azienda sanitaria US.L. n. 4 di Matera della regione
Basilicata.

11 termine di presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice ¢ corredata dai documenti prescritti, dirctta al direttore generale
dell’azienda sanitaria U.S.L. n. 4/MT - via Montescaglioso - 75100
Matera, scade, inderogabilmente, a pena di esclusione, il trentesimo
giomo successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale.

Il testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalitd di partecipazione, ¢ pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Basilicata - parte seconda - n. 68 del 16 novembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'azienda sanitaria ws.l
n. 4/MT - ufTicio concorsi (telefono 0835/243543-544).

00E11713

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per Ia copertura di due
posti di fisioterapista (categoria C), presso I'azienda sanita-
ria U.S.L. n, 4 di Matera.

In esecuzione della delibera n. 1161 del 7 novembre 2000, &
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di fisiote-
rapista (categoria Cl), presso l'azienda sanitaria US.L. n.4 di
Matera della regione Basilicata.

Il termine di presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dai documenti prescritti, diretta al direttore generale
dell’azienda sanitaria U.S.L. n. 4/MT - via Montescaglioso - 75100
Matera, scade, inderogabilmente, a pena di esclusione, il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale.

Il testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Basilicata - parte seconda - n. 68 del 16 novembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’azienda sanitaria ws.l.
n. 4/MT - ufficio concorsi (telefono 0835/243543-544).

00E11714
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Concorso pubblico, per titoli ed ésa_mi, per la copertura di un
posto di assistente sociale (categoria C), presso I’azienda
sanitaria U.S.L. n. 4 di Matera. '

In esecuzione della delibera n. 1163 del 7 novembre 2000, &
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di assi-
stente sociale, presso I'azienda sanitaria U.S.L. n. 4 di Matera della
regione Basilicata.

11 termine di presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dai documenti prescritti, diretta al direttore generale
dell’azienda sanitaria U.S.L. n. 4/MT - via Montescaglioso - 75100
Matera, scade, indetogabilmente, a pena di esclusione, il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalitd di partecipazione, ¢ pubblicato nel bollettino ufliciale della
regione Basilicata - parte seconda - n. 68 del 16 novembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’azienda sanitaria w.s.l.
n. 4/MT - ulficio concorsi (telefono 0835/243543-544).

00E11715

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Avviso pubblico, per il conferimento di un incarico di dirigente
medico di struttura complessa nella disciplina di malattie

infettive, presso 'azienda unita sanitaria locale di Rimini.

E indetto avviso pubblico, per il conferimento di un incarico di
direzione di struttura complessa a un dirigente medico di struttura
complessa di malattie infettive.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. - 4* serie speciale.

11 testo integrale del bando con 'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Emilia Romagna n. 171 del 22 novembre
2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’azienda unitd sanitaria
locale Rimini - U.O. Sviluppo risorse umane - ufficio concorsi - Via
Coriano n. 38 - 47900 Rimini - Tel. 0541/707796/707713.

00E11659

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Avviso pubblico, per il conferimento di incarico quinquennale
per la copertura di un posto di direttore di struttura com-
plessa di area di emergenza, presso il presidio ospedaliero
di San Vito al Tagliamento - specializzazione in anestesia e
rianimazione.

E indetto avviso pubblico, per il conferimento di incarico quin-
quennale, ai sensi del decreto legislativo n. 502/199,- del decreto legi-
slativo n. 229/1999 decreto del Presidente della Repubblica e del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, per la copertura
di un posto di direttore di struttura complessa di area di emergenza,
presso il presidio ospedaliero di San Vito al Tagliamento (specializza-
zione in anestesia e rianimazione), presso 'azienda per i servizi sani-
tari n. 6 «Friuli occidentale» Pordenone.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. ’

Per ulteriori informazioni e chiarimenti rivolgersi all’ufficio del
personale dell’azienda servizi sanitari n. 6 in Pordenone - Ufficio con-

- corsi (tel. 0434/369877) - Sito web http://www.montagnaleader.org/

ass6pn/
00E11665

REGIONE LIGURIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di dirigente
medico, disciplina di ortopedia e traumatologia, con rap-
porto di lavoro esclusivo, presso 'azienda sanitaria locale
n. 2 Savonese.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a complessivi
due posti di dirigente medico, disciplina ortopedia e traumatologia,
con rapporto di lavoro esclusivo presso 'azienda sanitaria locale
n. 2 Savonese.

11 termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Liguria n. 48 del 29 novembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi del-
l'azienda sanitaria locale in Savona (tel. 019/8405606-7-8-9, dalle
ore 11 alle ore 12 di tutti i giorni feriali escluso il sabato).

00E11652

REGIONE PIEMONTE

Avviso per l'attribuzione di un incarico di direttore (ex diri-
gente medico di struttura complessa) nella disciplina di
oftalmologia (per la direzione dell’'U.O.A. di oculistica),
presso 1'azienda sanitaria locale 3 di Torino.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1528/
002A/2000 del 7 novembre 2000 ¢ indetto avviso pubblico per l'attri-
buzione di un incarico di direttore (ex dirigente medico di struttura
complessa) nella disciplina di oftalmologia (per la direzione del-
PU.O.A. di oculistica), presso P'azienda sanitaria locale 3 di Torino.

Le modalitd di attribuzione del presente incarico sono discipli-
nate dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, dal decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, noncheé dal
decreto 23 marzo 2000, n. 184,

Art. 1.
Requisiti per l'ammissione

Possono partecipare all’avviso coloro che sono in possesso dei

seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell'Unione europea;

b) idoneitd fisica all'impiego. L'accertamento della idoneitd
fisica all'impiego - con osservanza delle norme in tema di categonie
protette - ¢ effettuato a cura dell’Azienda sanitaria locale prima del-
'immissione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente da istituti, ospedali ed enti di
cui agli articoli 25 ¢ 26, comma 1, del decreto del ?n:sndcnte della
Repubblica n. 761/1979 & dispensato dalla visita medica;

¢) iscrizione all’albo professionale;

d) anzianita di servizio di sette anni, di cui qingue nella d'.iscif
plina (o equipollente), e specializzazione nella disciplina (o equipol-
lente) ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina.
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L’anzianita di servizio utile deve essere maturata presso ammini-
strazioni pubbliche, istituti di ricovero ¢ cura a carattere scientifico,
istituti a cliniche universitarie. E valutato il servizio non di ruolo a
titolo di incarico, di supplenza o in qualita di straordinario, ad esclu-
sione di quello prestato con qualifiche di volontario, di precario, di
borsista a similari, ed il servizio di cui al settimo comma dell’articolo
unico del decreto-legge 23 dicembre 1978, n. 817, converlito, con
modificazioni nella legge 19 dicembre 1979, n. 54. Nei certificati di
servizio devono essere indicate le posizioni funzionali o le qualifiche
attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono stati prestati, nonché
le date iniziali e terminali dei relativi periodi di attivita;

E valutabile, altresi, ai sensi del decreto 23 marzo 2000, n. 184,
nell’ambito del requisito di anzianitd di servizio di sette anni richiesto
ai medici in possesso di specializzazione dall’art. 5, comma 1, lettera
b), del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, il servizio prestato in regime convenzionale a rapporto orario
presso le strutture a diretta gestione delle Aziende sanitarie ¢ del
Ministero della sanitd in base ad accordi nazionali. Il suddetto servi-
zio & valutato con riferimento all’orario settimanale svolto rapportato
a quello dei medici dipendenti delle Aziende sanitarie. I certificati di
servizio, rilasciati dall’organo competente, devono contenere indica-
zione dell’orario di attivita settimanale.

Per quanto riguarda la specializzazione si fa riferimento alle
tabelle relative alle discipline equipollenti di cui al decreto ministe-
riale 30 gennaio 1998 e successive modificazioni; il servizio ¢ valuta-
bile per la disciplina oggetto del rapporto convenzionale con riferi-
mento alla specializzazione in possesso.

e) curriculum in cui sia documentata una adeguata espe-
rienza;

f) attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento
del primo corso di formazione manageniale, I'incarico sara attribuito
senza J'attestato, fermo restando P'obbligo di acquisirlo entro un anno
dall'inizio dell’incarico. Il mancato superamento del primo corso,
attivato dalla regione successivamente al conferimento dell’incarico,
determina la decadenza dall'incarico stesso. ’

Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall’e-
lettorato attivo € coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’im-
piego presso pubbliche amministrazioni.

T requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente bando per la presentazione
delle domande di ammissione.

Art. 2,

Modalita di attribuzione dell'incarico

L'incarico sara conferito a tempo determinato dal direttore gene-
rale sulla base di una rosa di candidati idonei selezionati da un’appo-
sita commissione, nominata dal direttore generale e composta dal
direttore sanitario, che la presiede, e da due dirigenti dei ruoli del per-
sonale del servizio sanitario nazionale, preposti ad una struttura
complessa della disciplina oggetto dellincarico, di cui uno indivi-
duato dal direttore generale ed uno dal collegio di direzione. Fino
alla costituzione del collegio alla individuazione provvede il consiglio
dei sanitari.

La commissione accertera I'idoneita dei candidati previo collo-
quio e valutazione del curriculum professionale.

La data ¢ Ia sede del colloquio saranno comunicate agli ammessi
mediante lettera raccomandata. La mancata presentazione al collo-
quio equivale a rinuncia.

Art. 3.

Modalita di svolgimento dell'incarico

L'incarico ha durata da cinque a sette anni con facoltd di rin-
novo per lo stesso periodo o per un periodo piu breve.

1 direttore (ex dirigente medico di struttura complessa) ¢ sotto-
posto, oltre che a verifica triennale, anche a verifica al termine del-
Pincarico. Le verifiche riguardano le attivita professionali svolte ed i
risultati raggiunti € sono effettuate da un collegio tecnico, nominato
dal direttore generale ¢ presieduto dal direttore del dipartimento. L'e-
sito positivo delle verifiche costituisce condizione per il conferimento
o la conferma dell’incarico.

L’incarico ¢ revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dal contratto collettivo nazionale del lavoro, in caso
di inosservanza delle direttive impartite dalla direzione generale o
dalla direzione del dipartimento; mancato raggiungimento degli
obiettivi assegnati; responsabiliti grave e reiterata; in tutti gli altri
casi previsti dai contratti di lavoro. Nei casi di maggiore gravita il
direttore generale puod recedere dal rapporto di lavoro, secondo le
;iisposizioni del codice civile ¢ dei contratti collettivi nazionali di
avoro.

L'incarico di direttore implica il rapporto di lavoro esclusivo, ai
sensi dell’art. 12 del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229.

Art. 4.

Criteri sul colloquio e sul curriculum professionale

11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacitd professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all'accertamento delle
capacita gestionali, organizzative ¢ di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere.

I contenuti del curriculum professionale concernono le attivita
professionali, di studio, direzionali-organizzative, con riferimento:
a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
cflettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche
effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9 del
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 97, n. 484, non-
ché alle pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum é presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

Art. 5.
Presentazione delle domande

Le domande di ammissione, redattc su carta semplice e sotto-
scritte, indirizzate al direttore generale dell'azienda sanitaria locale
n. 3, dovranno pervenire, se spedite all'ufficio concorsi dell'A.S.L.
n. 3, sito in via Foligno n. 14 - 10149 Torino, s¢ recapitate personal-
mente, sempre allo stesso indirizzo, nell’orario d’ufficio 9 - 12.

11 termine per la presentazione delle domande di partecipazione
all'incarico di che trattasi scade il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Qualora tale giomno sia festivo, il termine € prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo.

Saranno ritenute utilmente presentate le domande pervenute
dopo il termine indicato purché spedite entro il termine di scadenza
a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento. Si precisa
che a 1al fine fara fede il timbro a data dell'vfficio postale accettante.

Nella domanda, regolarmente sottoscritta, i candidati devono
indicare sotto la propria responsabilita:

a) il cognome ¢ nome;
b) la data, il luogo di nascita ¢ Ia residenza;
¢) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
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d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della loro non iscrizione ¢ della cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate (in caso negativo,
dichiarare espressamente di non averne riportate);

f i titoli di studio posseduti;

g) il possesso dei requisiti specifici di ammissione di cui
alPart. 1, lett. ¢) e d). Per quanto riguarda la specializzazione, deve
essere indicata I'esafta e completa dicitura della stessa, la data, e I'u-
niversitd presso cui € stata conseguita. Per quanto attiene all’iscri-
zione all’albo dell'ordine dei medici, dovra essere indicato il numero
d’ordine e la data di decorrenza;

k) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i) servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

Jj) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione, con indicazione del numero telefo-
nico. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la resi-
denza indicata nella domanda di ammissione.

Art. 6.

Documentazione da allegare alla domanda
e modalita di presentazione

Alla domanda di partecipazione all'avviso gli aspiranti devono
allegare la seguente documentazione:

a) un curriculum professionale, i cui contenuti sono indicati
all’art. 4 del presente bando;

b) certificazioni di servizio attestanti il possesso del requisito
specifico di cui all’art. 1 lett. d);

¢) eventuali pubblicazioni.

1 contenuti del curriculum professionale, esclusi quelli di cui
all’art. 4 lettera c), possono essere autocertificati dal candidato ai
sensi della legge 4 gennaio 68, n. 15 e successive modificazioni, ed
integrazioni.

Le pubblicazioni (e gli eventuali altri documenti che il candidato
intenda presentare) devono essere prodotte secondo una delle
seguenti modalita:

a) mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, ai
sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre
1998, n. 403, riguardante il fatto che le copie dei documenti presentati
sono conformi agli originali. La dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorietd, redatta secondo le modalitd indicate nello schema «Alle-
gato 1», ¢ resa ¢ sottoscritta dall’interessato ed alla stessa deve essere
allegata copia fotostatica (non autenticata) di un documento di iden-
titd del sottoscrittore. 11 documento di identita non deve essere alle-
gato qualora la dichiarazione sostitutiva sia resa ¢ sottoscritta dall’in-
teressato dinanzi al funzionario competente a ricevere la documenta-
zione;

b) in originale;
¢) in copia legale o autenticata ai sensi di legge.

Art. 7.

Norma finale

L'azienda sanitaria si riserva la facoltd di prorogare, sospendere
o revocare, in tutto o in parte, il presente avviso qualora ne rilevasse
la necessita o Popportunita per ragioni di pubblico interesse.

Per ogni eventuale informazione rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’'U.0.A. «Amministrazione del personale» sito in via Foligno
n. 14 - 10149 Torino - nei giomni e nelle ore d'ufficio - tel. 011/
43.95.320-321. '

Il direttore generale: DE INTINIS

ALLEGATO 1

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 4 legge 4 gennaio 1968, n. 15 € art. 2 decreto del Presidente
della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403)

Io sottoscritto/a .......ceccoeeemerennnnne
nato/a a .. Il ceeeeererrenerarenuecsnnnreserenarranns

dichiaro che le copie dei seguenti documenti, allegate alla presente
dichiarazione:

sono conformi agli originali.
Letto, confermato ¢ sottoscritto.

TOMNO, .eecereeeerreacrererecnnersonens

11 dichiarante
m

(1) Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un documento
di identitd (non & necessario allegare copia di un documento di iden-
titd qualora la dichiarazione sia resa e sottoscritta dall'interessato in
presenza del dipendente addetto a ricevere la domanda di partecipa-
zione al concorso).

ALLEGATO 2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 4 legge 4 gennaio 1968, n. 15 ¢ art. 2 decreto del Presidente
della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403)

To sottoscritto/a ........ooiuicrcnnenne
AL/ @ ..oocerenecrrerirensnennnecennsernsannens i ;
dichiaro di essere in possesso dei seguenti titoli utili ai fini della valu-
tazione di merito e della formazione della graduatoria relativa all'av-
viso per I'attribuzione di un incarico di direttore (cx dirigente medico
di struttura complessa) nella disciplina di

11 dichiarante
m

(1) Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un documento
di identita (non & necessario allegare copia di un documento di iden-
titd qualora la dichiarazione sia resa e sottoscritta dall’interessato in
presenza del dipendente addetto a ricevere la domanda di partecipa-
zione al concorso).

Note per la compilazione:

1. Qualora Pinteressato dichiari la partecipazione a corsi, conve-
gni, congressi o seminari, dovrd indicare: loggetto degli stessi, la
societd o ente organizzatore, le date in cui si sono svolti, la durata,
se il dichiarante vi ha partecipato in qualitd di uditore o relatore-e
se era previsto un esame finale.
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2. Qualora linteressato dichiari lo svolgimento di attivitd di
docenza, dovra indicare: il titolo del corso, la societi o ente organiz-
zatore, le date in cui é stata svolta lattivitd di docenza, il numero di
ore di docenza svolte.

3. Qualora linteressato dichiari di aver prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni, presso case di cura convenzionate o
accreditate o presso privati, dovra indicare: la qualifica rivestita, il
periodo in cui ha prestato servizio (indicare la data di inizio e fine
servizio), le eventuali interruzioni (aspettative, congedi, ecc.) con indi-
cazione dei periodi, la tipologia di rapporto di lavoro (libero-profes-
sionale, convenzionato o dipendente; in quest’ultimo caso indicare
se si tratta di rapporto di lavoro a tempo determinato o indetermi-
nato, a tempo pieno o a part-time). Qualora il servizio sia stato pre-
stato presso aziende o enti del servizio sanitario nazionale, indicare
se ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica 761/1979, in presenza delle
quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto. In caso positivo,
deve essere precisata la misura della riduzione del punteggio.

00E11660

Avwviso per lattribuzione di un incarico di direttore (ex diri-
gente medico di struttura complessa) nella disciplina di uro-
logia, presso I’azienda sanitaria locale n. 3 di Torino.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1527/
002A/2000 del 7 novembre 2000 € indetto avviso pubblico per I'attri-
buzione di un incarico di direttore (ex dirigente medico di struttura
complessa) nella disciplina di urologia, presso l'azienda sanitaria
locale n. 3 di Torino.

Le modalitd di attribuzione del presente incarico sono discipli-
nate dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, dal decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, nonché dal
decreto 23 marzo 2000, n. 184,

Art. 1.

Requisiti per I'ammissione

Possono partecipare all’avviso coloro che sono in possesso dei
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita fisica all'impiego. L’accertamento della idoneitd
fisica all'impiego - con osservanza delle norme in tema di categorie
profette - ¢ effettuato a cura dell’azienda sanitaria locale prima del-
Pimmissione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente da istituti, ospedali ed enti di
cui agli articoli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 761/1979 ¢ dispensato dalla visita medica;

¢) iscrizione all'albo professionale;

] d) aqzianitz‘: di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina (o equipollente), e specializzazione nella disciplina (o equipol-
lente) ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina.

L’anzianita di servizio utile deve essere maturata presso ammini-
strazioni pubbliche, istituti di ricovero e cura a carattere scientifico,
istituti a cliniche universitarie. E valutato il servizio non di ruolo a
titolo di incarico, di supplenza o in qualita di straordinario, ad esclu-
sione di quello prestato con qualifiche di volontario, di precario, di
borsista a similari, ed il servizio di cui al settimo comma dell’articolo
unico del decreto-legge 23 dicembre 1978, n. 817, convertito, con
modificazioni, nella legge 19 dicembre 1979, n. 54. Nei certificati di
servizio devono essere indicate le posizioni funzionali o le qualifiche
attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono stati prestati, nonché
le date iniziali e terminali dei relativi periodi di attivita;

E valutabile, altresi, ai sensi del decreto 23 marzo 2000, n. 184,
nell’ambito del requisito di anzianita di servizio di sette anni richiesto
ai medici in possesso di specializzazione dall’art. 5, comma 1, lettera
b), del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, il servizio prestato in regime convenzionale a rapporto orario
presso le strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del
Ministero della sanitd in base ad accordi nazionali. Il suddetto servi-
zio ¢ valutato con riferimento all'orario settimanale svolto rapportato
a quello dei medici dipendenti delle aziende sanitarie. I certificati di
servizio, rilasciati dall’organo competente, devono contenere indica-
zione dell’'orario di attiviti settimanale.

Per quanto riguarda la specializzazione si fa riferimento alle
tabelle relative alle discipline equipollenti di cui al decreto ministe-
riale 30 gennaio 1998 e successive modificazioni; il servizio ¢ valuta-
bile per la disciplina oggetto del rapporto convenzionale con riferi-
meato alla specializzazione in possesso;

e) curriculum in cui sia documentata una adeguata espe-
rienza;

J) attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento
del primo corso di formazione managenale, I'incarico sara attribuito
senza l'attestato, fermo restando I'obbligo di acquisirlo entro un anno
dall'inizio dell’incarico. Il mancato superamento del primo corso,
attivato dalla regione successivamente al conferimento dell’incarico,
determina la decadenza dall'incarico stesso.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall’e-
Iettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'im-
piego presso pubbliche amministrazioni.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente bando per la presentazione
delle domande di ammissione.

Art. 2.

Modalita di attribuzione dell'incarico

L'incarico sara conferito a tempo determinato dal direttore gene-
rale sulla base di una rosa di candidati idonei selezionati da un’appo-
sita commissione, nominata dal direttore generale ¢ composta dal
direttore sanitario, che la presiede, e da due dirigenti dei ruoli del per-
sonale del servizio sanitario nazionale, preposti ad una struttura
complessa della disciplina oggetto dell'incarico, di cui uno indivi-
duato dal direttore generale ed uno dal collegio di direzione. Fino
alla costituzione del collegio alla individuazione provvede il consiglio
dei sanitari.

La commissione accerterd Pidoneita dei candidati previo collo-
quio e valutazione del curriculum professionale.

La data e la sede del colloquio saranno comunicate agli ammessi
mediante letlera raccomandata. La mancata presentazione al collo-
quio equivale a rinuncia.

Art. 3.

Modalita di svolgimento dell'incarico

L'incarico ha durata da cinque a sette anni con facolta di rin-
novo per lo stesso periodo o per un periodo piu breve.

11 direttore (ex dirigente medico di struttura complessa) ¢ sotto-
posto, oltre che a verifica tricnnale, anche a verifica al termine del-
Pincarico. Le verifiche riguardano le attivita professionali svolte ed i
risultati raggiunti e sono effettuate da un collegio tecnico, nominato
dal direttore generale e presieduto dal direttore del dipartimento. L'e-
sito positivo delle verifiche costituisce condizione per il conferimento
o la conferma dell’incarico.

L’incarico é revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dal contratto collettivo nazionale del lavoro, in caso
di inosservanza delle direttive impartite dalla direzione generale o
dalla direzione del dipartimento; mancato raggiungimento degli
obiettivi assegnati; responsabilitd grave e reiterata; in tutti gli altri
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casi previsti dai contratti di lavoro. Nei casi di maggiore gravita il
direttore generale puo recedere dal rapporto di lavoro, secondo le
disposizioni del codice civile e dei contratti collettivi nazionali di
lavoro.

L'incarico di direttore implica il rapporto di lavoro esclusivo, ai
sensi dell’art. 12 del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229.

Art. 4.

Criteri sul colloquio e sul curriculum professionale

11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle
capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.

1 contenuti del curriculum professionale concernono le attivita
professionali, di studio, direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto Ia sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con lunzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
efTettuate dal candidato;

d) ai soggiomni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivitd didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

/) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum € presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

Art. 5.

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione, redatte su carta semplice e sotto-
scritte, indirizzate al direttore generale dell’azienda sanitaria locale
n. 3, dovranno pervenire, se spedite all’ufficio concorsi dell’A.S.L.
n. 3, sito in via Foligno n. 14 - 10149 Torino, se recapitate personal-
mente, sempre allo stesso indirizzo, nell’orario dufficio 9-12.

11 termine per Ia presentazione delle domande di partecipazione
all'incarico di che trattasi scade il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Qualora tale giorno sia festivo, il termine & prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo.

Saranno ritenute utilmente presentate le domande pervenute
dopo il termine indicato purché spedite entro il termine di scadenza
a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento. Si precisa
che a tal fine fard fede il timbro a data dell’ufTicio postale accettante.

. ‘.Nel.la domanda, regolarmente sottoscritta, i candidati devono
indicare sotto la propria responsabilita:

a) il cognome e nome;

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;
¢) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della loro non iscrizione e della cancellazione dalle liste medesime;

. €) le eventuali condanne penali riportate (in caso negativo,
dichiarare espressamente di non averne riportate);

S ititoli di studio posseduti;

g) il possesso dei requisiti specifici di ammissione di cui
allart. 1, lett. ¢) e d). Per quanto riguarda la specializzazione, deve
essere indicata I'esatta e completa dicitura della stessa, la data, e I'u-
niversitd presso cui ¢ stata conseguita. Per quanto atticne all’iscri-
zione all’albo dell’ordine dei medici, dovra essere indicato il numero
d’ordine ¢ la data di decorrenza;

h) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i) servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni € le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

J) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione, con indicazione del numero telefo-
nico. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la resi-
denza indicata nella domanda di ammissione.

Art. 6.

Documentazione da allegare alla domanda e modalita di presentazione

Alla domanda di partecipazione all'avviso gli aspiranti devono
allegare la seguente documentazione:

a) un curriculum professionale, i cui contenuti sono indicati
all’art. 4 del presente bando;

b) certificazioni di servizio attestanti il possesso del requisito
specifico di cui all’art. 1 lett. d); ’

¢) eventuali pubblicazioni.

1 contenuti del curriculum professionale, esclusi quelli di cui
all’art. 4 lettera c), possono essere autocertificati dal candidato ai
sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni ed
integrazioni.

Le pubblicazioni (e gli eventuali altri documenti che il candidato
intenda presentare) devono essere prodotte secondo una delle
seguenti modalita:

a) mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notoricta, ai
sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre
1998, n. 403, riguardante il fatto che le copic dei documenti presentati
sono conformi agli originali. La dichiarazione sostitutiva dellatto di
notorieta, redatta secondo le modalitd indicate nello schema alle-
gato 1, € resa e sottoscritta dall’interessato ed alla stessa deve essere
allegata copia fotostatica (non autenticata) di un documento di iden-
tita del sottoscrittore. Il documento di identitd non deve essere alle-
gato qualora la dichiarazione sostitutiva sia resa ¢ sottoscritta dall'in-
teressato dinanzi al funzionario competente a ricevere la documenta-
zione;

b) in originale;
¢) in copia legale o autenticata ai sensi di legge.

Art. 7.

Norma finale

L’azienda sanitaria si riserva la facolta di prorogare, sospendere
o revocare, in tutto o in parte, il presente avviso qualora ne rilevasse
la necessita o 'opportunita per ragioni di pubblico interesse.

Per ogni eventuale .informazione rivolgersi all’ufficio con-
corsi del’U.O.A. «Amministrazione del personale» sito in via Foli-
gno n.14 - 10149 Torino - nei giomi ¢ nelle ore d'uflicio -
tel. 011/4395320-321.

Il direttore generale: DE INTINIS
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ALLEGATO 1

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 4 legge 4 gennaio 1968, n. 15 e art. 2 decreto del Presidente
: della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403)

To sottoscritto/a ...
NALO/A @ .ovceeeeerecrcrerreceeessneessnsesnsreseas i

dichiaro che le copie dei seguenti documenti, allegate alla presente
dichiarazione:

sono conformi agli originali.
Letto, confermato e sottoscritto.

TOrINO, ...oceeirmeerrereerreerrenne

(1) Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un documento
di identitd (non & necessario allegare copia di un documento di iden-
titd qualora la dichiarazione sia resa e sottoscritta dall'interessato in
presenza del dipendente addetto a ricevere la domanda di partecipa-
zione al concorso).

ALLEGATO 2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 4 legge 4 gennaio 1968, n. 15 ¢ art. 2 decreto del Presidente
della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403)

Io sottoscritto/a ........eeeveereerennee

1T Y 1o T - N SOOI 1 U

dichiaro di essere in possesso dei seguenti titoli utili ai fini della valu-
tazione di merito e della formazione della graduatoria relativa all'av-
viso per I'attribuzione di un incarico di direttore (ex dirigente medico
di struttura complessa) nella discipling di .......ccocevervrrrrneeereronennne..

(1) Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un documento
di identitd (non é necessario allegare copia di un documento di iden-
titd qualora la dichiarazione sia resa e sottoscritta dall'intetessato in
presenza del dipendente addetto a ricevere la domanda di partecipa-
zione al concorso). ’ co

Note per la compilazione:

1. Qualora Pinteressato dichiari la partecipazione a corsi, conve-
gni, congressi o seminari, dovra indicare: Poggetto degli stessi, la
societd o ente organizzatore, le date in cui si sono svolti, la durata,
se il dichiarante vi ha partecipato in qualiti di uditore o relatore e
se era previsto un esame [inale.

2. Qualora linteressato dichiari lo svolgimento di attivitd di
docenza, dovrd indicare: il titolo del corso, la societd o ente organiz-
zatore, le date in cui ¢ stata svolta Pattivita di docenza, il numero di
ore di docenza svolte.

3. Qualora l'interessato dichiari di aver prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni, presso case di cura convenzionate o
accreditate o presso privati, dovrd indicare: la qualifica rivestita, il
periodo in cut ha prestato servizio (indicare la data di inizio e fine
servizio), le eventuali interruzioni (aspettative, congedi, ecc.) con indi-
cazione dei periodi, la tipologia di rapporto di lavoro (libero-profes-
sionale, convenzionatlo o dipendente; in quest'ultimo caso indicare
se si tratta di rapporto di lavoro a tempo determinato o indetermi-
nato, a tempo pieno o a part-time). Qualora il servizio sia stato pre-
stato presso aziende o enti del servizio sanitario nazionale, indicare
se ricorrono le condizioni di cui all'ultimo comma dell’art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica 761/1979, in presenza delle
quali il punteggio di anzianitad deve essere ridotto. In caso positivo,
deve essere precisata la misura della riduzione del punteggio.

00E11661

Avviso per l'attribuzione di incarico di direttore (ex dirigente
medico di struttura complessa) nella disciplina di ginecologia
ed ostetricia presso ’azicnda sanitaria locale n. 3 di Torino.

In esecuzione della deliberazione dei direttore generale n. 1525/
002A/2000 del 7 novembre 2000 ¢ indetto avviso pubblico per l'attri-
buzione di: un incarico di direttore (ex dirigente medico di struttura
complessa) nella disciplina di ginecologia ed ostetricia.

Le modalitd di attribuzione del presente incarico sono discipli-
nate dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, dal decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, nonché dal
decreto 23 marzo 2000, n. 184.

Art. 1.
Requisiti per l'ammissione

Possono partecipare all’avviso coloro che sono in possesso dei
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le cquipgrazioni .slabilite dalle

leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b} idoneita fisica all'impiego. L'accertamento della idoneita
fisica allimpiego, con osservanza delle norme in tema di categorie
protette, ¢ effettuato a cura dell’azienda aanitaria locale prima del-
I'immissione in servizio. 11 personale dipendente da pubbliche ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente da istituti, ospeda!l ed enti di
cui agli articoli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 761/1979 ¢ dispensato dalla visita medica;

¢) iscrizione all'albo professionale;

d) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina (o equipollente), e specializzazione nella disciplina (o equipol-
lente) ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina.

L'anzianita di servizio utile deve essere maturata presso ammini-
strazioni pubbliche, istituti di ricovero e cura a carattere scientifico,
istituti o cliniche universitarie. E valutato il servizio non di ruolo a
titolo di incarico, di supplenza o in qualitd di straordinario, ad esclu-
sione di quello prestato con qualifiche di volontario, di precario, di
borsista o similari, ed il servizio di cui al settimo comma dell'articolo
unico del decreto-legge 23 dicembre 1978, n. 817, convertito con
modificazioni nella legge 19 dicembre 1979, n. 54. Nei certificati di
servizio devono-essere indicate le posizioni funzionali o le qualifiche
attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono stati prestati, nonché
le date iniziali ¢ terminali dei relativi periodi di attivita.

E valutabile, altresi, ai sensi del decreto 23 marzo 2000, n. 184,
nel’ambito del requisito di anzianitd di servizio di sette anni richiesto
ai medici in possesso di specializzazione dall’art. 5, comma 1, let-
tera b), del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
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1997, n. 484, il servizio prestato in regime convenzionale a rapporto
orario presso le strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie ¢
del Ministero della sanitd in base ad accordi nazionali. Il suddetto
servizio € valutato con riferimento all’orario settimanale svolto rap-
portato a quello dei medici dipendenti delle aziende sanitarie. I certi-
ficati di servizio, rilasciati dall’'organo competente, devono contenere
I'indicazione dell’orario di attivita settimanale,

Per quanto riguarda la specializzazione si fa riferimento alle
tabelle relative alle discipline equipollenti di cui al decreto ministe-
riale 30 gennaio 1998 e successive modificazioni; il servizio ¢ valuta-
bile per la disciplina oggetto del rapporto convenzionale con riferi-
mento alla specializzazione in possesso;

e) curriculum in cui sia documentata una adeguata espe-
rienza;

f) attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento
del primo corso di formazione manageriale, I'incarico sara attribuito
senza P'attestato, fermo restando Pobbligo di acquisirlo entro un anno
dall'inizio dell'incarico. Il mancato superamento del primo corso,
attivato dalla regione successivamente al conferimento dell’incarico,
determina la decadenza dall’incarico stesso.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dal-
Ielettorato attivo ¢ coloro che siano stati destituiti o dispensati
dall'impiego presso pubbliche amministrazioni.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente bando per la presentazione
delle domande di ammissione.

Art. 2.
Modalita di attribuzione dell'incarico

L'incarico sara conferito a tempo determinato dal direttore
generale sulla base di una rosa di candidati idonei selezionati da
un'apposita commissione, nominata dal direttore generale ¢ compo-
sta dal direttore sanitario, che la presiede, e da due dirigenti dei ruoli
del personale del Servizio sanitario nazionale, preposti ad una strut-
tura complessa della disciplina oggetto dell'incarico, di cui uno indi-
viduato dal direttore generale ed uno dal collegio di direzione. Fino
alla costituzione del collegio alla individuazione provvede il consiglio
dei sanitari.

La commissione accerterd P'idoneita dei candidati previo collo-
quio ¢ valutazione del curriculum professionale.

La data e la sede del colloquio saranno comunicate agli ammessi
mediante lettera raccomandata. La mancala presentazione al collo-
quio equivale a rinuncia.

Art. 3.

Modalita di svolgimento dell’incarico

L’incarico ha durata da 5 a 7 anni con facolta di rinnovo per lo
stesso periodo o per un periodo pitt breve.

11 direttore (ex dirigente medico di struttura complessa) & sotto-
posto, oltre che a verifica triennale, anche a verifica al termine del-
Yincarico. Le verifiche riguardano le attivitd professionali svolte ed i
risultati raggiunti e sono effettuate da un collegio tecnico, nominato
dal direttore generale e presieduto dal direttore del dipartimento.
L'esito positivo delle verifiche costituisce condizione per il conferi-
mento o la conferma dell’incarico.

L'incarico ¢ revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dal C.C.N.L., in caso di inosservanza delle direttive
impartite dalla direzione generale o dalla direzione del dipartimento;
mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati; responsabilita
grave e reiterata; m tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.
Nei casi di maggiore gravitd il direttore generale pud recedere dal
rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del codice civile e dei con-
tratti collettivi nazionali di lavoro. :

Lincarico di direttore implica il rapporto di lavoro esclusivo, ai
sensi dell'art. 12 del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229.

Art, 4,
Criteri sul colloquio e sul curriculum professionale

11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina- con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle
capacitd gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere.

I contenuti del curriculum professionale concernono le attivitd
professionali, di studio, direzionali-organizzative, con riferimento:
a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attiviti e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia prolessionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbli-
gatori;

e) alla attivitd didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

/) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum €& presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da
criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

Art. 5.
Presentazione delle domande

Le domande di ammissione, redatte su carta semplice e sotto-
scritte, indirizzate al direttore generale dell’azienda sanitaria locale
n. 3, dovranno pervenire, se spedite all’ufficio concorsi dell’ASL
n. 3, sito in via Foligno n. 14 - 10149 Torino, se recapitate personal-
mente, sempre allo stesso indirizzo, nell’'orario d’ufficio 9-12.

11 termine per la presentazione delle domande di partecipazione
all'incarico di che trattasi scade il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Qualora tale giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo.

Saranno ritenute utilmente presentate le domande pervenute
dopo il termine indicato purché spedite entro il termine di scadenza
a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento. Si precisa
che a tal fine fara fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Nella domanda, regolarmente sottoscritta, i candidati devono
indicare sotto la propria responsabilita:

a) il cognome ¢ nome;

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

¢) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della loro non iscrizione ¢ della cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate (in caso negativo,
dichiarare espressamente di non averne riportate);

Jf) i titoli di'studio posseduti;

g) il possesso dei requisiti specifici di ammissione di cui
all’art. 1, lettera ¢) e d). Per quanto riguarda la specializzazione, deve
essere indicata I'esatta e completa dicitura della stessa, la data, ¢
P'universitd presso cui & stata conseguita. Per quanto attiene all'iscri-
zione all’albo dellordine dei medici, dovra essere indicato il numero
d’ordine e 1a data di decorrenza; .

h) 1a loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;
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i) servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego; :

Jj) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni mecessaria comunicazione, con indicazione del numero telefo-
nico. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la resi-
denza indicata nella domanda di ammissione.

Art. 6.

Documentazione da allegare
alla domanda e modalita di presentazione

Alla domanda di partecipazione all’avviso gli aspiranti devono
allegare la seguente documentazione:

a) un curriculum professionale, i cui contenuti sono indicati
all’art. 4 del presente bando;

b) certificazioni di servizio attestanti il possesso del requisito
specifico di cui all’art. 1, lettera dj;

¢) eventuali pubblicazioni.

I contenuti del curriculum professionale, esclusi quelli di cui
all’art. 4, lettera ¢), possono essere autocertificati dal candidato ai
sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni ed
integrazioni.

Le pubblicazioni (e gli eventuali altri documenti che il candidato
intenda presentare) devono essere prodotte secondo una delle
seguenti modalita:

a) mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietd, ai
sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre
1998, n. 403, riguardante il fatto che le copie dei documenti presentati
sono conformi agli originali. La dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorietd, redatta secondo le modalita indicate nello schema alle-
gato 1, é resa e sottoscritta dall’interessato ed alla stessa deve essere
allegata copia fotostatica (non autenticata) di un documento di iden-
tita del sottoscrittore. Il documento di identitd non deve essere
allegato qualora la dichiarazione sostitutiva sia resa e sottoscritta
dall'interessato dinanzi al funzionario competente a ricevere la docu-
mentazione.

b) in originale;
¢) in copia legale o autenticata ai sensi di legge.

Art. 7.
Norma finale

L'azienda sanitaria si riserva Ia facoltd di prorogare, sospendere
0 revocare, in tutto o in parte, il presente avviso qualora ne rilevasse
la necessita o 'opportunitd per ragioni di pubblico interesse.

Per ogni eventuale informazione rivolgersi all'ufficio con-
corsi dell’'U.O.A. amministrazione del personale sito in via Fo-
ligno n. 14 - 10149 Torino, nei giorni e nelle ore d'ufficio -
tel. 011/4395320-321.

Il direttore generale: DE INTINIS

ALLEGATO 1

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 4 legge 4 gennaio 1968, n. 15 ¢ art. 2 D.P.R. 20 ottobre 1998, n. 403)

To sottoscritto/a
NAt0/A A ...evvviirerrreeriernrrennes

dichiaro: che le copic dei seguenti documenti, allegate alla presente
dichiarazione:

sono conformi agli originali.
Letto, confermato e sottoscritto. - -

TOrino, ....ceeeevereevennennee

(1) Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un documento
di identitd (Non ¢ necessario allegare copia di un documento di iden-
titd qualora la dichiarazione sia resa e sottoscritta dall'interessato in
presenza del dipendente addetto a ricevere la domanda di partecipa-
zione al concorso).

ALLEGATO 2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA
(art. 4 legge 4 gennaio 1968, n. 15 e art. 2 D.P.R. 20 ottobre 1998, n. 403)
To sottoscritto/a ....
NA10/A @ .eveevnnecceeeeneeeiinens s eveneensseneserrrssreneres i

dichiaro: di essere in possesso dei seguenti titoli utili ai fini della valu-
tazione di merito e della formazione della graduatoria relativa all’av-
viso per l'attribuzione di un incarico di direttore (ex dirigente medico
di struttura complessa) nella disciplina di ......ccconinecenrernceennnncne .

(1) Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un documento
di identitid (Non ¢ necessario allegare copia di un documento di iden-
titd qualora la dichiarazione sia resa e sottoscritta dall'interessato in
presenza del dipendente addetto a ricevere la domanda di partecipa-
zione al concorso).

NOTE PER LA COMPILAZIONE

1) Qualora I'interessato dichiari la partecipazione a corsi, conve-
gni, congressi o seminari, dovra indicare: 'oggetto degli stessi, la
societd o ente organizzatore, le date in cui si sono svolti, la durata,
se il dichiarante vi ha partecipato in qualita di uditore o relatore €
se era previsto un esame finale.

2) Qualora linteressato dichiari Io svolgimento di attivitd di
docenza, dovra indicare: il titolo del corso, la societd o ente organiz-
zatore, le date in cui ¢ stata svolta P'attivitd di docenza, il numero di
ore di docenza svolte.

3) Qualora l'interessato dichiari di aver prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni, presso case di cura convenzionate o
accreditate o presso privati, dovrd indicare: la qualifica rivestita, il
periodo in cui ha prestato servizio (indicare la data di inizio e fine
servizio), le eventuali interruzioni (aspettative, congedi, ecc.) con indi-
cazione dei periodi, la tipologia di rapporto di lavoro (libero-
professionale, convenzionato o dipendente; in quest’ultimo caso indi-
care se si tratta di rapporto di lavoro a tempo determinato o indeter-
minato, a tempo pieno o a part-time). Qualora il servizio sia stato
prestato presso aziende o enti del servizio sanitario nazionale, indi-
care se ricorrono le condizioni di cui all'ultimo comma dell’art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979, in presenza
delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto. In caso posi-
tivo, deve essere precisata la misura della riduzione del punteggio.

00E11662
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Awviso per Pattribuzione di incarico di direttore (ex dirigente
medico di struttura complessa) nella disciplina di odontoia-
tria (per la direzione dell’U.O.A. di odontoiatria e stomato-
logia), presso I'azienda sanitaria locale n. 3 di Torino.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1526/
002A/2000 del 7 novembre 2000 & indetto avviso pubblico per I'attri-
buzione di un incarico di direttore (ex dirigente medico di struttura
complessa) nella disciplina di odontoiatria (per la direzione del-
I'U.0.A. di odontoiatria e stomatologia).

Le modalita di attribuzione del presente incarico sono discipli-
nate dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, dal decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, nonché dal
decreto 23 marzo 2000, n. 184. '

Art. 1.
Requisiti per l'ammissione

Possono partecipare all’avviso coloro che sono in possesso dei
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle

leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita fisica all'impiego. L’accertamento della idoneita
fisica all'impiego — con osservanza delle norme in tema di categorie
protette — ¢ effettuato a cura dell’azienda sanitaria locale prima del-
Pimmissione in servizio. 11 personale dipendente da pubbliche ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente da istituti, ospedali ed enti di
cui agli articoli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 761/1979 ¢ dispensato dalla visita medica;

¢) iscrizione all’albo professionale;

d) anzianitd di servizio di sctte anni, di cui cinque nella disci-
plina (o equipollente), e specializzazione nella disciplina (o equipol-
lente) ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina.

L’anzianita di servizio utile deve essere maturata presso ammini-
strazioni pubbliche, istituti di ricovero e cura a carattere scientifico,
istituti o-cliniche universitarie. E valutato il servizio non di ruolo a
titolo di incarico, di supplenza o in qualitd di straordinario, ad esclu-
sione di quello prestato con qualifiche di volontario, di precario, di
borsista o similari, ed il servizio di cui al settimo comma dell’articolo
unico del decreto-legge 23 dicembre 1978, n. 817, convertitom con
modificazioni, nella legge 19 dicembre 1979, n. 54. Nei certificati di
servizio devono essere indicate le posizioni funzionali o le qualifiche
attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono stati prestati, nonché
le date iniziali e terminali dei relativi periodi di attivita.

E valutabile, altresi, ai sensi del decreto 23 marzo 2000, n. 184,
nell’ambito del requisito di anzianita di servizio di sette anni richiesto
ai medici in possesso di specializzazione dall’art. 5, comma 1, let-
tera b), del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre

1997, n. 484, il servizio prestato in regime convenzionale a rapporto-

orario presso le strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie ¢
del Ministero della sanitd in base ad accordi nazionali. 11 suddetto
servizio ¢ valutato con riferimento all’orario settimanale svolto rap-
portato a quello dei medici dipendenti delle aziende sanitarie. I certi-
ficati di servizio, rilasciati dall’organo competente, devono contenere
'indicazione dell’orario di attivita settimanale.

Per quanto riguarda la specializzazione si fa riferimento alle
tabelle relative alle discipline equipollenti di cui al decreto ministe-
riale 30 gennaio 1998 e successive modificazioni; il servizio ¢ valuta-
bile per la disciplina oggetto del rapporto convenzionale con riferi-
mento alla specializzazione in possesso.

. €) curriculum in cui sia documentata una adeguata espe-
rienza;

J) attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento
del primo corso di formazione manageriale, I'incarico sara attribuito
senza l'attestato, fermo restando P'obbligo di acquisirlo entro un anno
dall'inizio dellincarico. 11 mancato superamento del primo corso,
attivato dalla regione successivamente al conferimento dell’incarico,
determina la decadenza dall’incarico stesso.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dal-
l’elet_tora_to attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati
dallimpiego presso pubbliche amministrazioni. :

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente bando per la presentazione
delle domande di ammissione.

Art. 2.

Modalita di attribuzione dellincarico

L'incarico sard conferito a tempo determinato dal direttore
generale sulla base di una rosa di candidati idonei selezionati da
un’apposita commissione, nominata dal direttore generale e compo-
sta dal direttore sanitario, che la presiede, ¢ da due dirigenti dei ruoli
del personale del Servizio sanitario nazionale, preposti ad una strut-
tura complessa della disciplina oggetto dell’incarico, di cui uno indi-
viduato dal direttore generale ed uno dal collegio di direzione. Fino
alla costituzione del collegio alla individuazione provvede il consiglio
dei sanitari.

La commissione accertera I'idoneitd dei candidati previo collo-
quio e valutazione del curriculum professionale.

La data e la sede del colloguio saranno comunicate agli ammessi
mediante lettera raccomandata. La mancata presentazione al collo-
quio equivale a rinuncia.

Art. 3.
Modalita di svolgimento dell'incarico

L'incarico ha durata da 5 a 7 anni con facolta di rinnovo per lo
stesso periodo o per un periodo pit breve.

11 direttore (ex dirigente medico di struttura complessa) é sotto-
posto, oltre che a verifica triennale, anche a verifica al termine del-
Pincarico. Le verifiche riguardano le attivita professionali svolte ed i
risultati raggiunti e sono effettuate da un collegio tecnico, nominato
dal direttore generale e presieduto dal direttore del dipartimento.
L'esito positivo delle verifiche costituisce condizione per il conferi-
mento o la conferma dell'incarico.

L’incarico € revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dal C.C.N.L,, in caso di inosservanza delle direttive
impartite dalla direzione generale o dalla direzione del dipartimento;
mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati; responsabilita
grave e reiterata; in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.
Nei casi di maggiore gravita il direttore generale puo recedere dal
rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del codice civile e dei con-
tratti collettivi nazionali di lavoro.

L’incarico di direttore implica il rapporto di lavoro esclusivo, ai
sensi dell'art. 12 del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229,

Art. 4.

Criteri sul colloquio e sul curriculum professionale

11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle
capacitd gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.

I contenuti del curriculum professionale concernono le attivitd
professionali, di studio, direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivitd ¢ alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivitd attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbli-
gatori;

e) alla attivitd didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;
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f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni € seminari,
anche ellettuati allestero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, nonché alle pregresse idoneitd nazionali.

Nella valutazione del curriculum & presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da
criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

Art. 5.

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione, redatte su carta semplice e sotto-
scritte, indirizzate al direttore generale dell’azienda sanitaria locale
n. 3, dovranno pervenire, se spedite all’ufficio concorsi dell’A.S.L.
n. 3, sito in via Foligno n. 14 - 10149 Torino, se recapitate personal-
mente, sempre allo stesso indirizzo, nell’orario d'ufficio 9-12.

11 termine per la presentazione delle domande di partecipazione
all’incarico di che trattasi scade il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Qualora tale giorno sia festivo, il termine € prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo.

Saranno ritenute utilmente presentate le domande pervenute
dopo il termine indicato purché spedite entro il termine di scadenza
a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento. Si precisa
che a tal fine fara fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Nella domanda, regolarmente sottoscritta, i candidati devono
indicare sotto la propria responsabilita:

a) il cognome e nome;
b) la data, il luogo di nascita e la residenza;
¢) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della loro non iscrizione e della cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate (in caso negativo,
dichiarare espressamente di non averne riportate);

f) ititoli di studio posseduti;

g) il possesso dei requisiti specifici di ammissione di cui
all’art. 1, lettera ¢) e d). Per quanto riguarda la specializzazione, deve
essere indicata I'esatta e completa dicitura della stessa, la data, e
P'universitd presso cui & stata conseguita. Per quanto attiene all’iscri-
zione all’albo dell'ordine dei medici, dovra essere indicato il numero
d’ordine ¢ la data di decorrenza;

h) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

_ i) servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

. J) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione, con indicazione del numero telefo-

nico. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la resi-
denza indicata nella domanda di ammissione.

Art. 6.

Documentazione da allegare
alla domanda e modalita di presentazione

Alla domanda di partecipazione all'avviso gli aspiranti devono
allegare la seguente documentazione:

a) un curriculum professionale, i cui contenuti sono indicati
all'art. 4 del presente bando;

__b) certificazioni di servizio attestanti il possesso del requisito
specifico di cui all’art. 1, lettera d);

c) eventuali pubblicazioni.

1 contenuti del curriculum professionale, esclusi quelli di cui
all’art. 4 lettera c), possono essere autocertificati dal candidato ai
sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni ed
integrazioni. :

. Le pubblicazioni (e gli eventuali altri documenti che il candidato
intenda presentare) devono essere prodotte secondo una delle
seguenti modalita: ’ ' '

a} mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietd, ai
sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre
1998, n. 403, riguardante il fatto che le copie dei documenti presentati
sono conformi agli originali. La dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorietd, redatta secondo le modalitd indicate nello schema alle-
gato 1, € resa e sottoscritia dall’interessato ed alla stessa deve essere
allegata copia fotostatica (non autenticata) di un documento di iden-
tita del sottoscrittore. II documento di identitd non deve essere
allegato qualora la dichiarazione sostitutiva sia resa e sottoscritta
dall'interessato dinanzi al funzionario competente a ricevere la docu-
mentazione;

b) in originale;

¢) in copia legale o autenticata ai sensi di legge.

Art. 7.

Norma finale

L'azienda sanitaria si riserva la facolta di prorogare, sospendere
o revocare, in tutto o in parte, il presente avviso qualora ne rilevasse
Ia necessitd o 'opportunita per ragioni di pubblico interesse.

Per ogni eventuale informazione rivolgersi all'ufficio con-
corsi dell'U.O.A. «amministrazione del personale» sito in via Fo-
ligno n. 14 - 10149 Torino, nei giomi e nelle ore d'ufficio -
tel. 011/4395320-321.

Il direttore generale: DE INTINIS

ALLEGATO 1

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA
(art. 4 legge 4 gennaio 1968, n. 15 e art. 2 D.P.R. 20 ottobre 1998, n. 403)

Io sottoscritto/a .......

NALO/A @ .evveeiceccrneeeiriinerre s veessssannnsasesssssessacnes 1 ORI

Dichiaro

che le copie dei seguenti documenti, allegate alla presente
dichiarazione:

sono conformi agli originali.

Letto, confermato e sottoscritto.

. (1) Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un documento
di identita (Non & necessario allegare copia di un documento di iden-
tita qualora la dichiarazione sia resa e sottoscritta dall’interessato in
presenza del dipendente addetto a ricevere la domanda di partecipa-
zione al concorso). :

— 69 —



15-12-2000

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 97

ALLEGATO 2°

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA

(art. 4 legge 4 gennaio 1968, n. 15 ¢ art. 2 D.P.R. 20 ottobre 1998, n. 403)

Io sottoscritto/a
nato/a a . il

Dichiaro di essere in possesso dei seguenti titoli utili ai fini della valu-
tazione di merito e della formazione della graduatoria relativa all'av-
viso per I'attribuzione di un incarico di direttore (ex dirigente medico
di struttura complessa) nella disciplina di .

(1) Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un documento
di identiti (Non & necessario allegare copia di un documento di
identitd qualora la dichiarazione sia resa e sottoscritta dallinteres-
sato in presenza del dipendente addetto a ricevere la domanda di
partecipazione al concorso).

NOTE PER LA COMPILAZIONE

1) Qualora I'interessato dichiari la partecipazione a corsi, conve-
gni, congressi o seminari, dovrd indicare: l'oggetto degli stessi, la
societd o ente organizzatore, le date in cui si sono svolti, la durata,
se il dichiarante vi ha partecipato in qualita di uditore o relatore e
se era previsto un esame finale.

2) Qualora Pinteressato dichiari lo svolgimento di attivitd di
docenza, dovra indicare: il titolo del corso, la societd o ente organiz-
zatore, le date in cui & stata svolta Pattivitd di docenza, il numero di
ore di docenza svolte.

3) Qualora linteressato dichiari di aver prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni, presso case di cura convenzionate o
accreditate o presso privati, dovra indicare: la qualifica rivestita, il
periodo in cui ha prestato servizio (indicare la data di inizio e fine
servizio), le eventuali interruzioni (aspettative, congedi, ecc.) con indi-
cazione dei periodi, la tipologia di rapporto di lavoro (libero-
professionale, convenzionato o dipendente; in quest’ultimo caso indi-
care se si tratta di rapporto di lavoro a tempo determinato o indeter-
minato, a tempo pieno o a part-time). Qualora il servizio sia stato
prestato presso aziende o enti del servizio sanitario nazionale, indi-
care se ricorrono le condizioni di cui all'ultimo comma dell’art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979, in presenza
delle quali il punteggio di anzianitd deve essere ridotto. In caso posi-
tivo, deve essere precisata la misura della riduzione del punteggio.

00E11664

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico del ruolo unico sanitario - anatomia patologica,
presso 'azienda regionale A.S.L. n. 4 di Torino.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale
n. 1263/2000 del 7 novembre 2000 ¢ stato indetto il comcorso
pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente medico
del ruolo unico sanitario - anatomia patologica, presso I'azienda
regionale A.S.L. n. 4 di Torino.

I requisiti di ammissione sono quelli previsti dal decreto del Pre-
sidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483. 1l termine ultimo
per la presentazione delle domande, redatte su carta semplice, corre-
date dei documenti prescritti e dell’'originale della ricevuta della tassa
concorsuale di L.7.500 da versare su conto  corrente postale
n. 484105, intestato al tesoriere dell’A.S.L. n. 4 - Istituto bancario
San Paolo di Torino - Agenzia 20 - Via Cimarosa, 87 - 10154 Torino,
precisando la causale del versamento, scade alle ore 12 del trentesimo
giomo successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella

Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Per le domande inoltrate
a mezzo del servizio postale, la-data di spedizione é comprovata dal
timbro a data dell’ufficio postale accettante.

11 testo integrale del bando é stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n. 47 del 22 novembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale (ufficio
concorsi) - Strada dell’Arrivore n. 25/a - 10154 Torino - Tele-
fono 011/2402613 o 2402660. Indirizzo e-mail: asl4to.concorsi@tin.it

00E11676

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti di
operatore professionale assistente sociale - cat. C, presso
Pazienda U.S.L. n. 21 di Casal Monferrato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti di
operatore professionale assistente sociale - cat. C, presso 'azienda
U.S.L. n. 21 di Casal Monferrato.

11 termine di presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giomo
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando relativo al predetto posto € stato
pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 47 del
22 novembre 2000.

Le domande di ammissione al concorso dovranno essere indiriz-
zate al direttore generale dell’A.S.L. n. 21 - Viale Giolitti n. 2 - 15033
Casale Monferrato (Alessandria).

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale, del-
I'A.S.L. n. 21 - tel. 0142/434638 (dal lunedi al giovedi dalle ore 9 alle
ore 12,30 e dalle ore 14 alle ore 16,30 il venerdi dalle ore 9 alle ore 12).

00E11670

REGIONE SICILIA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico ad un posto
di dirigente medico responsabile di struttura complessa per
la disciplina di patologia clinica (laboratorio " -analisi
chimico-cliniche e microbiologia), presso il presidio ospeda-
liero di Canicatti dell’azienda unita sanitaria locale n. 1 di
Agrigento.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 3393
del 7 ottobre 1999 esecutiva, ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo
n. 502/1992 successivamente modificato ed integrato dal decreto legi-
slativo n. 229 del 19 giugno 1999, ¢ indetto avviso pubblico per il con-
ferimento di un incarico ad un posto di dirigente medico responsabile
di struttura complessa per la disciplina di patologia clinica (laborato-
rio analisi chimico-cliniche ¢ microbiologia), presso il presidio ospe-
daliero di Canicatti dell’azienda unita sanitaria locale n.1 di
Agrigento.

Requisiti generali di ammissione:

a) cittadinanza italiana. Salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneitd fisica all'impiego. 1l relativo accertamento sard
effettuato, per legge, prima dell'immissione in servizio. Il personale
dipendente da pubbliche amministrazioni ed il personale dipendente
dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 ¢ 26, comma 1,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979, ¢ dispensato
dalla visita medica.

Requisiti specifici di ammissione:

a) iscrizione all’albo del’ordine dei medici, attestata da certifi-
cato-di data non anteriore a sei mesi. L'iscrizione al corrispondente
albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea consente la
partecipazione alla selezione férmo restando l'obbligo dell'iscrizione

alPalbo in Italia prima dell’assunzione in servizio;
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b) anzianita di servizio di sette anni di cui cinque nella disci-
plina equipollente e specializzazione nella disciplina o in una disci-
plina equipollente ovvero anzianitd di servizio di dieci anni nella
disciplina;

¢) curriculum ai sensi dell’art. 8 del regolamento recante la
determinazione dei requisiti ¢ dei criteri per l'accesso al secondo
livello dirigenziale decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del
10 dicembre 1997.

Fino all’espletamento del 1° corso di formazione manageriale,
Pincarico di cui sopra verra attribuito senza I'attestato di formazione
manageriale, fermo restando I'obbligo al vincitore dellincarico di
acquisire I'attestato nel primo corso utile.

In sede di prima applicazione la formazione manageriale, si con-
segue, dopo l'assunzione dell'incarico, entro un anno dal conferi-
mento, con la frequenza e il superamento dei corsi di cui al comma 2,
dell’art. 16-quinquies del decreto legislativo n. 502/1992, cosi come
integrato dall'art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999.

E espressamente previsto l'accesso riservato ad altre categorie
professionali oltre quella dei medici e precisamente ai biologi ¢ chi-
mici, con le modalita previste per lo specifico profilo dell'area di
appartenenza e secondo quanto previsto dalla normativa sui requisiti
di accesso all’ex secondo livello dirigenziale del personale del Servizio
sanitario nazionale.

Domande di ammissione.

Le domande di ammissione corredate della documentazione di
seguito indicata, devono essere redatte su carta semplice ed indiriz-
zate al direttore generale dell’azienda unita sanitaria locale n. 1, viale
della Vittoria n. 321 - Agrigento. Devono pervenire entro il termine
perentorio del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana,

Qualora detto giorno sia festivo il termine é prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo. II termine fissato per la
presentazione delle domande ¢ dei documenti ¢ perentorio e l'even-
tuale riserva di invio successivo dei documenti ¢ priva di efletto.
Non saranno considerate le domande che siano presentate o inviate
oltre il termine previsto, quale che sia la causa del ritardo. La
domanda di ammissione si considera prodotta in tempo utile anche
se spedita entro il termine indicato con raccomandata con avviso di
ricevimento. A tal fine fara fede il timbro e la data dell’uflicio postale
accettante. Nella domanda il candidato deve autocertificare sotto la
propria responsabilita:

a) il cognome ed il nome;
b) l1a data ed il luogo di nascita e la residenza;
¢) il possesso della cittadinanza italiana;

d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

. e} le eventuali condanne penali riportate, in caso negativo
dichiararne espressamente ’assenza;

J) ititoli di studio posseduti con J'indicazione della data, sede
¢ denominazione completa dell’istituto e degli istituti in cui i titoli
stessi sono stati conseguiti;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militar;

_ h) iservizi prestati presso pubbliche amministrazioni e, se esi-
stenti, le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

i) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione.

La firma in calce alla domanda non va autenticata ai sensi della
Leligg?r n. 127/1997. La domanda priva di sottosctizione ¢ nulla a tutti
efletts.

Lamministrazione declina ogni responsabilita per dispersione di
comunicazione, dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del’amministra-
zione stessa.

Ai sensi della legge n. 370/1988 le domande di partecipazione
sono esenti dall’imposta di bollo.

Documentazione da allegare.

Alla domanda di ammissione alla selezione devono essere alle-
gati i seguenti documenti in originale o in copia autenticata ovvero
autocertificati:

1) documentazione attestante il possesso dei requisiti specifici
previsti per il conferimento dell'incarico rilasciata dalla competente
autorita;

2) un curriculum formativo e professionale redatto su carta
semplice, datato e firmato dal concorrente, debilamente documen-
tato. Tale curriculum, che sari valutato ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997 concernente
le attivita professionali, di studio, direzionali e organizzative con
riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con I'indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio ed addestramento professionale per
attivitd attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) all'attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con I'indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla pariecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui
all’art. 9 del citato decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997, nonché alle pregresse idoneitd nazionali.

Eventuali diplomi redatti in lingua estera dovranno essere legal-
mente tradotti e muniti di dichiarazione di conformita.

Le pubblicazioni devono essere edile a stampa, non manoscritte
n¢ dattiloscritte né poligrafate. I titoli devono essere prodotti esclusi-
vamente in originale o in copia autenticata ai sensi di legge in esen-
zione dell'imposta di bollo (legge n. 370/1988) o autocertificati ove
previsto;

3) un elenco, in carta semplice, in triplice copia dei documenti
¢ titoli presentati datato ¢ firmato.

L’attribuzione dell’incarico di direzione di struttura complessa é
effettuata dal direttore generale, previo avviso dal pubblicare nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, sulla base di una rosa
di candidati idonei selezionata da una apposita commissione.

La commissione nominata dal direttore generale ¢ composta dal
direttore sanitario che la presiede e da due dirigenti del ruolo del per-
sonale del Servizio sanitario nazionale preposti ad una struttura com-
plessa della disciplina oggetto dell'incarico di cui uno individuato
dal direttore generale e uno dal collegio di direzione.

Fino alla costituzione del collegio alla individuazione provvede il
consiglio dei sanitari.

La commissione predispone l'elenco degli idonei previo collo-
quio e valutazione del curriculum professionale degli interessati. Il
colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali del
candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle espe-
rienze professionali documentate nonché all’accertamento delle capa-
citd gestionali organizzative e di direzione del candidato stesso con
riferimento all'incarico da svolgere. La commissione esaminatrice
provvedera, con lettera raccomandata a.r., a convocare i candidati
in possesso dei requisiti richiesti per lo svolgimento del colloquio.

L’incarico ha la durata da cinque a sette anni, con la facolta di
rinnovo per lo stesso periodo o per periodo pilt breve e da titolo a
specifico trattamento economico, previsto dal vigente contratto col-
lettivo nazionale di lavoro per i dirigenti medici del S.S.N. 1l rinnovo
o il mancato rinnovo sono disposti con provvedimento motivato dal
direttore generale, previa verifica (effettuata da un collegio tecnico
nominato dal direttore generale medesimo ai sensi della normativa
richiamata) dell’espletamento dell’incarico con riferimento agli obiet-
tivi affidati ed alle risorse attribuite ai sensi dell’art. 20 del decreto
legislativo n. 29/1993. 11 dirigente non confermato nell’incarico ¢
destinato ad altra funzione con la perdita del relativo specifico tratta-
mento economico.
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L’incaricato dovrd assumere servizio entro trenta giorni dalla
data di ricevimento della relativa comunicazione, a pena di deca-
denza, salvi i casi di legittimo impedimento giustificati, prima della
scadenza di tali termini, € ritenuti tali ad insindacabile giudizio dell’a-
zienda U.S.L. Con la partecipazione al presente avviso ¢ implicita
da parte dei concorrenti P'accettazione, senza riserve, di tutta la nor-
mativa che disciplina o disciplinerd I'attribuzione e I'espletamento
dell’incarico di che trattasi. '

Questa azienda si riserva di revocare, modificare o sospendere il
presente avviso per sopravvenute esigenze di pubblico interesse in
relazione a nuove disposizioni di legge senza che per gli aspiranti
insorga alcuna pretesa o diritto.

Per tutto quanto non contemplato dal presente avviso si richia-
mano le leggi n. 127/1997 e n. 370/1988, i decreti legislativi n. 502/
1993 e n. 517/1993 e n. 229/1999, le circolari M.S. 1220 ¢ 1221 del
1996, n. 835/1995 dell’assessorato regionale sanitd e il decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997. Per eventuali informazioni
gli interessati potranno rivolgersi al settore afTari del personale -
Ufficio concorsi di questa azienda U.S.L. n. 1 sito in Agrigento, viale
della Vittoria, 321 - tel. 0922/407111. :

00E11666

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di posti
del ruolo sanitario dirigenti medici di primo livello, presso
Pazienda U.S.L. n. 1 di Agrigento.

E indetto avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami,
per dirigenti medici di primo livello presso I'azienda US.L. n. 1 di
Agrigento per la copertura dei seguenti posti:

tre posti disciplina cardiologia - area medica.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

1l testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, € stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della regione siciliana n. 10 del 29 settembre 2000,
serie speciale concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore personale del-
Pazienda U.S.L. n. 1, viale della Vittoria ex O.P. - 92100 Agrigento -
tel. 0922-407111.

00E11668

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di posti
dirigenziali (ex primo livello) del ruolo sanitario, presso I’a-
zienda unita sanitaria locale n. 6 di Palermo.

Si rende noto che, in esecuzione alla deliberazione n. 6047 del

14 aprile 2000, ¢ indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, da
espletarsi con le modalita previste dal decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997 n 483, per la copertura di posti vacanti
¢ disponibili nella pianta organica di questa azienda unitd sanitaria
locale n. 6 di Palermo nel profilo professionale medici, veterinari e
fisico (ex primo livello), di seguito specificati e distinti secondo le
discipline di relativa appartenenza: _

venti posti di dirigente medico (ex primo livello) di anestesia ¢
rianimazione;

un posto di dirigente medico (ex primo livello) di medicina tra-
sfusionale;

quattordici posti di dirigente medico (ex primo livello) di
radiodiagnostica;

otto posti di dirigente medico (ex primo livello) di pediatria;

ventisei posti di dirigente veterinario ‘(ex primo livello), area
«saniti animale»; :

sei posti di dirigente veterinario (ex primo livello), area «igiene
della produzione, trasformazione, commercializzazione, conserva-
zione e trasporto degli alimenti di origine animale e loro derivati;

un posto' di dirigente fisico (ex primo livello) di fisica sanitaria.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice, corre-
date dalla prescritta documentazione ed indirizzate al direttore gene-
rale dell’azienda unitd sanitaria locale n. 6 di Palermo, presso il set-
tore affari del personale, via G. Arcoleo, 25 c.a.p. 90127 - Palermo,
dovranno essere spedite esclusivamente a mezzo servizio postale,
con plico raccomandato ¢ con ricevuta di ritorno, entro il termine
perentorio del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato
al primo giorno successivo non festivo. '

11 testo integrale, del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso & stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della regione Siciliana - Serie speciale concorsi
n. 12 del 24 novembre 2000.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi al settore afTari del personale - Ufficio concorsi - di questa
azienda unitd sanitaria locale n. 6 - sito in Palermo, via G. Arcoleo
n. 25 Tel. 091/7037377.

00E11658

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di opera-
tore professionale sanitario infermiere - cat. C, presso
Pazienda U.S.L. n. 10 di Firenze.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1296
del 17 agosto 2000, esecutiva ai sensi di legge, ¢ indetto un concorso
pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di operatore professionale
sanitario infermiere -~ cat. C, presso l'azienda U.S.L. n. 1 di Firenze.

11 bando integrale ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Toscana n. 37 del 13 settembre 2000.

Le domande di partecipazione al concorso pubblico in oggetto,
redatte in carta libera, devono essere inviate al direttore generale del-
Pazienda U.S.L. n. 10 di Firenze - Ufficio protocollo - Lungamo
Santa Rosa, 13 - 50142 Firenze.

Esse devono pervenire, a pena di esclusione, entro ¢ non oltre
il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione dell’estratto del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami».

11 giomo di pubblicazione non si computa nei trenta giomi utili
per la presentazione della domanda.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo. Le domande si considerano prodotte
in tempo utile anche se spedite 2 mezzo di raccomandata con avviso
di ricevimento, entro il termine indicato.

Si precisa che ¢ prevista una tassa di concorso di L. 15.000 che
deve essere versata sul conto corrente postale n. 22570501 intestato
all’azienda U.S.L. n. 10 di Firenze - servizio tesoreria, completa della
causale di versamento e che la relativa ricevuta dovra essere allegata
alla domanda di partecipazione.

La data e la sede della prova scritta verranno comunicate ai can-
didati mediante pubblicazione di apposito avviso nella prima Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica - 4" serie speciale «Concorsi ed
esami» - del mese di marzo 2001 e comunque almeno venti giorni
prima della data dello svolgimento della prova.

I candidati ai quali non sia stata comunicata I'esclusione dal
concorso sono tenuti a presentarsi nella data e nella sede come indi-
cate nel precedente capoverso.

Per eventuali charimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’azienda U.S.L. n. 10 di Firenze, U.O.C. gestione del
personale dipendente - Settore gestione concorsi ed assunzioni,
Lungarno Santa Rosa n, 13, Firenze, telefono: 055/2285619 - 055/
2285773 - 055/2285781, nei giorni di lunedi, mercoledi ¢ venerdi, dalle
ore 11 alle ore 14.

00E11669
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REGIONE VENETO

Concorso pubblico per la copertura del posto di dirigente
medico di direzione medica di presidio ospedaliero, presso
I'U.L.S.S. n. 5 «Ovest Vicentino» di Arzignano.

E indetto il seguente concorso pubblico, presso I'U.LS.S. n. 5
«Ovest Vicentino» di Arzignano (Vicenza), per la copertura di un
posto di dirigente medico - disciplina di direzione medica di presidio
ospedaliero.

1 requisiti per la partecipazione al concorso pubblico sono quelli
previsti dal decreto del Presidente della Repubblica n. 483 del
10 dicembre 1997, nonché dal relativo bando di concorso, pubblicato
integralmente nel bollettino ufficiale della regione Veneto n. 101 del
17 novembre 2000.

11 termine per la presentazione delle domande presso I'U.L.S.S.
n. 5 «Ovest Vicentino» - Via Trento, 4 - 36071 Arzignano (Vicenza),
redatte su carta semplice e corredate dai documenti prescritti, scade
alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al dipartimento inlerazien-
dale risorse umane e relazioni sindacali dell’U.L.S.S. n. 5 - Via Bel-
fini, 6 - Valdagno (Vicenza) - tel. 0445/410280.

00E11675

Avviso per Pattribuzione dell’incarico di un dirigente medico
di struttura complessa (ex secondo livello dirigenziale) per
l'uniti operativa autonoma di anestesia e rianimazione del
presidio ospedaliero di Oderzo - Motta di Livenza, presso
I'unita locale socio sanitaria n. 9 di Treviso.

In esecuzione della deliberazione n. 1465 del 12 ottobre 2000 del
direttore generale dell’'unita locale socio sanitaria n. 9 della regione
Veneto, con sede in Treviso, ¢ indetto il presente avviso per attribu-
zione dellincarico di un dirigente medico di struttura complessa
(ex secondo livello dirigenziale) per I'unitd operativa autonoma di
anestesia e rianimazione del presidio ospedaliero di Oderzo - Motta
d_i Livgnzf'x, area medicina diagnostica e dei servizi, disciplina aneste-
sia e rianimazione.

L’incarico, che avra durata quinquennale e potrd essere rinno-
vato, sara conferito secondo le modalitd e alle condizioni previste
dall’art. 15 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, cosi come
modificato dal decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229.

. Per irequisiti ed i criteri, si richiamano, in particolare, le disposi-
zioni introdotte dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicem-
bre 1997, n. 484,

. Fer le condizioni e le caratteristiche del rapporto di lavoro, si
rinvia alle disposizioni di legge aggiornate, in particolare, con il
citato decreto legislativo n. 229/1999.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ed indirizzate al direttore generale dell’unitd locale socio
sanitaria n. 9 di Treviso - Borgo Cavalli n. 42, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

. Iltesto integrale del presente avviso & apparso nel bollettino uffi-
ciale della regione Veneto n. 103 del 24 novembre 2000.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi al servizio del personale -

sezione concorsi - sede ex P.LM.E. - Via Terraglio n. 58 - 31022
Preganziol (tel. 0422/323504/323506). '

00E11655

Concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato per
un posto di dirigente medico (ex dirigente medico primo
livello) ruolo sanitario, profilo professionale medici posi-
zione funzionale, dirigente medico; disciplina di pediatria,
presso Pazienda unita locale socio-sanitaria n. 9 di Treviso.

In esecuzione della deliberazione n. 1097 del 25 maggio 2000, del
direttore generale dell’'unitd locale socio sanitaria n. 9 della regione
Veneto, con sede in Treviso, ¢ indetto concorso pubblico, per la
copertura a tempo indeterminato, di un posto di dirigente medico
(ex dirigente medico primo livello) ruolo: sanitario profilo prolessio-
nale: medici posizione funzionale, dirigente medico; disciplina di
pediatria, presso I'azienda unita locale socio sanitaria n. 9 di Treviso.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera e
indirizzata al direttore generale dell’'unita locale socio-sanitaria n. 9,
della regione Veneto - Treviso, devono pervenire entro il perentorio
termine del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente bando, per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica,
all'ufficio protocollo dell’'unita locale socio sanitario n. 9, Borgo
Cavalli n. 42 - 31100 Treviso.

Il bando di concorso ¢é stato pubblicato in forma integrale nel
bollettino ufficiale della regione Veneto n. 103, del 24 novembre 2000.

Per informazioni € per ricevere copia integrale del presente
bando, gli interessati potranno rivolgersi alla sezione concorsi - Sede
ex PIM.E - Via Terraglio n. 58 - 31022 Preganziol - Treviso -
tel. 0422/323504-323506 dalle ore 9 alle ore 12.

00E11656

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzionc a
tempo indeterminato di un collaboratore professionale sani-
tario - infermiere - cat. D, presso I'azienda U.L.S.S. n. 15
(Alta Padovana) - Cittadella (Padova).

In esecuzione della deliberazione n. 1155 del 22 settembre 2000 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a
tempo indeterminato di un collaboratore professionale sanitario -
infermiere - cat. D, presso I'azienda U.L.S.S. n. 15 (Alta Padovana) -
Cittadella (Padova).

Il termine per la presentazione delle domande di concorso,
redatte su carta semplice, sottoscritte e corredate dai documenti pre-
scritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente estratto di bando di pubblico concorso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando suindicato é stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Veneto n. 99 del 10 novembre 2000.

Per informazioni, rivolgersi all’area risorse umane - Unita opera-
tiva giuridica dell’azienda U.L.S.S. n. 15 - tel. 049-9324267-9324272
dal lunedi al venerdi ore 12-14.

00E11678

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a
tempo indeterminato di un assistente tecnico - geometra
(personale tecnico) - cat. C, presso Vazienda U.L.S.S. n. 15
(Alta Padovana) - Cittadella (Padova).

In esecuzione della deliberazione n. 1153 del 22 settembre 2000 &
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a
tempo indeterminato di un assistente tecnico - geometra (personale
tecnico) - cat. C, presso Pazienda U.L.S.S. n. 15 (Alta Padovana) -
Cittadella (Padova).
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11 termine per la presentazione delle domande di concorso,
redatte su carta semplice, sottoscritte e corredate dai documenti pre-
scritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente estratto di bando di pubblico concorso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando suindicato € stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Veneto n. 99 del 10 novembre 2000.

Per informazioni, rivolgersi all’area risorse umane - Unita opera-

tiva giuridica dell’azienda U.L.S.S. n. 15 - tel. 049-9324267-9324272

dal lunedi al venerdi ore 12-14. :
00E11679

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico - disciplina di
medicina fisica e riabilitazione, presso 'unita locale socio-
sanitaria n. 17 di Conselve - Este - Monselice - Montagnana,

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 576 del
20 Iuglio 2000 ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I'assunzione a tempo indeterminato di un dirigente medico disciplina
di medicina fisica e riabilitativa presso P'unita locale socio-sanitaria
n. 17 di Conselve - Este - Monselice - Montagnana.

11 termine per la presentazione delle domande, indirizzate al
direttore generale dell’unita locale socio-sanitaria n. 17 - Conselve -
Este - Monselice - Montagnana, via Salute n. 14/b - 35042 Este, ¢&
perentoriamente fissato nel trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente bando, per estratto, nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

La data di arrivo delle domande sard stabilita e comprovata dal
bollo a data, con la precisazione che si considereranno prodotte in
tempo utile le domande spedite 2 mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine sopra indicato.

A tal fine fa fede il tembro € la data dell'ufficio postale ac-
cettante.

Per ricevere copia integrale del presente concorso rivolgersi al-
Y'unita locale socio-sanitaria n. 17 - via Salute n. 14/b - 35042 Este -
Dipartimento del personale (tel. 0429/618225 - in funzione dalle
ore 11 alle ore 13, dal lunedi al venerdi).

00E11671

AZIENDA OSPEDALIERA «DI VENERE -
GIOVANNI XXTITI» DI BARI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di operatore professionale
sanitario, cat. C, tecnico sanitario di radiologia medica,
presso ’azienda ospedaliera «Di Venere - Giovanni XXIII»
di Bari.

In esecuzione della deliberazione n. 1000 del 12 ottobre 2000,
esecutiva ai sensi di legge, il direttore generale bandisce concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di un posto di operatore professionale sanitario, cat. C, tecnico
sanitario di radiologia medica, presso l'azienda ospedaliera «Di
Venere - Giovanni XXIII» di Bari.

I concorso ¢ indetto ed espletato ai sensi della normativa di cui
al decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979, al decreto
ministeriale 30 gennaio 1982, alla legge n. 207/1985 ed al decreto del
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, per quanto
compatibile.

T requisiti generali e specifici per la partecipazione al presente
concorso, previsti dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979, dagli articoli 1 e¢ 81 del decreto ministeriale 30 gen-
naio 1982 e dagli articoli 3 e 4 del decreto n. 746/1994, sono:

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani ‘-non appartenenti alla Repubblica. Sono richiamate qui le
disposizioni di cui all’art. 11 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 761/1979.

b) idoneita fisica all'impiego:

1) Paccertamento della idoneitd fisica all’impiego, con
l'osservanza delle norme in tema di categorie protette, € effettuato, a
cura dell’azienda ospedaliera, prima della immissione in servizio;
. 2) il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed
il personale dagli istituti, ospedali ed enti, di cui agli articoli 25 ¢ 26,
comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicem-
bre 1979, n. 761, ¢é dispensato dalla visita medica.

¢) diploma universitario di tecnico sanitario di radiologia
medica - Decreto del Ministro della sanita 14 settembre. 1994, n. 746;
ovvero: »
diploma di tecnico sanitario di radiologia medica - Legge 4 ago-
sto 1965, n. 1103, legge 31 gennaio 1983, n. 25;
diploma di tecnico di radiologia medica - Decreto del Presidente
della Repubblica n. 162 del 10 marzo 1982.
d) iscrizione all’albo professionale, ove esistente, attestata da
certificato di data non anteriore a tre mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando.

Per poter partecipare al presente concorso i candidati devono far
pervenire domanda, a mano o 2 mezzo servizio pubblico postale,
redatta in carta semplice, indirizzata al direttore generale dell’azienda
ospedaliera «Di Venere - Giovanni XXI1I», via Ospedale Di Venere
- 70012 Bari - Carbonara, entro le ore 12 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione dell’estratto del presente bando,
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia
festivo, il termine ¢ prorogato alla stessa ora del primo giorno succes-
sivo a quello festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo servizio postale, la data di spe-
dizione ¢ comprovata dal timbro a data dell’'ufficio postale accet-
tante.

Gli aspiranti devono indicare nella domanda, redatta in carta
semplice ¢ secondo lo schema allegato, sotto la propria responsabi-
lita:

1) cognome ¢ nome;

2) data, luogo di nascita e residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana;

4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate, la dichiarazione va
fatta anche in caso negativo;

6) il titolo di studio posseduto;

7) la iscrizione nel relativo albo professionale;

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

9) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause
di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

10) il possesso di eventuali titoli di precedenza a parita di valu-
tazione. '

Gli aspiranti sono tenuti ad indicare il domicilio o la residenza
nonché Pindirizzo (con la esatta indicazione del c.a.p.) presso il quale
dovranno essere inviate tutte le comunicazioni relative al concorso.

A tale scopo il candidato dovri comunicare tempestivamente
successivi domicili ed indirizzi diversi da quello comunicato nella
domanda di partecipazione al concorso.

L’azienda ospedaliera non assume alcuna responsabilitd in caso
di dispersione o di mancata tardiva consegna di comunicazioni al-
I'aspirante che dipendano da inesatta indicazione, da parte del mede-
simo, del relativo recapito oppure da mancata o tardiva partecipa-
zione di successive variazioni o da eventuali disguidi o ritardi postali
non imputabili a colpa dell’azienda stessa.

Alla domanda di partecipazione al concorso gli aspiranti devono
allegare i titoli che riterranno opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito e della formulazione della graduatoria, ivi com-
preso un curriculum formativo e professionale, redatto in carta sem-
plice, datato e firmato. A tale scopo si precisa che i titoli valutabili
sono quelli di cui all’art. 84 de] decreto ministeriale 30 gennaio 1982.

Nella certificazione relativa ai servizi, deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all'ultimo comma dell’art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761,
in presenza delle quali il punteggio di anzianitid deve essere ridotto.
In caso positivo, I'attestazione deve precisare la misura della ridu-
zione del punteggio.
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I titoli di cui sopra devono esseré prodotti in originale o autocer-
tificati ai sensi di legge. Le pubblicazioni devono essere edite a
stampa. ' )

Alla domanda deve essere allegato, in triplice copia ed in carta
semplice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

L’ammissione al concorso degli aspiranti avverrd secondo
quanto disposto dall’art. 4 del decreto ministeriale 30 gennaio 1982.
Agli aspiranti ammessi verranno notificate le comunicazioni relative
al luogo ed alla data della effettuazione delle prove di esame, nei ter-
mini di cui all'art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 483, prove che consistono in:

prova scritta, vertente su argomento scelto dalla commissione
attinente alla materia oggetto del concorso;

prova pratica, consistente nella esecuzione di tecniche specifi-
che relative alla materia oggetto del concorso.

Per le procedure ¢ le modalitd di svolgimento del concorso ¢
per i requisiti dei componenti la commissione esaminatrice si os-
servano le disposizioni del decreto del Presidente della Repubblica
n. 483/1997 in quanto applicabili, del decreto ministeriale 30 gen-
naio 1982, e successive modificazioni ed integrazioni, ed in parti-
colare di quanto previsto dall’art. 9 della legge n. 207 del 20 mag-
gio 1985.

La commissione, al termine delle prove di esame, formula la gra-
duatoria di merito dei candidati.

E escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia conse-
guito, in ciascuna delle prove di esame, la prevista valutazione di
sufficienza.

L'approvazione della graduatoria finale ¢ la nomina del vinci-
tore, verranno adottate dal direttore generale dell’azienda.

La graduatoria relativa al presente concorso rimarra valida per
ventiquattro mesi dalla data di pubblicazione nel bollettino ufliciale
della regione Puglia.

11 vincitore del concorso ¢ invitato, ai fini della stipula del con-
tratto individuale di lavoro, a presentare all’azienda, nel termine di
trenta giorni dalla data di ricevimento dell'invitlo a mezzo di lettera
raccomandata a.r., ed a pena di decadenza, la seguente documenta-
zione:

1) dichiarazione sostitutiva dei documenti attestanti il pos-
sesso di tutti i requisiti richiesti per ricoprire la posizione funzione
di operatore professionale sanitario, cat. C, tecnico sanitario di radio-
logia medica;

2) certificato attestante la idoneita fisica all'impiego;

3) altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, pre-
cedenza ¢ preferenza a parita di valutazione.

11 vincitore del concorso dovra assumere 'servizio, a pena di deca-
denza, salvo giustificati motivi previsti dalle leggi vigenti, entro
trenta giorni dalla data stabilita nel provvedimento di nomina.

11 rapporto di lavoro che si andra ad instaurare ¢ costituito €
regolato dal contratto individuale, secondo le disposizioni di légge,
della normativa comunitaria e del contratto collettivo vigente.

Il trattamento economico sard quello previsto dal C.C.N.L. allo
stato vigente. Competono altresi le altre indennita ed assegni come
per legge o contratto, se ed in quanto dovute.

L’azienda ospedaliera si riserva la facoltd, a suo insindacabile
giudizio, di modificare, prorogare, sospendere o annullare il presente
bando, dandone tempestiva notizia agli interessati ma senza I'obbligo
di comunicarne i motivi ¢ senza che i concorrenti possano avanzare
pretese o diritti di sorta.

Per quanto altro non previsto nel presente bando, si fa riferi-
mento alle disposizioni legislative ¢ conirattuali che disciplinano la
materia.

.. Eventuali informazioni relative al concorso potranno essere
richieste all'area gestione del personale dell'azienda ospedaliera
«Di Venere - Giovanni XXIII», via Amendola n. 207 - Bari -
tel. 080/5015625.

. Il presente bando ¢ stato pubblicato, nel testo integrale, nel bol-
lettino ufficiale della regione Puglia, n. 138 del 16 novembre 2000.

N direttore generale: TRAVERSI

00E11653

‘Concorso pubblico, per titoli- ed esami, per la copertura

di un posto di dirigente psicologo, ex primo livello, presso
I'azienda ospedaliera «Di Venere - Giovanni XXIII» di Bari.

In esecuzione della deliberazione n. 1040 del 30 ottobre 2000,

‘esecutiva ai sensi di legge, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed
‘esami, per la copertura di un posto di dirigente psicologo (ex primo
‘Tivello), area di psicologia, disciplina psicologia, presso I'azienda
ospedaliera «Di Venere - Giovanni XXI1I» di Bari.

Il concorso ¢ indetto ed espletato ai sensi della normativa di cui

:al decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979, al decreto del
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, ed alla legge

n. 207 del 20 maggio 1985.

I requisiti generali e specifici per la partecipazione al presente
concorso, previsti dal decreto legislativo n. 502/1992, e successive
modificazioni ed integrazioni, dagli articoli 1 e 52 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, sono:

aj .cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita fisica all'impiego:

1) I'accertamento della idoneitd fisica all’impiego, con la
osservanza delle norme in tema di categorie protette, ¢ effettuato, a
cura dell’'unitd sanitaria locale (U.S.L) o dell'azienda ospedaliera,
prima dell’immissione in servizio;

2) il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed
il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti, di cui agli arti-
coli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
20 dicembre 1979, n. 761, ¢ dispensato dalla visita medica;

¢) diploma di laurea in psicologia;

specializzazione nella disciplina oggetto del concorso (psicolo-
gia) e relative equipollenze, ex art. 74 del decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, ¢ del decreto ministeriale della
sanitd 31 gennaio 1998.

iscrizione nell'albo dell'ordine professionale attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando. Liscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione al concorso,
fermo restando I'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima del-
I'assunzione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati dal-
l'impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito
I'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita non sanabile.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito per la presentazione delle domande di ammis-
sione.

Per poter partecipare al presente concorso i candidati devono
presentare domanda, a mano o a mezzo servizio pubblico postale,
redaita in carta semplice e secondo lo schema allegato, indirizzata al
direttore generale dell’azienda ospedalicra «Di Venere - Giovanni
XXI1I», via Ospedale Di Venere - 70012 Bari - Carbonara, entro le
ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del-
Iestratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica. Qualora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo a quello festivo. Le domande
si considerano prodotte in tempo utile anche se spedite 2 mezzo rac-
comandata con avviso di ricevimento entro il termine indicato. A tal
fine fari fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Gli aspiranti devono indicare nella domanda, sotto la propria
responsabilita:

1) cognome ¢ nome;
2) data, luogo di nascita e residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della non iscrizione o.della cancellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate;
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6) il possesso del diploma di laurea in psicologia; _
7) il possesso del diploma di abilitazione alla professione;

8) il possesso della specializzazione nella disciplina oggetto del
concorso (psicologia);

9) la iscrizione all’albo professionale degli psicologi;

10) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

11) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

12) il possesso di eventuali titoli di precedenza o preferenza a
pariti di valutazione.

11 candidato deve, inoltre, indicare il domicilio o 1a residenza
nonché I'indirizzo (con la indicazione del c.a.p.) presso il quale deve
essere inviata qualsiasi comunicazione inerente il concorso.

A tale scopo il candidato dovra comunicare successivi domicili
ed indirizzi diversi da quello comunicato nella domanda di partecipa-
zione al concorso.

L'azienda ospedaliera non assume alcuna responsabilitd per il
caso di dispersione o di mancata o tardiva consegna di comunica-
zioni all’aspirante che dipendano da inesaita indicazione, da parte
del medesimo, del relativo recapito oppure da mancata o tardiva par-
tecipazione di successive variazioni o da eventuali disguidi o ritardi
postali non imputabili a colpa dell’azienda stessa.

Alla domanda di partecipazione al concorso, i concorrenti
devono allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito, ivi com-
preso un curriculum formativo e professionale, redatto in carta sem-
plice, datato e firmato. A tale scopo si precisa che i titoli valutabili
sono quelli di cui all’art. 55 del decreto del Presidente della Repub-
blica 10 dicembre 1997, n. 483.

Nella certificazione relativa ai servizi, deve essere attestalo se
ricorrano o meno le condizioni di cui all'ultimo comma dell’art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761,
in presenza delle quali il punteggio di anzianitid deve essere ridotto.
In caso positivo, I'attestazione deve precisare la misura della ridu-
zione del punteggio.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale
autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi ¢ nei limiti
previsti dalla normativa vigente, ¢ le pubblicazioni devono essere
edite a stampa. .

Alla domanda deve essere allegato, in triplice copia ed in carta
semplice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Per l'applicazione delle preferenze, delle precedenze e delle
riserve dei posti, previste dalle vigenti disposizioni, devono essere
allegati alla domanda i relativi documenti probatori.

La esclusione dal concorso depli aspiranti avverrd secondo
quanto disposto dall’art. 4 del decreto del Presidente della Repub-
blica 10 dicembre 1997, n. 483.

11 diario delle prove scritte sard pubblicato nella Gazzetra Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami», non meno di quindici gioni prima dell'inizio delle prove
medesime, ovvero, in caso di numero esiguo di candidati, sard comu-
nicato agli stessi, con raccomandata con avviso di ricevimento, non
meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove.

Le prove di esame, ai sensi dell’art. 54 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 483/1997, sono le seguenti:

prova scritta: impostazione di un piano di lavoro su di un caso
psico-patologico presentato dalla commissione sotto forma di storia
psico-clinica scritta o di colloquio registrato e proposte per gli inter-
venti ritenuti necessari o soluzione di quesiti a risposta sintetica ine-
renti alla disciplina a concorso.

prova pratica: esame di un soggetto, raccolta della anamnesi e
discussione sul caso, ovvero: esame dei risultati di tests diagnostici ¢
diagnosi psicologica. La prova pratica deve essere anche illustrata
schematicamente per iscritto.

Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso,
nonche sui compiti connessi alla funzione da conferire.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel
giorno, nell’ora e nella sede stabilita, saranno considerati rinunciatari
al concorso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche e non dipen-
dente dalla volonta dei singoli concorrenti.

I concorrenti dichiarati vincitori, ai fini della stipula del con-
tratto individuale di lavoro, dovranno presentare, entro il termine di
trenta giorni dalla data di comunicazione, in carta legale ed a pena
di decadenza:

a) autocertificazione relativa alle dichiarazioni contenute
nella domanda di partecipazione al concorso;

b) altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, pre-
cedenza o preferenza a parita di valutazione.

L’azienda ospedaliera, verificata la sussistenza dei requisiti, pro-
cedera alla stipula del contratto nel quale sard indicata la data di
presa di servizio. Gli effetti economici decorrono dalla data di effet-
tiva presa di servizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione
della documentazione, 1'azienda ospedaliera non dara luogd alla
stipulazione del contratto.

11 rapporto di lavoro che si andra ad instaurare € disciplinato
dalla normativa di cui al decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979, e dal contratto individuale di lavoro ed il trattamento
economico sard quello previsto dal C.C.N.L. per la dirigenza sanita-
ria professionale tecnica ed amministrativa in vigore. Competono,
altresi, le altre indennita ed assegni come per legge o contratto se ed
in quanto dovute.

L’amministrazione si riserva la facolta, a suo insindacabile giudi-
zio, di modificare, prorogare, sospendere o annullare il presente
bando, dandone tempestiva notizia agli interessati ma senza 'obbligo
di comunicarne i motivi e senza che i concorrenti possano avanzare
pretese o diritti di sorta,

Per quanto non previsto nel presente bando si fa riferimento alle
disposizioni legislative che disciplinano 1a materia.

Per eventuali chiarimenti gli interessali potranno rivolgersi al-
I'area gestione del personale di questa azienda «Di Venere - Giovan-
ni XXIII», via Amendola, 207 - Bari - Tel. 080/5015625.

11 presente bando & stato pubblicato, nel testo integrale, nel bol-
lettino ufficiale della regione Puglia n. 138 del 16 novembre 2000.

Il direttore generale: TRAVERSI

00E11654

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE LUIGI SACCO» DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico nella disciplina di ortopedia e trau-
matologia - Ruolo sanitario.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico nella disciplina di ortopedia e trau-
matologia - Ruolo sanitario.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice ¢ corredata dei documenti di rito nonché della ricevuta del
versamento della tassa concorsuale fissata in L. 12.000, da effettuarsi
sul c.c. postale n. 39468202 intestato a: Ospedale L. Sacco - via G.B.
Grassi, n. 74 - 20157 Milano, scade il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

La domanda deve essere intestata al direttore generale - Ospe-
dale Luigi Sacco - via G.B. Grassi n. 14 - 20157 Milano.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'ufficio concorsi di questa
Azienda Ospedaliera - Tel. 02/39042358-39042449-39042620.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 43 del 25 ottobre
2000.

00E11657
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AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA

Concorso pubblico per Passunzione a tempo indeterminato
di complessivi sette posti di personale di varie qualifiche

In attuazione della deliberazione 16 ottobre 2000, n. 1073, ¢é stato
indetto concorso pubblico, per Passunzione a tempo indeterminato
dei seguenti posti:

un posto di dirigente medico radiodiagnostica;

un posto di dirigente medico malattie metaboliche ¢ diabe-
tologia;

un posto di dirigente medico per I'unitid spinale unipolare;

un posto di assistente tecnico geometra, categoria C, riservato
al personale dipendente;

due posti di operatore professionale sanitario, podologo, cate-
goria C, di cui un posto riservato al personale dipendente;

un posto di tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria
e perfusione cardiovascolare, categoria C, riservato al personale
dipendente.

Domanda di ammissione:

la domanda di partecipazione al concorso pubblico, datata,
firmata e contenente la documentazione, deve essere inoltrata esclusi-
vamente a mezzo servizio postale, entro e non oltre il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana al seguente
indirizzo: direttore generale dell’azienda ospedaliera di Perugia, Via
Brunamonti n. 51 - 06122 Perugia.

Avviso di sorteggio:

il sorteggio dei componenti della commissione esaminatrice
sara effettuato dall’apposita commissione, il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica italiana, presso la sala riunioni dell’a-
zienda ospedaliera di Perugia, Via Brunamonti n. 51 a partire dalle
ore 9.

11 presente bando ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Umbria n. 48 del 21 novembre 2000.

00E11650

Selezione pubblica per 1’assunzione a tempo indeterminato
di trentasette operatori tecmici addetti all’assistenza, cat. B

o In attua_zione della deliberazione 9 ottobre 2000, n. 1038, ¢ stata
indetta selezione pubblica per I'assunzione a tempo indeterminato di
trentasette operatori tecnici addetti all’assistenza, cat. B.

Domanda di ammissione: la domanda di partecipazione alla
selezione pubblica, datata, firmata e contenente la documentazione,
deve essere inoltrata esclusivamente a mezzo servizio postale, entro
¢ non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
al seguente indirizzo: direttore generale dell’azienda ospedaliera di
Perugia, Via Brunamonti n. 51 - 06122 Perugia.

_ Il presente bando ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Umbria n. 48 del 21 novembre 2000.

00E11651

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE DI CIRCOLO
E FONDAZIONE MACCHI» DI VARESE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per Ia copertura di un.
posto di dirigente medico - disciplina di medicina e chirurgia
d’accettazione ¢ d’urgenza.

In esecuzione della deliberazione n. 1570 del 25 ottobre 2000, ha
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - disciplina di medicina e chirurgia d’accet-
tazione ¢ d’urgenza.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 relativo bando ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 47 del 22 novembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'U.O. sviluppo ¢ gestione
risorse umane - Sez. concorsi - dell’«Ospedale di circolo e fondazione
Macchi» - Viale Luigi Botti n. 57 - 21100 Varese, tel. 0332/278917-
278918-278919.

00E11674

CASA DI RIPOSO
«MADONNA DELLA NEVE»
DI CHIURO

Concorso, per titoli ¢d esami, per la copertura di un posto di
istruttore amministrativo - cat. Cl (ex sesta qualifica fun-
zionale).

E indetto un concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo - cat. C1 (ex sesta qualifica funzio-
nale). Copia del bando ed eventuali chiarimenti potranno esscre
richiesti all’'ufficio segreteria della scrivente Casa di riposo tele-
fono 0342/484100. Scadenza: giorni trenta dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Chiuro, 1° dicembre 2000
Il presidente: BALGERA
00E14320

ISTITUTI OSPITALIERI DI CREMONA

Concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato di
un posto di operatore professionale sanitario - terapista
della neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva.

E indetto concorso pubblico per la copertura a tempo indetermi-
nato di un posto di operatore professionale sanitario - terapista della
neuro e psicomotricita dell'etd evolutiva. '

11 bando integrale relativo al concorso pubblico € stato pubbli-
cato nel bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 48 del
29 novembre 2000.

Per cventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi, dalle ore 10 alle ore 12 di tutti i giorni escluso 1l sabato,
alla [unzione del personale dell’Azienda: »

. presso il presidio ospedaliero cremonese - Viale Concordia, 1 -

Cremona - tel. 037/2405430-037/2405469; )
presso il presidio ospedaliero «Oglio Po» - Via Staffolo, 51 -

26040 Vicomoscano di Casalmaggiore (Cremona) - tel. 037/5281420.

Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo a quello
della data di pubblicazione dell’estratto del bando nella Gazzetta
Ufficiale.

00E11672
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Concorsi pubblici per complessivi
ventidue posti di dirigente medico

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici:

un posto di dirigente medico (ex primo livello) - disciplina di
pediatria; -

un posto di dirigente medico (ex primo livello) - disciplina di
ortopedia e traumatologia;

diciannove posti di dirigente medico (ex primo livello) - disci-
plina di anestesia e rianimazione; )

un posto di dirigente medico (ex primo livello) - disciplina di
direzione medica di presidio ospedaliero.

11 bando integrale relativo ai concorsi € stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Lombardia n. 48 del 29 novembre 2000.
Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi, dalle ore 10 alle ore 12 di tutti i giorni escluso il sabato,
alla funzione del personale dell’Azienda: A
presso il presidio ospedaliero cremonese - Viale Concordia
n. 1 - Cremona, tel. 037/2405430-037/2405469;
presso il presidio ospedaliero «Oglio Po» - Via Staffolo, 51 -
26040 Vicomoscano di Casalmaggiore (Cremona), tel. 037/5281420.

Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo a quello
della data di pubblicazione dell’estratto del bando nella Gazzetta
Ufficiale.

00E11673

Riapertura del termine per la presentazione delle domande ed
elevazione dei posti del concorso pubblico, per titoli ed
esami, di dirigente medico (ex primo livello) di radioterapia.

Sono riaperti i termini per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di posti di ruolo di dirigente medico (ex primo livello) di radiote-
rapia in seguito all’elevazione del numero det posti messi a concorso
che passano da uno a due.

11 bando integrale relativo all’avviso ¢ stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Lombardia n. 48 del 29 novembre 2000.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi, dalle ore 10 alle ore 12 di tutti i giorni escluso i sabato,
alla funzione del personale dell’azienda:

presso il presidio ospedaliero cremonese - Viale Concordia
n. 1 - Cremona - tel. 037/2405430-037/2405469;

presso il presidio ospedaliero «Oglio Po» - Via Staffolo n. 51 -
26040 Vicomoscano di Casalmaggiore (Cremona) - tel. 037(5281420.

Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo a quello
della data di pubblicazione dell'estratto del bando nella Gazzetta
Ufficiale.

00E11677

ISTITUTO «CARLO BESTA» DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di operatore
professionale sanitario - tecnico sanitario di radiologia
medica nella U.O. di neuroradiologia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ¢d esami, a due posti di
operatore Frofessionale sanitario - tecnico sanitario di radiologia
medica nella U.O. di neuroradiologia. _

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 suddetto bando ¢ stato pubblicato integralmente nel bollettino
ufTiciale della regione Lombardia n. 47 del 22 novembre 2000.

_Per ulteriori informazioni rivolgersi alla segreteria generale del-
I'Istituto neurologico - tel. 02/2394310.

00E11667

ISTITUTO PER D'INFANZIA
«OSPEDALE INFANTILE E PIE FONDAZIONI
BURLO GAROFOLO E DOTT. ALESSANDRO

ED AGLAIA DE MANUSSI»

DI TRIESTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di collaboratore amministrativo - settimo livello

In esecuzione della determinazione n. 377/2000 del 28 settembre
2000 ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di collaboratore amministrativo (settimo livello).

I requisiti specifici per I'ammissione al suddetto concorso sono:
diploma di laurea in giurisprudenza o in scienze politiche o in econo-
mia e commercio o altra laurea equipollente.

Le domande, corredate dai documenti di rito, devono pervenire,
a pena di esclusione dal concorso, all'ufficio protocollo dell’Istituto
per l'infanzia «Burlo Garofolo» - via dell'Istria n. 65/1 - 34137 Trie-
ste, entro il trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pub-
blicazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, indirizzate al commissario straordinario
dell'Istituio e redatte in carta semplice ai sensi della legge 23 ago-
sto 1988, n. 370.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

I candidati dovranno produrre in allegato alla domanda:

originale della quietanza o ricevuta di versamento della tassa
di concorso di L. 7.500 (pagamento diretto presso la cassa dell'Isti-
tuto per I'infanzia - via dell'Istria n. 65/1, con Yindicazione specifica
del concorso di cui trattasi, nella causale del versamento oppure
tramite CCP 10979342 indirizzata all’Istituto per I'infanzia - via del-
I'Istria n. 65/1 - Trieste), in nessun caso rimborsabile;

certificato attestante I'iscrizione all’albo, ove esistente, rila-
sciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quello di scadenza
del bando.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione autonoma del Friuli-Venezia Giulia n. 43 del
25 ottobre 2000.

Per eventuali ulteriori informazioni e per ricevere copia del
bando, indispensabile alla corretta presentazione della domanda, gli
interessati potranno rivolgersi dal lunedi al venerdi dalle ore 8,30 alle
13 (sabato escluso) all’uflicio concorsi dell'Istituto per I'infanzia di
Trieste - via dell’Istria n. 65/1 - Trieste (telefono 040/3785281)

00E11663

LP.A.B.
ISTITUTO GERIATRICO
«F.LLI PAOLO E TITO MOLINA»
DI VARESE

Concorso pubblico, per titoli ed esami
per Ia copertura di un posto di impiegato di concetto cat. C1

In esecuzione della deliberazione n. 222 del 21 settembre 2000-¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di impiegato di concetto - cat. Cl (ex sesta qualifica funzio-
nale). .
Titolo di studio richiesto: licenza di scuola media superiore.

Calendario delle prove di esame:

prima prova scritta: giorno 30 gennaio 2001, ore 9,30;
seconda prova scritta: giorno 31 gennaio 2001, ore 9,30;
prova orale: giomo 5 febbraio 2001, ore 9,30.

1l termine per la presentazione delle domande scade alle ore 12
del trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione
dell’avviso di concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana.

Per ulteriori informazioni e per richiedere cﬂ)ia integrale
del bando di concorso rivolgersi all’ufficio personale dell’ente -
V.le Borri, 133 - Varese, (tel. 0332/207311).

Varese, 5 dicembre 2000

Il presidente: MADERA

00E14328
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ALTRI ENTI

AUTORITA DI BACINO DEI FIUMI LIRI
GARIGLIANO E VOLTURNO

Diario della preselezione del concorso pubblico, per esami,
per la copertura di sette posti di categoria C, posizione
economica C1 (ex sesta qualifica funzionale istruttore) area
tecnica dell’Autorita di Bacino dei fiumi Liri, Garigliano e
Volturno.

L’Autorita di Bacino Liri Garigliano e Voltumo, avvalendosi
della facolta di cui all’art. 5, comma 4, del bando relativo al concorso
pubblico, per esami, indetto per la copertura di sette posti di catego-
ria C, posizione economica Cl (ex sesta qualifica funzionale istrut-
tore) area tecnica, pubblicato nella Gazzesta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - n. 74 del 22 settembre 2000, procedera ad una preselezione
dei candidati per I'ammissione alle prove scritte.

Tale preselezione avra luogo il giono 30 gennaio 2001, presso
I'Hotel Holiday Inn - Centro Direzionale di Napoli Isola E/6, con
inizio alle ore 9, con le seguenti modalita e criteri:

ai candidati sara sottoposto un questionario di 30 domande a
risposta multipla nelle materte che costituiscono oggetto delle prove
di esame attribuendo il sottoelencato punteggio:

un punto per ogni risposta esatta;

zero punti per ogni risposta non data;

meno 0,50 punti per ogni risposta errata.

Verranno ammessi alle successive prove scritte i 60 candidati che
riporteranno i punteggi pil elevati; verranno altresi ammessi i con-
correnti che avranno riportato il punteggio uguale al 60° classificato.

L’elenco deﬁ]i ammessi sara pubblicato presso l'albo dell’Auto-
rita di Bacino alle ore 12 del giorno 28 febbraio 2001 per la durata
di giomni dieci.

I candidati selezionati saranno avvisali del calendario delle
Pprove scritte con raccomandata con avviso di ricevimento.

Non saranno ammessi a partecipare i candidati sprovvisti di
documento od in possesso di documento non valido.

00E11680

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA
DI CAMPOBASSO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto in prova
nella cat. D, posizione economica D1, profilo di gestore ser-
vizi amministrativi e di supporto.

~ E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
in prova nella categoria D, posizione economica DI, profilo di
gestore servizi amministrativi e di supporto.

Requisiti richiesti oltre quelli di legge, diploma di laurea in eco-
nomia e commercio ed equipollenti.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice,
corredate dei titoli, debbono essere presentate a mano o spedite a
mezzo raccomandata a.r. entro il termine di trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica,

Qualora il numero delle domande sia superiore a 100 ¢ si dia
luogo alla prova preselettiva, la sede € la data della stessa saranno
tempestivamente comunicati a mezzo pubblicazione di apposito
avviso nella Gazzetta Ufficiale, in caso contrario la data e ?a sede
delle prove scritte di concorso verranno comunicate ai candidati a
mezzo telegramma o raccomandata a.r.

.. .. ]l testo integrale del bando con il fac-simile di domanda ¢ dispo-
nibile presso la segreteria AA.GG. della camera di commercio indu-
is)tna artigianato ¢ agricoltura, piazza della Vittoria n. 1 - Campo-

asso,

Campobasso, 5 dicembre 2000

Il segretario generale: SCORDAMAGLIA
00E14313

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA
DI CAMPOBASSO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto in prova
nella cat. D, posizione economica D1, profilo di gestore ser-
vizi specialistici.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto

in prova nella categoria D, posizione economica DI, profilo di
gestore servizi specialistici

Requisiti richiesti oltre quelli di legge, diploma di laurea in
scienze cconomiche-statistiche, economia ¢ commercio ed equipol-
lenti,

Le domande di partecipazione, redatie in carta semplice,
corredate dei titoli, debbono essere presentate a2 mano o spedite a
mezzo raccomandata a.r. entro il termine di trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Qualora il numero delle domande sia superiore a 100 e si dia
luogo alla prova preselettiva, 1a sede ¢ la data della stessa saranno
tempestivamente comunicali a mezzo pubblicazione di apposito
avviso nella Gazzetta Ufficiale, in caso contrario la data e la sede
delle prove scritte di concorso verranno comunicate ai candidati a
mezzo telegramma o raccomandata a.r.

11 testo integrale del bando con il fac-simile di domanda ¢ dispo-
nibile presso la segreteria AA.GG. della camera di commercio indu-
stria artigianato e agricoltura, piazza della Vittoria n. 1 - Campo-
basso.

Campobasso, 5 dicembre 2000
Il segretario generale; SCORDAMAGLIA

00E14314

CONSORZIO INTERCOMUNALE
SOCIO-ASSISTENZIALE
DI NICHELINO

Concorso pubblico per un posto di dirigente direttore
a tempo pieno e indeterminato

E indetto concorso pubblico per un posto di dirigeate direttore a
tempo pieno e indeterminato,

Requisiti per I'accesso: laurea in sociologia, scienze politiche,
servizio sociale, giurisprudenza ed equipollenti, con almeno cinque
anni di direzione in settori sociali o socio sanitari di enti o strutture

ubbliche ovvero in strutture private di medie o grandi dimensioni,
1vi comprese quelle del privato sociale. Possono altresi partecipare 1
soggelti in possesso della qualifica di dirigente, con almeno cinque
anm di esercizio nelle relative funzioni, nei settori sopraccitati, in
stn:ltture pubbliche o private, che siano muniti del prescritto titolo di
studio.

Le domande di partecipazione devono pervenire entro il termine
di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

La data e la sede delle prove d’esame verranno comunicate a
mezzo di lettera raccomandata con ricevuta di ritorno.

Per il ritiro del bando rivolgersi alla sede del Consorzio in orario
8.15 - 11.45, dal lunedi al venerdi.

Recapito del Consorzio: Nichelino, via Torino 56/3 - tel. 011/
6809785 - 6807854 - fax 011/6280968.

Il presidente del c.d.a.: MARESCA

00E14299
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CONSORZIO TURISTICO
«SA CORONA ARRUBIA» DELLA
MARMILLA DI VILLANOVAFORRU

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per 1a copertura
di due posti di istruttore direttivo contabile e tecnico

‘Siono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di:

un posto di istruttore direttivo contabile, cat. D, posizione
economica DI;

un posto di istruttore direttivo e tecnico, cat. D, posizione eco-
nomica DI.

Le domande, redatte in conformita allo schema allegato al
bando, dovranno pervenire al Consorzio turistico entro il trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Se spedite fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

Per informazioni rivolgersi al Consorzio turistico «Sa Corona
Arrubian, viale L. Puxeddu, 1 - c.a.p. 09020 Villanovaforru (CA),
tel. 070/9300242, fax 070/9300212.

I responsabile del servizio: MONTIS
00E14300

ORDINE DEI FARMACISTI
DELLA PROVINCIA DI TORINO

Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per esami,
ad un posto part-time nell’area B posizione Bl

. Inriferimento al concorso pubblico, per esami, ad un posto part-
time nell'area B posizione Bl, presso la nostra segreteria - pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 31 del 18 aprile 2000 -
si comunica che le prove avranno luogo in via Pietro Giuria 9, Torino,
con il seguente calendario:

prima prova scritta: venerdi 26 gennaio 2001, ore 14;

seconda prova scritta: sabato 27 gennaio 2001, ore 9.

La presente vale come notifica per tutti i candidati.

00E11681

RETTIFICHE

AVVERTENZA. — L'avviso di rettifica da notizia dell'avvenuta correzione di errori materiali contenuti nell'originale
o nella copia del provvedimento inviato per la pubblicazione alla Gazzetta Ufficiale. L'errata-corrige
rimedia, invece, ad errori verificatisi nella stampa del provvedimento sulla Gazzetta Ufficiale. | relativi comu-
nicati sono pubblicati ai sensi dell'art. 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo all’avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto per la categoria D, posizione economica D1,
per le esigenze del settore zootecnico dell’azienda agraria dell’Universita degli studi di Perugia. (Avviso pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 90 del 17 novembre 2000).

Alle premesse relative al bando di concorso citato in epigrafe, riportate alla pag. 79 della Gazzetta Ufficiale
sopraindicata, dove & scritto: «Vista la delibera del senato accademico di questa Universita del 21 marzo 2000
con cui é stato istituito un posto di settima qualifica ...» leggasi: «Vista la delibera del senato accademico di que-
sta Universita del 21 marzo 2000 con cui ¢ stato istituito un posto di oftava qualifica ....».

Al comma successivo dove ¢& scritto: «.... ha autorizzato ad indire un concorso pubblico, per titoli ed esami,
per un posto di ruolo di settima qualifica ....» leggasi: «.... ha autorizzato ad indire un concorso pubblico, per
titoli ed esami, per un posto di ruolo di ottava qualifica ...».

00E11702

DOMENICO CORTESANI, direttore

Francesco NOCITA, redattore
ALFONSO ANDRIANI, vice redattore
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