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boratore di biblioteca, presso la facolta di scienze
matematiche fisiche e naturali, sede di Como.....

Universita della Tuscia di Viterbo:

Approvazione degli atti della selezione per l'as-
sunzione a tempo determinato di un collaboratore
tecnico, settima qualifica - area funzionale tec-
nico-scientifica..................... e
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Seconda Universita di Napoli:

Diario delle prove di esame della valutazione
comparativa a un posto di ricercatore universita-
rio riservato al personale di cui alla legge n. 4/
1999 settore scientifico-disciplinare F08D - Chi-
TUrgia toracica ............ovveiiniiinneniinann.s

Istituto universitario navale di Napoli:

Nomina della commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa ad un posto
di professore associato, presso la facoltd di inge-
goeria

ENTI LOCALI
Comune di Bée (NO):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 'as-
sunzione di un istruttore - vigile urbano - messo
notificatore (categoria C - posizione economica
Cl)

Comune di Cambiano (TO):

Concorso pubblico ad un posto di geometra
cat. C posizione economica C1 - servizio tecnico

Comune di Carnago (VA):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di due posti di lavoro a tempo indeterminato di
collaboratore amministrativo cat. B posizione eco-
nomica B.3 area contabile

Comune di Cento (FE):

Concorsi pubblici, per esami, per assunzioni a
tempo indeterminato.............................

Comune di Cernusco sul Naviglio (MI):

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del concorso, per titoli ed esami, riservato
esclusivamente al personale interno per la coper-
tura di tre posti di istruttore direttivo polizia
municipale - cat. D1

Comune di Gazzaniga (BG):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore addetto alla biblioteca
comunale, categoria C, posizione economica C1
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Comune di Mozzanica (BG):

Concorsi pubblici, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore vigile - settore vigilanza -
categoria C - posizione economica Cl ¢ di un
posto di istruttore vigile autista - settore vigilanza
categoria C posizione economica Cl

Comune di Quartu Sant’Elena (CA):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, con
prova pratica ed orale per la copertura di cinque
posti di vetturista scuolabus inquadrato nella cate-
goria B3

Comune di Sala Biellese (BI):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo pieno e indeterminato di an
posto di istruttore contabile - area economico -
finanziaria categoria C - posizione C1

Comune di Usmate Velate (MI):

Concorso pubblico per assunzione di un istrut-
tore direttivo tecnico (categoria D1) a tempo inde-
terminato ...

UNITA SANITARIE LOCALI

E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Regione Abruzzo:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di complessivi due posti di varie qualifi-
che, presso l'azienda unita sanitaria locale di
Teramo .......coooiri i e

Avviso per lattribuzione dell’incarico di diret-
tore (ex dirigente di struttura complessa) dell’U-
nita organizzativa di cardiologia emodinamica -
disciplina di cardiologia per il presidio ospeda-
liero di Teramo

Avviso per lattribuzione dell’incarico quin-
quennale di direttore dell’'unita organizzativa di
«malattie infettive» disciplina di «malattie infet-
tive» per il presidio ospedaliero di Teramo .......

Comunicato relativo all’avviso per il conferi-
mento di incarico quinquennale quale direttore di
struttura complessa nella disciplina di igiene, epi-
demiologia, sanita pubblica, presso 'unita sanita-
ria locale Lanciano-Vasto. (Comunicato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale -
n. 94 del 1° dicembre 2000)
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Regione Basilicata:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico di nefro-
logia, presso l'azienda sanitaria locale n.1 di
VeNOSa ...vviiiieiiii i e

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico di psi-
chiatria, presso l'azienda sanitaria locale n. 1 di
Venosa ......... e e

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico di orto-
pedia e traumatologia, presso I’Azienda sanitaria
localen. 1diVenosa .......................c...t.

Regione Calabria:

Avviso per il conferimento di un incarico quin-
quennale di direzione della U.O. di cardiologia
del P.O.P.O. di Scilla dell’azienda sanitaria territo-
riale n. 11 Reggio Calabria.......................

Regione Campania:

Riapertura dei termini del concorso, per titoli,
indetto ai sensi dell’art. 2, comma 3, legge n. 45/
1999, per dirigenti medici e psicologi, presso I'a-
zienda sanitaria locale AV/2 .....................

Regione Emilia-Romagna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di operatore professionale
sanitario - tecnico sanitario di radiologia medica
- Cat. C, presso I'azienda unitd sanitaria locale di
Forli.......c.. oo

Avviso per il conferimento di incarico quin-
quennale per dirigente farmacista di struttura
complessa, presso l'azienda sanitaria USL di
Modena ...........coiiiiiiiii i

Regione Friuli-Venezia Giulia:

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
dirigente medico di radiodiagnostica per gli ospe-
dali di rete dell’azienda per i servizi sanitari n. 6
«Friuli Occidentale» di Pordenone ...............

Regione Liguria:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'as-
sunzione, a tempo indeterminato, di due posti di
dirigente veterinario, area igiene allevamenti e
produzioni zootecniche e disciplina di igiene alle-
vamenti ¢ produzioni zootecniche, presso I'a-
zienda unita sanitaria locale 3 - «Genovese» .....
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Regione Lombardia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
programmatore, presso I’azienda sanitaria locale
della provincia di Cremona ......................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di operatore professionale
del personale dell’assistenza sociale - ruolo tec-
nico, presso I'azienda sanitaria locale della provin-
ciadiSondrio ..................lLl,

Regione Molise:

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura presso il presi-
dio ospedaliero di due dirigenti medici (ex primo
livello) anestesia ¢ rianimazione, presso I'azienda
USL n. 1 «Alto Molise» di Agnone ..............

Regione Puglia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un pesto di dirigente medico di primo
livello - disciplina chirurgia plastica e ricostrut-
tiva, presso il P.O. di Molfetta dell’unita sanitaria
locale BA/2 diBarletta ..........................

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
di dirigente medico di struttura complessa della
disciplina di direzione medica di presidio ospeda-
liero, presso il presidio ospedaliero di Galatina
dell’azienda US.L. LE/1 diLecce ................

Regione Sardegna:

Rettifica del concorso, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico di car-
diologia, presso l'azienda unita sanitaria locale
nldiSassari.............oooiiiiiiiiiii

Regione Sicilia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di dirigente medico di oste-
tricia e ginecologia per i consultori familiari di
San Cataldo, Sommatino ¢ Mazzarino, dell’a-
zienda per i servizi sanitari n. 2 di Caltanissetta

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di vari posti di dirigente medico (ex
primo livello), presso I'azienda per i servizi sari-
tari n. 2 di Caltanissetta .........................

Regione Umbria:
Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la

copertura di complessivi sette posti di varie quali-
fiche, presso l'azienda U.S.L. n. 4 di Terni........
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Regione Veneto:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per com-
plessivi quattro posti di varie qualifiche, presso I'a-
zienda unita locale socio-sanitaria n. 12 Veneziana

Selezione pubblica per il conferimento dell'inca-
rico di dirigente medico (disciplina di oncologia)
direttore dell’'unita operativa autonoma di oncolo-
gia dell’ospedale di Belluno (incarico di direzione
di struttura complessa), presso l'unita locale
socio-sanitarian. 1 di Belluno....................

Riapertura dei termini dei concorsi pubblici,
per titoli ed esami, per la copertura di complessivi
tre posti di dirigente sanitario, presso ['unita
locale socio-sanitaria n. 4 «Alto Vicentino» di
Thiene

Riapertura dei termini per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso ad
un posto di dirigente medico di anestesia e riani-

mazione, presso 'U.L.S.S. n. 10 «Veneto Orien-
taley .o

Azienda ospedaliera «Mellino Mellini» di
Chiari:

Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico quinquennale di diri-
gentemedico ............. .. i,

Azienda ospedaliera «Istituti clinici di per-
fezionamento» di Milano:

Riapertura dei termini per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di dirigente medico di anestesia e rianima-
10 o1

Azienda ospedaliera «S. Maria» di Terni:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di dirigente medico, disciplina di anestesia e
TIANIMAZIONE . ... ..ottt e e e,

Azienda ospedaliera Senese:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di operatore tecnico specializzato caldaista
(categoria BS), presso I'azienda ospedaliera senese

Azienda ospedaliera «Ospedale Mag-

giore» di Crema:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di operatore professionale
sanitario-fisioterapista ...........................
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Azienda ospedaliera «Di Venere - Gio-
vanni XXTII» di Bari:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico (ex
primo livello) per la struttura complessa U.O. di
neurochirurgia, del P.O. Di Venere ...............

Azienda ospedaliera «S. Maria della
Misericordia» di Udine:

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale di dirigente medico di medicina
nucleare, responsabile di struttura complessa di
medicina nucleare

Azienda ospedaliera «S. Croce e Carle» di
Cuneo:

Avviso pubblico per lattribuzione dell’incarico
di dingente medico di struttura complessa -
responsabile dell’'U.O.A. Anatomia patologica ...

Azienda ospedaliera di Padova:

Concorso pubblico per titoli ed esami, ad un
posto di operatore professionale sanitario, perso-
nale della riabilitazione fisioterapisti - Cat. C ....

Avviso pubblico, per il conferimento di un inca-
rico quinquennale di direttore (ex dirigente
medico responsabile di struttura complessa) per
la struttura complessa di radiologia prima

Azienda ospedaliera «Ospedale Niguarda
Ca’ Granda» di Milano:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di complessivi quattro posti di assistente
tecnico

Azienda ospedaliera di Desenzano del
Garda:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente sanitario di urologia ...........

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di dirigente sanitario di ortopedia e trauma-
tologia.......c.ooiiii

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente sanitario di medicina interna

Policlinico «San Matteo» di Pavia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di complessivi cinque posti di dirigente
medico
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la . Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
copertura di un posto di assistente tecnico - perito toria del concorso pubblico ad un posto di colla-
elettrotecnico, presso il servizio di sicurezza e pre- boratore tecmico .............cciiiiiiiiiiiiinn Pag. 101
venzione dell’istituto ....................... Pag. 98
. . . . Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
Opera pia «Galuppi» Istituto assistenza toria del concorso riservato, per titoli ed esami,
anziani di Pieve di Cento: ad un posto di collaboratore tecnico ............. » 101
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la ) . o
copertura di due posti di ruolo di istruttore infer- Awviso relativo alla pubblicazione della gradua-
miere/a professionale, categoria Cl a tempo pieno toria del concorso riservato ad un posto di ricer-
ed indeterminato - area socio-assistenziale ....... » 98 | catore astronomo, settore tecnologie astronomi-
che ... o » 102
ALTRI ENTI C.I.S.A. - Asti Sud Consorzio intercomu-
Accademia Nazionale dei Lincei: nale socio-assistenziale di Nizza Mon-
) ) ) ferrato:
Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
dirigente nel ruolo organico del personale dell’Ac- . . . o .
cademia Nazionale dei Lincei per 'area ammini- Selezione dei destinatari di un contratto di for-
SEPALIVA ..ottt e Pag. 98 | mazione ¢ lavoro per collaboratore addetto ai
videoterminali, categoria B3 (ex quinta qualifica
] ] ] funzionale) ............. ... i » 102
Osservatorio astronomico di Padova:
Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
:oria deil €ONCorso rti:ervatota due Posti ditrictgrga- Istituto sperimentale per lo studio e la
ore astronomo, settore astronomia e astrofisica : s e .
gemerale ....... ...l » 101 difesa del suolo di Firenze:
Avviso relativo alla pubblicazione della gradua- Awviso relativo alla pubblicazione delle gradua-
toria del concorso pubblico ad un posto di colla- torie delle procedure di valutazioni comparative
boratore di elaborazione dati .................... » 101 | per il conferimento di assegni di ricerca .......... » 102
N.B. — Per motivi tecnici la rubrica «Concorsi non ancora scaduti» verra pubblicata con il

Jascicolo n. 2 del 5 gennaio 2001.
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELI’AMBIENTE

Avviso relativo alla procedura di valutazione comparativa, per
soli titoli, per la selezione di esperti qualificati idonei allo
svolgimento delle funzioni di membro del consiglio di ammi-
nistrazione del’Agenzia nazionale per la protezione dell’am-
biente (ANPA).

Si comunica che il Ministro dell'ambiente, con proprio decreto in
data 22 dicembre 2000, ha disposto I'avvio di una procedura di valu-
tazione comparativa, per soli titoli, per la selezione di esperti qualifi-
cati idonei allo svolgimento delle funzioni di membro del consiglio
di amministrazione dell’Agenzia nazionale per la protezione dell'am-
biente (ANPA).

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa suddetta, redatte in carta semplice ¢ sottoscritte dagli
interessati, dovranno essere inviate in busta chiusa e pervenire al
Ministero dell’ambiente - servizio affari generali e del personale, via
Cristoforo Colombo n. 44 - 00100 Roma, entro il 23 gennaio 2001.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla sopraindicata procedura di valuta-
zione comparativa, é disponibile:

a) per via telematica (http:/ /www.minambiente.it);
b) presso il servizio affari generali e del personale, via Cristo-
foro Colombo n. 44 - Roma.

00E12443

ENTI PUBBLICI STATALI

LN.P.D.A.P. - ISTITUTO NAZIONALE
DI PREVIDENZA PER I DIPENDENTI
DELL’AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Concorso per ottomilacinquecento posti nei centri vacanze
marini e montani in Italia e per quattordidmilacinquecento
posti per i centri vacanze studio all’estero a favore di orfani
e figli di iscritti all’L.N.P.D.A.P. stagione estiva 2001,

In favore degli orfani e figli di iscritti, per la stagione estiva del
corrente anno 2001, 'LLN.P.D.A P. mette a concorso:

ottomilacinquecento posti nei centri vacanze in Italia di cui:

tremila presso localita marine;
cinquemilacinquecento presso localita montane;

quattordicimilacinquecento posti per le vacanze studio al-
I'estero di cui:

centocinquanta in Austria per lo studio del tedesco;
millecinquecento in Francia per lo studio del francese;

dodicimilaottocentocinquanta in Gran Bretagna e Irlanda
per lo studio dell’inglese.

11 soggiorno sard articolato in turni della durata di quindici
lglorm sia per i centri vacanze in Italia che per le vacanze studio al-
‘estero.

L’assegnazione dei turni e delle destinazioni ¢ disposta dall'Isti-
tuto il quale si riserva la facolta di annullare o modificare Porganiz-
zazione dei programmi previsti, ove motivi contingenti lo rendessero
necessario.

La domanda per 'ammissione dei minori ai centri vacanze in
Italia e alle vacanze studio all’estero deve essere presentata, per gli
orfani, dal genitore superstite o dal tutore, per i figli, dal genitore
iscritto al’LLN.P.D.A.P,, presso gli uffici provinciali LN.P.D.A.P.
competenti per territorio in relazione al luogo di residenza anagrafica
dei minori medesimi.

La domanda deve essere redatta sull’apposito modello, da riti-
rare presso i predetti uffici e/o rappresentato sul sito LN.P.D.A.P.
all’indirizzo www.inpdap.it

Le domande, corredate della documentazione di seguito specifi-
cata per i singoli soggiorni, devono essere presentate o spedite, a
pena di decadenza, entro ¢ non oltre il 2 marzo 2001. Non saran-
no prese in considerazione, ancorché trasmesse nei termini, le
istanze pervenute, per qualsiasi ragione, dopo la formazione delle
graduatorie.

Requisiti per l'ammissione
Possono partecipare al concorso:

1) gli orfani di iscritti all'l N.P.D.A.P.,, dipendenti dello Stato
ed altre categorie di personale iscritti al Fondo di previdenza e cre-
dito per i dipendenti civili e militari dello Stato e per i loro superstiti
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 1032/1973 e gli
iscritti alle casse pensioni amministrate dall’I.N.P.D.A P. medesimo,
iscritti al predetto fondo ai sensi dell'art. 1, commi 243 e 245, della
legge n. 662/1996.

Sono equiparati agli orfani, ai soli fini dell’inserimento in gra-
duatoria, i figli degli iscritti dispensati dal servizio per infermita che
comporti assoluta e permanente inabilita a proficuo lavoro;

2) i figli di iscritti al'I.N.P.D.A.P. (come sopra specificato), in
attivita di servizio alla data di scadenza dei termini per la presenta-
zione della domanda; sono equiparati ai figli legittimi, i legittimati,
gh adottivi, gli affiliati, i figli naturali legalmente riconosciuti o giu-
dizialmente dichiarati e gli esposti regolarmente affidati.

Sono esclusi dal beneficio gli orfani e i figli dei dipendenti
LN.P.D.A.P.

Per i centri vacanze in Italia, sono ammessi gli aspiranti, ricono-
sciuti bisognevoli di cure climatiche, nati nel periodo dal 1° gennaio
1989 al 31 dicembre 1993.

Per le vacanze studio all’estero, gli aspiranti devono aver conse-
guito 1a promozione alla classe superiore nella sessione estiva del-
P’anno scolastico 1999/2000, ed essere nati nel periodo dal 1° gennaio
1986 al 31 dicembre 1988.

Saranno esclusi dall’ammissione coloro che risulteranno affetti
da malattie infettive diffusive o da patologie incompatibili con la vita
di comunita o che richiedano assistenza specializzata individuale; gli
ammessi potranno fruire del beneficio soltanto per un_turno.

Le date iniziali e finali dei turni saranno comunicate all’atto del-
Pammissione.

—1—
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Documentazione

La domanda deve essere corredata dei seguenti documenti esenti
da bollo:

1) dichiarazione sostitutiva di certificazione da cui risulti:

a) lo stato di famiglia (art. 3, comma 10, legge n. 127/
1997);

b) la posizione giuridica dell’iscritto o dell’ex iscritto e la
data di decorrenza dell’assunzione;

¢) la promozione del minore alla classe superiore, nella ses-
sione estiva dell’anno scolastico precedente la data di scadenza previ-
sta per la presentazione della domanda di partecipazione e la lingua
o le lingue studiate;

2) dichiarazione di idoneita alla vita comunitaria da cui risulti
che il minore ¢ esente da patologie incompatibili con la vita di comu-
nitd o che richiedano assistenza specializzata individuale. Le schede
sanitarie, devono essere compilate in tutte le parti ai sensi della circo-
lare ministeriale n. 6 del 24 aprile 2000 dal medico di medicina gene-
rale o dal pediatra di libera scelta o dal medico A.S.L. di residenza
nei cinque giorni precedenti la partenza del minore; di esse una copia
va inviata all’ufficio provinciale I.N.P.D.A.P. competente per territo-
rio ¢ l'altra va consegnata dal minore al medico del centro vacanze.

Per ’ammissione alle vacanze studio all’estero, oltre alla docu-
mentazione di cui ai punti 1) e 2), la domanda deve essere corredata
della dichiarazione congiunta rilasciata dai genitori o, in caso di
orfano, dal genitore esercente la patria potesta ovvero dal tutore,
con firme autenticate ai sensi delle vigenti disposizioni, che autorizzi
PIstituto ad avviare all’estero il minore.

L’Istituto si riserva la facolta di chiedere ulteriore documenta-
zione per I'eventuale ammissione presso i centri vacanze in Italia e le
vacanze studio all’estero.

Ammissione

L’ammissione ai centri vacanze in Italia ¢ effettuata sulla base di
graduatorie nazionali suddivise tra localitda marine e montane, mentre
I'ammissione alle vacanze studio all’'estero é effettuata sulla base di
graduatorie nazionali suddivise per lingue straniere; per ogni minore
puo essere presentata una sola domanda.

Fatta salva la riserva assoluta di posti in favore degli orfani degli
iscritti, tutte le graduatorie sono redatte secondo il criterio della mag-
giore anzianita dei minori. Per le graduatorie delle vacanze studio
all’estero, coloro che hanno gia usufruito di tale prestazione negli
anni precedenti, ad eccezione degli orfani di iscritti, vanno graduati
dopo i minori che non hanno mai goduto del beneficio in questione.

Per i centri vacanze in Italia e per le vacanze studio all’estero ¢
prevista una riserva di posti, nel limite massimo del cinque per cento
della disponibilita totale, per situazioni particolari, secondo il
seguente ordine di priorita: figlio di iscritto al’LLN.P.D.A P. orfano
dell’altro genitore, minore appartenente a nucleo familiare con un
genitore o fratello affetto da invalidita superiore al settanta per cento,
minore appartenente a famiglia con almeno quattro figli a carico,
figlio di genitori divorziati o separati e figlio di madre nubile o padre
celibe.

Tali situazioni devono essere rappresentate nella domanda di
ammissione e idoneamente documentate.

L'esito del concorso sara comunicato a tutti i partecipanti dopo
l'approvazione delle relative graduatorie. Eventuali ricorsi dovranno
essere presentati, entro sessanta giorni dalla ricezione della comuni-
cazione, al’ILN.P.D.A.P. - direzione centrale credito e attivita sociali
- ufficio VI - Viale A. Ballarin n. 42 - 00142 Roma.

Partecipazione alle spese

L'erogazione del beneficio relativo ai centri vacanze in Italia ¢
subordinata al versamento, a titolo di partecipazione alle spese gene-
rali e di trasporto, di una somma pari a L. 250.000 (129,11 euro).

La predetta somma deve essere versata, entro cinque giorni dalla
ricezione della comunicazione di concessione del beneficio, esclusiva-
mente su conto corrente postale n. 92555002 intestato a I.N.P.D.A.P.
- direzione centrale credito e attivita sociali - ufficio VI - Viale A. Bal-
larin n. 42 - 00142 Roma «vacanze in Italia».

L'erogazione del beneficio relativo alle vacanze studio all’estero ¢
subordinata al versamento, a titolo di partecipazione alle spese gene-
rali e di trasporto, di una somma pari a L. 1.000.000 (516,45 euro).

La quota di partecipazione deve essere versata, entro cinque
g;oml dalla ricezione della comunicazione di concessione del benefi-
cio, esclusivamente su conto corrente postale n. 76521004, intestato
a LN.P.D.A.P. - direzione centrale credito e attiviti sociali - ufficio
VI - Viale A. Ballarin n. 42 - 00142 Roma «vacanze studio».

Tali somme verranno restituite soltanto in presenza di compro-
vati gravi motivi che abbiano impedito la partenza per il luogo di
destinazione e la fruizione del beneficio; I'impossibilita della partenza
deve essere tempestivamente comunicata. Le istanze di rimborso,
adeguatamente documentate, devono essere presentate alla direzione
centrale credito e attivita sociali - ufficio VI - Viale A. Ballarin n. 42
- 00142 Roma, a pena di decadenza, entro il 31 agosto 2001. Fara
fede il timbro postale.

Gli orfani degli iscritti sono esenti dalla partecipazione alle spese
sia per i centri vacanze in Italia che per le vacanze studio all’estero.

Accettazione

Gli interessati, entro ¢ non oltre cinque giorni dal ricevimento
della comunicazione di ammissione, devono dare conferma di accet-
tazione del beneficio concesso:

a) per i minori orfani di iscritti destinati ai centri vacanze in
Italia, la dichiarazione di accettazione deve essere inviata o conse-
gnata presso gli uffici provinciali .N.P.D.A.P. ove ¢ stata presentata
la domanda;

b) per i minori figli di iscritti destinati ai centri vacanze in Ita-
lia, la dichiarazione di accettazione deve essere inviata o consegnata
presso gli uffici provinciali LN.P.D.A.P. ove ¢ stata presentata la
domanda, congiuntamente ad una copia del versamento in c/c
postale;

¢) per i minori orfani di iscritti destinati alle vacanze studio
all’estero, la dichiarazione di accettazione deve essere inviata, per
posta ordinaria, alla direzione generale IN.P.D.A.P. - Roma, casella
postale n. 4225;

d) per i minori figli di iscritti destinati alle vacanze studio
all’estero, la dichiarazione di accettazione, congiuntamente ad una
copia del versamento in c/c postale, deve essere inviata, per posta
ordinaria, alla direzione generale ILN.P.D.AP. - Roma, casella
postale n. 4225.

La mancata spedizione o consegna entro il predetto termine
della dichiarazione di accettazione e/o della copia della ricevuta di
versamento comporta la perdita del beneficio con conseguente asse-
gnazione di quest’ultimo a favore di altro minore.

Per i centri vacanze in Italia, le sostituzioni dei rinunciatari sono
effettuate secondo l'ordine di graduatoria con idonei residenti nella
provincia in cui si € verificata la rinuncia o, in mancanza, con idonei
residenti nelle province viciniori, tenuto conto delle strutture di desti-
nazione.

Per i centri vacanze all’estero, le sostituzioni dei rinunciatari
sono effettuate secondo l'ordine di graduatoria tenendo conto della
programmazione logistica dei trasporti aerei su scala nazionale e dei
luoghi di destinazione.

Invio presso le strutture

I minori ammessi devono essere accompagnati dai genitori ai
centri di riunione dei quali verra data tempestiva comunicazione; a
cura dellIstituto, i minori sono poi avviati alle localitd di destina-
zione ¢ alla fine di ciascun turno saranno riaccompagnati ai rispettivi
centri di riunione per essere riconsegnati alle famiglie.
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Per i centri vacanze in Italia, i minori devono essere provvisti
della scheda sanitaria compilata dal medico di medicina generale o
dal pediatra di libera scelta o dal medico A.S.L. di residenza nei cin-
que giorni precedenti la partenza.

La vaccinazione antitifoparatifo deve essere eseguita da tutti i
minori che provengono da regioni o che sono inviati in centri vacanze
ubicati in regioni la cui normativa preveda come obbligatoria anche
questa vaccinazione.

Per le vacanze studio all’estero, i minori devono essere provvisti:
1) di un idoneo documento di identitad personale valido per I'e-
spatrio, in relazione agli accordi di Schengen, ovvero di:
a) passaporto individuale;
b) carta d’identitd valida per l'espatrio per coloro che al
momento della partenza abbiano gid compiuto i quindici anni;
¢) lasciapassare rilasciato dalla questura competente per
territorio ai sensi della legge n. 1185/1967 (art. 14, comma 1).

Non sono valide tessere ministeriali o ferroviarie rilasciate dal-
Pamministrazione statale per gli ammessi ai centri vacanze in Gran
Bretagna e Irlanda;

2) della scheda sanitaria compilata dal medico di medicina
generale o dal pediatra di libera scelta o dal medico A.S.L. di resi-
denza nei cinque giorni precedenti la partenza;

3) del modello Ell1 di estensione dell’assistenza sanitaria
all’estero per gli ammessi in Irlanda, Francia e Austria.

Durante il periodo di soggiorno e durante i viaggi di trasferi-
mento, nonché in occasione di eventuali gite, i minori sono assicurati
contro i rischi di eventi accidentali.

Per i minori che, a giudizio insindacabile dell’Istituto, dimostre-
ranno con il loro comportamento, di non essere adatti alla vita di
comunita, sard disposto, con provvedimento motivato della direzione
generale, il rientro in famiglia.

Roma, 20 dicembre 2000
1l presidente: FAMILIARI

00E12404

ISTITUTO NAZIONALE PER LA RICERCA
SUL CANCRO DI GENOVA

Selezione pubblica, per titoli e prova d’esame, per I’assegna-
zione di due borse di studio per laureati in psicologia da
svolgersi presso il modulo psicologia dell’unita operativa
terapia antalgica e cure palliative.

In esecuzione dell'ordinanza commissariale n. 2069 del 23 no-
vembre 2000, ¢ indetta selezione pubblica, per titoli ¢ prova d’esame,
per 'assegnazione di due borse di studio per laureati in psicologia
da svolgersi presso il modulo psicologia dell’'unita operativa terapia
antalgica e cure palliative dell’Istituto, nell’'ambito di un progetto di
ricerca finanziato dal ministero della sanitd e concernente il seguente
tema: «Modelli comunicativi ¢ livelli di consapevolezza nel paziente
oncologico» (durata: un anno, importo complessivo lordo:
L. 24.000.000 ciascuna).

Le domande dovranno pervenire entro € non oltre le ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dellistituto
nazionale per la ricerca sul cancro, largo Rosanna Benzi, 10 -
16132 Genova, tutti i giorni feriali escluso il sabato dalle ore 10 alle
ore 12 - tel. 010/5600011-02-04.

00E12170

ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA

Affissione all’albo della graduatoria del concorso pubblico, per .
titoli ed esami, a sette posti di collaboratore tecnico enti di
ricerca - quarto livello professionale, per P’area statistica.

All'albo dell’Istituto nazionale di statistica di Roma, via Cesare
Balbo n. 16, ¢ stata affissa la dcliberazione n. 216/PER del 20 dicem-
bre 2000, con la quale ¢é stata approvata la graduatoria di merito e
sono stati dichiarati i vincitori del concorso pubblico, per titoli ed
esami, a sette posti di collaboratore tecnico enti di ricerca di quarto
livello professionale - area statistica.

00E12372

ISTITUTO CENTRALE
PER LA RICERCA SCIENTIFICA
E TECNOLOGICA APPLICATA AL MARE

Selezione per un posto di operatore di amministrazione
riservato ai disabili - legge 12 marzo 1999, n. 68

E indetta una selezione per un posto di operatore di amministra-
zione riservato ai disabili di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 1999,
n. 68, per la stipula della convenzione ai sensi del decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 ottobre 2000, n. 333. (Bando n. 4/2000).

La suddetta selezione ¢ stata pubblicata nel bollettino ufficiale
dell’Istituto Centrale per la ricerca scientifica e tecnologica applicata
al mare del 4 dicembre 2000 parte 11 (selezioni) n. 4.

Requisiti.
Possono partecipare alla selezione coloro che alla data di sca-
denza del presente bando abbiano:
iscrizione al collocamento obbligatorio presso i competenti
uffici del lavoro ai sensi dell’art. 8 della legge n. 68/1999;
stato di disoccupazione;
titolo di studio della scuola secondaria di primo grado (licenza
media inferiore).
Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.
Sede di lavoro: ICRAM sede di Roma - Via di Casalotti, 300.
Selezione: gli aspiranti saranno invitati ad effettuare una prova
pratico-attitudinale per lo svolgimento delle seguenti attivita:
protocollazione ¢ spedizione della corrispondenza;
tenuta di schedari, registri ed archivi;

utilizzo di videoterminali per la ricerca, redazione e trasmis-
sione di testi ¢ documenti anche in lingua straniera.

Informazioni, schema di domanda e copia del bando pos-
sono essere richiesti alla Direzione affari generali e amministrativi
del’ICRAM - Via di Casalotti, 300 - 00166 Roma - Tel. 06/615701;
sono altresi disponibili sul sito Web: www.icram.org

00E12235

Selezione, per titoli e colloquio, per I'assunzione a tempo deter-
minato di una uniti di personale diplomato del’llCRAM da
assegnare alla sede centrale.

E indetta una selezione, per titoli e colloquio, per I'assunzione a
tempo determinato di una uniti di personale diplomato del’ICRAM
da assegnare alla sede centrale di via di Casalotti, 300 - Roma.
(bando n. 5/2000).
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La suddetta selezione é stata pubblicata nel bollettino ufficiale
dell'Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnologica applicata
al mare del 12 dicembre 2000 - parte II (selezioni) n. 5.

Possono partecipare alla selezione coloro che alla data di sca-
denza del presente bando abbiano i seguenti requisiti:

diploma di scuola media superiore;

almeno tre anni di esperienza nella gestione di archivi e nella
gestione informatizzata del personale.

Selezione: gli aspiranti saranno chiamati ad effettuare un collo-
quio tendente ad accertare la preparazione sui seguenti argomenti:

conoscenza della lingua inglese;

conoscenza dei software applicativi;
conoscenza dei software di gestione presenze;
conoscenza del trattamento di dati statistici;

conoscenza dei diritti e doveri dei dipendenti degli enti pub-
blici di ricerca.

Costituiscono titoli di merito:
attestati di aggiornamento e perfezionamento;
corsi di formazione.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Sede di lavoro: ICRAM sede di Roma - Via di Casalotti, 300.

Durata: un anno rinnovabile fino ad un massimo di cinque anni.

Informazioni, schema di domanda e copia del bando pos-
sono essere richiesti alla Direzione affari generali e amministrativi
dell’'ICRAM - Via di Casalotti, 300 - 00166 Roma - Tel. 06/615701,
sono altresi disponibili sul sito web: www.icram.org

00E12236

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI ANCONA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo di prima fascia, settore scientifico-disciplinare
EOIE - Fisiologia vegetale, presso la facolta di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali.

Con decreto rettorale n. 125 del 4 dicembre 2000 sono stati
approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia, settore scientifico-disciplinare
EOIE - Fisiologia vegetale, presso la facolta di scienze matematiche,
fisiche € naturali dell’Universita degli studi di Ancona, (decreto retto-
Lale n. 1038 del 26 luglio 1999, Gazzetta Ufficiale n. 70 del 3 settem-

re 1999).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

00E12243

Graduatoria del corso-concorso pubblico per esami ad un posto
di assistente tecnico di ruolo in prova, sesta qualifica, presso
il dipartimento di energetica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, si
comunica che in data 11 dicembre 2000 é stata affissa all’albo uffi-
ciale dell’Universita degh studi di Ancona, sito in piazza Roma
n. 22, la graduatoria del concorso pubblico per esami ad un posto di
assistente tecnico di ruolo in prova, sesta qualifica, presso il diparti-
mento di energetica (bando di concorso pubblicato nella Gazzetia
Ufficiale 4* serie speciale n. 62 dell’8 agosto 2000).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorrono i termini di validita della graduatoria medesima
ed il termine per eventuali impugnative.

00E12286

UNIVERSITA DI BERGAMO

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria, selezione
pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento di un posto
di assistente amministrativo, sesta qualifica, area funzionale
amministrativo-contabile a tempo indeterminato.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 21 novembre 2000 ¢ stata affissa all’albo uffi-
ciale dell’Universitd degli studi di Bergamo sito in via Salvecchio,
n. 19 - Bergamo, la gratfuatoria della selezione pubblica, per titoli ed
esami, per il reclutamento di un posto di assistente amministrativo,
sesta qualifica, area funzionale amministrativo-contabile a tempo
indeterminato presso I'Universita degli studi di Bergamo (bando di
concorso decreto rettorale n. 2656/B del 14 giugno 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 50 del 27 giugno 2000).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnazioni.

00E12284

UNIVERSITA DI BRESCIA

Avyviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del
concorso pubblico ad un posto di assistente di biblioteca

Si comunica che in data 28 novembre 2000 € stata pubblicata,
mediante affissione all’albo dell’Universita degli studi di Brescia, sito
in piazza del Mercato, 15 - Brescia, la graduatoria di merito unita-
mente a quella del vincitore del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di assistente di biblioteca, bandito con decreto rettorale
n. 1003 del 3 luglio 2000 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4* serie speciale - n. 62 dell’8 agosto 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E12297
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Rettifica al decreto rettorale di costituzione delle commissioni
giudicatrici per le procedure di valutazione comparativa per
la copertura di tre posti di professore universitario di ruolo
di prima fascia.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 991, registro XVIII, del 29 giugno
2000 di cui ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie spe-
ciale - n. 54 dell’11 luglio 2000 Pavviso relativo alle procedure di valu-
tazione comparativa per la copertura di tre posti di professore univer-
sitario di ruolo di prima fascia presso I'Universita degli studi di
Brescia,

Visto il decreto rettorale n. 1574, registro XVIII, del 31 ottobre
2000 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 92 del
24 novembre 2000 con il quale sono state pubblicate le commissioni
giudicatrici per le procedure di valutazione comparativa per la coper-
tura di tre posti di professore universitario di ruolo di prima fascia
presso I'Universita degli studi di Brescia;

Considerato che, nel suddetto decreto rettorale n. 1574, registro
XVIII, del 31 ottobre 2000, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4* serie speciale - n. 92 del 24 novembre 2000 a pag. 18, nella prima
tabella «procedura n. 1 Diritto romano e diritti dell’antichiti» nella
parte in cui € scritto: «... Facolta: economia ...» ¢ da intendersi invece
«Facolta di giurisprudenza»,

_ Considerato che tale errore ¢ da considerarsi di mera trascri-
zione;

Decreta:
11 decreto rettorale n. 1574, registro XVIII, del 31 ottobre 2000 ¢
rettificato nel senso: che nella prima tabella «procedura n. 1 Diritto
romano ¢ diritti dell'antichiti» del suddetto decreto rettorale

n. 1574, nella parte in cui € scritto: «... Facoltd: economia ...» é da
intendersi invece «Facolta di giurisprudenza».

Brescia, 11 dicembre 2000
I r'enore: PreT1

00E12233

UNIVERSITA DI CAMERINO

Concorso per 'ammissione al XVI ciclo
del corso di dottorato di ricerca in biologia

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382, in particolare gli articoli 68 e seguenti;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, in particolare 'art. 4;
Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224;

Visto il regolamento di Ateneo in materia di dottorati di ricerca
emanato con decreto rettorale n. 787 del 15 ottobre 1999;

Viste le proposte di istituzione dei corsi di dottorato di ricerca
presentate dai vari dipartimenti;

Vista la delibera del senato accademico n. 266 det 14 giugno 2000;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione n. 423 del
29 giugno 2000;

Visto il parere favorevole espresso dal nucleo di valutazione di
Ateneo;

Decreta:
Art. 1.

E indetto presso I'Universita di Camerino il concorso per I'am-
missione al XVI ciclo del corso di dottorato di ricerca in biologia;
posti: dieci; borse di studio: cinque; durata del corso: tre anni; sedi
consorziate: sede unica; curricula:

1) microbiologia molecolare e biotecnologie microbiche;
2) programmi molecolari in prevenzione e in terapia,
3) biosintesi e biodegradabilita di xenobiotici.

An. 2.

Possono accedere ai dottorati di ricerca, senza limitazioni di eta
¢ di cittadinanza, coloro che sono in possesso del diploma di laurea
o analogo titolo accademico conseguito presso universita straniera,
preventivamente riconosciuto dalle autorita accademiche, anche nel-
P'ambito di accordi interuniversitari di cooperazione ¢ mobilita; qua- .
lora il titolo non sia gid stato riconosciuto, sara il collegio dei docenti
del dottorato di ricerca a dichiarare I'equipollenza del titolo accade-
mico conseguito all’estero, ai soli fini del’"ammissione ai corsi.

La domanda di ammissione, indirizzata al magnifico rettore,
Universita degli studi, via del Bastione, 3 - 62032 Camerino, redatta
secondo lo schema allegato al presente bando, dovra essere inviata a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro rtrenta giorni
a partire dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* seric speciale - fard fede il timbro postale di spedi-
zZione.

Nella domanda i candidati dovranno dichiarare sotto la propria

responsabilita:

le propric generalita, la data e il luogo di nascita;

la residenza e il recapito eletto agli effetti del concorso;

Vesatta denominazione del concorso cui intende partecipare;

la propnia cittadinanza;

la laurea posseduta con la data e I'universita presso cui ¢ stata
conseguita, ovvero il titolo accademico conseguito presso una univer-
sita straniera;

di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita stabilite dal collegio dei docenti;

la lingua/e straniera/e conosciuta/e;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito;

nel caso di doppia cittadinanza, di cui una sia quella italiana,
di optare per la cittadinanza italiana.

I candidati dovranno effettuare un versamento in c.c.p. di
L. 20.000 non rimborsabili a favore dell’Universita, quale partecipa-
zione alle spese concorsuali.

La ricevuta del versamento, effettuato sul c.c.p. 14566624 a
favore dell’Universitd di Camerino, servizio tesoreria, con I’indica-
zione nella causale del concorso per il quale il candidato presenta
domanda, deve essere allegata, pena l'esclusione, alla domanda di
partecipazione al concorso.

I candidati in possesso di titolo conseguito all’estero non ancora
riconosciuto equipollente, devono esplicitamente richiederne I'equi-
pollenza, allegando alla domanda di partecipazione al concorso i
documenti (certificato di laurea con esami e votazioni e dichiarazione
di valore) utili a consentire al collegio dei docenti la dichiarazione di
equipollenza unicamente ai soli fini dell’ammissione al dottorato.
I documenti di cui sopra dovranno essere tradotti ¢ legalizzati dalle
competenti rappresentanze italiane all’estero, secondo la normativa
vigente in materia di ammissione degli studenti stranieri ai corsi di
laurea delle universita italiane.

L’amministrazione universitaria non si assume alcuna responsa-
bilita per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da ine-
satte indicazioni della residenza e del recapito da parte dell’aspirante
o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli
stessi, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a
colpa dell’amministrazione stessa.
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Art. 3.

L'esame di ammissione consiste in una prova scritta e in un col-
loquio tendenti a verificare la preparazione del candidato, la sua atti-
tudine alla ricerca scientifica e la conoscenza di una o piu lingue stra-
niere.

Ogni commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di sessanta punti per ognuna delle prove.

E ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

11 colloquio, che prevede anche la dimostrazione'della cono-
scenza di una o piu lingue straniere, si intende superato se il candi-
dato ottiene una votazione di almeno 40/60.

Alla fine di ogni seduta la commissione giudicatrice forma le-
lenco dei candidati esaminati con I'indicazione dei voti da ciascuno
riportati nella prova stessa.

La commissione ¢ tenuta a graduare tutti i candidati con punteg-
gio differenziato, cosi da evitare situazione di merito ex aequo.

L'’elenco sottoscritto dal presidente e dal segretario della com-
- missione, viene affisso presso la facolta o il dipartimento presso cui
si € svolta la prova.

Espletate le prove del concorso, ogni commissione compila la
graduatoria generale di marito sulla base della somma dei voti ripor-
tati da ciascun candidato nelle singole prove.

Art. 4,

Le prove di esame si svolgeranno presso I'Universita di Came-
rino nei locali che verranno indicati con le modalita di cui ai commi
successivi, salvo diverso avviso.

Il diario delle prove, con I'indicazione del luogo, del giorno, del
mese ¢ dell’ora in cui le medesime avranno luogo, sard comunicato
agli interessati tramite raccomandata con avviso di ricevimento
inviata quindici giorni prima della data fissata per la prova.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un idoneo
documento di riconoscimento (passaporto o carta di identita o
patente di guida).

Art. 5.

La commissione giudicatrice del concorso per I'esame di ammis-
sione al corso di dottorato ¢ nominata dal rettore su proposta del col-
legio dei docenti.

Essa ¢ composta da tre docenti di ruolo dei settori scientifico-
disciplinari cui si riferisce il corso, a cui possono essere aggiunti non
pit di due esperti, anche stranieri, scelti nel’ambito degli enti e delle
strutture pubbliche o private di ricerca.

La commissione deve concludere i lavori entro novanta giorni
dalla nomina.

Art. 6.

I candidati saranno ammessi al corso secondo 'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.
In caso di rinunce degli aventi diritto, purché non sia trascorso un
mese dall’avvio effettivo dei corsi, subentra altro candidato secondo
I'ordine della graduatoria.

In caso di utile collocamento in piu graduatorie, i candidati
dovranno esercitare opzione per un solo corso di dottorato entro il
termine di sette giorni.

Art. 7.

I concorrenti risultati vincitori dovranno far pervenire, a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, al magnifico rettore del-
PUniversita degli studi di Camerino, entro il termine perentorio di
quindici giorni che decorrono dal giorno successivo a quello in cui
avranno ricevuto il relativo invito, la domanda di iscrizione al corso
di dottorato, in carta legale, da compilarsi su apposito modello predi-
sposto -dall’amministrazione universitaria corredata dei seguenti
documenti:

fotocopia del documento di identitd, debitamente firmata;
due fotografie formato tessera.

Art. 8.

Si procedera all'attivazione dei corsi di dottorato solo in pre-
senza di almeno tre dottorandi (art. 1, punto 5) del regolamento di
Ateneo in materia di dottorato di ricerca).

Art. 9.

L’importo delle borse di studio non deve essere inferiore a quello
stabilito dal decreto del Ministero dell’universita e della ricerca scien-
tifica ¢ tecnologica 11 settembre 1998, assoggettato al contributo pre-
videnziale INPS a gestione separata.

Le borse di studio verranno assegnate secondo l'ordine della gra-
duatoria di merito.

Per la fruizione delle borse di studio il limite di reddito personale
complessivo annuo lordo ¢€ fissato in L. 15.000.000. Alla determina-
zione del reddito concorrono redditi di origine patrimoniale nonché
emolumenti di qualsiasi altra natura avente carattere ricorrente con
esclusione di quelli aventi natura occasionale o derivanti da servizio
militare di leva.

In caso di parita di merito, prevale la valutazione della situa-
zione economica determinata ai sensi del decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 (Gazzetta Ufficiale n. 132 del
3 giugno 1997).

La durata dell’erogazione delle borse € pari all’intera durata del
corso.

L’importo della borsa di studio puo essere aumentato per eventuali
periodi di soggiorno all’estero nella misura del 50%. Tali periodi non
possono superare la metd della durata dell’intero corso di dottorato.

Il pagamento della borsa viene effettuato in rate bimestrali
posticipate.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dottorato
anche per un solo anno, non pué chiedere di fruime una seconda volta.

Le borse di studio non sono cumulabili con altre borse di studio
a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle concesse da istitu-
zioni nazionali o straniere utili ad integrare con soggiorni all’estero
Pattivita di ricerca dei dottorandi.

I cittadini provenienti da Paesi al di fuori della CE potranno
fruire della borsa di studio, se collocati in posizione utile in gradua-
toria.

Art. 10.

L’ammontare annuo dei contributi per accesso ai corsi e per la
relativa frequenza ¢ di L. 1.500.000 dilazionabili in due rate.

I dottorandi titolari di borse di studio sono esonerati dai contri-
buti per 'accesso e la frequenza dei corsi.

Art. 11

I dottorandi hanno I'obbligo di frequentare i corsi di dottorato ¢
di compiere continuativamente attivita di studio e di ricerca nell'am-
bito delle strutture destinate a tal fine, secondo le modalitd che
saranno fissate dal collegio dei docenti.

Nellambito dell’attivitd formativa prevista dal collegio dei
docenti i dottorandi potranno essere impegnati in attivita di stages
presso soggetti pubblici o privati.

Gli iscritti ai corsi di dottorato potranno svolgere limitata atti-
vita didattica che potra esplicarsi mediante affidamento di compiti
didattici integrativi o sussidiari, esercitazioni aggiuntive rispetto
all’orario dei corsi ufficiali, partecipazione alle commissioni di esami
di profitto e collaborazione con studenti nelle ricerche attinenti alle
tesi di laurea. Per tali attivitd al dottorando potra essere richiesto un
impegno non superiore alle 50 ore per anno accademico.

I dottorandi in servizio presso pubbliche amministrazioni pos-
sono essere iscritti a condizione che siano collocati in aspettativa
senza assegni, per il periodo della durata del corso.

E consentito I'esercizio di attivita compatibili, previa autorizza-
zione del collegio dei docenti. Tali attivita esterne, occasionali e di
breve durata, non devono in alcun modo porsi in conflitto con l'atti-
vita svolta dal dottorando.

Per tutta la durata del corso ai borsisti é vietato lo svolgimento
di prestazioni di lavoro a tempo indeterminato.
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Eventuali differimenti della data di inizio o interruzioni verranno
consentiti ai dottorandi che dimostrino di dover soddisfare gli obbli-
ghi militari o che si trovino nelle condizioni previste dalla legge
30 dicembre 1971, n. 1204, oppure che si trovino nella condizione di
malattia grave o prolungala

Nel caso di assenza ingiustificata o di inadempimento degli
obblighi, il collegio dei docenti proporra con propria delibera Pesclu-
sione del dottorando dal corso e I'interruzione della borsa, se fruita.

Art. 12.

11 titolo di dottore di ricerca, rilasciato dal rettore dell’Universita
di Camerino, si consegue all’atto del superamento dell'esame finale,
che puo essere ripetuto una sola volta.

Per I'esame finale verranno nominate dal rettore, su proposta del
collegio dei docenti, apposite commissioni, composte da tre docenti
di ruolo, qualificati nelle discipline attinenti alle aree scientifico-disci-
plinati a cui si riferisce il dottorato.

Per comprovati motivi che non consentono la presentazione
della tesi nei tempi previsti, il rettore ne autorizza la proroga ed
ammette i candidati agli esami previsti per il ciclo successivo, anche
in altra sede universitaria in caso di mancata attivazione del corso.

Art. 13.

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento
all’art. 4 della legge n. 210 del 3 luglio 1998, al decreto ministeriale
n. 224 del 30 aprile 1999 ¢ al regolamento di Ateneo in materia di
dottorato di ricerca emanato con decreto rettorale n. 787 del 15 otto-
bre 1999.

Camerino, 7 dicembre 2000

Il rettore: BuTi

Fac-simile domanda di partecipa-
zione (da compilare a macchina
o a stampatello)

Al magnifico rettore Universita
degli studi - Via del Bastione -
62032 CAMERINO

CAP. cevrrireereanenns (telefono pref. ......... n. ),
Chiede di partecipare al concorso per Fammissione al corso di dotto-
Tato di FCEICA QD .......occciiiiiiiiinieccerrreec e e erees s nneeenene

11 sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita:

a) di essere CIttading ...........cveueeeinericrerisnreererens e ceeieneenes ;
. b) di aver conseguito la laurea in ...............ocoooeveeveeeerireseennnes
indata ..o, presso I'Universitd di .....................
ovvero:

di aver conseguito 1a laurea in ..............cccceeveeericeciieeeieieneeene
indata ....occevvrvnnnnne presso ’Universita di . e
riconosciuta equipollente alla laurea italiana dell’Universita di
........................ con decreto rettorale n. ...............del ..................

4¢ Serie speciale - n. 1

ovvero: (per coloro in possesso del titolo conseguito all’estero e
non equipollente) di aver conseguito la laurea in .............................

indata ............... presso I"Universita di ...............occoeevveveene..
¢ chiede I'equipollenza ai soli fini dell’ammissione al dottorato;

¢) di conoscere la/e lingua/e straniera/e ..............................

d) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita stabilite dal collegio dei docenti;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito;

) J) (nel caso di doppia cittadinanza, di cui una sia quella ita-
liana) di optare per la cittadinanza italiana.

Allega alla presente domanda:

la ricevuta del versamento di L. 20.000 quale partecipazione
alle spese concorsuali;

il certificato di laurea con esami e votazioni tradotto e legaliz-
zalo dalle competenti rappresentanze italiane all'estero (solo per
coloro in possesso del titolo conseguito all’estero e non equipollente);

00E12199

UNIVERSITA DI CATANIA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa, riservata ai sensi
dell’art. 1, comma 10, della legge 14 gennaio 1999, n. 4, a
un posto di ricercatore universitario confermato per il set-
tore scientifico-disciplinare GOBA - Scienza e tecnologia dei
prodotti agroalimentari, presso la facolta di agraria.

Si comunica che ¢é stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della sede centrale dell’Ateneo (piazza Universita n. 2 - Catania), il
decreto rettorale n. 7029/R del 27 novembre 2000, con il quale sono
stati approvati gli atti della valutazione comparativa, niservata, ai
sensi dell’art. 1, comma 10, della legge 14 gennaio 1999, n. 4, ad un
posto di ricercatore universitario confermato per il settore scienti-
fico-disciplinare GO8A - Scienza e tecnologia dei prodotti agroali-
mentari, presso questa facolta di agraria il cui bando ¢ stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* seric spe-
ciale - n. 30 del 14 aprile 2000.

00E12205

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa, riservata ai sensi
dell’art. 1, comma 10, della legge 14 gennaio 1999, n. 4, ad
un posto di ricercatore universitario confermato per il set-
tore scientifico-disciplinare DO4B - Geofisica applicata,
presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della sede centrale dell’Ateneo (piazza Universita n. 2 - Catania), il
decreto rettorale n. 7028/R del 27 novembre 2000, con il quale sono
stati approvati gli atti della valutazione comparativa, riservata, ai
sensi dell’art. 1, comma 10, della legge 14 gennaio 1999, n. 4, ad un
posto di ricercatore universitario confermato per il - settore
scientifico-disciplinare D04B - Geofisica applicata, presso questa
facolta di scienze matematiche fisiche e naturali, il cui bando. ¢ stato
pubblicato nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale - n. 30 del 14 aprile 2000.

00E12206
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Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa, riservata ai sensi
dellart. 1, comma 10, della legge 14 gennaio 1999, n. 4, ad
un posto di ricercatore universitario confermato per il set-
tore scientifico-disciplinare E05A - Biochimica, presso la
facolta di farmacia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della sede centrale dell'’Ateneo (piazza Universitd n. 2 - Catania), il
decreto rettorale n. 7039/R del 4 dicembre 2000, con il quale sono
stati approvati gli atti della valutazione comparativa riservata, ai
sensi dell’art. 1, comma 10, della legge 14 gennaio 1999, n. 4, ad un
posto di ricercatore universitario confermato per il settore scienti-
fico-disciplinare EO5A - Biochimica, presso questa facolta di farma-
cia, il cui bando € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 30 del 14 aprile 2000.

00E12207

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa, ad un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare
EO05SB - Biologia molecolare, presso la facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della sede centrale dell’Ateneo (piazza Universita n. 2 - Catania), il
decreto rettorale n. 7036/R del 1° dicembre 2000, con il quale sono
stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare E05B -
biologia molecolare, presso questa facoltd di scienze matema-
tiche, fisiche e naturali, il cui bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 30 del
14 aprile 2000.

00E12208

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa, riservata ai seasi
dell’art. 1, comma 10 della legge 14 gennaio 1999, n. 4, a
due posti di ricercatore universitario confermato per il set-
tore scientifico-disciplinare G02A - Agronomia e coltiva-
zioni erbacee, presso la facolta di agraria.

Si comunica che ¢é stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della sede centrale dell’Ateneo (piazza Universita n. 2 - Catania), il
decreto rettorale n. 7037/R del 1° dicembre 2000, con il quale sono
stati approvati gli atti della valutazione comparativa riservata, ai
sensi dell’art. 1, comma 10 della legge 14 gennaio 1999, n. 4, a due
posti di ricercatore universitario confermato per il settore scienti-
fico-disciplinare GO2A - Agronomia e coltivazioni erbacee, presso
questa facolta di agraria il cui bando ¢é stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 30 del
14 aprile 2000.

00E12209

UNIVERSITA DI FERRARA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
assistente tecnico, sesta qualifica, area funzionale tecmico-
scientifica, presso il dipartimento di ingegneria.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994, si comunica che
in data 5 dicembre 2000 ¢é stata pubblicata mediante affissione
all'albo ufficiale della ripartizione personale - Universita degli studi
di Ferrara - Via Savonarola n. 9 - Ferrara, la graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di assistente
tecnico, sesta qualifica, area funzionale tecnico-scientifica, presso il

dipartimento di ingegneria di questa universita indetto con ordinanza
direttoriale 14 gennaio 2000, n. 10 e pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 12 dell'll feb-
braio 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetra
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E12280

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di due posti di
assistente di elaborazione dati, sesta qualifica, area funzio-
nale delle strutture di elaborazione dati.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994, si comunica che
in data 5 dicembre 2000 ¢ stata pubblicata mediante affissione
all'albo ufficiale della ripartizione personale - Universita degli studi
di Ferrara - Via Savonarola n. 9 - Ferrara, la graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di due posti di assistente
di elaborazione dati, sesta qualifica, area funzionale delle strutture
di elaborazione dati, presso questa Universita indetto con ordinanza
direttoriale 26 gennaio 2000, n. 17 e pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 14 del 18 feb-
braio 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E12281

UNIVERSITA DI FOGGIA

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di personale appar-
tenente alla categoria D - posizione economica D1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze
del laboratorio di malattie infettive della facolta di medicina e

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, e successive integrazioni e modificazioni;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive integrazioni e
modificazioni;
Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-
tembre 1981,

Visto il decreto ministeriale del 20 maggio 1983 e successive inte-
grazioni e modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre
1987, n. 567

Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 agosto 1990,
n. 319;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
integrazioni e modificazioni;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive integrazioni e modificazioni;
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Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive integrazioni e
modificazioni;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Visto il decreto legislativo 29 ottobre 1998, n. 387;

Vista la legge 23 dicembre 1998, n. 449;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto del-
I’Universita 1998/2001, sottoscritto in data 9 agosto 2000;

Vista la delibera del 25 luglio 2000 con la quale il consiglio di
amministrazione ha istituito, tra gli altri, due posti di ex collabora-
tore tecnico, settima qualifica funzionale per le esigenze della facoltd
di medicina e chirurgia dell’Universita di Foggia;

Vista la delibera del 6 settembre 2000 con cui il consiglio di
facolta ha provveduto a destinare al laboratorio di malattie infettive
uno dei suddetti posti, individuandone il relativo programma
d’esame;

Accertata la disponibilita del suddetto posto;

Decreta:
Art. 1.

Posti a concorso

E indetto il concorso pubblico, per esami, ad un posto di personale
appartenente alla categoria D - posizione economica D1 - dell’area
tecnica, tecnico-scientifica ed e¢laborazione dati presso il laboratorio
di malattie infettive della facolta di medicina e chirurgia dell' Universita
degli studi di Foggia.

L’amministrazione garantisce paritd ¢ pari opportunitd tra
uomini ¢ donne per I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.
Requisiti generali di ammissione

Per 'ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione
europea;

b) eta non inferiore agli anni diciotto;

¢) diploma di laurea rilasciato dalla facolti di scienze biologiche.

11 titolo di studio conseguito all’estero deve avere ottenuto, entro
la data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso, la necessaria equipollenza ai
diplomi italiani rilasciata dalle competenti autorita;

d) idoneita fisica all’impiego. L’amministrazione ha facolta di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso in base
alla vigente normativa,

e) posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;

J) godimento dei diritti civili e politici.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
Pelettorato politico attivo ¢ coloro che siano stati destituiti dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione per persistente insuffi-
ciente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini di Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici dello Stato di apparte-
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b) avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

¢) essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza jtaliana,

di tutti ghi altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine utile per la presentazione delle domande di parteci-
pazione al concorso.

I candidati sono ammessi con riserva al concorso.

L'amministrazione pud disporre in ogni momento, con decreto
motivato del rettore, ’esclusione per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione

La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta sem-
plice secondo la vigente normativa ed in.conformitd all’unito alle-
gato A del presente bando, intestata al magnifico rettore dell’ Univer-
sita degli studi di Foggia dovra essere presentata direttamente o spe-
dita esclusivamente a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento, alla direzione amministrativa di questa Universitd, via IV
Novembre n. 1 - 71100 Foggia, entro il termine perentorio di trenta
giorni dalla data di pubblicazione dell’avviso del presente decreto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami».

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite, come sopra specificato, entro il termine indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Art. 4.
Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria
responsabilita:
a) cognome ¢ nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili);

b) il luogo e la data di nascita;

¢) il possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato mem-
bro dell’'Unione europea;

d) il comune nelle cui liste elettorali ¢ iscritto;

e) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa anmistia condono indulto o perdono giudiziale) o i procedi-
menti eventualmente pendenti a suo carico;

/) 1l possesso del titolo di studio indicato all’art. 2 del pre-
sente bando;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, né di essere stato dichiarato decaduto dall’impiego sta-
tale per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

i) titoli che danno diritto alla preferenza a paritd di merito,
cosi come precisato nel successivo art. 8. Gli stessi devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso;

Jj) lelenco dei titoli valutabili e prodotti in allegato alla
domanda ai sensi dell’art. 6 del presente bando;

k) il preciso domicilio eletto ai fini della partecipazione al
concorso.

I cittadini degli Stati membri dell’'Unione europea devono
dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento, ¢ di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

1 candidati riconosciuti handicappati, ai sensi della legge
n. 104/1992 dovranno specificare nella domanda la propria situa-
zione di handicap, lausilio necessario in relazione allo stesso, nonché
Peventuale necessitd di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle
prove.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiara-
zioni di cui sopra. L'omissione di una sola di esse, ad eccezione di
quelle di cui ai punti i), j) e k), determina l'invalidita della domanda

nenza o di provenienza;

stessa, con la esclusione dell’aspirante dal concorso.

—9 _
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Comportera, altresi, I'esclusione dal concorso la mancata sotto-
scrizione della domanda di partecipazione.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilitd nel caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento di recapito indicato nella ddfnanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 5.
Titoli valutabili

Le categorie di titoli che saranno oggetto di valutazione, ed il
punteggio massimo ad esse attribuibile, sono le seguenti:

1) titoli di servizio prestato presso le universita e le pubbliche
amministrazioni nell’ambito di mansioni attinenti al posto messo a
concorso, fino ad un massimo di 4 punti;

2) pubblicazioni scientifiche relative agli argomenti delle prove
concorsuali; per i lavori stampati all’estero deve risultare la data ed
il luogo di pubblicazione. Per i lavori stampati in Italia devono essere
adempiuti gli obblighi previsti dall’art. 1 del decreto luogotenenziale
31 agosto 1945, n. 660, fino ad un massimo di 4 punti;

3) titoli accademici e di studio attinenti al posto messo a con-
corso in ragione della votazione riportata o del giudizio finale, fino
ad un massimo di punti 2.

Agli stessi non potra essere attribuito un punteggio complessivo
superiore a 10 punti.

La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri fatta
dalla commissione giudicatrice nella seduta preliminare, ¢ effetiuata
dopo le prove scritte e prima che si proceda alla correzione dei rela-
tivi elaborati.

1l risultato di tale valutazione, deve essere reso noto agli interes-
sati prima dell’espletamento della prova orale.

Art. 6.
Modalita di presentazione dei titoli

I titoli, posseduti alla data di scadenza del termine di presenta-
zione della domanda di partecipazione al concorso ed ivi dichiarati,
devono essere allegati, in carta semplice, alla domanda stessa,
secondo una delle seguenti modalita;

in originale;
in copia autenticata;

con dichiarazione sostitutiva di certificazione (da utilizzare, ai
sensi dell’art. 1 del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/
1998, per titolo di studio o qualifica professionale posseduta, esami
sostenuti, titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di
aggiornamento ¢ di qualificazione tecnica) - Allegato B;

con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta (da utilizzare,
ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998, per le categorie di titoli non certificabili con dichiara-
zione sostitutiva di certificazione, nonché per attestare che la copia
prodotta di una pubblicazione, o di qualsiasi altro tipo di documento
che possa costituire titolo valutabile, é conforme all’originale) - Alle-
gato C.

La dichiarazione di cui all’allegato C deve essere sottoscritta alla
presenza del dipendente addetto, ovvero inviala con raccomandata
a.r. o presentata da terzi unitamente alla fotocopia del documento
di riconoscimento.

Non ¢ consentito il riferimento a documenti ¢ pubblicazioni gia
presentati, per qualunque motivo, a questa Universita.

I documenti ed i certificati redatti in lingua stranicra devono
essere corredati da una traduzione in lingua italiana certificata con-
forme al testo straniero, redatto dalla competente rappresentanza
diplomatica o consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

Art. 7.
Comvmissione giudicatrice

La commissione esaminatrice del concorso sard nominata con
decreto rettorale nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.
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Art. 8.

Prove di esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte ed una prova orale
in base al seguente programma:

prima prova scritta: argomenti relativi alle malattie infettive
con particolare riferimento alle infezioni virali;

seconda prova scritta: metodologie diagnostiche delle malattie
infettive con particolare riferimento alle tecniche per lo studio delle
infezioni virali;

prova orale: colloquio concernente gli argomenti delle prove
scritte; il colloquio comprenderad, altresi, 'accertamento della cono-
scenza della lingua straniera inglese.

Art. 9.

Diario e svolgimento delle prove d'esame

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - del primo martedi o del primo venerdi succes-
sivo al sessantesimo giorno di pubblicazione del presente bando verra
data comunicazione della sede, del giorno e dell’ora in cui avranno
luogo le prove scritte.

La pubblicazione di tali date avra valore di notifica a tutti gli
effetti per cui i candidati, ai quali non sia stata comunicata l'esclu-
sione dal concorso, sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso,
presso la sede di esame indicata nella predetta Gazzetra Ufficiale.

Qualora impedimenti di qualsiasi natura non ne rendessero pos-
sibile la pubblicazione, il diario delle prove scritte sara notificato per-
sonalmente agli interessati tramite raccomandata a.r. non meno di
quindici giorni prima dello svolgimento delle prove stesse.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i concorrenti
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento: carta di identitd, lessera ferroviaria, tesscra postale, porto
d’armi, patente automobilistica, passaporto.

La mancata presentazione alle prove sara considerata come
rinuncia al concorso.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno ripor-
tato in ciascuna delle prove scritte una votazione minima di 21/30.

La convocazione alla prova orale, contenente l’indic_a.zionq dei
voti riportati nelle prove scritte, sard comunicata ai singoli candidati
ammessi almeno venti giorni prima dello svolgimento della prova
stessa.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la commis-
sione giudicatrice formera I’elenco dei candidati esaminati con I'indi-
cazione del voto da ciascuno riportato. L'elenco, firmato dal presi-
dente e dal segretario della commissione, sara affisso nel medesimo
giorno all’albo della sede di esame.

La prova orale si intenderd superata se i candidati avranno
riportato una votazione minima di 21/30.

La votazione complessiva ¢ determinata dalla somma della
media dei voti riportati nelle prime due prove, del voto conseguito
nella prova orale € del punteggio ottenuto nella valutazione dei titoli.

Art. 10.

Preferenze a parita di merito

1 candidati che abbiano superato la prova orale, ed intendano far
valere i titoli che danno diritto alla preferenza a paritd di merito, gia
indicati nella domanda, sono tenuti a presentare i relativi documenti
in carta semplice, in originale o in copia autenticata. In alternativa,
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998, per
tutti i titoli sotto elencati, sard possibile produrre una dichiarazione
sostitutiva di certificazione ovvero una dichiarazione sostitutiva di
atto di notorieta. Dai documenti presentati dovra, altresi, ri_sultare il
possesso del requisito alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di ammissione al concorso.

11 termine perentorio per la presentazione dei suddetti documenti
¢ di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui i
candidati hanno sostenuto la prova orale. 1 documenti in questione
indirizzati al rettore dell’Universitd degli studi, via IV novembre n. 1
- 71100 Foggia, si considerano prodotti in tempo utile anche se spediti
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a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine su
indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.
1 titoli che danno diritto a preferenza sono i seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico ¢ privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) ghi orfani dei caduti di servizio nel settore pubblico ¢ privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati ¢ degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati ¢ degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel
settore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati ¢ i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza é determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Ar. 11.

Approvazione della graduatoria e dichiarazione del vincitore

La graduatoria di merito dei candidati sari formata secondo
Pordine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, con P'osservanza, a parita di punti, delle preferenze previ-
ste dall’art. 8.

La votazione complessiva ¢ determinata dalla somma della
media dei voti riportati nelle prime due prove, del voto conseguito
nella prova orale e del punteggio ottenuto nella valutazione dei titoli.

Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso,
i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito, formata
sulla base del punteggio riportato nelle prove d’esame, tenuto, altresi,
conto delle riserve precedenze e preferenze a parita di merito.

La graduatoria di merito, unitamente a quella del vincitore sara
approvata con decreto del rettore e pubblicata all’albo ufficiale del-
PUniversitd degli studi di Foggia. Di tale pubblicazione sara data
notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4" serie speciale «Concorsi ed esami».

Dalla data di pubblicazione di tale avviso decorre il termine per
eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un termine di ventiquattro
mesi dalla data della sopracitata pubblicazione per eventuali coper-
ture di posti per i quali il concorso ¢ stato bandito e che successiva-
mente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.
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Art. 12.

Assunzione con contratio di lavoro a tempo indeterminato

Subordinatamente al perdurare della disponibilita finanziaria di
questo Ateneo, per le spese del personale, i vincitori del concorso
saranno invitati a stipulare, ai sensi del vigente contratto collettivo
nazionale di lavoro del personale tecnico ed amministrativo del com-
parto Universitd, un contratto individuale di lavoro a tempo indeter-
minato, regolato dalla disciplina di cui al succitato contratto collet-
tivo nazionale di lavoro.

Art. 13.

Presentazione dei documenti di rito

11 vincitore del concorso entro trenta giorni dalla stipula del con-
tratto ¢ tenuto a presentare:

1) certificato medico, in bollo, attestante I'idoneita fisica
all'impiego rilasciato da un medico della A.S.L. competente per terri-
torio o da un ufficiale medico in servizio permanente effettivo o dal-
I'ufficiale sanitario del comune di residenza. Nel suddetto certificato
dovra esserc precisato che si € eseguito I'accertamento sierologico
del sangue ai sensi dell’art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837.

Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione fisica il
certificato deve farne specifica menzione con la dichiarazione che
I'imperfezione stessa non ¢é tale da menomare l'attitudine dell’aspi-
rante all'impiego per il quale concorre;

2) dichiarazione resa ai sensi degli articoli 2 ¢ 4 della legge
4 gennaio 1968, n. 15, e degli articoli 1 e 2 del decreto del Presidente
della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403, da cui risulti:

a) il luogo e la data di nascita;

b) la cittadinanza posseduta anche alla data di scadenza del
termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al concorso;

¢) il godimento dei dintti politici, anche alla data di sca-
denza del termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al
concorso;

d) la posizione relativa all'adempimento degli obblighi
militari;

e) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, indulto o perdono giudiziale) ed i procedimenti
penali eventualmente pendenti a loro carico;

f) 1l titolo di studio richiesto per 'accesso al concorso;

g) che il candidato non ricopre altri impieghi pubblici o pri-
vati ovvero non versi in una delle situazioni di incompatibilita richia-
mate dall'art. 58 del decreto legislativo n. 29/1993. Qualora il candi-
dato sia alle dipendenze di altro ente, dovra essere resa una dichiara-
zione di opzione per il nuovo impiego. Detta dichiarazione deve,
altresi, contenere le indicazioni concernenti le cause di risoluzione di
cventuali precedenti rapporti di pubblico impiego e deve essere rila-
sciata anche se negativa;

h) codice fiscale.

I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a
presentare, nel termine di cui al, comma 1, del presente articolo,
copia integrale dello stato matricolare, certificato medico di cui al
precedente punto 1), nonché dichiarazione relativa al possesso dei
requisiti previsti all’art. 2 del presente bando ¢ sono esonerati dalla
presentazione degli altri documenti di rito.

Art. 14,

Trattamento dei dati personali

Al fini della legge n. 675/1996, citata nelle premesse, si informa
che I'Universita si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni fornite dal candidato. Tutti i dati forniti saranno trattati
solo per le finalitd connesse e strumentali al concorso ed alla even-
tuale stipula e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle
disposizioni vigenti. B

Art. 15.

Norme finali

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applica la
normativa vigente in materia, in quanto compatibile.

— 11 —
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11 presente bando sara inoltrato al Ministero della giustizia per
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami».

Foggia, 11 dicembre 2000

Il rettore: Muscio

ALLEGATO A

Al magnifico rettore - Direzione
amministrativa - Universita degli
studi - FOGGIA

Il sottoscritto chiede di essere ammesso al concorso pubblico,
per esami, ad un posto di personale appartenente alla categoria D,
posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, per il laboratorio di malattie infettive della facoltd di
medicina ¢ chirurgia dell’Universita degli studi di Foggia.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

data di nascita
luogo di nascita

Recapito cui indirizzare comunicazioni relative al concorso:

provincia ..............
(eventuale) c/o

Solo per i candidati portatori di handicap ai sensi della legge
n. 104/1992:

di essere portatore del seguente handicap: .............cccccceeee ;
di avere, conseguentemente necessita del seguente ausilio: ......

Titolo di StUAIO ...
conseguito in data ............c.cccevececrencnnns PIESSO v

Di essere cittadino italiano:

ovvero di avere la seguente cittadinanza ..........c.ccccceeeeeeenne ;
di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ................ ;
ovvero di non essere iscritto per i seguenti motivi .................. ;

di non avere riportato condanne penali ¢ non avere procedi-
menti penali pendenti;

ovvero (specificare le condanne riportate e i procedimenti
penali Pendenti) ..........coecceeriniinrinrincie e e (1);

di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi mili-
tari: (rinviato; esente; assolto; in attesa di chiamata; altro) ................

Di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di
non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell’art. 127, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, e di non essere stato licenziato per aver conse-
guito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o con
mezzi fraudolenti.

Di essere in possesso dei seguenti titoli validi ai fini della
PIEfETENZA: .....ocoiiiiiirereer it sesssaesss et essesranesssonins 3);

Di allegare i seguenti titoli valutabili ai sensi dell’art. 5: .............
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Solo per i cittadini stranieri appartenenti ad uno degli Stati
membri dell’Unione europea:

] godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o
di provenienza ovvero (specificare i motivi in caso negativo) .............

(1) In caso contrario indicare le eventuali condanne riportate
(anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono
giudiziale), la data del provvedimento e l'autorita che lo ha emesso.

(2) Specificare il tipo di handicap posseduto.

(3) Omettere tale dichiarazione nel caso che il candidato non sia
in possesso di tali requisiti.

(4) La mancata sottoscrizione della domanda comportera l'esclu-
sione dal concorso.

ALLEGATO B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(art, 2, legge 4 gennaio 1968, n. 15, come integrato dall’art. 1
comma 1, lettera a) del D.P.R. 20 ottobre 1998, n. 403)

e SOMOSCIItL. .. oottt

................. )

residente in ....
via/corso ....... . vy O,
consapevole delle sanzioni penali previste
4 gennaio 1968, n. 15, nel caso di mendaci dichiarazioni, falsitd negli
atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti
a veritd, sotto la sua personale responsabilita;

Dichiara:

ALLEGATO C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA
(art. 4, legge 4 gennaio 1968, n. 15, come integrato dall’art. 2
del D.P.R. 20 ottobre 1998, n. 403)

LWL sottoscritt... e et e s
nat... a .......cceceiinnnnns
residente in ...
VIZ/C.SO woverrenveeirecieeeneeeee S : WU , c.a.p. ,
consapevole delle sanzioni penali previste dallart. 26 della legge
4 gennaio 1968, n. 15, nel caso di mendaci dichiarazioni, fqlsna negl!
atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non piti rispondenti
a verita, sotto la sua personale responsabilitd;

— 12 —
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Dichiara:

(1) Se la dichiarazione € consegnata personalmente al funzionario
addetto, la firma dovra essere apposta in sua presenza. Se la dichiara-
zione viene spedita o consegnata da terzi dovrd essere sottoscritta dal
candidato che dovrd, inoltre, allegare alla domanda stessa fotocopia
semplice di un documento di riconoscimento.

00E12215

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di personale
appartepente alla categoria D - posizione ecomomica D1,
area tecnica, tecmico-scientifica ed elaborazione dati, per le
esigenze del laboratorio di biochimica della facolta di medicina
¢ chirurgia.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, ¢ successive integrazioni ¢ modificazioni;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive integrazioni ¢
modificazioni;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-
tembre 1981;

Visto il decreto ministeriale del 20 maggio 1983 ¢ successive inte-
grazioni e modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre
1987, n. 567;

Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534,

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 agosto 1990,
n. 319;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
integrazioni e modificazioni;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministni 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive integrazioni ¢ modificazioni;

69\;isto il decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive integrazioni ¢
modificazioni;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Visto il decreto legislativo 29 ottobre 1998, n. 387;

Vista la legge 23 dicembre 1998, n. 449;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto del-
I’Universita 1998/2001, sottoscritto in data 9 agosto 2000;

Vista la delibera del 25 luglio 2000 con la quale il consiglio di
amministrazione ha istituito, tra gli altri, due posti di ex collabora-
tore tecnico, settima qualifica funzionale per le esigenze della facolta
di medicina e chirurgia dell’Universitd di Foggia;

Vista la delibera del 6 settembre 2000 con cui il consiglio di
facolta ha provveduto a destinare al laboratorio di biochimica uno
dei suddetti posti, individuandone il relativo programma d’esame;

Accertata la disponibilita del suddetto posto;

Decreta:
Art. 1.

Posti a concorso

E indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
personale appartenente alla categona D - posizione economica D1 -
dell’arca tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati presso il
laboratorio di biochimica della facolta di medicina e chirurgia del-
I'Universita degli studi di Foggia.

L'amministrazione garantisce paritd e pari opportuniti tra
uomini ¢ donne per I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.
Requisiti generali di ammissione

Per 'ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’'Unione
europea;

b) eta non inferiore agli anni 18;

¢) diploma di laurea rilasciato dalla facoltd di scienze biologiche.

11 titolo di studio conseguito all’estero deve avere ottenuto, entro
la data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso, la necessaria equipollenza ai
diplomi italiani rilasciata dalle competenti autorita;

d) idoneita fisica all’impiego. L'amministrazione ha facolta di
sotloporre a visila medica di controllo i vincitori di concorso in base
alla vigente normativa;

e) posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;

/) godimento dei diritti civili e politici.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
Pelettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione per persistente insuffi-
ciente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini di Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici dello Stato di apparte-
nenza o di provenienza;

b) avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

¢) essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di parteci-
pazione al concorso.

I candidati sono ammessi con riserva al concorso.

L’amministrazione pud disporre in ogni momento, con decreto
motivato del rettore, 'esclusione per difetto dei requisiti prescritti.
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Art. 3.

Domanda e termine di presentazione

La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta sem-
plice secondo la vigente normativa ed in conformita all’'unito allega-
to A del presente bando, intestata al magnifico rettore dell'Universita
degli studi di Foggia dovra essere presentata direttamente o spedita
esclusivamente a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento,
alla direzione amministrativa di questa Universitd, via IV Novembre
n. 1 - 71100 Foggia, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla
data di pubblicazione dell’avviso del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite, come sopra specificato, entro il termine indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria
responsabilita:

a) cognome ¢ nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili);

b) il luogo e la data di nascita;

¢) il possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato mem-
bro dell’Unione europea;

d) il comune nelle cui liste elettorali ¢ iscritto;

e) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia condono indulto o perdono giudiziale) o i procedi-
menti eventualmente pendenti a suo carico;

f) il possesso del titolo di studio indicato all’art. 2 del pre-
sente bando;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, né di essere stato dichiarato decaduto dall'impiego sta-
tale per aver conseguito I'impiego stesso mediante 1a produzione di
documenti falsi o viziati da invaliditd insanabile;

i) i titoli che danno diritto alla preferenza a parita di merito,
cosi come precisato nel successivo art. 8. Gli stessi devono essere pos-

seduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso;

J) Pelenco dei titoli valutabili ¢ prodotti in allegato alla
domanda ai sensi dell’art. 6 del presente bando;

k) il preciso domicilio eletto ai fini della partecipazione al
concorso.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono
dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento, ¢ di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I candidati riconosciuti handicappati, ai sensi della legge
n. 104/1992 dovranno specificare nella domanda la propria situa-
zione di handicap, I'ausilio necessari in relazione allo stesso, nonché
P’eventuale necessita di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle
prove.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiara-
zioni di cui sopra.

L'omissione di una sola di esse, ad eccezione di quelle di cui ai
punti i), j) e k), determina P'invalidita della domanda stessa, con la
esclusione dell’aspirante dal concorso.

Comportera, altresi, 'esclusione dal concorso la mancata sotto-
scrizione della domanda di partecipazione.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita nel caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento di recapito indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici 0 comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
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Art. 5.
Titoli valutabili

Le categorie di titoli che saranno oggetto di valutazione, ed il
punteggio massimo ad esse attribuibile, sono le seguenti:

_ 1) titoli di servizio prestato presso le universitd ¢ le pubbliche
amministrazioni nell’ambito di mansioni attinenti al posto messo a
concorso, fino ad un massimo di 4 punti;

2) pubblicazioni scientifiche relative agli argomenti delle prove
concorsuali; per i lavori stampati all'estero deve risultare la data ed
il luogo di pubblicazione. Per i lavori stampati in Italia devono essere
adempiuti gli obblighi previsti dall’art. 1 del decreto luogotenenziale
31 agosto 1945, n. 660, fino ad un massimo di 4 punti;

3) titoli accademici e di studio attinenti al posto messo a con-
corso in ragione della votazione riportata o del giudizio finale, fino
ad un massimo di punti 2.

Agli stessi non potra essere attribuito un punteggio complessivo
superiore a 10 punti.

La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri fatta
dalla commissione giudicatrice nella seduta preliminare, ¢ effettuata
dopo le prove scritte e prima che si proceda alla correzione dei rela-
tivi elaborati.

11 risultato di tale valutazione, deve essere reso noto agli interes-
sati prima dell’espletamento della prova orale.

Art. 6.
Modalita di presentazione dei titoli

I titoli, posseduti alla data di scadenza del termine di presenta-
zione della domanda di partecipazione al concorso ed ivi dichiarati,
devono essere allegati, in carta semplice, alla domanda stessa,
secondo una delle seguenti modalita:

in originale;

in copia autenticata,

con dichiarazione sostitutiva di certificazione (da utilizzare, ai
sensi dell’art. 1 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998, per titolo di studio o qualifica professionale posseduta,
esami sostenuti, titolo di specializzazione, di abilitazione, di forma-
zione, di aggiornamento ¢ di qualificazione tecnica) - Allegato B;

con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta (da utilizzare,
ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998, per le categorie di titoli non certificabili con dichiara-
zione sostitutiva di certificazione, nonché per attestare che la copia
prodotta di una pubblicazione, o di qualsiasi altro tipo di documento
che possa costituire titolo valutabile, € conforme all’originale) - Alle-
gato C.

La dichiarazione di cui all’allegato C deve essere sottoscritta alla
presenza del dipendente addetto, ovvero inviata con raccomandata
a.r. o presentata da terzi unitamente alla fotocopia del documento
di riconoscimento.

Non ¢ consentito il riferimento a documenti e pubblicazioni gia
presentati, per qualunque motivo, a questa Universita.

I documenti ed i certificati redatti in lingua straniera devono
essere corredati da una traduzione in lingua italiana certificata con-
forme al testo straniero, redatto dalla competente rappresentanza
diplomatica o consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

Art. 7.
Commissione giudicatrice

La commissione esaminatrice del concorso sard nominata con
decreto rettorale nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.

Art. 8.
Prove di esame
Gli esami consisteranno in due prove scritte ed una prova orale

in base al seguente programma:

prima prova scritta: conoscenza dei meccanismi biochimici di
base del metabolismo cellullare in condizioni fisio-patologiche;
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seconda prova scritta: conoscenza delle metodologie e delle
principali tecniche di biochimica e di biologia molecolare per lo stu-
dio del metabolismo cellulare in condizioni fisio-patologiche;

prova orale: metabolismo cellullare ed approcci metodologici
relativi al suo studio in condizioni fisio-patologiche ¢ accertamento
della conoscenza della lingua straniera inglese.

Art. 9.

Diario e svolgimento delle prove d'esame

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* seric speciale
«Concorsi ed esami» - del primo martedi o del primo venerdi succes-
sivo al sessantesimo giorno di pubblicazione del presente bando verra
data comunicazione della sede, del giomo ¢ dell’ora in cui avranno
luogo le prove scritte.

La pubblicazione di tali date avra valore di notifica a tutti gli
effetti per cui i candidati, ai quali non sia stata comunicata I'esclu-
sione dal concorso, sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso,
presso la sede di esame indicata nella predetta Gazzetta Ufficiale.

Qualora impedimenti di qualsiasi natura non ne rendessero pos-
sibile la pubblicazione, il diario delle prove scritte sard notificato per-
sonalmente agli interessati tramite raccomandata a.r. non meno di
quindici giorni prima dello svolgimento delle prove stesse.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i concorrenti
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento: carta di identita, tessera ferroviaria, tessera postale, porto
d’armi, patente automobilistica, passaporto.

Durante le prove scritte i concorrenti potrano portare con sé ¢
consultare soltanto i testi di legge non commentati ed autorizzati
dalla commissione.

La mancata presentazione alle prove sara considerata come
rinuncia al concorso.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno ripor-
tato in ciascuna delle prove scritle una votazione minima di 21/30.

La convocazione alla prova orale, contenente I'indicazione dei
voti riportati nelle prove scritte, sara comunicata ai singoli candidati
ammessi almeno venti giorni prima dello svolgimento della prova
stessa.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la commis-
sione giudicatrice formera I'elenco dei candidati esaminati con I'indi-
cazione del voto da ciascuno riportato. L'elenco, firmato dal presi-
dente e dal segretanio della commissione, sard affisso nel medesimo
giorno all’albo della sede di esame.

La prova orale si intendera superata se i candidati avranno
riportato una votazione minima di 21/30.

La votazione complessiva ¢ determinata dalla somma della
media dei voti riportati nelle prime due prove, del voto conseguito
nella prova orale e del punteggio ottenuto nella valutazione dei titoli.

Art. 10.

Preferenze a parita di merito

1 candidati che abbiano superato la prova orale, ed intendano far
valere i titoli che danno diritto alla preferenza a parita di merito, gia
indicati nella domanda, sono tenuti a presentare i relativi documenti
in carta semplice, in originale o in copia autenticata. In alternativa,
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998, per
tutti i titoli sotto elencati, sara possibile produrre una dichiarazione
sostitutiva di certificazione ovvero una dichiarazione sostitutiva di
atto di notorieta. Dai documenti presentati dovrd, altresi, risultare il
possesso del requisito alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di ammissione al concorso.

11 termine perentorio per la presentazione dei suddetti documenti ¢
di quindici giorni decorrenti da! giorno successivo a quello in cui i
candidati hanno sostenuto la prova orale. I documenti in questione
indirizzati al rettore dell’Universita degli studi, via IV novembre
n. 1 - 71100 Foggia si considerano prodotti in tempo utile anche se
spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il
termine su indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

I titoli che danno diritto a preferenza sono i seguenti:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti di servizio nel settore pubblico € privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati ¢ degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico ¢ privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitoni vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel
settore pubblico e privato,

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati € i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza & determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 11

Approvazione della graduatoria e dichiarazione del vincitore

La graduatoria di merito dei candidati sard formata secondo
'ordine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, con l'osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste
dall’art. 8.

La votazione complessiva é determinata dalla somma della
media dei voti riportati nelle prime due prove, del voto conseguito
nella prova orale e del punteggio ottenuto nella valutazione dei titoli.

Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso,
i candidati utilmente collocati nella graduatoria di menito, formata
sulla base del punteggio riportato nelle prove d’esame, tenuto, altresi,
conto delle riserve precedenze e preferenze a parita di merito.

La graduatoria di merito, unitamente a quella del vincitore sara
approvata con decreto del rettore e pubblicata all’albo ufficiale del-
I’Universita degli studi di Foggia. Di tale pubblicazione sara data
notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Dalla data di pubblicazione di tale avviso decorre il termine per
eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un termine di ventiquattro
mesi dalla data della sopracitata pubblicazione per eventuali coper-
ture di posti per i quali il concorso ¢ stato bandito e che successiva-
mente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.

Art. 12,

Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato

Subordinatamente al perdurare della disponibilita finanziaria di
questo Ateneo, per le spese del personale, 1 vincitori del concorso
saranno invitati a stipulare, ai sensi del vigente contratto collettivo
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nazionale di lavoro del personale tecnico ed amministrativo del com-
parto Universitd, un contratto individuale di lavoro a tempo indeter-
minato, regolato dalla disciplina di cui al succitato contratto collet-
tivo nazionale di lavoro.

Art. 13.

Presentazione dei documenti di rito

11 vincitore del concorso entro trenta giorni dalla stipula del con-
tratto € tenuto a presentare:

1) certificato medico, in bollo, attestante I'idoneita fisica
all'impiego rilasciato da un medico della A.S.L. competente per terti-
torio o da un ufficiale medico in servizio permanente effettivo o dal-
I'ufTiciale sanitario del comune di residenza. Nel suddetto certificato
dovra essere precisato che si ¢ eseguito I'accertamento sierologico
del sangue ai sensi dell'art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837,

Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione fisica il
certificato deve farne specifica menzione con la dichiarazione che
I'imperfezione stessa non € tale da menomare lattitudine dell’aspi-
rante all'impiego per il quale concorre;

2) dichiarazione resa ai sensi degli articoli 2 e 4 della legge
4 gennaio 1968, n. 15, e degli articoli 1 ¢ 2 del decreto del Presidente
della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403, da cui risulti:

a) il luogo e la data di nascita;

b) la cittadinanza posseduta anche alla data di scadenza del
termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al concorso;

¢) il godimento dei diritti politici, anche alla data di sca-
denza del termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al
CONCOISO;

d) la posizione relativa all'adempimento degli obblighi
militari;
e) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata

concessa amnistia, indulto o perdono giudiziale) ed i procedimenti
penali eventualmente pendenti a loro carico;

f) il titolo di studio richiesto per laccesso al concorso;

g) che il candidato non ricopre altri impieghi pubblici o pri-
vati ovvero non versi in una delle situazioni di incompatibilita richia-
mate dall’art. 58 del decreto legislativo n. 29/1993. Qualora il candi-
dato sia alle dipendenze di altro ente, dovra essere resa una dichiara-
zione di opzione per il nuovo impiego. Detta dichiarazione deve,
altresi, contenere le indicazioni concernenti le cause di risoluzione di
eventuali precedenti rapporti di pubblico impiego ¢ deve essere rila-
sciata anche se negativa;

h) codice fiscale.

I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a
presentare, nel termine di cui al, comma 1, del presente articolo,
copia integrale dello stato matricolare, certificato medico di cui al
precedente punto 1), nonché dichiarazione relativa al possesso dei
requisiti previsti all’art. 2 del presente bando e sono esonerati dalla
presentazione degli altri documenti di rito.

Art. 14.

Trattamento dei dati personali

Al fini della legge n. 675/1996, citata nelle premesse, si informa
che 'Universitd si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni fornite dal candidato. Tutti i dati forniti saranno trattati
solo per le finalita connesse e strumentali a] concorso ed alla even-
tuale stipula e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle
disposizioni vigenti.

Art. 15.

Norme finali

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applica la
normativa vigente in materia, in quanto compatibile.

1l presente bando sara inoltrato al Ministero della giustizia per
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami».

Foggia, 11 dicembre 2000

Il rettore: Muscio

ALLEGATO A

Al magnifico rettore - Direzione
amministrativa - Universita degli
studi - FOGGIA

Il sottoscritto chiede di essere ammesso al concorso pubblico,
per esami, ad un posto di personale appartenente alla categoria D,
posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, per il laboratorio di biochimica della facolta di medicina
e chirurgia dell’Universita degli studi di Foggia.

A 1al fine dichiara sotto la propria responsabilita:
TOTIE ..ovoeernremeiucseneunseenssrteseesenecatanassesensneseesins semtenesencaneasaesesassnensacsnnees

data di DASCILA ........cccoovivereieereceeec e esee e e e s eene bt re e ene s
TUOZO i DASCILA .....ccverveeeieieee et e

Recapito cui indirizzare comunicazioni relative al concorso:
VIB ittt

provincia .........
(eventuale) c/o

Solo per i candidati portatori di handicap ai sensi della legge

n. 104/1992:
di essere portatore del seguente handicap: ............cccccccneneune ;
di avere, conseguentemente necessita del seguente ausilio: ......

Titolo di StUIO ......eoeeiiiiceeiie et

conseguito in data e PIESSO ettt
Di essere cittadino italiano:
ovvero di avere la seguente cittadinanza ...........c.....cccneee. ;

di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ................ ;
ovvero di non essere iscritto per i seguenti motivi .................. ;

di non avere riportato condanne penali e non avere procedi-
menti penali pendenti;

ovvero (specificare le condanne riportate ¢ i procedimenti
penali pendenti) ........ooecrmieciiiiinie e n;

di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi mili-
tari: (rinviato; esente; assolto; in attesa di chiamata; altro) ................

~ Di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di
non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell’art. 127, lettera d} del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957 n. 3 e di non essere stato licenziato per aver conse-
guito Pimpiego mediante la produzione di documenti falsi o con
mezzi fraudolenti.

Di essere in possesso dei seguenti titoli validi ai fini della
PIEfEIENZA: ...cvvvurvireecnr ittt ettt bns ?3);

Di allegare i seguenti titoli valutabili ai sensi dell'art. 5: .............
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Solo per i cittadini stranieri appartenenti ad uno degli Stati
membri dell’Unione europea:

godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza o

di provenienza ovvero (specificare i motivi in caso negativo) .............

(1) In caso contrario indicare le eventuali condanne riportate
(anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono
giudiziale), la data del provvedimento ¢ I'autoritd che lo ha emesso.

(2) Specificare il tipo di handicap posseduto.

(3) Omettere tale dichiarazione nel caso che il candidato non sia
in possesso di tali requisiti.

(4) La mancata sottoscrizione della domanda comportera I'esclu-
sione dal concorso.

ALLEGATO B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(art, 2, legge 4 gennaio 1968, n. 15, come integrato dall’art. 1,
comma 1, lettera a) del D.P.R. 20 ottobre 1998, n. 403)

nat... @ ..o
residente in

Via/C.80 ..c.oeieevriirenncen a.p.

consapevole delle sanzioni penali prewstc dall art. 26 della legge

4 gennaio 1968, n. 15, nel caso di mendaci dichiarazioni, falsita negli

atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non pil rispondenti

a verita, sotto la sua personale responsabilita;

Dichiara:

ALLEGATO C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA
(art. 4, legge 4 gennaio 1968, n. 15, come integrato dall’art. 2
del D.P.R. 20 ottobre 1998, n. 403)

DAL... B oottt e e sareenes i
residente in
via/c.so a.p.
consapevole delle sanzioni penali prewste dall art. 26 della legge
4 gennaio 1968, n. 15, nel caso di mendaci dichiarazioni, falsitd negli
atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti
a veritd, sotto la sua personale responsabilita;

(1) Se la dichiarazione ¢ consegnata personalmente al funzionario
addetto, la firma dovra essere apposta in sua presenza.

Se la dichiarazione viene spedita o consegnata da terzi dovrid
esscre sottoscritta dal candidato che dovra, inoltre, allegare alla
domanda stessa fotocopia semplice di un documento di riconosci-
mento.

00E12216

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di personale appar-
tenente alla categoria C, posizione economica C1, area
amministrativa, presso la facolta di medicina e chirurgia.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, ¢ successive intcgrazioni ¢ modificazions;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, ¢ successive integrazioni ¢
modificazioni;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-
tembre 1981;

Visto il decreto ministeriale del 20 maggio 1983 e successive inte-
grazioni ¢ modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre
1987, n. 567,

Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 agosto 1990,
n. 319;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
integrazioni ¢ modificazioni;

Vista Ia legge 24 dicembre 1993, n. 537;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive integrazioni e modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive mtegra.zxom e
modificazioni;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;
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Visto il decreto legislativo 29 ottobre 1998, n. 387;
Vista la legge 23 dicembre 1998, n. 449,

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto del-
I'Universita 1998/2001, sottoscritto in data 9 agosto 2000;

Vista la delibera del 25 luglio 2000 con la quale il consiglio di
amministrazione ha istituito presso la facolta di medicina e chirurgia,
tra gli altri, un posto di ex operatore amministrativo, quinta qualifica
funzionale;

Accertata la disponibilita del suddetto posto;

Decreta:
Art. 1.

Posti a concorso

E indetto il concorso pubblico, per esami, ad un posto di perso-
nale appartenente alla categoria C - posizione economica Cl - area
amministrativa presso la facolta di medicina e chirurgia dell’Univer-
sita degli studi di Foggia.

Art. 2.
Requisiti generali di ammissione

Per 'ammissione al concorso € richiesto il possesso dei seguenti
requisiti: :

a) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell'Unione
europea;

b) etd non inferiore agli anni diciotto;

¢) diploma di scuola secondaria di secondo grado. Il titolo di stu-
dio conseguito allestero deve avere ottenuto, entro la data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al
concorso, la necessaria equipollenza ai diplomi italiani rilasciata dalle
competenti autorita;

d) idoneita fisica all’impiego. L’amministrazione ha facolta di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso in base
alla vigente normativa;

e) posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;

f) godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere
agli impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo e
coloro che siano stati destituiti dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero
siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi del-
'art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico delle disposizioni
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

1 cittadini di Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:
a) godere dei diritti civili ¢ politici dello Stato di apparte-
nenza o di provenienza;
b) avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
¢) essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di parteci-
pazione al concorso.

1 candidati sono ammessi con riserva al concorso.

L’amministrazione pud disporre in ogni momento, con decreto
motivato del rettore, I'esclusione per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione

La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta sem-
plice secondo la vigente normativa ed in conformita all’unito allega-
to A del presente bando, intestata al magnifico rettore dell’Universita
degli studi di Foggia dovra essere presentata direttamente o spedita
esclusivamente a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento,
alla direzione amministrativa di questa Universita, Via IV Novembre

n. 1 - 71100 Foggia, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla
data di pubblicazione dell’avviso del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

_ Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite, come sopra specificato, entro il termine indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Art. 4.
Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria
responsabilita:

a) cognome ¢ nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili);

b) il luogo e la data di nascita;

¢) il possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato mem-
bro dell’Unione europea;

d) il comune nelle cui liste elettorali ¢ iscritto;

e) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) o i proce-
dimenti eventualmente pendenti a suo carico;

/) il possesso del titolo di studio indicato all’art. 2 del pre-
sente bando;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, né di essere stato dichiarato decaduto dall’impiego sta-
tale per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

i) i titoli che danno diritto alla preferenza a parita di merito,
cosi come precisato nel successivo art. 8. Gli stessi devono essere pos-

seduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso;

Jj) il preciso domicilio eletto ai fini della partecipazione al
COnCorso;

k) la lingua straniera scelta ai fini dell’espletamento della
prova orale fra quelle indicate nel successivo art. 6.

I cittadini degli Stati membri dell’'Unione europea devono
dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento, e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I candidati riconosciuti handicappati, ai sensi della legge
n. 104/1992 dovranno specificare nella domanda la propria situa-
zione di handicap, l'ausilio necessario, in relazione allo stesso, nonché
Peventuale necessitd di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle
prove.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiara-
zioni di cui sopra.

L’omissione di una sola di esse, ad eccezione di quelle di cui ai
punti i), j) e k), determina I'invalidita della domanda stessa, con la
esclusione dell’aspirante dal concorso.

Comportera, altresi, I'esclusione dal concorso la mancata sotto-
scrizione della domanda di partecipazione.

L’amministrazione non assume alcuna responsabiliti nel caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento di recapito indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terz, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 5.
Commissione giudicatrice

La commissione esaminatrice del concorso sard nominata con
decreto rettorale nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.
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Art. 6.
Prove di esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte ed una prova orale
in base al seguente programma:
prima prova scritta: tema di cultura generale tendente ad accer-
tare la conoscenza della lingua italiana;

seconda prova pratica: utilizzo del sistema di videoscrittura
su P.C. - Word di Office 97, per la redazione di atti amministrativi;

prova orale: clementi di legislazione universitaria, nonche
accertamento di una lingua straniera a scelta del candidato tra
inglese, francese, tedesco, spagnolo.

Qualora le domande di partecipazione al concorso superino le
centocinquanta unita, le prove d’esame potranno essere precedute da
una prova preselettiva, consistente in test a risposta multipla da svol-
gersi in un tempo predeterminato, volta a verificare il grado di cul-
tura generale dei candidati nonché Pattitudine ¢ la professionalita
degli stessi rispetto alle caratteristiche richieste dal posto messo a
€Oncorso.

Art. 7.

Diario e svolgimento delle prove d’esame

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* seric speciale
«Concorsi ed esami» - del primo martedi o del primo venerdi succes-
sivo al sessantesimo giorno di pubblicazione del presente bando verra
data comunicazione della sede, del giomno e dell’'ora in cui avranno
luogo le prove scritte.

La pubblicazione di tali date avra valore di notifica a tutti gli
effetti per cui i candidati, ai quali non sia stata comunicata l'eschu-
sione dal concorso, sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso,
presso la sede di esame indicata nella predetta Gazzerta Ufficiale.

Qualora impedimenti di qualsiasi natura non ne rendessero pos-
sibile la pubblicazione, il diario delle prove scritte sara notificato per-
sonalmente agli interessati tramite raccomandata a.r. non meno di
quindici giorni prima dello svolgimento delle prove stesse.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i concorrenti
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento: carta di identita, tessera ferroviaria, tessera postale, porto
d’armi, patente automobilistica, passaporto.

La mancata presentazione alle prove sard considerata come
rinuncia al concorso.

Saranno ammessi alla prova pratica i candidati che avranno
riportato nella prova scritta una votazione minima di 21/30.

Saranno, infine, ammessi a sostencre la prova orale i candidati
che avranno riportato nella prova pratica una votazione minima di
21/30.

La convocazione alla prova orale, contenente 'indicazione dei
voti riportati nelle precedenti prove, sara comunicata ai singoli candi-
dati ammessi almeno venti giorni prima dello svolgimento della
prova stessa.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la commis-
sione giudicatrice formera I'elenco dei candidati esaminati con I'indi-
cazione del voto da ciascuno riportato. L’elenco, firmato dal presi-
dente ¢ dal segretario della commissione, sara affisso nel medesimo
giorno all’albo della sede di esame.

_ la prova orale si intenderd superata se i candidati avranno
riportato una votazione minima di 21/30.

La votazione complessiva ¢ determinata dalla somma della
media dei voti riportati nelle prime due prove e del voto conseguito
nella prova orale.

Art. 8.
Preferenze a parita di merito

1 candidati che abbiano superato la prova orale, ed intendano far
valere i titoli che danno diritto alla riserva o alla preferenza a paritd
di merito, gia indicati nella domanda, sono tenuti a presentare i rela-
tivi documenti in carta semplice, in originale o in copia autenticata.
In alternativa, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998, per tutti i titoli sotto elencati, sara possibile produrre
una dichiarazione sostitutiva di certificazione (vedi allegato B) ovvero

una dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta (vedi allegato C).
Dai documenti presentati dovra, altresi, risultare il possesso del
requisito alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso.

11 termine perentorio per la presentazione dei suddetti documenti &
di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui i
candidati hanno sostenuto la prova orale. I documenti in questione
indirizzati al rettore dell’Universita degli studi, Via IV Novembre
n. 1 - 71100 Foggia si considerano prodotti in tempo utile anche se
spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il
termine su indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

1 titoli che danno diritto a preferenza sono i seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico ¢ privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) ghi orfani dei caduti di servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati ¢ degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati ¢ degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati ¢ degli invalidi per servizio nel settore
pubblico ¢ privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel
settore pubblico ¢ privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combatienti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati ¢ i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito ¢ di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 9.

Approvazione della graduatoria e dichiarazione del vincitore

La graduatoria di merito dei candidati sara formata secondo
l'ordine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, con 'osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste
dall’art. 8.

La votazione complessiva ¢ data dalla somma tra la media dei
voti conseguiti nelle prime due prove, e la votazione riportata nella
prova orale.

Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso,
i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito, formata
sulla base del punteggio riportato nelle prove d’esame, tenuto, altresi,
conto delle precedenze e preferenze a parita di merito.

La graduatoria di merito, unitamente a quella del vincitore sard
approvata con decreto del rettore e pubblicata nel bollettino ufficiale
dell’Universita degli studi di Foggia. Di tale pubblicazione sard data
notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4" serie speciale «Concorsi ed esami».
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Dalla data di pubblicazione di tale avviso decorre il termine per
eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un termine di ventiquattro
mesi dalla data della sopracitata pubblicazione per eventuali coper-
ture di posti per i quali il concorso ¢ stato bandito e che successiva-
mente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.

Art. 10.

Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato

Subordinatamente al perdurare della disponibilita finanziaria di
questo Ateneo, per le spese del personale, i vincitori del concorso
saranno invitati a stipulare, ai sensi del vigente contratto collettivo
nazionale di lavoro del personale tecnico ed amministrativo del com-
parto Universita, un contratto individuale di lavoro a tempo indeter-
minato, regolato dalla disciplina di cui al succitato contratto collet-
tivo nazionale di lavoro.

Art. 11,

Presentazione dei documenti di rito

11 vincitore del concorso entro trenta giorni dalla stipula del con-
tratto & tenuto a presentare:

1) certificato medico, in bollo, attestante I'idoneitd fisica
all'impiego rilasciato da un medico della A.S.L. competente per terri-
torio o da un ufficiale medico in servizio permanente effettivo o dal-
l'ufficiale sanitario del comune di residenza. Nel suddetto certificato
dovra essere precisato che si é eseguito l'accertamento sierologico
del sangue ai sensi dell’art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837.

Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione fisica il
certificato deve farne specifica menzione con la dichiarazione che
I'imperfezione stessa non ¢ tale da menomare l'attitudine dell’aspi-
rante all'impiego per il quale concorre;

2) dichiarazione resa ai sensi degli articoli 2 ¢ 4 della legge
4 gennaio 1968, n. 15, e degli articoli 1 e 2 del decreto del Presidente
della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403, da cui risulti:

a) il luogo ¢ la data di nascita;

b) la cittadinanza posseduta anche alla data di scadenza del
termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al concorso;

¢) il godimento dei diritti politici, anche alla data di sca-
denza del termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al
€Oncorso;

d) la posizione relativa all’adempimento degli obblighi
militari;

e) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, indulto o perdono giudiziale) ed i procedimenti
penali eventualmente pendenti a loro carico;

f) il titolo di studio richiesto per I'accesso al concorso;

g) che il candidato non ricopre altri impieghi pubblici o pri-
vati ovvero non versi in una delle situazioni di incompatibilita richia-
mate dall’art. 58 del decreto legislativo n. 29/1993. Qualora il candi-
dato sia alle dipendenze di altro ente, dovra essere resa una dichiara-
zione di opzione per il nuovo impiego. Detta dichiarazione deve,
altresi, contenere le indicazioni concernenti le cause di risoluzione di
eventuali precedenti rapporti di pubblico impiego e deve essere rila-
sciata anche se negativa;

h) codice fiscale.

I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a
presentare, nel termine di cui al comma 1 del presente articolo, copia
mtegrale dello stato matricolare, certificato medico di cui al prece-
dente punto 1), nonché dichiarazione relativa al possesso dei requisiti
previsti all’art. 2 del presente bando e sono esonerati dalla presenta-
zione degli altri documenti di rito.

Art. 12
Trattamento dei dati personali

Ai fini della legge n. 675/1996, citata nelle premesse, si informa
che I'Universitd si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni fornite dal candidato. Tutti i dati forniti saranno trattati

solo per le finaliti connesse ¢ strumentali al concorso ed alla even-
tuale stipula e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle
disposizioni vigenti.

Art, 13,
Norme finali
Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applica la

normativa vigente in materia, in quanto compatibile.

11 presente bando sara inoltrato al Ministero di grazia e giustizia
per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4*
serie speciale «Concorsi ed esami».

Foggia, 11 dicembre 2000

Il rettore: Muscio

ALLEGATO A

Al magnifico rettore - Direzione
amministrativa - Universita degli
studi - FOGGIA

I sottoscritto chiede di essere ammesso al concorso pubblico,
per esami, ad un posto di personale appartenente alla categoria C,
posizione economica Cl, area amministrativa presso la facolta di
medicina e chirurgia dell’Universita degli studi di Foggia.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

OOME ...ovcerrvenanne
data di nascita ...
luogo di nascita

Recapito cui indirizzare comunicazioni relative al concorso:
via

provincia
(eventuale) c/o
Solo per i candidati portatori di handicap ai sensi della legge

n. 104/1992:
di essere portatore del seguente handicap: ..........c...ooeueee. 2);
di avere, conseguentemente necessita del seguente ausilio: ......

Titolo di StRAI0 ......ccvvimimeeereneciece e
conseguito in data .............cccerrieceennne PIESSO .coveeneinceerrereemenrenenes

Di essere cittadino italiano:
ovvero di avere la seguente cittadinanza ...............cceeiieinn. ;
di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di
ovvero di non essere iscritto per i seguenti motivi

di non avere riportato condanne penali ¢ non avere procedi-
menti penali pendenti;

ovvero (specificare le condanne riportate e i procedimenti
penali pendenti) ... (1);

di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi mili-
tari: (rinviato; esente; assolto; in attesa di chiamata; altro) ................

Di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di
non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell’art. 127, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, e di non essere stato licenziato per aver conse-
guito P'impiego mediante la produzione di documenti falsi o con
mezzi fraudolenti.

Di essere in possesso dei seguenti titoli validi ai fini della
PIEfErenZa; .......cccevveenriririictsresintessesss s et e 3);
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Di scegliere la seguente lingua straniera per espletamento della
PIOVA OTALE: ......ovminmriiinciiiterceenct st et e et v sttt sea s ;

Solo per i cittadini stranieri appartenenti ad uno degli Stati
membri del’Unione europea:

godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza o

di provenienza ovvero (specificare i motivi in caso negativo) .............

(1) In caso contrario indicare le eventuali condanne riportate
(anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono
giudiziale), la data del provvedimento e l'autorita che lo ha emesso.

(2) Specificare il tipo di handicap posseduto.

(3) Omettere tale dichiarazione nel caso che il candidato non sia
in possesso di tali requisiti.

(4) La mancata sottoscrizione della domanda comportera I'esclu-
sione dal concorso.

ALLEGATO B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(art, 2, legge 4 gennaio 1968, n. 15, come integrato dall’art. 1,
comma 1, lettera a) del D.P.R. 20 ottobre 1998, n. 403)

nat...a .....cccevveeeeens
residente in . .
VIB/C.80 .oveeeecnincennientsecinneneaneesten s

consapevole delle sanzioni penali prev:stc dal.l an 26 della legge
4 gennaio 1968, n. 15, nel caso di mendaci dichiarazioni, falsita negli
atti, uso o esibizione di atti falsi o conteneati dati non piu rispondenti
a verita, sotto la sua personale responsabilita;

Dichiara:

ALLEGATO C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA
(art. 4, legge 4 gennaio 1968, n. 15, come integrato dall’art. 2
del D.P.R. 20 ottobre 1998, n. 403)

nat... @ .oocecereeeccennne.
residente in
VIB/C.S0 ..eoceiiniiieeeeeie et ca e A « R
consapevole delle sanzioni penali prev:ste da.ll’an 26 della legge
4 gennaio 1968, n. 15, nel caso di mendaci dichiarazioni, falsita negli
atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti
a verita, sotto la sua personale responsabilita;

Dichiara:

(1) Se la dichiarazione ¢ consecgnata personalmente al funzionario
addetto, la firma dovra essere apposta in sua presenza.

Se la dichiarazione viene spedita o consegnata da terzi dovra
essere sottoscritta dal candidato che dovra, inoltre, allegare alla
domanda stessa fotocopia semplice di un documento di riconosci-
mento.

00E12217

UNIVERSITA DI GENOVA

Modifica della commissione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore asso-
ciato presso la facolta di medicina e chirurgia di questo
Ateneo per il settore scientifico-disciplinare M11E - Psicolo-
gia clinica.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, recante Iistituzione del
M.URST,;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori ¢ dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale € stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalitd di espletamento delle procedure per il reclutamento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori ed, in particolare,
Iart. 3;

Visto il decreto ministeriale 26 febbraio 1999, cosi come rettifi-
cato dal decreto ministeriale 4 maggio 1999, recante la ridetermina-
zione dei settori scientifico-disciplinari;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante disposizioni in
materia di Universita e di ricerca scientifica ¢ tecnologica ed in parti-
colare 'art. 6, comma 2;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che ha sostituito il citato decreto del Presidente della Repub-
blica n. 390/1998, ed in particolare I’art. 7;

Visto il decreto rettorale n. 1036 del 16 marzo 2000, pubblicato
nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale - 4" serie
speciale, n. 30 del 14 aprile 2000, con il quale ¢ stata indetta, tra le
altre, la procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore associato presso la facolta di medicina e chirurgia
di questo Ateneo per il settore scientifico-disciplinare M11E - Psico-
logia clinica;

Vista la deliberazione con la quale il consiglio della facolta inte-
ressata ha designato il componente della commissione giudicatrice;

Visto lesito delle operazioni di voto per I'individuazione dei
componenti elettivi;

Visto il decreto rettorale 2291 del 25 luglio 2000 con il quale é
stata costituita, tra le altre, la commissione giudicatrice per la proce-
dura sopra indicata;
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Vista listanza di sostituzione del componente eletto, prof. Re-
nato Lazzari, ordinario presso I'Universitd degli studi di Roma
«La Sapienza», pervenuta in data 27 novembre 2000;

Considerate le motivazioni evidenziate dal suddetto compo-
nente;

Vista la nota del Ministero della ricerca scientifica e tecnologica
prot. n. 1610 del 26 maggio 2000;

Considerato che non ¢ possibile sostituire il prof. Renato Lazzari
in quanto, oltre ai docenti eletti di cui al decreto rettorale n. 2291
del 25 luglio 2000, I'unico professore ordinario che ha riportato voti
¢ gia stato nominato in commissione per altra procedura;

Decreta:
Art. 1.

E accolta Iistanza di sostituzione del prof. Renato Lazzari,
citata in premessa.

Art. 2.

A decorrere dalla data del presente decreto il prof. Renato
Lazzari cessa dalla posizione di componente della commissione giudi-
catrice per la procedura di valutazione comparativa ad un posto di
professore associato presso la facolta di medicina e chirurgia di que-
sto Ateneo per il settore scientifico-disciplinare M11E - Psicologia
clinica, di cui al citato decreto rettorale 2291 del 25 luglio 2000.

Art. 3.

Ferma restando la nomina, quali componenti, dei proff.n Calo-
gero Di Naro, Adolfo Pazzagli, Giorgio Giovanni Bellotti ¢ Mario
Antonio Reda, con successivo provvedimento a seguito di elezioni
suppletive, si procedera alla costituzione della commissione giudi-
catrice.

Genova, 4 dicembre 2000
1l rettore

00E12249

UNIVERSITA DELI’AQUILA

Selezione pubblica, per esami e per titoli, per I’assunzione a
tempo indeterminato di una unitd di categoria D - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il servi-
zio statistico.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull’istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
1970, n. 1077,

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-
tembre 1981;

Vista la legge 14 agosto 1982, n. 590, che ha istituito, a partire
dal 1° novembre 1982, I'Universitd degli studi dell’Aquila;

Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983, relativo alla norma-
tiva concorsuale per il reclutamento del personale non docente uni-
versitario;

Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534, recante inte-
grazioni e modificazioni a tale normativa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996
n. 693, recante modificazioni al predetto decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/19%4;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati
membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984,
n. 571;

Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre
1987, n. 567,

Visto I’art. 1 della legge 27 gennaio 1989, n. 25;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 agosto 1990,
n. 319;

Visto il D.D.A. n. 260 del 2 agosto 2000 con il quale un posto
vacante di collaboratore tecnico del settimo livello retributivo funzio-
nale - area funzionale tecnico-scientifica e socio-sanitaria, € stato tra-
sformato in un posto di pari livello - area funzionale delle strutture
di elaborazione dati, per il profilo professionale di collaboratore di
elaborazione dati per le esigenze dellistituendo Servizio statistico di
Ateneo;

Visto il C.C.N.L. stipulato in data 9 agosto 2000 del comparto
Universita per il quadriennio normativo 1998/2001;

Visto in particolare I'art. 74 del predetto contratto il quale stabi-
lisce che, a decorrere dalla predetta data del 9 agosto 2000, sono sop-
presse le qualifiche funzionali di cui al precedente contratto collettivo
nazionale stipulato il 21 maggio 1996 ¢ sostituite da un nuovo sistema
di classificazione costituito da categorie ed aree;

Visto il D.D.A. n. 657 del 14 novembre 2000 con il quale il posto
vacante di collaboratore di elaborazione dati assegnato al servizio
statistico di Ateneo & stato equiparato, nel nuovo sistema di classifi-
cazione del personale, come posto di categoria D dell’area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, sulla tutela delle persone
e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, recante misure urgenti per
lo snellimento dell’attivita amministrativa e dei procedimenti di deci-
sione e controllo;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1990,
n. 403, con il quale ¢ stato emanato il regolamento di attuazione degli
articoli 1, 2 e 3 della predetta legge n. 127/1997, in materia di sempli-
ficazione delle certificazioni amministrative;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;

Vista la legge 29 dicembre 1988, n. 554;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Vista la legge 23 ottobre 1992, n. 421;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, ¢ successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 29 ottobre 1998, n. 387, che ha dettato
ulteriori disposizioni correttive ed integrative dei predetti decreti legi-
slativi numeri 29/1993 e 80/1998;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;

Vista la legge 23 dicembre 1994, n. 724;

Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con
modificazioni, nella legge 21 giugno 1995, n. 236;

Vista la legge 28 dicembre 1995, n. 549;
Vista la legge 23 dicembre 1996, n. 662;
Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;
Vista la legge 23 dicembre 1998, n. 448;

N
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Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28, recante disposizioni in
materia tributaria, di funzionamento dell’amministrazione finanziaria
e di revisione generale del catasto;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto
al lavoro dei disabili;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Decreta:
Art. 1.
Numero dei posti

E indetta una selezione pubblica, per esami e per titoli, per Pas-
sunzione a tempo indeterminato di una unitd di categoria D - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il servizio sta-
tistico dell’Universita degli studi dell’Aquila.

Art. 2.
Requisiti generali di ammissione

Gli aspiranti alla selezione di cui al precedente art. 1 devono
essere in possesso dei seguenti requisiti:

1) titolo di studio: diploma di laurea in informatica, scienze
dell’informazione, ingegneria informatica o diploma di istruzione
secondaria di secondo grado di durata quinquennale piu quattro anni
continuativi di attivita lavorativa di collaborazione tecnica corrispon-
dente presso lo Stato, enti pubblici o aziende di importanza nazio-
nale.

Ai sensi dell’art. 84 della legge 11 luglio 1980, n. 312, si prescinde
dal titolo di studio suddetto per il personale della qualifica immedia-
tamente inferiore in servizio da almeno cinque anni senza demerito;

2) eta non inferiore agli anni diciotto. Ai sensi del comma 6,
dell’art. 3 della legge 15 maggio 1997, n. 127, si deroga dal requisito
del limite di eta;

3) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli italiani
non appartenenti alla Repubblica.

Tale requisito non ¢ richiesto per i soggetti appartenenti al-
I’Unione europea purché siano in possesso dei seguenti requisiti:

godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza ita-
liana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repub-
blica;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

4) godimento dei dirntti politici;

5) idoneita fisica all'impiego. L’amministrazione ha facolti di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso, in base
alla normativa vigente;

6) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Non possono prendere parte alla selezione coloro che siano
esclusi dallelettorato politico attivo € coloro che siano stati destituiti
o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati
decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma,
lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto
degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito
Pimpiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da inva-
lidita insanabile.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
m}ne. utile per la presentazione delle domande di ammissione alla
selezione.

I candidati sono ammessi alla selezione con riserva.

L’amministrazione puo disporre in qualsiasi momento, con prov-
vedimento motivato del direttore amministrativo, I'esclusione dalla
selezione per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione, indirizzate al rettore dell’Universita
degli studi dell’Aquila - settore non docenti, piazza Vincenzo Rivera
n. 1 - 67100 L'Aquila, redatte su carta semplice e firmate dagli inte-
ressati, dovranno pervenire direttamente 0 a mezzo posta a questa
Universitd entro il termine perentorio di giorni trenta decorrenti dal
giorno successivo alla pubblicazione del presente decreto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine stabi-
lito dal primo comma del presente articolo; a tal fine fa fede il timbro
a data dell’ufficio postale accettante.

Nella domanda, di cui si ailega schema esemplificativo, gli aspi-
ranti dovranno indicare:

a) cognome ¢ nome scritti in stampatello se la domanda non
sia dattiloscritta;

b) la data ¢ il luogo di nascita;

c) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati
membri della Comunita economica europea;

d) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste elettorali
medesime;

e) I'immunitd da condanne penali o le eventuali condanne
penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto o perdono giudiziale);

f) 1 procedimenti penali eventualmente pendenti ¢ a loro
carico;

g) il titolo di studio posseduto con Iindicazione dell’anno in
cui ¢ stato conseguito e dell’Istituto che lo ha rilasciato;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
i) il proprio domicilio o recapito al quale si desidera che ven-
gano trasmesse le eventuali comunicazioni;

i) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego pub-
blico;

m) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso pubbliche amministrazioni o di non essere stati dichiarati
decaduti da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del
testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conscguito I'impiego
mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
insanabile;

n) i candidati portatori di handicap devono specificare l'ausi-
lio necessario in relazione ai loro handicap nonché la eventuale neces-
sitd di tempi aggiuntivi nell’espletamento delle prove di esame ai sensi
della legge 5 febbraio 1992, n. 104.

La firma in calce alla domanda non é soggetta ad autentica-
zZione.

Gli interessati devono redigere I'istanza di partecipazione
secondo il fac-simile allegato al presente bando di cui fa parte inte-
grante e con tutti gli elementi in esso richiesti.

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con le domande di
partecipazione al concorso, ai sensi degli articoli 10 e 12 della legge
31 dicembre 1996, n. 675, saranno trattati esclusivamente per le fina-
litd di gestione della presente procedura e degli eventuali procedi-
menti di assunzione.

L'amministrazione non assume alcuna responsabiliti per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato da una mancata oppure.tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato :nella
domanda, né per eventuali disguidi postali ¢ telegrafici non imputa-
bili a colpa del’amministrazione stessa. Non si terra conto delle
domande presentate o spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento oltre il termine stabilito dal presente articolo.
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Art. 4.
Titoli

Alla domanda di ammissione alla selezione devono essere alle-
gati i titoli in carta libera, in originale, in copia autenticata o in foto-
copia con unita autodichiarazione, in forma di dichiarazione sostitu-
tiva di atto di notorietd, che attesti che i titoli presentati sono con-
formi agli originali. La dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
non ¢ pil soggetta ad autenticazione ove sia apposta in presenza del
dipendente addetto, ovvero sia presentata unitamente a fotocopia,
non autenticata, di un documento d’identita de! sottoscrittore.

E possibile, comunque, produrre in luogo del titolo, una dichia-
razione sostitutiva della normale certificazione, ai sensi dell’art. 1 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998 o una dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi dell’art. 2 dello stesso
decreto del Presidente della Repubblica.

L’amministrazione ¢ tenuta a procedere ad idonei controlli,
anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive.

Per i titoli non pud essere attribuito un punteggio complessivo
superiore a 10.

Ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, i titoli oggetto di valutazione (di essi i candi-
dati dovranno presentare un elenco sottoscritto ed in duplice copia),
con esclusione di quelli di cui all’art. 2, punto 1) del presente bando,
sono:

titoli di servizio (servizio prestato presso lo Stato, enti pubblici
o aziende di importanza nazionale con il disimpegno di funzioni
simili al posto messo a concorso);

titoli scientifici attinenti;

titoli culturali.

Ar. 5.
Parita e pari-opportunita

L’amministrazione garantisce paritd e pari-opportunitd tra
uomini e donne per I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.
Ai sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68, 'Universita garantisce,

in condizioni di parita, la partecipazione alla presente selezione ai
candidati disabili.

Art. 6.
Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice é costituita a norma del decreto
n.nini.steriale 20 maggio 1983 ¢ successive modificazioni ed integra-
zioni.

Ai sensi dell’art. 61 del decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29,
almeno un terzo dei posti di componente deve essere riservato alle
donne.

La commissione esaminatrice ¢ composta da tecnici esperti nelle
materie oggetto del concorso, scelti tra funzionari delle amministra-
Zioni, docenti ed estranei alle medesime ¢ non possono farne parte,
ai sensi dell’art. 6 del decreto legislativo 23 dicembre 1993, n. 546, i
componenti dell'organo di direzione politica dell’amministrazione
interessata, coloro che ricoprano cariche politiche o che siano rappre-
sentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni
sindacali o dalle associazioni professionali.

Possono essere aggregati membri aggiunti per gli esami di lingua
straniera e per le materie speciali.

Ai sensi dell’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, con-
vertito, con modificazioni, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, la com-
posizione della commissione giudicatrice verra pubblicata nellalbo
ufficiale dell’Ateneo.

L'eventuale istanza di ricusazione di uno o piu componenti della
commissione esaminatrice da parte dei candidati alla selezione deve
essere proposta nel termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione. Se la causa di ricusazione é sopravvenuta, purché
anteriore alla data di insediamento della commissione, il termine
decorre dalla sua insorgenza.

11 rigetto dell’istanza di ricusazione non puo essere dedotto come
causa di successiva ricusazione.

Art. 7.

Trasparenza amministrativa

Ai sensi dell’art. 12 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni:

la commissione esaminatrice, alla prima riunione, stabilisce i
criteri ¢ le modalita di valutazione delle prove concorsuali da forma-
lizzare nei relativi verbali, al fine di assegnare i punteggi attribuiti
alle singole prove. Essa, immediatamente prima dell’inizio di cia-
scuna prova orale, determina i quesiti da porre ai singoli candidati
per ciascuna delle materie di esame. Tali quesiti sono proposti a cia-
scun candidato previa estrazione a sorte.

Nei concorsi, per titoli ed esami, il risultato della valutazione dei
titoli deve essere reso noto agli interessati prima dell’effettuazione
della prova orale.

I candidati hanno facolta di esercitare il diritto di accesso agli
atti del procedimento concorsuale ai sensi degli articoli 1 e 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 giugno 1992, n. 352, con
le modalita ivi previste.

Art. 8.

Prove di esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte ed in una prova
orale, comprendente anche I'accertamento della conoscenza di una
lingua straniera, secondo l'allegato programma.

Qualora le prove abbiano luogo in pitl sedi, si costituisce in cia-
scuna sede un comitato di vigilanza, presieduto da un membro della
commissione ovvero da un impiegato dell’amministrazione di catego-
ria non inferiore alla D, ¢ costituita da due impiegati di categoria
non inferiore alla C ¢ da un segretario scelto tra gli impiegati della
predetta categoria C.

Gli impiegati nominati presidente e membri dei comitati di vigi-
lanza sono scelti fra quelli in servizio nella sede di esame, a meno
che, per giustificate esigenze di servizio, sia necessario destinare a
tale funzione impiegati residenti in altra sede.

Art. 9.

Svolgimento delle prove

Per lo svolgimento delle prove di esame si osservano le norme di
cui al testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, e del decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, e successive modificazioni
ed integrazioni.

Questa Universitd dard notizia, mediante raccomandata con
ricevuta di ritorno, del luogo, del giorno e dell’ora in cui si svolge-
ranno le prove di esame, non meno di quindici giorni prima dell’ini-
zio delle prove medesime.

Art. 10.
Esito delle prove

Per la valutazione delle prove oggetto della selezione la commis-
sione dispone di 90 punti cosi ripartiti:
prima prova scritta punti 30;
seconda prova scritta punti 30;
prova orale punti 30.

Le prove scritte si intenderanno superate se i candidati riporte-
ranno, in ciascuna di esse, una votazione di almeno 21/30. La prova
orale, alla quale saranno ammessi i candidati che supereranno le due
prove scritte, si intendera superata se i candidati otterranno una vota-
zione di almeno 21/30.
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Art. 11.

Documenti di riconoscimento

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i candidati
dovranno essere muniti di idoneo documento di riconoscimento prov-
visto di fotografia.

Art. 12.

Riserva dei posti e preferenza a parita di merito

I concorrenti che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire, per loro diretta iniziativa, al rettore dell’Universita degli
studi dell’Aquila - settore non docenti, entro il termine perentorio di
quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno
sostenuto il colloquio, i documenti, in originale o copia autenticata
ai sensi di legge (in carta semplice), attestanti il possesso dei titoli di
riserva, preferenza e precedenza, a pariti di valutazione dai quali
risulti, altresi, il possesso del requisito alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla
selezione.

Si considerano prodotti in tempo utile i documenti spediti a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine suin-
dicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita di merito e a parita di titoli sono appresso elencate. A
parita di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico ¢ privato;
8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati ¢ degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatio di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel
settore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

. 17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati € i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;
19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.
A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dallaver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

-T - —————————

Art. 13.

Formazione della graduatoria

Espletate le prove oggetto della selezione, la commissione esami-
natrice formera la graduatoria generale di merito secondo I'ordine
decrescente della votazione complessiva conseguita da ciascun candi-
dato, stabilita dalla somma della media dei voti conseguiti nelle prove
scritte, della votazione conseguita nel colloquio e del punteggio attri-
buito per i titoli.

La graduatoria generale di merito, con I'osservanza, a parita di
punti, delle preferenze previste dall'art. 12 del bando, verra approvata
dal dirigente dell’Ateneo con funzioni di direttore amministrativo.
Essa ¢ immediatamente efficace ¢ sara pubblicata nell’albo ufficiale
dell’Universitd degli studi dell’Aquila. Di tale pubblicazione sara data
nolizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione di tale avviso decorre il termine per even-
tuali impugnative.

Tale graduatoria rimane efficace per un termine di ventiquattro
mesi dalla data della sopracitata pubblicazione per eventuali coper-
ture di posti per i quali la selezione ¢ stata bandita, e che successiva-
mente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.

Sara dichiarato vincitore della selezione il candidato che risultera
utilmente inserito nella graduatoria. Non si di luogo a dichiarazioni
di idoneita.

Art. 14.

Presentazione dei documenti per la costituzione del rapporto di lavoro

11 concorrente dichiarato vincitore dovra presentare o far perve-
nirc a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento all’Universita
degli studi dell’Aquila - settore non docenti, piazza Vincenzo Rivera
n. 1 - 67100 L’Aquila, entro il termine perentorio di trenta giorni dal
ricevimento dell’apposita comunicazione, sotto pena di decadenza, i
seguenti documenti:

1) certificato medico in bollo, di data non anteriore a sei mesi,
rilasciato da un medico provinciale o militare o dall’autorita sanitaria
del comune di residenza, dal quale risulti che il candidato possieda il
requisito di idoneita fisica all’espletamento delle mansioni previste
per la categoria D.

Nel certificato devono essere precisati gli estremi dell’attestato
comprovante gli eseguiti accertamenti sierologici del sangue prescritti
dall’art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837, ed effettuati presso un
istituto o laboratorio autorizzati. .

Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione fisica il
certificato ne deve far menzione con la dichiarazione che I'imperfe-
Zione stessa non menoma l'attitudine all'impiego al quale si concorre.

I candidati mutilati ed invalidi di guerra ed assimilati debbono
produrre, ai sensi della legge 2 aprile 1968, n. 482, una dichiarazione
legalizzata da un ufficiale sanitario comprovante che I'invalido non
abbia perduto ogni capacita lavorativa e che, per la natura ed il grado
della sua invaliditd non possa riuscire di pregiudizio alla salute ed
incolumita dei compagni di lavoro o alla sicurezza degli impianti ¢
che sia idoneo a disimpegnare le mansioni dell’impiego per il quale
concorre.

L’amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di
controllo il vincitore della selezione;

2) una foto ed i marca da bollo da L. 20.000;

3) dichiarazione in bollo attestante che il candidato mon rico-
pre altri uffici retribuiti a carico dello Stato, di enti pubblici & privati
¢, in caso affermativo, dichiarazione di opzione per il nuovo impiego.
Detta dichiarazione deve contenere, inoltre, le eventuali dichiarazioni
concernenti le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego (art. 1, lettera g) del decreto del Presidente della Repubblica
3 maggio 1957, n. 686).
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E, altresi, tenuto a rilasciare, tramite il modello apposito, entro il
predetto termine di trenta giorni, dichiarazioni sostitutive di certifica-
zioni (ai sensi della legge 4 gennaio 1968, e successive modificazioni
ed integrazioni e del regolamento di attuazione degli articoli 1, 2 ¢ 3
della predetta legge approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403) sottoscritte alla presenza del per-
sonale addetto, relative al possesso dei requisiti di partecipazione
richiesti dal bando di selezione. Tali dichiarazioni saranno rilasciate
dallinteressato consapevole delle responsabiliti penali cui pud
andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci.

Analoga documentazione rilasciata dalle autoritd preposte, deve
essere rimessa dai cittadini degli Stati membri della Unione europea.

I certificati rilasciati dalle competenti autoritd dello Stato di
appartenenza debbono essere conformi alle disposizioni vigenti nello
Stato stesso e debbono, altresi, essere legalizzati dalle rappresentanze
diplomatiche o consolari italianc.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo
straniero redatto dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

I candidati che siano dipendenti di ruolo di pubbliche ammini-
strazioni dovranno produrre, oltre alle dichiarazioni sostitutive di
cui al, comma 2, del presente articolo, i seguenti documenti:

1) certificato medico;
2) copia integrale dello stato di servizio aggiornato;
3) dichiarazione di opzione per il nuovo impiego.

I candidati che si trovino alle armi per servizio di leva od in car-
riera continuativa e quelli in servizio di polizia quali appartenenti al
Corpo di pubblica sicurezza possono presentare, oltre alle dichiara-
Zioni sostitutive di cui al, comma 2, del presente articolo, i seguenti
documenti:

1) certificato rilasciato dal comandante del Corpo al quale
appartengono, comprovante la loro buona condotta e la loro idoneita
fisica a coprire il posto al quale aspirano. Tale certificato dovra con-
tenere, inoltre, la dichiarazione che il candidato ¢ stato sottoposto
all’accertamento sierologico del sangue previsto dall’art. 7 della legge
25 luglio 1956, n. 837.

I documenti di cui ai numeri 1) e 2) del presente articolo devono
essere in data non anteriore a sei mesi da quella del ricevimento del-
Pinvito a produrli.

Le firme apposte sui documenti che i candidati sono tenuti a pre-
sentare non sono soggette a legalizzazione; all'infuori delle ipotesi
previste dagli articoli 16 e 17 della legge 4 gennaio 1968, n. 15.

I candidati indigenti hanno facolta di produrre in carta libera i
documenti di cui all’art. 8 della tabella B allegata al decreto del Presi-
dente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 642, purcheé esibiscano il
certificato di poverta ovvero quando risulti dai documenti stessi la
loro condizione di indigenza mediante citazione degli estremi dell’at-
testato dell’Autorita di pubblica sicurezza.

Non sono ammessi riferimenti a documenti presentati per la par-
tecipazione a selezioni indette da questa o da altre amministrazioni.

Tuttavia i profughi dai territori di confine hanno facolta di fare
riferimento a documenti gia presentati ad altri uffici o ad atti ivi esi-
stenti dai quali risultino le posizioni giuridiche e di fatto da compro-
vare, in tal caso essi dovranno indicare, per tali documenti, I'autorita
che li ha rilasciati e gli uffici presso cui sono depositati.

I profughi anzidetti hanno, altresi, la facolta di avvalersi di
documenti diversi da quelli richiesti dal presente decreto, sempreché
idonei a documentare le posizioni da attestare.

Questa Universitd richiedera d’ufficio alla competente procura
della Repubblica italiana il certificato generale del casellario giudi-
ziale ¢ dei carichi pendenti.

Art. 15.
Rinvio di norme

Per quanto non previsto dal presente bando valgono, sempreche
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, e nelle successive norme di integrazione e
modificazione, nonché le disposizioni contenute nel contratto collet-
tivo nazionale di lavoro del comparto Universitd stipulato in
data 9 agosto 2000.
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Art. 16.

Assunzione

Il vincitore della selezione che risultera in possesso di tutti i
requisiti prescritti sara assunto con contratto di lavoro a tempo inde-
terminato con patto di prova nella categoria D - area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati - con il trattamento econo-
mico relativo alla posizione iniziale D1 di L. 20.208.000 annue lorde
pit le altre indennita previste dalla normativa in vigore, subordinata-
mente alla verifica della copertura finanziaria dell’Ateneo.

11 vincitore della selezione verra sottoposto ad un periodo di
prova della durata di mesi tre. Decorso tale periodo senza che il rap-
porto di lavoro sia stato risolto da una delle parti, il dipendente si
intende confermato in servizio. Il periodo di prova non puo essere
rinnovato o prorogato alla scadenza.

11 vincitore gia in servizio presso I'Universita degli studi dell’A-
quila durante il periodo di prova ha diritto alla conservazione del
posto ed in caso di mancato superamento della stessa, a domanda,
sara restituito alla categoria di provenienza.

L’Aquila, 21 novembre 2000

Il rettore: BIGNARDI

ALLEGATO A

Schema di domanda

Al magnifico rettore dell’Universita
degli studi dell’Aquila - Settore
non docenti - Piazza Vincenzo
Rivera n. 1 - 67100 L’AqQuiLa

weedes SOMOSCTItE... oo {cognome ¢ nome),
Dat... 3 .cooeneiiininnne (prov. di .....ccovrreinnne il s
residente a . i )invia .o,
[(SX:15 - NSO ) chiede di essere ammess... alla selezione pub-

blica, per esami e per titoli, per I'assunzione a tempo indeterminato
di una unita di categoria D - area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, presso il Servizio statistico di codesta Universita.

Dichiara sotto la propria responsabilita:
1) di essere cittadin... ........ccooviiieniici s ;

2) di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ............
................ m;

3) di non aver riportato condanne penali ¢ di non aver proce-
dimenti penali pendenti a carico (2);

4) di essere in possesso del titolo di studio .............cccocenniine.
conseguito in data ..o PresSO ..oovvviiiieniiiirircnaniains ;

5) di essere, nei riguardi degli obblighi militari, nella posizione

6) di aver prestato (o di non aver prestato) i seguenti servizi
presso le seguenti pubbliche amministrazioni;

7) non é stat... destituit... o dispensat... dall’impiego presso
pubbliche amministrazioni, né € stat... dichiarat... decadut... da altro
impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico appro-
vato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

8) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (3).

Allega, per la valutazione, i seguenti titoli:
1) elenco dei titoli sottoscritto ed in duplice copia;
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Fa presente, inoltre, di aver diritto all'ausilio di
in relazione al proprio handicap nonché alla necessitd di tempi
aggiuntivi (eventuale) (4).

...1... sottoscritt... esprime il proprio consenso affinché i dati per-
sonali forniti con la presente richiesta possano essere trattati, nel
rispetto della legge n. 675/1996, per gli adempimenti connessi alla
presente selezione ed alla gestione dell’eventuale rapporto di lavoro.

...L... sottoscritt... elegge il proprio domicilio ai fini della presente
SEIEZIONE QD ......ceocvviececicect s ¢ solleva
Pamministrazione da ogni responsabilita in caso di mancato reperi-
mento.

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali, indicarne i motivi.

(2) In caso contrario indicare le eventuali condanne penali ripor-
tate (anche nel caso sia stata concessa amnistia, indulto, condono o
perdono giudiziale), la data del provvedimento ¢ I'autorita che lo ha
€messo.

(3) La dichiarazione deve essere sottoscritta solamente dai citta-
dini di uno degli Stati membri dell’'Unione europea.

(4) Tale precisazione é richiesta solo ai candidati portatori di
handicap ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104.

ALLEGATO B

PROGRAMMA DI ESAME

Gli esami consisteranno in due prove scritte ed una prova orale
vertenti sui seguenti argomenti:

1) programmazione dei calcolatori elettronici. Concetti base
circa la programmazione nei linguaggi imperativi ¢ ad oggetti. Pro-
gettazione di codici nei linguaggi: Pascal, C, C++, VisualBasic, Java;

2) reti di calcolatori. In particolare: i mezzi trasmissivi, reti
locali e geografiche, le architetture TCP/IP, ISO/OSI, il DNS
(Dl(l)maiq Name Server), la posta elettronica, il WWW. La sicurezza
nelle reti;

_3) programmazione verso il Web. Il linguaggio HTLM, i lin-
guaggi di scripting (es. VBScript), creazione di siti Web attivi;

4) sistemi operativi. Concetti base e capacita di operare in
ambito: Windows NT ¢ Windows 98;

5) sistemi di gestione di base di dati (SGBD) relazionali. Con-
cetti base. In particolare: il modello dei dati, la progettazione di basi
di dati, il linguaggio d’interrogazione SQL. Conoscenza del SGBD
relazionale Access 2000. Capacitd a sviluppare applicazioni basate
su tale tecnologia usando VisualBasic;

6) utilizzo degli strumenti offerti dal pacchetto Office 2000. In
particolare sono richieste capacita di migrare i dati da un’applica-
zione Excel ad una Access e viceversa.

La prova orale comprendera, inoltre, 'accertamento della cono-
scenza della lingua inglese.
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ALLEGATO C

Schema per la compilazione di:

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(art. 2, legge n. 15/1968 ¢ art. 1, D.P.R. n. 403/1998)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL'ATTO DI NOTORIETA
(art. 4, legge n. 15/1968 ¢ art. 2, D.P.R. n. 403/1998)

(X ) - FEOOR O , consapevole che le dichiarazioni mendac;
sono punite ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in materia;

Dichiara:

In caso di inoltro a mezzo posta allegare anche fotocopia non
autenticata di un documento di riconoscimento valido.

00E12155

Avwviso relativo all’approvazione degli atti della valutazione
comparativa, per titoli ed esami, ad un posto di ricercatore
universitario, presso la facolta di economia per il settore
scientifico-disciplinare PO1B - Politica economica.

Si comunica che in data 12 dicembre 2000 ¢ stato affisso all'albo
ufficiale del settore docenti dell’area del personale ¢ della contabilita
generale dell'Universita degli studi dell’Aquila, sede del rettorato in
piazza Vincenzo Rivera n. 1, 1II piano - 67100 L'Aquila, il decreto di
approvazione degli atti della valutazione comparativa, per titoli ed
esami, ad un posto di ricercatore universitario, presso la facolta let-
tere e filosofia per il settore scientifico-disciplinare PO1B - Politica
economica, bandito con decreto rettorale n. 469 del 31 marzo 2000 e
pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 30 del 14 aprile 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E12241

Avviso relativo all’approvazione degli atti della valutazione
comparativa, per titoli ed esami, ad un posto di ricercatore
universitario, presso la facolta di ingegneria per il settore
scientifico-disciplinare HO7A - Scienza delle costruzioni.

Si comunica che in data 12 dicembre 2000 ¢ stato affisso all’albo
ufficiale del settore docenti dell’area del personale ¢ della contabilita
generale dell’Universita degli studi dell’Aquila, sede del rettorato in
piazza Vincenzo Rivera n. 1, 111 piano - 67100 L’Aquila, il decreto di
approvazione degli atti della valutazione comparativa, per titoli ed
esami, ad un posto di ricercatore universitario, presso la facolta di
ingegneria per il settore scientifico-disciplinare HO7A - Scienza delle
costruzioni, bandito con decreto rettorale n. 469 del 31 marzo 2000
¢ pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 30 del 14 aprile 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E12242
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UNIVERSITA DI LECCE

Nomina della commissione gindicatrice delle valutazioni com-
parative per un posto di ricercatore universitario di ruolo -
settore scientifico-disciplinare B03X - Struttura della
materia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitani di ruolo»;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalitd di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo ¢ dei ricercatori;

Vista I'intesa tra MURST ¢ conferenza dei rettori delle Univer-
sitd italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 1934 del 4 luglio 2000 con cui ¢ stato
bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il proprio decreto n. 2510 in data 28 settembre 2000 con
cui sono state indette le elezioni per la composizione delle commis-
sioni giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti
di professore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti
di cui ai bandi di concorso pubblicati entro il 15 luglio 2000;

Visto il verbale in data 7 settembre 2000 del consiglio di facolta
di scienze matematiche, fisiche ¢ naturali, da cui si evince che la
stessa facolti ha designato il prof. Vasanelli Lorenzo, ordinario
presso il dip.to di ingegneria dell’innovazione di questa Universita,
quale membro interno della commissione giudicatrice per la valuta-
zione comparativa pubblica relativa al settore scientifico-disciplinare
B03X;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 mag-
gio 1999;

Visto il proprio decreto n. 2628 in data 12 ottobre 2000 con cui &
stata costituita la commissione elettorale per lo svolgimento delle ele-
Zioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell’unico seggio
costituito presso questa Universitd, dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte ¢ concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
27 ottobre 2000, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti
nella commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per 1a valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo - set-
tore scientifico-disciplinare B03X - Struttura della materia, presso la
facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali, bandito da questa
Universitd con decreto rettorale n. 1934 del 4 luglio 2000, nelle per-
sone di:

prof. Vasanelli Lorenzo - ordinario Universita di Lecce - mem-
bro interno;

prof Grosso Giuseppe - associato Universita di Pisa - membro
eletto;

dott. Giulietti Danilo - ricercatore Universita di Pisa - mem-
bro eletto.

1l presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica.

Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta
giorni previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di
ricusazione dei commissari.

Decorsi tali termini la commissione si insediera su convocazione
da parte di questo rettorato.

Lecce, 5 dicembre 2000
Il rettore: R1zzo

00E12256

Nomina della commissione giudicatrice delle valautazioni com-
parative per un posto di ricercatore universitario di ruolo -
settore scientifico-disciplinare E02B - Anatomia comparata
e citologia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista 'intesa tra MURST e conferenza dei rettori delle Univer-
sitd italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
clettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 1934 del 4 luglio 2000 con cui ¢é stato
bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il proprio decreto n. 2510 in data 28 settembre 2000 con
cui sono state indette le elezioni per la composizione delle commis-
sioni giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti
di professore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti
di cui ai bandi di concorso pubblicati entro il 15 luglio 2000;

Visto il verbale in data 7 settembre 2000 del consiglio di facolta
di scienze matematiche, fisiche e naturali, da cui si evince che la
stessa facolta ha designato il prof. Bosco Luigi, ordinario presso la
facolta di scienze mm.ff.nn. dell’Universita degli studi della Tuscia,
quale membro interno della commissione giudicatrice per la valuta-
zione comparativa pubblica relativa al settore scientifico-disciplinare
E02B;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 mag-
gio 1999;

Visto il proprio decreto n. 2628 in data 12 ottobre 2000 con cui ¢
stata costituita la commissione elettorale per lo svolgimento delle ele-
zioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio

costituito presso questa Universita, dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte ¢ concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data

27 ottobre 2000, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti
nella commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo - set-
tore scientifico-disciplinare E02B «anatomia comparata ¢ citologia»,
presso la facoltd di scienze matematiche, fisiche ¢ naturali, bandito
da questa Universita con decreto rettorale n. 1934 del 4 luglio 2000,
nelle persone di:

prof. Bosco Luigi - ordinario Universita della Tuscia - membro
interno;

prof Ferri Domenico - associato Universita di Bari - membro
cletto;

dott. Biggiogera Marco - ricercatore Universiti di Pavia -
membro eletto.

Il presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta
giorni previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di
ricusazione dei commissari.

Decorsi tali termini la commissione si insediera su convocazione
da parte di questo rettorato.

Lecce, 5 dicembre 2000

Il rettore: R12Z0

00E12257
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Nomina della commissione giudicatrice delle valutazioni com-
parative per un posto di ricercatore universitario di ruolo -
settore scientifico-disciplinare E03B - Antropologia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori ¢ dei professori universitari di ruolo»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modaliti di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista I'intesa tra MURST e conferenza dei rettori delle Univer-
sita italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 1934 del 4 luglio 2000 con cui ¢ stato
bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il proprio decreto n. 2510 in data 28 settembre 2000 con
cui sono state indette le elezioni per la composizione delle commis-
sioni giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti
di professore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti
di cui ai bandi di concorso pubblicati entro il 15 luglio 2000;

Visto il verbale n. 85 in data 7 settembre 2000 del comsiglio di
facoltd di beni culturali, da cui si evince che la stessa facoltd ha desi-
gnato il prof. Palma Di Cesnola Arturo, ordinario presso la facoltd
di scienze mm.ff.nn. dell’Universita degli studi di Siena, quale mem-
bro interno della commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica relativa ai settore scientifico-disciplinare E03B;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 mag-
gio 1999;

Visto il proprio decreto n. 2628 in data 12 ottobre 2000 con cui €
stata costituita la commissione elettorale per lo svolgimento delle cle-
zioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell’'unico seggio
costituito presso questa Universitd, dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
27 ottobre 2000, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti
nella commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo - set-
tore scientifico-disciplinare E03B - Antropologia, presso la facolta
di beni culturali, bandito da questa Universitd con decreto rettorale
n. 1934 del 4 luglio 2000, nelle persone di:

prof. Palma Di Cesnola Arturo - ordinario Universita di Siena
- membro interno;

prof. Mallegni Francesco - associato Universita di Pisa - mem-
bro eletto;

dott. Fuciarelli Maria Felicita - ricercatore Universita di
Roma «Tor Vergata» di Roma - membro eletto.

11 presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

. Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta
giorni previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di
ricusazione dei commissari.

Decorsi tali termini la commissione si insedierd su convocazione
da parte di questo rettorato.

Lecce, S dicembre 2000
Il rettore: R1zzo

00E12258
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Nomina della commissione giudicatrice delle valutazioni com-
parative per un posto di ricercatore universitario di ruolo -
settore scientifico-disciplinare 104X - Topografia antica.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista I'intesa tra MURST e conferenza dei rettori delle Univer-
sita italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo ¢ dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 1934 del 4 luglio 2000 con cui ¢ stato
bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il proprio decreto n. 2510 in data 28 settembre 2000 con
cui sono state indette le elezioni per la composizione delle commis-
sioni giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti
di professore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti
di cui ai bandi di concorso pubblicati entro il 15 luglio 2000;

Visto il verbale n. 85 in data 7 settembre 2000 del consiglio di
facolta di beni culturali, da cui si evince che la stessa facolta ha desi-
gnato il prof. Gianfrotta Piero Alfredo, ordinario presso la facolta
di conservazione dei beni culturali dell’Universita degli studi della
Tuscia di Viterbo, quale membro interno della commissione giudica-
trice per la valutazione comparativa pubblica relativa al settore
scientifico-disciplinare L04X;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 mag-
gio 1999;

Visto il proprio decreto n. 2628 in data 12 ottobre 2000 con cui €
stata costituita la commissione elettorale per lo svolgimento delle ele-
Zioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell’unico seggio
costituito presso questa Universitd, dal quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
27 ottobre 2000, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti
nella commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo - set-
tore scientifico-disciplinare L04X - Topografia antica, presso la
facoltd di beni culturali, bandito da questa Universitd con decreto
rettorale n. 1934 del 4 luglio 2000, nelle persone di:

prof. Gianfrotta Piero Alfredo - ordinario Universita della
Tuscia - membro interno;

prof. Pasquinucci Nella Maria - associato Universitd di Pisa -
membro eletto;

dott. Forni Giovanna Maria - ricercatore Universita «La
Sapienza» di Roma - membro eletto.

11 presente decreto sara inviato ai Ministero della Giustizia per
la relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta
giorni previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di
ricusazione dei commissari.

Decorsi tali termini la commissione si insediera su convocazione
da parte di questo rettorato.
Lecce, S dicembre 2000

Il rettore: R1zzo
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Nomina della commissione gindicatrice delle valutazioni com-
parative per un posto di ricercatore universitario di ruolo -
settore scientifico-disciplinare H12X - Storia dell’archi-
tettura.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalitd di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra MURST e conferenza dei rettori delle Univer-
sitd italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 1934 del 4 luglio 2000 con cui ¢ stato
bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il proprio decreto n. 2510 in data 28 settembre 2000 con
cui sono state indette le elezioni per la composizione delle commis-
sioni giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti
di professore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti
di cui ai bandi di concorso pubblicati entro il 15 luglio 2000;

Visto il verbale n. 85 in data 7 settembre 2000 del consiglio di
facolta di beni culturali, da cui si evince che la stessa facolta ha desi-
gnato il prof. Manieri Elia Mario, ordinario presso la facolta di
architettura dell’Universita degli studi di Roma Tre, quale membro
interno della commissione giudicatrice per la valutazione compara-
tiva pubblica relativa al settore scientifico-disciplinare H12X;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 mag-
gio 1999;

Visto il proprio decreto n. 2628 in data 12 ottobre 2000 con cui é
stata costituita la commissione elettorale per lo svolgimento delle ele-
Zioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell’'unico seggio
costituito presso questa Universitd, dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
27 ottobre 2000, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti
nella commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo - set-
tore scientifico-disciplinare HI2X - Storia dell’architettura, presso la
facoltd di beni culturali, bandito da questa Universitd con decreto
rettorale n. 1934 det 4 luglio 2000, nelle persone di:

prof. Manieri Elia Mario - ordinario Universitd di Roma Tre -
membro interno;

prof Pessolano Maria Raffaela - associato Universitd di
Napoli - membro eletto;

dott. Gargano Maurizio - ricercatore Universitd di Roma Tre -
membro eletto;

11 presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta
giorni previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di
ricusazione dei commissari.

Decorsi tali termini la commissione si insediera su convocazione
da parte di questo rettorato.

Lecce, 5 dicembre 2000
Il rettore: R1zzo

00E12260
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Nomina della commissione giudicatrice delle valutazioni com-
parative per un posto di ricercatore universitario di ruolo -
settore scientifico-disciplinare LO3B - Archeologia classica.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori ¢ dei professori universitari di ruolow;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo ¢ dei ricercatori;

Vista I'intesa tra MURST e conferenza dei rettori delle Univer-
sitd italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 1934 del 4 luglio 2000 con cui ¢ stato
bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il proprio decreto n. 2510 in data 28 settembre 2000 con
cui sono state indette le elezioni per la composizione delle commis-
sioni giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti
di professore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti
di cui ai bandi di concorso pubblicati entro il 15 luglio 2000;

Visto il verbale n. 85 in data 7 settembre 2000 del consiglio di
facolta di beni culturali, da cui si evince che la stessa facolta ha desi-
gnato la prof.ssa Rossignani Maria Pia, ordinario presso la facolti
di lettere ¢ filosofia dell’Universita Cattolica Sacro Cuore di Milano,
quale membro interno della commissione giudicatrice per la valuta-
zione comparativa pubblica relativa al settore scientifico-disciplinare
LO3B;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 mag-
gio 1999;

Visto il proprio decreto n. 2628 in data 12 ottobre 2000 con cui é
slata costituita la commissione elettorale per lo svolgimento delle ele-
zioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell’'unico seggio
costituito presso questa Universita, dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
27 ottobre 2000, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti
nella commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo - set-
tore scientifico-disciplinare LO3B - Archeologia classica, presso la
facolti di beni culturali, bandito da questa Universitd con decreto
rettorale n. 1934 del 4 luglio 2000, nelle persone di:

prof. Rossignani Maria Pia - ordinario Universita Cattolica
Sacro Cuore di Milano - membro interno;

prof. Cassano Maria Raffaella - associato Universita di Bari -
membro eletto;

dott. Rescigno Carlo - ricercatore della Universita di Napoli -
membro eletto;

Il presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica.

Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta
giorni previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di
ricusazione dei commissari.

Decorsi tali termini la commissione si insediera su convocazione
da parte di questo rettorato.

Lecce, 5 dicembre 2000

Il rettore: Rizzo

00E12261
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Nomina della commissione giudicatrice delle valutazioni com-
parative per un posto di ricercatore umiversitario di ruolo -
settore scientifico-disciplinare M09A - Pedagogia generale.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori € dei professori universitari di ruolo»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra MURST e conferenza dei rettori delle Univer-
sita italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
clettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 1934 del 4 luglio 2000 con cui ¢ stato
bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il proprio decreto n. 2510 in data 28 settembre 2000 con
cui sono state indette le elezioni per la composizione delle commis-
sioni giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti
di professore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti
di cui ai bandi di concorso pubblicati entro i! 15 luglio 2000;

Visto il verbale in data 6 settembre 2000 del consiglio di facolta
di scienze della formazione, da cui si evince che la stessa facolta ha
designato la prof.ssa Di Agresti Carmela, ordinario presso la Libera
Universita Maria SS. Assunta di Roma, quale membro interno della
commissione giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica
relativa al settore scientifico-disciplinare M09A;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 maggio
1999;

Visto il proprio decreto n. 2628 in data 12 ottobre 2000 con cui ¢
stata costituita la commissione elettorale per lo svolgimento delle ele-
zioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell’'unico seggio
costituito presso questa Universitd, dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
27 ottobre 2000, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti
nella commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo - set-
tore scientifico-disciplinare MO9A - Pedagogia generale, presso la
facolta di scienze della formazione, bandito da questa Universita
con decreto rettorale n. 1934 del 4 luglio 2000, nelle persone di:

prof. Di Agresti Carmela - ordinario Libera Universita, Maria
SS. Assunta Roma - membro interno;

prof. Bellanova Bartolomeo - associato Universita Bologna -
membro eletto;

dott. Guerriero Giovanbattista - ricercatore Universita della
Calabria - membro eletto.

Il presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

_ Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta
giorni previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di
ricusazione dei commissari.

Decorsi tali termini la commissione si insidiera su convocazione
da parte di questo rettorato.

Lecce, S dicembre 2000
Il rettore: R1zzo

00E12262

Nomina della commissione giudicatrice delle valutazioni com-
parative per un posto di ricercatore universitario di ruolo -
settore scientifico-disciplinare C01B - Merceologia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori ¢ dei professori universitari di ruolo»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista I'intesa tra MURST e conferenza dei rettori delle Univer-
sita italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 1934 del 4 luglio 2000 con cui é stato
bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il proprio decreto n. 2510 in data 28 settembre 2000 con
cui sono state indette le elezioni per la composizione delle commis-
sioni giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti
di professore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti
di cui ai bandi di concorso pubblicati entro il 15 luglio 2000;

Visto il verbale n. 12 in data 5 settembre 2000, del consiglio di
facolta di economia, da cui si evince che la stessa facolta ha designato
il prof. Leoci Benito, ordinario presso la facolta di economia di que-
sta Universita, quale membro interno della commissione giudicatrice
per la valutazione comparativa pubblica relativa al settore
scientifico-disciplinare CO1B;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del S maggio
1999;

Visto il proprio decreto n. 2628 in data 12 ottobre 2000 con cui €
stata costituita la commissione elettorale per lo svolgimento delle ele-
zioni sopracitate;

Visti 1 verbali della commissione elettorale dell’'unico seggio
costituito presso questa Universita, dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
27 ottobre 2000, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti
nella commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo, set-
tore scientifico-disciplinare CO1B - Merceologia, presso la facolta di
economia, bandito da questa Universita con decreto rettorale
n. 1934 del 4 luglio 2000, nelle persone di:

prof. Leoci Benito - ordinario Universita di Lecce - membro
interno;

prof. Magri Andrea - associato Universita «La Sapienza»
Roma - membro eletto;

dott. Vinci Giuliana - ricercatore Universitario «La Sapienza»
Roma - membro eletto.

Il presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica.

Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta
giorni previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di
ricusazione dei commissari.

Decorsi tali termini la commissione si insediera su convocazione
da parte di questo rettorato.

Lecce, 5 dicembre 2000
Il rettore: Rizzo

00E12263
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Nomina della commissione giudicatrice delle valutazioni com-
parative per un posto di ricercatore universitario di ruolo -
settore scientifico-disciplinare P02D - Organizzazione
aziendale.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra MURST e conferenza dei rettori delle Univer-
sita italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 1934 del 4 luglio 2000 con cui ¢ stato
bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il proprio decreto n. 2510 in data 28 settembre 2000 con
cui sono state indette le elezioni per la composizione delle commis-
sioni giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti
di professore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti
di cui ai bandi di concorso pubblicati entro il 15 luglio 2000;

Visto il verbale n. 12 in data 5 settembre 2000, del consiglio di
facoltd di economia, da cui si evince che la stessa facolta ha designato
il prof. Decastri Maurizio, ordinario presso la facolta di economia
dell’Universita degli studi «Tor Vergata» di Roma, quale membro
interno della commissione giudicatrice per la valutazione compara-
tiva pubblica relativa al settore scientifico-disciplinare P02D;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del § maggio
1999;

Visto il proprio decreto n. 2628 in data 12 ottobre 2000 con cui &
stata costituita la commissione elettorale per lo svolgimento delle ele-
zioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell’'unico seggio
costituito presso questa Universitd, dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
27 ottobre 2000, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti
nella commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo, set-
tore scientifico-disciplinare PO2D «organizzazione aziendale», presso
la facolta di economia, bandito da questa Universita con decreto ret-
torale n. 1934 del 4 luglio 2000, nelle persone di:

prof. Decastri Maurizio - ordinario Universita «Tor Vergata»
di Roma - membro interno;

prof. De Marco Marco - associato Universita Cattolica S.
Cuore - membro eletto;

dott. Virtuani Roberta - ricercatore Universitario dell’Univer-
sita Cattolica Sacro Cuore - membro eletto.

11 presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta
giorni previsti per la presentazione al Rettore di eventuali istanze di
ricusazione dei commissari.

- ‘_‘:'D_ecorsi tali termini la commissione si insediera su convocazione
da parte di questo rettorato.

Lecce, 5 dicembre 2000
oy . rettore: R1zzo

00E12264

Nomina della commissione giudicatrice delle valutazioni com-
parative per un posto di ricercatore universitario di ruolo -
settore scientifico-disciplinare PO2E - Economia degli inter-
mediari finanziari.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori ¢ dei professori universitari di ruolo»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista I'intesa tra MURST e conferenza dei rettori delle Univer-
sitd italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitan di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 1934 del 4 luglio 2000 con cui é stato
bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il proprio decreto n. 2510 in data 28 settembre 2000 con
cui sono state indette le elezioni per la composizione delle commis-
sioni giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti
di professore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti
di cui ai bandi di concorso pubblicati entro il 15 luglio 2000;

Visto il verbale n. 12 in data 5 settembre 2000, del consiglio di
facolta di economia, da cui si evince che la stessa facolta ha designato
il prof. Alberici Adalberto, ordinario presso la facolta di economia
dell'Universita degli studi di Genova, quale membro interno della
commissione giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica
relativa al settore scientifico-disciplinare PO2E;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del S maggio
1999;

Visto il proprio decreto n. 2628 in data 12 ottobre 2000 con cui &
stata costituita la commissione elettorale per lo svolgimento delle ele-
zioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell’unico seggio
costituito presso questa Universita, dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
27 ottobre 2000, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti
nella commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo, set-
tore scientifico-disciplinare PO2E - Economia degli intermediari
finanziari, presso la facolta di economia, bandito da questa Univer-
sita con decreto rettorale n. 1934 del 4 luglio 2000, nelle persone di:

prof. Alberici Adalberto - ordinario Universita di Genova -
membro interno;

prof. Santorsola Giuseppe - associato Istituto Universita
Navale Napoli - membro eletto;

dott. Cenni Stefano - ricercatore Universitario dell’Universita
di Bologna - membro eletto.

I presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta
giorni previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di
ricusazione dei commissari.

Decorsi tali termini la commissione si insediera su convocazione
da parte di questo rettorato.

Lecce, 5 dicembre 2000

Il rettore: R12z0

0CE12265
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Nomina della commissione giudicatrice delle valutazioni com-
parative per un posto di ricercatore universitario di ruolo -
settore scientifico-disciplinare L09G - Turcologia ¢ mongo-
listica.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolon;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra MURST e conferenza dei rettori delle Univer-
sita italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117, recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
19 ottobre 1998, n. 390 le cui disposizioni continuano, comunque, ad
applicarsi alle procedure in corso alla data di entrata in vigore del
medesimo decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, fatto
salvo quanto previsto dal comma 2, dell’art. 7 dello stesso;

Visto il proprio decreto n. 918 del 24 marzo 2000 con cui é stato
bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale n. 38 in data 23 maggio 2000 del Consiglio di
facolta di lingue e letterature straniere, da cui si evince che la stessa
facolta ha designato il prof. Ugo Marazzi, ordinario presso la facolta
di lettere e filosofia dell'Istituto Universitario Orientale di Napoli,
quale membro interno della commissione giudicatrice per la valuta-
zione comparativa relativa al settore scientifico-disciplinare L09G;

Visto il proprio decreto n. 1541 in data 1° giugno 2000 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della prima tornata 2000, pubblicati nella Ga:z-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana entro il 15 aprile 2000;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 maggio
1999;

Visto il proprio decreto n. 1731 in data 29 giugno 2000 con cui é
stata costituita la commissione elettorale per lo svolgimento delle ele-
zioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell’unico seggio
costituito presso questa Universitd, dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
20 luglio 2000, da cui si evince il nominativo del membro eletto, nella
commissione giudicatrice in questione, per la fascia dei professon
associati, e da cui risulta, altresi, che nessun candidato per la fascia
dei ricercatori ha riportato voti, rendendo, pertanto, necessario il
ricorso ad elezioni suppletive;

Visto il proprio decreto n. 2510 in data 28 settembre 2000 con
cui, tra P'altro, sono state indette le elezioni suppletive per I'integra-
zione delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative
pubbliche per posti di professore universitario di ruolo e di ricerca-
tore;

Visto il proprio decreto n. 2628 in data 12 ottobre 2000 con cui é
stata costituita la commissione elettorale per lo svolgimento delle ele-
zioni suppletive sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa Universita, dal quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
27 ottobre 2000, da cui si evince il nominativo del membro eletto
nella commissione giudicatrice in questione;
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Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo - set-
tore scientifico disciplinare L09G «Turcologia e Mongolistica»,
presso la facolta di lingue e letterature straniere, bandito da questa
Universita con decreto rettorale n. 918 del 24 marzo 2000, nelle per-
sone di:

prof. Marazzi Ugo - ordinario Istituto Universitd Orientale
Napoli - membro interno;

prof. Bellingeri Giampiero - associato Universitd Venezia -
membro eletto;

dott. Bernardini Michele - ricercatore Istituto Universita
Orientale di Napoli - membro eletto.

11 presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica.

Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta
giorni previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di
ricusazione dei commissari.

Decorsi tali termini la commissione si insediera su convocazione
da parte di questo rettorato.

Lecce, 5 dicembre 2000
Il rettore: R1zzo

00E12266

Nomina della commissione giudicatrice delle valutazioni com-
parative per un posto di ricercatore universitario di ruolo -
settore scientifico-disciplinare L14D - Lingua e letteratura
araba.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista I'intesa tra MURST e conferenza dei rettori delle Univer-
sita italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117, recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
19 ottobre 1998, n. 390 le cui disposizioni continuano, comunque, ad
applicarsi alle procedure in corso alla data di entrata in vigore del
medesimo decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, fatto
salvo quanto previsto dal, comma 2, dell’art. 7 dello stesso;

Visto il proprio decreto n. 918 del 24 marzo 2000 con cui ¢ stato
bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale n. 38 in data 23 maggio 2000 del Cousiglio di
facolta di lingue e letterature straniere, da cui si evince che la stessa
facolta ha designato la prof.ssa Isabella Camera D’Afflitto, associato
presso la facolta di lingue e letterature straniere dell’Istituto Universi-
tario Orientale di Napoli, quale membro interno della commissione
giudicatrice per la valutazione comparativa relativa al settore
scientifico-disciplinare L14D;

Visto il proprio decreto n. 1541 in data 1° giugno 2000 con_cu@
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni

giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di'prs
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fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui ai
bandi di concorso della prima tornata 2000, pubblicati nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana entro il 15 aprile 2000;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 maggio
1999;

Visto il proprio decreto n. 1731 in data 29 giugno 2000 con cui €
stata costituita la commissione elettorale per lo svolgimento delle ele-
zioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa Universita, dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte ¢ concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
20 luglio 2000, da cui si evince il nominativo del membro eletto, nella
commissione giudicatrice in questione, per la fascia dei ricercatori, ¢
da cui risulta, altresi, che nessun candidato per la fascia dei profes-
sori ordinari ha riportato voti, rendendo, pertanto, necessario il
ricorso ad elezioni suppletive;

Visto il proprio decreto n. 2510 in data 28 settembre 2000 con
cut, tra 'altro, sono state indette le elezioni suppletive per l'integra-
zione delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative
pubbliche per posti di professore universitario di ruolo e di ricerca-
tore;

Visto il proprio decreto n. 2628 in data 12 ottobre 2000 con cui ¢
stata costituita la commissione elettorale per lo svolgimento delle ele-
zioni suppletive sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell’'unico seggio
costituito presso questa Universita, dal quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
27 ottobre 2000, da cui si evince il nominativo del membro eletto
nella commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo - set-
tore scientifico-disciplinare L14D - Lingua e letteratura araba, presso
la facolta di lingue e letterature straniere, bandito da questa Univer-
sita con decreto rettorale n. 918 del 24 marzo 2000, nelle persone di:

prof. Camera D’Afflitto Isabella - associato istituto Universi-
tario Orientale di Napoli - membro interno;

prof. D’Erme Giovanni - ordinario Istituto Universitario
Orientale di Napoli - membro eletto;

dott. De Luca Maria Amalia - ricercatore Universita di
Palermo - membro eletto.

11 presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta
giorni previsti per la presentazione al Rettore di eventuali istanze di
ricusazione dei commissari.

Decorsi tali termini la commissione si insediera su convocazione
da parte di questo rettorato.
-

.Lecce, 5 dicembre 2000

i Il rettore: R12z0

EEET

00E12267

Avviso relative alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso ad un posto di assistente tecnico presso il servi-
zio di prevenzione e protezione.

Si comunica che in data 11 dicembre 2000 ¢ stata affissa, all’albo
ufficiale dell’Ateneo, la graduatoria di merito del concorso pubblico,
per titoli ed esami, a un posto di sesta qualifica funzionale dell’area
funzionale tecnico-scientifica, profilo professionale di assistente
tecnico, presso il servizio di prevenzione e protezione dell’Universita
degli studi di Lecce, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 95 del 30 novembre 1999.

0CE12282

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso ad un posto di collaboratore tecnico presso il
G.L.S.I. della facolta di ingegneria.

Si comunica che in data 11 dicembre 2000 € stata affissa, all’albo
ufficiale dell’Ateneo, la graduatoria di merito del concorso pubblico,
per titoli ed esami, a un posto di settima qualifica funzionale dell’area
funzionale tecnico-scientifica e socio-sanitaria, profilo professionale
di collaboratore tecnico, presso il G.I.S.I. della facolta di ingegneria
dell’Universita degli studi di Lecce, pubblicato nella Gazzetra Uffi-
ciale - 4* serie speciale - n. 40 del 23 maggio 2000.

0CE12283

UNIVERSITA DI MACERATA

Concorso per I’attribuzione di assegni annuali
per la collaborazione ad attivita di ricerca

IL RETTORE

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449 ed in particolare l'art. 51,
comma 6;

Visto il decreto ministeriale 11 febbraio 1998 «Assegni per la col-
laborazione ed attivita di ricerca»;

Viste le note ministeriali del 12 marzo 1998, prot. 523 e del
24 aprile 1998, prot. 911;

Viste le richieste pervenute dai direttori degli istituti e dei dipar-
timenti;

Vista la deliberazione del consiglio di amministrazione del
15 dicembre 2000;
Decreta:
Art. 1.

Oggetto, requisiti e finalita

L'Universita di Macerata, per far fronte alle esigenze delle atti-
vita di ricerca dei dipartimenti, degli istituti e delle altre strutture del-
IAteneo, di seguito indicati con «strutture», attribuisce i seguenti
assegni annuali per la collaborazione ad attivita di ricerca:

— 34 —
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Struttura

Dipartimento  scienze  storiche,
documentarie, artistiche e del ter-
ritorio

Istituto storia, filosofia del diritto,
diritto ecclesiastico

Dipartimento  scienze  storiche,
documentarie, artistiche e del ter-
ritorio

Dipartimento lingue e letterature
moderne

Dipartimento  scienze  storiche,
documentarie, artistiche e del ter-
ritorio

Dipartimento filosofia e scienze
umane

Dipartimento filosofia e scienze
urnane

Istituto glottologia e linguistica
generale

Istituto glottologia e linguistica
generale

Titolo della ricerca

Esulato e violenza politica; la con-
servazione della memoria in
alcuni paesi del’America latina

Logica e sistemi normativi da Hegel
a Luhmann

L’attivita di Antonio Allegri, detto il
Correggio: circuiti di commit-
tenza e cultura di corte

Edizione critica dell’'opera omnia di
Ugo Betti

Studio sull’origine, tipologia, iter di
formazione dei libn Jurium dei
comuni e dei vescovi marchigiani
¢ loro edizione

Istruzione e processi formativi in
Italia dall’eta napoleonica al
fascismo

Teoria e storia della letteratura
per l'infanzia nell'ltalia contem-
poranea

La linguistica dei Presocratici

Monitoraggio della diffusione della
lingua italiana e della sua cultura
nell’area balcanica

Mo04X

N20X

L25B

L12B
LI12A
L1IB
L26A

LO7B
MI2A
Mi2B
MI13X

MO09Y

MO0SY

LO%A

LO9A

Sett. disciplinari N. assegni

1

Data e luogo delle prove

scritta: 21 febbraio 2001, ore 9,30
orale: 22 febbraio 2001, ore 9,30

c/o dipartimento scienze storiche,
documentarie, artistiche e del ter-
ritorio - Palazzo Ugolini - Corso
Cavour, 2 - Macerata

scritta: 20 febbraio 2001, ore 9
orale: 21 febbraio 2001, ore 9

c/o facolta di giurisprudenza, isti-
tuto storia, filosofia del diritto e
diritto ecclesiastico - Piaggia del-
I'Universita, 2 - Macerata

scritta: 6 febbraio 2001, ore 9
orale: 7 febbraio 2001, ore 9

c/o dipartimento scienze storiche,
documentarie, artistiche ¢ del ter-
ritorio - Palazzo Ugolini - Corso
Cavour, 2 - Macerata

scritta: 19 febbraio 2001, ore 8,30
orale: 20 febbraio 2001, ore 8,30

c/o dipartimento lingue e letterature
moderne - Palazzo Ugolini -
Corso Cavour, 2 - Macerata

scritta: 1° febbraio 2001, ore 8,30
orale: 2 febbraio 2001, ore 8,30

c/o dipartimento scienze storiche,
documentarie, artistiche e del ter-
ritorio - Palazzo Ugolini - Corso
Cavour, 2 - Macerata

scritta: 26 febbraio 2001, ore 9
orale: 27 febbraio 2001, ore 9

c/o presidenza facolta scienze della
formazione - Piazza Oberdan, 8 -
Macerata

scritta: 26 febbraio 2001, ore 9
orale: 27 febbraio 2001, ore 9

c/o presidenza facolta scienze della
formazione - Piazza Oberdan, 8 -
Macerata

scritta: 13 febbraio 2001, ore 11
orale: 14 febbraio 2001, ore 11

¢/o istituto glottologia e linguistica
generale - Palazzo Torri - Sala
del Caminetto - Via Garibaldi, 77
- Macerata

scritta: 13 febbraio 2001, ore 11
orale: 14 febbraio 2001, ore 11

¢/o istituto glottologia e linguistica
generale - Palazzo Torri - Sala
del Caminetto - Via Garibaldi, 77
- Macerata
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Titolo della ricerca

Struttura

Istituto glottologia e linguistica
generale

Elaborazione del sistema d’interro-
gazione del testo informatizzato

4° Serie speciale - n. 1

Sett. disciplinari N. assegni

Data e luogo delle prove

LOSA 1 scritta: 13 febbraio 2001, ore 11

orale: 14 febbraio 2001, ore 11

delle «Antichita picene» di Giu-

seppe Colucci

Dipartimento diritto privato e del
lavoro italiano e comparato

La gestione patrimoniale

Dipartimento diritto privato e del
lavoro italiano ¢ comparato

I contratti atipici

Dipartimento diritto privato e del
lavoro italiano e comparato

Gli assegni sono conferiti mediante contratto di diritto privato. I
contratti non configurano in alcun modo un rapporto di lavoro
subordinato e non danno luogo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli
del personale universitario.

Art. 2.

Durata, proroga, rinnovo

Gli assegni sono prorogabili di anno in anno, previa verifica da
parte di apposita commissione fino ad una durata massima di quattro
anni.

Art. 3.

Importo

L’ammontare dell’assegno ¢ di lire 25 milioni comprensivi di tutti
gli oneri a carico del’amministrazione e degli importi dei premi per
le coperture assicurative.

L’importo dell’assegno verra erogato al beneficiario in rate men-
sili. Agli assegni si applicano, in materia fiscale, le disposizioni di
cuj. all’art. 4 della legge n. 476/1984 ¢ successive modificazioni ed
integrazioni, nonché quelle di cui all’art. 2, commi 26 e seguenti, della
legge n. 335/1955 e successive modificazioni ¢ integrazioni.

(ot je i
(RIS R g

L’assegno ¢ individuale e non puo essere frazionato.

Regime patrimoniale della famiglia

c/o istituto glottologia e linguistica
generale - Palazzo Torri - Sala
del Caminetto - Via Garibaldi, 77
- Macerata
NO1X 1 scritta: 8 febbraio 2001, ore 9
orale: 9 febbraio 2001, ore 9

c/o facolta giurisprudenza, diparti-
mento diritto privato e del lavoro
italiano € comparato - Piaggia
dell’Universita, 2 - Macerata

NOiX 1 scritta: 8 febbraio 2001, ore 15
orale: 9 febbraio 2001, ore 15

c/o facolta giurisprudenza, diparti-
mento diritto privato e del lavoro
italiano ¢ comparato - Piaggia
dell’Universita, 2 - Macerata

NO1X 1 scritta: 20 febbraio 2001, ore 9
orale: 9 febbraio 2001, ore 15

c/o facolta giurisprudenza, diparti-
mento diritto privato e del lavoro
italiano e comparato - Piaggia
dell’Universita, 2 - Macerata

Art. 4.

Il responsabile scientifico dell'attivita di ricerca

La struttura individua, per ogni titolare di assegno, uno o piu
responsabili scientifici dell’attivita di ricerca, sotto la cui guida e dire-
zione devono essere svolte le attivita affidate.

La struttura presso la quale il titolare dell’assegno deve svolgere
la sua attivitd, all’atto del conferimento dell’assegno e, quindi, all’ini-
zio di ogni successivo anno di attivita, definira per ogni titolare di
assegno, su proposta dei responsabili scientifici, il programma di
ricerca al quale egli dovra partecipare.

Art. 5.

Compiti dei titolari degli assegni

I titolari degli assegni collaborano alle attivita di ricerca previste
dai programmi di cui all’art. 4, comma 2, secondo le indicazioni e
sotto la direzione dei responsabili scientifici, in condizione di autono-
mia e con orario di lavoro singolarmente concordato. I titolari degli
assegni dovranno comunque garantire ¢ documentare la propria pre-
senza nella struttura di ricerca di appartenenza per almeno tre giorni
ogni settimana.

I titolari degli assegni possono svolgere parte dell’attivita di
ricerca all’estero:

a) qualora siano beneficiari di borsa di studio, concessa da
istituzioni nazionali o estere, utile a integrare con soggiorni all’estero
Pattivita di ricerca;
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b) qualora lattivitd di ricerca all’estero sia coerente con il
programma di ricerca al quale collabora, previa autorizzazione della
struttura su motivata proposta dei responsabili scientifici; in tal caso
puo essere determinato, dalla struttura di riferimento e a carico della
stessa, un eventuale contributo, a titolo di parziale rimborso delie
spese di viaggio e soggiorno all’estero.

I titolari degli assegni sono tenuti a redigere mensilmente un
quadro riassuntivo delle proprie presenze e a presentare annualmente
alla struttura una particolareggiata relazione scritta sull’attivita di
ricerca svolta.

Nel caso di inadempienza degli obblighi di cui sopra, il contratto
puo essere risolto in qualunque momento con delibera motivata del
senato accademico, sentito I'interessato.

Art. 6.

Divieto di cumulo, incompatibilita, aspettativa e interruzioni

Per quanto previsto dal precedente art. S gli assegni non possono
essere cumulati con altre borse di studio a qualsiasi titolo conferite,
tranne quelle concesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad
integrare, con soggiorni all’estero, I'attivita di ricerca dei titolari di
assegni.

E fatto obbligo, per il titolare dell'assegno, di porsi in aspettativa
nel caso di dipendente di amministrazione pubblica e di non avere
rapporti di lavoro subordinato di ruolo con terzi, per la durata del-
I'incarico. In caso cid avvenga, il contratto si risolve automatica-
mente.

Fermo restando I'integrale assolvimento dei propri compiti, i
titolari di assegni possono svolgere attivita professionali ovvero altre
attivita di lavoro autonomo, dandone comunicazione alla struttura,
a condizione che I’attivita:

sia compatibile con I'esercizio dell’attivita di ricerca;

non comporti un conflitto di interessi con la specifica attivita
di ricerca svolta dal titolare di assegno;

non rechi, in relazione alle attivita svolte, pregiudizio al-
I’Ateneo.

Compatibilmente con le attivita di ricerca loro assegnate e previa
autorizzazione della struttura, sentito il responsabile scientifico, i
titolari di assegno possono partecipare all’esecuzione di ricerca e con-
sulenze per conto terzi commissionate all’Universita di Macerata, ai
sensi del vigente regolamento amministrativo-contabile, e alla riparti-
zione dei relativi proventi secondo le modalita stabilite dalle norme
regolamentari in materia.

Lattivitd di ricerca e I'assegno possono essere interrotti per ser-
vizio militare, gravidanza, per la durata del congedo obbligatorio
previsto dalla normativa vigente, ¢ malattia, fermo restando che I'in-
tera durata dell’assegno non puo essere ridotta a causa delle suddette
interruzioni.

Art. 7.

Trattamento assicurativo

L'Universitd di Macerata provvede alle coperture assicurative
per infortuni a favore di titolari degli assegni nell’ambito dell’espleta-
mento della loro attivita di ricerca.

Art. 8.

Frequenza dei titolari di assegni ai corsi di dottorato di ricerca

Il titolare di assegni puo frequentare corsi di dottorato di ricerca
nei settori disciplinari affini alle attivita di ricerca connesse all’asse-
gno, anche in deroga al numero determinato ai sensi dell’art. 70 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 380 dell'll luglio 1982,
fermo restando il superamento di prove di ammissione. In tali casi
I'Universita di Macerata non é impegnata ad assicurare alcun finan-
ziamento per il proseguimento dei corsi di dottorato oltre il periodo
di godimento degli assegni.

Art. 9.
Requisiti

Possono partecipare alle selezioni pubbliche indette per il confe-
rimento degli assegni coloro che abbiano conseguito la laurea, da
almeno tre anni e siano in possesso di curriculum scientifico-profes-
sionale idoneo per lo svolgimento di attivita di ricerca.

Possono partecipare alle selezioni cittadini stranieri in possesso
di titoli equivalenti o di curricula cientifico-professionali idonei per
Iattivita di ricerca.

Ai fini della partecipazione alla selezione verra accertato il pos-
sesso della laurea o titolo equivalente.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito nel bando di sclezione per la presentazione della
domanda di ammissione.

Gli assegni non possono essere attribuiti a personale dipendente
dall'Universita di Macerata, da altre universita, da osservatori astro-
nomici, astrofisici e vesuviano, da enti pubblici e istituzioni di ricerca
di cui all’art. 8 del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
30 dicembre 1993, n. 593, e successive modificazioni ed integrazioni.

Art. 10.

Selezione

La selezione, tesa alla valutazione comparativa dei candidati, ¢
per titoli ed esami.

La prova scritta e la prova orale si svolgeranno nel luogo, nelle
date e nelle ore indicate per ciascun assegno nel prospetto di cui
all’art. 1.

Per sostenere le prove, i candidati dovranno esibire un idoneo
documento di riconoscimento.

La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri gene-
rali, é effettuata prima del colloquio. :

Al titoli sono riservati 60 punti e 20 alla prova scritta e 20 al col-
loquio.

— 37 —
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Sono valutati come titoli, purché in settori attinenti a quello per
il quale é bandito ’assegno, e secondo i criteri indicati:

il dottorato di ricerca 10 punti;
il voto di laurea fino a 5 punti;
pubblicazioni fino a 30 punti;

i diplomi di specializzazione ¢ gli attestati di frequenza di corsi
di perfezionamento post-laurea, conseguiti in Italia o all’estero, fino
a 5 punti;

lo svolgimento di documentate attivita di ricerca (comprese
quelle effettuate nell’ambito dello svolgimento della tesi di laurea o
di dottorato, che verranno a tal fine diversamente ponderate) presso
soggetti pubblici ¢ privati con contratti, borse di studio o incarichi,
in Italia o preferibilmente all’estero, fino 2 10 punti con massimo di
4 punti all’anno.

I risultati della valutazione dei titoli sono resi noti agli interes-
sati mediante affissione al’albo dell’Universita.

Al termine di ogni seduta, dedicata al colloquio, la commissione
giudicatrice, redige l'elenco dei candidati esaminati, con I'indicazione
dei voti da ciascuno riportati, che sara affisso nella sede degli esami.

La selezione si intendera superata se il candidato avra riportato
almeno 14 punti nella valutazione di ciascuna delle prove.

La votazione complessiva ¢ stabilita dalla somma del punteggio
ottenuto nella valutazione dei titoli e dai punteggi ottenuti nella
prova scritta ed orale.

Espletato il colloquio, la commissione formulera la graduatoria
di merito secondo l'ordine decrescente della votazione complessiva.

In caso di parita ed in mancanza di fondi aggiuntivi, prevale il
candidato con maggiore anzianita.

Ad ulteriore parita di punteggio la preferenza ¢ determinata:

a) dalla votazione piu elevata riportata nella valutazione dei
titoli;

b) dalla votazione piu elevata riportata nel colloquio.

Dopo 'approvazione degli atti i risultati della procedura saranno
resi pubblici mediante affissione all’albo ufficiale dell’Universita.

Nel caso di rinuncia degli assegnatari o di mancata accettazione
entro il temine di cui al successivo art. 13, gli assegni possono essere
conferiti ai candidati che siano risultati idonei secondo 1'ordine delle
rispettive graduatorie.

L'Universita degli studi di Macerata si riserva la possibilita di
attingere dalle graduatorie degli idonei per eventuali sopraggiunte
necessita di ricerca delle strutture.

Le graduatorie hanno validita biennale.

Art. 11.

Commissione esaminatrice

Le commissioni giudicatrici, nominate con decreto rettorale,
saranno costituite da tre componenti di cui due proposti dalla strut-
tura presso cui ¢ stato attivato I’assegno di ricerca e uno dal senato
accademico.

Art. 12,

Presentazione delle domande

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta
libera, secondo lo schema allegato, dovranno pervenire all’Area affari
generali - Ufficio ricerca scientifica - Universita degli studi di Mace-
rata, piaggia dell’Universita n. 2 - 62100 Macerata, entro e non oltre
il giormo 31 gennaio 2001.

Netla domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria
responsabilita:

a) le generalitd, la data e il luogo di nascita, la residenza ed il
recapito eletto agli effetti del concorso (specificando il C.A.P. ¢ se
possibile il numero telefonico) e il codice fiscale;

b) la cittadinanza;

¢) il diploma di laurea posseduto e la relativa votazione;

d) la data dell’eventuale conseguimento del titolo di dottore di
ricerca, con la specifica della denominazione ove conseguito al-
Iestero, la data e gli estremi del decreto ministeriale, se gid ottenuto,
che ha operato il riconoscimento;

e) il titolo della ricerca per il quale s’intende concorrere;

f) di non godere di altre borse (con eccezione di quelle previ-
ste dal presente bando) o di goderne ¢ di essere disposto a rinunciarvi
nel caso in cui risultasse vincitore;

g) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito indicato
sulla domanda di ammissione.

Deve allegare:

a) documenti e titoli che si ritengono utili ai fini del concorso
(diplomi di specializzazione, attestati di frequenza di corsi di perfe-
zionamento post-laurea, conseguiti in Italia o all’estero, borse di stu-
dio o incarichi di ricerca sia in Italia che all’estero, tesi di laurea o
di dottorato, ecc.);

b) curriculum della propria attivita scientifica e professionale;

¢) pubblicazioni.

Art. 13.

Decadenza dal diritto all'assegno

Decadono dal diritto all’assegno coloro che non iniziano !’atti-
vita nel termine stabilito.

Possono essere giustificati soltanto i ritardi o le interruzioni
dovute a gravi motivi di salute o a casi di forza maggiore debita-
mente comprovati.

Eventuale differimento della data di inizio del periodo di godi-
mento dell’assegno verra consentito ai vincitori che dimostrano di

dover soddisfare obblighi militari o di trovarsi nelle condizioni previ-
ste per le lavoratrici madri (legge 30 dicembre 1971, n. 1204).

Macerata, 18 dicembre 2000

1l rettore
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Modulo di domanda per I'attribuzione

di assegni per la collaborazione
ad attivitd di ricerca

Al Magnifico rettore dell’'Universita degli studi di Macerata

Piaggia dell’Universita, 2 - 62100 MACERATA

DATI PERSONALI

Cognome Nome

Luogo di nascita Data Cittadinanza

Codice Fiscale

Residenza:

Via ¢ n civico Cap Cina - Stato Telefono

Recapito ai fini del concorso (se diverso da quello della residenza):

Via ¢ n. civico Cap Citta - Stato Telefono

FORMAZIONE ACCADEMICA
Se i titoli sono stati conseguiti in Italia
Laurea in Conscguita presso In data
Votazione

Dottorato di ricerca in Conseguito presso In datn

Se i titoli sono stati conseguiti all'estero

Laurea in Conseguita presso | Data Data ed estremi del D.M. che
ha operato il riconoscimento

Vous

Dottorato di ricerca in Conseguito presso ¢ in data Data ed estremi del D.M. che

ha operato il riconoscimento

— 39 —
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Presenta domanda per concorrere all’attribuzione di un assegno per la collaborazione alla ricerca seguente:

Struttura

Titolo della ricerca

Sett. disciplinari N. assegni Scelta

Dip. scienze storiche, documentarie, artisti-
che e del territorio

Ist. storia, filosofia del diritto, diritto eccle-
siastico.

Dip. scienze storiche, documentarie, artisti-
che e del territorio

Dip. scienze storiche, documentarie, artisti-
che e del territorio

Dip. lingue e letterature moderne

Dip. filosofia e scienze umane

Dip. filosofia e scienze umane

Ist. glottologia e linguistica generale

Ist. glottologia e linguistica generale

Ist. glottologia e linguistica generale

Dip. diritto privato e del lavoro italiano ¢
comparato

Dip. diritto privato ¢ del lavoro italiano ¢
comparato

Dip. diritto privato ¢ del lavoro italiano e
comparato

Dichiara:

1) di impegnarsi, se vincitore, a comunicare ’eventuale godi-

Esulato e violenza politica; la conservazione
della memoria in alcuni paesi dell’America
latina

Logica ¢ sistemi normativi da Hegel a
Luhmann

Studio sull’origine, tipologia, iter di formazione

dei Libri Iurium dei comuni e dei vescovi
marchigiani e loro edizione

L’attivita di Antonio Allegri detto il Correggio:
circuiti di committenza e cultura di corte

Edizione critica dell’opera omnia di Ugo Betti

Istruzione e processi formativi in Italia dall’eta
napoleonica al fascismo

Teoria e storia della letteratura per !'infanzia
nell’Italia contemporanea

La linguistica dei Presocratici

Monitoraggio della diffusione della lingua ita-
liana e della sua cultura nell’area balcanica

Elabaorazione del sistema d'interrogazione del
testo informatizzato delle «Antichita picene»
di Giuseppe Colucci

La gestione patrimoniale

I contratti atipici

Regime patrimoniale della famiglia

elenco:

M04X 1 O
N20X 1 =
LO7B 1 0
MI2A
Mi12B
M13X
L25B 1 c
L12B | O
L12A
L11B
L26A
MO09Y 1 O
MO09Y 1 0
LO9A 1 0
LOSA 1 O
LO%A 1 0O
NO1X 1 a
NoO1X 1 a
NO1X 1

3) titoli e documenti utili ai fini del concorso, di cui al seguente

mento di altre borse di studio e di essere disposto a rinunciarvi nel
caso in cui tale godimento risulti incompatibile;

2) di porsi in aspettativa nel caso di dipendente di amministra-
zione pubblica e di non avere rapporti di lavoro subordinato di ruolo
con terzi;

3) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito indicato sulla
domanda di ammissione.

Allega:

1) curriculum della propria attivita scientifica ¢ professionale;
2) pubblicazioni, di cui al seguente elenco:
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UNIVERSITA DI MESSINA

Procedura di valutazione comparativa finalizzata al conferi-
mento di un assegno di ricerca - dipartimento fisiologia
generale e farmacologia, area scientifico-disciplinare n. 5.
(Decreto rettorale n. 243).

IL RETTORE

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, ed in particolare gli articoli
2 e 4 concernenti le dichiarazioni sostitutive di certificazioni e del-
I'atto di notorieta;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente azioni positive
per la realizzazione della parita uomo-donna necl lavoro;

Visto lo statuto di autonomia dell’Ateneo emanato con decreto
rettorale 10 aprile 1997 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto ministeriale 23 giugno 1997 concernente la ride-
terminazione dei settori scientifico-disciplinari;

Vista la nota del 15 dicembre 1997 con la quale il Ministero del-
I'universita e della ricerca scientifica ¢ tecnologica ha provveduto ad
assegnare la quota di finanziamento per gli assegni di cui all’art. 51,
comma 6, della legge n. 449/1997,

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449, recante misure per la
stabilizzazione della finanza pubblica ed in particolare I'art. 51,
comma 6, che tratta le modalita di conferimento di assegni per la col-
laborazione ad attivita di ricerca da parte dell’'universita;

Visto il decreto ministeriale 11 febbraio 1998, concernente criteri
per il conferimento di detti assegni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403, in materia di semplificazioni delle certificazioni amministra-
tive;

Vista la deliberazione del senato accademico del 3 novembre
1998 relativa al regolamento di ateneo per il conferimento dei sud-
detti assegni;

Visto il proprio decreto rettorale n. 36 del 23 febbraio 1999, rela-
tivo alla nomina dei componenti i quattordici comitati d'area
scientifico- disciplinare;

Viste le deliberazioni del senato accademico del 27 maggio 1999
e del 6 luglio 1999, relative alla determinazione degli indinzzi per i
criteri di valutazione degli aspiranti al conferimento assegni di
ricerca;

Viste le deliberazioni del senato accademico e del consiglio di
amministrazione dell’ateneo, rispettivamente del 3 maggio 2000 ¢ del
21 giugno 2000 relative alla ripartizione dei fondi in bilancio, all'uopo
destinati, per n. 36 assegni di ricerca;

Visto il verbale del comitato d'area n. 5 in data 31 luglio 2000;

Visto il verbale del consiglio del dipartimento di fisiologia gene-
rale e farmacologia del 27 novembre 2000,

Decreta:
Art. 1.

Numero degli assegni

E indetta una procedura di valutazione comparativa, per titoli ed
esami, finalizzata al conferimento di un assegno a tempo determinato
(anni quattro), per la collaborazione ad attivita di ricerca nel pro-
gramma specificato nell’allegato A che fa parte integrante del pre-
sente bando.

Per quanto concerne le discipline incluse nei settori scientifico-
disciplinari si rimanda al decreto ministeriale 23 giugno 1997, pubbli-
cato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale - serie generale
- n. 175 del 29 luglio 1997.

L'amministrazione garantisce pariti e pari opportuniti tra
uomini e donne per 'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.
Requisiti generali di ammissione

I candidati devono possedere i seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana. Tale requisito non € richiesto per i
soggetti appartenenti all’'Unione europea;

b) possesso del titolo di studio specificato nell’allegato A4 al
presente bando;

¢) adeguata conoscenza della lingua italiana (se cittadino di
uno degli Stati membri dell’'Unione europea);

d) conoscenza di una lingua straniera.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione della domanda di ammis-
sione. I candidati sono ammessi con riserva alla procedura; 'ammini-
strazione puo disporre in ogni momento, con provvedimento moti-
vato, I'esclusione per difetto dei requisiti prescritti. Tale provvedi-
mento verra comunicato all’interessato mediante raccomandata con
avviso di ricevimento. Sono esclusi dalla partecipazione alla proce-
dura i neolaureati privi di titoli di formazione alla ricerca o di docu-
mentata ed idonea esperienza derivante da attivita di ricerca gia
svolta ovvero di curriculum scientifico-professionale adeguato.

Al vincitore in servizio presso pubbliche amministrazioni diverse
da quelle indicate all’ultimo comma del presente articolo potra essere
conferito I'assegno previo collocamento in aspettativa senza assegni.

Non ¢ ammesso il cumulo con borse a qualsiasi titolo conferite,
tranne quelle utili ad integrare I'attivita di ricerca dei titolari di asse-
gni con soggiorni all’estero, concesse dall’universita degli studi di
Messina o da Istituzioni nazionali o straniere.

Non possono essere titolari di assegni di ricerca i dipendenti di
ruolo e non di ruolo, docenti ¢ personale tecnico-amministrativo delle
Universita, il personale di ruolo in servizio presso gli altri soggetti
di cui all’art. 51, comma 6, primo periodo, della citata legge n. 449/
1997 nonché coloro che sono iscritti a corsi universitari post-laurea.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione

La domanda di ammissione alla procedura deve essere indiriz-
zata al magnifico rettore dell’'universita degli studi di Messina, piazza
S. Pugliatti n. 1 - 98122 Messina e redatta in carta semplice, su appo-
sito modello - Allegato B, che fa parte integrante del presente bando.

La domanda pud essere presentata anche utilizzando la fotoco-
pia della pagina della Gazzetta Ufficiale in cui ¢ pubblicato l'alle-
gato B - fac-simile della domanda, purché sia chiara ed integrale. In
ogni caso la domanda deve essere scritta a macchina ovvero in stam-
patello ma in modo chiaro e assolutamente leggibile.

La domanda deve essere presentata direttamente o a mezzo rac-
comandata con avviso di ricevimento, entro il termine perentorio di
giorni trenta a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4* serie speciale.

La data di spedizione della domanda ¢ stabilita ¢ comprovata
dal timbro a data dell’ufficio postale accettante. Non saranno prese
in considerazione le domande non sottoscritte, quelle prive dei dati
anagrafici e quelle che, per qualsiasi causa, dovessero essere prodotte
a questa Universita oltre il termine sopra indicato.

Tutte le comunicazioni riguardanti la procedura di valutazione
comparativa indetta con il presente decreto verranno inoltrate agli
interessati a mezzo di raccomandata con tassa a carico del desti-
natario.

1 candidati sono tenuti ad allegare alla domanda tutti i titoli di
cui al successivo art. 5 che ritengono utili ai fini della valutazione da
parte della commissione esaminatrice, il certificato delle votazioni
riportate nei singoli esami di profitto ed in quello di laurea, nonché
il curriculum della propria attivitd scientifica (dottorato di ricerca o
curriculum scientifico-professionale idoneo per lo svolgimento di atti-
vita di ricerca), I’elenco delle pubblicazioni e dei documenti attestanti
i titoli.
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I titoli possono essere prodotti in originale, in copia autenticata
ovvero in copia dichiarata conforme all’'originale mediante dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi dell’art. 2 del decreto
del Presidente della Repubblica 20ottobre 1998, n. 403.

I candidati possono altresi dimostrare il possesso dei titoli sopra
indicati mediante la forma di semplificazione delle certjficazioni
amministrative consentite dalla legge n. 15/1968, pubblicata
nella Gazzerta Ufficiale n. 23 del 27 gennaio 1968 e dal decreto del
Presidente della Repubblica n. 403/1998, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 275 - serie generale - del 24 novembre 1998 (modulo C
allegato).

Le stesse modalita previste per i cittadini italiani si applicano ai
cittadini dell’'Unione europea. I cittadini extracomunitari residenti in
Italia secondo le disposizioni del regolamento anagrafico della popo-
lazione residente approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 30 maggio 1989, n. 223, possono utilizzare le dichiarazioni sosti-
tutive in parola limitatamente ai casi in cui si tratta di comprovare
stati, fatti e qualita personali certificabili o attestabili da parte di sog-
getti pubblici o privati italiani.

Nell’ambito dei titoli, le pubblicazioni, che debbono essere
comunque allegate alla domanda e corredate da elenco, sono valuta-
bili se presentate in forma di estratti di stampa (poiché le bozze non
presuppongono l'avvenuta pubblicazione). L'amministrazione non
assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente o da
mancata, oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indi-
rizzo indicato nella domanda, né per gli eventuali disguidi postali o
telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a
forza maggiore.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato, oltre il cognome ed il nome, deve
dichiarare, a pena di esclusione, ai sensi degli articoli 1 ¢ 2 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 403/1998:

a) la data ed il luogo di nascita;

b) la residenza ed il preciso domicilio eletto ai fini della parte-
cipazione alla procedura;

¢) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati
membri dell’Unione europea;

d) il possesso del titolo di studio specificato nell’allegato A al
presente bando (vedere precedente art. 2)

11 candidato dovra indicare altresi I'universita che ha rilasciato il
titolo, la data del conseguimento e la votazione riportata nell’esame
di laurea;

e) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (se citta-
dini di uno degli Stati membri dell'Unione europea);

f) di non essere dipendente di molo (o non di ruolo) dell’Uni-
versita, di non prestare servizio di ruolo presso gli altri soggetti di
cui all’art. 51, comma 6, primo periodo, della citata legge n. 449/
1997 né presso altre pubbliche amministrazioni ¢ di non essere
iscritto a corsi universitari post-laurea (vedere precedente art. 2);

g) di non fruire di borse a qualsiasi titolo conferite (con esclu-
sione di quelle utili ad integrare lattivita di ricerca con soggiorni
all’estero, concesse dall’Universita degli studi di Messina o da istitu-
zioni nazionali o straniere) - vedere precedente art. 2.

L’amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Qualora dal controllo sopra indicato emerga la non veridicita del
coutenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera.
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Art. 5.

Valutazione dei titoli e prove d'esame

Le prove desame tenderanno ad accertare la preparazione,
P’esperienza e I'attitudine alla ricerca del candidato.

Esse consisteranno:
nella valutazione dei titoli presentati;

in un colloquio concernente la discussione dei titoli stessi con
approfondimento degli argomenti di particolare rilievo scientifico
connessi al programma di ricerca, indicati nell’allegato A al presente
bando.

Il punteggio complessivo € pari a punti 100 cosi suddivisi:
punti per la valutazione dei titoli 60;

punti per il colloquio 40.

Sono ammessi al colloquio solo i candidati cui ¢ stato attribuito
un punteggio, per i titoli presentati di almeno punti 20.

Il colloquio si intende superato con una valutazione di
almeno 30.

Il punteggio finale & dato dalla seguente somma:
punteggio attribuito ai titoli;

valutazione conseguita nel colloquio.

Le tipologie di titoli valutabili sono, in ordine decrescente, le
seguenti:

pubblicazioni scientifiche sino ad un massimo di 25 punti;
dottorato di ricerca 10 punti;

frequenza a corsi di dottorato, non conseguito ;corsi di specia-
lizzazione, corsi di perfezionamento post- laurea, seguiti in Italia o
all’estero; svolgimento di una documentata attivita di ricerca presso
soggetti pubblici o privati con contratti, borse di studio o incarichi,
sia in Italia che all’estero fino a punti 2 per ogni anno, sino ad un
massimo di 10 punti;

tesi di dottorato (se non pubblicata) sino ad un massimo di
5 punti;

altri titoli sino ad un massimo di 10 punti.

11 colloquio ¢ inteso ad accertare le capacita del candidato in
relazione al settore scientifico-disciplinare ed al programma di
ricerca, nonché la conoscenza di almeno una lingua straniera punteg-
gio sino ad un massimo di 40 punti.

11 colloquio si svolgerd in un luogo accessibile al pubblico.

La comunicazione dei risultati della valutazione dei titoli nonché
l’elenco dei candidati ammessi al colloquio verra data contestual-
mente, prima della data fissata per il colloquio, mediante affissione
di apposito avviso all’albo della sede degli esami.

11 diario della prova d’esame con I'indicazione della sede in cui la
stessa avra luogo sara notificato agli interessati tramite raccoman-
data con avviso di ricevimento con tassa a carico del destinatario
almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono sostenerla.

Per essere ammessi a sostenere la prova d’esame i candidati
dovranno essere muniti di documento di riconoscimento valido.

La mancata presentazione al colloquio sara considerata come
rinuncia alla selezione.

Al termine di ogni seduta dedicata al colloquio, la commissione
forma I’elenco dei candidati esaminati. con I'indicazione del voto d?
ciascuno riportato che sara affisso all'albo della sede degli esami.

A parita di merito e di titoli ¢ preferito il candidato piu giovane
di eta.
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Art. 6.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice é composta dal responsabile scien-
tifico del progetto cui é stato destinato I’assegno ¢ da due membri,
tra i professori e i ricercatori dell’area scientifico-disciplinare riguar-
dante I'assegno messo a concorso, nominati dal consiglio della strut-
tura. Espletate le prove, la commissione forma la graduatoria
secondo 'ordine decrescente del punteggio finale.

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata secondo 'or-
dine dei punti della votazione complessivi riportata da ciascun candi-
dato con l'osservanza, a parita di punti, della preferenza prevista dal-
I’ultimo, comma dei, precedente art. 5.

11 direttore della struttura di ricerca interessata garantisce ade-
guata pubblicitd agli atti, dalla data di pubblicazione del quali,
decorre il termine per eventuali impugnative da inoltrare al rettore
entro 10 giorni.

Sui ricorsi é competente a decidere il Senato accademico.

Art. 7.

Conferimento dell'assegno di ricerca

Al candidato che ha avuto la migliore valutazione comparativa
verra conferito, mediante contratto individuale a tempo determinato,
un assegno per la durata di quattro anni sotto riserva degli accerta-
menti dei requisiti prescritti.

All'atto della stipula del contratto lo stesso dovra sottoscrivere
dichiarazione di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative pre-
viste dal precedente art. 2; se trovasi in servizio presso le pubbliche
amministrazioni di cui all’art. 2, quinto comma, dovra altresi dichia-
rare di essere stato collocato in aspettativa senza assegni.

Gli assegni sono rinnovabili compatibilmente con la verifica
della copertura finanziaria da parte degli organi accademici di
Governo, con le modalita di cui al successivo art. 8.

L'importo degli assegni ¢ annualmente stabilito dagli organi
accademici. In accordo a quanto detto negli articoli 1 e 2 del decreto
ministeriale 11 febbraio 1998 (Gazzetta Ufficiale n. 84 del 10 aprile
1998), I'importo, comprensivo di tutti gli oneri, dovra essere com-
preso fra un limite minimo di 25 milioni ed un limite massimo di 30
milioni e puo essere graduato entro questi limiti, in relazione anche
alla valutazione dell’attivita svolta. In prima applicazione I'importo
lordo annuo dell’assegno di ricerca é determinato in L. 28.500.000,
comprensivo di tutti gli oneri a carico dell'Universita.

L’assegno viene corrisposto in rate mensili posticipate.

Ad esso si applicano: in materia fiscale, le disposizioni di cui
all’art. 4 della legge n. 476 del 13 agosto 1984 e successive modifica-
Zioni ed integrazioni; in materia previdenziale, le disposizioni di cui
all’art. 2, comma 26, e seguenti della legge n. 333 dell’8 agosto 1995
¢ successive modificazioni ed integrazioni.

L’assegnista ¢ tenuto ad assicurarsi contro gli infortuni.

La collaborazione é svolta in condizioni di autonomia, senza
orario di lavoro predeterminato.

L’assegnista non puo svolgere attivitd didattica universitaria,
salvo quella seminariale relativa al settore scientifico-disciplinare in
cui si estrinseca il rapporto di collaborazione alla ricerca.

_ Lassegnista puo altresi far parte di commissioni di esami univer-
sitari se cultore della materia.

Art. 8.

Valutazione dell attivita svolta

L’assegnista, al termine di ogni anno, presenta al consiglio della
struttura una dettagliata relazione accompagnata dalla proposta del
responsabile scientifico di conferma o di rinnovo della borsa. Il consi-
glio ne prende atto e la trasmette al Senato accademico.
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La conferma e il rinnovo vengono deliberati dal senato accade-
mico sentito il parere delle commissioni di area.

~ Ogni due anni le commissioni di area presentano una relazione
di valutazione sull’utilizzo dei fondi destinati agli assegni.

Il contratto, anche se ’assegno ha durata pluriennale, ¢ annuale.
La sua conferma ¢ subordinata al parere favorevole del responsabile
scientifico.

Art. 9.

Stipula del contratto

Il candidato che ha avuto la migliore valutazione comparativa,
stipula con I’Universita un contratto che disciplina la collaborazione
per attivita di ricerca ai sensi dell’art. 51, comma 6, della legge
n. 449/1997.

Ove entro 30 giorni dalla comunicazione il candidato che pre-
cede in graduatoria non abbia perfezionato la stipula del contratto si
procedera, alle stesse condizioni, alla stipula del contratto con il can-
didato in posizione immediatamente successiva.

Il contratto non da titolo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli
dell’Universita.

Art. 10.

Restituzione della documentazione

I candidati potranno richiedere, entro sei mesi dall’espletamento
della procedura, la restituzione, con spese a loro carico, della docu-
mentazione presentata. Tale restituzione sara effettuata salvo even-
tuale contenzioso in atto. Trascorso tale termine questa universita
disporra del materiale secondo le propric esigenze, senza alcuna
responsabilitd.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma primo, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali for-
niti dai candidati saranno raccolti presso I'Universita degli studi di
Messina e trattati per le finalita di gestione della selezione e del rap-
porto di lavoro instaurato.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato titolare dell’assegno.

Art. 12.

Rinvio circa le modalita di espletamento del concorso

Per quanto non previsto dal presente bando valgono le disposi-
zioni contenute nelle norme citate in premessa.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale.

Messina, 30 novembre 2000

Il rettore: SILVESTRI -
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ALLEGATO A

Area scientifico-disciplinare: 5 (Area biologica)

Programma di ricerca: un assegno - Durata non superiore a
4 anni eventualmente rinnovabile ai sensi dell’art. 2 del relativo rego-
lamento di Ateneo (S.A. 3 novembre 1998).

Titolo della ricerca: effetti ¢ meccanismo d’azione di tossine di
Celenterati inediterranei su cellule e tessuti isolati.

Descrizione: il presente progetto di ricerca riguarda aspetti fisio-
logici di protidi presenti in Invertebrati marini mediterranei, ed in
particolare delle tossine dei nematociti di Celenterati Cnidari.
I nematociti, cellule altamente specializzate, sono caratterizzate dalla
secrezione di un organulo, la nematocisti, che mantiene lo stato di
riposo nella cellula, fino a che uno stimolo chimico-fisico non induce
uno dei fenomeni piu rapidi in natura, definito scarica. Questultima
consiste nella rapida estroflessione del tubulo dotato di spine, con
cui aderisce ai tessuti della preda, ¢ nella liberazione del liquido di
scarica contenente le tossine.

A tutt'oggi il meccanismo della scarica non é ancora del tutto
noto, tanto da ipotizzare diverse teorie. Il contatto casuale con specie
di Celenterati Cnidari puo produrre anche nell’'uomo, oltre che impo-
nenti lesioni localizzate alla superficie di contatto, fenomeni patolo-
gici sistemici di varia gravita, talvolta letali. E da considerare inoltre
che, mentre per specie della classe Antozoi, assai piu adatti al mante-
nimento in acquario in laboratorio, sono stati condotti molteplici
studi essendo stato possibile identificare la struttura e la composi-
zione delle tossine, non sono ancora a tutt’oggi noti gli effetti a livello
cellulare di tossine provenienti da Idrozoi e Scifozoi, difficili da man-
tenere in laboratorio. L'obiettivo € pertanto quello di studiare gli
effetti delle tossine contenute nei nematociti e nelle nematocisti iso-
late da Scifozoi mediterranei, nonché da Antozoi specifici delle zone
dello Stretto di Messina. Tale studio prevedera I'isolamento delle
nematocisti o dei nematociti ¢ I'induzione della scarica mediante
metodi fisici o chimici, con conseguente liberazione del liquido di sca-
rica. Gli effetti di quest’ultimo verranno testati mediante saggi biolo-
gici su cellule o tessuti isolati. Cid consentird successivamente di
poter individuare il meccanismo di azione. Inoltre potranno essere
condotti studi a livello comparativo sulle differenti tossine estratte
da differenti specie.

L’interesse applicativo di tale progetto ¢ notevole se si conside-
rano le sue implicazioni biomolecolari. Farmacologiche nonché sani-
tarie.

Settore scientifico-disciplinare: EO4A (fisiologia generale).

Sede: dipartimento di fisiologia generale e farmacologia - facolta
di scienze matematiche, fisiche e naturali - Universita di Messina.

Titolo di studio richiesto e figura professionale: laurea in scienze
biologiche ed esperienza di ricerca nelle discipline scientifiche affe-
renti al settore E04A (fisiologia generale) con particolare riferimento
allo studio della fisiologia comparata dei nematociti dei Celenterati.

Argomento del colloquio: fisiologia comparata dei Celenterati
Cnidari (Antozoi, Scifozoi e Idrozoi). Organizzazione dei sistemi
fisiologici di predazione e di difesa: caratteristiche morfologiche dei
nematociti ¢ delle nematocisti dei Celenterati con particolare
riguardo a quelle presenti nei Celenterati Cnidari mediterranei. Mec-
canismo della scarica: teorie proposte. Recezione e trasduzione dello
.,stim@lo. Isolamento di nematociti e di nematocisti. Metodi fisici e
chimici. Caratteristiche strutturali e funzionali di tossine id isolate
da Celenterati Cnidari. Meccanismo d’azione ed effetti su organi ¢
tessuti isolati. Saggi biologici per 'identificazione degli effetti su cel-
lule e tessuti isolati.
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ALLEGATO B

La domanda deve essere scritta a
macchina ovvero, in modo
chiaro e assolutamente leggibile,
in stampatello

Al magnifico rettore dell’Universita
degli studi di Messina - Piazza
Salvatore Pugliatti n. 1 - 98122
MESssINA

PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA, PER
TITOLI ED ESAMI, FINALIZZATA AL CONFERIMENTO
DI UN ASSEGNO A TEMPO DETERMINATO (ANNI
QUATTRO) PER LA COLLABORAZIONE ALL'ATTIVITA
DI RICERCA NEL PROGRAMMA, AREA SCIENTIFICO
DISCIPLINARE: ... SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE: ......cocoiimriiiinniinmiiineiecncnenrenserenrenereeseneenes

I1 sottoscritto chiede di essere ammesso alla procedura di valuta-
zione comparativa sopra descritta.

codice fiscale ...
PIOV. woiiiieveiiicanieceeenn
attualmente residente a ..
indirizzo .........ccceceiieine
telefono: prefisso ..........cocevveerinnns

A tal fine, ai sensi degli articoli 2 e 4 della legge n. 15/1968 e
degli articoli 1 e 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998 e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara:

di essere nata in data e luogo sopra riportati;
di essere residente nel luogo sopra riportato;

di eleggere il seguente domicilio presso il quale indirizzare le
comunicazioni relative alla procedura (se diverso dalla residenza):

COMUIE ...eeereemecrenrecsirncsaesessinnansinines PIOV. weoverercmireenrenees
INAITZZO ....coovvviiiiiiirci s [R5 - TN
telefono: prefisso ..........ccevenne DUMETO ...cceoemrieniierierarenreniseeneens ;

di essere cittadino italiano.

Per i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea:
di essere cittadino di
di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

di essere in possesso del seguente titolo di studio specificato
nell’allegato «A4» al bando necessario alla procedura di cui trattasi:

conseguito in data .........coeceeviins PIESSO wevvieiiiiiiiniiiieieinieiencenee

CON la SEEUENtE VOLAZIONE: ......ccocvrieiiiiiniiniiinntiescrneeniaeneesine s earanns ;

di non essere dipendente di ruolo (o non di ruolo) delle univer-
sitd, di non prestare servizio di ruolo presso gli altri soggetti di cui
all’art. 51, comma 6, della legge n. 449/1997 né presso altre pubbli-
che amministrazioni e di non essere iscritto a corsi universitari
post-aurea,

ovvero

di trovarsi in una o piu delle condizioni sopra indicate ¢ di essere a
conoscenza di quanta prevista in merito all’art. 2 del bando;
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di non fruire di borse a qualsiasi titolo conferite (con esclu-
sione di quelle utili ad integrare I'attivitd di ricerca con soggiorni
all’estero, conferite dall’Universita degli studi di Messina o istituzioni
nazionali o straniere),

ovvero

di trovarsi nella condizione sopra indicata e di essere a conoscenza di
quanto previsto in merito dall’art. 2 del bando.

Ai fini della valutazione dei titoli rilascia dichiarazioni di cui
all’allegato modulo C che fa parte integrante dell’allegato B - fac-
simile della domanda.

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati
personali forniti possano essere trattati, nel rispetto della legge
n. 675/1996, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Luogoedata........c...........

11 dichiarante: .............ccooemviueneen..

ALLEGATO C

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(art. 2 legge n. 15/1968 ¢ art. 1 D.P.R. n. 403/1998)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL'ATTO DI NOTORIETA
(art. 4 legge n. 15/1968 e art. 2 D.P.R. n. 403/1998)

I1 SOLOSCTILIO: ..eoevivnrieeeiceireieeinieeee e, (cognome e nome)
codice fiscale .
PTOV. cooeetieetieeeteeeeteeaaeeaneeeenenessnnessaneeensnnenneennn il
$€sS0 ... .
PIOV. oot indinzzo.........c.ccoceeceac
telefono: prefisso ........c.cccceveeneee DUMETO ..cooinrrrnrerreneeniaeraaneeseseeeas
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale delle leggi speciali in materia, dichiara:

00E12200

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario settore scientifico-discipli-
nare C03X - Chimica generale ed inorganica, presso la
facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3 del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che ¢ stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti n. 1,
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare C03X - Chimica generale ed
inorganica, presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali, bandita con decreto rettorale del 6 aprile 2000 pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale . 30 del 14 aprile 2000, supplemento ordinario.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerra
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E12248

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa (riservata ex legge
n. 4/1999) per la copertura di due posti di ricercatore univer-
sitario settore scientifico-disciplinare E07X - Farmacologia,
presso la facolta di medicina e chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3 del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che € stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti n. 1,
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di due posti di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare E07X - Farmacologia,
presso la facolta di medicina e chirurgia, bandita con decreto retto-
rale del 6 aprile 2000 pubblicato nella Gazzetra Ufficiale n. 30 del
14 aprile 2000, supplemento ordinario.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E12495

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della
procedurs di valutazione comparativa (riservata ex legge
n. 4/1999) per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario settore scientifico-disciplinare FO8B - Chirurgia pla-
stica, presso la facoltd di medicina e chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3 del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che ¢ stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universitd degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti n. 1
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di Ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare FO8B - Chirurgia plastica,
presso la facolta di medicina e chirurgia, bandita con decreto retto-
rale del 6 aprile 2000 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 30 del
14 aprile 2000, supplemento ordinario.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E12287

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa (riservata ex legge
n. 4/1999) per la copertura di due posti di ricercatore univer-
sitario settore scientifico-disciplinare E04B - Fisiologia
umana, presso la facolta di medicina e chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3 del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che ¢ stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti n. 1
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di due posti di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare E04B - Fisiologia umana,
presso la facolta di medicina ¢ chirurgia, bandita con decreto retto-
rale del 6 aprile 2000 pubblicato nella Gazzerra Ufficiale n. 30 del
14 aprile 2000, supplemento ordinario.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella -Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E12288
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valuiazione comparativa (riservata ex legge
n. 4/1999) per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario settore scientifico-disciplinare E09A - Anatomia
umana, presso la facolta di medicina e chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3 del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che ¢ stata pubblicata mediante affissione all'albo ufficiale
dell'Universita degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti n. 1
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di Ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare EO9A - Anatomia umana,
presso la facolta di medicina e chirurgia, bandita con decreto retto-
rale del 6 aprile 2000 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 30 del
14 aprile 2000, supplemento ordinario.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E12289

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa (riservata ex legge
n, 4/1999) per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario settore scientifico-disciplinare F18X - Diagnostica
per immagini e radioterapia, presso la facolta di medicina e
chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3 del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che ¢ stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti n. 1
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare F18X Diagnostica per
immagini e radioterapia, presso la facolta di medicina e chirurgia,
bandita con decreto rettorale del 6 aprile 2000 pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 30 del 14 aprile 2000, supplemento ordinario.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E12290

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa (riservata ex legge
n. 4/1999) per la copertura di tre posti di ricercatore univer-
sitario settore scientifico-disciplinare F22A - Igiene generale
ed applicata, presso la facolta di medicina e chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3 del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che ¢ stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti n. |
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di tre posti di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare F22AX igiene generale ed
applicata, presso la facolta di medicina e chirurgia, bandita con
decreto rettorale del 6 aprile 2000 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 30 del 14 aprile 2000, supplemento ordinario.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E12291

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario settore scientifico-discipli-
nare N04X - Diritto commerciale, presso la facolta di econo-
mia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che ¢ stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti, n. 1
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario  settore  scientifico-disciplinare N04X -  Diritto
commerciale, presso la facolta di economia, bandita con decreto ret-
torale del 24 gennaio 2000 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 8 del
28 gennaio 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E12292

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di vslutazione comparativa (riservata ex legge
1. 4/1999) per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario settore scientifico-disciplinare N19X - Storia del
diritto italiano, presso la facolta di scienze politiche.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che € stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti n. 1
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare N19X - Storia del diritto ita-
liano presso La facolta di scienze politiche, bandita con decreto retto-
rale del 6 aprile 2000 pubblicato nella Gazzerta Ufficiale n. 30 del
14 aprile 2000, supplemento ordinario.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E12293

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario settore scientifico-discipli-
nare P02A - Economia aziendale, presso la facolta di
economia.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 4, comma 3 del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che ¢é stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Messina sito in Piazza Pugliatti n. |
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare PO2A - Economia aziendale,
presso la facoltid di economia, bandita con decreto rettorale del 24
gennaio 2000 pubblicato nella Gazzerta Ufficiale n. 8 del 28 gennaio
2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E12294
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario settore scientifico-discipli-
nare PO2B - Economia e gestione delle imprese, presso la
facolta di economia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3 del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che ¢é stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita degli Studi di Messina sito in piazza Pugliatti n. 1
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare PO2B - Economia e gestione
delle imprese, presso la facolta di economia, bandita con decreto ret-
torale del 24 gennaio 2000 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 8
del 28 gennaio 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E12295

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, a due posti di operatore poligra-
fico, quinta qualifica, area funzionale dei servizi generali
tecnici ed ausiliari, di cui un posto riservato al personale
interno.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, sesto comma, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487 e del-
I’art. 12 del decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693, si comunica che in data 5 dicembre 2000 ¢é stata pubblicata,
mediante affissione all’albo ufficiale dell'Universita degli studi di
Messina sito in piazza Pugliatti n. 1, la graduatoria del concorso pub-
blico, per esami a due posti di operatore poligrafico, quinta qualifica,
area funzionale dei servizi generali tecnici ed ausiliari, di cui un posto
riservato al personale interno, indetto con decreto direttoriale
n. 282/SGTA del 12 novembre 1997, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 97 del 12 dicem-
bre 1997.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E12285

UNIVERSITA CATTOLICA DEL
«SACRO CUORE» DI MILANO

Sostituzione di un membro della commissione giudicatrice per
la valutazione comparativa ad un posto di ricercatore univer-
sitario per il settore scientifico-disciplinare M11D Psicolo-
gia dinamica, presso la facolta di psicologia.

IL RETTORE

Visto lo statuto dell'Universita Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche ed
integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il proprio decreto n. 1662 del 20 marzo 2000, pubblicato
nel volume primo del supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
n. 30 del 14 aprile 2000, con il quale ¢ stata bandita, tra I'altro, la
procedura di valutazione comparativa per un posto di ricercatore uni-
versitario per il settore scientifico-disciplinare M11D - Psicologia
dinamica presso la facolta di psicologia;

Visto il proprio decreto n. 1987 del 31 maggio 2000, relativo alle
«elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici per le valu-
tazioni comparative bandite nella prima tornata deil’anno 2000»;

Visto ’esito degli scrutini per le elezioni delle commissioni giudi-
catrici per le valutazioni comparative bandite nella prima tornata del-
I'anno 2000;

Visto il proprio decreto n. 2298 del 4 settembre 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 78 del 6 ottobre 2000, relativo alla costitu-
zione della commissione giudicatrice per la valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disci-
plinare M11D - Psicologia dinamica presso la facolta di psicologia
dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore;

Considerato che la dott.ssa Piera Brustia, con lettera del 24 otto-
bre 2000, ha espresso formale riuncia alla nomina come membro
eletto nella commissione giudicatrice avendo constatato che esiste
per lei uno degli obblighi di astensione previsti dall’art. 51 del codice
di procedura civile;

Considerato che la dott.ssa Bianca laccarino, con nota del
22 novembre 2000, ha espresso formale rinuncia alla nomina a com-
missario per motivi familiari;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare M1ID - Psicologia dinamica presso la facolta di psicologia €
cosi composta:

prof. Silvio Stella, ordinario - facolta di psicologia - Universita
Cattolica del Sacro Cuore - membro designato;

prof. Salvatore Cesario, associato - facolta di scienze della for-
mazione - Universita degli studi di Firenze - membro eletto;

dott.ssa Chiara Nicolini, ricercatore - facolta di psicologia -
Universita degli studi di Padova - membro eletto.

Art. 2.

Ai sensi dell’art. 3, comma 12, del decreto del Presidente della
Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

Decorso tale termine, € comunque, dopo l'insediamento della com-
missione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 24 novembre 2000

Il rettore: ZANINELLL

00E12402
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UNIVERSITA DI PERUGIA

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa a un posto di ricercatore universitario presso il
settore scientifico-disciplinare M09A - Pedagogia generale.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
per un posto di ricercatore universitario presso I'Universita degli
studi di Perugia - facolta di scienze della formazione - settore scienti-
fico-disciplinare MO9A - Pedagogia generale - il cui avviso € stato
pubblicato nella Gazzerta Ufficiale n. 30 del 14 aprile 2000, si svolge-
ranno presso i locali dell’ex istituto di pedagogia della facolta della
formazione - dell’Universita degli studi di Perugia - piazza Ermini
n. 1 - Perugia, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 17 gennaio 2001, ore 9;
seconda prova scritta: 18 gennaio 2001, ore 9;

prova orale: 18 gennaio 2001, ore 16,30.

00E12408

UNIVERSITA DI REGGIO CALABRIA

Concorso di ammissione ai corsi di dottorato
di ricerca - XVI ciclo

IL RETTORE

Visto 'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, «Regola-
mento recante norme in materia di dottorato di ricerca;

Visto lo statuto dell’Universita di Reggio Calabria, emanato con
decreto rettorale 29 giugno 1995;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
30 aprile 1997 e successive modificazioni;

Visto il regolamento dell’'Universita di Reggio Calabria in mate-
ria di dottorato di ricerca emanato con decreto rettorale 28 luglio
1999, n. 301;

Vista la deliberazione adottata dal senato accademico nella seduta
dell’11 ottobre 2000;

Vista la deliberazione adottata dal C.d.A. nella seduta del
12 ottobre 2000;

Viste le relazioni del nucleo di valutazione interna;

Decreta:

Art. 1.

E istituito il XVI ciclo dei corsi di dottorato di ricerca
aventi sede amministrativa presso 1'Universita degli studi di Reggio
Calabria.

E indetto presso 'Universita degli studi di Reggio Calabria pub-
blico concorso, per esami, ai fini dell’ammissione ai corsi di dottorato
di ricerca di seguito elencati. Per ciascun corso vengono di seguito
indicati le sedi consorziate, la durata, i posti complessivi messi a con-
corso comprensivi dei posti coperti da borse di studio il cui numero
viene specificato, i settori scientifico-disciplinari.

I posti con borsa di studio potranno essere aumentati a seguito
di finanziamenti che si rendessero disponibili dopo 'emanazione del
bando ¢ prima dell'inizio dell’espletamento dei relativi concorsi,
offerti da altre universita, enti pubblici o qualificate strutture produt-
tive private. L’eventuale aumento del numero di borse di studio pud
determinare I'incremento dei posti complessivamente messi a con-
corso. Di tale incremento di posti sara data comunicazione mediante
affissione di appositi avvisi nelle sedi opportune e nel sito Internet
del rettorato al seguente indirizzo: www.unirc.it/ateneo/rettorato/
dottorato

Dottorato di ricerca in:

AREA INGEGNERIA

Chimica dei materiali per usi speciali:
durata: 3 anni;
posti: 6;
borse di studio di Ateneo n. 3;
sedi consorziate: Politecnico di Bari;

settori scientifico-disciplinari: C06X e I114A.

Ingegneria elettronica:
durata: 3 anni;
posti: §;
borse di studio di Ateneo n. 4;
sedi consorziate:
Universita della Calabria;
Universita di Catania,
settori scientifico-disciplinari 117X - K01X - K02X - K03X -
K04X-K10X.

Ingegneria dei trasporti:

durata: 3 anni;

posti: 4;

borse di studio di Ateneo n. 2;

sedi consorziate:
Universita della Basilicata;
Universita della Calabria;
Universita di Salerno;

settore scientifico-disciplinare: H04X

Ingegneria geotecnica:
durata: 3 anni;
posti: 4;
borse di studio di Ateneo n. 2;
sedi consorziate: Universita della Calabria;

settore scientifico-disciplinare: HO6X.
AREA ARCHITETTURA

Pianificazione territoriale:
durata: 3 anni;
posti: 6;
borse di studio di Ateneo n. 3;
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sedi consorziate:
Napoli Federico II;
Universita della Calabria;
Universitd di Catania;
settori scientifico-disciplinari: H14A - H14B - H10A.
Conservazione dei beni architettonici e ambientali:
durata: 3 anni;
posti: 6;
borse di studio di Ateneo n. 3;
sedi consorziate:
Universitd della Calabria;
Universita di Salerno;

settori scientifico-disciplinari: HI2X - H13X - HI4X - HI5X.

Architettura dei parchi e dei giardini e assetto del territorio:
durata: 3 anni;
posti: 4;
borse di studio di Ateneo n. 2;
sedi consorziate: Universita di Napoli Federico II;

settore scientifico-disciplinare: HI0B.

Pianificazione e progettazione della citta mediterranea:
durata: 3 anni;
posti: 4;
borse di studio di Ateneo n. 2;
sedi consorziate: nessuna;

settori scientifico-disciplinari: H11X - HI4A - H14B.

Tecnologia dell'architettura: strategie per il controllo e la progetta-
zione dell'esistente:

durata: 3 anni;

posti: 4;

borse di studio di Ateneo n. 2;
sedi consorziate: nessuna;

settori scientifico-disciplinari: HO9A.

Progettazione architettonica e urbana: il progetto dell’esistente:
durata: 3 anni;
posti: 4;
borse di studio di Ateneo n. 2;
sedi consorziate: nessuna;

Settore scientifico-disciplinare HI0A.

Rilievo e rappresentazione dell'architettura mediterranea:
durata: 3 anni;
posti: 4;
borse di studio di Ateneo n. 2;
sedi consorziate: nessuna;

Settore scientifico-disciplinare: H11X.
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AREA AGRARIA

Ecofisiologia delle specie legnose:
durata: 3 anni;
posti: 6;
borse di studio di Ateneo n. 3;
sedi consorziate: Universita di Palermo;
settori scientifico-disciplinari: GO2B - GO7A.

Ingegneria agroforestale e dell'ambiente:
durata: 3 anni;
posti: 4;
borse di studio di Ateneo n. 2;
sedi consorziate: nessuna;
settori scientifico-disciplinari: GOSA - GO5B - G05C.

Produzioni zootecniche nel bacino del mediterraneo:
durata: 3 anni;
posti: 6;
borse di studio di Ateneo n. 3;
sedi consorziate: Universita di Palermo;
settori scientifico-disciplinari GO9A - GO9B - G09C - GO9D.

Biotecnologie degli alimenti:
durata: 3 anni;
posti: 6;
borse di studio di Ateneo n. 3,
sedi consorziate:
Universita di Catania;
Universita di Palermo;
Universita di Salerno;
settori scientifico-disciplinari: GOSA.

Art. 2.

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca di cui al precedente articolo, senza
limiti d’eta e di cittadinanza, coloro i quali siano in possesso di
diploma di laurea ovvero di titolo equipollente conseguito presso uni-
versita straniere.

I cittadini italiani, comunitari ed extracomunitari in possesso di
un titolo accademico straniero, che non sia gia stato dichiarato equi-
pollente ad una laurea italiana, dovranno farne espressa richiesta
nella domanda di partecipazione al concorso ¢ allegare ad essa tutti
i documenti utili a consentire al collegio dei docenti la dichiarazione
di equipollenza, valida unicamente ai fini dell’ammissione al dotto-
rato al quale intendono concorrere, tradotti ¢ legalizzati dalle compe-
tenti rappresentanze italiane secondo le norme vigenti in materia per
I'ammissione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle universita
italiane.

Gli interessati devono redigere domanda secondo il fac-simile
allegato al presente bando, di cui fa parte integrante, con tutti gli ele-
menti in esso richiesti.

Potranno partecipare agli esami di ammissione anche coloro i
quali conseguiranno il diploma di laurea entro ¢ non oltre la data
del 31 dicembre 2000. In tal caso, 'ammissione verra disposta con
riserva e il candidato sara tenuto a presentare subito dopo aver con-
seguito il titolo, pena decadenza dal concorso, autocertificazione
attestante il conseguimento della laurea e, comunque, prima della
partecipazione alla prova scritta del concorso.
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Art. 3.

L’esame di ammissione al corso consiste in due prove, una scritta
ed una orale, intese ad accertare la preparazione, le capacita e le atti-
tudini del candidato alla ricerca scientifica. La prova orale é com-
prensiva della verifica della conoscenza della lingua straniera indicata
dal candidato.

Art. 4,

La domanda di ammissione, con indicato il domicilio eletto agli
effetti del concorso, indirizzata al rettore dell’'Universita di Reggio
Calabria ¢ redatta secondo lo schema allegato al presente bando,
dovra essere presentata all’ufficio protocollo (orario 8,30 - 13,30
escluso il sabato) entro ¢ non oltre il termine perentorio di trenta
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della pubblicazione
del presente decreto nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica. In
alternativa, la domanda di ammissione potra essere spedita al rettore
di questo Ateneo all’indirizzo sopra indicato a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal fine
fara fede il timbro postale e la data di spedizione.

Nella domanda I'aspirante dovra dichiarare con chiarezza e pre-
cisione (a macchina) sotto la propria responsabilita:

a) le proprie generalita, la data ¢ il luogo di nascita, la resi-
denza ¢ il recapito eletto agli effetti del concorso (specificando il
codice di avviamento postale ¢ il numero telefonico). Per i cittadini
comunitari e extracomunitari, possibilmente, un recapito italiano o
I'indicazione della propria ambasciata in Italia, eletta quale proprio
domicilio;

b) l'esatta denominazione del concorso cui intende parteci-
pare;

¢) la propnia cittadinanza;

d) la laurea posseduta o che si conseguira, nonché la data e
I'universita presso cui ¢ stata o si presume verra conseguita, ovvero
il titolo equipollente conseguito presso una universita straniera;

e) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato di ricerca secondo le modalita che saranno fissate dal collegio
dei docenti;

f) le lingue straniere conosciute;

g) l'ottima conoscenza della lingua italiana (per i cittadini
stranieri);

h) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

L’amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita
per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte
indicazioni della residenza e del recapito da parte dell’aspirante, da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, né
per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del-
I'amministrazione stessa.

Art. 5.

Le prove di esame si svolgeranno presso I'Universita degli studi
di Reggio Calabria, nei locali che verranno indicati con le modalita
di cui ai commi successivi.

Il diario della prova scritta e della prova orale, comprensiva del-
I'accertamento della conoscenza della lingua straniera prescelta, con
I'indicazione del giorno, del mese e dell’ora in cui avranno luogo, sara
reso noto, ameno 15 giorni prima delle due prove, mediante affissione
all’albo del rettorato, nelle bacheche dei rispettivi dipartimenti di
afferenza al dottorato interessato e sul sito Interunet al seguente indi-
rizzo www.unirc.it/ateneo/rettorato/dottorato.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire uno dei
seguenti documenti di riconoscimento:

a) tessera postale;
b) porto d’armi;
¢) passaporto;

d) carta d’identita;

e) patente di guida.

Art. 6.

Le commissioni per gli esami di ammissione ai corsi di dottorato
di ricerca saranno formate e nominate in conformita alla normativa
vigente.

Art. 7.

In relazione alle qualita accertate, la commissione esaminatrice
attribuisce ad ogni candidato fino ad un massimo di 60 punti per cia-
scuna delle due prove.

E ammesso alla prova orale il candidato che abbia conseguito
nella prova scritta un punteggio non inferiore a 40/60.

Alla fine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commissione
forma l'elenco dei candidati esaminati, con !'indicazione dei voti da
ciascuno riportati nella prova stessa. L'elenco, sottoscritto dal presi-
dente e dal segretario della commissione, ¢ affisso nel medesimo
giorno nell’albo della facolta o del dipartimento presso cui si € svolta
la prova.

Al termine della prova d’esame la Commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base dei punteggi ottenuti dai candi-
dati nelle singole prove.

Le commissioni sono tenute a graduare tutti i candidati con pun-
teggio differenziato, cosi da evitare situazioni di merito ex aequo.

Art. 8.

I candidati sono ammessi ai corsi secondo I'ordine di graduato-
ria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso per
ogni corso di dottorato.

I candidati ammessi al corso decadono qualora non esprimano
la loro accettazione entro 15 giorni dalla data di affissione all'albo
del rettorato e pubblicazione su internet dell'esito del concorso. In
tal caso subentra, altro candidato secondo 'ordine della graduatoria.
Nel caso di rinunce dopo I'inizio del corso non si potra attingere alla
graduatoria generale di merito.

In caso di utile collocamento in pil graduatorie, il candidato
deve esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

I cittadini extracomunitari residenti all’estero che abbiano supe-
rato le prove d’esame, sono ammessi al dottorato, senza borsa di stu-
dio, in soprannumero nel limite della meta dei posti istituiti con arro-
tondamento all’'unita per eccesso e sono tenuti al versamento delle
tasse e contributi di cui all’art. 11 del presente bando.

1 titolari di assegni conferiti dal’Universita di Reggio Calabria,
che abbiano superato le prove d’esame, sono ammessi al corso di dot-
torato in soprannumero nel limite del numero complessivo dei posti
messi a concorso, ai sensi dell’art. 51, comma 6, della legge 27 dicem-
bre 1997, n. 449, a condizione che il corso di dottorato riguardi la
stessa area scientifico-disciplinare della ricerca per la quale sono
destinatari di assegni. I titolari di assegni ammessi ai corsi non hanno
diritto a fruire della borsa di studio, neppure nel caso in cui il dotto-
rato prosegua oltre il periodo di godimento dell’assegno di ricerca e
sono tenuti al versamento delle tasse e contributi di cui all’art. 11 del
presente bando.
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Art. 9.

I candidati ammessi al corso devono presentare entro il termine
perentorio di 15 giorni a decorrere dal giorno successivo a quello del-
I’affissione all’albo del rettorato e pubblicazione su internet dell’esito
del concorso, i seguenti documenti in carta semplice:

a) domanda di iscrizione;
b) fotocopia del documento di identitd debitamente firmata;
¢) autocertificazione di cittadinanza,

¢) autocertificazione del diploma di scuola secondaria supe-
riore ovvero, per i cittadini extracomunitari, il diploma che ha con-
sentito la loro ammissione all’universita, debitamente tradotto e lega-
lizzato dalle competenti rappresentanze italiane secondo le norme
vigenti in materia per I'ammissione di studenti stranieri a corsi di lau-
rea nelle universita italiane;

e) in caso di eventuale iscrizione ad una scuola di specializza-
zione ovvero di perfezionamento, 'impegno scritto a sospendere la
frequenza;

f) dichiarazione di non avere usufruito in precedenza di altre
borse di studio di dottorato;

g) autocertificazione relativa al reddito;

Qualora divenga assegnatario di borsa di studio, dovra dichia-
rare:

di non cumulare la borsa con altra borsa di studio a qualun-
que titolo conferita, tranne che con quelle concesse da istituzioni
nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni all’estero, I'atti-
vita di ricerca del dottorando;

di essere a conoscenza che la borsa di studio viene erogata
esclusivamente a coloro che non possiedono un reddito annuo supe-
riore all'importo di lire 15.000.000 e di impegnarsi a comunicare tem-
pestivamente I’eventuale superamento del limite del reddito.

h) i dottorandi che intendono fruire della borsa di studio di
cui al successivo art. 10 devono produrre: autocertificazione sul red-
dito personale complessivo annuo.

Coloro che avranno provveduto a regolarizzare la propria iscri-
zione entro i termini indicati nel precedente articolo saranno conside-
rati rinunciatari e i posti vacanti saranno assegnati ai candidati ido-
unei secondo 'ordine della graduatoria.

Nei due giorni successivi alla scadenza del termine per I'iscri-
zione verra affisso all’albo del rettorato e pubblicato nel sito internet
http://www.unirc.it alla pagina dottorato, l'elenco dei candidati
subentranti nei posti resisi vacanti. Questi ultimi dovranno presen-
tare entro sette giorni dalla data di affissione all’albo e pubblicazione
su internet la domanda di ammissione e i documenti elencati nel
primo comma del presente articolo.

I cittadini comunitari ed extracomunitari devono possedere i
seguenti requisiti:

1) ottima conoscenza della lingua italiana.

Art. 10.

Le borse di studio di lire 20.450.000 annui, pari all’intera durata
del corso, vengono assegnate ai candidati italiani e comunitari util-
mente collocati in graduatoria, secondo l'ordine definito dalla gra-
duatoria stessa. A parita di merito prevale la situazione economica
del concorrente.

Per la fruizione della borsa di studio il limite di reddito personale
complessivo annuo lordo ¢ fissato in lire 15.000.000.

Per eventuali periodi di formazione all’estero, ove autorizzati,
I'importo della borsa ¢ incrementato del 50%.

Le borse di studio non sono cumulabili con altre borse, erogate
allo stesso titolo di importo pari o superiore.

I titolari di borse di studio di cui al presente articolo conferite
dall’Universita di Reggio Calabria, sono esonerati dal versamento
delle tasse e contributi per I’accesso e la frequenza ai corsi.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato anche per un solo anno, non puo chiedere di fruirne una seconda
volta.

Art. 11.

Gli iscritti ai corsi di dottorato di ricerca sono tenuti al versa-
mento delle tasse e dei contributi di entita pari a quelle versate dagli
studenti iscritti ai corsi di laurea con le modalita e i criteri previsti
dal decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997,
con esclusione dei titolari di borse di cui all'art. 10 del presente
bando.

Art. 12

Gli iscritti ai corsi di dottorato di ricerca non possono essere
contemporaneamente iscritti ad altro corso universitario (corso di
laurea, diploma universitario, scuola di specializzazione, corsi di per-
fezionamento, perfezionamento all’estero o ad altro corso di dotto-
rato di ricerca).

I dottorandi hanno 'obbligo di frequentare tutte le attivita previ-
ste dal corso di dottorato secondo le modalita fissate dal collegio dei
docenti, di presentare le relazioni orali o scritte e di attenersi a
quanto legittimamente richiesto dal collegio dei docenti.

Alla fine di ogni anno, e nel corso dell’anno se stabilito dal colle-
gio dei docenti, i dottorandi hanno 'obbligo di presentare una parti-
colareggiata relazione suil’attivita e le ricerche svolte al collegio dei
docenti, che ne curera la conservazione ¢ che, previa valutazione del-
I'assiduita e operosita dimostrata dal dottorando, ne disporra 'am-
missione all’anno successivo o I'esclusione.

Art. 13.

11 titolo di dottore di ricerca, rilasciato dal rettore dell’Universita
di Reggio Calabria, si consegue all’atto del superamento dell’esame
finale a conclusione del corso ed ¢ subordinato alla presentazione di
una dissertazione scritta di rilevante valore scientifico.

Art. 14.

Per quanto non previsto nel presente bando si fa riferimento alle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di dottorato di
ricerca.

11 presente bando sara inviato al Ministero dell'universita e della
ricerca scientifica e tecnologica e sara pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Reggio Calabria, 30 novembre 2000

Il rettore: BIANCHI
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Magnifico Rettore

Universita degli Studi

Via Zecca, 4

89100 Reggio Calabria
IVLa sottoscritt___
COGNOME Lttt ittt
COGNOME DA CONTUGATA NN
NOME RN RN
CODICE FISCALE Lyttt ettt
Solo per i candidati stranieri: DICHIARO DI NON DISPORRE DI CODICE FISCALE ITALIANO ]
LUOGO DI NASCITA LAt Pt PPt byl femov ] ]
DATA DI NASCITA L \
RESIDENZA (cit) 1 I I I O I O B A . <A O

L7 1 Y N o™y O O O
PREF. N - P I A I O A O

RECAPITO ELETTO Al FINI DEL CONCORSO:

&1y 7N I I 1 I I L O B - I O I O
L. S I I I I I I S O B O O
PREF. Lt o PP

ewar L PP

RECAPITO ELETTO Al FiNI DEL CONCORSO (solo per i candidati stranieri
senza recapito in ltalia):

AMBASCIATA IN ITALIA

o7 NS I I I T 1 . -V I o I
7SS I T I O O O
PREF. L e Lyt
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DI POSSEDERE LA LAUREA IN

o

CON VOTAZIONE FINALE DI

RILASCIATA DALL'UNIVERSITA’ DI IN DATA

CHIEDE PERTANTO IL RICONOSCIMENTO DELL'EQUIPOLLENZA Al SOLI FINI
DELL’AMMISSIONE AL DOTTORATO PRESCELTO AL COLLEGIO DEI DOCENTI DEL
DOTTORATO STESSO

OPPURE

DI POSSEDERE DECRETO RETTORALE DI DICHIARAZIONE DI EQUIPOLLENZA DEL
PROPRIO TITOLO DI LAUREA RILASCIALATO DALL'UNIVERSITA’

DI

E) OBBLIGO MILITARE

DM DM Dlnmadidn’umn
[ ] Assotto dat al

F) TITOLARE DI ASSEGNO DI
RICERCA

D DI ESSERE TITOLARE DI ASSEGNO DI RICERCA PRESSO L'UNIVERSITA'® DI

Dal al

D DI NON ESSERE TITOLARE DI ASSEGNO DI RICERCA

G) di conoscere la lingua o le lingue
H) di possedere un’ottima conoscernrza della lingua italiana (solo per i cittadini stranieri)

IV/La sottoscritt__ dichiara, sotto [a propria responsabilith, che quanto sopra affermato corrisponde a verith ¢ si obbliga & comprovarle
1V/La sottoscritt_ _ allega alls presente domanda:

1. Ricevuta versamento di Lire 15.000 C/C n. 11739893 Mm’m&k@o&hhwﬂemm”amm
dottorato

(inoltre, per i cittadini stranieri)

1. Decreto rettorale di dichiarazione di equipollenza oppure

a. Cetificato di laurea con relativa votazione;

b. Certificato di esami di profitto sostenuti con relativa votazione;
c.Caﬁﬁmtoddphpodimdiooalmdoamnm)quivnlam;
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CHIEDE

di  essere  ammess a partecipart al concorso per l'ammissione al Dottorato di  Ricera in

di codesta Universita.

IVLa sottoscritt

DICHIARA SOTTO LA PROFRIA RESPONSABILITA
A) CITTADINANZA et r e g

B) ISCRIZIONE NELLE LISTE ELETTORALI

I T I I O O I B B B B
edanchein || | || [ J [ [ LI FI U]

stato di appartenenza o di provenienza se cittadino straniero

[INO perct (1)
C) CONDANNE PENALI O PROCEDIMENTI PENALI IN CORSO
[Jno

(s

p) [ | DIPOSSEDERE LALAUREAIN

CON LA SEGUENTE VOTAZIONE

RILASCIATA DALL’'UNIVERSITA’ DI IN DATA

OPPURE
[] CHE CONSEGUIRA’ LA LAUREA IN

NELLA SESSIONE DI INDATA PRESSO L"UNIVERSITA’ DI

DI IMPEGNARSI A CONSEGNARE IMMEDIATAMENTE L'AUTQCERTlHdAZIONE ATTESTANTE IL CONSEGUIMENTO DELLA
LAUREA E COMUNQUE PRIMA DELA PROVA SCRITTA.

Solo per i candidati stranieri
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d. Programma degli esami sostenuti presso I'Universith straniera (o altro documento utile al Collegio dei Docenti del Dottorato di Ricerca

prescelto ai fini della dichisrezione di equipollenza).

Idommmﬁdicuialleleumu).b).c)d)blmm devono essere tradotti ¢ legalizzati dalle competenti rappresentanze itatiane secondo

le vigenti disposizioni in materia per gli studenti stranieri.

IVLa sottoscritt___ esprime il proprio consenso affinche i dati personali forniti con la presente domanda possano esserc trattati, nel rispetto
della legge 675/96, per gli adempimenti connessi al concorso per I'ammissione al Dottorato di Ricerce.

L1114

DATA,

FIRMA (3)

(1) In caso di non iscrizione 0 syvenuta cancellazione dalle liste elettorali, indicarne i motivi.
(2) In caso contrario, indicare l¢ cventnali condanne riportate (anche sc sia stata concesss ampistia, condono, indulto o perdono giudiziale), la data del

provvedimento ¢ I'antorith che Jo ha emesso.

(3) Ai sensi della legge 15.05.1997 . 127 non 2 pi richiesta I’autenticazione della firma sulle domande per la

partecipazione ai concorsi pubblici.

00E12202

Costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparative per professore universitario di ruolo
di seconda fascia.

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 8 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998
n. 390 con il quale ¢ stato adottato il regolamento per disciplinare le
modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessort universitari di ruolo e dei ricercatori;

) Visto_ il protocollo d’intesa tra il Ministero dell’universita e della
ricerca scientifica e tecnologica e la conferenza dei rettori delic uni-
versita italiane;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117 recante le modifiche al regolamento 19 ottobre 1998 n. 390
concernente modalitd di espletamento delle procedure per il recluta-
mento dei professori universitari ¢ dei ricercatori a norma dell’art. 1
legge 3 luglio 1998 n. 210;

_ Visto il decreto-legge del 17 giugno 1999 n. 178 relativo alle
disposizioni urgenti per la composizione delle summenzionate com-
missioni giudicatrici convertito con legge 30 luglio 1999 n. 256;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante disposizioni in
materia di universita e di ricerca scientifica e tecnologica;

Visto il decreto rettorale n. 327 del 29 giugno 2000 pubblicato
nel supplemento alla Gazzetta Ufficiale 4* serie speciale - n. 54
dell’11 luglio 2000, con il quale ¢ stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare
KO03X - telecomunicazioni;

Vista la delibera della facoltd di ingegneria del 7 settembre 2000,
con la quale ¢ stato individuato il membro designato della commis-
sione giudicatrice;

Acquisito il risultato delle operazioni per le elezioni dei compo-
nenti delle commissioni giudicatrici del 27 ottobre 2000;

Decreta:
Art. 1.

Per i motivi di cui nella premessa narrativa é costituita la com-
missione giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo
seconda fascia per la facolta di ingegneria:

Settore: scientifico disciplinare KO3 X - Telecomunicazioni
Pupolin Silvano, membro designato, professore ordinario, presso
la facolta di ingegneria dell’Universita degli studi di Padova.

Mamola Giovanni, membro eletto, professore ordinario, presso
I'Universita degli studi di Palermo.

Cafforio Ciro, membro eletto, professore ordinario, presso il
Politecnico di Ban.

Palmieri Francesco, membro eletto, professore associato, presso
I'Universita degli studi di Napoli.

Marano Salvatore, membro eletto, professore associato, presso
PUniversita degli studi della Calabria.

Art. 2.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute al presente decreto rettorale di nomina non inci-
dono sulla qualita di componente delle commissioni giudicatrici;

Art. 3.

Dal giorno successivo dalla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzerta Ulfficiale decorre 1l termine di trenta giorni
per la presentazione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Decorso tale termine, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Reggio Calabria, 31 ottobre 2000

p. Il rettore: COCCORESE

00E12299



2-1-2001

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 1

Costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparative per professore universitario di ruolo
prima fascia. (Decreto n. 555).

IL RETTORE

Visto il proprio decreto rettorale n. 397 dell’ll settembre 2000,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 26 settembre 2000 - 4° serie
speciale - n. 75, con il quale si ¢ proceduto, alla nomina proforma,
dei docenti che sono risuitati eletti, in attesa degli esiti delle elezioni
suppletive per la nomina degli ulteriori due docenti;

Visti gli esiti degli scrutini delle votazioni suppletive;

Acquisiti i risultati delle operazioni di voto del 27 ottobre 2000
per le elezioni dei restanti due componenti della commissione giudi-
catrice per il settore scientifico-disciplinare H10B;

Decreta:
Art. 1.

Per i motivi di cui nella premessa narrativa il decreto rettorale
n. 397 dell’ll settembre 2000 pubblicato nella Gazzerta Ufficiale
n. 75 del 26 settembre 2000 - 4° serie speciale - per la costituzione
della commissione giudicatrice per la copertura di un posto di profes-
sore universitario di ruolo di prima fascia, per il settore scientifico
disciplinare H10B & come di seguito costituita:

Facolta di Architettura - settore scientifico-disciplinare H10B

Franco Zagari, membro designato, professore ordinario, presso
la facolta di architettura dell’Universita degli studi di Reggio Cala-
bria.

Vanna Fraticelli, membro eletto, professore ordinario, presso la
facolta di architettura dell'Universita degli studi «Federico II»
Napoli.

Anna Elisa Calcagno, membro eletto, professore ordinario,
presso la facolta di architettura dell’Universita degli studi di Genova.

Claudio D’Amato Guerrieri, membro eletto, professore ordina-
rio, presso la facolta di architettura del Politecnico di Bari.

Attilia Peano, membro eletto, professore ordinario, presso la
facolta di architettura II del politecnico di Torino.

Art. 2.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al presente decreto rettorale di
nomina non incidono sulla qualita di componente delle commissioni
giudicatrici;

Art. 3.

Dal giorno successivo dalla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale decorre 1l termine di trenta giorni
per la presentazione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Decorso tale termine, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari,

Reggio Calabria, 4 dicembre 2000
1l rettore: BIANCHI

00E12303

Costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparative per professore universitario di ruolo
prima fascia. (Decreto n. 556).

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 8 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale ¢ stato adottato il regolamento per disciplinare
le modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il protocollo d’intesa tra il Ministero dell’universita e della
ricerca scientifica e tecnologica e la conferenza dei rettori delle uni-
versita italiane;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante le modifiche al regolamento 19 ottobre 1998, n. 390,
concernente modalita di espletamento delle procedure per il recluta-
mento dei professori universitari ¢ dei ricercatori a norma dell’art. 1
legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto-legge del 17 giugno 1999, n. 178, relativo alle
disposizioni urgenti per la composizione delle summenzionate com-
missioni giudicatrici convertito con legge 30 luglio 1999 a. 256;

Vista la legge 19 ottobre 1999 n. 370, recante disposizioni in
materia di universita e di ricerca scientifica e tecnologica;

Visto il decreto rettorale n. 326 del 29 giugno 2000 pubblicato
nel supplemento alla Gazzetta Ulfficiale - 4° serie speciale - n. 54
dell’11 luglio 2000, con il quale sono state indette le procedure di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia per il settore scientifico-discipli-
nare, GO3A;

Vista la delibera della facolta di agraria del 6 settembre 2000,
con la quale ¢ stato individuato il membro designato della commis-
sione giudicatrice;

Acquisito il risultato delle operazioni per le elezioni dei compo-
nenti delle commissioni giudicatrici del 27 ottobre 2000;

Decreta:
Art. 1.

Per i motivi di cui nella premessa narrativa € costituita la com-
missione giudicatrice per la procedura di valutazioue comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia per la facolta di agraria:

Settore: scientifico-disciplinare GO3A

Del Favero Roberto, membro designato, professore ordinario,
presso la facoltd di agraria dell’Universitd degli studi di Padova.

Viola Franco, membro eletto, professore ordinario, presso la
facolta di agraria dell’Universita degli studi di Padova.

Scarascia Mugnozza Giuseppe, membro eletto, professore ordi-
nario, presso la facoltd di agraria dell’Universita degli studi della
Tuscia.

Bagnaresi Umberto, membro eletto, professore ordinario, presso
la facolta dell’Universita degli studi di Bologna.

Hermanin De Reichenfeld Luigi, membro eletto, professore ordi-
pario, presso la facoltd di agraria dell’Universitd degli studi di
Firenze.

Art. 2,

Le eventuali cause di incompatibilitd e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al presente decreto rettorale di
npomina non incidono sulla qualita di componente delle commissioni
giudicatrici;
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Art. 3.

Dal giorno successivo dalla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzerta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni
per la presentazione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali
istanze di risusazione dei commissari.

Decorso tale termine, comunque, dopo l'insediamento della

commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Reggio Calabria, 4 dicembre 2000
Il rettore: BIANCHI

00E12302

Costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparative per professore universitario di ruolo
seconda fascia. (Decreto n. 557).

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 193(),
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 8 luglio 1998, n. 210; '

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale ¢ stato adottato il regolamento per disciplinare
le modalitd di espletamento delle procedure per il reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il protocollo d’intesa tra il Ministero dell’universita e della
ricerca scientifica e tecnologica ¢ la conferenza dei rettori delle uni-
versita italiane;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117 recante le modifiche al regolamento 19 ottobre 1998 n. 390
concernente modalita di espletamento delle procedure per il recluta-
mento dei professori universitari e dei ricercatori a norma dell’art. 1
legge 3 luglio 1998 n. 210;

Visto il decreto-legge del 17 giugno 1999 n. 178 relativo alle
disposizioni urgenti per la composizione delle summenzionate com-
missioni giudicatrici convertito con legge 30 luglio 1999 n. 256;

Vista la legge 19 ottobre 1999 n. 370, recante disposizioni in
materia di universita e di ricerca scientifica e tecnologica;

Visto il decreto rettorale n. 327 del 29 giugno 2000, pubblicato
nel supplemento alla Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 54
dell’11 luglio 2000, con il quale sono state indette le procedure di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia per i settori scientifico-disci-
plinari GO7A, GO5A;

Vista la delibera della facolta di agraria del 6 settembre 2000,
con la quale ¢ stato individuato il membro designato della commis-
sione giudicatrice;

Acquisito il risultato delle operazioni per le elezioni dei compo-
nenti delle commissioni giudicatrici del 27 ottobre 2000;

Decreta:
Art. 1.

Per i motivi di cui nella premessa narrativa sono costituite la
commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione comparativa
per la copertura di posti di professore universitario di ruolo seconda
fascia presso la facolta di agraria:

Settore scientifico-disciplinare G07A

Cacco Giovanni, membro designato, professore ordinario,
presso la facolta di agraria dell’Universita degli studi di Reggio Cala-
bria.

Ruggiero Pacifico, membro eletto, professore ordinario, presso
la facolta di agraria dell’Universita degli studi di Bari.
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Pgru_cci Piero, membro eletto, professore ordinario, presso la
facolta di agraria dell’Universita degli studi di Ancona.

Bottacin Alessandra, membro eletto, professore associato, presso
la facolta di agraria dell’Universita degli studi di Padova.

Solinas Vincenzo, membro eletto, professore associato, presso la
facolta di agraria dell’Universita degli studi di Sassari.

Settore: scientifico disciplinare GO5A

Tamburino Vincenzo, membro designato, professore ordinario,
presso la facolta di agraria dell’'Universita degli studi di Reggio Cala-
bria.

Greppi Mauro, membro eletto, professore ordinario, presso la
facolta di agraria dell’Universita degli studi di Milano.

Pumo Domenico, membro eletto, professore ordinario, presso la
facolta di agraria dell’Universita degli studi di Palermo.

Megale Pier Gino, membro eletto, professore associato, presso la
facolta di agraria dell’Universita degli studi di Pisa.

Lenzi Mario Aristide, membro eletto, professore associato,
presso la facoltd di agraria dell’Universita degli studi di Padova.

Art. 2.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al presente decreto rettorale di
nomina non incidono sulla qualita di componente delle commissioni
giudicatrici;

Art. 3.

Dal giorno successivo dalla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzerta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni
per la presentazione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Decorso tale termine, comunque, dopo ['insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Reggio Calabria, 4 dicembre 2000
Il rettore: BIANCHI

00E12301

Costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparative per ricercatore universitario di
ruolo. (Decreto n. 558).

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 con il quale é stato adottato il regolamento per disciplinare le
modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il protocollo d’intesa tra il Ministero dell’universita e della
ricerca scientifica e tecnologica e la conferenza dei rettori delle uni-
versita italiane;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117 recante le modifiche al regolamento 19 ottobre 1998 n. 390
concernente modalita di espletamento delle procedure per il recluta-
mento dei professori universitari e dei ricercatori a norma dell’art. 11
legge 3 luglio 1998 n. 210;

Visto il decreto-legge del 17 giugno 1999 n. 178 relativo alle
disposizioni urgenti per la composizione delle summenzionate com-
missioni giudicatrici convertito con legge 30 luglio 1999 n. 256;

Vista la legge 19 ottobre 1999 n. 370, recante disposizioni in
materia di universita e di ricerca scientifica ¢ tecnologica;
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Visto il proprio decreto n. 328 del 29 giugno 2000 pubblicato
nella Gazzerta Ufficiale, supplemento ordinario - 4* serie speciale -
n. 54 dell’11 luglio 2000, con il quale ¢ stata indetta la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di tre posti liberi per ricer-
catore universitario per i settori scientifico-disciplinari GO8A; GO5B;
GOSC,;

Visto altresi il proprio decreto rettorale n. 339 dell’ll luglio
2000, con il quale ¢ stata indetta anche la procedura di valutazione
comparativa a numero due posti di ricercatore universitario riservati
ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4, per i settori scientifico
disciplinan GO7A e GO6B;

Vista la delibera della facolta di agraria del 6 settembre 2000,
con la quale sono stati individuati i membri interni delle commissioni
giudicatrici;

Visti gli esiti degli scrutini delle votazioni della seconda sessione
2000,

sioni giudicatrici del 27 ottobre 2000;

Decreta:
Art. 1.

Per i motivi di cui nella premessa narrativa sono costituite le
commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione comparativa
per la copertura di tre posti di ricercatore universitario ¢ due posti
di ricercatore universitario riservati ai sensi della legge 14 gennaio
1999, 0. 4, presso la facolta di agraria:

Settore scientifico-disciplinare G05B

Amirante Paolo, membro designato, professore ordinario, presso
la facolta di agraria dell’Universita degli studi di Bari.

Paschino Francesco, membro eletto, professore associato, presso
la facolta di agraria dell’Universita degli studi di Sassari.

Colelli Giancarlo, membro eletto, ricercatore confermato, presso
la facolta di agraria dell’Universita degli studi di Foggia.

Settore scientifico-disciplinare G05C

Fichera Carmelo Riccardo, membro designato, professore ordi-
nario, presso la facolta di agraria dell’Universita degli studi di Reggio
Calabria.

Navarotto Pierluigi, membro eletto, professore associato, presso

la facolta di medicina veterinaria dell’Universita degli studi di
Milano.

Lanteri Paolo, membro eletto, ricercatore confermato, presso la
facolta di agraria dell’Universita degli studi di Catania.

Settore scientifico-disciplinare GOSA

Spagna Musso Salvatore, membro designato, professore ordina-
rio, presso la facolta di agraria dell’Universitd degli studi di Napoli.

Vecchio Angela Maria, membro eletto, professore associato,
presso la facolta di agraria dell’Universita degli studi di Milano.

Gerbi Vincenzo, membro eletto, ricercatore confermato, presso
la facolta di agraria dell’Universita degli studi di Torino.

Settore scientifico-disciplinare GO6B
posto riservato ai sensi della legge 14 gennaio 1999 n. 4

Magnano Di San Lio Gaetano, membro designato, professore
ordinario, presso la facolta di agraria dell’Universita degli studi di
Reggio Calabria.

Granata Giovanni, membro eletto, professore associato, presso
la facolta di agraria dell’Universita degli studi di Catania.

Pane Antonella, membro eletto, ricercatore confermato, presso
la facolta di agraria dell’Universita degli studi di Catania.
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Settore scientifico disciplinare G07A
posto riservato ai sensi della legge 14 gennaio 1999 n. 4

Cacco Giovanni, membro designato, professore ordinario,
presso la facolta di agraria dell’Universita degli studi di Reggio Cala-
bria.

Radogna Vito Mario, membro eletto, professore associato,
presso la facolta di agraria dell’Universita degli studi di Bari.

Sambuco Giovanni, membro eletto, ricercatore confermato,
presso la facoltd di agraria dell’Universita degli studi di Catania.

Art. 2.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al presente decreto rettorale di
nomina non incidono sulla qualita di componente delle commissioni
giudicatrici;

Art. 3.

Dal giorno successivo dalla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni
per la presentazione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Decorso tale termine, comunque, dopo I'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Reggio Calabria, 4 dicembre 2000
Il rettore: BIANCHI

00E12300

UNIVERSITA DI ROMA «TOR VERGATA»

Diario d’esame del concorso di ammissione al corso
di dottorato di ricerca in ingegneria geotecnica

1l diario d’esame del concorso di ammissione al corso di dotto-
rato di ricerca in ingegneria geotecnica, bandito nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 80 del 13 ottobre
2000, si svolgera secondo il seguente calendario:

prova scritta: 22 febbraio 2001, ore 10, presso il diparti-
mento di ingegneria civile della facolta di ingegneria, via di Tor Ver-
gata, 110;

prova orale: verra comunicata in sede di prova scritta.

00E12183

Diario d’esame del concorso di ammissioune al corso
di dottorato di ricerca in storia antica

11 diario d’esame del concorso di ammissione al corso di dotto-
rato di ricerca in storia antica, bandito nella Gazzetta Ufficiale -
4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 80 del 13 ottobre 2000, si
svolgera secondo il seguente calendario:

prova scritta: 6 febbraio 2001, ore 9,30, presso l'aula 5 della
facolta di lettere e filosofia, via Arrigo Cavaglieri, 6;

prova orale: verra comunicata in sede di prova scritta.

00E12184
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Diario d’esame del concorso di ammissione al corso di dotto-
rato di ricerca. in economia delle istituzioni e dei mercati
monetari e finanziari.

11 diario d’esame del concorso di ammissione al corso di dotto-
rato di ricerca in economia delle istituzioni e dei mercati monetari e
finanziari, bandito nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 80 del 13 ottobre 2000, si svolgera secondo-il
seguente calendario:

prova scritta: 14 febbraio 2001, ore 10, presso I'aula magma
della facolta di economia e commercio, via di Tor Vergata;

prova orale: verra comunicata in sede di prova scritta.
00E12185

Rinvio del diario d’esame del concorso di ammissione al corso
di dottorato di ricerca in tecnologie avanzate in biomedicina

11 diario d’esame del concorso di ammissione al corso di dotto-
rato di ricerca tecnologie avanzate in biomedicina, bandito nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 80 del
13 ottobre 2000, ¢é stato rinviato.

Le prove di esame verranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale -
4* serie speciale dei «Concorsi ed esami» - del 16 gennaio 2001.

00E12186

Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad
un posto di collaboratore tecnico, settima qualifica funzio-
nale, area funzionale tecnico-scientifica e socio-sanitaria.

Il diario delle prove del concorso, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore tecnico, settima qualifica funzionale, area fun-
zionale tecnico-scientifica e socio-sanitaria, presso il nucleo di valuta-
zione di Ateneco dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergatan,
bandito con decreto rettorale del 5 agosto 2000 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 68 del 1° settembre 2000, si svolgera secondo il
seguente calendario:

15 gennaio 2001, ore 12, stanza n. 624 sita al sesto piano, e
17 gennaio 2001, ore 10, aula 10, sita al piano terra dell’Universita
degli studi di Roma «Tor Vergata», via O. Raimondo, 18 - 00173
Roma.

00E12187

Rettifica della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore per il set-
tore scientifico-disciplinare V32B, presso la facolta di medi-
cina e chirurgia.

IL RETTORE

Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, ed in particolare I'art. 3;

Visto il decreto rettorale n. 0624 del 7 luglio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 55 del 14 luglio 2000,
con il quale ¢ stata bandita la procedura di valutazione comparativa
ad un posto di settore scientifico-disciplinare V32B presso la facoltd
di medicina e chirurgia di questo Ateneo;

Visto che nell’art. 1 del decreto rettorale n. 2828 in data 30 otto-
bre 2000, pubblicato nella Gazzerta Ufficiale n. 90 del 17 novembre
2000, con il quale ¢ stata nominata la commissione giudicatrice della
valutazione comparativa in questione, ¢ stata indicata erroneamente
come sede della prof.ssa Paggi Lia «la facolta di medicina e chirurgia
di questo Ateneo» e che la sede esatta ¢ «la facolta di medicina e chi-
rurgia dell’Universita degli studi «La Sapienza» di Roma;

Decreta:
Art. 1

11 decreto rettorale n. 2828 del 30 ottobre 2000, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 90 del 17 novembre 2000, di cui in premessa, ¢
rettificato nel senso che la sede della prof.ssa Paggi Lia ¢ la facolta
gj medicina ¢ chirurgia dell’Universita degli studi «La Sapienza» di

oma.

Il presente decreto sara acquisito alla raccolta nell'apposito regi-
stro di questa amministrazione ed inviato al Ministero della giustizia
per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Roma, 5 dicembre 2000
Il rettore

00E12203

Rettifica della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di associato per il set-
tore scientifico-disciplinare L12A, presso la facolta di lettere
e filosofia.

IL RETTORE

Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, ed in particolare I'art. 3;

Visto il decreto rettorale n. 0627 del 7 luglio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 55 del 14 luglio 2000,
con il quale ¢ stata bandita la procedura di valutazione comparativa
ad un posto di associato per il settore scientifico-disciplinare L12A
presso la facolta di lettere e filosofia di questo Ateneo;

Visto che nell’art. 1 del decreto rettorale n. 2839 in data 30 otto-
bre 2000, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 91 del 21 novembre
2000, con 1l quale ¢é stata nominata la commissione giudicatrice della
valutazione comparativa in questione, ¢ stata indicata erroneamente
come sede del prof. Santagata Marco «la facolta di lettere e filosofia
di questo Ateneo» e che la sede esatta ¢ «la facolta di lettere ¢ filoso-
fia dell’Universita degli studi di Pisa»;

Decreta:

Art. 1.

Il decreto rettorale n. 2839 in data 30 ottobre 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 91 del 21 novembre 2000, di cui in pre-
messa, ¢ rettificato nel senso che la sede del prof. Santagata Marco
¢ la facolta di lettere e filosofia dell’Universita degli studi di Pisa.

1l presente decreto sara acquisito alla raccolta nell’apposito regi-
stro di questa amministrazione ed inviato al Ministero della giustizia
per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Roma, § dicembre 2000

Il rettore

00E12204
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UNIVERSITA ROMA TRE

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore unmiversitario
presso la facolta di architettura - settore scientifico-discipli-
nare H14B - Urbanistica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che ¢ stata indetta una procedura di valutazione compara-
tiva ad un posto di ricercatore universitario presso la facolta di archi-
tettura di questo Ateneo, settore scientifico-disciplinare H14B - Urba-
nistica.

Il bando integrale € pubblicato, mediante affissione all’albo della
divisione del personale dell’Universita degli studi di Roma Tre, sito
in via Ostiense 169, pianterreno, € reso disponibile anche per via tele-
matica sul sito pubblico http://concorsi.uniroma3.it

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande di partecipazione.

00E12210

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
per Ia copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta di scienze politiche - settore scientifico-
disciplinare N02X - Diritto privato comparato.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che ¢ stata indetta una procedura di valutazione compara-
tiva ad un posto di ricercatore universitario presso la facolta di
scienze politiche di questo Ateneo, settore scientifico-disciplinare
NO02X - Diritto privato comparato.

I1 bando integrale ¢ pubblicato, mediante affissione all’albo della
divisione del personale dell’Universita degli studi di Roma Tre, sito
in via Ostiense 169, pianterreno, e reso disponibile anche per via tele-
matica sul sito pubblico http://concorsi.uniroma3.it

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande di partecipazione.

00E12211

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta di architettura - settore scientifico-discipli-
nare H10A - Composizione architettonica e urbana.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che ¢ stata indetta una procedura di valutazione compara-
tiva ad un posto di ricercatore universitario presso la facolta di archi-
tettura di questo Ateneo, scttore scientifico-disciplinare H10A - Com-
posizione architettonica e urbana.

Il bando integrale ¢ pubblicato, mediante affissione all’albo della
divisione del personale dell'Universita degli studi di Roma Tre, sito
in via Ostiense 169, pianterreno, e reso disponibile anche per via tele-
matica sul sito pubblico http://concorsi.uniroma3.it

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta

Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande di partecipazione.

00E12212

4° Serie speciale - n. 1

Avvi

50 di indizione della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore umiversitario
presso la facolta di architettura - settore scientifico-discipli-
nare H13X - Restauro.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che ¢ stata indetta una procedura di valutazione compara-
tiva ad un posto di ricercatore universitario presso la facolta di archi-
tettura di questo Ateneo, settore scientifico-disciplinare H13X -
Restauro.

Il bando integrale € pubblicato, mediante affissione all’albo della
divisione del personale dell’Universita degli studi di Roma Tre, sito
in via Ostiense 169, pianterreno, e reso disponibile anche per via tele-
matica sul sito pubblico http://concorsi.uniroma3l.it

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande di partecipazione.

00E12213

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
riservata per la copertura di un posto di ricercatore universi-
tario confermato presso la facolta di architettura - settore
scientifico-disciplinare H10A - Composizione architettonica
e urbana.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che ¢ stata indetta una procedura di valutazione compara-
tiva riservata ad un posto di ricercatore universitario confermato
presso la facolta di architettura di questo Ateneo, settore scientifico-
disciplinare HI10A - Composizione architettonica ¢ urbana.

Il bando integrale é pubblicato, mediante affissione all’albo della
divisione del personale dell'Universita degli studi di Roma Tre, sito
in via Ostiense 169, pianterreno, e reso disponibile anche per via tele-
matica sul sito pubblico http://concorsi.uniroma3.it

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande di partecipazione.

00E12214

UNIVERSITA DI SASSARI

Sostituzione ¢ nomina di un componente della commissione
giudicatrice della valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di ruolo di seconda
fascia presso la facolta di lingue e letterature straniere per
il settore L18C - Linguistica inglese - prima sessione 2000.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 75/C del 5 aprile 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4" serie speciale -
n. 30 del 14 aprile 2000 prima sessione 2000 con il quale ¢ stata ban-
dita, fra le altre, la procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore universitario di ruolo di seconda
fascia presso la facoltd di lingue e letterature straniere per il settore
L18C - Linguistica inglese;

Visto il decreto rettorale n. 91/C del 10 maggio 2000 con il quale
¢ stato rettificato il decreto rettorale n. 75/C del 5 aprile 2000,
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Visto il decreto rettorale n. 199/C dell’8 agosto 2000, pubblicate
nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 70 dell’8 settembre
2000, con il quale ¢é stata nominata la commissione giudicatrice per
la procedura di valutazione comparativa di professore universitario
di ruolo di seconda fascia di cui trattasi;

Vista la nota del 5 novembre 2000 con la quale la prof.ssa Susan
George, membro designato, associato presso ’'Universitd degli studi
di Pisa, rassegna le proprie dimissiont dall’incarico di componente
della commissione giudicatrice per la procedura di cui trattasi, per
motivi di salute; -

Considerato che le motivazioni addotte dalla prof.ssa Susan
George risultano giustificate e pertanto devono essere accolte;

Considerato che il Consiglio della facolta di lingue e letterature
straniere ha provveduto alla designazione del nuovo membro interno
nella persona del prof. John Anderson, associato presso I'Universita
degli studi di Milano;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina del nuovo membro
designato;

Decreta:

Art. 1.

Il prof. Anderson John, associato presso I'Universita degli studi
di Milano, in qualita di membro designato, ¢ nominato componente
della commissione giudicatrice della valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore universitario di ruolo di seconda
fascia presso la facolta di lingue e letterature straniere per il settore
L18C - Linguistica inglese - prima sessione 2000, nominata con
decreto rettorale n. 199/C dell'8 agosto 2000, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 70
dell’8 settembre 2000 in sostituzione della prof.ssa George Susan.

Pertanto, la commissione é cosi costituita:

membro designato - prof. Anderson John - associato presso
I'Universita degli studi di Milano;

componenti eletti:

prof.ssa Mariani Gigliola - ordinario presso I'Universita
degli studi di Firenze;

prof.ssa Jottini Laura - ordinario presso I'Universitd degli
studi di Cagliari;

prof.ssa Pavesi Maria Gabriella - associato presso I'Univer-
sitd di Pavia;

prof.ssa Nuccorini Stefania - associato presso I'Universita
degli studi di Roma Tre.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - decorre il ter-
mine previsto dal comma 12, dell’art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 390/1998 per eventuali istanze di ricusazione al
nuovo commissario da parte dei candidati.

Art. 3.

. La relativa spesa per indennitd ¢ compensi della commissione di
cui all’art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa Uni-
versita.

Sassari, 20 novembre 2000
Il rettore: MAIDA

00E12231

Sostituzione ¢ nomina di un componente della commissione
giudicatrice della valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di ruolo di seconda
fascia presso la facolta di medicina e chirurgia per il settore
F18X - Diagnostica per immagini e radioterapia.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 65/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 30 del 14 marzo 2000 1* sessione 2000 con il quale ¢é stata bandita,
fra le altre, la procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia
presso la facolta di medicina e chirurgia per il settore FI8X - Diagno-
stica per immagini e radioterapia;

Visto il decreto rettorale n. 89/C del 10 maggio 2000 con il quale
€ stato rettificato il decreto rettorale n. 65/C del 21 marzo 2000;

Visto il decreto rettorale n. 200/C dell’8 agosto 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 70 dell’8 settembre
2000 con il quale ¢ stata nominata la commissione giudicatrice per
la procedura di valutazione comparativa di professore universitario
di ruolo di seconda fascia di cui trattasi;

Vista la nota del prof. Giorgio Mallarini con la quale chiede di
essere esonerato dall’incarico di componente della commissione giu-
dicatrice per la procedura di cui trattasi;

Considerato che le motivazioni addotte dal prof. Giorgio Malla-
rini configurano un’ipotesi di incompatibilita e pertanto devono
essere accolte;

Considerato che tra i professori di seconda fascia eletti nelle
votazioni telematiche del 6, 11 e 12 luglio 2000 il prof. Mallarini
Giorgio precedeva il prof. Ghigi Gino professore presso I’Universita
di Bologna e il prof. Casciu Giovanni professore presso I'Universita
di Cagliari;

Considerato che il prof. Ghigi Gino risulta presente nella com-
missione di un’altra valutazione comparativa,;

Visto il fax in data 3 novembre 2000 con il quale il prof. Casciu
Giovanni comunica la propria disponibilita;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;

Decreta:
Art. 1.

Il prof. Casciu Giovanni, associato presso 1'Universita degli
studi di Cagliari, ¢ nominato componente della commissione giudica-
trice della valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di ruolo di seconda fascia presso la facolta
di medicina e chirurgia per il settore FI8X - Diagnostica per imma-
gini e radioterapia prima sessione 2000, nominata con decreto retto-
rale n. 200/C dell’8 agosto 2000 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 70 dell’8 settembre
2000in sostituzione del prof. Mallarini Giorgio.

Pertanto, la commissione é cosi costituita:

membro designato - prof. Canalis Giulio Cesare - ordinario
presso I'Universita degli studi di Sassari;

componenti eletti:
prof. Simonetti Giovanni - ordinario presso I'Universita di
Roma «Tor Vergatan;
prof. Angelelli Giuseppe - ordinario presso I'Universitd
degli studi di Bari;
prof. Guerrisi Raffaele - associato presso I'Universita «La
Sapienza» di Roma;

prof. Casciu Giovanni - associato presso I'Universitd di
Cagliari.
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Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - decorre il ter-
mine previsto dal comma 12, dell’art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 390/1998 per eventuali istanze di ricusazione al
nuovo commissario da parte dei candidati.

Art. 3.

La relativa spesa per indennita e compensi della commissione di
cui all’art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa Uni-
versita.

Sassari, 16 novembre 2000
Il rettore: MAIDA

00E12232

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di ruolo di prima fascia, presso la facolta di lettere e
filosofia - settore scientifico-disciplinare M05X - II sessione
1999.

Si comunica che in data 15 dicembre 2000 ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’albo del personale di questo ateneo, sito in
pitazza Universita n. 21 - Sassari, ’avviso di approvazione degli atti ¢
dichiarazione dei relativi candidati idonei della procedura di valuta-
zione comparativa a un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia presso la facolta di lettere e filosofia - settore scientifico
disciplinare M0OSX - discipline demoetnoantropologiche - pubblicato
nella Gazzerta Ufficiale n. 73 - 4* serie speciale - del 14 settembre
1999.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetia
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E12377

Avviso relativo all’approvazione atti della procedura di valuta-
Zione comparativa a un posto di ricercatore universitario
presso la facolta di economia - settore scientifico-discipli-
nare PO3X - Storia economica.

Si comunica che in data 15 dicembre 2000 ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’albo del personale di questo atenco, sito in
piazza Universita n. 21 - Sassari, 'avviso di approvazione degli atti e
dichiarazione del relativo candidato vincitore della procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario presso la
facolta di economia - settore scientifico disciplinare PO3X «storia
economica pubblicato nella Gazzerra Ufficiale n. 74 - 4° serie speciale
- del 17 settembre 1999.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E12378

UNIVERSITA DI TORINO

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa di ricercatore universitario, facolta di medicina
e chirurgia, settore scientifico-disciplinare E04B (profilo B).

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa, a
un posto di ricercatore universitario presso 'Universita degli studi
di Torino - facolta di medicina e chirurgia - settore scientifico-disci-
plinare E04B (profilo B) - il cui avviso € stato pubblicato nel supple-
mento alla Gazzetta Ufficiale n. 29 dell’1l aprile 2000 - 4* serie spe-
ciale - si svolgeranno presso la presidenza della facolta di medicina e
chirurgia (sala di lettura T42) via M. Buonarroti, 32 - Torino,
secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 6 febbraio 2001 ore 14;
seconda prova scritta: 7 febbraio 2001 ore 14;

prova orale: 8 febbraio 2001 ore 14.
00E12428

Diario delle prove di esame del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di funzionario tecnico, ottava qualifica funzionale -
A.F. servizi generali, tecnici e ausiliari.

Le prove del concorso pubblico, per esami, ad un posto di
funzionario di ufficio tecnico, ottava qualifica funzionale - A.F. servizi
generali, tecnici e ausiliari dell’Universita degli studi di Torino, il cui
bando ¢ stato pubblicato nella Gazzerta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 33 del 28 aprile 2000, si svolgeranno presso il Politecnico di Torino,
corso Duca degli Abruzzi n. 24 - Torino, aula 5 D - 3° piano, secondo
il seguente calendario:

prima prova scritta: 1° febbraio 2001, ore 9;
seconda prova scritta: 2 febbraio 2001, ore 9.

00E12152

POLITECNICO DI TORINO

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C
dell’area amministrativa presso il dipartimento di scienza
dei materiali e ingegneria chimica. (Cod. 10/00).

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del personale del
comparto universita sottoscritto il 9 agosto 2000;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, ¢ successive
modificazioni ed integrazioni, in particolare gli articoli 7, 8 e 61;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488, in particolare art. 20;

Visto il regolamento concernente i procedimenti di selezione per
I'assunzione di personale tecnico-amministrativo di questo Politec-
nico emanato con decreto rettorale n. 660 del 1° settembre 1998;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, in particolare l'art. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403, con il quale € stato emanato il regolamento di attuazione degli
articoli 1, 2 e 3 della suddetta legge n. 127/1997,;

Vista la legge 28 febbraio 1999, n. 28, in particolare l'art. 19;

Visto il verbale del consiglio di amministrazione in data 21 luglio
2000 con il quale sono stati attribuiti dodici posti di cui uno al Dipar-
timento di scienza dei materiali e ingegneria chimica;

Verificata la copertura finanziaria;

Visto il D.D.A. n. 41 del 17 novembre 1998 con il quale ¢ stato
bandito un concorso riservato per assistente amministrativo;

Considerato che le riserve di posti di cui alla legge 2 aprile 1968,
n. 482, alla legge 24 dicembre 1986, n. 958, e alla legge 20 settembre
1980, n. 574, non operano nel caso di unicita di posto a concorso;

Considerato che in caso di un alto numero di istanze, per l'effica-
cia dell’azione amministrativa, si potra ricorrere allo strumento della
preselezione, previsto dall'art. 1 del decreto de! Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487;

Considerato che I’azione amministrativa deve essere tempestiva ¢
rispondente ai criteri di efficienza, efficacia ed economicita;

Decreta:
Art. 1.

Numero posti

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di categoria C dell’area amministrativa, presso il Di-
partimento di scienza dei materiali e ingegneria chimica di questo
Politecnico.

— 6 —



2-1-2001

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 1

Art. 2.
Requisiti generali di ammissione

Per Pammissione al concorso & richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado, di durata quinquennale, ivi compresi i diplomi di isti-
tuti magistrali e dei licei artistici integrati dai corsi annuali previsti
dalla legge 11 dicembre 1969, n. 910.

11 titolo di studio superiore assorbe I'inferiore.

Per i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea e per
coloro che hanno conseguito il titolo di studio all’estero é richiesto il
possesso di un titolo di studio riconosciuto equipollente o dichiarato
equivalente a uno di quelli suindicati;

b) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani
gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno
degli Stati membri dell’Unione europea;

¢) godimento dei diritti politici;
d) idoneita fisica all’'impiego;
e) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Non possono partecipare al concorso coloro che siano esclusi
dall’elettorato attivo politico ¢ coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione o siano
stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi dell art. 127,
lettera d), del testo unico approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, ovvero siano stati licenziati con o
senza preavviso da una pubblica amministrazione nel biennio antece-
dente la data di scadenza dei termini.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere, ai fini dell’'accesso ai posti della pubblica amministrazione, i
seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili ¢ politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso. Coloro che abbiano conseguito il titolo di studio
all’estero ¢ non abbiano ancora ottenuto il riconoscimento di equipol-
lenza o di equivalenza entro il termine di scadenza di cui sopra,
saranno ammessi al concorso con riserva.

Per esigenze connesse all’organizzazione del lavoro ed in osse-
quio ai principi di tempestivita, efficacia, efficienza ed economicita
dell’azione amministrativa, tutti i candidati saranno ammessi con
riserva al concorso; questa amministrazione si riserva quindi la
facolta di controllare solo le istanze di partecipazione di coloro che
avranno sostenuto le prove scritte, e pertanto l'esclusione dal con-
corso, per difetto dei requisiti di ammissione sopraindicati, puo essere
disposta, con provvedimento motivato, in qualsiasi momento.

Questa amministrazione garantisce parita ¢ pari opportunita tra
uomini e donne per I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro,
ai sensi dell’art. 7 del decreto legislativo n. 29/1993.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta sem-
plice, utilizzando il modulo di cui all’allegato A, del presente bando
o sua fotocopia su unico foglio, sottoscritte ed indirizzate al Politec-
nico di Torino - Servizio del personale - Ufficio organico, corso Duca
degli Abruzzi n. 24 - 10129 Torino, dovranno essere presentate o
inviate entro il termine perentorio di giorni trenta, che decorre dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente bando sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Gli stessi moduli sono in distribuzione presso la sede del Politec-
nico di corso Duca degli Abruzzi n. 24 e disponibili sul sito internet
dell’'amministrazione al seguente indirizzo: http://www.swa.polito.it/
services/concorsi/

Le domande di ammissione si considerano prodotte in tempo
utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro a
data dell'ufficio postale accettante. La data di arrivo delle domande
che verranno presentate a mano ¢ stabilita dal timbro a calendario
apposto su di esse dall’ufficio protocollo del’'amministrazione.

Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si inten-
dera protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

Saranno accettate anche le istanze che perverranno, entro il sud-
detto termine, tramite fax, allegando copia di un documento di rico-
noscimento in corso di validita, al n. 0115646043,

L'amministrazione non assume alcuna responsabiliti per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato o da una mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda né per eventuali disguidi postali e telegrafici non imputabili
a colpa dell’amministrazione stessa né per mancata restituzione del-
'avviso di ricevimento in caso di spedizione per raccomandata.

I candidati devono dichiarare, nella domanda, sotto la propria
personale responsabilita:

a) il cognome, il nome, la data ed il luogo di nascita;

b) di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero di
quella di un altro Stato membro della Comunitad europea,

¢) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
n}otiV‘i della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

d) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali
condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, con-
dono, indulto o perdono giudiziale) e i procedimenti pendenti a loro
carico;

e) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2 del pre-
sente bando;

/) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi mili-
tani;

g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti;

h) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego ai
sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico approvato con decreto
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, ovvero licen-
ziati dall’impiego presso una pubblica amministrazione;

i) il possesso di eventuali titoli di precedenza di cui alla legge
n. 482/1968 e di preferenza di cui all’art. 5 del decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive modificazioni ed
integrazioni.

Dalle domande deve risultare, altresi, il recapito cui indirizzare
le eventuali comunicazioni.

I candidati cittadini degli Stati membri dell’'Unione europea deb-
bono dichiarare altresi di avere adeguata conoscenza della lingua ita-
liana e di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza ovvero i motivi del mancato godimento;
dovranno, altresi, specificare se il titolo di studio, qualora conseguito
all’estero, sia stato riconosciuto equipollente o equivalente a quello
italiano richiesto.

1 candidati riconosciuti handicappati ai sensi della legge n. 104/
1992 dovranno fare esplicita richiesta, in relazione al proprio handi-
cap, riguardo all’ausilio necessario, nonché I'eventuale necessita di
tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove.

In calce alla domanda deve essere apposta la firma, la quale non
richiede I'autenticazione ai sensi dell’art. 3, comma 5, della legge
15 maggio 1997, n. 127.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 31 dicembre 1996, n. 675, recante
disposizioni a «tutela delle persone ¢ di altri soggetti nispetto al trat-
tamento di dati personali», 1 dati forniti dai candidati tramite istanza
formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sud-
detta e degli obblighi di riservatezza, per provvedere agli adempi-
menti connessi all’attivita concorsuale.
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Art. 4.
Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice sard nominata, con Successivo
provvedimento, ai sensi dell’art. 11 del regolamento concernente i
procedimenti di selezione per ’assunzione di personale tecnico ammi-
nistrativo a tempo indeterminato.

Art. 5.
Preselezione.

Nel caso in cui vengano presentate istanze di partecipazione in
numero superiore a 100, potra essere effettuata una preselezione
costituita da un test scritto, basato su domande con indicate risposte
multiple, da svolgersi in un tempo predeterminato.

1l questionario potra contenere domande intese a valutare le
capacitd, sotto il profilo del ragionamento logico-sistematico e del-
P'interpretazione ¢ comprensione di testi, e il livello di cultura gene-
rale del candidato. I quesiti potranno anche tener conto della tipolo-
gia di professionalita richiesta per i posti a concorso.

L'assenza dalla prova di preselezione comportera P'esclusione dal
concorso quale ne sia la causa.

Nel caso in cui i candidati presenti alla preselezione risultino in
numero non superiore a 100, la stessa non verra effettuata.

Saranno ammessi a sostenere le prove scritte i concorrenti che,
effettuata la preselezione, risulteranno collocati nella relativa gradua-
toria entro i primi cento posti.

In caso di parita di punteggio, la preferenza sara determinata dai
titoli di cui all’allegato B del presente bando. 1l candidato ¢ tenuto a
dichiararne 'eventuale possesso nella domanda di partecipazione al
CONCOTSO.

Art. 6.
Prove d’esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte ed in una prova

orale sui seguenti argomenti:

la prima prova scritta potra essere effettuata mediante utilizzo
di personal computer (Word per Windows). Vertera su legislazione
universitaria e norme regolamentari vigenti nel Politecnico, contabi-
lita di Stato con particolare riferimento all’attivita contabile applicata
dalle universita e dai dipartimenti;

la seconda prova scritta (a contenuto teorico-pratico o pra-
tico) potra essere effettuata mediante utilizzo di personal computer
(Word per Windows). Vertera sulle procedure amministrative e conta-
bili relative alla stipula, gestione ¢ rendicontazione dei contratti di
ricerca finanziati dall'Unione europea;

la prova orale vertera sulle materie indicate per le prove
scritte. Sara inoltre accertata la conoscenza di elementi di cultura
informatica e della lingua inglese.

La commissione decidera, sulla base della tipologia delle prove,
la durata delle stesse.

Le prove scritte ¢ la prova orale si intenderanno superate se il
candidato avra riportato il punteggio di almeno 7/10 o equivalente
in ciascuna di esse.

La votazione complessiva ¢ stabilita dalla somma della media
delle votazioni riportate nelle prove scritte ¢ del voto conseguito nella
prova orale.

Le sedute della commissione, durante lo svolgimento della prova
orale, sono pubbliche.

Al termine di ogni seduta dedicata al colloquio la commissione
formera I'elenco dei candidati esaminati, con I'indicazione del voto
riportato da ciascuno di essi ¢, nello stesso giorno, curera l'affissione
di tale elenco all’albo dell’Ateneo.

Art. 7.
Convocazioni

Le date della preselezione ovvero delle prove scritte, saranno
pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - del 3 aprile
2001 con almeno quindici giorni di anticipo e I'indicazione dell’ora e
del luogo in cui le stesse si terranno.

1 candidati sono tenuti a presentarsi alle prove suddette, con un
valido documento di riconoscimento, nei locali, nell’ora e nei giorni
indicati.

La convocazione per la prova orale sara effettuata almeno venti
giomni prima della prova medesima.

Art. 8.
Formulazione e approvazione della graduatoria

Espletate le prove del concorso, la commissione redige la gra-
duatoria di merito secondo l'ordine decrescente della votazione com-
plessiva sulla base dei risultati degli esami.

I candidati che abbiano superato I’ultima prova ed intendano far
valere i titoli di preferenza di cui al quarto comma dell’art. 5 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 (alle-
gato B), sono tenuti ad esibire i relativi documenti in originale o
copia autenticata entro il termine perentorio di giorni trenta, che
decorre dal giorno successivo a quello in cui i singoli concorrenti
hanno superato I'ultima prova.

Con decreto del direttore amministrativo, sard approvata la gra-
duatoria di merito e sard dichiarato il vincitore, sotto condizione del-
P'accertamento dei requisiti per Pammissione all'impiego.

La graduatoria definitiva verra pubblicata all’albo del Politec-
nico di Torino.

La graduatoria potrd essere utilizzata anche per le assunzioni a
tempo determinato.

Art. 9.
Presentazione documenti di rito

11 candidato dichiarato vincitore del concorso & tenuto a presen-
tare, entro trenta giorni dall’assunzione, i documenti che verranno
richiesti da questo Politecnico, pena il licenziamento.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita dello Stato di cui
lo straniero ¢ cittadino devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso ¢ devono essere, altresi, legalizzate dalle
rappresentanze diplomatiche o consolari italiane.

Agli atti ¢ documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana, certificata conforme al testo
straniero, redatto dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

In ogni caso, il vincitore sara invitato a regolarizzare entro Iulte-
riore termine di giorni trenta, sempre a pena di licenziamento, la
documentazione incompleta o affetta da vizio sanabile.

Art. 10.
Stipula contratto

Con il candidato dichiarato vincitore, che risulti in possesso di
tutti i requisiti prescritti, sard stipulato un contratto che prevedera
I'assunzione in prova con inquadramento nella categoria C dell’area
amministrativa, nel ruolo del personale tecnico-amministrativo del
Politecnico di Torino, con diritto al trattamento economico previsto
dalle norme in vigore per la categoria C, posizione economica Cl.

11 periodo di prova ha la durata di tre mesi € non puo essere rin-
novato o prorogato.

11 contratto di assunzione sard immediatamente esecutivo.

11 vincitore gid in servizio presso il Politecnico di Torino durante
il periodo di prova ha diritto alla conservazione del posto ed in caso
di mancato superamento della stessa, a domanda, sara restituito alla
categoria e posizione economica di provenienza.

Al vincitore gid in servizio a tempo indeterminato presso un’altra
universitd € concesso un periodo di aspettativa, senza retribuzione ¢
decorrenza dell’anzianita, per la durata del periodo di prova.

Art. 11

Rinvio sulle modalita di espletamento del concorso

Per tutto quanto non previsto nel presente bando valgono le
disposizioni sullo svolgimento dei pubblici concorsi di cui al regola-
mento, emanato con decreto rettorale n. 660 del 1° settembre 1998,
concernente i provvedimenti di selezione per I'assunzione di perso-
nale tecnico-amministrativo a tempo indeterminato del Politecnico
di Torino.

Torino, 15 novembre 2000

11 direttore ammini< ativo: GAIBISSO
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ALLEGATO A4

AL RETTORE DEL POLITECNICO DI TORINO
C.so Duca degli Abruzzi 24 - 10129 TORINO
ALLEGATO A

Bando D.D.A. n. 251 del 15.11.2000 codifica 1000

COGNOME 0 1 Y O A A

COGNOME DA CONIUGATA T I N Y 1 O I A O O

NOME I I A I I O A O B

CODICE FISCALE N Y T I O

RECAPITO:

Yo' ¢ Z LN I I DO T I I T I 4 O O = . 3 [ O O I I

via (S B B B

reerisso || | ] | L2 S I T 1 T Y A I

LUOGO DI NASCITA R I T I A A O

DATA DI NASCITA NN

COMUNE DI RESIDENZA T I I O O O - N

7 1 1 1 I v T I Q=7 ¥ L]
1IED

Df ESSERE AMMESSO/A AL CONCORSO PUBBLICO. PER ESAMI. DI CUI AL D D.A. N. 251 DEL 15 11.2000 - COD 1200 - AD UN POSTO 0!I
CATEGOURIA C DELL AREA AMMINISTRATIVA PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZA DEI MATERIALL ED INGEGNERIA CHIMICA DI
QUESTO POLITECNICO

DICHIARA SOTTO LA PR IAR BILITA"

A) CITTADINANZA I I I I O A

B) ISCRIZIONE NELLE LISTE ELETTORALI

(] o perche (1)

(st vetcomuneas [ | L 4] b b L b L] feeva ] ]
edanchein | | [ | | [ | ¢ LUtV ]]]
: stato di appartenenzs o di provenienza se cittadino straniero
C) CONDANNE PENALI O PROCEDIMENT! PENALI IN CORSO
[Jwo
s
D) TITOLO DI STUDIO
I U I I U ) O I Y
rilasciato da
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E) IBBLIGO MILITARE
[Jriaviaw
E] esente
D assolto dal al

[ in anesa di chiamata

F) SERVIZI PRESTATI PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI
o
Os dal al

presso

G) DESTITUZIONE, DISPENSA O LICENZIAMENTO
dall implego presso una pubblica amministrazione

Ols
[no

H) DECADENZA
da ditro impiego statale ai sensi deil'art. 127 lettera dj. del DPR 10 gennaio 1957 n. 3

s
[J~o

1) ADEGUATA CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA
(per i cittadint stranieri)

s

o
L) TITOLI DI PREFERENZA 1an. § del DPR 10 gennaio 1957. n. 3)

[Jwo

D Sl quale

[l sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati, nel
rispetto della legge 675/96, per gli adempimenti connessi al presente concorso.

Il surzescritto, riconosciuto handicappato ai sensi della legge n. 104/1992, richiede...........oonvivviiiiiinns

pata | | | L i i FIRMA

(1) In casn di non iscrizione o avvenuta cancellazione dalle liste elettorali. indicame i motivi
(2) In caso contrario. indicare le eventuali condanne riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono. indulto o perdono giudiziale), la
data del provvedimento e 1'autoritd che lo ha emesso
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ALLEGATO B
TITOLI DI PREFERENZA A PARITA DI MERITO

Nei concorsi per 'ammissione alle varie carriere sono preferiti a
parita di merito:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
T) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli
vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati e l¢ sorelle ed i fratelli
vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati ¢ le sorelle ed i fratelli vedovi
o non sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati ¢ i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.
A parita di merito ¢ di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dallaver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

00E12153

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C del-
I’area amministrativa, presso il dipartimento di matematica.
(Cod. 11/00).

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del personale del
comparto universita, sottoscritto il 9 agosto 2000;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

‘Visto. il ‘decre‘to legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
modificazioni ed integrazioni, in particolare gli articoli 7, 8 ¢ 61;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488, in particolare I'art. 20;

Visto il regolamento concernente i procedimenti di selezione per
l'assunzione di personale tecnico-amministrativo di questo Politecnico,
emanato con decreto rettorale n. 660 del 1° settembre 1998;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, in particolare I’art. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403, con il quale ¢é stato emanato il regolamento di attuazione deglhi
articoli 1, 2 ¢ 3 della suddetta legge n. 127/1997;

Vista la legge 28 febbraio 1999, n. 28, in particolare I'art. 19;

Visto il verbale del consiglio di amministrazione, in data
21 luglio 2000, con il quale sono stati attribuiti dodici posti di cui
uno al dipartimento di matematica;

Verificata la copertura finanziaria;

Visto il D.D.A. n. 41 del 17 novembre 1998, con il quale ¢ stato
bandito un concorso riservato per assistente amministrativo;

Considerato che le riserve di posti di cui alla legge 2 aprile 1968,
n. 482, alla legge 24 dicembre 1986, n. 958, e alla legge 20 settembre
1980, n. 574, non operano nel caso di unicita di posto a concorso;

Considerato che, in caso di un alto numero di istanze, per Pefficacia
dell’'azione amministrativa, si potra ricorrere allo strumento della
preselezione, previsto dall’art. 1 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487;

Considerato che I'azione amministrativa deve essere tempestiva e
rispondente ai criteri di efficienza, efficacia ed economicita;

Decreta:
Art. 1.

Numero posti

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di categoria C dell’area amministrativa, presso il dipartimento
di matematica di questo Politecnico.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per 'ammissione al concorso € richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado, di durata quinquennale, ivi compresi i diplomi di isti-
tuti magistrali e dei licei artistici integrati dai corsi annuali previsti
dalla legge 11 dicembre 1969, n. 910.

1l titolo di studio superiore assorbe I'inferiore.

Per i cittadini degli Stati membri dell’'Unione europea e¢ per
coloro che hanno conseguito il titolo di studio all’estero ¢ richiesto il
possesso di un titolo di studio riconosciuto equipollente o dichiarato
equivalente a uno di quelli suindicati;

b) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani
gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno
degli Stati membri dell’'Unione europea;

¢) godimento dei diritti politici;
d) idoneita fisica all’impiego;
e) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Non possono partecipare al concorso coloro che siano esclusi
dall’elettorato attivo politico e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione o siano
stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127,
lettera d) del testo unico, approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, ovvero siano stati licenziati con o
senza preavviso da una pubblica amministrazione nel biennio antece-
dente la data di scadenza dei termini.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere, ai fini dell’accesso ai posti della pubblica amministrazione, i
seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolaritd della
cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

¢} avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
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1 requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al
concorso. Coloro che abbiano conseguito il titolo di studio all’estero ¢
non abbiano ancora ottenuto il riconoscimento di equipollenza o di
equivalenza entro il termine di scadenza di cui sopra, saranno ammessi
al concorso con riserva.

Per esigenze connesse all’organizzazione del lavoro ed in ossequio
ai principi di tempestivita, efficacia, efficienza ed economicita dell'azione
amministrativa, tutti i candidati saranno ammessi con riserva al
concorso; questa amministrazione si riserva quindi la facolta di con-
trollare solo le istanze di partecipazione di coloro che avranno
sostenuto le prove scritte, e pertanto I'esclusione dal concorso, per
difetto dei requisiti di ammissione sopraindicati, pud essere disposta,
con provvedimento motivato, in qualsiasi momento.

Questa amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra
uomini ¢ donne per I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro,
ai sensi dell’art. 7 del decreto legislativo n. 29/1993.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta semplice,
utilizzando il modulo di cui allallegato A, del presente bando o sua
fotocopia su unico foglio, sottoscritte ed indirizzate al Politecnico di
Torino - Servizio del personale - Ufficio organico, corso Duca degli
Abruzzi n. 24 - 10129 Torino, dovranno essere presentate o inviate
entro il termine perentorio di giorni trenta, che decorre dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Gli stessi moduli sono in distribuzione presso la sede del Politecnico
di corso Duca degli Abruzz n. 24 e disponibili sul sito internet delfam-
ministrazione al seguente indirizzo: http://www.swa polito.it/services/
concorsi/

Le domande di ammissione si considerano prodotte in tempo
utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro a
data dell’ufficio postale accettante. La data di arrivo delle domande
che verranno presentate a mano € stabilita dal timbro a calendario
apposto su di esse dall’ufficio protocollo del’amministrazione.

Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si inten-
dera protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

Saranno accettate anche le istanze che perverranno, entro il sud-
detto termine, tramite fax, allegando copia di un documento di rico-
noscimento in corso di validita, al n. 0115646043.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato o da una mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella
domanda né per eventuali disguidi postali e telegrafici non imputabili
a colpa dell’'amministrazione stessa né per mancata restituzione del-
I'avviso di ricevimento in caso di spedizione per raccomandata.

I candidati devono dichiarare, nella domanda, sotto la propria
personale responsabilita:

a) il cognome, il nome, la data ed il luogo di nascita;

b) di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero di
quella di un altro Stato membro della Comunita europea;

¢) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

d) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali
condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, con-
dono, indulto o perdono giudiziale) e i procedimenti pendenti a loro
carico;

e) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2 del pre-
sente bando;

/) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi mili-
tari;

g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni ¢ le
cause di risoluzione di precedenti rapporti;

h) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego ai
sensi dell’art. 127, lettera d) del testo unico, approvato con decreto
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, ovvero licen-
ziati dall’'impiego presso una pubblica amministrazione;

i) il possesso di eventuali titoli di precedenza di cui alla legge
n. 482/1968 e di preferenza di cui all’art. 5 del decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive modificazioni ed
integrazioni.

Dalle domande deve risultare, altresi, il recapito cui indirizzare
le eventuali comunicazioni.

I candidati cittadini degli Stati membri dell’Unione europea deb-
bono dichiarare altresi di avere adeguata conoscenza della lingua ita-
liana e di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza ovvero i motivi del mancato godimento;
dovranno, altresi, specificare se il titolo di studio, qualora conseguito
all’estero, sia stato riconosciuto equipollente o equivalente a quello
italiano richiesto.

I candidati riconosciuti handicappati ai sensi della legge n. 104/
1992 dovranno fare esplicita richiesta, in relazione al proprio handi-
cap, riguardo all’ausilio necessario, nonché l'eventuale necessita di
tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove.

In calce alla domanda deve essere apposta la firma, la quale non
richiede 'autenticazione ai sensi dellart. 3, comma 5, della legge
15 maggio 1997, n. 127.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 31 dicembre 1996, n. 675, recante
disposizioni a «tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trat-
tamento di dati personali», i dati forniti dai candidati tramite istanza
formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sud-
detta e degli obblighi di riservatezza, per provvedere agli adempi-
menti connessi all’attivita concorsuale.

An. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice sard nominata, con successivo
provvedimento, ai sensi dell’art. 11 del regolamento concernente i
procedimenti di selezione per 'assunzione di personale tecnico ammi-
nistrativo a tempo indeterminato.

Art. 5.

Preselezione

Nel caso in cui vengano presentate istanze di partecipazione in
numero superiore a 100, potrd essere effettuvata una preselezione
costituita da un test scritto, basato su domande con indicate risposte
multiple, da svolgersi in un tempo predeterminato.

11 questionario potra contenere domande intese a valutare le capacitd,
sotto il profilo del ragionamento logico-sistematico e dell'interpretazione e
comprensione di testi, ¢ il livello di cultura generale del candidato. 1 quesiti
potranno anche tener conto della tipologia di professionalita richiesta per i
posti a concorso.

L’assenza dalla prova di preselezione comportera l'esclusione dal
concorso quale ne sia la causa.

Ne! caso in cui i candidati presenti alla preselezione risultino in
numero non superiore a 100, 1a stessa non verra effettuata.

Saranno ammessi a sostenere le prove scritte i concc_)rrenti che,
effettuata la preselezione, risulteranno collocati nella relativa gradua-
toria entro i primi cento posti.
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In caso di paritd di punteggio, la preferenza sarid determinata dai
titoli di cui all’allegato B del presente bando. 11 candidato ¢ tenuto a
dichiararne Peventuale possesso nella domanda di partecipazione al
CONCorso.

Art. 6.

Prove d'esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte ed in una prova
orale sui seguenti argomenti:

la prima prova, che potra essere effettuata mediante utilizzo di
personal computer (Word per Windows), vertera su statuto ¢ norme
regolamentari vigenti nel Politecnico;

la seconda prova scritta (a contenuto teorico-pratico o pra-
tico) consistera nella corretta compilazione/impostazione di pratiche
amministrative attraverso 'utilizzo dei programmi in ambiente Win-
dows;

la prova orale vertera sulle materie indicate per le prove
scritte. Sara inoltre accertata la conoscenza della lingua inglese.

La commissione decidera, sulla base della tipologia delle prove,
la durata delle stesse.

Le prove scritte ¢ la prova orale si intenderanno superate se il
candidato avra riportato il punteggio di almeno 7/10 o equivalente
in ciascuna di esse.

La votazione complessiva ¢ stabilita dalla somma della media
delle votazioni riportate nelle prove scritte e del volo conseguito nella
prova orale.

Le sedute della commissione, durante lo svolgimento della prova
orale, sono pubbliche.

Al termine di ogni seduta dedicata al colloquio la commissione
formera l'elenco dei candidati esaminati, con I'indicazione del voto
riportato da ciascuno di essi e, nello stesso giorno, curera I'affissione
di tale elenco all’albo dell’Ateneo.

Art. 7.

Convocazioni

Le date della preselezione ovvero delle prove scritte, saranno
pubblicate nella Gazzetta Ulfficiale - 4* serie speciale - del 3 aprile
2001, con almeno quindici giorni di anticipo e I'indicazione dell’ora
e del luogo in cui le stesse si terranno.

I candidati sono tenuti a presentarsi alle prove suddette, con un
valido documento di riconoscimento, nei locali, nell'ora e nei giorni
indicati.

La convocazione per la prova orale sara effettuata almeno venti
giorni prima della prova medesima.

Art. 8.

Formulazione e approvazione della graduatoria

Es_plet_ate lg prove del concorso, la commissione redige la gra-
duatoria di merito secondo I'ordine decrescente della votazione com-
plessiva sulla base dei risultati degli esami.

I candidati che abbiano superato I"ultima prova ed intendano far
valere i titoli di preferenza di cui al comma 4 dell’art. 5 del decreto
del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 (allegato B),
sono tenuti ad esibire i relativi documenti in originale o copia auten-
ticata entro il termine perentorio di giorni trenta, che decorre dal
giorno successivo a quello in cui i singoli concorrenti hanno superato
Pultima prova.

Con decreto del direttore amministrativo, sara approvata la gra-
duatoria di merito ¢ sara dichiarato il vincitore, sotto condizione del-
Paccertamento dei requisiti per 'ammissione all’impiego.

La graduatoria definitiva verra pubblicata all’albo del Politec-
nico di Torino.

La graduatoria potra essere utilizzata anche per le assunzioni a
tempo determinato.

Art. 9.

Presentazione documenti di rito

11 candidato dichiarato vincitore del concorso & tenuto a presen-
tare, entro trenta giorni dall’assunzione, i documenti che verranno
richiesti da questo Politecnico, pena il licenziamento.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita dello Stato, di cui
lo straniero ¢ cittadino, devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso e devono essere, altresi, legalizzate dalle
rappresentanze diplomatiche o consolari italiane.

Agli atti ¢ documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana, certificata conforme al testo
straniero, redatto dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

In ogni caso, il vincilore sara invitato a regolarizzare entro l'ulte-
riore termine di giorni trenta, sempre a pena di licenziamento, la
documentazione incompleta o affetta da vizio sanabile.

Art. 10.

Stipula contratto

Con il candidato dichiarato vincitore, che risulti in possesso di
tutti i requisiti prescritti, sara stipulato un contratto che prevedera
I'assunzione in prova con inquadramento nella categoria C dell’area
amministrativa, nel ruolo del personale tecnico-amministrativo del
Politecnico di Torino, con diritto al trattamento economico previsto
dalle norme in vigore per la categoria C, posizione economica Cl.

11 periodo di prova ha la durata di tre mesi € non puo essere rin-
novato o prorogato.

Il contratto di assunzione sara immediatamente esecutivo.

11 vincitore gid in servizio presso il Politecnico di Torino, durante
il periodo di prova ha diritto alla conservazione del posto ed in caso
di mancato superamento della stessa, a domanda, sara restituito alla
categoria e posizione economica di provenienza.

Al vincitore gid in servizio a tempo indeterminato presso un’altra
universitd € concesso un periodo di aspettativa, senza retribuzione e
decorrenza dell’anzianita, per la durata del periodo di prova.

Art. 11.

Rinvio sulle modalita di espletamento del concorso

Per tutto quanto nom previsto nel presente bando valgono le
disposizioni sullo svolgimento dei pubblici concorsi di cui al regola-
mento, emanato con decreto rettorale n. 660 del 1° settembre 1998,
concernente i provvedimenti di selezione per I'assunzione di perso-
nale tecnico-amministrativo a tempo indeterminato del Politecnico
di Torino.

Torino, 15 novembre 2000

1l direttore amministrativo: GAIBISSO
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ALLEGATO A

AL RETTORE DEL POLITECNICO DI TORINO
C.30 Duca degli Abruzzi 24 - 10129 TORINO
ALLEGATO A

Bando D.D.A. n. 252 del 15.11.2000 codifice 1100

COGNOME Lty ettt ittty
COGNIME DA CONIUGATA N T T I O A O I O O
NOME L3t r ettt it
CODICE FISCALE N I A B B O B
RECAPITO:

a7y N N I S W I I O -8 I O [~ ¥ | | |
via (S T Y O O O O N, L1
rreFisso | | | | | L2 O O A O O

LUOGO DI NASCITA N - B O
DATA DI NASCITA L]

COMUNE DI RESIDENZA Pttty gttty erov |t
20 N N W T T I 4 I O I e =~ % I I O I

CHIEDE

Dl ESSERE AMMESSO/A AL CONCORSO PUBBLICO. PER ESAML. DI CU1 AL D.D.A. N. 252 DEL 15 11.2000 - COD. 11/00 - AD UN POSTO DI
CATEGORIA C DELL'AREA AMMINISTRATIVA PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MATEMATICA DI QUESTO POLITECNICO

DICH!ARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA'

A) CITTADINANZA (N U

B) ISCRIZIONE NELLE LISTE ELETTORAL!

[_]No sercne (1)
D Sl nel comune di

[ |
ed anche in | |

IR
| L 111 |

0 straniero

i
J

lIL l lljpmv.di‘_l_l
[ | | | {1

l
I
ppartenenza

| | 1]

I | I
stato di o di provenienza se cittad
C) CONDANNE PENALI O PROCEDIMENTI PENALI IN CORSO
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DY TITOLO D! STUDIO

I I Y A o v

rilasciato da
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€) OBELIGO MILITARE
D rinviato
D esente
[Jassooda o

(] in attesa di chiamara

F) SERVIZI PRESTATI PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI
Clvo
s dal ol

presso

G) DESTITUZIONE, DISPENSA O LICENZIAMENTO
dall 'Impiego presso una pubblica amministirazione

s
Owo

H) DECADENZA
da altro impiego siatale ai sensi dell'art |27 leuera d). del DPR [0 gennaio 195”7 n. 3

Os
[Ino

1) ADEGUATA CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA
(per i cittadini stranieri)

Os

[J~o
L) TITOL! DI PREFERENZA (ant 5 del DPR 10 gennaio 1957, n. 3)

o

Os quale

1) sottoscritto esprime il proprio consenso affinche i dati personali fomiti con la presente richiesta possano essere trarati, nel
rispetto della legge 675/96. per gli adempimenti connessi al presente concorso.

Il sottoscritto, riconosciuto handicappato ai sensi della legge n. 104/1992, richiede....

pata | | | | | 1! FIRMA

(1) In caso di non iscrizione o avvenuta cancellazione dalle liste elettorali. indicarne i motivi Lo
(2) In caso contrario. indicare le eventuali condanne riportate (anche se sia stata concessa amaistia, condono. indulto o perdono giudiziale), la
data de! provvedimento e 1'autorita che lo ha emesso
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ALLEGATO B

TITOLI DI PREFERENZA A PARITA DI MERITO

Nei concorsi per 'ammissione alle varie carriere sono preferiti a
parita di merito:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gl orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli
vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli
vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi
o non sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dallaver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

00E12154

Avviso relativo all’approvazione degli atti delle valutazioni
comparative per ricercatore universitario di ruolo riservate
ai sensi della legge n. 4/1999.

Sono stati approvati gli atti relativi alle seguenti valutazioni
comparative:

valutazioni comparative per ricercatore universitario di ruolo
presso il Politecnico di Torino di cui al bando - decreto rettorale
n. 252 del 23 marzo 2000 (pubblicato nel supplemento ordinario alla
Gazzetta Uffidale n. 30 del 14 aprile 2000):

III facolta di ingegneria - Settore scientifico-disciplinare
BOIA fisica generale - codice interno 00060;

valutazioni comparative per ricercatore universitario di ruolo
riservate ai sensi della legge n. 4/1999, presso il Politecnico di Torino
di cui al bando - decreto rettorale n. 253 del 23 marzo 1999, pubbli-
cato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 30 del
14 aprile 2000:

III facolta di ingegneria - settore scientifico-disciplinare
K03X telecomunicazioni - codice interno RUR0010.

00E12247

UNIVERSITA DI TRIESTE

Avviso di pubblicazione della graduatoria del concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di operatore amministrativo
per le esigenze del nucleo di valutazione.

In ottemperanza a quanto disposto dell’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 23 novembre 2000 ¢ stata pubblicata mediante
affissione all’albo ufficiale della ripartizione personale tecnico-ammi-
nistrativo, gestione stato giuridico, Universita degli studi di Trieste,
piazzale Europa, 1 Trieste, la graduatoria del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di operatore amministrativo per le esigenze del
nucleo di valutazione dell’'Universitd degli studi di Trieste indetto
con decreto del direttore amministrativo n. 125 dell’8 maggio 2000
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 43 del 2 giu-
gno 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi alla ripartizione personale
tecnico-amministrativo gestione stato giuridico, Universitd degli studi
di Trieste, piazzale Europa, 1 - telefono 040/6763214.

00E12238

UNIVERSITA DI URBINO

Avwviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare
EO5A - Biochimica, presso la facolta di farmacia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
ufficiale dell’ufficio del personale docente della Universitd degli studi
di Urbino, via Puccinotti n. 25, Urbino, il decreto rettorale
n. 1143/2000 in data 4 dicembre 2000 in ordine del quale sono stati
approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare EO5A - Bio-
chimica, presso la facolta di farmacia.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»
- decorre il termine per eventuali impugnative.

00E12239
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Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare
QO05B - Sociologia dei processi culturali e comunicativi,
presso la facolta di sociologia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
ufficiale dell'ufficio del personale docente della Universita degli studi
di Urbino, via Puccinotti n. 25, Urbino, il decreto rettorale
n. 1148/2000 in data 5 dicembre 2000 in ordine del quale sono stati
approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare QOSB -
Sociologia dei processi culturali e comunicativi, presso la facolta di
sociologia.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4 serie speciale «Concorsi ed esami»
- decorre il termine per eventuali impugnative.

00E12240

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa riser-
vata al personale dell’Universita degli studi di Urbino in pos-
sesso dei requisiti previsti dall’art. 1, comma 10 - della legge
14 gennaio 1999, n. 4, per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare
B01C - Didattica e storia della fisica, presso la facolta di
farmacia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
ufficiale dell'ufficio del personale docente della Universita degli studi
di Urbino (via Puccinotti n. 25, Urbino) il decreto rettorale
n. 1157/2000 in data 7 dicembre 2000 in ordine del quale sono stati
approvati gli atti dell procedura di valutazione comparativa riservata
al personale dell’Universiti degli studi di Urbino in possesso dei
requisiti previsti dall’art. 1 comma 10 - della legge 14 gennaio 1999,
n. 4 per la copertura di un posto di ricercatore universitario per il set-
tore scientifico-disciplinare BOIC - Didattica ¢ storia della fisica,
presso la facolta di farmacia.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

00E12244

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare BO1A - Fisica generale, presso la facolta di
scienze ambientali.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
ufficiale dell'ufficio del personale docente dell’Universita degli studi
di Urbino (via Puccinotti n. 25, Urbino) il decreto rettorale
n. 1155/2000 in data 7 dicembre 2000 in ordine del quale sono stati
approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
BO1A - Fisica generale presso la facolta di scienze ambientali.

_Dal giomno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

00E12245

—

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo, fascia degli associati per il set-
tore scientifico-disciplinare NO7X - Diritto del lavoro -
presso la facolta di giurisprudenza e dichiarazione dei candi-
dati idonei.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
ufficiale dell’ufficio del personale docente dell’Universita degli studi
di Urbino (via Puccinotti n.25 - Urbino) il decreto rettorale
n. 1156/2000 in data 7 dicembre 2000 in ordine del quale sono stati
approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo, fascia degli associati, per il settore
scientifico-disciplinare NO7X - Diritto del lavoro - presso la facolta
di giurisprudenza ¢ sono stati, altresi, dichiarati i relativi candidati
idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

00E12246

UNIVERSITA DELL’INSUBRIA
DI VARESE

Avviso relativo alla pubblicazione del provvedimento di appro-
vazione degli atti del concorso pubblico, per titoli ed esami,
ad un posto di collaboratore di biblioteca, presso la facolta
di scienze matematiche fisiche e naturali, sede di Como.

In ottemperanza a quanto disposto dell’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidnete della Repubblica n. 487, si comunica che in
data 18 dicembre 2000 ¢ stato affisso all’albo ufficiale dell’Universita
degli studi dell'Insubria, Varese, via Ravasi n. 2, il provvedimento di
approvazione degli atti del concorso pubblico, per titoli ed esami ad
un posto di collaboratore di biblioteca, (settima qualifica funzionale,
area delle biblioteche) presso la facolti di scienze matematiche fisiche
¢ naturali dell’Universita degli studi dell'Insubria, sede di Como,
(bando di concorso n. 1335 del 30 marzo 2000, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 32 del 21 aprile 1999).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E12237

UNIVERSITA DELLA TUSCIA
DI VITERBO

Approvazione degli atti della selezione per I’assunzione a
tempo determinato di un collaboratore tecnico, settima qua-
lifica - area funzionale tecnico-scientifica.

Si da avviso che in data 13 dicembre 2000 ¢ stato affisso all’albo
ufficiale dell’Universita degli studi della Tuscia, sito in Via S. Gio-
vanni Decollato, 1 — Viterbo, il D.D.A. n. 1614/00 del 13 dicembre
2000 con il quale sono stati approvati gli atti, la graduatoria generale
di preselezione, nonché la graduatoria di merito della selezione per
I’assunzione a tempo determinato di un Collaboratore tecnico, set-

-7 —



2-1-2001

tima qualifica — area funzionale tecnico-scientifica, per le esigenze
del dipartimento di protezione delle piante, per la collaborazione nel-
I'ambito del progetto di ricerca «Long term dynamics of oak ecosy-
stems: assessment of the role of root pathogens and environmental
constraints as interacting decline inducing factors», mediante la
costituzione di un rapporto di lavoro, della durata massima di tre
mesi, ai sensi dell’art. 1 (lettera f), del regolamento interno per le
assunzioni a tempo determinato.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorrera il termine per eventuali impugnative.

00E12296

SECONDA UNIVERSITA DI NAPOLI

Diario delle prove di esame della valutazione comparativa a un
posto di ricercatore universitario riservato al personale di
cui alla legge n. 4/1999 settore scientifico-disciplinare
FO8D - Chirurgia toracica.

Le prove di esame della valutazione comparativa a un posto di
ricercatore universitario, riservato al personale di cui alla legge
n. 4/1999, presso la seconda universita degli studi di Napoli facolta
di medicina e chirurgia - settore scientifico-disciplinare FO8D - Chi-
rurgia toracica il cui avviso ¢ stato pubblicato nel supplemento ordi-
nario della Gazzetta Ufficiale - 4* seric speciale - n. 30 del 14 aprile
2000 - si svolgeranno presso la biblioteca della cattedra di chirurgia
toracica della facolta di medicina e chirurgia dell’universita «Fede-
rico II» via Pansini n. 5 - 80131 Napoli, secondo il calendario di
seguito indicato:

prima prova scritta: 23 gennaio 2001, ore 9;
seconda prova scritta: 24 gennaio 2001, ore 9;

prova orale: 24 gennaio 2001, ore 13.

00E12379

ISTITUTO UNIVERSITARIO NAVALE
DI NAPOLI

Nomina della commissione gindicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore associato,
presso la facolta di ingegneria.

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n.28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto ministeriale 12 aprile 1994 di approvazione dei
settori scientifico-disciplinari;
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Visto i decreti ministeriali 23 maggio 1997 e 26 febbraio 1999,
con i quali sono stati rideterminati i settori scientifico-disciplinari;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, con la quale si & provveduto a
trasferire alle universita la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti vacanti € per la nomina in ruolo dei professori
¢ dei ricercatori universitari;

Visto il regolamento ministeriale emanato con il decreto de!
Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, cosi come
modificato dal decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visto il decreto rettorale n. 274 del 7 luglio 2000 pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 55 del 14 luglio 2000 con
il quale sono state bandite, cinque procedure di valutazione compara-
tiva a posti di professore associato per il settore scientifico-discipli-
nare K03X;

Vista la delibera del comitato tecnico ordinatore della facoltd di
ingegneria mediante la quale il suddetto consesso ha provveduto a
scegliere i componenti designati a far parte della commissione giudi-
catrice ai sensi di quanto stabilito dall’art. 3, comma 3, del citato
decreto del Presidente della Repubblica n. 390/1998;

Visto l'esito delle procedure telematiche di voto effettuate dal
16 ottobre 2000 al 26 ottobre 2000 a livello nazionale;

Visti gli elenchi definitivi predisposti dal Ministero dell’univer-
sitd, della ricerca scientifica e tecnologica indicanti, in ordine

decrescente, le preferenze espresse dagli aventi diritto al voto per le
procedure di valutazione comparativa predette;

Visto lo statuto del'1LUN_;

Decreta:

E nominata la sottoindicata commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa ad un posto di professore
associato bandito presso la facolta di ingegneria dell’Istituto universi-
tario navale:

Valutazione comparativa ad un posto di professore associato settore
KO03X (Telecomunicazioni):

Componente designato: prof. Paura Luigi - professore ordinario
- facolta di ingegneria - Universita degli studi di Napoli.

Componenti eletti:

prof. Giuli Dino - professore ordinario - facolta di ingegneria -
Universita degli studi di Firenze;

prof. Pattavina Achille - professore ordinario - facolti di
ingegneria - Politecnico di Milano - Ingegneria V;

prof. Fedele Gennaro - professore associato - facolta di inge-
gneria - Universita «La Sapienza» di Roma;

prof. Alcuri Luigi - professore ordinario - facoltd di ingegneria
- Universita degli studi di Palermo.

Il presente decreto verra inviato, per la pubblicazione, alla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Napoli, 4 dicembre 2000

Il rettore: FERRARA

00E12230
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ENTI LOCALI

COMUNE DI BEE (NO)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione di un
istruttore - vigile urbano - messo notificatore (categoria C -
posizione economica C1).

11 comune di Bée ha indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per un posto di istruttore - vigile urbano - messo notificatore,
categoria C, posizione economica Cl.

Titolo di studio richiesto: diploma della scuola media superiore
abilitante all’accesso all'Universitd, nonché possesso di patente di
guida B ovvero A e B se conseguita dopo il 26 aprile 1988.

Diario e sede delle prove

Prova scritta: 1° marzo 2001, ore 9 presso palazzo municipale;
prova pratica: 1° marzo 2001, ore 15 presso palazzo municipale;
prova orale: data e luogo da definirsi.

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice secondo lo
schema allegato al bando di concorso, dovranno pervenire al comune
di Bée, P.zza Barozz n. 1, entro le ore 12 del trentesimo giorno dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale -
4" serie speciale.

11 testo integrale del bando, unitamente allo schema di domanda
sono disponibili presso il comune di Bée - telefono 0323/56100.

Il segretario comunale: V1OTTI

00E1449%4

COMUNE DI CAMBIANO (TO)

Concorso pubblico ad un posto di geometra cat. C
posizione economica Cl1 - servizio tecnico

E indetto concorso pubblico ad un posto di geometra cat. C -
posizione economica Cl - servizio tecnico.

Titolo di studio: diploma di geometra.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale.

Sede prove scritte: scuola media - viale Roma n. 12 - Cambiano.
Diario delle prove:

prima prova scritta: lunedi 5 marzo 2001, alle ore 9;

seconda prova scritta: lunedi 5 marzo 2001, alle ore 15;

prova orale: lunedi 12 marzo 2001, alle ore 9.

_ Copia integrale del bando puo essere richiesta all'ufficio segrete-
ria del comune - p.zza Vittorio Veneto n. 9 - 10020 Cambiano
(Torino) (tel. 011/9457256).

Il responsabile serv. amm.vo: CHIESA

00E14485

COMUNE DI CARNAGO (VA)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti di
lavoro a tempo indeterminato di collaboratore amministra-
tivo cat. B posizione economica B.3 area contabile.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la costituzione di
due rapporti di lavoro a tempo indeterminato di collaboratore ammi-
nistrativo cat. B posizione economica B.3 area contabile.

Scadenza domande: entro il trentesimo giorno dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Calendario prove, che si terranno presso la sede municipale in
piazza Gramsci:

prova scritta: 19 febbraio 2001, ore 9;
prova orale: 26 febbraio 2001, ore 9.

Per informazioni e ritiro bando, rivolgersi all'ufficio personale
del comune di Carnago (Varese), piazza Gramsci, c.a.p. 21040 -
tel. 0331/993593.

Il responsabile area amministrativa: GIANNACE

00E14489

COMUNE DI CENTO (FE)

Concorsi pubblici, per esami, per assunzioni
a tempo indeterminato

Per assunzioni a tempo indeterminato sono indetti i seguenti
concorsi pubblici, per esami:

un posto di dirigente settore segreteria generale - pianifica-
zione e controllo - servizi culturali;

un posto di dirigente settore organizzazione del personale -
servizi socio-scolastici.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni ¢ copia integrale del bando rivolgersi a ufficio
personale tel. 051/6843111, fax 051/6843120 o sul sito Internet:
www.comune.cento.fe.it/concorsi

1l segretario generale: NuzzoLo

00E14488

COMUNE DI CERNUSCO
SUL NAVIGLIO (MI)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso, per titoli ed esami, riservato esclusivamente al perso-
nale interno per la copertura di tre posti di istruttore diret-
tivo polizia municipale - cat. D1.

Si rende noto che la graduatoria di merito e dei vincitori del con-
corso, per titoli ed esami, riservato esclusivamente al personale
interno per la copertura di tre posti di istruttore direttivo polizia
municipale - cat. D1 ¢ stata pubblicata all’albo pretorio comunale
dal 12 dicembre 2000 al 10 gennaio 2001.

Cernusco sul Naviglio, 20 dicembre 2000

Il direttore generale: CAPROTTI

00E14483
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COMUNE DI GAZZANIGA (BG)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore addetto alla biblioteca comunale, categoria C,
posizione economica C1.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore addetto alla biblioteca comunale, categoria C,
posizione economica Cl.

Le domande di ammissione al concorso dovranno pervenire
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso.

Per informazioni ¢ testo integrale del bando, rivolgersi all’ufficio
personale via Marconi n. 18, tel. 035/737020 (bando visionabile nel
sito http:/web.tiscalinet.it/comunegazzaniga).

Il vice segretario: MOROTTI

00E14490

COMUNE DI MOZZANICA (BG)

Concorsi pubblici, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore vigile - settore vigilanza - categoria C - posizione
economica C1 e di un posto di istruttore vigile autista - set-
tore vigilanza categoria C posizione economica Cl1.

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici:

1) concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
a tempo pieno e indeterminato di istruttore vigile - settore vigilanza
- categonia C - posizione economica Cl.

Requisiti di accesso:
a) diploma di scuola media superiore;
b) patente di guida automobilistica di tipo B.
2) Concorso pubblico, per esami, per 1a copertura di un posto

a tempo pieno e indeterminato di istruttore vigile autista - settore
vigilanza categoria C posizione economica Cl.

Requisiti di accesso:
a) diploma di scuola media superiore;

b) patente di guida automobilistica di tipo D e certificato di
abilitazione professionale.

Le domande di ammissione ai concorsi dovranno essere presen-
tate direttamente presso I'ufficio protocollo o mediante raccoman-
data a.r., entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi presso P'ufficio di segreteria
del comune di Mozzanica (Bergamo) tel. 0363/321177.

Mozzanica, 19 dicembre 2000
Il responsabile del servizio: VIETRI

00E14492

COMUNE DI QUARTU SANT’ELENA (CA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, con prova pratica ed
orale per 1a copertura di cinque posti di vetturista scuolabus
inquadrato nella categoria B3.

Si rende noto, che, in esecuzione della determinazione dirigen-
ziale n. 2076/04 del 5 dicembre 2000, é indetto concorso pubblico
per esami ¢ titoli con prova pratica ed orale per la copertura di
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cinque posti di vetturista scuolabus inquadrato nella categoria B3.
Avviso di bando (ai sensi dell’art. 11, comma 3 del regolamento
vigente per la disciplina dei concorsi).

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande,
secondo le modalita indicate nel bando di concorso, ¢ di giorni trenta
dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il bando di concorso, nella sua versione integrale, é affisso

all’albo pretorio del comune, ed ¢ disponibile presso il settore affari
del personale.

Il dirigente del settore affari del personale: ATZoR1

00E14486

COMUNE DI SALA BIELLESE (BI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno e indeterminato di un posto di istruttore
contabile - area economico - finanziaria categoria C - posi-
zione Cl1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo pieno ¢ indeterminato di un posto di istruttore contabile -
area economico - finanziaria categoria C - posizione Cl. Titolo di
studio richiesto: diploma in ragioneria.

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni, copia integrale del bando e schema domanda,
rivolgersi al comune di Sala Biellese, ufficio segreteria, via Umber-
to I, n. 2, Sala Biellese (Biella) 13884 - tel. 015/255118.

Il responsabile del servizio

00E14484

COMUNE DI USMATE VELATE (MI)

Concorso pubblico per assunzione di un istruttore direttivo
tecnico (categoria D1) a tempo indeterminato

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per Passunzione
di un istruttore direttivo tecnico (categoria D1).

Titolo di studio: diploma di laurea in architettura o ingegneria e
possesso dell’abilitazione professionale.

Scadenza presentazione domande: 15 febbraio 2001 ore 12.

Ulteriori informazioni: ufficio personale del comune Usmate
Velate (tel. 039/6757052).

Usmate Velate, 15 dicembre 2000

La responsabile del servizio: ORLOTTI

00E14493
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UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE ABRUZZO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di com-
plessivi due posti di varie qualifiche, presso P'azienda unitd
sanitaria locale di Teramo.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di complessivi due posti di varie qualifiche:

un posto di operatore professionale sanitario personale della
riabilitazione tecnico audiometrista cat. C (ex operatore professionale
di I categoria collaboratore: tecnico audiometrista);

un posto di dirigente medico dell’area della medicina diagno-
stica e dei servizi: disciplina di anatomia patologica del P.O. di Giu-
lianova.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I testi integrali dei bandi, con I'indicazione dei requisiti e delle
modaliti di partecipazione ai concorsi sono stati pubblicati nel Bol-
lettino ufficiale della regione Abruzzo n. 130 - speciale concorsi - del
15 novembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi presso il dipartimento
gestione del personale dell’Azienda ULS di Teramo
(tel. 0861/429303-305-306).

Indirizzo a cui inviare le domande: direttore generale dell’A-
zienda USL di Teramo, Circonvallazione Ragusa n. 1 - 64100
Teramo.

00E12135

Avwviso per I'attribuzione dell’incarico di direttore (ex dirigente
di struttura complessa) dell’Unita organizzativa di cardiolo-
gia emodinamica - disciplina di cardiologia per il presidio
ospedaliero di Teramo.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 602 del
28 novembre 2000 ¢ indetto il presente avviso per il conferimento del-
Pincarico di direttore (ex dirigente di struttura complessa) dell’Unita
organizzativa di «cardiologia (emodinamica per Teramo)» disciplina
di «cardiologia» per il presidio ospedaliero di Teramo, in sostituzione
del titolare del posto collocato in aspettativa senza assegni per man-
dato clettorale a far data dal 2 maggio 2000 ¢ per tutta la durata del
mandato stesso.

L'incarico ha la durata limitata al solo periodo del predetto
mandato, con la condizione che il rientro anticipato dello stesso tito-
lare comportera la coincidente ed automatica risoluzione del rap-
porto di lavoro dell’incaricato a tempo determinato senza diritto al
preavviso ed indennita sostitutiva, e sard conferito secondo le moda-
lita di cui al d.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502, al decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484 ed ai DD.MM. 30 gennaio
1998 ¢ 30 gennaio 1998.

Regquisiti generali per I'ammissione:

Per la partecipazione all’avviso i candidati dovranno essere in
possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani
gli italiani non appartenenti alla Repubblica. Per i cittadini degli
Stati membri della Comunitd economica europea si applicano le
disposizioni di cui allart. 11 del decreto del Presidente della Repub-
blica 20 dicembre 1979, n. 761 e del decreto del Presidente del Consi-
glio dei Ministri n. 74 del 7 febbraio 1994;

_ b) idoneita fisica all'impiego. L'accertamento della idoneita
fisica all’impiego con I’osservanza delle norme in tema di categorie pro-
tette ¢ effettuato a cura dell’Unita locale socio-sanitaria, prima dell’im-

missione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministra-
zioni o dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26,
comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre
1979, n. 761, ¢ dispensato dalla visita medica.

Requisiti specifici per 'ammissione:

a) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici chirurghi, attestala
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando;

b) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o in disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina
o disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci anni
nella disciplina;

¢) curriculum ai sensi dell’art. 8, del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, in cui sia documentata
una specifica attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi
dell’art, 6, del medesimo d.P.R. 10 dicembre 1997, n. 484.

d) attestato di formazione manageriale. (I'attestato di forma-
zione manageriale deve essere conseguito, ai sensi del d.Igs. 30 dicem-
bre 1992, n. 502, e successive modificazioni ed integrazioni, dai diri-
genti con incarico di direzione di struttura complessa entro un anno
dallinizio dell’incarico: il mancato superamento del primo corso atti-
vato dalla regione successivamente al conferimento dell’incarico,
determina la decadenza dall’incarico stesso).

Fino all'emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6, comma 1,
del decreto medesimo, per l'incarico di direttore si prescinde dal
requisito della specifica attivita professionale.

In particolare, i contenuti del curriculum professionale, valutati
ai fini dell'accertamento della idoneita dei candidati, concernono le
attivita professionali, di studio, direzionali organizzative con riferi-
mento:

1) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita ed alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

2) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

3) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

4) ai soggiorni di studio ¢ di addestramento professionale per
attivita inerenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

5) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

6) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni ¢ seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9,
del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
del regolamento per l'accesso alla direzione dell’Unitd organizzativa,
coloro che sono in possesso dellidoneitd conseguita in base al pre-
gresso ordinamento, possono accedere agli incarichi di direttore nella
corrispondente disciplina anche in mancanza dell’attestato di forma-
zione manageniale, fermo restando 'obbligo, nel caso di assunzione
dell'incarico, di acquisire I'attestazione nel primo corso utile.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito nel presente bando di concorso.

Presentazione delle domande:

Le domande dei candidati interessati all’attribuzione dell’inca-
rico, redatte su carta semplice, ai sensi della legge 23 agosto 1988,
n. 370, ed indirizzate al direttore generale della USL di Teramo,
dovranno essere inoltrate, a pena di esclusione, esclusivamente a
mezzo del servizio pubblico postale ¢ con raccomandata ar e
dovranno pervenire al protocollo generale di questa Azienda — via
Circonvallazione Ragusa, n. 1 - 64100 Teramo - entro il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
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Qualora detto giorno sia festivo, il termine é prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Le domande di ammissione si considerano prodotte in tempo
utile anche se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine indicato: a tal fine fa fede il timbro a data del-
I'ufficio postale accettante.

11 termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti é perentorio; l'eventunale riserva di invio successivo di docu-
menti & priva di effetto.

Non saranno considerate prodotte in tempo utile le domande che
pervengano dopo il termine di scadenza, qualunque sia la causa del
ritardato arrivo.

Nella domanda i candidati devono dichiarare sotto la propria
responsabilita, ai sensi ¢ per gli effetti della legge 4 gennaio 1968,
n 15

1. il cognome e nome, la data, il luogo di nascita e la residenza;

2. il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3. il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero 1 motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4. lc eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali (la mancata dichiarazione al riguardo sara
equiparata, ad ogni effetto di legge, a dichiarazione negativa);

5. i titoli di studio posseduti, con I'indicazione della data, sede e
denominazione completa dell’istituto o degli istituti presso cui i titoli
stessi sono stati conseguiti;

6. La posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7. i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause di
risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiego;

8. i titoli che danno diritto a riserva, precedenza o preferenza;

9. il dintto all’applicazione dell’art. 20, della legge 5 febbraio
1992, n. 104, specificando l'ausilio necessario in relazione al proprio
handicap, nonché I'eventuale necessitad di tempi aggiuntivi per soste-
nere le prove d’esame; )

10. il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione.

11. il proprio consenso al trattamento dei dati personali ai fini
della gestione della presente procedura concorsuale, ai sensi della
legge 31 dicembre 1996, n. 675.

L’amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo nella domanda o per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’amministra-
zione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda.

Ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15, sull’autocertificazione,
si fa presente che il candidato pué comprovare con dichiarazioni,
anche contestuali all’istanza, sottoscritte dallo stesso ¢ prodotte in
sostituzione delle normali certificazioni ai fini dell’'ammissione non-
ché per gli effetti delle disposizioni sul diritto di preferenza (art. §,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994):

la data ¢ il luogo di nascita, la residenza, la cittadinanza, il godi-
mento dei diritti politici, lo stato di celibe, coniugato o vedovo, la
nascita del figlio, il decesso del coniuge, dell’ascendente o del discen-
dente, la posizione nei riguardi degli obblighi militari, Piscrizione in
albi o elenchi tenuti dalla pubblica amministrazione, nonché il pos-
sesso di titoli di studio, accademici, scientifici.

Alla domanda di ammissione al concorso devono essere allegati
o autocertificati (per le ipotesi previste) i seguenti documenti:

1) diploma di laurea,;

2) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,
ovvero altra documentazione idonea ad attestare i requisiti specifici
alternativi;

3) iscrizione all'albo dell’ordine professionale, ove richiesto,
attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando;

4) tutte le certificazioni relative ai titoli che i candidati riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e
della formazione della graduatoria (stati di servizio, specializzazioni,
pubblicazioni, ecc.);

5) un curriculum formativo e professionale, redatto su carta
semplice, datato e firmato dal concorrente;

6) gli eventuali documenti comprovanti il diritto a preferenza
(vedi art. 5 testo aggiornato del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 487/1994). Ove non allegati o autocertificati 0 non regolari,
detti documenti non verranno considerati per i rispettivi effetti;

7) un elenco, in carta semplice ed in triplice copia, dei docu-
menti ¢ dei titoli presentati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia autenticata
ai sensi dell'art. 15, della legge 4 gennaio 1968, n. 15, oppure secondo
quanto previsto dal decreto del Presidente della Repubblica
20 ottobre 1998, n. 403.

Con dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta di cui
all’art. 2, del decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre
1998, n. 403, il candidato puo attestare la conformitd della copia
all’originale di pubblicazioni o di altri titoli.

Tale dichiarazione pud essere inserita o direttamente nella
domanda oppure in un foglio a parte dove tutti i documenti sono
elencati progressivamente.

Le dichiarazioni devono riportare la seguente dicitura: «Il
SOMOSCIITLO ...veiiineeiirieieceinneeie et srrse s s sotto la propria
responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dal-
I'art. 26, della legge n. 15/1968, per le ipotesi di falsita in atti e dichia-
razioni mendaci, dichiara la conformita all’originale dei seguenti
documenti: ........cooiiiiiiiiiii e »;

La firma in calce a detta dichiarazione non necessita di autenti-
cazione; in tal caso, pero, deve essere allegata, pena la mancata valu-
tazione dei titoli la fotocopia di un documento di identita personale
in corso di validita.

La mancata presentazione della documentazione relativa ai titoli
che possono essere oggetto di valutazione da parte della commissione
(certificati di servizio, corsi di aggiornamento, partecipazione a con-
gressi, ecc.) non consente la valutazione stessa.

L’amministrazione si riserva la facolta di verificare, anche a
campione, quanto dichiarato e prodotto dal candidato. Qualora dal
controllo emerga la non veridicita di quanto dichiarato o prodotto,
il candidato decade dai benefici eventualmente conseguenti al provve-
dimento emanato sulla base della dichiarazione non ventiera oltre a
soggiacere alle sanzioni penali previste in ipotesi di falsita in atti e
di dichiarazioni mendaci

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Saranno valutati esclusivamente i servili le cui attestazioni siano
rilasciate dal legale rappresentante dell'ente presso cui i servizi stessi
siano stati prestati.

L’attivita svolta durante Pespletamento del servizio militare
dovra essere certificata solo ed esclusivamente dal foglio matricolare.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine di sca-
denza del presente bando, né saranno prese in considerazione copie
di documenti non autenticate ai sensi di legge.

Nella certificazione relativa ai servizi prestati c/o unitd locali
socio sanitarie e/o aziende ospedaliere deve essere attestato se ricor-
rono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46, del
decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761. In
caso positivo, I'attestazione deve precisare la misura della riduzione
del punteggio di anzianita.

Commissione e selezione.

La commissione di esperti é nominata dal direttore generale,
secondo i criteri previsti dall’art. 15 ter del d.Lgs. 30 dicembre 1992,
n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni.

La commissione predisporra I'elenco degli idonei a seguito:

a) colloquio diretto alla valutazione delle capacita professio-
nali dei candidati nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all'accertamento delle
capacitd gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere;

b) valutazione del curriculum dei candidati.

La data ¢ la sede in cui si svolgeri il colloquio saranno comuni-
cate ai candidati ammessi, con lettera raccomandata con avviso di
ricevimento, almeno quindici giorni prima della data fissata.
Conferimento dell’incarico:

11 conferimento dell'incarico sara effettuato dal direttore gene-
rale, sulla base del parere della detta commissione.

— 78 —
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L’incarico di direttore dell’Unita organizzativa implica il rap-
porto di lavoro esclusivo.

Ai sensi del vigente CCNL dell'area della dirigenza medica e
veterinaria all’assegnatario dell’incarico quinquennale verra attri-
buito il seguente trattamento economico mensile lordo:

stipendio base L. 3.186.000

indennita integrativa speciale L. 1.067.923
indennita di specificita medica L. 1.250.000
retribuzione di posizione fissa L. 916.666
retribuzione di posizione variabile L. 587.416
indennitd di struttura complessa L. 1.521.916
indennitd di esclusivita L. 2.666.167

oltre alla retribuzione individuale di anzianita goduta dal dipen-
dente

L’incaricato sard sottoposto a verifica triennale ed anche al ter-
mine dell’incarico, la verifica concerne le attivita professionale svolto
ed i risultati raggiunti ed ¢ effettuata da un collegio tecnico, nominato
dal direttore generale e presieduto dal direttore del dipartimento.

L'esito positivo delle verifiche costituisce condizione per la con-
ferma dell’incarico.

Per quanto non previsto si fa riferimento alla normativa in mate-
ria di cui al d.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 ¢ successive integrazioni
¢ modificazioni e relative norme di rinvio, nonché al d.P.R. 10 dicem-
bre 1997, n. 484.

L'amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospendere
o revocare il presente avviso, o parte di esso, qualora ne rilevasse la
necessitd o I'opportunita per ragioni di pubblico interesse.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi
presso il dipartimento per la gestione del personale dell’Azienda
USL di Teramo, via Circonvallazione Ragusa n. 1, 64100 Teramo
(tel. 0861/429303,429305, 429306 ufficio concorsi).

00E12137

Avviso per l'attribuzione dell’incarico quinquennale di direttore
dell’unita organizzativa di «analattie infettive» disciplina di
«malattie infettive» per il presidio ospedaliero di Teramo.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 603 del
28 novembre 2000 ¢ indetto il presente avviso per il conferimento del-
incarico quinquennale di direttore dell’'unitd organizzativa di»
Malattic Infettive» - disciplina di «Malattie Infettive» per il Presidio
ospedaliero di Teramo.

L’incarico ha durata quinquennale ¢ sard conferito secondo le
modalita di cui al d.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502, al decreto del Pre-
sidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484 ed ai DD.MM.
30 gennaio 1998 ¢ 31 gennaio 1998.

Requisiti generali per 'ammissione:

Per la partecipazione all'avviso i candidati dovranno essere in
possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani
gli italiani non appartenenti alla Repubblica. Per i cittadini degli
Stati membri della Comunitid economica europea si applicano le
disposizioni di cui all’art. 11 del decreto del Presidente della Repub-
blica 20 dicembre 1979, n. 761 e del decreto del Presidente del Consi-
glio dei Ministri n. 74 del 7 febbraio 1994;

b) idoneita fisica all'impiego. L'accertamento della idoneita
fisica all'impiego con l'osservanza delle norme in tema di categorie
protette ¢ effettuato a cura dell’uniti locale socio-sanitaria, prima
dell’immissione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche
amministrazioni o dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli
25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 20
dicembre 1979, n. 761, ¢ dispensato dalla visita medica.

Requisiti specifici per l'ammissione:

a) Iscrizione all'albo dell’Ordine dei medici chirurghi, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella
di scadenza del bando;

b) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o in disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina
o disciplina equipollente ovvero anzianiti di servizio di dieci anni
nella disciplina

¢) curriculum ai sensi dell’'art. 8, del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicernbre 1997, n. 484, in cui sia documentata
una specifica attivitd professionale ed adeguata esperienza ai sensi
dell’art. 6 del medesimo decreto del Presidente della Repubblica 10
dicembre 1997, n. 484.

Fino all’emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6, comma 1,
del decreto medesimo, per l'incarico di secondo livello dirigenziale si
prescinde dai requisito della specifica attivita professionale.

In particolare, i contenuti del curriculum professionale, valutati
ai fini dell’accertamento della idoneitd dei candidati, concernono le
attivita professionali, di studio, direzionali-organizzative, con riferi-
mento:

1) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita ed alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

2) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

3) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

4) ai soggiorni di studio e di addestramento professionale
per attivitd inerenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

5) alla attivita didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento di diploma universitario, di laureca o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

6) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni ¢ semi-
nari, anche effettuati all’estero, valutati secondo i crited di cui
all'art. 9 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del
10 dicembre 1997, nonché alle pregresse idoneitd nazionali;

d) attestato di formazione manageriale. (I'attestato di forma-
zione manageriale deve essere conseguito, ai sensi del d. Lgs.
30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni,
dai dirigenti con incarico di direzione di struttura complessa entro
un anno dall’inizio dell'incarico: il mancato superamento del primo
corso attivato dalla regione successivamente al conferimento dell’in-
carico, determina la decadenza dall’incarico stesso);

Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
del regolamento per I'accesso alla dirigenza di secondo livello, coloro
che sono in possesso dellidoneitd conseguita in base al pregresso
ordinamento, possono accedere agli incarichi di secondo livello diri-
genziale nella corrispondente disciplina anche in mancanza dell’atte-
stato di formazione manageriale, fermo restando I'obbligo, nel caso
di assunzione dell’incarico, di acquisire I’attestazione nel primo corso
utile.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito nel presente bando di concorso.

Presentazione delle domande:

Le domande dei candidati interessati all’attribuzione dell’inca-
rico, redatte su carta semplice, ai sensi della legge 23 agosto 1988,
n. 370, ed indirizzate al direttore generale della USL di Teramo,
dovranno essere inoltrate, a pena di esclusione, esclusivamente a
mezzo del servizio pubblico postale € con raccomandata ar e
dovranno pervenire al protocollo generale di questa Azienda - Cir-
convallazione Ragusa, n. 1 - 64100 Teramo - entro il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale. Qualora detto giorno sia festivo, il termine € pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo.
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Le domande di ammissione si considerano prodotte in tempo
utile anche se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine indicato; a tal fine fa fede il timbro a data del-
TI'ufficio postale accettante.

11 termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
mentli ¢ perentorio; l'eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti € priva di effetto. Non saranno considerate prodotte in tempo
utile le domande che pervengano dopo il termine di scadenza, qua-
lunque sia la causa del ritardato arrivo.

Nella domanda i candidati devono dichiarare sotto la propria
responsabilita, ai sensi e per gli effetti della legge 4 gennaio 1968,
n. 15:

1. il cognome e nome, la data, il luogo di nascita e la resi-
denza;

2. il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3. il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4. le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali (la mancata dichiarazione al riguardo sara
equiparata, ad ogni effetto di legge, a dichiarazione negativa);

5. i titoli di studio posseduti, con I'indicazione della data, sede
¢ denominazione completa dell’istituto o degli istituti presso cui i
titoli stessi sono stati conseguiti;

6. La posizione pei riguardi degli obblighi militari;

7. i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause
di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiego;

8. i titoli che danno diritto a riserva, precedenza o preferenza;

9. il diritto all’applicazione dell’art. 20 della legge 5 febbraio
1992, n. 104, specificando P'ausilio necessario in relazione al proprio
handicap, nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per soste-
nere le prove d’esame;

10. il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere
fatta ogni necessaria comunicazione. '

11. il proprio consenso al trattamento dei dati personali ai fini
della gestione della presente procedura concorsuale, ai sensi della
legge. 31 dicembre 1996, n. 675;

L’amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte dell’aspirante o da mancata - oppure tardiva comu-
nicazione del cambiamento di indirizzo nella domanda o per even-
tuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'ammini-
strazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda.

Ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15, sull’autocertificazione,
si presente che il candidato puo comprovare con dichiarazioni, anche
contestuali all’istanza, sottoscritte dallo stesso e prodotte in sostitu-
zione delle normali certificazioni ai fini del’ammissione nonché per
gli effetti delle disposizioni sul diritto di preferenza (art. 5, del decreto
del Presidente della Repubblica 487/1994):

la data e il luogo di nascita la residenza, la cittadinanza, il godi-
mento dei diritti politici, lo stato di celibe, coniugato o vedovo, la
nascita del figlio, il decesso del coniuge, dell’ascendente o del discen-
dente, la posizione nei riguardi degli obblighi militari, Iiscrizione in
albi o elenchi tenuti dalla Pubblica amministrazione, nonché il pos-
sesso di titoli di studio, accademici, scientifici.

Alla domanda di ammissione al concorso devono essere allegati
o autocertificati (per le ipotesi previste) i seguenti documenti:

1) diploma di laurea;

2) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,
ovvero altra documentazione idonea ad attestare i requisiti specifici
alternativi;

3) iscrizione all’albo dell’ordine professionale, ove richiesto,
attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando;

4) tutte le certificazioni relative ai titoli che i candidati riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e
della formazione della graduatoria (stati di servizio, specializzazioni,
pubblicazioni, ecc.);

5) un curriculum formativo e professionale, in carta semplice,
datato e firmato dal concorrente;

6) gli eventuali documenti comprovanti il diritto a preferenza
(vedi art. 5 testo aggiornato decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994). Ove non allegati o autocertificati o non regolari, detti
documenti non verranno considerati per i rispettivi effetti;

7) un elenco, in carta semplice ed in triplice copia, dei docu-
menti e dei titoli presentati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia autenticata
ai sensi dell’art. 15, della legge 4 gennaio 1968, n. 15, oppure secondo
quanto previsto dal decreto del Presidente della Repubblica 20 otto-
bre 1998, n. 403.

Con dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietd di cui
all’art. 2, del decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre
1998, n. 403, il candidato puo attestare la conformita della copia
all’originale di pubblicazioni o di altri titoli.

Tale dichiarazione pud essere inserita o direttamente nella
domanda oppure in un foglio a parte dove tutti i documenti sono
elencati progressivamente

Le dichiarazioni devono riportare la seguente dicitura: Il sotto-
Y0 o113 1 2SRRI sotto 1a propria respon-
sabilitd e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 26, della
legge 15/1968, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,
dichiara la conformita all’originale dei seguenti documenti:

La firma in calce a detta dichiarazione non necessita di autenti-
cazione; in tal caso, pero, deve essere allegata, pena la mancata valu-
tazione dei titoli - la fotocopia di un documento di identita personale
in corso di validita.

La mancata presentazione della documentazione relativa ai titoli
che possono essere oggetto di valutazione da parte della commissione
(certificati di servizio, corsi di aggiornamento, partecipazione a con-
gressi, ecc.) non consente la valutazione stessa.

L’amministrazione si riserva la facolta di verificare, anche a
campione, quanto dichiarato e prodoito dal candidato. Qualora dal
controllo emerga la non veridicita di quanto dichiarato o prodotto,
il candidato decade dai benefici eventualmente conscguenti al provve-
dimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, oltre a
soggiacere alle sanzioni penali previste in ipotesi di falsita in atti ¢
di dichiarazioni mendaci.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui attestazioni siano
rilasciate dal legale rappresentante dell’ente presso cui i servizi stessi
siano stati prestati.

L'attivitd svolta durante Iespletamento del servizio militare
dovra essere certificata solo ed esclusivamente dal foglio matricolare.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine di sca-
denza del presente bando, né saranno prese in considerazione copie
di documenti non autenticate ai sensi di legge.

Nella certificazione relativa ai servizi prestati do unitd locali
socio sanitarie e/o aziende ospedaliere deve essere attestato se ricor-
rono o meno le condizioni di cui all’'ultimo comma dell’art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761. In
caso positivo, l'attestazione deve precisare la misura della riduzione
del punteggio di anzianita.

Commissione e selezione.

La commissione ¢ nominata dal direttore generale, secondo i cri-
teri previsti dall’art. 15-ser, del d.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni.

La commissione predisporra l'elenco degli idonei a seguito:
a) colloquio diretto alla valutazione delle capacitd professio-
nali dei candidati nella specifica disciplina con riferimento anche alle

. esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle

capacitad gestionali, organizzative ¢ di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere;
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b) valutazione del curriculum dei candidati.

La data e la sede in cui si svolgera il colloquio saranno comuni-
cate ai candidati ammessi con lettera raccomandata con avviso di
ricevimento, almeno quindici giorni prima della data fissata.

Conferimento dell’incarico:

Il conferimento dell'incarico sard effettuato dal direttore gene-
rale, sulla base del parere della detta commissione.

L’incarico di direttore del’Unitd Organizzativa implica il rap-
porto di lavoro esclusivo.

Ai sensi del vigente CCNL dell’area della dirigenza medica e
veterinaria all’assegnatario dell’incarico quinquennale verra attri-
buito il seguente trattamento economico mensile lordo:

stipendio base L. 3.186.000

indennitd integrativa speciale L. 1.067.923
indennita di specificitd medica L. 1.250.000
retribuzione di posizione fissa L. 916.666
retribuzione di posizione variabile L. 587.416
indennita di struttura complessa L. 1.521.916
indennita di esclusivita L. 2.666.167

oltre alla retribuzione individuale di anzianita goduta dal dipen-
dente.

11 nominato sara sottoposto a verifica triennale ed anche al ter-
mine dell’incarico, la verifica concerne le attivita professionale svolto
ed i risultati raggiunti ed ¢ effettuata da un collegio tecnico, nominato
dal direttore generale e presieduto dal direttore del dipartimento. L'e-
sito positivo delle verifiche costituisce condizione per la conferma
dellincarico.

Per quanto non previsto si fa riferimento ala normativa in mate-
ria di cui al decreto legislativo n. 502/1992 e successive integrazioni
¢ modificazioni e relative norme di rinvio, al decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni,
nonché al decreto della Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484.

L’Amministrazione si riserva la facoltad di prorogare, sospendere
o revocare il presente avviso, o parte di esso, qualora ne rilevasse la
necessita o 'opportunita per ragioni di pubblico interesse.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi
presso il dipartimento per la gestione del personale dell’Azienda
USL di Teramo, via Circonvallazione Ragusa n. 1, 64100 Teramo
(telef n. 0861/429303-429305-429306).

00E12136

Comunicato relativo all’avviso per il conferimento di incarico
quinquennale quale direttore di struttura complessa nella
disciplina di igiene, epidemiologia, saniti pubblica, presso
Punita sanitaria locale Lanciano-Vasto. (Comunicato pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 94
del 1° dicembre 2000).

Nel titolo dell’avviso citato in epigrafe, riportato alla pag. 132,
prima colonna, dove ¢ scritto: «... presso il Dipartimento di Preven-
zione» € rettificato nel senso che si deve intendere: «... presso il
Dipartimento di Prevenzione - servizio di igiene, epidemiologia €
sanita pubblica».

00E12234

REGIONE BASILICATA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di nefrologia, presso I'azienda
sanitaria locale n. 1 di Venosa.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di nefrologia presso ’Azienda sanita-
ria locale n. 1 di Venosa.

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dei
documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

11 suddetto avviso ¢ pubblicato integralmente sul bollettino uffi-
ciale regionale della regione Basilicata n. 68 del 16 novembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Azienda sanitaria locale
n. 1 di Venosa (N.V. 800213205 ovvero 0972/32455 dalle ore 8 alle
ore 10).

00E12144

Coucorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico di psichiatria, presso P'azienda
sanitaria locale n. 1 di Venosa.

E indetto, concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di dirigente medico di psichiatria presso I'’Azienda
sanitaria locale n. 1 di Venosa.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei
documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

11 suddetto avviso € pubblicato integralmente sul bollettino uffi-
ciale regionale della regione Basilicata n. 70 del 1° dicembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Azienda sanitaria locale
n. 1 di Venosa (N.V. 800213205 ovvero 0972/32455 dalle ore 8 alle
ore 10).

00E12145

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico di ortopedia e traumatologia,
presso I’Azienda sanitaria locale n. 1 di Venosa.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico di ortopedia e traumatologia presso
I’Azienda sanitaria locale n. 1 di Venosa.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei
documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

11 suddetto avviso ¢ pubblicato integralmente sul bollettino uffi-
ciale regionale della regione Basilicata n. 70 del 1° dicembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Azienda sanitaria locale

n. 1 di Venosa (N.V. 800213205 ovvero 0972/32455 dalle ore 8 alle
ore 10).

00E12146
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REGIONE CALABRIA

Avviso per il conferimento di un incarico quinquennale di dire-
zZione della U.O. di cardiologia del P.O.P.O. di Scilla dell’a-
zienda sanitaria territoriale n. 11 Reggio Calabria.

E indetto avviso per il conferimento dell’incarico quinquennale
di direzione della U.O. di cardiologia del P.O. di Scilla ai sensi del
decreto legislativo n. 229/1999 e del decreto del Presidente_della
Repubblica n. 484/1997.

Regquisiti specifici di ammissione.
1. Iscrizione all’albo professionale;

2. anzianitd di servizio di sette anni, di cui cinque nella stessa
disciplina o disciplina equipollente ¢ specializzazione nella disciplina
o in disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci anni
nella disciplina;

3. curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di
scadenza del presente avviso.

Formulazione della domanda.

Gli interessati dovranno presentare istanza firmata in carta sem-
plice intestata al direttore generale dell’A.S.L. n. 11 di Reggio Cala-
bria, via S. Anna II° tronco n. 18/D, nella quale dovranno precisare:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, o equivalente;

¢) la posizione nei rigunardi degli obblighi militari;

d) il comune d'iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate ovvero il non aver
riportato condanne penali, ovvero gli eventuali procedimenti penali
pendenti;

f) ititoli di studio posseduti;

g) 1 servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

h) le condizioni che danno il diritto alla precedenza e/o alla
preferenza in caso di parita di punteggio;

i) il domicilio presso il quale dovra essere fatta ogni necessaria
comunicazione.

Documentazione da allegare alla domanda.

I candidati dovranno allegare, in carta semplice, i seguenti docu-
menti:

1) certificato di iscrizione allalbo professionale attestato in

data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando;

2) tutte le certificazioni, in originale o in copia autentica, rela-
tive ai titoli ritenuti utili dai candidati ai fini della valutazione della
commissione;

3) un curriculum formativo e professionale, in carta semplice,
datato, firmato e debitamente documentato con riferimento sia all’at-
tivita lavorativa correlata alla disciplina sia alle attivitd di studio ed
alle pubblicazioni;

4) le eventuali pubblicazioni, edite a stampa,

5) un elenco dei documenti, delle pubblicazioni e dei titoli
presentati in carta semplice ed in triplice copia.

Modalita e termini di presentazione della domanda.

La domanda con la documentazione allegata dovra essere inol-
trata a mezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo:
azienda sanitaria locale n. 11 di Reggio Calabria - via S. Anna, II°
tronco, n. 18/D - Reggio Calabria.

E esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione.

La domanda e gli allegati dovranno pervenire, a pena esclusione,
entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente bando per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

- 8i considerano prodotte in tempo utile se spedite a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento entro il termine indicato, a tal
fine fa fede il timbro dell’ufficio postale accettante.

Qualora detto termine cada in un giorno festivo, il termine
medesimo € prorogato al primo giorno successivo non festivo.

11 termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti ad esse allegati ¢ perentorio, I'eventuale riserva di invio succes-
sivo di documenti, titoli o pubblicazioni ¢ priva di effetto.

Modalita di selezione.

La commissione esaminatrice, nominata dal direttore generale ai
sensi dell’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e su:ccessive modi-
ficazioni provvedera a convocare i candidati in possesso dei requisiti
richiesti per lo svolgimento del colloquio.

La commissione di cui sopra predisporra 'elenco degli idonei,
esplicitando la propria determinazione in un giudizio complessivo
motivato, senza formulazione di graduatoria, sulla base del colloquio
e della valutazione del curriculum professionale.

Tale colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacitd professio-
nali del candidato nella specifica disciplina, nonché all’accertamento
delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato
stesso con riferimento all’incarico da svolgere.

Conferimento dell’incarico.

L’incarico verrd conferito dal direttore generale ai sensi del
decreto legislativo n. 229/1999 e successive modifiche ed integrazioni,
sulla base del parere formulato dalla Commissione esaminatrice.

L’incarico, di durata quinquennale, potra essere rinnovato, pre-
via verifica positiva da effettuarsi da parte di apposita commissione.

Adempimenti del candidato al quale é stato conferito l'incarico.

11 vincitore ¢ tenuto alla partecipazione al primo corso di forma-
zione manageriale di cui all'art. 7 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 al fine del conscguimento dell’attestato di
formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1, lettera d) del
medesimo decreto ( cfr. art. 15 decreto legislativo n. 502/1992 modifi-
cato).

La tipologia dell'incarico, le modalitd di revoca, la retribuzione
di posizione ¢ lo specifico trattamento economico sono disciplinati
dal contratto individuale previsto dall’art. 14 del contratto collettivo
nazionale di lavoro per I'area della dirigenza medica.

11 concorrente al quale verra conferito I'incarico sara invitato a
produrre, in bollo, nel termine di trenta giorni dalla data di comuni-
cazione ¢ a pena decadenza, i documenti comprovanti il possesso dei
requisiti generali e specifici richiesti per il conferimento dell’incarico.

Ai sensi dell’art. 1, comma secondo, della legge n. 370/1988, il
candidato al quale sara conferito I'incarico ¢ tenuto a regolarizzare
in bollo tutti i documenti gid presentati insieme alla domanda di
partecipazione.

Per eventuali chiarimenti ed informazioni i concorrenti potranno
rivolgersi all’ufficio gestione risorse umane - U.O. dotazione organica
ed ass.ni, sito in via S. Anna II° tronco n. 18/D - tel. 0965/
347325/341.

00E12164
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REGIONE CAMPANIA

Riapertura dei termini del concorso, per titoli, indetto ai sensi
dell’art. 2, comma 3, legge n. 45/1999, per dirigenti medici
e psicologi, presso ’azienda sanitaria locale AV/2.

Sono riaperti i termini del concorso per titoli indetto ai sensi del-
Part. 2 comma 3 della legge n. 45/1999 dirigenti medici e psicologi
presso l'azienda sanitaria locale AV/2.

Il termine utile per la presentazione delle domande redatte su
carta semplice e corredate dei documenti prescritti scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del presente avviso ¢ stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della regione Campania n. 55 del 27 novembre
2000.

Per ulteriori informazioni rivoglersi all'U.O. gestione del perso-
nale - Ufficio concorsi - Tel. 0825/292150.

00E12194

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1a copertura di un
posto di operatore professionale sanitario - tecnico sanitario
di radiologia medica - Cat. C, presso 'azienda unita sanita-
ria locale di Forli.

In esecuzione a deliberazione esecutiva ai sensi di legge ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura del seguente
posto vacante: un posto di operatore professionale sanitario - tecnico
sanitario di radiologia medica - Cat. C, presso I'azienda - Unita sani-
taria locale di Forli.

Per i requisiti di ammissione e le modalita di svolgimento del
concorso, valgono le norme di cui al decreto ministeriale
30 gennaio 1982 e al decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 483.

1l termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica.

Le domande di partecipazione indirizzate al direttore generale
dell’Azienda unitd sanitaria locale di Forli, dovranno pervenire al
seguente indirizzo: Azienda unitd sanitaria locale di Forli - Servizio
gestione del personale - Ufficio concorsi - Corso della Repubblica
n. 171/B Forli.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione del per-
sonale dell’Azienda unita sanitaria locale — Ufficio concorsi in Forli
(Telefono 0543 /731925/731927).

11 testo integrale del concorso ¢ stato pubblicato sul bollettino
ufficiale della regione Emilia-Romagna del 6 dicembre 2000 n. 182.
Sito internet: www.ausl fo.it

00E12143

Avviso per il conferimento di incarico quinquennale per diri-
gente farmacista di struttura complessa, presso I’azienda
sanitaria USL di Modena.

In attuazione della deliberazione n. 329 del 28 novembre 2000, &
revocato I'avviso per il conferimento di incarico quinquennale per
Dirigente Farmacista nella disciplina di Farmacia Ospedaliera
indetto con deliberazione n. 339 del 21 aprile 1998, gia pubblicato
sul B.UR. n. 71 del 27 maggio 1998 e nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica n. 39 del 22 maggio 1998 con termine di scadenza per la
presentazione delle domande di partecipazione fissato per il 22 giu-
gno 1998.

In attuazione della medesima deliberazione é emesso un nuovo
avviso, ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo 30 dicembre 1992
n. 502, come sostituito dal decreto legislativo 19 giugno 1999 n. 229,
per il conferimento di incarico di direzione di struttura complessa nel:

Ruolo: Sanitario
Profilo Professionale: Farmacisti

Posizione e disciplina: Dirigente farmacista di struttura com-
plessa nella disciplina di farmaceutica territoriale.

Il presente avviso ¢ emanato in conformita al decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997 n. 484 tenuto conto, altresi,
delle disposizioni transitorie e dei rinvii a successivi provvedimenti
governativi, nonché con I'osservanza delle norme previste dal decreto
legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed inte-
grazioni.

Requisiti generali e specifici di ammissione:

a) cittadinanza italiana, ovvero di un Paese dell'Unione Euro-
pea. Sono richiamate le disposizioni del decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994 n. 174;

b) idoneita fisica all'impiego; il relativo accertamento sara effet-
tuato prima dell’immissione in servizio

¢} iscrizione all’Albo dell’ordine dei farmacisti

d) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina (o in disciplina equipollente) e specializzazione nella disciplina
(o in una disciplina equipollente) ovvero anzianita di servizio di dieci
anni nella disciplina.

L'anzianita di servizio utile per I'accesso deve essere maturata
secondo le disposizioni contenute nell'art. 10 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997.

Le tabelle delle discipline e delle specializzazioni equipollenti
sono contenute nel decreto ministero Sanitd del 30 gennaio 1998;

e) curriculum in cui sia documentata una adeguata espe-
rienza;

f) attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento
del primo corso di formazione manageriale, I'incarico sara attribuito
senza V'attestato, fermo restando ’obbligo di acquisirlo entro un anno
dallinizio dell’incarico. I1 mancato superamento del primo corso,
attivato dalla Regione successivamente al conferimento dell’incarico,
determina la decadenza dall’incarico stesso.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

La partecipazione all’avviso non ¢ soggetta a limiti di eta (art. 3
legge n. 127/1997); tenuto conto del limiti di etd per il collocamento
a pensione dei dipendenti e della durata del contratto, il primo inca-
rico puo essere conferito qualora il termine finale dello stesso coin-
cida o non superi comunque il 65% anno di etd del candidato.

Modalita e termini per la presentazione delle domande, termine
ultimo presentazione domande: le domande di partecipazione all’av-
viso devono essere rivolte al direttore generale dell’Azienda U.S.L. ¢
presentate, a pena di esclusione, entro il termine suddetto (trentesimo
giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica n. 1 del 2 gennaio
2001), all’Azienda U.S.L. di Modena servizio personale - via S. Gio-
vanni del Cantone, n. 23 - 41100 Modena, (orario: dal lunedi al
venerdi dalle ore 10 alle ore 13.30; lunedi, mercoledi e giovedi dalle
ore 15.30 alle ore 18).
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Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe--

dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante. Per le domande presentate direttamente all’Azienda U.S.L. di
Modena, 'ufficio competente rilascera apposita ricevuta.

11 termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti € perentorio: la eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti ¢ priva di effetto.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la pro-
pria responsabilita:

a) cognome ¢ nome, la data ed il luogo di nascita ¢ la resi-
denza

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero di un Paese
dell’Unione Europea;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione, o della cancellazione dalle liste medesime

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali, nonché eventuali procedimenti penali pen-
denti;

e) il possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione
richiesti dal bando;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante,
ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione.

L’Amministrazione non si assume responsabilita per disguidi di
notifiche determinati da mancata, errata o tardiva comunicazione di
cambiamento di domicilio, nonché per disguidi imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La domanda deve essere firmata; ai sensi dell’art. 3, comma 5°,
della legge 15 maggio 1997 n. 127, non € richiesta P'autentica di tale
firma.

La omessa indicazione nella domanda anche di un solo requisito
generale o specifico, o di una delle dichiarazioni aggiuntive richieste
dall’avviso, determina l'esclusione dalla procedura di che trattasi.

La presentazione della domanda implica il consenso del candi-
dato al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensi-
bili, nel rispetto di quanto previsto dalla legge n. 675/1996, per lo
svolgmento della procedura di cui trattasi.

La domanda di partecipazione all’avviso ed i relativi documenti
allegati, non sono soggetti all’imposta di bollo.

Documentazione da allegare alla domanda: alla domanda di
partecipazione gli aspiranti devono allegare tutte le certificazioni
relative ai titoli che ritengano opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito e della formulazione dell’elenco degli idonei,
nonché un curriculum professionale, datato e firmato, relativo alle
attivita professionali, di studio direzionali-organizzative svolte, i cui
contenuti, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997, dovranno fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato; le casistiche devono essere certificate dal
direttore sanitario sulla base della attestazione del dirigente di II
livello responsabile dell’unitd operativa;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivitd attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore ai tre mesi con esclusione dei tirocini obbli-
gatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, purché abbiano in tutto o in parte, finalitd
di formazione e di aggiornamento professionale ¢ di avanzamento di
ricerca scientifica, nonche alle pregresse idoneitd nazionali.

Nella valutazione del cwrriculum verra presa in considerazione
altresi la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, edita a stampa e pubblicata su riviste italiane o straniere, carat-
terizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo
impatto nella comunita scientifica.

Non verranno valutate idoneitd a concorsi, tirocini ed interinati,
borse di studio, guardia medica, rapporti convenzionali.

I contenuti del curriculum (esclusi quelli di cui alla precedente
lettera c) e le pubblicazioni), possono essere autocertificati dal candi-
dato ai sensi della legge n. 15/1968 e successive modificazioni.

1 titoli e le pubblicazioni possono essere prodotti in originale o in
copia autenticata a sensi di legge, ovvero in fotocopia semplice con
allegata dichiarazione sostitutiva di atto notorio firmato dal candi-
dato (senza autentica di firma) con la quale attesta che la fotocopia
stessa ¢ conforme all'originale. Qualora il candidato presenti piu
fotocopie semplici, 'autodichiarazione pud essere unica, ma conte-
nente la specifica dei documenti ai quali si riferisce.

Modalita di attribuzione dell’incarico: I'incarico sara conferito a
tempo determinato dal direttore generale sulla base di una rosa di
candidati idonei selezionati da un’apposita Commissione, nominata
dal direttore generale e composta dal direttore sanitario, che la pre-
siede, e da due dirigenti dei ruoli del personale del servizio sanitario
nazionale, preposti ad una struttura complessa della disciplina
oggetto dell’incarico, di cui uno individuato dal direttore generale ed
uno dal collegio di direzione. Fino alla costituzione del collegio alla
individuazione provvede il consiglio dei sanitari.

La Commissione accertera I'idoneitd dei candidati sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capaciti pro-
fessionali dei candidati nella specifica disciplina, nonché all'accerta-
mento delle capaciti gestionali, organizzative ¢ di direzione con rife-
rimento all’incarico da svolgere.

I candidati in possesso dei requisiti richiesti saranno convocati
per ammissione al colloquio con lettera raccomandata con avviso
di ricevimento. La mancata presentazione al colloquio equivale a
rinuncia.
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Modalita di svolgimento delPincarico: P'incaricato sard invitato a
presentare entro il termine perentorio di giorni 30 dalla data di rice-
vimento della relativa richiesta da parte del’Amministrazione, a pena
di decadenza, i documenti comprovanti il possesso dei requisiti gene-
rali e specifici richiesti per il conferimento dell'incarico, € per la sti-
pula di apposito contratto individuale di lavoro.

L’incarico da titolo a specifico trattamento economico, come
previsto dal contratto collettivo nazionale di lavoro della dirigenza e
da quanto stabilito nel contratto individuale di lavoro.

Lincarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo, ai sensi dell’art. 15 quinquies del decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502 ¢ successive modificazioni ed integra-
zioni.

L'incarico ha durata da 5 a 7 anni con facolta di rinnovo per lo
stesso periodo o per un periodo piu breve.

11 dirigente di struttura complessa € sottoposto, oltre che a veri-
fica triennale, anche a verifica al termine dell’incarico. Le verifiche
riguardano le attivitd professionali svolte ed i risultati raggiunti e
sono effettuate da un collegio tecnico, nominato dal direttore gene-
rale e presieduto dal direttore del dipartimento. L'esito positivo delle
verifiche costituisce condizione per il conferimento o la conferma del-
Pincarico.

L’incarico € revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dal C.C.N.L,, in caso di inosservanza delle direttive
impartite dalla direzione generale o dalla direzione del dipartimento;
mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati; responsabilita
grave e reiterata; in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.
Nei casi di maggiore gravita il direttore generale puo recedere dal
rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del codice civile e dei con-
tratti collettivi nazionali di lavoro.

L’Azienda si riserva la facolta, a proprio insindacabile giudizio,
di utilizzare P'elenco degli idonei per conferire eventuali altri incari-
chi.

Per eventuali informazioni e procurarsi copia del bando gli aspi-
ranti potranno rivolgersi al Servizio Personale dell’Azienda US.L. di
Modena - via S. Giovanni del Cantone n. 23 - Modena, nei giorni ed
orari sopra indicati, oppure collegarsi al sito Internet dell’Azienda:
www.ausl.mo.it

00E12166

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di dirigente medico di
radiodiagnostica per gli ospedali di rete dell’azienda per i
servizi sanitari n. 6 «Friuli Occidentale» di Pordenone.

Sono riaperti i termini del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura, di un posto di dirigente medico di radiodiagnostica
per gli ospedali di rete dell’azienda per i servizi sanitari n. 6, «Friuli
Occidentale», Pordenone.

11 bando del suddetto concorso ¢ stato pubblicato integralmente
nel bollettino ufficiale della regione autonoma Friuli-Venezia Giulia,
n. 28 del 12 luglio 2000.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni e chiarimenti rivolgersi all*ufficio
del personale dellA.SS. n.6 in Pordenone - ufficio concorsi
tel. 0434/369877 - sito web http://www.montagnaleader.org/ass6pn/

00E12172

REGIONE LIGURIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione, a
tempo indeterminato, di due posti di dirigente veterinario,
area igiene allevamenti e produzioni zootecniche e disciplina
di igiene allevamenti e produzioni zootecniche, presso
I’azienda unita sanitaria locale 3 - «Genovese»,

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 2745
del 13 ottobre 2000, ¢ indetto:

«Concorso pubblico, per titoli ed esami, per assunzione, a tempo
indeterminato, n. 2 dirigente veterinario, area: igiene allevamenti e
produzioni zootecniche» presso I'azienda unita sanitaria locale 3 -
«Genovese» Genova.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
semplice e corredata dai prescritti documenti e titoli, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo ufficiale ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Liguria n. 49 del 6 dicembre 2000.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’u-
nitd operativa «affari del personale» - settore reclutamento, tutti i
giorni feriali, escluso il sabato, dalle ore 11 alle ore 12,30, nonché,
telefonicamente, al n. 010/3446343.

00E12141

REGIONE LOMBARDIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di programmatore, presso
I'azienda sanitaria locale della provincia di Cremona.

E indetto, presso 'Azienda sanitaria locale della provincia di
Cremona, il seguente concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di programmatore.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ¢ corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Lombardia, serie inserzioni concorsi, n.48 del
29 novembre 2000.

Per qualsiasi informazione gli interessati potranno rivolgersi,
dalle ore 10 alle ore 12 di tutti i giorni escluso il sabato, al servizio
amministrazione personale dipendente dell’azienda - Viale Trento
Trieste n. 15 - 26100 Cremona - telefono 0372/497308/309/310/316.

00E12142

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di operatore professionale del personale dell’assistenza
sociale - ruolo tecnico, presso ’azienda sanitaria locale della
provincia di Sondrio.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso '’Azienda
sanitaria locale della provincia di Sondrio per la copertura di tre
posti di operatore professionale del personale dell’assistenza sociale
assistente sociale ruolo tecnico.

11 termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.
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11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia n. 48 del 29 novembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione risorse
umane, ufficio concorsi dell’Azienda sanitaria locale della provincia
di Sondrio (tel. 0342/521711).

00E12169

REGIONE MOLISE

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura presso il presidio ospedaliero di due
dirigenti medici (ex primo livello) anestesia e rianimazione,
presso I’azienda USL n. 1 «Alto Molise» di Agnone.

E stata disposta la riapertura dei termini del pubblico concorso
per titoli ed esami, presso l'azienda US.L. n. 1 «Alto Molise» di
Agnone per la copertura presso il presidio ospedaliero di due diri-
genti medici (ex primo livello) anestesia e rianimazione.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale.

11 testo integrale del bando, con P'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ivi incluso I'importo della
tassa di concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della
regione Molise n. 21 del 16 novembre 1999.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio affari generali ¢
del personale dell’azienda U.S.L., viale Marconi 22 - Agnone
(Isernia) - Tel. 0865/722220.

00E12128

REGIONE PUGLIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1a copertura di un
posto di dirigente medico di primo livello - disciplina chirur-
gia plastica e ricostruttiva, presso il P.O. di Molfetta dell’u-
nita sanitaria locale BA/2 di Barletta.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di primo livello - disciplina chirurgia
plastica ¢ ricostruttiva presso il P.O. di Molfetta dell’unita sanitaria
locale BA/2 Barletta.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, € stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Puglia n. 146 del 7 dicembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi, area
gestione personale, azienda S.L. BA/2, viale Ippocrate, 5 - Barletta,
ore ufficio (tel. 0883/577641 - 577642).

00E12182

Avviso pubblico per il conferimento di incarico di dirigente
medico di struttura complessa della disciplina di direzione
‘medica di presidio ospedaliero, presso il presidio ospedaliero
di Galatina delP’azienda U.S.L. LE/1 di Lecce.

In esecuzione della deliberazione n. 6562 del 30 novembre 2000 é
indetto, ai sensi dell’art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo
n. 229/1999, avviso pubblico per il conferimento di incarico di diri-
gente medico di struttura complessa della disciplina di direzione
medica di presidio ospedalicro del presidio ospedaliero «Santa Cate-
rina Novella» di Galatina in sostituzione del dirigente medico, con-
fermato nell’incarico di direttore sanitario di questa Azienda US.L.
con deliberazione n. 2953 del 29 maggio 2000 e collocato in aspetta-
tiva fino al 20 gennaio 2005.

L’incarico ha la durata dell’aspettativa concessa al titolare.

Requisiti generali di ammissione

1) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea.

2) Idoneita fisica all’impiego. L'accertamento dell’idoneita fisica
all'impiego ¢ effettuato, a cura della AUSL LE/1, prima dell’ammis-
sione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministra-
zioni ed il personale dipendente dagli Istituti, Ospedali ed Enti di
cui agli articoli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761 ¢ dispensato dalla visita medica.

Regquisiti specifici di ammissione

1) Iscrizione allalbo professionale, attestata da certificato in
data non anteriore a sei mesi a quella di scadenza del bando, ovvero
iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi del-
I'Unione europea, fermo restando I'obbligo dell’iscrizione all'albo in
Italia prima dell’assunzione in servizio.

2) Anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di direzione medica di presidio ospedaliero o disciplina equipol-
lente, ai sensi del decreto del Ministro della Sanita del 30 gennaio
1998 pubblicato nella Gazzetra Ufficiale n. 37 - supplemento ordina-
rio - del 14 febbraio 1998, e specializzazione nella disciplina di dire-
zione medica di presidio ospedaliero o in una disciplina equipollente
ovvero anzianita di servizio di anni dieci nella disciplina di direzione
medica di presidio ospedaliero.

3) Curriculum professionale che documenti le attivita professio-
nali, di studio e direzionali organizzative del candidato; fino all’ema-
nazione dei provvedimenti di cui all’art. 6, comma 1, del decreto del
Presidente della Repubblica 20 dicembre 1997 n. 484 si prescinde dal
requisito della specifica attivitd professionale.

Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, coloro che sono in possesso dell’idoneita conscguita in base
al pregresso ordinamento, possono accedere agli incarichi di secondo
livello dirigenziale nella corrispondente disciplina, anche in man-
canza dell’attestato di formazione manageriale, fermo restando I'ob-
bligo, nel caso di assunzione dell’incarico, di acquisire I'attestato di
formazione manageriale di cui all’art. 7 del citato decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, nel primo corso utile.

L’accertamento del possesso dei requisiti di ammissione di cui ai
commi 1 e 2 dell’art. 5 del D.P.R. 484/1997 ¢ effettuato dalla commis-
sione di cui all’art. 15- fer, comma 2, del d.lgs. n. 229/1999.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
delle domande di ammissione.

La commissione esaminatrice provvedera con lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento a convocare i candidati in possesso
dei requisiti richiesti per lo svolgimento del colloquio.
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Domanda di ammissione

Per I'ammissione al presente avviso pubblico gli aspiranti
dovranno far pervenire al direttore generale della AUSL LE/1, via
Miglietta, n. 5 - 73100 Lecce, domanda redatta in carta semplice
debitamente firmata, nella quale, sotto la propria personale responsa-
bilita, dovranno dichiarare:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero, salve le equi-
parazioni stabilite dalle leggi vigenti, il possesso della cittadinanza
di uno dei Paesi dell’'Unione europea;

¢) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della non iscrizione e cancellazione;

d) le eventuali condanne penali riporiate o i procedimenti
penali a carico, dichiarandone esplicitamente, in caso negativo, I'as-
senza;

e) ititoli di studio posseduti ¢ il possesso dei requisiti specifici
richiesti;

/) Tliscrizione all’albo professionale;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni ¢ le

eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico
impiego:

i) il domicilio presso il quale deve ad ogni effetto essere fatta
ogni comunicazione inerente il presente avviso, nonché il recapito
telefonico; in caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la
residenza di cui al precedente punto a).

11 presente avviso viene pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
¢ perentorio ¢ scade il trentesimo giorno successivo a quello della
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Le domande devono essere spedite esclusivamente a mezzo del
servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento.

La data di spedizione ¢ comprovata dal timbro a data dell'ufficio
postale accettante.

Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le
domande e gli eventuali documenti pervenuti oltre il termine di pre-
sentazione prescritto dal presente avviso. L'’Amministrazione declina
fin d’ora ogni responsabilita per dispersione di comunicazioni dipen-
denti da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato ¢ da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo
indicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o telegrafici
non imputabili all’'amministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda

1) Certificato attestante il possesso del requisito specifico n. 2
del presente bando.

2) Curriculum professionale.

3 lscriziqne all’albo professionale, attestata da certificato in
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

4) Elenco in triplice copia, in carta semplice, dei titoli ¢ docu-
menti presentati, numerati progressivamente in relazione al corri-
spondente titolo e con indicazione del relativo stato (se originale o
fotocopia autenticata).

) Tutti 1 titoli dichiarati debbono essere documentati con certifica-
zione originale ¢ in copia autenticata ovvero autocertificati, ai sensi
della legge 4 gennaio 1968, n. 15 e successive modificazioni, di cui in
particolare al decreto del Presidente della Repubblica n. 403 del
20 ottobre 1998.

Al sensi della legge 23 agosto 1988 n. 370, la domanda di ammis-
sione all’avviso non ¢ soggetta ad imposta di bollo, compresi i relativi
documeuti.

Criteri sul colloguio ed il curticulum professionale

La selezione dei candidati idonei viene effettuata da una appo-
sita commissione.

La commissione di cui all’art. 15-ter del d.Igs. n. 229/1999, nomi-
nata dal direttore generale, ¢ composta dal direttore sanitario, che la
presiede, ¢ da due dirigenti dei ruoli del personale del servizio sanita-
rio nazionale, preposti ad una struttura complessa della disciplina
oggetto dell’incarico, di cui uno individuato dal direttore generale ed
uno dal collegio di direzione. Fino alla costituzione del collegio alla
individuazione provvede il consiglio dei sanitari.

11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacitd professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all'accertamento delle
capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.

1 qontenuti del curriculum professionale, concernono le attivita
professionali, di studio, direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita ed alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa ¢ quantitativa delle prestazioni
cffettuate dal candidato:

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori,

e) all'attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione,
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

/) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni ¢ seminari,
anche cffettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonche alle
pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum é presa in comnsiderazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera c) e le
pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
della legge 4 gennaiol968, n. 15, ¢ successive modificazioni, di cui in
particolare al decreto del Presidente della Repubblica n. 403 del
20 ottobre 1998.

Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curricu-
lum, la commissione stabilisce i criteri di valutazione tenuto conto
delle specificita proprie del posto da ricoprire. La commissione, al
termine del colloquio e della valutazione del curriculum, stabilisce,
sulla base di una valutazione complessiva, la idoneita del candidato
all’incarico.

Per la determinazione e valutazione delPanzianitd di servizio
utile per l'accesso al secondo livello dirigenziale, si [a riferimento a
quanto previsto negli articoli 10, 11, 12 ¢ 13 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997.

Si precisa che, ai sensi dell’art. 1, comma 12, della legge n. 662/
1996, Popzione per l'esercizio della libera professione intramuraria
costituisce titolo preferenziale nel caso di candidati che si trovino
nella situazione di pari capacitd, professionalita ed esperienza.

Conferimento dell’incarico

L’incarico verrd conferito dal direttore generale ai sensi del-
Part. 15, comma 3, del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni ed integrazioni, sulla base della valutazione di idoneita
dei candidati formulata dalla commissione di esperti, di cui al citato
art. 15-ter, comma 2.
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Ai sensi dell'art. 13 del Contratto Nazionale di Lavoro dell’Area
della dirigenza medica e veterinaria stipulato in data 8 giugno 2000
il rapporto di lavoro € costituito col contratto individuale di lavoro,
che, tra l’altro, regola il trattamento economico complessivo con spe-
cifico riferimento a quello previsto dagli articoli 35 e seguenti dello
stesso C.C.N.L.

L'attestato di formazione manageriale di cui all’articolo 5,
comma 1, lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484, come modificato dall’articolo 16-quinquies
del d.Igs. n. 229/1999, deve essere conseguito dai dirigenti con inca-
rico di direzione di struttura complessa entro un anno dall’inizio del-
Pincarico. Il mancato superamento del primo corso attivato dalla
regione successivamente al conferimento dell’incarico, determina la
decadenza dall’incarico stesso.

L'incarico € revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dai contratti collettivi nazionali di lavoro, in caso
di: inosservanza delle direttive impartite dalla direzione generale o
dalla direzione del dipartimento; mancato raggiungimento degli
obiettivi assegnati; responsabilita grave e reiterata; in tutti gli altri
casi previsti dai contratti di lavoro. Nei casi di maggiore gravita il
direttore generale pud recedere dal rapporto di lavoro, secondo le
disposizioni del codice civile e dei contratti collettivi nazionali di
lavoro.

L’Amministrazione si riserva la facolta di revocare il presente
avviso ovvero di non procedere all’attribuzione dell’incarico.

Per quanto non previsto, si rinvia alla normativa in materia, di
cui al decreto legislativo n. 229/1999 ed al decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997.

Per informazioni e chiarimenti i candidati potranno rivolgersi
all’Area gestione del personale, ufficio concorsi della AUSL LE/1.
Tel. 0832/215890.

00E12167

REGIONE SARDEGNA

Rettifica del concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico di cardiologia, presso I’a-
zienda umita sanitaria locale n. 1 di Sassari.

Si porta a conoscenza degli interessati che il bando di concorso
per titoli ed esami, per la copertura di due posti di dirigente medico
di cardiologia presso P'azienda unitd sanitaria locale n. 1 di Sassari,
pubblicato sul bollettino ufficiale regione autonoma Sardegna n. 6
del 28 febbraio 2000 e n. 11 del 7 aprile 2000 e, per estratto, nella
Gazzetta Ufficiale n. 32 del 21 aprile 2000, ¢ stato rettificato con deli-
berazione del direttore generale n. 119 del 26 settembre 2000, nella
parte relativa al numero dei posti.

Pertanto i posti a concorso sono ridottida 2 a 1.

11 testo integrale del presente avviso € stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione autonoma della Sardegna n. 36 del
9 novembre 2000.

00E12151

REGIONE SICILIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di dirigente medico di ostetricia e ginecologia per i
consultori familiari di San Cataldo, Sommatino e Mazza-
rino, dell’azienda per i servizi samitari n. 2 di Caltanissetta.

In esecuzione della deliberazione n. 1020 del 10 aprile 2000 ¢
bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di dirigente medico di ostetricia e ginecologia per i consul-
tori familiari di San Cataldo, Sommatino ¢ Mazzarino.

~ Le domande di partecipazione, devono pervenire all’azienda per
i servizi sanitari n. 2 di Caltanissetta, via G. Cusmano n. 1, entro il
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione dell’estratto del bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il bando di concorso ¢ stato pubblicato integralmente nella Gaz-
zetta Ufficiale della Regione siciliana n. 12 - serie speciale concorsi
del 24 novembre 2000.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al settore per-
sonale dell'azienda S.S. n. 2, in via Cusmano n. 1 - Caltanissetta.

00E12159

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di vari
posti di dirigente medico (ex primo livello), presso Pazienda
per i servizi sanitari n. 2 di Caltanissetta.

In esecuzione della deliberazione n. 4928 del 19 ottobre 2000 &
bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
vari posti di dirigente medico (ex primo livello) presso I'azienda per i
servizi sanitari n. 2 di Caltanissetta, come di seguito specificato:

un posto di medicina generale per il P.O. di Mussomeli;

un posto di anestesia e rianimazione per il P.O. di San
Cataldo;
. un posto di ortopedia e traumatologia per il P.O. di Mazza-
rino;
due posti di radiodiagnostica di cui uno per il P.O. di Musso-
meli;
ed uno per il P.O. di Niscemi.

Le domande di partecipazione, devono pervenire all’azienda per
i servizi sanitari n. 2 di Caltanissetta, via G. Cusmano n. 1, entro il
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione dell’estratto del bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 bando di concorso ¢ stato pubblicato integralmente nella Gaz-
zetta Ufficiale della Regione siciliana n. 12 - serie speciale concorsi,
del 24 novembre 2000.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al settore per-
sonale dell’azienda S.S. n. 2, in via Cusmano n. 1 - Caltanissetta.

00E12158

REGIONE UMBRIA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di com-
plessivi sette posti di varie qualifiche, presso I’azienda
U.S.L. n. 4 di Terni.

Sono indetti, presso 'azienda U.S.L. n. 4 di Terni della regione
Umbria, concorsi pubblici, per titoli ed esami, riservati a candidati
dell’'uno o dell’altro sesso, per la copertura di due posti di dirigente
medico - area della medicina diagnostica e dei servizi - disciplina di
radiodiagnostica, cinque posti di operatore professionale sanitario -
ostetrica.

1] termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratio nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale dei bandi, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalitd di partecipazione ai concorsi, ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Umbria n. 51 del 12 dicembre 2000.

Le domande di partecipazione ai concorsi dovranno essere
inviate al seguente indirizzo: azienda U.S.L. n. 4 di Terni - servizio
assunzione, concorsi e reclutamento del personale - via Postierla
n. 38 - 05018 Orvieto (TR).

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. amministrazione
del personale - ufficio concorsi, via Postierla n. 38, Orvieto -
tel. 0763/307607.

00E12173

— 88 —



2-1-2001

REGIONE VENETO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per complessivi quattro
posti di varie qualifiche, presso I’azienda unitd locale socio-
sanitaria n. 12 Veneziana.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, presso
I’Azienda unita locale socio sanitaria n. 12 Veneziana per complessivi
quattro posti di varie qualifiche:

un collaboratore amministrativo professionale cat. D per
l'area di gestione economica;

un posto di operatore professionale sanitario personale della
niabilitazione terapista della neuro ¢ psicomotricita dell’eta evolutiva
cat. C;

un posto di dirigente medico di medicina e chirurgia d’accetta-
zione e d’urgenza a rapporto esclusivo area medica e delle specialita
(ruolo sanitario profilo professionale: medici);

un incarico quinquennale di direttore di struttura complessa di
psichiatria a rapporto esclusivo.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ¢ corredate dei documenti prescritti, scade il trgntesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale dei bandi, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Veneto n. 107 dell’8 dicembre 2000.

Per ulteriori informazioni al servizio del personale ufficio con-
corsi dell’Azienda ULSS 12 Veneziana, sita a piazzale S. L. Giusti-
niani 11/d - 30174 Zelarino (VE) - tel. 041/2608776-2608779.

00E12134

Selezione pubblica per il conferimento dell’incarico di dirigente
medico (disciplina di oncologia) direttore dell’'unita opera-
tiva autonoma di oncologia dell’ospedale di Belluno (incarico
di direzione di struttura complessa), presso l'unita locale
socio-sanitaria n. 1 di Belluno.

E indetta selezione pubblica per il conferimento dell’incarico di
dirigente medico (disciplina di oncologia) direttore dell’'unita opera-
tiva autonoma di oncologia dell’ospedale di Belluno (incarico di dire-
zione di struttura complessa), presso l'unitd locale socio-sanitaria
n. 1 di Belluno.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carla
semplice e corredate dalla documentazione richiesta, scade alle ore
12 del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

_ Iltesto integrale del bando ¢ stato pubblicato sul bollettino uffi-
ciale della regione Veneto n. 105 del 1° dicembre 2000,

Per ulteriori informazioni o per avere copia dei bandi rivolgersi
al servizio personale dell’unita locale socio sanitario, n. 1 - Via Feltre,
n. 57 - Belluno (Telefono 0437/216719).

00E12147

Riapertura dei termini dei concorsi pubblici, per titoli ed
esami, per la copertura di complessivi tre posti di dirigente
sanitario, presso l'unita locale socio-sanitaria n. 4 «Alto
Vicentino» di Thiene.

Sono rispettivamente indetti ¢ riaperti i termini per concorsi
pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di:

. un posto di dirigente sanitario (profilo professionale: medici,
disciplina: neurologia) bando n. 12/2000;
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_due posti di dirigente sanitario (profilo professionale: medici,
disciplina: radiodiagnostica) bando n. 12/1999.

I relativi bandi di concorso sono stati pubblicati integralmente
nel Bollettino ufficiale della regione Veneto n. 107 dell’8 dicembre
2000.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale dei
bandi di concorso, rovolgersi al servizio personale dell’'U.L.SS. n. 4
«Alto Vicentino» in via Rasa, n.9 - 36016 Thiene (Vicenza)
tel. 0445/389224 - 389350 - 389429).

00E12161

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso ad un posto di dirigente medico
di anestesia e rianimazione, presso I'U.L.S.S. n. 10 «Veneto
Orientale».

Sono riaperti i termini per la presentazione delle domande di
partecipazione al citato concorso pubblico, per titoli ed esami, presso
I'azienda U.L.S.S. n. 10 di San Dona di Piave (Venezia).

11 nuovo termine per la presentazione delle domande, redatte su
carta semplice ¢ corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica e devono
essere indirizzate al direttore generale dell'unitd locale socio-sanitaria
n. 10, piazza De Gasperi n. 5 - 30027 San Dona di Piave (Venezia).

Il testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della regione Vencto n. 88 dell’8 ottobre 1999.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio del personale -
Ufficio concorsi dell’'U.L.S.S. in San Dona di Piave (Venezia) -
Tel. 0421/228078, con i seguenti oran: dal lunedi al venerdi dalle ore
8,30 alle ore 13 ed il lunedi ¢ mercoledi dalle ore 15 alle ore 17.

00E12127

AZIENDA OSPEDALIERA
«MELLINO MELLIND» DI CHIARI

Avviso pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento
di un incarico quinquennale di dirigente medico

E indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento del sottoelencato incarico quinquennale di dirigente medico:

un posto di responsabile di struttura complessa di chirurgia
generale;

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a que-
sta azienda entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica.

1l testo integrale della selezione ¢& stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Lombardia n. 48 del 29 novembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'area gestione risorse
umane - Ufficio concorsi - Viale G. Mazzini n. 4 - 25032 Chiari (Bre-
scia) - Tel. 030/7102422/449/452 fax. 030/7102440.

00E12148
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AZIENDA OSPEDALIERA
«ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO»
DI MILANO

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
1a copertura di tre posti di dirigente medico di anestesia e
rianimazione.

In esecuzione della deliberazione n. 1469 del 9 ottobre 2000,
sono riaperti i termini per la presentazione delle domande di parteci-
pazione al concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di
tre posti di dirigente medico di anestesia e rianimazione pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica n. 77 del 28 settembre 1999
e scaduto il 28 ottobre 1999.

1l testo integrale ¢ I'avviso di riapertura termini di detto con-
corso ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Lombar-
dia n. 48 del 29 novembre 2000.

Le domande di ammissione al concorso ed i titoli eventuali
dovranno pervenire alla direzione amministrativa degli istituti clinici
di perfezionamento di Milano - via Daverio n. 6 - 20122 Milano -
entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

00E12140

AZIENDA OSPEDALIERA «S. MARIA»
DI TERNI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti
di dirigente medico, disciplina di anestesia e rianimazione

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso 'azienda
ospedaliera «8. Maria» di Terni nei posti di cui al’oggetto.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalitd di partecipazione ed il fac-simile della domanda ¢ stato
pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Umbria n. 50 del
5 dicembre 2000, ed ¢ altresi disponibile in via telematica al sito
www.aospterni.it (alla voce concorsi).

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione per I'ammini-
strazione giuridica del personale dipendente e convenzionato - dell’a-
zienda ospedaliera «S. Maria» di Terni, (telefono 0744/205323 dalle
ore 10 alle ore 13).

00E12171

AZIENDA OSPEDALIERA SENESE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di opera-
tore tecnico specializzato caldaista (categoria BS), presso
Pazienda ospedaliera senese.

E indetto presso l'azienda ospedaliera Senmese della regione
Toscana concorso pubblico, per titoh ed esami, ad un posto di opera-
tore tecnico specializzato caldaista (categoria BS).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami».

11 testo integrale de! bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al suddetto concorso, ¢ stato pubblicato
nel: bollettino ufficiale della regione Toscana - parte terza n. 49 del
6 dicembre 2000, ¢ potra essere consultato sul sito Internet della
regione Toscana al seguente indirizzo: www.rete.toscana.it

Si precisa che € previsto il pagamento di una tassa di concorso,
non rimborsabile, di L. 7.500, pan a 3,88 euro, da versare sul c.c.p.
n. 12044533 intestato all’azienda ospedaliera Senese - strada delle
Scotte, 14 - 53100 Siena, recante la causale del versamento e che la
relativa ricevuta dovrd essere allegata alla domanda di partecipa-
zione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi dell’a-
zienda ospedaliera Senese (tel. 0577/585536-7 ¢ 0577/585546).

00E12174

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE MAGGIORE» DI CREMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di operatore professionale sanitario-fisioterapista

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di operatore professionale sanitario-fisioterapista.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora detto
giorno sia festivo il termme ¢ prorogato alla stessa ora del primo
giorno successivo non festivo.

La copia del testo integrale del presente avviso € pubblicata ncl
Bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 50 S.I. concorsi del
13 dicembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale del-
'azienda ospedaliera «Ospedale Maggiore» di Crema (Tel. 0373/
280219).

00E12130

AZIENDA OSPEDALIERA
«DI VENERE - GIOVANNI XXIII» DI BARI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico (ex primo livello) per la struttura
complessa U.O. di neurochirurgia, del P.O. Di Venere.

In esecuzione della deliberazione n. 1042 del 30 ottobre 2000,
esecutiva ai sensi di legge, ¢ indetto pubblico concorso, per titoli ed
esami, per la copertura di due posti di dirigente medico (ex primo
livello) - area chirurgica e delle specialitd chirurgiche - disciplina:
neurochirurgia - per la struttura complessa U.O. di neurochirurgia
del P.O. «Di Venere».

11 concorso ¢ indetto ed espletato ai sensi della normativa di cui
al decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979, al decreto del
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 ed alla legge
n. 207 del 20 maggio 1985.

I requisiti generali e specifici per la partecipazione al presente
concorso, previsti dal decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni ed integrazioni, dagli articoli 1 ¢ 24 del decreto del
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997 n. 483 sono:

A) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni .stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione europea;

— 90 —



2-1-2001

B) idoneita fisica all’impiego:

1) Paccertamento della idomeita fisica all’impiego - con la
osservanza delle norme in tema di categorie protette - & effettuato, a
cura dell’unita sanitaria locale (U.S.L) o dell’'azienda ospedaliera,
prima dell’immissione in servizio;

2) il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed
il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli arti-
coli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
20 dicembre 1979, n. 761, ¢ dispensato dalla visita medica;

C) laurea in medicina e chirurgia; specializzazione nella disci-
plina oggetto del concorso (neurochirurgia) e relative equipollenze
ed affinita ex articoli 56 e 74 decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 483 e decreto ministero sanitd 31 gennaio 1998.

11 personale del ruolo sanitario in servizio alla data di entrata in
vigore del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 483, é esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina
relativa al posto di ruolo gia ricoperto alla predetta data per la parte-
cipazione ai concorsi presso le unita sanitarie locali, ¢ le aziende
ospedaliere diverse da quella di appartenenza.

Iscrizione all'albo dell’ordine dei medici chirurghi attestata da
certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza del bando. L'iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione al
concorso, fermo restando Pobbligo dell’iscrizione all’albo in Italia
prima dell’assunzione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati dall'im-
piego presso una pubblica amministrazione per aver conseguilo
I'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o vizali
da invalidita non sanabile.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito per la presentazione delle domande di ammis-
sione.

Per poter partecipare al presente concorso i candidati devono
presentare domanda - a mano ¢ a mezzo servizio pubblico postale -
redatta in carta semplice e secondo lo schema allegato, indirizzata al
direttore generale dell’azienda ospedaliera «Di Venere - Giovanni
XXIII» - via Ospedale Di Venere - 70012 Bari-Carbonara - entro le
ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del-
Pestratio del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica. Qualora detto giorno sia festivo, il termine é prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo a quello festivo. Le domande
si considerano prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo rac-
comandata con avviso di ricevimento entro il termine indicato. A tal
fine fard fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Gli aspiranti devono indicare nella domanda, sotto la propria
responsabilita:
1) cognome ¢ nome;
2) data - luogo di nascita e residenza;
J) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate;
6) il possesso del diploma di laurea in medicina e chirurgia;
7) il possesso del diploma di abilitazione alla professione;

8) il possesso della specializzazione nella disciplina oggetto del
concorso (neurochirurgia);

9) la iscrizione all'ordine dei medici-chirurghi;

10) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

11) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

12) il possesso di eventuali titoli di precedenza o preferenza a
parita di valutazione.

Il’ca_ndi.dpto deve, inoltre, indicare il domicilio o la residenza
nonché Pindirizzo (con la indicazione del c.a.p.) presso il quale deve
essere inviata qualsiasi comunicazione inerente il concorso.

_ A tale scopo il candidato dovrad comunicare successivi domicili
ed indirizzi diversi da quelio comunicato nella domanda di partecipa-
zione al concorso.
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L'azienda ospedaliera non assume alcuna responsabilitd per il
caso di dispersione o di mancata o tardiva consegna di comunica-
zioni all’aspirante che dipendano da inesatta indicazione, da parte
del medesimo, del relativo recapito oppure da mancata o tardiva
partecipazione di successive variazioni o da eventuali disguidi o
ritardi postali non imputabili a colpa dell’azienda stessa.

Alla domanda di partecipazione al concorso, i concorrenti
devono allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito, ivi
compreso un curriculun formativo e professionale - redatto in carta
semplice - datato e firmato. A tale scopo si precisa che i titoli valuta-
bili sono quelli di cui all’art. 27 del decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483.

Nella certificazione relativa ai servizi, deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761,
in presenza delle quali il punteggio di anzianitd deve essere ridotto.
In caso positivo, lattestazione deve precisare la misura della
riduzione del punteggio.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale
autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente, ¢ le pubblicazioni devono essere
cdite a stampa.

Alla domanda deve essere allegato - in triplice copia ed in carta
semplice - un elenco dei documenti ¢ dei titoli presentati.

Per l'applicazione delle preferenze, delle precedenze e delle
riserve dei posti, previste dalle vigenti disposizioni, devono essere
allegati alla domanda i relativi documenti probatori.

La esclusione dal concorso degli aspiranti avverra secondo
quanto disposto dall’art. 4 del decreto del Presidente della Repub-
blica 10 dicembre 1997, n. 483.

11 diario delle prove scritte sara pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - non meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove
medesime, ovvero, in caso di numero esiguo di candidati, sard comu-
nicato agli stessi, con raccomandata con avviso di ricevimento, non
meno di quindici giorni prima dell'inizio delle prove.

Le prove di esame, ai sensi dell’art. 26 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 483/1997, sono le seguenti:

prova scritta: relazione su un caso clinico simulato o su argo-
menti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una
seric di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

prova pratica: su tecniche ¢ manualitd peculiari della disci-
plina messa a concorso. La prova, in relazione anche al numero dei
candidati, si svolge su cadavere o materiale anatomico in sala
autoptica, ovvero con altra modalita a giudizio insindacabile della
commissione. La prova pratica deve comunque essere anche illustrata
schematicamente per iscritto;

prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso
nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel
giorno, nell’ora e nella sede stabilita, saranno considerati rinunciatari
al concorso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipen-
dente dalla volontai dei singoli concorrenti.

1 concorrenti dichiarati vincitori, ai fini della stipula del
contratto individuale di lavoro, dovranno presentare, entro il termine
di trenta giorni dalla data di comunicazione, in carta legale ed a pena
di decadenza:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute
nella domanda di partecipazione al concorso;

b) certificato generale del casellario giudiziale;

¢) altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva,
precedenza o preferenza a parita di valutazione.

L'azienda ospedaliera, verificata la sussistenza dei requisiti,
procedera alla stipula del contratto nel quale sara indicata la data di
presa di servizio. Gli effetti economici decorrono dalla data di effet-
tiva presa di servizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione
della documentazione l'azienda ospedaliera, non dara luogo alla
stipulazione del contratto.

11 rapporto di lavoro che si andra ad instaurare ¢ disciplinato
dalla normativa di cui al decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979 ¢ dal contratto individuale di lavoro ed il trattamento
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economico sard quello previsto dal contratto collettivo nazionale di
lavoro per la dirigenza medica e veterinaria in vigore. Competono,
altresi, le altre indennita ed assegni come per legge o contratto se ed
in quanto dovute.

L’'amministrazione si riserva la facoltd - a suo insindacabile
giudizio - di modificare, prorogare, sospendere o annullare il presente
bando, dandone tempestiva notizia agli intercssati ma senza I'obbligo
di comunicarne i motivi e senza che i concorrenti possano avanzare
pretese o diritti di sorta.

Per quanto non previsto nel presente bando si fa riferimento alle
disposizioni legislative che disciplinano la materia.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi
all’area gestione del personale di questa azienda «Di Venere - Gio-
vanni XXIII» via Amendola n. 207 - Bari - tel. 080/5015625.

11 presente bando ¢ stato pubblicato — nel testo integrale — nel
bollettino ufficiale della regione Puglia n. 143 del 30 novembre 2000.

00E12165

AZIENDA OSPEDALIERA
«S. MARIA DELLA MISERICORDIA»
DI UDINE

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di
dirigente medico di medicina nucleare, responsabile di strut-
tura complessa di medicina nucleare.

In esecuzione del decreto n. 1177 del 7 dicembre 2000, ¢ indetto,
ai sensi dell’art. 15, comma 3, del decreto legislativo n. 502/1992 cosi
come modificato dal decreto legislativo n. 229/1999, nonché del
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484,
avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di diri-
gente medico di medicina nucleare, responsabile di struttura com-
plessa di medicina nucleare.

L’incarico ¢ disciplinato da contratto di diritto privato, ha
durata quinquennale e potra essere rinnovato. L'assegnazione dell’in-
carico non modifica le modalita di cessazione del rapporto di lavoro
per compimento del limite massimo di eta. In tale caso la durata del-
I'incarico viene correlata al raggiungimento del predetto limite.

Le amministrazioni pubbliche garantiscono parita e pari oppor-
funitd tra vomini e donne per l'accesso al lavoro ed al trattamento
sul lavoro (art. 7, comma 1, decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29).

Si applicano, inoltre, le disposizioni di cui alla legge n. 15/1968,
legge n. 241/1990, legge n. 127/1997, legge n. 191/1998, decreto del
Presidente della Repubblica n. 403/1998 e le relative circolari appli-
cative, in merito alle procedure di snellimento ¢ semplificazione del-
Pattivita amministrativa.

Art. 1.
Requisiti generali richiesti per 'ammissione

Possono partecipare alla selezione coloro che, alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente bando per la presentazione
delle domande, siano in possesso dei requisiti di ammissione elencati
nel presente articolo e nel successivo art. 2.

1) cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione euro-
pea e fatte salve le eccezioni di cui al decreto del Presidente del Con-
siglio dei Ministri 7 febbraio 1994. I cittadini degli Stati membri del-
I'unione europea devono avere adeguata conoscenza della lingua ita-
liana;

2) idoneita fisica al regolare svolgimento del servizio. L'accer-
tamento dell'idoneita fisica ai servizio ¢é effettuato a cura della
azienda prima dell’immissione in servizio. Il personale dipendente di
pubbliche amministrazione e di istituti, ospedali ed enti di cui agli
articoli 25 ¢ 26, primo, comma del, decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979, é dispensato dalla visita medica;

3) godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere
agli impieghi coloro che sono stati esclusi dall’elettorato politico
attivo;

4) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione. Non possono accedere agli impieghi
coloro che siano stati dispensati dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per aver conseguito I'impiego mediante la produ-
zione di documenti falsi o viziati da invaliditi non sanabile.

Art. 2.
Reguisiti specifici di ammissione

a) diploma di laurea in medicina e chirurgia;

b) iscrizione all’albo del’ordine dei medici, attestata da certi-
ficato rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza dell’avviso;

¢) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci
anni nella disciplina.

La specializzazione € comunque richiesta trattandosi della disci-
plina di medicina nucleare.

d) curriculum professionale concernente le attivita professio-
nali, di studio, direzionali-organizzative, in cui sia documentata una
specifica attivita professionale.

Si prescinde dal requisito della specifica attivitd professionale
fino all'emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997;

e) attestato di formazione manageriale.

Ai sensi dell’art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484, fino all'espletamento del primo corso di
formazione manageriale gli incarichi di secondo livello dirigenziale
sono attribuiti senza l’attestato di formazione manageriale, fermo
restando 1'obbligo di acquisire I'attestato di formazione manageriale
nel primo corso utile.

Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, coloro che sono in possesso dell’idoneitd conseguita in base
al pregresso ordinamento, possono accedere agli incarichi di secondo
livello dirigenziale nella corrispondente disciplina anche in mancanza
dell’attestato di formazione manageriale, fermo restando Pobbligo,
nel caso di assunzione dellincarico, di acquisire I'attestato nel primo
corso utile.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei paesi
dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando P'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio.

Ai sensi dell’art. 10 del decreto del Presidente della Repubblica
10 dicemnbre 1997, n. 484, 'anzianiti di servizio deve essere maturata
presso amministrazioni pubbliche, istituti di ricovero e cura a carat-
tere scientifico, istituti o cliniche universitarie.

E valutato il servizio non di ruolo a titoli di incarico, di sup-
plenza o in qualiti di straordinario, ad esclusione di quello prestato
con qualifiche di volontario, di precario, di borsista o similari, ed il
servizio di cui al settimo comma dell’articolo unico del decreto-legge
23 dicembre 1978, n. 817, convertito, con modificazioni, dalla legge
19 febbraio 1979, n. 54. ’

1l triennio di formazione di cui all’art. 17 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, ¢ valutato con rife-
rimento al servizio effettivamente prestato nelle singole discipline.
A tal fine nelle certificazioni dovranno essere specificate le date ini-
ziali ¢ terminali del periodo prestato in ogni singola disciplina.

Ai fini della valutazione dei servizi prestati e delle specializza-
zioni possedute dal candidato si fa riferimento alle rispettive tabelle
stabilite con decreto del Ministro della sanita. _

Le specializzazioni in medicina e chirurgia, non ricomprese negli
elenchi formati ed aggiornati ai sensi dell’art. 1, comma 2, ¢ art. 8,
comma 1, del decreto legislativo 8 agosto 1991, n. 257, sono prese in
considerazione solo se il relativo corso di formazione ¢ iniziato prima
dell’anno accademico 1992/1993, salvo le specializzazioni inserite nei
predetti elenchi dopo il predetto anno accademico.

Nei certificati di servizio devono essere indicate le posizioni fun-
zionali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
stati prestati, nonché le date iniziali ¢ terminali dei relativi periodi di
attivita.
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Art. 3.

Esclusioni

La mancanza dei requisiti richiesti costituisce motivo di esclu-
sione dalla selezione. L'accertamento dei requisiti di ammissione ¢
effettuato dalla commissione di cui al, comma 2, dell’art. 15-ter del
decreto legislativo n. 229/1999. L'eventuale esclusione dalla sclezione
sard comunicata agli interessati nei modi ¢ nei termini di legge.

Art. 4.
Tutela della privacy

Al fine di dar corso alla selezione sono richiesti ai candidati dati
anagrafici e di stato personale, nonché quelli relativi al curriculum
scolastico e professionale.

Tali dati sono finalizzati a valutare in via preliminare I'idoneita
all'incarico proposto, per poter dar corso al successivo colloquio fina-
lizzato alla valutazione delle capaciti professionali del candidato
nella specifica disciplina con riferimento anche alle esperienze profes-
sionali documentate come meglio e piti specificatamente precisato
nel successivo art. 9.

I dati personali dei candidati, nell'ambito delle finalita selettive
sopra esposte, saranno trasmessi alle commissioni di esperti, al diret-
tore generale dell’azienda e al servizio del personale coinvolti nel pro-
cedimento di selezione.

I trattamenti dei dati saranno effettuati anche con l'ausilio di
mezz elettronici ed automatizzati e comunque mediante strumenti
idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza.

L’art. 13 della legge n. 675/1996 stabilisce i diritti dei candidati
in materia di tutela rispetto al trattamento dei dati personali.

Art. 5.
Presentazione delle domande

Nella domanda di ammissione gli aspiranti devono dichiarare,
sotto la propria responsabilita, ai sensi dell’art. 3 del decreto ministe-
riale 30 gennaio 1982 ¢ della legge 4 gennaio 1968, n. 15:

1) 1a data, il luogo di nascita ¢ la residenza attuale;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente, ovvero
i requisiti sostitutivi di cui all’art, 11 del decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761;

3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate;

5) la posizione nei riguardi degli obblighi militari,

6) il possesso, con dettagliata descrizione, dei requisiti specifici
di ammissione;

7) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni ¢ le cause
di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

 8) il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni effetto,

ogni comunicazione relativa all’avviso e il recapito telefonico;

1996) 9) il consenso al trattamento dei dati personali (legge n. 675/

Ai fini della legge n. 675/1996, s’informa che questa azienda
s’'impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite
dal candidato, tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalita
connesse e strumentali al concorso ed alla eventuale stipula e
gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

La domanda dovra essere datata e firmata per esteso dal candi-
dato. La mancanza di sottoscrizione costituisce motivo di esclusione.
La firma non deve essere autenticata, ma alla domanda deve essere
allegata la fotocopia, sempre non autenticata di un documento di
identita valido.

Le mancate dichiarazioni relativamente ai punti 4) e 7) verranno
considerate come il non avere riportato condanne penali ¢ il non
avere procedimenti penali in corso ed il non avere prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni.

La mancata dichiarazione di cui al punto 9 viene considerata
quale silenzio assenso.

La omessa indicazione nella domanda, anche di un solo requisito
generale o specifico richiesto per 'ammissione, determina Fesclusione
dall’avviso.

Alla domanda deve essere allegato un curriculum professionale,
redatto in carta semplice, datato e firmato, concernente le attivita
professionali, di studio, direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolio la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

/) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni ¢ seminari
anche effettuati all’estero, nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Inoltre dovra essere allegata una fotocopia semplice di un docu-
mento di identificazione e la ricevuta di versamento della tassa di
partecipazione (rif art. 7)

Nella valutazione del curriculum é presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane e straniere, caratterizzata da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonche il suo impatto sulla
comunitd scientifica.

Tutto il curriculum per cssere valutato deve essere formalmente
documentato (rif art. 6).

Art. 6.

Documentazione da allegare alla domanda
Forme di presentazione della documentazione

Tutti i titoli devono essere documentati con certificazione origi-
nale o in copia legale o autenticata nei modi di legge.

Ai sensi della legge n. 15/1968 e successive modificazioni ed inte-
grazioni l'autenticazione delle copie pud essere fatta dal pubblico
ufficiale dal quale ¢ stato cmesso o presso il quale ¢ depositato I'origi-
nale, o al quale deve essere prodotto il documento, nonché da un
notaio, cancelliere, segretario comunale o altro funzionario incari-
cato dal sindaco.

Le autocertificazioni sono ammesse nei casi ¢ nei limiti previsti
dalla normativa vigente. Le dichiarazioni sostitutive di atto notorio
sono ammesse per le sole fattispecic previste dalle vigenti norme.

Alla dichiarazione sostitutiva di atto notorio deve essere allegata
copia degli eventuali attestati di partecipazione a corsi, convegni o
seminari o copia delle eventuali pubblicazioni o delle eventuali certi-
ficazioni di attivitd o servizio che il candidato ritenesse opportuno
menzionare ai fini dell’'ammissione al concorso o dell’attribuzione di
punteggio in sede di valutazione dei titoli.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Fatte salve le eccezioni di cui sopra, non saranno presi in consi-
derazione titoli non documentati formalmente.

Qualora in costanza di svolgimento della procedura concorsuale
siano emanate norme o regolamenti che consentano di semplificare
ulteriormente le modalita di presentazione delia documentazione, le
stesse sono da intendersi immediatamente recepite dal presente
bando.

Al sensi della legge n. 370/1988, la domanda di partecipazione,
la documentazione ¢ le certificazioni sono esentate, ai fini dell'am-
missione, dal bollo.

Nella certificazione relativa ai servizi devono essere chiaramente
indicate le posizioni funzionali e le qualifiche attribuite, le discipline
nelle quali i servizi sono stati prestati, nonché le date iniziali e termi-
nali dei relativi periodi di attivita.
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Inoltre deve essere specificato se il servizio ¢ stato svolto quale
dipendente oppure con incarico libero professionale o in convenzione
¢ se lo stesso € stato prestato a tempo pieno o0 tempo unico oppure a
tempo definito.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita dello Stato di cui
lo straniero é cittadino devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso e debbono, altresi, essere prodotte nella lin-
gua di origine ¢ tradotte in lingua italiana.

Alla domanda deve essere anche allegato un elenco, in triplice
copia, datato e firmato, di tutti i documenti, comprese le autocertifi-
cazioni.

Art. 7.
Tassa di partecipazione

I concorrenti dovranno produrre in allegato alla domanda lori-
ginale di quietanza o ricevuta di versamento della tassa di concorso
di L. 7.500 (settemilacinquecento) da versarsi con vaglia postale o
con bollettino di c/c postale n. 12408332 intestato alla tesoreria del-
I'azienda ospedaliera «S. Maria della Misericordia» - Udine.

Art. 8.

Presentazione delle domande

La domanda di partecipazione, redatta in carta libera e la docu-
mentazione ad essa allegata, devono essere inoltrate al seguente indi-
rizo:

direttore generale dell’azienda ospedaliera «S. Maria della Mise-
ricordia», piazzale S. Maria della Misericordia n. 11, - 33100 Udine,
mediante il servizio pubblico postale, ovvero devono essere presen-
tate direttamente all'ufficio protocollo generale dell’azienda stessa di
Udine, nei giorni feriali (sabato escluso) nelle sottoindicate fasce
orarie:

lunedi, mercoledi e giovedi h. 8,30 - 12,30 14,15 - 15,45
martedi e venerdi h. 8,45 - 13,45
E esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

1] termine per la presentazione delle domande di partecipazione
all’avviso scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4" serie speciale. Qualora il termine di scadenza coincida con giorno
festivo, lo stesso € prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile, purche spe-
dite, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il ter-
mine di scadenza. A tale fine fa fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante. Non saranno comunque prese in considerazione
le domande pervenute dopo I'insediamento della commissione di
esperti di cui all’art. 15, comma 3, del decreto legislativo n. 502/1992
e successive modificazioni ed integrazioni. Non saranno imputabili
allamministrazione eventuali disguidi postali.

L’amministrazione non assumne alcuna responsabilita in caso di
smarrimento o ritardo nelle comunicazioni, qualora essi dipendano
da inesatta o illeggibile indicazione del recapito da parte dell’aspi-
rante, ovvero per la mancata o tardiva informazione circa eventuali
mutamenti di indirizzo del partecipante.

Art. 9.
Convocazione candidati e modalita di selezione

Gli aspiranti, in possesso dei requisiti di partecipazione, saranno
avvisati del luogo e della data fissata per lo svolgimento del collo-
quio, mediante nota raccomandata con avviso di ricevimento.

La commissione di cui al, comma 2, dell’art. 15-ter del decreto
legislativo n. 229/1999, predisporra I'elenco dei candidati ritenuti ido-
nei, sulla base del colloquio e della valutazione del curricufum profes-
sionale.

11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle
capacitd gestionali, organizzative ¢ di direzione.del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.

Dall’elenco degli idonei il direttore generale operera la scelta del
soggetto cui affidare I'incarico con provvedimento motivato.

La decorrenza dell’incarico € le modaliti ¢ le condizioni che
regoleranno il rapporto di lavoro sono stabilite nel contratto indivi-
duale di lavoro.

Il trattamento economico dovuto ¢ quello previsto dai
CC.NN.LL. nel tempo vigenti e dagli accordi raggiunti in sede azien-
dale dalla contrattazione decentrata.

L'incarico comporta, per I’assegnatario, 'obbligo di un rapporto
esclusivo con 'azienda. Lo stesso, pertanto, é incompatibile con ogni
altro rapporto di lavoro, dipendente o in convenzione, con altre strut-
ture pubbliche o private.

Alla scadenza del quinquennio, il rinnovo o il mancato rinnovo
sono disposti con provvedimento motivato dal direttore generale,
previa verifica dell’espletamento dell’incarico, con riferimento agli
obiettivi affidati ed alle risorse attribuite.

Art. 10.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto nel presente bando, per quanto compa-
tibile con la particolaritd dell’incarico, valgono le leggi ¢ le disposi-
zioni vigenti in materia di rapporto di lavoro dei dirigenti del ruolo
sanitario.

L’azienda ospedaliera «S. Maria della Misericordia» si riserva, a
suo insindacabile giudizio, la facolta di sospendere modificare o revo-
care il presente bando, qualora ricorrano motivi di pubblico interesse
o disposizioni di legge, senza che per gli aspiranti insorga alcuna pre-
tesa o diritto. La presentazione della domanda implica la totale cono-
scenza del presente avviso € ne comporta la piena ed incondizionata
acceltazione.

Per eventuali informazioni e per ricevere copia dell’avviso gli
interessati potranno rivolgersi all’ufficio acquisizione del personale
di questa amministrazione, 1° piano (ufficio n.16 -
tel. 0432-554350-554353-554354), piazzale S. Maria della Misericor-
dia, n. 11 - Udine.

00E12163

AZIENDA OSPEDALIERA
«S. CROCE E CARLE» DI CUNEO

Awviso pubblico per Pattribuzione dell’incarico di dirigente
medico di struttura complessa - responsabile dell’U.Q.A.
Anatomia patologica.

E indetto avviso pubblico per I’attribuzione dellincarico di diri-
gente medico di struttura complessa - responsabile dell’U.O.A. anato-
mia patologica.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ¢ corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale dell’avviso, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale della
regione Piemonte n. 50 del 13 dicembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale presso

presidio ospedaliero «Villa S. Croce» in Cuneo - corso Francia n. 10
- Tel. 0171/19441868-441867.

00E12129
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AZIENDA OSPEDALIERA DI PADOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di opera-
tore professionale sanitario, personale della riabilitazione
fisioterapisti - Cat. C.

Si rende noto che con deliberazione n. 1240 del 13 ottobre 2000 ¢
stati indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di
peratore professionale sanitario personale della riabilitazione fisiote-
rapisti - Cat. C. 11 concorso sara espletato in base al decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 483/1997 e decreto ministeriale del 30
gennaio 1982 nonché alla normativa vigente in materia.

11 termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale. 1 requisiti generali prescritti per 'ammissione al con-
corso devono essere posseduti alla data di scadenza del succitato ter-
mine. Alla domanda di ammissione al concorso dovra essere allegata
la ricevuta in originale comprovante I'avvenuto versamento della
tassa di concorso, non rimborsabile di L. 20.000 (ventimila) da ver-
sare a mezzo vaglia postale intestato: Tesoriere Azienda Ospedaliera
di Padova, Cassa di Risparmio PD/RO - via Jappelli, 14, Padova,
precisando la causale del versamento.

1l testo integrale del bando, ¢ stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale regionale del Veneto n. 109 del 15 dicembre 2000.

Per chiarimenti rivolgersi dipartimento interaziendale ammini-
strazione ¢ gestione personale di assunzione, Azienda Ospedaliera di
Padova tel. 049/8213938, dalle ore 9 alle ore 12.

00E12168

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale
di direttore (ex dirigente medico responsabile di struttura
complessa) per la struttura complessa di radiologia prima.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1347
del 4 dicembre 2000 ¢ stato indetto avviso pubblico, per il conferi-
mento di incarico quinquennale di: direttore (ex dirigente medico
responsabile di struttura complessa) per la struttura complessa di
radiologia prima.

Profilo professionale: medici.

Disciplina: radiodiagnostica - area della medicina diagnostica ¢
dei servizi.

L'incarico che avra durata determinata dall’art. 15-ter, comma 2,
decreto legislativo n. 502/1992 come modificato e integrato dal
decreto legislativo n. 229/1999, sara conferito secondo modalita di
cui al decreto stesso, dal decreto del Presidente della Repubblica 484
del 10 dicembre 1997 ¢ dal decreto ministeriale 30 gennaio 1998.
L’amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e
donne per l'accesso al lavoro ¢ al trattamento sul lavoro art.7,
comma 1, decreto legislativo n. 29/1993 ¢ successive modifiche ed
integrazioni.

Requisiti per 'ammissione all’avviso

Per 'ammissione sono prescritti i seguenti requisiti:

) A) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, ¢ specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero idoneitd nazionale;

B) iscrizione all’albo professionale dell’ordine dei medici, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sci mesi rispetto a quella
di scadenza del bando. L'iscrizione al corrispondente albo professio-
nale di uno dei paesi dell'Unione europea consente la partecipazione
all’avviso, fermo restando l'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia
prima dell’assunzione in servizio;

C) un curriculum in cui sia documentata una specifica attivitd
professionale ed adeguata esperienza ai sensi art. 6 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997,
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«I contenuti del curriculum professionale, valutati ai fini dell’ac-
certamento dell’idoneitd dei candidati, concernono le attivita profes-
sionali, di studio, direzionali, organizzative ai sensi art. 8 punto 3
del suddetto decreto del Presidente della Repubblica con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni ¢ seminari
anche effettuati all'estero nonché alle pregresse idoneitd nazionali. 1
corsi di aggiornamento devono riguardare corsi, seminari, convegni
e congressi che abbiano in tutto o in parte, finalita di formazione e
di aggiornamento professionale.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione delle
domande.

I contenuti del curriculum possono essere autocertificati ad
esclusione della tipologia qualitativa ¢ quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato e per le pubblicazioni.

Punto 4: «Nella valutazione del curriculum ¢ presa in considera-
zione altresi la produzione scientifica strettamente pertinente alla
disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da
criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifican.

L'attestato di formazione manageriale deve essere conseguito dai
dirigenti con incarico di direzione di struttura complessa entro un
anno dallinizio dell'incarico; (art. 15 punto 8 decreto legislativo
n. 502 cosi come modificato e integrato dal decreto legislativo
n. 229/1999)

Limitatamente al quinquennio dalla data di entrata in vigore del
decreto del Presidente della Repubblica 484/1997 coloro che sono in
possesso dell'idoneita conseguita in base al pregresso ordinamento,
possono accedere agli incarichi di dirigente responsabile di struttura
complessa nella corrispondente disciplina anche in mancanza dell’at-
testato di formazione manageriale, fermo restando I'obbligo nel caso
di assunzione dell’incarico di acquisire l'attestato nel primo corso
utile (art. 15 punto 4 decreto del Presidente della Repubblica 484 del
10 dicembre 1997 e successive modifiche e integrazioni).

Per il possesso dei requisiti si richiamano le disposizioni legisla-
tive e regolamentari vigenti in materia.

Domanda di ammissione all'avviso

1l termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice ed indirizzata al direttore generale dell'azienda ospedaliera
di Padova via Giustiniani, 2 - 35128 Padova, ¢ perentoriamente fis-
sato entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

La domanda va presentata esclusivamente al protocollo generale
a mano o a mezzo del servizio postale; si considereranno prodotte in
tempo utile anche le domande spedite a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato.

A tal fine fa fede il timbro e la data dell’ufficio postale accet-
tante. I mancato rispetto da parte dei candidati del termine sopra
indicato per la presentazione delle domande, comportera la non
ammissione all’avviso.

Nella domanda dell’avviso i candidati devono dichiarare, sotto la
propria responsabilitd quanto segue:

1) cognome ¢ nome;
2) la data, il luogo di nascita ¢ la residenza attuale;
3) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
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4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate; in caso negativo
dichiararne espressamente 1’assenza;

6) i titoli di studio e professionali posseduti;

7) il possesso dei requisiti di cui ai precedenti 4) e B) pag. 1 ¢
2 del presente avviso;

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

9) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause
di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

10) il domicilio ed il recapito telefonico presso il quale deve,
ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione.

11 termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti é perentorio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. L’amministra-
zione declina fin d’ora ogni responsabilita per dispersione di comuni-
cazione dipendente da inesatte indicazion: del recapito da parte del
candidato e da mancata oppure tardiva comunicazione del cambia-
mento di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’amministrazione
stessa.

Documentazione da allegare alla domanda

1) La documentazione attestante il possesso dei requisiti di cui al
precedente punto 4) pag. 1 del presente bando;

2) lscrizione all’albo dell’ordine dei medici attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quello di scadenza del-
I’avviso;

3) Un curriculum professionale, redatto su carta semplice, datato
e firmato dal concorrente ai sensi del punto C) pag. 2 del bando.

Al cwrriculum, il candidato dovra allegare altresi solo le cinque
pubblicazioni della sua produzione scientifica, ritenute piu significa-
tive, strettamente pertinenti alla disciplina a concorso, edite su riviste
italiane o straniere;

4) Ricevuta comprovante I'avvenuto versamento della tassa del-
Pammissione alla selezione di L. 20.000, da versare a mezzo vaglia
postale intestato a: Tesoriere azienda ospedalicra di Padova - Cassa
di Risparmio di PD e RO via Jappelli, 14 - 35100 Padova.

5) Un elenco, in carta semplice ed in duplice copia, dei titoli e
documenti presentati, numerati progressivamente in relazione al cor-
rispondente titolo e con indicazione del relativo stato (se originale o
fotocopia autenticata o con dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta);

6) Un elenco datato e firmato ed in ordine cronologico dal con-
corrente, in carta semplice delle pubblicazioni ¢ abstracts di cui il
candidato risulta essere autore o coautore, numerate progressiva-
mente in relazione al corrispondente titolo.

I titoli, ai fini della valutazione di merito, dovranno essere docu-
mentati con certificazione originale o con dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta mediante la quale si dichiara la conformita all’o-
riginale delle copie allegate, ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 403/98 (vedi allegato n.1 - punto H).

Per la valutazione dei titoli il candidato deve allegare copia di un
documento di identita valido.

(-..) Le eventuali casistiche operatorie devono far riferimento
al decennio precedente alla data di pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica delPavviso € devono essere certificate dal diret-
tore sanitario sulla base della attestazione del dirigente di II livello -
responsabile del competente dipartimento o unitd operativa della
Unitd sanitaria locale o dell’azienda ospedaliera (....).

La casistica operatoria deve far riferimento al registro operato-
rio da cui risulti il tipo di intervento ed il grado di partecipazione
del candidato.

Modalita di selezione

La commissione esaminatrice predisporra l'elenco degli idonei
sulla base:

di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita profes-
sionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche
alle esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento
delle capacita gestionali, organizzative ¢ di direzione del candidato
stesso con riferimento all’incarico da svolgere;

della valutazione del curriculum professionale degli aspiranti.

La commissione esaminatrice provvedera, con lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento, almeno cinque giorni prima, a convo-
care i candidati in possesso dei requisiti per lo svolgimento del collo-
quio.

Conferimento incarico

L’incarico verra conferito dal direttore generale ai sensi del-
I'art. 15-ter, secondo comma, del decreto legislativo n. 502/1992 come
modificato e integrato dal decreto legislativo n. 229/1999, sulla base
del parere formulato dalla commissione esaminatrice, (previo collo-
quio e valutazione del curriculum professionale degli aspiranti) e
tenendo conto che il parere di tale commissione € vincolante solo
limitatamente alla individuazione dei candidati «idonei».

11 direttore generale, nell'ambito di questi ultimi, scegliera il can-
didato cui conferire I'incarico con il solo obbligo di motivare la
scelta.

Al momento dell’attribuzione dell’incarico, ’Azienda ospedaliera
di Padova, nella persona del direttore generale e il rispettivo assegna-
tario stipuleranno un contratto di lavoro di diritto privato.

Il candidato sard sottoposto a un periodo di prova di mesi sei,
rinnovabile ¢ avra I'obbligo di un rapporto esclusivo con ’Azienda
ospedaliera (esercizio della professione intra moenia). All'assegnatario
dell’incarico sard corrisposto il trattamento economico previsto dagli
articoli 53 ¢ 58 del C.C.N.L. della dirigenza medica del 5 dicembre
1996.

Alla scadenza dell’incarico, il rinnovo o il mancato rinnovo sono
disposti con provvedimento motivato dal direttore generale, previa
verifica dell'espletamento dell’incarico, con riferimento agli obiettivi
affidati e alle risorse attribuite.

Per quanto non previsto si fa riferimento alla normativa in mate-
ria di cui al decreto legislativo n. 502/1992 e successive integrazioni
¢ modificazioni, al decreto legislativo n. 229/1999 ¢ 368 del 17 agosto
1999, al decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicem-
bre 1997, decreto ministeriale 30 gennaio 1998 e decreto ministeriale
31 gennaio 1998; C.C.N.L. 5 dicembre 1996 ¢ C.C.N.L. 1998-2001
della dirigenza medica e veterinaria nonché relative norme di rinvio.

L’Azienda si riserva la facoltd di procedere alla revoca del pre-
sente avviso, qualora ne rilevasse la necessiti e 'opportunita per
ragioni di pubblico interesse.

1 dati personali trasmessi dai candidati per la partecipazione al
concorso, ai sensi degli articoli 10 ¢ 12 della legge n. 675 del
31 dicembre 1996, saranno utilizzati per finalita di gestione del con-
corso e per l'eventuale assunzione in servizio ovvero per la gestione
del rapporto stesso.

La documentazione presentata potri essere ritirata personal-
mente (o da incaricato munito di delega) solo dopo centoventi giorni
dalla data di approvazione della deliberazione di nomina del vinci-
tore.

La restituzione dei documenti presentati potrd avvenire anche
prima del suddetto termine per I'aspirante non presentatosi al collo-
quio.

La documentazione che non verra ritirata dopo trenta giorni dal
succitato termine verrd recapitata al domicilio con tassa a carico.

Per informazioni e copia del bando di avviso rivolgersi a:

Dipartimento interaziendale amministrazione ¢ gestione del
personale/procedure di assunzione dell’azienda ospedaliera - Padova
- dalle ore 9 alle ore 12 - sabato e festivi esclusi - tel. 049/821/3938-
8207.
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ALLEGATO 1

Schema di domanda da scrivere
a macchina o in stampatello
leggibile in carta semplice

Al direttore generale azienda ospe-
daliera di Padova - Via Giusti-
niani, 2 - 35128 - PADOVA

e eresidente a...........cccoeeeeuiieeecniiniiceene
chiede di partecipare all'avviso pubblico, per il conferimento di inca-
rico quinquennale di direttore (ex dirigente responsabile di struttura
complessa) - profilo prof. le medici - disciplina ................ccccocceinen.
Presso la ......oooocoeveeiiiiiein e a tal fine dichiara, sotto la
propria responsabilita:

A) di essere in possesso della cittadinanza italiana (1);

B) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ..........

......................... 2);
C) di non avere riportato condanne penali (3);

D) di essere in possesso dei requisiti richiesti dal presente
bando nonché dell’iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici;

E) di avere prestato servizio militare (4);

F) di avere prestato servizio presso pubbliche amministra-
zioni (5);

H) dichiara inoltre: (in caso di dichiarazione sostitutiva del-
Patto di notorietd) che ai sensi decreto del Presidente della Repub-
blica n. 403/1998 di essere consapevole delle sanzioni penali ¢ per le
ipotesi di falsiti in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, che le
copie dei documenti allegati alla domanda al fine della valutazione
sono conformi all’originale (elencarli singolarmente di seguito):

1l candidato dovra presentare allegata alla domanda, la fotoco-
pia semplice di un documento di identita.

Chiede, infine, che ogni comunicazione relativa alla presente
domanda, venga fatta al seguente ed unico indirizzo:

c.a.p. ......... COMunNe .
telefono ........ooevveveeinnnnne

_ .(l) Ovvero indicare i requisiti sostitutivi della cittadinanza
italiana.

(2) Ovvero precisare i motivi della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste elettorali.

(3) Ovvero precisare le condanne penali riportate.

(4) 1 candidati che non hanno prestato servizio militare precise-
ranno la loro posizione nei requisiti di detto obbligo.

(§) Ix}dicfxre le cause della risoluzione dei precedenti rapporti di
pubblico impiego, ad es.: dimissioni volontarie, scadenza del termine
nel caso di rapporto a tempo determinato.

00E12160

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE NIGUARDA CA’ GRANDA»
DI MILANO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
di complessivi quattro posti di assistente tecnico

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di complessivi quattro posti di assistente tecnico.
Ruolo tecnico - profilo professionale: assistente tecnico - cat. C:
un posto di assistente tecnico - perito elettrotecnico - cat. C -
per officina impianti tecnologici dell’unita operativa edile e impianti;
un posto di assistente tecnico - perito meccanico - cat. C - per
impianti meccanici dell'unita operativa edile e impianti;
un posto di assistente tecnico - perito elettronico - cat. C - per
I'unita operativa di bioingegneria;
un posto di assistente tecnico - perito elettronico - cat. C - per
I'unita operativa edile ¢ impianti;
11 testo integrale dei concorsi pubblici ¢ stato pubblicato sul bol-
lettino ufficiale della regione Lombardia n. 50 del 13 dicembre 2000.

11 termine previsto per la presentazione delle domande redatte su
carta libera ¢ corredate dalla relativa documentazione, scade alle ore
12 del trentesimo giomo successivo alla data di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Uffiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'unita operativa personale
dell’azienda ospedaliera in Milano - P.zza Ospedale Maggiore n. 3.

00E12380

AZIENDA OSPEDALIERA
DI DESENZANO DEL GARDA

Concorso pubblico, per titoli ed esami
ad un posto di dirigente sanitario di urologia

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente sanitario di urologia.

Il testo integrale del bando € stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della regione Lombardia n. 47 del 22 novembre 2000.

Le domande di ammissione, redatte in carta libera e corredate
dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa amministra-
zione entro le orc 12 del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente estratto nella Gazzetra Ufficiale della
Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio reclutamento del
personale e dotazione organica - presso la sede amministrativa
decentrata di Gavardo in via Gosa, 74 - Tel. 0365/378381.

00E12138

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti
di dirigente sanitario di ortopedia e traumatologia

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di
dirigente sanitario di ortopedia e traumatologia.

11 testo integrale del bando é stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della regione Lombardia n. 47 del 22 novembre 2000.

Le domande di ammissione, redatte in carta libera ¢ corredate
dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa amministra-
zione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente estratto nclla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio reclutamento del
personale e dotazione organica - presso la sede amministrativa
decentrata di Gavardo in via Gosa, 74 - Tel. 0365/378381.

00E12139
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Concorso pubblico, per titoli ed esami
ad un posto di dirigente sanitario di medicina interna

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente sanitario di medicina interna.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Lombardia n. 47 del 22 novembre 2000.

Le domande di ammissione, redatte in carta libera ¢ corredate
dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa amministra-
zione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio reclutamento del
personale e dotazione organica presso la sede amministrativa decen-
trata di Gavardo in via Gosa, 74 tel. 0365/378381.

00E12162

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di assistente tecnico - perito elettrotecnico, presso il
servizio di sicurezza e prevenzione dell’istituto.

) E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto da «assistente tecnico - Perito elettrotecnico» presso il
servizio di sicurezza e prevenzione dell’istituto.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei
documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerra
Ufficiale della Repubblica.

11 bando relativo ¢ stato riportato dal bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 49 del 6 dicembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al dipartimento risorse
umane dell'Istituto in Pavia, Piazzale Golgi n. 2.

00E12149

POLICLINICO «SAN MATTEO» DI PAVIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di complessivi cinque posti di dirigente medico

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di complessivi cinque posti da «dirigente medico», cosi di seguito spe-
cificati:

un posto presso la divisione di cardiologia, con specifica com-
petenza, in elettrofisiologia;

due posti presso la divisone di cardiologia;

un posto presso la clinica ostetrica e ginecologica;

un posto presso la clinica ortopedica ¢ traumatologica.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei
documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica,

I1 bando relativo ¢ stato riportato dal bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 49 del 6 dicembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al dipartimento risorse
umane dell’istituto in Pavia, Piazzale Golgi n. 2.

00E12150

OPERA PIA «GALUPPI»
ISTITUTO ASSISTENZA ANZIANI
DI PIEVE DI CENTO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di ruolo di istruttore infermiere/a professionale, cate-
goria C1 a tempo pieno ed indeterminato - area socio-assi-
stenziale.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di ruolo di istruttore «infermiere/a professionale catego-
ria C/1 a tempo pieno ed indeterminato.

Le domande dovranno essere presentate o spedite con lettera
raccomandata entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso sul Bollettino ufficiale della regione Emilia Romagna
(20 dicembre 2000).

Copia integrale del bando ed ogni informazione puo essere
richiesta all’ufficio segreteria dell’Ente - Via Gramsci, n. 28 - 40066
Pieve di Cento (BO) Tel. 051/975085 (scadenza 19 gennio 2001).

Il presidente: RAMPONI

00E14491

ALTRI ENTI

ACCADEMIA NAZIONALE DEI LINCEI

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di dirigente nel
ruolo organico del personale del’Accademia Nazionale dei
Lincei per ’'area amministrativa.

NORME DI ESPLETAMENTO
Art. 1.
Posti a concorso

Essendosi reso vacante un posto di dirigente nel ruolo organico
dell’Accademia Nazionale del Lincei per 'area amministrativa - unitd
organica di Biblioteca, ¢ indetto il presente concorso pubblico per
esami per la relativa copertura.

Art. 2.
Requisiti per l'ammissione

Al concorso pubblico per esami, che ¢ indetto ai sensi del-
P’art. 28, comma 2, lett. a), del d.Igs. 3 febbraio 1993 n. 29, cosi come
modificato dall’art. 10 del d.lgs. 29 ottobre 1998 n. 387, e visto il
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 8 settembre 2000
n. 324, sono ammessi, a domanda:

a) i dipendenti di ruolo delle pubbliche amministrazioni,
muniti di un diploma di laurea conseguito presso una facolta di let-
tere o filosofia, lingue o Beni Culturali; del diploma di laurea in giu-
risprudenza o in economia ¢ commercio o in scienze politiche o in
lingue ¢ letterature straniere o in Conservazione dei Beni Culturali,
che abbiano compiuto almeno cinque anni di servizio, svolti in posi-
zioni funzionali per Paccesso alle quali ¢ richiesto il possesso del
diploma di laurea. Per i dipendenti delle amministrazioni statali
reclutati a seguito di corso-concorso, il periodo di servizio ¢ ridotto
a quattro anni;
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b) i soggetti in possesso della qualifica di dirigente di enti e
strutture pubbliche non ricomprese nel campo di applicazione del-
Iart. 1, comma 2, lett. a) del d.lgs. n. 29/1993, muniti dei diplomi di
laurea indicati al punto a), che hanno svolto per almeno due anni le
funzioni dirigenziali;

¢) i soggetti che hanno ricoperto incarichi dirigenziali o equi-
parati in amministrazioni pubbliche per un periodo non inferiore a
cinque anni.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti dai candidati
all'atto della presentazione della domanda di ammissione al con-
COrsO.

1l diploma di laurea déve essere stato conseguito presso una uni-
versita, o altro istituto universitario statale o legalmente riconosciuto,
alla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda,
a pena di esclusione.

1 candidati devono essere in possesso, alla data di scadenza del
termine per la presentazione delle domande di partecipazione al con-
corso, dei seguenti requisiti:

cittadinanza italiana;
non essere stati esclusi dall’elettorato attivo politico;

posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva e del ser-
vizio militare;

idoneita fisica all’impiego;

non essere cessati dall'impiego presso una pubblica ammini-
strazione a seguito di procedimento disciplinare o di condanna penale
ovvero non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego pubblico
per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita insanabile;

non aver riportato condanne penali.

L'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti €

disposta con provvedimento del Cancelliere (Direttore Generale) del-
I’Accademia.

Art. 3.

Presentazione delle domande - termine e modalita

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice, che dovranno essere indirizzate alla Direzione Generale del-
I’Accademia nazionale dei Lincei, via della Lungara 10 - 00165 Roma,
potranno essere presentate direttamente dalle ore 9 alle ore 13.30 al
Servizio Protocollo dell’Accademia o trasmesse a mezzo di lettera
raccomandata, e dovranno pervenire entro e non oltre il trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4" serie speciale, a pena di esclusione.

Qualora il termine venga a scadere in giorno festivo, si intendera
protratto al primo giorno non festivo immedialamente seguente.

Delle domande presentate direttamente al Servizio Protocollo
dell’Accademia sara rilasciata ricevuta.

La data di spedizione delle domande trasmesse per posta ¢ stabi-
lita dal timbro a data apposto dall’ufficio postale accettante.

_ Non sono consentiti tramiti, nemmeno di pubbliche amministra-
zioni, nella trasmissione delle domande.

La domanda deve essere redatta secondo lo schema in Allegato 1
al presente bando.

. L'Accademia non assume alcuna responsabilita per il caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta o non chiara
indicazione dei dati anagrafici o dell'indirizzo e/o del recapito telefo-
nico da parte degli aspiranti o da mancata oppure tardiva comunica-
zione del cambiamento dell’indirizzo e/o del recapito telefonico indi-
cato nella domanda, né per eventuali disguidi postali.

L’Accademia non terra conto delle domande pervenute non fir-
mate.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice, nominata dal Consiglio di Presi-
denza dell’Accademia, ¢ costituita ai sensi dell’art. 2 del decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri 8 settembre 2000 n. 324, ed ¢é
composta da un dirigente di amministrazione pubblica, che ricopra
o che abbia ricoperto un incarico di direzione di un ufficio dirigen-
ziale generale, o da un magistrato del Consiglio di Stato o da un

avvocato dello Stato o da un professore di prima fascia di universita
statale o equiparata, anche collocato a riposo, con funzioni di presi-
dente, e da due o pit membri esperti nelle materie oggetto del con-
corso, scelti fra dirigenti dello Stato e di enti pubblici non economici
¢ professori di ruolo di universita statali o equiparate, anche stra-
niere.

La Commissione potra essere integrata da uno o pii membri
esperti negli esami in lingua o in materie speciali o in informatica.

Le funzioni di segretario sono svolte da un funzionario di ruolo
appartenente all’area professionale C.

La Commissione giudicatrice disporrd complessivamente di 300
punti, cosi ripartiti: 100 punti per ciascuna delle due prove scritte ¢
100 punti per il colloquio.

Art. S

Prove d'esame - approvazione della graduatoria

Le prove di esame del concorso consistono in due prove scritte e
in un colloquio.

Per essere ammessi alle prove d’esame i candidati dovranno pre-
sentare idoneo documento di identita personale.

Ai candidati ammessi al concorso sara inviata una copia dello
Statuto ¢ del regolamento dell’Accademia nonché l'organigramma
relativo all'organizzazione interna degli uffici ¢ dei servizi dell’Acca-
demia stessa.

Al sensi dell’art. 4, comma 1, del decreto del Presidente del Con-
siglio dei Ministri 21 aprile 1994 n. 439, come modificato dall’art. 5
del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 8 settembre
2000 n. 324, 1a prima prova scritta, a contenuto teorico, a scelta del-
I’Accademia, vertera sulle seguenti materie attinenti alla sfera di com-
petenza dell’Accademia stessa:

diritto amministrativo; scienza della amministrazione; diritto
pubblico; dintto del lavoro; legislazione degli enti pubblici non eco-
nomici; contabilita di Stato e degli enti pubblici non economici; orga-
nizzazione del lavoro; storia del libro e gestione del patrimonio libra-
rio (a stampa e manoscritto) e archivistico; normativa sull’inventaria-
zione e schedatura del patnmonio librario; storia, struttura ammini-
strativa ed organizzazione interna dell’Accademia Nazionale dei Lin-
cei;

la seconda prova scritta, a contenuto pratico, sara diretta ad
accertare l'attitudine dei concorrenti alla soluzione corretta, sotto il
profilo della legittimitd, della convenienza e della efficienza ed econo-

micitd organizzativa, di questioni connesse con l'attivita istituzionale
e con l'organizzazione interna dell’Accademia Nazionale dei Lincei.

1l calendario delle prove scritte sara comunicato in tempo utile ai
candidati, ammessi al concorso, con lettera raccomandata e, comun-
que, mediante pubblicazione di apposito avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica - 4* serie speciale, del 2 marzo 2001.

Per lo svolgimento di ciascuna delle due prove scritte i candidati
avranno a disposizione otto ore.

Al colloquio sono ammessi i candidati che abbiano riportato in
ciascuna delle due prove scritte una votazione di almeno sessanta
centesimi.

1 candidati ammessi al colloquio saranno avvertiti almeno venti
giorni prima del giorno in cui dovranno sostenere la prova stessa.
Ai medesimi sard contemporaneamente comunicato il voto riportato
nelle prove scritte.

11 colloquio, di carattere interdisciplinare, vertera sulle materie
oggetto delle prove scritte nonché sulle altre, qui appresso indicate,
le quali concorreranno anch’esse alla valutazione della professionalita
del candidato:

pianificazione ed organizzazione del lavoro in una struttura
complessa; gestione delle risorse umane e finanziarie; principi di
gestione dei sistemi informativi; conoscenza dell’uso delle apparec-
chiature e delle applicazioni informatiche pit diffuse, da realizzarsi
anche mediante una verifica applicativa; storia delle istituzioni cultu-
rali e delle biblioteche italiane moderne; lettura e interpretazione di
un testo letterario classico da una lingua antica, a scelta del candi-
dato; lettura, interpretazione e conversazione su un testo letterario
da una lingua moderna, a scelta del candidato.
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Al termine di ogni seduta la Commissione esaminatrice formera
I'elenco dei candidati esaminati con l'indicazione del voto da cia-
scuno riportato. L'elenco stesso, sottoscritto dal presidente ¢ dal
segretario, sara affisso all’albo della sede d'esame.

11 colloquio si intende superato con la votazione di almeno ses-
santa centesimi.

11 punteggio finale € costituito dalla somma della media dei voti
riportati nelle due prove scritte e dal voto conseguito nel colloguio.

La Commissione esaminatrice formera la graduatoria di merito
del concorso secondo I'ordine del punteggio complessivo conseguito
dai candidati.

Con deliberazione del Consiglio di Presidenza dell’Accademia,
tenuto conto delle disposizioni in materia di preferenza in caso di
parita di merito, di cui all'art. 5 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994 ¢ all’art. 5 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 693/1996, sara approvata la graduatoria generale di
merito. Con la stessa deliberazione sard nominato il vincitore del
CONCOTSO.

La costituzione del rapporto di lavoro del vincitore decorrera,
agli effetti giuridici, dal primo giorno del mese successivo a quello di
approvazione della graduatoria da parte del Consiglio di Presidenza
del’Accademia - entro la quale data dovra essere sottoscritto il con-
tratto individuale di lavoro - e, agli effetti economici, dalla data di
effettiva assunzione del servizio e della funzione.

Il vincitore che nel termine stabilito dall’amministrazione non
prenda servizio sara considerato decaduto dalla nomina.

Art. 6.

Titoli di preferenza; presentazione dei documenti;
visita medica; nomine

Tra i candidati che hanno conseguito lo stesso punteggio nella
graduatoria provvisoria, la preferenza ¢ determinata sulla base di
quanto previsto al riguardo dalla normativa vigente.

Prima dell’inizio della sessione della prova orale i candidati
dovranno produrre i documenti attestanti 'eventuale possesso dei
titoli di preferenza in caso di parita di merito.

Il ritardo nella presentazione dei documenti e 1a presentazione di
documenti diversi da quelli prescritti o irregolarmente compilati com-
portera, senza necessitd di avviso, la decadenza dai relativi benefici.

Ai fini della documentazione da produrre, i candidati potranno
far riferimento alle disposizioni previste dal decreto del Presidente
della Repubblica 21 ottobre 1998 n. 403 in materia di dichiarazione
sostitutiva di certificazioni.

I candidati che risulteranno utilmente collocati in graduatoria, ai
fini dell’accertamento del possesso dei requisiti prescritti dovranno
presentare o far pervenire, nel termine perentorio fissato nell’appo-
sito invito, i documenti che saranno richiesti.

Ai fini dell’accertamento del possesso del requisito dell’idoneita
fisica al servizio continuativo ed incondizionato, i candidati
dovranno presentare o far pervenire, nel termine perentorio fissato
nell’apposito invito, una specifica certificazione rilasciata da un
medico della azienda sanitaria locale competente per territorio o da
un medico militare.

Per i candidati dipendenti da pubbliche amministrazioni di cui
allart. 1, comma 2, del d.lgs. n. 29/1993 si prescinde dall’accerta-
mento di cui sopra.

11 Consiglio di Presidenza dell’Accademia, con propria delibera-
zione, disporra la nomina in prova e I'immissione in servizio del vin-
citore, con riserva di accertamento del possesso dei requisiti prescritti
dall’art. 2 del presente bando.

Sara annullata la nomina conferita ai candidati nei cui confronti
venga successivamente accertata la mancanza di taluno dei requisiti
sopraindicati.

Nel caso di rinuncia o di decadenza dalla nomina del candidato
vincitore, Amministrazione potra procedere ad altrettante nomine
di candidati secondo I'ordine della graduatoria concorsuale.

La graduatoria sard resa pubblica mediante affissione all’Albo
dell’Accademia; di tale pubblicazione sard data notizia mediante
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale.
Da tale data decorreranno i termini per eventuali impugnative.

Non si dara luogo a dichiarazione di idoneita al concorso.

11 candidato nominato dovrd prestare servizio di prova per la
durata di sei mesi.

11 rapporto di impiego & disciplinato dalle disposizioni legisla-
tive, regolamentari e contrattuali concernenti il personale di ruolo
dell’Accademia Nazionale dei Lincei.

Art. 7.
Precisazioni ai sensi della legge 7 agosto 1990 n. 241

Visto lart. 8 del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
8 settembre 2000 n. 324, il termine presumibile di completamento
delle procedure concorsuali é stimato in sei mesi dalla prima prova
scritta e, comungque, in otto mesi dalla data di scadenza della presen-
tazione delle domande di ammissione al concorso.

L’unita organizzativa competente per Dlistruttoria delle
domande, e per I'espletamento degli adempimenti amministrativi fino
all’approvazione delle graduatorie, & la Direzione dei servizi ammini-
strativi ¢ del personale - Ufficio Personale ¢ Normativa, presso la
quale (06/68.80.35.59) ciascun candidato potra prendere conoscenza
dei nominativi dei funzionari responsabili del procedimento e dei
provvedimenti relativi.

L’Amministrazione garantisce pari opportuniti tra uomini e
donne per Paccesso al lavoro e il trattamento sul lavoro, nel rispetto
della legge 10 aprile 1991, n. 125.

Art. 8.
Disposizione finale - Norma di salvaguardia

Per quanto non previsto dal presente bando valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni vigenti in materia.

Il presidente dell'Accademia nazionale dei lincei

ALLEGATO 1
Schema di domanda
Alla Direzione Generale dell'Acca-
demia Nazionale dei Lincei - via
della Lungara, 10 - 00165 RomMa
L. sottosCritt.. ..ocevieeeiieieeeeee e (cognome e nome in
carattere stampatello) nat.. a .......c.cceceveeereveennne o

domanda di essere ammess.. a partecipare al concorso pubblico, per
esami, ad un posto di dirigente nel ruolo organico del personale del-
P’Accademia Nazionale dei Lincei per 'area amministrativa.

A tal fine . .1.. sottoscritt.. dichiara sotto la propria responsabilita
¢ nella consapevolezza delle relative conseguenze:

a) di essere in possesso della cittadinanza italiana;
b) di essere iscritt.. nelle liste elettorali del Comune di (1);
¢) di non aver riportato condanne penali (2);

d) di essere in possesso del diploma di laurea in ............ con-
seguito il ... (indicare giorno, mese, anno) presso
I'Universita;

e) di essere, nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul
reclutamento lmlltare nella seguente posizione: .........cccooveveemnnnnene. H

/) di svolgere, o di aver svolto, la seguente ulteriore attivita
3

g) di essere residente nel Comune di ............... (provincia di

h) di non essere cessato dall'impiego presso una pubblica
amministrazione a seguito di procedimento disciplinare o di con-
danna penale ovvero non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego pubblico per averlo conseguito mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

i) di aver prestato incarichi dirigenziali o equiparati in ammi-
nistrazioni pubbliche per un periodo non inferiore a cinque anni, e
precisamente presso.................... dal al
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j) di essere in possesso della qualifica di dirigente in un ente o
struttura pubblica non ricompresa nel campo di applicazione del-
lart. 1, comma 2, lett. a), del d.Igs. n. 29/1993 e di aver svolto per
almeno due anni le funzioni dirilgenziali, € precisamente presso
....................... dal oo @l

k) di prestare servizio con rapporto di impiego presso una
pubblica amministrazione:

1) amministrazione presso la quale presta servizio .............

m) di voler sostenere la lettura e I'interpretazione di un testo
letterario classico nella seguente lingua antica (vedere art. 5,

comma 9, del bando): ......cc.covivreeeierriieieee e ;

n) di voler sostenere la lettura, la interpretazione ¢ la conver-
sazione su un testo letterario dalla seguente lingua moderna (vedere
art. 5, comma 9, del bando): .........ccccverrcerervieiire s R

o) di voler sostenere la verifica applicativa della propria cono-
scenza informatica su personal computer in ambiente (barrare con
X la soluzione prescelta tra quelle sottoindicate):

O - WINDOWS O - MACINTOSH O - altro............cccovvnvinnnne

..1.. sottoscritt.. dichiara, infine, di aver preso visione del relativo
bando di concorso ¢ di sottostare a tutte le condizioni in esso stabi-
lite.

.L.. sottoscritt.. chiede che ogni comunicazione relativa al pre-
sente concorso venga inviata al seguente indirizzo (4), impegnandosi
a comunicare le eventuali variazioni successive ¢ riconoscendo che
I’Accademia non assumne alcuna responsabilita in caso di irreperibi-
lita del destinatario: indirfizzo ............c.ccccovrvirenercnnne.n. (compren-
sivo del numero di codice di avviamento postale), recapito telefonico

.. (1) Coloro che non risultino iscritti nelle liste elettorali dovranno
indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
stesse.

. (2) In caso contrario, indicare le eventuali condanne riportate,
gli estremi delle relative sentenze ed i procedimenti penali eventual-
mente pendenti.

(3 Indicare I'eventuale attivitd svolta alle dipendenze di terz o
in proprio;

.. (4) 1 dipendenti delle amministrazioni ed enti pubblici dovranno
indicare il loro domicilio privato.

00E14487

OSSERVATORIO ASTRONOMICO
DI PADOVA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso riservato a due posti di ricercatore astronomo, settore
astronomia e astrofisica generale.

Ai sensi dell’art. 15, sesto comma del decreto del Presidente della
Repubbhga 9 maggio 1994, n. 487, si rende noto che in data 17 otto-
t,;re 2000 ¢ stata pubblicata, mediante affissione all’albo ufficiale del-
I'Osservatorio astronomico di Padova, sito in vicolo dell’Osservatorio
n. 5, Padova, la graduatoria di merito, unitamente a quella dei vinci-
tori, del concorso riservato, a due posti di ricercatore astronomo, set-

tore astronomia e astrofisica generale, indetto con decreto diretto-
riale n. 5/2000 del 24 gennaio 2000 ¢ pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 13
del 15 febbraio 2000.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica decorre il termine
per eventuali impugnative.

00E12251

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico ad un posto di collaboratore di elaborazione
dati.

Al sensi dell’art. 15, sesto comma del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, st rende noto che in data 7 novem-
bre 2000 ¢ stata pubblicata, mediante affissione all’albo ufficiale del-
I’Osservatorio astronomico di Padova, sito in vicolo dell’Osservatorio
n. 5, Padova, la graduatoria di merito, unitamente a quella del vinci-
tore, del concorso pubblico per esami, ad un posto di collaboratore
di elaborazione dati, settima qualifica funzionale dell’area della strut-
tura di elaborazione dati, indetto con decreto direttoriale n. 31/2000
del 25 maggio 2000 ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica - 4" serie speciale «Concorsi ed esami» n. 47 del 16 giugno 2000.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica decorre il termine
per eventuali impugnative.

00E12252

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del
concorso pubblico ad un posto di collaboratore tecnico

Ai sensi dell’art. 15, sesto comma del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si rende noto che in data 7 novem-
bre 2000 ¢ stata pubblicata, mediante affissione all’albo ufficiale del-
P'Osservatorio astronomico di Padova, sito in vicolo dell’Osservatorio
n. 5, Padova, la graduatoria di merito, unitamente a quella del vinci-
tore, del concorso pubblico per esami, ad un posto di collaboratore
tecnico, settima qualifica funzionale, dell’area tecnico-scientifica
indetto con decreto direttoriale n. 35/2000 del 6 luglio 2000 e pubbli-
cato nclla Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* seric speciale
«Concorsi e¢d csami» n. 59 del 28 luglio 2000.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica decorre il termine
per eventuali impugnative.

00E12253

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso riservato, per titoli ed esami, ad un posto di collabora-
tore tecnico.

Al sensi dell’art. 15, sesto comma del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si rende noto che in data
27 novembre 2000 ¢ stata pubblicata, mediante affissione all’albo
ufficiale dell’Osservatorio astronomico di Padova, sito in vicolo del-
I'Osservatorio n. 5, Padova, la graduatoria di merito, unitamente a
quella del vincitore, del concorso riservato per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore tecnico, settima qualifica funzionale, dell’area
tecnico-scientifica, indetto con decreto direttoriale n. 36/2000 del
6 luglio 2000 ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 59 del 28 luglio 2000.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica decorre il termine
per eventuali impugnative.

00E12254
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso riservato ad un posto di ricercatore astronomo, settore
tecnologie astronomiche.

Al sensi dell’art. 15, sesto comma del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si rende noto che in data 13 otto-
bre 2000 ¢é stata pubblicata, mediante affissione all’albo ufficiale del-
I’Osservatorio astronomico di Padova, sito in vicolo dell’Osservatorio
n. 5, Padova, la graduatoria di merito, unitamente a quella del vinci-
tore, del concorso riservato, ad un posto di ricercatore astronomo,
settore tecnologie astronomiche, indetto con decreto direttoriale
n. 4/2000 del 24 gennaio 2000 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 13 del
15 febbraio 2000.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica decorre il termine
per eventuali impugnative.

00E12255

C.I.S.A. - ASTI SUD
CONSORZIO INTERCOMUNALE
SOCIO-ASSISTENZIALE DI NIZZA
MONFERRATO

Selezione dei destinatari di un contratto di formazione e lavoro
per collaboratore addetto ai videoterminali, categoria B3
(ex quinta qualifica funzionale).

E indetta una selezione per I'individuazione dei destinatari di un
contratto di formazione e lavoro per collaboratore addetto ai video-
terminali, categoria B3 (ex quinta qualifica funzionale), per dodici
mesi, a tempo pieno, con possibilita di trasformazione del contratto
di formazione e lavoro, alla sua scadenza, in rapporto a tempo inde-
terminato.

Requisiti specifici richiesti: diploma di scuola media superiore di
secondo grado, diploma di qualificazione professionale in campo
informatico di cui alla legge 21 dicembre 1987, n. 845 e alla legge 28
febbraio 1987, n. 56 o equipollente ed etd compresa tra i 18 e i 32
anni.

Le domande dovranno essere presentate al Consorzio entro
trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Per informazioni er per il ritiro di copia integrale del bando,
rivolgersi al C1S.A. - Asti Sud, sita in Nizza Monferrato (AT), via
Crova 21, ang. C.so IV Novembre , tel. 0141/720400.

1l direttore: FIORE

00E14482

ISTITUTO SPERIMENTALE PER LO STUDIO
E LA DIFESA DEL SUOLO DI FIRENZE

Avyviso relativo alla pubblicazione delle graduatorie delle proce-
dure di valutazioni comparative per il conferimento di asse-
gni di ricerca.

Si comunica che in data 12 dicembre 2000 sono state pubblicate,
mediante affissione all’Albo della sede centrale dell'Istituto sperimen-
tale per lo studio e la difesa del suolo sito in piazza Massimo d’Aze-
glio n. 30 - Firenze, le graduatorie finali di merito delle valutazioni
comparative per il conferimento di n. 2 assegni di ricerca per titoli
ed esame, banditi con delibera consiliare n. 17 del 29 giugno 2000
pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 59 del
28 luglio 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E12250

DOMENICO CORTESANI, direttore

FrANCESco NOCITA, redattore
ALFONSO ANDRIANI, vice redattore
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