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di scambio di Nuovo Salario, Fidene ¢ Monti
Tiburtini . . ...ovviie e e

Comune di San Giorgio di Piano (BO):

Concorso pubblico per un posto di educatore
assistente all’infanzia

Comune di Scorrano (LE):

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di istruttore direttivo amministrativo, categoria
Dl,settore 1% . ...ttt

Comune di Vicchio (FI):

Concorso pubblico, per soli esami, per la coper-
tura di un posto di specialista in attivita tecniche
¢ progettuali - cat. C3 C.C.N.L. 1998-2001

UNITA SANITARIE LOCALI

E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Regione Basilicata:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a com-
plessivi sei posti di dirigente medico, presso
'azienda sanitaria U.S.L. n. 3 di Lagonegro ......

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto di dirigente farmacista di farmacia ospeda-
liera, presso l'azienda sanitaria US.L. n. 3 di
Lagonegro

Regione Calabria:

Avwviso di convocazione candidati del concorso
pubblico, per titoli ed esami, a tredici posti di col-
laboratore amministrativo, presso I’azienda sani-
tarian. 4diCosenza.....................ccnnee

Avviso di convocazione candidati del concorso
pubblico, per titoli ed esami, a diciotto posti di
assistente amministrativo, presso I'azienda sanita-
ria n. 4 di Cosenza '

Regione Campania:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico di
primo livello - disciplina di radiologia medica
presso Pazienda sanitaria locale AV/1 - Ariano
Ipino ...
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Regione Liguria:

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di dirigente medico (ex primo livello), disciplina
psichiatria con rapporto di lavoro esclusivo,
presso l'azienda sanitaria locale 4 «Chiavarese»
diChiavari ...,

Diario della prova scritta del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di sei posti di operatore professio-
nale sanitario - fisioterapista - categoria C .......

Regione Lombardia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico - ex primo livello, orga-
nizzazione servizi sanitari di base presso I'azienda
sanitaria locale di Brescia ........................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a com-
plessivi ventisei posti di varie qualifiche presso
’A.S.L. della provinciadi Como .................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico di primo
livello - disciplina malattie dell’apparato respira-
torio, presso I'azienda sanitaria locale della pro-
vinciadiLodi...................o .ol

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico di primo
livello - disciplina chirurgia generale, presso
lazienda sanitaria locale della provincia di Lodi

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di complessivi due posti di dirigente
medico, presso l'azienda sanitaria provincia di
Milano 3

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dingente medico - ex primo livello, di
psichiatria presso l'azienda sanitaria locale di
Vallecamonica - Sebino ..........................

Regione Marche:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
collaboratore amministrativo-professionale esper-
to - categoria Ds, presso I’azienda sanitaria locale
n. 8 di Civitanova Marche.

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico di durata quinquennale di responsabile di

distretto (struttura complessa) presso l’azienda
sanitaria locale n. 8 di Civitanova Marche Alta

Regione Piemonte:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico - area
medica e delle specialitda mediche - disciplina di
malattie dell’apparato respiratorio, della dota-
zione organica del’A.S.L. n. 12 di Biella .........

— VII —
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di operatore tecnico specia-
lizzato - conduttore di generatori a vapore cat.
BS - con riserva al personale in servizio di ruolo
del’AS.L. n. 9 di Ivrea ed ai militari delle tre
Forze armate, congedati senza demerito dalla
ferma triennale o quinquennale, presso I'A.S.L.
n9dilvrea .............. i

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di complessivi tre posti di dirigente,
presso I'azienda sanitaria locale n. 9 di Ivrea .....

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura in ruolo di un posto di operatore profes-
sionale sanitario tecnico-sanitario di radiologia
medica presso I'azienda sanitaria locale n. 10 di
Pinerolo ..........cooviniii

Regione Puglia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico di primo
livello, disciplina di pediatria, presso l'azienda
U.S.L. LE/1

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico di primo
livello, disciplina di oftalmologia, presso ’azienda
US.L.LE/1

Regione Sicilia:

Avviso pubblico per il conferimento di un
incarico quinquennale di medico dirigente con
incarico di direzione di struttura complessa di
urologia, su posto organico vacante nei presidi
dell’azienda US.L. n. 5di Messina ...............

Regione Toscana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per dieci
posti di operatore professionale-sanitario infer-
miere, cat. C presso l'azienda U.S.L. n. 8 di
Arezzo '

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente presso
Pazienda US.L. n. 10 di Firenze .................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di dirigente ingegnere chimico o meccanico
o per I'ambiente ed il territorio o in ingegneria
dei materiali, presso l'azienda U.S.L. n. 6 di
Livorno

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente amministrativo per il settore
economico (area amministrativa), presso Pazienda
USL.n.6diLivorno ...........................

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
di durata quinquennale o settennale di dirigente
medico di struttura complessa di patologia clinica,
presso I'azienda A.S.L. n. 9 di Grosseto ..........
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Avviso pubblico per il conferimento di incarico
di dirigente di struttura complessa area della
sanita animale - disciplina sanitd animale presso
l'azienda US.L.n. 2diLucca....................

Regione Umbria:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di operatore professionale
(cat. C) - assistente sociale, presso l’azienda
US.L.n 1diCittadi Castello...................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico, area
della medicina diagnostica e dei servizi, disciplina
di anestesia e rianimazione, dell’'uno o dellaltro
sesso, presso l'azienda unita sanitaria locale n. 2
di Perugia

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico quinquennale di dirigente medico di struttura
complessa disciplina cardiologia presso I'azienda
US.L.n. 1diCitta di Castello ...................

Regione Valle d’Aosta:

Avviso pubblico per I'attribuzione dell’incarico
di direzione di struttura complessa ¢ bandi di
concorso pubblico a posti di personale del ruolo
sanitario e amministrativo presso 'unita sanitaria
locale della Valle d’Aosta

Regione Veneto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico, di
cardiologia e di ortopedia e traumatologia, presso
I’unita locale socio-sanitaria n. 10 «Veneto Orien-
taley ...

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico di cardiochirurgia - ruolo sanita-
rio - profilo professionale medici - area chirurgica
e delle specialita chirurgiche, presso I'azienda
unita locale socio-sanitaria n. 13 di Mirano. .....

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico - disci-
plina anestesia e rianimazione - profilo professio-
nale medici - area della medicina diagnostica e
dei servizi - ruolo sanitario, presso I'azienda unita
locale socio-sanitaria n. 16 di Padova ............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di operatore professionale
sanitario - personale di vigilanza ed ispezione -
tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luo-
ghi di lavoro - categoria C, presso I'azienda unita
locale socio-sanitaria n. 16 di Padova ............
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di operatore professionale
sanitario - personale di vigilanza ed ispezione -
tecnico della prevenzione nell'ambiente e nei luo-
ghi di lavoro - categoria C, presso I'unitd locale
socio-sanitaria n. 19 di Adria

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente del ruolo sanita-
rio - profilo professionale medici - disciplina gine-
cologia e ostetricia - area chirurgica e delle specia-
lita chirurgiche, presso I'unita locale socio sanita-
rian. 19diAdria ...

Azienda ospedaliera istituti ospitalieri di
Verona:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre
posti di tecnico sanitario di laboratorio biomedico
- operatore professionale sanitario del personale
tecnico sanitario ..................iiiiiiiiii...

Azienda ospedaliera senese:

Avviso per il conferimento di incanico quin-
quennale di dirigente medico responsabile di strut-
tura complessa - U.O. laboratorio di analisi clini-
che e microbiologia - nella disciplina di patologia
clinica ..................

Ospedale «Ordine Mauriziano» di Torino:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di operatore professionale
sanitario - tecnico di neurofisiopatologia .........

Ospedale «Moriggia-Pelascini» di Grave-
dona:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico di primo
livello - disciplina di neurochirurgia - profilo
professionale medico - ruolo sanitario............

Istituti ortopedici «Rizzoli» di Bologna:

Concorso. pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di operatore professionale
sanitario tecnico-sanitario di radiologia medica

Ospizio Sant’Erasmo di Legnano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di infermiere professionale -
sesta qualifica funzionale
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Casa di riposo di Monselice:

Concorso per la copertura di un posto di fisio-
terapista, a tempo pieno ed indeterminato, istrut-
tore dell'area sotio-sanitaria ed assistenziale,
cat. C, posizione economica Cl, C.C.N.L.
regioni-autonomie locali .........................

ALTRI ENTI

Istituto zooprofilattico sperimentale della
Lombardia e del’Emilia-Romagna «Bruno
Ubertini» di Brescia:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami,
complessivi tre posti di categoria B...............

Camera di commercio, industria, artigia-
nato e agricoltura di Campobasso:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti in prova nella categoria C, posizione econo-
mica Cl, profilo di assistente servizi specialistici
e di rete

Osservatorio astronomico di Capodimonte:

Rinvio della pubblicazione del diario delle
prove di esame del concorso pubblico ad un posto
di assistente tecnico addetto alla gestione ed orga-
nizzazione di progetti scientifici ..................

Rinvio della pubblicazione del diario delle
prove di esame del concorso pubblico ad un posto
di collaboratore di ufTicio tecnico ................

Comunita montana della Valle Trompia:

Avviso relativo alla pubblicazione dell’esito per
il concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di un posto a tempo indeterminato ed a
tempo pieno di assistente bibliotecario/cataloga-
tore, cat. Cl1 - C.C.N.L. 1998/2001, area ammini-
strativa, servizio cultura

RETTIFICHE
ERRATA-CORRIGE

Comunicato concernente la graduatoria generale
del concorso pubblico, per esami, a tre posti di
analista - area funzionale C - posizione econo-
mica C2 (ex ottava qualifica funzionale) - mnel
ruolo del personale della Corte dei conti, indetto
con decreto presidenziale 27 dicembre 1999.
(Graduatoria pubblicata nella Gazzerta Uffi-
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma é redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali é stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scadutii termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso € riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ¢4 ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui € stato pubblicato il bando, con lavvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
allanno precedente.

Ministero della giustizia: Concorso, per esami, per I"ammissione di cento-
s . cinquantacinque allievi alla prima classe dei corsi
Concorso a duecento posti di notaio (scadenza normali del’Accademia navale di Livorno - Anno
23 febbraio 2001) ........ ... ... i n. 3 | accademico 2001/2002 (scadenza 12 febbraio
2001) ..o n 4
Ministero della difesa:
Concorso, per esami, per I'ammissione di cento-

Concorso pubblico, per esami, a trentatre posti trentadue allievi ufficiali alla prima classe dei corsi
di funzionario amministrativo contabile, area fun- regolari dell’Accademia aeronautica - Anno acca-
zionale C, posizione economica C2 (scadenza demico 2001-2002 (scadenza 12 febbraio 2001) .... » 4
22gennaio 2001) .......... ... i, » 99

C bbli . . Reclutamento per 'ammissione di settecentotto
i o B,y e et o et il & complemen et dplomat

o ica C2 (5o d 27 o ai corsi per la nomina a guardiamarina di comple-
ggg}znonc cconomica (scadenza 22 gennaio g9 | mento dei vari Corpi della Marina militare (sca-
) ............................................ » denza 17° corso: 15 marzo 2001 - 18° corso: 14 g‘-u_

. L gno 2001 - 19° corso: 11 settembre 2001 - 20° corso:

Concorsi, per titoli, per I'ammissione alla ferma 11 dicembre 2001) .......................c..o.... » 5
volontaria di anni due nell’arma o corpo di appar-
tenenza di duecentottanta sottotementi di comple-
mento di prima nomina dell’Esercito ¢ ottanta sot- .
totenenti di complemento di prima nomina del- Ministero delle finanze:

’Arma dei carabinieri per 'anno 2001 (scadenza . . . .
22gennaio 2001) .....................ciiiinnn. » 99 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
reclutamento di duecentodieci sottotenenti di com-

Concorso, per titoli di servizio, a complessivi plgmento d_ella Guardia di ﬁnan_za in servizio di
seicento posti per Pimmissione nel ruolo deipvolon- prima nomina (scadenza 3 febbraio 2001) ........ » 95
tari di truppa in servizio permanente dell’Aero-
nautica militare, riservato ai volontari di truppa
delPAeronautica militare in ferma triennale in ser- Ministero per i beni e le attivita culturali:
vizio o in congedo dalla data del 1° settembre
1995 (scadenza 29 gennaio 2001) ................. » 100 Concorso pubblico, per esami e titoli, per I'am-

missione di diciotto studenti cittadini italiani e

Concorso, per titoli ed esami, per 'immissione stranieri al corso quadriennale - nelle aree «A:
di complessive millenovecentouno unita nelle car- dipinti murali, dipinti su tela, dipinti su tavola,
riere iniziali delle Forze di polizia ad ordinamento dipinti su tessuto, dipinti su cuoio e sculture lignee
militare e civile e del Corpo nazionale dei vigili policrome»; «B: metalli, ceramica, vetro, smalti,
del fuoco riservato al personale di ferma di leva oreficeria, avorio, osso, ambra e oggetti di scavo»;
prolungata (scadenza 29 gennaio 2001) ........... » 100 | «C: mosaico, materiali lapidei naturali e artifi-

ciali, stucchi»; «D: manufatti tessili», anno scola-

Concorsi, per titoli ed esami, per la nomina a stico 2001-2002, dell'Istituto centrale per il
guardiamarina in servizio penng‘:lente effettivo restauro, Roma (scadenza 2 febbraio 2001) ....... » 98
dei ruoli speciali della Marina - Anno 2001 (sca-
denza 5 febbraio 2001) ........................... » 2

Ministero delle politiche agricole e forestali:

Concorso, per esami, per 'ammissione di due-
centoquarantacinque allievi al primo anno del cen- Concorso, per esami, a centocinquanta posti per
tottantatreesimo corso dell’Accademia militare di la nomina ad operatore in prova, nel ruolo degli
Modena - Anno accademico 2001-2002 (scadenza operatori ¢ dei collaboratori del Corpo forestale
12 febbraio 2001) ............................l » 4 | dello Stato (scadenza 8 febbraio 2001) ............ » 3
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19-1-2001

Concorso, per esami, a cinquanta posti per la
nomina a vice revisore in prova, nel ruolo dei revi-
sori del Corpo forestale dello Stato (scadenza
8 febbraio 2001) ............ ...,

Concorso, per esami, a ventisei posti per la
nomina a vice perito in prova, nel ruolo dei periti
del Corpo forestale dello Stato (scadenza 8 feb-
braio 2001) ...... ... i

Consiglio nazionale delle ricerche:

Concorsi a posti di dirigente di ricerca, diri-
gente tecnologo, primo tecnologo, primo ricerca-
tore, tecnologo, ricercatore, collaboratore tecnico
di quarto e sesto livello, funzionario di ammini-
strazione, collaboratore di amministrazione e di
operatore tecnico (scadenza 29 gennaio 2001) . ...

Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnolo-
gica applicata al mare:

Selezione per un posto di operatore di ammini-
strazione riservato ai disabili - legge 12 marzo
1999, n. 68 (scadenza 1° febbraio 2001) ...........

Selezione, per titoli e colloquio, per 'assunzione
a tempo determinato di una unita di personale
diplomato dellICRAM da assegnare alla sede
centrale (scadenza 1° febbraio 2001} ..............

Selezione per unm posto di ausiliario di ammini-
strazione riservato alle categorie di cui all’art. 18,
comma 2, della legge 12 marzo 1999, n. 68 (sca-
denza 5 febbraio 2001) ............... ... ... ...

Selezione, per titoli e colloquio, per I'assunzione
a tempo determinato di una unita di personale
diplomato dellICRAM da assegnare alla sede
centrale di via di Casalotti 300 - Roma (scadenza
5 febbraio 2001)

Istituto nazionale di statistica:

Selezione per I’assunzione di due unita di terzo
livello professionale per lo svolgimento di man-
sioni ascrivibili al profilo di tecnologo per la
durata di cinque anni. (Deliberazione n. 139/
PER) (scadenza 22 gennaio 2001) ............. e

Selezione per I'assunzione di una unita di terzo
livello professionale per lo svolgimento di man-
sioni ascrivibili al profilo di tecnologo per la
durata di cinque anni. (Deliberazione n. 137/
PER) (scadenza 22 gennaio 2001) ................

Assunzione a contratto di una unitd di secondo
livello professionale per lo svolgimento di man-
sioni ascrivibili al profilo di primo tecnologo per
la durata di cinque anni. (Deliberazione n. 138/
PER) (scadenza 22 gennaio 2001) ................

Selezione per ’assunzione a contratto di perso-
nale per l'esercizio di funzioni ascrivibili al profilo
di primo ricercatore ¢ primo tecnologo. (Delibera-
zione n. 187/PER) (scadenza 22 gennaio 2001) . ...
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Selezione per I'assunzione a contratto di perso-
nale per l'esercizio di funzioni ascrivibili al pro-
filo di ricercatore e tecnologo. (Deliberazione
n. 188/PER) (scadenza 22 gennaio 2001) .........

Selezione per I'assunzione a contratto di perso-
nale per I'esercizio di funzioni ascrivibili al profilo
di collaboratore tecnico, enti di ricerca di quarto
livello professionale per I’area informatica. (Deli-
berazione n. 189/PER) (scadenza 22 gennaio 2001)

Selezione per I'assunzione di tre unita di terzo
livello professionale per lo svolgimento di man-
sioni ascrivibili al profilo di ricercatore - codice:
3 RIC. ECO (scadenza 25 gennaio 2001) .........

Selezione per I'assunzione di due unita di terzo
livello professionale per lo svolgimento di man-
sioni ascrivibili al profilo di ricercatore - codice:
2 RIC. MET (scadenza 25 gennaio 2001) .........

Selezione per l'assunzione di due unitd di
quarto livello professionale per lo svolgimento di
mansioni ascrivibili al profilo di collaboratore tec-
nico enti di ricerca - codice: 2 C.T.E.R. (scadenza
29gennaio 2001) . ...,

Selezione per l'assunzione di quattro unita di
terzo livello professionale per lo svolgimento di
mansioni ascrivibili al profilo di tecnologo -
codice: 4 TEC (scadenza 29 gennaio 2001) ........

Selezione per I'assunzione di ventitre unita di
sesto livello professionale per lo svolgimento di
mansioni ascrivibili al profilo di collaboratore tec-
nico enti di ricerca - codice: 23 C.T.E.R. (scadenza
29gennaio 2001) ..o

Concorso pubblico, per titoli, a quattro posti di
dirigente di ricerca di primo livello professionale.
(Deliberazione n. 236/PER) (scadenza 15 febbraio
2001) ... e

Istituto nazionale della previdenza sociale:

Concorso, per titoli ed esami, a complessivi cin-
que posti posizione ordinamentale Cl, profilo
amministrativo, per la sede di Bolzano (scadenza
26 gennaio 2001) ......... ... ... i iiiiiiie

Universita dell’Aquila:

Selezione pubblica, per esami ¢ per titoli, per
I’assunzione a tempo indeterminato di una unitd
di categoria D - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati - presso il dipartimento di
scienze chirurgiche - Area dell’anatomia umana
(scadenza 29 gennaio 2001)

Selezione pubblica, per esami, per I'assunzione
a tempo indeterminato di una unitd di categoria
C - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento di scienze e tec-
nologie biomediche - Area di dermatologia e vene-
reologia (scadenza 29 gennaio 2001) ..............
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Selezione pubblica, per esami e per titoli, per
I’assunzione a tempo indeterminato di una unitd
di categoria D - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, presso il servizio statistico
(scadenza 1° febbraio 2001) .......................

Selezione pubblica, per esami, per I'assunzione
a tempo indeterminato di una umitd di categoria
C - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento di chimica, inge-
gneria chimica e materiali (area di ingegneria chi-
mica) (scadenza 15 febbraio 2001) ................

Universita di Bologna:

Concorso pubblico, per esami per la copertura
di due posti di dirigente (scadenza 22 gennaio
2001) ..o e

Universita di Foggia:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
personale appartenente alla categoria D - posi-
zione economica DI, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze
del laboratorio di malattie infettive della facolta
di medicina e chirurgia (scadenza 1° febbraio
2001)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di personale appartenente alla categoria D
- posizione economica D1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze
del laboratorio di biochimica della facolta di
medicina ¢ chirurgia (scadenza 1° febbraio 2001)

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
personale appartenente alla categoria C, posizione
economica Cl, area amministrativa, presso la
facolta di medicina e chirurgia (scadenza 1° feb-
braio 2001) ......... ...

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
personale appartenente alla categoria C - posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati per le esigenze dell’aula
multimediale della facoltd di medicina e chirurgia
(scadenza 5 febbraio 2001) .......................

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
personale appartenente alla categoria C - Posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati per le esigenze della
biblioteca della facolta di medicina e chirurgia
(scadenza 5 febbraio 2001)

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
personale appartenente alla categoria C - posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati per le esigenze del
laboratorio di fisiologia della facoltd di medicina
e chirurgia (scadenza 5 febbraio 2001) ............
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Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
personale appartenente alla categoria C - posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati per le esigenze del labo-
ratorio di istologia della facolta di medicina e chi-
rurgia (scadenza 5 febbraio 2001) ................

Politecnico di Milano:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C, posizione economica Cl, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il Centro relazioni internazionali (scadenza
8 febbraio 2001) ....... .. ... .. ... ...

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C, posizione economica Cl, area ammi-
nistrativa, presso il Centro relazioni internazionali
(scadenza 8 febbraio 2001) .......................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre
posti di categoria D posizione economica D1, area
amministrativa - gestionale (scadenza 8 febbraio
2001) ... e

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria D, posizione economica DI, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il Centro relazioni internazionali (scadenza
8 febbraio 2001) ........... .. .. ...l

Universita «Federico II» di Napoli:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, per le esigenze connesse ai
laboratori didattici di biotecnologie biochimiche
diagnostiche del corso di laurea in biotecnologie -
indirizzo biotecnologie mediche (scadenza 5 feb-
braio 2001) ...... . ... ..

Universita di Palermo:

Concorso pubblico libero, per titoli ed esami,
finalizzato al reclutamento di ventuno unita della
categoria B dell'area dei servizi tecnici ed ausiliari,
da assumere con contratto di lavoro subordinato
di diritto privato a tempo indeterminato e riser-
vato al personale che abbia prestato servizio
presso l'universita (scadenza 5 febbraio 2001)

Concorso pubblico libero, per titoli ed esami,
per il reclutamento di nove unita della categoria
B dell’area dei servizi tecnici ed ausiliari, da assu-
mere con contratto di lavoro subordinato di
diritto privato a tempo indeterminato (scadenza
5 febbraio 2001) ...........c.ciiiiiiiiiiiiinint

Universita di Pisa:

Selezione pubblica, per esami, ad un posto della
categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati presso il Dipartimento di fisica
«E. Fermi» (scadenza 1° febbraio 2001) ...........
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Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un
posto della categoria C, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati presso il servizio
per l'edilizia e 'impiaatistica (scadenza 1° febbraio
2001) ..o

Universita «La Sapienza» di Roma:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo determinato (un anno) di un
posto nella categoria D dell’area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso il diparti-
mento di scienze neurologiche (scadenza 22 gen-
naio 2001) .......... . e

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria B3 dell'area dei servizi generali ¢ tecnici,
presso il dipartimento di medicina clinica, facolta
di medicina e chirurgia (scadenza 5 febbraio 2001)

Universita Roma Tre:

Concorso pubblico, per esami, per un posto di
categoria D, posizione economica 1, area funzio-
nale tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati presso il dipartimento di studi giuridici (sca-
denza 5 febbraio 2001) ...........................

Istituto universitario di scienze motorie di Roma:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria C - posizione economica Cl -
dell’area amministrativa (scadenza 5 febbraio
2001) ..o s

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria C - posizione economica C1 -
dell’area delle biblioteche (scadenza 5 febbraio
2001) ..o e

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria C - posizione economica C1 -
dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati (scadenza 5 febbraio 2001) . ............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D - posizione economica DI -
dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati (scadenza 5 febbraio 2001) .............

Politecnico di Torino:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C dell’'area amministrativa presso il
dipartimento di scienza dei materiali e ingegneria
chimica. (Cod. 10/00) (scadenza 1° febbraio 2001)

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C dell’'area amministrativa, presso il
dipartimento di matematica. (Cod. 11/00) (sca-
denza 1° febbraio 2001) ...........................

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria D dell’area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati presso il dipartimento di
automatica e informatica - cod. 12/00 (scadenza
12 febbraio 2001) ......................cciiii....
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Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria D dell’area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati presso la seconda facolta di
ingegneria con sede a Vercelli - cod. 13/00 (sca-
denza 12 febbraio 2001) ..........................

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria D dell’area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati presso il servizio edilizia -
cod. 14/00 (scadenza 12 febbraio 2001) ...........

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C dell’'area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati presso il Dipartimento
di georisorse e territorio di questo Politecnico.
(Cod. 17/00) (scadenza 15 febbraio 2001) .........

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria D dell'arca amministrativa-gestionale
presso la seconda facolta di ingegneria con sede a
Vercelli di questo Politecnico. (Cod. 15/00) (sca-
denza 15 febbraio 2001) ..........................

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria D dell’area tecnica, tecnico-scientifica
ed claborazione dati presso il centro di servizio
per la qualita del Politecnico. (Cod. 16/00) (sca-
denza 15 febbraio 2001) ..........................

Accademia nazionale dei Lincei:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
dirigente nel ruolo organico del personale dell’Ac-
cademia nazionale dei Lincei per Parea ammini-
strativa (scadenza 1° febbraio 2001) ..............

AS.T.A.B. - Azienda speciale trasporti autofilo-
viari di Bari:

Selezione pubblica per la formazione di una
graduatoria di idonei alla mansione di impiegato
generico (scadenza 22 gennaio 2001)

C.1.S.S.A. di Moncalieri:

Concorso pubblico, per esami, per I'assunzione
a tempo indeterminato, di due istruttori ammini-
strativi - cat. Cl, di cui un posto riservato all’as-
sunzione obbligatoria di cui alla legge 12 marzo
1999, n. 68 (scadenza 31 gennaio 2001) ...........

C.I.S.A. - Asti Sud Consorzio intercomunale socio-
assistenziale di Nizza Monferrato:

Selezione dei destinatari di un contratto di for-
mazione ¢ lavoro per collaboratore addetto ai
videoterminali, categoria B3 (ex quinta qualifica
funzionale) (scadenza 1° febbraio 2001) ...........

Ordine dei medici chirurghi e degli odontoiatri
della provincia di Rieti:

Concorso ad un posto nella posizione Bl del
Varea B (scadenza 29 gennaio 2001) ..............
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Consorzio intercomunale CE/4 di Caserta:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura del posto di direttore (scadenza 29 gen-
naio 2001) ...

Consorzio parco regionale del Serio - Romano di
L.dia:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico - area tecnico-
ambientale - categoria Cl contratto collettivo
nazionale di lavoro 1998/2001 (scadenza 29 gen-
naio2001) .......... ... .. ...,

Consorzio del Parco nazionale dello Stelvio:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di addetto servizi ammini-
strativi vari - ufficio centrale di amministrazione
- area B, posizione Bl - ex quinta qualifica funzio-
nale - profilo professionale operatore di ammini-
strazione (scadenza 5 febbraio 2001) .............

Fondazione teatro «La Fenice» di Venezia:

Concorsi per la copertura a tempo indetermi-
nato ¢ per la formazione di graduatorie per even-
tuali assunzioni a termine di vari posti nell'orche-
stra e nel coro (scadenza 15 febbraio 2001) .......
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Istituto italiano di medicina sociale:

-Concorso pubblico ad un posto di primo ricer-
catore di secondo livello, diploma di laurea in
medicina e chirurgia e/o equipollenti, con specia-
lizzazione in medicina del lavoro (scadenza
15 febbraio 2001) ....................coiiiin.

Ordine dégli avvocati presso il tribunale di San-
t’Angelo dei Lombardi:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di impiegato part-time applicato di
segreteria (scadenza 29 gennaio 2001) ............

Ordine dei dottori commercialisti per la circoscri-
zione del tribunale di Napoli:

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di assistente di amministrazione, area B2, ex sesta
qualifica funzionale (scadenza 15 febbraio 2001)

Osservatorio astrofisico di Catania:

Concorso pubblico, per esami, a tre posti di ricer-
catore astronomo, settore «Fisica del sole e delle
stelle» (scadenza 22 gennaio 2001)

Osservatorio astronomico di Trieste:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto nel
ruolo dei ricercatori astronomi degli osservatori
(scadenza 22 gennaio 2001) .......................
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ORGANI COSTITUZIONALI

CAMERA DEI DEPUTATI

Rinvio della pubblicazione delle informazioni concernenti il diario della prova selettiva del concorso pubblico, per titoli ed esami
a centotrenta posti di commesso parlamentare della Camera dei deputati. (D.P. 1° agosto 2000, n. 1575)

Le informazioni concernenti il diario della prova selettiva del concorso pubblico, per titoli ed esami, a centotrenta posti di commesso par-
lamentare della Camera dei deputati, bandito con D.P. 1° agosto 2000, n. 1575, ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 63
dell’11 agosto 2000, saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale - n. 22 del 16 marzo 2001.

01E0601

AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

Concorso, per soli titoli, per la nomina di dodici capitani in
servizio permanente effettivo del ruolo speciale delle Armi
di fanteria, cavalleria, artiglieria, genio, trasmissioni dell’E-
sercito riservato ai capitani piloti di complemento, in ferma
dodecennale, dell’aviazione dell’Esercito.

IL DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE MILITARE

Vista la legge 18 dicembre 1964, n. 1414, sul reclutamento degli
ufficiali dell’Esercito e successive modificazioni;

Vista la legge 10 aprile 1954, n. 113, sullo stato degli ufficiali del-
I’Esercito, della Marina e dell’Aeronautica ¢ successive modificazioni,

Vista la legge 12 novembre 1955, n. 1137, concernente norme per
Pavanzamento degli ufficiali dell’Esercito, della Marina e dell’Aero-
nautica e successive modificazioni;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, recante norme sulla docu-
mentazione amministrativa e sulla legalizzazione ¢ autenticazione di
firme e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 19 maggio 1986, n. 224, concernente norme per il
reclutamento degli ufficiali e sottufficiali piloti di complemento delle
Forze armate ¢ modifiche ed integrazioni alla legge 20 settembre
1980, n. 574, riguardante lo stato e I'avanzamento degli ufficiali delle
Forze armate e della Guardia di finanza;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, concernente l'esenzione
dall'imposta di bollo per le domande di concorso e di assunzione
presso le pubbliche Amministrazioni e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, concernente
razionalizzazione dell’organizzazione delle Amministrazioni pubbli-
che e revisione della disciplina in materia di pubblico impiego € suc-
cessive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente norme per I'accesso agli impieghi nelle pubbliche
Amministrazioni ¢ le modalitd di svolgimento dei concorsi, dei con-
corsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi e
successive modificazioni;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, concernente la tutela
delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati perso-
nali e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente misure urgenti
per lo snellimento dell'attivitd amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo ¢ successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1997, n. 490, concernente
il riordino del reclutamento, dello stato giuridico e dell’avanzamento
degli ufficiali ed in particolare I'art. 59, recante norme riguardanti
gli ufficiali piloti di complemento e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403, concernente il regolamento di attuazione degli articoli 1, 2 ¢
3 della legge 15 maggio 1997, n. 127, in materia di semplificazione
delle certificazioni amministrative;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28, recante, tra I'altro, disposi-
Zioni in materia tributaria;

Decreta:
Art. 1.

Posti a concorso

E indetto un concorso, per soli titoli, per la nomina di dodici
capitani in servizio permanente effettivo del ruolo speciale delle Armi
di fanteria, cavalleria, artiglieria, genio, trasmissioni dell’Esercito.

2. 1l concorso ¢ riservato ai capitani piloti di complemento, in
ferma dodecennale, dell’'aviazione dell’Esercito.

Art. 2.
Requisiti di partecipazione

Al concorso di cui al precedente art. | possono partecipare, a
domanda, gli ufficiali piloti di complemento dell’aviazione dell’Eser-
cito che, alla data di scadenza del termine per la presentazione delle
domande, di cui al successivo art. 3, si trovino in servizio, in quanto
vincolati alla ferma dodecennale di cui all'art. 9 della legge 19 mag-
gio 1986, n. 224, e che:

a) abbiano un’anzianita, nel grado di capitano di comple-
mento, non inferiore a due anni;

b) siano in possesso di moralita ¢ condotta incensurabili, come
previsto per 'ammissione ai concorsi nella magistratura;

¢) non siano stati giudicati definitivamente non idonei al-
I'avanzamento al grado superiore;

d) siano in possesso della incondizionata idoneitad fisio-
psico-attitudinale al servizio quali ufficiali in servizio permanente
effettivo del ruolo speciale delle Armi di fanteria, cavalleria, artiglie-
ria, genio, trasmissioni dell’Esercito, da accertarsi con le modalita di
cui al successivo art. 7.

Art. 3.

Domande di partecipazione

1. Le domande di partecipazione al concorso, redatte in carta
semplice secondo lo schema riportato nell’Allegato A4, che costituisce
parte integrante del presente decreto, devono essere presentate, a
pena di decadenza, entro i trenta giorni successivi a quello di pubbli-
cazione del presente decreto nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica
italiana, al comando del reparto od ente dal quale il concorrente
dipende ed indirizzate al Ministero della difesa - Direzione generale
per il personale militare - I Reparto 1* Divisione reclutamento uffi-
ciali - 2* sezione - Casella postale n. 353 - 00187 Roma centro.

—1 —



19-1-2001

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 6

Nelle domande gli ufficiali possono dichiarare il possesso di
eventuali titoli che ritengano utili ai fini della valutazione di cui al
successivo art. 6 ¢ di eventuali titoli di preferenza tra quelli indicati
nell’allegato B che costituisce parte integrante del presente decreto.

Detti titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del
termine per la presentazione delle domande di partecipazione al con-
corso.

2. I concorrenti, qualora lo desiderino, possono allegare alla
domanda la documentazione dei titoli di merito e/o di preferenza di
cui al precedente, comma 1, anche sotto forma di dichiarazione sosti-
tutiva, rilasciata ai sensi delle disposizioni del decreto del Presidente
della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403.

Art. 4.

Istruttoria delle domande e documentazione d'ufficio

1. I Comandi dei reparti/enti che riceveranno le domande di par-
tecipazione al concorso dovranno indicare sulle stesse la data di pre-
sentazione con dichiarazione in calce o mediante bollo d’ufficio ed
inviarle, entro il terzo giorno dalla presentazione, al Ministero della
difesa - Direzione generale per il personale militare - I Reparto - 1*
Divisione reclutamento ufficiali - 2* sezione - casella postale n. 353 -
00187 Roma centro, dandone contestualmente notizia al Comando
cavalleria dell’aria.

2. I Comandi suddetti dovranno altresi inviare, a mezzo corriere,
alla direzione generale predetta entro il decimo giorno successivo a
quello di scadenza del termine per la presentazione delle domande di
partecipazione, i seguenti documenti:

a) copia del libretto personale aggiornato alla data di sca-
denza del termine di presentazione delle domande di partecipazione
al concorso - comprensivo del Mod. 8 (specchio punizioni) o di
dichiarazione sostitutiva, in caso di assenza di provvedimenti discipli-
nari;

b) copia dello stato di servizio (modello 127/B), aggiornato
alla predetta data;

c) attestazione e dichiarazione di completezza della documen-
tazione matricolare e caratteristica.

3. Il Comando cavalleria dell’aria dovrd trasmettere alla gia
citata direzione generale per il personale militare, entro il decimo
giorno successivo a quello di scadenza del termine per la presenta-
zione delle domande, I'elenco completo degli ufficiali che hanno pre-
sentato domanda di partecipazione al concorso.

Art. 5.

Commissioni

L. Con successivo decreto dirigenziale sari nominata la commis-
sione giudicatrice preposta alla valutazione dei titoli ed alla forma-
zione della graduatoria di merito composta da:

un ufficiale del ruolo normale delle Armi di fanteria, cavalle-
nia, artiglieria, genio, trasmissioni, di grado non inferiore a Brigadier
Generale - Presidente;

due ufficiali del ruolo normale delle Armi di fanteria, cavalle-
ria, artiglieria, genio, trasmissioni, di grado non inferiore a Tenente
Colonnello - membn;

un dipendente civile dell’Amministrazione della difesa appar-
tenente allarea funzionale «C», posizione non inferiore a «C/2»,
segretario senza diritto al voto.
. 2. Parimenti con successivi decreti saranno nominate le commis-
sioni per gli accertamenti sanitari e psico-attitudinali cosi composte:
a) per gli accertamenti sanitari:
un Colonnello del Corpo sanitario dellesercito in servizio
permanente, Presidente;

. due ufficiali superiori del Corpo sanitario dell'esercito in
servizio permanente, membri.

Detta commissione si avvarra del supporto di ufficiali medici
specialisti dell’Esercito o di medici specialisti esterni;
b) per gli accertamenti psico-attitudinali:
un ufficiale in servizio permanente del ruolo normale delle

A;mj .di fanteria, cavalleria, artiglieria, genio trasmissioni dell’eser-
cito di grado non inferiore a Colonnello;

un ufficiale in servizio permanente del Corpo sanitario del-
P'esercito specialista in psichiatria e/o psicologia clinica che abbia
seguito apposito corso di formazione in tecniche di indagine psico-
diagnostiche;

un ufficiale in servizio permanente del Corpo sanitario del-
’esercito laureato in psicologia.

Le funzioni di Presidente saranno svolte dall’ufficiale pit elevato
in grado ovvero, a paritd di grado, da quello piu anziano.

Tali ufficiali dovranno essere diversi da quelli che abbiano fatto
parte della commissione di cui alla precedente lettera a).

Detta commissione si avvarra del contributo tecnico-
specialistico di ufficiali del Corpo sanitario in servizio permanente
laureati in psicologia che potranno essere coadiuvati da psicologi
civili convenzionati presso il Centro di selezione e reclutamento
nazionale dell’esercito;

¢) per gli ulteriori accertamenti sanitari:

un Brigadier Generale del Corpo sanitario dell’esercito in
servizio permanente, Presidente;

due ufTiciali superiori del Corpo sanitario dell’esercito in
servizio permanente, membri.
Detti ufficiali dovranno essere diversi da quelli che abbiano fatto
parte della commissione di cui alla precedente lettera a).

Art. 6.

Valutazione dei titoli

1. La commissione giudicatrice di cui al precedente art.5,
comma 1, dovra valutare:

a) i titoli relativi alle qualita militari e professionali, desunte
dai documenti caratteristici;

b) ogni altro titolo, ricompensa e benemerenza risultante dalla
documentazione matricolare o dai documenti presentati dai concor-
renti.

Detti titoli dovranno essere posseduti dagli ufficiali alla data di
scadenza del termine per la presentazione delle domande.

2. Per la valutazione dei titoli di cui al precedente, comma 1, la
Commissione disporra di un massimo di 45 punti, ripartiti nel
seguente modo:

30 punti per i titoli di cui al precedente, comma 1, lettera a);
15 punti per i titoli di cui al precedente, comma 1, lettera b).

3. Gli ufficiali che non avranno riportato almeno 15 punti per i
titoli relativi alle qualita militari e professionali, di cui al precedente,
comma 1, lettera a), saranno dichiarati non idonei.

4. Ogni componente la commissione giudicatrice, disporra, per
ciascuno dei complessi di titoli di cui al precedente, comma 1, lettere
a) ¢ b), soltanto di un terzo del punteggio massimo per i medesimi
stabiliti.

11 punteggio per ciascuno dei complessi di titoli valutati sara
costituito dalla somma dei punteggi attribuiti da ciascun componente
la commissione.

Art. 7.

Accertamenti fisio-psico-attitudinali

1. I candidati che avranno presentato domanda di partecipazione
al concorso ed ai quali non sia stata comunicata I'esclusione dal
medesimo saranno sotloposti, da parte della commissione di cui al
precedente art. 5, comma 2, lettera a), all’accertamento della incondi-
zionata idoneita fisica al servizio militare in qualita di ufficiale in ser-
vizio permanente del ruolo speciale delle Armi di fanteria, cavalleria,
artiglieria, genio, trasmissioni dell’esercito.

2. A tal fine essi dovranno presentarsi, a digiuno, presso il Centro
di selezione e reclutamento nazionale in Foligno caserma «Gonzaga
del Vodige» - Viale Mezzetti n. 2, alle ore 8 del giormo 26 marzo
2001.

3. La predetta commissione, seduta stante, comunicherd al can-
didato I’esito della visita medica, sottoponendogli il verbale conte-
nente uno dei seguenti giudizi:

. «Idoneo quale ufficiale dei ruoli speciali dell’Esercito in servi-
Zio permanente»;
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«Non idoneo quale ufficiale dei ruoli speciai cell’Esercito in
servizio permanente», con indicazione della causa di non idoneita.

I candidati che all’atto degli accertamenti sanitari venissero rico-
nosciuti affetti da malattie o lesioni acute di recente insorgenza e di
presumibile breve durata, per le quali risultasse scientificamente pro-
babile un’evoluzione migliorativa, tale da lasciare prevedere il possi-
bile recupero dei requisiti richiesti in tempi compatibili con lo svolgi-
mento del concorso e comunque entro i suctessivi trenta giorni,
saranno sottoposti ad ulteriore valutazione sanitaria a cura della
stessa commissione medica per verificare 'eventuale recupero del-
I'idoneita fisica.

Detti candidati dovranno essere ammessi con riserva a sostenere
I'accertamento psico-attitudinale. I candidati che non avessero recu-
perato, al momento della nuova visita, la prevista idoneita saranno
giudicati «non idonei» ed esclusi dal concorso. Tale giudizio sara
comunicato seduta stante agli interessati.

4. 11 giudizio riportato negli accertamenti sanitari é definitivo.
Pertanto, i candidati giudicati «non idonei» saranno esclusi dal con-
€orso.

5.1 candidati giudicati «non idonei» potranno tuttavia far perve-
nire alla direzione generale per il personale militare - I Reparto - 1*
Divisione reclutamento ufficiali - 2* sezione - Casella Postale n. 353
- 00187 Roma Centro, improrogabilmente entro il quindicesimo
giorno successivo a quello della visita medica, specifica istanza, cor-
redata di idonea documentazione rilasciata da struttura sanitaria
pubblica, relativamente alle cause che hanno determinato il giudizio
di non idoneita.

Non saranno prese in considerazione istanze prive della prevista
documentazione ovvero pervenute oltre i termini sopraindicati.

6. La documentazione sanitaria allegata dai candidati alla
istanza di cui sopra sara valutata dalla commissione di cui al prece-
dente art. 5, comma 2, lettera ¢) che, qualora necessario, potra sotto-
porre gli interessati ad ulterior1 accertamenti sanitari prima di emet-
tere il giudizio definitivo.

7. In caso di mancato accoglimento dell'istanza il giudizio di non
idoneita riportato al termine degli accertamenti sanitari si intendera
confermato.

8. In caso di accoglimento dell'istanza, i candidati riceveranno
formale comunicazione da parte della direzione generale per il perso-
nale militare.

9. I concorrenti dichiarati inabili anche a seguito della valuta-
zione sanitaria di cui al precedente, comma 6, o degli ulteriori accer-
tamenti sanitari disposti o che ad essi abbiano rinunciato saranno
esclusi dal concorso.

10. L'idoneita psico-attitudinale dei concorrenti sard accertata
dalla commissione di cui al precedente art. 5, comma 2, lettera b),
presso il predetto Centro di selezione e reclutamento nazionale dell’e-
sercito.

1l giudizio espresso da tale commissione che, adeguatamente
motivato, dovra essere comunicato per iscritto seduta stante agli inte-
ressati, ¢ definitivo.

11. Le cartelle sanitarie dei candidati ed i verbali riepilogativi
degli accertamenti fisio-psico-attitudinali dovranno essere inviati, a
mezzo corriere, a cura del Centro di selezione e reclutamento nazio-
nale dell'esercito alla direzione generale per il personale militare - I
Reparto - 1* Divisione reclutamento ufficiali - 2* Sezione, improroga-
bilmente entro tre giorni dalla data di conclusione degli stessi.

Art. 8.
Graduatoria

1. La graduatoria di merito del concorso sari formata dalla
commissione giudicatrice di cui al precedente art. 5, comma I,
aggiungendo alla somma dei punteggi ottenuti da ciascun ufficiale
nella valutazione dei titoli di cui al precedente art. 6 un punto per
ogni anno di servizio prestato senza demerito in ferma dodecennale.

2. A paritd di merito, si terra conto dei titoli di preferenza di cui
al gia citato allegato B al presente decreto.

3. La graduatoria di merito, di cui al, comma 1, del presente arti-
colo, verra approvata con decreto dirigenziale e pubblicata nel Gior-
nale ufficiale del Ministero della difesa. Della pubblicazione verra
data notizia mediante avviso inserito nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, e a puro titolo informativo, nel sito internet
«www.persomil difesa.it/urp»

Art. 9.
Nomina

1. Gli ufficiali idonei che nella graduatoria di merito siano com-
presi nel numero dei posti di cui al precedente art. 1, saranno dichia-
rati vincitori e nominati capitani in servizio permanente effettivo del
ruolo speciale delle Armi di fanteria, cavalleria, artiglieria, genio, tra-
smissioni dell’esercito, con anzianita assoluta pari a quella posseduta
nel grado di capitano di complemento, diminuita di due anni, senza
effetto sul trattamento economico percepito.

2. La nomina a capitano in servizio permanente effettivo del
ruolo speciale delle Armi di fanteria, cavalleria, artiglieria, genio, tra-
smissioni dell’esercito sara conferita, con successivo decreto Presiden-
ziale, dopo che sard stata acquisita I'autorizzazione del Presidente
del Consiglio dei Ministri prescritta dalle norme finanziarie vigenti,
subordinatamente all’accertamento, anche postumo, del possesso dei
requisiti di partecipazione al concorso di cui al precedente art. 2,
comma 1, del presente decreto.

3. Gli ufficiali transitati nel ruolo speciale delle Armi di fanteria,
cavalleria, artiglieria, genio, trasmissioni dell’esercito mantengono
Pobbligo di completamento della ferma dodecennale precedentemente
contratta.

Art. 10.
Riscatto dei servizi resi

1. I vinciton, nominati ufficiali in servizio permanente effettivo
del ruolo speciale delle Armi di fanteria, cavalleria, artiglieria, genio,
trasmissioni dell’esercilo, possono chiedere a domanda 1l riscatto dei
servizi precedentemente prestati ai fini della liquidazione della inden-
nita di buonuscita IL.N.P.D.A.P. ¢ dell'indennitd supplementare della
cassa ufficiali, a norma dell’art. 20, comma 8, della legge 19 maggio
1986, n. 224, citata nelle premesse.

Art. 11,
Esclusioni

1. La direzione generale per il personale militare pud, con prov-
vedimento motivato, escludere in ogni momento dal concorso qual-
siasi candidato che non fosse ritenuto in possesso dei requisiti pre-
scritti per la nomina ad ufficiale in servizio permanente effettivo.

Art. 12.
Trattamento dati personali

1. Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il
Ministero della difesa - Direzione generale per il personale militare -
I Reparto - 1* Divisione reclutamento ufficiali, per le finalitd di
gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati auto-
matizzata anche successivamente all’eventuale instaurazione del rap-
porto di impiego per le finalita inerenti alla gestione del rapporto
medesimo.

2. 1l conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla
posizione giuridico-economica del candidato, nonché, in caso di esito
positivo, ai soggetti di carattere previdenziale.

L'interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge,
tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di
rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incom-
pleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché¢ il diritto
di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del direttore
generale della direzione generale per il personale militare, titolare
del trattamento. Responsabile del trattamento ¢ il direttore della 1*
Divisione reclutamento ufficiali della direzione generale medesima.

11 presente decreto, sottoposto al controllo ai sensi della norma-
tiva vigente, sara pubblicato nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Roma, 28 dicembre 2000

Il Ten. Gen.: SIMEONE
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ALLEGATO A
(articolo 3 del bando)

modello della domanda di ammissione al concorso
(in carta semplice da compilare a macchina o a stampatello)

AL MINISTERO DELLA DIFESA

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

I REPARTO - 1* DIVISIONE RECLUTAMENTO UFFICIALI - 2* SEZIONE
CASELLA POSTALE N. 353 - 00187 ROMA CENTRO

I sottoscritto, chiede di essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli, per il reclutamento di

12 capitani in servizio permanente effettivo del ruolo speciale delle Armi di fanteria, cavalleria,
artiglieria, genio, trasmissioni dell’Esercito, riservato agli ufficiali piloti di complemento in ferma
dodecennale, di cui al decreto dirigenziale pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, 4*

serie speciale, n. del

All'uopo, consapevole delle conseguenze penali che, ai sensi dell'articolo 26 della legge 4 gennaio 1968, n. 15,

possono derivargli da dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilita

RECAPITO PRESSO IL QUALE DESIDERA RICEVERE TUTTE LE COMUNICAZIONI RELATIVE AL CONCORSO:
COMUNE PROV. C.A.P.
INDIRIZZO (Via, Piarza, ecc.) NUM.CIVICO

RECAPITO TELEFONICO (prefisso/numero)

DICHIARA:
COGNOME NOME
DATA DINASCITA (GG.MM.AAAA) /] CODICE FISCALE
LUOGO D1 NASCITA (se nato all’estero specificare Stato e Localita di nascita)

PROV.

RESIDENZA(]):
COMUNE DI RESIDENZA PROV. C.A.P.
INDIRIZZO (Via, Piazza, ecc.) NUM.CIVICO

Grado Arma categoria
Ente, Reparto di appartenenza (1)
Data inizlo ferma dodecennale /|

1)
2)
3)

4)
5)

6)

D! ESSERE IN POSSESSO DELLA CITTADINANZA ITALIANA E DI GODERE DEI DIRITTI CIVILI E POLITICI;

DI ESSERE CELIBE/CONIUGATO O VEDOVO, CON N. FIGLI A CARICO;

DI NON AVER RIPORTATO CONDANNE PENALI O APPLICAZIONI DI PENA Al SENSI DELL’ARTICOLO 444 DEL CODICE D
PROCEDURA PENALE E DI NON AVERE IN CORSO PROCEDIMENTI PENALI ED AMMINISTRATIVI PER L’APPLICAZIONE D
MISURE DI SICUREZZA O DI PREVENZIONE, NE CHE RISULTANO A PROPRIO CARICO PROCEDIMENT] PENALI ISCRIVIBIL
NEL CASELI ARIO GIUDIZIALE Al SENSI DELL’ARTICOLO 686 DEL CODICE D! PROCEDURA PENALE. (In caso contraria
indicare, su di un foglio da allegare alla domanda, le condanne, le applicazioni di pena ed i procedimenti a

carico, ed ogni altro eventuale precedente penale, precisando la data del provvedimento e I’Autorita Giudiziaria

che lo ha emanato ovvero quella presso la quale pende un procedimento penale). IL SOTTOSCRITTO SI IMPEGNA,
ALTRES], A COMUNICARE QUALSIAS] VARIAZIONE DELLA PROPRIA POSIZIONE GIUDIZIARIA, CHE INTERVENGA
SUCCESSIVAMENTE ALLA PRESENTA DICHIARAZIONE;

DI ESSERE A CONOSCENZA CHE TUTTE LE COMUNICAZIONI RELATIVE AL CONCORSO SARANNO INVIATE AL RECAPIT

INDICATO NELLA PRESENTE DOMANDA;

D1 AVER PRESO CONOSCENZA DEL BANDO DI CONCORSO E DI CONSENTIRE, SENZA RISERVE, A TUTTO CIO CHE IN ESSO
E STABILITO.

D! ESSERE IN POSSESSO DE! SEGUENTI TITOLI DI MERITO, UTILI ALLA VALUTAZIONE D! CUI ALL'ARTICOLO 6 DE}
BANDO(2): H
DI ESSERE IN POSSESSO DEL/I SEGUENTE/I TITOLO/I DI PREFERENZA (3):

(localith). (data) (firmu per esteso ¢ leggibile) (4)

Domanda presentata o data ed a protocollo al n.

e ——————— et —
SPA210 RISRERVATO ALL'ENTE DI APPARTENENZA

(TIMBRO LINEARE DELL’'ENTE)

FIRMA DEL COMANDANTE
(TIMBRO TONDO)

(1) Ogni variazione relativa alla residenza, al domicilio ed all'ente/reparto di appartenenza che venga a verificarsi durante
Pespletamento del concorso dovra essere segnalata, direttamente ¢ nel modo pit celere, al Ministero della difesa - Direzione gene-
rale per il personale militare - I reparto - 1* Divisione reclutamento - 2* Sezione - Casella postale n. 353 - 00187 Roma Centro.

(2) Possono essere dichiarati tutti i titoli che non risultino dalla documentazione matricolare e caratteristica.

(3) Tra quelli indicati nell’Allegato «B» al bando;

(4) La domanda dovra essere sottoscritta dall’interessato a pena di non ammissione al concorso. La firma non dovra essere
autenticata.
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ALLEGATO B
(articolo 8 del bando)

ELENCO DEI TITOLI DI PREFERENZA

1. A paritd di merito, nella formazione della graduatoria di cui
all’art. 8 del presente decreto, si terra conto dei seguenti titoli di pre-
ferenza:

insigniti di medaglia al valor militare;

orfani di guerra;

orfani di caduti per fatto di guerra;

orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

feriti in combattimento;

capi di famiglia numerosa;

figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pub-
blico e privato;

fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

genitori vedovi non risposati, coniugi non risposati ¢ fratelli
vedovi o non sposati dei caduli per servizio nel settore pubblico o pri-
vato;

coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-
tenti;

coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nel’Amministrazione che ha indetto
il concorso; .

coniugati ¢ non con riguardo al numero di figli a carico.

2. A paritd di merito ¢ di titoli la preferenza ¢ determinata:
a) dal numero di figli a carico;
b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle Amministrazioni
pubbliche.

3. In assenza di titoli di preferenza, a parita di merito, sara prefe-
rito il candidato piu giovane d’eta, in applicazione del secondo
periodo dell’art. 3, comma 7, della legge n. 127/1997, aggiunto
all’art. 2, comma 9, della legge n. 191/1998.

I predetti titoli devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine di presentazione della domanda di partecipazione al con-
corso (1).

(1) 1l concorrente che nella domanda di partecipazione al con-
corso abbia dichiarato il possesso di uno o piu titoli di preferenza
deve fornire tutte le indicazioni utili a consentire all’amministrazione
di esperire con immediatezza i previsti controlli.

01E0184

MINISTERO DEI LAVORI PUBBLICI

Concorso, per esami, per il conferimento
di dodici posti di dirigente nel ruolo amministrativo

IL DIRETTORE GENERALE
DEGLI AFFARI GENERALI E DEL PERSONALE

15;/‘itsto il decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1955,
n. ;

Visto il testo unico approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e successive integrazioni e modifica-
zioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686 recante le norme di esecuzione del testo unico citato;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
1970, n. 1077;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1972,
n. 748 e successive integrazioni e modificazioni;

Vista la legge 27 giugno 1974, n. 247;

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 6

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Vista 1a legge 23 agosto 1988, n. 370 concernente I'esenzione dal-
I'imposta di bollo;

Visto il decreto-legge 27 dicembre 1989, n. 413, convertito con
legge 28 febbraio 1990, n. 37;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Vista la legge 29 dicembre 1990, n. 405;
Vista la legge 28 marzo 1991, n. 120,

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125 concernente azioni positive
per la realizzazione della parita uomo-donna nel lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, legge quadro per I'assi-
stenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 e successive
integrazioni e modificazioni;

Viste le leggi 14 gennaio 1994, numeri 19 e 20;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
21 aprile 1994, n. 439 concernente il regolamento relativo all’accesso
alla qualifica di dirigente;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 ed il decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693 concernente il regolamento recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalitd di svolgi-
mento dei concorsi, dei concorsi unici ¢ delle altre forme di assun-
zione nei pubblici impieghi;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
19 aprile 1996, registrato alla Corte dei conti - Presidenza, il
27 dicembre 1996, registro n. 3, foglio n. 189 e pubblicato nel supple-
mento ordinario n. 18 alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana n. 23 del 29 gennaio 1997 con il quale, fra I'altro, sono state
determinate le dotazioni organiche definitive della qualifica di diri-
gente nel ruolo amministrativo del Ministero dei lavori pubblici;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 concernente le misure
urgenti per lo snellimento dell'attivita amministrativa;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Visto il decreto legislativo 29 ottobre 1998, n. 387;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro, comparto Mini-
steri, del personale con qualifica dirigenziale, nonché il contratto
collettivo nazionale di lavoro - comparto dei Ministeri - area della
dirigenza - parte economica;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 agosto 2000
che, tra l'altro, autorizza il Ministero dei lavori pubblici a bandire
un concorso, per esami, per il conferimento di dodici posti di diri-
gente amministrativo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 8 settembre
2000, n. 324,

Ritenuto, conseguentemente di poter procedere all’emanazione
del bando di concorso in questione;

Decreta:
Art. 1.

Posti messi a concorso

E indetto, per le esigenze del’amministrazione centrale e decen-
trata del Ministero dei lavori pubblici un concorso, per esami, a com-
plessivi dodici posti per il conferimento della qualifica di dirigente
amministrativo.

L’assegnazione dei vincitori avverra tenendo conto delle premi-
nenti esigenze di servizio degli uffici decentrati dell’amministrazione
dei lavori pubblici collocati nei capoluoghi di regione del territorio
nazionale e a Parma.
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Art. 2.
Requisiti per 'ammissione

Al concorso di cui all'art. | sono ammessi a- partecipare a
domanda i dipendenti di ruolo delle pubbliche amministrazioni, in
possesso del diploma di laurea in giurisprudenza o in scienze politi-
che o in economia e commercio, che abbiano compiuto almeno cin-
que anni di servizio, svolti in posizioni funzionali per I'accesso alle
quali € richiesto il possesso di uno dei diplomi di laurea suindicati.
Per i dipendenti delle amministrazioni statali reclutati a seguito di
corso-concorso della Scuola superiore della pubblica amministra-
zione il periodo di servizio ¢ ridotto a quattro anni ed ai fini del
diploma di laurea vale quello che ha consentito 'ammissione al
corso-concorso medesimo. Sono, altresi, ammessi i soggetti in pos-
sesso della qualifica di dirigente in enti e strutture pubbliche, muniti
di uno dei suindicati diplomi di laurea, che hanno svolto per almeno
due anni le funzioni dirigenziali.

Sono inoltre ammessi coloro che hanno ricoperto incarichi diri-
genziali o equiparati in amministrazioni pubbliche per un periodo
non inferiore a cinque anni.

Tutti i candidati devono essere in possesso del requisito generale
dell’idoneita fisica all’impiego ¢ devono essere, inoltre, in possesso
dei requisiti generali per I'accesso agli impieghi civili delle pubbliche
amministrazioni previsti dalla normativa vigente.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termine, contenuti e modalita

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta sem-
plice, secondo il modello allegato, deve essere indirizzata e spedita
esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, al
Ministero dei lavori pubblici - Direzione generale degli affari generali
¢ del personale - Divisione seconda - Ufficio concorsi, via Nomen-
tana, n. 2 - 00161 Roma, nel termine perentorio di giorni trenta dalla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Fara fede, relativamente all’osservanza del predetto termine, il
timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Non é ammessa la presentazione della domanda né direttamente,
ne per il tramite dell'ufficio di appartenenza, né con qualunque altro
mezzo, a pena di esclusione.

Nella domanda di partecipazione al concorso I'aspirante dovra
dichiarare, sotto la propria responsabilita:

1) cognome e nome, luogo e data di nascita, la residenza e
I'indirizzo, con I’esatta indicazione del numero di codice di avvia-
mento postale, al quale si richiede che vengano trasmesse le eventuali
comunicazioni relative al concorso, nonché il recapito telefonico.

11 candidato ¢ tenuto a comunicare entro quindici giorni, esclusi-
vamente mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento
indirizzata al Ministero dei lavori pubblici - Ufficio concorsi - via
Nomentana 2 - 00161 Roma, ogni eventuale variazione della resi-
denza, dell’indirizzo e del recapito telefonico.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di
irreperibilita del destinatario e di dispersione di comunicazioni dipen-
dente da inesatta o incompleta indicazione del recapito da parte del
candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambia-
mento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’amministrazione
stessa, né per la mancata restituzione dell’avviso di ricevimento della
domanda, dei documenti e delle comunicazioni relative al concorso;

2) i dipendenti di ruolo delle pubbliche amministrazioni
dovranno dichiarare la qualifica attualmente rivestita e la sua decor-
renza, nonché la data di decorrenza giuridica € la data di effettiva
assunzione in servizio per nomina in posizioni funzionali per 'ac-
cesso alle quali € richiesto il possesso del diploma di laurea.

I candidati in possesso della qualifica di dirigente in enti e strut-
ture pubbliche dovranno indicare 'amministrazione, la struttura pub-
blica di appartenenza e I'attuale sede di servizio nonché il termine ini-
ziale e finale di svolgimento delle funzioni dirigenziali.

I candidati che hanno ricoperto incarichi dirigenziali o equipa-
rati in amministrazioni pubbliche dovranno indicare il periodo di
svolgimento degli incarichi in questione nelle relative amministra-
zioni.
3) il diploma di laurea posseduto e la data di suo consegui-
mento nonché I'Universita presso la quale ¢ stato conseguito;

4) la propria disponibilitd, in caso di nomina, a raggiungere
qualsiasi sede di servizio gli venga assegnata;

5) gli estremi dei provvedimenti relativi alla concessione di
periodi di aspettativa per motivi di famiglia goduti, la durata dei
periodi stessi e ogni altro provvedimento interruttivo del computo
dell’effettivo servizio e se all’atto, esiste un provvedimento in corso.
Tale dichiarazione deve essere resa anche se negativa,

6) gli eventuali titoli di preferenza posseduti da far valere a
parita di valutazione previsti dalla normativa vigente debbono essere
espressamente menzionati nella domanda di ammissione al concorso,
pena la non valutazione degli stessi;

7) i portatori di handicap dovranno, altresi, specificare nella
domanda di ammissione la natura della minorazione fisica, psichica
o sensoriale, 'ausilio necessario in relazione al proprio handicap,
nonché 'eventuale necessitd di tempi aggiuntivi per lo svolgimento
delle prove di esame;

8) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
nell'impiego al quale il concorso si riferisce;

Nella domanda di partecipazione al concorso, l'aspirante non
dipendente da pubblica amministrazione, dovra, inoltre, dichiarare,
sotto la propria responsabilita:

a) di essere cittadino italiano;
b) di godere dei diritti politici;

¢) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d) del
testo unico, concernente lo statuto degli impiegati civili dello Stato,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen-
naio 1957, n. 3, per aver conseguito I'impiego mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invaliditd insanabile, nonché di non
essere stato interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata
in giudicato;

d) di non aver riportato condanne penali ¢ di non aver pro-
cedimenti penali pendenti oppure indicare le eventuali condanne
penali riportate nonché i procedimenti penali eventualmente pen-
denti, precisando gli estremi del provvedimento di condanna o di
applicazione dell’amnistia, del condono, dell’indulto o del perdono
giudiziale, e il titolo del reato. La dichiarazione va comunque resa
anche se negativa;

e) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

La mancanza della firma in calce alla domanda comportera
I'esclusione del candidato dalla procedura concorsuale.

Al sensi del decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre
1998, n. 403 le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di
ammissione al concorso hanno valore di autocertificazione; nel caso
di falsitd in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni
penali previste dall’art. 26 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 e succes-
sive integrazioni ¢ modificazioni.

Art. 4.

Termine per il possesso dei requisiti - Esclusione dal concorso

1 requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione
al concorso di cui al precedente art. 3.

Resta ferma la facolti dell’amministrazione di disporre in qual-
siasi momento, anche successivamente all’espletamento delle opera-
zioni del concorso, cui pertanto i candidati vengono ammessi con
ampia riserva, Pesclusione dal concorso stesso, con provvedimento
motivato, per difetto dei prescritti requisiti ¢/o per inosservanza delle
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disposizioni relative all’esatta compilazione della domanda di ammis-
sione /o per I'inoltro della stessa domanda oltre il termine di cui al
primo, comma del, precedente art. 3.

Art. 5.

Prove - Commissione esaminatrice
Formazione, approvazione e pubblicazione graduatoria

11 concorso consiste in due prove scritte ed una prova orale, che
verterd anche su un colloquio in lingua inglese nonché di una prova
pratica sull’'uso di un computer.

Le due prove scritte sono volte ad accertare la preparazione del
candidato sia sotto il profilo teorico sia sotto quello applicativo-ope-
rativo. La prima prova scritta consiste nello svolgimento di un elabo-
rato su tematiche in ambito giuridico-amministrativo in relazione alla
professonalitd richiesta, con particolare riferimento alle seguenti
materie:

diritto amministrativo;
diritto privato;
contabilita di Stato.

La seconda prova scritta consiste nella risoluzione di un caso in
ambito giuridico-amministrativo e\o gestionale organizzativo ed &
mirata a verificare l’attitudine all’analisi e la soluzione di problemi
inerenti le funzioni dirigenziali da svolgere nell'ambito dell’ammini-
strazione dei lavori pubblici.

Con successivo provvedimento saranno indicati i locali, i giorni e
I'ora in cui si svolgeranno dette prove scritte.

Nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale «Concorsi ed esami» -
del 30 marzo 2001 verra data comunicazione dei giorni, dell’ora e
della sede in cui avranno luogo le prove scritte. Tale pubblicazione
avra valore di notifica a tutti gli effetti.

I candidati ai quali non sia stata comunicata I'’esclusione dal
concorso saranno tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso, nei
giorni, nell’'ora e nel luogo indicati nell’avviso di cui al precedente
comma.

Al colloquio saranno ammessi i candidati che abbiano riportato
non meno di 24/30 in ciascuna delle due prove scritte.

11 colloquio concorre alla valutazione della professionalita del
candidato ed ha il fine di accertare la conoscenza delle problematiche
della pubblica amministrazione in genere ¢ di quelle del Ministero
dei lavori pubblici, in particolare.

Esso vertera sulle materie previste per le prove scritte, nonché
sulle seguenti materie;

diritto costituzionale;
attivita istituzionale dell'amministrazione dei lavori pubblici;
legislazione dei lavori pubblici;
lingua straniera.
11 colloquio comprendera altresi un’applicazione pratica di uti-

liqo di personal computer in ambiente windows e sulla conoscenza
di internet.

I candidati ammessi al colloquio saranno avvertiti almeno 20
giorni prima di quello in cui dovranno sostenerlo.

Al medesimi sard contemporaneamente comunicato il voto
riportato nelle singole prove scritte.

24/3‘1)1 colloquio si intende superato con una votazione di almeno

Le sedute della commissione esaminatrice, durante lo svolgi-
mento del colloquio, sono pubbliche.

Al term_ine di ogni seduta la commissione forma I'elenco dei can-
didati esaminati con l'indicazione del voto da ciascuno riportato.

L’elenco medesimo, sottoscritto dal presidente e dal segretario, ¢
afTisso nella sede ove si svolgera il colloquio.

Per essere ammessi a sostenere tutte le prove d’esame i concor-
renti dovranno essere muniti di un valido documento di riconosci-
mento tra i seguenti:

a) fotografia applicata su carta bollata con firma autenticata
dal sindaco o da un notaio, in data non anteriore ad un anno;

_ b) tessera di riconoscimento mod. A/T rilasciata da pubblica
amministrazione,
¢) tessera postale;
d) porto d’armi;
e) passaporto;
f) carta d’identita;
g) patente di guida.

La commissione esaminatrice del concorso sara nominata con
successivo provvedimento e sara costituita secondo le disposizioni di
cui all’art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
21 aprile 1994, n. 439,

Espletate le prove del concorso, la commissione formulera la
graduatoria secondo l'ordine decrescente della votazione complessiva
risullante dalla somma della media dei voti riportati nelle prove
scritte e dal voto riportato nel colloquio di ciascun candidato.

I candidati che abbiano superato le prove d’esame e che inten-
dano far valere i titoli di preferenza previsti dalla normativa vigente
gia indicati in domanda, dovranno presentare o far pervenire a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al Ministero dei
lavori pubblici - Direzione generale degli affari generali e del perso-
nale - Divisione II - Ufficio concorsi - via Nomentana n. 2 - 00161
Roma, entro il termine perentorio di quindici giorni, che decorre
dalla data di effettuazione del colloquio, i documenti attestanti il
possesso di detti titoli, redatti nelle forme prescritte.

La graduatoria generale di merito dei candidati sara formata
secondo l'ordine decrescente della valutazione complessiva riportata
da ciascun candidato, con l'osservanza, a parita di punti delle prefe-
renze di cui al comma precedente.

Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso,
i candidati utilmente collocati nella graduatoria generale di merito.

La graduatoria generale di merito del concorso sara approvata
secondo le disposizioni vigenti.

Tale graduatoria sara pubblicata nel Bollettino ufficiale - diri-
genza, del Ministero dei lavori pubblici e di tale pubblicazione sara
data notizia mediante avviso inserito nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale
decorre il termine per le eventuali impugnative.

Art. 6.

Documenti di rito

I concorrenti utilmente collocati nella graduatoria generale di
merito del concorso sono invitati a presentare direttamente o inviare
tramite raccomandata a/r entro il termine perentorio di trenta giorni
dal ricevimento della comunicazione stessa, sotto pena di decadenza,
al Ministero dei lavori pubblici - Direzione generale degli affari gene-
rali e del personale - Divisione II - Ufficio concorsi - via Nomentana
n. 2 - 00161 Roma, i seguenti documenti:

1) diploma originale di laurea o in copia autentica ai sensi
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. In caso di smarrimento o di distru-
zione del diploma di laurea, il candidato dovra presentare il docu-
mento sostitutivo previsto dalle vigenti disposizioni, rilasciato dalla
competente autorita.

Qualora il diploma non sia stato ancora rilasciato, ¢ consentito
presentare in luogo di esso, il certificato sostitutivo in bollo nel quale
deve essere riportata la dicitura: «diploma in corso di compilazionen;

2) certificato medico rilasciato dall’Azienda sanitaria locale
competente per territorio o da un medico militare dal quale risulti
che il candidato ¢ fisicamente idoneo al servizio continuativo e incon-
dizionato, quale dirigente amministrativo del Ministero dei lavori
pubblici.

11 certificato deve, altresi, contenere I'attestazione che é stato
eseguito I'accertamento sierologico del sangue ai sensi della legge
25 luglio 1956, n. 837, effettuato presso una struttura pubblica.
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Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione fisica il
certificato deve farne menzione ed indicare se I'imperfezione stessa
sia tale da menomare Pattitudine dell’aspirante dell’impiego stesso al
normale e regolare rendimento di lavoro.

Per i1 candidati mutilati ed invalidi, il certificato medico deve
essere rilasciato esclusivamente dall’A.S.L. di appartenenza dell’aspi-
rante e contenere, oltre all’attestazione che ¢é stato eseguito 'accerta-
mento di cui al secondo comma del presente punto ed una esatta
descrizione della natura e del grado di mutilazione e/o invalidita non-
ché una descrizione delle condizioni attuali risultanti da un esame
obiettivo, anche la dichiarazione che l'invalido non ha perduto la
capacita lavorativa e che egli, per la natura ed il grado della sua inva-
liditd o mutilazione, non puo arrecare danno alla salute ed alla inco-
lumita dei lavoratori ed alla sicurezza degli impianti ed inoltre che il
suo stato fisico é compatibile con l'esercizio delle funzioni dirigenziali
per le quali ha concorso.

La capacita lavorativa dei candidati portatori di handicap €
accertata dalla commissione di cui all’art. 4 della legge S feb-
braio 1992, n. 104.

L’amministrazione ha facoltd, in ogni caso, di sottoporre a visita
medica di controllo i candidati vincitori del concorso;

3) copia integrale aggiornata dello stato di servizio.

I candidati non appartenenti alle amministrazioni statali devono,
altresi, produrre i seguenti documenti:

a) estratto dell’atto di nascita. Tale documento deve essere
rilasciato dall’ufficiale di stato civile del comune di origine se il can-
didato € nato nel territorio della Repubblica, ovvero dal comune
presso il quale sia stato trascritto I'atto di nascita se il candidato é
nato all’estero. Qualora detta trascrizione non sia stata ancora ese-
guita i candidati nati all’estero potranno produrre un certificato del-
P’autorita consolare redatto in conformita ed ai sensi dell’art. 17 della
legge 4 gennaio 1968 n. 15. La firma del funzionario che ha rilasciato
il certificato deve essere legalizzata dal Ministro degli affari esteri o
dall’autoritd da esso delegata;

b) certificato di cittadinanza italiana, rilasciato dal sindaco o
dall’ufficiale di stato civile del comune di origine o di residenza;

¢) certificato di godimento dei diritti politici rilasciato dal sin-
daco del comune di origine o di residenza;

d) certificato generale del casellario giudiziale rilasciato dal
segretario della procura della Repubblica presso il tribunale compe-
tente per territorio;

e) documento aggiornato relativo agli obblighi militari e pre-
cisamente, a seconda dei casi: copia o estratto dello stato di servizio
militare, o del foglio matricolare militare ovvero certificato di esito
di leva o di iscrizione nelle liste di leva; non ¢ ammessa, comunque,
la presentazione del foglio di congedo;

f) 1 candidati dirigenti di strutture pubbliche diverse dallo
Stato devono, inoltre, produrre la dichiarazione dell’organismo pub-
blico da cui dipendono che attesti il periodo di svolgimento delle cari-
che dirigenziali e dichiarazione di svolgimento effettivo delle relative
funzioni dirigenziali che risultino svolte non occasionalmente ma
professionalmente con carattere di continuita, funzioni per l'espleta-
mento delle quali sono stati corrisposti gli oneri previdenziali nella
misura prevista dalla vigente normativa.

I candidati che hanno ricoperto incarichi dirigenziali o equi-
parati in amministrazioni pubbliche dovranno farsi certificare dalle
relative amministrazioni i periodi di svolgimento dei suddetti
incarichi.

I documenti di cui alle lettere b), c), d) del presente articolo,
devono essere in data non anteriore a sei mesi da quella del ricevi-
mento dell’invito a produrli.

I documenti di cui alle lettere b) e ¢) devono attestare, altresi,
che gli interessati erano in possesso della cittadinanza italiana e del
godimento dei diritti politici anche alla data della scadenza del ter-
mine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al
CONCOrso.

Le firme apposte sui documenti che i candidati sono tenuti a pre-
sentare non sono soggette a legalizzazione all'infuori delle ipotesi
previste dagli articoli 16 e 17 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e
successive integrazione ¢ modificazioni.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se spe-
diti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
di cui al primo comma del presente articolo; a tal fine fa fede il tim-
bro a data apposto dall’ufficio postale accettante.

Tutti i documenti suindicati, ad eccezione del certificato medico,
possono essere sostituiti da una dichiarazione, ai sensi degli articoli 2
¢ 4 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 e dell’art. 1 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403.

Le dichiarazioni di cui sopra, rese sotto la propria responsabi-
lita, saranno oggetto di verifica ed accertamento della loro veridicita
ed esattezza - come previsto dall’art. 11 del citato decreto del Presi-
dente della Repubblica 403\1998. Esse, pertanto, dovranno essere
complete di tutti gli elementi che consentano tale verifica.

Qualora dal controllo emerga la non veridicita del contenuto
della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguiti ed incorre nelle sanzioni penali previste dall’art. 26 della
legge 4 gennaio 1968, n. 15.

I vincitori saranno assunti a termini dell’art. 14 del contratto col-
lettivo nazionale di lavoro - area dirigenza, comparto Ministeri, pub-
blicato nel supplemento ordinario n. 12 alla Gazzetta Ufficiale n. 17
del 22 gennaio 1997 - serie generale - mediante il contratto indivi-
duale di lavoro di cui al successivo art. 7 del presente bando.

Scaduto inutilmente il termine di presentazione dell’'intera docu-
mentazione I'amministrazione comunichera agli interessati di non
procedere alla stipulazione del contratto.

La documentazione incompleta o affetta da vizio sanabile, puo
essere regolarizzata entro un ulteriore termine fissato dall’ammini-
strazione.

11 mancato rispetto di detto nuovo termine comportera la non
stipulazione del contratto individuale di lavoro.

Art. 7.

Contratto individuale di lavoro e assunzione

1 candidati dichiarati vincitori ed in regola con la documenta-
zione prescritta dovranno sottoscrivere presso la sede centrale del
Ministero dei lavori pubblici, via Nomentana, 2 - Roma, il contratto
individuale di lavoro di cui all’art. 14 del contratto collettivo nazio-
nale di lavoro - area dirigenza - comparto Ministeri, citato al pre-
cedente articolo.

Qualora il candidato, dichiarato vincitore, invitato per la stipula
del contratto, non si presenti nel giorno fissato per la stipula del
medesimo senza giustificato motivo, 'amministrazione comunicherd
all’interessato di non procedere alla stipula del contratto.

Nel contratto sono indicati:

a) la data di inizio del rapporto di lavoro, data dalla qu.a.l'e
decorreranno gli effetti giuridici ed economici della nomina a diri-
gente dello Stato;

b) la qualifica e il trattamento economico iniziale;
¢) la durata del periodo di prova;
d) la sede di prima destinazione.
L’assegnazione dei vincitori avverra, in stretto ordine di gradua-

toria, tenendo conto delle preminenti esigenze di servizio degli uffici
decentrati del’amministrazione dei lavori pubblici.
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Art. 8.

Dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali
forniti dai candidati saranno raccolti presso il Ministero dei lavori
pubblici - Direzione generale degli affari generali e del personale, e
trattati per le finalitd di gestione della procedura concorsuale.

Le informazioni di che trattasi potranno essere comunicate uni-
camente ai soggetti direttamente interessati alla posizione giuridica
del candidato.

Art. 9.
Norme di salvaguardia

Per quanto non previsto dal presente bando valgono in quanto
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3, e nel decreto del Presidente della Repub-
blica 3 maggio 1957, n. 686, e successive norme di integrazione e
modificazione nonché al decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, come modificato dal decreto del Presidente
della Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693 ¢ in quelle contenute nel
contratto nazionale di lavoro vigente al momento dell'immissione in
servizio.

11 presente decreto sara trasmesso all’'ufficio centrale del bilancio
del Dipartimento ragioneria generale dello Stato presso il Ministero
dei lavori pubblici e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Roma, 23 novembre 2000

Il direttore generale: PERA

Schema di domanda

Al Ministero dei lavori pubblici -
Direzione generale degli affari
generali e del personale - Divi-
sione II - Ufficio concorsi - via
Nomentana, 2 - 00161 RoMa

RACCOMANDATA a.r.

11712 SOLLOSCIItLO/A ......coccuvvrrrerirrieeereeeesie et erest e seessemssene

nato/a
(provincia di .......................
(provincia di ....................... ) Vid 0 PIaZZa ...,

(cap. ..........) chiede di essere ammesso/a a partecipare al con-
corso a dodici posti di dirigente amministrativo nel ruolo del Mini-
stero dei lavori pubblici pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* seric
speciale «Concorsi ed Esami» - n. .......... del oo

A tal fine dichiara, sotto 1a propria responsabilita:
a) di essere in possesso del diploma di laurea in ....................
conseguito il presso I'Universita degli studi di ................ -

b) i dipendenti di ruolo delle pubbliche amministrazioni
dovranno dichiarare la qualifica attualmente rivestita e la sua decor-
renza, nonché la data di decorrenza giuridica e la data di effettiva
assunzione in servizio per nomina in posizioni funzionali per I'ac-
cesso alle quali ¢ richiesto il possesso del diploma di laurea; i dipen-
denti reclutati a seguito di corso - concorso dovranno espressamente
indicarlo;

b1) i candidati in possesso della qualifica di dirigente in enti e
strutture pubbliche dovranno indicare Pamministrazione, la struttura
pubblica di appartenenza e I'attuale sede di servizio nonché il termine
iniziale e finale di svolgimento delle funzioni dirigenziali;

b2) i candidati che hanno ricoperto incarichi dirigenziali o
equiparati in amministrazioni pubbliche dovranno indicare il periodo
di svolgimento degli incarichi in questione nelle relative amministra-
zioni;

¢) di essere disponibile, in caso di nomina, a raggiungere
qualsiasi sede di servizio gli venga assegnata;

d) che non é intervenuto né ¢ in corso alcun provvedimento
interruttivo del computo o comunque, dell’effettivo servizio di con-
cessione di periodi di aspettativa per motivi di famiglia (ovvero indi-
care i periodi ¢ le motivazioni);

e) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
nell’impiego al quale il concorso si riferisce;

f) che il recapito presso cui desidera vengano inviate le comu-
nicazioni relative al concorso ¢€ il seguente ..........c...ccceevuiiencirceenennns
C.AP. cooreriieane tel oo , impegnandosi a far conoscere
tempestivamente eventuali successive variazioni del recapito stesso;

g) per i portatori di handicap, specificare quanto indicato nel
bando;

Inoltre dichiara, sotto la propria responsabilita:
1) di essere cittadino/a italiano/a;
2) di godere dei diritti politici;
3) di non essere stato/a destituito/a, dispensato/a dall'impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato/a dichia-
rato/a decaduto/a da altro impiego statale ai sensi dell'art. 127,

lettera d), del testo unico approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

4) di non aver riportato condanne penali oppure:
di aver riportato le seguenti condanne penali .............cccoreicinencnnnne

(indicare la natura e gli estremi, anche se sia stata concessa amnistia,
condono o perdono giudiziale);

5) non aver procedimenti penali pendenti a proprio carico
oppure:

di avere pendenti a proprio carico i seguenti procedimenti penali

(specificare la natura)

6) di trovarsi, per quanto riguarda gli obblighi militari, nella
SCRUENLE POSIZIONE .....couoiveririririieeeirietesteeerereestrreses sesresaeessessasessessons ;

7) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza.

01E0078

MINISTERO DELLE POLITICHE
AGRICOLE E FORESTALI

Comunicato di rettifica relativo ai concorsi pubblici per opera-
tore, vice revisore e vice perito del Corpo forestale dello
Stato pubblicati nella Gazzetta Ufficiale del 9 gennaio 2001.

L’elenco allegato ai bandi concorsi di cui all’oggetto, relativo agli
indirizzi degli uffici periferici del Corpo forestale dello Stato e delle
prefetture dei capoluoghi di provincia delle regioni a statuto speciale,
¢ sostituito dall’elenco che segue.
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Allegato A
CORPO FORESTALE DELLO STATO
UFFICIO PERIFERICO INDIRIZZO TELEFONO
1]JAN |Regionale ANCONA V.le C.Colombo, 106 |071l2810507
2|BA |Regionale BARI L.gomare Nazario Sauro, 45 |080/5540392
3[BO |Regionale BOLOGNA Via Silviani, 6 051/284463
4/CB |Regionale CAMPOBASSO Via Zurlo, 3 0874/429284
5|FI |Regionale FIRENZE P.zza della Stazione, 10 055/2393011
6|GE |Regionale GENOVA Via Brigata Partigiana, 2 010/580429
7|AQ |Regionale L'AQUILA Viale Aldo Moro - Palazzina "E" 0862/364332
8|Mi |Regionale MILANO Via Vitruvio, 43 02/6709476
9|NA |Regionale NAPOLI Via G.Porzio-Centro Direzionale isola [081/7967701
A6 -NAPOLI
10|PD {Regionale PADOVA Via A Fusitano, 47 049/8719977
11|PG |Regionale PERUGIA Via Angelonl, 61 075/5044017
12|CS |Regionale POTENZA Via del Gallitello, 86 0971/470972
13|RC |Regionale REGGIO CALABRIA Via dei Bianchi, 2 0965/812555
14|RM |Regionale ROMA Via della Pisana, 1301 06/65000680
15|TO |Regionale TORINO C.so Galileo Ferfraris, 2 011/5545711
1|TO |Provinciale ALESSANDRIA - ASTI Via Dei Guasco, 1- ALESSANDRIA 0131/285120
2|AN |Provinciale ANCONA Via C. Colombo, 106 071/2810226
3|Fl1 {Provinciale AREZZO Via Casentinese, 43 0575/300512
4]AN |Provinciale ASCOLI PICENO Via Benedetto Croce, 17 0736/343626
5|NA [Provinciale AVELLINO Via Ce_n!ro Direzionale Collina dei 0825/765678
6|BA |Provinciale BARI tfgt;?r::e Nazario Sauro, 45 080/5538619
7|PD |Provinciale BELLUNO Via Gregorio XVI°, 0437/942058
8(NA |Provinciale BENEVENTO Viale Principe di Napoli 0824/24043
S|MI |Provinciale BERGAMO-CREMONA P.zza della Liberta, 5 - BERGAMO 035/247327
10|BO |Provinciale BOLOGNA Via Silviani, 6 051/284889
11|Mi [Provinciale BRESCIA-MANTOVA Via Donatello, 202 - BRESCIA 030/2305813
12{BA |Provinciale BRINDISI ia Ciciriello, 8 0831/412452
13|CB |Provinciale CAMPOBASSO Via IV Novembre, 37 0874/4290436
14|NA [Provinciale CASERTA Centro Direzionale-San Benedetto 0823/353033
15]|RC [Provinciale CATANZARO ia T. Campanelia, 09617773421
16|AQ |Provinciale CHIETI Via Asinio Herio, 75 0871/41858
17|MI [Provinciale COMO Via Roosevelt, 19/c 031/263380
18(RC |Provinciale COSENZA Corso Mazzini 0984721971
19]|RC |Provinciale CROTONE Localita S. Giorgio — Palazzo Lucifero [0962/959200
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20|TO |Provinciale CUNEO Corso Nizza, 78 0171/697367
21|FI |Provinciale FIRENZE P.le delle Cascine 055/351271
22|BA [Provinciale FOGGIA Via Ciano, 26 08817714009
23|BO |Provinciale FORLY Via delle Torri, 6 0543/459790
24|RM |Provinciale FROSINONE Via Aldo Moro, 563 |0775/851800
25|GE |Provinciale GENOVA Via Brigata Partigiana, 2 010/582447
26|F| |Provinciale GROSSETO Via Trieste, 5 0564/22528
27|GE |Provinciale IMPERIA Viale Matteotti, 56 0183/292660
28(CB FProvinciale ISERNIA Via Farinacci, 9 0865/50808
29{GE |Provinciale LA SPEZIA Via G.Conti,2 0187/734412
30jAQ |Provinciale L'AQUILA Via Giovanni XXIII°, 3 0862/23141
31|RM |Provinciale LATINA Via dei Volsci, 36 0773/446800
32|BA |Provinciale LECCE Via della Liberta, 70 (0832/397415
33|M! |Provinciale LECCO Corso Carlo Alberto, 108/A 0341/353589
34|F1 |Provinciale LIVORNOQO Via Cogorano, 25 0586/891001
35|F1 |Provinciale LUCCA Via Barsanti e Matteucci, 208 0583/348201
36|AN |Provinciale MACERATA Via Giuliozzi, 24 0733/235403
37|F1 |Provinciale MASSA CARRARA Via Democrazia, 17 0585/43745
38|CS |Provinciale MATERA Via Nazionale, 62 0835/385652
39|BO |[Provinciale MODENA Piazza Matteotti, 13 0597225100
40|NA |Provinciale NAPOLI Via G. Porzio-Centro Direzionale Is. A/6(081/7967626
41|TO |Provinciale NOVARA Via Dominioni, 4 0321/611798
42|PD |Provinciale PADOVA Via Citolo da Perugia, 60 [o49/659383
;2 PA |CITES PALERMO Via F. Guardione, 5 091/323835
4'; BO |Provinciale PARMA V.le Macedonio, 2 0521/235808
44IMt  |Provinciale PAVIA Via Campari, 60 0382/572643
45|PG |Provinciale PERUGIA Via M. Angeloni, 61 075/5722142
46|AN |Provinciale PESARO Via Barsanti, 30 0721/39971
47|AQ |Provinciale PESCARA Via Raffaello, 137 085/7672178
48|BO [Provinciale PIACENZA Via Alberoni, 102 0523/385841
49|F1 [Provinciale PISA Via Aurelia Nord, 4 050/533454
50|F1 [Provinciale PISTOIA Piazza della Resistenza, 54 0573/21204
51|CS |Provinciale POTENZA Corso XVIlI Agosto-Palazzo Uffici 0971/410766
Govemativi
52|FI |Provinciale PRATO Via Carbonaia, 66 0574/611304
53|BO |Provinciale RAVENNA V.le Santi Baldini, 17 0544/34478
S54|RC [Provinciale REGGIO CALABRIA Bruno Buozzi 0965/89657 1
§5|BO {Provinciale REGGIO EMILIA Via F. Ferrari, 2 ° 0522/442165
56|RM ,l?rovinciale RIETI Via Pennessi, 2 |0746/264841
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57|RM |Provinciale ROMA Via Baglivi, 6 06/4403750

58|AV |Provinciale S. ANGELO DEI LOMBARDI Via Petrile 0827/215043
S59|NA {Provinciale SALERNO Via Balzico, 2 0897253900

60|GE [Provinciale SAVONA P.zza Diaz, 11 019/8629897

61|FI |Provinciale SIENA Strada Massetana, 106 0577'1280126
62/Ml |Provinciale SONDRIO Piazzale Lambertenghi, 3 0342/514893
63|BA ([Provinciale TARANTO Via C. Béttisti. 637 099/7791331
64/AQ |Provinciale TERAMO Via G.Milli, 30 0861/242344
65|PG |Provinciale TERNI Via F. Turati, 26 0744/282410
66|TO [Provinciale TORINO Corso Stati Uniti, 21 01174323248
67|TV |Provinciale TREVISO - VENEZIA Via Lioni, 137 - VITTORIO VENETO  |0438/53513

68]|MI |[Provinciale VARESE Via Adamoli, 28 03327239521
69|TO |Provinciale VERBANIA Viale S. Anna, 75 -VERBANIA 0323/556313
70|TO |Provinciale VERCELLI - BIELLA Corso Liberta, 47 -VERCELLI 0161/501328
71|PD [Provinciale VERONA Via C. Ederle, 16 045/8300139
72|W |Provinciale VIBO VALENTIA - MONGIANA |Villa Vittoria.- MONGIANA 0963/311114
73|PD |Provinciale VICENZA ia Borgo Berga, 31 0444/323836
74|RM |Provinciate VITERBO Piazza della Rocca, 31 0761/321316

ELENCO PREFETTURE DELLE REGIONI A STATUTO SPECIALE

PREFETTURA INDIRIZZO TELEFONO
GRIGENTO P.z2a Vittorio Emanuele, 2 - 92100 0922/483111
CAGLIARI P.zza Palazzo, 2 - 09194 070/60061
EALTAN’ISETTA Viale Regina Margherite, 30 - 93100 0934/79111
CATANIA Via Prefettura, 14 - 95194 095/257111
ENNA P.zza Garibaldi - 94100 093/5522111
GORIZIA P.zza Vittoria, 64 - 34170 0481/5951
MESSINA P.zza Unita d'talia - 98100 090/3661
NUORO Via Deflenu, 60 - 08100 0784/21311
ORISTANO Via Dorando Petri, - 09170 0783/21421
PORDENONE Via Grigoletti, 2 - 33170 0434/390111
RAGUSA Via Mario Rapisardi, 24 - 97100 0932/673111
SASSARI P.zza Italia, 9 - 07100 079/224300]}
SIRACUSA Via Maestranza, 24 - 96100 0931/728111
TRAPANI P.zza Vittorio Veneto, 10 -91100 0923/598111
TRIESTE P.zza Unita d'Ttalia, 8 - 34121 . 040373111
[ UDINE P.zza Patriarcato - 33100 0432/5941
GIUNTA REGIONALE DELLA VALLE D’'AOSTA P.zza Deffeyes - AOSTA 0165/273111
COMMISSARIATO DI GOVERNO BOLZANO Via Principe Eugenio di Savoia - 39100 047 1/294497|
COMMISSARIATO DI GOVERNO TRENTO 'Via Piave - 38100 0461/204511

01E0587
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MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI

Rinvio della pubblicazione del diario del colloquio della proce-
dura di mobilita per la copertura di sessanta posti nella posi-
zione economica C1, profilo professionale di addetto coordi-
natore linguistico per la promozione culturale all’estero.

Un ulteriore avviso concernente il diario del colloquio della pro-
cedura di mobilita per la copertura di sessanta posti nella posizione
economica Cl, profilo professionale di addetto coordinatore lingui-
stico per la promozione culturale all’estero, indetta con decreto mini-
steriale n. 956 del 7 novembre 2000, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 91 del 21 novembre
2000, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale «Con-
corsi ed esami» - del 20 febbraio 2001.

01E0375

MINISTERO DEL TESORO, DEL BILANCIO
E DELLA PROGRAMMAZIONE ECONOMICA

Avviso di rettifica al diario delle prove scritte del concorso pub-
blico, per esami, per il reclutamento di un contingente di per-
sonale dell’area economica, fissato nel numero massimo di
quarantanove unita, da inquadrare, in prova, nella ex ottava
qualifica funzionale - profilo professionale di funzionario
amministrativo contabile - area funzionale C - posizione eco-
nomica C2 - per far fronte alle esigenze del Ministero del
tesoro, del bilancio e della programmazione economica per
gli uffici ubicati nella citta di Roma.

A pagina 23, seconda colonna, ventottesimo rigo, punto 1), dove
¢ scritto «di trasporto dalle ore 7 alle ore 9. Il servizio di tra-
sporto.....», leggasi «un servizio di trasporto dalle ore 7 in poi. Il ser-
vizio di trasporto.....».

01E0495

Avviso di rettifica al diario delle prove preselettive del concorso
pubblico, per esami, per il reclutamento di un contingente di
personale dell’area giuridica, fissato nel numero massimo di
sessanta unita, da inquadrare, in prova, nella ex ottava qua-
lifica funzionale - profilo professionale di funzionario ammi-
nistrativo - area funzionale C - posizione economica C2 -
per far fronte alle esigenze del Ministero del tesoro, del
bilancio e della programmazione economica per gli uffici
ubicati nella citta di Roma.

A pagina 25, settimo rigo, dove ¢ scritto «martedi 22 febbraio
2001, ore 10 .....», leggasi «giovedi 22 febbraio 2001, ore 10...».

A pagina 25, settimo rigo, dove ¢ scritto «candidati da Abrunzo
Angela a....», leggasi «candidati da Abagnara Carmela a....».

A pagina 25, diciannovesimo rigo, punto 1), dove ¢& scritto «un
servizio di trasporto dalle ore 7 alle ore 9. 1l servizio di trasporto....»
leggasi, «un servizio di trasporto dalle ore 7 in poi. Il servizio di tra-
sporto....».

01E0496

MINISTERO DEL LAVORO
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso pubblico, per esami, a ventotto posti di funzio-
nario ispettorato lavoro, ottava qualifica funzionale, nel-
P’amministrazione del lavoro e della previdenza sociale, per
la regione Emilia-Romagna, indetto con decreto direttoriale
3 giugno 1997.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15, del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si rende noto che nel supple-
mento ordinario n. 4 del 29 ottobre 1999 al bollettino ufficiale del
Ministero del lavoro e della previdenza sociale n. 10 del mese di otto-
bre 1999 ¢ stato pubblicato il decreto direttoriale 14 settembre 1999,
concernente 1'approvazione della graduatoria di merito del concorso
pubblico, per esami, a ventotto posti di funzionario ispettorato
lavoro, ottava qualifica funzionale, nell’amministrazione del lavoro e
della previdenza sociale, per la regione Emilia-Romagna, indetto
con decreto direttoriale 3 giugno 1997.

01E0497

MINISTERO DELL’'INTERNO

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
della graduatoria dei vincitori del concorso pubblico, per
esami, per il conferimento di mille posti di allievo operatore
tecnico della polizia di Stato, indetto con decreto ministe-
riale 12 gennaio 1996.

11 decreto ministeriale in data 27 dicembre 2000, con il quale é
stata approvata la graduatoria e sono stati dichiarati i vincitori del
concorso pubblico, per esami, per il conferimento di mille posti di
allievo operatore tecnico della Polizia di Stato, da destinare all’esple-
tamento di mansioni esecutive nei settori tecnici: polizia scientifica,
telecomunicazioni, informatica, motorizzazione e servizio sanitario,
indetto con decreto ministeriale 12 gennaio 1996, ¢ stato pubblicato
nel Bollettino ufTiciale del personale del Ministero dell’interno, sup-
plemento straordinario n. 1/27 del 29 dicembre 2000.

01E0596

CONSIGLIO DI STATO

Concorso, per titoli ed esami, a tre posti di consigliere di Stato

Visto il regio decreto 26 giugno 1924, n. 1054, che approva il
testo unico delle leggi sul Consiglio di Stato, e successive modifica-
zioni;

Visto il regio decreto 21 aprile 1942, n. 444, che approva il rego-
lamento per I'esecuzione della legge sul Consiglio di Stato;

Vista la legge 21 dicembre 1950, n. 1018;

Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, recante le norme di esecuzione del citato testo unico;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15;
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Vista la legge 6 dicembre 1971, n. 1034;

Vista la legge 2 aprile 1979, n. 97,

Vista la legge 19 febbraio 1981, n. 27;

Visto l'art. 19 n. 3 della legge 27 aprile 1982, n. 186;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 17 gennaio 1983
n. 68, concernente le modalitd di svolgimento del concorso a consi-
gliere di Stato;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994
n. 487;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127,
Visto I'art. 14, comtma 1, della legge 21 luglio 2000, n. 205;

Decreta:

Art. 1.

E bandito un concorso per titoli ed esami a tre posti di consi-
gliere di Stato.

Al concorso possono partecipare i magistrati dei tribunali ammi-
nistrativi regionali con almeno un anno di anzianitd, i magistrati
ordinari e militari con almeno quattro anni di anzianita, i magistrati
della Corte dei Conti, noncheé gli avvocati dello Stato con almeno un
anno di anzianita, i funzionari della carriera direttiva del Senato della
Repubblica e della Camera dei Deputati con almeno quattro anni di
anzianitd, nonché i funzionari delle amministrazioni dello Stato,
anche ad ordinamento autonomo, ¢ degli enti pubblici, con qualifica
dirigenziale, appartenenti a carriere per 'accesso alle quali sia richie-
sta la laurea in giurisprudenza.

Art. 2.

Le domande debbono pervenire alla Presidenza del Consiglio dei
Ministri - ufficio relazioni sindacali ¢ personale delle magistrature -
servizio personale delle magistrature, via San Nicola da Tolentino
n. 18 00187 Roma, non oltre trenta giorni dalla data di pubblicazione
del presente decreto nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica ita-
liana.

Si considerano presentate in tempo utile anche le domande di
ammissione spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine di cui al precedente comma.

Nella domanda i candidati debbono indicare la data ed il luogo
di nascita ed il domicilio; debbono altresi dichiarare I'appartenenza
ad una delle categorie indicate all’art. 19, primo comma, n. 3 della
legge 27 aprile 1982, n. 186, nonché le lingue straniere, in numero
non superiore a due, sulle quali intendono sostenere la prova facolta-
tiva.

Alla domanda deve essere allegato un curriculum indicante gli
studi compiuti, gli esami superati, i titoli conseguiti, gli incarichi rico-
perti e ogni altra attivitd scientifica o didattica esercitata; dovranno
altresi essere allegati i titoli ritenuti utili ai fini della relativa valuta-
zione che non siano gia acquisiti ai fascicoli personali dell’ammini-
strazione cui il candidato appartiene.

I requisiti di ammissione al concorso debbono essere posseduti
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande.

Scaduto il termine per la presentazione delle domande, la Presi-
denza del Consiglio dei Ministri richiedera i fascicoli personali dei
candidati alle amministrazioni di provenienza.

Art. 3.

Con provvedimento motivato del Presidente del Consiglio dei
Ministri, sentito il Consiglio di Presidenza, possono essere esclusi
dal concorso i candidati che difettino dei requisiti di ammissione o
che, in base alle risultanze del fascicolo personale, non abbiano dato
prova di sicuro e costante rendimento.

Art. 4,

La commissione esaminatrice ¢ composta dal Presidente del
Consiglio di Stato, che la presiede, da due Presidenti di Sezione del
Consiglio di Stato, da un Presidente di Sezione della Corte di Cassa-
zione ¢ da un professore ordinario di diritto privato di una delle Uni-
versita statali di Roma.

Per le prove facoltative di lingue straniere la commissione ¢ inte-
grata, ove occorra, con membri aggiunti esperti in ciascuna delle lin-
gue che sono oggetto di esame.

I componenti ed il segretario della commissione saranno nomi-
nati con provvedimento successivo.

Art. 5.

La commissione esaminatrice procede, previa determinazione dei
criteri di massima, all’esame dei titoli per la valutazione dei quali
ogni commissario dispone di dieci punti. Non pud partecipare alle
prove di esame il candidato che non abbia ottenuto almeno venticin-
que punti nella valutazione del complesso dei titoli.

Art. 6.

Gli esami comprendono cinque prove scritte ed una prova orale.

Le prove scritte consistono nello svolgimento di cinque temi,
quattro teorici ed uno pratico, sulle seguenti materie:

1) diritto civile e/o commerciale, con riferimento al diritto
romano;

2) diritto internazionale pubblico ¢ privato e diritto delle
comunitd economiche europee;

J) scienza delle finanze ¢/o diritto finanziario;
4) diritto amministrativo (prova teorica);
5) diritto amministrativo (prova pratica).

Si applicano le norme relative al concorso per l'accesso alla
magistratura ordinaria di cui all’art. 1 de! decreto del Presidente della
Repubblica 31 maggio 1965, n. 617 ed all’art. 1 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 7 febbraio 1949 n. 28, per quanto concerne il
raggruppamento in una unica busta delle buste contenenti gli elabo-
rati stessi e I'assegnazione contemporanea a ciascuno del singolo pun-
teggio.

Ai fini della valutazione delle prove scritte ogni commissario
dispone di dieci punti per ciascuna delle prove scritte.

Sono ammessi alla prova orale i candidati i quali abbiano ripor-
tato una media di almeno quaranta cinquantesimi nel complesso delle
prove scritte purché in nessuna di esse abbiano conseguito meno di
trentacinque cinquantesimi.

Art. 7.

La prova orale obbligatoria verte, oltre che sulle materie delle
prove scritte, sul diritto costituzionale, sul diritto ecclesiastico, sul
diritto del lavoro, sul diritto pubblico dell’economia, sul diritto
penale, sul diritto processuale civile, amministrativo e penale, sul
diritto della navigazione, sulla storia del diritto italiano con riferi-
mento al dinitto comune, sulla economia politica e sulla politica eco-
nomica e finanziaria.
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La prova orale facoltativa verte su due lingue straniere a scelta
del candidato tra le lingue francese, inglese, tedesca e spagnola.

Nella prova orale i candidati devono riportare non meno di qua-
ranta punti.

Art. 8.

La votazione complessiva ¢ costituita dalla somma dei punti
ottenuti nella valutazione dei titoli, dei punti riportati in ciascuna
delle prove scritte e del punto ottenuto nella prova orale.

Alla somma dei punti riportati per i titoli e per le prove di esame
la commissione aggiunge non pil di due punti per ogni lingua stra-
niera che il concorrente dimostri di conoscere in modo da poterla
parlare € scrivere correntemente.

Art. 9.

Sono dichiarati vincitori del concorso i primi classificati in gra-
duatoria in relazione al numero dei posti messi a concorso.

A parita di punteggio si osservano i criteri di preferenza stabiliti
dalle disposizioni vigenti. A tal fine i concorrenti che abbiano supe-
rato la prova orale dovranno presentare nel termine di venti giorni
dal ricevimento dell’apposita comunicazione i documenti prescritti
per dimostrare i titoli di preferenza nella nomina.
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Art. 10.

La graduatoria dei vincitori del concorso ¢ dei candidati idonei é
approvata con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministrd
subordinatamente al possesso dei requisiti di ammissione alla quali-
fica di consigliere di Stato. A tal fine i concorrenti utilmente collocati
nella graduatoria dovranno presentare nel termine di venti giorni
dal ricevimento dell’apposita comunicazione, a pena di decadenza, i
documenti di cui al secondo e terzo comma dell’art. 11 del decreto
del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686;

Art. 11.

Con apposito avviso, che sara pubblicato nella Gazzertta Ufficiale
della Repubblica italiana il giorno 20 marzo 2001, verranno resi noti
la sede, i giorni € I'ora in cui si svolgeranno le prove scritte; pertanto,
ai candidati ammessi a sostenere le predette prove non sara data
comunicazione alcuna.

11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 4 gennaio 2001
N presidenie

01E0426

ENTI PUBBLICI STATALI

AUTOMOBILE CLUB D’ITALIA

Concorso pubblico, per esami, a cinque posti nell’area B
posizione economica Bl

Art. 1.

E indetto un concorso pubblico, per esami, a cinque posti nell’a-
rea B posizione economica Bl, per personale da assumere con con-
tratto a tempo pieno e da assegnare alla direzione centrale servizi
amministrativi della sede centrale dell’Ente sita in Roma.

Art. 2.

Requisiti per I'ammissione

Per 'ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

1) titolo di studio: diploma di ragioniere e perito commerciale;

_ 2)cittadinanza italiana (tale requisito non ¢ richiesto per i sog-
getti appartenenti alla Unione europea, fatte salve le eccezion conte-
nute nel decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio
1996‘:,) n. 174, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 15 febbraio 1994
n. 61);

3) godimento dei diritti politici;
4) idoneita fisica all'impiego (I'amministrazione ha facolta di

sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso in base
alla normativa vigente);

5) posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva;

Al sensi dell'art. 2, comma 3, del decreto del Presidente della
Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693, non possono accedere agli impie-
ghi coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo, nonché
coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego pubblico per
aver conscguito l'impiego stesso mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

1 requisiti sopra indicati devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine di presentazione delle domande ed alla data di
immissione in servizio.

Art. 3.

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice ¢ debitamente firmate, secondo l'allegato A, dovranno essere
inviate a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno o presentate
direttamente alla sede centrale del’Automobile Club d’Italia dire-
zione del personale, ufficio gestione risorse umane via Marsala n. 8,
00185 Roma, entro e non oltre il termine perentorio di trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzerta Uffi-
ciale della Repubblica. La data di spedizione delle domande ¢ stabi-
lita e comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante o
dal timbro apposto dall’Ente sulle domande pervenute a mano.

11 termine della presentazione delle domande, ove cada in giorno
festivo, si intende prorogato di diritto al giorno seguente non festivo.

Non saranno comunque prese in considerazione le domande che,
anche se spedite nei termini, pervengano all’Automobile Club d’Italia
oltre il ventesimo giorno successivo a quello di scadenza del termine
di presentazione delle domande.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilitd nel caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte dell’aspirante o da mancato oppure tardiva notifica
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del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del’ammini-
strazione stessa.

Ai fini della legge n. 675/1996 si informa che PAutomobile Club
d’Ttalia si impegna a rispettare il carattere riservato delle informa-
zioni fornite dal candidato; tutti i dati forniti saranno trattati solo
per le finalitd connesse e strumentali al concorso ed alla eventuale
gestione del rapporto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

I candidati portatori di handicap dovranno specificare con nota
scritta, da allegare alla domanda di partecipazione, I’ausilio necessa-
rio in relazione al proprio handicap, nonché segnalare I'eventuale
necessita di tempi aggiuntivi per 'espletamento delle prove.

Per tutti i candidati 'ammissione al concorso viene disposta
sotto condizione dell’accertamento dei requisiti prescritti per ’assun-
Zione.

Art. 4.

Possesso dei titoli di riserva e preferenza e termine
per la relativa presentazione

Al sensi dell’art. 7 della legge n. 68/1999 si terra conto del diritto
alla riserva dei posti per i lavoratori disabili iscritti nell'elenco di cui
all’art. 8 della medesima legge. Si terra, altresi, conto del diritto alla
riserva dei posti previsto dall'art. 5 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni.

Ai sensi dell’art. 2, comma 7, e dell’art. 16 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, i requisiti prescritti
per 'ammissione al concorso nonché i titoli indicati dai candidati
per fruire dei benefici di «preferenza» e di «riserva» previsti dal-
I’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 modi-
ficato dal decreto del Presidente della Repubblica n. 693/1996 e dalla
legge n. 68/1999 devono essere posseduti dai candidati alla data di
scadenza del termine stabilito nel presente bando per la presentazione
delle domande di ammissione al concorso stesso.

I concorrenti che avranno superato la prova orale, potranno
avvalersi delle disposizioi di cui al decreto del Presidente della
Repubblica n. 403/1998 presentando in sede di prova orale la dichia-
razione sostitutiva di certificazione o di atto di notorietd attestante
il possesso dei titoli di riserva e preferenza gia indicati in domanda.

I predetti requisiti e titoli di riserva e preferenza dovranno essere
posseduti dai vincitori anche alla data di immissione in servizio.

Non potranno essere prese in considerazione le certificazioni e le
relative dichiarazioni sostitutive attestanti il possesso di titoli che
non siano stati dichiarati in domanda.

I concorrenti dichiarati vincitori dovranno inviare alla sede cen-
trale dell’Ente (direzione centrale del personale - ufficio gestione
risorse umane, via Marsala n. 8 - 00185 Roma), entro trenta giorni
dal ricevimento della relativa comunicazione, a pena di decadenza
dai diritti derivanti dall’inclusione nella graduatoria del concorso, il
certificato medico attestante I’idoneita fisica all’impiego. Per la rima-
nente documentazione potranno avvalersi delle disposizioni previste
dal decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998 recante
disposizioni in materia di dichiarazioni sostitutive utilizzando la
modulistica che verra appositamente predisposta.

Art. 5.

Esclusione dal concorso

Ai sensi dell’art. 3 comma 3, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994 cosi come modificato dall’art. 3, comma 2,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 693/1996 Vesclusione
dai concorsi per difetto dei requisiti prescritti sara comunicata con
atto motivato.

Art. 6.

Prove d'esame

Le prove d’esame consisteranno in due prove scritte ed una prova
orale.

La prima, prova scritta consistera in un elaborato su nozioni di
contabilitd pubblica.

La seconda prova scritta consistera in un elaborato su nozioni di
diritto tributario.

La prova orale consistera in un colloquio sugli argomenti delle
prove scritte ¢ sulle materie di seguito indicate:

nozioni di diritto pubblico;
nozioni di informatica,

statuto Automobile Club d’Italia (che sara inviato ai candidati
ammessi alla prova orale);

regolamento di amministrazione e contabilita dell’Automobile
Club d’Italia (che sara inviato ai candidati ammessi alla prova orale).

La prova orale prevedera inoltre una conversazione su argo-
menti di cultura generale ¢ di attualita in lingua inglese o francese a
scelta del candidato che, a tal fine, indichera la lingua prescelta nella
domanda di partecipazione al concorso.

Ai sensi dell’art. 7, comma 2-bis del decreto del Presidente della
Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693, le prove di esame potranno
essere preccdute da forme di preselezione, previa determinazione del
segretario generale.

Art. 7.

Svolgimento delle prove d'esame

Nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»
del 6 aprile 2001, sara data comunicazione del luogo, della sede, dei
giorni e dell'ora in cui si svolgeranno le eventuali preselezioni o le
prove di esame di cui al precedente art. 6.

Tale pubblicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti ¢ nei
confronti di tutti i candidati, i quali, fermo rimanendo la condizione
di cui all'ultimo comma dell’art. 3, dovranno presentarsi alle even-
tuali preselezioni (alle prove di esame muniti di un documento di
riconoscimento in corso di validita.

Art. 8.

Valutazione delle prove
Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno ripor-
tato in ciascuna delle prove scritte la votazione di almeno 21/30.

La prova orale si intende superata se il candidato avra ottenuto
la votazione di almeno 21/30.

La votaziome complessiva ¢ determinata dalla somma della

media dei voti riportati nelle prove scritte e del voto conseguito nella
prova orale.

Art. 9.
Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice sara costituita con deliberazione
del presidente dell’Ente.
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Art. 10.

Graduatoria

La commissione esaminatrice formera la graduatoria di mer.ito,
secondo l'ordine dei punteggi riportati nella votazione complessiva,
di cui all’art. 8 del presente bando.

Tale graduatoria sara sottoposta all'approvazione del comitato
esecutivo dell’Ente che, tenute presenti le disposizioni in materia di
«preferenza», formera la graduatoria definitiva e procederi alla
dichiarazione dei vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso,
avuto riguardo anche delle disposizioni relative alla riserva dei posti.

Detta graduatoria sara pubblicata nel bollettino degli atti uffi-
ciali del’Ente; di tale pubblicazione sara data notizia mediante
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Dalla data di pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per le eventuali
impugnative.

Art. 11,

Assunzione in servizio

11 rapporto di impiego si costituisce con il contratto individuale
di lavoro che verra stipulato secondo le modalita previste dalla nor-
mativa contrattuale.

L’assunzione dei vincitori ¢ subordinata alla prevista autorizza-
zione della Presidenza del Consiglio dei Ministri.

I concorrenti dichiarati vincitori, risultati in possesso dei requi-
siti prescritti per I'assunzione, saranno immessi in servizio con decor-
renza fissata nel predetto contratto. Da tale data decorre I'inizio del
periodo di prova della durata di sei mesi.

Superato favorevolmente il periodo di prova i vincitori saranno
immessi in ruolo nell’area B, posizione economica Bl.

ALLEGATO A4
Schema esemplificativo  della
domanda di ammissione al con-
corso

All'Automobile Club d’Italia - Dire-
zione centrale del personale -
Ufficio gestione risorse umane -
Via Marsala n. 8 - 00185 -
Roma

11 sottoscritto ...................
residente nel comune di .
€OdICE fISCALE ......ooveueeriirit et
chiede di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per
esami, a cinque posti nell’area B, posizione economica Bl, per per-
sonale da assumere con contratto a tempo pieno € da assegnare alla
direzione centrale servizi amministrativi della sede centrale
dell’Ente, sita in Roma, indetto dal comitato esecutivo in data
8 settembre 2000.

Dichiara sotto la propria responsabilita, di essere in possesso di
tutti i requisiti richiesti dal relativo bando di concorso (art. 2).

In particolare fa presente:

di essere in possesso del diploma di ...............c.ccocveuenvrenan.
conseguito nell’anno scolastico ............... presso IIstituto ...

di non essere incorso nella destituzione o dispensa dell’i im-
piego presso amministrazioni pubbliche, per persistente insufficiente
rendimento ¢ di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego
pubblico per aver conseguito 1'impiego stesso mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

di essere militare alle armi ovvero di essere in posizione rego-

lare nei confronti dell’obbligo di leva;

di avere titolo alla «riserva» dei posti e/o alla «preferenza a
parita di punteggio» nell’assunzione perché in possesso del seguente
TEQUISTEOL ....viiuiiitiiiiii et e e s et seeae ;

di voler sostenere la conversazione in lmgua ........................

di voler ricevere le comunicazioni inerenti il concorso al
seguente INdiliZZO: VA ........cccociiuiniiniiiiiinire et e
(X 15 « OO citta . ... provincia ..
recapito telefOniCo .......cc.cociriiriiirniiii e .

Allegato: dichiarazione di situazione di handicap.

Gli interessati potranno rivolgersi per informazioni alla dire-
zione centrale del personale - Ufficio gestione risorse umane,
telefoni: 06/49982360 - 2590 - 2589.

Il segretario generale: SP1ZUOCO

01E10101

CONSIGLIO NAZIONALE
DEGLI ARCHITETTI

Avviso relativo alla pubblicazione del provvedimento di appro-
vazione degli atti del concorso pubblico per la copertura di
un posto nell’area C, posizione C3, profilo responsabile di
processo presso il consiglio nazionale degli architetti.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 6 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che ¢ affisso presso la sede dell’ente in via S. Maria del-
I’Anima n. 10 Roma, il provvedimento di approvazione degli atti del
concorso pubblico per la copertura di un posto di responsabile di
processo (area C posizione C3) indetto con delibera dell’ente del 21
giugno 2000 n. 1010 ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 52 - 4*
serie speciale - del 4 luglio 2000.

Il consigliere segretario: MIR1ZZ1

01E10100

ISTITUTO SUPERIORE
PER LA PREVENZIONE
E LA SICUREZZA DEL LAVORO

Rinvio del diario delle prove scritte del concorso pubblico
nazionale, per titoli ed esami, a tre posti di ottavo livello
professionale con profilo di operatore tecnico.

Per motivi tecnico-organizzativi non é possibile procedere alla pub-
blicazione nella presente Gazzetta Ufficiale del diario delle prove scritte
di esame del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami, a tre posti
di ottavo livello professionale con profilo operatore tecnico indetto con
d.d. del 22 maggio 2000 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4° serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 52 del 4 luglio 2000.

11 diario delle prove scritte di esame del suddetto concorso sara
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - del 16 febbraio 2001.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

01E0538
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI ANCONA

Avviso di pubblicazione della graduatoria del corso-concorso
pubblico, per esami, a quattro posti di assistente tecnico a
tempo indeterminato, sesta qualifica, in regime di tempo
parziale al 50%.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, sesto comma, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 4 gennaio 2001 ¢ stata affissa all'albo ufficiale
dell’Universitd degli studi di Ancona, sito in piazza Roma n. 22, la
graduatoria del corso-concorso pubblico, per esami, a quattro posti
di assistente tecnico a tempo indeterminato, sesta qualifica, in regime
di tempo parziale al 50%. (Bando di concorso pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 62 dell'8 agosto 2000).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale decorrono i termini di validita della graduatoria medesima
ed il termine per eventuali impugnative.

01E0373

Diario delle prove d’esame relative alla procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario confermato, ex legge n. 4/1999, presso la
facolta di ingegneria, settore scientifico-disciplinare HO7B
«Tecnica delle costruzioni».

Le prove d’esame relative alla procedura di valutazione compa-
rativa indetta con decreto rettorale 1347 del 7 luglio 2000, Gazzetta
Ufficiale n. 55 del 14 luglio 2000, per la copertura di un posto di
ricercatore unijversitario confermato, ex legge n. 4/1999, presso la
facolta di ingegneria, settore scientifico disciplinare HO7B «Tecnica
delle costruzioni», si svolgeranno presso I'Istituto di scienza e tecnica
delle costruzioni della facolta di ingegneria dell’Universita degli studi
di Ancona, secondo il calendario che segue:

prima prova scritta: 1° febbraio 2001, ore 14.30 (durata della
prova 4 ore);

seconda prova scritta: 2 febbraio 2001, ore 9 (durata della
prova 2 ore);

prova orale: 2 febbraio 2001, ore 14,30.
01E0501

UNIVERSITA DI CATANIA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
atti della valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia per il settore
scientifico-disciplinare HO1B Costruzioni idrauliche - Fa-
colta di ingegneria, e dichiarazione dei candidati idonei.

Si comunica che ¢é stato pubblicato, mediante affissione all’Albo
del Palazzo Centrale dell’ateneo (piazza Universita n. 2 - Catania) e
della presidenza della facolti di ingegneria (viale Andrea Doria
n. 6 - Catania) ed allocazione sul sito internet dell’Universita
(http://www.unict.it/web-ateneo/valcomp), il decreto rettorale
n. 2808/IR del 12 dicembre 2000, con il quale sono stati approvati
gli atti della valutazione comparativa ad un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia per il settore scientifico-discipli-
nare HOIB Costruzion idrauliche presso questa facolta di ingegneria
¢ sono stati, altresi, dichiarati i relativi candidati idonei.

_Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»,
decorre il termine per eventuali impugnative.

01E0187

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
atti della valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia per il settore
scientifico-disciplinare EO7X Farmacologia - Facolta di far-
macia, e dichiarazione dei candidati idonei.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’Albo
del Palazzo Centrale dell’ateneo (piazza Universitd n. 2 - Catania) e
della presidenza della facolta di Farmacia (viale Andrea Doria
n. 6 - Catania) ed allocazione sul sito internet dell’Universita
(http:/ /www.unict.it/web-ateneo/valcomp), il decreto rettorale
n. 473 del 6 dicembre 2000, con il quale sono stati approvati gli atti
della valutazione comparativa ad un posto di professore universitario
di ruolo di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare E07X
Farmacologia presso questa facolta di Farmacia e sono stati, altresi,
dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami», decorre il termine per eventuali impu-
gnative,

01E0188

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
atti della valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia per il settore
scientifico-disciplinare K05B Informatica - Facolta di
scienze matematiche, fisiche ¢ naturali, e dichiarazione dei
candidati idonei.

Si comunica che € stato pubblicato, mediante affissione all’Albo
del Palazzo Centrale dell’ateneo (piazza Universita n. 2 - Catania) e
della presidenza della facolta di scienze matematiche fisiche e natu-
rali (corso Italia n. 57 - Catania) ed allocazione sul sito internet del-
I'Universita (http://www.unict.it/web-ateneo/valcomp), il decreto
rettorale n. 498 del 19 dicembre 2000, con il quale sono stati appro-
vati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-disci-
plinare KO5B Informatica presso questa facolta di scienze matemati-
che fisiche e naturali e sono stati, altresi, dichiarati i relativi candidati
idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami», decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

01E0189

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
atti della valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia per il settore
scientifico-disciplinare MO04X Storia contemporanea -
Facolta di scienze politiche, e dichiarazione dei candidati
idonei.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’Albo
del Palazzo Centrale dell’ateneo (piazza Universita n. 2 - Catania) e
della presidenza della facolta di scienze politiche (via Vittorio Ema-
nuele I1, n. 49 - Catania) ed allocazione sul sito internet dell’Univer-
sitd (http://www.unict.it/web-ateneo/valcomp), il decreto rettorale
n. 498 del 19 dicembre 2000, con il quale sono stati approvati gli atti
della valutazione comparativa ad un posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare
M04X Storia Contemporanea presso questa facolta di scienze politi-
che e sono stati, altresi, dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami», decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

01E0190
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Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
atti della valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia per il settore
scientifico-disciplinare K05B Informatica - Facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali, e dichiarazione dei
candidati idonei.

Si comunica che & stato pubblicato, mediante affissione all’albo
del palazzo centrale dell’ateneo (piazza Universita n. 2 - Catania) ¢
della presidenza della facolta di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali (corso Italia n. 57 - Catania) ed allocazione sul sito internet del-
I'Universita (http://www.unict.it/web-ateneo/valcomp), il decreto
rettorale 2809/IR del 13 dicembre 2000, con il quale sono stati
approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia per il settore
scientifico-disciplinare KO5B informatica presso questa facolta di
scienze matematiche, fisiche ¢ naturali: e sono stati, altresi, dichiarati
i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale concorsi ed esami — decorre il termine per eventuale impugna-
tive.

01E0191

Modifica delle commissioni giudicatrici delle valutazionl com-
parative a posti di professore universitario di ruolo, prima e
seconda fascia, e di ricercatore.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;

Visti i decreti ministeriali 12 aprile 1994, 23 maggio 1997 e
26 febbraio 1999, di individuazione e rideterminazione dei settori
scientifico-disciplinari;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Vista I'intesa tra il Ministero dell’universita e della ricerca scien-
tifica ¢ tecnologica ¢ la conferenza dei rettori delle universita italiane
(C.R.U.L) sottoscritta il 4 marzo 1999, per la definizione degli adem-
pimenti connessi all’applicazione della predetta legge n. 210/1998;

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Catania, emanato
con decreto rettorale del 6 maggio 1996;

Visti i decreti rettorali numeri 2748/IR del 6 luglio 2000, 6962/R
del 5 luglio 2000 e 6967/R del 6 luglio 2000, pubblicati nel supple-
mento ordinario della Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
n. 55 del 14 luglio 2000, con i quali sono stati pubblicati le valuta-
zioni comparative a posti di professore universitario di ruolo di
prima e seconda fascia e dj ricercatore;

_ Visto il decreto rettorale n. 2799/IR del 14 novembre 2000, con
il quale sono state nominate, fra le altre, le commissioni giudicatrici
delle valutazioni comparative al posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia per i settori scientifico-disciplinare GO8B -
Microbiologia agroalimentare ed ambientale, presso questa facolta
di agraria ¢ HOBA - Architettura tecnica, presso questa facolta di
ingegneria noncheé ad un posto di ricercatore universitario per il set-
tore scientifico-disciplinare H14A - Tecnica e pianificazione urbani-
stica, presso questa facolta di ingegneria;

Viste le istanze del 15 dicembre 2000, e del 19 dicembre 2000,
con le quali i professori Franco Storelli, Bruno Biavati ¢ Paolo Cola-
rosi, membri eletti delle suddette commissioni, dichiarano di essere
transitati nel ruolo dei professori universitari di prima fascia con
decorrenza 1° novembre 2000;
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Rilevato che, giusto quanto disposto dall’art. 3, comma 13, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, i docenti che
hanno riportato il maggior numero di voti nelle rispettive valutazioni
comparative risultano essere i professori Barbara Sgorbati (G08SB -
seconda fascia), Giorgio Bonifacio (HO8A - seconda fascia) e Liliana
Padovani (HI4A - ricercatore);

Decreta:

Per i motivi espressi in premessa il decreto rettorale n. 2799/IR
del 14 novembre 2000, ¢ cosi parzialmente modificato:

Art. 1.

Le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
appresso specificate risultano, pertanto, cosi composte:

Seconda fascia.

Settore scientifico-disciplinare GO8B
MICROBIOLOGIA AGRO-ALIMENTARE ED AMBIENTALE
FACOLTA DI AGRARIA

(Bando d.r. 2748/IR del 6 luglio 2000)

Membro designato (O): Giudice Paolo, Universita di Modena e
Reggio-Emilia, facoltd di agraria.
Membri eletti (O):
Grazia Luigi, Universitd del Molise, facolta di agraria;
Favilli Franco, Universitd di Firenze, facoltd di agrania;
Membri eletti (A):
Rosi Iolanda, Universita di Firenze, facolta di agraria;
Sgorbati Barbara, Universita di Bologna, facolta di agraria.

Settore scientifico-disciplinare HOBA
ARCHITETTURA TECNICA - FACOLTA DI INGEGNERIA

(Bando d.r. 2748/IR del 6 luglio 2000)

Membro designato (O): Barbera Salvatore, Universita di Cata-
nia, facoltd di ingegneria.
Membri eletti (0):
Stazi Alessandro, Universita di Ancona, facolta di ingegneria;
De Vecchi Antonio, Universita di Palermo facolta di ingegneria;
Membri eletti (A):
Munafo Placido, Universita di Ancona, facolta di ingegneria;
Bonifacio Giorgio, Universita di Napoli, facolta di ingegneria.

Ricercatore.

Settore scientifico-disciplinare H14A
TECNICA E PIANIFICAZIONE URBANISTICA
FACOLTA DI INGEGNERIA

(Bando d.r. 6967/R del 6 luglio 2000)

Membro designato (O): Bonfiglioli Sandra, Politecnico di
Milano, facolta di architettura.

Membri eletti (A):

Padovani Liliana, Architettura Veneza, facolta di architettura;
Membri eletti (R):

Nigrelli Fausto, Universita di Messina, facolta di ingegneria.

Art. 2.

Ai sensi dell'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, con-
vertito nella legge 21 giugno 1995, n. 236, eventuali istanze di ricusa-
zione di uno o pit componenti della commissione giudicatrice da
parte dei candidatli devono essere proposte al rettore nel termine
perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione del presente decreto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Se la causa di ricu-
sazione & sopravvenuta, purché anteriore alla data di insediamento
della commissione, il termine decorre dalla sua insorgenza. Il rigetto
dellistanza di ricusazione non puo essere dedotto come causa di suc-
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cessiva ricusazione. Le eventuali cause di incompatibilita e le modifi-
che dello stato giuridico intervenute successivamente alla nomina
non incidono sulla qualitd di componente della commissione giudica-
trice.

Art. 3.

Al presente decreto, viene data la massima diffusione mediante
affissione all’albo ufficiale dell’Atenco, all'albo della presidenza delle
facolta di agraria e ingegneria e allocazione sul sito internet dell’Uni-
versitd (http://www.unict.it./web-ateneo/valcomp).

Catania, 21 dicembre 2000
Il retiore: LATTERI

01E0407

UNIVERSITA DI FERRARA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
operatore tecnico, quinta qualifica, area funzionale: tec-
nico-scientifica presso il dipartimento di medicina sperimen-
tale e diagnostica - sezione microbiologia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica 487/1994, si comunica che in
data 22 dicembre 2000 ¢ stata pubblicata mediante affissione all’Albo
ufficiale della ripartizione personale - universita degli studi di Ferrara
via Savonarola n. 9 - Ferrara, la graduatoria del concorso pubblico,
per esami, per la copertura di un posto di operatore tecnico, quinta
qualifica, area funzionale: tecnico-scientifica presso il dipartimento
di medicina sperimentale ¢ diagnostica -. sezione microbiologia di
questa universita indetto con o.d. 5 luglio 2000, n. 35 e pubblicata
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 58 del 25 luglio
2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative

01E0198

UNIVERSITA DI FOGGIA

Avviso di rinvio del diario delle prove scritte del concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di funzionario amministrativo,
ottava qualifica funzionale, area funzionale amministrativo-
contabile, per I'esigenza del servizio rapporti con il Servizio
sanitario nazionale e il servizio sanitario regionale.

Si comunica che il diario delle prove scritte relativo al concorso
pubblico, per esami, ad un posto di funzionario amministrativo,
ottava qualifica funzionale, area funzionale amministrativo-conta-
bile, per l'esigenza del servizio rapporti con il Servizio sanitario
nazionale e il servizio sanitario regionale presso I'Universitd
degli studi di Foggia, il cui bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»
n. 63 dell’ll agosto 2000 sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
gell.a l;(e)g}lbblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 16 feb-

raio .
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Avviso di rinvie del diario delle prove scritte del concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di funzionario di biblioteca,
ottava qualifica funzionale, area funzionale delle biblioteche

Si comunica che il diario delle prove scritte relativo al concorso
pubblico, per esami, ad un posto di funzionario di biblioteca, ottava
qualifica funzionale, area funzionale delle biblioteche presso I'Univer-
sitd degli studi di Foggia, il cui bando ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» n. 62 dell’8 agosto 2000 sara pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica - 4" serie spectale «Concorsi ed esami» - del
16 febbraio 2001.

01E0397

Avviso di rinvio del diario delle prove scritte del concorso pub-
blico, per esami, a tre posti di collaboratore amministrativo,
settima qualifica funzionale, area funzionale amministra-
tivo-contabile.

Si comunica che il diario delle prove scritte relativo al concorso
pubblico, per esami, a tre posti di collaboratore amministrativo, set-
tima qualifica funzionale, area funzionale amministrativo-contabile
presso I'Universita degli studi di Foggia, il cui bando ¢ stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» n. 64 del 18 agosto 2000 sara pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4° serie speciale «Concorsi ed
esami» - del 20 febbraio 2001.

01E0398

Avviso di rinvio del diario delle prove scritte del concorso pub-
blico, per esami, a tre posti di assistente amministrativo,
sesta qualifica funzionale, area funzionale amministrativo-
contabile.

Si comunica che il diario delle prove scritte relativo al concorso
pubblico, per esami, a tre posti di assistente amministrativo, sesta
qualifica funzionale, area funzionale amministrativo-contabile presso

[ I’Universita degli studi di Foggia, il cui bando ¢é stato pubblicato nella

Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» n. 63 dell’11 agosto 2000 sara pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del
20 febbraio 2001.

01E0399

Avviso di rinvio del diario delle prove scritte del concorso pub-
blico, per esami, a tre posti di assistente contabile, sesta
qualifica funzionale, area funzionale amministrativo-conta-
bile.

Si comunica che il diario delle prove scritte relativo al concorso
pubblico, per esami, a tre posti di assistente contabile, sesta qualifica
funzionale, area funzionale amministrativo-contabile presso 1I'Univer-
sita degli studi di Foggia, il cui bando ¢ stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» n. 64 dell’18 agosto 2000 sard pubblicato nella Gazzerta Uffi-
ciale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del
20 febbraio 2001.

01E0400

Avviso di rinvio del diario delle prove d’esame del concorso
pubblico, per esami, ad un posto di assistente di ufficio tec-
nico, sesta qualifica funzionale, area funzionale dei servizi
generali, ausiliari e tecnici, gruppo uffici tecnici.

Si comunica che il diario delle prove scritte relativo al concorso
pubblico, per esami, ad un posto di assistente di uffico tecnico, sesta
qualifica funzionale, area funzionale dei sevizi genmerali, ausiliari e
tecnici, gruppo uffici tecnici, presso 'Universitd degli studi di Foggia,
il cui bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» n. 63 dell’ll agosto
2000 sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4*
serie speciale «Concorsi ed esami» - del 20 febbraio 2001.

01E0401

— 20 —



19-1-2001

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

47 Serie speciale - n. 6

Avviso di rinvio del diario della prova scritta del concorso pub-
blico, per esami, a sette posti di operatore amministrativo,
quinta qualifica funzionale, area funzionale amministrativo-
contabile.

Si comunica che il diario della prova scritta relativo al concorso
pubblico, per esami, a sette posti di operatore amministrativo, quinta
qualifica funzionale, area funzionale amministrativo-contabile,
presso I'Universita degli studi di Foggia, il cui bando ¢ stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» n. 62 dell’8 agosto 2000 sara pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - del 20 febbraio 2001.

01E0402

Avviso di rinvio del diario della prima prova pratica del con-
corso pubblico, per esami, a quattro posti di agente tecnico,
quarta qualifica funzionale, area funzionale tecnico-scienti-
fica.

Si comunica che il diario della prima prova pratica relativo al
concorso pubblico, per esami, a quattro posti di agente tecnico,
quarta qualifica funzionale, area funzionale tecnico-scientifica,
presso I'Universita degli studi di Foggia, il cui bando ¢ stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» n. 62 dell’8 agosto 2000 sara pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - del 20 febbraio 2001.

01E0403

Avviso di rinvio del diario della prima prova pratica del con-
corso pubblico, per esami, a quattro posti di agente dei ser-
vizi ausiliari, quarta qualifica funzionale, area funzionale
dei servizi generali, ausiliari, tecnici e delle biblioteche.

Si comunica che il diario della prima prova pratica relativo al
concorso pubblico, per esami, a quattro posti di agente dei servizi
ausiliari, quarta qualifica funzionale, area funzionale dei servizi gene-
rali, ausiliari, tecnici e delle biblioteche, presso I'Universita degli
studi di Foggia, il cui bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» n. 63
dell’ll agosto 2000 sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 20 febbraio
2001.

01E0404

Avviso relativo al diario d’esame del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di funzionario di elaborazione dati -
ottava qualifica funzionale, area funzionale delle strutture
di elaborazione dati.

_ Si comunica che le prime due prove relative al concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di funzionario di elaborazione dati -
ottava qu@lhﬁca funzionale, area funzionale delle strutture di elabora-
zione dati presso I'Universita degli studi di Foggia, il cui bando ¢
stato pubblicato nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 64 del 18 agosto 2000, si svolge-
ranno nei giorni 1 e 2 marzo 2001 presso I'Universita degli studi di
Foggia - Facolta di economia, aula seminari - I piano - sita in via
IV Novembre, 1 - Foggia, con inizio alle ore 10.30

01E0478

UNIVERSITA DI MESSINA

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa riservata a tre posti di ricercatore universitario,
settore scientifico-disciplinare F15A - otorinolaringoiatra.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
riservata a tre posti di ricercatore universitario presso I'Universitd
degli studi di Messina - facolta di medicina e chirurgia - settore scien-
tifico-disciplinare F15A - otorinolaringoiatra - indetta con decreto
rettorale del 6 aprile 2000, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 30,
del 14 aprile 2000, supplemento ordinario, si svolgeranno presso i
locali della presidenza - Policlinico universitario di Messina, secondo
il seguente calendario:

prima prova scritta: 26 febbraio 2001, ore 16;
seconda prova scritta: 27 febbraio 2001, ore 9.

01E0383

LIBERA UNIVERSITA DI LINGUE
E COMUNICAZIONE DI MILANO

Approvazione degli atti della valutazione comparativa prima
tornata 2000 per un posto di ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare LO9A,

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, come
modificato dal decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre
1996, n. 693 e dalla legge 15 maggio 1997, n. 127, si comunica che
dalla data del 27 dicembre 2000 ¢ affisso all’albo della Facolta, il
provvedimento di approvazione degli atti della valutazione compara-
tiva a un posto di ricercatore universitario, presso la Facolta di
Scienze della comunicazione ¢ dello spettacolo - settore scientifico-
disciplinare LO9A (decreto rettorale n. 11133 del 10 gennaio 2000 —
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» n. 7 del 25 gennaio 2000).

01E0279

UNIVERSITA DEL MOLISE
IN CAMPOBASSO

Ricostituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa riservata per la copertura di un posto
di ricercatore universitario, presso la facolta di giurisprudenza,
settore scientifico-disciplinare N17X - Diritto penale.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 «Regolamento recante norme sulle modalita di espletamento
delle procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo
e dei ricercatori, a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210»
ed in particolare I'art. 3, comma 10;

Visto il decreto rettorale n. 259 dell’8 marzo 1999 «Regolamento
per il reclutamento di personale docente € ricercatore dell’Universita
degli studi del Molise

Visto il decreto rettorale n. 240 del 2 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 25 del 28 marzo 2000, con il quale, tra l'altro, I'Universitd degli
studi del Molise ha indetto la procedura di valutazione comparativa
riservata per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta di giurisprudenza, settore scientifico-disciplinare
N17X - Diritto penale;
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Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 «Regolamento recante modifiche al regolamento 19 ottobre
1998, n. 390 concernente modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo ¢ dei ricerca-
tori, a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210» ed in parti-
colare ’art. 7;

Visto il decreto rettorale n. 1244 del 4 agosto 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 69 del 5 settembre 2000, con il quale ¢ stata costituita la commis-
sione giudicatrice per la procedura summenzionata

Visto il decreto rettorale n. 1468 del 10 ottobre 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 83 del 24 ottobre 2000, con il quale si é proceduto alla sostituzione
del componente dimissionario prof. Silvio Lugnano e, contestual-
mente, alla ricostituzione della commissione giudicatrice della proce-
dura medesima con il docente prof. Fabrizio Vittorio Lemme;

Visto il decreto rettorale n. 1817 dell’8 novembre 2000 con il
quale ¢ stata accolta la rinuncia prodotta dal componente prof. Fa-
brizio Vittorio Lemme;

Visto il decreto rettorale n. 1882 del 9 novembre 2000, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale - n. 95 del 5 dicembre 2000, con il quale si é proceduto alla
sostituzione del componente dimissionario prof. F. V. Lemme e, con-
testualmente, alla ricostituzione della commissione giudicatrice della
procedura medesima con il docente prof. Nicola Bartone;

Vista la rinuncia per precedenti imprescindibili motivi personali
prodotta dal prof. Nicola Bartone;

Visti i risultati dello scrutinio della prima sessione 2000;

Considerata la lista dei docenti eletti in ordine decrescente di
voti ¢, quindi, che il prof. Salvatore Carmelo Aleo, docente associato
presso I'Universitd degli studi di Catania, risulta essere il primo dei
non eletti;

Ritenuta la necessita di procedere alla ricostituzione della com-
missione giudicatrice;

Decreta:
Art. 1.

E ricostituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa riservata per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, presso la facolta di giurisprudenza, settore
scientifico-disciplinare N17X - Diritto penale:

membro designato: prof. Vincenzo Patalano, ordinario presso la
facolta di giurisprudenza della Universita degli studi di Napoli
«Federico 1I».

Componenti eletti:

prof. Salvatore Carmelo Aleo, associato presso la facolta di
scienze politiche dell’Universita degli studi di Catania;

dott. Raffaele Saturnino, ricercatore presso I’Universita degli
studi di Napoli.

Art. 2.

_ Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
glun.dgco_mtervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della commissione giudicatrice.

Art. 3.

Le eventuali istanze di ricusazione di uno o pii componenti della
commissione giudicatrice da parte dei candidati, qualora ricorrano
le condizioni previste dall'art. 51 del codice di procedura civile,
devono essere proposte al rettore nel termine perentorio di trenta
giorni dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana del presente decreto di costituzione della com-
missione. Decorso tale termine e, comunque, dopo I'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei com-
missari.

Art. 4.

E facolta del candidato inviare copia delle pubblicazioni, gia tra-
smesse all’'Universita degli studi del Molise, anche a ciascun compo-
nente della commissione giudicatrice entro trenta giorni dalla pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale del presente decreto di nomina. Alle
pubblicazioni, il candidato dovra allegare un elenco identico a quello
gia trasmesso all'Universita degli studi del Molise.

Campobasso, 20 dicembre 2000
Il rettore: CANNATA

01E03%4

Ricostituzione della commissione giudicatrice per la procedura
di valutazione comparativa riservata per la copertura di un
posto di professore universitario di ruolo di prima fascia,
presso la facolta di economis, settore scientifico-disciplinare
PO1B - Politica economica.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
0. 390 «Regolamento recante norme sulle modalita di espletamento
delle procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo
e dei ricercatori, a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210»
ed in particolare I'art. 3;

Visto il decreto rettorale n. 237 del 2 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 25 del 28 marzo 2000, con il quale, tra l'altro, I'Universitd degli
studi del Molise ha indetto la procedura di valutazione comparativa
riservata per la copertura di un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia, presso la facolta di economia, settore scienti-
fico-disciplinare PO1B - Politica economica;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 «Regolamento recante modifiche al regolamento 19 ottobre
1998, n. 390 concernente modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori, a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210» ed in parti-
colare Yart. 7;

Visto il decreto rettorale n. 1236 del 4 agosto 2000, pubblicato
nel supplemento alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
serie speciale - n. 69 del 5 settembre 2000, con il quale si ¢ proceduto
alla nomina della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa sopra citata,

Visto il decreto rettorale n. 1353 dell’13 settembre 2000, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale - n. 78 del 6 ottobre 2000 con il quale si é proceduto alla ricosti-
tuzione della commissione giudicatrice per la procedura medesima;

Visto il decreto rettorale n. 1881 del 9 novembre 2000, pubbli-
cato nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale - n. 94 del 1° dicembre 2000, con il quale si ¢ proceduto alla
ricostituzione della commissione giudicatrice della procedura mede-
sima;

Considerato che il docente nominato prof. Alessandro Vercelli,
ordinario presso I'Universitd degli studi di Milano ha, per impedi-
menti insormontabili, rinunciato a partecipare ai lavori della com-
missione;

Visti i risultati dello scrutinio della prima sessione 2000;

Considerata la lista dei docenti eletti in ordine decrescente di
voti;

Considerata, altresi la necessita di procedere alla sostituzione del
suddetto compnente con il primo non eletto prof. Eugenio Somaini,
ordinario presso I'Universita degli studi di Parma;
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Decreta:
Art. 1.

E ricostituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa riservata per la copertura di un posto di
professore universitario di ruolo di prima fascia, presso la facolta di
economia, settore scientifico-disciplinare POIB - Politica economica:

membro designato: prof. Ferruccio Bresolin, ordinario presso la
facolta di economia della Universita degli studi «Ca’ Foscari» di
Venezia.

Componenti eletti:

prof. Amedeo Amato, ordinario presso I'Universita degli studi
di Genova, facolta economia,

prof. Giovanni Somogyi, ordinario presso I'Universita degli
studi di Roma «La Sapienza», facolta di scienze politiche;

prof. Giuseppe Ricci, ordinario presso I'Universita degli studi
di Trento, facolta di economia;

prof. Eugenio Somaini, ordinario presso I'Universitd degli
studi di Parma, facolta di economia.

Art. 2.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della commissione giudicatrice.

Art. 3.

Le eventuali istanze di ricusazione di uno o piu componenti della
commissione giudicatrice da parte dei candidati, qualora ricorrano
le condizioni previste dall’art. 51 del codice di procedura civile,
devono essere proposte al rettore nel termine perentorio di trenta
giorni dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana del presente decreto di costituzione della com-
missione. Decorso tale termine e, comunque, dopo I'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei com-
missari.

Art. 4.

E facolta del candidato inviare copia delle pubblicazioni, gia tra-
smesse all’Universita degli studi del Molise, anche a ciascun compo-
nente della commissione giudicatrice entro trenta giorni dalla pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale del presente decreto di nomina. Alle
pubblicazioni, il candidato dovra allegare un elenco identico a quello
gia trasmesso all’Universita degli studi del Molise.

Campobasso, 20 dicembre 2000
1T rettore: CANNATA

01E0395

UNIVERSITA «FEDERICO I1» DI NAPOLI

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore univer-
sitario per la facolta di scienze matematiche, fisiche e
naturali, per il settore scientifico-disciplinare KO5B - Infor-
matica.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382, e successive modificazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 aprile 1994,

n. 487, cosi come modificato dal decreto del Presidente della Repub-
blica 30 ottobre 1996, n. 693;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, riguardante le modalitd di espletamento delle procedure di
valutazione comparativa per il reclutamento del predetto personale;

Visto il decreto rettorale 15 marzo 1999, pubblicato nel supple-
mento alla Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 24 del 26 marzo
1999, con il quale ¢ stata indetta, tra le altre, la procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per la
facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali, per il setlore scien-
tifico-disciplinare K058 - Informatica, codice identificativo del bando
R/04/1999;

Visto il decreto rettorale 28 luglio 1999, pubblicato nel supple-
mento alla Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 65 del 17 ago-
sto 1999, con il quale ¢ stata costituita, tra le altre, la commissione
giudicatrice per la suddetta procedura di valutazione comparativa;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256;

Considerato che, con decreto rettorale 4 luglio 2000, n. 2488, ¢
sltato disposto I'annullamento degli atti concorsuali e considerato
esaurito I'incarico attribuito alla commissione giudicatrice di cui al
predetto decreto;

Ritenuto di dover procedere alla costituzione di una nuova e
diversa commissione giudicatrice per la rinnovazione della procedura
concorsuale in discorso;

Vista la delibera con la quale il consiglio della facolta di scienze
matematiche, fisiche ¢ naturali (adunanza 25 ottobre 2000) ha prov-
veduto alla designazione del «membro interno» quale componente
della nuova commissione giudicatrice;

Visto il risultato delle operazioni di voto della prima sessione
elettorale 1999;

Vista la graduatoria riferita ai componenti eletti per la predetia
procedura valutativa;

Decreta:

E costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario per la facoltd di scienze matematiche, fisiche e naturali, per il
settore scientifico-disciplinare KOSB - Informatica, codice identifica-
tivo del bando R/04/1999:

membro designato: Italiani Mario, professore ordinario, Uni-
versita di Milano, facoltd di scienze matematiche, fisiche e naturali;

componente eletto:

Maiocchi Marco, professore associato, Politecnico di

Milano, facolta di architettura;

Ciuffoletti Augusto, ricercatore universitario, Universita di
Pisa, facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente delle commissioni giudicatrici.

La commissione, all’atto dell’insediamento, procedera all’indivi-
duazione, nel proprio seno, del presidente e del segretario.

Dalla pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana decorrono i termini di cui all’art. 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, per
la ricusazione dei su citati commissari.

Napoli, 19 dicembre 2000
Il rettore: TESSITORE

01E0338
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SECONDA UNIVERSITA DI NAPOLI

Diario delle prove d’esame della valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario riservato al personale di
cui alla legge n. 4/1999, settore scientifico-disciplinare
FO8A - chirurgia generale.

Le prove d’esame della valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore universitario riservato al personale di cui alla legge
n. 4/1999, presso la seconda Universita degli studi di Napoli facoltd
di medicina e chirurgia - settore scientifico-disciplinare FO8A (chirur-
gia generale) il cui avviso € stato pubblicato nel supplemento ordina-
rio alla Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 30 del 14 aprile
2000, si svolgeranno presso l'auletta della II divisione di chirurgia
generale ed cpatobiliare padiglione 17 via Pansini, 5 - 80131 Napoli
secondo il calendario di seguito indicato:

prima prova scritta: 13 febbraio 2001, ore §;
seconda prova scritta: 13 febbraio 2001, ore 11,30;
prova orale: 19 febbraio 2001, ore 10,30.

01E0486

UNIVERSITA DI PALERMO

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
della valutazione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario confermato presso la facolta di scienze matemati-
che, fisiche e naturali, settore sicentifico-disciplinare E03A.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale in data 21 novembre 2000 con cui €
stata costituita, tra le altre, la commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universitario confer-
mato presso la facolta di scienze matematiche, fisiche ¢ naturali, set-
tore scientifico-disciplinare E03A;

Considerato che il prof. Silvano Riggio, membro designato della
predetta commissione giudicatrice, € transitato nel ruolo dei profes-
sori ordinari e pertanto ai sensi dell’art. 3, comma 4, del decreto del
Presidente della Repubblica del 23 marzo 2000, n. 117, non pud far
parte della suddetta commissione;

Ritenuta la necessitd di procedere alla sostituzione del suddetto
componente della commissione sopracitata;

Vista la delibera del consiglio di facolta di scienze matematiche,
fisiche ¢ naturali in data 20 dicembre 2000 con cui in sostituzione
del prof. Silvano Riggio viene nominato, in qualitd di membro desi-
gnato della commissione giudicatrice della valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario confermato, presso la facolta
di scienze matematiche, fisiche e naturali, settore scientifico-discipli-
nare E03A, il prof. Lucio Di Stefano associato di idrobiologia;

Decreta:

11 prof. Lucio Di Stefano professore associato presso la facoltd
di scienze matematiche, fisiche e naturali di questa Universita, &
nominato membro designato della commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario confermato per il settore scientifico-disciplinare E03A in
sostituzione del prof. Silvano Riggio.

1l presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Palermo, 4 gennaio 2001
Il rettore: SILVESTRI

01E0374

UNIVERSITA DI PERUGIA

Sostituzione di un membro della commissione giudicatrice per
la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto riservato di ricercatore umiversitario (legge
n. 4/1999) per il settore scientifico-disciplinare BOIB -
Fisica, della facolta di medicina e chirurgia.

IL RETTORE

Visto il decreto-legge 3 febbraio 1993, n. 29, e successive modifi-
cazioni ed integrazioni;

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 ¢ 30 ottobre 1996, n. 693;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, recante norme sulle modalita di espletamento delle predette
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori ed in particolare I’art. 3;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito senza
modificazioni, nella legge 30 luglio 1999, n. 256, recante disposizioni
urgenti per la composizione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa per la nomina in ruolo di profes-
sori e ricercatori universitari;

Visto il decreto rettorale n. 3587 del 31 marzo 2000 pubblicato
nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale -
n. 30 del 14 aprile 2000, con cui ¢ stata indetta tra le altre, 1a proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto riser-
vato di ricercatore universitario (legge 4/1999) per il settore
scientifico-disciplinare BO1B fisica, della facolta di medicina e chirur-
gia di questa Universita;

Visto il decreto rettorale n. 3687 del 3 agosto 2000 pubblicato
nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 69 del 5 settembre 2000 con cui € stata nominata la commissione
giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto riservato di ricercatore universitario (legge 4/
1999) per il settore scientifico-disciplinare BO1B fisica, della facolta
di medicina e chirurgia di questa Universita;

Vista la nota fax in data 19 dicembre 2000 con cui il dott.
Andrea Ottolenghi membro della commissione giudicatrice nominata
con il citato decreto rettorale n. 3687 del 3 agosto 2000, venuto a
conoscenza di una possibile condizione di incompatibilita in quanto
candidato in altra procedura valutativa in cui il prof. Paolo Salvadori
membro della commissione in oggetto é commissario, dichiara la pro-
pria disponibilita a rinunciare a far parte della commissione stessa;

Visto il parere espresso dalla commissione tecnico-consultiva per
le procedure di valutazione comparativa con cui € riconosciuta al ret-
tore la facolta di intervenire per rimuovere la situazione di incompa-
tibilitd nell’ipotesi in cui facciano parte della medesima commissione
due componenti di diversa qualifica i quali, in altra procedura valuta-
tiva, rivestono rispettivamente la posizione di candidato ¢ commissa-
rio, ritenuta tale situazione da consolidata giurisprudenza, suscetti-
bile di condizionare la serenitd ed imparzialita della funzione giudi-
cante;

Considerato che dott. Angelo Fratello, ricercatore universitario
confermato dell’Universitd degli studi di Foggia, € il primo dei non
eletti dai risultati dello scrutinio di luglio 2000, per il quale non sussi-
stono condizioni di incompatibilitd per la nomina nella commissione
sopracitata;

Decreta:
Art. 1.

E revocata la nomina del dott. Andrea Ottolenghi, a membro
della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto riservato di ricercatore universi-
tario (legge 4/1999) per il settore scientifico-disciplinare BOIB fisica,
della facolta di medicina e chirurgia di questa Universita.
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Art. 2.

E ricostituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa sopracitata come segue:

BO1B - Fisica
Membro designato: prof. Salvadori Paolo, prof. ordinario
dell’Universitd degli studi di Perugia - settore scientifico-disciplinare
BO1B.
Membri:
prof. Bartolotta Antonio, prof. associato dell’Universita degli
studi di Palermo - settore scientifico-disciplinare BO1B;

dott. Fratello Angelo, ricercatore universitario confermato
dell’Universita degli studi di Foggia - settore scientifico-disciplinare
BO1B.

Perugia, 21 dicembre 2000
I rettore: BISTONI

01E0337

UNIVERSITA PER STRANIERI DI PERUGIA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso, per titoli ed esami, a complessivi due posti di assi-
stente amministrativo - sesta qualifica funzionale, dell’area
funzionale amministrativo-contabile, di cui uno riservato al
personale in servizio, nella quinta qualifica funzionale del-
I’'area funzionale amministrativo-contabile, con il profilo
professionale di operatore amministrativo,

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 28 dicembre 2000 ¢ stata affissa all'albo uffi-
ciale dell'Universitd per stranieri di Perugia, piazza Fortebraccio
n. 4, la graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, a com-
plessivi due posti di assistente amministrativo, sesta qualifica funzio-
nale, dell’area funzionale amministrativo-contabile, di cui uno riser-
vato al personale in servizio presso I'Universita per stranieri di
Perugia nella quinta qualifica funzionale dell’area funzionale ammini-
strativo-contabile, con il profilo professionale di operatore ammini-
strativo, bandito presso questa Universita e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4" serie speciale - n. 44 del 6 giugno 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorrono i termini di validita della graduatoria medesima
ed il termine per eventuali impugnative,

01E0369

UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE
«AMEDEO AVOGADRO»

Approvazione atti della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore - settore scientifico-disciplinare
N10X - Diritto amministrativo, presso la facolta di scienze
politiche.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
dell’Ateneo (via Duomo, 6 - Vercelli) e della presidenza della facoltd
di scienze politiche (corso Borsalino, 50 - Alessandria) ed allocazione
sul sito internet dell’Universita (httt:/ /www.unipmn.it), il decreto ret-
to;ale n 457 del 21 dicembre 2000, con il quale sono stati approvati
gli atti della procedura di valutazione comparativa ad un posto per
ricercatore - settore scientifico-disciplinare N10X (diritto ammini-
strativo) presso la facolta di scienze politiche ed ¢ stato altresi dichia-
rato il relativo vincitore.

_Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine per eventuali impugnative.

01E0280

UNIVERSITA DI PISA

Annullamento avviso di vacanza di un posto di professore uni-
versitario di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare
CO03X - Chimica generale ed inorganica, presso la facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali da coprire mediante
trasferimento.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto l'avviso di vacanza di un posto di professore universitario
di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare C03X «Chimica
generale ed inorganica», presso la facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali da coprire mediante trasferimento pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 300 del 27 dicembre 2000;

Vista la lettera del 10 gennaio 2001 con la quale il preside della
facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali comunica che nelle
more della richiesta di apertura del posto non ¢ stato indicato il cor-
retto impegno didattico e scientifico utile alla facolta per procedere
alla successiva chiamata e il periodo di pubblicazione dell’avviso cosi
come deliberato dalla stessa facolti in data 24 novembre 2000;

Vista la delibera n. 400 dell’11 luglio 2000 del senato accademico
che prevede come nelle procedure di trasferimento possa essere indi-
cato il profilo scientifico-didattico;

Ravvisata la necessiti di garantire in vista del piu generale prin-
cipio di buona amministrazione I'economicita, I'efficienza e la traspa-
renza dell’azione amministrativa;

Ritenuto di dover procedere all'annullamento d’ufficio dell’av-
viso sopraindicato;

Decreta:
Art. 1.,

1. L’avviso di vacanza di un posto di professore universitario di
seconda fascia, settore scientifico-disciplinare C03X «Chimica gene-
rale ed inorganica», presso la facolta J: scienze matematiche, fisiche
¢ naturali da coprire mediante trasferimento pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 300 del 27 dicembre 2000, ¢ annullato per le motiva-
zioni citate nelle premesse.

Art. 2.

1. 11 presente decreto ¢ pubblicato mediante affissione all’albo
ufficiale dell’Ateneo; ¢ inoltre pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4" serie speciale «Concorsi ed esami» - ¢ sul Web di Ateneo.

Pisa, 12 gennaio 2001
Il rettore: MopICA

01E0502

UNIVERSITA DI TORINO

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa, ad un posto di ricercatore universitario facolta
di scienze politiche - settore scientifico-disciplinare PO1B.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa,
ad un posto di ricercatore universitario presso I'Universita degli studi
di Tonino - facolta di scienze politiche - settore scientifico-disciplinare
PO1B il cui avviso € stato pubblicato nel supplemento alla Gazzetta
Ufficiale n. 29 dell’1] aprile 2000 - 4* serie speciale - si svolgeranno
presso il Dipartimento di economia - via Po n. 53, Torino - secondo
1l seguente calendario:

prima prova scritta: 19 febbraio 2001, ore 16;
seconda prova scritta: 20 febbraio 2001, ore 11;
prova orale: 20 febbraio 2001, ore 17.

01E0382
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Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario presso
la facolta di agraria - settore scientifico-disciplinare GO7B.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario presso I'Universita degli studi
di Torino - facolta di agraria - settore scientifico-disciplinare G078,
il cui avviso € stato pubblicato nel supplemento alla Gazzetta Uffi-
ciale n. 55 del 14 luglio 2000 - 4" serie speciale - si svolgeranno presso
la biblioteca del Divapra (chimica agraria), via Leonardo da Vinci,
44 - Grugliasco (Torino), secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 20 febbraio 2001, ore 14;
seconda prova pratica: 21 febbraio 2001, ore 9;

prova orale: 21 febbraio 2001, ore 15.

01E0602

POLITECNICO DI TORINO

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa riservata (legge n. 4/1999) per ricercatore universi-
tario di ruolo - settore K03X telecomunicazioni - codice
interno RUR0019 - facolta di ingegneria III.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante le modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
n. 390/1998, concernente le modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Vista I'intesa tra il Ministero dell’'universita e della ricerca scien-
tifica e tecnologica € la Conferenza dei rettori delle universita italiane
sottoscritta il 4 marzo 1999, per la definizione degli adempimenti
connessi alla applicazione della predetta legge n. 210/1998;

Visto il decreto rettorale n. 512, dell’1l luglio 2000, con il quale
sono state indette valutazioni comparative riservate (legge n. 4/
1999) a complessivi due posti di ricercatore universitario di ruolo
presso la terza facolta di ingegneria del Politecnico di Torino, di cui
uno per il settore scientifico-disciplinare K03X (Telecomunicazioni);

Visto il decreto rettorale n. 664, del 29 settembre 2000, con il quale
il prof. Neri Fabio ha cambiato ruolo con decorrenza 1° ottobre 2000;

Visto I'esito degli scrutini delle votazioni relative alla seconda
sessione 2000 ¢ I'impossibilita di costituire la commissione giudica-
trice della suddetta valutazione comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 826, del 10 novembre 2000, con il
quale sono stati nominati i professori Borgonovo Flaminio ¢ Bonomi
Alberto (eletti) ed ¢ stato fissato, alla predetta data del 10 novembre
2000, il termine di decorrenza per il computo dell’anno del divieto di
far parte di altre commissioni per lo stesso setiore scientifico-discipli-
nare ¢ per la stessa tipologia di valutazione comparativa previsto dal
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, art. 3. comma 6;

Vista la delibera del consiglio del Dipartimento di elettronica del
30 novembre 2000, in cui viene designata la prof.ssa Lo Presti Letizia
per la valutazione comparativa riservata (legge n. 4/1999) ad un
posto di ricercatore universitario di ruolo presso la terza facolta di
ingegneria del Politecnico di Torino per il settore scientifico-discipli-
nare K03X (Telecomunicazioni) in sostituzione del prof. Neri Fabio.

Decreta:
Art. 1.

Nomina del commissario designato nella seconda sessione 2000

E nominato per la valutazione comparativa riservata (legge n. 4/
1999) per ricercatore universitario di ruolo, di cui al bando di seguito
indicato: bando decreto rettorale n. 512/2000 - settore K03X teleco-
municazioni - codice interno RURO0019 - facolta di ingegneria III - il
seguente commissario:

professore associato designato: Lo Presti Letizia - Politecnico
di Torino - facolta di ingegneria IIL.

Art. 2,

Costituzione della commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa
relativa al bando per ricercatore universitario di ruolo bandita dal
Politecnico di Torino &, pertanto, cosi formata: bando decreto retto-
rale n. 512/2000 - settore K03X telecomunicazioni - codice interno
RURO0019 - facolta di ingegneria III:

professore ordinario eletto: Borgonovo Flaminio - Politecnico
di Milano - facolta di ingegneria II;

professore associato designato: Lo Presti Letizia - Politecnico
di Torino - Ingegneria III - facoltd di ingegneria III;

ricercatore confermato eletto: Bononi Alberto - Universita
degli studi di Parma - facolta di ingegneria.

Art. 3.
Tempistica dei lavori

La procedura di valutazione comparativa deve concludersi entro
sei mesi dalla data di pubblicazione del presente decreto in Gazzetta
Ufficiale. 11 rettore puo prorogare per una sola volta e per non piu di
quattro mesi il termine per la conclusione della procedura per compro-
vati ed eccezionali motivi segnalati dal presidente della commissione.

Torino, 2 gennaio 2001
Il rettore: Zicu

01E0384

UNIVERSITA «LA SAPIENZA» DI ROMA

Rinvio della pubblicazione della graduatoria del concorso riser-
vato, per titoli ed esami, a quarantotto posti di assistente
socio-sanitario - infermiere professionale.

La graduatoria del concorso riservato, per titoli ed esami, a qua-
rantotto posti di assistente socio-sanitario - infermiere professionale,
presso i servizi generali della facolta di medicina e chirurgia dell’Uni-
versita degli studi «La Sapienza» di Roma, verra affissa agli albi del
rettorato, della direzione sanitaria Policlinico «Umberto I» ed inse-
rita nel sito internet (www.uniromal.it/amm-personale) di questo
Ateneo il giorno 28 febbraio 2001.

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di
tutti i candidati e non verra data, pertanto, ai medesimi nessun’altra
comunicazione.

01E0408

— 2 —



19-1-2001

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 6

UNIVERSITA DI ROMA «TOR VERGATA»

Diario delle prove della procedura di valutazione comparativa
riservata per la copertura di tre posti di ricercatore universi-
tario - facoltd di scienze matematiche, fisiche e¢ naturali -
per il settore scientifico-disciplinare E02A.

Le prove della valutazione comparativa riscrvata per la coper-
tura di tre posti di ricercatore universitario - facolta di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali - per il settore scientifico-disciplinare
EO02A, bandita con decreto rettorale del 6 aprile 2000 pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale n. 30 del 14 aprile 2000, si svolgeranno secondo il
seguente calendario:

prima prova: 19 febbraio 2001, ore 10;
seconda prova: 20 febbraio 2001, ore 10.

I candidati sono convocati presso il laboratorio di ecologia speri-
mentale e acquacoltura del dipartimento di biologia della facolta di
scienze matematiche, fisiche ¢ naturali dell’Universita degli studi di
Roma «Tor Vergata» - Via di Passolombardo, 430 - 00133 Roma.

01E0370

UNIVERSITA DI SASSARI

Avviso relativo all’approvazione atti della procedura di valuta-
zione comparativa a due posti di ricercatore universitario
riservato ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso
la facolta di lettere e filosofia - settore scientifico-discipli-
nare LO1Y - preistoria e protostoria.

Si comunica che in data 27 dicembre 2000, € stato pubblicato,
mediante affissione all’albo del personale di questo ateneo, sito in
piazza Universita n. 21 - Sassari, I'avviso di approvazione degli atti e
dichiarazione del relativo candidato vincitore della procedura di valu-
tazione comparativa a due posti di ricercatore universitario riservato
ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta di lettere
e filosofia - settore scientifico-disciplinare LO1Y preistoria e protosto-
ria - pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 30 del 14 aprile 2000 - 4*
serie speciale - prima sessione 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E0192

Avviso relativo all’approvazione atti della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universitario
riservato ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso
la facolta di medicina e chirurgia - settore scientifico-disci-
plinare F16A - malattie dell’apparato locomotore.

Si comunica che in data 27 dicembre 2000, é stato pubblicato,
mediante affissione all'albo del personale di questo ateneo, sito in
piazza Universita n. 21 - Sassari, I'avviso di approvazione degli atti e
dichiarazione del relativo candidato vincitore della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario riservato
ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facoltd di medi-
cina e chirurgia - settore scientifico-disciplinare F16A - malattie del-
Papparato locomotore - pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 30 del
14 aprile 2000 - 4* serie speciale - prima sessione 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E0193

Avviso relativo all’approvazione atti della procedura di valuta-
Zione comparativa ad un posto di ricercatore universitario
riservato ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso
la facolta di agraria - settore scientifico-disciplinare GO6A
- entomologia agraria.

Si comunica che in data 27 dicembre 2000, ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all'albo del personale di questo ateneo, sito in
piazza Universita n. 21 - Sassari, 'avviso di approvazione degli atti e
dichiarazione del relativo candidato vincitore della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario riservato
ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta di agraria
- settore scientifico-disciplinare GO6A - entomologia agraria - pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 30 del 14 aprile 2000 - 4* serie speciale
- prima sessione 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E0194

Avviso relativo della procedura di valutazione comparativa ad
un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia
presso la facolta di farmacia - settore scientifico-disciplinare
CO07X - chimica farmaceutica.

Si comunica che in data 27 dicembre 2000 é stato pubblicato,
mediante affissione all'albo del personale di questo ateneo, sito in
piazza Universita n. 21 Sassari, 'avviso di approvazione degli atti ¢
dichiarazione dei relativi candidati idonei della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia presso la facolta di farmacia - settore scientifico disci-
plinare CO7X - chimica farmaceutica - pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 30 del 14 aprile 2000 - 4* serie speciale.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorrre il termine per eventuali impugnative.

01E0195

Avviso relativo della procedura di valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario presso la facolta di
medicina e chirurgia - settore scientifico-disciplinare E05A
- biochimica.

Si comunica che in data 27 dicembre 2000 ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’albo del personale di questo ateneo, sito in
piazza Universita n. 21 Sassari, I'avviso di approvazione degli atti e
dichiarazione dei relativo candidato vincitore della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario presso
la facoltd di medicina e chirurgia - settore scientifico disciplinare
EOSA - biochimica - pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 30 del
14 aprile 2000 - 4* serie speciale.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale decorrre il termine per eventuali impugnative.

01E0196
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Avviso relativo della procedura di valutazione comparativa
a due posti di ricercatore universitario ai sensi della legge
14 gennaio 1999 presso la facolta di agraria - settore scienti-
fico-disciplinare GO7A - chimica agraria.

Al fine della pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale, si comunica
che in data 27 dicembre 2000 ¢ stato pubblicato, mediante affissione
all'albo del personale di questo ateneo, sito in piazza Universita
n. 21 Sassari, 'avviso di approvazione degli atti e dichiarazione dei
relativi candidati vincitori della procedura di valutazione compara-
tiva a due posti di ricercatore universitario riservato ai sensi della
legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta di agraria - settore scien-
tifico disciplinare GO7A - chimica agraria - pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 30 del 14 aprile 2000 - 4* serie speciale.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorrre il termine per eventuali impugnative.

01E0197

UNIVERSITA DI TRIESTE

Diario delle prove d’esame della valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario, facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali - settore scientifico-
disciplinare DO3C - geochimica e vulcanologia.

Le prove d’esame della valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario presso I’Universitd degli studi
di Trieste - Facoltd di scienze matematiche, fisiche e naturali, settore
scientifico-disciplinare DO3C - Geochimica e vulcanologia - il cui
bando ¢ stato pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta
Ufficiale - 4" serie speciale - n. 30 del 14 aprile 2000, si svolgeranno
presso il dipartimento di scienze geologiche ambientali ¢ marine di
questa Universita - via Weiss, 2 - 34127 Trieste - secondo il seguente
calendario:

prova scritta: 8 febbraio 2001, ore 10;
prova pratica: 9 febbraio 2001, ore 9;

prova orale: 9 febbraio 2001, ore 15.

01E0500

Diario delle prove d’esame della valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario, facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali - settore scientifico-
disciplinare D02A - geografia fisica e geomorfologia.

Le prove d’esame della valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario presso I'Universitd degli studi
di Trieste - Facolta di scienze matematiche, fisiche ¢ naturali settore
scientifico-disciplinare D0O2A - Geografia fisica ¢ Geomorfologia - il
cui bando ¢ stato pubblicato nel Supplemento ordinario alla Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 30 di data 14 aprile 2000, si svolge-
ranno presso il Dipartimento di scienze geologiche ambientali e
marine di questa Universitd - via Weiss, 2 - 34100 Trieste - secondo
il seguente calendario:

prova scritta: 20 febbraio 2001, ore 9, aula di lettura;
prova pratica: 21 febbraio 2001, ore 9, aula B;

prova orale: 21 febbraio 2001, ore 15, aula di lettura.

01E0163

UNIVERSITA DI URBINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di categoria
D in prova dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati presso Distituto di chimica biologica della facolta
di scienze matematiche, fisiche ¢ natarali.

IL RETTORE

Veduto lo statuto vigente della Universita, approvato con
decreto rettorale 20 luglio 1999 pubblicato nella Gazzerta Ufficiale
della Repubblica italiana n. 180 in data 3 agosto 1999 e successive
modifiche;

Veduto lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato
con decreto del Presidente della Repubblica n. 3, le successive modifi-
che, ed il relativo regolamento di esecuzione;

Veduta la legge 10 aprile 1991 n. 125;

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994
n. 487,

Veduto il C.C.N.L. relativo al quadriennio normativo 1998-2001
ed al biennio economico 1998-1999 del personale del comparto Uni-
versita pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
n. 156 del 22 settembre 2000 (supplemento ordinario n. 222 del
22 settembre 2000;

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre
1996 n. 693;

Veduta la legge 31 dicembre 1996 n. 675;

Veduta la legge 15 maggio 1997 n. 127 e successive modifiche ed
integrazioni;

Veduta la legge 12 marzo 1999 n. 68;

Veduta la delibera del Consiglio di amministrazione della Uni-
versita degli studi di Urbino in data 30 giugno 2000;

Decreta:
Art. 1.

E indetto il concorso pubblico per titoli ed esami ad un posto di
categoria D in prova dell'area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati presso I'Istituto di chimica biologica della facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali della Universita degh studi di
Urbino.

Art. 2.

11 titolo di studio prescritto per 'ammissione al concorso ¢ il
diploma di laurea in scienze biologiche.

Art. 3.

Possono partecipare al concorso coloro che abbiano compiuto i
18 anni di eta.

Art. 4,

Per essere ammessi al concorso é necessario presentare all’'ufficio
del personale non docente della Universita degli studi di Urbino, via
Saffi n. 2, entro il termine di trenta giorni che decorre dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, la domanda redatta su carta semplice indi-
rizzata al magnifico rettore della Universitd degli studi di Urbino.
La domanda di ammissione al concorso si considera prodotta in
tempo utile anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine indicato, a tal fine fa fede il timbro a
data dell’Ufficio postale accettante.
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La domanda, oltre al nome e cognome, dovra contenere I'indica-
zione del preciso domicilio, eletto ai fini del concorso, del concor-
rente.

1l candidato dovra inoltre dichiarare sotto la sua personale
responsabilita ed a pena di esclusione dal concorso:

a) la data ed il luogo di nascita;

b) il possesso della cittadinanza italiana sono cquiparati ai
cittadini italiani i soggetti appartenenti alla Unione europea;

¢) il comune nelle cui liste elettorali é iscritto, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) di non aver riportato condanne penali ovvero, in caso con-
trario, la indicazione delle condanne stesse;

e) la sua posizione nei riguardi degli obblighi militari;

J) il possesso del prescritto titolo di studio con Findicazione
dell’Universita e della data in cui il titolo stesso é stato conseguito;

g) gli eventuali servizi prestati come impiegato presso pubbli-
che amministrazioni, con I'indicazione delle cause di risoluzione dei
rapporti stessi;

h) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione, né dichiarato decaduto ai sensi
dell'art. 127, lettera d), del decreto de! Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957 n. 3;

i) Pidoneita fisica all'impiego.
I candidati dovranno inoltre dichiarare gli eventuali titoli di pre-
ferenza da considerare in caso di pari merito.

Le categorie di cittadini che hanno diritto alla preferenza a
parita di merito sono le seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ¢ invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati e invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ¢ invalidi per servizio nel settore pubblico ¢ pri-
vato,

5) gli orfani di guerra;
6 gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

8) i feriti in combattimento;

. 9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli di mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14)_i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ¢ i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15)'i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ¢ i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico ¢ privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-
tenti;

) 17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
.utolo, per non meno di un anno nel’amministrazione che ha indetto
il concorso;

_ 18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;
19) gli invalidi e i mutilati civili;
20) i militari volontari delle forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.
A paritd di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

g dal numero di figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore et anagrafica.
La firma in calce alla domanda non dovra essere autenticata.

I titoli ed i requisiti richiesti per ottenere I'ammissione al con-
corso debbono essere posseduti da data anteriore alla scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda.

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di parte-
cipazione al concorso, ai sensi degli articoli 10 e 12 della legge 31
dicembre 1996, n. 675, saranno trattati per le finalitd di gestione della
procedura concorsuale e dell’eventuale procedimento di assunzione
in servizio.

Art. §.

Questa Universitd dara notizia mediante raccomandata del
luogo, del giorno e dell’ora in cui si terranno ¢ prove d’esame. Per
essere ammessi a sostenere le prove d’esame, i candidati dovranno
essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconoscimento in
corso di validita:

a) fotografia recente, applicata sul prescritto foglio di carta
da bollo, con firma dell'aspirante autenticata;

b) tessera personale di riconoscimento di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 28 luglio 1967, n. 851 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni;

¢) tessera postale o porto d’armi o patente automobilistica o
passaporto o carta d’identita.

Art. 6.

Ai titoli scientifici, accademici e professionali la Commissione
riserverd un punteggio complessivo non superiore a 30/1990.

I titoli valutabili ed il relativo punteggio sono i seguenti:
a) titoli di studio fino ad un massimo di punti 7/30;
b) titoli di servizio fino ad un massimo di punti 10/30;
¢) pubblicazioni fino ad un massimo di punti 10/30;
d) altri titoli fino ad un massimo di punti 3/30.

Contestualmente alla presentazione della domanda di ammis-
sione al concorso, debbono essere allegati in originale o in fotocopia
autenticata in regola con le vigenti disposizioni sul bollo o con
dichiarazione sostitutiva di autentica, eventuali titoli di studio, di ser-
vizio, professionali ai fini della valutazione. Non é comunque
ammesso far riferimento a documentazione gia depositata a qualsiasi
titolo presso questa Universitd o ad altre amministrazioni o a docu-
menti allegati a domande di partecipazione ad altri concorsi.

La valutazione dei titoli sara effettuata dalla Commissione esa-
minatrice, previa individuazione dei criteri, dopo le prove scritte ¢
prima della correzione dei relativi elaborati.

Art. 7.

Gli esami, a cui la Commissione riservera punti 60/1990, consi-
steranno in:

a) prima prova scritta sui seguenti argomenti: «Procedure uti-
lizzate in biochimica e biologia molecolare nello studio delle infezioni
da retrovirus umani e murini»;

b) seconda prova scritta sui seguenti argomenti: «Tecniche
per la determinazione quantitativa di specifici DNA e RNA»;

¢) la prova orale vertera oltre che sulle materie oggetto delle
prove scritte anche sulle metodologie analitiche per la valutazione
dell’espressione genica e sui relativi meccanismi di regolazione. I can-

- didati dovranno inoltre dimostrare di possedere una buona cono-

scenza della lingua inglese.

Conseguono I'ammissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato in ciascuna prova scritta una valutazione di almeno
21/30. La prova orale si intende superata con una votazione di
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almeno 21/30. 1l diario delle prove scritte sara comunicato ai singoli
candidati almeno quindici giorni prima dell'inizio delle prove mede-
sime mediante raccomandata a.r.

L'avviso per la presentazione alla prova orale sara dato ai singoli
candidati ammessi almeno venti giorni prima di quello in cui essi
devono sostenerla mediante raccomandata a.r.

Tali termini decorrono dalla consegna delle raccomandate, da
parte dell’amministrazione, al servizio postale. L’amministrazione
non assume responsabilitd per eventuali disguidi postali o telegrafici
o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza mag-
giore.

Art. 8.

I candidati saranno immessi in graduatoria in base al punteggio
ottenuto nella valutazione complessiva che ¢ determinata sommando
il punteggio ottenuto nella valutazione dei titoli, la media dei voti
riportati nella prova scritta e nella prova pratica ed il voto ottenuto
nella prova orale.

In caso di pari merito i candidati saranno immessi in graduato-
ria in base ai titoli di preferenza indicati nella domanda di cui
all’Art. 4.

Art. 9.

La Commissione giudicatrice ¢ nominata e composta nel rispetto
delle vigenti disposizioni tenuto conto anche di quanto disposto dal-
P'art. 6 del decreto legislativo 23 dicembre 1993 n. 546.

Art. 10.

11 candidato dichiarato vincitore sara invitato a stipulare, ai sensi
dell’art. 16 del Contratto collettivo di lavoro del personale tecnico ed
amministrativo del comparto Universita, un contratto individuale
finalizzato allinstaurazione di un rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato.

Il vincitore sara invitato a presentare, nel termine di trenta
giorni dalla data della relativa comunicazione, i seguenti documenti:

1) estratto dell’atto di nascita;

2) certificato di cittadinanza italiana o titolo che da luogo alla
equiparazione;

3) certificato di godimento dei diritti politici;
4) certificato generale del casellario giudiziario;

5) originale del diploma del titolo di studio o una copia auten-
tica, ovvero il documento rilasciato dalla competente autorita scola-
stica in sostituzione del diploma;

6) certificato rilasciato da un medico militare o dal medico
provinciale o dall’ufficiale Sanitario del comune, dal quale risulti che
il candidato ¢ di sana e robusta costituzione fisica ed esente da difetti
o imperfezioni che possano menomare I'attitudine fisica all'impiego
per il quale ha concorso. Qualora il candidato sia affetto da qualche
imperfezione, il certificato ne deve fare menzione e indicare se I'im-
perfezione stessa menomi I'attitudine al servizio suddetto. Tale docu-
mento deve anche attestare se € stato eseguito I'accertamento sierolo-
gico del sangue. L'Universita ha facoltd di sottoporre a visita medica
di controllo il vincitore di concorso in base alla normativa vigente;

7) copia integrale dello stato di servizio militare o del foglio
matricolare o certificato di esito di leva nel caso che il candidato sia
stato dichiarato riformato o rivedibile;

8) dichiarazione in carta semplice attestante se ’aspirante rico-
pra o meno altri incarichi retribuiti alle dipendenze dello Stato, di
Enti pubblici e di aziende private o se fruisca comunque di redditi
da lavoro subordinato e, in caso affermativo, relativa opzione; detta
dichiarazione deve contenere le eventuali indicazioni concernenti le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego e deve essere
rilasciata anche se negativa;

I documenti suddetti dovranno essere conformi alle Leggi sia per
quanto concerne il Bollo sia per quanto attiene alla legalizzazione.
Quelli di cui ai numeri 2), 3), 4) e 6) dovranno essere, inoltre, di data
non anteriore di sei mesi rispetto a quella del rilascio ai sensi del-
Part. 2 della legge n. 127/1997.

I certificati di cui ai numeri 1), 2), 3), 4), 5) e 7), inoltre, potranno
essere sostituiti da apposita autodichiarazione da parte del vincitore
su idoneo modulo fornito dall’amministrazione.

Art. 11,

Decade dal diritto alla nomina colui che, regolarmente invitato,
non produce la documentazione di cui all’art. 10. Decade dalla
nomina colui che, senza giustificato motivo, non assume servizio
entro il termine fissato nel relativo contratto.

Art. 12,

L’Universitd non assume alcuna responsabilitd per il caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da: inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo.

Art. 13,

11 vincitore del concorso ammesso all’impiego sara inquadrato
nella categoria D dal vigente C.C.N.L. con il trattamento economico
relativo alla posizione economica D1 di cui al predetto contratto di
lavoro, e dalle successive modifiche, oltre agli assegni spettanti a
norma delle vigenti disposizioni.

Urbino, 5 dicembre 2000

Il rettore: Bo

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI AD UN
POSTO DI CATEGORIA D IN PROVA DELL’'AREA TEC-
NICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONI
DATI PRESSO LISTITUTO DI CHIMICA BIOLOGICA
DELLA FACOLTADI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE
E NATURALI DELLA UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
URBINO.

ALLEGATO 1

PROGRAMMA DELLE PROVE D’ESAME

Gli esami consisteranno in:

a) prima prova scritta sui seguenti argomenti: procedure uti-
lizzate in biochimica e biologia molecolare nello studio delle infezioni
da retrovirus umani e murini;

b) seconda prova scritta sui seguneti argomenti: «Tecniche
per la determinazione quantitativa di specifici DNA ¢ RNA»;

¢) la prova orale vertera oltre che sulle materie oggetto delle
prove scritte anche sulle metodologie analitiche per la valutazione
dell’espressione genica e sui relativi meccanismi di regolazione. I can-
didati dovranno inoltre dimostrare di possedere una buona cono-
scenza della lingua inglese.
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ALLEGATO 2

Fac-simile di domanda di parteci-
pazione al concorso (da redigere
in carta semplice)

Al magnifico rettore della Univer-
sitd degli studi di Urbino - Via
Saffi, 2 - 61029 UrnINO

T1/1La SOLtOSCTItEO/@ .....ovveeeiiiii ettt e

domiciliato/a in .....ccccceeeeiiirniiiiiecce (provincia di ............. )

di essere ammesso/a al concorso pubblico per titoli ed esami ad un
posto di Categoria D in prova nell’area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati presso I'Istituto di chimica biologica della
Facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali di codesta Univer-
sita.
Dichiara sotto la propria personale responsabilita che:
€nato/a a .....cocceueneen (provincia di .............. Jil o ;

¢ in possesso della cittadinanza italiana (o del titolo che da
luogo alla equiparazione);

¢ iscritto/a alle liste elettorali del Comune di ...................... ;
non ha riportato condanne penali .........cccceeeeireieeeinnnnnes (1);

¢ in possesso del seguente titolo di studio: ..........c..oceeernne.

conseguito in data ............cccceeceeevrrninnne PIESSO ..cooeiiiiraceeiicnriieerenan
per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione ¢ la
SEEUETILE. ..ottt e N

ha prestato i seguenti SErvizi presso ...........ccoccevecveenennenns (2):

non ¢ stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso
pubbliche amministrazioni, né ¢ stato/a dichiarato/a decaduto/a da
altro impiego statale, ai sensi dell’art. 127, lettera d), del decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957 n. 3;
¢ in possesso dell’idoneitd fisica all'impiego.
Allega alla presente i seguenti titoli per la valutazione: .............

_ Il/La sottoscritto/a, dichiara, inoltre che, in caso di pari merito,
¢ in possesso dei seguenti titoli di preferenza: ..................c..cccoeveeene.

(1) In caso contrario indicare le eventuali condanne riportate.
(2) Dichiarare i servizi prestati (oppure di non aver mai prestato
servizio presso pubbliche amministrazioni. In caso affermativo preci-
sare anche il periodo e le cause di risoluzione del rapporto di lavoro.

(3) I titoli di preferenza sono elencati all’art. 4 del bando di con-
corso.

01E10185

UNIVERSITA DI VERONA

Concorso pubblico, per esami, per un posto di categoria C -
livello retributivo C1 - ex assistente tecnico - area tecnica
tecnico-scientifica ed elaborazione dati.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15;
Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482;
Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-
tembre 1981;

Vista la legge 14 agosto 1982, n. 590;

Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983 ed il decreto mini-
steriale 27 luglio 1988, n. 534;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre
1987, n. 567,

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241:

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge S febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487;

Visto il C.C.N.L. del Comporto universita sottoscritta il 21 mag-
gio, 1996;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693;

Vista la legge 23 dicembre 1996, n. 662;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127,

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80;
Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Vista la legge 23 dicembre 1998, n. 448;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il C.C.N.L. del Comparto Universitd sottoscritto il 9 ago-
sto 2000;

Visto il «regolamento concernente i procedimenti di selezione
per I'accesso al lavoro e di avviamento al lavoro del personale tecnico
¢ amministrativo dell’ Universitd degli studi di Verona», emanata con
decreto rettorale n. 10156 del 3 febbraio 1999;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 26 maggio
2000 relativa alla programmazione del fabbisogno di Personale Tec-
nica Amministrativo anno 2000 — 1* fase: «Progetto di riorganizza-
zione della struttura tecnico amministrativa»,;

Accertata la disponibilita finanziaria;
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Decreta:
Art. 1,

Numero dei posti

Presso I'Universita degli studi di Verona ¢ indetto un concorso
pubblico esami per la copertura di un posto di Categoria C - Posi-
zione economica Cl - Ex assistente tecnico - area tecnica tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, nel ruolo del personale tecnico
amministrativa delle universita.

L’amministrazione garantisce paritd e pari opportunita tra
uomini e donne per I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2,
Requisiti generali di ammissione

Per 'ammissione al concorso € richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
a) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno stato membro
del Unione europea:
b) godimento dei dirtti politici. I candidati cittadini degli
Stati membri dell’Unione europea devono godere dei diritti civili e
politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;

¢) idoneita fisica al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce. L'amministrazione ha
facolta di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di con-
corso, in base alla normativa vigente;

d) titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado;

Per i cittadini degli stati membri del’ Unione europea ¢ richiesto
il possesso di un titolo di studio equipollente;

Ai sensi dell’art, 34, comma 3, della legge n. 312/1980, si pre-
scinde dal possesso del suddetto titolo di studio nei confronti del per-
sonale della ex quinta qualifica funzionale in servizio da almeno cin-
que anni senza demerito;

e) posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva e nei
riguardi degli obblighi del servizio militare;

f) adeguata conoscenza della lingua italiana se cittadino di
uno degli stati membri dell’Unione europea;

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano
esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti
o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati
decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, lettera d), del
testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, 0. 3.

I requisiti prescritti devono essere possedut: alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva. L'esclusione
dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti pud essere disposta
in qualsiasi momento, anche successivamente allo svolgimento delle
prove, con motivato provvedimento.

Art. 3.

Pubblicizzazione

La pubblicizzazione avviene attraverso la pubblicazione del pre-
sente bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Paffissione all'albo ufficiale dell’ateneo (piano terra chiostro San
Francesco - via San Francesco 22 - Verona) e I'inserimento dello
stesso in Intermet alla pagina Web dell’Universitd (indirizzo
http\www.univr.it\concorsi).

Art. 4.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su cada libera in
conformita allo schema esemplificativo (allegato «A»), dovranno
essere prodotte all’Universita degli studi di Verona - via San France-
sco n. 22 - 37129 Verona, entro il termine perentorio di giorni trenta
che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del rela-
tivo avviso di indizione del concorso nella Gazzerta Ufficiale della
Repubblica.

Sard considerata prodotta in tempo utile anche la domanda di
ammissione spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro a data del-
I'ufficio postale accettante. Non si terra conto delle domande presen-
tate, o spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento,
oltre il termine di cui sopra.

All'istanza prodotta a mezzo raccomandata o comunque conse-
gnata da persona diversa dal sottoscrittore dovra essere allegata una
fotocopia non autenticata di un documento d’identita in corso di vali-
dita dello stesso.

Le dichiarazioni formulate nella domanda sono rilasciate dai
candidati ai sensi della legge n. 15/1968 e del decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/194998; I'Amministrazione si riserva la
facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicitd delle stesse.

Nella domanda di ammissione i candidati devono dichiarare,
sotto la propria responsabilita, a pena di esclusione dalla procedura
selettiva stessa:

1) il proprio cognome e nome (scritti in carattere stampatello
se la domanda non sia dattiloscritta); le donne coniugate dovranno
indicare il cognome da nubile;

2) la data ed il luogo di nascita;

3) la residenza con l'indicazione della via, del numero civico,
delta citta, della provincia, del codice di avviamento postale;

4) il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di
uno Stato membro dell'Unione europea;

5) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

6) di non aver riportato condanne penali, ovvero, le eventuali
condanne penali riportate o i procedimenti penali eventualmente pen-
denti;

7) il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2 lettera d), del
presente bando con I'indicazione dell’anno in cui & stato conseguito
e dell’istituto, con la relativa sede, che I'ha rilasciato;

8) 1a posizione rivestita nei riguardi degli obblighi di leva e nei
riguardi degli obblighi del servizio militare:

9) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce:

10) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da
impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d) del testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica n. 3 del
10 gennaio 1957;

11) I’eventuale possesso di titoli di preferenza, a parita di valu-
tazione, indicati nel successivo art. 7 del presente bando. Tali titoli
devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione delle domande di ammissione al concorso:

12) 11 domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni relative
al concorso, con I'impegno a segnalare tempestivamente le variazioni
che dovessero intervenire successivamente.

Al sensi della legge n. 127 del 15 maggio 1992. non ¢é richiesta
Fautentificazione della firma dell’aspirante in' calce alla domanda.

I candidati cittadini degli Stati membri dell’'Unione europea
dovranno inoltre dichiarare di avere un’adeguata conoscenza della
lingua italiana e di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati
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di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento degli stessi; dovranno, altresi. specificare se il titolo di studio,
qualora conseguito all’estero, sia stato riconosciuto equipollente al
diploma italiano.

I candidati riconosciuti handicappati ai sensi della legge n. 104/
1992 dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio
handicap, riguardo Pausilio necessario, nonché I'eventuale necessita
di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove, ai sensi della
legge suddetta.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilitd per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni di
recapito o da non avvenuta o tardiva informazione di variazione del-
I'indinzzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali
o telegrafici non imputabili a colpa dell’amministrazione stessa.

Non si terra conto delle domande non firmate e che non conten-
gano le indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso
dei requisiti per I'ammissione al concorso.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice sara nominata con successivo prov-
vedimento at sensi dell’art. 13 del regolamento concernente i procedi-
menti di selezione per I'assunzione di personale tecnico - amministra-
tivo a tempo indeterminato.

Art. 6.

Programma d'esame

Gli esami consisteranno in una prova scritta, una prova pratica
ed una prova orale vertenti sulle materie come di seguito specificato:

prova scritta: fisica delle radiazioni:
produzione dei raggi X;
integrazione dei fotoni X con la materia;

principi di funzionamento degli strumenti utilizzati per
misurare I'esposizione ai raggi X e la contaminazione superficiale da
F3 emettitori;

unitd di misura radioprotezionistiche;

elementi di Radioprotezione operativa e di legislazione riguar-
dante le radiazioni onizzanti e non ionizzanti:

norme radioprotezionistiche previste dalla legge n. 230/1995;

prova pratica - Informatica generale:
conoscenza elementare di Word-Excel-Access;
prova orale:
nozioni teoriche sulle materie d’esame;

conoscenza della lingua inglese a livello tecnico-scientifico:
lettura di un breve brano di carattere tecnico.

11 diario delle prove scritta e pratica con I'indicazione del giorno,
del mese e del luogo in cui le stesse si svolgeranno verrd comunicato
ai candidati almeno quindici giorni prima dell’inizio delle prove
medesime, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento.

I candidati. ai quali non sia stata comunicata Pesclusione dal
concorso, sono tenuti a presentarsi per le prove con un documento
di riconoscimento nei locali, nei giorni e nell’ora indicati nell'avviso
suddetto.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato la votazione di almeno 7/10 o equivalente nella
prova scritta e nella prova pratica.

La prova orale deve svolgersi in un’aula aperta al pubblico, di
capienza idonea ad assicurare la massima partecipazione.

Ai candidati sari data comunicazione almeno venti giorni prima
della data dello svolgimento della prova orale.

Ai candidati che avranno conscguito 'ammissione alla prova
orale verra data comunicazione con l'indicazione del voto riportato
in ciascuna delle prove scritta e pratica.

La prova orale si intendera superata se il candidato avra ripor-
tato la votazione di almeno 7/10 o equivalente.

L’assenza del candidato sara considerata come rinuncia alla
prova qualunque ne sia la causa.

La commissione giudicatrice immediatamente prima dell'inizio
del colloquio determina i quesiti da porre ai singoli candidati per cia-
scuna delle materie di esame. Tali quesiti sono proposti a ciascun
candidato previo estrazione a sorte.

Al termine dei colloqui la commissione formera I'elenco dei can-
didati esaminati con I'indicazione del voto riportato da ciascuno di
essi e, nello stesso giorno, curera I'affissione di tale elenco all’albo
della sede di esame.

Art. 7.

Preferenza a parita di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale ed intendano far
valere i titoli di preferenza di cui all'art. 5. del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487. gia indicali nella domanda
di concorso, sono tenuti a farli pervenire in originale, in copia auten-
ticata, in fotocopia non autenticata e corredati dall’autodichiarazione
di conformita all'originale, ovvero dovranno produrre una dichiara-
zione sostitutiva che contenga i riferimenti necessari al’Amministra-
zione per i controlli di rito.

Da tali documenti, o dalla dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione. dovra nisultare inoltre che il requisito era posseduto alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione al concorso.

I documenti in questione, o le corrispondenti dichiarazioni sosti-
tutive di certificazione, dovranno pervenire all'amministrazione entro
il termine perentorio di quindici giorni a decorrere dai giorno succes-
sivo a quello in cui é stato sostenuto il colloquio.

L’amministrazione si riserva la facoltd di procedere ad idonei
controlli sulla veridicitia delle dichiarazioni sostitutive. Qualora dal
controllo sopra indicato emerga la non veridicita del contenuto delle
dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiero, fermo restando quanto previsto dall’art. 26 della legge
n. 15/1968.

A parita di merito i titoli di preferenza sono:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti:
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato:

5) gli orfani di guerra:
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

T) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico o
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra. nonch¢ i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati ¢ degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra:

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati € le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

~ 16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;
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17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma,

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla piu giovane et del candidato.

Art. 8.
Approvazione della graduatoria

Espletate le prove di esame la commissione giudicatrice forma la
graduatoria secondo l'ordine decrescente del punteggio complessivo.

La graduatoria di merito dei candidati é formata secondo I'or-
dine decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato, con l'osservanza, a parita di punti. delle prefe-
renze previste nel precedente articolo 7.

Lo votazione complessiva ¢ data dalla somma della media dei
voti conseguiti nelle prove scritta e pratica e dal voto conseguito nella
prova orale.

La graduatoria di merito, unitamente a quella del vincitore del
concorso, € approvata con provvedimento del direttore amministra-
tivo, é immediatamente efficace ed ¢ pubblicata mediante affissione
all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di Verona. Dalla data
della pubblicazione decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria di merito rimane efficace per ventiquattro mesi
dalla pubblicazione e, nel rispetto dell’equilibrio finanziario ¢ di
bilancio. puo essere utilizzata per la copertura di posti vacanti.

Art. 9.

Assunzione

A seguito dell’approvazione della graduatoria di merito il candi-
dato risultato vincitore sara invitato a stipulare un contratto indivi-
duale di lavoro conformemente a quanto previsto dal Contratto col-
lettivo nazionale di lavoro del Comparto universita vigente, e sard
assunto in via provvisoria con riserva di accertamento dei requisiti
prescritti per la categoria per la quale ¢ risultato vincitore.

Entro trenta giorni dalla stipula del contratto il vincitore dovra
produrre la documentazione richiesta dal’Amministrazione in base
alla normativa vigente in materia.

La mancata o incompleta consegna della documentazione sud-
detta, o la omessa regolarizzazione della documentazione stessa nel
termine prescritto, implicano 'impossibilita di dar luogo alla stipula-
zione del contratto di lavoro ovvero, per i rapporti gia instaurati,
comportano 'immediata risoluzione dei medesimi.

La mancata presa di servizio, senza giustificato motivo, entro il
termine indicato da questa amministrazione comporta I'immediata
risoluzione del rapporto di lavoro. Qualora il lavoratore assuma ser-
vizio, per giustificato motivo, con ritardo sul termine prefissatogli,
gli effetti economici decorrono dal giorno di presa servizio.

L’amministrazione ha facoltd di sottoporre a visita medica di
controllo il vincitore del concorso. in base alla normativa vigente.

La durata del periodo di prova sard di mesi tre. Decorso il
periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da
una delle parti, il dipendente si intende confermato in servizio e gli
V}Fne riconosciuta I'anzianitd dal giomo dell’assunzione a tutti gli
effetti.

Art. 10.
Norme di salvaguardia

Per tutto ci0 che non é espressamente previsto nel presente
bando, valgono, sempre se applicabili, le disposizioni sullo svolgi-
mento dei concorsi contenute nelle norme citate in premessa.

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di parte-
cipazione al concorso, ai sensi degli articoli 10 e 12 della legge 31
dicembre 1996 n. 675, saranno trattati per le finalita di gestione della
procedura concorsuale e dell’eventuale procedimento di assunzione
in servizio.

Il presente decreto sara inoltrato al Ministero di grazia e giusti-
zia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami»,

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Universitd degli studi di
Verona - Direzione 3* - Gestione risorse umane - via San Francesco
22 - Telefono 0458028427 - 0458028544 - Fax 0458028002.

Verona, 14 dicembre 2000

1l direttore amministrativo. SALVINI

ALLEGATO A4

Al rettore magnifico dell’Universitd
degli studi di Verona - via San
Francesco 22 - 37129 VERONA.

cedes SOLLOSCHILL... .ooiiiiiiiiiiiiices e
chiede di essere ammess... al concorso per esami indetto dall’Univer-
sita degli studi di Verona, per un posto di Categoria C - Livello retri-
butivo C1 - ex assistente tecnico - area tecnica tecnico-scientifica ed
elaborazione dati - a tal fine, consapevole della responsabilita penate
cui pud andare incontro in caso di dichiarazione mendace (art. 26
legge 15/1968). dichiara:

a) diessere nat... il ....ocoveveererenvineenennnne. B eeeerreerrreeerrie s
(prov. di ................ );

b) dirisiedere a .......ccceeecvevenennne. (prov. di .....ccccceeviiiinnnne )
10 VIBoeveeercrneecneneereenrenessnee e . ... c.a.p tel, e ;

¢) di essere in possesso della cittadinanza .............c..cocoone. ;

d) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ...........
provincia di ............... in caso di mancata iscrizione o cancellazione
dalle liste medesime, speciticare motivi;

e) di avere/non avere * riportato condanne penali (* cancel-
lare la voce che non interessa) (indicazione delle eventuali condanne
penali riportate, anche se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto o perdono giudiziale, o procedimenti penali eventualmente a
CATICO) 1eoerierneieeiieeectireeireeeesteessseenseesaresraseeasneceneesebesortassabassnssnints ;

/) di essere in possesso del diploma di istruzione secondaria di
secondo grado di ..........ccceevveeiiinrccnnie e conseguito
presso (nome dell’istituto .
di (sede dell’istituto) .........

g) per quanto riguarda gli obblighi militari, di essere nella
seguente posizione (da dichiarare solo se candidato di sesso maschile)

h) di essere idone... al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce;

i) di non essere stat... destituit... o dispensat... dall’impiego
presso una pubblica amministrazione ovvero di non essere stat...
dichiarat.... decadut... da altro impiego statale;

Jj) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza ....(2);

Eleggere ai fini del concorso il proprio domicilio in via .... n. ...
cittd .............. provincia ............. CAP. oo tel.
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11 sottoscritto dichiara di essere consapevole che I’'Universita puo
utilizzare i dati contenuti nella presente dichiarazione esclusivamente
nell’ambito e per i fini istituzionali della pubblica amministrazione
(legge 31 dicembre 1996, n. 675 «Tutela della privacy» art. 27).

(1) Le candidate coniugate devono indicare il cognome da
nubile.

(2) Indicare I'eventuale possesso di uno o piu titoli di preferenza
a parita di valutazione, come da elenco di cui all'art. 7 del presente
bando.

01E0405

Concorso pubblico, per esami, per un posto di categoria D -
livello retributivo D1 - ex funzionario di ufficio tecnico -
area tecnica tecnico-scientifica ed elaborazione dati.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15;
Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482;
Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-
tembre 1981;

Vista la legge 14 agosto 1982, n. 590;

Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983 ed il decreto mini-
steriale 27 luglio 1988, n. 534;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre
1987, n. 567;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, ¢ successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487;

Visto il C.C.N.L. del comparto universita sottoscritto il 21 mag-
gio 1996;

69\3/isto il decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693;

Vista la legge 23 dicembre 1996, n. 662;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80;
Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Vista la legge 23 dicembre 1998, n. 448;

40Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il C.C.N.L. del comparto universita sottoscritto il 9 agosto
2000;

Visto il «regolamento concernente i procedimenti di selezione
per I'accesso al lavoro ¢ di avviamento al lavoro del personale tecnico
¢ amministrativo dell’Universitd degli studi di Verona», emanato
con decreto rettorale n. 10156 del 3 febbraio 1999,

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 21 luglio
2000;

Accertata la disponibilita finanziaria;

Decreta:
Art. 1.

Numero dei posti

Presso I'Universita degli studi di Verona ¢ indetto un concorso
pubblico, per esami, per la copertura di un posto di categoria D -
posizione economica D1 - ex funzionario di ufficio tecnico - area tec-
nica tecnico-scientifica ed elaborazione dati, nel ruolo del personale
tecnico-amministrativo delle universita.

L’amministrazione garantisce paritd e pari opportunitd tra
uomini e donne per I"accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per ’'ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
a) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno Stato membro
dell’Unione europea:
b) godimento dei dintti politici. I candidali cittadini degli
Stati membri dell’Unione europea devono godere dei diritti civili e
politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;

¢) idoneita fisica al servizio continuativo ed incondizionato
all’impiego al quale il concorso si riferisce. L'amministrazione ha
facolta di sottoporre a visila medica di controllo i vincitori di con-
corso, in base alla normativa;

d) titolo di studio: diploma di laurea in ingegneria;

per i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea ¢ richiesto
il possesso di un titolo di studio equipollente;

Non ¢ applicabile I'art. 84, comma 3, della legge n. 312/1980, in
quanto, tenuto conto delle specifiche competenze tecniche richieste,
non ¢ possibile prescindere dal possesso del suddetto titolo di studio;

e) posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva e nei
riguardi degli obblighi del servizio militare;

f) adeguata conoscenza della lingua italiana se cittadino di
uno degli Stati membri dell’'Unione europea.

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano
esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti
o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati
decaduti da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, lettera d), del
testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva. L'esclusione
dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti puo essere disposta
in qualsiasi momento, anche successivamente allo svolgimento delle
prove, con motivato provvedimento.

— 35 —
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Art. 3.

Pubblicizzazione

La pubblicizzazione avviene attraverso la pubblicazione del pre-
sente bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica,
P'affissione all’albo ufficiale dell’Ateneo (piano terra chiostro San
Francesco - via San Francesco 22 - Verona) e Pinserimento dello
stesso in Internet alla pagina web dell’Universita (indirizzo
http:/ /www.univr.it/concorsi).

Art. 4.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera
in conformita allo schema esemplificativo (allegato «A4»), dovranno
essere prodotte all’'Universita degli studi di Verona - via San France-
sco n. 22 - 37129 Verona, entro il termine perentorio di giorni trenta
che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del rela-
tivo avviso di indizione del concorso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Sara considerata prodotta in tempo utile anche la domanda di
ammissione spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro a data del-
I'ufficio postale accettante. Non si terra conto delle domande presen-
tate, o spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento,
oltre il termine di cui sopra.

All'istanza prodotta a mezzo raccomandata o comunque conse-
gnata da persona diversa dal sottoscrittore dovra essere allegata una
fotocopia non autenticata di un documento d’identita in corso di vali-
dita dello stesso sottoscrittore.

Le dichiarazioni formulate nella domanda sono rilasciate dai
candidati ai sensi della legge n. 15/1968 ¢ del decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/1998; 'amministrazione si riserva la facolta
di procedere ad idonei controlli sulla veridicita delle stesse.

Nella domanda di ammissione i candidati devono dichiarare,
sotto la propria responsabilita, a pena di esclusione dalla procedura
selettiva stessa:

1) il proprio cognome e nome (scritti in carattere stampatello
se la domanda non sia dattiloscritta); le donne coniugate dovranno
indicare il cognome da nubile;

2) la data ed il luogo di nascita;

3) la residenza con l'indicazione della via, del numero civico,
delta citta, della provincia, del codice di avviamento postale;

4) il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di
uno Stato membro dell’Unione europea;

5) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
rr_xotivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

6) di non aver riportato condanne penali, ovvero, le eventuali
condanne penali riportate o i procedimenti penali eventualmente pen-
denti;

7) il possesso del titolo di studio di cui all'art. 2, lettera d), del
presente bando con I'indicazione dell’anno in cui & stato conseguito
¢ dell'universita che I'ha rilasciato;

B) la posizione rivestita nei riguardi degli obblighi di leva e nei
riguardi degli obblighi del servizio militare;

9) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all’impiego al quale il concorso si riferisce;

- 10) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da
impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica n. 3 del
10 gennaio 1957,

11) 'eventuale possesso di titoli di preferenza, a parita di valu-
tazione, indicati nel successivo art. 7 del presente bando. Tali titoli
devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione delle domande di ammissione al concorso;

12) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni relative
al concorso, con I'impegno a segnalare tempestivamente le variazioni
che dovessero intervenire successivamente.

Ai sensi della legge n. 127 del 15 maggio 1992, non é richiesta
lautentificazione della firma dell’aspirante in calce alla domanda.

I candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione europea
dovranno inoltre dichiarare di avere un’adeguata conoscenza della
lingua italiana e di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati
di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento degli stessi; dovranno, altresi, specificare se il titolo di studio,
qualora conseguito all’estero, sia stato riconosciuto equipollente al
diploma italiano.

I candidati riconosciuti handicappati, ai sensi della legge n. 104/
1992, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio handi-
cap, riguardo l'ausilio necessario, nonché l'eventuale necessita di
tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove, ai sensi della legge
suddetta.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilitd per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni di
recapito o da non avvenuta o tardiva informazione di variazione del-
I'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali
o telegrafici non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa.

Non si terra conto delle domande non firmate e che non conten-
gano le indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso
dei requisiti per 'ammissione al concorso.

Art. S,

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice sara nominata con successivo prov-
vedimento ai sensi dell’art. 13 del regolamento concernente i procedi-
menti di selezione per I’assunzione di personale tecnico - amministra-
tivo a tempo indeterminato.

Art. 6.

Programma d'esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte ed una prova orale
vertenti sulle materie come di seguito specificato:
prima prova scritta:
impiantistica:
fisica tecnica, progettazione impiantistica, riscaldamento,
condizionamento, scelta tra le varie tipologie della dotazione e delle
componenti impiantistiche, schemi distributivi ¢ dimensionali di cen-
trali, lay-out dell'impianto nell’edificio, apparecchiature terminali;
applicazione delle normative;

impianti elettrici a2 media e bassa tensione, centrali, qua-
dri, linee di distribuzione e apparecchiature terminali; prevenzione
incendi e sicurezza, impianti telefonici, di trasmissione dati, audiovi-
deo e teleconferenza; applicazione delle normative;
edilizia civile ¢ universitaria:
progettazione architettonica, aspetti distributivi, dimen-
sionali ¢ materiali da costruzione e da finitura;
progettazione strutturale ¢ prefabbricata, applicazione
delle normative.
Seconda prova scritta:
legislazione:

normativa e procedimenti di appalti e gestione di lavori
pubblici e forniture anche in ambito comunitario;

normativa sulla prova ed accettazione dei materiali da
costruzione ed impiantistici e certificazioni di qualita;
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normativa tecnica, prevenzione incendi, superamento bar-
riere architettoniche;

sicurezza nei cantieri e nei luoghi di lavoro.

Prova orale:

conoscenza delle materie oggetto delle prove scritte ed in
particolare:

impianti elettrici e meccanici, tipologie, componenti,
aspetti prestazionali;

manutenzione impiantistica programmata, manutenzione
delle singole componenti periodicita e modalita;

sicurezza nei cantieri ¢ nei luoghi di lavoro;
prevenzione incendi;

appalti, progettazione, direzione lavori, contabilizzazione
e collaudo delle opere;

normativa sui cementi armati ¢ acciai da costruzione;

espropri, nozioni sul patrimonio e sulla contabilita
dello Stato;

conoscenza dei principali programmi informatici Word/
Exce/Autocad;

conoscenza della lingua inglese.

11 diario delle prove scritte con I'indicazione del giorno, del mese
¢ del luogo in cui le stesse si svolgeranno verra comunicato ai candi-
dati almeno quindici giorni prima dell’inizio delle prove medesime, a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento.

I candidati ai quali non sia stata comunicata I'esclusione dal
concorso, sono tenuti a presentarsi per le prove con un documento
di riconoscimento nei locali, nei giorni e nell'ora indicati nell’avviso
suddetto.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato la votazione di almeno 7/10 o equivalenti in cia-
scuna prova scritta.

La prova orale deve svolgersi in un’aula aperta al pubblico, di
capienza idonea ad assicurare la massima partecipazione.

Al candidati sara data comunicazione almeno venti giorni prima
della data dello svolgimento della prova orale.

Ai candidati che avranno conseguito 'ammissione alla prova
orale sard data comunicazione con I'indicazione del voto riportato
nelle prove scritte.

La prova orale si intendera superata se il candidato avra ripor-
tato la votazione di almeno 7/10 o equivalente.

L’assenza del candidato sara considerata come rinuncia alla
prova qualunque ne sia la causa.

La commissione giudicatrice immediatamente prima dell’inizio
del colloquio determina i quesiti da porre ai singoli candidati per cia-
scuna delle materie di esame. Tali quesiti sono proposti a ciascun
candidato previo estrazione a sorte.

Al termine dei colloqui la commissione formera Pelenco dei can-
didati esaminati con P'indicazione del voto riportato da ciascuno di
essi ¢, nello stesso giorno, curera I’affissione di tale elenco all’albo
della sede di esame.

Art. 7.

Preferenza a parita di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale ed intendano far
valere i titoli di preferenza di cui all’art. 5, del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, gia indicati nella domanda
di concorso, sono tenuti a farli pervenire in originale, in copia auten-
ticata, in fotocopia non autenticata e corredati dall’autodichiarazione
di conformita all’originale, ovvero dovranno produrre una dichiara-
zione sostitutiva che contenga i riferimenti necessari all’amministra-
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Da tali documenti, o dalla dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione, dovra risultare inoltre che il requisito era posseduto alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione al concorso.

I documenti in questione, o le corrispondenti dichiarazioni sosti-
tutive di certificazione, dovranno pervenire all’'amministrazione entro
il termine perentorio di quindici giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello in cui ¢ stato sostenuto il colloquio.

L’amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive. Qualora dal
controllo sopra indicato emerga la non veridicita del contenuto delle
dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera, fermo restando quanto previsto dallart. 26 della legge
n. 15/1968.

A paritd di merito i titoli di preferenza sono:
1) ghi insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) ghi orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico o
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) 1 figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figh dei mutilati ¢ degli invalidi per servizio nel settore
pubblico ¢ privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i1 mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedali senza
demerito al termine della ferma o rafferma;

A parita di merito ¢ di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

zione per i controlli di rito.

¢) dalla piu giovane eta del candidato.
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Art. 8.
Approvazione della graduatoria

Espletate le prove di esame la commissione giudicatrice forma la
graduatoria secondo 'ordine decrescente del punteggio complessivo.

La graduatoria di merito dei candidati é formata secondo l'or-
dine decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato, con l'osservanza, a parita di punti, delle prefe-
renze previste nel precedente art. 7.

La votazione complessiva ¢ data dalla somma della media dei
voti conseguiti nelle prove scritte e dal voto conseguito nella prova
orale.

La graduatoria di merito, unitamente a quella del vincitore del
concorso, € approvata con provvedimento del direttore amministra-
tivo, ¢ immediatamente efficace ed ¢ pubblicata mediante affissione
all'albo ufficiale dell’Universita degli studi di Verona. Dalla data
della pubblicazione decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria di merito rimane efficace per ventiquattro mesi
dalla pubblicazione e, nel rispetto dell’equilibrio finanziario e di
bilancio, puo essere utilizzata per la copertura di posti vacanti.

Art. 9.
Assunzione

A seguito dell’approvazione della graduatoria di merito il candi-
dato nisultato vincitore sard invitato a stipulare un contratto indivi-
duale di lavoro conformemente a quanto previsto dal Contratto col-
lettivo nazionale di lavoro del comparto universita vigente, ¢ sara
assunto in via provvisoria con riserva di accertamento dei requisiti
prescritti per la categoria per la quale € risultato vincitore.

Entro trenta giorni dalla stipula del contratto il vincitore dovra
produrre la documentazione richiesta dall’amministrazione in base
alla normativa vigente in materia.

La mancata o incompleta consegna della documentazione sud-
detta, o la omessa regolarizzazione della documentazione stessa nel
termine prescritto, implicano I'impossibilita di dar luogo alla stipula-
zione del contratto di lavoro ovvero, per i rapporti gia instaurati,
comportano I'immediata risoluzione dei medesimi.

La mancata presa di servizio, senza giustificato motivo, entro il
termine indicato da questa amministrazione comporta I'immediata
risoluzione del rapporto di lavoro. Qualora il lavoratore assuma ser-
vizio, per giustificato motivo, con ritardo sul termine prefissatogli,
gli effetti economici decorrono dal giorno di presa servizio.

L’amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di
controllo il vincitore del concorso, in base alla normativa vigente.

La durata del periodo di prova sara di mesi tre. Decorso il
periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da
una delle parti, il dipendente si intende confermato in servizio ¢ gli
v‘i;ne_ riconosciuta I'anzianita dal giorno dell’assunzione a tutti gli
effetti.

Art. 10.
Norme di salvaguardia

Per tutto cio che non & espressamente previsto nel presente
bando, valgono, sempre se applicabili. le disposizioni sullo svolgi-
mento dei concorsi contenute nelle norme citate in premessa.

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di parte-
cipazione al concorso, ai sensi degli articoli 10 e 12 della legge 31
dicembre 1996, n. 675, saranno trattati per le finalita di gestione della
procedura concorsuale e dell'eventuale procedimento di assunzione
in servizio.

I1 presente decreto sara inoltrato al Ministero di grazia e giusti-
zia per la pubblicazione nella Gazzerta Ufficiale - 4* serie speciale -
«Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'Universita degli
studi di Verona - direzione 3* - gestione risorse umane - via San Fran-
cesco, 22 - Telefono 0458028427 - 0458028544 - Fax 0458098002.

Verona, 14 dicembre 2000

Il direttore amministrativo: SALVINI

ALLEGATO A4

Al rettore magnifico dell’Universita
degli studi di Verona - via San
Francesco 22 - 37129 VERONA.

code SOLLOSCIILL... .ooeiiiiiiiiiiiiice
chiede di essere ammess... al concorso per esami indetto dall’Univer-
sita degli studi di Verona, per un posto di Categoria D - Livello retri-
butivo D1 - ex funzionario di ufficio tecnico - area tecnica tecnico-
scientifica ed elaborazione dati - a tal fine, consapevole della respon-
sabilitd penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazione men-
dace (art. 26 legge 15/1968), dichiara:

a) diessere nat... il .....cceeeriiirenicenenee - YU
(prov. di ............... );

b) dinsiedere a ..........cecunenne. (Prov. di .....cccoeeveeniincnns )
N VIZ e o....ca.p tel e, R

¢) di essere in possesso della cittadinanza ...............ccecees ;

d) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ...... e
provincia di ................ in caso di mancata iscrizione o cancellazione
dalle liste medesime, speciticare mMOtivi ............ccccooviiiniiiieninniniennens ;

e) di avere/non avere * riportato condanne penali (* cancel-
lare la voce che non interessa) (indicazione delle eventuali condanne
penali riportate, anche se¢ sia stata concessa amnistia, condono,
indulto o perdono giudiziale, o procedimenti penali eventualmente a
CATICO) oeeeerereeeorrerscressertearessntsessassesshresanssiassrasaresesaesassasaeess s sneansanns ;

/) di essere in possesso del diploma di laurea in

conseguito presso (nome dell'universitd ..........oococeeeivvneienenecn
di (sede dell’universita) ..............ccecceucn.e. rilasciato in data

g/ per quanto riguarda gli obblighi militari, di essere nella
seguente posizione (da dichiarare solo se candidato di sesso maschile)

h) di essere idone... al servizio continuativo ed incondizionato
all’impiego al quale il concorso si riferisce;
i) di non essere stat... destituit... o dispensat... dall'impiego

presso una pubblica amministrazione ovvero di non essere stat...
dichiarat.... decadut... da altro impiego statale;

Jj) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza ... (2);

Eleggere ai fini del concorso il proprio domicilio in via .... n. ...
citta ............. provincia ............. (V-1 . N tel.

11 sottoscritto dichiara di essere consapevole che I'Universitd pué
utilizzare i dati contenuti nella presente dichiarazione esclusivamente
nell’ambito e per i fini istituzionali della pubblica amministrazione
(legge 31 dicembre 1996, n. 675 «Tutela della privacy» art. 27).

Verona, ......ccceeeveeecececnnene

(1) Le candidate coniugate devono indicare il cognome da
nubile.

(2) Indicare 'eventuale possesso di uno o piu titoli di preferenza
a parita di valutazione, come da elenco di cui all’art. 7 del presente
bando.

01E0406
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ENTI LOCALI

PROVINCIA DI IMPERIA

Concorso pubblico per il conferimento del posto in ruolo di
funzionario tecnico cat. D3 del settore pianificazione e
difesa del territorio.

E indetto concorso pubblico, per il conferimento del posto in
ruolo di funzionario tecnico cat. D3 del settore pianificazione e difesa
del territorio.

Titolo di studio: diploma di laurea in ingegneria piu abilita-
zione professionale.

Possesso dei requisiti generali per le assunzioni a pubblici
impieghi;

versamento bancario o vaglia postale di L. 7.500 = (euro 3,87)
quale tassa concorso, effettuato direttamente o intestato al tesoriere
della Provincia di Imperia CA.RI.GE. di Imperia con Yindicazione
della causale di versamento.

Scadenza per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale.

11 testo integrale del bando ¢ della domanda di partecipazione
sono reperibili sul sito internet: www.provincia.imperia.it nonché su
Rai - televideo Regionale pagina 530.

Il presidente: BOSCETTO

01E10090

COMUNE DI AIETA (CS)

Concorsi pubblici, per titoli ed esami
per la copertura di vari posti

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per
la copertura: a) un posto di istruttore direttivo amministrativo conta-
bile categoria D1 part-time ore 18 settimanali; ) un posto di istrut-
tore geometra categoria Cl part-time 18 ore settimanali.

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione de presente avviso mella Gazzetta Uffi-
ciale. Bando e schema sono disponibili al comune tel. 0985/71016.

Il responsabile di settore: PAPA

01E10113

COMUNE DI BATTUDA (PV)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo cat. C area amministra-
tiva contabile.

i E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo cat. C area amministrativa
contabile.

Requisiti: diploma di scuola media superiore e patente di tipo B.

Scadenza domanda: trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale

Informazioni ¢ copia del bando possono essere richiesti al
comune di Battuda (Pavia) tel. 0382926031

I direttore generale: FAZIA MERCADANTE

01E10118

COMUNE DI CARRARA
Graduatoria del concorso pubblico, per esami, per la copertura
di due posti di dirigente, con riserva interna di un posto
Ai sensi dellart. 15, sesto comma, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 487/1994, si rende noto che € stata approvata e
pubblicata all’albo pretorio di questo ente la graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di due posti di dirigente,
con riserva interna di un posto.
Carrara, 3 gennaio 2001

Il direttore settore personale: FUSANI

01E10086

COMUNE DI CASALEONE (VR)

Avviso di rettifica relativa al diario delle prove d’esame del
concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di istrut-
tore presso 'ufficio tecnico - categoria C.

Si rettifica il diario delle prove d'esame:

prima prova scritta: presso scuola elementare - 19 febbraio
2001 ore 9,30;

seconda prova scritta: presso scuola elementare - 19 febbraio
2001, ore 15,30;

prova orale: presso sede comunale - 26 febbraio 2001, ore 9,30.
1l responsabile del settore amministrativo: SOFFIATI

01E10095

COMUNE DI CASTROCARO TERME
E TERRA DEL SOLE (FO)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore amministrativo a tempo pieno, un posto di istrut-
tore amministrativo part-time 24/36 presso area ammini-
strativa e un posto di istruttore amministrativo part-time
24/36 presso area servizi ai cittadini, cat. C1.

E indetto conocorso pubblico per la copertura dei posti di istrut-
tore amministrativo a ternpo pieno ¢ un posto di istruttore ammini-
strativo part-time 24/36 presso area amministrativa ed un posto di
istruttore amministrativo part-time 24/36 presso area servizi ai citta-
dini, cat. Cl.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di
secondo grado.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del bando ¢ disponibile presso comune di
Castrocaro Terme e Terra del Sole ('Forhg.

Il responsabile del servizio: FARINA

01E10087
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COMUNE DI CERRO VERONESE (VR)

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di agente di polizia
municipale - categoria C, contratto collettivo nazionale di
lavoro 1° aprile 1999.

E indetto concorso pubblico, per esami, ad un posto di agente di
polizia municipale - categoria C, contratto collettivo nazionale di
lavoro 1° aprile 1999. Titolo di studio richiesto: diploma di scuola
media superiore quinquennale. Le domande di parteci{)azione
dovranno pervenire entro le ore 12 del trentesimo giorno dalla data
di pubblicazione del presente avviso.

Calendario delle prove:
prova scritta 12 marzo 2001, ore 14,30;
prova pratica: 13 marzo 2001, ore 14,30 presso la scuola media;
prova orale 22 marzo 2001, ore 9 presso il municipio.

Per informazioni rivolgersi alla segreteria comunale ore ufficio,
telefono 045/7080005.

Il responsabile del servizio; BRUNELLI

01E10088

COMUNE DI CHEREMULE (SS)

Selezione pubblica per un posto di operatore sociale pedagogi-
sta cat. D1 a tempo indeterminato part-time 18 ore settimanali

E indetta la selezione pubblica, per prove, titoli ¢ colloguio, per
la copertura di un posto di operatore sociale pedagogista a tempo
indeterminato part-time 18 ore settimanali, cat. D1.

Titolo di studio: laurea in pedagogia.
Prove da tenersi presso la sede municipale:
prima prova scritta 1° marzo 2001 ore 9;
seconda prova scritta 6 marzo 2001 ore 9;
colloquio: la data sara comunicata ai soli candidati ammessi.

Sadenza domande: trenta giorni dalla data di pubblicazione di
questo avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Bando e informazioni: ufficio segreteria tel. 079/889010.
Il direttore generale: MULAS
01E10099

COMUNE DI GAGLIANO DEL CAPO (LE)

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di geometra

In esecuzione della deliberazione della giunta comunale n. 92 del
5 ottobre 2000, sono riaperti i termini per la presentazione delle
domande relative al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di geometra.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice, corredate dei documenti prescritti e indirizzate al responsa-
bile del procedimento presso il comune di Gagliano del Capo, scade
alle ore 14, del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica.
Per le domande inviate per raccomandata con avviso di ricevimento,
fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Il testo integrale del bando di concorso é stato pubblicato
all’albo pretorio del comune di Gagliano del Capo.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio del perso-
nale del comune via Roma - 73034 Gagliano del Capo (Lecce)
tel. 0833547393.

Il responsabile del procedimento: Rizzo
01E10107

COMUNE DI LUSCIANO (CE)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di agente di polizia municipale - fascia C - del
C.C.N.L.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
?:i qu;qa}fro posti di agente di polizia municipale - fascia C - del

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione
scade il trentesimo giorno successivo alla data di cui alla presente
pubblicazione.

Per eventuali informazioni e ritiro copia bando, gli interessati
potranno rivolgersi presso I'Ufficio del personale del comune di
Lusciano, via Costanzo, 152 (tel. 081/8127911 - fax 081/8147578).

Lusciano, 10 gennaio 2001
1l dirigente settore polizia municipale: VENDITTO

01E10104

COMUNE DI MADDALONI (CE)

Selezione pubblica, per titoli ed esami
per la copertura di due posti di ragioniere, categoria C

E indetia selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di ragioniere, categoria C, posizione economica iniziale
Cl.

Uno dei posti é riservato ai militari delle tre forze armate conge-
dati senza demerito dalla ferma triennale o quinquennale, ai sensi
dell’art. 39, comma 15, del decreto legislativo 12 maggio 1995 n. 196.

Titolo di studio: diploma di ragioniere, perito commerciale, titoli
equipollenti.

La domanda deve essere presentata nel termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nclla
Gazzetta Ufficiale - 4" Serie speciale.

Per informazioni e copia integrale dei bandi rivolgersi all"ufficio
affari del personale, tel. 0823/202373-84 fax 0823/202383

1l responsabile del servizio: SALANTI

01E10109

COMUNE DI MADDALONI (CE)

Selezione pubblica, per titoli ed esami
per la copertura di un posto di funzionaio tecnico, categoria D

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami per la copertura
di un posto di funzionario tecnico, categoria D, posizione economica
iniziale D1.

Titolo di studio: laurea in ingegneria, architettura, titoli equipol-
lenti.

La domanda deve essere gresentata nel termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale.

Per informazioni e copia integrale dei bandi rivolgersi all’ufficio
affari del personale, tel. 0823/202373-84 fax 0823/202383

1l responsabile del servizio: SALANTI

01E10110
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Selezione pubblica, per titoli ed esami
per la copertura di un posto di fanzionario, categoria D

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di funzionario categoria D, posizione economica iniziale
Dl1.

Titolo di studio: laurea in giurisprudenza, scienze politiche, eco-
nomia e commercio, scienze economiche e bancarie, titoli equipol-
lenti.

La domanda deve essere presentata nel termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale.

Per informazioni e copia integrale dei bandi rivolgersi all'ufficio
affari del personale, tel. 0823/202373-84 fax 0823/202383

Il responsabile del servizio: SALANTI

01E10108

COMUNE DI MARCARIA (MN)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di istruttore
amministrativo contabile cat. C1, presso ’area tecnica.

Si comunica che ¢ in pubblicazione, all’albo pretorio di questo
comune, la graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami,
ad un posto di «istruttore amministrativo contabile» cat. Cl, presso
I'area tecnica.

Il segretario direttore generale: VARESCHI

01E10112

COMUNE DI MARCIANO
DELLA CHIANA (AR)

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di collaboratore di
vigilanza, cat. C, posizione economica C1 - CCNL 31 marzo
1999,

E indetto concorso, per titoli ed esami, ad un posto di collabora-
tore di vigilanza, cat. C, posizione economica C1 - CCNL 31 marzo
1999.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore.

Scadenza presentazione domanda: trenta giorni dalla data di
pubblicazione nella Gazzerta Ufficiale.

_ 11 bando pu6 essere ritirato presso il comune di Marciano della
Chiana, ufficio personale, tel. 0575/845024.

1l sindaco: MATERAZZI

01E10091
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COMUNE DI MAZZANO (BS)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti di
istruttore amministrativo-contabile (cat. C1 - ex sesta quali-
fica funzionale) a tempo indeterminato e pieno.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di due
posti di istruttore amministrativo-contabile (cat. Cl - ex Q.F. VI) a
tempo indeterminato ¢ pieno, con riserva di un posto ai dipendenti
di ruolo del comune di Mazzano.

Titolo di studio: diploma di ragioneria.

I1 termine presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale.

11 testo integrale del bando e de! fac-simile della domanda sono
disponibili presso I'ufficio segreteria del comune di Mazzano
tel. 030/212191.

La responsabile del servizio del personale: DARVINI

01E10106

COMUNE DI MONTEFALCONE
NEL SANNIO (CB)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
ragioniere economo cat. C, posizione economica C1, a tempo
pieno e indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di ragioniere economo cat. C, posizione economica Cl, a
tempo picno e indeterminato.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore di
ragioniere.

Scadenza presentazione delle domande: entro il termine perento-
rio di trenta giorni che decorre dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica - 4" serie speciale - Concorsi ed esami.

Per informazioni e per il testo integrale del bando di concorso
rivolgersi all'ufficio segreteria, via Salita Municipio, Vico I, n. | -
86033 Montefalcone nel Sannio (Campobasso) tel. 0874/877530 - fax
0874/877103.

Il segretario comunale: ROMAGNOLI

01E10096

COMUNE DI NUORO

Concorso pubblico, per titoli ed esami
a tre posti di funzionario amministrativo-contabile - cat. D3

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di tre posti di funzionario amministrativo-contabile, cat. D3, di cui
uno riservato ai militari delle tre FF.AA. congedati senza demerito
dalla ferma triennale o quinquennale.

Titolo di studio richiesto: laurea in Giurisprudenza, Economia e
commercio, Scienze politiche o equipollente.

Termine di presentazione delle domande: trenta giorni a decor-
rere dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni: settore personale comune di
tel. 0784216727/0784216805.

11 bando integrale di concorso e il relativo modulo di domanda
sono consultabili sul sito internet: www.comune.nuoro.it

Nuoro,

Il dirigente del settore personale: DORE

01E10094
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COMUNE DI NUORO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di funzio-
nario amministrativo contabile (economico finanziario) -
cat. D3.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di funzionario amministrativo-contabile (economico-
finanziario) cat. D3.

Titolo di studio richiesto: Laurea in economia e commercio,
scienze politiche o equipollente.

Termine di presentazione delle domande: trenta giorni a decor-
rere dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni: settore personale comune di Nuoro, tele-
fono 0784216727/0784216805.

Il bando integrale di concorso e il relativo modulo di domanda
sono consultabili sul sito Internet: www.comune.nuoro.it

11 direttore del settore personale: DORE

01E10093

COMUNE DI PALAZZOLO SULL’OGLIO (BS)

Avviso relativo alla graduatoria finale del concorso pubblico
per esami, ad un posto di istruttore tecnico cat. C1

Si rende noto che all'albo pretorio del comune € affissa la
graduatoria finale del concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico cat. Cl pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 79 del 10 ottobre 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

Palazzolo sull’Oglio, 8 gennaio 2001
Il segretario direttore generale: D1 G101A

01E10098

COMUNE DI PIAGGINE (SA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di istruttore amministrativo part-time 50% (18 ore set-
timanali) cat. C, posizione economica C1.

) E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di istruttore amministrativo 50% (18 ore settimanali)
cat. C posizione economica Cl.

Titolo distudio: diploma di istruttore secondario di secondo
grado di durata quinquennale. Etd minima: diciotto anni

11 termine di presentazione delle domande ¢ fissato entro le ore
12 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per informazioni, copia del bando ¢ schema di domanda rivol-
gersi al:l’uﬂ'lcm segreteria, tel. 0974/942014 fax 0974/942721 indi-
rizzo: Piazza Umberto I° - 84065 Piaggine (Salerno)

I responsabile dell’area amministrativa: ANTICO

01E10114

COMUNE DI PIEVE DI CORIANO (MN)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di collaboratore terminalista part-time (24/36) cat. B3

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
collaboratore terminalista part-time (24/36) cat. B.3, titoli di accesso:

diploma di istruzione secondaria di secondo grado e possesso
di patente «B».

Scadenza termine domande: trenta giorni dalla data di pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale del presente avviso.

Calendario prove:
Prova scritta: 15 marzo 2001, ore 14;
prova pratica: 22 marzo 2001, ore 14;
prova orale: 5 aprile 2001, ore 14.
Per ulteriori informazioni chiamare il centralino: 0386/39131.

Il sindaco: GRECCHI

01E10089

COMUNE DI PONTEBBA (UD)

Concorsi pubblici, per colloquio e prova pratica
per la copertura di posti di personale di varie qualifiche

Sono indetti concorsi pubblici, per colloquio e prova pratica, per
la copertura dei seguenti posti:
un posto di istruttore, sesta qualifica funzionale, area ammini-
strativa ex D.P.R. n. 347/1983, con costituzione di rapporto di lavoro
a tempo indeterminato e a tempo parziale di tipo orizzontale;

un posto di istruttore tecnico, sesta qualifica funzionale, area

tecnica ¢ tecnico manutentiva ex D.P.R. n. 347/1983, con costituzione
di un rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

Scadenza del termine per la presentazione delle domande: 22 feb-
braio 2001.

Copia dei bandi ed eventuali chiarimenti potranno essere richie-
sti all’ufficio segreteria del comune di Pontebba - piazza Garibaldi, 1
- 33016 Pontebba (Udine) - telefono 0428/90162 - fax 0428/91133 -
e-mail: segretario.pontebba@eell.regione.fvg.it

1l segretario comunale: PANICHELLI

01E10102

COMUNE DI PORTO AZZURRO (LI)

Concorso pubblico per la copertura di un posto di istruttore
amministrativo cat. C1 - part-time 24 ore settimanali servi-
zio biblioteca e archivio.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore cat. Cl - part-time 24 ore settimanali servizio
biblioteca e archivio.

Titolo di studio: diploma di istruzione di secondo grado.

Termine di presentazione domande: entro ¢ non oltre il trente-
simo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per informazioni: ufficio personale - tel. 0565/921630.
Il responsabile ufficio personale: ANNARELLA

01E10085
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COMUNE DI ROMA

Concorso per la progettazione dei parcheggi di scambio di
Nuovo Salario, Fidene e Monti Tiburtini

11 comune di Roma, in collaborazione con I'ordine degh aljchi-
tetti di Roma ¢ provincia, bandisce un concorso per la progettazione
dei parcheggi di scambio di Nuovo Salario, Fidene ¢ Monti Tiburtini.

La segreteria del concorso ¢ presso il comune di Roma, diparti-
mento VII°, U.O. Park 2 - via Capitan Bavastro n. 94 - 00197 Roma,
tel. 06/57902155, 06/57902128 - fax n. 06/5740033 - e-mail: (dip-
VII@comune.roma.it)

Oggetto e finalitd del concorso: le proposte progettuali dovranno
rafforzare e potenziare, in termini quantitativi e qualitativi, i tre nodi
di scambio intermodali su cui insistono consentendo azioni di riquali-
ficazione dei contesti urbani ed ambientali circostanti. Si suggeri-
scono soluzioni semplici, ecologicamente sostenibili, capaci di inter-
venire e riconfigurare il rapporto parcheggio - qualita urbana.

11 livello di progettazione richiesto € quello del progetio prelimi-
nare.

Le proposte progettuali vanno presentate:

su tre tavole formato Al contenenti la planimetria generale
(scala 1/2.000), la planimetria dell’area dell’intervento (1/500), le
piante, sezioni e prospetti dell’intervento o di parti significative di
esso alle quote piul rappresentative (scala 1/200), i particolari e detta-
gli alle soluzioni architettoniche e ambientali, le assonometrie e/o
prospettive e/o qualsiasi altra rappresentazione grafica idonea ad
illustrare le scelte progettuali;

su due copie di un album rilegato, formato A3 composto di
max. dieci cartelle A3 contenente la relazione generale, il preventivo
sommario dei costi, le riproduzioni, ridotte in formato A3, delle
tavole di progetto.

Tipo di concorso: concorso di progettazione per pubblico
incanto in una fase ed in forma palese. Gli iscritti al concorso, singo-
larmente o in gruppo, possono partecipare soltanto per uno dei tre
Pprogetti.

Le domande d’iscrizione, corredate dell’avvenuto pagamento
della tassa d’iscrizione di L. 100.000 come rimborso spese per la
documentazione del concorso, dovranno pervenire entro le ore 17
del quarantacinquesimo giorno dalla pubblicazione del bando nella
Gazzetta Ufficiale. 11 versamento va effettuato a mezzo bollettino di
¢/c postale n. 37433000 o bonifico bancario tramite una delle tre ban-
che co-tesorerie del comune di Roma di seguito elencate:

BNL, Banca nazionale del lavoro, c/c 99999, ABI 01005,
CAB 3269,

Monte dei Paschi di Siena, c/c 99999, ABI 01030, CAB 3226 8;
Banca di Roma, c/c 99999, ABI 03002, CAB 05117.

11 versamento va intestato a: comune di Roma, Tesoreria specifi-
cando la causale: «Tre Parcheggi di scambio- Concorso nazionale di
progettazione - Comune di Roma, Dipartimento VII, Ufficio Park 2.

Le proposte progettuali dovranno pervenire entro le ore 17 del
novantesimo giorno della pubblicazione del bando nella Gazzetta
Ufficiale.

Tl testo integrale del bando e la documentazione allegata sono
disponibili all'indirizzo: www.comune.roma.it/dipVIl

 La giuria (nominata con successivo provvedimento) é composta
di sette membri effettivi ¢ di due membri supplenti (sei esperti desi-
gnati dal comune di Roma e tre architetti di chiara fama designati

dall’Ordine degli architetti di Roma e provincia). L’ente banditore ¢
tenuto a rispettare le decisioni della giuria.

Saranno attribuiti tre primi premi € nove menzioni.

Al primo classificato, per ognuno dei tre parcheggi un premio
pari a L. 18.500.000 + IVA ¢ oneri di legge. A ciascuno dei menzio-
nati un premio pari a L. 6.000.000 + IVA e oneri di legge.

Responsabile del procedimento ¢ I'arch. M.V. Iannicelli - diri-
gente VII° dip.to.

1 direttore della U.O.: IANNICELLY

01E10083
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COMUNE DI SAN GIORGIO DI PIANO (BO)

Concorso pubblico per un posto
di educatore assistente all’infanzia

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di educatore assistente all’'infanzia, categoria C, con riserva
agli iscritti negli elenchi di cui all’art. 8 della legge 68/1999 e dei sog-
getti di cui all’art. 18, comma 2, legge 68/1999. Titolo di studio
richiesto: digloma di vigilatrice d’infanzia, puericultrice, assistente
d’infanzia, che costituiscono titolo preferenziale; diploma di maturita
magistrale, diploma di abilitazione all’insegnamento nelle scuole di
grado preparatorio, diploma di dirigente di comunita, diploma di
assistente per comunitd infantili.

Termine per la presentazione delle domande; trenta giorni dalla
pubblicazione del bando nella Gazzerta Ufficiale.

11 testo integrale del bando, con 'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ disponibile presso I'ufficio
personale del comune di San Giorgio di Piano tel. 0?1/897123, che
resta a disposizione per ulteriori informazioni.

San Giorgio di Piano, 18 dicembre 2000

1l direttore area finanziaria e gestione risorse umane
FornNt

01E10117

COMUNE DI SCORRANO (LE)

Concorso pubblico per la copertura di un posto di
istruttore direttivo amministrativo, categoria D1, settore 1°

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria D} -
settore amministrazione generale, a tempo indeterminato.

Titolo di studio richiesto: laurea in giurisprudenza, economia e
commercio, scienze politiche ed equipollenti.

Termine utile per la presentazione delle domande di partecipa-
zione: trenta giorm dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 bando e lo schema della domanda sono disponibili presso il
settore 1° - Amministrazione generale - Tel. 0836/460114.

Scorrano, 5 gennaio 2001
Il responsabile del settore 1°: RUGGERI
01E10103

COMUNE DI VICCHIO (FT)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di specialista in attivita tecniche e progettuali - cat. C3
C.C.N.L. 1998-2001.

11 responsabile U.O. personale

In esecuzione della determinazione n. 491 del 28 dicembre 2000
ed in conformita della normativa vigente;

Rende noto:

Che ¢ indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di specialista in attivita tecniche ¢ progettuali - cat. C3.

Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale -
4* serie speciale - Concorsi ed esami.

Per ulteriori informazioni e ritiro copia integrale del bando rivol-
gersi all’ufficio relazioni con il pubblico del comune di Vicchio
(Firenze).

1l responsabile AA.GG.: MATURI
01E10097
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UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE BASILICATA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a complessivi sei posti di
dirigente medico, presso ’azienda sanitaria U.S.L. n. 3 di
Lagonegro.

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici, per titoli ed esami,
presso l'azienda sanitaria US.L. n. 3 di Lagonegro, ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997:

due posti di dirigente medico, di ortopedia ¢ traumatologia;
un posto di dirigente medico, di anestesia rianimazione;

un posto di dirigente medico, di cardiologia;

un posto di dirigente medico, di pediatria,

un posto di dirigente medico di medicina interna.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale dei bandi, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢é stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Basilicata n. 73 del 16 dicembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio personale
dell’azienda U.S.L. n. 3 di Lagonegro, tel. 0973/48507.

01E0287

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di diri-
gente farmacista di farmacia ospedaliera presso I’azienda
sanitaria U.S.L. n. 3 di Lagonegro.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso 'azienda
sanitaria U.S.L. n. 3 di Lagonegro, ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica n. 483/1997, per un posto di dirigente farmacista
di farmacia ospedaliera.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Basilicata n. 73 del 16 dicembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgeri all’ufficio personale
dell’azienda U.S.L. n. 3 di Lagonegro, tel. 0973/48507.

01E0288

REGIONE CALABRIA

Avviso di convocazione candidati del concorso pubblico, per
titoli ed esami, a tredici posti di collaboratore amministra-
tivo, presso I'azienda sanitaria n. 4 di Cosenza.

I candidati del concorso pubblico, per titoli ed esami, a tredici
posti di collaboratore amministrativo pubblicato nel BUR della
regione Calabria n. 8 del 25 febbraio 2000 e nella Gazzetta Ufficiale
n. 21 del 14 febbraio 2000, nonché modificazione con avviso nella
Gazzetta Ufficiale n. 91 del 21 novembre 2000, che non abbiano
ricevuto comunicazione di esclusione, sono invitati a presentarsi
presso la sala dell’auditorium Universita Cattolica (Seminario Dioce-
sano) - Via Rossini c/da Tocci - Rende (Cosenza): per sostenere la
prima prova d’esame secondo il seguente calendario e modalita:

giorno 27 del mese di febbraio 2001:
ore 10 da Abbruzzese Giuseppe a Leonetti Marisa;
ore 14 da Lepera a Zupo Antonio;

La prova d’esame consistera nella somministrazione di 50 quesiti
a risposta multipla sulle materie previste dal bando di concorso.

Per ogni domanda esatta ¢ attribuito un punteggio 0,50;
Per ogni domanda errata é prevista una penalita di -1,00 punto;
Per ogni domanda omessa € prevista una penalita di -0,50 punti.

11 punteggio minimo per superare la prova ¢ quello previsto dal
decreto ministeriale 30 gennaio 1982 di punti 13,50.

Per accedere all’aula d’esame i candidati dovranno essere muniti
di documento valido di cui si invita a portare fotocopia.

Per nessun motivo, anche grave, sara possibile anticipare o posti-
cipare 'orario e il giorno della prova.

1 candidati chi non saranno presenti saranno considerati rinun-
ciatari al concorso.

Si fa presente che, per come stabilito dal’amministrazione,
tenuto conto delle modalita di aquisizione delle domande, tutti i can-
didati risultanti nell’elenco degli ammessi sono ammessi con riserva
riguardo ai requisiti di accesso previsti dal bando di concorso.

Per eventuali informazioni «www.econcorsi.it».

01E0285

Avviso di convocazione candidati del concorso pubblico, per
titoli ed esami, a diciotto posti di assistente amministrativo,
presso P’azienda sanitaria n. 4 di Cosenza.

I candidati del concorso pubblico, per titoli ed esami, a diciotto
posti di assistente amministrativo pubblicato nel BUR della regione
Calabria n. 8 del 25 febbraio 2000 e nella Gazzetta Ufficiale n. 21
del 14 febbraio 2000, nonché modificazione con avviso nella Gazzetta
Ufficiale n. 91 del 21 novembre 2000, che non abbiano ricevuto comu-
nicazione di esclusione, sono invitati a presentarsi presso la sala del-
I'’Auditorium Universitd Cattolica (Seminario Diocesano) - Via Ros-
sini ¢/da Tocci - Rende (Cosenza): per sostenere la prima prova d’e-
same secondo il seguente calendario ¢ modalita:

giorno 28 del mese febbraio 2001:
ore 12 da Abate Donatella a Ciacco Giovanni;
ore 16 da Ciauco Francesco a Gaglianone Francesco;
giorno 1 del mese di marzo 2001:
ore 9 da Gagliardi Annalisa a Mattano Ambrogio;
ore 13 da Mauro Alessandro a Rizzuto Sonia;
ore 17 da Roberto Roberta a Zupo Maria.

La prova d'esame consisterd nella somministrazione di 50 quesiti
a risposta multipla sulle materie previste dal bando di concorso.

Per ogni domanda esatta ¢ attribuito un punteggio 0,50;
Per ogni domanda errata ¢ prevista una penalita di -1,00 punto;
Per ogni domanda omessa ¢ prevista una penalitd di -0,50 punti.

11 punteggio minimo per superare la prova ¢ quello previsto dal
decreto ministeriale 30 gennaio 1982 di punti 13,50.

Per accedere all’aula d’esame i candidati dovrannp essere muniti
di documento valido di cui si invita a portare fotocopia.

Per nessun motivo, anche grave, sara possibile anticipare o posti-
cipare lorario e il giorno della prova.

I candidati chi non saranno presenti saranno considerati rinun-
ciatari al concorso.

Si fa presente che, per come stabilito dall’amministrazione,
tenuto conto delle modalita di aquisizione delle domande, tutti i can-
didati risultanti nell’elenco degli ammessi sono ammessi con riserva
riguardo ai requisiti di accesso previsti dal bando di concorso.

Per eventuali informazioni «www.econcorsi.it».

01E0286
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REGIONE CAMPANIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico di primo livello - disciplina di
radiologia medica presso I'azienda sanitaria locale AV/1 -
Ariano Irpino.

In esecuzione della deliberazione n. 1386 del 26 scttembre 2000
¢ indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente medico di primo livello della disciplina di
radiologia medica.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giormo
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della regione Campania n. 58 dell’'ll dicem-
bre 2000.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al
servizio del personale - ufficio concorsi - della A.S.L. AV/1 di Ariano
Irpino.

01E0306

REGIONE LIGURIA

Concorso pubblico per la copertura di un posto di dirigente
medico (ex primo livello), disciplina psichiatria con rapporto
di lavoro esclusivo, presso 'azienda sanitaria locale 4 «Chia-
varese» di Chiavari.

In esecuzione della deliberazione del 22 novembre 2000, n. 1379,
ed ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997 ¢
indetto bando di concorso pubblico per la copertura di un posto di
dirigente medico (ex primo livello), disciplina psichiatria con rap-
porto di lavoro esclusivo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ¢ corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia
festivo o di sabato il termine sara prorogato alla stessa ora del primo
giorno successivo non festivo.

I requisiti di ammissione e le modalita di espletamento del con-
corso sono quelli previsti del decreto del Presidente della Repubblica
n. 483/1997 e successive modifiche ed integrazioni.

Copia integrale del bando ¢ stata pubblicata nel bollettino uffi-
ciale della regione Liguria n. 52 del 27 dicembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'wo. affari del personale
dell’azienda sanitaria locale n. 4, via G.B. Ghio - 16043 Chiavari.
Tel. 0185/329213 - 329215.

01E0290

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di sei posti
di operatore professionale sanitario - fisioterapista - cate-
goria C.

L’azienda sanitaria locale n. 2 comunica che la prova scritta del
concorso pubblico, per titoli ed esami, a nove posti di
operatore professionale sanitario - fisioterapista - categoria C - pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italtana - 4* serie
speciale - n. 27 del 4 aprile 2000, ridotti a sei in esecuzione della
deliberazione del direttore generale n. 1237 del 26 ottobre 2000,
verra effettuata il giorno giovedi 22 febbraio 2001, alle ore 10,30
presso F'aula magna dell'Istituto tecnico industriale statale «Galileo
Ferraris», sito in via Alla Rocca, 35 - Savona (zona alle spalle della
stazione ferroviaria F.F. di Savona).

1 candidati, ai quali non sia stata comunicata Pesclusione dal
concorso, dovranno presentarsi, muniti di valido e legale documento
di identita personale e copia fotostatica dello stesso, nel giorno, ora
¢ sede sopraindicata per lo svolgimento della pova.

Durante la prova scritta non ¢ consentita la consultazione di
pubblicazioni di qualsiasi natura nonché I'uso di telefoni cellulari.

I candidati portatori di handicap che non abbiano specificato
nella domanda, ai sensi della legge n. 104/1992, l'ausilio necessario
per Pespletamento della prova, in relazione al loro handicap, nonché
I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi sono invitati a darne imme-
diata comunicazione scritta all’ufficio inserimento risorse umane
dell’A.S.L. n. 2 Savonese - via Paleocapa 22 - 17100 Savona (Telefono
019/8405606 - Fax 019/8405689).

La mancata presentazione alla prova comportera I'esclusione dal
concorso, quale ne sia la causa.

01E0145

REGIONE LOMBARDIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico - ex primo livello, organizzazione servizi sanitari di
base presso I'azienda sanitaria locale di Brescia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico - ex primo livello, organizzazione servizi sanitari di
base presso I'azienda sanitaria locale di Brescia.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Lombardia n. 48 del 29 novembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi del-
I’Azienda sanitaria locale, via Valle n. 42 - Brescia - Tel. 030/
3838201-3838348.

01E0315

Concorso pubblico, per titoli ed esami, 2 complessivi ventisei
posti di varie qualifiche presso PA.S.L. della provincia di
Como.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-

tura dei posti di seguito elencati:

due posti di dirigente medico di medicina fisica e riabilitazione
per I'U.O. di recupero e riabilitazione funzionale;

un posto di dirigente medico di medicina interna,;

undici posti di dirigente psicologo;

quattro posti di collaboratore professionale sanitario — tec-
nico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro;

otto posti di operatore professionale sanitario — tecnico della
prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

11 testo integrale dei bandi con 'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi, € stato pubblicato sul bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia n. 52 del 27 dicembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi del-
IA.S.L. della provincia di Como, via Pessina, 6 - 22100 Como -
tel. 031/370.226 - esclusivamente dal lunedi al venerdi dalle ore 11
alle ore 12 ¢ dalle ore 14.30 alle ore 15.30.

01E0294

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di primo livello - disciplina
malattie dell’apparato respiratorio, presso I’azienda sanita-
ria locale della provincia di Lodi.

In esecuzione della deliberazione 17 novembre 2000, n. 1571, €
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di primo livello (disciplina: malattie dell'ap-
parato respiratorio).

11 bando integrale sara pubblicato sul bollettino ufficiale della
regione Lombardia - serie inserzioni - n. 52 del 27 dicembre 2000.
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Il personale interessato ed in possesso dei requisiti di legge ¢
invitato a presentare domanda in carta semplice unitamente alla
documentazione prescritta e a quella che riterra utile.

Per i requisiti di ammissione ¢ le modaliti di svolgimento del
concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979 n. 761 al decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997 n. 483 ed al C.C.N.L. per l'area della
dirigenza medica e veterinaria.

La domanda dovra pervenire all'ufficio concorsi dell’Ente - p.zza
Ospedale, 10 - Lodi - entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione dell’estratto del bando nella Gazzerta Uffi-
ciale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi del’Ente (tel. 0371/372485 - 0377/465266) - orario al
pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 11 alle ore 12 e dalle ore 15
alle ore 16.

01E0299

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di primo livello - disciplina
chirurgia generale, presso P'azienda sanitaria locale della
provincia di Lodi.

In esecuzione della deliberazione 7 novembre 2000 n. 1511 ¢
indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di un
posto di dirigente medico di primo livello (disciplina: chirurgia gene-
rale).

11 bando integrale sara pubblicato sul bollettino ufficiale della
regione Lombardia - serie inserzioni - n. 52 del 27 dicembre 2000.

Il personale interessato ed in possesso dei requisiti di legge ¢
invitato a presentare domanda in carta semplice unitamente alla
documentazione prescritta e a quella che riterra utile.

Per i requisiti di ammissione e le modalita di svolgimento del
concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979 n. 761 al decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997 n. 483 ed al C.C.N.L. per l'area della
dirigenza medica e veterinaria.

La domanda dovra pervenire all’ufficio concorsi dell’Ente - p.zza
Ospedale, 10 - Lodi - entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione dell’estratto del bando nella Gazzerta Uffi-
ciale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi dell’Ente (tel. 0371/372485 - 0377/465266) - orario al
gﬁbb]ico dal lunedi al venerdi dalle ore 11 alle ore 12 e dalle ore 15

e ore 16.

01E0298

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di com-
plessivi due posti di dirigente medico, presso ’azienda sani-
taria provincia di Milano 3.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di:

un posto di dirigente medico, disciplina ginecologia e ostetricia;

__un posto di dirigente medico disciplina medicina interna per il
servizio dipendenze.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice ¢ corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato nel
lzagggttmo ufficiale della regione Lombardia n. 52 del 27 dicembre

. Le domande potranno essere presentate presso I'azienda sanita-
na locale provincia di Milano 3, viale Elvezia n.2 - Monza
(tel. 1()2326 2384824) esclusivamente da lunedi a venerdi dalle ore 9 alle
ore 12,30.

01E0289

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico - ex primo livello, di psichiatria presso 1’azienda
sanitaria locale di Vallecamonica - Sebino.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico - ex pnmo livello - di psichiatria presso I'Azienda
sanitaria locale di Vallecamonica - Sebino.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo

giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale dei bandi, con 'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi, ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia - serie inserzioni concorsi -
n. 45 dell’8 novembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi del-
Pospedale di Vallecamonica - Esine - Tel. 0364/369326.

01E0311

REGIONE MARCHE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di collaboratore ammi-
nistrativo-professionale esperto - categoria Ds, presso
P’azienda sanitaria locale n. 8 di Civitanova Marche.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione n. 1043 del
29 novembre 2000, & indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di collabo-
ratore amministrativo-professionale esperto - categoria Ds - ruolo
amministrativo - profilo professionale collaboratore amministrativo-
professionale esperto, da utilizzare presso il settore economato della
quarta U.O.A. - Provveditorato - Economato ¢ servizi tecnici.

Gli aspiranti sono invitati a far pervenire domanda in carta sem-
plice (secondo il fac-simile allegato al bando), presentandola diretta-
mente o inviandola tramite raccomandata con avviso di ricevimento
(non sono consentite altre modalitd di invio), indirizzata al direttore
generale dell’Azienda U.S.L. n. 8 di Civitanova Marche, piazza Gari-
baldi n. 8 - 62013 Civitanova Marche Alta, entro e non oltre il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il temine € prorogato al giorno
successivo non festivo.

Per le domande inviate a mezzo servizio postale fara fede la data
del timbro dell'ufficio postale accettante. Non saranno comunque
ammessi al concorso i candidati le cui domande, sebbene spedite
entro il termine sopra indicato, perverranno all’Ufficio protocollo di
questa azienda con un ritardo superiore a quindici giorni dal termine
stesso.

11 testo integrale del concorso (fac-simile di domanda) ¢ stato
pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Marche n. 131 del
14 dicembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi, dal lunedi al venerdi dalle
ore 12 alle ore 14, ai numeri telefonici 0733/894721-764-766.

01E0318

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di durata
quinquennale di responsabile di distretto (struttura com-
plessa) presso 'azienda sanitaria locale n. 8 di Civitanova
Marche Alta.

Si rende noto che questa azienda, in esecuzione della delibera-
zione n. 1097 del 20 dicembre 2000, procedera, con Fosservanza delle
norme di cui al decreto legislativo n. 502/1992, e successive modifica-
zioni ed integrazioni ivi compreso il decreto legislativo n. 229/1999,
ed al decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre
1997, al conferimento di un incarico di durata quinquennale di
responsabile di distretio (struttura complessa).
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Alla presente procedura sono ammessi a partecipare medici, psi-
cologi e sociologi, in possesso dei sottoindicati requisiti:
a) requisiti generali:
1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione europea;

2) idoneita specifica alle funzioni. L’accertamento dell’ido-
neitd alle funzioni sara effettuato a cura della A.S.L prima dell’im-
missione in servizio.

b) requisiti specifici:

1) diploma di laurea in medicina e chirurgia, in psicologia
ovvero in sociologia;

2) iscrizione all’albo professionale, ove esistente;

3) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella
disciplina di organizzazione dei servizi sanitari di base (area di sanitd
pubblica) o in disciplina equipollente, ¢ specializzazione nella disci-
plina o in una disciplina equipollente (per gli aspiranti medici)

ovvero

anzianita di servizio di dieci anni:

nella disciplina per i candidati medici;
in attivita territoriale, per i candidati non medici (nella
qualifica di dirigente);

4) curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997.

I requisiti sopra indicati debbono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal bando per la presentazione delle
domande di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’clettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione.

Gli aspiranti sono invitati a far pervenire domanda in carta sem-
plice (secondo il fac-simile allegato) presentata direttamente o spedita
tramite raccomandata con avviso di ricevimento (non sono consentite
altre modalita di invio), indirizzata al Direttore Generale dell’azienda
u.s.l. n. 8 di Civitanova Marche, piazza Garibaldi n. 8 - 62013 Civita-
nova Marche Alta, entro e non oltre il (trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana dell'estratto del presente bando. Qualora detto giorno sia
festivo il termine € prorogato al giorno successivo non festivo. Per le
domande inviate a mezzo servizio postale fard fede la data del timbro
dell’ufficio postale accetante. Non saranno comunque ammessi alla
procedura i candidati le cui domande, sebbene spedite entro i termine
sopra indicato, perverranno all’ufficio protocollo di questa azienda
con un ritardo superiore a 15 giorni dal termine stesso.

Il termine per I'invio della domanda nonché dei documenti e
titoli € perentorio.

~_Nella domanda di ammissione al concorso gli aspiranti devono
indicare, sotto la propria responsabilita:

a) cognome, nome, luogo, data di nascita e residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, o equivalente;

c) 11 comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

] d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
gpo;tato condanne penali, nonché eventuali procedimenti penali pen-
enti;

e) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
f) ititoli di studio posseduti;
g) il possesso dei requisiti specifici di amnmissione all’avviso;
. h) iservizi prestati come dipendenti di pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego:
i) il domicilio presso il quale, a qualsiasi effetto, dovra essere
fatta ogni necessaria comunicazione ed il recapito telefonico.
L'omissione anche di una sola delle dichiarazioni di cui sopra,
sempre che non sia desumibile dalle altre dichiarazioni o dalla docu-

mentazione allegata alla domanda, determinera Iesclusione dalla
procedura.

Alla domanda dovranno essere allegati un curriculum, ai sensi
dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
qatato ¢ firmato ed un elenco, in triplice copia, dei documenti e dei
titoli presentati.

I contenuti curriculum professionale, che concernono le attivita
professionali, di studio, direzionali-organizzative, saranno valutati
con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

e) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) all’attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, valutati secondo criteri di cui all’art. 9 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonché alle pre-
gresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum sara presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina ovvero all’attivita svolta, pubblicata su nviste italiane o stra-
niere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori,
nonché il suo impatto sulla comunita scientifica. Le pubblicazioni
devono essere edite a stampa.

I concorrenti potranno inoltre unire alla domanda tutti i titoli
che riterranno utili agli effetti della valutazione di merito per la for-
mazione del giudizio di idoneita.

I titoli, con esclusione dei contenuti del curriculum relativi alla
tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal
candidato, possono essere autocertificati ai sensi del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 403/1998, in alternativa alla presenta-
zione dei certificati in originale o in copia legale.

La commissione esaminatrice, nominata ai sensi dell’art. 15-ter,
terzo comma del decreto legislativo n. 229/1999, dopo aver accertato
(ai sensi dell’art. 5, terzo comma del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997) il possesso dei requisiti specifici di ammis-
sione, provvedera con lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento a convocare i candidati, in possesso dei requisiti richiesti, per
lo svolgimento del colloquio.

Successivamente il collegio, sulla base di una valutazione com-
plessiva, predisporra I'elenco degli idonei da trasmettere al direttore
generale, tenuto conto:

a) della valutazione del curriculum degli aspiranti;

b) del colloquio: diretto alla valutazione delle capacita profes-
sionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche
alle esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento
delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato
con riferimento all'incarico da svolgere.

L’incarico verra conferito dal Direttore Generale, ai sensi
dell’art. 15-rer, secondo comma del decreto legislativo n. 229/1999,
sulla base dei pareri formulati dalla commissione esaminatrice
tenendo conto del fatto che i citati pareri sono vincolanti limitata-
mente alla individuazione degli «idonei» e dei «non idonei». Il diret-
tore generale scegliera dall’elenco degli idonei il candidato cui confe-
rire I'incarico con il solo obbligo di motivare la scelta.

L’incarico, di durata quinquennale. potra essere rinnovato previa
verifica positiva da effettuarsi da parte di un apposito collegio tec-
nico, nominato dal direttore generale e presieduto dal direttore del
Dipartimento. 11 dirigente non confermato nell’incarico ¢ destinato
ad altra funzione con la perdita del relativo specifico trattamento
economico.

Il trattamento economico annuo lordo, sard quello previsto dai
CC.CC.NNL.LL. di riferimento, sottoscritti in data 8 giugno 2000,
per i titolari di incarico di responsabile di struttura complessa.

L’incaricato, ai sensi dell’art. 15-quater, comma 1, del decreto
legislativo n. 229/1999, sara assoggettato al rapporto di lavoro esclu-
sivo.

Copia del presente avviso, nonché fac-simile della domanda di
partecipazione, potranno essere ritirati presso la sede dell’azienda
u.s.l. n. 8, piazza Garibaldi, 8 - Civitanova Marche Alta (Macerata).

Per eventuali informazioni rivolgersi al numero telefonico
0733/894737-721, dal lunedi al venerdi, dalle ore 12 alle ore 14.
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FAC-SIMILE DI DOMANDA
Al Direttore Generale
dell’Azienda US.L. n. 8
Piazzs Garibaldin. 8
62013 CIVITANOVA MARCHE ALTA
I1Na sottoscnitto/a
CHIEDE

di essere ammesso/a allavviso/concorso pubblico per la copertura di n. post___ di

, bandito da codesta Azienda con deliberazione n. del

A tale fine, sotio la propria responsabilita

DICHIARAW
m di essere nato/a a (prov. ___ )il
di esserc residente a in Via/P.zza n.

O di essere cittadino/a itahano/a:
3 oppurc
0 di essere (per 1 cittadini appartenente ad uno Stalo dell’Unione Europea) cittadino/a dello Stato

O di essere iscnito/a nelle liste elettorali del Comune di

E oppure

O di non esserc iscritio/a nelle liste elettorali per il seguente motivo ;

O di non aver subito condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;
S oppure
O di aver subito le scguenti condanni penali ¢ di avere i seguenti procedamenti in
corso :

O che la propna posizione nei riguardi degli obblighi di leva ¢ 1a seguente (solo per i candidati di sesso maschile):
O di aver prestato servizio militare dal al presso
di :

{unhenre In ahi)

di essere 1n possesso dei seguenti titoh di studio:

O diploma di
conseguilo presso di ;
(indbcare I" lsntmia ) ( indinare ls cteb)
O diploma di
conscguilo presso di
(mdicare | Intitato) ( mceare bs catni)

0O abilitazione

conscguila presso di
(mdicare )’ Isimnio) ( imchcre 1a ci)
DO specializzazione in
cOnseguita presso di
{(mdicare !*istinio) ( mdicare ln anid)
ai sensi del D.Lgs n. 257/9) O si D NO
di essere iscritto nell’ Albo dei della Provincia di

{muboare ls Provcm)
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D di non aver prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni;
oppure
O di aver prestato (e di prestare) i seguenti servizi presso Pubbliche Arnmintstrazion::

Ente Periodo Qualifica Tipo di rapporto
dal al ¢

(*) Indicare se di ruolo, supplente, incancato, straardinario ¢ e¢ a tempo pieno, tempo definuto, part-time con indicazione dell’orano effetiuato).

di non essere stato destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso la Pubblica Amministrazione:;

0 di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto a precedenza o preferenza:

@ oppure ;

O di non esserc 1n possesso di titoli che danno diritio a precedenza o prefercnza a parita di punteggio,

@ di aver dintto, in quanto beneficiario della Legge 104/92 all“ausilio di

che | document: ailegati sono conformmu agli onginali, a1 sensi Jell’ant. 2 del D.P R. 20.10.1998. n 405,
di autorizzarc il trattamento dei dau personali, ai sens: delle Legge n 675/96.

che ic dictuarazioni di cui sopra sono rese ai sensi del D.P R. n. 403/98 ¢ di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cu
all’art 26 della Legge 04.01.1968, n. 15 in caso di false dichiarazionu.

di essere consapevole che I’accertamento di dichiarazioni mendaci comportera la decadenza dai benefici conseguits in rela-
zione alla presente istanza.

che il preciso recapito a cui devono essere inviate tutte le comunicazioni inerenti all’avviso/concorso ¢ 1l seguente (compila-
re solo se diverso dalla residenza): Via/P.zza n
CAP Citta Prov. ®

I sottescnitto inoltre allega alla presente domanda il proprio curriculum formativo e professionale, datato ¢ firmato, ¢ Felen-
0. redatto in triplice copia, dei document e titoli presentali.

N FIRMA (B)

(indicwre bn cird)

(A) Devono essere contrassegnate lutte lc caselle comispondenti alie dichiarazioni effettuate.

(B) L’istanza vale come autocertificazione; la firma, pertanto, deve essere apposta in presenza del funzionario riccvente. Qualora
Vistanza venga inviata tramite servizio postale, il candidato deve unire fotocopia di valido documento di riconoscimento.

01E0232
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REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - area medica e delle specialita
mediche - disciplina di malattie dell’apparato respiratorio,
della dotazione organica dell’A.S.L. n. 12 di Biella.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico - area medica ¢ delle specialita medi-
che - disciplina di malattie dell’'apparato respiratorio, della dotazione
organica dell’A.S.L. n. 12 di Biella. '

1l termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, nonché di copia in carta
semplice di un documento in corso di validitd, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Requisiti specifici:
diploma di laurea in medicina e chirurgia;

diploma di specializzazione nella disciplina in oggetto e/o
equipollenze ovvero affinitd, ai sensi della vigente normativa;

iscrizione all'albo dell’Ordine dei medici attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando, fatta eccezione per i candidati in servizio presso questa
azienda. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei
Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione al concorso,
fermo restando P'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia, prima del-
I'assunzione in servizio.

11 testo integrale del presente bando, con I'indicazione dei requi-
siti e delle modalita di partecipazione, é stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 51 del 20 dicembre 2000.

Per ulteriori informazioni, gli interessati possono rivolgersi
all’'U.O.A. personale - Ufficio concorsi - US.L. n. 12 di Biella, via
Marconi n. 23 - 13900 Biella, tutti i giorni, escluso il sabato,
dalle ore 9 alle ore 11 - Tel. 015/3503738-3547, oppure tramite e-mail:
ospedale.personale@biella.alpcom.it

01E0316

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di operatore tecnico specializzato - conduttore di gene-
ratori a vapore cat. BS - con riserva al personale in servizio
di ruolo dell’A.S.L. n. 9 di Ivrea ed ai militari delle tre Forze
armate, congedati senza demerito dalla ferma triennale o
quinquennale, presso I’A.S,L. n. 9 di Ivrea.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di operatore tecnico specializzato - conduttore di genera-
tori a vapore cat. BS - con riserva al personale in servizio di ruolo
del’A.S.L. 9 di Ivrea ed ai militari delle tre Forze armate, congedati
senza demerito dalla ferma triennale o quinquennale, presso 'A.S.L.
n. 9 di Ivrea.

11 bando relativo al concorso, suddetto é stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 52 del 28 dicembre
2000.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate della documentazione prescritta, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora la scadenza coin-
cida con un giorno festivo, il termine di presentazione si intende
prorogato al primo giorno successivo non festivo. Per la determi-
nazione del termine di scadenza fa fede la data del timbro dell’ufficio
postale accettante.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio del personale del-
FAS.L. 9 di Ivrea (Torino) - Tel. 0125/414454 - 414455 - Sito
internet www.asl.ivrea.to.it

01E0307

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di com-
plessivi tre posti di dirigente, presso I'azienda sanitaria
locale n. 9 di Ivrea.

E indetto pubbtico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
dei seguenti posti nel ruolo sanitario - profilo professionale medici
con rapporto esclusivo:

un dirigente medico di ortopedia e traumatologia
un dirigente medico di otorinolaringoiatria;

un dirigente medico di ematologia presso I'u.0.a. immunoema-
tologia e medicina trasfusionale.

Il bando relativo al concorso suddetto ¢ stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 51 del 20 dicem-
bre 2000.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate della documentazione prescritta, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora la scadenza coin-
cida con un giorno festivo, il termine di presentazione si intende pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo. Per la determinazione
del termine di scadenza fa fede la data del timbro dell*ufficio postale
accettante. Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio del perso-
nale del’A.S.L. 9 di Ivrea (Torino) - Tel. 0125/414454-414455.
Sito internet www.asl.ivrea.to.it

01E0305

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in
ruolo di un posto di operatore professionale sanitario tec-
nico-sanitario di radiologia medica presso I’azienda sanita-
ria locale n. 10 di Pinerolo.

In esecuzione alla deliberazione n. 373 dell’l dicembre 2000 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in
ruolo del seguente posto vacante appartenente al ruolo sanitario,
presso questa A.S.L. a:

un posto di operatore professionale sanitario tecnico-sanitario
di radiologia medica.
11 bando integrale del suddetto concorso pubblico ¢ pubblicato
nel bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 52 del 28 dicembre
2000

11 termine per la presentazione delle domande di partecipazione
al suddetto concorso scade alle ore 12 del trentesimo giorno succes-
sivo a quello della data di pubblicazione de! presente bando nella
Gazzetta Ufficiale.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione & comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

Per ogni eventuale informazione rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’azienda sanitaria locale n. 10 - via Convento di San Francesco, 1
- 10064 Pinerolo (Torino) telefono 0121/233850.

01E0322

REGIONE PUGLIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di primo livello, disciplina di pedia-
tria, presso I’azienda U.S.L. LE/1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di primo livello, disciplina pediatria,
presso l'azienda U.S.L. LE/1, bandito con delibera n. 6535 del
29 novembre 2000.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera,
indirizzate al direttore generale dell'azienda US.L. LE/l, via
Miglietta n. 5 - 73100 Lecce, devono essere spedite esclusivamente a
mezzo servizio postale con plico raccomandato con ricevuta di
ritorno entro il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione dell’e-
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stratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Qualora detto giorno sia festivo o di sabato il termine si intende pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo. Il termine fissato per
la presentazione delle domande ¢ perentorio.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalitd di partecipazione al concorso € stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Puglia n. 154 del 28 dicembre 2000.

Per eventuali chiarimenti o informazioni, gli aspiranti potranno
rivolgersi all’area gestione del personale azienda U.S.L. LE/], piazza
Bottazzi n. 2 - Lecce.

01E0291

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di primo livello, disciplina di oftal-
mologia, presso I'azienda U.S.L. LE/1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di primo livello, disciplina oftalmolo-
gia, presso l'azienda U.S.L. LE/1, bandito con delibera n. 6240 del
15 novembre 2000.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera,
indirizzate al direttore generale dell'azienda US.L. LE/l, via
Miglietta n. 5 - 73100 Lecce, devono essere spedite esclusivamente a
mezzo servizio postale con plico raccomandato con ricevuta di
ritorno entro il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione dell'e-
stratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al
primo giomo successivo non festivo. Il termine fissato per la presen-
tazione delle domande ¢ perentorio.

Il testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione al concorso € stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Puglia n. 146 del 7 dicembre 2000.

Per eventuali chiarimenti o informazioni, gli aspiranti potranno
rivolgersi all’area gestione del personale azienda U.S.L. LE/1, piazza
Bottazzi n. 2 - Lecce.

01E0292

REGIONE SICILIA

Avwviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale
di medico dirigente con incarico di direzione di struttura
complessa di urologia, su posto organico vacante nei presidi
dell’azienda U.S.L. n. 5§ di Messina.

In esecuzione alla deliberazione del direttore generale n. 8363 del
4 dicembre 2000, esecutiva ai sensi di legge;

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502,
Visto il decreto legislativo 7 dicembre 1993 n. 517;

Vista la circolare dell'assessorato regionale saniti n. 835 del 28
ottobre 1995;

Viste le circolari del Ministero della sanita n. 1220 e n. 1221 del
12 maggio 1996;

Vista la nota del Ministero della sanita prot. n. 900.1/5.1.38.44/
583 del 3 marzo 1997, '

48\£isto il decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997
n. 484;

Visto il decreto ministeriale 30 gennaio 1998 e successive modifi-
che ed integrazioni;

Vista la nota del Ministero della saniti prot. n. DPS IV/9/11/
749 del 27 aprile 1998;

Visto il decreto legislativo 19 maggio 1999 n. 229;

. E indetto avviso pubblico per il conferimento del suddetto inca-
rico quinquennale. L'incarico sard conferito alle condizioni giuridiche
previste dall’art. 15 del decreto legislativo 502/92 e successive integra-
Zioni,

Possono partecipare all’avviso gli aspiranti in possesso dei
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani
gli italiani non appartenenti alla repubblica. Sono richiamate le
disposizioni di cui all’art. 11 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 761/1979;

b) Idoneitd fisica all’impiego. L'accertamento dell’idoneita
fisica all'impiego, ¢ effettuato a cura della azienda U.S.L. prima del-
I'immissione in servizio;

¢) iscrizione all’albo professionale dell’ordine dei medici, atte-
stata da certificato rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto
a quella di scadenza dell’'avviso;

d) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina oggetto dell'incarico o disciplina equipollente, e specializza-
zione nella disciplina o in una disciplina equipollente ovvero anzia-
nita di servizio di dieci anni nella disciplina medesima;

e) attestato di formazione manageriale.

Fino all’espletamento del primo corso manageriale, I'incarico
sara attribuito senza l'attestato di formazione manageriale, fermo
restando l'obbligo per I'incaricato di acquisire I'attestato al primo
corso ulile (art. 5, comma 1, lettera d) e dall’art. 15, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997 n. 484);

f) curricuium ai sensi dell'articolo 8 del decreto del Presidente
della Repubblica 484/1997 i cui sia documentata una specifica atti-
vila professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’articolo 6 del
medesimo decreto del Presidente della Repubblica 484/1997.

Fino all’manazione dei provvedimenti di cui all’articolo 6,
comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 484/1997, per
Pincarico di secondo livello dirigenziale si prescinde dal requisito
della specifica attivitd professionale.

Non possono partecipare all’avviso coloro che siano esclusi dal-
I'elettorato attivo politico e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall’'impiego presso la pubblica amministrazione.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito nel presente avviso pubblico per la presen-
tazione delle domande di ammissione.

La domanda ¢ la documentazione ad essa allegata devono perve-
nire a questa Azienda Unitd Sanitaria Locale n. 5 di Messina, via
La Farina n. 263, 98100 Messina, a pena esclusione dal concorso
entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione dei presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo il termine € prorogato alla stessa
ora dei primo giorno successivo non festivo.

La domanda si considera prodotta in tempo utile anche se spe-
dita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il
sopraindicato termine.

A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

11 termine fissato per la presentazione della domanda e dei docu-
menti ¢ perentorio ¢ l'eventuale riserva d’invio successivo di docu-
menti € priva di effetto.

Nella domanda di ammissione all’avviso, redatta in carta sem-
plice, oltre al proprio nome e cognome, i candidati devono dichiarare
sotto la loro personale responsabilita i seguenti dati:

1) la data, il luogo di nascita ¢ la residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti
sostitutivi di cui all’art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
20 dicembre 1979 n. 761;

3) Il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate;

5) i titoli di studio posseduti;

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari ( solamente
per gli uomini);

7) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni ¢ la
causa di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impicgo.

Alla domanda di ammissione all’avviso devono essere allegati i
seguenti documenti:
certificazioni comprovanti ii possesso dei requisiti specifici per
il conferimento dell’incarico previsti ai punti ¢) e d) rilasciate dalle
competenti autorita, a pena esclusione;
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curriculum formativo e professionale redatto in carta semplice,
datato e firmato dal concorrente, debitamente documentato;

elenco in triplice copia, in carta semplice, dei documenti ¢ dei
titoli prodotti datato e firmato dal concorrente;

tutti i documenti, i titoli ¢ le pubblicazioni che i concorrenti
ritengano opportuno presentare nel proprio interesse, agli effetti della
formulazione del parere e della valutazione del curriculum da parte
dell’apposita commissione.

I titoli devono essere prodotti esclusivamente in originale o in
copia autenticata ai sensi di legge, in esenzione dall’imposta di bollo
ai sensi della legge 370/1988.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa (non manoscritte,
né dattilografate, né poligrafate).

Nella domanda di ammissione all’avviso, P'aspirante deve indi-
care il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni
necessaria comunicazione.

L’Azienda non assume alcuna responsabilita per disguidi di noti-
fiche determinati da mancata o errata comunicazione del cambia-
mento di domicilio.

L’incarico sard conferito dal dircttore generale sulla base del
parere espresso da un’apposita commissione.

La commissione € nominata dal direttore generale ed ¢ composta
dal direttore sanitario, che la presiede, ¢ da due dirigenti dai ruoli
dei personale del servizio sanitario nazionale, preposti ad una strut-
tura complessa della disciplina oggetto dell’incarico, di cui uno indi-
viduato dal direttore generale ed uno dal collegio di direzione. Fino
alla costituzione del collegio alla individuazione provvede il consiglio
dei sanitari.

La commissione predispone I'elenco degli idonei, previe collo-
quio e valutazione del curriculum formativo e professionale degli
aspiranti.

L'incarico ha durata quinquennale, da titolo a specifico tratta-
mento economico ed ¢ rinnovabile.

Il rinnovo o il mancato rinnovo sono disposti con provvedi-
mento motivato dei direttore generale previa verifica dell’espleta-
mento dell’incarico con gli obiettivi affidati ed alle risorse attribuite

Il dirigente non confermato nell’incarico € destinato ad altra fun-
zione con la perdita del relativo specifico trattamento economico.

11 concorrente al quale verra conferito I'incarico sarad invitato a
produrre nel termine di giorni trenta dalla data di comunicazione ed
a pena di decadenza, i documenti, in regola con le disposizioni di
legge sul bollo, attestanti il possesso dei requisiti generali e specifici
richiesti per il conferimento del suddetto incarico.

L'incaricato dovra assumere servizio entro trenta giorni dalla
data di ricevimento della relativa comunicazione a pena di deca-
denza, salvi i casi di legittimo impedimento, giustificati prima della
scadenza di tale termine, ritenuti tali ad insindacabile giudizio della
Azienda Unita Sanitaria Locale.

_Per tutto quanto non particolarmente contemplato dal presente
avviso valgono le disposizioni di legge indicate in premessa.

Agli incaricati sard attribuito il trattamento economico previsto
dal vigente contratto collettivo nazionale di lavoro per i dirigenti
medici con incarico di direzione di struttura cnmplessa del Servizio
Sanitario Nazionale.

L’Azienda Unita Sanitaria Locale si riserva la facoltd di modifi-
care, di prorogare, sospendere, revocare il presente avviso, in rela-
zione a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di pub-
3!1(_:0 interesse, senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o

mtto.

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
settore affari del personale - ufficio concorsi - di questa Azienda
Unitd Sanitaria Locale, sito in Messina, via La Farina n. 263, tel.
090/3652703.

1l direttore generale: POLI

01E0300

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per dieci posti di opera-
tore professionale-sanitario infermiere, cat. C presso I’a-
zienda U.S.L. n. 8 di Arezzo.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per dicci posti
di operatore professionale-sanitario infermiere, cat. C presso I'a-
zienda USL n. 8 di Arezzo.

Il bando relativo al concorso sopracitato & pubblicato, per
esteso, nel bollettino ufficiale della regione Toscana n. 47 del
22 novembre 2000. Il termine per la presentazione delle domande
redatte in carta libera e corredate dei documenti prescritti, scade il
trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi presso ’azienda U.S.L. 8 di
Arezzo ufficio concorsi- tel 0575/305518 - 305554 oppure consultare
il sito Internet aziendale www.usl8.toscana.it

01E0321

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente presso ’azienda U.S.L. n. 10 di Firenze

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di:

un posto di dirigente farmacista nella disciplina farmacia
ospedaliera - area di farmacia;

un posto di dirigente veterinario - area dell’igiene della produ-
zione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e tra-
sporto degli alimenti di origine animale e loro derivati.

Il testo integrale dei bandi di cui sopra, con I'indicazione dei
requisiti ¢ delle modalita di partecipazione, & stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Toscana n. 49 del 6 dicembre 2000.

Le domande di partecipazione ai concorsi in oggetto, redatte in
carta libera, devono essere inviate al direttore generale dell’azienda
U.S.L. n. 10 di Firenze - Ufficio protocollo, Lungarno Santa Rosa,
13 - 50142 Firenze.

Esse devono pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre il
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione dell’estratto del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il giorno di pubblicazione non si computa nei trenta giorni utili
per la presentazione della domanda.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo. Le domande si considerano prodotte
in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, entro il termine indicato.

Si precisa che ¢ prevista una tassa di concorso di L. 15.000 che
dovrd essere versata sul c.c.p. n. 22570501 intestato all’Azienda
U.S.L. 10 di Firenze - Servizio tesoreria, completa della causale del
versamento ¢ che la relativa ricevuta dovra essere allegata alla
domanda di partecipazione.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi al’Azienda U.S.L. 10 di Firenze, U.O.C. Gestione del per-
sonale dipendente - Settore gestione concorsi ed assunzioni, Lun-
garno Santa Rosa, 13 - Firenze - Tel. 055/2285619 - 055/2285773 -
055/2285781 - 055/2285695, nei giorni di lunedi, mercoledi e venerdi,
dalle ore 11 alle ore 14.

E possibile prendere visione dei bandi in oggetto visitando il sito

Internet: www.comune.firenze.it - Soggetti della rete - Azienda sani-
taria Firenze-concorsi.

01E0317



19-1-2001

. GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 6

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di dirigente
ingegnere chimico o meccanico o per Pambiente ed il territo-
rio o in ingegneria dei materiali, presso I’azienda U.S.L.
n. 6 di Livorno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di
dirigente ingegnere chimico o meccanico o per 'ambiente ed il terri-
torio o in ingegneria dei materiali.

11 bando relativo al concorso sopraddetto € pubblicato integral-
mente, nel Bollettino ufficiale della regione Toscana, parte terza,
n. 52 del 27 dicembre 2000.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo, successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio assunzioni e con-
corsi dell’azienda - USL n. 6 di Livorno - Tel. 0586/223711, 223713,
223722, 223848 dal lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12.

01E0310

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
amministrativo per il settore economico (area amministra-
tiva), presso ’azienda U.S.L. n. 6 di Livorno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto
di dirigente amministrativo per il settore economico (area ammini-
strativa).

11 bando relativo al concorso sopraddetto ¢ pubblicato integral-
mente, nel Bollettino ufficiale della regione Toscana, parte terza,
n. 52 del 27 dicembre 2000.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo, successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio assunzioni e con-
corsi dell’azienda - USL n. 6 di Livorno - Tel. 0586/223711, 223713,
223722, 223848 dal lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12.

01E0309

Avviso pubblico per il conferimento di incarico di durata quin-
quennale o settennale di dirigente medico di struttura com-
|(>;lessa di patologia clinica, presso Pazienda A.S.L. n. 9 di

rosseto.

E indetto presso l'azienda A.S.L. n. 9 di Grosseto I'avviso pub-
blico per il conferimento di incarico di durata quinquennale o setten-
nale di dirigente medico di struttura complessa di patologia clinica
(laboratorio analisi chimico cliniche ¢ microbiologia) con assegna-
zione alla zona 4.

11 termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice ¢ corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
ggl‘}'azgitlegda U.S.L. 9, viale Cimabue, 109, tel 0564/485903 - 904 -

01E0297

Avviso pubblico per il conferimento di incarico di dirigente di
struttura complessa area della sanita animale - disciplina
sanita animale presso 'azienda U.S.L. n. 2 di Lucca.

E indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico di diri-
gente di struttura complessa area della sanitd animale - disciplina
sanita animale.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai dqcumenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando del suddetto avviso pubblico ¢
stato pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Toscana n. 51 -
parte 3" - del 20 dicembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.Q. «gestione del
personale - ufficio concorsi - dell’azienda S.L. n. 2 Lucca - via per
Sant’Alessio - Monte San Quirco - Lucca - tel. 0583/970778 - 970810.

01E0323

REGIONE UMBRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di operatore professionale (cat. C) - assistente sociale,
presso I'azienda U.S.L. n. 1 di Citta di Castello.

E indetto presso Pazienda US.L. n.1 di Citta di Castello un
concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di operatore pro-
fessionale (cat. C) - assistente sociale.

Il termine per la presentazione delle domande, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta lfficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando é stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Umbria n. 41 del 3 ottobre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'U.O. Gestione risorse
umane (Tel. 075-8509490 - 075-8509489).

01E0308

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico, area della medicina diagnostica e
dei servizi, disciplina di anestesia e rianimazione, dell’uno o
dell’altro sesso, presso I’azienda unita sanitaria locale n. 2
di Perugia.

In esecuzione della decisione amministrativa del direttore gene-
rale n. 1342 del 26 ottobre 2000, ¢ bandito il concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di due posti di dirigente medico, area
della medicina diagnostica e dei servizi, disciplina di «anestesia e ria-
nimazione», dell'uno o dell'altro esso presso I'azienda unitd sanitaria
locale n. 2 di Perugia.

Le disposizioni per I'ammissione al concorso ¢ le modalita di
espletamento del medesimo sono quelle di cui al regolamento recante
la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio
sanitario nazionale emanato con decreto del Presidente della Repub-
blica n. 483 del 10 dicembre 1997.

I requisiti specifici di ammissione, ai sensi dell’art. 24 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 483/1997, sono i seguenti:

a) laurea in medicina e chirurgia;
b) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso;

alla specializzazione nella disciplina € equivalente la specializza-
zione in una delle discipline riconosciute equipollenti con decreto
ministeriale 30 gennaio 1998 (art. 56, comma 1, del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 483/1997); il personale del ruolo sanitario
in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 483/1997 ¢ esentato dal requisito della spe-
cializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo gia ricoperto
alla predetta data per la partecipazione ai concorsi presso aziende
sanitarie diverse da quella di appartenenza (art. 56, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997);

¢) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici chirurghi; l'iscri-
zione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi defl’U-
nione europea consente la partecipazione di concorsi, fermo restando
I'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell'assunzione in ser-
vizio.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice, datata
e firmata, deve essere indirizzata al direttore generale dell’azienda
unitd sanitaria locale n. 2 - Via Guerra n. 21 - 06127 Perugia.

1l termine per la presentazione della domanda di partecipazione
scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del bando, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana. Qualora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato
al primo giorno successivo non festivo.

La domanda si considera prodotta in tempo utile anche se spe-
dita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine indicato. La data di spedizione ¢ comprovata dal timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione dell’'Umbria n. 52 del 19 dicembre
2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi -
Tel. 075/8354275 oppure 075/5416023, durante le ore d’ufficio.

01E0302
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Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale
di dirigente medico di struttura complessa disciplina cardio-
logia presso l'azienda U.S.L. n. 1 di Citta di Castello.

In esecuzione della delibera del direttore generale n. 1130 del
21 dicembre 2000 ¢ indetto avviso pubblico per il conferimento di un
incarico quinquennale di dirigente medico di struttura complessa
disciplina di cardiologia.

Per il predetto incarico ¢ attribuito il trattamento economico
previsto dalle vigenti disposizioni di legge ¢ dal vigente contratto col-
lettivo di lavoro per I'area dirigenza medica del comparto della sanita
stipulato in data 8 giugno 2000, pubblicato nel supplemento ordina-
rio alla Gazzerta Ufficiale n. 170 del 22 luglio 2000 - serie generale.

Le disposizioni per 'ammissione all’avviso pubblico in oggetto ¢
le modalita di espletamento dello stesso sono stabilite dal decreto legi-
slativo n. 502/1992 come successivamente integrato e modificato e
dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484,

Requisiti generali di ammissione

Per 'ammissione all’avviso sono prescritti i seguenti requisiti:

1) Cittadinanza italiana salvo le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei paesi dell’'Unione europea;

2) Idoneita fisica allimpiego. L'accertamento dellidoneita
fisica all’impiego ¢ effettuato, a cura dell’'u.s.l. prima dell'ammissione
in servizio;

3) Eta, come previsto dall'art. 3, comma 6, delle legge 15 mag-
gio 1997, n. 127, la partecipazione ai concorsi indetti da pubbliche
amministrazioni non & soggetta a limiti di eta.

Tenuto conto dei limiti di eta per il collocamento a pensione dei
dipendenti ¢ della durata quinquennale del contratto, il primo inca-
rico puo essere conferito qualora il termine finale dei cinque anni
coinctda o non superi comunque il sessantacinquesimo anno, salvo
eventuali diritti a trattenimenti in servizio previsti da disposizioni
specifiche.

Requisiti specifici di ammissione

1. Iscrizione all’albo professionale dei medici attestata da certifi-
cato in data non anteriore a 6 mesi rispetto a quella di scadenza del
bando.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei paesi
dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando 'obbligo di iscrizione in Italia prima dell’assunzione in ser-
vizio.

2. Anzianita di servizio di sette anni di cui cinque nella disciplina
o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in una
disciplina equipollente, ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella
disciplina.

3. Acquisizione, per il concorrente che ricevera I'incarico, dell’at-
testato di formazione manageriale di cui all’art. 7 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 484/1997 nel primo corso utile.

4. Dichiarazione di impegno all’opzione per I'esercizio dellatti-
vitd libero professionale intramuraria nel caso di conferimento del-
Iincarico.

Tutti i suddetti requisiti generali e specifici, ad eccezione di
quello di cui al punto 3 - 4 degli specifici, devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle
domande di ammissione.

Domande di ammissione all'avviso

La domanda di partecipazione all'avviso, redatta in carta libera,
e debitamente firmata, puo essere inoltrata a mezzo del servizio pub-
blico postale al seguente indirizzo: u.s.l. n. 1, corso Vittorio Emanuele
n. 2 - 06012 Citta di Castello (Perugia) in busta chéusa contenente
I'indicazione del pubblico avviso al quale si intende partecipare.

La domanda medesima puo essere presentata o spedita, a pena
di esclusione dal concorso, entro il trentesimo giorno successivo a
quello di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.
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Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato. A tal fine fa fede il timbro e la data dellufficio postale
accertata.

1l mancato rispetto da parte dei candidati del termine sopra indi-
cato per la presentazione delle domande, comportera la non ammissi-
bilita all’avviso.

Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le
domande e gli eventuali documenti pervenuti oltre i termini di pre-
sentazione prescritti dal presente avviso.

L’amministrazione declina fin d’ora ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato e da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’am-
ministrazione stessa.

Nella domanda gli aspiranti sotto la propria responsabilita
dovranno dichiarare:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione e cancellazione;

d) le eventuali condanne penali riportate:

e) di essere in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti;

/) dichiarazione di esercizio dell’opzione per lattivita libero
professionale intramuraria nel caso di conferimento dell’incarico;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

i) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione inerente il presente avviso ed il reca-
pito telefonico.

L’amministrazione non si assume responsabilitd per disguidi di
notifiche determinati da mancata, errata o tardiva comunicazione di
cambiamento di domicilio.

I beneficiari della legge 5 febbraio 1992, n. 104, debbono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensa-
bile, ausilio eventualmente necessario per sostenere il previsto collo-
quio in relazione al proprio handicap nonché I'eventuale necessita di
tempi aggiuntivi.

La domanda deve essere firmata ai sensi dell’art. 3, comma 5
della legge 15 maggio 1997, n. 127, non & richiesta I'autentica di tale
firma.

Documentazione da allegare alla domanda

1. certificato di iscrizione all’albo professionale dei medici;

2. diploma di specializzazione nel caso sia compreso tra i requi-
siti specifici d’accesso;

3. certificati relativi all’anzianita di servizio fatta valere come
requisito specifico;

4. curriculum professionale, redatto in carta semplice, datato ¢
firmato dal concorrente, debitamente documentato, ai fini dell’art. 8§
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Nel curricu-
lum deve essere dichiarata e documentata la tipologia qualitativa e
quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato.

5. elenco in triplice copia, in carta semplice, dei titoli ¢ docu-
menti presentati, progressivamente in relazione al corrispondente
titolo e con indicazione del relativo stato (se originale o fotocopia
autenticata).

Tutti i titoli dichiarati debbono essere documentati con certifica-
zione originale ¢ in copia autenticata.

Al sensi della legge n. 15/1968 e della legge n. 127/1997 e succes-
sive modifiche ed integrazioni nonché del decreto del Presidente della
Repubblica n. 403/1998, il candidato ha la facoltd, in sostituzione
della documentazione richiesta a corredo della domanda, di presen-
tare dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta o dichiarazioni sosti-
tutive di certificazioni. Le dichiarazioni sostitutive, devono essere sot-
toscritte dal candidato e prodotte unitamente a copia fotostatica
non autenticata di un documento di identitd valido del sottoscrittore.
Tali dichiarazioni dovranno essere rese con dettagliata specificazione,
avuto riguardo ai vari elementi suscettibili di esame da parte della
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apposita commissione pena la non valutazione. Il candidato puo in
caso di presentazione di fotocopie semplici dei documenti, attestare
con dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta firmato dal candi-
dato, che la fotocopia & conforme all’'originale. Qualora il candidato
presenti piu fotocopie semplici, I’autodichiarazione pud essere unica,
ma contenente la specifica dei documenti ai quali si riferisce. Le copie
fotostatiche, gia predisposte dal concorrente, potranno essere autenti-
cate dall'addetto al ricevimento delle domande, dietro presentazione
del documento originale ¢ di un documento di identitd valido. Ai
sensi dell’art. 3, comma 4 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998, le fotocopie autenticate nella maniera suddetta non
potranno essere utilizzate in altri procedimenti concorsuali anche
presso questa amministrazione.

Ai sensi della legge 23 agosto 1988, n. 370, la domanda di
ammissione all’avviso ed i relativi documenti non sono soggetti ad
imposta di bollo.

Modalita di selezione

La commissione di cui all’art. 15-ter, comma 2 del decreto legi-
slativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni, accertera
I'idoneita dei candidati sulla base del colloquio e della valutazione
del curriculum professionale.

11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacitd professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle
capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.

I contenuti del curriculum professionale, concernono le attivitd
professionali, di studio, direzionali-organizzative, con i riferimenti
previsti dall'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

Conferimento dell'incarico

L'incarico verra conferito dal direttore generale ai sensi del-
I’art. 15-ter, del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifica-
zioni ed integrazioni, sulla base del parere formulato dalla commis-
sione esaminatrice, previo colloquio e valutazione del curriculum pro-
fessionale degli aspiranti. tenendo conto che il parere di tale commis-
sione sia vincolante limitatamente alla individuazione di «idonei ¢
non idonei». Il direttore generale, nell'ambito di coloro che saranno
risultati idonei, scegliera i candidati cui conferire I'incarico.

Ai sensi dell’art. 13 del C.C.N.L. per il personale dell’area diri-
genziale medica e veterinaria, in vigore dal 9 giugno 2000, Iincarico
sard attivato a seguito di stipula di apposito contratto individuale di
lavoro subordinato.

All'assegnatario dell'incarico verra attribuito il trattamento eco-
nomico previsto dal C.C.N.L. sopracitato, agli articoli 35 e seguenti.

. _L"assegnatario dellincarico sara tenuto ad espletare la propria
attivita lavorativa con l'osservanza degli orari di lavoro stabiliti, in
applicazione dell’art. 17 del C.C.N.L.

_Lattivitd svolta dall'incaricato sard soggetta alle valutazioni
periodiche previste dal vigente C.C.N.L. della dirigenza medica ¢ dal-
Part. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e successive integrazioni.

L'amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta di revocare il presente avviso ¢ di non conferire I'incarico.

Per quanto non previsto, si fa riferimento alla normativa specifi-
cata 1n premessa e relative norme di rinvio.

. Per informazioni e chiarimenti in merito i candidati potranno
rivolgersi alla U.O. gestione risorse umane - settore giuridico della
us.l n. 1 (tel. 075/8509489 - 8509490).

1l direttore generale: TRUFFARELLI

01E0233

REGIONE VALLE D’AOSTA

Avviso pubblico per I'attribuzione dell’incarico di direzione di
struttura complessa e bandi di concorso pubblico a posti di
personale del ruolo sanitario ¢ amministrativo presso Punita
sanitaria locale della Valle d’Aosta.

Sono indetti avviso pubblico per I'attribuzione dell'incarico di
direzione di struttura complessa e bandi di concorso per la copertura
dei sottoindicati posti:

un posto di direzione di struttura complessa appartenente
all’area chirurgica e delle specialita chirurgiche - disciplina di otori-
nolaringoiatria;

un posto di dirigente sanitario medico appartenente all’area
medica ¢ delle specialita mediche - disciplina di geriatria;

sei posti di operatore professionale collaboratore - logoterapi-
sta (ruolo sanitario, personale con funzioni di riabilitazione, opera-
tori professionali di prima categoria);

un posto di dirigente amministrativo.

Per i requisiti specifici di ammissione ¢ le modalita di svolgi-
mento dei concorsi di cui sopra, valgono le norme di cui al decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto
legislativo 7 dicembre 1993, n. 517, al decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, e n. 484 e al decreto legislativo
19 giugno 1999, n. 229, e al decreto ministeriale 30 gennaio 1982 e
successive modificazioni.

Secondo quanto disposto dall’art. 76 del sopracitato decreto del
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, e dall’art. 42
della legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5, "ammissione all’avviso
pubblico ¢ ai concorsi pubblici di cui trattasi é subordinata al preven-
tivo accertamento della conoscenza della lingua italiana o francese,
a seconda della lingua nella quale il candidato dichiara di voler soste-
nere le prove concorsuali, consistente in prove scritte e orali, come
meglio specificato nei relativi bandi.

Il termine per la presentazione delle domande corredate dei
documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta Ufficiale della
Repubblica.

L'avviso ed i bandi di concorso di cui trattasi sono pubblicati
integralmente nel bollettino ufficiale della regione n. 3 in data 16 gen-
naio 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Unita sanitaria locale
della Valle d’Aosta, via G. Rey n. 3 - Aosta - Tel. 0165/544480-
544497-544558.

01E0312

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico, di cardiologia e di ortopedia ¢
traumatologia, presso I'unita locale socio-sanitaria n. 10
«Veneto Orientale».

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, presso I'unita
locale socio sanitaria n. 10 per la copertura dei seguenti posti:

un posto di dirigente medico, area medica e delle specialita
mediche, disciplina: «Cardiologia»;

un posto di dirigente medico, area chirurgica e delle specialita
chirurgiche, disciplina: «Ortopedia e Traumatologia».

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ¢ devono essere indi-
rizzate al direttore generate dell’'unita locale socio sanmitaria n. 10,
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piazza De Gasperi n. 5 - 30027 San Dona di Piave (Venezia), o spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro lo stesso
termine.

11 testo integrale dei bandi di concorso ¢ stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Veneto n. 114 del 29 dicembre 2000.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’ufficio personale
durante le ore d’ufficio (tel. 0421/228078) con i seguenti orari: dal
lunedi al venerdi dalle ore 8.30 alle ore 13 ed il lunedi e mercoledi
dalle ore 15 alle ore 17.

01E0293

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di car-
diochirurgia - ruolo sanitario - profilo professionale medici
- area chirurgica e delle specialita chirurgiche, presso
P’azienda unita locale socio-sanitaria n. 13 di Mirano.

In esecuzione della deliberazione n. 2131 del 17 novembre 2000, é
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di cardiochirur-
gia - ruolo sanitario - profilo professionale medici - area chirurgica e
delle specialita chirurgiche presso 1’azienda unita locale socio-sanita-
ria n. 13 di Mirano.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, € stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Veneto n. 111 del 22 dicembre 2000.

Per informazioni e per ricevere copia del bando gli interes-
sati potranno rivolgersi alla direzione del personale dell’Azienda
unita locale socio-sanitaria n. 13 - Ufficio concorsi, via XXIX Aprile
n. 2 - 30031 Dolo (Venezia) - Tel. 041/5139369.

01E0320

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - disciplina anestesia e rianima-
zione - profilo professionale medici - area della medicina
diagnostica e dei servizi - ruolo sanitario, presso I’azienda
uniti locale socio-sanitaria n. 16 di Padova.

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione n. 1748 del
20 novembre 2000 ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di dirigente medico - disciplina anestesia
¢ rianimazione - profilo professionale medici - area della medicina
diagnostica e dei servizi - ruolo sanitario, presso l'azienda unita
locale socio-sanitaria n. 16 di Padova.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale.

11 testo integrale del bando con Pindicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢é stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Veneto n. 109 del 15 dicembre 2000.

Per ulterioni informazioni rivolgersi al dipartimento interazien-
dale amministrazione ¢ gestione del personale - Procedure concor-
suali - Azienda U.L.S.S. n. 16 - Via N. Giustiniani n. 2 - Padova -
Tel. 049/8218208-8209,

01E0304

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1a copertura di un
posto di operatore professionale sanitario - personale di vigi-
lanza ed ispezione - tecnico della prevenzione nell’ambiente
e nei luoghi di lavoro - categoria C, presso I'azienda unita
locale socio-sanitaria n. 16 di Padova.

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione n. 1749 del
20 novembre 2000 ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di operatore professionale sanitario -
personale di vigilanza ed ispezione - tecnico della prevenzione nel-
P'ambiente e nei luoghi di lavoro - categoria C, presso l’azienda unita
locale socio-sanitaria n. 16 di Padova.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale.

11 testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Veneto n. 109 del 15 dicembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al dipartimento interazien-
dale amministrazione e gestione del personale/u.o gestione risorse
umane azienda unitd locale socio-sanitaria n. 16 /Procedure concor-
suali - Via N. Giustiniani n. 2 - Padova - Tel. 049/8218208-07-06.

01E0303

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di operatore professionale sanitario - personale di vigi-
lanza ed ispezione - tecnico della prevenzione nell’ambiente
e nei luoghi di lavoro - categoria C, presso 'unita locale
socio-sanitaria n. 19 di Adria.

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di operatore professionale sanitario - personale di vigi-
lanza ed ispezione - tecnico della prevenzione nell’ambiente ¢ nei luo-
ghi di lavoro - categoria: C, presso 1'unita locale socio sanitaria n. 19.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice ed indirizzate al Direttore generale dell’azienda ULSS n. 19
della regione Veneto - 45011 Adria (Rovigo) - Piazza degli Estruschi
n 9, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Per le domande pervenute a mezzo R.A.R., fa fede il timbro
postale di partenza.

11 testo integrale del bando di concorso, con I'indicazione dei
requisiti e delle modalita di partecipazione, sono stati pubblicati nel
bollettino ufficiale della regione Veneto n. 111 del 22 dicembre 2000.

I candidati, per ulteriori informazioni, potranno rivolgersi
presso il servizio gestione del personale - Concorsi - via Badini 23 -
45011 Adria (Rovigo) - (Tel. 0426/940685).

01E0235

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente del ruolo sanitario - profilo professionale
medici - disciplina ginecologia e ostetricia - area chirurgica
e delle specialita chirurgiche, presso I'unita locale socio-
sanitaria n. 19 di Adria.

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente del ruolo sanitario - profilo professionale:
medici - disciplina: ginecologia e ostetricia - area chirurgica ¢ delle
specialita chirurgiche presso I'unita locale socio sanitaria n. 19.

11 concorso pubblico sara espletato in base al decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997 nonché dalla nor-
mativa vigente in materia.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice ed indirizzate al Direttore generale dell'azienda ULSS n. 19
della regione Veneto - 45011 Adria (Rovigo) - Piazza degli Etruschi
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n 9, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Per le domande pervenute a mezzo R.A.R., fa fede il timbro
postale di partenza.

Il testo integrale del banda di concorso, con I'indicazione dei
requisiti e delle modalita di partecipazione, sono stati pubblicati nel
bollettino ufficiale della regione Veneto n. 111 del 22 dicembre 2000.

1 candidati, per ulteriori informazioni, potranno rivolgersi
presso il servizio gestione del personale - Concorsi - via Badini 23 -
45011 Adria (Rovigo) - (Tel. 0426/940685).

01E0234

AZIENDA OSPEDALIERA
ISTITUTI OSPITALIERI DI VERONA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di tecnico
sanitario di laboratorio biomedico - operatore professionale
sanitario del personale tecnico sanitario.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di
tecnico sanitario di laboratorio biomedico - operatore professionale
sanitario del personale tecnico sanitario - categoria C.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Gli aspiranti all’assunzione di cui sopra dovranno far pervenire
la domanda all'ufficio protocollo dell’Azienda Ospedaliera di Verona
Istituti Ospitalieri di Verona - p.le A. Stefani, 1 - Verona.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Veneto n. 109 del 15 dicembre 2000.

Per ulteriori informazioni e¢ per ricevere copia integrale del
bando di concorso, rivolgersi all'ufficio procedure selettive e concor-
suali del servizio sviluppo e gestione risorse umane dell’Azienda
Ospedaliera di Verona.

01E0295

AZIENDA OSPEDALIERA SENESE

Avviso per il conferimento di incarico quinquennale di dirigente
medico responsabile di struttura complessa - U.O. laborato-
rio di analisi cliniche e microbiologia - nella disciplina di
patologia clinica.

E indetto avviso per il conferimento di incarico quinquennale di
dirigente medico responsabile di struttura complessa - U.O. laborato-
rio di analisi cliniche e microbiologia - nella disciplina di patologia
clinica, presso ’Azienda Ospedaliera Senese.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione dei presente avviso nella
l?:azze_l‘ta Ufficiale della Repubblica 4* serie speciale «Concorsi ed

sami».

1 testo integrale dell’avviso, con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione al suddetto avviso, ¢ stato pubblicato sul
bollettino ufficiale della regione Toscana - parte terza - n. 52 del
27 dicembre 2000 e potra essere consultato sul sito Internet della
regione Toscana al seguente indirizzo: www.rete.toscana.it

Si precisa che ¢ previsto il pagamento di una tassa di concorso,
non rimborsabile, di L. 7.500, pari a 3,88 EURO, da versare sul
c.c.p. n. 12044533 intestato all’Azienda Ospedaliera Senese — Strada
delle Scotte, 14 - 53100 Siena -, recante la causale del versamento e
che la relativa ricevuta dovra essere allegata alla domanda di parteci-
pazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’Azienda Ospedalicra Senese (tel. 0577/585536-7 e 0577/585546).

01E0296

OSPEDALE «ORDINE MAURIZIANO»
DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di operatore professionale sanitario - tecnico di neuro-
fisiopatologia.

E stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di operatore professionale sanitario - tecnico
di neurofisiopatologia.

Le domande redatte in carta semplice dovranno pervenire entro
le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente concorso nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica ita-
liana. Fa fede il timbro postale.

Nel caso di richiesto di spedizione del bando e dei documenti
prodotti, il candidato dovra provvedere alla corresponsione delle
spese postali.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi del-
I'Ordine Mauriziano, via Magellano, 1 - 1028 Torino (tel. 011/
5082213-617), tutti i giorni dal lunedi al venerdi dalle ore 9,30 alle 12.

01E0313

OSPEDALE «MORIGGIA-PELASCIND»
DI GRAVEDONA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di primo livello - disciplina di neu-
rochirurgia - profilo professionale medico - ruolo sanitario.

Si rende noto che ¢ indetto, con 'osservanza delle norme previste
e richiamate dal decreto legislativo n. 502/1992, cosi come modificato
dal decreto legislativo n. 229/1999, nonché del decreto del Presidente
della Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997, concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico
di primo livello, disciplina: neurochirurgia - profilo professionale:
medico - ruolo: sanitario, presso 'ospedale generale di zona «Morig-
gia-Pelascini» di Gravedona (Como).

La domanda di ammissione e le documentazioni ad essa allegate,
redatta in carta libera, deve pervenire all'ufficio personale dell’ospe-
dale «Moriggia-Pelascini» di Gravedona entro e non oltre le ore 16
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4" serie speciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, € stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia - serie inserzioni concorsi -
n. 51 del 20 dicembre 2000.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’ufficio personale dell'ospedale «Moriggia-Pelascini» di
Gravedona, via Pelascini, 3 - 22015 Gravedona (tel. 0344-92111) dalle
ore 9 alle ore 13 ¢ dalle ore 15 alle ore 18, sabato e festivi esclusi.

01E0314
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ISTITUTI ORTOPEDICI «RIZZOLI»
DI BOLOGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di operatore professionale sanitario tecnico-sanitario
di radiologia medica.

Come da deliberazione n. 837 del 7 dicembre 2000, esecutiva ai
sensi di legge, ¢ indetto, concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto operatore professionale sanitario tecnico-
sanitario di radiologia medica, categoria: C; profilo professionale:
operatore professionale sanitario - tecnico-sanitario di radiologia
medica (personale tecnico-sanitario).

Il concorso pubblico viene espletato sulla base dei disposti di cui
al contratto collettivo nazionale del lavoro del comparto sanita in
vigore dall'8 aprile 1999, dei vigenti regolamenti organici dell'istitu-
zione scientifica ¢, per quanto non previsto, ai sensi della normativa
vigente per gli enti del comparto sanita. Lo stato giuridico inerente
ai posti messi a concorso ¢ determinato dalle disposizioni vigenti in
materia di personale dipendente dal servizio sanitario regionale, con
particolare riferimento alle norme riguardanti gli istituti di ricovero
e cura a carattere scientifico di diritto pubblico.

Il termine per la spedizione delle domande, redatte su carta sem-
plice, preferibilmente uso bollo, e corredate dei documenti richiesti
dal bando, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando di concorso € stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Emilia-Romagna n. 189 del
20 dicembre 2000.

Copia del bando potra essere prelevata dal sito internet:
http:/ /www.ior.it

Per ulteriori informazioni i concorrenti potranno rivolgersi
al settore concorsi - personale non laureato, via di Barbiano,
n. 1/10, 40136 Bologna - tel. 051/6366717 - 6366870 - indirizzo
e-mail: concorsinl@ior.it

01E0301

OSPIZIO SANT’ERASMO DI LEGNANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di infermiere professionale - sesta qualifica funzionale

In esecuzione dell’atto deliberativo n. 8/2000 del 27 ottobre 2000
¢ stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di infermiere professionale - sesta qualifica funzio-
nale, decreto del Presidente della Repubblica n. 333/1990.

La documentazione da allegare alla domanda di partecipazione
al concorso ¢ la seguente:

1) titoli di studio;

2) certificato di iscrizione all’albo professionale redatto in data
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del presente
avviso;

3) eventuali titoli che conferiscano il diritto di riserva, prece-
denza o preferenza o qualsiasi altra agevolazione nella formazione
della graduatoria;

4) titoli, atti e documenti che il candidato ritenga, nel suo inte-
resse, utili ad evidenziare la propria attitudine e preparazione a
coprire il posto da assegnare, ivi compreso il curriculum professionale
previsto dall’art. 24, comma 18, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 347/1983;
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5) ricevuta dell’effettuato versamento della tassa di concorso
di L. 20.000; il versamento puo essere effettuato direttamente presso
la Tesoreria dell’istituto - Banca di Legnano, corso Sempione n. 82 -
Legnano, oppure mediante vaglia postale intestato a Ospizio
Sant’Erasmo, corso Sempione n. 80 - 20025 Legnano;

6) elenco in carta semplice ed in triplice copia, datato e fir-
mato, dei documenti e titoli presentati.

Per le autocertificazioni valgono le disposizioni di cui alla legge
15 maggio 1997, n. 127 «Misure urgenti per lo snellimento dell’attivita
amministrativa e dei procedimenti di decisione e controllo», con par-
ticolare riferimento all’art. 3, commi 5, 6, 7 e 10.

Sono fatte salve le disposizioni di cui I'art. 5 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modifi-
cazioni in merito alle categorie riservatarie ed alle preferenze.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

I candidati possono richiedere copia del testo integrale del bando
di pubblico concorso rivolgendosi all’Unita operativa «Amministra-
zione del personale - Settore concorsi» dell’Azienda ospedaliera ospe-
dale civile di Legnano - Tel. 0331/449542 (dal lunedi al venerdi dalle
ore 11 alle ore 12 e dal lunedi al giovedi dalle ore 14,30 alle ore 15,30).

01E0319

CASA DI RIPOSO DI MONSELICE

Concorso per la copertura di un posto di fisioterapista, a tempo
pieno ed indeterminato, istruttore dell’area socio-sanitaria
ed assistenziale, cat. C, posizione economica C1, C.C.N.L.
regioni-autonomie locali.

E indetto pubblico concorso per la copertura di un posto di fisio-
terapista, a tempo pieno ed indeterminato, istruttore dell’area socio-
sanitaria ed assistenziale, cat C, posizione economica C1, C.C.N.L.
regioni-autonomie locali.

Termine perentorio per l'inoltro della domanda venerdi 2 feb-
braio 2001.

La domanda deve essere obbligatoriamente redatta secondo lo
schema allegato al bando.

Calendario delle prove d’esame:
prova scritta: lunedi 12 febbraio 2001, ore 9;
prova pratica: lunedi 12 febbraio 2001, ore 15;
prova orale; lunedi 12 febbraio 2001, ore 18.

I candidati sosterranno le prove d’esame sotto condizione di
positivo accertamento dei requisiti di ammissibilitd al concorso.

Copia del bando puo essere richiesta all'ufficio amministrativo
dell’ente, dalle ore 8 alle ore 12, alla sig.ra Nardin Maddalena.

Il segretario-direttore: LUNARDI

01E10116
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ALTRI ENTI

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMEN-
TALE DELLA LOMBARDIA E DELI’EMI-
LIA-ROMAGNA «BRUNO UBERTIND» DI
BRESCIA.

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per complessivi
tre posti di categoria B

Vengono banditi i seguenti concorsi:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di
un posto di operatore tecnico addetto ai laboratori - categoria B -
con riserva al personale interno - sede di servizio: sede di Brescia
reparto «Allevamenti animali» (stabulario);

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di un
posto di coadiutore amministrativo - categoria B - con contratto di
lavoro a tempo parziale orizzontale sede di servizio: sede di Brescia;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di un
posto di operatore tecnico addetto ai laboratori - categoria B - con
riserva al personale interno - sede di servizio: sezione di Reggio Emilia.

Le domande dovranno pervenire a: presidente Istituto zooprofi-
lattico sperimentale della Lombardia e dell’Emilia-Romagna,
via A. Bianchi n. 9 - 25124 Brescia.

La domanda e i documenti richiesti dovranno pervenire a pena
di esclusione dal concorso, entro il trentesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione dell’avviso di concorso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo
giorno successivo non festivo.
__ Per le domande inviate a mezzo del servizio postale fara fede
il timbro a data apposto dall’ufficio postale accettante.

Le domande recapitate a mano dovranno essere consegnate
esclusivamente all’'ufficio protocollo che effettua il seguente orario:
9/12,30 ¢ 13,30/15,30 dal lunedi al venerdi.

Si precisa che non verranno prese in considerazione istanze tra-
smesse in via telematica.

. Per ritiro bandi rivolgersi alla segreteria dell’Istituto zooprofilat-
tico sperimentale, via A. Bianchi n. 9, Brescia o presso le sezioni pro-
vinciali dell’istituto.

I bandi integrali sono inoltre disponibili sul sito internet:
www.bs.izs.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'U.O. gestione del perso-
nale dellistituto, telefono: 030/2290346 dalle ore 10 alle ore 12,30
dei giorni lavorativi.

Brescia, 3 gennaio 2001
Il presidente: SAvINO

01E10084

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA
DI CAMPOBASSO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti in prova
nella categoria C, posizione economica C1, profilo di assi-
stente servizi specialistici e di rete.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti in
prova nella categoria C, posizione economica Cl, profilo di «assi-
stente servizi specialistici € di retex.

Requisiti richiesti oltre quelli di legge: diploma di istruzione
secondaria di secondo grado.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice, corre-
date dei titoli, debbono essere presentate a mano o spedji)te a mezzo
raccomandata a.r. entro il termine di trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
bica. Qualora 11 numero delle domande sia superiore a 100 e si dia
luogo alla prova preselettiva, la sede e ]a data della stesssa saranno
tempestivamente comunicati a mezzo pubblicazione di apposito
avviso nella Gazzerta Ufficiale: in caso contrario la data e la sede
delle prove scritte di concorso verranno comunicate ai candidati a
mezzo telegramma o raccomandata a.r.

11 testo integrale del bando con il fac-simile di domanda é disponi-
bile presso la segreteria AA.GG. della Camera di commercio, industria,
artigianato e agricoltura, piazza della Vittoria n. 1 Campobasso.

Campobasso, 5 gennaio 2001
Il segretario generale: SCORDAMAGLIA
01E10092

OSSERVATORIO ASTRONOMICO
DI CAPODIMONTE

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove di esame del
concorso pubblico ad un posto di assistente tecnico addetto
alla gestione ed organizzazione di progetti scientifici.

A causa di difficolta organizzative il diario delle prove del con-
corso pubblico per esami, ad un posto di sesta qualifica dell’area fun-
zionale tecnico-scientifica, profilo di assistente tecnico addetto alla
gestione ed organizzazione di grogetti scientifici, indetto con decreto
direttoriale n. 56 dei 3 luglio 2000 e il cui bando ¢ stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie iale - n. 59 del 28 luglio 2000,
verra pubblicato nella Gazzetra Ufficiale - 4* serie speciale - «Con-
corsi ed esami» del 27 febbraio 2001.

01E0470

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove di esame del
concorso pubblico ad un posto di collaboratore di ufficio tecnico

A causa di difficolta organizzative il diario delle prove del con-
corso pubblico per esami, ad un posto di settima qualifica dell’area
funzionale dei servizi generali, tecnici e ausiliari, profilo di collabora-
tore di ufficio tecnico per il servizio di prevenzione e sicurezza, pro-
gettazione architettonica e strutturazione di edifici, indetto con
decreto direttoriale n. 55 del 3 luglio 2000 e il cui bando ¢é stato pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 59 del 28 lu?io
2000, verra pubblicato nella Gazzerta Ufficiale - 4* serie speciale -
«Concorsi ed esami» del 27 febbraio 2001.

01E0471

COMUNITA MONTANA
DELLA VALLE TROMPIA

Avviso relativo alla pubblicazione dell’esito per il concorso
pubblico, per esami, per il conferimento di un posto a tempo
indeterminato ed a tempo pieno di assistente biblioteca-
rio/catalogatore, cat. C1 - C.C.N.L. 1998/2001, area ammi-
nistrativa, servizio cultura.

Si rende noto che all’albo pretorio di questa comunita ¢ pubbli-
cato l'esito del concorso pubblico, per esami, per il conferimento di
un posto a tempo indeterminato ed a tempo pieno di assistente
bibliotecario/catalogatore cat. Cl - C.C.N.L. 1998/2001, area ammi-
nistrativa, servizio cultura.

Il presidente: CoRLI
01E10105
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RETTIFICHE

AvverTENzA. — L'avviso di rettifica da notizia dell'avvenuta correzione di errori materiali contenuti nell’'originale
o nella copia del provvedimento inviato per la pubblicazione alla Gazzetta Ufficiale. L'errata-corrige
rimedia, invece, ad errori verificatisi nella stampa del provvedimento sulla Gazzetta Ufficiale. | relativi comu-
nicati sono pubblicati ai sensi dell’art. 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

ERRATA-CORRIGE

Comunicato concernente la graduatoria generale del concorso pubblico, per esami, a tre posti di analista - area funzio-
nale C - posizione economica C2 (ex ottava qualifica funzionale) - nel ruolo del personale della Corte dei conti, indetto
con decreto presidenziale 27 dicembre 1999. (Graduatoria pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale - n. 3 del
9 gennaio 2001).

In calce al decreto presidenziale recante la graduatoria citata in epigrafe, pubblicato nella suindicata Gazzerta Ufficiale, dove ¢ scritto:
«I1 Presidente: Sernia», leggasi: «Il Presidente: Staderinin.

01E0430

FrRANCEscO NocITA, redattore
DOMENICO CORTESANI, direttore

ALFONSO ANDRIANI, vice redattore

(4651816/1) Roma, 2001 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S.
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ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO
LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI E IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

ABRUZZO

CHIET?

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI-DE LUCA
Via A. Herio, 21

L'AQUILA

LIBRERIA LA LUNA

Viale Persichettl, 9/A

PESCARA

LIBRERIA COSTANTINI DIDATTICA
Corso V. Emanuele, 146

LIBRERIA DELL'UNIVERSITA

Via Galllel (ang. via Gramsci)
SULMONA

LIBRERIA UFFICIO IN

Circonv. Occidentale, 10

TERAMO

LIBRERIA DE LUCA

Via Riccitelli, 6

BASILICATA

MATERA

LIBRERIA MONTEMURRO
Via delle Beccherle, 69
GULLIVER LIBRERIE

Via del Coreo, 32
POTENZA

LIBARERIA PAGGI ROSA
Vla Pretorla

CALABRIA

CATANZARO

LIBRERIA NISTICO

Vla A. Daniele, 27
COSENZA

LIBRERIA DOMUS

Via Monte Santo, 70/A
PALMI

LIBRERIA IL TEMPERINO
Via Roma, 31

REGGIO CALABRIA
LIBRERIA L'UFFICIO
Via B. Buozzi, 23/A/B/C
VIBO VALENTIA
LIBRERIA AZZURRA
Corso V. Emanuele Il

CAMPANIA

ANGRI

CARTOLIBRERIA AMATO
Via del Gotl, 11

AVELLINO

LIBRERIA GUIDA 3

Via Vasto, 15

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Matteotti, 30-32
CARTOLIBRERIA CESA

Via G. Nappl, 47
BENEVENTO

LIBRERIA LA GIUDIZIARIA
Via F. Paga, 11

LIBRERIA MASONE

Viale Rettorl, 71

CASERTA

LIBRERIA GUIDA 3

Via Cadutl sul Lavoro, 28-33
CASTELLAMMARE DI STABIA
LINEA SCUOLA

Via Ralola, 69/D

CAVA DEI TIRRENI
LIBRERIA RONDINELLA
Corso Umberto |, 253
ISCHIA PORTO

LIBRERIA GUIDA 3

Via Sogliuzzo

NAPOLI

LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO
Via Caravita, 30

LIBRERIA GUIDA 1

Via Portalba, 20-23
LIBRERIA L'ATENEO

Viale Augusto, 168-170
LIBRER!A GUIDA 2

Via Merllani, 118

LIBRERIA 1.B.S.

Salita del Casale, 18
NOCERA INFERIORE
LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO
Via Fava, 51;

NOLA

LIBRERIA EDITRICE LA RICERCA
Vlia Fonseca, 59

POLLA

CARTOLIBRERIA GM

Via Crlepl

SALERNO

LIBRERIA GUIDA

Corso Garibaldi, 142

EMILIA-ROMAGNA

BOLOGNA

LIBRERIA GIURIDICA CERUTI
Plazza Tribunall, §/F
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Castiglione, 1/C
GIURIDICA EDINFORM

Via deile Scuole, 38

CARP1

LIBRERIA BULGARELLI
Corso S. Cabassl, 15
CESENA

LIBRERIA BETTINI

Via Vescovado, 5

FERRARA

LIBRERIA PASELLO

Via Canonica, 16-18

FORLI

LIBRERIA CAPPELLI

Via Lazzaretto, 51

LIBRERIA MODERNA

Corso A. Diaz, 12

MODENA

LIBRERIA GOLIARDICA

Via Berengario, 60

PARMA

LIBRERIA PIROLA PARMA
Via Farini, 34/D

PIACENZA

NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO
Via Quattro Novembre, 160
RAVENNA

LIBRERIA GIURIDICA DIFERMANI MAURIZIO
Via Corrado Riccl, 12
REGGIO EMILIA

LIBRERIA MODERNA

Via Farini, 1/M

RIMINI

LIBRERIA DEL PROFESSIONISTA
Via XXIi Glugno, 3

FRIULI-VENEZIA GIULIA

GORIZIA

CARTOLIBRERIA ANTONINI
Via Mazzinl, 16
PORDENONE

LIBRERIA MINERVA
Plazzale XX Settembre, 22/A
TRIESTE

LIBRERIA TERGESTE
Piazza Borsa, 15 (gall. Tergesteo)
UDINE

LIBRERIA BENEDETTI

Via Mercatovecchio, 13
LIBRERIA TARANTOLA

Via Vittorio Veneto, 20

LAZIO

FROSINONE

LIBRERIA EDICOLA CARINCI
Plazza Madonna della Neve, 8.n.c.
LATINA

LIBRERIA GIURIDICA LA FORENSE
Viale dello Statuto, 26-30

RIET

LIBRERIA LA CENTRALE

Plazza V. Emanueie, 8

ROMA

LIBRERIA ECONOMICO GIURIDICA
Via S. Marla Magglore, 121
LIBRERIA DE MIRANDA

Viale G. Cesare, 51/E-F-G
LIBRERIA EDITALIA

Via del Prefettl, 16 (Piazza del Parlamento)
LIBRERIA LAURUS ROBUFFO

Via San Martino della Battaglia, 35

LIBRERIA L'UNIVERSITARIA
Vlale Ippocrate, 99

LIBRERIA IL TRITONE

Via Tritone, 61/A

LIBRERIA MEDICHINI

Via Marcantonio Colonna, 68-70
LA CONTABILE

Via Tuscolana, 1027

SORA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Abruzzo, 4

TIVOLI

LIBRERIA MANNELLI

Viale Mannelli, 10

VITERBO

LIBRERIA "AR"

Palazzo Uftici Finanzlari - Loc. Pietrare
LIBRERIA DE SANTIS

Via Venezia Glulla, §

LIGURIA

CHIAVARI

CARTOLERIA GIORGINI
Plazza N.S. dell'Orto, 37-38
GENOVA

LIBRERIA GIURIDICA DI A. TERENGHI
& DARIO CERIOLI

Galleria E. Martino, 8

IMPERIA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI-DI VIALE
Viaie Matteotti, 43/A-45

LOMBARDIA

BERGAMO

LIBRERIA LORENZELLI

Via G. D’'Alzano, 5

BRESCIA

LIBRERIA QUERINIANA

Via Trieste, 13

BRESSO

LIBRERIA CORRIDONI

Via Corridonli, 11

BUSTO ARSIZIO
CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO
Via Milano, 4

(> ]

LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI
Via Mentana, 15

GALLARATE

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI

Via Pulicelll, 1 (ang. p. risorgimento)
LIBRERIA TOP OFFICE

Via Torino, 8

LECCO

LIBRERIA PIROLA-DI LAZZARINI
Corso Mart. Liberazione, 100/A
uPOMO

EDITRICE CESARE NANI|

Via Statale Briantea, 79

LoDt

LA LIBRERIA S.a.8.

Via Defendente, 32

MANTOVA

LIBRERIA ADAMO DI PELLEGRINI
Corso Umberto |, 32

MILANO

LIBRERIA CONCESSIONARIA
IPZS-CALABRESE

Gallerla V. Emanuele 1, 13-15
FOROBONAPARTE S.r.1.

Foro Bonaparte, 53

MONZA

LIBRERIA DELL'ARENGARIO

Via Mapelli, 4

PAVIA

LIBRERIA GALASSIA

Corso Mazzini, 28

SONDRIO

LIBRERIA MAC

Via Calmli, 14

VARESE

LIBRERIA PIROLA - DI MITRANO
Via Albuzzi|, 8







<

o

(o]

<

Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI E IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

MARCHE

ANCONA

LIBRERIA FOGOLA

Plazza Cavour, 4-5-6
ASCOLI PICENO

LIBRERIA PROSPERI
Largo Crivelli, 8
MACERATA

LIBRERIA UNIVERSITARIA
Via Don Minzonl, 8
PESARO

LIBRERIA PROFESSIONALE MARCHIGIANA
Via Mameli, 34

8. BENEDETTO DEL TRONTO
LA BIBLIOFILA

Via Ugo Bassi, 38

MOLISE

CAMPOBASSO

LIBRERIA GIURIDICA DI.E.M.
Via Capriglione, 42-44
CENTRO LIBRARIO MOLISANO
Viale Manzonl, 81-83

PIEMONTE

ALBA

CASAEDITRICEI.C.A.P.

Via Vittorio Emanuele, 19
ALESSANDRIA

LIBRERIA INTERNAZIONALE BERTOLOTTI
Corso Roma, 122

BIELLA

LIBRERIA GIOVANNACCI

Via Italia, 14

CUNEO

CASA EDITRICE ICAP

Piazza del Galimbertl, 10
NOVARA

EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA
Via Costa, 32

TORINO

CARTIERE MILIANI FABRIANO
Via Cavour, 17

VERBANIA

LIBRERIA MARGAROLI

Corso Mameli, 55 - Intra
VERCELLI

CARTOLIBRERIA COPPO

Via Galileo Ferraris, 70

PUGLIA

ALTAMURA

LIBRERIA JOLLY CART

Corso V. Emanuele, 16

BARI

CARTOLIBRERIA QUINTILIANO
Via Arcldiacono Giovannl, 9
LIBRERIA PALOMAR

Via P. Amedeo, 176/8
LIBRERIA LATERZA GIUSEPPE & FIGLI
Via Sparano, 134

LIBRERIA FRATELLI LATERZA
Via Crisanzio, 16

BRINDISI

LIBRERIA PIAZZO

Corso Garibaldl, 38/A
CERIGNOLA

LIBRERIA VASCIAVEO

Via Gubbio, 14

FOGGIA

LIBRERIA PATIERNO

Via Dante, 21

LECCE

LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO
Vla Palmierl, 30
MANFREDONIA

LIBRERIA IL PAPIRO

Corso Mantred|, 126
MOLFETTA

LIBRERIA {L GHIGNO

Via Campanella, 24

TARANTO

LIBRERIA FUMAROLA

Corso Italia, 228

©

SARDEGNA

CAGLIARI

LIBRERIA F.LLI DESSI
Corso V. Emanuele, 30-32
ORISTANO

LIBRERIA CANU

Corso Umberto |, 19
SASSARI

LIBRERIA MESSAGGERIE SARDE
Piazza Castello, 11
LIBRERIA AKA

Via Roma, 42

SICILIA

ACIREALE

LIBRERIA 5.G.C. ESSEGICI S.a.s.
Via Caronda, 8-10
CARTOLIBRERIA BONANNO
Via Vittorio Emanuele, 184
AGRIGENTO

TUTTO SHOPPING

Via Panoramica dei Templi, 17
CALTANISSETTA

LIBRERIA SCIASCIA

Corso Umberto |, 111
CASTELVETRANO
CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA
Via Q. Sella, 106-108

CATANIA

LIBRERIA LA PAGLIA

Via Etnea, 393

LIBRERIA ESSEGICI

Vla F. Riso, 56

LIBRERIA RIOLO FRANCESCA
Via Vittorio Emanuele, 137
GIARRE

LIBRERIA LA SENORITA
Corso Italla, 132-134

MESSINA

LIBRERIA PIROLA MESSINA
Corso Cavour, 55

PALERMO

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO
Via Ruggero Settimo, 37
LIBRERIA FORENSE

Via Maqueda, 185

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO
Plazza V. E. Orlando, 15-19
LIBRERIA MERCURIO LI.CA M.
Piazza S. G. Bosco, 3
LIBRERIA DARIO FLACCOVIO
Viale Ausonia, 70

LIBRERIA CICALA INGUAGGIATO
Via Villaermosa, 28

LIBRERIA SCHOOL SERVICE
Via Gallettl, 225

8. GIOVANNI LA PUNTA
LIBRERIA DI LORENZO

Via Roma, 259

SIRACUSA

LA LIBRERIA DI VALVO E SPADA
Piazza Euripide, 22

TRAPANI

LIBRERIA LO BUE

Via Casclo Cortese, 8
LIBRERIA GIURIDICA DI SAFINA
Corso ltalia, 81

TOSCANA

AREZ20

LIBRERIA PELLEGRINI

Via Cavour, 42

FIRENZE

LIBRERIA PIROLA «gia Etruria»
Via Cavour, 46/R

LIBRERIA MARZOCCO

Via de' Martelli, 22/R

LIBRERIA ALFANI

Via Alfanl, 84-86/R

< GROSSETO
NUOVA LIBRERIA
Via Mille, 6/A

< LIVORNO
LIBRERIA AMEDEO NUOVA
Corso Amedeo, 23-27
LIBRERIA IL PENTAFOGLIO
Via Fiorenza, 4/B

¢ LUCCA
LIBRERIA BARONI ADRI
Via S. Paolino, 45-47
LIBRERIA SESTANTE
Via Montanara, 37

O MASSA
LIBRERIA IL MAGGIOLINO
Via Europa, 10
O PISA
LIBRERIA VALLERINI
Via del Mllle, 13
O PISTOIA

LIBRERIA UNIVERSITARIA TURELLI
Via Macallé, 37
O PRATO
LIBRERIA GORI
Via Ricaeoll, 25
© BENA
LIBRERIA TICCI
Via delle Terme, 5-7
© VIAREGGIO
LIBRERIA IL MAGGIOLINO
Via Pucclini, 38

TRENTINO-ALTO ADIGE

© TRENTO
LIBRERIA DISERTORI
Via Diaz, 11

UMBRIA

© FOLIGNO
LIBRERIA LUNA
Via Gramsci, 41

© PERUGIA
LIBRERIA SIMONELLI
Corso Vannucci, 82
LIBRERIA LA FONTANA
Via Sicllia, 53

< TERNI
LIBRERIA ALTEROCCA
Corso Tacito, 28

VENETO

© BELLUNO
LIBRERIA CAMPDEL
Piazza Martirl, 27/D
& CONEGLIANO
LIBRERIA CANOVA
Via Cavour, 6/B
© PADOVA
LIBRERIA DIEGO VALERI
Via Roma, 114
< ROVIGO
CARTOLIBRERIA PAVANELLO
Plazza V. Emanuele, 2
© TREVISO
CARTOLIBRERIA CANOVA
Via Calmagglore, 31
O VENEZIA
CENTRO DIFFUSIONE PRODOTT!I
EDITORIALII.LP.Z.S.
S. Marco 1893/B - Campo S. Fantin
O VERONA
LIBRERIA L.E.G.1.S.
Via Adigetto, 43
LIBRERIA GROSSO GHELFI BARBATO
Via G. Carduccl, 44
LIBRERIA GIURIDICA EDITRICE
ViaCosta, 5
< VICENZA
LIBRERIA GALLA 1880
Corso Palladlo, 11
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