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presso l'azienda U.S.L. n. 3 di Pistoia

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a cingue
posti di operatore professionale sanitario, tecnico
sanitario di radiologia medica, presso l'azienda
U.S.L. n. 3 di Pistoia

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di complessivi tre posti di dmgente
medico, presso 'azienda U.S.L. n. 7 di Siena

— VI —
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Regione Veneto:

Concorso pubblico ad un posto di operatore
professionale sanitario, tecnico sanitario di radio-
logia medica, presso 'U.L.S.S. n. 5 «Ovest Vicen-
tino» di Arzignano

Avviso per l'attribuzione di un incarico di diret-
tore dell’unita operativa di igiene degli alimenti e
della nutrizione, dirigente medico di struttura
complessa (disciplina di igiene degli alimenti e
della nutrizione), presso l'azienda unitd locale
socio-sanitaria n. 15

Avviso per l'attribuzione di un incarico di diret-
tore dell’'unitd operativa di igiene e sanita pub-
blica, dirigente medico di struttura complessa,
disciplina igiene, epidemiologia e sanita pubblica,
presso I’azienda unita locale socio-sanitaria n. 15

Avviso per l'attribuzione di un incarico di diret-
tore dell’'unita operativa autonoma del SeRT
(disciplina neurologia)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di un dirigente
psicologo per il Sert nella disciplina di psicotera-
pia, presso 'azienda ULSS n. 15 (Alta Padovana)
Cittadella ..o,

Avviso di mobilita in ambito regionale ed inter-
regionale per la copertura di posti di operatore
professionale sanitario - tecnico sanitario di radio-
logia medica presso I'ULSS n. 1 di Belluno.......

Provincia di Bolzano:

Avviso pubblico, per il conferimento di un inca-
rico quinquennale di dirigente di secondo livello
dirigenziale, per la disciplina psicoterapia, presso
Pazienda sanitaria di Bressanone .................

Azienda ospedaliera «Meyer» di Firenze:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico - disci-
plina radiodiagnostica - da assegnare alla v.o. di
radiodiagnostica ........................o Ll

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico - disci-
plina neurochirurgia - da assegnare alla sezione
di neurochirurgia pediatrica......................
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Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico quinquennale di dirigente medico responsa-
bile di struttura complessa - disciplina cardiologia
- da assegnare alla v.o. di cardiologia ............

Azienda Ospedaliera «S. Antonio Abate»
di Gallarate:

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale ad un posto di dirigente medico
responsabile di struttura complessa, area medica
¢ delle specialita mediche, disciplina: endocrinolo-
BI . e

Azienda ospedaliera di Bologna «Policli-
nico S. Orsola» di Malpighi:

Avviso per la selezione di un medico dirigente,
disciplina di nefrologia, ai fini dell’attribuzione
dell’incarico di direzione della struttura com-
plessa, unita operativa nefrologia e dialisi

Azienda ospedaliera Piemonte di Messina:

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico quinquennale di dirigente medico di presidio
ospedaliero con incarico di direzione di struttura
complessa

Azienda  ospedaliera
Modena:

policlinico  di

Avviso per il conferimento di un incarico di
direzione di struttura complessa, ad un posto di
medico responsabile di struttura complessa del
ruolo sanitario - direttore - profilo professionale
medici, nella disciplina di neonatologia

Awviso per il conferimento di un incarico di
direzione di struttura complessa, ad un posto di
medico responsabile di struttura complessa del
ruolo sanitario - direttore - profilo professionale
medici, nella disciplina di genetica medica

Casa di ricovero e assistenza di Albaredo
D’Adige:

Concorso a due posti di infermiere professionale

Casa di riposo di Ghedi:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
collaboratore amministrativo
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Casa di riposo di Salo:

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terapista della riabilitazione - categoria C, gia
sesta qualifica funzionale ........................

Casa di ricovero «Daniele Moro» di Mor-
sano al Tagliamento:

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di istruttore a tempo indeterminato - area ammi-
nistrativa - sesta qualifica funzionale.............

L.P.A.B. - «Casa di Dio» Istituzioni Bre-
sciane di iniziative sociali di Brescia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'as-
sunzione a tempo indeterminato di un infermiere
professionale coordinatore di reparto da adibire
all’Istituto geriatrico «Casa di Dio» - categoria
D1 del C.C.N.L. - Comparto regioni - autonomie
locali ... ..o

«Istituti ospitalieri» di Cremona:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
operatore professionale sanitario - tecnico sanita-
rio di radiologia medica ...................... ...

Ospedale generale regionale «Miulli» di
Acquaviva delle Fonti:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per due
posti di dirigente medico, primo livello di neuro-
chirurgia... ...ttt

ALTRI ENTI

Agenzie delle dogane di Roma:

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto
direttoriale n. 1014 del 7 giugno 2000, di approva-
zione dell’elenco dei candidati riconosciuti idonei
agli esami per il conseguimento della patente di
spedizioniere doganale ...........................

AGEA - Agenzia per le erogazioni in agri-
coltura:

Diario di svolgimento delle prove scritte rela-
tive a concorsi per corsi di formazione ¢ colloquio
finale indetti dal’A.I.LM A. in liquidazione con
bandi pubblicati nelle Gazzette Ufficiali della
Repubblica italiana - 4* serie speciale - numeri 14
e 15 rispettivamente del 18 e 22 febbraio 2000 . ...
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Istituto trentino per Vedilizia abitativa di
Trento:

Graduatoria e vincitore del concorso pubblico,

55 per esami, per la copertura di un posto di assi-
stente in materie tecniche - categoria C - livello
base (ex sesto livello funzionale) ................. Pag. 57
C.I.S.S.-A.C. - Consorzio intercomunale
dei servizi socio-assistenziali di Caluso:
55

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di educatore professionale,
cat. C, posizione economica Cl .................. » 57

C.I.S.S. - Consorzio intercomunale dei
servizi sociali di Pinerolo:

Concorso pubblico. per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di direttore del consorzio
55 | intercomunale dei servizi sociali - C.I.S.S. di Pine-
rolo, qualifica dirigenziale unica ................. » 57

Camera di commercio, industria, artigia-
nato ed agricoltura di Napoli:

56 Concorso pubblico, per esami, per Iiscrizione
nel ruolo interprovinciale dei mediatori marittimi
per le province di Napoli, Avellino, Benevento ¢
Caserta (Legge 12 marzo 1968 ¢ relativo al
decreto del Presidente della Repubblica n. 66 del
4gennaio 1973) ... » 58

s¢ | Istituto sperimentale per la patologia vege-
tale di Roma:

Concorso pubblico, per titoli ed esame-collo-
quio, per l'assegnazione di due borse di studio
della durata di dodici mesi a diplomati in perito
agrario agrotecnico ...............oeeeeriiainnns » 58

SUPPLEMENTO STRAORDINARIO
56 MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Comunicazione della deliberazione della Commissione perma-
nente per l'archivio dei quesiti per il concorso di uditore giu-
diziario di cui all'art. 123-quater del regio decreto 30 gen-
naio 1941, n. 12, concernente modificazioni dei quesiti di
divitto civile, penale ¢ amministrativo pubblicati nel supple-
mento straordinario alla Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 97 del 15 dicembre 2000, rela-
tivi al concorso a trecentosessanta posti di uditore gindiziario
indetto con decreto ministeriale del 17 ottobre 2000.

56 | 01E1983
— VIII —
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI
AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma é redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali é stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora

scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso € riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui é stato pubblicato il bando, con lavvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono allanno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono

allanno precedente.

Presidenza del Consiglio dei Ministri - DIPARTI-
MENTO PER LE POLITICHE COMUNITARIE:

Avviso relativo alla sezione di dieci esperti da
impegnare nelle iniziative di assistenza tecnica alle
regioni nell'ambito del QCS 2000-2006 per le aree
dell’obiettivo 1 (scadenza 26 marzo 2001) .........

Ministero della difesa:

Reclutamento per I'ammissione di settecentotto
allievi ufficiali di complemento laureati e diplomati
ai corsi per la nomina a guardiamarina di comple-
mento dei vari Corpi della Marina militare (sca-
denza 17° corso: 15 marzo 2001 - 18° corso: 14 giu-
gno 2001 - 19° corso: 11 settembre 2001 - 20° corso:
11 dicembre 2001) ................................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
Iammissione al quarto corso biennale (2001-2003)
di duecentodieci allievi marescialli dell’Aeronau-
tica militare (scadenza 12 marzo 2001) ...........

Concorsi, per titoli ed esami, per il recluta-
mento di complessivi centonovantotto sottotenenti
in servizio permanente effettivo nei ruoli speciali
dell’Esercito, di cui centocinquanta nel ruolo spe-
ciale delle Armi di fanteria, cavalleria, artiglieria,
genio, trasmissioni dell’Esercito, ventiquattro nel
ruolo speciale del’Arma dei trasporti e dei mate-
riali dell’Esercito e ventiquattro nel ruolo speciale
del Corpo di amministrazione e di commissariato
dell’Esercito(scadenza 15 marzo 2001) . ...........

Concorso interno, per titoli ed esami, a cinque-
centocinquanta posti per I'ammissione al sesto
corso di aggiornamento e formazione professio-
nale, riservato al personale appartenente al ruolo
dei volontari di truppa in servizio permanente del-
I’Aeronautica militare, da immettere nel ruolo dei
sergenti in servizio permanente dell’Aeronautica
militare (scadenza 26 marzo 2001)

Concorso straordinario, per titoli ed esami, per
la nomina di tre guardiamarina in servizio perma-
nente effettivo del ruolo speciale net Corpo sanita-
Nno marittimo - Anno 2001 (scadenza 2 aprile
2001)

»

»

»

19

12

13

16

18

Ministero delle finanze:

Concorso pubblico, per esami, per 'ammissione
di cinquantacinque allievi al primo anno del 101°
corso del’Accademia della Guardia di finanza
(scadenza 15 marzo 2001) ........................

Ministero delle politiche agricole e forestali:

Concorso pubblico, per esami, a dieci posti di
assistente tecnico di laboratorio di analisi - area
funzionale B - posizione economica B3, nell’orga-
nico dell'Ispettorato centrale repressione frodi -
Ministero delle politiche agricole e [orestali
(scadenza 19 marzo 2001) ........................

Concorso pubblico, per esami, a ventinove
posti dl assistente tecnico agrario - area funzionale
B - posizione economica B3, nell’'organico dell’l-
spettorato centrale repressione frodi - Ministero
delle politiche agricole e forestali (scadenza
19marzo 2001) .......... ... ... . ... .. ..ol

Ministero per i benf e le attivita calturali:

Concorso a due posti di alunno presso il centro
di studi di filologia italiana annesso all’Accademia
della Crusca, con sede in Firenze (scadenza
2aprile 2001) ...

Commissione nazionale per le societa e la borsa:

Avviso di selezione per 'assunzione con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo determinato
di quattro risorse da destinare alla sede secondaria
operativa di Milano (scadenza 29 marzo 2001) ...

Consiglio nazionale delle ricerche:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'as-
sunzione con contratto a tempo indeterminato di
una wnitd di personale con profilo di ricercatore
terzo livello professionale, assegnato all’Istituto
di bioimmagini ¢ fisiopatologia del sistema ner-
voso centrale - Catania. (Bando n. 310.2.107) (sca-
denza 17 aprile 2001) . ............................
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Selezione, per titoli e colloquio, per ’assunzione
di una unita di personale laureato a contratto, da
assegnare all’Istituto di tecnologie industriali e
automazione (C.N.R. - LT.1.A. Milano) (scadenza
26 marzo 2001) ... ... ...

Selezione, per titoli e colloquio, per I'assunzione
di una unita di personale diplomato a contratto,
presso il Consiglio nazionale delle ricerche -
Istituto di tecnologie industniali e¢ automa-
zione (CNR - ITIA Milano). (Avviso n. ITIA-MI
166/06) (scadenza 26 marzo 2001)

Selezione pubblica, per titoli ¢ colloquio, per
Passunzione con contratto a tempo determinalo,
di una unita di personale di ottavo livello profes-
sionale - profilo di operatore tecnico del Con-
siglio nazionale delle ricerche per IIstituto di
fisiologia clinica di Pisa. (Bando n. 126.38.CTD.8)
(scadenza 29 marzo 2001) ........................

Selezione pubblica, per titoli e colloquio,
per l'assunzione con contratto a tempo determi-
nato, di una umita di personale di ottavo livello
professionale - profilo di operatore tecnico del
Consiglio nazionale delle ricerche per I'Istituto di
fisiologia clinica di Pisa. (Bando n. 126.38.CTD.9)
(scadenza 29 marzo 2001) ........................

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I'assunzione con contratto a tempo determinato,
di una wvnita di personale di ottavo livello profes-
sionale - profilo di operatore tecnico del Consiglio
nazionale delle ricerche per I'Istituto di fisio-
logia clinica di Pisa. (Bando n. 126.38.CTD.10)
(scadenza 29 marzo 2001) ........................

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I'assunzione con contratto a tempo determinato,
di una unita di personale di ottavo livello profes-
sionale - profilo di operatore tecnico del Coasiglio
nazionale delle ricerche per !lstituto di fisio-
logia clinica di Pisa. (Bando n. 126.38.CTD.11)
(scadenza 29 marzo 2001) ........................

Istituto nazionale di economia agraria:

Concorso pubblico, per titoli ed esame, ad
un posto di primo tecnologo, secondo livello
(1° TECN/2001) (scadenza 15 marzo 2001) .......

Istituto nazionale per la fisica della materia:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un
posto a tempo indeterminato di funzionario
amministrativo, quinto livello professionale,
presso I'Unita di ricerca di Cosenza. (Bando
INFM n. 448 del 15 febbraio 2001) (scadenza
29marzo 2001) ...........coiiiiiiiiiiiiiiiinn,
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Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica
sperimentale:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto nel profilo di ricercatore, terzo livello pro-
fessionale - area Geofisica applicata dell'Istituto
nazionale di oceanografia e di geofisica sperimen-
tale - OGS da assegnare al dipartimento Geofisica
della litosfera (scadenza 12 marzo 2001) ..........

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto nel profilo di ricercatore, terzo livello pro-
fessionale - area sedimentologia e stratigrafia geo-
logica dell’lstituto nazionale di oceanografia e di
geofisica sperimentale - OGS da assegnare al
dipartimento geofisica della litosfera (scadenza
12marzo2001) ..........ccoovviiiiiiiiiiniannns

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto nel profilo di ricercatore, terzo livello
professionale, area geofisica della terra solida, del-
I'Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica
sperimentale - OGS da assegnare al dipartimento
centro di ricerche sismologiche, sede di Udine
(scadenza 12 marzo 2001) ........................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad
un posto nel profilo di ricercatore, terzo livello
professionale - area geofisica della terra solida,
dell’Istituto nazionale di oceanografia e di geofi-
sica sperimentale - OGS da assegnare al diparti-
mento oceanologia ¢ geofisica ambientale
(scadenza 12 marzo 2001) ........................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto nel profilo di ricercatore, terzo livello pro-
fessionale - area oceanografia e fisica dall’'atmo-
sfera dell’Istituto nazionale di oceanografia e di
geofisica sperimentale - OGS da assegnare al
dipartimento oceanologia e geofisica ambientale
(scadenza 12 marzo 2001) ........................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto nel profilo di ricercatore, terzo livello pro-
fessionale - area oceanografia e fisica dall’atmo-
sfera dell’Istituto nazionale di oceanografia ¢ di
geofisica sperimentale - OGS da assegnare al
dipartimento oceanografia ambientale (scadenza
12marzo 2001) .............. P

Istituto nazionale ‘di statistica:

Concorso pubblico, per titoli ed esame, a quat-
tro posti di dirigente tecnologo di primo livello
professionale. (Deliberazione n. 84/DIPA-PER)
(scadenza 15 marzo 2001) .................oohit

Concorso pubblico, per titoli, ad un posto
di dirigente di ricerca di primo livello profes-
sionale. (Deliberazione n.85/PER) (scadenza

1 19marzo 2001) ...........c.ccoiiiiiiiiiiiiiinn,
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Universita di Bergamo:

Selezione pubblica a tempo indeterminato, per
titoli ed esami, per il reclutamento di due posti
della categoria C - progressione economica 1 -
area amministrativa - profilo professionale assi-
stente amministrativo (scadenza 2 aprile 2001) ...

Universita di Bologna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di categoria C, posizione
economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
claborazione dati (ex assistente di elaborazione
dati), con competenze informatiche (scadenza
22marzo 2001) ....... . .coiiiiiii

Universita di Cagliari:

Corso-concorso per la copertura di quindici
posti di dirigente (scadenza 15 marzo 2001) .......

Universita della Calabria:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C - posizione economica C1 dell’area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
(scadenza 2 aprile 2001) ..........................

Universita di Messina:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto della categoria D, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso listituto
di patologia generale della facolta di medicina e
chirurgia (scadenza 15 marzo 2001)

Universita di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad
un posto di categoria C - area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso il dipar-
timento di scienze e tecnologie alimentari e
microbiologiche. (Decreto n. 1013) (scadenza
29marzo2001) ....... ... ... ... ... ... ...,

Universita di Modena e Reggio Emilia:

Procedura selettiva pubblica, per titoli ed
esami, ad un posto per 'ammissione alla catego-
ria D - posizione economica DIl - dell’area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati -
presso il Dipartimento di chimica della facolta di
scienze matematiche, fisiche ¢ naturali (scadenza
12marzo 2001) ......... ... ... .. ...,

Universita di Padova:

Concorso pubblico, per esami, ad an posto di
categoria C, posizione economica Cl, area socio-
sanitaria, per attivitd di ostetrica (scadenza
2marzo 2001) ............ccoovivviiiiiiiinninnns

Selezione pubblica, mediante preselezione a test
ed esami, a otto posti di categoria C, posizione
economica Cl, area amministrativa, per addetti
al front office studenti, presso il servizio segreterie
studenti (scadenza 26 marzo 2001) ...............
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Universita di Parma:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D - area funzionale tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
dipartimento di biologia evolutiva e funzionale
(scadenza 19 marzo 2001) ........................

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D - area funzionale tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, presso l'ex
Istituto di diagnostica e tossicologia sperimentale
della facolta di medicina veterinaria, ora diparti-
mento di salute animale (scadenza 19 marzo 2001)

Selezione pubblica, per esami, ad un posto
di categoria C area funzionale tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati (scadenza
2marzo 2001) .......... ..o

Universita «La Sapienza» di Roma:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria B3 dell’area dei servizi generali e tecnici
presso il dipartimento di caratteri degli edifici e
dell’'ambiente (scadenza 15 marzo 2001) ..........

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C - posizione economica Cl dell’area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di informatica e siste-
mistica (scadenza 15 marzo 2001) ................

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria B3 dell'area dei servizi generali e tecnici,
presso il dipartimento di scienze biochimiche «A.
Rossi Fanelli» (scadenza 22 marzo 2001) .........

Concorso pubblico, per esami, ad un posto
di categoria C, posizione economica Cl1 dell’area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di scienze cliniche
(scadenza 22 marzo 2001) ........................

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria B3 dell’area dei servizi generali e tecnici,
presso il dipartimento di istologia ed embriologia
medica (scadenza 29 marzo 2001) ................

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C - posizione economica Cl, dell’area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento innovazione tecnologica
nell’architettura e cultura dell’'ambiente, per le esi-
genze del laboratorio di modellazione e simu-
lazione (scadenza 29 marzo 2001) ................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D - posizione economica DI,
dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento innovazione tec-
nologica nell’architettura e cultura: dell'ambiente
(scadenza 29 marzo 2001)

»

»

»

»

»

»

4° Serie speciale - n. 20

14

14

15

13

13

15

15

17

17

17



9-3-2001

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

Politecnico di Torino:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C dell'area amministrativa, presso il
dipartimento di georisorse e territorio (cod. 1/01)
(scadenza 15marzo 2001) ........................

Universita di Trieste:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di categoria B, posizione economica
B3, dell’area servizi generali tecnici, presso il
dipartimento di biologia (scadenza 15 marzo 2001)

Scuola internazionale superiore di studi avanzati di
Trieste:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a cin-
quantatre posti di allievo del corso di doctor philo-
sophiae (scadenza 30 marzo 2001} ................

ARPAT - Agenzia regionale per la protezione
ambientale della Toscana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, presso
I’Agenzia regionale per la protezione ambicntale
della Toscana (ARPAT), per la copertura a tempo
indeterminato di cinque posti di operatore profes-
sionale - sanitario tecnico della prevenzione nel-
I'ambiente e nei luoghi di lavoro a tempo indeter-
minato (scadenza 5 aprile 2001) ............... e

Concorso pubblico, per titoli ed esami, presso
I'’Agenzia regionale per la protezione ambientale
della Toscana (ARPAT), per la copertura a tempo
indeterminato di due posti di operatore professio-
nale - sanitario tecnico della prevenzione nell’am-
biente e nei luoghi di lavoro - controlli agenti fisici
- a tempo indeterminato (scadenza 5 aprile 2001)

Automobile club di Rieti:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto a
tempo indeterminato nell’area B, posizione econo-
mica Bl (scadenza 5 aprile 2001) .................

Azienda territoriale per Dedilizia residenziale di
Matera:

Concorso pubblico, per titoli ed csami, per
la copertura di un posto a tempo indeterminato
di funzionario ad indirizzo amministrativo -
categoria D3 - settore del personale (scadenza
Rmarzo 2001) ...

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto a tempo indeterminato di
collaboratore professionale ad indirizzo tecnico -
categoria B3 (scadenza 12 marzo 2001) . ..........

Camera di commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Alessandria:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di cinque posti in prova nella categoria C - posi-
zione economica 1, nel profilo professionale assi-
stente ai servizi amministrativo-anagrafici (sca-
denza 2 aprile 2001) ..............cccoviiviiniin,
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Camera di commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Imperia:

~ Concorso per esami, per liscrizione nel ruolo
interprovinciale dei mediatori marittimi (scadenza
30 aprile 2001)

Camera di commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Lodi:

Concorso pubblico ad un posto nella cate-
goria B3 (scadenza 2 aprile 2001)

Camera di commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Sondrio:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a
due posti in prova nella categoria C, posi-
zione economica Cl, profilo assistente (scadenza
12 marzo 2001)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto in prova nella categoria B, posizione econo-
mica B3, profilo operatore (scadenza 12 marzo
2001) ..

Camera di commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Torino:

Concorsi pubblici, per esami, a complessivi due
posti in prova di centralinista non vedente nella
categoria Bl, profilo professionale esecutore tec-
nico posizione di lavoro addetto al centralino
(scadenza 26 marzo 2001)

Concorsi pubblici per titoli ed esami, ad un
posto in prova nella categoria D, posizione econo-
mica D3, profilo professionale funzionario in rela-
zione esterna (scadenza 26 marzo 2001)

Comitato provinciale C.R.I. di Roma:

Concorso pubblico di reclutamento personale a
tempo determinato (scadenza 26 marzo 2001) ....

Consorzio intercomunale dei servizi socio-assisten-
ziali dei comani dell’Alessandrino di Alessandria:

Concorse pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di istruttore direttivo assi-
stente sociale - cat. D1 (scadenza 2 aprile 2001)

Consorzio per la formazione professionale e
per leducazione permanente di San Donato
Milanese:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto a tempo pieno e indeterminato di
responsabile amministrativo categoria D1 (sca-
denza 19 marzo 2001) ..........cooviiiiiiiiiann.
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Ente-parco regionale Migliarino, San Rossore e

Massaciunccoli:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di specialista in attivita cul-
turali (D1), a tempo indeterminato (scadenza
Saprile2001) ...... ... ... .....oiiiiiiiiiiiie

Istituato nazionale per le comserve alimentari di
Roma:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto
di funzionario ispettivo del'LN.C.A. (area C,
posizione C3), sede di Parma (scadenza
19marzo 2001) ..........cocvviiiiiiiiiiiininenes

Istituto italiano per PAfrica e I’Oriente di Roma:

Concorso, per esami, ad un posto di biblioteca-
rio, area C (posizione ordinamentale C3) (sca-
denzal9marzo 2001) ............................

Istituto zooprofilattico sperimentale della Puglia e
della Basilicata - Foggia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di operatore tecnico (auti-
sta) categoria B (scadenza 2 aprile 2001) .........

n.
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Istituto zooprofilattico sperimentale della Sicilia
«A. Mirri» di Palermo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad mn
posto di dirigente del ruolo professionale - inge-
goere informatico (scadenza 22 marzo 2001) .....

Ordine dei farmacisti della provincia di Sassari:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto part-
time nell’area B, posizione Bl (ex quinta qualifica
funzionale) (scadenza 29 marzo 2001) ............

Osservatorio astrofisico di Arcetri di Firenze:

Concorso pubblico, per esami, ad an posto di
ricercatore astronomo (scadenza 29 marzo 2001)

Osservatorio astrofisico di Catania:

Selezione pubblica, per esami, per il recluta-
mento di un dipendente di categoria C, posizione
economica 1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati con rapporto di lavoro a
tempo pieno € a tempo determinato per la durata
di sei mesi (scadenza 19 marzo 2001) .............

Stazione sperimentale per le industrie degli oli e dei
grassi di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore tecnico, enti di ricerca (sca-
denza2 aprile 2001) ...................ciiiiiaat.
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

PRESIDENZA
DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
DIPARTIMENTO PER LA FUNZIONE PUBBLICA

Avviso relativo all’approvazione delle graduatorie finali di
merito per il reclutamento di quarantacinque impiegati di
ruolo delle qualifiche funzionali sesta (istruttore), settima
(istruttore direttivo), ottava (funzionario), presso varie
amministrazioni locali ed enti parco.

Sono state approvate le graduatoric finali di merito dei corsi di
reclutamento banditi con decreto interministeriale del Ministro per
la funzione pubblica, di concerto con il Ministro del tesoro ¢ il Mini-
stro del’interno, del 27 aprile 1999, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4" serie speciale «Concorsi ed esami» -
n. 42 del 28 maggio 1999, e successive modificazioni, identificate dai
codici: AG8, AG7, VG8, VG7, PL8, AP8, TC6 ¢ TC6P.

A tutti gli interessati sard data comunicazione a domicilio.

11 presente avviso ha valore di notifica.

01E1673

Rinvio della comunicazione relativa al calendario della prova
scritta del concorso pubblico, per esami, a quattro posti di
dirigente esperto in analisi dell’impatto della regolamenta-
zione, presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri il cui
bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 4 del 14 gennaio 2000.

Per sopravvenute esigenze di carattere organizzativo il diario
della prova scritta del concorso pubblico, per esami, a quattro posti
di dirigente esperto in analisi dell’'impatto della regolamentazione,
presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri il cui bando ¢é stato
pubblicato nella Gazzerta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 4 del 14 gen-
naio 2000 sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
- del 22 maggio 2001.

01E1942

MINISTERO DELLA DIFESA

Avviso relativo all’approvazione della graduatoria di merito e
di nomina dei vincitori del concorso, per titoli ed esami, a
ventuno posti di orchestrale nella banda musicale dell’Arma
dei carabinieri.

Si comunica che la graduatoria di merito dei vincitori del con-
corso, per titoli ed esami, a ventuno posti di orchestrale nella banda
musicale dell’Arma dei carabinieri ¢ stata approvata con decreto
ministeriale n. 42/R in data 14 novembre 2000 registrata presso
I'Ufficio centrale del bilancio il 29 dicembre 2000, ed ¢ stata pubbli-
cata nel giornale ufficiale della Difesa n. 6 del 28 febbraio 2001.

01E1530

Avviso relativo all’approvazione della graduatoria di merito e
di nomina dei vincitori del concorso, per titoli ed esami, ad
un posto di archivista nella banda musicale dell’Arma dei
carabinieri.

Si comunica che la graduatoria di merito del vincitore del con-
corso, per titoli ed esami, ad un posto di archivista nella banda musi-
cale dell’Arma dei carabinieri ¢ stata approvata con decreto ministe-
riale n. 25/R in data 4 agosto 2000 registrata presso I’Ufficio centrale
del bilancio il 30 agosto 2000, ed ¢ stata pubblicata nel giornale uffi-
ciale della Difesa n. 6 del 28 febbraio 2001.

01E1529

Ripianamento di posti di vincitori del concorso, per esami e per
titoli, a cinquantatre posti di orchestrale presso la banda
musicale dell’Esercito italiano, a seguito di mancata presen-
tazione alle visite di incorporazione, presso la scuola sottuf-
ficiali dell’Esercito di Viterbo, sono stati considerati rimm-
ciatari.

Si comunica che la graduatoria di merito dei vincitori del con-
corso, per titoli ed esami, a cinquantatre posti di orchestrale nella
banda musicale dell’Esercito italiano approvata con decreto ministe~
riale n. 17/R in data 7 luglio 2000 registrata presso I'Ufficio centrale
del bilancio il 24 luglio 2000 ¢ pubblicata nel giornale ufficiale della
difesa n. 26 del 20 settembre 2000, ¢ stata modificata con decreto
ministeriale n. 44/R in data 11 dicembre 2000, registrato presso
I'Ufficio centrale del bilancio il 29 dicembre 2000, ed ¢ stata pubbli-
cata nel giornale ufficiale della Difesa n. 6 del 28 febbraio 2001.

01E1528

MINISTERO DELL’'INTERNO

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
della graduatoria e dichiarazione del vincitore del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento del posto
di maestro vice direttore della banda musicale della Polizia
di Stato, indetto con decreto ministeriale 5 agosto 1999.

11 decreto ministeriale in data 24 gennaio 2001, con il quale ¢
stata approvata la graduatoria ed ¢é stato dichiarato vincitore del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento del posto di
maestro vice direttore della banda musicale della Polizia di Stato,
indetto con decreto ministeriale 5 agosto 1999, é stato pubblicato nel
bollettino ufficiale del personale del Ministero dell’interno - supple-
mento straordinario - n. 1 del 19 febbraio 2001.

01KE1895

— 1 —
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MINISTERO DELL’'UNIVERSITA E DELLA
RICERCA SCIENTIFICA E TECNOLOGICA

SERVIZIO PER L’AUTONOMIA UNIVERSITARIA
E GLI STUDENTI - UFFICIO I

Sostituzione di un con;ponente della commissione giudicatrice
del concorso a posti di professore universitario di ruolo
di prima fascia gruppo F0720 - titolo: malattie dell’apparato
respiratorio.

IL MINISTRO DELL’UNIVERSITA E DELLA
RICERCA SCIENTIFICA E TECNOLOGICA

Visto il decreto ministeriale 6 ottobre 1988, registrato alla Corte
dei conti il 25 agosto 1988, registro n. 48, foglio n. 263, pubblicato
nel supplemento ordinario alla Gazzetra Ufficiale n. 71 del 6 settem-
bre 1988, con il quale sono stati indicati i concorsi a posti di profes-
sore universitario di ruolo prima fascia banditi per ciascun raggrup-
pamento;

Visti i decreti ministeriali 6 ottobre 1988 e 28 ottobre 1988, regi-
strati alla Corte dei conti rispettivamente il 19 ottobre 1988, registro
n. 61, foglio n. 121 ¢ il 7 novembre 1988, registro n. 67, foglio n. 265
e pubblicati nella Gazzetta Ufficiale n. 86 del 28 ottobre 1988 ¢ n. 94
del 29 novembre 1988, con i quali sono state apportate variazioni al
predetto bando di concorso, ‘

Visto il decreto ministeriale 20 giugno 1989 con il quale ¢ stata
costituita la commissione giudicatrice del concorso a posti di profes-
sore universitario di ruolo di prima fascia gruppo F0720 titolo:
malattie dell’apparato respiratorio,

Visti i decreti ministeriali 14 maggio 1990 e 24 ottobre 1990 con i
quali si é provveduto alla sostituzione dei commissari deceduti o
dimissionan;

Visto il decreto ministeriale 18 settembre 1991 con il quale sono
stati approvati gli atti concorsuali;

Visto il rilievo n. 119/1953 del 30 luglio 1992 formulato dalla
Corte dei conti in merito al decreto ministeriale 18 settembre 1991 di
approvazione degli atti concorsuali che pertanto non era ammesso a
visto € conseguente registrazione,

Visto il decreto ministeriale 21 novembre 1992 con il quale si &
provveduto alla sostituzione di un commissario deceduto;

Visto il decreto ministeriale 4 settembre 1997 con il quale sono
stati approvati i rinnovati atti della commission giudicatrice del
suddetto concorso;

Vista la sentenza n. 3796/99 emessa dal T.A.R. del Lazio -
Sezione III, con la quale ¢ stato accolto il ricorso proposto dal
prof. Errico Micillo per Pannullamento del precitato decreto ministe-
riale 4 settembre 1997, confermata dalla decisione n. 6841/2000
emessa dalla sezione VI del Consiglio di Stato;

Considerato che ¢ necessario sostituire il commissario
prof. Pasquale Panuccio pei i motivi di cui alle predette sentenze;

Visto il risultato del sorteggio per Ja sostituzione del
prof. Panuccio, effettuato il giorno 8 febbraio 2001, ai sensi del-
P’art. 3, della legge 7 febbraio 1979, n. 31, comma 7;

Decreta:

11 prof. Pasquale Panuccio ¢ sostituito dal prof. Giovanni Bonsi-
gnore, quale componente della commissione giudicatrice del con-
corso a posti di professore universitario di ruolo di prima fascia
gruppo F0720 titolo: malattie dell’apparato respiratorio — tornata
concorsuale 1988.

La commissione, pertanto, risulta ora cosi costituita:

prof. Grassi Carlo - Universita di Pavia - facoltd di medicina e
chirurgia;

prof. Bisetti Alberto - Universita «La Sapienza» di Roma -
facoltd di medicina e chirurgia;

prof. Allegra Luigi - Universita di Milano - facolta di medi-
cina e chirurgia;

prof. Giuntini Carlo - Universita di Pisa - facolta di medicina
¢ chirurgia;

prof. Bonsignore Giovanni - Universita di Palermo - facolta di
medicina e chirurgia. -

-,
Roma, 26 febbraio 2001
p- 1l Ministro. GUERZONI

01KE1831

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Selezione ad una borsa di studio per laureati da usufruirsi
presso I'Istituto per le applicazioni del calcolo «M. Picone»
- Roma. (Bando n. 126.102.BS.1).

Si avvisa che [PlIstituto per le applicazioni del calcolo
«M. Picone» del CNR ha indetto una pubblica selezione ad una
borsa di studio per laureati da usufruirsi presso tale istituto nella sede
di Roma.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui allallegato del bando
n. 126.102.BS.1 e indirizzata all’Istituto per le applicazioni del calcolo
«M. Picone» viale del Policlinico 137 - 00161 Roma, dovra essere
presentata entro il termine perentorio di quaranta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando
stesso.

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell'Istituto per le applicazioni
del calcolo «M. Picone» ed ¢é altresi disponibile su sito Internet agli
indirizzi: www.urp.cnr.it link formazione, e http://www.iac.rm.
cnr.it/vacancies/vacancies.htm

01E1442

Avviso relativo al bando della selezione pubblica ad una borsa
per laureati da usufruirsi presso I’Istituto per la tecnologia
del legno - CNR di Trento. (Bando n. 201.11.41/2).

Si avvisa che il CNR ha indetto una pubblica sclezione ad una
borsa di studio per laureati da usufruirsi presso I'Istituto per la tecno-
logia del legno - CNR di Trento.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui allallegato del bando
n. 201.11.41/2 e indirizzata al CNR - Dipartimento del personale -
Rep. II concorsi e borse di studio - piazzale Aldo Moro, 7 - 00185
Roma, dovri essere presentata entro il termine perentorio di qua-
ranta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo quanto previsto
dallart. 4 del bando stesso.

11 bando ¢ affisso all'albo ufficiale del CNR ed ¢ altresi disponi-
bile sul sito internet all’Indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

01E1650

S
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Avviso al relativo bando della selezione pubblica ad una borsa
per laureati da usufruirsi presso il dipartimento di ingegneria
aeronautica ed aerospaziale - Politecnico di Torino. (Bando
n. 205.13.27/4).

Si avvisa che il CNR ha indetto una pubblica sclezior}e ad una
borsa di studio per laureati da usufruirsi presso il Dipartimento di
ingegneria aeronautica ed aerospaziale - Politecnico di Torino.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all'allegato del bando
n. 205.13.27/4 e indirizzata al CNR - dipartimento del personale -
Rep. 1I concorsi e borse di studio - Piazzale Aldo Moro, 7 - 00185
Roma, dovra essere presentata entro il termine perentorio di qua-
ranta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo quanto previsto
dall’art. 4 del bando stesso.

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale del CNR ed ¢ altresi disponi-
bile sul sito Internet all'indirizzo www.urp.cnr.it link formazione

01E1651

Avviso al relativo bando della selezione pubblica ad una borsa
per laureati da usufruirsi presso il dipartimento di tecnica
ed economia delle aziende dell’Universita di Genova. (Bando
n. 205.13.30/2). '

Si avvisa che il CNR ha indetto una pubblica selezione ad una
borsa di studio per laureati da usufruirsi presso il dipartimento di
tecnica ed economia delle aziende dell'Universita di Genova.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all'allegato del bando
n. 205.13.30/2 e indirizzata al CNR - Dipartimento del personale -
Rep. 1I concorsi ¢ borse di studio - Piazzale Aldo Moro, 7 - 00185
Roma, dovra essere presentata entro il termine perentorio di qua-
ranta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo quanto previsto
dall’Art. 4 del bando stesso.

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale de]l CNR ed ¢ altresi disponi-
bile sul sito Internet all’'indirizzo www.urp.cnor.it link formazione.

01E1649

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI ANCONA

Diario delle prove d’esame relative alla procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario confermato, ex legge n. 4/1999, presso la
facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali, settore
scientifico-disciplinare C05X - Chimica organica.

Le prove d’esame relative alla procedura di valutazione compa-
rativa indetta con decreto rettorale n. 1340 del 5 luglio 2000, Gazzetta
Ufficiale n. 55 del 14 luglio 2000, per la copertura di un posto di
ricercatore universitario confermato, ex legge n. 4/1999, presso la
facolta di scienze matematiche fisiche e naturali, settore scientifico-
disciplinare COSX Chimica organica, si svolgeranno presso il diparti-
mento di scienze dei materiali e della terra dell’Universita degli studi
di Ancona, secondo il calendario che segue:

prima prova scritta: 29 marzo 2001, ore 15;
seconda prova scritta: 30 marzo 2001, ore 9;
prova orale: 27 aprile 2001, ore 11.

01E1870

UNIVERSITA DELI’AQUILA

Selezione pubblica, per esami, per 'assunzione a tempo inde-
terminato di una unita di categoria B, posizione economica
B3, area servizi generali e tecnici, presso il dipartimento di
scienze chirurgiche, cattedra di clinica odontostomatologica.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull’istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
1970, n. 1077;

Vista la legge 11 huglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-
tembre 1981;

Vista la legge 14 agosto 1982, n. 590, che ha istituito, a partire
dal 1° novembre 1982, I'Universita degli studi di L’Aquila;

Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983, relativo alla norma-
tiva concorsuale per il reclutamento del personale non docente uni-
versitario;

Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534, recante inte-
grazioni e modificazioni a tale normativa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693, recante modificazioni al predetto decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994,

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, recante norme sull’accesso dei cittadini degh Stati
membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984,
n. 571;

Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23;
Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre
1987, n. 567,

Visto l'art. 1 della legge 27 gennaio 1989, n. 25;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 agosto 1990,
n. 319;

Visto il C.C.N.L. stipulato in data 9 agosto 2000 del comparto
Universita per il quadriennio normativo 1998/2001;
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Visto in particolare I'art. 74 del predetto contratto il quale stabi-
lisce che, a decorrere dalla predetta data del 9 agosto 2000, sono sop-
presse le qualifiche funzionali di cui al precedente C.C.N.L. stipulato
il 21 maggio 1996 e sostituite da un nuovo sistema di classificazione
costituito da categorie ed aree;

Visto il D.D.A. n. 983 del 13 febbraio 2001 con il quale il posto
di categoria B, posizione economica B2, area servizi generali e tec-
nici, vacante in seguito alla cessazione di un dipendente per dimis-
sioni volontarie, ¢ stato trasformato in un posto della medesima cate-
goria ed area, posizione economica B3;

Visto l'art. 55 del predetto C.C.N.L. 9 agosto 2000 il quale pre-
vede che I'accesso alla categoria B, in via eccezionale, puo avvenire
nella posizione economica B3, anziché all'iniziale B1, per particolari
professionalitd che richiedono ulteriori requisiti in relazione alla spe-
cificita dell’attivita lavorativa,

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, sulla tutela delle persone
¢ di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, recante misure urgenti per
lo snellimento dell’attivita amministrativa ¢ dei procedimenti di deci-
sione ¢ controllo;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403, con il quale ¢ stato emanato il regolamento di attuazione degli
articoli 1, 2 e 3 della predetta legge n. 127/1997, in materia di sempli-
ficazione delle certificazioni amministrative;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;
Vista la legge 29 dicembre 1988, n. 554;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge S febbraio 1992, n. 104;
Vista la legge 23 ottobre 1992, n.-421;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive

modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 29 ottobre 1998, n. 387, che ha dettato
ulteriori disposizioni correttive ed integrative dei predetti decreti legi-
slativi n. 29/1993 e n. 80/1998;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;

Vista la legge 23 dicembre 1994, n. 724;

Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con
modificazioni, nella legge 21 giugno 1995, n. 236;

Vista l1a legge 28 dicembre 1995, n. 549;

Vista la legge 23 dicembre 1996, n. 662;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449,

Vista la legge 23 dicembre 1998, n. 448;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28, recante disposizioni in
materia tributaria, di funzionamento dell'amministrazione finanziaria

e di revisione generale del catasto;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto
al lavoro dei disabili;

Vista la le_gge 23 dicembre 1999, n. 488,
Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

Decreta:
Art. 1.

Numero dei posti

E indetta una selezione pubblica, per esami, per 'assunzione a
tempo indeterminato di una unita di categoria B, posizione econo-
mica B3, area servizi generali e tecnici, presso il dipartimento
di scienze chirurgiche, cattedra di clinica odontostomatologica, del-
I'Universita degli studi di L’'Aquila.

Art. 2.

Costituzione rapporti di lavoro a tempo determinato

La selezione pubblica di cui al presente bando € da intendersi
utile, altresi, per la costituzione di rapporti di lavoro a tempo deter-
minato per mansioni propric della categoria B, posizione economica
B3, area servizi generali e tecnici, presso il dipartimento di scienze
chirurgiche, cattedra di clinica odontostomatologica.

I rapporti di lavoro di cui al precedente comma potranno essere
attivati, subordinatamente al verificarsi delle esigenze nelle strutture
dell’Ateneo ¢ tenuto conto delle disponibilita d1 bilancio, nelle
seguenti ipotesi:

a) per sostituzione di personale assente, quando I'assenza pre-
vista superi i sessanta giorni consecutivi;

b) per sostituzione di personale assente per gravidanza e puer-
perio, nelle ipotesi di astensione obbligatoria e facoltativa previste
dalle leggi n. 1204/1971, n. 903/1977 e n. 53/2000;

¢) per assunzioni stagionali o particolari punte di attivita o
per esigenze straordinarie.

-L’eventuale costituzione di rapporti di lavoro a tempo determi-
nato, disposta ai sensi dei precedenti commi del presente articolo,
non inficia quanto disposto dall’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni
¢d integrazioni.

In nessun caso il rapporto di lavoro a tempo determinato puo
trasformarsi in rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

Art. 3.

Requisiti generali di ammissione

Gli aspiranti alla selezione di cui al precedente art. 1 devono
essere in possesso dei seguenti requisiti:

1) titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di primo
grado pit diploma di qualifica professionale o attestato di qualifica
di tornitore e/o meccanico generico, rilasciato ai sensi dell’art. 14
della legge n. 845/1978.

Ai sensi dell’art. 84 della legge 11 luglio 1980, n. 312, si prescinde
dal titolo di studio per il personale collocato nella categoria B, posi-
zione economica B2, ai sensi deil'art. 74 del C.C.N.L. 9 agosto 2000,
gia inquadrato nella ex quarta qualifica funzionale, in servizio com-
plessivo da almeno cinque anni alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande alla presente selezione.

2) eta non inferiore agh anni diciotto. Ai sensi del comma 6,
dell’art. 3 della legge 15 maggio 1997, n. 127, si deroga dal requisito
del limite di eta;

3) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli italiani
non appartenenti alla Repubblica;

Tale requisito non ¢ richiesto per i soggetti appartenentl alla
Unione europea purché siano in possesso dei seguenti requisiti:

godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;
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possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza ita-
liana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repub-
blica;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

4) godimento dei diritti politici;

5) idoneita fisica allimpiego. L’amministrazione ha facoltd di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori della selezione, in
base alla normativa vigente;

6) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Non possono prendere parte alla selezione coloro che siano
esclusi dall’elettorato politico attivo ¢ coloro che siano stati destituiti
o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati
decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma,
lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto
degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito
I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da inva-
lidita insanabile.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione delle domande di ammissione alla
selezione.

I candidati sono ammessi alla selezione con riserva.

L’amministrazione pué disporre in qualsiasi momento, con prov-
vedimento motivato del direttore amministrativo, I'esclusione dalla
selezione per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 4.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione, indirizzate al rettore dell’Universita
degli studi di L’Aquila - settore non docenti, piazza Vincenzo Rivera
n. 1 - 67100 L’Aquila, redalte su carta semplice e firmate dagli inte-
ressati, dovranno pervenire direttamente o0 a mezzo posta a questa
Universita entro il termine perentorio di giorni trenta decorrenti dal
giomo successivo alla pubblicazione del presente decreto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine stabi-
lito dal primo comma del presente articolo; a tal fine fa fede il timbro
a data dell'ufTicio postale accettante.

Nella domanda, di cui si allega schema esemplificativo, gli aspi-
ranti dovranno indicare:

a) cognome e nome scritti in stampatello se la domanda non
sia dattiloscritta;

b) la data e il luogo di nascita;

c) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati
membri della Comunita economica europea;

d) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste elettorali
medesime;

e) I'immunita da condanne penali o le eventuali condanne
penall riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto o perdono giudiziale);

] f) i procedimenti penali eventualmente pendenti e a loro
carico;

. g) il titolo di studio posseduto con I'indicazione dell’anno in
cui € stato conseguito e dell’Istituto che lo ha rilasciato;

h) 1a posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i) il proprio domicilio o recapito al quale si desidera che ven-
gano trasmesse le eventuali comunicazioni;

{) ghi eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
Zioni ¢ le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego pub-
blico;

m) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso pubbliche amministrazioni o di non essere stati dichiarati
decaduti da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del
testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito I'impiego
mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insana-
bile;

n) i candidati portatori di handicap devono specificare I'ausi-
lio necessario in relazione al loro handicap nonché I'eventuale neces-
sitd di tempi aggiuntivi nell’espletamento delle prove di esame ai sensi
della legge 5 febbraio 1992, n. 104,

La firma in calce alla domanda non ¢ soggetta ad autentica-
Zione.

Gli interessati devono redigere Il'istanza di partecipazione
secondo il fac-simile allegato a! presente bando di cui fa parte inte-
grante ¢ con tutti gli clementi in esso richiesti.

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con le domande di
partecipazione alla selezione, ai sensi degli articoli 10 ¢ 12 della legge
31 dicembre 1996, n. 675, saranno trattati esclusivamente per le fina-
lita di gestione della presente procedura e degli eventuali procedi-
menti di assunzione.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato, da una mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali ¢ telegrafici non imputa-
bili a colpa del’lamministrazione stessa. Non si terra conto delle
domande presentate o spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento oltre il termine stabilito dal presente articolo.

Art. S,

Parita e pari-opportunita

L'amministrazione garantisce parita ¢ pari-opportunita tra
uomini ¢ donne per 'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Al sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68, I'Universita garantisce,
in condizioni di paritd, la partecipazione alla presente selezione ai
candidati disabili.

Art. 6.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice € costituita a norma del decreto
ministeriale 20 maggio 1983 ¢ successive modificazioni ed integra-
zioni.

Ai sensi dell’art. 61 del decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29,

almeno un terzo dei posti di componente deve essere riservato alle
donne.

La commissione esaminatrice é composta da tecnici esperti nelle
materie oggetto della selezione, scelti tra funzionari delle amministra-
zioni, docenti ed estranei alle medesime ¢ non possono farne parte,
ai sensi dell’art. 6 del decreto legislativo 23 dicembre 1993, n. 546, i
componenti dell'organo di direzione politica dell’amministrazione
interessata, coloro che ricoprano cariche politiche o che siano rappre-
sentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni
sindacali o dalle associazioni professionali.

Possono essere aggregati membri aggiunti per gli esami di lingua
straniera e per le materie speciali.

Ai sensi dell’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, con-
vertito, con modificazioni, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, la com-
posizione della commissione giudicatrice verra pubblicata nell’albo
ufficiale dell’Ateneo.
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L’eventuale istanza di ricusazione di uno o piu componenti della
commissione esaminatrice da parte dei candidati alla selezione deve
essere proposta nel termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione. Se la causa di ricusazione ¢ sopravvenuta, purché
anteriore alla data di insediamento della commissione, il termine
decorre dalla sua insorgenza.

11 rigetto dell'istanza di ricusazione non pu¢ essere dedotto come
causa di successiva ricusazione.

Art. 7.

Trasparenza amministrativa

Al sensi dell’art. 12 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni:

la commissione esaminatrice, alla prima riunione, stabilisce i
criteri e le modalita di valutazione delle prove concorsuali da forma-
lizzare nei relativi verbali, al fine di assegnare i punteggi attribuiti
alle singole prove. Essa, immediatamente prima dell’inizio di cia-
scuna prova orale, determina i quesiti da porre ai singoli candidati
per ciascuna delle materie di esame. Tali quesiti sono proposti a cia-
scun-candidato previa estrazione a sorte. I candidati hanno facolta
di esercitare il diritto di accesso agli atti del procedimento concor-
suale ai sensi degli articoli 1 e 2 del decreto del Presidente della
Repubblica 23 giugno 1992, n. 352, le modalita ivi previste.

Art. 8.

Prove di esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte, di cui una a conte-
nuto teorico-pratico ed in una prova orale secondo ['allegato pro-
gramma.

Qualora le prove abbiano luogo in pit sedi, si costituisce in cia-
scuna sede un comitato di vigilanza, presieduto da un membro della
commissione ovvero da un impiegato dell’amministrazione di catego-
ria non inferiore alla D, e costituita da due impiegati di categoria
non inferiore alla C e da un segretario scelto tra gli impiegati della
predetta categoria C.

Gli impiegati nominati presidente ¢ membri dei comitati di vigi-
lanza sono scelti fra quelli in servizio nella sede di esame, a meno
che, per giustificate esigenze di servizio, sia necessario destinare a
tale funzione impiegati residenti in altra sede.

Art. 9.

Svolgimento delle prove

Per lo svolgimento delle prove di esame si osservano le norme di
cui al testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, e del decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, e successive modificazioni
ed integrazioni.

Questa Universita dara notizia, mediante raccomandata con
ricevuta di ritorno, del luogo, del giorno e dell’ora in cui si svolge-
ranno le prove di esame, non meno di quindici giorni prima dell’ini-
zio delle prove medesime.

Art. 10.
Esito delle prove

_ Per la valutazione delle prove oggetto della selezione la commis-
sione dispone di 90 punti cosi ripartiti:
prima prova scritta: punti 30;
secconda prova scritta: punti 30;

prova orale: punti 30.
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Le prove scritte si intenderanno superate se i candidati riporte-
ranno, in ciascuna di esse, una votazione di almeno 21/30. La prova
orale, alla quale saranno ammessi i candidati che supereranno le due
prove scritte, si intendera superata se i candidati otterranno una vota-
zione di almeno 21/30.

Art. 11.

Documenti di riconoscimento

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i candidati
dovranno essere muniti di idoneo documento di riconoscimento prov-
visto di fotografia.

Art. 12,

Riserva dei posti e preferenza a parita di merito

I concorrenti che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire, per loro diretta iniziativa, al rettore dell’Universita degli
studi di L’Aquila - Settore non docenti, entro il termine perentorio
di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui
hanno sostenuto il colloguio, i documenti, in originale o copia auten-
ticata ai sensi di legge (in carta semplice), attestanti il possesso dei
titoli di riserva, preferenza e precedenza, a parita di valutazione dai
quali risulti, altresi, il possesso del requisito alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione
alla selezione.

Si considerano prodotti in tempo utile i documenti spediti a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine suin-
dicato. A tal fine fa [ede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a paritd di merito e a parita di titoli sono appresso elencate. A
parita di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico ¢
privato;

5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonch¢ i capi di famiglia numerosa,;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti,

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato; _

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniu_gi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra,

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risppsati ¢le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nelP’amministrazione che ha indetto

il concorso;
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18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) le persone affette da minorazoni fisiche, psichiche o senso-
riali e i portatori di handicap;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 13.

Formazione della graduatoria

Espletate le prove oggetto della selezione, la commissione esami-
natrice formera la graduatoria generale di merito secondo I'ordine
decrescente della votazione complessiva conseguita da ciascun candi-
dato, stabilita dalla somma della media dei voti conseguiti nelle prove
scritte e della votazione conseguita nel colloquio.

La graduatoria generale di merito, con l'osservanza, a parita di
punti, delle preferenze previste dall’art. 12 del bando, verra approvata
dal dirigente dell’ateneo con funzioni di direttore amministrativo.
Essa ¢ immediatamente efficace ¢ sara pubblicata nell’albo ufficiale
dell’Universita degli studi di L’Aquila. Di tale pubblicazione sara
data notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica. Dalla data di pubblicazione di tale avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

Tale graduatoria rimane efficace per un termine di ventiquattro
mesi dalla data della sopracitata pubblicazione per eventuali coper-
ture di posti per i quali la selezione é stata bandita, e che successiva-
mente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.

Sara dichiarato vincitore della selezione il candidato che risultera
utilmente inserito nella graduatoria. Non si da luogo a dichiarazioni
di idoneita.

La graduatoria di merito sari valida, a termine di legge, anche

per il conferimento di incarichi di lavoro a tempo determinato di cui
all’art. 2 del presente bando.

I lavoratori assunti con rapporti di lavoro a tempo determinato
permangono comunque in graduatoria per eventuali assunzioni a
tempo indeterminato e pieno.

Art. 14,

Presentazione dei documenti per la costituzione
del rapporto di lavoro

Il concorrente dichiarato vincitore dovra presentare o far perve-
nire a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento all’Universita
degli studi di L’Aquila - settore non docenti - piazza Vincenzo Rivera
n. 1 - 67100 L’Aquila - entro il termine perentorio di trenta giorni
dal ricevimento dell’'apposita comunicazione, sotto pena di deca-
denza, i seguenti documenti:

1) certificato medico in bollo, di data non anteriore a sei mesi,
rilasciato da un medico provinciale o militare o dall’autorita sanitaria
del comune di residenza, dal quale risulti che il candidato possieda il
requisito di idoneita fisica all’espletamento delle mansioni previste
per la categoria B.

Nel certificato devono essere precisati gli estremi dell’attestato
comprovante gli eseguiti accertamenti sierologici del sangue prescritti
Flall'art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837, ed effettuati presso un
istituto o laboratorio autorizzati.
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Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione fisica il
certificato ne deve far menzione con la dichiarazione che Y'imperfe-
zione stessa non menoma l'attitudine all’impiego al quale si concorre.

I candidati mutilati ed invalidi di guerra ed assimilati debbono
produrre una dichiarazione legalizzata da un ufficiale sanitario com-
provante che I'invalido non abbia perduto ogni capacitd lavorativa e
che, per la natura ed il grado della sua invaliditi non possa riuscire
di pregiudizio alla salute ed incolumita dei compagni di lavoro o alla
sicurezza degli impianti ¢ che sia idoneo a disimpegnare le mansioni
dell'impiego per il quale concorre.

L'amministrazione ha facoltd di sottoporre a visita medica di
controllo il vincitore della selezione;

2) una foto ed una marca da bollo da L. 20.000;

3) dichiarazione in bollo attestante che il candidato non rico-
pre altri uffici retribuiti a carico dello Stato, di enti pubblici e privati
¢, in caso affermativo, dichiarazione di opzione per il nuovo impiego.
Detta dichiarazione deve contenere, inoltre, le eventuali dichiarazioni
concernenti le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego (art. 1, lettera g), del decreto del Presidente della Repubblica
3 maggio 1957, n. 686);

E, altresi, tenuto a rilasciare, tramite il modello apposito, entro il
predetto termine di trenta giorni, dichiarazioni sostitutive di certifica-
zioni (ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15, ¢ successive modifica-
zioni ed integrazioni ¢ del regolamento di attuazione degli articoli 1,
2 e 3 della predetta legge approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403) sottoscritte alla presenza del per-
sonale addetto, relative al possesso dei requisiti di partecipazione
richiesti dal bando di selezione. Tali dichiarazioni saranno rilasciate
dall'interessato consapevole delle responsabilitd penali cui pud
andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci.

Analoga documentazione rilasciata dalle Autorita preposte, deve
essere rimessa dai cittadini degli Stati Membri della Unione europea.

1 certificati rilasciati dalle competenti autoriti dello Stato di
appartenenza debbono essere conformi alle disposizioni vigenti nello
Stato stesso e debbono, altresi, essere legalizzati dalle rappresentanze
diplomatiche o consolari italiane.

Agli atti ¢ documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo
straniero redatto dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

I candidati che siano dipendenti di ruolo di pubbliche ammini-
strazioni dovranno produrre, oltre alle dichiarazioni sostitutive di
cui al comma 2 del presente articolo, i seguenti documenti:

1) certificato medico;
2) copia integrale dello stato di servizio aggiornato;
3) dichiarazione di opzione per il nuovo impiego.

1 candidati che si trovino alle armi per servizio di leva od in car-
riera continuativa e quelli in servizio di polizia quali appartenenti al
Corpo di pubblica sicurezza possono presentare, oltre alle dichiara-
zioni sostitutive di cui al comma 2 del presente articolo i seguenti
documenti:

1) certificato rilasciato dal Comandante del corpo al quale
appartengono, comprovante la loro buona condotta e la loro idoneita
fisica a coprire il posto al quale aspirano. Tale certificato dovrd con-
tenere, inoltre, la dichiarazione che il candidato ¢ stato sottoposto
all'accertamento sierologico del sangue previsto dall’art. 7 della legge
25 luglio 1956, n. 837.
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I documenti di cui ai numeri 1) e 2) del presente articolo devono
essere in data non anteriore a sei mesi da quella del ricevimento del-
I'invito a produrli.

Le firme apposte sui documenti che i candidati sono tenuti a pre-
sentare non sono soggette a legalizzazione; all’infuori delle ipotesi
previste dagli articoli 16 e 17 della legge 4 gennaio 1968, n. 15.

1 candidati indigenti hanno facolta di produrre in carta libera i
documenti di cui all’art. 8 della tabella B) allegata al decreto del Pre-
sidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 642, purché esibiscano il
certificato di poverta ovvero quando risulti dai documenti stessi la
loro condizione di indigenza mediante citazione degli estremi dell’at-
testato dell’Autorita di pubblica sicurezza.

Non sono ammessi riferimenti a documenti presentati per la par-
tecipazione a selezioni indette da questa o da altre amministrazioni.

Tuttavia i profughi dai territori di confine hanno facolta di fare
riferimento a documenti gia presentati ad altri uffici o ad atti ivi esi-
stenti dai quali risultino le posizioni giuridiche e di fatto da compro-
vare, in tal caso essi dovranno indicare, per tali documenti, autoritd
che li ha rilasciati e gli uffici presso cui sono depositati.

I profughi anzidetti hanno, altresi, la facoltd di avvalersi di
documenti diversi da quelli richiesti dal presente decreto, sempreché
idonei a documentare le posizioni da attestare.

Questa Universita richiedera d’ufficio alla competente Procura
della Repubblica italiana il certificato generale del casellario giudi-
ziale e dei carichi pendenti.

Art. 15.

Rinvio di norme

Per quanto non previsto dal presente bando valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, e nelle successive norme di integrazione e
modificazione, nonche le disposizioni contenute nel C.CN.L. del
comparto universita stipulato in data 9 agosto 2000.

Art. 16.

Assunzione

11 vincitore della selezione che risultera in possesso di tutti i
requisiti prescritti sara assunto con contratto di lavoro a tempo inde-
terminato con patto di prova nella categoria B con il trattamento
economico relativo alla posizione economica B3 di L. 15.157.000 a.1.
pit le altre indennita previste dalla normativa in vigore, subordinata-
mente alla verifica della copertura finanziaria dell’Ateneco.

Il vincitore della selezione verra sottoposto ad un periodo di
prova della durata di mesti tre. Decorso tale periodo senza che il rap-
porto di lavoro sia stato risolto da una delle parti, il dipendente si
intende confermato in servizio. Il periodo di prova non pud essere
rinnovato o prorogato alla scadenza. -

Il vincitore gia in servizio presso 1'Universita degli studi di L’A-
quila durante il periodo di prova ha diritto alla conservazione del
posto ed in caso di mancato superamento della stessa, a domanda,
sara restituito alla categoria di provenienza.

L’Aquila, 20 febbraio 2001

Il rettore: BIGNARDI

ALLEGATO A

SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER I’ASSUNZIONE A
TEMPO INDETERMINATO DI UNA UNITA DI CATEGO-
RIA B - POSIZIONE ECONOMICA B3 - AREA SERVIZI
GENERALI E TECNICI - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
SCIENZE CHIRURGICHE - CATTEDRA DI CLINICA
ODONTOSTOMATOLOGICA.

Schema di domanda

Al magnifico rettore dell'Universita
degli studi di L'Aquila - Settore
non docenti - Piazza Vincenzo
Rivera n. 1 - 67100 L’AqQuiLa

cd  SOLOSCItE... (oo (cognome e nome),
-1 N SR (prov. di .......... Vil i
residente @ .............ccecenenee. (prov. di ........... Jinvia oo
(1 SO ), chiede di essere ammess... alla selezione pubblica,

per esami, per Passunzione a tempo indeterminato di una unitd di
categoria B - posizione economica B3 - area servizi generali ¢ tecnici
- presso il Dipartimento di scienze chirurgiche - Cattedra di clinica
odontostomatologica di codesta Universita.

Dichiara sotto la propria responsabilita:
1) di essere cittadin... ......c.ocoocviireeveiicei i ;

2) di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ..........

.......................... n;
3) di non aver riportato condanne penali ¢ di non aver proce-
dimenti penali pendenti @ Carico ........ocvvivviimeieninciniineeen 2);

4) di essere in possesso del titolo di studio ...
conseguito in data ...........ccoccoeiiiinnnns PIESSO oeveniiiccieiniririnnens ;

5) di essere, nei riguardi degli obblighi militari, nella posizione

6) di aver prestato (o di non aver prestato) i seguenti servizi
presso le seguenti pubbliche amministrazioni,

7) non ¢ stat... destituit... o dispensat... dall'impiego presso
pubbliche amministrazioni, né & stat... dichiarat... decadut... da altro
impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico appro-
vato con decreto del Presidente detla Repubblica 10 gennaio 1957,
n. J3;

8) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (3).
Fa presente, inoltre, di aver diritto all’ausilio di ..... i ..................
...................... in relazione al proprio handicap nonché alla necessita
di tempi aggiuntivi (eventuale) (4).

...L... sottoscritt... esprime il proprio consenso affinch¢ i dati per-
sonali forniti con la presenie richiesta possano essere trattati, nel
rispetto della legge n. 675/1996, per gli adempimenti connessi alla
presente selezione ed alla gestione dell’eventuale rapporto di lavoro.
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...L... sottoscritt... elegge il proprio domicilio ai fini della presente
SeleZioNe iN ......coeceveecernvceninieere e e e solleva 'amministrazione

da ogni responsabilita in caso di mancato reperimento.

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali, indicarne 1 motivi.

(2) 1n caso contrario indicare le eventua:li condanne penali ripor-
tate (anche nel caso sia stata concessa amnistia, mdultq, condono o
perdono giudiziale), la data del provvedimento e F'autoritd che lo ha
emesso.

(3) La dichiarazione deve essere sottoscritta solamente dai citta-
dini di uno degli Stati membri del’'Unione europea.

(4) Tale precisazione ¢ richiesta solo ai candidati portatori di
handicap ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104.

ALLEGATO B

SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A
TEMPO INDETERMINATO DI UNA UNITA DI CATEGO-
RIA B - POSIZIONE ECONOMICA B3 - AREA SERVIZI
GENERALI E TECNICI - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
SCIENZE CHIRURGICHE - CATTEDRA DI CLINICA
ODONTOSTOMATOLOGICA.

PROGRAMMA DI ESAME

Gli esami consisteranno in:

prima prova scritta: caratteristiche ¢ funzionamento delle
attrezzature di tipo meccanico utilizzate da un ambulatorio di odon-
toiatria.

seconda prova scritta a contenuto teorico pratico: controllo ¢
manutenzione delle attrezzature di tipo meccanico utilizzate da un
ambulatorio di odontoiatria.

La prova orale vertera sulle materie delle due prove scritte.

01E1674

UNIVERSITA DEL SANNIO
IN BENEVENTO

Nomina delle commissioni giudicatrici delle procedure di valu-
tazione comparativa per il reclutamento di quattro profes-
sori di seconda fascia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante nuove norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 23 marzo
2000, n. 117, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana n. 109 del 12 maggio 2000, con il quale ¢ stato sostituito inte-
gralmente il regolamento, approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, che disciplina le modalita di
espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale del 6 ottobre 2000 n. 757, pubblicato, in
estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale n. 81, del 17 ottobre 2000, con il quale sono state indette le
procedure di valutazione comparativa per il reclutamento comples-
sivo di quattro professori di seconda fascia;
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Vista la delibera, assunta nell’'adunanza del 22 novembre 2000,
con la quale il consiglio della facolta di ingegneria ha provveduto ad
indicare il membro designato per la procedura di valutazione compa-
rativa indetta per il settore scientifico-disciplinare BO1A - Fisica
generale;

Vista la delibera, assunta nell'adunanza del 29 novembre 2000,
con la quale il consiglio della facolta di economia ha provveduto ad
indicare i membri designati per le procedure di valutazione compara-
tiva indette per i seguenti settori:

a) un posto per il settore scientifico-disciplinare L16B - Lin-
guistica francese;

b) un posto per il settore scientifico-disciplinare P02A - Eco-
nomia aziendale;

¢) un posto per il settore scientifico-disciplinare S04B - Mate-
matica finanziaria e scienze attuariali;

Visto il decreto rettorale del 29 gennaio 2001, n. 35, con il quale
sono state indette le elezioni per la costituzione delle commissioni
giudicatrici delle predette valutazioni comparative;

Visto il decreto rettorale del 29 gennaio 2001, n. 36, con il quale
¢ stata nominata la commissione elettorale per lo svolgimento delle
operazioni di voto telematico per la clezione dei componenti delle
predette commissioni;

Atteso che, a decorrere dal 5 febbraio 2001 ¢ fino al 15 febbraio
2001, le predette operazioni elettorali si sono regolarmente svolte;

Visti i risultati dello scrutinio, effettuato il 16 febbraio 2001;

Decreta:
Art. 1.

Sono nominate le commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per il reclutamento di quattro professori di
seconda fascia, cosi costituite:

a) Valutazione comparativa per il reclutamento di un profes-
sore di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare BOIA -
Fisica generale - facolta di ingegneria:

1) membro designato: Luisa Cifarelli - professore ordinario
per il settore scientifico-disciplinare BO1A - Fisica generale - Univer-
sita degli studi di Salerno;

2) membro eletto: Roberto Battiston - professore ordinario
per il settore scientifico-disciplinare BO1A - Fisica generale - Univer-
sita degli studi di Perugia;

3) membro eletto: Antonio Maria Rossi - professore ordina-
rio per il settore scientifico-disciplinare BOIA - Fisica generale - Uni-
versita degli studi di Bologna;

4) membro eletto: Erasmo Recami - professore associato
per il setlore scientifico-disciplinare BOIA - Fisica generale - Univer-
sita degli studi di Bergamo;

5) membro eletto: Mario Fusco Girard - professore asso-
ciato per il settore scientifico-disciplinare BO1A - Fisica generale -
Universita degli studi di Salerno;

b) Valutazione comparativa per il reclutamento di un profes-
sore di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare L16B-Lin-
guistica francese - facolta di economia:

1) membro designato: Renata Carocci - professore ordina-
rio per il settore scientifico-disciplinare L16B - Linguistica francese
- Universita degli studi di Genova;

2) membro eletto: Maria Grazia Margarito - professore
ordinario per il settore scientifico-disciplinare L16B - Linguistica
francese - Universitd degli studi di Torino;

3) membro eletto: Camillo Marazza - professore ordinario
per il settore scientifico-disciplinare L16B - Linguistica francese -
Universita degli studi di Brescia;

4) membro eletto: Gabriella Fabbricino - professore asso-
ciato per il settore scientifico-disciplinare L16B - Linguistica francese
- Universita degli studi di Napoli;

5) membro eletto: Heléne Marie Colombani - professore
associato per il settore scientifico-disciplinare L16B - Linguistica
francese - Universita degli studi di Genova; ni
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¢) valutazione comparativa per il reclutamento di un profes-
sore di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare S04B-
Matematica finanziaria e scienze attuariali - facolta di economia:

1) membro designato: Riccardo Ottaviani - professore ordi-
nario per 1l settore scientifico-disciplinare S04B - Matematica finan-
ziaria e scienze attuariali dell’Universita degli studi «La Sapienza»
di Roma;

2) membro eletto: Gennaro Olivieri - professore ordinario
per il settore scientifico-disciplinare S04B - Matematica finanziaria e
Scienze attuariali - Universita degli studi Luiss Guido Carli di Roma;

3) membro eletto: Augusto Bellieri Dei Belliera - professore
ordinario per il settore scientifico-disciplinare S04B - Matematica
finanziaria e Scienze attuariali - Universitd degli studi di Firenze;

4) membro eletto: Paolo De Angelis - professore associato
per il settore scientifico-disciplinare S0O4B - Matematica finanziaria e
scienze attuariali - Universita degli studi La Sapienza di Roma;

5) membro eletto: Mauro Ceré - professore associato per il
settore scientifico-disciplinare S0O4B-Matematica finanziaria e scienze
attuariali - Universita degli studi di Bologna;

d) valutazione comparativa per il reclutamento di un profes-
sore di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare PO2A -
Economia aziendale - Facolta di economia:

1) membro designato: Lidia D’Alessio - professore ordina-
rio per il settore scientifico-disciplinare PO2A - Economia aziendale
dell’Universitd degli studi Roma Tre di Roma,;

2) membro eletto: Pietro Pisoni - professore ordinario per il
settore scientifico-disciplinare PO2A - Economia aziendale - Univer-
sita degli studi di Torino;

3) membro eletto: Giuseppe Farneti - professore ordinario
per 1l settore scientifico-disciplinare PO2A - Economia aziendale -
Universita degli studi di Bologna;

4) membro eletto: Ettore Cascioli - professore associato per
il settore scientifico-disciplinare PO2A - Economia aziendale Univer-
sita degli studi Bocconi di Milano;

5) membro eletto: Bruno Bernardi - professore associato

per il settore scientifico-disciplinare PO2A - Economia aziendale -
Universitd degli studi di Venezia.

Art. 2.

11 presente decreto verra inviato per la pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella predetta
Gazzetta Ulfficiale decorre il termine previsto dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, nella legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore dell’Universita
degli studi del Sannio, da parte dei candidati, di eventuali istanze di
ricusazione dei membri delle commissioni giudicatrici. In caso di inu-
tile decorso del predetto termine, le istanze di ricusazione verranno
considerate inammissibili.

Art. 4.
Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato

giuridico intervenute successivamente alla nomina non fanno venire
meno la qualita di componente della commissione giudicatrice.

Art. 5.

Per tutto quanto non disciplinato nel presente decreto si rinvia
alla normativa vigente in materia e richiamata nelle premesse.

Benevento, 21 febbraio 2001
Il rettore: CIMITILE

01E1694
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UNIVERSITA DI FERRARA

Concorso, per esami, per 'ammissione al corso di dottorato di
ricerca in tecnologia dell’architettura XVI ciclo - anno 2001

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Vista la legge 13 agosto 1984, n. 476, norme in materia di borse
di studio e di dottorato di ricerca nelle universita,

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, ed in particolare I’art. 6, in
base al quale le universita sono dotate di autonomia regolamentare;

Vista la legge 30 novembre 1989, n. 398, articoli 6 ¢ 7, norme in
materia di borse di studio universitarie;

Vista la legge 9 gennaio 1991, n. 19;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
30 aprile 1997, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 116 del 9 giugno
1997, uniformita di trattamento sul diritto agli studi universitari;

Vista la legge 15 maggio 1997, 127, misure urgenti per lo snelli-
mento dell’attivita amministrativa e dei procedimenti decisionali di
controllo;

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Vista la legge 3 agosto 1998, n. 315, e successive modificazioni ed
integrazioni;

Visto il decreto del Ministero dell’universita e della ricerca scien-
tifica e tecnologica in data 30 aprile 1999, n. 224, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 162, del 13 luglio 1999, «Regolamento in materia
di dottorato di ricerca»;

Visto il «Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca» appro-
vato nella seduta del senato accademico del 15 settembre 1999 e dal
consiglio di amministrazione del 22 settembre 1999 ed emanato con
decreto rettorale n. 1000 del 1° ottobre 1999;

Vista la delibera del senato accademico del 18 ottobre 2000, con
la quale é stato approvato lo schema di bando per i dottorati di
ricerca per I'anno 2001;

Visto il decreto rettorale n. 436 del 16 febbraio 2001, con il quale
viene istituito il corso di dottorato di ricerca in tecnologia dell’archi-
tettura,

Fatta riserva di eventuali e successive integrazioni al presente
bando di concorso;

Decreta:
5 Art. 1.

E indetto, presso P'Universita di Ferrara, concorso pubblico, per
esami, per 'ammissione al corso di dottorato di ricerca in tecnologia
dell’architettura - XVI ciclo - anno 2001.

Vengono indicati di seguito la durata del corso, i posti messi a
concorso, il numero delle borse di studio ¢ la sede consorziata:

durata: 3 anni;
posti totali: n. 7;
borse di studfo:

n. 2 conferite su fondi ripartiti dai decreti del Ministro di
cui all’art. 4, comma 3, della legge 3 luglio 1998, n. 210;
n. 1 a seguito di convenzione con Aldes S.p.a, con sede a
Modena;
n. 3 a seguito di convenzione con l'azienda U.S.L. di Fer-
rara; .
n. 1 a seguito di convenzione con FL.U.AV. (Istituto universi-
tario di architettura) Venezia;
Sedi consorziate: (IUAV - Venezia);
coordinatore: prof. Graziano Trippa, dipartimento di architet-
tura, Universita degli studi di Ferrara, tel. 0532293641 e-mail:
trg@.unife.it

— 10 —



9-3-2001

BAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 20

I titolari di assegni di ricerca e i candidati extracomunitari borsi-
sti del Governo italiano che abbiano superato le prove d’esame per
Pammissione al dottorato di ricerca, come da regolamento del dotto-
rato, sono ammessi in soprannumero, senza borsa di studio, nel limite
del 50% dei posti istituiti con arrotondamento all’unitd per eccesso.
1l requisito per liscrizione in soprannumero deve essere posseduto
entro quindici giorni dalla pubblicazione della graduatoria.

Art. 2.
Requisiti per l'accesso ai corsi

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso,
senza limitazione di etd e cittadinanza, coloro i quali siano in pos-
sesso di diploma di laurea ovvero di titolo conseguito presso univer-
sitd straniere, preventivamente riconosciuto dalle autorita accademi-
che italiane, anche nell’'ambito di accordi interuniversitari di coopera-
zione e mobilitd; qualora il titolo non sia stato riconosciuto, sara il
collegio dei docenti del dottorato di ricerca a deliberare sull’equipol-
lenza del titolo accademico conseguito all’estero, ai soli fini dell'am-
missione al corso.

Possono inoltre presentare domanda di partecipazione i titolari
di assegni di ricerca e extracomunitari borsisti del Governo italiano.

Possono, infine presentare domanda di partecipazione coloro i
quali conseguiranno il diploma di laurea entro e non oltre la data
del 31 marzo 2001. In tal caso il candidato sara tenuto a presentare,
a pena di decadenza, I'autocertificazione (o certificato originale) rela-
tivo al conseguimento della laurea entro i termini di scadenza del pre-
sente bando.

L’amministrazione puo disporre, in ogni momento, con provve-
dimento motivato del rettore, I'esclusione dalla procedura selettiva
per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domanda di partecipazione

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice secondo il
modello allegato al presente bando dovra pervenire, pena l'esclu-
sione, entro e non oltre trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana. Nel caso in cui la scadenza coincida con giornata non lavo-
;atiya il termine viene prorogato al primo giorno successivo non

estivo.

La domanda, indirizzata al rettore dell'Universita degli studi di
Ferrara, segreteria facoltd di scienze matematiche, fisiche e naturali
¢ farmacia, via Savonarola n. 9 - 44100 Ferrara, dovra pervenire, uni-
tamente ad una fotocopia di valido documento di riconoscimento,
con una delle seguenti modalita:

presentata direttamente alla segreteria facolta di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali e farmacia - via Savonarola, 9, Ferrara,
orario per il pubblico dalle ore 9 alle ore 11,30 tutti i giorni escluso
il sabato;

trasmessa al seguente fax 0532/293348;

spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
(attenzione: non si terra conto delle domande arrivate dopo il termine
di scadenza anche se spedite prima).

L’amministrazione non risponde per eventuali disguidi postali o
tecnici.

_ Nella domanda I'aspirante alla partecipazione al concorso dovra
dichiarare con chiarezza ¢ precisione (a macchina o in stampatello)
sotto la propria responsabilita:

] a) cognome e nome, la data e il luogo di nascita, la residenza e

il recapito cletto agli effetti del concorso (specificando il codice di

avviamento postale, il numero telefonico e I'eventuale indirizzo di

posta elettronica). Possibilmente, per quanto riguarda i cittadini

comunitari ed extracomunitari, un recapito italiano o I'indicazione

gella‘ ]i)jlzopria Ambasciata/Consolato in Italia, eletta quale proprio
omicilio;

b) Tlesatta denominazione del concorso di dottorato cui
intende partecipare;

¢) la propria cittadinanza e il godimento dei diritti civili e poli-
tici nello Stato di appartenenza o di provenienza;

d) la laurea posseduta, la data e P'universita presso cui € stata
conseguita, ovvero il titolo equipollente conseguito presso una uni-
versita straniera, nonché la data del decreto rettorale con il quale é
stato dichiarato il riconoscimento stesso.

Nel caso in cui il titolo straniero non sia stato dichiarato equi-
pollente:

richiesta di dichiarazione di equipollenza, corredata dai docu-
menti utili a consentire al collegio dei docenti la dichiarazione di
equipollenza ai soli ‘fini del’ammissione al dottorato (i documenti
dovranno essere presentati secondo le modalitd di cui al successivo
art. 11);

e) coloro che al momento della presentazione della domanda
non hanno ancora conseguito 1a laurea dovranno indicare il tipo di
laurea, I'universita e la data presunta di conseguimento;

f) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita che saranno fissate dal collegio det docenti;

g) di indicare di conoscere le lingue richieste dal presente
bando;

h) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito. L'ammini-
strazione universitaria non assume alcuna responsabilita in caso di
dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte indicazioni della
residenza e del recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'amministra-
zione stessa né per mancata reslituzione dell’avviso di ricevimento
della domanda e di eventuali altri documenti prodotti;

i) di essere/non essere dipendente di amministrazione
pubblica;

J) Peventuale titolarita di assegno di ricerca o di avere presen-
tato domanda di partecipazione al concorso per I'assegnazione del-
I’assegno;

k) I'eventuale titolarita di borsa di studio del Governo italiano
se candidato extracomunitario;

Ai sensi della legge n. 104/1992, art. 20, nonché della legge
n. 68/1999, art. 16, comma 1, 1 candidati portatori di handicap
dovranno fare esplicita richiesta, in relazione al proprio handicap,
riguardo l'ausilio e i tempi aggiuntivi eventualmente necessari per
poter sostenere le prove. A tale riguardo, i dati sensibili, saranno
custoditi e trattati con-la riservatezza prevista dalla legge n. 675/
1996.

ATTENZIONE: ai sensi di quanto previsto dall'art. 5, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998 nel caso in cui
la domanda di ammissione sia presentata da candidati extracomuni-
tari non regolarmente soggiornanti in Italia, le dichiarazioni di cui
alle lettere ¢/, d), j), dovranno essere integrate con i relativi certificati
in originale.

N.B. Alla domanda si deve allegare:

1) ricevuta di versamento di L. 50.000 - da versare sul c/c
n. 235440, causale del versamento: cod. 0368 (rimborso spese di
preimmatricolazione) intestato all’Universitd degli studi di Ferrara,
servizio tesoreria;

2) fotocopia di valido documento di riconoscimento.

Ulteriore documentazione comprovante la situazione economica
del candidato potra essere richiesta qualora si verifichino le condi-
zioni di cui all'art. 9, secondo comma, relative all’eventuale parita di
merito.

L’amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.
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Art. 4.

Prove di ammissione

L’esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta
(unica) su temi attinenti al dottorato ed una prova orale volte a
garantire un’idonea valutazione comparativa dei candidati.

Le prove saranno svolte in lingua italiana. E richiesta, inoltre, la
conoscenza della lingua inglese che sara accertata durante la prova
orale.

Le prove d’esame sono intese ad accertare Pattitudine del candi-
dato alla ricerca scientifica.

Le prove si svolgeranno presso I'Universita di Ferrara, diparti-
mento di architettura - via Quartieri n. 8 - Ferrara.

I candidati sono pertanto convocati nei seguenti giorni:
prova scritta: 24 aprile 2001, ore 9;
prova orale: 27 aprile 2001, ore 9.

1 candidati non riceveranno alcuna ulteriore convocazione
scritta.

All'atto dell’espletamento della prova orale i candidati potranno
presentare titoli ¢ pubblicazioni al fine di dimostrare la loro attitu-
dine alla ricerca scientilica.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valide
documento di nconoscimento.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice € nominata dal rettore ed ¢ compo-
sta secondo quanto previsto dall’art. 8 del regolamento del dottorato
di ricerca dell’Universita di Ferrara.

Art. 6.

Valutazione prove di ammissione

Ogni commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di sessanta punti per ognuna delle due prove.

E ammesso alla prova orale il candidato che abbia superato la
prova scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

La prova orale si intende superata se il candidato ottiene una
votazione di almeno 40/60.

Art. 7.

Graduatoria

La graduatoria sara esposta all’albo della segreteria facolta di
scienze matematiche, fisiche ¢ naturali e farmacia, via Savonarola
n. 9 - Ferrara.

I candidati saranno ammessi al corso secondo 'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

In corrispondenza di eventuali rinunce degli aventi diritto prima
dell'inizio del corso, subentreranno altrettanti candidati secondo Yor-
dine di graduatoria.

In caso di utile collocamento in piu graduatorie, il candidato
dovra esercitare I'opzione scritta.

] cittadini extracomunitan titolari di borsa di studio concessa dal
Governo italiano e i titolari di assegno di ricerca che abbiano supe-
rato le prove d’esame, sono ammessi, senza borsa di studio, al dotto-
rato in soprannumero nel limite della meta dei posti istituiti con arro-
tondamento all’unita per eccesso.

Art. 8.

Modalita di iscrizione ai corsi

I concorrenti risultati vincitori, dovranno presentare o far perve-
nire alla segreteria facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali
e farmacia, via Savonarola, 9, 44100 Ferrara, entro il termine peren-
torio di quindici giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello
in cui avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti documenti in
carta libera:

a) domanda di iscrizione al primo anno del corso di dottorato;

b) attestazione di pagamento dell'importo previsto;
¢) due fotografie formato tessera del candidato;
d) fotocopia di valido documento di riconoscimento;

_ e) autocertificazione di cittadinanza e di godimento dei diritti
civili e politici nelio Stato di appartenenza o di provenienza;

) /) autocertificazione attestante la laurea posseduta con rela-
tiva votazione ed indicazione della data ¢ dell’universita presso cui é
stata conseguita o, a scelta del candidato, certificato di laurea;

) g) dichiarazione di non essere iscritti ad altro corso di studi e,
in caso di una eventuale iscrizione ad una scuola di specializzazione,

I'impegno scritlo a sospenderne la frequenza;

Per quanto riguarda i punti e) ed f), i cittadini extracomunitari
non legalmente soggiornanti in Italia dovranno presentare i certifi-
cati in originale.

Per coloro che si sono collocati in posizione utile per usufruire
della borsa di studio:

domanda per richiedere la borsa di studio oppure rinuncia
scritta alla borsa di studio per tutta la durata del corso (fermi i casi
di incompatibilita previsti dalla legge n. 398/1998);

dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di altre
borse di studio di dottorato.

Art. 9.

Borse di studio

Ai dottorandi verra assegnata secondo l'ordine definito nella
relativa graduatoria, una borsa di studio nel numero previsto dal-
'art. 1 del presente bando.

A paritd di merito prevale la valutazione della situazione econo-
mica determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio
dei Ministri 30 aprile 1997, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 166
del 9 giugno 1997.

L’importo annuale della borsa di studio ¢ di L. 20.450.000
(10.561,54 curo) relativa al primo anno di corso per I'anno 2001,
assoggettabile al contributo previdenziale INPS a gestione separata.

La durata dell’erogazione della borsa di studio € pari all'intera
durata del corso.

La cadenza di pagamento della borsa di studio ¢ non superiore
al bimestre.

L’importo della borsa di studio € aumentato per Peventuale
periodo di soggiorno all’estero nella misura del 50%.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato anche per un solo anno, non puo chiedere di fruirne una seconda
volta.

La borsa di studio erogata non pud essere cumulata con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite, tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere utili a integrare con sog-
giomni all’estero l'attivita di ricerca del borsista.

I titolari di assegni di ricerca ¢ gli extracomunitari borsisti del
Governo jtaliano vincitori del concorso, vengono ammessi al dotto-
rato di ricerca senza borsa di studio, anche ne!l caso in cui il dottorato
prosegua oltre il periodo di godimento dell’assegno di ricerca o della
borsa del Governo italiano.

Nel caso di borse di studio non assegnate ai vincitori di con-
corso, le stesse verranno attribuite ai candidati idonei aventi diritto
secondo I'ordine della relativa graduatoria. Nel caso in cui, per man-
canza di candidati idonei, non venga effettuata la suddetta riassegna-
zione, i fondi previsti saranno gestiti dal bilancio dell’Ateneo.

— 12 =
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Art. 10.

Quota di iscrizione

La quota annua per l'iscrizione ai corsi di dottorato di ricerca,
oltre ad un importo fisso di L. 132.000 (68,17 euro) (importo com-
prensivo di bollo e assicurazione), verrd determinata tenendo conto
delle condizioni economiche, reddito e situazione patrimoniale posse-
dute nell’anno solare 1999 dal nucleo familiare convenzionale dello
studente, secondo i seguenti parametri:

reddito inferiore a L. 34.185.000 (17.655,08 euro) 1 componente;

« L. 39.445.000 (20.371,64 euro) 2 componenti;
« L. 52.593.000 (27.162,02 euro) 3 componenti,
« L. 64.164.000 (33.137,94 euro) 4 componenti;
« L. 75.208.000 (38.841,69 euro) 5 componenti;
« L. 85.201.000 (44.002,64 euro) 6 componenti;
« L. 94.668.000 (48.891,94 euro) 7 componenti.

Coloro che avranno una situazione economica inferiore ai sud-
detti parametri pagheranno un importo di L. 832.000 (429,69 euro);
coloro che avranno una situazione economica superiore pagheranno
un importo di L. 1.532.000 (791,21 euro).

Detto importo ¢ da versare in due rate: prima rata: L. 832.000
(429,69 euro), la seconda rata per 'eventuale differenza di L. 700.000
(361,52 euro).

I dottorandi titolari di borse di studio conferite su fondi ripartiti
dai decreti del Ministro di cui all’art. 4, comma 3, della legge 3 luglio
1998, n. 210, e gli extracomunitari borsisti del Governo italiano sono
assoggettati al solo pagamento della quota fissa di L. 132.000 (68,17
euro).

1 dottorandi titolari di borse di studio conferite a seguito di con-
venzione saranno esonerati dal pagamento della quota di iscrizione
solamente nel caso in cui cio0 sia espressamente previsto dalla conven-
zione stessa e verseranno la sola quota fissa di L. 132.000 (68,17
€uro).

Gli importi sopraindicati potranno subire vanazioni negli anni
accademici successivi.

) In caso di rinuncia agli studi, U dottorando che ha ottenuto iscri-
zione non ha diritto, in nessun caso, alla restituzione dei contributi
versati.

Art. 11.

Documenti in lingua straniera

Gli atti e i documnenti redatti in lingua straniera devono essere
tradotti ¢ legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane all’estero e devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso.

Art. 12,
Dipendente pubblico

11 pubblico dipendente ammesso ai corsi di dottorato di ricerca é
collocato a domanda in congedo straordinario per motivi di studio
senza assegni per il periodo di durata del corso ed usufruisce della
borsa di studio ove ricorrano le condizioni richieste (art. 2, legge
13 agosto 1984, n. 476, e successive integrazioni).

Art. 13.
Obblighi dei dottorandi

Gli iscritti hanno I'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita di studio e di ricerca nell’ambito
delle strutture destinate a tal fine secondo le modalitd che saranno
fissate dal collegio dei docenti.

Alla fine di ciascun anno gli iscritti ai corsi di dottorato avranno
I'obbligo di presentare una particolareggiata relazione sull’attivita e
le ricerche svolte al collegio dei docenti, che ne curera la conserva-
zione e che, previa valutazione della assiduita e dell’'operosita dimo-
strata dall’iscritto al corso, proporra al rettore I'esclusione ovvero il
proseguimento del dottorato di ricerca.

Ar. 14,

Modalita di conseguimento del titolo di dottore di ricerca

11 titolo di dottore di ricerca viene conferito dal rettore dell’Uni-
versitda di Ferrara e si consegue all’atto del superamento dell’esame
finale, che puo essere ripetuto una sola volta.

Art. 15

Trattamento dei dati personali

Con riferimento alle disposizioni di cui alla legge n. 675/1996, i
dati personali e sensibili forniti dai candidati sono raccolti per le fina-
lita di gestione del concorso ¢ sono trattati anche in forma automatiz-
zata. La comunicazione di tali dati da parte dei candidati ¢ obbligato-
ria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I'esclusione dal concorso.

Per i vincitori del concorso, il trattamento dei dati personali pro-
segue anche successivamente all'espletamento del concorso stesso.

I dati forniti saranno comunicali alle amministrazioni ed enti
direttamente interessati allo svolgimento del concorso, all’assegna-
zione della borsa di studio ¢ alla frequenza del dottorato.

1l responsabile del trattamento dei dati personali ¢ il responsa-
bile del procedimento amministrativo. .

Art. 16.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando vale la normativa
attualmente vigente in materia, in quanto compatibile.

11 responsabile del procedimento per quanto attiene al concorso
di cui al presente bando ¢ la sig.ra Gherardi Silvia.

11 presente bando di concorso con l'allegata domanda di ammis-
sione ¢ disponibile sul sito web dell’Universita degli studt di Ferrara
(http://www.unife.it) alla voce offerta didattica, dottorato di ricerca.
Ulteriori informazioni ¢ norme di dettaglio possono essere richieste
direttamente alla segreteria studenti facolta - via Savonarola n. 9 -
44100 Ferrara, tel. 0532-293211 - fax 0532-293348 - e-mail: sfa@unife.it

Ferrara, 26 febbraio 2001

I rettore: CONCONI

— 13 —
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ALLEGATO

Al Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di Ferrara
Segreteria della Facolta di Scienze MM FF.NN. e Farmacia

[/La sottoSCritto/a (COBMOME € NOIMIE) ......coovoeiiiiimrtisiriisin et ses s sr s s s e ea s e Re bbb a e bR e R s RS eh A b€t b s et rare e
LT 1 R OO OO (provinciadi ............. Vil
TESIABILE @ ...o.cviuiniiiieiitc ettt e b e eae bbb et se st ere s abe s ben et et e e e bens e (Provincia ..........coeeecreerenennas )
L] PO OOV ROTRROTPONN Mo, CAP .

CHIEDE

di partecipare, presso codesta Universitd, al concorso per I'ammissione al

DOTTORATO DI RICERCA IN TECNOLOGIA DELL'ARCHITETTURA

apevole della decad dei beaefici eventualmente ¢ i al provvedi ) ¢ della responsabilitd penale in cui pud
mcorrerc in caso di dichiarazione mendace, secondo I'art. 26 delia chge 4/1/1968 n. 15
DICHIARA
M di eleggere il seguente recapito agli effetti del concorso:
CIIA Lottt et e et ete et e et s ea e rbeba b ebesaar et e eresabe s e R ae b enaesrben e sen et vabenbnaaeare s (provincia di .....occoovviireniinnne )
L T OO OO TO PRSPPI 1 JT U CAP...iiri
numero telefonico ...........ccceeieiviinn e E-mail ..o saee e seeaes

impegnandosi a comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione dello stesso

B di essere cittadino ............cooooocrvoverersccroceseeressss s e e di godere dei diritti civili e politici nello Stato
di appartenenza o di provenienza

] di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dottorato secondo le modalit fissate dal collegio dei docenti
™ di conoscere le lingue specificate nel bando di ammissione

DICHIARA INOLTRE
(attenzione barrare le caselle che interessano)
di possedere 13 1aurea in ... e conseguita in data ...
presso PUnIversitd di ..........ocoovemmreccimmmencnircrnenesencsnenemseresesenssn e nesene
O che CONSEgUIra la 1aurea in ... presso I'Universitd di.........ccooooeeieniiiinnnnnns

.. entroil ... e si impegna a presentare entro la
scadenza indicata nel bando di ammissione l'autocertificazione attestante il conseguimento della laurea

O ai possedere la dichiarazione di riconoscimento del titolo equipollente conseguito presso I'universita straniera di
............................................................................ rilasciato dall’Universitd di ........c.cccccooninniniivincenccenn

a

di richiedere I'equipollenza della laurea Straniera in ...........cccccoviinnnnininin s aji soli limitati
fini dell’ammissione al Dottorato prescelto, allegando alla presente domanda i documenti come previsto dall'art. 3
del bando di concorso

di essere titolare di assegno di ricerca presso I'Universita degli studi di ..o
dal L, Al

di essere/non essere dipendente di Pubblica amministrazione;
di essere borsista del governo italiano;

Oooo O 0d

di essere riconosciuto disabile da.............coocervurrercorinecor oo con provvedimento n®...........ccccocecenene
indata........oocviiiinnens in relazione alla seguente patologia........................ Bt et
e di richiedere pertanto il seguente ausilio per lo svolgimento delle prove: ..o,
Data
Firma.. ...

Allegai: - attestazione del versamento di £. 50.000-sul ¢/c n® 235440, intestato all'Universita degli Studi di Ferrara.
foiocopia di valido documento di riconoscimento.

cittadini extracomunitari non legalmente soggiornanti in Italin: dovranno allegare i documenti come previsto dall'art.3 del bando

01E1712
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UNIVERSITA DI FOGGIA

Nomina delle commissioni giudicatrici per le valutazioni
comparative - [T tornata 2000. (D.R. n. 339)

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168,
Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il regolamento recante le modalita di espletamento, da
parte di questa Universitd, delle procedure di valutazione compara-
tiva ¢ la nomina in ruolo dei professori associati e dei ricercatori, a
norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210, emanato con
decreto rettorale n. 12 del 7 settembre 1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del
23 marzo 2000;

Visti i decreti rettorali n. 614 del 7 settembre 2000, numeri 681,
682 e 683 del 28 settembre 2000, n. 845 del 17 ottobre 2000, pubbli-
cati rispettivamente nel supplemento ordinario della Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 73
del 19 settembre 2000, n. 80 del 13 ottobre 2000 e n. 81 del 17 ottobre
2000, con cui sono state indette le procedure relative alle valutazioni
comparative per la copertura di sei posti di professore ordinario, di
sei posti di professore associato e di undici posti di ricercatore univer-
sitario presso questa Universita;

Viste le deliberazioni dei consigli delle facolta interessate per la
designazione dei componenti le commissioni giudicatrici;

Considerato che per la procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario, settore
scientifico-disciplinare N16X - Diritto processuale penale, facolta di
giurisprudenza, il consiglio di facolta interessato non ha designato,
alcun membro,

Considerato che la procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario, settore scientifico-
disciplinare F14X - Malattie dell’apparato visivo, facolta di medicina
¢ chirurgia, ¢ andata deserta;

Visto il decreto rettorale n. 1174 del 27 novembre 2000, con cui
sono state indette le operazioni eletiorali concernenti la formazione
delle commissioni giudicatrici;

_ Visti i risultati delle operazioni di voto ¢ di scrutinio, espletate
nei giorni 6, 8, 14 ¢ 16 febbraio 2001;

Considerato che non si € formala la commissione giudicatrice
per la procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore associato per il settore scientifico-disciplinare
PO2B - Economia e gestione delle imprese, facoltd di economia;

Visto il decreto rettorale n. 335 del 20 febbraio 200!, relativo
allaccoglimento della richiesta, del dott. Stefano F. Tonellato, di
dimissioni dalla partecipazione ai lavori della commissione giudica-
trice per la procedura di valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare SO1A -
Statistica presso la facolta di economia di questa Universita;

Sentito il direttore amministrativo;

Decreta:
Art. 1.

Sono costituite le commissioni giudicatrici per le valutazioni
comparative a professore ordinario, cosi composte:

FACOLTA DI AGRARIA
GO8B - Microbiologia agro-alimentare ed ambientale

. membro designato, prof.ssa Giovanna Suzzi, ordinario, Uni-
versita degli studi della Basilicata;

prof. Riccardo Materassi, ordinario, Universitd degli studi di
Firenze;

prof. Marco De Bertoldi, ordinario, Universita degli studi di
Udine;

prof.ssa Patrizia Romano, ordinario, Universitd degli studi
della Basilicata;

prof. Pier Giacomo Sarra, ordinario, Universita Cattolica del
Sacro Cuore - Piacenza.

FACOLTA DI ECONOMIA
POIC - Scienza delle finanze

membro designato, prof. Mario Leccisotti, ordinario, Univer-
sita degli studi «La Sapienza» di Roma;

prof. Giovanni Maria Bernareggi, ordinario, Universita degli
studi di Milano;

prof. Antonio Pedone, ordinario, Universitd degli studi «La
Sapienza» di Roma;
) prof. Giuliano Segre, ordinario, Universita degli studi di Vene-
zia; )

prof. Carlo Buratti, ordinario, Universitd degli studi di
Padova.

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA
LO3C - Archeologia cristiana

membro designato, prof. Carlo Carletti, ordinario, Universita
degli studi di Bari;

prof. Roberto Giordani, ordinario, Universita degli studi di
Perugia;

prof. Gianfranco Fiaccadori, ordinario, Universitd degli studi
di Udine;

prof. Eugenio Russo, ordinario, Universita degli studi di Bolo-
gna;

prof. Giuseppe Cuscito, Universita degli studi di Trieste.

LO6C - Lingua e letteratura greca

membro designato, prof. Giuseppe Mastromarco, ordinario,
Universitd degli studi di Ban;

prof.ssa Maria Grazia Bonanno, ordinario, Universita degli
studi di Roma «Tor Vergata»;

prof. Franco Montanari, ordinario, Universita degli studi di
Genova;

prof. Ezio Pellizer, ordinario, Universita degli studi di Trieste;
prof. Vittorio Citti, ordinario, Universita degli studi di Trento.

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA
FO7C - Malattie dell' apparato cardiovascolare

membro designato, prof. Paolo Rizzon, ordinario, Universita
degli studi di Bari;

prof. Sabino Iliceto, ordinario, Universitd degli studi di
Cagliari;

prof. Maurizio Guazzi, ordinario, Universita degli studi di
Milano;

prof. Aldo lacono, ordinario, II Universita degli studi di
Napoli;

prof.ssa Maria Grazia Modena, ordinario, Universitad degli
studi di Modena e Reggio Emilia.

Art. 2.

Sono costituite le commissioni giudicatrici per le valutazioni
comparative a professore associato, cosi composte:

FACOLTA DI AGRARIA
GO02B - Coltivazioni arboree

membro designato, prof. Marcello Forlani, ordinario, Univer-
sitd degli studi di Napoli «Federico II»;

prof. Giancarlo Bounous, ordinario, Universitd degli studi di
Torino;
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prof. Rosario Di Lorenzo, ordinario, Universita degli studi di
Palermo;

prof.ssa Innocenza Chessa, associato, Universitad degli studi di
Sassari;

prof. Riccardo Gucci, associato, Universitd degli studi di Pisa.

G02C - QOrticoltura e floricoltura

membro designato, prof. Vito Miccolis, ordinario, Universita

degli studi della Basilicata;
) prof. Giuseppe Noto, ordinario, Universita degli studi di Cata-

nia;

prof. Franco Tognoni, ordinario, Universita degli studi di Pisa;

prof.ssa Elena Accati, associato, Universita degli studi di
Torino;

prof. Raffaele Bazzocchi, associato, Universitd degli studi di
Bologna.

GO8B - Microbiologia agro-alimentare ed ambientale
membro designato, prof.ssa Maria Elisabetta Guerzoni, ordi-
nario, Universita degli studi di Bologna;

prof. Luigi Daniele Trovatelli, ordinario, Universita degli studi
della Tuscia;

prof.ssa Claudia Sorlini, ordinario, Universita degli studi di
Milano;

prof.ssa Isabella Maria Cacciani, associato, Universita degli
studi della Tuscia;

prof. Paolo Marino, associato, Universita degli studi di
Napoli.

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA
LO7A - Lingua e letteratura latina

membro designato, prof. Giovanni Cipriani, ordinario, Uni-
versita degli studi di Foggia;

prof. Giuseppe Biondi, ordinario, Universita degli studi di
Parma;

prof. Ferruccio Bertini, ordinario, Universita degli studi di
Genova;

prof.ssa Maria Grazia Sassi, associato, Universitd degli studi
di Urbino;

prof. Enrico Di Lorenzo, associato, Universita degli studi d
Salerno.

Art. 3.

Sono costituite le commissioni giudicatrici per le valutazioni
comparative a ricercatore universitario, cosi composte:

FACOLTA DI AGRARIA
G04X - Genetica agraria

membro designato, prof. Luigi Ricciardi, associato, Universita
degli studi di Bari;

prof. Elio Alba, ordinario, Universitd degli studi della Basili-
cata;

dott. Mario Augusto Pagnotta, ricercatore, Universita degli
studi della Tuscia.

G064 - Entomologia agraria
membro designato, prof. Giorgio Nuzzaci, ordinario, Univer-
sita degli studi di Bari;
prof.ssa Laura Dalla Monta, associato, Universita degli studi
di Padova;

dott. Virgilio Caleca, ricercatore, Universita degli studi di
Palermo.

GO8B - Microbiologia agro-alimentare ed ambientale

membro designato, prof.ssa Patrizia Romano, ordinario, Uni-
versita degli studi della Basilicala;

prof.ssa Luciana Giovannetti, associato, Universita degli studi

~di Firenze;

dott. Giancarlo Moschetti, ricercatore, Universita degli studi
di Napoli.

FACOLTA DI ECONOMIA
P02A - Economia aziendale

membro designato, prof. Alfonso Di Carlo, ordinario, Univer-
sita degli studi di Roma «Tor Vergata»;

prof. Gaetano Troina, associato, Universita degli studi di
Roma «Roma Tre»,;

dott.ssa Angela Verdini, ricercatore, Universita degli studi «L.a
Sapienza» di Roma;

S01A - Statistica
membro designato, prof. Carlo Cecchi, ordinario, Universitd
degli studi di Bari;

prof. Giampiero Betti, associato, Universitd degli studi di
Bologna,

dott. Dante Mazzitelli, ricercatore, Universita degli studi di
Bari.

FACOLTA DI GIURISPRUDENZA
NI0X - Diritto amministrativo

membro designato, prof. Antonio Romano, ordinario, Univer-
sita degli studi di Catanzaro;

prof. Alfredo Contieri, associato, Universita degli studi di
Napolj;

dott. Giancarlo Sorrentino, ricercatore, Universita degli studi
di Salerno.

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA
LO8B - Letteratura cristiana antica

membro designato, prof. Marcello Marin, ordinario, Univer-
sita degli studi di Foggia;

prof.ssa Rosalba Rallo Freni, associato, Universita degli studi
di Messina;

dott.ssa Sandra Isetta, ricercatore, Universita degli studi di
Genova.

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA
FO8A - Chirurgia generale

membro designato, prof. Vincenzo Neri, associato, Universita
degli studi di Foggia;

prof. Ciro Famulari, ordinario, Universita degli studi di
Messina,

dott. Vincenzo Costantino, ricercatore, Universita degli studi
di Padova.

F22C - Medicina del lavoro
membro designato, prof. Luigi Ambrosi, ordinario, Universita
degli studi di Foggia;

prof. Antonio Bergamaschi, associato, Universitd degli studi
di Roma «Tor Vergata»;

dott. Francesco Liotti, ricercatore, 11 Universita degli studi di
Napoli.
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Il presente decreto sard pubblicato nella Gazzetta Ufficiale delia
Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami». Dalla data di
pubblicazione decorrera il termine perentorio di trenta giorni per la
presentazione, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Foggia, 21 febbraio 2001

1l rettore: Muscio
01E1693

Rinvio del diario delle prove scritte del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di personale appartenente alla categoria
C - posizione economica C1 - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, per le esigenze dell’aula multime-
diale della facolta di medicina e chirurgia.

Si comunica che il diario delle prove scritte relativo al concorso
pubblico, per esami, ad un posto di personale appartenente alla cate-
goria C - posizione economica CI - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, per le esigenze dell'aula multimediale della
facolta di medicina ¢ chirurgia dell’Universitd degli studi di Foggia,
il cui bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica - 4* serie speciale «Concorsi éd esami» - n. 2 del 5 gennaio
2001 sara pubblicato nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica - 4*
serie speciale «Concorsi ed esami» - del 10 aprile 2001.

4

01E1742

Rinvio del diario delle prove scritte del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di personale appartenente alla categoria
C - posizione economica C1 - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, per le esigenze della biblioteca
della facolta di medicina e chirurgia.

Si comunica che il diario delle prove scritte relativo al concorso
pubblico, per esami, ad un posto di personale appartenente alla cate-
goria C - posizione economica Cl - area tecnica, tecnico-scientifica
ed claborazione dati, per le esigenze della biblioteca della facolta di
medicina ¢ chirurgia dell’Universita degli studi di Foggia, il cui
bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 2 del 5 gennaio 2001 sara
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - del 10 aprile 2001.

01E1743

Rinvio del diario delle prove scritte del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di personale appartenente alla categoria
C - posizione economica CI - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, per le esigenze del laboratorio di
fisiologia della facolta di medicina e chirurgia.

Si comunica che il diario delle prove scritte relativo al concorso
pubblico, per esami, ad un posto di personale appartenente alla cate-
goria C - posizione economica Cl - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, per le esigenze del laboratorio di fisiologia della
facoltd di medicina e chirurgia dell’Universitd degli studi di Foggia,
il cui bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 2 del 5 gennaio
2001 sara pubblicato nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica -
4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 10 aprile 2001.

01E1744

Rinvio del diario delle prove scritte del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di personale appartenente alla categoria
C - posizione economica C1 - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati per le esigenze del laboratorio di
istologia della facolta di medicina e chirurgia.

Si comunica che il diario delle prove scritte relativo al concorso
pubblico, per esami, ad un posto di personale appartenente alla cate-
goria C - posizione economica Cl - area tecnica tecnico-scientifica
ed claborazione dati per le esigenze del laboratorio di istologia della
facolta di medicina e chirurgia dell’Universita degli studi di Foggia,
il cui bando € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica - 4° serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 2 del 5 gennaio 2001
sard pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - del 10 aprile 2001.

01E1745

UNIVERSITA DI LECCE

Sostituzione di un componente elettivo della commissione giu-
dicatrice per la valutazione comparativa pubblica per un
posto di ricercatore universitario di ruolo - settore
scientifico-disciplinare B03X - Struttura della materia - II
tornata concorsaale anno 2000.

IL RETTORE

Visto il proprio decreto n. 211 in data 5 dicembre 2000 con cui si
¢ proceduto alla nomina della commissione giudicatrice per la valuta-
zione comparativa pubblica per un posto di ricercatore universitario
di ruolo - settore scientifico-disciplinare BO3X - Struttura della mate-
ria, bandita con decreto rettorale n. 1934 del 4 luglio 2000;

Vista la nota in data 25 gennaio 2001 con cui il dott. Danilo
Giulietti, ricercatore presso I'Universita degli studi di Pisa, eletto
nelle votazioni svoltesi dal 16 al 26 otiobre 2000 componente della
commissione giudicatrice di cui all’oggetto, rinuncia all’incarico;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 dicembre
2000, n. 117, che stabilisce le modalita di svolgimento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitar di ruolo e dei ricerca-
tori, ed in particolare il comma 10 dell’art. 3;

Visto il regolamento d’Ateneo per il reclutamento dei professori
universitan di ruolo e dei ricercatori, emanato con decreto rettorale
n. 1258 del 21 giugno 1999;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio, effettuate in data
27 ottobre 2000, da cui si evince che il primo dei ricercatori non eletti
che abbia riportato il maggior numero di voti, nel corso delle vota-
zioni svoltesi dal 16 al 26 ottobre 2000 per la composizione della
commissione giudicatrice citata in epigrafe, risulta essere la dott.ssa
Vittoria Petrillo, ricercatore presso I'Universita di Milano;

Considerata la necessita di procedere alla sostituzione del
dott. .Danilo Giulietti con la dott.ssa Vittoria Petrillo, ricercatore
presso I'Universita degli studi di Milano, quale componente la com-
missione giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica per un
posto di ricercatore universitario di ruolo - settore scientifico-discipli-
nare B03X;

Decreta:

Sostituire, per i motivi di cui alle premesse, il dott. Danilo Giu-
lietti con la dott.ssa Vittoria Petrillo, ricercatore presso I'Universita
degli studi di Milano, quale componente elettivo della commissione
giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica per un posto di
ricercatore universitario di ruolo - settore scientifico-disciplinare
B03X - Struttura della materia - Il tornata concorsuale anno 2000,
in quanto risultata prima dei non eletti nelle relative votazioni,
svoltesi dal 16 al 26 ottobre 2000.
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11 presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione. Decorsi tali termini la commissione si insediera su convoca-
zione da parte di questo rettorato.

Lecce, 16 febbraio 2001
Il rettore: R1zzo

01E1R6

UNIVERSITA DI MESSINA

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia, presso la facolta di eco-
nomia - settore scientifico-disciplinare N05SX.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della RepubElica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 20 febbraio 2001 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della ripartizione personale dell’Universita dégli
studi di Messina, sito in piazza Pughatti, 1, Messina, il decreto di
approvazione degli atti della procedura di valutazione comparativa
Fer la copertura di un posto di professore universitario di prima
ascia presso la facoltd di economia - settore scientifico-disciplinare
NO05X, bandita con decreto rettorale del 24 gennaio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale - n. 8 del 28 gennaio 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

O01E1755

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario settore scientifico-discipli-
nare NO8X - Diritto costituzionale, presso la facolta di giuri-
sprudenza.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubglica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che € stata pubblicata mediante affissione all'albo ufficiale
dell'Universita degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti n. 1
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-

versitario settore scientifico-disciplinare NO8X - Diritto costituzio- _

nale, presso la facolta di giurisprudenza, bandita con decreto retto-
rale n. 813/R del 4 luglio 2000, il cui avviso & stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 55 del 14 luglio 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre i} termine per eventuali impugnative.

01E1746

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa (riservata ex legge n. 4/
1999) per 1a copertura di un posto di ricercatore universita-
rio settore scientifico-disciplinare FO7D - Gastroenterologia,
presso la facolta di medicina e chirurgia.

In ottemperanza a c{uanto disposto dall’art. 4, comma 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che ¢ stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti n. 1 -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare FO7D - Gastroenterologia,
presso la facolta di medicina e chirurgia, bandita con decreto retto-
rale del 6 aprile 2000, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 30 del
14 aprile 2000, supplemento ordinario.

Dalia data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E1747

—

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario settore scientifico-discipli-
nare C04X - Chimica industriale e dei materiali polimerici,
presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che ¢ stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti n. |
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare C04X - Chimica industriale
¢ dei materiali polimerici, presso la facolta di scienze matematiche
fisiche ¢ naturali, bandita con decreto rettorale del 6 aprile 2000,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 30 del 14 aprile 2000, supple-
mento ordinario.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E1748

Avwviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di um
posto di ricercatore universitario settore scientifico-discipli-
nare I10X - Tecnologie e sistemi di lavorazione, presso la
facolta di ingegneria.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che ¢ stala pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell'Universita degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti n. 1
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare 110X - Tecnologie e sistemi
di lavorazione, presso la facolta di ingegneria, bandita con decreto
rettorale n. 813/R del 4 luglio 2000, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 55 del 14 luglio 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E1749

UNIVERSITA DI PADOVA

Selezione pubblica, per esami, ad un posto di categoria B, posi-
zione economica B3, area dei servizi generali e tecnici,
presso P'Istituto di chirurgia cardiovascolare.

1L DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686; i

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15;
Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;
_ Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983 e successive modifi-
cazioni;
Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;

Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534, che integra ¢
modifica il decreto ministeriale 20 maggio 1983;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Vista la legge 28 marzo 1991, n. 120;
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Ay
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Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196, ed un partico-
lare I’art. 39, comma 15;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675 ¢ successive modificazioni
¢ integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 agosto 1998,
n. 403;

Vista la legge 23 dicembre 1998, n. 448;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;
_ Visto il CC.N.L. 9 agosto 2000 del comparto del personale delle
universita;
Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

Visto il decreto rettorale n. 225 del 12 febbraio 2001 con il quale
viene emanato il regolamento di Ateneo disciplinante i procedimenti
di selezione e assunzione a tempo indeterminato del personale tecnico
amministrativo dell'Universita degli studi di Padova;

Vista la nota che autorizza Pemissione della presente selezione;
Accertata I'inesistenza di graduatorie utili;
Verificata la disponibilita finanziaria,

Decrela:
Art. L.

Indizione

L’Universita degli studi di Padova indice la seguente selezione
pubblica n. N/19/01, per esami, ad un posto di calegoria B, posizione
economica B3, area dei servizi generali ¢ tecnici, presso I'Istituto di
chirurgia cardiovascolare della facolta di medicina e chirurgica, per
attivita di:

elaborazione e raccolta dati clinico-scientifici;
lettura esami angiografici;
ricerca su protesi valvolari cardiache.

Sono garantite pari opportunita tra uomini e donne per I’accesso
al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.
Ammissione

Per I'ammissione alla selezione ¢ richiesto il possesso, alla data di
scadenza del termine di presentazione delle domande, dei seguenti
requisiti:

a) titolo di studio: scuola dell’obbligo e attivita lavorativa spe-
cifica attinente la professionalita richiesta, prestata per almeno due
anni presso amministrazioni statali, enti pubblici o aziende private.

_ Pericittadini degli Stati membri dell’'Unione europea ¢ richiesto

il possesso di un titolo di studio equipollente. Tale equipollenza dovra

risultare da idonea certificazione rilasciata dalle competenti autorita;
a) eta non inferiore agli anni diciotto;

_ b) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani
gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno
Stato membro dell’Unione europea;

c¢) godimento dei diritti politici. I candidati cittadini degli
Stati membri dell’Unione Europea devono godere dei diritti civili e
politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;
d) idoneita fisica all'impiego;
e) essere in regola con le leggi sugli obblighi militari.
I cittadini degli Stati membri del’Unione europea devono avere
un’adeguata conoscenza della lingua italiana.
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Non possono essere ammessi alla selezione coloro che siano stati
esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti
dall’impiego presso una pubblica amministrazione ovvero che siano
stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127,
lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3.

I candidati sono ammessi alla selezione con riserva.

L’esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti,
puo essere disposta in qualsiasi momento, con decreto motivato del
direttore amministrativo.

Art. 3.

Presentazione della domanda. Termini e modalita

Coloro che intendono partecipare alla selezione di cui al prece-
dente art. 1 devono presentare la domanda al direttore amministra-
tivo dell'Universita degli studi di Padova, corredata della ricevuta
del versamento di L. 30.000, a pena di esclusione dalla selezione
stessa, per contribulo spese: tale tariffa dovra essere versata in c/c
postale n. 14960355 intestato «Universita degli studi Padova - contni-
buti e contratti - servizio cassa», entro il termine perentorio di trenta
giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale.

1l modulo della domanda allegato al presente bando di selezione
(Allegato A), é disponibile anche in via telematica al sito
http://www.unipd.it (alla voce concorsi).

La domanda, debitamente firmata, deve essere consegnata, in
duplice copia (entro le ore 13 del giorno di scadenza) ovvero inviata
in un unico orginale, tramile raccomandata con avviso di ricevi-
mento al seguente indirizzo: Universita degli studi di Padova - Servi-
zio relazioni sindacali e assunzioni, Riviera Tito Livio, 6 - 35123
Padova, entro il termine perentorio indicato al primo comma del pre-
sente articolo. A tal fine fara fede il timbro a data dell'ufficio postale
accettante.

La domanda deve essere presentata in carta semplice.

Art. 4,
Contenuto delle domande

La domanda di partecipazione deve contenere I'univoca indica-
zione di:

1) cognome e nome;
2) la data ed i! luogo di nascita,

3) la residenza con l'indicazione della via, del numero civico,
della cittd, della provincia, del codice di avviamento postale;

4) il possesso della cittadinanza italiana o di un altro Stato
membro dell’Unione europea;

5) se cittadino italiano, iscrizione nelle liste elettorali con I'in-
dicazione del comune, ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime; se cittadino non italiano, dichiara-
zione di godimento dei diritti civili e politici nello Stato di apparie-
nenza o di provenienza;

6) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) e i proce-
dimenti penali eventualmente pendenti;

7) 1l possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2 del bando
di selezione, con I'indicazione dell’anno scolastico in cui € stato con-
seguito e dell’Istituto che lo ha rilasciato e dell’attivita lavorativa
con l'indicazione del periodo e del datore di lavoro presso il quale €
stata prestata,

8) la posizione rivestita nei riguardi degli obblighi militari;

9) non essere stato destituito o dispensato, né di essere stato
dichiarato decaduto da un impiego presso una pubblica amministra-
zione;

10) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

11) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
allimpiego al quale la selezione si riferisce.

I candidati dovranno allegare alla domanda la ricevuta dell’avve-
nuto versamento del contributo spese, a pena di esclusione dalla sele-

zione stessa.
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Ogni candidato puo eleggere nella domanda un domicilio spe-
ciale ai fini delle comunicazioni da parte dell’amministrazione univer-
sitania.

I candidati riconosciuti portatori di handicap, ai sensi della legge
n. 104/1992, dovranno fare esplicita richiesta, in relazione al proprio
handicap, riguardo l'ausilio necessario, nonché I'eventuale uecessita
di tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove.

Uamministrazione non assume alcuna responsabilitd per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni di
recapito o da non avvenuta o tardiva informazione di variazione del-
Pindirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali
o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o
forza maggiore.

Art 5.
Domande dei concorrenti cittadini dell'Unione europea

I concorrenti di cittadinanza non italiana sono tenuti a presen-
tare la domanda in lingua italiana, con le modalitd ed entro il ter-
mine stabilito negli articoli precedenti.

Gli atti e documenti redatti in lingua straniera devono essere
accompagnati da una traduzione in lingua italiana dichiarata con-
forme al testo originale dalla competente rappresentanza diplomatica
o consolare ovvero da un traduttore ufficiale.

Art. 6.
Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice sard nominata con successivo prov-
vedimento del direttore amministrativo ¢ sard composta secondo
quanto previsto dal decreto rettorale n. 225 del 12 febbraio 2001
disciplinante i procedimenti di selezione e assunzione a tempo inde-
terminato del personale tecnico amministrativo dell’Universita degli
studi di Padova.

Art. 7.
Prove di esame - Diario

Le prove d'esame si svolgeranno con le modalitd di cui all’alle-
gato 1 che costituisce parte integrante ¢ sostanziale del presente
decreto.

Saranno ammessi al colloquio i candidati che abbiano riportato
nella prova attitudinale il puntcggio minimo di 21/30 o equivalente.

11 colloquio non si intendera superato s¢ i candidati non otter-
ranno una votazione di almeno 21/30 o equivalente.

La durata delle prove sara determinata dalla commissione.

Le sedute della commissione giudicatrice durante lo svolgimento
del colloquio sono pubbliche: al termine di ogni seduta la commis-
sione giudicatrice forma 'elenco dei candidati esaminati, con I'indica-
zione decl voto da ciascuno riportato. L'elenco sottoscritto dal presi-
dente e dal segretario, ¢ affisso all’albo della sede di esame.

Art. 8.

Documenti di riconoscimento

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento:

a} tessera personale di riconoscimento di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 28 luglio 1967, n. 851, rilasciata da una
pubblica amministrazione;

b) tessera postale;
¢) porto d’armi;
d) patente automobilistica;
e} passaporto;
f) carta d’identita.
I suddetti documenti non devono essere scaduti per decorso del
termine di validita previsto per ciascuno di essi.

Saranno esclusi dalla prova i candidati non in grado di esibire
alcuno dei suddetti documenti o che presentino documenti scaduti.
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Art. 9.
Titoli di preferenza

Le categorie di cittadini che hanno preferenza, a paritd di
merito, sono: -

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato; :

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combalttimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati ¢ degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra,

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra,

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nel’amministrazione che ha indetto
il selezione;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A paritd di merito e di titoli, la preferenza ¢ determinata:’

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dalPaver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta anagrafica del candidato.

Art. 10.

Formulazione ed approvazione della graduatoria

E dichiarato vincitore il candidato utilmente collocato nella gra-
duatoria di merito.

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata secondo l'or-
dine decrescente del punteggio complessivo ottenuto dagli stessi,
determinato dalla somma del punteggio ottenuto nelle prove attitudi-
nali ¢ del punteggio ottenuto nel colloquio, con Posservanza, a parita
di merito, delle norme sulle preferenze previste nel precedente
articolo.

Con decreto del direttore amministrativo sara approvata la gra-
duatoria generale di merito e dichiarato il vincitore. La graduatoria
generale di merito e quella del vincitore saranno affisse all'albo uffi-
ciale dell’Universita degli studi di Padova. Di tale pubblicazione
viene dato avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie
speciale - e dal giorno successivo a quello della pubblicazione di detto
avviso nella Gazzerta Ufficiale decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

La graduatoria di merito ¢ immediatamente efficace e rimane
efficace per un termine di ventiquattro mesi dalla data della pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale.

Non si di luogo a dichiarazioni di idoneita.
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Art. 11.

Costituzione rapporto di lavoro

L’amministrazione procedera all'assunzione del concorrente
dichiarato vincitore, subordinatamente alla disponibilita finanziaria
di questo Ateneo per le spese del personale approvata dal consiglio
di amministrazione.

11 candidato dichiarato vincitore della selezione sara invitato a
presentare i documenti necessari al fine dell’assunzione € a sottoscri-
vere il contratto individuale di lavoro. In tale contratto sono indicati:
la data di inizio del rapporto di lavoro, la categoria ¢ la posizione
economica, le attivita lavorative, la durata del periodo di prova e la
sede di destinazione.

Art. 12.

Assunzione in servizio

11 candidato dichiarato vincitore della selezione sara assunto in
prova.

La mancata assunzione del servizio senza giustificato motivo
comportera 'immediata risoluzione del rapporto di lavoro.

Qualora il candidato dichiarato vincitore assuma servizio, per
giustificato motivo, con ritardo sul termine prefissatogli, gli effetti
economici decorreranno dal giorno di presa di servizio.

Art. 13.

Periodo di prova

11 periodo di prova ha la durata di mesi tre e non puo essere rin-
novato o prorogato alla scadenza. Decorso il periodo di prova senza
che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle parti, il dipen-
dente si intende confermato in servizio.

Art. 14.

Comunicazioni

Per quanto non previsto dal presente bando valgono, sempre se
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nelle norme citate in premessa, nonché quelle contenute nel contratto
collettivo naziomale di lavoro, comparto universila, attualmente
vigente.

11 presente decreto sara inserito nella raccolta ufficiale apposita-
mente istituita presso questo Ateneo ¢ sara trasmesso al Ministero
della giustizia per la pubblicazione nella Gazzetra Ufficiale della
Repubblica italiana.

Padova, 22 febbraio 2001

Il direttore amministrativo

ALLEGATO A

Fac-simile domanda
(da redigere su carta semplice)

Al direttore amministrativo del-
I"Universita degli studi di Padova

...L... sottoscritt... .......
residente a .............cco.... C.AD. oo
chiede di essere ammess... alla selezione pubbhca n. N/ 19/01 per
esami, ad un posto nella catcgona B, posizione economica B3, area
dei servizi generali ¢ tecnici dell’ Istituto di chirurgia cardiovascolare
geléa facolti di medicina e chirurgia dell’Universiti degli studi di

adova.

Dichiara sotto la propria personale responsabilita:

1) di essere cittadino italiano (o di un altro Stato membro del-
I'Unione europea);

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune
di e ovvero di non essere iscritto nelle liste elettorali per
1 SEgUEenti MOLIVE ........oocoiiiiiiii e ;

3) di non aver riportato condanne penali, oppure, di aver
riportato le seguenti condanne penali ........cccccevvevieciecceeceeerennee e,
con provvedimento del ....................... emesso dalle seguenti autorita
BIUGIZIATIE: ..ocoviieieniiiicieieeieeeie e e ee e ¢ di aver/non
avere procedimenti penali pendenti;

4) di essere in possesso del seguente titolo di studio: (indicare
quello richiesto dal bando) ..........cccoovviiiiiiiiiiicie e
conseguilo il ........cociiiiiiiniiieies PIESSO .eorviiiriirerrenrinreeneneaen,
(se conseguito all’estero dovra risultare I’equipollenza al titolo di stu-
dio italiano, certificata dalla competente autorita) e di aver prestato
la seguente attivita Javorativa: ...,
2] (331« dal ...l al ;

5) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posmone €
la seguente:

6) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammini-
SITAZION ..o iiiviiieiie st e e ee et e s et e e st e e eae s snae e st e e aeseaeabeeaanessnreenes
(tale dichiarazione deve essere redatta anche se negativa), le cui cause
di risoluzione sono state le seguenti: ............ccccoevveeeiiiiviienineennnn. ;

7) di aver adeguata conoscenza della lingua italiana (per i cit-
tadini degli Stati membri dell’Unione europea);

8) di non essere stato destituilo o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione ovvero di non essere stato
dichiarato decaduto da altro impiego statale;

9) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
nell'impiego.
Allega ricevuta dell’avvenuto versamento del contributo spese.
Preciso recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni:

ALLEGATO 1
N° SELEZIONE N/19/01

Selezione pubblica, per esami, ad un posto di categoria B, posi-
zione economica B3, area dei servizi generali e tecnici, presso I'Isti-
tuto di chirurgia cardiovascolare della facolta di medicina e chirurgia
dell’Universitad degli studi di Padova, per attivita di:

elaborazione e raccolta dati clinico-scientifici;
lettura esami angiografici;
ricerca su protesi valvolan cardiache.

PROGRAMMA DELLE PROVE D’ESAME

Prova attitudinale vertente su:
utilizzo programma Dicom per lettura esami angiografici.

) esecuzione di test su protesi valvolari cardiache mediante uti-
lizzo di sistema di simulatore a flusso Sheffield Pulse Duplicator;

colloquio vertente:

sulle materie della prova attitudinale ¢ sulla terminologia delle
malattie cardiovascolari di interesse clinico e chirurgico.

Le prove avranno luogo secondo il seguente calendario:
prova attitudinale: 18 aprile 2001, alle ore 9,30;
colloquio: 18 aprile 2001, alle ore 15,30,
entrambe presso una sala dell'Istituto di chirurgia cardiovascolare,
via Giustiniani, 2 - Padova.
L’elenco dei candidati che conseguono 'ammissione al colloquio

sara affisso all'albo dell’Istitito di chirurgia cardiovascolare entro le
ore 15 del giorno 18 aprile 2001.

01E1731
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Selezione pubblica, per esami, ad un posto di categoria C -
area funzionale tecpica, tecnico scientifica ed elaborazione
dati, presso la facolta di agraria.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

68\éistn il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15,

Vista la legge 11 luglio 1980. n. 312;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-
tembre 1981;

Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre
1987, n. 567,

Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534,

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168; .

31;’isto il decreto del Presidente della Repubblica 3 agosto 1990,

n. 319,

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, ¢ successive modificazioni
ed integrazioni;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto legislalivo 3 febbraio 1993, n. 29;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1594, n. 174,

Visto il decreto dei Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, modificato con decreto del Presidente della Repubblica
30 ottobre 1996, n. 693;

Visto il decreto-legge n. 120/1995 convertito in legge 21 giugno
1995, n. 236;

Vista la legge 15 maggio 1997. n. 127;
Vista la legge 16 giugno 1998. n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Preso atto della delibera del consiglio di amministrazione n. 367/
23743 del 27 maggio 1999 di approvazione del «Regolamento per il
reclutamento del personale tecnico amministrativo»;

Visla la legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro sottoscritto in
data 9 agosto 2000;

Visto il decreto rettorale n. 68 dell’11 dicembre 2000 con il quale
viene assegnato un posto di categoria C alla facoltd di agraria da
ricoprirsi mediante selezione pubblica;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388,

Decreta:
Art. 1.
Numero posti

E indetta una selezione pubblica, per esami, ad un posto di cate-
goria C - area funzionale tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione
dati, presso la facolta di agraria dell’'Universitd degli studi di Parma.

Art. 2.
Requisiti di ammissione
Per 'ammissione alla selezione ¢ necessario il possesso dei
seguenti requisiti: .
1) cittadinanza italiana (tale requisito non & richiesto per i sog-
getti appartenenti alla Unione europea). Sono equiparati ai cittadini
gli italiani non appartenenti alla Repubblica;
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2) il possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo
grado di durata quinquennale ivi compresi i licei linguistici ricono-
sciuti per legge, il diploma di maturita professionale ai sensi della
legge 27 ottobre 1969, n. 754, i diplomi di istituti magistrali ¢ dei licei
artistici integrati dai corsi annuali previsti dalla legge 11 dicembre
1969, n. 910.

Coloro che hanno conseguito il titolo di studio all’estero
dovranno dichiarare 'avvenuto riconoscimento di equipollenza al
titolo di studio italiano in base ad accordi internazionali, ovvero con
le modalita di cwi all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592.

Al concorso potra partecipare il personale del comparto univer-
sita appartenente alla categoria immediatamente inferiore in servizio
da almeno cinque anni senza demerito, indipendentemente dal pos-
sesso del titolo di studio richiesto per 'accesso alla categoria supe-
riore, ai sensi dell’art. 84, terzo comma, della legge n. 312/1980;

3) eta non inferiore a 18 anni.

Non possono partecipare alla selezione coloro che siano esclusi
dall’elettorato politico attivo ¢ coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione ovvero
siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale, ai sensi del-
'art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

4) i cittadini italiani soggetti all’obbligo di leva devono com-
provare di essere in posizione regolare nei confronti di tale obbligo.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere, ai fini dell’accesso a posti della pubblica amministrazione,
anche i seguenti requisiti:

a) godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza o di provenienza;

b) aver adeguata conoscenza della lingua italiana.

1 requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito nel bando di selezione per la presenta-
zione della domanda di ammissione.

I candidati sono ammessi con riserva alla selezione.

L'amministrazione pué disporre, in ogni momento, con decreto
motivato del rettore, 'esclusione dalla selezione per difetto dei requi-
siti prescritti.

Art. 3.

Domande di ammissione - Termini e modalita

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta libera,
devono essere indirizzate al rettore di questa Universitda ¢ devono
essere presentate o fatte pervenire entro e non oltre il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, al servizio reclutamento
dell’Universita degli studi di Parma - via Universita n. 12 - telefonc
n. 0521/904384-2.

Le domande di ammissione alla selezione si considerano pro-
dotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine sopraindicato. A tal fine fa fede
il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

L’amministrazione non assume responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici, o comunque imputabili a fatto di
terzi, caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda di ammissione, che deve essere redatta secondo
lo schema che viene allegato al bando di selezione, il candidato —
consapevole che in caso di falsa dichiarazione verranno applicate le
sanzioni previste dal codice penale, cosi come previsto dall’art. 26
della legge n. 15/1968, e inoltre decadra dal beneficio ottenuto sulla
base della dichiarazione non veritiera — deve indicare, a pena di
esclusione:

a) cognome ¢ nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubile);

b) luogo e la data di nascita;
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¢} il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza
di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

¢) le cventuali condanne penali riportate;

f) il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2; (i candidati
di cui al punto 2 - terzo comma, dell’art. 2 dovranno dichiarare il ser-
vizio reso che da diritto all’ammissione al concorso stesso);

g) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3;

i) leventuale stato di disabile di cui alla legge n. 68/1999,
indicando la categoria di appartenenza;

j) la residenza con I'indicazione di via, numero civico, provin-
cia e codice di avviamento postale, nonché il recapito ove si desidera
siano trasmesse le eventuali comunicazioni.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono
dichiarare di possedere inoltre anche i seguenti requisiti:
1) godere dei diritti civili ¢ politici anche negli Stati di apparte-
nenza;
2) aver adeguata conoscenza della lingua italiana.

Dovranno inoltre essere indicati nella domanda gli eventuali
titoli di preferenza di cui al successivo art. 6.

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge S febbraio
1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al propro
handicap, riguardo I'ausilio necessario nonché I'eventuale necessita
di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove stesse.

L'amministrazione garantisce paritd ¢ pari opportunita tra
uomini ¢ donne per I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 4,

Prove d'esame

Le prove d’esame consisteranno in:

prova scritta: problematiche inerenti la gestione ed il funziona-
mento dei laboratori per la didattica chimica, inclusa la sicurezza,

prova pratica: separazione mediante HPLC di una miscela
multicomponente;

prova orale: argomenti oggetto delle prove scritte.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno ripor-
Lato per ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30 o equi-
valente.

1l colloquio non si intendera superato se il candidato non avra
riportato una volazione di almeno 21/30 o equivalente.

_La votazione complessiva ¢ determinata sommando la media dei
voti riportati nelle prove scritte ed il voto ottenuto nel colloquio.

11 diario delle prove scritte verra pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica - 4* serie speciale - e sara notificato agli inte-
ressati tramite raccomandata con ricevuta di ritorno, non meno di
quindici giorni prima dell’inizio delle prove stesse.

Ai candidati che conseguono I'ammissione alla prova orale sara
data comunicazione, con I'indicazione del voto riportato in ciascuna
delle prove scritte, per la presentazione alla prova almeno venti giorni
prima di quello in cui devono sostenerle.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico in modo
da assicurare la massima partecipazione.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice ¢ nominata ai sensi dell’art. 9 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, modi-
ficato con decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693,

Art. 6.

Preferenze a parita di merito

1 concorrenti che abbiano superato le prove, dovranno far perve-
nire a questa universita, entro il termine perentorio di giorni quindici
decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto le
prove stesse, i documenti in carta semplice, oppure una dichiarazione
sostitutiva di certificazione, attestanti il possesso dei titoli di prefe-
renza, a parita di valutazione, gia indicati nella domanda, dai quali
risulti, altresi, il possesso del requisito alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla
selezione. Tale documentazione non ¢ richiesta nei casi in cui le pub-
bliche amministrazioni ne siano in possesso o ne possano disporre
facendo richiesta ad altre pubbliche amministrazioni, su indicazione
del candidato.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a paritd di merito sono:

1) gli insigniti di medaglia al valore militare;
2) mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) orfani di guerra,

6) orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
8) feriti in combattimento;

9) insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di
merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) figli dei mutilati ¢ degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico ¢ privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli
a carico;
19) invalidi e mutilati civili;
20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.
A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero di figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 7.

Formaczione graduatoria di merito

Con decreto rettorale sara approvata la graduatoria, tenendo
conto dei titoli che danno diritto a preferenza a parita di merito, che
sara immediatamente efficace.

La graduatoria di merito verra pubblicata nel bollettino ufficiale
dell'Universita degli studi di Parma, con avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale del’avvenuta pubblicazione. Dal giorno della pubblicazione di
detto avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il lermine per eventuali
impugnative.
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La graduatoria dei vincitori rimane efficace per un termine di
ventiquattro mesi dalla data della sopracitata pubblicazione per even-
tuali coperture di posti per i quali il concorso ¢ stato bandito e che
successivamente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.
Non si di luogo a dichiarazioni di idoneita alla selezione.

Art. 8.

Assunzione in servizio

1 candidati dichiarati vincitori sono invitati a sottoscrivere il
contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato per la nomina
in prova, in conformitd a quanto previsto dal contratto collettivo
nazionale dei dipendenti del comparto dell’Universita stipulato il
9 agosto 2000. -

Il candidato vincitore ¢ tenuto a presentare, entro trenta giorni
dalla data della stipulazione del contratto di lavoro individuale, la
documentazione prescritta dalle disposizioni vigenti e, precisamente,
una dichiarazione sostitutiva di certificazione di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403; contenente le
seguenti indicazioni:

luogo e data di nascita;

residenza;

cittadinanza;

godimento dei diritti politici;

stato civile;

titolo di studio;

posizione agli effetti degli obblighi militari.

L’amministrazione si riserva la facolta di verificare i requisiti di
idoneita specifica per le singole funzioni che i candidati saranno chia-
mati a ricoprire.

Art. 9.
Trattamento dati personali

Ai fini della legge n. 675/1996 sulla tutela della riservatezza, si
informa che i dati personali raccolti dall’Universita degli studi di
Parma saranno utilizzati per le sole finalita inerenti allo svolgimento
del concorso e alla gestione dell’eventuale rapporto di lavoro, nel
rispetto delle disposizioni vigenti.

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono le disposi-
zioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e nelle successive norme
di modificazione ed integrazione.

Del presente bando sara data pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Parma, 8 febbraio 2001

Il rettore: FERRETTI

Fac-simile

Al magnifico rettore - Universita
degli studi di PARMA

o T:) O TN i
residente in i

Chiede

di essere ammess... a partecipare alla sclezione pubblica, per esami,
ad un posto di categoria C - area funzionale tecnica, tecnico scienti-
fica ed elaborazione dati, presso la facolta di agraria dell’Universita
degli studi di Parma.

A tal fine, consapevole che in caso di falsa dichiarazione ver-
ranno applicate le sanzioni previste dal codice penale, cosi come pre-
visto dall’art. 26 della legge n. 15/1968, dichiara:

a) diesserenat... a .........ccceevereveennen | T OPPRRRIIR ;

c¢) di essere in possesso della cittadinanza ............................ ;

d) di non aver riportato condanne penali (indicare le even-
tuali condanne riportate)

e) di essere in possesso del titolo di studio di .......................
CONSEGUItO il .....eovevivrivenniciinee, Ppresso
(oppure di essere in servizio presso
nella qualifica ...,
anni senza demerito);

f) di non essere stat...

destituit... o dispensal...

: dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente

rendimento, ovvero di non essere stat... dichiarat... decadut... da un
impiego statale, dai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3;

g) di aver (oppure di non aver) prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni, indicando le cause di risoluzione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego;

h) per quanto riguarda gli obblighi militari di trovarsi nella
SERUENTE POSIZIONE: ......coeviiiiieriieiiiirie et e ererec et eeee e eeeeeene ;

i) di eleggere il proprio domicilio nel comune di ..................
VIA oot s ssas o C.a.P. e ;

k) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza ........

m) di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato d.l
appartenenza (solo per i cittadini degli Stati membri dell’Unione

europea);
n) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (solo
per i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea).

(*) Le aspiranti coniugate dovranno indicare il cognome da nubile.

01E1671

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto di categoria
D - area funzionale tecnica, tecnico scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento di medicina sperimentale.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15;
Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-
tembre 1981;

Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre
1987, n. 567;

Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 agosto 1990,
n. 319;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, ¢ successive modificazioni
ed integrazioni;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;
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Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, modificato con decreto del Presidente deila Repubblica
30 ottobre 1996, n. 693;

Visto il decreto-legge n. 120/1995, convertito in legge 21 giugno
1995, n. 236;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127,
Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Preso atto della delibera del consiglio di amministrazione n. 367/
23743 del 27 maggio 1999, di approvazione del «Regolamento per il
reclutamento del personale tecnico amministrativo»;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro sottoscritto in
data 9 agosto 2000;

Visto il decreto rettorale n. 68 dell’l1 dicembre 2000, con il quale
viene assegnato un posto di categoria D - area tecnica, tecnico scien-
tifica ed elaborazione dati - al dipartimento di medicina sperimentale
da ricoprirsi mediante selezione pubblica;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

Decreta:
Art. 1.

Numero posti

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria D - area funzionale tecnica, tecnico scientifica ed elabo-
razione dati - presso il dipartimento di medicina sperimentale dell’U-
niversita degli studi di Parma.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

Per I'ammissione alla selezione é necessario il possesso dei
seguenti requisiti:
1) cittadinanza italiana (tale requisito non é richiesto per i sog-
getti appartenenti alla Unione europea). Sono equiparati ai cittadini
gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

2) il possesso del diploma di laurea in scienze biologiche.

Coloro che hanno conseguito il titolo di studio all’estero
dovranno dichiarare Pavvenuto riconoscimento di equipollenza al
titolo di studio italiano in base ad accordi internazionali, ovvero con
le modalita di cui all'art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592.

Alla selezione concorso potra partecipare il personale del com-
parto universitd appartenente alla categoria immediatamente infe-
riore in servizio da almeno cinque anni senza demerito, indipendente-
mente dal possesso del titolo di studio richiesto per I'accesso alla
categoria superiore, ai sensi dell’art. 84, terzo comma, della legge
n. 312/1980.

3) eta non inferiore a 18 anni.

Non possono partecipare alla selezione coloro che siano esclusi
dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione ovvero
siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale, ai sensi del-
l'art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

4) i cittadini italiani soggetti all'obbligo di leva devono com-
provare di essere in posizione regolare nei confronti di tale obbligo.

I cittadini degli Stati membri dell’'Unione europea devono posse-
dere, ai fini dell’accesso a posti della pubblica amministrazione,
anche i seguenti requisiti:

a) godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza o di provenienza,

b) aver adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito nel bando di selezione per la presenta-
zione della domanda di ammissione.

I candidati sono ammessi con riserva alla sclezione.

L’Amministrazione pud disporre, in ogni momento, con decreto
motivato del Rettore, l'esclusione dalla selezione per difetto dei requi-
siti prescritti.

Art. 3.

Domande di ammissione - Termini e modalita

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta libera,
devono essere indirizzate al rettore di questa Universita e devono
essere presentate o fatte pervenire entro ¢ non oltre il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, al servizio reclutamento
dell’Universita degli studi di Parma - via Universitd n. 12 - telefono
n. 0521/904384-2.

Le domande di ammissione alla selezione si considerano pro-
dotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine sopraindicato. A tal fine fa fede
il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

L’Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indinzzo indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici, o comunque imputabili a fatto di
terz, caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda di ammissione, che deve essere redatta secondo lo
schema che viene allegato al bando di selezione, il candidato — consa-
pevole che in caso di falsa dichiarazione verranno applicate le sanzioni
previste dal codice penale, cosi come previsto dall’art. 26 della legge
n. 15/1968 e inoltre decadra dal beneficic ottenuto suila base della
dichiarazione non veritiera — deve indicare, a pena di esclusione:

a) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubile);

b) luogo ¢ la data di nascita;

c) il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza
di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;

/) il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2 (i candidati di
cui al punto 2, terzo comma, dell’art. 2, dovranno dichiarare il servi-
zio reso che da diritto all'ammissione al concorso stesso);

g/ la propria posizione nei riguardi degli obblighi militar;

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistenle insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d, del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3;

i) I'eventuale stato di disabile di cui alla legge n. 68/1999,
indicando la categoria di appartenenza;

J) la residenza con l'indicazione di via, numero civico, provin-
cia e codice di avviamento postale, noncheé il recapito ove si desidera
siano trasmesse le eventuali comunicazioni.

I cittadini degli Stati membri dell’'Unione europea devono
dichiarare di possedere inoltre anche i seguenti requisiti:

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza;

2) aver adeguata conoscenza della lingua italiana.

Dovranno inoltre essere indicati nella domanda ed allegati gli
eventuali titoli per i quali il candidato chiede la valutazione di cui al
successivo art. 5.

Dovranno infine essere indicati nella domanda gli eventuali titoli
di preferenza di cui al sucessivo art. 7.

1 candidati portatori di handicap, ai sensi della legge 5 febbraio
1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio
handicap, riguardo I'ausilio necessario nonché I'eventuale necessitd
di tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove stesse.
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L’amministrazione garantisce pariti ¢ pari opportunitd tra
uomini e donne per I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 4.

Prove d'esame

Le prove d’esame consisteranno in:
prima prova scritia: argomenti di patologia generale;
seconda prova pratica: tecniche di colture cellulari e di analisi
di proteine (immunocitochimica, immunoblotting, ecc.);
prova orale: discussione sui temi previsti nelle prove scritta ¢
pratica nonché accertamento della conoscenza della lingua inglese;

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno ripor-
tato per ciascuna prova scrilta una votazione di almeno 21/30 o equi-
valente.

11 colloquio non si intendera superato se il candidato non avra
riportato una votazione di almeno 21/30 o equivalente.

La votazione complessiva ¢ determinata sommando la media dei
voti riportati nelle prove scritte ed il voto ottenuto nella prova orale
nonche il voto conseguito nella valutazione dei titoli.

11 diario delle prove scritte verra pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica - 4* serie speciale - e sara notificato agli inte-
ressati tramite raccomandata con ricevuta di ritorno, non meno di
quindici giorni prima dell’inizio delle prove stesse.

Ai candidati che conseguono I'ammissione alla prova orale sard
data comunicazione, con I'indicazione del voto riportato in ciascuna
delle prove scritte, per la presentazione alla prova almeno venti giorni
prima di quello in cui devono sostenerle.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico in modo
da assicurare la massima partecipazione.

Art. 5

Valutazione titoli

Il candidato dovra, altresi, dichiarare i titoli per i quali chiede la
valutazione ed allegare, a pena di non valutazione, i documenti uffi-
ciali in originale od in copia autenticata, che comprovino il possesso
dei titoli indicati, ovvero una autocertificazione del possesso dei
medesimi indicando analiticamente i riferimenti necessari alla indivi-
duazione dei titoli e 'eventuale votazione riportata.

Non verranno presi in considerazione i titoli che perverranno a
questa Universita dopo il termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione alla selezione.

La valutazione dei titoli € effettuata dopo le prove scritte e prima
che si proceda alla correzione dei relativi elaborati e sara resa nota
agli interessati prima dell’effettuazione delle prove orali.

I titoli valutabili, per i quali non puo essere attribuito un punteg-
gio complessivo supertore a 10/10, sono i seguenti:

titoli di studio rispettivamente previsti per I’accesso alle sin-
gole categorie, fino ad un massimo di punti 2;

anzianita di servizio prestato presso le universita e le pubbli-
che amministrazioni, fino ad un massimo di punti 2;

incarichi svolti nell’ambito di detti rapporti, fino ad un mas-
simo di punti 2;

pubblicazioni scientifiche, fino ad un massimo di punti 2;

attestati di qualificazione rilasciati a seguito di frequenza a
corsi di formazione professionali organizzati dalle pubbliche ammini-
strazioni, fino ad un massimo di punti 2.

Le pubblicazioni dovranno essere presentate in originale o in
fotocopia, purché venga contestualmente allegata una dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorieta, nella quale il candidato dichiari che
le fotocopie allegate sono conformi alle opere originali.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana conforme al testo straniero,
redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare,
ovvero da un traduttore ufficiale.

Qualora la suddetta documentazione venga spedita per posta
ovvero presentata da persona diversa dal candidato, dovra essere
prodotta anche copia fotostatica, fronte e retro, di un documento di
identita del sottoscrittore.

Qualora nei casi richiesti non venga prodotta copia del docu-
mento di identita, il candidato verra ammesso alla selezione, ma non
si procedera alla valutazione dei titoli.

Non verranno presi in considerazione i titoli e le dichiarazioni
sostitutive non conformi alle caratteristiche richieste (possono essere
utilizzati i moduli disponibili presso il servizio reclutamento).

Ai sensi del comma 3 dell’art. 11 del decreto del Presidente della
Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403, fermo restando quanto previsto
dall’art. 26 della legge n. 15/1968, qualora dal controllo delle dichia-
razioni sostitutive emerga la non veridicita del contenuto della dichia-
razione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veri-
tiera.

Art. 6.

Commissione giudicatrice

La Commissione giudicatrice ¢ nominata ai sensi dell’art. 9 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, modi-
ficato con decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693.

Art. 7.

Preferenze a parita di merito

I concorrenti che abbiano superato le prove, dovranno far perve-
nire a questa Universitd, entro il termine perentorio di giorni quindici
decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto le
prove stesse, i documenti in carta semplice, oppure una dichiarazione
sostitutiva di certificazione, attestanti il possesso dei titoli di prefe-
renza, a parita di valutazione, gia indicati nella domanda, dai quali
risulti, altresi, il possesso del requisito alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla
selezione. Tale documentazione non ¢ richiesta nei casi in cui le pub-
bliche amministrazioni ne siano in possesso o ne possano disporre
facendo richiesta ad altre pubbliche amministrazioni, su indicazione
del candidato.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a paritd di merito sono:

1) ghi insigniti di medaglia al valore militare;

2) mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) orfani di guerra;

6) orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) feriti in combattimento;

9) insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di
merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra,

12) figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato; .

13) genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli
a carico;

19) invalidi ¢ mutilati civili;
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20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero di figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 8.

Formatzione graduatoria di merito

Con decreto rettorale sard approvata la graduatoria, lenendo
conto dei titoli che danno diritto a preferenza a pariti di merito, che
sard immediatamente efficace.

La graduatoria di merito verra pubblicata nel Bollettino Uffi-
ciale dell'Universita degli Studi di Parma, con avviso nella Gazzetta
Ufficiale del’avvenuta pubblicazione. Dal giormo della pubblicazione
di detto avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per even-
tuali impugnative.

La graduatoria dei vincitori rimane efficace per un termine di
ventiquatiro mesi dalla data della sopracitata pubblicazione per even-
tuali coperture di posti per i quali il concorso ¢ stato bandito e che
successivamente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.
Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita alla selezione.

Art. 9.

Assunzione in servizio

I candidati dichiarati vincitori sono invitati a sottescrivere il
contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato per la nomina
in prova, in conformita a quanto previsto dal contratto collettivo
nazionale dei dipendenti del comparto dell’Universita stipulato il
9 agosto 2000.

11 candidato vincitore & tenuto a presentare, entro trenta giorni
dalla data della stipulazione del contratto di lavoro individuale, la
documentazione prescritta dalle disposizioni vigenti e, precisamente,
una dichiarazione sostitutiva di certificazione di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403, contenente le
seguenti indicazioni:

luogo ¢ data di nascita;

residenza;

cittadinanza;

godimento dei-diritti politici;

stato civile;

titolo di studio;

posizione agli effetti degli obblighi militari.
L’amministrazione si riserva la facolta di verificare i requisiti di

idoneita specifica per le singole funzioni che i candidati saranno chia-
mati a ricoprire.

Art. 10.

Trattamento dati personali

Al fini della legge n. 675/1996 sulla tutela della riservatezza, si
informa che i dati personali raccolti dall’Universita degli studi di
Parma saranno utilizzati per le sole finalit inerenti allo svolgimento
del concorso e alla gestione dell’eventuale rapporto di lavoro, nel
rispetto delle disposizioni vigenti.

. Per quanto non previsto dal presente bando, valgono le disposi-
zioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, ¢ nelle successive norme
di modificazione ed integrazione.

Del presente bando sard data pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Parma, 15 febbraio 2001

I rettore: FERRETTI

Fac-simile

Al magnifico rettore - Universita

degli studi di PARMA
LA SOMOSCTItL. .. ® L s
NAt.. A i ) s
residente in .......ccceevenneenen, VIR Loiivieieniieeeceerintee s s e ennes n
Chiede

di essere ammess... a partecipare alla selezione pubblica, per titoli ed
esami, ad un posto di categonia D - area funzionale lecnica, tecnico
scientifica ed elaborazione dati - presso il dipartimento di medicina
sperimentale dell'Universita degli studi di Parma.

A tal fine, consapevole che in caso di falsa dichiarazione ver-
ranno applicate le sanzioni previste dal codice penale, cosi come pre-
visto dall’art. 26 della legge n. 15/1968, dichiara:

a) diesserenat...a ......cccoeceeerinenn, 1 U ;

¢) di essere in possesso della cittadinanza .......................... ;

d) di non aver riportato condanne penali (indicare le even-
tuali condanne nportate)

¢) di essere in possesso del titolo di studiodi .......ccooocee
conseguito i ........oocoeeeniiniiiican, presso
(oppure di €Ssere in SErViZIO PreSSO ...........ccooieireeiieenrersrerieenerieeenene
nella qualifica ..............cocociii e
anni senza demerito),

f) di non essere stat... destituit... o dispensat... dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stat... dichiarat... decadut... da un
impiego statale, dai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3,

g) di aver (oppure di non aver) prestato servizio presso pub-
bliche amministrazione, indicando le cause di risoluzione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego;

h) per quanto nguarda gli obblighi miiitart di trovarsi nella
SEGUENITE POSIZIONE. ..oocueiniianriiiieeirciee e i e et et car e ceaessreesaeeene :

i) di eleggere il proprio domicilio nel comune di ....

{) di appartenere alla seguente categoria di disabile:.

m) di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza (solo per i cittadini degli Stati membri dell’'Unione
europea);

n) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (solo
per i cittadini degli Stati membri dell’'Unione europea).

(*) Le aspiranti coniugate dovranno indicare il cognome da nubile.

01E1672

— 77 —



9-3-2001 .

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 20

—

UNIVERSITA DI PAVIA

Modifica della commissione giudicatrice relativa alla valuta-
zione comparativa da ricercatore universitario - settore
scientifico-disciplinare PO1C - Scienze delle finanze, facolta
di giurisprudenza. (Decreto rettorale n. 74).

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale 5/concorsi del 7 agosto 2000 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 67 del 29 agosto 2000
con cui ¢ stala nominata fra le altre, la commissione giudicatrice rela-
tiva alla valutazione comparativa da ricercatore universitario - set-
tore scientifico-disciplinare POIC- scienze delle finanze - facoltd di
giurisprudenza;

Vista la nota del prof. Bernardi Luigi, membro designato daila
facoltd, in data 31 gennaio 2001, circa I'indisponibilita sopravvenuta
a far parte della commissione giudicatrice suddetta;

Visto la delibera del consiglio della facolta di giurisprudenza in
data 20 febbraio 2001 che ha designato il prof. Osculati Franco in
sostituzione del prof. Bernardi Luigi;

Ritenuto pertanto di dover provvedere alla costituzione della
commissione giudicatrice per la procedura di valutazione da ricerca-
tore universitario per il settore scientifico-disciplinare PO1C;

Decreta:

Art. 1.

11 prof. Osculati Franco, professore ordinario presso la facolta di
scienze politiche dell'Universitd di Pavia, é nominato commissario
per la procedura di valutazione comparativa di ricercatore universita-
rio - settore scientifico-disciplinare POIC - Scienze delle finanze,
facolta di giurisprudenza dell’Universita di Pavia in sostituzione del
prof. Bernardi Luigi, per le motivazioni di cui in premessa.

Le eventuali cause di incompatibilita ¢ le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente delle commissioni giudicatrici.

Art. 2,

Al sensi del comma 16 dell’art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale del presente decreto rettorale di nomina del commissario, della
commissione giudicatrice, decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9
del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore da
parte dei candidati di eventuali istanze di ricusazione del commissa-
rio sostituito. Decorso tale termine ¢, comunque, dopo I'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione del com-
missario.

Al presente decreto viene data pubblicitd anche per via telema-
tica al seguente indirizzo: http:/ /reclutamento.murst.it

Pavia, 26 febbraio 2001
Il rettore: SCHMID

01E1869

UNIVERSITA DI PISA

Modifica della commissione per il reclutamento di un posto di
professore associato per il settore scientifico-disciplinare
KOSA, presso 1a facolta di ingegneria.

IL RETTORE

Vista la legge 6 luglio 1998, n. 210, che trasferisce alle universita
le competenze ad espletare le procedure per il reclutamento di profes-
sori ordinari, associati e ricercatori;

Visto il decreto presidente della repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento di professori universitari di ruolo e ricercatori ed
in particolare Iart. 7;

Visto il decreto rettorale n. 01-1678 del 15 novembre 2000 con
cui tra l'altro ¢ stata nominata la commissione per il reclutamento di
un posto di professore associato per il settore scientifico-disciplinare
KO5A, presso la facolta di ingegneria;

Preso atto che 11 prof. Antonio Lioy, eletto nella commissione in
parola, ha rassegnato in data 14 febbraio 2001 le dimissioni a causa
del fatto che della medesima commissione fa parte anche il prof. Mar-
tinelli Enrico commissario in una valutazione comparativa di prima
fascia in corso di svolgimento presso I'Universita di Cagliari dove il
prof. Antonio Lioy riveste la qualifica di candidato;

Ravvisata pertanto la necessiti di procedere alla sua sostitu-
zione;

Considerato che il prossimo docente eleggibile ¢ il prof. Grassi

Vincenzo associato del settore KO5SA dell’Universita di Roma «Tor
Vergata»;

Decreta:

Art. 1

11 prof. Antonio Lioy ¢ sostituito dal prof. Grassi Vincenzo asso-
ciato del settore KO5SA dell’Universitd di Roma «Tor Vergata».

Art. 2.

La nuova commissione per il reclutamento di un posto di profes-
sore associato per il settore scientifico-disciplinare KOSA, presso la
facolta di ingegneria ¢ cosi composta:

facolta ingegneria settore KO5A - Componente designato:
Lenzini Luciano - ordinario - Universita di Pisa.

Componenti eletti:
Calzarossa Maria - ordinario - Universita di Pavia;
Martinelli Enrico - ordinario - Universita di Siena;
Genco Alessandro - associato - Universita di Palermo;

Grassi Vincenzo - associato - Universita di Roma «Tor Ver-
gatan.
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Art. 3.

Sulla base delie previsioni dei bandi i componenti designati dalle
facolta somo tenuli ad effettuare la prima convocazione della com-
missione giudicatrice che si terrda comungue decorso il termine di
trenta giorni di cui sopra nel corso della quale provvedono a:

1) eleggere il presidente e il segretario verbalizzante,

2) stabilire i criteri ¢ le modahta di valutazione dei candidati.

Arti 4.

Ai sensi del, comma 16, dell’art. 3 del decreto Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Ga:zetta
Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina delle commissioni
giudicatrici decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del decreto
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni. dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentavione al rettore, da parle dei
candidati, di eventuali istanze di ncusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 5.

11 presente decreto € pubblicato nella Gazzotta Ufficiale - 4° serie
speciale «Concorsi ed esami» - € reso disponibile sul sito web di Ate-
neo.

Pisa, 27 febbraio 2001

! rettore: MobICcA

01E1725

UNIVERSITA «LA SAPIENZA» DI ROMA

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia da coprire mediante procedura di trasferimento
- II facolta di medicina e chirurgia K07X - Farmacologia.

Al sensi e per efietti degli articoll 63, 66 ¢ 93 dei 1esto unico sul-
Pistruzione superiore. approvato con regio decteto 31 agosie 1933
n. 1592, dellart. 3, del decreto legislativo luogotenenziale $ aprile
1945 n. 238, dell'art. 5. comma 9, della legge 24 dicembre 1993,
n. 337, della legge 19 novembre 1990, n. 341, della legge 27 dicembre
1997, n. 449, e della legge 3 lugiio 1998, n. 210, si comunica che
presso P'Umiversita degli studi «La Sapienza» di Roma sono vacanti
1 sottoelencati posti di professore universitario di rvolo di poma
fascia alla cui copertura la facolta interessata intende provvedere
mediante procedura di trasferimento 11 facolta di medicina e chirur-
gia EO7X - Farmacologia.

Gli aspiranti al posto anzidetto dovranno presentare le proprie
domande, in carta libera, diretiamente al preside di facolta di questo
atenco entro trenta giorni dal giorno successivo a quello della pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

L’eventuale indicazione della disciplina non costituisce un vin-
colo rispetto alle successive possibilitd di utilizzazione del docente
nell'ambito dello stesso settore.

Il consiglio della facoltd interessata assicurerd la valutazione
comparativa dei candidati secondo i seguenti criteri generali, appro-
vati dal S.A. nella seduta del 12 febbraio 1999:

rilevanza scientifica delle pubblicazioni;
continuitd temporale della produzione scientifica;
attivita didaitica svolta;
congruenza dell’attivita scientifica e didattica del candidato
con le esigenze della facolta.
A tal fine alla domanda dovra essere allegato:
1) curriculum della propria attivita scientifica ¢ professionale;

) 2) un elenco dei titoli posseduti dalla data della domanda che
Pinteressato ritiene utile far valere ai fini del trasferimento;

3) le pubblicazioni ed i lavori che i candidati intendono far
valere per la valutazione comparativa.

Per lc pubblicazioni o per i lavori stampati all’estero deve risul-
tare la data ed il luogo della pubblicazione. Per 1 lavori stampati in
Italia  candidato autore deve dichiarare l'avvenuto deposito dello
stampato presso la prefettura ¢ la procura della Repubblica (art. 1
del D.L.L. del 31 agosto 1945, n. 6603.

Non verranno presi in considerazione i titoli nen elencati nel
suddetto elenco, ne verranno considerate le pubblicazioni ed i lavori
inviati depo il termine utile per la presentazione deile domande.

La nomina alla coperiura del posto per trasferimento ¢ disposta
con decreto del rettore.

I rettore

01E1821

UNIVERSITA ROMA TRE

Avviso relativo al ritiro della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo di prima fascia, presso la facolta di scienze della
formazione, settore scientifico-disciplinare M08B - Storia
della filosofia antica - pubblicata nella Gazzetta Ufficiale -
4" serie speciale - n. 81 del 17 ottobre 2000.

Si comunica che con decreto retlorale ¢ stata ritirata la proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di professore universita-
rio di ruolo di prima fascia presso la facolta di scienze della forma-
zione di questo ateneo, settore scientifico-disciplinare M0SB - Storia
della filosofia antica - pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 81 del 17 ottobre 2000.

1l decreto tegrale ¢ pubblicato. mediante affissione all’albo
della divisione del personale dell'Universita degli studi di Roma Tre,
sito in via Ostliense n. 163, terzo piano, e reso disponibile anche per
via telematica sul sito pubblico http://cencorsi.umromal.it

01E1830

ISTITUTO UNIVERSITARIO
DI SCIENZE MOTORIE DI ROMA

Diario delle prove di esame del concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di categoria C - posizione economica C1
- dell’arca amministrativa.

Le prove del concorso pubblico. per titoli ed esami, ad un posto
di categoria C - posizione economica Cl dell’area amministrativa, di
cui alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 2 del 5 gennato 2001, si svolgeranno presso
la sede di questo Ateneo, in via dei Robilant n. 1 - 00194 Roma -
Ponte Milvio, nei seguenti giorni:
prova scritta: giovedi 5 aprile 2001, ore 9;

prova a contenuto teorico-pratico: venerdi 6 aprile 2001, ore 9.

01E1727

Preselezione alle prove di esame del concorso pubblico, per
titoli ed ¢sami, ad un posto di categoria C - posizione econo-
mica C1 - dell’area biblioteche.

La preselezione alle prove del concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di categoria C - posizione eccnomica Cl deil’arca
biblioteche, di cui alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 2 del 5 gennaio 2001, si
svolgera presso la sede di questo Ateneo, in via dei Robilant n. 1 -
00194 Roma - Ponte Milvio, nel seguente giorno:

giovedi 12 aprile 2001, ore 9.
01E1728
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Diario delle prove di esame del concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di categoria C - posizione economica C1
- dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati.

Le prove del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria C - posizione economica C1 dell’area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, di cui alla Gazzetta Ulfficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 2 del
5 gennaio 2001, si svolgeranno presso la sede di questo Ateneo, in
Piazza Lauro De Bosis n. 6 - 00194 Roma, nei seguenti giorni:

prova scritta: giovedi 29 marzo 2001, ore 9;

prova a contenuto teorico-pratico: venerdi 30 marzo 2001,
ore 9.

01E1729

Diario delle prove di esame del concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di categoria D - posizione economica D1
- dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati.

Le prove del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria D - posizione economica D1 dell’area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, di cui alla Gazzetra Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 2 del
5 gennaio 2001, si svolgeranno presso la sede di questo Ateneo, in
piazza Lauro de Bosis n. 6 - 00194 Roma - nei seguenti giorni:

prova scritta: mercoledi 11 aprile 2001, ore 9,30;
p-rova a contenuto teorico-pratico: giovedi 12 aprile 2001,
ore 9,30.

01E1730

UNIvERsrrA DI TORINO

Diario delle prove della procedura di valutazione comparativa,
a due posti di ricercatore universitario, facolta di psicologia,
settore scientifico-disciplinare M11B.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa, a
due posti di ricercatore universilario presso I’Universita degli studi
di Torino, facolta di psicologia, settore scientifico-disciplinare
MI1B, il cui avviso ¢ stato pubblicato nel supplemento alla Gazzetta
Ufficiale - 4" serie speciale - n. 55 del 14 luglio 2000 si svolgeranno
presso il dipartimento di psicologia, via Po n. 14, Torino secondo il
seguente calendario:

prima prova scritta: 11 aprile 2001, ore 11,
seconda prova pratica: 11 aprile 2001, ore 17;

prova orale: 12 aprile 2001, ore 9.

01E1753

Diario delle prove di esame del concorso pubblico, per titoli o
esami, ad un posto di assistente tecnico, sesta qualifica fun-
zionale - area funzionale - tecnico-scientifica, presso il
dipartimento di discipline medico chirurgiche, con rapporto
di lavoro a tempo parziale (75%).

Le prove del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di assistente tecnico - sesta qualifica funzionale - area funzionale tec-
nico-scientifica presso il dipartimento di discipline medico chirurgi-
che dell’Universitd degli studi di Torino, con rapporto di lavoro a
tempo parziale (75%) il cui bando ¢ stato pubblicato nel supplemento
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ordinario alla Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 48 del 20 giu-

" gno 2000 si svolgeranno presso I'Ospedale Amedeo di Savoia, Clinica

dell’Universita aula clinica universitaria c/o ambulatori prof. Di Perri
(piano terra) Corso Svizzera, 164 - 10149 Torino, secondo il seguente
calendario:

prima prova scritta: 10 aprile 2001, ore 9;

seconda prova scritta: 11 aprile 2001, ore 9.

01E1754

UNIVERSITA DI UDINE

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore di seconda
fascia, presso la facolta di lettere e filosofia, settore scienti-
fico-disciplinare L25B.

Gli atti della procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di professore di seconda fascia, presso la facolta di
lettere ¢ filosofia dell’'Universita degli studi di Udine, bandita con
decreto rettorale n. 414 del 24 marzo 2000, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 28 del 7 aprile 2000, sono stati appro-
vati con decreto rettorale n. 115 del 12 febbraio 2001 disponibile nel
sito http://web.uniud.it/ripe/frameset_assunzioni.htm

01E1472

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore, presso la
facolti di lingue e letterature straniere, settore scientifico-
disciplinare L12A.

Gli atti della procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di ricercatore, presso la facolta di lingue e letterature
straniere dell’Universita degli studi di Udine, settore scientifico-disci-
plinare L12A, bandita con decreto rettorale n. 415 del 24 marzo
2000 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 30 del 14 aprile 2000, sono
stati approvati con decreto rettorale n. 136 del 16 febbraio 2001
disponibile nel sito http://www.uniud.it/ripe/frameset assunzioni.htm

01E1584

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto riservato di ricercatore,
presso la facoltd di medicina e chirurgia, settore scientifico-
disciplinare FO7F.

Gli atti della procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di ricercatore riservato presso la facolta di medicina
e chirurgia dell’Universitd degli studi di Udine, settore scientifico-
disciplinare FO7F, bandita con decreto rettorale n. 416 del 24 marzo
2000 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 30 del 14 aprile 2000, sono
stati approvati con decreto rettorale n. 114 del 12 febbraio 2001
disponibile nel sito http:/ /www.uniud.it/ripe/frameset_assunzioni.htm

O01E1585
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ENTI LOCALI

PROVINCIA DI IMPERIA

Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per il conferimento di cinque posti in ruolo di funzio-
nario dell’area amministrativa, figura professionale - funzio-
nario - cat. D3.

Si rende noto che il diario delle prove scritte del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per il conferimento di cinque posti in ruolo
di funzionario dell’area amministrativa, figura professionale - funzio-
nario - cat. D3, il cui avviso é stato pubblicato nella Gazzerta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - n. 46 del 13 giugno 1997:

prima prova scriita teorica: 26 marzo 2001, ore 8,30;

seconda prova scritta teorico-pratica: 27 marzo 2001, ore 8,30.

Sede: aula magna del nuovo edificio del Polo universitario di
Imperia - via Nizza, n. 8 - Imperia.

Imperia, 27 febbraio 2001
Il presidente della commissione giudicatrice: MANGIAPAN

01E10698

COMUNE DI ADELFIA (BA)

Diario delle prove scritte della selezione pubblica, per titoli ed
esami, a tempo indeterminato e a tempo pieno, per la coper-
tara di un posto di specialista in attivitd amministrativa -
capo settore AA.GG. - cat. D3,

Le prove scritte della selezione pubblica, per titoli ed esami, ad
un posto di specialista in attivita amminisitaliva - capo setiore
AA.GG. - cat. D3, il cui bando € stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale n. 58 del 25 luglio 2000, si svolgeranno presso
la palestra della scuola media statale Giovanni XX11 - via Giovanni
XXIII n. 1 - Adelfia, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 29 marzo 2001, ore 9,30;

seconda prova scritta: 30 marzo 2001, ore 9.30.
Il responsabile del servizio: NICOLA AURORA

01E10688

COMUNE DI ALESSANDRIA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di manutentore stazione grafica - cat. B3

_ Sirende noto che ¢ bandita la seguentt selezione: Selezione pub-
blica, per titoli ed esami, per la copertura di un postq di manutentore
stazione grafica - cat. B3.

Titoli di studio: perito clettronico o perito elcttrotecnico; atte-
stato di frequenza ad un corso nel settore informatico di almeno un
anno ed un'esperienza maturata, presso enti pubblici, dettagliata-

mente documentata di almeno due anni. Scadenza per la presenta-
zione delle domande entro il tredicesimo giorno dalla data di pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per ulteriori informazioni telefonare all’ufficio concorsi e assun-
zioni, tel. 0131/202381-202382.

1l dirigente incaricato: MORETTI

01E10712

COMUNE DI ARENZANO (GE)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore informatico

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto vacante di istruttore informatico cat. C - posizione econo-
mica Cl.

Scadenza bando: ore 12 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando ¢ dispunibile presso I'ufficio perso-
nale del comune di Arenzano, via Sauli Pallavicino, n.39 -
tel. 01091381 ¢ sul sito Internet www.comune.arenzano.ge.it

Il funzionario: TICINETO

01E10703

COMUNE DI ARZERGRANDE (PD)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di capo operaio e conduttore di macchine operatrici com-
plesse - cat. B - posizione economica B3 del C.C.N.L., in
ruolo e a tempo indeterminato.

L indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di capo operaic ¢ conduttore di macchine operatrici com-
plesse - cat. B - posizione economica B3 del C.C.N.L,, in ruolo a
tempo indeterminato.

Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado triennale professionale.

Scadenza di presentazione delle domande: trenta giorni dalla
pubblicazione del bando nella Gazzerta Ufficiale del presente avviso.

Copia del bando, schema di domanda ed ulteriori informazioni
potranno essere richiesta all’ufficio di segreteria del comune di
Arzergrande (Padova) tel. 049/5800030 o su sito Internet: www.-
arzergrande.pd.it

Data preselezione: sabato 19 maggio 2001, ore 9.
Il responsabile di settore: ZAMBON

01E10687
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COMUNE DI BADALUCCO (IM)

Concorso pubblico per un posto
di collaboratore amministrativo

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto del profilo professionale di collaboratore ammini-
strativo - cat. B, posizione economica BS, a tempo parziale, 24 ore
settimanali; tempo indeterminato; ¢ richiesto il diploma di maturita.

Ai sensi dell'art. 51, comma 11, della legge 23 dicembre 2000,
n. 388, opera la riserva al personale dell’ente assunto a tempo deter-
minato mediante prove selettive, ai sensi dell’art. 7 della legge
29 dicembre 1988, n. 554, indette entro il 31 dicembre 1997.

Scadenza termini: trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Diario delle prove:
prova selettiva: 8 maggio 2001, ore 18;
prova scritta: 15 maggio 2001, ore 15;
prova pratica: 21 maggio 2001, ore 16;
prova orale: 12 giugno 2001, ore 16.

Per informazioni rivolgersi al comune - ufficio segreteria - via
Marco Bianchi, n. 1 - 18010 Badalucco (Imperia), tel. 0184/407007.

1l segretario del comune: LA MENDOLA

01E10710

COMUNE DI BIVONGI (RC)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di istruttore geometra -
cat. C1 - servizio assetto del territorio.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami scritti ed orali,
per la copertura di un posto di istruttore geometra - cat. Cl - servizio
assetto del territorio. Requisiti di partecipazione: diploma di geome-
tra. Scadenza domanda: trenta giorni dalla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale.

Copia integrale del bando puo essere richiesta all'ufficio ragione-
ria - settore personale del comune di Bivongi, tel. 0964/731185 -
fax 0964/731476.

Il responsabile del procedimento: Russo

01E10709

COMUNE DI BRUNATE (CO)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato part-time (18 ore) per assi-
stente di biblioteca - cat. C - posizione economica C1.

E indetto, concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di assistente di biblioteca - categoria C - posizione
economica Cl.

Requisiti richiesti: diploma di liceo o di maturita magistrale;
titolo di laurea in materie umanistiche, letterarie e/o pedagogiche.

Termine di presentazione delle domande: entro le ore 12 del tren-

tesimo giorno di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 20

Le prove si svolgeranno presso la sede del comune di Brunate, in
data che sard comunicata a mezzo raccomandata ai candidati
ammessi, con almeno quindici giorni di preavviso.

Per informazioni e ritiro del bando rivolgersi agli uffici comu-
nali: tel. 031/220301.

Il responsabile area amministrativa: CORBELLA

01E10680

COMUNE DI CHIESA IN VALMALENCO (SO)

Concorso pubblico, per soli esami, per 'assunzione a tempo
indeterminato di una unitd di personale da inquadrarsi in
categoria C1 - area amministrativa - addetto biblioteca e
assistenza sociale.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per I'assunzione a
tempo indeterminato di una unita di personale da inquadrarsi in
categoria Cl - area amministrativa - addetto biblioteca e assistenza
sociale.

Termine presentazione domande: trenta giorni dalla data di pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado che dia accesso all’'universita,

Calendario prove:
prova scritta: 9 maggio 2001, ore 9,30;
prova pratica: 9 maggio 2001, ore 14;

prova orale: 11 maggio 2001, ore 9.

Per informazioni o copia integrale del bando rivolgersi al
comune di Chiesa in Valmalenco: tel. 0342/451114 - fax 0342/451402.

Il responsabile del servizio: BERTOLINI

01E10702

COMUNE DI COLONNA (RM)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno e indeterminato di un posto di addetto ai servizi
generali - cat. B3, presso il servizio tecnico-manutentivo.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di addetto ai servizi generali, presso il servizio tecnico-
manutentivo a tempo pieno e indeterminato.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado.

Termine di presentazione della domanda: entro trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale.

Informazioni, copia del bando ¢ moduli domande: ufficio perso-
nale tel. 06/94731026 - fax 06/9438662.

1l responsabile del servizio: NARDELLA

01E10692
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COMUNE DI CUSANO MILANINO (M1)

Avviso relativo alla pubblicazione
di graduatorie finali di concorso

Si rende noto che in data 22 febbraio 2001 ¢ stata pubblicata
all'albo pretorio del comune la graduatoria finale del concorso
pubblico per titoli ed esami per la copertura di un posto di funziona-
rio responsabile del settore manutenzioni beni demaniali ¢ patrimo-
niali cat. D3.

Cusano Milanino, 23 febbraio 2201

Il responsabile del servizio
organizzazione c per. I

Termine presentazione domanda: trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzerta Ufficiale.

Per informazione rivolgersi alla segreteria dell'ufTicio tecnico del
comune di Fontevivo (Parma), tel. 0521/611924 - sig.ra Gloria Tanzi,
oppure consultare il sito Internet: www.fontevivoweb.it

11 precedente bando di concorso pubblicato nella Gazzetra Uffi-
ciale n. 84 del 27 ottobre 2000 ¢ annullato ed ¢ sostituito dal presente.

Fontevivo, 26 febbraio 2001
Il responsabile del settore: BELLINI

01E10699

RUGGERI

01E10690

COMUNE DI FONTANELLATO (PR)

Avviso relativo alla rettifica del concorso
pubblico per istruttore amministrativo

A rettifica errore materiale nell’avviso di concorso pubblico per
istruttore amministrativo, apparso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 10 del 2 febbraio 2001, st comunica che la prova orale
deve intendersi fissata per lunedi 26 marzo 2001,

Il segretario comunale: TEVA

01E10707

COMUNE DI FONTEVIVO (PR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di ruolo di istruttore assistente tecnico - categoria Cl

_ E indetto concorso pubblico. per titoli ¢d esami, per la copertura
di un posto di istruttore assistente tecnico - categoria Cl, settore
urbanistica - edilizia privata - ambiente.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra.

. Termine presentazione domanda: trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazione rivolgersi al comune di Fontevivo, telefono
0521/611919 - sig.ra Calzi, oppure consultare il sito Internet:
www.fontevivoweb.it

Fontevivo, 26 febbraio 2001
Il responsabile del settore: MoRr1

01E10700

COMUNE DI FONTEVIVO (PR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di ruolo di istruttore direttivo tecnico - servizio lavori
pubblici - categoria D1.

) E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico - servizio lavori pubblici -
categoria D1.

Titolo di studio richiesto: laurea in ingegneria civile o architettura.

COMUNE DI LACCHIARELLA (MI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo - cat. C - pos. C1 - settore
amministrativo - servizi demografici - ufficio anagrafe.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo - servizi demografici - ufficio
anagrafe.

Requisiti: diploma di maturita rilasciato da scuole secondarie
superion con cinque di corso o titolo equipollente.

Prima prova scritta: 2 maggio 2001, ore 10; seconda prova scritta
3 maggio 2001, ore 10; prova orale 7 maggio 2001, ore 10.

Scadenza del bando: ore 12 del trentesimo giorno successivo
dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente avviso.

Copia integrale del bando ¢ pubblicata all'albo pretorio del
comune. Informazioni ufficio URP del comune di Lacchiarella,
tel. 02/905783246.

Lacchiarella, 22 febbraio 2201
Il responsabile del scttore amministrativo: RUGGER!

01E10691

COMUNE DI LONATE CEPPINO (VA)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
geometra - cat. C - area tecnica - tempo pieno e indeterminato

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di geometra - cal. C - area tecnica - tempo pieno ¢ indeter-
minato.

Titolo di studio: diploma di geometra o perito edile. Sono
ammessi gli aspiranti in possesso della laurea in ingegneria civile o
architettura.

Termine presentazione domaunde: entro trenta giorni dalla pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente avviso.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio tecnico tel. 0331/841288.
Il responsabile del procedimento: BATTISTELLA

01E10716
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COMUNE DI MONDAVIO (PS)

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di addetto servizi tecnici C.M.O.C. ¢ mastro muratore - cat. B3

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di addetto servizi tecnici C.M.O.C. ¢ mastro mura-
tore - cat. B3.

Titolo di studio richiesto: licenza della scuola dell’obbligo e
patente di guida cat. C.

Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni dalla pre-
sente pubblicazione.

Calendario prove:

prova scritta: 19 aprile 2001, ore 8,30;
prova pratica: 20 aprile 2001, ore 8,30;
prova orale: 23 aprile 2001, ore 14,30.

Per informazioni e copia integrale del bando rivolgersi all’ufficio
personale del comune di Mondavio, piazza Matteotti n. 2 - Monda-
vio (Pesaro).

Il responsabile del servizio personale: TODARI
01E10685

COMUNE DI OLEGGIO (NO)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di agente di polizia municipale - cat. C1 - a tempo
indeterminato - area di vigilanza.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di un posto di agente di polizia municipale - cat. Cl, a tempo
indeterminato - area di vigilanza.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondana di
secondo grado.

E richiesto il possesso della patente A ¢ B (€ sufficiente il pos-
sesso della sola patente di guida di cat. B se conseguita anteriormente
al 26 aprile 1988).

Le domande di ammissione al concorso devono pervenire entro
trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica e formulate secondo lo schema di
domanda allegato al bando.

Per informazioni ¢ per richiedere copia del bando rivolgersi
all’ufficio segreteria del comune di Oleggio (Novara), telefono
0321/969833.

Oleggio, 27 febbraio 2001
Il responsabile polizia municipale: CANTU
01E10713

COMUNE DI PALO DEL COLLE (BA)

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di capo servizio tecnico urbanistico - categoria D3 -
ex oftava qualifica funzionale.

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di capo servizio tecnico urbanistico - categoria D3, ex
ottava qualifica funzionale.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in ingegneria o in
architettura.

Data di scadenza presentazione domande: 8 aprile 2001.

L’avviso integrale del bando é in pubblicazione all’albo pretorio
del comune di Palo del Colle.

Il sindaco: SCHINAIA
1l responsabile del servizio personale: PERILLO
01E10697

COMUNE DI POMARANCE (PI)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo - cat. C1

E indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo - cat. Cl.
Titolo di studio richiesto: diploma di istruttore di secondo grado.

Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni dalla data
di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Le date delle prove saranno comunicate direttamente agli
ammessi.
Informazioni: ufficio personale tel. 058862308.

11 direttore responsabile: BURCHIANTI

01E10686

COMUNE DI PONTIROLO NUOVO (BG)

Prova selettiva, per titoli ed esami, per un posto di assistente
sociale - cat. D1 - a tempo indeterminato - 18 ore settimanali

E indetta prova selettiva rapporto di lavoro a tempo indetermi-
nato - 18 ore settimanali - istruttore direttivo assistente sociale,
cat. D1.

Titolo di studio: diploma di assistente sociale ed iscrizione
all’albo.

Termine presentazione domande: trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e copia del bando rivolgersi all’ufficio segrete-
ria dell’ente (tel. 0363/332824).

Il segretario generale: FORTUNATO

01E10717

COMUNE DI ROSIGNANO MARITTIMO (LI)

Riapertun’dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per ’assunzione di un esperto ambientale - catego-
ria D - posizione economica D1 - C.C.N.L. 1998-2001.

Sono riaperti i termini del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per I’assunzione di un esperto ambientale, categoria D posizione eco-
nomica DI del contratto collettivo nazionale di lavoro 1998-2001.

Scadenza: trentesimo giorno dalla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale.

Titoli di studio richiesti: laurea in chimica; lap:ea in scienze
ambientali con indirizzo terrestre, marino o atmosferico.

Per informazioni: telefono 0586/724252 o sito Internet http://
comune.rosignano.livorno.it

La responsabile del settore
organizzazione risorse ed attivita
CASTELLACCI

01E10696
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COMUNE DI SCALENGHE (TO)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di istruttore
direttivo settore tecnico e tecnico-manutentivo categoria D,
posizione economica D1 a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
istruttore direttivo settore tecnico e tecnico-manutentivo categoria
D, posizione economica D1 a tempo indeterminato.

Titolo di studio: laurea in ingegneria o architettura e abilitazione
professionale o diploma di geometra con anzianita di servizio di
almeno cinque anni prestati nel settore tecnico del comune nella
ex VI qualifica funzionale - patente categoria B.

Scadenza domande: trenta giorni dalla pubblicazione del bando
all'albo pretorio comunale. Entro il giorno 4 aprile 2001 ore 12.

Calendario prove d’esame:

prima prova scritta: 19 aprile 2001, ore 9;

seconda prova scritta: 20 aprile 2001, ore 9;

presso la scuola media statale, via S. Maria n. 40 - Scalenghe;
prova orale: 3 maggio 2001, ore 9;

presso il municipio di Scalenghe, via Umberto I n. 1.

Il testo del bando é disponibile presso il municipio, tele-
fono 011/9861721.

Il segretario comunale: CONDEMI

01E10706

COMUNE DI SESTO CALENDE (VA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istrattore - esperto in attivitd socio-educative,
posizione economica C1, ai sensi del vigente CCNL.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore - esperto in attivita socio-educative, posi-
zione economica Cl, ai sensi del vigente CCNL. Il relativo bando
puo essere richiesto all'ufficio segreteria (lel. 0331/922485 - fax
0331/922486) o visionato nel sito del comune (www.comune.sesto-
calende.va.it). Le domande di partecipazione devono essere presen-
late entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzerta Ufficiale.

Il sindaco: CAIELLI

01E10714

COMUNE DI SIRONE (LC)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di funzionario tecnico - categoria D, posizione economica D1

E indetto un concorso pubblico, per soli esami, per I'assunzione
a tempo indeterminato di un funzionario tecnico - categoria D, posi-
zione economica DI,

_Titolo di studio richiesto diploma di laurea in ingegneria o in
urbanistica o in architettura ed abilitazione all'esercizio della profes-
sione.

_ Termine presentazione domande trenta giorni dalla data di pub-
blicazione netla Gazzetra Ufficiale.

. Per ulteriori informazioni e per ottencre copia del bando anche
via fax rivolgersi al comune d¢i Sirome - via Molteni n. 35,
tel. 031/850174.

Il segretario comunale: PANARELLO

01E10684

COMUNE DI TREVISO

Assunzione a tempo indeterminato di un operatore servizi
tecnici - cat. A, e un esecutore servizi tecnici - cat. Bl, ai
sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68.

Le richieste di avviamento per I'assunzione a tempo indetermi-
nato di un operatore servizi tecnici - cat. A, e un esecutore servizi tec-
nici - cat. Bl, ai sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68, saranno rivolte
alla direzione provinciale del lavoro di Treviso.

1l dirigente settore informativo personale: EL1A

01E10715

COMUNE DI VALSECCA (BG)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di operaio
professionale - area tecnica - cat. B3

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
operaio professionale cat. B3.

Titoli di accesso: diploma di scuola media inferiore, possesso di
patente B.

Termine di presentazione delle domande: entro ¢ non oltre trenta
giorni dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del pre-
sente avviso.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio segretena - tel. 035/851191.
Il segretario comunale: FOGGETTI

01E10704

COMUNE DI VASANELLO (VT)

Avviso relativo all’annullamento di vari concorsi

Per effetto dei provvedimenti di revoca dei relativi bandi, i con-
corst di operatore di polizia municipale pubblicato nella Gazzerta
Ufficiale n. 9 del 30 gennaio 200! e di autista scuolabus pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 14 del 16 febbraio 2001, sono annullati.

1l responsabile del servizio: MARACCI

01E10679

COMUNE DI VERCELLI

Selezioni pubbliche, per titoli ed esami, per la copertura
di complessivi otto posti di varie qualifiche

Sono indette selezioni pubbliche, per titoli ed esami, per la
copertura dei seguenti posti:

cinque agenti di polizia municipale - cat. Cl - settore polizia
municipale di cui uno riservato, ai sensi dell’art. 39, comma 15, del
decreto legislativo n. 196/1995, ai militari delle Forze armate conge-
dati senza demerito dalla ferma triennale o quinquennale.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore.
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Requisiti fisici: altezza minima m 1,72 per gli uomini ¢ m 1,65
per le donne - sana e robusta costituzione fisica - normalita del senso
cromatico, luminoso e del campo visivo - acutezza visiva ('eventuale
vizio di rifrazione negli aspiranti, in ogni caso, non pud superare i
seguenti limiti senza correzioni di lenti: miopia o ipermetropia 3/10
in ciascun occhio, astigmatismo regolare, semplice e composto, mio-
pico ed ipermetropico: 3/10 quale somma dell’astigmatismo miopico
ed ipermetropico in ciascun occhio) percezione della voce sussurrata
a sei metri da ciascun orecchio.

Altri requisiti: non essere stati espulsi dalle Forze armate o dai
Corpi militarmente organizzati, essere idoneo a rivestire e svolgere
incondizionatamente le funzioni connesse alla qualifica di agenti di
pubblica sicurezza e ad effettuare servizio con armi, essere in pos-
sesso di patente di abilitazione alla guida di veicoli a motore non
inferiori alla categoria B;

un istruttore direttivo informatico - categoria D1 - settore per-
sonale, organizzazione e sistemi informativi.

Titolo di studio: laurea in informatica o ingegneria o fisica o
matematica o titoli equipollenti ai sensi di legge;

un educatore servizi sociali - categoria Cl - settore serviz alle
persone.

Titolo di studio: diploma di educatore professionale o di educa-
tore specializzato o altro titolo equipoliente ai sensi di legge conse-
guito in esito a corsi biennali o triennali posti-secondari riconosciuti
dalla regione o rilasciati dall’universita;

un assistente sociale - categoria D1 - settore servizio alle per-
sone.

Titolo di studio: diploma universitario in servizio sociale, ovvero
diploma di assistente sociale rilasciato dalle scuole dirette a fini spe-
ciali.

Altri requisiti: iscrizione all’albo assistenti sociali.
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Per tutte le sopraindicate selezioni:

termine presentazione domande: trenta giorni a decorrere
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

__ Per informazioni e ritiro dei bandi selezione rivolgersi al comune
di Vercelli, ufficio del personale, tel. 0161/596341 oppure visitare il
sito Internet: www.comune.vercelli.it

Il dirigente settore personale: FERRARIS

01E10683

COMUNITA MONTANA PARCO ALTO
GARDA BRESCIANO
DI GARGNANO

Concorso pubblico, per esami, per la capertura di un posto di
collaboratore professionale nell’area amministrativa -
cat. B3 con riserva.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale nell’area amministrativa -
cat. B3 con riserva di interromperlo qualora il Dipartimento della
funzione pubblica trasmettesse l'elenco di personale da trasferire
mediante procedura di mobilita d’ufficio.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.

Scadenza per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione dell’'avviso di concorso nella
Gazzetta Ufficiale.

Le domande vanno indirizzate al presidente della comunita mon-
tana Parco alto Garda Bresciano - via Oliva n. 32 - 25084 Gargnano
(Brescia).

Copia integrale del bando ed ulteriori informazioni potranno
essere richieste all'ufficio segreteria della comuniti montana
(tel. 0365/71449 - 72108).

Gargnano, 26 febbraio 2001
Il segretario - direttore generale: ZAMBIASI

01E10711

UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE ABRUZZO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di fisico dirigente (ex primo livello), presso ’azienda
U.S.L. di Chieti.

E indelto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di fisico dirigente (ex primo livello), presso I'azienda
U.S.L. di Chieti.

11 bando integrale ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Abruzzo n. 16/speciale (concorsi) del 2 febbraio 2001.

Il termine per la presentazione delle domande scadra il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Copia del bando e/o ulteriori informazioni potranno essere
richiesti all’ufficio concorsi del dipartimento amministrazione affari
generali e personale dipendente della A.U.S.L. di Chieti, via Martiri
Lancianesi, 19 (tel. 0871/358760), nei giorni e nelle gre di ufficio.

01E16%6

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico (ex primo livello) di radiodiagno-
stica, presso I'azienda U.S.L. di Chieti.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico (ex primo livello) di radiodiagnostica,
presso l'azienda U.S.L. di Chieti.

11 bando integrale ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Abruzzo n. 16/speciale (concorsi) del 2 febbraio 2001.

11 termine per la presentazione delle domande scadra il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Copia del bando e/o ulteriori informazioni potranno essere
richiesti all’ufficio concorsi del dipartimento amministrazione affari
generali e personale dipendente della A.U.S.L. di Chieti, via Martiri
Lancianesi, 19 (tel. 0871/358760), nei giorni ¢ nelle ore di ufficio.

01E1697
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REGIONE CALABRIA

Riapertura dei termini della partecipazione dell’avviso pabblico
per il conferimento dellincarico quinquennale di dirigente
medico, ex secondo livello di radiodiagnostica, dell’unita
operativa di radiologia del presidio ospedaliero di Crotone,
dell’azienda sanitaria locale n. 5 di Crotone.

In esecuzione alla deliberazione n. 2420 del 31 ottobre 2000 sono
riaperti i termini per la presentazione delle domande di partecipa-
zione alP’avviso pubblico per il conferimento dell'incarico quinquen-
nale di dirigente medico (ex secondo livello) di radiodiagnostica, del-
Punitd operativa di radiologia del presidio ospedaliero di Crotone.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

11 testo integrale deli’avviso con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione allo stesso, rimane quello pubblicato nel
bollettino ufficiale regionale della regione Calabria, parte 111, n. 26
del 26 giugno 1998.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’'ufficio concorsi dell’a-
zienda sanitaria n. 5, con sede a Crotone, tel. 0962/924618/9.

01E1662

REGIONE CAMPANIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico di primo livello - Disciplina di
medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro
presso I’azienda sanitaria locale AV/1 di Ariano Irpino.

In esecuzione della deliberazione n. 19 dell’ll gennaio 2001 ¢
indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente medico di primo livello della disciplina di medi-
cina del lavoro ¢ sicurezza degli ambienti di lavoro.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando di concorso é stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Campania n. 8 del 5 febbraio 2001.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al
servizio del personale - ufficio concorsi - dell’azienda sanitaria locale
AV/1 di Ariano Irpino (Avellino).

01E1657

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quitquennale
di dirigente medico di secondo livello della disciplina di
medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro
presso ’'azienda sanitaria locale AV/1 di Ariano Irpino.

In esecuzione della deliberazione n. 19 dell’ll gennaio 2001 é

" indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquen-

nale di dirigente medico di secondo livello della disciplina di medi-
cina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

1l testo integrale del bando di concorso é stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Campania n. 8 del 5 febbraio 2001.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al
servizio del personale - ufficio concorsi - della ASL AV/1 di Ariano
Irpino (Avellino).

01E1656

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Avviso pubblico per Vattribuzione dell’incarico di direzione di
struttura complessa - disciplina di geriatria (quale direttore
dell’unité operativa lungodegenza - post acuzie del-
Vazienda AUSL di Imola - sede ospedaliera di Imola).

Si rende noto che, ai sensi dell’art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992, e successive modificazioni, e del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484 presso I'azienda US.L. di
Imola (Bologna) ¢ indetta una procedura per l'attribuzione dell’inca-
rico di:

direzione di struttura complessa - profilo professionale: medici
- disciplina di geriatria.

11 predetto avviso € stato pubblicato integralmente nel bollettino
ufficiale della regione Emilia-Romagna del 14 febbraio 2001.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ogni eventuale informazione si precisa che I'unita organizza-
tiva responsabile del procedimento ¢ I'ufficio concorsi - viale Amen-
dola, 2 - 40026 Imola (Bologna) - telefono 0542/604126-604103 (ora-
rio di ricevimento: lunedi, martedi, giovedi: dalle ore 9 alle
ore 13 e dalle ore 15 alle ore 17; mercoledi e venerdi dalle ore 9 alle
ore 13).

01E1241
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Avviso pubblico per Pattribuzione di un incarico di direzione di
struttura complessa denominata unita operativa anestesia
terapia intensiva post-chirurgica, presso I’azienda unita sani-
taria locale di Cesena.

E indetto avviso pubblico per I'attribuzione, ad un medico diri-
gente di anestesia ¢ rianimazione, ai sensi del decreto legislativo
n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni, ivi comprese
quelle apportate dal decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999 e
dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
A. 484, di un incarico di direzione di struttura complessa, presso I'a-
zienda unita sanitaria locale di Cesena, denominata unitd operativa
anestesia terapia intensiva post-chirurgica.

Il rapporto di lavoro ¢ esclusivo, cosi come disposto dal
’art. 15-quater del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e suc-
cessive modificazioni.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Emilia-Romagna n. 20 de! 14 febbraio 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. gestione personale,
ufficio concorsi, dell’azienda unita sanitaria locale di Cesena
(tel. 0547/352289/84), sito Intermet www.ausl-cesena.emr.it//Bandi
Gara.htm

01E1631

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico, disciplina di neuropsichiatria infantile (ex primo
livello) presso P’azienda umita sanitaria locale di Piacenza.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico, disciplina di neuropsichiatria infantile (ex primo
livello) presso I’azienda unita sanitaria locale di Piacenza.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera e
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa
amministrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Il testo integrale del concorso € stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione n. 20 del 14 febbraio 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al dipartimento amministra-
tivo - area risorse umane - ufficio concorsi - dell’azienda U.S.L. di
Piacenza.

01E1706

REGIONE LOMBARDIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di dirigente medico - area della medicina dia-
gnostica e dei servizi - disciplina di radiodiagnostica - ruolo
sanitario, presso I’azienda sanitaria locale della provincia di
Sondrio.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti di dirigente medico - area della medicina diagnostica
e dei servizi - disciplina di radiodiagnostica - ruolo sanitario, presso
I’azienda sanitaria locale della provincia di Sondrio.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ¢ corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno - successivo alla data di publicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con Pindicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Lombardia n. 50 del 13 dicembre 2000 ¢ modifi-
cato come di seguito indicato per quanto riguarda il possesso dei
requisiti specifici di ammissione ai sensi della legge n. 401 del
29 dicembre 2000: «Norme sull’organizzazione e sul personale del
settore sanitarion (Gazzetta Ufficiale n. 5 dell’8 gennaio 2000) il 50%
dei posti & riservato a favore del personale sanitario laureato cui sia
stato conferito un incarico provvisorio, ai sensi dell’art. 9 della legge
n. 207/1985.

La riserva opera a favore dei soggetti i quali, anche in carenza
della specializzazione nella disciplina a concorso, richiesta dal
decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997, nei cinque anni
precedenti la data di entrata in vigore della legge n. 401/2000
abbiano prestato servizio, per un periodo complessivo non inferiore
a sedici mesi e a titolo di incarico provvisorio, nella disciplina a con-
corso presso aziende unita sanitarie locali ed ospedaliere, compresi
policlinici universitari o presso gli LR.C.C.S.

Per.ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione risorse
umane - Ufficio concorsi - dell’azienda sanitaria locale della provin-
cia di Sondrio (tel. 0342/521.711).

01E1636

REGIONE MARCHE

Riapertura dei termini del! concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di tre posti di dirigente medico di
ginecologia e ostetricia, presso Pazienda sanitaria n. 5 di
Jesi.

In esecuzione della deliberazione n. 22 del 2 gennaio 2001,
I’azienda sanitaria n. 5 di Jesi ha riaperto i termini del concorso pub-
blico, per dirigente medico di ginecologia e ostericia, elevando il
numero di posti da ricoprire da due a tre.

11 testo integrale del bando é stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Marche n. 22 del 15 febbraio 2001.

11 termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente concorso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. ’

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al giomo
successivo non festivo.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi - unitd operativa

| gestione risorse umane, via Gallodoro n. 68 - 60035 Jesi (Ancona) -

tel. 0731/534828 - 0731/534861.

01E1659
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico oncologia, presso I'azienda sanita-
ria n. 5 di Jesi.

In esecuzione della deliberazione n. 74 del 25 gennaio 2001,
I'azienda sanitaria n. 5 di Jesi ha indetto bando di pubblico comcorso,
per titoli ed esami, per la copertura ad un posto di dirigente medico
di oncologia.

I testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Marche n. 22 del 15 febbraio 2001.

11 termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente concorso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al giorno
successivo non festivo.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi - unitd operativa
gestione risorse umane, via Gallodoro n. 68 - 60035 Jesi (Ancona) -
tel. 0731/534828 - 0731/534861.

01E1658

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico cardiologia, presso I'azienda sani-
taria m. 5 di Jesi.

In esecuzione della deliberazione n. 66 del 25 gennaio 2001,
l'azienda sanitaria n. 5 di Jesi ha indetto bando di concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura ad un posto di dirigente medico
di cardiologia.

11 testo intcgrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Marche n. 22 del 15 febbraio 2001.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente concorso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al giormo
successivo non festivo.

Per informazioni rivolgersi all’'ufficio concorsi - unita operativa
gestione risorse umane, via Gallodoro n. 68 - 60035 Jesi (Ancona) -
tel. 0731/534828 - 0731/534861.

01E1660

REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di dirigente
medico del ruolo unico sanmitario medicina interna, presso
P’azienda regionale A.S.L. 4 di Torino.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 94/
2001, del 23 gennaio 2001 ¢ stato indetto il concorso pubblico, per
titoli ed esami, a due posti di dirigente medico del ruclo unico sanita-
rio medicina interna, presso l'azienda regionale A.S.L. 4 di Torino.

 lrequisiti di ammissione sono quclli previsti dal decreto del Pre-
sidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483.

11 termine ultimo per la presentazione delle domande, redatte su
carta semplice, corredate dei documenti prescritti € dell’originale
della ricevuta della tassa concorsuale di L. 7.500 da versare su conto
corrente postale n. 484105, intestato al tesoriere dell’A.S.L. 4 - Isti-
tuto bancario San Paolo di Torino - Ag. 20 - via Cimarosa, 87,
10154 Torino, precisando la causale del versamento, scade alle
ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente bando nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica.
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Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione ¢ comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n. 7 del 14 febbraio 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale (ufficio
concorsi) - strada dell’Arrivore n. 25/a - 10154 Torino - tel. 011/
2402613 o 2402660.

Indirizzo e-mail: asl4to.concorsi@tin.it

Sito web: www.aslto4.it (selezionare Asl4 Informa-»Concorsi).

01E1699

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura in ruolo
di complessivi tre posti di varie qualifiche, presso I'azienda
sanitaria locale n. 6 di Cirié - Lanzo - Venaria.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura in ruolo di:

un posto di collaboratore professionale sanitario fisioterapista
con riserva per il personale dipendente;

un posto di collaboratore professionale sanitario logopedista
con riserva per il personale dipendente;

un posto di operatore professionale sanitario - ostetrica.

1l termine per la presentazione delle domande, corredate della
prescritta documentazione scade alle ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

11 predetto termine si intende osservato in caso di spedizione tra-
mite servizio postale entro il termine di scadenza comprovato dal
timbro ¢ data dell'ufficio postale accettante.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 3 del 17 gennaio 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi
del’ASL. n. 6 - Via Battitore n. 7/9 - 10073 Cirié (Torino) -
tel. 011/9217396-9217414.

01E1708

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di psicologo dirigente,
della dotazione organica dell’A.S.L. n. 12 di Biella.

In esecuzione della deliberazione n. 103 del 19 febbraio 2001 del
direttore generale di questa A.S.L. n. 12 di Biella é stata disposta la
riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto di psicologo dirigente, della dotazione orga-
nica dell’A.S.L. n. 12 di Biella, gia indetto con deliberazione n. 574
del 6 luglio 2000.

I requisiti specifici previsti per la partecipazione al concorso
sono i seguenti:

laurea in psicologia;

specializzazione nella disciplina di psicologia ovvero specializ-
zazione equipollente e/o affine ovvero specializzazione in psico-
terapia.

11 testo integrale del bando € stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n. 29 del 19 luglio 2000,

Gli interessati sono invitati a presentare apposita domanda di
partecipazione, sottoscritta, redatta in carta semplice (nei termini e
nei modi previsti dalla legge n. 370/1988) indirizzata all’azienda sani-
taria locale n. 12 di Biella - ufficio protocollo -, via Marconi n. 23 -
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13900 Biella, in busta chiusa, sulla quale deve essere indicato I'avviso
al quale si intende partecipare, entro le ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso di riapertura
dei termini nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

La domanda potra essere prodotta entro il termine di scadenza
con le seguenti modalita;

1. A mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevuta di
ritorno. In tal caso Pistanza deve essere presentata unitamente a
coPia fotostatica, ancorché non autenticata, di un documento di iden-
tita del sottoscrittore. L’istanza ¢ la copia fotostatica del documento
possono essere inviate per via telematica.

2. Direttamente presso I'ufficio concorsi in orario d’ufficio dal
Junedi al venerdi, dalle ore 8 alle ore 16. In tal caso la sottoscrizione
dell’istanza deve essere apposta in presenza del dipendente addetto.

Per tutto quanto non espressamente indicato nel presente avviso,
gli interessati dovranno fare riferimento al precedente bando pubbli-
cato per integrale nel bollettino ufficiale della regione Piemonte
n. 29 del 19 luglio 2000.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’uf-
ficio concorsi di questa azienda n. 12, tutti i giorni, escluso il sabato,
dalle ore 9 alle 11 al numero telefonico 015/3503738-3547, oppure tra-
mite e-mail: ospedale.personale@biella.alpcom.it

01E1665

REGIONE SARDEGNA

Avviso pubblico per I'attribuzione di un incarico quinquennale
di dirigente medico, responsabile di struttura complessa di
direzione medica di presidio ospedaliero, presso I'azienda
sanitaria locale n. § di Oristano.

E indetto un avviso pubblico per I'attribuzione di un incarico
quinquennale di dirigente medico, responsabile di struttura com-
plessa di dirczione medica di presidio ospedaliero, presso I'azienda
sanitaria locale n. 5 di Oristano.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice, e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 relativo bando ¢ stato pubblicato integralmente nel bollettino
ufficiale della regione autonoma della Sardegna n. 3 del 29 gennaio
2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale dell’a-
zienda sanitaria locale n. § di Oristano (via Carducci, 37 - Oristano
- tel. 0783/3171). ,

01E1707

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a sette posti di dirigente
medico di medicina interna, presso I'azienda U.S.L. n. 3
di Pistoia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a sette posti di
dirigente medico di medicina interna, presso azienda U.S.L. n. 3 di
Pistoia.

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera e
corredate dei documenti previsti, devono essere indirizzate al diret-
tore generale dell’azienda U.S.L. n. 3 - viale Matteotti, 19 - 51100
Pistoia.

11 termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia
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festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno successivo
non festivo. Il termine fissato per la presentazione delle domande ¢
perentorio.

11 testo integrale del relativo bando, con Pindicazione dei requi-
siti ¢ delle modalita di partecipazione, & pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Toscana n. 3 del 17 gennaio 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi - U.O.
personale dell’azienda U.S.L. n. 3 di Pistoia (tel. 0573/352711-14) -
sito Internet www.usl3.toscana.it

01E1704

Concorso |iubblico, per titoli ed esami, a cinque posti di opera-
tore professionale sanitario, tecnico sanitario di radiologia
medica, presso I'azienda U.S.L. n. 3 di Pistoia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a cinque posti
di operatore professionale sanitario, tecnico sanitario di radiologia
medica, presso I'azienda U.S.L. n. 3 di Pistoia.

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera e
corredate dei documenti previsti, devono essere indirizzate al diret-
tore generale dell'azienda U.S.L. n. 3 - viale Matteotti, 19 - 51100
Pistoia.

11 termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia
festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno successivo
non festivo. 11 termine fissato per la presentazione delle domande ¢
perentorio.

11 testo .integrale del relativo bando, con I'indicazione dei requi-
siti e delle modalita di partecipazione, € pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Toscana n. 49 del 6 dicembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi - U.O.
personale dell’azienda U.S.L. n. 3 di Pistoia (tel. 0573/352711-14) -
sito Internet www.usl3.toscana.it

01E1705

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di com-
plessivi tre posti di dirigente medico, presso Pazienda
U.S.L. n. 7 di Siena.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami presso I'a-
zienda U.S.L. n. 7 di Siena a:

due posti di dirigente medico di psichiatria;

un posto di dirigente medico di radiodiagnostica,

11 termine per la presentazione della domanda, da indirizzare a
direttore generale azienda U.S.L. 7 di Siena - via Roma, 77 - 53100
Siena, redatta su carta semplice e corredata dei documenti prescritti
e della ricevuta comprovante l'avvenuto versamento della tassa di
concorso di L. 7.500, sul c.c.p. n. 10199537 intestato ad azienda
U.S.L. 7 di Siena (causale del versamento: «tassa di concorso»), scade
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora il
termine di presentazione della domanda cada in giorno festivo, lo
stesso € prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Il testo integrale dei bandi, con l'indicazione dei requisiti di
ammissione ¢ delle modalita di partecipazione al concorso, sono stati
pubblicati nel bollettino ufficiale della regione Toscana n. 8 del
21 febbraio 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi del-
I'azienda U.S.L. 7 di Siena - tel. 0577586966 - 0577586922 o consul-
tare il sito internet www.usl7.toscana.it

01E1700

— 40 —
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REGIONE VENETO

Concorso pubblico ad un posto di operatore professionale sani-
tario, tecmico sanitario di radiologia medica, presso
I'U.L.S.S. n. § «Ovest Vicentino» di Arzignano.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di operatore professionale sanitario - lecnico sanitario di
radiologia medica, presso 'U.L.S.S. n. 5 «Ovest Vicentino» - Arzi-
gnano (Vicenza).

I requisiti per la partecipazione al concorso pubblico sono quelli
previsti dal decreto ministeriale 30 gennaio 1982 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni, nonché dal relativo bando di concorso, pub-
blicato integralmente nel bollettino ufficiale regionale del Veneto
n. 17 del 16 febbraio 2001.

11 termine per la presentazione delle domande presso I'U.L.S.S.
n. 5 «Ovest Vicentino» - via Trento, 4 - 36071 Arzignano (VI) -
redatte su carta semplice e corredate dai documenti prescritti, scade
alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente bando nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio del personale del-
I'U.LSS. n. 5 - via Bellini, 6 - Valdagno (VI) - tel. 0445/410280.

01E1695

Avviso per 'attribuzione di un incarico di direttore dell’unita
operativa di igiene degli alimenti e della nutrizione, dirigente
medico di struttura complessa (disciplina di igiene degli ali-
menti ¢ della notrizione), presso Pazienda unita locale
socio-sanitaria n. 15.

In esecuzione di quanto stabilito dal direttore generale con deli-
berazione n. 54 del 18 gennaio 2001 ¢ indetto un avviso per 'attribu-
zione di un incarico di direttore dell’'unitd operativa di igiene degli
alimenti e della nutrizione, dirigente medico di struttura complessa
(disciplina di igiene degli alimenti ¢ della nutrizione) - area di sanitd
pubblica - disciplina di igiene degli alimenti e della nutrizione.

L'incarico, che avra durata di cinque anni e potra essere rinno-
vato per lo stesso periodo, da titolo a specifico trattamento econo-
mico.

Requisiti generali di ammissione.

Per 'ammissione all’avviso sono prescritti i seguenti requisiti:

__ Dcittadinanza italiana: sono equiparati ai cittadini italiani gh
italiani non appartenenti alla Repubblica.

Per i cittadini degli Stati membri della Comunitd economica
europea, sono richiamate le disposizioni di cui alPart. 37 del decreto
legislativo n. 29/1993 e successivo decreto del Presidente del Consi-
glio dei Ministri n. 174/1994;

~2) idoneita fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita
fisica all'impiego ¢ effettuato, a cura dell’azienda unitd locale socio-
sanitaria prima dell'immissione in servizio;

J) a norma dell’art. 3 della legge 15 maggio 1997, n. 127, viene
meno il limile massimo di ¢td di anni 51; secondo quanto previsto
dall’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifica-
zioni — come interpretato dal Ministero della sanitd con circolare
10 maggio 1996, n. 1221 — I'incarico potra essere conferito qualora
il termine finale previsto non superi comunque il sessantacinquesimo
anno di eta del candidato.

Requisiti specifici di ammissione.

1. Iscrizione all'albo dell’ordine dei medici, attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando, ovvero iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’'Unione europea, fermo restando, in questo caso,
l'obbligo dell'iscrizione all’albo in Italia, prima dell’assunzione in ser-
vizio,

2. Anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in
una disciplina equipollente, ovvero anzianita di servizio di dieci anni
nella disciplina.

3. Curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, in cui sia documentata una spe-
cifica attivita professionale ed adeguata esperienza, ai sensi dell’art. 6
del sopramenzionato decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

4. Attestato di formazione manageriale, conseguito ai sensi del-
Part. 7 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Si precisa, inoltre, ai sensi dell’art. 15, ai commi 2, 3 e 4 del
citato decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, che:

fino all'espletamento del primo corso di formazione manage-
riale di cui all’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, gli incarichi di direttore di unita operativa struttura
complessa sono attribuiti senza I'attestato di formazione manageriale,
fermo restando l'obbligo di acquisire I'attestato entro un anno dall’i-
nizio dell’incarico, ovvero nel primo tempo utile. 11 mancato supera-
mento del primo corso, attivalo dalla regione successivamente
al conferimento dell'incarico di direzione di struttura complessa,
determina la decadenza dell'incarico stesso (decreto legislativo
n. 229/1999),

fino allemanazione dei provvedimenti di cui allart. 6,
comma 1, per l'incarico di direttore di U.O. struttura complessa, si
prescinde dal requisito della specifica attivita professionale;

limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in
vigore del presente regolamento, coloro che sono in possesso dell'ido-
neita conseguita in base al pregresso ordinamento, possono accedere
agli incarichi di direttore di U.O. struttura complessa neila corrispon-
dente disciplina, anche in mancanza dell’attestato di formazione
manageriale, fermo restando I'obbligo, nel caso di assunzione dell'in-
carico, di acquisire I'attestato nel primo corso utile.

L'accertamento del possesso dei requisiti di ammissione ¢ effet-
tuato dalla commissione esaminatrice.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
delle domande di ammissione.

La commissione esaminatrice provvedera a convocare i candi-
dati per lo svolgimento del colloquio.

Domanda di ammissione all'avviso.

Per 'ammissione al presente avviso gli aspiranti dovranno far
pervenire alla sede dell’azienda unita locale socio-sanitaria n. 15, via
Casa di Ricovero n. 40 - 35013 Cittadella (Padova), entro e non oltre
il termine perentorio delle ore 12 del trentesimo giomo successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica, domanda redatta in carta semplice, debitamente
firmata, nella quale, sotlo la propria personale responsabilita
dovranno dichiarare:

a) la daia, il luogo di nascita e la residenza;

b) U possesso della cittadinanza italiana;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero 1 motivi
della non iscrizione e/o cancellazione;

d) le cventuali condanne penali riportate o i procedimenti
penali a carico, dichiarandone esplicitamente, in caso negativo, I’as-
senza,

¢) di essere in possesso dei requisiti generali e specifici
richiesti;

/) di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni ¢ le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

i) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatla
ogni necessaria comunicazione inerente il presente avviso ed il reca-
pito telefonico. In caso di mancata indicazione, vale, ad ogni effetto,
la residenza di cui al precedente punto a) del presente elenco.

Le domande si considerano prodotte in lempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine

indicato. A tal fine fa fede il timbro e la data dell’ufficio postale
accettante.

— 4] —
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Il mancato rispetto da parte dei candidati del termine sopraindi-
cato per la presentazione delle domande, comportera la non ammissi-
bilita all’avviso.

Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le
domande ¢ gli eventuali documenti pervenuti oltre i termini di pre-
sentazione prescritti dal presente avviso.

L’amministrazione declina fin d’ora ogni responsabiliti per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato e da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per
eventuali disguidi postali o telegrafici, non imputabili a colpa del-
Pamministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda o da dichiarare. (Ai sensi
degli articoli 1 ¢ 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998).

1. Certificato attestante un’anzianita di servizio di sette anni di
cui cinque nella disciplina o disciplina equipollente, ¢ specializzazione
nella disciplina o in una disciplina equipollente, ovvero anzianita di
servizio di anni dicci nella disciplina. Il possesso del titolo puo essere
comprovato, con dichiarazioni, anche contestuale all’istanza, sotto-
scritte dallo stesso e prodotte in sostituzione delle normali certifica-
zioni, ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998 (dichiarazione sostitutiva di atto notorio).

Si precisa che, per essere oggetto di valutazione nella dichiara-
zione dovranno essere indicati in maniera specifica i seguenti cle-
menti:

Yamministrazione presso la quale il servizio ¢ stato prestato;
la data di mizio ¢ di fine servizio;

12 qualifica rivestita nel periodo;

la disciplina in cui il servizio stesso ¢ stato prestato.

2. Curriculum professionale, redatto in carta semplice, datato ¢
firmato dal concorrente. Nel curriculum professionale saranno valu-
tate distintamente le attivitd professionali, di studio, direzionali i
organizzative. Sara valutata, altresi, la produzione scientifica stretta-
mente pertinente la disciplina di esame edita su riviste italiane e stra-
niere. Al cwrriculum, oltre all’elenco cronologico delle pubblicazioni,
vanno allegate le pubblicazioni ritenute piu significative (in originale
o in copia autenticata ai sensi di legge, o in copia semplice con
dichiarazione sostitutiva di atto notorio che ne attesti la conformita
all'originale, ai sensi dell’art. 2, comma 2, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/1998).

3. Iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando. L'iscrizione all’albo puo essere oggetto di dichiarazione
sostitutiva, cosi come previsto dall’art. 1 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/1998.

4. Elenco in triplice copia, in carta semplice, dei titoli ¢ docu-
menti presentati, numerati progressivamente in relazione al corri-
spondente titolo e con indicazione del relativo stato (se originale o
fotocopia autenticata, oppure se resi con dichiarazioni sostitutive ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998).

1 titoli possono essere prodotti in originale o in copia autenticata
nei modi di legge. Ai sensi della legge n. 15/1968, modificata ed inte-
grata dal decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998, si fa
presente che il candidato potra comprovare con dichiarazioni, anche
contestuali allistanza, sottoscritte dallo stesso e prodotte in sostitu-
zione delle normali certificazioni, il possesso dei requisiti generali e
specifici richiesti, nonché i titoli che intende produrre e che saranno
oggetto di valutazione da parte della commissione.

Nel caso in cui il candidato si avvalga delle dichiarazioni sostitu-
tive dell’atto di notorieta, ai sensi del succitato decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/1998, deve allegare la fotocopia di un docu-
mento di identita valido.

Ai sensi della legge 23 agosto 1988, n. 370, la domanda di
ammissione all’avviso non € soggetto ad imposta di bollo, compresi i
relativi documenti.

Criteri sul colloguio ed il curriculum professionale.

La commissione di cui all’art. 15, comma 3, del decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni, accerta I'i-
doneitd dei candidati sulla base del colloquio e della valutazione del
curriculum professionale.

11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle
capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’'incarico da svolgere.

I contenuti del curriculum professionale, concernono le attivita
professionali, di studio, direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita ed alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori; A

e) all’attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurca o di specializzazione,
ovvero presso. scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

/) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonche alle
pregresse idoneitd nazionali.

Nella valutazione del curriculum & presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera c) e le
pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni (art. 8,
comma 5, decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997).

La commissione procedera alla valutazione dei soli titoli allegati
alla domanda, ovvero, il cui possesso sia comprovato dall’interessato
a mezzo delle dichiarazioni sostitutive previste dagli articoli 1 ¢ 2 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998.

Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curricu-
lum, 1a commissione stabilisce i criteri di valutazione, tenuto conto
delle specificita proprie del posto da ricoprire. La commissione, al
termine del colloquio e della valutazione del curriculum, stabilisce,
sulla base di una valutazione complessiva, la idoneita del candidato
all'incarico.

Per la determinazione ¢ valutazione dell'anzianita di servizio
utile per Paccesso, si fa riferimento a quanto previsto dagli articoli 10,
11, 12 ¢ 13 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Conferimento dell’incarico.

Si precisa che il conferimento dell’incarico comporta l'esclusivita
del rapporto di lavoro, ai sensi degli articoli 15-quarter ¢ 15-quinquies
del nuovo decreto ¢ 'assoggettamento alle verifiche di cui allart. 15.

L’incarico verra conferito dal direttore generale ai sensi del-
Iart. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni ed integrazioni, sulla base di una rosa di candidati ido-
nei selezionati dalla commissione esaminatrice.

Si precisa che, ai sensi dell’art. 11 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 403/1998, Famministrazione procedera ad idonei con-
trolli sulla veridicitd delle dichiarazioni sostitutive eventualmente
rese; qualora dal controllo emerga la non veridicitd del contenuto
delle dichiarazioni, il dichiarante decadrd dall’incarico attribuito
sulla base della documentazione suddetta.
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Ai sensi dell’art. 13 del contratto collettivo nazionale del lavoro
dell’area della dirigenza medica e veterinaria del Servizio sanitario
nazionale 8 giugno 2000, gli incarichi saranno attivati a seguito di sti-
pula di apposito contratto individuale di lavoro subordinato.

All'assegnatario dell’incarico verra attribuito il trattamento eco-
nomico previsto dal contratto collettivo nazionale del lavoro
8 giugno 2000, per l'area della dirigenza medica ¢ veterinaria, agli
articoli 35 e seguenti.

L’assegnatario dell’incarico attribuito senza I'attestato di forma-
zione manageriale, di cui all’art. 7 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, sard tenuto ad acquisire l'attestato stesso
nel primo corso utile. :

L’assegnatario dell'incarico sari tenuto ad espletare la propria
attivita lavorativa con l'osservanza degli orari di lavoro secondo
quanto stabilito dall’art. 17 del contratto collettivo nazionale del
lavoro 8 giugno 2000.

Alla scadenza dell’incarico, il rinnovo ed il mancato rinnovo
sono disposti con provvedimento motivato dal diretlore generale,
previa verifica dell’espletamento dell’incarico, con riferimento agli
obiettivi affidati ed alle risorse attribuite.

Restituzione dei documenti e dei titoli.

I documenti ed i titoli presentati con 1a domanda di partecipa-
zione all’avviso non saranno restituiti agli interessati se non una volta
trascorsi i termini fissati dalla legge per eventuali ricorsi, a seguito
di richiesta scritta da parte dell’interessato.

La restituzione per via postale verra effettuata dall'azienda solo
mediante contrassegno

Trattamento dei dati personali.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
I'azienda U.L.S.S. n. 15 - Ufficio concorsi, via P. Cosma n. 1, Campo-
sampiero (Padova), per le finalita di gestione del concorso e saranno
trattati presso una banca dati automatizzata, anche successivamente
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalitd ine-
renti alla gestione del rapporto medesimo.

11 conferimento di tali dati ¢ indispensabile per lo svolgimento
delle procedure concorsuali.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche dircttamente interessate allo
svolgimento dell'avviso o alla posizione giuridico-economica dei can-
didato.

L'interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge al
quale si rinvia. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti
dell’azienda unitd locale socio-sanitaria n. 15, titolare del tratta-
mento.

Disposizioni finali.

Con la partecipazione all’avviso, ¢ implicita da parte dei concor-
renti l'accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisa-
zioni del presente bando, nonché di quelle che disciplinano o discipli-
neranno lo stato giuridico ed economico del personale delle unita
locali socio-sanitarie.

L'amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta di revocare il presente avviso e di non conferire I'incarico.

Per quanto non previsto, si fa riferimento alla normativa in
materia, di cui al decreto legislativo n. 502/1992 e successive integra-
zioni ¢ modificazioni e relative norme di rinvio e al decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

. Per informazioni e chiarimenti in merito i candidati potranno
rivolgersi all’'area risorse umane - U.O. giuridica - Concorsi, dell’a-
zienda U.L.S.S. n. 15 - Tel. 049/9324267-9324272.

Il direttore generale: GONELLA

01E1632

Avviso per D'attribuzione di un incarico di direttore dell’unita
operativa di igiene ¢ sanita pubblica, dirigente medico di
struttura complessa, disciplina igiene, epidemiologia e sanita
pubblica, presso ’azienda unita locale socio-sanitaria n. 15,

In esecuzione di quanto stabilito dal direttore generale con deli-
berazione n 53 del 18 gennaio 2001 ¢ indetto un avviso per l'attribu-
zione di un incarico di direttore dell’'unita operativa di igiene e sanita
pubblica, dirigente medico di struttura complessa (disciplina igiene
epidemiologica e sanita pubblica) - area di sanitd pubblica - disci-
plina di igiene, epidemiologia e sanita pubblica.

L’incarico, che avra durata di cinque anni e potra essere rinno-
vato per lo stesso periodo, da titolo a specifico trattamento econo-
mico.

Requisiti generali di ammissione.

Per ammissione all’avviso sono prescritti i seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana: sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica.

Per i cittadini degli Stati membri della Comunitd economica
europea, sono richiamate le disposizioni di cui all’art. 37 del decreto
legislativo n. 29/1993 ¢ successivo decreto del Presidente del Consi-
glio dei Ministri n. 174/1994.

2) ldoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita
fisica all'impiego ¢ effettuato, a cura dell’azienda unita locale socio-
sanitaria prima dell'immissione in servizio;

3) A norma dell'art. 3, della legge 15 maggio 1997, n. 127,
viene meno il limite massimo di eta di anni 51; secondo quanto previ-
sto dall’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifi-
cazioni, come interpretato dal Ministero della sanita con circolare
10 maggio 1996, n. 1221, V'incarico potra essere conferito qualora il
termine finale previsto non superi comunque il sessantacinquesimo
anno di etd del candidato.

Regquisiti specifici di ammissione.

1. Iscrizione all’'albo dell’ordine dei medici, attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando, ovvero iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’'Unione europea, fermo restando, in questo caso,
I'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia, prima dell’assunzione in ser-
vizio;

2. Anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in
una disciplina equipollente, ovvero anzianita di servizio di dieci anni
nella disciplina;

3. Curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, in cui sia documentata una spe-
cifica attivita professionale ed adeguata esperienza, ai sensi dell'art. 6
del sopramenzionato decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997,

4. Attestato di formazione manageriale, conseguito ai sensi del-
Iart. 7 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Si precisa, inoltre, ai sensi dell’art. 15, ai commi 2, 3 e 4 del
citato decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, che:

fino all’espletamento del primo corso di formazione manage-
riale di cui all’'art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, gli incarichi di direttore di unita operativa struttura
complessa sono attribuiti senza I'attestato di formazione manageriale,
fermo restando I'obbligo di acquisire I’attestato entro un anno dall’i-
nizio dell’incarico, ovvero nel primo tempo utile. Il mancato supera-
mento del primo corso, attivato dalla regione successivamente al con-
ferimento dell’incarico di direzione di struttura complessa, determina
la decadenza dell’incarico stesso (decreto legislativo n. 229/1999);
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fino all'emanazione dei provvedimenti di cui all'art. 6,
comma 1, per l'incarico di direttore di U.O. struttura complessa, si
prescinde dal requisito della specifica attivitd professionale;

limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in
vigore del presente regolamento, coloro che sono in possesso dell’ido-
neita conseguita in base al pregresso ordinamento, possono accedere
agli incarichi di direttore di U.O. struttura complessa nella corrispon-
dente disciplina, anche in mancanza dell’attestato di formazione
manageriale, fermo restando I'obbligo, nel caso di assunzione dell’in-
carico, di acquisire l'attestato nel primo corso utile.

L’accertamento del possesso dei requisiti di ammissione ¢ effet-
tuato dalla commissione esaminatrice.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
delle domande di ammissione.

La commissione esaminatrice provvedera a convocare i candi-
dati per lo svolgimento del colloquio.

Domanda di ammissione all'avviso.

Per 'ammissione al presente avviso gli aspiranti dovranno far
pervenire alla sede dell’azienda unita locale socio sanitaria n. 15, via
Casa di Ricovero n. 40 - 35013 Cittadella (Padova), entro ¢ non oltre
il termine perentorio delle ore 12 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica, domanda redatta in carta semplice, debitamente
firmata, nella quale, sotto la propria personale responsabilita
dovranno dichiarare:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione e/o cancellazione;

d) le eventuali condanne penali riportate o i procedimenti
penali a carico, dichiarandone esplicitamente, in caso negativo, Ias-
senza;

e) di essere in possesso dei requisiti generali e specifici ri-
chiesti;

f) di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici;
g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

i) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione inerente il presente avviso ed il reca-
pito telefonico. In caso di mancata indicazione, vale, ad ogni effetto,
la residenza di cui al precedente punto a) del presente elenco.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato. A tal fine fa fede il timbro e la data dell'ufficio postale
accettante.

Il mancato rispetto da parte dei candidati del termine sopraindi-
cato per la presentazione delle domande, comportera la non ammissi-
bilita all'avviso.

Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le
domande e gli eventuali documenti pervenuti oltre i termini di pre-
sentazione prescritti dal presente avviso.

L’amministrazione declina fin d’ora ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato ¢ da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per
eventuali disguidi postali o telegrafici, non imputabili a colpa del-
Yamministrazione stessa.
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Documentazione da allegare alla domanda o da dichiarare. (Ai sensi
degli articoli 1 ¢ 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998).

1. Certificato attestante un’anzianita di servizio di sette anni di
cui cinque nella disciplina o disciplina equipollente, ¢ specializzazione
nella disciplina o in una disciplina equipollente, ovvero anzianitad di
servizio di anni dieci nella disciplina. Il possesso del titolo pu¢ essere
comprovato, con dichiarazioni, anche contestuale all’istanza, sotto-
scritte dallo stesso € prodotte in sostituzione delle normali certifica-
zioni, ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998 (dichiarazione sostitutiva di atto notorio).

Si precisa che, per essere oggetto di valutazione nella dichiara-
zione dovranno essere indicati in maniera specifica i seguenti ele-
menti:

Famministrazione presso la quale il servizio € stato prestato;
la data di inizio ¢ di fine servizio;

la qualifica rivestita nel periodo;

la disciplina in cui il servizio stesso ¢ stato prestato.

2. Curriculum professionale, redatto in carta semplice, datato e
firmato dal concorrente. Nel curriculum professionale saranno valu-
tate distintamente le attivitd professionali, di studio, direzionali -
organizzative. Sara valutata, altresi, la produzione scientifica stretta-
mente pertinente la disciplina di esame edita su riviste italiane e stra-
niere. Al curriculum, oltre all’elenco cronologico delle pubblicazioni,
vanno allegate le pubblicazioni ritenute piu significative (in originale
o in copia autenticata ai sensi di legge, o in copia semplice con
dichiarazione sostitutiva di atto notorio che ne attesti la conformita
all’originale, ai sensi dell’art. 2, comma 2, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/1998).

3. Iscrizione all'albo dell'ordine dei medici, attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando. L'iscrizione all’albo puo essere oggetto di dichiarazione
sostitutiva, cosi come previsto dall’art. 1 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/1998.

4. Elenco in triplice copia, in carta semplice, dei titoli e docu-
menti presentati, numerati progressivamente in relazione al corri-
spondente titolo ¢ con indicazione del relativo stato (se originale o
fotocopia autenticata, oppure se resi con dichiarazioni sostitutive ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998).

1 titoli possono essere prodotti in originale o in copia autenticata
nei modi di legge. Ai sensi della legge n. 15/1968, modificata ed inte-
grata dal decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998, si fa
presente che il candidato potra comprovare con dichiarazioni, anche
contestuali all’istanza, sottoscritte dallo stesso ¢ prodotte in sostitu-
zione delle normali certificazioni, il possesso dei requisiti generali e
specifici richiesti, nonché i titoli che intende produrre e che saranno
oggetto di valutazione da parte della commissione.

Nel caso in cui il candidato si avvalga delle dichiarazioni sostitu-
tive dell’atto di notorieta, ai sensi del succitato decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/1998, deve allegare la fotocopia di un docu-
mento di identita valido.

Ai sensi della legge 23 agosto 1988, n. 370, la domanda di
ammissione all’avviso non ¢é soggetto ad imposta di bollo, compresi i
relativi documenti.

Criteri sul colloquio ed il curriculum professionale.

La commissione di cui all’art. 15, comma 3, del decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni, accerta I'i-
doneita dei candidati sulla base del colloquio ¢ della valutazione del
curriculum professionale.

11 colloguio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle
capaciti gestionali, organizzative ¢ di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.
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I contenuti del curriculum professionale, concernono le attivita
professionali, di studio, direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita ed alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiomi di studio o di addestramento professionale per
attivitd attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) all’attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione,
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni ¢ seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo 1 criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 48471997, nonche alle
pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum é presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera ¢) € le
pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni (art. 8,
comma 5, decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997).

La commissione procedera alla valutazione dei soli titoli allegati
alla domanda, ovvero, il cui possesso sia comprovato dall’interessato
a mezzo delle dichiarazioni sostitutive previste dagli articoli 1 ¢ 2 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998.

Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curricu-
lum, 1a commissione stabilisce i criteri di valutazione, tenuto conto
delle specificita proprie del posto da ricoprire. La commissione, al
termine del colloquio e della valutazione del curriculum, stabilisce,
sulla base di una valutazione complessiva, 1a idoneita del candidato
all’incarico.

Per la determinazione e valutazione dell’anzianiti di servizio
utile per I'accesso, si fa riferimento a quanto previsto dagli articoli 10,
11, 12 € 13 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Conferimento dell’incarico.

Si precisa che il conferimento dell’incarico comporta Pesclusivita
del rapporto di lavoro, ai sensi degli articoli 15-quarter € 15-quinquies
del nuovo decreto e 'assoggettamento alle verifiche di cui all’art. 15.

L'incarico verra conferito dal direttore generale ai sensi del-
l'art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni ed integrazioni, sulla base di una rosa di candidati ido-
nei selezionati dalla commissione esaminatrice.

Si precisa che, ai sensi dell’art. 11 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 403/1998, 'amministrazione procedera ad idonei con-
trolli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive eventualmente
rese; qualora dal controllo emerga la non veridicita del contenuto
delle dichiarazioni, il dichiarante decadra dall’incarico attribuito
sulla base della documentazione suddetta.

Ai sensi dell’art. 13 del contratto collettivo nazionale di lavoro
dell’area della dirigenza medica e veterinaria del Servizio sanitario
nazionale - 8 giugno 2000, gli incarichi saranno attivati a seguito di
stipula di apposito contratto individuale di lavoro subordinato.

All'assegnatario dell’incarico verra attribuito il trattamento eco-
nomico previsto dal contratio collettivo nazionale di lavoro - 8 giu-
gno 2000, per l'area della dirigenza medica e veterinaria, agli arti-
coli 35 e seguenti.

L’assegnatario dell’incarico attribuito senza I’attestato di forma-
zione manageriale, di cui all’art. 7 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, sara tenuto ad acquisire l'attestato stesso
nel primo corso utile.

L'assegnatario dell'incarico sara tenuto ad espletare la propria
attivitd lavoraliva con l'osservanza degli orari di lavoro secondo
quanto stabilito dall’art. 17 del contratio collettivo nazionale di
lavoro - 8 giugno 2000.

Alla scadenza dell'incarico, i1l rinnovo ed il mancato rinnovo
sono disposti con provvedimento motivato dal direttore generale,
previa verifica dell’espletamento dell’incarico, con riferimento agli
obiettivi affidati ed alle risorse attribuite.

Restituzione dei documenti e dei titoli.

I documenti ed i titoli presentati con la domanda di partecipa-
zione all’avviso non saranno restituiti agli interessati se non una volta
trascorsi i termini fissati dalla legge per eventuali ricorsi, a seguito
di richiesta scritta da parte dell’interessato.

La restituzione per via postale verra effettuata dall'azienda solo
mediante contrassegno.

Trattamento dei dati personali.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1 della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
I'azienda ULSS n. |5 - Ufficio concorsi, via P. Cosma n. 1, Campo-
sampiero (Padova), per le finalita di gestione del concorso e saranno
trattati presso una banca dati automatizzata, anche successivamente
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita ine-
renti alla gestione del rapporto medesimo.

11 conferimento di tali dati ¢ indispensabile per lo svolgimento
delle procedure concorsuali.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento dell’avviso o alla posizione giuridico-economica del can-
didato.

L'interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge al
quale si rinvia. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti
dell’azienda unita locale socio sanitaria n. 15, titolare del trattamento.

Disposizioni finali.

Con la partecipazione all’avviso, ¢ implicita da parte dei concor-
renti l'acceltazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisa-
zioni del presente bando, nonché di quelle che disciplinano o discipli-
neranno lo stato giuridico ed economico del personale delle unita
locali socio-sanitarie. "

L’amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta di revocare il presente avviso e di non conferire I'incarico.

Per quanto non previsto, si fa riferimento alla normativa in
materia, di cui al decreto legislativo n. 502/1992 ¢ successive integra-
zioni e modificazioni e relative norme di rinvio e al decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484,

Per informazioni e chiarimenti in merito i candidati potranno
rivolgersi all’area risorse umane - U.O. giuridica - Concorsi, dell’a-
zienda ULSS n. 15 - Tel. 049/9324267-9324272.

Il direttore generale: GONELLA

01E1633
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Avviso per Pattribuzione di un incarico di direttore dell’unita
operativa autonoma del SeRT (disciplina neurologia)

In esecuzione di quanto stabilito dal direttore generale con
deliberazione n. 1702 del 29 dicembre 2000, é indetto un avviso per
Pattribuzione di un incarico di direttore dell'unitdi operativa
autonoma del SeRT (disciplina neurologia), area medica - Disciplina:
neurologia.

L'incarico, che avra durata di cinque anni ¢ potrd essere rinno-
vato per lo stesso periodo, da titolo a specifico trattamento econo-
mico.

Requisiti generali di ammissione.

Per Pammissione all’avviso sono prescritti i seguenti requisiti:

1. Cittadinanza italiana: sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica. Per i cittadini degli Stati
membri della comunita economica europea, sono richiamate le dispo-
sizioni di cui all’art. 37 del decreto legislativo n. 29/1993 e successivo
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 174/1994;

2. Idonmeitd fisica all'impiego. L’accertamento dell'idoneita
fisica all'impiego ¢ effettuato, a cura dell’azienda ULSS prima del-
I'immissione in servizio;

3. A norma dell’art. 3, della legge 15 maggio 1997, n. 127,
viene meno il limite massimo di eta di anni 51; secondo quanto previ-
sto dall’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifi-
cazioni — come interpretato dal Ministero della sanita con circolare
10 maggio 1996, n. 1221 — Pincarico potra essere conferito qualora
il termine finale previsto non superi comunque il sessantacinquesimo
anno di eta del candidato.

Reguisiti specifici di ammissione.

1. Iscrizione allalbo dell’ordine dei medici, attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando, ovvero iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione europea, fermo restando, in questo caso,
Pobbligo dell'iscrizione all’albo in Italia, prima dell’assunzione in ser-
vizio;

2. Anzianitd di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in
una disciplina equipollente, ovvero anzianita di servizio di dieci anni
nella disciplina;

3. Curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, in cui sia documentata una
specifica attivita professionale ed adeguata esperienza, ai sensi del-
Part. 6 del sopramenzionato decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997,

4. Attestato di formazione manageriale, conseguito ai sensi del-
Part. 7 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Si precisa, inoltre, ai sensi dell’art. 15, ai commi 2, 3 ¢ 4 del
citato decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, che:

fino all’espletamento del primo corso di formazione manage-
riale di cui all'art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, gli incarichi di direttore di unitd operativa autonoma
sono attribuiti senza l'attestato di formazione manageriale, fermo
restando I'obbligo di acquisire l'attestato entro un anno dall'inizio
dell’incarico, ovvero nel primo tempo utile. Il mancato superamento
del primo corso, attivato dalla regione successivamente al conferi-
mento dell’incarico di direzione di struttura complessa, determina la
decadenza dell’incarico stesso (decreto legislativo n. 229/1999);

fino all'emanazione dei provvedimenti di cui all'art. 6,
comma 1, per I'incarico di direttore di U.O. autonoma, si prescinde
dal requisito della specifica attivita professionale;

limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in
vigore del presente regolamento, coloro che sono in possesso dell’ido-
neitd conseguita in base al pregresso ordinamento, possono accedere
agli incarichi di direttore di U.O. autonoma nella corrispondente
disciplina, anche in mancanza dell’attestato di formazione manage-
riale, fermo restando I'obbligo, nel caso di assunzione dell’incarico,
di acquisire ’attestato nel primo corso utile.
L’accertamento del possesso dei requisiti di ammissione ¢ effet-
tuato dalla commissione esaminatrice.

I requisiti prescritti devono esserc posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
delle domande di ammissione.

La commissione esaminatrice provvedera a convocare i candi-
dati per lo svolgimento del colloquio.

Domanda di ammissione all'avviso.

Per Pammissione al presente avviso gli aspiranti dovranno far
pervenire alla sede dell’azienda ULSS n. 15, via Casa di Ricovero
n. 40 - 35013 Cittadella (Padova), entro € non oltre il termine peren-
torio delle ore 12 del trentesimogiorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica,
domanda redatta in carta semplice, debitamente firmata, nella quale,
sotto la propria personale responsabilitd dovranno dichiarare;

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione e/o cancellazione;

d) le eventuali condanne penali riportate o i procedimenti
penali a carico, dichiarandone esplicitamente, in caso negativo, I'as-
senza;

e) di essere in possesso dei requisiti generali e specifici richie-
sti;

f) di essere iscritto all’albo dell'ordine dei medici;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

i) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione inerente il presente avviso ed il reca-
pito telefonico. In caso di mancata indicazione, vale, ad ogni effetto,
la residenza di cui al precedente punto a) del presente elenco.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato. A tal fine fa fede il timbro e la data dell’ufficio postale
accettante.

11 mancato rispetto da parte dei candidati del termine sopraindi-
cato per la presentazione delle domande, comportera la non ammissi-
bilita all’avviso.

Non saranno prese in considerazione, in mnessun caso, le
domande e gli eventuali documenti pervenuti oltre i termini di pre-
sentazione prescritti dal presente avviso.

L’amministrazione declina fin d’ora ogni responsabilitd per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato e da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per
eventuali disguidi postali o telegrafici, non imputabili a colpa del-
Pamministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda o da dichiarare. (Ai sepsi
degli articoli 1 e 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998).

1. Certificato attestante un’anzianita di servizio di sette anni di
cui cinque nella disciplina o disciplina equipollente, e specializzazione
nella disciplina o in una disciplina equipollente, ovvero anzianitd di
servizio di anni dieci nella disciplina. Il possesso del titolo puo essere
comprovato, con dichiarazioni, anche contestuale all'istal}za, sotto-
scritte dallo stesso e prodotte in sostituzione delle normali certifica-
zioni, ai sensi dellart. 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998 (dichiarazione sostitutiva di atto notorio).
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Si precisa che, per essere oggetto di valutazione nella dichiara-
zione dovranno essere indicati in maniera specifica i seguenti
clementi:

I'amministrazione presso la quale il servizio ¢ stato prestato,
la data di inizio e di fine servizio;

la qualifica rivestita nel periodo;

la disciplina in cui il servizio stesso € stato prestato.

2. Curriculum professionale, redatto in carta semplice, datato e
firmato dal concorrente. Nel curriculum professionale saranno valu-
tate distintamente le attivitd professionali, di studio, direzionali-orga-
nizzative. Sara valutata, altresi, la produzione scientifica strettamente
pertinente la disciplina di esame edita su riviste italianc e straniere.
Al curriculum, oltre all’elenco cronologico delle pubblicazioni, vanno
allegate le pubblicazioni ritenute piu significative (in originale o in
copia autenticata ai sensi di legge, o in copia semplice con dichiara-
zione sostitutiva di atto notorio che ne attesti la conformita all’origi-
nale, ai sensi dell'art 2, comma 2 dcl decreto del Presidente della
Repubblica n. 403/1998).

3. Iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando. L'iscrizione all'albo puo essere oggetto di dichiarazione
sostitutiva, cosi come previsto dall’art. 1 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/1998.

4. Elenco in triplice copia, in carla semplice, dei titoli ¢ docu-
menli presentati, numerati progressivamente in relazione al corri-
spondente titolo e con indicazione del relativo stato (se originale o
fotocopia autenticata, oppure se resi con dichiarazioni sostitutive ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998).

I titoli possono essere prodotti in originale o in copia autenticata
nei modi di legge. Ai sensi della Jegge n. 15/1968, modificata ed inte-
grata dal decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998, si fa
presente che il candidato potra comprovare con dichiarazioni, anche
contestuali all’istanza, sottoscritte dallo stesso ¢ prodotte in sostitu-
zione delle normali certificazioni, il possesso dei requisiti generali ¢
specifici richiesti, nonche i titoli che intende produrre e che saranno
oggetto di valutazione da parte della commissione.

Nel caso in cui il candidato si avvalga delle dichiarazioni sostitu-
tive dell’atto di notorieta, ai sensi del succitato decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/1998, deve allegare la fotocopia di un docu-
mento di identitd valido.

Ai sensi della legge 23 agosto 1988, n. 370, la domanda di
ammissione all’avviso non € soggetto ad imposta di bollo, compresi i
relativi documenti.

Criteri sul colloquio ed il curriculum professionale.

La commissione di cui all'art. 15, comma 3, del decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni, accerta I'i-
doneitd dei candidati sulla base del colloquio e della valutazione del
curriculum professionale.

Il colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle
capacitd gestionali, organizzative e di direzione de} candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.

1 contenuti del curriculum professionale, concernono le attivita
professionali, di studio, direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita ed aHa tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

. d4) aisoggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivitd attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori; .

¢) all'attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione,
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

/) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni ¢ seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonche alle
pregresse idoneitd nazionali. Nella valutazione del curriculum é presa
in considerazione, altresi, la produzione scientifica strettamente perti-
nente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratte-
rizzate da criteri di filtro nell'accetiazione dei lavori, nonché il suo
impatto sulla comunita scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera ¢) ¢ le
pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni (art. 8,
comma $ del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997).

La commissione procedera alla valutazione dei soli titoli allegati
alla domanda, ovvero, il cui possesso sia comprovato dall’interessato
a mezzo delle dichiarazioni sostitutive previste dagli articoli 1 e 2 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998.

Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curricu-
lum, la commissione slabilisce i criteri di valutazione, tenuto conto
delle specificitd proprie del posto da ricoprire. La commissione, al
termine del colloquio ¢ della valutazione del curriculum, stabilisce,
sulla base di una valutazione complessiva, la idoneita del candidato
all’incarico.

Per la determinazione e valutazione dell'anzianita di servizio utile
per laccesso, si fa rifenmento a quanto previsto dagli articoli
10, 11, 12 e 13 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Conferimento dell’incarico.

Si precisa che il conferimento dell'incarico comporta 'esclusivila
del rapporto di lavoro, ai sensi degli articoli 15-quater e 15-quinquies
del nuovo decreto ¢ I'assoggettamento alle verifiche di cui all’art. 15.

L'incarico verra conferito dal direttore generale ai sensi dJel-
Part. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni ed integrazioni, sulla base di una rosa di candidats ido-
nei selezionatt dalla comnmissione ¢saminatrice.

Si precisa che, ai sensi dell'art. 11 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 403/1998, 'amministrazione procedera ad idonei con-
trolli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive eventualmente
rese; qualora dal controllo cmerga Ja non veridicita del contenuto
delle dichiarazioni, il dichiarante decadra dall'incarico attribuito
sulla base della documentazione suddetta.

Ai senst dell'art. 13 del C.C.N.L. dell'area della dirigenza nedica
e veterinarta del servizio sanitario nazionale - 8 giugno 2000 - gh
incarichi saranno attivali a seguito di stipula di apposito contratio
individuale di iavoro subordinato.

All’assegnatario dell’incarico verra attribuito il trattamento eco-
nomico previsto dal C.C.N.L. - 8 giugno 2000 - per I'area della diri-
genza medica e veterinaria, agli articoli 35 e seguenti.

L’assegnatario dell’incarico attribuito senza l'attestato di forma-
zione manageriale, di cui all'art. 7 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, sara tenuto ad acquisire l'attestato stesso
nel primo corso utile.

L’assegnatario dell'incarico sara tenuto ad espletare la propria
attivita lavorativa con l'osservanza degli orani di lavoro secondo
quanto stabilito dall'art. 17 del C.C.N.L. - 8 giugno 2000.

Alla scadenza dell'incarico, il rinnovo ed il mancato rinnovo
sono disposti con provvedimento motivato dal direttore generale,
previa verifica dell’espletamento dell'incarico, con riferimento agli
obiettivi affidati ed alle risorse attribuite.

Restituzione dei documenti e dei titoli.

I documenti ed i titoli presentati con la domanda di partecipa-
zione all’avviso non saranno restituiti agli interessati se non una volta
trascorsi i termini fissati dalla legge per eventuali ricorsi, a seguito
di richiesta scritta da parte dell’interessato.

La restituzione per via postale verra effettuata dall’azienda solo
mediante contrassegno.
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Trattamento dei dati personali.

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
I'azienda ULSS n. 15 - ufficio concorsi, via P. Cosma n. 1, Campo-
sampiero (Padova), per le finalita di gestione del concorso e saranno
trattati presso una banca dati automatizzata, anche successivamente
all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita ine-
renti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati ¢ indispensabile per lo svolgimento
delle procedure concorsuali.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento dell'avviso o alla posizione giuridico-economica del can-
didato.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge al
quale si rinvia. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti
dell’azienda ULSS n. 15, titolare del trattamento.

Disposizioni finali.

Con la partecipazione all’avviso, ¢ implicita da parte dei concor-
renti I'accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisa-
zioni del presente bando, nonché di quelle che disciplinano o discipli-
neranno lo stato giuridico ed economico del personale delle ULSS.

L’amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facoltd di revocare il presente avviso e di non conferire Pincarico.

Per quanto non previsto, si fa riferimento alla normativa in
materia, di cui al decreto legislativo n. 502/1992 e successive integra-
zioni ¢ modificazioni e relative norme di rinvio e al decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

Per informazioni e chiarimenti in merito i candidati potranno
rivolgersi all’area risorse umane - U.O. giuridica - concorsi, dell’a-
zienda ULSS n. 15 - tel. 049/9324267 - 9324272,

Il direttore generale: GONELLA

01E1634

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per Passunzione a
tempo indeterminato di un dirigente psicologo per il Sert
nella disciplina di psicoterapia, presso I'azienda ULSS n. 15
(Alta Padovana) Cittadella.

In esecuzione della deliberazione n. 1619 del 21 dicembre 2000, €
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente psicologo per il Sert nella disci-
plina di psicoterapia, presso I'azienda ULSS n. 15 (Alta Padovana),
Cittadella (Padova).

I termine per la presentazione delle domande di concorso,
redatte su carta semplice, sottoscritte e corredate dai documenti pre-
scritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente estratto di bando di concorso pubblico
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando suindicato € stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Veneto n. 14 del 9 febbraio 2001.

Per informazioni rivolgersi al Dipartimento risorse umane -
Unitd operativa gestione giuridica dell’azienda ULSS n. 15 -
tel. 049-9324267-9324272 dal lunedi al venerdi ore 12-14.

Il direttore generale: GONELLA

01E1635

Avviso di mobilitd in ambito regionale ed interregionale per la
copertura di posti di operatore professionale sanitario - tec-
nico sanitario di radiologia medica presso IPULSS n. 1
di Bellmo.

Ai sensi degli articoli 12 e 13 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 384/1990, ¢ indetto avviso di mobilitd in ambito regio-
nale ed interregionale per la copertura di posti di operatore professio-
nale sanitario - tecnico sanitario di radiologia medica.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dalla documentazione richiesta, scade alle ore
12 del giomo successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente
bando, gli interessati potranno rivolgersi al servizio personale del-
PU.L.SS. n. 1 di Belluno - via Feltre n. 57 (tel. 0437/216719).

01E1666

PROVINCIA DI BOLZANO .

Avviso pubblico, per il conferimento di un incarico quinquen-
nale di dirigente di secondo livello dirigenziale, per la disci-
plina psicoterapia, presso I'azienda sanitaria di Bressanone.

E indetto un avviso pubblico, per il conferimento di incarico
quinquennale, rinnovabile, per il seguente posto del ruolo sanitario,
ai sensi dell’art. 15, L.P. 9 giugno 1998, n. 5:

un incarico come dirigente del secondo livello dirigenziale -
disciplina psicoterapia, riservato agli psicologi ed ai medici legitti-
mati all’esercizio dell’attivita di psicoterapia, presso il centro riabilita-
tivo per alcoldipendenti dell’azienda sanitaria di Bressanone (riser-
vato al gruppo linguistico tedesco)

Possono comunque presentare domanda anche i concorrenti
degli altri gruppi linguistici, purché in possesso di tutti i requisiti
richiesti.

Oltre ai requisiti generali e specifici previsti dal decreto del presi-
dente della giunta provinciale di Bolzano 23 aprile 1998, n. 12, 1 con-
correnti devono essere in possesso del relativo attestato di cono-
scenza della lingua italiana e tedesca, ai sensi del decreto del Presi-
dente della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752.

Gli interessati dovranno presentare domanda di partecipazione
alla selezione in carta semplice e corredata dai documenti prescritti,
entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica, al’USL
Nord, via Dante n. 51 - 39042 Bressanone.

1l tcsto'integrale del bando di concorso é& stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Trentino-Alto Adige n. 07/1V, del
19 febbraio 2001.

Per ulteriori informazioni e per i testi integrali gli interessati
possono rivolgersi all’ufficio del personale del’A.S. di Bressanone
(tel. 0472/812044-812045).

Si rammenta che i suoi dati personali vengono utilizzati esclusi-

vamente per i fini istituzionali previsti dalla legge e trattati nel pieno
rispetto stabilito dalla legge n. 675/1996%sulla privacy.

01E1701
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AZIENDA OSPEDALIERA «<MEYER»
DI FIRENZE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - disciplina radiodiagnostica - da
assegnare alla v.o0. di radiodiagnostica.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 12 del
19 gennaio 2001, esecutiva, é indetto un concorso pubblico avviso
per la copertura di un posto di dirigente medico - disciplina radiodia-
gnostica ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 483.

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice, secondo
le indicazioni riportate nel bando, devono essere spedite eniro e
non oltre il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione
del bando, per estratio, nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica.
1l giorno di pubblicazione non si computa nei trenta giorni utili per
presentare le domande. Qualora il giorno di scadenza per la presenta-
zione delle domande sia festivo, il termine € prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti, delle
modalita di partecipazione all’avviso e con lo schema esemplificativo
della domanda ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale della regione
Toscana n. 7 del 14 febbraio 2001 - parte terza.

Per eventuali chiarimenti o informazioni e per ritirare copia inte-
grale del bando gli interessati possono rivolgersi all’azienda ospeda-
liera Meyer - Ufficio affari del personale, generali ¢ legali - via Luca
Giordano 7/M - 50132 Firenze - Tel. 055/5662352-8.

01E1643

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - disciplina neurochirurgia - da
assegnare alla sezione di neurochirurgia pediatrica.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 12 del
19 gennaio 2001, esecutiva, ¢ indetto un concorso pubblico per la
copertura di un posto di dirigente medico - disciplina neurochirurgia
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 483.

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice, secondo le
indicazioni riportale nel bando, devono essere spedite entro ¢ non
oltre il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del
bando, per estraito, nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica. 1!
giorno di pubblicazione non si computa nei trenta giorni utili per
presentare le domande. Qualora il giorno di scadenza per la presenta-
zione delle domande sia festivo, il termine é prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti, delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ con lo schema esemplificativo
della domanda ¢€ stato pubblicato nel bollettino ufficiale della regione
Toscana n. 7 del 14 febbraié 2001 - parte terza.

Per eventuali chiarimenti o informazioni e per ritirare copia inte-
grale del bando gli interessati possono rivolgersi all’azienda ospeda-
liera Meyer - Ufficio affari del personale, generali e legali - via Luca
Giordano 7/M - 50132 Firenze - Tel. 055/5662352-8.

01E1644

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale
di dirigente medico responsabile di struttura complessa -
disciplina cardiologia - da assegnare alla u.o. di cardiologia.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 688 del
30 dicembre 2000, esecutiva, ¢ indetto un pubblico avviso per il con-
ferimento di un incarico quinquennale di dirigente medico responsa-
bile di struttura complessa - disciplina cardiologia ai sensi del decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

~Le domande di ammissione, redatte in carta semplice, secondo le
indicazioni riportate nel bando, devono essere spedite entro € non
oltre il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del
bando, per estratto, nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica. 11
giomo di pubblicazione non si computa nei trenta giorni utili per

presentare le domande. Qualora il giorno di scadenza per la presenta-
zione delle domande sia festivo, il termine € prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti, delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ con lo schema esemplificativo
della domanda ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale della regione
Toscana n. 7 del 14 febbraio 2001 - parte terza.

Per eventuali chiarimenti o informazioni e per ritirare copia inte-
grale del bando gli interessati possono rivolgersi all’azienda ospeda-

liera Meyer - ufficio affari del personale, generali e legali - via Luca
Giordano 7/M - 50132 Firenze - tel. 055/5662352-8.

01E1642

AZIENDA OSPEDALIERA
«S. ANTONIO ABATE» DI GALLARATE

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale ad
un posto di dirigente medico responsabile di struttura com-
plessa, area medica e delle specialita mediche, disciplina:
endocrinologia.

In esecuzione delle deliberazioni n. 104 del 1° febbraio 2001, ¢
indetto avviso pubblico, ai sensi dell'art. 13 del decreto legislativo
19 giugno 1999, n. 229, e del decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484, per 1l conferimento dell’incarico ad un
posto di dirigente medico responsabile di struttura complessa, area
medica e delle specialita mediche, disciplina: endocrinologia.

Per la partecipazione all'avviso i1 candidati dovranno essere in
possesso dei seguénti requusiti:

Requisiti di ammissione:

a) cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione
europea;

b) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in
una disciplina equipollente, ovvero ancianita di servizio di dieci anni
nella disciplina;

¢) curriculum professionale redatto ai sensi dell’art. 8 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, in cui sia anche
documentata una specifica attivita professionale ed adeguata espe-
rienza nonché le atuvita di studio e direzionali-organizzative. Fino
alla emanazione dei provvedimenti previsti dall’art. 6 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, si prescinde dal requisito
della specifica attivita professionale;

d; attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5,
comma |, lettera d), del piu volte ricliamato decreto del Presidente
della Repubblica n.484/1997. A norma di quanto previsto dal
decreto legislativo n. 229/1999, I'attestato di formazione manageriale
deve essere conseguito dai dirigenti con incarico di direzione di strut-
tura complessa entro un anno dall’inizio dell'incarico;

¢) iscrizione all'albo dell’ordine dei medici-chirurghi o a corri-
spondente albo di uno dei Paesi deli’'Unione europea, fermo restando
'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell’assunzione in ser-
vizio attestata da certificalo in data non anteriore a sei mesi rispetto
a quella di scadenza del bando;

f) idoneita fisica all'impiego (che verra accertata, a cura del-
I'amministrazione, prima dell'immissione in servizio).

Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, coloro che
sono in possesso dell’idoneita conseguita in base al pregresso ordina-
mento, possono accedere agli incarich di secondo livello dirigenziale
nella corrispondente disciplina anche in mancanza dell’attestato di
formazione manageriale, fermo restando I'obbligo, nel caso di assun-
zione dell'incarico, di acquisire I'attestato nel primo corso utile.

I requisiti suddetti devono essere posseduti alla data di scadenza

del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione delle
domande.
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Le domande di ammissione, redatte su carta semplice, ed indiriz-
zate all’azienda ospedaliera S. Antonio Abate - largo Boito, 2 -
21013 Gallarate - dovranno pervenire all'ufficio concorsi dell’ente
entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello della data
di pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale.

Non saranno considerate le domande inviate prima della pubbli-
cazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.

Saranno considerate valide le domande inoltrate a mezzo del
servizio postale entro la data di scadenza dellavviso, facendo fede a
tal fine il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

L’azienda non si assume alcuna responsabilitd in ordine alle
domande smarrite a causa di insufficiente o errato indirizzo, disguidi
o altre cause non imputabili alla propria volonta.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la pro-
pria responsabilita:
a) nome e cognome;
b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

¢) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti
sostitutivi di cui all’art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
20 dicembre 1979, n. 761;

d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;

/) i titoli di studio posseduti;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

i) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione.

Nella domanda di partecipazione il candidato dovra espressa-
mente dichiarare di accettare, senza riserve, le condizioni contenute
nel presente avviso, le norme regolamentari in vigore presso
l'azienda, nonché le disposizioni che disciplinano o disciplineranno
lo stato giuridico ed economico dei dipendenti dell’azienda.

Con la partecipazione all’avviso il candidato esprime altresi il
proprio consenso al trattamento dei dati personali, anche di quelli
cosiddetti «sensibili» in ordine alla comunicazione ed alla diffusione
degli stessi, nel’ambito delle finalita della legge n. 675/1996 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni sulla c.d. «privacy».

Per quanto disposto dall’art. 3, comma 5, della legge n. 127/1997,
non ¢ richiesta l'autenticazione della sottoscrizione della domanda.

La presentazione della domanda puo essere effettuata con le
seguenti modalita:
a) sottoscrizione a cura dell’interessato apposta in presenza
del dipendente addetto a ricevere la pratica;

b) presentazione, anche tramite terza persona all'uopo dele-
gata ¢ munita di valido documento di riconoscimento, o mediante
servizio postale, unitamente a copia fotostatica non autenticata di
un documento di identita non scaduto.

Documentazione da allegare.
Alla domanda il concorrente dovra allegare:

1) dichiarazione sostitutiva di certificazione comprovante i
requisiti richiesti per Yammissione o quelli alternativi (art. 1, decreto
del Presidente della Repubblica n. 403/1998);

2) dichiarazione sostitutiva dell’atto notorio (art. 2, decreto
del Presidente della Repubblica n. 403/1998) comprovante i servizi
di carriera e tutti quei titoli che il candidato riterra opportuno dichia-
rare agli effetti della valutazione di merito; nella dichiarazione rela-
tiva ai servizi deve essere altestato se ricorrono o meno le condizioni
di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 761/1979, indicando, in caso affermativo la percentuale
di abbattimento del punteggio applicabile nella fattispecie;

3) eventuali pubblicazioni edite a stampa, in originale o corre-
date della dichiarazione di conformita all’originale prevista dal
comma 2, dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998;

4) eventuali titoli comprovanti diritti di precedenza o prefe-
renza;

5) curriculum formativo e professionale, datato e firmato, che
non puo avere valore di autocertificazione di tutte le certificazioni
relative al contenuto dello stesso;

6) elenco in triplice copia, dei documenti presentati;

T) ricevuta del pagamento della tassa di concorso di L. 20.000,
non rimborsabile, effettuato su c/c postale n. 10893212 intestato alla-
zienda ospedaliera S. Antonio Abate, Gallarate - servizio tesoreria -
largo Boito, 2 - 21013 Gallarate, oppure versamento diretto allo spor-
té;.ll% dell'istituto tesoriere - CARIPLO - filiale di Gallarate - largo

ussi, 1;

La mancata presentazione della ricevuta di versamento, com-
porta 'esclusione dal concorso.

Al fine di accelerare il procedimento, gli interessati sono invitati
ad allegare alle dichiarazioni di cui ai punti 1 - 2 e 3, una copia foto-
statica, ancorché non autenticata, dei certificati oggetto delle dichia-
razioni.

I documenti redatti in lingua estera dovranno essere letteral-
mente tradotti ¢ muniti di dichiarazione di conformita.

L’azienda si riserva la facolta di verificare la veridicita e I'auten-
ticita delle attestazioni prodotte, con applicazione, in caso di false
dichiarazioni delle gravi conseguenze - anche di ordine penale - di
cui all’art. 26 della legge n. 15/1968.

Commissione e prova.

. La commissione ¢ nominata dal direttore generale secondo i cri-
teri previsti all’art. 13, 15-ter del decreto legislativo n. 229/1999.

La commissione predisporra I'elenco degli idonei sulla base:

a) di un colloquio diretto afla valutazione delle capaciti pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze documentate, nonché all’accertamento delle
capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere;

b) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti: saranno in particolare valutate le attivita professionali di stu-
dio, direzionali - organizzative formalmente documentate con riferi-
mento:

1) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

2) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

3) alla tipologia qualitativa ¢ quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

4) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori;

5) alla attivitd didattica presso corsi di studi per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di aggiornamento;

6) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonché alle
pregresse idoneitd nazionali.

Nella valutazione del curriculum ¢ presa in considerazione altresi
la produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina pub-
blicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro
nell'accettazione dei lavori, nonché it suo impatto sulla comunitd
scientifica.

La data e la sede del colloquio saranno comunicate ai cam‘iidz.lti
con lettera raccomandata con ricevuta di ritono almeno quindici
giorni prima della data fissata.

Al colloquio i candidati dovranno presentarsi muniti di docu-
mento di identitd valido a norma di legge.
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Conferimento dell’incarico.

Il conferimento dell’incarico sara effettuato dal direttore gene-
rale, sulla base dell’elenco degli idonei, predisposto dalla suindicata
comrmissione.

L'incarico di durata quinquennale, potrd essere rinnovalo
secondo le modalitd previste dall’art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999.

1’azienda ospedaliera, verificata la sussistenza del possesso dei
requisiti autocertificati dall’assegnatario dell'incarico, procede alla
stipula del contratio individuale. Gli effetti economici decorrono
dalla data di effettiva presa di servizio. Il trattamento economico ¢
quello previsto dalle vigenti norrae contrattuali.

Qualora dal controllo della veridicita delle dichiarazioni sostitu-
tive effettuato dall’'amministrazione, dovesse emergere la non veridi-
cita del contenuto di quanto dichiarato, il candidato idoneo decadra
da benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera.

Per quanto non contemplato nel presente bando si intendono qui
richiamate a tutti gli effetti le vigenti norme di legge o disposizioni
contrattuali.

L'amministrazione si riserva il diritto di prorogare, sospendere,
modificare o annullare il presente avviso nel rispetto delle norme di
legge e per motivi di interesse pubblico.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’ufficio concorsi dell’azienda ospedaliera «S. Antonio
Abate» - largo Boito, 2 - 21013 Gallarate - tel. 0331/751541.

Trattamento dati personali ai sensi di quanto previsto dalla legge
31 dicembre 1996, n. 675.

I dati personali forniti dai candidati, con la domanda di parteci-
pazione all’avviso, saranno trattati per le finalita di gestione della
procedura e per quelle connesse all'eventuale procedimento di assun-
zione.

Ritiro documenti e pubblicazioni.

I candidati dovranno provvedere, a loro spese, al ritiro dei docu-
menti ¢ delle pubblicazioni allegate alla domanda secondo le moda-
lita che verranno comunicate dall'amministrazione. Trascorso il
termine fissato per il ritiro, senza che vi abbiano provveduto, docu-
menti e pubblicazioni verranno inviati al macero.

01E1703

AZIENDA OSPEDALIERA DI BOLOGNA
«POLICLINICO S. ORSOLA» DI MALPIGHI

Avviso per la selezione di un medico dirigente, disciplina di
nefrologia, ai fini dell’attribuzione dellincarico di dire-
zione della struttura complessa, unita operativa nefrologia e
dialisi.

In esecuzione di determinazione esecutiva ai sensi di legge, que-
sta azienda ospedaliera ha disposto, in ottemperanza a quanto previ-
sto dall’art. 13 del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, che
modifica I'art. 15 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, di
procedere alla selezione di un medico dirigente, disciplina di nefrolo-
gia, ai fini dell’attribuzione dell’incarico di direzione della struttura
complessa: Unitd operativa nefrologia e dialisi.

Il presente avviso ¢ emanato in conformita alle disposizioni con-
tenute nel decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, € nel decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Emilia-Romagna n. 20 del 14 febbraio 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione per 'ammini-
strazione del personale dipendente e convenzionato - azienda ospeda-
liera di Bologna- policlinico S. Orsola - Malpighi - ufficio informa-
zioni - via Albertoni, 15 - 40138 Bologna.

01E1561

AZIENDA OSPEDALIERA PIEMONTE
DI MESSINA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale
di dirigente medico di presidio ospedaliero con incarico di
direzione di struttura complessa.

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione alla deliberazione n. 71 del 28 gennaio 2000 esecu-
tiva ai sensi di legge;

Visto il decreto legislativo del 30 dicembre 1992, n. 502;
Visto il decreto legislativo del 7 dicembre 1993, n. 517;

Vista la circolare dell'assessorato regionale sanita n. 835 del
28 ottobre 1995;

Viste le circolari del Ministero della sanita n. 1220 e n. 1221 del
12 maggio 1996;

Vista la nota del Ministero della sanita prot. n. 900.1/5.1.38.44/
583 del 3 marzo 1997,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del
10 dicembre 1997;

Vista la nota del Ministero della sanitd prot. n. DPSIV/9/11749
del 27 aprile 1998;

Rende noto:

E indetto avviso pubblico, per il conferimento del suddetto inca-
rico quinquennale. Ruolo sanitario, profilo professionale medici,
posizione funzionale medico dirigente con incarico di direzione di
struttura complessa, area funzionale sanita pubblica, disciplina dire-
zione medica di presidio ospedaliero. L'incarico sara conferito alle
condizioni giuridiche previste dall’art. 15 del decreto legislativo
n. 502/1992 e successive modifiche ed integrazioni.

Requisiti generali di ammissione:

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani gli
itallani non appartenenti alla Repubblica. Sono richiamate le disposi-
zioni di cui all’art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979;

b) idoneita fisica all'impiego. L’accertamento deila idoneita
fisica all’impiego, con l'osservanza delle norme in tema di categorie
protette, ¢ effettuato a cura dell’azienda ospedalicra, prima della
immissione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche ammini-
strazioni ed il personale dipendente degli istituti, ospedali o enti di
cui agli articoli. 25 € 26 del decreto del Presidente della Repubblica
20 dicembre 1979, n. 761 ¢ dispensato dalla visita medica;
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¢) non possono partecipare all’avviso coloro che non siano stati
esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano dispensati dal-
I'impiego presso una amministrazione per aver conseguito I'impiego
mediante produzioni di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile.

Requisiti specifici di ammissione:
a) laurea in medicina e chirurgia;

b) iscrizione all’albo professionale ove esistente della iscrizione
all’albo in Italia prima della assunzione in servizio;

¢) anzianitd di servizio di sette anni di cui cinque nella disci-
plina, o discipline equipollenti, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente, ovvero anzianita di servizio di dieci
anni nella disciplina medesima. L’anzianita di servizio utile per I'ac-
cesso al secondo livello dirigenziale verra valutata ai sensi dell’art. 10
e seguenti del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.
Per le idoneita nazionali conseguite in base al pregresso ordinamento
si fa riferimento al decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997,;

d) attestato di formazione manageriale. In virtu delle disposi-
zioni previste dal decreto legislativo n. 229/1999, art. 13, I'attestato
di formazione manageriale dovra essere conseguito entro un anno
dall’inizio dell’incarico;

e) curriculum, ai sensi degli articoli 6 ¢ 8 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997 in cui sia documentata una speci-
fica attivita professionale ed adeguata esperienza.

Tutti i requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande
di ammissione.

Domanda di ammissione e termine di presentazione.

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice, secondo
lo schema allegato 1, dovra essere indirizzata al commissario straor-
dinario dell’azienda ospedale Piemonte, via R. Spadafora, 1, is. 43 -
98124 Messina. Le domande di partecipazione dovranno pervenire o
essere inviate a pena di esclusione, entro e non oltre il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando per
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora
detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo giorno suc-
cessivo non festivo. Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale la data di spedizione € comprovata dal timbro a data dell’ufli-
cio postale accettante. L'azienda declina ogni responsabilita per le
domande non inoltrate a mezzo raccomandata a.r.. Il termine fissato
per la presentazione della domanda e dei documenti € perentorio, I'e-
ventuale riserva di invio successivo di documenti ¢ priva di effetto.

Nella domanda di ammissione gli aspiranti, sotto la propria per-
sonale responsabilita, dovranno indicare:

a) cognome, nome, data ¢ luogo di nascita;

b) residenza anagrafica;

c) possesso della cittadinanza italiana, ovvero requisiti sosti-
tutivi, ai sensi dell’art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979;

d) comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione delle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non avere
riportato condanne penali;

J) i titoli di studio posseduti con dettagliata specificazione dei
requisiti specifici di ammissione;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i candi-
dati di sesso maschile);

h) i servizi prestati come impiegati, presso le pubbliche ammi-
nistrazioni e le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti
di lavoro di pubblico impiego;

i} il domicilio presso il quale, ad ogni effetto, deve essere fatta
ogni comunicazione inerente al concorso. L'azienda non assume
responsabilita per la dispersione di comunicazione dipendenti da ine-
satta, incompleta o tardiva comunicazione di eventuali cambiamenti
del domicilio indicato nella domanda di partecipazione, né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici, o comunque imputabili a terzi,
caso fortuito o forza maggiore.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di ammissione al concorso devono essere allegate
(anche per il personale interno) a pena di esclusione i seguenti docu-
menti:

a) diploma o certificato di laurea in medicina e chirurgia
(solo per il personale esterno);

b) diploma di specializzazione nella disciplina;

¢) certificazione comprovante il possesso dei
specifici;

d) certificato di iscrizione all'albo professionale dell'Ordine

dei medici di data non anteriore a mesi sei rispetto a quella di sca-
denza del bando;

e) curriculum formativo e professionale redatto in carta sem-
plice, datato e firmato dal concorrente, corredato di tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che i candidati ritengono opportuno presentare
agli effetti della valutazione della specifica attivita professionale e
della esperienza acquisita;

f) elenco in triplice copia, in carta semplice, dei documenti e
dei titoh prodotti, datato e firmato dal concorrente.

Ai sensi dell’art. 15, comma 4 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 gli aspiranti che siano in possesso della ido-
neitd primariale conseguita in base al precedente ordinamento pos-
sono partecipare all’avviso anche in mancanza dell’attestato di for-
mazione manageriale, fermo restando Fobbligo, in caso di conferi-
mento dell'incarico, di acquisire I'attestato nel primo corso utile. Alla
domanda dovranno essere allegate tutte le certificazioni relative ai
titoli che i candidati ritengono opportuno presentare agli effetti della
valutazione del curriculin formativo ¢ professionale, che dovra essere
datato e firmato, in cui sia documentata la specifica attivita profes-
sionale ed una adeguata esperienza ai sensi degli articoli 6 ¢ 8 del
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

I documenti ed i titoli allegati dovranno essere prodotti in origi-
nale o in copia legale o autenticati ai sensi di legge, ovvero autocerti-
ficati nei casi, nei limiti ¢ nei modi previsti dalla vigente normativa,
(secondo lo schema esemplificativo allegato n. 2). Le pubblicazioni
dovranno essere edite a stampa. La commissione nominata dal com-
missario straordinario ai sensi dell’art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992, introdotto dall’art. 13 del decreto legislativo 19 giugno
1999, n. 29, provvedera allammissione dei candidati. I candidati
ammessi saranno convocati a mezzo raccomandata a/r. La commis-
sione predisporra infine, I'elenco dei candidati idonei dopo il collo-
quio e la valutazione del curriculum professionale.

requisiti

Dichiarazioni sostitutive.

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietd di cui all’art. 2
del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998, in quanto
richiamate o allegate alla domanda potranno essere non autenticate
ove sia allegata la copia fotostatica di un documento di identita in
corso di validita del sottoscrittore, oppure la firma sia apposta dal-
Pinteressato in presenza del dipendente addetto. Le dichiarazioni
sostitutive di cui sopra possono anche essere rese contestualmente
alla domanda di partecipazione, e anche in questo caso, il candidato
dovra o allegare copia fotostatica di un documento di identita oppure
sottoscrivere Ja domanda in presenza del personale addetto. L'inca-
rico sard conferito dal commissario straordinario sulla base del
parere della commissione formata dal direttore sanitario e da due
esperti nella disciplina oggetto dell'incarico, dirigenti dei ruoli del
personale del Servizio sanitario nazionale, preposti ad una struttura
complessa della disciplina oggetto dall'incarico, di cui uno indivi-
duato dal commissario straordinario ed uno dal collegio di direzione.
Fino alla costituzione del collegio, alla individuazione provvede il
consiglio dei sanitari. L’incaricato dovrd assumere servizio entro
trenta giorni dalla data di ricevimento della relativa comunicazione
a pena di decadenza, salvo i casi di legittimo impedimento giustifi-
cato prima della scadenza del termine, ritenuti tali ad insidacabile
giudizio dell’Azienda.
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Lincarico avra durata quinquennale e potrd essere rinnovato
previa verifica positiva con riferimento agli obiettivi affidati ed alle
nisorse attribuite, da effettuarsi da apposita commissione. All'incarico
sard attribuito il trattamento economico previsto dal vigente
C.C.N.L. per i dirigenti medici di secondo livello del Servizio sanita-
tio nazionale. Il dirigente non confermate nell’incarico ¢ destinato
ad altra funzione. con perdita de! relativo specifico trattamento eco-
nomico. L’aspirante, cui sara conferilo I'incarico in oggetto, ¢ tenuto
a presentare cntro trenta giorni dalla data di ricevimento della rela-
tiva richiesta da parte dell’amministrazione, a pena di decadenza, i
documenti comprovanti il possesso dei requisiti, ai sensi dell’art. 19
della legge 18 febbraio 1999, n. 28, i documenti richiesti per I'ammis-
sione in servizio sono esenti dall'imposta di bollo.

Trattamenti dei dati ¢ consenso.

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, e del decreto legislativo 11 maggio 1999, n. 135, i dati perso-
nali forniti dai candidati saranuo raccolti presso I’Azienda ospedale
Piemonte di Messina per le finalita di gestione del concorso in esame
¢ saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche succes-
sivamente alla eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per
finalita inerenti la gestione del rapporto medesimo. 11 conferimento
di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di par-
tecipazione, pena l'esclusione dal concorso. Le medesime informa-
zioni potranno essere comunicate unicamente alle pubbliche ammini-
strazioni direttamente interessate allo svolgimento del concorso o
alla posizione giuridico-eccnomica del candidato. L'interessato gode
dei diritti di cui ail’'art. 13 della citata legge n. 675/1996 tra i quali
figura il diritto di accesso ai dati che lo niguardano, nonché alcuni
diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare,
completare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non con-
formi alla legge. nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per
motivi legittimi. Tali diritti polranno essere fatti valerc nei confronti
dell’Azienda ospedale Piemonte, titolare del trattamento.

L’Azienda si riserva a suo insindacabile giudizio la facoltd di
modificare, sospendere o revocare il presente bando di concorso, qua-
lora ricoirano motivi di pubblico interesse o per il sopravvenuto di
nuove ¢ diverse normative, senza che per i candidati insorga alcuna
pretesa o diritto.

Per quanto non previsto nel presente bando si fa invio alla nor-
mativa vigente ed in particolare al decreto del Presidentie della
Repubblica 10 febbraio 1997, n. 484. Per eventuali informazioni ¢
chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi all'ufficio concorsi del-
I'Azienda ospedale Piemonte - tel. n. 090/2225388 - 2225297.

1l diretrore generale: SPEDALE

ALLEGATO |

Al direttore generale Azienda ospe-
dale Piemonte - Settore affari
del personale - Ufficio concorsi -
Via R. Spadafora, is. 43 - 98124
MESSINA

Il sottoscritto ............c......... {a}, residente ....................... (b),
) R, T T

n. ... cap. .. - chiede di essere
AMMESS0 al CONCOISO ....oovevvireiieieieeieeec e per il posto
vacante di ......c.ooooeeveiiei e , presso codesta Azienda, come
dal bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della regione Sicilia
seric speciale concorsi n. ...... del ............... e nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. ...... del ...............

A tal fine dichiara, sotto la propria personale responsabilita, ai
sensi della vigente normativa:

1) di chiamarsi ..........ccooeveeveeeveeveeeenan (nome e cognome);

2) di €SSETE NALO @ .ovvvirreieneeeeeceeeeeeeee st e e eeneaeseas

(Provincia di ......ccovvvvnvireecreecec e )il

] 3) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero, pre-
cisare il requisito sostitutivo);

4) di essere iscritlo nelle liste elettorali del comune di ...........
............................... (ovvero precisare il motivo della non iscrizione);

5) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali;

6) di essere in possesso del seguente titolo di studio ..............
............................... Ctiveene.. CONSEGUItO
nell’anno accademico ............... , presso
¢ dei seguenti ulteriori specifici requisiti di ammissione ............... ..

7) che la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari é
la seguente ... (solo per i candidati
di sesso maschile);

8) di essere in possesso dell’idoncita fisica all'impiego;

9) di non avere mai prestato servizio, con rapporto d'impiego,
presso pubbliche amministrazioni (ovvero di aver prestato servizio
con rapporto d’impiego presso le seguenti pubbliche amministrazioni:
............................................................. dal ............al ...l

10) di cssere disposto ad assumere servizio presso la sede di
lavoro spettantegli ed assegnata, ¢ di accettare le condizioni previste,
in materie d’impiego presso le Aziende sanitaric dalle normative
vigent, incluse quelle concernents divieti o limitazioni al libero eserci-
zio della professione;

11) di autorizzare codesta Azienda al trattamento dei propn
dati personali, a1 sensi della legge n. 675/1996, a1 {ini dell’espleta-
mento della presente procedura concorsuale;

12) che I'indirizzo al quale deve esscre fatta pervenire qualsiasi
comunicazione relativa al presente concorso ¢ il seguente.................

13) ai fini dell'ammissione ¢ della valutazione di menito, il sot-
toscritto allega n. ... titoli 0 documenti, un clenco in trplice copia.
con la specitica dei documenti o titoli presentaty, un curriculum for-
mativo e professionale entrambi questi ultimi datati e firmati.

(a) Cognome e nome; le donne coniugate indicherauno il
cognome da nubili.

(b) Oppure domiciliato .............cccoereerrvrvicerinnrnnnn.

fc) 1 cittadini degli Stati membri della Comunitad cconomica
europea debbono dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e poli-
tici nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del
mancato godimento, nonché di avere adeguata conoscenza della lin-
gua italiana.

(d) Indicare il possesso dei requisiti specifici indicati dal bando.

(e) Indicare eventuali cause di risoluzione di rapporti d’impiego
presso pubbliche amministrazioni.

(f) lndicare il numero complessivo di titoli ¢ documenti presen-
tati.

— 53



9-3-2001

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 20

ALLEGATO 2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 2, legge n. 158/1968 ¢ art. 1 d.P.R. n. 403/1998)

dace, cosi come stabilito dall’art. 26 della legge n. 15/1968 comma 2,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998.

Dichiara

a) di essere Dato @ .....cc..eeeeeeeenneinceeeececeeeceeeennrenens i

b) di essere residente a

¢) di essere cittadino italiano;
d) di godere dei diritti civili e politici;
e) di essere celibe/nubile/coniugato/separato/vedovo;

J) agli effetti militari di appartenere al distretto di ....................

eererarerenne e nasessasan e di trovarsi nella posizione di .............ccouueneet
(arruolato in attesa di chiamata, congedato rinviato per motivi di
................................................. );

g) di essere in possesso del seguente titolo di studio .................
................................ COnseguito presso .............c................ nell'an-
no accademico ............... 5

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI NOTORIETA
(art. 4 n. 15/1968 e art. 2 d.P.R. n. 403/1998)

Cognome .......ccoccceecreccrcrceercncen NOME .....covrenarrriccenns
(perle donne indicare cognome da nubile) Codice fiscale
Nato @ ...oovvenreceeneeneene il Sesso ...... Attualmente residente
@ e Prov. ......
indirizzo C.AP. covrrerenienne tel, oo

Consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi
del Codice penale e delle leggi speciali in materia con riferimento
all’istanza di partecipazione al concorso pubblico per titoli ed esami
an. ... POStidi .o SRR

Dichiara
Di essere in possesso dei sotto elencati titoli dei quali chiede la
valutazione e che le copie fotostatiche allegate alla presente sono con-
formi agli originali:
1) titolo di studio in .......cccovvveruivieiimereicenrnanns conseguito

2) attivita lavorativa prestata presso .........c.oooerverrreerusenrianes
con la qualifica di ................. a tempo (determinato/indeterminato);

_3) qualificazione a seguito di corso di formazione professio-
nale in ... CONSEGUILO PIESSO .....oveevuervervreereenannen
con votazione .... (ovvero con o senza esame finale);

_ 4) confgrmita agli originali dei seguenti documenti allegati in
COPIA eoneieiniecetce e etcenteeee et i eseeessas st esreaaessransesasanssenssesansneesrens

Allega alla presente fotocopia fronte/retro della carta d’identita.

Documentazione presentata in copia fotostatica che puo essere
dichiarata autentica dal candidato a concorso pubblico per titoli ed
esami @ M. ...... POSH di ..oooiiiiiiiee e

Diplomi, titoli di studio, abilitazioni, pubblicazioni, partecipa-
zioni a corsi, convegni, seminari, stato matricolare servizio militare
o foglio di congedo illimitato.

01E1709

AZIENDA OSPEDALIERA
POLICLINICO DI MODENA

Avwviso per il conferimento di un incarico di direzione di strut-
tura complessa, ad un posto di medico responsabile di strut-
tura complessa del ruolo sanitario - direttore - profilo pro-
fessionale medici, nella disciplina di neonatologia.

E indetto avviso pubblico per la copertura di un posto di medico
responsabile di struttura complessa del ruolo sanitario - direttore -
profilo professionale medici nella disciplina di neonatologia.

11 termine per la presentazione delle domande redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto di bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Emilia-Romagna n. 20 del 14 febbraio 2000.

Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi
alla direzione del personale - azienda ospedaliera - policlinico di
Modena - l.go del Pozzo, 79 - poliambulatorio terzo piano - ufficio
concorsi - 41100 Modena - tel. 059/422080-422081.

01E1664

Avwviso per il conferimento di um incarico di direzione di strut-
tura complessa, ad un posto di medico responsabile di strut-
tura complessa del ruolo sanitario - direttore - profilo pro-
fessionale medici, nella disciplina di genetica medica.

E indetto avviso pubblico per la copertura di un posto di medico
responsabile di struttura complessa del ruolo sanitario - direttore -
profilo professionale medici nella disciplina di genetica medica.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera ¢ corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto di bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione*Emilia-Romagna n. 20 del 14 febbraio 2000.

Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi
alla direzione del personale - azienda ospedaliera - policlinico di
Modena - 1.go del Pozzo, 79 - poliambulatorio terzo piano - ufficio
concorsi - 41100 Modena - tel. 059/422080-422081.

01E1663
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CASA DI RICOVERO E ASSISTENZA
DI ALBAREDO D’ADIGE

Concorso a due posti di infermiere professionale

Sono riaperti i termini di presentazione delle domande di parte-
cipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di istruttore-infermiere professionale, categoria C, posi-
zione Cl, il cui bando ¢é stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4* serie speciale - n. 5, in data 16 gennaio 2001.

Ulteriore termine presentazione domande: trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Le prove si svolgeranno con il scguente nuovo calendario:
prima prova scritta: 26 aprile 2001, ore 15;
seconda prova pratica e orale: 3 maggio 2001, ore 15.

Per informazioni, copia integrale del bando ¢ fac-simile di
domanda di partecipazione, contattare gli ulfici amministrativi del-
Pente (tel. 045/7000288) dal lunedi al sabato, dalle ore 10 alle
ore 12,30.

Il segretario: AMBROSO

01E10705

CASA DI RIPOSO DI GHEDI

Concorso pubblico, per esami
ad un posto di collaboratore amministrativo

E indetto un concorso pubblico, per esami, per un posto di colla-
boratore amministrativo, categoria B3.

Titolo di studio richiesto: diplomna di qualifica almeno biennale,
ovvero attestati di qualificazione professionale almeno biennali ad
indirizzo aziendale, economico, amministrativo, informatico.

Diario delle prove d'esame:
prima prova: 18 aprile 2001, ore 9,
seconda prova: 19 aprile 2001, ore 9;

terza prova: 20 aprile 2001, ore 9.
11 termine di presentazione detle domande ¢ fissato perentoria-

mente entro trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello
di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del bando potrd essere solo ritirata presso la
segreteria dell’ente in Ghedi 25016 - Via X Giornate, 76 - Tel. 030/
902195.

Non saranno trasmessi bandi attraverso fax.
Ghedi, 16 febbraio 2001
Il presidente: GRASSI
La segretaria. AcosT

01E10693

CASA DI RIPOSO DI SALO

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di terapista della
riabilitazione - categoria C, gia sesta qualifica funzionale

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di terapista della riabilitazione, categoria Cl.

Titolo di accesso: diploma di terapista della riabilitazione.

Scadenza presentazione domande: 6 aprile 2001, ore 12.

11 bando ¢ affisso ail’albo dell'ente.

Calendario prove: giorno 10 aprile 2001, ore 9, e seguenti.

Per informazioni rivolgersi alla segreteria delf’ente dalle ore 9
alle ore 12.

Nl segretario- MINOTTI

01E106%4

CASA DI RICOVERO «DANIELE MORO»
DI MORSANO AL TAGLIAMENTO

Concorso pubblico per la copertura di un posto di istruttore a
tempo indeterminato - area amministrativa - sesta qualifica
funzionale.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di istruttore, area amministrativa - sesta qualifica funzio-
nale.

Termine di presentazione delle duomande: entro trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso nelle Guzzetta Uffi-
ciale della Repubblica.

_ Requisiti specifict per I'accesso: diploma di scuola media supe-
riore.

Preselezione: si procedera a preselezione qualora il numero dei
concorrenti superi le venti unitd.

Prove: il diario delle prove d’'esame ¢ la sede delle stese verra
comunicato ai candidati ammessi con Jellera raccomandata a.r. non
meno di quindici giomi prima dell'inizio delle prove scritte e/o prati-
che e non meno di vent1 giorni dalla prova orale.

Per informazioni o richieste di copia del bando, rivolgersi alla
segreleria dell'Ente Morale Casa di nicovero «Daniele Moro» di Mor-
sano al Tagliamento - tel. 0434/697046,

! presidente: UARAN

01E10689

LP.A.B. - «CASA DI DIO» ISTTTUZIONI
BRESCIANE DI INIZIATIVE SOCIALI
DI BRESCIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di un infermiere professionale coordi-
natore di reparto da adibire all'Istituto geriatrico «Casa
di Dio» - categoria D1 del C.C.N.L. - Comparto regioni -
autonomie locali.

Questo ente rende noto di avere indetto un concorso pubblico,
per titoli ed esami, per l'assunzione a tempo indeterminato di un
infermiere professionale coordinatore di repario da adibire al-
I'Istituto genatrico «Casa di Dio» (categoria D1 del Contratto collet-
tivo nazionale di lavoro - Comparto regioni - autonomie locali.
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Requisiti per Fammissione:

iscrizione all’albo degli infermieri professionali;

diploma di infermiere professionale e attestato di abilitazione
alle funzioni direttive di caposala,
oppure:

diploma di infermiere professionale con una anzianita di servi-
zio di almeno tre anni nel posto di infermiere professionale presso
enti pubblici o privati in posizione di lavoro corrispondente per con-
tenuti a quella messa a concorso, anche se riferita a qualifica funzio-
nale immediatamente inferiore,
oppure:

diploma di infermiere professionale e diploma di dirigente del-
I'assistenza infermieristica conseguito in Scuola universitaria diretta
ai fini speciali, di durata almeno biennale, in tecniche organizzative
e manageriali nel settore specifico.

Scadenza delle domande: alle ore 12 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ritiro del bando integrale e per ulteriori informazioni rivol-
gersi alla segreteria generale dell’ente, via Moretto n. 4 - Brescia -
Tel. 03043221 - Fax 03046354, dal lunedi al venerdi dalle ore 8,30
alle ore 12 ¢ dalle ore 14 alle ore 17.

1l segretario generale: LOTTA

01E10695

«(STITUTI OSPITALIERD»
DI CREMONA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di operatore professionale
sanitario - tecnico sanitario di radiologia medica.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di operatore professionale sanita-
rio - tecnico sanitario di radiologia medica

11 bando integrale relativo al concorso & stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Lombardia n. 9 del 28 febbraio 2001.
Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi, dalle ore 10 alle ore 12 di tutti i giorni escluso il sabato,
alla funzione del personale dell’azienda:
presso il presidio ospedaliero cremonese - viale Concordia n. 1
Cremona - tel. 0372405430-0372405469;
presso il presidio ospedaliero «Oglio Po» - via Staffolo, 51 - 26040
Vicomoscano di Casalmaggiore (Cremona) - telefono 0375281420.
Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo a quello
della data di pubblicazione dell’estratto del bando nella Gazzetta
Ufficiale.

01E1661

OSPEDALE GENERALE REGIONALE
«MIULLI» DI ACQUAVIVA DELLE FONTI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti
di dirigente medico, primo livello di neurochirurgia

In esecuzione della delibera n. 213 del 30 dicembre 2000, ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti di diri-
gente medico, primo livello di neurochirurgia.

Per lo svolgimento del suddetto concorso saranno applicate le

disposizioni del vigente regolamento organico e del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997.

Il bando integrale € stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Puglia n. 24 dell’8 febbraio 2001.

Il termine per la presentazione delle domande redatle in carta
semplice e corredate dei documenti di rito scade il trentesimo giorno
successivo alla pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla ripartizione personale
dell’ente, via Maselli Campagna (tel. 080/3060408).

01E1640

ALTRI

ENTI

AGENZIE DELLE DOGANE
DI ROMA

Avwviso relativo alla pubblicazione del decreto direttoriale
n. 1014 del 7 gingno 2000, di approvazione dell’elenco dei
candidati riconosciuti idonei agli esami per il conseguimento
della patente di spedizioniere doganale.

Il decreto direttoriale 7 giugno 2000, n. 1014, di approvazione
dell’elenco dei candidati riconosciuti idonei agli esami per il consegui-
mento della patente di spedizioniere doganale, indetti con decreto
direttoriale 12 dicembre 1996 - Gazzerta Ufficiale n. 2 del 7 gennaio
1997, é stato pubblicato nel bollettino ufficiale del Ministero delle
finanze Dipartimento delle dogane e delle imposte indirette anno
2000 - vol. 1.

01E1871

AGEA
AGENZIA PER LE EROGAZIONI
IN AGRICOLTURA

Diario di svolgimento delle prove scritte relative a concorsi per
corsi di formazione e colloquio finale indetti dall’A.I.M.A.
in liquidazione con bandi pubblicati nelle Gazzette Ufficiali
della Repubblica italiana - 4° serie speciale - numeri 14 e
15 rispettivamente del 18 e 22 febbraio 2000.

A rettifica dell’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 14 del 16 febbraio 2001, le
lezioni dei concorsi per corso di formazione e colloquio finale, di
sotto specificati, si svolgeranno sino al giorno 8 marzo 2001, anziché
sino al giorno 7 marzo 2001.

Le prove scritte di ciascun concorso, che determinano la data di
conclusione dei corsi di formazione, avranno luogo seconglo _i]
seguente calendario, nello stesso luogo di realizzazione delle lezioni -
Roma - Liceo «Plinio Seniore», via Montebello n. 126:

concorso, per corso di formazione e colloquio finale, per la
copertura di tre posti di collaboratore capo di area amministrativa,
riservato al personale in servizio (rif. di pubblicazione 00E1327): mar-
tedi 20 marzo 2001, ore 14.30;
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concorso, per corso di formazione e colloquio finale, per la
copertura di un posto di collaboratore capo di area amministrativa -
ufficio periferico di Benevento, riservato al personale in servizio
(rif. di pubblicazione 00E1328) ¢ modificato con disposizione diretio-
riale n. 28 del 13 dicembre 2000: mercoledi 21 marzo 2001, ore 14.30;

concorso, per corso di formazione e colloquio finale, per la
copertura di un posto di collaboratore capo di area tecnica, riservato
al personale in servizio (rif. di pubblicazione 00EI473). mer-
coledi 21 marzo 2001, ore 14.30;

concorso, per corso di formazione e colloquio finale, per la
copertura di un posto di collaboratore capo di area tecnica - ufficio
periferico di Cava dei Tirreni, riservato al personale in servizio (rif.
di pubblicazione 00E1474) ¢ moditicato con determinazione diretto-
riale n. 28 del 13 dicembre 2000: giovedi 22 marzo 2001, ore 14.30;

concorso, per corso di formazione e colloquio finale, per la
copertura di un posto di assistente principale di arca amministrativa,
riservato al personale in servizio (rif. di pubblicazione 00E1326): mer-
coledi 21 marzo 2001, ore 14.30;

concorso, per corso di formazione e colloquio finale, per la
copertura di quattro posti di programmatore di area informalica,
nservato al personale in servizio (rif. di pubblicazione 00E1475):
venerdi 23 marzo 2001, ore 14.30.

Roma, 26 febbraio 2001

Il diretiore generale: SENES

01E1971

ISTITUTO TRENTINO
PER L’EDILIZIA ABITATIVA DI TRENTO

Graduatoria e vincitore del concorso pubblico, per esami, per
la copertura di un posto di assistentc in materie tecniche -
categoria C - livello base (ex sesto livello funzionale).

Si comunica che la graduatoria finale di merito degli idonei e
quella del vincitore del concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di un posto di assistente in materie tecniche - categoria C -
livello base, indetto dall’Istituto trentino edilizia abitativa di Trento
sono affisse all'albo dell'istituto a decorrere dal 15 febbraio 2001 e
pubblicate nel bollettino ufficiale della regione Trentino Alto-Adige -
parte quarta - edizione del lunedi 26 febbraio 2001.

1l dirigente servizio A.F.B.: ZANONI

01E10701

C.1S.S.-A.C. - CONSORZIO
INTERCOMUNALE DEI SERVIZI
SOCIO-ASSISTENZIALI DI CALUSO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di educatore professionale, cat. C, posizione econo-
mica C1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di educatore professionale, cat. C, pesizione economi-
ca Cl.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore ¢ diploma di
educatore professionale o educatore specializzato o altro titolo equi-
pollente conseguito in esito a corsi biennali o triennali post-secondari
riconosciuti dalla regione o nlasciati dall’universita (art. 42, legge
regionale n. 62/1995).

Diarie delle prove d'¢same:

prima prova scritla: 26 aprile 2001, ore 9, presso la scde del
municipio di Caluso - Palazzo Spurgazz, terzo piano, piazza Val-
perga n. 2 - Caluso (Torino);

seconda prova scritta: 26 aprile 2001, ore 14,30, presso la sede
del municipio di Caluso - Palazzo Spurgazzi, terzo piano, piazza Val-
perga n. 2 - Caluso (Torino):

prova orale: 14 maggio 2001, orc 14,30, presso la sede del
C.1.SS.-A.C., primo piano, via San Francesco n. 2 - Caluso (Torino).

Termine di scadenza per la presentazione delle domande: ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Guzzetta Ufficiale.

Per informazioni, ritiro copia intcgrale del bando di concorso ¢
fac-simiie della domanda di ammissione rivolgersi alla segreteria del
CI1S8S.-A.C, via San Francesco n.2 - 100i4 Caluse (Torino),
tel. 011/9893511.

‘
1l presidente: LEPORE

01E10682

C.1S.S. - CONSORZIO INTERCOMUNALE
DEI SERVIZI SOCIALI DI PINEROLO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di direttore del consorzio intercomunale dei servizi
sociali - C.I.S.S. di Pinerolo, qualifica dirigenziale unica.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di direttore del consorzio intercomunale dei servizi sociali
- C.1.8.8. di Pinerolo, qualifica dirigenziale unica.

Requisiti richiesti: diploma di laurea in scienze politiche, peda-
gogia o sociologia e aver maturalo almeno cinque anni di servizio in
qualifica direttiva, categoria D ed in posizione di responsabile dei ser-
vizi sociali, presso ASL, comunita, consorzi comunali ¢ comuni.

11 calendario delle prove sara comunicato agli ammessi con rac-
comandata a.r.

Termine di presentazione delle domande: entro trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetra Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’uf-
ficio personale del consorzio con sede in Pinerolo (Torino), via San
Giuseppe n. 39 - Tel. 0121/391709 - fax 0121/391744.

Il presidente del C.I.S.S.: CovaTo

01E10681
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CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO ED AGRICOLTURA
DI NAPOLI

Concorso pubblico, per esami, per P'iscrizione nel ruolo inter-
provinciale dei mediatori marittimi per le province di Napoli,
Avellino, Benevento e Caserta (Legge 12 marzo 1968 e rela-
tivo al decreto del Presidente della Repubblica n. 66 del
4 gennaio 1973).

Con delibera della giunta camerale n. 93 del 28 dicembre 2000 ¢é
stato indetto un concorso pubblico per esami per I'anno 2000 per I'i-
scrizione nelle sezioni ordinaria e speciale del ruolo dei mediatori
marittimi per le province di Napoli, Avellino, Benevento e Caserta.

Il concorso abilita all’esercizio dell’attiviti di mediatore marit-
timo.

Gli interessati potranno rivolgersi direttamente alla camera di
commercio di Napoli, borsa merci, Corso Meridionale n. 58 per ogni
ulteriore notizia riguardante il concorso.

I termini di presentazione delle domande scadono il 31 marzo
2001.

Napoli, 12 febbraio 2001
Il presidente: Cora

01E10718

ISTITUTO SPERIMENTALE
PER LA PATOLOGIA VEGETALE DI ROMA

Concorso pubblico, per titoli ed esame-colloguio, per ’assegna-
zione di due borse di studio della durata di dodici mesi a
diplomati in perito agrario agrotecnico.

L'Istituto sperimentale per la patologia vegetale bandisce un
concorso pubblico, per titoli ed esame-colloquio, per 'assegnazione
di due borse di studio della durata di dodici mesi a diplomati in
perito agrario, agrotecnico.

La linea di ricerca nonché la partecipazione al concorso é speci-
ficata nel bando.

Le domande di partecipazione, corredate dei prescritti docu-
menti, dovranno essere consegnate o inoltrate a mezzo raccomandata
ar. all'Istituto sperimentale per la patologia vegetale entro trenta
giorni a partire dalla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale.

1] testo integrale del bando é reperibile presso PlIstituto speri-

mentale per la patologia vegetale - via C.G. Bertero, 22 - 00156 Roma
tel. 06/820701.

01E1652

DOMENICO CORTESANI, direttore

FrANCESCO NOCITA, redattore
ALFONSO ANDRIANI, vice redattore

(4651830/1) Roma, 2001 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S.

* 411210020001 +%*

Distribuzione alle edicole:
«C.LDE. - Italisns Diffasione Editoriale - Sr.L»
00153 Roma, viale Trastevere n. 78 - Telefono (06). 5813000



	65
	66
	67
	68
	69
	70
	71
	72
	73
	74
	75
	76
	77
	78
	79
	80
	81
	82
	83
	84
	85
	86
	87
	88
	89
	90
	91
	92
	93
	94
	95
	96
	97
	98
	99
	100
	101
	102
	103
	104
	105
	106
	107
	108
	109
	110
	111
	112
	113
	114
	115
	116
	117
	118
	119
	120
	121
	122
	123
	124
	125
	126
	127
	128
	129
	130
	131
	132
	133
	134
	135
	136

