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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eé redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eé stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso eé riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI

della Gazzetta Ufficiale in cui eé stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all'anno precedente.

Ministero della difesa:

Reclutamento per l'ammissione di settecentotto
allievi ufficiali di complemento laureati e diplomati
ai corsi per la nomina a guardiamarina di comple-
mento dei vari Corpi della Marina militare
(scadenza 18� corso: 14 giugno 2001 - 19� corso:
11 settembre 2001 - 20� corso: 11 dicembre 2001) n. 5

Consiglio nazionale dei geometri:

Concorso pubblico, per esami, a tre posti di opera-
tore amministrativo (scadenza14 giugno2001) . . . . . ý 38

CONSOB - Commissione nazionale per le societa© e
la borsa:

Indizione della seconda sessione 2001 degli esami
di idoneita© per l'iscrizione all'Albo unico nazionale
dei promotori finanziari (scadenza 25 maggio 2001) ý 29

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a otto
posti di coadiutore in prova, nella carriera opera-
tiva del personale di ruolo della Commissione
nazionale per le societa© e la borsa, da destinare
alla sede secondaria operativa di Milano (sca-
denza 4 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 35

Ente nazionale delle sementi elette:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto nel profilo di ricercatore (terzo livello pro-
fessionale) in prova, presso l'unita© organica affari
generali, con sede in Milano (scadenza 7 giugno
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 36

Istituto nazionale di previdenza per i dipendenti
dell'amministrazione pubblica:

Concorso pubblico, per esami, a trenta posti per
l'area professionisti dipendenti, livello base - avvo-
cato (scadenza 21 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 32

Concorso pubblico, per esami, a due posti
per l'area dei professionisti statistico-attuariali
(scadenza 21 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 32

Istituto nazionale di statistica:

Concorso pubblico, per titoli ed esame, ad
un posto di dirigente tecnologo di primo livello
professionale. (Deliberazione n. 337/DIPA-PER)
(scadenza 21 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 32

Selezione per l'assunzione di due unita© di sesto
livello professionale per lo svolgimento di mansioni
ascrivibili al profilo di collaboratore tecnico, enti di
ricerca per la durata di diciotto mesi. (Deliberazione
n. 321/DIPA-PER) (scadenza30 maggio 2001) . . . . . ý 32

Selezione per l'assunzione di due unita© di terzo
livello professionale per lo svolgimento di man-
sioni ascrivibili al profilo di tecnologo per la
durata di due anni. (Deliberazione n. 322/DIPA-
PER) (scadenza 30 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 32

Concorso pubblico, per titoli ed esame, a
due posti di primo ricercatore di secondo livello
professionale. (Deliberazione n. 323/DIPA-PER)
(scadenza 24 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 33

Concorso pubblico, per titoli ed esame, a cinque
posti di primo ricercatore di secondo livello
professionale. (Deliberazione n. 324/DIPA-PER)
(scadenza 24 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 33

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad
un posto di tecnologo di terzo livello professio-
nale. (Deliberazione n. 325/DIPA-PER) (scadenza
24 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 33

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a
due posti di tecnologo di terzo livello professio-
nale. (Deliberazione n. 326/DIPA-PER) (scadenza
24 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 33

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad
un posto di tecnologo di terzo livello professio-
nale. (Deliberazione n. 327/DIPA-PER) (scadenza
24 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 33
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Universita© di Bologna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di cinque posti di categoria C, posizione
economica 1, area amministrativa, con compe-
tenze contabili (scadenza 28 maggio 2001) . . . . . . . . n. 34

Universitaé di Brescia:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C, posizione economica C1, area ammi-
nistrativa (scadenza 28 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . ý 34

Universitaé di Cassino:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
dirigente (scadenza 14 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . ý 38

Universita© dell'Aquila:

Selezione pubblica, per esami, per l'assunzione
a tempo indeterminato di una unita© di categoria
C - area tecnica, tecnico scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento di ingegneria
elettrica (scadenza 28 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . . ý 34

Selezione pubblica, per esami e per titoli, per
l'assunzione a tempo indeterminato di una unita©
di categoria D - area socio-sanitaria, presso la cat-
tedra di patologia generale del dipartimento di
medicina sperimentale. (Decreto n. 1032) (sca-
denza 7 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 36

Universita© di Foggia:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
personale tecnico categoria C - posizione econo-
mica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, in prova, per le esigenze della facolta©
di agraria. (Decreto rettorale n. 690) (scadenza
14 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 38

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
personale appartenente alla categoria D, posi-
zione economica D1, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, per le esigenze della
facolta© di agraria. (Decreto rettorale n. 664) (sca-
denza 14 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 38

Concorso, per esami, per l'ammissione ai corsi
di dottorato internazionale di ricerca - primo ciclo
(Irlanda - Italia) in ûBiotecnologia dei batteri lat-
tici: ingegneria genetica ed enzimologiaý (sca-
denza 14 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 38

Universita© di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria C, area biblioteche, presso la biblioteca
del Polo SanPaolo (scadenza 21maggio 2001) . . . . . . ý 32

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria C - area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso il diparti-
mento di scienze della storia e della documenta-
zione storica (scadenza 21 maggio 2001) . . . . . . . . . . n. 32

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria C - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso la divisione
segreterie studenti (scadenza 21 maggio 2001) . . . . ý 32

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D - area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati, presso il dipartimento
di matematica (scadenza 24 maggio 2001) . . . . . . . . ý 33

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria B - area servizi generali e tecnici,
posizione economica B3, presso la facolta© di
farmacia - diploma universitario in tecnologie
farmaceutiche tossicologia dell'ambiente (sca-
denza 4 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 35

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria C - area biblioteche, presso l'i-
stituto di zootecnica (scadenza 14 giugno 2001) ý 38

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria C - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il dipartimento
di medicina, chirurgia e odontoiatria (scadenza
14 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 38

Universita© Milano-Bicocca:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di cate-
goria D, posizione economica D1 - area amministra-
tiva gestionale (scadenza 24maggio 2001) . . . . . . . . . . ý 33

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di cate-
goria B, posizione economica B3 - area amministra-
tiva, presso il dipartimento di scienze chirurgiche e
terapia intensiva (scadenza 24maggio 2001) . . . . . . . . ý 33

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria B - posizione economica B3 - area
amministrativa, presso la presidenza della facolta©
di economia (scadenza 24 maggio 2001) . . . . . . . . . . ý 33

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C - posizione economica C1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di scienza dei materiali
(scadenza 7 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 36

Politecnico di Milano:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C, posizione economica C1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento servizi tecnici - settore
elettrotecnico (scadenza 28 maggio 2001) . . . . . . . . . ý 34
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Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C, posizione economica C1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento servizi tecnici - settore ter-
motecnico (scadenza 28 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . n. 34

Concorso pubblico, per esami, a due posti di
categoria C, posizione economica C1, area ammi-
nistrativa, presso il dipartimento servizi tecnici
(scadenza 28 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 34

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C, posizione economica C1, area ammi-
nistrativa, presso il dipartimento di architettura e
pianificazione (scadenza 28 maggio 2001) . . . . . . . . ý 34

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C, posizione economica C1, area ammi-
nistrativa, per il centro per lo sviluppo del Polo
di Mantova (scadenza 28 maggio 2001) . . . . . . . . . . ý 34

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria D, posizione economica D1, area tec-
nica, tecnico-scientifica elaborazione dati, per il
centro per lo sviluppo del Polo di Mantova (sca-
denza 28 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 34

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria D, posizione economica D1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di architettura e pianifica-
zione (scadenza 28 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 34

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria EP, posizione economica EP1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso la sezione rilevamento del D.I.I.A.R.
(scadenza 28 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 34

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati (scadenza 11 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 37

Universita© di Padova:

Selezione pubblica N/26/01, per esami, ad un
posto di categoria C, posizione economica C1,
area amministrativa, per attivita© amministrativo-
contabile. (Decreto n. 1060) (scadenza 7 giugno
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 36

Selezione pubblica N/27/01, per esami, ad un
posto di categoria C, posizione economica C1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso l'istituto di patologia ed igiene veteri-
naria, per attivita© di tecnico in laboratorio
clinico-medico veterinario. (Decreto n. 1061) (sca-
denza 7 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 36

Selezione pubblica, per titoli ed esami, a tre
posti di categoria EP, posizione economica EP1,
area amministrativa-gestionale, per attivita© di
professionisti, presso l'ufficio legale. (Decreto
n. 1062) (scadenza 7 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . ý 36

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria EP, posizione economica EP1,
area amministrativa-gestionale, per attivita© di
responsabile del servizio contabilita© . (Decreto
n. 1063) (scadenza 7 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . n. 36

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria EP, posizione economica EP1,
area amministrativa gestionale, per attivita© di
responsabile del servizio segreterie studenti.
(Decreto n. 1064) (scadenza 7 giugno 2001) . . . . . . . ý 36

Universita© di Parma:

Selezione pubblica, per esami, per la forma-
zione di una graduatoria di aspiranti alla costitu-
zione di rapporti di lavoro a tempo determinato,
da inquadrarsi nella categoria C - area ammini-
strativa (scadenza 21 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . ý 32

Universita© di Pisa:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto
di categoriaD,areatecnica, tecnico-scientificaedela-
borazione dati, presso il dipartimento di economia
dell'agricoltura,dell'ambienteagro-forestaleedel ter-
ritorio (scadenza24maggio2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 33

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria EP, area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati, presso il centro servizi
informatici della facolta© di ingegneria (scadenza
24 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 33

Selezione pubblica, per esami, ad un posto,
categoria C - area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati presso il dipartimento di onco-
logia, dei trapianti e delle nuove tecnologie in
medicina (scadenza 4 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . ý 35

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un
posto della categoria D, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso il diparti-
mento di oncologia, dei trapianti e delle nuove
tecnologie in medicina (scadenza 4 giugno 2001) ý 35

Universita© ûLa Sapienzaý di Roma:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria B3 dell'area dei servizi generali e tecnici,
presso il dipartimento dell'apparato locomotore
(scadenza 4 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 35

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C, posizione economica C1, dell'area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso l'istituto di III clinica chirurgica (scadenza
7 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 36

Concorso pubblico, per esami, a due posti di
categoria C, posizione economica C1, dell'area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso l'istituto di clinica pediatrica (scadenza
7 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 36
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Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria B3 dell'area dei servizi generali e tecnici
presso l'Istituto di III clinica chirurgica - facolta©
di medicina e chirurgia (scadenza 11 giugno 2001) n. 37

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C - posizione economica C1 - dell'area
tecnico-scientifica ed elaborazione dati presso il
Dipartimento di chirurgia generale, specialita© chi-
rurgiche e trapianti d'organo ûParide Stefaniniý
(scadenza 11 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 37

Concorso pubblico, per titoli ed per esami, ad
un posto di categoria EP, posizione economica
EP1, dell'area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati presso il Dipartimento di scienze neu-
rologiche e psichiatriche dell'eta© evolutiva (sca-
denza 11 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 37

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C, posizione economica C1, dell'area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
presso il dipartimento di scienze neurologiche
(scadenza 14 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 38

Universita© di Trento:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto nella categoria C, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati. (Provvedimento
n. 21/P) (scadenza 24 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . . ý 33

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto nella categoria D - area funzionale tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati. (Provvedi-
mento n. 23/P) (scadenza 4 giugno 2001) . . . . . . . . . ý 35

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto nella categoria D - area funzionale ammini-
strativa gestionale. (Provvedimento n. 25/P) (sca-
denza 4 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 35

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto nella categoria D, area funzionale tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, laborato-
rio di chimica e ceramurgia. (Provvedimento
n. 27/P) (scadenza 7 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . ý 36

Universita© ûCa' Foscariý di Venezia:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di sette posti di categoria B3 - area amministra-
tiva, di cui quattro posti sono riservati al perso-
nale appartenente alla categoria dei disabili iscritti
nella graduatoria unica di cui all'art. 8, comma 2,
della legge n. 68/1999 (scadenza 7 giugno 2001) ý 36

Universitaé di Verona:

Concorso pubblico, per esami, per due posti di
categoria D - posizione economica D1 - area
amministrativa gestionale. (Decreto n. 111/P)
(scadenza 21 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 32

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
un posto di categoria EP - posizione economica
EP1 - area amministrativa gestionale (Decreto
n. 112/P) (scadenza 21 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . n. 32

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto di categoria D - posizione economica D1 -
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati. (Decreto n. 113/P) (scadenza 21 maggio
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 32

Istituto nazionale di alta matematica ûFrancesco
Severiý di Roma:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di ottavo livello professionale, con profilo
di operatore tecnico (scadenza 31 agosto 2001) . . . ý 36

Scuola internazionale superiore di studi avanzati di
Trieste:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di due posti di categoria C dell'area ammini-
strativa (scadenza 7 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . ý 36

Automobile club di Brescia:

Concorso pubblico per la copertura di due posti
d'organico - area B, posizione funzionale B1 (sca-
denza 24 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 33

Banca d'Italia:

Concorso per l'assunzione in esperimento di sei
Funzionari di seconda con esperienza nel campo
della ricerca economico-finanziaria o statistica
(scadenza 23 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 29

Concorso per l'assunzione in esperimento di
due Funzionari di seconda con esperienza nel
campo dell'analisi economica del diritto (scadenza
28 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 33

Camera di commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Bari:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a dieci
posti in prova nella categoria C, posizione econo-
mica C1 (ex sesta qualifica funzionale), profilo
professionale provvisorio di assistente ammini-
strativo (scadenza 21 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . ý 32

Camera di commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Chieti:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di quattro posti in prova nella categoria C - posi-
zione economica 1, profilo professionale assistente
per i servizi amministrativo-contabile e per i
servizi alle imprese (scadenza 28 maggio 2001) . . . ý 34
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Camera di commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Foggia:

Concorso pubblico, per esami, a sette posti in
prova nella categoria B, posizione economica B3,
profilo professionale agente specializzato servizi
tecnico-amministrativi e di rete (scadenza 14 giu-
gno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 38

Camera di commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Latina:

Concorso pubblico, per esami, a due posti, in
prova, nel profilo professionale di istruttore
anagrafico informatico della categoria C1, di cui
un posto riservato al personale in servizio della
camera di commercio di Latina (scadenza 28 mag-
gio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 34

Camera di commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Ravenna:

Concorsi a complessivi tre posti di personale di
varie categorie (scadenza 28 maggio 2001) . . . . . . . ý 34

Camera di commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Verona:

Concorsopubblico, per esami, ad unposto in prova
di categoria D, posizione economica D1, nel profilo
di gestore di servizi (scadenza21 maggio 2001) . . . . . . ý 32

C.I.M.E.P. - Consorzio intercomunale per l'edilizia
popolare di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di istruttore direttivo tecnico - cat. D1
(scadenza 21 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 32

Consorzio acquedotto Almese-Villar Dora:

Concorso pubblico per un posto di istruttore
tecnico (scadenza 28 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . ý 34

Consorzio dei servizi socio assistenziali del Chie-
rese:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di assistente sociale, catego-
ria D1 (scadenza 14 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . ý 38

Consorzio Parco regionale della Valle del Lambro:

Concorso pubblico, per esami, per un posto di
istruttore direttivo D1, settore AA.GG., ufficio
educazione ambientale (scadenza 21 maggio 2001) ý 32

Consorzio di polizia intercomunale dei Colli di
Albano Sant'Alessandro:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione di due agenti di polizia municipale moto-
ciclisti - cat. C1 (scadenza 14 giugno 2001) . . . . . . . ý 38

Consorzio polizia municipale Padova ovest:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di agente di polizia
municipale con profilo di agente P.S. e agente
motociclista (scadenza 30 maggio 2001) . . . . . . . . . . n. 34

Consorzio intercomunale servizi sociali di Ossola:

Concorso pubblico a due posti di esecutore assi-
stente domiciliare dei servizi tutelari (cat. B1)
(scadenza 27 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 38

I.A.C.P. di Caserta:

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di usciere/custode/addetto alle appa-
recchiature elettroniche categoria A (scadenza
11 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 37

Istituto autonomo per le case popolari della provin-
cia di Ancona:

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
nell'area amministrativa di un posto di categoria
D3 (ex ottava qualifica funzionale) (scadenza
11 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 37

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
nell'area amministrativa di un posto di categoria
D1 (ex settima qualifica funzionale) (scadenza
11 giugno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 37

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
nell'area amministrativa di un posto di categoria
C1 (ex sesta qualifica funzionale) (scadenza 11 giu-
gno 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 37

Ordine degli psicologi della Lombardia:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di tre posti di ruolo di operatore di amministra-
zione a tempo indeterminato, di cui uno riservao
al personale interno (scadenza 14 giugno 2001) . . . ý 38

Osservatorio astronomico di Roma:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D - posizione economica D1,
area funzionale tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati per il settore I.R. (scadenza
28 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 34

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D - posizione economica D1,
area funzionale tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati per il settore archivi di dati astro-
nomici (scadenza 28 maggio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . ý 34
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

Concorso, per titoli ed esami, per la nomina di ventinove
tenenti in servizio permanente effettivo del ruolo tecnico-
logistico dell'Arma dei carabinieri.

IL DIRIGENTE GENERALE
per il personale militare

Vista la legge 18 dicembre 1964, n. 1414, sul reclutamento degli
ufficiali dell'Esercito e successive modificazioni;

Vista la legge 11 dicembre 1969, n. 910, concernente provvedi-
menti urgenti per l'Universita© e successive modificazioni ed integra-
zioni;

Vista la legge 11 luglio 1978, n. 382, concernente norme di prin-
cipio sulla disciplina militare;

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444, concernente provvedimenti
intesi al sostegno dell'occupazione mediante copertura dei posti
disponibili nelle amministrazioni statali, anche ad ordinamento auto-
nomo, e negli enti locali;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
22 luglio 1987, n. 411, con cui sono stati fissati, tra gli altri, limiti di
altezza per l'ammissione ai concorsi per la nomina ad ufficiale dell'e-
sercito;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, concernente l'esenzione
dall'imposta di bollo per le domande di concorso e di assunzione
presso le amministrazioni pubbliche e successive modificazioni;

Vista la legge 18 febbraio 1989, n. 56, concernente l'ordinamento
della professione di psicologo;

Vista la legge 1� febbraio 1989, n. 53, concernente modifiche
sullo stato giuridico e sull'avanzamento dei vicebrigadieri, dei gra-
duati e militari di truppa dell'Arma dei carabinieri e del Corpo della
guardia di finanza, nonchë disposizioni relative alla Polizia di Stato,
agli agenti di custodia ed al Corpo forestale dello Stato;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 91, concernente nuove norme
sulla cittadinanza;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, concernente la
razionalizzazione dell'organizzazione delle amministrazioni pubbli-
che e revisione della disciplina in materia di pubblico impiego e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto ministeriale 16 settembre 1993, n. 603, concer-
nente il regolamento recante disposizioni di attuazione degli articoli
2 e 4 della succitata legge 7 agosto 1990, n. 241, nell'ambito dell'am-
ministrazione della Difesa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente il regolamento recante norme per l'accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita© di svolgi-
mento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assun-
zione nei pubblici impieghi e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198, concernente
l'attuazione dell'art. 3 della legge 6 marzo 1992, n. 216, in materia di
riordino dei ruoli e modifica delle norme di reclutamento, stato e
avanzamento del personale non direttivo e non dirigente dell'Arma
dei carabinieri e successive modificazioni;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, concernente la tutela
delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati perso-
nali e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 18 febbraio 1997, n. 25, concernente attribuzioni
del Ministro della difesa, ristrutturazione dei vertici delle Forze
armate e dell'amministrazione della difesa;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente misure urgenti
per lo snellimento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 28 novembre 1997, n. 464, concer-
nente la riforma strutturale delle Forze armate, a norma dell'art. 1,
comma 1, lettere a), b), e h), della legge 28 dicembre 1995, n. 549;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230, concernente nuove norme in
materia di obiezione di coscienza;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28, recante, tra l'altro, disposi-
zioni in materia tributaria;

Vista la legge 20 ottobre 1999, n. 380, concernente delega al
governo per l'istituzione del servizio volontario femminile;

Visto il decreto del Ministro dell'Universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, concernente il regola-
mento in materia di autonomia didattica degli atenei;

Visto il decreto legislativo 31 gennaio 2000, n. 24, concernente
disposizioni in materia di reclutamento su base volontaria, stato giu-
ridico e avanzamento del personale femminile nelle Forze armate e
nel Corpo della guardia di finanza a mente dell'art. 1, comma 2, della
legge 20 ottobre 1999, n. 380;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
16 marzo 2000, n. 116, recante modificazioni al decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri 22 luglio 1987, n. 411, con cui sono
stati fissati, tra gli altri, limiti di altezza per l'ammissione ai concorsi
per la nomina ad ufficiale dell'Arma dei carabinieri;

Visto il decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, emanato in
applicazione dell'art. 1, comma 5, della precitata legge 20 ottobre
1999, n. 380, concernente il regolamento recante norme per l'accerta-
mento dell'idoneita© al servizio militare, con annesso elenco delle
imperfezioni ed infermita© che sono causa di non idoneita© , che pre-
vede, tra l'altro, che, in relazione alle esigenze di impiego, nei bandi
di concorso possano essere richiesti specifici requisiti psicofisici;

Vista la direttiva tecnica 19 aprile 2000 della direzione generale
della sanita© militare, emanata per l'applicazione dell'elenco delle
imperfezioni e delle infermita© che sono causa di non idoneita© al servi-
zio militare, di cui all'annesso al sopracitato decreto ministeriale
4 aprile 2000, n. 114;

Vista la direttiva 19 aprile 2000 della direzione generale della
sanita© militare per delineare il profilo sanitario dei soggetti giudicati
idonei al servizio militare;

Visto il decreto legislativo 5 ottobre 2000, n. 297, concernente il
riordino dell'Arma dei carabinieri;

Visto il decreto legislativo 5 ottobre 2000, n. 298, concernente il
riordino del reclutamento, dello stato giuridico e dell'avanzamento
degli ufficiali dell'Arma dei carabinieri;

Visto il decreto ministeriale 12 dicembre 2000, emanato in appli-
cazione dell'art. 1, comma 6, della sopracitata legge 20 ottobre 1999,
n. 380, che nel definire, tra l'altro, i ruoli dell'Arma dei carabinieri
nei quali avverra© nell'anno 2001, il reclutamento del personale femmi-
nile, ha fissato al 100% l'aliquota percentuale di detto personale che
potra© essere immesso nel ruolo tecnico - logistico dell'Arma dei cara-
binieri;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, concernente il testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto ministeriale 12 gennaio 2001, emanato in appli-
cazione dell'art. 5, comma 2, del sopracitato decreto legislativo
5 ottobre 2000, n. 298, concernente, tra l'altro, i titoli di studio e gli
ulteriori requisiti per l'ammissione ai concorsi per il reclutamento
degli ufficiali in servizio permanente dell'Arma dei carabinieri, le
tipologie e le modalita© di svolgimento delle prove concorsuali e di
formazione delle relative graduatorie di merito, nonchë la composi-
zione delle commissioni esaminatrici, modificato con decreto ministe-
riale 11 maggio 2001;

Ravvisata la necessita© di indire un concorso per la nomina di
ufficiali in servizio permanente del ruolo tecnico-logistico dell'Arma
dei carabinieri;
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Decreta:

Art. 1.
Posti a concorso

1. Eé indetto un concorso, per titoli ed esami, per la nomina di
ventinove tenenti in servizio permanente effettivo del ruolo tecnico-
logistico dell'Arma dei carabinieri.

2. I posti di cui al precedente, comma 1, sono ripartiti nel modo
seguente per specialita© :

a) pecialita© amministrazione: n. 10 (dieci) posti;
b) specialita© commissariato: n. 1 (uno) posto;
c) specialita© sanita© medicina: n. 7 (sette) posti;
d) specialita© veterinaria: n. 1 (uno) posto;
e) specialita© telematica: n. 2 (due) posti;
f) specialita© genio: n. 5 (cinque) posti;
g) specialita© psicologia: n. 1 (uno) posto;
h) specialita© investigazioni scientifiche: n. 2 (due) posti.

Art. 2.
Requisiti di partecipazione

Al concorso di cui al precedente art. 1, possono partecipare
per una sola specialita© i concorrenti sia di sesso maschile che femmi-
nile che:

a) siano cittadini italiani;
b) non abbiano superato, alla data del 31 ottobre 2001:
(1) il trentaduesimo anno di eta© se di sesso maschile, siano

cioe© nati entro il 31 ottobre 1969;
(2) il trentacinquesimo anno di eta© se di sesso femminile,

siano cioe© nati entro il 31 ottobre 1966;
(3) il quarantesimo anno di eta© , cioe© siano nati entro il

31 ottobre 1961, se personale del ruolo ispettori dell'Arma dei carabi-
nieri.

Eventuali aumenti dei limiti di eta© previsti dalle vigenti disposi-
zioni di legge per l'ammissione ai pubblici impieghi non si applicano
ai limiti di eta© sopraindicati;

c) godano dei diritti civili e politici;
d) siano in possesso di uno dei seguenti diplomi di laurea:
per la specialita© amministrazione: giurisprudenza, scienze

politiche, scienze dell'amministrazione, economia (qualsiasi indi-
rizzo);

per la specialita© commissariato: giurisprudenza, scienze
politiche, scienze dell'amministrazione, economia (qualsiasi indi-
rizzo);

per la specialita© medicina: medicina e chirurgia. I concor-
renti, inoltre, dovranno essere in possesso dell'abilitazione all'eserci-
zio della professione ed iscritti al relativo ordine professionale;

per la specialita© veterinaria: medicina veterinaria. I concor-
renti, inoltre, dovranno essere in possesso dell'abilitazione all'eserci-
zio della professione ed iscritti al relativo ordine professionale;

per la specialita© telematica: informatica, ingegneria infor-
matica, ingegneria elettronica, ingegneria delle telecomunicazioni,
ingegneria gestionale.

per la specialita© genio: ingegneria civile, ingegneria edile-
architettura, ed architettura. I concorrenti, inoltre, dovranno essere
in possesso dell'abilitazione all'esercizio della professione;

per la specialita© psicologia: psicologia. I concorrenti, inol-
tre, dovranno essere in possesso dell'abilitazione all'esercizio della
professione ed iscritti al relativo ordine professionale;

specialita© investigazioni scientifiche: fisica, ingegneria mec-
canica, ingegneria elettronica, ingegneria elettrica, ingegneria dei
materiali ed ingegneria chimica.

Saranno considerati validi anche i diplomi di laurea che, per la
partecipazione ai concorsi per l'accesso al pubblico impiego, siano
dichiarati equipollenti a quelli suindicati. Allo scopo, gli interessati
avranno cura di allegare alla domanda di partecipazione la relativa
dichiarazione di equipollenza.

Analogamente, saranno considerati validi i titoli di studio conse-
guiti all'estero, semprechë gli stessi risultino riconosciuti dal compe-
tente Ministero dell'Universita© e della ricerca scientifica e tecnologica

equipollenti ad uno di quelli prescritti per la partecipazione al con-
corso indetto con il presente decreto. Allo scopo, gli interessati
avranno cura di allegare alla domanda di partecipazione la relativa
attestazione di equipollenza.

e) non siano stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti
dall'impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero dimessi,
per motivi disciplinari o per inattitudine alla vita militare, da accade-
mie, scuole, istituti di formazione delle Forze armate e delle Forze di
polizia dello Stato;

f) non siano imputati per delitti non colposi ovvero sottoposti
a misure di prevenzione o di sicurezza, në si trovino in situazioni
incompatibili con l'acquisizione ovvero la conservazione dello stato
di ufficiale dell'Arma dei carabinieri;

g) non siano stati dichiarati non idonei all'avanzamento
ovvero vi abbiano rinunciato (solo se militari in servizio permanente);

h) non abbiano riportato nel biennio antecedente la data di
scadenza del termine di presentazione delle domande, nella valuta-
zione del servizio prestato, risultante dalla documentazione caratteri-
stica, in schede valutative, qualifiche finali non inferiori a ûsuperiore
alla mediaý ovvero, in rapporti informativi, giudizi equivalenti (solo
se appartenenti al ruolo ispettori dell'Arma dei carabinieri). Il difetto
di detto requisito determinera© l'esclusione dell'Ispettore in sede di
istruttoria della domanda ovvero a seguito della valutazione dei titoli
da parte della commissione, a seconda che risulti da schede valutative
o da rapporti informativi;

i) non siano stati riformati alla visita di leva o successiva-
mente ad essa (se di sesso maschile);

l) non siano stati riconosciuti obiettori di coscienza ovvero
ammessi a prestare ûservizio civileý, ai sensi della legge 8 luglio
1998, n. 230 (se di sesso maschile);

2. La nomina a tenente in servizio permanente del ruolo tecnico
logistico dell'Arma dei carabinieri e© inoltre subordinata:

al riconoscimento del possesso dell'idoneita© fisica e attitudi-
nale al servizio incondizionato quale ufficiale in servizio permanente
dell'Arma dei carabinieri, da accertarsi con le modalita© prescritte dai
successivi artt. 12 e 13 del presente decreto;

al riconoscimento del possesso delle qualita© morali e di con-
dotta richieste dall'art. 26 della legge 1� febbraio 1989, n. 53, citata
nelle premesse e di non aver tenuto i comportamenti previsti dal-
l'art. 17, comma 2, della legge 11 luglio 1978, n. 382. L'accertamento
di tale requisito verra© effettuato d'ufficio dall'Arma dei carabinieri
con le modalita© previste dalla normativa vigente.

3. I requisiti di cui al precedente, comma 1, ad eccezione di
quello di cui alla lettera a), devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine di presentazione delle domande di partecipazione
al concorso indicato nel successivo art. 3. Gli stessi, nonchë quelli di
cui al precedente, comma 2, devono essere mantenuti sino alla data
di nomina ad ufficiale in servizio permanente.

Art. 3.
Domande di partecipazione

Le domande di partecipazione al concorso, redatte sull'apposito
modulo (fac-simile in allegato A, che costituisce parte integrante del
presente decreto, disponibile anche sul sito web www.carabinieri.it),
devono essere spedite, a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, a pena di decadenza, entro il termine perentorio di trenta
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana, al Ministero della difesa - Direzione generale per il personale
militare presso il Comando generale dell'Arma dei carabinieri - Cen-
tro nazionale di selezione e reclutamento - Ufficio reclutamento e
concorsi, Viale Tor di Quinto, n. 65 - 00191 Roma. Per la data di spe-
dizione fara© fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

I militari in servizio dovranno, altres|© , presentare copia della
domanda di partecipazione al comando del reparto/ente presso il
quale sono in forza, per consentire al medesimo di curare le incom-
benze di cui al successivo art. 5.

2. I concorrenti residenti all'estero o che si trovino all'estero per
motivi di servizio potranno compilare la domanda anche su modello
non conforme, purchë contenente gli stessi dati di cui al gia© citato
allegato A ed inoltrarla tramite le autorita© diplomatiche o consolari,
entro il termine di cui al precedente, comma 1. I militari in servizio,
impiegati all'estero in localita© ove non vi siano le predette autorita© ,
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potranno presentare la domanda, sempre entro il medesimo termine,
al comando di appartenenza, che provvedera© a trasmetterla immedia-
tamente al predetto centro, dopo avervi apposto il visto di avvenuta
presentazione.

In detti casi per la data di presentazione fara© fede la data di
assunzione a protocollo della domanda da parte dell'autorita© /
comando ricevente.

3. Il concorrente, consapevole delle conseguenze penali che ai
sensi dell'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, possono derivare da falsita© in atti e da
dichiarazioni mendaci, dovra© dichiarare nella domanda:

a) i propri dati anagrafici (cognome e nome, data e luogo di
nascita) ed il codice fiscale;

b) la specialita© (una sola) per la quale intende concorrere.
Non e© pertanto consentito, neanche con distinte domande, chiedere
di partecipare a piu© di una delle specialita© previste, anche se in pos-
sesso dei relativi requisiti;

c) la lingua straniera nella quale intende sostenere la prova
orale facoltativa (una sola a scelta fra inglese, francese, tedesco e spa-
gnolo);

d) il preciso recapito al quale desidera ricevere tutte le comu-
nicazioni relative al concorso, completo di codice di avviamento
postale e, ove possibile, il numero telefonico. Ogni variazione dell'in-
dirizzo che venga a verificarsi durante l'espletamento del concorso
dovra© essere segnalata a mezzo lettera raccomandata o telegramma
direttamente al Comando generale dell'Arma dei carabinieri - Centro
nazionale di selezione e reclutamento - Ufficio reclutamento e con-
corsi, viale Tor di Quinto, n. 65 - 00191 Roma.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per l'even-
tuale dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella
domanda, në per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore;

e) il possesso della cittadinanza italiana. In caso di doppia cit-
tadinanza, dovra© indicare, in apposita dichiarazione da allegare alla
domanda, la seconda cittadinanza ed in quale Stato e© soggetto agli
obblighi militari;

f) lo stato civile;

g) la residenza ed il comune nelle cui liste elettorali e© iscritto
ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

h) di non aver riportato condanne penali o applicazioni di
pena ai sensi dell'art. 444 del codice di procedura penale e di non
avere in corso procedimenti penali ed amministrativi per l'applica-
zione di misure di sicurezza o di prevenzione, në che risultino a pro-
prio carico precedenti penali ascrivibili nel casellario giudiziale ai
sensi dell'art. 686 del codice di procedura penale.

In caso contrario, dovra© indicare le condanne e i procedimenti a
carico ed ogni eventuale precedente penale, precisando la data del
provvedimento e l'autorita© giudiziaria che lo ha emanato ovvero
quella presso la quale pende un eventuale procedimento penale.

Il concorrente dovra© impegnarsi, altres|© , a comunicare al
Comando generale dell'Arma dei carabinieri - Centro nazionale di
selezione e reclutamento - Ufficio reclutamento e concorsi, viale Tor
di Quinto, n. 65 - 00191 Roma, qualsiasi variazione della posizione
giudiziaria che intervenga successivamente alla dichiarazione di cui
sopra fino alla nomina ad ufficiale in servizio permanente effettivo;

i) il diploma di laurea posseduto, l'universita© presso la quale e©
stato conseguito, data di conseguimento e voto;

j) l'abilitazione all'esercizio della professione (solo per le spe-
cialita© per le quali e© prescritta), l'universita© presso la quale e© stata
conseguita e la relativa data;

k) l'iscrizione all'ordine professionale (solo per le specialita©
per le quali e© prescritta);

l) per i soli concorrenti di sesso maschile:

di non essere stato riformato alla visita di leva o successiva-
mente ad essa. Tale dichiarazione va resa anche se negativa;

di non essere stato dichiarato ûobiettore di coscienzaý
ovvero ammesso a prestare ûservizio civileý ai sensi della legge
8 luglio 1998, n. 230. Tale dichiarazione va resa anche se negativa;

la posizione nei confronti degli obblighi di leva, il grado
rivestito, il distretto militare o la capitaneria di porto di apparte-
nenza. Se in servizio, anche il reparto/ente di appartenenza;

m) gli eventuali servizi prestati come impiegato presso pubbli-
che amministrazioni e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti
di pubblico impiego. Tale dichiarazione va resa anche se negativa;

n) l'eventuale possesso di uno o piu© titoli di merito di cui al
successivo art. 11;

o) l'eventuale possesso di uno o piu© dei titoli di preferenza di
cui all'allegato C, che costituisce parte integrante del presente
decreto;

p) di essere a conoscenza dell'obbligo, qualora vincitore, di
contrarre la ferma di cui al successivo art. 17;

q) l'elenco dei documenti eventualmente allegati alla
domanda.

4. Il concorrente dovra© apporre in calce alla domanda la propria
firma. La mancanza di sottoscrizione comportera© la non ammissione
al concorso.

5. Fermo restando il mancato accoglimento delle domande nei
casi espressamente previsti nel presente articolo, il Comando generale
dell'Arma dei carabinieri - Centro nazionale di selezione e recluta-
mento ufficio reclutamento e concorsi potra© richiedere la regolarizza-
zione delle domande che, sottoscritte e spedite nei termini, dovessero
risultare formalmente irregolari per vizi sanabili, inesatte o non con-
formi al modello di domanda riportato nel gia© citato allegato A al
presente decreto.

Art. 4.
Titoli di merito

1. Ai fini della valutazione dei titoli di cui al successivo art. 11
del presente decreto, i concorrenti fermo restando l'obbligo di dichia-
rarne il possesso nella domanda di partecipazione - potranno pro-
durre a corredo della domanda medesima tutti i documenti - anche
sotto forma di dichiarazione sostitutiva rilasciata ai sensi delle dispo-
sizioni del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445 - relativi a titoli che ritengano utili (per i militari in ser-
vizio o in congedo quelli non risultanti dalla documentazione matri-
colare, che verra© acquisita d'ufficio con le modalita© indicate nel suc-
cessivo art. 5). Le pubblicazioni scientifiche dovranno necessaria-
mente essere allegate alla domanda.

2. Detti titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande di partecipazione al
concorso.

Art. 5.
Istruttoria delle domande e documentazione d'ufficio

1. I comandi che abbiano ricevuto dai concorrenti militari in
servizio copia della domanda di partecipazione al concorso dovranno
provvedere a trasmettere al piu© presto possibile, e comunque non
oltre il quindicesimo giorno dalla data di scadenza del termine per
la presentazione delle domande al Comando generale dell'Arma dei
carabinieri - Centro nazionale di selezione e reclutamento - Ufficio
reclutamento e concorsi, Viale Tor di Quinto n. 65 - 00191 Roma, i
seguenti documenti aggiornati a detta data:

a) copia del libretto personale o della cartella personale,
copia dello stato di servizio o del foglio matricolare, attestazione e
dichiarazione di completezza (per gli ufficiali in servizio o in congedo
per i sottufficiali ed i volontari e per gli appartenenti al ruolo ispet-
tori dell'Arma dei carabinieri);

b) copia del foglio matricolare (per i militari in servizio o in
congedo).

2. Per i concorrenti che nella domanda di partecipazione al con-
corso abbiano dichiarato di aver assolto gli obblighi di leva o,
comunque, di aver prestato servizio militare, la documentazione di
cui al precedente comma sara© acquisita d'ufficio dal Comando gene-
rale dell'Arma dei carabinieri - Centro nazionale di selezione e reclu-
tamento - Ufficio reclutamento e concorsi.
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Art. 6.
Svolgimento del concorso

1. Lo svolgimento del concorso prevede:

a) due prove scritte;

b) la valutazione dei titoli di merito;

c) accertamenti sanitari;

d) accertamenti attitudinali;

e) una prova orale;

f) una prova facoltativa per l'accertamento della conoscenza
di una lingua straniera.

Art. 7.
Documenti di riconoscimento

1. Alle prove d'esame ed agli accertamenti sanitari e attitudinali
i concorrenti dovranno esibire la carta d'identita© o altro documento
di riconoscimento, provvisto di fotografia ed in corso di validita© , rila-
sciato da un'amministrazione dello Stato.

Art. 8.
Commissioni

1. Con successivi decreti dirigenziali saranno nominate le
seguenti commissioni:

a) la commissione per le prove scritte, per la valutazione dei
titoli, per le prove orali e per la formazione della graduatoria;

b) la commissione per gli accertamenti sanitari;

c) la commissione per gli accertamenti attitudinali.

2. La commissione di cui al precedente, comma 1, lettera a) sara©
composta da:

un ufficiale generale dell'Arma dei carabinieri, presidente;

due ufficiali dell'Arma dei carabinieri di grado non inferiore
a maggiore, membri;

due ufficiali in servizio presso comandi dell'Arma dei carabi-
nieri, che potranno essere diversi in relazione alle specialita© di cui al
precedente art. 1, membri aggiunti per le prove scritte, per la valuta-
zione dei titoli e per la prova orale;

due docenti universitari - che potranno essere diversi in rela-
zione alle specialita© di cui al precedente art. 1 delle materie su cui ver-
tono le prove d'esame, membri aggiunti per le prove scritte, per la
valutazione dei titoli e per la prova orale;

un docente o esperto, che potra© essere diverso in funzione
della lingua prescelta dai concorrenti, membro aggiunto per la prova
orale facoltativa di lingua straniera;

un ufficiale dell'Arma dei carabinieri di grado non inferiore a
capitano ovvero un dipendente civile dell'amministrazione della
difesa appartenente all'area funzionale C, con profilo professionale
corrispondente almeno alla posizione C/2, segretario senza diritto di
voto.

3. La commissione del centro nazionale di selezione e recluta-
mento del Comando generale dell'Arma dei carabinieri per gli accer-
tamenti sanitari, di cui al precedente, comma 1, lettera b), sara© com-
posta da:

un ufficiale medico di grado non inferiore a tenente colon-
nello, presidente;

due ufficiali medici, membri, di cui il meno elevato in grado o
meno anziano svolge anche le funzioni di segretario.

Alla commissione potranno essere aggregati in qualita© di mem-
bri aggiunti uno o piu© medici specialisti.

4. La commissione del centro nazionale di selezione e recluta-
mento del Comando generale dell'Arma dei carabinieri per gli accer-
tamenti attitudinali di cui al precedente, comma 1, lettera c), sara©
composta da:

da un ufficiale dell'Arma dei carabinieri di grado non inferiore
a tenente colonnello, presidente;

ufficiali dell'Arma dei carabinieri con qualifica di perito selet-
tore attitudinale e ufficiali psicologi iscritti all'albo, membri, dei quali
il meno elevato in grado o meno anziano svolgera© anche le funzioni
di segretario.

Art. 9.
Prove scritte di cultura tecnico - professionale

1. I partecipanti al concorso di cui al precedente art. 1 dovranno
sostenere due prove scritte di cultura tecnico - professionale su argo-
menti compresi nei programmi delle rispettive specialita© /specializza-
zioni riportati nell'allegato B che costituisce parte integrante del pre-
sente decreto.

2. Dette prove, della durata massima di otto ore, avranno luogo
presso il Palazzo degli esami, via Girolamo Induno, n. 4 - Roma,
secondo il seguente calendario:

27 e 28 giugno 2001, per le specialita© medicina, genio, psicolo-
gia e investigazioni scientifiche;

5 e 6 luglio 2001, per le specialita© amministrazione, commissa-
riato, veterinaria e telematica.

2. Eventuali modificazioni della data o della sede di svolgimento
di dette prove saranno rese note mediante avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale del 19 giugno 2001, ovvero in
quella alla quale la stessa avesse rinviato, con valore di notifica a tutti
gli effetti e per tutti i concorrenti. L'eventuale avviso di rinvio sara© ,
inoltre, disponibile anche sul sito web www.carabinieri.it e presso i
Comandi di stazione carabinieri

3. I concorrenti ai quali non sia stata comunicata l'esclusione
dal concorso sono tenuti a presentarsi, per sostenere le prove scritte
di cultura tecnico - professionale nei giorni previsti, muniti della
carta d'identita© o di altro documento di riconoscimento, di cui al pre-
cedente art. 7, nonchë della ricevuta della raccomandata con cui
hanno spedito la domanda di partecipazione al concorso.

4. Essi dovranno presentarsi muniti di penna a sfera ad inchio-
stro indelebile nero.

5. I concorrenti assenti al momento dell'inizio di ciascuna prova
saranno senz'altro esclusi dal concorso, quali che siano le ragioni del-
l'assenza, comprese quelle dovute a causa di forza maggiore.

6. Per quanto concerne le modalita© di svolgimento delle predette
prove scritte saranno osservate le disposizioni degli articoli 13 e 14
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487.

7. Le prove scritte si intenderanno superate se i concorrenti
avranno riportato in ciascuna di esse una votazione non inferiore a
18/30.

8. I concorrenti che non avranno superato le prove scritte non
riceveranno alcuna comunicazione, ma potranno richiedere informa-
zioni sull'esito delle stesse, a partire dal trentesimo giorno successivo
alla data di svolgimento delle prove al Ministero della difesa - Dire-
zione generale per il personale militare - Ufficio relazioni con il pub-
blico - Palazzo esercito - Via XX Settembre, n. 123/A - 00187 Roma,
tel. 06/4735.5941, ovvero al Comando generale dell'Arma dei carabi-
nieri - V reparto - Ufficio relazioni con il pubblico - Piazza Bligny
n. 2 - 00197 Roma - tel. 06/8098.2935 o 06/8098.2936, ovvero consul-
tando il sito web www.carabinieri.it

Art. 10.
Valutazione dei titoli

1. Saranno valutati dalla commissione di cui al precedente
art. 8, comma 1, lettera a), i titoli dei soli concorrenti che si siano
presentati ad entrambe le prove scritte e prima della correzione delle
stesse.

2. Per la valutazione dei titoli dichiarati dai concorrenti nella
domanda di partecipazione al concorso o in dichiarazioni sostitutive
rilasciate ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445 o eventualmente allegati alla domanda
stessa, nonchë di quelli risultanti dalla documentazione matricolare
e caratteristica di cui al precedente art. 5, la commissione disporra©
di un punteggio di 10/30, cos|© ripartiti:

a) servizio prestato presso enti/reparti dell'Arma dei carabi-
nieri nella specialita© per la quale si concorre ovvero, per le specialita©
medicina e veterinaria aver conseguito il diploma di laurea a seguito
della frequenza dei corsi presso l'Accademia di sanita© militare inter-
forze e per le specialita© amministrazione, commissariato, telematica
e genio aver conseguito il diploma di laurea a seguito della frequenza
dei corsi presso le Accademie delle forze armate: fino a 2 (due) punti;

b) voto del diploma di laurea richiesto per la partecipazione
al concorso: fino a 4 (quattro) punti;

c) diplomi di specializzazioni, frequenza di corsi di specializ-
zazione, dottorati di ricerca, master ed altri titoli accademici e tecnici
posseduti in aggiunta al titolo di studio richiesto per la partecipa-
zione al concorso: fino a 2 (due) punti;
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d) pubblicazioni di carattere tecnico - scientifico: fino ad 1
(uno) punto;

e) servizio militare, nonchë servizio, attivita© e/o collabora-
zioni prestati alle dipendenze o per conto di una pubblica ammini-
strazione: fino ad 1 (uno) punto.

3. La commissione comunichera© al Comando generale del-
l'Arma dei carabinieri - Centro nazionale di selezione e reclutamento
- Ufficio reclutamento e concorsi i nominativi del personale del ruolo
ispettori dell'Arma dei carabinieri dalla cui documentazione caratte-
ristica, redatta in forma di rapporti informativi, sia stato rilevato il
difetto del requisito della qualita© del servizio prestato nell'ultimo
biennio, di cui al precedente art. 2, comma 1, lettera h).

4. Detto personale sara© escluso dal concorso dalla direzione
generale per il personale militare, anche se risultasse aver conseguito
l'idoneita© nelle prove scritte di cui al precedente art. 9, sostenute
prima della valutazione dei titoli da parte della commissione.

Art. 11.
Accertamenti sanitari

1. I concorrenti che in ciascuna prova scritta avranno riportato
un punteggio non inferiore a 18/30 saranno invitati, con lettera rac-
comandata o telegramma, a presentarsi presso il Comando generale
dell'Arma dei carabinieri - Centro nazionale di selezione e recluta-
mento per essere sottoposti, a cura della commissione di cui al prece-
dente art. 8, comma 1, lettera b) all'accertamento del possesso dell'i-
doneita© fisica al servizio incondizionato quali ufficiali in servizio per-
manente del ruolo tecnico-logistico dell'Arma dei carabinieri.

2. L'idoneita© sanitaria dei concorrenti sara© accertata con le
modalita© previste dal decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, citato
nelle premesse e con quelle definite nel provvedimento dirigenziale
del Comandante generale dell'Arma dei carabinieri emanato in appli-
cazione dell'art. 2, comma 1, lettera m), del decreto ministeriale
12 gennaio 2001, citato nelle premesse. L'accertamento dell'idoneita©
verra© eseguito in ragione delle condizioni del soggetto al momento
della visita.

3. Il concorrente che, regolarmente convocato, non si presentera©
nel giorno e all'ora stabiliti per gli accertamenti sanitari sara© conside-
rato rinunciatario e quindi escluso dal concorso, salvo valide giustifi-
cazioni da documentare entro il giorno di presentazione.

4. I concorrenti dovranno presentarsi agli accertamenti sanitari
muniti di:

a) certificato rilasciato da una struttura sanitaria pubblica o
privata convenzionata attestante la recente effettuazione (da non
oltre tre mesi) dell'accertamento dei markers dell'epatite B e C. La
mancata presentazione di detto certificato determinera© la non ammis-
sione del concorrente agli accertamenti sanitari;

b) referto di ecografia pelvica eseguita presso struttura sanita-
ria pubblica o privata convenzionata entro i tre mesi precedenti la
data degli accertamenti sanitari (se di sesso femminile). La mancata
presentazione di detto referto determinera© la non ammissione della
concorrente agli accertamenti sanitari.

c) eventuale referto da cui risulti l'esame radiografico del
torace in due proiezioni, se effettuato entro i tre mesi precedenti la
data della visita medica presso organi sanitari militari, strutture sani-
tarie pubbliche o private convenzionate.

5. A ciascun concorrente verra© attribuito, secondo i criteri stabiliti
dalle vigenti direttive, un profilo sanitario che terra© conto delle carat-
teristiche somatofunzionali, nonchë dei seguenti requisiti specifici:

a) statura non inferiore a:
m 1,70 per i concorrenti di sesso maschile;
m 1,65 per i concorrenti di sesso femminile;

b) acutezza visiva uguale o superiore a complessivi 10/10 e
non inferiore a 4/10 nell'occhio che vede meno raggiungibile con cor-
rezione non superiore a 6 diottrie per la miopia e l'astigmatismo mio-
pico, a 5 diottrie per l'ipermetropia e l'astigmatismo ipermetropico e
a 4 diottrie per l'astigmatismo misto anche in un solo occhio; campo
visivo, senso cromatico e motilita© oculare normali;

c) normale ed armonioso assetto della struttura di personalita©
nelle sue componenti intellettiva, affettiva e comportamentale.

6. Saranno giudicati ûnon idoneiý dalla predetta commissione i
concorrenti risultati affetti da:

a) imperfezioni ed infermita© previste dalla vigente normativa
in materia di inabilita© al servizio militare di leva;

b) disturbi della parola anche se in forma lieve (dislalia e
disartria);

c) stato di tossicodipendenza o tossicofilia da accertarsi
presso un ospedale militare;

d) malattie o lesioni per le quali sono previsti tempi lunghi di
recupero dello stato di salute e dei requisiti necessari per la frequenza
del corso;

e) tutte le imperfezioni e le infermita© non contemplate nei pre-
cedenti alinea comunque incompatibili con il successivo impiego
quale ufficiale in servizio permanente del ruolo tecnico-logistico del-
l'Arma dei carabinieri.

7. La commissione prima di eseguire la visita medica generale,
disporra© per tutti i concorrenti i seguenti accertamenti specialistici e
di laboratorio:

a) esame radiografico del torace in due proiezioni, solo qua-
lora i concorrenti non producano il relativo referto da cui risulti che
tale accertamento sia stato eseguito entro i tre mesi antecedenti
presso organi sanitari militari, strutture pubbliche o private conven-
zionate, come indicato al precedente, comma 3, lettera c). I concor-
renti di sesso femminile, qualora non esibiscano detto referto, al solo
fine dell'effettuazione in piena sicurezza dell'esame radiografico,
dovranno produrre un test di gravidanza di data non anteriore a cin-
que giorni dalla data di presentazione, che escluda la sussistenza di
detto stato. In assenza di detto referto, le concorrenti dovranno essere
sottoposte, al fine indicato, al test di gravidanza. In caso di positivita©
del test di gravidanza la commissione non potra© in nessun caso proce-
dere agli accertamenti previsti e dovra© astenersi dalla pronuncia del
giudizio, a mente dell'art. 3, comma 2, del gia© citato decreto ministe-
riale 4 aprile 2000, n. 114, secondo il quale lo stato di gravidanza
costituisce temporaneo impedimento all'accertamento dell'idoneita©
al servizio militare;

b) cardiologico con E.C.G.;
c) otorinolaringoiatrico;
d) psichiatrico;
e) analisi completa delle urine;
f) analisi del sangue concernente:
emocromo completo;
glicemia;
creatininemia;
transaminasemia (ALT - AST);
birilubinemia totale e frazionata;
G6PDH (metodo quantitativo).

8. Saranno giudicati idonei - fermo restando quanto indicato al
precedente, comma 5, i concorrenti cui sia stato attribuito il seguente
profilo sanitario minimo:

PS CO AC AR AV LS LI VS AU

2 3 2 2 2 2 2 3 2

9. Il giudizio riportato al termine degli accertamenti sanitari, che
sara© comunicato per iscritto seduta stante a ciascun concorrente, e©
definitivo. Pertanto, i concorrenti giudicati ûnon idoneiý non saranno
ammessi a sostenere gli accertamenti attitudinali.

Art. 12.

Accertamenti attitudinali

1. Al termine degli accertamenti sanitari, i concorrenti giudicati
ûidoneiý saranno sottoposti agli accertamenti attitudinali per il rico-
noscimento delle qualita© indispensabili all'espletamento delle man-
sioni di ufficiale in servizio permanente del ruolo tecnico-logistico
dell'Arma dei carabinieri, da parte della commissione di cui al prece-
dente art. 8, comma 1, lettera c).

2. Tali accertamenti saranno svolti con le modalita© definite nel
gia© citato provvedimento dirigenziale del Comandante generale del-
l'Arma dei carabinieri emanato in applicazione dell'art. 2, comma 1,
lettera m), del decreto ministeriale 12 gennaio 2001, citato nelle pre-
messe.

3. Il concorrente che, regolarmente convocato, non si presentera©
nella sede, nel giorno e all'ora stabiliti per gli accertamenti attitudi-
nali sara© considerato rinunciatario e quindi escluso dal concorso.

4. Il giudizio finale di idoneita© o di non idoneita© riportato al ter-
mine degli accertamenti attitudinali, che sara© comunicato per iscritto
ai concorrenti seduta stante, e© definitivo. Pertanto, i concorrenti giu-
dicati non idonei saranno esclusi dal concorso.
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5. Tutti i concorrenti, compresi i militari, nel periodo di effettua-
zione degli accertamenti sanitari e di quelli attitudinali dovranno
attenersi alle norme disciplinari e di vita interna di caserma; gli stessi
fruiranno del vitto (solo il primo ordinario) a carico dell'amministra-
zione militare.

Art. 13.

Prova orale e prova orale facoltativa di lingua straniera

1. Saranno ammessi a sostenere la prova orale di cultura tecnico-
professionale i concorrenti risultati idonei alle prove scritte, agli
accertamenti sanitari ed a quelli attitudinali.

2. La prova orale, vertente sulle materie comprese nei pro-
grammi delle rispettive specialita© riportati nel gia© citato allegato B
al presente decreto, avra© luogo nella sede e nel giorno che saranno
resi noti agli interessati con lettera raccomandata o telegramma.

3. I concorrenti assenti al momento dell'inizio della prova orale,
nonchë quelli che abbiano rinunciato a sostenerla, saranno esclusi
dal concorso, salvo gravi impedimenti che, documentati entro il
giorno stesso della prova, saranno valutati dalla commissione ai fini
dell'eventuale riconvocazione.

4. La prova orale si intendera© superata se il concorrente avra©
riportato una votazione di almeno 18/30.

5. La prova orale facoltativa di lingua straniera, per i concor-
renti che abbiano chiesto di sostenerla nella domanda di partecipa-
zione al concorso, sara© svolta con le modalita© indicate nel gia© citato
allegato B al presente decreto.

6. Ai concorrenti che supereranno detta prova sara© assegnata
una votazione in trentesimi, da 0 a 30, alla quale corrispondera© il
seguente punteggio utile per la formazione delle graduatorie di cui al
successivo art. 16:

da 18 a 20,999 � 0,25;
da 21 a 23,999 � 0,50;
da 24 a 26,999 � 0,75;
da 27 a 30,000 � 1,00.

Art. 14.

Spese di viaggio e licenza

1. Le spese per i viaggi da e per le sedi delle prove previste dal-
l'art. 6 del presente decreto sono a carico dei concorrenti i quali,
peraltro, muniti di copia della domanda e della ricevuta della racco-
mandata per la prova di preselezione, ovvero di lettera o telegramma
di convocazione per le prove scritte e per la prova orale, potranno
rivolgersi al distretto militare, alla Capitaneria di porto o ad un
Comando carabinieri, per ottenere il rilascio dello scontrino per
fruire della agevolazione ferroviaria derivante dalla applicazione
della tariffa 4.

2. I concorrenti che siano militari in servizio, potranno fruire
della licenza straordinaria per esami, limitatamente ai giorni di svol-
gimento delle prove di cui al precedente art. 6, lettere a) ed e), non-
chë al tempo strettamente necessario per il raggiungimento della sede
ove si svolgeranno dette prove ed il rientro alla sede di servizio.

Art. 15.

Graduatoria

1. La graduatoria degli idonei sara© formata dalla commissione in
base alla ripartizione dei posti indicata nell'art. 1, comma 2, del pre-
sente decreto. Il punto di merito di ciascun concorrente sara© costi-
tuito dalla somma:

dei voti riportati nelle due prove scritte;
del punteggio riportato nella valutazione dei titoli di cui

all'art. 10;
del voto riportato nella prova orale;
dell'eventuale punteggio riportato nella prova orale facoltativa

di lingua straniera.

2. La graduatoria sara© approvata con decreto dirigenziale e pub-
blicata nel Giornale ufficiale del Ministero della difesa. Della pubbli-
cazione sara© data notizia mediante avviso inserito nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

3. Nel decreto di approvazione della graduatoria, ferma restando
la ripartizione dei posti, a parita© di merito, si terra© conto dei titoli di
preferenza dichiarati dai concorrenti nella domanda di partecipa-
zione al concorso.

Art. 16.

N o m i n a

1. Gli idonei che nella graduatoria di cui al precedente art. 15
saranno compresi nel numero dei posti a concorso nella ripartizione
di cui al precedente art. 1, comma 2, saranno dichiarati vincitori e
nominati, dopo che sara© stata acquisita all'uopo l'autorizzazione del
Presidente del Consiglio dei Ministri prescritta dalla normativa
vigente, tenenti in servizio permanente effettivo del ruolo tecnico-
logistico dell'Arma dei carabinieri, con anzianita© assoluta nel grado
stabilita dal decreto di nomina, che sara© immediatamente esecutivo.

2. I vincitori saranno invitati ad assumere servizio in via provvi-
soria sotto riserva dell'accertamento del possesso dei requisiti pre-
scritti per la nomina.

3. All'atto della presentazione i vincitori sono tenuti a rilasciare
dichiarazione in bollo con la quale contraggono una ferma di sette
anni, ai sensi dell'art. 10, comma 3, del decreto legislativo 5 ottobre
2000, n. 298. La mancata sottoscrizione di detta ferma determinera©
la revoca della nomina.

4. Il certificato generale del casellario giudiziale verra© acquisito
d'ufficio.

Art. 17.

Accertamento dei requisiti

1. Ai fini dell'accertamento dei requisiti di cui al precedente
art. 16, comma 2, l'amministrazione provvedera© a richiedere alle
amministrazioni pubbliche ed enti competenti la conferma di quanto
dichiarato dal concorrente, risultato vincitore del concorso, nella
domanda di partecipazione al concorso e nelle dichiarazioni sostitu-
tive eventualmente prodotte.

2. Fermo restando quanto previsto in materia di responsabilita©
penale dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, qualora dal controllo di cui al precedente,
comma 1, emerga la non veridicita© del contenuto della dichiarazione,
il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al provve-
dimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Art. 18.

Esclusione dal concorso

1. La Direzione generale per il personale militare puo© , con prov-
vedimento motivato, escludere in ogni momento dal concorso qual-
siasi concorrente che non fosse ritenuto in possesso dei prescritti
requisiti.

Art. 19.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai concorrenti saranno raccolti presso
il Comando generale dell'Arma dei carabinieri - Centro nazionale di
selezione e reclutamento, per le finalita© di gestione del concorso e
saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche successi-
vamente all'eventuale instaurazione del rapporto di impiego per le
finalita© inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

2. Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla
posizione giuridico-economica del concorrente, nonchë in caso di
esito positivo, ai soggetti di carattere previdenziale.

3. L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge,
tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di
rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incom-
pleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonchë il diritto
di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

4. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del diret-
tore del Centro nazionale di selezione e reclutamento dell'Arma dei
carabinieri. Titolare del trattamento e© il direttore generale della Dire-
zione generale per il personale militare.

5. Il presente decreto, sottoposto al controllo ai sensi della nor-
mativa vigente, sara© pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Ten. Gen.: Simeone
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Allegato A
(art. 3 del bando)
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(1) Le domande devono essere spedite a mezzo lettera racco-
mandata con avviso di ricevimento.

I militari in servizio devono presentare copia della domanda al
comando del reparto/ente di appartenenza.

Copia della domanda e la ricevuta della raccomandata con cui la
stessa e© stata spedita dovranno essere portate al seguito ed esibite
all'atto della presentazione alla prima prova scritta.

(2) Da compilare solo per le specialita© medicina, veterinaria,
genio e psicologia, per le quali tale requisito e© prescritto.

(3) Da compilare solo per le specialita© medicina, veterinaria e
psicologia, per le quali tale requisito e© prescritto.

(4) Indicare i servizi prestati e le cause di risoluzione dei prece-
denti rapporti di pubblico impiego. La dichiarazione va resa anche
se negativa.

(5) Il concorrente ha facolta© di allegare eventuale documenta-
zione, anche sotto forma di dichiarazione sostitutiva, relativa a titoli
di merito o di preferenza ritenuta utile.

Ove e© richiesto di barrare una casella contrassegnata con ú, e
sia necessario fornire risposta, utilizzare la lettera X. Il modulo deve
essere compilato a stampatello, utilizzando una penna biro con
inchiostro nero. In caso di errore nella compilazione del modulo o
qualora lo stesso sia macchiato non apportare correzioni o cancella-
ture, ma compilare un altro modulo.

öööööö

Allegato B
(articoli 9 e 13 del bando)

PROGRAMMI DELLE PROVE D'ESAME

1. Prove scritte di cultura tecnico-professionale (art. 9 del
bando).

Le prove scritte di cultura tecnico-professionale consisteranno
ciascuna nello svolgimento, nel tempo massimo di 8 ore, di un elabo-
rato estratto a sorte tra i tre predisposti dalla commissione esamina-
trice su argomenti delle materie appresso indicate per ciascuna spe-
cialita© :

a) specialitaé amministrazione.
Prima prova: diritto amministrativo.
Seconda prova: contabilita© generale dello Stato.
Le due prove scritte verteranno su argomenti tratti dal pro-

gramma delle sopracitate materie comprese nel programma della
prova orale.

b) specialitaé commissariato.
Prima prova: diritto amministrativo.
Seconda prova: contabilita© generale dello Stato.
Le due prove scritte verteranno su argomenti tratti dal pro-

gramma delle sopracitate materie comprese nel programma della
prova orale.

c) specialitaé medicina.
Prima prova: clinica, semiotica, patologia medica e chirurgica.
Seconda prova: medicina legale.
Le due prove scritte verteranno su argomenti tratti dal pro-

gramma delle sopracitate materie comprese nel programma della
prova orale.

d) specialitaé veterinaria.

Prima prova scritta:
patologia medica veterinaria del cane e del cavallo;
patologia chirurgica veterinaria del cane e del cavallo;
polizia veterinaria: le norme sanitarie speciali delle malattie

denunciabili.

Seconda prova scritta:
clinica medica veterinaria;
le malattie infettive e parassitarie dei cani e dei cavalli;
le zoonosi;
farmacoterapia e farmacologia del cane e del cavallo;
igiene dell'alimentazione:
normativa sulla produzione, manipolazione, commercializ-

zazione degli alimenti di origine animale;
le tossinfezioni alimentari.

e) specialitaé telematica.
Le due prove scritte verteranno su argomenti tratti dalle materie

comprese nel programma della prova orale.

f) specialitaé genio.

Prima prova scritta: consistera© nella redazione di una relazione
tecnico illustrativa, comprensiva dei criteri fondamentali per il
dimensionamento delle opere, di un argomento concernente la pro-
gettazione edilizia secondo i procedimenti tradizionali o con sistemi
di prefabbricazione, anche in zone sismiche e con particolare
riguardo ad uno dei seguenti aspetti:

1) inserimento dell'intervento edilizio in un piano d'assetto,
compresa la definizione dei parametri urbanistici;

2) strutture portanti in fondazione ed in elevazione;
3) metodi di calcolo statico;
4) criteri di scelta dei dati da fissare nei capitolati tecnici e

dimensionamento di massima per la determinazione dei costi preven-
tivi, relativamente a:

a) strutture portanti;
b) opere murarie e finiture edili;
c) impianti idrosanitari e di fognature;
d) impianti elettrici;
e) impianti di isolamento acustico e termico;
f) impianti di riscaldamento, di ventilazione e condiziona-

mento d'aria.

Seconda prova scritta: consistera© nello studio di strutture in
cemento armato e/o cemento armato precompresso e/o acciaio, rela-
tivamente ad opere di edilizia, con elaborazioni grafiche e particolari
esecutivi.

g) specialitaé psicologia.
Le due prove scritte verteranno su argomenti tratti dalle materie

comprese nel programma della prova orale.

h) Specialitaé investigazioni scientifiche.
Le due prove scritte verteranno su argomenti tratti dalle materie

comprese nel programma della prova orale.

2. Prova orale di cultura tecnico-professionale (art. 13 del
bando).

Detta prova, della durata massima di quaranta minuti, consi-
stera© in un colloquio vertente su argomenti delle materie appresso
indicate per ciascuna specialita© .

a) Specialitaé amministrazione.

Istituzioni di diritto privato:
1) nozione e fondamento del diritto. Diritto oggettivo e sogget-

tivo. Diritto pubblico e diritto privato. Fonti del diritto. La codifica-
zione e le fonti del diritto civile italiano. Interpretazione delle norme.
Le norme giuridiche nel tempo e nello spazio;

2) acquisto, perdita e modificazione dei diritti. Il negozio giu-
ridico: manifestazione e vizi della volonta© . Il tempo ed i rapporti giu-
ridici. Influenza e computo; prescrizione estintiva e decadenza;

3) le persone fisiche: personalita© e suoi requisiti; cause modifi-
catrici della capacita© ; lo stato di cittadinanza; lo stato di famiglia;
la sede giuridica della persona; estinzione della capacita© . Morte.
Assenza; gli atti dello stato civile. Le persone giuridiche: concetto e
requisiti di esistenza; categorie; capacita© e rappresentanza; l'estin-
zione; destinazione del patrimonio; enti di fatto. La tutela: concetti;
specie e delazione; organi e costituzione; esercizio e cessazione. La
curatela;

4) le cose e i beni: i beni mobili e immobili; i beni secondo la
loro appartenenza. La proprieta© : nozione; limiti; comunione e condo-
minio; modi di acquisto della proprieta© : occupazione; invenzione;
accessione; alienazione volontaria; usucapione. Perdita e tutela.
I beni immateriali come oggetto di diritto. Diritti reali di godimento.
Il possesso;

5) natura ed elementi dell'obbligazione. Effetti dell'obbliga-
zione: adempimento, inadempimento. Trasmissione delle obbliga-
zioni: cessazione dei crediti. Successione nei debiti. Estinzione delle
obbligazioni. Il contratto: nozione e categorie; requisiti ed effetti. Tipi
e classificazione dei contratti: compravendita; somministrazione;
locazione; comodato; conto corrente; deposito; sequestro convenzio-
nale; contratti di garanzia; contratti bancari; donazioni; contratti di
assicurazione; transazione e compromesso. Titoli di credito. Arricchi-
mento senza causa;
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6) la tutela dei diritti: nozione e carattere. I mezzi di tutela.
La tutela dei diritti di credito. La trascrizione degli atti: nozione; atti
soggetti a trascrizione; forma ed effetti. La responsabilita© patrimo-
niale e i diritti di prelazione. Tutela giurisdizionale dei diritti: nozioni
generali; singoli mezzi di prova.

Diritto costituzionale:
1) l'ordinamento giuridico. Stato e societa© . La norma giuri-

dica. Diritto pubblico e diritto privato. Le situazioni giuridiche sog-
gettive di diritto pubblico. Diritti di liberta© e doveri costituzionali;

2) fonti del diritto: la Costituzione, le fonti comunitarie, leggi
statali e leggi regionali, le leggi sostanziali, i regolamenti, le norme
collettive e gli usi. Potesta© regolamentare del Governo e delegifica-
zione;

3) forme di Stato e di Governo. Gli organi dello Stato e divi-
sione dei poteri. Il Parlamento, il Governo, il presidente del Consi-
glio, il Consiglio dei Ministri ed i Sottosegretari di Stato. Organi
ausiliari. Il Capo dello Stato;

4) il sistema delle autonomie. Regioni a statuto ordinario e a
statuto speciali. Comuni, province e altri enti locali;

5) la Magistratura. Giudici ordinari e giudici speciali. La
Corte costituzionale. La revisione costituzionale.

Diritto amministrativo:
1) principi costituzionali sulla pubblica amministrazione. L'or-

ganizzazione amministrativa. Autogoverno, autonomia, autarchia,
decentramento. L'amministrazione centrale e periferica con partico-
lare riferimento all'amministrazione regionale;

2) soggetti del diritto amministrativo. Persone fisiche e giuridi-
che. La rappresentanza organica. Coordinamento, gerarchia, dire-
zione. Enti pubblici;

3) il personale della pubblica amministrazione: il rapporto di
pubblico impiego. Organi, ruoli, qualifiche. Fonti legali e fonti con-
trattuali nella disciplina del rapporto di lavoro con la pubblica ammi-
nistrazione. La dirigenza amministrativa;

4) la potesta© regolamentare della pubblica amministrazione.
L'attivita© amministrativa. Discrezionalita© , legittimita© e merito nello
svolgimento dell'azione amministrativa. Il procedimento amministra-
tivo. Inattivita© e silenzio. Gli interventi pubblici sulla proprieta© pri-
vata;

5) la responsabilita© della pubblica amministrazione e dei pub-
blici agenti. Responsabilita© e discrezionalita© . Responsabilita© discipli-
nare. Responsabilita© civile: contrattuale ed extracontrattuale.
Responsabilita© penale;

6) gli atti amministrativi: nozioni, categorie e vizi. Autotutela
amministrativa. I provvedimenti amministrativi: le certificazioni, le
autorizzazioni, le concessioni, le espropriazioni;

7) i ricorsi amministrativi: opposizione e ricorso gerarchico.
I ricorsi al giudice amministrativo. Organizzazione della giustizia
amministrativa e poteri del giudice amministrativo. La sospensione
cautelare del provvedimento. Il giudizio di ottemperanza. Il ricorso
straordinario al Capo dello Stato;

8) la competenza del giudice ordinario sugli atti della pubblica
amministrazione. L'esecuzione forzata nei confronti della pubblica
amministrazione;

9) la Corte dei conti. Funzioni di controllo: controlli di legitti-
mita© e di gestione; funzione giurisdizionale: giudizi di contro e di
responsabilita© .

Contabilitaé generale dello Stato:
1) i mezzi della pubblica amministrazione. Il bilancio dello

Stato. legge finanziaria e legge di bilancio. Il principio di copertura
finanziaria. Finanza statale e finanza regionale. Beni demaniali e beni
patrimoniali;

2) i contratti della pubblica amministrazione. Procedure con-
trattuali pubbliche. Adeguamento della disciplina sugli appalti di
lavori pubblici e sulle forniture pubbliche alla normativa UE (ex
CEE). I servizi in economia.

Economia politica:
1) funzionamento del mercato. Mercati a prezzi fissi e mercati

a prezzi flessibili. Caratteristiche della funzione di domanda e della
funzione di offerta. Elasticita© della domanda e dell'offerta al prezzo.
Prezzi massimi e prezzi minimi imposti;

2) la teoria del consumo. Le preferenze: beni sostituti e com-
plementari. Le scelte del consumatore rispetto ai prezzi e rispetto al
reddito. Beni normali, beni inferiori, beni di lusso. Le decisioni di

risparmio. La teoria della produzione. I fattori di produzione, la loro
produttivita© e i costi dell'impresa nel breve periodo. La combinazione
ottima dei fattori e i costi nel lungo periodo;

3) comportamento dell'imprenditore: posizioni di equilibrio in
relazione alle varie forme di mercato; concorrenza perfetta, monopo-
lio, concorrenza monopolistica. Collusione, concorrenze e comporta-
menti strategici in oligopolio. Differenziazione del prodotto, barriere
all'entrata, monopoli naturali;

4) la formazione del prezzo dei fattori di produzione: profitto,
interesse, rendita e salario. Il mercato del lavoro e le sue imperfezioni.
I differenziali salariali (cause), l'azione dei sindacati, la mobilita© del
lavoro. Distribuzione del reddito: funzionale, spaziale, personale;

5) problematiche economiche dell'intervento pubblico: i beni
pubblici e l'ambiente. L'incidenza delle imposte. La tassazione e la
ridistribuzione del reddito;

6) le determinanti del reddito. La domanda aggregata: la fun-
zione dell'investimento e l'efficienza marginale del capitale, la fun-
zione del consumo. La componente pubblica e la componente estera
della domanda aggregata. Il moltiplicatore del reddito. L'influenza
della moneta sul reddito domandato;

7) moneta e sistema finanziario. Funzioni e valore della
moneta. Il processo di creazione del credito e dei depositi, il governo
della liquidita© e del tasso di interesse. Il tasso sui prestiti bancari e il
razionamento del credito;

8) la teoria del commercio internazionale. La teoria della
bilancia dei pagamenti. Cambi fissi e cambi flessibili. Meccanismi di
aggiustamento della bilancia. Il sistema monetario internazionale e
lo SME.

b) Specialitaé commissariato.

Istituzioni di diritto privato:
1) nozione e fondamento del diritto. Diritto oggettivo e sogget-

tivo. Diritto pubblico e diritto privato. Fonti del diritto. La codifica-
zione e le fonti del diritto civile italiano. Interpretazione delle norme.
Le norme giuridiche nel tempo e nello spazio;

2) acquisto, perdita e modificazione dei diritti. Il negozio giu-
ridico: manifestazione e vizi della volonta© . Il tempo ed i rapporti giu-
ridici. Influenza e computo; prescrizione estintiva e decadenza;

3) le persone fisiche: personalita© e suoi requisiti; cause modifi-
catrici della capacita© ; lo stato di cittadinanza; lo stato di famiglia; la
sede giuridica della persona; estinzione della capacita© . Morte.
Assenza; gli atti dello stato civile. Le persone giuridiche: concetto e
requisiti di esistenza; categorie; capacita© e rappresentanza; l'estin-
zione; destinazione del patrimonio; enti di fatto. La tutela: concetti;
specie e delazione; organi e costituzione; esercizio e cessazione. La
curatela;

4) le cose e i beni: i beni mobili e immobili; i beni secondo la
loro appartenenza. La proprieta© : nozione; limiti; comunione e condo-
minio; modi di acquisto della proprieta© : occupazione; invenzione;
accessione; alienazione volontaria; usucapione. Perdita e tutela.
I beni immateriali come oggetto di diritto. Diritti reali di godimento.
Il possesso;

5) natura ed elementi dell'obbligazione. Effetti dell'obbliga-
zione: adempimento, inadempimento. Trasmissione delle obbliga-
zioni: cessazione dei crediti. Successione nei debiti. Estinzione delle
obbligazioni. Il contratto: nozione e categorie; requisiti ed effetti. Tipi
e classificazione dei contratti: compravendita; somministrazione;
locazione; comodato; conto corrente; deposito; sequestro convenzio-
nale; contratti di garanzia; contratti bancari; donazioni; contratti di
assicurazione; transazione e compromesso. Titoli di credito. Arricchi-
mento senza causa;

6) la tutela dei diritti: nozione e carattere. I mezzi di tutela. La
tutela dei diritti di credito. La trascrizione degli atti: nozione; atti
soggetti a trascrizione; forma ed effetti. La responsabilita© patrimo-
niale e i diritti di prelazione. Tutela giurisdizionale dei diritti: nozioni
generali; singoli mezzi di prova.

Diritto costituzionale:
1) l'ordinamento giuridico. Stato e societa© . La norma giuri-

dica. Diritto pubblico e diritto privato. Le situazioni giuridiche sog-
gettive di diritto pubblico. Diritti di liberta© e doveri costituzionali;

2) fonti del diritto: la Costituzione, le fonti comunitarie, leggi
statali e leggi regionali, le leggi sostanziali, i regolamenti, le norme
collettive e gli usi. Potesta© regolamentare del Governo e delegifica-
zione;



ö 11 ö

18-5-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 39

3) forme di Stato e di Governo. Gli organi dello Stato e divi-
sione dei poteri. Il Parlamento, il Governo, il presidente del Consi-
glio, il Consiglio dei Ministri ed i Sottosegretari di Stato. Organi
ausiliari. Il Capo dello Stato;

4) il sistema delle autonomie. Regioni a statuto ordinario e a
statuto speciali. Comuni, province e altri enti locali;

5) la magistratura. Giudici ordinari e giudici speciali. La
Corte costituzionale. La revisione costituzionale.

Diritto amministrativo:
1) principi costituzionali sulla pubblica amministrazione.

L'organizzazione amministrativa. Autogoverno, autonomia, autar-
chia, decentramento. L'amministrazione centrale e periferica con par-
ticolare riferimento all'amministrazione regionale;

2) soggetti del diritto amministrativo. Persone fisiche e giuridi-
che. La rappresentanza organica. Coordinamento, gerarchia, dire-
zione. Enti pubblici;

3) il personale della pubblica amministrazione: il rapporto di
pubblico impiego. Organi, ruoli, qualifiche. Fonti legali e fonti con-
trattuali nella disciplina del rapporto di lavoro con la pubblica ammi-
nistrazione. La dirigenza amministrativa;

4) la potesta© regolamentare della pubblica amministrazione.
L'attivita© amministrativa. Discrezionalita© , legittimita© e merito nello
svolgimento dell'azione amministrativa. Il procedimento amministra-
tivo. Inattivita© e silenzio. Gli interventi pubblici sulla proprieta©
privata;

5) la responsabilita© della pubblica amministrazione e dei pub-
blici agenti. Responsabilita© e discrezionalita© . Responsabilita© discipli-
nare. Responsabilita© civile: contrattuale ed extracontrattuale.
Responsabilita© penale;

6) gli atti amministrativi: nozioni, categorie e vizi. Autotutela
amministrativa. I provvedimenti amministrativi: le certificazioni, le
autorizzazioni, le concessioni, le espropriazioni;

7) i ricorsi amministrativi: opposizione e ricorso gerarchico.
I ricorsi al giudice amministrativo. Organizzazione della giustizia
amministrativa e poteri del giudice amministrativo. La sospensione
cautelare del provvedimento. Il giudizio di ottemperanza. Il ricorso
straordinario al Capo dello Stato;

8) la competenza del giudice ordinario sugli atti della pubblica
amministrazione. L'esecuzione forzata nei confronti della pubblica
amministrazione;

9) la Corte dei conti. Funzioni di controllo: controlli di legitti-
mita© e di gestione; funzione giurisdizionale: giudizi di contro e di
responsabilita© .

Contabilitaé generale dello Stato:
1) i mezzi della pubblica amministrazione. Il bilancio dello

Stato. Legge finanziaria e legge di bilancio. Il principio di copertura
finanziaria. Finanza statale e finanza regionale. Beni demaniali e beni
patrimoniali;

2) i contratti della pubblica amministrazione. Procedure con-
trattuali pubbliche. Adeguamento della disciplina sugli appalti di
lavori pubblici e sulle forniture pubbliche alla normativa UE (ex
CEE). I servizi in economia.

Economia politica:
1) funzionamento del mercato. Mercati a prezzi fissi e mercati

a prezzi flessibili. Caratteristiche della funzione di domanda e della
funzione di offerta. Elasticita© della domanda e dell'offerta al prezzo.
Prezzi massimi e prezzi minimi imposti;

2) la teoria del consumo. Le preferenze: beni sostituti e com-
plementari. Le scelte del consumatore rispetto ai prezzi e rispetto al
reddito. Beni normali, beni inferiori, beni di lusso. Le decisioni di
risparmio. La teoria della produzione. I fattori di produzione, la loro
produttivita© e i costi dell'impresa nel breve periodo. La combinazione
ottima dei fattori e i costi nel lungo periodo;

3) comportamento dell'imprenditore: posizioni di equilibrio in
relazione alle varie forme di mercato; concorrenza perfetta, monopo-
lio, concorrenza monopolistica. Collusione, concorrenze e comporta-
menti strategici in oligopolio. Differenziazione del prodotto, barriere
all'entrata, monopoli naturali;

4) la formazione del prezzo dei fattori di produzione: profitto,
interesse, rendita e salario. Il mercato del lavoro e le sue imperfezioni.
I differenziali salariali (cause), l'azione dei sindacati, la mobilita© del
lavoro. Distribuzione del reddito: funzionale, spaziale, personale;

5) problematiche economiche dell'intervento pubblico: i beni
pubblici e l'ambiente. L'incidenza delle imposte. La tassazione e la
ridistribuzione del reddito;

6) le determinanti del reddito. La domanda aggregata: la fun-
zione dell'investimento e l'efficienza marginale del capitale, la fun-
zione del consumo. La componente pubblica e la componente estera
della domanda aggregata. Il moltiplicatore del reddito. L'influenza
della moneta sul reddito domandato;

7) moneta e sistema finanziario. Funzioni e valore della
moneta. Il processo di creazione del credito e dei depositi, il governo
della liquidita© e del tasso di interesse. Il tasso sui prestiti bancari e il
razionamento del credito;

8) la teoria del commercio internazionale. La teoria della
bilancia dei pagamenti. Cambi fissi e cambi flessibili. Meccanismi di
aggiustamento della bilancia. Il sistema monetario internazionale e
lo SME.

Merceologia:
1) risorse e riserve: Materie prime e produzione industriale.

Qualita© e certificazione dei prodotti. Sistemi di classificazione delle
merci ai fini degli scambi internazionali. Regole del commercio mon-
diale. Problemi tariffari. WTO e aree di libero scambio di merci;

2) il problema energetico. Materie prime energetiche. Combu-
stibili fossili solidi (legno e carbone), liquidi (petrolio e derivati) e
gassosi (gas naturali, artificiali e biogas); combustibili fissili (energia
nucleare). Altre fonti di energia; eolica, geotermica, idrica, solare,
biomasse. Fabbisogno energetico; bilancio energetico italiano;

3) l'industria petrolchimica: materie prime e prodotti petrol-
chimici;

4) settori industriali correlati all'industria petrolchimica:
materie prime, fibre tessili, gomme;

5) materie prime minerarie non energetiche;
6) riserve delle principali materie prime minerarie: Produzione,

trasformazione ed impieghi dei principali metalli: rame, alluminio,
oro, ferro e sue leghe. Evoluzione della produzione e della domanda
dei prodotti siderurgici;

7) materie prime alimentari. Fabbisogno alimentare: principi
alimentari;

8) industria saccarifera, cereali e industria molitoria. Burro,
margarina e industria olearia;

9) latte e industria casearia;
10) metodi di conservazione degli alimenti;
11) il settore agroalimentare in Italia, con particolare riferi-

mento al contesto CEE: produzione, consumi ed interscambio dei
prodotti alimentari;

12) ambiente, inquinamento e sue cause;
13) inquinamento dell'aria, dell'acqua e del suolo.

c) Specialitaé medicina.

Clinica, semeiotica, patologia medica e chirurgica:
i concorrenti dovranno essere in grado di trattare gli argomenti

di seguito elencati dimostrando la propria conoscenza in merito al-
l'etiopatogenesi, diagnostica semeiologica/strumentale e trattamento
clinico:

edema polmonare;
tubercolosi;
dispnea;
polmoniti;
neoplasie polmonari;
embolia polmonare;
cefalee;
coma;
neoplasie celebrali;
vasculopatie celebrali;
ipertensione arteriosa sistemica;
ischemia miocardica;
ectasie venose;
valvulopatie cardiache;
miocarditi e pericarditi;
malformazioni cardiache congenite;
insufficienza epatica;
ittero;
epatiti;
cinosi;
neoplasie epatiche primitive e secondarie;
sindrome epatorenale;
sindrome portosistemica;
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insufficienza renale;
glomerulonefriti e pielonefriti;
ematuria macroscopica;
calcolosi urinaria;
neoplasie renali;
neoplasie uroteliali;
neoplasie vescicali;
ipertrofia prostatica;
neoplasie prostatiche;
esofagiti;
neoplasie esofagee;
ulcere gastriche e duodenali;
neoplasie gastriche;
morbo di Chron;
coliti ulcerose;
parassitosi intestinali;
neoplasie del colon;
sindromi da malassorbimento;
neoplasie del retto;
linfopatie sistemiche;
leucemia;
trauma cranico;
il triage nel pronto soccorso medico e chirurgico;
politraumatizzato;
principi di rianimazione cardiopolmonare;
encefaliti;
meningiti;
noduli tiroidei;
tiroiditi;
feocromocitoma;
addome corticosurrenalico;
addome acuto;
ematemesi;
melena;
vaginiti ed annessiti;
amenorrea;
neoplasie dell'utero;
neoplasie ovariche;
varicocele femminile;
varicocele maschile;
neoplasie del testicolo;
orchiti.

Igiene e profilassi:
nozioni di epidemiologia (incidenza, prevalenza, tasso grezzo,

tasso specifico, studi epidemiologici descrittivi trasversali e longitudi-
nali, rischio relativo e rischio attribuibile);

nozioni sulle vaccinazioni in ambito militare (associazioni vac-
cinali, vaccini combinati, protocolli vaccinali, tempi di somministra-
zione, anamnesi prevaccinale);

nozioni sulle vaccinazioni in ambito civile;
profilassi sistematica ed episodica in ambito militare;
denuncia di malattie infettive in ambito civile;
disinfezione e disinfestazione;
tossinfezioni alimentari in ambito collettivo;
epatite A, B, C, e Delta (profilassi, periodo di incubazione,

modalita© di contagio, sintomatologia e terapia);
ectoparassitosi (scabbia e pediculosi);
meningiti virali e batteriche (meningite meningococcica);
malattie esantematiche;
malattie a trasmissione orofecale;
legislazione sullo smaltimento dei rifiuti sanitari;
nozione sulla HACCP;
nozioni di prevenzione primaria, secondaria e terziaria;
sensibilita© e specificita© (prova pratica);
caratteristiche organolettiche di un alimento;
malattie trasmesse da artropodi.

Medicina legale:
definizione metodo e sistema della medicina legale;
il nesso di causalita© materiale in medicina legale;
l'imputabilita© e la responsabilita© penale;

la lesivita© medico-legale;
la dipendenza di causa di servizio nella P.A. (dipendenti civili

e militari dello Stato);
l'equo indennizzo nella pubblica amministrazione (dipendenti

civili e militari dello Stato);
accertamento della realta© della morte ed accertamento precoce

della morte (espianto d'organo);
fenomeni tanatologici (immediati, consecutivi e trasformativi)

della morte;
diagnosi differenziale tra lesioni vitali e post-mortali;
le indagini necroscopiche medico-legali;
lesioni da mezzi contusivi;
lesioni da mezzi da taglio, da punta, da punta e da taglio, da

arma da fuoco;
asfissie meccaniche (soffocamento, strangolamento, impicca-

mento e annegamento);
lesioni da energia termica e da energia elettrica;
l'identita© e l'identificazione;
metodologia e procedure operative del sopralluogo medico

legale nei casi di azioni delittuose attuate con arma da fuoco, con
arma bianca o con mezzo contundente;

la diagnosi differenziale tra investimento di pedone e precipi-
tazione;

problematiche medico legali emergenti e loro risoluzione nei
casi di rinvenimento di cadavere in acqua: i quadri anatomopatolo-
gici e le indagini di laboratorio nella diagnosi di morte per annega-
mento;

la cronologia della morte: ricostruzione dell'ora della morte
attraverso l'osservazione e lo studio dei fenomeni consecutivi alla
morte e di quelli trasformativi;

l'obbligo del referto o della denuncia da parte del medico inca-
ricato di un pubblico servizio o medico pubblico ufficiale;

il segreto professionale e gli obblighi di riservatezza per il
medico militare;

la suddivisione dei reati secondo l'elemento psicologico
(delitto doloso, delitto colposo, delitto preterintenzionale).

d) Specialita© veterinaria:
I concorrenti dovranno essere in grado di trattare argomenti

tratti dalle materie di seguito elencate:
semeiotica medica e chirurgica del cane e del cavallo;
ispezione degli alimenti di origine animale;
podologia: cenni sulla fisiologia e patologia del piede equino;
radiologia: le indagini radiologiche nelle zoppie del cavallo.

e) Specialita© telematica:
I concorrenti dovranno essere in grado di trattare argomenti

tratti dalle materie di seguito elencate:
1) architettura dei calcolatori:
strutture di interconnessione;
strutture di memoria;
strutture di interfaccia;
strutture di interconnessione esterne;
cenni di evoluzione del parallelismo interno;
competizione cooperazione e arbitraggio;
parallelismo funzionale: impostazione globale;
confronti fra CISC e RISC;
interfacce per reti locali con tecnologia ethernet;
interfacce per reti a fibra ottica.

2) Reti di calcolatori:
modello ISO OSI;
implementazione del modello e realizzazioni relative ai sin-

goli livelli;
istradamento a commutazione di pacchetto, segnalazioni e

controllo di rete;
esempi di rete attuale secondo gli standard;
reti locali ed accesso al canale trasmissivo, strutture di rete;
controllo e segnalazione negli standard per reti locali;
reti metropolitane;
reti geografiche;
Internet, Intranet, Extranet.

3) Sistemi operativi:
struttura di un sistema operativo (SO);
programmazione concorrente;
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allocazioni e scheduling;
load balancing su sistemi multiprocessori;
tecniche di gestione della memoria;
file system;
security nei SO;
esempi esplicativi estratti dai principali SO (Unix, Linux,

windows NT, windows 2000).
4) Ingegneria del software:
progettazione del SW: codifica, test di unita© , integrazione;
metriche del SW: modelli, errori, tecniche di misura delle

prestazioni e valutazione operativa, function point; standard di qua-
lita© di sviluppo per il controllo di configurazione;

validazione per le qualita© del SW, attivita© e funzione di con-
trollo;

trasparenza e trasportabilita© rispetto ai linguaggi ed ai SO;
esempi di strumenti di sviluppo;
UML;
metodologie di sviluppo del software;
strumenti CASE.

5) Teoria ed applicazioni di algoritmi:
analisi di complessita© ;
tecniche di ottimizzazione;
sistemi esperti;
progettazione di strutture di dati complesse.

6) Sistemi informativi:
modelli evolutivi;
data base management system: terminologie, schemi fun-

zionali;
basi di dati centralizzate e distribuite;
progettazione concettuale, modelli semantici;
schema concettuale statico e aspetti dinamici;
modello relazionale: formazione e peculiarita© ;
schemi logici e forme normali;
principi e tecniche di analisi e programmazione orientata

agli oggetti;
esempi di DBMS: strutture e funzionalita© ;
Datawarehousing.

7) Ricerca operativa:
programmazione lineare;
tecniche reticolari e PERT;
teoria delle code.

8) Project Management:
tipologie, criticita© , fasi e strumenti;
le variabili e le logiche di progetto.

f) Specialita© genio:
I concorrenti dovranno essere in grado di trattare argomenti

tratti dalle materie di seguito elencate:
1) Legislazione urbanistica, edilizia e di tutela del territorio.
2) Legislazione delle opere pubbliche e dei lavori:
a) progettazione:
progettazione preliminare, definitiva ed esecutiva;
verifica e validazione dei progetti;
affidamento dei servizi attinenti all'architettura ed all'in-

gegneria;
b) sistemi di realizzazione dei lavori pubblici:
appalti e concessioni;
appalto di lavori pubblici;
lavori in economia;

c) soggetti abilitati ad assumere lavori pubblici;
d) esecuzione dei lavori:
ordini di servizio;
consegna dei lavori;
esecuzione in senso stretto;
subappalto;

e) direzione dei lavori:
ufficio della direzione dei lavori;
compiti del direttore dei lavori e degli assistenti;

f) contabilita© e collaudazione dei lavori.
3) Legislazione sociale sulla prevenzione degli infortuni sul

lavoro;

4) La sicurezza nei cantieri:
a) il responsabile dei lavori;
b) il coordinatore in materia di sicurezza durante la proget-

tazione dell'opera;
c) il coordinatore in materia di sicurezza durante l'esecu-

zione dell'opera;
d) la sicurezza nei lavori pubblici.

5) La sicurezza negli impianti:
a) impianti termici;
b) impianti elettrici;
c) ascensori e montacarichi;
d) impianti alimentati a gas.

6) La prevenzione degli incendi.
7) Normativa tecnica concernente la disciplina delle costru-

zioni:
a) costruzioni in cemento armato;
b) costruzioni in cemento armato precompresso;
c) costruzioni in acciaio;
d) costruzioni in muratura;
e) costruzioni prefabbricate;
f) costruzioni in zona sismica;
g) ristrutturazione e consolidamento delle costruzioni;
h) indagini sui terreni e sulle rocce.

8) Normativa tecnica concernente la disciplina delle seguenti
opere dell'ingegneria civile:

a) acquedotti;
b) fognature;
c) opere di sostegno;
d) strade.

9) Normativa tecnica concernente la disciplina degli impianti:
a) impianti elettrici;
b) impianti termici;
c) impianti di condizionamento;
d) impianti televisivi.

10) Tecnologia dei materiali da costruzione e dei principali
componenti edilizi.

11) Progettazione e verifica di strutture in cemento armato,
cemento armato precompresso ed acciaio.

12) Elementi di geotecnica:
a) tipologie di terreno;
b) indagini geologiche-geotecniche;
c) portanza dei terreni;
d) tipologie di fondazione.

13) Principi di statistica applicata e di matematica con nozioni
di calcolo automatico e metodi numerici per l'ingegneria.

Il colloquio vertera© , inoltre, su un'applicazione pratica di utilizzo
di personal computer in ambiente windows e sulla conoscenza di
internet.

g) Specialita© psicologia:
1) Psicologia generale:
processi cognitivi: percezione, apprendimento, attenzione,

pensiero, memoria linguaggio;
principali teorie della personalita© ;
principali teorie dello sviluppo affettivo, cognitivo e sociale;
teorie dell'attaccamento.

2) Metodi di ricerca in psicologia:
a) ricerca sperimentale:
variabili, dati e livelli di misurazioni;
teorie, leggi, ipotesi;
le ipotesi statistiche e la loro verifica;
il problema della validita© : tipi di validita© ;
disegni di ricerca su gruppi: disegni veramente sperimen-

tali e disegni quasi-sperimentali;
b) ricerca non sperimentale: ricerca osservazionale, ricerca

d'archivio, inchiesta, studio del singolo caso.
3) Elementi di psicometria:
misure di tendenza centrale: media, mediana, moda;
misure di variabilita© : varianza, deviazione standard, errore

standard;
standardizzazione;
trasformazione di punteggi (decili, centili, percentili,

punti z, punti T);
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concetto di probabilita© ;
distribuzione teoriche di probabilita© (binominale, normale,

chi-quadrato, ûFý di Fischer, ûtý di Student);
la relazione tra variabili: misura della relazione e scale di

misura;
regressione lineare;
correlazione;
i principi dell'analisi della varianza;
i principi dell'analisi fattoriale.

4) Teoria e tecniche dei test:
requisiti fondamentali dei test (attendibilita© , validita© e

stabilita© );
conoscenza critica dei principali test per l'area cognitiva;
conoscenza critica dei principali questionari e test di per-

sonalita© ;
modalita© di costruzione di una prova di profitto scolastico o

di cultura generale;
modalita© di campionamento del contenuto;
analisi degli item;
validazione in fase costruttiva;
costituzione di ûnorma localiý;
adattamento di un test straniero per la popolazione italiana;
somministrazione collettiva dei test (condizioni ambientali,

il somministratore, problemi tipici).
5) Psicologia del lavoro e delle organizzazioni:
i vari tipi di organizzazioni;
le culture organizzative;
le risorse umane: reclutamento e selezione del personale;
l'intervista di selezione (scopo, fasi essenziali, dinamica del-

l'intervista e tipi di intervista);
differenze tra intervista individuale e intervista di gruppo;
gli assessment center;
le principali teorie sulla leadership;
motivazione e prestazione lavorativa;
la formazione nei contesti organizzativi.

h) Specialita© investigazioni scientifiche:
1) Principi di fisica generale, con particolare riferimento a:
meccanica classica: cinematica, dinamica generale dei corpi

rigidi, cenni di balistica;
termodinamica e teoria cinetica dei gas con elementi di mec-

canica statistica, propagazione del calore;
elementi di chimica inorganica, proprieta© degli elementi,

stati e struttura della materia;
elettromagnetismo: generalita© , equazioni di Maxwell, cir-

cuiti RCL, conduttori, dielettrici e semiconduttori;
acustica: propagazione delle onde sonore e trattazione delle

onde meccaniche in genere, risonanze, effetto Doppler;
ottica: ottica geometrica ed ondulatoria, diffrazione e inter-

ferenza, luminiscenza, elementi di spettroscopia, angolo di Bragg,
vettore d'onda, trattazione di Fourier, fibre ottiche;

meccanica quantistica: equazione di Shroedinger ed autova-
lori per l'atomo di idrogeno, effetto tunnel, interazione radiazione-
materia, spettri di emissione X e visibile, laser.

2) Elementi di elettronica:
principale componentistica;
caratteristiche dei dispositivi di trasmissione e ricezione;
cenni di Signal Processing.

3) Elementi di statistica:
teoria della misura e propagazione degli errori;
teoria della probabilita©
principali curve di distribuzione;
interpolazione e fitting dei dati;
test del Chi-quadrato.

4) Elementi di scienza dei materiali:
I materiali: proprieta© e tecniche di analisi;
cenni di fisica dello stato solido.

5) Elementi di informatica:
cenni sulle architetture di sistema;
cenni di telecomunicazioni, reti locali, modem;
struttura delle basi di dati;
elaborazione delle immagini;
software di elaborazione di segnali audio e di immagini.

6) Strumentazione di laboratorio:
principale componentistica hardware;
microscopio elettronico a scansione;
microscopio ottico;
sistemi per spettroscopia X, cristalli di rivelazione e foto-

moltiplicatori;
pompe da vuoto;
laser;
dispositivi di supporti di ripresa, registrazione e riprodu-

zione del segnale audio e video;
bilancia analitica.

7) Sicurezza in laboratorio:
aspetti normativi;
aspetti tecnico-pratici.

3. Prova orale facoltativa di lingua straniera (articolo 13
del bando).
La prova, della durata massima di quindici minuti, si svolgera©

con le seguenti modalita© :
breve colloquio di carattere generale;
lettura di un brano di senso compiuto, sintesi e valutazione

personale;
conversazione guidata che abbia come spunto il brano.

La lingua potra© essere scelta fra inglese, francese, tedesco e spa-
gnolo.

öööööö

Allegato C
(articolo 15 del bando)

ELENCO DEI TITOLI DI PREFERENZA

1. A parita© di merito, nella formazione della graduatoria di cui
all'art. 15 del presente decreto, si terra© conto, nell'ordine, dei seguenti
titoli di preferenza:

a) insigniti di medaglia al valor militare;
b) orfani di guerra;
c) orfani di caduti per fatto di guerra;
d) orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
e) provenienti dalle scuole militari delle Forze armate;
f) feriti in combattimento;
g) capi di famiglia numerosa;
h) figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
i) figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
j) figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pub-

blico e privato;
k) le sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in

guerra;
l) le sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto

di guerra;
m) le sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per ser-

vizio nel settore pubblico e privato;
n) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-

battenti;
o) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque

titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

p) coniugati e non con riguardo al numero di figli a carico;
q) militari volontari nelle Forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma.
2. A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata dal-

l'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche.
3. In assenza di titoli di preferenza, a parita© di merito, sara© prefe-

rito il concorrente piu© giovane d'eta© , in applicazione del secondo
periodo dell'art. 3, comma 7, della legge n. 127/1997, aggiunto dal-
l'art. 2, comma 9, della legge n. 191/1998.

4. I predetti titoli devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine di presentazione della domanda di partecipazione al con-
corso. (1)
ööööö

(1) Il concorrente che nella domanda di partecipazione al con-
corso abbia dichiarato il possesso di uno o piu© titoli di preferenza
deve fornire tutte le indicazioni utili a consentire all'amministrazione
di esperire con immediatezza i previsti controlli.

01E4570
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MINISTERO DELL'UNIVERSITAé E DELLA
RICERCA SCIENTIFICA E TECNOLOGICA

Costituzione della commissione giudicatrice del concorso a
posti di professore universitario di ruolo di prima fascia ban-
dito con decreti ministeriali 16 aprile 1992 e 6 agosto 1992,
gruppo D0220 - Geologia applicata, a seguito sentenza
n. 605/1999 emessa dal T.A.R. del Lazio - Sez. III - confer-
mata dal Consiglio di Stato - Sezione VI - con decisione
n. 5827/2000.

IL MINISTRO

Vista la legge 7 febbraio 1979, n. 31;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

n. 382;
Vista la legge 13 agosto 1984, n. 478;
Vista la legge 9 dicembre 1985, n. 705;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Visto il decreto ministeriale 16 aprile 1992, registrato alla Corte

dei conti l'8 giugno 1992, registro n. 10, foglio n. 63, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 46-bis del 12 giugno 1992,
con il quale sono stati indicati i concorsi a posti di professore univer-
sitario di ruolo prima fascia banditi per ciascun raggruppamento;

Visto il decreto ministeriale 6 agosto 1992, registrato alla Corte
dei conti il 22 agosto 1992, registro n. 13, foglio n. 234, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 68 del 28 agosto 1992,
con il quale sono state apportate modificazioni al citato decreto mini-
steriale 16 aprile 1992;

Visto il decreto ministeriale 10 giugno 1993 con il quale e© stata
costituita la commissione giudicatrice del concorso a posti di profes-
sore universitario di ruolo prima fascia gruppo D0220 - Geologia
applicata;

Visto il decreto ministeriale 4 gennaio 1996 con il quale, a
seguito di reiterato parere negativo espresso dal Consiglio universita-
rio nazionale, sono stati annullati gli atti del suddetto concorso ed e©
stato disposto di affidare la rinnovazione degli atti ad un nuovo colle-
gio giudicante;

Visto il decreto ministeriale 26 febbraio 1996 che ha rettificato il
precedente decreto ministeriale 4 gennaio 1996;

Visto il decreto ministeriale 17 settembre 1996 con il quale, a
seguito di elezioni supplettive, si e© provveduto all'integrazione della
suddetta commissione giudicatrice;

Visto il decreto ministeriale 16 ottobre 1997 con il quale sono
stati approvati gli atti redatti dalla commissione giudicatrice costi-
tuita con decreti ministeriali 4 gennaio 1996 e 17 settembre 1996;

Vista la sentenza n. 605/1999 emessa dal T.A.R. del Lazio -
Sez. III, confermata dal Consiglio di Stato - Sezione VI, con deci-
sione n. 5827/2000, con il quale e© stato accolto il ricorso n. 17065/97
proposto dal prof. Donatello Magaldi per illegittima composizione
della commissione;

Visto il decreto ministeriale 23 febbraio 2001 con il quale e© stato
annullato il decreto ministeriale 16 ottobre 1997 di approvazione
degli atti relativi al concorso sopra citato;

Considerata la necessita© di rinnovare integralmente le operazioni
di votazione e di sorteggio, previste dall'art. 3 della legge n. 31 del
7 febbraio 1979, per la costituzione della suddetta commissione giudi-
catrice al fine di ottemperare alle citate sentenze, commissione che
sara© chiamata a rinnovare la procedura limitatamente ai due ricor-
renti prof. Magaldi e prof. Spilotro ed ai vincitori professori Piero
Focardi e Alberto Prestininzi, fatta eccezione per il prof. Aurelio
Aureli che ha raggiunto il limite di eta© per il collocamento a riposo;

Vista l'ordinanza ministeriale 5 marzo 2001, con la quale sono
state disciplinate le modalita© di svolgimento delle elezioni e del sor-
teggio;

Visti i risultati delle operazioni di votazione svoltesi il 5 aprile
2001 e delle operazioni di scrutino e sorteggio svoltesi il 18 aprile
2001;

Decreta:

Eé costituita la seguente commissione giudicatrice del concorso a
posti di professore universitario di ruolo prima fascia gruppo D0220
- Geologia applicata, al fine di rinnovare la procedura concorsuale
nei limiti indicati nelle premesse:

Del Prete Mario, Universita© Basilicata in Potenza, facolta©
agraria;

Celico Pietro Bruno, Universita© Napoli, facolta© scienze mate-
matiche, fisiche e naturali;

Valentini Giovanni, Universita© ûLa Sapienzaý Roma, facolta©
scienze matematiche, fisiche e naturali;

Crescenti Uberto, Universita© Chieti, facolta© architettura;

Grassi Damiano, Universita© Basilicata in Potenza, facolta©
ingegneria.

Roma, 10 maggio 2001

p. Il Ministro
Il Sottosegretario di Stato

Guerzoni

01E4500

ENTI PUBBLICI STATALI

ISTITUTO SPERIMENTALE PER LO STUDIO
E LA DIFESA DEL SUOLO DI FIRENZE

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della procedura di valutazione comparativa
per il conferimento di un assegno di ricerca

Si comunica che in data 7 maggio 2001 e© stata pubblicata, mediante affissione all'albo della sede centrale dell'Istituto sperimentale per lo
studio e la difesa del suolo sito in piazza Massimo d'Azeglio n. 30 - Firenze, la graduatoria finale di merito della valutazione comparativa
per il conferimento di un assegno di ricerca per titoli ed esame, bandito con delibera consiliare n. 28 del 27 ottobre 2000 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 91 del 21 novembre 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E4510
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UNIVERSITA© E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAé DELL'AQUILA

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande alla
selezione comparativa per un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo per il settore scientifico-disciplinare S04A -
Matematica per le applicazioni economiche e finanziarie,
presso la facolta© di economia. (Decreto n. 1149).

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449, con particolare riferi-
mento all'art. 51;

Visto il decreto ministeriale 23 giugno 1997, relativo alla rideter-
minazione dei settori scientifico-disciplinari;

Visto il decreto ministeriale 26 febbraio 1999 con il quale sono
stati ulteriormente rideterminati i settori scientifico-disciplinari, cos|©
come previsto dall'art. 17, comma 99, della legge n. 127/1997;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, relativa all'espletamento delle
procedure per la copertura dei posti vacanti e la nomina in ruolo di
professori ordinari, associati e ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, concernente modalita© di espletamento delle procedure per il
reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a
norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto rettorale n. 235 del 27 dicembre 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 5 del 16 gennaio 2001, con il quale e© stato
bandito un posto di ricercatore universitario di ruolo per il settore
scientifico-disciplinare S04A - Matematica per le applicazioni econo-
miche e finanziarie, presso la facolta© di economia di questo Ateneo;

Vista la delibera del Consiglio di facolta© n. 246 del 20 marzo
2001, pervenuta in data 5 aprile 2001, con la quale, al fine di garan-
tire una piu© ampia partecipazione e selezione dei candidati per un set-
tore scientifico-disciplinare fondamentale per gli interessi didattici e
scientifici della facolta© , e© stata richiesta la riapertura dei termini per
la presentazione delle domande di partecipazione alla predetta sele-
zione;

Decreta:

Art. 1.

Per i motivi di cui in premessa, sono riaperti i termini per la pre-
sentazione delle domande alla selezione comparativa per un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare
S04A - Matematica per le applicazioni economiche e finanziarie,
presso la facolta© di economia di questo Ateneo;

Art. 2.

Il termine per la presentazione delle domande e© fissato in giorni
trenta, decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione di
tale decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale.

Art. 3.

I candidati che hanno gia© presentato la domanda di partecipa-
zione potranno, nel predetto termine, presentare ulteriori documenti
e titoli, nonchë il curriculum aggiornato.

Art. 4.

Restano confermate, per lo svolgimento della predetta valuta-
zione comparativa, tutte le restanti norme concorsuali, contenute nel
decreto rettorale n. 235 del 27 dicembre 2000, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 5 del 16 gennaio 2001.

L'Aquila, 24 aprile 2001

Il rettore: Bignardi

01E4458

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della selezione pubblica, per esami, per l'assun-
zione a tempo indeterminato di una unita© di categoria C -
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di scienze e tecnologie biomediche - area di
dermatologia e venereologia.

Si comunica che in data 4 maggio 2001 e© stato pubblicato,
mediante affissione all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di
L'Aquila sito in piazza Vincenzo Rivera n. 1, il decreto di approva-
zione degli atti e la relativa graduatoria generale di merito della sele-
zione pubblica, per esami, per l'assunzione a tempo indeterminato di
una unita© di categoria C - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati - presso il dipartimento di scienze e tecnologie biomediche
- area di dermatologia e venereologia, presso questa Universita© .

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

01E4516

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della selezione pubblica, per esami e per titoli, per
l'assunzione a tempo indeterminato di una unita© di categoria
D - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il Centro interdipartimentale di epidemiologia.

Si comunica che in data 27 aprile 2001 e© stato pubblicato,
mediante affissione all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di
L'Aquila sito in piazza Vincenzo Rivera n. 1, il decreto di approva-
zione degli atti e la relativa graduatoria generale di merito della sele-
zione pubblica, per esami e per titoli, per l'assunzione a tempo inde-
terminato di una unita© di categoria D - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati - presso il Centro interdipartimentale di epi-
demiologia presso questa Universita© .

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

01E4456

UNIVERSITAé DI BARI

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia, presso la
facolta© di scienze della formazione, settore scientifico-
disciplinare L16A.

Si comunica che e© pubblicato nel bollettino ufficiale di questa
Universita© ed allocato sul sito internet (http://www.area-pers-doc.
uniba.it/concorsi/concorsi.htm) il decreto rettorale n. 3799 del
5 aprile 2001 con il quale sono stati approvati gli atti della valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare L16A - Lingua e
letteratura francese, presso la facolta© di scienze della formazione e
sono stati, altres|© , dichiarati i relativi candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E4401
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Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia, presso la
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali, settore
scientifico-disciplinare A02A.

Si comunica che e© pubblicato nel bollettino ufficiale di questa
Universita© ed allocato sul sito internet (http://www.area-pers-doc.
uniba.it/concorsi/concorsi.htm) il decreto rettorale n. 3798 del
5 aprile 2001, con il quale sono stati approvati gli atti della valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare A02A - Analisi
matematica, presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali e sono stati, altres|© , dichiarati i relativi candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E4402

Sostituzione di un membro della commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore associato per il settore scientifico-disci-
plinare N17X - Diritto penale, presso la facolta© di giurispru-
denza.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri

23 marzo 1995;
Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 5114 in data 20 giugno 2000, pubbli-

cato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 53 del 7 luglio
2000, con cui e© stata indetta la procedura relativa alla valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore associato per
il settore scientifico-disciplinare N17X - Diritto penale, presso la
facolta© di giurisprudenza di questa Universita© ;

Visto il decreto rettorale n. 9060 del 15 novembre 2000, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - n. 93 del 28 novembre 2000, con cui e© stata
costituita la commissione giudicatrice della valutazione di cui sopra
come di seguito specificato:

componente designato dal consiglio di facolta© : prof. Gaetano
Contento - ordinario, facolta© giurisprudenza - Universita© di Bari;

membri eletti:
prof. Paolo Pisa - ordinario, facolta© giurisprudenza - Uni-

versita© di Genova;
prof. Alberto Alessandri - ordinario, facolta© economia -

Universita© Bocconi di Milano;
prof. Giuseppe Carboni - associato, facolta© giurisprudenza -

Universita© di Parma;
prof. Paolo Pittaro - associato, facolta© giurisprudenza - Uni-

versita© di Trieste;

Visto il certificato di morte rilasciato dal comune di Bari dal
quale si evince che il prof. Gaetano Contento e© deceduto in Bari in
data 21 aprile 2001;

Visto l'estratto dal verbale del consiglio della facolta© di giuri-
sprudenza di questa Universita© - seduta del 3 maggio 2001 - con cui
e© stato nominato quale membro designato, in sostituzione del profes-
sore Gaetano Contento, il prof. Giuseppe Spagnolo, ordinario di
diritto penale presso la medesima facolta© ;

Decreta:

Il prof. Giuseppe Spagnolo, professore ordinario, presso la
facolta© di giurisprudenza di questa Universita© , e© nominato compo-
nente designato dalla facolta© nella commissione giudicatrice della

procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di professore associato per il settore scientifico-disciplinare N17X -
Diritto penale, presso la facolta© di giurisprudenza di questa Univer-
sita© , in sostituzione del prof. Gaetano Contento.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Dalla data di
pubblicazione decorrera© il termine perentorio di trenta giorni per la
presentazione, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione del commissario prof. Giuseppe Spagnolo.

Bari, 10 maggio 2001

Il rettore

01E4509

UNIVERSITAé DI BOLOGNA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
categoria D, posizione economica 1, area tecnica, tecnica
scientifica ed elaborazione dati, presso il dipartimento di
protezione e valorizzazione agroalimentare.

IL DIRIGENTE DEL PERSONALE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche e inte-
grazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 e successive modifiche ed
integrazioni;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n, 29 e successive
modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537, ed in particolare l'art. 5;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche e integrazioni, per quanto applicabile alla
luce dell'art. 45, comma 11, del decreto legislativo 31 marzo1998, n. 80;

Visto il decreto legislativo 19 settembre 1994, n. 626 e successive
modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 23 dicembre 1996 n. 662 e la legge 27 dicembre
1997, n. 449;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modifiche ed
integrazioni;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 245;

Visto il contrattocollettivodi lavorodel personale tecnico -ammini-
strativo del comparto universita© , sottoscritto in data 9 agosto 2000;

Visto il regolamento sull'accesso all'impiego presso l'Alma
Mater Studiorum - Universita© di Bologna da parte del personale
tecnico-amministrativo, per le parti ancora in vigore, adottato con
decreto rettorale n. 691 del 26 maggio 1998, ai sensi dell'art. 17,
comma 109, della legge n. 127/1997, previa delibera del consiglio di
amministrazione del 5 maggio 1998, pubblicato nel bollettino uffi-
ciale di ateneo n. 43 del 15 giugno 1998 e successive modifiche ed
integrazioni;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione di questo Ate-
neo del 7 marzo 2000, con la quale, fra l'altro e© stata autorizzata la
copertura di un posto di categoria D, posizione economica 1, area
tecnica, tecnica scientifica ed elaborazione dati, presso il diparti-
mento di protezione e valorizzazione agroalimentare dell'Alma Mater
Studiorum Universita© di Bologna;
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Considerato che la riserva in favore del personale dipendente per
le progressioni interne di carriera, ex art. 57, comma 6, del C.C.N.L
sopra citato, trova applicazione per il 50% dei posti da coprire calco-
lati su base annua;

Considerato che il consiglio di amministrazione di questo Ate-
neo, nella seduta del 13 marzo 2001, nel rispetto della riserva sopra
citata, ha determinato i criteri in base ai quali doversi procedere alla
individuazione dei posti destinati alle progressioni verticali e dei posti
destinati alle selezioni esterne, demandando al dirigente del personale
il compito della loro concreta applicazione;

Ravvisata conseguentemente la necessita© di procedere all'indi-
zione di una selezione pubblica per un posto di categoria D, posizione
economia 1, area tecnica, tecnica scientifica ed elaborazione dati,
osservando le specifiche e le indicazioni di seguito riportate;

Accertata la vacanza del posto da ricoprire;
Considerato che alla data odierna esiste nel bilancio di Ateneo la

relativa disponibilita© finanziaria;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Eé indetto presso l'Alma Mater Studiorum - Universita© di Bolo-
gna un concorso pubblico, per esami per la copertura di un posto di
categoria D, posizione economica 1, area tecnica, tecnica scientifica
ed elaborazione dati, presso il dipartimento di protezione e
valorizzazione agroalimentare.

L'amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento nei luoghi
di lavoro.

Le sedi di servizio per le quali il presente bando viene esperito
sono: Bologna, Cesena, Forl|© , Ravenna, Rimini.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

1 ) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli
Stati membri dell'Unione europea;

2) titolo di studio: diploma di laurea in scienze e tecnologie
agrarie, oppure diploma di laurea in scienze e tecnologie delle produ-
zioni animali, oppure diploma di laurea in chimica. Si terra© conto di
eventuali equipollenze previste dalla normativa vigente.

Per coloro che hanno conseguito il titolo di studio all'estero e©
richiesto il possesso di un titolo di studio riconosciuto equipollente a
quello suindicato, in base ad accordi internazionali ovvero con le
modalita© di cui all'art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592,
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso. Tale equipollenza dovra©
risultare da idonea certificazione rilasciata dalle competenti autorita©

3) eta© non inferiore agli anni 18;
4) idoneita© fisica all'impiego. L'amministrazione accertera© con

visita medica di controllo l'idoneita© fisica all'impiego del vincitore di
concorso, in base alla normativa vigente;

5) di essere in posizione regolare in relazione agli obblighi di leva;
6) godimento dei diritti politici;

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano
esclusi dall'elettorato politico attivo nonchë coloro che siano stati
licenziati per motivi disciplinari, destituiti o dispensati dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente - insufficiente
rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego sta-
tale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera, d) del testo unico
delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello
Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen-
naio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere, ai fini dell'accesso ai posti della pubblica amministrazione, i
seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita© della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti dai candidati

alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di ammissione al concorso.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione
Dichiarazioni da formulare nella domanda

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta sem-
plice, in conformita© all'allegato 1), sottoscritta e indirizzata al magni-
fico rettore dell'Alma Mater Studiorum - Universita© di Bologna, area
del Personale, via Zamboni 33 - 40126 Bologna, deve essere presen-
tata direttamente o a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento,
o tramite posta celere con avviso di ricevimento, ad esclusione di
qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio di trenta giorni che
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

La presentazione diretta puo© essere effettuata all'Alma Mater
Studiorum - Universita© di Bologna - presso il rettorato - via Zamboni
33, Bologna, nei seguenti giorni ed orari:

luned|© , mercoled|© e venerd|© : dalle ore 9 alle 12;
marted|© e gioved|© : dalle ore 9 alle 12 e dalle ore 14,30 alle 16,30;

La data di acquisizione delle istanze e© stabilita e comprovata:
nel caso di presentazione diretta: dalla data indicata nella rice-

vuta sottoscritta dal personale di questa amministrazione addetto al
ricevimento;

nel caso di spedizione: dal timbro a data dell'ufficio postale
accettante.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda i candidati dovranno dichiarare sotto la propria
responsabilita© :

1 ) cognome e nome (le aspiranti coniugate dovranno indicare
nell'ordine il cognome da nubile, il nome proprio ed il cognome del
coniuge);

2) la data ed il luogo di nascita;
3) il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di

uno degli Stati membri dell'Unione europea;
4) (se cittadini italiani) il comune nelle cui liste elettorali sono

iscritti, ovvero i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

5) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate e la data della sentenza dell'autorita© giudiziaria che ha irro-
gato le stesse (indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto, perdono giudiziale o non menzione, ecc,) ed i procedimenti
penali pendenti;

6) il possesso del titolo di studio richiesto dall'art. 2, comma 2,
del presente bando e la votazione riportata;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
8) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato

all'impiego al quale il concorso si riferisce;
9) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

10) di non essere stato licenziato per motivi disciplinari,
destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministra-
zione per persistente insufficiente rendimento e di non essere stato
dichiarato decaduto da altro impiego statale ai sensi dell'art. 127,
lettera d), del testo unico approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l'impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita©
insanabile;
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11) il possesso di eventuali titoli di preferenza, a parita© di valu-
tazione, previsti dal decreto del Presidente della Repubblica n. 487/
1994 e successive modificazioni ed integrazioni, cos|© come indicati
nel successivo art. 6 del presente bando. Tali titoli devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di ammissione al concorso;

12) la propria disponibilita© in caso di assunzione a raggiungere
qualsiasi sede di servizio gli venga assegnata;

13) il recapito eletto ai fini della partecipazione al concorso

Alla domanda dovranno inoltre essere allegati, nelle forme indi-
cate nell'art. 3-bis del presente bando, i titoli che saranno oggetto di
valutazione da parte della commissione esaminatrice.

I candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione europea deb-
bono dichiarare altres|© di avere adeguata conoscenza della lingua ita-
liana e di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza ovvero i motivi del mancato godimento.

In calce alla domanda va apposta la firma, la quale non richiede
l'autenticazione ai sensi dell'art. 39 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000.

I candidati portatori di handicap, ai sensi dell'art. 3 della legge
5 febbraio 1992, n. 104, potranno richiedere nella domanda di parte-
cipazione al concorso i benefici previsti dall'art. 20 della medesima
legge, allegando, in originale o in copia autenticata, certificazione
relativa allo specifico handicap rilasciata dalla commissione medica
competente per territorio. Al fine di semplificare l'azione amministra-
tiva, l'interessato potra© segnalare anche tramite fax al
n. 051-2098927, in aggiunta a quanto gia© dichiarato nella domanda
stessa, la propria situazione di handicap, entro e non oltre dieci
giorni dalla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di ammissione al concorso.

La partecipazione al concorso comporta il versamento di un
contributo, non rimborsabile, pari a L. 7.500, a copertura forfettaria
delle spese postali, sul conto corrente postale n. 23852403 intestato
all'Alma Mater Studiorum - Universita© di Bologna, indicando obbli-
gatoriamente la causale. ûContributo partecipazione concorsiý.
La ricevuta del versamento deve essere allegata (in originale) alla
domanda di partecipazione, pena l'esclusione dal concorso.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione esaminatrice del concorso sara© nominata con
provvedimento di questa amministrazione ai sensi dell'art. 5 del rego-
lamento sull'accesso all'impiego presso l'Alma Mater Studiorum -
Universita© di Bologna da parte del personale tecnico-amministrativo,
sara© formata da tre o cinque membri e composta: da un presidente e
da almeno due esperti nelle materie oggetto del concorso o nella sele-
zione del personale.

Le funzioni di segretario saranno svolte da un impiegato appar-
tenente alla categoria non inferiore alla C.

Alla suddetta commissione possono essere aggregati membri
aggiunti per materie speciali o esperti in possesso di competenze spe-
cifiche relative alla selezione del personale.

Art. 5.

Prove d'esame - Comunicazioni ai candidati

Gli esami consisteranno in una prova scritta, ed in una prova
orale come specificato nel programma d'esame allegato al presente
bando (allegato 2). Tali prove, sono volte a verificare le capacita© tec-
nico professionali del candidato, la maturita© di pensiero, le cono-
scenze culturali e le attitudini teorico pratiche rilevanti per lo svolgi-
mento delle mansioni pertinenti al posto messo a concorso.

Il diario delle prove scritte sara© comunicato ai singoli candidati
almeno quindici giorni prima dell'inizio delle prove medesime
mediante raccomandata a.r.

Tale termine decorre dalla consegna delle raccomandate, da parte
dell'amministrazione, al servizio postale. L'amministrazione non
assume responsabilita© per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Per la prova scritta i concorrenti non potranno portare con së
libri, periodici, giornali quotidiani ed altre pubblicazioni di alcun
tipo në potranno portare borse o simili, capaci di contenere pubblica-

zioni del genere, che dovranno in ogni caso essere consegnate prima
dell'inizio delle prove al personale di vigilanza, il quale provvedera© a
restituirle al termine delle stesse, senza peraltro assumere alcuna
responsabilita© circa il loro contenuto.

Durante lo svolgimento delle prove scritte i candidati non
potranno comunicare fra di loro in alcun modo pena l'immediata
esclusione dal concorso.

Conseguono l'ammissione al colloquio i candidati che abbiano ripor-
tato nella prova scritta una votazione di almeno 21/30 o equivalente.

L'avviso per la presentazione al colloquio sara© dato ai singoli
candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono
sostenerlo mediante raccomandata a.r.

Tale termine decorre dalla consegna delle raccomandate, da
parte dell'amministrazione, al servizio postale. L'amministrazione
non assume responsabilita© per eventuali disguidi postali o telegrafici
o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza mag-
giore. Ai medesimi sara© data contemporaneamente comunicazione
del voto riportato in ciascuna delle prove scritte.

Il colloquio si svolgera© in un'aula aperta al pubblico, di capienza
idonea ad assicurare la massima partecipazione.

Al termine di ogni seduta dedicata al colloquio la commissione
predispone l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione del voto
da ciascuno riportato. Tale elenco verra© affisso all'albo della sede
degli esami.

Il colloquio si intendera© superato con una votazione di almeno
21/30 o equivalente.

Il punteggio finale sara© dato dalla somma del voto conseguito
nella prova scritta e dalla votazione conseguita nel colloquio.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva. L'amministra-
zione puo© disporre in qualsiasi momento, con proprio provvedimento
motivato, anche successivamente allo svolgimento delle prove
d'esame, l'esclusione dal concorso stesso. L'esclusione verra© comuni-
cata all'interessato.

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame i candidati
dovranno essere muniti, ad esclusione di altri, di uno dei seguenti
documenti di riconoscimento in corso di validita© :

a) fotografia recente, applicata sul prescritto foglio di carta
da bollo, con firma dell'aspirante autenticata;

b) tessera personale di riconoscimento di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 28 luglio 1967, n. 851 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni;

c) tessera postale o porto d'armi o patente automobilistica o
passaporto o carta d'identita© .

Art. 6.

Preferenze a parita© di valutazione

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno inviare
al magnifico rettore dell'Alma Mater Studiorum - Universita© di Bolo-
gna, via Zamboni, 33 - 40126 Bologna, i documenti in carta semplice
- in originale o in copia autenticata - attestanti il possesso dei titoli
di preferenza, a parita© di valutazione, gia© indicati nella domanda. In
alternativa, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445 del 28 dicembre 2000, per tutti i documenti sotto elencati, sara©
possibile produrre dichiarazione sostitutiva di certificazione, su appo-
siti moduli redatti da questa amministrazione. Resta salva, in que-
st'ultimo caso la possibilita© per l'amministrazione di procedere ad
idonei controlli sulla veridicita© delle dichiarazioni sostitutive.

Si fa presente altres|© che le dichiarazioni mendaci o false sono
punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e
nei casi piu© gravi possono comportare l'interdizione temporanea dai
pubblici uffici, ferma restando la decadenza dai benefici eventual-
mente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichia-
razione non veritiera.

Da tali documenti, o dalla dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione, dovra© risultare inoltre che il requisito era posseduto alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione al concorso.

I documenti in questione, o le corrispondenti dichiarazioni sosti-
tutive di certificazione, dovranno pervenire all'amministrazione entro
il termine perentorio di quindici giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello in cui e© stato sostenuto il colloquio.
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A parita© di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati, dei caduti per servizio nel
settore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla minore eta© anagrafica.

Art. 7.

Formazione ed approvazione della graduatoria

Al termine delle prove d'esame la commissione forma la gradua-
toria secondo l'ordine decrescente del punteggio complessivo.

La graduatoria di merito dei candidati e© formata secondo l'or-
dine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candi-
dato, con l'osservanza, a parita© di punti, delle preferenze previste nel
precedente art. 6.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori, e©
approvata con provvedimento dell'amministrazione ed e© immediata-
mente efficace; ha la durata di anni due dall'approvazione. Detto
provvedimento sara© pubblicato nel bollettino ufficiale dell'Alma
Mater Studiorum - Universita© di Bologna.

Di tale pubblicazione sara© data notizia mediante avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Dalla data di pubblicazione di
detto avviso decorre il termine per eventuali impugnative, laddove il
provvedimento non sia stato portato altrimenti a conoscenza.

L'amministrazione si riserva la facolta© di utilizzare la graduato-
ria di merito al fine di procedere alla copertura di ulteriori posti
vacanti a tempo indeterminato, con articolazione dell'orario a tempo
pieno o parziale, nel rispetto dell'equilibrio finanziario e di bilancio.
Si riserva altres|© la possibilita© di procedere ad assunzioni a tempo
determinato, senza pregiudizio rispetto all'esercizio della facolta© pre-
cedente, nel rispetto dell'equilibrio finanziario_e di bilancio. L'eserci-
zio delle riservate facolta© avviene senza pregiudizio alla posizione in
graduatoria, con prevalenza dell'assunzione a tempo indeterminato
rispetto a quella a tempo determinato e, in subordine, dell'assunzione
a tempo pieno rispetto a quella a tempo parziale.

Art. 8.

Assunzione in servizio

Il candidato dichiarato vincitore sara© invitato a stipulare, ai sensi
dell'art. 16 del Contratto collettivo di lavoro del personale tecnico ed
amministrativo del comparto universita© , un contratto individuale fina-
lizzatoall'instaurazionedi un rapportodi lavoroa tempo indeterminato.

Il rapporto di lavoro e© regolato dal contratto individuale, dai
contratti collettivi di comparto, dalle disposizioni di legge e dalle nor-
mative comunitarie.

Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro e© disci-
plinato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per le cause
di risoluzione e per i termini di preavviso. Eé in ogni modo condizione
risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, l'annullamento
della procedura di reclutamento che ne costituisce il presupposto.

Ai nuovi assunti sara© corrisposto il trattamento economico
iniziale spettante alla categoria D, posizione economica 1, oltre agli
assegni spettanti a norma delle vigenti disposizioni normative e
contrattuali.

Il periodo di prova ha la durata di tre mesi. Decorso tale periodo
senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle parti, il
dipendente si intende confermato in servizio e gli viene riconosciuta
l'anzianita© dal giorno dell'assunzione a tutti gli effetti.

I vincitori, fatte salve le possibilita© di trasferimento nei casi pre-
visti dalla legge e dal ûRegolamento di mobilita© ý di questo Ateneo
(pubblicato nel bollettino ufficiale dell'Alma Mater Studiorum - Uni-
versita© di Bologna n. 28 del 15 febbraio 1997), devono permanere
presso questa amministrazione per un periodo non inferiore a cinque
anni, ferma restando comunque la facolta© dell'Ateneo di disporre
anche prima il trasferimento per qualsiasi altra sede ove esigenze di
servizio lo richiedano.

Art. 9.

Presentazione dei documenti
per la costituzione del rapporto di lavoro.

I vincitori, ai fini dell'accertamento dei requisiti per l'assunzione,
saranno invitati, a mezzo raccomandata a.r. o nota telegrafica, a pre-
sentare entro trenta giorni dalla stipulazione del contratto individuale
di lavoro, i sotto elencati documenti, in una delle seguenti forme:

1) originale, o copia autenticata, conforme alle prescrizioni
delle leggi sul bollo;

2) dichiarazione sostitutiva di certificazione su appositi moduli
predisposti da questa amministrazione (per tutti i documenti tranne
per quello di cui al punto e) che dovra© essere prodotto in originale).
In quest'ultimo caso, ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, resta salva la possibilita© per l'ammini-
strazione di procedere ad idonei controlli sulla veridicita© delle dichia-
razioni sostitutive.

Si fa presente altres|© che le dichiarazioni mendaci o false sono
punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e
nei casi piu© gravi possono comportare l'interdizione temporanea dai
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pubblici uffici, ferma restando la decadenza dai benefici eventual-
mente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichia-
razione non veritiera.

a) certificato comprovante il possesso della cittadinanza ita-
liana o titolo che da© luogo all'equiparazione o certificato compro-
vante il possesso della cittadinanza di uno degli Stati membri dell'U-
nione europea;

b) certificato comprovante il godimento dei diritti politici.

I cittadini di uno degli Stati membri dell'Unione europea devono
presentare certificato di godimento dei diritti civili e politici anche
nello Stato di appartenenza o di provenienza;

c) originale del titolo di studio o certificato sostitutivo a tutti
gli effetti dello stesso, ovvero copia del diploma autenticata, da cui
risulti il possesso del titolo di studio prescritto dall'art. 2, punto 2)
del presente bando;

d) copia integrale dello stato di servizio militare o del foglio
matricolare o certificato dell'esito di leva nel caso in cui l'aspirante
sia stato dichiarato riformato o rivedibile;

e) certificato medico rilasciato dall'Azienda U.S.L. compe-
tente per territorio o da un medico militare dal quale risulti l'idoneita©
fisica al servizio continuativo ed incondizionato all'impiego.

Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione fisica il
certificato ne deve fare menzione con la dichiarazione che l'imperfe-
zione stessa non e© tale da menomare l'attitudine dell'aspirante all'im-
piego per il quale concorre.

Ai sensi del decreto legislativo n. 626/1994 e successive modifi-
che ed integrazioni, il vincitore sara© sottoposto ad accertamento
medico-sanitario da parte del medico competente che esprimera© il
giudizio sull'idoneita© psico-fisica del candidato all'impiego.

Per i portatori di handicap si procedera© cos|© come dispone
l'art. 4 della legge 5 febbraio 1992, n. 104.

f) dichiarazione attestante l'esistenza di altri rapporti di
impiego pubblico o privato e, in caso affermativo, relativa opzione
per il nuovo impiego o dichiarazione relativa all'esistenza di una delle
situazioni di incompatibilita© di cui all'art. 58 del decreto legislativo
n. 29/1993.

Detta dichiarazione, resa in data successiva al ricevimento della
nota di invito dell'amministrazione, deve contenere le eventuali indi-
cazioni concernenti le cause di risoluzione di precedenti rapporti di
impiego (art. 2, lettera g), del decreto del Presidente della Repubblica
3 maggio 1957, n. 686) e deve essere rilasciata in carta libera ed anche
se negativa.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita© dello Stato di cui
lo straniero e© cittadino devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso e devono essere, altres|© , legalizzate dalle
rappresentanze diplomatiche o consolari italiane.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana, certificata conforme al testo
straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

I documenti, o le relative dichiarazioni sostitutive di certifica-
zione, di cui alle lettere a) e b) del presente articolo dovranno altres|©
attestare che l'interessato era in possesso dei requisiti prescritti anche
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso.

Questa amministrazione provvedera© ad effettuare opportuni
controlli, solamente per i cittadini italiani, presso la competente Pro-
cura della Repubblica, sulla veridicita© delle dichiarazioni rilasciate
relative alle condanne penali e ai procedimenti penali pendenti.

Ai sensi dell'ultimo comma dell'art. 11 del decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, il personale statale di ruolo e©
tenuto a presentare, entro trenta giorni dalla stipula del contratto indi-
viduale di lavoro, i seguenti documenti: titolo di studio, o equivalente
autocertificazione (ad eccezione del personale delle universita© e degli
istituti di istruzione universitaria che partecipa ai sensi dell'art. 84, terzo
comma, della legge n. 312/1980) e certificato medico ed e© esonerato
dalla presentazione degli altri documenti di rito. La copia integrale dello
stato matricolare aggiornato sara© acquisita d'ufficio.

I documenti di cui alle lettere a), b) ed e), se prodotti nelle forme di
cui al punto 1) del presente articolo, devono essere di data non ante-
riore a sei mesi rispetto a quella di ricevimento dell'invito ad esibirli.

Scaduto inutilmente il termine di cui al, comma 1, e fatta salva
la possibilita© di una sua proroga a richiesta dell'interessato nel caso
di comprovato impedimento, non si da© luogo alla stipulazione del
contratto, ovvero si provvede, per i rapporti gia© instaurati, all'imme-
diata risoluzione dei medesimi. Comporta altres|© l'immediata risolu-
zione del rapporto di lavoro la mancata assunzione in servizio nel ter-
mine assegnato, salvo comprovati e giustificati motivi di impedi-
mento. in tale caso l'amministrazione, valutati i motivi, proroga il ter-
mine per l'assunzione compatibilmente con le esigenze di servizio.

Il nuovo assunto sara© invitato a regolarizzare entro trenta giorni
dalla data della nuova richiesta da parte dell'amministrazione, a pena
di decadenza, la documentazione incompleta o affetta da vizio sanabile.

Art. 10.

Norme di salvaguardia

Per quanto non previsto dal presente bando e dal citato regola-
mento sull'accesso all'impiego presso l'Alma Mater Studiorum - Uni-
versita© di Bologna da parte del personale tecnico-amministrativo,
approvato con decreto rettorale n. 691 del 26 maggio 1998, si fa
rimando alle disposizioni vigenti sullo svolgimento dei concorsi, in
quanto compatibili.

I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di parte-
cipazione al concorso, ai sensi dell'art, 10 e visto l'art. 12 della legge
31 dicembre 1996, n. 675, saranno trattati per le finalita© di gestione
della procedura concorsuale e dell'eventuale procedimento di assun-
zione in servizio. In qualsiasi momento gli interessati potranno eser-
citare i diritti di cui all'art. 13 della legge n. 675/1996, nei confronti
del titolare del trattamento di dati personali: Alma Mater Studiorum
- Universita© di Bologna, via Zamboni 33, 40126 Bologna.

Il presente bando sara© inoltrato al Ministero della giustizia per
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý.

Per eventuali ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi
dell'Alma Mater Studiorum - Universita© di Bologna - via Petroni, 33
- tel. 051 2098914 - 2098924, fax 051 2098927.

Bologna, 26 aprile 2001

Il dirigente: Bazzocchi
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UNIVERSITAé DI BRESCIA

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia da coprire mediante trasferimento - settore
scientifico-disciplinare MED/43 - Medicina legale.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65-66 e 93 del testo unico
sull'istruzione superiore approvato con regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592, dell'art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile
1945, n. 238, e dell'art. 5, comma 9, della legge 24 dicembre 1993,
n. 537, visto l'art. 6 della legge 3 luglio 1998, n. 210, nelle more del-
l'emanazione del regolamento di cui all'art. 1, comma 2, della stessa
legge, si comunica che presso la facolta© di medicina e chirurgia del-
l'Universita© degli studi di Brescia e© vacante un posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia alla cui copertura la facolta©
interessata intende provvedere mediante trasferimento, per il
seguente settore scientifico-disciplinare MED/43 - Medicina legale,
un posto; tipologia di impegno richiesto: tempo pieno.

Per le esigenze globali del settore scientifico-disciplinare in
facolta© e per l'attivita© assistenziale del servizio di medicina legale nel-
l'ambito del rapporto convenzionale con l'azienda ospedaliera Spe-
dali civili di Brescia.

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande direttamente al preside della facolta©
medicina e chirurgia entro trenta giorni dalla pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il trasferimento del docente chiamato a ricoprire il posto e© con-
dizionato al reperimento dei fondi per il pagamento degli emolumenti
dovuti.

01E4502

UNIVERSITAé DI CATANIA

Modifica della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario per il set-
tore scientifico-disciplinare C08X - Farmaceutico tecnolo-
gico applicativo, presso la facolta© di farmacia.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;
Visti i decreti ministeriale 12 aprile 1994, 23 maggio 1997 e

26 febbraio 1999, di individuazione e rideterminazione dei settori
scientifico-disciplinari;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,

n. 390;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Vista l'intesa tra il Ministero dell'universita© e della ricerca scien-

tifica e tecnologica e la Conferenza dei rettori delle universita© italiane
(CRUI) sottoscritta il 4 marzo 1999, per la definizione degli adempi-
menti connessi all'applicazione della predetta legge n. 210/1998;

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Catania, emanato
con decreto rettorale del 6 maggio 1996;

Visto il decreto rettorale n. 6993/R del 4 ottobre 2000, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
n. 80 del 13 ottobre 2000, con il quale, fra le altre, e© stata indetta la
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare C08X - Farmaceutico tecnologico
applicativo, presso questa facolta© di farmacia;

Visto il decreto rettorale n. 2855/IR del 23 febbraio 2001, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý
- n. 23 del 20 marzo 2001, con il quale e© stata nominata, fra le altre,
la commissione giudicatrice della valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
C08X - Farmaceutico tecnologico, applicativo presso questa facolta©
di farmacia;

Vista la nota del 19 aprile 2001, con la quale la prof.ssa Isabella
Orienti, componente della suddetta commissione, ha rassegnato le
proprie dimissioni per sopraggiunti gravi motivi familiari;

Considerato che il prof. Maggi Nicola e© gia© stato nominato com-
ponente di altra commissione;

Rilevato che, giusta quanto disposto dall'art. 3, comma 13, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, il docente che
ha riportato il maggior numero di voti nelle predetta valutazione
comparativa risulta essere il prof. Giorgio Zelino Pifferi, il quale per-
tanto potra© subentrare alla predetta docente;

Decreta:

Per i motivi espressi in premessa il decreto rettorale n. 2855/IR
del 23 febbraio 2001 e© cos|© parzialmente modificato:

Art. 1.

Sono accettate le dimissioni della prof.ssa Isabella Orienti nata il
30 dicembre 1957, associato confermato presso la facolta© di farmacia
dell'Universita© degli studi di Bologna, componente eletto della com-
missone giudicatrice della valutazione comparativa, ad un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare C08X -
Farmaceutico tecnologico applicativo, presso questa facolta© di far-
macia.

Art. 2.

La commissione giudicatrice della valutazione comparativa ad
un posto di ricertore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare C08X - Farmaceutico tecnologico applicativo, presso questa
facolta© di farmacia, risulta cos|© composta:

Ricercatore

Bando
Decreto rettorale n. 6993/R

del 4 ottobre 2000

Settore scientifico-disciplinare
C08X - Farmaceutico tecnologico

applicativo

Facoltaé
Farmacia

Membri
ö

Cognome e nome
ö

Ateneo
ö

Facolta©
ö

Designato - (O) Scatturin Angelo Universita© di Ferrara Farmacia
Eletto - (A) Pifferi Giorgio Zelino Universita© di Milano Farmacia
Eletto - (R) Latrofa Andrea Universita© di Bari Farmacia

Art. 3.

Ai sensi dell'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, con-
vertito nella legge 21 giugno 1995, n. 236, eventuali istanze di ricusa-
zione di uno o piu© componenti della commissione giudicatrice da
parte dei candidati devono essere proposte al rettore nel termine
perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione del presente decreto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Se la causa di ricu-
sazione e© sopravvenuta, purchë anteriore alla data di insediamento
della commissione, il termine decorre dalla sua insorgenza. Il rigetto
dell'istanza di ricusazione non puo© essere dedotto come causa di suc-
cessiva ricusazione. Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifi-
che dello stato giuridico intervenute successivamente alla nomina
non incidono sulla qualita© di componente della commissione giu-
dicatrice.

Art. 4.

Al presente decreto, viene data la massima diffusione mediante
affissione all'albo ufficiale dell'ateneo, all'albo della presidenza della
facolta© di farmacia e allocazione sul sito Internet dell'Universita©
(http://www.unict.it./web-ateneo/valcomp).

Catania, 20 aprile 2001

Il rettore: Latteri

01E4512
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Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia per il settore
scientifico-disciplinare E05A - Biochimica, facolta© di farma-
cia, e di dichiarazione dei candidati idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
del palazzo centrale dell'Ateneo (piazza Universita© n. 2 - Catania) e
della presidenza della facolta© di farmacia (viale A. Doria, n. 6 - Cata-
nia) ed allocazione sul sito internet dell'Universita© (http://www.
unict.it/web-ateneo/valcomp), il decreto rettorale n. 2950/IR del
27 aprile 2001, con il quale sono stati approvati gli atti della valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare E05A - Biochi-
mica, presso questa facolta© di farmacia e sono stati, altres|© , dichiarati
i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuale
impugnative.

01E4340

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia per il settore
scientifico-disciplinare B01A - Fisica generale, facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali, e di dichiarazione
dei candidati idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
del palazzo centrale dell'Ateneo (piazza Universita© n. 2 - Catania) e
della presidenza della facolta© di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali (corso Italia n. 57 - Catania) ed allocazione sul sito Internet del-
l'Universita© (http://www.unict.it/web-ateneo/valcomp), il decreto
rettorale n. 2948/IR del 23 aprile 2001, con il quale sono stati appro-
vati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia per il settore scientifico-discipli-
nare B01A - Fisica generale, presso questa facolta© di scienze matema-
tiche, fisiche e naturali e sono stati, altres|© , dichiarati i relativi candi-
dati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý
- decorre il termine per eventuali impugnative.

01E4513

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vinci-
tore del concorso pubblico, per esami, a due posti a tempo
indeterminato di collaboratore contabile.

Si comunica che in data 26 aprile 2001 e© stato pubblicato,
mediante affissione all'albo del palazzo centrale dell'Ateneo, piazza
Universita© n. 2 - Catania, il decreto direttoriale n. 2785 del 19 aprile
2001 relativo all'approvazione degli atti e alla graduatoria del vinci-
tore del concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti a tempo
indeterminato di collaboratore contabile (settima qualifica) area fun-
zionale amministrativo-contabile, presso questo Ateneo, bandito con
decreto direttoriale n. 2640 del 18 febbraio 2000, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý - n. 17 del 29 febbraio 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica, decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

01E4285

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vinci-
tore del concorso riservato ai dipendenti del comparto uni-
versita© , per titoli ed esami, ad un posto a tempo indetermi-
nato di collaboratore contabile.

Si comunica che in data 26 aprile 2001 e© stato pubblicato,
mediante affissione all'albo del palazzo centrale dell'Ateneo, piazza
Universita© n. 2 - Catania, il decreto direttoriale n. 2786 del 19 aprile
2001 relativo all'approvazione degli atti e alla graduatoria del vinci-
tore del concorso riservato ai dipendenti del comparto universita© ,
per titoli ed esami, ad un posto a tempo indeterminato di collabora-
tore contabile (settima qualifica) area funzionale amministrativo-
contabile, presso questo Ateneo, bandito con decreto direttoriale
n. 2640 del 18 febbraio 2000, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 17
del 29 febbraio 2000 e modificato con decreto direttoriale n. 2688
del 5 maggio 2000, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 46 del
13 giugno 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica, decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

01E4284

UNIVERSITAé CATTANEO DI CASTELLANZA

Integrazione della commissione giudicatrice incompleta della
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di ruolo di seconda fascia, per il settore scientifico-
disciplinare P02B - Economia e gestione delle imprese.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 50 del 15 giugno 2000, il cui avviso e©
stato pubblicato nel supplemento alla Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - n. 53 del 7 luglio 2000, con il quale e©
stata bandita la procedura di valutazione comparativa ad un posto
di professore universitario di ruolo di seconda fascia per il settore
scientifico-disciplinare in oggetto;

Visto il decreto rettorale n. 88 del 14 novembre 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
n. 98 del 19 dicembre 2000, con il quale e© stata costituita la commis-
sione giudicatrice della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di seconda fascia per il settore scientifico-disci-
plinare P02B - Economia e gestione delle imprese, della facolta© di
economia di questo Ateneo;

Considerato che la commissione giudicatrice e© risultata incom-
pleta;

Visti i risultati delle votazioni suppletive svoltisi tra il 2 aprile e
il 10 aprile 2001;

Viste le comunicazioni del M.U.R.S.T. servizio centrale per gli
affari generali e il sistema informativo e statistico prot. n. 1241/
SEGR/04 e prot. n. 1248/SEGR/04;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare P02B - Economia
e gestione delle imprese, presso la facolta© di economia di questo ate-
neo, bandita con decreto rettorale n. 50, del 15 giugno 2000, il cui
avviso e© stato pubblicato nel supplemento alla Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 53 del 7 luglio 2000, e© inte-
grata dal prof. Marino Alberto, professore associato settore scienti-
fico-disciplinare P02B, presso l'Universita© degli studi di Bergamo e
dal prof. Fronzoni Fausto, professore associato settore scientifico-
disciplinare P02B, presso l'Universita© degli studi di Brescia.
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Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazioni dei commissari.

Decorso tale termine, e comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei com-
missari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Castellanza, 27 aprile 2001

Il rettore: Silva

01E4342

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare P01I -
Economia dei settori produttivi.

IL RETTORE

Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20;

Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120 convertito, con modi-
ficazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, ed in particolare l'art. 9;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, con il quale e© stato emanato il regolamento recante modifiche
al decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390,
concernente le modalita© di espletamento delle procedure per il reclu-
tamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma
dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in particolare l'art. 3,
concernente la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370, del 19 ottobre 1999;

Vista l'intesa del Ministero dell'universita© e della ricerca scienti-
fica e tecnologica e della CRUI del 4 marzo 1999;

Visto il decreto rettorale n. 125, del 13 dicembre 2000, il cui
avviso e© stato pubblicato nel supplemento alla Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 2 del 5 gennaio 2001, con
il quale e© stata bandita la procedura di valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario di ruolo per il settore scienti-
fico-disciplinare in oggetto;

Vista la delibera del consiglio di facolta© , con la quale il prof.
Pontarollo Enzo, ordinario per il settore scientifico-disciplinare P01I
- Economia dei settori produttivi, presso la facolta© di economia del-
l'Universita© Cattolica del Sacro Cuore di Milano, e© stato designato,
ai sensi dell'art. 3, commi 1, 2 e 3, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, quale componente della commissione giudi-
catrice per la procedura di valutazione comparativa in questione;

Visto il decreto rettorale n. 154 del 1� marzo 2001, con il quale
sono state indette le elezioni dei componenti le commissioni giudica-
trici per le procedure di valutazioni comparative ammesse alla prima
sessione 2001;

Visto che le elezioni si sono regolarmente svolte dal 2 aprile al
10 aprile 2001;

Visto l'esito della votazione;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare P01I - Economia dei settori produttivi presso
questo Ateneo, bandita con decreto rettorale n. 125 del 13 dicembre
2000, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 2 del 5 gennaio 2001, e© cos|© costi-
tuita:

prof. Pontarollo Enzo, ordinario settore scientifico-discipli-
nare P01I presso la facolta© di economia dell'Universita© Cattolica del
Sacro Cuore di Milano (membro designato);

prof. Ninni Augusto, associato settore scientifico-disciplinare
P01I, presso la facolta© di economia dell'Universita© commerciale Luigi
Bocconi di Milano (membro eletto);

dott. Martini Gianmaria, ricercatore settore scientifico-disci-
plinare P01I, presso la facolta© di economia dell'Universita© Cattolica
del Sacro Cuore di Milano (membro eletto).

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazioni dei commissari.

Decorso tale termine, e comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Castellanza, 27 aprile 2001

Il rettore: Silva

01E4341

UNIVERSITAé DI FERRARA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
assistente tecnico, sesta qualifica, area funzionale tecnico-
scientifica, presso il dipartimento di fisica.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994, si comunica che
in data 4 maggio 2001 e© stata pubblicata mediante affissione all'albo
ufficiale della ripartizione personale - Universita© degli studi di Fer-
rara - via Savonarola n. 9 - Ferrara, la graduatoria del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di un posto di assistente tecnico,
sesta qualifica, area funzionale tecnico-scientifica, presso il diparti-
mento di fisica di questa Universita© indetto con O.D. 14 gennaio
2000, n. 10, e pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4� serie speciale - n. 12 dell'11 febbraio 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E4517
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UNIVERSITAé DI LECCE

Sostituzione di un componente elettivo della commissione giu-
dicatrice per la valutazione comparativa pubblica per un
posto di ricercatore universitario di ruolo, settore scienti-
fico-disciplinare P02D - Organizzazione aziendale, seconda
tornata concorsuale anno 2000. (Decreto rettorale n. 1653).

IL RETTORE

Visto il proprio decreto n. 219, in data 5 dicembre 2000, con cui
si e© proceduto alla nomina della commissione giudicatrice per la valu-
tazione comparativa pubblica per un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo, settore scientifico-disciplinare P02D - Organizzazione
aziendale, bandita con decreto rettorale n. 1934 del 4 luglio 2000;

Visto il proprio decreto n. 959 in data 28 febbraio 2001, con cui
sono state accolte le dimissioni della dott.ssa Roberta Virtuani, ricer-
catore presso l'Universita© degli studi ûCattolica S. Cuoreý, quale
componente della commissione giudicatrice di cui all'oggetto e si rin-
via, per la sua sostituzione, all'esito di elezioni suppletive;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita© di svolgimento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il regolamento d'Ateneo per il reclutamento dei professori
universitari di ruolo e dei ricercatori, emanato con decreto rettorale
n. 1258, del 21 giugno 1999;

Visto il proprio decreto n. 1080, in data 20 marzo 2001, con
cui sono state indette, tra l'altro, anche le elezioni suppletive di cui
trattasi;

Visto il proprio decreto n. 1356, in data 29 marzo 2001, con cui e©
stata costituita la commissione elettorale, successivamente modificata
con decreto n. 1368, in data 2 aprile 2001, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa Universita© , dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente dal 2 al
10 aprile 2001;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
11 aprile 2001, da cui si evince il nominativo del ricercatore eletto
nella commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Sostituire, per i motivi di cui alle premesse, la dott.ssa Roberta
Virtuani con il dott. Gaetano Luberto, ricercatore presso l'Universita©
degli studi della Calabria, quale componente elettivo della commis-
sione giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica per un
posto di ricercatore universitario di ruolo, settore scientifico-discipli-
nare P02D - Organizzazione aziendale - seconda tornata concorsuale
anno 2000.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione. Decorsi tali termini la commissione si insediera© su convoca-
zione da parte di questo rettorato.

Lecce, 8 maggio 2001

Il rettore: Rizzo

01E4506

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa pubblica per un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia, settore scientifico-disciplinare L25D -
Museologia e critica artistica e del restauro, terza tornata
concorsuale anno 2000. (Decreto rettorale n. 1655).

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Vista l'intesa tra Ministero dell'universita© e della ricerca scienti-
fica e tecnologica e conferenza dei rettori delle universita© italiane del
4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate elettorali con-
nesse alle procedure di reclutamento dei professori universitari di
ruolo e dei ricercatori;

Vista la circolare ministeriale prot. n. 2892 del 5 maggio 1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 2546 del 3 ottobre 2000 con cui e©
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale n. 93 in data 29 novembre 2000 del consiglio di
facolta© di beni culturali, da cui si evince che la stessa facolta© ha desi-
gnato la frof.ssa Paola Barocchi, ordinario presso la scuola normale
di Pisa, quale membro interno della commissione giudicatrice per la
valutazione comparativa relativa al settore scientifico-disciplinare
L25D;

Visto il proprio decreto n. 584 in data 15 gennaio 2001 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della terza tornata 2000;

Visto il proprio decreto n. 687 in data 30 gennaio 2001 con cui e©
stata costituita la commissione elettorale per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa Universita© , dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
16 febbraio 2001, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti,
nella commissione giudicatrice in questione;

Vista la nota prot. n. 985/SEGR/04 in data 19 febbraio 200l del
Ministero dell'universita© e della ricerca scientifica e tecnologica, ser-
vizio centrale per gli affari generali ed il sistema informativo e stati-
stico, da cui si evince che il prof. Maurizio Bonicatti, ordinario presso
l'Universita© degli studi di ûLa Sapienzaý di Roma, nel corso delle
votazioni sopracitate, e© risultato eletto anche in una commissione
giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica bandita da altra
universita© e, pertanto, e© necessario che esprima la sua opzione per
una delle commissioni giudicatrici di cui trattasi;

Considerato che il predetto docente non ha esercitato alcuna
opzione e, pertanto, secondo le disposizioni contenute nella sopraci-
tata nota ministeriale, deve essere nominato nella commissione giudi-
catrice della procedura di valutazione comparativa per la quale ha
riportato il maggior numero di voti, che risulta essere quella bandita
da questa Universita© ;

Vista la nota prot. n. 1077/SEGR/04 in data 19 febbraio 2001
del Ministero dell'universita© e della ricerca scientifica e tecnologica,
servizio centrale per gli affari generali ed il sistema informativo e sta-
tistico, da cui si evince che la prof.ssa Paola Barocchi, ordinario
presso la Scuola Normale di Pisa, gia© membro designato dalla facolta©
di beni culturali di questa Universita© nella commissione giudicatrice
di cui all'oggetto, nel corso delle votazioni sopracitate, e© risultata
eletta anche in una commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa pubblica bandita da altra universita© e, pertanto, e© necessario
che esprima la sua opzione per una delle commissioni giudicatrici di
cui trattasi;

Vista la nota in data 22 febbraio 2001 con cui la prof.ssa Paola
Barocchi dichiara di optare per la nomina nella commissione giudica-
trice per la valutazione comparativa pubblica bandita da questa Uni-
versita© ;
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Visto il proprio decreto n. 978 in data 2 marzo 2001 con cui sono
state accolte le rinunce dei professori Vittorio Casale, ordinario
presso l'Universita© degli studi di Roma III, e Leonello Puppi, ordina-
rio presso l'Universita© di Venezia, alla nomina quali componenti elet-
tivi della commissione giudicatrice di cui all'oggetto e con cui sono
state attivate le procedure per le elezioni suppletive necessarie per la
loro sostituzione;

Visto il proprio decreto n. 1080 in data 20 marzo 2001 con cui
sono state indette, tra l'altro, le elezioni suppletive per l'integrazione
delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative pubbli-
che per posti di professore universitario di ruolo e di ricercatore;

Visto il proprio decreto n. 1356 in data 29 marzo 2001, poi
modificato con decreto rettorale n. 1368 in data 2 aprile 2001, con
cui e© stata costituita la commissione elettorale per lo svolgimento
delle elezioni suppletive sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa Universita© , dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
16 aprile 2001, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti nella
commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa pubblica per un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia, settore scientifico disciplinare L25D - Museologia e
critica artistica e del restauro, presso la facolta© di beni culturali, ban-
dito da questa Universita© con decreto rettorale n. 2546 del 3 ottobre
2000, nelle persone di:

membro interno: prof.ssa Paola Barocchi, ordinario Scuola
Normale di Pisa;

membri eletti:
prof. Maurizio Bonicatti, ordinario Universita© ûLa

Sapienzaý di Roma;
prof.ssa Anna Rosa Masetti Calderoni, ordinario Universita©

di Genova;
prof. Massimo Ferretti, ordinario Universita© di Bologna;
prof. Maurizio Calvesi, ordinario Universita© ûLa Sapienzaý

di Roma.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera©
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 8 maggio 2001

Il rettore: Rizzo

01E4508

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa per un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia, settore scientifico-disciplinare Q02X -
Scienza politica, terza tornata 2000. (Decreto rettorale
n. 1649).

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra MURST e conferenza dei rettori delle Univer-
sita© italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 2570 del 9 ottobre 2000 con cui e©
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale in data 27 novembre 2000 del consiglio di facolta©
di lettere e filosofia, da cui si evince che la stessa facolta© ha designato
il prof. Franco Cazzola, ordinario presso la facolta© scienze politiche
dell'Universita© degli studi di Firenze, quale membro interno

della commissione giudicatrice per la valutazione comparativa pub-
blica per un posto di professore universitario di seconda fascia,
settore scientifico-disciplinare Q02X;

Vista la circolare ministeriale prot. n. 2892 del 5 maggio 1999;
Visto il proprio decreto n. 584 in data 15 gennaio 2001 con cui

sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della terza tornata concorsuale del 2000;

Visto il proprio decreto n. 687 in data 30 gennaio 2001 con cui e©
stata costituita la commissione elettorale per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa Universita© , dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
16 febbraio 2001, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti
nella commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa pubblica per un posto di professore universitario di ruolo -
seconda fascia - settore scientifico-disciplinare Q02X - Scienza
politica, presso la facolta© di lettere e filosofia, bandita da questa
Universita© con decreto rettorale n. 2570 del 9 ottobre 2000, nelle per-
sone di:

membro interno: prof. Franco Cazzola, ordinario Universita©
di Firenze;

membri eletti:
prof. Giorgio Freddi, ordinario Universita© di Bologna;
prof. Giorgio Sola, ordinario Universita© di Genova;
prof. Annarosa Minelli, associato Universita© di Bologna;
prof. Maria Antonietta Confalonieri, associato Universita©

di Pavia.

Il presente decreto sara© iviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera©
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 8 maggio 2001

Il rettore: Rizzo

01E4507

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa pubblica per un posto di ricercatore universitario
di ruolo, settore scientifico-disciplinare Q01A - Filosofia
politica, prima tornata 2001. (Decreto rettorale n. 1650).

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra MURST e conferenza dei rettori delle univer-
sita© italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 494, del 22 dicembre 2000, con cui e©
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Vista la nota prot. n. 280, in data 26 febbraio 2001, relativa al
verbale in data 22 febbraio 2001, del consiglio di facolta© di lettere e
filosofia, da cui si evince che la stessa facolta© ha designato il prof.
Giovanni Fiaschi, ordinario presso la facolta© di scienze politiche del-
l'Universita© degli studi di Padova, quale membro interno della com-
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missione giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica per un
posto di ricercatore universitario, settore scientifico-disciplinare
Q01A;

Vista la circolare ministeriale prot. n. 2892, del 5 maggio 1999;
Visto il proprio decreto n. 1080, in data 20 marzo 2001, con cui

sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della prima tornata concorsuale del 2001;

Visto il proprio decreto n. 1356, in data 29 marzo 2001, con cui e©
stata costituita la commissione elettorale e successivamente modifi-
cata con decreto n. 1368, in data 2 aprile 2001, per lo svolgimento
delle elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa Universita© , dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
11 aprile 2001, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti nella
commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo -
settore scientifico-disciplinare Q01A - Filosofia politica presso la
facolta© di lettere e filosofia, bandita da questa universita© con decreto
rettorale n. 494 del 22 dicembre 2000, nelle persone di:

prof. Giovanni Fiaschi - ordinario Universita© di Padova -
membro interno;

prof. Salvatore Azzaro - associato Universita© di Cassino -
membro eletto;

dott.ssa Emma Baglioni - ricercatore Universita© di Teramo -
membro eletto.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera©
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 8 maggio 2001

Il rettore: Rizzo

01E4503

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa pubblica per un posto di ricercatore universitario
di ruolo, settore scientifico-disciplinare A03X - Fisica mate-
matica, prima tornata 2001. (Decreto rettorale n. 1651).

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra M.U.R.S.T. e conferenza dei rettori delle uni-
versita© italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tor-
nate elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori
universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 494 del 22 dicembre 2000, con cui e©
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale in data 12 febbraio 2001, del consiglio di facolta©
di scienze matematiche, fisiche e naturali, da cui si evince che la
stessa facolta© ha designato il prof. Carlo Bortone, associato presso il
dipartimento di matematica di questa Universita© , quale membro
interno della commissione giudicatrice per la valutazione compara-
tiva pubblica per un posto di ricercatore universitario - settore scien-
tifico-disciplinare A03X;

Vista la circolare ministeriale prot. n. 2892, del 5 maggio 1999;

Visto il proprio decreto n. 1080, in data 20 marzo 2001, con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della prima tornata concorsuale del 2001;

Visto il proprio decreto n. 1356, in data 29 marzo 2001, con cui e©
stata costituita la commissione elettorale e successivamente modifi-
cata con decreto n. 1368 in data 2 aprile 2001, per lo svolgimento
delle elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa Universita© , dai quali si evince che tulle le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
11 aprile 2001, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti nella
commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo -
settore scientifico-disciplinare A03X - Fisica matematica, presso la
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali, bandita da questa
universita© con decreto rettorale n. 494 del 22 dicembre 2000, nelle
persone di:

prof. Carlo Bortone - associato Universita© di Lecce - membro
interno;

prof. Giuseppe Mulone - ordinario Universita© di Catania -
membro eletto;

dott.ssa Giuliana Lauro - ricercatore Universita© di Firenze -
membro eletto.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera©
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 8 maggio 2001

Il rettore: Rizzo

01E4504

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa riservata per un posto di ricercatore universitario
di ruolo, settore scientifico-disciplinare K05B - Informatica,
seconda tornata 2000. (Decreto rettorale n. 1652).

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori
per le valutazioni bandite nella seconda tornata 2000;

Vista l'intesa tra M.U.R.S.T. e conferenza dei rettori delle uni-
versita© italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tor-
nate elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori
universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 1898, del 29 giugno 2000, con cui e©
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il proprio decreto n. 584, in data 15 gennaio 2001, con cui
sono state indette le elezioni per la composizione della commissione
giudicatrice per la valutazione comparativa riservata di cui trattasi;

Visto il verbale in data 28 novembre 2000, del consiglio di
facolta© di scienze matematiche fisiche naturali, da cui si evince che
la stessa facolta© ha designato il prof. Ezio Lefons, associato presso
l'Universita© degli studi di Bari, quale membro interno della commis-
sione giudicatrice per la valutazione comparativa riservata relativa
al settore scientifico-disciplinare K05B;

Vista la circolare ministeriale prot. n. 2892, del 5 maggio 1999;
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Visto il proprio decreto n. 687, in data 30 gennaio 2001, con cui
e© stata costituita la commissione elettorale per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa Universita© , dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
16 febbraio 2001, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti
nella commissione giudicatrice in questione;

Vista la nota in data 7 marzo 2001, con cui il prof. Pierpaolo
Degano, ordinario presso l'Universita© degli studi di Pisa, eletto nelle
votazioni svoltesi dal 5 al 15 febbraio 2001, componente della com-
missione giudicatrice di cui all'oggetto, rinuncia all'incarico a causa
di onerosi impegni didattici ed istituzionali;

Vista la nota in data 8 marzo 2001, con cui il prof. Fabrizio Luc-
cio, ordinario presso l'Universita© degli studi di Pisa, risultato primo
dei non eletti nelle votazioni svoltesi dal 5 al 15 febbraio 2001, per la
costituzione della commissione giudicatrice di cui all'oggetto, avendo
appreso della rinuncia di uno dei membri eletti, comunica di essere
costretto, a sua volta, a rinunciare alla nomina a causa di gravosis-
simi impegni didattici, scientifici ed organizzativi;

Vista la nota in data 12 marzo 2001, con cui il prof. Giacomo
Della Riccia, ordinario presso l'Universita© degli studi di Udine, risul-
tato secondo dei non eletti nelle votazioni svoltesi dal 5 al 15 febbraio
2001, per la costituzione della commissione giudicatrice di cui all'og-
getto, avendo appreso della rinuncia di uno dei membri eletti e del
primo dei non eletti, comunica a sua volta, la propria indisponibilita©
alla nomina per motivi di salute;

Vista la nota in data 8 marzo 2001, con cui il dott. Sebastiano
Vigna, ricercatore presso l'Universita© degli studi di Milano, eletto
nelle votazioni svoltesi dal 5 al 15 febbraio 2001, componente della
commissione giudicatrice di cui all'oggetto, rinuncia all'incarico a
causa di intensi impegni scientifici;

Considerato che dal verbale delle operazioni di scrutinio, effet-
tuate in data 16 febbraio 2001, risulta che il primo dei professori ordi-
nari non eletti, che abbia riportato il maggior numero di voti, dopo i
docenti che hanno rinunciato alla nomina, risulta essere il prof.
Nicola Abbattista, ordinario presso l'Universita© degli studi di Bari; e
che il primo dei ricercatori non eletti risulta essere il dott. Ezio
Catanzariti, ricercatore presso l'Universita© degli studi di Napoli;

Decreta:

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa riservata per un posto di ricercatore universitario di
ruolo - settore scientifico-disciplinare K05B - Informatica, presso la
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali, bandito da questa
Universita© con decreto rettorale n. 1898, del 29 giugno 2000, nelle
persone di:

prof. Ezio Lefons - associato Universita© di Bari - membro
interno;

prof. Nicola Abbattista - ordinario Universita© di Bari - mem-
bro eletto;

dott. Ezio Catanzariti - ricercatore Universita© di Napoli -
membro eletto.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera©
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 8 maggio 2001

Il rettore: Rizzo

01E4505

UNIVERSITAé DI MESSINA

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia, presso la Facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali - settore scientifico-
disciplinare B01A.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 7 maggio 2001 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della ripartizione personale dell'Universita© degli
studi di Messina, sito in piazza Pugliatti, 1 - Messina, il decreto di
approvazione degli atti della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di prima
fascia presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali - set-
tore scientifico-disciplinare B01A, bandita con decreto rettorale del
4 luglio 2000, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 55 del 14 luglio 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E4515

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia, presso la facolta© di
scienze della formazione - settore scientifico-disciplinare
M09Y.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 4 maggio 2001 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della ripartizione personale dell'Universita© degli
studi di Messina, sito in piazza Pugliatti, 1 - Messina, il decreto di
approvazione degli atti della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di prima
fascia presso la facolta© di scienze della formazione - settore scienti-
fico-disciplinare M09Y, bandita con decreto rettorale del 4 luglio
2000, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 55 del
14 luglio 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E4455

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia, presso la facolta© di let-
tere e filosofia - settore scientifico-disciplinare L11B.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 4, comma 3 del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che in data 26 aprile 2001 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della ripartizione personale dell'Universita© degli
studi di Messina, sito in piazza Pugliatti, 1 - Messina, il decreto di
approvazione degli atti della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di prima
fascia presso la facolta© di lettere e filosofia - settore scientifico-disci-
plinare L11B, bandita con decreto rettorale n. 632 del 4 luglio 2000
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - n. 55 del 14 luglio 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E4293
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa (riservata ex legge
n. 4/1999) per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario, settore scientifico-disciplinare F07F - Nefrologia,
presso la facolta© di medicina e chirurgia.

In ottempranza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e© stata pubblicata mediante affissione all'albo ufficiale
dell'Universita© degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti n. 1 -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare F07F - Nefrologia, presso la
facolta© di medicina e chirurgia, bandita con decreto rettorale del 6
aprile 2000 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 30 del 14 aprile
2000, supplemento ordinario.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale, decorre il termine per eventuali impugnative.

01E4461

UNIVERSITAé DI MILANO-BICOCCA

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia da coprire mediante trasferimento - facolta©
di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
F01X - Statistica medica.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico
sull'istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto
1933, n. 1592, e dell'art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale
5 aprile 1945, n. 238, e dell'art. 5, comma 9, della legge 24 dicembre
1993, n. 537, e visto l'art. 6 della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comu-
nica che presso la facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli
studi di Milano-Bicocca, e© vacante il seguente posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia alla cui copertura la facolta©
interessata intende provvedere mediante trasferimento:

facolta© di medicina e chirurgia: settore scientifico-disciplinare
F01X - Statistica medica (un posto).

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato det-
tagliato curriculum dell'attivita© scientifica e professionale, diretta-
mente al preside della facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita©
degli studi di Milano-Bicocca, via Cadore, 48 - 20052 Monza
(Milano), entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I docenti di altro ateneo dovranno allegare all'istanza un certifi-
cato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998, attestante la
data dalla quale prestano servizio nella qualifica nella sede di appar-
tenenza, il settore scientifico-disciplinare e l'eventuale disciplina di
titolarita© , la classe retributiva in godimento e la data di assegnazione
alla successiva classe di stipendio.

01E4438

UNIVERSITAé ûVITA-SALUTE SAN RAFFAELEý
DI MILANO

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto rettorale di appro-
vazione degli atti della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di professore universitario di ruolo di seconda
fascia, per il settore scientifico-disciplinare F08E - Chirurgia
vascolare, presso la facolta© di medicina e chirurgia.

Si comunica che e© stato pubblicato presso il rettorato dell'Uni-
versita© ûVita-Salute San Raffaeleý di Milano, via Olgettina, 58 -
Milano il decreto rettorale di approvazione degli atti, della procedura
di valutazione comparativa per un posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia e per il settore scientifico-disciplinare
F08E - Chirurgia vascolare, presso la facolta© di medicina e chirurgia
bandita con decreto rettorale n. 119 del 24 marzo 2000 e pubblicato
nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 30 del 14 aprile 2000 e sono stati altres|© dichiarati i relativi candi-
dati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine per eventuali impugnative.

01E4501

POLITECNICO DI MILANO

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di ruolo di prima fascia presso la facolta© di ingegneria
di Milano Leonardo, per il settore scientifico-disciplinare
I15E - Chimica industriale e tecnologica LEO-97-I.

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto decreto legge 17 giugno 1999, n. 178 pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale 18 giugno 1999, n. 141;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto l'intesa tra MURST e la conferenza dei rettori in data
4 marzo 1999;

Vista la nota del MURST in data 24 marzo 1999, prot. 67/S.I.
relativa alle procedure telematiche per il reclutamento dei ricercatori
e dei professori universitari;

Visto l'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana n. 3 del 9 gennaio 2001, con il quale si comunica che
con decreto rettorale 22 dicembre 2000, n. 97 sono state indette le
procedute di valutazione comparativa per la copertura di quattro
posti di professore universitario di ruolo di prima fascia presso le
seguenti facolta© di questo Politecnico: ingegneria Milano Leonardo,
architettura Milano Leonardo, III facolta© di architettura Milano
Bovisa e architettura Milano Bovisa;

Vista la delibera della facolta© interessata con la quale e© stato
designato il componente interno per ciascuna delle procedure di cui
sopra;

Visto il risultato delle operazioni di voto per la designazione dei,
componenti le commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa - prima sessione 2001;
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Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di professore universitario di ruolo
di I fascia presso la facolta© di ingegneria Milano Leonardo di questo
Politecnico ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare
I15E - Chimica industriale e tecnologica LEO-97-I, come di seguito
disposto:

componente designato - prof. Russo Gennaro, professore ordi-
nario presso la facolta© di ingegneria Universita© degli studi di Napoli;

componente eletto - prof. Gambaretto Giampaolo, professore
ordinario presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di
Padova;

componente eletto - prof. Magagnini Pier Luigi, professore
ordinario presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di
Pisa;

componente eletto - prof. Pochetti Fausto, professore ordina-
rio presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi ûLa
Sapienzaý di Roma;

componente eletto prof. Tartarelli Roberto, professore ordina-
rio presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di Pisa.

Art. 2.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia presso la facolta© di architettura Milano Leonardo di
questo Politecnico ed in particolare per il settore scientifico-discipli-
nare H09A - Tecnologia dell'architettura LEO-97-A, come di seguito
disposto:

componente designato - prof. Schiaffonati Fabrizio, professore
ordinario presso la facolta© di architettura di Milano Leonardo - Poli-
tecnico di Milano;

componente eletto - prof. Capasso Aldo, professore ordinario
presso la facolta© di architettura - Universita© degli studi di Napoli;

componente eletto - prof. Cetica Pier Angiolo, professore ordi-
nario presso la facolta© di architettura - Universita© degli studi di
Firenze;

componente eletto - prof. Peguiron Giorgio, professore ordi-
nario presso la facolta© di architettura - Universita© degli studi ûLa
Sapienzaý di Roma;

componente eletto - prof. Sposito Alberto, professore ordina-
rio presso la facolta© di architettura - Universita© degli studi di
Palermo.

Art. 3.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di professore universitario di ruolo
di I fascia presso la facolta© di architettura Milano Bovisa di questo
Politecnico ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare
H14B - Urbanistica BO-97-A, come di seguito disposto:

componente designato - prof. Meneghetti Lodovico, profes-
sore ordinario presso la facolta© di architettura di Milano Bovisa -
Politecnico di Milano;

componente eletto - prof. Cuzzer Aldo, professore ordinario
presso la facolta© di architettura - Universita© degli studi ûLa
Sapienzaý di Roma;

componente eletto - prof. Ferrara Guido, professore ordinario
presso la facolta© di architettura - Universita© degli studi di Firenze;

componente eletto - prof. Rizzo Giulio Gino, professore ordi-
nario presso la facolta© di architettura - Universita© degli studi di
Firenze;

componente eletto - prof. Secchi Bernardo, professore ordina-
rio presso la facolta© di architettura - Istituto universitario di architet-
tura Venezia.

Art. 4.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni.
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Nelle istanze dovranno essere espressamente indicate le commis-
sioni ovvero l'articolo del presente decreto quale essenziale riferi-
mento.

Art. 5.

Entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - i candi-
dati dovranno provvedere ad inviare con apposito plico raccoman-
dato o consegnato a mano presso la Divisione gestione del personale
- settore concorsi personale docente - piazza L. da Vinci, 32 - 20133
Milano, i titoli e le pubblicazioni con i relativi elenchi firmati ed iden-
tici a quelli allegati alla domanda di partecipazione cos|© come previ-
sto dall'art. 4 del bando di concorso citato in premessa.

I titoli e le pubblicazioni che non risultino inviati, in plico racco-
mandato o consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente
primo comma non potranno essere prese in considerazione dalle
commissioni giudicatrici.

L'invio di un numero di pubblicazioni superiore al limite even-
tualmente indicato nell'allegato 1 comporta l'esclusione dalla parteci-
pazione alla valutazione comparativa.

Il candidato puo© inviare ai membri della commissione copia in
carta semplice, ovvero su supporto informatico ove la normativa in
tema di semplificazione amministrativa lo consenta, dei lavori scien-
tifici prescelti ai fini della valutazione; la copia in carta semplice dei
lavori scientifici inviati ai commissari deve essere corredata da una
dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© (autocertificazione)
con la quale l'autore attesti la conformita© all'originale di quanto pre-
sentato, nonchë la data ed il luogo di pubblicazione dei lavori; per i
lavori stampati in Italia occonte, altres|© , attestare l'avvenuto deposito
dello stampato presso la prefettura e la procura della Repubblica.

Art. 6.

Il divieto di far parte di altre commissioni per lo stesso settore e
tipologia di valutazione comparativa per il periodo di un anno
decorre pertanto dalla data del presente decreto.

Milano, 17 aprile 2001

Il rettore: De Maio

01E4292

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa a un posto di professore universita-
rio di ruolo di seconda fascia, presso la facolta© di ingegneria
di Milano Leonardo per il settore scientifico-disciplinare
I15C - Impianti chimici LEO-98-I.

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

n. 382;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,

n. 390;
Visto decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178 pubblicato nella Gaz-

zetta Ufficiale 18 giugno 1999, n. 141;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
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Vista l'intesa tra MURST e la conferenza dei rettori in data
4 marzo 1999;

Vista la nota del MURST in data 24 marzo 1999 prot. 67/S.I.
relativa alle procedure telematiche per il reclutamento dei ricercatori
e dei professori universitari;

Visto l'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana n. 3 del 9 gennaio 2001, con il quale si comunica che
con decreto rettorale 22 dicembre 2000, n. 98, sono state indette le
procedure di valutazione comparativa per la copertura di tre posti di
professore universitario di ruolo di II fascia presso le seguenti facolta©
di questo Politecnico: ingegneria Milano Leonardo, III facolta© di
architettura Milano Bovisa;

Vista la delibera della facolta© interessata con la quale e© stato
designato il componente interno per ciascuna delle procedure di cui
sopra;

Visto il risultato delle operazioni di voto per la designazione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa - prima sessione 2001;

Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di professore universitario di ruolo
di II fascia presso la facolta© di ingegneria Milano Leonardo di questo
Politecnico ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare
I15C - Impianti chimici LEO-98-I, come di seguito disposto:

componente designato - prof. Biardi Giuseppe, professore
ordinario presso la facolta© di ingegneria di Milano Leonardo - Poli-
tecnico di Milano;

componente eletto - prof. Specchia Vito, professore ordinario
presso la facolta© di ingegneria - Politecnico di Torino;

componente eletto - prof. Volpicelli Gennaro, professore ordi-
nario presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di
Napoli;

componente eletto - prof. Servida Alberto, professore asso-
ciato presso la facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali - Uni-
versita© degli studi di Genova;

componente eletto - prof. Tola Giuseppe, professore associato
presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di Cagliari.

Art. 2.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia presso la III facolta© di architettura Milano Bovisa
di questo Politecnico ed in particolare per il settore scientifico-disci-
plinare 114B - Materiali macromolecolari BO3-98-A, come di seguito
disposto:

componente designato - prof. Tieghi Giuseppe, professore
associato presso la facolta© di ingegneria di Milano Leonardo - Poli-
tecnico di Milano;

componente eletto - prof. La Mantia Francesco Paolo, profes-
sore ordinario presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi
di Palermo;

componente eletto - prof. Recca Antonino, professore ordina-
rio presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di Catania;

componente eletto - prof. Marchetti Augusto, professore asso-
ciato presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di Pisa;

componente eletto - prof. Pauri Marco Giuseppe, professore
associato presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di
Ancona.

Art. 3.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia presso la III facolta© di architettura Milano Bovisa

di questo Politecnico ed in particolare per il settore scientifico-disci-
plinare 114A - Scienza e tecnologia dei materiali BO3-98-A, come di
seguito disposto:

componente designato - prof. Cigada Alberto, professore ordi-
nario presso la III facolta© di architettura Milano Bovisa - Politecnico
di Milano;

componente eletto - prof. Levita Giovanni professore ordina-
rio presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di Pisa;

componente eletto - prof. Pradelli Giorgio, professore ordina-
rio presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di Firenze;

componente eletto - prof Badini Claudio Francesco, profes-
sore associato presso la facolta© di ingegneria Politecnico di Torino;

componente eletto - prof. Frignani Alessandro, professore
associato presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di
Ferrara.

Art. 4.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Nelle istanze dovranno essere espressamente indicate le commis-
sioni ovvero l'articolo del presente decreto quale essenziale riferi-
mento.

Art. 5.

Entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - i candi-
dati dovranno provvedere ad inviare con apposito plico raccoman-
dato o consegnato a mano presso la Divisione gestione del personale
- settore concorsi personale docente - piazza L. da Vinci, 32 - 20133
Milano, i titoli e le pubblicazioni con i relativi elenchi firmati ed iden-
tici a quelli allegati alla domanda di partecipazione cos|© come previ-
sto dall'art. 4 del bando di concorso citato in premessa.

I titoli e le pubblicazioni che non risultino inviati, in plico racco-
mandato o consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente
primo comma non potranno essere prese in considerazione dalle
commissioni giudicatrici.

L'invio di un numero di pubblicazioni superiore al limite even-
tualmente indicato nell'allegato 1 comporta l'esclusione dalla parteci-
pazione alla valutazione comparativa.

Il candidato puo© inviare ai membri della commissione copia in
carta semplice, ovvero su supporto informatico ove la normativa in
tema di semplificazione amministrativa lo consenta, dei lavori scien-
tifici prescelti ai fini della valutazione; la copia in carta semplice dei
lavori scientifici inviati ai commissari deve essere corredata da una
dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© (autocertificazione)
con la quale l'autore attesti la conformita© all'originale di quanto pre-
sentato, nonchë la data ed il luogo di pubblicazione dei lavori; per i
lavori stampati in Italia occorre, altres|© , attestare l'avvenuto deposito
dello stampato presso la prefettura e la procura della Repubblica.

Art. 6.

Il divieto di far parte di altre commissioni per lo stesso settore e
tipologia di valutazione comparativa per il periodo di un anno
decorre pertanto dalla data del presente decreto.

Milano, 17 aprile 2001

Il rettore: De Maio

01E4290
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Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di ruolo di seconda fascia, per il settore scientifico-
disciplinare H09C - Disegno industriale, presso la III
facolta© di architettura di Milano Bovisa.

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

n. 382;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,

n. 390;
Visto il decreto legge 17 giugno 1999, n. 178, pubblicato nella

Gazzetta Ufficiale 18 giugno 1999, n. 141;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Vista l'intesa tra MURST e la conferenza dei rettori in data

4 marzo 1999;
Vista la nota del MURST in data 24 marzo 1999 prot. 67/S.I.

relativa alle procedure telematiche per il reclutamento dei ricercatori
e dei professori universitari;

Vista la nota ministeriale in data 26 maggio 2000, n. 1610;
Visto l'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-

blica italiana n. 79, del 10 ottobre 2000 con il quale e© stata indetta la
procedura di valutazione comparativa di cui al decreto rettorale
26 settembre 2000, n. 499, per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di II fascia per il settore scientifico-disciplinare.
H09C - Disegno industriale presso la III facolta© di architettura
Milano Bovisa di questo Politecnico;

Vista la delibera della facolta© interessata con la quale e© stato
designato il componente interno per la procedura di valutazione com-
parativa;

Visto il decreto rettorale 1� marzo 2001, n. 283 di nomina pro-
forma della commissione giudicatrice;

Visto il risultato delle operazioni di voto suppletive per la desi-
gnazione dei componenti le commissioni giudicatrici delle procedure
di valutazione comparativa - III sessione 2000;

Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di professore universitario di ruolo
di II fascia per il settore scientifico-disciplinare H09C - Disegno
industriale presso la III facolta© di architettura Milano Bovisa, di que-
sto Politecnico, come di seguito disposto:

componente designato - prof. Seassaro Alberto, professore
ordinario presso la III facolta© di architettura di Milano Bovisa - Poli-
tecnico di Milano;

componente eletto - prof. D'Alessandro Massimo, professore
ordinario presso la facolta© di architettura - Universita© degli studi
ûLa Sapienzaý di Roma;

componente eletto - prof. Vallicelli Andrea, professore ordina-
rio presso la facolta© di architettura - Universita© degli studi di Chieti;

componente eletto - prof. Polidori Cecilia, professore asso-
ciato presso la facolta© di architettura - Universita© degli studi di Reg-
gio Calabria;

componente eletto - prof. Cocchioni Maria Cristina, profes-
sore associato presso la facolta© di architettura - Universita© degli studi
ûLa Sapienzaý di Roma.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni.
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-

sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Nelle istanze dovra© essere espressamente indicata la commis-
sione ovvero l'articolo del presente decreto quale essenziale riferi-
mento.

Art. 3.

Entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - i candi-
dati dovranno provvedere ad inviare con apposito plico raccoman-
dato o consegnato a mano presso la divisione gestione del personale
- settore concorsi personale docente - piazza L. da Vinci, 32 - 20133
Milano, i titoli e le pubblicazioni con i relativi elenchi firmati ed iden-
tici a quelli allegati alla domanda di partecipazione cos|© come previ-
sto dall'art. 4 del bando di concorso citato in premessa.

I titoli e le pubblicazioni che non risultino inviati, in plico racco-
mandato o consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente
primo comma non potranno essere prese in considerazione dalle
commissioni giudicatrici.

L'invio di un numero di pubblicazioni superiore al limite even-
tualmente indicato nell'allegato 1 comporta l'esclusione dalla parteci-
pazione alla valutazione comparativa.

Il candidato puo© inviare ai membri della commissione copia in
carta semplice, ovvero su supporto informatico ove la normativa in
tema di semplificazione amministrativa lo consenta, dei lavori scien-
tifici prescelti ai fini della valutazione; la copia in carta semplice dei
lavori scientifici inviati ai commissari deve essere corredata da una
dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© (autocertificazione)
con la quale l'autore attesti la conformita© all'originale di quanto pre-
sentato, nonchë la data ed il luogo di pubblicazione dei lavori; per i
lavori stampati in Italia occorre, altres|© , attestare l'avvenuto deposito
dello stampato presso la prefettura e la procura della Repubblica.

Art. 4.

Il divieto di far parte di altre commissioni per lo stesso settore e
tipologia di valutazione comparativa per il periodo di un anno
decorre pertanto dalla data del presente decreto; fatta comunque
salva la decorrenza del decreto di nomina proforma citato nelle
premesse.

Milano, 19 aprile 2001

Il rettore: De Maio

01E4291

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario di ruolo, presso la facolta© di ingegneria di Milano Leo-
nardo ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare
K06X - Bioingegneria elettronica LEO-99-I1.

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

n. 382;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,

n. 390;
Visto il decreto legislativo 17 giugno 1999, n. 178, pubblicato

nella Gazzetta Ufficiale 18 giugno 1999, n. 141;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Vista l'intesa tra MURST e la conferenza dei rettori in data

4 marzo 1999;
Vista la nota del MURST in data 24 marzo 1999 prot. 67/S.I.

relativa alle procedure telematiche per il reclutamento dei ricercatori
e dei professori universitari;
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Visto l'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana n. 3 del 9 gennaio 2001, con il quale si comunica che
con decreto rettorale 22 dicembre 2000, n. 99 sono state indette le
procedure di valutazione comparativa per la copertura di trenta posti
di ricercatore universitario di ruolo presso le seguenti facolta© di que-
sto Politecnico: ingegneria Milano Leonardo, ingegneria Milano
Bovisa, ingegneria Como, ingegneria Lecco, architettura Milano Leo-
nardo, architettura Milano Bovisa e III facolta© di architettura Milano
Bovisa;

Visto le delibere delle facolta© interessate con le quali sono stati
designati i componenti interni per ciascuna delle procedure di cui
sopra;

Visto il risultato delle operazioni di voto per la designazione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa, I sessione 2001;

Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta© di ingegneria Milano Leonardo di questo Politecnico
ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare K06X - Bioin-
gegneria elettronica LEO-99-I1, come di seguito disposto:

componente designato - prof. Biondi Emanuele, professore
ordinario presso la facolta© di ingegneria di Milano Leonardo - Poli-
tecnico di Milano;

componente eletto - prof. Ruggeri Alfredo professore asso-
ciato presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di
Padova;

componente eletto - prof. Lanzola Giordano, ricercatore
presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di Pavia.

Art. 2.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta© di ingegneria Milano Leonardo di questo Politecnico
ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare K06X - Bioin-
gegneria elettronica LEO-99-12, come di seguito disposto:

componente designato - prof. Pedotti Antonio, professore
ordinario presso la facolta© di ingegneria di Milano Leonardo - Poli-
tecnico di Milano;

componente eletto - prof. Salinari Serenella professore asso-
ciato presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi ûLa
Sapienzaý di Roma;

componente eletto - prof. Bellazzi Riccardo, ricercatore presso
la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di Pavia.

Art. 3.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta© di ingegneria Milano Leonardo di questo Politecnico
ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare C05X - Chimica
organica LEO-99-I, come di seguito disposto:

componente designato - prof. Fuganti Claudio, professore
ordinario presso la facolta© di ingegneria di Milano Leonardo - Poli-
tecnico di Milano;

componente eletto - prof. Piccialli Vincenzo, professore asso-
ciato presso la facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali - Uni-
versita© degli studi di Napoli;

componente eletto - prof. Lattanzi Alessandra, ricercatore
presso la facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali - Universita©
degli studi di Salerno.

Art. 4.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta© di ingegneria Milano Leonardo di questo Politecnico
ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare I27X - Ingegne-
ria economico gestionale LEO-99-I, come di seguito disposto:

componente designato - prof. Berteleé Umberto, professore
ordinario presso la facolta© di ingegneria di Milano Leonardo- Poli-
tecnico di Milano;

componente eletto - prof Merlino Massimo, professore asso-
ciato presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di
Genova;

componente eletto - prof. Manzini Raffaella, ricercatore
presso la facolta© di ingegneria - Universita© Carlo Cattaneo di Castel-
lanza.

Art. 5.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta© di ingegneria Milano Leonardo di questo Politecnico
ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare I11X - Impianti
industriali meccanici LEO-99-I, come di seguito disposto:

componente designato - prof. Garetti Marco, professore ordi-
nario presso la facolta© di ingegneria di Milano Leonardo - Politec-
nico di Milano;

componente eletto - prof. Chiaraviglio Alberto, professore
associato presso la facolta© di ingegneria - Politecnico di Torino;

componente eletto - prof. Cesarotti Vittorio, ricercatore presso
la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi ûTor Vergataý di
Roma.

Art. 6.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta© di ingegneria Milano Leonardo di questo Politecnico
ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare P01A - Econo-
mia politica LEO-99-I, come di seguito disposto:

componente designato - prof. Nardozzi Tonielli Giangiacomo,
professore ordinario presso la facolta© di ingegneria di Milano Leo-
nardo - Politecnico di Milano;

componente eletto - prof. Pizzutto Giorgio, professore asso-
ciato presso la facolta© di scienze politiche - Universita© degli studi di
Milano;

componente eletto - prof Cassese Gianluca, ricercatore presso
la facolta© di economia - Universita© degli studi ûBocconiý di Milano.

Art. 7.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta© di ingegneria Como di questo Politecnico ed in par-
ticolare per il settore scientifico-disciplinare H05X - Topografia e car-
tografia CO-99-I, come di seguito disposto:

componente designato - prof. Sansoé Fernando professore ordi-
nario presso la facolta© di ingegneria di Como - Politecnico di Milano;

componente eletto - prof. Camoglio, Giuliano professore asso-
ciato presso la facolta© di ingegneria - Politecnico di Torino;

componente eletto - prof. Sguerso Domenico, ricercatore
presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di Trento.

Art. 8.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta© di ingegneria Como di questo Politecnico ed in par-
ticolare per il settore scientifico-disciplinare I05A - Fisica tecnica e
industriale CO-99-I, come di seguito disposto:

componente designato - prof. Pedrocchi Ernesto, professore
ordinario presso la facolta© di ingegneria di Milano Leonardo - Poli-
tecnico di Milano;
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componente eletto - prof. Rossetto Luisa, professore associato
presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di Padova;

componente eletto - prof. Devia Francesco, ricercatore presso
la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di Genova.

Art. 9.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta© di ingegneria Lecco di questo Politecnico ed in parti-
colare per il settore scientifico-disciplinare I11X - Impianti industriali
meccanici LE-99-I1, come di seguito disposto:

componente designato - prof. Wegner Renato, professore ordi-
nario presso la facolta© di ingegneria di Milano Leonardo - Politec-
nico di Milano;

componente eletto - prof. Autorino Antonio, professore asso-
ciato presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di Napoli;

componente eletto - prof Boscolo Marco, ricercatore presso la
facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di Trieste.

Art. 10.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta© di ingegneria Lecco di questo Politecnico ed in parti-
colare per il settore scientifico-disciplinare I11X - Impianti industriali
meccanici LE-99-I2, come di seguito disposto:

componente designato - prof. Ruggeri Remigio, professore
ordinario presso la facolta© di ingegneria di Milano Leonardo- Poli-
tecnico di Milano;

componente eletto - prof. Nardin Gioacchino, professore asso-
ciato presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di Udine;

componente eletto - prof. Guerra Francesco, ricercatore
presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di Brescia.

Art. 11.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta© di ingegneria Lecco di questo Politecnico ed in parti-
colare per il settore scientifico-disciplinare Hl0A - Composizione
architettonica e urbana LE-99-I, come di seguito disposto:

componente designato - prof. Crotti Sergio, professore ordina-
rio presso la facolta© di architettura di Milano Leonardo - Politecnico
di Milano;

componente eletto - prof. Bugatti Angelo, professore associato
presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di Pavia;

componente eletto - prof. Seccia Mario, ricercatore presso la
facolta© di architettura - Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di
Roma.

Art. 12.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta© di ingegneria Milano Bovisa di questo Politecnico
ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare I03X - Fluidodi-
namica BO-99-I, come di seguito disposto:

componente designato - prof. Baron Arturo, professore asso-
ciato presso la facolta© di ingegneria di Milano Bovisa - Politecnico
di Milano; componente eletto - prof. Cancelli Claudio, professore
ordinario presso la scuola ingegneria astronautica - Politecnico di
Torino;

componente eletto - prof Camussi Roberto, ricercatore presso
la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi ûRoma Treý di Roma

Art. 13.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta© di ingegneria Milano Bovisa di questo Politecnico
ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare I02B - Costru-
zioni e strutture aerospaziali BO-99-I, come di seguito disposto:

componente designato - prof. Mantegazza Paolo, professore
ordinario presso la facolta© di ingegneria di Milano Bovisa- Politec-
nico di Milano;

componente eletto - prof Leone Pasquale, professore associato
presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di Napoli;

componente eletto - prof. Iemma Umberto, ricercatore presso
la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi ûRoma Treý di Roma.

Art. 14.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta© di ingegneria Milano Bovisa di questo Politecnico
ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare C06X - Chimica
BO-99-I, come di seguito disposto:

componente designato - prof. Allegra Giuseppe, professore
ordinario presso la facolta© di ingegneria di Milano Leonardo - Poli-
tecnico di Milano;

componente eletto - prof. Davini Paolo Giovanni, professore
associato presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di
Pisa;

componente eletto - prof. Natali Sora, Isabella ricercatore
presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di Brescia.

Art. 15.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta© di ingegneria Milano Bovisa di questo Politecnico
ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare K04X - Auto-
matica BO-99-I, come di seguito disposto:

componente designato - prof. Maffezzoni Claudio, professore
ordinario presso la V facolta© di ingegneria di Milano Leonardo -
Politecnico di Milano;

componente eletto - prof. Campi Marco, professore associato
presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di Brescia

componente eletto - prof. Indri Marina, ricercatore presso la
III facolta© di ingegneria (ingegneria dell'informazione) - Politecnico
di Torino.

Art. 16.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta© di ingegneria Milano Bovisa di questo Politecnico
ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare I04B - Mac-
chine a fluido BO-99-I, come di seguito disposto:

componente designato - prof. Osnaghi Carlo, professore ordi-
nario presso la facolta© di ingegneria di Milano Bovisa- Politecnico
di Milano;

componente eletto - prof. Ubaldi Marina, professore associato
presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di Genova;

componente eletto - prof. Rebay Stefano, ricercatore presso la
facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di Brescia.

Art. 17.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta© di architettura Milano Leonardo di questo Politec-
nico ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare H14A -
Tecnica e pianificazione urbanistica LEO-99-A1, come di seguito
disposto:

componente designato - prof. Palermo Pier Carlo, professore
ordinario presso la facolta© di architettura di Milano Leonardo - Poli-
tecnico di Milano;
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componente eletto - prof. Paloscia Raffaele, professore asso-
ciato presso la facolta© di architettura - Universita© degli studi di
Firenze;

componente eletto - prof. Laino Giovanni, ricercatore presso
la facolta© di architettura - Universita© degli studi di Napoli.

Art. 18.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta© di architettura Milano Leonardo di questo Politec-
nico ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare H14A -
Tecnica e pianificazione urbanistica LEO-99-A2, come di seguito
disposto:

componente designato - prof Luigi Mazza, professore ordina-
rio presso la facolta© di architettura di Milano Leonardo - Politecnico
di Milano;

componente eletto - prof. Garano Maurizio, professore asso-
ciato presso la facolta© di architettura - Universita© degli studi ûLa
Sapienzaý di Roma;

componente eletto - prof. Ave Gastone, ricercatore presso la
facolta© di architettura - Universita© degli studi di Ferrara.

Art. 20.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso facolta© di architettura Milano Leonardo di questo Politecnico
ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare H14B - Urbani-
stica LEO-99-A, come di seguito disposto:

componente designato - prof. Erba Maria Valeria, professore
ordinario presso la facolta© di architettura di Milano Leonardo - Poli-
tecnico di Milano;

componente eletto - prof. Colombo Loreto, professore asso-
ciato presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di Napoli;

componente eletto - prof. Cinaé Giuseppe, ricercatore presso la
facolta© di architettura - Universita© degli studi di Genova.

Art. 21.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta© di architettura Milano Leonardo di questo Politec-
nico ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare H10B -
Architettura del paesaggio e del territorio LEO-99-A, come di seguito
disposto:

componente designato - prof. Zagari Franco, professore ordi-
nario presso la facolta© di architettura - Universita© degli studi di Reg-
gio Calabria;

componente eletto - prof. Donin Gianpiero, professore asso-
ciato presso la facolta© di architettura - Universita© degli studi di Reg-
gio Calabria;

componente eletto - prof. Guccione Biagio, ricercatore presso
la facolta© di architettura - Universita© degli studi di Firenze.

Art. 22.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta© di architettura Milano Leonardo di questo Politec-
nico ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare H09B -
Tecnologie della produzione edilizia LEO 99-A1, come di seguito
disposto:

componente designato - prof. Molinari Claudio, professore
ordinario presso la facolta© di architettura di Milano Leonardo - Poli-
tecnico di Milano;

componente eletto - prof. Giallocosta Giorgio Michele, pro-
fessore associato presso la facolta© di architettura - Universita© degli
studi di Genova;

componente eletto - prof. Zannelli Giorgio, ricercatore presso
la facolta© di architettura - Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di
Roma.

Art. 23.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta© di architettura Milano Leonardo di questo Politec-
nico ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare H09B -
Tecnologie della produzione edilizia LEO 99-A2, come di seguito
disposto:

componente designato - prof. Scoccimarro Antonio, profes-
sore ordinario presso la facolta© di architettura di Milano Leonardo -
Politecnico di Milano;

componente eletto - prof. Norsa Aldo Vittorio, professore
associato presso la facolta© di architettura - Istituto universitario di
architettura Venezia;

componente eletto - prof. Gilibert Anna, ricercatore presso la
II facolta© di architettura - Politecnico di Torino.

Art. 24.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta© di architettura Milano Leonardo di questo Politec-
nico ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare F22A -
Igiene generale ed applicata LEO-99-A, come di seguito disposto:

componente designato - prof. Tarsitani Gianfranco, professore
ordinario presso la facolta© di medicina e chirurgia II - Universita©
degli studi ûLa Sapienzaý di Roma;

componente eletto - prof. Tagger Alessandro, professore asso-
ciato presso la facolta© di medicina e chirurgia - Universita© degli studi
di Milano;

componente eletto - prof. Crupi Domenica, ricercatore presso
la facolta© di medicina e chirurgia - Universita© degli studi di Messina.

Art. 25.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta© di architettura Milano Leonardo di questo Politec-
nico ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare I05B -
Fisica tecnica ambientale LEO-99-A, come di seguito disposto:

componente designato - prof. Butera Federico, professore
ordinario presso la III facolta© di architettura Milano Bovisa - Politec-
nico di Milano;

componente eletto - prof. Mercanti Alberto, professore asso-
ciato presso la facolta© di architettura - Universita© degli studi di
Firenze;

componente eletto - prof. Oliaro Paolo, ricercatore presso la II
facolta© di architettura - Politecnico di Torino.

Art. 26.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta© di architettura Milano Leonardo di questo Politec-
nico ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare H13X -
Restauro LEO-99-A, come di seguito disposto:

componente designato - prof. Bellini Amedeo, professore ordi-
nario presso la facolta© di architettura di Milano Leonardo - Politec-
nico di Milano;

componente eletto - prof. Ientile Rosalba, professore associato
presso la II facolta© di architettura - Politecnico di Torino;

componente eletto - prof. Bartolozzi Carla, ricercatore presso
la II facolta© di architettura - Politecnico di Torino.

Art. 27.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta© di architettura Milano Leonardo di questo Politec-
nico ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare H07B -
Tecnica delle costruzioni LEO-99-A, come di seguito disposto:

componente designato - prof. Mola Franco, - professore ordi-
nario presso la facolta© di ingegneria di Milano Leonardo - Politec-
nico di Milano;
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componente eletto - prof. Poluzzi, Raffaele professore asso-
ciato presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di Bolo-
gna;

componente eletto - prof. Aiello Maria Antonietta, ricercatore
presso la facolta© di ingegneria - Universita© degli studi di Lecce.

Art. 28.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di ricercatore universitario di ruolo
presso la facolta© di architettura Milano Bovisa di questo Politecnico
ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare H11X - Disegno
BO-99-A, come di seguito disposto:

componente designato - prof. Ugo Vittorio, - professore ordi-
nario presso la facolta© di architettura di Milano Leonardo - Politec-
nico di Milano;

componente eletto - prof. Radicchio Giuseppe, professore
associato presso la facolta© di architettura - Politecnico di Bari;

componente eletto - prof. Cardini Marco, ricercatore presso la
facolta© di architettura - Universita© degli studi di Firenze.

Art. 29.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa a due posti di ricercatore universitario di ruolo
presso la III facolta© di architettura Milano Bovisa di questo Politec-
nico ed in particolare per il settore scientifico-disciplinare H09C -
Disegno industriale B03-99-A, come di seguito disposto:

componente designato - prof. Trabucco Francesco, - profes-
sore ordinario presso la III facolta© di architettura Milano Bovisa -
Politecnico di Milano;

componente eletto - prof. Guida Ermanno, professore asso-
ciato presso la facolta© di architettura - Universita© degli studi di
Napoli;

componente eletto - prof. Zuccon Giovanni, ricercatore presso
la facolta© di architettura - Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di
Roma.

Art. 30.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Nelle istanze dovranno essere espressamente indicate le commis-
sioni ovvero l'articolo del presente decreto quale essenziale riferi-
mento.

Art. 31.

Entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - i candi-
dati dovranno provvedere ad inviare con apposito plico raccoman-
dato o consegnato a mano presso la Divisione gestione del personale
- settore concorsi personale docente - piazza L. da Vinci, 32 - 20133
Milano i titoli e le pubblicazioni con i relativi elenchi firmati ed iden-
tici a quelli allegati alla domanda di partecipazione, cos|© come previ-
sto dall'art. 4 del bando di concorso citato in premessa.

I titoli e le pubblicazioni che non risultino inviati, in plico racco-
mandato o consegnato a mano, nel termine previsto dal precedente
primo comma non potranno essere prese in considerazione dalle
commissioni giudicatrici.

L'invio di un numero di pubblicazioni superiore al limite even-
tualmente indicato nell'allegato 1 comporta l'esclusione dalla parteci-
pazione alla valutazione comparativa.

Il candidato puo© inviare ai membri della commissione copia in
carta semplice, ovvero su supporto informatico ove la normativa in
tema di semplificazione amministrativa lo consenta, dei lavori scien-
tifici prescelti ai fini della valutazione; la copia in carta semplice dei

lavori scientifici inviati ai commissari deve essere corredata da una
dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© (autocertificazione)
con la quale l'autore attesti la conformita© all'originale di quanto pre-
sentato, nonchë la data ed il luogo di pubblicazione dei lavori; per i
lavori stampati in Italia occorre, altres|© , attestare l'avvenuto deposito
dello stampato presso la prefettura e la procura della Repubblica.

Art. 32.

Il divieto di far parte di altre commissioni per lo stesso settore e
tipologia di valutazione comparativa per il periodo di un anno
decorre pertanto dalla data del presente decreto.

Milano, 17 aprile 2001

Il rettore: De Maio

01E4294

SECONDA UNIVERSITAé DI NAPOLI

Vacanza di un posto di professore di ruolo di seconda fascia da
ricoprire mediante trasferimento, facoltaé di medicina e chi-
rurgia - settore scientifico-disciplinare Med/10 (ex F07B) -
Malattie dell'apparato respiratorio.

Ai sensi degli articoli 1 e 3 della legge 3 luglio 1998 n. 210 ed in
applicazione del ûRegolamento per il trasferimento dei professori e
ricercatori universitari e per la loro mobilita© nell'ambito dell'Ateneoý
emanato dalla Seconda Universita© degli studi di Napoli con decreto
rettorale n.2621 del 28 luglio 1999, si rende noto che con decreto ret-
torale 1996 del 26 aprile 2001 e© stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura, mediante trasferimento, di un
posto di professore universitario di seconda fascia presso la facolta©
di medicina e chirurgia della Seconda Universita© degli studi di
Napoli, per il settore scientifico-disciplinare di seguito specificato:
facoltaé di medicina e chirurgia - settore scientifico-disciplinare
Med/10 (ex F07B) - Malattie dell'apparato respiratorio.

Il profilo didattico-scientifico richiesto e© il seguente:

profilo didattico: potenziamento attivita© didattiche in area
della fisiopatologia respiratoria del corso di laurea in medicina e chi-
rurgia con collegamenti interdisciplinari nell'ambito del settore.

profilo scientifico: sviluppo di aree di ricerca fisiopatologica
con specifica applicazione nei seguenti campi: broncopneumopatie
croniche ostruttive, asma bronchiale, insufficienza respiratoria cro-
nica da varie patologie.

Possono presentare domanda di trasferimento i professori di
ruolo di seconda fascia inquadrati nel settore scientifico-disciplinare
Med/10 (ex F07B) - Malattie dell'apparto respiratorio - che si trovino
almeno da tre anni presso la sede universitaria di provenienza, anche
se in aspettativa ai sensi dell'art. 13 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 382/1980. La domanda puo© essere presentata anche
nel corso del terzo anno di servizio presso l'universita© di apparte-
nenza.

Gli aspiranti al trasferimento dovranno presentare, entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni, a decorrere dalla data di pubblica-
zione del presente avviso, domanda direttamente al preside della
facolta© di medicina e chirurgia (via S.M. di Costantinopoli, 104 -
Napoli), unitamente al curriculum dell'attivita© didattico-scientifica,
elenco completo delle pubblicazioni scientifiche, e a loro scelta, un
numero massimo di venti lavori scientifici. Insieme alla domanda il
candidato dovra© presentare autocertificazione, resa ai sensi del-
l'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
attestante la qualifica, il periodo di permanenza nella sede universita-
ria di provenienza, il settore scientifico-disciplinare di afferenza ed il
trattamento economico in godimento.

01E4288
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ISTITUTO UNIVERSITARIO ORIENTALE
DI NAPOLI

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa per la nomina di un professore universitario di ruolo
di seconda fascia, per il settore scientifico-disciplinare
L09A - Glottologia e linguistica. (Decreto n. 695).

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visti i decreti ministeriali del 26 febbraio 1999 e 4 maggio 1999

con i quali sono stati rideterminati i settori scientifico-disciplinari;
Visto il regolamento di Ateneo recante norme sulle modalita© di

espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1, comma 2 della
legge n. 210/1998 e del decreto del Presidente della Repubblica n.
390/1998, emanato con decreto rettorale n. 1063 del 20 luglio 1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000 pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 109 del 12 maggio 2000, recante
modifiche al regolamento del 19 ottobre 1998, n. 390, concernente le
modalita© di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1 della
legge n. 210/1998;

Visto il decreto-legge del 17 giugno 1999, n. 178, convertito,
senza modifiche nella legge 30 luglio 1999 n. 256;

Visto il decreto rettorale n. 1631 del 5 ottobre 2000, con il quale
e© stata indetta, tra l'altro, la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia presso la facolta© di lettere e filosofia di questo Istituto,
per il settore scientifico disciplinare L09A - Glottologia e linguistica,
ed il cui avviso di indizione e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4� serie speciale - n. 81 del 17 ottobre 2000;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di lettere e filosofia
adottata in data 22 novembre 2000 con la quale si e© designato quale
membro interno della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa suddetta la prof.ssa Donatella Locchi, pro-
fessore associato - settore L09A, presso la Facolta© di Lettere e filoso-
fia di questo Istituto;

Visto il decreto rettorale n. 164 del 26 gennaio 2001 con il quale
sono state indette le procedure elettorali per la costituzione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa
relative alla terza sessione della tornata 2000;

Visto l'esito degli scrutini per le elezioni delle commissioni giudi-
catrici effettuate, a livello nazionale, dal 5 al 15 febbraio 2001;

Considerato che per la suddetta procedura di valutazione com-
parativa e© stato impossibile procedere alla nomina della commissione
giudicatrice, in quanto necessitava della fase suppletiva, per l'elezione
di un professore associato;

Vista la nota in data 10 marzo 2001 pervenuta a questo Istituto
in data 5 aprile 2001, con cui il prof. Bertinetto Pier Marco, profes-
sore ordinario presso la classe di lettere e filosofia della Scuola Nor-
male Superiore di Pisa, ha comunicato la propria rinuncia a far parte
quale membro eletto della commissione giudicatrice ad un posto di
seconda fascia settore L09A, presso la facolta© di lettere e filosofia di
questo Istituto;

Considerato che la suddetta rinuncia e© stata accettata con
decreto rettorale n. 568 del 5 aprile 2001 e pertanto deve procedersi
alla sostituzione del membro suddetto, ai sensi dell'art. 3, comma 12,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Considerato che il primo nominativo dei non eletti, avente
diritto alla nomina quale professore ordinario del settore scientifico-
disciplinare L09A, in sostituzione del prof. Pier Marco Bertinetto,
risulta essere il prof. Albano Leoni Federico, professore ordinario
presso l'Universita© degli studi di Napoli;

Visto il decreto rettorale n. 511 del 27 marzo 2001 con il quale
sono state indette le procedure elettorali per la costituzione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa
relative alla prima sessione della tornata 2001 nonchë alla fase sup-
pletiva della terza sessione della tornata 2000;

Visto l'esito degli scrutini per le elezioni effettuate a livello nazio-
nale dal 2 al 10/1994/200 1;

Accertata la disponibilita© finanziaria sulla cat. 2 cap. 16 del
bilancio dell'esercizio 2001;

Decreta:

Art. 1.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000 e© costituita la commissione giudicatrice della
valutazione comparativa per la nomina di un professore universitario
di ruolo di seconda fascia, di cui al decreto rettorale n. 1631 del
5 ottobre 2000, per il settore scientitico disciplinare L09A - Glottolo-
gia e linguistica - cos|© composta:

1) prof.ssa Locchi Donatella, professore associato settore
L09A presso la facolta© di lettere e filosofia dell'I.U.O.;

2) prof. Mancini Marco, professore ordinario settore L09A
presso la facolta© di Lingue e lett. straniere, Universita© Tuscia;

3) prof. Albano Leoni Federico, professore ordinario settore
L09A presso la facolta© di lettere e filosofia, Universita© Napoli;

4) prof.ssa Romanello M. Teresa, professore associato settore
L09A presso la facolta© di Lettere e filosofia, Universita© Lecce;

5) prof. Loporcaro Michele professore associato settore L09A
presso la facolta© di lettere e filosofia, Universita© Calabria.

Art. 2.

La sede presso la quale si svolgera© la procedura di valutazione
comparativa e© l'Istituto universitario Orientale.

Art. 3.

Il responsabile amministrativo della procedura di valutazione
comparativa e© la dott.ssa Paola Rossi, funzionario amministrativo
dell'I.U.O.

Art. 4.

Una copia delle pubblicazioni, insieme con un elenco delle stesse
firmato e identico a quello allegato alla domanda di partecipazione,
va inviata con apposito plico raccomandato o consegnata a mano
non oltre le ore 12 dei giorni lavorativi escluso il sabato presso l'uffi-
cio del personale e contenzioso del lavoro, via Melisurgo n. 44,
quarto piano, Napoli, entro il termine perentorio di trenta giorni
dalla pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Art. 5.

Sul plico contenente le pubblicazioni deve essere riportata la
dicitura ûpubblicazioni: procedura di valutazione comparativa per
un posto di professore universitario di ruolo di seconda fasciaý e deve
essere indicata chiaramente la facolta© di lettere e filosofia, la sigla
L09A e la denominazione del settore scientifico disciplinare Glottolo-
gia e linguistica, nonchë il cognome, nome e l'indirizzo del candidato;

Art. 6.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 3, comma 16, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale del decreto rettorale di nomina della commis-
sione giudicatrice decorre il termine previsto dall'art. 9 del decreto
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 7.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
non incidono sulla qualita© di componente della commissione giu-
dicatrice.

Il rettore: Agrimi

01E4499
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Nomina della commissione della procedura di valutazione com-
parativa per la nomina di un professore universitario di ruolo
di seconda fascia, per il settore scientifico-disciplinare
L26B - Cinema e fotografia.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visti i decreti ministeriali del 26 febbraio 1999 e 4 maggio 1999
con i quali sono stati rideterminati i settori scientifico-disciplinari;

Visto il regolamento di Ateneo recante norme sulle modalita© di
espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1, comma 2 della
legge n. 210/1998 e del decreto del Presidente della Repubblica
n. 390/1998, emanato con decreto rettorale n. 1063 del 20 luglio 1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000 pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 109 del 12 maggio 2000, recante
modifiche al Regolamento del 19 ottobre 1998 n. 390 concernente le
modalita© di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1 della
legge n. 210/1998;

Visto il decreto-legge del 17 giugno 1999, n. 178, convertito,
senza modifiche nella legge 30 luglio 1999 n. 256;

Visto il decreto rettorale n. 1631 del 5 ottobre 2000, con il quale
e© stata indetta, tra l'altro la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia presso la facolta© di lettere e filosofia di questo Istituto,
per il settore scientifico disciplinare L26B - Cinema e fotografia, ed
il cui avviso di indizione e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 81 del 17 ottobre 2000;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di lettere e filosofia
adottata in data 22 novembre 2000 con la quale si e© designato quale
membro interno della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa suddetta il prof. Zannier Italo Luigi, profes-
sore associato - settore L26B, presso la Facolta© di lettere e filosofia
dell'Universita© degli studi di Venezia;

Visto il decreto rettorale n. 164 del 26 gennaio 2001 con il quale
sono state indette le procedure elettorali per la costituzione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa
relative alla terza sessione della tornata 2000;

Visto l'esito degli scrutini per le elezioni delle commissioni giudi-
catrici effettuate, a livello nazionale, dal 5 al 15 febbraio 2001;

Visto il parere della commissione tecnico consultiva, trasmesso
con nota M.U.R.S.T. prot. 1610 del 26 maggio 2000, nel quale si pre-
cisa, tra l'altro, che ûconsiderato che i professori e i ricercatori che
siano stati gia© nominati in commissioni che necessitino di integra-
zione, per mancanza di eletti o per il venir meno a vario titolo di altri
componenti, possono entrare a far parte di altre commissioni decorso
un anno dalla loro nomina, al fine di pervenire ad uniformita© di trat-
tamento, i rettori, all'esito dello scrutinio di voto, devono provvedere
tempestivamente alla nomina dei commissari eletti e designati anche
in presenza di commissioni incompleteý;

Visto il decreto rettorale n. 453 del 15 marzo 2001 con il quale si
e© proceduto alla nomina pro-forma dei docenti che sono risultati
eletti, in attesa degli esiti delle elezioni suppletive;

Visto il decreto rettorale n. 511 del 27 marzo 2001 con il quale
sono state indette le procedure elettorali per la costituzione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa
relative alla prima sessione della tornata 2001 nonchë alla fase sup-
pletiva della terza sessione della tornata 2000;

Visto l'esito degli scrutini per le elezioni delle commissioni giudi-
catrici effettuate, a livello nazionale, dal 2 al 10 aprile 2001;

Accertata la disponibilita© finanziaria sulla cat. 2, cap. 16 del
bilancio dell'esercizio 2001;

Decreta:

Art. 1.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000 e© costituita la commissione della procedura
di valutazione comparativa per la nomina di un professore universita-
rio di ruolo di seconda fascia, di cui al decreto rettorale n. 1631 del
5 ottobre 2000, per il settore scientifico disciplinare L26B - Cinema
e fotografia - cos|© composta:

1) prof. Zannier Italo Luigi, professore associato settore L26B
presso la facolta© di lettere e filosofia, Universita© Venezia;

2) prof.ssa Zanoncelli L. Maria, professore ordinario settore
L27B presso la facolta© lettere e filosofia, Universita© Udine;

3) prof. Alonge Roberto, professore ordinario settore L26A
presso la facolta© di S. Formaz., Universita© Torino;

4) prof. Bertini Antonio, professore associato settore L26B
presso la facolta© di lingue e lett. straniere, Universita© Tuscia;

5) prof. Mango Lorenzo, professore associato settore L26A
presso la facolta© di S. Formaz., Universita© Salerno.

Art. 2.

La sede presso la quale si svolgera© la procedura di valutazione
comparativa e© l'Istituto universitario Orientale.

Art. 3.

Il responsabile amministrativo della procedura di valutazione
comparativa e© la dott.ssa Paola Rossi, funzionario amministrativo
dell'I.U.O.

Art. 4.

Una copia delle pubblicazioni, insieme con un elenco delle stesse
firmato e identico a quello allegato alla domanda di partecipazione,
va inviata con apposito plico raccomandato o consegnata a mano
non oltre le ore 12 dei giorni lavorativi escluso il sabato presso l'uffi-
cio del personale e contenzioso del lavoro, via Melisurgo n. 44,
quarto piano, Napoli, entro il termine perentorio di trenta giorni
dalla pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Art. 5.

Sul plico contenente le pubblicazioni deve essere riportata la
dicitura ûpubblicazioni: procedura di valutazione comparativa per
un posto di professore universitario di ruolo di seconda fasciaý e deve
essere indicata chiaramente la facolta© di lettere e filosofia, la sigla
L26B e la denominazione del settore scientifico-disciplinare - Cinema
e fotografia, nonchë il cognome, nome e l'indirizzo del candidato.

Art. 6.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 3, comma 16, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale del decreto rettorale di nomina della commis-
sione giudicatrice decorre il termine previsto dall'art. 9 del decreto
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al Rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 7.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
non incidono sulla qualita© di componente della commissione giudica-
trice.

Napoli, 2 maggio 2001

Il rettore: Agrimi
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Nomina della commissione della procedura di valutazione com-
parativa per la nomina di un professore universitario di ruolo
di seconda fascia, per il settore scientifico-disciplinare
L18C - Linguistica inglese. (Decreto n. 697).

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989 n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210;
Visti i decreti ministeriali del 26 febbraio 1999 e 4 maggio 1999

con i quali sono stati rideterminati i settori scientifico-disciplinari;
Visto il Regolamento di Ateneo recante norme sulle modalita© di

espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1, comma 2 della
legge n. 210/1998 e del decreto del Presidente della Repubblica
n. 390/1998, emanato con decreto rettorale n. 1063 del 20 luglio 1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000 pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 109 del 12 maggio 2000, recante
modifiche al Regolamento del 19 ottobre 1998 n. 390 concernente le
modalita© di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1 della
legge n. 210/1998;

Visto il decreto-legge del 17 giugno 1999 n. 178, convertito, senza
modifiche nella legge 30 luglio 1999 n. 256;

Visto il decreto rettorale n. 1704 del 12 ottobre 2000, con il quale
e© stata indetta, tra l'altro la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia presso la Facolta© di lingue e letterature straniere di
questo Istituto, per il settore scientifico disciplinare L18C - linguistica
inglese, ed il cui avviso di indizione e© stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - serie speciale - n. 81 del 17 ottobre 2000;

Vista la delibera del Consiglio di Facolta© di lingue e letterature
straniere adottata in data 29 novembre 2000 con la quale si e© desi-
gnato quale membro interno della commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa suddetta il prof.ssa Vincent
Jocelyne Mary, professore associato, settore L18C, presso la Facolta©
di lingue e letterature straniere di questo Istituto;

Visto il decreto rettorale n. 164 del 26 gennaio 2001 con il quale
sono state indette le procedure elettorali per la costituzione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa
relative alla terza sessione della tornata 2000;

Visto l'esito degli scrutini per le elezioni delle commissioni giudi-
catrici effettuate, a livello nazionale, dal 5 al 15 febbraio 2001;

Visto il parere della Commissione tecnico consultiva, trasmesso
con nota M.U.R.S.T. prot. 1610 del 26 maggio 2000, nel quale si pre-
cisa, tra l'altro, che ûconsiderato che i professori e i ricercatori che
siano stati gia© nominati in commissioni che necessitino di integra-
zione, per mancanza di eletti o per il venir meno a vario titolo di altri
componenti, possono entrare a far parte di altre commissioni decorso
un anno dalla loro nomina, al fine di pervenire ad uniformita© di trat-
tamento, i Rettori, all'esito dello scrutinio di voto, devono provvedere
tempestivamente alla nomina dei commissari eletti e designati anche
in presenza di commissioni incompleteý;

Visto il decreto rettorale n. 450 del 15 marzo 2001 con il quale si
e© proceduto alla nomina pro-forma dei docenti che sono risultati
eletti, in attesa degli esiti delle elezioni suppletive;

Visto il decreto rettorale n. 511 del 27 marzo 2001 con il quale
sono state indette le procedure elettorali per la costituzione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa
relative alla prima sessione della tornata 2001 nonchë alla fase sup-
pletiva della terza sessione della tornata 2000;

Visto l'esito degli scrutini per le elezioni delle commissione giudi-
catrici effettuate, a livello nazionale, dal 2 al 10 aprile 2001;

Accertata la disponibilita© finanziaria sulla cat. 2 cap. 16 del
bilancio dell'esercizio 2001;

Decreta:

Art. 1.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000 e© costituita la commissione della procedura
di valutazione comparativa per la nomina di un professore universita-

rio di ruolo di seconda fascia, di cui al decreto rettorale n. 1704 del
12 ottobre 2000, per il settore scientifico disciplinare L18C - Lingui-
stica inglese - cos|© composta:

1) Prof.ssa Vincent Jocelyne Mary, professore associato settore
L18C, presso la Facolta© di lingue e letterature straniere dell'I.U.O.

2) Prof. Manferlotti Stefano, professore ordinario, settore
L18A, presso la Facolta© lettere e filosofia, Universita© di Napoli;

3) Prof.ssa Chialant M. Teresa, professore ordinario, settore
L18A, presso la facolta© di lingue e letterature straniere, Universita©
di Salerno;

4) Prof.ssa Glass Elizabeth R., professore associato, settore
L18C, presso la Facolta© di lettere e filosofia, Universita© di Roma III;

5) Prof. Hart David, professore associato, settore L18C, presso
la facolta© di lettere e filosofia, Universita© di Roma III.

Art. 2.

La sede presso la quale si svolgera© la procedura di valutazione
comparativa e© l'Istituto Universitario Orientale.

Art. 3.

Il responsabile amministrativo della procedura di valutazione
comparativa e© la dott.ssa Paola Rossi, funzionario amministrativo
dell'I.U.O.

Art. 4.

Una copia delle pubblicazioni, insieme con un elenco delle stesse
firmato e identico a quello allegato alla domanda di partecipazione,
va inviata con apposito plico raccomandato o consegnata a mano
non oltre le ore 12 dei giorni lavorativi escluso il sabato presso l'Uffi-
cio del personale e contenzioso del Lavoro, via Melisurgo n. 44,
quarto piano, Napoli, entro il termine perentorio di trenta giorni
dalla pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Art. 5.

Sul plico contenente le pubblicazioni deve essere riportata la dici-
tura ûpubblicazioni: procedura di valutazione comparativa per un
posto di professore universitario di ruolo di seconda fasciaý e deve
essere indicata chiaramente la Facolta© di lingue e letterature straniere,
la sigla L18C e la denominazione del settore scientifico-disciplinare,
linguistica inglese, nonchë il cognome, nome e l'indirizzo del candi-
dato;

Art. 6.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 3, comma 16, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale del decreto rettorale di nomina della commis-
sione giudicatrice decorre il termine previsto dall'art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995 n. 120, convertito con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995 n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 7.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
non incidono sulla qualita© di componente della commissione giudica-
trice.

Napoli, 2 maggio 2001

Il rettore: Agrimi
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Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa per la nomina di un ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare L05Z - Lingua e letteratura
berbera e berberistica. (Decreto n. 698).

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989 n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210;
Visti i decreti ministeriali del 26 febbraio 1999 e 4 maggio 1999

con i quali sono stati rideterminati i settori scientifico-disciplinari;
Visto il regolamento di Ateneo recante norme sulle modalita© di

espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1, comma 2 della
legge n. 210/1998 e del decreto del Presidente della Repubblica
n. 390/1998, emanato con decreto rettorale n. 1063 del 20 luglio 1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000 pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 109 del 12 maggio 2000, recante
modifiche al regolamento del 19 ottobre 1998 n. 390 concernente le
modalita© di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1 della
legge n. 210/1998;

Visto il decreto-legge del 17 giugno 1999 n. 178, convertito, senza
modifiche nella legge 30 luglio 1999 n. 256;

Visto il decreto rettorale n. 1341 del 5 luglio 2000, con il quale e©
stata indetta, tra l'altro la procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di ricer-
catore universitario presso la Scuola di studi islamici di questo Isti-
tuto, per il settore scientifico disciplinare L05Z - Lingua e letteratura
berbera e berberistica, ed il cui avviso di indizione e© stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 55 del 14 luglio 2000;

Vista la delibera del consiglio della Scuola di studi islamici adot-
tata in data 6 settembre 2000 con la quale si e© designato quale mem-
bro interno della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa suddetta il prof. Serra Luigi, professore ordinario,
settore L05Z - presso la Scuola di studi islamici di questo Istituto;

Visto il decreto rettorale n. 1637 del 9 ottobre 2000 con il quale
sono state indette le procedure elettorali per la costituzione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa
relative alla seconda sessione della tornata 2000;

Visto l'esito degli scrutini per le elezioni delle commissioni giudi-
catrici effettuate, a livello nazionale, dal 16 al 26 ottobre 2000;

Considerato che la suddetta procedura di valutazione compara-
tiva ai fini della costituzione della commissione giudicatrice e© slittata
alla fase suppletiva per mancanza di eleggibili;

Visto il decreto rettorale n. 164 del 26 gennaio 2001 con il quale
sono state indette le procedure elettorali per la costituzione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa
relative alla terza sessione della tornata 2000 nonchë alla fase supple-
tiva per la seconda sessione della tornata 2000;

Visto l'esito degli scrutini per le elezioni delle commissioni giudi-
catrici effettuate, a livello nazionale, dal 5 al 15 febbraio 2001;

Visto il parere della commissione tecnico consultiva, trasmesso
con nota M.U.R.S.T. prot. 1610 del 26 maggio 2000, nel quale si pre-
cisa, tra l'altro, che considerato che i professori e i ricercatori che
siano stati gia© nominati in commissioni che necessitino di integra-
zione, per mancanza di eletti o per il venir meno a vario titolo di altri
componenti, possono entrare a far parte di altre commissioni decorso
un anno dalla loro nomina, al fine di pervenire ad uniformita© di trat-
tamento, i rettori, all'esito dello scrutinio di voto, devono provvedere
tempestivamente alla nomina dei commissari eletti e designati anche
in presenza di commissioni incompleteý;

Visto il decreto rettorale n. 451 del 15 marzo 2001 con il quale si
e© proceduto alla nomina proforma dei docenti che sono risultati
eletti, in attesa degli esiti delle elezioni suppletive;

Visto il decreto rettorale n. 511 del 27 marzo 2001 con il quale
sono state indette le procedure elettorali per la costituzione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa
relative alla prima sessione della tornata 2001 nonchë alla fase sup-
pletiva per la seconda e terza sessione della tornata 2000;

Visto l'esito degli scrutini per le elezioni delle commissioni giudi-
catrici effettuate, a livello nazionale, dal 2 al 10 aprile 2001;

Accertata la disponibilita© finanziaria sulla cat. 2 cap. 16 del
bilancio dell'esercizio 2001;

Decreta:

Art. 1.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000 e© costituita la commissione della procedura
di valutazione comparativa per la nomina di un ricercatore universi-
tario, di cui al decreto rettorale n. 1341 del 5 luglio 2000, per il settore
scientifico disciplinare L05Z - Lingua e letteratura berbera e berberi-
stica - cos|© composta:

1) Prof. Serra Luigi, professore ordinario, settore L05Z presso
la Scuola di studi islamici dell'I.U.O.

2) Prof.ssa Piacentini Patrizia, professore associato, settore
L05Y presso la facolta© lettere e filosofia Universita© di Milano;

3) Prof. Durand Olivier, ricercatore, settore L14B presso la
facolta© di lettere e filosofia Universita© ûLa Sapienzaý di Roma.

Art. 2.

La sede presso la quale si svolgera© la procedura di valutazione
comparativa e© l'Istituto Universitario Orientale.

Art. 3.

Il responsabile amministrativo della procedura di valutazione
comparativa e© la dott.ssa Paola Rossi, funzionario amministrativo
dell'I.U.O.

Art. 4.

Una copia delle pubblicazioni, insieme con un elenco delle stesse
firmato e identico a quello allegato alla domanda di partecipazione,
va inviata con apposito plico raccomandato o consegnata a mano
non oltre le ore 12 dei giorni lavorativi escluso il sabato presso l'uffi-
cio del personale e contenzioso del lavoro, via Melisurgo n. 44,
quarto piano, Napoli, entro il termine perentorio di trenta giorni
dalla pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Art. 5.

Sul plico contenente le pubblicazioni deve essere riportata la
dicitura ûpubblicazioni: procedura di valutazione comparativa per
un posto di ricercatore universitario e deve essere indicata chiara-
mente la Scuola di studi islamici, la sigla L05Z e la denominazione
del settore scientifico disciplinare Lingua e letteratura berbera e ber-
beristica, nonchë il cognome, nome e l'indirizzo del candidato;

Art. 6.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 3, comma 16, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale del decreto rettorale di nomina della commis-
sione giudicatrice decorre il termine previsto dall'art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995 n. 120, convertito con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995 n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 7.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
non incidono sulla qualita© di componente della commissione giudica-
trice.

Napoli, 2 maggio 2001

Il rettore: Agrimi
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Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa per la nomina di un ricercatore universitario riser-
vato per il settore scientifico-disciplinare L05Y - Egittologia
e civilta© copta. (Decreto n. 699).

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989 n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210;

Vista la legge 14 gennaio 1999 n. 4 ed in particolare l'art. 1
comma 10;

Visti i decreti ministeriali del 26 febbraio 1999 e 4 maggio 1999
con i quali sono stati rideterminati i settori scientifico-disciplinari;

Visto il regolamento di Ateneo recante norme sulle modalita© di
espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1, comma 2 della
legge n. 210/1998 e del decreto del Presidente dellla Repubblica
n. 390/1998, emanato con decreto rettorale n. 1063 del 20 luglio 1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000 pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 109 del 12 maggio 2000, recante
modifiche al regolamento del 19 ottobre 1998 n. 390 concernente
modalita© di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1 della
legge n. 210/1998;

Visto il decreto-legge del 17 giugno 1999 n. 178, convertito, senza
modifiche nella legge 30 luglio 1999 n. 256;

Visto il decreto rettorale n. 1342 del 5 luglio 2000, il cui avviso di
indizione e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 55 del 14 luglio 2000, con il quale e© stata indetta, tra l'altro la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario riservato presso la facolta© di lettere e filosofia di que-
sto Istituto, per il settore scientifico-disciplinare L05Y Egittologia e
civilta© copta;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di lettere e filosofia
adottata in data 22 novembre 2000 con la quale si e© designato quale
membro interno della commissione giudicatrice della valutazione
comparativa il prof. Pernigotti Sergio, professore ordinario - settore
L05Y, presso la facolta© di lettere e filosofia dell'Universita© degli studi
di Bologna;

Visto il decreto rettorale n. 164 del 26 gennaio 2001 con il quale
sono state indette le procedure elettorali per la costituzione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa
relative alla III sessione della tornata 2000;

Visto l'esito degli scrutini per le elezioni delle commissioni giudi-
catrici effettuate, a livello nazionale dal 5 al 15 febbraio 2001;

Considerato che non e© stato possibile procedere alla costituzione
della commissione giudicatrice della suddetta procedura di valuta-
zione in quanto non e© risultato eletto alcun componente;

Visto il decreto rettorale n. 511 del 27 marzo 2001 con il quale
sono state indette le procedure elettorali per la costituzione delle
commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa
relative alla prima sessione della tornata 2001 ed alle suppletive della
terza sessione 2000;

Visto l'esito degli scrutini per le elezioni delle commissioni giudi-
catrici effettuate, a livello nazionale, dal 2 al 10 aprile 2000;

Accertata la disponibilita© finanziaria sulla cat. 2 cap. 16 del
bilancio dell'esercizio 2001;

Decreta:

Art. 1.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000 e© costituita la commissione giudicatrice della
valutazione comparativa per la nomina di un ricercatore universitario
riservato, di cui al decreto rettorale n. 1342 del 5 luglio 2000, per il
settore scientifico-disciplinare L05Y- Egittologia e civilta© copta - cos|©
composta:

1) Prof. Pernigotti Sergio, professore ordinario, settore L05Y
presso la facolta© di lettere e filosofia - Universita© di Bologna;

2) Prof. Pomponio F. Vincenzo, professore associato, settore
L15B presso la facolta© di lettere e filosofia - Universita© di Messina;

3) Dott. Camplani Alberto, ricercatore, settore L05Y presso la
facolta© di lettere e filosofia - Universita© di Roma ûLa Sapienzaý;

Art .2.

La sede presso la quale si svolgera© la procedura di valutazione
comparativa e© l'Istituto Universitario Orientale.

Art. 3.

Il responsabile amministrativo della procedura di valutazione
comparativa e© la dott.ssa Paola Rossi, funzionario amministrativo
dell'I.U.O.

Art. 4.

Una copia delle pubblicazioni, insieme con un elenco delle stesse
firmato e identico a quello allegato alla domanda di partecipazione,
va inviata con apposito plico raccomandato o consegnata a mano
non oltre le ore 12 dei giorni lavorativi escluso il sabato presso l'uffi-
cio del personale e contenzioso del lavoro, via Melisurgo n. 44 -
quarto piano - Napoli, entro il termine perentorio di trenta giorni
dalla pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Art. 5.

Sul plico contenente le pubblicazioni deve essere riportata la
dicitura ûpubblicazioni: procedura di valutazione comparativa per
un posto di ricercatore universitario riservato e deve essere indicata
chiaramente la facolta© di lettere e filosofia, la sigla L05Y e la denomi-
nazione del settore scientifico-disciplinare Egittologia e civilta© copta,
nonchë il cognome, nome e l'indirizzo del candidato;

Art. 6.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 3, comma 16, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale del decreto rettorale di nomina della commis-
sione giudicatrice decorre il termine previsto dall'art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995 n. 120, convertito con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995 n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 7.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
non incidono sulla qualita© di componente della commissione giudica-
trice.

Napoli, 2 maggio 2001

Il rettore: Agrimi

01E4495



ö 46 ö

18-5-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 39

UNIVERSITAé DI PALERMO

Nomina delle commissioni giudicatrici per le valutazioni com-
parative finalizzate alla copertura di quattro posti di profes-
sori di seconda fascia.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;

Vista la legge 6 luglio 1998, n. 210 che trasferisce alle universita©
le competenze ad espletare le procedure per il reclutamento di profes-
sori ordinari, associati e ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 recante norme sulle modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento di professori universitari di ruolo e ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 6 del 5 gennaio 2001, il cui avviso e©
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - supplemento ordinario -
4� serie speciale - del 12 gennaio 2001, n. 4;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178 che riconferma
come i componenti delle commissioni giudicatrici per le valutazioni
comparative per la nomina in ruolo di professori e ricercatori univer-
sitari, di cui alla legge 3 luglio 1998, n. 210, sono esclusivamente i
professori che hanno conseguito la nomina a ordinario, i professori
associati che hanno conseguito la conferma ed i ricercatori confer-
mati;

Viste le delibere dei consigli di facolta© di agraria, architettura,
giurisprudenza, medicina e chirurgia, con cui, in applicazione
all'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, hanno provveduto a designare i ûmembri interniý quali com-
ponenti delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione
comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 305 del 20 marzo 2001, con il quale
sono state indette le procedure elettorali per le elezioni delle commis-
sioni giudicatrici per il reclutamento dei ricercatori e dei professori
universitari (prima tornata 2001);

Visto il risultato delle operazioni di voto per le elezioni dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici;

Decreta:

Art. 1.

Le commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative fina-
lizzate alla copertura di quattro posti di professori di seconda fascia
presso l'Universita© degli studi di Palermo sono cos|© costituite:

Facoltaé di agraria

Settore G06A - Entomologia Agraria (posti uno)

membro designato: prof. Parenzan Paolo ordinario c/o l'Uni-
versita© di Palermo;

componenti elettivi:

prof. Nuzzaci Giorgio, ordinario c/o l'Universita© di Bari;

prof. Rotundo Giuseppe, ordinario c/o l'Universita© del
Molise;

prof. Ricci Carlo Associato c/o l'Universita© di Perugia;

prof. Belcari Antonio Associato c/o l'Universita© di Firenze.

Facoltaé di architettura

Settore H09C - Disegno industriale (posti uno):

membro designato: prof. Ubertazzi Alessandro, associato c/o
il Politecnico di Milano;

componenti elettivi:

prof. Marcolli Attilio, ordinario c/o il Politecnico di
Milano;

prof. Manzini Ezio, ordinario c/o il Politecnico di Milano;

prof. Terzi Corrado, associato c/o l'Universita© ûLa
Sapienzaý di Roma ;

prof. Anceschi Giovanni, associato c/o il Politecnico di
Milano.

Facoltaé di giurisprudenza

Settore N01X - Diritto privato (posti uno):

membro designato: prof. Nivarra Luca, ordinario c/o l'Uni-
versita© di Palermo;

componenti elettivi:

prof. Moscati Enrico, ordinario c/o l'Universita© di Ro-
ma III;

prof. Camardi Carmela Maria Rita, ordinario c/o l'Univer-
sita© di Venezia;

prof. Clarizia Renato, associato c/o l'Universita© di Ro-
ma III;

prof. Maschio Eliana, associato c/o l'Universita© di Padova.

Facoltaé di medicina e chirurgia

Settore F06A - Anatomia patologica (posti uno):

membro designato:

prof. Tomasino Rosa Maria, ordinario c/o l'Universita© di
Palermo;

componenti elettivi:

prof. Zampi Giancarlo, ordinario c/o l'Universita© di
Firenze;

prof. Tanda Francesco, ordinario c/o l'Universita© di Sassari;

prof. Facchetti Fabio, associato c/o l'Universita© di Brescia;

prof. Pich Achille, associato c/o l'Universita© di Torino:

Art. 2.

Ai sensi dell'art. 7 dello stesso bando i componenti designati
dalle facolta© , devono effettuare la prima convocazione della commis-
sione giudicatrice dopo trenta giorni dalla pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto nel corso della quale provve-
dono a:

a) eleggere il presidente e il segretario verbalizzante;

b) stabilire i criteri e le modalita© di valutazione dei candidati.

Art. 3.

Ai sensi del comma 16 dell'art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto di nomina delle commissioni giudica-
trici decorrono i trenta giorni previsti dall'art. 9 del decreto-legge
21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 4.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Palermo, 26 aprile 2001

Il rettore: Silvestri

01E4289
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UNIVERSITAé DI PARMA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto di categoria
EP - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso l'unita© operativa ûSviluppo edilizioý afferente alla
seconda area dirigenziale.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312, ed in particolare l'art. 84;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-
tembre 1981;

Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre
1987, n. 567;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 agosto 1990,
n. 319;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, modificato con decreto del Presidente della Repubblica
30 ottobre 1996, n. 693;

Visto il decreto-legge n. 120/1995 convertito, nella legge 21 giu-
gno 1995, n. 236;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro sottoscritto in
data 9 agosto 2000;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

Visto il decreto rettorale n. 1106, del 3 maggio 2001, con il quale
viene assegnato un posto di categoria EP - area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati alla unita© operativa ûSviluppo edili-
zioý afferente alla seconda area dirigenziale, da ricoprirsi mediante
selezione pubblica;

Decreta:

Art. 1.

Numero posti

Eé indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria EP - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
- presso l'unita© operativa ûSviluppo edilizioý afferente alla seconda
area dirigenziale dell'Universita© degli studi di Parma.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Per l'ammissione alla selezione e© necessario il possesso dei
seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana (tale requisito non e© richiesto per i sog-
getti appartenenti alla Unione europea. Sono equiparati ai cittadini
gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

2) il possesso del diploma di laurea in ingegneria e abilitazione
all'esercizio della professione di ingegnere; coloro che hanno conse-
guito il titolo di studio all'estero dovranno dichiarare l'avvenuto rico-
noscimento di equipollenza al titolo di studio italiano in base ad
accordi internazionali, ovvero con le modalita© di cui all'art. 332 del
testo unico 31 agosto 1933, n. 1592;

3) eta© non inferiore a diciotto anni; non possono partecipare
alla selezione coloro che siano esclusi dall'elettorato politico attivo e
coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una
pubblica amministrazione ovvero siano stati dichiarati decaduti da
altro impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d),
del testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3;

4) i cittadini italiani soggetti all'obbligo di leva devono com-
provare di essere in posizione regolare nei confronti di tale obbligo.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere, ai fini dell'accesso a posti della pubblica amministrazione,
anche i seguenti requisiti:

a) godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza o di provenienza;

b) aver adeguata conoscenza della lingua italiana.
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine stabilito nel bando di selezione per la presenta-
zione della domanda di ammissione.

I candidati sono ammessi con riserva alla selezione. L'ammini-
strazione puo© disporre, in ogni momento, con decreto motivato del
rettore, l'esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domande di ammissione - Termini e modalita©

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta libera,
devono essere indirizzate al rettore di questa universita© e devono
essere presentate o fatte pervenire entro e non oltre il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, al servizio reclutamento dell'Uni-
versita© degli studi di Parma - via Universita© n. 12 - tel. 0521/904384 - 2.

Le domande di ammissione alla selezione si considerano pro-
dotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine sopraindicato. A tal fine fa fede
il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

L'amministrazione non assume responsabilita© per la dispersione
di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per even-
tuali disguidi postali o telegrafici, o comunque imputabili a fatto di
terzi, caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda di ammissione, che deve essere redatta secondo
lo schema che viene allegato al bando di selezione, il candidato - con-
sapevole che in caso di falsa dichiarazione verranno applicate le san-
zioni previste dal codice penale, cos|© come previsto dall'art. 26 della
legge n. 15/1968, e inoltre decadra© dal beneficio ottenuto sulla base
della dichiarazione non veritiera - deve indicare, a pena di esclusione:

a) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubile);

b) luogo e la data di nascita;
c) il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza

di uno degli Stati membri dell'Unione europea;
d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi

della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
e) le eventuali condanne penali riportate;
f) il possesso del titolo di studio di cui all'art. 2;
g) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari;
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h) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d), del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3;

i) l'eventuale stato di disabile di cui alla legge n. 68/1999,
indicando a quale categoria appartiene;

l) la residenza con l'indicazione di via, numero civico, provin-
cia e codice di avviamento postale, nonchë il recapito ove si desidera
siano trasmesse le eventuali comunicazioni.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono
dichiarare di possedere inoltre anche i seguenti requisiti:

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza;

2) aver adeguata conoscenza della lingua italiana.
Dovranno inoltre essere indicati nella domanda gli eventuali

titoli di preferenza di cui al successivo art. 7.
I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge 5 febbraio

1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio
handicap, riguardo l'ausilio necessario nonchë l'eventuale necessita©
di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove stesse.

L'amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 4.

Prove d'esame

Le prove d'esame consisteranno in:
prima prova scritta: ûCommesse di opere di ingegneria nel set-

tore pubblicoý;
seconda prova scritta: ûLegislazione e procedure normative

per le costruzioni civiliý;
colloquio: argomenti delle prove precedenti; accertamento

della conoscenza di una lingua straniera a scelta fra inglese, francese
e tedesco.

Saranno ammessi al colloquio i candidati che avranno riportato
per ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30.

Il colloquio non si intendera© superato se il candidato non avra©
riportato una votazione di almeno 21/30.

La votazione complessiva e© determinata sommando la media dei
voti riportati nelle prove scritte, il voto ottenuto nel colloquio nonchë
il voto conseguito nella valutazione dei titoli.

Il diario delle prove scritte verra© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - e sara© notificato agli
interessati tramite raccomandata con ricevuta di ritorno, non meno
di quindici giorni prima dell'inizio delle prove stesse.

Ai candidati che conseguono l'ammissione alla prova orale sara©
data comunicazione, con l'indicazione del voto riportato in ciascuna
delle prove scritte, per la presentazione alla prova almeno venti giorni
prima di quello in cui devono sostenerle.

La prova orale si svolgera© in un'aula aperta al pubblico in modo
da assicurare la massima partecipazione.

Art. 5.

Valutazione titoli

Il candidato dovra© , altres|© , dichiarare i titoli per i quali chiede la
valutazione ed allegare, a pena di non valutazione, i documenti uffi-
ciali in originale od in copia autenticata, che comprovino il possesso
dei titoli indicati, ovvero una autocertificazione del possesso dei
medesimi indicando analiticamente i riferimenti necessari alla indivi-
duazione dei titoli e l'eventuale votazione riportata.

I titoli valutabili, per i quali e© attribuito un punteggio comples-
sivo di punti 10/10, sono i seguenti:

voto di laurea fino ad un massimo di punti 2;
esperienza nel settore di grandi strutture fino ad un massimo

di punti 4;
direzione di cantieri fino ad un massimo di punti 2;

collaborazioni con strutture pubbliche o private fino ad un
massimo di punti 2.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana conforme al testo straniero,
redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare,
ovvero da un traduttore ufficiale.

Qualora la suddetta documentazione venga spedita per posta
ovvero presentata da persona diversa dal candidato, dovra© essere
prodotta anche copia fotostatica, fronte e retro, di un documento di
identita© del sottoscrittore.

Qualora nei casi richiesti non venga prodotta copia del docu-
mento di identita© , il candidato verra© ammesso al concorso, ma non
si procedera© alla valutazione dei titoli.

Non verranno presi in considerazione i titoli e le dichiarazioni
sostitutive non conformi alle caratteristiche richieste (possono essere
utilizzati i moduli disponibili presso il servizio reclutamento) o che
perverranno a questa universita© dopo il termine utile per la presenta-
zione delle domande di partecipazione alla selezione.

Ai sensi del comma 3, dell'art. 11 del decreto del Presidente della
Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403, fermo restando quanto previsto
dall'art. 26 della legge n. 15/1968, qualora dal controllo delle dichia-
razioni sostitutive emerga la non veridicita© del contenuto della dichia-
razione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veri-
tiera.

Art. 6.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice e© nominata ai sensi dell'art. 9 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, modi-
ficato con decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693.

Art. 7.

Preferenze a parita© di merito

I concorrenti che abbiano superato le prove, dovranno far perve-
nire a questa universita© , entro il termine perentorio di giorni quindici
decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto le
prove stesse, i documenti in carta semplice, oppure una dichiarazione
sostitutiva di certificazione, attestanti il possesso dei titoli di prefe-
renza, a parita© di valutazione, gia© indicati nella domanda, dai quali
risulti, altres|© , il possesso del requisito alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione della domanda di ammissione al con-
corso. Tale documentazione non e© richiesta nei casi in cui le pubbli-
che amministrazioni ne siano in possesso o ne possano disporre
facendo richiesta ad altre pubbliche amministrazioni, su indicazione
del candidato.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita© di merito sono:

1) gli insigniti di medaglia al valore militare;

2) mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
5) orfani di guerra;

6) orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) feriti in combattimento;
9) insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di

merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
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15) genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli
a carico;

19) invalidi e mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dal numero di figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla minore eta© .

Art. 8.

Formazione graduatoria di merito

Con decreto rettorale sara© approvata la graduatoria, tenendo
conto dei titoli che danno diritto a preferenza a parita© di merito, che
sara© immediatamente efficace.

La graduatoria di merito verra© pubblicata nel bollettino ufficiale
dell'Universita© degli studi di Parma, con avviso nella Gazzetta
Ufficiale dell'avvenuta pubblicazione. Dal giorno della pubblicazione
di detto avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per even-
tuali impugnative.

La graduatoria dei vincitori rimane efficace per un termine di
ventiquattro mesi dalla data della sopracitata pubblicazione per even-
tuali coperture di posti per i quali il concorso e© stato bandito e che
successivamente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.
Non si da© luogo a dichiarazioni di idoneita© alla selezione.

Art. 9.

Assunzione in servizio

I candidati dichiarati vincitori sono invitati a sottoscrivere il
contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato per la nomina
in prova, in conformita© a quanto previsto dal contratto collettivo
nazionale dei dipendenti del comparto dell'universita© stipulato il
9 agosto 2000.

Il candidato vincitore e© tenuto a presentare, entro trenta giorni
dalla data della stipulazione del contratto di lavoro individuale, la
documentazione prescritta dalle disposizioni vigenti e, precisamente,
una dichiarazione sostitutiva di certificazione di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403, contenente le
seguenti indicazioni:

luogo e data di nascita;

residenza;

cittadinanza;

godimento dei diritti politici;

stato civile;

titolo di studio;

posizione agli effetti degli obblighi militari.

L'amministrazione si riserva la facolta© di verificare i requisiti di
idoneita© specifica per le singole funzioni che i candidati saranno chia-
mati a ricoprire.

Art. 10.

Trattamento dati personali

Ai fini della legge n. 675/1996 sulla tutela della riservatezza, si
informa che i dati personali raccolti dall'Universita© degli studi di
Parma saranno utilizzati per le sole finalita© inerenti allo svolgimento
del concorso e alla gestione dell'eventuale rapporto di lavoro, nel
rispetto delle disposizioni vigenti.

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono le disposi-
zioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e nelle successive norme
di modificazione ed integrazione.

Del presente bando sara© data pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Parma, 4 maggio 2001

Il rettore: Ferretti

Il direttore amministrativo: Poldi

öööööö

Allegato

Fac-simile

Al magnifico rettore dell'Universita©
degli studi - Parma

...l... sottoscritt... (*) ............................................................ nat...
a ........................................ il ........................................., residente in
............................................. via ............................................. n. .......;

chiede di essere ammess... a partecipare alla selezione pubblica,
per titoli ed esami, ad un posto di categoria EP - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati - presso l'unita© operativa
ûSviluppo edilizioý afferente alla seconda area dirigenziale del-
l'Universita© degli studi di Parma.

A tal fine, consapevole che in caso di falsa dichiarazione
verranno applicate le sanzioni previste dal codice penale, cos|© come
previsto dall'art. 26 della legge n. 15/1968, dichiara:

a) di essere nat... a .............................. il ...............................;

b) di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ..........;

c) di essere in possesso della cittadinanza. ..............................;

d) di non aver riportato condanne penali indicare le eventuali
condanne riportate) .............................................................................;

e) di essere in possesso del diploma di laurea in ingegneria
conseguito il ...................................... presso ......................................;

f) di essere in possesso dell'abilitazione all'esercizio della pro-
fessione di ingegnere;

g) di non essere stat... destituit... o dispensat... dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stat... dichiarat... decadut... da un
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d), del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957 n. 3;

h) di aver (oppure di non aver) prestato servizio presso pubbli-
che amministrazione, indicando le cause di risoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego;
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i) per quanto riguarda gli obblighi militari di trovarsi nella
seguente posizione: ..............................................................................;

l) di eleggere il proprio domicilio nel comune di .....................
via .................................................................... n. ... c.a.p. ..............;

m) di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza (solo per i cittadini degli Stati membri dell'Unione
europea);

n) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (solo per
i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea);

o) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza: .........
...............................................................................................................;

p) di voler dar prova della conoscenza della lingua .............. .

Ai fini della valutazione dei titoli, ...l... sottoscritt... dichiara di
essere in possesso dei seguenti titoli ....................................................;
ed allega la seguente documentazione .................................................
............................................................................................................. .

Data ...........................

Firma ................................

öööö

(*) Le aspiranti coniugate dovranno indicare il cognome da
nubile.

01E4459

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso l'ex
Istituto di zootecnica, alimentazione e nutrizione della
facolta© di medicina veterinaria.

Si comunica che in data 24 aprile 2001, e© stata pubblicata,
mediante affissione all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di
Parma, la graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori,
del concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati - presso l'ex Istituto
di zootecnica, alimentazione e nutrizione della facolta© di medicina
veterinaria dell'Universita© degli studi di Parma, ora dipartimento di
produzione animale, biotecnologie veterinarie, qualita© e sicurezza
degli alimenti, indetto con decreto rettorale n. 116 del 21 dicembre
2000, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý - n. 7 del 23 gennaio 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

01E4364

UNIVERSITAé DI PAVIA

Avviso relativo alla pubblicazione del provvedimento di appro-
vazione degli atti del concorso pubblico, per titoli ed esami,
ad un posto di funzionario tecnico, presso il dipartimento di
chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 30 aprile 2001 e© stato affisso all'albo ufficiale
dell'Universita© degli studi di Pavia, Strada Nuova, 65, il provvedi-
mento di approvazione degli atti del concorso pubblicato, per titoli
ed esami, ad un posto di funzionario tecnico presso il dipartimento
di chirurgia dell'Universita© degli studi di Pavia (bando di concorso
n. 10711 dell'11 luglio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 62 dell'8 agosto 2000).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E4511

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
relativa alla valutazione comparativa di seconda fascia - set-
tore scientifico-disciplinare N16X - Diritto processuale
penale - facolta© di giurisprudenza.

IL RETTORE

Vista la legge n. 210/1998;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il parere espresso dalla commissione tecnico consultiva in
data 24 maggio 2000;

Visto il decreto rettorale n. 79/conc del 28 febbraio 2001, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 24 - 4� serie speciale - del 23 marzo
2001, con cui e© stata nominata fra le altre, la commissione giudica-
trice relativa alla valutazione comparativa di seconda fascia - settore
scientifico-disciplinare N16X - diritto processuale penale - facolta© di
giurisprudenza;

Vista la rinuncia espressa, con nota in data 23 aprile 2001, dalla
prof.ssa Gambini Rosanna a far parte della commissione giudicatrice
suddetta per incompatibilita© ;

Visto il risultato delle operazioni di voto per l'elezione dei com-
ponenti delle commissioni giudicatrici;

Accertato, tramite le apposite procedure predisposte da
MURST/CINECA, che il prof. Bettiol Rodolfo non risulta eletto
per nessun'altra commissione giudicatrice per valutazioni compara-
tive dello stesso settore disciplinare di altro ateneo;

Ritenuto pertanto di dover provvedere alla costituzione della
commissione giudicatrice per la procedura di valutazione di profes-
sore universitario di seconda fascia per il settore scientifico-discipli-
nare N16X;

Decreta:

Art. 1.

Sono accettate le dimissioni di cui in premessa della prof.ssa
Gambini Rosanna, professore associato presso la facolta© di giuri-
sprudenza dell'Universita© di Torino.

Art. 2.

Il prof. Bettiol Rodolfo, professore associato presso la facolta© di
scienze politiche dell'Universita© di Padova, e© nominato commissario
per la procedura di valutazione comparativa di professore universita-
rio di ruolo di seconda fascia - settore scientifico-disciplinare N16X
- diritto processuale penale - facolta© di giurisprudenza, in sostituzione
della prof.ssa Gambini Rosanna.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 3.

Ai sensi del comma 16 dell'art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina del commissario,
della commissione giudicatrice, decorrono i trenta giorni previsti dal-
l'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modi-
ficazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al
rettore da parte dei candidati di eventuali istanze di ricusazione del
commissario sostituito. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'in-
sediamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione del commissario.

Al presente decreto viene data pubblicita© anche per via telema-
tica al seguente indirizzo: http://reclutamento.murst.it/

Pavia, 30 aprile 2001

Il rettore: Schmid

01E4437
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UNIVERSITAé DEL PIEMONTE ORIENTALE
ûAMEDEO AVOGADROý

Avviso relativo al decreto di approvazione atti della procedura
di valutazione comparativa ad un posto di professore ordina-
rio - settore scientifico-disciplinare K05B - Informatica,
presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
dell'Ateneo (via Duomo, 6 - Vercelli) e della presidenza della facolta©
di scienze matematiche, fisiche e naturali (corso Borsalino, 54 -
Alessandria) ed allocazione sul sito internet dell'Universita© (httt://
www.unipmn.it), il decreto rettorale n. 218 del 30 aprile 2001, con il
quale sono stati approvati gli atti della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto per professore ordinario - settore scientifico-
disciplinare K05B - Informatica, presso questa facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali e sono stati altres|© dichiarati i relativi
candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine per eventuali impugnative.

01E4287

Avviso relativo al decreto di approvazione atti della procedura
di valutazione comparativa ad un posto di professore asso-
ciato - settore scientifico-disciplinare N04X - Diritto com-
merciale, presso la facolta© di economia - II sessione 2000.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
dell'Ateneo (via Duomo, 6 - Vercelli) e della presidenza della facolta©
di economia (via Lanino, 1 - Novara) ed allocazione sul sito internet
dell'Universita© (http://www.unipmn.it), il decreto rettorale n. 219
del 30 aprile 2001, con il quale sono stati approvati gli atti della pro-
cedura di valutazione comparativa ad un posto di professore asso-
ciato - settore scientifico-disciplinare N04X - Diritto commerciale,
presso questa facolta© di economia e sono stati altres|© dichiarati i rela-
tivi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine per eventuali impugnative.

01E4286

UNIVERSITAé DELLA BASILICATA
IN POTENZA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto di catego-
ria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico scienti-
fica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo
determinato ed a tempo pieno della durata di cinque mesi,
presso il dipartimento tecnico-economico per la gestione del
territorio agricolo-forestale.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 18 aprile 1962, n. 230, e successive modificazioni e
integrazioni, concernente la disciplina del contratto di lavoro a tempo
determinato;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-
tembre 1981 relativo alla declaratoria delle qualifiche funzionali e
dei profili professionali del personale non docente delle Universita© ;

Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 e successive
modificazioni ed integrazioni, ed in particolare l'art. 36, quarto
comma);

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174 recante norme sull'accesso dei cittadini degli stati
membri dell'Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 modificato con il D.P.R. 30 ottobre 1996, n. 693;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del Comparto
Universita© sottoscritto in data 21 maggio 1996 ed in particolare
l'art. 19, comma 6;

Considerato che con decreto rettorale n. 895 del 6 novembre
1997 questa Universita© emanava, ai sensi dell'art. 19 del CCNL
21 maggio 1996 un Regolamento per la costituzione di rapporti di
lavoro a tempo determinato;

Considerato che in data 9 agosto 2000 veniva sottoscritto il
nuovo CCNL dei dipendenti del Comparto Universita© il quale non
ha innovato, in maniera sostanziale, il disposto dell'art. 19, comma 6,
del precedente contratto collettivo, di tal che, nelle more di una com-
plessiva revisione della regolamentazione in materia di accesso agli
impieghi, la disciplina di cui al sopra citato regolamento del 1997
risulta ancora applicabile;

Vista la delibera del 24 aprile 2001 con la quale il Consiglio del
Dipartimento tecnico economico per la gestione del territorio agri-
colo forestale disponeva in merito all'assunzione, a tempo determi-
nato, per cinque mesi, di una unita© di personale tecnico, riconducibile
alla ex ottava qualifica funzionale dell'Area tecnico - scientifica, pro-
filo di funzionario tecnico, per le esigenze sperimentali legate all'at-
tuazione del progetto di ricerca P0M B02 ûRiduzione del costo di
produzione, miglioramento della qualita© e tutela dell'ambiente nella
filiera olivicolo - oleariaý;

Vista la nota assunta agli atti in data 2 maggio 2001 nella quale
il prof. Giovanni Carlo Di Renzo, responsabile del progetto, ha speci-
ficato che i costi collegati al reclutamento della predetta unita© di per-
sonale graveranno sui fondi attribuiti al progetto;

Vista la successiva nota assunta agli atti in data 2 maggio 2001
prot. n. 8290;

Considerato che, dagli atti in possesso di questa amministrazione
risulta che il progetto sul quale l'assunzione verra© disposta ha sca-
denza 31 dicembre 2001;

Viste le tabelle A e B allegate al CCNL 9 agosto 2001 in merito
al sistema di corrispondenze tra vecchio e nuovo ordinamento del
personale;

Visto l'art. 55, comma 5, del CCNL 9 agosto 2000;

Dispone:

Art. 1.

Selezione pubblica

Eé indetta una selezione pubblica, per titoli d esami, ad un posto
di categoria D, posizione economica D1, Area tecnica, tecnico scien-
tifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro tempo determinato
ed a tempo pieno della durata di cinque mesi presso il Dipartimento
tecnico-economico per la gestione del territorio agricolo-forestale di
questa Universita© .

In nessun caso il rapporto di lavoro a tempo determinato potra©
trasformarsi in rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

Il predetto rapporto di lavoro avra© inizio dalla data indicata nel
contratto individuale di lavoro e si risolvera© automaticamente, senza
diritto al preavviso, dopo cinque mesi.

L'amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.
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Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione alla selezione sono richiesti i seguenti requisiti:
A) Titolo di studio prescritto: laurea in scienze agrarie, scienze

forestali, scienze e tecnologie alimentari o equipollenti.
Per i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea e per

coloro che hanno conseguito il titolo di studio all'estero e© richiesto il
possesso di un titolo di studio riconosciuto equipollente ad uno di
quelli suindicati in base ad accordi internazionali ovvero con le
modalita© di cui all'art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592,
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione alla prova selettiva.

Tale equipollenza dovra© essere comprovata dal candidati
mediante una dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© ;

B) Cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini dello
Stato gli italiani non appartenenti alla Repubblica. Tale requisito
non e© richiesto per i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea;

C) Eta© non inferiore agli anni diciotto;
D) Idoneita© fisica all'impiego. L'amministrazione ha la facolta©

di sottoporre a visita medica di controllo coloro che si sono collocati
in posizione utile nella graduatoria di merito, in base alla normativa
vigente;

E) Essere in regola con le leggi sul reclutamento militare;
F) Non essere stati esclusi dall'elettorato politico attivo;
G) Godimento dei diritti politici;

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
l'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall'impiego presso una pubblica amministrazione ovvero siano
stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127,
primo comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concer-
nenti lo statuto degli impiegati civili dello stato, approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere, ai fini dell'accesso ai posti della pubblica amministrazione, i
seguenti requisiti:

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione alla selezione.

I candidati sono ammessi con riserva alla selezione.
L'amministrazione puo© disporre in ogni momento con provvedi-

mento motivato, l'esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti
prescritti. Tale provvedimento verra© notificato all'interessato
mediante raccomandata con avviso di ricevimento.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione

Le domande di ammissione alla selezione, redatte su carta sem-
plice e firmate dagli interessati, in conformita© all'unito allegato A),
dovranno essere inviate a mezzo di raccomandata con avviso di rice-
vimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, al Direttore ammi-
nistrativo dell'Universita© degli studi della Basilicata - Ufficio perso-
nale tecnico-amministrativo e collaboratori linguistici - settore reclu-
tamento e stato giuridico - via Nazario Sauro, n. 85 - 85100 Potenza.

Il termine perentorio per la presentazione delle domande e© di
trenta giorni che decorre dal giorno di pubblicazione del presente
provvedimento nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.
Non si terra© conto delle domande spedite oltre il termine stabi-

lito dal presente articolo.
L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la

dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente o da mancata, oppure tardiva,
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella

domanda, në per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, në per
mancata restituzione dell'avviso di ricevimento.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare, sotto la loro
responsabilita© , a pena di esclusione dalla partecipazione alla sele-
zione:

a) cognome, nome, (scritti in stampatello se la domanda non
e© dattiloscritta) - Le donne devono indicare nell'ordine: cognome da
nubile e nome;

b) il luogo e la data di nascita;
c) il numero di codice fiscale;
d) il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza

di uno degli Stati membri dell'Unione europea;
e) (se cittadini italiani) il comune nelle cui liste elettorali sono

iscritti, ovvero i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

e) di godere dei diritti civili e politici;
I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea, devono

dichiarare di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di
appartenenza o di provenienza, nonchë la struttura amministrativa
(comune o altro organismo amministrativo) nelle cui liste elettorali
sono iscritti, ovvero i motivi della mancata iscrizione o cancellazione
dalle liste medesime.

f) di non aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne ripor-
tate, la data di sentenza dell'autorita© giudiziaria che l'ha emessa, da
indicare anche se e© stata concessa amnistia, perdono giudiziale, con-
dono, indulto nonchë i procedimenti penali eventualmente pendenti
a loro carico. I procedimenti penali devono essere indicati qualsiasi
sia la natura degli stessi.

g) il possesso del titolo di studio indicato all'art. 2 del pre-
sente bando con l'indicazione della data di conseguimento e dell'Uni-
versita© che lo ha rilasciato;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
i) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni con l'indicazione della qualifica e le cause di risoluzione di pre-
cedenti rapporti d'impiego (tale dichiarazione deve essere resa anche
se negativa, in tal caso il candidato deve dichiarare di non aver mai
prestato servizio presso pubbliche amministrazioni;

l) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione e di non essere stati dichiarati deca-
duti da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, let-
tera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello stato, approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l'impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita© insa-
nabile;

m) la propria attuale residenza e l'indirizzo, con il relativo
codice di avviamento postale, al quale si chiede che vengano effet-
tuate le eventuali comunicazioni, impegnandosi a segnalare tempesti-
vamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente;

n) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (per i
cittadini degli Stati membri dell'Unione europea).

o) elenco dei titoli di preferenza di cui al successivo art. 6 pos-
seduti alla scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di ammissione alla selezione.

I titoli di preferenza saranno presi in considerazione solo qua-
lora siano stati dichiarati dal candidato nella domanda di partecipa-
zione e siano posseduti entro il termine ultimo per la presentazione
della domanda stessa;

p) elenco dei titoli posseduti dal candidato che vengono alle-
gati (in originale o presentati in conformita© a quanto disposto dal
decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403) alla
domanda stessa ai fini della valutazione.

I candidati dovranno altres|© sottoscrivere di essere a conoscenza
che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
dalle leggi speciali in materia.

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge 5 febbraio
1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta, nella domanda di par-
tecipazione alla selezione, in relazione al proprio handicap, riguardo
all'ausilio necessario nonchë all'eventuale possibilita© di tempi aggiun-
tivi per l'espletamento della prova d'esame.
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La domanda, a pena di esclusione, deve essere firmata dal candi-
dato.

Ai sensi della legge 16 giugno 1998, 191 la sottoscrizione dell'i-
stanza non e© soggetta ad autenticazione, ma all'istanza deve essere
allegata copia fotostatica di un valido documento di identita© del sot-
toscrittore.

Ai fini dell'applicazione della legge n. 675/1996 sulla tutela della
riservatezza, si informa che i dati personali raccolti dall'Universita©
degli studi della Basilicata, titolare del trattamento, saranno utilizzati
per le sole finalita© inerenti allo svolgimento del concorso e alla
gestione dell'eventuale rapporto di lavoro nel rispetto delle disposi-
zioni vigenti.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice sara© nominata con successivo
provvedimento di questa amministrazione universitaria nell'osser-
vanza delle disposizioni vigenti in materia ed in conformita© a quanto
disposto all'art. 3 del regolamento per la costituzione di rapporti di
lavoro a tempo determinato pieno o parziale di cui al decreto retto-
rale n. 895 del 6 novembre 1997.

Art. 5.

Diario delle prove di esame

Il diario della prova scritta sara© pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed Esamiý, non
meno di quindici giorni prima dell'inizio della prova medesima
secondo quanto espressamente previsto all'art. 6 - primo, comma del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487.

Le prove di concorso, sia scritte che orali, non possono aver
luogo nei giorni festivi në, ai sensi della legge 8 marzo 1989, n. 101,
nei giorni di festivita© religiose ebraiche rese note con decreto del
Ministro dell'interno mediante pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, nonchë nei giorni di festivita© religiose Val-
desi (art. 6 - secondo, comma del decreto del Presidente della Repub-
blica 9 maggio 1994, n. 487).

Le prove di esame avranno luogo a Potenza. Ai candidati
ammessi al concorso verra© comunicato, a mezzo raccomandata, non
meno di quindici giorni prima, la sede, la data e l'ora di inizio della
prova scritta.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i concorrenti
dovranno esibire uno dei seguenti documenti di riconoscimento:

1) carta d'identita© ;
2)tessera personale di riconoscimento di cui al D.P.R.

28 luglio 1967, n. 851 rilasciata da una pubblica amministrazione;
3) patente automobilistica;
4) porto d'armi;
5) passaporto.

La mancata partecipazione del candidato anche ad una sola
delle prove sara© considerata come rinuncia alla selezione qualunque
ne sia la causa.

Art. 6.

T i t o l i

La selezione e© per titoli ed esami.
La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri, e© effet-

tuata dopo la prova scritta e prima che si proceda alla correzione
dei relativi elaborati pertanto, saranno valutati esclusivamente i titoli
dei candidati che hanno sostenuto la prova scritta.

Ai titoli dovra© essere riservato il 20% del totale dei punti a
disposizione. Il punteggio riservato ai titoli viene ripartito nel modo
seguente:

1. Diploma di laurea del settore fino ad un massimo di punti 4
cos|© suddivisi:

per una votazione di 110/110 e lode - punti 4;
per una votazione di 110/110 - punti 3;
per una votazione da 100/110 a 109/110;
per una votazione fino a 99/110 - punti 1.

2. Dottorato di ricerca del settore - punti 6;
3. Pubblicazioni fino ad un massimo di punti 6
4. Servizi prestati presso pubbliche amministrazioni nello stesso

livello e profilo professionale fino ad un max di punti 2.
5. Altri titoli fino ad un max di punti 2.
Ai sensi dell'art. 12 del decreto del Presidente della Repubblica

n. 487/1994 la valutazione dei titoli sara© resa nota agli interessati
prima dell'effettuazione della prova orale, mediante l'affissione dei
risultati all'albo della sede d'esame.

Nella domanda dovranno essere elencati ed allegati gli eventuali
titoli scientifici, accademici e professionali che il candidato intende
presentare per la valutazione.

I documenti relativi ai titoli presentati dai concorrenti devono
essere formalmente regolari per poter essere valutati e tali titoli non
sono suscettibili di regolarizzazione in caso di riscontrata irregolarita©
formale, pertanto, saranno valutati solo i titoli prodotti in originale
(o presentati in conformita© a quanto disposto dal decreto del Presi-
dente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403 pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 275 del 24 novembre 1998 ûRegolamento di attua-
zione degli articoli 1, 2 e 3 della legge 15 maggio 1997, n. 127, in
materia di semplificazione delle certificazioni amministrativeý Vedi
modulo ûBý allegato al presente bando), non possono essere valutati
eventuali titoli spediti dopo la scadenza del termine ultimo per la pre-
sentazione delle istanze di ammissione.

I lavori redatti in collaborazione possono essere considerati
come titoli utili, solo ove sia possibili scindere ed individuare l'ap-
porto dei singoli autori, in modo che siano valutabili, a favore del
candidato, per la parte che lo riguarda.

All'atto della presentazione della domanda i documenti e i certi-
ficati da allegare alla stessa non sono soggetti all'imposta di bollo.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana conforme al testo straniero,
redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare,
ovvero da un traduttore ufficiale.

Art. 7.

Prova d'esame

La selezione, volta ad accertare il possesso della necessaria pro-
fessionalita© del candidato in relazione alla categoria e rispetto all'A-
rea per la quale avviene l'assunzione, consistera© in una prova scritta
ed un colloquio su argomenti concernenti: Le macchine e gli impianti
per le industrie olearie.

Il colloquio vertera© inoltre sulla traduzione di brani tratti da testi
scientifici in lingua inglese con relativa discussione e sull'accerta-
mento delle conoscenze informatiche di base e segnatamente del
sistema Word ed Excel.

Per le modalita© di espletamento della selezione, si osservano in
quanto applicabili, le norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1984, n. 487 e successive modificazioni ed inte-
grazioni e le disposizioni previste dal regolamento per la costituzione
di rapporti di lavoro a tempo determinato pieno o parziale di cui al
decreto rettorale n. 895 del 6 novembre 1997.

La commissione dovra© fissare preventivamente i criteri di valuta-
zione della prova scritta e del colloquio. Alla prova scritta ed al collo-
quio dovra© essere riservato rispettivamente il 40% deI totale dei punti
a disposizione.

Conseguono l'ammissione al colloquio i candidati che abbiano
riportato nella prova scritta una votazione di almeno 28/1940; il col-
loquio s'intende superato con una votazione di almeno 28/1940;

Durante i lavori la commissione redigera© apposito verbale conte-
nente i criteri di valutazione, i giudizi, il punteggio complessivo attri-
buito a ciascun candidato e la graduatoria di merito.

La votazione complessiva e© determinata dalla somma dei voti
conseguiti nelle due prove e nella valutazione dei titoli.

La graduatoria generale di merito e© approvata con provvedi-
mento direttoriale ed e© affissa all'albo ufficiale dell'Universita© degli
studi della Basilicata sito in via N. Sauro n. 85 - Potenza e rimane
efficace per un termine di diciotto mesi a far data dalla predetta pub-
blicazione.

Di tale pubblicazione sara© data notizia mediante avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
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Art. 8.

Preferenza a parita© di merito

Al fine della formazione della graduatoria di merito, i concor-
renti che hanno superato la prova, dovranno far pervenire, per loro
diretta iniziativa, all'Universita© degli studi della Basilicata - via Naza-
rio Sauro, n. 85 - Potenza - entro il termine perentorio di quindici
giorni che decorrono dal giorno in cui i singoli candidati hanno supe-
rato la prova, una dichiarazione (ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403), in carta semplice, atte-
stante il possesso dei titoli di precedenza o preferenza, gia© indicati
nella domanda, a pena di decadenza dal beneficio.

Dalla dichiarazione deve risultare, altres|© , il possesso del requi-
sito alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della
domanda di ammissione alla selezione.

La dichiarazione si considera prodotta in tempo utile anche se
spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'Ufficio postale
accettante.

Le categorie di cittadini che hanno preferenza a parita© di merito
sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-

vato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-

vato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale

di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore

pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
14) i genitori ed i vedovi non risposati, i coniugi non risposati

e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di
guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) militari volontari delle Forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma.
A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:
a) dal numero di figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni

pubbliche.
Qualora piu© candidati, tenuto conto dei predetti titoli preferen-

ziali, risultino a parita© di merito sara© data precedenza ai candidati
meno anziani di eta© .

Art. 9.

Formazione della graduatoria di merito

Espletata la prova della selezione la commissione forma la gra-
duatoria di merito, secondo l'ordine decrescente della votazione
riportata da ciascun candidato.

Con successivo provvedimento direttoriale, con l'osservanza a
parita© di punti delle preferenze previste dall'art. 5 della legge n. 487/
1994, riportate nell'art. 9 del presente bando, sara© formata la gradua-
toria definitiva.

La graduatoria generale di merito sara© pubblicata all'albo uffi-
ciale dell'Universita© degli studi della Basilicata, sito al Rettorato in
via Nazario Sauro, n. 85 - Potenza - e rimane efficace per un termine
di diciotto mesi a far data dalla predetta pubblicazione.

Di tale pubblicazione sara© data notizia mediante avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Dalla data di pubblica-
zione di detto avviso decorre il termine per le eventuali impugnative.

Art. 10.

Costituzione del rapporto di lavoro a tempo determinato

L'Universita© procedera© all'assunzione seguendo l'ordine della
graduatoria definitiva. La determinazione dell'Universita© di costituire
il rapporto di lavoro a tempo determinato viene formalmente notifi-
cata al vincitore della selezione il quale viene contestualmente invi-
tato, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere dalla
data della relativa richiesta da parte dell'amministrazione, a presen-
tare i documenti attestanti il possesso dei requisiti richiesti per l'am-
missione all'impiego.

Tali documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se
spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il
termine su indicato al Direttore amministrativo dell'Universita© degli
studi della Basilicata - Ufficio personale tecnico-amministrativo - Set-
tore reclutamento e stato giuridico - via N. Sauro n. 85 - 85100
Potenza. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

Successivamente l'interessato sara© invitato a stipulare un con-
tratto di lavoro a tempo determinato.

In caso di mancata assunzione in servizio entro cinque giorni
dalla data indicata nella notifica, l'Universita© provvede a depennare
il nominativo della graduatoria.

Il contratto eventualmente gia© stipulato e© automaticamente
risolto.

Il contratto verra© stipulato dal Direttore amministrativo e dal
vincitore della selezione secondo l'ordine della graduatoria.

Il contratto potra© essere prorogato in relazione alla prosecuzione
del programma di ricerca e all'esistenza del relativo finanziamento e
in ogni caso non potra© essere rinnovato o prorogato per un periodo
superiore a cinque anni complessivi con la stessa persona.

In nessun caso il rapporto di lavoro a tempo determinato potra©
trasformarsi in rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

Il contratto di lavoro si risolve automaticamente altres|© nei casi
previsti dal C.C.N.L., delle normative vigenti ed in particolare nei
seguenti casi:

passaggio in giudicato di sentenza di condanna per delitti con-
tro la personalita© dello Stato, per delitti di peculato, malversazione,
concussione, corruzione e per delitti contro la moralita© pubblica e il
buon costume, per delitti di rapina, estorsioni, millantato credito,
truffa, furto ed appropriazione indebita;

violazione dei doveri d'ufficio fissati dalla vigente normativa
escluse le infrazioni di lieve entita© ;

assenze dal servizio superiori a quelle consentite dal C.C.N.L.;

violazione di ulteriori specifiche disposizioni contenute nel
contratto individuale.

Art. 11.

Presentazione dei documenti di rito

I candidati chiamati ad assumere servizio saranno invitati a pre-
sentare la seguente documentazione, in regola con le norme sul bollo
al momento della presentazione, entro il termine previsto al prece-
dente art. 10:

1) dichiarazione resa ai sensi degli articoli 2 e 4 della legge
4 gennaio 1968, n. 15 e dell'art. 1 del decreto del Presidente della
Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403 dalla quale risulti il possesso dei
requisiti richiesti all'art. 2 del presente bando.
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Nella dichiarazione dovra© essere specificato, inoltre, che i requi-
siti prescritti erano posseduti alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione;

2) certificato medico rilasciato dall'A.S.L. competente per ter-
ritorio o da un medico militare, dal quale risulti che il candidato e©
fisicamente idoneo al servizio continuativo ed incondizionato all'im-
piego al quale la selezione si riferisce, con la precisazione che si e© ese-
guito l'accertamento sierologico del sangue, ai sensi dell'art. 7 della
legge 24 luglio 1956, n. 837.

Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione fisica, il
certificato deve farne menzione e indicare se l'imperfezione stessa
menomi l'attitudine al servizio.

Ai soggetti riconosciuti handicappati ai sensi della legge n. 104,
del 5 febbraio 1992, saranno applicate le disposizioni di cui all'art. 22
della legge stessa.

L'amministrazione ha facolta© di sottoporre a visita medica di
controllo il candidato che dovra© essere assunto.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita© dello Stato di cui
lo straniero e© cittadino debbono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso e debbono, altres|© , essere legalizzati dalle
rappresentanze diplomatiche o consolari italiane.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo
straniero redatto dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare ovvero da un traduttore ufficiale.

I lavoratori assunti saranno invitati a regolarizzare entro quin-
dici giorni decorrenti dalla data di ricezione dell'invito, pena la riso-
luzione del contratto, l'eventuale documentazione incompleta o
affetta di vizio sanabile.

Art. 12.

Periodo di prova

Il dipendente e© sottoposto ad un periodo di prova della durata di
un mese.

Al termine del periodo di prova senza giudizio sfavorevole del
Direttore del Dipartimento e su motivata relazione del proponente,
la prova si intende superata.

In caso di giudizio sfavorevole il rapporto si risolvera© automati-
camente senza obbligo di preavviso.

Decorsa la meta© del periodo di prova, ciascuna delle parti puo©
recedere dal contratto in qualsiasi momento senza obbligo di preav-
viso në di indennita© sostitutiva del preavviso, fatti salvi i casi di
sospensione previsti dall'art. 17 del C.C.N.L.

Il recesso opera dal momento della comunicazione alla contro-
parte; se avviene ad iniziativa dell'amministrazione deve essere moti-
vato.

In caso di recesso la retribuzione viene corrisposta fino all'ul-
timo giorno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima
mensilita© ; spetta altres|© al dipendente la retribuzione corrispondente
alle giornate di ferie maturate e non godute.

Art. 13.

Trattamento economico e normativo

Il trattamento economico fondamentale e accessorio sara© pari al
quello del livello stipendiale di riferimento dell'inquadramento.

Al personale assunto si applica il trattamento normativo previ-
sto dal C.C.N.L. del comparto Universita© per il personale assunto a
tempo indeterminato, compatibilmente con la durata del contratto a
termine, con le seguenti precisazioni:

a) le ferie maturano in proporzione alla durata del servizio
prestato;

b) in caso di assenza per malattia il periodo di conservazione
del posto e© pari al 20% della durata del contratto;

c) il superamento del limite massimo di assenza retribuita per
malattia conferisce all'amministrazione la facolta© di procedere alla
risoluzione del contratto;

d) il trattamento economico relativo al periodo di malattia e©
intero o ridotto in misura proporzionale secondo i criteri stabiliti dal
vigente CCNL.

Il contratto individuale di lavoro dovra© specificare la natura a
tempo determinato del rapporto, l'orario di lavoro, l'attivita© lavora-
tiva, il trattamento economico e le cause di risoluzione del rapporto.

Art. 14.

Risoluzione anticipata del rapporto

Nell'ipotesi di risoluzione anticipata del rapporto, il Direttore
del Dipartimento o Centro, su richiesta del responsabile scientifico,
al fine di completare il programma di ricerca, potranno proporre
che venga stipulato un contratto con il candidato utilmente collocato
in graduatoria, purchë ancora efficace, secondo l'ordine della stessa.

Art. 15.

Rinvio di norme

Per quanto non previsto dal presente bando valgono, semprechë
applicabili, le disposizioni normative vigenti.

Potenza, 7 maggio 2001

Il direttore amministrativo: Sinatra

öööööö

Allegato A

Modello di domanda su carta
semplice per l'ammissione alla
selezione

N.B. Sulla busta contenente la domanda e© indispensabile apporre
la seguente indicazione:

Selezione pubblica per l'assunzione a tempo determinato e a tempo
pieno di una unita© di personale di categoria D, posizione econo-
mica D1, area tecnica tecnico scientifica ed elaborazione dati
(ex ottava qualifica funzionale - funzionario tecnico) presso il
dipartimento tecnico-economico per la gestione del territorio
agricolo-forestale indetta con provvedimento n. 160 del 7 mag-
gio 2001.

L'Amministrazione non risponde di eventuali disguidi dovuti
all'inosservanza delle norme sopraindicate.

Al direttore amministrativo dell'uni-
versita© degli studi della Basili-
cata A.R.U. - U.P.T.A. e C.L.
settore reclutamento e stato giu-
ridico - via N. Sauro 85 - 85100
Potenza

...l... sottoscritt... (cognome e nome scritti in carattere stampa-
tello se la domanda non sia dattiloscritta) ............. - codice ............
fiscale ................................... residente in... - ..................................
(provincia di .................................................................................... )
via ....................................................................................................
n. ............ c.a.p. ................. chiede di essere ammess... a partecipare
alla selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto di categoria
D, posizione economica D1 Area tecnica tecnico scientifica ed elabo-
razione dati, con rapporto di lavoro a tempo determinato ed a tempo
pieno della durata di cinque mesi - presso il Dipartimento
di tecnico-economico per la gestione del territorio agricolo-forestale
- indetta da codesta Universita© con provvedimento n. ................
del .......................
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A tal fine ....l.... sottoscritt...., consapevole che le dichiarazioni
mendaci sono punite ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali
in materia, dichiara sotto la propria responsabilita© ed a pena di esclu-
sione:

a) di essere nat... a ...............................................................
provincia di ........................................ il ........................................ ;

b) di essere cittadin... italian... - (o di uno Stato membro della
Comunita© Economica europea);

c) di essere iscritt... nelle liste elettorali del Comune
di ......................... ovvero di non essere iscritt... nelle liste elettorali
per il seguente motivo;

d) di godere dei diritti civili e politici.

I candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione europea,
devono dichiarare di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati
di appartenenza o di provenienza, nonchë la struttura amministrativa
(comune o altro organismo amministrativo) nelle cui liste elettorali
sono iscritti, ovvero i motivi della mancata iscrizione o cancellazione
dalle liste medesime.

e) di non aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali pendenti;

ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali e di avere i
seguenti procedimenti penali pendenti (da indicare se sia stata con-
cessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale, la data del
provvedimento e l'Autorita© giudiziaria che lo ha emesso);

f) di essere in possesso del seguente titolo di studio (indicare
il titolo di studio espressamente richiesto per l'ammissione alla sele-
zione): ..............................................................................................
rilasciato da .....................................................................................

I candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione europea e
coloro che hanno conseguito il titolo di studio all'estero dovranno
dichiarare che questo e© stato riconosciuto equipollente al titolo di
studio italiano, in base ad accordi internazionali ovvero con le moda-
lita© di cui all'art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592.

g) di trovarsi nella seguente posizione per quanto riguarda gli
obblighi militari .............................................................................. ;

h) di avere prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammi-
nistrazioni ........................................................................................
con la qualifica di ........................................................................... ;

(indicare le pubbliche amministrazioni, i periodi di servizio e le even-
tuali cause di risoluzione del rapporto d'impiego) - ovvero di non
aver prestato servizio presso pubbliche amministrazioni;

i) di non essere stat... destituit... o dispensat... dall'impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stat... dichia-
rat... decadut... da altro impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera
d), del testo unico delle disposizioni sullo statuto degli impiegati civili
dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l'impiego mediante la pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidita© non sanabile;

l) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale la selezione si riferisce;

m) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (tale
dichiarazione deve essere sottoscritta unicamente dai cittadini di uno
degli Stati membri dell'Unione europea);

n) di eleggere ai fini del presente concorso preciso recapito al
seguente indirizzo: Via .....................................................................
n. ..... c.a.p. ...................................... citta© ......................................
tel. .........../..................... impegnandosi a comunicare le eventuali
variazioni successive e riconoscendo che l'amministrazione non
assume alcuna responsabilita© in caso di irreperibilita© del destinatario;

o) allega alla presente copia fotostatica del seguente docu-
mento di riconoscimento .................. n. ... rilasciato da .................
il ..................................................................................................... ;

p) di aver diritto alla preferenza e/o precedenza nell'assun-
zione in servizio in quanto in possesso dei seguenti titoli: ............... ;

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinchë i dati perso-
nali forniti possano essere trattati, nel rispetto della legge n. 675/
1996. per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Allega alla presente:

titoli e altra documentazione (in originale o in copia autenti-
cata in conformita© a quanto disposto dal decreto del Presidente della
Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403) ritenuta utile ai fini della valuta-
zione e relativo elenco in unica copia e debitamente sottoscritto)
ovvero dichiarazioni sostitutive di certificazioni e dell'atto di noto-
rieta© (modulo ûBý);

pubblicazioni e relativo elenco (in unica copia e debitamente
sottoscritto).

Data ...............................................

Firma (1) ..............................................

öööö

(1) A pena di esclusione la domanda deve essere firmata dal can-
didato.

Ai sensi della legge 16 giugno 1998, n. 191 la sottoscrizione dell'i-
stanza non e© soggetta ad autenticazione, ma all'istanza deve essere
allegata copia fotostatica di un documento di identita© del sottoscrit-
tore.

öööö

Allegato B

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(art. 2 legge n. 15/1968 e art. 1 D.P.R. n. 403/1998)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL'ATTO DI NOTORIETAé
(art. 2 legge n. 15/1968 e art. 1 D.P.R. n. 403/1998)

...l... sottoscritt...
cognome ...........................................................................................

(per le donne indicare il cognome da nubile)

nome ................................................................................................
codice fiscale .................................... nato a ...................................
prov. .............................................. il .............................................
attualmente residente a ....................................................................
prov. ........................................ indirizzo ........................................
c.a.p. ....................................... telefono: .......................................

Consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi
del Codice penale e delle leggi speciali in materia,
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Dichiara:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Luogo e data ............................................

Il dichiarante

......................................................

01E4417

UNIVERSITAé ûLA SAPIENZAý DI ROMA

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria B3 del-
l'area dei servizi generali e tecnici, presso il dipartimento di
teoria dello Stato.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impie-
gati civili dello Stato nonchë le relative norme di esecuzione, appro-
vate con il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-
tembre 1981, recante le declaratorie delle qualifiche funzionali del
personale non docente delle universita© ;

Visto il decreto interministeriale 20 maggio 1983, recante dispo-
sizioni sulla normativa concorsuale del personale non docente delle
universita© ;

Visto il decreto interministeriale 27 luglio 1988, n. 534, conte-
nente modificazioni ed integrazioni al succitato decreto interministe-
riale 20 maggio 1983;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, riguardante l'esenzione dal-
l'imposta di bollo per le domande di ammissione nei concorsi
pubblici;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo 1989,
n. 116, recante modificazioni ed integrazioni al succitato decreto del
Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, che istituisce il Ministero
dell'universita© e della ricerca scientifica e tecnologica;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi, e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro e al trattamento nei
luoghi di lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, e in particolare l'art. 20
recante norme per l'assistenza, l'integrazione sociale e i diritti delle
persone handicappate nell'ambito delle prove d'esame nei concorsi
pubblici;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
modificazioni ed integrazioni, recante norme sulla razionalizzazione
dell'organizzazione delle amministrazioni pubbliche;

Visto il regolamento disposto con decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174 recante norme sull'ac-
cesso dei cittadini degli Stati membri dell'Unione europea ai posti di
lavoro presso le amministrazioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994
n. 487, recante disposizioni sulla normativa concorsuale, e successive
modificazioni ed integrazioni, effettuate con decreto del Presidente
della Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693;

Vista la legge 23 dicembre 1996, n. 662, legge finanziaria, ed in
particolare l'art. 1, comma 52;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, recante norme sulla
tutela delle persone rispetto al trattamento dei dati personali;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, recante misure urgenti per
lo snellimento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti di deci-
sione e di controllo;

Considerato che, ai sensi dell'art. 51 della legge 27 dicembre
1997, n. 449 gli Atenei possono decidere il numero e la tipologia del
personale da assumere nel rispetto delle disponibilita© finanziarie;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191, contenente modificazioni
ed integrazione alla succitata legge 15 maggio 1997, n. 127;

Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80, recante nuove
disposizioni in materia di organizzazione e di rapporti di lavoro nelle
amministrazioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403, contenente il regolamento di attuazione degli articoli 1, 2 e 3
della legge 15 maggio 1997, n. 127, in materia di certificazioni ammi-
nistrative;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191, in particolare l'art. 2,
comma 9, recante modifiche ed integrazioni alle leggi 15 marzo 1997
n. 59, e 15 maggio 1997, n. 127;

Visto il decreto rettorale 5 agosto 1999, con il quale e© stato ema-
nato il regolamento interno sul reclutamento del personale non
docente;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488 (legge finanziaria);

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del personale tec-
nico e amministrativo del comparto universita© , sottoscritto in data
9 agosto 2000, in particolare l'art. 55, comma 5;

Visto il testo unico emanato con decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, riguardante disposizioni legi-
slative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto rettorale 2 ottobre 2000 con il quale questo Ate-
neo ha assegnato, tra gli altri, un posto di categoria B3; (gia© opera-
tore tecnico - quinta qualifica funzionale) dell'area dei servizi generali
e tecnici presso il dipartimento di teoria dello Stato di questo Ateneo;

Ravvisata la necessita© di emettere il bando di concorso per la
copertura del posto sopracitato;

Considerato che con separato provvedimento si e© proceduto ad
indire un corso-concorso, riservato al personale in servizio con quali-
fica inferiore;

Considerata l'unicita© del posto, messo a concorso, le riserve di
cui all'art. 5, terzo comma, punti 1), 2) e 3), del decreto del Presidente
della Repubblica n. 487/1992 (legge 2 aprile 1968, n. 482, legge
24 dicembre 1993, n. 537, e legge 20 settembre 1980, n. 574, art. 40)
risultano inoperanti;

Verificata la disponibilita© finanziaria;

Dispone:

Art. 1.

Numero dei posti

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, ad un posto di cate-
goria B3 dell'area dei servizi generali e tecnici, presso il dipartimento
di teoria dello Stato dell'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý
di Roma.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Gli aspiranti al concorso devono essere in possesso dei seguenti
requisiti:

1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli
Stati membri della Comunita© europea;

2) titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado di durata quinquennale, ivi compresi i licei artistici e gli istituti
magistrali, i licei linguistici riconosciuti per legge, il diploma di matu-
rita© professionale ai sensi della legge 27 ottobre 1969, n. 754, i
diplomi di istituti magistrali e dei licei artistici integrati dai corsi
annuali previsti dalla legge 11 dicembre 1969, n. 910, ovvero diploma



ö 58 ö

18-5-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 39

di qualifica professionale o attestato rilasciato ai sensi della legge
n. 845/1978, art. 14, piu© diploma di istruzione secondaria di primo
grado.

Si prescinde dal possesso del titolo di studio, ai sensi del terzo
comma, art. 84 della legge n. 312/1980, per il personale delle univer-
sita© e degli istituti di istruzione universitaria appartenente alla cate-
goria B2, ex quarta qualifica funzionale in servizio senza demerito
da almeno cinque anni purchë in possesso del titolo di studio richie-
sto per l'accesso alla ex quarta qualifica.

Per i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea e per
coloro che hanno conseguito il titolo di studio all'estero e© richiesto il
titolo di studio equipollente a quello suindicato alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di partecipa-
zione al concorso, in base ad accordi internazionali, ovvero con le
modalita© di cui all'art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592.
Tale equipollenza dovra© risultare da idonea certificazione rilasciata
dalle competenti autorita© ;

3) idoneita© fisica e psichica al servizio continuativo ed incondi-
zionato all'impiego al quale il concorso si riferisce. L'amministra-
zione ha facolta© di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori
di concorso in base alla normativa vigente;

4) Essere in regola con le norme concernenti gli obblighi mili-
tari;

5) Godimento dei diritti politici.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per per-
sistente insufficiente rendimento ovvero siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego statale ai sensi dell'art. 127, comma 1, lettera d),
del testo unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli impie-
gati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere, ai fini dell'accesso ai posti della pubblica amministrazione i
seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di prove-
nienza e appartenenza;

b) di essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita© della
cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione della domanda di ammis-
sione al concorso.

Art. 3.

Presentazione della domanda - Termini e modalita©

Le domande di ammissione al concorso, indirizzate al direttore
amministrativo dell'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma,
ripartizione II personale - concorsi e nomine Piazzale Aldo Moro, 5
- redatte su carta libera, in conformita© all'allegato A e firmate dagli
aspiranti, dovranno essere fatte pervenire entro e non oltre trenta
giorni, che decorrono dal giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine sta-
bilito dal comma 1 del presente articolo. A tal fine fa fede il timbro
a data dell'ufficio postale accettante.

Nella domanda i candidati dovranno dichiarare sotto la propria
responsabilita© :

1) cognome e nome (le aspiranti coniugate dovranno indicare
anche il cognome del coniuge);

2) data e luogo di nascita;

3) possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di
uno degli Stati membri dell'Unione europea;

4) (se cittadini italiani) il comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti, ovvero i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

5) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
penali;

6) possesso del titolo di studio richiesto al punto 2 dell'art. 2;
7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
8) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato

all'impiego al quale il concorso si riferisce;
9) eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni

e le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

10) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera d), del testo unico appro-
vato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, per aver conseguito l'impiego mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invalidita© insanabile;

11) il domicilio e recapito al quale si desidera siano trasmesse
eventuali comunicazioni.

I candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione europea
devono dichiarare altres|© di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana e di godere dei diritti civili e politici anche negli stati di pro-
venienza ovvero i motivi di mancato godimento e di essere in pos-
sesso, fatta eccezione della titolarita© della cittadinanza italiana, di
tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica.

La domanda dovra© contenere in modo esplicito tutte le dichiara-
zioni di cui sopra; l'omissione di una sola di esse, se non sanabile,
determinera© l'invalidita© della domanda stessa con l'esclusione del
l'aspirante dal concorso.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per il caso
di irreperibilita© del destinatario e per dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candi-
dato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
di indirizzo indicato nella domanda, per eventuali disguidi postali e
telegrafici non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa, në per
mancata restituzione dell'avviso di ricevimento della domanda, dei
documenti o delle comunicazioni relative al concorso.

Ai sensi della legge 15 maggio 1997, n. 127, la firma del candi-
dato in calce alla domanda di partecipazione al concorso non e© sog-
getta ad autenticazione.

La mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione da
parte dei candidati comporta l'esclusione dal concorso.

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge 5 febbraio
1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio
handicap, riguardo l'ausilio necessario, nonchë l'eventuale necessita©
di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove d'esame.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice verra© costituita ai sensi della
vigente normativa.

Art. 5.

Prove d'esame - Diario e svolgimento

Nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del primo marted|©
seguente al sessantesimo giorno successivo a quello della pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
sara© data comunicazione dei giorni, dell'ora e dei locali in cui si svol-
geranno le prove.

Detto avviso avra© valore di notifica a tutti gli effetti per cui i
candidati, ai quali non sia stata comunicata l'esclusione dal concorso,
sono tenuti a presentarsi, senza nessun preavviso, muniti di un valido
documento di riconoscimento provvisto di fotografia, presso la sede,
nel giorno e nell'ora indicati nella predetta Gazzetta Ufficiale.

Le prove d'esame consisteranno in una prova scritta, in una
prova pratica o a contenuto teorico-pratico ed in una prova orale,
sui seguenti argomenti:

prova scritta: legislazione bibliotecaria, con particolare atten-
zione all'amministrazione delle biblioteche universitarie;

conoscenza di base per l'uso di windows 98 e office 98.
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prova pratica o a contenuto teorico-pratico: prova di video-
scrittura;

gestione amministrativa delle acquisizioni bibliografiche
secondo le procedure del Sistema bibliotecario nazionale.

Prova orale: gli argomenti delle prove orali verteranno sulle
materie delle prove precedenti.

La prova orale verra© , inoltre, integrata con un colloquio su: ûele-
menti di legislazione universitariaý.

Tali prove potranno essere precedute, qualora l'amministrazione
lo ritenesse opportuno, da una preselezione, cos|© come stabilito dal-
l'art. 7, comma 2-bis) del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni, consistente in
tests psico-attitudinali ovvero sugli argomenti previsti dal predetto
programma d'esame.

In tal caso saranno ammessi a sostenere la prova scritta un
numero di candidati pari ad un quintuplo dei posti messi a concorso.

I candidati sono ammessi con riserva al concorso. L'amministra-
zione puo© disporre, in ogni momento, con provvedimento motivato
del direttore, l'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti. Le
prove si intenderanno superate se il candidato avra© riportato il pun-
teggio di almeno 21/30 o equivalente in ciascuna di esse. Ai candidati
che abbiano conseguito l'ammissione alla prova orale verra© data
comunicazione con l'indicazione dei voti riportati nella prova scritta
e nella prova pratica o a contenuto teorico - pratico, almeno venti
giorni prima di quello in cui devono sostenere la prova orale,
mediante raccomandata con avviso di ricevimento.

Le sedute della commissione per lo svolgimento della prova orale
sono pubbliche.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commis-
sione giudicatrice forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indica-
zione del voto da ciascuno riportato, che sara© affisso nella sede degli
esami. La votazione complessiva e© determinata dalla somma della
media dei voti conseguiti nella prova scritta e nella prova pratica o
teorico - pratica e dalla votazione conseguita nella prova orale.

Art. 6.

Titoli di preferenza

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire al direttore amministrativo dell'Universita© ûLa Sapienzaý
di Roma, ripartizione II, concorsi - Piazzale Aldo Moro n. 5 - 00185
Roma, entro il termine perentorio di 15 giorni che decorrono dal
giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto la prova orale, i
documenti in carta semplice in originale o copia autenticata atte-
stanti il possesso dei titoli di preferenza dai quali risulti altres|© il pos-
sesso del requisito alla data del termine utile per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso.

A parita© di merito i titoli di preferenza sono:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e

privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e

privato;
8) i feriti in combattimento
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale

di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore

pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) i militari volontari delle forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma.
A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni

pubbliche;
c) dalla piu© giovane eta© .

Art. 7.

Approvazione della graduatoria

Espletate le prove del concorso, la commissione redige la gra-
duatoria di merito secondo l'ordine decrescente della votazione com-
plessiva riportata. Con dispositivo direttoriale, tenuto conto della
norma che concerne il titolo di preferenza, sara© approvata la gradua-
toria generale e dichiarati i vincitori.

Detta graduatoria verra© affissa all'albo del rettorato e all'albo
dell'ufficio concorsi dell'Ateneo.

Dalla data di detta affissione all'albo del rettorato e all'albo del-
l'ufficio concorsi decorreranno i termini per eventuali impugnative,
la© dove i provvedimenti non siano stati portati altrimenti a cono-
scenza.

La graduatoria generale rimane efficace per ventiquattro mesi
dalla data di emissione per eventuali coperture di posti per i quali il
concorso e© stato bandito.

Art. 8.

Assunzione in servizio

I candidati vincitori saranno invitati ad assumere servizio non-
chë a stipulare, ai sensi dell'art. 16 del nuovo contratto collettivo di
lavoro del personale tecnico ed amministrativo del comparto univer-
sitario, un contratto individuale a tempo indeterminato nel giorno
fissato dall'amministrazione.

Il rapporto di lavoro e© regolato dal contratto individuale, dai
contratti collettivi di comparto e dalle disposizioni di legge.

Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro e© disci-
plinato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per le cause
di risoluzione e per i termini di preavviso.

Agli assunti sara© corrisposto il trattamento economico iniziale
spettante alla categoria B3, ex quinta qualifica, oltre gli assegni spet-
tanti a norma delle vigenti disposizioni normative e contrattuali.

Il periodo di prova ha la durata di tre mesi. Decorso il periodo
di prova senza che il rapporto sia stato risolto da una delle parti, il
dipendente si intende confermato in servizio e gli viene riconosciuta
l'anzianita© dal giorno dell'assunzione a tutti gli effetti.

I vincitori, fatte salve le possibilita© di trasferimento d'ufficio nei
casi previsti dalla legge dovranno permanere presso questa ammini-
strazione per un periodo non inferiore a sette anni (art. 43, decreto
legislativo n. 29/1993).

Art. 9.

Presentazione dei documenti per la costituzione del rapporto di lavoro

I vincitori assunti in prova saranno invitati a presentare, entro
trenta giorni dalla stipula del contratto individuale di lavoro i docu-
menti di rito.

Scaduto inutilmente il termine di cui al comma 1, e fatta salva la
possibilita© di una sua proroga a richiesta dell'interessato nel caso di
comprovato impedimento non si da© luogo alla stipulazione del con-
tratto, ovvero si provvede per i rapporti gia© instaurati all'immediata
risoluzione dei medesimi.
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Comporta, altres|© , l'immediata risoluzione del rapporto di
lavoro la mancata assunzione in servizio nel termine assegnato, salvo
comprovati e giustificati motivi di impedimento. In tal caso l'ammini-
strazione, valutati i motivi, proroga il termine per l'assunzione com-
patibilmente con le esigenze di servizio.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Ai fini della legge 31 dicembre 1996, n. 675, si informa che l'Uni-
versita© si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni
fornite dai candidati, tutti i dati saranno trattati solo per le finalita©
connesse e strumentali al concorso ed alla eventuale stipula e
gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 11.

Norma di salvaguardia

Per quanto non previsto dal presente bando si rimanda, in
quanto compatibili, alle disposizioni vigenti sullo svolgimento dei
concorsi.

Il presente bando di concorso sara© acquisito alla raccolta nell'ap-
posito registro ed inoltrato al Ministero della giustizia per la pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý.

Roma, 23 aprile 2001

Il direttore amministrativo

öööööö

Allegato A

Schema esemplificativo della
domanda da redigersi su carta
libera scritta a macchina o a
stampatello in modo leggibile.
I candidati dovranno, altres|© ,
indicare sul lato sinistro della
busta di spedizione il numero
66 DIP. TEORIA ST. identifica-
tivo del concorso.

Al direttore amministrativo Univer-
sita© ûLa Sapienzaý di Roma -
Ripartizione II personale -
concorsi e nomine - piazzale
Aldo Moro, 5 - 00185 Roma

I... sottoscritt... (a) nat... a ........................ prov. di .................
e residente in ................. (prov. di ...........................) via ................
chiede di essere ammess... a partecipare al concorso pubblico, per
esami, per il conferimento di un posto di categoria B3 dell'area dei
servizi generali e tecnici, presso il dipartimento di teoria dello stato
di codesta Universita© di cui al concorso pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - n. 39 del 18 maggio 2001.

A tal fine dichiara:
1) di essere cittadino italiano ovvero cittadino di uno degli

Stati membri dell'Unione europea;
2) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ...........

.................................................................. (se cittadino italiano); (b)
3) di godere dei diritti civili e politici anche in .......................

(Stato di appartenenza o provenienza, se cittadino di uno degli Stati
membri dell'Unione europea); (c)

4) di non avere mai riportato condanne penali e di non avere
procedimenti penali pendenti; (d)

5) di essere in possesso del titolo di studio previsto all'art. 2,
comma 2, del presente bando di concorso, (qualora il diploma sia
stato conseguito all'estero specificare altres|© l'equipollenza a quello
italiano ed allegare idonea certificazione rilasciata dalle autorita©
competenti);

6) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi militari nella
seguente posizione............................................................................ ;

7) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce;

8) di non aver prestato servizio presso pubbliche amministra-
zioni ovvero di aver prestato o di prestare i seguenti servizi presso
pubbliche amministrazioni ......................................................... ;(e)

9) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera d) testo unico approvato
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3
per aver conseguito l'impiego mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita© non sanabile ;(f)

10) di aver adeguata conoscenza della lingua italiana (tale
dichiarazione deve essere fatta unicamente dai cittadini di uno degli
Stati membri dell'Unione europea).

Recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni:

Cognome e nome ...................................................................

Via .............................................................................. n. .....
c.a.p. ................ citta© .............................. telefono ...........................

Data .................................

Firma .......................................

öööö

(a) Le aspiranti coniugate dovranno indicare oltre il cognome
da nubile quello da coniugata.

(b) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste eletto-
rali indicare i motivi.

(c) In caso di mancato godimento indicare i motivi.

(d) In caso contrario indicare le condanne riportate e la data
della sentenza dell'autorita© giudiziaria che ha irrogato le stesse ed i
procedimenti penali pendenti.

(e) Indicare le pubbliche amministrazioni, il tipo di servizio, la
durata e le eventuali cause di risoluzione del rapporto di impiego.

(f) Tale dichiarazione deve essere trascritta integralmente anche
se il candidato non ha mai prestato servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni.

01E3963

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria B3 del-
l'area dei servizi generali e tecnici, presso l'istituto di clinica
pediatrica, facolta© di medicina e chirurgia.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impie-
gati civili dello Stato nonchë le relative norme di esecuzione, appro-
vate con il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-
tembre 1981, recante le declaratorie delle qualifiche funzionali del
personale non docente delle universita© ;

Visto il decreto interministeriale 20 maggio 1983, recante dispo-
sizioni sulla normativa concorsuale del personale non docente delle
Universita© ;

Visto il decreto interministeriale 27 luglio 1988, n. 534, conte-
nente modificazioni ed integrazioni al succitato decreto interministe-
riale 20 maggio 1983;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, riguardante l'esenzione dal-
l'imposta di bollo per le domande di ammissione nei concorsi pub-
blici;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo 1989,
n. 116, recante modificazioni ed integrazioni al succitato decreto del
Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, che istituisce il Ministero
dell'universita© e della ricerca scientifica e tecnologica;
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Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi, e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro e al trattamento nei
luoghi di lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, e in particolare l'art. 20
recante norme per l'assistenza, l'integrazione sociale e i diritti delle
persone handicappate nell'ambito delle prove d'esame nei concorsi
pubblici;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
modificazioni ed integrazioni, recante norme sulla razionalizzazione
dell'organizzazione delle amministrazioni pubbliche;

Visto il regolamento disposto con decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174, recante norme sull'ac-
cesso dei cittadini degli Stati membri dell'Unione europea ai posti di
lavoro presso le amministrazioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, recante disposizioni sulla normativa concorsuale, e successive
modificazioni ed integrazioni, effettuate con decreto del Presidente
della Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693;

Vista la legge 23 dicembre 1996, n. 662 legge finanziaria, ed in
particolare l'art. 1, comma 52;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, recante norme sulla
tutela delle persone rispetto al trattamento dei dati personali;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, recante misure urgenti per
lo snellimento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti di deci-
sione e di controllo;

Considerato che, ai sensi dell'art. 51 della legge 27 dicembre
1997, n. 449 gli Atenei possono decidere il numero e la tipologia del
personale da assumere nel rispetto delle disponibilita© finanziarie;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191, contenente modificazioni
ed integrazione alla succitata legge 15 maggio 1997, n. 127;

Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80, recante nuove
disposizioni in materia di organizzazione e di rapporti di lavoro nelle
amministrazioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403, contenente il regolamento di attuazione degli articoli 1, 2 e 3
della legge 15 maggio 1997, n. 127, in materia di certificazioni ammi-
nistrative;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191, in particolare l'art. 2,
comma 9, recante modifiche ed integrazioni alle leggi 15 marzo 1997
n. 59, e 15 maggio 1997, n. 127;

Visto il decreto rettorale 5 agosto 1999, con il quale e© stato ema-
nato il regolamento interno sul reclutamento del personale non
docente;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488 (legge finanziaria);

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del personale tec-
nico e amministrativo del comparto universita© , sottoscritto in data
9 agosto 2000, in particolare l'art. 55, comma 5;

Visto il testo unico emanato con decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, riguardante disposizioni legi-
slative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa.

Visto il decreto rettorale 2 ottobre 2000 con il quale questo Ate-
neo ha assegnato, tra gli altri, un posto di categoria B3 (gia© operatore
tecnico - quinta qualifica funzionale) dell'area dei servizi generali e
tecnici presso l'istituto di clinica pediatrica di questo Ateneo;

Ravvisata la necessita© di emettere il bando di concorso per la
copertura del posto sopracitato;

Considerato che con separato provvedimento si e© proceduto ad
indire un corso-concorso riservato al personale in servizio con quali-
fica inferiore;

Considerata l'unicita© del posto, messo a concorso, le riserve di
cui all'art. 5, terzo comma, punti 1), 2) e 3) del decreto del Presidente
della Repubblica n. 487/1992 (legge 2 aprile 1968, n. 482 - legge
24 dicembre 1993, n. 537, e legge 20 settembre 1980, n. 574, art. 40 )
risultano inoperanti;

Verificata la disponibilita© finanziaria;

Dispone:

Art. 1.

Numero dei posti

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, ad un posto di cate-
goria B3 dell'area dei servizi generali e tecnici, presso l'istituto di cli-
nica pediatrica, facolta© di medicina e chirurgia, dell'Universita© degli
studi ûLa Sapienzaý di Roma.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Gli aspiranti al concorso devono essere in possesso dei seguenti
requisiti:

1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli
Stati membri della Comunita© europea;

2) titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado di durata quinquennale, ivi compresi i licei artistici e gli istituti
magistrali i licei linguistici riconosciuti per legge, il diploma di matu-
rita© professionale ai sensi della legge 27 ottobre 1969, n. 754, i
diplomi di istituti magistrali e dei licei artistici integrati dai corsi
annuali previsti dalla legge 11 dicembre 1969, n. 910, ovvero diploma
di qualifica professionale o attestato rilasciato ai sensi della legge
n. 845/1978, art. 14, piu© diploma di istruzione secondaria di primo
grado.

Si prescinde dal possesso del titolo di studio, ai sensi del terzo
comma, art. 84 della legge n. 312/1980, per il personale delle Univer-
sita© e degli istituti di istruzione universitaria appartenente alla cate-
goria B2, ex quarta qualifica funzionale in servizio senza demerito
da almeno cinque anni purchë in possesso del titolo di studio richie-
sto per l'accesso alla ex quarta qualifica.

Per i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea e per
coloro che hanno conseguito il titolo di studio all'estero e© richiesto il
titolo di studio equipollente a quello suindicato alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di partecipa-
zione al concorso, in base ad accordi internazionali, ovvero con le
modalita© di cui all'art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592.
Tale equipollenza dovra© risultare da idonea certificazione rilasciata
dalle competenti autorita© ;

3) idoneita© fisica e psichica al servizio continuativo ed incondi-
zionato all'impiego al quale il concorso si riferisce. L'amministra-
zione ha facolta© di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori
di concorso in base alla normativa vigente;

4) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi mili-
tari;

5) godimento dei diritti politici.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per per-
sistente insufficiente rendimento ovvero siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego statale ai sensi dell'art. 127, comma 1, lettera d)
del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impie-
gati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere, ai fini dell'accesso ai posti della pubblica amministrazione i
seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di prove-
nienza e appartenenza;

b) di essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita© della
cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione della domanda di ammis-
sione al concorso.
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Art. 3.

Presentazione della domanda - Termini e modalita©

Le domande di ammissione al concorso, indirizzate al direttore
amministrativo dell'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma, ripartizione
II personale - concorsi - Piazzale Aldo Moro, 5 redatte su carta
libera, in conformita© all'allegato e firmate dagli aspiranti, dovranno
essere fatte pervenire entro e non oltre trenta giorni, che decorrono
dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando
di concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine stabi-
lito dal comma 1 del presente articolo. A tal fine fa fede il timbro a
data dell'ufficio postale accettante.

Nella domanda i candidati dovranno dichiarare sotto la propria
responsabilita© :

1) cognome e nome ( le aspiranti coniugate dovranno indicare
anche il cognome del coniuge);

2) data e luogo di nascita;

3) possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di
uno degli Stati membri dell'Unione europea;

4) (se cittadini italiani) il comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti, ovvero i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

5) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
penali;

6) possesso del titolo di studio richiesto al punto 2 dell'art. 2;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce;

9) eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni
e le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

10) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera d), del testo unico appro-
vato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, per aver conseguito l'impiego mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invalidita© insanabile;

11) il domicilio e recapito al quale si desidera siano trasmesse
eventuali comunicazioni.

I candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione europea
devono dichiarare altres|© di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana e di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di pro-
venienza ovvero i motivi di mancato godimento e di essere in pos-
sesso, fatta eccezione della titolarita© della cittadinanza italiana, di
tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica.

La domanda dovra© contenere in modo esplicito tutte le dichiara-
zioni di cui sopra; l'omissione di una sola di esse, se non sanabile,
determinera© l'invalidita© della domanda stessa con l'esclusione del
l'aspirante dal concorso.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per il caso
di irreperibilita© del destinatario e per dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candi-
dato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
di indirizzo indicato nella domanda, per eventuali disguidi postali e
telegrafici non imputabili a colpa dell'Amministrazione stessa, në
per mancata restituzione dell'avviso di ricevimento della domanda,
dei documenti o delle comunicazioni relative al concorso.

Ai sensi della legge 15 maggio 1997, n. 127, la firma del candi-
dato in calce alla domanda di partecipazione al concorso non e© sog-
getta ad autenticazione.

La mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione da
parte dei candidati comporta l'esclusione dal concorso.

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge 5 febbraio
1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio
handicap, riguardo l'ausilio necessario, nonchë l'eventuale necessita©
di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove d'esame.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice verra© costituita ai sensi della
vigente normativa.

Art. 5.

Prove d'esame - Diario e svolgimento

Nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del primo marted|©
seguente al sessantesimo giorno successivo a quello della pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
sara© data comunicazione dei giorni, dell'ora e dei locali in cui si svol-
geranno le prove.

Detto avviso avra© valore di notifica a tutti gli effetti per cui i
candidati, ai quali non sia stata comunicata l'esclusione dal concorso,
sono tenuti a presentarsi, senza nessun preavviso, muniti di un valido
documento di riconoscimento provvisto di fotografia, presso la sede,
nel giorno e nell'ora indicati nella predetta Gazzetta Ufficiale.

Le prove d'esame consisteranno in una prova scritta, in una
prova pratica o a contenuto teorico-pratico ed in una prova orale,
sui seguenti argomenti:

prova scritta: tema:
a) descrizione dei vari metodi di sterilizzazione;
Descrizione di lavaggio vetreria di laboratorio;

b) preparazione di terreni di coltura liquidi e solidi e la loro
sterilizzazione;

c) l'informatica in laboratorio d'analisi e il suo utilizzo.
Prova pratica o a contenuto teorico-pratico:
a) accesso in camera sterile con paziente per la pulizia di

pareti e filtri;
accettazione esami di laboratorio mediante computer.

Prova orale: Gli argomenti delle prove orali verteranno sulle
materie delle prove precedenti.

La prova orale verra© , inoltre, integrata con un colloquio su:
ûElementi di legislazione universitariaý.

Tali prove potranno essere precedute, qualora l'amministrazione
lo ritenesse opportuno, da una preselezione, cos|© come stabilito dal-
l'art. 7, comma 2-bis) del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994, e successive modificazioni ed integrazioni, consistente
in tests psico-attitudinali ovvero sugli argomenti previsti dal predetto
programma d'esame.

In tal caso saranno ammessi a sostenere la prova scritta un
numero di candidati pari ad un quintuplo dei posti messi a concorso.

I candidati sono ammessi con riserva al concorso. L'amministra-
zione puo© disporre, in ogni momento, con provvedimento motivato
del direttore, l'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti. Le
prove si intenderanno superate se il candidato avra© riportato il pun-
teggio di almeno 21/30 o equivalente in ciascuna di esse. Ai candidati
che abbiano conseguito l'ammissione alla prova orale verra© data
comunicazione con l'indicazione dei voti riportati nella prova scritta
e nella prova pratica o a contenuto teorico-pratico, almeno venti
giorni prima di quello in cui devono sostenere la prova orale,
mediante raccomandata con avviso di ricevimento.

Le sedute della commissione per lo svolgimento della prova orale
sono pubbliche.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commis-
sione giudicatrice forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indica-
zione del voto da ciascuno riportato, che sara© affisso nella sede degli
esami. La votazione complessiva e© determinata dalla somma della
media dei voti conseguiti nella prova scritta e nella prova pratica o
teorico - pratica e dalla votazione conseguita nella prova orale.

Art. 6.

Titoli di preferenza

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire al direttore amministrativo dell'Universita© degli studi ûLa
Sapienzaý di Roma ripartizione II concorsi - P.le Aldo Moro, 5
00185 Roma, entro il termine perentorio di quindici giorni che decor-
rono dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto la prova
orale, i documenti in carta semplice in originale o copia autenticata
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attestanti il possesso dei titoli di preferenza dai quali risulti altres|© il
possesso del requisito alla data del termine utile per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso.

A parita© di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) i militari volontari delle forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla piu© giovane eta© .

Art. 7.

Approvazione della graduatoria

Espletate le prove del concorso, la commissione redige la gra-
duatoria di merito secondo l'ordine decrescente della votazione com-
plessiva riportata. Con dispositivo direttoriale, tenuto conto della
norma che concerne il titolo di preferenza, sara© approvata la gradua-
toria generale e dichiarati i vincitori.

Detta graduatoria verra© affissa all'albo del rettorato e all'albo
dell'ufficio concorsi dell'Ateneo.

Dalla data di detta affissione all'albo del rettorato e all'albo del-
l'ufficio concorsi decorreranno i termini per eventuali impugnative,
la© dove i provvedimenti non siano stati portati altrimenti a cono-
scenza.

La graduatoria generale rimane efficace per ventiquattro mesi
dalla data di emissione per eventuali coperture di posti per i quali il
concorso e© stato bandito.

Art. 8.

Assunzione in servizio

I candidati vincitori saranno invitati ad assumere servizio non-
chë a stipulare, ai sensi dell'art. 16 del nuovo contratto collettivo di
lavoro del personale tecnico ed amministrativo del comparto univer-
sitario, un contratto individuale a tempo indeterminato nel giorno
fissato dall'amministrazione.

Il rapporto di lavoro e© regolato dal contratto individuale, dai
contratti collettivi di comparto e dalle disposizioni di legge.

Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro e© disci-
plinato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per le cause
di risoluzione e per i termini di preavviso.

Agli assunti sara© corrisposto il trattamento economico iniziale
spettante alla categoria B3, ex quinta qualifica, oltre gli assegni spet-
tanti a norma delle vigenti disposizioni normative e contrattuali.

Il periodo di prova ha la durata di tre mesi. Decorso il periodo
di prova senza che il rapporto sia stato risolto da una delle parti, il
dipendente si intende confermato in servizio e gli viene riconosciuta
l'anzianita© dal giorno dell'assunzione a tutti gli effetti.

I vincitori, fatte salve le possibilita© di trasferimento d'ufficio nei
casi previsti dalla legge dovranno permanere presso questa ammini-
strazione per un periodo non inferiore a sette anni (art. 43, decreto
legislativo n. 29/1993).

Art. 9.

Presentazione dei documenti per la costituzione del rapporto di lavoro

I vincitori assunti in prova saranno invitati a presentare, entro
trenta giorni dalla stipula del contratto individuale di lavoro i docu-
menti di rito.

Scaduto inutilmente il termine di cui al comma 1, e fatta salva la
possibilita© di una sua proroga a richiesta dell'interessato nel caso di
comprovato impedimento non si da© luogo alla stipulazione del con-
tratto, ovvero si provvede per i rapporti gia© instaurati all'immediata
risoluzione dei medesimi.

Comporta, altres|© , l'immediata risoluzione del rapporto di
lavoro la mancata assunzione in servizio nel termine assegnato, salvo
comprovati e giustificati motivi di impedimento. In tal caso l'ammini-
strazione, valutati i motivi, proroga il termine per l'assunzione com-
patibilmente con le esigenze di servizio.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Ai fini della legge 31 dicembre 1996, n. 675, si informa che l'Uni-
versita© si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni
fornite dai candidati, tutti i dati saranno trattati solo per le finalita©
connesse e strumentali al concorso ed alla eventuale stipula e
gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 11.

Norma di salvaguardia

Per quanto non previsto dal presente bando si rimanda, in
quanto compatibili, alle disposizioni vigenti sullo svolgimento dei
concorsi.

Il presente bando di concorso sara© acquisito alla raccolta nell'ap-
posito registro ed inoltrato al Ministero della giustizia per la pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý.

Roma, 23 aprile 2001

Il direttore amministrativo
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Allegato A

Schema esemplificativo della
domanda da redigersi su carta
libera scritta a macchina o a
stampatello in modo leggibile.
I candidati dovranno, altres|© ,
indicare sul lato sinistro della
busta di spedizione il numero
B3 66 CL. PED. identificativo
del concorso.

Al direttore amministrativo univer-
sita© degli studi ûLa Sapienzaý di
Roma ripartizione II personale -
concorsi e nomine - piazzale
Aldo Moro, 5 - 00185 Roma

I... sottoscritt... (a) nat... a ........................ prov. di .................
e residente in ................. (prov. di ...........................) via ................
chiede di essere ammess... a partecipare al concorso pubblico, per
esami, per il conferimento di un posto di categoria B3 dell'area dei
servizi generali e tecnici presso l'istituto di clinica pediatrica, facolta©
di medicina e chirurgia, di codesta Universita© di cui al concorso pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 39 del 18 maggio
2001.

A tal fine dichiara:
1) di essere cittadino italiano ovvero cittadino di uno degli

Stati membri dell'Unione europea;
2) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ...........

................................................................... (se cittadino italiano);(b)
3) di godere dei diritti civili e politici anche in .......................

(Stato di appartenenza o provenienza, se cittadino di uno degli Stati
membri dell'Unione europea); (c)

4) di non avere mai riportato condanne penali e di non avere
procedimenti penali pendenti; (d)

5) di essere in possesso del titolo di studio previsto all'art. 2,
comma 2, del presente bando di concorso, (qualora il diploma sia
stato conseguito all'estero specificare altres|© l'equipollenza a quello
italiano ed allegare idonea certificazione rilasciata dalle autorita©
competenti);

6) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi militari nella
seguente posizione............................................................................ ;

7) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce;

8) di non aver prestato servizio presso pubbliche amministra-
zioni ovvero di aver prestato o di prestare i seguenti servizi presso
pubbliche amministrazioni ......................................................... ;(e)

9) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera d) testo unico approvato
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3,
per aver conseguito l'impiego mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita© non sanabile; (f)

10) di aver adeguata conoscenza della lingua italiana (tale
dichiarazione deve essere fatta unicamente dai cittadini di uno degli
Stati membri dell'Unione europea).

Recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni:
Cognome e nome ...................................................................
Via .............................................................................. n. .....

c.a.p. ................ citta© .............................. telefono ...........................

Data .................................

Firma .......................................

öööö

(a) Le aspiranti coniugate dovranno indicare oltre il cognome
da nubile quello da coniugata.

(b) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste eletto-
rali indicare i motivi.

(c) In caso di mancato godimento indicare i motivi.

(d) In caso contrario indicare le condanne riportate e la data
della sentenza dell'autorita© giudiziaria che ha irrogato le stesse ed i
procedimenti penali pendenti.

(e) Indicare le pubbliche amministrazioni, il tipo di servizio, la
durata e le eventuali cause di risoluzione del rapporto di impiego.

(f) Tale dichiarazione deve essere trascritta integralmente anche
se il candidato non ha mai prestato servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni.

01E3964

UNIVERSITAé DI ROMA ûTOR VERGATAý

Diario delle prove della valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di ricercatore universitario - facolta© di eco-
nomia, per il settore scientifico-disciplinare N01X.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario - facolta© di economia - per il settore
scientifico-disciplinare n. N01X bandita con decreto rettorale del
6 aprile 2000, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 30 del 14 aprile
2000, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prima prova: il 12 giugno 2001 ore 10,30;

seconda prova: il 13 giugno 2001 ore 10,30;

I candidati sono convocati presso la facolta© di economia - edifi-
cio B - primo piano - sala Scacchi - via di Tor Vergata snc. - 00133
Roma.

01E4296

Diario delle prove della valutazione comparativa riservata per
la copertura di un posto di ricercatore universitario - facolta©
di medicina e chirurgia, per il settore scientifico-disciplinare
F07C.

Le prove della valutazione comparativa riservata per la coper-
tura di un posto di ricercatore universitario - facolta© di medicina e
chirurgia - per il settore scientifico-disciplinare n. F07C, bandita con
decreto rettorale del 7 luglio 2000, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale
n. 55 del 14 luglio 2000, si svolgeranno presso l'aula Morgagni del-
l'European Hospital - via Portuense, 700 - 00149 Roma secondo il
seguente calendario:

prima prova: il 4 giugno 2001, ore 9;

seconda prova: il 4 giugno 2001, ore 13.

01E4389

Diario delle prove della valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di ricercatore universitario, facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali, per il settore scienti-
fico-disciplinare E03B.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, facolta© di scienze matematiche, fisi-
che e naturali per il settore scientifico-disciplinare E03B bandita con
decreto rettorale del 13 ottobre 2000 pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 81 del 17 ottobre 2000, si svolgeranno secondo il seguente
calendario:

prima prova 12 giugno 2001, ore 10;

seconda prova 13 giugno 2001, ore 10.

Le suddette prove si svolgeranno presso il dipartimento di biolo-
gia della facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali dell'Univer-
sita© degli studi di Roma ûTor Vergataý - Via della Ricerca Scientifica
n. 1 - 00133 Roma.

01E4405
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UNIVERSITAé MEDITERRANEA
DI REGGIO CALABRIA

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di seconda fascia, presso la facolta©
di ingegneria, settore scientifico-disciplinare K04X - Auto-
matica.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 3 maggio 2001 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della divisione affari del personale docente dell'U-
niversita© degli studi ûMediterraneaý di Reggio Calabria, sito in via
Emilio Cuzzocrea n. 48 - Reggio Calabria, il decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di seconda fascia, presso la
facolta© di ingegneria, settore scientifico-disciplinare K04X, bandita
con decreto rettorale n. 179 del 28 marzo 2000, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 29
dell'11 aprile 2000.

01E4343

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di prima fascia, presso la facolta© di
architettura, settore scientifico-disciplinare H14B/profilo A
- Urbanistica.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 26 aprile 2001 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della divisone affari del personale docente dell'Uni-
versita© degli studi ûMediterraneaý di Reggio Calabria, sito in via
Emilio Cuzzocrea n. 48 - Reggio Calabria, il decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di prima fascia, presso la
facolta© di architettura, settore scientifico-disciplinare H14B/profi-
lo A - Urbanistica, bandita con decreto rettorale n. 320 del 10 set-
tembre 1999, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - n. 75 del 21 settembre 1999.

01E4350

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di prima fascia, presso la facolta© di
architettura, settore scientifico-disciplinare H14B/profilo B
- Urbanistica.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 26 aprile 2001 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della divisone affari del personale docente dell'Uni-
versita© degli studi ûMediterraneaý di Reggio Calabria, sito in via
Emilio Cuzzocrea n. 48 - Reggio Calabria, il decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di prima fascia, presso la
facolta© di architettura, settore scientifico-disciplinare H14B/profilo B
- Urbanistica, bandita con decreto rettorale n. 320 del 10 settembre
1999, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý - n. 75 del 21 settembre 1999.

01E4351

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di prima fascia, presso la facolta© di
ingegneria, settore scientifico-disciplinare K05A - Sistemi
di elaborazione delle informazioni.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 26 aprile 2001 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della divisone affari del personale docente dell'Uni-
versita© degli studi ûMediterraneaý di Reggio Calabria, sito in via
Emilio Cuzzocrea n. 48 - Reggio Calabria, il decreto di approvazione

degli atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di prima fascia, presso la
facolta© di ingegneria, settore scientifico-disciplinare K05A - Sistemi
di elaborazione delle informazioni, bandita con decreto rettorale n.
320 del 10 settembre 1999, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4�
serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 75 del 21 settembre 1999.

01E4352

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di seconda fascia, presso la facolta©
di ingegneria, settore scientifico-disciplinare H06X - Geo-
tecnica.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 3 maggio 2001 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della divisone affari del personale docente dell'Uni-
versita© degli studi ûMediterraneaý di Reggio Calabria, sito in via
Emilio Cuzzocrea n. 48 - Reggio Calabria, il decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di seconda fascia, presso la
facolta© di ingegneria, settore scientifico-disciplinare H06X - Geotec-
nica, bandita con decreto rettorale n. 179 del 28 marzo 2000, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
n. 29 dell'11 aprile 2000.

01E4346

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di seconda fascia, presso la facolta©
di ingegneria, settore scientifico-disciplinare B01A - Fisica
generale.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 3 maggio 2001 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della divisone affari del personale docente dell'Uni-
versita© degli studi ûMediterraneaý di Reggio Calabria, sito in via
Emilio Cuzzocrea n. 48 - Reggio Calabria, il decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di seconda fascia, presso la
facolta© di ingegneria, settore scientifico-disciplinare B01A - Fisica
generale, bandita con decreto rettorale n. 179 del 28 marzo 2000,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - n. 29 dell'11 aprile 2000.

01E4344

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di seconda fascia, presso la facolta© di
ingegneria, settore scientifico-disciplinare K01X profilo B -
Elettronica.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 3 maggio 2001 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della divisone affari del personale docente dell'Uni-
versita© degli studi ûMediterraneaý di Reggio Calabria, sito in via
Emilio Cuzzocrea n. 48 - Reggio Calabria, il decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di seconda fascia, presso la
facolta© di ingegneria, settore scientifico-disciplinare K01X profilo B
- Elettronica, bandita con decreto rettorale n. 179 del 28 marzo
2000, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý - n. 29 dell'11 aprile 2000.

01E4345
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Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di seconda fascia, presso la facolta©
di agraria, settore scientifico-disciplinare G02A - Agrono-
mia e coltivazioni erbacee.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 26 aprile 2001 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della divisone affari del personale docente dell'Uni-
versita© degli studi ûMediterraneaý di Reggio Calabria, sito in via
Emilio Cuzzocrea n. 48 - Reggio Calabria, il decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di seconda fascia, presso la
facolta© di agraria, settore scientifico-disciplinare G02A - Agronomia,
bandita con decreto rettorale n. 321 del 10 settembre 1999, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
n. 75 del 21 settembre 1999.

01E4347

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di seconda fascia, presso la facolta©
di architettura, settore scientifico-disciplinare H09A - Tec-
nologia dell'architettonica.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 26 aprile 2001 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della divisone affari del personale docente dell'Uni-
versita© degli studi ûMediterraneaý di Reggio Calabria, sito in via
Emilio Cuzzocrea n. 48 - Reggio Calabria, il decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di seconda fascia, presso la
facolta© di architettura, settore scientifico-disciplinare H09A - Tecno-
logia dell'architettura, bandita con decreto rettorale n. 321 del 10 set-
tembre 1999, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - n. 75 del 21 settembre 1999.

01E4348

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di seconda fascia, presso la facolta©
di architettura, settore scientifico-disciplinare H10A - Com-
posizione architettonica e urbana.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 26 aprile 2001 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della divisone affari del personale docente dell'Uni-
versita© degli studi ûMediterraneaý di Reggio Calabria, sito in via
Emilio Cuzzocrea n. 48 - Reggio Calabria, il decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di seconda fascia, presso la
facolta© di architettura, settore scientifico-disciplinare H10A - Com-
posizione architettura e urbana, bandita con decreto rettorale n. 321
del 10 settembre 1999, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 75 del 21 settembre 1999.

01E4349

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di seconda fascia, presso la facolta©
di ingegneria, settore scientifico-disciplinare H04X - Tra-
sporti.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 26 aprile 2001 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della divisone affari del personale docente dell'Uni-
versita© degli studi ûMediterraneaý di Reggio Calabria, sito in via
Emilio Cuzzocrea n. 48 - Reggio Calabria, il decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di seconda fascia, presso la
facolta© di ingegneria, settore scientifico-disciplinare H04X - Tra-

sporti, bandita con decreto rettorale n. 321 del 10 settembre 1999,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - n. 75 del 21 settembre 1999.

01E4353

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di seconda fascia, presso la facolta©
di ingegneria, settore scientifico-disciplinare A03X - Fisica
matematica.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 26 aprile 2001 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della divisone affari del personale docente dell'Uni-
versita© degli studi ûMediterraneaý di Reggio Calabria, sito in via
Emilio Cuzzocrea n. 48 - Reggio Calabria, il decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di seconda fascia, presso la
facolta© di ingegneria, settore scientifico-disciplinare A03X - Fisica
matematica, bandita con decreto rettorale n. 321 del 10 settembre
1999, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý - n. 75 del 21 settembre 1999.

01E4354

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di seconda fascia, presso la facolta©
di ingegneria, settore scientifico-disciplinare H01C - Costru-
zioni marittime.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 26 aprile 2001 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della divisone affari del personale docente dell'Uni-
versita© degli studi ûMediterraneaý di Reggio Calabria, sito in via
Emilio Cuzzocrea n. 48 - Reggio Calabria, il decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di seconda fascia, presso la
facolta© di ingegneria, settore scientifico-disciplinare H01C - Costru-
zioni marittime, bandita con decreto rettorale n. 321 del 10 settembre
1999, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý - n. 75 del 21 settembre 1999.

01E4355

UNIVERSITAé DI SALERNO

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valu-
tazione comparativa a complessivi quattordici posti di ricer-
catore.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382, e successive modificazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-

mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo mediante
procedure di valutazione comparativa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, riguardante le modalita© di espletamento delle suddette proce-
dure;

Visto il decreto rettorale 22 dicembre 2000, n. 5926, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 4 del 12 gennaio 2001,
con il quale sono state indette le procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura, presso l'Universita© di Salerno, dei complessivi
quattordici posti di ricercatore di seguito elencati:

Facolta©
ö

Settore scientifico-disciplinare
ö

Farmacia E07X - Farmacologia
Ingegneria I05A - Fisica tecnica industriale
Ingegneria I08A - Progettazione meccanica e

costruzione di macchine
Ingegneria H07B - Tecnica delle costruzioni
Lettere e filosofia L12A - Letteratura italiana
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Lettere e filosofia Q05A - Sociologia generale
Lettere e filosofia S01A - Statistica
Scienze matematiche, fisi-
che e naturali

B02A - Fisica teorica

Scienze matematiche, fisi-
che e naturali

B03X - Struttura della materia

Scienze politiche N02X - Diritto privato comparato
Scienze politiche N12X - Diritto ecclesiastico
Scienze politiche M02A - Storia moderna
Scienze politiche P01B - Politica economica
Scienze politiche Q02X - Scienza politica

Viste le designazioni effettuate, ai sensi dell'art. 3, comma 3, del
citato decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, dai consi-
gli delle facolta© che hanno richiesto il bando;

Visto il risultato delle elezioni indette con decreto rettorale 5
marzo 2001 n. 1161 e tenutesi dal 5 al 10 aprile 2001, per l'individua-
zione dei restanti componenti;

Decreta:

Ai sensi dell'art. 2 della legge n. 210/1998 e dell'art. 3 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 117/2000, sono nominate le sottoe-
lencate commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione com-
parativa a posti di ricercatore bandite presso l'Universita© di Salerno.

Facolta© di farmacia
Settore scientifico-disciplinare E07X - Farmacologia un posto

(G.U. n. 4 del 12 gennaio 2001)

Componente designato:
Parente Luca, ordinario, Universita© degli studi Salerno,

facolta© di farmacia.
Componenti eletti:
De Marino Vincenzo, associato, Universita© degli studi ûFede-

rico IIý Napoli, facolta© di Medicina e chirurgia;
Tricarico Domenico, ricercatore, Universita© degli studi Bari,

facolta© di Farmacia.

Facolta© di ingegneria
Settore scientifico-disciplinare E07B -Tecnica delle costruzioni un posto

(G.U. n. 4 del 12 gennaio 2001)

Componente designato:
Faella Ciro, ordinario, Universita© degli studi Salerno, facolta©

di ingegneria.
Componenti eletti:
De Martino Attilio, associato, Universita© degli studi ûFederico

IIý Napoli, facolta© di architettura;
Mazzarella Olimpia, ricercatore, Istituto Universita© Architet-

tura Venezia, facolta© di architettura.

Facolta© di ingegneria
Settore scientifico-disciplinare I05A - Fisica tecnica industriale un posto

(G.U. n. 4 del 12 gennaio 2001)

Componente designato:
Fucci Flavio, ordinario, Universita© degli studi del Molise

(Campobasso), facolta© di agraria.
Componenti eletti:
Cardona Ennio, associato, Universita© degli Studi Palermo,

facolta© di ingegneria;
Di Perna Costanzo, ricercatore, Universita© degli studi

Ancona, facolta© di ingegneria.

Facolta© di ingegneria
Settore scientifico-disciplinare I08A - Progettazione meccanica

e costruzioni di macchine un posto
(G.U. n. 4 del 12 gennaio 2001)

Componente designato:
Godono Giuseppe, ordinario, Universita© degli studi ûFederico

IIý Napoli, facolta© di ingegneria.

Componenti eletti:
Di Francesco Giulio, associato, Universita© degli studi Roma

Tre, via della Vasca Navale, 84 - 00146 Roma, facolta© di Ingegneria;
Grasso Giovanni, ricercatore, Universita© degli studi Catania,

facolta© di ingegneria.

Facolta© di lettere e filosofia
Settore scientifico-disciplinare L12A - Letteratura italiana un posto

(G.U. n. 4 del 12 gennaio 2001)

Componente designato:
Sole Antonino, ordinario, Universita© degli studi Palermo,

facolta© di Lettere e filosofia.
Componenti eletti:
Catalano Ettore, associato, Universita© degli studi Bari, facolta©

di Scienze della formazione;
Cristaldi Sergio, ricercatore, Universita© degli studi Catania,

facolta© di scienze della formazione.

Facolta© di lettere e filosofia
Settore scientifico-disciplinare Q05A - Sociologia generale un posto

(G.U. n. 4 del 12 gennaio 2001)

Componente designato:
Bartocci Enzo, ordinario, Universita© degli studi ûFederico IIý

Napoli, facolta© di sociologia.
Componenti eletti:
Ciucci Raffaello, associato, Universita© degli studi Pisa, facolta©

di scienze politiche;
Lombardo Carmelo, ricercatore, Universita© degli studi ûLa

Sapienzaý Roma, facolta© di sociologia.

Facolta© di lettere e filosofia
Settore scientifico-disciplinare S01A - Statistica un posto

(G.U. n. 4 del 12 gennaio 2001)

Componente designato:
D'Esposito Maria Rosaria, ordinario, Universita© degli studi

Salerno, facolta© di Lettere e filosofia.
Componenti eletti:
Crescimanni Annamaria, associato, Universita© degli studi ûLa

Sapienzaý Roma, facolta© di Scienze statistiche.
Palumbo Francesco, ricercatore, Universita© degli Studi Mace-

rata, facolta© di Scienze politiche.

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali
Settore scientifico-disciplinare B02A - Fisica teorica un posto

(G.U. n. 4 del 12 gennaio 2001)

Componente designato:
Marinaro Maria, ordinario, Universita© degli Studi Salerno,

facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali.
Componenti eletti:
Nakagawa Kimiko, associato, Universita© degli studi ûFederico

IIý Napoli, facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali;
Siringo Fabio Giuseppe, ricercatore, Universita© degli studi

Catania, facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali.

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali
Settore scientifico-disciplinare B03X - Struttura della materia un posto

(G.U. n. 4 del 12 gennaio 2001)

Componente designato:
Pace Sandro, ordinario, Universita© degli studi Salerno, facolta©

di scienze matematiche fisiche e naturali.
Componenti eletti:
Siri Antonio, associato, Universita© degli studi Genova, facolta©

di scienze matematiche fisiche e naturali;
Silva Enrico, ricercatore, Universita© degli studi Roma Tre via

della Vasca Navale 84 - 00146 Roma, facolta© di ingegneria;
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Facolta© di scienze politiche
Settore scientifico-disciplinare M02A - Storia moderna un posto

(G.U. n. 4 del 12 gennaio 2001)

Componente designato:

Musi Aurelio, ordinario, Universita© degli studi Salerno,
facolta© di scienze politiche.

Componenti eletti:

De Benedectis Angela, associato, Universita© degli studi Bolo-
gna, facolta© di lettere e filosofia;

Sannino, Anna Lisa, ricercatore, Universita© della Basilicata
Potenza, facolta© di lettere e filosofia.

Facolta© di scienze politiche
Settore scientifico-disciplinare N02X -
Diritto privato comparato un posto
(G.U. n. 4 del 12 gennaio 2001)

Componente designato:

Procida Mirabelli Di Lauro Antonino, ordinario, Seconda
Universita© di Napoli, facolta© di giurisprudenza.

Componenti eletti:

Tortorano Franco, associato, Universita© degli studi ûFederico
IIý Napoli, facolta© di scienze politiche;

Massari Isabella, ricercatore, Universita© degli studi Milano,
facolta© di giurisprudenza.

Facolta© di scienze politiche
Settore scientifico-disciplinare N12X - Diritto ecclesiastico un posto

(G.U. n. 4 del 12 gennaio 2001)

Componente designato:

Vitali Enrico Gustavo, ordinario, Universita© degli studi
Milano, facolta© di giurisprudenza.

Componenti eletti:

De Luca Nicoletta, associato, Universita© degli studi ûLa
Sapienzaý Roma, facolta© di scienze politiche;

Cassandro Giorgia, ricercatore, Universita© degli studi ûLa
Sapienzaý Roma, facolta© di giurisprudenza.

Facolta© di scienze politiche
Settore scientifico-disciplinare P01B - Politica economica un posto

(G.U. n. 4 del 12 gennaio 2001)

Componente designato:

Pagano Marco, ordinario, Universita© degli studi Salerno,
facolta© di scienze politiche.

Componenti eletti:

Del Boca Alessandra, associato, Universita© degli studi Brescia,
facolta© di economia;

Porrini Donatella, Ricercatore, Universita© degli studi Milano,
facolta© di giurisprudenza.

Facolta© di scienze politiche
Settore scientifico-disciplinare Q02X - Scienza politica un posto

(G.U. n. 4 del 12 gennaio 2001)

Componente designato:

Pappalardo Adriano, ordinario, Universita© degli studi Salerno,
facolta© di scienze politiche.

Componenti eletti:

Minelli Annarosa, associato, Universita© degli studi Bologna,
facolta© di scienze politiche;

Di Virgilio Aldo, ricercatore, Universita© degli studi Bologna,
facolta© di Scienze politiche.

Il presente decreto verra© inviato, per la pubblicazione, nela Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Dalla data di pubblicazione decorre il termine di trenta giorni
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito,
con modificazioni, nella legge 21 giugno 1995 n. 236, per la presenta-
zione al rettore dell'Universita© di Salerno, da parte dei candidati, di
eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

Decorso il termine suddetto e, comunque, dopo l'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici.

Fisciano, 7 maggio 2001

Il rettore: Dons|©

01E4398

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valu-
tazione comparativa a complessivi sette posti di professore
associato.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382, e successive modificazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-

mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo mediante
procedure di valutazione comparativa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, riguardante le modalita© di espletamento delle suddette proce-
dure;

Visto il decreto rettorale 22 dicembre 2000 n. 5925, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 4 del 12 gennaio 2001,
con il quale sono state indette le procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura, presso l'Universita© di Salerno, dei complessivi
otto posti di professore associato di seguito elencati:

Facolta©
ö

Settore scientifico-disciplinare
ö

Farmacia G04X - Genetica agraria
Giurisprudenza N02X - Diritto privato comparato
Giurisprudenza N09X - Istituzioni di diritto pubblico
Giurisprudenza P01I - Economia dei settori produttivi
Lettere e filosofia L06C - Lingua e letteratura greca
Lettere e filosofia M07C - Filosofia morale
Scienze politiche P01B - Politica economica
Scienze politiche Q06A - Storia e istituzioni dell'Africa;

Viste le designazioni effettuate, ai sensi dell'art. 3, comma 3, del
citato decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, dai consi-
gli delle facolta© che hanno richiesto il bando;

Visto che, relativamente alla procedura bandita per il settore
P01I (economia dei settori produttivi), presso la facolta© di giurispru-
denza, la facolta© non ha provveduto ad effettuare la designazione e
che pertanto la suddetta procedura non e© stata ammessa alla sessione
di voto fissata per il mese di aprile, per l'individuazione dei restanti
componenti;

Visto l'esito dei relativi scrutini, tenuti in data 11 aprile 2001;
Tenuto conto, per i componenti risultati eletti in piu© procedure

bandite per la stessa tipologia e per lo stesso settore i quali non
hanno espresso opzione entro il termine del 24 aprile 2001, della pro-
cedura per la quale e© stato riportato il maggior numero di voti,
secondo quanto stabilito dal Ministero dell'Universita© e della ricerca
scientifica e tecnologica con nota n. 1258/SEGR/04 dell'11 aprile
2001;

Decreta:

Ai sensi dell'art. 2 della legge n. 210/1998 e dell'art. 3 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 117/2000, sono nominate le sottoe-
lencate commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione com-
parativa a posti di professore associato bandite presso l'Universita©
di Salerno:
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Facolta© di farmacia
Settore scientifico-disciplinare G04X - Genetica agraria un posto

(G.U. n. 4 del 12 gennaio 2001)

Componente designato:
Frusciante Luigi, ordinario, Universita© degli studi ûFederico

IIý di Napoli, facolta© di agraria.
Componenti eletti:
Falcinelli Mario, ordinario, Universita© degli studi di Perugia,

facolta© di Agraria;
Porceddu Enrico, ordinario, Universita© della Tuscia Viterbo,

facolta© di Agraria;
Ricciardi Luigi, associato, Universita© degli studi di Bari,

facolta© di Agraria;
Lucchin Margherita, associato, Universita© degli studi di

Padova, facolta© di Agraria.

Facolta© di giurisprudenza
Settore scientifico-disciplinare N02X -
Diritto privato comparato, un posto
(G.U. n. 4 del 12 gennaio 2001)

Componente designato:
Autorino Elvira, ordinario, Universita© degli studi Salerno,

facolta© di giurisprudenza.
Componenti eletti:
Zeno Zencovich Vincenzo, ordinario, Universita© degli studi

Roma Tre, facolta© di giurisprudenza;
Procida Mirabelli di Lauro Antonino, ordinario, Seconda Uni-

versita© degli studi di Napoli, facolta© di giurisprudenza;
Aluffi Roberta, associato, Universita© degli studi di Torino,

facolta© di giurisprudenza;
Calliano Oreste, associato, Universita© degli Studi di Torino,

facolta© di economia.

Facolta© di giurisprudenza
Settore scientifico-disciplinare N09X -
Istituzioni di diritto pubblico un posto

(G.U. n. 4 del 12 gennaio 2001)

Componente designato:
Atripaldi Vincenzo, ordinario, Universita© degli studi ûLa

Sapienzaý di Roma, facolta© di giurisprudenza.
Componenti eletti:
Chiarelli Raffaele, ordinario, Universita© degli studi di Perugia,

facolta© di economia;
Pini Rolando, ordinario, Universita© degli studi di Bologna,

facolta© di economia;
Falzea Giuseppe, associato, Universita© degli studi di Messina,

facolta© di economia
Spirito Pietro, associato, Universita© degli studi ûLa Sapienzaý

di Roma, facolta© di ingegneria;

Facolta© di lettere e filosofia
Settore scientifico-disciplinare L06C -
Lingua e letteratura greca un posto
(G.U. n. 4 del 12 gennaio 2001)

Componente designato:
Torraca Luigi, ordinario, Universita© degli studi Salerno,

facolta© di lettere e filosofia.
Componenti eletti:
Burzacchini Gabriele, ordinario, Universita© degli studi Parma

facolta© di lettere e filosofia;
Aloni Antonio, ordinario, Universita© degli studi Torino,

facolta© di lettere e filosofia;
Fornaro Pierpaolo, associato, Universita© degli studi di Torino,

facolta© di lettere e filosofia;
Pompella Giuseppe, associato, Universita© degli studi di Cas-

sino, facolta© di lettere e filosofia.

Facolta© di lettere e filosofia
Settore scientifico-disciplinare M07C - Filosofia morale un posto

(G.U. n. 4 del 12 gennaio 2001)

Componente designato:

Boella Laura, associato, Universita© degli studi Milano, facolta©
di lettere e filosofia.

Componenti eletti:

Matassi Elio, ordinario, Universita© degli studi Roma Tre,
facolta© di lettere e filosofia;

Pieri Sergio, ordinario, Universita© della Basilicata Potenza,
facolta© di lettere e filosofia;

Venditti Pasquale, associato, Universita© degli studi Urbino,
facolta© di scienze della formazione;

Martelli Michele, associato, Universita© degli studi Urbino,
facolta© di lettere e filosofia.

Facolta© di scienze politiche
Settore scientifico-disciplinare P01B - Politica economica un posto

(G.U. n. 4 del 12 gennaio 2001)

Componente designato:

Pagano Marco, ordinario, Universita© degli studi Salerno,
facolta© di scienze politiche.

Componenti eletti:

Brunello Giorgio, ordinario, Universita© degli studi Padova,
facolta© di economia;

Rostirolla Pietro, ordinario, Istituto Universitario Orientale
Napoli, facolta© di scienze politiche;

Livraghi Renata, associato, Universita© degli studi Parma,
facolta© di economia;

Paba Sergio, associato, Universita© di Modena e Reggio,
facolta© di economia.

Facolta© di scienze politiche
Settore scientifico-disciplinare Q06A -
Storia e istituzioni dell'Africa un posto

(G.U. n. 4 del 12 gennaio 2001)

Componente designato:

Salvadorini Vittorio Antonio, ordinario, Universita© degli studi
Pisa, facolta© di scienze politiche.

Componenti eletti:

Bonaffini Giuseppe, ordinario, Universita© degli studi Palermo,
facolta© di scienze della formazione;

Piacentini Valeria, ordinario, Universita© Cattolica ûSacro
Cuoreý Milano, facolta© di scienze politiche;

Manca Bruno, associato, Universita© degli studi Cagliari,
facolta© di scienze politiche;

Ercolessi Maria Cristina, associato, Istituto Universitario
Orientale Napoli, facolta© di scienze politiche.

Il presente decreto verra© inviato, per la pubblicazione, nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Dalla data di pubblicazione decorre il termine di trenta giorni
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995 n. 120, convertito,
con modificazioni, nella legge 21 giugno 1995 n. 236, per la presenta-
zione al Rettore dell'Universita© di Salerno, da parte dei candidati, di
eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

Decorso il termine suddetto e, comunque, dopo l'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici.

Fisciano, 7 maggio 2001

Il rettore: Dons|©

01E4397
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Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valu-
tazione comparativa a complessivi quattro posti di profes-
sore ordinario.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382 e successive modificazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989 n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo mediante
procedure di valutazione comparativa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, riguardante le modalita© di espletamento delle suddette proce-
dure;

Visto il decreto rettorale 22 dicembre 2000 n. 5925, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 4 del 12 gennaio 2001,
con il quale sono state indette le procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura, presso l'Universita© di Salerno, dei complessivi
quattro posti di professore ordinario di seguito elencati:

Facolta©
ö

Settore scientifico-disciplinare
ö

Farmacia I15C - Impianti chimici
Ingegneria H07A - Scienza delle costruzioni
Scienze matematiche, fisi-
che e naturali

A01C - Geometria

Scienze matematiche, fisi-
che e naturali

A01D - Matematiche complementari

Viste le designazioni effettuate, ai sensi dell'art. 3, comma 3, del
citato decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, dai consi-
gli delle facolta© che hanno richiesto il bando;

Visto il risultato delle elezioni indette con decreto rettorale 5
marzo 2001 n. 1161 e tenutesi dal 5 al 10 aprile 2001, per l'individua-
zione dei restanti componenti;

Visto che il prof. Giannantonio Sacchi Landriani, ordinario
presso il Politecnico di Milano, risultato eletto nella procedura di
valutazione comparativa ad un posto per il settore H07A (Scienza
delle costruzioni), con nota pervenuta il 23 aprile 2001, ha dichiarato
la propria indisponibilita© a far parte della commissione per la sud-
detta procedura a causa di impegni istituzionali a carattere inderoga-
bile;

Ritenuto di poter accogliere le motivazioni addotte;

Visto che nella stessa graduatoria risulta utilmente collocato il
prof. Gambarotta Luigi, ordinario presso l'Universita© di Genova;

Decreta:

Ai sensi dell'art. 2 della legge n. 210/1998 e dell'art. 3 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 117/2000, sono nominate le sottoe-
lencate commissioni giudicatrici per le coperture di valutazione com-
parativa a posti di professore ordinario bandite presso l'Universita©
di Salerno.

Facolta© di farmacia
Settore scientifico-disciplinare I15C - Impianti chimici un posto

(G.U. n. 4 del 12 gennaio 2001)

Componente designato:

Dons|© Giorgio, ordinario, Universita© degli studi di Salerno,
facolta© di Ingegneria.

Componenti eletti:

Zanelli Severino, ordinario, Universita© degli studi Pisa, facolta©
di Ingegneria;

Liuzzo Giuseppe, ordinario, Universita© degli studi ûLa
Sapienzaý Roma, facolta© di Ingegneria;

Ranzi Eliseo Maria, ordinario, Politecnico Milano facolta© di
Ingegneria;

Magelli Franco, ordinario, Universita© degli studi Bologna,
facolta© di Chimica industriale.

Facolta© di ingegneria
Settore scientifico-disciplinare H07A
Scienza delle costruzioni un posto
(G.U. n. 4 del 12 gennaio 2001)

Componente designato:
Ascione Luigi, ordinario, Universita© degli studi di Salerno,

facolta© di Ingegneria.
Componenti eletti:
Maceri Franco, ordinario, Universita© degli Studi ûTor Ver-

gataý Roma, facolta© di Ingegneria;
Gambarotta Luigi, ordinario, Universita© degli studi Genova,

facolta© di ingegneria;
Grimaldi Antonio, ordinario, Universita© degli studi ûTor Ver-

gataý Roma, facolta© di ingegneria;
Rizzi Nicola Luigi, ordinario, Universita© degli Studi Roma

Tre, facolta© di Architettura.

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali
Settore scientifico-disciplinare A01C - Geometria un posto

(G.U. n. 4 del 12 gennaio 2001)

Componente designato:
Bella Angelo, ordinario, Universita© degli studi di Catania,

facolta© di Scienze matematiche fisiche e naturali.
Componenti eletti:
Chiantini Luca, ordinario, Universita© degli studi Siena, facolta©

di Scienze matematiche fisiche e naturali;
Silva Alessandro, ordinario, Universita© degli studi ûLa

Sapienzaý Roma, facolta© di Scienze statistiche;
Olanda Domenico, ordinario, Universita© degli studi ûFederico

IIý Napoli, facolta© di Scienze matematiche fisiche e naturali;
O'Grady Kieran Gregory, ordinario, Universita© degli studi

ûLa Sapienzaý di Roma, facolta© di Scienze matematiche fisiche e
naturali.

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali
Settore scientifico-disciplinare A01D
Matematiche complementari un posto

(G.U. n. 4 del 12 gennaio 2001)

Componente designato:
Gerla Giangiacomo, ordinario, Universita© degli studi di

Salerno, facolta© di Scienze matematiche fisiche e naturali.
Componenti eletti:
Pepe Luigi, ordinario, Universita© degli studi Ferrara, facolta©

di scienze matematiche fisiche e naturali;
Villani Vinicio, ordinario, Universita© degli studi Pisa, facolta©

di Scienze matematiche fisiche e naturali;
Scimemi Benedetto, ordinario, Universita© degli studi Padova,

facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali;
Zirilli Francesco, ordinario, Universita© degli studi ûLa

Sapienzaý Roma, facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali.
Il presente decreto verra© inviato, per la pubblicazione, nella Gaz-

zetta Ufficiale della Repubblica Italiana.
Dalla data di pubblicazione decorre il termine di trenta giorni

previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito,
con modificazioni, nella legge 21 giugno 1995 n. 236, per la presenta-
zione al rettore dell'Universita© di Salerno, da parte dei candidati, di
eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

Decorso il termine suddetto e, comunque, dopo l'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici.

Fisciano, 7 maggio 2001

Il rettore: Dons|©

01E4399
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Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valu-
tazione comparativa a complessivi due posti di professore
ordinario.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382, e successive modificazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989 n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo mediante
procedure di valutazione comparativa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, riguardante le modalita© di espletamento delle suddette proce-
dure;

Visto il decreto rettorale 2 ottobre 2000 n. 4518, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 80 del 13 ottobre 2000, con
il quale sono state indette, tra le altre, due procedure di valutazione
comparativa per la copertura, presso l'Universita© di Salerno, di un
posto di professore ordinario per il settore scientifico-disciplinare
P01C (Scienza delle finanze) presso la facolta© di economia e di un
posto di professore ordinario per il settore scientifico-disciplinare
Q01A (Filosofia politica) presso la facolta© di scienze politiche;

Viste le designazioni effettuate, ai sensi dell'art. 3, comma 3, del
citato decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, dai consi-
gli delle facolta© che hanno richiesto il bando;

Visto che le suddette designazioni non sono state espresse in
tempo utile per accedere alla sessione di voto fissata per il mese
di febbraio, necessaria per l'individuazione dei restanti componenti,
e che pertanto le stesse sono state ammesse alla sessione successiva,
fissata per il mese di aprile;

Visto l'esito dei relativi scrutini, tenuti in data 11 aprile 2001;

Visto che relativamente alla procedura bandita per il settore
Q01A (Filosofia politica) presso la facolta© di scienze politiche, non
risultano componenti eletti in numero sufficiente ad assicurare la
composizione dell'intera commissione;

Tenuto conto, per i componenti risultati eletti in procedure ban-
dite per la stessa tipologia e per lo stesso settore i quali non hanno
espresso opzione entro il termine del 24 aprile 2001, della procedura
per la quale e© stato riportato il maggior numero di voti, secondo
quanto stabilito dal Ministero dell'Universita© e della ricerca scienti-
fica e tecnologica con nota n. 1257/SEGR/04 dell'11 aprile 2001;

Decreta:

Ai sensi dell'art. 2 della legge n. 210/1998 e dell'art. 3 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 117/2000, sono nominate le sot-
toindicate commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione
comparativa a posti di professore ordinario bandite presso l'Univer-
sita© di Salerno:

Facolta© di economia
Settore scientifico-disciplinare P01C - Scienza delle finanze un posto

(G.U. n. 80 del 13 ottobre 2000)

Componente designato:

Sobbrio Giuseppe, ordinario, Universita© degli studi di Mes-
sina, facolta© di giurisprudenza.

Componenti eletti:

Pica Federico, ordinario, Universita© degli studi ûFederico IIý
Napoli, facolta© di giurisprudenza;

Bises Bruno, ordinario, Universita© degli studi Roma Tre,
facolta© di giurisprudenza;

Rey Mario, ordinario, Universita© degli studi di Torino, facolta©
di giurisprudenza;

Da Empoli Domenico, ordinario, Universita© degli studi ûLa
Sapienzaý Roma, facolta© di Scienze politiche.

Facolta© di scienze politiche
Settore scientifico-disciplinare Q01A - Filosofia politica un posto

(G.U. n. 80 del 13 ottobre 2000)

Componente designato:

Marramao Giacomo, ordinario, Universita© degli studi Roma
Tre, facolta© di Lettere e filosofia.

Componenti eletti:

Zanfarino Antonio, ordinario, Universita© degli studi di
Firenze, facolta© di scienze politiche;

Bonvecchio Claudio, ordinario, Universita© degli studi di Trie-
ste, facolta© di Scienze politiche.

Si procedera© alla nomina dei restanti componenti successiva-
mente alle elezioni suppletive necessarie per l'integrazione delle com-
missioni rimaste incomplete.

Il presente decreto verra© inviato, per la pubblicazione, nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Dalla data di pubblicazione decorre il termine di trenta giorni
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito,
con modificazioni, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore dell'Universita© di Salerno, da parte dei candidati, di
eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

Decorso il termine suddetto e, comunque, dopo l'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici.

Fisciano, 7 maggio 2001

Il rettore: Dons|©

01E4400

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valu-
tazione comparativa a complessivi due posti di professore
associato.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382, e successive modificazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo mediante
procedure di valutazione comparativa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, riguardante le modalita© di espletamento delle suddette proce-
dure;

Visto il decreto rettorale 2 ottobre 2000 n. 4519, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 80 del 13 ottobre 2000, con
il quale sono state indette, tra le altre, due procedure di valutazione
comparativa per la copertura, presso l'Universita© di Salerno, di un
posto di professore associato per il settore scientifico-disciplinare
I10X (Tecnologie e sistemi di lavorazione), presso la facolta© di inge-
gneria e di un posto di professore associato per il settore scientifico-
disciplinare Q05C (Sociologia dei processi economici e del lavoro)
presso la facolta© di lettere e filosofia;



ö 72 ö

18-5-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 39

Viste le designazioni effettuate, ai sensi dell'art. 3, comma 3, del
citato decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, dai consi-
gli delle facolta© che hanno richiesto il bando;

Visto che le suddette designazioni non sono state espresse in
tempo utile per accedere alla sessione di voto fissata per il mese
di febbraio, necessaria per l'individuazione dei restanti componenti,
e che pertanto le stesse sono state ammesse alla sessione successiva,
fissata per il mese di aprile;

Visto l'esito dei relativi scrutini, tenuti in data 11 aprile 2001;

Visto che relativamente alla procedura bandita per il settore
Q05C (Sociologia dei processi economici e del lavoro), presso la
facolta© di lettere e filosofia, non risultano componenti eletti in
numero sufficiente ad assicurare la composizione dell'intera commis-
sione;

Decreta:

Ai sensi dell'art. 2 della legge n. 210/1998 e dell'art. 3 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 117/2000, sono nominate le sottoe-
lencate commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione com-
parativa a posti di professore associato bandite presso l'Universita©
di Salerno:

Facolta© di ingegneria
Settore scientifico-disciplinare I10X

- Tecnologie e sistemi di lavorazione, un posto
(Gazzetta Ufficiale n. 80 del 13 ottobre 2000)

Componente designato:

Giorleo Giuseppe, ordinario, Universita© degli studi ûFederico
IIý Napoli, facolta© di ingegneria.

Componenti eletti:

La Commare Umberto, ordinario, Universita© degli studi di
Palermo facolta© di ingegneria;

Villa Agostino, ordinario, Politecnico Torino, Sc. politecnica
in economia ed organizzazione;

Restelli Giovanni, associato, Universita© degli studi di Pavia,
facolta© di ingegneria;

Nicolich Marino, associato, Universita© degli studi di Trieste,
facolta© di ingegneria.

Facolta© di lettere e filosofia
Settore scientifico-disciplinare Q05C -

Sociologia dei processi economici e del lavoro, un posto
(Gazzetta Ufficiale n. 80 del 13 ottobre 2000)

Componente designato:

Mottura Giovanni, associato, Universita© degli studi di
Modena e Reggio, facolta© di economia.

Componenti eletti:

De Masi Domenico, ordinario, Universita© degli studi ûLa
Sapienzaý Roma, facolta© di sociologia;

Mutti Antonio, ordinario, Universita© degli studi di Pavia,
facolta© di scienze politiche;

Corigliano Emma, associato, Universita© degli studi di Bari,
facolta© di scienze politiche.

Si procedera© alla nomina dell'altro componente associato succes-
sivamente alle elezioni suppletive necessarie per l'integrazione delle
commissioni rimaste incomplete.

Il presente decreto verra© inviato, per la pubblicazione, alla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Dalla data di pubblicazione decorre il termine di trenta giorni
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito,
con modificazioni, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore dell'Universita© di Salerno, da parte dei candidati, di
eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

Decorso il termine suddetto e, comunque, dopo l'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici.

Fisciano, 7 maggio 2001

Il rettore: Dons|©

01E4396

UNIVERSITAé DI SASSARI

Avviso relativo alla pubblicazione dei risultati del concorso
pubblico, per esami, ad un posto di assistente contabile
presso l'Istituto di clinica neurologica della facolta© di medi-
cina e chirurgia, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4�
serie speciale - n. 17 del 3 marzo 1998.

Al fine della pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale, si comunica
che in data 3 maggio 2001 e© stato affisso all'albo del personale di que-
sto Ateneo, sito in piazza Universita© n. 21 - Sassari, il risultato del
concorso pubblico, per esami, ad un posto di assistente contabile
presso l'Istituto di clinica neurologica della facolta© di medicina e chi-
rurgia.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E4454

UNIVERSITAé DI TORINO

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico
sull'istruzione superiore approvato con regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592, dell'art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile
1945, n. 238, e dell'art. 5, comma 9 e 10 della legge 24 dicembre
1993, n. 537, della legge 3 luglio 1998, n. 210, del decreto rettorale
n. 297 del 3 maggio 1999 regolamento ûTrasferimenti professori e
ricercatoriý dell'Universita© degli studi di Torino e della legge 26 otto-
bre 1999, n. 370, si comunica che presso la facolta© di giurisprudenza
dell'Universita© di Torino e© vacante il seguente posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia, alla cui copertura la facolta©
interessata intende provvedere mediante trasferimento:

Facolta© di giurisprudenza:

settore scientifico-disciplinare: N10X - Diritto amministrativo
(IUS/10 diritto amministrativo).

Gli aspiranti al trasferimento del posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande direttamente al preside della facolta© inte-
ressata, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, specificando la
data dalla quale prestano servizio nelle rispettive qualifiche presso
l'Universita© di appartenenza.
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La spesa per la copertura del posto risulta disponibile sul
titolo 1, categoria 1, capitolo 1, del bilancio universitario a partire
dall'anno 2001.

01E4462

Vacanza di due posti di professore universitario di ruolo
di seconda fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico
sull'istruzione superiore approvato con regio decreto 31 agosto
1933, n. 1592, dell'art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale
5 aprile 1945, n. 238 e dell'art. 5, comma 9 e 10 della legge 24 dicem-
bre 1993, n. 537, della legge 3 luglio 1998, n. 210, del decreto rettorale
n. 297 del 3 maggio 1999 regolamento ûTrasferimenti professori e
ricercatoriý dell'Universita© degli Studi di Torino e della legge 26 otto-
bre 1999, n. 370, si comunica che presso le Facolta© di giurisprudenza
e di scienze della formazione dell'Universita© di Torino sono vacanti i
seguenti posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia,
alla cui copertura le facolta© interessate intendono provvedere
mediante trasferimento:

Facolta© di giurisprudenza:

settore scientifico-disciplinare: P01B - Politica economica
(SECS-P/02 politica economica).

Facolta© di scienze della formazione:

settore scientifico-disciplinare: M09A - Pedagogia generale
(M-PED/01 pedagogia generale e sociale).

Gli aspiranti al trasferimento dei posti anzidetti dovranno pre-
sentare le proprie domande direttamente ai presidi delle facolta© inte-
ressate, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, specificando la
data dalla quale prestano servizio nelle rispettive qualifiche presso
l'Universita© di appartenenza.

La spesa per la copertura del posto risulta disponibile sul
titolo 1, categoria 1, capitolo 2, del bilancio universitario a partire
dall'anno 2001.

01E4463

Vacanza di due posti di ricercatore di ruolo da coprire
mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico
sull'istruzione superiore approvato con regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592, dell'art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile
1945, n. 238, e dell'art. 5, comma 9 e 10 della legge 24 dicembre
1993, n. 537, della legge 3 luglio 1998, n. 210, del decreto rettorale
n. 297 del 3 maggio 1999 regolamento ûTrasferimenti professori e
ricercatoriý dell'Universita© degli Studi di Torino e della legge 26 otto-
bre 1999, n. 370, si comunica che presso la facolta© di lingue e lettera-
ture straniere e di medicina veterinaria dell'Universita© di Torino sono
vacanti i seguenti posti di ricercatore, alla cui copertura le facolta©
interessate intendono provvedere mediante trasferimento:

Facolta© di lingue e letterature straniere:

Settore scientifico-disciplinare: L22A - Indologia (L-0R/18 Indo-
logia e tibetologia)

Facolta© di medicina veterinaria:

Settore scientifico-disciplinare: V34A - Clinica chirurgica veteri-
naria (VET/09 clinica chirurgica veterinaria).

Gli aspiranti al trasferimento dei posti anzidetti dovranno pre-
sentare le proprie domande direttamente ai Presidi delle Facolta© inte-
ressate, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, specificando la
data dalla quale prestano servizio nelle rispettive qualifiche presso
l'Universita© di appartenenza.

La spesa per la copertura del posto risulta disponibile sul
titolo 1, categoria 1, capitolo 3, del bilancio universitario a partire
dall'anno 2001.

01E4464

Diario delle prove d'esame della procedura di valutazione com-
parativa a due posti di ricercatore universitario, presso la
facolta© di medicina e chirurgia - settore scientifico-discipli-
nare F11A.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa, a
due posti di ricercatore universitario presso l'Universita© degli studi
di Torino - facolta© di medicina e chirurgia - settore scientifico-disci-
plinare F11A - il cui avviso e© stato pubblicato nel supplemento alla
Gazzetta Ufficiale n. 81 del 17 ottobre 2000 - 4� serie speciale - si svol-
geranno presso la sezione universitaria di psichiatria - dipartimento
di neuroscienze - via Cherasco, 11 - Torino, secondo il seguente calen-
dario:

prima prova scritta: 19 giugno 2001, ore 10,30;

seconda prova scritta: 19 giugno 2001, ore 12,30;

prova orale: 20 giugno 2001, ore 8,30.

01E4383

Diario della prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, presso
la facoltaé di scienze della formazione - settore scientifico-
disciplinare M07C.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa, ad
un posto di ricercatore universitario presso l'Universita© degli studi di
Torino - Facoltaé di scienze della formazione - settore scientifico-disci-
plinare M07C - il cui avviso e© stato pubblicato nel supplemento alla
Gazzetta Ufficiale n. 81 del 17 ottobre 2000 - 4� serie speciale - si svol-
geranno presso il Dipartimento di discipline filosofiche - via S. Otta-
vio, 20 - (secondo piano) - Torino secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 19 giugno 2001, ore 9,30;

seconda prova scritta: 20 giugno 2001, ore 9,30;

prova orale: 21 giugno 2001, ore 9,30.

01E4457
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ENTI LOCALI

COMUNE DI ANNONE VENETO (VE)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di istruttore tecnico ufficio tecnico - Categoria C1 a tempo
indeterminato.

Si rende noto che e© stato indetto concorso pubblico per la coper-
tura di un posto di istruttore tecnico cat. C, profilo economico C1, a
tempo indeterminato.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra o equipollente.

Calendario delle prove:

prima prova scritta teorica: luned|© 9 luglio 2001, ore 9, presso
la scuola media statale ûE. Matteiý via G. Marconi n. 22 - 30020
Annone Veneto (Venezia);

seconda prova scritta pratica: mercoled|© 11 luglio 2001, ore 9
presso la scuola media statale ûE. Matteiý via G. Marconi 22 -
30020 Annone Veneto (Venezia);

prova orale: luned|© 16 luglio 2001, ore 10, presso la sede muni-
cipale piazza Vittorio Veneto, 1 - 30020 Annone Veneto (Venezia).

Le domande dovranno pervenire a mezzo raccomandata a.r.
entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

La graduatoria per il periodo di validita© potra© essere utilizzata
per assunzioni a tempo determinato.

Informazioni e copie integrali del bando di concorso potranno
essere richiesti, durante l'orario d'ufficio, all'ufficio personale del
comune di Annone Veneto (Venezia) tel. 0422/769702 - fax 0422/
769949.

Annone Veneto, 30 aprile 2001

Il funzionario responsarile: Mischis

01E11572

COMUNE DI BURGOS (SS)

Concorso pubblico, per soli titoli, per la copertura di un posto
di geometra - categoria C a tempo indeterminato e parziale
al 50% orario di lavoro.

Eé indetto concorso pubblico, per soli titoli, per la copertura di
un posto di geometra - Cat. C del contratto collettivo nazionale del
lavoro comparto enti locali a tempo indeterminato e parziale al 50%
orario di lavoro.

La domanda di partecipazione deve essere presentata entro
trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale.

Per informazioni ufficio segreteria tel. 079/793505.

Il responsabile area tecnica: Tilocca

01E11571

COMUNE DI CAMBIANO (TO)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di geometra
- cat. C.

Si rende noto che e© stata pubblicata all'albo pretorio di questo
comune la graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad
un posto di geometra - cat. C.

Il responsabile servizio amministrativo: Chiesa

01E11552

COMUNE DI CARPASIO (IM)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di
un posto in ruolo di istruttore amministrativo a tempo inde-
terminato area amministrativa categoria C1 (ex sesta quali-
fica funzionale) part-time (66,66%).

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di un posto in ruolo di istruttore amministrativo a tempo inde-
terminato area amministrativa categoria C1 (ex sesta qualifica fun-
zionale) part-time (66,66%).

Titolo di studio: scuola media superiore.

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno successivo
alla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni: tel. 0184/409017.

Il sindaco: Cotta

01E11569

COMUNE DI CASAMASSIMA (BA)

Procedura selettiva, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico geometra - Categoria C - Posi-
zione economica C1.

Eé indetta procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore tecnico-geometra, categoria C -
Posizione economica C1.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra e abilitazione,
professionale per i titoli di studio conseguiti dopo il 31 marzo 1985.

Scadenza presentazione domanda: trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale.

Per informazioni rivolgersi all'Ufficio personale del comune,
tel. 080/4522235.

Casamassima, 26 aprile 2001

Il responsabile del servizio affari generali: Primo

01E11559
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COMUNE DI CASSOLA (VI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di idrau-
lico collaboratore conduttore macchine operatrici complesse
manutenzione acquedotto - cat. B.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
idraulico collaboratore conduttore macchine operatrici complesse
manutenzione acquedotto - cat. B.

Titolo di studio: diploma di istruzione di secondo grado trien-
nale.

Termine presentazione domande di ammissione: entro e non
oltre il 18 giugno 2001.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio personale del comune di
Cassola (Vicenza), tel. 0424530212.

Il segretario generale: Schiavone

01E11546

COMUNE DI CASSOLA (VI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di istrut-
tore geometra ufficio manutenzioni e progettazioni, cat. C1
- Area tecnica settore lavori pubblici.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
istruttore geometra ufficio manutenzioni e progettazioni, cat. C1 -
Area tecnica settore lavori pubblici.

Titolo di studio: diploma di geometra.

Termine presentazione domande di ammissione: entro e non
oltre il 18 giugno 2001.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio personale del comune di
Cassola (Vicenza), tel. 0424530212.

Il segretario generale: Schiavone

01E11547

COMUNE DI CASTIADAS (CA)

Concorso pubblico per la copertura di un posto di assistente
bibliotecario, cat. C, a tempo indeterminato e part-time ver-
ticale 50%.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di assistente bibliotecario - Cat. C a tempo indeterminato
e part-time verticale 50%.

Titolo di studio: diploma di scuola media secondaria di secondo
grado e qualifica professionale di assistente di biblioteca o aiuto
bibliotecario o titolo analogo.

Termine presentazione domande: trentesimo giorno dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý.

Informazioni e copia integrale del bando sono disponibili
presso il comune di Castiadas - Ufficio AA.GG. e personale -
Tel. 070/99450325

Il segretario comunale: Chessa

01E11548

COMUNE DI CHIAVARI (GE)

Selezione pubblica, per esami, per due posti
di agente di polizia locale, categoria C

Eé indetta una selezione pubblica, per titoli, per la copertura di
due posti di agente polizia locale, cat. C, posizione economica C1

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.

Eé richiesto il possesso della patente di guida A e B.

Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Copia integrale del bando e© disponibile presso l'ufficio proto-
collo del comune di Chiavari (Genova), tel. 0185/3651 o sul sito inter-
net www.comune.chiavari.ge.it

Chiavari, 7 maggio 2001

Il dirigente: Serpagli

01E11560

COMUNE DI CHIAVARI (GE)

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per tre posti
di conduttore macchine operatrici, categoria B

Eé indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di conduttore macchine operatrici complesse,
posizione economica e giuridica B3.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado.

Eé richiesto il possesso della patente di guida C.

Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Copia integrale del bando e© disponibile presso l'ufficio proto-
collo del comune di Chiavari (Genova), tel. 0185/3651 o sul sito inter-
net www.comune.chiavari.ge.it.

Chiavari, 2 maggio 2001

Il dirigente: Serpagli

01E11561

COMUNE DI CIVITAVECCHIA (RM)

Concorsi pubblici per un posto di biologo D3 (ex ottava quali-
fica funzionale) e un posto di tecnico informatico C1 (ex
sesta qualifica funzionale).

Eé indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per un posto di
biologo - D3 (ex ottava qualifica funzionale).

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in scienze
biologiche.
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Requisiti speciali: abilitazione professionale iscrizione all'ordine.

Eé indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per un posto di
tecnico informatico - C1 (ex sesta qualifica funzionale).

Titolo di studio richiesto: diploma di perito in informatica o
altro diploma equivalente con specializzazione in informatica o altro
diploma di scuola media di secondo grado e corso di formazione
riconosciuto quale programmatore.

Conoscenza lingua inglese.

Le domande di partecipazione per i suddetti concorsi redatte in
carta semplice e corredate dei requisiti prescritti, dovranno pervenire
entro trenta giorni dopo la pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

I bandi integrali dei predetti concorsi sono pubblicati all`albo
pretorio del comune.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all'ufficio relazioni con il
pubblico del comune di Civitavecchia - Tel. 0766/25282, oppure al
settore personale - Tel 0766/590275.

Civitavecchia, 9 maggio 2001

Il dirigente: Michelli

01E11555

COMUNE DI CLAVESANA (CN)

Concorso pubblico per un posto di categoria B - posizione eco-
nomica B3 - area tecnico-manutentiva ed addetto ai servizi
scolastici.

Eé indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato, di categoria B - posizione econo-
mica B3, area tecnico-manutentiva ed addetto ai servizi scolastici.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media inferiore
(scuola dell'obbligo) unitamente a patente guida D e CAP.

La domanda deve pervenire entro il trentesimo giorno dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale.

Il testo integrale, con fac-simile della domanda, e© disponibile
presso gli uffici comunali del comune di Clavesana (Cuneo)
tel. 0173.790103.

Calendario delle prove:

prima prova scritta: 2 luglio 2001, ore 9, presso gli uffici
comunali di piazza Don Rossi;

seconda prova pratica: 2 luglio 2001, ore 14, presso gli uffici
comunali di piazza Don Rossi;

prova orale: 9 luglio 2001, ore 15, presso gli uffici comunali di
piazza Don Rossi.

Il responsabile del servizio amministrativo: Manfredi

01E11545

COMUNE DI COCCAGLIO (BS)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo - cat. D1.

Si rende noto che ai sensi dell'art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni,
e© pubblicata all'albo pretorio di questo comune la graduatoria di
merito del concorso pubblico pe un posto di istruttore amministra-
tivo (cat. D.1).

Il responsabile area affari generali: Turturici

01E11551

COMUNE DI COVO (BG)

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
collaboratore professionale settore ragioneria-tributi-perso-
nale ufficio tributi comunali C.P. B3 ex quinta qualifica fun-
zionale part-time diciotto ore settimanali.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di collaboratore professionale C.P. B3.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro e non
oltre il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni: comune di Covo tel. 0363/930219.

Il responsabile del procedimento: Taietti

01E11540

COMUNE DI CUORGNEé (TO)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di istrut-
tore geometra - cat. C - posizione economica C1

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore geometra - cat. C - posizione economica C1.

Requisiti: possesso diploma di geometra e patente di guida B.

Calendario prove:

prima prova scritta: 26 giugno 2001, ore 14;

seconda prova scritta: 28 giugno 2001, ore 14;

prova orale: 3 luglio 2001, ore 14.

La sede delle prove e© l'ex sala consilisare del palazzo municipale
di Courgne© (Torino) - via Garibaldi, 9.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale.

Per informazioni e ritiro del bando rivolgersi ai servizi di staff -
ufficio personale - del comune di Courgne© - tel. 0124/655203-215.

Il responsabile di staff: Araldi

01E11538
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COMUNE DI LOMAZZO (CO)

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore direttivo servizi demografici, cat. D, posizione
economica D1.

Eé indetta una selezione pubblica, per esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo servizi demografici, cat. D, posizione
economica D1.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in giurisprudenza,
scienze politiche, economia e commercio o equipollenti, oppure
diploma di scuola media superiore unitamente a ciqnue anni di servi-
zio nel settore demografici presso ente locale.

Scadenza per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale.

Diario delle prove:

prima prova scritta: 26 giugno 2001, ore 9.00;

teorico-pratica: 27 giugno 2001, ore 9;

orale: 6 luglio 2001, ore 14.00, palazzo municipale, p.za IV
Novembre, 4 Lomazzo.

Lomazzo, 7 maggio 2001

Il responsabile servizio segreteria/aff. gen.: De Pieri

01E11567

COMUNE DI MANSUEé (TV)

Concorso pubblico per un posto di istruttore contabile

Eé indetto concorso pubblico per l'assunzione di un istruttore
contabile di categoria C, a tempo indeterminato e parziale 25/36.

Scadenza trenta giorni della pubblicazione dell'avviso nella nella
Gazzetta Ufficiale.

Il bando e© disponibile presso l'ufficio personale (tel. 0422741111).

Il responsabile del servizio: Vendramini

01E11543

COMUNE DI NERVIANO (MI)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito e
dei vincitori del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di un posto di collabora-
tore amministrativo cat. B3.

Si avverte che la graduatoria di merito e quella dei vincitori rala-
tiva al concorso pubblico in oggetto e© pubblicata all'albo pretorio
del comune di Nerviano dal 23 aprile 2001.

Nerviano, 7 maggio 2001

Il responsabile servizio personale: Ardizio

01E11539

COMUNE DI NICOTERA (VV)

Concorso pubblico per un posto di vigile urbano

Eé indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per un posto
di collaboratore professionale vigile urbano cat. C posizione econo-
mica C1.

Requisiti specifici di ammissione: diploma di scuola media supe-
riore conseguito al termine di un corso di studi di durata quinquen-
nale.

Scadenza presentazione domanda: trentesimo giorno successivo
alla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Informazioni: copia del bando e schema domanda possono
essere richiesti al comando della polizia municipale del comune di
Nicotera (VV) corso Umberto I - tel. 0963/81208 nelle ore antimeri-
diane.

Nicotera, 3 maggio 2001

Il comandante della polizia municipale: Var|©

01E11542

COMUNE DI PIOMBINO (LI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di istrut-
tore direttivo tecnico cat. D1, presso il settore gestione terri-
torio e ambiente - servizio progettazione e gestione degli
strumenti urbanistici.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
istruttore direttivo tecnico cat. D1, presso settore gestione territorio
e ambiente - Servizio progettazione e gestione degli strumenti urbani-
stici.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in architettura con
abilitazione professionale oppure laurea in ingegneria civile con abili-
tazione professionale.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente avviso.

Copia integrale del bando, fac-simile della domanda ed ulteriori
informazioni possono essere richiesti al servizio personale e organiz-
zazione del comune di Piombino, via Ferruccio 4, tel. 0565/63235-
63236-63226 oppure acquisite sul sito internet www.comune.piombi-
no.li.it sotto la voce il Comune e successivamente concorsi e assun-
zioni.

Piombino, 19 aprile 2001

Il dirigente servizio personale e organizzazione: Masciotta

01E11565

COMUNE DI POLINAGO (MO)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto al profilo professionale di
conducente macchine operatrici complesse.

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto al profilo professionale di
ûconducente macchine operatrici complesseý, cat. B posizione econo-
mica B3.

Eé richiesto il diploma di scuola media inferiore.
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Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno dalla pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del bando ed informazioni potranno essere
richieste all'ufficio segreteria - corso Roma, 71 - Tel. 053647000.

Il segretario comunale: Giovannelli

01E11566

COMUNE DI PONSACCO (PI)

Concorso pubblico ad un posto di istruttore
direttivo tecnico - cat. D1

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
istruttore direttivo tecnico - cat. Dl.

Titolo di studio richiesto: laurea in ingegneria civile o architet-
tura e abilitazione professionale.

Scadenza presentazione domande: entro il trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Copia integrale del bando e© disponibile sul sito www.comune.-
ponsacco.pi.it\gare.html.

Per informazioni telefonare al n. 0587738111 esclusivamente nei
giorni di luned|© (ore 11/13) e gioved|© (ore 15/17).

Il direttore generale: Risuglia

01E11573

COMUNE DI RAVELLO (SA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione di due
collaboratori professionali part-time - area tecnico manu-
tentiva.

Il responsabile del procedimento rende noto che e© indetto un
concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione di due colla-
boratori professionali a tempo indeterminato cat. B3, a tempo
parziale.

Importo annuo del trattamento economico iniziale lordo:
L. 7.642.500 oltre indennita© integrativa speciale (L. 6.136.860), oltre
tredicesima mensilita© e dell'eventuale assegno per il nucleo familiare
(se ed in quanto spettanti).

Al personale cos|© assunto si applica il contratto collettivo nazio-
nale del lavoro EE.LL. vigente.

Il bando integrale, in pubblicazione all'albo pretorio del comune
di Ravello, potra© essere richiesto in copia presso gli uffici comunali
nelle ore d'ufficio.

Gli interessati dovranno far pervenire, secondo le forme indicate
nel bando, a pena di nullita© della stessa, istanza, in carta semplice,
conforme allo schema di domanda allegato al bando, pena l'esclu-
sione, entro le ore 12 del trentesimo giorno dalla pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del bando di concorso con allegato schema di
domanda e© disponibile sul sito: www.comune.ravello.sa.it oltre che
agli uffici comunali, negli orari d'ufficio, siti in via San Giovanni del
Toro n. 1 - 84010 Ravello tel. 089/857122 - Fax. 089/857185.

Il segretario comunale: Di Matteo

01E11556

COMUNE DI ROANA (VI)

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l'assunzione a
tempo indeterminato di un agente di polizia municipale
avente funzioni anche di guardia boschiva - cat. C1.

Eé indetta, presso il comune di Roana, una selezione pubblica,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo indetermi-
nato di agente di polizia municipale avente funzioni anche di guardia
boschiva - cat. C1.

Il termine di presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale.

Per informazioni e copia del bando integrale rivolgersi all'ufficio
relazione con il pubblico tel. 0424-692035.

Il responsabile area vigilanza e patrimonio: Rodeghiero

01E11557

COMUNE DI ROVELLASCA (CO)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di agente di polizia municipale - categoria C - posizione eco-
nomica C1.

Eé indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di agente di polizia municipale - Categoria C - Posizione
economica C1.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore.

Il testo integrale del bando e© disponibile presso l'ufficio segrete-
ria del comune di Rovellasca che rimane a disposizione per qualsiasi
chiarimento (tel. n. 02/96344321 - fax n. 02/96740297 - e-mail
comunerove@libero.it).

Il responsabile del servizio: Bernardi

01E11544

COMUNE DI ROVIGO

Concorsi pubblici per la copertura di vari profili professionali

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici:

concorso per quattro posti di terminalista - B3;

concorso per un posto di educatrice asilo nido - C1;

Termine presentazione domande: 18 giugno 2001.

Ogni informazione e© reperibile nel sito internet www//comune.-
rovigo.it

01E11592
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COMUNE DI SAN GIOVANNI
IN MARIGNANO (RN)

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto a
tempo indeterminato e pieno - profilo professionale di agente
di polizia municipale - cat. C - posizione 1 - area di attivitaé
di vigilanza.

Il bando integrale e© disponibile sul sito internet: www.marigna-
no.net

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio personale, tel. 0541/
828130-114-111 - Fax 0541/828182.

Il responsabile del servizio: Di Pasqua

01E11554

COMUNE DI SASSARI

Avviso relativo al diario delle prove preselettive
di vari concorsi pubblici per esami

Diario delle prove preselettive per esami:

cinque posti del profilo professionale di collaboratore tecnico -
cat. C - alle ore 15;

tre posti del profilo professionale di collaboratore ai servizi
sociali per la posizione di lavoro di educatore - cat. C - alle ore 17.

Coloro che hanno presentato la domanda di partecipazione ai
suddetti concorsi devono presentarsi, muniti di documento di ricono-
scimento in corso di validitaé e della relativa fotocopia, per sostenere
la prova preselettiva che si terraé il giorno 16 giugno 2001 presso i
locali dell'Istituto tecnico industriale di Sassari, via Principessa
Mafalda (ex prolungamento di via Einaudi).

Il dirigente: Salis

01E11553

COMUNE DI SETTALA (MI)

Concorso pubblico, per esami, per due posti
di agente di polizia municipale

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di due
posti di agente di polizia municipale, categoria C posizione econo-
mica C1.

Titolo di studio richiesto: diploma di maturita© , patente cat. ûBý.

Le prove si terranno presso la sala consiliare via Verdi 8/c - Set-
tala - nei seguenti giorni:

prima prova (scritta): 27 giugno 2001, ore 9;

seconda prova (pratica): al termine della prima prova;

prova orale: 29 giugno 2001, ore 9.

Il diario delle prove come sopra indicato ha valore di notifica a
tutti gli effetti.

I candidati che non avranno ricevuto alcuna tempestiva comuni-
cazione di esclusione dal concorso sono tenuti a presentarsi senza
alcun preavviso all'indirizzo, nei giorni e nell'ora sopraindicati.

Termini di presentazione delle domande: trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Copia del bando puo© essere richiesto alla segreteria del comune
di Settala, tel. 02/9507591.

Il sindaco: Tagliaferri

01E11563

COMUNE DI VITERBO

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura di tre
posti di collaboratore trasporti scolastici cat. B3

Eé indetto concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di tre posti di collaboratore trasporti scolastici cat. B3.

Sono richiesti i seguenti requisiti:

diploma di abilitazione magistrale o maestra d'asilo, o vigila-
trice d'infanzia o maturita© tecnica ovvero licenza di scuola media
inferiore ed attestato di animatore o assistente domiciliare rilasciato
da una pubblica amministrazione;

aver prestato servizio nel profilo professionale di collaboratore
trasporto scolastico per un periodo anche non continuativo di
almeno ventiquattro mesi.

Termine di presentazione della domanda: trenta giorni dalla
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Copia del bando e della domanda sono disponibili sul sito inter-
net www.comune.viterbo.it

Il dirigente: Rossetti

01E11541

COMUNE DI VOBARNO (BS)

Concorso pubblico, per esami, per il conferimento di un posto
di funzionario area tecnica

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per l'assunzione a tempo
pieno ed indeterminato di un funzionario area tecnica, categoria D3
del n.o.p..

Titolo di studio: laurea in ingegneria o architettura o urbanistica
ed abilitazione all'esercizio professionale.

Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del bando e© disponibile presso l'ufficio segreteria
del comune di Vobarno (Brescia) - Tel. 0365/596011 - fax 0365/
596036.

Il responsabile del servizio personale: Ricci

01E11570
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UNITA© SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE BASILICATA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di dirigente medico - disciplina di anestesia e rianima-
zione, presso l'azienda sanitaria U.S.L. n. 2 di Potenza.

Eé indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di tre posti di dirigente medico disciplina di
anestesia e rianimazione, presso l'azienda sanitana U.S.L. n. 2 di
Potenza.

Il termine per la presentazione delle domande, da redigere in
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Basilicata n. 24 del 16 aprile 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'URP dell'azienda sanita-
ria U.S.L. n. 2 di Potenza: numeri telefonici 0971/310515 - 0975/
312468 - numero verde 800541212.

01E4244

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Concorso per la copertura a tempo indeterminato di un posto
di dirigente medico (ex primo livello) di nefrologia, presso
l'A.S.S. n. 2 ûIsontinaý.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l'A.S.S.
n. 2 ûIsontinaý ad un posto di dirigente medico (ex primo livello)
di nefrologia.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione n. 5 dell'11 aprile 2001.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio amministrazione
del personale dell'A.S.S. n. 2 ûIsontinaý di via Fatebenefratelli
n. 34 - Gorizia - Tel. 0481/592521.

Eé possibile la consultazione sul sito internet www.aziendasanita-
ria.go.it

01E4211

REGIONE LAZIO

Avviso pubblico per il conferimento, ex art. 15 del decreto legi-
slativo n. 502/1992, di un incarico di direttore medico, disci-
plina direzione medica di presidio ospedaliero, della strut-
tura complessa U.O.P. direzione sanitaria del presidio
ospedaliero San Giacomo, presso l'azienda sanitaria locale
Roma A, di Roma.

In esecuzione della delibera n. 351 del 29 marzo 2001, si avvisa
che, ai sensi del decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992,
art. 15, del decreto del Presidente della Repubblica 484 del 10 dicem-
bre 1997 e decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999, e© indetta
una selezione per l'affidamento dell'incarico di direttore medico, di
durata quinquennale, per la struttura complessa U.O. direzione sani-

taria del presidio ospedaliero San Giacomo (disciplina direzione
medica di presidio ospedaliero) alla quale chiunque, in possesso dei
requisiti previsti, ha la facolta© di partecipare.

Requisiti generali di ammissione.

Possono presentare la domanda per la partecipazione alla pre-
detta selezione coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:

a) iscrizione all'albo professionale;

b) anzianita© di servizio di 7 anni, di cui 5 nella disciplina o
disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o in una
disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci anni nella
disciplina; l'anzianita© , di ruolo e non di ruolo, deve essere maturata
presso amministrazioni pubbliche e istituti di ricovero e cura a carat-
tere scientifico, istituti o cliniche universitarie ed altri enti di cui
all'art. 10 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del
10 dicembre 1997 e sara© valutata secondo i criteri fissati dagli arti-
coli 10, 11, 12, 13 dello stesso decreto;

c) attestato di formazione manageriale con validita© setten-
nale; si prescinde dal possesso del predetto requisito fino all'espleta-
mento del primo corso di formazione manageriale di cui all'art. 7
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997; a
pena di decadenza dall'incarico e© fatto obbligo per colui che risultera©
vincitore della selezione di acquisire l'attestato stesso nel primo corso
utile; limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 coloro che
sono in possesso dell'idoneita© primariale conseguita in base al pre-
gresso ordinamento possono accedere agli incarichi di ûsecondo
livello dirigenzialeý nella corrispondente disciplina anche in man-
canza dell'attestato manageriale, fermo restando l'obbligo, in caso di
assunzione dell'incarico, di acquisire l'attestato nel primo corso utile;

d) idoneita© fisica all'impiego nella posizione funzionale previ-
sta dal presente avviso;

e) eta© : si applicano le disposizioni di cui alla legge n. 127 del
15 maggio 1997.

Non possono accedere all'incarico coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo nonchë coloro che nell'ambito di una pubblica
amministrazione siano stati destituiti o dispensati dall'impiego per
aver conseguito l'impiego stesso mediante produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita© insanabile.

Tutti i requisiti di cui sopra, fatta eccezione per quello di cui al
punto d), devono essere posseduti alla data di scadenza dell'avviso
di selezione.

Ai sensi del comma 3, dell'art. 15 del piu© volte citato decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997 fino all'emanazione dei
provvedimenti di cui all'art. 6, comma 1, per l'incarico ûdi secondo
livello dirigenzialeý si prescinde dal requisito della specifica attivita©
professionale di cui all'art. 8 del predetto decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997.

Presentazione delle domande.

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice secondo lo
schema allegato, debitamente sottoscritte in forma non autenticata,
possono essere presentate direttamente o possono essere inviate per
posta in busta chiusa recante sul frontespizio l'indicazione della sele-
zione cui si intende partecipare, indirizzata all'amministrazione del-
l'azienda unita© sanitaria locale RM/A via Ariosto n. 3/9 - 00185
Roma, entro il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Non saranno prese in con-
siderazione le domande che, pur spedite nei termini a mezzo servizio
pubblico postale con raccomandata a.r., non siano pervenute entro
trenta giorni dalla data di scadenza del termine fissato dal presente
bando.
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L'eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli e©
priva di effetti e i documenti o i titoli, inviati successivamente alla
scadenza del termine per la presentazione delle domande, non
saranno presi in considerazione.

Nelle domande gli aspiranti devono dichiarare, sotto la loro
responsabilita© e con le modalita© di cui al modello fax-simile alle-
gato 1 al presente bando, quanto segue:

1) la data, il luogo di nascita e la residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

4) le eventuali condanne penali riportate;

5) il possesso dei requisiti di cui ai punti a), b), c) ed e) dei
requisiti specifici di ammissione;

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

8) il domicilio presso il quale deve essere inviata al candidato
ogni eventuale comunicazione, comprensivo di c.a.p. e del numero
telefonico (escluso il cellulare); l'aspirante ha l'obbligo di comunicare
gli eventuali cambiamenti di indirizzo all'azienda, la quale non si
assume alcuna responsabilita© nel caso di irreperibilita© presso l'indi-
rizzo comunicato.

Ai sensi del decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999,
(art. 15-quater, comma 1, e art. 15-quinques, comma 5), il rapporto
di lavoro che verra© costituito a seguito dell'incarico conseguente la
predetta selezione dovra© considerarsi esclusivo.

Alla domanda di partecipazione i concorrenti devono allegare
un curriculum formativo e professionale, datato e firmato nonchë le
autocertificazioni dei titoli che ritengono opportuno presentare agli
effetti della selezione. Al riguardo si precisa che le dichiarazioni sosti-
tutive di certificazioni, contenenti i medesimi elementi dei titoli origi-
nali, riguardano tutti gli stati, qualita© personale e fatti previsti dal-
l'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
vanno redatte secondo il modello allegato n. 2, mentre per tutti gli
altri stati e fatti, ai sensi dell'art. 47, deve essere redatta apposita
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© , come da modello alle-
gato n. 3. Nella certificazione relativa ai servizi devono essere indi-
cate sia le posizioni funzionali o le qualifiche attribuite, sia le date
iniziali e terminali dei relativi periodi di attivita© , sia l'amministra-
zione datore di lavoro. Nell'ipotesi di presentazione di titoli in fotoco-
pia, la fotocopia stessa deve essere corredata dalla dichiarazione di
cui all'allegato n. 4 del bando. Le pubblicazioni devono essere edite
a stampa. L'amministrazione a norma di legge potra© procedere a veri-
fica a campione della veridicita© delle dichiarazioni rese. Alla
domanda deve essere unito infine, in triplice copia ed in carta sem-
plice, un elenco datato e firmato delle certificazioni e dei titoli presen-
tati, i quali devono essere obbligatoriamente numerati secondo la
numerazione riportata nell'elenco stesso; nel caso in cui i titoli e i
documenti siano gia© in possesso dell'amministrazione, questi devono
essere analiticamente riportati in detto elenco con l'indicazione pre-
cisa della sede e dell'ufficio che li detengono, con precisi riferimenti
con l'avvertenza che in difetto non verranno acquisiti ed inseriti nella
domanda a cura della commissione. Ai sensi del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 alla domanda di partecipazione,
debitamente sottoscritta, il candidato deve obbligatoriamente alle-
gare la fotocopia del documento di riconoscimento.

Commissione per la selezione.

La commissione, nominata dal direttore generale ai sensi del-
l'art. 15-ter del decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999, accerta
conformemente a quanto previsto dall'art. 8 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997 l'idoneita© dei candidati, previa
determinazione dei criteri di valutazione, sia sulla base del colloquio,

tendente ad accertare le capacita© professionali dei candidati stessi
nella specifica disciplina, con riferimento anche alle esperienze pro-
fessionali documentate nonchë le capacita© gestionali, organizzative e
di direzione dei medesimi con riferimento all'incarico da svolgere,
sia sulla base della valutazione del curriculum professionale per
quanto attiene le attivita© professionali, di studio, direzionali-organiz-
zative previste dal comma 3, dell'art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997, sia sulla base della pro-
duzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata
su riviste italiane o straniere, caratterizzata da criteri di filtro nell'ac-
cettazione dei lavori e tenuto conto del suo impatto sulla comunita©
scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato
di cui al punto c) del comma 3, dell'art. 8 del predetto decreto del
Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997, possono
essere autocertificati dal candidato ai sensi dell'art. 47 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

La valutazione dei corsi di aggiornamento tecnico-professionale
sara© effettuata in conformita© all'art. 9 del predetto decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, se ed in quanto applicabile.

Adempimenti del candidato utilmente collocato nell'elenco degli idonei e
nominato vincitore.

Il vincitore della selezione, prima della stipula del relativo con-
tratto individuale di lavoro, sara© invitato a sottoscrivere presso
l'Azienda, C.D.R. risorse umane, via Ariosto, 3/9 - 00185 Roma,
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla comunicazione, a
pena di decadenza dal diritto alla stipula del contratto individuale di
lavoro, apposita dichiarazione sostitutiva ai sensi dell'art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 delle seguenti
certificazioni:

1) certificato di cittadinanza italiana;

2) estratto dell'atto di nascita;

3) certificato di godimento dei diritti politici;

4) certificato del casellario giudiziale;

5) certificato di residenza;

6) stato di famiglia;

7) stato di servizio militare o certificato di riforma ;

8) titoli e documenti attestanti il possesso dei requisiti previsti
per l'ammissione nonchë a presentare il certificato di idoneita© fisica
all'impiego per la posizione funzionale a selezione rilasciato dalla
Azienda sanitaria locale di appartenenza. Acquisiti i predetti docu-
menti il Direttore generale procedera© alla nomina del vincitore attri-
buendo l'incarico di durata quinquennale, con facolta© di rinnovo per
lo stesso periodo o di durata piu© breve, con i criteri e le modalita© di
cui all'art. 15 e all'art. 15-nonies del decreto legislativo n. 229/1999.

Trattamento economico e normativo; condizioni particolari del rapporto
di lavoro poste all'attenzione dei concorrenti.

La nomina da diritto ad uno specifico trattamento economico,
regolato da contratto di diritto privato. Il rapporto di lavoro, di
durata quinquennale rinnovabile, deve essere esclusivo ed e© pertanto
incompatibile con qualsiasi altro rapporto di lavoro o attivita© saltua-
ria, salvo quelle previste dal comma 2 dell'art. 15-quinquies del
decreto legislativo n. 229/1999. Il rinnovo del contratto per lo stesso
periodo o per un periodo piu© breve e© disposto con provvedimento
motivato dal direttore generale previa verifica dell'espletamento del-
l'incarico con riferimento agli obiettivi affidati e alle risorse
attribuite.

L'incarico di cui sopra puo© essere revocato nei casi, alle condi-
zioni e secondo le modalita© previste dall'art. 15-ter, comma 3, del
decreto legislativo n. 229/1999.

L'amministrazione si riserva la facolta© di prorogare o riaprire i
termini per la presentazione delle domande, revocare, sospendere o
modificare il presente avviso, dandone tempestiva notizia agli interes-
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sati, anche mediante pubblicazione di apposito avviso nella Gazzetta
Ufficiale, senza che gli stessi possano per questo vantare diritti nei
confronti dell'azienda.

Per quanto non previsto dal presente avviso si fa© riferimento alle
vigenti disposizioni di legge. Per eventuali chiarimenti gli interessati
potranno rivolgersi alla U. Org. Concorsi P.O. Stato Giuridico e
reclutamento dell'azienda U.S.L. RM/A tel. 77307375.

Il direttore generale: D'Amore

öööööö

Allegato 1

Fac-simile di domanda
(da compilarsi su carta semplice)

Al direttore generale dell'azienda
USL RM/A - via Ariosto, 3/9 -
00185 Roma

...l... sottoscritt.. ............................................... (le donne coniu-
gate devono indicare il cognome da nubile, quindi il nome seguito
dal cognome del marito) ........................ chiede di essere ammess...
a partecipare all'avviso pubblico, per titoli e colloquio, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 39 del 18 maggio 2001 per il conferimento
di un incarico di Direttore medico, disciplina direzione medica di pre-
sidio ospedaliero, della struttura complessa U.O. direzione sanitaria
del presidio ospedaliero San Giacomo. A tal fine dichiara, sotto la
propria responsabilita© e consapevole delle sanzioni penali previste
dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000
per le ipotesi di dichiarazioni mendaci:

1) di essere nat.. a ................................... il ......................... ;

2) di essere residente in ................... via/piazza..................... ;

3) di essere cittadin... italian...;

4) di essere iscritt.. nelle liste elettorali del comune di... .........
........ (oppure di non essere iscritt.. per il seguente motivo.............. );

5) di non aver riportato condanne penali (oppure di aver
riportato le seguenti condanne penali ............................);

6) di essere in possesso dell'idoneita© fisica all'impiego;

7) di essere in possesso della laurea in ....................................
conseguita in data...................... presso l'Universita© ........................ ;

8) di essere iscritto all'albo/ordine professionale dei .............. ;

9) di essere in possesso della specializzazione in .....................
conseguita in data ................. presso l'Universita© di ....................... ;

10) di essere in possesso dell'anzianita© di servizio di anni .......
nella posizione..................., di cui dal ..............al .............. nella
disciplina di ...................... e di essere in servizio di ruolo alle dipen-
denze di ............................;

11) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi di leva e del
servizio militare nella seguente posizione ..........................;

12) di aver prestato servizio come ......................... presso la
pubblica amministrazione ................... dal ................. al..................
(indicando le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego);

13) di eleggere domicilio agli effetti del concorso in................
........ via...................... n. ....... (c.a.p.) ............telefono.................... ;
riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale varia-
zione dello stesso all'azienda USL, U. Org. Concorsi P.O. Stato Giu-
ridico e reclutamento.

Il candidato dichiara altres|© di essere a conoscenza che in caso di
dichiarazioni mendaci decadra© dai benefici conseguenti al provvedi-
mento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere e che, ai
sensi dell'art. 10 della legge n. 675/1996, i dati dichiarati saranno trat-

tati dall'azienda esclusivamente per finalita© inerenti alla gestione del
rapporto di lavoro, dandone a tal fine il proprio consenso al tratta-
mento ove assumano la connotazione di dati sensibili. Si allega foto-
copia del documento d'identita© valido.

Allega alla presente ...................................................................

Data, .................................

Firma (non autenticata) .........................................................

öööööö

Allegato 2

Relativo a dichiarazione sostitutiva di certificazione ex art. 46
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, inerente titoli
posseduti dal candidato:

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

La/Il sottoscritta/o............................. nata/o il ........................
a ............................ e residente in ......................... via ....................
n. ............, consapevole che in caso di dichiarazione mendace sara©
punito, ai sensi del Codice Penale, secondo quanto prescritto dal-
l'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
che, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita© del con-
tenuto di talune delle dichiarazioni rese, decadra© dai benefici conse-
guenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera;

Dichiara

Che ...........................................................................................

Dichiara

altres|© di essere a conoscenza che, ai sensi dell'art. 10 della legge
n. 675/1996, i dati dichiarati saranno trattati dall'Azienda esclusiva-
mente per finalita© inerenti alla gestione del rapporto di lavoro, dan-
done a tal fine il proprio consenso al trattamento ove assumano la
connotazione di dati sensibili,

Roma, .........................

Firma ...............................

öööööö

Allegato 3

Relativo a dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© ex art. 47
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, inerente titoli
posseduti dal candidato ivi compresi quelli di carriera:

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETAé

La/Il sottoscritta/o............................. nata/o il ........................
a ............................ e residente in ......................... via ....................
n. ............, consapevole che in caso di dichiarazione mendace sara©
punito, ai sensi del Codice Penale, secondo quanto prescritto dal-
l'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
che, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita© del con-
tenuto di talune delle dichiarazioni rese, decadra© dai benefici conse-
guenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera;
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Dichiara

Che ...........................................................................................

Dichiara

altres|© di essere a conoscenza che, ai sensi dell'art. 10 della legge
n. 675/1996, i dati dichiarati saranno trattati dall'Azienda esclusiva-
mente per finalita© inerenti alla gestione del rapporto di lavoro, dan-
done a tal fine il proprio consenso al trattamento ove assumano la
connotazione di dati sensibili;

Roma, .........................

Firma ...............................

öööööö

Allegato 4

Modalita© alternativa all'autenticazione di copie ex art. 19 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 (N.B.: in caso
di presentazione di titoli in fotocopia la seguente dichiarazione deve
essere apposta su ciascun documento, utilizzando la seguente dicitura
ed allegando fotocopia del documento di identita© valido).

..l.. sottoscritt.., nato a ............................ il ............................. ,
dichiara, sotto la propria personale responsabilita© , consapevole delle
conseguenze di natura penale cui puo© incorrere in caso di dichiara-
zioni mendaci o di falsita© in atti ex art. 48 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 e della conseguente possibile decadenza
dai benefici prevista dall'art. 75 stesso decreto, che la presente fotoco-
pia e© conforme all'originale in mio possesso.

Data, .............................

Firma
.....................................................

(non autenticata)

01E4231

Riapertura dei termini dell'avviso pubblico per il conferimento
(ex art. 15 decreto legislativo n. 502/1992) di un incarico di
direttore medico, disciplina direzione medica di presidio
ospedaliero, della struttura complessa U.O.P. direzione sani-
taria, del presidio ospedaliero G. Eastman, presso l'azienda
sanitaria locale Roma A.

In esecuzione della delibera n. 328 del 26 marzo 2001, tenuto
conto delle ridotte domande pervenute, sono riaperti i termini della
selezione indetta, ai sensi del decreto legislativo n. 502 del 30 dicem-
bre 1992, art. 15, del decreto del Presidente della Repubblica n. 484
del 10 dicembre 1997 e decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999,
per l'affidamento dell'incarico di direttore medico di durata quin-
quennale, per la struttura complessa U.O. Direzione sanitaria del pre-
sidio ospedaliero G. Eastman (disciplina direzione medica di presidio
ospedaliero) il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 32 del 21 aprile 2000, alla quale chiunque, in possesso dei requisiti
previsti, ha la facolta© di partecipare. Sono fatte salve le domande pre-
sentate dai candidati in possesso dei requisiti specifici richiesti dal
citato avviso, pubblicato nella predetta Gazzetta Ufficiale, con possi-
bilita© per gli stessi di poter integrare i documenti a suo tempo alle-
gati. I candidati, che invece avessero presentato la relativa domanda
pur non essendo in possesso dei requisiti stessi ove successivamente
acquisiti, dovranno rinnovarla con possibilita© , per quanto riguarda i
documenti, sia di poter utilizzare, mediante specifico richiamo, quelli
a suo tempo inviati per la partecipazione all'avviso, sia di integrare
gli stessi con nuova documentazione.

Requisiti generali di ammissione

Possono presentare la domanda per la partecipazione alla pre-
detta selezione coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:

a) iscrizione all'albo professionale;

b) anzianita© di servizio di 7 anni, di cui 5 nella disciplina o
disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o in una
disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci anni nella
disciplina; l'anzianita© , di ruolo e non di ruolo, deve essere maturata
presso amministrazioni pubbliche e istituti di ricovero e cura a carat-
tere scientifico, istituti o cliniche universitarie ed altri enti di cui
all'art. 10 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del
10 dicembre 1997 e sara© valutata secondo i criteri fissati dagli arti-
coli 10, 11, 12, 13 dello stesso decreto;

c) attestato di formazione manageriale con validita© setten-
nale; si prescinde dal possesso del predetto requisito fino all'espleta-
mento del primo corso di formazione manageriale di cui all'art. 7
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997; a
pena di decadenza dall'incarico e© fatto obbligo per colui che risultera©
vincitore della selezione di acquisire l'attestato stesso nel primo corso
utile; limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 coloro che
sono in possesso dell'idoneita© primariale conseguita in base al pre-
gresso ordinamento possono accedere agli incarichi di ûsecondo
livello dirigenzialeý nella corrispondente disciplina anche in man-
canza dell'attestato manageriale, fermo restando l'obbligo, in caso di
assunzione dell'incarico, di acquisire l'attestato nel primo corso utile;

d) idoneita© fisica all'impiego nella posizione funzionale previ-
sta dal presente avviso;

e) eta© : si applicano le disposizioni di cui alla legge n. 127 del
15 maggio 1997.

Non possono accedere all'incarico coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo nonchë coloro che nell'ambito di una pubblica
amministrazione siano stati destituiti o dispensati dall'impiego per
aver conseguito l'impiego stesso mediante produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita© insanabile.

Tutti i requisiti di cui sopra, fatta eccezione per quello di cui al
punto d), devono essere posseduti alla data di scadenza dell'avviso
di selezione.

Ai sensi del comma 3, dell'art. 15 del piu© volte citato decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997 fino all'emanazione dei
provvedimenti di cui all'art. 6, comma 1, per l'incarico ûdi secondo
livello dirigenzialeý si prescinde dal requisito della specifica attivita©
professionale di cui all'art. 8 del predetto decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997.

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice secondo lo
schema allegato, debitamente sottoscritte in forma non autenticata,
possono essere presentate direttamente o possono essere inviate per
posta in busta chiusa recante sul frontespizio l'indicazione della sele-
zione cui si intende partecipare, indirizzata all'amministrazione del-
l'Azienda unita© sanitaria locale RM/A via Ariosto n. 3/9 - 00185
Roma, entro il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Non saranno prese in con-
siderazione le domande che, pur spedite nei termini a mezzo servizio
pubblico postale con raccomandata a.r., non siano pervenute entro
trenta giorni dalla data di scadenza del termine fissato dal presente
bando.

L'eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli e©
priva di effetti e i documenti o i titoli, inviati successivamente alla
scadenza del termine per la presentazione delle domande, non
saranno presi in considerazione.

Nelle domande gli aspiranti devono dichiarare, sotto la loro
responsabilita© e con le modalita© di cui al modello fax-simile alle-
gato 1 al presente bando, quanto segue:

1) la data, il luogo di nascita e la residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
3) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i

motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

4) le eventuali condanne penali riportate;
5) il possesso dei requisiti di cui ai punti a), b), c) ed e) dei

requisiti specifici di ammissione;
6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
7) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-

strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;
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8) il domicilio presso il quale deve essere inviata al candidato
ogni eventuale comunicazione, comprensivo di c.a.p. e del numero
telefonico (escluso il cellulare); l'aspirante ha l'obbligo di comunicare
gli eventuali cambiamenti di indirizzo all'azienda, la quale non si
assume alcuna responsabilita© nel caso di irreperibilita© presso l'indi-
rizzo comunicato.

Ai sensi del decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999,
(art. 15-quater, comma 1, e art. 15-quinques, comma 5), il rapporto
di lavoro che verra© costituito a seguito dell'incarico conseguente la
predetta selezione dovra© considerarsi esclusivo.

Alla domanda di partecipazione i concorrenti devono allegare
un curriculum formativo e professionale, datato e firmato nonchë le
autocertificazioni dei titoli che ritengono opportuno presentare agli
effetti della selezione. Al riguardo si precisa che le dichiarazioni sosti-
tutive di certificazioni, contenenti i medesimi elementi dei titoli origi-
nali, riguardano tutti gli stati, qualita© personale e fatti previsti dal-
l'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
vanno redatte secondo il modello allegato n. 2, mentre per tutti gli
altri stati e fatti, ai sensi dell'art. 47, deve essere redatta apposita
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© , come da modello alle-
gato n. 3. Nella certificazione relativa ai servizi devono essere indi-
cate sia le posizioni funzionali o le qualifiche attribuite, sia le date
iniziali e terminali dei relativi periodi di attivita© , sia l'amministra-
zione datore di lavoro. Nell'ipotesi di presentazione di titoli in fotoco-
pia, la fotocopia stessa deve essere corredata dalla dichiarazione di
cui all'allegato n. 4 del bando. Le pubblicazioni devono essere edite
a stampa. L'amministrazione a norma di legge potra© procedere a veri-
fica a campione della veridicita© delle dichiarazioni rese. Alla
domanda deve essere unito infine, in triplice copia ed in carta sem-
plice, un elenco datato e firmato delle certificazioni e dei titoli presen-
tati, i quali devono essere obbligatoriamente numerati secondo la
numerazione riportata nell'elenco stesso; nel caso in cui i titoli e i
documenti siano gia© in possesso dell'amministrazione, questi devono
essere analiticamente riportati in detto elenco con l'indicazione pre-
cisa della sede e dell'ufficio che li detengono, con precisi riferimenti
con l'avvertenza che in difetto non verranno acquisiti ed inseriti nella
domanda a cura della commissione. Ai sensi del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 alla domanda di partecipazione,
debitamente sottoscritta, il candidato deve obbligatoriamente alle-
gare la fotocopia del documento di riconoscimento.

Commissione per la selezione

La commissione, nominata dal direttore generale ai sensi del-
l'art. 15-ter del decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999, accerta
conformemente a quanto previsto dall'art. 8 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997 l'idoneita© dei candidati, previa
determinazione dei criteri di valutazione, sia sulla base del colloquio,
tendente ad accertare le capacita© professionali dei candidati stessi
nella specifica disciplina, con riferimento anche alle esperienze pro-
fessionali documentate nonchë le capacita© gestionali, organizzative e
di direzione dei medesimi con riferimento all'incarico da svolgere,
sia sulla base della valutazione del curriculum professionale per
quanto attiene le attivita© professionali, di studio, direzionali-
organizzative previste dal comma 3, dell'art. 8 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997, sia sulla base
della produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina,
pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzata da criteri di
filtro nell'accettazione dei lavori e tenuto conto del suo impatto sulla
comunita© scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato
di cui al punto c) del comma 3, dell'art. 8 del predetto decreto del
Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997, possono
essere autocertificati dal candidato ai sensi dell'art. 47 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

La valutazione dei corsi di aggiornamento tecnico-professionale
sara© effettuata in conformita© all'art. 9 del predetto decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, se ed in quanto applicabile.

Adempimenti del candidato utilmente collocato
nell'elenco degli idonei e nominato vincitore

Il vincitore della selezione, prima della stipula del relativo con-
tratto individuale di lavoro, sara© invitato a sottoscrivere presso l'A-
zienda, C.D.R. risorse umane, via Ariosto n. 3/9 - 00185 Roma, entro

il termine perentorio di trenta giorni dalla comunicazione, a pena di
decadenza dal diritto alla stipula del contratto individuale di lavoro,
apposita dichiarazione sostitutiva ai sensi dell'art. 46 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000 delle seguenti certificazioni:

1) certificato di cittadinanza italiana;
2) estratto dell'atto di nascita;
3) certificato di godimento dei diritti politici;
4) certificato del casellario giudiziale;
5) certificato di residenza;
6) stato di famiglia;
7) stato di servizio militare o certificato di riforma;
8) titoli e documenti attestanti il possesso dei requisiti previsti

per l'ammissione nonchë a presentare il certificato di idoneita© fisica
all'impiego per la posizione funzionale a selezione rilasciato dalla
ASL di appartenenza.

Acquisiti i predetti documenti il direttore generale procedera© alla
nomina del vincitore attribuendo l'incarico di durata quinquennale,
con facolta© di rinnovo per lo stesso periodo o di durata piu© breve,
con i criteri e le modalita© di cui all'art. 15 e all'art. 15-nonies del
decreto legislativo n. 229/1999.

Trattamento economico e normativo; condizioni particolari del rapporto
di lavoro poste all'attenzione dei concorrenti

La nomina da diritto ad uno specifico trattamento economico,
regolato da contratto di diritto privato. Il rapporto di lavoro, di
durata quinquennale rinnovabile, deve essere esclusivo ed e© pertanto
incompatibile con qualsiasi altro rapporto di lavoro o attivita© saltua-
ria, salvo quelle previste dal comma 2, dell'art. 15-quinquies del
decreto legislativo n. 229/1999. Il rinnovo del contratto per lo stesso
periodo o per un periodo piu© breve e© disposto con provvedimento
motivato dal direttore generale previa verifica dell'espletamento del-
l'incarico con riferimento agli obiettivi affidati e alle risorse
attribuite.

L'incarico di cui sopra puo© essere revocato nei casi, alle condi-
zioni e secondo le modalita© previste dall'art. 15-ter, comma 3, del
decreto legislativo n. 229/1999.

L'amministrazione si riserva la facolta© di prorogare o riaprire i
termini per la presentazione delle domande, revocare, sospendere o
modificare il presente avviso, dandone tempestiva notizia agli interes-
sati, anche mediante pubblicazione di apposito avviso nella Gazzetta
Ufficiale, senza che gli stessi possano per questo vantare diritti nei
confronti dell'azienda.

Per quanto non previsto dal presente avviso si fa riferimento alle
vigenti disposizioni di legge. Per eventuali chiarimenti gli interessati
potranno rivolgersi alla U. Org. Concorsi P.O. stato giuridico e reclu-
tamento dell'azienda U.S.L. RM/A tel. 77307375.

Il direttore generale: D'Amore

öööööö

Allegato 1

Fac-simile di domanda
(da compilarsi su carta semplice)

Al direttore generale dell'Azienda
USL RM/A - via Ariosto n. 3/9
- 00185 Roma

...l... sottoscritt.. ............................................... (le donne coniu-
gate devono indicare il cognome da nubile, quindi il nome seguito
dal cognome del marito) ........................ chiede di essere ammess...
a partecipare all'avviso pubblico, per titoli e colloquio, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 39 del 18 maggio 2001 per il conferimento
di un incarico di direttore medico, disciplina direzione medica di pre-
sidio ospedaliero, della struttura complessa U.O. direzione sanitaria
del presidio ospedaliero, G. Eastman. A tal fine dichiara, sotto la
propria responsabilita© e consapevole delle sanzioni penali previste
dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000
per le ipotesi di dichiarazioni mendaci:

1) di essere nat.. a ................................... il ......................... ;



ö 85 ö

18-5-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 39

2) di essere residente in ................... Via/Piazza .................... ;

3) di essere cittadin... italian...;

4) di essere iscritt.. nelle liste elettorali del comune di... .........
........ (oppure di non essere iscritt.. per il seguente motivo.............. );

5) di non aver riportato condanne penali (oppure di aver
riportato le seguenti condanne penali ............................);

6) di essere in possesso dell'idoneita© fisica all'impiego;

7) di essere in possesso della laurea in ....................................
conseguita in data...................... presso l'Universita© ........................ ;

8) di essere iscritto all'albo/ordine professionale dei .............. ;

9) di essere in possesso della specializzazione in .....................
conseguita in data ................. presso l'Universita© di ....................... ;

10) di essere in possesso dell'anzianita© di servizio di anni .......
nella posizione..................., di cui dal .............. al .............. nella
disciplina di ...................... e di essere in servizio di ruolo alle dipen-
denze di ............................;

11) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi di leva e del
servizio militare nella seguente posizione ..........................;

12) di aver prestato servizio come ......................... presso la
pubblica amministrazione ................... dal ................. al..................
(indicando le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego);

13) di eleggere domicilio agli effetti del concorso in................
........ Via...................... n. ....... (c.a.p.) ............telefono ................... ;
riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale varia-
zione dello stesso all'Azienda USL, U.Org. Concorsi P.O. Stato giuri-
dico e reclutamento.

Il candidato dichiara altres|© di essere a conoscenza che in caso di
dichiarazioni mendaci decadra© dai benefici conseguenti al provvedi-
mento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere e che, ai
sensi dell'art. 10 della legge n. 675/1996, i dati dichiarati saranno trat-
tati dall'Azienda esclusivamente per finalita© inerenti alla gestione del
rapporto di lavoro, dandone a tal fine il proprio consenso al tratta-
mento ove assumano la connotazione di dati sensibili. Si allega foto-
copia del documento d'identita© valido.

Allega alla presente ...................................................................

Data, .................................

Firma
.....................................................

(non autenticata)

ööööö

Allegato 2

Relativo a dichiarazione sostitutiva di certificazione ex art. 46
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, inerente titoli
posseduti dal candidato:

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

La/Il sottoscritta/o............................. nata/o il ........................
a ............................ e residente in ......................... via ....................
n. ............, consapevole che in caso di dichiarazione mendace sara©
punito, ai sensi del codice penale, secondo quanto prescritto dal-
l'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
che, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita© del con-
tenuto di talune delle dichiarazioni rese, decadra© dai benefici conse-
guenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera;

Dichiara

Che ...........................................................................................

Dichiara

altres|© di essere a conoscenza che, ai sensi dell'art. 10 della legge
n. 675/1996, i dati dichiarati saranno trattati dall'Azienda esclusiva-
mente per finalita© inerenti alla gestione del rapporto di lavoro, dan-
done a tal fine il proprio consenso al trattamento ove assumano la
connotazione di dati sensibili.

Roma, .........................

Firma ...............................

öööööö

Allegato 3

Relativo a dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© ex art. 47
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, inerente titoli
posseduti dal candidato ivi compresi quelli di carriera:

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETAé

La/Il sottoscritta/o............................. nata/o il ........................
a ............................ e residente in ......................... via ....................
n. ............, consapevole che in caso di dichiarazione mendace sara©
punito, ai sensi del codice penale, secondo quanto prescritto dal-
l'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
che, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita© del con-
tenuto di talune delle dichiarazioni rese, decadra© dai benefici conse-
guenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera;

Dichiara

Che ...........................................................................................

Dichiara

altres|© di essere a conoscenza che, ai sensi dell'art. 10 della legge
n. 675/1996, i dati dichiarati saranno trattati dall'Azienda esclusiva-
mente per finalita© inerenti alla gestione del rapporto di lavoro, dan-
done a tal fine il proprio consenso al trattamento ove assumano la
connotazione di dati sensibili.

Roma, .........................

Firma ...............................

öööööö

Allegato 4

Modalita© alternativa all'autenticazione di copie ex art. 19
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 (N.B.: in caso
di presentazione di titoli in fotocopia la seguente dichiarazione deve
essere apposta su ciascun documento, utilizzando la seguente dicitura
ed allegando fotocopia del documento di identita© valido).

..l.. sottoscritt.., nato a ............................ il ............................. ,
dichiara, sotto la propria personale responsabilita© , consapevole delle
conseguenze di natura penale cui puo© incorrere in caso di dichiara-
zioni mendaci o di falsita© in atti ex art. 48 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 e della conseguente possibile decadenza
dai benefici prevista dall'art. 75 stesso decreto, che la presente fotoco-
pia e© conforme all'originale in mio possesso.

Data, .............................

Firma
.....................................................

(non autenticata)

01E4233
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Revoca di avvisi pubblici per il conferimento di quattro incari-
chi a tempo determinato di direttore responsabile di strut-
tura complessa del D.S.M.E. del D.M.I., presso l'azienda
unita© sanitaria locale RM/A di Roma.

In esecuzione della delibera n. 350 del 29 marzo 2001, sono revo-
cate le selezioni, indette per le seguenti strutture con atto n. 808/CS
del 22 giugno 2001 e pubblicate nella Gazzetta Ufficiale n. 61 del
4 agosto 2000, in conseguenza delle modifiche apportate nell'ambito
dell'organigramma dell'azienda dal provvedimento n. 200 del 26 feb-
braio 2001, che, in considerazione del grado di autonomia gestionale,
che le caratterizza nonchë della valenza strategica in ambito azien-
dale, ha declassato le strutture stesse da ûstrutture complesseý a
ûstrutture sempliciý:

unita© operativa di medicina preventiva per l'eta© evolutiva -
D.M.I;

unita© operativa di neonatologia pediatrica - D.M.I.;

unita© operativa coordinamento attivita© psicologiche - D.S.M;

unita© operativa di psicologia tutela salute mentale riabilita-
zione eta© evolutiva - D.M.I.;

attribuendo alle stesse la seguente nuova denominazione:

unita© organizzativa di medicina preventiva per l'eta© evolutiva -
D.M.I.;

unita© organizzativa di neonatologia pediatrica - D.M.I.;

unita© organizzativa coordinamento attivita© psicologiche -
D.S.M.;

unita© organizzativa di psicologia tutela salute mentale riabili-
tazione eta© evolutiva - D.M.I.

Tutti coloro che hanno presentato la relativa domanda di parte-
cipazione sono invitati, entro trenta giorni dalla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale, a ritirare i documenti a suo
tempo presentati.

01E4232

Avviso pubblico per titoli e colloquio, per il conferimento, a
tempo determinato, di un incarico quinquennale, rinnovabile,
di direzione di struttura complessa - disciplina anestesia e
rianimazione, presso l'azienda sanitaria locale Roma D di
Roma.

In esecuzione alla deliberazione n. 270 del 15 marzo 2001, e©
indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
un incarico quinquennale rinnovabile di direzione di struttura com-
plessa ö disciplina anestesia e rianimazione ö Ospedale G. B.
Grassi di Ostia mediante selezione da espletarsi, in conformita© alle
disposizioni del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifica-
zioni e integrazioni e del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

Requisiti di ammissione:

Possono partecipare al presente bando coloro che sono in pos-
sesso dei seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei paesi
dell'Unione europea. Sono equiparati ai cittadini italiani, gli italiani
non appartenenti alla Repubblica;

2) iscrizione all'albo professionale, attestata in caso di vincita
da certificato rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando. L'iscrizione al corrispondente albo pro-
fessionale di uno dei Paesi dell'Unione europea consente la partecipa-
zione alla selezione fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo
in Italia prima dell'assunzione in servizio;

3) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di anestesia e rianimazione o disciplina equipollente, e specia-
lizzazione nella predetta disciplina o in una disciplina equipollente
ovvero anzianita© di servizio di dieci anni nella disciplina di anestesia
e rianimazione, l'anzianita© di ruolo e non di ruolo deve essere matu-
rata presso amministrazioni pubbliche, istituti di ricovero e cura a
carattere scientifico, istituti o cliniche universitarie ed altri enti di

cui all'art. 10 del citato decreto del Presidente della Repubblica
n. 484 del 10 dicembre 1997 e sara© valutata secondo i criteri fissati
dagli articoli 10, 11, 12 e 13 dello stesso decreto;

4) attestato di formazione manageriale.

Fino all'espletamento del primo corso di formazione manage-
riale di cui all'art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, gli incarichi saranno attribuiti senza l'attestato di forma-
zione manageriale, fermo restando l'obbligo di acquisire l'attestato
entro un anno dall'inizio dell'incarico, ovvero nel primo corso utile.
Il mancato superamento del primo corso determina la decadenza dal-
l'incarico stesso;

5) idoneita© fisica all'impiego nella posizione funzionale previ-
sta dal presente avviso.

Non possono accedere all'incarico coloro che siano esclusi dall'e-
lettorato attivo, nonchë coloro che nell'ambito di una pubblica ammi-
nistrazione, siano stati destituiti o dispensati dall'impiego stesso
mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita© insa-
nabile.

Tutti i requisiti di cui sopra, fatta eccezione di quello di cui al
punto d), devono essere posseduti alla data di scadenza dell'avviso
di selezione.

Domanda di ammissione.

Le domande di ammissione all'avviso, redatte in carta semplice,
secondo lo schema allegato e senza autenticazione della firma,
dovranno essere indirizzate al direttore generale dell'Azienda
USL RM/D - via C. G. Viola, 31 - 00148 Roma e dovranno essere
presentate o pervenire al protocollo generale dell'Azienda
via C. G. Viola, 31 - 00148 Roma entro le ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Le domande si conside-
rano prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fa fede
il timbro e data dell'ufficio postale accettante. Non saranno prese in
considerazione le domande che, pur spedite nei termini a mezzo rac-
comandata, non siano pervenute entro 15 giorni dalla data di sca-
denza del termine fissato dal bando di avviso o prima dell'adozione
del provvedimento di ammissione all'avviso. L'eventuale riserva di
invio successivo di documenti o titoli e© priva di effetti e i documenti
o i titoli, inviati successivamente alla scadenza del termine per la pre-
sentazione delle domande, non saranno presi in considerazione.

Nelle domande gli aspiranti devono indicare sotto la propria
responsabilita© :

1) cognome e nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana;

4) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della loro non iscrizione e della cancellazione dalle liste mede-
sime;

5) le eventuali condanne riportate;

6) il possesso dei requisiti specifici di ammissione, con l'indica-
zione specifica dei titoli posseduti, dell'amministrazione rilasciante,
del luogo e della data di conseguimento degli stessi;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

9) l'indirizzo presso il quale deve essere inviata al candidato
ogni eventuale comunicazione relativa all'avviso comprensivo di
c.a.p. e del numero telefonico. In caso di mancata indicazione vale
la residenza indicata nella domanda.

L'aspirante ha l'obbligo di comunicare gli eventuali cambiamenti
di indirizzo all'azienda, la quale non si assume alcuna responsabilita©
nel caso di irreperibilita© presso l'indirizzo comunicato.

L'amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilita© per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte dell'aspirante, oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo nella domanda o per eventuale disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'amministrazione.
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Alle domande di partecipazione i concorrenti devono allegare un
curriculum formativo e professionale, datato e firmato .

Nel curriculum professionale saranno evidenziate le specifiche
attivita© professionali, relative all'ultimo decennio antecedente alla
data del bando, certificate ai sensi dell'art. 6, comma 2, del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997 con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni dirigenziali;

c) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato;

Il candidato certifichera© eventuali:

soggiorni di studio e di addestramento professionali per atti-
vita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi;

attivita© didattica presso scuole universitarie per il consegui-
mento del diploma universitario, laurea e/o specializzazione o presso
scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle
ore annue di insegnamento;

partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari anche
effettuati all'estero, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Fermo restando quanto ai punti suddetti i candidati certifiche-
ranno la eventuale partecipazione a momenti formativi in campo
manageriale nonchë le esperienze connesse all'acquisizione di capa-
cita© di gestione d'organizzazione, di programmazione.

Nel curriculum sara© altres|© valutata la produzione scientifica
strettamente pertinente alla disciplina di esame edita su riviste ita-
liane e straniere. Al curriculum, oltre all'elenco cronologico delle pub-
blicazioni, vanno allegate le pubblicazioni ritenute piu© significative
fino ad un massimo di cinque.

I candidati possono anche allegare tutte le certificazioni relative
ai titoli che ritengano opportuno presentare; al riguardo si precisa
che e© ammessa la presentazione di dichiarazioni sostitutive di certifi-
cazioni per tutti gli stati, i fatti e le qualita© previsti dall'art. 2 della
legge n. 15 del 4 gennaio 1968 e dall'art. 1 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 403 del 20 ottobre 1998 contenenti gli stessi ele-
menti dei titoli originali, mentre per tutti gli altri stati, fatti e qualita©
personali ai sensi dell'art. 4 della legge n. 15/1968 come integrato dal-
l'art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998 e© con-
sentita la presentazione di dichiarazioni sostitutive di atto di noto-
rieta© la cui sottoscrizione non e© soggetta ad autenticazione della
firma se la dichiarazione stessa e© presentata unitamente a fotocopia
del documento di riconoscimento del candidato. Tali dichiarazioni
devono contenere la formula della consapevolezza delle conseguenze
penali in caso di false dichiarazioni.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Non e© ammesso riferimento a documenti agli atti di questa
amministrazione presentati ad altro titolo.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia e in carta sem-
plice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal direttore generale ai
sensi dell'art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 229 del
19 giugno 1999, seleziona i candidati idonei, previa determinazione
dei criteri di valutazione, sia sulla base del colloquio tendente ad
accertare le capacita© professionali dei candidati stessi nella specifica
disciplina,con riferimento anche alle esperienze professionali docu-
mentate, nonchë le capacita© gestionali, organizzative di direzione dei
medesimi con riferimento all'incarico da svolgere, sia sulla base della
valutazione del curriculum professionale per quanto attiene le attivita©
professionali di studio, direzionali - organizzative previste dal
comma 3, dell'art. 8 del decreto del Presidente della Repubbica
n. 484/1997 sia sulla base della produzione scientifica strettamente
pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere
caratterizzate dai criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, e tenuto
conto del suo impatto sulla comunita© scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato
di cui al punto c) del, comma 3, dell'art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, possono essere autocertificati dal can-
didato ai sensi della legge n. 15 del 4 gennaio 1968 e successive modi-
ficazioni .

La valutazione dei corsi di aggiornamento tecnico - professio-
nale sara© effettuato in conformita© all'art. 9 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997 se ed in quanto applicabile.

Adempimenti del candidato, utilmente collocato nell'elenco degli idonei
nominato vincitore.

Il vincitore della selezione, prima della stipula del relativo con-
tratto individuale di lavoro e© invitato a rendere apposita dichiara-
zione sostitutiva di certificazione come di seguito indicato:

Dichiarazione sostitutiva di certificazione.

(art. 2 legge n. 15/1968 e art. 1 decreto del Presidente della
Repubblica n. 403/1998).

öööööö

Allegato

Io sottoscritto................................. nato a ................................

il...................... residente................... a via .............................. n......

Consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiara-
zione mendace, cosi come stabilito dall'art. 26 della legge 15/1968,
richiamato dall'art. 6, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 403/1998;

Dichiaro

di essere nato a ....................................... il .......................................

di essere residente a..................... via..................... n......................

di essere cittadino italiano (oppure) ..................................................

di godere dei diritti politici (oppure di non goderne, specificandone le
ragioni) .............................................................................................

di essere:

celibe

nubile

libero di stato

vedovo di ..........................................................................................

coniugato con....................................................................................

che lo stato di famiglia e© composto, oltre che da me, dalle
seguerti persone (indicare nome cognome e posizione all'interno del
nucleo familiare): ..............................................................................
..........................................................................................................

di trovarmi, agli effetti militari, nella posizione di:

arruolato in attesa di chiamata

per fine ferma

riformato

dispensato

esentato

rinviato per motivi di .................................................................

di essere iscritto nell'albo/elenco ................................................

di essere in possesso del seguente titolo di studio:

diploma di..................................................................................

conseguito il ........................... presso l'istituto ..........................

via........................................... citta© ..........................................

laurea in.....................................................................................

conseguita il .................................. presso .................................

via........................................... citta© ..........................................
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di essere in possesso del seguente:

1) titolo di specializzazione.....................................................

2) titolo di abilitazione ...........................................................

3) titolo di formazione ............................................................

4) titolo di aggiornamento ......................................................

5) titolo di qualificazione tecnica............................................

Conseguito il ................................. presso.................................

via........................................... citta...........................................

Conseguito il ................................. presso.................................

via........................................... citta...........................................

che il numero di codice fiscale e© il seguente ...............................

di non aver riportato condanne penali (oppure nel caso specifi-
care quali) .........................................................................................

öööööö

Dopo l'accertamento della idoneita© fisica all'impiego per la posi-
zione funzionale relativa alla selezione e dei requisiti da parte dei
competenti uffici, il direttore generale procedera© alla nomina del vin-
citore attribuendo l'incarico di durata quinquennale e rinnovabile
per lo stesso periodo o per periodo piu© breve con i criteri e le moda-
lita© di cui all'art. 15-ter del decreto legislativo n. 229/1999.

Trattamento economico e normativo - condizioni particolari del
rapporto di lavoro poste all'attenzione dei concorrenti.

L'incarico verra© conferito dal direttore generale ai sensi delle
disposizioni del decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999 con
provvedimento motivato sulla base dell'elenco degli idonei predispo-
sto dalla competente commissione.

La nomina da diritto ad uno specifico trattamento economico,
regolato da contratti di diritto privato. La determinazione del tratta-
mento economico annuo verra© stabilito all'atto della sottoscrizione
del relativo contratto di lavoro. Il rapporto di lavoro, di durata quin-
quennale, ha carattere di esclusivita© ai sensi degli articoli 15-quater e
15-quinquies del decreto legislativo n. 229/1999 ed e© rinnovabile per
lo stesso periodo o per un periodo piu© breve. Il dirigente e© sottoposto
a verifica ai sensi della vigente normativa. Le verifiche concernono
le attivita© professionali svolte e i risultati raggiunti. L'esito positivo
delle verifiche costituisce condizione per la conferma dell'incarico.
Al presente bando si applicano le disposizioni di cui alla legge
n. 127/1997 e decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998 in
maniera di semplificazione delle certificazioni amministrative.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
la U.O. Acquisizione Risorse

Umane dell'Azienda U.S.L. RM/D, per le finalita© di gestione del
bando di concorso e saranno trattati presso una banca dati automa-
tizzata anche successivamente all'eventuale instaurazione del rap-
porto di lavoro per le finalita© inerenti alla gestione del rapporto
medesimo. Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dal
bando di selezione. Le medesime informazioni potranno essere comu-
nicate unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente inte-
ressate alla posizione del candidato.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonchë
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggior-
nare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in
termini non conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi al loro
trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere fatti
valere nei confronti dell'Azienda U.S.L. RM/D; il responsabile del
trattamento e© il dirigente della U.O., acquisizione risorse umane.

L'Azienda U.S.L. RM/D si riserva piena facolta© di prorogare o
riaprire i termini, revocare, sospendere e modificare il presente
bando, ove ricorrano i motivi di pubblico interesse escludendo per i
candidati qualsiasi pretesa o diritto.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento al
decreto legislativo n. 229/1999, al decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997 e norme dagli stessi richiamate ed alle vigenti
disposizioni di legge.

Il direttore amministrativo: Consorti

öööööö

Il direttore generale
(avv. Marco Bonamico)

öööö

Al direttore generale dell'Azienda
U.S.L. RM/D - via C.G. Viola,
n. 31 - 00148 Roma

il sottoscritto......................... chiede di essere ammesso a parte-
cipare all'avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di
un incarico quinquennale di direzione di struttura complessa - disci-
plina anestesia e rianimazione.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita© , consapevole
delle conseguenze penali derivanti da dichiarazioni mendaci:

1) di essere nato a................................ il................................

2) di essere residente in........................... via ..........................
piazza............................ n. ............................c.a.p. ...........................
Tel.....................................................................................................

3) di essere cittadino italiano

4) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune
di.......................
oppure di non essere iscritto per il seguente motivo ..........................

5) di non aver riportato condanne penali oppure di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali

6) di essere in possesso della laurea in ....................................
conseguita in data .............................................................................

............................................presso............................................

7) di essere iscritto all'albo dell'ordine dei medici chirurghi
della provincia di...............................................................................

8) di essere in possesso della seguente specializzazione ...........
conseguita in data ................................ presso ................................

9) di essere/non essere in possesso dei seguenti titoli di prefe-
renza a parita© di punteggio nella graduatoria di merito ....................

10) di essere nei confronti degli obblighi militari nella seguente
posizione ...........................................................................................

11) di aver/non aver prestato servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni (indicando le eventuali cause di cessazioni del rapporto
di lavoro)

12) di indicare il seguente domicilio presso il quale deve essere
inoltrata ogni comunicazione relativa alla presente istanza.

Allega alla presente:

1) curriculum formativo e professionale datato e firmato;

2) elenco in triplice copia, in carta semplice, dei documenti e
dei titoli presentati.

Li ..................................

Firma ...................................

In caso di presentazione di copie non autenticate la dichiara-
zione di autenticita© deve essere fatta sulla fotocopia di ciascun docu-
mento utilizzando la seguente dicitura:

Il sottoscritto .................... nato a .................... il....................
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dichiara sotto la propria personale responsabilita© , consapevole
delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci cos|©
come stabilito dall'art. 26 della legge n. 15/1968 richiamato dall'art. 6
comma 2 del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998,
che la presente fotocopia e© conforme all'originale in mio possesso.

Firma ...................................

01E4234

REGIONE LIGURIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore tecnico-professionale da assegnare al
settore tecnico (categoria D), presso l'azienda sanitaria
locale 4 ûChiavareseý di Chiavari.

In esecuzione della deliberazione n. 221/2001 e© indetto bando di
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertur a di un posto
di collaboratore tecnico-professionale da assegnare al settore tecnico
(categoria D).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle per 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo o di sabato il termine sara© pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

I requisiti di ammissione e le modalita© di espletamento dei con-
corsi sono quelli previsti dal decreto ministeriale 30 gennaio 1982,
come modificato dal decreto del Presidente della Repubblica n. 483/
1997.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Liguria n. 14 del 4 aprile 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. affari del personale
dell'azienda sanitaria locale 4 - via G.B. Ghio, 9 - 16043 Chiavari -
tel. 0185/329213.

01E4404

REGIONE MARCHE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di
radiodiagnostica, presso l'azienda sanitaria locale n. 8 di
Civitanova Marche.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione n. 274 del
28 marzo 2001, e© indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente
medico di radiodiagnostica (ruolo sanitario - profilo professionale
medici - area della medicina diagnostica e dei servizi - disciplina di
radiodiagnostica).

Gli aspiranti sono invitati a far pervenire domanda in carta sem-
plice (secondo il fac-simile allegato al bando), presentandola diretta-
mente o inviandola tramite raccomandata con avviso di ricevimento
(non sono consentite altre modalita© di invio), indirizzata al direttore
generale dell'azienda U.S.L. n. 8 di Civitanova Marche, piazza Gari-
baldi n. 8 - 62013 Civitanova Marche Alta, entro e non oltre il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora
detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al giorno successivo
non festivo. Per le domande inviate a mezzo servizio postale fara© fede
la data del timbro dell'ufficio postale accettante. Non saranno
ammessi al concorso i candidati le cui domande, sebbene spedite

entro il termine sopra indicato, perverranno all'ufficio protocollo di
questa azienda con un ritardo superiore a quindici giorni dal termine
stesso.

Il testo integrale del concorso (e del fac-simile di domanda) e©
stato pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Marche n. 48
del 19 aprile 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi, dal luned|© al venerd|© dalle
ore 12 alle ore 14, al numero telefonico 0733/894-721.

01E4214

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di com-
plessivi due posti di dirigente, presso l'azienda unita© sanita-
ria locale n. 9 di Macerata.

Sono indetti bandi di concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura dei seguenti posti:

un dirigente medico di oftalmologia;

un ingegnere dirigente.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale dei bandi, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione, e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Marche n. 48 del 19 aprile 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio reclutamento per-
sonale dipendente dell'azienda U.S.L. in Macerata - Belvedere San-
zio, 1 (tel. 0733/257684).

01E4239

REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di
incarico e riapertura dei termini a complessivi tre posti di
varie qualifiche, presso l'A.S.L. n. 5 di Collegno.

Sono indetti presso l'azienda sanitaria locale n. 5 pubblici con-
corsi, per titoli ed esami, per la copertura di:

pubblico avviso per il conferimento di un incarico per la
copertura di un posto di direttore dirigente responsabile di struttura
complessa - disciplina di psichiatria;

un posto di dirigente medico - area della medicina diagnostica
e dei servizi - disciplina di radiodiagnostica - riapertura dei termini;

un posto di dirigente farmacista - area di farmacia - disciplina
di farmacia ospedaliera.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale dei bandi di concorso sono stati pubblicati nel
bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 15 dell'11 aprile 2001 e
n. 16 del 18 aprile 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi del-
l'A.S.L. n. 5 - Via Martiri XXX Aprile n. 30 - Collegno (Torino) -
Tel. 011/4017019-020-021.

01E4218
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di operatore professionale
sanitario-logopedista, presso l'A.S.L. n. 11 di Vercelli.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di operatore professionale sanita-
rio-logopedista, presso l'azienda sanitaria locale n. 11 di Vercelli.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Piemonte n. 9 del 28 febbraio 2001 e integrato con
avviso pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Piemonte
n. 17 del 24 aprile 2001.

Per informazioni rivolgersi al servizio personale dell'ASL n. 11 -
Corso Abbiate, 21 - 13100 Vercelli, tel. 0161/5931.

01E4243

REGIONE SARDEGNA

Selezione pubblica per il conferimento di incarico di dirigente
di struttura complessa disciplina igiene, epidemiologia e
sanita© pubblica, presso l'azienda sanitaria locale n. 6 di
Sanluri.

Ai sensi della deliberazione 1383 datata 6 giugno 2000 viene
indetta pubblica selezione per il conferimento di un incarico di diri-
gente di struttura complessa per la disciplina d'igiene, epidemiologia
e sanita© pubblica - categoria professionale medici.

A. Requisiti generali richiesti per l'ammissione

1. Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell'Unione europea;

2. Idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita© fisica
all'impiego, con l'osservanza delle norme in tema di categorie pro-
tette, viene effettuata dall'azienda prima dell'assunzione. Il personale
dipendente dalle pubbliche amministrazioni e dagli istituti, ospedali
ed enti di cui agli articoli 25 e 26, primo comma del decreto del Presi-
dente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, e© dispensato dalla
visita medica;

3. Godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere
agli impieghi coloro che sono stati esclusi dall'elettorato politico
attivo;

4. Non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito l'impiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita© non
sanabile;

5. A norma dell'art. 7 e dell'art. 61 del decreto legislativo n. 29/
1993 e della legge n. 125/1991 e© garantita parita© e pari opportunita©
tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed al relativo trattamento
sul lavoro.

6. Eta© : come previsto dall'art. 3, comma 6, della legge 15 maggio
1997, n. 127, la partecipazione ai concorsi indetti da pubbliche ammi-
nistrazioni non e© soggetta a limiti di eta© . Tenuto conto dei limiti di
eta© per il collocamento a pensione dei dipendenti e della durata del
contratto non inferiore a tre anni, al conferimento del primo incarico
si procedera© solo qualora il termine finale dei tre anni coincida o
non superi comunque il sessantacinquesimo anno di eta© , fatta salva
la possibilita© giuridica del soggetto interessato a permanere in servi-
zio oltre i 65 anni (art. 16 del decreto legislativo n. 503/1992; art. 1
della legge 19 febbraio 1991, n. 50).

B. Requisiti specifici di ammissione alla selezione

a) Iscrizione all'albo dell'ordine di appartenenza attestata da
certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza dell'avviso.

b) Anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina;

I criteri di valutazione dell'anzianita© di servizio utile per l'accesso
alla dirigenza di struttura complessa sono quelli previsti dall'art. 15,
comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, si
prescinde dal requisito della specifica attivita© professionale di cui
all'art. 6 del succitato decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

Nei certificati di servizio devono essere indicate le posizioni fun-
zionali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
stati prestati, nonchë le date iniziali e terminali dei realtivi periodi di
attivita© in applicazione dell'art. 15, comma 5, del decreto del Presi-
dente della Repubblica citato per le discipline di nuova istituzione,
l'anzianita© di servizio e specializzazione possono essere relativi ai ser-
vizi compresi o confluiti nelle nuove discipline;

o) curriculum ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica 484/1997.

L'accertamento dei requisiti di cui ai precedenti punti a), b) e c)
e© effettuato dalla commissione di esperti di cui all'art. 15-ter,
comma 2, del decreto legislativo n. 229/1999.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione delle domande di ammissione; la man-
canza dei requisiti richiesti costituisce motivo di esclusione dalla sele-
zione.

Fino all'espletamento del primo corso di formazione manage-
riale di cui all'art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, gli incarichi di dirigente di struttura complessa sono
attribuiti senza l'attestato di formazione manageriale, fermo restando
l'obbligo di acquisire l'attestato nel primo corso utile.

Presentazione delle domande

Nella domanda redatta in carta semplice gli aspiranti devono
indicare:

1) il cognome e nome, la data ed il luogo di nascita;

2) la residenza ed il domicilio (con l'esatta indicazione del
numero di codice di avviamento postale e l'eventuale numero telefo-
nico);

3) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate o i provvedimenti
penali eventualmente pendenti;

6) l'attuale posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) il possesso dei requisiti specifici di ammissione;

8) gli eventuali servizi prestati alle dipendenze di pubbliche
amministrazioni e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di
pubblico impiego;

9) l'indirizzo al quale dovranno essere trasmesse le comunica-
zioni relative al concorso; in caso di mancata indicazione vale ad
ogni effetto la residenza di cui al punto 2;

10) ai sensi dell'art. 3 della legge n. 127/1997 non e© richiesta
l'autenticazione della sottoscrizione in calce alla domanda.

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta
semplice, dovranno essere inoltrate all'Azienda U.S.L. n. 6, Viale
Trieste, 97 - 09025 Sanluri (Cagliari), tramite servizio postale a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento oppure presentate diretta-
mente all'ufficio protocollo dell'azienda U.S.L. n. 6, Viale Trieste, 97
- Sanluri, dalle ore 11 alle ore 13 tutti i giorni lavorativi escluso il
sabato.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento: a tal fine fara© fede
il timbro a data dell'ufficio postale accettante. Qualora il giorno di
scadenza sia festivo, il termine e© prorogato al primo giorno non lavo-
rativo.

Ogni raccomandata non potra© contenere piu© di una domanda.
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Il termine per la presentazione delle domande scadra© il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

L'azienda non assume alcuna responsabilita© in caso di disper-
sioni di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito
da parte dell'aspirante, da mancata o tardiva comunicazione del cam-
biamento di indirizzo indicato nella domanda, në per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi,
a caso fortuito o forza maggiore.

I candidati dovranno allegare alla domanda l'originale della rice-
vuta attestante il versamento della tassa di ammissione di L. 7.500
da effettuarsi sul c.c.p. n. 21820097 intestato all'azienda U.S.L. n. 6 -
Sanluri - Servizio tesoreria - nella quale andra© specificata la causale
del versamento.

Documentazione da allegare alla domanda

Certificazione attestante il possesso dell'anzianita© di servizio di
sette anni, di cui cinque nella disciplina o disciplina equipollente, e
specializzazione nella disciplina o in una disciplina equipollente
ovvero anzianita© di servizio di dieci anni nella disciplina.

Curriculum professionale datato e firmato, redatto e documen-
tato ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997. I contenuti del curriculum, possono essere autocertificati
ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni.

Elenco, su carta semplice ed in triplice copia, dei titoli e docu-
menti presentati, numerati progressivamente in relazione al corri-
spondente e con indicazione del relativo stato (se in originale o in
copia autenticata).

Tutti i titoli devono essere documentati con certificazione origi-
nale o in copia autenticata nei modi di legge, in carta semplice,
secondo quanto disposto dall'art. 1, legge n. 370/1988.

La commissione non puo© prendere in considerazione titoli non
documentati formalmente, se non le ipotesi per le quali e© prevista
l'autocertificazione.

I titoli e i documenti presentati non saranno restituiti.

l certificati rilasciati dalle competenti autorita© dello Stato di cui
lo straniero e© cittadino devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso e debbono, altresi, essere prodotte nella lin-
gua di origine e tradotte in lingua italiana.

Non saranno valutati i documenti o pubblicazioni gia© prodotti a
questa Azienda ai quali venisse fatto riferimento.

Modalita© di selezione

L'idoneita© dei candidati e© accertata dalla commissione di cui
all'art. 15-ter, del decreto legislativo n. 229/1999 e successive modifi-
cazioni, sulla base di un colloquio e della valutazione del curriculum
professionale. Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione
del curriculum la commissione stabilisce i criteri di valutazione tenuto
conto delle specificita© del posto da ricoprire.

Il giudizio riferito al curriculum deve essere adeguatamente moti-
vato in relazione agli elementi documentali che sono stati presi in
considerazione ed hanno contribuito a determinarlo, con particolare
riferimento all'ultimo decennio. La valutazione del curriculum pre-
cede il colloquio.

Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere.

I candidati in possesso dei requisiti saranno convocati per lo
svolgimento del colloquio con lettera raccomandata.

La commissione, al termine del colloquio e della valutazione del
curriculum, esplicita la sua determinazione in un giudizio motivato
con particolare riferimento alla preparazione professionale ed alla
capacita© di direzione organizzativa pervenendo alla formulazione di
un giudizio di idoneita© o non idoneita© all'incarico.

La commissione non perverra© , në direttamente në indiretta-
mente, alla formulazione di una graduatoria, ma dovra© provvedere,
al termine delle operazioni di valutazione, a predisporre un elenco
degli idonei.

Al termine delle operazioni di valutazione, la commissione pre-
dispone la graduatoria degli idonei.

L'incarico verra© conferito dal direttore generale con scelta moti-
vata, ai sensi dell'art. 15-ter, secondo comma, del decreto legislativo
n. 229/1999, sulla base dell'elenco degli idonei proposti dalla commis-
sione esaminatrice e tenendo conto che il parere di tale commissione
e© vincolante solo limitatamente all'individuazione dei candidati
idonei.

L'incarico, che avra© durata determinata dall'art. 15-ter,
comma 2, del decreto legislativo n. 229/1999, sara© conferito secondo
modalita© di cui al decreto stesso, dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997 e dal decreto ministeriale
30 gennaio 1998.

Adempimenti del candidato e assunzione in servizio.

Il candidato a cui sara© conferito l'incarico sara© invitato a regola-
rizzare tutti i documenti gia© presentati ed a produrre, nel termine di
trenta giorni dalla data di comunicazione e sotto pena di decadenza,
ulteriori documenti che gli saranno richiesti dall'azienda e ritenuti
necessari per dimostrare il possesso di tutti i requisiti e condizioni
previste dalla legge per l'accesso al rapporto di lavoro.

Le modalita© e le condizioni che regoleranno il rapporto di lavoro
saranno stabilite nel contratto individuale di lavoro.

Con l'accettazione dell'incarico e la presa di servizio si inten-
dono implicitamente accettate, senza riserve, tutte le norme che disci-
plinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento econo-
mico del personale dirigente di struttura complessa comprese quelle
stabilite a livello aziendale.

Il trattamento economico dovuto e© quello previsto dai
CC.NN.LL. nel tempo vigenti e dagli accordi raggiunti in sede azien-
dale dalla contrattazione decentrata.

Alla scadenza dell'incarico, il rinnovo o il mancato rinnovo sono
disposti con provvedimento motivato dal direttore generale, previa
verifica dell'espletamento dell'incarico con riferimento agli obiettivi
affidati, secondo quanto previsto da ciascun contratto individuale.

Per quanto non previsto nel presente bando, si rinvia alla disci-
plina vigente in materia, da leggi e regolamenti, dai CC.NN.LL. ed
a quella specifica dettata dal decreto-legge n. 502/1992 e successive
integrazioni e modificazioni, dalla circolare 10 maggio 1996, n. 1221
del Ministero della sanita© , pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 118
s.g. del 22 maggio 1996, dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997 nonchë dal decreto legislativo n. 229/1999.

L'azienda si riserva di conferire l'incarico di dirigente di strut-
tura complessa per il Servizio igiene, epidemiologia e sanita© pubblica
coerentemente alle vigenti normative e/o direttive che specificata-
mente prevedono la preventiva congrua disponibilita© finanziaria del-
l'azienda.

L'azienda si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta© di
sospendere, modificare oppure revocare il presente bando, senza che
per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto e possano elevare
obiezioni di sorta. La presentazione della domanda implica la totale
conoscenza del presente avviso e ne comporta la piena ed incondizio-
nata accettazione.

Il direttore generale: Simola

01E4242
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REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quindici posti di ope-
ratore professionale sanitario infermiere - cat. C, presso
l'azienda U.S.L. n. 3 di Pistoia.

Eé indetto concorso pubblico per titoli ed esami a quindici posti
di operatore professionale sanitario infermiere - cat. C, presso
l'Azienda U.S.L. n. 3 di Pistoia.

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera e
corredate dei documenti previsti, devono essere indirazzate al diret-
tore generale dell'Azienda U.S.L. n. 3 Viale Matteotti n. 19 -
51100 Pistoia.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia
festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno successivo
non festivo. Il termine fissato per la presentazione delle domande e©
perentorio.

Il testo integrale del relativo bando, con l'indicazione dei requi-
siti e delle modalita© di partecipazione, e© pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione Toscana n. 15 del 11 aprile 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi - U.O.
personale della Azienda U.S.L. n. 3 di Pistoia tel. 0573/352711-14 sito
internet: www.usl3.toscana.it

01E4235

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
dirigente medico di oncologia, presso l'azienda U.S.L. n. 8
di Arezzo.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
dirigente medico di oncologia, presso l'Azienda U.S.L. n. 8 di Arezzo.

Il bando relativo al concorso sopracitato e© pubblicato, per
esteso, nel bollettino ufficiale della regione Toscana n. 16 del 18 aprile
2001.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti , scade il trentesimo giorno
non festivo, successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi presso l'Azienda U.S.L n. 8
di Arezzo - Ufficio concorsi - Tel. 0575/305518-305554 oppure con-
sultare il sito internet aziendale www.usl8.toscana.it

01E4213

REGIONE VALLE D'AOSTA

Concorso pubblico a complessivi due posti di dirigente del
ruolo sanitario e professionale, presso l'unita© sanitaria
locale della Valle d'Aosta.

Sono indetti bandi di concorso pubblico per la copertura dei sot-
toindicati posti:

un posto di dirigente sanitario medico appartenente all'area
medica e delle specialita© mediche - disciplina di oncologia;

un posto di dirigente ingegnere meccanico.

Per i requisiti specifici di ammissione e le modalita© di svolgi-
mento dei concorsi di cui sopra, valgono le norme di cui al decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto
legislativo 7 dicembre 1993, n. 517, al decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, e n. 484, e al decreto legislativo
19 giugno 1999, n. 229.

Secondo quanto disposto dall'art. 76 del sopracitato decreto del
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, e dall'art. 42
della legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5, l'ammissione all'avviso
pubblico e ai concorsi pubblici di cui trattasi e© subordinata al preven-
tivo accertamento della conoscenza della lingua italiana o francese,

a seconda della lingua nella quale il candidato dichiara di voler soste-
nere le prove concorsuali, consistente in prove scritte e orali, come
meglio specificato nei relativi bandi.

Il termine per la presentazione delle domande corredate dei
documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

I bandi di concorso sono stati pubblicati integralmente nel bol-
lettino ufficiale della regione n. 21 in data 15 maggio 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'unita© sanitaria locale
della Valle d'Aosta - via G. Rey n. 3 - Aosta - Tel. 0165/544480-
544497-544558.

01E4216

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di medico dirigente - disciplina di cardiologia, presso
l'unita© socio-sanitaria n. 1 di Belluno.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di medico dirigente - disciplina di cardiologia, presso l'u-
nita© socio-sanitaria n. 1 di Belluno.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate della documentazione richiesta, scade alle
ore 12 del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Veneto n. 36 del 20 aprile 2001.

Per ulteriori informazioni o per avere copia dei bandi rivolgersi
al servizio personale dell'U.S.L. n. 1 - via Feltre n. 57 - Belluno -
Tel. 0437/216719.

01E4215

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di geriatria (area medica e delle
specialita© mediche - disciplina geriatria), presso l'U.L.S.S.
n. 6 di Vicenza.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di geriatria (area medica e delle spe-
cialita© mediche - disciplina geriatria), presso l'U.L.S.S. n. 6 - Vicenza.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il bando di concorso sopraindicato e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione del Veneto n. 19 in data 23 febbraio 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio risorse umane e
relazioni sindacali - sezione concorsi dell'U.L.S.S. n. 6 - Vicenza
(tel. 0444/993479).

01E4212
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Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di com-
plessivi tre posti di dirigente medico, presso l'unita© locale
socio-sanitaria n. 7 di Pieve di Soligo.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di:

un posto di dirigente medico di ginecologia e ostetricia;

un posto di dirigente medico di ortopedia e traumatologia;

un posto di dirigente medico di urologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione dei presenti avvisi nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale dei concorsi e© stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione del Veneto n. 36 del 20 aprile 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizo personale del-
l'U.L.S.S. n. 7 - via Lubin n. 22 - 31053 Pieve di Soligo (Treviso),
tel. 0438/838303-838425.

01E4261

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico, disciplina di oncologia, presso l'azienda unita© locale
socio-sanitaria n. 8 di Asolo.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
dirigente medico, disciplina di oncologia, presso l'azienda unita©
locale socio-sanitaria n. 8 di Asolo.

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione,
redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Veneto n. 33 del 13 aprile 2001.

Le domande vanno inviate al direttore generale dell'azienda
U.L.SS. n. 8, via Forestuzzo, 41 - 31011 Asolo (Treviso).

Alla domanda deve essere allegata anche ricevuta comprovante
l'avvenuto versamento della tassa di concorso, non rimborsabile, pari
a L. 15.000 da versare sul conto corrente postale n. 14908313 intestato
a U.L.SS. n. 8, Asolo - riscossione diritti e proventi, servizio tesoreria
- 31033 Castelfranco Veneto (Treviso), precisando la causale del ver-
samento.

Per informazioni e per ricevere copia del bando di concorso,
rivolgersi all'unita© operativa personale - ufficio concorsi - di Monte-
belluna (tel. 0423/611018-611023-611024).

01E4264

Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di direzione di
struttura complessa, presso l'azienda unita© locale socio-sani-
taria n. 8 di Asolo.

Eé indetto avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di
direzione di struttura complessa ad un posto di dirigente medico,
responsabile del servizio di neuropsichiatria infantile, disciplina di
neuropsichiatria infantile a rapporto esclusivo, presso l'azienda unita©
locale socio-sanitaria n. 8 di Asolo.

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione,
redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione, e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Veneto n. 33 del 13 aprile 2001.

Le domande vanno inviate al direttore generale dell'azienda
U.L.S.S. n. 8, via Forestuzzo, 41 - 31011 Asolo (Treviso).

Per informazioni e per ricevere copia del bando, rivolgersi al-
l'unita© operativa personale - ufficio concorsi - di Montebelluna,
tel. 0423/611018-611023-611024).

01E4263

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di complessivi due posti di dirigente medico,
presso l'unita© socio-sanitaria n. 13 di Mirano.

In esecuzione delle determinazioni dirigenziali n. 167 e n. 173 del
4 aprile 2001, sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato dei seguenti posti:

un posto di dirigente medico di radiodiagnostica;

un posto di dirigente veterinario - disciplina di igiene della
produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e
trasporto degli alimenti di origine animale e loro derivati.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale dei bandi, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione, e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Veneto n. 38 del 27 aprile 2001.

Le domande di partecipazione devono essere indirizzate al diret-
tore generale dell'U.L.S.S. 13 - via Mariutto, 76 - 30035 Mirano
(Venezia).

Per informazioni e per ricevere copia dei bandi gli interessati
potranno rivolgersi alla direzione del personale dell'azienda unita©
locale socio-sanitaria n. 13 - Ufficio concorsi - Via XXIX Aprile n. 2
- 30031 Dolo (Venezia) - Tel. 041/5139369.

01E4217

Avviso per l'attribuzione di un incarico di direttore dell'unita©
operativa autonoma di medicina generale, dirigente medico
di struttura complessa (disciplina medicina interna), presso
l'unita© locale socio-sanitaria n. 15 di Cittadella.

In esecuzione di quanto stabilito dal direttore generale con deli-
berazione n. 571 del 12 aprile 2001, e© indetto un avviso per l'attribu-
zione di un incarico di direttore dell'unita© operativa autonoma di
medicina generale, dirigente medico di struttura complessa (disciplina
medicina interna), presso l'unita© locale socio-sanitaria n. 15 di Citta-
della.

Area: medica e delle specialita© mediche;

Disciplina: medicina interna.

L'incarico, che avra© durata di cinque anni e potra© essere
rinnovato per lo stesso periodo, da© titolo a specifico trattamento
economico.
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Requisiti generali di ammissione:

Per l'ammissione all'avviso sono prescritti i seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana: sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica. Per i cittadini degli Stati
membri della Comunita© economica europea, sono richiamate le
disposizioni di cui all'art. 37 del decreto legislativo n. 29/1993 e suc-
cessivo decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 174/1994;

2) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita©
fisica all'impiego e© effettuato, a cura dell'azienda U.L.S.S. prima del-
l'immissione in servizio;

3) a norma dell'art. 3, della legge 15 maggio 1997, n. 127, viene
meno il limite massimo di eta© di anni cinquantuno; secondo quanto
previsto dall'art. 15 e decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni - come interpretato dal Ministero della sanita© con cir-
colare 10 maggio 1996, n. 1221 - l'incarico potra© essere conferito qua-
lora il termine finale previsto non superi comunque il sessantacique-
simo anno di eta© del candidato.

Requisiti specifici di ammissione:

1) Iscrizione all'albo dell'ordine dei medici, attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando, ovvero iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell'Unione europea, fermo restando, in questo caso,
l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia, prima dell'assunzione in ser-
vizio;

2) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina
o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in una
disciplina equipollente, ovvero anzianita© di servizio di dieci anni nella
disciplina;

3) curriculum ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, in cui sia documentata una spe-
cifica attivita© professionale ed adeguata esperienza, ai sensi dell'art. 6
del sopramenzionato decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997;

4) attestato di formazione manageriale, conseguito ai sensi del-
l'art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Si precisa, inoltre, ai sensi dell'art. 15, ai commi 2, 3 e 4 del
citato decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, che:

fino all'espletamento del primo corso di formazione manage-
riale di cui all'art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, gli incarichi di direttore di unita© operativa struttura
complessa sono attribuiti senza l'attestato di formazione manageriale,
fermo restando l'obbligo di acquisire l'attestato entro un anno dall'i-
nizio dell'incarico, ovvero nel primo tempo utile. Il mancato supera-
mento del primo corso, attivato dalla regione successivamente al con-
ferimento dell'incarico di direzione di struttura complessa, determina
la decadenza dell'incarico stesso (decreto legislativo n. 229/1999);

fino all'emanazione dei provvedimenti di cui all'art. 6,
comma 1, per l'incarico di direttore di U.O. struttura complessa, si
prescinde dal requisito della specifica attivita© professionale;

limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in
vigore del presente regolamento, coloro che sono in possesso dell'ido-
neita© conseguita in base al pregresso ordinamento, possono accedere
agli incarichi di direttore di U.O. struttura complessa nella corrispon-
dente disciplina, anche in mancanza dell'attestato di formazione
manageriale, fermo restando l'obbligo, nel caso di assunzione dell'in-
carico, di acquisire l'attestato nel primo corso utile.

L'accertamento del possesso dei requisiti di ammissione e© effet-
tuato dalla commissione esaminatrice.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
delle domande di ammissione.

La commissione esaminatrice provvedera© a convocare i candi-
dati per lo svolgimento del colloquio.

Domanda di ammissione all'avviso:

Per l'ammissione al presente avviso gli aspiranti dovranno far
pervenire alla sede dell'azienda U.L.S.S. n. 15, via Casa di Ricovero
n. 40 - 35013 Cittadella (Pordenone), entro e non oltre il termine
perentorio delle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica, domanda redatta in carta semplice, debitamente firmata,
nella quale, sotto la propria personale responsabilita© dovranno
dichiarare:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della non iscrizione e/o cancellazione;

d) le eventuali condanne penali riportate o i procedimenti
penali a carico dichiarandone esplicitamente, in caso negativo,
l'assenza;

e) di essere in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti;

f) di essere iscritto all'albo dell'ordine dei medici;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

i) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione inerente il presente avviso ed il reca-
pito telefonico. In caso di mancata indicazione, vale, ad ogni effetto,
la residenza di cui al precedente punto a) del presente elenco.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato. A tal fine fa fede il timbro e la data dell'ufficio postale
accettante.

Il mancato rispetto da parte dei candidati del termine sopraindi-
cato per la presentazione delle domande, comportera© la non ammissi-
bilita© all'avviso.

Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le
domande e gli eventuali documenti pervenuti oltre i termini di pre-
sentazione prescritti dal presente avviso.

L'Amministrazione declina fin d'ora ogni responsabilita© per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato e da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per
eventuali disguidi postali o telegrafici, non imputabili a colpa del-
l'amministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda o da dichiarare ai sensi
degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000.

1) Certificato attestante un'anzianita© di servizio di sette anni di
cui cinque nella disciplina o disciplina equipollente, e specializzazione
nella disciplina o in una disciplina equipollente, ovvero anzianita© di
servizio di anni dieci nella disciplina. Il possesso del titolo puo© essere
comprovato, con dichiarazioni, anche contestuale all'istanza, sotto-
scritte dallo stesso e prodotte in sostituzione delle normali certifica-
zioni, ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 (dichiarazione sostitutiva di atto notorio).

Si precisa che, per essere oggetto di valutazione nella dichiara-
zione dovranno essere indicati in maniera specifica i seguenti ele-
menti:

l'amministrazione presso la quale il servizio e© stato prestato;

la data di inizio e di fine servizio;

la qualifica rivestita nel periodo;

la disciplina in cui il servizio stesso e© stato prestato.
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2) Curriculum professionale, redatto in carta semplice, datato e
firmato dal concorrente. Nel curriculum professionale saranno valu-
tate distintamente le attivita© professionali, di studio, direzionali-orga-
nizzative. Sara© valutata, altres|© , la produzione scientifica strettamente
pertinente la disciplina di esame edita su riviste italiane e straniere.
Al curriculum, oltre all'elenco cronologico delle pubblicazioni, vanno
allegate le pubblicazioni ritenute piu© significative (in originale o in
copia autenticata ai sensi di legge, o in copia semplice con dichiara-
zione sostitutiva di atto notorio che ne attesti la conformita© all'origi-
nale, ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000).

3) Iscrizione all'albo dell'ordine dei medici, attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando. L'iscrizione all'albo puo© essere oggetto di dichiarazione
sostitutiva, cos|© come previsto dall'art. 45 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000.

4) Elenco in triplice copia, in carta semplice, dei titoli e docu-
menti presentati, numerati progressivamente in relazione al corri-
spondente titolo e con indicazione del relativo stato (se originale o
fotocopia autenticata, oppure se resi con dichiarazioni sostitutive ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000).

I titoli possono essere prodotti in originale o in copia autenticata
nei modi di legge. Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, si fa presente che il candidato potra© comprovare con
dichiarazioni, anche contestuali all'istanza, sottoscritte dallo stesso e
prodotte in sostituzione delle normali certificazioni, il possesso dei
requisiti generali e specifici richiesti, nonchë i titoli che intende pro-
durre e che saranno oggetto di valutazione da parte della commis-
sione.

Nel caso in cui il candidato si avvalga delle dichiarazioni sostitu-
tive dell'atto di notorieta© , ai sensi del succitato decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, deve allegare la fotocopia di un docu-
mento di identita© valido.

Ai sensi della legge 23 agosto 1988, n. 370, la domanda di
ammissione all'avviso non e© soggetta ad imposta di bollo, compresi i
relativi documenti.

Criteri sul colloquio ed il curriculum professionale.

La commissione di cui all'art. 15, comma 3, del decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni, accerta
l'idoneita© dei candidati sulla base del colloquio e della valutazione
del curriculum professionale.

Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere.

I contenuti del curriculum professionale, concernono le attivita©
professionali di studio direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© ed alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) all'attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione,
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonchë alle
pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione,
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera c) e le
pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni (art. 8,
comma 5, decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997).

La commissione procedera© alla valutazione dei soli titoli allegati
alla domanda, ovvero, il cui possesso sia comprovato dall'interessato
a mezzo delle dichiarazioni sostitutive previste dagli artt. 46 e 47
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curricu-
lum, la commissione stabilisce i criteri di valutazione, tenuto conto
delle specificita© proprie del posto da ricoprire. La commissione, al
termine del colloquio e della valutazione del curriculum, stabilisce,
sulla base di una valutazione complessiva, la idoneita© del candidato
all'incarico. Per la determinazione e valutazione dell'anzianita© di ser-
vizio utile per l'accesso, si fa riferimento a quanto previsto dagli
artt. 10, 11, 12 e 13 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

Conferimento dell'incarico.

Si precisa che il conferimento dell'incarico comporta l'esclusivita©
del rapporto di lavoro, ai sensi degli articoli 15-quarter e 15-quinquies
del nuovo decreto e l'assoggettamento alle verifiche di cui all'art. 15.

L'incarico verra© conferito dal direttore generale ai sensi del-
l'art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 502/1992, e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, sulla base di una rosa di candidati
idonei selezionati dalla commissione esaminatrice.

Si precisa che, ai sensi dell'art. 71 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, l'amministrazione procedera© ad idonei con-
trolli sulla veridicita© delle dichiarazioni sostitutive eventualmente
rese; qualora dal controllo emerga la non veridicita© del contenuto
delle dichiarazioni, il dichiarante decadra© dall'incarico attribuito
sulla base della documentazione suddetta.

Ai sensi dell'art. 13 del C.C.N.L. dell'area della dirigenza medica
e veterinaria del S.S.N. - 8 giugno 2000 - gli incarichi saranno attivati
a seguito di stipula di apposito contratto individuale di lavoro subor-
dinato.

All'assegnatario dell'incarico verra© attribuito il trattamento eco-
nomico previsto dal C.C.N.L. - 8 giugno 2000 - per l'area della diri-
genza medica e veterinaria, agli articoli 35 e seguenti.

L'assegnatario dell'incarico attribuito senza l'attestato di forma-
zione manageriale, di cui all'art. 7 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, sara© tenuto ad acquisire l'attestato stesso
nel primo corso utile.

L'assegnatario dell'incarico sara© tenuto ad espletare la propria
attivita© lavorativa con l'osservanza degli orari di lavoro secondo
quanto stabilito dall'art. 17 del C.C.N.L. 8 giugno 2000.

Alla scadenza dell'incarico, il rinnovo ed il mancato rinnovo
sono disposti con provvedimento motivato dal direttore generale,
previa verifica dell'espletamento dell'incarico, con riferimento agli
obiettivi affidati ed alle risorse attribuite.
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Restituzione dei documenti e dei titoli.

I documenti ed i titoli presentati con la domanda di partecipa-
zione all'avviso non saranno restituiti agli intessati se non una volta
trascorsi i termini fissati dalla legge per eventuali ricorsi, a seguito
di richiesta scritta da parte dell'interessato.

La restituzione per via postale verra© effettuata dall'azienda solo
mediante contrassegno.

Trattamento dei dati personali.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
l'azienda U.L.S.S. n. 15 - ufficio concorsi, via P. Cosma n. 1, Campo-
sampiero (Padova), per le finalita© di gestione del concorso e saranno
trattati presso una banca dati automatizzata, anche successivamente
all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita© ine-
renti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati e© indispensabile per lo svolgimento
delle procedure concorsuali.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento dell'avviso o alla posizione giuridico-economica del can-
didato. L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge
al quale si rinvia. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti
dell'azienda U.L.S.S. n. 15, titolare del trattamento.

Disposizioni finali.

Con la partecipazione all'avviso, e© implicita da parte dei concor-
renti l'accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisa-
zioni del presente bando nonchë di quelle che disciplinano o discipli-
neranno lo stato giuridico ed economico del personale delle U.L.S.S.

L'amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta© di revocare il presente avviso e di non conferire l'incarico.

Per quanto non previsto, si fa riferimento alla normativa in
materia, di cui al decreto legislativo n. 502/1992 e successive integra-
zioni e modificazioni e relative norme di rinvio e al decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

Per informazioni e chiarimenti in merito i candidati potranno
rivolgersi all'area risorse umane - U.O. giuridica - concorsi, dell'a-
zienda U.L.S.S. n. 15 - tel. 049/9324267-9324272.

Il direttore generale: Gonella

01E4237

AZIENDA OSPEDALIERA
OSPEDALE DI CIRCOLO DI BUSTO ARSIZIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di posti di personale di varie qualifiche

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di:

quattordici posti di dirigente medico dell'area di medicina dia-
gnostica e dei servizi - disciplina di anestesia e rianimazione;

un posto di dirigente medico dell'area di medicina diagnostica
e dei servizi - disciplina di medicina nucleare;

un posto di dirigente medico dell'area di medicina diagnostica
e dei servizi - disciplina di patologia clinica;

cinque posti di dirigente medico dell'area di medicina diagno-
stica e dei servizi - disciplina di radiodiagnostica;

due posti di dirigente medico dell'area medica e delle specialita©
mediche - disciplina di cardiologia;

un posto di dirigente medico dell'area medica e delle specialita©
mediche - disciplina di malattie infettive;

due posti di dirigente medico dell'area medica e delle specialita©
mediche - disciplina di neurologia;

due posti di dirigente medico dell'area medica e delle specialita©
mediche - disciplina di pediatria;

sei posti di dirigente medico dell'area medica e delle specialita©
mediche - disciplina di psichiatria;

un posto di dirigente medico dell'area medica e delle specialita©
mediche - disciplina di radioterapia;

tre posti di dirigente medico dell'area chirurgica e delle specia-
lita© chirurgiche - disciplina di chirurgia generale;

sette posti di dirigente medico dell'area chirurgica e delle spe-
cialita© chirurgiche - disciplina di ortopedia e traumatologia;

tre posti di dirigente medico dell'area chirurgica e delle specia-
lita© chirurgiche - disciplina di otorinolaringoiatria;

un posto di dirigente medico dell'area chirurgica e delle spe-
cialita© chirurgiche - disciplina di urologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia S.I. n. 16 del 18 aprile 2001.

Per ulteriori informazioni e per l'eventuale consegna diretta delle
domande gli interessati potranno rivolgersi ai seguenti uffici:

presidio ospedaliero di Busto Arsizio con sede in piazzale
Solaro, n. 3 - Busto Arsizio, tel. 0331/699209: (orario al pubblico e
per informazioni telefoniche: da luned|© a venerd|© dalle ore 10 alle
ore 12,30);

presidio ospedaliero di Saronno con sede in piazzale Barella,
n. 1 - Saronno, tel. 02/9613352: (orario al pubblico e per informazioni
telefoniche: da luned|© a venerd|© dalle ore 10 alle ore 12,30);

presidio ospedaliero di Tradate con sede in via XI Febbraio -
Tradate, (orario al pubblico: da luned|© a venerd|© dalle ore 10 alle ore
12,30).

Il direttore generale: Bertoglio

01E4240

AZIENDA OSPEDALIERA
ûMATER DOMINIý DI CATANZARO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di sette posti di dirigente amministrativo

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di sette posti di dirigente amministrativo, presso l'azienda ospedaliera
ûMater Dominiý di Catanzaro.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
al concorso in epigrafe, redatte in carta semplice e corredate dei
documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.
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Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Calabria n. 17 del 27 aprile 2001.

Le domande dovranno essere indirizzate al direttore generale
dell'azienda ospedaliera ûMater Dominiý, via Gioacchino Da Fiore,
34 - 88100 Catanzaro.

Per ulteriori informazioni rivolgersi agli uffici amministrativi
dell'ente, via G. Da Fiore, 34 - 88100 Catanzaro, tel. 0961/717065.

01E4259

Selezione pubblica per l'attribuzione di incarico di direzione di
struttura complessa, presso il nucleo aziendale di valutazione
strategica.

Eé indetto bando di selezione pubblica per l'attribuzione di inca-
rico di direzione di struttura complessa, presso il nucleo aziendale di
valutazione strategica dell'azienda ospedaliera ûMater Dominiý di
Catanzaro.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
al concorso in epigrafe, redatte su carta semplice e corredate dei
documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Calabria n. 17 del 27 aprile 2001.

Le domande dovranno essere indirizzate al direttore generale
azienda ospedaliera ûMater Dominiý, via Gioacchino Da Fiore, 34 -
88100 Catanzaro.

Per ulteriori informazioni rivolgersi agli uffici amministrativi
dell'ente, via G. Da Fiore, 34 - 88100 Catanzaro, tel. 0961/717065.

01E4260

AZIENDA OSPEDALIERA
POLICLINICO DI MODENA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore tecnico professionale - settore profes-
sionale - categoria D.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di collaboratore tecnico professionale - settore professio-
nale - categoria D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Emilia Romagna n. 54 del 26 aprile 2001.

Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi
alla direzione del personale del Policlinico di Modena - azienda ospe-
daliera - largo del Pozzo, 79 - Poliambulatorio 3� piano - ufficio con-
corsi - 41100 Modena - tel. 059/4222080 - 4222081.

01E4238

AZIENDA OSPEDALIERA
UNIVERSITARIA DI FERRARA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico di struttura complessa, disciplina di oncologia,
presso l'azienda ospedaliera di Ferrara.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l'azienda
ospedaliera di Ferrara a ruolo sanitario: un posto di dirigente medico
di struttura complessa - disciplina: oncologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice uso bollo e corredate dai documenti prescritti, scade alle
ore 12 del trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Il testo integrale dell'avviso e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Emilia-Romagna n. 54 del 26 aprile 2001.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi alla direzione gestione
risorse umane, ufficio concorsi - Tel. 0532/236.961.

01E4241

AZIENDA OSPEDALIERA PISANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di operatore professionale sanitario - tecnico della
fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovasco-
lare (cat. C).

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 442 del
1� marzo 2001, esecutiva, e© indetto pubblico concorso, per titoli ed
esami, per la copertura di due posti di operatore professionale sanita-
rio - tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione
cadiovascolare (cat. C).

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere
inviate al direttore generale dell'Azienda ospedaliera Pisana, Via
Zamenhof n. 1 - 56127 Pisa, entro le ore 12 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione, e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Toscana n. 14 del 4 aprile 2000.

Si precisa che e© prevista un tassa di concorso di L. 7.500 che
dovra© essere pagata mediante versamento sul c.c. n. 12828562 inte-
stato a Azienda ospedaliera Pisana, Via Zamenhof n. 1 - Pisa alle-
gando la relativa ricevuta alla domanda di partecipazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. gestione del perso-
nale - Azienda ospedaliera Pisana, Via Zamenhof n. 1 - Pisa,
Tel. 050996232.

01E4210
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di operatore professionale sanitario - personale tec-
nico-sanitario - tecnico della neurofisiopatologia (cat. C).

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 441 del
1� marzo 2001, esecutiva e© indetto pubblico concorso, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di operatore professionale sanita-
rio - personale tecnico-sanitario - tecnico della neurofisiopatologia
(cat. C).

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere
inviate al direttore generale dell'Azienda ospedaliera Pisana, Via
Zamenhof n. 1 - 56127 Pisa, entro le ore 12 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione, e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Toscana n. 14 del 4 aprile 2000.

Si precisa che e© prevista un tassa di concorso di L. 7.500 che
dovra© essere pagata mediante versamento sul c.c. n. 12828562 inte-
stato a Azienda ospedaliera Pisana Via Zamenhof n. 1 - Pisa, alle-
gando la relativa ricevuta alla domanda di partecipazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. gestione del perso-
nale - Azienda ospedaliera Pisana, Via Zamenhof n. 1 - Pisa,
Tel. 050996232.

01E4209

AZIENDA OSPEDALIERA SENESE

Avviso di richiesta di avviamento al lavoro, ai sensi della legge
n. 68/1999, di un operatore tecnico addetto al videotermi-
nale, disabile - ruolo tecnico (categoria B), per assunzione a
tempo indeterminato.

Si rende noto che l'azienda ospedaliera Senese, con sede in
Strada delle Scotte, 14 - 53100 Siena - in ottemperanza alle disposi-
zioni della legge n. 68/1999, inoltrera© alla amministrazione provin-
ciale di Siena, sistema pubblico per l'impiego, presso la sede in via
Sallustio Bandini - Siena - richiesta di avviamento al lavoro di un
operatore tecnico addetto al videoterminale, disabile - ruolo tecnico
- categoria B, per assunzione a tempo indeterminato.

I candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

eta© non inferiore a 18 anni e non superiore, ad anni 60 per le
donne e ad anni 65 per gli uomini;

licenza di scuola dell'obbligo, con la precisazione che i candi-
dati verranno sottoposti a prova attitudinale tendente a verificare la
conoscenza dei programmi Windows/Oracle/Office e semplici
nozioni di contabilita© .

La suddetta comunicazione viene resa a soli fini di pubblicita© ,
come richiesto dall'art. 31, comma 3, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O, gestione del perso-
nale, ufficio assunzioni e concorsi dell'azienda ospedaliera Senese,
tel. 0577/585537-6.

01E4236

AZIENDA OSPEDALIERA
ûEUGENIO MORELLIý DI SONDALO

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione all'avviso pubblico ad un posto di direttore
di struttura complessa per l'U.O. di medicina interna.

Sono riaperti i termini per la presentazione delle domande di
partecipazione all'avviso pubblico ad un posto di direttore di strut-
tura complessa per l'U.O. di medicina interna, presso l'azienda ospe-
daliera ûEugenio Morelliý di Sondalo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Lombardia n. 44 del 2 novembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. personale dell'a-
zienda ospedaliera Morelli - via Zubiani, 33 - 23039 Sondalo (Son-
drio) - ufficio concorsi tel. 0342/808517.

01E4258

AZIENDA OSPEDALIERA C.T.O./C.R.F.
ûM. ADELAIDEý DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico - neurochirurgia

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico - neurochirurgia, presso l'azienda
ospedaliera C.T.O./C.R.F. ûM. Adelaideý di Torino.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 16 - serie inserzioni, del 18
aprile 2001.

Per informazione rivolgersi all'U.O.A. amministrazione del per-
sonale - azienda sanitaria ospedaliera C.T.O./C.R.F. ûM. Adelaideý,
via Zuretti, 29 - Torino, tel. 011/6933204.

01E4262
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RESIDENZA PROTETTA
ûOSPEDALE S. ANTONIOý DI SASSELLO

Concorso, per titoli ed esami, per un posto di terapista della
riabilitazione part-time (18 ore settimanali), cat. C del
CCNL enti locali.

Eé indetto un concorso, per titoli ed esami, per un posto di terapi-
sta della riabilitazione part-time (18 ore settimanali), cat. C del
CCNL enti locali.

Requisito specifico di ammissione: corso di abilitazione profes-
sionale, almeno biennale, svolto in presidi del Servizio sanitario
nazionale o presso strutture universitarie.

Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

La sede e la data delle prove verranno comunicate a mezzo rac-
comandata a.r.

Le materie oggetto delle prove, scritta e pratica, sono specificate
nel bando di concorso a disposizione presso l'ente.

Per informazioni rivolgersi alla segreteria dell'ente, in Sassello
(Savona), via G. Badano, 23, tel. e fax 019/724127.

Il presidente: Delfino

01E11562

RESIDENZA SANITARIO-ASSISTENZIALE
ûGIUSEPPINA PRINAý DI ERBA

Concorso pubblico per la copertura di sette posti
a tempo pieno indeterminato di infermiere professionale

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di sette posti a tempo pieno indeterminato di infermiere professionale
cat. C - posizione economica C1 - C.C.N.L. 1998/2001 - comparto
regioni e autonomie locali.

Termine presentazione domande: entro trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso.

Titolo di studio richiesto: diploma di infermiere professionale
nonchë iscrizione all'albo degli infermieri professionali.

Il bando integrale viene pubblicato all'Albo del comune di Erba
e di questo Ente.

Per informazioni: residenza sanitario-assistenziale ûGiuseppina
Prinaý piazza Prina n. l - 22036 Erba (Como) - tel. 031/641532 fax
031/641941.

Erba, 2 maggio 2001

Il presidente: Rizzi

01E11575

CASA OSPITALE ûARESIý
DI BRIGNANO GERA D'ADDA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a complessivi
undici posti di varie qualifiche

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici, per titoli ed esami:

Area socio-assistenziale

un posto di infermiere professionale - cat. C1;

sette posti di esecutore socio-assistenziale - cat. B1;

due posti di fisioterapista - cat. C1;

un posto di educatore professionale - cat. C1.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro e non
oltre il trentesimo giorno di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando e© disponibile presso l'ufficio di segre-
teria al numero tel. 0363-814127.

Il presidente: Farina

01E11564

OPERA PIA ûDR. DOMENICO UCCELLIý
DI CANNOBIO

Concorso pubblico per la copertura di due posti
di fisioterapista e graduatorie di vincitori di vari concorsi

L'Opera Pia Dr. D. Uccelli di Cannobio indice concorsi pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato dei
seguenti posti:

due posti di fisioterapista - cat. C - Area sanitaria.

Requisiti: diploma di terapista della riabilitazione.

Calendario delle prove:

prima prova scritta: 4 luglio 2001, ore 9,30;

seconda prova scritta: 5 luglio 2001, ore 9,30;

prova orale: 6 luglio 2001, ore 9,30.

Scadenza tassativa per la presentazione delle domande: per tutti
i concorsi trenta giorni a partire dalla data di pubblicazione del
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Obbligo tas-
sativo versamento tassa concorso di L. 12.000 su c/c bancario n. 27
presso Banca Popolare di Intra - filiale di Cannobio.

Informazioni e copie integrali dei bandi possono essere richiesti
alla segreteria dell'Ente al seguente numero telefonico: 0323/71394.

Si rende noto, inoltre, che sono regolarmente pubblicate all'albo
dell'ente le graduatorie dei vincitori dei seguenti concorsi: un posto
di ragioniere capo - due posti di ADEST - un posto di tecnico manu-
tentore.

Il segretario-direttore: Tafani

01E11574
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OPERA PIA ûMILANESE E FROSIý
DI TRIGOLO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato ad orario pieno di due posti di terapista
della riabilitazione - fisiokinesiterapista - posizione econo-
mica C1, CCNL regioni autonomie locali.

Eé indetto concorso pubblico per la copertura di due posti di tera-
pista della riabilitazione.

Eta© minima per accedere al concorso anni 18.

Titolo di studio: diploma di terapista della riabilitazione - fisio-
kinesiterapista.

Le tre prove d'esame si svolgeranno presso la sede dell'Istituto in
via Canevari, 85, Trigolo (Cremona) il giorno 4 luglio 2001 alle ore 9.

Termine di scadenza per invio delle domande: 26 giugno 2001.

Ulteriori informazioni sono pubblicate sul bando disponibile
presso la sede dell'ente. Tel. 0374/370120.

Il direttore amministrativo: Belli

01E11550

ALTRI ENTI

ISTITUTO
ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE

DELLA SICILIA ûA. MIRRIý DI PALERMO

Diario della prova scritta relativa al concorso, per titoli ed
esami, a posti di assistente tecnico-programmatore, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Regione siciliana n. 12
del 27 agosto 1999 - serie speciale concorsi, e nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 74
del 17 settembre 1999.

Si avvisano i candidati partecipanti al concorso pubblico, per
titoli ed esami, a posti di assistente tecnico-programmatore, pubbli-
cato nel bando indicato in epigrafe, che la relativa prova scritta si
terra© in data 21 giugno 2001 - ore 8,30 presso l'Istituto F.D. Roose-
velt dei P. Vocazionisti, Lungomare Cristoforo Colombo n. 4521
(Addaura) - Palermo.

Per essere ammessi all'aula d'esame, i candidati dovranno pre-
sentarsi muniti di un idoneo documento di riconoscimento in corso
di validita© , secondo la normativa vigente.

Il presente avviso di convocazione ha valore di notifica a tutti gli
effetti nei confronti dei candidati. Pertanto, tutti coloro che non si
presenteranno a sostenere la prova alla data, nell'ora e nella sede sta-
bilita, saranno considerati rinunciatari e ritenuti esclusi dal concorso.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste all'U.R.P.
(tel. n. 0916565323).

Palermo, 9 maggio 2001

Il commissario straordinario: Marano

01E11568

ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI
E DEGLI ODONTOIATRI

DELLA PROVINCIA DI CHIETI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di opera-
tore di amministrazione - area B, posizione economica B1 -
Contratto collettivo nazionale del lavoro enti pubblici non
economici.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di operatore di amministrazione - area B - posizione B1
del contratto collettivo nazionale del lavoro enti pubblici non econo-
mici.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media secondaria di
secondo grado. Eé inoltre richiesta la conoscenza della funzionalita© e
dell'uso delle apparecchiature informatiche e dei sistemi operativi
piu© diffusi.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale.

Il testo integrale del bando puo© essere ritirato presso la sede del-
l'ordine - via D. Spezioli n. 56 - Chieti - tel. 0871/41493.

Il presidente: Di Iorio

01E11558

OSSERVATORIO ASTRONOMICO
DI ROMA

Concorso, per titoli ed esame orale, per il conferimento di una
borsa di studio della durata di un anno, denominata
ûRicerca e studio di galassie a bassa brillanza superficialeý.

Si comunica che, a seguito della delibera assunta dal consiglio
direttivo nella seduta del 27 marzo 2001, e© indetto un concorso per
titoli ed esami, orale, per il conferimento di una borsa di studio, della
durata di un anno, denominata ûRicerca e studio di galassie a bassa
brillanza superficialeý.

La partecipazione e© consentita ai laureati in fisica, astronomia,
matematica o informatica.

Le domande dovranno pervenire all'Osservatorio astronomico di
Roma, sede di Monteporzio Catone, via Frascati n. 33, 00040 Monte
Porzio Catone (Roma) entro il termine di quindici giorni a partire
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale.

Il bando integrale del concorso precitato e© affisso nelle bacheche
di due di questo osservatorio: Monte Mario, viale del Parco Mellini,
84 - Roma e Monte Porzio Catone, via Frascati n. 33.

Per ulteriori informazioni, gli interessati possono rivolgersi ai
seguenti recapiti telefonici: 0694286410 o 069449446.

Monte Porzio Catone, 9 maggio 2001

Il direttore: Buonanno

01E4403
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RETTIFICHE

AVVERTENZA. ö L'avviso di rettifica da© notizia dell'avvenuta correzione di errori materiali contenuti nell'originale
o nella copia del provvedimento inviato per la pubblicazione alla Gazzetta Ufficiale. L'errata-corrige
rimedia, invece, ad errori verificatisi nella stampa del provvedimento sulla Gazzetta Ufficiale. I relativi comu-
nicati sono pubblicati ai sensi dell'art. 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo al decreto del rettore dell'Universitaé degli studi di Macerata recante: ûNomina delle commissioni giudicatrici
per le procedure di valutazione comparativa a posti di professore universitario di seconda fascia - III tornata 2000ý.
(Decreto pubblicato nel supplemento straordinario alla Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 30 del 13 aprile 2001).

Nel decreto del rettore dell'Universita© degli studi di Macerata citato in epigrafe alla prima colonna della pag.
54 della sopra citata Gazzetta Ufficiale - relativamente alla procedura del settore N20X (Filosofia del diritto) -
Facolta© di giurisprudenza, ove e© scritto: ûprof. Gaetano Calcaterra - ordinario presso la Facolta© di giurispru-
denza, Universita© degli studi ``La Sapienza'' di Romaý, leggasi: ûprof. Gaetano Carcaterra - ordinario presso la
Facolta© di giurisprudenza, Universita© degli studi ``La Sapienza'' di Romaý.

01E4514

Francesco Nocita, redattore
DOMENICO CORTESANI, direttore

Alfonso Andriani, vice redattore

(4651849/1) Roma, 2001 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S.
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LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI Eé IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

ABRUZZO

^ CHIETI

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI - DE LUCA
Via A. Herio, 21

^ PESCARA

LIBRERIA COSTANTINI DIDATTICA
Corso V. Emanuele, 146
LIBRERIA DELL'UNIVERSITAé
Via Galilei (ang. via Gramsci)

^ SULMONA

LIBRERIA UFFICIO IN
Circonv. Occidentale, 10

^ TERAMO

LIBRERIA DE LUCA
Via Riccitelli, 6

BASILICATA

^ MATERA

LIBRERIA MONTEMURRO
Via delle Beccherie, 69
GULLIVER LIBRERIE
Via del Corso, 32

^ POTENZA

LIBRERIA PAGGI ROSA
Via Pretoria

CALABRIA

^ CATANZARO

LIBRERIA NISTICOé
Via A. Daniele, 27

^ COSENZA

LIBRERIA DOMUS
Via Monte Santo, 70/A

^ PALMI

LIBRERIA IL TEMPERINO
Via Roma, 31

^ REGGIO CALABRIA

LIBRERIA L'UFFICIO
Via B. Buozzi, 23/A/B/C

^ VIBO VALENTIA

LIBRERIA AZZURRA
Corso V. Emanuele III

CAMPANIA

^ ANGRI

CARTOLIBRERIA AMATO
Via dei Goti, 11

^ AVELLINO

LIBRERIA GUIDA 3
Via Vasto, 15
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Matteotti, 30-32
CARTOLIBRERIA CESA
Via G. Nappi, 47

^ BENEVENTO

LIBRERIA LA GIUDIZIARIA
Via F. Paga, 11
LIBRERIA MASONE
Viale Rettori, 71

^ CASERTA

LIBRERIA GUIDA 3
Via Caduti sul Lavoro, 29-33

^ CASTELLAMMARE DI STABIA

LINEA SCUOLA
Via Raiola, 69/D

^ CAVA DEI TIRRENI

LIBRERIA RONDINELLA
Corso Umberto I, 253

^ ISCHIA PORTO

LIBRERIA GUIDA 3
Via Sogliuzzo

^ NAPOLI

LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO
Via Caravita, 30
LIBRERIA GUIDA 1
Via Portalba, 20-23
LIBRERIA GUIDA 2
Via Merliani, 118
LIBRERIA I.B.S.
Salita del Casale, 18

^ NOCERA INFERIORE

LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO
Via Fava, 51;

^ NOLA

LIBRERIA EDITRICE LA RICERCA
Via Fonseca, 59

^ POLLA

CARTOLIBRERIA GM
Via Crispi

^ SALERNO

LIBRERIA GUIDA
Corso Garibaldi, 142

EMILIA-ROMAGNA

^ BOLOGNA

LIBRERIA GIURIDICA CERUTI
Piazza Tribunali, 5/F
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Castiglione, 1/C
GIURIDICA EDINFORM
Via delle Scuole, 38

^ CARPI

LIBRERIA BULGARELLI
Corso S. Cabassi, 15

^ CESENA

LIBRERIA BETTINI
Via Vescovado, 5

^ FERRARA

LIBRERIA PASELLO
Via Canonica, 16-18

^ FORLIé

LIBRERIA CAPPELLI
Via Lazzaretto, 51
LIBRERIA MODERNA
Corso A. Diaz, 12

^ MODENA

LIBRERIA GOLIARDICA
Via Berengario, 60

^ PARMA

LIBRERIA PIROLA PARMA
Via Farini, 34/D

^ RAVENNA

LIBRERIAGIURIDICADI FERMANIMAURIZIO
Via Corrado Ricci, 12

^ REGGIO EMILIA

LIBRERIA MODERNA
Via Farini, 1/M

^ RIMINI

LIBRERIA DEL PROFESSIONISTA
Via XXII Giugno, 3

FRIULI-VENEZIA GIULIA

^ GORIZIA

CARTOLIBRERIA ANTONINI
Via Mazzini, 16

^ PORDENONE

LIBRERIA MINERVA
Piazzale XX Settembre, 22/A

^ TRIESTE

LIBRERIA TERGESTE
Piazza Borsa, 15 (gall. Tergesteo)

^ UDINE

LIBRERIA BENEDETTI
Via Mercatovecchio, 13
LIBRERIA TARANTOLA
Via Vittorio Veneto, 20

LAZIO

^ FROSINONE

LIBRERIA EDICOLA CARINCI
Piazza Madonna della Neve, s.n.c.

^ LATINA

LIBRERIA GIURIDICA LA FORENSE
Viale dello Statuto, 28-30

^ RIETI

LIBRERIA LA CENTRALE
Piazza V. Emanuele, 8

^ ROMA

LIBRERIA ECONOMICO GIURIDICA
Via S. Maria Maggiore, 121
LIBRERIA DE MIRANDA
Viale G. Cesare, 51/E-F-G
LIBRERIA LAURUS ROBUFFO
Via San Martino della Battaglia, 35

LIBRERIA L'UNIVERSITARIA

Viale Ippocrate, 99

LIBRERIA IL TRITONE

Via Tritone, 61/A

LIBRERIA MEDICHINI

Via Marcantonio Colonna, 68-70

LA CONTABILE

Via Tuscolana, 1027

^ SORA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI

Via Abruzzo, 4

^ TIVOLI

LIBRERIA MANNELLI

Viale Mannelli, 10

^ VITERBO

LIBRERIA ``AR''

Palazzo Uffici Finanziari - Loc. Pietrare

LIBRERIA DE SANTIS

Via Venezia Giulia, 5

LIGURIA

^ CHIAVARI

CARTOLERIA GIORGINI

Piazza N.S. dell'Orto, 37-38

^ GENOVA

LIBRERIA GIURIDICA DI A. TERENGHI
& DARIO CERIOLI

Galleria E. Martino, 9

^ IMPERIA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI - DI VIALE

Viale Matteotti, 43/A-45

LOMBARDIA

^ BRESCIA

LIBRERIA QUERINIANA

Via Trieste, 13

^ BRESSO

LIBRERIA CORRIDONI

Via Corridoni, 11

^ BUSTO ARSIZIO

CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO

Via Milano, 4

^ COMO

LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI

Via Mentana, 15

^ GALLARATE

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI

Via Pulicelli, 1 (ang. p. risorgimento)

LIBRERIA TOP OFFICE

Via Torino, 8

^ LECCO

LIBRERIA PIROLA - DI LAZZARINI

Corso Mart. Liberazione, 100/A

^ LODI

LA LIBRERIA S.a.s.

Via Defendente, 32

^ MANTOVA

LIBRERIA ADAMO DI PELLEGRINI

Corso Umberto I, 32

^ MILANO

LIBRERIA CONCESSIONARIA

IPZS-CALABRESE

Galleria V. Emanuele II, 13-15

FOROBONAPARTE S.r.l.

Foro Bonaparte, 53

^ MONZA

LIBRERIA DELL'ARENGARIO

Via Mapelli, 4

^ PAVIA

LIBRERIA GALASSIA

Corso Mazzini, 28

^ VARESE

LIBRERIA PIROLA - DI MITRANO

Via Albuzzi, 8



Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI Eé IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

MARCHE

^ ANCONA

LIBRERIA FOGOLA
Piazza Cavour, 4-5-6

^ ASCOLI PICENO

LIBRERIA PROSPERI
Largo Crivelli, 8

^ MACERATA

LIBRERIA UNIVERSITARIA
Via Don Minzoni, 6

^ PESARO

LIBRERIA PROFESSIONALE MARCHIGIANA
Via Mameli, 34

^ S. BENEDETTO DEL TRONTO

LA BIBLIOFILA
Via Ugo Bassi, 38

MOLISE

^ CAMPOBASSO

LIBRERIA GIURIDICA DI.E.M.
Via Capriglione, 42-44
CENTRO LIBRARIO MOLISANO
Viale Manzoni, 81-83

PIEMONTE

^ ALBA

CASA EDITRICE I.C.A.P.
Via Vittorio Emanuele, 19

^ ALESSANDRIA

LIBRERIA INTERNAZIONALE BERTOLOTTI
Corso Roma, 122

^ BIELLA

LIBRERIA GIOVANNACCI
Via Italia, 14

^ CUNEO

CASA EDITRICE ICAP
Piazza dei Galimberti, 10

^ NOVARA

EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA
Via Costa, 32

^ TORINO

CARTIERE MILIANI FABRIANO
Via Cavour, 17

^ VERBANIA

LIBRERIA MARGAROLI
Corso Mameli, 55 - Intra

^ VERCELLI

CARTOLIBRERIA COPPO
Via Galileo Ferraris, 70

PUGLIA

^ ALTAMURA

LIBRERIA JOLLY CART
Corso V. Emanuele, 16

^ BARI

CARTOLIBRERIA QUINTILIANO
Via Arcidiacono Giovanni, 9
LIBRERIA PALOMAR
Via P. Amedeo, 176/B
LIBRERIA LATERZA GIUSEPPE & FIGLI
Via Sparano, 134
LIBRERIA FRATELLI LATERZA
Via Crisanzio, 16

^ BRINDISI

LIBRERIA PIAZZO
Corso Garibaldi, 38/A

^ CERIGNOLA

LIBRERIA VASCIAVEO
Via Gubbio, 14

^ FOGGIA

LIBRERIA PATIERNO
Via Dante, 21

^ LECCE

LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO
Via Palmieri, 30

^ MANFREDONIA

LIBRERIA IL PAPIRO
Corso Manfredi, 126

^ MOLFETTA

LIBRERIA IL GHIGNO
Via Campanella, 24

^ TARANTO

LIBRERIA FUMAROLA
Corso Italia, 229

SARDEGNA

^ CAGLIARI

LIBRERIA F.LLI DESSIé

Corso V. Emanuele, 30-32

^ ORISTANO

LIBRERIA CANU

Corso Umberto I, 19

^ SASSARI

LIBRERIA MESSAGGERIE SARDE

Piazza Castello, 11

LIBRERIA AKA

Via Roma, 42

SICILIA

^ ACIREALE

LIBRERIA S.G.C. ESSEGICI S.a.s.

Via Caronda, 8-10

CARTOLIBRERIA BONANNO

Via Vittorio Emanuele, 194

^ AGRIGENTO

TUTTO SHOPPING

Via Panoramica dei Templi, 17

^ CALTANISSETTA

LIBRERIA SCIASCIA

Corso Umberto I, 111

^ CASTELVETRANO

CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA

Via Q. Sella, 106-108

^ CATANIA

LIBRERIA LA PAGLIA

Via Etnea, 393

LIBRERIA ESSEGICI

Via F. Riso, 56

LIBRERIA RIOLO FRANCESCA

Via Vittorio Emanuele, 137

^ GIARRE

LIBRERIA LA SENORITA

Corso Italia, 132-134

^ MESSINA

LIBRERIA PIROLA MESSINA

Corso Cavour, 55

^ PALERMO

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO

Via Ruggero Settimo, 37

LIBRERIA FORENSE

Via Maqueda, 185

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO

Piazza V. E. Orlando, 15-19

LIBRERIA MERCURIO LI.CA.M.

Piazza S. G. Bosco, 3

LIBRERIA DARIO FLACCOVIO

Viale Ausonia, 70

LIBRERIA CICALA INGUAGGIATO

Via Villaermosa, 28

LIBRERIA SCHOOL SERVICE

Via Galletti, 225

^ S. GIOVANNI LA PUNTA

LIBRERIA DI LORENZO

Via Roma, 259

^ SIRACUSA

LA LIBRERIA DI VALVO E SPADA

Piazza Euripide, 22

^ TRAPANI

LIBRERIA LO BUE

Via Cascio Cortese, 8

TOSCANA

^ AREZZO

LIBRERIA PELLEGRINI

Via Cavour, 42

^ FIRENZE

LIBRERIA PIROLA ûgia© Etruriaý

Via Cavour, 46/R

LIBRERIA MARZOCCO

Via de' Martelli, 22/R

LIBRERIA ALFANI

Via Alfani, 84-86/R

^ GROSSETO

NUOVA LIBRERIA

Via Mille, 6/A

^ LIVORNO

LIBRERIA AMEDEO NUOVA

Corso Amedeo, 23-27

LIBRERIA IL PENTAFOGLIO

Via Fiorenza, 4/B

^ LUCCA

LIBRERIA BARONI ADRI

Via S. Paolino, 45-47

LIBRERIA SESTANTE

Via Montanara, 37

^ MASSA

LIBRERIA IL MAGGIOLINO

Via Europa, 19

^ PISA

LIBRERIA VALLERINI

Via dei Mille, 13

^ PISTOIA

LIBRERIA UNIVERSITARIA TURELLI

Via Macalleé , 37

^ PRATO

LIBRERIA GORI

Via Ricasoli, 25

^ SIENA

LIBRERIA TICCI

Via delle Terme, 5-7

^ VIAREGGIO

LIBRERIA IL MAGGIOLINO

Via Puccini, 38

TRENTINO-ALTO ADIGE

^ TRENTO

LIBRERIA DISERTORI

Via Diaz, 11

UMBRIA

^ FOLIGNO

LIBRERIA LUNA

Via Gramsci, 41

^ PERUGIA

LIBRERIA SIMONELLI

Corso Vannucci, 82

LIBRERIA LA FONTANA

Via Sicilia, 53

^ TERNI

LIBRERIA ALTEROCCA

Corso Tacito, 29

VENETO

^ BELLUNO

LIBRERIA CAMPDEL

Piazza Martiri, 27/D

^ CONEGLIANO

LIBRERIA CANOVA

Via Cavour, 6/B

^ PADOVA

LIBRERIA DIEGO VALERI

Via Roma, 114

^ ROVIGO

CARTOLIBRERIA PAVANELLO

Piazza V. Emanuele, 2

^ TREVISO

CARTOLIBRERIA CANOVA

Via Calmaggiore, 31

^ VENEZIA-MESTRE

LIBRERIA SAMBO

Via Torre Belfredo, 60

^ VERONA

LIBRERIA L.E.G.I.S.

Via Adigetto, 43

LIBRERIA GIURIDICA EDITRICE

Via Costa, 5

^ VICENZA

LIBRERIA GALLA 1880

Corso Palladio, 11
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