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personale di categoria C, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso il diparti-
mento di medicina interna . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 58

Selezione pubblica, per esami, ad un posto di
personale di categoria C, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso il diparti-
mento di scienze farmaceutiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 58

Selezione pubblica, per esami, ad un posto di
categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, presso il dipartimento di clinica
veterinaria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 58

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria C, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il dipartimento
di scienze botaniche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 58

Selezione pubblica, per esami, a due posti della
categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, di cui un posto presso il diparti-
mento di ingegneria dell'informazione: informa-
tica, elettronica, telecomunicazioni, e un posto
presso il centro di servizi informatici della facolta©
di ingegneria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 58
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Universita© della Basilicata in Potenza:

Avviso di indizione della procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un ricer-
catore, presso la facolta© di ingegneria per il settore
scientifico-disciplinare ICAR/02 - Costruzioni
idrauliche e marittime e idrologia . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 59

Avviso di indizione della procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un pro-
fessore di seconda fascia, presso la facolta© di agra-
ria per il settore scientifico-disciplinare AGR/13 -
Chimica agraria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 59

Avviso di indizione della procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un pro-
fessore di seconda fascia, presso la facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali per il
settore scientifico-disciplinare FIS/01 - Fisica
sperimentale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 59

Avviso di vacanza di un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia da coprire
mediante trasferimento - facolta© di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali per il settore scienti-
fico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elabo-
razione delle informazioni . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 59

Universita© ûLa Sapienzaý di Roma:

Avviso di indizione di procedura di valutazione
comparativa per la copertura di due posti di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia . . . . . ý 60

Avviso di indizione di procedura di valutazione
comparativa per la copertura di cinque posti di
professore di ruolo di seconda fascia, professore
associato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 60

Avviso di indizione di procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario riservato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 60

Avviso di indizione di procedura di valutazione
comparativa per la copertura di sei posti di ricer-
catore universitario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 60

Avviso di indizione di procedura di valutazione
comparativa per la copertura di sette posti di
ricercatore universitario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 61

Universita© di Roma ûTor Vergataý:

Avviso di indizione della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario, presso la facolta© di giurisprudenza per
il settore scientifico-disciplinare IUS/01 . . . . . . . . . . ý 61

Avviso di indizione della procedura di valuta-
zione comparativa a sei posti di ricercatore uni-
versitario, presso la facolta© di medicina e chirur-
gia, per i settori scientifico-disciplinari MED/07 -
MED/27 - BIO/10 - BIO/11 - MED/12 - MED/34 ý 61

Avviso di indizione della procedura di valuta-
zione comparativa a otto posti di ricercatore uni-
versitario, presso la facolta© di ingegneria, per i set-
tori scientifico-disciplinari ICAR/08 - MAT/03 -
ING-IND/31 - ING-IND/22 - ING-INF/01 -
ING-IND/35 - ING-IND/16 - MAT/06 . . . . . . . . . . Pag. 62

Avviso di indizione della procedura di valuta-
zione comparativa a due posti di ricercatore uni-
versitario, presso la facolta© di giurisprudenza, per
i settori scientifico-disciplinari IUS/01 - IUS/15 ý 62

Avviso di indizione della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di professore uni-
versitario di ruolo, fascia degli ordinari, presso la
facoltaé di scienze matematiche, fisiche e naturali,
per il settore scientifico-disciplinare FIS/05 . . . . . . ý 62

Avviso di indizione della procedura di valuta-
zione comparativa riservata a tre posti di ricerca-
tore universitario, presso la facoltaé di medicina e
chirurgia, per i settori scientifico-disciplinari
MED/38 - MED/42 - MED/43 . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 62

Avviso di indizione della procedura di valuta-
zione comparativa a due posti di professore uni-
versitario di ruolo, fascia degli ordinari, presso la
facoltaé di lettere e filosofia, per i settori scienti-
fico-disciplinari SECS-P/12 - L-ANT/03 . . . . . . . . . ý 62

Avviso di indizione della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario, presso la facoltaé di scienze matemati-
che, fisiche e naturali, per il settore scientifico-
disciplinare BIO/18 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 63

Avviso di indizione della procedura di valuta-
zione comparativa a due posti di professore uni-
versitario di ruolo, fascia degli associati, presso
la facoltaé di medicina e chirurgia, per i settori
scientifico-disciplinari MED/26 - MED/09 . . . . . . . ý 63

Istituto universitario di scienze motorie di
Roma:

Avviso relativo alla pubblicazione del bando di
valutazione comparativa per la copertura di com-
plessiva quattro posti di professore associato . . . . . ý 63

Avviso relativo alla pubblicazione del bando di
valutazione comparativa per la copertura di com-
plessiva cinque posti di ricercatore universitario ý 63

Universita© di Sassari:

Diario delle prove di esame della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario, presso la facolta© di agraria -
settore scientifico-disciplinare G05C - Costruzioni
ed impianti tecnici per l'agricoltura . . . . . . . . . . . . . . ý 63
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Universita© per stranieri di Siena:

Avviso di indizione delle procedure di valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario - settore scientifico-disciplinare
L-FIL-LET/08 - Letteratura latina medievale e
umanistica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 64

Avviso di indizione delle procedure di valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario - settore scientifico-disciplinare
L-FIL-LET/12 - Linguistica italiana . . . . . . . . . . . . . ý 64

Avviso di indizione delle procedure di valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario - settore scientifico-disciplinare
L-LIN/01 - Glottologia e linguistica . . . . . . . . . . . . . ý 64

Avviso di indizione delle procedure di valuta-
zione comparativa ad un posto di professore
ordinario - settore scientifico-disciplinare L-FIL-
LET/10 - Letteratura italiana . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 64

Universita© di Torino:

Concorso pubblico, per esami, ai fini del-
l'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca
(XVII ciclo) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 64

Avviso di indizione delle procedure di valuta-
zione comparativa a posti di professore ordinario
e ricercatore . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 92

Rettifica al decreto rettorale n. 534 del 25 giu-
gno 2001 relativo al concorso per dottorati di
ricerca - XVII ciclo. (Decreto n. 543) . . . . . . . . . . . . . ý 92

Universita© di Trento:

Avviso d'indizione delle procedure di valuta-
zione comparativa a posti di professore di ruolo
di prima fascia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 92

Avviso d'indizione delle procedure di valuta-
zione comparativa a posti di professore di ruolo
di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare
ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione dell'infor-
mazione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 93

Avviso d'indizione delle procedure di valuta-
zione comparativa a posti di professore di ruolo
di seconda fascia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 93

S.I.S.S.A. - Scuola internazionale di studi
avanzati di Trieste I.S.A.S. - Internatio-
nal school for advanced studies:

Avviso di indizione della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia per il settore
scientifico-disciplinare area 02 - Scienze fisiche -
FIS/03 - Fisica della materia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 93

Universita© di Trieste:

Avviso di indizione delle procedure di valuta-
zioni comparative a posti di professore universita-
rio di ruolo di prima fascia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 93

Avviso di indizione delle procedure di valuta-
zioni comparative a posti di professore universita-
rio di ruolo di seconda fascia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 94

Avviso di indizione delle procedure di valuta-
zioni comparative a posti di ricercatore universita-
rio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 94

Avviso di indizione delle procedure di valuta-
zione comparativa a due posti di ricercatore uni-
versitario, legge 14 gennaio 1999, n. 4, art. 1,
comma 10 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 94

Universita© di Udine:

Accoglimento dimissioni di due componenti e
rideterminazione della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia - settore scientifico-disciplinare
L17A - Lingua e letteratura spagnola, della facolta©
di lingue e letterature straniere . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 94

Universita© di Urbino:

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
approvazione degli atti della valutazione compa-
rativa ad un posto di professore universitario
di ruolo, fascia degli associati, per il settore scien-
tifico-disciplinare P02A - Economia aziendale,
presso la facolta© di economia e dichiarazione dei
candidati idonei . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 95

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
approvazione degli atti della valutazione compa-
rativa ad un posto di professore universitario
di ruolo, fascia degli ordinari, per il settore scien-
tifico-disciplinare E05A - Biochimica, presso la
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali
e dichiarazione dei candidati idonei . . . . . . . . . . . . . . ý 95

Avviso di indizione delle procedure di valuta-
zione comparativa a posti di professore universita-
rio di ruolo di prima fascia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 95

Avviso di indizione delle procedure di valuta-
zione comparativa a posti di professore universita-
rio di ruolo di seconda fascia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 96

Avviso di indizione della procedura di valuta-
zione comparativa riservata per la copertura di
un posto di ricercatore universitario. (Legge
14 gennaio 1999, n. 4) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 96

Avviso di indizione delle procedure di valuta-
zione comparativa per la copertura di posti di
ricercatore universitario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 96
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Universita© della Valle D'Aosta:

Avviso di pubblicazione del bando relativo alla
procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario
di ruolo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 96

Universita© della Tuscia di Viterbo:

Avviso di indizione delle procedure di valuta-
zione comparativa per la copertura di due posti
di professore universitario di ruolo di prima fascia ý 97

Avviso di indizione delle procedure di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, riservata al personale
tecnico-amministrativo in servizio . . . . . . . . . . . . . . . . ý 97

Avviso di indizione delle procedure di valuta-
zione comparativa per la copertura di due posti
di ricercatore universitario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 97

ENTI LOCALI

Provincia di Parma:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di istruttore amministrativo - cat. C . . . . . . . . . Pag. 98

Provincia di Pordenone:

Concorsi pubblici, per esami, a posti di perso-
nale di varie qualifiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 98

Comune di Alba (CN):

Concorso pubblico, per soli titoli, per quattro
posti di docente, cat. D1 in ruolo, part-time (10
mesi all'anno) presso il Civico istituto musicale,
per l'insegnamento di 1) clarinetto con obbligo di
saxofono e assieme fiati; 2) pianoforte; 3) violon-
cello, musica da camera e corsi di propedeutica ý 98

Comune di Alessandria:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente tecnico (area
dirigenziale) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 98

Comune di Arcole (VR):

Concorso pubblico di autista scuolabus anche
con funzioni di operaio spcializzato - cat. B3 -
area tecnica-lavori pubblici . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 99

Comune di Arzignano (VI):

Selezioni pubbliche, per titoli ed esami, per
l'assunzione a tempo indeterminato - tempo
pieno, di un istruttore amministrativo C1 . . . . . . . . . ý 99

Comune di Bareggio (MI):

Avviso di assunzione a tempo indeterminato di
un cuoco, cat. B1, ai sensi della legge n. 68/1999 Pag. 99

Comune di Biella:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di funzionario amministra-
tivo contabile - cat. D3; un posto di istruttore
direttivo di vigilanza - cat. D; un posto di istrut-
tore direttivo tecnico - cat. D; due posti di istrut-
tore educativo - cat. C . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 99

Comune di Bisceglie (BA):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di capo servizio bilancio e
programmazione, cat. D/3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 100

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di capo servizi amministra-
tivi dell'ufficio tecnico comunale - cat. D/3 . . . . . . ý 100

Comune di Bovolone (VR):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore eletricista - categoria B,
posizione economica B3, contratto collettivo
nazionale di lavoro 31 marzo 1999 . . . . . . . . . . . . . . . ý 100

Comune di Carrara:

Concorsi pubblici per complessivi cinque posti
di diverse categorie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 100

Comune di Cernusco sul Naviglio (MI):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per due
posti di agente polizia municipale - cat. C1 . . . . . . . ý 101

Comune di Cesano Maderno (MI):

Concorsi pubblici, per esami, per la copertura
di un posto di collaboratore - cat. B3 ed un posto
di istruttore tecnico cat. C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 101

Comune di Cividate al Piano (BG):

Diario delle prove del concorso pubblico per la
copertura di un posto di collaboratore ammini-
strativo, cat. B3, presso area economico-finanzia-
ria e tributaria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 101

Comune di Coccaglio (BS):

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria di merito del concorso pubblico, per esami,
per la copertura di un posto di responsabile ufficio
tecnico, categoria D3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 101
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Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria di merito del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di assi-
stente sociale, cat. D1 - part-time ventiquattro
ore settimanali . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 101

Comune di Cossato (BI):

Graduatoria relativa al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di
categoria C . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 102

Comune di Cuasso al Monte (VA):

Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione
a tempo pieno e indeterminato di un collaboratore
professionale tecnico e dei servizi in genere (con-
ducente scuolabus e messo notificatore), categoria
B3, presso l'area amministrativa . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 102

Comune di Fabriano (AN):

Avviso di rettifica relativo ai requisiti di accesso
al concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente servizi finanziari . . . . . . . . . . . . . . . ý 102

Comune di Fanano (MO):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore - idraulico
- elettricista, cat. B . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 102

Comune di Gargnano (BS):

Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione
di un istruttore tecnico a tempo pieno ed indeter-
minato, cat. C1, posizione economica C1 . . . . . . . . . ý 102

Comune di Grassobio (BG):

Concorso a due posti di istruttore tecnico - cate-
goria C, posizione economica C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 103

Comune di Lainate (MI):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di due posti di agente di polizia municipale - cate-
goria C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 103

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di tre posti di istruttore - categoria C1 . . . . . . . . . . . ý 103

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore - categoria C1 . . . . . . . . . . . ý 103

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore per servizio CED - cate-
goria C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 103

Comune di La Spezia:

Concorso, per titoli ed esami, per un posto di
dirigente informatico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 103

Comune di Lecco:

Concorso pubblico, per soli esami, per la coper-
tura di sette posti di collaboratore professionale -
agente di polizia municipale - categoria C - posi-
zione economica C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 104

Comune di Medolago (BG):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore tecnico - geo-
metra - settore territorio - tempo indeterminato
pieno - cat. C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 104

Comune di Mogliano Veneto (TV):

Concorso pubblico, per esami, per una specia-
lita© in attivita© socio assistenziale - categoria D,
posizione D3 - presso il secondo settore secondo
servizio. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 104

Comune di Monfalcone (GO):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di istruttore
tecnico (sesta qualifica funzionale) . . . . . . . . . . . . . . . ý 104

Comune di Monterosso Grana (CN):

Proroga dei termini del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di
istruttore - area amministrativa - vigilanza -
cat. C, posizione economica C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 105

Comune di Novi Ligure (AL):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
comandante di polizia municipale, qualifica diri-
genziale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 105

Comune di Persico Dosimo (CR):

Concorso pubblico per la copertura di un posto
vacante nella dotazione organica del comune,
categoria B1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 105

Comune di Provaglio d'Iseo (BS):

Concorso per un posto di funzionario categoria
D3 - CCNL 31 marzo 1999 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 105

Comune di Rivalta (TO):

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria relativa al concorso pubblico, per esami,
per la copertura di quattro posti di agente di poli-
zia municipale, categoria C, posizione econo-
mica 1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 105
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Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria relativa al concorso pubblico, per esami,
per la copertura di quattro posti di educatore asilo
nido, categoria C, posizione economica 1, part-
time 18 ore settimanali . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 105

Comune di Sabaudia (LT):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di dieci posti di agente di polizia muni-
cipale - categoria C1, a tempo indeterminato per
otto mesi l'anno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 106

Comune di San Felice sul Panaro (MO):

Selezione pubblica, per esami, ad un posto di
operatore professionale cuoco, categoria B, pro-
filo B3, a tempo indeterminato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 106

Comune di San Giustino (PG):

Concorso pubblico, per soli esami, per un posto
a tempo indeterminato di agente di polizia muni-
cipale, categoria C, ex sesta qualifica funzionale,
area di vigilanza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 106

Comune di Schio (VI):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore direttivo ammi-
nistrativo - categoria D, posizione economica 1� ý 106

Comune di Sesto ed Uniti (CR):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a coper-
tura di un posto, a tempo indeterminato, di colla-
boratore tecnico (autista scuolabus/cantoniere),
categoria B, posizione economica B3, contratto
collettivo nazionale di lavoro comparto enti locali
1998/2001 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 106

Comune di Soncino (CR):

Concorso pubblico per un posto di agente di
polizia municipale - categoria C . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 107

Comune di Triuggio (MI):

Concorso pubblico, per esami, per un posto di
istruttore socio-culturale - cat. C1 . . . . . . . . . . . . . . . . ý 107

Comune di Varazze (SV):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l'assunzione a tempo indeterminato di un posto di
istruttore direttivo tecnico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 107

Comune di Verolengo (TO):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore geometra - categoria C -
posizione economica C1 - area tecnica . . . . . . . . . . . ý 107

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore ragioniere - categoria C -
posizione economica C1 - area economico-finan-
ziaria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 107

Comune di Vignale Monferrato (AL):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto a tempo indeterminato di istruttore
tecnico comunale - categoria C . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 108

Comune di Vignate Provincia (MI):

Concorso pubblico, per soli esami, per la coper-
tura di un posto di operaio specializzato, categoria
B, posizione economica B3, area tecnico manuten-
tiva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 108

Unione fra i comuni di Lonate Pozzolo e
Ferno (VA):

Procedura selettiva pubblica per un posto di
istruttore ragioniere - categoria C1 . . . . . . . . . . . . . . ý 108

Procedura selettiva pubblica per un posto di
agente di polizia municipale - categoria C1 . . . . . . ý 108

Comunita© montana Alburni:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di direttore tecnico urbani-
stico, cat. D3, di ruolo a tempo pieno . . . . . . . . . . . . ý 108

UNITAé SANITARIE LOCALI
E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Regione Abruzzo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di quattro posti di dirigente medico
della disciplina di medicina e chirurgia d'accetta-
zione e d'urgenza da assegnare alle unita© organiz-
zative di pronto soccorso di cui due per il presidio
ospedaliero di Teramo, uno per il presidio ospeda-
liero di Giulianova e uno per il presidio ospeda-
liero di Sant'Omero, presso l'azienda unita© sanita-
ria locale di Teramo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 109

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l'assunzione con contratto di lavoro individuale a
tempo indeterminato di un dirigente analista,
presso l'azienda unita© sanitaria locale - Teramo ý 109

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico (ex
primo livello), disciplina di malattie infettive,
presso l'azienda U.S.L. n. 1 di Avezzano-Sulmona ý 109



ö XI ö

13-7-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 55

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di dirigente medico (ex
primo livello), disciplina di patologia clinica
(laboratorio di analisi chimico-cliniche e micro-
biologia), presso l'azienda U.S.L. n. 1 di Avez-
zano-Sulmona . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 109

Regione Basilicata:

Revoca dei concorsi pubblici, per titoli ed
esami, ad un posto di collaboratore amministra-
tivo professionale, a quattro posti di assistente
amministrativo e ad un posto di operatore profes-
sionale sanitario-logopedista, presso l'azienda
sanitaria U.S.L. n. 5 di Montalbano Jonico . . . . . . ý 109

Regione Calabria:

Avviso pubblico per la copertura temporanea
(per un massimo di otto mesi) di quattro posti di
dirigente medico - disciplina radiodiagnostica,
presso il servizio di radiologia con tac del P.O. di
Melito P.S., presso l'azienda sanitaria territoriale
n. 11 di Reggio Calabria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 110

Calendario di convocazione alla prova scritta
dei candidati ammessi al concorso pubblico, per
titoli ed esami, a ottanta posti di infermiere
indetto dall'azienda sanitaria locale n. 1 di Paola
con deliberazione n. 436 del 15 marzo 2000 e ria-
pertura termini pubblicata nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana n. 10 del 2 febbraio 2001 ý 110

Regione Emilia-Romagna:

Concorso pubblico ad un posto di dirigente
medico di psichiatria, presso l'azienda unita© sani-
taria locale di Cesena . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 110

Concorso pubblico ad un posto di dirigente
medico di dermatologia e venereologia, presso
l'azienda unita© sanitaria locale di Cesena . . . . . . . . . ý 111

Avviso pubblico per l'attribuzione dell'incarico
di direzione di struttura complessa denominata
U.O. di urologia, presso azienda unita© sanitaria
locale di Forl|© . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 111

Regione Friuli-Venezia Giulia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente veterinario
sanita© animale - ex primo livello, presso l'azienda
per i servizi sanitari n. 4 ûMedio Friuliý di Udine ý 111

Regione Lazio:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l'assunzione a tempo indeterminato di varie figure
professionali, presso l'azienda sanitaria locale
di Rieti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 111

Riapertura dei termini di scadenza del concorso
pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico, disciplina urologia, presso l'azienda
U.S.L. di Rieti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 111

Regione Liguria:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico, disciplina di farmacolo-
gia e tossicologia clinica con rapporto di lavoro
esclusivo, presso l'A.S.L. n. 2 Savonese . . . . . . . . . . . ý 112

Riapertura dei termini per la presentazione
delle istanze di partecipazione al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - disciplina ortopedia e
traumatologia, presso l'azienda sanitaria locale
n. 4 ûChiavareseý di Chiavari . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 112

Riapertura dei termini per la presentazione
delle istanze di partecipazione al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - disciplina medicina
fisica e riabilitazione, presso l'azienda sanitaria
locale n. 4 ûChiavareseý di Chiavari . . . . . . . . . . . . . ý 112

Regione Lombardia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore professionale assistente
sociale - categoria D, presso l'azienda sanitaria
locale di Pavia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 112

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di operatore professionale sanitario - infer-
miere - categoria C, presso l'azienda sanitaria
locale di Pavia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 112

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico di primo
livello, disciplina di psichiatria, presso l'azienda
sanitaria locale della provincia di Lodi . . . . . . . . . . . ý 113

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico di primo
livello, disciplina di ginecologia e ostetricia,
presso l'azienda sanitaria locale della provincia di
Lodi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 113

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico di
primo livello, disciplina di igiene, epidemiologia e
sanita© pubblica, presso l'azienda sanitaria locale
della provincia di Lodi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 113

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di operatore professionale
sanitario tecnico sanitario di laboratorio biome-
dico - cat. C, presso l'azienda sanitaria locale della
provincia di Lodi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 113

Avviso pubblico per il conferimento dell'inca-
rico quinquennale per la copertura di un posto
di dirigente di struttura complessa, disciplina di
direzione medica di presidio ospedaliero, presso
l'A.S.L. della provincia di Lodi . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 114
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Riapertura dei termini di partecipazione al con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura del posto di dirigente chimico, area di chi-
mica analitica con applicazione della legge
n. 401/2000, presso l'A.S.L. della provincia di
Varese . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 116

Regione Marche:

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale per un posto di dirigente responsa-
bile di struttura complessa con rapporto di lavoro
esclusivo - Ser.T. - disciplina di psichiatria o far-
macologia e tossicologia clinica o organizzazione
dei servizi sanitari di base o psicologia o psicote-
rapia, presso l'azienda sanitaria n. 5 di Jesi . . . . . . . ý 116

Regione Piemonte:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di medico dirigente di
cardiologia, presso l'azienda sanitaria locale n. 16
di Mondov|© - Ceva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 116

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per tre
posti di dirigente medico - U.O.A. radiodiagno-
stica, presso l'A.S.L. n. 18 - Alba-Bra . . . . . . . . . . . . ý 116

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico - U.O.A. psichiatria,
presso l'A.S.L. n. 18 - Alba-Bra . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 117

Avviso pubblico per l'attribuzione di incarico di
direzione di struttura complessa per la disciplina
di geriatria, presso il presidio ospedaliero di San-
thia© dell'azienda sanitaria locale n. 11 di Vercelli ý 117

Avviso pubblico per l'attribuzione di un inca-
rico quinquennale di direzione di struttura com-
plessa per la disciplina di direzione medica di pre-
sidio ospedaliero, presso il presidio ospedaliero
di Borgosesia dell'azienda sanitaria locale n. 11
di Vercelli . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 117

Regione Sardegna:

Concorso, per titoli ed esami, a complessivi due
posti di dirigente medico, presso l'azienda U.S.L.
n. 17 di Carbonia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 117

Avviso relativo alla selezione per il conferi-
mento di un incarico di dirigente medico respon-
sabile di strutture complesse, presso l'azienda
unita© sanitaria locale n. 8 di Cagliari . . . . . . . . . . . . . ý 117

Regione Sicilia:

Avviso pubblico per l'aggiornamento del-
l'elenco di aspiranti idonei alla nomina di diret-
tore generale delle aziende U.S.L. e delle aziende
ospedaliere della regione Siciliana . . . . . . . . . . . . . . . . ý 120

Aumento da uno a due posti e riapertura dei
termini relativi all'avviso pubblico per il conferi-
mento di incarico quinquennale di medico diri-
gente con incarico di direzione di struttura com-
plessa di medicina interna, su posti organici
vacanti nei presidi della azienda U.S.L. n. 5 di
Messina . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 121

Regione Toscana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico - area
della medicina diagnostica e dei servizi - disciplina
radiodiagnostica, presso l'azienda unita© sanitaria
locale n. 2 di Lucca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 123

Regione Veneto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente biologo per il
laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbio-
logia, presso l'azienda U.L.S.S. n. 21 di Legnago ý 123

Azienda ospedaliera ûS.S. Antonio e Bia-
gio e C. Arrigoý di Alessandria:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico di pedia-
tria e un posto di dirigente medico di ematologia ý 123

Azienda ospedaliera ûG.M. Lancisiý di
Ancona:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di un posto di dirigente medico -
disciplina anestesia e rianimazione . . . . . . . . . . . . . . . ý 123

Azienda ospedaliera ûSpedali civiliý di
Brescia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
trenta posti di medico dirigente, disciplina aneste-
sia e rianimazione (di cui quindici riservati al
personale in possesso dei requisiti di cui all'art. 2,
comma 2, legge 29 dicembre 2000, n. 401) . . . . . . . . ý 124

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per due
posti di medico dirigente, disciplina chirurgia
pediatrica (di cui uno riservato al personale in
possesso dei requisiti di cui all'art. 2, comma 2,
legge 29 dicembre 2000, n. 401) . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 124

Azienda ospedaliera ûGravinaý di Caltagi-
rone:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto di dirigente sanitario, ruolo sanitario, disci-
plina medicina trasfusionale, profilo professionale
medici . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 124
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Azienda ospedaliera ûMellino Melliniý di
Chiari:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico di
nefrologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 124

Azienda ospedaliera ûSant'Annaý di Como:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di complessivi tre posti di dirigente
medico a tempo indeterminato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 124

Avviso pubblico di selezione per il conferimento
di incarico di durata quinquennale, nel ruolo sani-
tario, di un posto di direttore dell'unita© operativa
di malattie infettive . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 125

Azienda ospedaliera ûIstituti ospitalieriý
di Cremona:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
psicologo dirigente, disciplina di psicologia . . . . . . ý 130

Azienda ospedaliera Desenzano del Garda:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a
quattro posti di collaboratore amministrativo-
professionale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 130

Azienda ospedaliera ûOspedale San Mar-
tinoý di Genova:

Revoca per l'avviso pubblico per l'attribuzione
di un incarico di direttore nella disciplina di medi-
cina interna . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 130

Azienda ospedaliera ûV. Cervelloý di
Palermo:

Riapertura dei termini per la presentazione di
istanze in ordine al concorso pubblico, per titoli
ed esami, ad un posto di dirigente medico di
anestesia e rianimazione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 130

Azienda ospedaliera pisana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico, disci-
plina ematologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 130

Azienda ospedaliera ûOspedale San Carloý
di Potenza:

Avviamento al lavoro di una unita© appartenente
alle categorie previste dall'art. 18, comma 2 della
legge n. 68/1999, per la copertura di un posto di
operatore tecnico centralinista, profilo operatore
tecnico, cat. B . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 131

Azienda ospedaliera ûBianchi-Melacrino-
Morelliý di Reggio Calabria:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto di dirigente medico -
disciplina di radioterapia c/o l'unita© operativa di
radioterapia degli ûOO.RR.ý . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 131

Azienda ospedaliera ûArcispedale S. Maria
Nuovaý di Reggio Emilia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico di medicina e chirurgia
di accettazione e d'urgenza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 131

Azienda ospedaliera senese:

Avviso per il conferimento di incarico quin-
quennale di dirigente struttura complessa U.O.
pneumologia II - disciplina malattie dell'apparato
respiratorio - area medica e delle specialita© medi-
che . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 131

Azienda ospedaliera ûIstituti ospitalieriý
di Verona:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente sanitario -
medico, disciplina di medicina trasfusionale . . . . . . ý 135

Azienda ospedaliera ûOspedale civileý di
Vimercate:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico della
disciplina di nefrologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 135

Istituti clinici di perfezionamento di
Milano:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di complessivi sette posti di varie quali-
fiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 135

Casa di riposo ûSan Giuseppeý di Bago-
lino:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di un posto di infermiere professio-
nale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 135

Casa di riposo e fondazione ûDel Cam-
pana Guazzesiý di San Miniato:

Concorso pubblico per due posti di infermiere ý 136

Concorso pubblico per cinque posti di operatore
socio-assistenziale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 136

Concorso pubblico per un posto di caposala ý 136
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C.A.S.A. - Centro accoglienza e soggiorno
anziani ûLuigi Mariuttoý di Mirano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di dieci posti di infermiere professio-
nale, categoria C1, nuovo ordinamento (ex sesta
qualifica funzionale, decreto del Presidente della
Repubblica n. 333/1990) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 136

Casa di riposo ûMorelli Bugnaý di Villa-
franca di Verona:

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di ruolo di infermiere professionale - cat. C1 -
tempo pieno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 136

ALTRI ENTI

Banca d'Italia:

Selezione riservata ai soggetti disabili, ai sensi
della legge 12 marzo 1999, n. 68, per l'assunzione
in esperimento di quattro operatori . . . . . . . . . . . . . . Pag. 137

Selezione riservata ai soggetti disabili ai sensi
della legge 12 marzo 1999, n. 68, per l'assunzione
in esperimento di un operatore, presso la filiale
di Trento . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 140

Assunzioni nel grado di vice assistente di cen-
tralinisti telefonici non vedenti presso le filiali di
Piacenza e di Salerno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 143

Camera di commercio, industria, artigia-
nato e agricoltura di Massa-Carrara:

Aviamento a selezione di un'unita© ai sensi della
legge n. 113/1985 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 147

Camera di commercio, industria, artigia-
nato e agricoltura di Reggio Emilia:

Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione
di un impiegato in prova nella cat. D, posizione
economica D3, profilo professionale di gestore
integrato servizi di rete, nel ruolo organico della
C.C.I.A.A. di Reggio Emilia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 147

Camera di commercio, industria, artigia-
nato e agricoltura di Taranto:

Avviso pubblico per la formazione dell'elenco
di soggetti di cui all'art. 17, lettera d) ed e), della
legge 11 febbraio 1994, n. 109, e successive modifi-
che e integrazioni per l'affidamento di incarichi
professionali inferiori a 40.000 euro . . . . . . . . . . . . . . ý 148

Autorita© di ambito territoriale ottimale
Umbria 2:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di funzionario contabile, cat. D, posi-
zione economica D3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 148

Accademia nazionale dei Lincei:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto nella
posizione di area C3 (C.C.N.L. 16 febbraio 1999)
nel ruolo organico del personale dell'Accademia
nazionale dei Lincei, da destinare all'unita© orga-
nica di biblioteca, sezione orientale . . . . . . . . . . . . . . ý 148
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eé redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eé stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso eé riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI

della Gazzetta Ufficiale in cui eé stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all'anno precedente.

Ministero della difesa:

Reclutamento per l'ammissione di settecentotto
allievi ufficiali di complemento laureati e diplomati
ai corsi per la nomina a guardiamarina di comple-
mento dei vari Corpi della Marina militare
(scadenza 19� corso: 11 settembre 2001 - 20� corso:
11 dicembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 5

Concorso interno, per esami, per l'ammissione
al primo corso allievi marescialli del ruolo ispet-
tori - gennaio-giugno 2002 del reggimento Coraz-
zieri, per il ripianamento di tredici unita© (scadenza
16 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 47

Concorso pubblico, per esami, a quattro posti di
analista cripto/TLC, area funzionale C, posizione
economica C1 (scadenza 6 agosto 2001) . . . . . . . . . . ý 53

Concorso pubblico, per esami, a nove posti di
funzionario di cancelleria, area funzionale C,
posizione economica C2 (scadenza 6 agosto 2001) ý 53

Concorso pubblico a trentuno posti di assistente
giudiziario - area funzionale B - posizione econo-
mica B3 (scadenza 6 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . ý 53

Concorso pubblico, per esami, a centocinquanta
posti di capo tecnico, area funzionale C, posizione
economica C1 (scadenza 6 agosto 2001) . . . . . . . . . . ý 53

Concorso pubblico a dodici posti di collabora-
tore di cancelleria, area funzionale C - posizione
economica C1 (scadenza 6 agosto 2001) . . . . . . . . . . ý 53

Concorso pubblico, per esami, a otto posti di
analista di procedure, area funzionale C, posi-
zione economica C2 (scadenza 6 agosto 2001) . . . . ý 53

Concorso pubblico, per esami, a quindici posti
di assistente del servizio cifra ed intercettazioni,
area funzionale B - posizione economica B3 (sca-
denza 6 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 53

Concorso pubblico, per esami, a ventinove posti
di ingegnere direttore, area funzionale C, posi-
zione economica C2 (scadenza 6 agosto 2001) . . . . ý 53

Concorso, per titoli, a cinquemilaquattrocento-
settantacinque posti per l'immissione nel ruolo dei
volontari di truppa in servizio permanente dell'E-
sercito riservato ai volontari in ferma breve della
stessa Forza armata (scadenza 9 agosto 2001) . . . . n. 54

Terzo concorso straordinario per l'arruola-
mento nell'anno 2001 di millecinquecento volontari
con ferma di tre anni nell'Esercito italiano di cui
una aliquota del trenta per cento (quattrocento-
cinquanta) riservata ad aspiranti di sesso femmi-
nile (scadenza 9 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 54

Ministero delle finanze:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
reclutamento di duecentodieci sottotenenti di com-
plemento della Guardia di finanza in servizio di
prima nomina (scadenza 15 agosto 2001) . . . . . . . . . ý 47

Ministero della sanita© :

Concorso per l'ammissione al corso biennale di
formazione specifica in medicina generale relativo
al biennio 2001/2003 (scadenza 19 luglio 2001) . . . ý 48

Ministero dell'universita© e della ricerca scientifica
e tecnologica:

Concorso pubblico, per titoli ed esame, per
l'ammissione alle scuole di specializzazione per le
professioni legali per l'anno accademico 2001-
2002 (scadenza 21 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . ý 48

Ministero per i beni e le attivita© culturali:

Concorso pubblico, per esami, per l'ammissione,
presso l'Opificio delle pietre dure di Firenze, di
quattordici allievi al corso quadriennale per l'inse-
gnamento delle seguenti materie: conservazione
delle pitture murali, conservazione dei materiali
lapidei, conservazione dei tessuti, per l'anno 2002
(scadenza 10 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 50

AGEA - Agenzia per le erogazioni in agricoltura:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di venti posti nella posizione ordina-
mentale area B, posizione economica B3, profilo
collaboratore (scadenza 6 agosto 2001) . . . . . . . . . . . ý 53
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di dieci posti nella posizione ordinamen-
tale area C, posizione economica C1, profilo con-
sigliere (scadenza 6 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 53

Autorita© garante della concorrenza e del mercato:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quat-
tro posti nella qualifica di impiegato in prova nella
fascia D - livello iniziale - nel ruolo della carriera
operativa (scadenza 23 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . ý 49

Commissione nazionale per le societa© e la borsa:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di coadiutore in prova, nella carriera opera-
tiva del personale di ruolo della Consob da desti-
nare alla sede di Roma, ufficio relazioni interna-
zionali. (Delibera n. 13141) (scadenza 23 luglio
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 49

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad
un posto di funzionario di seconda in prova, nella
carriera direttiva del personale di ruolo della
Consob, da destinare alla sede di Roma, divi-
sione risorse, ufficio amministrativo del personale.
(Delibera n. 13140 bis) (scadenza 23 luglio 2001) ý 49

Consiglio di presidenza della Giustizia tributaria:

Concorso per la copertura delle vacanze dei
posti di presidente, di presidente di sezione, di vice
presidente di sezione e di giudice nelle commis-
sioni tributarie regionali, provinciali (scadenza
30 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 51

Garante per la protezione dei dati personali:

Concorso a complessivi ventuno posti di varie
qualifiche nel ruolo organico dell'Ufficio del
garante. (Deliberazione n. 13) (scadenza 16 luglio
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 47

Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ex
art. 23-septies del testo del decreto-legge 30 gen-
naio 1998, n. 6, coordinato con la legge di conver-
sione 30 marzo 1998, n. 61, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di due unita© di
personale con profilo professionale di collabora-
tore tecnico enti di ricerca - quarto livello retribu-
tivo. (Decreto n. 280) (scadenza 19 luglio 2001) ý 48

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione con contratto a tempo indeterminato di
due unita© di personale con profilo professionale
di ricercatore - terzo livello retributivo. (Decreto
n. 278) (scadenza 19 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 48

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione con contratto a tempo indeterminato di
tre unita© di personale con profilo professionale di
tecnologo - terzo livello retributivo. (Decreto
n. 279) (scadenza 19 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 48

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ex
art. 23-septies del testo del decreto-legge 30 gen-
naio 1998, n. 6, coordinato con la legge di conver-
sione 30 marzo 1998, n. 61, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di tre unita© di
personale con profilo professionale di collabora-
tore tecnico enti di ricerca - sesto livello retribu-
tivo. (Decreto n. 281) (scadenza 19 luglio 2001) . . . n. 48

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ex
art. 23-septies del testo del decreto-legge 30 gen-
naio 1998, n. 6, coordinato con la legge di conver-
sione 30 marzo 1998, n. 61, per l'assunzione con
contratto a tempo indeterminato di due unita© di
personale con profilo professionale di collabora-
tore di amministrazione - settimo livello retribu-
tivo. (Decreto n. 282) (scadenza 19 luglio 2001) ý 48

Concorso pubblico, per soli titoli, per l'assun-
zione con contratto a tempo indeterminato di cin-
que unita© di personale con profilo professionale
di dirigente di ricerca - primo livello retributivo.
(Decreto n. 274) (scadenza 23 luglio 2001) . . . . . . . . ý 49

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per
l'assunzione con contratto a tempo indeterminato
di una unita© di personale con profilo professionale
di dirigente tecnologo - primo livello retributivo
da assegnare alla sezione di Napoli - Osservatorio
Vesuviano. (Decreto n. 275) (scadenza 23 luglio
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 49

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per
l'assunzione con contratto a tempo indeterminato
di dieci unita© di personale con profilo professio-
nale di primo ricercatore - secondo livello retribu-
tivo. (Decreto n. 276) (scadenza 23 luglio 2001) ý 49

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per
l'assunzione con contratto a tempo indeterminato
di cinque unita© di personale con profilo professio-
nale di primo tecnologo - secondo livello retribu-
tivo. (Decreto n. 277) (scadenza 23 luglio 2001) ý 49

Universita© del Sannio in Benevento:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di due posti di categoria C, posizione economica
C1, area funzionale delle biblioteche. (Decreto
n. 499) (scadenza 19 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 48

Universita© di Bologna:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di categoria D, posizione economica 1,
area tecnica, tecnica scientifica ed elaborazione
dati, presso il dipartimento di economia ed inge-
gneria agrarie (scadenza 6 agosto 2001) . . . . . . . . . . ý 53

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di categoria D, posizione economica 1,
area tecnica, tecnica scientifica ed elaborazione
dati, con competenze relative alla organizzazione
e gestione degli apparati archivistici e documen-
tari musicali, presso il Dipartimento di storie e
metodi per la conservazione dei beni culturali con
sede a Ravenna (scadenza 6 agosto 2001) . . . . . . . . . ý 53
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Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di categoria D, posizione economica 1,
area tecnica, tecnica scientifica ed elaborazione
dati, presso il dipartimento di ingegneria delle
strutture, dei trasporti, delle acque, del rileva-
mento, del territorio (scadenza 6 agosto 2001) . . . . n. 53

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di categoria C, posizione economica 1,
area tecnica, tecnica scientifica ed elaborazione
dati, con competenze elettrotecniche e meccani-
che, presso il dipartimento di ingegneria delle
strutture, dei trasporti, delle acque, del rileva-
mento, del territorio (scadenza 6 agosto 2001) . . . . ý 53

Universita© di Brescia:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria D, posizione economica D1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati (sca-
denza 23 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 49

Universita© di Milano:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria B - area servizi generali e tecnici, posi-
zione economica B3, presso la facolta© di medicina
veterinaria (scadenza 19 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . ý 48

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D - area amministrativa gestio-
nale, presso il dipartimento di tecnologie del-
l'informazione - Crema (scadenza 19 luglio 2001) ý 48

Concorsopubblico,per titoli ed esami, adunposto
di categoria C - area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, presso il Dipartimento di fisica
(scadenza 26 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 50

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D - area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati, presso l'Istituto di
fisiologia generale e chimica biologica (scadenza
6 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 53

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D - area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati, presso l'Istituto di
scienze radiologiche per le esigenze del settore di
medicina nucleare presso il polo didattico di
Vialba (ospedale Sacco) (scadenza 6 agosto 2001) ý 53

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D - area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati, presso il dipartimento
di chimica inorganica, metallorganica e analitica
(scadenza 6 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 53

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D - area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati, presso l'azienda agra-
ria didattico-sperimentale ûGian Paolo Guido-
bono Cavalchiniý - frazione Borgo Adorno (sca-
denza 6 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 53

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria B - area servizi generali e tecnici, posi-
zione economica B3, presso la facolta© di medicina
veterinaria (scadenza 9 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . n. 54

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria C - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso l'Istituto di
idraulica agraria (scadenza 9 agosto 2001) . . . . . . . . ý 54

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria C - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il dipartimento
di produzione vegetale (scadenza 9 agosto 2001) ý 54

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria C - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso l'Istituto di pato-
logia generale (scadenza 9 agosto 2001) . . . . . . . . . . ý 54

Universita© Milano-Bicocca:

Concorso pubblico, per esami, per l'ammissione
al corso di dottorato di ricerca in economia poli-
tica, dipartimento di economia politica (scadenza
19 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 48

Concorso pubblico, per esami, per l'ammissione
al corso di dottorato di ricerca - economia politica
- dipartimento di economia politica (scadenza
19 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 48

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria D, posizione economica D1 - area
amministrativa gestionale (scadenza 23 luglio
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 49

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C, posizione economica C1 - area ammi-
nistrativa, per le esigenze dell'ufficio gestione aule
e spazi (scadenza 23 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 49

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria D, posizione economica D1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di medicina sperimentale,
ambientale e biotecnologie mediche (scadenza
23 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 49

Politecnico di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D, posizione economica D1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
(scadenza 26 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 50

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria C, posizione economica C1,
area biblioteche presso il Sistema bibliotecario di
ateneo - Sezione biblioteca centrale di ingegneria
(scadenza 26 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 50

Universita© di Palermo:

Selezione pubblica per l'incarico di direttore
amministrativo (scadenza 2 agosto 2001) . . . . . . . . . ý 52
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Universita© di Padova:

Selezioni pubbliche, per esami, a complessivi
quattro posti di categoria C, posizione economica
C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati. (Decreto n. 1356) (scadenza 19 luglio
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 48

Selezioni pubbliche, per esami, a complessivi
due posti di categoria C, posizione economica C1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati. (Decreto n. 1355) (scadenza 19 luglio 2001) ý 48

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso il Polo di calcolo di ingegneria elettro-
nica. (Decreto n. 1371) (scadenza 23 luglio 2001) ý 49

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria C, posizione economica C1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso il C.I.S. Palazzo Maldura. (Decreto
n. 1372) (scadenza 23 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . ý 49

Selezione pubblica, per titoli ed esami, a com-
plessivi tre posti di categoria D, posizione econo-
mica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati. (Decreto n. 1373) (scadenza
23 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 49

Selezione pubblica, per prova attitudinale e col-
loquio, ad un posto di categoria B, posizione eco-
nomica B3, area dei servizi generali e tecnici,
presso il dipartimento di innovazione meccanica
e gestionale. (Decreto n. 1406) (scadenza 9 agosto
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 54

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria C, posizione economica C1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso il dipartimento di fisica tecnica, per
attivita© di uso macchine utensili - montaggio e
manutenzione di impianti sperimentali a circola-
zione di fluidi. (Decreto n. 1407) (scadenza 9 ago-
sto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 54

Selezione pubblica, per esami, ad un posto di
categoria D, posizione economica D1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
tempo parziale 18 ore settimanali, presso il centro
di Ateneo per le biblioteche, per attivita© di
gestione del sistema informativo del SBA.
(Decreto n. 1412) (scadenza 9 agosto 2001) . . . . . . . ý 54

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un
posto di cate goria C, posizione economica C1,
area amministrativa, presso il dipartimento di
tecnica e gestione dei sistemi industriali - sede di
lavoro di Vicenza, per attivita© amministrativa-
contabile. (Decreto n. 1413) (scadenza 9 agosto
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 54

Selezione pubblica, per esami, a tre posti di
categoria C, posizione economica C1, area ammi-
nistrativa, per attivita© amministrativa-contabile.
(Decreto n. 1422) (scadenza 9 agosto 2001) . . . . . . . ý 54

Selezione pubblica, per esami, ad un posto di
categoria C, posizione economica C1, area ammi-
nistrativa, per attivita© amministrativa, presso i
servizi generali della presidenza della facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali. (Decreto
n. 1423) (scadenza 9 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . n. 54

Universita© di Roma Tre:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria B, posizione economica 3, area servizi
generali e tecnici, presso il dipartimento di fisica
ûEdoardo Amaldiý (scadenza 23 luglio 2001) . . . . . ý 49

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria D, posizione economica 1, area tecnica
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
dipartimento di istituzioni politiche e scienze
sociali (scadenza 30 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 51

Universita© di Torino:

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di categoria B - posizione economica
B3 - area dei servizi generali e tecnici, presso il
dipartimento di scienze pediatriche e dell'adole-
scenza - codice di selezione n. 002 (scadenza
19 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 48

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di categoria B, posizione economica
B3, area dei servizi generali e tecnici, presso il
dipartimento di agronomia, selvicoltura e gestione
del territorio, sede di Carmagnola - codice di sele-
zione n. 001 (scadenza 19 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . ý 48

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura ad un posto di categoria C - posizione
economica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, presso il dipartimento di
scienze pediatriche e dell'adolescenza - codice di
selezione n. 006 (scadenza 19 luglio 2001) . . . . . . . . ý 48

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura a due posti di categoria C - posizione eco-
nomica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, presso il dipartimento di traumato-
logia, ortopedia e medici del lavoro - codice di sele-
zione n. 007 (scadenza 19 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . ý 48

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di categoria C - posizione economica
C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati - codice di selezione n. 003 (scadenza
19 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 48

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di categoria C - posizione economica
C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il laboratorio di informatica
applicata alle scienze economiche e sociali (LIA-
SES) - codice di selezione n. 005 (scadenza
19 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 48
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Selezione pubblica, per esami, per la copertura di
un posto di categoria C - posizione economica C1 -
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso il dipartimento di matematica - codice
di selezione n. 004 (scadenza 19 luglio 2001) . . . . . . n. 48

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria D - posizione
economica D1 - area socio-sanitaria, presso il
dipartimento di discipline medico-chirurgiche -
sezione di audiologia e foniatria - codice di sele-
zione n. 014 (scadenza 19 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . ý 48

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di categoria D - posizione economica
D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento di neuroscienze
- sezione di fisiologia - codice di selezione n. 008
(scadenza 19 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 48

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria D - posizione
economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, presso la facolta© di medicina
e chirurgia - codice di selezione n. 009 (scadenza
19 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 48

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria D - posizione
economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, presso il dipartimento di
biologia animale e dell'uomo - codice di selezione
n. 013 (scadenza 19 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 48

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria D - posizione
economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, presso il dipartimento di
scienze pediatriche e dell'adolescenza - codice di
selezione n. 010 (scadenza 19 luglio 2001) . . . . . . . . ý 48

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria D - posizione
economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, presso il dipartimento di
scienze biomediche e oncologia umana - codice di
selezione n. 011 (scadenza 19 luglio 2001) . . . . . . . . . ý 48

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria D - posizione
economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, presso il dipartimento di
genetica, biologica e biochimica - codice di sele-
zione n. 012 (scadenza 19 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . ý 48

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di categoria B, posizione economica
B3 - area dei servizi generali e tecnici, presso il
dipartimento di scienze mineralogiche e petrologi-
che - codice selezione n. 015 (scadenza 2 agosto
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 52

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di categoria C, posizione economica
C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zioni dati, presso il dipartimento di discipline
medico-chirurgiche - codice selezione n. 016 (sca-
denza 2 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 52

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di categoria C, posizione economica
C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento di discipline
medico-chirurgiche con rapporto di lavoro a
tempo parziale (75%) - codice selezione n. 017
(scadenza 2 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 52

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria C, posizione
economica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati (tecnico amministratore di
rete), presso il centro rete - codice selezione
n. 018 (scadenza 2 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 52

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria D, posizione
economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazioni dati, presso il dipartimento di
scienze della terra - codice selezione n. 019 (sca-
denza 2 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 52

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria D, posizione
economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazioni dati, presso il dipartimento di
genetica, biologia e biochimica - sezione di biochi-
mica - codice selezione n. 020 (scadenza 2 agosto
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 52

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria D, posizione
economica D1 - area socio-sanitaria, presso il
dipartimento di discipline medico-chirurgiche -
sezione di scienze radiologiche - codice selezione
n. 021 (scadenza 2 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 52

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria D - posizione
economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazioni dati - sistemista, presso il centro
infrastrutture di servizi informatici e telematici
per le facolta© umanistiche (C.I.S.I.) (codice sele-
zione n. 022) (scadenza 2 agosto 2001) . . . . . . . . . . . ý 52

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria D - posizione
economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati - esperto di applicazioni mul-
timediali, presso il centro interstrutture di servizi
informatici e telematici per le facolta© umanistiche
(C.I.S.I.) - (codice selezione n. 023) (scadenza
2 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 52
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Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria D - posizione
economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati - esperto di reti locali e geo-
grafiche, presso il centro interstrutture di servizi
informatici e telematici per le facolta© umanistiche
(C.I.S.I.) - (codice selezione n. 024) (scadenza
2 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 52

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria D - posizione
economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati - esperto in sistemi operativi,
presso il centro rete (codice selezione n. 025) (sca-
denza 2 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 52

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria D - posizione
economica D1 - area tecnica tecnico-scientifica ed
elaborazione dati - esperto di reti locali e geografi-
che, presso il centro rete (codice selezione n. 026)
(scadenza 2 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 52

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria D, posizione
economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, presso il dipartimento di
scienze giuridiche (codice selezione n. 027) (sca-
denza 2 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 52

Politecnico di Torino:

Concorso pubblico, per esami, a due posti di
categoria D dell'area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, presso il Centro di servizi
informatici e telematici. (Cod. 10/01) (scadenza
23 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 49

Universita© di Trento:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre
posti nella categoria C - area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati. (Provvedimento
54/P) (scadenza 19 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 48

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto nella categoria C - area amministrativa -
direzione bilancio e acquisti. (Provvedimento
n. 59/P) (scadenza 2 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . ý 52

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto nella categoria D - area funzionale ammini-
strativa-gestionale - Direzione bilancio e acquisti.
(Provvedimento n. 60/P) (scadenza 2 agosto 2001) ý 52

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per due
posti nella categoria D - area funzionale ammini-
strativo-gestionale - Direzione servizi e comunica-
zione. (Provvedimento n. 61/P) (scadenza 2 agosto
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 52

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto nella categoria D - area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati - dipartimento
ingegneria civile e ambientale. (Provvedimento
n. 63/P) (scadenza 6 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . n. 53

Scuola internazionale superiore di studi avanzati in
Trieste:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria D dell'area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il sistema informatico (scadenza 6 agosto
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 53

Universita© ûCa' Foscariý di Venezia:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di categoria C - area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, posizione econo-
mica C1, per le esigenze del dipartimento di infor-
matica (scadenza 6 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 53

Istituto nazionale di alta matematica ûFrancesco
Severiý di Roma:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di ottavo livello professionale, con profilo
di operatore tecnico (scadenza 31 agosto 2001) . . . ý 36

Automobile club d'Italia:

Concorso pubblico, per esami, a venti posti di
dirigenti di seconda fascia da immettere nel ruolo
dei dirigenti dell'A.C.I (scadenza 6 agosto 2001) ý 53

Camera di commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Crotone:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto nella categoria C, profilo professionale assi-
stente per i servizi amministrativi ed anagrafici
(scadenza 6 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 53

Camera di commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Cuneo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione di dieci impiegati in prova nella cat. B3
- profilo professionale operatore specializzato ser-
vizi tecnico-amministrativi, di cui due riservati ai
militari delle tre Forze armate. (Decreto legisla-
tivo n. 196/1995) (scadenza 23 luglio 2001) . . . . . . . ý 49

Camera di commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Genova:

Concorso, per esami, per l'iscrizione nel ruolo
interprovinciale dei mediatori marittimi di cui alla
legge 12 marzo 1968, n. 478, e relativo regola-
mento n. 66/1973 (scadenza 19 luglio 2001) . . . . . . . ý 48
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Camera di commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Massa-Carrara:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente in prova per l'area di supporto
agli organi, affari generali, servizi di contabilita© ,
personale e controllo di gestione (scadenza 9 ago-
sto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 54

Camera di commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Potenza:

Concorsi pubblici, per esami, a due posti di varie
qualifiche - categoria D - posizione economica D1,
qualifica dirigenziale di ruolo organico della
C.C.I.A.A. di Potenza (scadenza 30 luglio 2001) . . ý 51

Camera di commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Taranto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad
un posto nel profilo professionale di collaboratore
amministrativo-contabile e giuridico in prova
nella categoria D1, del ruolo organico della
Camera di commercio, industria, artigianato
ed agricoltura di Taranto (scadenza 19 luglio 2001) ý 48

Camera di commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Venezia:

Concorso, per esami, per l'iscrizione nel ruolo
interprovinciale dei mediatori marittimi (scadenza
21 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 49

Consorzio per l'area di ricerca scientifica e tecnolo-
gica di Trieste:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l'assunzione a tempo indeterminato di un funzio-
nario di amministrazione di quinto livello E.P.R.
da assegnare al servizio amministrativo (scadenza
19 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 48

Consorzio intercomunale dei servizi alla persona
ûAlpi Marittimeý:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di specialista in attivita© socio-assistenziali -
categoria D - posizione economica D3 (scadenza
23 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 49

Consorzio intercomunale socio assistenziale -
C.I.S.A. 12 in Nichelino:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto di istruttore direttivo assistente sociale - inqua-
dramento cat. D - livello economico D.1 a tempo
pieno e indeterminato (scadenza 26 luglio 2001) . . . . ý 50

Consorzio di polizia municipale della Valle Sabbia:

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di un posto di istruttore amministrativo
(scadenza 9 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 54

Consorzio polizia municipale Valseriana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore contabile ragio-
niere, area servizi finanziari - categoria C - posi-
zione economica C1 - tempo indeterminato orario
pieno (scadenza 9 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 54

Istituto triestino per interventi sociali:

Concorso pubblico ad un posto di istruttore tec-
nico cat. C (ex sesta qualifica funzionale) (sca-
denza 31 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 46

Istituto zooprofilattico sperimentale delle Venezie
di Legnaro:

Concorso pubblico ad un posto a tempo indeter-
minato di programmatore - personale tecnico -
categoria C - ex sesto livello da assegnare al cen-
tro elaborazione dati - direzione generale - sede
di Legnaro (Padova) (scadenza 16 luglio 2001) . . . ý 47

Concorso pubblico ad un posto a tempo indeter-
minato, di collaboratore amministrativo professio-
nale esperto - ruolo amministrativo - categoria
DS - ex ottavo livello da assegnare all'area 7 - ser-
vizi amministrativi - sede di Legnaro (Padova)
(scadenza 16 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 47

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, ad un
incarico di dirigente di struttura complessa del
ruolo medico veterinario dell'area territoriale n. 1
- Veneto occidentale (scadenza 16 luglio 2001) . . . . ý 47

O.P.B ûCesareGregoriniý di SanMarcello:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore addetto a man-
sioni amministrative e contabili (part-time)
diciotto ore settimanali - categoria C1 del vigente
C.C.N.L (scadenza 9 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . ý 54

Osservatorio astronomico di Capodimonte -
Napoli:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C, posizione economica C1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati.
(Decreto n. 32) (scadenza 30 luglio 2001) . . . . . . . . . ý 51

Osservatorio astrofisico di Catania:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria D, posizione economica 1 dell'area
amministrativa-gestionale (scadenza 2 agosto
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 52

Osservatorio astronomico di Brera:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati (scadenza 9 agosto 2001) ý 54
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Osservatorio astronomico di Padova:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D, posizione economica D1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati -
settore meccanico, per le esigenze dell'officina mec-
canica e della strumentazione ai telescopi nella sede
di Cima Ekar - Asiago. (Decreto n. 38/2001) (sca-
denza 26 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 50

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati - sezione museale, per le esigenze del museo
ûLa Specolaý. (Decreto n. 39/2001) (scadenza
26 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 50

Concorsopubblico,per titoli ed esami, adunposto
di categoria EP, posizione economica EP1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per
le esigenze tecnico-scientifiche dell'Osservatorio
astronomico di Padova. (Decreto n. 40/2001) (sca-
denza 26 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 50

Osservatorio astronomico ûGiuseppe S. Vaianaý
di Palermo:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C dell'area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati (ex area delle strutture di ela-
borazione dati), categoria C, posizione economica
C1 (scadenza 19 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 48

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati (ex area tecnico-scientifica), per
le esigenze del laboratorio di astrofisica spaziale
(scadenza 19 luglio 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 48

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C dell'area amministrativa (ex area con-
tabile), posizione economica C1, per le esigenze
dell'ufficio ragioneria (scadenza 26 luglio 2001) . . ý 50
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Sessione di esami per l'iscrizione
negli albi degli avvocati per l'anno 2001

IL MINISTRO DELLA GIUSTIZIA

Visti il regio decreto-legge 27 novembre 1933, n. 1578, convertito,
con modificazioni, nella legge 22 gennaio 1934, n. 36, relativo al-
l'ordinamento delle professioni di avvocato; il regio decreto 22 gen-
naio 1934, n. 37, contenente le norme integrative e di attuazione del
predetto; la legge 23 marzo 1940, n. 254, recante modificazioni al-
l'ordinamento forense; il decreto legislativo C.P.S. 13 settembre 1946,
n. 261, contenente norme sulle tasse da corrispondersi all'Erario per
la partecipazione agli esami forensi, come da ultimo modificata dal
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 21 dicembre 1990,
art. 2, lettera b); l'art. 2 della legge 24 luglio 1985, n. 406, la legge
27 giugno 1988, n. 242; la legge 20 aprile 1989, n. 142; il decreto del
Presidente della Repubblica 10 aprile 1990, n. 101; la legge 24 feb-
braio 1997, n. 27, relativa alla soppressione dell'albo dei procuratori
legali e a norme in materia di esercizio della professione forense;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 15 luglio 1988,
n. 574, contenente le norme di attuazione dello statuto speciale per
la regione Trentino-Alto Adige in materia di uso della lingua tedesca
e della lingua ladina nei rapporti dei cittadini con la pubblica ammi-
nistrazione e nei procedimenti giudiziari, nonchë l'art. 25, del decreto
legislativo 9 settembre 1997, n. 354, che istituisce la sezione distaccata
in Bolzano della Corte di appello di Trento;

Ritenuta l'opportunita© di indire una sessione di esami di avvo-
cato presso le sedi delle Corti di appello di Ancona, Bari, Bologna,
Brescia, Cagliari, Caltanissetta, Campobasso, Catania, Catanzaro,
Firenze, Genova, L'Aquila, Lecce, Messina, Milano, Napoli,
Palermo, Perugia, Potenza, Reggio Calabria, Roma, Salerno, Torino,
Trento, Trieste, Venezia e presso la sezione distaccata di Bolzano
della Corte di appello di Trento per l'anno 2001;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29;
Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20;

Decreta:

Art. 1.

Eé indetta per l'anno 2001 una sessione di esami per l'iscrizione
negli albi degli avvocati presso le sedi di Corti di appello di Ancona,
Bari, Bologna, Brescia, Cagliari, Caltanissetta, Campobasso, Cata-
nia, Catanzaro, Firenze, Genova, L'Aquila, Lecce, Messina, Milano,
Napoli, Palermo, Perugia, Potenza, Reggio Calabria, Roma, Salerno,
Torino, Trento, Trieste, Venezia e presso la sezione distaccata in Bol-
zano della Corte di appello di Trento.

Art. 2.

1. L'esame ha carattere teorico-pratico ed e© scritto ed orale.
2. Le prove scritte sono tre. Esse vengono svolte sui temi formu-

lati dal Ministero della giustizia ed hanno per oggetto:
a) la redazione di un parere motivato, da scegliersi tra due

questioni in materia regolata dal codice civile;
b) la redazione di un parere motivato, da scegliersi tra due

questioni in materia regolata dal codice penale;
c) la redazione di un atto giudiziario che postuli conoscenze di

diritto sostanziale e di diritto processuale, su un quesito proposto, in
materia scelta dal candidato tra il diritto privato, il diritto penale ed
il diritto amministrativo.

3. Le prove orali consistono:
a) nella discussione, dopo una succinta illustrazione delle

prove scritte, di brevi questioni relative a cinque materie, di cui
almeno una di diritto processuale, scelte preventivamente dal candi-
dato, tra le seguenti: diritto costituzionale, diritto civile, diritto com-

merciale, diritto del lavoro, diritto penale, diritto amministrativo,
diritto tributario, diritto processuale civile, diritto processuale penale,
diritto internazionale privato, diritto ecclesiastico;

b) nella dimostrazione di conoscenza dell'ordinamento forense
e dei diritti e doveri dell'avvocato.

Art. 3.

Le prove scritte presso le sedi indicate nell'art. 1 si terranno alle
ore nove antimeridiane nei giorni seguenti:

11 dicembre 2001: parere motivato su questione in materia
civile;

12 dicembre 2001: parere motivato su questione in materia
penale;

13 dicembre 2001: atto giudiziario su quesito proposto, in
materia di diritto privato, di diritto penale e di diritto amministrativo.

Art. 4.

1. La domanda di ammissione agli esami di cui all'art. 1, redatta
su carta da bollo, dovra© essere presentata, entro il 12 novembre
2001, alla Corte di appello competente.

2. Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine di
cui al precedente comma. A tal fine fa fede il timbro a data dell'uffi-
cio postale accettante.

3. Nelle domande dovranno essere indicate le cinque materie
scelte tra quelle indicate nel precedente art. 2, n. 3-a).

4. Le domande stesse dovranno essere corredate dai seguenti
documenti conformi alle prescrizioni delle leggi sul bollo:

a) diploma originale di laurea in giurisprudenza o copia
autentica dello stesso ovvero documento sostitutivo rilasciato dalla
competente autorita© scolastica attestante l'avvenuto conseguimento
della laurea;

b) certificato di compimento della pratica prescritta, ai sensi
del combinato disposto dell'art. 10 del regio decreto 22 gennaio
1934, n. 37, e degli articoli 9 e 11 del decreto del Presidente della
Repubblica 10 aprile 1990, n. 101;

c) ricevuta della tassa di L. 25.000 per l'ammissione agli esami
versata direttamente ad un concessionario della riscossione o ad una
banca o ad una agenzia postale, utilizzando il modulario F/23, indi-
cando per il tributo, la voce 729/T, per quanto concerne il ûCodice
dell'ufficioý specificata nel decreto ministeriale 17 dicembre 1998,
Ministero delle finanze, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 209,
supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale - serie generale -
n. 301 del 28 dicembre 1998 (1).

5. I candidati hanno facolta© di produrre dopo la scadenza del
termine stabilito per la presentazione delle domande, ma non oltre i
venti giorni precedenti a quello fissato per l'inizio delle prove scritte,
il certificato di cui al n. 4, lettera b), del presente articolo.

Il termine perentorio di cui sopra sara© da considerarsi osservato
solo se il certificato perverra© (e non sara© meramente spedito) alle
Corti di appello entro il termine stesso. Cio© al fine di consentire alle
commissioni il rispetto del termine previsto dall'art. 17 del regio
decreto 22 gennaio 1934, n. 37.

6. Coloro che si trovano nelle condizioni prevedute nell'art. 18,
comma secondo, del regio decreto-legge 27 novembre 1933, n. 1578
debbono presentare, in luogo del documento di cui al n. 4, lettera b)
del presente articolo un certificato dell'amministrazione presso la
quale hanno prestato servizio, che comprovi il requisito prescritto.

7. Per coloro che abbiano ricoperto la carica di vice pretore ono-
rario, per i vice procuratori onorari e per i giudici onorari di tribu-
nali, nel certificato saranno indicate le sentenze pronunciate, le istrut-
torie e gli altri affari trattati.

8. I candidati potranno avvalersi del diritto di cui all'art. 1, let-
tera a), decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403 (autocertificazione), limitatamente alla certificazione del con-
seguimento della laurea in giurisprudenza.
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Art. 5.

I cittadini della provincia di Bolzano hanno facolta© di usare la
lingua tedesca nelle prove dell'esame per l'iscrizione negli albi degli
avvocati che si terranno presso la sezione distaccata in Bolzano della
Corte di appello di Trento.

Art. 6.

1. Ciascun commissario dispone di dieci punti di merito per ogni
prova scritta e per ogni materia della prova orale e dichiara quanti
punti intende assegnare al candidato.

2. Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano conse-
guito, nelle tre prove scritte, un punteggio complessivo di almeno 90
punti e con un punteggio non inferiore a 30 punti per almeno due
prove.

3. Sono considerati idonei i candidati che ricevono un punteggio
complessivo per le prove orali non inferiore a 180 punti ed un punteg-
gio non inferiore a 30 punti per almeno cinque prove.

Art. 7.

1. I candidati portatori di handicap debbono indicare nella
domanda l'ausilio necessario in relazione all'handicap, nonchë l'even-
tuale necessita© di tempi aggiuntivi.

2. Per i predetti candidati la commissione provvede ai sensi del-
l'art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104.

Art. 8.

Con successivo decreto ministeriale saranno nominate le com-
missioni esaminatrici.

Roma, 4 luglio 2001

Il Ministro: Castelli

öööö

(1) Avvertenza:

Ulteriori informazioni per quanto riguarda il ûCodice dell'uffi-
cioý possono essere assunte presso la Corte di appello competente.

01E5990

MINISTERO DELLA DIFESA

Concorso, per esami e per titoli, per l'ammissione al settimo
corso biennale 2002/2004 di duecentodieci allievi marescialli
del ruolo ispettori dell'Arma dei carabinieri.

IL DIRETTORE GENERALE
per il personale militare

Vista la legge 31 luglio 1954, n. 599 e successive modificazioni;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,

n. 3;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,

n. 686 e successive modificazioni;
Vista la legge 18 ottobre 1961, n. 1168;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre

1970, n. 1077;
Vista la legge 8 marzo 1975, n. 39;
Vista la legge 31 maggio 1975, n. 191;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio 1976,

n. 752;
Vista la legge 11 luglio 1978, n. 382;

Vista la legge 10 maggio 1983, n. 212;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 15 luglio 1988,

n. 574;
Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 1� febbraio 1989, n. 53;
Vista la legge 26 giugno 1990, n. 162;
Vista la legge 29 dicembre 1990, n. 405;
Visto il decreto-legge 18 gennaio 1992, n. 9, convertito con legge

28 febbraio 1992, n. 217;
Visto il regolamento interno per la Scuola sottufficiali dei Cara-

binieri, approvato con decreto ministeriale 8 giugno 1993 e successive
modificazioni che saranno poste in essere in applicazione dell'art. 3
del decreto legislativo 21 gennaio 2000, n. 24;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente il regolamento recante norme sull'accesso agli
impieghi civili nelle pubbliche amministrazioni e le modalita© di svol-
gimento dei concorsi unici e delle altre forme di assunzioni nei pub-
blici impieghi, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995, concernente le determinazioni dei compensi da corri-
spondere ai componenti delle commissioni esaminatrici ed al perso-
nale addetto alla sorveglianza di tutti i tipi di concorso indetti dalle
amministrazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198, e successive
modificazioni;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modificazioni

e integrazioni;
Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449 ed in particolare l'art. 39

e successive modificazioni (programmazione delle assunzioni);
Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;
Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230 ûNuove norme in materia di

obiezione di coscienzaý;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante ûNorme per il diritto

al lavoro dei disabiliý, art. 18, comma 2;
Vista la legge 20 ottobre 1999, n. 380 concernente ûdelega al

Governo per l'istituzione del servizio militare volontario femminileý;
Visto il decreto legislativo 31 gennaio 2000, n. 24, concernente

disposizioni in materia di reclutamento su base volontaria, stato giu-
ridico e avanzamento del personale militare femminile;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
17 marzo 2000, recante modificazioni al decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 22 luglio 1987, n. 411, con cui sono stati fissati,
tra gli altri, limiti di altezza per l'ammissione ai concorsi nelle Forze
Armate;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 marzo 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 109 del 12 maggio 2001, rela-
tivo all'autorizzazione a bandire concorsi per l'immissione nell'an-
no 2002;

Visto il decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, emanato in
applicazione dell'art. 1, comma 5, della legge 20 ottobre 1999,
n. 380, concernente il regolamento recante norme per l'accertamento
dell'idoneita© al servizio militare, con particolare riferimento all'art. 2,
comma 2;

Viste le direttive tecniche in data 19 aprile 2000 della Direzione
Generale della Sanita© Militare emanate per l'applicazione dell'elenco
delle imperfezioni e delle infermita© che sono causa di non idoneita© al
servizio militare e per delineare il profilo sanitario dei soggetti giudi-
cati idonei al servizio militare, emanate in applicazione del decreto
ministeriale 4 aprile 2000, n. 114;

Visto il decreto legislativo 28 dicembre 2000, n. 443;
Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,

numeri 444 e 445;
Visto il decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 83;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Considerato che, alla data del presente decreto, nell'organico del

ruolo degli ispettori dell'Arma dei carabinieri sono disponibili circa
300 posti vacanti da ricoprire, ai sensi del decreto legislativo 12 mag-
gio 1995, n. 198, per il 70% mediante pubblico concorso e supera-
mento di apposito corso della durata di due anni accademici e per il
restante 30% mediante concorso interno aperto agli appartenenti al
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ruolo dei sovrintendenti, ai quali e© riservata due terzi di detta percen-
tuale, ed agli appartenenti al ruolo degli appuntati e carabinieri il
restante terzo, e superamento di apposito corso di qualificazione di
durata non inferiore a sei mesi.

Considerato che alla data di pubblicazione del presente decreto
le aliquote di personale femminile da ammettere al corso allievi
marescialli nell'anno 2002 - ai sensi dell'art. 1, comma 6, della legge
20 ottobre 1999 n. 380 - non sono state ancora fissate;

Considerato che nel precedente analogo concorso l'aliquota mas-
sima di personale femminile da ammettere al corso e© stata fissata
nel 20% dei posti a concorso;

Ravvisata la necessita© di quantificare il numero di concorrenti
per ogni sesso, da ammettere alla prova scritta stabilita dal 12 mag-
gio 1995, n. 198, art. 17, modificato con decreto legislativo 28 feb-
braio 2001, n. 83;

Considerata la necessita© di sottoporre i concorrenti a prove di
forza, resistenza ed agilita© , atte a verificare la capacita© degli stessi di
superare i disagi insiti nell'impegnativo iter di formazione militare
del maresciallo dei carabinieri,

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

1. Eé indetto un concorso, per esami e per titoli, per l'ammissione
al settimo corso biennale 2002-2004 di duecentodieci allievi mare-
scialli del ruolo ispettori dell'Arma dei carabinieri. Ove non specifi-
cato il sesso, ogni disposizione del presente bando dovra© intendersi
rivolta sia ai cittadini di sesso maschile che femminile.

L'aliquota di personale femminile da ammettere al corso sara©
definita con successivo decreto ministeriale.

2. Fermo restando il numero complessivo di allievi marescialli
da immettere al corso di cui al precedente comma, sono stabilite le
seguenti riserve:

a) trentacinque posti ai candidati in possesso dell'attestato di
bilinguismo in corso di validita© , riferito a livello non inferiore al
diploma di istruzione secondaria di secondo grado previsto dall'art. 4
del decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752, e
successive modificazioni, che ne facciano esplicita richiesta nella
domanda, precisando in quale lingua intendono sostenere le prove
concorsuali;

b) due posti ai candidati orfani ed ai congiunti di coloro dece-
duti per causa di lavoro, di guerra o di servizio, ovvero rimasti inva-
lidi di cui all'art. 18, della legge 12 marzo 1999, n. 68.

I posti riservati di cui al presente comma, rimasti eventualmente
scoperti, saranno devoluti agli altri concorrenti idonei in ordine di
graduatoria.

3. Lo svolgimento del concorso prevede:

a) prova preliminare di cultura a carattere generale, che
l'Amministrazione si riserva di effettuare qualora il numero dei parte-
cipanti al concorso superi le tremilaottocento unita© ;

b) prova scritta, intesa ad accertare il grado di conoscenza
della lingua italiana;

c) prova di efficienza fisica;

d) accertamenti sanitari;

e) accertamento attitudinale;

f) prova orale di cultura generale;

g) esame facoltativo di lingue estere.

Il mancato superamento di una delle suddette prove o accerta-
menti comporta la non ammissione alle successive fasi concorsuali.

Art. 2.

R e q u i s i t i

1. Possono partecipare al concorso:
a) gli appartenenti al ruolo dei sovrintendenti ed al ruolo

degli appuntati e carabinieri, gli allievi carabinieri, i carabinieri ausi-
liari e gli allievi carabinieri ausiliari nonchë gli ufficiali di comple-
mento dell'Arma, che alla data di scadenza del termine per la presen-
tazione delle domande:

siano idonei al servizio militare incondizionato. Coloro che
temporaneamente non sono idonei sono ammessi al concorso con
riserva fino alla visita medica prevista al successivo art. 12;

siano in possesso di diploma di istruzione secondaria di
secondo grado, o lo conseguano entro il 31 dicembre 2001, che con-
senta l'iscrizione ai corsi per il conseguimento del diploma universita-
rio in scienze criminologiche applicate, presso la facolta© di scienze
politiche dell'Universita© degli studi di Bologna;

non abbiano superato il trentesimo anno di eta© ;
non abbiano riportato, nell'ultimo biennio, o nel periodo di

servizio prestato se inferiore a due anni, sanzioni disciplinari piu©
gravi della ûconsegnaý;

siano in possesso di una qualifica non inferiore a ûnella
mediaý o giudizio equivalente nell'ultimo biennio, o nel periodo di
servizio prestato se inferiore a due anni;

non siano stati giudicati, se appartenenti ai ruoli sovrinten-
denti ed appuntati e carabinieri, non idonei all'avanzamento al grado
superiore nell'ultimo biennio;

non siano rinviati a giudizio o ammessi ai riti alternativi per
delitto non colposo o sottoposti a procedimento disciplinare da cui
possa derivare una sanzione di stato, o siano sospesi dall'impiego o
dal servizio ovvero dalle attribuzioni del grado, o che si trovino in
aspettativa, per qualsiasi motivo, per una durata non inferiore a ses-
santa giorni;

b) i cittadini italiani, compresi gli italiani non appartenenti
alla Repubblica, di statura non inferiore a m 1,65 se di sesso maschile
e m 1,61 se di sesso femminile, che alla data suddetta:

godano dei diritti civili e politici;
siano in possesso di diploma di istruzione secondaria di

2� grado, o lo conseguano entro il 31 dicembre 2001, che consenta
l'iscrizione ai corsi per il conseguimento del diploma universitario in
scienze criminologiche applicate, presso la facolta© di scienze politiche
dell'Universita© degli studi di Bologna;

non siano stati condannati per delitti non colposi në siano
stati sottoposti a misure di prevenzione;

non si trovino in situazioni comunque non compatibili con
l'acquisizione o conservazione dello stato di maresciallo dell'Arma
dei carabinieri;

siano in possesso dei requisiti morali e di condotta richiesti
dall'art. 26 della legge 1� febbraio 1989, n. 53, nonchë di quelli previ-
sti dall'art. 17, comma 2, della legge 11 luglio 1978, n. 382, risultanti
dalle informazioni raccolte;

siano celibi/nubili o vedovi/e o se coniugati abbiano compiuto
ventisei anni di eta© ;

non siano stati espulsi dalle Forze armate o dai Corpi militar-
mente organizzati, ovvero destituiti dai pubblici uffici;

siano in possesso di idonei requisiti fisici, di cui alle direttive
tecniche datate 19 aprile 2000 della direzione generale della sanita©
militare;

se di sesso maschile:
abbiano compiuto il diciottesimo e non superato il ventisei-

simo anno di eta© . Per coloro che abbiano gia© effettivamente prestato
servizio militare per una durata non inferiore alla ferma obbligatoria,
il limite massimo di eta© e© elevato a 28 anni, qualunque sia il grado
rivestito;

non siano riformati o rivedibili;
non siano stati ammessi a prestare servizio sostitutivo civile

(legge 8 luglio 1998, n. 230);
se di sesso femminile:
abbiano compiuto il diciottesimo e non superato il ventinove-

simo anno di eta© ;
non siano riformate.
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2. I concorrenti che nelle more dell'espletamento del concorso
transitano dalla posizione di cui alla precedente lettera a) a quella
prevista dalla lettera b) o viceversa, dovranno riunire anche i requisiti
richiesti per la nuova categoria di appartenenza, fatta eccezione per
l'eta© .

3. I requisiti suindicati, fatta eccezione per l'eta© , debbono essere
posseduti fino alla data di effettivo incorporamento. Alla stessa data,
inoltre, i vincitori di concorso non dovranno trovarsi nella condizione
di imputati per delitti non colposi, pena l'esclusione dal concorso
con la procedura prevista dal successivo art. 7.

4. Non si applicano i limiti di eta© previsti per l'ammissione ai
concorsi per i pubblici impieghi.

Art. 3.

Domanda di partecipazione

1. Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere
redatte sull'apposito modello, come il facsimile in allegato 1, disponi-
bile presso le Stazioni carabinieri e, per i soli appartenenti all'Arma,
presso i rispettivi comandi.

2. Entro il termine di trenta giorni dalla data di pubblicazione
del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica, tale
modello deve essere presentato:

presso il reparto di appartenenza, dai militari in servizio nel-
l'Arma dei carabinieri;

presso un Comando Stazione carabinieri dai rimanenti con-
correnti.

Dell'avvenuta presentazione della domanda fara© fede la ricevuta
rilasciata dal Comando del Reparto cui viene presentata.

3. Se il concorrente si trova all'estero potra© compilare la
domanda su modello non conforme, purchë contenente gli stessi dati
di cui al fac-simile in allegato 1 e presentarla all'autorita© diplomatica
o consolare, o inviarle direttamente al ûComando Generale del-
l'Arma dei carabinieri - I Reparto - Centro Nazionale di Selezione e
Reclutamento - Ufficio Reclutamento e concorsi - viale Tor di Quinto
n. 65, 00191 Romaý che, comunque, non risponde di eventuale man-
cata ricezione dovuta a disguidi postali, ad altre cause non imputabili
a propria inadempienza o ad eventi di forza maggiore. Eventuali
comunicazioni personali ai concorrenti all'estero saranno inoltrate
tramite competente autorita© diplomatica o consolare o, per i militari
inquadrati in unita© organiche, tramite Comando di appartenenza;
pertanto gli interessati dovranno rendersi all'occorrenza reperibili
dalle predetta autorita© .

4. Non saranno prese in considerazione le domande presentate o
inviate oltre il termine di cui al precedente comma 2, e quelle che per-
verranno prive della firma del concorrente.

Art. 4.

Compilazione della domanda

Il concorrente deve compilare correttamente e sottoscrivere il
modello di domanda indicato al precedente art. 3, dopo aver preso
visione delle disposizioni indicate nel presente bando, di cui sotto-
scrive la piena conoscenza. Nel modello dovra© essere indicata dal
concorrente, nell'apposito campo ûcodice concorsoý in alto a sinistra,
la sigla û07ISBý. Il cambio di indirizzo ed ogni altra variazione delle
notizie riportate devono essere tempestivamente segnalate con dichia-
razione sottoscritta (completa di copia fotostatica di un documento
di identita© dell'interessato) al Comando Generale dell'Arma dei cara-
binieri - I Reparto - Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento -
Ufficio Reclutamento e Concorsi, viale Tor di Quinto n. 65 - 00191
Roma.

Sottoscrivendo la domanda il concorrente, oltre ad esprimere il
consenso alla raccolta e trattazione dei dati personali che lo riguar-
dano, necessari all'espletamento dell'iter concorsuale (il conferimento
di tali dati e© imprescindibile ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione), si assume le responsabilita© penali ed amministrative
circa eventuali dichiarazioni mendaci.

L'errata o mancata indicazione dei dati richiesti e© causa di esclu-
sione dal concorso, qualora non si provveda alla regolarizzazione
entro un breve tassativo termine fissato dal Comando Generale del-
l'Arma dei carabinieri - I Reparto - Centro Nazionale di Selezione e
Reclutamento - Ufficio Reclutamento e Concorsi con comunicazione
personale.

Art. 5.

Comunicazioni agli aspiranti

1. Ad eccezione delle notifiche pubblicate nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, tutte le comunicazioni personali agli aspi-
ranti avverranno in forma scritta, a mezzo posta.

2. In nessun caso l'Amministrazione si assume responsabilita©
circa possibili disguidi postali derivanti da errate, mancate o tardive
segnalazioni di variazione di recapito, da ritardata ricezione da parte
dei candidati di avvisi di convocazione o altre comunicazioni o ad
altre cause non imputabili a propria inadempienza o ad eventi di
forza maggiore.

Art. 6.

Istruttoria delle domande ed esame dei requisiti

1. Per i candidati in servizio nell'Arma, risultati idonei alla prova
preliminare, i Comandi di corpo interessati trasmetteranno al
Comando Generale dell'Arma dei carabinieri - I Reparto - Centro
Nazionale di Selezione e Reclutamento - Ufficio Reclutamento e
Concorsi, per l'esame dei requisiti previsti nel precedente art. 2:

a) copia della documentazione matricolare e caratteristica,
completa dello specchio valutativo (o del rapporto informativo)
chiuso e redatto alla data di scadenza del termine per la presenta-
zione della domanda, con la dizione ûper partecipazione al concorso
allievi marescialli del ruolo ispettoriý;

b) specchio dimostrativo del servizio effettivamente prestato
presso reparti dell'Arma (incluso il periodo trascorso presso le Scuole
allievi dell'Arma per la frequenza del corso allievi dell'Arma).

Ove non si provveda ai sensi del precedente art. 1, comma 3, let-
tera a), all'effettuazione della prova preliminare, i Comandi di corpo
riceveranno disposizioni dal Comando Generale dell'Arma dei cara-
binieri - I Reparto - Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento -
Ufficio Reclutamento e Concorsi, circa i tempi di evasione delle pra-
tiche di cui al comma 1.

Art. 7.

Esclusione dal concorso

1. Nelle more della verifica del possesso dei requisiti, tutti gli
aspiranti partecipano ûcon riservaý alle prove ed agli accertamenti.

2. I concorrenti che risultino, ad una verifica anche postuma, in
difetto di uno o piu© requisiti prescritti, sono esclusi dal concorso
ovvero, se vincitori, esclusi dalla relativa graduatoria o dichiarati
decaduti dalla nomina, con provvedimento motivato del Direttore
Generale o di Autorita© da lui delegata.

Art. 8.

Commissione esaminatrice

1. La commissione esaminatrice del concorso, che verra© nomi-
nata con successivo provvedimento del Direttore Generale, sara© com-
posta da:

a) un ufficiale generale dell'Arma dei carabinieri, presidente;

b) un ufficiale superiore dell'Arma dei carabinieri, membro;

c) un insegnante di italiano in possesso del prescritto titolo
accademico, membro;

d) un maresciallo aiutante luogotenente dell'Arma dei carabi-
nieri, segretario senza diritto al voto.

2. La commissione esaminatrice puo© essere integrata da un
numero di componenti tale che permetta, unico restando il presi-
dente, la suddivisione in sottocommissioni, costituite ciascuna da un
numero di componenti pari a quello della commissione originaria,
fermo restando che il Segretario aggiunto puo© rivestire il grado di
maresciallo aiutante sostituto ufficiale di pubblica sicurezza. La
stessa, inoltre, per la vigilanza alla prova preliminare ed a quella
scritta puo© avvalersi dell'ausilio di apposito personale di sorve-
glianza,
nominato su disposizione del Comando Generale dell'Arma dei cara-
binieri.
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Art. 9.

Prova preliminare

1. Ferma restando la disposizione del precedente art. 1,
comma 3, lettera a), i concorrenti che hanno inoltrato domanda di
partecipazione al concorso saranno sottoposti ad una prova prelimi-
nare consistente in test volti ad accertare i livelli di cultura generale,
di conoscenza di matematica, di elementi di una lingua straniera a
scelta del concorrente tra inglese, francese, tedesco e spagnolo, di
ragionamento logico deduttivo, di abilita© ortogrammaticale e sintat-
tica ed elementi di informatica.

2. Sede, data e ora di svolgimento di tale prova, prevista nel
periodo compreso dal 17 settembre al 5 ottobre 2001, verranno indi-
cate nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale - del 4 settembre 2001. Nella stessa Gazzetta Ufficiale, in caso
di mancata effettuazione della prova preliminare, verra© fornita indi-
cazione della sede di svolgimento della prova scritta. Solo tali pubbli-
cazioni avranno valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di
tutti i candidati. Pertanto la mancata presentazione alla sede di
esame nella data e nell'ora stabilite, viene considerata rinuncia e com-
porta la non ammissione alle successive fasi concorsuali.

Fermo restando che solo la pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana ha valore di notifica, il calendario
della prova preliminare potra© essere contemporaneamente consultato
sul sito internet ûwww.carabinieri.itý.

3. All'atto della presentazione per la prova preliminare tutti gli
aspiranti dovranno portare al seguito una penna biro con inchiostro
di colore scuro e la ricevuta attestante l'avvenuta presentazione della
domanda.

4. Agli adempimenti connessi allo svolgimento di detta prova
provvedera© la commissione di cui al precedente art. 8. Se la prova
avra© contemporaneamente luogo in piu© sedi, per quelle ove non sara©
presente la commissione, verranno nominati appositi comitati di vigi-
lanza, con provvedimento del Comandante Generale dell'Arma dei
carabinieri.

5. Durante la prova non e© permesso ai concorrenti di comunicare
tra loro verbalmente o per iscritto, mettersi in relazione con altri,
salvo che con gli incaricati della sorveglianza o con i membri della
commissione esaminatrice o del comitato di vigilanza, nonchë por-
tare carta da scrivere, appunti e manoscritti, libri o pubblicazioni di
qualunque specie, continuare a scrivere dopo il segnale di ûALTý e
usare apparecchi telefonici o ricetrasmittenti. La mancata osservanza
di tale prescrizione nonchë delle disposizioni emanate dalla commis-
sione esaminatrice o dal comitato di vigilanza all'atto della prova,
comporta l'esclusione dalla prova stessa, con apposito provvedimento
di tali organi.

6. La valutazione dell'esito della prova, disciplinata da specifiche
norme tecniche, e© affidata alla citata commissione esaminatrice che,
per l'approntamento, la revisione, la somministrazione e la correzione
dei test, effettuata in forma automatizzata, si avvarra© di personale
tecnico del Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento del
Comando Generale dell'Arma dei carabinieri.

7. I candidati che nella graduatoria della prova preliminare si
classificheranno nei primi 3800 posti piu© i pari merito del concorrente
classificatosi al 3800� posto, saranno ammessi alla prova scritta di
cui al successivo art. 10. Il numero massimo di concorrenti di sesso
femminile da ammettere alla prova scritta non potra© superare le 760
unita© . Ove il decreto ministeriale di cui all'art. 1, comma 1, inter-
venga prima dell'inizio dell'effettuazione della prova preliminare, le
aliquote di ammissione alla prova scritta dei due sessi varieranno
nella misura stabilita dallo stesso, fermo restando il numero comples-
sivo di 3800 unita© .

8. L'esito della prova preliminare verra© comunicato, con lettera
personale, dal Comando Generale dell'Arma dei carabinieri
I Reparto - Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento - Ufficio
Reclutamento e Concorsi ai concorrenti risultati idonei, che conte-
stualmente verranno convocati per sostenere la prova scritta di cui
al successivo art. 10. L'amministrazione si riserva la facolta© di dare
comunicazione anche ai non idonei. Comunque, coloro che non rice-
veranno tale comunicazione entro il 5 novembre 2001, dovranno con-
siderarsi non ammessi alle ulteriori fasi concorsuali.

Art. 10.

Prova scritta

1. La prova scritta di esame, intesa ad accertare il grado di cono-
scenza della lingua italiana, da svolgersi in un tempo massimo di
cinque ore, avra© luogo il 6 novembre 2001, nella sede e nell'ora che
verranno comunicati agli interessati dal Comando Generale del-
l'Arma dei carabinieri - I Reparto - Centro Nazionale di Selezione e
Reclutamento - Ufficio Reclutamento e Concorsi con le modalita© di
cui al precedente art. 9, comma 8, o, in caso di mancata effettuazione
della prova preliminare, comma 2.

2. I candidati, all'atto della presentazione, dovranno portare al
seguito una penna biro con inchiostro di colore scuro e durante la
prova saranno tenuti ad osservare le prescrizioni di cui al 5� comma
del precedente art. 9, mentre potranno consultare i dizionari della
lingua italiana (o tedesca, per i concorrenti di cui alla riserva del-
l'art. 1, comma 2, lettera a, che intenderanno svolgere la prova in
quest'ultima lingua), eventualmente portati al seguito.

3. Agli adempimenti connessi allo svolgimento di detta prova
provvedera© la commissione e, in caso di svolgimento in piu© sedi,
appositi comitati di vigilanza nominati come indicato al precedente
art. 9 per la prova preliminare.

4. La commissione assegnera© a ciascun tema che giudichera© suf-
ficiente un punto di merito da 18 a 30 trentesimi.

5. Non saranno valutati gli elaborati nei quali la commissione
rilevera© sottoscrizioni, contrassegni o altri particolari che potrebbero
portare all'identificazione del concorrente.

6. Il candidato che ricevera© comunicazione in merito al mancato
superamento della citata prova o alla mancata valutazione del suo
elaborato dovra© intendersi non ammesso alle successive fasi concor-
suali.

Art. 11.

Prova di efficienza fisica

1. I candidati risultati idonei alla prova scritta di cui al prece-
dente art. 10, saranno convocati, per essere sottoposti a prove di effi-
cienza fisica, a cura del Comando Generale dell'Arma dei carabinieri
I Reparto - Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento.

2. Le citate prove, disciplinate da specifiche norme tecniche, con-
sisteranno nell'esecuzione dei seguenti esercizi, con le modalita© a
fianco di ciascuno indicate:

per gli uomini:
salto in alto (altezza m 1,10, massimo due tentativi);
piegamenti sulle braccia (minimo 15, tempo limite 2' senza

interruzioni);
corsa piana di metri 1000 (tempo massimo 4' e 05'');

per le donne:
salto in alto (altezza m 0,90, massimo due tentativi);
piegamenti sulle braccia (minimo 10, tempo limite 2' senza

interruzioni);
corsa piana di metri 1000 (tempo massimo 4' e 40'').

3. Qualora il concorrente (di entrambi i sessi) consegua un risul-
tato al di sotto del minimo stabilito anche in una sola delle prove di
efficienza fisica non sara© ammesso alle ulteriori fasi concorsuali.

4. I concorrenti dovranno presentarsi alle prove di efficienza
fisica muniti di:

documento di riconoscimento in corso di validita© ;
certificato di idoneita© all'attivita© sportiva agonistica per l'atle-

tica leggera in corso di validita© , rilasciato da medici appartenenti alla
federazione medico sportiva italiana ovvero da strutture sanitarie
pubbliche o private convenzionate in cui esercitano medici specializ-
zati in medicina dello sport. La mancata presentazione del certificato
o l'esibizione di referto non valido determinera© la non ammissione a
sostenere dette prove. In tal caso il concorrente che ne faccia richiesta
sara© riconvocato con le stesse modalita© previste dal successivo arti-
colo 21.

In aggiunta a quanto precede le concorrenti, al solo fine dell'ef-
fettuazione in piena sicurezza degli esercizi di cui al precedente
comma 2, dovranno produrre l'esito di un test di gravidanza su pre-
lievo ematico, effettuato presso struttura sanitaria pubblica o privata
convenzionata entro i cinque giorni precedenti la data degli accerta-
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menti sanitari, che escluda la sussistenza di detto stato; in assenza di
tale referto, le concorrenti verranno sottoposte a test di gravidanza,
al fine sopraindicato.

In caso di positivita© del test di gravidanza le concorrenti non
potranno in nessun caso essere sottoposte alle prove di efficienza
fisica.

L'esito di detto referto sara© utilizzato, al medesimo scopo, per
l'effettuazione dell'eventuale esame radiografico di cui al successivo
art. 12.

Il concorrente dovra© provvedere in proprio a procurarsi idoneo
abbigliamento per l'esecuzione degli esercizi.

Art. 12.

Accertamenti sanitari

1. I candidati idonei alle prove di cui al precedente art. 11
saranno subito sottoposti presso il Centro Nazionale di Selezione e
Reclutamento, agli accertamenti sanitari, disciplinati da apposite
norme tecniche, da parte di un collegio medico, il cui giudizio e© defi-
nitivo, composto da due ufficiali superiori medici ed un ufficiale infe-
riore medico, coadiuvato da personale medico e paramedico specia-
lizzato, al fine di accertare il possesso dell'idoneita© psico-fisica a pre-
stare servizio in qualita© di marescialli del ruolo ispettori dell'Arma
dei carabinieri.

Tali accertamenti verteranno preliminarmente sull'esame antro-
pometrico e oculistico. Saranno ammessi alle ulteriori fasi degli
accertamenti sanitari i candidati risultati di statura non inferiore a
m 1,65 per gli uomini e m 1,61 per le donne, nonchë in possesso di
visus naturale superiore o uguale a 10/10 complessivi e non inferiore
a 5/10 nell'occhio che vede meno, con integrita© anatomica dei mezzi
diottrici.

I candidati giudicati non in possesso dei requisiti suddetti, non
saranno ammessi alle ulteriori fasi concorsuali.

All'atto della presentazione, i candidati:

potranno esibire eventuale referto da cui risulti l'esito dell'esa-
me radiografico del torace in due proiezioni, se effettuato entro i tre
mesi antecedenti alla data fissata per gli accertamenti sanitari;

dovranno presentare, se di sesso femminile, referto di ecogra-
fia pelvica eseguita presso struttura pubblica o privata convenzionata
entro i tre mesi precedenti la data degli accertamenti sanitari. La
mancata presentazione di detto referto determinera© la non ammis-
sione della concorrente agli accertamenti sanitari.

2. Saranno giudicati non idonei gli aspiranti risultati affetti da:

infermita© ed imperfezioni ritenute causa di non idoneita© al ser-
vizio militare ai sensi della normativa vigente o che prevedono l'attri-
buzione di un ûcoefficienteý uguale o superiore a 3, fermi restando i
requisiti stabiliti nel bando;

imperfezioni ed infermita© previste dalle vigenti normative in
materia di inabilita© al servizio militare di leva;

disturbi della parola, anche se in forma lieve (dislalia-disar-
tria);

stato di tossicodipendenza o tossicofilia, da accertarsi presso
un Ospedale Militare;

imperfezioni ed infermita© non contemplate nei precedenti ali-
nea, comunque incompatibili con l'espletamento del corso e con il
servizio quale maresciallo del ruolo ispettori dell'Arma dei carabi-
nieri.

3. Prima di eseguire la visita medica generale, i candidati saranno
sottoposti ai seguenti accertamenti specialistici e di laboratorio:

radiologico (fatta salva la previsione del precedente comma 1);

cardiologico;

odontostomatologico;

ortopedico;

otorinolaringoiatrico;

psichiatrico;

analisi del sangue;

analisi completa delle urine.

Le concorrenti inoltre saranno sottoposte ad accertamento gine-
cologico.

4. In caso di positivita© del test di gravidanza, il Collegio medico
non potra© in nessun caso procedere agli accertamenti previsti e dovra©
astenersi dalla pronuncia del giudizio, a mente dell'art. 3, comma 2,
del decreto ministeriale 4 aprile 2000, secondo il quale lo stato di gra-
vidanza costituisce temporaneo impedimento all'accertamento
dell'idoneita© al servizio militare.

5. Per il concorrente gia© in servizio nell'Arma, ad eccezione dei
carabinieri ausiliari, degli allievi carabinieri ausiliari e degli allievi
carabinieri, l'accertamento e© limitato alla verifica dell'assenza di
infermita© invalidanti in atto.

6. Lo stesso collegio medico, seduta stante, laddove non riscontri
impedimento all'accertamento sanitario di cui al precedente,
comma 4, comunichera© ai candidati l'esito della visita medica con
giudizio di ûidoneita© ý o di ûnon idoneita© ý, in quest'ultimo caso indi-
cando la relativa diagnosi.

7. I concorrenti giudicati ûnon idoneiý in sede di visita medica
non saranno ammessi alle ulteriori fasi concorsuali.

Art. 13.

Accertamento attitudinale

1. I concorrenti giudicati idonei agli accertamenti di cui al prece-
dente articolo 12 saranno sottoposti ad accertamento attitudinale di
idoneita© al servizio quale maresciallo del ruolo ispettori dell'Arma
dei carabinieri, disciplinato da apposite norme tecniche, da parte del
Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento del Comando Gene-
rale dell'Arma dei carabinieri. Il giudizio espresso e© definitivo e verra©
comunicato ai candidati seduta stante.

2. I concorrenti giudicati ûnon idoneiý all'accertamento attitudi-
nale non saranno ammessi alle ulteriori fasi concorsuali.

3. Ai concorrenti giudicati idonei saranno comunicati, conte-
stualmente all'esito dell'accertamento:

il punteggio ottenuto in sede di accertamento, fino ad un mas-
simo di 3,00/30.

modalita© e data di presentazione per sostenere la prova orale,
qualora non diversamente disposto con preavviso agli interessati.

Art. 14.

Prova orale

1. La prova orale di cultura generale avra© luogo sulla base del
programma indicato nell'allegato 2.

2. La commissione esaminatrice, prima dell'inizio dei lavori rela-
tivi alla prova orale, provvedera© a predeterminare i quesiti da porre
ai candidati per ciascuna delle materie d'esame. I quesiti di ciascuna
materia saranno, quindi, rivolti ai candidati stessi secondo criteri pre-
determinati, formalizzati in appositi atti, che garantiranno l'impar-
zialita© della prova.

3. La commissione esaminatrice assegnera© a ciascun concorrente
un punto di merito espresso in trentesimi. Sara© idoneo il concorrente
che riportera© un punto di merito di almeno diciotto trentesimi.
Quello ûnon idoneoý non sara© compreso nella graduatoria finale.

4. Al termine di ogni seduta della prova sara© affisso nella sede di
esame l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione dei voti
riportati.

Art. 15.

Esame facoltativo di lingue

1. I concorrenti che l'abbiano richiesto nella domanda di ammis-
sione al concorso, semprechë abbiano riportato l'idoneita© nella prece-
dente prova orale, saranno sottoposti all'esame di lingua, prescelta
tra le seguenti (non piu© di due): inglese, francese, tedesca, spagnola,
albanese, turca, araba, russa e cinese. A tal fine l'insegnante di ita-
liano membro della commissione di cui all'art. 8 sara© sostituito dal-
l'insegnante della lingua estera oggetto dell'esame, in possesso del
prescritto titolo accademico o, in mancanza, da un ufficiale qualifi-
cato conoscitore della lingua stessa.

2. L'esame facoltativo di lingue consistera© in una prova scritta
nella lingua prescelta il cui superamento permettera© di sostenere le
successive prove orali, secondo i programmi stabiliti nell'allegato 3.
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3. La commissione, in caso di superamento di entrambe le prove,
attribuira© un punteggio incrementale determinato in funzione della
media aritmetica della votazione delle citate prove. Pertanto, il con-
corrente che avra© riportato in ciascuna prova un punteggio finale
compreso tra diciotto e trenta trentesimi, conseguira© , ai fini della for-
mazione della graduatoria finale di merito, le seguenti maggiorazioni:

a) per le lingue inglese, francese, tedesca e spagnola:
da 18,00 a 21,00/30: 0,20/30;
da 21,01 a 24,00/30: 0,40/30;
da 24,01 a 26,00/30: 0,60/30;
da 26,01 a 28,00/30: 1,00/30;
da 28,01 a 30,00/30: 1,50/30.

b) per le lingue albanese, turca, araba, russa e cinese:
da 18,00 a 21,00/30: 0,50/30;
da 21,01 a 24,00/30: 1,50/30;
da 24,01 a 26,00/30: 2,50/30;
da 26,01 a 28,00/30: 4,00/30;
da 28,01 a 30,00/30: 5,00/30.

4. L'incremento per due lingue non potra© superare, cumulativa-
mente, il punteggio di 6,5/30.

Art. 16.

Graduatoria

1. La commissione di cui all'art. 8 formera© la graduatoria finale
di merito dei concorrenti giudicati idonei sulla base della media arit-
metica dei punti attribuiti a ciascun concorrente nella prova scritta
di cultura generale e nella prova orale. Nella graduatoria saranno
inseriti, in ordine di merito, preventivamente i candidati di cui alla
riserva prevista dall'art. 1, comma 2, lettera a), quelli di cui alla let-
tera b) dello stesso, comma e, successivamente e fino alla completa
copertura dei posti, sempre in ordine di merito decrescente, i rima-
nenti candidati.

2. Ai suddetti punteggi saranno eventualmente aggiunti i
seguenti incrementi:

a) per il punteggio attribuito in sede di selezione attitudinale,
fino ad massimo di 3,0 punti;

b) per lingua estera i punteggi indicati al precedente art. 15;
c) per laurea fino ad un massimo di 0,5/30.

3. A parita© di punteggio e© data la precedenza, nell'ordine, al piu©
giovane di eta© , agli orfani di guerra ed equiparati, ai figli di decorati
al valor militare, di medaglia d'oro al valore dell'Arma dei carabi-
nieri, dell'Esercito, al valor di marina, al valor aeronautico o al valor
civile, ai figli di vittime del dovere e di militari dell'Arma dei carabi-
nieri deceduti in servizio o per cause riconducibili all'attivita© di servi-
zio, al candidato che ha riportato il miglior punteggio nella prova
preliminare.

4. I titoli di cui al precedente comma 2, lettera b), saranno rite-
nuti validi solo se:

a) posseduti alla data di scadenza del termine per la presenta-
zione delle domande;

b) dichiarati nella domanda di partecipazione al concorso o
comunicati con apposita istanza al Centro Nazionale di Selezione e
Reclutamento del Comando Generale dell'Arma dei carabinieri entro
la data di scadenza del termine per la presentazione delle domande;

c) presentati o spediti, in carta semplice o con dichiarazione
sostitutiva completa di copia fotostatica di un documento di identita©
dell'interessato, a mezzo di lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento, entro quindici giorni dal superamento della prova orale al
Comando Generale dell'Arma dei carabinieri - I Reparto - Centro
Nazionale di Selezione e Reclutamento - Ufficio Reclutamento e
Concorsi - viale Tor di Quinto n. 65, 00191 Roma.

Semprechë dichiarati nella domanda, per i militari in servizio
nell'Arma i suddetti titoli, qualora risultanti dalla documentazione
personale, saranno acquisiti d'ufficio, in caso contrario dovranno
essere comprovati con le stesse modalita© di cui alla precedente let-
tera c).

5. Con le stesse modalita© di cui al precedente comma 4, let-
tera c), pena il mancato riconoscimento, dovra© pervenire al Comando
Generale dell'Arma dei carabinieri - I Reparto - Centro Nazionale
di Selezione e Reclutamento - Ufficio Reclutamento e Concorsi -

Viale Tor di Quinto n. 65, 00191 Roma, l'attestato di bilinguismo
previsto dall'art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica
26 luglio 1976, n. 752, del livello indicato al precedente art. 1,
comma 2, lettera a).

6. La graduatoria dei candidati dichiarati idonei sara© approvata
con provvedimento del Direttore Generale.

7. Gli idonei che nella graduatoria risulteranno compresi nel
numero dei posti a concorso (ferma restando l'aliquota massima dei
posti disponibili per le donne, in cui saranno comprese anche le even-
tuali candidate collocate ai sensi delle riserve di cui al precedente
art. 1, comma 2), saranno dichiarati vincitori ed ammessi a frequen-
tare il 7� corso biennale allievi marescialli del ruolo ispettori.

Art. 17.

Posizione amministrativa

1. Le spese per i viaggi da e per le sedi delle prove/accertamenti
previsti dal presente decreto, di cui al precedente art. 1, comma 3,
sono a carico dei candidati, i quali, peraltro, muniti di lettera o tele-
gramma di convocazione potranno rivolgersi al Distretto Militare,
alla Capitaneria di Porto o al Comando carabinieri, per ottenere il
rilascio dello scontrino per fruire della agevolazione ferroviaria deri-
vante dall'applicazione della tariffa 4.

2. I concorrenti in servizio militare (compresi quelli appartenenti
all'Arma dei carabinieri) dovranno fruire, compatibilmente con le esi-
genze di servizio, della licenza straordinaria per esami, limitatamente
ai giorni di svolgimento delle prove/accertamenti, nonchë al tempo
strettamente necessario per il raggiungimento delle sedi ove si svolge-
ranno dette prove e per il rientro nelle sedi di servizio.

3. Qualora il concorrente non sostenga le prove/accertamenti
d'esame per cause dipendenti dalla sua volonta© o venga espulso dalle
stesse, la licenza straordinaria sara© computata in detrazione da quella
ordinaria dell'anno in corso.

Art. 18.

Documentazione da produrre

1. All'atto della presentazione presso la Scuola Marescialli, i
concorrenti non in servizio nell'Arma dei carabinieri dovranno com-
pilare dichiarazione relativa al possesso/mantenimento dei requisiti
previsti dal precedente articolo.

2. I militari in servizio nell'Arma, analogamente a quanto pre-
cede, compileranno dichiarazione attestante il possesso del titolo
di studio richiesto, qualora non risultante dalla documentazione
personale.

3. In caso di dichiarazioni mendaci, rilascio ed uso di atti falsi, il
dichiarante decade dai benefici conseguenti al provvedimento di
inclusione in graduatoria e sara© deferito alla competente autorita© giu-
diziaria per le violazioni previste e punite dal codice penale, dalle
leggi speciali in materia, nonchë quelle di cui all'art. 76 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 19.

Ammissione al corso e posizione.

1. I concorrenti utilmente compresi nella graduatoria di merito
sono ammessi al corso allievi marescialli nell'ordine della graduatoria
stessa, nel limite dei posti messi a concorso, tenuto conto delle riserve
di posti di cui al precedente art. 1, secondo comma e dell'aliquota
massima di personale femminile, di cui al precedente art. 1, primo
comma.

2. Gli ammessi al corso, se provenienti:
a) dal ruolo dei sovrintendenti o da quello degli appuntati e

carabinieri, conservano il grado rivestito all'atto dell'ammissione;
b) dagli allievi carabinieri, conseguono la promozione a cara-

biniere nei termini previsti per gli arruolati volontari nell'Arma;
c) dagli allievi carabinieri ausiliari, ottengono la commuta-

zione della ferma gia© contratta in ferma quadriennale con decorrenza
dalla data di arruolamento e sono promossi carabinieri nei termini
previsti per gli arruolati volontari nell'Arma;

d) dai carabinieri ausiliari, ottengono la commutazione della
ferma gia© contratta in ferma quadriennale con decorrenza dalla data
di arruolamento e sono nominati carabinieri effettivi;
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e) dagli ufficiali di complemento dell'Arma, in ferma biennale
o in servizio di prima nomina, accedono al corso con il grado di cara-
biniere previa implicita rinuncia al grado;

f) dai militari dell'Arma in congedo, dai militari in servizio
oppure in congedo di altre Forze armate, o dai civili anche se appar-
tenenti ad altre Forze di polizia, accedono al corso previa implicita
rinuncia al grado e alla qualifica rivestiti, assumendo quella di allievo
carabiniere e sono promossi con le modalita© e nei termini prescritti
per gli arruolati volontari nell'Arma.

3. I militari di cui al precedente, comma 2, lettere a), b), c) d) ed
e) saranno assunti in forza dalla Scuola marescialli e brigadieri dalla
data che verra© a suo tempo stabilita dal Comando generale dell'Arma
dei carabinieri.

4. I frequentatori del 7� corso biennale allievi marescialli
saranno altres|© iscritti, a cura e spese dell'amministrazione, al corso
per il conseguimento del diploma universitario in ûScienze criminolo-
giche applicateý presso la facolta© di scienze politiche dell'Universita©
degli studi di Bologna. I suddetti, pertanto, non dovranno trovarsi
in situazioni comunque incompatibili con l'iscrizione al citato corso
di D.U.

Art. 20.

Documento di identificazione

Ad ogni prova d'esame o accertamento i candidati dovranno esi-
bire un documento di riconoscimento in corso di validita© o equipol-
lenti, come previsto dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, art. 35.

Art. 21.

Mancata presentazione del candidato

1. Il candidato che non si presenta nel giorno e nell'ora stabiliti
per le prove preliminare (eventuale) o scritta sara© considerato rinun-
ciatario al concorso e non sara© ammesso alle ulteriori fasi concor-
suali.

2. Analogamente, non sara© ammesso alle ulteriori fasi concor-
suali il concorrente che non si presenti per sostenere la prova di effi-
cienza fisica (ovvero giunto in difetto del certificato di idoneita© all'at-
tivita© sportiva agonistica per l'atletica leggera di cui al precedente
art. 11, comma 4, 2� alinea), gli accertamenti sanitari e attitudinale e
la prova orale con le modalita© comunicategli nell'apposita lettera di
convocazione. Tuttavia, per la prova di efficienza fisica, questi ultimi
accertamenti e la prova orale, in presenza di comprovato e documen-
tato impedimento, segnalato tempestivamente dal candidato a mezzo
fac-simile (con comunicazione completa di copia fotostatica di un
documento di identita© dell'interessato) o telegramma al Comando
Generale dell'Arma dei carabinieri - I Reparto - Centro Nazionale
di Selezione e Rreclutamento - Ufficio Reclutamento e Concorsi -
viale Tor di Quinto n. 65, 00191 Roma, potra© essere fissata una nuova
ed ultima data di presentazione, non suscettibile di ulteriore proroga.

Art. 22.

Presentazione al corso

1. Il 7� corso biennale, della durata di due anni accademici, avra©
inizio il 2 ottobre 2002 presso il 1� Reggimento Allievi Marescialli in
Velletri e si svolgera© secondo i programmi stabiliti dal Comando
generale dell'Arma dei carabinieri e le norme contenute nel regola-
mento interno per la Scuola Sottufficiali dei carabinieri. Al termine
del corso gli allievi giudicati idonei saranno nominati marescialli e
destinati secondo le modalita© all'epoca vigenti.

2. L'Amministrazione ha facolta© di convocare i concorrenti non
in servizio nell'Arma dei carabinieri a decorrere dal 10� giorno ante-
cedente alla data di inizio del corso, al fine di espletare le operazioni
inerenti al reclutamento, ivi compresa la visita medica per accertare
se, in relazione al disposto di cui al terzo comma dell'art. 2, siano
ancora in possesso dei prescritti requisiti fisici. Qualora riscontrati
affetti da malattie o malformazioni sopravvenute, i candidati saranno
rinviati al Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento del
Comando Generale dell'Arma dei carabinieri per l'accertamento
dell'idoneita© fisica al servizio nell'Arma. I provvedimenti di non ido-
neita© , o temporanea inidoneita© che non si risolva entro dieci giorni
dalla data fissata per la presentazione, comporteranno l'esclusione

dal concorso, con le modalita© di cui al precedente art. 7 e la sostitu-
zione con altri candidati idonei, in ordine di graduatoria, ferma
restando l'aliquota massima prevista per il personale femminile.

3. Le donne nei cui confronti sia riscontrato, all'atto della visita
medica di cui al precedente comma, il temporaneo impedimento
all'accertamento dell'idoneita© al servizio militare, verranno sottopo-
ste ad ulteriori visite e, persistendo tale condizione, escluse dal con-
corso con le modalita© indicate al precedente art. 7 e sostituite con
altri candidati idonei, in ordine di graduatoria.

4. I concorrenti non in servizio nell'Arma dei carabinieri
dovranno portare al seguito anche i seguenti certificati:

a) certificato plurimo delle vaccinazioni, compresa quella
antitubercolare obbligatoria prevista dalla legge n. 1088/1970, per i
soggetti cuti-negativi;

b) certificato rilasciato da struttura sanitaria pubblica atte-
stante l'effettuazione (non oltre due mesi prima dell'incorporamento)
dell'accertamento per markers dell'epatite B e C, nonchë attestante il
gruppo sanguigno ed il fattore Rh;

c) eventuale referto da cui risulti l'esito dell'esame radiogra-
fico del torace, se effettuato presso organi sanitari militari o strutture
sanitarie pubbliche entro i tre mesi precedenti la data dell'incorpora-
mento.

5. I vincitori del concorso che non si presenteranno alla Scuola
nel termine fissato saranno considerati rinunciatari e sostituiti, entro
i primi venti giorni di corso, con altri candidati idonei, in stretto
ordine di graduatoria, ferma restando l'aliquota massima per le
donne, di cui al precedente art. 1. Detto Istituto potra© , comunque,
autorizzare gli aspiranti - per comprovati motivi, da preavvisare tra-
mite competente comando dell'Arma territoriale o di appartenenza
per i militari in servizio nell'Arma - a differire la presentazione fino
al 10� giorno dalla data fissata.

6. La rinuncia all'incorporamento o alla frequenza del corso,
espressa o tacita, e© irrevocabile.

Art. 23.

Proroga dei termini di validita© della graduatoria

1. L'Amministrazione si riserva la facolta© di avvalersi della gra-
duatoria di cui al precedente art. 16, ai sensi del decreto legislativo
n. 83 del 28 febbraio 2001, art. 19, comma 6-bis, per l'ammissione a
futuri analoghi corsi che avranno inizio entro diciotto mesi dalla data
di approvazione della graduatoria stessa.

2. In caso di applicazione del precedente comma, i candidati
ammessi a tali corsi sulla base della graduatoria del presente con-
corso, all'atto dell'incorporamento:

dovranno mantenere i requisiti previsti dall'art. 2 del presente
bando, fatta eccezione per l'eta© ;

saranno sottoposti a visita medica presso il Comando Gene-
rale dell'Arma dei carabinieri - I Reparto - Centro Nazionale di Sele-
zione e Reclutamento volta ad accertare il mantenimento dei requisiti
fisici di cui al precedente art. 12.

L'ammissione al corso e© subordinata all'autorizzazione della Pre-
sidenza del Consiglio dei Ministri.

Il presente decreto sara© sottoposto a controllo ai sensi della nor-
mativa vigente.

Roma, 2 luglio 2001

f./to Il ten. gen.: Simeone
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Allegato 1
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Allegato 2

STORIA

1. La rivoluzione francese. Napoleone e l'Europa.
2. La restaurazione e le rivoluzioni europee degli anni 20 e 30.
3. Le rivoluzioni del 1848 e la prima guerra d'indipendenza in

Italia.
4. Il processo di unificazione italiana: dal decennio alla procla-

mazione del regno d'Italia.
5. La lotta per l'egemonia continentale e il processo di unifica-

zione della Germania.
6. L'eta© della destra e della sinistra storiche in Italia e la que-

stione meridionale.
7. Imperialismo e colonialismo.
8. L'eta© giolittiana.
9. La prima guerra mondiale.
10. La rivoluzione russa.
11. L'eredita© della grande guerra, il dopoguerra in Italia e l'av-

vento del fascismo.
12. La crisi economica del 29; l'Europa negli anni trenta: totali-

tarismi e democrazie.
13. La seconda guerra mondiale.
14. Dalla ricostruzione alla guerra fredda: nascita del bipolari-

smo.
15. La decolonizzazione.
16. L'Italia del secondo dopoguerra agli anni del miracolo eco-

nomico.
17. Distensione e confronto: dal bipolarismo al multipolarismo.

GEOGRAFIA

Geografia fisica dei continenti, oceani e mari.
1. Fenomeni vulcanici:
il vulcanismo, edifici vulcanici, eruzioni e prodotti dell'attivita©

vulcanica;
vulcanismo effusivo e vulcanismo esplosivo;
altri fenomeni legati all'attivita© vulcanica;
distribuzione geografica dei vulcani;
rischi vulcanici.

2. Fenomeni sismici:
natura ed origine del terremoto;
propagazione e registrazione delle onde sismiche;
la forza di un terremoto;
effetti del terremoto;
distribuzione dei terremoti e tettonica della placche;
terremoti ed interno della terra;
difesa dei territori;
previsione, controllo e prevenzione di un sisma.

3. Bradisismi:
natura ed origine dei bradisismi;
distribuzione di un bradisisma.

4. Risorse minerarie nel globo:
la struttura cristallina dei minerali;
proprieta© fisiche dei minerali;
i minerali delle rocce.

5. Elementi di geografia economica:
organismi politici internazionali e problemi del mondo attuale.

L'ONU e la FAO;
il problema dell'energia. Nuove prospettive tecnologiche e

geoeconomiche delle industrie;
l'agricoltura e le attivita© primarie. Verso un'economia post-

industriale. Le citta© e il territorio.
6. L'Italia:
le caratteristiche fisiche. Distribuzione e dinamica della popo-

lazione. Nazione, Stato ed autonomie locali. Gli insediamenti. Citta©
e campagna. Evoluzione dell'economia e del territorio. Evoluzione
dell'industria italiana. Le attivita© estrattive e le produzioni delle indu-
strie manifatturiere;

caratteri strutturali dell'agricoltura. Le produzioni agricole e
forestali. Le produzioni dell'allevamento e della pesca. I commerci e
le altre attivita© terziarie;

vie di comunicazione e traffici.
7. L'Europa:
l'Europa e gli europei. Territorio e storia. Aspetti politico-eco-

nomici e problemi sociali;
organizzazioni internazionali e rapporti con il resto del

mondo;

la Francia, gli Stati del Benelux, la Germania, la Gran Breta-
gna e l'Irlanda, gli Stati scandinavi, gli Stati alpini, gli Stati della
penisola balcanica, gli Stati del mediterraneo orientale, gli Stati ibe-
rici, gli Stati dell'Europa centro-orientale, gli Stati dell'Europa sud-
orientale.

8. I Paesi extra europei:

l'America del nord: caratteristiche fisiche e geografiche;

le popolazioni. L'economia. Il capitalismo americano. Rap-
porti e relazioni internazionali;

l'America latina: territorio e storia. Caratteristiche fisiche e
geografiche;

il Messico;

il Brasile;

la Cina: caratteristiche fisiche e geografiche. La popolazione.
Le campagne e l'industria;

le contraddizioni dell'economia;

il Giappone: inquinamento geografico. Caratteristiche del ter-
ritorio. La popolazione e l'economia;

Medio-oriente e nord Africa: le terre del deserto, dell'Islam e del
petrolio.

9. Importazioni ed esportazioni:

comunicazioni del nostro Paese con gli altri Paesi del mondo;

turismo e bilancia dei pagamenti.

ELEMENTI DI DIRITTO COSTITUZIONALE

1. Principi fondamentali della Costituzione della Repubblica ita-
liana.

2. Diritti e doveri dei cittadini: rapporti civili, rapporti etico-
sociali, rapporti economici, rapporti politici.

3. Ordinamento della Repubblica:

il Parlamento: le Camere e la formazione delle leggi;

il Presidente della Repubblica;

il Governo: il Consiglio dei Ministri, la pubblica amministra-
zione, gli organi ausiliari;

la magistratura;

le regioni, le province, i comuni.

4. Garanzie costituzionali:

la Corte costituzionale;

la revisione della Costituzione;

le leggi costituzionali.

5. Le organizzazioni europee:

la CEE;

la CECA;

l'EURATOM.

6. Il trattato di Maastricht e l'Unione europea.

7. La cooperazione internazionale:

l'ONU: organi e compiti;

la NATO: organi e compiti.

Allegato 3

PROVA SCRITTA ED ORALE DI LINGUA ESTERA

Scritta: (durata massima un'ora):

test scritto con domande a risposta multipla nella lingua pre-
scelta.

Durante lo svolgimento non sara© consentito l'uso di alcun ausilio
didattico.

Orale: (durata massima 20 minuti):

lettura e traduzione di un brano tratto da un libro o da un
periodico, commento degli elementi di grammatica e di sintassi;

breve conversazione su argomenti.

01E5987
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Concorso interno, per esami e per titoli, per l'ammissione al
7� corso semestrale (gennaio - giugno 2003) di novanta
allievi marescialli del ruolo ispettori dell'Arma dei
carabinieri.

IL DIRETTORE GENERALE
per il personale militare

Vista la legge 31 luglio 1954, n. 599 e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, e successive modificazioni;

Vista la legge 18 ottobre 1961, n. 1168;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio 1976,
n. 752;

Vista la legge 10 maggio 1983, n. 212;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 15 luglio 1988,
n. 574;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Vista la legge 1� febbraio 1989, n. 53;

Visto il Regolamento interno per la Scuola sottufficiali dei cara-
binieri, approvato con decreto ministeriale 8 giugno 1993;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente il regolamento recante norme sull'accesso agli
impieghi civili nelle pubbliche amministrazioni e le modalita© di svol-
gimento dei concorsi unici e delle altre forme di assunzioni nei pub-
blici impieghi, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995, concernente le determinazioni dei compensi da corri-
spondere ai componenti delle commissioni esaminatrici ed al perso-
nale addetto alla sorveglianza di tutti i tipi di concorso indetti dalle
amministrazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198, e successive
modificazioni;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modificazioni
e integrazioni;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449 ed in particolare l'art. 39,
e successive modificazioni (programmazione delle assunzioni);

Visto il decreto legislativo 28 dicembre 2000, n. 443;

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
numeri 444 e 445;

Visto il decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 83;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Considerato che, alla data del presente decreto, nell'organico del
ruolo degli ispettori dell'Arma dei carabinieri sono disponibili circa
trecento posti vacanti da ricoprire, ai sensi del decreto legislativo
12 maggio 1995, n. 198, per il 70% mediante pubblico concorso e
superamento di apposito corso della durata di due anni accademici e
per il restante 30% mediante concorso interno aperto agli apparte-
nenti al ruolo dei sovrintendenti ed al ruolo degli appuntati e carabi-
nieri, e superamento di apposito corso di qualificazione di durata
non inferiore a sei mesi;

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

1. Eé indetto un concorso interno, per esami e per titoli, per l'am-
missione al 7� corso semestrale (gennaio - giugno 2003) di novanta
allievi marescialli del ruolo ispettori dell'Arma dei carabinieri, cos|©
ripartiti:

a) un terzo ai brigadieri capi;

b) un terzo ai brigadieri e vicebrigadieri;

c) un terzo agli appartenenti al ruolo appuntati e carabinieri.

La ripartizione verra© effettuata tenendo conto del grado rivestito
dai candidati alla data di scadenza del termine per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso di cui al successivo
art. 3.

I posti eventualmente rimasti scoperti in una categoria saranno
suddivisi, in parti uguali, fra le rimanenti; l'eventuale unita© restante
sara© attribuita secondo l'ordine di precedenza sopra elencato.

2. Dieci posti sono riservati ai candidati in possesso dell'attestato
di bilinguismo in corso di validita© , riferito a livello non inferiore al
diploma di istruzione secondaria di secondo grado previsto dall'art. 4
del decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752, e
successive modificazioni, che ne facciano esplicita richiesta nella
domanda, precisando in quale lingua intendono sostenere le prove
concorsuali.

Tale livello non e© richiesto per gli appartenenti al ruolo sovrin-
tendenti.

3. Lo svolgimento del concorso prevede:

a) prova preliminare di cultura a carattere generale, che l'Am-
ministrazione si riserva di effettuare qualora il numero dei parteci-
panti al concorso superi le millecinquecento unita© ;

b) prova scritta, attinente ai servizi d'istituto;

c) accertamenti sanitari;

d) accertamento attitudinale di idoneita© al sevizio nell'Arma
quale maresciallo del ruolo ispettori dei carabinieri;

e) prova orale su argomenti riguardanti i servizi di istituto e
la cultura generale;

f) esame facoltativo di lingua estera.

Il mancato superamento di una delle suddette prove o accerta-
menti comporta la non ammissione alle successive fasi concorsuali.

4. I posti eventualmente non coperti saranno devoluti in
aumento ai posti assegnati al settimo corso biennale allievi mare-
scialli del ruolo ispettori 2002-2004, indetto in pari data con decreto
a parte.

Art. 2.

Requisiti

1. Possono partecipare al concorso:

a) gli appartenenti al ruolo dei sovrintendenti, siano essi bri-
gadieri capi, brigadieri o vicebrigadieri, che alla data di scadenza dei
termini per la presentazione delle domande:

siano idonei al servizio militare incondizionato o siano stati
giudicati permanentemente non idonei in modo parziale al servizio
d'istituto. Coloro che temporaneamente non sono idonei, sono
ammessi al concorso con riserva, fino alla visita medica di cui al suc-
cessivo art. 11;

abbiano riportato nell'ultimo quadriennio la qualifica di
almeno ûnella mediaý o giudizio corrispondente;

non abbiano riportato nell'ultimo biennio sanzioni discipli-
nari piu© gravi della consegna;
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non siano stati comunque gia© dispensati d'autorita© dal corso
per allievo maresciallo (o grado corrispondente);

non siano stati giudicati, nell'ultimo biennio, non idonei
all'avanzamento al grado superiore;

non siano rinviati a giudizio o ammessi ai riti alternativi per
delitto non colposo o sottoposti a procedimento disciplinare da cui
possa derivare una sanzione di stato, o siano sospesi dall'impiego o
dalle attribuzioni del grado, o che si trovino in aspettativa per qual-
siasi motivo per una durata non inferiore a sessanta giorni;

b) gli appartenenti al ruolo degli appuntati e carabinieri che,
oltre a riunire i requisiti di cui alla precedente lettera a):

abbiano compiuto sette anni di effettivo servizio nell'Arma
dei Carabinieri, compreso il periodo trascorso presso le Scuole del-
l'Arma quali allievi dell'Arma;

siano in possesso di diploma di istruzione secondaria di
secondo grado o lo conseguano nell'anno solare cui e© bandito il con-
corso.

2. I requisiti suindicati debbono essere posseduti anche alla data
d'inizio del corso. Alla stessa data, inoltre, i vincitori di concorso
non dovranno trovarsi nella condizione di imputati per delitti non
colposi, pena l'esclusione dal concorso con la procedura prevista dal
successivo art. 7.

Art. 3.

Domanda di partecipazione

1. Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere
redatte esclusivamente sull'apposito modello, come il fac-simile in
allegato 1, disponibile presso tutti i comandi dell'Arma e presentate
al comando del reparto di appartenenza entro il termine di trenta
giorni dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

2. Gli aspiranti che nel periodo di presentazione delle domande
si trovino per motivi di servizio in territorio estero, possono sottoscri-
vere domanda redatta su modello non conforme, purchë contenente
le medesime indicazioni di cui al citato modello.

3. I comandi dei reparti di appartenenza, dopo aver proceduto
alla indicazione della data di presentazione, provvederanno ad
inviare i modelli in originale al rispettivo comando di corpo.

Art. 4.

Compilazione della domanda

1. Il concorrente deve compilare correttamente e sottoscrivere il
modello di domanda indicato al precedente art. 3, dopo aver preso
visione delle disposizioni indicate nel presente bando di cui sotto-
scrive la piena conoscenza. Nel modello dovra© essere indicata dal
concorrente, nell'apposito campo ûcodice concorsoý in alto a sinistra,
la sigla û07ISSý. Il cambio di indirizzo ed ogni altra variazione delle
notizie riportate devono essere tempestivamente segnalate con dichia-
razione sottoscritta (completa di copia fotostatica di un documento
di identita© dell'interessato) al Comando Generale dell'Arma dei cara-
binieri - I Reparto - Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento -
Ufficio Reclutamento e Concorsi, viale Tor di Quinto n. 65, 00191 -
Roma.

2. Sottoscrivendo la domanda il concorrente, oltre ad esprimere
il consenso alla raccolta e trattazione dei dati personali che lo riguar-
dano, necessari all'espletamento dell'iter concorsuale (il conferimento
di tali dati e© imprescindibile ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione), si assume le responsabilita© penali ed amministrative
circa eventuali dichiarazioni mendaci.

3. L'errata o mancata indicazione dei dati richiesti e© causa di
esclusione dal concorso, qualora non si provveda alla regolarizza-
zione entro un breve tassativo termine fissato dal Comando generale

dell'Arma dei carabinieri - I Reparto - Centro nazionale di selezione e
reclutamento - Ufficio reclutamento e concorsi, con comunicazione
personale.

Art. 5.

Comunicazioni agli aspiranti

1. Ad eccezione delle notifiche pubblicate nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, tutte le comunicazioni personali agli aspi-
ranti avverranno in forma scritta, a mezzo posta.

2. In nessun caso l'amministrazione si assume responsabilita©
circa possibili disguidi postali derivanti da errate, mancate o tardive
segnalazioni di variazione di recapito, da ritardata ricezione da parte
dei candidati di avvisi di convocazione o altre comunicazioni o ad
altre cause non imputabili a propria inadempienza o ad eventi di for-
za maggiore.

Art. 6.

Istruttoria delle domande ed esame dei requisiti

1. Per i candidati risultati idonei alla prova preliminare, i
Comandi di Corpo interessati trasmetteranno al Comando Generale
dell'Arma dei carabinieri - I Reparto - Centro Nazionale di Selezione
e Reclutamento - Ufficio Reclutamento e Concorsi, per l'esame dei
requisiti previsti nel precedente art. 2:

a) copia della documentazione matricolare e caratteristica,
completa dello specchio valutativo (o del rapporto informativo)
chiuso e redatto alla data di scadenza dei termini per la presentazione
delle domande con la dizione ûper partecipazione al concorso allievi
marescialli del ruolo ispettoriý;

b) lo specchio dimostrativo del servizio effettivamente pre-
stato presso reparti dell'Arma (incluso il periodo trascorso presso le
Scuole allievi dell'Arma per la frequenza del corso allievi dell'Arma).

2. Ove non si provveda ai sensi del precedente art. 1, comma 3,
lettera a), all'effettuazione della prova preliminare, i comandi di
Corpo riceveranno disposizioni dal Comando Generale dell'Arma
dei carabinieri - I Reparto - Centro Nazionale di Selezione e Recluta-
mento - Ufficio Reclutamento e Concorsi, circa i tempi di evasione
delle pratiche di cui al comma 1.

Art. 7.

Esclusione dal concorso

1. Nelle more della verifica del possesso dei requisiti, tutti gli
aspiranti partecipano ûcon riservaý alle prove ed agli accertamenti.

2. I concorrenti che risultino, ad una verifica anche postuma, in
difetto di uno o piu© requisiti prescritti, sono esclusi dal concorso
ovvero, se vincitori, esclusi dalla relativa graduatoria o dichiarati
decaduti dalla nomina, con provvedimento motivato del direttore
generale o di autorita© da lui delegata.

Art. 8.

Commissione esaminatrice

1. La commissione esaminatrice del concorso, che verra© nomi-
nata con successivo provvedimento del direttore generale, sara© com-
posta da:

a) un ufficiale generale dell'Arma dei carabinieri, presidente;

b) un ufficiale superiore dell'Arma dei carabinieri, membro;

c) un insegnante di italiano in possesso del prescritto titolo
accademico, membro;

d) un maresciallo aiutante luogotenente dell'Arma dei carabi-
nieri, segretario senza diritto al voto.
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2. La commissione esaminatrice puo© essere integrata da un
numero di componenti tali che permetta, unico restando il presidente,
la suddivisione in sottocommissioni, costituite ciascuna da un
numero di componenti pari a quello della commissione originaria,
fermo restando che il segretario aggiunto puo© rivestire il grado di
maresciallo aiutante sostituto ufficiale di pubblica sicurezza. La
stessa, inoltre, per la vigilanza alla prova preliminare ed a quella
scritta puo© avvalersi dell'ausilio di apposito personale di sorve-
glianza, nominato su disposizione del Comando Generale dell'Arma
dei carabinieri.

Art. 9.

Prova preliminare

1. Ferma restando la disposizione del precedente art. 1,
comma 3, lettera a), i concorrenti che hanno inoltrato domanda di
partecipazione al concorso saranno sottoposti ad una prova prelimi-
nare consistente in test volti ad accertare i livelli di cultura generale,
di conoscenza di matematica, di elementi di una lingua straniera a
scelta del concorrente tra inglese, francese, tedesco e spagnolo, di
ragionamento logico deduttivo, nonchë di abilita© ortogrammaticale e
sintattica ed elementi di informatica.

2. Sede, data e ora di svolgimento di tale prova, prevista nel
periodo compreso dal 17 settembre al 5 ottobre 2001, verranno indi-
cate nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale - del 4 settembre 2001. Nella stessa Gazzetta Ufficiale, in caso
di mancata effettuazione della prova preliminare, verra© fornita indi-
cazione della sede di svolgimento della prova scritta. Solo tali pubbli-
cazioni avranno valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di
tutti i candidati. Pertanto la mancata presentazione alla sede di
esame nella data e nell'ora stabilite, viene considerata rinuncia e com-
porta la non ammissione alle successive fasi concorsuali.

Fermo restando che solo la pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana ha valore di notifica, il calendario
della prova preliminare potra© essere contemporaneamente consultato
sul sito internet ûwww.carabinieri.itý.

3. All'atto della presentazione per la prova preliminare tutti gli
aspiranti dovranno portare al seguito una penna biro con inchiostro
di colore scuro e la ricevuta attestante l'avvenuta presentazione della
domanda.

4. Agli adempimenti connessi allo svolgimento di detta prova
provvedera© la commissione di cui al precedente art. 8. Se la prova
avra© contemporaneamente luogo in piu© sedi, per quelle ove non sara©
presente la commissione, verranno nominati appositi comitati di vigi-
lanza, con provvedimento del Comandante Generale dell'Arma dei
carabinieri.

5. Durante la prova non e© permesso ai concorrenti di comunicare
tra loro verbalmente o per iscritto, mettersi in relazione con altri,
salvo che con gli incaricati della sorveglianza o con i membri della
commissione esaminatrice o del comitato di vigilanza, nonchë por-
tare carta da scrivere, appunti e manoscritti, libri o pubblicazioni di
qualunque specie, continuare a scrivere dopo il segnale di ûALTý e
usare apparecchi telefonici o ricetrasmittenti. La mancata osservanza
di tale prescrizione nonchë delle disposizioni emanate dalla commis-
sione esaminatrice o dal comitato di vigilanza all'atto della prova,
comporta l'esclusione dalla prova stessa, con apposito provvedimento
di tali organi.

6. La valutazione dell'esito della prova, disciplinata da specifiche
norme tecniche, e© affidata alla citata commissione esaminatrice che,
per l'approntamento, la revisione, la somministrazione e la correzione
dei test, effettuata in forma automatizzata, si avvarra© di personale
tecnico del Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento del
Comando Generale dell'Arma dei carabinieri.

7. I candidati classificati nei primi 500� posti della graduatoria e
quelli che abbiano riportato lo stesso punteggio del concorrente al
cinquecentesimo posto, saranno dichiarati idonei ed ammessi alla
successiva prova scritta.

8. L'esito di tale prova verra© comunicato dal Centro Nazionale di
Selezione e Reclutamento dell'Arma dei carabinieri prioritariamente
ai concorrenti risultati idonei, che contestualmente verranno convo-
cati per sostenere la prova scritta di cui al successivo art. 10. L'ammi-
nistrazione si riserva la facolta© di dare comunicazione anche ai non
idonei. Comunque, coloro che non riceveranno tale comunicazione
entro il 6 novembre 2001 dovranno considerarsi non ammessi alle
ulteriori fasi concorsuali.

Art. 10.

Prova scritta

1. La prova scritta di esame, consistente nello svolgimento di un
tema attinente ai servizi d'istituto (sulla base del programma indicato
nell'allegato 2) in un tempo massimo di cinque ore, avra© luogo il
7 novembre 2001, nella sede e nell'ora che verranno comunicati agli
interessati dal Comando Generale dell'Arma dei carabinieri - I
Reparto - Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento - Ufficio
Reclutamento e Concorsi con le modalita© di cui al precedente art. 9,
comma 8, o, in caso di mancata effettuazione della prova prelimi-
nare, comma 2.

2. I candidati, all'atto della presentazione, dovranno portare al
seguito una penna biro con inchiostro di colore scuro e durante la
prova saranno tenuti ad osservare le prescrizioni di cui al quinto
comma del precedente art. 9, mentre potranno consultare i dizionari
della lingua italiana (o tedesca, per i concorrenti di cui alla riserva
dell'art. 1, comma 2, che intenderanno svolgere la prova in quest'ul-
tima lingua), eventualmente portati al seguito.

3. Agli adempimenti connessi allo svolgimento di detta prova
provvedera© la commissione e, in caso di svolgimento in piu© sedi,
appositi comitati di vigilanza nominati come indicato al precedente
art. 9 per la prova preliminare.

4. La commissione assegnera© a ciascun tema che giudichera© suf-
ficiente un punto di merito da 18 a 30 trentesimi.

5. Non saranno valutati gli elaborati nei quali la commissione
rilevera© sottoscrizioni, contrassegni o altri particolari che potrebbero
portare all'identificazione del concorrente.

6. Il candidato che ricevera© comunicazione in merito al mancato
superamento della citata prova o alla mancata valutazione del
suo elaborato dovra© intendersi non ammesso alle successive fasi
concorsuali.

Art. 11.

Accertamenti sanitari

1. I concorrenti risultati idonei alla prova scritta di cui al prece-
dente art. 10, saranno convocati in Roma a cura del Comando Gene-
rale dell'Arma dei carabinieri - I Reparto - Centro Nazionale di Sele-
zione e Reclutamento - Ufficio Reclutamento e Concorsi, per essere
sottoposti agli accertamenti sanitari, disciplinati da apposite norme
tecniche, da parte di un collegio medico, il cui giudizio e© definitivo,
composto da due ufficiali superiori medici ed un ufficiale inferiore
medico, coadiuvato da personale medico e paramedico specializzato,
al fine di accertare l'assenza di infermita© invalidanti in atto. Per
coloro che entro il termine di cui al precedente art. 3, comma 1, siano
stati gia© giudicati permanentemente non idonei in modo parziale al
servizio d'istituto, la visita medica e© finalizzata ad accertare l'assenza
di ulteriori infermita© invalidanti in atto.

2. Lo stesso Collegio medico, seduta stante, comunichera© ai can-
didati l'esito della visita medica con giudizio di ûidoneita© ý o di ûnon
idoneita© ý, in quest'ultimo caso indicando la relativa diagnosi.

3. I concorrenti giudicati ûnon idoneiý in sede di visita medica
non saranno ammessi alle ulteriori fasi concorsuali.
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Art. 12.

Accertamento attitudinale

1. I concorrenti giudicati idonei agli accertamenti di cui al prece-
dente art. 11, saranno sottoposti ad accertamento attitudinale di ido-
neita© al servizio quale maresciallo del ruolo ispettori dell'Arma dei
carabinieri, disciplinato da apposite norme tecniche, da parte del
Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento del Comando Gene-
rale dell'Arma dei carabinieri. Il giudizio espresso, definitivo, verra©
comunicato ai candidati seduta stante.

2. I concorrenti giudicati ûnon idoneiý all'accertamento attitudi-
nale non saranno ammessi alle ulteriori fasi concorsuali.

3. Ai concorrenti giudicati idonei saranno comunicate, conte-
stualmente all'esito dell'accertamento:

il punteggio ottenuto in sede di accertamento, fino ad un mas-
simo di 1,5/30;

modalita© e data di presentazione per sostenere la prova orale,
qualora non diversamente disposto con preavviso agli interessati.

Art. 13.

Prova orale

1. La prova orale, su argomenti riguardanti i servizi di istituto e
la cultura generale, avra© luogo sulla base dei programmi indicati negli
allegati 2 e 3.

2. La commissione esaminatrice, prima dell'inizio dei lavori rela-
tivi alla prova orale, provvedera© a predeterminare i quesiti da porre
ai candidati per ciascuna delle materie d'esame. I quesiti di ciascuna
materia saranno, quindi, rivolti ai candidati stessi secondo criteri pre-
determinati, formalizzati in appositi atti, che garantiranno l'impar-
zialita© della prova.

3. La commissione esaminatrice assegnera© a ciascun concorrente
un punto di merito espresso in trentesimi. Sara© idoneo il concorrente
che riportera© un punto di merito di almeno diciotto trentesimi.
Quello ûnon idoneoý non sara© compreso nella graduatoria finale.

4. Al termine di ogni seduta della prova sara© affisso nella sede di
esame l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione dei voti
riportati.

Art. 14.

Esame facoltativo di lingue

1. I concorrenti che l'abbiano richiesto nella domanda di ammis-
sione al concorso, semprechë abbiano riportato l'idoneita© nella prece-
dente prova orale, saranno sottoposti all'esame di lingua prescelta,
tra le seguenti (non piu© di due): inglese, francese, tedesca, spagnola,
albanese, turca, araba, russa e cinese. A tal fine l'insegnante di ita-
liano membro della commissione di cui all'art. 8 sara© sostituito dal-
l'insegnante della lingua estera oggetto dell'esame, in possesso del
prescritto titolo accademico o, in mancanza, da un ufficiale qualifi-
cato conoscitore della lingua stessa.

2. L'esame facoltativo di lingue consistera© in una prova scritta
nella lingua prescelta il cui superamento permettera© di sostenere le
successive prove orali, secondo i programmi stabiliti nell'allegato 4.

3. La commissione, in caso di superamento di entrambe le prove,
attribuira© un punteggio incrementale determinato in funzione della
media aritmetica della votazione delle citate prove. Pertanto, il con-
corrente che avra© riportato in ciascuna prova un punteggio finale
compreso tra diciotto e trenta trentesimi, conseguira© , ai fini della for-
mazione della graduatoria finale di merito, le seguenti maggiorazioni:

a) per le lingue inglese, francese, tedesca e spagnola:

da 18,00 a 21,00/30: 0,10/30;

da 21,01 a 24,00/30: 0,25/30;

da 24,01 a 26,00/30: 0,40/30;

da 26,01 a 28,00/30: 0,70/30;

da 28,01 a 30,00/30: 1,00/30.

b) per le lingue albanese, turca, araba, russa e cinese:

da 18,00 a 21,00/30: 0,20/30;

da 21,01 a 24,00/30: 0,50/30;

da 24,01 a 26,00/30: 0,80/30;

da 26,01 a 28,00/30: 1,40/30;

da 28,01 a 30,00/30: 2,00/30.

4. L'incremento per due lingue non potra© superare, cumulativa-
mente, il punteggio di 3/30.

Art. 15.

Graduatoria ed ammissione al corso

1. La commissione di cui all'art. 8 formera© tre distinte graduato-
rie finali di merito, dei candidati giudicati idonei, sulla base della
media aritmetica dei punti attribuiti a ciascun concorrente nella
prova scritta ed in quella orale di cui al precedente art. 13, eventual-
mente cos|© maggiorata:

a) per la durata e la qualita© del servizio prestato: fino ad un
massimo di 2,5/30, cos|© ripartito:

1,00/30 ai concorrenti che abbiano retto, per almeno un
mese continuativo e senza demerito, il comando di stazione carabi-
nieri;

0,015/30, fino ad un massimo di 0,75/30, per ogni mese di
servizio prestato nell'Arma dei carabinieri qualificato ûsuperiore alla
mediaý o con giudizio equivalente, nell'ultimo quadriennio;

0,03/30, fino ad un massimo di 1,50/30, per ogni mese di
servizio prestato nell'Arma dei carabinieri qualificato ûeccellenteý o
con giudizio equivalente, nell'ultimo quadriennio;

b) per il punteggio attribuito in sede di selezione attitudinale,
fino ad un massimo di 1,5 punti;

c) per lingua estera: i punteggi indicati al precedente art. 14;

d) per il titolo di studio: 0,5 punti per la laurea, 0,3 punti per
la laurea breve/diploma universitario;

e) per decorazioni e benemerenze: fino ad un massimo di
2,50/30, cos|© ripartito:

2,50/30 per la medaglia d'oro al valore militare;

2,30/30 per la medaglia d'oro al valore dell'Arma dei carabi-
nieri, dell'Esercito, di Marina o aeronautico;

2,10/30 per la medaglia d'oro al valore civile;

1,90/30 per la medaglia d'argento al valore militare;

1,70/30 per la medaglia d'argento al valore dell'Arma dei
carabinieri, dell'Esercito, di Marina o aeronautico;

1,50/30 per la medaglia d'argento al valore civile;

1,30/30 per promozione straordinaria per merito di guerra;

1,15/30 per la medaglia di bronzo al valore militare;

1,00/30 per la medaglia di bronzo al valore dell'Arma dei
carabinieri, dell'Esercito, di Marina o aeronautico;

0,85/30 per la medaglia di bronzo al valor civile;

0,75/30 per la croce al valor militare, la croce al merito di
guerra, la croce d'oro al merito dell'Arma dei carabinieri/Esercito, la
medaglia d'oro al merito aeronautico;

0,65/30 per la croce d'argento al merito dell'Arma dei cara-
binieri/Esercito, la medaglia d'argento al merito aeronautico;
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0,55/30 per la croce di bronzo al merito dell'Arma dei cara-
binieri/Esercito, la medaglia di bronzo al merito aeronautico;

0,45/30 per promozione straordinaria per meriti eccezionali
o benemerenze d'istituto;

0,35/30 per anno o frazione di campagna di guerra, enco-
mio solenne, attestato di benemerenza.

2. Gli idonei in possesso dell'attestato di bilinguismo saranno
inseriti in un elenco compilato in ordine decrescente di punteggio e
collocati preliminarmente, fino a copertura dei posti riservati di cui
all'art. 1, comma 2, nelle rispettive graduatorie. I rimanenti candidati
riservatari (in possesso dell'attestato di bilinguismo) verranno inseriti
nelle graduatorie di appartenenza direttamente nell'ordine spettante
in funzione del punteggio riportato, al pari degli idonei non riserva-
tari.

3. A parita© di punteggio, fatte salve le riserve di posti indicate al
precedente art. 1, sara© data precedenza, nell'ordine, agli orfani di
guerra ed equiparati, ai figli di decorati al valor militare, di medaglia
d'oro al valore dell'Arma dei carabinieri, dell'Esercito, al valor di
Marina, al valor aeronautico o al valor civile, ai figli di vittime del
dovere e di militari dell'Arma dei carabinieri deceduti in servizio o
per cause riconducibili all'attivita© di servizio, al candidato avente -
maggior anzianita© di grado, maggiore anzianita© di servizio nell'Arma
dei carabinieri, al candidato che ha riportato il miglior punteggio
nella prova preliminare, al candidato che ha riportato la migliore
valutazione nei titoli e al piu© giovane di eta© . I posti rimasti eventual-
mente scoperti in una categoria saranno devoluti in favore dei con-
correnti delle restanti categorie risultati idonei ma non vincitori,
secondo le disposizioni di cui del precedente art. 1, comma 1, e ferma
restando la riserva di cui al precedente, comma 2, del presente
art. 10.

4. I titoli di cui al precedente, comma 1, saranno valutati ai fini
della maggiorazione di punteggio solo se:

a) posseduti alla data di scadenza del termine per la presenta-
zione delle domande;

b) dichiarati nella domanda di partecipazione al concorso,
limitatamente a quelli delle lettere d) ed e), mentre quelli indicati alla
lettera a) verranno acquisiti dalla documentazione personale.

Il titolo di studio, qualora non trascritto, puo© essere certificato
con dichiarazione sostitutiva completa di copia fotostatica di un
documento di identita© del concorrente.

5. Con le stesse modalita© di cui al precedente comma, pena il
mancato riconoscimento, gli aspiranti che hanno chiesto di benefi-
ciare della riserva di posti di cui al precedente art. 1, comma 2,
dovranno far pervenire al Centro Nazionale di Selezione e Recluta-
mento, qualora non trascritto a matricola, l'attestato di bilinguismo
previsto dall'art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica
26 luglio 1976, n. 752.

6. Le graduatorie dei candidati dichiarati idonei saranno appro-
vate con provvedimento del direttore generale.

7. Gli idonei che nelle rispettive graduatorie risulteranno com-
presi nel numero dei posti a concorso, saranno dichiarati vincitori
ed ammessi a frequentare il settimo corso semestrale allievi mare-
scialli del ruolo ispettori.

Art. 16.

Posizione amministrativa

1. I candidati saranno muniti di certificato di viaggio per il
tempo strettamente necessario per l'espletamento delle prove/accer-
tamenti concorsuali, il raggiungimento delle sedi ove si svolgeranno
dette prove/accertamenti e il rientro nelle sedi di servizio.

2. Perdono il diritto al rimborso ed alla indennita© coloro che non
si presenteranno senza giustificato motivo alle prove/accertamenti o
saranno espulsi dagli stessi.

Art. 17.

Documentazione da produrre

1. Qualora non risultante dalla documentazione personale, i
militari di cui all'art. 2, lettera b), risultati utilmente collocati nella
graduatoria finale del concorso, all'atto della presentazione per la fre-
quenza del corso allievi marescialli dovranno presentare, pena l'esclu-
sione dal concorso, la documentazione attestante il possesso del
titolo di studio richiesto, ovvero dichiarazione sostitutiva.

2. In caso di dichiarazioni mendaci, rilascio ed uso di atti falsi, il
dichiarante decade dai benefici conseguenti al provvedimento di
inclusione in graduatoria e sara© deferito alla competente autorita© giu-
diziaria per le violazioni previste e punite dal codice penale, dalle
leggi speciali in materia, nonchë quelle di cui all'art. 76 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 18.

Documento di identificazione

I candidati, all'atto della presentazione alle prove ed agli accerta-
menti, dovranno esibire la tessera personale di riconoscimento.

Art. 19.

Mancata presentazione del candidato

1. Il candidato che non si presenta nel giorno e nell'ora stabiliti
per le prove preliminare (eventuale) o scritta sara© considerato rinun-
ciatario e non sara© ammesso alle ulteriori fasi concorsuali.

2. Analogamente, non sara© ammesso alle ulteriori fasi concor-
suali il concorrente che non si presenta per sostenere gli accertamenti
sanitari e attitudinale e la prova orale con le modalita© comunicategli
nell'apposita lettera di convocazione. Tuttavia, per questi ultimi
accertamenti e la prova orale, in presenza di comprovato e documen-
tato impedimento, segnalato tempestivamente dal candidato a mezzo
fac-simile (con comunicazione completa di copia fotostatica di un
documento di identita© dell'interessato) o telegramma al Comando
Generale dell'Arma dei carabinieri - I Reparto - Centro Nazionale
di Selezione e Reclutamento - Ufficio Reclutamento e Concorsi -
viale Tor di Quinto n. 65, 00191 Roma, potra© essere fissata una nuova
ed ultima data di presentazione, non suscettibile di ulteriore proroga.

Art. 20.

Presentazione al corso

1. Il settimo corso semestrale - che si svolgera© secondo i pro-
grammi stabiliti dal Comando generale dell'Arma dei carabinieri e le
norme contenute nel regolamento interno per la Scuola sottufficiali
dei Carabinieri - avra© inizio l'8 gennaio 2003. Al termine del corso i
militari giudicati idonei saranno nominati marescialli e destinati
secondo le modalita© all'epoca vigenti.

2. I vincitori del concorso che non si presenteranno alla Scuola
nel termine fissato saranno considerati rinunciatari e sostituiti, entro
i primi venti giorni di corso, con altri candidati idonei ma non util-
mente collocati nella medesima graduatoria o, in mancanza, da altri
candidati idonei delle altre graduatorie, nell'ordine stabilito all'art. 1,
comma 1. Detto Istituto potra© , comunque, autorizzare gli aspiranti -
per comprovati motivi, da preavvisare tramite il comando di apparte-
nenza - a differire la presentazione fino al 10� giorno dalla data fis-
sata.

3. La rinuncia alla frequenza del corso, espressa o tacita, e© irre-
vocabile.

L'avvio al corso e© subordinato all'autorizzazione della Presi-
denza del Consiglio dei Ministri.

Il presente decreto sara© sottoposto a controllo ai sensi della nor-
mativa vigente.

Roma, 2 luglio 2001

f/to Il ten. gen.: Simeone
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Allegato 1
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Allegato 2

PROVA SCRITTA E ORALE SUI SERVIZI DI ISTITUTO

Tecnica professionale:

premessa al regolamento generale dell'Arma;

ordinamento dell'Arma dei carabinieri:

organizzazione addestrativa;

organizzazione tecnico-scientifica.

ordinamento dell'Arma dei carabinieri:

organizzazione territoriale;

organizzazione speciale.

ordinamento dell'Arma dei carabinieri:

organizzazione mobile;

compiti militari dell'Arma;

attivita© di soccorso;

trattamento elettronico delle informazioni;

il servizio istituzionale.

accertamenti dei reati ed investigazioni di Polizia giudiziaria -
ricerca ed arresto dei catturandi - custodia dei detenuti nelle camere
di sicurezza.

Servizio di vigilanza negli abitati, fuori dai centri abitati -
posti di blocco - servizio di polizia stradale - servizio di squadriglia.

Servizio di assistenza.

Servizio di traduzione, accompagnamento e di scorta a corpi
di reato.

öööö

Allegato 3

PROVA ORALE

I. Storia contemporanea:

l'Europa e l'Italia alla vigilia del `48: l'assetto politico e territo-
riale dell'epoca; le ipotesi politiche di Mazzini, Gioberti e Cattaneo;
sviluppo e conclusione della prima guerra d'Indipendenza;

la seconda guerra d'indipendenza: politica interna ed estera
del Cavour (patti di Plombieres); fasi e sviluppo della seconda guerra
d'Indipendenza;

l'Italia dal 1861 alla caduta della ûDestra storicaý: proclama-
zione del Regno d'Italia e organizzazione del nuovo Stato; la Destra
e la sua politica; la questione romana: la ûbreccia di Porta Piaý e la
legge delle ûguarentigieý; la terza guerra d'Indipendenza;

il Depretis e le sue riforme: la sinistra al potere; Depretis e le
sue riforme; la politica estera italiana e l'espansionismo coloniale;

l'eta© Giolittiana; evoluzione e rivoluzioni nel mondo nel
secondo cinquantennio del secolo XIX: caratteri e realizzazioni della
politica giolittiana; la politica estera; evoluzioni e rivoluzioni nel
mondo nel secondo cinquantennio del secolo XIX;

la prima guerra mondiale: lo scoppio e la prima fase del con-
flitto; l'intervento italiano a fianco dell'Intesa; operazioni militari
sul fronte italiano; il crollo della Russia; fine del conflitto e trattati
di pace;

la Germania dalla repubblica di Weimar e la costituzione del
terzo Reich: la Repubblica di Weimar; Hitler ed il Terzo Reich;

l'Italia tra le due guerre: la crisi dello Stato liberale; l'avvento
del fascismo; conseguenze della marcia su Roma; le tappe fondamen-
tali della politica estera; i Patti lateranensi;

l'Unione Sovietica e gli Stati Uniti d'America tra le due
guerre: la crisi economica del `29 e le sue ripercussioni negli Stati
europei e negli U.S.A.; Roosevelt e la politica del new deal; la ditta-
tura di Stalin, i piani quinquennali in economia;

l'Europa verso la seconda guerra mondiale: la politica della
Germania; l'atteggiamento dell'Europa e dell'Unione Sovietica nei
confronti della politica di Hitler; l'Asse Roma-Berlino-Tokio;

la seconda guerra mondiale: i fronti delle operazioni militari;
la caduta del fascismo e l'8 settembre 1943;

l'Italia nel secondo dopo guerra. Dalla proclamazione della
Repubblica agli anni del centro-sinistra: Referendum istituzionale e
proclamazione della Repubblica italiana; il piano Marshall; gli anni
della ricostruzione; il Patto Atlantico; riforme economiche; bilancio
dell'industria e riforma agraria: Cassa per il Mezzogiorno; conse-
guenze economiche e sociali dell'industrializzazione: gli anni del
miracolo economico;

la ûguerra freddaý. La suddivisione del mondo in blocchi con-
trapposti: significato dell'espressione ûguerra freddaý; divisione della
Germania; l'Europa e le organizzazioni sovranazionali;

il tramonto del colonialismo e la nascita dei Paesi nuovi: la
Repubblica cinese, l'indipendenza dell'India, le guerre di Corea e del
Vietnam, il conflitto arabo-israeliano.

II. Geografia:

caratteristiche fisiche generali dell'Italia: confini, mari, coste,
isole;

orografia, idrografia e clima: Alpi, Appennini, fiumi, laghi,
clima;

divisioni storiche ed amministrative;
distribuzione ed evoluzione dinamica della popolazione;
le attivita© estrattive, le industrie manifatturiere, i commerci e

le attivita© terziarie;
caratteristiche strutturali e produzioni dell'agricoltura e delle

foreste;
l'allevamento e la pesca;
le comunicazioni;
l'Europa Occidentale: generalita© , Francia; Belgio Olanda e

Lussemburgo; Gran Bretagna e Irlanda;
l'Europa Centrale e Settentrionale: generalita© ; Danimarca;

Repubblica Federale di Germania; Stati della regione Alpina; Europa
Settentrionale; Stati Scandinavi;

Europa Meridionale: generalita© ; gli Stati della regione Iberica;
gli Stati della regione Balcanica;

Europa Centro Orientale: generalita© ; gli Stati della regione
Polacca; gli Stati della regione Danubiano-Carpatica;

Stati non Europei del bacino Mediterraneo: Asia Mediterra-
nea; Africa Mediterranea.

III. Tecnica professionale:

premessa al regolamento generale dell'Arma;
ordinamento dell'Arma dei carabinieri:
organizzazione addestrativa;
organizzazione tecnico-scientifica;

ordinamento dell'Arma dei carabinieri:
organizzazione territoriale;
organizzazione speciale;

ordinamento dell'Arma dei carabinieri:
organizzazione mobile;
compiti militari dell'Arma;
attivita© di soccorso;

trattamento elettronico delle informazioni;
il servizio istituzionale;
accertamenti dei reati ed investigazioni di Polizia giudiziaria -

ricerca ed arresto dei catturandi - custodia dei detenuti nelle camere
di sicurezza;

servizio di vigilanza negli abitati, fuori dai centri abitati - posti
di blocco - servizio di polizia stradale - servizio di squadriglia;

servizio di assistenza;
servizio di traduzione, accompagnamento e di scorta a corpi di

reato.
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IV. Elementi di diritto costituzionale e pubblico.

concetto di Stato. Forme di Governo;
la Costituzione italiana: l'Assemblea Costituente; caratteristi-

che fondamentali della Carta Costituzionale; struttura, diritti e
doveri dei cittadini;

la Costituzione italiana: ordinamento della Repubblica; gli
organi e le funzioni costituzionali;

il Presidente della Repubblica: elezioni; poteri; responsabilita© ;
la Corte Costituzionale: composizione; funzioni;
il Parlamento: composizione; funzioni;
il Governo: composizione; funzioni; attivita© normativa;
la Magistratura: funzione giudiziaria, giurisdizione; Consiglio

Superiore della Magistratura;
l'amministrazione dello Stato: organi centrali attivi, consultivi

e di controllo; organi periferici e loro funzioni;
le autonomie locali: regioni, provincie e comuni;
la tutela del cittadino nei riguardi della Pubblica amministra-

zione: nozioni generali; organi e funzioni;
la Comunita© europea e il Consiglio d'Europa: organi e fun-

zioni.

V. Diritto penale, procedura penale e diritto penale militare:

il reato ed i suoi elementi: l'imputabilita© , le circostanze aggra-
vanti, le circostanze attenuanti e le cause di estinzione del reato e
della pena:

il tentativo (cenni);
concorso di persone nel reato (cenni);
concorso di reati (cenni);

principali delitti contro le Personalita© dello Stato, la Pubblica
Amministrazione e l'amministrazione della Giustizia;

principali delitti contro l'incolumita© pubblica, la fede pubblica,
la persona ed il patrimonio;

principali contravvenzioni;
disciplina degli stupefacenti e delle sostanze psicotrope;
legislazione in materia elettorale (cenni);
legge sulla stampa (cenni);
la funzione giurisdizionale dello Stato: giurisdizione e processo

penale; i diritti della difesa;
i soggetti pubblici del procedimento: Giudice; P.M. e Polizia

giudiziaria;
il giudice: competenze per materia, per territorio e le modifi-

che della competenza per ragioni di connessione, l'ufficio del P.M.,
ufficiali ed agenti di P.G.;

l'organizzazione della P.G.: subordinazione della P.G.; gli atti
di P.G.; la notizia del reato nelle sue varie forme;

provvedimenti restrittivi della liberta© personale;
il modello ordinario del processo penale: le indagini prelimi-

nari; l'archiviazione; l'esercizio dell'azione penale; la richiesta di rin-
vio a giudizio e l'udienza preliminare; il giudizio;

le indagini preliminari: la fase investigativa; organi delle inda-
gini e loro caratteristiche; il P.M. e la P.G.; il G.I.P. e l'incidente pro-
batorio;

il diritto penale militare:
il reato e le pene militari;
i principali reati militari contro la fedelta© e la difesa

militare;
principali reati contro il servizio e la disciplina militare.

VI. Diritto e tecnica della circolazione stradale:

gli elementi del traffico (cenni);
disposizioni generali e sfera di applicazione del codice della

strada;
guida dei veicoli: requisiti fisici; psichici e morali; documenti

necessari per la guida dei veicoli a motore;
norme di comportamento;
servizi di polizia stradale;

testo unico delle leggi sulle tasse automobilistiche;

assicurazione obbligatoria per la responsabilita© civile dei con-
ducenti di veicoli a motore.

VII. Tecnica di polizia giudiziaria:

l'organizzazione nazionale ed internazionale di polizia crimi-
nale (cenni): il servizio di identificazione;

il sopralluogo: rilievi tecnici sul luogo del reato; tecnica del
repertamento e della confezione dei corpi del reato;

tecnica delle perquisizioni;

gli stupefacenti;

nozioni di tecnica criminale;

il Raggruppamento carabinieri investigazioni scientifiche;

le indagini indirette;

il servizio delle ricerche.

öööö

Allegato 4

PROVA SCRITTA ED ORALE DI LINGUA ESTERA

Scritta (durata massima un'ora):

test scritto con domande a risposta multipla nella lingua pre-
scelta.

Durante lo svolgimento non sara© consentito l'uso di alcun ausilio
didattico.

Orale (durata massima venti minuti):

lettura e traduzione di un brano tratto da un libro o da un
periodico, commento degli elementi di grammatica e di sintassi;

breve conversazione su argomenti di carattere generale.

01E5988

Concorso, per titoli ed esami, per il transito di due capitani e
due tenenti del ruolo speciale delle Armi di fanteria, cavalle-
ria, artiglieria, genio trasmissioni dell'Esercito nel corri-
spondente ruolo normale.

IL DIRETTORE GENERALE
per il personale militare

Vista la legge 10 aprile 1954, n. 113, sullo stato degli ufficiali del-
l'Esercito, della Marina e dell'Aeronautica e successive modificazioni;

Vista la legge 20 settembre 1980, n. 574, concernente unifica-
zione e riordinamento dei ruoli normali, speciali e di complemento
degli ufficiali dell'Esercito, della Marina e dell'Aeronautica e succes-
sive modificazioni;

Vista la legge 19 maggio 1986, n. 224, concernente, tra l'altro,
modifiche ed integrazioni alla legge 20 settembre 1980, n. 574, riguar-
dante lo stato e l'avanzamento degli ufficiali delle Forze Armate e
del Corpo della Guardia di Finanza;

Vista la legge 27 dicembre 1990, n. 404, concernente nuove
norme in materia di avanzamento degli ufficiali e sottufficiali delle
Forze Armate e del Corpo della Guardia di Finanza;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi;

Visto il decreto ministeriale 16 settembre 1993, n. 603, concer-
nente il regolamento recante disposizioni di attuazione degli articoli
2 e 4 della legge 7 agosto 1990, n. 241, nell'ambito dell'amministra-
zione della difesa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente il regolamento recante norme sull'accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita© di svolgi-
mento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assun-
zione nei pubblici impieghi e successive modificazioni;



ö 21 ö

13-7-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 55

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, concernente la tutela
delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati perso-
nali e successive modificazioni e integrazioni;

Vista la legge 18 febbraio 1997, n. 25, concernente attribuzioni
del Ministro della difesa, ristrutturazione dei vertici delle Forze
armate e dell'Amministrazione della difesa;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente misure urgenti
per lo snellimento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti di
decisione e controllo e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 28 novembre 1997, n. 464, concer-
nente la riforma strutturale delle Forze armate, a norma dell'art. 1,
comma 1, lettere a), b) e h), della legge 28 dicembre 1995, n. 549;

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1997, n. 490, concernente
il riordino del reclutamento, dello stato giuridico e dell'avanzamento
degli ufficiali e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, concernente il testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Preso atto delle esigenze ordinative e funzionali dell'Esercito di
indire un concorso, per titoli ed esami, per il transito di ufficiali in
servizio permanente dal ruolo speciale delle Armi di fanteria, cavalle-
ria, artiglieria, genio, trasmissioni dell'Esercito nel corrispondente
ruolo normale;

Considerato che esistono le condizioni previste dall'art. 30 del
sopracitato decreto legislativo 30 dicembre 1997, n. 490, per indire
detto concorso,

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

1. Eé indetto un concorso, per titoli ed esami, per il transito di
due capitani e due tenenti del ruolo speciale delle Armi di fanteria,
cavalleria, artiglieria, genio, trasmissioni dell'Esercito nel corrispon-
dente ruolo normale.

2. Il numero dei posti di cui al precedente, comma 1, potra©
subire modificazioni fino alla data di approvazione delle relative gra-
duatorie di merito, qualora fosse necessario soddisfare esigenze della
Forza armata connesse alla consistenza del ruolo normale delle
Armi.

Art. 2.

Requisiti di partecipazione

1. Al concorso di cui al precedente art. 1 possono partecipare i
capitani ed i tenenti del ruolo speciale delle Armi di fanteria, cavalle-
ria, artiglieria, genio, trasmissioni dell'Esercito in servizio perma-
nente effettivo che alla data di scadenza del termine di presentazione
delle domande, indicato nel successivo art. 3, comma 1:

non abbiano superato il trentottesimo anno di eta© ;

siano in possesso di un diploma di laurea conseguito a seguito
della frequenza di un corso di studi universitari di durata almeno
quadriennale;

abbiano riportato nei tre anni antecedenti, nella valutazione
del servizio prestato, risultante dalla documentazione caratteristica,
in schede valutative, qualifiche finali non inferiori a ûeccellenteý
ovvero, in rapporti informativi, giudizi equivalenti. Il difetto di detto
requisito determinera© l'esclusione dell'ufficiale in sede di istruttoria
della domanda ovvero a seguito della valutazione dei titoli da parte
della commissione, a seconda che risulti da schede valutative o da
rapporti informativi.

2. Ai fini del transito nel ruolo normale delle Armi dell'Esercito i
vincitori dovranno documentare il mantenimento della idoneita©
psico-fisica al servizio militare quali ufficiali in servizio permanente
effettivo, con le modalita© indicate nel successivo art. 4.

Art. 3.

Domanda di partecipazione al concorso

1. La domanda di partecipazione al concorso dovra© essere:

a) redatta in carta semplice, in duplice copia, secondo lo
schema riportato nell'allegato A, che costituisce parte integrante del
presente decreto;

b) firmata per esteso dall'ufficiale interessato (la firma in calce
alla domanda, da apporre necessariamente in forma autografa, non
richiede l'autenticazione). La mancanza di sottoscrizione comportera©
la non ammissione al concorso;

c) presentata in entrambe le copie, a pena di decadenza, entro
il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana al Comando di appartenenza che
provvedera© ad inviarne l'originale al Ministero della difesa Direzione
Generale per il personale militare I Reparto - 1a Divisione recluta-
mento ufficiali 1a Sezione via XX settembre n. 123/A 00187 Roma,
con le modalita© e nei termini indicati nel successivo art. 4.

2. Nella predetta domanda l'ufficiale, consapevole delle conse-
guenze che, ai sensi dell'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, possono derivare da falsita© in
atti e da dichiarazioni mendaci, dovra© dichiarare:

a) grado, arma, ruolo, cognome e nome, data e luogo di
nascita, codice fiscale e reparto/ente di appartenenza;

b) diploma di laurea posseduto e relativa durata del corso
legale di studi;

c) il possesso di eventuale/i titolo/i di merito utili ai fini della
valutazione di cui al successivo art. 7, non risultanti dalla documen-
tazione matricolare e caratteristica;

d) il possesso di eventuale/i titolo/i di preferenza di cui al-
l'allegato D, che costituisce parte integrante del presente decreto;

e) residenza e recapito ai fini della corrispondenza relativa al
concorso.

Ogni variazione dei relativi dati dovra© essere segnalata a mezzo
telegramma al Ministero della difesa direzione generale per il perso-
nale militare I Reparto 1a Divisione reclutamento ufficiali, 1a sezione
- via XX Settembre n. 123/A - 00187 Roma.

Il Ministero della difesa non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte dell'ufficiale oppure da mancata o tardiva comuni-
cazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Art. 4.

Istruttoria delle domande

1. I comandi interessati dovranno istruire le domande di parteci-
pazione al concorso di cui al precedente art. 1 presentate dagli uffi-
ciali alle loro dipendenze, provvedendo a:

a) certificare la data di presentazione, apponendo negli appo-
siti spazi in calce al documento il timbro dell'Ente, la data ed il
numero di protocollo;

b) controllare in via preliminare che la domanda sia compilata
in tutte le sue parti e in conformita© al modello di cui all'allegato A
al presente decreto;

c) redigere apposito documento caratteristico relativo all'uffi-
ciale, chiuso alla data di scadenza del termine di presentazione delle
domande di partecipazione al concorso indicato nel precedente
art. 3 (31 luglio 2001);

d) far compilare dal dirigente del servizio sanitario compe-
tente apposita dichiarazione medica come da modello in allegato B.
La data della suddetta dichiarazione non dovra© essere anteriore a
quella di presentazione della domanda di partecipazione al concorso;
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e) comunicare telegraficamente alla direzione generale per il
personale militare I Reparto - 1a Divisione reclutamento ufficiali -
1a Sezione, entro il terzo giorno dalla data di scadenza del termine
di presentazione delle domande, a mezzo fax 06-4827347, i nomina-
tivi degli ufficiali che abbiano presentato domanda di partecipazione
al concorso di cui al precedente art. 1;

f) far pervenire, possibilmente a mezzo corriere, alla direzione
generale per il personale militare I Reparto - 1a Divisione recluta-
mento ufficiali - 1a Sezione, via XX Settembre, n. 123/A - Roma,
improrogabilmente entro il decimo giorno dalla data di scadenza del
termine di presentazione delle domande, l'originale della domanda
di partecipazione al concorso di cui al precedente art. 1, con i relativi
eventuali allegati;

g) custodire la copia della domanda, con copia dei relativi
eventuali allegati;

h) far pervenire, a mezzo corriere, improrogabilmente entro il
10 settembre 2001, i seguenti documenti:

dichiarazione medica, redatta in carta semplice secondo il
modello di cui al gia© citato allegato B al presente decreto, attestante
il mantenimento da parte dell'interessato dell'idoneita© psico-fisica al
servizio militare quale ufficiale in servizio permanente;

fotocopia autenticata del libretto personale dell'ufficiale,
completo ed aggiornato in tutte le sue parti;

fotocopia integrale autenticata dello stato di servizio dell'uf-
ficiale;

dichiarazione di completezza della documentazione matri-
colare e caratteristica dell'ufficiale, firmata dall'interessato;

attestazione della regolarita© e della completezza della docu-
mentazione matricolare e caratteristica dell'ufficiale;

i) informare tempestivamente la direzione generale per il per-
sonale militare I Reparto - 1a Divisione reclutamento ufficiali -
1a Sezione di ogni variazione successiva riguardante la posizione del-
l'ufficiale fino all'eventuale approvazione delle graduatorie.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

1. Con successivo decreto dirigenziale sara© nominata la com-
missione per le prove d'esame, per la valutazione dei titoli di merito
e per la formazione delle graduatorie di merito, composta da:

un ufficiale generale in servizio permanente del ruolo nor-
male delle Armi di fanteria, cavalleria, artiglieria, genio, trasmissioni,
presidente;

due ufficiali di grado non inferiore a tenente colonnello in
servizio permanente del ruolo normale delle Armi di fanteria, caval-
leria, artiglieria, genio, trasmissioni, membri;

un ufficiale di grado non inferiore a capitano ovvero un
dipendente civile dell'amministrazione della difesa, appartenente
all'area funzionale ûCý, posizione non inferiore a ûC/2ý, segretario
senza diritto di voto.

Art. 6.

Prove d'esame

1. Lo svolgimento del concorso prevede:

una prova scritta di cultura professionale, della durata di 6
(sei) ore, consistente nello svolgimento di una composizione su argo-
menti comuni a tutte le Armi, il cui programma e© riportato in alle-
gato C, che costituisce parte integrante del presente decreto;

una prova orale consistente in un colloquio che vertera© su
regolamentazione tattica informativa e logistica e su Armi, tiro e
mezzi tecnici, il cui programma e© riportato nel gia© citato allegato C
al presente decreto.

2. La prova scritta avra© luogo presso il Centro di selezione e
reclutamento nazionale dell'Esercito viale Mezzetti n. 2 - Foligno, il
giorno 17 settembre 2001, con inizio non prima delle ore 8,00.

Eventuali modificazioni della sede o della data di svolgimento
della prova scritta saranno rese note con avviso pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale - del 4 settembre 2001. Detta pubbli-
cazione avra© valore di notifica a tutti gli effetti e per tutti i concor-
renti. Nella stessa Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del 4 settem-
bre 2001, tale pubblicazione potra© essere rinviata ad una data suc-
cessiva.

3. Gli ufficiali ai quali non sia stata comunicata l'esclusione dal
concorso dovranno presentarsi, senza alcun preavviso, presso la sud-
detta sede entro le ore 07,30 del giorno indicato al precedente,
comma 2, muniti di carta d'identita© o di altro documento di ricono-
scimento provvisto di fotografia e in corso di validita© rilasciato da
una amministrazione dello Stato.

Essi dovranno presentarsi muniti di penna a sfera ad inchiostro
indelebile nero o blu; la carta sara© fornita sul posto.

Gli ufficiali assenti al momento dell'inizio della prova saranno
considerati rinunciatari e quindi non ammessi a sostenere la prova
scritta.

La Commissione esaminatrice formulera© preventivamente, in
adunanza segreta, tre tracce contenenti gli argomenti oggetto della
prova scritta d'esame e le chiudera© in plichi sigillati. Prima dell'inizio
della prova uno degli ufficiali partecipanti al concorso sara© invitato
a scegliere, mediante sorteggio, la traccia da svolgere.

Per quanto concerne le modalita© di svolgimento della prova
scritta saranno osservate le disposizioni degli articoli 13 e 14 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, citato
nelle premesse.

Durante lo svolgimento della prova non sara© consentita la con-
sultazione di libri di testo, pubblicazioni, riviste o altro materiale, ad
eccezione del vocabolario della lingua italiana.

La prova scritta si intendera© superata se l'ufficiale avra© conse-
guito un punteggio non inferiore a 18/30. Tale punteggio sara© utile
per la formazione della graduatoria di cui al successivo art. 8.

Gli ufficiali che non avranno superato la prova scritta non rice-
veranno comunicazione del mancato superamento di essa, ma
potranno richiedere informazioni sull'esito della stessa, a partire dal
trentesimo giorno successivo alla data di svolgimento della prova, al
Ministero della difesa - Direzione generale per il personale militare -
Ufficio relazioni con il pubblico - Palazzo Esercito, via XX Settembre
n. 123/A - 00187 Roma - tel. 06/4735.5941.

4. La prova orale vertera© sulle materie e sui programmi riportati
nel gia© citato allegato C al presente decreto. La stessa avra© luogo
nella sede e nel giorno che saranno indicati nella comunicazione
inviata agli ammessi a mezzo lettera raccomandata o telegramma
presso il recapito indicato nella domanda di partecipazione al con-
corso.

Tale comunicazione sara© estesa anche al Comando dell'ente di
appartenenza degli ufficiali.

5. La direzione generale per il personale militare si riserva, com-
patibilmente con i tempi di svolgimento della prova, la facolta© di
riconvocare ad altra data gli ufficiali che, per documentate cause di
forza maggiore, non potessero presentarsi alla prova orale nel giorno
stabilito. A tal fine gli interessati dovranno far pervenire richiesta di
riconvocazione (a mezzo telegramma o fax n. 06/4827347) entro il
giorno stesso di prevista presentazione, inviando documentazione
probatoria dei motivi dell'assenza.

6. La prova orale si intendera© superata se l'ufficiale avra© ripor-
tato un punteggio di almeno 18/30.

7. Gli ufficiali, qualora lo desiderino, potranno fruire, compati-
bilmente con le esigenze di servizio, della licenza straordinaria per
esami fino ad un massimo di trenta giorni, computabile nel tetto
massimo dei quarantacinque giorni a tale titolo spettanti. In partico-
lare detta licenza, cumulabile con la licenza ordinaria, potra© essere
concessa, di norma, nell'intera misura per la preparazione alla prova
orale, oppure frazionata in due periodi, di cui uno non superiore a
dieci giorni, per la prova scritta.

Qualora l'ufficiale non sostenesse le prove d'esame per cause
dipendenti dalla sua volonta© , la licenza straordinaria sara© computata
in detrazione da quella ordinaria dell'anno in corso.
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Pertanto agli ufficiali partecipanti al concorso non potra© essere
rilasciato il certificato di viaggio.

8. Gli ufficiali dovranno presentarsi a sostenere le prove d'esame
indossando l'uniforme di servizio.

9. Coloro che per qualunque causa non dovessero presentarsi alle
prove d'esame nei giorni stabiliti, salvo quanto previsto dal prece-
dente, comma 5, per la prova orale, saranno considerati rinunciatari
e quindi esclusi dal concorso.

Art. 7.

Titoli di merito

1. La commissione esaminatrice di cui al precedente art. 5 valu-
tera© , i seguenti titoli di merito, per i quali avra© a disposizione un pun-
teggio massimo di 10 punti cos|© ripartiti:

a) per i titoli relativi al servizio militare prestato: fino a 5 (cin-
que) punti.

Sulla scorta della documentazione matricolare e caratteristica
dell'ufficiale, formeranno oggetto di valutazione:

durata e qualita© del servizio militare prestato da ufficiale in
servizio permanente effettivo, in relazione a incarichi ricoperti ed
impegno richiesto;

ricompense militari;

b) per i titoli relativi alla formazione personale e professio-
nale: fino a 3 (tre) punti.

Formeranno oggetto di valutazione:

voto del diploma di laurea;

ulteriori titoli post-lauream, ivi compreso un secondo diploma
di laurea;

esito del concorso per l'immissione in servizio permanente nel
ruolo speciale delle Armi;

superamento di corsi formativi;

avere conseguito il diploma di istruzione secondaria di
secondo grado presso una scuola militare dell'Esercito;

posizione al termine del corso allievi ufficiali di complemento;

esito del corso per sottufficiali;

corsi professionali di specializzazione che abbiano dato luogo
a variazione matricolare ed a valutazione caratteristica;

corsi non professionali di specializzazione;

grado accertato di conoscenza di lingue straniere che abbia
dato luogo a variazione matricolare ai sensi delle disposizioni vigenti;

c) per ulteriori titoli: fino a 2 (due) punti.

Formeranno oggetto di valutazione le medaglie al valor civile e
le benemerenze.

I titoli di cui al presente comma devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine di presentazione delle domande ed
essere stati espressamente indicati nella domanda di partecipazione
al concorso, se non gia© risultanti dalla documentazione matricolare
e caratteristica.

2. I titoli di merito saranno valutati dalla commissione esamina-
trice dopo la prova scritta di cui al precedente art. 6 e prima che si
proceda alla correzione degli elaborati.

3. Gli ufficiali che nella valutazione dei titoli non raggiunge-
ranno un punteggio di almeno 6 (sei) punti non saranno ammessi a
sostenere la prova orale.

Art. 8.

Graduatorie di merito

1. Le graduatorie di merito degli idonei, distinte per gradi, di cui
al precedente art. 1, saranno formate dalla commissione esaminatrice
sommando il punteggio riportato da ciascun ufficiale nella prova
scritta, nella prova orale e nella valutazione dei titoli di merito di cui
al precedente art. 7.

2. Dette graduatorie saranno approvate con decreto dirigenziale.

3. A parita© di punteggio, nell'approvazione delle graduatorie si
terra© conto dei titoli di preferenza dichiarati nella domanda di parte-
cipazione al concorso.

4. Il decreto di approvazione delle graduatorie sara© pubblicato
nel Giornale ufficiale del Ministero della difesa.

Art. 9.

Transito nel ruolo normale

1. Gli ufficiali idonei che nelle rispettive graduatorie di merito,
distinte per grado, di cui al precedente art. 1 siano compresi nel
numero dei posti messi a concorso, saranno dichiarati vincitori e
transitati, con il grado rivestito e l'anzianita© posseduta, nel ruolo nor-
male delle Armi di fanteria, cavalleria, artiglieria, genio, trasmissioni
dell'Esercito e iscritti in ruolo dopo l'ultimo pari grado avente la
medesima anzianita© di grado.

2. La direzione generale per il personale militare provvedera© , se
necessario, a richiedere alle amministrazioni pubbliche ed enti com-
petenti la conferma di quanto dichiarato dagli ufficiali risultati vinci-
tori dei concorsi nella domanda di partecipazione al concorso.

3. Fermo restando quanto previsto in materia di responsabilita©
penale dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre, n. 445, qualora dal controllo di cui al precedente,
comma 2, emerga la non veridicita© del contenuto della dichiarazione,
il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al prov-
vedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Art. 10.

Esclusioni

1. La direzione generale per il personale militare puo© , con prov-
vedimento motivato, escludere in ogni momento qualsiasi ufficiale
che non fosse ritenuto in possesso dei prescritti requisiti.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dagli ufficiali saranno raccolti presso
il Ministero della difesa - Direzione generale per il personale militare
- I Reparto - 1a Divisione reclutamento ufficiali, per le finalita© di
gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati auto-
matizzata.

2. Il conferimento di tale dati e© obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla
posizione giuridico economica del candidato, nonchë, in caso di esito
positivo, ai soggetti di carattere previdenziale.

3. L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonchë
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi al loro tratta-
mento per motivi legittimi.

4. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del diret-
tore generale della direzione generale per il personale militare, tito-
lare del trattamento. Responsabile del trattamento e© il direttore della
1� Divisione reclutamento ufficiali della direzione generale medesima.

Il presente decreto, sottoposto al controllo previsto dalla norma-
tiva vigente, sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica.

Roma, 2 luglio 2001

Il ten. gen.: Simeone
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Allegato A
(art. 1 del bando)

Modello della domanda di ammis-
sione al concorso per il transito
nel ruolo normale delle Armi di
fanteria, cavalleria, artiglieria,
genio, trasmissioni dell'Esercito
(in carta semplice da compilare
a macchina o a stampatello)

Al Ministero della difesa - Dire-
zione Generale per il personale mili-
tare I reparto - 1a Divisione reclu-
tamento ufficiali - 1a Sezione -
Via XX Settembre n. 123/A -
00187 Roma

Il sottoscritto ...................................................................... (1),
nato a .................................... , provincia di ................................... ;
il ......../....../.............., residente a ..................... provincia di
............ c.a.p ..........., in via/piazza ..................................................
n. .............., codice fiscale ................................................................,
chiede di essere ammesso al concorso straordinario, per titoli ed
esami, per il transito di 2 (due) ....................... (2) nel ruolo normale
delle Armi di fanteria, cavalleria, artiglieria, genio, trasmissioni,
indetto con decreto dirigenziale .......................

A tal fine, consapevole delle conseguenze derivanti da dichiara-
zioni mendaci, ai sensi dell'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, dichiara di:

essere cittadino italiano;
essere in possesso del diploma di laurea in ............................

conseguito a seguito di un corso di studi di durata .................... (3),
conseguito il ......../.........../....................., presso l'Universita© degli
studi di ......................... , c.a.p. ............., via/piazza ........................
....................... , n. ........, con la seguente votazione ..........................

di avere la seguente anzianita© di servizio nel ruolo speciale
delle Armi ....................................................................................... ;

di essere in servizio presso ............................................... (4);
di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza (5):

..........................................................................................................

......................................................................................................... ;
Ai fini della valutazione dei titoli di cui all'art. 7 del bando di

concorso il sottoscritto dichiara di essere in possesso dei seguenti
titoli di merito (6):
..........................................................................................................
......................................................................................................... ;

Il sottoscritto chiede che le comunicazioni relative al concorso
siano inviate al seguente indirizzo: citta© ......... , provincia di ............,
c.a.p. ................., via/piazza ............................................. n. .........,
tel. .............................................................................................. (7).

.................... l|© ....................
(localita© ) (data)

.....................................................
nome e cognome, per esteso e leggibili

öööööö

...........................................................................

PARTE RISERVATA AI COMANDI

timbro lineare

domanda presentata in data .............................. protocollo n. .........

.....................................................
(firma del comandante)

öööö
(1) Grado, cognome e nome.
(2) Capitani o tenenti.
(3) Indicare la durata legale del corso di studi.

(4) Reparto/Ente di servizio.
(5) I titoli di preferenza sono indicati nell'allegato D al bando;
(6) Indicare eventuali titoli di merito non risultanti dalla docu-

mentazione matricolare e caratteristica.
(7) Ogni eventuale successiva variazione dovra© essere tempesti-

vamente comunicata al fine di evitare ritardi nella ricezione della cor-
rispondenza relativa al concorso.

öööö

Allegato B
(art. 4, comma 1, lettera d) del bando)

Modello della dichiarazione
medica richiesta per il transito
nel ruolo normale delle Armi di
fanteria, cavalleria, artiglieria,
genio, trasmissioni dell'Esercito

..........................................................................................................

(Timbro lineare dell'Ente)

DICHIARAZIONE MEDICA
(da compilare in carta semplice)

Si dichiara

che il ........................................................................................... (1),
nato a ......... provincia di ........................., il ......../........./...............
in servizio presso ................................................ , risulta in possesso
della idoneita© al servizio militare incondizionato quale ufficiale in
servizio permanente effettivo.

................ , l|© ................. (2)
(localita© ) (data)

l'ufficiale medico
dirigente del servizio sanitario

.....................................................

öööö
(1) Indicare grado, ruolo, cognome e nome del candidato.
(2) La data non deve essere anteriore a quella di presentazione

della domanda di partecipazione al concorso.

öööö

Allegato C
art. 6 del bando

PROGRAMMA DELLE PROVE D'ESAME

Prova scritta di cultura professionale
1. Modalita©
La prova consistera© nello svolgimento di un tema sorteggiato tra

i tre predisposti dalla commissione, su argomenti comuni a tutte le
Armi.

Tempo a disposizione: 6 (sei) ore.
2. Programma
a)La seconda guerra mondiale:
Genesi;
Orientamento sugli avvenimenti principali e sui loro carat-

teri, sulle linee essenziali del loro sviluppo e sui vari periodi in cui
detto conflitto puo© essere distinto;

Caratteri essenziali (sociali, politici, economici, organici,
strategici, tattici, logistici, tecnici, ecc..) e loro evoluzione rispetto alla
prima guerra mondiale.

b) L'organizzazione delle Nazioni Unite:
Scopi;
Mezzi;
Modalita© organizzative essenziali e loro valutazione.
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c) L'organizzazione del trattato del Nord Atlantico (NATO)
Scopi;
Gli organi civili e militari della NATO.

d) Principali organizzazioni internazionali europee: UEO e
OSCE strutture e finalita© .

e) Avvenimenti successivi alla seconda guerra mondiale:
Il processo di decolonizzazione: cause e sviluppi;
La questione del Medio Oriente e i conflitti arabo-israeliani;
Conflitti del sud-est asiatico: cause, nuovo assetto;
Aspetti principali dell'intervento sovietico in Afganistan;
Tensioni e situazioni conflittuali nel Corno d'Africa;
Aspetti principali del conflitto tra i paesi della ex Jugoslavia.

f) Argomenti di carattere politico, militare, sociale, economico
e geografico di attualita© (es. l'indebitamento dei Paesi in via di svi-
luppo, i problemi ambientali nel mondo, i flussi immigratori versi i
Paesi piu© industrializzati ecc..).

Prova orale

1. Modalita©
La prova vertera© su un colloquio volto ad accertare la prepara-

zione dell'ufficiale, mediante interrogazione sulle materie di cui al
programma appresso indicato, raggruppate in due gruppi di tesi
(uno relativo alla regolamentazione tattica e logistica ed uno alle
armi, al tiro ed ai mezzi tecnici). L'ufficiale dovra© sorteggiare una tesi
per ciascun gruppo di tesi.

2. Programma
I gruppo di tesi (regolamentazione tattica e logistica)

Tesi n. 1

Tattica:

a) Operazioni di guerra: sincronizzazioni;
b) Operazioni di guerra: operazioni offensive;
c) Operazioni di guerra: le fasi di transizione;
d) Operazioni militari diverse dalla guerra: differenza tra le

operazioni di mantenimento e di imposizione della pace;
e) Le funzioni operative: comando e controllo;
f) La cooperazione arma base-artiglieria;
g) La pianificazione del fuoco;
h) Servizio Informativo Operativo:
Compiti del Servizio Informativo Operativo;
Organi informativi;
Zona di responsabilita© e zona di interesse informativo;
Valutazione dei dati informativi;
Utilizzazione e diffusione dei dati informativi e delle situa-

zioni;
Elementi essenziali di informazione.

Logistica:

a)I lineamenti fondamentali della logistica: l'organizzazione
logistica;

b) L'organizzazione logistica dell'Esercito:
Le attivita© logistiche: gli approvvigionamenti, i rifornimenti e i

trasporti;
Il calcolo e le unita© di misura logistiche: il munizionamento ed

i materiali di commissariato;
La fascia logistica di aderenza: il dispositivo;
La fascia logistica di sostegno: il dispositivo;
Il movimento per via ordinaria: generalita© sul movimento.

Tesi n. 2

Tattica:

a) Missioni dell'Esercito: presenza e sorveglianza sul territorio
nazionale;

b) Operazioni militari di interesse dell'Esercito: tipologie e
caratteristiche;

c) Operazioni di guerra: operazioni difensive;

d) Operazioni di guerra: operazioni ritardatrici;

e) Operazioni militari diverse dalla guerra: operazioni di
imposizione della pace;

f) Operazioni militari diverse dalla guerra: operazioni di edifi-
cazione della pace;

g) Operazioni di sostegno della pace: le regole d'ingaggio;

h) Le funzioni operative: il combattimento;

i) Servizio Informativo Operativo:

Processo informativo;

Organizzazione della ricerca informativa;

Organi di supporto informativo;

Mezzi di ricerca;

Apprezzamento informativo;

Metodo per la valutazione della situazione nemica.

Logistica:

a) I lineamenti fondamentali della logistica: il problema logi-
stico;

b) L'organizzazione logistica dell'Esercito:

Le attivita© logistiche: le attivita© sanitarie;

Il calcolo e le unita© di misura logistiche: i carbolubrificanti
ed i materiali del genio;

La fascia logistica di aderenza: lo strumento;

La fascia logistica di sostegno: lo strumento;

c) Il movimento per via ordinaria: la circolazione.

Tesi n. 3

Tattica:

a) Missioni dell'Esercito: difesa degli interessi esterni e contri-
buto alla sicurezza internazionale;

b) Le funzioni operative: supporto al combattimento;

c) Le operazioni di guerra: operazioni ritardatrici;

d) Operazioni militari diverse dalla guerra: operazioni di man-
tenimento della pace;

e) Schema generale delle operazioni: operazioni in profondita© ,
a contatto e arretrate;

f) Le funzioni operative: cooperazione civile e militare;

g) Le operazioni militari diverse dalla guerra: concorsi militari
alle autorita© civili;

h) La NATO: struttura militare;

i) Servizio informativo operativo:

Ricerca e raccolta dei dati informativi;

Piano generale delle informazioni/piano di ricerca;

Carta delle informazioni;

Pianificazione della sorveglianza del campo di battaglia;

Bollettini e rapporti di carattere informativo;

Attivita© informativa difensiva (cenni).

Logistica:

a) I lineamenti fondamentali della logistica: l'autonomia logi-
stica;

b) L'organizzazione logistica dell'Esercito:

Le attivita© logistiche: il mantenimento;

Il calcolo e le unita© di misura logistiche: le perdite;

La fascia logistica di aderenza: le attivita© ;

La fascia logistica di sostegno: le attivita© ;

c) Il movimento per via ordinaria: l'organizzazione del movi-
mento.

II gruppo di tesi (Armi, tiro e mezzi tecnici).
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Tesi n. 1

Armi:

a) Armi portatili e mortai: requisiti di impiego, caratteristiche
balistiche, tecniche e tattiche. Armi portatili e mortai in dotazione
all'Esercito italiano;

b) Artiglierie terrestri a traino meccanico: requisiti d'impiego,
caratteristiche balistiche, tecniche e tattiche. Artiglierie terrestri a
traino meccanico in dotazione all'Esercito italiano.

Tiro:

a) Obiettivi noti e presunti ed obiettivi tipo;

b) Effetti del fuoco di artiglieria;

c) Forme di intervento e distribuzione del fuoco.

Mezzi tecnici:

a) Aggressivi chimici: generalita© , effetti, rivelazione, prote-
zione, bonifica;

b) Mine e campi minati: classificazione, metodi di posa. Mine
in dotazione all'Esercito italiano;

c) Mezzi di trasmissione a filo. Caratteristiche, mezzi in dota-
zione all'Esercito italiano.

Tesi n. 2

Armi:

a) Carri armati: requisiti di impiego e caratteristiche tecnico-
tattiche. Carri armati in dotazione all'Esercito italiano;

a) Artiglierie terrestri semoventi: requisiti di impiego, caratte-
ristiche balistiche, tecniche e tattiche. Artiglierie terrestri semoventi
in dotazione all'Esercito italiano.

Tiro:

a) Acquisizione degli obiettivi: individuazione, determina-
zione, valutazione, designazione, indicazione degli obiettivi da parte
di osservatori terrestri o aerei, mediante fotografia aerea (cenni) o
rilevamenti fonotelemetrici (cenni);

b) Osservazione del tiro:

Generalita© ;

Osservatori di artiglieria: compiti, mezzi, organizzazione.

Mezzi tecnici:

a) Mezzi per la visione notturna;

b) Apertura di corridoi e varchi nei campi minati: mezzi in
dotazione all'Esercito italiano;

c) Mezzi di trasmissioni radio: requisiti di impiego, caratteri-
stiche tecnico-tattiche, mezzi in dotazione all'Esercito italiano.

Tesi n. 3

Armi:

a) Armi controcarro in dotazione all'Esercito italiano; requi-
siti di impiego, caratteristiche balistiche e tecniche (cenni);

b) Missili tattici superfice-superfice: requisiti di impiego,
caratteristiche balistiche, tecniche e tattiche. Missili tattici superfice-
superfice in dotazione all'Esercito italiano.

Tiro:

a) Azioni di fuoco dell'artiglieria;

b) Preparazione del tiro: preparazione topografica e balistica,
punti di riferimento, punti di inquadramento.

Mezzi tecnici:

a) Carte topografiche per uso militare;

b) Superamento di corsi d'acqua, materiale da traghetto, ponti
di equipaggio e ponti da interruzione in dotazione all'Esercito ita-
liano;

c) Mezzi di trasmissione in ponte radio: requisiti di impiego,
caratteristiche tecniche, mezzi in dotazione all'Esercito italiano.

Tesi n. 4

Armi:

a) Veicoli protetti: requisiti d'impiego, caratteristiche tecnico-
tattiche. Veicoli protetti in dotazione all'Esercito italiano;

b) Sistema d'arma contraerei: requisiti d'impiego, caratteristi-
che balistiche, tecniche e tattiche. Sistema d'arma contraerei in dota-
zione all'Esercito italiano.

Tiro:

Tiro contraerei: la minaccia aerea, la difesa contraerei, genera-
lita© sul tiro contraerei, strumenti di rilevamento e calcolo (cenni).

Mezzi tecnici:

a) Radar terrestri e contraerei (cenni);

b) Demolizioni;

c) Macchine per lavori in terra (cenni);

d) Aeromobili in dotazione all'Esercito italiano: requisiti di
impiego, caratteristiche tecnico-tattiche, classificazioni.

öööööö

Allegato D
(art. 3, comma 2, lettera e)

ELENCO TITOLI DI PREFERENZA

1. A parita© di merito, nella formazione delle graduatorie di cui
all'art. 8 del bando si terra© conto, nell'ordine, dei seguenti titoli di
preferenza:

a) insigniti di medaglia al valor militare;

b) orfani di guerra;

c) orfani di caduti per fatto di guerra;

d) orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

e) feriti in combattimento;

f) capi di famiglia numerosa;

g) figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

h) figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

i) figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pub-
blico e privato;

j) fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

k) fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

l) fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

m) coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-
tenti;

n) coniugati e non con riguardo al numero dei figli a carico.

2. A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata dal
numero dei figli a carico.

3. In assenza di titoli di preferenza, a parita© di merito, sara© prefe-
rito il candidato piu© giovane d'eta© , in applicazione del secondo
periodo dell'art. 3, comma 7, della legge n. 127/1997 aggiunto
all'art. 2, comma 9, della legge n. 191/1998.

4. I predetti titoli devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine di presentazione della domanda di partecipazione al con-
corso ed espressamente indicati nella domanda medesima.

öööö

(1) Il concorrente che nella domanda di partecipazione al con-
corso abbia dichiarato il possesso di uno o piu© titoli di preferenza
deve fornire tutte le indicazioni utili a consentire all'amministrazione
di esperire con immediatezza i previsti controlli.

01E5989
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ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Selezione di una borsa di studio del Consiglio nazionale delle
ricerche da usufruirsi presso l'Istituto di chimica e tecnolo-
gia dei materiali e dei componenti per l'elettronica
(LAMEL) di Bologna. (Bando n. 126.35.BS.4).

Eé indetta pubblica selezione ad un posto di studio del consiglio
nazionale delle ricerche da usufruirsi preso l'istituto di chimica e tec-
nologia dei materiali e dei componenti per l'elettronica (LAMEL)
di Bologna nell'ambito del progetto ûDedicated electronic noises for
enhanced performances of medium large size aire conditioning
systemý (Clean Air) con la seguente tematica: realizzazione di un
sistema a microcontrollore per la caratterizzazione funzionale di sen-
sori integrati.

La borsa avra© durata di sei mesi e sara© eventualmente rinno-
vabile.

Eé richiesta la laurea in ingegneria elettronica.

Il bando e© disponibile al seguente URL: http://www.lamel.-
bo.cnr.it

01E5827

Selezione pubblica ad una borsa di studio per laureati, presso
l'Istituto del germoplasma di Bari. (Bando n. 126.67.BO.1)

Si avvisa che l'istituto del Germoplasma del Consiglio Nazionale
delle ricerche di Bari ha indetto una pubblica selezione a una borsa
di studio per laureati per la ricerca nel campo delle scienze agrarie
da usufruirsi presso i seguenti organi di ricerca del Consiglio Nazio-
nale delle ricerche:

Istituto del Germoplasma, via G. Amendola, n. 165/A Bari;

Istituto per il Miglioramento genetico delle piante forestali,
via A. Vannucci, n. 13 Firenze;

Istituto per il Miglioramento genetico delle piante da orto e da
fiore, via Universita© , n. 133 Napoli;

Istituto di ricerca per la genetica degli agrumi, v.le delle
Scienze, 11 Palermo;

Istituto di ricerca sul Miglioramento genetico delle piante
foraggere, via Madonna Alta, n. 130 Perugia.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all'allegato del bando
n. 126.67.B0.1 e indirizzata all'Istituto del Germoplasma via G.
Amendola, n. 165/A - 70126 BARI dovra© essere presentata entro il
termine perentorio di quaranta giorni dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
secondo quanto previsto dall'art. 4 del bando stesso.

Il bando e© affisso all'albo ufficiale degli istituti presso i quali e©
possibile usufruire la borsa di studio ed e© altres|© disponibile sul sito
internet all'indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

01E5840

AUTORITAé PER L'ENERGIA
ELETTRICA E IL GAS

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione in
prova di due direttori aggiunti nel ruolo della carriera dei
dirigenti dell'Autorita© per l'energia elettrica e il gas.

Art. 1.

Posti messi a concorso

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assun-
zione in prova di due direttori aggiunti nel ruolo della carriera dei
dirigenti dell'Autorita© per l'energia elettrica e il gas (di seguito:
l'Autorita© ) per i seguenti profili:

A-1 esperto in materia di ricerca e analisi normativa tecnica ed
economica e di organizzazione e diffusione dell'informazione per l'at-
tivita© istituzionale dell'Autorita© ;

A-2 esperto in materia di regolazione tariffaria, di verifica e
controllo, di promozione della concorrenza e di sorveglianza del mer-
cato con particolare riferimento ai servizi di pubblica utilita© del set-
tore del gas.

I posti sono disponibili presso la sede di Milano dell'Autorita© .

Art. 2.

Requisiti

Possono partecipare al concorso coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti:

A) diploma di laurea in discipline giuridiche, economiche o
sociali o di titolo equivalente conseguito all'estero o di titolo estero
conseguito in Italia, riconosciuto equipollente ai fini della partecipa-
zione ai pubblici concorsi;

B) un'esperienza nei campi di interesse per l'attivita© istituzio-
nale dell'Autorita© maturata:

B.1 svolgendo attivita© di lavoro dipendente con qualifiche non
inferiori alle seguenti:

a) professore associato in istituti di istruzione universitaria, o
funzione comparabile in istituti di ricerca pubblici o privati di livello
nazionale o internazionale;

b) magistrato ordinario di tribunale;

c) dirigente in pubbliche amministrazioni o in enti pubblici o
privati;

d) direttivo o funzionario di autorita© indipendente, di pub-
blica amministrazione, o di ente pubblico con almeno sette anni di
anzianita© , che abbia svolto, per almeno tre anni, attivita© di direzione
di uffici con responsabilita© per il raggiungimento di obiettivi determi-
nati e per la gestione di risorse umane e/o di bilancio;

ovvero

B.2 svolgendo attivita© qualificate di lavoro autonomo o di
ricerca per almeno sette anni e attivita© di direzione di uffici con
responsabilita© per il raggiungimento di obiettivi determinati e per la
gestione di consistenti risorse umane e/o di bilancio per almeno cin-
que anni;

ovvero

B.3 prestando servizio presso l'Autorita© , in ruolo o con contratto
a tempo determinato o per comando o distacco da altra amministra-
zione pubblica, istituto o organismo pubblico o privato, con la quali-
fica almeno di funzionario I per un periodo non inferiore a dodici
mesi di effettivo servizio, espletato con valutazione positiva.
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C) Cittadinanza italiana e di altro Stato membro dell'Unione
europea. Sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non apparte-
nenti alla Repubblica italiana;

D) Idoneita© fisica all'impiego. L'Autorita© ha facolta© di sotto-
porre a visita di controllo i vincitori del concorso.

Non possono essere ammessi al concorso pubblico coloro che
siano stati esclusi dall'elettorato attivo politico e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica ammini-
strazione, ovvero siano stati dichiarati decaduti per aver conseguito
tale impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita© .

Tutti i requisiti per l'ammissione devono essere posseduti dagli
interessati alla data di scadenza del termine stabilito per la presenta-
zione della domanda e anche alla data della eventuale assunzione.

L'ammissione alle prove concorsuali avviene con espressa riserva
di successivo accertamento del possesso dei requisiti prescritti.
L'accertamento del mancato possesso di anche uno solo dei requisiti
prescritti comportera© la perdita del diritto all'assunzione.

Art. 3.

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione al concorso pubblico, corredate dal
curriculum vitae, redatte in carta semplice secondo il fac-simile di cui
all'Allegato 1, ed indirizzate all'Autorita© per l'energia elettrica e il
gas, servizio amministrazione e personale, piazza Cavour 5 - 20121
Milano, debbono pervenire entro il termine perentorio di trenta
giorni che decorre dalla data di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande di ammissione possono essere spedite per posta a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento ovvero presentate
direttamente al Servizio amministrazione e personale presso la sede
di Milano dell'Autorita© soltanto dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni
lavorativi. Per la data di presentazione fara© fede il timbro e la data
dell'ufficio postale accettante ovvero la data e il timbro apposto dagli
uffici dell'Autorita© .

La domanda di ammissione al concorso deve essere firmata in
calce dal candidato e non richiede l'autenticazione ai sensi dell'art. 39
del decretro del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445 (di seguito: decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000).

Non saranno tenute in considerazione, e comporteranno quindi
l'esclusione dal concorso, le domande prive della sottoscrizione in
originale.

Il ritardo nella presentazione della domanda di ammissione,
quale ne sia la causa, anche se non imputabile al candidato, com-
porta la non ammissibilita© del candidato stesso al concorso.

Resta esclusa la possibilita© di procedere alla regolarizzazione
della domanda o dell'eventuale documentazione da allegare alla
domanda stessa in tempi successivi alla data di scadenza stabilita
per l'inoltro delle domande.

Il termine di scadenza per la presentazione ovvero per la spedi-
zione delle domande, ove cada in giorno festivo, e© prorogato al
giorno seguente non festivo.

La domanda deve essere redatta seguendo lo schema allegato,
parte integrante del presente bando (allegato 1). In detto modulo il
candidato autocertifica, ai sensi degli articoli 46 e 47, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000, il possesso dei requisiti per
l'ammissione e dei titoli previsti dal bando, consapevole delle san-
zioni penali previste dall'art. 76 dello stesso decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000.

In caso di presentazione di istanze, atti o documenti in lingua
straniera, deve essere allegata una traduzione in lingua italiana,
certificata conforme al testo straniero, redatta dalla competente
rappresentanza diplomatica o consolare.

Per il riconoscimento dei benefici previsti dall'art. 20 della legge
5 febbraio 1992, n. 104, i candidati portatori di handicap, ai sensi del-
l'art. 3 della medesima legge, devono specificare nella domanda di
partecipazione al concorso la necessita© di tempi aggiuntivi e/o di
ausili per lo svolgimento delle prove del concorso in relazione allo
specifico handicap posseduto, allegando certificazione idonea, rila-
sciata dalla struttura pubblica competente.

Il riconoscimento della condizione di portatore di handicap ai
sensi del soprarichiamato art. 3 puo© essere attestato mediante dichia-
razione sostitutiva di atto di notorieta© ai sensi dell'art. 47 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Dalla domanda deve risultare il recapito del candidato cui
l'Autorita© puo© indirizzare le comunicazioni relative al concorso. Il
candidato ha l'obbligo di comunicare tempestivamente al Servizio
amministrazione e personale dell'Autorita© le eventuali variazioni del
proprio recapito. L'Autorita© non assume alcuna responsabilita© per
eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici delle proprie comuni-
cazioni ai candidati, në per il mancato recapito di comunicazioni
dirette ai candidati che sia da imputare ad omessa o tardiva segnala-
zione di variazioni del recapito indicato sulla domanda.

I candidati devono allegare alla domanda di ammissione al con-
corso pubblico, a pena di esclusione, la documentazione attestante i
requisiti richiesti all'art. 2, lettera B) del presente bando di
concorso pubblico, valutabili ai sensi dell'art. 9 dello steso bando di
concorso pubblico, ovvero una dichiarazione temporaneamente sosti-
tutiva ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000.

Nella domanda di ammissione al concorso pubblico i candidati
devono indicare la posizione per la quale intendono concorrere.

Art. 4.

Esclusione dal concorso

Non sono prese in considerazione, e comportano quindi l'esclu-
sione dal concorso:

le domande spedite o presentate oltre il termine stabilito dal
precedente art. 3;

le domande prive della sottoscrizione in originale;
le domande dalle quali non risulti il possesso di tutti i requisiti

prescritti per l'ammissione al concorso;
le domande non rispondenti a tutte le disposizioni prescritte, a

pena di esclusione, del presente bando.

L'esclusione dal concorso e© disposta dal Presidente dell'Autorita©
o soggetto all'uopo delegato ed e© comunicata per iscritto, mediante
raccomandata con avviso di ricevimento, agli interessati al recapito
indicato nella domanda.

Art. 5.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati nelle domande di ammis-
sione al concorso pubblico saranno raccolti presso l'Autorita© per
l'energia elettrica e il gas, Servizio amministrazione e personale, e uti-
lizzati ai soli fini della gestione del concorso stesso. Le medesime
informazioni possono essere unicamente comunicate a coloro che
sono direttamente preposti a funzioni inerenti la gestione del con-
corso. Gli interessati possono far valere i diritti loro spettanti ai sensi
dell'art. 13 della legge 31 dicembre 1996, n. 675, nei confronti
dell'Autorita© , Servizio amministrazione e personale, titolare del
trattamento.

Art. 6.

Pari opportunita©

Eé garantita pari opportunita© tra uomini e donne nell'assunzione,
nello sviluppo professionale e nell'accesso alle carriere e loro qualifi-
che, ai sensi della legge 10 aprile 1991, n. 125.

Art. 7.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice del concorso pubblico e© composta
da tre componenti: il Presidente e due membri esperti nelle materie
oggetto del concorso. Il Presidente e© scelto tra i Consiglieri della
magistratura amministrativa o contabile, gli Avvocati dello Stato e i
dirigente generali dello Stato, anche in quiescenza.

Le funzioni di Segretario sono affidate a un dipendente scelto
dall'Autorita© fra i dirigenti dell'Autorita© stessa.
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Per la prova integrativa di lingua e per peculiari esigenze tecni-
che e funzionali la Commissione potra© essere integrata con altri
esperti in qualita© di membri aggiunti.

La commissione ed il segretario sono nominati con apposita
delibera dell'Autorita© .

Art. 8.

Punteggi per la valutazione dei titoli
e delle prove d'esame scritta e orale

Il concorso pubblico si articola nella valutazione dei titoli, in
una prova scritta ed in una prova orale.

La Commissione esaminatrice dispone di punti 100, da attribuire
come segue:

fino ad un massimo di punti 20 per i titoli;

fino ad un massimo di punti 45 per la prova scritta;

fino ad un massimo di punti 35 per la prova orale, di cui 5
riguardanti la conoscenza delle lingue straniere.

Sono ammessi alla prova scritta i candidati che hanno ottenuto
un punteggio di almeno 10 punti nell'esame dei titoli.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che hanno ottenuto un
punteggio di almeno 27 punti nella prova scritta. Superano la prova
orale i candidati che ottengono un punteggio di almeno 21 punti nella
stessa prova di cui punti 3 riguardanti la conoscenza delle lingue
straniere. Il punteggio complessivo e© dato dalla somma dei punteggi
conseguiti nella valutazione dei titoli, nella prova scritta e nella prova
orale.

Art. 9.

Titoli da valutare e criteri di valutazione

I titoli sono costituiti da quelli indicati nelle seguenti categorie:

Categoria A - Titoli indicati nell'art. 2, limitatamente al periodo
di servizio o di attivita© eccedente quello minimo richiesto per l'am-
missione al concorso. I periodi di servizio prestati nelle posizioni di
cui all'art. 2, lettera B), punti 1), 2) e 3) sono valutabili dalla data
del conseguimento del titolo stesso. I periodi di attivita© valutabili di
cui all'art. 2, lettera B) sono cumulabili: fino ad un massimo di 10
punti.

Sono considerati soltanto le attivita© ed i servizi, attinenti settori
le cui discipline interessino l'Autorita© , risultanti da idonee dichiara-
zioni che ne attestino la durata e il regolare svolgimento.

Categoria B - Ogni altro titolo accademico, professionale o di
studio, attinente l'attivita© istituzionale dell'Autorita© : fino ad un mas-
simo di 5 punti.

Sono considerati, qualora risultanti da atti formali o autocertifi-
cati secondo le modalita© di cui al decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000:

diploma di dottorato di ricerca o equivalente titolo ottenuto
anche presso universita© straniere;

specializzazioni conseguite a seguito di corsi post-laurea, della
durata di almeno un anno accademico, presso universita© o istituti di
istruzione universitaria italiani o esteri; ulteriori diplomi di laurea;

la vincita di concorsi, per la carriera dirigenziale, in istituzioni
la cui attivita© riguardi i campi di interesse dell'Autorita© ;

abilitazioni professionali; lode per il voto della laurea valida
per l'ammissione al concorso;

borse di studio, premi e riconoscimenti di interesse per l'atti-
vita© istituzionale dell'Autorita© ;

ogni altro significativo titolo della stessa categoria che abbia
interesse per l'attivita© istituzionale dell'Autorita© .

Categoria C - Pubblicazioni a stampa di carattere giuridico o
economico: fino ad un massimo di 5 punti.

Sono oggetto di valutazione soltanto le pubblicazioni inerenti le
materie previste per le prove di esame di cui all'art. 12 del presente
bando per le quali si concorre; non sono presi in considerazione
lavori ciclostilati, dattilografati e manoscritti.

I lavori in corso di stampa sono presi in considerazione soltanto
se accompagnati da una dichiarazione dell'editore che sono stati
accettati per la pubblicazione.

Art. 10.

Elenco dei titoli e documenti di attestazione

Alla domanda devono essere allegati i titoli di cui al precedente
articolo 9 che il candidato intende presentare ai fini della valutazione
di merito, accompagnati da un elenco dei medesimi in duplice copia.

Detto elenco, sul quale devono essere indicati gli estremi del con-
corso e le generalita© del candidato, deve essere firmato dal candidato
medesimo.

I titoli eventualmente spediti a parte, a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento, sono presi in considerazione solo se spediti
entro il termine utile per la presentazione delle domande.

I documenti di cui al presente articolo non sono soggetti al-
l'imposta sul bollo: gli stessi devono essere prodotti o in originale o
secondo le modalita© di cui al decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000. I candidati devono trasmettere tre copie delle pubblica-
zioni presentate per il concorso. Per i lavori stampati all'estero
devono risultare la data e il luogo di pubblicazione.

Art. 11.

Titoli di precedenza e preferenza

I candidati che intendono far valere, ai sensi delle vigenti dispo-
sizioni di legge, di precedenza e preferenza, a parita© di merito, devono
dichiararli nella dom ammissione al concorso e devono produrre la
relativa documentazione redatta nelle forme di legge, che ne attesti il
possesso, entro e non oltre la data di svolgimento delle prove di
esame, a pena di decadenza.

Art. 12.

Prove d'esame

La prova scritta consiste per le posizioni messe a, concorso nella
risposta a cinque quesiti di cui quattro concernenti le materie
descritte in allegato per ciascuna delle due posizioni (allegato 2) ed
uno tecnico-pratico volto ad accertare la conoscenza di base necessa-
ria per la corretta soluzione di questioni e problemi attinenti a mate-
rie di interesse per le attivita© istituzionali dell'Autorita© .

Per la prova scritta, la Commissione esaminatrice formula nel
giorno stabilito quindici quesiti, tre per ciascuna delle materie di cui
all'allegato n. 2 e tre per la prova tecnico-pratica;

I quesiti di cui sopra sono chiusi in tre buste sigillate e firmate
nei lembi di chiusura dai membri della commissione. Ogni busta con-
tiene cinque quesiti (uno per ognuna delle materie soprarichiamate
ed uno per la prova tecnico-pratica). Un candidato sorteggia la busta
da aprire ai fini della prova.

Per la prova scritta i candidati hanno a disposizione un termine
massimo di otto ore dalla dettatura (o distribuzione in copia) dei
quesiti.

La prova orale consiste in un colloquio finalizzato ad una valu-
tazione della personalita© del candidato, della sua preparazione e
capacita© professionali.

Le materie oggetto della prova orale, oltre a quelle delle prove
scritte, riguardano la conoscenza approfondita della lingua inglese e
la eventuale conoscenza di una lingua aggiuntiva.

Alla conoscenza della lingua obbligatoria viene assegnato un
massimo di punti 4, per ogni lingua aggiuntiva (tedesco, spagnolo,
francese) viene assegnato un punteggio massimo di punti 1. La valu-
tazione massima e© pari a punti 5.
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Art. 13.

Diario delle prove di esame - Documenti di identita©

La data ed il luogo di svolgimento della prove scritta a carattere
pratico e della prova orale sono comunicati ai candidati ammessi alla
stessa mediante raccomandata con avviso di ricevimento.

Per essere ammessi alla prova i candidati devono essere muniti di
documento di riconoscimento in corso di validita© , ai sensi dell'art. 35
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, o di
documento equipollente per i cittadini di Stato membro dell'Unione
europea diverso dall'Italia.

Art. 14.

Graduatorie di merito

Sulla base della valutazione dei titoli e dei risultati delle prove
scritte e della prova orale la commissione esaminatrice forma le gra-
duatorie di merito per ciascuna delle due posizioni messe a concorso
secondo l'ordine derivante dal punteggio complessivo, di cui al prece-
dente art. 8, conseguito dai candidati ammessi a sostenere la prova
orale.

Qualora piu© candidati risultino in posizione di ex aequo, viene
data preferenza al candidato piu© giovane di eta© , fatti salvi i titoli di
preferenza e precedenza di cui al precedente art. 11.

Le graduatorie di merito del concorso vengono approvate con
delibera dell'Autorita© .

I vincitori del concorso vengono assunti in prova con riserva di
accertamento del possesso dei requisiti prescritti per la nomina.

L'Autorita© si riserva la facolta© di utilizzare le graduatorie di
merito in ordine di punteggio anche per esigenze che dovessero mani-
festarsi entro due aiim dall'approvazione delle graduatorie stesse.

Art. 15.

Documenti di rito

I vincitori del concorso devono presentare, o far pervenire
all'Autorita© per l'energia elettrica e il gas, Servizio amministrazione
e personale, a pena decadenza entro il termine di trenta giorni a
decorrere dalla data di assunzione in servizio, i seguenti documenti:

1) certificato medico rilasciato dal medico dell'Azienda sanita-
ria locale competente per territorio o da un medico militare, dal
quale risulti che il candidato e© fisicamente idoneo al servizio conti-
nuativo e incondizionato al quale concorre. Nel caso in cui il candi-
dato abbia imperfezione fisica, il certificato medico dichiarare che
essa non e© tale da menomare l'attitudine fisica all'impiego;

2) documentazione attestante l'effettivo possesso dei titoli
valutati ai sensi del precedente art. 9.

Qualora siano trascorsi oltre sei mesi dalla data di sottoscrizione
delle domande di ammissione al concorso, i vincitori del concorso
devono presentare dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi
dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000
relativa a:

cittadinanza;

godimento dei diritti politici;

posizione relativa all'adempimento degli obblighi militari;

assenza di condanne penali;

condanne subite, con indicazione del loro passaggio in giudi-
cato o merito;

carichi pendenti;

misure di sicurezza subite o procedimenti in corso per la loro
applicazione.

I vincitori di concorso che siano dipendenti pubblici in molo
sono tenuti a presentare, o far pervenire all'Autorita© per l'energia
elettrica e il gas, Servizio amministrazione e personale, a pena deca-
denza entro lo stesso termine di cui al primo comma del presente
articolo, la sola certificazione di cui al punto 1), corredata della copia
integrale dello stato matricolare.

I vincitori di concorso che siano gia© dipendenti dell'Autorita© per
l'energia elettrica e il gas sono esonerati dalla presentazione di tutti i
documenti sopra elencati, ove gia© contenuti nei rispettivi fascicoli
personali.

Tutti i suindicati documenti devono essere prodotti in confor-
mita© alle vigenti leggi sul bollo.

I documenti incompleti, o affetti da vizi sanabili, possono essere
regolarizzati a pena di decadenza entro trenta giorni dal ricevimento
di invito dell'Autorita© .

L'Autorita© ha facolta© di sottoporre a visita medica di controllo i
vincitori del concorso.

Art. 16.

Nomina in prova

Il candidato vincitore del concorso, che risulta in possesso dei
prescritti requisiti, viene assunto in prova presso la sede dell'Autorita©
per l'energia elettrica e il gas, piazza Cavour, 5 - 20121 Milano.

La nomina in ruolo e© subordinata al compimento, con esito posi-
tivo, del prescritto periodo di prova di sei mesi di effettivo servizio.

Il periodo di prova, computato come servizio di ruolo effettivo,
se concluso favorevolmente, ha la durata di sei mesi a decorrere dal
giorno di effettivo inizio del servizio. Ove l'esito sia sfavorevole, viene
dichiarata dall'Autorita© la risoluzione del rapporto. In tal caso il
dipendente ha titolo ad un'indennita© di liquidazione ragguagliata ad
1/12 degli emolumenti retributivi annuali previsti.

Il periodo di prova decorre dal giorno effettivo di inizio del ser-
vizio ed e© prolungato per un periodo di tempo eguale a quello in cui
il dipendente sia stato assente, a qualunque titolo, dal servizio stesso.

Il personale, assunto con contratto a tempo determinato o in
posizione di comando o distacco presso l'Autorita© , che ha partecipato
a concorsi risultandone vincitore, esentato dal periodo di prova sem-
pre che il servizio prestato presso l'Autorita sia durata superiore al
periodo di prova stesso.

La prestazione del servizio militare di leva sospende il periodo di
prova.

L'accettazione dell'assunzione non puo© essere in alcun modo
condizionata.

Il candidato vincitore del concorso che, senza giustificato
motivo, non assume servizio entro il termine stabilito decade dal
diritto alla nomina.

Art. 17.

Norme richiamate

Il presente bando di concorso, emanato in conformita© al Regola-
mento del personale e ordinamento delle carriere dell'Autorita© per
l'energia elettrica e il gas, emanato a norma dell'art. 2, comma 28,
della legge n. 481/1995, approvato con delibera dell'Autorita©
16 dicembre 1996, n. 07/1996, modificato e integrato con delibera
5 ottobre 1999, n. 147/1999 e con delibera 16 novembre 2000, n. 215,
tiene conto delle seguenti disposizioni normative:

legge 10 aprile 1991, n. 125, recante ûazioni positive per la
realizzazione della parita© uomo-donna sul lavoroý;

legge 5 febbraio 1992, n. 104, recante ûlegge quadro per l'assi-
stenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappateý;

legge 31 dicembre 1996, n. 675, recante norme per la ûtutela
delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati perso-
naliý;

legge 15 marzo 1997, n. 127, recante ûmisure urgenti per lo
snellimento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti di deci-
sione e controlloý, e successive modifiche e integrazioni;

legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme ûper il diritto al
lavoro dei disabiliý;

decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, recante il
ûTesto unico delle disposizioni legislative/regolamentari in materia
di documentazione amministrativaý.
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Allegato 1

Schema di domanda di ammissione

Posizione: .................... (indicare la posizione per la quale si
concorre ex art. 1 del bando)

Autorita© per l'energia elettrica e il
gas - Servizio amministrazione e
personale - Piazza Cavour, 5 -
20121Milano

(domanda di ammissione da presentare in carta semplice)

...l... sottoscritt ................................ nat.. a ..............................
(provincia di ...........), il .............. residente in .................................
(provincia di ...........) via/piazza ........................................... n. ......
chiede di essere ammess... al concorso pubblico, per titoli ed esami,
per l'assunzione di .................................. in prova nel ruolo della car-
riera dei dirigenti dell'Autorita© per l'energia elettrica e il gas.

Allo scopo fa presente:

di essere cittadin... italian... (1);

di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ................
............................... (2);

di non aver riportato condanne penali (3);

di non aver procedimenti penali pendenti a proprio carico (4);

di essere in possesso del seguente diploma di laurea conseguito
presso ................................ in data ....................... con il punteggio
di .................................;

di essere per quanto riguarda gli obblighi militari nella
seguente posizione ......................................................................... (5);

di non essere stato revocat... o destituit... o dichiarat... deca-
dut... dall'impiego presso una pubblica amministrazione;

di aver prestato servizio in qualita© di .....................................
dal .................... al ................... presso ........................................ (6);

di voler sostenere la prova orale, per la verifica della cono-
scenza delle lingue straniere, oltre che in lingua inglese, nella
seguente lingua straniera ................................................................. ;

di appartenere alla seguente categoria protetta ......................
(solo nel caso) ................................................................................ (7);

di essere in possesso dei seguenti titoli di precedenza o
preferenza ................................................................ (solo nel caso);

di essere, con riferimento allo stato civile, nella seguente con-
dizione (celibe/nubile o coniugato/a) con n. .... figli;

...l...sottoscritt.., ............................................................. desidera
che ogni eventuale comunicazione sia inviata presso il seguente
indirizzo ...........................................................................................
(indicare il numero di codice di avviamento postale ed il recapito
telefonico) impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni succes-
sive e riconoscendo che l'Autorita© per l'energia elettrica e il gas non
assume alcuna responsabilita© in caso di irripetibilita© del destinatario.

Allega alla presente domanda la seguente documentazione:
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Allega inoltre:

i titoli per la valutazione di merito previsti dall'art. 9 del
bando di concorso pubblico;

i titoli per la precedenza e preferenza, previsti dall'art. 11 del
bando di concorso pubblico;

le pubblicazioni, in triplice copia, se non inviati con plico
separato.

...l... sottoscritt.. acconsente al trattamento dei dati personali ai
sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675 e successive modifiche ed
integrazioni.

Data ...................................

Firma ...................................... (8)
öööö

(1) Oppure di avere la cittadinanza straniera prevista dall'art. 2
del bando di concorso pubblico.

(2) Coloro che non risultino iscritti nelle liste elettorali devono
indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalla lista
stessa.

(3) In caso contrario devono essere indicate le eventuali con-
danne riportate (anche se siano stati applicati nei propri confronti
provvedimenti di amnistia o perdono giudiziale), precisando gli
estremi del provvedimento di condanna (o di applicazione dell'amni-
stia o del perdono), l'amministrazione o l'autorita© che ha pronunciato
la sentenza e il titolo del reato.

(4) In caso contrario indicare gli estremi del procedimento ed il
titolo del reato.

(5) Devono essere dichiarate secondo i casi: di aver prestato ser-
vizio militare di leva; oppure di essere attualmente in servizio presso
oppure il motivo per non aver prestato servizio militare.

(6) Devono essere indicati: le amministrazioni pubbliche, gli enti,
gli istituti, le universita© , le imprese nazionali dove si e© prestato servi-
zio, la carriera e la qualifica posseduta, le mansioni svolte e la durata
e apporto (art. 3 del bando di concorso pubblico). I servizi prestati
devono essere attestati da documentazione da allegare alla domanda.
Vanno indicati tutti i servizi prestati).

(7) Specificare se trattasi di invalido civile, invalido di guerra,
per servizio, del lavoro, o altro.

(8) La firma non richiede l'autenticazione ai sensi dell'art. 3,
comma 5, della legge 15 maggio 1997, n. 127.

öööö

Allegato 2

ELENCO DELLE MATERIE
SULLE QUALI VERTONO LE PROVE SCRITTE

Profilo A-1

Metodi e teorie di regolazione economica.

1. La regolazione dei servizi a rete

2. La regolazione del settore energetico

3. Metodi di regolazione del monopolio

4. Fallimenti del mercato

5. Prezzi ottimali e prezzi di second best

6. Problemi di informazione incompleta

Organizzazione e struttura dei mercati dell'energia elettrica e del gas.

1. Relazioni fra energia e sistema economico

2. Mercati delle fonti primarie di energia

3. Caratteri dei servizi di pubblica utilita© dei settori dell'energia
elettrica e del gas

4. La liberalizzazione dei mercati energetici

5. Privatizzazione, diversificazione e internazionalizzazione delle
imprese energetiche

6. Conversione energetica, tutela dell'ambiente e fonti rinnova-
bili di energia
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Fondamenti e nuove istituzioni della politica economica.

1. La costituzione economica dell'Italia e dell'Europa

2. Fondamenti e istituzioni della politica monetaria

3. Fondamenti e istituzioni della politica dei redditi

4. Fondamenti e istituzioni della politica fiscale

5. Fondamenti e istituzioni della politica della concorrenza

6. Le autorita© amministrative indipendenti

Statistica economica ed elementi di econometria.

1. Numeri indice

2. Misure di specializzazione, concentrazione e disuguaglianza

3. Analisi congiunturale

4. Il modello di regressione lineare

5. Metodi di stima (ordinary leasi squares, generalised least
squares, variabili strumentali, stime a piu© stadi, maximum likelihood)

6. Modelli econometrici e loro impiego a fini previsivi

Documentazione e trattamento delle informazioni.

1. Elementi di biblioteconomia

2. Le reti informatiche

3. Basi dati relazionali

4. Risorse informative e loro organizzazione

5. Comunicazione e relazioni istituzionali nelle amministrazioni
pubbliche

6. Le fonti informative del settore energetico

ELENCO DELLE MATERIE
SULLE QUALI VERTONO LE PROVE SCRITTE

Profilo A-2

Metodi e teorie di regolazione economica.

1. La regolazione dei servizi a rete

2. La regolazione del settore energetico

3. Metodi di regolazione del monopolio

4. Fallimenti del mercato

5. Prezzi ottimali e prezzi di second best

6. Problemi di informazione incompleta

Organizzazione e struttura dei mercati dell'energia elettrica e del gas.

1. Relazioni fra energia e sistema economico

2. Mercati delle fonti primarie di energia

3. Caratteri dei servizi di pubblica utilita© dei settori dell'energia
elettrica e del gas

4. La liberalizzazione dei mercati energetici

5. Privatizzazione, diversificazione e internazionalizzazione delle
imprese energetiche

6. Conversione energetica, tutela dell'ambiente e fonti rinnova-
bili di energia

Economia e industriale.

1. Elementi della teoria dell'impresa

2. Le principali forme di mercato

3. L'esercizio del potere di mercato: monopolio, discriminazione
di prezzo, integrazione verticale

4. Interazione strategica, competizione, collusione e conten-
dibilita©

5. Informazione incompleta e relazioni di agenzia

6. L'intervento pubblico a tutela della concorrenza

Metodi quantitativi per l'analisi economica.

1. Statistica descrittiva: applicazioni ai fenomeni economici

2. Statica comparata e fondamenti del calcolo differenziale

3. Elementi di ottimizzazione
4. Algebra lineare e nozioni di programmazione lineare
5. Elementi di teoria dei giochi
6. Valutazione di progetti di investimento, misure di redditivita© e

rischio, indici finanziari

Servizi energetici: elementi giuridico-economici.
1. Criteri e metodi di determinazione dei costi dei servizi e dei

margini di redditivita©
2. Contrattualistica nazionale e internazionale nelle trasmissioni

di prodotti e servizi energetici
3. Elementi di diritto pubblico e d'impresa
4. Basi dati relazionali e reti informatiche

01E5911

ENTE NAZIONALE RISI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di collabo-
ratore coordinatore tecnico - posizione C3 - area mercati,
presso la sede centrale di Milano.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di collaboratore coordinatore tecnico - posizione C3 -
area mercati presso la sede centrale di Milano.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in economia e com-
mercio.

Scadenza delle domande: trentesimo giorno dalla data della pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente avviso.

Diario delle prove di esame, che si svolgeranno presso la sede
dell'ente in Milano, piazza Pio XI n. 1:

prima prova scritta: 12 settembre 2001 ore 14.
seconda prova scritta: 14 settembre 2001 ore 14.

Copia integrale del bando ed eventuali informazioni, possono
essere richieste all'Ufficio personale, telefono n. 028855111.

Il bando e© disponile su internet all'indirizzo:
http://digilander.iol.it/enterisi

Il direttore generale: Magnaghi

01E12253

ENTE NAZIONALE RISI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di collabo-
ratore tecnico - posizione C1 - dipartimento di migliora-
mento genetico, presso il centro ricerche sul riso di Castello
D'Agogna.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di collaboratore tecnico - posizione C1 - dipartimento di
miglioramento genetico, presso il centro ricerche sul riso di Castello
D'Agogna (Pavia).

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea breve in scienze
agrarie indirizzo produzioni vegetali o diploma di laurea in scienze
agrarie.

Scadenza delle domande: trentesimo giorno dalla data della pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente avviso.

Diario delle prove di esame, che si svolgeranno presso la sede
dell'ente in Milano, piazza Pio XI n. 1:

prima prova scritta: 24 settembre 2001 ore 10.
seconda prova scritta: 25 settembre 2001 ore 10.

Copia integrale del bando ed eventuali informazioni, possono
essere richieste all'Ufficio personale, telefono n. 028855111.

Il bando e© disponile su internet all'indirizzo:
http://digilander.iol.it/enterisi.

Il direttore generale: Magnaghi

01E12254
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UNIVERSITA© E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAé DI ANCONA

Concorsi pubblici, per esami, per l'ammissione
ai corsi di dottorato di ricerca di III ciclo

IL RETTORE

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Ancona, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 126 del 2 giugno 1998;

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che prevede che le
Universita© , con proprio regolamento, disciplinino l'istituzione dei
corsi di dottorato, le modalita© di accesso e di conseguimento del
titolo, gli obiettivi formativi ed il relativo programma di studi, la
durata, il contributo per l'accesso e la frequenza, le modalita© di con-
ferimento e l'importo delle borse di studio, nonchë le convenzioni
con soggetti pubblici e privati, in conformita© ai criteri generali e ai
requisiti di idoneita© delle sedi determinati con decreto del Ministro;

Visto il regolamento in materia di dottorato di ricerca, emanato
con decreto ministeriale 30 aprile 1999, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 162 del 13 luglio 1999;

Visto il ûRegolamento Dottorato di ricercaý, emanato con
decreto rettorale n. 905 del 30 giugno 1999, in attuazione delle norme
previste dall'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e dal decreto mini-
steriale 30 aprile 1999, e successive modifiche;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
30 aprile 1997 in materia di uniformita© di trattamento sul diritto agli
studi universitari, adottato ai sensi dell'art. 4 della legge 2 dicembre
1991, n. 390;

Visto il regolamento in materia di contributi universitari ema-
nato con decreto del Presidente della Repubblica n. 306 del 25 luglio
1997;

Considerato che si e© in attesa della pubblicazione dell'analogo
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri che dettera© norme
per il triennio 2001-2004;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione n. 1317 del
10 aprile 2001, con cui e© stato determinato l'importo delle borse di
studio e dei contributi per l'accesso e la frequenza del III ciclo nuova
serie dei dottorati di ricerca;

Viste le proposte di istituzione dei corsi di dottorato di ricerca
con sede amministrativa presso l'Universita© di Ancona avanzate dalle
strutture preposte all'attivita© di ricerca;

Viste le note, allegate ad alcune delle suddette proposte, con cui
enti pubblici e privati si dichiarano disponibili ad erogare borse di
studio per i dottorati di ricerca, in aggiunta a quelle messe a disposi-
zione per gli stessi dall'Ateneo;

Vista la delibera del nucleo di valutazione interna in data
16 maggio 2001;

Vista la delibera del senato accademico n. 731 del 17 maggio
2001 con cui e© stata approvata l'istituzione dei corsi di dottorato di
ricerca;

Vista la nota, in data 7 giugno 2001, con cui il coordinatore del
corso di dottorato di ricerca in ûIngegneria-Architettura ed Econo-
mia per la Sostenibilita© dell'ambiente urbano e ruraleý chiede che
vengano banditi quattro posti, anzichë i sei indicati nella proposta di
istituzione di tale dottorato;

Considerato che la copertura finanziaria sara© garantita sul
F.S.04.02 ûBorse di studio per dottorato di ricercaý del bilancio pre-
ventivo - E.F.2001;

Decreta:

Art. 1.

Istituzione

Presso l'Universita© degli studi di Ancona e© istituito il III ciclo
- nuova serie dei dottorati di ricerca.

Sono indetti pubblici concorsi, per esami, per l'ammissione ai
corsi di dottorato di ricerca di seguito elencati. Per ciascun dottorato
viene indicata la sede, la durata, i posti messi a concorso, il numero
delle borse di studio disponibili e i settori scientifico-disciplinari:

1) Alimenti e salute:
Sede: Dipartimento di biotecnologie agrarie ed ambientali;
Durata: 3 anni; Posti: 4; Borse: 2;
Settori scientifico-disciplinari: AGR/01, AGR/15, AGR/16,

BIO/10, BIO/14, CHIM/06, FIS/07, MED/06, MED/12.

2) Organizzazione degli agro-ecosistemi e produttivita© vegetale
(Agro-ecosistemi e produttivita© ):

Sede: Dipartimento di biotecnologie agrarie ed ambientali;
Durata: 3 anni; Posti: 4; Borse: 2;
Settori scientifico-disciplinari: AGR/02, AGR/03, AGR/04,

AGR/07, AGR/09, AGR/11, AGR/12, AGR/13, AGR/16, BIO/03.

3) Produzioni zootecniche e foraggere in zone collinari e mon-
tane:

Sede: Dipartimento di biotecnologie agrarie ed ambientali;
Durata: 3 anni; Posti: 4; Borse: 2;
Settori scientifico-disciplinari: B01B, G02A, G04X, G05A,

G05B, G05C, G09A, G09B, G09C, V32A;
Con la proposta di sedi consorziate.

4) Economia politica:
Sede: Dipartimento di economia;
Durata: 3 anni; Posti: 10; Borse: 7;
Settori scientifico-disciplinari: AGR/01, SECS P01, SECS

P02, SECS P03, SECS P04, SECS P05, SECS P06, SECS S01, SECS
S02, SECS S03, SECS S04, SECS S05;

Con la proposta di sedi consorziate.

5) Energetica:
Sede: Dipartimento di energetica;
Durata: 3 anni; Posti: 6; Borse: 3;
Settori scientifico-disciplinari: I03X, I04B, I04C, I05A,

I05B, I11X

6) Ingegneria edile - architettura:
Sedi: Istituto di edilizia / Istituto di disegno architettura e

urbanistica;
Durata: 3 anni; Posti: 4; Borse: 2;
Settori scientifico-disciplinari: ICAR/06, ICAR/10, ICAR/17,

ICAR/18, ICAR/21;
Con la proposta di sedi consorziate.

7) Ingegneria - architettura ed economia per la sostenibilita© del-
l'ambiente urbano e rurale:

Sede: Istituto di disegno, architettura e urbanistica;
Durata: 3 anni; Posti: 4; Borse: 3 (di cui n. 2 su fondi del-

l'Ateneo e n. 1 su fondi del contratto europeo QLK5-CT-2000-01418-
Wecof);

Settori scientifico-disciplinari: AGR 01, ICAR/10, ICAR/11,
ICAR/13, ICAR/14, ICAR/17, ICAR/21, ING-IND/11, ING-IND/16,
ING-IND/21;

Con la proposta di sedi consorziate.

8) Ingegneria dei materiali, delle acque e dei terreni;
Sede: Dipartimento di fisica e ingegneria dei materiali e del

territorio;
Durata: 3 anni; Posti: 10; Borse: 5;
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Settori scientifico-disciplinari: B01A, D02B, H01A, H01B,
H01C, H02X, H06X, I14A, I14B.

9) Ingegneria dei sistemi produttivi, della metallurgia e delle
misure per la meccanica:

Sede: Dipartimento di meccanica;

Durata: 3 anni; Posti: 6; Borse: 3;

Settori scientifico-disciplinari: ING-IND/12, ING-IND/14,
ING-IND/15, ING-IND/16, ING-IND/21;

Con la proposta di sedi consorziate.

10) Ingegneria delle telecomunicazioni:

Sede: Dipartimento di elettronica ed automatica;

Durata: 3 anni; Posti: 4; Borse: 2;

Settori scientifico-disciplinari: ING-INF/02, ING-INF/03;

11) Ingegneria elettronica;

Sede: Dipartimento di elettronica ed automatica;

Durata: 3 anni; Posti: 4; Borse: 2;

Settori scientifico-disciplinari: ING-INF/01, ING-INF/02,
ING-INF/07, ING-IND/31;

12) Sistemi artificiali intelligenti:

Sede: Dipartimento di elettronica ed automatica;

Durata: 3 anni; Posti: 4; Borse: 2;

Settori scientifico-disciplinari: ING-INF/04, ING-INF/05,
ING-INF/06, ING-IND/13, ING-IND/16, MAT/09.

13) Strutture e infrastrutture:

Sede: Istituto di strade e trasporti;

Durata: 3 anni; Posti: 4; Borse: 2;

Settori scientifico-disciplinari: H03X, H07A, H07B.

14) Biologia dei tessuti epiteliali:

Sede: Istituto di medicina clinica;

Durata: 3 anni; Posti: 4; Borse: 2;

Settori scientifico-disciplinari: E09B, F04C, F07I, F17X.

15) Biotecnologie biomediche:

Sede: Istituto di biologia e genetica;

Durata: 3 anni; Posti: 3; Borse: 3;

Settori scientifico-disciplinari: BIO/10, BIO/13, BIO/14,
MED/04, MED/18.

16) Fisiopatologia clinica e medicina molecolare:

Sede: Istituto di medicina clinica;

Durata: 3 anni; Posti: 3; Borse: 2;

Settori scientifico-disciplinari: E05A, E05B, F07A, F07C,
F07E;

17) Patologie immunometaboliche, degenerative e infettive:

Sede: Istituto di microbiologia;

Durata: 3 anni; Posti: 3; Borse: 3;

Settori scientifico-disciplinari: F05X, F06A, F19A;

18) Biologia ed ecologia marina:

Sede: Istituto di scienze del mare;

Durata: 3 anni; Posti: 8; Borse: 4 (di cui n. 3 su fondi dell'A-
teneo e n. 1 in parte su fondi del contratto europeo EVK3-CT-2000-
00036 IMTEC e in parte sui fondi dell'Istituto di scienze del mare);

Settori scientifico-disciplinari: E01A, E01B, E01E, E02A,
E02B, E03A, E06X, C01A, D01B;

Con la proposta di sedi consorziate.

19) Scienze biomolecolari applicate:

Sede: Dipartimento di scienze dei materiali e della terra;

Durata: 3 anni; Posti: 5; Borse: 3 (di cui n. 2 su fondi dell'A-
teneo e n. 1 cofinanziata da varie Aziende vinicole);

Settori scientifico-disciplinari: B01B, C05X, E05A, E06X,
E11A, F05X, G08B.

Per i dottorati in ûProduzioni zootecniche e foraggere in zone
collinari e montaneý, ûEconomia politicaý, ûIngegneria edile-archi-
tetturaý, ûIngegneria-architettura ed economia per la sostenibilita©
dell'ambiente urbano e ruraleý, ûIngegneria dei sistemi produttivi,
della metallurgia e delle misure per la meccanicaý e ûBiologia ed eco-
logia marinaý, il consorzio con le sedi proposte sara© formalizzato
dopo la stipula delle apposite convenzioni.

Il numero delle borse di studio potra© essere aumentato a seguito
di finanziamenti di soggetti pubblici e privati che si rendessero
ancora disponibili dopo l'emanazione del presente bando di concorso.
Le borse aggiunte saranno attivate solo qualora si pervenga alla sti-
pula della convenzione con l'ente erogante entro la data di scadenza
del bando stesso.

L'aumento delle borse di studio puo© determinare l'incremento
dei posti globalmente messi a concorso, nel limite di quelli richiesti e
confermati dalla struttura proponente.

L'eventuale aumento sia delle borse di studio sia del numero dei
posti sara© reso noto esclusivamente mediante affissione di appositi
avvisi nelle sedi interessate (bacheche di facolta© ) e sul sito Internet
dell'Universita© di Ancona.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca di cui al precedente articolo
coloro i quali siano in possesso di diploma di laurea ovvero di titolo
equipollente conseguito presso universita© straniere.

I cittadini stranieri, in possesso di titolo che non sia gia© stato
dichiarato equipollente alla laurea dovranno - unicamente ai fini del-
l'ammissione al dottorato al quale intendono concorrere - farne
espressa richiesta nella domanda di partecipazione al concorso e cor-
redare la domanda stessa dei documenti (i corsi seguiti e la loro
durata, gli esami superati, il certificato di laurea, ecc.) utili a consen-
tire al collegio dei docenti la dichiarazione di equipollenza in parola,
tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane all'estero secondo le norme vigenti in materia per
l'ammissione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle universita©
italiane.

Per i cittadini italiani in possesso di un titolo accademico stra-
niero, che non sia stato gia© dichiarato equipollente ad una laurea ita-
liana, valgono le stesse disposizioni di cui al comma precedente.

Gli interessati devono redigere le domande secondo il fac-simile
allegato 1 al presente bando, di cui fa parte integrante, con tutti gli
elementi in esso richiesti.

Potranno partecipare agli esami di ammissione anche coloro i
quali conseguiranno il diploma di laurea entro la sessione autunnale
dell'A.A. 2000/01. In tal caso, l'ammissione verra© disposta ûcon
riservaý ed il candidato sara© tenuto a presentare, a pena di deca-
denza, il relativo certificato di laurea o dichiarazione sostitutiva di
atto di notorieta© ai sensi dell'art. 4 della legge n. 15/1968 entro il suc-
cessivo mese di dicembre.

Art. 3.

Cittadini stranieri extracomunitari

Ai cittadini stranieri extracomunitari, che ne facciano esplicita
richiesta nella domanda di partecipazione al concorso, e© consentito
l'accesso al corso di dottorato previa valutazione del curriculum da
parte della commissione giudicatrice, senza borsa di studio e in
soprannumero, nel limite della meta© dei posti istituiti, con arrotonda-
mento all'unita© per difetto.

Tale possibilita© non e© consentita a coloro che sono in possesso di
doppia cittadinanza, di cui una italiana o comunitaria.

Gli interessati devono redigere le domande secondo il fac-simile
allegato 2 al presente bando, di cui fa parte integrante, con tutti gli
elementi in esso richiesti.
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Art. 4.

Domande di ammissione

Le domande di partecipazione al concorso, da redigere in carta
semplice secondo lo schema allegato (allegato 1 o 2) al presente
bando, devono essere dirette al rettore dell'Universita© degli studi di
Ancona e presentate o inviate alla Ripartizione ricerca e dottorato
di ricerca - piazza Roma, 22 - 60100 Ancona, entro il 31 agosto 2001.

Si considerano presentate in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine indi-
cato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Nella domanda, da redigere in lingua italiana con chiarezza e
precisione, il candidato deve indicare sotto la propria responsabilita© :

a) il cognome ed il nome (cognome da nubile per le donne
coniugate), la data ed il luogo di nascita e la residenza;

b) la propria cittadinanza;
c) l'esatta denominazione del concorso cui intende partecipare;
d) di concorrere ai posti in soprannumero senza borsa di studio,

con la sola valutazione del curriculum da parte della commissione giudi-
catrice (solo per i cittadini extracomunitari, che non intendono parteci-
pare alle prove concorsuali, con riferimento all'allegato 2);

e) di possedere un'adeguata conoscenza della lingua italiana
(per i cittadini comunitari e stranieri);

f) la laurea posseduta o che si conseguira© , nonchë la data e
l'universita© presso cui e© stata o si presume verra© conseguita, ovvero
il titolo equipollente conseguito presso una universita© straniera, non-
chë la data del decreto rettorale con il quale e© stata dichiarata l'equi-
pollenza stessa;

g) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei
docenti;

h) di indicare le lingue straniere conosciute;
i) di non aver riportato condanne penali e in caso contrario quali;
l) quale sia la posizione ai fini dell'obbligo del servizio militare;
m) di non essere dipendente di amministrazioni pubbliche o,

in caso affermativo, di impegnarsi a collocarsi in aspettativa senza
assegni, per il periodo di durata del corso;

n) di avere/non avere gia© usufruito in precedenza di altra
borsa di studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato
(con riferimento all'allegato 1);

o) di aver preso visione del bando di concorso;
p) il recapito eletto ai fini del concorso (specificando il codice

di avviamento postale e, se possibile, il numero telefonico) con
espressa menzione dell'impegno di comunicare tempestivamente ogni
variazione dello stesso. Possibilmente per quanto riguarda i cittadini
comunitari e stranieri, un recapito italiano o l'indicazione della pro-
pria Ambasciata in Italia, eletta quale domicilio.

I cittadini italiani e stranieri, in possesso di titolo conseguito
all'estero non ancora riconosciuto equipollente, devono esplicita-
mente richiederne l'equipollenza, secondo quanto disposto dal prece-
dente art. 2, comma 2, allegando alla domanda di partecipazione al
concorso i documenti (i corsi seguiti e la loro durata, gli esami supe-
rati, il certificato di laurea, ecc.) utili a consentire al collegio dei
docenti la dichiarazione di equipollenza in parola, tradotti e legaliz-
zati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o consolari ita-
liane all'estero secondo le norme vigenti in materia per l'ammissione
di studenti stranieri ai corsi di laurea delle universita© italiane.

Alla domanda di partecipazione al concorso i cittadini stranieri
extracomunitari che non intendono partecipare alle prove concorsuali
devono allegare, pena l'esclusione, il proprio curriculum (con riferi-
mento all'allegato 2).

Art. 5.

Prove d'esame

L'esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta e in
un colloquio. Il candidato dovra© inoltre dimostrare la buona cono-
scenza di almeno una lingua straniera.

Le prove d'esame sono intese ad accertare la preparazione del
candidato, la sua attitudine alla ricerca scientifica e la conoscenza di
una o piu© lingue straniere.

Il diario delle prove, con l'indicazione della sede, del giorno, del
mese e dell'ora in cui le medesime avranno luogo, e© stabilito dal-
l'art. 14 del presente bando per alcuni corsi di dottorato.

In mancanza di indicazione:

il diario della prova scritta sara© comunicato agli interessati
tramite raccomandata con avviso di ricevimento inviata almeno quin-
dici giorni prima della data fissata per la prova;

la convocazione per la prova orale avverra© ugualmente a
mezzo lettera raccomandata, che verra© inviata a coloro che avranno
superato la prova scritta, almeno venti giorni prima della data fissata
per la prova, ovvero a mezzo di comunicazione in sede concorsuale
da parte della commissione esaminatrice, nella ipotesi di rinuncia
scritta ai termini di preavviso, espressa da tutti i candidati presenti
alla prova scritta.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido
documento di riconoscimento.

Nell'art. 14 del presente bando sono inoltre contenute eventuali
indicazioni relative agli argomenti sui quali vertera© l'esame.

Art. 6.

Commissione giudicatrice e suoi adempimenti

La commissione giudicatrice del concorso per gli esami di
ammissione al corso di dottorato di ricerca sara© formata e nominata
in conformita© al regolamento di Ateneo.

La commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di sessanta punti per ognuna delle due prove.

Eé ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

Il colloquio si intende superato se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 40/60.

Alla fine della seduta dedicata alla prova orale la commissione
giudicatrice forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione
dei voti da ciascuno riportati nella prova stessa. L'elenco, sottoscritto
dal presidente e dal segretario della commissione, e© affisso nel mede-
simo giorno nell'albo della struttura presso cui si e© svolta la prova.

Espletate le prove del concorso, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove. In caso di parita© di voti pre-
vale la valutazione della situazione economica, determinata ai sensi
del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 e
successive modificazioni.

Art. 7.

Ammissione al corso

Espletate le prove concorsuali, l'amministrazione universitaria,
al momento dell'approvazione della graduatoria, richiede contempo-
raneamente a tutti i candidati presenti nella graduatoria stessa
domanda di iscrizione subordinata all'ammissione al corso, da pre-
sentare o far pervenire all'amministrazione universitaria, pena la
decadenza, entro il termine perentorio di quindici giorni che decor-
rono dal giorno successivo a quello in cui avranno ricevuto il relativo
invito.

I candidati sono ammessi al corso secondo l'ordine della gradua-
toria, fino alla concorrenza del numero dei posti disponibili.

Solo agli effettivi ammessi al corso viene richiesta la presenta-
zione della documentazione di rito.

In caso di mancata o tardiva risposta all'invito di cui al
comma 1, del presente articolo o di rinuncia o di decadenza da parte
degli aventi diritto, purchë non sia trascorso un mese dall'inizio del
corso, subentra altro candidato, secondo l'ordine della graduatoria.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato
dovra© esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

Si procedera© all'attivazione di ciascun corso di dottorato solo in
presenza di almeno tre candidati ammessi al corso stesso.
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Art. 8.

Domanda di iscrizione

Tutti i concorrenti presenti nella graduatoria di merito di cui al
precedente articolo devono presentare o far pervenire all'amministra-
zione universitaria, pena la decadenza, entro il termine perentorio di
giorni quindici che decorrono dal giorno successivo a quello in cui
avranno ricevuto il relativo invito, domanda di iscrizione subordinata
all'ammissione al corso di dottorato, in carta legale, da compilarsi
su apposito modello predisposto dall'amministrazione universitaria,
comprensiva delle seguenti autocertificazioni relative al possesso:

della cittadinanza;
del diploma di laurea;

e contenente le seguenti dichiarazioni:

a) di non essere iscritto/a e di impegnarsi a non iscriversi ad
altro corso di diploma, di laurea o di dottorato, per tutta la durata
del corso suindicato;

b) di non essere iscritto/a ad una scuola di specializzazione e,
in caso affermativo, di impegnarsi a sospenderne la frequenza prima
dell'inizio del corso;

c) di avere/non avere gia© usufruito in precedenza di altra
borsa di studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato;

d) di volersi/non volersi impegnare in attivita© didattiche
presso l'universita© , nell'ambito della programmazione effettuata dal
collegio dei docenti, secondo le modalita© previste dal regolamento di
Ateneo;

e) di essere/non essere in servizio presso una pubblica ammi-
nistrazione e, in caso affermativo, di avere richiesto il collocamento
in aspettativa senza assegni a decorrere dalla data di inizio del corso
e per tutta la sua durata;

f) di impegnarsi, qualora intraprenda attivita© esterne, occa-
sionali e di breve durata, a darne comunicazione all'amministrazione
universitaria, affinchë il collegio dei docenti si esprima circa la com-
patibilita© o meno tra la frequenza del corso di dottorato e gli impegni
derivanti dalle suddette attivita© , che non devono in alcun modo porsi
in conflitto con l'attivita© svolta per il dottorato;

g) qualora divenga assegnatario della borsa di studio, di non
cumulare la borsa stessa con altra borsa di studio a qualsiasi titolo
conferita tranne che con quelle concesse da istituzioni nazionali o
straniere utili ad integrare, con soggiorni all'estero, l'attivita© di
ricerca del dottorato;

h) I portatori di handicap con invalidita© pari o superiore al
66% dichiareranno il loro status al fine dell'esonero dal pagamento
del contributo.

Per abbreviare l'iter del procedimento di riscontro, da parte del-
l'amministrazione, delle dichiarazioni rese, puo© essere esibita copia
del certificato di laurea posseduto, come previsto dalla circolare del
Ministero dell'interno n. 2 del 2 febbraio 1999.

I candidati ammessi ai corsi devono presentare o far pervenire
all'amministrazione universitaria, pena la decadenza, entro il termine
perentorio di giorni quindici che decorrono dal giorno successivo a
quello in cui avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti documenti:

fotocopia del documento d'identita© , debitamente firmata;

ricevuta del versamento del contributo per la polizza assicura-
tiva infortuni pari a L. 7.550 effettuato presso la Ripartizione econo-
mato e patrimonio dell'universita© , in via Oberdan, 8 - oppure assegno
circolare non trasferibile per lo stesso importo intestato all'economo
dell'Universita© degli studi di Ancona;

n. 2 fotografie recenti e di uguale formato (cm 4 x 4,5), firmate
a tergo;

ricevuta del versamento della 1� rata del contributo per
l'accesso e la frequenza ai corsi, pari a L. 500.000, da effettuarsi sul
conto corrente bancario n. 01036.8.64 intestato all'Universita© degli
studi di Ancona presso la Cariverona Banca S.p.a. - codice ente
103/01 - cod. banca 6355 CAB 02600 - dip. 401 - Ancona (solo da
parte di coloro che non usufruiscono di borsa di studio), con la
seguente causale: ûiscrizione al dottorato di ricercaý.

Coloro che non avranno provveduto a regolarizzare la propria
iscrizione entro i termini sopracitati saranno considerati rinunciatari
e coloro che avranno rilasciato dichiarazioni mendaci saranno dichia-
rati decaduti e i posti vacanti saranno assegnati ad altri aspiranti
che seguono nella graduatoria degli idonei.

L'amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita©
per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte
indicazioni del domicilio da parte del candidato o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento dello stesso në per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'amministra-
zione stessa.

L'esclusione dalla partecipazione ai corsi puo© essere disposta,
per difetto dei requisiti, in qualunque momento, con provvedimento
motivato del rettore.

Art. 9.

Borse di studio

Le borse di studio vengono assegnate, previa valutazione compa-
rativa del merito e secondo l'ordine definito nelle rispettive graduato-
rie di merito formulate dalle commissioni giudicatrici, per un importo
pari a quello determinato ai sensi dell'art. 1, comma 1, lettera a),
della legge 3 agosto 1998, n. 315 e successive modificazioni. A parita©
di merito prevale la valutazione della situazione economica determi-
nata ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
30 aprile 1997 e successive modificazioni.

La durata della borsa di studio e© pari all'intera durata del corso;
le borse sono confermate con il passaggio all'anno successivo, salvo
motivata delibera del collegio dei docenti.

In caso di rinuncia al proseguimento del corso o di decadenza di
un dottorando titolare di borsa di studio, la borsa stessa sara© attri-
buita, rispettando l'ordine della graduatoria, al primo dei dottorandi
non borsisti, con le seguenti modalita© :

1) qualora non sia trascorso un mese dall'inizio del corso la
borsa verra© attribuita per intero e l'Amministrazione universitaria
restituira© al borsista subentrante la 1� rata del contributo per l'ac-
cesso e la frequenza ai corsi;

qualora sia trascorso piu© di un mese dall'inizio del corso la borsa
verra© attribuita per la parte residua e il borsista subentrante non
dovra© corrispondere le rate del contributo per l'accesso e la frequenza
ai corsi dovute successivamente al suo subentro.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare con sog-
giorni all'estero l'attivita© di ricerca del dottorando.

L'importo della borsa di studio e© aumentato per eventuali
periodi di soggiorno all'estero nella misura del 50%, subordinata-
mente alla sussistenza della relativa copertura finanziaria. Tali
periodi non possono in alcun caso superare la meta© della durata del-
l'intero corso di dottorato.

La richiesta ai fini dell'incremento di cui sopra deve essere
diretta dal coordinatore del corso al rettore e deve essere corredata
da attestazione che l'attivita© per la quale si chiede la mobilita© del dot-
torando rientra nell'ambito dell'attuazione del programma di studi e
di ricerca a suo tempo formulati.

Il pagamento della borsa viene effettuato in rate bimestrali posti-
cipate, previa attestazione di frequenza rilasciata dal coordinatore
del corso, da far pervenire all'amministrazione universitaria entro il
giorno 10 del mese di scadenza della rata.

In caso di mancata corresponsione di una rata, per ritardo dell'i-
nizio del corso o per ritardata presentazione dell'attestato di fre-
quenza, questa verra© cumulata con le rate successive, previa dichiara-
zione, nel caso di inizio ritardato, da parte del coordinatore del corso,
dell'avvenuto recupero dell'attivita© di ricerca relativa al periodo ante-
cedente l'inizio effettivo del corso stesso.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato anche per un solo anno, non puo© chiedere di fruirne una seconda
volta.

Art. 10.

Contributo per l'accesso e la frequenza al corso

Il contributo per l'accesso e la frequenza al corso di dottorato,
che deve essere versato da coloro che non usufruiscono della borsa
di studio, ammonta a L. 1.000.000 annue cos|© suddiviso:

prima rata: L. 500.000 (all'atto dell'iscrizione);

seconda rata: L. 500.000 (entro il 30 aprile 2002).



ö 37 ö

13-7-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 55

Art. 11.

Obblighi dei dottorandi

1. I dottorandi hanno l'obbligo di frequentare il corso di dotto-
rato e di compiere continuativamente attivita© di studio e di ricerca
nell'ambito delle strutture destinate a tal fine, secondo le modalita©
che saranno fissate dal collegio dei docenti.

2. L'onere di provvedere alla copertura assicurativa per infortuni
per l'intera durata del corso e© a carico dei dottorandi. L'universita©
garantisce la copertura assicurativa dei dottorandi per responsabilita©
civile per il medesimo periodo per le sole attivita© che si riferiscono
al corso di dottorato.

3. I dottorandi in servizio presso pubbliche amministrazioni pos-
sono essere iscritti a condizione che siano collocati in aspettativa
senza assegni, per il periodo di durata del corso.

4. Eé consentito l'esercizio di attivita© compatibili, previa autoriz-
zazione del collegio dei docenti. Tali attivita© esterne, occasionali e di
breve durata, non devono in alcun modo porsi in conflitto con l'atti-
vita© svolta dal dottorando.

5. Per tutta la durata del corso e© vietato lo svolgimento di presta-
zioni di lavoro a tempo indeterminato.

6. Eventuali differimenti della data di inizio o interruzioni ver-
ranno consentiti ai dottorandi che dimostrino di dover soddisfare gli
obblighi militari o che si trovino nelle condizioni previste dalla legge
30 dicembre 1971, n. 1204, oppure che si trovino nella condizione di
malattia grave e prolungata.

7. Nel caso di assenza ingiustificata o di inadempimento degli
obblighi, il collegio dei docenti proporra© con propria delibera l'esclu-
sione del dottorando dal corso. In tal caso il dottorando e© obbligato
alla restituzione per intero, con riferimento all'anno in questione,
della borsa di studio oppure delle rate eventualmente riscosse.

8. Gli iscritti ai corsi di dottorato di ricerca possono svolgere
limitata attivita© didattica rivolta agli studenti dei corsi di laurea e/o
di diploma, nell'ambito della programmazione effettuata dal collegio
dei docenti, d'intesa con la facolta© interessata dell'Universita© di
Ancona, secondo le modalita© fissate dal regolamento di Ateneo.

Art. 12.

Conseguimento titolo

Il titolo di dottore di ricerca e© conferito a conclusione del corso
dal rettore e si consegue all'atto del superamento dell'esame finale,
che puo© essere ripetuto una sola volta.

La commissione giudicatrice dell'esame finale sara© formata e
nominata in conformita© al regolamento di Ateneo.

Art. 13.

Norme di riferimento

Per tutto cio© che non e© previsto nel presente bando, si fa riferi-
mento all'art. 4 della legge n. 210 del 3 luglio 1998, al decreto mini-
steriale 30 aprile 1999 e al ûregolamento dottorato di ricercaý ema-
nato con decreto rettorale n. 905 del 30 giugno 1999 e modificato
con delibera del Senato accademico del 4 luglio 2000.

Art. 14.

Calendari delle prove

Alimenti e salute:

Prova scritta: 15 ottobre 2001, ore 10;

presso: Dipartimento di biotecnologie agrarie ed ambientali -
Biblioteca area industrie - Polo didattico Monte Dago - Ancona.

Prova orale: 16 ottobre 2001, ore 10;

presso: Dipartimento di biotecnologie agrarie ed ambientali -
Biblioteca area industrie - Polo didattico Monte Dago - Ancona.

Materie su cui verte l'esame: tecnologie alimentari; chimica degli
alimenti; industrie agrarie; gastroenterologia; oncologia medica;
fisiopatologia dell'apparato digerente; biochimica; genetica dei
microorganismi.

Organizzazione degli agro-ecosistemi e produttivita© vege-
tale:

Prova scritta: 10 ottobre 2001, ore 9,30;

presso: Aula A della facolta© di agraria - Polo didattico Monte
Dago - Ancona.

Prova orale: 12 ottobre 2001, ore 9,30;

presso: Aula A della facolta© di Agraria - Polo didattico Monte
Dago - Ancona.

Materie su cui verte l'esame: biologia, fisiologia, genetica e bio-
tecnologie vegetali; sistemi produttivi agricoli (scienza del suolo,
agronomia, coltivazioni, difesa, ecofisiologia e meccanizzazione);
qualita© delle produzioni vegetali; metodologia sperimentale e principi
di statistica.

Produzioni zootecniche e foraggere in zone collinari e
montane:

Materie su cui verte l'esame: zootecnica montana, nutrizione ed
allevamento del bestiame; meccanizzazione, impiantistica ed edilizia
zootecnica; miglioramento genetico delle piante foraggere; prati-
pascoli e tecniche di inerbimento; coltivazione e conservazione dei
foraggi; metodologia sperimentale agronomica; analisi dei sistemi
agricoli e forestali;

approfondendo, nell'ambito delle suddette materie, le problema-
tiche caratterizzanti le aree collinari e montane.

Economia politica:

Prova scritta: 2 ottobre 2001, ore 10;

presso: Dipartimento di economia - piazzale Martelli, 8 -
Ancona.

Prova orale: 8 ottobre 2001, ore 11;

presso: Dipartimento di economia - piazzale Martelli, 8 -
Ancona.

Materie su cui verte l'esame: microeconomia macroeconomia
politica economica.

Energetica:

Prova scritta: 30 ottobre 2001, ore 9;

presso: Dipartimento di energetica - Facolta© di ingegneria -
Polo didattico Monte Dago - Ancona.

Prova orale: 31 ottobre 2001, ore 9;

presso: Dipartimento di energetica - Facolta© di ingegneria -
Polo didattico Monte Dago - Ancona;

Materie su cui verte l'esame: energetica generale metodologie di
risparmio energetico uso razionale dell'energia sistemi di conversione
dell'energia termodinamica applicata trasmissione del calore.

Ingegneria-architettura ed economia per la sostenibilita©
dell'ambiente urbano e rurale:

Prova scritta: 1� ottobre 2001, ore 10 - 13;

presso: Istituto di disegno, architettura e urbanistica - Facolta©
di ingegneria - Polo didattico Monte Dago - Ancona.

Prova orale: 1� ottobre 2001, ore 17;

presso: Istituto di disegno, architettura e urbanistica - Facolta©
di ingegneria - Polo didattico Monte Dago - Ancona.

Materie su cui verte l'esame: ingegneria e architettura della
sostenibilita© - economia della sostenibilita© .

Ingegneria dei materiali, delle acque e dei terreni:

Prova scritta: 18 settembre 2001, ore 9;

presso: Dipartimento di fisica e ingegneria dei materiali e del
territorio - Polo didattico Monte Dago - Ancona.

Prova orale: 9 ottobre 2001, ore 9;

presso: Dipartimento di fisica e ingegneria dei materiali e del
territorio - Polo didattico Monte Dago - Ancona.

Materie su cui verte l'esame: discipline funzionali allo studio del
comportamento fisico e meccanico dei materiali, delle acque e dei ter-
reni ai fini della progettazione, della costruzione, della protezione e
della conservazione delle opere di ingegneria.
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Ingegneria dei sistemi produttivi, della metallurgia e delle
misure per la meccanica:

Prova scritta: 29 ottobre 2001, ore 9;

presso: Dipartimento di meccanica - Polo didattico Monte
Dago - Ancona.

Prova orale: 30 ottobre 2001, ore 9;

presso: Dipartimento di Meccanica - Polo didattico Monte
Dago - Ancona.

Materie su cui verte l'esame: tematiche relative ai settori delle
tecnologie meccaniche, della metallurgia, delle misure meccaniche e
delle costruzioni di macchine.

Ingegneria delle telecomunicazioni:

Prova scritta: 1� ottobre 2001, ore 9;

presso: Dipartimento di elettronica ed automatica - Sala riu-
nioni - Polo didattico Monte Dago - Ancona.

Prova orale: 5 ottobre 2001 ore 9;

presso: Dipartimento di elettronica ed automatica - Sala riu-
nioni - Polo didattico Monte Dago - Ancona.

Materie su cui verte l'esame: Trasmissione numerica - Sistemi di
telecomunicazioni - Campi elettromagnetici - Microonde - Compati-
bilita© elettromagnetica - Comunicazioni elettriche.

Ingegneria edile-architettura:

Prova scritta: 2 ottobre 2001 ore 8,30;

presso: Istituto di disegno, architettura e urbanistica (Quota
155) - facolta© di ingegneria - Polo didattico Monte Dago - Ancona.

Prova orale: 2 ottobre 2001 ore 16;

presso: Istituto di disegno, architettura e urbanistica (Quota
155) - facolta© di ingegneria - Polo didattico Monte Dago - Ancona.

Materie su cui verte l'esame: recupero e conservazione degli edi-
fici - architettura tecnica - disegno - rappresentazione e rilievo topo-
grafia.

Ingegneria elettronica:

Materie su cui verte l'esame: argomenti relativi ai settori scienti-
fici dell'elettronica, dell'elettrotecnica, delle misure elettriche e dei
campi elettromagnetici

Sistemi artificiali intelligenti:

Prova scritta: 15 ottobre 2001 ore 10;

presso: Dipartimento di elettronica ed automatica - Polo
didattico Monte Dago - Ancona.

Prova orale: 22 ottobre 2001 ore 10;

presso: Dipartimento di elettronica ed automatica - Polo
didattico Monte Dago - Ancona.

Materie su cui verte l'esame: aspetti generali delle principali
tematiche scientifiche del dottorato di ricerca: Controllo intelligente
- Elaborazione di segnali a fini di modellistica e controllo - Automa-
zione industriale - Robotica - Sistemi diagnostici e di decisione per
l'analisi del movimento e per la bioingegneria dei sistemi riabilitativi
e di sistemi metabolici e cardiovascolare - Tecnologie dei sistemi di
controllo - Metodi ottimali di controllo - Ottimizzazione e pianifica-
zione di sistemi produttivi e di trasporto - Modellazione di sistemi
informativi - Sistemi ad agenti cooperativi - Visione artificiale -
Sistemi di verifica formale - Apprendimento automatico - Rappresen-
tazione della conoscenza - Sistemi basati sulla conoscenza.

Strutture e infrastrutture:

Prova scritta: 20 settembre 2001 ore 9;

presso: Istituto di strade e trasporti - facolta© di ingegneria -
Polo didattico Monte Dago - Ancona.

Materie su cui verte l'esame: Analisi delle strutture - Strutture in
acciaio, in c.a., in c.a.p -. Costruzioni in zona sismica - Corpo stra-
dale - Materiali stradali - Pavimentazioni rigide e flessibili - Manu-
tenzione e sicurezza stradale.

Biologia dei tessuti epiteliali:

Materie su cui verte l'esame:
1. Nozioni di base sulla differenziazione e sviluppo dei tessuti

epiteliali.
2. Conoscenza di base delle problematiche dermatologiche ed

infettivologiche e di progressione tumorale dei tessuti epiteliali.

Biologia ed ecologia marina:

Prova scritta: 3 ottobre 2001 ore 9;
presso: Istituto di scienze del mare - Facolta© di scienze mate-

matiche, fisiche e naturali - Polo didattico Monte Dago (edificio 2) -
Ancona.

Prova orale: 4 ottobre 2001 ore 14;
presso: Istituto di scienze del mare - Facolta© di scienze mate-

matiche, fisiche e naturali - Polo didattico Monte Dago (edificio 2) -
Ancona.

Materie su cui verte l'esame: Biologia marina - Ecologia - Zoolo-
gia - Geologia marina - Chimica del mare - Fisiologia vegetale -
Botanica marina - Ecotossicologia - Genetica degli organismi marini.

Scienze biomolecolari applicate:

Prova scritta: 18 settembre 2001 ore 9;
presso: Dipartimento di scienze dei materiali e della terra -

Polo didattico Monte Dago - Ancona.
Prova orale: da definire durante la prova scritta.
Materie su cui verte l'esame: Chimica - Chimica biologica - Bio-

logia molecolare - Microbiologia - Biofisica.
Il presente bando di concorso con i fac-simili per la domanda di

ammissione e© disponibile sul sito WEB dell'Universita© degli studi di
Ancona http://www.unian.it/html/sommario.htm alla voce News
(bandi di concorso).

Ancona, 19 giugno 2001

Il rettore: Pacetti

öööööö

Allegato 1

Fac-simile della domanda
di ammissione

Al magnifico rettore dell'Universita©
degli studi di Ancona - Piazza
Roma n. 22 - 60100 Ancona

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome).......................................
nato/a a ................................. (prov. ......) il .................................
residente a ....................................................................... (prov. .....)
via ............................................... n. ...............................................
recapito eletto agli effetti del concorso:
citta© ..................................... (prov. .....) via ....................................
................................................................................................ n. .....
c.a.p. ................................ numero telefonico ................................ ;

Chiede

di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dottorato
di ricerca in ......................................................................................
..........................................................................................................

il riconoscimento da parte del Collegio dei docenti dell'equipol-
lenza del titolo di studio ad un diploma di laurea italiano (depennare
qualora non ricorrano le condizioni).

A tal fine, preso atto che, ai sensi dell'art. 26 della legge
n. 15/1968, le dichiarazioni mendaci, la falsita© negli atti e l'uso di atti
falsi nei casi previsti dalla predetta legge sono puniti ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia,

Dichiara

sotto la propria responsabilita© :
a) di essere cittadino/a ........................................................ ;
b) di possedere una adeguata conoscenza della lingua italiana

(per i cittadini comunitari e stranieri);
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c) di possedere la laurea in ..................................................
e di averla conseguita in data ............................ presso l'Universita©
di .....................................................................................................

ovvero, in alternativa:

conseguira© la laurea in .......................................................
entro il ............................. presso l'Universita© di ............................
e si impegna a presentare il certificato di laurea o l'autocertificazione
entro il 31 dicembre 2001;

ovvero, in alternativa:

di possedere la laurea in conseguita presso l'Universita©
di ......................................... e riconosciuta equipollente alla laurea
italiana dall'Universita© di .................................................................
con decreto rettorale n. ............... del ..........................;

d) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dot-
torato secondo le modalita© fissate dal collegio dei docenti;

e) di conoscere la lingua o le lingue straniere (specificare) ......
......................................................................................................... ;

f) di ú non avere ú avere riportato condanne penali (nel
secondo caso indicare quali) .............................................................
......................................................................................................... ;

g) la posizione ai fini dell'obbligo del servizio militare e© la
seguente: ......................................................................................... ;

h) di ú essere ú non essere dipendente di Amministrazioni
pubbliche;

ovvero, (in caso affermativo):

di impegnarsi a collocarsi in aspettativa senza assegni per
il periodo di durata del corso;

i) di ú avere ú non avere gia© usufruito in precedenza di altra
borsa di studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato
di ricerca;

l) di aver preso visione del bando di concorso;

m) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

Alla presente domanda si allegano:

i seguenti documenti, utili a consentire al collegio dei docenti
la dichiarazione di equipollenza del titolo di studio posseduto ad un
diploma di laurea italiano (nel caso di laurea conseguita all'estero e
non ancora riconosciuta equipollente):

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Data ............................................

Firma ...................................

öööö

Allegato 2

Fac-simile della domanda di
ammissione (riservato ai citta-
dini stranieri extracomunitari
che vogliono avvalersi della
possibilita© di cui all'art. 3 del
bando di concorso).

Al magnifico rettore dell'Universita©
degli studi di Ancona - Piazza
Roma n. 22 - 60100 Ancona

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome).......................................
nato/a a .................................. (prov. ......) il ..................................
residente a ....................................................................... (prov. .....)
via ............................................... n. ...............................................
recapito eletto agli effetti del concorso:

citta© ................................ (prov. .....) via ................................
................................................................................................ n. .....
c.a.p. ................................ numero telefonico ................................ ;

Chiede

di concorrere, quale cittadino straniero extracomunitario, ai posti
in soprannumero senza borsa di studio, per il dottorato di ricerca
in ..................................................................................., con la sola
valutazione di curriculum da parte della commissione giudicatrice;

il riconoscimento da parte del Collegio dei docenti dell'equipol-
lenza del titolo di studio ad un diploma di laurea italiano (depennare
qualora non ricorrano le condizioni).

A tal fine, preso atto che, ai sensi dell'art. 26 della legge n. 15/
1968, le dichiarazioni mendaci, la falsita© negli atti e l'uso di atti falsi
nei casi previsti dalla predetta legge sono puniti ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia,

Dichiara

sotto la propria responsabilita© :

a) di essere esclusivamente cittadino/a ................................ ;

b) di possedere una adeguata conoscenza della lingua ita-
liana;

c) di possedere la laurea in ..................................................
e di averla conseguita in data .............................. presso l'Universita©
di .....................................................................................................

ovvero, in alternativa:

conseguira© la laurea in ...................................................
entro il ............................. presso l'Universita© di ............................
e si impegna a presentare il certificato di laurea o l'autocertificazione
entro il 31 dicembre 2001;

ovvero, in alternativa:
di possedere la laurea in ....................................................

conseguita presso l'Universita© di ......................................................
e riconosciuta equipollente alla laurea italiana dall'Universita© di ....
.................................... con decreto rettorale n......... del .................;

d) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dot-
torato secondo le modalita© fissate dal collegio dei docenti;

e) di conoscere la lingua o le lingue straniere (specificare)
......................................................................................................... ;

f) di ú non avere ú avere riportato condanne penali (nel
secondo caso indicare quali) ............................................................ ;

g) di ú essere ú non essere dipendente di Amministrazioni
pubbliche;

ovvero, (in caso affermativo):

di impegnarsi a collocarsi in aspettativa senza assegni per
il periodo di durata del corso;

h) di aver preso visione del bando di concorso;

i) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

Alla presente domanda si allega:

il proprio curriculum;

i seguenti documenti, utili a consentire al collegio dei docenti
la dichiarazione di equipollenza del titolo di studio posseduto ad un
diploma di laurea italiano (nel caso di laurea conseguita all'estero e
non ancora riconosciuta equipollente):

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Data ....................................

Firma ...................................

01E5781
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Avviso di indizione della procedura per la valutazione
comparativa a tre posti di professore associato

Eé indetta una procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore universitario di ruolo di seconda
fascia presso le facolta© e nei settori scientifico-disciplinari indicati
nella tabella che segue:

numero ordine: 1; facoltaé BIO/11 - Biologia molecolare;
facolta© : scienze matematiche fisiche e naturali; un posto.

Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando
il sito internet dell'Ateneo all'indirizzo: http://www.unian.it, sotto la
voce ûnewsý - ûbandi di concorsoý.

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione,
redatte in carta semplice ed indirizzate al rettore dell'Universita© degli
studi di Ancona, piazza Roma n. 22, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

01E5925

Avviso di indizione della procedura per la valutazione
comparativa a posti di ricercatore universitario di ruolo

Eé indetta una procedura di valutazione comparativa per la
copertura di sette posti di ricercatore universitario di ruolo presso la
facolta© e nei settori scientifico-disciplinare indicati nella tabella che
segue:

numero ordine: 1; settore scientifico-disciplinare ING-INF/03
- Telecomunicazioni; facolta© di ingegneria; un posto;

numero ordine: 1; settore scientifico-disciplinare ING-INF/17
- Impianti industriali meccanici; facolta© di ingegneria; un posto;

numero ordine: 1; settore scientifico-disciplinare ING-INF/22
- Scienza e tecnologia dei materiali; facolta© di ingegneria; un posto;

numero ordine: 1; settore scientifico-disciplinare ING-INF/14
- Progettazione meccanica e costruzione di macchine; facolta© di inge-
gneria; un posto;

numero ordine: 1; settore scientifico-disciplinare ICAR/10 -
Architettura tecnica; facolta© di ingegneria; un posto;

numero ordine: 1; settore scientifico-disciplinare ICAR/02 -
Costruzioni idrauliche e marittime e idrologica; facolta© di ingegneria;
un posto;

numero ordine: 1; settore scientifico-disciplinare ICAR/09 -
Tecnica delle costruzioni; facolta© di ingegneria; un posto.

Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando
il sito internet dell'Ateneo all'indirizzo: http://www.unian.it, sotto la
voce ûnewsý - ûbandi di concorso e procedure di valutazione compa-
rativaý.

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione,
redatte in carta semplice ed indirizzate al rettore dell'Universita© degli
studi di Ancona, piazza Roma n. 22, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

01E5926

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
a posti di ricercatore universitario confermato (legge 14 gen-
naio 1999, n. 4).

Sono indette procedure di valutazione comparativa riservate al
personale in possesso dei requisiti di cui alla legge 14 gennaio 1999,
n. 4, per la copertura di quattro posti di ricercatore universitario di
ruolo presso la facolta© e nei settori scientifico-disciplinare indicati
nella tabella che segue:

numero ordine: 1; settore scientifico-disciplinare ING-INF/02
- Elettromagnetici; facolta© di ingegneria; un posto;

numero ordine: 1; settore scientifico-disciplinare FIS/01 -
Fisica sperimentale; facolta© di ingegneria; un posto;

numero ordine: 1; settore scientifico-disciplinare ING-INF/05
- Sistemi di elaborazione delle informazioni; facolta© di ingegneria;
due posti;

Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando
il sito internet dell'Ateneo all'indirizzo: http://www.unian.it, sotto la
voce ûnewsý - ûbandi di concorso e procedure di valutazione compa-
rativaý.

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione,
redatte in carta semplice ed indirizzate al rettore dell'Universita© degli
studi di Ancona, piazza Roma n. 22, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

01E5927

UNIVERSITAé DI BARI

Avviso relativo all'indizione di procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di venti posti di ricercatore universi-
tario.

Si comunica che con decreto rettorale n. 6762 del 2 luglio 2001
questa Universita© ha indetto la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di venti posti di ricercatore universitario.

Il relativo bando e© affisso nell'albo ufficiale di questa Universita©
ed e© pubblicato, per via telematica, nel sito Internet (www.area-pers-
doc.uniba.it).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso, nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
decorre il termine perentorio di giorni trenta per la presentazione
delle domande di partecipazione da parte degli interessati.

01E6098

Avviso relativo all'indizione di procedura di valutazione compa-
rativa riservata per la copertura di dodici posti di ricercatore
universitario confermato, ai sensi dell'art. 1, comma 10,
della legge 14 gennaio 1999, n. 4.

Si comunica che con decreto rettorale n. 6763 del 2 luglio 2001
questa Universita© ha indetto le procedure di valutazione comparativa
riservata per la copertura di dodici posti di ricercatore universitario
confermato.

Il relativo bando e© affisso nell'albo ufficiale di questa Universita©
ed e© pubblicato, per via telematica, nel sito Internet (www.area-pers-
doc.uniba.it).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso, nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
decorre il termine perentorio di giorni trenta per la presentazione
delle domande di partecipazione da parte degli interessati.

01E6099

UNIVERSITAé DEL SANNIO IN BENEVENTO

Avviso relativo alla indizione di procedure di valutazione
comparativa per il reclutamento di sei ricercatori universitari

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 2, comma 2, del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che,
presso l'Universita© degli studi del Sannio, sono state indette le proce-
dure di valutazione comparativa per il reclutamento complessivo di
sei ricercatori universitari per i seguenti settori scientifico-discipli-
nari:

1. ING-IND/10 - Fisica tecnica industriale;
2. ING-INF/07 - Misure elettriche ed elettroniche;
3. ING-IND/17 - Impianti industriali meccanici;
4. ING-IND/33 - Sistemi elettrici per l'energia;
5. ICAR/09 - Tecnica delle Costruzioni;
6. ING-IND/26 - Teoria dello sviluppo dei processi chimici.
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L'istanza di partecipazione, redatta in carta semplice, dovra©
essere indirizzata al magnifico rettore dell'Universita© degli studi del
Sannio - Settore personale docente, valutazioni comparative - Piazza
Guerrazzi, 1, 82100 Benevento, e dovra© pervenire, a pena di esclu-
sione, entro il trentesimo giorno successivo a quello della pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana.

La predetta istanza potra© essere consegnata a mano o trasmessa
a mezzo di lettera raccomandata con avviso di ricevimento. In tale
ultima ipotesi, faranno fede il timbro e la data dell'ufficio postale
accettante.

Il candidato potra© inoltrare l'istanza anche per posta elettronica
(e-mail: giorgione@unisannio.it) indicando, obbligatoriamente, il
codice di identificazione personale (codice fiscale). In ogni caso, al
fine del computo del termine di scadenza fissato per la presentazione
delle domande di ammissione, non fara© fede la data di invio della
stessa a mezzo di posta elettronica.

Il testo integrale del bando e© affisso all'albo ufficiale dell'Ateneo
e delle facolta© che hanno richiesto le valutazioni comparative. Esso
e© , inoltre, disponibile per la consultazione sul sito web dell'Universita©
degli studi del Sannio all'indirizzo www.unisannio.it/concorsi

Ogni informazione relativa alla predetta procedura di valuta-
zione comparativa puo© essere richiesta al responsabile amministra-
tivo unico, dott.ssa Gabriella Debora Giorgione, ripartizione prima,
ufficio del personale - Settore personale docente - valutazioni compa-
rative - tel. 0824/30.50.44 (ore 9/12).

Benevento, 10 luglio 2001

Il rettore: Cimitile

01E6369

UNIVERSITAé DI BERGAMO

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
a due posti di professore universitario di prima fascia

Sono indette le seguenti procedure di valutazione comparativa
per la copertura di due posti di professore universitario di ruolo di
prima fascia:

facolta© di economia: un posto per il SSD SECS - S/06 metodi
matematici dell'economia e delle scienze attuariali e finanziarie;

facolta© di ingegneria: un posto per il SSD ING - INF/05
sistemi di elaborazione delle informazioni.

Per partecipare alle singole valutazioni comparative, ogni candi-
dato compila il modulo della domanda che potra© consegnare a mano
nei seguenti giorni ed orari: luned|© e marted|© dalle ore 9 alle ore 12 e
dalle ore 14,30 alle ore 16 e il mercoled|© , gioved|© e venerd|© dalle ore
9 alle ore 12, unitamente alla fotocopia del codice fiscale, o spedire
a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, con esclusione di
qualsiasi altro mezzo, a questa Universita© servizio risorse umane e
servizi tecnico economali via Sant'Alessandro, n. 47 - 24122 Bergamo,
entro il termine perentorio, a pena di esclusione, del trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale. A tal fine fara© fede il timbro e
la data dell'ufficio postale accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando, con il modello di domanda allegato, e per
ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando che sara© pubblicato all'albo ufficiale di codesto Ateneo sito in
via Salvecchio n. 19 e reso disponibile sul sito Web dell'Universita© di
Bergamo: http//www.unibg.it

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando e© la dott.ssa Natalia Cuminetti funzionario ammini-
strativo presso il servizio risorse umane e servizi tecnico economali
sito in via S. Alessandro n. 47 - 24122 Bergamo, tel. 035/277619, fax
035/277608, e.mail: cumina@unibg.it

01E5933

UNIVERSITAé DI BOLOGNA

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo, seconda fascia.

Si comunica che presso l'Universita© degli studi di Bologna e© ban-
dita, ai sensi del decreto rettorale n. 1145 del 3 luglio 2001, la proce-
dura di valutazione comparativa per l'ammissione nel ruolo di profes-
sori universitari, fascia degli associati, per la seguente facolta© e set-
tore scientifico-disciplinare:

facolta© di scienze motorie - un posto per il settore scientifico-
disciplinare: M-EDF/01 - Metodi e didattiche delle attivita© motorie.

Le domande dovranno essere spedite, mediante raccomandata
con avviso di ricevimento, ovvero consegnate a mano nel luogo e
nei tempi indicati nel bando, entro il termine perentorio del 14 ago-
sto 2001.

Copia integrale del decreto rettorale n. 1145 del 3 luglio 2001 e©
disponibile presso l'ufficio cassa dell'economato (largo Trombetti, 3)
e presso il seguente sito web: www.unibo.it/apers

01E6215

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di due posti di ricercatore universitario

Si comunica che presso l'Universita© degli studi di Bologna sono
bandite, ai sensi del decreto rettorale n. 1146 del 3 luglio 2001, la
procedura di valutazione comparativa per l'ammissione nel ruolo di
ricercatore universitari, per la seguente facolta© e settori scientifico-
disciplinari:

facolta© di scienze motorie - un posto per il settore scientifico-
disciplinare: M-EDF/01 - Metodi e didattiche delle attivita© motorie;

facolta© di scienze motorie - un posto per il settore scientifico-
disciplinare: M-EDF/02 - Metodi e didattiche delle attivita© sportive.

Le domande dovranno essere spedite, mediante raccomandata
con avviso di ricevimento, ovvero consegnate a mano nel luogo e
nei tempi indicati nel bando, entro il termine perentorio del 14 ago-
sto 2001.

Copia integrale del decreto rettorale n. 1146 del 3 luglio 2001 e©
disponibile presso l'ufficio cassa dell'economato (largo Trombetti, 3)
e presso il seguente sito web: www.unibo.it/apers

01E6216

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo,
seconda fascia, da coprire mediante trasferimento,
facolta© di scienze motorie, settore scientifico-disciplinare
M-PED/03 - Didattica e pedagogia speciale.

Si comunica che presso l'Universita© degli studi di Bologna e©
vacante, ai sensi del decreto rettorale n. 1147 del 3 luglio 2001, il
seguente posto di professore universitario di seconda fascia da
coprire mediante trasferimento: facolta© di scienze motorie, settore
scientifico-disciplinare M-PED/03 - Didattica e pedagogia speciale.

Sede cui inviare la domanda: facolta© di scienze motorie - via San
Vitale 15 - 40126 Bologna.

Le domande dovranno essere spedite, mediante raccomandata
con avviso di ricevimento, entro il termine perentorio di trenta giorni
da quello successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - presso la sede della facolta© indicata nel decreto
rettorale.

Copia integrale del decreto rettorale n. 1147 del 3 luglio 2001 e©
disponibile presso il seguente sito web: www.unibo.it/apers

01E6225
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UNIVERSITAé DI BRESCIA

Avviso di indizione della procedura di valutazione
comparativa a tre posti di professore di seconda fascia

In esecuzione al decreto rettorale n. 886 del 29 giugno 2001, sono
indette le procedure di valutazione comparativa per il reclutamento
di professori di seconda fascia presso le facolta© e nei settori scienti-
fico-disciplinari indicati nella tabella seguente:

numero procedura: 1; facoltaé : ingegneria; settore scientifico-
disciplinare: ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informa-
zioni;

numero procedura: 2; facoltaé : medicina e chirurgia; settore
scientifico-disciplinare: MED/08 - Anatomia patologica;

numero procedura: 3; facoltaé : medicina e chirurgia; settore
scientifico-disciplinare: MED/37 - Neuroradiologia.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice, e dei plichi delle pubblicazioni, indirizzate
al magnifico rettore dell'Universita© degli studi di Brescia, piazza del
Mercato, 15 - 25121 Brescia, scade il 31 agosto 2001.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito Internet: www.unibs.it (Amministrazione/
Ufficio personale docente): oppure potranno rivolgersi direttamente
all'Ufficio personale docente, piazza del Mercato, 15 - 25121 Brescia,
tel. 030.2988.296-297-300, fax 030.2988-315, e-mail: updamm.unibs.it

01E5921

Avviso di indizione della procedura di valutazione
comparativa a sei posti di ricercatori universitari

In esecuzione al decreto rettorale n. 887 del 29 giugno 2001, sono
indette le procedure di valutazione comparativa per il reclutamento
di ricercatori universitari presso le facolta© e nei settori scientifico-
disciplinari indicati nella tabella seguente:

numero procedura: 1; facoltaé : ingegneria; settore scientifico-
disciplinare: ICAR/08 - Scienza delle costruzioni;

numero procedura: 2; facoltaé : ingegneria; settore scientifico-
disciplinare: ING-INF/02 - Campi elettromagnetici;

numero procedura: 3; facoltaé : ingegneria; settore scientifico-
disciplinare: ING-INF/03 - Telecomunicazioni;

numero procedura: 4; facoltaé : medicina e chirurgia; settore
scientifico-disciplinare: MED/01 - Statistica medica;

numero procedura: 5; facoltaé : medicina e chirurgia; settore
scientifico-disciplinare: MED/04 - Patologia generale.

In esecuzione al decreto rettorale n. 888 del 29 giugno 2001, e©
indetto un concorso ad un posto di ricercatore universitario riservato
al personale delle universita© (legge 14 gennaio 1999, n. 4), gia© assunto
in ruolo per lo svolgimento di funzioni tecniche o socio sanitarie per
il settore scientifico-disciplinare MED/40 - Ginecologia e ostetricia
presso la facolta© di medicina e chirurgia.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice, indirizzate al magnifico rettore dell'Univer-
sita© degli studi di Brescia, piazza del Mercato, 15 - 25121 Brescia,
scade il 31 agosto 2001.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito Internet: www.unibs.it/Amministrazione/
ufficio personale ricercatore; oppure potranno rivolgersi direttamente
all'ufficio personale ricercatore, piazza del Mercato, 15 - 25121 Bre-
scia, tel. 030.2988.296-297-300, fax 030.2988-315, e-mail: updamm.unibs.it

01E5922

UNIVERSITAé DI CATANIA

Avviso relativo alla indizione delle valutazioni comparative a
posti di professore universitario di ruolo, prima e seconda
fascia e di ricercatore universitario.

Si comunica che con decreti rettorali nn. 2995/IR e 7291 del
4 luglio 2001 sono state indette le seguenti valutazioni comparative
a posti di professore di prima e seconda fascia e di ricercatore univer-
sitario presso le seguenti Facolta© dell'Ateneo, per i settori scientifici
disciplinari a fianco di ciascuno specificati.

Prima fascia: facolta© di farmacia:

un posto per il settore scientifico-disciplinare CHIM/03 - Chi-
mica generale e inorganica numero massimo, a pena di esclusione, di
pubblicazioni scientifiche da presentare a scelta del candidato: 25.

Facolta© di Ingegneria:

un posto per il settore scientifico-disciplinare FIS/01 - Fisica
sperimentale numero massimo, a pena di esclusione, di pubblicazioni
scientifiche da presentare a scelta del candidato: 10;

un posto per il settore scientifico-disciplinare ICAR/11 - Pro-
duzione edilizia numero massimo, a pena di esclusione, di pubblica-
zioni scientifiche da presentare a scelta del candidato: 10.

Seconda fascia: facolta© di ingegneria:

un posto per il settore scientifico-disciplinare FIS/03 - Fisica
della materia numero massimo, a pena di esclusione, di pubblicazioni
scientifiche da presentare a scelta del candidato: 10;

un posto per il settore scientifico-disciplinare ICAR/09 - Tec-
nica delle costruzioni numero massimo, a pena di esclusione, di pub-
blicazioni scientifiche da presentare a scelta del candidato: 10;

un posto per il settore scientifico-disciplinare ING-INF/01 -
Elettronica numero massimo, a pena di esclusione, di pubblicazioni
scientifiche da presentare a scelta del candidato: 15.

Facolta© di lettere e filosofia:

un posto per il settore scientifico-disciplinare L - LIN/07 -
Lingua e traduzione - lingua spagnola;

un posto per il settore scientifico-disciplinare M - STO/01 - Sto-
ria medievale.

Facolta© di scienze matematiche fisiche naturali:

un posto per il settore scientifico-disciplinare MAT/05 - Ana-
lisi matematica numero massimo, a pena di esclusione, di pubblica-
zioni scientifiche da presentare a scelta del candidato: 10.

Ricercatori: facolta© di lingue e letterature straniere:

un posto per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/07 - Lin-
gua e traduzione - lingua spagnola.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del seguente
avviso nella Gazzetta Ufficiale, decorre il termine di quarantacinque
giorni per la presentazione delle domande.

I decreti rettorali di indizione sono disponibili nel sito www.
unict.it./web-ateneo/valcomp e verranno pubblicati all'albo del-
l'Ateneo e degli uffici dell'area Risorse umane.

01E6188
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UNIVERSITAé ûMAGNA GRÓCIAý
DI CATANZARO

Avviso relativo all'indizione di una procedura di valutazione
per il reclutamento di un professore di prima fascia, settore
scientifico-disciplinare BIO/16 - Anatomia umana, presso
la facolta© di medicina e chirurgia - III settore 2001.

Ai sensi dell'art. 2, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si comunica che con decreto
rettorale n. 263/2001 e© stata bandita una procedura di valutazione
comparativa per il reclutamento di un professore di prima fascia per
il settore scientifico-disciplinare BIO/16 - Anatomia umana, presso
la facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi ûMagna
Gr×ciaý di Catanzaro.

Copia integrale del bando, con allegato fac-simile della domanda
di partecipazione, e© pubblicato all'albo ufficiale dell'Ateneo in via
Sensales n. 20, Catanzaro ed e© disponibile sul sito dell'Universita©
degli studi ûMagna Gr×ciaý di Catanzaro al seguente URL:
http://www.unicz.it/conc_pers_doce/

Le domande dovranno essere presentate direttamente o fatte
pervenire per posta a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Per informazioni contattare l'ufficio concorsi dell'Ateneo al
seguente numero telefonico: 0961/515418-11.

Catanzaro, 3 luglio 2001

Il direttore amministrativo: Grandinetti

01E6209

UNIVERSITAé DELLA CALABRIA
IN COSENZA

Avviso relativo alle valutazioni comparative a posti di profes-
sore ordinario associato e ricercatore universitario - Terza
sessione 2001.

Sono indette le procedure di valutazioni comparative per il reclu-
tamento di professori ordinari, associati e ricercatori universitari
presso le seguenti facolta© e nei settori scientifico-disciplinari di
seguito indicati:

Professore di prima fascia:

facolta© di ingegneria:

settore scientifico-disciplinare ICAR/07 - Geotecnica - un
posto.

Professore di seconda fascia:

facolta© di ingegneria:

settore scientifico-disciplinare FIS/01 - Fisica sperimentale -
un posto;

settore scientifico-disciplinare ING-IND/08 - Macchine a
fluido - un posto;

settore scientifico-disciplinare ICAR/02 - Costruzioni idrauli-
che e marittime e idrologia - un posto.

facolta© di economia:

settore scientifico-disciplinare SECS-S/06 - Metodi matema-
tici dell'economia e delle scienze attuariali e finanziarie - un posto.

Ricercatore universitario:

facolta© di ingegneria:

settore scientifico-disciplinare ING-INF/02 - Campi elettro-
magnetici - un posto;

settore scientifico-disciplinare ICAR/06 - Topografia e carto-
grafia - un posto;

settore scientifico-disciplinare ICAR/14 - Composizione
architettonica e urbana - un posto.
facolta© di economia:

settore scientifico-disciplinare SECS-P/09 - Finanza aziendale
- un posto;

settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia azien-
dale - due posti;

settore scientifico-disciplinare IUS/09 - Istituzioni di diritto
pubblico - un posto;

settore scientifico-disciplinare SPS/10 - Sociologia dell'am-
biente e del territorio - un posto.

Il termine per la presentazione o trasmissione delle relative
domande di partecipazione scade il trentesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana. Le domande, redatte in carta sem-
plice, devono essere presentate o trasmesse all'Universita© degli studi
della Calabria - (Ufficio concorsi) V. Pietro Bucci - 87030 Arcavacata
di Rende (Cosenza).

Il bando di cui al presente avviso e© consultabile all'albo ufficiale
dell'Area risorse umane - Amministrazione centrale - Universita© degli
studi della Calabria, nonchë per via telematica al sito: http://
www.amministrazione.unical.it/concorsi/reclutamento/index.html

Rende, 27 luglio 2001

Il rettore: Latorre

01E5923

UNIVERSITAé DI FIRENZE

Avviso di indizione delle procedure di valutazioni comparative
a posti di professore universitario di ruolo di prima e
seconda fascia e ricercatore.

Con decreto rettorale n. 625 del 9 luglio 2001, presso l'Univer-
sita© degli studi di Firenze sono bandite valutazioni comparative a
posti di professore universitario di ruolo di prina e di seconda fascia
e ricercatore per le facolta© e i settori scientifico-disciplinari sottoindi-
cati (ordinati per codice di settore).

Professore di ruolo di prima fascia:

settore AGR/13 - Chimica agraria, facolta© di agraria - un
posto;

settore BIO/03 - Botanica ambientale e applicata, facolta© di
agraria - un posto;

settore ICAR/14 - Composizione architettonica e urbana,
facolta© di architettura - un posto;

settore M-FIL/06 - Storia della filosofia, facolta© di scienze
della formazione - un posto;

settore SECS-P/07 - Economia aziendale, facolta© di economia
- un posto.

Professore di ruolo di seconda fascia:

settore AGR/02 - Agronomia e coltivazioni erbacee, facolta© di
agraria - un posto;

settore AGR/05 - Assestamento forestale e selvicoltura,
facolta© di agraria - un posto;

settore ICAR/14 - Composizione architettonica e urbana,
facolta© di architettura - un posto;

settore ICAR/19 - Restauro (A), facolta© di architettura - un
posto;

settore ICAR/19 - Restauro (B), facolta© di architettura - un
posto;

settore ICAR/20 - Tecnica e pianificazione urbanistica, facolta©
di architettura - un posto;
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settore ING-IND/11 - Fisica tecnica ambientale, facolta© di
architettura - un posto;

settore L-ART/03 - Storia dell'arte contemporanea, facolta© di
lettere e filosofia - un posto;

settore SECS-P/02 - Politica economica, facolta© di scienze
politiche - un posto;

settore SECS-S/01 - Statistica, facolta© di agraria - un posto.

Ricercatori di ruolo:

settore AGR/09 - Meccanica agraria, facolta© di agraria - un
posto;

settore BIO/09 - Fisiologia, facolta© di medicina e chirurgia -
un posto;

settore BIO/10 - Biochimica, facolta© di medicina e chirurgia -
un posto;

settore BIO/10 - Biochimica, facolta© di scienze matematiche,
fisiche e naturali - un posto;

settore BIO/16 - Anatomia umana, facolta© di medicina e chi-
rurgia - un posto;

settore CHIM/01 - Chimica analitica, facolta© di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali - tre posti;

settore CHIM/04 - Chimica industriale, facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali - un posto;

settore CHIM/06 - Chimica organica, facolta© di farmacia - un
posto;

settore CHIM/06 - Chimica organica, facolta© di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali - un posto;

settore ICAR/09 - Tecnica delle costruzioni, facolta© di archi-
tettura - un posto;

settore ICAR/14 - Composizione architettonica e urbana,
facolta© di architettura, un posto;

settore ICAR/22 - Estimo, facolta© di architettura, un posto;

settore ING-IND/13 Meccanica applicata alle macchine,
facolta© di ingegneria, un posto;

settore ING-IND/35 - Ingegneria economico-gestionale
facolta© di ingegneria - un posto;

settore ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informa-
zioni, facolta© di ingegneria - un posto;

settore IUS/13 - Diritto internazionale, facolta© di giurispru-
denza - un posto;

settore IUS/17 - Diritto penale, facolta© di giurisprndenza - un
posto;

settore IUS/20 - Filosofia del diritto, facolta© di giurisprudenza
- un posto;

settore L-LIN/07 - Lingua e traduzione - lingua spagnola,
facolta© di lettere e filosofia - un posto;

settore M-PSI/01 - Psicologia generale, facolta© di scienze della
formazione - un posto;

settore MED/05 - Patologia clinica, facolta© di medicina e chi-
rurgia - un posto;

settore MED/13 - Endocrinologia, facolta© di medicina e chi-
rurgia - un posto;

settore MED/14 - Nefrologia, facolta© di medicina e chirurgia -
un posto;

settore MED/30 - Malattie apparato visivo, facolta© di medi-
cina e chirurgia - un posto;

settore MED/36 - Diagnostica per immagini e radioterapia,
facolta© di medicina e chirurgia - un posto;

settore SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese,
facolta© di economia - un posto;

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana decorre il termine di trenta giorni
per la presentazione delle domande da parte dei candidati. Il bando
e© consultabile su Internet al sito http://reclutamento.murst.it/ alla
voce ûbandiý, al sito www. unifi.it alla voce ûnotizieý al titolo ûreclu-
tamento e assunzioniý e su materiale cartaceo presso le presidenze
di facolta© , le segreterie di dipartimento e l'ufficio gestione giuridica
personale docente e ricercatore.

01E6363

Avviso di indizione delle procedure di valutazioni comparative
a posti di ricercatore universitario di ruolo riservate a tecnici
laureati.

Con decreto rettorale n. 624 del 9 luglio 2001 presso l'Universita©
degli studi di Firenze sono bandite le sottoindicate valutazioni com-
parative a posti di ricercatore universitario di ruolo riservate a perso-
nale dell'Universita© degli studi di Firenze assunto in ruolo per lo svol-
gimento di funzioni tecniche o socio-sanitarie, a seguito di pubblici
concorsi che prevedevano come requisito di accesso il diploma di lau-
rea, in servizio alla data dal 3 febbraio 1999 e che abbia svolto alla
predetta data almeno tre anni di attivita© di ricerca:

settore AGR/02 - Agronomia e coltivazioni erbacee - facolta©
di agraria - due posti.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana decorre il termine di trenta giorni
per la presentazione delle domande da parte dei candidati. Il bando
e© consultabile su Internet al sito http://reclutamento.murst.it/ alla
voce ûbandiý, al sito www.unifi.it alla voce ûnotizieý al titolo ûreclu-
tamento e assunzioniý e su materiale cartaceo presso le presidenze
di facolta© , le segreterie di dipartimento e l'ufficio gestione giuridica
personale docente e ricercatore.

01E6364

UNIVERSITAé DI FERRARA

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario

Eé indetta la procedura di valutazione comparativa per il recluta-
mento di un ricercatore universitario presso la facolta© e per il settore
scientifico-disciplinare di seguito elencati:

settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica,
facolta© di economia, un posto.

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera secondo il modello allegato al bando, dovra©
essere presentata al magnifico rettore dell'Universita© degli studi di
Ferrara, via Savonarola n. 9 - 44100 Ferrara, entro il termine peren-
torio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Il bando relativo alla procedura di valutazione comparativa di
cui sopra, disponibile presso la sede dell'amministrazione centrale -
Ufficio concorsi - Via Savonarola, 9 - 44100 Ferrara, e© pubblicato
all'albo del rettorato ed e© consultabile anche al seguente indirizzo
telematico: http://www.unife.it/concorsi

Responsabile del procedimento: dott. Alessandro Perfetto,
tel. 0532293344, e-mail: concorsi@unife.it

01E6434
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UNIVERSITAé DI FOGGIA

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore associato,
presso la facolta© di agraria.

Si comunica che l'Universita© degli studi di Foggia bandisce
presso la facolta© di agraria una procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore associato per il settore
scientifico-disciplinare AGR/12 - Patologia vegetale.

Il relativo bando e© consultabile al seguente indirizzo:
www.unifg.it

01E5887

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore ordinario,
presso la facolta© di giurisprudenza.

Si comunica che l'Universita© degli studi di Foggia bandisce
presso la facolta© di giurisprudenza una procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore ordinario per
il settore scientifico-disciplinare IUS/02 - Diritto privato comparato.

Il relativo bando e© consultabile al seguente indirizzo:
www.unifg.it

01E5886

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, presso la facolta© di medicina e chirurgia.

Si comunica che l'Universita© degli studi di Foggia bandisce
presso la facolta© di medicina e chirurgia una procedura di valutazione
comparativa per la copertura dei seguenti posti: un posto di ricerca-
tore universitario per il settore scientifico-disciplinare BIO/13 - Bio-
logia applicata.

Il relativo bando e© consultabile al seguente indirizzo:
www.unifg.it

01E5888

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di due posti di ricercatore universita-
rio, presso la facolta© di lettere e filosofia.

Si comunica che l'Universita© degli studi di Foggia bandisce
presso la facolta© di lettere e filosofia procedure di valutazione compa-
rativa per la copertura dei seguenti posti:

1) un ricercatore universitario per il settore scientifico-disci-
plinare L-FIL-LET/04 lingua e letteratura latina;

2) un ricercatore universitario per il settore scientifico-disci-
plinare L-ANT/08 archeologia cristiana e medievale.

Il relativo bando e© consultabile al seguente indirizzo: www.
unifg.it.

01E6208

UNIVERSITAé DI LECCE

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
pubblica ad un posto di professore universitario di ruolo,
fascia dei professori ordinari.

Ai sensi di quanto previsto dalla legge 3 luglio 1998, n. 210, che
detta ûNorme per il reclutamento dei ricercatori e dei professori uni-
versitari di ruoloý, dal regolamento d'Ateneo per il reclutamento dei
professori di ruolo e dei ricercatori, emanato con decreto rettorale
n. 270 del 6 dicembre 2000, e dal decreto del Presidente della Repub-
blica 23 marzo 2000, n. 117, concernente le modalita© di espletamento
delle procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo
e dei ricercatori, e© indetta la valutazione comparativa pubblica per
la copertura del sottoindicato posto di professore universitario di
ruolo, fascia dei professori ordinari.

Facolta© di economia:
un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/08, deno-

minato economia e gestione delle imprese.
Scadenza presentazione delle domande: trenta giorni dalla data

di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Responsabile del procedimento e del trattamento dati e© il capo
dell'ufficio personale.

Per l'impegno scientifico e didattico, le modalita© di presenta-
zione della domanda di ammissione, quelle di costituzione delle com-
missioni giudicatrici e gli adempimenti vari connessi alle procedure
del concorso si fa rinvio al decreto rettorale contenente il bando, che
e© disponibile in via telematica sul sito www.unile.it/areaconcorsi

01E6371

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
pubblica a sei posti di professore universitario di ruolo,
fascia dei professori associati.

Ai sensi di quanto previsto dalla legge 3 luglio 1998, n. 210,
che detta ûNorme per il reclutamento dei ricercatori e dei professori
universitari di ruoloý, dal regolamento d'Ateneo per il reclutamento
dei professori di ruolo e dei ricercatori, emanato con decreto rettorale
n. 270 del 6 dicembre 2000 e dal decreto del Presidente della Repub-
blica 23 marzo 2000 n. 117, concernente le modalita© di espletamento
delle procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo
e dei ricercatori, e© indetta la valutazione comparativa pubblica per
la copertura dei sottoindicati posti di professore universitario di
ruolo, fascia dei professori associati.

A - Facolta© di economia:
un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 deno-

minato economia politica;
un posto per il settore scientifico-disciplinare IUS/01 denomi-

nato diritto privato.

B - Facolta© di lettere e filosofia:
un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/04 deno-

minato storia del pensiero economico.

C - Facolta© di lingue e letterature straniere:
un posto per il settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/10

denominato letteratura italiana.

D - Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali:
un posto per il settore scientifico-disciplinare INF/01 denomi-

nato informatica;
un posto per il settore scientifico-disciplinare FIS/02 denomi-

nato fisica teorica, modelli e metodi matematici.
Scadenza presentazione delle domande: trenta giorni dalla data

di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Responsabile del procedimento e del trattamento dati e© il capo
dell'ufficio personale.

Per l'impegno scientifico e didattico, le modalita© di presenta-
zione della domanda di ammissione, quelle di costituzione delle com-
missioni giudicatrici e gli adempimenti vari connessi alle procedure
del concorso si fa rinvio al decreto rettorale contente il bando, che e©
disponibile in via telematica sul sito www.unile.it/areaconcorsi.

01E6372

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
pubblica a nove posti di ricercatore universitario di ruolo

Ai sensi di quanto previsto dalla legge 3 luglio 1998, n. 210,
che detta ûNorme per il reclutamento dei ricercatori e dei professori
universitari di ruoloý, dal regolamento d'Ateneo per il reclutamento
dei professori di ruolo e dei ricercatori, emanato con decreto rettorale
n. 270 del 6 dicembre 2000 e dal decreto del Presidente della Repub-
blica 23 marzo 2000 n. 117, concernente le modalita© di espletamento
delle procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo
e dei ricercatori, e© indetta la valutazione comparativa pubblica per
la copertura dei sottoindicati posti di ricercatore universitario di
ruolo.
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A - Facolta© di beni culturali:
un posto per il settore scientifico-disciplinare L-ART/02, deno-

minato storia dell'arte moderna.

B - Facolta© di lingue e letterature straniere:
un posto per il settore scientifico-disciplinare L-OR/21, denomi-

nato lingue e letterature della Cina e dell'Asia sud orientale;
un posto per il settore scientifico-disciplinare L-OR/22, denomi-

nato lingue e letterature del Giappone e della Corea.

C - Facolta© di scienze della formazione:
due posti per il settore scientifico-disciplinare SPS/08, denomi-

nato sociologia dei processi culturali e comunicativi.

D - Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali:
un posto per il settore scientifico-disciplinare BIO/19, denomi-

nato microbiologia generale;
un posto per il settore scientifico-disciplinare FIS/02 denomi-

nato fisica teorica, modelli e metodi matematici;
un posto per il settore scientifico-disciplinare FIS/07, denomi-

nato fisica applicata (a beni culturali, ambientali, biologica e medi-
cima);

un posto per il settore scientifico-disciplinare CHIM/12, deno-
minato chimica dell'ambiente e dei beni culturali.

Scadenza presentazione delle domande: trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Responsabile del procedimento e del trattamento dati e© il capo
dell'ufficio personale.

Per le modalita© di presentazione della domanda di ammissione,
quelle di costituzione delle commissioni giudicatrici e gli adempi-
menti vari connessi alle procedure del concorso si fa rinvio al decreto
rettorale contente il bando, che e© disponibile in via telematica sul sito
www.unile.it/areaconcorsi.

01E6373

UNIVERSITAé DI MESSINA

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta© di scienze della formazione
- settore scientifico-disciplinare M-FIL/01 - Filosofia
teoretica.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 2, comma 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 5 luglio 2001 e© stato pubblicato, mediante affis-
sione all'albo della ripartizione personale dell'Universita© degli studi
di Messina, sito in piazza Pugliatti, 1, Messina, il decreto rettorale
n. 1020 del 4 luglio 2001 con il quale e© stata indetta la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di prima fascia, presso la facolta© di scienze della forma-
zione - settore scientifico-disciplinare M-FIL/01 - Filosofia teoretica.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

01E6050

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta© di scienze matematiche,
fisiche e naturali - settore scientifico-disciplinare MED/42 -
Igiene generale e applicata.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 2, comma 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 2 luglio 2001 e© stato pubblicato, mediante affis-
sione all'albo della ripartizione personale dell'Universita© degli studi
di Messina, sito in piazza Pugliatti, 1 - Messina, il decreto rettorale
n. 1018 del 29 giugno 2001 con il quale e© stata indetta la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore

universitario di prima fascia, presso la facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali - settore scientifico-disciplinare MED/42 -
Igiene generale e applicata.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

01E6051

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta© di scienze matematiche,
fisiche e naturali - settore scientifico-disciplinare MAT/07 -
Fisica matematica.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 2, comma 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 2 luglio 2001 e© stato pubblicato, mediante affis-
sione all'albo della ripartizione personale dell'Universita© degli studi
di Messina, sito in piazza Pugliatti, 1, Messina, il decreto rettorale
n. 1017 del 29 giugno 2001 con il quale e© stata indetta la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di prima fascia, presso la facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali - settore scientifico-disciplinare MAT/07 -
Fisica matematica.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

01E6052

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta© di medicina veterinaria -
settore scientifico-disciplinare VET/08 - Clinica medica
veterinaria.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 2, comma 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 2 luglio 2001 e© stato pubblicato, mediante affis-
sione all'albo della ripartizione personale dell'Universita© degli studi
di Messina, sito in piazza Pugliatti, 1 - Messina, il decreto rettorale
n. 1016 del 29 giugno 2001 con il quale e© stata indetta la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di prima fascia, presso la facolta© di medicina veterinaria
- settore scientifico-disciplinare VET/08 - Clinica medica veterinaria.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

01E6053

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta© di ingegneria - setto-
re scientifico-disciplinare ING-IND/11 - Fisica tecnica
ambientale.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 2, comma 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 2 luglio 2001 e© stato pubblicato, mediante affis-
sione all'albo della ripartizione personale dell'Universita© degli studi
di Messina, sito in piazza Pugliatti, 1, Messina - il decreto rettorale
n. 1013 del 29 giugno 2001 con il quale e© stata indetta la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di prima fascia, presso la facolta© di ingegneria - settore
scientifico-disciplinare ING-IND/11 - Fisica tecnica ambientale.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

01E6054
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Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta© di ingegneria - settore
scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elabora-
zione delle informazioni.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 2, comma 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 2 luglio 2001 e© stato pubblicato, mediante affis-
sione all'albo della ripartizione personale dell'Universita© degli studi
di Messina, sito in Piazza Pugliatti, 1, Messina, il decreto rettorale
n. 1011 del 29 giugno 2001 con il quale e© stata indetta la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di prima fascia, presso la facolta© di ingegneria - settore
scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle
informazioni.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

01E6055

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta© di medicina e chirurgia -
settore scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina interna.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 2, comma 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 2 luglio 2001 e© stato pubblicato, mediante affis-
sione all'albo della ripartizione personale dell'Universita© degli studi
di Messina, sito in piazza Pugliatti, 1, Messina, il decreto rettorale
n. 1015 del 29 giugno 2001 con il quale e© stata indetta la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di prima fascia, presso la facolta© di medicina e chirurgia
settore scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina interna.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

01E6056

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, presso la facolta© di medicina e chirurgia -
settore scientifico-disciplinare MED/11 - Malattie dell'ap-
parato cardiovascolare.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 2 luglio 2001 e© stato pubblicato, mediante affis-
sione all'albo della Ripartizione personale dell'Universita© degli studi
di Messina, sito in piazza Pugliatti, 1, Messina, il decreto rettorale
n. 1014 del 29 giugno 2001 con il quale e© stata indetta la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di prima fascia, presso la facolta© di medicina e chirurgia
- settore scientifico-disciplinare MED/11 - Malattie dell'apparato car-
diovascolare.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

01E6057

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta© di giurisprudenza, settore
scientifico-disciplinare IUS/17 - Diritto penale.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo della
Ripartizione del personale dell'Universita© degli studi di Messina, sito

in piazza S. Pugliatti, Messina, il decreto rettorale n. 134 del 29 giu-
gno 2001 con il quale e© stata indetta la procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di professore universitario di
seconda fascia, presso la facolta© di giurisprudenza settore scienti-
fico-disciplinare IUS/17 - Diritto penale.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 134 del 29 giugno 2001
si puo© trovare all'indirizzo http://www.unime.it/rippers/Concorsi/

01E6058

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta© di medicina e chirurgia,
settore scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina interna.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo della
Ripartizione del personale dell'Universita© degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti, Messina, il decreto rettorale n. 138 del 29 giu-
gno 2001 con il quale e© stata indetta la procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di professore universitario di
seconda fascia, presso la facolta© di medicina e chirurgia, settore
scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina interna.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 138 del 29 giugno 2001
si puo© trovare all'indirizzo http://www.unime.it/rippers/Concorsi/

01E6059

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta© di medicina e chirurgia,
settore scientifico-disciplinare MED/40 - Ginecologia e
ostetricia.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo della
Ripartizione del personale dell'Universita© degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti, Messina, il decreto rettorale n. 137 del 29 giu-
gno 2001 con il quale e© stata indetta la procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di professore universitario di
seconda fascia, presso la facolta© di medicina e chirurgia, settore
scientifico-disciplinare MED/40 - Ginecologia e ostetricia.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 137 del 29 giugno 2001
si puo© trovare all'indirizzo http://www.unime.it/rippers/Concorsi/

01E6060
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Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta© di lettere e filosofia,
settore scientifico-disciplinare M-STO/08 - Archivistica,
bibliografia e biblioteconomia.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo della
ripartizione del personale dell'Universita© degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti, Messina, il decreto rettorale n. 136 del 29 giu-
gno 2001 con il quale e© stata indetta la procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di professore universitario di
seconda fascia, presso la facolta© di lettere e filosofia, settore scienti-
fico-disciplinare M-STO/08 - Archivistica, bibliografia e biblioteco-
nomia.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 136 del 29 giugno 2001
s|© puo© trovare all'indirizzo http://www.unime.it/rippers/Concorsi/

01E6061

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, presso la facolta© di lettere e filosofia,
settore scientifico-disciplinare L-ART/01 - Storia dell'arte
medievale.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo della
Ripartizione del personale dell'Universita© degli studi di Messina, sito
in piazza S. Pugliatti, Messina, il decreto rettorale n. 135 del 29 giu-
gno 2001 con il quale e© stata indetta la procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di professore universitario di
seconda fascia, presso la facolta© di lettere e filosofia, settore scienti-
fico-disciplinare L-ART/01 - Storia dell'arte medievale.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 135 del 29 giugno 2001
si puo© trovare all'indirizzo http://www.unime.it/rippers/Concorsi/

01E6062

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto rettorale n. 1201/R
del 4 luglio 2001 con il quale sono state indette le procedure
di valutazione comparativa per la copertura di ventidue posti
di ricercatore universitario, presso le facolta© di scienze della
formazione, scienze matematiche, fisiche e naturali, ingegne-
ria, medicina e chirurgia, lettere e filosofia.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e© stato pubblicato mediante affissione all'albo ufficiale
dell'Universita© degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti, n. 1
Messina, il decreto n. 1201/R del 4 luglio 2001 con il quale sono state
indette le procedure di valutazione comparativa per la copertura di
ventidue posti di ricercatore universitario:

Facolta© di scienze della formazione

Settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elabora-
zione delle informazioni - n. 1 posto.

Facoltaé di scienze matematiche, fisiche e naturali

Settore scientifico-disciplinare MAT/04 - Matematiche comple-
mentari - n. 1 posto.

Facolta© di ingegneria

Settore scientifico-disciplinare MAT/03 - Geometria - n. 1 posto;

Settore scientifico-disciplinare MAT/05 - Analisi matematica -
n. 1 posto;

Settore scientifico-disciplinare MAT/07 - Fisica matematica -
n. 1 posto.

Facoltaé di lettere e filosofia

Settore scientifico-disciplinare L-LIN/12 - Lingua e traduzione -
Lingua inglese - n. 1 posto;

Settore scientifico-disciplinare L-LIN/14 - Lingua e traduzione -
Lingua tedesca - n. 1 posto;

Settore scientifico-disciplinare L-LIN/01 - Glottologia e lingu-
stica - n. 1 posto.

Facolta© di medicina e chirurgia

Settore scientifico-disciplinare MED/41 - Anestesiologia - n. 3
posti;

Settore scientifico-disciplinare MED/36 - Diagnostica per imma-
gini e radioterapia - n. 2 posti;

Settore scientifico-disciplinare MED/30 - Malattie apparato
visivo - n. 1 posto;

Settore scientifico-disciplinare MED/35 - Malattie cutanee e
veneree - n. 1 posto;

Settore scientifico-disciplinare MED/44 - Medicina del lavoro -
n. 1 posto;

Settore scientifico-disciplinare MED/26 - Neurologia - n. 1
posto;

Settore scientifico-disciplinare MED/28 - Malattie odontosto-
matologiche - n. 2 posti;

Settore scientifico-disciplinare MED/25 - Psichiatria - n. 1
posto;

Settore scientifico-disciplinare MED/24 - Urologia - n. 1 posto;

Settore scientifico-disciplinare BIO/14 - Farmacologia - n. 1
posto.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 1201/R del 4 luglio 2001
si puo© trovare all'indirizzo http://www.unime.it/rippers/Concorsi/

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande da parte dei candidati.

01E6063

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario -
facoltaé di medicina e chirurgia, settore scientifico-discipli-
nare F04A - Patologia generale.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario presso l'Universita© degli studi
di Messina, facolta© di medicina e chirurgia, settore scientifico-disci-
plinare F04A - Patologia generale - indetta con decreto rettorale
n. 861/R del 4 ottobre 2000, il cui avviso e© stato pubblicato nella
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Gazzetta Ufficiale n. 81 del 17 ottobre 2000, si svolgeranno presso i
locali del dipartimento di patologia e microbiologia sperimentale del
policlinico universitario di Messina, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 11 settembre 2001, alle ore 12;

seconda prova scritta: 12 settembre 2001, alle ore 9.

01E5716

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, facolta©
di giurisprudenza, settore scientifico-disciplinare N03X -
Diritto agrario.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario presso l'Universita© degli studi
di Messina, facolta© di giurisprudenza, settore scientifico-disciplinare
N03X - Diritto agrario - indetta con decreto rettorale n. 861/R del
4 ottobre 2000, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 81 del 17 ottobre 2000, si svolgeranno presso i locali del
dipartimento di diritto privato e teoria del diritto, via P. Castelli n. 1
- Messina, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 17 settembre 2001, alle ore 9,30;

seconda prova scritta: 18 settembre 2001, alle ore 9.

01E5717

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, facolta©
di scienze della formazione, settore scientifico-disciplinare
M09A - Pedagogia generale.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario presso l'Universita© degli studi
di Messina, facolta© di scienze della formazione, settore scientifico-
disciplinare M09A - Pedagogia generale - indetta con decreto retto-
rale n. 861/R del 4 ottobre 2000, il cui avviso e© stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 81 del 17 ottobre 2000, si svolgeranno presso i
locali della facolta© di scienze della formazione, via Concezione n. 8,
Messina, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 13 settembre 2001, alle ore 13,30;

seconda prova scritta: 14 settembre 2001, alle ore 9.

01E5718

UNIVERSITAé DI MILANO

Diario delle prove d'esame del concorso pubblico, per titoli ed
esami, a ventiquattro posti di categoria C, posizione econo-
mica C1, area amministrativa.

Le prove del concorso pubblico, per titoli ed esami, a ventiquattro
posti di categoria C, posizione economica C1 - area amministrativa,
presso l'Universitaé degli studi di Milano, bandito con decreto n. 1092
del 18maggio 2001pubblicato nellaGazzettaUfficiale n. 44 del 5 giugno
2001, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

preselezione: 10 settembre 2001, ore 9 - presso l'Universitaé
degli studi di Milano, settore didattico cittaé studi, via Celoria 20,
Milano;

prova pratica: 19 settembre 2001, ore 9 - presso l'Universitaé
degli studi di Milano-Bicocca, laboratorio di informatica, via Bicocca
degli Arcimboldi 8, Milano (palazzo U7 - III piano);

prova orale: 24/25 Settembre 2001, ore 9 - presso l'Universitaé
degli studi di Milano, via Festa del Perdono 7, Milano (aula 420).

Sono ammessi alla prova pratica i candidati che effettuata la pre-
selezione risulteranno collocati in graduatoria entro i primi 240 posti.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che conseguono una
votazione non inferiore a 21/30 nella prova pratica.

La commissione giudicatrice provvedera© a comunicare ai candi-
dati le date in cui saranno esposti i risultati delle singole prove.

I candidati devono presentarsi alle prove muniti di un docu-
mento d'identita© non scaduto.

01E5736

UNIVERSITAé COMMERCIALE
ûLUIGI BOCCONIý DI MILANO

Avviso di pubblicazione del bando relativo a procedure di valu-
tazione comparativa per la copertura di tre posti di ricerca-
tore universitario di ruolo.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che l'Universita© commerciale ûLuigi Boc-
coniý di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 5627 del 20 giu-
gno 2001, procedure di valutazione comparativa per la copertura di
tre posti di ricercatore universitario di ruolo, presso la facolta© di
economia, come sotto indicato:

SECS-P/11 - Economia degli intermediari finanziari, due
posti;

SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese, un posto.

Le domande di partecipazione alle procedure di valutazione
comparativa ai posti suddetti, redatte in carta libera, dovranno essere
presentate direttamente al rettore dell'Universita© Commerciale
ûLuigi Bocconiý entro e non oltre trenta giorni dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con l'indicazione dei requisiti e delle modalita© di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, e©
pubblicato all'albo ufficiale dell'Universita© commerciale ûLuigi Boc-
coniý e disponibile:

a) per via telematica (http://www.uni-bocconi.it/personale/);

b) presso l'ufficio personale docente - Universita© commerciale
ûLuigi Bocconiý di Milano - via Gobbi n. 5.

01E5944

Avviso di pubblicazione del bando relativo a procedure di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di profes-
sore universitario di ruolo di seconda fascia.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che l'Universita© commerciale ûLuigi Boc-
coniý di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 5626 del 20 giu-
gno 2001, procedure di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia (fascia
degli associati), presso la facolta© di economia, come sotto indicato:

SECS-P/07 - Economia aziendale, un posto.

Le domande di partecipazione alle procedure di valutazione
comparativa al posto suddetto, redatte in carta libera, dovranno
essere presentate direttamente al rettore dell'Universita© Commerciale
ûLuigi Bocconiý entro e non oltre trenta giorni dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con l'indicazione dei requisiti e delle modalita© di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, e©
pubblicato all'albo ufficiale dell'Universita© commerciale ûLuigi Boc-
coniý e disponibile:

a) per via telematica (http://www.uni-bocconi.it/personale/);

b) presso l'ufficio personale docente - Universita© commerciale
ûLuigi Bocconiý di Milano - via Gobbi n. 5.

01E5945
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IULM - LIBERA UNIVERSITAé DI LINGUE
E COMUNICAZIONE DI MILANO

Avviso relativo al bando di procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di professore di seconda
fascia e di quattro posti di ricercatore universitario di ruolo.

Ai sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210, e del decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che la
Libera universita© di lingue e comunicazione IULM, con decreto ret-
torale n. 11703 in data 27 giugno 2001, ha bandito procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di professore di
ruolo di seconda fascia, come di seguito indicato.

Facolta© di scienze della comunicazione e dello spettacolo:

un posto di professore di seconda fascia per il settore scienti-
fico-disciplinare SPS/09 - Sociologia dei processi economici e del
lavoro.

Ai sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210, e del decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che la
Libera universita© di lingue e comunicazione IULM, con decreto ret-
torale n. 11704 in data 27 giugno 2001, ha bandito procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di quattro posti di ricercatore
universitario di ruolo di seconda fascia, come di seguito indicato.

Facolta© di scienze della comunicazione e dello spettacolo:

un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare M-GGR/10 - Geografia;

un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare SPS/09 - Sociologia dei processi economici e del lavoro;

un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare L-ART/03 - Storia dell'arte contemporanea;

un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare SECS-P/10 - Organizzazione aziendale.

Le domande di partecipazione alle procedure di valutazione
comparativa, redatte in carta libera secondo lo schema di cui all'alle-
gato A dei rispettivi decreti di bando, dovranno essere presentate al
rettore della Libera universita© di lingue e comunicazione entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo
a quello della pubblicazione del presente avviso di bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, al seguente recapito:
Libera universita© di lingue e comunicazione IULM - affari generali -
valutazioni comparative - via Filippo da Liscate, 1.2 - 20143 Milano.

Il testo integrale dei bandi, con i relativi allegati, i requisiti e il
dettaglio delle modalita© di partecipazione, e© pubblicato all'albo
dell'universita© (sesto piano) e reso disponibile per via telematica
all'indirizzo http://www.iulm.it, alla voce servizi per docenti - reclu-
tamento, e presso il servizio affari generali - valutazioni comparative
- Via Filippo da Liscate, 1.2 - 20143 Milano.

01E5902

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia da coprire mediante trasferimento - facolta©
di scienze della comunicazione e dello spettacolo - settore
scientifico-disciplinare SECS-P/10 - Organizzazione azien-
dale.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico
sull'istruzione superiore approvato con decreto rettorale 31 agosto
1933, n. 1592, dell'art. 3, del decreto legislativo luogotenenziale
5 aprile 1945, n. 238, e dell'art. 5, comma 9, della legge 24 dicembre
1993, n. 537, della legge 19 novembre 1990, n. 341, della legge
24 dicembre 1997, n. 499, e della legge 3 luglio 1998, n. 210, e del rela-
tivo regolamento applicativo emanato con decreto rettorale n. 10789
in data 26 maggio 1999 e successive modificazioni, si comunica che
presso la facolta© di scienze della comunicazione e dello spettacolo
della Libera universita© di lingue e comunicazioni IULM, e© vacante il

seguente posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia
per il settore scientifico-disciplinare sotto specificato, alla cui coper-
tura la facolta© interessata intende provvedere mediante trasferimento.

IULM - Libera universita© di lingue e comunicazione - Facolta©
di scienze della comunicazione e dello spettacolo - un posto di
professore di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare
SECS-P/10 - Organizzazione aziendale.

Gli aspiranti al trasferimento, professori di ruolo di seconda
fascia presso altro ateneo, potranno presentare domanda solamente
se hanno prestato servizio presso altra sede universitaria per almeno
tre anni accademici al momento della presentazione della domanda
(che puo© essere prodotta anche nel corso del terzo anno, anche se in
aspettativa ai sensi degli articoli 12 e 13 del decreto del Presidente
della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382) direttamente al preside della
facolta© di scienze della comunicazione e dello spettacolo, entro trenta
giorni dalla pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, corredata da:

curriculum dell'attivita© didattica e scientifica;

elenco e copia delle pubblicazioni scientifiche;

ogni altro titolo che il candidato ritenga utile ai fini della valu-
tazione della candidatura, unito all'elenco di tali titoli.

01E5903

Vacanza di un posto di ricercatore universitario da coprire
mediante trasferimento - facolta© di scienze della comunica-
zione e dello spettacolo - settore scientifico-disciplinare
M-FIL/03 - Filosofia morale.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico
sull'istruzione superiore approvato con decreto rettorale 31 agosto
1933, n. 1592, dell'art. 3, del decreto legislativo luogotenenziale
5 aprile 1945, n. 238, e dell'art. 5, comma 9, della legge 24 dicembre
1993, n. 537, della legge 19 novembre 1990, n. 341, della legge
24 dicembre 1997, n. 499, e della legge 3 luglio 1998, n. 210, e del rela-
tivo regolamento applicativo emanato con decreto rettorale n. 10789
in data 26 maggio 1999 e successive modificazioni, si comunica che
presso la facolta© di scienze della comunicazione e dello spettacolo
della Libera universita© di lingue e comunicazioni IULM, e© vacante il
seguente posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare sotto specificato, alla cui copertura la facolta© interessata
intende provvedere mediante trasferimento.

IULM - Libera universita© di lingue e comunicazione - Facolta©
di scienze della comunicazione e dello spettacolo - un posto
di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
M-FIL/03 - Filosofia morale.

Gli aspiranti al trasferimento, ricercatori universitari presso
altro ateneo, potranno presentare domanda solamente se hanno pre-
stato servizio presso altra sede universitaria per almeno tre anni acca-
demici al momento della presentazione della domanda (che puo©
essere prodotta anche nel corso del terzo anno, anche se in aspetta-
tiva ai sensi degli articoli 12 e 13 del decreto del Presidente della
Repubblica 11 luglio 1980, n. 382) direttamente al preside della
facolta© di scienze della comunicazione e dello spettacolo, entro trenta
giorni dalla pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, corredata da:

curriculum dell'attivita© didattica e scientifica;

elenco e copia delle pubblicazioni scientifiche;

ogni altro titolo che il candidato ritenga utile ai fini della valu-
tazione della candidatura, unito all'elenco di tali titoli.

01E5904
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UNIVERSITAé DI MODENA
E REGGIO EMILIA

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di sei posti di ricercatore universitario

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 1, primo comma, della legge
3 luglio 1998 n. 210, della legge 19 ottobre 1999 n. 370, del decreto
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000 n. 117, dello statuto
dell'Universita© degli studi di Modena e Reggio Emilia, emanato con
decreto 14 aprile 1994, n. 24, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del
26 aprile 1994, n. 95 - serie generale - e successive modificazioni ed
integrazioni ed in esecuzione delle delibere del consiglio di ammini-
strazione del 2 luglio 2001 e del senato accademico del 2 luglio 2001,
si comunica che l'Universita© degli studi di Modena e Reggio Emilia
ha bandito sei procedure di valutazione comparativa per la copertura
dei sottoelencati posti di ricercatore per i quali e© stata accertata la
relativa copertura finanziaria:

Sede di Modena

Facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali

Settore scientifico-disciplinare: FIS/01 - Fisica sperimentale - un
posto;

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno;

Numero massimo di pubblicazioni: 10;

Lingua straniera: inglese.

Facolta© di ingegneria

Settore scientifico-disciplinare: ING-IND/22 - Scienza e tecno-
logia dei materiali - un posto;

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno;

Numero massimo di pubblicazioni: 10;

Lingua straniera: inglese.

Facolta© di economia

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/11 - Economia degli
intermediari finanziari - un posto;

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno;

Numero massimo di pubblicazioni: 5;

Lingua straniera: inglese.

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/12 - Storia economica
un posto;

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno;

Numero massimo di pubblicazioni: 8;

Lingua straniera: inglese.

Settore scientifico-disciplinare: SECS-S/01 - Statistica - un
posto;

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno;

Numero massimo di pubblicazioni: nessuno;

Lingua straniera: inglese.

Sede di Reggio Emilia

Facolta© di lettere e filosofia

Settore scientifico disciplinare: L-LIN/12 - Lingua e traduzione -
lingua inglese - un posto;

Settori scientifico-disciplinari affini: L-LIN/10 - Letteratura
inglese;

Numero massimo di pubblicazioni: 5;

Lingua straniera: inglese;

La partecipazione alle sopraindicate procedure di valutazione
comparativa e© libera, senza limitazioni in relazione alla cittadinanza
ed al titolo di studio posseduto dai candidati.

Il termine per la presentazione delle domande e della relativa
documentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione delle modalita© di
presentazione delle domande e della relativa documentazione e© libe-
ramente accessibile presso il sito web dell'Universita© di Modena e
Reggio Emilia, all'indirizzo: www.casa.unimo.it\bandi.

Per avere copia del bando o per informazioni sullo stesso gli
interessati possono altres|© rivolgersi all'ufficio selezione ed assun-
zione del personale dell'Universita© di Modena e Reggio Emilia -
corso Canalgrande, 45 - 41100 Modena, tel 059/2056504-6506; fax
059/2056507; e-mail perfetto.giovanna@unimo.it

01E6077

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di cinque posti di professore universitario
di seconda fascia.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 1, primo comma, della legge
3 luglio 1998 n. 210, della legge 19 ottobre 1999 n. 370, del decreto
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000 n. 117, dello statuto
dell'Universita© degli studi di Modena e Reggio Emilia, emanato con
decreto 14 aprile 1994, n. 24, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del
26 aprile 1994, n. 95 - serie generale - e successive modificazioni ed
integrazioni ed in esecuzione delle delibere del consiglio di ammini-
strazione del 2 luglio 2001 e del senato accademico del 2 luglio 2001,
si comunica che l'Universita© degli studi di Modena e Reggio Emilia
ha bandito cinque procedure di valutazione comparativa per la coper-
tura dei sottoelencati posti di professore universitario di ruolo di
seconda fascia per i quali e© stata accertata la relativa copertura finan-
ziaria:

Sede di Modena

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali

Settore scientifico-disciplinare: BIO/11 - Biologia molecolare -
un posto;

Settori scientifico-disciplinari affini: BIO/10 - Biochimica;

Numero massimo di pubblicazioni: 20;

Settore scientifico-disciplinare: CHIM/02 - Chimica fisica - un
posto;

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno;

Numero massimo di pubblicazioni: 15.

Facolta© di giurisprudenza

Settore scientifico-disciplinare: IUS/02 - Diritto privato compa-
rato - un posto;

Settori scientifico-disciplinari affini: IUS/01 - Diritto privato;
Numero massimo di pubblicazioni: nessuno.

Facolta© di ingegneria

Settore scientifico-disciplinare: ING-IND/14 - Progettazione
meccanica e costruzione di macchine - un posto;

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno;
Numero massimo di pubblicazioni: 15;
Settore scientifico-disciplinare: ING-INF/07 - Misure elettriche

ed elettroniche - un posto;
Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno;
Numero massimo di pubblicazioni: 15.
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La partecipazione alle sopraindicate procedure di valutazione
comparativa e© libera, senza limitazioni in relazione alla cittadinanza
ed al titolo di studio posseduto dai candidati.

Il termine per la presentazione delle domande e della relativa
documentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione delle modalita© di
presentazione delle domande e della relativa documentazione e© libe-
ramente accessibile presso il sito web dell'Universita© di Modena e
Reggio Emilia, all'indirizzo: www.casa.unimo.it\bandi

Per avere copia del bando o per informazioni sullo stesso gli
interessati possono altres|© rivolgersi all'ufficio selezione ed assun-
zione del personale dell'Universita© di Modena e Reggio Emilia -
corso Canalgrande, 45 - 41100 Modena, tel 059/2056504-6506;
fax 059/2056507; e-mail perfetto.giovanna@unimo.it

01E6078

UNIVERSITAé ûFEDERICO IIý DI NAPOLI

Avviso di indizione delle procedure di valutazioni comparative
a posti di ricercatore universitario. (Bando R/06/2001)

Sono indette procedure di valutazione comparativa a due posti
di ricercatore universitario per le esigenze della facolta© di architet-
tura, per i settori scientifico-disciplinari come di seguito specificati:

settore scientifico-disciplinare ICAR/08 - Scienza delle costru-
zioni, posti uno;

settore scientifico-disciplinare ICAR/09 - Tecnica delle costru-
zioni, posti uno.

Coloro che intendono partecipare ad una o piu© valutazioni com-
parative di cui al presente avviso sono tenuti a fare domanda per
ogni distinta valutazione, in carta libera, al rettore dell'Universita©
degli studi ûFederico IIý di Napoli, ed a presentarla debitamente
sottoscritta, unitamente alla documentazione necessaria, entro il
trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione dello stesso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando di cui al presente avviso (cod. ident.
R/06/2001) e© pubblicato, per la consultazione, nella bacheca
dell'Universita© ûFederico IIý di Napoli, in corso Umberto I, Napoli,
ed e© disponibile alla pagina web del sito Internet: http://oradb.
unina.it/principale

Responsabile del procedimento: dott. Carlo Ferraro, ufficio per-
sonale docente e ricercatore - via Alcide De Gasperi, 71 - 80133
Napoli, tel. 081/2537741-742-743-744 - fax 081/2537731; e-mail:
persdoc1@ceda.unina.it; persdoc02.@ceda.unina.it

01E6368

ISTITUTO UNIVERSITARIO ORIENTALE
DI NAPOLI

Avviso relativo al bando di procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di due posti di professore universitario
di ruolo di prima fascia.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del
23 marzo 2000, art. 2, comma 2, si comunica che l'istituto universita-
rio orientale di Napoli, ha bandito con decreto rettorale n. 1072 del
5 luglio 2001 procedure di valutazione comparativa per la copertura

di due posti di professore universitario di ruolo di prima fascia,
presso la facolta© e per i settori scientifico-disciplinari di seguito
specificati:

Facolta© di lettere e filosofia:

settore scientifico-disciplinare: L-OR/20 - Archeologia, storia
dell'arte e filosofie dell'Asia, un posto;

settore scientifico-disciplinare: L-ART/02 - Storia dell'arte
moderna, un posto.

Le domande di partecipazione alle suddette procedure di valuta-
zione comparativa, redatte in carta libera, secondo lo schema alle-
gato al bando dovranno essere consegnate a mano a questo istituto,
ufficio personale e contenzioso del lavoro, via Melisurgo n. 44/46 -
80133 Napoli, entro e non oltre le ore 12 dei giorni lavorativi escluso
il sabato, nel termine perentorio di trenta giorni, decorrenti dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Le domande potranno anche essere inviate a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento al rettore di questo istituto - ufficio
personale e contenzioso del lavoro, via Melisurgo n. 44/46 - 80133
Napoli, valendo in questo caso la data di spedizione come ricezione.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda, delle dichiarazioni sostitutive ai sensi del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000, con l'indicazione dei requisiti,
delle modalita© e dei criteri di partecipazione alle sopraindicate proce-
dure di valutazione comparativa, e© pubblicato all'albo ufficiale
dell'istituto e disponibile:

a) per via telematica (www.iuo.it);

b) presso l'ufficio personale e contenzioso del lavoro dell'Isti-
tuto universitario orientale, via Melisurgo n. 44/46 - 80133 Napoli.

01E6217

Avviso relativo al bando di procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di due posti di professore universitario
di ruolo di seconda fascia.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del
23 marzo 2000, art. 2, comma 2, si comunica che l'istituto universita-
rio orientale di Napoli, ha bandito con decreto rettorale n. 1073 del
5 luglio 2001 procedure di valutazione comparativa per la copertura
di due posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia,
presso la facolta© e per i settori scientifico-disciplinari di seguito speci-
ficati:

Facolta© di lettere e filosofia:

settore scientifico-disciplinare: L-OR/07 - Semitistica - Lingue
e letterature dell'Etiopia, un posto;

Scuola di studi islamici:

settore scientifico-disciplinare: L-OR/17 - Filosofie, religioni e
storia dell'India e dell'Asia centrale, un posto.

Le domande di partecipazione alle suddette procedure di valuta-
zione comparativa, redatte in carta libera, secondo lo schema alle-
gato al bando dovranno essere consegnate a mano a questo istituto,
ufficio personale e contenzioso del lavoro, via Melisurgo n. 44/46 -
80133 Napoli, entro e non oltre le ore 12 dei giorni lavorativi escluso
il sabato, nel termine perentorio di trenta giorni, decorrenti dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Le domande potranno anche essere inviate a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento al rettore di questo istituto - ufficio
personale e contenzioso del lavoro, via Melisurgo n. 44/46 - 80133
Napoli, valendo in questo caso la data di spedizione come ricezione.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda, delle dichiarazioni sostitutive ai sensi del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000, con l'indicazione dei requisiti,
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delle modalita© e dei criteri di partecipazione alle sopraindicate proce-
dure di valutazione comparativa, e© pubblicato all'albo ufficiale
dell'istituto e disponibile:

a) per via telematica (www.iuo.it);

b) presso l'ufficio personale e contenzioso del lavoro dell'Isti-
tuto universitario orientale, via Melisurgo n. 44/46 - 80133 Napoli.

01E6218

Avviso relativo al bando di procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del
23 marzo 2000, art. 2, comma 2, si comunica che l'Istituto universita-
rio orientale di Napoli, ha bandito con decreto rettorale n. 1070 del
5 luglio 2001 procedure di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario, presso la facolta© di scienze
politiche e per il seguente settore scientifico-disciplinari:

Facolta© di scienze politiche:

settore scientifico-disciplinare: SPS/13 - Storia e istituzioni
dell'Africa, un posto.

La domanda di partecipazione alla suddetta procedura di valuta-
zione comparativa, redatta in carta libera, secondo lo schema alle-
gato al bando dovra© essere consegnate a mano a questo istituto, uffi-
cio personale e contenzioso del lavoro, via Melisurgo n. 44/46 -
80133 Napoli, entro e non oltre le ore 12 dei giorni lavorativi escluso
il sabato, nel termine perentorio di trenta giorni, decorrenti dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

La domanda potra© anche essere inviata a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento al rettore di questo istituto - ufficio perso-
nale e contenzioso del lavoro, via Melisurgo n. 44/46 - 80133 Napoli,
valendo in questo caso la data di spedizione come ricezione.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda, delle dichiarazioni sostitutive ai sensi del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000, con l'indicazione dei requisiti,
delle modalita© e dei criteri di partecipazione alle sopraindicate proce-
dure di valutazione comparativa, e© pubblicato all'albo ufficiale
dell'istituto e disponibile:

a) per via telematica (www.iuo.it);

b) presso l'ufficio personale e contenzioso del lavoro dell'Isti-
tuto universitario orientale, via Melisurgo n. 44/46 - 80133 Napoli.

01E6219

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia da coprire mediante procedura di trasferi-
mento, facolta© di scienze politiche, settore scientifico-disci-
plinare M-GGR/02 - Geografia economico-politica.

Ai sensi della legge n. 210/1998 e del regolamento di ateneo
emanato con decreto rettorale n. 1257 del 6 ottobre 1999, si comunica
che, con decreto rettorale n. 1074 del 5 luglio 2001 e© stata indetta la
procedura di trasferimento per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia presso la facolta© e per il set-
tore scientifico-disciplinare di seguito specificato:

facolta© di scienze politiche, settore scientifico-disciplinare
M-GGR/02 - Geografia economico-politica, un posto.

L'istanza di partecipazione alla procedura di trasferimento
redatta in carta libera dovra© pervenire direttamente al preside della
facolta© interessata entro tranta giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti, delle
modalita© e dei criteri di partecipazione alle sopraindicate procedure
di trasferimento, e© pubblicato all'albo ufficiale dell'Istituto e disponi-
bile:

a) per via telematica (www.iuo.it);

b) presso l'ufficio personale e contenzioso del lavoro dell'Isti-
tuto Universitario Orientale - via Melisurgo n. 44/46, 80133 Napoli.

01E6226

SECONDA UNIVERSITAé DI NAPOLI

Avviso relativo alla indizione della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario

Ai sensi dell'art. 2, comma 2, del D.P.R. n. 117 del 23 marzo
2000 si comunica che, presso la Seconda Universita© degli studi di
Napoli, e© stata indetta la procedura di valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario come di seguito specificato:

facolta© di giurisprudenza: settore scientifico-disciplinare IUS/
12 - Diritto tributario - un posto.

Le domande, in carta semplice, redatte secondo lo schema dispo-
nibile al sito di Ateneo (http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm)
dovranno essere indirizzate al rettore della Seconda Universita© degli
studi di Napoli e consegnate a mano presso Ufficio reclutamento per-
sonale docente e ricercatore, via A. De Gasperi. 55 - 80133 Napoli.
(dal luned|© al venerdi dalle ore 9 alle ore 12 entro il trentesmno
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande potranno inoltre, essere spedite entro i termine sud-
detto, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero con
qualsiasi altro mezzo atto a certificarne la ricezione, al rettore del la
Seconda Universita© degli studi di Napoli - Ufficio reclutamento per-
sonale docente e ricercatore - via De Gasperi, 55 - 80133 Napoli.

A tal fine fara© fede il timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

La consegna a mezzo corriere si considera assimilata alla conse-
gna a mano, pertanto, deve essere effettuata entro le ore 12 del trente-
simo giorno successivo quello di pubblicazione dell'avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale.

In questo caso fara© fede il timbro indicante la data e l'ora di rice-
zione dell'ufficio reclutamento personale docente e ricercatore.

Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in
un giorno festivo, la scadenza slittera© al primo giorno feriale utile.

Il decreto rettorale di indizione e© affisso all'albo di Ateneo (ubi-
cato a Napoli: via S. M. di Costantinopoli. 104 e piazza Miraglia
pal. Bideri - e a Caserta - viale Beneduce, 10) ed e© disponibile per
via telematica al sito: http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'ufficio reclutamento personale docente e ricercatore
tel. 081/5667057/7048/7050/7063.

01E5924

Avviso relativo alla indizione delle procedure di valutazione
comparativa a cinque posti di ricercatore universitario

Ai sensi dell'art. 2, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si comunica che presso la
Seconda Universitaé degli studi di Napoli, sono state indette le proce-
dure di valutazione comparativa a cinque posti di ricercatore univer-
sitario come di seguito specificato:

Facolta© di architettura:

settore scientifico-disciplinare - ICAR/14 - Composizione archi-
tettonica e urbana, un posto;
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settore scientifico-disciplinare - ICAR/18 - Storia dell'architet-
tura, due posti;

settore scientifico-disciplinare - ICAR/19 - Restauro, due posti.

Le domande, in carta semplice, redatte secondo lo schema dispo-
nibile al sito di Ateneo (http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm)
dovranno essere indirizzate al rettore della Seconda Universitaé degli
studi di Napoli e consegnate a mano presso l'ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore, via A. De Gasperi n. 55 - 80133
Napoli, (dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle ore 12) entro il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande potranno, inoltre, essere spedite entro il termine
suddetto, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
con qualsiasi altro mezzo atto a certificarne la ricezione, al rettore
della Seconda Universitaé degli studi di Napoli - Ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore - Via De Gasperi n. 55 - 80133
Napoli.

A tal fine fara© fede il timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

La consegna a mezzo corriere si considera assimila alla consegna
a mano, pertanto, deve essere effettuata entro le ore 12 del trentesimo
giorno successivo quello di pubblicazione dell'avviso in Gazzetta Uffi-
ciale.

In questo caso fara© fede il timbro indicante la data e l'ora di rice-
zione dell'ufficio reclutamento personale docente e ricercatore.

Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in
un giorno festivo, la scadenza slittera© al primo giorno feriale utile.

Il decreto rettorale di indizione e© affisso all'Albo di Ateneo (ubi-
cato a Napoli: via S. M. di Costantinopoli, 104 e piazza Miraglia
Pal. Bideri - e a Caserta - viale Beneduce, 10) ed e© disponibile per
via telematica al sito: http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi l'uf-
ficio reclutamento personale docente e ricercatore tel. 081/5667057-
7048-7050-7063.

01E6213

Avviso relativo alla indizione delle procedure di valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario
di seconda fascia.

Ai sensi dell'art. 2, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si comunica che presso la
Seconda Universitaé degli studi di Napoli, sono state indette le proce-
dure di valutazione comparativa ad un posto di professore associato
come di seguito specificato:

Facolta© di architettura:

settore scientifico-disciplinare - ICAR/14 - Composizione
architettonica e urbana, un posto.

Le domande, in carta semplice, redatte secondo lo schema dispo-
nibile al sito di Ateneo (http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm)
dovranno essere indirizzate al rettore della Seconda Universitaé degli
studi di Napoli e consegnate a mano presso l'ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore, via A. De Gasperi n. 55 - 80133
Napoli, (dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle ore 12) entro il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande potranno, inoltre, essere spedite entro il termine
suddetto, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
con qualsiasi altro mezzo atto a certificarne la ricezione, al rettore
della Seconda Universitaé degli studi di Napoli - Ufficio reclutamento
personale docente e ricercatore - via De Gasperi n. 55 - 80133 Napoli.

A tal fine fara© fede il timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

La consegna a mezzo corriere si considera assimila alla consegna
a mano, pertanto, deve essere effettuata entro le ore 12 del trentesimo
giorno successivo quello di pubblicazione dell'avviso in Gazzetta
Ufficiale.

In questo caso fara© fede il timbro indicante la data e l'ora di rice-
zione dell'ufficio reclutamento personale docente e ricercatore.

Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in
un giorno festivo, la scadenza slittera© al primo giorno feriale utile.

Il decreto rettorale di indizione e© affisso all'Albo di Ateneo (ubi-
cato a Napoli: via S. M. di Costantinopoli, 104 e piazza Miraglia
Pal. Bideri - e a Caserta - viale Beneduce, 10) ed e© disponibile per
via telematica al sito: http://www.unina2.it/ceda/concorsi.htm

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi l'uf-
ficio reclutamento personale docente e ricercatore tel. 081/5667057-
7048-7050-7063.

01E6214

UNIVERSITAé DI PADOVA

Avviso relativo alla indizione delle procedure di valutazione
comparativa a tre posti di professore di prima fascia

Si comunica che con decreto rettorale n. 1427 del 25 giugno 2001
sono state indette le valutazioni comparative a tre posti di professore
di prima fascia presso l'Universita© degli studi di Padova, per i settori
scientifico-disciplinari sotto indicati:

un posto per il settore scientifico-disciplinare BIO/16 - Anato-
mia umana - presso la facolta© di farmacia;

un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/04 - Pato-
logia generale - presso la facolta© di medicina e chirurgia;

un posto per il settore scientifico-disciplinare INF/01 - Infor-
matica - presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale, decorre il termine di trenta giorni
per la presentazione delle domande.

Il decreto rettorale di indizione e© disponibile nel sito www.unipd.it
alla voce concorsi.

01E6102

Avviso relativo alla indizione delle procedure di valutazione
comparativa a sette posti di professore di seconda fascia

Si comunica che con decreto rettorale n. 1428 del 25 giugno 2001
sono state indette le valutazioni comparative a sette posti di profes-
sore di seconda fascia presso l'Universita© degli studi di Padova, per i
settori scientifico-disciplinari sotto indicati:

un posto per il settore scientifico-disciplinare IUS/19 - Storia
del diritto medievale e moderno - presso la facolta© di giurisprudenza
(sede di Treviso);

un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/03 -
Scienza delle finanze - presso la facolta© di giurisprudenza (sede di
Treviso);

un posto per il settore scientifico-disciplinare L-ART/06 -
Cinema, fotografia e televisione - presso la facolta© di lettere e
filosofia;

un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/45 -
Scienze infermieristiche generali, cliniche e pediatriche - presso la
facolta© di medicina e chirurgia;

un posto per il settore scientifico-disciplinare M-EDF/01 -
Metodi e didattiche delle attivita© motorie - presso la facolta© di medi-
cina e chirurgia;
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un posto per il settore scientifico-disciplinare CHIM/02 -
Chimica fisica - presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali;

un posto per il settore scientifico-disciplinare CHIM/06 -
Chimica organica - presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche
e naturali.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale, decorre il termine di trenta giorni
per la presentazione delle domande.

Il decreto rettorale di indizione e© disponibile nel sito www.unipd.it
alla voce concorsi.

01E6103

Avviso relativo alla indizione delle procedure di valutazione
comparativa a venti posti di ricercatore universitario

Si comunica che con decreto rettorale n. 1429 del 25 giugno 2001
sono state indette le valutazioni comparative a venti posti di ricerca-
tore universitario presso l'Universita© degli studi di Padova, per i set-
tori scientifico-disciplinari sotto indicati:

un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/03 -
Scienza delle finanze - presso la facolta© di giurisprudenza (sede di
Treviso);

un posto per il settore scientifico-disciplinare IUS/19 - Storia
del diritto medievale e moderno - presso la facolta© di giurisprudenza
(sede di Treviso);

un posto per il settore scientifico-disciplinare IUS/08 - Diritto
costituzionale - presso la facolta© di giurisprudenza (sede di Treviso);

un posto per il settore scientifico-disciplinare IUS/10 - Diritto
amministrativo - presso la facolta© di giurisprudenza (sede di Padova);

un posto per il settore scientifico-disciplinare IUS/11 - Diritto
canonico e diritto ecclesiastico - presso la facolta© di giurisprudenza
(sede di Padova);

un posto per il settore scientifico-disciplinare IUS/07 - Diritto
del lavoro - presso la facolta© di giurisprudenza (sede di Padova);

un posto per il settore scientifico-disciplinare ICAR/08 -
Scienza delle costruzioni - presso la facolta© di ingegneria;

un posto per il settore scientifico-disciplinare L-FIL-LETT/13
- Filologia della letteratura italiana - presso la facolta© di lettere e
filosofia;

un posto per il settore scientifico-disciplinare M-STO/02 -
Storia moderna - presso la facolta© di lettere e filosofia;

un posto per il settore scientifico-disciplinare M-GGR/01 -
Geografia - presso la facolta© di lettere e filosofia;

un posto per il settore scientifico-disciplinare M-FIL/06 -
Storia della filosofia - presso la facolta© di lettere e filosofia;

un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/18 -
Chirurgia generale - presso la facolta© di medicina e chirurgia;

un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/22 -
Chirurgia vascolare - presso la facolta© di medicina e chirurgia;

un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/36 -
Diagnostica per immagini e radioterapia - presso la facolta© di medi-
cina e chirurgia;

un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/14 -
Nefrologia - presso la facolta© di medicina e chirurgia;

un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/26 -
Neurologia - presso la facolta© di medicina e chirurgia;

un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/30 -
Malattie apparato visivo - presso la facolta© di medicina e chirurgia;

un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/01 - Stati-
stica medica - presso la facolta© di medicina e chirurgia;

un posto per il settore scientifico-disciplinare CHIM/02 -
Chimica fisica - presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali;

un posto per il settore scientifico-disciplinare GEO/04 -
Geografia fisica e geomorfologia - presso la facolta© di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale, decorre il termine di trenta giorni
per la presentazione delle domande.

Il decreto rettorale di indizione e© disponibile nel sito www.unipd.it
alla voce concorsi.

01E6104

Avviso relativo al bando per la copertura di un posto di profes-
sore di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare
CHIM/01 - Chimica analitica, presso la facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali, mediante trasferimento.

Si comunica che con decreto rettorale n. 1424 del 25 giugno 2001
e© stata indetta la procedura per la copertura, mediante trasferimento,
di un posto di professore di seconda fascia per il settore scientifico-
disciplinare CHIM/10 - Chimica analitica, presso la facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali dell'Universita© degli studi
di Padova.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale, decorre il termine di trenta giorni
per la presentazione delle domande.

Il decreto rettorale di indizione e© disponibile nel sito www.unipd.it
alla voce concorsi.

01E6132

Avviso relativo all'emanazione del bando di concorso
per l'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca - XVII ciclo

Si comunica che con decreto rettorale n. 1543 del 4 luglio 2001, e©
stato pubblicato il bando concorso per l'ammissione ai corsi di dotto-
rato di ricerca - XVII, presso l'Universita© degli studi di Padova.

Dal giorno successivo della pubbllicazione del presente avviso
nella Gazzetta Uficiale. decorre il termine di trenta giorni per la pre-
sentazione delle domande.

Il decreto rettorale di pubblicazione del bando e© disponibile nel
sito www.unipd.it alla voce post lauream.

01E6136

UNIVERSITAé DI PARMA

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
a posti di docente di ruolo di seconda fascia. (Decreto retto-
rale n. 1371).

Si comunica che presso l'Universita© degli studi di Parma, con
decreto rettorale n. 1371 del 21 giugno 2001 sono indette le procedure
di valutazione comparativa per il reclutamento di docenti di ruolo di
seconda fascia presso le facolta© e per i settori scientifico-disciplinari
sotto indicati:

Facolta© di lettere e filosofia - tre posti banditi

Settore scientifico-disciplinare L-LIN/12 - Lingua e traduzione -
Lingua inglese, posti uno;

settore scientifico-disciplinare L-OR/05 - Archeologia e storia
dell'arte del vicino oriente antico, posti uno;

settore scientifico-disciplinare SPS/04 - Scienza politica, posti
uno.
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Facolta© di farmacia - un posto bandito

Settore scientifico-disciplinare CHIM/06 - Chimica organica,
posti uno.

Facoltaé di ingegneria - due posti banditi

Settore scientifico-disciplinare ING-INF/03 - Telecomunica-
zioni, posti uno;

settore scientifico-disciplinare ICAR/09 - Tecnica delle costru-
zioni, posti uno.

Il bando relativo alle procedure di valutazione comparativa di
cui sopra, e© disponibile al sito internet: http://www.unipr.it/News/.

Il bando verra© altresi esposto all'albo del rettorato e delle presi-
denze di facolta© interessate dell'Ateneo di Parma.

Le domande, redatte in carta libera dovranno essere consegnate,
unitamente alla fotocopia della tessera del proprio codice fiscale,
nonchë unitamente a copia fotostatica non autenticata di un docu-
mento di identita© del sottoscrittore, a questa Universita© - Servizio
protocollo - via Universita© n. 12 - Parma, nei giorni da luned|© a
venerd|© dalle ore 9 alle ore 13, entro il termine perentorio di trenta
giorni, pena l'esclusione, decorrenti dal giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana. Qualora tale termine cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

In alternativa, la domanda di ammissione debitamente firmata,
potra© essere spedita al rettore di questo Ateneo (via Universita© n. 12
- 43100 Parma) a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento,
entro il termine sopra indicato. A tal fine fara© fede il timbro a data
dell'ufficio postale accettante.

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita© di
presentazione delle domande possono essere richiesti al settore perso-
nale docente - Servizio docenti di seconda fascia - Dott.ssa Marina
Scapuzzi (numero telefonico 0521-034318 - email pers2fa@ipruniv.c-
ce.unipr.it).

01E5891

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
a posti di ricercatore universitario. (Decreto rettorale
n. 1372).

Si comunica che presso l'Universita© degli studi di Parma, con
decreto rettorale n. 1372 del 21 giugno 2001 sono indette le procedure
di valutazione comparativa per il reclutamento di ricercatori universi-
tari presso le facolta© e per i settori scientifico-disciplinari sotto indi-
cati:

Facolta© di economia - quattro posti banditi

Settore scientifico-disciplinare SECS-P/02 - Politica economica,
un posto;

settore scientifico-disciplinare SECS-P/06 - Economia applicata,
un posto;

settore scientifico-disciplinare SECS-P/11 - Economia degli
intermediari finanziari, un posto;

settore scientifico-disciplinare SECS-P112 - Storia economica, un
posto.

Facoltaé di lettere e filosofia - un posto bandito

Settore scientifico-disciplinare M-PSI/04 - Psicologia dello svi-
luppo e psicologia dell'educazione, posti uno.

Facoltaé di medicina e chirurgia - cinque posti banditi

Settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica, posti uno;

settore scientifico-disciplinare MED/07 - Microbiologia e micro-
biologia clinica, posti uno;

settore scientifico-disciplinare MED/18 - Chirurgia generale,
posti uno;

settore scientifico-disciplinare MED/19 - Chirurgia plastica,
posti uno;

settore scientifico-disciplinare MED/26 - Neurologia posti uno;

Il bando relativo alle procedure di valutazione comparativa di
cui sopra e© disponibile al sito internet: http://www.unipr.it/News/.

Il bando verra© altres|© esposto all'albo del rettorato e delle presi-
denze di facolta© interessate dell'Ateneo di Parma.

Le domande, redatte in carta libera, debitamente sottoscritte
dall'interessato, dovranno essere consegnate unitamente alla fotoco-
pia della tessera del proprio codice fiscale, nonchë unitamente a copia
fotostatica non autenticata di un documento di identita© del sottoscrit-
tore, a questa Universita© - Servizio protocollo - via Universita© n. 12
- Parma, nei giorni da luned|© a venerd|© dalle ore 9 alle ore 13, entro
il termine perentorio di trenta giorni, pena l'esclusione, decorrenti
dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Qualora tale termine cada in giorno festivo, la scadenza slitta al
primo giorno feriale utile.

In alternativa, la precitata domanda di ammissione, potra© essere
spedita al rettore di questo Ateneo (via Universita© n. 12 - 43100
Parma) a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il ter-
mine sopra indicato. A tal fine fara© fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante.

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita© di
presentazione delle domande possono essere richiesti al settore perso-
nale docente - Servizio ricercatori - Sig.ra Dina Mantelli (n. telefo-
nico 0521-034320 - e-mail mantelli@ipruniv.cce.unipr.it).

01E5892

Avviso di indizione delle procedure di valutazioni comparative
a posti di ricercatore universitario. (Decreto rettorale
n. 1373).

Si comunica che presso l'Universita© degli studi di Parma, con
decreto rettorale n. 1373 del 21 giugno 2001 sono indette le procedure
di valutazione comparativa riservata per il reclutamento di ricerca-
tori universitari presso le facolta© e per i settori scientifico-disciplinari
sotto indicati:

Facolta© di medicina e chirurgia - un posto bandito

Settore scientifico-disciplinare MED/42 - Igiene generale ed
applicata, un posto.

Il bando relativo alle procedure di valutazione comparativa di
cui sopra e© disponibile al sito internet: http://www.unipr.it/News/.

Il bando verra© altres|© esposto all'albo del rettorato e delle Presi-
denze di facolta© interessate dell'Ateneo di Parma.

Le domande, redatte in carta libera, debitamente sottoscritte
dall'interessato, dovranno essere consegnate unitamente alla fotoco-
pia della tessera del proprio codice fiscale, nonchë unitamente a copia
fotostatica non autenticata di un documento di identita© del sottoscrit-
tore, a questa Universita© - Servizio protocollo - via Universita© n. 12
- Parma, nei giorni da luned|© a venerd|© dalle ore 9 alle ore 13, entro
il termine perentorio di trenta giorni, pena l'esclusione, decorrenti
dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora tale ter-
mine cada in giorno festivo, la scadenza slitta al primo giorno feriale
utile.

In alternativa, la precitata domanda di ammissione, potra© essere
spedita al rettore di questo Ateneo (via Universita© n. 12 - 43100
Parma) a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il ter-
mine sopra indicato. A tal fine fara© fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante.
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Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita© di
presentazione delle domande possono essere richiesti al settore perso-
nale docente - Servizio ricercatori - Sig.ra Dina Mantelli (n. telefo-
nico 0521-034320 - e-mail mantelli@ipruniv.cce.unipr.it).

01E5893

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
a posti di docente di ruolo di prima fascia. (Decreto retto-
rale n. 1374).

Si comunica che presso l'Universita© degli studi di Parma, con
decreto rettorale n. 1374 del 21 giugno 2001, sono indette le proce-
dure di valutazione comparativa per il reclutamento di docenti di
ruolo di prima fascia presso le facolta© e per i settori scientifico-disci-
plinari sotto indicati:

Facolta© di giurisprudenza - un posto bandito

Settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato, posti
uno.

Facolta© di lettere e filosofia - un posto bandito

Settore scientifico-disciplinare L-ART/02 - Storia dell'arte
moderna, posti uno.

Facolta© di medicina e chirurgia - un posto bandito

Settore scientifico-disciplinare MED/36 - Diagnostica per imma-
gini e radioterapia, posti uno.

Facolta© di scienze matematiche fisiche naturali - un posto bandito

Settore scientifico-disciplinare MAT/06 - Probabilita© e statistica
matematica, posti uno.

Facolta© di farmacia - un posto bandito

Servizio scientifico-disciplinare B10/14 - Farmacologia, posti
uno.

Facolta© di agraria - un posto bandito

Settore scientifico-disciplinare AGR/16 - Microbiologia agraria,
posti uno.

Il bando relativo alle procedure di valutazione comparativa di
cui sopra e© disponibile al sito internet: http://www.unipr.it/News/.

Il bando verra© altresi esposto all'albo del rettorato e delle presi-
denze di facolta© interessate dell'Ateneo di Parma.

Le domande debitamente sottoscritte dall'interessato, redatte in
carta libera, dovranno essere consegnate, unitamente alla fotocopia
della tessera del proprio codice fiscale, nonchë unitamente a copia
fotostatica non autenticata di un documento di identita© del sottoscrit-
tore, a questa Universita© - Servizio protocollo - via Universita© n. 12
- Parma, nei giorni da luned|© a venerd|© dalle ore 9 alle ore 13, entro
il termine perentorio di trenta giorni, pena l'esclusione, decorrenti
dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Qualora tale termine cada in giorno festivo, la scadenza slitta al
primo giorno feriale utile.

In alternativa, la domanda di ammissione debitamente sotto-
scritta dall'interessato, potra© essere spedita al rettore di questo Ate-
neo (via Universita© n. 12 - 43100 Parma) a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento, entro il termine sopra indicato. A tal fine fara©
fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita© di
presentazione delle domande possono essere richiesti al settore perso-
nale docente - Servizio docenti di prima fascia - Dott.ssa Anna Pia
Somma (numero telefonico 0521-034319 - e-mali docenti1@ipruniv.c-
ce.unipr.it).

01E5894

UNIVERSITAé DI PERUGIA

Avviso relativo al bando di procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto riservato legge n. 4/1999
di ricercatore universitario, facolta© di medicina e chirurgia,
settore scientifico-disciplinare FIS/07 - Fisica applicata.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000 n. 117 si comunica che l'Universita© degli studi di Perugia ha
indetto, con decreto rettorale n. 4053 del 9 luglio 2001, procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto riservato legge
4/1999 di ricercatore universitario di ruolo, presso la facolta© e per i
settori scientifico-disciplinari sottoindicati:

facolta© di medicina e chirurgia - FIS/07 - Fisica applicata
(a beni culturali, ambientali, biologia e medicina) un posto.

Le domande di partecipazione alle procedure di valutazione
comparativa per i posti suddetti, redatte in carta libera, dovranno
essere indirizzate al rettore dell'Universita© degli studi di Perugia e
presentate con le modalita© previste dal bando entro e non oltre trenta
giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con l'indicazione dei requisiti e delle modalita© di parteci-
pazione alla sopraindicata procedura di valutazione comparativa, e©
pubblicato all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di Perugia e
disponibile:

a) al seguente indirizzo telematico: http://www.unipg.it/concorsi

b) presso l'ufficio personale docente dell'Universita© degli
studi di Perugia.

01E6266

Avviso relativo al bando di procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di due posti di ricercatore universitario
- facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che l'Universita© degli studi di Perugia ha
indetto, con decreto rettorale n. 4052 del 5 luglio 2001, procedure di
valutazione comparativa per la copertura di due posti di ricercatore
universitario di ruolo, presso la facolta© e per i settori scientifico-
disciplinari sottoindicati:

facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali: CHIM/02 -
chimica fisica, un posto;

CHIM/06 - chimica organica, un posto.

Le domande di partecipazione alle procedure di valutazione
comparativa per i posti suddetti, redatte in carta libera, dovranno
essere indirizzate al rettore dell'Universita© degli studi di Perugia e
presentate con le modalita© previste dal bando entro e non oltre trenta
giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.
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Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con l'indicazione dei requisiti e delle modalita© di parteci-
pazione alla sopraindicata procedura di valutazione comparativa, e©
pubblicato all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di Perugia e
diponibile:

a) al seguente indirizzo telematico: http://www.unipg.it/con-
corsi

b)presso l'ufficio personale docente dell'Universita© degli studi
di Perugia.

01E6370

UNIVERSITAé DI PISA

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
a tempo determinato della durata di ventiquattro mesi,
di un posto di categoria EP, area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati, presso il servizio per il sistema
informativo.

Eé indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la coper-
tura a tempo determinato della durata di ventiquattro mesi,
di un posto di categoria EP, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, presso il servizio per il sistema informativo.

Titolo di studio e qualificazione professionale richiesti:

laurea in informatica o ingegneria informatica;

aver ricoperto, per almeno cinque anni, posizioni ufficialmente
attribuite di gestione di progetti software in ambito di sistemi opera-
zionali di supporto a realta© produttive o di ufficio, in ente pubblico
o in azienda privata.

Termine per la presentazione delle domande: 3 agosto 2001.

L'avviso di selezione con allegato fac-simile di domanda sono
disponibili presso l'Universita© di Pisa, unita© operativa 14, Lungarno
Pacinotti, 43/44 e sul sito internet: http://www.unipi.it/concorsi

Per informazioni si prega di contattare i seguenti numeri telefo-
nici 050/2212391-358-119, numero di fax 050/2212167.

01E6227

Selezione pubblica, per esami, ad un posto di personale di cate-
goria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso il dipartimento di medicina interna.

Eé indetta una selezione pubblica, per esami, ad un posto di per-
sonale di categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento di medicina interna.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di
secondo grado.

Termine per la presentazione delle domande: 3 agosto 2001.

Gli interessati possono trovare l'avviso di selezione con accluso
il fac-simile di domanda presso l'Universita© di Pisa, unita© opera-
tiva 14, Lungarno Pacinotti 43/44 Pisa e sul sito Internet: http://
www.unipi.it/concorsi

Per informazioni gli interessati possono contattare il personale
dell'unita© operativa 14 ai seguenti numeri telefonici 050/2212366-
119-150, numero di fax 050/920167.

01E6228

Selezione pubblica, per esami, ad un posto di personale di cate-
goria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso il dipartimento di scienze farmaceutiche.

Eé indetta una selezione pubblica, per esami, ad un posto di per-
sonale di categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento di scienze farmaceutiche.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di
secondo grado di durata quinquennale.

Termine per la presentazione delle domande: 3 agosto 2001.

Gli interessati possono trovare l'avviso di selezione con accluso
il fac-simile di domanda presso l'Universita© di Pisa, unita© opera-
tiva 14, Lungarno Pacinotti 43/44 Pisa e sul sito Internet: http://
www.unipi.it/concorsi

Per informazioni gli interessati possono contattare il personale
dell'unita© operativa 14 ai seguenti numeri telefonici 050/2212366-
119-150, numero di fax 050/920167.

01E6229

Selezione pubblica, per esami, ad un posto di categoria C, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
dipartimento di clinica veterinaria.

Eé indetta una selezione pubblica, per esami, ad un posto di cate-
goria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il dipartimento di clinica veterinaria.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di
secondo grado.

Termine per la presentazione delle domande: 3 agosto 2001.

L'avviso di selezione con allegato fac-simile di domanda sono
disponibili presso l'Universita© di Pisa, unita© operativa 14, Lungarno
Pacinotti 43/44 Pisa e sul sito Internet: http://www.unipi.it/concorsi

Per informazioni gli interessati possono contattare il personale
dell'unita© operativa 14 ai seguenti numeri telefonici 050/2212150-
391-119, numero di fax 050/2212167.

01E6230

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto di categoria
C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di scienze botaniche.

Eé indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di scienze botaniche.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di
secondo grado.

Termine per la presentazione delle domande: 3 agosto 2001.

L'avviso di selezione con allegato fac-simile di domanda sono
disponibili presso l'Universita© di Pisa, unita© operativa 14, Lungarno
Pacinotti 43/44 Pisa e sul sito Internet: http://www.unipi.it/concorsi

Per informazioni gli interessati possono contattare il personale
dell'unita© operativa 14 ai seguenti numeri telefonici: 050/2212150-
391-119, numero di fax: 050/2212167.

01E6231

Selezione pubblica, per esami, a due posti della categoria D,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, di cui
un posto presso il dipartimento di ingegneria dell'informa-
zione: informatica, elettronica, telecomunicazioni, e un posto
presso il centro di servizi informatici della facolta© di inge-
gneria.

Eé indetta una selezione pubblica, per esami, a due posti della
categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
di cui un posto presso il dipartimento di ingegneria dell'informa-
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zione: informatica, elettronica, telecomunicazioni, e un posto presso
il centro di servizi informatici della facolta© di ingegneria dell'Univer-
sita© di Pisa.

Titolo di studio richiesto: qualunque diploma di laurea rilasciato
dalla facolta© di ingegneria o dalla facolta© di scienze matematiche fisi-
che e naturali.

Termine di presentazione delle domande: 3 agosto 2001.

L'avviso di selezione con allegato il fac-simile di domanda e©
disponibile presso l'Universita© di Pisa, unita© operativa 14, Lungarno
Pacinotti, 43/1944 e sul sito internet: http://www.unipi.it/concorsi

Per informazioni gli interessati possono contattare il personale
dell'Unita© Operativa 14 ai seguenti numeri telefonici: 050/2212358-
367, numero di fax: 050/2212167.

01E6232

UNIVERSITAé DELLA BASILICATA
IN POTENZA

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
per il reclutamento di un ricercatore, presso la facolta© di
ingegneria per il settore scientifico-disciplinare ICAR/02 -
Costruzioni idrauliche e marittime e idrologia.

Eé indetta la procedura di valutazione comparativa per il recluta-
mento di un ricercatore presso la facolta© di ingegneria per il settore
scientifico-disciplinare ICAR/02 - Costruzioni idrauliche e marittime
e idrologia.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate all'Universita© degli studi della
Basilicata - Via Nazario Sauro, 85 - 85100 Potenza, scade il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando sul sito internet www.unibas/amministrazione.
valut.1/UffDocRic.htm, oppure potranno rivolgersi all'ufficio perso-
nale docente e ricercatori, via Nazario Sauro, 85 - 85100 Potenza -
Tel. 0971/202138, fax 0971/202110, dalle ore 10 alle 13 dal luned|© al
venerd|© - E-mail persodoc@unibas.it

01E5905

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
per il reclutamento di un professore di seconda fascia, presso
la facolta© di agraria per il settore scientifico-disciplinare
AGR/13 - Chimica agraria.

Eé indetta la procedura di valutazione comparativa per il recluta-
mento di un professore di seconda fascia presso la facolta© di agraria
per il settore scientifico-disciplinare AGR/13 - Chimica agraria.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate all'Universita© degli studi della
Basilicata - Via Nazario Sauro, 85 - 85100 Potenza, scade il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando sul sito internet www.unibas/amministrazione.
valut.1/UffDocRic.htm, oppure potranno rivolgersi all'ufficio perso-
nale docente e ricercatori, via Nazario Sauro, 85 - 85100 Potenza -
Tel. 0971/202138, fax 0971/202110, dalle ore 10 alle 13 dal luned|© al
venerd|© - E-mail persodoc@unibas.it

01E5906

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
per il reclutamento di un professore di seconda fascia, presso
la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali per il
settore scientifico-disciplinare FIS/01 - Fisica sperimentale.

Eé indetta la procedura di valutazione comparativa per il recluta-
mento di un professore di seconda fascia presso la facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali per il settore scientifico-disciplinare
FIS/01 - Fisica sperimentale.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate all'universita© degli studi della
Basilicata - Via Nazario Sauro, 85 - 85100 Potenza, scade il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando sul sito internet www.unibas/amministrazione.
valut.1/UffDocRic.htm, oppure potranno rivolgersi all'ufficio perso-
nale docente e ricercatori, via Nazario Sauro, 85 - 85100 Potenza -
Tel. 0971/202138 - Fax 0971/202110, dalle ore 10 alle 13 dal luned|©
al venerd|© - E-mail persodoc@unibas.it

01E5907

Avviso di vacanza di un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia da coprire mediante trasferimento -
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali per il
settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di
elaborazione delle informazioni.

Presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali
dell'Universita© degli studi della Basilicata e© vacante un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia per il settore scienti-
fico-disciplinare sottospecificato, alla cui copertura la facolta© interes-
sata intende provvedere mediante trasferimento.

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali - settore scien-
tifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle infor-
mazioni.

Impegno scientifico-didattico:

tipologia scientifica: si richiede un profilo scientifico adeguato
al coordinamento e allo svolgimento di attivita© di ricerca nel campo
dell'intelligenza artificiale, con particolare riguardo agli aspetti teo-
rici e progettuali concernenti gli agenti e i sistemi multiagente (ad
esempio modelli logici di agenti razionali, agenti robotici, agenti con
capacita© di apprendimento, sistemi ad agenti per il commercio elet-
tronico, ecc.);

tipologia didattica: l'impegno didattico riguardera© discipline
del settore ING-INF/05, con particolare riguardo alla formazione di
base e alla formazione avanzata nel campo dell'intelligenza artifi-
ciale, per il cui insegnamento il candidato dovra© dimostrare una con-
solidata esperienza.

Numero massimo di pubblicazioni a scelta del candidato: nessun
limite.

Possono presentare domanda di trasferimento i professori uni-
versitari di ruolo di prima fascia in servizio presso le sedi universita-
rie, che siano inquadrati nel predetto settore.

I candidati alla valutazione comparativa per la copertura
mediante trasferimento del suddetto posto devono presentare
domanda al preside della facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali di questa universita© - C/da Macchia Romana - 85100
Potenza, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Le domande possono essere inviate al predetto indirizzo
mediante il servizio postale a mezzo raccomandata: in tal caso fara©
fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.
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Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando sul sito internet www.unibas/amministrazione.
valut.1/UffDocRic.htm, oppure potranno rivolgersi all'ufficio perso-
nale docente e ricercatori, via Nazario Sauro, 85 - 85100 Potenza -
Tel. 0971/202138 - Fax 0971/202110, dalle ore 10 alle 13 dal luned|©
al venerd|© - E-mail persodoc@unibas.it

01E5908

UNIVERSITAé ûLA SAPIENZAý DI ROMA

Avviso di indizione di procedura di valutazione comparativa per
la copertura di due posti di professore universitario di ruolo
di prima fascia.

Ai sensi e per gli effetti del comma 2, dell'art. 2 del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che
presso l'Universita© degli studi di Roma ûLa Sapienzaý, e© indetta la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di due posti
di professore universitario di ruolo di prima fascia, presso le facolta©
di architettura ûAý per il settore scientifico-disciplinare ICAR/22 -
Estimo, e presso la facolta© di ingegneria per il settore scientifico-
disciplinare ING-IND/07 - Propulsione aerospaziale.

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello allegato al bando, dovranno essere inviate entro
il termine perentorio di quaranta giorni a decorrere dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý.

Il bando relativo alla procedura sara© reso disponibile:

mediante affissione all'albo del rettorato - presso l'ufficio con-
corsi della ripartizione II di questo Ateneo;

mediante affissione presso la facolta© che ha richiesto il bando;

per via telematica sul sito www.uniroma1.it/amm/perso-
nale/home.htm

01E6183

Avviso di indizione di procedura di valutazione comparativa per
la copertura di cinque posti di professore di ruolo di seconda
fascia, professore associato.

Ai sensi e per gli effetti del comma 2, dell'art. 2 del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117 si comunica che
presso l'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma e© indetta la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di tre posti di
professore universitario di ruolo di II fascia associato - presso le
facolta© ed i settori scientifico-disciplinari sottoindicati.

Facolta© economia sede di Latina:

L-IN/04 - Lingua e traduzione lingua francese: un posto;

L-IN/12 - Lingua e traduzione lingua inglese: un posto.

Facolta© di ingegneria sede di Latina:

ICAR/20 - Tecnica e pianificazione urbanistica: un posto;

FIS/01 - Fisica sperimentale, un posto.

II Facolta© di medicina e chirurgia:

MED/09 - Medicina interna, un posto.

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello allegato al bando, dovranno essere inviate entro
il termine perentorio di quaranta giorni a decorrere dal giorno suc-

cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Il bando relativo alla procedura sara© reso disponibile mediante
affissione all'albo del rettorato presso l'ufficio concorsi della - Ripar-
tizione II di questo Ateneo scala C, IV piano - Palazzo dei servizi
generali, mediante affissione agli albi delle presidenze delle facolta©
che hanno richiesto il bando.

Per via telematica sul sito: www.uniroma1/amm/personale

01E6184

Avviso di indizione di procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario riser-
vato.

Ai sensi e per gli effetti del comma 2, dell'art. 2 del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117 si comunica che
presso l'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma e© indetta la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario riservato - presso le facolta© ed i settori scientifico-disci-
plinari sottoindicati.

Facolta© ingegneria:

ING-IND/19 - Impianti nucleari - posti uno (riservato a Frul-
lini Massimo)

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello allegato al bando, dovranno essere inviate entro
il termine perentorio di quaranta giorni a decorrere dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý della Repubblica ita-
liana.

Il bando relativo alla procedura sara© reso disponibile mediante
affissione all'albo del rettorato presso l'ufficio concorsi della - Ripar-
tizione II di questo Ateneo, mediante affissione presso le facolta© che
hanno richiesto il bando.

Per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm/personale/
home.html

01E6185

Avviso di indizione di procedura di valutazione comparativa
per la copertura di sei posti di ricercatore universitario

Ai sensi e per gli effetti del comma 2 dell'art. 2 del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117 si comunica che
presso l'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma e© indetta la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di cinque posti di ricerca-
tore universitario - presso le facolta© ed i settori scientifico-discipli-
nare sottoindicati:

II facolta© di medicina e chirurgia:

settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica, posti uno;

settore scientifico-disciplinare BIO/12 - Biochimica clinica e
biologia molecolare clinica, posti uno;

settore scientifico-disciplinare MED/17 - Malattie infettive,
posti uno; numero massimo di pubblicazioni: 10.

Facoltaé di scienze matematiche fisiche e naturali:

settore scientifico-disciplinare FIS/05 - Astronomia e astrofi-
sica, posti uno.

Facolta© di economia sede di Latina:

settore scientifico-disciplinare M-GGR/02 - Geografia econo-
mico politica, posti uno.
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Facolta© di farmacia:

settore scientifico-disciplinare CHIM/03 - Chimica generale
ed inorganica, posti uno.

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello allegato ai bando, dovranno essere inviate entro
il termine perentorio di quaranta giorni a decorrere dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Il bando relativo alla procedura sara© reso disponibile:

mediante affissione all'Albo del rettorato - presso l'ufficio con-
corsi della - Ripartizione II di questo Ateneo,

mediante affissione presso le facolta© che hanno richiesto il
bando;

per via telematica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

01E6186

Avviso di indizione di procedura di valutazione comparativa
per la copertura di sette posti di ricercatore universitario

Ai sensi e per gli effetti del comma 2, dell'art. 2 del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117 si comunica che
presso l'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma e© indetta la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di sette posti di ricercatore
universitario - presso le facolta© ed i settori scientifico-disciplinari sot-
toindicati:

Facolta© di ingegneria:

ICAR/04 - Strade, ferrovie ed aeroporti posti uno;

ING-INF/03 - Telecomunicazioni, posti uno;

ING-INF/05 R/01 - Sistema di elaborazione delle informa-
zioni, posti uno;

ING-INF/05 R/02 - Sistema di elaborazione delle informa-
zioni, posti uno;

ING-INF/04 R/01 - Automatica, posti uno;

ING-INF/04 R/02 - Automatica, posti uno;

ING-INF/02 - Campi elettromagnetici, posti uno.

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello allegato al bando, dovranno essere inviate entro
il termine perentorio di quaranta giorni a decorrere dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Il bando relativo alla procedura sara© reso disponibile:

mediante affissione all'Albo del rettorato - presso l'ufficio con-
corsi della Ripartizione II di questo Ateneo,

mediante affissione presso le facolta© che hanno richiesto il
bando.

Per via teleniatica sul sito: www.uniroma1.it/amm-personale

01E6187

UNIVERSITAé DI ROMA ûTOR VERGATAý

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario, presso la facolta© di
giurisprudenza per il settore scientifico-disciplinare IUS/01.

Eé indetta procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario presso la facolta© di giurispru-
denza dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý per il settore
scientifico-disciplinare: IUS/01 - Diritto privato.

Il testo del bando e© pubblicato all'albo del settore concorsi
dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý e disponibile per
via telematica all'indirizzo: http://www.uniroma2.it

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera e debitamente firmata, ed il plico separato con-
tenente i titoli e le pubblicazioni dovranno essere prodotti con le
modalita© previste nel bando e consegnati a questa Universita© (ufficio
protocollo) - Via O. Raimondo n. 18 - Roma entro il termine perento-
rio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, ovvero inviati a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di questo
Ateneo entro il predetto termine perentorio.

01E6267

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
a sei posti di ricercatore universitario, presso la facolta© di
medicina e chirurgia, per i settori scientifico-disciplinari
MED/07 - MED/27 - BIO/10 - BIO/11 - MED/12 -
MED/34.

Eé indetta procedura di valutazione comparativa per la copertura
di sei posti di ricercatore universitario presso la facolta© di medicina
e chirurgia dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý per i
seguenti settori scientifico-disciplinari:

MED/07 - Microbiologia e microbiologia clinica;

MED/27 - Neurochirurgia;

BIO/10 - Biochimica;

BIO/11 - Biologia molecolare;

MED/12 - Gastroenterologia;

MED/34 - Medicina fisica e riabilitativa.

Il testo del bando e© pubblicato all'albo del settore concorsi
dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý e disponibile per
via telematica all'indirizzo: http://www.uniroma2.it

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera e debitamente firmata, ed il plico separato con-
tenente i titoli e le pubblicazioni dovranno essere prodotti con le
modalita© previste nel bando e consegnati a questa Universita© (ufficio
protocollo) - Via O. Raimondo n. 18 - Roma entro il termine perento-
rio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, ovvero inviati a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di questo
Ateneo entro il predetto termine perentorio.

01E6268
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Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
a otto posti di ricercatore universitario, presso la facolta©
di ingegneria, per i settori scientifico-disciplinari ICAR/08 -
MAT/03 - ING-IND/31 - ING-IND/22 - ING-INF/01 -
ING-IND/35 - ING-IND/16 - MAT/06.

Eé indetta procedura di valutazione comparativa per la copertura
di otto posti di ricercatore universitario presso la facolta© di ingegne-
ria dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý per i seguenti
settori scientifico-disciplinari:

ICAR/08 - Scienza delle costruzioni;

MAT/03 - Geometria;

ING-IND/31 - Elettrotecnica;

ING-1ND/22 - Scienza e tecnologia dei materiali;

ING-INF/01 - Elettronica;

ING-IND/35 - Ingegneria economico-gestionale;

ING-IND/16 - Tecnologie e sistemi di lavorazione;

MAT/06 - Probabilita© e statistica matematica.

Il testo del bando e© pubblicato all'albo del settore concorsi
dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý e disponibile per
via telematica all'indirizzo: http://www.uniroma2.it

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera e debitamente firmata, ed il plico separato con-
tenente i titoli e le pubblicazioni dovranno essere prodotti con le
modalita© previste nel bando e consegnati a questa Universita© (ufficio
protocollo) - Via O. Raimondo n. 18 - Roma entro il termine perento-
rio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, ovvero inviati a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di questo
Ateneo entro il predetto termine perentorio.

01E6269

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
a due posti di ricercatore universitario, presso la facolta© di
giurisprudenza, per i settori scientifico-disciplinari IUS/01 -
IUS/15.

Eé indetta procedura di valutazione comparativa per la copertura
di due posti di ricercatore universitario presso la facolta© di giurispru-
denza dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý per i
seguenti settori scientifico-disciplinari:

IUS/01 - Diritto privato;

IUS/15 - Diritto processuale civile.

Il testo del bando e© pubblicato all'albo del settore concorsi
dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý e disponibile per
via telematica all'indirizzo: http://www.uniroma2.it

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera e debitamente firmata, ed il plico separato con-
tenente i titoli e le pubblicazioni dovranno essere prodotti con le
modalita© previste nel bando e consegnati a questa Universita© (ufficio
protocollo) - Via O. Raimondo n. 18 - Roma entro il termine perento-
rio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, ovvero inviati a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di questo
Ateneo entro il predetto termine perentorio.

01E6270

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di professore universitario di ruolo, fascia degli
ordinari, presso la facoltaé di scienze matematiche, fisiche e
naturali, per il settore scientifico-disciplinare FIS/05.

Eé indetta procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di ruolo, fascia degli ordinari,
presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali dell'Uni-
versita© degli studi di Roma ûTor Vergataý per il settore scienti-
fico-disciplinare FIS/05 - Astronomia e astrofisica.

Il testo del bando e© pubblicato all'albo dei settore concorsi
dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý e disponibile per
via telematica all'indirizzo: http://www.uniroma2.it

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera e debitamente firmata, ed il plico separato con-
tenente i titoli e le pubblicazioni dovranno essere prodotti con le
modalita© previste nel bando e consegnati a questa Universita© (ufficio
protocollo) - Via O. Raimondo n. 18 - Roma entro il termine peren-
torio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, ovvero inviati a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di questo
Ateneo entro il predetto termine perentorio.

01E6271

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
riservata a tre posti di ricercatore universitario, presso la
facoltaé di medicina e chirurgia, per i settori scientifico-disci-
plinari MED/38 - MED/42 - MED/43.

Eé indetta procedura di valutazione comparativa per la copertura
di tre posti di ricercatore universitario presso la facolta© di medicina e
chirurgia dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý per i
seguenti settori scientifico-disciplinari MED/38 - Pediatria generale e
specialistica, MED/42 - Igiene generale e applicata e MED/43 - Medi-
cina legale.

Il testo del bando e© pubblicato all'albo del settore concorsi
dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý e disponibile per
via telematica all'indirizzo: http://www.uniroma2.it/concorsi

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera e debitamente firmata, ed il plico separato con-
tenente i titoli e le pubblicazioni dovranno essere prodotti con le
modalita© previste nel bando e consegnati a questa Universita© (ufficio
protocollo) - Via O. Raimondo n. 18 - Roma entro il termine peren-
torio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, ovvero inviati a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di questo
Ateneo entro il predetto termine perentorio.

01E6272

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
a due posti di professore universitario di ruolo, fascia degli
ordinari, presso la facoltaé di lettere e filosofia, per i settori
scientifico-disciplinari SECS-P/12 - L-ANT/03.

Eé indetta procedura di valutazione comparativa per la copertura
di due posti di professore universitario di ruolo, fascia degli ordinari,
presso la facolta© di lettere e filosofia dell'Universita© degli studi di
Roma ûTor Vergataý per i settori scientifico-disciplinari SECS-P/12
- Storia economica e L-ANT/03 - Storia romana.

Il testo del bando e© pubblicato all'albo del settore concorsi
dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý e disponibile per
via telematica all'indirizzo: http://www.uniroma2.it

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera e debitamente firmata, ed il plico separato con-
tenente i titoli e le pubblicazioni dovranno essere prodotti con le
modalita© previste nel bando e consegnati a questa Universita© (ufficio
protocollo) - Via O. Raimondo n. 18 - Roma entro il termine peren-
torio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, ovvero inviati a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di questo
Ateneo entro il predetto termine perentorio.

01E6273
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Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario, presso la facoltaé di
scienze matematiche, fisiche e naturali, per il settore scienti-
fico-disciplinare BIO/18.

Eé indetta procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di ricercatore universitario presso la facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali dell'Universita© degli studi di
Roma ûTor Vergataý per il seguente settore scientifico-disciplinare
BIO/18 - Genetica.

Il testo del bando e© pubblicato all'albo del settore concorsi
dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý e disponibile per
via telematica all'indirizzo: http://www.uniroma2.it

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera e debitamente firmata, ed il plico separato con-
tenente i titoli e le pubblicazioni dovranno essere prodotti con le
modalita© previste nel bando e consegnati a questa Universita© (ufficio
protocollo) - Via O. Raimondo n. 18 - Roma entro il termine peren-
torio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, ovvero inviati a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di questo
Ateneo entro il predetto termine perentorio.

01E6274

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
a due posti di professore universitario di ruolo, fascia degli
associati, presso la facoltaé di medicina e chirurgia, per i set-
tori scientifico-disciplinari MED/26 - MED/09.

Eé indetta procedura di valutazione comparativa per la copertura
di due posti di professore universitario di ruolo, fascia degli associati,
presso la facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi
di Roma ûTor Vergataý per i settori scientifico-disciplinari MED/26
- Neurologia e MED/09 - Medicina interna.

Il testo del bando e© pubblicato all'albo del settore concorsi
dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý e disponibile per
via telematica all'indirizzo: http://www.uniroma2.it

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa,
redatta in carta libera e debitamente firmata, ed il plico separato con-
tenente i titoli e le pubblicazioni dovranno essere prodotti con le
modalita© previste nel bando e consegnati a questa Universita© (ufficio
protocollo) - Via O. Raimondo n. 18 - Roma entro il termine peren-
torio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, ovvero inviati a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di questo
Ateneo entro il predetto termine perentorio.

01E6275

ISTITUTO UNIVERSITARIO DI SCIENZE
MOTORIE DI ROMA

Avviso relativo alla pubblicazione del bando di valutazione
comparativa per la copertura di complessiva quattro posti
di professore associato.

Si comunica che presso questo Istituto Universitario di Scienze
Motorie sono indette le procedure di valutazione comparativa per
complessivi quattro posti di professore di ruolo di seconda fascia
presso la facolta© di scienze motorie per i settori scientifico-discipli-
nari sottoindicati:

N.
ö

Settore scientifico-disciplinare
ö

N. posti
ö

1 BIO/09 - Fisiologia 1
2 MED/42 - Igiene generale e applicata 1
3 M-EDF/01 - Metodi e didattiche delle attivita©

motorie 1
4 M-EDF/02 - Metodi e didattiche delle attivita©

sportive 1

Copia integrale del bando sara© pubblicato il giorno 13 luglio
all'Albo ufficiale di questo Ateneo sito in Piazza Lauro de Bosis n. 6
- 00194 Roma e sara© altres|© disponibile dalla stessa data presso il sito
web di questo Ateneo all'indirizzo: www.iusm.it.

Il termine ultimo per la presentazione delle domande scadra©
improrogabilmente il giorno 27 agosto 2001.

01E5694

Avviso relativo alla pubblicazione del bando di valutazione
comparativa per la copertura di complessiva cinque posti di
ricercatore universitario.

Si comunica che presso questo Istituto Universitario di Scienze
Motorie sono indette le procedure di valutazione comparativa per
complessivi cinque posti di ricercatore universitario presso la facolta©
di scienze motorie per i settori scientifico disciplinari sottoindicati:

N.
ö

Settore scientifico-disciplinare
ö

N. posti
ö

1 M-EDF/01 - Metodi e didattiche delle attivita©
motorie

2

2 M/EDF/02 - Metodi e didattiche delle attivita©
sportive

2

3 M-PSI/02 - Psicobiologia e psicologia fisiolo-
gica

1

Copia integrale del bando sara© pubblicato il giorno 13 luglio
all'Albo Ufficiale di questo Ateneo sito in Piazza Lauro de Bosis
n. 6 - 00194 Roma e sara© altres|© disponibile dalla stessa data presso
il sito web di questo Ateneo all'indirizzo: www.iusm.it.

Il termine ultimo per la presentazione delle domande scadra©
improrogabilmente il giorno 27 agosto 2001.

01E5695

UNIVERSITAé DI SASSARI

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, presso
la facolta© di agraria - settore scientifico-disciplinare G05C
- Costruzioni ed impianti tecnici per l'agricoltura.

Le prove d'esame della procedura di valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario presso la facolta© di agraria
dell'Universita© degli studi di Sassari, settore scientifico-disciplinare
G05C - Costruzioni ed impianti tecnici per l'agricoltura - il cui bando
e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale - n. 30 del 14 aprile 2000, si svolgeranno a Sassari
presso il dipartimento di ingegneria del territorio della facolta© di
agraria di questo ateneo - via De Nicola, secondo il seguente calenda-
rio:

prima prova scritta: 19 settembre 2001, ore 14;

seconda prova scritta: 20 settembre 2001, ore 9;

prova orale: 21 settembre 2001, ore 9.

01E5816
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UNIVERSITAé PER STRANIERI DI SIENA

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario - settore scientifico-
disciplinare L-FIL-LET/08 - Letteratura latina medievale e
umanistica.

Eé indetta la procedura di valutazione comparativa per il recluta-
mento di un ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare L-FIL-LET/08 - Letteratura latina medievale e umanistica,
presso la facolta© di lingua e cultura italiana bandita con decreto ret-
torale n. 112 del 21 giugno 2001.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate all'Universita© per stranieri di
Siena - via Pantaneto n. 45 - 53100 Siena, scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito Internet www.unislmsi.it oppure potranno
rivolgersi alla divisione del personale, via Pantaneto n. 45 - 53100
Siena tel. 0577/240157-151-153 dalle ore 9 alle ore 12 dal luned|© al
venerd|© .

Responsabile del procedimento dott.ssa Lucia Gabbrielli
tel. 0577/240157.

01E5860

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario - settore scienti-
fico-disciplinare L-FIL-LET/12 - Linguistica italiana.

Eé indetta la procedura di valutazione comparativa per il recluta-
mento di un ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare L-FIL-LET/12 - Linguistica italiana, presso la facolta© di lingua
e cultura italiana bandita con decreto rettorale n. 113 del 21 giugno
2001.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate all'Universita© per stranieri di
Siena - via Pantaneto n. 45 - 53100 Siena, scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito Internet www.unistrasi.it oppure potranno
rivolgersi alla divisione del personale, via Pantaneto n. 45 - 53100
Siena tel. 0577/240157-151-153 dalle ore 9 alle ore 12 dal luned|© al
venerd|© .

Responsabile del procedimento dott.ssa Lucia Gabbrielli
tel. 0577/240157.

01E5861

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario - settore scientifico-
disciplinare L-LIN/01 - Glottologia e linguistica.

Eé indetta la procedura di valutazione comparativa per il recluta-
mento di un ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare L-LIN/01 - Glottologia e linguistica, presso la facolta© di lingua
e cultura italiana bandita con decreto rettorale n. 114 del 21 giugno
2001.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate all'Universita© per stranieri di
Siena - via Pantaneto n. 45 - 53100 Siena, scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito Internet www.unistrasi.it oppure potranno
rivolgersi alla divisione del personale, via Pantaneto n. 45 - 53100
Siena tel. 0577/240157-151-153 dalle ore 9 alle ore 12 dal luned|© al
venerd|© .

Responsabile del procedimento dott.ssa Lucia Gabbrielli
tel. 0577/240157.

01E5862

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
ad un posto di professore ordinario - settore scientifico-disci-
plinare L-FIL-LET/10 - Letteratura italiana.

Eé indetta la procedura di valutazione comparativa per il recluta-
mento di un professore ordinario per il settore scientifico-disciplinare
L-FIL-LET/10 - Letteratura italiana, presso la facolta© di lingua e cul-
tura italiana bandita con decreto rettorale n. 111 del 21 giugno 2001.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate all'Universita© per stranieri di
Siena - via Pantaneto n. 45 - 53100 Siena, scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito Internet www.unistrasi.it oppure potranno
rivolgersi alla divisione del personale, via Pantaneto n. 45 - 53100
Siena tel. 0577/240157-151-153 dalle ore 9 alle ore 12 dal luned|© al
venerd|© .

Responsabile del procedimento dott.ssa Lucia Gabbrielli
tel. 0577/240157.

01E5863

UNIVERSITAé DI TORINO

Concorso pubblico, per esami, ai fini dell'ammissione
ai corsi di dottorato di ricerca (XVII ciclo)

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382 e successive integrazioni e modificazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 ed in particolare l'art. 4 rela-
tivo ai dottorati di ricerca;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224 ûRegolamento
recante norme in materia di dottorato di ricercaý;

Visto il regolamento dell'Universita© di Torino in materia di dot-
torato di ricerca;

Vista la relazione della commissione ricerca scientifica del senato
accademico;

Vista la relazione del nucleo di valutazione interna;

Viste le delibere del senato accademico del 5 marzo e del 4 giu-
gno 2001;

Sentito il direttore amministrativo;

Considerato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1.

Eé istituito il XVII ciclo dei corsi di dottorato di ricerca con sede
amministrativa presso l'Universita© degli studi di Torino.

Eé indetto il concorso pubblico, per esami, ai fini dell'ammissione
ai corsi di dottorato di ricerca di seguito elencati:
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Art. 2.

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca, senza limiti di eta© e cittadinanza,
coloro che sono in possesso di diploma di laurea ovvero di titolo
equipollente conseguito presso universita© straniere. I candidati in
possesso di titolo accademico straniero, che non sia gia© stato dichia-
rato equipollente ad una laurea italiana, dovranno, ai soli fini del-
l'ammissione al dottorato al quale intendono concorrere, fare espli-
cita richiesta di dichiarazione di equipollenza nella domanda di
partecipazione al concorso corredandola dei documenti tradotti e
legalizzati dalle ambasciate competenti secondo le nome vigenti, utili
a consentire al collegio dei docenti le dichiarazioni di equipollenza
in parola.

I candidati stranieri possono consultare il sito ISASUT per ulte-
riori spiegazioni in inglese all'indirizzo Internet: http://to41w2.to.inf-
n.it/isasut/index.htm

Eé consentita la partecipazione agli esami di ammissione anche a
coloro che conseguiranno il diploma di laurea entro il 31 agosto 2001.

Art. 3.

Eé consentita, altres|© , la partecipazione di candidati residenti
all'estero, che potranno essere ammessi ai corso sulla base della sola
valutazione dei titoli, cos|© come previsto dal punto 4 dell'art. 6 del
regolamento in materia del dottorato di ricerca di questa universita© .
Tali candidati dovranno compilare la domanda di cui all'allegato B
e produrre copia di titoli e pubblicazioni ivi indicati.

Ogni dottorato di ricerca potra© destinare sino a meta© dei posti ai
candidati di cui al comma precedente. Nel caso in cui tali posti non
venissero assegnati, essi saranno aggiunti alla graduatoria ordinaria
del dottorato in questione.

La commissione giudicatrice, sulla base della valutazione del
materiale prodotto, sfilera© una graduatoria di merito in una sessione
antecedente a quella prevista per le prove concorsuali. Tale graduato-
ria sara© pubblicata sul sito Internet dell'universita© (http://www.retto-
rato.unito.it/per chi studia/dottorato/dottorati/dottorato.htm).
In caso di esito negativo i candidati potranno comunque partecipare
alle prove previste per la sessione ordinaria di concorso dello stesso
dottorato.

In caso di ammissione al corso, il collegio dei docenti, al compi-
mento del primo anno, procede ad una severa verifica delle attitudini
alla ricerca e del profitto agli studi dei candidati in parola.

Art. 4.

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice, a mac-
china o in stampatello, utilizzando lo schema di cui all'allegato A
(pubblicato sul sito web http://www.rettorato.unito.it/per chi stu-
dia/dottorato/dottorati/dottorato.htm) o fotocopia dello stesso,
dovra© essere indirizzata all'area ricerca e relazioni internazionali,
sezione dottorati e affari generali - via Bogino, 9 - 10123 Torino e pre-
sentata, entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal
giorno successivo a quello della pubblicazione del presente decreto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica, secondo una delle seguenti
modalita© , con esclusione di qualsiasi altro mezzo, pena l'irricevibilita©
della domanda stessa:

1) direttamente alla sezione dottorati e affari generali dell'area
ricerca e relazioni internazionali, via Bogino, 9, Torino, nei seguenti
orari: dal luned|© al venerd|© dalle 9 alle 11 e il marted|© e il gioved|©
anche dalle 14 alle 15,30;

2) a mezzo raccomandata a.r. La data di spedizione e© stabilita
e comprovata dal timbro dell'ufficio postale accettante. L'ammini-
strazione non assume responsabilita© per la dispersione di comunica-
zioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del
concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambia-
mento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi,
a caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda di ammissione il candidato dichiarera© con chia-
rezza, sotto la propria responsabilita© :

le proprie generalita© , la data ed il luogo di nascita, la residenza
ed il recapito eletto agli effetti del concorso, specificando il codice di
avviamento postale e il numero di telefono (Per quanto riguarda i cit-
tadini stranieri segnalare, possibilmente, un recapito italiano o
l'indicazione della propria ambasciata in Italia, eletti quale proprio
domicilio);

l'esatta denominazione del dottorato di ricerca al cui concorso
si intende partecipare;

la eventuale partecipazione sulla base della sola valutazione
dei titoli;

la propria cittadinanza;
la laurea posseduta o che conseguira© entro il 31 agosto 2001,

nonchë la data e l'universita© presso cui e© stata conseguita, ovvero il
titolo equipollente conseguito presso una universita© straniera, nonchë
gli estremi della eventuale dichiarazione di equipollenza gia© ottenuta;

di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato di ricerca secondo le modalita© fissate dal collegio dei docenti;

di indicare le lingue straniere conosciute;
di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale

cambiamento della propria residenza o del recapito;
presentazione dei titoli nel caso trattasi di partecipazione ai

sensi dell'art. 3 del presente bando.

Art. 5.

L'esame di ammissione consiste in due prove, una scritta ed una
orale, intese ad accettare la preparazione e le attitudini alla ricerca
scientifica del candidato. Eé compresa nella prova orale anche una
verifica della conoscenza della o delle lingue straniere indicate dal
candidato.

Art. 6.

I candidati riceveranno comunicazione relativa alla convoca-
zione per le prove scritte ed orali, solo se le date gia© precisate
all'art. 1 dovessero subire variazioni. In tal caso il diario della prova
scritta, con l'indicazione del luogo, del giorno, del mese e dell'ora
sara© comunicato agli interessati a mezzo telegramma, inviato almeno
quindici giorni prima della data prevista. Prima che abbia inizio la
prova scritta, la commissione puo© chiedere ai partecipanti la even-
tuale rinuncia dei termini di venti giorni tra le due prove del con-
corso. La predetta rinuncia sottoscritta dai candidati fara© parte
integrante del verbale concorsuale. I candidati saranno ammessi a
sostenere le prove d'esame solo previa presentazione di un valido
documento d'identita© .

Art. 7.

La commissione giudicatrice del concorso per l'ammissione al
corso di dottorato di ricerca sara© nominata dal rettore, sentito il col-
legio dei docenti. Essa sara© composta da tre membri scelti tra profes-
sori e ricercatori universitari di ruolo, con relativi supplenti, cui pos-
sono essere aggiunti non piu© di due esperti, anche stranieri, scelti nel-
l'ambito degli enti o delle istituzioni pubbliche e private di ricerca e
altri soggetti ai sensi dell'art. 4, comma 3, decreto ministeriale
30 aprile 1999, n. 224.

Art. 8.

Ogni commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di sessanta punti per ognuna delle prove. Eé ammesso al col-
loquio il candidato che abbia superato la prova scritta con una vota-
zione non inferiore a 40/60. Il colloquio si intende superato se il can-
didato ottiene una votazione di almeno 40/60. Espletate le prove di
concorso la commissione compila la graduatoria generale di merito
sulla base della somma dei voti riportati da ciascun candidato nelle
singole prove. Tale graduatoria verra© resa pubblica mediante affis-
sione presso i locali del dipartimento nel quale si sono svolte le prove.

Art. 9.

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine della gra-
duatoria fino alla copertura del numero dei posti messi a concorso
per il dottorato di ricerca. In caso di rinuncia degli aventi diritto,
subentreranno altrettanti candidati idonei secondo l'ordine della gra-
duatoria.

I candidati idonei, se titolari di assegni di ricerca ai sensi del-
l'art. 51, comma 6, della legge 27 dicembre 1997, n. 449, possono
essere ammessi al corso di dottorato di ricerca in sovrannumero nel
limite della meta© dei posti istituiti con arrotondamento all'unita© per
eccesso.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie il candidato
dovra© esercitare opzione per un solo corso di dottorato.
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Eventuali borse aggiuntive finanziate in tempi successivi al
bando saranno rese note mediante pubblicazione sul sito Internet
dell'universita© . Per l'assegnazione di tali borse si fara© ricorso alla gra-
duatoria.

Possono altres|© essere ammessi al dottorato di ricerca, in sovran-
numero, nel limite della meta© dei posti istituiti con arrotondamento
all'unita© per eccesso, i cittadini stranieri che risultino idonei al corso,
purche© titolari di borse di studio a qualsiasi titolo conferite.

Art. 10.

I candidati risultati vincitori dovranno presentare o far pervenire
all'area ricerca e relazioni internazionali, sezione dottorati e affari
generali - via Bogino, 9 - 10123 Torino, entro il termine perentorio
di quindici giorni, decorrenti dal giorno successivo a quello in cui
avranno ricevuto la relativa comunicazione, la sottoelencata docu-
mentazione in carta libera:

1) certificato di maturita© o titolo straniero equivalente;
2) certificato di equipollenza per i cittadini stranieri;
3) una fotografia, formato tessera, firmata sul retro;
4) fotocopia del documento di identita© ;
5) certificato di laurea con votazione;
6) domanda di iscrizione al dottorato;
7) dichiarazione di non contemporanea iscrizione a scuole di

specializzazione ovvero perfezionamento;
8) dichiarazione del coordinatore del corso da cui risulti l'ini-

zio dell'attivita© .

La predetta documentazione e© soggetta ad integrazione nel caso
di godimento della borsa di studio secondo quanto disposto
all'art. 12.

Si ricorda che i candidati vincitori hanno la facolta© di presen-
tare autocertificazione, per quanto riguarda la documentazione ai
punti 1 e 5.

Art. 11.

Gli atti e i documenti redatti in lingua straniera devono essere
tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane all'estero e devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso.

Art. 12.

Ai dottorandi con reddito annuo personale complessivo lordo
non superiore ai 15.000.000 di lire (7746,85 e), secondo il numero di
borse di studio messe a concorso, e© conferita, ai sensi della normativa
vigente e secondo l'ordine della graduatoria, una borsa di studio per
la frequenza al corso di dottorato di ricerca.

A parita© di merito prevale la valutazione sulla situazione econo-
mica ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
30 aprile 1997.

L'importo annuale della borsa di studio e© pari a L. 20.450.000
(e 10561,54) assoggettabile al contributo previdenziale I.N.P.S, a
gestione separata.

La durata dell'erogazione della borsa di studio e© pari all'intera
durata del corso, ferme restando le condizioni di reddito di cui al
comma precedente.

La cadenza di pagamento della borsa di studio e© posticipato con
cadenza non superiore al bimestre. L'importo della borsa di studio e©
aumentato per eventuali periodi di attivita© all'estero nella misura del
50% per un periodo complessivo che non superi l'esatta meta© della
durata del corso.

I vincitori di borsa di studio finanziata da enti esterni sono
tenuti a informarsi all'atto dell'accettazione della borsa su eventuali
particolari condizioni previste dalla convenzione con l'ente finanzia-
tore.

Eé prevista la sospensione del corso nei casi di maternita© e di ser-
vizio militare o civile; nel caso di grave e documentata malattia, se
la sospensione e© di durata superiore a trenta giorni, non puo© essere
erogata la borsa di studio per il periodo interessato.

Le borse di studio non sono cumulabili con altre borse di studio.
Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dottorato
di ricerca, anche per un solo anno, non puo© chiedere di fruirne una
seconda volta.

Il pubblico dipendente ammesso ai corsi di dottorato di ricerca e
vincitore di una borsa di studio e© collocato, a domanda, fino dall'ini-
zio e per tutta la durata del corso, in congedo straordinario per
motivi di studio senza assegno.

Il periodo di congedo straordinario e© utile ai fini della progres-
sione di carriera e del trattamento di quiescenza e previdenza.

Art. 13.

Gli iscritti ai corsi di dottorato di ricerca hanno l'obbligo di fre-
quenza e svolgimento di tutte le attivita© di studio e di ricerca nel-
l'ambito della struttura universitaria secondo le modalita© previste
dal collegio dei docenti.

Una limitata attivita© didattica sussidiaria e integrativa, che non
deve in ogni caso compromettere l'attivita© di formazione alla ricerca
dei dottorandi, puo© essere prevista previa autorizzazione del coordi-
natore del dottorato.

Ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4 gli ammessi al dotto-
rato di ricerca presso strutture della facolta© di medicina e chirurgia,
a domanda e su conforme parere della struttura a cui afferisce il dot-
torato, possono essere impiegati nell'attivita© assistenziale.

Alla fine di ciascun anno, gli iscritti ai corsi di dottorato di
ricerca hanno l'obbligo di presentare una particolareggiata relazione
sull'attivita© e la ricerca svolte al collegio dei docenti, il quale ne
curera© la conservazione e che, previa valutazione dell'assiduita© e
dell'operosita© dimostrate, approvera© il proseguimento del dottorato
di ricerca ovvero ne stabilira© l'esclusione. Ottenuto il parere favore-
vole, sara© obbligo dei dottorandi provvedere all'iscrizione all'anno
successivo entro il 31 ottobre di ciascun anno, pena l'esclusione dallo
stesso (salvo autorizzazione rettorale all'iscrizione ritardata per giu-
stificati motivi).

Art. 14.

Il titolo di dottore di ricerca, rilasciato dal rettore dell'Universita©
degli studi di Torino, si consegue alla conclusione del corso, previo
superamento dell'esame finale, subordinato alla presentazione di una
dissertazione scritta (tesi di dottorato) e puo© essere ripetuto una sola
volta.

La tesi finale puo© essere redatta anche in lingua straniera, previa
autorizzazione del collegio dei docenti.

Per comprovati motivi che non consentano la presentazione
della tesi nei tempi previsti, il rettore, su proposta del collegio dei
docenti, puo© ammettere il candidato all'esame finale, in deroga ai ter-
mini fissati e, in caso di mancata attivazione del corso, anche in altre
sedi.

Art. 15.

La commissione per l'esame finale verra© nominata dal rettore,
sentito il collegio dei docenti, e sara© composta da tre membri scelti
tra i professori e i ricercatori universitari di ruolo, qualificati nelle
discipline afferenti alle aree scientifiche a cui si riferisce il corso.

La predetta commissione puo© essere integrata da non piu© di due
esperti, anche stranieri, scelti nell'ambito degli enti e delle istituzioni
pubbliche e private di ricerca.

Art. 16.

I curricula ed i collegi docenti sono consultabili sul sito Internet
di cui all'art. 4.

Art. 17.

Per quanto non previsto nel presente bando valgono le disposi-
zioni legislative e regolamentari in materia di dottorato di ricerca.

Torino, 25 giugno 2001

Il rettore: Bertolino
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Allegato A
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Allegato B
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Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
a posti di professore ordinario e ricercatore

Sono indette le procedure di valutazione comparativa per la
copertura dei seguenti posti:

professore ordinario: un posto facoltaé di scienze della forma-
zione - posti 1 - M-STO/04 - Storia contemporanea - 1 posto;

ricercatore: un posto - facoltaé di scienze della formazione -
posti 1 - L-ART/05 - Discipline dello spettacolo - posti 1.

Le domande dovranno essere presentate o inviate all'Universita©
degli studi di Torino - Unita© operativa concorsi docenti, via Verdi, 8,
Torino entro il termine di trenta giorni dalla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del presente avviso.

Il testo integrale del bando, con lo schema di domanda e l'indi-
cazione dei requisiti e delle modalita© di partecipazione alle procedure
di valutazione comparativa e© affisso all'Albo dell'universita© - via
Verdi 8 - Torino e reso disponibile al seguente indirizzo telematico:

http://www.rettorato.unito.it/lavoro/procedure-valutazione/do-
centi.htm

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'unita© Operativa concorsi docenti - via Verdi, 8 - Torino, tel. 011/
670.2115-2114 dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle ore 110) - e-mail:
concorsi docenti@rettorato.unito.it

01E5928

Rettifica al decreto rettorale n. 534 del 25 giugno 2001
relativo al concorso per dottorati di ricerca - XVII ciclo.
(Decreto n. 543).

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 534 del 25 giugno 2001, di emana-
zione del bando di concorso dottorati di ricerca XVII ciclo;

Tenuto conto che, per mero errore materiale, nel dottorato di
ricerca in fisica e© stata omessa l'indicazione dei posti riservati a stu-
denti residenti all'estero;

Sentito il direttore amministrativo;

Considerato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Il decreto rettorale n. 534 del 25 giugno 2001, all'art. 1 - Area
disciplinare 2 - Scienze fisiche, risulta cos|© modificato:

Area disciplinare 2 - Scienze fisiche

Dipartimenti proponenti:

fisica generale;

fisica sperimentale;

fisica teorica.

Strutture scientifiche afferenti:

I.N.F.N.;

C.N.R.

Durata: tre anni.

Borse di studio: tredici (di cui una finanziata dall'Universita© del
Piemonte Orientale, due dall'I.N.F.N., una dall'Agenzia spaziale ita-
liana e una dall'I.N.F.N., laboratori nazionali di Legnaro (Padova) a
favore di un vincitore che scelga come argomento della sua tesi di
ricerca l'indirizzo alla lettera o) dei curricula).

Di cui destinate a studenti residenti all'estero: tre.

Posti liberi: sette.

Settori scientifici-disciplinari:

FIS/01;

FIS/06;

FIS/07;

FIS/02.

Sede consorziata: Universita© del Piemonte Orientale.

Diario delle prove:

prova scritta: 15 ottobre 2001, ore 11 - Aula magna dell'istituto
di fisica, via P. Giuria n. 1 - Torino;

prova orale - prima parte: 22 ottobre 2001, ore 11 - stessa sede;

prova orale - seconda parte: 29 ottobre 2001, ore 11 - Aula
Wataghin dell'istituto di fisica - via P. Giuria n. 1 - Torino.

Note: si vedano le modalita© d'esame nella pagina Internet rela-
tiva ai curricula.

Torino, 29 giugno 2001

Il rettore: Bertolino

01E5912

UNIVERSITAé DI TRENTO

Avviso d'indizione delle procedure di valutazione comparativa
a posti di professore di ruolo di prima fascia

Ai sensi della legge 210/1998 e© indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di professori di ruolo di
seconda fascia presso la facolta© e per il settore scientifico-disciplinare
(SSD) indicato nella seguente tabella:

Bando n. 597 di data 4 luglio 2001

N.
ordine
ö

Settore scientifico-disciplinare
ö

Facolta©
ö

N.
posti
ö

1 FIS/01 - Fisica sperimentale Scienze MM.FF.NN. 1

2 SPS/07 - Sociologia generale Sociologia 1

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice ed indirizzate all'Universita© di Trento, via
Belenzani n. 12 - 38100 - Trento, scade il trentesimo giorno successivo
a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito internet www.unitn.it/ oppure potranno
rivolgersi alla divisione del personale docente, via Rosmini n. 70
38100 Trento - Tel. 0461 882386 - 2380 fax 0461 882391 dal luned|© al
venerd|© dalle ore 10.00 alle ore 13.00; e-mail bchemotti@amm.unitn.it;
rpompermaier@amm.unitn.it - inardis@amm.unitn.it

01E6210
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Avviso d'indizione delle procedure di valutazione comparativa
a posti di professore di ruolo di seconda fascia, settore scien-
tifico - disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione
dell'informazione.

Ai sensi della legge 210/1998 e© indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di professori di ruolo di
seconda fascia presso la facolta© e per il settore scientifico - discipli-
nare (SSD) indicato nella seguente tabella:

Bando n. 598 di data 4 luglio 2001

N.
ordine
ö

Settore scientifico-disciplinare
ö

Facolta©
ö

N.
posti
ö

1 ING-INF/05 - Sistemi di elabo-
razione dell'informazione

Scienze MM.FF.NN. 1

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice ed indirizzate all'Universita© di Trento, via
Belenzani n. 12 - 38100 - Trento, scade il trentesimo giorno successivo
a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito internet www.unitn.it/ oppure potranno
rivolgersi alla divisione del personale docente, via Rosmini n. 70
38100 Trento - Tel. 0461/882386 - 2380 fax 0461/882391 dal luned|© al
venerd|© dalle ore 10.00 alle ore 13.00; e-mail bchemotti@amm.unitn.it;
rpompermaier@amm.unitn.it - inardis@amm.unitn.it

01E6211

Avviso d'indizione delle procedure di valutazione comparativa
a posti di professore di ruolo di seconda fascia

Ai sensi della legge 210/1998 e© indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di professori di ruolo di
seconda fascia presso la facolta© e per il settore scientifico-disciplinare
(SSD) indicato nella seguente tabella:

Bando n. 599 di data 4 luglio 2001

N.
ordine
ö

Settore scientifico-disciplinare
ö

Facolta©
ö

N.
posti
ö

1 SPS/10 - Sociologia dell'am-
biente e del territorio

Sociologia 1

2 SPS/07 - Sociologia generale Sociologia 1

3 ING-INF/05 - Sistemi di elabo-
razione delle informazioni

Ingegneria 1

4 ING-IND/13 - Meccanica
applicata alle macchine

Ingegneria 1

5 AGR/05 - Assestamento fore-
stale e silvicoltura

Ingegneria 1

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice ed indirizzate all'Universita© di Trento, via
Belenzani n. 12 - 38100 - Trento, scade il trentesimo giorno successivo
a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito internet www.unitn.it/ oppure potranno
rivolgersi alla divisione del personale docente, via Rosmini n. 70
38100 Trento - tel. 0461 882386 - 2380 fax 0461 882391 dal luned|© al
venerd|© dalle ore 10.00 alle ore 13.00;

e-mail bchemotti@amm.unitn.it; rpompermaier@amm.unitn.it -
inardis@amm.unitn.it.

01E6212

S.I.S.S.A. - SCUOLA INTERNAZIONALE
DI STUDI AVANZATI DI TRIESTE

I.S.A.S. - INTERNATIONAL SCHOOL
FOR ADVANCED STUDIES

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di professore universitario di ruolo di seconda
fascia per il settore scientifico-disciplinare area 02 - Scienze
fisiche - FIS/03 - Fisica della materia.

Eé stata indetta la procedura di valutazione comparativa per il
reclutamento di un professore universitario di seconda fascia presso
il settore di teoria degli stati condensati della S.I.S.S.A. - decreto
direttoriale n. 38/2001 di data 26 giugno 2001 per il seguente settore
scientifico-disciplinare: area 02 - Scienze fisiche - FIS/03 - Fisica
della materia.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al direttore della S.I.S.S.A. -
Via Beirut n. 2-4 - 34014 Trieste, scade il trentesimo giorno successivo
a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito internet www.sissa.it/bandi/anno-2001.htlm
oppure potranno rivolgersi all'ufficio personale e stipendi, via Beirut
n. 2-4 - Trieste - Tel. 0403787200 o 0403787266 - Fax 0403787249.

Responsabile del procedimento: rag. Gabriella Pippan Barduzzi -
Tel. 0403787207 - E-mail: barduzzi@sissa.it

01E5909

UNIVERSITAé DI TRIESTE

Avviso di indizione delle procedure di valutazioni comparative
a posti di professore universitario di ruolo di prima fascia

Sono indette le procedure di valutazione comparativa per la
copertura dei seguenti posti di professore universitario di ruolo di
prima fascia presso le facolta© e per i settori scientifico-disciplinari
rispettivamente indicati:

Decreto rettorale n. 297 del 25 giugno 2001

Facolta© scienze della formazione, settore scientifico-disciplinare
SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese, un posto;

Facolta© lettere e filosofia, settore scientifico-disciplinare L-FIL/
LET/09 - Filologia e linguistica romanza, un posto.

Gli interessati possono prendere visione del bando nel sito Inter-
net http://www.amm.univ.trieste.it/concorsi.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
secondo le modalita© prescritte dal bando, scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
servizio valutazioni comparative - sezione personale docente di que-
sta Universita© - edificio A - ala sinistra - piazzale Europa, 1 - Trieste
(con orario dalle 9 alle 13 da luned|© a venerd|© ) tel.040/6763263
oppure 040/6763264 - fax 040/6763267 - email: enrico.gabbai@am-
m.univ.trieste.it / aurora.antoniutti@amm.univ.trieste.it

01E6021
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Avviso di indizione delle procedure di valutazioni comparative
a posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia

Sono indette le procedure di valutazione comparativa per la
copertura dei seguenti posti di professore universitario di ruolo di
prima fascia presso le facolta© e per i settori scientifico-disciplinari
rispettivamente indicati:

Decreto rettorale n. 298 del 25 giugno 2001

Facolta© scienze politiche, settore scientifico-disciplinare
M-DEA/01 - Discipline demoetnoantropologiche, un posto;

Facolta© scienze politiche, settore scientifico-disciplinare M-STO/04
- Storia contemporanea, un posto;

Facolta© scienze matematiche, fisiche e naturali, settore scienti-
fico-disciplinare FIS/05 - Astronomia e astrofisica, un posto.

Gli interessati possono prendere visione del bando nel sito Inter-
net http://www.amm.univ.trieste.it/concorsi.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
secondo le modalita© prescritte dal bando, scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
servizio valutazioni comparative - sezione personale docente di que-
sta Universita© - edificio A - ala sinistra - piazzale Europa, 1 - Trieste
(con orario dalle 9 alle 13 da luned|© a venerd|© ) tel.040/6763263
oppure 040/6763264 - fax 040/6763267 - email: enrico.gabbai@am-
m.univ.trieste.it / aurora.antoniutti@amm.univ.trieste.it

01E6022

Avviso di indizione delle procedure di valutazioni
comparative a posti di ricercatore universitario

Eé indetta procedura di valutazione comparativa per la copertura
dei seguenti posti di ricercatore universitario presso le facolta© e per i
settori scientifico-disciplinari rispettivamente indicati:

Decreto rettorale n. 299 del 25 giugno 2001

Facolta© scienze della formazione, settore scientifico-disciplinare
M-GGR/01 - Geografia, un posto;

Facolta© scienze matematiche, fisiche e naturali, settore scienti-
fico-disciplinare BIO/03 - Botanica ambientale ed applicata, un
posto.

Facolta© di giurisprudenza, settore scientifico-disciplinare IUS/15
diritto processuale civile, un posto.

Facolta© di scienze politiche, settore scientifico-disciplinare SPS/04
- Scienza politica, un posto.

Facolta© di scienze politiche, settore scientifico-disciplinare
M-PSI/04 - Psicologia del lavoro e delle organizzazioni, un posto.

Gli interessati possono prendere visione del bando nel sito Inter-
net http://www.amm.univ.trieste.it/concorsi

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
secondo le modalita© prescritte dal bando, scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
servizio valutazioni comparative - sezione personale docente di que-
sta Universita© - edificio A - ala sinistra - piazzale Europa, 1 - Trieste
(con orario dalle 9 alle 13 da luned|© a venerd|© ) tel.040/6763263
oppure 040/6763264 - fax 040/6763267 - email: enrico.gabbai@am-
m.univ.trieste.it / aurora.antoniutti@amm.univ.trieste.it

01E6023

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
a due posti di ricercatore universitario, legge 14 gennaio
1999, n. 4, art. 1, comma 10.

Sono indette procedure di valutazione comparativa per la coper-
tura dei seguenti posti di ricercatore universitario presso le facolta© e
per i settori scientifico-disciplinari rispettivamente indicati:

Decreto rettorale n. 300 del 25 giugno 2001

Facolta© scienze della formazione, settore scientifico-disciplinare
M-STO/04 - Storia contemporanea, un posto.

Facolta© medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MED/49 - Scienze tecniche dietetiche applicate, un posto.

Gli interessati possono prendere visione del bando nel sito Inter-
net http://www.amm.univ.trieste.it/concorsi

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
secondo le modalita© prescritte dal bando, scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
servizio valutazioni comparative - sezione personale docente di que-
sta Universita© - edificio A - ala sinistra - piazzale Europa, 1 - Trieste
(con orario dalle 9 alle 13 da luned|© a venerd|© ) tel.040/6763263
oppure 040/6763264 - fax 040/6763267 - email: enrico.gabbai@am-
m.univ.trieste.it / aurora.antoniutti@amm.univ.trieste.it

01E6024

UNIVERSITAé DI UDINE

Accoglimento dimissioni di due componenti e rideterminazione
della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di prima fascia - settore scientifico-disciplinare
L17A - Lingua e letteratura spagnola, della facolta© di lingue
e letterature straniere.

IL RETTORE

Visto il decreto legge n. 120 del 21 aprile 1995, convertito con
modificazioni, dalla legge n. 236 del 21 giugno 1995;

Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998, con la quale si e© provve-
duto a trasferire alle universita© la competenza ad espletare le proce-
dure per la copertura dei posti vacanti e per la nomina in ruolo dei
professori e dei ricercatori universitari;

Visto il regolamento ministeriale emanato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000 n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 1450 del 21 dicembre 2000 pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 4 del 12 gennaio
2001;

Visto il decreto rettorale n. 452 del 30 aprile 2001, con il quale e©
stata nominata, fra le altre, la commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di professore universita-
rio di prima fascia - settore scientifico-disciplinare L17A - Lingua e
letteratura spagnola, presso la facolta© di lingue e letterature straniere
dell'Universita© degli studi di Udine;

Visto le note dei proff. Gargano Antonio e Rossi Rosa, compo-
nenti eletti della commissione giudicatrice in oggetto, datate rispetti-
vamente 15 maggio 2001 e 15 giugno 2001, con cui comunicano le
proprie dimissioni da tale incarico;

Considerato che, a seguito dell'accettazione delle dimissioni dei
suddetti componenti, subentrano a far parte della commissione i
primi dei non eletti, prof. Chiappini Gaetano professore ordinario



ö 95 ö

13-7-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 55

presso la facolta© di lettere e filosofia dell'Universita© degli studi di
Firenze e prof.ssa Dolfi Laura, professore ordinario presso la facolta©
di lettere e filosofia dell'Universita© degli studi di Parma;

Considerato l'opportunita© , nel pubblico interesse, di avviare la
procedura di valutazione comparativa

Decreta:

1. Si accolgono le dimissioni dei proff. Gargano Antonio e Rossi
Rosa in qualita© di commissari della procedura di valutazione compa-
rativa di cui all'oggetto;

2. La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia - settore scientifico disciplinare L17A - Lingua e lette-
ratura spagnola, presso la facolta© di lingue e letterature straniere
dell'Universita© degli studi di Udine, gia© nominata con decreto retto-
rale n. 452 del 30 aprile 2001 citato in premessa, viene rideterminata
come segue:

Membro designato:

Pittarello Elide, professore ordinario dell'Universita© di Vene-
zia - Facolta© di lingue e letterature straniere.

Componenti eletti:

Chiappini Gaetano, professore ordinario dell'Universita© di
Firenze - Facolta© di lettere e filosofia;

De Llera Esteban Luis, professore ordinario dell'Universita© di
Genova - Facolta© di lingue e letterature straniere;

Dolfi Laura, professore ordinario dell'Universita© di Parma -
Facolta© di lettere e filosofia;

Fabbri Maurizio, professore ordinario dell'Universita© di Bolo-
gna - Facolta© di lingue e letterature straniere.

3. Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della Commissione giudicatrice.

4. Il presente decreto e© inviato alla Gazzetta Ufficiale per la rela-
tiva pubblicazione.

Il rettore: Honsell

01E5841

UNIVERSITAé DI URBINO

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo, fascia degli associati, per il
settore scientifico-disciplinare P02A - Economia aziendale,
presso la facolta© di economia e dichiarazione dei candidati
idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
ufficiale dell'ufficio del personale docente dell'Universita© degli studi
di Urbino, Via Puccinotti, 25 - Urbino, il decreto rettorale n. 887/01
in data 6 giugno 2001 in ordine del quale sono stati approvati gli atti
della valutazione comparativa ad un posto di professore universitario
di ruolo, fascia degli associati, per il settore scientifico-disciplinare
P02A - Economia aziendale, presso la facolta© di economia e sono
stati, altres|© , dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

01E5842

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo, fascia degli ordinari, per il set-
tore scientifico-disciplinare E05A - Biochimica, presso la
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali e dichiara-
zione dei candidati idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
ufficiale dell'ufficio del personale docente dell'Universita© degli studi di
Urbino, via Puccinotti, 25 - Urbino, il decreto rettorale n. 920/2001
in data 15 giugno 2001 in ordine del quale sono stati approvati gli atti
della valutazione comparativa ad un posto di professore universitario
di ruolo, fascia degli ordinari, per il settore scientifico-disciplinare
E05A - Biochimica, presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali e sono stati, altres|© , dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali
impugnative.

01E5843

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
a posti di professore universitario di ruolo di prima fascia

Sono indette le procedure di valutazione comparativa per il
reclutamento di professori universitari di ruolo di prima fascia presso
le facolta© e per i settori scientifico-disciplinari sottoindicati:

N. ordine
ö

Settore
scientifico-disciplinare

ö
Facolta©

ö
N. posti

ö

1 SECS-P/07
Economia aziendale

Economia 1

2 SPS/08
Sociologia dei processi
culturali e comunicativi

Sociologia 1

3 BIO/09
Biochimica

Scienze Motorie 1

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al magnifico rettore dell'Uni-
versita© degli studi di Urbino, ufficio del personale docente, via Pucci-
notti n. 25 - 61029 Urbino, scade il trentesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito Internet http:// www.uniurb.it/concorsi/
home.htm oppure potranno rivolgersi all'ufficio del personale
docente, via Puccinotti n. 25, - 61029 Urbino - tel. 0722/305418
fax 0722/305410 dalle ore 9 alle ore 12.30 dal lunedi al sabato.

Responsabile del procedimento e© la dott.ssa Fiorella Furlini, vice
dirigente di questa amministrazione (tel. 0722/305418 - fax 0722/
305410 e-mail: a.santosusso@uniurb.it).

01E6073



ö 96 ö

13-7-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 55

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
a posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia

Sono indette le procedure di valutazione comparativa per il
reclutamento di professori universitari di ruolo di seconda fascia
presso le facolta© e per i settori scientifico-disciplinari sottoindicati:

N ordine
ö

Settore
scientifico-disciplinare

ö
Facolta©

ö
N posti

ö

1 IUS/01
Diritto privato

Giurisprudenza 1

2 M-FIL/01
Filosofia teoretica

Scienza
della formazione

1

3 ING-INF/05
Sistemi di elaborazione
delle informazioni

Scienze matematiche
fisiche e naturali

1

4 CHIM/03
Chimica generale
ed inorganica

Farmacia 1

5 BIO/09
Fisiologia

Famacia 1

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al magnifico rettore dell'Uni-
versita© degli studi di Urbino, ufficio del personale docente, via Pucci-
notti n. 25 - 61029 Urbino, scade il trentesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito Internet http://www.uniurb.it/concorsi/
home.htm oppure potranno rivolgersi all'ufficio del personale
docente, via Puccinotti n. 25 - 61029 Urbino - tel. 0722/305446
fax 0722/305410 dalle ore 9 alle ore 12.30 dal lunedi al sabato.

Responsabile del procedimento e© la sig.ra Nadia Fraternale, fun-
zionario amministrativo di questa amministrazione (tel. 0722/305446
fax: 0722/305410 e-mail: n.fraternale@uniurb.it).

01E6074

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
riservata per la copertura di un posto di ricercatore universi-
tario. (Legge 14 gennaio 1999, n. 4).

Eé indetta la procedura di valutazione comparativa riservata al
personale della Universita© degli studi di Urbino in possesso dei requi-
siti previsti dall'art. 1, comma l0, della legge 14 gennaio 1999, n. 4
per la copertura di un posto di ricercatore universitario presso la sot-
toindicata facolta© e settore scientifico-disciplinare:

N. ordine
ö

Settore
scientifico-disciplinare

ö
Facolta©

ö
N. posti

ö

1 BIO/10
Biochimica

Scienze motorie 1

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al magnifico rettore dell'Uni-
versita© degli studi di Urbino, ufficio del personale docente, via Pucci-
notti n. 25 - 61029 Urbino, scade il trentesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito Internet http:// www.uniurb.it/concorsi/
home.htm oppure potranno rivolgersi all'ufficio del personale
docente, via Puccinotti n. 25 - 61029 Urbino - tel. 0722/305476
fax 0722/305410 dalle ore 9 alle ore 12.30 dal lunedi al sabato.

Responsabile del procedimento e© il dott. Gianluca Antonelli,
assistente amministrativo di questa amministrazione (tel. 0722/
305476 - fax: 0722/305410 e-mail: g.antonelli@uniurb.it).

01E6075

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per la copertura di posti di ricercatore universitario

Sono indette procedure di valutazione comparativa per la coper-
tura di posti di ricercatore universitario presso le facolta© e per i set-
tori scientifico-disciplinari sottoindicati:

N. ordine
ö

Settore
scientifico-disciplinare

ö
Facolta©

ö
N. posti

ö

1 M-PSI/08
Psicologia clinica

Scienza
della formazione

1

2 M-FIL/06
Storia della filosofia

Scienza
della formazione

1

3 SPS/08
Sociologia dei processi
culturali e comunicativi

Sociologia 1

4 MED/04
Patologia generale

Scienze matematiche
fisiche e naturali

1

5 CHIM/01
Chimica analitica

Scienze ambientali 1

6 M-EDF/01
Metodi e didattiche
delle attivita© motorie

Scienze motorie 1

7 M-EDF/02
Metodi e didattiche
delle attivita© sportive

Scienze motorie 1

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al magnifico rettore dell'Uni-
versita© degli studi di Urbino, ufficio del personale docente, via Pucci-
notti n. 25 - 61029 Urbino, scade il trentesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito Internet http://www.uniurb.it/concorsi/
home.htm oppure potranno rivolgersi all'ufficio del personale
docente, via Puccinotti n. 25 - 61029 Urbino - tel. 0722/305476
fax 0722/305410 dalle ore 9 alle ore 12.30 dal lunedi al sabato.

Responsabile del procedimento e© il dott. Gianluca Antonelli,
assistente amministrativo di questa amministrazione (tel. 0722/
305476 - fax: 0722/305410 e-mail: g.antonelli@uniurb.it).

01E6076

UNIVERSITAé DELLA VALLE D'AOSTA

Avviso di pubblicazione del bando relativo alla procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che l'Universita© della Valle d'Aosta - Uni-
versitë de la Vallëe d'Aoste ha bandito, con decreto rettorale n. 06,
prot. 1845/G1, del 6 luglio 2001, la procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario di
ruolo, presso il corso di laurea in management delle aziende e delle
amministrazioni pubbliche come sotto indicato:

settore scientifico-disciplinare: SECS-P/07 - Economia azien-
dale.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa al posto suddetto, redatte in carta libera, dovranno
essere presentate direttamente al rettore dell'Universita© della Valle
d'Aosta - Universitë de la Vallëe d'Aoste entro e non oltre trenta
giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.
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Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile della
domanda e con l'indicazione dei requisiti e delle modalita© di parteci-
pazione alla sopraindicata procedura di valutazione comparativa e©
affisso all'albo dell'Universita© e disponibile:

a) per via telematica (http://www.univda.it);

b) presso l'amministrazione centrale di ateneo, direzione ser-
vizi amministrativi, via Crëtier n. 4, 11100 Aosta.

01E6224

UNIVERSITAé DELLA TUSCIA DI VITERBO

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per la copertura di due posti di professore universitario di
ruolo di prima fascia.

Con decreto rettorale n. 746/01 del 5 luglio 2001, questo Ateneo
ha indetto, ai sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210, e secondo le
norme del regolamento emanato con decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, le procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di due posti di professore universitario,
presso le facolta© e per i settori scientifico-disciplinari sotto riportati:

facolta© di lingue e letterature straniere moderne, settore scien-
tifico-disciplinare L-LIN/03 - letteratura francese (area 10 - Scienze
dell'antichita© , folologico-letterarie e storico-artistiche), un posto;

facolta© di agraria, settore scientifico-disciplinare FIS/04 -
Fisica applicata (a beni culturali, ambientali, biologia e medicina),
(area 2 - Scienze fidiche), un posto.

Le domande di ammissione alle valutazioni comparative ed i
relativi titoli vanno presentate a questo Ateneo entro il termine
perentorio, a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a
quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

I requisiti di ammissione, le modalita© di presentazione delle
domande e dei relativi titoli, la composizione delle commissioni e le
prove d'esame, nonchë le altre modalita© di svolgimento delle valuta-
zioni comparative sono disciplinate nel bando di concorso, al quale i
candidati devono attenersi per la presentazione delle domande di par-
tecipazione.

Successivamente alla pubblicazione del presente avviso, il bando
sara© affisso all'albo dell'Ateneo e delle facolta© che lo hanno richie-
sto e sara© pubblicato integralmente sul sito internet dell'Ateneo:
http://www.unitus.it/

Inoltre i candidati possono richiedere informazioni anche
all'ufficio concorsi dell'Universita© degli studi della Tuscia, tele-
fono 0761/292734.

01E6179

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
riservata al personale tecnico-amministrativo in servizio.

Con decreto rettorale n. 748/01 del 5 luglio 2001, questo Ateneo
ha indetto, ai sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210, e secondo le
norme del regolamento emanato con decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, le procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di due posti di ricercatore universitario,
riservata al personale tecnico-amministrativo in servizio presso l'Uni-

versita© della Tuscia di Viterbo, in possesso dei requisiti previsti dal-
l'art.1, comma 10, della legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta©
e per il settore scientifico-disciplinari sotto riportato:

facolta© di agraria, settore scientifico-disciplinare AGR/01 -
Economia ed estimo rurale (area 7 - Scienze agrarie e veterinarie),
un posto.

Le domande di ammissione alle valutazioni comparative ed i
relativi titoli vanno presentate a questo Ateneo entro il termine
perentorio, a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a
quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

I requisiti di ammissione, le modalita© di presentazione delle
domande e dei relativi titoli, la composizione delle commissioni e le
prove d'esame, nonchë le altre modalita© di svolgimento delle valuta-
zioni comparative sono disciplinate nel bando di concorso, al quale i
candidati devono attenersi per la presentazione delle domande di par-
tecipazione.

Successivamente alla pubblicazione del presente avviso, il bando
sara© affisso all'albo dell'Ateneo e delle facolta© che lo hanno richie-
sto e sara© pubblicato integralmente sul sito internet dell'Ateneo:
http://www.unitus.it/

Inoltre i candidati possono richiedere informazioni anche
all'ufficio concorsi dell'Universita© degli studi della Tuscia, tele-
fono 0761/292734.

01E6180

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per la copertura di due posti di ricercatore universitario

Con decreto rettorale n. 747/01 del 5 luglio 2001, questo Ateneo
ha indetto, ai sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210, e secondo le
norme del regolamento emanato con decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, le procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di due posti di ricercatore universitario
presso le facolta© e per i settori scientifico-disciplinari sotto riportati:

facolta© di lingue e letterature straniere moderne, settore scien-
tifico-disciplinare L-ART/06 - Cinema, fotografia e televisione (area
10 - Scienze dell'antichita© , filologico-letterarie e storico-artistiche),
un posto;

facolta© di agraria, settore scientifico-disciplinare AGR/O4 -
Orticoltura e floricoltura (area 7 - Scienze agrarie e veterinarie), un
posto.

Le domande di ammissione alle valutazioni comparative ed i
relativi titoli vanno presentate a questo Ateneo entro il termine
perentorio, a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a
quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

I requisiti di ammissione, le modalita© di presentazione delle
domande e dei relativi titoli, la composizione delle commissioni e le
prove d'esame, nonchë le altre modalita© di svolgimento delle valuta-
zioni comparative sono disciplinate nel bando di concorso, al quale i
candidati devono attenersi per la presentazione delle domande di par-
tecipazione.

Successivamente alla pubblicazione del presente avviso, il bando
sara© affisso all'albo dell'Ateneo e delle facolta© che lo hanno richie-
sto e sara© pubblicato integralmente sul sito internet dell'Ateneo:
http://www.unitus.it/

Inoltre i candidati possono richiedere informazioni anche
all'ufficio concorsi dell'Universita© degli studi della Tuscia, tele-
fono 0761/292734.

01E6181
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ENTI LOCALI

PROVINCIA DI PARMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami
a due posti di istruttore amministrativo - cat. C

Eé indetto il seguente concorso pubblico, per titoli ed esami,
a due posti di istruttore amministrativo - cat. C.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore di durata
quinquennale.

Termine per la presentazione delle domande di ammissione:
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Il bando ed il modulo di domanda sono disponibili presso la
sede dell'amministrazione provinciale di Parma - Piazzale della Pace
n. 1 ed all'indirizzo internet: www2.provincia.parma.it.

Per informazioni rivolgersi ai seguenti numeri: 0521/210681 -
210855.

Parma, 3 luglio 2001

Il dirigente servizio organizzazione
e gestione del personale

Bussolati

01E12262

PROVINCIA DI PORDENONE

Concorsi pubblici, per esami
a posti di personale di varie qualifiche

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici per esami:

1) copertura di due posti di funzionario agricoltura, ottava
qualifica funzionale, di cui uno riservato al personale interno. Requi-
siti richiesti:

laurea in scienze agrarie, scienze e tecnologie agrarie,
scienze forestali e ambientali, scienze naturali, scienze biologiche o
altra laurea equipollente, ai sensi di legge, per l'ammissione ai pub-
blici concorsi. Per la partecipazione al concorso non e© richiesta la
presentazione della domanda në di alcuna documentazione. I candi-
dati in possesso dei requisiti prescritti potranno partecipare alla
prova scritta di preselezione presentandosi personalmente, muniti di
valido documento di identita© , il giorno luned|© 10 settembre 2001 tra
le ore 13.30 e le ore 14.30, presso la sede dell'Istituto tecnico per geo-
metri ûS. Pertiniý, via Interna n. 2 - Pordenone. La prova avra© luogo
alle ore 16 dello stesso giorno;

2) copertura di un posto di perito agrario, sesta qualifica fun-
zionale. Requisiti richiesti:

diploma di perito agrario. Per la partecipazione al concorso
non e© richiesta la presentazione della domanda në di alcuna docu-
mentazione. I candidati in possesso dei requisiti prescritti potranno
partecipare alla prova scritta di preselezione presentandosi personal-
mente, muniti di valido documento di identita© , il giorno marted|©
11 settembre 2001 tra le ore 13.30 e le ore 14.30, presso la sede
dell'Istituto tecnico per geometri ûS. Pertiniý, via Interna n. 2
- Pordenone. La prova avra© luogo alle ore 16 dello stesso giorno.

Per informazioni sui presenti concorsi e per il ritiro di copia inte-
grale dei bandi tel. 0434/231303-231358. Copia dei bandi e© altres|©
reperibile presso tutte le province italiane e su Internet al sito della
provincia www.provincia.pordenone.it

Il dirigente del servizio personale: Angilella

01E12246

COMUNE DI ALBA (CN)

Concorso pubblico, per soli titoli, per quattro posti di docente,
cat. D1 in ruolo, part-time (10 mesi all'anno) presso il Civico
istituto musicale, per l'insegnamento di 1) clarinetto con
obbligo di saxofono e assieme fiati; 2) pianoforte; 3) violon-
cello, musica da camera e corsi di propedeutica.

Eé indetto concorso pubblico, per soli titoli, per quattro posti di
docente, cat. D1 in ruolo, part-time (10 mesi all'anno) presso il Civico
Istituto Musicale, per l'insegnamento di 1) clarinetto con obbligo di
saxofono e assieme fiati; 2) pianoforte; 3) violoncello, musica da
camera e corsi di propedeutica.

Titolo di studio: diploma specifico per ogni insegnamento,
vedere bando relativo. Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale ûConcorsi ed esamiý.

Informazioni, copia del bando e moduli di domanda da richie-
dere all'ufficio personale del comune, piazza Risorgimento n. 1 -
12051 Alba; tel. 0173/292283.

Bando visionabile su http://www.comune.alba.cn.it

La dirigente 1� rip. servizi generali

01E12242

COMUNE DI ALESSANDRIA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente tecnico (area dirigenziale)

Si rende noto che e© stata bandita la seguente selezione pubblica,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente tecnico
(area dirigenziale).

Titoli di studio ed esperienza richiesti:

1. Laurea lunga in architettura, ingegneria civile, edile e cinque
anni di servizio nelle pubbliche amministrazioni in posizione funzio-
nale (categoria D3 o equivalente);

oppure, laurea lunga in architettura, ingegneria civile, edile e
posizione dirigenziale in strutture, private con almeno cinque anni di
effettivo esercizio professionale;

oppure, laurea lunga in architettura, ingegneria civile, edile e
specializzazione o dottorato di ricerca od altro titolo post-universita-
rio rilasciato, da istituti universitari italiani o da primarie istituzioni
formative pubbliche o private ed un anno di esperienza in posizioni
organizzative (categoria D3 o equivalente);

2. Abilitazione alla professione di architettura o ingegnere;

I dirigenti pubblici appartenenti all'area tecnica sono ammessi
senza condizioni.

Scadenza per la presentazione delle domande entro il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per ulteriori informazioni telefonare all'ufficio concorsi e assun-
zioni telefono 0131/202381, 0131/202433.

Il dirigente: Bocchio

01E12260
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COMUNE DI ARCOLE (VR)

Concorso pubblico di autista scuolabus anche con funzioni
di operaio spcializzato - cat. B3 - area tecnica-lavori pubblici

Eé indetto concorso, per titoli ed esami, ad un posto di autista
scuolabus anche con funzioni di operaio specializzato - cat. B3 - area
tecnica - lavori pubblici.

Titolo di studio: diploma di scuola media inferiore e possesso
patente di guida categoria ûDý pubblica CAP-KD.

Le prove scritte si svolgeranno presso la sede municipale nei
giorni:

prima prova scritta: 27 agosto 2001, alle ore 9;

seconda prova pratica: 28 agosto 2001, alle ore 9;

terza prova orale: 30 agosto 2001, alle ore 15.

Termine presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi all'Ufficio tecnico del comune di
Arcole (Verona) - Tel. 045/7635020 - fax 045/7635532.

Il direttore generale: Zampicinini

01E12278

COMUNE DI ARZIGNANO (VI)

Selezioni pubbliche, per titoli ed esami, per l'assunzione a
tempo indeterminato - tempo pieno, di un istruttore ammini-
strativo C1.

Sono indette selezioni pubbliche, per titoli ed esami, per l'assun-
zione a tempo indeterminato - tempo pieno, di un istruttore ammini-
strativo C1, con scadenza 6 agosto 2001.

Copie integrali degli avvisi di selezione sono reperibili al
seguente indirizzo internet: www.comune.arzignano.vi.it/personale.

Per informazioni sui requisiti di accesso, i candidati delle prove,
le modalita© della domanda e invio copia dei bandi, rivolgersi all'uffi-
cio relazioni con il pubblico tel. 0444/476556.

Il dirigente del servizio personale: Maule

01E12266

COMUNE DI BAREGGIO (MI)

Avviso di assunzione a tempo indeterminato di un cuoco
cat. B1, ai sensi della legge n. 68/1999

Si rende noto che, in esecuzione determinazione n. 101/P del
28 giugno 2001, in data 28 giugno 2001 e© stato richiesto al compe-
tente ufficio della provincia di Milano l'avviamento di un lavoratore
appartenente alle categorie protette per la copertura del posto in
oggetto.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio personale tel. 02/
90258203-204.

Bareggio, 28 giugno 2001

Il responsabile servzio personale: Buscemi

01E12232

COMUNE DI BIELLA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di funzionario amministrativo contabile - cat. D3; un
posto di istruttore direttivo di vigilanza - cat. D; un posto
di istruttore direttivo tecnico - cat. D; due posti di istruttore
educativo - cat. C

Il dirigente del settore personale rende noto che sono indetti i
seguenti concorsi pubblici per titoli ed esami per la copertura dei
seguenti posti:

a) un posto di funzionario amministrativo contabile, profilo
accorpato di vice ragioniere capo, categoria D3, posizione econo-
mica D3;

b) un posto di istruttore direttivo di vigilanza, categoria D,
posizione economica Dl;

c) un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, posi-
zione economica Dl;

d) due posti di istruttore educativo, profilo accorpato educa-
tore asili nido, categoria C, posizione economica C1.

Requisiti comuni a tutti i concorsi:
a) generali per l'accesso al pubblico impiego;
b) ricevuta del versamento al tesoriere del comune di Biella

(Biverbanca - sede di Biella) della tassa di concorso di L. 7.500,
ovvero ricevuta del vaglia postale di pari importo.

Requisiti specifici e calendario delle prove:
A) Concorso un posto di funzionario amministrativo contabile:

titolo di studio: diploma di laurea in giurisprudenza o diploma
di laurea in scienze politiche o diploma di laurea in economia e com-
mercio;

Le prove concorsuali si terranno presso Palazzo Pella, via Tri-
poli, 48 - Biella 1� piano nei seguenti giorni:

prova scritta teorica: giorno 13 settembre 2001, ore 9;
prova scritta pratica: giorno 14 settembre 2001, ore 9;
prova orale: giorno 21 settembre 2001, ore 9.

B) Concorso un posto di istruttore direttivo di vigilanza:
titolo di studio: diploma universitario in ingegneria dell'Am-

biente e delle risorse o diploma di laurea in scienze naturali o
diploma di laurea in scienze biologiche ambientali, forestali o agrarie
o diploma di laurea in chimica o diploma di laurea in ingegneria per
l'ambiente e il territorio o diploma di laurea in geologia;

Le prove concorsuali si terranno presso Palazzo Pella, viaTripoli,
48 Biella - 1� piano, nei seguenti giorni:

prova scritta teorica: giorno 2 ottobre 2001, ore 9;
prova scritta pratica: giorno 2 ottobre 2001, ore 14;
prova orale: giorno 12 ottobre 2001, ore 9.

C) Concorso un posto di istruttore direttivo tecnico:
titolo di studio: diploma universitario in edilizia o diploma uni-

versitario in ingegneria delle infrastrutture o diploma di laurea in
ingegneria o diploma di laurea in architettura o diploma di laurea in
geologia;

Le prove concorsuali si terranno presso Palazzo Pella, via Tri-
poli, 48 - Biella l� piano, nei seguenti giorni:

prova scritta teorica: giorno 20 settembre 2001, ore 9;
prova scritta pratica: giorno 20 settembre 2001, ore 14;
prova orale: giorno 28 settembre 2001, ore 9.

D) Concorso due posti di istruttore educativo:
titolo di studio: diploma di vigilatrice d'infanzia ottenuto a

norma della legislazione vigente o diploma di scuola magistrale o
diploma di maestra di scuola elementare o diploma di educatore spe-
cializzato;

Le prove concorsuali si terranno presso Palazzo Oropa, sala con-
sigliare, 1� piano, via Battistero, 4 - Biella, nei seguenti giorni :

prova scritta: giorno 28 settembre 2001, ore 9;
seconda prova scritta: giorno 28 settembre 2001, ore 14;
prova orale: giorno 12 ottobre 2001, ore 9.
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Per tutti i concorsi:

i candidati che non riceveranno comunicazione di esclusione o di
ammissione con riserva si intendono ammessi e dovranno presentarsi
nelle sedi e nei giorni indicati per l'effettuazione delle prove muniti
di documento di riconoscimento.

Agli aspiranti non ammessi sara© data comunicazione con lettera,
prima della data prevista per la prima prova d'esame.

I risultati relativi alle prove scritte verranno resi noti attraverso
pubblicazione c/o il settore personale e altrettanto verra© fatto per
l'elenco dei candidati ammessi alla prova orale. I candidati ammessi
alla prova orale dovranno presentarsi il giorno stabilito nella sede
indicata, senza ulteriore avviso, per sostenere la prova orale.

Eventuali variazioni relative alle sedi delle prove saranno comu-
nicate ai candidati ammessi, con lettera raccomandata.

Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale dei bandi con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione e fac-simile della domanda e© disponibile
presso il comune di Biella, settore personale, che rimane a disposi-
zione per ogni informazione (tel 015/3507467/455).

Il testo dei bandi e© pubblicato su Internet al sito:
www.comune.biella.it

Il dirigente: Fatone

01E12274

COMUNE DI BISCEGLIE (BA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di capo servizio bilancio e programmazione,
cat. D/3.

Eé indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
di un posto di ûcapo servizio bilancio e programmazioneý, cat. D/3.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in economia e com-
mercio o equipollente, giusta determinazione del dirigente riparti-
zione amministrativa n. 300 del 25 maggio 2001.

Scadenza domande: 11 agosto 2001.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi alla
sezione gestione risorse umane - tel.080/3950290-277.

Bisceglie, 13 luglio 2001

Il dirigente ripartizione amministrativa: Meleagro

01E12276

COMUNE DI BISCEGLIE (BA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di capo servizi amministrativi dell'ufficio tecnico
comunale - cat. D/3.

Eé indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
di un posto di ûcapo servizi amministrativi dell'ufficio tecnico comu-
naleý, cat. D/3.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in giurisprudenza o
equipollente, giusta determinazione del dirigente ripartizione ammi-
nistrativa n. 301 del 25 maggio 2001.

Scadenza domande: 11 agosto 2001.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi alla
sezione gestione risorse umane - tel. 080/3950290-277.

Bisceglie, 13 luglio 2001

Il dirigente ripartizione amministrativa: Meleagro

01E12275

COMUNE DI BOVOLONE (VR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di collabo-
ratore eletricista - categoria B, posizione economica B3,
contratto collettivo nazionale di lavoro 31 marzo 1999.

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di collaboratore elettricista - categoria B posizione economica B3,
contratto collettivo nazionale di lavoro 31 marzo 1999.

Requisiti:

diploma di scuola dell'obbligo e diploma professionale nel set-
tore elettrico o elettronico;

patente di guida categoria B.

Scadenza presentazione domande: il giorno 20 agosto 2001.

Il calendario delle prove e© il seguente:

prova scritta: 3 settembre 2001, ore 9, presso sede municipale
piazza Scipioni, 1;

prova pratica: 5 settembre 2001, ore 9, presso magazzino com-
mercialele via dell'Artigianato, 7;

pova orale: 12 settembre 2001, ore 9,30, presso sede munici-
pale piazza Scipioni, 1.

Per informazioni telefonare ufficio personale - tel. 045/6995223.

Il sindaco: Lovato

01E12281

COMUNE DI CARRARA

Concorsi pubblici per complessivi cinque posti
di diverse categorie

Ai sensi dell'art. 4, comma 1-bis, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994, si rende noto che sono indetti i seguenti con-
corsi pubblici:

1) concorso pubblico per titoli ed esami per l'assunzione in
prova a tempo pieno e indeterminato di un analista E.D.P., cat. D,
posizione economica 1;

2) concorso pubblico per titoli ed esami per l'assunzione in
prova a tempo pieno e indeterminato di uno specializzato contabile,
cat. D, posizione economica 1;

3) concorso pubblico per titoli ed esami per l'assunzione in
prova a tempo pieno e indeterminato di tre geometri, cat. C, posi-
zione economica 1, con riserva di un posto ai lavoratori di cui alla
legge 12 marzo 1999, n. 68.

Scadenza presentazione domande: entro le ore 12 del giorno
31 luglio 2001.

Carrara, 27 giugno 2001

Il direttore settore personale: Fusani

01E12273
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COMUNE DI CERNUSCO
SUL NAVIGLIO (MI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti
di agente polizia municipale - cat. C1

In esecuzione della deliberazione Giunta comunale n. 207 del
20 giugno 2001, si rende noto l'indizione del concorso pubblico per
titoli ed esami per due posti di agente polizia municipale cat. C1.

Requisiti richiesti: licenza di scuola media superiore; patente B;
eta© non superiore a quarantuno anni senza cumulo di benefici; ido-
neita© fisica allo specifico profilo professionale.

Scadenza: quarantesimo giorno a partire dalla data di pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale del presente avviso.

Diario delle prove: il diario e la sede delle prove d'esame saranno
comunicate successivamente ai candidati ammessi.

Informazioni ufficio personale tel. 02/9278214.

Cernusco sul Naviglio, 4 luglio 2001

Il direttore generale: Caprotti

01E12279

COMUNE DI CESANO MADERNO (MI)

Concorsi pubblici, per esami, per la copertura di un posto di
collaboratore - cat. B3 ed un posto di istruttore tecnico -
cat. C1.

Si rende noto che sono indetti concorsi pubblici per esami per la
copertura di:

un posto di collaboratore - cat. B3; scadenza presentazione
domanda: ore 12 del 22 agosto 2001;

un posto di istruttore tecnico - cat. C1; scadenza presentazione
domanda: ore 12 del 24 agosto 2001.

Requisiti per l'ammissione ai concorsi:
diploma di scuola media superiore per il posto di collabora-

tore;
diploma di geometra congiuntamente all'abilitazione all'eserci-

zio della libera professione per il posto di istruttore tecnico.
Conoscenza di una delle seguenti lingue straniere: inglese, fran-

cese o tedesco.
Diario delle prove per collaboratore - cat. B3:
preselezione: 4 settembre 2001, ore 9,30;
prima prova scritta: 11 settembre 2001, ore 9,30;
seconda prova scritta: 11 settembre 2001, ore 14,30;
prova orale: 14 settembre 2001, ore 10.

Diario delle prove per istruttore tecnico: cat. C1:
preselezione: 6 settembre 2001, ore 9,30;
prima prova scritta: 13 settembre 2001, ore 9,30;
seconda prova scritta: 13 settembre 2001: ore 14,30.
prova orale: 19 settembre 2001, ore 10.

La domanda in carta semplice dovra© essere redatta obbligatoria-
mente secondo lo schema allegato ai bandi.

Qualsiasi informazione relativa ai concorsi e relativi bandi
potra© essere richiesta al Servizio personale ai seguenti numeri:
0362/513457/8/9.

I bandi, unitamente allo schema di autocertificazione, sono
disponibili anche sul sito Internet di questo comune: www.cesano.com
(voci concorsi).

Il dirigente: Manara

01E12277

COMUNE DI CIVIDATE AL PIANO (BG)

Diario delle prove del concorso pubblico per la copertura di un
posto di collaboratore amministrativo, cat. B3, presso area
economico-finanziaria e tributaria.

Le prove del concorso pubblico per la copertura di un posto di
collaboratore amministrativo, cat. B3, presso area economico-finan-
ziaria e tributaria si svolgeranno presso il comune di Cividate al
Piano, piazza Giovanni XXIII - 24050 Cividate al Piano (Bergamo):

prova scritta: 28 luglio 2001, ore 14;

prova pratica: 30 luglio 2001, ore 14;

prova orale: 4 e 6 agosto 2001, ore 14.

Cividate al Piano, 2 luglio 2001

Il funzionario addetto: Faustini

01E12233

COMUNE DI COCCAGLIO (BS)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di responsabile ufficio tecnico, categoria D3.

Si rende noto che, ai sensi dell'art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni,
e© pubblicata all'albo pretorio di questo comune la graduatoria di
merito del concorso pubblico per un posto di responsabile ufficio tec-
nico comunale - categoria D3.

Il responsabile area affari generali: Turturici

01E12240

COMUNE DI COCCAGLIO (BS)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di assistente sociale, cat. D1 - part-time venti-
quattro ore settimanali.

Si rende noto che, ai sensi dell'art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni,
e© pubblicata all'albo pretorio di questo comune la graduatoria di
merito del concorso pubblico per un posto di assistente sociale - cate-
goria D1 - part-time ventiquattro ore settimanali.

Il responsabile area affari generali: Turturici

01E12239



ö 102 ö

13-7-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 55

COMUNE DI COSSATO (BI)

Graduatoria relativa al concorso pubblico, per titoli ed esami
per la copertura di un posto di categoria C

Si comunica che e© stata approvata e pubblicata all'albo pretorio
la graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto a tempo indeterminato parziale al 60% di
istruttore amministrativo, categoria C, settore area amministrativa
(determinazione dirigenziale n. 919 del 19 aprile 2001).

Il dirigente: Zanino

01E12259

COMUNE DI CUASSO AL MONTE (VA)

Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione a tempo pieno e
indeterminato di un collaboratore professionale tecnico e
dei servizi in genere (conducente scuolabus e messo notifica-
tore), categoria B3, presso l'area amministrativa.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per l'assunzione a tempo
pieno e indeterminato di un collaboratore professionale tecnico e dei
servizi in genere (conducente scuolabus e messo notificatore), catego-
ria B3, presso l'area amministrativa.

Le prove si terranno presso il punto di prestito bibliotecario
comunale sito all'interno del plesso scolastico di Cuasso al Piano, fra-
zione di Cuasso al Monte (Varese), via Madonna n. 19.

Calendario delle prove:
prova scritta: 3 settembre 2001, alle ore 9;
prova pratica: 4 settembre 2001, alle ore 9;
prova orale: 7 settembre 2001, alle ore 9.

Le stanze di partecipazione vanno inoltrate a questo Ente entro
trenta giorni dalla presente pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
(fa fede il timbro di spedizione dell'istanza inviata con raccomandata
postale la quale dovra© comunque giungere a destinazione non oltre
il trentacinquesimo giorno dalla presente pubblicazione).

Copia del bando di concorso integrale potra© essere richiesta alla
segreteria comunale nei seguenti giorni: dal luned|© al venerd|©
8,30/11,30 (tel. 0332/936577 - fax 0332/938180).

La presente pubblicazione vale come notifica a tutti gli effetti
per i candidati che non riceveranno comunicazione di esclusione dal
concorso.

Il segretario comunale: Pellegrini

01E12264

COMUNE DI FABRIANO (AN)

Avviso di rettifica relativo ai requisiti di accesso al concorso
pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente servizi
finanziari.

Requisiti richiesti per l'ammissione al concorso pubblico, per
titoli ed esami, ad un posto di dirigente servizi finanziari, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 51 del 29 giugno 2001:

titolo di studio: laurea in economia e commercio o titolo equi-
pollente per norma di legge oltre ad esperienza di servizio di seguito
specificate.

Al concorso possono partecipare i dipendenti di ruolo delle pub-
bliche amministrazioni, muniti di laurea, che abbiano compiuto
almeno cinque anni di servizio, svolti in posizioni funzionali per l'ac-
cesso alle quali e© richiesto il possesso del diploma di laurea. Per i
dipendenti delle amministrazioni statali reclutati a seguito di corso-
concorso, il periodo di servizio e© ridotto a quattro anni. Sono, altres|© ,
ammessi i soggetti in possesso della qualifica di dirigente in enti e
strutture pubbliche non ricomprese nel campo di applicazione del-

l'art. 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001*, muniti di
diplomi di laurea, che hanno svolto per almeno due anni le funzioni
dirigenziali. Sono, altres|© , ammessi coloro che hanno ricoperto incari-
chi dirigenziali o equiparati in amministrazioni pubbliche per un
periodo non inferiore a cinque anni.

*N.B.: il testo dell'art. 1, comma 2, del decreto legislativo
n. 169/2001 e© il seguente: per amministrazioni pubbliche si intendono
tutte le amministrazioni dello Stato, ivi compresi gli istituti e scuole
di ogni ordine e grado e le istituzioni educative, le aziende ed ammini-
strazioni dello Stato ad ordinamento autonomo, le regioni, le pro-
vince, i comuni, le comunita© montane, e loro consorzi e associazioni,
le istituzioni universitarie, gli istituti autonomi case popolari, le
camere di commercio, industria, artigianato e agricoltura e loro asso-
ciazioni, tutti gli enti pubblici non economici nazionali, regionali e
locali, le amministrazioni, le aziende e gli enti del Servizio sanitario
nazionale.

Il termine perentorio di trenta giorni per la presentazione delle
domande e© riaperto e decorre dalla data di pubblicazione del presente
avviso.

Il dirigente: Poeta

01E12289

COMUNE DI FANANO (MO)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di collaboratore - idraulico - elettricista, cat. B

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione
a tempo indeterminato di un posto di collaboratore idraulico elettri-
cista area tecnica manutentiva, cat. B.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola superiore, possesso
di patente di guida di cat. B.

Le domande di partecipazione devono pervenire entro trenta
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Copia del bando ed eventuali chiarimenti potranno essere richie-
sti all'ufficio tecnico del comune di Fanano (Modena) tel. 0536/
68313 - Fax 0536/68954.

Fanano, 23 giugno 2001

Il responsabile dell'area: Bernardi

01E12241

COMUNE DI GARGNANO (BS)

Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione di un istruttore
tecnico a tempo pieno ed indeterminato, cat. C1, posizione
economica C1.

Eé indetto concorso pubblico,per esami, per l'assunzione di un
istruttore tecnico a tempo pieno ed indeterminato, cat. C1, posizione
economica C1.

Si richiedono diploma di geometra o equipollente.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro e non
oltre le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio segreteria: 0365/71931

Il responsabile del servizio: Botti

01E12256
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COMUNE DI GRASSOBIO (BG)

Concorso a due posti di istruttore tecnico - categoria C
posizione economica C1

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di due
posti di istruttore tecnico - categoria C, posizione economica C1,
tempo indeterminato.

Titoli di studio: diploma di geometra o perito edile.
Scadenza: trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente

avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Calendario delle prove:
prima prova scritta: mercoled|© 12 settembre 2001, ore 14,15;
seconda prova scritta: mercoled|© 12 settembre 2001, ore 16;
prova orale: venerd|© 14 settembre 2001, ore 14,30.

Sede delle prove ed informazioni: municipio di Grassobio, via
Vespucci, 6 - Grassobio (Bergamo) - Tel. 035/525201.

Il responsabile di area: Culasso

01E12236

COMUNE DI LAINATE (MI)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di due posti di agente di polizia municipale - categoria C1

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di due
posti di agente di polizia municipale - categoria C1.

Requisiti richiesti: diploma di scuola media superiore di durata
non inferiore agli anni cinque - Patente di tipo ûAý (eccetto A1 se
conseguita dopo il 30 settembre 1999) e di categoria B o della sola
patente di guida B se rilasciata anteriormente al 26 aprile 1988.

Termine di presentazione domande entro le ore 12 del trentesimo
giorno dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla segreteria del comune -
Largo V. Veneto, 12 - tel. 02/93598233.

Lainate, 3 luglio 2001

Il segretario generale: Barlassina

01E12252

COMUNE DI LAINATE (MI)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di tre posti di istruttore - categoria C1

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre
posti di istruttore - categoria C1.

Requisiti richiesti: diploma di geometra o perito edile o laurea in
architettura o ingegneria.

Termine di presentazione domande entro le ore 12 del trentesimo
giorno dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla segreteria del comune -
Largo V. Veneto, 12 - tel. 02/93598233.

Lainate, 3 luglio 2001

Il segretario generale: Barlassina

01E12251

COMUNE DI LAINATE (MI)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore - categoria C1

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore - categoria C1.

Requisiti richiesti: diploma di ragioneria.

Termine di presentazione domande entro le ore 12 del trentesimo
giorno dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla segreteria del comune -
Largo V. Veneto, 12 - tel. 02/93598233.

Lainate, 3 luglio 2001

Il segretario generale: Barlassina

01E12250

COMUNE DI LAINATE (MI)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore per servizio CED - categoria C1

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore per servizio CED - categoria C1.

Requisiti richiesti: diploma di perito in informatica, elettronica,
ettrotecnica, elettronica industriale, liceo tecnologico (con indirizzo
informatico), ragioniere programmatore oppure altro diploma equi-
valente con specializzazione in informatica; oppure: diploma di lau-
rea breve in informatica oppure laurea in ingegneria (con indirizzo
elettronica, informatica, telecomunicazioni), informatica, scienze del-
l'informazione, fisica, matematica.

Termine di presentazione domande entro le ore 12 del trentesimo
giorno dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla segreteria del comune -
Largo V. Veneto, 12 - tel. 02/93598233.

Lainate, 3 luglio 2001

Il segretario generale: Barlassina

01E12249

COMUNE DI LA SPEZIA

Concorso, per titoli ed esami
per un posto di dirigente informatico

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
dirigente informatico.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in scienze dell'infor-
mazione o diploma di laurea in ingegneria informatica.

Ulteriori condizioni e requisiti per l'ammissione: anzianita© di ser-
vizio cos|© come prevista dal bando di concorso.

Le domande dovranno pervenire entro trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.
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Copia del bando integrale puo© essere ritirata presso l'ufficio
concorsi, servizio risorse umane del comune della Spezia (tel. 0187/
727359-727303) e presso l'U.R.P. (tel. 0187/727456-727457). Piazza
Europa n. 1.

Indirizzo internet: http://www.comune.sp.it

Il dirigente del servizio risorse umane: Di Sacco

01E12234

COMUNE DI LECCO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di sette
posti di collaboratore professionale - agente di polizia muni-
cipale - categoria C - posizione economica C1.

Eé indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
sette posti di collaboratore professionale - agente di polizia munici-
pale - categoria C - posizione economica C1.

Requisiti per l'accesso: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado, possesso della patente di guida categoria B se conse-
guita fino al 25 aprile 1988; possesso della patente di guida categorie
A e B se conseguita dopo il 25 aprile 1988.

Calendario delle prove:

prima prova scritta: 6 settembre 2001, ore 9,30;

seconda prova scritta: 7 settembre 2001, ore 9,30;

prova orale: 25 settembre 2001, ore 9,30.

Le due prove scritte si terranno presso la scuola media statale
ûA. Stoppaniý - succursale di via Puccini, 10 - Lecco.

La prova orale si svolgera© presso la sala del comando di polizia
municipale - Piazza Sassi n. 18 - Lecco.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti; i candi-
dati che non avranno ricevuto comunicazione di esclusione sono
tenuti a presentarsi, senza ulteriore preavviso, nei giorni ed ore indi-
cati per le prove.

Scadenza presentazione delle domande: trentesimo giorno dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e copia del bando: ufficio personale - tel. 0341/
481279 - sito internet www.comune.lecco.it

Il dirigente incaricato: Mascetti

01E12238

COMUNE DI MEDOLAGO (BG)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico - geometra - settore territorio -
tempo indeterminato pieno - cat. C1.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico - geometra - settore territorio -
tempo indeterminato pieno - cat. C1.

Titolo di studio: diploma di geometra.

Termine presentazione: trenta giorni dalla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale.

Diario delle prove:

prima prova scritta: 4 settembre 2001, ore 15;

seconda prova scritta: 4 settembre 2001, ore 16,30;

prova orale: 25 settembre 2001, ore 15,

presso la sede municipale, piazza Marcoli n. 2.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al comune di Medolago -
ufficio segreteria, tel. 035/4948810.

Medolago, 25 giugno 2001

Il direttore generale - segretario comunale: Russo

01E12231

COMUNE DI MOGLIANO VENETO (TV)

Concorso pubblico, per esami, per una specialita© in attivita©
socio assistenziale - categoria D, posizione D3 - presso il
secondo settore secondo servizio.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per una specialita© in
attivita© socio assistenziale - categoria D, posizione D3 - presso il
secondo settore secondo servizio.

Titolo di studio: diploma di laurea in sociologia, scienze dell'edu-
cazione pedagogia e psicologia.

Termine presentazione domande: trentesimo giorno dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale.

Calendario delle prove:

prima prova scritta: 21 agosto 2001, ore 8;

seconda prova scritta: 21 agosto 2001, ore 15;

terza prova teorico pratica: 22 agosto 2001, ore 8;

prova orale: 24 agosto 2001, ore 9.

Informazioni: ufficio personale tel. 041/5930227 (luned|© , merco-
led|© e venerd|© , dalle ore 9 alle ore 12).

Il responsabile del procedimento: Magi

01E12282

COMUNE DI MONFALCONE (GO)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di istruttore tecnico (sesta qualifica
funzionale).

Eé indetto concorso pubblico per esami per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di istruttore tecnico (sesta qualifica funzio-
nale).

Requisiti: possesso del diploma di geometra o perito edile.

Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi all'unita© operativa personale del
comune di Monfalcone, tel. 0481/494408-403.

Il bando e© consultabile sul sito Internet: www.comune.monfalco-
ne.go.it

Il dirigente: Mofferdin

01E12235
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COMUNE DI MONTEROSSO GRANA (CN)

Proroga dei termini del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di istruttore - area amministra-
tiva - vigilanza - cat. C, posizione economica C1.

I termini del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore - area amministrativa - vigilanza -
cat. C, posizione economica C1, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
del 22 maggio 2001, n. 6 ed in scadenza il giorno 20 giugno 2001 alle
ore 12, vengono prorogati di giorni quindici dalla data di pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale del presente avviso, fermo restando i
requisiti previsti dal bando.

Monterosso Grana, 22 giugno 2001

Il segretario comunale: Zullo

01E12248

COMUNE DI NOVI LIGURE (AL)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di comandante di polizia
municipale, qualifica dirigenziale.

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di comandante di polizia
municipale, qualifica dirigenziale.

Il testo integrale del bando su sito internet: www.comune.novili-
gure.al.it

Termine presentazione delle domande: giorni trenta dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il dirigente: Nobile

01E12293

COMUNE DI PERSICO DOSIMO (CR)

Concorso pubblico per la copertura di un posto vacante
nella dotazione organica del comune, categoria B1

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto vacante nella dotazione organica del comune:

posto di cantoniere - autista, area tecnica manutentiva, cate-
goria B1.

Requisiti di accesso: licenza scuola media, patente D + CAP.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro trenta
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato fac-simile della
domanda sono disponibili presso il comune di Persico Dosimo
(Cremona) telefono 0372/53921.

Il direttore generale: Sagona

01E12268

COMUNE DI PROVAGLIO D'ISEO (BS)

Concorso per un posto di funzionario
categoria D3 - CCNL 31 marzo 1999

Eé indetto concorso per un posto di funzionario, categoria D3 -
CCNL 31 marzo 1999.

Concorso pubblico per esami, con riserva ai disabili ai sensi
della legge n. 68/1999, al posto a tempo pieno di funzionario, iscritto
alla categoria D3, posizione economica D3 del CCNL 31 marzo 1999.

Titolo di studio richiesto: laurea in economia e commercio.

Scadenza termine spedizione domande. trenta giorni dalla data
di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Le necessarie informazione e copie del bando possono essere
richieste al comune di Provaglio d'Iseo (Brescia) tel. 030-9291200 o
via fax 030-9291235 o acquisite direttamente consultando il sito inter-
net www.comune-provaglio-d-iseo.bs.it

Il responsabile del personale: Rodenghi

01E12294

COMUNE DI RIVALTA (TO)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria relativa al
concorso pubblico, per esami, per la copertura di quattro
posti di agente di polizia municipale, categoria C, posizione
economica 1.

Ai sensi dell'art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, si comunica che e© in pubblicazione all'albo
pretorio del comune la graduatoria relativa al concorso pubblico,
per esami, per la copertura di quattro posti di agente di polizia muni-
cipale, categoria C, posizione economica 1.

Il dirigente settore amministrativo: Malacarne

01E12243

COMUNE DI RIVALTA (TO)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria relativa al
concorso pubblico, per esami, per la copertura di quattro
posti di educatore asilo nido, categoria C, posizione econo-
mica 1, part-time 18 ore settimanali.

Ai sensi dell'art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487 si comunica che e© in pubblicazione all'albo
pretorio del comune la graduatoria relativa al concorso pubblico,
per esami, per la copertura di quattro posti di educatore asilo nido
categoria C, posizione economica 1, part-time 18 ore settimanali.

Il dirigente settore amministrativo: Malacarne

01E12244
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COMUNE DI SABAUDIA (LT)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di dieci
posti di agente di polizia municipale - categoria C1, a tempo
indeterminato per otto mesi l'anno.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di dieci posti agenti di polizia municipale a tempo indeterminato per
otto mesi l'anno, cat. C1, titolo di studio diploma di scuola media
superiore. Il 20% dei posti e© riservato ai militari delle forze armate
congedati senza demerito dalla ferma triennale o quinquennale come
disposto dall'art. 39, comma 15 del decreto legislativo n. 196/1995.

Scadenza: trentesimo giorno dalla data della pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi al comando polizia municipale del
comune di Sabaudia (Latina), tel. 0773/515543-514260.

Il capo settore della polizia muncipale: Pecchia

01E12296

COMUNE DI SAN FELICE
SUL PANARO (MO)

Selezione pubblica, per esami, ad un posto di operatore
professionale cuoco, categoria B, profilo B3, a tempo inde-
terminato.

Eé indetta una selezione pubblica, per esami, ad un posto di ope-
ratore professionale cuoco categoria B, profilo B3 a tempo indetermi-
nato.

Copia bando ed informazioni telefono 0535/86320 oppure:
cult@comune.san-felice-sul-panaro.modena.it

Scadenza trenta giorni data pubblicazione.

Data prove:

prova pratico-operativa 11 settembre 2001, ore 9;

prova orale: 12 settembre 2001, ore 9.

Il segretario comunale

01E12258

COMUNE DI SAN GIUSTINO (PG)

Concorso pubblico, per soli esami, per un posto a tempo inde-
terminato di agente di polizia municipale, categoria C, ex
sesta qualifica funzionale, area di vigilanza.

Eé indetto concorso pubblico, per soli esami, a un posto di agente
di polizia municipale, categoria C, contratto collettivo nazionale di
lavoro 31 marzo 1999.

Titolo di studio per l'accesso: diploma di maturita© .

Sono richieste inoltre patenti di guida A e B.

Termine presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale.

Il responsabile servizio personale: Brizzi

01E12291

COMUNE DI SCHIO (VI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo amministrativo - categoria D,
posizione economica 1�.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo amministrativo - categoria D, posi-
zione economica 1�.

Titolo di studio: laurea in statistica, economia e commercio,
ingegneria gestionale, non e© ammessa alternativa per alcuna laurea
equipollente.

Scadenza presentazione delle domande ore 12 del trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per copia degli avvisi e moduli domanda si richieda a ufficio
relazioni con il pubblico, tel. 0445/691212, oppure si visiti il sito
internet www.comune.schio.it

Schio, 22 giugno 2001

Il direttore generale: Lobbia

01E12245

COMUNE DI SESTO ED UNITI (CR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a copertura di un posto,
a tempo indeterminato, di collaboratore tecnico (autista
scuolabus/cantoniere), categoria B, posizione economica
B3, contratto collettivo nazionale di lavoro comparto enti
locali 1998/2001.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a copertura di
un posto, a tempo indeterminato, di collaboratore tecnico (autista
scuolabus/cantoniere), categoria B, posizione economica B3, con-
tratto collettivo nazionale di lavoro comparto enti locali 1998/2001.

Titolo di studio richiesto: diploma/attestato di qualifica professi-
nale almeno biennale, rilasciato da istituti statali o legalmente rico-
nosciuti; patente di guida richiesta: categoria D piu© CAP.

Termine per la presentazione delle domande: ore 12 del giorno
sabato 1� settembre 2001.

Per informazioni, copia integrale del bando e dello schema della
domanda di concorso, rivolgersi all'ufficio segreteria del comune di
Sesto ed Uniti (Cremona), telefono 037276043/76.

Il responsabile del servizio: Sicolo

01E12292
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COMUNE DI SONCINO (CR)

Concorso pubblico per un posto
di agente di polizia municipale - categoria C

Eé indetto concorso pubblico per la copertura del seguente posto:
un posto, a mezzo concorso, per titoli ed esami, di agente di polizia
municipale - categoria C.

Titolo di studio: diploma di maturita© (acquisibile con cinque
anni di scuola media superiore).

Termine presentazione domande: 14 agosto 2001, ore 12.

Informazioni: ufficio relazione con il pubblico - Tel. 0347/85516.

Il segretario comunale: Crescenza

01E12237

COMUNE DI TRIUGGIO (MI)

Concorso pubblico, per esami, per un posto
di istruttore socio-culturale - cat. C1

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per un posto di istrut-
tore socio-culturale - cat. C1.

Requisiti richiesti: diploma scuola media superiore.

Scadenza presentazione domande: ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Calendario delle prove:

prima prova scritta: 10 settembre 2001, ore 9;

seconda prova scritta: 10 settembre 2001, al termine della
prima prova. Contestuale accertamento conoscenza apparecchiature
informatiche;

prova orale: 13 settembre 2000, ore 16. Contestuale accerta-
mento conoscenza lingua straniera.

Copia del bando e© disponibile presso l'ufficio segreteria del
comune - Tel. 0362/997677-997688.

Triuggio, 4 luglio 2001

lI responsabile del settore amministrativo: Rizzi

01E12269

COMUNE DI VARAZZE (SV)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a
tempo indeterminato di un posto di istruttore direttivo tecnico

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione
a tempo indeterminato di un istruttore direttivo tecnico, cat. D - posi-
zione economica D1 - III settore.

Titolo di studio: diploma di laurea in ingegneria, architettura o
geologia.

Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Il calendario delle prove sara© comunicato a mezzo raccomandata
a.r. ai candidati ammessi.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio personale del comune di
Varazze, tel. 019/90901 - fax 019/932655 - e-mail Varazze@Varazze.net

Varazze, 3 luglio 2001

Il dirigente II settore: Molinari

01E12283

COMUNE DI VEROLENGO (TO)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore geometra - categoria C - posizione economica C1
- area tecnica.

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di istruttore geometra - categoria C - posizione economica
C1 - area tecnica, a tempo indeterminato.

Requisiti: diploma di geometra.

Tassa di ammissione di L. 7.500 + rimborso spese di corrispon-
denza L. 7.500 = versamento di L. 15.000.

Scadenza della presentazione delle domande: trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il diario delle prove d'esame sara© comunicato ai singoli candidati
con lettera raccomandata o telegramma.

Responsabile del procedimento: sig.ra Giovanna Giovannini.

Per informazioni e copia del bando, rivolgersi all'ufficio segrete-
ria, tel. 011/9149102 - 135 - fax 011/9149397.

Verolengo, 5 luglio 2001

Il direttore generale: Mariniello

01E12298

COMUNE DI VEROLENGO (TO)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore ragioniere - categoria C - posizione economica
C1 - area economico-finanziaria.

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di istruttore ragioniere - categoria C - posizione economica
C1 - area economico-finanziaria, a tempo indeterminato.

Requisiti: diploma di ragioneria o equipollente.

Tassa di ammissione di L. 7.500.

Scadenza della presentazione delle domande: trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Diario delle prove d'esame:

prima prova scritta: 20 agosto 2001, ore 9;

seconda prova scritta: 21 agosto 2001, ore 9;

prova orale: 28 agosto 2001, ore 9.

Responsabile del procedimento: sig.ra Giovanna Giovannini.

Per informazioni e copia del bando, rivolgersi all'ufficio segrete-
ria, tel. 011/9149102 - 135 - fax 011/9149397.

Verolengo, 5 luglio 2001

Il direttore generale: Mariniello

01E12297
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COMUNE DI VIGNALE MONFERRATO (AL)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto a
tempo indeterminato di istruttore tecnico comunale - catego-
ria C.

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato di istruttore tecnico comunale - cate-
goria C.

Titolo di studio: diploma di geometra e abilitazione all'esercizio
della professione di geometra, patente di guida: categoria B.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio di segreteria del comune di
Vignale Monferrato.

Telefono: 0142/933001 - 933651.

Fax: 0142/930956.

Il segretario comunale: Madonia

01E12290

COMUNE DI VIGNATE PROVINCIA (MI)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di operaio specializzato, categoria B, posizione economica
B3, area tecnico manutentiva.

Eé indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di operaio specializzato, categoria B, posizione economica
B3, area tecnico manutentiva.

Titolo di studio: diploma di istruzione di secondo grado (durata
biennale o triennale).

Diario delle prove presso l'aula consiliare comune Vignate in via-
Roma n. 15:

prima prova pratica: 24 settembre 2001, ore 9;

seconda prova pratica: 24 settembre 2001, ore 11;

prova orale: 24 settembre 2001, ore 13,30.

Scadenza delle domande: trenta giorni dalla pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale dell'avviso.

Informazioni, ritiro bando rivolgersi ufficio personale: tel. 02/
95080827.

Il sindaco: Bertolini

01E12263

UNIONE FRA I COMUNI DI LONATE
POZZOLO E FERNO (VA)

Procedura selettiva pubblica per un posto
di istruttore ragioniere - categoria C1

Eé indetta prova selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto per istruttore ragioniere - cat. C1.

Titolo di studio richiesto: diploma di ragioniere e corso di for-
mazione in informatica riconosciuto (della durata di almeno qua-
ranta ore) ovvero attestato dell'Istituto scolastico relativo allo svolgi-
mento nel piano di studi di materie informatiche.

Diario e sede delle prove: saranno comunicati ai candidati a
mezzo servizio postale con raccomandata r.r. e pubblicati all'albo
pretorio dell'unione fra i comuni di Lonate Pozzolo e Ferno.

Termine di presentazione delle domande: entro trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale.

Per informazioni, per il ritiro del bando e fac-simile della
domanda rivolgersi all'ufficio personale dell'unione dei comuni di
Lonate Pozzolo e Ferno - tel. 0331/303502/726175/303501.

Il responsabile del servizio personale: Bertoni

01E12284

UNIONE FRA I COMUNI DI LONATE
POZZOLO E FERNO (VA)

Procedura selettiva pubblica per un posto
di agente di polizia municipale - categoria C1

Eé indetta prova selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di agente di polizia municipale - categoria C1.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.

Diario e sede delle prove: saranno comunicati ai candidati a
mezzo servizio postale con raccomandata r.r. e pubblicati all'albo
pretorio dell'unione fra i comuni di Lonate Pozzolo e Ferno.

Termine di presentazione delle domande: entro trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale.

Per informazioni, per il ritiro del bando e fac-simile della
domanda rivolgersi all'ufficio personale dell'unione dei comuni di
Lonate Pozzolo e Ferno - tel. 0331/303501/726175/303501.

Il responsabile del servizio personale: Bertoni

01E12285

COMUNITAé MONTANA ALBURNI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di direttore tecnico urbanistico, cat. D3, di ruolo a
tempo pieno.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di direttore tecnico urbanistico, cat. D3, di ruolo a tempo
pieno e indeterminato.

Titolo di studio: diploma di laurea in scienze agrarie o in scienze
forestali, conseguita con votazione non inferiore a 100/110 ed iscri-
zone al relativo albo professioneale da almeno dieci anni (e© esclusa
ogni altra equipollenza).

Il diario di svolgimento delle prove sara© comunicato ai candidati
nei termini stabiliti dal bando.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per ottenere informazioni sul bando di concorso, telefonare allo
0828/972215, per avere copia integrale del bando rivolgersi personal-
mente al Servizio gestione risorse umane dell'ente.

Il responsabile ad interim area contabile: Marrazzo

01E12255
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UNITA© SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE ABRUZZO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di dirigente medico della disciplina di medicina
e chirurgia d'accettazione e d'urgenza da assegnare alle
unita© organizzative di pronto soccorso di cui due per
il presidio ospedaliero di Teramo, uno per il presidio
ospedaliero di Giulianova e uno per il presidio ospedaliero
di Sant'Omero, presso l'azienda unita© sanitaria locale di
Teramo.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti di dirigente medico della disciplina di medicina e chi-
rurgia d'accettazione e d'urgenza da assegnare alle unita© organizza-
tive di pronto soccorso di cui due per il presidio ospedaliero di
Teramo, uno per il presidio ospedaliero di Giulianova e uno per il
presidio ospedaliero di Sant'Omero presso l'azienda unita© sanitaria
locale di Teramo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Abruzzo n. 69 speciale concorsi del 15 giu-
gno 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi presso il dipartimento
gestione del personale dell'azienda unita© sanitaria locale di Teramo
(tel. 0861/429302-303-305-306), o al sito internet www.aslteramo.it

Indirizzo a cui inviare le domande: Direttore generale dell'azien-
da U.S.L. di Teramo, circonvallazione Ragusa n. 1 - 64100 Teramo.

01E5964

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione con
contratto di lavoro individuale a tempo indeterminato di un
dirigente analista, presso l'azienda unita© sanitaria locale -
Teramo.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione
con contratto di lavoro individuale a tempo indeterminato di un diri-
gente analista.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande di partecipazione al concorso, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, dovranno essere inviate al
seguente indirizzo: al direttore generale della azienda USL di Teramo
- via Circonvallazione Ragusa, n. 1 - 64100 Teramo.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel
B.U.R.A. bollettino ufficiale della regione Abruzzo - n. 58, speciale
concorsi, del 23 maggio 2001.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
dipartimento per la gestione del personale dell'azienda USL di
Teramo (tel. 0861/429303-429305-420306).

01E6040

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico (ex primo livello), disciplina di
malattie infettive, presso l'azienda U.S.L. n. 1 di Avezzano-
Sulmona.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico (ex primo livello), disciplina di malat-
tie infettive, presso l'azienda U.S.L. n. 1 di Avezzano-Sulmona.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei
documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Il bando relativo al suddetto concorso e© stata pubblicato nel Bol-
lettino ufficiale della regione Abruzzo n. 69/speciale del 15 giugno
2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al dipartimento amministra-
zione del personale - Settore concorsi - via Porta Romana, n. 6 - Sul-
mona (Aquila).

01E6045

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di dirigente medico (ex primo livello), disciplina di
patologia clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche e
microbiologia), presso l'azienda U.S.L. n. 1 di Avezzano-
Sulmona.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di tre posti di dirigente medico (ex primo livello), disciplina di patolo-
gia clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia),
presso l'azienda U.S.L. n. 1 di Avezzano-Sulmona.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei
documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Il bando relativo al suddetto concorso e© stata pubblicato nel Bol-
lettino ufficiale della regione Abruzzo n. 69/speciale del 15 giugno
2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al dipartimento amministra-
zione del personale - Settore concorsi - via Porta Romana, n. 6 - Sul-
mona (Aquila).

01E6046

REGIONE BASILICATA

Revoca dei concorsi pubblici, per titoli ed esami, ad un posto di
collaboratore amministrativo professionale, a quattro posti
di assistente amministrativo e ad un posto di operatore pro-
fessionale sanitario-logopedista, presso l'azienda sanitaria
U.S.L. n. 5 di Montalbano Jonico.

Si rende noto che con deliberazione n. 354 del 20 giugno 2001
sono stati revocati i concorsi pubblici, per titoli ed esami, ad un posto
di collaboratore amministrativo professionale, a quattro posti di assi-
stente amministrativo (indetti con deliberazione n. 604/2000, i cui
bandi sono stati pubblicati sul bollettino ufficiale della regione Basili-
cata n. 73 del 16 dicembre 2000 ed, in estratto, nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - n. 100 del 29 dicembre 2000) e ad un posto
di operatore professionale sanitario-logopedista (indetto con delibe-
razione n. 205/2001, il cui bando eé stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Basilicata n. 24 del 16 aprile 2001 ed, in
estratto, nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 400 del
22 maggio 2001).

Il presente avviso vale come notifica agli interessati.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. ûU.R.P.ý dell'azien-
da sanitaria U.S.L. n. 5 di Montalbano Jonico (Matera), tel. 0835-
596250.

01E6122
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REGIONE CALABRIA

Avviso pubblico per la copertura temporanea (per un massimo
di otto mesi) di quattro posti di dirigente medico - disciplina
radiodiagnostica, presso il servizio di radiologia con tac del
P.O. di Melito P.S., presso l'azienda sanitaria territoriale
n. 11 di Reggio Calabria.

Si rende noto che con deliberazione n. 32 del 1� giugno 200l, ese-
cutiva, e© stato indetto avviso pubblico per la copertura temporanea
(massimo otto mesi) di quattro posti di dirigente medico, disciplina
radiodiagnostica, presso il servizio di radiologia con tac del P.O. di
Melito P.S., presso l'azienda sanitaria territoriale n. 11 di Reggio
Calabria.

L'ammissione all'avviso e le modalita© di espletamento dello
stesso sono stabilite dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979, dalla legge n. 370/1988, dalla legge n. 127/1997, e succes-
sive modifiche ed integrazioni, dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 483/1997 dal decreto ministeriale del 30 gennaio 1998,
dal decreto ministeriale del 31 gennaio 1998 e dal decreto legislativo
n. 229/1999.

Il termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione scadra© il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente estratto di avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

L'avviso nel testo integrale e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Calabria del 22 giugno 2001 n. 25.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all'ufficio
gestione risorse umane - U.O. - Dotazione organica ed assunzioni,
sito in via S. Anna 2� tronco n. l8/D - Reggio Calabria - telefono
0965/347325-41-42-43.

01E6124

Calendario di convocazione alla prova scritta dei candidati
ammessi al concorso pubblico, per titoli ed esami, a ottanta
posti di infermiere indetto dall'azienda sanitaria locale n. 1
di Paola con deliberazione n. 436 del 15 marzo 2000 e ria-
pertura termini pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana n. 10 del 2 febbraio 2001.

Ai sensi ed in virtu© delle disposizioni contenute nell'art. 7,
comma 1, 27 marzo 2001, n. 220, si notifica che la prova scritta del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di ottanta
posti di infermiere avra© luogo giorno 21 agosto 2001 presso l'Univer-
sita© degli studi della Calabria - contrada Arcavacata-comune di
Rende (Cosenza).

Tutti i candidati ammessi al concorso con deliberazione n. 944
del 21 giugno 2001 ed ai quali e© stata notificata la loro ammissione
al concorso e l'aula di esame, dovranno presentarsi alle ore nella data
e luogo sopra stabilito. Coloro i quali non si presenteranno nel giorno
e nell'ora stabilita per la suddetta prova scritta sono esclusi dal con-
corso.

L'appello dei candidati iniziera© alle ore 9, mentre la prova scritta
avra© inizio immediatamente al termine dell'appello di tutti i 1716 can-
didati ammessi.

Per sostenere la prova scritta, ciascun partecipante dovra© presen-
tarsi nelle aule sottoelencate, munito di:

1) idoneo documento di riconoscimento;

2) una penna a biro ad inchiostro nero;

Si comunica, altres|© , che:

nella sede di esame non potranno essere introdotti vocabolari,
dizionari dei sinonimi e contrari o altre pubblicazioni o riviste e/o
apparecchi telefonici e ricetrasmittenti. Il possesso di tale materiale
implica l'esclusione automatica dal concorso.

Elenco delle aule assegnate per lo svolgimento della prova
scritta:

Universita© degli studi della Calabria-contrada Arcavacata -
Comune di Rende (Cosenza) - facolta© di Lettere - struttura polifun-
zionale:

capannone L - Aula L, da Abagnara Gerardina a Caputo
Concettina;

capannone L - Aula L1, da Caputo Lia a Del Bene Savio;
aula circolare, da Del Gaudio Cira a Genoese Nuccia;
aula gialla, aule C-D-E, da Genovese Nicola a Moschetta

Giuseppe;
capannone F, da Mostaccio Antonino a Sicilia Fortunata

Maria;
capannone G, da Sicilia Oreste a Zungri Giuseppina.

In virtu© delle disposizioni di legge, appena entrate in vigore, di
cui al decreto del Presidente della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220
si precisa quanto segue:

le prove di esami sono articolate in una prova scritta, (puo©
consistere anche nella soluzione di quesiti a risposta sintetica) in una
prova pratica (consiste nell'esecuzione di tecniche specifiche o nella
predisposizione di atti connessi alla qualificazione professionale
richiesta) ed in una prova orale (comprendente, cifre che elementi di
informatica, anche la verifica della conoscenza almeno a livello ini-
ziale di una lingua straniera, tipo inglese, francese ......................... ).

Il superamento della prova scritta e© subordinato al raggiungi-
mento di una votazione di almeno 21/30, mentre il superamento della
prova pratica e della prova orale e© subordinato al raggiungimento di
una valutazione positiva di almeno 14/20.

Il punteggio massimo attribuito alle prove sono complessiva-
mente 100 cos|© ripartite:

a) 30 punti per titoli;
b) 70 punti per le prove di esame.

I punti per la valutazione dei titoli vengono ripartiti da questa
amministrazione (ai sensi e nel rispetto di quanto contenuto nel-
l'art. 8, comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica
27 marzo 2001, n. 220) fra le seguenti categorie:

1) titoli di carriera ................................................... punti 15;
2) titoli accademici e di studio ................................. punti 5;
3) pubblicazioni e titoli scientifici ............................ punti 3;
4) curriculum formativo e professionale ................... punti 7.

I punti per le prove di esame sono cos|© ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 20 punti per la prova pratica;
c) 20 punti per la prova orale.

Si precisa infine che le modalita© di svolgimento delle prove con-
corsuali e le procedure dello stesso saranno effettuate tenuto conto
delle disposizioni contenute nel decreto del Presidente della Repub-
blica 27 marzo 2001, n. 220.

Per ogni eventuale ulteriore chiarimento rivolgersi all'ufficio
concorsi azienda sanitaria n. 1 di Paola dalle ore 12 alle ore 14 nei
giorni di luned|© , mercoled|© , gioved|© e venerd|© ; dalle ore 12 alle ore 18
di marted|© , telefoni: 0982/581611,581623.

Il direttore generale: Logatto

01E6123

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico ad un posto di dirigente medico
di psichiatria, presso l'azienda unita© sanitaria locale di Cesena

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico di psichiatria, presso l'azienda unita© sanitaria locale
di Cesena.

Il rapporto di lavoro sara© esclusivo, cos|© come disposto dal-
l'art. 15-quater del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e suc-
cessive modificazioni.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
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Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Emilia-Romagna n. 84 del 20 giugno 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'unita© operativa gestione
personale - Ufficio concorsi - dell'azienda U.S.L. di Cesena (telefono
0547352289/84), sito internet www: ausl-cesena.emr.it/Bandi-
Gara.htm

01E5850

Concorso pubblico ad un posto di dirigente medico di dermato-
logia e venereologia, presso l'azienda unita© sanitaria locale
di Cesena.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l'azienda
unita© sanitaria locale di Cesena ad un posto di dirigente medico di
dermatologia e venereologia, finalizzato alle esigenze e all'attivita©
del Centro grandi ustionati del presidio ospedaliero unico ûM. Bufa-
lini - G. Marconiý.

Il rapporto di lavoro sara© esclusivo, cos|© come disposto dal-
l'art. 15-quater del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e suc-
cessive modificazioni.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Emilia-Romagna n. 84 del 20 giugno 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'Unita© operativa gestione
personale - Ufficio concorsi - dell'azienda U.S.L. di Cesena (telefono
0547352289/84), sito internet: www ausl-cesena.emr.it/Bandi_
Gara.htm

01E5851

Avviso pubblico per l'attribuzione dell'incarico di direzione di
struttura complessa denominata U.O. di urologia, presso
azienda unita© sanitaria locale di Forl|© .

In esecuzione a deliberazione esecutiva ai sensi di legge e© indetto
l'avviso sopraindicato.

Per i requisiti di ammissione e le modalita© di svolgimento dell'av-
viso, valgono le norme di cui all'art. 15, terzo comma, del decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ivi
comprese quelle contemplate dal decreto legislativo 19 giugno 1999,
n. 229 e del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Le domande di partecipazione indirizzate al direttore generale
dell'azienda U.S.L. di Forl|© , dovranno pervenire al seguente indirizzo:
Azienda U.S.L. - Servizio gestione del personale - ufficio concorsi -
Corso della Repubblica n. 171/b Forl|© .

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione del per-
sonale dell'azienda unita© sanitaria locale - ufficio concorsi in Forl|©
(Tel. 0543/731925-731927).

Il testo integrale dell'avviso e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Emilia-Romagna del 20 giugno 2001, n. 84, sito
internet: www.ausl.fo.it

01E5856

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente veterinario sanita© animale - ex primo
livello, presso l'azienda per i servizi sanitari n. 4 ûMedio
Friuliý di Udine.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente veterinario sanita© animale - ex primo livello,
presso l'azienda per i servizi sanitari n. 4 ûMedio Friuliý di Udine.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Friuli-Venezia Giulia n. 10 del 21 giugno
2001 - supplemento straordinario.

Per ulteriori informazioni e ricevere copia del bando di concorso
necessario per la corretta presentazione della domanda rivolgersi al
servizio del personale - Ufficio concorsi dell'azienda per i servizi sani-
tari n. 4 ûMedio Friuliý di Udine (tel. 0432-553030).

01E6119

REGIONE LAZIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a
tempo indeterminato di varie figure professionali, presso
l'azienda sanitaria locale di Rieti.

Sono indetti, presso l'azienda sanitaria locale di Rieti, concorsi
pubblici, per titoli ed esami, per l'assunzione a tempo indeterminato
di dirigenti medici, discipline: medicina interna, chirurgia generale,
medicina del lavoro, anestesia e rianimazione, radiodiagnostica, car-
diologia, neurospichiatria infantile, ortopedia e traumatologia, psico-
logia, di un ostetrica collaboratore, di un tecnico di neurofisiopatolo-
gia ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 483 del
10 dicembre 1997 (recante il regolamento della disciplina concorsuale
per il personale dirigenziale del sistema sanitario locale) dei decreti
ministeriali della sanita© 30 gennaio 1998, 22 gennaio 1999 e 2 agosto
2000, della circolare Ministero della sanita© del 27 aprile 1998, del
decreto ministeriale 30 gennaio 1982, del decreto legislativo
n. 502/1992 e successive modificazioni e integrazioni.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando l'indicazione dei requisiti e le moda-
lita© di partecipazione al concorso, sono stati pubblicati nel bollettino
ufficiale della regione Lazio n. 18 del 30 giugno 2001.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi
presso l'ufficio assunzioni e mobilita© dell'azienda USL Rieti viale
Matteucci n. 9 - 02100 Rieti (tel. 0746/278654).

01E6038

Riapertura dei termini di scadenza del concorso pubblico, per
titoli ed esami, ad un posto di dirigente medico, disciplina
urologia, presso l'azienda U.S.L. di Rieti.

In esecuzione della deliberazione n. 618/D.G. del 30 aprile 2001,
sono riaperti i termini del concorso pubblico, per titoli e prova d'esa-
me, presso l'azienda U.S.L. di Rieti della regione Lazio, per la coper-
tura di un posto dirigente medico, disciplina: urologia (profilo profes-
sionale medici).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
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Il testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lazio n. 30, parte terza del 30 ottobre
1999.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio assunzioni e
mobilta© dell'azienda USL Rieti - viale Matteucci n. 9 - 02100 Rieti
(tel. 0746/278654).

01E6039

REGIONE LIGURIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico, disciplina di farmacologia e tossicologia clinica con
rapporto di lavoro esclusivo, presso l'A.S.L. n. 2 Savonese.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico disciplina: farmacologia e tossicologia clinica con
rapporto di lavoro esclusivo, presso l'A.S.L. n. 2 Savonese.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
semplice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Liguria n. 27 del 4 luglio 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi del-
l'A.S.L. in Savona (tel. 019/840.5608 - 5609 - dalle ore 11 alle ore 12
di tutti i giorni feriali escluso il sabato).

01E6113

Riapertura dei termini per la presentazione delle istanze di
partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto di dirigente medico - disciplina
ortopedia e traumatologia, presso l'azienda sanitaria locale
n. 4 ûChiavareseý di Chiavari.

In esecuzione della deliberazione 21 giugno 2001, n. 576 e© indetta
la riapertura dei termini per la presentazione delle istanze di parteci-
pazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico - disciplina ortopedia e traumatologia,
presso l'azienda sanitaria locale n. 4 ûChiavareseý di Chiavari con
rapporto di lavoro esclusivo, indetto con provvedimento n. 1605/
1999.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia
festivo o di sabato il termine sara© prorogato alla stessa ora del primo
giorno successivo non festivo. I requisiti di ammissione e le modalita©
di espletamento dell'avviso sono quelli previsti dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 483/1997.

Copia integrale del bando e© a disposizione presso l'U.O. affari
del personale della Azienda sanitaria locale n. 4 - via G. B. Ghio 9 -
16043 Chiavari - tel. 0185/329213 - 329215.

01E6048

Riapertura dei termini per la presentazione delle istanze di par-
tecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico - disciplina medi-
cina fisica e riabilitazione, presso l'azienda sanitaria locale
n. 4 ûChiavareseý di Chiavari.

In esecuzione della deliberazione 21 giugno 2001, n. 576 e© indetta
la riapertura dei termini per la presentazione delle istanze di parteci-
pazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico - disciplina medicina fisica e riabilita-

zione, presso l'azienda sanitaria locale n. 4 ûChiavareseý di Chiavari
con rapporto di lavoro esclusivo, indetto con provvedimento n. 201/
2000.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia
festivo o di sabato il termine sara© prorogato alla stessa ora del primo
giorno successivo non festivo. I requisiti di ammissione e le modalita©
di espletamento dell'avviso sono quelli previsti dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 483/1997.

Copia integrale del bando e© a disposizione presso l'U.O. affari
del personale della Azienda sanitaria locale n. 4 - via G. B. Ghio 9 -
16043 Chiavari - Tel. 0185/329213 - 329215.

01E6049

REGIONE LOMBARDIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di collabo-
ratore professionale assistente sociale - categoria D, presso
l'azienda sanitaria locale di Pavia.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
collaboratore professionale assistente sociale - categoria D, presso
l'azienda sanitaria locale di Pavia.

Il bando e© pubblicato per esteso nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 25 del 20 giugno 2001.

Il termine utile per la presentazione delle domande redatte su
carta libera e corredate dei documenti prescritti e della ricevuta di
versamento di L. 30.000, da versarsi su vaglia postale o su bollettino
di c/c postale n. 10474278 intestato all'A.S.L. - Viale Indipendenza
n. 3, scade al trentesimo giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica.

Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli
aspiranti potranno rivolgersi al dipartimento personale dell'A.S.L. di
Pavia - Sede di Vigevano - Tel. 0381/333524-582 ogni giorno non
festivo escluso il sabato.

01E5854

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di operatore
professionale sanitario - infermiere - categoria C, presso
l'azienda sanitaria locale di Pavia.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di
operatore professionale sanitario - infermiere - categoria C, presso
l'azienda sanitaria locale di Pavia.

Il bando e© pubblicato per esteso nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 25 del 20 giugno 2001.

Il termine utile per la presentazione delle domande redatte su
carta libera e corredate dei documenti prescritti e della ricevuta di
versamento di L. 30.000, da versarsi su vaglia postale o su bollettino
di c/c postale n. 10474278 intestato all'A.S.L. - Viale Indipendenza
n. 3, scade al trentesimo giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica.

Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli
aspiranti potranno rivolgersi al dipartimento personale dell'A.S.L. di
Pavia - Sede di Vigevano - Tel. 0381/333524-582 ogni giorno non
festivo escluso il sabato.

01E5855
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di primo livello, disciplina di
psichiatria, presso l'azienda sanitaria locale della provincia
di Lodi.

In esecuzione della deliberazione 7 maggio 2001, n. 606 e© indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto
di dirigente medico di primo livello, disciplina di psichiatria, presso
l'azienda sanitaria locale della provincia di Lodi.

Il bando integrale sara© pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia - Serie inserzioni - n. 26 del 27 giugno 2001.

Il personale interessato ed in possesso dei requisiti di legge e©
invitato a presentare domanda in carta semplice unitamente alla
documentazione prescritta e a quella che riterra© utile.

Per i requisiti di ammissione e le modalita© di svolgimento del
concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, al decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 ed al CCNL per l'area della
dirigenza medica e veterinaria.

La domanda dovra© pervenire all'Ufficio concorsi dell'Ente -
P.zza Ospedale, 10 - Lodi - entro le ore 12 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione dell'estratto del bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
all'Ufficio concorsi dell'Ente (tel. 0371/372485 - 0377/465266) - ora-
rio al pubblico dal luned|© al venerd|© dalle ore 11 alle ore 12 e dalle
ore 15 alle ore 16, oppure potranno collegarsi al sito Internet:
www.asl.lodi.it

01E5975

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di primo livello, disciplina di gine-
cologia e ostetricia, presso l'azienda sanitaria locale della
provincia di Lodi.

In esecuzione della deliberazione 26 aprile 2001, n. 568 e© indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto
di dirigente medico di primo livello disciplina di ginecologia e ostetri-
cia, presso l'azienda sanitaria locale della provincia di Lodi.

Il bando integrale sara© pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia - Serie inserzioni - n. 26 del 27 giugno 2001.

Il personale interessato ed in possesso dei requisiti di legge e©
invitato a presentare domanda in carta semplice unitamente alla
documentazione prescritta e a quella che riterra© utile.

Per i requisiti di ammissione e le modalita© di svolgimento del
concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, al decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 ed al CCNL per l'area della
dirigenza medica e veterinaria.

La domanda dovra© pervenire all'Ufficio concorsi dell'Ente -
P.zza Ospedale, 10 - Lodi - entro le ore 12 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione dell'estratto del bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
all'Ufficio concorsi dell'Ente (tel. 0371/372485 - 0377/465266) - ora-
rio al pubblico dal luned|© al venerd|© dalle ore 11 alle ore 12 e dalle
ore 15 alle ore 16, oppure potranno collegarsi al sito Internet:
www.asl.lodi.it

01E5976

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico di primo livello, disciplina di igiene,
epidemiologia e sanita© pubblica, presso l'azienda sanitaria
locale della provincia di Lodi.

In esecuzione della deliberazione 28 marzo 2001, n. 432 e© indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti
di dirigente medico di primo livello, disciplina di igiene, epidemiolo-
gia e sanita© pubblica, presso l'azienda sanitaria locale della provincia
di Lodi.

Il bando integrale sara© pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia - Serie inserzioni - n. 26 del 27 giugno 2001.

Il personale interessato ed in possesso dei requisiti di legge e©
invitato a presentare domanda in carta semplice unitamente alla
documentazione prescritta e a quella che riterra© utile.

Per i requisiti di ammissione e le modalita© di svolgimento del
concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, al decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 ed al CCNL per l'area della
dirigenza medica e veterinaria.

La domanda dovra© pervenire all'Ufficio concorsi dell'Ente -
P.zza Ospedale, 10 - Lodi - entro le ore 12 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione dell'estratto del bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
all'Ufficio concorsi dell'Ente (tel. 0371/372485 - 0377/465266) - ora-
rio al pubblico dal luned|© al venerd|© dalle ore 11 alle ore 12 e dalle
ore 15 alle ore 16, oppure potranno collegarsi al sito Internet:
www.asl.lodi.it

01E5977

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di operatore professionale sanitario tecnico sanitario
di laboratorio biomedico - cat. C, presso l'azienda sanitaria
locale della provincia di Lodi.

In esecuzione della deliberazione 18 aprile 2001, n. 531 e© indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto
di operatore professionale sanitario tecnico sanitario di laboratorio
biomedico, cat. C, presso l'azienda sanitaria locale della provincia di
Lodi.

Il bando integrale sara© pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia - Serie inserzioni - n. 26 del 27 giugno 2001.

Il personale interessato ed in possesso dei requisiti di legge e©
invitato a presentare domanda in carta semplice unitamente alla
documentazione prescritta e a quella che riterra© utile.

Per i requisiti di ammissione e le modalita© di svolgimento del
concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, al decreto ministeriale 30 gen-
naio 1982, al decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 483 ed al CCNL per il comparto sanita© .

Ai sensi del decreto 21 ottobre 1991 n. 458 e© fatta salva la riserva
dei posti prevista per il personale in servizio di ruolo presso questo
Ente.

La domanda dovra© pervenire all'Ufficio concorsi dell'Ente -
P.zza Ospedale, 10 - Lodi - entro le ore 12 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione dell'estratto del bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
all'Ufficio concorsi dell'Ente (tel. 0371/372485 - 0377/465266) - ora-
rio al pubblico dal luned|© al venerd|© dalle ore 11 alle ore 12 e dalle
ore 15 alle ore 16, oppure potranno collegarsi al sito Internet:
www.asl.lodi.it

01E5978
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Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico quinquennale
per la copertura di un posto di dirigente di struttura com-
plessa, disciplina di direzione medica di presidio ospedaliero,
presso l'A.S.L. della provincia di Lodi.

In esecuzione della deliberazione 17 maggio 2001, n. 668 del
direttore generale e© indetto avviso pubblico per il conferimento del-
l'incarico quinquennale di dirigente di struttura complessa disciplina
di direzione medica di presidio ospedaliero, nell'ambito del diparti-
mento di prevenzione dell'A.S.L. della provincia di Lodi.

Al posto e© attribuito il trattamento economico previsto dall'ac-
cordo di lavoro in vigore al momento dell'assunzione in servizio. Gli
assegni si intendono al lordo delle ritenute erariali, previdenziali ed
assistenziali previste dalle norme vigenti.

Requisiti per l'ammissione.
I requisiti generali e specifici di ammissione ai sensi del combi-

nato disposto di cui agli articoli 5 e 15 - commi 2 e 3 - del decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, sono i
seguenti:

cittadinanza italiana - sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica. Per i cittadini degli Stati
membri della Comunita© economica europea si richiamano le disposi-
zioni di cui all'art. 37 del decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29;

idoneita© fisica all'impiego (che verra© accertata, a cura dell'am-
ministrazione, prima dell'immissione in servizio);

iscrizione all'albo del rispettivo ordine professionale, attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto alla scadenza
del bando, ovvero l'iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell'Unione europea con obbligo di iscrizione all'albo
in Italia prima dell'assunzione in servizio;

anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina
o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o in una
disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci anni nella
disciplina;

curriculum attestante una specifica attivita© professionale ed
adeguata esperienza nonchë le attivita© di studio e direzionali-organiz-
zative. Fino all'emanazione dei provvedimenti di cui all'art. 6, com-
ma 1, del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, per
l'incarico di secondo livello dirigenziale si prescinde dal requisito
della specifica attivita© professionale;

attestato di formazione manageriale. Fino all'espletamento del
primo corso di formazione manageriale di cui all'art. 7, del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997, l'incarico di secondo
livello e© attribuito senza l'attestato di formazione manageriale, fermo
restando l'obbligo di acquisire l'attestato nel primo corso utile.

Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, coloro che
sono in possesso dell'idoneita© conseguita in base al pregresso ordina-
mento, possono accedere agli incarichi di secondo livello dirigenziale
nella corrispondente disciplina anche in mancanza dell'attestato di
formazione manageriale, fermo restando l'obbligo, in caso di assun-
zione dell'incarico, di acquisire l'attestato nel primo corso utile.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza termine stabilito dal presente bando per la presentazione delle
domande di ammissione all'avviso.

A seguito della legge 16 maggio 1997, n. 127, la partecipazione ai
concorsi indetti da pubbliche amministrazioni non e© soggetta a limiti
di eta© . Tenuto conto dei limiti di eta© per il collocamento a pensione
dei dipendenti e della durata quinquennale del contratto, al conferi-
mento del primo incarico si procedera© solo qualora il termine finale
dei cinque anni coincida o non superi comunque il sessantacinque-
simo anno di eta© .

I requisiti sopra richiamati vanno comprovati con idonea docu-
mentazione da allegarsi alla domanda di ammissione al presente
incarico quinquennale e da prodursi, comunque, entro il termine
perentorio di scadenza fissato nel presente bando. L'eventuale riserva
di invio successivo di documenti e© priva d'effetto.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la
non ammissione all'incarico quinquennale.

Non possono accedere all'avviso di incarico quinquennale coloro
che sono esclusi dall'elettorato attivo politico e coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministra-
zione.

Domanda di ammissione all'avviso.

Le domande di ammissione, redatte su carta semplice, ed indiriz-
zate al direttore generale dell'azienda - Piazza Ospedale, 10 - Lodi -
dovranno pervenire all'Ufficio concorsi dell'ente entro le ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del bando di
concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Non saranno considerate le domande inviate prima della pubbli-
cazione dell'estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.

La domanda di ammissione sara© considerata prodotta in tempo
utile anche se spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine indicato. A tal fine fara© fede il timbro e la data
dell'ufficio postale di partenza.

Il termine fissato per la presentazione delle domande, dei docu-
menti e© perentorio; e non si terra© conto delle domande, documenti,
pubblicazioni e titoli che saranno inoltrati, qualunque ne sia la causa,
dopo la chiusura del concorso.

Nella domanda di ammissione, redatta in carta semplice, gli
aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria responsabilita© :

a) nome e cognome;

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente, ovvero
di essere cittadini di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) il possesso, con dettagliata descrizione, dei requisiti speci-
fici di ammissione;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

i) il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni effetto,
ogni necessaria comunicazione;

j) il consenso al trattamento dei dati personali (legge n. 675/
1996).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento dei diritti stessi e di avere adeguata conoscenza della lin-
gua italiana.

La domanda dovra© essere datata e firmata dal candidato.

L'omissione anche parziale delle dichiarazioni succitate e la man-
cata sottoscrizione della domanda di partecipazione comportano
l'esclusione dall'avviso per il conferimento dell'incarico quinquen-
nale. L'amministrazione declina ogni responsabilita© per dispersione
di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da
parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'amministra-
zione stessa.

Ai sensi dell'art. 1 della legge 23 agosto 1968, n. 370, la domanda
ed i documenti per la partecipazione all'incarico quinquennale non
sono soggetti all'imposta di bollo.

Ai sensi dell'art. 10 della legge 31 dicembre 1996, n. 675, i dati
personali forniti dai candidati saranno raccolti dall'ufficio compe-
tente per le finalita© inerenti la gestione della procedura e saranno
trattati presso una banca dati sia automatizzata che cartacea anche
successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro,
per finalita© inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dall'avviso per il con-
ferimento dell'incarico quinquennale.

Documentazione da allegare alla domanda.

I concorrenti dovranno produrre in allegato alla domanda:

1) diploma di laurea;

2) diploma di specializzazione nella disciplina oggetto del con-
corso;

3) certificato di servizio comprovante il possesso dell'anzianita©
richiesta per l'ammissione all'avviso;
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4) iscrizione all'albo del rispettivo ordine professionale, atte-
stata da certificato rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto
a quello di scadenza dell'avviso;

5) curriculum professionale, redatto in carta semplice, datato e
firmato dal concorrente, che dovra© essere documentato e concernente
le attivita© professionali, di studio, direzionali-organizzative, con rife-
rimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professione per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari
anche effettuati all'estero, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali;

6) ricevuta del pagamento della tassa di concorso di L. 30.000,
non rimborsabili, effettuato al tesoriere dell'ente ûBanca Popolare di
Lodiý mediante versamento diretto allo stesso o mediante il c/c
postale dell'ente n. 32065203; la mancata presentazione della ricevuta
di concorso comporta l'esclusione dal concorso.

7) un elenco dettagliato, in triplice copia, datato e firmato, dei
documenti e dei titoli presentati;

8) un elenco, in carta semplice, delle pubblicazioni presentate -
datato e firmato dal concorrente e numerate progressivamente in
relazione al corrispondente titolo - da cui risulti il titolo e la data
della pubblicazione, la rivista che l'ha pubblicata o la casa editrice e,
se fatta in collaborazione, il nome dei collaboratori.

Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione,
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblica su riviste italiane e straniere, caratterizzate da criteri
di filtro nell'accettazione dei lavori nonchë il suo impatto sulla comu-
nita© scientifica.

La documentazione relativa ai requisiti specifici di ammissione, i
titoli preferenziali, nonchë tutti i titoli che i candidati ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione, potranno essere
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente
(decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445)
ovvero prodotti in originale o in copia autenticata a norma di legge.

Nella autocertificazione devono essere descritti analiticamente
tutti gli elementi necessari all'esatta individuazione del titolo autocer-
tificato. Qualora il titolo autocertificato non fosse chiaramente
descritto o mancasse di elementi essenziali per la sua valutazione,
non sara© tenuto in considerazione.

Si precisa che le suindicate dichiarazioni sostitutive attestanti
titoli valutabili e/o requisiti specifici di ammissione, verranno accet-
tate solo se redatte in modo conforme a quanto previsto dal decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000, anche in ordine all'as-
sunzione di responsabilita© delle dichiarazioni rese.

A tal fine si informa che la modulistica relativa alla dichiara-
zione sostitutiva di certificazione e alla dichiarazione sostitutiva di
atto di notorieta© e© disponibile presso l'Ufficio concorsi dell'azienda,
Piazza Ospedale, 10 - Lodi - al quale puo© essere richiesta tramite e-
mail all'indirizzo: asl.lodi.concorsi@libero.it e sito Internet:
www.asl.lodi.it

Nella certificazione, o sulla dichiarazione sostitutiva di atto di
notorieta© , relativa ai servizi prestati deve essere attestato se ricorrono
o meno le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del decreto
del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, in presenza
delle quali il punteggio di anzianita© deve essere ridotto. In caso posi-
tivo l'attestazione deve precisare la misura della riduzione del punteg-
gio. Devono inoltre essere indicati l'azienda presso cui si e© prestato
o si presta servizio, le qualifiche ricoperte, le discipline, le date iniziali
e finali dei relativi periodi di attivita© e la tipologia del rapporto di

lavoro (tempo determinato/indeterminato - tempo pieno/parziale).
Non saranno valutate le dichiarazioni non complete o imprecise. In
caso di produzione di certificati originali saranno valutati esclusiva-
mente i servizi le cui attestazioni siano rilasciate dal legale rappresen-
tante dell'ente presso cui gli stessi sono prestati.

La domanda di partecipazione all'avviso, nonchë le eventuali
dichiarazioni sostitutive prodotte, devono essere sottoscritte dall'inte-
ressato in presenza del dipendente addetto, ovvero sottoscritte e pre-
sentate unitamente a copia fotostatica non autenticata di documento
di identita© , pena la non ammissione.

Le pubblicazioni, edite a stampa vanno prodotte in originale o in
copia autenticata o autocertificata a norma di legge e descritte in un
apposito elenco dattiloscritto, da cui risulti il titolo e la data di pub-
blicazione, la rivista che l'ha pubblicata o la casa editrice e, se fatta
in collaborazione, il nome dei collaboratori.

Per coloro che effettuano autocertificazioni viene sottolinea-
to che:

chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne
fa uso, e© punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia (art. 76);

l'amministrazione e© tenuta ad effettuare idonei controlli sulla
veridicita© delle dichiarazioni sostitutive rese (art. 71) con le modalita©
di cui all'art. 43 (accertamenti d'ufficio);

qualora dal controllo effettuato dall'amministrazione emerga
la non veridicita© delle dichiarazioni sostitutive rese, il dichiarante
decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato dall'amministrazione stessa sulla base delle dichiarazioni
non veritiere (art. 75).

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia ed in carta
semplice, un elenco dettagliato dei documenti e dei titoli presentati.

Commissione e selezione.
La commissione, costituita come stabilito dall'art. 15 del decreto

legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, modificato dall'art. 13 del
decreto legislativo n. 229, accerta l'idoneita© dei candidati sulla base:

del colloquio diretto alla valutazione delle capacita© professio-
nali del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere;

della valutazione del curriculum professionale.

La data e la sede del colloquio saranno resi noti ai candidati con
raccomandata con avviso di ricevimento.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell'ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati rinunciatari
all'avviso, qualunque sia la causa dell'assenza, anche se non dipen-
dente dalla volonta© dei singoli concorrenti.

Conferimento incarico.
Il conferimento dell'incarico e© disposto dal direttore generale,

sulla base dell'elenco degli idonei predisposto dalla commissione di
cui sopra.

L'aspirante dovra© dichiarare, sotto la propria responsabilita© , di
non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non tro-
varsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita© richiamate dal-
l'art. 58 del decreto legislativo n. 29/1993 e successive modificazioni
ed integrazioni. In caso contrario, unitamente ai documenti, dovra©
essere espressamente presentata la dichiarazione di opzione per l'in-
staurazione del rapporto di lavoro presso questa Azienda sanitaria,
fatto salvo quanto previsto dall'art. 27 - comma 5, del C.C.N.L.
5 dicembre 1996 relativamente ai dirigenti gia© in servizio a tempo
indeterminato presso un azienda o un ente del comparto.

Il candidato al quale verra© conferito l'incarico sara© invitato a
produrre, nel termine di trenta giorni dalla data di comunicazione e
sotto pena di decadenza, i documenti comprovanti il possesso dei
requisiti generali e specifici richiesti per il conferimento dell'incarico.

L'incarico verra© attribuito senza l'attestato di formazione mana-
geriale, fermo restando l'obbligo di acquisire l'attestato nel primo
corso utile.

L'incarico, di durata quinquennale, puo© essere rinnovato previa
verifica positiva da effettuarsi, da parte di apposita commissio-
ne costituita ai sensi dell'art. 15 - terzo comma, del decreto legisla-
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tivo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni ed integra-
zioni. Il dirigente non confermato nell'incarico e© destinato ad altra
funzione con la perdita del relativo specifico trattamento economico.

L'amministrazione garantisce parita© e pari o opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso all'impiego e per il trattamento sul
luogo di lavoro, cos|© come disposto dall'art. 7, comma 1, del decreto
legislativo n. 29/1993, e successive modificazioni ed integrazioni.

L'A.S.L. si riserva la facolta© di prorogare, sospendere o revocare
il presente avviso, qualora ne rilevasse la necessita© per ragioni di pub-
blico interesse, dandone tempestiva notizia agli interessati.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si fa
riferimento alla normativa vigente ed in particolare al decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni ed integra-
zioni, ed al decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti dovranno rivolgersi
all'Ufficio concorsi dell'ente - Piazza Ospedale, 10 - Lodi (tel. 0371/
372485 - 0377/465266) - orario al pubblico dal luned|© al venerd|© dalle
ore 11 alle ore 12 e dalle ore 15 alle ore 16.

Lodi, 20 giugno 2001

Il direttore generale: Belloli

Il direttore amministrativo: Bruno

01E5979

Riapertura dei termini di partecipazione al concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura del posto di dirigente
chimico, area di chimica analitica con applicazione della
legge n. 401/2000, presso l'A.S.L. della provincia di Varese.

Si rende noto che sono riaperti i termini di partecipazione al
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura del posto
assegnato ai servizi dell'azienda sanitaria locale della provincia di
Varese:

un posto di dirigente chimico - Area di chimica analitica - con
applicazione della legge n. 401/2000.

Il bando originario del concorso in questione e© stato pubblicato
nel bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 42 del 18 ottobre
2000 mentre la riapertura dei termini di partecipazione e© stata pub-
blicata nel bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 24 del
13 giugno 2001.

Il nuovo termine per la presentazione delle domande, redatte su
carta libera e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione della pre-
sente riapertura nella Gazzetta Ufficiale - parte prima.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi
all'ufficio concorsi dell'azienda sanitaria locale A.S.L. della provincia
di Varese via Rossi, n. 9 - Varese (tel. 0332/277331) nei seguenti orari:
dal luned|© al venerd|© ore 10-12,30 e dalle 14-15,30.

01E5858

REGIONE MARCHE

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
per un posto di dirigente responsabile di struttura complessa
con rapporto di lavoro esclusivo - Ser.T. - disciplina di psi-
chiatria o farmacologia e tossicologia clinica o organizza-
zione dei servizi sanitari di base o psicologia o psicoterapia,
presso l'azienda sanitaria n. 5 di Jesi.

In esecuzione della deliberazione n. 441 del 16 maggio 2001,
l'azienda sanitaria n. 5 di Jesi ha proceduto alla revoca dell'atto deli-
berativo n. 589 del 16 giugno 2000 e alla pubblicazione di un nuovo
avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale per la

copertura di un posto di dirigente responsabile di struttura complessa
- Ser.T. - discipline di psichiatria o farmacologia e tossicologia clinica
o organizzazione dei servizi sanitari di base o psicologia o psicotera-
pia.

Il testo integrale dell'avviso e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Marche n. 62 del 31 maggio 2001 e n. 68 del
21 giugno 2001 (integrazione).

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al giorno
successivo non festivo.

Per informazioni rivolgersi all'Unita© operativa gestione risorse
umane - Ufficio concorsi - via Gallodoro n. 68, 60035 Jesi (Ancona)
- tel. 0731/534864 - 534861.

01E6116

REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di medico dirigente di cardiologia, presso l'azienda
sanitaria locale n. 16 di Mondov|© - Ceva.

Eé indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di medico dirigente di cardiologia, presso l'azienda
sanitaria locale n. 16 di Mondov|© - Ceva.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 25 del 20 giugno 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale
dell'azienda sanitaria locale n. 16 in Mondov|© (Cuneo), via San Pio V
n. 6, telefono 0174/550214.

01E6042

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per tre posti di dirigente
medico - U.O.A. radiodiagnostica, presso l'A.S.L. n. 18 -
Alba-Bra.

Eé stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, in confor-
mita© alla vigente normativa concorsuale, per la copertura a tempo
indeterminato di:

tre posti di dirigente medico U.O.A. Radiodiagnostica con
rapporto esclusivo ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica 10 dicembre 1997, n. 483, presso l'A.S.L., 18 della regione Pie-
monte.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n. 26 del 27 giugno 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale della
U.S.L. n. 18 - Alba-Bra (Cuneo).

01E6111



ö 117 ö

13-7-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 55

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico - U.O.A. psichiatria, presso l'A.S.L. n. 18 - Alba-Bra

Eé stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, in confor-
mita© alla vigente normativa concorsuale, per la copertura a tempo
indeterminato di:

un posto di dirigente medico U.O.A. psichiatria ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483,
presso l'A.S.L. n. 18 della regione Piemonte.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n. 26 del 27 giugno 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale della
U.S.L. n. 18 - Alba-Bra (Cuneo).

01E6112

Avviso pubblico per l'attribuzione di incarico di direzione di
struttura complessa per la disciplina di geriatria, presso il
presidio ospedaliero di Santhia© dell'azienda sanitaria locale
n. 11 di Vercelli.

Eé indetto avviso pubblico per l'attribuzione di incarico di dire-
zione di struttura complessa per la disciplina di geriatria presso il
presidio ospedaliero di Santhia© dell'azienda sanitaria locale n. 11 di
Vercelli.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale dell'avviso con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Piemonte n. 25 del 20 giugno 2001.

Per informazioni rivolgersi al servizio personale dell'A.S.L. n. 11
- C.so Abbiate, 21 - 13100 Vercelli, tel. 0161/5931.

01E6114

Avviso pubblico per l'attribuzione di un incarico quinquennale
di direzione di struttura complessa per la disciplina di dire-
zione medica di presidio ospedaliero, presso il presidio ospe-
daliero di Borgosesia dell'azienda sanitaria locale n. 11 di
Vercelli.

Eé indetto avviso pubblico per l'attribuzione di un incarico quin-
quennale di direzione di struttura complessa per la disciplina di dire-
zione medica di presidio ospedaliero, presso il presidio ospedaliero
di Borgosesia dell'azienda sanitaria locale n. 11 di Vercelli.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale dell'avviso con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Piemonte n. 24 del 13 giugno 2001.

Per informazioni rivolgersi al servizio personale dell'ASL n. 11 -
C.so Abbiate, 21 - 13100 Vercelli, 2, tel. 0161/5931.

01E6115

REGIONE SARDEGNA

Concorso, per titoli ed esami, a complessivi due posti
di dirigente medico, presso l'azienda U.S.L. n. 17 di Carbonia

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, a complessivi
due posti presso l'azienda U.S.L. n. 7 della regione Sardegna con deli-
berazioni n. 1510 del 20 aprile 2001 e n. 1552 del 24 aprile 2001, per
il conferimento di incarichi di:

un posto di dirigente medico di oftalmologia - ex primo
livello;

un posto di dirigente medico di pediatria - ex primo livello.
Per i requisiti di ammissione e le modalita© di svolgimento val-

gono le norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica
n. 483/1997.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti di rito, scade il trentesimo giorno
successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4� serie speciale.

I testi integrali dell'avviso e dei concorsi pubblici sono pubbli-
cati, rispettivamente, nei bollettini ufficiali della regione Sardegna,
parte III, n. 19 del 5 giugno 2001 e n. 21 del 15 giugno 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale
dell'azienda U.S.L. n. 7 di Carbonia, via Dalmazia n. 83, tutti i giorni
feriali, escluso il sabato. Tel. 0781/6681.

01E6110

Avviso relativo alla selezione per il conferimento di un incarico
di dirigente medico responsabile di strutture complesse,
presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 8 di Cagliari.

In esecuzione della deliberazione n. 2502 del 13 giugno 2001
adottata dal direttore generale, ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica, n. 484 del 10 dicembre 1997 e successive modifica-
zioni, del terzo comma dell'art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992
e successive modificazioni, e del decreto legislativo n. 229/1999 e©
indetta selezione per il conferimento di un incarico settennale di:

responsabile di struttura complessa della divisione di ematolo-
gia del presidio ospedaliero ûBusincoý area medica e delle specialitaé
mediche disciplina di ematologia al quale possono accedere le catego-
rie professionali dei dirigenti medici.

L'incarico settennale e© rinnovabile per lo stesso periodo o per
periodo piu© breve.

Art. 1.

Requisiti generali richiesti per l'ammissione

Possono partecipare alla selezione coloro che, alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente bando per la presentazione
delle domande, siano in possesso dei requisiti di ammissione elencati
nel presente articolo e nel successivo art. 2:

1) cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione euro-
pea e fatte salve le eccezioni di cui al decreto del Presidente del Con-
siglio dei Ministri 7 febbraio 1994. I cittadini degli Stati membri
dell'Unione europea devono avere adeguata conoscenza della lingua
italiana;

2) idoneita© fisica al regolare svolgimento del servizio. L'accer-
tamento dell'idoneita© fisica al servizio e© effettuato a cura della
azienda U.S.L. prima dell'immissione in servizio. Il personale dipen-
dente di pubbliche amministrazione e di istituti, ospedali ed enti di
cui agli articoli 25 e 26, primo comma, del decreto del Presidente
della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, e© dispensato dalla visita
medica;

3) godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere
agli impieghi coloro che sono stati esclusi dall'elettorato politico
attivo;

4) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione. Non possono accedere agli impieghi
coloro che siano stati dispensati dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per aver conseguito l'impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita© non sanabile;

5) eta© non superiore ad anni 58.
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Art. 2.

Requisiti specifici di ammissione

Diploma di laurea in medicina e chirurgia;
iscrizione al relativo all'albo professionale. L'iscrizione al corri-

spondente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea
consente la partecipazione alla selezione, fermo restando l'obbligo
dell'iscrizione in Italia prima dell'assunzione in servizio;

anzianita© di servizio di sette anni nel profilo per il quale e© indetta
la selezione, di cui cinque nella disciplina o disciplina equipollente, e
specializzazione nella disciplina o in una disciplina equipollente
ovvero anzianita© di servizio di dieci anni nel profilo a selezione e
nella disciplina. I criteri per la valutazione dell'anzianita© di servizio
utile per l'accesso alla selezione sono quelli previsti dagli articoli 10
e seguenti del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997
come integrato dal decreto ministeriale Sanita© n. 184 del 23 marzo
2000. Nei certificati di servizio devono essere indicate le posizioni
funzionali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi
sono stati prestati, nonchë le date iniziali e terminali dei relativi
periodi di attivita© . In applicazione dell'art. 15, comma 5, del decreto
del Presidente della Repubblica citato, per le discipline di nuova isti-
tuzione, l'anzianita© di servizio e specializzazione possono essere
quelle relative ai servizi compresi o confluiti nelle nuove discipline;

curriculum ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997. Fino all'emanazione dei
provvedimenti previsti all'art. 6, comma 1, del citato decreto del Pre-
sidente della Repubblica, per l'incarico di responsabile di struttura
complessa si prescinde dal requisito della specifica attivita© professio-
nale da documentare ai sensi degli articoli 5 e 6 del decreto del Presi-
dente della Repubblica medesimo;

Fino all'espletamento del primo corso di formazione manage-
riale di cui all'art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, gli incarichi di dirigente medico responsabile di struttura
complessa sono attribuiti senza l'attestato di formazione manageriale,
fermo restando l'obbligo di acquisire l'attestato nel primo corso utile.

Coloro che sono in possesso dell'idoneita© conseguita in base al
pregresso ordinamento, possono accedere agli incarichi di responsa-
bile di struttura complessa nel corrispondente profilo e disciplina
anche in mancanza dell'attestato di formazione manageriale, fermo
restando l'obbligo, nel caso di assunzione nell'incarico, di acquisire
l'attestato nel primo corso utile.

L'accertamento dei requisiti di cui al presente articolo e© effet-
tuato dalla commissione di esperti di cui al comma 2, dell'art. 15-ter
del decreto legislativo n. 229/1999.

Art. 3.

Esclusioni

La mancanza dei requisiti richiesti costituisce motivo di esclu-
sione dalla selezione. L'eventuale esclusione dalla selezione sara©
disposta dal direttore generale con provvedimento motivato da notifi-
care agli interessati entro trenta giorni dall'esecutivita© della relativa
deliberazione, mediante raccomandata postale con avviso di ricevi-
mento.

Art. 4.

Tutela della privacy

Al fine di dar corso alla selezione sono richiesti ai candidati dati
anagrafici e di stato personale, nonchë quelli relativi al curriculum
scolastico e professionale.

Tali dati sono finalizzati a valutare in via preliminare l'idoneita©
all'incarico proposto, per poter dar corso al successivo colloquio fina-
lizzato alla valutazione delle capacita© professionali del candidato
nella specifica disciplina con riferimento anche alle esperienze profes-
sionali documentate come meglio e piu© specificamente precisato suc-
cessivamente nel presente bando.

I dati personali dei candidati, nell'ambito delle finalita© selettive
sopra esposte, saranno trasmessi alle commissioni di esperti, al diret-
tore generale dell'Azienda e al servizio del personale coinvolti nel
procedimento di selezione.

I trattamenti dei dati saranno effettuati anche con l'ausilio di
mezzi elettronici ed automatizzati e comunque mediante strumenti
idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza.

L'art. 13 della legge n. 675/1996 stabilisce i diritti dei candidati
in materia di tutela rispetto al trattamento dei dati personali.

Qualora il candidato non sia disponibile a fornire i dati e la
documentazione richiesta dal presente avviso, non si potra© effettuare
il processo selettivo nei suoi confronti.

I dati risultanti da ciascuna domanda di partecipazione alla sele-
zione e dalla documentazione alla stessa allegata potranno essere
trattati ed essere oggetto di comunicazione a terzi al fine di provve-
dere ad adempimenti derivanti da obblighi di legge.

Art. 5.

Presentazione delle domande

Nella domanda, redatta in carta semplice, pena l'esclusione, gli
aspiranti debbono dichiarare:

1) il cognome e il nome;
2) la residenza (con l'esatta indicazione del numero di codice

di avviamento postale e l'eventuale numero telefonico);
3) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero il

possesso dei requisiti sostitutivi di cui all'art. 11 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 761/1979) o di essere cittadino di uno degli
Stati membri della Unione europea;

4) di godere dei diritti civili e politici indicando il comune nelle
cui liste elettorali si e© iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) o i proce-
dimenti penali eventualmente pendenti presso qualunque autorita©
giudiziaria;

6) l'attuale posizione nei riguardi degli obblighi militari;
7) il possesso del diploma di laurea in medicina e chirurgia;
8) l'iscrizione all'albo;
9) il possesso dell'anzianita© di servizio di sette anni nel profilo

a selezione, di cui cinque nella disciplina o disciplina equipollente, e
specializzazione nella disciplina o in una disciplina equipollente
ovvero il possesso dell'anzianita© di servizio di dieci anni nel profilo e
nella disciplina;

10) gli eventuali servizi prestati alle dipendenze di pubbliche
amministrazioni. In caso di rapporto concluso dichiarare le cause di
risoluzione di tali rapporti o quantomeno di non essere stato desti-
tuito o dispensato, në dichiarato decaduto dall'impiego;

11) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli
fatta pervenire ogni necessaria comunicazione e l'impegno a far
conoscere le successive eventuali variazioni di recapito. In caso di
mancata indicazione vale ad ogni effetto, la residenza di cui al prece-
dente punto del presente articolo;

12) ai sensi dell'art. 10 della legge n. 675/1996, di accordare il
consenso affinchë i propri dati possano essere trattati ed essere
oggetto di comunicazione a terzi al fine di provvedere agli adempi-
menti derivanti da obblighi di legge.

Alla domanda dovra© essere allegato il curriculum (datato e fir-
mato) di cui al precedente articolo del presente bando.

Ai sensi dell'art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 non e© richiesta l'autenticazione della sottoscrizione in
calce alla domanda.

Art. 6.

Invio delle domande

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta
semplice e debitamente firmate, dovranno essere inviate in busta
chiusa all'Azienda U.S.L. n. 8 - Servizio del personale - settore
gestione del personale - via Lo Frasso, 11 - 09127 Cagliari, esclusiva-
mente a mezzo raccomandata postale con avviso di ricevimento. A
tal fine fara© fede il timbro e la data dell'ufficio postale accettante.

Il termine per la presentazione delle domande scadra© il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý.

Qualora il giorno di scadenza sia festivo, il termine di scadenza e©
prorogato al primo giorno non festivo.
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Non saranno comunque esaminate le domande pervenute all'am-
ministrazione successivamente all'adozione della delibera di amminis-
sione dei candidati da parte del direttore generale.

L'amministrazione non assume responsabilita© per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore, në per mancata restituzione
dell'avviso di ricevimento in caso di spedizioni per raccomandata.

Art. 7.

Tassa di ammissione

Gli aspiranti dovranno allegare alla domanda l'originale della
ricevuta attestante il versamento della tassa d'ammissione di
L. 7.500 da effettuarsi sul c.c.p. n. 21780093 intestato alla Azienda
U.S.L. n. 8 - Cagliari - Servizio tesoreria nella quale andra© specificata
quale causale del versamento:

selezione per il conferimento di un incarico settennale di
responsabile di struttura complessa nella disciplina di ematologia.

Art. 8.

Documentazione da allegare alla domanda

I candidati dovranno allegare alla domanda di ammissione alla
selezione:

1) certificazione attestante il possesso dell'anzianita© di servizio
di sette anni, di cui cinque nella disciplina o disciplina equipollente,
e specializzazione nella disciplina o in una disciplina equipollente
ovvero anzianita© di servizio di dieci anni nella disciplina;

2) curriculum professionale, datato, firmato, redatto e docu-
mentato ai sensi dell'art. 8 e seguenti del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997.

3) elenco, su carta semplice ed in triplice copia, dei titoli e
documenti presentati, numerati progressivamente in relazione al cor-
rispondente e con indicazione del relativo stato (se in originale o in
copia autentica).

Forme di presentazione della documentazione:

tutti i titoli devono essere documentati con certificazione ori-
ginale o in copia legale o autenticata nei modi di legge.

Ai sensi dell'art. 18 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 l'autenticazione delle copie puo© essere fatta dal pubblico
ufficiale dal quale e© stato emesso o presso il quale e© depositato l'origi-
nale, o al quale deve essere prodotto il documento, nonchë da un
notaio, cancelliere, segretario comunale o altro funzionario incari-
cato dal sindaco.

Le autocertificazioni e le dichiarazioni sostitutive di atto notorio
sono ammesse nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.

I candidati, in luogo dell'originale dei documenti e della copia
conforme degli stessi, possono trasmettere unitamente alla domanda,
una dichiarazione sostitutiva di atto notorio alla quale deve essere
allegata la fotocopia dei documenti per i quali si dichiara di essere a
conoscenza del fatto che gli stessi sono stati estratti da originale. La
dichiarazione sostitutiva di atto notorio dovra© essere sottoscritta in
presenza del dipendente addetto, in alternativa dovra© essere allegata
fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita© .

In allegato al presente bando e© riportato fac-simile della dichia-
razione sostitutiva di atto notorio utilizzabile a tal fine.

Fatte salve le eccezioni di cui sopra, non saranno presi in consi-
derazione titoli non documentati formalmente.

Qualora, in costanza di svolgimento della procedura di selezione
siano emanate norme o regolamenti che consentano di semplificare
ulteriormente le modalita© di presentazione della documentazione, le
stesse sono da intendersi immediatamente recepite dal presente
bando.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e possono essere
allegate in numero non superiore a dieci.

Ai sensi della legge n. 370/1988, la domanda di partecipazione,
la documentazione e le certificazioni sono esentate, ai fini dell'am-
missione, dal bollo.

Nella certificazione relativa ai servizi devono essere chiaramente
indicate le posizioni funzionali e le qualifiche attribuite, le discipline
nelle quali i servizi sono stati prestati, nonchë le date iniziali e termi-
nali dei relativi periodi di attivita© .

I titoli e i documenti presentati non saranno restituiti.

Non saranno valutati i documenti o pubblicazioni gia© prodotti a
questa amministrazione ai quali venisse fatto riferimento.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita© dello Stato di cui
lo straniero e© cittadino devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso e debbono, altres|© , essere prodotte nella lin-
gua di origine e tradotte in lingua italiana.

Art. 9.

Modalita© di selezione

L'idoneita© dei candidati e© accertata dalla commissione di cui
all'art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 229/1999, sulla base
di un colloquio e della valutazione del curriculum professionale.

Prima di procedere al colloquio e alla valutazione del curriculum
la commissione stabilisce i criteri di valutazione tenuto conto delle
specificita© del posto da ricoprire.

Il giudizio riferito al curriculum deve essere adeguatamente moti-
vato in relazione agli elementi documentali che sono stati presi in
considerazione e hanno contribuito a determinarlo, con particolare
riferimento all'ultimo decennio. La valutazione del curriculum pre-
cede il colloquio.

Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere.

I candidati in possesso dei requisiti richiesti, saranno convocati
per lo svolgimento del colloquio, con lettera raccomandata a.r., spe-
dita almeno venti giorni prima della data fissata per l'espletamento
dello stesso.

La commissione, al termine del colloquio e della valutazione del
curriculum, esplicita la sua determinazione in un giudizio complessivo
motivato con particolare riferimento alla preparazione professionale
e alla capacita© di direzione organizzativa pervenendo alla formula-
zione di un giudizio di idoneita© o non idoneita© all'incarico.

La commissione non perverra© , në direttamente, në indiretta-
mente, alla formulazione di una graduatoria.

Art. 10.

Conferimento del posto

Al termine delle operazioni di valutazione, la commissione pre-
dispone l'elenco degli idonei dal quale il direttore generale operera©
la scelta del soggetto cui affidare l'incarico come previsto dal-
l'art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 229/1999.

La decorrenza dell'incarico le modalita© e le condizioni che rego-
leranno il rapporto di lavoro sono stabilite nel contratto individuale
di lavoro.

Il candidato a cui sara© conferito l'incarico sara© invitato a pro-
durre, nel termine di trenta giorni dalla data di comunicazione e,
pena la mancata stipula del contratto, gli ulteriori documenti richiesti
dall'Azienda U.S.L. n. 8 e ritenuti necessari per dimostrare il pos-
sesso di tutti i requisiti e le condizioni previste dalla legge per l'ac-
cesso al rapporto di lavoro.

Con l'accettazione dell'incarico e la presa di servizio si inten-
dono implicitamente accettate, senza riserve, tutte le norme che disci-
plinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento econo-
mico del personale dirigente comprese quelle stabilite a livello azien-
dale.

Il trattamento economico dovuto e© quello previsto dai contratti
collettivi nazionali di lavoro nel tempo vigenti e dagli accordi rag-
giunti in sede aziendale dalla contrattazione decentrata.

Alla scadenza dell'incarico settennale, il rinnovo o il mancato
rinnovo dell'incarico stesso e© disposto con provvedimento motivato
dal direttore generale, previa verifica dell'espletamento dell'incarico,
con riferimento agli obiettivi affidati ed alle risorse attribuite.
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Art. 11.

Norme finali e di rinvio

Per quanto non previsto nel presente bando, per quanto compa-
tibile, si rinvia alla disciplina vigente in materia dettata da leggi e
regolamenti, si fa in specie riferimento al decreto del Presidente della
Repubblica n. 761/1979, al decreto legislativo n. 502/1992 e succes-
sive integrazioni e modificazioni, al decreto legislativo n. 29/1993 e
successive integrazioni e modificazioni, alla circolare 10 maggio
1996 n. 1221 del Ministro della sanita© , pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - serie generale - n. 118 del 22 maggio 1996, alla legge n. 127
del 15 aprile 1997, alla legge n. 191/1998, alle norme contrattuali in
vigore per l'area della dirigenza medica e veterinaria del Servizio
sanitario nazionale, al decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, al decreto ministeriale sanita© 30 gennaio 1998, al decreto
legislativo n. 229/1999 e al decreto ministeriale sanita© n. 184/2000.

L'azienda U.S.L. n. 8 si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta© di sospendere modificare o revocare il presente bando, qua-
lora ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge,
senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto. La presen-
tazione della domanda implica la totale conoscenza del presente
avviso e ne comporta la piena ed incondizionata accettazione.

Ogni ulteriore informazione o copia del bando potranno essere
richieste al servizio del personale, settore gestione del personale - via
Lo Frasso, 11 - 09127 Cagliari. Orario di apertura al pubblico: dal
luned|© al venerd|© dalle ore 11 alle 13 e nel pomeriggio dei giorni dal
marted|© al gioved|© dalle ore 17 alle 18 (tel. 070/60.91).

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO
(decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

Il/la sottoscritto/a .....................................................................
nato/a ............................................. a ............................................
il ...................... consapevole, ai sensi di quanto disposto dall'art. 76
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, delle san-
zioni penali cui puo© andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci

Dichiara

di essere a conoscenza del fatto che le fotocopie dei documenti sotto
elencati sono conformi agli originali di cui e© in possesso o il cui origi-
nale e© depositato presso le persone fisiche o giuridiche sotto elencate
(indicare per ciascun documento i dati relativi alla persona fisica o
giuridica che possiede gli originali).

Descrizione documento Indicazione possessore

1. .............................................. ..................................................

2. .............................................. ..................................................

3. .............................................. ..................................................

4. .............................................. ..................................................

5. .............................................. ..................................................

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza dell'art. 75 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, relativo alla
decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato qualora l'azienda U.S.L. n. 8, a seguito di controllo, verifichi
la non veridicita© del contenuto della presente dichiarazione. Il sotto-
scritto, ai sensi dell'art. 10 della legge n. 675/1996 (tutela della per-
sona e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali)
accorda il consenso affinchë i propri dati possano essere trattati ed
essere oggetto di comunicazione a terzi al fine di provvedere agli
adempimenti di obblighi di legge.

Cagliari, .................................

Il dichiarante *

...................................

öööö

* La sottoscrizione deve essere apposta in presenza del dipen-
dente addetto o del responsabile del procedimento. In luogo di tali
modalita© di sottoscrizione il dichiarante puo© allegare alla dichiara-
zione fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di vali-
dita© .

01E5852

REGIONE SICILIA

Avviso pubblico per l'aggiornamento dell'elenco di aspiranti
idonei alla nomina di direttore generale delle aziende
U.S.L. e delle aziende ospedaliere della regione siciliana.

Ai sensi dell'art. 3 del decreto legislativo 30 dicembre 1992,
n. 502, e successive modificazioni, da ultimo quelle disposte con
decreto legge 22 agosto 1994, n. 512, convertito dalla legge 17 ottobre
1994, n. 590, nelle parti non abrogate dall'art. 3 del decreto legislativo
19 giugno 1999, n. 229, e ai sensi dell'art. 3-bis del predetto decreto
legislativo n. 502/1992, la regione Siciliana indice un pubblico avviso
per l'aggiornamento dell'elenco di idonei alla nomina a direttore
generale di aziende U.S.L. e aziende ospedaliere ubicate nell'isola di
cui al D.A. 12 settembre 2000 pubblicato nella G.U.R.S. parte 1� -
n. 43 del 22 settembre 2000.

I candidati come previsto dal decreto legislativo devono essere in
possesso dei seguenti requisiti:

a) diploma di laurea;

b) esperienza almeno quinquennale di direzione tecnica o
amministrativa in enti, aziende, strutture pubbliche o private, in posi-
zione dirigenziale con autonomia gestionale e diretta responsabilita©
delle risorse umane, tecniche o finanziarie svolta nei dieci anni prece-
denti la pubblicazione dell'avviso.

I direttori generali nominati dovranno produrre entro diciotto
mesi dalla nomina il certificato di frequenza del corso di formazione
in materia di sanita© pubblica e di organizzazione e gestione sanitaria
ai sensi dell'art. 3-bis, comma 4, del decreto legislativo n. 502/1992.

Il rapporto di lavoro del direttore generale e© esclusivo ed e© rego-
lato da un contratto di diritto privato di durata non inferiore a tre e
non superiore a cinque anni, rinnovabili, stipulato in osservanza delle
norme del titolo terzo del libro quinto del codice civile.

Il trattamento economico del direttore generale e© definito in sede
di revisione del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
19 luglio 1995, n. 502, anche con riferimento ai trattamenti previsti
dalla contrattazione collettiva nazionale per le posizioni apicali della
dirigenza medica e amministrativa.

La carica di direttore generale e© incompatibile con la sussistenza
di altro rapporto di lavoro, dipendente o autonomo, ai sensi del
comma 10 dell'art. 3-bis del decreto legislativo n. 502/1992.

A) Modalita© di presentazione della domanda di partecipazione.

I candidati debbono presentare apposita domanda in carta
legale, dichiarando a pena di inammissibilita© :

1) nome e cognome;

2) data, comune di nascita e luogo di residenza;

3) diploma di laurea posseduto;

4) codice fiscale;

5) di avere conseguito un'esperienza almeno quinquennale di
direzione tecnica o amministrativa in enti, aziende, strutture pubbli-
che o private, in posizione dirigenziale con autonomia gestionale e
diretta responsabilita© delle risorse umane, tecniche o finanziarie,
svolta nei dieci anni precedenti la pubblicazione dell'avviso;

6) indirizzo al quale devono essere inviate eventuali comunica-
zioni se diverso da quello di residenza;

7) di non trovarsi in alcune delle cause di impedimento alla
nomina specificamente elencate ai commi 9 e 11 dell'art. 3 del decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni ed
integrazioni.
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Alla domanda, devono essere allegati:

a) il curriculum professionale, nel quale devono essere specifi-
catamente descritte le attivita© espletate ritenute utili ai fini dell'iscri-
zione nell'elenco, le strutture presso le quali dette attivita© sono state
svolte e la durata delle medesime. I dati del curriculum devono essere
sintetizzati nella scheda allegata;

b) i documenti, in carta semplice, comprovanti il possesso dei
requisiti di cui al comma 3 dell'art. 3-bis del decreto legislativo
n. 502/1992.

I candidati potranno avvalersi del diritto di cui agli articoli 1 e 2
del decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403,
mediante dichiarazione sostitutiva di certificazioni e dichiarazione
sostitutiva di atto notorio per sostituire la documentazione indicata
ai numeri 3) e 5) del presente avviso.

Le dichiarazioni sostitutive sopra indicate possono essere sotto-
scritte dall'interessato in presenza del dipendente addetto oppure
inviate o trasmesse insieme a fotocopia informale del proprio docu-
mento di riconoscimento in corso di validita© (carta di identita© , passa-
porto, porto d'armi, ecc...) ai sensi dell'art. 3, comma 11, della legge
15 maggio 1997, n. 127, e successive modificazioni.

Saranno dichiarate inammissibili le istanze prodotte senza la
documentazione di cui alla lettera b), o la certificazione sostitutiva.

Le domande indirizzate all'Assessorato regionale sanita© gruppo
10� dipartimento, piazza Ottavio Ziino n. 24 - c.a.p. 90145 Palermo,
devono pervenire entro il termine perentorio di trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, presentate direttamente al medesimo asses-
sorato esclusivamente presso l'ufficio U.R.P. dalle ore 9 alle ore 13
dei giorni lavorativi escluso il sabato o inviate a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento. In tal caso fara© fede il timbro postale del-
l'ufficio accettante.

La vigenza dell'elenco di cui al decreto assessoriale 12 settembre
2000, pubblicato nella G.U.R.S. parte 1� n. 43 del 22 settembre 2000
e© prorogata di un anno dalla data di scadenza.

Gli aspiranti idonei di cui al summenzionato elenco, possono se
lo ritengono utile, aggiornare la scheda relativa al curriculum da
inviare con le stesse modalita© previste nel presente avviso per le
nuove istanze.

L'elenco aggiornato degli aspiranti idonei risultante dal presente
avviso sara© , altres|© , utilizzato per la nomina del direttore generale
dell'Istituto zooprofilattico sperimentale della Sicilia.

öööööö

SCHEDA

Cognome ....................................... nome ........................................

data e luogo di nascita .....................................................................

residenza ...................................................

Indirizzo per eventuali comunicazioni (se diverso dalla residenza):

Via ......................... comune .................... (prov. ............................ )

Numero telefonico .................... Laurea/e posseduta/e .................

Attivita© dirigenziale svolta:

Ente
e/o azienda

ö

Natura
pubbl. o priv.

ö
Attivita©

ö
Dal
ö

Al
ö

.................... .................... .......................... .............. .................

.................... .................... .......................... .............. .................

.................... .................... .......................... .............. .................

.................... .................... .......................... .............. .................

.................... .................... .......................... .............. .................

01E5974

Aumento da uno a due posti e riapertura dei termini relativi
all'avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquen-
nale di medico dirigente con incarico di direzione di strut-
tura complessa di medicina interna, su posti organici vacanti
nei presidi della azienda U.S.L. n. 5 di Messina.

In esecuzione alla deliberazione del direttore generale n. 3611 del
29 maggio 2001, esecutiva ai sensi di legge;

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502;

Visto il decreto legislativo 7 dicembre 1993 n. 517;

Vista la circolare dell'assessorato regionale sanita© n. 835 del
28 ottobre 1995;

Viste le circolari del Ministero della sanita© n. 1220 e n. 1221 del
12 maggio 1996;

Vista la nota del Ministero della sanita© prot.n.900.1/5.1.38.44/
583 del 3 marzo 1997;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997 n. 484;

Vista la nota del Ministero della sanita© prot. n. DPS IV/9/11/
749 del 27 aprile 1998;

Visto il decreto legislativo 19 giugno 1999 n. 229;

Sono riaperti i termini dell'avviso pubblico per il conferimento
del suddetto incarico quinquennale, il cui avviso e© stato pubblicato
nella GURS - serie Concorsi - n. 5 del 28 aprile 2000 e nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - n. 32 del 21 aprile 2000.

Contestualmente i posti da coprire in esito alla suddetta proce-
dura selettiva sono aumentati da uno a due.

L'incarico sara© conferito alle condizioni giuridiche previste dal-
l'articolo 15 del decreto legislativo 502/1992 e successive modifiche
ed integrazioni.

Possono partecipare all'avviso gli aspiranti in possesso dei
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani
gli italiani non appartenenti alla Repubblica. Sono richiamate le
disposizioni di cui all'art. 11 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 761/1979,

b) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita©
fisica all'impiego, e© effettuato a cura della azienda USL prima del-
l'immissione in servizio;

c) iscrizione all'albo professionale dell'ordine dei medici, atte-
stata da certificato rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto
a quella di scadenza dell'avviso;

d) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina oggetto dell'incarico o disciplina equiupollente, e specializza-
zione nella disciplina o in una disciplina eguipollente ovvero anzia-
nita© di servizio di dieci anni nella disciplina medesima;

e) attestato di formazione manageriale. Fino all'espletamento
del primo corso manageriale, l'incarico sara© attribuito senza l'atte-
stato di formazione manageriale, fermo restando l'obbligo per l'inca-
ricato di acquisire l'attestato al primo corso utile (art. 5, comma 1,
lettera d) e dall'art. 15, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997 n. 484);

f) curriculum ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica 484/1997 in cui sia documentata una specifica atti-
vita© professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell'art. 6 del mede-
simo decreto del Presidente della Repubblica 484/1997.

Fino all'emanazione dei provvedimenti di cui all'art. 6, comma 1,
del decreto del Presidente della Repubblica 484/1997, per l'incarico
di secondo livello dirigenziale si prescinde dal requisito della specifica
attivita© professionale.
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Non possono partecipare all'avviso coloro che siano esclusi dal-
l'elettorato attivo politico e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall'impiego presso la pubblica amministrazione.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito nel presente avviso pubblico per la presen-
tazione delle domande di ammissione.

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono perve-
nire a questa azienda unita© sanitaria locale n. 5 di Messina, via
La Farina n. 263, - 98100 Messina, a pena esclusione dal concorso
entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo il termine e© prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo.

La domanda si considera prodotta in tempo utile anche se spe-
dita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il
sopraindicato termine.

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione della domanda e dei docu-
menti e© perentorio e l'eventuale riserva d'invio successivo di docu-
menti e© priva di effetto.

Nella domanda di ammissione all'avviso, redatta in carta sem-
plice, oltre al proprio nome e cognome, i candidati devono dichiarare
sotto la loro personale responsabilita© i seguenti dati:

1) la data, il luogo di nascita e la residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti
sostitutivi di cui all'art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
20 dicembre 1979 n. 761;

3) Il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate;

5) i titoli di studio posseduti;

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (solamente
per gli uomini);

7) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e la
causa di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego.

Alla domanda di ammissione all'avviso devono essere allegati i
seguenti documenti:

certificazioni comprovanti il possesso dei requisiti specifici per
il conferimento dell'incarico previsti ai punti c) e d) rilasciate dalle
competenti autorita© , a pena esclusione;

curriculum formativo e professionale redatto in carta semplice,
datato e firmato dal concorrente, debitamente documentato;

elenco in triplice copia, in carta semplice, dei documenti e dei
titoli prodotti datato e firmato dal concorrente;

tutti i documenti, i titoli e le pubblicazioni che i concorrenti
ritengano opportuno presentare nel proprio interesse, agli effetti della
formulazione del parere e della valutazione del curriculum da parte
dell'apposita commissione.

I titoli devono essere prodotti esclusivamente in originale o in
copia autenticata ai sensi di legge, in esenzione dall'imposta di bollo
ai sensi della legge n. 370/1988.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa (non manoscritte,
në dattilografate, në poligrafate).

Nella domanda di ammissione all'avviso, l'aspirante deve indi-
care il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni
necessaria comunicazione.

L'Azienda non assume alcuna responsabilita© per disguidi di noti-
fiche determinati da mancata o errata comunicazione del cambia-
mento di domicilio.

L'incarico sara© conferito dal direttore generale sulla base del
parere espresso da un'apposita commissione.

La commissione e© nominata dal direttore generale ed e© composta
dal direttore sanitario, che la presiede, e da due dirigenti dei ruoli
del personale del servizio sanitario nazionale, preposti ad una strut-
tura complessa della disciplina oggetto dell'incarico, di cui uno indi-
viduato dal direttore generale ed uno dal collegio di direzione. Fino
alla costituzione del collegio alla individuazione provvede il consiglio
dei sanitari.

La commissione predispone l'elenco degli idonei, previo collo-
quio e valutazione del curriculum formativo e professionale degli
aspiranti.

L'incarico ha durata quinquennale, da© titolo a specifico tratta-
mento economico ed e© rinnovabile.

Il rinnovo o il mancato rinnovo sono disposti con provvedi-
mento motivato del direttore generale previa verifica dell'espleta-
mento dell'incarico con gli obiettivi affidati ed alle risorse attribuite.

Il dirigente non confermato nell'incarico e© destinato ad altra fun-
zione con la perdita del relativo specifico trattamento economico.

Il concorrente al quale verra© conferito l'incarico sara© invitato a
produrre nel termine di giorni trenta dalla data di comunicazione ed
a pena di decadenza, i documenti, in regola con le disposizioni di
legge sul bollo, attestanti il possesso dei requisiti generali e specifici
richiesti per il conferimento del suddetto incarico.

L'incaricato dovra© assumere servizio entro trenta giorni dalla
data di ricevimento della relativa comunicazione a pena di deca-
denza, salvi i casi di legittimo impedimento, giustificati prima della
scadenza di tale termine, ritenuti tali ad insindacatile giudizio della
azienda unita© sanitaria locale.

Per tutto quanto non particolarmente contemplato dal presente
avviso valgono le disposizioni di legge indicate in premessa.

Agli incaricati sara© attribuito il trattamento economico previsto
dal vigente contratto collettivo nazionale di lavoro per i dirigenti
medici con incarico di direzione di struttura complessa del servizio
sanitario nazionale.

Sono fatte salve le istanze di partecipazione alla presente proce-
dura selettiva presentate a seguito di pubblicazione dell'avviso pub-
blico nella GURS - serie concorsi - n. 5 del 28 aprile 2000 e nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý - n. 32 del 21 aprile 2000.

Gli aspiranti in possesso dei requisiti previsti dal presente avviso,
nel rispetto di quanto disposto dal decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997 n. 484, hanno la possibilita© di aggior-
nare i titoli a suo tempo presentati, nel rispetto dei termini e con le
modalita© previste dal presente avviso per la presentazione di nuove
istanze.

L'azienda unita© sanitaria locale si riserva la facolta© di modifi-
care, di prorogare, sospendere, revocare il presente avviso, in rela-
zione a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di pub-
blico interesse, senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o
diritto.

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
settore affari del personale - ufficio concorsi - di questa azienda unita©
sanitaria locale, sito in Messina, via La Farina n. 263, tel. 090/3652703.

Il direttore generale: Poli

01E6037
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REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico - area della medicina diagnostica e
dei servizi - disciplina radiodiagnostica, presso l'azienda
unita© sanitaria locale n. 2 di Lucca.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico - area della medicina diagnostica e
dei servizi - disciplina radiodiagnostica, presso l'azienda unita© sanita-
ria locale n. 2 di Lucca.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei
documenti prescritti, scade iI trentesimo giorno dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Il testo integrale del bando del suddetto pubblico concorso e©
stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana n. 25
- parte III - del 20 giugno 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. Personale - Ufficio
concorsi - dell'Azienda U.S.L. n. 2 di Lucca - via per Sant'Alessio -
Monte San Quirco - Lucca - tel. 0583/19970778-970810.

01E6047

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente biologo per il laboratorio di analisi chi-
mico-cliniche e microbiologia, presso l'azienda U.L.S.S.
n. 21 di Legnago.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente biologo per il laboratorio di analisi chimico-
cliniche e microbiologia presso l'azienda U.L.S.S. n. 21 di Legnago
(Verona).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del concorso e© stato pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Veneto n. 55 del 15 giugno 2001. Per ulteriori
informazioni rivolgersi al servizio personale e sviluppo organizzativo
dell'Azienda U.L.S.S. n. 21 di Legnago (Verona) - via Gianella 1, tele-
fono 0442632316 oppure al sito www.aulsslegnago.it

01E6043

AZIENDA OSPEDALIERA
ûS.S. ANTONIO E BIAGIO E C. ARRIGOý

DI ALESSANDRIA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di pediatria e un posto di dirigente
medico di ematologia.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura in ruolo dei seguenti posti: ruolo sanitario, profilo professionale,
dirigente medico (ex primo livello dirigenziale):

un dirigente medico - pediatria;

un dirigente medico - ematologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo a quello della data di pubblicazione
del presente avviso, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Le domande di ammissione dovranno essere inviate esclusiva-
mente a mezzo posta per raccomandata con avviso di ricevimento al
direttore generale dell'azienda ospedaliera - via Venezia n. 16 -
15100 - Alessandria.

Il testo integrale dei bandi di concorso sono stati pubblicati nei
bollettini ufficiali della regione Piemonte n. 23 del 6 giugno 2001 e
n. 25 del 20 giugno 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi aIl'U.O.A. Amministrazione
del personale dell'Azienda ospedaliera di Alessandria - settore con-
corsi - tel. 0131/206728 - 206764.

01E5845

AZIENDA OSPEDALIERA ûG.M. LANCISIý
DI ANCONA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento
di un posto di dirigente medico - disciplina anestesia e
rianimazione.

Si rende noto che e© indetto il concorso pubblico, per titoli ed
esami, per il conferimento di un posto di dirigente medico - disciplia
anestesia e rianimazione.

Il testo integrale del concorso e© stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Marche n. 66 del 14 giugno 2001.

Il termine della presentazione delle domande, redatte in carta
semplice, scade il trentesimo giorno succesivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivogersi all'ufficio personale
dell'azienda ospedaliera ûG.M. Lancisiý, via XXV Aprile, 30/D -
60125 Ancona.

01E5970
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AZIENDA OSPEDALIERA
ûSPEDALI CIVILIý DI BRESCIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per trenta posti di
medico dirigente, disciplina anestesia e rianimazione (di cui
quindici riservati al personale in possesso dei requisiti di cui
all'art. 2, comma 2, legge 29 dicembre 2000, n. 401).

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per trenta posti
di medico dirigente - profilo professionale medici - disciplina aneste-
sia e rianimazione (di cui quindici riservati al personale in possesso
dei requisiti di cui all'art. 2, comma 2, legge 29 dicembre 2000,
n. 401).

I requisiti sono quelli previsti dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997, nonchë - per i candidati
aventi titolo alla riserva - quelli previsti dall'art. 2, legge n. 401 del
29 dicembre 2000.

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Il presente bando, e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 23 del 6 giugno 2001.

Per informazioni e copia del bando rivolgersi all'ufficio concorsi
dell'azienda ospedaliera ûSpedali civiliý di Brescia (tel. 030/3995965).

01E5847

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti di medico
dirigente, disciplina chirurgia pediatrica (di cui uno riservato
al personale in possesso dei requisiti di cui all'art. 2,
comma 2, legge 29 dicembre 2000, n. 401).

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti di
medico dirigente - profilo professionale medici - disciplina chirurgia
pediatrica (di cui uno riservato al personale in possesso dei requisiti
di cui all'art. 2, comma 2, legge 29 dicembre 2000, n. 401).

I requisiti sono quelli previsti dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997, nonchë - per i candidati
aventi titolo alla riserva - quelli previsti dall'art. 2, legge n. 401 del
29 dicembre 2000.

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Il presente bando, e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 23 del 6 giugno 2001.

Per informazioni e copia del bando rivolgersi all'ufficio concorsi
dell'azienda ospedaliera ûSpedali civiliý di Brescia (tel. 030/3995965).

01E5848

AZIENDA OSPEDALIERA ûGRAVINAý
DI CALTAGIRONE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di diri-
gente sanitario, ruolo sanitario, disciplina medicina trasfu-
sionale, profilo professionale medici.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
dirigente sanitario, ruolo sanitario, disciplina medicina trasfusionale,
profilo professionale medici.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei prescritti documenti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione, e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
Regione Sicilia - serie speciale concorsi - n. 9 del 29 giugno 2001.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
Settore affari generali - Legali - Contenzioso e del personale - Unita©
operativa concorsi - piazza Marconi n. 2 - 95041 - Caltagirone (Cata-
nia), tel. 0933/39585.

01E6044

AZIENDA OSPEDALIERA
ûMELLINO MELLINIý DI CHIARI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di nefrologia

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di nefrologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Si precisa inoltre che il testo inte-
grale del bando e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 24 - serie inserzioni, in data 13 giugno 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'area gestione risorse
umane - ufficio concorsi - in Chiari (Brescia) viale Mazzini, 4 -
tel. 030/7102452-431-422-449.

01E5849

AZIENDA OSPEDALIERA ûSANT'ANNAý
DI COMO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
di complessivi tre posti di dirigentemedico a tempo indeterminato

Si avverte che sono banditi concorsi pubblici, per titoli ed esami,
per la copertura di complessivi tre posti di dirigente medico a tempo
indeterminato:

due posti di dirigente medico di malattie infettive;

un posto di dirigente medico di neurologia.

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Il bando integrale e© pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 26, serie inserzioni concorsi del 27 giu-
gno 2001, ed e© disponibile anche sul sito Internet aziendale indirizzo:
http://www.hsacomo.org

Per informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi (tel. 031/5855214)
dell'azienda ospedaliera ûSant'Annaý, via Napoleona n. 60, Como.

01E5968
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Avviso pubblico di selezione per il conferimento di incarico di
durata quinquennale, nel ruolo sanitario, di un posto di diret-
tore dell'unita© operativa di malattie infettive.

In esecuzione della deliberazione n. 300 del 23 maggio 2001 si
rende noto che e© indetto, con l'osservanza delle norme previste e
richiamate dal decreto legislativo n. 502/1992, cos|© come modificato
dal decreto legislativo n. 229/1999, nonchë del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997, l'avviso pubblico di
selezione per il conferimento di incarico di durata quinquennale, nel
ruolo sanitario, di un posto di direttore dell'unita© operativa di malat-
tie infettive del presidio ospedaliero ûSant'Annaý di Como.

A norma dell'art. 7, punto 1), del decreto legislativo 3 feb-
braio 1993, n. 29, e© garantita parita© e pari opportunita© tra uomini e
donne per l'accesso al lavoro ed al relativo trattamento sul lavoro.

Requisiti generali di ammissione:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'unione europea;

b) eta© - l'incarico non potra© essere conferito qualora il ter-
mine finale dei 5 anni superi il sessantacinquesimo anno di eta© ;

c) idoneita© fisica all'impiego:

1) l'accertamento della idaneita© fisica all'impiego ö con la
osservanza delle norme in tema di categorie protette ö e© effettuato
prima dell'immissione in servizio;

2) il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed
il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli arti-
coli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
20 dicembre 1979, n. 761, e© dispensato dalla visita medica, fatti salvi
gli adempimenti a carico del datore di lavoro previsti dall'art. 16 del
decreto legislativo n. 626/1994 e successive modificazioni ed integra-
zioni.

Requisiti specifici di ammissione:

1) iscrizione all'albo professionale, ove esistente, attestata da
certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell'unione europea consente la partecipazione ai con-
corsi, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima
dell'assunzione in servizio;

2) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella rela-
tiva disciplina o disciplina equipollente ai sensi del D.M.S. 30 gen-
naio 1998, e specializzazione nella medesima disciplina o in una disci-
plina equipollente ovvero anzianita© di servizio di 10 anni nella disci-
plina (art. 10 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997);

3) curriculum ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997;

4) attestato di formazione manageriale.

Ai sensi dell'art. 15, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 fino all'espletamento del primo corso di for-
mazione manageriale, gli incarichi quinquennali di secondo livello
sono attribuiti con il possesso dei requisiti di cui ai punti precedenti
con esclusione del requisito di cui al punto 4), fermo restando l'ob-
bligo di acquisire l'attestato nel primo corso utile. Ai sensi dell'art. 1,
comma 8, del decreto legislativo n. 502/1992, cos|© come modificato
dal decreto legislativo n. 229/1999, il mancato superamento del
primo corso, attivato dalla regione successivamente al conferimento
dellincarico, determina la decadenza dall'incarico stesso.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

L'accertamento del possesso dei requisiti prescritti e© effettuato
dalla commissione di cui all'art. 15-ter, comma 2, del decreto legisla-
tivo n. 502/1992, cos|© come modificato dal decreto legislativo
n. 229/1999.

Domanda di ammissione.

La domanda di ammissione e le documentazioni ad essa allegate,
redatta in carta libera, deve pervenire all'Ufficio concorsi (secondo
piano palazzina degli uffici amministrativi) dell'Azienda Ospedaliera
ûSant'Annaý entro e non oltre le ore 16 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Le domande debbono essere inoltrate al seguente recapito:
Azienda ospedaliera ûSant'Annaý - Area gestione risorse umane -
via Napoleona n. 60 - 22100 Como.

Le domande di ammissione si considerano prodotte in tempo
utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell'ufficio postale accettante.

Il termine per la presentazione delle domande nonchë dei docu-
menti e© perentorio, la eventuale riserva di invio successivo dei docu-
menti e© priva di effetto. Non saranno invocabili cause di forza mag-
giore.

La domanda di ammissione deve essere redatta secondo lo
schema esemplificativo allegato al presente bando e contenente le for-
mule per le dichiarazioni sostitutive di cui alla legge n. 15/1968 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria
responsabilita© :

a) cognome e nome, data, luogo di nascita e residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) i titoli di studio posseduti;

f) servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause
di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari.

L'aspirante deve inoltre dichiarare il domicilio presso il quale
richiede che venga trasmessa ogni comunicazione relativa all'avviso
ed un recapito telefonico (i candidati hanno l'obbligo di comunicare
gli eventuali cambiamenti di indirizzo all'azienda, la quale non
assume alcuna responsabilita© nel caso di loro irreperibilita© presso
l'indirizzo comunicato).

Alla domanda devono essere allegati:

a) fotocopia di un valido documento di identita© ;

b) tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno
presentare agli effetti della valutazione da parte della commissione di
cui all'art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 502/1992,
cos|© come modificato dal decreto legislativo n. 229/1999;

c) un curriculum formativo e professionale, redatto su carta
semplice, datato e firmato. Nel curriculum dovranno essere descritte,
in modo dettagliato, le specifiche attivita© svolte nell'ambito della
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disciplina a selezione o di discipline equipollenti, e dovranno essere
indicate le sedi e le unita© operative in cui tali attivita© sono state pre-
state;

d) elenco in triplice copia e in carta semplice dei documenti e
dei titoli presentati, numerati progressivamente in relazione al corri-
spondente titolo.

Si precisa che:

non saranno valutate le partecipazioni a corsi di aggiorna-
mento o di formazione e le pubblicazioni, edite a stampa, qualora
non siano presentate in fotocopia con contestuale dichiarazione che
tali copie sono conformi all'originale in possesso del candidato;

i contenuti del curriculum relativi alla tipologia qualitativa e
quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato non possono
essere autocertificati ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e suc-
cessive modificazioni e integrazioni.

I documenti eventualmente allegati alla domanda non sono sog-
getti all'imposta di bollo.

La domanda deve essere firmata pena esclusione. Ai sensi della
legge n. 127/1997 non e© richiesta l'autenticazione della firma.

I beneficiari della legge 5 febbraio 1992, n. 104, debbono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensa-
bile, l'ausilio eventualmente necessario per l'espletamento del collo-
quio in relazione al proprio handicap, nonchë l'eventuale necessita© di
tempi aggiuntivi.

Modalita© di selezione.

La commissione predisporra© una rosa di candidati idonei sulla
base:

a) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita© pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonchë all'accerta-
mento delle capacita© gestionali, organizzative e di direzione del can-
didato stesso con riferimento all'incarico da svolgere;

b) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti: saranno in particolare valutate le attivita© professionali di stu-
dio, direzionali-organizzative formalmente documentate con riferi-
mento:

1) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

2) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

3) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

4) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori;

5) alla attivita© didattica presso corsi di studi per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

6) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui
all'art. 9 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione,
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.

La commissione provvedera© , con lettera raccomandata con
avviso di ricevimento o mediante nota telegrafica, a convocare i can-
didati ammessi per l'effettuazione del colloquio.

Conferimento incarico.

L'incarico verra© conferito, attingendo dalla rosa dei candidati
idonei predisposto dalla commissione, ai sensi dell'art. 15-ter,
comma 2, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, cos|© come
modificato dal decreto legislativo n. 229/1999.

Ai sensi di quanto previsto dall'art. 15-quinquies, comma 5, del
decreto legislativo n. 502/1992, cos|© come modificato dal decreto legi-
slativo n. 229/1999, gli incarichi di direzione di struttura, semplice e
complessa implicano il rapporto di lavoro esclusivo.

L'incarico ha una durata quinquennale, con facolta© di rinnovo
per lo stesso periodo o per un periodo piu© breve, previo superamento
delle verifiche periodiche previste dal decreto legislativo 30 dicembre
1992, n. 502, cos|© come modificato dal decreto legislativo n. 229/1999,
dal decreto legislativo n. 286/1999 e dal vigente C.C.N.L.

Il trattamento economico e© quello gia© previsto per la qualifica di
dirigente medico di secondo livello dal C.C.N.L. del 5 dicembre
1996, cos|© come incrementato dal vigente C.C.N.L. relativo al qua-
driennio 1998-2001, sottoscritto in data 8 giugno 2000.

L'amministrazione si riserva il diritto di prorogare, sospendere,
modificare o annullare il presente avviso nel rispetto delle norme di
legge e per motivi di interesse pubblico.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alle
vigenti disposizioni di legge.

Si precisa che ai sensi di quanto previsto dalla legge 31 dicembre
1996, n. 675 i dati personali forniti dai candidati nella domanda di
partecipazione all'avviso saranno trattati per le finalita© di gestione
della procedura e per quelle connesse all'eventuale procedimento di
conferimento incarico.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all'ufficio concorsi dell'azienda ospedaliera ûSant'Annaý,
via Napoleona n. 60 - Como (telefono 0315855214) dalle ore 9 alle
ore 12 e dalle ore 14 alle ore 16, sabato escluso.

Il testo integrale del presente bando e© disponibile anche sul sito
Internet aziendale indirizzo: http://www.hsacomo.org

Como, 15 giugno 2001

Il direttore generale: Navone
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Allegato
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AZIENDA OSPEDALIERA
ûISTITUTI OSPITALIERIý DI CREMONA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di psicologo dirigente,
disciplina di psicologia.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di psicologo dirigente, disciplina
di psicologia.

Il bando integrale relativo al concorso verra© pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Lombardia n. 27 del 4 luglio 2001.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi, dalle ore 10 alle ore 12 di tutti i giorni escluso il sabato,
alla funzione del personale dell'azienda, presso il presidio ospedaliero
cremonese - viale Concordia n. 1, Cremona - telefono 0372405430-
0372405469, presso il presidio ospedaliero ûOglio Poý - via Staffolo,
51 - 26040 Vicomoscano di Casalmaggiore (Cremona) - telefono
0375281420.

Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo a quello
della data di pubblicazione dell'estratto del bando nella Gazzetta
Ufficiale.

01E6117

AZIENDA OSPEDALIERA
DESENZANO DEL GARDA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quattro posti
di collaboratore amministrativo-professionale

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a quattro posti
di collaboratore amministrativo-professionale.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Lombardia n. 25 del 20 giugno 2001.

Le domande di ammissione, redatte in carta libera e corredate
dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa amministra-
zione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio reclutamento del
personale e dotazione organica, presso la sede amministrativa decen-
trata di Gavardo in Via Gosa, 74 Tel. 0365/378381 - Fax 0365/34859.

01E5853

AZIENDA OSPEDALIERA
ûOSPEDALE SAN MARTINOý DI GENOVA

Revoca per l'avviso pubblico per l'attribuzione di un incarico
di direttore nella disciplina di medicina interna

In esecuzione della deliberazione n. 1680 del 22 maggio 2001, si
comunica che e© stata disposta la revoca per l'avviso pubblico per l'at-
tribuzione di un incarico di direttore nella disciplina di medicina
interna.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all'Ufficio
concorsi - U.O. affari del personale ospedale San Martino - L.go
Rosanna Benzi, 10 - 16132 Genova (tel.010/5552051 - 5553017), dalle
ore 11 alle ore 12.30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato.

01E6118

AZIENDA OSPEDALIERA
ûV. CERVELLOý DI PALERMO

Riapertura dei termini per la presentazione di istanze in ordine
al concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico di anestesia e rianimazione.

Rende noto che, in esecuzione della deliberazione n. 795 del
7 giugno 2001, sono riaperti i termini per la presentazione di istanze
in ordine al concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico di anestesia e rianimazione, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 31 del 17 aprile 2001.

Il testo integrale del bando di concorso, cui fare riferimento per
quanto attiene a requisiti generali e specifici di ammissione ed alla
modalita© di inoltro delle istanze, e© quello pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della regione Siciliana serie concorsi n. 5 del 30 marzo 2001.

Il termine per la presentazione delle istanze, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno non festivo successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

01E6121

AZIENDA OSPEDALIERA PISANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico, disciplina ematologia

In esecuzione della deliberzione del direttore generale n. 928 del
17 maggio 2001, esecutiva, e© indetto pubblico concorso per titoli ed
esami per la copertura di un posto di dirigente medico - disciplina
ematologia.

La domanda di partecipazione al concorso dovranno essere
inviate al direttore generale dell'azienda ospedaliera Pisana, via
Zamenhof, 1 - 56127 Pisa, entro le ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione, e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Toscana n. 25 del 20 giugno 2001.

Si precisa che e© prevista una tassa di concorso di L. 7.500 che
dovra© essere pagata mediante versamento sul c.c.p. n. 12828562 inte-
stato a azienda ospedaliera Pisana, via Zamenhof, 1, Pisa allegando
la relativa ricevuta alla domanda di partecipazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. gestione del
personale azienda ospedaliera Pisana, via Zamenhof, 1, Pisa.
(Tel. 050/996232).

01E5965
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AZIENDA OSPEDALIERA
ûOSPEDALE SAN CARLOý DI POTENZA

Avviamento al lavoro di una unita© appartenente alle categorie
previste dall'art. 18, comma 2 della legge n. 68/1999, per la
copertura di un posto di operatore tecnico centralinista, pro-
filo operatore tecnico, cat. B.

In esecuzione della deliberazione n. 586/2001, questa azienda,
con nota del 26 giugno 2001 ha chiesto ai sensi, ai sensi degli arti-
coli 9, comma 1 della legge n. 68/1999, 36 del decreto legislativo
n. 29/1993 e 4 del decreto del Presidente della Repubblica n. 246/
1997 alla provincia di Potenza - assessorato politiche del lavoro-servi-
zio del lavoro, l'avviamento della seguente unita© :

una unita© appartenente alle categorie previste dall'art. 18,
comma 2 della legge n. 68/1999, per la copertura di un posto di ope-
ratore tecnico centralinista, profilo operatore tecnico, cat. B.

Il presente avviso annulla quello pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - pag. 79 del 25 maggio 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'azienda ospedaliera San
Carlo-Potenza, tel. 0971/612671.

01E6041

AZIENDA OSPEDALIERA
ûBIANCHI-MELACRINO-MORELLIý

DI REGGIO CALABRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - disciplina di radioterapia c/o
l'unita© operativa di radioterapia degli ûOO.RR.ý.

Si rende noto che, con deliberazione n. 406 del 9 aprile 2001 e©
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - disciplina: radioterapia c/o l'Unita© opera-
tiva di radioterapia degli ûOO.RRý.

Il termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione scadra© il trentesimo giorno successivo non festivo, alla data di
pubblicazione del presente avviso per estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Il bando del concorso nel testo integrale e© stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Calabria, parte III, n. 21 del 25 mag-
gio 2001.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all'ufficio
risorse umane - Unita© operativa settore concorsi dell'Azienda ospe-
daliera sito in via provinciale Spirito Santo, palazzo Gangeri,
tel. n. 0965-397535 - Reggio Calabria.

01E6109

AZIENDA OSPEDALIERA ûARCISPEDALE
S. MARIA NUOVAý DI REGGIO EMILIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico di medicina e chirurgia di accettazione e d'urgenza

Eé indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, ai sensi delle
norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica 10 dicem-
bre 1997, n. 483, ad un posto di dirigente medico di medicina e chi-
rurgia di accettazione e d'urgenza.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredati dei documenti prescritti scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e© pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Emilia-Romagna n. 84 del 20 giugno 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione del
personale - ufficio concorsi dell'azienda ospedaliera, via Sani, 15,
Reggio Emilia. Tel. 0522/296814-15.

01E5966

AZIENDA OSPEDALIERA SENESE

Avviso per il conferimento di incarico quinquennale di dirigente
struttura complessa U.O. pneumologia II - disciplina malat-
tie dell'apparato respiratorio - area medica e delle specialita©
mediche.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 696 del
9 maggio 2001, esecutiva ai sensi di legge, con l'osservanza delle
norme previste dal decreto legislativo n. 502/1992, e successive modi-
ficazioni e integrazioni, dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, dal decreto del Ministero della sanita© 30 gennaio 1998,
e successive modificazioni ed integrazioni, e© emesso pubblico avviso
per il conferimento di un incarico quinquennale di dirigente di strut-
tura complessa U.O. pneumologia II nella disciplina di malattie del-
l'apparato respiratorio - area medica e delle specialita© mediche, con
facolta© di rinnovo per lo stesso periodo o periodo piu© breve.

Alla presente procedura si applicano gli articoli 15-quater, quin-
quies, sexies decreto legislativo n. 502/1992, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, relativi alla esclusivita© del rapporto di lavoro
dei dirigenti medici.

Al posto suddetto e© attribuito il trattamento giuridico ed econo-
mico previsto dalle vigenti disposizioni di legge e dai vigenti contratti
collettivi nazionali di lavoro per la dirigenza medica e veterinaria
del Servizio sanitario nazionale. A norma del decreto legislativo
n. 29/1993 e© garantita pari opportunita© fra uomini e donne per l'ac-
cesso al lavoro ed al relativo trattamento sul lavoro.

Requisiti di ammissione.

Ai sensi dell'art. 18, comma 1, decreto legislativo n. 502/1992, e
successive modificazioni ed integrazioni, e dell'art. 1, decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 483/1997, e dell'art. 5, decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, possono partecipare al concorso
coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento di tale idoneita© ,
con l'osservanza delle norme in materia di categorie protette, e© effet-
tuato a cura dell'azienda ospedaliera prima dell'immissione in servi-
zio. Eé dispensato dalla visita medica il personale dipendente da
dipendente da pubbliche amministrazione ed il personale dipendente
dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26, comma 1,
decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979;

c) diploma di laurea in medicina e chirurgia;

d) eta© - la partecipazione ai concorsi indetti da dipendente da
pubbliche amministrazione non e© soggetta a limiti di eta. L'incarico,
tuttavia, non potra© essere conferito qualora il candidato, al termine
della durata dell'incarico, abbia un'eta© superiore a quella prevista
dalle vigenti norme in materia di collocamento a riposo. Solo l'even-
tuale rinnovo potra© protrarsi oltre il sessantacinquesimo anno di eta©
e fino al settantesimo, semprechë ricorrano i presupposti di legge
per la permanenza in servizio fino a tale eta© .
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e) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici chirurghi. L'iscri-
zione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi della
Unione europea. consente la partecipazione al concorso, fermo
restando l'obbligo della iscrizione all'albo in Italia, prima dell'assun-
zione in servizio.

f) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o in disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina
o in una disciplina equipollente, ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina medesima. Le discipline equipollenti sono quelle
previste nelle tabelle approvate con decreto ministeriale Sanita©
30 gennaio 1998, e successive modificazioni ed integrazioni. L'anzia-
nita© di servizio sara© valutata secondo i criteri indicati agli articoli 10,
11, 12 e 13 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

g) curriculum professionale, ai sensi dell'art. 8 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, in cui sia documentata una
specifica attivita© professionale ed adeguata esperienza nella disci-
plina, come specificato all'art. 6 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, salvo quanto previsto all'art. 15, comma 3,
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997;

h) attestato di formazione manageriale di cui all'art. 5,
comma 1, lettera d del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, come modificato dall'art. 13, decreto legislativo n. 229/
1999, art. 16- quinquies. Fino all'espletamento del primo corso di for-
mazione manageriale, l'incarico sara© attribuito senza l'attestato di
formazione manageriale, fermo restando l'obbligo di conseguirlo
entro un anno dalla assunzione dell'incarico con la frequenza ed il
superamento dell'apposito corso attivato dalla regione. Il mancato
superamento del primo corso attivato dalla regione, successivamente
al conferimento dell'incarico, determina la decadenza dall'incarico
stesso. Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in
vigore del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
coloro che sono in possesso dell'idoneita© conseguita in base al pre-
gresso regolamento possono accedere agli incarichi di dirigente
responsabile di struttura complessa nella corrispondente disciplina,
anche in mancanza dell'attestato di formazione manageriale, fermo
restando l'obbligo, nel caso di assunzione dell'incarico, di acquisire
l'attestato nel primo corso utile (art. 15, comma 4, decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997).

Non possono accedere all'impiego coloro che sono stati esclusi
dall'elettorato attivo, nonchë coloro che siano stati dispensati dall'im-
piego presso dipendente da pubbliche amministrazioni, per aver con-
seguito l'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita© non sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Domande di ammissione.

Le domande di partecipazione alla selezione (redatte in carta
libera secondo lo schema esemplificativo riportato in calce) devono
essere spedite a mezzo raccomandata a.r. al direttore generale
Azienda ospedaliera Senese - Strada delle Scotte n. 14 - 53100 Siena.
La domanda di partecipazione all'avviso, pena esclusione, deve essere
debitamente firmata in calce. Di tale firma non viene richiesta l'au-
tenticazione, ai sensi dell'art. 39, decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000.

La spedizione deve essere fatta, pena esclusione, entro e non
oltre il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine sara© prorogato al primo giorno succes-
sivo non festivo. Il termine fissato per la presentazione delle domande
e dei documenti ad esse correlati e© perentorio. A tal fine fa fede il
timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Nella domanda di ammissione (che deve contenere l'indicazione
esatta dell'avviso al quale si riferisce) gli aspiranti devono dichiarare,
sotto la loro personale responsabilita© , ai sensi dell'art. 3, decreto del
Presidente della Repubblica n. 483/1997:

1. cognome e nome; luogo e data di nascita; residenza;

2. il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3. il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4. le eventuali condanne penali riportate o eventuali procedi-
menti penali in corso (tale dichiarazione deve essere resa anche in
caso negativo);

5. il possesso dei requisiti di cui ai precedenti punti c), d), e), f);

6. l'idoneita© nazionale nella disciplina oggetto dell'avviso, con-
seguita in base al pregresso ordinamento, se posseduta;

7. la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i candi-
dati di sesso maschile);

8. i servizi prestati come impiegati presso dipendente da pub-
bliche amministrazione e le eventuali cause di risoluzione degli stessi;

9. il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere
inviata ogni necessaria comunicazione ed il recapito telefonico (in
caso
di mancata indicazione, vale, ad ogni effetto, la residenza di cui al
punto 1.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva comunica-
zione di variazione dell'indirizzo indicato nella domanda, në da even-
tuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'ammini-
strazione stessa.

I concorrenti portatori di handicap devono specificare nella
domanda, ai sensi dell'art. 20 della legge n. 104/1992, l'ausilio neces-
sario per l'espletamento delle prove in relazione al proprio handicap,
nonchë l'eventuale necessita© di tempi aggiuntivi, da accertarsi da
parte dell'organo sanitario competente.

Documentazione da allegare.

Nella domanda di partecipazione alla selezione i candidati
devono comprovare il possesso di quanto di seguito indicato:

1. diploma di laurea in medicina e chirurgia;

2. iscrizione all'albo dell'ordine dei medici chirurghi;

3. anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o in disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina
o in una disciplina equipollente, ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina medesima.

4. curriculum professionale, datato e firmato, ai sensi del-
l'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, in
cui sia documentata una specifica attivita© professionale ed adeguata
esperienza nella disciplina. Fino all'emanazione dei provvedimenti di
cui all'art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
si prescinde dal requisito della specifica attivita© professionale
(art. 15, comma 3, decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997).

Il contenuto del curriculum dovra© concernere:

la tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture
presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e la tipologia delle
prestazioni erogate dalle strutture medesime;

la posizione funzionale del candidato nelle strutture e le sue
competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di autono-
mia professionale con funzioni di direzione;

la tipologia quantitativa e qualitativa delle prestazioni effet-
tuate dal candidato.

A tale riguardo si precisa che le casistiche devono essere riferite
al decennio precedente la data di pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale del presente avviso e devono essere certificate dal direttore sani-
tario, sulla base della attestazione del dirigente medico responsabile
del competente dipartimento o unita© operativa dell'unita© sanitaria
locale o dell'azienda ospedaliera;

i soggiorni di studio o di addestramento professionale per atti-
vita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbli-
gatori;
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l'attivita© didattica presso corsi di studio per il conseguimento
di diploma universitario, di laurea o di specializzazione, ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari anche
effettuati all'estero, nonchë le pregresse idoneita© nazionali;

la produzione scientifica, strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.

I contenuti del curriculum possono essere autocertificati, ad
esclusione della parte che riguarda la tipologia qualitativa e quantita-
tiva delle prestazioni effettuate dal candidato; anche le pubblicazioni
non possono essere autocertificate;

5. conseguimento dell'attestato di formazione manageriale.
Fino all'espletamento del primo corso di formazione manageriale
l'incarico e© conferito senza l'attestato di formazione, con l'obbligo di
acquisirlo al primo corso utile;

6. pubblicazioni - Per quanto riguarda le pubblicazioni, e©
ammessa la presentazione di copie, purche© , mediante dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta© , resa secondo le modalita© specificate,
il candidato dichiari che le stesse sono conformi all'originale;

7. ricevuta comprovante l'avvenuto versamento della tassa di
concorso, non rimborsabile, di L. 7.500 (pari a 3,88 euro), da versare
sul c.c.p. n. 12044533 intestato ad Azienda ospedaliera Senese -
Strada delle Scotte n. 14 - 53100 Siena, recante l'indicazione della
causale del versamento;

8. elenco in triplice copia, in carta libera, datato e firmato, dei
documenti e titoli presentati, numerati progressivamente in relazione
al corrispondente titolo e con indicazione della relativa forma (se ori-
ginale, copia autenticata, autocertificazione). Ove il candidato alleghi
documenti e titoli alla domanda, questi devono essere prodotti in ori-
ginale o copia autenticata nei modi di legge, ovvero in copia accom-
pagnata da dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© , formulata
secondo le indicazioni di seguito riportate, con la quale l'interessato
attesti la conformita© all'originale.

Dichiarazioni sostitutive.

Le dichiarazione sostitutive di certificazioni (art. 46 decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000) e le dichiarazioni sostitutive
dell'atto di notorieta© (articoli 19 e 47, decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000) devono contenere la clausola specifica che
il candidato e© consapevole che, in caso di dichiarazioni mendaci, lo
stesso incorre nelle sanzioni penali di cui all'art. 76 decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000, oltre alla decadenza dai benefici
conseguiti grazie al provvedimento emanato in base alle dichiarazioni
non veritiere. L'Azienda ospedaliera Senese s|© riserva la facolta© di
controllare la veridicita© delle dichiarazioni sostitutive rese dal candi-
dato, con le modalita© e nei termini previsti dalle vigenti disposizioni.

La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive presentate conte-
stualmente alla domanda o richiamate dalla stessa non deve essere
autenticata se inviata unitamente a fotocopia di documento di rico-
noscimento. In caso contrario la sottoscrizione deve essere effettuata
dall'interessato in presenza del dipendente addetto. Le dichiarazioni
sostitutive devono comunque contenere tutti gli elementi e le infor-
mazioni necessarie previste dalla certificazione che sostituiscono. La
mancanza anche parziale di tali elementi preclude la possibilita© di
procedere alla relativa valutazione. In particolare, per i servizi pre-
stati presso dipendente da pubbliche amministrazione, l'interessato e©
tenuto a specificare:

esatta denominazione e indirizzo delle stesse;

posizione funzionale;

tipo di rapporto di lavoro (ruolo o tempo definito);

periodo di servizio effettuato, nonchë eventuali interruzioni
del rapporto e loro motivo;

per i servizi prestati nel S.S.N., posizione in ordine al disposto
di cui all'art. 761/1979, con la precisazione della misura dell'eventuale
riduzione del punteggio di anzianita© ;

motivo di cessazione del rapporto.

Non verranno presi in considerazione i titoli, le autocertifica-
zioni e le dichiarazioni sostitutive non conformi alle caratteristiche
richieste o che perverranno a questa Azienda ospedaliera dopo il ter-
mine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al
concorso.

FAC-SIMILE DICHIARAZIONE
SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

(Art. 46 decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

Il sottoscritto ...................................... codice fiscale ................
nato a ..................... il ............... residente in ..................................
via .............................. n. ........., consapevole delle responsabilita©
penali cui puo© andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai
sensi e per gli effetti di cui all'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilita©
dichiara di essere in possesso dei sottoelencati titoli dei quali chiede
la valutazione: ..................................................................................

Si allega fotocopia fronte/retro del documento di identita© .

Data ..............................

Firma .....................................

FAC-SIMILE DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DI ATTO DI NOTORIETAé

(Art. 47 decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

Il sottoscritto ...................................... codice fiscale ................
nato a ..................... il ............... residente in ..................................
via .............................. n. ........., consapevole delle responsabilita©
penali cui puo© andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai
sensi e per gli effetti di cui all'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilita©
dichiara:
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Si allega fotocopia fronte/retro del documento di identita© .

Data ........................................

Firma .................................

Modalita© di selezione.

La commissione di esperti, nominata dal direttore generale ai
sensi dell'art. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992, e successive
modificazioni ed integrazioni, accertera© l'idoneita© dei candidati sulla
base di un colloquio e della valutazione del curriculum professionale.
Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali del
candidato nella specifica disciplina, con riferimento anche alle espe-
rienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso,
con riferimento all'incarico da svolgere.
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I contenuti dei curricula, valutati ai fini dell'accertamento del-
le idoneita© , concernono le attivita© professionali, di studio e direzio-
nali - organizzative, con riferimento a quanto previsto dall'art. 8,
comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.
La partecipazione ai corsi di aggiornamento tecnico professionali
sara© valutata ai sensi dell'art. 9 del citato decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997.

La commissione di esperti provvedera© , con lettera raccomandata
r.r., a convocare i candidati ammessi per l'effettuazione del colloquio
almeno venti giorni prima della data del colloquio stesso. I candidati
dovranno presentarsi muniti di un valido documento di identita© per-
sonale.

Adempimenti del vincitore.

Il candidato dichiarato vincitore invitato, a mezzo lettera racco-
mandata a.r., a presentarsi, nei tempi indicati nella comunicazione
stessa, all'ufficio assunzioni dell'Azienda ospedaliera Senese per gli
adempimenti preliminari alla firma del contratto individuale di
lavoro, che sara© stipulato ai sensi dei contratti collettivi nazionali di
lavoro della dirigenza medica e veterinaria del Servizio sanitario
nazionale vigenti al momento dell'assunzione, nonchë per la firma
del contratto stesso. Con questo atto e© implicita l'accettazione, senza
riserve, di tutte le disposizioni che disciplinano e disciplineranno lo
stato giuridico ed il trattamento economico dei dipendenti delle
aziende ospedaliere. Gli effetti economici decorrono dalla data di
effettiva presa di servizio, che comunque deve avvenire entro i trenta
giorni successivi alla data di ricevimento della comunicazione di
nomina, a pena di decadenza dei diritti conseguiti. Il vincitore deve
dichiarare, al momento dell'inizio del rapporto di lavoro, di non
avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi
in alcuna delle situazioni di incompatibilita© richiamate dall'art. 58,
decreto legislativo n. 29/1993.

Trattamento dei dati e consenso.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
l'Azienda ospedaliera Senese per le finalita© di gestione del concorso
in esame e saranno trattati presso una banca dati automatizzata,
anche successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro, per finalita© inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Il
conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dal concorso. Le mede-
sime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo svolgimento
del concorso o alla posizione giuridico-economica del candidato.
L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge, tra i
quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonchë
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggior-
nare, completare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non
conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi al loro trattamento
per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere fatti valere nei con-
fronti dell'Azienda ospedaliera Senese titolare del trattamento.

La presentazione delle domande di partecipazione al concorso
da parte dei candidati implica il consenso al trattamento dei propri
dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale asse-
gnato all'ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all'uti-
lizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure selettive.

Norme finali.

L'amministrazione di questa Azienda si riserva, a suo insindaca-
bile giudizio, la facolta© di modificare o revocare il presente bando,
ovvero di riaprire i termini discadenza del medesimo. La partecipa-
zione al presente concorso presuppone l'integrale conoscenza ed
accettazione, da parte dei candidati, delle disposizioni di legge e con-
trattuali relative alle assunzioni presso le aziende del servizio sanita-
rio nazionale e di quelle relative allo stato giuridico ed al trattamento
economico del personale. Per quanto non esplicitamente contemplato
nel presente bando si intendono richiamate, a tutti gli effetti, le
norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
e le disposizioni di legge applicabili in materia. Per eventuali chiari-

menti e informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all'Ufficio con-
corsi (tel. 0577/585536 - 585546) e all'Ufficio assunzioni (tel. 0577/
585537 - 585538).

Il direttore generale: Macchi

Schema esemplificativo
della domanda

Al direttore generale dell'Azienda
ospedaliera Senese - Centro dire-
zionale - Strada delle Scotte
n. 14 - 53100 Siena

Il sottoscritto cognome ............................. nome ......................
luogo e data di nascita ............................... residente in ..................
via ......................................................................................... n. .......
prov. .......... c.a.p. ........... telefono ............................, chiede di poter
partecipare all'avviso per il conferimento di incarico quinquennale di
dirigente di struttura complessa U.O. pneumologia II - disciplina
malattie dell'apparato respiratorio.

A tal fine, ai sensi dell'art. 3, decreto del Presidente della Repub-
blica n. 483/1997, consapevole delle responsabilita© penali cui puo©
andare incontro in caso di dichiarazioni false e mendaci, il sotto-
scritto dichiara:

di possedere cittadinanza ...................................................... ;

di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .............. ;
(indicare i motivi della eventuale non iscrizione o cancellazione);

di non aver riportato condanne penali (in caso positivo dichia-
rare le condanne penali riportate);

di non aver procedimenti penali in corso (in caso positivo
dichiarare i procedimenti penali in corso);

di aver conseguito il diploma di laurea in medicina e chirurgia
presso l'Universita© di .............................. in data ........................... ;

di aver conseguito il diploma di specializzazione in .............. ,
presso l'Universita© di ...................................... in data ................... :

di essere iscritto all'albo dell'Ordine dei medici chirurghi della
provincia di .......................dal ................ posizione n. ................... ;

di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli obblighi
militari (per i candidati di sesso maschile) ....................................... ;

di aver prestato/di prestare servizio presso le seguenti pubbli-
che amministrazioni (indicare gli enti, le posizioni funzionali o le
qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono stati pre-
stati, le date di inizio e fine degli stessi e gli eventuali motivi di cessa-
zione) .............................................................................................. ;

di non essere stato dispensato dall'impiego presso pubbliche
amministrazioni;

domicilio presso il quale deve essere inviata ogni comunica-
zione inerente il concorso: via/piazza .................................. n. ....
localita© .............................................................................................

c.a.p. ............................. recapito telefonico ....................................

Il sottoscritto allega alla presente domanda:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Ricevuta comprovante l'avvenuto versamento della tassa di con-
corso, non rimborsabile, di L. 7.500 (pari a 3,88 euro), da versare sul
c.c.p. n. 12044533 intestato ad Azienda ospedaliera Senese - Strada
delle Scotte n. 14 - 53100 Siena, recante l'indicazione della causale
del versamento;

Elenco in triplice copia dei titoli e documenti allegati, datato e
firmato;
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Il sottoscritto autorizza, ai sensi dell'art. 11 della legge n. 675/
1996, l'amministrazione dell'Azienda ospedaliera Senese al tratta-
mento di tutti i dati personali forniti con la presente istanza e formati
successivamente nell'ambito dello svolgimento del concorso e
nell'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita© ine-
renti alla gestione del rapporto medesimo. Il sottoscritto, inoltre, si
impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni di indi-
rizzo, sollevando l'amministrazione da responsabilita© in caso di man-
cata o tardiva comunicazione del cambiamento del domicilio indicato
nella presente domanda.

Luogo e data ..........................

Firma .................................

01E5846

AZIENDA OSPEDALIERA
ûISTITUTI OSPITALIERIý DI VERONA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente sanitario - medico, disciplina di medicina
trasfusionale.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente sanitario - medico, disciplina di medicina
trasfusionale.

I candidati partecipanti al concorso di cui sopra dovranno far
pervenire le domande all'ufficio protocollo dell'azienda ospedaliera -
Istituti ospitalieri di Verona, p.le Stefani n. 1 - 37126 Verona.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando di concorso e© stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Veneto n. 55 del 15 giugno 2001.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del
bando di concorso, rivolgersi all'ufficio procedure selettive e concor-
suali del servizio sviluppo e gestione risorse umane dell'azienda ospe-
daliera - Istituti ospitalieri di Verona.

01E6120

AZIENDA OSPEDALIERA
ûOSPEDALE CIVILEý DI VIMERCATE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico della disciplina di nefrologia

In esecuzione delle deliberazioni n. 566 dell'8 marzo 2001 e©
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico della disciplina di nefrologia.

Il termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione ai suddetti concorsi scade alle ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale dei bandi di concorso sono pubblicati nel
bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 24 S.I. concorsi del
13 giugno 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi della
sede di Desio, via Mazzini, 1 (presso ospedale), tel. 0362/385366-367
e della sede di Vimercate, via C. Battisti, 23 (tel. 039/6654320),
presso le quali sono disponibili i bandi integrali oppure visitare il sito
internet www.aovimercate.org

01E5967

ISTITUTI CLINICI DI
PERFEZIONAMENTO DI MILANO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
di complessivi sette posti di varie qualifiche

In esecuzione delle deliberazioni in data 28 febbraio, 12,
27 marzo e 2 maggio 2001, sono banditi i concorsi pubblici, per titoli
ed esami, per la copertura di:

due posti di dirigente medico di cardiologia;

un posto di dirigente medico di neonatologia;

due posti dirigente ruolo sanitario: farmacista di disciplina:
farmacia ospedaliera;

un posto di operatore professionale sanitario logopedista per il
dipartimento di neuroscenze;

un posto di assistente tecnico (perito informatico).

Gli interessati, in possesso dei requisiti di legge potranno presen-
tare domanda redatta in carta semplice, ai sensi della legge n. 370
del 23 agosto 1988, accompagnandola con la prescritta documenta-
zione e da quanto altro ritenuto utile, all'ufficio protocollo dell'azien-
da ospedaliera istituti clinici di perfezionamento, via Daverio n. 6 -
20122 Milano, entro e non oltre il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione dell'estratto del bando del relativo concorso
pubblico nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale di detti concorsi e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia n. 24 del 13 giugno 2001.

01E5857

CASA DI RIPOSO ûSAN GIUSEPPEý
DI BAGOLINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami
per il conferimento di un posto di infermiere professionale

Eé indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di un posto di infermiere professionale, categoria C, posizione
economica C1.

Titolo di studio: diploma di infermiere professionale.

Scadenza: trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e copia del bando rivolgersi al numero di
telefono 036599107.

Il presidente: Schivalocchi

01E12267



ö 136 ö

13-7-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 55

CASA DI RIPOSO E FONDAZIONE
ûDEL CAMPANA GUAZZESIý

DI SAN MINIATO

Concorso pubblico per due posti di infermiere

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per due posti di infer-
miere, categoria C, posizione economica C1.

Titolo richiesto: diploma di laurea in scienze infermieristiche,
ovvero diploma di infermiere professionale ed iscrizione all'albo pro-
fessionale.

Scadenza delle domande: trenta giorni dalla data del presente
avviso.

Per informazioni: tel. 0571/418252.

Il presidente: Gabbanini

01E12286

CASA DI RIPOSO E FONDAZIONE
ûDEL CAMPANA GUAZZESIý

DI SAN MINIATO

Concorso pubblico per cinque posti
di operatore socio-assistenziale

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per cinque posti di ope-
ratore socio assistente specializzato, categoria B, posizione
economica B1.

Titolo richiesto: diploma di ûoperatore tecnico addetto all'assi-
stenzaý o di ûoperatore socio-assistenzialeý, oltre alla scuola
dell'obbligo.

Scadenza delle domande: trenta giorni dalla data del presente
avviso.

Per informazioni: tel. 0571/418252.

Il presidente: Gabbanini

01E12287

CASA DI RIPOSO E FONDAZIONE
ûDEL CAMPANA GUAZZESIý

DI SAN MINIATO

Concorso pubblico per un posto di caposala

Eé indetto concorso pubblico per esami per un posto di caposala,
categoria D, posizione economica D1.

Titolo richiesto: diploma di caposala ovvero, diploma di laurea
in scienze infermieristiche o diploma di infermiere professionale con
cinque anni di servizio infermieristico ed iscrizione all'albo professio-
nale.

Scadenza delle domande: trenta giorni dalla data del presente
avviso.

Per informazioni: tel. 0571/418252.

Il presidente: Gabbanini

01E12288

C.A.S.A. - CENTRO ACCOGLIENZA
E SOGGIORNO ANZIANI ûLUIGI

MARIUTTOý DI MIRANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di dieci
posti di infermiere professionale, categoria C1, nuovo ordi-
namento (ex sesta qualifica funzionale, decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 333/1990).

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di dieci
posti di infermiere professionale, categoria C1, nuovo ordinamento
(ex sesta qualifica funzionale, decreto del Presidente della Repubblica
n. 333/1990).

Titolo di studio: diploma di infermiere professionale e iscrizione
all'albo professionale.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale.

Il calendario delle prove verra© comunicato con raccomandata
a.r. ai concorrenti ammessi al concorso.

Per informazioni e copia integrale del bando rivolgersi all'ufficio
personale dell'ente tel. 041 4799751.

Il vice direttore: Nardulli

01E12280

CASA DI RIPOSO ûMORELLI BUGNAý
DI VILLAFRANCA DI VERONA

Concorso pubblico per la copertura di un posto di ruolo
di infermiere professionale - cat. C1 - tempo pieno

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione
in ruolo di un infermiere professionale - categoria C1 - tempo pieno.

Titolo di studio: diploma di infermiere professionale o diploma
universitario in scienze infermieristiche.

Scadenza presentazione domande: il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nel bollettino uffi-
ciale della regione Veneto.

Per il ritiro del bando di concorso ed eventuali informazioni:
ufficio personale, tel. 045/6302200, nei giorni di marted|© e gioved|©
dalle ore 9 alle ore 13.

Villafranca di Verona, 21 giugno 2001

Il segretario direttore: Gaiardoni

01E12247
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ALTRI ENTI

BANCA D'ITALIA

Selezione riservata ai soggetti disabili, ai sensi della legge
12 marzo 1999, n. 68, per l'assunzione in esperimento di
quattro operatori.

Art. 1.

Requisiti di partecipazione

Ai sensi dell'art. 7, comma 3, della legge 12 marzo 1999, n. 68, la
Banca d'Italia indice una pubblica selezione, riservata ai disabili di
cui all'art. 1, comma 1, della citata legge, per l'assunzione in esperi-
mento di quattro operatori (grado iniziale della carriera dei servizi
generali e di sicurezza).

Sono richiesti i requisiti che si indicano di seguito:
1) licenza di scuola secondaria di primo grado o titolo equi-

pollente;
2) iscrizione, alla data di scadenza stabilita per la presenta-

zione della domanda, negli elenchi del collocamento obbligatorio isti-
tuiti presso gli uffici competenti (art. 8, legge n. 68/1999);

3) eta© non inferiore agli anni 18;
4) cittadinanza italiana o di un altro Stato membro dell'Unio-

ne europea;
5) idoneita© fisica alle mansioni da svolgere, secondo quanto

specificato successivamente all'art. 8;
6) godimento dei diritti politici.

I cittadini di altri Stati membri dell'Unione europea devono pos-
sedere i seguenti ulteriori requisiti:

7) godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza o di provenienza;

8) adeguata conoscenza della lingua italiana.
Con riferimento al requisito di cui al punto 5 si precisa che, ai

sensi della legge 28 marzo 1991, n. 120, la condizione di privo della
vista comporta inidoneita© specifica alle mansioni proprie del perso-
nale appartenente alla carriera dei servizi generali e di sicurezza che
prevedono, tra l'altro, lo svolgimento di compiti di custodia e di sor-
veglianza degli stabilimenti, di ricezione e di smistamento del pub-
blico, di sistemazione negli archivi di documenti, nonchë attivita© di
ritiro di colli e pieghi contenenti valori. Per i soggetti privi della vista
la Banca d'Italia indice altre forme di selezione.

I requisiti di cui ai punti 1, 2 e 3 devono essere posseduti alla
data di scadenza stabilita per la presentazione della domanda, gli
altri alla data di assunzione. Il possesso del requisito di cui al punto 8
viene implicitamente verificato durante le prove del concorso. Per i
candidati che abbiano conseguito, all'estero o in Italia, un titolo di
studio dichiarato equipollente a quello previsto al punto 1 del pre-
sente articolo, l'equipollenza deve sussistere alla data di scadenza sta-
bilita per la presentazione della domanda.

La Banca d'Italia puo© verificare l'effettivo possesso dei requisiti
previsti dal bando in qualsiasi momento, anche successivo allo svolgi-
mento delle prove di concorso e all'eventuale instaurazione del rap-
porto d'impiego.

La Banca d'Italia dispone l'esclusione dal concorso, non da©
seguito all'assunzione ovvero procede alla risoluzione del rapporto
d'impiego dei soggetti che risultano sprovvisti di uno o piu© dei requi-
siti previsti dal bando. Le eventuali difformita© riscontrate rispetto a
quanto dichiarato o documentato dagli interessati vengono segnalate
all'autorita© giudiziaria.

Art. 2.

Domanda di partecipazione
Termine per la presentazione della domanda

Per esigenze di carattere organizzativo si raccomanda di compi-
lare la domanda di partecipazione utilizzando il modulo prestampato
in distribuzione, unitamente al bando di cui e© parte integrante, presso

tutte le filiali della Banca d'Italia nonchë presso gli uffici dell'ammi-
nistrazione centrale in via Nazionale n. 91 - Roma e del Centro
ûDonato Menichellaý in largo Guido Carli n. 1 - Frascati. L'eventua-
le redazione della domanda in carta libera dovra© essere effettuata
riportando, con scrittura dattilografica o a stampatello, l'intero con-
tenuto del predetto modulo.

Il bando e© disponibile anche sul sito Internet della Banca d'Italia
ûwww.bancaditalia.itý.

La domanda deve recare la firma autografa del candidato.
La domanda deve essere spedita per posta a mezzo di raccoman-

data con avviso di ricevimento entro il termine perentorio del 16 ago-
sto 2001 all'amministrazione centrale della Banca d'Italia, servizio
personale gestione risorse, via Nazionale n. 91 - 00184 Roma. La
data di spedizione e© comprovata dal timbro apposto dall'ufficio
postale accettante. Per ragioni di certezza documentale le domande
devono comunque pervenire entro il termine del 27 agosto 2001. A
tal fine fa fede il timbro apposto dall'ufficio postale ricevente.

La domanda puo© anche essere presentata, entro il termine peren-
torio del 16 agosto 2001, direttamente allo sportello di via Nazionale
n. 91 - Roma. Dell'avvenuta consegna a mani della domanda viene
rilasciata ricevuta. Non e© consentita la spedizione o la presentazione
della domanda presso le Filiali della Banca d'Italia.

La domanda puo© anche essere trasmessa entro il termine peren-
torio del 16 agosto 2001 per fax esclusivamente al numero
0647923947. La trasmissione deve avvenire dal luned|© al venerd|© , pur-
chë non festivi, esclusivamente dalle ore 9 alle ore 17. A tal fine fanno
fede l'ora e il giorno che vengono automaticamente registrati al
momento della ricezione del fax dall'apparato collegato al numero
sopra indicato.

Non sono tenute in considerazione, e comportano quindi l'esclu-
sione dal concorso, le domande:

a) prive della firma autografa;
b) spedite o presentate allo sportello oltre il termine perento-

rio del 16 agosto 2001; nonchë quelle che, anche se inoltrate in tempo
utile, pervengono all'ufficio postale ricevente oltre il termine del
27 agosto 2001, non assumendo la Banca d'Italia alcuna responsabi-
lita© per eventuali ritardi o disguidi postali;

c) inoltrate tramite telegramma, telex o con qualsiasi altro
mezzo non idoneo ad accertarne la fonte di provenienza;

d) inoltrate per fax oltre il termine perentorio del 16 agosto
2001 ovvero trasmesse a un numero di fax che, anche se appartenente
alla Banca d'Italia, sia diverso da quello sopra indicato. Sono pari-
menti escluse le domande inoltrate in giorni e orari diversi da quelli
sopra specificati. L'utilizzo del fax costituisce una modalita© aggiun-
tiva di presentazione della domanda. Poichë il sistema si fonda su reti
di trasmissione e strumenti che possono essere suscettibili di inconve-
nienti tecnici, la Banca d'Italia non assume alcuna responsabilita© nel
caso di domande trasmesse con tale mezzo non pervenute ovvero per-
venute incomplete di parti essenziali;

e) dalle quali risulti il mancato possesso dei requisiti prescritti
per la partecipazione al concorso.

La Banca d'Italia comunica per iscritto agli interessati il provve-
dimento di esclusione all'indirizzo indicato nella domanda. L'ammis-
sione alle prove avviene comunque con la piu© ampia riserva in ordine
al possesso dei requisiti di partecipazione richiesti dal bando.

I candidati che intendono far valere eventuali titoli di riserva,
precedenza o preferenza nelle assunzioni, stabiliti da disposizioni di
legge vincolanti per la Banca d'Italia diverse dalla legge n. 68/1999
ovvero da norme regolamentari della stessa, devono farne espressa
menzione nella domanda; nel caso in cui l'indicazione sia omessa, il
titolo non viene preso in considerazione.

La Banca d'Italia non promuove regolarizzazioni documentali
në consente regolarizzazioni documentali tardive.

Per il riconoscimento dei benefici previsti dall'art. 20 della legge
n. 104/1992 nonchë dall'art. 16, comma 1, della legge n. 68/1999 i
candidati devono indicare, mediante compilazione del ûQuadro Aý
dell'accluso modulo di domanda, la necessita© di tempi aggiuntivi e/o
di ausili per lo svolgimento delle prove in relazione alla specifica con-
dizione di disabilita© . A tal fine i candidati devono attestare di essere
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stati riconosciuti disabili mediante dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione effettuata nei modi e nei termini previsti dalla legge, secondo
lo schema del ûQuadro Aý, ovvero allegare idonea certificazione rila-
sciata dalla struttura pubblica competente.

Il ûQuadro Aý, se utilizzato, deve recare la firma autografa del
candidato pena la perdita dei benefici previsti nel riquadro stesso.

I candidati che ritengono di utilizzare il ûQuadro Aý possono,
per ogni evenienza, prendere contatto con il servizio personale
gestione risorse - Divisione assunzioni (tel. 0647921).

Sulla base della documentazione ricevuta le strutture sanitarie
della Banca d'Italia valuteranno la sussistenza delle condizioni per
la concessione dei richiesti tempi aggiuntivi e/o ausili, con riguardo
alla specifica condizione di disabilita© .

Qualora la Banca d'Italia riscontri la non veridicita© di quanto
autocertificato dal candidato, procedera© all'annullamento delle prove
dallo stesso sostenute.

I candidati devono indicare nel modulo di domanda, in modo
chiaro e inequivocabile, anche l'indirizzo al quale la Banca d'Italia
deve inviare tutte le comunicazioni inerenti al concorso, con l'ecce-
zione di quelle relative al test, che vengono effettuate con le modalita©
di cui al successivo art. 3.

La Banca d'Italia non assume alcuna responsabilita© per il man-
cato o ritardato recapito di comunicazioni dirette ai candidati che
sia da imputare a disguidi postali o telegrafici, alla mancanza di chia-
rezza nell'indicazione dell'indirizzo ovvero a omessa o tardiva segna-
lazione da parte del candidato del cambiamento dell'indirizzo mede-
simo.

Art. 3.

Convocazione al test

Ai candidati verra© data notizia del calendario e del luogo di
effettuazione del test tramite avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý di uno
dei marted|© o venerd|© del mese di ottobre 2001.

Con le stesse modalita© e gli stessi tempi, qualora per motivi
organizzativi non sia ancora possibile determinare data e luogo di
svolgimento del test, viene indicata la Gazzetta Ufficiale nella quale
tale avviso sara© successivamente pubblicato.

Nel caso in cui, per circostanze straordinarie e imprevedibili, si
renda necessario, dopo la pubblicazione del calendario, rinviare lo
svolgimento del test, la notizia del rinvio e del nuovo calendario viene
prontamente diffusa mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Tali informazioni sono disponibili anche sul sito Internet della
Banca d'Italia ûwww.bancaditalia.itý nonchë tramite un servizio di
call center attivabile componendo il numero 0647929351.

Art. 4.

Commissione di concorso - Prove d'esame

Le prove d'esame consistono in un test e una prova orale e si
svolgono a Roma.

Il Governatore della Banca d'Italia nomina una commissione
con l'incarico di sovrintendere alle prove d'esame. Per la determina-
zione e/o lo svolgimento delle prove la commissione potra© avvalersi
di consulenti esterni.

Il test prevede quesiti di tipo attitudinale e quesiti di cultura
generale ed e© corretto in forma anonima. Il test e© valutato fino a un
massimo di 50 punti. I criteri di attribuzione del punteggio per cia-
scuna risposta esatta, omessa o errata, verranno comunicati prima
dell'inizio della prova.

Sulla base del risultato conseguito nel test viene formata una
graduatoria in ordine decrescente di punteggio. Conseguiranno l'am-
missione alla prova orale i candidati classificati fino al 120� posto,
nonchë quelli classificati ex aequo nell'ultima posizione, che abbiano
conseguito un punteggio di almeno 25 punti.

La prova orale consistera© in un colloquio di carattere generale
vertente sulle seguenti materie a livello dei programmi ministeriali
della scuola secondaria di primo grado: italiano, storia ed educazione
civica, geografia e matematica; la prova sara© valutata con l'attribu-

zione di un punteggio massimo di 50 punti e si intendera© superata
da parte dei candidati che conseguiranno una votazione di almeno
30 punti.

Ai candidati verra© data comunicazione per iscritto delle vota-
zioni riportate nelle singole prove di concorso.

Art. 5.

Adempimenti per la partecipazione alle prove d'esame

Per sostenere le prove i candidati devono essere muniti di carta
di identita© ovvero di uno dei documenti di riconoscimento previsti
dall'art. 35 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000
(testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia
di documentazione amministrativa).

I cittadini di altri Stati membri dell'Unione europea devono
essere muniti di documento equipollente.

Il documento deve essere in corso di validita© secondo le previ-
sioni di legge. Sono esclusi i candidati non in grado di esibire alcuno
dei suddetti documenti.

Art. 6.

Graduatorie

Il punteggio complessivo dei candidati idonei e© determinato
dalla somma delle votazioni riportate al test e alla prova orale.

La commissione di cui all'art. 4 compila la graduatoria di merito
seguendo l'ordine decrescente del punteggio complessivo.

La Banca d'Italia forma la graduatoria finale in base alla gra-
duatoria di merito e ai titoli di riserva, precedenza o preferenza
dichiarati nella domanda e documentati secondo le modalita© che
saranno specificamente indicate.

Fermo restando quanto precede, qualora piu© candidati risultino
in posizione di ex aequo, viene data la preferenza al candidato piu©
giovane di eta© .

La Banca d'Italia, nel caso di mancata assunzione del servizio da
parte di taluno dei vincitori, si riserva la facolta© di coprire in tutto o
in parte i posti rimasti vacanti con altri elementi idonei, seguendo
l'ordine della graduatoria finale.

La Banca d'Italia si riserva altres|© la facolta© di utilizzare la gra-
duatoria finale per la copertura di eventuali ulteriori esigenze che si
dovessero manifestare entro cinque anni dalla data di approvazione
della stessa.

Art. 7.

Adempimenti per l'assunzione

Gli elementi utilmente classificati nella graduatoria finale ai fini
dell'assunzione devono documentare il possesso dei requisiti di parte-
cipazione al concorso e di assunzione, secondo le modalita© previste
nel decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 (testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documen-
tazione amministrativa).

Nell'ambito della documentazione che dovra© essere fornita per la
verifica del possesso dei requisiti di partecipazione al concorso e di
assunzione, sono comprese anche le dichiarazioni relative all'esisten-
za o meno di condanne penali, di sentenze di applicazione della pena
su richiesta o di sottoposizione a misure di sicurezza, ovvero di cari-
chi pendenti.

Art. 8.

Visita medica pre-assuntiva

La Banca d'Italia fa sottoporre gli elementi utilmente classificati
nella graduatoria finale ai fini dell'assunzione a visita medica presso
la A.S.L. competente per territorio al fine di accertare l'idoneita©
fisica alle mansioni e la permanenza dello stato invalidante. L'accer-
tamento dell'idoneita© dovra© tener conto di quanto disposto dal-
l'art. 10, comma 2, della legge n. 68/1999 (compatibilita© con la mino-
razione accertata).
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Art. 9.

Nomina e assegnazione

La Banca d'Italia procede all'assunzione dei vincitori in possesso
dei prescritti requisiti e che non abbiano tenuto comportamenti
incompatibili con le funzioni da svolgere nell'Istituto. Essi sono
nominati, in esperimento, nel grado di operatore e, se riconosciuti
idonei a giudizio insindacabile della Banca d'Italia, al termine
dell'esperimento, che ha la durata di sei mesi, conseguono la con-
ferma nel grado gia© ottenuto con la medesima decorrenza del provve-
dimento di nomina. Nell'ipotesi di esito sfavorevole, l'esperimento e©
prorogato, per una sola volta, di altri sei mesi.

L'accettazione della nomina a operatore non puo© essere in alcun
modo condizionata.

Il rapporto d'impiego dei cittadini di un altro Stato membro
dell'Unione europea e© regolato tenendo conto delle limitazioni di cui
al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 174/1994,
recante norme ûsull'accesso dei cittadini degli Stati membri dell'Uni-
one europea ai posti di lavoroý presso gli enti pubblici.

In seguito alla nomina a operatore, gli interessati devono assu-
mere servizio presso la sede di lavoro che viene loro assegnata, entro
il termine che sara© stabilito dalla Banca d'Italia.

Eventuali proroghe di detto termine sono concesse solo per giu-
stificati motivi.

Coloro che rinunciano espressamente alla nomina o, in man-
canza di giustificati motivi, non prendono servizio presso la sede di
lavoro assegnata entro il prescritto termine decadono dalla nomina,
come previsto dalle vigenti disposizioni del regolamento del perso-
nale della Banca d'Italia.

Ai neoassunti compete il rimborso del prezzo del biglietto
pagato per il viaggio con qualunque mezzo pubblico di linea per il
raggiungimento della sede di lavoro dalla residenza anagrafica o dal-
l'ultima residenza anagrafica italiana in caso di attuale residenza
all'estero.

Non potranno essere avanzate eventuali domande di trasferi-
mento prima che siano trascorsi tre anni di permanenza nella resi-
denza assegnata all'atto dell'assunzione.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Con riferimento alle disposizioni di cui alla legge n. 675/1996,
concernente la tutela delle persone e degli altri soggetti rispetto al
trattamento dei dati personali e, in particolare, alle disposizioni di
cui all'art. 10, i dati personali forniti dai candidati sono raccolti
presso la Banca d'Italia, servizio personale gestione risorse, divisione
assunzioni, per le finalita© di gestione del concorso e sono trattati
anche in forma automatizzata. Il trattamento degli stessi, per gli
assunti, prosegue anche successivamente all'instaurazione del rap-
porto di lavoro per le finalita© inerenti alla gestione del medesimo.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione e di assunzione. In caso di rifiuto a for-
nire i dati richiesti la Banca d'Italia procede all'esclusione dal con-
corso ovvero non da© corso all'assunzione.

I dati idonei a rivelare lo stato di salute dei candidati sono trat-
tati per l'adempimento degli obblighi previsti dalle leggi n. 104/1992
e 68/1999. I dati di cui all'art. 7, comma 2, del bando sono trattati -
per le finalita© previste dall'art. 9, comma 2, lettera c), del decreto
legislativo n. 135/1999 - allo scopo di accertare il possesso del requi-
sito della compatibilita© dei comportamenti tenuti dagli interessati
con le funzioni da espletare nell'Istituto, in base a quanto previsto
dalle norme regolamentari della Banca d'Italia.

Le informazioni fornite possono essere comunicate unicamente
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla posizione
giuridico-economica dei candidati o allo svolgimento del concorso.

Gli interessati sono titolari dei diritti di cui all'art. 13 della citata
legge, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che li riguardano,
nonchë alcuni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare,
aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o rac-
colti in termini non conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi
al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti della Banca
d'Italia, via Nazionale n. 91 - Roma, titolare del trattamento. Il
responsabile del trattamento e© il capo del servizio personale gestione
risorse.

Art. 11.

Norme richiamate

Il presente bando di concorso tiene conto della legge n. 125/
1991, che garantisce pari opportunita© tra uomini e donne per l'ac-
cesso al lavoro.

Roma, 30 giugno 2001

Il Governatore: Fazio

öööööö

Modulo di domanda (da inoltrare
dattiloscritto o compilato in
stampatello)

All'Amministrazione centrale della
Banca d'Italia - Servizio perso-
nale gestione risorse - Via Nazio-
nale, 91 - 00184 Roma - fax
0647923947

Selezione riservata ai soggetti disabili ai sensi della legge
12 marzo 1999 n. 68 per l'assunzione in esperimento di
quattro operatori.

Bando del 30 giugno 2001.

Il/La sottoscritto/a cognome .................... nome ....................

nato/a a ......................................... prov. ............. il .......................

indicare gli estremi della carta di identita© ovvero del documento di
riconoscimento che si intenderebbe utilizzare per la partecipazione
alle prove del concorso (tipo e numero del documento, Autorita© che
ne ha curato il rilascio): ...................................................................

iscritto nell'elenco di cui all'art. 8 della legge 68/1999, istituito presso
l'ufficio (1) .................................. in possesso della licenza di scuola

secondaria di primo grado o titolo equipollente, chiede di partecipare
alla selezione per l'assunzione in esperimento di quattro operatori di
cui al bando del 30 giugno 2001, del contenuto del quale egli/ella e©
a perfetta conoscenza.

Il/la sottoscritto/a dichiara di essere in possesso di tutti i requi-
siti previsti dal bando, nonchë:

di aver titolo alla riserva, precedenza o preferenza nelle assun-
zioni in quanto (2) .......................................................................... ;

di avere i seguenti rapporti di parentela, affinita© o di coniugio
con dipendenti della Banca d'Italia (3):

indirizzo al quale si richiede l'invio di tutte le comunicazioni:

via ..................... piazza ..................... n. ......... citta© .....................

c.a.p. ........................ (provincia ..............) telefono ........................

Firma ..................................... (*)
öööö

(*) Nota bene: la mancanza della firma autografa comporta
l'esclusione dal concorso.

(1) Indicare l'ufficio presso il quale l'elenco e© tenuto.

(2) Indicare la qualifica e la norma di legge o di regolamento che
da© titolo alla riserva, precedenza o preferenza.

(3) Indicare il grado di parentela o affinita© entro il quarto grado
e il cognome, nome e filiale/servizio di appartenenza del dipendente.
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Quadro A

Spazio riservato ai candidati che intendono fruire dei benefici
previsti dall'art. 20 della legge n. 104/1992, nonchë dall'art. 16,
comma 1, della legge n. 68/1999.

Il/La sottoscritto/a ...................................................................
` chiede di poter fruire per lo svolgimento del test di un tempo

aggiuntivo rispetto a quello che sara© concesso agli altri candidati,
nella misura determinata da codesta amministrazione;

` dichiara di aver necessita© , in relazione alla specifica condi-
zione di disabilita© , dei seguenti strumenti di ausilio: .........................
..........................................................................................................

A tal fine, il/la sottoscritto/a, consapevole che ai sensi del-
l'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, le
dichiarazioni mendaci, la falsita© negli atti e l'uso di atti falsi sono
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia:

` dichiara di essere stato riconosciuto disabile da ............. (1)
............................................................................ con provvedimento
n. ............... in data .................................., in relazione alla seguente
patologia ............................................................................... ovvero

` allega idonea certificazione rilasciata dalla struttura pub-
blica competente, relativa all'accertamento della condizione di disa-
bile.

Il/La sottoscritto/a dichiara altres|© di aver preso visione dell'in-
formativa di cui all'art. 10 della legge n. 675/1996, contenuta nel
bando (art. 10 - trattamento dei dati personali).

Data, ................................

Firma ..................................... (*)

öööö

(*) Nota bene: la mancanza della firma autografa comporta la
perdita dei benefici richiesti.

(1) Indicare la struttura pubblica che ha effettuato l'accerta-
mento.

01E12271

Selezione riservata ai soggetti disabili ai sensi della legge
12 marzo 1999, n. 68, per l'assunzione in esperimento di un
operatore, presso la filiale di Trento.

Art. 1.

Requisiti di partecipazione

Ai sensi dell'art. 7, comma 3, della legge 12 marzo 1999, n. 68, la
Banca d'Italia indice una pubblica selezione, riservata ai disabili di
cui all'art. 1, comma 1, della citata legge, per l'assunzione in esperi-
mento di un operatore (grado iniziale della carriera dei servizi gene-
rali e di sicurezza) presso la filiale di Trento.

Sono richiesti i requisiti che si indicano di seguito:
1) licenza di scuola secondaria di primo grado o titolo equi-

pollente;
2) iscrizione, alla data di scadenza stabilita per la presenta-

zione della domanda, negli elenchi del collocamento obbligatorio isti-
tuiti presso gli uffici competenti (art. 8, legge n. 68/1999);

3) eta© non inferiore agli anni 18;
4) cittadinanza italiana o di un altro Stato membro dell'Unio-

ne europea;
5) idoneita© fisica alle mansioni da svolgere, secondo quanto

specificato successivamente all'art. 8;
6) godimento dei diritti politici.

I cittadini di altri Stati membri dell'Unione europea devono pos-
sedere i seguenti ulteriori requisiti:

7) godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza o di provenienza;

8) adeguata conoscenza della lingua italiana.

Con riferimento al requisito di cui al punto 5, si precisa che ai
sensi della legge 28 marzo 1991, n. 120, la condizione di privo della
vista comporta inidoneita© specifica alle mansioni proprie del perso-
nale appartenente alla carriera dei servizi generali e di sicurezza che
prevedono, tra l'altro, lo svolgimento di compiti di custodia e di sor-
veglianza degli stabilimenti, di ricezione e di smistamento del pub-
blico, di sistemazione negli archivi di documenti, nonchë attivita© di
ritiro di colli e pieghi contenenti valori. Per i soggetti privi della vista
la Banca d'Italia indice altre forme di selezione.

I requisiti di cui ai punti 1, 2 e 3 devono essere posseduti alla
data di scadenza stabilita per la presentazione della domanda, gli
altri alla data di assunzione. Il possesso del requisito di cui al
punto 8, viene implicitamente verificato durante le prove del con-
corso. Per i candidati che abbiano conseguito, all'estero o in Italia,
un titolo di studio dichiarato equipollente a quello previsto al punto
1 del presente articolo, l'equipollenza deve sussistere alla data di sca-
denza stabilita per la presentazione della domanda.

La Banca d'Italia puo© verificare l'effettivo possesso dei requisiti
previsti dal bando in qualsiasi momento, anche successivo allo svolgi-
mento delle prove di concorso e all'eventuale instaurazione del rap-
porto d'impiego.

La Banca d'Italia dispone l'esclusione dal concorso, non da©
seguito all'assunzione ovvero procede alla risoluzione del rapporto
d'impiego dei soggetti che risultano sprovvisti di uno o piu© dei requi-
siti previsti dal bando. Le eventuali difformita© riscontrate rispetto a
quanto dichiarato o documentato dagli interessati vengono segnalate
all'Autorita© giudiziaria.

Art. 2.

Domanda di partecipazione
Termine per la presentazione della domanda

Per esigenze di carattere organizzativo si raccomanda di compi-
lare la domanda di partecipazione utilizzando il modulo prestampato
in distribuzione, unitamente al bando di cui e© parte integrante, presso
tutte le filiali della Banca d'Italia nonchë presso gli uffici dell'ammi-
nistrazione centrale in via Nazionale n. 91 - Roma e del Centro
ûDonato Menichellaý in Largo Guido Carli n. 1 - Frascati. L'even-
tuale redazione della domanda in carta libera dovra© essere effettuata
riportando - con scrittura dattilografica o a stampatello - l'intero
contenuto del predetto modulo.

Il bando e© disponibile anche sul sito Internet della Banca d'Italia
ûwww.bancaditalia.itý.

La domanda deve recare la firma autografa del candidato.
La domanda deve essere spedita per posta a mezzo di raccoman-

data con avviso di ricevimento entro il termine perentorio del 16 ago-
sto 2001 all'amministrazione centrale della Banca d'Italia, servizio
personale gestione risorse, via Nazionale n. 91 - 00184 Roma. La
data di spedizione e© comprovata dal timbro apposto dall'ufficio
postale accettante. Per ragioni di certezza documentale le domande
devono comunque pervenire entro il termine del 27 agosto 2001. A
tal fine fa fede il timbro apposto dall'ufficio postale ricevente.

La domanda puo© anche essere presentata, entro il termine peren-
torio del 16 agosto 2001, direttamente allo sportello di via Nazionale
n. 91 - Roma. Dell'avvenuta consegna a mani della domanda viene
rilasciata ricevuta. Non e© consentita la spedizione o la presentazione
della domanda presso le filiali della Banca d'Italia.

La domanda puo© anche essere trasmessa entro il termine peren-
torio del 16 agosto 2001 per fax esclusivamente al numero
0647923947. La trasmissione deve avvenire dal luned|© al venerd|© , pur-
chë non festivi, esclusivamente dalle ore 9 alle ore 17. A tal fine fanno
fede l'ora e il giorno che vengono automaticamente registrati al
momento della ricezione del fax dall'apparato collegato al numero
sopra indicato.

Non sono tenute in considerazione e comportano quindi l'esclu-
sione dal concorso le domande:

a) prive della firma autografa;
b) spedite o presentate allo sportello oltre il termine perento-

rio del 16 agosto 2001; nonchë quelle che, anche se inoltrate in tempo
utile, pervengono all'ufficio postale ricevente oltre il termine del
27 agosto 2001, non assumendo la Banca d'Italia alcuna responsabi-
lita© per eventuali ritardi o disguidi postali;

c) inoltrate tramite telegramma, telex o con qualsiasi altro
mezzo non idoneo ad accertarne la fonte di provenienza;
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d) inoltrate per fax oltre il termine perentorio del 16 agosto
2001 ovvero trasmesse a un numero di fax che, anche se appartenente
alla Banca d'Italia, sia diverso da quello sopra indicato. Sono pari-
menti escluse le domande inoltrate in giorni e orari diversi da quelli
sopra specificati. L'utilizzo del fax costituisce una modalita© aggiun-
tiva di presentazione della domanda. Poichë il sistema si fonda su reti
di trasmissione e strumenti che possono essere suscettibili di inconve-
nienti tecnici, la Banca d'Italia non assume alcuna responsabilita© nel
caso di domande trasmesse con tale mezzo non pervenute ovvero per-
venute incomplete di parti essenziali;

e) dalle quali risulti il mancato possesso dei requisiti prescritti
per la partecipazione al concorso.

La Banca d'Italia comunica per iscritto agli interessati il provve-
dimento di esclusione all'indirizzo indicato nella domanda. L'ammis-
sione alle prove avviene comunque con la piu© ampia riserva in ordine
al possesso dei requisiti di partecipazione richiesti dal bando.

I candidati che intendono far valere eventuali titoli di riserva,
precedenza o preferenza nelle assunzioni, stabiliti da disposizioni di
legge vincolanti per la Banca d'Italia diverse dalla legge n. 68/1999
ovvero da norme regolamentari della stessa, devono farne espressa
menzione nella domanda; nel caso in cui l'indicazione sia omessa, il
titolo non viene preso in considerazione.

La Banca d'Italia non promuove regolarizzazioni documentali
në consente regolarizzazioni documentali tardive.

Per il riconoscimento dei benefici previsti dall'art. 20 della legge
n. 104/1992 nonchë dall'art. 16, comma 1, della legge n. 68/1999 i
candidati devono indicare - mediante compilazione del ûQuadro Aý
dell'accluso modulo di domanda - la necessita© di tempi aggiuntivi e/o
di ausili per lo svolgimento delle prove in relazione alla specifica con-
dizione di disabilita© . A tal fine i candidati devono attestare di essere
stati riconosciuti disabili mediante dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione effettuata nei modi e nei termini previsti dalla legge, secondo
lo schema del ûQuadro Aý, ovvero allegare idonea certificazione rila-
sciata dalla struttura pubblica competente.

Il ûQuadro Aý, se utilizzato, deve recare la firma autografa del
candidato pena la perdita dei benefici previsti nel riquadro stesso.

I candidati che ritengono di utilizzare il ûQuadro Aý possono,
per ogni evenienza, prendere contatto con il Servizio personale
gestione risorse - Divisione assunzioni (tel. 0647921).

Sulla base della documentazione ricevuta le strutture sanitarie
della Banca d'Italia valuteranno la sussistenza delle condizioni per
la concessione dei richiesti tempi aggiuntivi e/o ausili, con riguardo
alla specifica condizione di disabilita© .

Qualora la Banca d'Italia riscontri la non veridicita© di quanto
autocertificato dal candidato, procedera© all'annullamento delle prove
dallo stesso sostenute.

I candidati devono indicare nel modulo di domanda, in modo
chiaro e inequivocabile, anche l'indirizzo al quale la Banca d'Italia
deve inviare tutte le comunicazioni inerenti al concorso, con l'ecce-
zione di quelle relative al test, che vengono effettuate con le modalita©
di cui al successivo art. 3.

La Banca d'Italia non assume alcuna responsabilita© per il man-
cato o ritardato recapito di comunicazioni dirette ai candidati che
sia da imputare a disguidi postali o telegrafici, alla mancanza di chia-
rezza nell'indicazione dell'indirizzo ovvero a omessa o tardiva segna-
lazione da parte del candidato del cambiamento dell'indirizzo
medesimo.

Art. 3.

Convocazione al test

Ai candidati verra© data notizia del calendario e del luogo di
effettuazione del test tramite avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý di uno
dei marted|© o venerd|© del mese di ottobre 2001.

Con le stesse modalita© e gli stessi tempi - qualora per motivi
organizzativi non sia ancora possibile determinare data e luogo di
svolgimento del test - viene indicata la Gazzetta Ufficiale sulla quale
tale avviso sara© successivamente pubblicato.

Nel caso in cui, per circostanze straordinarie e imprevedibili, si
renda necessario, dopo la pubblicazione del calendario, rinviare lo
svolgimento del test, la notizia del rinvio e del nuovo calendario viene
prontamente diffusa mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Tali informazioni sono disponibili anche sul sito Internet della
Banca d'Italia ûwww.bancaditalia.itý nonchë tramite un servizio di
call center attivabile componendo il numero 0647929351.

Art. 4.

Commissione di concorso. Prove d'esame

Le prove d'esame consistono in un test e una prova orale.

Il Governatore della Banca d'Italia nomina una Commissione
con l'incarico di sovrintendere alle prove d'esame. Per la determina-
zione e/o lo svolgimento delle prove la Commissione potra© avvalersi
di consulenti esterni.

Il test prevede quesiti di tipo attitudinale e quesiti di cultura
generale ed e© corretto in forma anonima. Il test e© valutato fino a un
massimo di 50 punti. I criteri di attribuzione del punteggio per cia-
scuna risposta esatta, omessa o errata, verranno comunicati prima
dell'inizio della prova.

Sulla base del risultato conseguito nel test viene formata una
graduatoria in ordine decrescente di punteggio. Conseguiranno l'am-
missione alla prova orale i candidati classificati fino al 20� posto,
nonchë quelli classificati ex aequo nell'ultima posizione, che abbiano
conseguito un punteggio di almeno 25 punti.

La prova orale consistera© in un colloquio di carattere generale
vertente sulle seguenti materie a livello dei programmi ministeriali
della scuola secondaria di primo grado: italiano, storia ed educazione
civica, geografia e matematica; la prova sara© valutata con l'attribu-
zione di un punteggio massimo di 50 punti e si intendera© superata
da parte dei candidati che conseguiranno una votazione di almeno
30 punti.

Ai candidati verra© data comunicazione per iscritto delle vota-
zioni riportate nelle singole prove di concorso.

Art. 5.

Adempimenti per la partecipazione alle prove d'esame

Per sostenere le prove i candidati devono essere muniti di carta
di identita© ovvero di uno dei documenti di riconoscimento previsti
dall'art. 35 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000
(Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia
di documentazione amministrativa).

I cittadini di altri Stati membri dell'Unione europea devono
essere muniti di documento equipollente.

Il documento deve essere in corso di validita© secondo le previ-
sioni di legge. Sono esclusi i candidati non in grado di esibire alcuno
dei suddetti documenti.

Art. 6.

Graduatorie

Il punteggio complessivo dei candidati idonei e© determinato
dalla somma delle votazioni riportate al test e alla prova orale.

La Commissione di cui all'art. 4 compila la graduatoria di
merito seguendo l'ordine decrescente del punteggio complessivo.

La Banca d'Italia forma la graduatoria finale in base alla gra-
duatoria di merito e ai titoli di riserva, precedenza o preferenza
dichiarati nella domanda e documentati secondo le modalita© che
saranno specificamente indicate.

Fermo restando quanto precede, qualora piu© candidati risultino
in posizione di ex aequo, viene data la preferenza al candidato piu©
giovane di eta© .

La Banca d'Italia, nel caso di mancata assunzione del servizio da
parte del vincitore, si riserva la facolta© di coprire il posto rimasto
vacante con altro elemento idoneo, seguendo l'ordine della graduato-
ria finale.

La Banca d'Italia si riserva altres|© la facolta© di utilizzare la gra-
duatoria finale per la copertura di eventuali ulteriori esigenze che si
dovessero manifestare entro cinque anni dalla data di approvazione
della stessa.
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Art. 7.

Adempimenti per l'assunzione

Il candidato utilmente classificato nella graduatoria finale ai fini
dell'assunzione deve documentare il possesso dei requisiti di parteci-
pazione al concorso e di assunzione, secondo le modalita© previste
nel decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 (Testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documen-
tazione amministrativa).

Nell'ambito della documentazione che dovra© essere fornita per la
verifica del possesso dei requisiti di partecipazione al concorso e di
assunzione, sono comprese anche le dichiarazioni relative all'esisten-
za o meno di condanne penali, di sentenze di applicazione della pena
su richiesta o di sottoposizione a misure di sicurezza, ovvero di cari-
chi pendenti.

Art. 8.

Visita medica pre-assuntiva

La Banca d'Italia fa sottoporre il candidato utilmente classifi-
cato nella graduatoria finale ai fini dell'assunzione a visita medica
presso la A.S.L. competente per territorio al fine di accertare l'ido-
neita© fisica alle mansioni e la permanenza dello stato invalidante.
L'accertamento dell'idoneita© dovra© tener conto di quanto disposto
dall'art. 10, comma 2, della legge n. 68/1999 (compatibilita© con la
minorazione accertata).

Art. 9.

Nomina e assegnazione

La Banca d'Italia procede all'assunzione del vincitore in possesso
dei prescritti requisiti e che non abbia tenuto comportamenti incom-
patibili con le funzioni da svolgere nell'Istituto. Egli e© nominato, in
esperimento, nel grado di operatore e, se riconosciuto idoneo a giudi-
zio insindacabile della Banca d'Italia, al termine dell'esperimento,
che ha la durata di sei mesi, consegue la conferma nel grado gia© otte-
nuto con la medesima decorrenza del provvedimento di nomina. Nel-
l'ipotesi di esito sfavorevole, l'esperimento e© prorogato, per una sola
volta, di altri sei mesi.

L'accettazione della nomina a operatore non puo© essere in alcun
modo condizionata.

Il rapporto d'impiego dei cittadini di un altro Stato membro
dell'Unione europea e© regolato tenendo conto delle limitazioni di cui
al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 174/1994,
recante norme ûsull'accesso dei cittadini degli Stati membri del-
l'Unione europea ai posti di lavoroý presso gli enti pubblici.

In seguito alla nomina a operatore, l'interessato deve assumere
servizio presso la sede di lavoro assegnata, entro il termine che sara©
stabilito dalla Banca d'Italia.

Eventuali proroghe di detto termine sono concesse solo per giu-
stificati motivi.

Colui che rinuncia espressamente alla nomina o, in mancanza di
giustificati motivi, non prende servizio presso la sede di lavoro asse-
gnata entro il prescritto termine decade dalla nomina, come previsto
dalle vigenti disposizioni del Regolamento del personale della Banca
d'Italia.

Al neoassunto compete il rimborso del prezzo del biglietto
pagato per il viaggio con qualunque mezzo pubblico di linea per il
raggiungimento della sede di lavoro dalla residenza anagrafica o dal-
l'ultima residenza anagrafica italiana in caso di attuale residenza
all'estero.

Non potra© essere avanzata eventuale domanda di trasferimento
prima che siano trascorsi tre anni di permanenza nella residenza
assegnata all'atto dell'assunzione.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Con riferimento alle disposizioni di cui alla legge n. 675/1996,
concernente la tutela delle persone e degli altri soggetti rispetto al
trattamento dei dati personali e, in particolare, alle disposizioni di
cui all'art. 10, i dati personali forniti dai candidati sono raccolti
presso la Banca d'Italia, Servizio Personale Gestione Risorse, Divi-

sione Assunzioni, per le finalita© di gestione del concorso e sono trat-
tati anche in forma automatizzata. Il trattamento degli stessi, per gli
assunti, prosegue anche successivamente all'instaurazione del rap-
porto di lavoro per le finalita© inerenti alla gestione del medesimo.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione e di assunzione. In caso di rifiuto a for-
nire i dati richiesti la Banca d'Italia procede all'esclusione dal con-
corso ovvero non da© corso all'assunzione.

I dati idonei a rivelare lo stato di salute dei candidati sono trat-
tati per l'adempimento degli obblighi previsti dalle leggi n. 104/1992
e n. 68/1999. I dati di cui all'art. 7, comma 2, del bando sono trattati
- per le finalita© previste dall'art. 9, comma 2, lettera c), del decreto
legislativo n. 135/1999 - allo scopo di accertare il possesso del requi-
sito della compatibilita© dei comportamenti tenuti dagli interessati
con le funzioni da espletare nell'Istituto, in base a quanto previsto
dalle norme regolamentari della Banca d'Italia.

Le informazioni fornite possono essere comunicate unicamente
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla posizione
giuridico-economica dei candidati o allo svolgimento del concorso.

Gli interessati sono titolari dei diritti di cui all'art. 13 della citata
legge, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che li riguardano,
nonchë alcuni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare,
aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o rac-
colti in termini non conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi
al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti della Banca
d'Italia, via Nazionale n. 91 - Roma, titolare del trattamento. Il
responsabile del trattamento e© il Capo del Servizio Personale
Gestione Risorse.

Art. 11.

Norme richiamate

Il presente bando di concorso tiene conto della legge n. 125/1991
che garantisce pari opportunita© tra uomini e donne per l'accesso al
lavoro.

Roma, 30 giugno 2001

Il Governatore: Fazio

öööööö

Modulo di domanda (da inoltrare
dattiloscritto o compilato in
stampatello)

All'Amministrazione centrale della
Banca d'Italia - Servizio Perso-
nale Gestione Risorse - Via
Nazionale, 91 - 00184 Roma -
fax: 0647923947

Selezione riservata ai soggetti disabili ai sensi della legge
12 marzo 1999 n. 68 per l'assunzione in esperimento di un
operatore presso la filiale di trento.

Bando del 30 giugno 2001.

Il/La sottoscritto/a cognome .................... nome ....................

nato/a a ......................................... prov. ............. il .......................

indicare gli estremi della carta di identita© ovvero del documento di
riconoscimento che si intenderebbe utilizzare per la partecipazione
alle prove del concorso (tipo e numero del documento, Autorita© che
ne ha curato il rilascio): ...................................................................

iscritto nell'elenco di cui all'art. 8 della legge n. 68/1999 istituito
presso l'ufficio (1) ........................ in possesso della licenza di scuola

secondaria di primo grado o titolo equipollente, chiede di partecipare
alla selezione per l'assunzione in esperimento di un operatore presso
la filiale di Trento di cui al bando del 30 giugno 2001, del contenuto
del quale egli/ella e© a perfetta conoscenza.



ö 143 ö

13-7-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 55

Il/La sottoscritto/a ..................................... dichiara di essere in
possesso di tutti i requisiti previsti dal bando, nonchë:

di aver titolo alla riserva, precedenza o preferenza nelle assun-
zioni in quanto (2) .......................................................................... ;

di avere i seguenti rapporti di parentela, affinita© o di coniugio
con dipendenti della Banca d'Italia (3):

indirizzo al quale si richiede l'invio di tutte le comunicazioni:

via/piazza ................................ n. ......... citta© ................................

c.a.p. ........................ (provincia ..............) telefono ........................

Firma ..................................... (*)
öööö

(*) Nota bene: la mancanza della firma autografa comporta
l'esclusione dal concorso.

(1) Indicare l'Ufficio presso il quale l'elenco e© tenuto.

(2) Indicare la qualifica e la norma di legge o di regolamento che
da© titolo alla riserva, precedenza o preferenza.

(3) Indicare il grado di parentela o affinita© entro il quarto grado
e il cognome, nome e Filiale/Servizio di appartenenza del dipendente.

öööööö

Quadro A

Spazio riservato ai candidati che intendono fruire dei benefici
previsti dall'art. 20 della legge n. 104/1992 nonchë dall'art. 16,
comma 1, della legge n. 68/1999.

Il/La sottoscritto/a ...................................................................

` chiede di poter fruire per lo svolgimento del test di un tempo
aggiuntivo rispetto a quello che sara© concesso agli altri candidati,
nella misura determinata da codesta amministrazione;

` dichiara di aver necessita© , in relazione alla specifica condi-
zione di disabilita© , dei seguenti strumenti di ausilio: .........................

..........................................................................................................

A tal fine, il/la sottoscritto/a, consapevole che ai sensi del-
l'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 le
dichiarazioni mendaci, la falsita© negli atti e l'uso di atti falsi sono
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia:

` dichiara di essere stato riconosciuto disabile da ............. (1)

............................................................................ con provvedimento

n. ............... in data .................................., in relazione alla seguente
patologia ............................................................................... ovvero

` allega idonea certificazione rilasciata dalla struttura pub-
blica competente, relativa all'accertamento della condizione di disa-
bile.

Il/La sottoscritto/a dichiara altres|© di aver preso visione dell'in-
formativa di cui all'art. 10 della legge n. 675/1996 contenuta nel
bando (art. 10 - trattamento dei dati personali).

Data, ................................

Firma ..................................... (*)

öööö

(*) Nota bene: la mancanza della firma autografa comporta la
perdita dei benefici richiesti.

(1) Indicare la struttura pubblica che ha effettuato l'accerta-
mento.

01E12272

Assunzioni nel grado di vice assistente di centralinisti
telefonici non vedenti presso le filiali di Piacenza e di Salerno

Art. 1.

Requisiti di partecipazione

La Banca d'Italia indice due concorsi pubblici per l'assunzione
in esperimento di due centralinisti telefonici non vedenti riservati a
elementi che non hanno tenuto comportamenti incompatibili con le
funzioni da svolgere nell'Istituto.

A. Assunzione di un centralinista telefonico non vedente presso
la filiale di Piacenza.

B. Assunzione di un centralinista telefonico non vedente presso
la filiale di Salerno.

Sono richiesti i requisiti che si indicano di seguito:
1) iscrizione nell'albo professionale dei centralinisti telefonici

non vedenti di cui alle leggi 14 luglio 1957, n. 594, e 29 marzo 1985,
n. 113;

2) cittadinanza italiana o di un altro Stato membro dell'Unio-
ne europea;

3) idoneita© fisica alle mansioni ai sensi della citata legge
n. 594/1957 e successive modificazioni;

4) godimento dei diritti politici;
5) eta© non inferiore agli anni 18.

I cittadini di altri Stati membri dell'Unione europea devono pos-
sedere gli ulteriori requisiti che si riportano di seguito:

6) godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza o di provenienza;

7) adeguata conoscenza della lingua italiana.
Il requisito di partecipazione di cui al punto 1 del presente arti-

colo deve essere posseduto sia alla data di scadenza stabilita per la
presentazione della domanda sia al momento dell'assunzione; il
requisito di cui al punto 5 deve essere posseduto alla data di scadenza
stabilita per la presentazione della domanda; il possesso del requisito
di cui al punto 7 viene verificato durante le prove del concorso; gli
altri requisiti devono essere posseduti alla data di assunzione.

La Banca d'Italia puo© verificare l'effettivo possesso dei requisiti
previsti dal presente bando in qualsiasi momento, anche successivo
allo svolgimento delle prove di concorso e all'eventuale instaurazione
del rapporto d'impiego.

La Banca d'Italia dispone l'esclusione dal concorso, non da©
seguito all'assunzione ovvero procede alla risoluzione del rapporto
d'impiego dei soggetti che risultano sprovvisti di uno o piu© dei requi-
siti previsti dal bando. Le eventuali difformita© riscontrate rispetto a
quanto dichiarato o documentato dagli interessati vengono segnalate
all'Autorita© giudiziaria.

Art. 2.

Domanda di partecipazione
Termine per la presentazione della domanda

Per esigenze di carattere organizzativo si raccomanda di compi-
lare la domanda di partecipazione utilizzando i moduli prestampati
in distribuzione, unitamente al bando di cui sono parte integrante,
presso tutte le filiali della Banca d'Italia nonchë presso gli uffici del-
l'Amministrazione centrale in via Nazionale n. 91 - Roma e del Cen-
tro ûDonato Menichellaý in largo Guido Carli n. 1 - Frascati. L'even-
tuale redazione della domanda in carta libera dovra© essere effettuata
riportando - con scrittura dattilografica o a stampatello - l'intero
contenuto dei predetti moduli.

Il bando e© disponibile anche sul sito Internet della Banca d'Italia
www.bancaditalia.it

La domanda deve recare la firma autografa del candidato.
La domanda deve essere spedita per posta a mezzo di raccoman-

data con avviso di ricevimento entro il termine perentorio del 16 ago-
sto 2001 all'Amministrazione centrale della Banca d'Italia, Servizio
Personale Gestione Risorse, via Nazionale n. 91 - 00184 Roma.
La data di spedizione e© comprovata dal timbro apposto dall'ufficio
postale accettante. Per ragioni di certezza documentale la domanda
deve comunque pervenire entro il termine del 27 agosto 2001.
A tal fine fa fede il timbro apposto dall'ufficio postale ricevente.
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La domanda puo© anche essere presentata, entro il termine peren-
torio del 16 agosto 2001, direttamente allo sportello di via Nazionale
n. 91 - Roma. Dell'avvenuta consegna a mani della domanda viene
rilasciata ricevuta. Non e© consentita la spedizione o la presentazione
della domanda presso le filiali della Banca d'Italia.

La domanda puo© anche essere trasmessa entro il termine perentorio
del 16 agosto 2001 per fax esclusivamente al numero 0647923947. La
trasmissione deve avvenire dal luned|© al venerd|© , purchë non festivi,
esclusivamente dalle ore 9 alle ore 17. A tal fine fanno fede l'ora e il
giorno che vengono automaticamente registrati al momento della rice-
zione dei fax dall'apparato collegato al numero sopra indicato.

Non sono tenute in considerazione, e comportano quindi l'esclu-
sione dal concorso, le domande:

a) prive della firma autografa;
b) spedite o presentate allo sportello oltre il termine perento-

rio del 16 agosto 2001; nonchë quelle che, anche se inoltrate in tempo
utile, pervengono all'ufficio postale ricevente oltre il termine del
27 agosto 2001, non assumendo la Banca alcuna responsabilita© per
eventuali ritardi o disguidi postali;

c) inoltrate tramite telegramma, telex o con qualsiasi altro
mezzo non idoneo ad accertarne la fonte di provenienza;

d) inoltrate per fax oltre il termine perentorio del 16 agosto
2001 ovvero trasmesse a un numero di fax che, anche se appartenente
alla Banca d'Italia, sia diverso da quello sopra indicato. Sono pari-
menti escluse le domande inoltrate in giorni e orari diversi da quelli
sopra specificati. L'utilizzo del fax costituisce una modalita© aggiun-
tiva di presentazione delle domande. Poichë il sistema si fonda su reti
di trasmissione e strumenti che possono essere suscettibili di inconve-
nienti tecnici, la Banca non assume alcuna responsabilita© nel caso di
domande trasmesse con tale mezzo non pervenute ovvero pervenute
incomplete di parti essenziali;

e) dalle quali risulti il mancato possesso dei requisiti prescritti
per la partecipazione al concorso.

La Banca d'Italia comunica per iscritto agli interessati il provve-
dimento di esclusione all'indirizzo indicato nella domanda. L'ammis-
sione alle prove avviene comunque con la piu© ampia riserva in ordine
al possesso dei requisiti di partecipazione richiesti dal bando.

I candidati che intendono far valere eventuali titoli di riserva,
precedenza o preferenza nelle assunzioni, stabiliti da disposizioni
di legge vincolanti per la Banca d'Italia ovvero da norme regolamen-
tari della stessa, devono farne espressa menzione nella domanda; nel
caso in cui l'indicazione sia omessa, il titolo non viene preso in consi-
derazione.

La Banca non promuove regolarizzazioni documentali në con-
sente regolarizzazioni documentali tardive.

Per il riconoscimento dei benefici previsti dall'art. 20 della legge
n. 104/1992 nonchë dall'art. 16, comma 1, della legge n. 68/1999
i candidati non vedenti che siano affetti da ulteriori disabilita© devono
indicare, mediante compilazione del quadro A dell'accluso modulo
di domanda, la necessita© di ausili per lo svolgimento delle prove in
relazione alla specifica condizione di disabilita© . A tal fine i candidati
devono attestare di essere stati riconosciuti disabili mediante dichia-
razione sostitutiva di certificazione effettuata nei modi e nei termini
previsti dalla legge, secondo lo schema del quadro A, ovvero allegare
idonea certificazione rilasciata dalla struttura pubblica competente.

Il quadro A, se utilizzato, deve recare la firma autografa del can-
didato pena la perdita dei benefici previsti nel riquadro stesso.

Sulla base della documentazione ricevuta le strutture sanitarie
della Banca d'Italia valuteranno la sussistenza delle condizioni per
la concessione dei richiesti ausili, con riguardo alla specifica condi-
zione di disabilita© .

Qualora la Banca d'Italia riscontri la non veridicita© di quanto
autocertificato dal candidato, procedera© all'annullamento delle prove
dallo stesso sostenute. I candidati disabili possono, per ogni eve-
nienza, prendere contatto con il servizio personale gestione risorse -
Divisione assunzioni (tel. 0647921).

I candidati devono indicare nel modulo di domanda, in modo
chiaro e inequivocabile, anche l'indirizzo al quale la Banca d'Italia
deve inviare tutte le comunicazioni inerenti al concorso, con l'ecce-
zione di quella relativa alla convocazione alla prova pratica, che viene
effettuata con le modalita© di cui al successivo art. 3.

La Banca d'Italia non assume alcuna responsabilita© per il man-
cato o ritardato recapito di comunicazioni dirette ai candidati che
sia da imputare a disguidi postali o telegrafici, alla mancanza di

chiarezza nell'indicazione dell'indirizzo ovvero a omessa o tardiva
segnalazione da parte del candidato del cambiamento dell'indirizzo
medesimo.

Art. 3.

Convocazione alla prova pratica

Ai candidati viene data notizia del calendario e del luogo di
effettuazione della prova pratica, di cui al successivo art. 4, tramite
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - di uno dei marted|© o venerd|© del mese
di settembre 2001.

Con le stesse modalita© e gli stessi tempi, qualora per motivi
organizzativi non sia ancora possibile determinare data e luogo di
svolgimento della prova, viene indicata la Gazzetta Ufficiale nella
quale tale avviso sara© successivamente pubblicato.

Nel caso in cui, per circostanze straordinarie e imprevedibili, si
renda necessario, dopo la pubblicazione del calendario, rinviare lo
svolgimento della prova, la notizia del rinvio e del nuovo calendario
viene prontamente diffusa mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Con lo stesso avviso di convocazione alla prova pratica, la Banca
d'Italia si riserva la facolta© di fornire indicazioni circa la data e il
luogo di svolgimento della prova orale, che puo© comunque tenersi
nella stessa giornata prevista per la prova pratica.

Tali informazioni sono disponibili anche sul sito Internet della
Banca d'Italia www.bancaditalia.it nonchë tramite un servizio di call
center attivabile componendo il numero 0647929351.

La Banca d'Italia non assume responsabilita© in ordine alla diffu-
sione di informazioni inesatte riguardanti il concorso da parte di
fonti non autorizzate.

Art. 4.

Prove d'esame

Le prove d'esame, che consistono in una prova pratica e una
orale, si svolgono a Piacenza per il concorso di cui alla lettera A del-
l'art. 1 del bando e a Salerno per il concorso di cui alla lettera B del-
l'art. 1 del bando.

Il Governatore della Banca d'Italia nomina due distinte commis-
sioni con l'incarico di sovrintendere alle prove d'esame. Un membro
effettivo e un membro supplente per ciascuna commissione vengono
designati dall'Unione italiana ciechi, scelti tra elementi non dipen-
denti della Banca d'Italia.

I candidati sono chiamati a sostenere una prova pratica al cen-
tralino volta ad accertare la capacita© di svolgere i compiti propri delle
mansioni di centralinista telefonico. Ai candidati puo© essere richiesto
di gestire telefonate in entrata e in uscita, anche simultanee, di con-
sultare elenchi telefonici (a scelta del candidato, in nero o in braille)
di trascrivere fonogrammi e di leggerne successivamente il contenuto.

La prova pratica e© valutata fino a un massimo di 50 punti; essa e©
superata da coloro che conseguono una votazione di almeno 30 punti.

I concorrenti che superano la prova pratica vengono ammessi a
sostenere una prova orale.

La prova orale ha per oggetto argomenti di cultura generale ed e©
volta ad accertare anche la capacita© di esprimersi dei candidati.

Anche la prova orale viene valutata fino a un massimo di
50 punti ed e© superata da coloro che conseguono una votazione di
almeno 30 punti.

I candidati che ne fanno espressa richiesta nella domanda, pos-
sono sostenere una prova facoltativa consistente in un colloquio in
una lingua straniera scelta tra inglese, tedesco e francese. Tale collo-
quio facoltativo viene valutato con l'attribuzione di un punteggio fino
a un massimo di 3 punti, non computabile per il superamento della
prova orale, ma utile a determinare il punteggio complessivo di cui
al successivo art. 6.

Ai candidati viene data comunicazione per iscritto delle vota-
zioni riportate nelle singole prove di concorso.
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Art. 5.

Adempimenti per la partecipazione alle prove d'esame

Per sostenere le prove i candidati devono essere muniti di carta
di identita© ovvero di uno dei documenti di riconoscimento previsti
dall'art. 35 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000
(testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia
di documentazione amministrativa).

I cittadini di altri Stati membri dell'Unione europea devono
essere muniti di documento equipollente.

Il documento deve essere in corso di validita© secondo le previ-
sioni di legge. Sono esclusi i candidati non in grado di esibire alcuno
dei suddetti documenti.

Art. 6.

Graduatorie

Il punteggio complessivo dei candidati idonei e© determinato
dalla somma delle votazioni riportate alla prova pratica, alla prova
orale e all'eventuale colloquio facoltativo in lingua straniera.

Le commissioni di cui all'art. 4 compilano le rispettive graduatorie
di merito seguendo l'ordine decrescente del punteggio complessivo.

La Banca d'Italia forma le graduatorie finali in base alle gradua-
torie di merito e ai titoli di riserva, precedenza o preferenza dichiarati
nella domanda e documentati secondo le modalita© che saranno speci-
ficamente indicate.

Fermo restando quanto precede, qualora piu© candidati risultino
in posizione di ex aequo, viene data la preferenza al candidato piu©
giovane di eta© .

Per ciascun concorso, la Banca d'Italia, nel caso di mancata
assunzione del servizio da parte del vincitore, si riserva la facolta© di
coprire il posto rimasto vacante con altro elemento idoneo, seguendo
l'ordine della graduatoria finale.

La Banca d'Italia si riserva altres|© la facolta© di utilizzare le gra-
duatorie finali per la copertura di eventuali ulteriori esigenze che si
dovessero manifestare presso le filiali di Piacenza e Salerno entro
cinque anni dalla data di approvazione delle stesse.

Art. 7.

Adempimenti per i concorrenti utilmente classificati

Gli elementi utilmente classificati nelle graduatorie finali ai fini
dell'assunzione devono documentare il possesso dei requisiti di parte-
cipazione al concorso e di assunzione, secondo le modalita© previste
nel decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 (testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documen-
tazione amministrativa).

Nell'ambito della documentazione che dovra© essere fornita, sono
comprese anche le dichiarazioni relative all'esistenza o meno di con-
danne penali, di sentenze di applicazione della pena su richiesta o di
sottoposizione a misure di sicurezza, ovvero di carichi pendenti.

Art. 8.

Visita medica pre-assuntiva

La Banca d'Italia fa sottoporre gli elementi utilmente classificati
nelle graduatorie finali ai fini dell'assunzione a visita medica presso
la A.S.L. competente per territorio al fine di accertare l'idoneita©
fisica alle mansioni, nei limiti della ripetuta legge n. 594/1957 e suc-
cessive modificazioni, e la permanenza dello stato invalidante.

Art. 9.

Nomina e assegnazione

La Banca d'Italia procede all'assunzione dei candidati classificati
utilmente nelle graduatorie finali e in possesso dei requisiti di cui
all'art. 1 del bando. Essi sono nominati, in esperimento, vice assi-
stenti con mansioni di centralinista telefonico e, se riconosciuti idonei
a giudizio insindacabile della Banca d'Italia, conseguono al termine
dell'esperimento, che ha la durata di sei mesi, la conferma della

nomina con la medesima decorrenza del provvedimento confermato.
Nell'ipotesi di esito sfavorevole dell'esperimento, esso e© prorogato,
una sola volta, di altri sei mesi.

L'accettazione della nomina a vice assistente non puo© essere in
alcun modo condizionata.

Il rapporto di impiego dei cittadini di un altro Stato dell'Unione
europea e© regolato tenendo conto delle limitazioni di cui al decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174,
recante norme ûsull'accesso dei cittadini degli Stati membri dell'Uni-
one europea ai posti di lavoroý presso gli enti pubblici.

In seguito alla nomina gli interessati devono assumere servizio
presso le sedi di lavoro assegnate entro il termine che sara© stabilito
dalla Banca d'Italia. Eventuali proroghe di detto termine sono con-
cesse solo per giustificati motivi.

Chi rinuncia espressamente alla nomina o, in mancanza di giustifi-
cati motivi, non prende servizio presso la sede di lavoro assegnata entro
il termine prescritto, decade dalla nomina, come previsto dalle vigenti
disposizioni del regolamento del personale della Banca d'Italia.

Ai neo-assunti compete il rimborso del prezzo del biglietto
pagato per il viaggio con qualunque mezzo pubblico di linea per il
raggiungimento della sede di lavoro assegnata dalla residenza ana-
grafica o dall'ultima residenza anagrafica italiana in caso di attuale
residenza all'estero.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Con riferimento alle disposizioni di cui alla legge n. 675/1996,
concernente la tutela delle persone e degli altri soggetti rispetto al
trattamento dei dati personali e, in particolare, alle disposizioni di
cui all'art. 10, i dati personali forniti dai candidati sono raccolti
presso la Banca d'Italia, servizio personale gestione risorse, divisione
assunzioni, per le finalita© di gestione del concorso e sono trattati
anche in forma automatizzata. Il trattamento degli stessi, per gli
assunti, prosegue anche successivamente all'instaurazione del rap-
porto di lavoro per le finalita© inerenti alla gestione del medesimo.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione e di assunzione. In caso di rifiuto a for-
nire i dati richiesti la Banca procede all'esclusione dal concorso
ovvero non da© corso all'assunzione.

I dati idonei a rivelare lo stato di salute dei candidati sono trat-
tati per l'adempimento degli obblighi previsti dalle leggi n. 104/1992,
n. 68/1999 e n. 594/1957 e successive modificazioni. I dati di cui
all'art. 7, comma 2, del bando sono trattati, per le finalita© previste
dall'art. 9, comma 2, lettera c), del decreto legislativo n. 135/1999,
allo scopo di accertare il possesso del requisito della compatibilita©
dei comportamenti tenuti dagli interessati con le funzioni da esple-
tare nell'Istituto, in base a quanto previsto dalle norme regolamentari
della Banca d'Italia.

Le informazioni fornite possono essere comunicate unicamente
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla posizione
giuridico-economica dei candidati o allo svolgimento del concorso.

Gli interessati sono titolari dei diritti di cui all'art. 13 della citata
legge, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che li riguardano,
nonchë alcuni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare,
aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o rac-
colti in termini non conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi
al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti della Banca
d'Italia, via Nazionale n. 91 - Roma, titolare del trattamento. Il
responsabile del trattamento e© il capo del servizio personale gestione
risorse.
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Art. 11.

Norme richiamate

Il presente bando di concorso tiene conto della legge n. 125/1991
che garantisce pari opportunita© tra uomini e donne per l'accesso al
lavoro.

Roma, 28 giugno 2001

Il Governatore: Fazio

öööööö

Allegato

Piacenza
Lett. unif. n. 164476 del 4 luglio 2001
D8 - PL 01162942

Modulo di domanda (da inoltrare
dattiloscritto o compilato in
stampatello)

All'Amministrazione centrale della
Banca d'Italia - Servizio personale
gestione risorse -viaNazionale, 91
- 00184 Roma - fax: 0647923947

Assunzione di un centralinista telefonico non vedente
presso la filiale di Piacenza (Bando del 28 giugno 2001)

Il/La sottoscritto/a cognome .................... nome ....................
nato/a a ................................................ prov. ..... il ........................
indicare gli estremi della carta di identita© ovvero del documento di
riconoscimento che si intenderebbe utilizzare per la partecipazione
alle prove del concorso (tipo e numero del documento, autorita© che
ne ha curato il rilascio): .................................................................. ,
iscritto/a nell'albo professionale dei centralinisti telefonici non vedenti
di cui alle leggi 14 luglio 1957, n. 594, e 29 marzo 1985, n. 113;

chiede di partecipare al concorso pubblico per l'assunzione di un
centralinista telefonico non vedente presso la filiale di Piacenza, di
cui alla lettera A dell'art. 1 del bando del 28 giugno 2001, del conte-
nuto del quale egli/ella e© a perfetta conoscenza.

A tal fine il/la sottoscritto/a dichiara di essere in possesso di
tutti i requisiti previsti dal bando, nonchë:

di aver titolo alla riserva, precedenza o preferenza nelle assun-
zioni in quanto ............................................................................. (1);

di avere i seguenti rapporti di parentela o affinita© entro
il quarto grado ovvero di coniugio con dipendenti della Banca
d'Italia ......................................................................................... (2);

Spazio riservato ai candidati che intendono sostenere la prova
facoltativa in lingua straniera.

.l. sottoscritt. dichiara di voler sostenere la prova facoltativa
nella seguente lingua straniera (3):

` inglese ` tedesco ` francese

Indirizzo al quale si richiede l'invio di tutte le comunicazioni:

via/piazza .................................................................. n. .......
citta© ............................................ c.a.p. .............. (provincia ...........)
telefono ..........................................

Firma (*)
..................................................

öööö

(*) Nota bene: la mancanza della firma autografa comporta
l'esclusione dal concorso.

(1) Indicare la qualifica e la norma di legge o di regolamento che
da© titolo alla riserva, precedenza o preferenza.

(2) Indicare il grado di parentela o affinita© e il cognome, nome e
filiale/servizio di appartenenza del dipendente.

(3) Barrare la casella che interessa.

öööö

Quadro A

Spazio riservato ai candidati che intendono fruire dei benefici
previsti dall'art. 20 della legge n. 104/1992, nonchë dall'art. 16,
comma 1, della legge n. 68/1999.

(N.B.: lo stato di non vedente non deve essere segnalato nel pre-
sente quadro).

Il/La sottoscritto/a .................................................................. :
dichiara di aver necessita© , in relazione alla specifica condi-

zione di disabilita© , dei seguenti strumenti di ausilio: .........................
A tal fine, il/la sottoscritto/a, consapevole che ai sensi del-

l'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, le
dichiarazioni mendaci, la falsita© negli atti e l'uso di atti falsi sono
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia:

dichiara di essere stato riconosciuto disabile da (1) ...............
con provvedimento n. ..... in data .............. in relazione alla seguente
patologia ..........................................................................................
ovvero allega idonea certificazione rilasciata dalla struttura pubblica
competente, relativa all'accertamento della condizione di disabile.

Il/La sottoscritto/a dichiara altres|© di aver preso visione del-
l'informativa di cui all'art. 10 della legge n. 675/1996, contenuta nel
bando (art. 10 - trattamento dei dati personali).

Data, .................................

Firma (*)
.....................................................

öööö

(*) Nota bene: la mancanza della firma autografa comporta la
perdita dei benefici richiesti.

(1) Indicare la struttura pubblica che ha effettuato l'accer-
tamento.

öööö

Salerno
Lett. unif. n. 164476 del 4 luglio 2001
D8 - PL 01162942

Modulo di domanda (da inoltrare
dattiloscritto o compilato in
stampatello)

All'Amministrazione centrale della
Banca d'Italia - Servizio personale
gestione risorse -viaNazionale, 91
- 00184 Roma - fax 0647923947

Assunzione di un centralinista telefonico non vedente
presso la filiale di Salerno (Bando del 28 giugno 2001)

Il/La sottoscritto/a cognome .................... nome ....................
nato/a a ................................................ prov. ..... il ........................
indicare gli estremi della carta di identita© ovvero del documento di
riconoscimento che si intenderebbe utilizzare per la partecipazione
alle prove del concorso (tipo e numero del documento, autorita© che
ne ha curato il rilascio): .................................................................. ,
iscritto/a nell'albo professionale dei centralinisti telefonici non vedenti
di cui alle leggi 14 luglio 1957, n. 594, e 29 marzo 1985, n. 113;

chiede di partecipare al concorso pubblico per l'assunzione di un
centralinista telefonico non vedente presso la filiale di Salerno, di
cui alla lettera B dell'art. 1 del bando del 28 giugno 2001, del conte-
nuto del quale egli/ella e© a perfetta conoscenza.
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A tal fine il/la sottoscritto/a dichiara di essere in possesso di
tutti i requisiti previsti dal bando, nonchë:

di aver titolo alla riserva, precedenza o preferenza nelle assun-
zioni in quanto ............................................................................. (1);

di avere i seguenti rapporti di parentela o affinita© entro
il quarto grado ovvero di coniugio con dipendenti della Banca
d'Italia ......................................................................................... (2);

Spazio riservato ai candidati che intendono sostenere la prova
facoltativa in lingua straniera.

.l. sottoscritt. dichiara di voler sostenere la prova facoltativa
nella seguente lingua straniera (3):

` inglese ` tedesco ` francese

Indirizzo al quale si richiede l'invio di tutte le comunicazioni:

via/piazza .................................................................. n. .......
citta© ............................................ c.a.p. .............. (provincia ...........)
telefono ..........................................

Firma (*)

........................................................

öööö

(*) Nota bene: la mancanza della firma autografa comporta
l'esclusione dal concorso.

(1) Indicare la qualifica e la norma di legge o di regolamento che
da© titolo alla riserva, precedenza o preferenza.

(2) Indicare il grado di parentela o affinita© e il cognome, nome e
filiale/servizio di appartenenza del dipendente.

(3) Barrare la casella che interessa.

öööö

Quadro A

Spazio riservato ai candidati che intendono fruire dei benefici
previsti dall'art. 20 della legge n. 104/1992, nonchë dall'art. 16,
comma 1, della legge n. 68/1999.

(N.B.: lo stato di non vedente non deve essere segnalato nel pre-
sente quadro).

Il/La sottoscritto/a .................................................................. :

dichiara di aver necessita© , in relazione alla specifica condi-
zione di disabilita© , dei seguenti strumenti di ausilio: .........................

A tal fine, il/la sottoscritto/a, consapevole che ai sensi del-
l'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, le
dichiarazioni mendaci, la falsita© negli atti e l'uso di atti falsi sono
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia:

dichiara di essere stato riconosciuto disabile da (1) ...............
con provvedimento n. ..... in data .............. in relazione alla seguente
patologia ..........................................................................................

ovvero allega idonea certificazione rilasciata dalla struttura pubblica
competente, relativa all'accertamento della condizione di disabile.

Il/La sottoscritto/a dichiara altres|© di aver preso visione del-
l'informativa di cui all'art. 10 della legge n. 675/1996, contenuta nel
bando (art. 10 - trattamento dei dati personali).

Data, .................................

Firma (*)
.....................................................

öööö

(*) Nota bene: la mancanza della firma autografa comporta la
perdita dei benefici richiesti.

(1) Indicare la struttura pubblica che ha effettuato l'accer-
tamento.

01E12270

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA

DI MASSA-CARRARA

Aviamento a selezione di un'unita©
ai sensi della legge n. 113/1985

Si avvisa che questa Camera di commercio, in data 3 luglio 2001,
ha inoltrato al competente ufficio provinciale del lavoro di Massa-
Carrara l'avviamento a selezione, ai sensi della legge n. 113/1985,
per l'assunzione a tempo indeterminato di un operatore tecnico da
adibire al centralino telefonico (categoria B1) appartenente alla cate-
goria protetta non vedenti.

Il segretario generale: Ravecca

01E12261

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA

DI REGGIO EMILIA

Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione di un impiegato
in prova nella cat. D, posizione economica D3, profilo
professionale di gestore integrato servizi di rete, nel ruolo
organico della C.C.I.A.A. di Reggio Emilia.

La Camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura di
Reggio Emilia ha bandito un concorso pubblico, per esami, per
l'assuznione di un impiegato in prova nella cat. D, posizione econo-
mica D3, profilo professionale di gestore integrato servizi di rete, nel
ruolo organico della C.C.I.A.A. di Reggio Emilia.

Requisito per l'accesso e© , tra gli altri, il possesso del diploma di
laurea in giurisprudenza, economia e commercio, scienze politiche e
equipollenti.

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice, utiliz-
zando lo schema allegato al bando di concorso, deve essere presen-
tata o spedita per raccomandata a.r. alla C.C.I.A.A., piazza della
Vitoria, 1 - 42100 Reggio Emilia, entro il termine perentorio di trenta
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale.

Le prove scritte avranno luogo presso la sala convegni della
C.C.I.A.A. di Reggio Emilia nei giorni 19 e 20 settembre 2001 alle
ore 9,30.

Il bando di concorso e© disponibile anche sul sito internet:
www.re.camcom.it

Per informazioni: ufficio personale, tel. 0522/796246-796256.

Reggio Emilia, 28 giugno 2001

Il segretario generale: Moleterni

01E12295
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CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA

DI TARANTO

Avviso pubblico per la formazione dell'elenco di soggetti di cui
all'art. 17, lettera d) ed e), della legge 11 febbraio 1994,
n. 109, e successive modifiche e integrazioni per l'affida-
mento di incarichi professionali inferiori a 40.000 euro.

La Camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura di
Taranto, con regolamento approvato dalla giunta camerale con deli-
bera n. 73 del 7 giugno 2001, ha istituito l'elenco di soggetti di cui
all'art. 17, lettera d) ed e), della legge 11 febbraio 1994, n. 109, e suc-
cessive modifiche e integrazioni per l'affidamento di incarichi profes-
sionali inferiori a 40.000 euro, ai fini dell'individuazione dei soggetti
affidatari dei compiti tecnici di supporto all'attivita© del responsabile
del procedimento per incarichi professionali in via fiduciaria di
importo inferiore a 40.000 euro (L. 77.450.80).

I soggetti interessati all'inserimento nell'elenco (liberi professio-
nisti singoli o studi associati), anche dipendenti di pubbliche ammini-
strazioni, devono far pervenire alla Camera di commercio di Taranto,
apposita istanza urtilizzando esclusivamente il modello facsimile di
domanda, entro il termine perentorio dalla ore 12 del decimo giorno
successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Copia integrale dell'avviso e dei modelli di domanda puo© essere
ritirata presso la sede della Camera di commercio di Taranto.

L'avviso integrale e i modelli di domanda sono, altres|© , disponi-
bili sul sito internet www.camcomtaranto.com

Il segretario generale: De Benedictis

01E12265

AUTORITAé DI AMBITO TERRITORIALE
OTTIMALE UMBRIA 2

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di funzionario contabile, cat. D, posizione economica D3

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di funzionario contabile, cat. D, posizione economica D3.

Requisiti:
1) diploma di laurea in economia e commercio, giurispru-

denza, scienze politiche e equipollenti;
2) conoscenza di una lingua straniera da scegliere tra inglese,

francese, tedesco e spagnolo.
Scadenza della domanda entro il termine perentorio di trenta

giorni dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.
Il bando integrale e© affisso all'albo pretorio della provincia di

Terni e puo© essere ritirato presso gli uffici dell'Autorita© di ambito
ûUmbria 2ý in Terni, viale della Stazione n. 1, telefono 0744/441133.

Terni, 14 giugno 2001

Il direttore: Spinsanti

01E12257

ACCADEMIA NAZIONALE DEI LINCEI

Concorso pubblico, per esami, ad un posto nella posizione di
area C3 (C.C.N.L. 16 febbraio 1999) nel ruolo organico del
personale dell'Accademia Nazionale dei Lincei, da destinare
all'unita© organica di biblioteca, sezione orientale.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, ad un posto nella
posizione di area C3 (C.C.N.L. 16 febbraio 1999) nel ruolo organico
del personale dell'Accademia Nazionale dei Lincei, da destinare
all'unita© organica di biblioteca, sezione orientale.

Il bando e© pubblicato per esteso sull'albo dell'Accademia Nazio-
nale dei Lincei.

Il termine utile per la presentazione delle domande redatte su
carta libera scade al trentesimo giorno successivo a quello della data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli
aspiranti potranno rivolgersi alla direzione dei servizi amministrativi
e del personale dell'Accademia nazionale dei Lincei, via della Lun-
gara, 10 - 00165 Roma, tel. 06/68803559, da luned|© al venerd|© , dalle
ore 9 alle ore 13,30.

Il presidente dell'Accademia: Vesentini

01E12335

Francesco Nocita, redattore
GIAMPAOLO LECCISI, direttore

Alfonso Andriani, vice redattore

(4651865/1) Roma, 2001 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S.
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LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI Eé IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

ABRUZZO

^ CHIETI
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI - DE LUCA
Via A. Herio, 21

^ PESCARA
LIBRERIA COSTANTINI DIDATTICA
Corso V. Emanuele, 146
LIBRERIA DELL'UNIVERSITAé
Via Galilei (ang. via Gramsci)

^ SULMONA
LIBRERIA UFFICIO IN
Circonv. Occidentale, 10

^ TERAMO
LIBRERIA DE LUCA
Via Riccitelli, 6

BASILICATA

^ MATERA
LIBRERIA MONTEMURRO
Via delle Beccherie, 69
GULLIVER LIBRERIE
Via del Corso, 32

^ POTENZA
LIBRERIA PAGGI ROSA
Via Pretoria

CALABRIA

^ CATANZARO
LIBRERIA NISTICOé
Via A. Daniele, 27

^ COSENZA
LIBRERIA DOMUS
Via Monte Santo, 70/A

^ PALMI
LIBRERIA IL TEMPERINO
Via Roma, 31

^ REGGIO CALABRIA
LIBRERIA L'UFFICIO
Via B. Buozzi, 23/A/B/C

^ VIBO VALENTIA
LIBRERIA AZZURRA
Corso V. Emanuele III

CAMPANIA

^ ANGRI
CARTOLIBRERIA AMATO
Via dei Goti, 11

^ AVELLINO
LIBRERIA GUIDA 3
Via Vasto, 15
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Matteotti, 30-32
CARTOLIBRERIA CESA
Via G. Nappi, 47

^ BENEVENTO
LIBRERIA LA GIUDIZIARIA
Via F. Paga, 11
LIBRERIA MASONE
Viale Rettori, 71

^ CASERTA
LIBRERIA GUIDA 3
Via Caduti sul Lavoro, 29-33

^ CASTELLAMMARE DI STABIA
LINEA SCUOLA
Via Raiola, 69/D

^ CAVA DEI TIRRENI
LIBRERIA RONDINELLA
Corso Umberto I, 253

^ ISCHIA PORTO
LIBRERIA GUIDA 3
Via Sogliuzzo

^ NAPOLI
LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO
Via Caravita, 30
LIBRERIA GUIDA 1
Via Portalba, 20-23
LIBRERIA GUIDA 2
Via Merliani, 118
LIBRERIA I.B.S.
Salita del Casale, 18

^ NOCERA INFERIORE
LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO
Via Fava, 51;

^ NOLA
LIBRERIA EDITRICE LA RICERCA
Via Fonseca, 59

^ POLLA
CARTOLIBRERIA GM
Via Crispi

^ SALERNO
LIBRERIA GUIDA
Corso Garibaldi, 142

EMILIA-ROMAGNA

^ BOLOGNA
LIBRERIA GIURIDICA CERUTI
Piazza Tribunali, 5/F
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Castiglione, 1/C
GIURIDICA EDINFORM
Via delle Scuole, 38

^ CARPI
LIBRERIA BULGARELLI
Corso S. Cabassi, 15

^ CESENA
LIBRERIA BETTINI
Via Vescovado, 5

^ FERRARA
LIBRERIA PASELLO
Via Canonica, 16-18

^ FORLIé
LIBRERIA CAPPELLI
Via Lazzaretto, 51
LIBRERIA MODERNA
Corso A. Diaz, 12

^ MODENA
LIBRERIA GOLIARDICA
Via Berengario, 60

^ PARMA
LIBRERIA PIROLA PARMA
Via Farini, 34/D

^ RAVENNA
LIBRERIAGIURIDICADI FERMANIMAURIZIO
Via Corrado Ricci, 12

^ REGGIO EMILIA
LIBRERIA MODERNA
Via Farini, 1/M

^ RIMINI
LIBRERIA DEL PROFESSIONISTA
Via XXII Giugno, 3

FRIULI-VENEZIA GIULIA

^ GORIZIA
CARTOLIBRERIA ANTONINI
Via Mazzini, 16

^ PORDENONE
LIBRERIA MINERVA
Piazzale XX Settembre, 22/A

^ TRIESTE
LIBRERIA TERGESTE
Piazza Borsa, 15 (gall. Tergesteo)

^ UDINE
LIBRERIA BENEDETTI
Via Mercatovecchio, 13
LIBRERIA TARANTOLA
Via Vittorio Veneto, 20

LAZIO

^ FROSINONE
LIBRERIA EDICOLA CARINCI
Piazza Madonna della Neve, s.n.c.

^ LATINA
LIBRERIA GIURIDICA LA FORENSE
Viale dello Statuto, 28-30

^ RIETI
LIBRERIA LA CENTRALE
Piazza V. Emanuele, 8

^ ROMA
LIBRERIA ECONOMICO GIURIDICA
Via S. Maria Maggiore, 121
LIBRERIA DE MIRANDA
Viale G. Cesare, 51/E-F-G
LIBRERIA LAURUS ROBUFFO
Via San Martino della Battaglia, 35

LIBRERIA L'UNIVERSITARIA

Viale Ippocrate, 99

LIBRERIA IL TRITONE

Via Tritone, 61/A

LIBRERIA MEDICHINI

Via Marcantonio Colonna, 68-70

LA CONTABILE

Via Tuscolana, 1027

^ SORA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI

Via Abruzzo, 4

^ TIVOLI

LIBRERIA MANNELLI

Viale Mannelli, 10

^ VITERBO

LIBRERIA ``AR''

Palazzo Uffici Finanziari - Loc. Pietrare

LIBRERIA DE SANTIS

Via Venezia Giulia, 5

LIGURIA

^ CHIAVARI

CARTOLERIA GIORGINI

Piazza N.S. dell'Orto, 37-38

^ GENOVA

LIBRERIA GIURIDICA DI A. TERENGHI
& DARIO CERIOLI

Galleria E. Martino, 9

^ IMPERIA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI - DI VIALE

Viale Matteotti, 43/A-45

LOMBARDIA

^ BRESCIA

LIBRERIA QUERINIANA

Via Trieste, 13

^ BRESSO

LIBRERIA CORRIDONI

Via Corridoni, 11

^ BUSTO ARSIZIO

CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO

Via Milano, 4

^ COMO

LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI

Via Mentana, 15

^ GALLARATE

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI

Via Pulicelli, 1 (ang. p. risorgimento)

LIBRERIA TOP OFFICE

Via Torino, 8

^ LECCO

LIBRERIA PIROLA - DI LAZZARINI

Corso Mart. Liberazione, 100/A

^ LODI

LA LIBRERIA S.a.s.

Via Defendente, 32

^ MANTOVA

LIBRERIA ADAMO DI PELLEGRINI

Corso Umberto I, 32

^ MILANO

LIBRERIA CONCESSIONARIA

IPZS-CALABRESE

Galleria V. Emanuele II, 13-15

FOROBONAPARTE S.r.l.

Foro Bonaparte, 53

^ MONZA

LIBRERIA DELL'ARENGARIO

Via Mapelli, 4

^ PAVIA

LIBRERIA GALASSIA

Corso Mazzini, 28

^ VARESE

LIBRERIA PIROLA - DI MITRANO

Via Albuzzi, 8





Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI Eé IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

MARCHE

^ ANCONA
LIBRERIA FOGOLA
Piazza Cavour, 4-5-6

^ ASCOLI PICENO
LIBRERIA PROSPERI
Largo Crivelli, 8

^ MACERATA
LIBRERIA UNIVERSITARIA
Via Don Minzoni, 6

^ PESARO
LIBRERIA PROFESSIONALE MARCHIGIANA
Via Mameli, 34

^ S. BENEDETTO DEL TRONTO
LA BIBLIOFILA
Via Ugo Bassi, 38

MOLISE

^ CAMPOBASSO
LIBRERIA GIURIDICA DI.E.M.
Via Capriglione, 42-44
CENTRO LIBRARIO MOLISANO
Viale Manzoni, 81-83

PIEMONTE

^ ALBA
CASA EDITRICE I.C.A.P.
Via Vittorio Emanuele, 19

^ ALESSANDRIA
LIBRERIA INTERNAZIONALE BERTOLOTTI
Corso Roma, 122

^ BIELLA
LIBRERIA GIOVANNACCI
Via Italia, 14

^ CUNEO
CASA EDITRICE ICAP
Piazza dei Galimberti, 10

^ NOVARA
EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA
Via Costa, 32

^ TORINO
CARTIERE MILIANI FABRIANO
Via Cavour, 17

^ VERBANIA
LIBRERIA MARGAROLI
Corso Mameli, 55 - Intra

^ VERCELLI
CARTOLIBRERIA COPPO
Via Galileo Ferraris, 70

PUGLIA

^ ALTAMURA
LIBRERIA JOLLY CART
Corso V. Emanuele, 16

^ BARI
CARTOLIBRERIA QUINTILIANO
Via Arcidiacono Giovanni, 9
LIBRERIA PALOMAR
Via P. Amedeo, 176/B
LIBRERIA LATERZA GIUSEPPE & FIGLI
Via Sparano, 134
LIBRERIA FRATELLI LATERZA
Via Crisanzio, 16

^ BRINDISI
LIBRERIA PIAZZO
Corso Garibaldi, 38/A

^ CERIGNOLA
LIBRERIA VASCIAVEO
Via Gubbio, 14

^ FOGGIA
LIBRERIA PATIERNO
Via Dante, 21

^ LECCE
LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO
Via Palmieri, 30

^ MANFREDONIA
LIBRERIA IL PAPIRO
Corso Manfredi, 126

^ MOLFETTA
LIBRERIA IL GHIGNO
Via Campanella, 24

^ TARANTO
LIBRERIA FUMAROLA
Corso Italia, 229

SARDEGNA

^ CAGLIARI

LIBRERIA F.LLI DESSIé

Corso V. Emanuele, 30-32

^ ORISTANO

LIBRERIA CANU

Corso Umberto I, 19

^ SASSARI

LIBRERIA MESSAGGERIE SARDE

Piazza Castello, 11

LIBRERIA AKA

Via Roma, 42

SICILIA

^ ACIREALE

LIBRERIA S.G.C. ESSEGICI S.a.s.

Via Caronda, 8-10

CARTOLIBRERIA BONANNO

Via Vittorio Emanuele, 194

^ AGRIGENTO

TUTTO SHOPPING

Via Panoramica dei Templi, 17

^ CALTANISSETTA

LIBRERIA SCIASCIA

Corso Umberto I, 111

^ CASTELVETRANO

CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA

Via Q. Sella, 106-108

^ CATANIA

LIBRERIA LA PAGLIA

Via Etnea, 393

LIBRERIA ESSEGICI

Via F. Riso, 56

LIBRERIA RIOLO FRANCESCA

Via Vittorio Emanuele, 137

^ GIARRE

LIBRERIA LA SENORITA

Corso Italia, 132-134

^ MESSINA

LIBRERIA PIROLA MESSINA

Corso Cavour, 55

^ PALERMO

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO

Via Ruggero Settimo, 37

LIBRERIA FORENSE

Via Maqueda, 185

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO

Piazza V. E. Orlando, 15-19

LIBRERIA MERCURIO LI.CA.M.

Piazza S. G. Bosco, 3

LIBRERIA DARIO FLACCOVIO

Viale Ausonia, 70

LIBRERIA CICALA INGUAGGIATO

Via Villaermosa, 28

LIBRERIA SCHOOL SERVICE

Via Galletti, 225

^ S. GIOVANNI LA PUNTA

LIBRERIA DI LORENZO

Via Roma, 259

^ SIRACUSA

LA LIBRERIA DI VALVO E SPADA

Piazza Euripide, 22

^ TRAPANI

LIBRERIA LO BUE

Via Cascio Cortese, 8

TOSCANA

^ AREZZO

LIBRERIA PELLEGRINI

Via Cavour, 42

^ FIRENZE

LIBRERIA PIROLA ûgia© Etruriaý

Via Cavour, 46/R

LIBRERIA MARZOCCO

Via de' Martelli, 22/R

LIBRERIA ALFANI

Via Alfani, 84-86/R

^ GROSSETO

NUOVA LIBRERIA

Via Mille, 6/A

^ LIVORNO

LIBRERIA AMEDEO NUOVA

Corso Amedeo, 23-27

LIBRERIA IL PENTAFOGLIO

Via Fiorenza, 4/B

^ LUCCA

LIBRERIA BARONI ADRI

Via S. Paolino, 45-47

LIBRERIA SESTANTE

Via Montanara, 37

^ MASSA

LIBRERIA IL MAGGIOLINO

Via Europa, 19

^ PISA

LIBRERIA VALLERINI

Via dei Mille, 13

^ PISTOIA

LIBRERIA UNIVERSITARIA TURELLI

Via Macalleé , 37

^ PRATO

LIBRERIA GORI

Via Ricasoli, 25

^ SIENA

LIBRERIA TICCI

Via delle Terme, 5-7

^ VIAREGGIO

LIBRERIA IL MAGGIOLINO

Via Puccini, 38

TRENTINO-ALTO ADIGE

^ TRENTO

LIBRERIA DISERTORI

Via Diaz, 11

UMBRIA

^ FOLIGNO

LIBRERIA LUNA

Via Gramsci, 41

^ PERUGIA

LIBRERIA SIMONELLI

Corso Vannucci, 82

LIBRERIA LA FONTANA

Via Sicilia, 53

^ TERNI

LIBRERIA ALTEROCCA

Corso Tacito, 29

VENETO

^ BELLUNO

LIBRERIA CAMPDEL

Piazza Martiri, 27/D

^ CONEGLIANO

LIBRERIA CANOVA

Via Cavour, 6/B

^ PADOVA

LIBRERIA DIEGO VALERI

Via Roma, 114

^ ROVIGO

CARTOLIBRERIA PAVANELLO

Piazza V. Emanuele, 2

^ TREVISO

CARTOLIBRERIA CANOVA

Via Calmaggiore, 31

^ VENEZIA-MESTRE

LIBRERIA SAMBO

Via Torre Belfredo, 60

^ VERONA

LIBRERIA L.E.G.I.S.

Via Adigetto, 43

LIBRERIA GIURIDICA EDITRICE

Via Costa, 5

^ VICENZA

LIBRERIA GALLA 1880

Corso Palladio, 11





MODAL I TA© E TAR I F F E PER LE I NSERZ ION I
CANON I D I ABBONAMENTO PER L' ANNO 2 0 0 1
Ministero del Tesoro - Provvedimento 1o febbraio 2001 (G.U. n. 78 del 3 aprile 2001)

MODAL I TA©

T A R I F F E
A partire da gennaio 1999, e© stato abolito il costo forfettario per la testata addebitando le reali righe utilizzate,
fermo restando che le eventuali indicazioni di: denominazione e ragione sociale; sede legale; capitale
sociale; iscrizione registro imprese; codice fiscale e partita IVA, devono essere riportate su righe separate.

Densita© di scrittura
fino ad un massimo
di 77 caratteri/riga

Per ogni riga o frazione di riga . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 39.200
e 20,25

N.B. ö NON SI ACCETTANO INSERZIONI CON DENSITAé DI SCRITTURA SUPERIORE A 77 CARATTERI / RIGA. Il numero di
caratteri/riga (comprendendo come caratteri anche gli spazi vuoti ed i segni di punteggiatura) e© sempre riferito all'utilizzo
dell'intera riga, di mm 133, del foglio di carta bollata o uso bollo (art. 53, legge 16 febbraio 1913, n. 89 e articoli 4 e 5, decreto
del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 642, testo novellato).

C ANON I D I ABBONAMEN T O
ITALIA ESTERO ITALIA ESTERO
ö ö ö ö

Abbonamento annuale . . . . . . .
(1-1/31-12)

L. 267.000
e 137,89

L. 534.000
e 275,79

Abbonamento semestrale . . . . .
(1-1/30-6 - 1-7/31-12)

L. 145.000
e 74,88

L. 290.000
e 149,77

L'importo degli abbonamenti deve essere versato sul conto corrente postale n. 16716029 intestato a: ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA
DELLO STATO - ROMA. Sul retro deve essere indicata la causale, noncheè il codice fiscale o il numero di partita IVA dell'abbonato.

La richiesta di rinvio dei fascicoli non recapitati deve pervenire all'Istituto entro 30 giorni dalla data di pubblicazione. La richiesta
deve specificare nominativo, indirizzo e numero di abbonamento.

Per informazioni o prenotazioni rivolgersi all'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Abbonamenti ..................... 06 8508.2149/2221 - fax 2520 NUMERO VERDE ............................ 800-864035
Vendite per corrispondenza 06 8508.2207/2276 - fax 2520 Librerie concessionarie I.P.Z.S. ...... 06 8840732 - 85082150
Gazzetta Telematica ........... 06 85301933/8553677 - fax 2520
Inserzioni ........................... n. verde 800-864035 - fax 06 85082242 Partita I.V.A. 00880711007 - Codice fiscale 00399810589

La pubblicazione delle inserzioni nella Gazzetta Ufficiale
4a serie speciale ``Concorsi ed esami'' e© prevista tra il 7o ed il
10o giorno feriale successivo a quello del ricevimento da parte
dell'Ufficio Inserzioni (I.P.Z.S. - Piazza G. Verdi, 10 - Roma).

L'importo delle inserzioni inoltrate per posta deve essere
versato sul conto corrente postale n. 16715047 intestato a:
ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO - ROMA.

Sul retro del certificato di allibramento eé indispensabile
indicare la causale del versamento.

I testi delle inserzioni devono essere redatti su ûcarta
da bolloý. Nei casi in cui, in forza di legge, e© prevista
l'esenzione dalla tassa di bollo, deve essere utilizzata la
ûcarta uso bolloý.

Le inserzioni, a norma delle vigenti disposizioni di legge in
materia, devono riportare la firma chiara e leggibile del

responsabile della richiesta; il nominativo e la qualifica del
firmatario devono essere trascritti a macchina o con carattere
stampatello.

Tutti gli avvisi devono essere corredati delle generalita© e del
preciso indirizzo del richiedente, nonchë del codice fiscale o
del numero di partita IVA.

Qualora l'inserzione venga presentata per la pubblicazione
da persona diversa dal firmatario, eé necessaria delega scritta
rilasciata dallo stesso e il delegato deve esibire documento
personale valido.

Per ogni inserzione viene rilasciata regolare fattura.

Quale giustificativo dell'inserzione viene inviata per posta
ordinaria una copia del fascicolo ``Concorsi ed esami'' nel
quale e© riportata l'inserzione; per invii a mezzo raccomandata
l'importo dell'inserzione deve essere aumentato di lire 8.000
per spese postali.
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