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S O M M A R I O

ENTI PUBBLICI STATALI

Istituto superiore per la prevenzione e la
sicurezza sul lavoro:

Concorso pubblico, per titoli, per l'assegna-
zione di complessive diciannove borse di studio a
cittadini italiani e di altri Paesi appartenenti
all'Unione europea provvisti di diploma di laurea
o di diploma di istruzione secondaria, previste
dal piano di attivita© 1999-2000 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 1

Concorso pubblico, per titoli, per l'assegna-
zione di complessive sedici borse di studio a citta-
dini italiani e di altri Paesi appartenenti all'Unio-
ne europea provvisti di diploma di laurea, previste
dal piano di attivita© 1999-2000 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 6

Concorso pubblico, per titoli, per l'assegna-
zione di complessive diciotto borse di studio a
cittadini italiani e di altri Paesi appartenenti
all'Unione europea provvisti di diploma di laurea
o di diploma di istruzione secondaria, previste
dal piano di attivita© 2001 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 10

Concorso pubblico, per titoli, per l'assegna-
zione di tre borse di studio a cittadini italiani e di
altri Paesi appartenenti all'Unione europea prov-
visti di diploma di laurea, previste dal piano di
attivita© 2001, da fruirsi presso la sede degli istituti
clinici di perfezionamento di Milano . . . . . . . . . . . . . ý 15

Avviso di selezione per il conferimento di inca-
richi di collaborazione ex art. 7, comma 6, decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, di durata trien-
nale, ed esperti di provata competenza, per lo
svolgimento di un'attivita© di ricerca connessa alla
tutela della salute nei luoghi di lavoro, con asse-
gnazione presso il centro studi, ricerche e forma-
zione, presso l'Universita© di Parma . . . . . . . . . . . . . . . ý 19

Consiglio nazionale delle ricerche:

Selezione, per titoli e colloquio, per l'assun-
zione, con contratto a tempo determinato con rap-
porto di lavoro a tempo parziale, di una unita© di
personale diplomato, presso il Centro di studio
per l'istochimica. (Avviso n. PV451/2) . . . . . . . . . . . ý 19

Selezione pubblica ad una borsa per laureati,
presso l'Istituto per le applicazioni del calcolo
ûM. Piconeý di Roma. (Bando n. 126.102.BST.1/1) ý 23

Istituto nazionale di oceanografia e di geo-
fisica sperimentale:

Avviso di selezione, per titoli e colloquio, per
l'assunzione con contratto di lavoro a tempo
determinato di personale laureato - profilo di
ricercatore - terzo livello professionale, per il
dipartimento di geofisica della litosfera dell'OGS.
(Avviso 135/2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 23

UNIVERSITAé
E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

Universita© di Ancona:

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del concorso pubblico, per titoli ed esami,
ad un posto a tempo indeterminato, in regime di
tempo pieno, di categoria D, posizione econo-
mica 1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, presso l'istituto di clinica pediatrica
della facolta© di medicina e chirurgia . . . . . . . . . . . . . Pag. 24

Universita© dell'Aquila:

Nomina della commissione giudicatrice per la
selezione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare
A01C - Geometria, bandita dalla facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali . . . . . . . . . . . ý 24

Nomina della commissione giudicatrice per la
selezione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare
A04A - Analisi numerica, bandita dalla facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali . . . . . . . . . . . ý 25

Nomina della commissione giudicatrice per la
selezione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare
B05X - Astronomia ed astrofisica, bandita dalla
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.
(Decreto n. 1382) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 26

Nomina della commissione giudicatrice per la
selezione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare
C03X - Chimica generale ed inorganica, bandita
dalla facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali. (Decreto n. 1401) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 26

Nomina della commissione giudicatrice per la
selezione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare
E01D - Botanica ambientale e applicata, bandita
dalla facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali. (Decreto n. 1383) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 27
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Nomina della commissione giudicatrice per la
selezione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare
E05A - Biochimica, bandita dalla facolta© di medi-
cina e chirurgia. (Decreto n. 1384) . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 28

Nomina della commissione giudicatrice per la
selezione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare
E07X - Farmacologia, bandita dalla facolta© di
medicina e chirurgia. (Decreto n. 1385) . . . . . . . . . . ý 28

Nomina della commissione giudicatrice per la
selezione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare
F04A - Patologia generale, bandita dalla facolta©
di medicina e chirurgia. (Decreto n. 1386) . . . . . . . . ý 29

Nomina della commissione giudicatrice per la
selezione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare
F04C - Oncologia medica, bandita dalla facolta©
di medicina e chirurgia. (Decreto n. 1400) . . . . . . . . ý 30

Nomina della commissione giudicatrice per la
selezione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare
F08A - Chirurgia generale, bandita dalla facolta©
di medicina e chirurgia. (Decreto n. 1388) . . . . . . . . ý 30

Nomina della commissione giudicatrice per la
selezione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare
F09X - Chirurgia cardiaca, bandita dalla facolta©
di medicina e chirurgia. (Decreto n. 1399) . . . . . . . . ý 31

Nomina della commissione giudicatrice per la
selezione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare
F13B - Malattie odontostomatologiche, bandita
dalla facolta© di medicina e chirurgia. (Decreto
n. 1390) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 31

Nomina della commissione giudicatrice per la
selezione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare
F07E - Endocrinologia, bandita dalla facolta© di
medicina e chirurgia. (Decreto n. 1387) . . . . . . . . . . ý 32

Nomina della commissione giudicatrice per la
selezione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare
F07D - Gastroenterologia, bandita dalla facolta©
di medicina e chirurgia. (Decreto n. 1389) . . . . . . . . ý 33

Nomina della commissione giudicatrice per la
selezione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare
F14X (cod. B) - Malattie dell'apparato visivo, ban-
dita dalla facolta© di medicina e chirurgia.
(Decreto n. 1398) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 33

Nomina della commissione giudicatrice per la
selezione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare
F14X (cod. A) - Malattie dell'apparato visivo,
bandita dalla facolta© di medicina e chirurgia.
(Decreto n. 1391) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 34

Nomina della commissione giudicatrice per la
selezione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare
F20X - Ginecologia ed ostetricia, bandita dalla
facolta© di medicina e chirurgia. (Decreto n. 1392) ý 35

Nomina della commissione giudicatrice per la
selezione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare
F20X - Ginecologia ed ostetricia, bandita dalla
facolta© di medicina e chirurgia. (Decreto n. 1393) ý 35

Nomina della commissione giudicatrice per la
selezione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare
H06X - Geotecnica, bandita dalla facolta© di inge-
gneria. (Decreto n. 1394) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 36

Nomina della commissione giudicatrice per la
selezione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare
H11X - Disegno, bandita dalla facolta© di ingegne-
ria. (Decreto n. 1395) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 36

Nomina della commissione giudicatrice per la
selezione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare
I17X - Elettrotecnica, bandita dalla facolta© di
ingegneria. (Decreto n. 1396) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 37

Nomina della commissione giudicatrice per la
selezione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare
K05B - Informatica, bandita dalla facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali. (Decreto
n. 1397) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 38

Universita© di Bari:

Nomina della commissione giudicatrice per la
valutazione comparativa a quattro posti di ricer-
catore universitario confermato, presso la facolta©
di medicina e chirurgia, per il settore scientifico-
disciplinare F02X - Ginecologia e ostetricia . . . . . . ý 38

Nomina della commissione giudicatrice della
valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario, presso la facolta© di lingue e let-
terature straniere, per il settore scientifico-discipli-
nare L18C . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 39

Nomina della commissione giudicatrice per la
valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario confermato, presso la facolta© di
medicina veterinaria, per il settore scientifico-
disciplinare E05A - Biochimica . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 39
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Nomina della commissione giudicatrice per la
valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario, presso i corsi di studio della
facolta© di economia, per il settore scientifico-disci-
plinare N09X - Istituzioni di diritto pubblico . . . . . Pag. 40

Politecnico di Bari:

Modifica della commissione della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore associato, presso la prima
facolta© di ingegneria per il settore scientifico-
disciplinare H08A - Architettura tecnica . . . . . . . . . ý 40

Universita© di Brescia:

Avviso relativo alla pubblicazione degli atti
delle prove selettive per l'assunzione di una unita©
di categoria B1 - area amministrativa, a tempo
parziale (diciotto ore), a tempo determinato (cen-
toventi giorni) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 41

Avviso relativo alla pubblicazione degli atti
delle prove selettive per l'assunzione di una unita©
di categoria B1, area amministrativa, a tempo
determinato (centottanta giorni) . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 42

Avviso relativo alla pubblicazione degli atti
delle prove selettive per l'assunzione di una unita©
di categoria B1, area dei servizi generali e tecnici,
a tempo determinato (centoventi giorni) . . . . . . . . . . ý 42

Avviso relativo alla pubblicazione degli atti
delle prove selettive per l'assunzione di una unita©
di categoria B1 - area amministrativa, a tempo
determinato (centottanta giorni) . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 42

Avviso relativo alla pubblicazione degli atti
delle prove selettive per l'assunzione di una unita©
di categoria B1 - area dei servizi generali e tecnici,
a tempo parziale (venticinque ore), ai sensi della
legge n. 68/1999 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 42

Avviso relativo alla pubblicazione degli atti
delle prove selettive per l'assunzione di una unita©
di categoria B1 - area amministrativa, a tempo
parziale (diciotto ore), a tempo determinato (fino
al 31 dicembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 42

Universita© della Calabria:

Riapertura dei termini del concorso per l'am-
missione ai corsi di dottorato di ricerca - XVI
ciclo. (Decreto n. 1267) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 42

Universita© di Catania:

Nomina delle commissioni giudicatrici per la
valutazione comparativa a posti di professore uni-
versitario di ruolo - prima e seconda fascia e di
ricercatore . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 43

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
approvazione degli atti della valutazione compara-
tiva ad un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia, per il settore scientifico-discipli-
nare H07A - Scienza delle costruzioni, facolta© di
ingegneria, e di dichiarazione dei candidati idonei Pag. 47

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
approvazione degli atti della valutazione compa-
rativa ad un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia, per il settore scientifico-
disciplinare L12A - Letteratura italiana, facolta©
di scienze della formazione, e di dichiarazione dei
candidati idonei . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 47

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
approvazione degli atti della valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare A02B - Probabi-
lita© e statistica matematica, presso la facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali . . . . . . . . . . . ý 47

Universita© di Lecce:

Nomina della commissione giudicatrice per la
valutazione comparativa pubblica ad un posto di
ricercatore universitario di ruolo - settore scienti-
fico-disciplinare E05A - Biochimica - seconda tor-
nata 2001. (Decreto rettorale n. 2549). . . . . . . . . . . . ý 47

Nomina della commissione giudicatrice per la
valutazione comparativa pubblica per un posto di
ricercatore universitario di ruolo - settore scienti-
fico-disciplinare L02A - Storia greca - seconda
tornata 2001. (Decreto rettorale n. 2550) . . . . . . . . . ý 48

Nomina della commissione giudicatrice per la
valutazione comparativa pubblica ad un posto di
ricercatore universitario di ruolo - settore scienti-
fico-disciplinare L27A - Storia della musica
antica, medievale e rinascimentale - prima tornata
2001. (Decreto rettorale n. 2599) . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 48

Nomina della commissione giudicatrice per la
valutazione comparativa pubblica ad un posto di
ricercatore universitario di ruolo - settore scienti-
fico-disciplinare K05A - Sistemi di elaborazione
delle informazioni - seconda tornata 2001.
(Decreto rettorale n. 2551) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 49

Nomina della commissione giudicatrice per la
valutazione comparativa pubblica a due posti di
ricercatore universitario di ruolo, settore scienti-
fico-disciplinare P02E - Economia degli interme-
diari finanziari - seconda tornata 2001. (Decreto
rettorale n. 2553) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 49

Sostituzione di un componente elettivo della
commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa pubblica ad un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia - settore
scientifico-disciplinare M08E - Storia della
scienza - terza tornata concorsuale anno 2000.
(Decreto rettorale n. 2367) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 50
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Sostituzione di un componente elettivo della
commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa pubblica ad un posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo - settore scientifico-disciplinare
N12X - Diritto canonico e diritto ecclesiastico -
terza tornata 2000. (Decreto rettorale n. 2365) . . . Pag. 50

Sostituzione di un componente elettivo della
commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa pubblica ad un posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo - settore scientifico-disciplinare
N09X - Istituzioni di diritto pubblico - terza tor-
nata 2000. (Decreto rettorale n. 2319). . . . . . . . . . . . ý 51

Dimissioni di un componente elettivo della
commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa pubblica ad un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia - settore scienti-
fico-disciplinare L16B - Linguistica francese -
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rettorale n. 2518). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 51

Decadenza di un componente elettivo della
commissione giudicatrice per la valutazione com-
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rettorale n. 2519). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 52

Universita© di Macerata:
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14 gennaio 1999 - settore scientifico-disciplinare
N20X - Filosofia del diritto, presso la facolta© di
giurisprudenza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 52

Universita© di Milano:

Concorso pubblico, per esami, a due posti di
categoria B, posizione economica B3 - area ammi-
nistrativa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 53

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria C - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il dipartimento
di scienze neurologiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 58

Politecnico di Milano:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C, posizione economica C1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati . . . . . ý 63

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria D - posizione economica D1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il servizio tecnologie informatiche interdi-
partimentale dei dipartimenti di chimica, chimica
fisica applicata e chimica industriale e ingegneria
chimica ûG. Nattaý . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 66

Universita© di Messina:

Vacanza di un posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia da coprire mediante tra-
sferimento, facolta© di scienze matematiche, fisiche
e naturali - settore scientifico-disciplinare MAT/
02 - Algebra . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 70

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario - settore scientifico-disciplinare K02X -
Campi elettromagnetici, presso la facolta© di inge-
gneria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 70

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria della procedura di valutazione comparativa
(riservata ex legge n. 4/1999) per la copertura di
due posti di ricercatore universitario, settore
scientifico-disciplinare F21X - Anestesiologia,
presso la facolta© di medicina e chirurgia . . . . . . . . . ý 70

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario, settore scientifico-disciplinare D03C -
Geochimica e vulcanologia, presso la facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali . . . . . . . . . . . ý 70

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del concorso, per titoli ed esami, ad un posto
della categoria D, posizione economica D1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso l'istituto di pediatria medica, preventiva e
sociale (genetica medica) della facolta© di medicina
e chirurgia (laurea in scienze biologiche) . . . . . . . . . ý 70

Avviso relativo alla pubblicazione dell'approva-
zione degli atti della selezione pubblica, per titoli
ed esami, per la formazione di una graduatoria di
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ria C) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 71
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di contratti di prestazioni professionali a tempo
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Istituto Universitario Orientale di Napoli:

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
accertamento di regolarita© degli atti della proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di
professore universitario di ruolo di seconda fascia,
per il settore scientifico-disciplinare L09H -
Didattica delle lingue moderne, facolta© di lingue
e letterature straniere, e di dichiarazione dei can-
didati idonei . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 71

Universita© di Pavia:

Nomina delle commissioni giudicatrici per le
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prima fascia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 71
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ricercatore universitario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 73

Nomina delle commissioni giudicatrici per le
procedure di valutazioni comparative per la
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ricercatori . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 75

Sostituzione di un membro della commissione
giudicatrice per la procedura di valutazione com-
parativa per il settore scientifico-disciplinare
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paleografia e filologia musicale . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 77

Universita© di Reggio Calabria:

Concorso pubblico, per esami, ai fini dell'am-
missione ai corsi di dottorato di ricerca in ecofi-
siologia delle specie legnose (XVI ciclo), ad un
posto finanziato dal CNR - Istituto di ecologia e
idrologia forestale, della durata di anni tre . . . . . . . ý 78

Universita© ûLa Sapienzaý di Roma:

Nomina della commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario di ruolo per il settore
scientifico-disciplinare C01B, presso la facolta© di
economia, profilo riservato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 83

Nomina della commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario di ruolo per il settore
scientifico-disciplinare M13X, presso la facolta© di
economia, profilo riservato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 83

Nomina della commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario di ruolo per il settore
scientifico-disciplinare P02B, presso la facolta© di
economia, profilo Latina . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 84

Nomina della commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario di ruolo per il settore
scientifico-disciplinare P01A, presso la facolta© di
economia, profilo sede Roma . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 84

Nomina della commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario di ruolo per il settore
scientifico-disciplinare E05C, presso la facolta© di
medicina e chirurgia, profilo riservato . . . . . . . . . . . . ý 85

Nomina della commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario di ruolo per il settore
scientifico-disciplinare N09X, presso la facolta© di
scienze politiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 85

Nomina della commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario di ruolo per il settore
scientifico-disciplinare M11E, presso la facolta© di
psicologia, profilo riservato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 86

Nomina della commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario per il settore scienti-
fico-disciplinare F04C, presso la facolta© di medi-
cina e chirurgia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 87

Nomina della commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario di ruolo per il settore
scientifico-disciplinare N10X, presso la facolta© di
scienze politiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 87

Nomina della commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario per il settore scienti-
fico-disciplinare F04B, presso la facolta© di medi-
cina e chirurgia, profilo riservato . . . . . . . . . . . . . . . . ý 88

Universitaé di Roma ûTor Vergataý:

Diario delle prove della valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore
universitario - facolta© di medicina e chirurgia per
il settore scientifico-disciplinare F03X . . . . . . . . . . . . ý 88

Diario delle prove della valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di associato uni-
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settore scientifico-disciplinare F19A . . . . . . . . . . . . . . ý 89
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Universita© di Salerno:

Sostituzione di un componente della commis-
sione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di associato per il settore
scientifico-disciplinare N17X - Diritto penale,
presso la facolta© di giurisprudenza . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 89

Politecnico di Torino:

Avviso di pubblicazione dei bandi relativi a
concorsi pubblici, per esami e per titoli ed esami,
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Universita© di Trento:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
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fisica. (Provvedimento n. 105/P) . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 90

Scuola internazionale superiore di studi
avanzati in Trieste:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
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zione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 99

Calendario della prova scritta relativo al con-
corso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
categoria D dell'area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, presso il sistema informatico ý 104

Universita© della Tuscia di Viterbo:

Avviso relativo all'approvazione degli atti del
corso-concorso, per titoli ed esami, ad un posto
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dati) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 104
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dati idonei . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 105
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fico-disciplinare Q05C - Sociologia dei processi
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facolta© di lettere e filosofia, e dichiarazione dei
candidati idonei . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 105

ENTI LOCALI
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provinciale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 106
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con finalita© formative . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 107
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Comune di Alba (CN):
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Comune di Bellaria-Igea Marina (RN):
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nato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 108
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di polizia municipale, cat. C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 108
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vizio polizia municipale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 109
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tempo indeterminato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 109
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tecnico, cat. C/1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 110
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UNITAé SANITARIE LOCALI
E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Regione Abruzzo:

Avviso pubblico per l'attribuzione di un inca-
rico quinquennale di direttore medico dell'unita©
operativa di otorinolaringoiatria del presidio
ospedaliero di Pescara . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 112

Regione Emilia-Romagna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di dirigente medico, disciplina di medicina
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sanitaria locale di Piacenza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 114

Regione Friuli-Venezia Giulia:

Riapertura dei termini del bando del concorso
pubblico, per titoli ed esami, a due posti di assi-
stente sociale per la pianta organica aggiuntiva
del servizio sociale dei comuni, presso l'azienda
per i servizi sanitari n. 3 ûAlto Friuliý . . . . . . . . . . . ý 114

Avviso pubblico di mobilita© a domanda in
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tura a tempo indeterminato, di nove posti a tempo
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stico - infermiere, da assegnare all'unita© operativa
AdE/PS del presidio ospedaliero di Tolmezzo
dell'azienda per i servizi sanitari n. 3 ûAlto Friuliý ý 116

Regione Lazio:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione di complessivi sei posti di dirigente
medico, presso l'azienda unita© sanitaria locale
RM-E . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 116
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cina interna, dell'ospedale Nuovo Regina Marghe-
rita, presso l'azienda sanitaria locale Roma A . . . . ý 117
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gente medico dell'area chirurgica e delle specialita©
chirurgiche, disciplina ortopedia e traumatologia,
con incarico quinquennale di direttore della
U.O.C. chirurgia della mano e servizio microchi-
rurgia e reimpianto arti dell'ospedale C.T.O. ûA.
Alesiniý, presso l'azienda U.S.L. RM/C . . . . . . . . . . ý 119

Avviso per il conferimento di un posto di diri-
gente medico dell'area chirurgica e delle specialita©
chirurgiche, disciplina ortopedia e traumatologia,
con incarico quinquennale di direttore della
U.O.C. traumatologia ortopedia d'urgenza e
pronto soccorso dell'ospedale C.T.O. ûA. Alesiniý,
presso l'azienda U.S.L. RM/C . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 122

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per un posto di dirigente sani-
tario - ex primo livello - profilo fisico, presso
l'azienda U.S.L. Roma-G . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 124

Revoca del concorso pubblico per un posto di
dirigente medico, area di prevenzione e sanita©
pubblica, direzione medica di presidio ospedaliero
indetto con delibera n. 509 del 19 marzo 1998,
presso l'azienda sanitaria locale RM/A . . . . . . . . . . ý 124

Revoca del concorso pubblico per nove posti di
assistente amministrativo pubblicato nel B.U.R.
Lazio n. 22 del 10 agosto 1998 e nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica n. 64 del 18 agosto
1998 e indizione del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per quindici posti di assistente ammini-
strativo della categoria C del C.C.N.L. comparto
sanita© 1998/2001, presso l'azienda U.S.L. RM/C ý 124
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blicato nel B.U.R. Lazio n. 22 del 10 agosto 1998
e nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica n. 64
del 18 agosto 1998. Indizione del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per cinque posti di colla-
boratore amministrativo-professionale della cate-
goria D del C.C.N.L. comparto sanita© 1998/2001
- settore amministrativo, presso l'azienda U.S.L.
RM/C . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 125

Regione Lombardia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente psicologo (ex primo livello),
presso l'azienda sanitaria locale di Brescia . . . . . . . ý 125

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente ingegnere (ex primo livello),
presso l'azienda sanitaria locale di Brescia . . . . . . . ý 125

Avviso pubblico per il conferimento di incarichi
per dirigente medico direttore di struttura com-
plessa - area territoriale - discipline ricomprese -
nell'area di sanita© pubblica, presso l'azienda sani-
taria locale della provincia di Bergamo . . . . . . . . . . . ý 125

Revoca dei concorsi pubblici, per titoli ed
esami, a posti di varie qualifiche, presso l'azienda
sanitaria locale della provincia di Lodi . . . . . . . . . . . ý 129

Regione Marche:

Revoca di selezione pubblica, per titoli ed
esami, per un posto di operatore professionale
collaboratore - terapista della riabilitazione,
presso l'azienda U.S.L. n. 10 di Camerino . . . . . . . . ý 129
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Regione Piemonte:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di medico dirigente anato-
mia patologica, presso l'azienda sanitaria locale
n. 22 di Novi Ligure - Ovada - Acqui Terme . . . . . Pag. 129

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico di medicina interna,
presso l'A.S.L. n. 2 di Torino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 129

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di posti del ruolo sanitario, presso
l'azienda sanitaria locale n. 7 di Chivasso . . . . . . . . ý 129

Avviso pubblico di incarico quinquennale ad un
posto di dirigente medico-direttore di struttura
complessa - medicina interna, presso l'azienda
regionale A.S.L. n. 4 di Torino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 130

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale ad un posto di dirigente medico di
struttura complessa di anestesia e rianimazione,
presso l'A.S.L. n. 2 di Torino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 130

Regione Sicilia:

Concorsi pubblici a complessivi due incarichi
per il conferimento di incarico quinquennale di
direttore di struttura complessa, disciplina chirur-
gia generale, P.O. di Vittoria e disciplina otorino-
laringoiatria, P.O. di Modica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 130

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
posti di vari dirigenti nel ruolo sanitario gia© quali-
ficato di primo livello, presso l'azienda unita© sani-
taria locale n. 1 di Agrigento . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 130

Avviso per il conferimento di incarico quin-
quennale per tre posti di dirigente sanitario, disci-
plina direzione medica presidio ospedaliero,
presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 7 di
Ragusa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 130

Revoca del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di diciannove posti di ope-
ratore tecnico - autista ambulanza, presso l'azien-
da per i servizi sanitari n. 2 di Caltanissetta . . . . . . ý 131

Regione Toscana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico - area
della medicina diagnostica e dei servizi - disciplina
di medicina nucleare, presso l'azienda unita© sani-
taria locale n. 2 di Lucca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 131

Regione Veneto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico di radiodiagnostica,
presso l'unita© locale socio-sanitaria n. 7 di Pieve
di Soligo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 131

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto di dirigente fisico, ruolo sanitario, profilo
professionale fisico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 131

Provincia di Bolzano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto per psicologo-dirigente sani-
tario - disciplina psicologia, presso l'azienda sani-
taria di Bressanone . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 131

Azienda ospedaliera ûUmberto Iý di
Ancona:

Selezione pubblica per il conferimento dell'inca-
rico temporaneo di sostituzione di un dirigente
medico, ex secondo livello, direttore di struttura
complessa - disciplina di gastroenterologia con
rapporto di lavoro esclusivo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 131

Azienda ospedaliera ûG. Rummoý di
Benevento:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di assistente tecnico . . . . . . . . ý 132

Azienda ospedaliera ospedali riuniti di
Bergamo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di due posti di
dirigente medico, disciplina medicina interna, per
il servizio accettazione-pronto soccorso (area
medica e delle specialita© mediche) . . . . . . . . . . . . . . . . ý 132

Azienda ospedaliera ûG. Brotzuý di
Cagliari:

Avviso pubblico per il conferimento di incarichi
quinquennali rinnovabili di medico dirigente di
struttura complessa di neurochirurgia, medicina
fisica e riabilitativa, chirurgia generale ad indi-
rizzo prevalentemente epatologico e dei trapianti
di fegato e di pancreas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 132

Azienda ospedaliera Careggi di Firenze:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione a tempo indeterminato di un biologo diri-
gente nella disciplina di patologia clinica (labora-
torio di analisi chimico-cliniche e microbiologia) ý 133

Avviso pubblico, per il conferimento di un inca-
rico quinquennale rinnovabile, di dirigente medico
- area medica e delle specialita© mediche, disciplina
di malattie dell'apparato respiratorio . . . . . . . . . . . . . ý 133
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Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico di natura dirigenziale
a tempo determinato, ad un laureato, per funzioni
di controllo di gestione e strategico . . . . . . . . . . . . . . Pag. 136

Azienda ospedaliera ûMeyerý di Firenze:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
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tivo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 138

Azienda ospedaliera ospedale civile di
Legnano:

Avvisi pubblici per il conferimento dell'incarico
di vari posti di direttore . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 139

Azienda ospedaliera ospedale ûFatebene-
fratelli e Oftalmicoý di Milano:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico (ex
primo livello) di otorinolaringoiatria, presso il
P.O. Fatebenefratelli e Oftalmico; due posti di diri-
gente medico (ex primo livello) di medicina e chi-
rurgia d'accettazione e d'urgenza (di cui uno riser-
vato ai sensi dell'art. 2, commi 1 e 2, della legge
29 dicembre 2000, n. 401) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 141

Proroga dei termini per la presentazione delle
domande per il concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di dieci posti di operatore
professionale sanitario - infermiere . . . . . . . . . . . . . . . ý 142

Azienda ospedaliera ûOspedale Luigi
Saccoý di Milano:

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
dirigente medico nella disciplina di microbiologia
e virologia - medici, ruolo sanitario . . . . . . . . . . . . . ý 142

Azienda ospedaliera ûS. Antonio Abateý
di Gallarate:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di complessivi tre posti di varie qua-
lifiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 142

Azienda ospedaliera ûSan Gerardoý di
Monza:

Avviso pubblico, per il conferimento di incarico
quinquennale, ad un posto di direttore della U.O.
di cardiologia e U.C. del presidio ospedaliero
ûSan Gerardoý area medica e delle specialita©
mediche, disciplina di cardiologia . . . . . . . . . . . . . . . . ý 142

Azienda ospedaliera ûD. Cotugnoý di
Napoli:

Concorso pubblico a sei posti di dirigente
medico (ex primo livello) disciplina malattie infet-
tive . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 144

Azienda ospedaliera ûMonaldiý di Napoli:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a com-
plessivi cinque posti di personale medico di varie
qualifiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 144

Azienda ospedaliera ûVilla Sofiaý C.T.O.
di Palermo:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
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quattro posti di dirigenti medici . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 144

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
di direttore delle strutture complesse di endocri-
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zione delle emopatie ereditarie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 144

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato del posto del ruolo sanitario, profilo
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dirigente farmacista, presso la struttura complessa
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Modifica dell'avviso pubblico per l'attribuzione
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Azienda ospedaliera ûCivile - M.P.
Arezzoý di Ragusa:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
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lamento concorsuale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 145
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Azienda ospedaliera ûSan Giovanni -
Addolorataý di Roma:

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento a tempo determinato di un incarico
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plina di radiodiagnostica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 152

Ospedale generale ûMadre Giuseppina
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gia d'accettazione e d'urgenza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 152

Istituto nazionale per lo studio e la cura
dei tumori di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
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ratorio biomedico, per il dipartimento di pato-
logia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 154

Istituti fisioterapici ospitalieri di Roma:
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la S.C. ûLaboratorio di fisica medica e sistemi
espertiý dell'Istituto Regina Elena . . . . . . . . . . . . . . . ý 155
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pubblici, per titoli ed esami, a due posti di diri-
gente di ricerca della S.C. ûLaboratorio di fisiopa-
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S. Maria e S. Gallicano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 155

Istituto ûLazzaro Spallanzaniý di Roma:

Concorso pubblico, per titoli ed esami per la
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goria C . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 155
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ALTRI ENTI
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ausiliario generico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 156
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o in chimica e tecnologie farmaceutiche . . . . . . . . . . ý 156

RETTIFICHE

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo ai concorsi per l'ammissione
al master in economia pubblica con indirizzo in
economia e gestione dei servizi sanitari - anno
accademico 2001-2002, e per l'ammissione al
master in comunicazione pubblica e istituzionale
- anno accademico 2001-2002, presso l'Univer-
sita© ûLa Sapienzaý di Roma. (Concorsi pubbli-
cati nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 65 del 17 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 157

Comunicato relativo al concorso pubblico, per
esami, per la copertura di un posto di agente di
polizia municipale indetto dal comune di Ispra
(VA). (Concorso pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - n. 66 del 21 agosto
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 157

Comunicato relativo alla selezione pubblica, per
titoli e prova pratica, per la formazione di una
graduatoria per assunzioni a tempo determinato
di collaboratore amministrativo, cat. B3, indetta
dal comune di Noale (VE). (Selezione pubblicata
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 65 del 17 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 157

Comunicato relativo al diario della prova scritta
relativo al concorso pubblico, per esami, a due
posti di categoria C dell'area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso la Scuola
internazionale superiore di studi avanzati di Trie-
ste. (Diario pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4� serie speciale - n. 63 del 10 agosto 2001) ý 157

Comunicato relativo al bando di concorso per l'am-
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indirizzo in economia e gestione dei servizi sani-
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n. 65 del 17 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 157
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eé redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eé stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso eé riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI

della Gazzetta Ufficiale in cui eé stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all'anno precedente.

Ministero della giustizia:

Sessione di esami per l'iscrizione negli albi degli
avvocati per l'anno 2001 (scadenza 12 novembre
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 55

Ministero delle finanze:

Concorso pubblico, per esami, per il recluta-
mento di un contingente di diciassette unita© di per-
sonale da inquadrare, in prova, nell'area funzio-
nale C, posizione economica C1, profilo professio-
nale di ûConsigliereý (ex settima qualifica funzio-
nale), per far fronte alle esigenze di servizio degli
organi dell'amministrazione autonoma dei Mono-
poli di Stato(scadenza 20 settembre 2001) . . . . . . . . ý 66

Ministero della difesa:

Reclutamento per l'ammissione di settecentotto
allievi ufficiali di complemento laureati e diplo-
mati ai corsi per la nomina a guardiamarina di
complemento dei vari Corpi della Marina militare
(scadenza 19� corso: 11 settembre 2001 - 20� corso:
11 dicembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 5

Concorsi per l'ammissione di milleduecentono-
vantanove giovani ai corsi allievi ufficiali di com-
plemento per il conseguimento della nomina a sot-
totenente di complemento nelle armi e corpi del-
l'Esercito e nell'Arma dei carabinieri (scadenza
3 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 61

Concorso straordinario per l'arruolamento nel-
l'anno 2001 di milleottocento volontari con ferma
di tre anni nella Marina militare (scadenze 6 set-
tembre, 4 ottobre, 2 novembre, 29 novembre
30 novembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 64

Concorsi, per titoli ed esami, a complessivi
centodieci posti di sottottenente in servizio per-
manente effettivo nel ruolo speciale dell'Arma
dei carabinieri (scadenza 20 settembre 2001) . . . . ý 66

Ministero della sanita© :

Concorso, per esami, per l'attribuzione di otto
posti di dirigente medico di secondo livello del
ruolo sanitario, riservato al personale del Mini-
stero della sanita© in servizio, appartenente alle
posizioni iniziali dello stesso ruolo (scadenza
10 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 63

Concorso, per esami, per l'attribuzione di sette
posti di dirigente veterinario di secondo livello
del ruolo sanitario, riservato al personale del
Ministero della sanita© in servizio, appartenente
alle posizioni iniziali dello stesso ruolo (scadenza
10 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 63

Concorso, per esami, per l'attribuzione di tre
posti di dirigente chimico di secondo livello del
ruolo sanitario, riservato al personale del Mini-
stero della sanita© in servizio, appartenente alle
posizioni iniziali dello stesso ruolo (scadenza
10 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 63

Concorso, per esami, per l'attribuzione di quat-
tro posti di dirigente farmacista di secondo livello
del ruolo sanitario, riservato al personale del
Ministero della sanita© in servizio, appartenente
alle posizioni iniziali dello stesso ruolo (scadenza
10 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 63

Ministero dell'universita© e della ricerca scientifica
e tecnologica:

Concorso pubblico, per titoli ed esame, per
l'ammissione alle scuole di specializzazione per le
professioni legali per l'anno accademico 2001-
2002 (scadenza 21 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . ý 48

Autorita© per la vigilanza sui lavori pubblici:

Concorso pubblico, per esami, a tre posti per il
profilo professionale autista specializzato mecca-
nico, area funzionale B - posizione economica B2
(scadenza 24 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67
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Cassa depositi e prestiti:

Concorso pubblico, per esami, a venti posti di
impiegato di 1/B (terzo livello funzionale) del
ruolo del personale della Cassa depositi e prestiti
(diploma di ragioniere perito commerciale) (sca-
denza 24 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 67

Concorso pubblico, per esami, a dieci posti di
impiegato di 1/B, (terzo livello funzionale), del
ruolo del personale della Cassa depositi e prestiti
(diploma di perito in informatica; perito indu-
striale capotecnico - specializzazione informatica;
ragioniere perito commerciale programmatore)
(scadenza 24 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Consob - Commissione nazionale per le societa© e la
borsa:

Approvazione del bando di concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di funzionario di
seconda in prova, nella carriera direttiva del per-
sonale di ruolo della Consob, da destinare alla
sede di Roma, ufficio sistemi informativi. (Deli-
bera n. 13214) (scadenza 24 settembre 2001) . . . . . . ý 67

Corte dei conti:

Concorso, per titoli ed esami, a trenta posti di
referendario nel ruolo della carriera di magistra-
tura della Corte dei conti (scadenza 6 ottobre
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 62

Ente nazionale delle sementi elette:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto nel profilo di collaboratore tecnico enti di
ricerca, sesto livello professionale (scadenza
6 ottobre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 62

Istituto nazionale di astrofisica:

Concorso pubblico, per esami, a quattro posti a
tempo determinato di categoria C, posizione eco-
nomica C1 - area amministrativa, per le esigenze
dell'amministrazione centrale (scadenza 13 settem-
bre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 64

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quat-
tro posti di categoria D a tempo determinato,
posizione economica D1 - area amministrativa-
gestionale, per le esigenze dell'amministrazione
centrale (scadenza 13 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . ý 64

Procedure concorsuali, per titoli ed esami, a
quattro posti di categoria EP, posizione economica
EP1 - area amministrativa-gestionale, per le esi-
genze dell'amministrazione centrale (scadenza
13 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 64

Universita© dell'Aquila:

Selezione pubblica, per esami, per l'assunzione
a tempo indeterminato di una unita© di catego-
ria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento di scienze chi-
rurgiche (scadenza 24 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . ý 67

Universita© di Bologna:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di categoria C, posizione economica
C1 - Area socio-sanitaria, presso l'istituto di cli-
nica neurologica (scadenza 6 settembre 2001) . . . . . n. 62

Universita© di Brescia:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C, posizione economica C1, area socio-
sanitaria, presso il dipartimento di medicina speri-
mentale ed applicata (scadenza 20 settembre 2001) ý 66

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C, posizione economica C1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
presso il dipartimento di specialita© chirurgiche
scienze radiologiche e medico forensi (scadenza
20 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 66

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria D, posizione economica D1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
presso la facolta© di economia (scadenza 20 settem-
bre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 66

Universita© di Cagliari:

Selezione pubblica ad un posto di categoria B -
posizione economica B3 - area servizi generali e
tecnici (scadenza 24 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Selezione pubblica ad un posto di categoria C -
posizione economica C1 - area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso il diparti-
mento studi storici, geografici ed artistici (sca-
denza 24 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Selezione pubblica ad un posto di categoria C -
posizione economica C1 - area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso il diparti-
mento di filologie e letterature moderne (scadenza
24 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Selezione pubblica ad un posto di categoria C -
posizione economica C1 - area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso il diparti-
mento di psicologia (scadenza 24 settembre 2001) ý 67

Universita© di Firenze:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di quarantacinque posti di categoria C
dell'area amministrativa (scadenza 20 settembre
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 66

Universita© di Foggia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad
un posto di categoria D - posizione economica
D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, settore pedagogico, presso la facolta©
di lettere (scadenza 24 settembre 2001) . . . . . . . . . . . ý 67

Concorso pubblico, per esami, ad un posto
di dirigente per le esigenze dell'amministrazione
centrale (scadenza 24 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . ý 67
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad
un posto di categoria D - posizione economica
D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati - settore ûstorico religiosoý, presso la
facolta© di lettere (scadenza 24 settembre 2001) . . . . n. 67

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad
un posto di categoria D - posizione economica
D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati - settore dei ûbeni culturali, architetto-
nici e musealiý, presso la facolta© di lettere (sca-
denza 24 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Concorso pubblico, per esami, ad un posto
di categoria B - posizione economica B3 - area
dei servizi generali e tecnici - settore pedagogico,
presso la facolta© di lettere (scadenza 24 settembre
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Concorso pubblico, per esami, ad un posto
di categoria C - posizione economica C1 - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati -
settore dei beni culturali, architettonici e museali,
presso la facolta© di lettere (scadenza 24 settembre
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Concorso pubblico, per esami, ad un posto
di categoria D - posizione economica D1 - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati -
settore archeologico, presso la facolta© di lettere
(scadenza 24 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Universita© di Genova:

Concorso, per titoli, per l'attribuzione di tren-
tuno borse di studio di durata annuale, rinnovabili
per un periodo pari alla durata prevista dai rispet-
tivi ordinamenti didattici piu© un semestre, dell'im-
porto di L. 6.000.000 cadauno (scadenza 24 set-
tembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Universita© di Macerata:

Concorsi pubblici a complessivi due posti di
dirigente di cui uno riservato al personale
dell'Universita© (scadenza 10 settembre 2001) . . . . . . ý 63

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di cat. D, posizione economica D1 - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di scienze archeologiche e
storiche dell'antichita© (scadenza 20 settembre
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 65

Universita© di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria C - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso l'istituto di
scienze endocrine (scadenza 20 settembre 2001) . . . ý 66

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria C - area tecnica, tecnico-scienti-
fica, ed elaborazione dati, presso il dipartimento
di matematica (scadenza 20 settembre 2001) . . . . . . ý 66

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria C - area tecnica, tecnico-scienti-
fica, ed elaborazione dati, presso l'istituto di chi-
mica organica della facolta© di farmacia (scadenza
20 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 66

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria C - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il dipartimento
di genetica e di biologia dei microrganismi (sca-
denza 20 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 66

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria C - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso la divisione
sistemi informativi - ufficio applicazioni (scadenza
24 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria C - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il dipartimento
di fisiologia e biochimica generali (scadenza 24
settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria C - area tecnica, tecnico-scien-
tiflca ed elaborazione dati, presso la divisione
sistemi informativi - ufficio applicazioni (scadenza
24 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il dipartimento
di fisiologia e biochimica generali (scadenza 24
settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Universita© Milano-Bicocca:

Concorso pubblico, per esami, a due posti di
categoria C - posizione economica C1 - area
amministrativa, per le esigenze dell'area delle
segreterie e servizi agli studenti - ufficio gestione
tasse, esoneri e borse di studio (scadenza 13 set-
tembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 64

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria EP - posizione economica EP1
- area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso il dipartimento di informatica, siste-
mistica e comunicazione (scadenza 13 settembre
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 64

Concorso pubblico, per esami, a tre posti di
categoria C - posizione economica C1 - area
amministrativa, per le esigenze dell'area delle
segreterie e servizi agli studenti (scadenza 13 set-
tembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 64

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria D - posizione economica D1 - area
amministrativa gestionale, per le esigenze della
direzione amministrativa - ufficio statistico e pro-
grammazione (scadenza 13 settembre 2001) . . . . . . . ý 64

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C, posizione economica C1 - area ammi-
nistrativa, per le esigenze dell'area delle segreterie
e servizi agli studenti - ufficio studenti stranieri
(scadenza 20 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 66



ö XVIII ö

28-8-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 68

Universita© di Padova:

Selezioni pubbliche, per esami, a complessivi tre
posti di categoria C, posizione economica C1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
(scadenza 24 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 67

Selezione pubblica, per esami, ad un posto di
categoria C, posizione economica C1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di studi storici e politici
(scadenza 24 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria C, posizione economica C1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, tempo parziale 18 ore settimanali, presso il
dipartimento di sociologia (scadenza 24 settembre
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Selezioni pubbliche, per titoli ed esami, a com-
plessivi otto posti di categoria D, posizione econo-
mica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati (scadenza 24 settembre 2001) . . . . . . ý 67

Selezione pubblica, per esami, ad un posto di
categoria D, posizione economica D1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
tempo parziale 18 ore settimanali, presso il dipar-
timento di studi internazionali (scadenza 24 set-
tembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Universita© ûLa Sapienzaý di Roma

Concorso per l'ammissione al master in econo-
mia pubblica con indirizzo in economia e gestione
dei servizi sanitari - anno accademico 2001/2002
(scadenza 20 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 65

Concorso per l'ammissione al master in comu-
nicazione pubblica e istituzionale - anno accade-
mico 2001/2002 (scadenza 20 settembre 2001) . . . . ý 65

Universitaé di Salerno:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di categoria C - posizione economica
C1 - dell'area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, da destinare al dipartimento di studi
e ricerche aziendali, con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato e regime di impegno orario
a tempo pieno (scadenza 10 settembre 2001) . . . . . . ý 63

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria D - posizione
economica D1 - dell'area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, da destinare al diparti-
mento di ingegneria chimica e alimentare in qua-
lita© di esperto di aspetti teorici e tecnologici del
processo di stampaggio ad iniezione di polimeri,
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e
regime di impegno orario a tempo pieno (sca-
denza 10 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 63

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di categoria D - posizione economica
D1 - dell'area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, da destinare al dipartimento di inge-
gneria dell'informazione e di matematica appli-
cata, con rapporto di lavoro a tempo indetermi-
nato e regime di impegno orario a tempo parziale
(18 ore settimanali) (scadenza 10 settembre 2001) n. 63

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione di un collaboratore ed esperto linguistico
di lingua madre tedesca, con contratto di lavoro
subordinato di diritto privato, a tempo indetermi-
nato, per cinquecento ore annuali, per le esigenze
del centro linguistico di Ateneo (scadenza 17 set-
tembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 65

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di due posti di categoria B - posizione economica
B3 - dell'area servizi generali e tecnici, con man-
sioni di autista, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato ed a tempo pieno (scadenza 20 set-
tembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 66

Universita© di Torino:

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di dirigente - funzione sistemi informa-
tivi - presso l'Universita© degli studi di Torino -
codice selezione n. 032 (scadenza 20 settembre
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 65

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di dirigente - funzione, programma-
zione e controllo, codice selezione n. 033 (sca-
denza 20 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 65

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto categoria EP - posizione economica
EP1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il servizio informatizzazione
per l'amministrazione centrale (S.I.A.C.) - fun-
zione responsabile reti e sistemi, codice selezione
n. 028 (scadenza 20 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . ý 65

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di categoria EP - posizione economica
EP1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il servizio informatizzazione
per l'amministrazione centrale (S.I.A.C.) - fun-
zione responsabile sviluppo applicazioni - codice
selezione n. 029 (scadenza 20 settembre 2001) . . . . ý 65

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di categoria EP - posizione economica
EP1 - area amministrativa-gestionale - funzione
igiene e sicurezza, presso l'amministrazione,
codice selezione n. 030 (scadenza 20 settembre
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 65

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di categoria EP - posizione economica
EP1 - area amministrativa-gestionale - funzione
responsabile gestione percorsi didattici, presso
l'amministrazione, codice selezione n. 031 (sca-
denza 20 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 65
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Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di categoria B, posizione economica
B3 - area dei servizi generali e tecnici, presso il
dipartimento di fisiopatologia clinica. (Codice
selezione n. 034) (scadenza 24 settembre 2001) . . . . n. 67

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di categoria B, posizione economica
B3 - area dei servizi generali e tecnici, presso il
dipartimento di morfofisiologia veterinaria.
(Codice selezione n. 035) (scadenza 24 settembre
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di categoria C, posizione economica
C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento di scienze zoo-
tecniche. (Codice selezione n. 036) (scadenza 24
settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di categoria C, posizione economica
C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento di biologia vege-
tale. (Codice selezione n. 037) (scadenza 24 set-
tembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di categoria C, posizione economica
C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento di morfofisiolo-
gia veterinaria. (Codice selezione n. 038) (sca-
denza 24 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di categoria C - posizione economica
C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento di economia e
ingegneria agraria, forestale e ambientale, sezione
di economia e politica agraria. (Codice selezione
n. 039) (scadenza 24 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . ý 67

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di due posti di categoria C - posizione economica
C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento di scienza e tec-
nologia del farmaco - programma ûAý. (Codice
selezione n. 040) (scadenza 24 settembre 2001) . . . . ý 67

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di categoria C - posizione economica
C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento di scienza e tec-
nologia del farmaco (programma ûBý). (Codice
selezione n. 041) (scadenza 24 settembre 2001) . . . . ý 67

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria C - posizione
economica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, presso il dipartimento di
fisica generale (programma A). (Codice selezione
n. 042) (scadenza 24 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . ý 67

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria C - posizione
economica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, presso il dipartimento di
fisica generale (programma B). (Codice selezione
n. 043) (scadenza 24 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . ý 67

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria C - posizione
economica C1 - area tecnica, tecnico-scientiflca
ed elaborazione dati, presso il dipartimento di
scienze mineralogiche e petrologiche. (Codice sele-
zione n. 044) (scadenza 24 settembre 2001) . . . . . . . n. 67

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di categoria D - posizione economica
D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il servizio prevenzione e prote-
zione. (Codice selezione n. 045) (scadenza 24 set-
tembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di categoria D - posizione economica
D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento di discipline
ginecologiche e ostetriche (programma ûAý).
(Codice selezione n. 046) (scadenza 24 settembre
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di categoria D - posizione economica
D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento di discipline
ginecologiche e ostetriche (programma ûBý).
(Codice selezione n. 047) (scadenza 24 settembre
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di categoria D - posizione economica
D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento di biologia vege-
tale. (Codice selezione n. 048) (scadenza 24 set-
tembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di categoria D, posizione economica
D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento di scienza e tec-
nologia del farmaco. (Codice selezione n. 049)
(scadenza 24 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria D, posizione
economica D1, area socio-sanitaria, presso il
dipartimento di fisiopatologia clinica - Pro-
gramma ûAý. (Codice selezione n. 050) (scadenza
24 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria D, posizione
economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazioni dati, presso il dipartimento di econo-
mia e ingegneria agraria, forestale e ambientale.
(Codice selezione n. 051) (scadenza 24 settembre
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria D - posizione
economica D1, area socio-sanitaria, presso il
dipartimento di medicina interna. (Codice sele-
zione n. 052) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 237
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Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria D - posizione
economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, presso il dipartimento di
scienze biomediche e oncologia umana. (Codice
selezione n. 053) (scadenza 24 settembre 2001) . . . . n. 67

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria D - posizione
economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, presso il dipartimento di
scienze antropologiche, archeologiche e storico-
territoriali. (Codice selezione n. 054) (scadenza 24
settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Politecnico di Torino:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria D dell'area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati presso il centro linguistico di
Ateneo (C.L.A.) - Cod. 15/01 (scadenza 24 settem-
bre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Universita© di Urbino:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D, in prova dell'area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso i
centri e istituti della facolta© di economia. (Decreto
n. 1013/01) (scadenza 3 settembre 2001) . . . . . . . . . . ý 61

Scuola internazionale superiore di studi avanzati di
Trieste:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria D, dell'area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il settore di biofisica (Biologia molecolare)
(scadenza 3 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 61

Universita© dell'Insubria di Varese:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto della categoria EP, posizione economica
EP1, area biblioteche, presso il sistema biblioteca-
rio d'Ateneo (SIBA). (Decreto n. 2879) (scadenza
20 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 66

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto della categoria EP, posizione economica
EP1, area bilbioteche, presso il sistema biblioteca-
rio d'Ateneo (SIBA) (scadenza 20 settembre 2001) ý 66

Universita© ûCa' Foscariý di Venezia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria D, posizione
economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, presso il dipartimento di chi-
mica fisica, per le esigenze del laboratorio di spet-
troscopia molecolare (scadenza 3 settembre 2001) ý 62

Universita© ûG. D'Annunzioý di Chieti:

Concorso pubblico a tempo pieno e indetermi-
nato, per esami, ad un posto di categoria C - posi-
zione economica C1 - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, per le esigenze del dipar-
timento di studi filosofici, storici e sociali (sca-
denza 13 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 64

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria D - posizione economica D1 - area
amministrativa gestionale (scadenza 10 settembre
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 63

Agenzia spaziale italiana:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, a due
posti di dirigente tecnologo di primo livello pro-
fessionale, a tempo indeterminato del vigente
CCNL delle istituzioni ed enti pubblici di ricerca.
(Bando n. 31/2001) (scadenza 20 settembre 2001) ý 65

Istituto nazionale di alta matematica ûFrancesco
Severiý di Roma:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di ottavo livello professionale, con profilo
di operatore tecnico (scadenza 31 agosto 2001) . . . ý 36

Automobile club di Foggia:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto nel-
l'area B, posizione economica B2, per personale
da assumere con contratto a tempo parziale
(scadenza 30 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 60

Concorso pubblico, per esami, ad un posto nel-
l'area C, posizione economica C3, per personale
da assumere con contratto a tempo parziale
(scadenza 30 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 60

Concorso pubblico, per esami, ad un posto nel-
l'area B, posizione economica B1, per personale
da assumere con contratto a tempo parziale
(scadenza 30 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 60

Autorita© ambito territoriale ottimale n. 2 ûMarche
Centro Anconaý:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, con rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo
pieno, per la copertura a complessivi due posti di
personale di varie qualifiche (scadenza 20 settem-
bre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 66

Autorita© portuale di Brindisi:

Concorso ad un posto di impiegato tecnico-
amministrativo - ufficio demanio (scadenza 20 set-
tembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 66

Concorso ad un posto di impiegato tecnico-
amministrativo ufficio sicurezza e controllo aree
portuali (scadenza 20 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . ý 66
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Banca d'Italia:

Concorso per l'assunzione in esperimento di 2
Operai di 3� categoria da assegnare alla Filiale di
Piacenza (scadenza 20 settembre 2001) . . . . . . . . . . . n. 63

Concorso, per titoli, a borse di studio ûBonaldo
Stringherý (scadenza 21 settembre 2001) . . . . . . . . . . ý 63

Concorso, per titoli, a borse di studio ûGiorgio
Mortaraý (scadenza 21 settembre 2001) . . . . . . . . . . . ý 63

Concorso, per titoli, a borse di studio ûDonato
Menichellaý (scadenza 21 settembre 2001) . . . . . . . . ý 63

Concorso per l'assunzione in esperimento di
3 Funzionari di 2�, con esperienza in materia orga-
nizzativa (scadenza 24 settembre 2001) . . . . . . . . . . . ý 59

Camera di commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Reggio Emilia:

Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione
di un impiegato in prova nella categoria D, posi-
zione economica D3 (scadenza 20 settembre 2001) ý 66

Consorzio intercomunale dei servizi socio-assisten-
ziali del biellese orientale di Cossato:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di assistente sociale da desti-
nare al servizio tutela minori categoria D1 (sca-
denza 20 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 66

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di assistente domiciliare e
dei servizi tutelari (ADEST) categoria B1 (sca-
denza 20 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 66

Consorzio intercomunale per il gerontocomio di
Treviglio:

Concorso pubblico ad un posto di funzionario
direttivo (direttore casa di riposo), tempo pieno,
cat. D3, C.C.N.L. (scadenza 24 settembre 2001) ý 67

Consorzio per la formazione professionale e per
l'educazione permanente di S. Donato Milanese:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di due posti a tempo pieno e indeterminato di
istruttore amministrativo addetto ai servizi finan-
ziario e di segreteria - categoria C1 (scadenza
30 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 60

Consorzio per i servizi socio-assistenziali delle valli
ûGrana e Mairaý di Dronero:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo-contabile
- area amministrativa - categoria C - posizione
economica C1 (scadenza 24 settembre 2001) . . . . . . ý 67

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di due posti di istruttore direttivo assistente sociale
- area socio-assistenziale - categoria D - posizione
economica D1 (scadenza 24 settembre 2001) . . . . . . ý 67

Ente teatrale italiano:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
dirigente di seconda fascia da immettere nel ruolo
dell'Ente teatrale italiano (scadenza 10 settembre
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 63

Fondazione Ferrario di Vanzago:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di commesso-fattorino -
categoria A1 - tempo indeterminato (scadenza
3 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 61

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di infermiere professionale
(categoria C1), tempo indeterminato (scadenza
3 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 61

Istituto per la vigilanza sulle assicurazioni private e
di interesse collettivo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione di un dirigente di primo grado riservato
ai laureati in giurisprudenza (scadenza 17 settem-
bre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 61

I.V.T.P.A. - Istituto sperimentale per la valorizza-
zione tecnologica dei prodotti agricoli di Milano:

Concorso pubblico per il conferimento di una
borsa di studio per il completamento della forma-
zione scientifica di giovani diplomati (scadenza
24 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67

Istituto trentino per l'edilizia abitativa - Trento:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto vacante di categoria D, livello base
(scadenza 31 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 60

Istituto zooprofilattico sperimentale dell'Umbria e
delle Marche di Perugia:

Concorsi a complessivi sette posti di dirigenti
vari (scadenza 14 settembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . ý 61

Ordine dei farmacisti della provincia di Cosenza:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto del
profilo professionale di coordinatore di segreteria
part-time categoria C1 (ex settima qualifica fun-
zionale) (scadenza 30 agosto 2001) . . . . . . . . . . . . . . . ý 60
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ENTI PUBBLICI STATALI

ISTITUTO SUPERIORE
PER LA PREVENZIONE

E LA SICUREZZA SUL LAVORO

Concorso pubblico, per titoli, per l'assegnazione di complessive
diciannove borse di studio a cittadini italiani e di altri Paesi
appartenenti all'Unione europea provvisti di diploma di lau-
rea o di diploma di istruzione secondaria, previste dal piano
di attivita© 1999-2000.

IL DIRETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 31 luglio 1980,
n. 619, concernente l'istituzione dell'Istituto superiore per la preven-
zione e la sicurezza del lavoro (ISPESL);

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni
ed integrazioni, contenente nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 1993, n. 268, concernente il
riordinamento dell'ISPESL, a norma dell'art. 1, comma 1, lettera h)
della legge 23 ottobre 1992, n. 421;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 18 aprile 1994,
n. 441, concernente l'organizzazione, il funzionamento e la disciplina
delle attivita© relative ai compiti dell'ISPESL;

Visto in particolare l'art. 12 del predetto decreto del Presidente
della Repubblica n. 441/1994, che autorizza l'ISPESL ad assegnare
borse di studio a cittadini italiani e stranieri, anche sprovvisti di lau-
rea o di titolo di studio equivalente, entro il limite massimo della
spesa annua di lire 500 milioni;

Visto il decreto del direttore dell'Istituto del 30 dicembre 1995,
con il quale e© stato approvato il regolamento per il conferimento delle
borse di studio da fruirsi presso l'ISPESL;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, concernente la tutela delle persone e di altri
soggetti rispetto al trattamento dei dati personali;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modificazioni
ed integrazioni, contenente misure urgenti per lo snellimento dell'atti-
vita© amministrativa e dei procedimenti di decisione e di controllo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, contenente il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, contenente
norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche;

Visto il programma delle borse di studio contenuto nel piano di
attivita© 1999-2000 dell'Istituto, approvato con decreto del Ministro
della sanita© su conforme parere del comitato tecnico-scientifico e del
comitato amministrativo;

Viste le indicazioni fatte pervenire dai direttori dei dipartimenti
centrali al dipartimento relazioni esterne in ordine alle borse di stu-
dio da mettere a concorso, fra quelle previste dal suddetto piano di
attivita© ;

Decreta:

Art. 1.

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli, per l'assegnazione a
cittadini italiani e di altri Paesi appartenenti all'Unione europea
provvisti di diploma di laurea o di diploma di istruzione secondaria,
di complessive diciannove borse di studio per l'ammontare di
L. 21.900.000 e di L. 18.200.000 lorde cadauna, ripartite come segue:

Materie di studio e di ricerca
ö

Titoli di studio richiesti
(diploma di laurea in
o diploma di istruzione

secondaria di)
ö

due borsa - Attivita© di laboratorio
(DIPIA)

perito industriale

una borsa - messa a punto di
metodologie analitiche per la rileva-
zione degli inquinanti chimici di
interesse, presso il laboratorio di
biochimica applicata (DIL)

chimica

una borsa - procedure di taratura
e calibrazione per le apparecchiature
di rilevamento delle radiazioni non
ionizzanti (DIL)

fisica

una borsa - messa a punto di un
dosimetro personale per la rileva-
zione del radon nei luoghi di lavoro,
presso il laboratorio Rini (DIL)

chimica, fisica

una borsa - messa a punto di un
dosimetro ambientale per la ricogni-
zione del radon nei luoghi di lavoro,
presso il laboratorio Rini (DIL)

perito nucleare
o elettronico

una borsa - analisi di immagini
telerilevate impiego di sistemi infor-
mativi territoriali per lo studio di
condizioni ambientali in relazione
ad attivita© industriali ed antropiche
(DIL)

geologia

due borse - l'adeguamento del
catalogo dei periodici della biblio-
teca secondo la regola UNI 6392 -
l'allestimento, manutenzione ed
aggiornamento delle pagine HTML
della biblioteca (DOC)

qualsiasi disciplina
con conoscenze di tipo

biblioteconomico e documen-
tale (frequenza della scuola
speciale per archivisti e
bibliotecari con piano di
studio contenente esami

sostenuti quali documenta-
zione, applicazione tecniche

degli archivi e delle
biblioteche

una borsa - aggiornamento ed
implementazione dei sussidi didat-
tici dei percorsi formativi realizzati
dal Dipartimento documentazione,
informazione e formazione (DOC)

lettere, filosofia,
scienze politiche, giurispru-
denza, con buona cono-

scienza di almeno due lingue
(inglese + altra lingua)
e degli strumenti e meto-
dologie di formulazione
di potenziali progetti

comunitari

una borsa - aggiornamento ed
implementazione dei sussidi didat-
tici dei percorsi formativi realizzati
dal Dipartimento documentazione,
formazione ed informazione (DOC)

maturita© classica
ad indirizzo linguistico
(inglese + altra lingua)
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Materie di studio e di ricerca
ö

Titoli di studio richiesti
(diploma di laurea in
o diploma di istruzione

secondaria di)
ö

una borsa - sperimentazione del
CD - ROM ûA casa di Lucaý e del
video tape ûOcchiali per vederciý
sugli infortuni domestici in alcune
scuole elementari di Roma e del
Lazio (DOC)

scienza dell'educazione
con indirizzo

ûEsperto dei processi
formativi

una borsa - intossicazioni acute:
indagine conoscitiva nazionale plu-
riennale (DOC)

tecnico informatico

una borsa - progettazione all'in-
terno del sito Internet dell'Istituto
di un box specifico per la divulga-
zione e la fruibilita© da parte di
utenti anche non esperti, dei pac-
chetti formativi realizzati dal Dipar-
timento documentazione, informa-
zione e formazione (DOC)

ingegneria delle
telecomunicazioni

una borsa - progettazione all'in-
terno del sito Internet dell'Istituto
di un box specifico per la divulga-
zione e la fruibilita© da parte di
utenti anche non esperti, dei pac-
chetti formativi realizzati dal Dipar-
timento documentazione, informa-
zione e formazione (DOC)

scuola media superiore
con esperienza in
informatica e
disegno CAD

una borsa - realizzazione di una
attivita© statistico - epidemiologica
per la rilevazione dei rischi per la
salute negli ambiti di vita e di lavoro
(DML)

scienze statistiche

una borsa - realizzazione di una
attivita© statistico - epidemiologica
per la rilevazione dei rischi per la
salute negli ambiti di vita e di lavoro
(DML)

medicina e chirurgia

una borsa - realizzazione di una
attivita© statistico - epidemiologica
per la rilevazione dei rischi per la
salute negli ambiti di vita e di lavoro
(DML)

perito tecnico
informatico

una borsa - studio dei parametri
fisiologici e biomeccanici per l'ana-
lisi delle posture, delle attivita© di
movimentazione e della esposizione
a vibrazioni (DML)

perito tecnico
industriale (elettronico o

elettrotecnico

Al candidato e© fatto obbligo di concorrere per una sola materia
di studio e di ricerca fra quelle sopra indicate, che dev'essere espressa-
mente indicata nella domanda di partecipazione al concorso.

Sono esclusi dal conferimento delle borse di studio i dipendenti
dell'ISPESL.

Dette borse di studio avranno la durata di dodici mesi e
dovranno essere fruite presso i dipartimenti centrali dell'ISPESL a
decorrere dalla data di inizio del conferimento.

Le borse di studio hanno per scopo il tirocinio, l'aggiornamento
ed il perfezionamento del borsista mediante l'espletamento di ricerche
e di lavori scientifici e/o tecnici che interessano l'attivita© dell'istituto
e siano conformi ai suoi fini istituzionali.

Pertanto, il godimento delle stesse non configura un rapporto di
lavoro, essendo finalizzato alla sola formazione professionale dei borsisti.

Le borse comunque utilizzate non danno luogo a trattamenti
previdenziali, në a valutazioni ai fini di carriere giuridiche ed econo-
miche, në a riconoscimenti automatici ai fini previdenziali.

Le borse di studio non possono essere cumulate con altre borse o
premi conferiti dallo Stato e da altri enti, sia pubblici che privati, në
con retribuzioni o corrispettivi derivanti da rapporti di lavoro pub-
blico o privato. A nessun titolo possono essere attribuiti all'assegna-
tario, oltre all'importo della borsa, compensi che facciano carico a
contributi o assegnazioni dell'ISPESL.

Art. 2.

Le borse di studio sono rinnovabili, per non piu© di un biennio,
con decreto del direttore dell'istituto su richiesta del borsista, a
seguito di una valutazione dell'attivita© svolta dal borsista medesimo
nell'anno precedente, tenuto conto della relazione di cui all'art. 13
punto 5).

Detta richiesta dovra© pervenire all'istituto un mese prima della
cessazione del godimento delle stesse.

Non potranno essere accolte le istanze di rinnovo da parte dei
borsisti che non avranno terminato la fruizione della borsa di studio
loro assegnata.

Art. 3.

Per la partecipazione al concorso e© necessario il possesso dei
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana o di altro Paese appartenente all'Uni-
one europea;

b) diploma di laurea o diploma di istruzione secondaria con-
seguito presso una universita© o istituto di istruzione universitaria
equiparato della Repubblica italiana o di un Paese dell'Unione euro-
pea, cos|© come indicati nell'art. 1, in relazione al singolo settore di
ricerca. Eé esclusa l'equipollenza di qualsiasi altro diploma di laurea
non indicato nell'art. 1;

c) idoneita© fisica all'attivita© di tirocinio, aggiornamento e per-
fezionamento, connessa con il godimento della borsa;

d) non aver riportato condanne penali che comportino l'inter-
dizione dai pubblici uffici;

Tutti i requisiti sopra indicati devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda
di ammissione al concorso.

L'amministrazione puo© disporre in ogni momento, con provvedi-
mento motivato, l'esclusione del candidato dal concorso per difetto
dei requisiti.

Art. 4.

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta sem-
plice, dovra© essere inoltrata, unitamente ai titoli da presentare, a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, con esclusione di
qualsiasi altra forma di presentazione, all'Istituto superiore per la
prevenzione e la sicurezza del lavoro - Dipartimento relazioni esterne
e servizi comuni di supporto alle aree di ricerca ûCasilinaý e ûMonte-
porzioý - unita© funzionale II - unita© amministrativa per le attivita© di
stampa, formazione ed informazione, entro il termine perentorio di
trenta giorni, decorrente dalla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora
tale termine venga a scadere in un giorno festivo, la scadenza di esso
verra© protratta al primo giorno non festivo immediatamente succes-
sivo.

Il timbro e la data dell'ufficio postale accettante fara© fede al fine
dell'accertamento della spedizione della domanda stessa e dei titoli
allegati nel termine sopra indicato.

Gli aspiranti residenti all'estero potranno, nel termine prescritto,
presentare la domanda di ammissione alle autorita© diplomatiche o
consolari italiane nel territorio ove risiedono.

Non sono ammessi al concorso coloro i quali abbiano spedito la
domanda ed i relativi documenti oltre il termine di scadenza sopra
fissato, quale ne sia la causa, anche se non imputabile al candidato
stesso.

Al candidato e© fatto obbligo di concorrere per una sola materia
di studio o di ricerca fra quelle indicate nel precedente art. 1, che
dev'essere espressamente indicata nella domanda di partecipazione
al concorso.

Nella domanda, possibilmente dattiloscritta, di cui si allega uno
schema esemplificativo (vedi allegato 1), l'aspirante, oltre a manife-
stare la volonta© di partecipare al concorso, deve dichiarare, sotto la
propria responsabilita© , quanto segue:

1) il proprio cognome e nome;
2) la data e luogo di nascita;
3) la residenza;
4) il possesso della cittadinanza del paese di appartenenza;
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5) il titolo di studio di cui e© in possesso, con l'indicazione
dell'universita© che lo ha rilasciato e della data di conseguimento;

6) la materia, fra quelle indicate nell'art. 1 del presente bando,
per la quale intende concorrere;

7) di non aver riportato condanne penali che comportino l'in-
terdizione dai pubblici uffici ovvero le eventuali condanne penali
riportate;

8) di non essere dipendente dell'ISPESL;

9) di non aver rinunciato o di essere stato dichiarato decaduto
da borse di studio conferite dall'ISPESL;

10) di autorizzare l'ISPESL, ai sensi della legge 31 dicembre
1996, n. 675, ad utilizzare i dati personali contenuti nella domanda
ai soli fini della gestione dell'attivita© concorsuale;

11) il domicilio e l'indirizzo (con relativo numero telefonico)
al quale desidera che siano trasmesse le eventuali comunicazioni rela-
tive al concorso.

La domanda di ammissione al concorso dev'essere sottoscritta
dal candidato. La sottoscrizione della domanda non e© soggetta ad
autenticazione, ai sensi dell'art. 39 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000.

Il candidato dovra© indicare, nella parte in alto a sinistra della
busta contenente la domanda, il concorso, nonchë la materia di stu-
dio o di ricerca cui la stessa fa riferimento.

Art. 5.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati nelle domande di parteci-
pazione al concorso saranno raccolti presso l'ISPESL - Dipartimento
relazioni esterne e servizi comuni di supporto alle aree di ricerca
ûCasilinaý e ûMonteporzioý, unita© funzionale II - per le finalita© di
gestione del concorso medesimo.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini dell'accerta-
mento del possesso dei requisiti di partecipazione.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento del concorso o alla posizione giuridico-economica del
candidato.

L'interessato gode, ove applicabili, dei diritti di cui alla citata
legge n. 675/1996.

Art. 6.

Alla domanda di ammissione al concorso dovranno essere alle-
gati, in carta libera, i seguenti documenti:

a) certificato di laurea rilasciato dalla competente universita©
con l'indicazione delle votazioni riportate nei singoli esami di profitto
e nell'esame finale del corso di laurea ovvero diploma di istruzione
secondaria con l'indicazione del voto riportato nell'esame finale di
maturita© ;

b) pubblicazioni scientifiche (i lavori in corso di stampa
saranno presi in considerazione soltanto se accompagnati da una
dichiarazione dell'editore accettante la pubblicazione);

c) documenti attestanti attivita© svolte, attinenti il settore di
ricerca oggetto della borsa;

d) altri titoli che si ritengano utili ai fini del concorso.

Il possesso dei titoli di cui alle lettere a), c) e d) puo© essere com-
provato con dichiarazioni sostitutive di certificazioni sottoscritte dal
candidato, rese ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 (vedi allegato 2).

I titoli di cui alla lettera b) dovranno essere prodotti in originale
o in copia autenticata ai sensi dell'art. 18 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, ovvero in semplice fotocopia, corre-
data dalla dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© ai sensi del-
l'art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica citato, che attesti
la conformita© di detta copia all'originale. La dichiarazione sostitutiva

dell'atto di notorieta© dovra© essere sottoscritta dal candidato e corre-
data da copia fotostatica di un documento di identita© del candidato
medesimo (vedi allegato 3), pena la nullita© della stessa.

Le dichiarazioni mendaci o la falsita© negli atti, secondo quanto
previsto dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi spe-
ciali in materia.

L'ISPESL procedera© ad idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita© delle dichiarazioni sostitutive medesime.

I titoli di cui al presente articolo prodotti in fotocopia semplice
non corredata dalla dichiarazione sostitutiva con la quale se ne attesti
la conformita© all'originale non saranno presi in considerazione ai fini
della valutazione di cui al successivo art. 8.

I titoli eventualmente spediti a parte, a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento, saranno presi in considerazione soltanto
se spediti entro il termine utile per la presentazione delle domande.

I titoli valutabili dovranno essere posseduti alla data di scadenza
del termine per la presentazione della domanda di ammissione al
concorso.

Art. 7.

Saranno esclusi dal concorso, con provvedimento motivato del-
l'amministrazione, i candidati:

1) che abbiano spedito la domanda oltre il termine perentorio
indicato nel primo comma del precedente art. 4;

2) le cui domande non contengano le indicazioni precisate nel
precedente art. 4;

3) le cui domande siano prive di sottoscrizione;

4) che siano dipendenti dell'ISPESL.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© in caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte od incomplete
indicazioni del recapito da parte dell'aspirante borsista o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento del recapito indicato
nella domanda, në per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dell'amministrazione stessa.

Art. 8.

Alla valutazione dei titoli prodotti dagli aspiranti provvedera©
apposita commissione nominata con decreto del direttore dell'Istitu-
to.

Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice
disporra© , per ciascun candidato, di complessivi 10 punti cos|© ripartiti:

Cat. I - votazione di laurea: fino a punti 7, attribuiti secondo il
seguente prospetto:

da 66/110 a 80/110 punti 4;

da 81/110 a 90/110 punti 4,5;

da 91/110 a 99/110 punti 5;

da 100/110 a 104/110 punti 5,5;

da 105/110 a 108/110 punti 6;

da 109/110 a 110/110 punti 6,5;

110 e lode punti 7;

Cat. I - votazione di maturita© : fino a punti 7, attribuiti
secondo il seguente prospetto:

da 36/60 a 38/60 punti 4;

da 39/60 a 41/60 punti 4,5;

da 42/60 a 45/60 punti 5;

da 46/60 a 50/60 punti 5,5;

da 50/60 a 54/60 punti 6;

da 55/60 a 59/60 punti 6,5;

60/60 punti 7;

Cat. II - pubblicazioni scientifiche: fino a punti 1;

Cat. III - attivita© svolte con particolare riferimento a quelle
attinenti al settore di ricerca oggetto della borsa ed eventuali altri
titoli: fino a punti 2.



ö 4 ö

28-8-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 68

La commissione esaminatrice determinera© i criteri di massima
per la valutazione dei titoli prima di aver preso visione della docu-
mentazione relativa ai titoli stessi.

Sono ricompresi nella graduatoria, secondo l'ordine del voto a
ciascuno attribuito, i candidati che abbiano conseguito una votazione
di almeno 7/10 del totale dei punti di cui dispone la commissione.

Al termine dei suoi lavori, la commissione presenta una rela-
zione contenente il giudizio su ogni concorrente e la graduatoria di
merito in base alla votazione complessiva attribuita ai titoli di cia-
scun candidato.

Sono dichiarati vincitori i candidati che risultino primi classifi-
cati nella graduatoria di merito, in numero pari a quello delle borse
messe a concorso.

A parita© di punteggio complessivo, la preferenza sara© determi-
nata dalla minore eta© del candidato.

Art. 9.

I candidati utilmente collocati nelle varie graduatorie dovranno
presentare o far pervenire, a mezzo di raccomandata con avviso di
ricevimento, al Dipartimento per la programmazione e la gestione
delle risorse economico-finanziarie e del personale, unita© funzio-
nale I - amministrazione del personale, via Urbana 167 - 00184
Roma, entro il termine perentorio di trenta giorni decorrente dal
giorno di ricevimento del relativo invito, i seguenti documenti rila-
sciati in carta libera:

1) dichiarazione sostitutiva di certificazione resa ai sensi del-
l'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, sot-
toscritta dal candidato e comprovante:

a) la data ed il luogo di nascita;
b) la residenza;
c) la cittadinanza;
d) il godimento dei diritti politici;
e) il non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali

condanne penali riportate, precisando la data del provvedimento e
l'autorita© che lo ha emesso.

La dichiarazione sostitutiva ha la stessa validita© temporale degli
atti che sostituisce.

L'Istituto procedera© ad effettuare idonei controlli sulla veridicita©
delle dichiarazioni sostitutive prodotte dai candidati con le modalita©
di cui all'art. 43 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, consultando direttamente gli archivi dell'amministra-
zione certificante ovvero richiedendo alla medesima conferma scritta
della corrispondenza di quanto dichiarato con le risultanze dei regi-
stri da questa custoditi.

Resta fermo quanto previsto dall'art. 8, quinto comma, del pre-
sente bando, in caso di dichiarazioni mendaci o di falsita© in atti. Qua-
lora dal controllo effettuato da questa amministrazione emerga la
non veridicita© del contenuto della dichiarazione, il vincitore decadra©
dai benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera;

2) certificato medico rilasciato da un medico militare, ovvero
dal medico legale dell'azienda sanitaria locale o dall'ufficiale sanita-
rio, dal quale risulti la sana e robusta costituzione fisica, nonchë
l'idoneita© a svolgere l'attivita© di borsista. Detto certificato non puo©
essere sostituito da altro documento ai sensi dell'art. 49 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e dev'essere rilasciato in
data non anteriore a sei mesi da quella di ricevimento del relativo
invito.

I concorrenti di cui sopra, inoltre, dovranno rilasciare una
dichiarazione con la quale si impegnano, durante il godimento della
borsa di studio, a rispettare gli obblighi previsti dall'art. 15 del pre-
sente bando ed il divieto, ai sensi dell'art. 1 del bando medesimo, di
cumulare la borsa stessa con retribuzioni o corrispettivi derivanti da
altre borse o rapporti di lavoro pubblico o privato.

Art. 10.

Con decreto del direttore dell'Istituto saranno approvate le gra-
duatorie di merito, dichiarati i vincitori ed assegnate le borse di stu-
dio.

Detto decreto verra© successivamente pubblicato nel bollettino
ûFogli informazione ISPESLý (disponibile presso le sedi dell'Istituto).
Di tale pubblicazione si dara© notizia mediante avviso inserito nella
Gazzetta Ufficiale.

Dalla data di pubblicazione di tale avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorrera© il termine per eventuali impugnative.

Trascorsi centoventi giorni dalla medesima data di pubblicazione
potranno essere restituiti i titoli allegati alla domanda di partecipa-
zione al concorso.

I vincitori del concorso ai quali e© stata assegnata la borsa di stu-
dio verranno invitati ad iniziare la frequenza presentandosi presso i
dipartimenti centrali dell'ISPESL, a pena di decadenza, il giorno fis-
sato nell'apposita comunicazione inviata con raccomandata con
avviso di ricevimento.

Art. 11.

Le borse di studio che risulteranno eventualmente disponibili per
rinuncia o decadenza dei vincitori, potranno essere assegnate ai can-
didati risultati idonei, secondo l'ordine della graduatoria.

Art. 12.

Decadono dal diritto alla borsa coloro che non diano inizio
senza giustificato motivo, entro il termine stabilito dall'ISPESL, agli
studi inerenti alle ricerche in programma.

Puo© essere dichiarato decaduto con provvedimento motivato del-
l'amministrazione, su proposta del responsabile scientifico, l'assegna-
tario che:

a) dopo aver iniziato a collaborare per l'attivita© di ricerca in
programma, non la prosegua, senza giustificato motivo, regolarmente
ed ininterrottamente per l'intera durata della borsa, o che si renda
responsabile di gravi o ripetute mancanze;

b) non ottemperi agli obblighi previsti dal successivo art. 13 e
dal divieto di cumulo di cui all'art. 1 del presente bando;

c) dia prova di non possedere sufficiente attitudine alla
ricerca.

In questi casi, il borsista percepira© solo quanto dovuto per il
periodo di attivita© effettivamente svolto.

Il godimento della borsa di studio e© sospeso per il periodo in cui
il titolare debba adempiere agli obblighi militari di leva o assentarsi
per gravidanza e puerperio, per malattia di durata superiore ad un
mese o per altro grave motivo.

Cesssato l'impedimento, il borsista e© tenuto a riprendere imme-
diatamente la sua attivita© , a pena di decadenza dal prosieguo del
godimento della stessa.

Art. 13.

Il borsista ha l'obbligo:
1) di iniziare la propria attivita© presentandosi presso i diparti-

menti centrali dell'ISPESL, il giorno fissato nella comunicazione di
cui al quinto comma del precedente art. 10;

2) di frequentare l'unita© operativa di assegnazione presso la
sede indicata nell'art. 1, svolgendo le ricerche per le quali e© stata con-
cessa la borsa, secondo le direttive del competente responsabile scien-
tifico;

3) di osservare le norme interne dell'istituto, rimanendo ferma
la possibilita© , per il responsabile scientifico, di gestire l'attivita© del
borsista per quanto riguarda orari e giornate lavorative;

4) di presentare entro sei mesi dall'inizio della fruizione della
borsa, al responsabile scientifico, una particolareggiata relazione sul-
l'attivita© scientifica svolta;

5) di presentare, al termine della fruizione della borsa, all'I-
SPESL - Dipartimento relazioni esterne - unita© funzionale II - una
particolareggiata relazione sull'attivita© scientifica svolta vistata dal
responsabile scientifico della ricerca per la quale e© stata concessa la
borsa. La relazione e© comunicata al comitato tecnico-scientifico e
puo© essere pubblicata, integralmente o in riassunto, in riviste edite a
cura dell'ISPESL, senza che nulla al riguardo il borsista possa preten-
dere e/o eccepire;

6) di dare notizia (nella relazione di cui al precedente n. 4) di
eventuali invenzioni o scoperte anche incidentali, avvenute durante il
godimento della borsa ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 34, commi
secondo e successivi, del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3 e successive modificazioni ed integrazioni.

Art. 14.

Quando sussistono giustificati motivi, l'inizio del godimento
della borsa puo© essere rinviato per un periodo massimo di giorni
trenta dal termine fissato per l'inizio della fruizione della borsa.
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Nel corso del godimento della borsa di studio il responsabile
scientifico puo© consentire una sospensione dell'attivita© del borsista
per la durata massima di giorni trenta, per cause di forza maggiore
o per gravi e giustificati motivi quali matrimonio, famiglia o salute.

Qualora la causa che ha determinato il periodo di sospensione si
protragga per oltre un mese, il responsabile scientifico potra© ricorrere
alla graduatoria per una nuova assegnazione.

Coloro che si trovino nelle condizioni previste dal decreto legi-
slativo 26 marzo 2001, n. 151 (contenente il testo unico delle disposi-
zioni legislative in materia di tutela e sostegno della maternita© e della
paternita© , a norma dell'art. 15 della legge n. 53/2000), dovranno
sospendere l'attivita© di borsista previa esibizione di apposito certifi-
cato medico nel quale dovranno essere indicati i periodi di astensione
ai sensi del citato decreto legislativo.

Nelle ipotesi di cui sopra verra© operata una trattenuta sul rateo
mensile proporzionale alla durata dell'assenza.

Art. 15.

Il borsista sara© assicurato presso l'INAIL contro gli infortuni sul
lavoro e le malattie professionali derivanti dall'esercizio della propria
attivita© presso l'ISPESL, a norma del decreto del Presidente della
Repubblica 30 giugno 1965, n. 1124.

Lo Stato si assumera© l'onere della relativa spesa.

Art. 16.

L'ammontare della borsa di studio concessa verra© corrisposto in
rate mensili posticipate al netto delle ritenute erariali compatibil-
mente con quanto previsto dalle disposizioni vigenti in materia di
finanza pubblica.

La prima rata sara© erogata solo dopo che il responsabile scienti-
fico avra© accertato e comunicato che il titolare della borsa ha iniziato
l'attivita© presso la sede stabilita.

La spesa complessiva di L. 386.500.000 gravera© sull'art. 770
denominato ûBorse di studioý del capitolo unico n. 3000 dello stato
di previsione della spesa relativo all'anno 2001.

Il presente decreto sara© trasmesso all'ufficio centrale di bilancio
presso l'Istituto superiore di sanita© e l'Istituto superiore per la pre-
venzione e la sicurezza del lavoro.

Roma, 27 giugno 2001

Il direttore: Moccaldi

öööööö

Allegato 1

Fac-simile della domanda di
ammissione (da inoltrare, possi-
bilmente dattiloscritta, in carta
semplice, a mezzo di raccoman-
data a.r.)

All'Istituto superiore per la preven-
zione e la sicurezza del lavoro -
Dipartimento relazioni esterne e
servizi comuni di supporto alle
aree di ricerca ûCasilinaý e ûMon-
teporzioý - unita© funzionale II -
via Urbana, 167 - 00184 Roma

...l... sottoscritt... .......................................................................
(cognome e nome)

nat... a ...................... (provincia di ..................... ) il .....................
e residente in ............................... (provincia di .............................. )
via ...................................... , n. ....., c.a.p. .........., tel. .....................,

chiede di essere ammess... a partecipare al concorso pubblico, per
titoli, per l'assegnazione di complessive diciannove borse di studio a
cittadini italiani e di altri Paesi appartenenti all'Unione europea prov-
visti di diploma di laurea o di diploma di istruzione secondaria, pre-
viste dal Piano di attivita© 1999 - 2000.

Dichiara di voler concorrere per la seguente materia di studio e
di ricerca:
..........................................................................................................

Dichiara, inoltre, sotto la propria responsabilita© :
1) di essere in possesso della cittadinanza ............................. ;

2) di essere in possesso del seguente titolo di studio:
..........................................................................................................
conseguito il .............. presso ...........................................................
(indicare il titolo di studio richiesto per l'ammissione al concorso);

3) di non aver riportato condanne penali che comportino l'in-
terdizione dai pubblici uffici ovvero di avere riportato le seguenti
condanne penali:
......................................................................................................... ;

4) di non essere dipendente dell'ISPESL;
5) di non essere stato dichiarato decaduto, në di aver rinun-

ciato a precedenti borse di studio assegnategli dall'Istituto;
6) di autorizzare l'ISPESL, ai sensi della legge 31 dicembre

1996, n. 675, ad utilizzare i dati personali contenuti nella domanda
ai soli fini della gestione dell'attivita© concorsuale;

7) di voler ricevere le eventuali comunicazioni relative al con-
corso al seguente indirizzo: ..............................................................
.................................................. , c.a.p. ............, tel..........................

Luogo e data .........................

Firma ......................................

öööööö

Allegato 2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 D.P.R. n. 445/2000)

...l... sottoscritt...
cognome ........................................ nome ........................................,
nat... a ........................................ (provincia di ...........) il ................
e residente in ....................................................................................
(provincia di ...........), via .................................................... , n. ......,

dichiara, sotto la propria responsabilita© , consapevole delle san-
zioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
nel caso di dichiarazioni mendaci, falsita© in atti, uso o esibizione di
atti falsi o contenenti dati non piu© rispondenti a verita© , di essere in
possesso dei seguenti titoli:
......................................................................................................... ;
......................................................................................................... ;
......................................................................................................... ;
......................................................................................................... .

Luogo e data ............................

Firma ......................................

öööööö

Allegato 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETAé
(art. 47 D.P.R. n. 445/2000)

...l... sottoscritt...
cognome ........................................ nome ........................................,
nat... a ........................................ (provincia di ...........) il ................
e residente in ....................................................................................
(provincia di ...........), via .................................................... , n. ......,

dichiara, sotto la propria responsabilita© , consapevole delle san-
zioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
nel caso di dichiarazioni mendaci, falsita© in atti, uso o esibizione di
atti falsi o contenenti dati non piu© rispondenti a verita© , che i seguenti
documenti, allegati in fotocopia alla presente domanda di concorso,
sono conformi agli originali:
......................................................................................................... ;
......................................................................................................... ;
......................................................................................................... ;
......................................................................................................... .

Si allega fotocopia del documento di identita© .

Luogo e data ............................

Firma ......................................

01E7344
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Concorso pubblico, per titoli, per l'assegnazione di complessive
sedici borse di studio a cittadini italiani e di altri Paesi
appartenenti all'Unione europea provvisti di diploma di lau-
rea, previste dal piano di attivita© 1999-2000.

IL DIRETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 31 luglio 1980,
n. 619, concernente l'istituzione dell'Istituto superiore per la preven-
zione e la sicurezza del lavoro (ISPESL);

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni
ed integrazioni, contenente nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 1993, n. 268, concernente il
riordinamento dell'ISPESL, a norma dell'art. 1, comma 1, lettera h),
della legge 23 ottobre 1992, n. 421;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 18 aprile 1994,
n. 441, concernente l'organizzazione, il funzionamento e la disciplina
delle attivita© relative ai compiti dell'ISPESL;

Visto in particolare l'art. 12 del predetto decreto del Presidente
della Repubblica n. 441/1994, che autorizza l'ISPESL ad assegnare
borse di studio a cittadini italiani e stranieri, anche sprovvisti di lau-
rea o di titolo di studio equivalente, entro il limite massimo della
spesa annua di lire 500 milioni;

Visto il decreto del direttore dell'Istituto del 30 dicembre 1995,
con il quale e© stato approvato il regolamento per il conferimento delle
borse di studio da fruirsi presso l'ISPESL;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, concernente la tutela delle persone e di altri
soggetti rispetto al trattamento dei dati personali;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modificazioni
ed integrazioni, contenente misure urgenti per lo snellimento dell'atti-
vita© amministrativa e dei procedimenti di decisione e di controllo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, contenente il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, contenente
norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche;

Visto il programma delle borse di studio contenuto nel piano di
attivita© 1999-2000 dell'Istituto, approvato con decreto del Ministro
della sanita© su conforme parere del comitato tecnico-scientifico e del
comitato amministrativo;

Viste le indicazioni fatte pervenire dai direttori dei dipartimenti
centrali al dipartimento relazioni esterne in ordine alle borse di stu-
dio da mettere a concorso, fra quelle previste dal suddetto piano di
attivita© ;

Decreta:

Art. 1.

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli, per l'assegnazione a
cittadini italiani e di altri Paesi appartenenti all'Unione europea
provvisti di diploma di laurea, di complessive sedici borse di studio
per l'ammontare di L. 21.900.000 lorde cadauna, ripartite come
segue:

Materie di studio e di ricerca
ö

Titoli di studio richiesti
(diploma di laurea in)

ö

una borsa - messa a punto di una
tecnica di controllo non distruttivo
ad emissioni acustiche su recipienti
in pressione realizzati in materiale
composito (DTS)

ingegneria meccanica

due borse - caratterizzazione ter-
modinamica di leghe metalliche ad
alta temperatura - analisi micro-
strutturale di depositi di leghe
metalliche mediante l'impiego della
tecnica SEM (DTS)

chimica
chimica industriale

Materie di studio e di ricerca
ö

Titoli di studio richiesti
(diploma di laurea in)

ö

una borsa - implementazione di
sistemi di qualita© per piccole e
medie imprese (DTS)

ingegneria meccanica
informatica

una borsa - programma di gestione
informatizzata della sicurezza del
lavoro nell'azienda agraria (DTS)

scienze agrarie

una borsa - messa a punto di
metodologie analitiche appropriate
all'individuazione di specifici agenti
biologici con particolare riferimento
ai bioareosol (DIPIA)

scienze biologiche
con indirizzo
microbiologico

una borsa - determinazione dei
limiti di accettabilita© e delle caratteri-
stiche chimiche, fisiche e biologiche in
residui provenienti da cicli di produ-
zione o di consumo destinati al riuti-
lizzo in processi produttivi (DIPIA)

chimica

una borsa - analisi di rischio negli
impianti biotecnologici (DIPIA)

biologia

una borsa - studio dei sistemi di
abbattimento, geologia delle emis-
sioni da impianti industriali ai fini
della prevenzione e riduzione inte-
grata dell'inquinamento e per l'ap-
plicazione di metodologie tradizio-
nali ed innovative per il monitorag-
gio delle emissioni (DIPIA)

chimica
ingegneria
biologia

una borsa - studio dei siti conta-
minati da sottoporre a bonifica
(DIPIA)

chimica
ingegneria chimica

ingegneria dell'ambiente
e del territorio

una borsa - analisi delle presta-
zioni e per l'approntamento di una
metodologia di validazione dei
modelli matematici (DIPIA)

ingegneria dell'ambiente
e del territorio

una borsa - caratterizzazione spe-
rimentale dei bassi strati dell'atmo-
sfera (DIPIA)

fisica

una borsa - studio e sviluppo di
una rete di monitoraggio del Radon
indoor e outdoor che utilizza il
sistema di trasmissione e ricezione
GSM (DIPIA)

fisica
ingegneria elettronica

una borsa - identificazione delle
priorita© di ricerca in medicina del
lavoro (DML)

scienze statistiche

una borsa - analisi storica
dell'evoluzione della prevenzione
nei luoghi di lavoro in Italia nel XX
secolo (DML)

lettere indirizzo storia

una borsa - soggettivita© e perce-
zione nella valutazione del rischio
(DML)

psicologia

Al candidato e© fatto obbligo di concorrere per una sola materia
di studio e di ricerca fra quelle sopra indicate, che dev'essere espressa-
mente indicata nella domanda di partecipazione al concorso.

Sono esclusi dal conferimento delle borse di studio i dipendenti
dell'ISPESL.

Dette borse di studio avranno la durata di dodici mesi e
dovranno essere fruite presso i dipartimenti centrali dell'ISPESL a
decorrere dalla data di inizio del conferimento.

Le borse di studio hanno per scopo il tirocinio, l'aggiornamento
ed il perfezionamento del borsista mediante l'espletamento di ricerche
e di lavori scientifici e/o tecnici che interessano l'attivita© dell'Istituto
e siano conformi ai suoi fini istituzionali.
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Pertanto, il godimento delle stesse non configura un rapporto di
lavoro, essendo finalizzato alla sola formazione professionale dei
borsisti.

Le borse comunque utilizzate non danno luogo a trattamenti
previdenziali, në a valutazioni ai fini di carriere giuridiche ed econo-
miche, në a riconoscimenti automatici ai fini previdenziali.

Le borse di studio non possono essere cumulate con altre borse o
premi conferiti dallo Stato e da altri enti, sia pubblici che privati, në
con retribuzioni o corrispettivi derivanti da rapporti di lavoro pub-
blico o privato. A nessun titolo possono essere attribuiti all'assegna-
tario, oltre all'importo della borsa, compensi che facciano carico a
contributi o assegnazioni dell'ISPESL.

Art. 2.

Le borse di studio sono rinnovabili, per non piu© di un biennio,
con decreto del direttore dell'Istituto su richiesta del borsista, a
seguito di una valutazione dell'attivita© svolta dal borsista medesimo
nell'anno precedente, tenuto conto della relazione di cui all'art. 13,
punto 5).

Detta richiesta dovra© pervenire all'Istituto un mese prima della
cessazione del godimento delle stesse.

Non potranno essere accolte le istanze di rinnovo da parte dei
borsisti che non avranno terminato la fruizione della borsa di studio
loro assegnata.

Art. 3.

Per la partecipazione al concorso e© necessario il possesso dei
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana o di altro Paese appartenente all'Unio-
ne europea;

b) diploma di laurea conseguito presso una universita© o isti-
tuto di istruzione universitaria equiparato della Repubblica italiana
o di un Paese dell'Unione europea, cos|© come indicati nell'art. 1 in
relazione al singolo settore di ricerca. Eé esclusa l'equipollenza di
qualsiasi altro diploma di laurea non indicato nell'art. 1;

c) idoneita© fisica all'attivita© di tirocinio, aggiornamento e per-
fezionamento, connessa con il godimento della borsa;

d) non aver riportato condanne penali che comportino l'inter-
dizione dai pubblici uffici.

Tutti i requisiti sopra indicati devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda
di ammissione al concorso.

L'amministrazione puo© disporre in ogni momento, con provvedi-
mento motivato, l'esclusione del candidato dal concorso per difetto
dei requisiti.

Art. 4.

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta sem-
plice, dovra© essere inoltrata, unitamente ai titoli da presentare, a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, con esclusione di
qualsiasi altra forma di presentazione, all'Istituto superiore per la
prevenzione e la sicurezza del lavoro - Dipartimento relazioni esterne
e servizi comuni di supporto alle aree di ricerca ûCasilinaý e ûMonte-
porzioý - unita© funzionale II - unita© amministrativa per le attivita© di
stampa, formazione ed informazione, entro il termine perentorio di
trenta giorni, decorrente dalla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora
tale termine venga a scadere in un giorno festivo, la scadenza di
esso verra© protratta al primo giorno non festivo immediatamente
successivo.

Il timbro e la data dell'ufficio postale accettante fara© fede al fine
dell'accertamento della spedizione della domanda stessa e dei titoli
allegati nel termine sopra indicato.

Gli aspiranti residenti all'estero potranno, nel termine prescritto,
presentare la domanda di ammissione alle autorita© diplomatiche o
consolari italiane nel territorio ove risiedono.

Non sono ammessi al concorso coloro i quali abbiano spedito la
domanda ed i relativi documenti oltre il termine di scadenza sopra
fissato, quale ne sia la causa, anche se non imputabile al candidato
stesso.

Al candidato e© fatto obbligo di concorrere per una sola materia
di studio o di ricerca fra quelle indicate nel precedente art. 1, che
dev'essere espressamente indicata nella domanda di partecipazione
al concorso.

Nella domanda, possibilmente dattiloscritta, di cui si allega uno
schema esemplificativo (vedi allegato 1), l'aspirante, oltre a manife-
stare la volonta© di partecipare al concorso, deve dichiarare, sotto la
propria responsabilita© , quanto segue:

1) il proprio cognome e nome;

2) la data e luogo di nascita;

3) la residenza;

4) il possesso della cittadinanza del Paese di appartenenza;

5) il titolo di studio di cui e© in possesso, con l'indicazione
dell'Universita© che lo ha rilasciato e della data di conseguimento;

6) la materia, fra quelle indicate nell'art. 1 del presente bando,
per la quale intende concorrere;

7) di non aver riportato condanne penali che comportino l'in-
terdizione dai pubblici uffici ovvero le eventuali condanne penali
riportate;

8) di non essere dipendente dell'ISPESL;

9) di non aver rinunciato o di essere stato dichiarato decaduto
da borse di studio conferite dall'ISPESL;

10) di autorizzare l'ISPESL, ai sensi della legge 31 dicembre
1996, n. 675, ad utilizzare i dati personali contenuti nella domanda
ai soli fini della gestione dell'attivita© concorsuale;

11) il domicilio e l'indirizzo (con relativo numero telefonico)
al quale desidera che siano trasmesse le eventuali comunicazioni rela-
tive al concorso.

La domanda di ammissione al concorso dev'essere sottoscritta
dal candidato. La sottoscrizione della domanda non e© soggetta ad
autenticazione, ai sensi dell'art. 39 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000.

Il candidato dovra© indicare, nella parte in alto a sinistra della
busta contenente la domanda, il concorso, nonchë la materia di stu-
dio o di ricerca cui la stessa fa riferimento.

Art. 5.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati nelle domande di parteci-
pazione al concorso saranno raccolti presso l'ISPESL - Dipartimento
relazioni esterne e servizi comuni di supporto alle aree di ricerca
ûCasilinaý e ûMonteporzioý - unita© funzionale II, per le finalita© di
gestione del concorso medesimo.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini dell'accerta-
mento del possesso dei requisiti di partecipazione.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento del concorso o alla posizione giuridico-economica del
candidato.

L'interessato gode, ove applicabili, dei diritti di cui alla citata
legge n. 675/1996.

Art. 6.

Alla domanda di ammissione al concorso dovranno essere alle-
gati, in carta libera, i seguenti documenti:

a) certificato di laurea rilasciato dalla competente Universita©
con l'indicazione delle votazioni riportate nei singoli esami di profitto
e nell'esame finale del corso di laurea;

b) pubblicazioni scientifiche (i lavori in corso di stampa
saranno presi in considerazione soltanto se accompagnati da una
dichiarazione dell'editore accettante la pubblicazione);
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c) documenti attestanti attivita© svolte, attinenti il settore di
ricerca oggetto della borsa;

d) altri titoli che si ritengano utili ai fini del concorso.
Il possesso dei titoli di cui alle lettere a), c) e d) puo© essere com-

provato con dichiarazioni sostitutive di certificazioni sottoscritte dal
candidato, rese ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 (vedi allegato 2).

I titoli di cui alla lettera b) dovranno essere prodotti in originale
o in copia autenticata ai sensi dell'art. 18 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, ovvero in semplice fotocopia, corre-
data dalla dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© ai sensi del-
l'art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica citato, che attesti
la conformita© di detta copia all'originale. La dichiarazione sostitutiva
dell'atto di notorieta© dovra© essere sottoscritta dal candidato e corre-
data da copia fotostatica di un documento di identita© del candidato
medesimo (vedi allegato 3), pena la nullita© della stessa.

Le dichiarazioni mendaci o la falsita© negli atti, secondo quanto
previsto dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi spe-
ciali in materia.

L'ISPESL procedera© ad idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita© delle dichiarazioni sostitutive medesime.

I titoli di cui al presente articolo prodotti in fotocopia semplice
non corredata dalla dichiarazione sostitutiva con la quale se ne attesti
la conformita© all'originale non saranno presi in considerazione ai fini
della valutazione di cui al successivo art. 8.

I titoli eventualmente spediti a parte, a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento, saranno presi in considerazione soltanto
se spediti entro il termine utile per la presentazione delle domande.

I titoli valutabili dovranno essere posseduti alla data di scadenza
del termine per la presentazione della domanda di ammissione al
concorso.

Art. 7.
Saranno esclusi dal concorso, con provvedimento motivato del-

l'amministrazione, i candidati:
1) che abbiano spedito la domanda oltre il termine perentorio

indicato nel primo comma del precedente art. 4;
2) le cui domande non contengano le indicazioni precisate nel

precedente art. 4;
3) le cui domande siano prive di sottoscrizione;
4) che siano dipendenti dell'ISPESL.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© in caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte od incomplete
indicazioni del recapito da parte dell'aspirante borsista o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento del recapito indicato
nella domanda, në per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dell'amministrazione stessa.

Art. 8.
Alla valutazione dei titoli prodotti dagli aspiranti provvedera©

apposita commissione nominata con decreto del direttore dell'Istituto.
Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice

disporra© , per ciascun candidato, di complessivi 10 punti cos|© ripartiti:
cat. I - votazione di laurea: fino a punti 7, attribuiti secondo il

seguente prospetto:
da 66/110 a 80/110 punti 4;
da 81/110 a 90/110 punti 4,5;
da 91/110 a 99/110 punti 5;
da 100/110 a 104/110 punti 5,5;
da 105/110 a 108/110 punti 6;
da 109/110 a 110/110 punti 6,5;
110 e lode punti 7;

cat. II - pubblicazioni scientifiche: fino a punti 1;
cat. III - attivita© svolte con particolare riferimento a quelle

attinenti al settore di ricerca oggetto della borsa ed eventuali altri
titoli: fino a punti 2.

La commissione esaminatrice determinera© i criteri di massima
per la valutazione dei titoli prima di aver preso visione della docu-
mentazione relativa ai titoli stessi.

Sono ricompresi nella graduatoria, secondo l'ordine del voto a
ciascuno attribuito, i candidati che abbiano conseguito una votazione
di almeno 7/10 del totale dei punti di cui dispone la commissione.

Al termine dei suoi lavori, la commissione presenta una rela-
zione contenente il giudizio su ogni concorrente e la graduatoria di
merito in base alla votazione complessiva attribuita ai titoli di cia-
scun candidato.

Sono dichiarati vincitori i candidati che risultino primi classifi-
cati nella graduatoria di merito, in numero pari a quello delle borse
messe a concorso.

A parita© di punteggio complessivo, la preferenza sara© determi-
nata dalla minore eta© del candidato.

Art. 9.

I candidati utilmente collocati nelle varie graduatorie dovranno
presentare o far pervenire, a mezzo di raccomandata con avviso di
ricevimento, al dipartimento per la programmazione e la gestione
delle risorse economico-finanziarie e del personale, unita© funzionale
I - amministrazione del personale, via Urbana 167 - 00184 Roma,
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrente dal giorno di
ricevimento del relativo invito, i seguenti documenti rilasciati in carta
libera:

1) dichiarazione sostitutiva di certificazione resa ai sensi del-
l'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, sot-
toscritta dal candidato e comprovante:

a) la data ed il luogo di nascita;
b) la residenza;
c) la cittadinanza;
d) il godimento dei diritti politici;
e) il non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali

condanne penali riportate, precisando la data del provvedimento e
l'autorita© che lo ha emesso.

La dichiarazione sostitutiva ha la stessa validita© temporale degli
atti che sostituisce.

L'Istituto procedera© ad effettuare idonei controlli sulla veridicita©
delle dichiarazioni sostitutive prodotte dai candidati con le modalita©
di cui all'art. 43 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, consultando direttamente gli archivi dell'amministra-
zione certificante ovvero richiedendo alla medesima conferma scritta
della corrispondenza di quanto dichiarato con le risultanze dei regi-
stri da questa custoditi;

Resta fermo quanto previsto dall'art. 8, quinto comma, del pre-
sente bando, in caso di dichiarazioni mendaci o di falsita© in atti. Qua-
lora dal controllo effettuato da questa amministrazione emerga la
non veridicita© del contenuto della dichiarazione, il vincitore decadra©
dai benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera;

2) certificato medico rilasciato da un medico militare, ovvero
dal medico legale dell'azienda sanitaria locale o dall'ufficiale sanita-
rio, dal quale risulti la sana e robusta costituzione fisica, nonchë
l'idoneita© a svolgere l'attivita© di borsista. Detto certificato non puo©
essere sostituito da altro documento ai sensi dell'art. 49 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e dev'essere rilasciato in
data non anteriore a sei mesi da quella di ricevimento del relativo
invito.

I concorrenti di cui sopra, inoltre, dovranno rilasciare una
dichiarazione con la quale si impegnano, durante il godimento della
borsa di studio, a rispettare gli obblighi previsti dall'art. 15 del pre-
sente bando ed il divieto, ai sensi dell'art. 1 del bando medesimo, di
cumulare la borsa stessa con retribuzioni o corrispettivi derivanti da
altre borse o rapporti di lavoro pubblico o privato.

Art. 10.

Con decreto del direttore dell'Istituto saranno approvate le
graduatorie di merito, dichiarati i vincitori ed assegnate le borse di
studio.

Detto decreto verra© successivamente pubblicato nel bollettino
ûFogli informazione ISPESLý (disponibile presso le sedi dell'Istituto).
Di tale pubblicazione si dara© notizia mediante avviso inserito nella
Gazzetta Ufficiale.

Dalla data di pubblicazione di tale avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorrera© il termine per eventuali impugnative.

Trascorsi centoventi giorni dalla medesima data di pubblicazione
potranno essere restituiti i titoli allegati alla domanda di partecipa-
zione al concorso.

I vincitori del concorso ai quali e© stata assegnata la borsa di stu-
dio verranno invitati ad iniziare la frequenza presentandosi presso i
dipartimenti centrali dell'ISPESL, a pena di decadenza, il giorno fis-
sato nell'apposita comunicazione inviata con raccomandata con
avviso di ricevimento.

Art. 11.

Le borse di studio che risulteranno eventualmente disponibili per
rinuncia o decadenza dei vincitori, potranno essere assegnate ai can-
didati risultati idonei, secondo l'ordine della graduatoria.
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Art. 12.

Decadono dal diritto alla borsa coloro che non diano inizio
senza giustificato motivo, entro il termine stabilito dall'ISPESL, agli
studi inerenti alle ricerche in programma.

Puo© essere dichiarato decaduto con provvedimento motivato del-
l'amministrazione, su proposta del responsabile scientifico, l'assegna-
tario che:

a) dopo aver iniziato a collaborare per l'attivita© di ricerca in
programma, non la prosegua, senza giustificato motivo, regolarmente
ed ininterrottamente per l'intera durata della borsa, o che si renda
responsabile di gravi o ripetute mancanze;

b) non ottemperi agli obblighi previsti dal successivo art. 13 e
dal divieto di cumulo di cui all'art. 1 del presente bando;

c) dia prova di non possedere sufficiente attitudine alla
ricerca.

In questi casi, il borsista percepira© solo quanto dovuto per il
periodo di attivita© effettivamente svolto.

Il godimento della borsa di studio e© sospeso per il periodo in cui
il titolare debba adempiere agli obblighi militari di leva o assentarsi
per gravidanza e puerperio, per malattia di durata superiore ad un
mese o per altro grave motivo.

Cesssato l'impedimento, il borsista e© tenuto a riprendere imme-
diatamente la sua attivita© , a pena di decadenza dal prosieguo del
godimento della stessa.

Art. 13.

Il borsista ha l'obbligo:
1) di iniziare la propria attivita© presentandosi presso i diparti-

menti centrali dell'ISPESL, il giorno fissato nella comunicazione di
cui al quinto comma del precedente art. 10;

2) di frequentare l'unita© operativa di assegnazione presso la
sede indicata nell'art. 1, svolgendo le ricerche per le quali e© stata con-
cessa la borsa, secondo le direttive del competente responsabile scien-
tifico;

3) di osservare le norme interne dell'Istituto, rimanendo ferma
la possibilita© , per il responsabile scientifico, di gestire l'attivita© del
borsista per quanto riguarda orari e giornate lavorative;

4) di presentare entro sei mesi dall'inizio della fruizione della
borsa, al responsabile scientifico, una particolareggiata relazione sul-
l'attivita© scientifica svolta;

5) di presentare, al termine della fruizione della borsa,
all'ISPESL - Dipartimento relazioni esterne - unita© funzionale II -
una particolareggiata relazione sull'attivita© scientifica svolta vistata
dal responsabile scientifico della ricerca per la quale e© stata concessa
la borsa. La relazione e© comunicata al comitato tecnico-scientifico e
puo© essere pubblicata, integralmente o in riassunto, in riviste edite a
cura dell'ISPESL, senza che nulla al riguardo il borsista possa preten-
dere e/o eccepire;

6) di dare notizia (nella relazione di cui al precedente n. 4) di
eventuali invenzioni o scoperte anche incidentali, avvenute durante il
godimento della borsa ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 34, commi
secondo e successivi, del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3 e successive modificazioni ed integrazioni.

Art. 14.

Quando sussistono giustificati motivi, l'inizio del godimento
della borsa puo© essere rinviato per un periodo massimo di giorni
trenta dal termine fissato per l'inizio della fruizione della borsa.

Nel corso del godimento della borsa di studio il responsabile
scientifico puo© consentire una sospensione dell'attivita© del borsista
per la durata massima di giorni trenta, per cause di forza maggiore
o per gravi e giustificati motivi quali matrimonio, famiglia o salute.

Qualora la causa che ha determinato il periodo di sospensione si
protragga per oltre un mese, il responsabile scientifico potra© ricorrere
alla graduatoria per una nuova assegnazione.

Coloro che si trovino nelle condizioni previste dal decreto legi-
slativo 26 marzo 2001, n. 151 (contenente il testo unico delle disposi-
zioni legislative in materia di tutela e sostegno della maternita© e della
paternita© , a norma dell'art. 15 della legge n. 53/2000), dovranno
sospendere l'attivita© di borsista previa esibizione di apposito certifi-
cato medico nel quale dovranno essere indicati i periodi di astensione
ai sensi del citato decreto legislativo.

Nelle ipotesi di cui sopra verra© operata una trattenuta sul rateo
mensile proporzionale alla durata dell'assenza.

Art. 15.

Il borsista sara© assicurato presso l'INAIL contro gli infortuni sul
lavoro e le malattie professionali derivanti dall'esercizio della propria
attivita© presso l'ISPESL, a norma del decreto del Presidente della
Repubblica 30 giugno 1965, n. 1124.

Lo Stato si assumera© l'onere della relativa spesa.

Art. 16.

L'ammontare della borsa di studio concessa verra© corrisposto in
rate mensili posticipate al netto delle ritenute erariali compatibil-
mente con quanto previsto dalle disposizioni vigenti in materia di
finanza pubblica.

La prima rata sara© erogata solo dopo che il responsabile scienti-
fico avra© accertato e comunicato che il titolare della borsa ha iniziato
l'attivita© presso la sede stabilita.

La spesa complessiva di L. 350.400.000 gravera© sull'art. 770
denominato ûBorse di studioý del capitolo unico n. 3000 dello stato
di previsione della spesa relativo all'anno 2001.

Il presente decreto sara© trasmesso all'ufficio centrale di bilancio
presso l'Istituto superiore di sanita© e l'Istituto superiore per la pre-
venzione e la sicurezza del lavoro.

Roma, 27 giugno 2001

Il direttore dell'istituto: Moccaldi

öööööö

Allegato 1

Fac-simile della domanda di
ammissione (da inoltrare, possi-
bilmente dattiloscritta, in carta
semplice, a mezzo di raccoman-
data a.r.)

All'Istituto superiore per la preven-
zione e la sicurezza del lavoro -
Dipartimento relazioni esterne e
servizi comuni di supporto alle
aree di ricerca ûCasilinaý e ûMon-
teporzioý - unita© funzionale II -
via Urbana, 167 - 00184 Roma

...l... sottoscritt... .......................................................................
(cognome e nome)

nat... a ...................... (provincia di ..................... ) il .....................
e residente in ............................... (provincia di .............................. )
via ...................................... , n. ....., c.a.p. .........., tel. .....................,

chiede di essere ammess... a partecipare al concorso pubblico, per
titoli, per l'assegnazione di complessive sedici borse di studio a citta-
dini italiani e di altri Paesi appartenenti all'Unione europea provvisti
di diploma di laurea previste dal piano di attivita© 1999 - 2000.

Dichiara di voler concorrere per la seguente materia di studio e
di ricerca:
..........................................................................................................

Dichiara, inoltre, sotto la propria responsabilita© :
1) di essere in possesso della cittadinanza ............................. ;
2) di essere in possesso del seguente titolo di studio:

..........................................................................................................
conseguito il .............. presso ...........................................................
(indicare il titolo di studio richiesto per l'ammissione al concorso);

3) di non aver riportato condanne penali che comportino l'in-
terdizione dai pubblici uffici ovvero di avere riportato le seguenti
condanne penali:
......................................................................................................... ;

4) di non essere dipendente dell'ISPESL;
5) di non essere stato dichiarato decaduto, në di aver rinun-

ciato a precedenti borse di studio assegnategli dall'istituto;
6) di autorizzare l'ISPESL, ai sensi della legge 31 dicembre

1996, n. 675, ad utilizzare i dati personali contenuti nella domanda
ai soli fini della gestione dell'attivita© concorsuale;

7) di voler ricevere le eventuali comunicazioni relative al con-
corso al seguente indirizzo: ..............................................................
.................................................. , c.a.p. ............, tel..........................

Luogo e data ............................

Firma ......................................
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Allegato 2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 D.P.R. n. 445/2000)

...l... sottoscritt...
cognome ........................................ nome ........................................,
nat... a ........................................ (provincia di ...........) il ................
e residente in ....................................................................................
(provincia di ...........), via .................................................... , n. ......,

dichiara, sotto la propria responsabilita© , consapevole delle san-
zioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
nel caso di dichiarazioni mendaci, falsita© in atti, uso o esibizione di
atti falsi o contenenti dati non piu© rispondenti a verita© , di essere in
possesso dei seguenti titoli:
......................................................................................................... ;
......................................................................................................... ;
......................................................................................................... ;
......................................................................................................... .

Luogo e data ............................

Firma ......................................

öööööö

Allegato 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETAé
(art. 47 D.P.R. n. 445/2000)

...l... sottoscritt...
cognome ........................................ nome ........................................,
nat... a ........................................ (provincia di ...........) il ................
e residente in ....................................................................................
(provincia di ...........), via .................................................... , n. ......,

dichiara, sotto la propria responsabilita© , consapevole delle san-
zioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
nel caso di dichiarazioni mendaci, falsita© in atti, uso o esibizione di
atti falsi o contenenti dati non piu© rispondenti a verita© , che i seguenti
documenti, allegati in fotocopia alla presente domanda di concorso,
sono conformi agli originali:
......................................................................................................... ;
......................................................................................................... ;
......................................................................................................... ;
......................................................................................................... .

Si allega fotocopia del documento di identita© .

Luogo e data ............................

Firma ......................................

01E7343

Concorso pubblico, per titoli, per l'assegnazione di complessive
diciotto borse di studio a cittadini italiani e di altri Paesi
appartenenti all'Unione europea provvisti di diploma di lau-
rea o di diploma di istruzione secondaria, previste dal piano
di attivita© 2001.

IL DIRETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 31 luglio 1980,
n. 619, concernente l'istituzione dell'Istituto superiore per la preven-
zione e la sicurezza del lavoro (ISPESL);

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni
ed integrazioni, contenente nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 1993, n. 268, concernente il
riordinamento dell'ISPESL, a norma dell'art. 1, comma 1, lettera h)
della legge 23 ottobre 1992, n. 421;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 18 aprile 1994,
n. 441, concernente l'organizzazione, il funzionamento e la disciplina
delle attivita© relative ai compiti dell'ISPESL;

Visto in particolare l'art. 12 del predetto decreto del Presidente
della Repubblica n. 441/1994, che autorizza l'ISPESL ad assegnare
borse di studio a cittadini italiani e stranieri, anche sprovvisti di lau-
rea o di titolo di studio equivalente, entro il limite massimo della
spesa annua di lire 500 milioni;

Visto il decreto del direttore dell'Istituto del 30 dicembre 1995,
con il quale e© stato approvato il regolamento per il conferimento delle
borse di studio da fruirsi presso l'ISPESL;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, concernente la tutela delle persone e di altri
soggetti rispetto al trattamento dei dati personali;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modificazioni
ed integrazioni, contenente misure urgenti per lo snellimento dell'atti-
vita© amministrativa e dei procedimenti di decisione e di controllo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, contenente il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, contenente
norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche;

Visto il programma delle borse di studio contenuto nel piano di
attivita© 2001 dell'Istituto, approvato con decreto del Ministro della
sanita© su conforme parere del comitato tecnico-scientifico e del comi-
tato amministrativo;

Viste le indicazioni fatte pervenire dai direttori dei dipartimenti
centrali al dipartimento relazioni esterne in ordine alle borse di stu-
dio da mettere a concorso, fra quelle previste dal suddetto piano di
attivita© ;

Decreta:

Art. 1.

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli, per l'assegnazione a
cittadini italiani e di altri Paesi appartenenti all'Unione europea
provvisti di diploma di laurea o di diploma di istruzione secondaria,
di complessive diciotto borse di studio per l'ammontare rispettiva-
mente di L. 21.900.000 e di L. 18.200.000 lorde cadauna, ripartite
come segue:

Materie di studio e di ricerca
ö

Titoli di studio richiesti
(diploma di laurea in
o diploma di istruzione

secondaria di)
ö

una borsa - messa a punto di
metodologie analitiche per la rileva-
zione degli inquinanti chimici di
interesse, presso il laboratorio di
biochimica applicata (DIL)

chimica

una borsa - messa a punto di un
dosimetro personale per la rileva-
zione del radon nei luoghi di lavoro,
presso il laboratorio RINI (DIL)

chimica, fisica

una borsa - Procedure di taratura
e calibrazione per le apparecchiature
di rilevamento delle radiazioni non
ionizzanti (DIL)

fisica

una borsa - messa a punto di un
dosimetro ambientale per la ricogni-
zione del radon nei luoghi di lavoro,
presso il laboratorio Rini (DIL)

perito nucleare
o elettronico

una borsa - Messa a punto di una
tecnica di controllo non distruttivo
ad emissioni acustiche su recipienti
in pressione realizzati in materiale
composito (DTS)

ingegneria meccanica

due borse - Caratterizzazione ter-
modinamica di leghe metalliche ad
alta temperatura - analisi micro-
strutturale di depositi di leghe
metalliche mediante l'impiego della
tecnica SEM (DTS)

chimica, chimica industriale
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Materie di studio e di ricerca
ö

Titoli di studio richiesti
(diploma di laurea in
o diploma di istruzione

secondaria di)
ö

una borsa - Programma di gestione
informatizzata della sicurezza del
lavoro nell'azienda agraria (DTS)

scienze agrarie

due borse - Proposta di studio mul-
ticentrico per la valutazione di aberra-
zioni cromosomiche in personale
aeronavigante su lungo raggio (DML)

perito tecnico con
indirizzo biologico

una borsa - Studio di poliformi-
smo genetico in relazione all'insor-
genza di dermatiti da contatto
professionali (DML)

perito tecnico con
indirizzo biologico

una borsa - Meccanismi d'azione
dello stress ed insorgenza di malat-
tia (DML)

psicologia

una borsa - Studio del danno al
DNA nei lavoratori esposti ad anti-
monio (DML)

perito tecnico chimico

una borsa - Applicazione del sistema
qualita© al settore della prevenzione
della salute nei luoghi di lavoro. Studio
per la definizione di indicatori all'in-
terno dei sistemi di processi operativi
di gestione della sicurezza rispondente
ai criteri di qualita© (DML)

scuola media superiore

una borsa - Ideazione di un pre-
mio dedicato agli imprenditori delle
PMI per la realizzazione di inter-
venti di promozione della salute
significativi (DOC)

lettere con buona conoscenza
dell'inglese, del tedesco e

con competenze di documen-
tarista ed esperienze
di ricerca in internet

una borsa - Progettazione di semi-
nari standard da organizzare
a livello regionale per la diffusione
della WHP (DOC)

lettere o scienza delle comuni-
cazioni (con esperienza nel set-

tore della prevenzione)

una borsa - Progettazione di semi-
nari standard da organizzare a
livello regionale per la diffusione
della WHP (DOC)

maturita© classica ad indirizzo
linguistico (con esperienza nel
settore della prevenzione)

una borsa - Produzione di stru-
menti informativi/formativi di sup-
porto ai percorsi didattici realizzati
dall'istituto o in corso di realizza-
zione, relativamente alla sostituzione
di agenti chimici pericolosi (DOC)

chimica, indirizzo organico -
biologico, con esperienza la-
vorativa nel settore dell'igiene
e sicurezza sul lavoro e cono-
scenza della lingua inglese

Al candidato e© fatto obbligo di concorrere per una sola materia
di studio e di ricerca fra quelle sopra indicate, che dev'essere espressa-
mente indicata nella domanda di partecipazione al concorso.

Sono esclusi dal conferimento delle borse di studio i dipendenti
dell'ISPESL.

Dette borse di studio avranno la durata di dodici mesi e
dovranno essere fruite presso i dipartimenti centrali dell'ISPESL a
decorrere dalla data di inizio del conferimento.

Le borse di studio hanno per scopo il tirocinio, l'aggiornamento
ed il perfezionamento del borsista mediante l'espletamento di ricerche
e di lavori scientifici e/o tecnici che interessano l'attivita© dell'Istituto
e siano conformi ai suoi fini istituzionali.

Pertanto, il godimento delle stesse non configura un rapporto di
lavoro, essendo finalizzato alla sola formazione professionale dei
borsisti.

Le borse comunque utilizzate non danno luogo a trattamenti
previdenziali, në a valutazioni ai fini di carriere giuridiche ed econo-
miche, në a riconoscimenti automatici ai fini previdenziali.

Le borse di studio non possono essere cumulate con altre borse o
premi conferiti dallo Stato e da altri enti, sia pubblici che privati, në
con retribuzioni o corrispettivi derivanti da rapporti di lavoro pub-
blico o privato. A nessun titolo possono essere attribuiti all'assegna-
tario, oltre all'importo della borsa, compensi che facciano carico a
contributi o assegnazioni dell'ISPESL.

Art. 2.

Le borse di studio sono rinnovabili, per non piu© di un biennio,
con decreto del direttore dell'Istituto su richiesta del borsista, a
seguito di una valutazione dell'attivita© svolta dal borsista medesimo
nell'anno precedente, tenuto conto della relazione di cui all'art. 13
punto 5).

Detta richiesta dovra© pervenire all'Istituto un mese prima della
cessazione del godimento delle stesse.

Non potranno essere accolte le istanze di rinnovo da parte dei
borsisti che non avranno terminato la fruizione della borsa di studio
loro assegnata.

Art. 3.

Per la partecipazione al concorso e© necessario il possesso dei
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana o di altro Paese appartenente all'Uni-
one europea;

b) diploma di laurea o diploma di istruzione secondaria con-
seguito presso una universita© o istituto di istruzione universitaria
equiparato oppure presso un'istituto di istruzione secondaria della
Repubblica italiana o di un Paese dell'Unione europea, cos|© come
indicati nell'art. 1 in relazione al singolo settore di ricerca. Eé esclusa
l'equipollenza di qualsiasi altro diploma di laurea non indicato nel-
l'art. 1;

c) idoneita© fisica all'attivita© di tirocinio, aggiornamento e per-
fezionamento, connessa con il godimento della borsa;

d) non aver riportato condanne penali che comportino l'inter-
dizione dai pubblici uffici;

Tutti i requisiti sopra indicati devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda
di ammissione al concorso.

L'amministrazione puo© disporre in ogni momento, con provvedi-
mento motivato, l'esclusione del candidato dal concorso per difetto
dei requisiti.

Art. 4.

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta sem-
plice, dovra© essere inoltrata, unitamente ai titoli da presentare, a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, con esclusione di
qualsiasi altra forma di presentazione, all'Istituto superiore per la
prevenzione e la sicurezza del lavoro - Dipartimento relazioni esterne
e servizi comuni di supporto alle aree di ricerca ûCasilinaý e ûMonte-
porzioý - unita© funzionale II - unita© amministrativa per le attivita© di
stampa, formazione ed informazione, entro il termine perentorio di
trenta giorni, decorrente dalla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora
tale termine venga a scadere in un giorno festivo, la scadenza di esso
verra© protratta al primo giorno non festivo immediatamente
successivo.

Il timbro e la data dell'ufficio postale accettante fara© fede al fine
dell'accertamento della spedizione della domanda stessa e dei titoli
allegati nel termine sopra indicato.

Gli aspiranti residenti all'estero potranno, nel termine prescritto,
presentare la domanda di ammissione alle autorita© diplomatiche o
consolari italiane nel territorio ove risiedono.

Non sono ammessi al concorso coloro i quali abbiano spedito la
domanda ed i relativi documenti oltre il termine di scadenza sopra
fissato, quale ne sia la causa, anche se non imputabile al candidato
stesso.

Al candidato e© fatto obbligo di concorrere per una sola materia
di studio o di ricerca fra quelle indicate nel precedente art. 1, che
dev'essere espressamente indicata nella domanda di partecipazione
al concorso.
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Nella domanda, possibilmente dattiloscritta, di cui si allega uno
schema esemplificativo (vedi allegato 1), l'aspirante, oltre a manife-
stare la volonta© di partecipare al concorso, deve dichiarare, sotto la
propria responsabilita© , quanto segue:

1) il proprio cognome e nome;
2) la data e luogo di nascita;
3) la residenza;
4) il possesso della cittadinanza del Paese di appartenenza;
5) il titolo di studio di cui e© in possesso, con l'indicazione

dell'universita© che lo ha rilasciato e della data di conseguimento;
6) la materia, fra quelle indicate nell'art. 1 del presente bando,

per la quale intende concorrere;
7) di non aver riportato condanne penali che comportino l'in-

terdizione dai pubblici uffici ovvero le eventuali condanne penali
riportate;

8) di non essere dipendente dell'ISPESL;
9) di non aver rinunciato o di essere stato dichiarato decaduto

da borse di studio conferite dall'ISPESL;
10) di autorizzare l'ISPESL, ai sensi della legge 31 dicembre

1996, n. 675, ad utilizzare i dati personali contenuti nella domanda
ai soli fini della gestione dell'attivita© concorsuale;

11) il domicilio e l'indirizzo (con relativo numero telefonico)
al quale desidera che siano trasmesse le eventuali comunicazioni rela-
tive al concorso.

La domanda di ammissione al concorso dev'essere sottoscritta
dal candidato. La sottoscrizione della domanda non e© soggetta ad
autenticazione, ai sensi dell'art. 39 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000.

Il candidato dovra© indicare, nella parte in alto a sinistra della
busta contenente la domanda, il concorso, nonchë la materia di stu-
dio o di ricerca cui la stessa fa riferimento.

Art. 5.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati nelle domande di parteci-
pazione al concorso saranno raccolti presso l'ISPESL - Dipartimento
relazioni esterne e servizi comuni di supporto alle aree di ricerca
ûCasilinaý e ûMonteporzioý, unita© funzionale II - per le finalita© di
gestione del concorso medesimo.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini dell'accerta-
mento del possesso dei requisiti di partecipazione.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento del concorso o alla posizione giuridico-economica del
candidato.

L'interessato gode, ove applicabili, dei diritti di cui alla citata
legge n. 675/1996.

Art. 6.

Alla domanda di ammissione al concorso dovranno essere alle-
gati, in carta libera, i seguenti documenti:

a) certificato di laurea rilasciato dalla competente universita©
con l'indicazione delle votazioni riportate nei singoli esami di profitto
e nell'esame finale del corso di laurea ovvero diploma di istruzione
secondaria con l'indicazione del voto riportato nell'esame finale di
maturita© ;

b) pubblicazioni scientifiche (i lavori in corso di stampa
saranno presi in considerazione soltanto se accompagnati da una
dichiarazione dell'editore accettante la pubblicazione);

c) documenti attestanti attivita© svolte, attinenti il settore di
ricerca oggetto della borsa;

d) altri titoli che si ritengano utili ai fini del concorso.
Il possesso dei titoli di cui alle lettere a), c) e d) puo© essere com-

provato con dichiarazioni sostitutive di certificazioni sottoscritte dal
candidato, rese ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 (vedi allegato 2).

I titoli di cui alla lettera b) dovranno essere prodotti in originale
o in copia autenticata ai sensi dell'art. 18 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, ovvero in semplice fotocopia, corre-
data dalla dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© ai sensi del-

l'art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica citato, che attesti
la conformita© di detta copia all'originale. La dichiarazione sostitutiva
dell'atto di notorieta© dovra© essere sottoscritta dal candidato e corre-
data da copia fotostatica di un documento di identita© del candidato
medesimo (vedi allegato 3), pena la nullita© della stessa.

Le dichiarazioni mendaci o la falsita© negli atti, secondo quanto
previsto dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi spe-
ciali in materia.

L'ISPESL procedera© ad idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita© delle dichiarazioni sostitutive medesime.

I titoli di cui al presente articolo prodotti in fotocopia semplice
non corredata dalla dichiarazione sostitutiva con la quale se ne attesti
la conformita© all'originale non saranno presi in considerazione ai fini
della valutazione di cui al successivo art. 8.

I titoli eventualmente spediti a parte, a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento, saranno presi in considerazione soltanto
se spediti entro il termine utile per la presentazione delle domande.

I titoli valutabili dovranno essere posseduti alla data di scadenza
del termine per la presentazione della domanda di ammissione al
concorso.

Art. 7.

Saranno esclusi dal concorso, con provvedimento motivato del-
l'amministrazione, i candidati:

1) che abbiano spedito la domanda oltre il termine perentorio
indicato nel primo comma del precedente art. 4;

2) le cui domande non contengano le indicazioni precisate nel
precedente art. 4;

3) le cui domande siano prive di sottoscrizione;
4) che siano dipendenti dell'ISPESL.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© in caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte od incomplete
indicazioni del recapito da parte dell'aspirante borsista o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento del recapito indicato
nella domanda, në per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dell'amministrazione stessa.

Art. 8.

Alla valutazione dei titoli prodotti dagli aspiranti provvedera©
apposita commissione nominata con decreto del direttore
dell'Istituto.

Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice
disporra© , per ciascun candidato, di complessivi 10 punti cos|© ripartiti:

Cat. I - votazione di laurea: fino a punti 7, attribuiti secondo il
seguente prospetto:

da 66/110 a 80/110 punti 4;

da 81/110 a 90/110 punti 4,5;

da 91/110 a 99/110 punti 5;

da 100/110 a 104/110 punti 5,5;
da 105/110 a 108/110 punti 6;

da 109/110 a 110/110 punti 6,5;

110 e lode punti 7;

Cat. I - votazione di maturita© : fino a punti 7, attribuiti
secondo il seguente prospetto:

da 36/60 a 38/60 punti 4;

da 39/60 a 41/60 punti 4,5;
da 42/60 a 45/60 punti 5;

da 46/60 a 50/60 punti 5,5;

da 50/60 a 54/60 punti 6;

da 55/60 a 59/60 punti 6,5;
60/60 punti 7;

Cat. II - pubblicazioni scientifiche: fino a punti 1;

Cat. III - attivita© svolte con particolare riferimento a quelle
attinenti al settore di ricerca oggetto della borsa ed eventuali altri
titoli: fino a punti 2.
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La commissione esaminatrice determinera© i criteri di massima
per la valutazione dei titoli prima di aver preso visione della docu-
mentazione relativa ai titoli stessi.

Sono ricompresi nella graduatoria, secondo l'ordine del voto a
ciascuno attribuito, i candidati che abbiano conseguito una votazione
di almeno 7/10 del totale dei punti di cui dispone la commissione.

Al termine dei suoi lavori, la commissione presenta una rela-
zione contenente il giudizio su ogni concorrente e la graduatoria di
merito in base alla votazione complessiva attribuita ai titoli di cia-
scun candidato.

Sono dichiarati vincitori i candidati che risultino primi classifi-
cati nella graduatoria di merito, in numero pari a quello delle borse
messe a concorso.

A parita© di punteggio complessivo, la preferenza sara© determi-
nata dalla minore eta© del candidato.

Art. 9.

I candidati utilmente collocati nelle varie graduatorie dovranno
presentare o far pervenire, a mezzo di raccomandata con avviso di
ricevimento, al Dipartimento per la programmazione e la gestione
delle risorse economico-finanziarie e del personale, unita© funzionale
I - amministrazione del personale, via Urbana 167 - 00184 Roma,
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrente dal giorno di
ricevimento del relativo invito, i seguenti documenti rilasciati in carta
libera:

1) dichiarazione sostitutiva di certificazione resa ai sensi del-
l'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, sot-
toscritta dal candidato e comprovante:

a) la data ed il luogo di nascita;
b) la residenza;
c) la cittadinanza;
d) il godimento dei diritti politici;
e) il non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali

condanne penali riportate, precisando la data del provvedimento e
l'autorita© che lo ha emesso.

La dichiarazione sostitutiva ha la stessa validita© temporale degli
atti che sostituisce.

L'Istituto procedera© ad effettuare idonei controlli sulla veridicita©
delle dichiarazioni sostitutive prodotte dai candidati con le modalita©
di cui all'art. 43 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, consultando direttamente gli archivi dell'amministra-
zione certificante ovvero richiedendo alla medesima conferma scritta
della corrispondenza di quanto dichiarato con le risultanze dei regi-
stri da questa custoditi.

Resta fermo quanto previsto dall'art. 8, quinto comma, del pre-
sente bando, in caso di dichiarazioni mendaci o di falsita© in atti. Qua-
lora dal controllo effettuato da questa amministrazione emerga la
non veridicita© del contenuto della dichiarazione, il vincitore decadra©
dai benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera;

2) certificato medico rilasciato da un medico militare, ovvero
dal medico legale dell'azienda sanitaria locale o dall'ufficiale sanita-
rio, dal quale risulti la sana e robusta costituzione fisica, nonchë
l'idoneita© a svolgere l'attivita© di borsista. Detto certificato non puo©
essere sostituito da altro documento ai sensi dell'art. 49 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e dev'essere rilasciato in
data non anteriore a sei mesi da quella di ricevimento del relativo
invito.

I concorrenti di cui sopra, inoltre, dovranno rilasciare una
dichiarazione con la quale si impegnano, durante il godimento della
borsa di studio, a rispettare gli obblighi previsti dall'art. 15 del pre-
sente bando ed il divieto, ai sensi dell'art. 1 del bando medesimo, di
cumulare la borsa stessa con retribuzioni o corrispettivi derivanti da
altre borse o rapporti di lavoro pubblico o privato.

Art. 10.

Con decreto del direttore dell'Istituto saranno approvate le gra-
duatorie di merito, dichiarati i vincitori ed assegnate le borse di
studio.

Detto decreto verra© successivamente pubblicato nel bollettino
ûFogli informazione ISPESLý (disponibile presso le sedi dell'Istituto).
Di tale pubblicazione si dara© notizia mediante avviso inserito nella
Gazzetta Ufficiale.

Dalla data di pubblicazione di tale avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorrera© il termine per eventuali impugnative.

Trascorsi centoventi giorni dalla medesima data di pubblicazione
potranno essere restituiti i titoli allegati alla domanda di partecipa-
zione al concorso.

I vincitori del concorso ai quali e© stata assegnata la borsa di stu-
dio verranno invitati ad iniziare la frequenza presentandosi presso i
dipartimenti centrali dell'ISPESL, a pena di decadenza, il giorno fis-
sato nell'apposita comunicazione inviata con raccomandata con
avviso di ricevimento.

Art. 11.

Le borse di studio che risulteranno eventualmente disponibili per
rinuncia o decadenza dei vincitori, potranno essere assegnate ai can-
didati risultati idonei, secondo l'ordine della graduatoria.

Art. 12.

Decadono dal diritto alla borsa coloro che non diano inizio
senza giustificato motivo, entro il termine stabilito dall'ISPESL, agli
studi inerenti alle ricerche in programma.

Puo© essere dichiarato decaduto con provvedimento motivato del-
l'amministrazione, su proposta del responsabile scientifico, l'assegna-
tario che:

a) dopo aver iniziato a collaborare per l'attivita© di ricerca in
programma, non la prosegua, senza giustificato motivo, regolarmente
ed ininterrottamente per l'intera durata della borsa, o che si renda
responsabile di gravi o ripetute mancanze;

b) non ottemperi agli obblighi previsti dal successivo art. 13 e
dal divieto di cumulo di cui all'art. 1 del presente bando;

c) dia prova di non possedere sufficiente attitudine alla
ricerca.

In questi casi, il borsista percepira© solo quanto dovuto per il
periodo di attivita© effettivamente svolto.

Il godimento della borsa di studio e© sospeso per il periodo in cui
il titolare debba adempiere agli obblighi militari di leva o assentarsi
per gravidanza e puerperio, per malattia di durata superiore ad un
mese o per altro grave motivo.

Cesssato l'impedimento, il borsista e© tenuto a riprendere imme-
diatamente la sua attivita© , a pena di decadenza dal prosieguo del
godimento della stessa.

Art. 13.

Il borsista ha l'obbligo:
1) di iniziare la propria attivita© presentandosi presso i diparti-

menti centrali dell'ISPESL, il giorno fissato nella comunicazione di
cui al quinto comma del precedente art. 10;

2) di frequentare l'unita© operativa di assegnazione presso la
sede indicata nell'art. 1, svolgendo le ricerche per le quali e© stata con-
cessa la borsa, secondo le direttive del competente responsabile scien-
tifico;

3) di osservare le norme interne dell'Istituto, rimanendo ferma
la possibilita© , per il responsabile scientifico, di gestire l'attivita© del
borsista per quanto riguarda orari e giornate lavorative;

4) di presentare entro sei mesi dall'inizio della fruizione della
borsa, al responsabile scientifico, una particolareggiata relazione sul-
l'attivita© scientifica svolta;

5) di presentare, al termine della fruizione della borsa,
all'ISPESL - Dipartimento relazioni esterne - unita© funzionale II -
una particolareggiata relazione sull'attivita© scientifica svolta vistata
dal responsabile scientifico della ricerca per la quale e© stata concessa
la borsa. La relazione e© comunicata al comitato tecnico-scientifico e
puo© essere pubblicata, integralmente o in riassunto, in riviste edite a
cura dell'ISPESL, senza che nulla al riguardo il borsista possa preten-
dere e/o eccepire;

6) di dare notizia (nella relazione di cui al precedente n. 4) di
eventuali invenzioni o scoperte anche incidentali, avvenute durante il
godimento della borsa ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 34, commi
secondo e successivi, del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3 e successive modificazioni ed integrazioni.

Art. 14.

Quando sussistono giustificati motivi, l'inizio del godimento
della borsa puo© essere rinviato per un periodo massimo di giorni
trenta dal termine fissato per l'inizio della fruizione della borsa.
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Nel corso del godimento della borsa di studio il responsabile
scientifico puo© consentire una sospensione dell'attivita© del borsista
per la durata massima di giorni trenta, per cause di forza maggiore
o per gravi e giustificati motivi quali matrimonio, famiglia o salute.

Qualora la causa che ha determinato il periodo di sospensione si
protragga per oltre un mese, il responsabile scientifico potra© ricorrere
alla graduatoria per una nuova assegnazione.

Coloro che si trovino nelle condizioni previste dal decreto legi-
slativo 26 marzo 2001, n. 151 (contenente il testo unico delle disposi-
zioni legislative in materia di tutela e sostegno della maternita© e della
paternita© , a norma dell'art. 15 della legge n. 53/2000), dovranno
sospendere l'attivita© di borsista previa esibizione di apposito certifi-
cato medico nel quale dovranno essere indicati i periodi di astensione
ai sensi del citato decreto legislativo.

Nelle ipotesi di cui sopra verra© operata una trattenuta sul rateo
mensile proporzionale alla durata dell'assenza.

Art. 15.

Il borsista sara© assicurato presso l'INAIL contro gli infortuni sul
lavoro e le malattie professionali derivanti dall'esercizio della propria
attivita© presso l'ISPESL, a norma del decreto del Presidente della
Repubblica 30 giugno 1965, n. 1124.

Lo Stato si assumera© l'onere della relativa spesa.

Art. 16.

L'ammontare della borsa di studio concessa verra© corrisposto in
rate mensili posticipate al netto delle ritenute erariali compatibil-
mente con quanto previsto dalle disposizioni vigenti in materia di
finanza pubblica.

La prima rata sara© erogata solo dopo che il responsabile scienti-
fico avra© accertato e comunicato che il titolare della borsa ha iniziato
l'attivita© presso la sede stabilita.

La spesa complessiva di L. 368.300.000 gravera© sull'art. 770
denominato ûBorse di studioý del capitolo unico n. 3000 dello stato
di previsione della spesa relativo all'anno 2001.

Il presente decreto sara© trasmesso all'ufficio centrale di bilancio
presso l'Istituto superiore di sanita© e l'Istituto superiore per la pre-
venzione e la sicurezza del lavoro.

Roma, 27 giugno 2001

Il direttore dell'Istituto: Moccaldi

öööööö

Allegato 1

Fac-simile della domanda di
ammissione (da inoltrare, possi-
bilmente dattiloscritta, in carta
semplice, a mezzo di raccoman-
data a.r.)

All'Istituto superiore per la preven-
zione e la sicurezza del lavoro -
Dipartimento relazioni esterne e
servizi comuni di supporto alle
aree di ricerca ûCasilinaý e ûMon-
teporzioý - unita© funzionale II -
via Urbana, 167 - 00184 Roma

...l... sottoscritt... .......................................................................
(cognome e nome)

nat... a ...................... (provincia di ..................... ) il .....................
e residente in ............................... (provincia di .............................. )
via ...................................... , n. ....., c.a.p. .........., tel. .....................,

chiede di essere ammess... a partecipare al concorso pubblico, per
titoli, per l'assegnazione di complessive diciotto borse di studio a cit-
tadini italiani e di altri Paesi appartenenti all'Unione europea provvi-
sti di diploma di laurea o di diploma di istruzione secondaria, previste
dal Piano di attivita© 2001.

Dichiara di voler concorrere per la seguente materia di studio e
di ricerca:
..........................................................................................................

Dichiara, inoltre, sotto la propria responsabilita© :
1) di essere in possesso della cittadinanza ............................. ;

2) di essere in possesso del seguente titolo di studio:
..........................................................................................................
conseguito il .............. presso ...........................................................
(indicare il titolo di studio richiesto per l'ammissione al concorso);

3) di non aver riportato condanne penali che comportino l'in-
terdizione dai pubblici uffici ovvero di avere riportato le seguenti
condanne penali:
......................................................................................................... ;

4) di non essere dipendente dell'ISPESL;
5) di non essere stato dichiarato decaduto, në di aver rinun-

ciato a precedenti borse di studio assegnategli dall'istituto;
6) di autorizzare l'ISPESL, ai sensi della legge 31 dicembre

1996, n. 675, ad utilizzare i dati personali contenuti nella domanda
ai soli fini della gestione dell'attivita© concorsuale;

7) di voler ricevere le eventuali comunicazioni relative al con-
corso al seguente indirizzo: ..............................................................
.................................................. , c.a.p. ............, tel..........................

Luogo e data .........................

Firma ......................................

öööööö

Allegato 2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 D.P.R. n. 445/2000)

...l... sottoscritt...
cognome ........................................ nome ........................................,
nat... a ........................................ (provincia di ...........) il ................
e residente in ....................................................................................
(provincia di ...........), via .................................................... , n. ......,

dichiara, sotto la propria responsabilita© , consapevole delle san-
zioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
nel caso di dichiarazioni mendaci, falsita© in atti, uso o esibizione di
atti falsi o contenenti dati non piu© rispondenti a verita© , di essere in
possesso dei seguenti titoli:
......................................................................................................... ;
......................................................................................................... ;
......................................................................................................... ;
......................................................................................................... .

Luogo e data ............................

Firma ......................................

öööööö

Allegato 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETAé
(art. 47 D.P.R. n. 445/2000)

...l... sottoscritt...
cognome ........................................ nome ........................................,
nat... a ........................................ (provincia di ...........) il ................
e residente in ....................................................................................
(provincia di ...........), via .................................................... , n. ......,

dichiara, sotto la propria responsabilita© , consapevole delle san-
zioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
nel caso di dichiarazioni mendaci, falsita© in atti, uso o esibizione di
atti falsi o contenenti dati non piu© rispondenti a verita© , che i seguenti
documenti, allegati in fotocopia alla presente domanda di concorso,
sono conformi agli originali:
......................................................................................................... ;
......................................................................................................... ;
......................................................................................................... ;
......................................................................................................... .

Si allega fotocopia del documento di identita© .

Luogo e data ............................

Firma ......................................

01E7345
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Concorso pubblico, per titoli, per l'assegnazione di tre borse di
studio a cittadini italiani e di altri Paesi appartenenti
all'Unione europea provvisti di diploma di laurea, previste
dal piano di attivita© 2001, da fruirsi presso la sede degli isti-
tuti clinici di perfezionamento di Milano.

IL DIRETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 31 luglio 1980,
n. 619, concernente l'istituzione dell'Istituto superiore per la preven-
zione e la sicurezza del lavoro (ISPESL);

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed
integrazioni, contenente nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 1993, n. 268, concernente il
riordinamento dell'ISPESL, a norma dell'art. 1, comma 1, lettera h)
della legge 23 ottobre 1992, n. 421;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 18 aprile 1994,
n. 441, concernente l'organizzazione, il funzionamento e la disciplina
delle attivita© relative ai compiti dell'ISPESL;

Visto in particolare l'art. 12 del predetto decreto del Presidente
della Repubblica n. 441/1994, che autorizza l'ISPESL ad assegnare
borse di studio a cittadini italiani e stranieri, anche sprovvisti di lau-
rea o di titolo di studio equivalente, entro il limite massimo della
spesa annua di L. 500 milioni;

Visto il decreto del direttore dell'istituto del 30 dicembre 1995,
con il quale e© stato approvato il regolamento per il conferimento delle
borse di studio da fruirsi presso l'ISPESL;

Visto l'art. 1, comma 2, lettera b), del sopra citato decreto del
Presidente della Repubblica n. 441/1994, che prevede per l'ISPESL
la possibilita© di partecipare a consorzi aventi oggetto e finalita© con-
formi con i suoi compiti istituzionali, nei casi in cui non sia oppor-
tuno o possibile l'intervento diretto mediante gli strumenti operativi
tipici dell'istituto e quando si renda necessaria la collaborazione con
soggetti pubblici o privati mediante la costituzione di un'organizza-
zione comune;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675 e successive modifica-
zioni ed integrazioni, concernente la tutela delle persone e di altri
soggetti rispetto al trattamento dei dati personali;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, contenente il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, contenente
norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche;

Visto il proprio decreto in data 20 luglio 1998, di approvazione
del Consorzio - costituito con atto repertorio n. 123, fascicolo n. 123
- tra gli Istituti clinici di perfezionamento di Milano e l'ISPESL per
il ûCentro di collaborazione con l'Organizzazione Mondiale della
Sanita© per la Medicina del Lavoro e l'Igiene Industrialeý;

Visto l'allegato ûBý del sopra citato atto dell'11 giugno 1998,
contenente lo statuto del predetto Consorzio, il quale, all'art. 18, pre-
vede l'impegno dell'ISPESL di mettere a disposizione annualmente
tre borse di studio di L. 21.900.000 lorde cadauna a favore degli
Istituti clinici di perfezionamento di Milano, da assegnare a cittadini
italiani e di altri Paesi appartenenti all'Unione europea provvisti di
diploma di laurea;

Visto il programma delle borse di studio contenuto nel piano di
attivita© 2001 dell'istituto, approvato con decreto del Ministro della
sanita© su conforme parere del Comitato tecnico-scientifico e del
Comitato amministrativo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1965,
n. 1124, concernente l'assicurazione obbligatoria contro gli infortuni
sul lavoro e le malattie professionali;

Decreta:

Art. 1.

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli, per l'assegnazione a
cittadini italiani e di altri Paesi appartenenti all'Unione europea
provvisti di diploma di laurea, di tre borse di studio per l'ammontare
di L. 21.900.000 lorde cadauna, ripartite come segue:

Materie di studio e di ricerca
ö

Titoli di studio richiesti
(diploma di laurea in)

ö

1 borsa - Analisi documentale e
bibliografica e gestione infor-
matizzata per C.C./OMS

Lingue e letterature straniere
(buona conoscenza, scritta e
parlata, della lingua inglese)

1 borsa - Valutazione di sin-
drome neurologica occupazio-
nale

Medicina e chirurgia

1 borsa - Valutazione del rischio
di inquinanti chimici ambien-
tali

Chimica generale, Chimica indu-
striale, Ingegneria chimica,
Geologia

Al candidato e© fatto obbligo di concorrere per una sola materia
di studio e di ricerca fra quelle sopra indicate, che dev'essere espressa-
mente indicata nella domanda di partecipazione al concorso.

Sono esclusi dal conferimento delle borse di studio i dipendenti
dell'ISPESL, degli Istituti clinici di perfezionamento e coloro che in
precedenza siano stati dichiarati decaduti o che abbiano rinunciato a
borse di studio assegnate dall'istituto medesimo.

Dette borse avranno la durata di dodici mesi e dovranno essere
fruite presso la sede degli Istituti clinici di perfezionamento, via
S. Barnaba, 8 - 20122 Milano, a decorrere dalla data di assegnazione
della borsa al candidato.

Le borse di studio hanno per scopo il tirocinio, l'aggiornamento
ed il perfezionamento del borsista mediante l'espletamento di ricerche
e di lavori scientifici e/o tecnici che interessano l'attivita© dell'istituto
e siano conformi ai suoi fini istituzionali.

Pertanto, il godimento delle stesse non configura un rapporto di
lavoro, essendo finalizzato alla sola formazione professionale dei
borsisti.

Le borse comunque utilizzate non danno luogo a trattamenti
previdenziali, në a valutazioni ai fini di carriere giuridiche ed econo-
miche, në a riconoscimenti automatici ai fini previdenziali.

Le borse di studio non possono essere cumulate con altre borse o
premi conferiti dallo Stato e da altri enti, sia pubblici che privati, në
con retribuzioni o corrispettivi derivanti da rapporti di lavoro pub-
blico o privato. A nessun titolo possono essere attribuiti all'assegna-
tario, oltre all'importo della borsa, compensi che facciano carico a
contributi o assegnazioni dell'ISPESL.

Art. 2.

Le borse di studio sono rinnovabili, per non piu© di un biennio,
con decreto del direttore dell'istituto su richiesta del borsista, a
seguito di una valutazione dell'attivita© svolta dal borsista medesimo
nell'anno precedente, tenuto conto della relazione di cui all'art. 13
punto 5).

Detta richiesta dovra© pervenire all'istituto un mese prima della
cessazione del godimento delle stesse.

Non potranno essere accolte le istanze di rinnovo da parte dei
borsisti che non avranno terminato la fruizione della borsa di studio
loro assegnata.

Art. 3.

Per la partecipazione al concorso e© necessario il possesso dei
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana o di altro Paese appartenente al-
l'Unione europea;

b) diploma di laurea conseguito presso una Universita© della
Repubblica italiana o di un Paese dell'Unione europea o presso un
istituto di istruzione universitaria equiparato, tra quelli indicati nel-
l'art. 1. Eé esclusa l'equipollenza di qualsiasi altro diploma di laurea
non indicato nell'art. 1;
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c) idoneita© fisica all'attivita© di tirocinio, aggiornamento e per-
fezionamento, connessa con il godimento della borsa;

d) non aver riportato condanne penali che comportino l'inter-
dizione dai pubblici uffici.

Tutti i requisiti sopra indicati devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda
di ammissione al concorso.

L'amministrazione puo© disporre in ogni momento, con provvedi-
mento motivato, l'esclusione del candidato dal concorso per difetto
dei requisiti.

Art. 4.

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta sem-
plice, dovra© essere inoltrata, unitamente ai titoli da presentare, a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, con esclusione di
qualsiasi altra forma di presentazione, all'Istituto superiore per la
prevenzione e la sicurezza del lavoro - Dipartimento relazioni esterne
e servizi comuni di supporto alle aree di ricerca ûCasilinaý e ûMonte-
porzioý - Unita© funzionale II (Unita© amministrativa per le attivita© di
stampa, formazione ed informazione), via Urbana 167 - 00184 Roma,
entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dalla data di
pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana. Qualora tale termine venga a scadere in un
giorno festivo, la scadenza di esso verra© protratta al primo giorno
non festivo immediatamente successivo.

Il timbro e la data dell'ufficio postale accettante fara© fede al fine
dell'accertamento della spedizione della domanda stessa e dei titoli
allegati nel termine sopra indicato.

Gli aspiranti residenti all'estero potranno, nel termine prescritto,
presentare la domanda di ammissione alle autorita© diplomatiche o
consolari italiane nel territorio ove risiedono.

Non sono ammessi al concorso coloro i quali abbiano spedito la
domanda ed i relativi documenti oltre il termine di scadenza sopra
fissato, quale ne sia la causa, anche se non imputabile al candidato
stesso.

Al candidato e© fatto obbligo di concorrere per una sola materia
di studio o di ricerca tra quelle indicate nel precedente art. 1 che
dev'essere espressamente indicata nella domanda di partecipazione
al concorso.

Nella domanda, possibilmente dattiloscritta, di cui si allega uno
schema esemplificativo (vedi allegato 1), l'aspirante, oltre a manife-
stare la volonta© di partecipare al concorso, deve dichiarare, sotto la
propria responsabilita© , quanto segue:

1) il proprio cognome e nome;
2) la data ed il luogo di nascita;
3) la residenza;
4) il possesso della cittadinanza del Paese di appartenenza;
5) il titolo di studio di cui e© in possesso, con l'indicazione

dell'Universita© che lo ha rilasciato e della data di conseguimento;
6) la materia, fra quelle indicate nell'art. 1 del presente bando,

per la quale intende concorrere;
7) di non aver riportato condanne penali che comportino l'in-

terdizione dai pubblici uffici ovvero le eventuali condanne penali
riportate;

8) di non essere dipendente dell'ISPESL o degli Istituti clinici
di perfezionamento;

9) di non essere stato dichiarato decaduto, në di aver rinun-
ciato a borse di studio assegnate dall'ISPESL;

10) di autorizzare l'ISPESL, ai sensi della legge 31 dicembre
1996, n. 675, ad utilizzare i dati personali contenuti nella domanda
ai soli fini della gestione dell'attivita© concorsuale;

11) il domicilio e l'indirizzo (con relativo numero telefonico) al
quale desidera che siano trasmesse le eventuali comunicazioni relative
al concorso.

La domanda di ammissione al concorso deve essere sottoscritta
dal candidato.

La sottoscrizione della domanda non e© soggetta ad autentica-
zione, ai sensi dell'art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000.

Il candidato dovra© indicare, nella parte in alto a sinistra della
busta contenente la domanda, il concorso, nonchë la materia di stu-
dio o di ricerca cui la stessa fa riferimento.

Art. 5.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati nelle domande di parteci-
pazione al concorso saranno raccolti presso l'ISPESL - Dipartimento
relazioni esterne e servizi comuni di supporto alle aree di ricerca
ûCasilinaý e ûMonteporzioý, Unita© funzionale II - per le finalita© di
gestione del concorso medesimo.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini dell'accerta-
mento del possesso dei requisiti di partecipazione.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento del concorso o alla posizione giuridico-economica del
candidato.

L'interessato gode, ove applicabili, dei diritti di cui alla citata
legge n. 675/1996.

Art. 6.

Alla domanda di ammissione al concorso dovranno essere
allegati i seguenti documenti:

a) certificato di laurea rilasciato dalla competente Universita©
con l'indicazione delle votazioni riportate nei singoli esami di profitto
e nell'esame finale del corso di laurea;

b) pubblicazioni scientifiche (i lavori in corso di stampa
saranno presi in considerazione soltanto se accompagnati da una
dichiarazione dell'editore accettante la pubblicazione);

c) documenti attestanti attivita© svolte, attinenti il settore di
ricerca oggetto della borsa;

d) altri titoli che si ritengano utili ai fini del concorso.
Il possesso dei titoli di cui alle lettere a), c) e d) puo© essere

comprovato con dichiarazioni sostitutive di certificazioni sottoscritte
dal candidato, rese ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 (vedi allegato 2).

I titoli di cui alla lettera b) dovranno essere prodotti in originale
o in copia autenticata ai sensi dell'art. 18 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, ovvero, ai sensi dell'art. 19 del decreto
del Presidente della Repubblica citato, in semplice fotocopia, corre-
data dalla dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© di cui
all'art. 47 del medesimo decreto del Presidente della Repubblica, che
attesti la conformita© di detta copia all'originale.

La dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© , ai sensi del-
l'art. 38 del ripetuto decreto del Presidente della Repubblica, dovra©
essere sottoscritta dal candidato e corredata da fotocopia non auten-
ticata di un documento di identita© del candidato medesimo (vedi alle-
gato 3).

Le dichiarazioni mendaci o la falsita© negli atti, secondo quanto
previsto dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi spe-
ciali in materia.

L'ISPESL procedera© ad idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita© delle dichiarazioni sostitutive medesime.

I titoli di cui alla lettera b) prodotti in fotocopia semplice non
corredata dalla dichiarazione sostitutiva con la quale se ne attesti la
conformita© all'originale non saranno presi in considerazione.

I titoli eventualmente spediti a parte, a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento, saranno presi in considerazione soltanto
se spediti entro il termine utile per la presentazione delle domande.

I titoli valutabili dovranno essere posseduti alla data di scadenza
del temine per la presentazione della domanda di ammissione al
concorso.

Art. 7.

Saranno esclusi dal concorso, con provvedimento motivato del-
l'amministrazione, i candidati:

1) che abbiano spedito la domanda oltre il termine perentorio
indicato nel primo comma del precedente art. 4;

2) le cui domande non contengano le indicazioni precisate nel
comma 8 del precedente art. 4;

3) le cui domande siano prive di sottoscrizione;
4) che siano dipendenti dell'ISPESL o degli Istituti clinici di

perfezionamento di Milano;
5) che in precedenza siano stati dichiarati decaduti o che

abbiano rinunciato a borse di studio assegnate dai suddetti istituti.
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L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© in caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte od incomplete
indicazioni del recapito da parte dell'aspirante borsista o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento del recapito indicato
nella domanda, në per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dell'amministrazione stessa.

Art. 8.

Alla valutazione dei titoli prodotti dagli aspiranti provvedera©
apposita commissione nominata con decreto del direttore dell'istituto.

Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice
disporra© , per ciascun candidato, di complessivi 10 punti cos|© ripartiti:

cat. I - votazione di laurea: fino a punti 7,00, attribuiti secondo
il seguente prospetto:

da 66/110 a 80/110, punti 4,00;

da 81/110 a 90/110, punti 4,50;

da 91/110 a 99/110, punti 5,00;

da 100/110 a 104/110, punti 5,50;

da 105/110 a 108/110, punti 6,00;

da 109/110 a 110/110, punti 6,50;

110 e lode, punti 7,00;

cat. II - pubblicazioni scientifiche: fino a punti 1,00;

cat. III - attivita© svolte con particolare riferimento a quelle
attinenti al settore di ricerca oggetto della borsa ed eventuali altri
titoli: fino a punti 2,00.

La commissione esaminatrice determinera© i criteri di massima
per la valutazione dei titoli prima di aver preso visione della docu-
mentazione relativa ai titoli stessi.

Sono ricompresi nella graduatoria, secondo l'ordine del voto a
ciascuno attribuito, i candidati che abbiano conseguito una votazione
non inferiore ai 7/10 del totale dei punti di cui dispone la commis-
sione.

Al termine dei suoi lavori, la commissione presenta una rela-
zione contenente il giudizio su ogni concorrente e la graduatoria di
merito in base alla votazione complessiva attribuita ai titoli di cia-
scun candidato.

Sono dichiarati vincitori i candidati che risultino primi classifi-
cati nella graduatoria di merito, in numero pari a quello delle borse
messe a concorso.

A parita© di punteggio complessivo, la preferenza sara© determi-
nata dalla minore eta© del candidato.

Art. 9.

I candidati utilmente collocati nelle varie graduatorie dovranno
presentare o far pervenire, a mezzo di raccomandata con avviso di
ricevimento, al Dipartimento per la programmazione e la gestione
delle risorse economico-finanziarie e del personale, Unita© fun-
zionale I - Amministrazione del personale, via Urbana, 167 - 00184
Roma, entro il termine perentorio di trenta giorni decorrente dal
giorno di ricevimento del relativo invito, i seguenti documenti rila-
sciati in carta libera:

1) dichiarazione sostitutiva di certificazione resa ai sensi del-
l'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
sottoscritta dal candidato e comprovante:

a) la data ed il luogo di nascita;

b) la residenza;

c) la cittadinanza;

d) il godimento dei diritti politici;

e) il non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali
condanne penali riportate, precisando la data del provvedimento e
l'autorita© che lo ha emesso.

La dichiarazione sostitutiva ha la stessa validita© temporale degli
atti che sostituisce.

L'istituto procedera© ad effettuare idonei controlli sulla veridicita©
delle dichiarazioni sostitutive prodotte dai candidati con le modalita©
di cui all'art. 43 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000, consultando direttamente gli archivi dell'amministrazione certi-
ficante ovvero richiedendo alla medesima conferma scritta della cor-
rispondenza di quanto dichiarato con le risultanze dei registri da que-
sta custoditi.

Resta fermo quanto previsto dall'art. 8, quinto comma, del pre-
sente bando, in caso di dichiarazioni mendaci o di falsita© in atti. Qua-
lora dal controllo effettuato da questa amministrazione emerga la
non veridicita© del contenuto della dichiarazione, il vincitore decadra©
dai benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera;

2) certificato medico rilasciato da un medico militare, ovvero
dal medico legale dell'azienda sanitaria locale o dall'ufficiale sanita-
rio, dal quale risulti la sana e robusta costituzione fisica, nonchë
l'idoneita© a svolgere l'attivita© di borsista. Detto certificato non puo©
essere sostituito da altro documento ai sensi dell'art. 49 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e dev'essere rilasciato in
data non anteriore a sei mesi da quella di ricevimento del relativo
invito.

I concorrenti di cui sopra, inoltre, dovranno rilasciare una
dichiarazione con la quale si impegnano, durante il godimento della
borsa di studio, a rispettare gli obblighi previsti dall'art. 15 del pre-
sente bando ed il divieto, ai sensi dell'art. 1 del bando medesimo, di
cumulare la borsa stessa con retribuzioni o corrispettivi derivanti da
altre borse o da rapporti di lavoro pubblico o privato.

Art. 10.

Con decreto del direttore dell'istituto saranno approvate le gra-
duatorie di merito, dichiarati i vincitori ed assegnate le borse di stu-
dio.

Detto decreto verra© successivamente pubblicato nel bollettino
ûFogli informazione ISPESLý (disponibile presso le sedi dell'istituto).
Di tale pubblicazione si dara© notizia mediante avviso inserito nella
Gazzetta Ufficiale.

Dalla data di pubblicazione di tale avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorrera© il termine per eventuali impugnative.

Trascorsi centoventi giorni dalla medesima data di pubblicazione
potranno essere restituiti i titoli allegati alla domanda di partecipa-
zione al concorso.

I vincitori del concorso ai quali e© stata assegnata la borsa di stu-
dio verranno invitati ad iniziare la frequenza presentandosi presso la
sede degli Istituti clinici di perfezionamento, via S. Barnaba, 8
- 20122 Milano, a pena di decadenza, il giorno fissato nell'apposita
comunicazione inviata con raccomandata con avviso di ricevimento.

Art. 11.

Le borse di studio che risulteranno eventualmente disponibili per
rinuncia o decadenza dei vincitori, potranno essere assegnate ai can-
didati risultati idonei, secondo l'ordine della graduatoria.

Art. 12.

Decadono dal diritto alla borsa coloro che non diano inizio
senza giustificato motivo, entro il termine stabilito dall'ISPESL, agli
studi inerenti alle ricerche in programma.

Puo© essere dichiarato decaduto con provvedimento motivato del-
l'amministrazione, su proposta del presidente del consorzio ISPESL
- ICP, l'assegnatario che:

a) dopo aver iniziato a collaborare per l'attivita© di ricerca in
programma, non la prosegua, senza giustificato motivo, regolarmente
ed ininterrottamente per l'intera durata della borsa, o che si renda
responsabile di gravi o ripetute mancanze;

b) non ottemperi agli obblighi previsti dal successivo art. 13 e
dal divieto di cumulo di cui all'art. 1 del presente bando;

c) dia prova di non possedere sufficiente attitudine alla
ricerca.

In questi casi, il borsista percepira© solo quanto dovuto per il
periodo di attivita© effettivamente svolto.
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Il godimento della borsa di studio e© sospeso per il periodo in cui
il titolare debba adempiere agli obblighi militari di leva o assentarsi
per gravidanza e puerperio, per malattia di durata superiore ad un
mese o per altro grave motivo.

Cessato l'impedimento, il borsista e© tenuto a riprendere imme-
diatamente la sua attivita© , a pena di decadenza dal prosieguo del
godimento della stessa.

Art. 13.

Il borsista ha l'obbligo:

1) di iniziare la propria attivita© presentandosi presso gli Istituti
clinici di perfezionamento di Milano entro il termine indicato al
quarto comma del precedente art. 10;

2) di frequentare l'Unita© operativa di assegnazione presso la
sede indicata nell'art. 1, svolgendo le ricerche per le quali e© stata con-
cessa la borsa, secondo le direttive del presidente del consorzio
ISPESL - ICP;

3) di osservare le norme interne degli Istituti clinici di perfe-
zionamento, rimanendo ferma la possibilita© , per il presidente del con-
sorzio ISPESL - ICP, di gestire l'attivita© del borsista per quanto
riguarda orari e giornate lavorative;

4) di presentare entro sei mesi dall'inizio della fruizione della
borsa, al presidente del consorzio ISPESL - ICP, una particolareg-
giata relazione sull'attivita© scientifica svolta;

5) di presentare, al termine della fruizione della borsa, al-
l'ISPESL - Dipartimento relazioni esterne - Unita© funzionale II -
una particolareggiata relazione sull'attivita© scientifica svolta vistata
dal presidente del consorzio ISPESL - ICP della sede ove la borsa e©
stata utilizzata. La relazione e© comunicata al Comitato tecnico-
scientifico e puo© essere pubblicata, integralmente o in riassunto, in
riviste edite a cura dell'ISPESL o degli Istituti clinici di perfeziona-
mento, senza che nulla al riguardo il borsista possa pretendere e/o
eccepire;

6) di dare notizia (nella relazione di cui al precedente n. 4) di
eventuali invenzioni o scoperte anche incidentali, avvenute durante il
godimento della borsa ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 34, commi
secondo e successivi, del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3 e successive modificazioni ed integrazioni.

Art. 14.

Quando sussistono giustificati motivi, l'inizio del godimento
della borsa puo© essere rinviato per un periodo massimo di giorni
trenta dal termine fissato dal precedente art. 10, quinto comma.

Nel corso del godimento della borsa di studio il presidente del
consorzio ISPESL - ICP puo© consentire una sospensione dell'attivita©
del borsista per la durata massima di giorni trenta, per cause di for-
za maggiore o per gravi e giustificati motivi quali matrimonio, fami-
glia o salute.

Qualora la causa che ha determinato il periodo di sospensione si
protragga per oltre un mese, il presidente del consorzio ISPESL -
ICP potra© ricorrere alla graduatoria per una nuova assegnazione.

Coloro che si trovino nelle condizioni previste dal decreto legi-
slativo 26 marzo, n. 151 (contenente il testo unico delle disposizioni
legislative in materia di tutela e sostegno della maternita© e della
paternita© , a norma dell'art. 15 della legge n. 53/2000), dovranno
sospendere l'attivita© di borsista previa esibizione di apposito certifi-
cato medico nel quale dovranno essere indicati i periodi di astensione
ai sensi della citata legge.

Nelle ipotesi di cui sopra verra© operata una trattenuta sul rateo
mensile proporzionale alla durata dell'assenza.

Art. 15.

Il borsista sara© assicurato presso l'INAIL contro gli infortuni sul
lavoro e le malattie professionali derivanti dall'esercizio della propria
attivita© presso l'ISPESL, a norma del decreto del Presidente della
Repubblica 30 giugno 1965, n. 1124.

Lo Stato si assumera© l'onere della relativa spesa.

Art. 16.

L'ammontare della borsa di studio concessa verra© corrisposto in
rate mensili posticipate al netto delle ritenute erariali compatibil-
mente con quanto previsto dalle disposizioni vigenti in materia di
finanza pubblica.

La prima rata sara© erogata solo dopo che il presidente del con-
sorzio ISPESL - ICP avra© accertato e comunicato che il titolare della
borsa ha iniziato l'attivita© presso la sede stabilita.

La spesa complessiva di L. 65.700.000 gravera© sull'art. 770 deno-
minato ûBorse di studioý del capitolo unico n. 3000 dello stato di
previsione della spesa relativo all'anno 2001.

Il presente decreto sara© trasmesso all'Ufficio centrale di bilancio
presso l'Istituto superiore di sanita© e l'Istituto superiore per la pre-
venzione e la sicurezza del lavoro.

Roma, 19 giugno 2001

Il direttore dell'istituto: Moccaldi

öööööö

Allegato 1

Fac-simile della domanda di
ammissione (da inoltrare, possi-
bilmente dattiloscritta, in carta
semplice, a mezzo di raccoman-
data a.r.)

All'Istituto superiore per la preven-
zione e la sicurezza del lavoro -
Dipartimento relazioni esterne e
servizi comuni di supporto alle
aree di ricerca ûCasilinaý e
ûMonteporzioý - Unita© funzio-
nale II - via Urbana, 167 -
00184 Roma

...l... sottoscritt.. .......................................... (cognome e nome),
nat... a ............................. (provincia di ........ ) il ............................
e residente in .............................................. (provincia di ............. ),
via ......................................... , n. ........., c.a.p. ...........,tel. ..............,
chiede di essere ammess... a partecipare al concorso pubblico, per
titoli, per l'assegnazione di tre borse di studio a cittadini italiani e di
altri Paesi appartenenti all'Unione europea provvisti di diploma di
laurea, previste dal Piano di attivita© 2001, da fruirsi presso la sede
degli Istituti clinici di perfezionamento di Milano.

Dichiara di voler concorrere per la seguente materia di studio e
di ricerca: .........................................................................................

Dichiara, inoltre, sotto la propria responsabilita© :

1) di essere in possesso della cittadinanza ............................. ;

2) di essere in possesso del seguente titolo di studio: .............
........................ conseguito il ....................... presso .......................
(indicare il titolo di studio richiesto per l'ammissione al concorso);

3) di non aver riportato condanne penali che comportino l'in-
terdizione dai pubblici uffici ovvero di avere riportato le seguenti
condanne penali: ............................................................................. ;

4) di non essere dipendente dell'ISPESL o degli Istituti clinici
di perfezionamento di Milano;

5) di non essere stato dichiarato decaduto, në di aver rinun-
ciato a precedenti borse di studio assegnategli dall'Istituto;

6) di autorizzare l'ISPESL, ai sensi della legge 31 dicembre
1996, n. 675, ad utilizzare i dati personali contenuti nella domanda
ai soli fini della gestione dell'attivita© concorsuale;

7) di voler ricevere le eventuali comunicazioni relative al con-
corso al seguente indirizzo: ..............................................................
............................................ c.a.p. ................., tel. ...........................

Luogo e data..................

Firma ...................................
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Allegato 2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

...l... sottoscritt... .......................................................................

(cognome e nome), nat... a ...............................................................

(provincia di .....) il ............... e residente in......................................

(provincia di ......................), via .............................................n. .....
dichiara, sotto la propria responsabilita© , consapevole delle sanzioni
penali previste dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, nel caso di dichiarazioni mendaci, falsita©
in atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non piu© rispon-
denti a verita© , di essere in possesso dei seguenti titoli:
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Luogo e data .......................

Firma............................

öööö

Allegato 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETAé
(art. 47 decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

...l... sottoscritt... ........................................... (cognome e nome)

nat... a .............................. (provincia di ..................) il ...................
e residente in ....................................................................................

(provincia di ..............), via ......................................n. ..............,
dichiara, sotto la propria responsabilita© , consapevole delle sanzioni
penali previste dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, nel caso di dichiarazioni mendaci, falsita©
in atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non piu© rispon-
denti a verita© , che i seguenti documenti, allegati in fotocopia alla pre-
sente domanda di concorso, sono conformi agli originali:
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Si allega fotocopia del documento di identita© .

Luogo e data .....................

Firma .............................

01E7077

Avviso di selezione per il conferimento di incarichi di collabora-
zione ex art. 7, comma 6, decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165, di durata triennale, ed esperti di provata competenza,
per lo svolgimento di un'attivita© di ricerca connessa alla tutela
della salute nei luoghi di lavoro, con assegnazione presso il
centro studi, ricerche e formazione presso, l'Universita© di
Parma.

Si avvisa che l'I.S.P.E.S.L. intende effettuare una selezione per il
conferimento di incarichi di collaborazione ex art. 7, comma 6,
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con contratto di durata
triennale, ed esperti di provata competenza, di varie professionalita© ,
per lo svolgimento di un'attivita© di ricerca connessa alla tutela della
salute nei luoghi di lavoro, con assegnazione presso il centro studi,
ricerche e formazione presso l'Universita© di Parma.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
in carta semplice, obbligatoriamente secondo lo schema (allegato 1)
dell'avviso, disponibile sul sito internet all'indirizzo www.ispesl.it
(box ûinformazioneý), indirizzata all'Istituto superiore per la pre-
venzione e la sicurezza del lavoro - Unita© funzionale I - A.P. -
Via Urbana, 167 - 00184 Roma, spedita a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento, dovra© essere presentata entro il termine peren-
torio di trenta giorni successivi alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al n. 06/44280284.

01E7018

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Selezione, per titoli e colloquio, per l'assunzione, con contratto
a tempo determinato con rapporto di lavoro a tempo par-
ziale, di una unita© di personale diplomato, presso il Centro
di studio per l'istochimica. (Avviso n. PV451/2)

IL DIRETTORE
del Centro di studio per l'istochimica

del Consiglio nazionale delle ricerche di Pavia

Vista la legge 29 dicembre 1988, n. 554;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
17 marzo 1989, n. 117;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 17l;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 aprile 1991,
n. 125;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il C.C.N.L. del comparto istituzioni ed enti di ricerca e spe-
rimentazione stipulato in data 7 ottobre 1996;

Vista la legge 23 dicembre 1996, n. 662;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modifiche e
integrazioni;

Visto l'art. 39 della legge 27 dicembre 1997, n. 449, cos|© come
modificato dall'art. 22, comma 1, della legge 23 dicembre 1998,
n. 448, e dalla legge 23 dicembre 1998, n. 448;

Vista la delibera della giunta amministrativa nelle funzioni di
consiglio di amministrazione per il personale, n. 188/99 dell'8 aprile
1999;

Visto il disciplinare relativo alla procedura per l'assunzione di
personale con contratto a tempo determinato, ai sensi dell'art. 15 del
C.C.N.L. succitato;

Visto il decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19;

Vista la delibera del consiglio direttivo n. 307/2000 in data
26 ottobre 2000;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Vista la nota del dipartimento del personale - reparto III prot.
n. 1812630 del 7 maggio 2001;
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Dispone:

Art. 1.

Natura e contenuto della selezione

Eé indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l'as-
sunzione di una unita© di personale diplomato, con contratto di lavoro
a tempo determinato, ai sensi dell'art. 15, comma 4, punto a) del
C.C.N.L. del comparto istituzioni ed enti di ricerca e sperimenta-
zione, con rapporto di lavoro a tempo parziale orizzontale, pari al
50% di quello stabilito per il rapporto a tempo pieno, con oneri a
carico del bilancio ordinario.

Il contratto avra© la durata di un anno eventualmente prorogabile
di anno in anno in presenza della necessaria disponibilita© finanziaria
e comunque per un periodo non superiore a cinque anni complessivi.
Successivamente non e© consentito procedere alla attivazione di un
nuovo contratto a tempo parziale con il medesimo soggetto.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Costituiscono requisiti per l'ammissione alla selezione:
a) cittadinanza di uno degli Stati membri dell'Unione

europea;
b) possesso del diploma di maturita© tecnica industriale o di un

titolo di studio conseguito all'estero riconosciuto equipollente dalle
vigenti disposizioni. Eé cura del candidato dimostrare l'equipollenza,
mediante la produzione del provvedimento che la riconosca;

c) conoscenza di procedure contabili amministrative degli enti
di ricerca;

d) conoscenza dell'informatica di base;
e) conoscenza della lingua inglese;
f) conoscenza della lingua italiana per i candidati apparte-

nenti ad uno degli Stati membri della Unione europea.
I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza

dell`avviso di selezione.

Art. 3.

Presentazione delle domande

Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a
presentare domanda in carta semplice secondo lo schema alla fine
riportato (allegato A), al Centro di studio per l'istochimica del Consi-
glio nazionale delle ricerche, piazza Botta, 10 - 27100 Pavia, entro il
termine perentorio, a pena di esclusione, delle ore 12 del trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale.

La domanda, oltre che presentata, potra© essere inviata a mezzo
lettera raccomandata, con avviso di ricevimento, al Centro di studio
per l'istochimica medesimo. La data di spedizione della domanda e©
stabilita e comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante o dal timbro apposto dal Centro di studio per l'istochimica sulle
domande pervenute a mano.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza e© prorogata al primo giorno feriale utile.

Sulla busta contenente la domanda dovra© essere apposta la dici-
tura ûcontiene domanda di partecipazione all'avviso di selezione
n. PV451/2ý.

Il Centro di studio per l'istochimica non assume alcuna respon-
sabilita© nel caso di dispersione di comunicazioni dipendente da ine-
satta indicazione del recapito da parte dell'aspirante o mancata
oppure tardiva notifica del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, në per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputa-
bili a colpa dell'organo stesso.

La domanda di partecipazione deve essere corredata da:
1) un curriculum vitae et studiorum sottoscritto dal candidato, in

cinque copie;
2) titolo di studio, attestati professionali e di servizio citati nel

curriculum;
3) eventuali altri titoli pertinenti;
4) elenco, di tutti i titoli e documenti presentati, sottoscritto dal

candidato, in cinque copie.

Saranno valutati solo i titoli e i documenti prodotti in originale o
in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all'originale
mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© resa ai sensi
dell'art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, conformemente all'allegato modello B, corredata di
fotocopia di un documento di identita© in corso di validita© .

Eé possibile altres|© produrre, in luogo del titolo, una dichiara-
zione sostitutiva della normale certificazione, ai sensi dell'art. 46 del
citato decreto o una dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© ai
sensi dell'art. 47 dello stesso decreto del Presidente della Repubblica,
da rendersi secondo lo schema allegato B.

Le dichiarazioni, sopra indicate, dovranno essere redatte in
modo analitico, e contenere tutti gli elementi che le rendano utilizza-
bili ai fini della selezione, affinchë la commissione esaminatrice possa
utilmente valutare i titoli ai quali si riferiscono.

Art. 4.

Esclusione d'ufficio - Modalita© di partecipazione

Costituiscono motivi d'esclusione d'ufficio:
l'inoltro della domanda oltre i termini di cui all'art. 3;
la mancata sottoscrizione della domanda (la firma, da apporre

necessariamente in forma autografa, non richiede l'autenticazione);
l'assenza del requisito di cui all'art. 2, lettere a) e b).

Coloro che hanno presentato la domanda di partecipazione alla
selezione nei termini e con le modalita© di cui all'art. 3 e non hanno
ricevuto comunicazione di esclusione dalla selezione, sono tenuti a
presentarsi presso la sede del Centro di studio per l'istochimica indi-
cata nello stesso articolo, onde sostenere il colloquio.

L'avviso di convocazione al colloquio e© dato ai candidati
ammessi, mediante lettera raccomandata a.r., almeno venti giorni
prima di quello in cui essi devono sostenerlo.

I candidati per i quali non sussistono motivi di esclusione d'uffi-
cio sono ammessi con riserva alla procedura selettiva. Il direttore
del Centro di studio per l'istochimica puo© disporre in ogni momento,
con provvedimento motivato reso noto agli interessati, l'esclusione
dalla selezione.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice e© nominata con provvedimento del
direttore del Centro di studio per l'istochimica ed e© composta da
esperti nelle materie oggetto della selezione. Le funzioni di segretario
sono svolte da un impiegato dell'ente appartenente al profilo non
inferiore a quello di collaboratore (o livello equiparato).

Art. 6.

P u n t e g g i

Per la valutazione dei titoli e del colloquio, la commissione esa-
minatrice dispone complessivamente di novanta punti, cos|© ripartiti:

a) titoli fino ad un massimo di trenta punti;
b) colloquio fino ad un massimo di sessanta punti.

Art. 7.

Titoli - Colloquio

La commissione adotta preliminarmente i criteri di valutazione
prima di aver preso visione della documentazione presentata dai can-
didati.

Le categorie dei titoli valutabili sono le seguenti:
a) titolo di studio richiesto per l'ammissione alla selezione;
b) svolgimento di una documentata attivita© nel settore di cui

all'art. 2, lettera c);
c) altri titoli pertinenti.

Ai candidati ammessi al colloquio e© data comunicazione del voto
conseguito nella valutazione dei titoli.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento
di riconoscimento.
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Il colloquio vertera© sulle conoscenze e/o esperienze professionali
di cui all'art. 2, lettera c), nonchë sulle conoscenze di cui all'art. 2,
lettere d), e).

Per i cittadini appartenenti ad uno degli Stati membri della
Unione Europea, il colloquio tendera© anche all'accertamento della
conoscenza della lingua italiana.

Per il superamento del colloquio il candidato dovra© riportare la
votazione minima di 42/60 ed un giudizio almeno sufficiente in
ordine alla conoscenza della lingua/e straniere e dell'informatica.

Al termine della seduta relativa al colloquio la commissione esa-
minatrice forma l'elenco dei candidati con l'indicazione della vota-
zione da ciascuno riportata in tale prova, elenco che, sottoscritto dal
presidente e dal segretario della commissione, e© affisso nel medesimo
giorno all'albo della sede di esame.

Art. 8.

Graduatoria - Nomina vincitore

Al termine dei lavori la commissione forma la graduatoria di
merito. La valutazione complessiva e© determinata dalla somma dei
voti conseguiti nella valutazione dei titoli e del colloquio. A parita©
di valutazione complessiva si applicano le disposizioni vigenti in
materia.

Il direttore del Centro di studio per l'istochimica accertata con
proprio provvedimento, entro quindici giorni dalla consegna degli
atti da parte della commissione, la regolarita© formale degli atti
medesimi, comunichera© al dipartimento per i servizi tecnici e di sup-
porto - servizio III stato giuridico e trattamento economico del per-
sonale - Consiglio nazionale delle ricerche, piazzale A. Moro n. 7,
Roma, i risultati della selezione trasmettendo il provvedimento di
approvazione della graduatoria e nomina del vincitore, indicando
altres|© la data di inizio del rapporto di lavoro.

La graduatoria di merito, unitamente a quella del vincitore, e©
pubblicata, a cura del direttore del Centro di studio per l'istochimica,
mediante affissione all'albo del Centro di studio per l'istochimica
stesso.

Il direttore del Centro di studio per l'istochimica dara© comunica-
zione scritta dell'esito della selezione a tutti i partecipanti.

Art. 9.

Restituzione titoli

I candidati possono richiedere, entro sei mesi dall'espletamento
della procedura, la restituzione, con spese a loro carico, della docu-
mentazione presentata ai fini della selezione. La restituzione viene
effettuata salvo eventuale contenzioso in atto. Trascorso tale termine,
il Centro di studio per l'istochimica non e© piu© responsabile della con-
servazione e restituzione della documentazione.

Art. 10.

Documenti per l'assunzione - Stipula contratto

Il vincitore deve presentare o far pervenire al dipartimento per i
servizi tecnici e di supporto - servizio III stato giuridico e trattamento
economico del personale - Consiglio nazionale delle ricerche, piazzale
A. Moro n. 7, Roma, entro il termine perentorio di trenta giorni,
che decorrono dal giorno successivo a quello in cui ha ricevuto l'in-
vito da parte del suddetto servizio, i seguenti documenti:

a) dichiarazione sostitutiva delle certificazioni di rito resa ai
sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000, sottoscritta dall'interessato. La dichiarazione, relativa al requi-
sito della cittadinanza e del godimento dei diritti politici, deve ripor-
tare l'indicazione del possesso del requisito alla data di scadenza del-
l'avviso di selezione. Il servizio III del dipartimento per i servizi tec-
nici e di supporto provvedera© ad effettuare idonei controlli sulla veri-
dicita© delle dichiarazioni. Qualora dal controllo dovesse emergere la
non veridicita© del loro contenuto, il dichiarante decade dai benefici
conseguiti, fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000, in materia di sanzioni
penali.

La dichiarazione sostitutiva di certificazione si considera pro-
dotta in tempo utile anche se spedita a mezzo lettera raccomandata,
con avviso di ricevimento, entro il termine indicato al comma 1. A
tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. Puo©
essere, altres|© trasmessa via fax, entro le ore 12 dello stesso termine.

Il contrattista sara© invitato a regolarizzare, pena la risoluzione
del rapporto, la dichiarazione sostitutiva di certificazione qualora
incompleta o affetta da vizio sanabile;

certificato medico in bollo, rilasciato da un medico militare,
ovvero da un medico legale dell'azienda sanitaria locale o da un uffi-
ciale sanitario del comune di residenza dal quale risulti l'idoneita©
fisica del lavoratore al servizio continuativo ed incondizionato all'im-
piego di cui trattasi. In caso di eventuale imperfezione fisica il certifi-
cato medico dovra© farne menzione con la dichiarazione che essa non
e© tale da menomare l'attitudine all'impiego. Il predetto certificato
dovra© essere rilasciato in data non anteriore a sei mesi a quella di
ricevimento del relativo invito;

fotocopia del tesserino di codice fiscale.

I documenti rilasciati dalle competenti autorita© dello Stato di cui
lo straniero e© cittadino debbono essere conformi alle disposizioni
vigenti.

Il dipartimento per i servizi tecnici e di supporto - servizio III
stato giuridico e trattamento economico del personale provvedera© a
stipulare un contratto di durata pari a quella prevista nell'avviso di
selezione in cui sono determinate le condizioni e le modalita© dell'atti-
vita© , nonchë la data in cui il vincitore stesso deve assumere servizio.
Quest'ultimo provvedera© alla restituzione del contratto debitamente
sottoscritto.

Al contrattista viene corrisposto il trattamento economico previ-
sto dal C.C.N.L. del Comparto del personale delle istituzioni e degli
enti di ricerca e sperimentazione, stipulato in data 7 ottobre 1996,
corrispondente a quello previsto per il personale del Consiglio nazio-
nale delle ricerche, settimo livello professionale, profilo collaboratore
di amministrazione a tempo parziale orizzontale pari al 50% di quello
stabilito per il rapporto a tempo pieno.

Il contrattista dovra© prestare servizio di prova per la durata pre-
vista dalle vigenti norme contrattuali.

Con l'accettazione del contratto e la presa di servizio, si inten-
dono implicitamente accettate, senza riserve, tutte le norme, ivi com-
prese quelle a livello di ente, che disciplinano e disciplineranno lo
stato giuridico ed il trattamento economico del personale del Consi-
glio nazionale delle ricerche.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, i dati personali for-
niti dai candidati sono raccolti presso il Centro di studio per l'istochi-
mica del Consiglio nazionale delle ricerche, per le finalita© di gestione
della selezione e sono trattati presso una banca dati automatizzata
per la gestione del rapporto conseguente alla stessa.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dalla selezione.

I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente ai dipar-
timenti del Consiglio nazionale delle ricerche, direttamente interessati
alla posizione giuridico-economica del contrattista.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge.

Il responsabile del trattamento dei dati e© il direttore del Centro
di studio per l'istochimica e i dipartimenti del Consiglio nazionale
delle ricerche direttamente interessati.

Art. 12.

Pubblicita©

Il presente bando di selezione e© pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý.

Il bando di selezione puo© essere consultato anche sul sito Inter-
net del Consiglio nazionale delle ricerche: www.urp.cnr.it (vedere
sezione lavoro).
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Art. 13.

Disposizioni finali

Le procedure di reclutamento si conformano ai principi fissati
dall'art. 36 del decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
modifiche ed integrazioni e, per le parti non incompatibili con quanto
previsto dall'art. 36, si applica la disciplina del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modifiche ed
integrazioni.

Al contrattista si applicano le norme previste per il personale
con contratto a tempo indeterminato di corrispondente livello e pro-
filo, dalle leggi e contratti collettivi di lavoro del Comparto del perso-
nale delle istituzioni e degli enti di ricerca e sperimentazione.

Il direttore: Bottiroli

öööö

Allegato A

Al Centro di studio per l'istochi-
mica del Consiglio nazionale
delle ricerche, piazza Botta
n. 10 - 27100 - Pavia

Avviso di selezione n. PV451/2.

...l... sottoscritt... ................................................................... (1)
(cognome e nome in carattere stampatello)

nat... a.......................................... il .........................................
domanda di essere ammess... a partecipare alla selezione pubbli-

cata nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. ... in data ............
A tal fine ... l ... sottoscritt... ........................................ dichiara:
a) di essere cittadino............................................................. ;
b) di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di .........

..................................................................................................... (2);
c) di non avere riportato condanne penali (3);
d) di essere in possesso del seguente titolo di studio ..............

...........................................conseguito il .............................................
(indicare giorno, mese ed anno)

presso .............................................................................................. ;
(indirizzo dell'istituto)

e) di essere, nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul
reclutamento militare, nella seguente posizione ............................... ;

f) di essere residente nel comune di .................................. (4)
(provincia di...................................)

g) di avere preso visione del relativo avviso di selezione e di
sottostare a tutte le condizioni in esso stabilite.

Allega alla presente domanda la seguente documentazione:
1) curriculum vitae et studiorum sottoscritto dal candidato, in

cinque copie;
2) titolo di studio, attestati professionali e di servizio citati nel

curriculum;
3) eventuali altri titoli pertinenti;
4) elenco, di tutti i titoli e documenti presentati, in cinque

copie.
...l... sottoscritt... .......................................................................

chiede che ogni comunicazione relativa alla presente selezione venga
inviata al seguente indirizzo, impegnandosi a comunicare le eventuali
variazioni successive e riconoscendo che l'Istituto ..............................
del Consiglio nazionale delle ricerche non assume alcuna responsabi-
lita© in caso di irreperibilita© del destinatario:

Indirizzo .................................................................................
(comprensivo del c.a.p.)

Telefono .................................................................................

Data...................................

Firma.....................................

öööö

(1) Cognome e nome in stampatello se la domanda non e© dattilo-
scritta, le donne coniugate devono indicare il cognome e il nome pro-
prio e non quello del coniuge.

(2) Coloro che non risultano iscritti nelle liste elettorali
dovranno indicare i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle
liste stesse.

(3) In caso contrario indicare le eventuali condanne penali ripor-
tate, gli estremi delle relative sentenze (anche nei casi in cui sia stata
concessa la non menzione nei certificati rilasciati dal casellario giudi-
ziale a richiesta di privati ovvero siano intervenuti amnistia, indulto,
grazia, perdono giudiziale o riabilitazione) e i procedimenti penali
eventualmente pendenti.

(4) Qualora il periodo di residenza sia inferiore ad un anno, indi-
care anche la precedente residenza.

Per informazioni rivolgersi alla segreteria del Centro di studio
per l'istochimica, tel. 0382/506-427, fax 0382/506-430

öööö

Allegato B

` Dichiarazioni sostitutive di certificazioni
(art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

` Dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorieta©
(art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

(Barrare il quadratino accanto alle dichiarazioni che interessano)

...l... sottoscritt... .......................................................................
cognome .................................... nome ....................................
(per le donne indicare il cognome da nubile)

nat... a ..................................................... il ..............................
codice fiscale .............................................................................
attualmente residente a .............................................................
provincia ................................. indirizzo .................................
c.a.p. ....................... telefono ........................, consapevole che

le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e dalle
leggi speciali in materia, dichiara:

..................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Luogo e data .........................

Il dichiarante .........................................
Il presente modulo deve essere compilato con chiarezza e preci-

sione. Per la conformita© all'originale e© necessario identificare il docu-
mento a cui il candidato si riferisce, in particolare modo se la dichia-
razione e© cumulativa.

öööööö

(1) Lettera di autorizzazione alla procedura selettiva del DP -
Reparto III.

(2) Diplomato (profilo di: collaboratore tecnico enti ricerca, col-
laboratore di amministrazione);

licenza di scuola media inferiore (profilo di: operatore tecnico,
operatore di amministrazione, agente tecnico, ausiliario di ammini-
strazione).

(3) Specificare se a tempo parziale orizzontale o a tempo par-
ziale verticale.

(4) (4bis) opzioni di convocazione.
(5) Per i titoli non puo© essere attribuito un punteggio comples-

sivo superiore a 10/30 o equivalente, art. 8, comma 2, del decreto
del Presidente della Repubblica 693/1996.

(6) Trasmettere per posta elettronica urp@urp.cnr.it, o tramite
floppy disk il testo del bando di selezione al dipartimento per i servizi
tecnici e di supporto - servizio IX - relazioni con il pubblico Consi-
glio nazionale delle ricerche, piazzale Aldo Moro n. 7 (Roma).

01E8104
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Selezione pubblica ad una borsa per laureati, presso l'Istituto
per le applicazioni del calcolo ûM. Piconeý di Roma.
(Bando n. 126.102.BST.1/1).

Si avvisa che l'Istituto per le applicazioni del calcolo
ûM. Piconeý del Consiglio nazionale delle recerche ha indetto una
pubblica selezione ad una borsa di studio per laureati da usufruirsi
presso tale Istituto nella sede di Roma.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all'allegato del bando
n. 126.102.BST.1/1 e indirizzata all'Istituto per le applicazioni del cal-
colo ûM. Piconeý, viale del Policlinico, 137 - 00161 Roma, dovra©
essere presentata entro il termine perentorio di quaranta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana secondo quanto previsto dall'art. 4 del
bando stesso.

Il bando e© affisso all'albo ufficiale dell'Istituto per le applicazioni
del calcolo ûM. Piconeý ed e© altres|© disponibile su sito Internet agli
indirizzi: www.urp.cnr.it link formazione, e http://www.iac.rm.
cnr.it/vacancies/vacancies.htm

01E7871

ISTITUTO NAZIONALE DI OCEANOGRAFIA
E DI GEOFISICA SPERIMENTALE

Avviso di selezione, per titoli e colloquio, per l'assunzione con
contratto di lavoro a tempo determinato di personale lau-
reato - profilo di ricercatore - terzo livello professionale,
per il dipartimento di geofisica della litosfera dell'OGS.
(Avviso 135/2001).

Art. 1.

L'istituto nazionale di oceanografia e di geofisica sperimentale -
OGS - Borgo Grotta Gigante Trieste - intende assumere con con-
tratto di lavoro a tempo determinato della durata di un anno, proro-
gabile, il seguente personale:

un unitaé di personale laureato - profilo di ricercatore - terzo
livello professionale - per l'attivitaé di ricerca connessa al programma
sviluppo di un sistema di modellazione 3d, per lo studio della genera-
zione e propagazione delle onde sismiche in strutture geologiche com-
plesse, ed applicazione alla simulazione del moto del suolo generato
da terremoti, presso il Dipartimento geofisica della litosfera del-
l'OGS.

Art. 2.

Alla selezione possono partecipare coloro che alla data di sca-
denza del termine di cui al successivo art. 4 possono far valere i
seguenti requisiti:

1) diploma di laurea a carattere scientifico;
2) conoscenza documentata nei seguenti campi:
metodi per il calcolo scientifico;
principi di sismologia e di elaborazione dei segnali;
linguaggidiprogrammazionescientificaed informaticadibase;

3) conoscenza della lingua inglese.
La valutazione del possesso dei requisiti di cui al punto 2) e 3) e©

demandata al giudizio insindacabile della commissione esaminatrice
di cui al successivo art. 5.

Art. 3.

La selezione e© per titoli e colloquio.
I titoli valutabili sono i seguenti:
titoli di studio e specializzazione;
documentata conoscenza nei campi di cui all'art. 2 punto 2;
pubblicazioni tecnico-scientifiche.

Costituiranno titolo preferenziale la conoscenza e l'esperienza
documentata nei seguenti campi:

teoria della propagazione dei campi d'onda nei materiali;

calcolo scientifico, metodi numerici FD, FEM, BEM;

sviluppo ed applicazione di metodi di modellazione numerica
per il calcolo della propagazione di onde sismiche in strutture geolo-
giche realistiche;

linguaggi di programmazione scientifiche (Unix-shell, Fortran,
C), sistema operativo Unix e uso di elaboratori paralleli.

La valutazione dei titoli verra© effettuata dalla commissione di cui
al successivo art. 5, previa individuazione dei criteri, prima di aver
preso visione della documentazione presentata dai candidati.

Il colloquio vertera© sulle esperienze professionali e/o di studio
richieste per la partecipazione alla selezione ed all'accertamento della
conoscenza della lingua inglese: per i cittadini stranieri il colloquio
tendera© anche all'accertamento della conoscenza della lingua italiana.

Art. 4.

Coloro che intendono partecipare alla predetta selezione
dovranno presentare la relativa domanda redatta in carta semplice
secondo lo schema di cui all'allegato A al presente avviso di selezione
allegando ad essa:

il curriculum vitae et studiorum;

i titoli ed i documenti che riterranno sottoporre all'esame della
commissione esaminatrice;

l'elenco dei titoli e dei documenti presentati.

Le domande dovranno essere presentate entro il termine di 30
giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale. Fa fede il timbro postale di spedizione.

Le domande dovranno essere indirizzate a:

Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica sperimentale -
OGS - ufficio amministrazione del personale - Borgo Grotta
Gigante, 42/c - 34010 Sgonico - Trieste - per inormazioni
tel. 040/21401 - www.ogs.trieste.it.

Art. 5.

La commissione esaminatrice sara© nominata con successivo
provvedimento dal presidente dell'OGS.

La commissione in seguito alla valutazione dei titoli presentati
dai candidati ed in seguito al colloquio di cui all'art. 3 del presente
avviso formulera© i giudizi comparativi sui singoli candidati; su tale
base formulera© la graduatoria dei candidati idonei e stabilira© il nomi-
nativo del candidato vincitore.

Art. 6.

Il personale prescelto a conclusione della presente selezione
verra© assunto alle dipendenze dell'OGS. L'assunzione sara© effettuata
con l'osservanza delle disposizioni vigenti al momento dell'assunzione
stessa.

Al predetto personale verra© applicato il CCNL del comparto isti-
tuzioni ed enti di ricerca ricompreso nell'area della dirigenza e relative
specifiche tipologie professionali sottoscritto il 5 marzo 1998,
in quanto applicabile.

Il contratto di lavoro avra© la durata di un anno, prorogabile
entro i limiti della vigente normativa e dei finanziamenti connessi.

Art. 7.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
la direzione gestione risorse umane - ufficio amministrazione del per-
sonale dell'OGS per le finalita© di gestione della selezione e saranno
trattati unicamente per le finalita© inerente alla selezione e alla
gestione del rapporto di lavoro conseguente.

La comunicazione di tali dati e© obbligatoria ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dalla selezione.
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L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge
tra i quali figura di diritto di accesso ai dati che lo riguardano, non-
chë alcuni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare, aggior-
nare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in
termini non conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi al loro
trattamento per motivi legittimi.

Art. 8.

L'OGS ha facolta© di procedere entro il termine di dodici mesi
dalla conclusione della selezione, alla utilizzazione della graduatoria
secondo l'ordine della medesima per l'assunzione del successivo can-
didato idoneo nel caso di risoluzione per qualsiasi motivo del con-
tratto di lavoro con il candidato vincitore ovvero per l'assunzione di
personale a contratto per o svolgimento di analoghe attivita© , sempre-
chë sia assicurata la relativa copertura finanziaria.

Borgo Grotta Gigante, 27 luglio 2001

Il presidente: Marson

öööööö

Allegato A

All'Istituto nazionale di oceanogra-
fia e geofisica sperimentale -
OGS - ufficio amministrazione
del personale - Borgo Grotta
Gigante, 42/c - 34010 Sgonico -
Trieste

...l... sottoscritt... ...........................................................................
nat... a ............................................... prov. di ............ il ...................

Chiede di essere ammess.... a partecipare alla selezione di cui
all'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 68 del 28 agosto
2001 (Avviso n. 135/2001).

A tal fine ...l... sottoscritt... dichiara:

di essere in possesso della cittadinanza ..................................;

di essere iscritt.... nelle liste elettorali del Comune di ..............
................................................. prov. ..........................; ovvero di non
essere iscrit.... nelle liste elettorali per ................................................;

di non aver riportato condanne penali; ovvero di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali ........................................................;

di non aver procedimenti penali in corso; ovvero di avere i
seguenti procedimenti penali in corso;

di essere in possesso del seguente titolo di studio ....................
............................................................... conseguito il .........................
presso ........................................ con la seguente votazione ..............;

(per i candidati di sesso maschile) di essere, nei riguardi degli
obblighi di leva militare, nella seguente posizione .............................;

di risiedere in ................................................. (prov. di ..........)
via ............................................................................ n. ...... cap .........
e, impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni successive e
riconoscendo che l'amministrazione non assume alcuna responsabi-
lita© in caso di irreperibilita© del destinatario, chiede che ogni comuni-
cazione relativa alla presente selezione venga inviata al seguente
indirizzo: ..............................................................................................
......................................................................... tel. ..............................

Allegati:

curriculum vitae et studiorum;

titoli, documenti, pubblicazioni....;

elenco titoli e documenti presentati.

Data .................................

Firma ...............................

01E7888

UNIVERSITA© E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAé DI ANCONA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto a tempo inde-
terminato, in regime di tempo pieno, di categoria D, posi-
zione economica 1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, presso l'istituto di clinica pediatrica della
facolta© di medicina e chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 si
comunica che in data 3 agosto 2001 e© stata affissa all'albo ufficiale
dell'Universita© degli studi di Ancona, sito in piazza Roma n. 22, la
graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto a
tempo indeterminato, in regime di tempo pieno, di categoria D, posi-
zione economica 1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati - presso l'istituto di clinica pediatrica della facolta© di medicina e
chirurgia.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorrono i termini di validita© della graduatoria medesima
ed il termine per eventuali impugnative.

01E7892

UNIVERSITAé DELL'AQUILA

Nomina della commissione giudicatrice per la selezione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare A01C - Geometria, bandita dalla
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1993, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 981 del 29 marzo 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 28 del 6 aprile 2001 - 4� Serie Speciale -
con il quale e© stata bandita la selezione comparativa a totali nove
posti di ricercatore universitario, di cui uno per il settore scientifico
disciplinare A01C - Geometria, presso la facolta© di scienze matemati-
che fisiche e naturali di questo Ateneo;
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Visto il decreto rettorale n. 1163 del 4 maggio 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 43 del 1� giugno 2001, con il quale e© stato
rettificato l'art. 1 del decreto del Presidente della Repubblica n. 981
del 29 marzo 2001;

Visto l'art. 2 della legge3 luglio 1998, n. 210, il quale stabilisce la
composizione delle commissioni giudicatrici delle predette selezioni;

Vista la deliberazione del 9 maggio 2001 del Consiglio di facolta©
di scienze matematiche fisiche e naturali con la quale il prof. Aldo
Biancofiore, ordinario inquadrato nel predetto settore scientifico
disciplinare, ai sensi dell'art. 2 lettera b) della legge 3 luglio 1998,
n. 210, e© stato designato quale membro interno della Commissione;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la designazione degli
altri componenti elettivi;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la selezione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
A01C geometria bandita dalla facolta© di scienze matematiche fisiche
e naturali di questo ateneo risulta costituita come di seguito indicato:

prof. Aldo Biancofiore, docente ordinario presso la facolta© di
scienze matematiche fisiche e naturali dell'Universita© degli studi del-
l'Aquila, membro designato della facolta© ;

prof. Rosa Anna Marinosci, docente associato presso la
facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali dell'Universita© degli
studi di Lecce, membro eletto;

dott. Marina Bertolini, ricercatore presso la facolta© di scienze
matematiche fisiche e naturali dell'Universita© degli studi di Milano,
membro eletto.

Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti della
presente commissione, di decesso o di indisponibilita© degli stessi per
cause sopravvenute, ovvero nei casi previsti dall'art. 4 comma 11 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, per la sostitu-
zione si applicano le disposizioni previste dal comma 13 dell'art. 3
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 4.

Il presente provvedimento verra© inviato alla Gazzetta Ufficiale
per la pubblicazione. Dalla data di pubblicazione decorrera© il termine
previsto dall'art. 9 del d.l. 21 aprile 1995, n. 120, convertito con modi-
ficazioni, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al
rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei com-
missari.

Art. 5.

La spesa gravera© sul bilancio di questo ateneo cat. 2 cap. 7 -
Esercizio 2001.

L'Aquila, 30 luglio 2001

Il rettore: Bignardi

01E7849

Nomina della commissione giudicatrice per la selezione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare A04A - Analisi numerica, bandita
dalla facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1993, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

n. 382;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 981 del 29 marzo 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 28 del 6 aprile 2001 - 4� Serie Speciale -
con il quale e© stata bandita la selezione comparativa a totali nove
posti di ricercatore universitario, di cui uno per il settore scientifico
disciplinare A04A, analisi numerica, presso la facolta© di scienze
matematiche fisiche e naturali di questo Ateneo;

Visto il decreto rettorale n. 1163 del 4 maggio 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 43 del 1� giugno 2001, con il quale e© stato
rettificato l'art. 1 del decreto del Presidente della Repubblica n. 981
del 29 marzo 2001;

Visto l'art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210, il quale stabilisce la
composizione delle commissioni giudicatrici delle predette selezioni;

Vista la deliberazione del 9 maggio 2001 del consiglio di facolta©
di scienze matematiche fisiche e naturali con la quale il prof. Marino
Zennaro, ordinario inquadrato nel predetto settore scientifico disci-
plinare, ai sensi dell'art. 2 lettera b) della legge 3 luglio 1998, n. 210,
e© stato designato quale membro interno della commissione;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la designazione degli
altri componenti elettivi;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la selezione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
A04A, analisi numerica, bandita dalla facolta© di scienze matematiche
fisiche e naturali di questo ateneo risulta costituita come di seguito
indicato:

prof. Marino Zennaro, docente ordinario presso la facolta© di
scienze matematiche fisiche e naturali dell'Universita© degli studi di
Trieste, membro designato della facolta© ;

prof. Giovanni Zilli, docente associato presso la facolta© di
ingegneria dell'Universita© degli studi di Padova, membro eletto;

dott. Marco D'Apuzzo, ricercatore presso la facolta© di scienze
matematiche fisiche e naturali della II Universita© di Napoli, membro
eletto.

Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti della
presente commissione, di decesso o di indisponibilita© degli stessi per
cause sopravvenute, ovvero nei casi previsti dall'art. 4 comma 11 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, per la sostitu-
zione si applicano le disposizioni previste dal comma 13 dell'art. 3
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.
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Art. 4.

Il presente provvedimento verra© inviato alla Gazzetta Ufficiale
per la pubblicazione. Dalla data di pubblicazione decorrera© il termine
previsto dall'art. 9 del d.l. 21 aprile 1995, n. 120, convertito con modi-
ficazioni, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al
rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei com-
missari.

Art. 5.

La spesa gravera© sul bilancio di questo ateneo cat. 2 cap. 7 -
Esercizio 2001.

L'Aquila, 30 luglio 2001

Il rettore: Bignardi

01E7850

Nomina della commissione giudicatrice per la selezione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare B05X - Astronomia ed astrofisica,
bandita dalla facolta© di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali. (Decreto n. 1382).

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1993, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 980 del 29 marzo 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 28 del 6 febbraio 2001,
con il quale e© stata bandita la selezione comparativa a totali dicias-
sette posti di ricercatore universitario, di cui uno per il settore scienti-
fico-disciplinare B05X - Astronomia ed astrofisica, presso la facolta©
di scienze matematiche, fisiche e naturali di questo Ateneo;

Visto l'art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210, il quale stabilisce la
composizione delle commissioni giudicatrici delle predette selezioni;

Vista la deliberazione del 9 maggio 2001 del consiglio della facolta©
di scienze matematiche, fisiche e naturali con la quale il prof. Giovanni
Moreno, associato, inquadrato nel predetto settore scientifico-discipli-
nare, ai sensi dell'art. 2, lettera b) della legge 3 luglio 1998, n. 210, e©
stato designato quale membro interno della commissione;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la designazione degli
altri componenti elettivi;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la selezione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
B05X - Astronomia ed astrofisica, bandita dalla facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali di questo Ateneo risulta costituita
come di seguito indicato:

prof. Giovanni Moreno, docente associato presso la facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali dell'Universita© degli studi
ûLa Sapienzaý di Roma, membro designato dalla facolta© ;

prof. Massimo Landini, docente ordinario presso la facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali dell'Universita© degli studi di
Firenze, membro eletto;

dott. Francesco Berrilli, ricercatore presso la facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali dell'Universita© degli studi di Roma
ûTor Vergataý, membro eletto.

Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti della
presente commissione, di decesso o di indisponibilita© degli stessi per
cause sopravvenute, ovvero nei casi previsti dall'art. 4, comma 11 del
decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 2000, per la sostitu-
zione si applicano le disposizioni previste dal comma 13, dell'art. 3
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 4.

Il presente provvedimento verra© inviato alla Gazzetta Ufficiale
per la pubblicazione. Dalla data di pubblicazione decorrera© il termine
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazione, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presen-
tazione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricu-
sazione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque. dopo l'in-
sediamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Art. 5.

La spesa gravera© sul bilancio di questo Ateneo cat. 2 cap. 7 -
esercizio 2001.

L'Aquila, 30 luglio 2001

Il rettore: Bignardi

01E7851

Nomina della commissione giudicatrice per la selezione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare C03X - Chimica generale ed inorga-
nica, bandita dalla facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali. (Decreto n. 1401).

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1993, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 980 del 29 marzo 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 28 del 6 febbraio 2001 - 4� serie speciale -
con il quale e© stata bandita la selezione comparativa a totali dicias-
sette posti di ricercatore universitario, di cui uno per il settore scienti-
fico-disciplinare C03X chimica generale ed inorganica presso la
facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali, di questo ateneo;

Visto l'art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210, il quale stabilisce la
composizione delle commissioni giudicatrici delle predette selezioni;
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Vista la deliberazione del 9 maggio 2001 del Consiglio di facolta© di
scienze matematiche fisiche e naturali con la quale il prof.Walter Anto-
nio Fedeli, ordinario inquadrato nel predetto settore scientifico-disci-
plinare, ai sensi dell'art. 2 lettera b) della legge 3 luglio 1998, n. 210,
e© stato designato quale membro interno della commissione;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la designazione degli
altri componenti elettivi;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la selezione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
C03X chimica generale ed inorganica bandita dalla facolta© di scienze
matematiche fisiche e naturali, di questo ateneo risulta costituita
come di seguito indicato:

prof. Walter Antonio Fedeli, docente ordinario presso la
facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali dell'Universita© degli
studi di l'Aquila, membro designato dalla facolta© ;

prof. Andrea Dei, docente associato presso la facolta© di far-
macia dell'Universita© degli studi di Firenze, membro eletto;

dott. Franco Giuseppe Calascibetta, ricercatore presso la
facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali dell'Universita© degli
studi di Roma ûLa Sapienzaý, membro eletto;

Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti della
presente commissione, di decesso o di indisponibilita© degli stessi per
cause sopravvenute, ovvero nei casi previsti dall'art. 4 comma 11 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, per la sostitu-
zione si applicano le disposizioni previste dal comma 13 dell'art. 3
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 4.

Il presente provvedimento verra© inviato alla Gazzetta Ufficiale
per la pubblicazione. Dalla data di pubblicazione decorrera© il termine
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazione, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Art. 5.

La spesa gravera© sul bilancio di questo ateneo cat. 2 cap. 7 -
esercizio 2001.

L'Aquila, 30 luglio 2001

Il rettore: Bignardi

01E7870

Nomina della commissione giudicatrice per la selezione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare E01D - Botanica ambientale e appli-
cata, bandita dalla facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali. (Decreto n. 1383).

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1993, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 980 del 29 marzo 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 28 del 6 febbraio 2001,
con il quale e© stata bandita la selezione comparativa a totali dicias-
sette posti di ricercatore universitario, di cui uno per il settore scienti-
fico-disciplinare E01D - Botanica ambientale e applicata, presso la
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali di questo Ateneo;

Visto l'art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210, il quale stabilisce la
composizione delle commissioni giudicatrici delle predette selezioni;

Vista la deliberazione del 9 maggio 2001 del consiglio della facolta©
di scienze matematiche, fisiche e naturali con il quale il prof. Giancarlo
Avena, ordinario, inquadrato nel predetto settore scientifico-discipli-
nare, ai sensi dell'art. 2, lettera b) della legge 3 luglio 1998, n. 210, e©
stato designato quale membro interno della commissione;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la designazione degli
altri componenti elettivi;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la selezione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
E01D - Botanica ambientale e applicata, bandita dalla facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali di questo Ateneo risulta costi-
tuita come di seguito indicato:

prof. Giancarlo Avena, docente ordinario presso la facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali dell'Universita© degli studi
ûLa Sapienzaý di Roma, membro designato dalla facolta© ;

prof. Ettore Orsomando, docente associato presso la facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali dell'Universita© degli studi di
Camerino, membro eletto;

dott. Gabriella Buffa, ricercatore presso la facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali dell'Universita© degli studi di Padova,
membro eletto.

Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti della
presente commissione, di decesso o di indisponibilita© degli stessi per
cause sopravvenute, ovvero nei casi previsti dall'art. 4, comma 11 del
decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 2000, per la sostitu-
zione si applicano le disposizioni previste dal comma 13, dell'art. 3
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.
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Art. 4.

Il presente provvedimento verra© inviato alla Gazzetta Ufficiale
per la pubblicazione. Dalla data di pubblicazione decorrera© il termine
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazione, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presen-
tazione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricu-
sazione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque. dopo l'in-
sediamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Art. 5.

La spesa gravera© sul bilancio di questo Ateneo cat. 2 cap. 7 -
esercizio 2001.

L'Aquila, 30 luglio 2001

Il rettore: Bignardi

01E7852

Nomina della commissione giudicatrice per la selezione compara-
tiva ad un posto di ricercatore universitario per il settore scien-
tifico-disciplinare E05A - Biochimica, bandita dalla facolta© di
medicina e chirurgia. (Decreto n. 1384).

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1993, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

n. 382;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,

n. 390;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 980 del 29 marzo 2001, pubblicato

nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 28 del 6 febbraio 2001,
con il quale e© stata bandita la selezione comparativa a totali dicias-
sette posti di ricercatore universitario, di cui uno per il settore scienti-
fico-disciplinare E05A - Biochimica, presso la facolta© di medicina e
chirurgia di questo Ateneo;

Visto l'art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210, il quale stabilisce la
composizione delle commissioni giudicatrici delle predette selezioni;

Vista la deliberazione del 5 giugno 2001 del consiglio della facolta©
di medicina e chirurgia con il quale il prof. Argante Bozzi, ordinario,
inquadrato nel predetto settore scientifico-disciplinare, ai sensi del-
l'art. 2, lettera b) della legge 3 luglio 1998, n. 210, e© stato designato
quale membro interno della commissione;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la designazione degli
altri componenti elettivi;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la selezione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
E05A - Biochimica, bandita dalla facolta© di medicina e chirurgia di
questo Ateneo risulta costituita come di seguito indicato:

prof. Argante Bozzi, docente ordinario presso la facolta© di
medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi dell'Aquila, membro
designato dalla facolta© ;

prof. Bernardo Pensa, docente associato presso la facolta© di
medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di
Roma, membro eletto;

dott. Tonino Bucciarelli, ricercatore presso la facolta© di medi-
cina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Chieti, membro eletto.

Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti della
presente commissione, di decesso o di indisponibilita© degli stessi per
cause sopravvenute, ovvero nei casi previsti dall'art. 4, comma 11 del
decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 2000, per la sostitu-
zione si applicano le disposizioni previste dal comma 13, dell'art. 3
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 4.

Il presente provvedimento verra© inviato alla Gazzetta Ufficiale
per la pubblicazione. Dalla data di pubblicazione decorrera© il termine
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazione, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presen-
tazione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricu-
sazione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque. dopo l'in-
sediamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Art. 5.

La spesa gravera© sul bilancio di questo Ateneo cat. 2 cap. 7 -
esercizio 2001.

L'Aquila, 30 luglio 2001

Il rettore: Bignardi

01E7853

Nomina della commissione giudicatrice per la selezione compara-
tiva ad un posto di ricercatore universitario per il settore scien-
tifico-disciplinare E07X - Farmacologia, bandita dalla facolta©
di medicina e chirurgia. (Decreto n. 1385).

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1993, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 980 del 29 marzo 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 28 del 6 febbraio 2001,
con il quale e© stata bandita la selezione comparativa a totali dicias-
sette posti di ricercatore universitario, di cui uno per il settore scienti-
fico-disciplinare E07X - Farmacologia, presso la facolta© di medicina
e chirurgia di questo Ateneo;

Visto l'art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210, il quale stabilisce la
composizione delle commissioni giudicatrici delle predette selezioni;

Vista la deliberazione del 5 giugno 2001 del consiglio della facolta©
di medicina e chirurgia con il quale il prof. Giancarlo Pantaleoni, ordi-
nario, inquadrato nel predetto settore scientifico-disciplinare, ai sensi
dell'art. 2, lettera b) della legge 3 luglio 1998, n. 210, e© stato designato
quale membro interno della commissione;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la designazione degli
altri componenti elettivi;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;



ö 29 ö

28-8-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 68

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la selezione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
E07X - Farmacologia, bandita dalla facolta© di medicina e chirurgia
di questo Ateneo risulta costituita come di seguito indicato:

prof. Giancarlo Pantaleoni, docente ordinario presso la
facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi dell'Aquila,
membro designato dalla facolta© ;

prof. Giorgio Linari, docente associato presso la facolta© di
medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di
Roma, membro eletto;

dott. Sergio Scaccianoce, ricercatore presso la facolta© di medi-
cina e chirurgia dell'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma,
membro eletto.

Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti della
presente commissione, di decesso o di indisponibilita© degli stessi per
cause sopravvenute, ovvero nei casi previsti dall'art. 4, comma 11 del
decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 2000, per la sostitu-
zione si applicano le disposizioni previste dal comma 13, dell'art. 3
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 4.

Il presente provvedimento verra© inviato alla Gazzetta Ufficiale
per la pubblicazione. Dalla data di pubblicazione decorrera© il termine
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazione, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presen-
tazione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricu-
sazione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque. dopo l'in-
sediamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Art. 5.

La spesa gravera© sul bilancio di questo Ateneo cat. 2 cap. 7 -
esercizio 2001.

L'Aquila, 30 luglio 2001

Il rettore: Bignardi

01E7854

Nomina della commissione giudicatrice per la selezione compara-
tiva ad un posto di ricercatore universitario per il settore scien-
tifico-disciplinare F04A - Patologia generale, bandita dalla
facolta© di medicina e chirurgia. (Decreto n. 1386).

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1993, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 980 del 29 marzo 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 28 del 6 febbraio 2001,
con il quale e© stata bandita la selezione comparativa a totali dicias-
sette posti di ricercatore universitario, di cui uno per il settore scienti-
fico-disciplinare F04A - Patologia generale, presso la facolta© di medi-
cina e chirurgia di questo Ateneo;

Visto l'art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210, il quale stabilisce la
composizione delle commissioni giudicatrici delle predette selezioni;

Vista la deliberazione del 5 giugno 2001 del consiglio della facolta©
di medicina e chirurgia con il quale il prof. Daniela Lombardi, asso-
ciato, inquadrato nel predetto settore scientifico-disciplinare, ai sensi
dell'art. 2, lettera b) della legge 3 luglio 1998, n. 210, e© stato designato
quale membro interno della commissione;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la designazione degli
altri componenti elettivi;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la selezione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
F04A - Patologia generale, bandita dalla facolta© di medicina e chirur-
gia di questo Ateneo risulta costituita come di seguito indicato:

prof. Daniela Lombardi, docente associato presso la facolta© di
medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi dell'Aquila, membro
designato dalla facolta© ;

prof. Ruggero Rossi, docente ordinario presso la facolta© di
medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Perugia, membro
eletto;

dott. Anna Coppa, ricercatore presso la facolta© di medicina e
chirurgia dell'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma, membro
eletto.

Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti della
presente commissione, di decesso o di indisponibilita© degli stessi per
cause sopravvenute, ovvero nei casi previsti dall'art. 4, comma 11 del
decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 2000, per la sostitu-
zione si applicano le disposizioni previste dal comma 13, dell'art. 3
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 4.

Il presente provvedimento verra© inviato alla Gazzetta Ufficiale
per la pubblicazione. Dalla data di pubblicazione decorrera© il termine
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazione, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presen-
tazione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricu-
sazione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque. dopo l'in-
sediamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Art. 5.

La spesa gravera© sul bilancio di questo Ateneo cat. 2 cap. 7 -
esercizio 2001.

L'Aquila, 30 luglio 2001

Il rettore: Bignardi

01E7855
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Nomina della commissione giudicatrice per la selezione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare F04C - Oncologia medica, bandita
dalla facolta© di medicina e chirurgia. (Decreto n. 1400).

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1993, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 980 del 29 marzo 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 28 del 6 febbraio 2001 - 4� serie speciale -
con il quale e© stata bandita la selezione comparativa a totali dicias-
sette posti di ricercatore universitario, di cui uno per il settore scienti-
fico-disciplinare F04C oncologia medica presso la facolta© di medicina
e chirurgia di questo ateneo;

Visto l'art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210, il quale stabilisce la
composizione delle commissioni giudicatrici delle predette selezioni;

Vista la deliberazione del 5 giugno 2001 del Consiglio di facolta©
di medicina e chirurgia con la quale il prof. Corrado Ficorella, asso-
ciato inquadrato nel predetto settore scientifico-disciplinare, ai sensi
dell'art. 2 lettera b) della legge 3 luglio 1998, n. 210, e© stato designato
quale membro interno della commissione;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la designazione degli
altri componenti elettivi;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la selezione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
F04C oncologia medica bandita dalla facolta© di medicina e chirurgia
di questo ateneo risulta costituita come di seguito indicato:

prof. Corrado Ficorella, docente associato presso la facolta© di
medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi dell'Aquila, membro
designato dalla facolta© ;

prof. Leonardo Santi, docente associato presso la facolta© di
medicina e chirurgia, dell'Universita© degli studi di Genova, membro
eletto;

dott.ssa Silvia Mezi, ricercatore presso la facolta© di medicina e
chirurgia, dell'Universita© degli studi di Roma ûLa Sapienzaý, mem-
bro eletto;

Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti della
presente commissione, di decesso o di indisponibilita© degli stessi per
cause sopravvenute, ovvero nei casi previsti dall'art. 4 comma 11 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, per la sostitu-
zione si applicano le disposizioni previste dal comma 13 dell'art. 3
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 4.

Il presente provvedimento verra© inviato alla Gazzetta Ufficiale
per la pubblicazione. Dalla data di pubblicazione decorrera© il termine
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazione, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Art. 5.

La spesa gravera© sul bilancio di questo ateneo cat. 2 cap. 7 -
esercizio 2001.

L'Aquila, 30 luglio 2001

Il rettore: Bignardi

01E7869

Nomina della commissione giudicatrice per la selezione compara-
tiva ad un posto di ricercatore universitario per il settore scien-
tifico-disciplinare F08A - Chirurgia generale, bandita dalla
facolta© di medicina e chirurgia. (Decreto n. 1388).

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1993, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

n. 382;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,

n. 390;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 980 del 29 marzo 2001, pubblicato

nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 28 del 6 febbraio 2001,
con il quale e© stata bandita la selezione comparativa a totali dicias-
sette posti di ricercatore universitario, di cui uno per il settore scienti-
fico-disciplinare F08A - Chirurgia generale, presso la facolta© di medi-
cina e chirurgia di questo Ateneo;

Visto l'art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210, il quale stabilisce la
composizione delle commissioni giudicatrici delle predette selezioni;

Vista la deliberazione del 5 giugno 2001 del consiglio della facolta©
di medicina e chirurgia con il quale il prof. Sergio Leardi, associato,
inquadrato nel predetto settore scientifico-disciplinare, ai sensi del-
l'art. 2, lettera b) della legge 3 luglio 1998, n. 210, e© stato designato
quale membro interno della commissione;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la designazione degli
altri componenti elettivi;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la selezione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
F08A - Chirurgia generale, bandita dalla facolta© di medicina e chirur-
gia di questo Ateneo risulta costituita come di seguito indicato:

prof. Sergio Leardi, docente associato presso la facolta© di
medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi dell'Aquila, membro
designato dalla facolta© ;

prof. Franz Marie Rizzo, docente ordinario presso la facolta©
di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di
Roma, membro eletto;

dott. Nicola Armando Belnome, ricercatore presso la facolta©
di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Messina, mem-
bro eletto.
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Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti della
presente commissione, di decesso o di indisponibilita© degli stessi per
cause sopravvenute, ovvero nei casi previsti dall'art. 4, comma 11 del
decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 2000, per la sostitu-
zione si applicano le disposizioni previste dal comma 13, dell'art. 3
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 4.

Il presente provvedimento verra© inviato alla Gazzetta Ufficiale
per la pubblicazione. Dalla data di pubblicazione decorrera© il termine
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazione, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presen-
tazione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricu-
sazione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque. dopo l'in-
sediamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Art. 5.

La spesa gravera© sul bilancio di questo Ateneo cat. 2 cap. 7 -
esercizio 2001.

L'Aquila, 30 luglio 2001

Il rettore: Bignardi

01E7857

Nomina della commissione giudicatrice per la selezione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare F09X - Chirurgia cardiaca, bandita
dalla facolta© di medicina e chirurgia. (Decreto n. 1399).

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1993, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

382;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,

n. 390;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 981 del 29 marzo 2001, pubblicato

nella Gazzetta Ufficiale n. 28 del 6 febbraio 2001 - 4� serie speciale -
con il quale e© stata bandita la selezione comparativa a totali nove
posti di ricercatore universitario, di cui uno per il settore scientifico-
disciplinare F09X chirurgia cardiaca presso la facolta© di medicina e
chirurgia di questo ateneo;

Visto il decreto rettorale n. 1163 del 4 maggio 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 43 del 1� giugno 2001, con il quale e© stato
rettificato l'art. 1 del decreto del Presidente della Repubblica n. 981
del 29 marzo 2001;

Visto l'art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210, il quale stabilisce la
composizione delle commissioni giudicatrici delle predette selezioni;

Vista la deliberazione del 5 giugno 2001 del Consiglio di facolta©
di medicina e chirurgia con la quale il prof. Guido Sani, ordinario
inquadrato nel predetto settore scientifico-disciplinare, ai sensi del-
l'art. 2 lettera b) della legge 3 luglio 1998, n. 210, e© stato designato
quale membro interno della commissione;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la designazione degli
altri componenti elettivi;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la selezione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
F09X chirurgia cardiaca bandita dalla facolta© di medicina e chirurgia
di questo ateneo risulta costituita come di seguito indicato:

prof. Guido Sani, docente ordinario presso la facolta© di medi-
cina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Firenze, membro desi-
gnato dalla facolta© ;

prof. Bruno Turinetto, docente associato presso la facolta© di
medicina e chirurgia, dell'Universita© degli studi di Bologna, membro
eletto;

dott. Giuseppe Mazzesi, ricercatore presso la facolta© di medi-
cina e chirurgia II, dell'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý
di Roma, membro eletto;

Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti della
presente commissione, di decesso o di indisponibilita© degli stessi per
cause sopravvenute, ovvero nei casi previsti dall'art. 4 comma 11 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, per la sostitu-
zione si applicano le disposizioni previste dal comma 13 dell'art. 3
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 4.

Il presente provvedimento verra© inviato alla Gazzetta Ufficiale
per la pubblicazione. Dalla data di pubblicazione decorrera© il termine
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazione, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Art. 5.

La spesa gravera© sul bilancio di questo ateneo cat. 2 cap. 7 -
esercizio 2001.

L'Aquila, 30 luglio 2001

Il rettore: Bignardi

01E7868

Nomina della commissione giudicatrice per la selezione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare F13B - Malattie odontostomatologi-
che, bandita dalla facolta© di medicina e chirurgia. (Decreto
n. 1390).

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1994, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

382;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,

n. 390;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
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Visto il decreto rettorale n. 980 del 29 marzo 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 28 del 6 febbraio 2001 - 4� serie speciale -
con il quale e© stata bandita la selezione comparativa a totali dicias-
sette posti di ricercatore universitario, di cui uno per il settore scienti-
fico-disciplinare F13B malattie odontostomatologiche presso la
facolta© di medicina e chirurgia di questo ateneo;

Visto l'art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210, il quale stabilisce la
composizione delle commissioni giudicatrici delle predette selezioni;

Vista la deliberazione del 5 giugno 2001 del Consiglio di facolta©
di medicina e chirurgia con il quale il prof. Potito Giuseppe D'Errico,
ordinario inquadrato nel predetto settore scientifico disciplinare, ai
sensi dell'art. 2 lettera b) della legge 3 luglio 1998, n. 210, e© stato desi-
gnato quale membro interno della commissione;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la designazione degli
altri componenti elettivi;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la selezione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
F13B malattie odontostomatologiche bandita dalla facolta© di medi-
cina e chirurgia di questo ateneo risulta costituita come di seguito
indicato:

prof. Potito Giuseppe D'Errico, docente ordinario presso la
facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Perugia,
membro designato dalla facolta© ;

prof.ssa Francesca Miotti, docente associato presso la facolta©
di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Padova, membro
eletto;

dott. Luigi Raggi, ricercatore presso la facolta© di medicina e
chirurgia dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý, membro
eletto.

Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti della
presente commissione, di decesso o di indisponibilita© degli stessi per
cause sopravvenute, ovvero nei casi previsti dall'art. 4 comma 11 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, per la sostitu-
zione si applicano le disposizioni previste dal comma 13 dell'art. 3
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 4.

Il presente provvedimento verra© inviato alla Gazzetta Ufficiale
per la pubblicazione. Dalla data di pubblicazione decorrera© il termine
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazione, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Art. 5.

La spesa gravera© sul bilancio di questo ateneo cat. 2 cap. 7 -
esercizio 2001.

L'Aquila, 30 luglio 2001

Il rettore: Bignardi

01E7859

Nomina della commissione giudicatrice per la selezione compara-
tiva ad un posto di ricercatore universitario per il settore scien-
tifico-disciplinare F07E - Endocrinologia, bandita dalla
facolta© di medicina e chirurgia. (Decreto n. 1387).

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1993, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 980 del 29 marzo 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 28 del 6 febbraio 2001,
con il quale e© stata bandita la selezione comparativa a totali dicias-
sette posti di ricercatore universitario, di cui uno per il settore scienti-
fico-disciplinare F07E - Endocrinologia, presso la facolta© di medicina
e chirurgia di questo Ateneo;

Visto l'art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210, il quale stabilisce la
composizione delle commissioni giudicatrici delle predette selezioni;

Vista la deliberazione del 5 giugno 2001 del consiglio della facolta©
di medicina e chirurgia con il quale il prof. Sandro Francavilla, asso-
ciato, inquadrato nel predetto settore scientifico-disciplinare, ai sensi
dell'art. 2, lettera b) della legge 3 luglio 1998, n. 210, e© stato designato
quale membro interno della commissione;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la designazione degli
altri componenti elettivi;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la selezione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
F07E - Endocrinologia, bandita dalla facolta© di medicina e chirurgia
di questo Ateneo risulta costituita come di seguito indicato:

prof. Sandro Francavilla, docente associato presso la facolta©
di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi dell'Aquila, mem-
bro designato dalla facolta© ;

prof. Rosario D'Agata, docente ordinario presso la facolta© di
medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Catania, membro
eletto;

dott. Mario Arizzi, ricercatore presso la facolta© di medicina e
chirurgia dell'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma, membro
eletto.

Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti della
presente commissione, di decesso o di indisponibilita© degli stessi per
cause sopravvenute, ovvero nei casi previsti dall'art. 4, comma 11 del
decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 2000, per la sostitu-
zione si applicano le disposizioni previste dal comma 13, dell'art. 3
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.
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Art. 4.

Il presente provvedimento verra© inviato alla Gazzetta Ufficiale
per la pubblicazione. Dalla data di pubblicazione decorrera© il termine
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazione, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presen-
tazione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricu-
sazione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque. dopo l'in-
sediamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Art. 5.

La spesa gravera© sul bilancio di questo Ateneo cat. 2 cap. 7 -
esercizio 2001.

L'Aquila, 30 luglio 2001

Il rettore: Bignardi

01E7856

Nomina della commissione giudicatrice per la selezione compara-
tiva ad un posto di ricercatore universitario per il settore scien-
tifico-disciplinare F07D - Gastroenterologia, bandita dalla
facolta© di medicina e chirurgia. (Decreto n. 1389).

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1993, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

n. 382;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,

n. 390;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 980 del 29 marzo 2001, pubblicato

nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 28 del 6 febbraio 2001,
con il quale e© stata bandita la selezione comparativa a totali dicias-
sette posti di ricercatore universitario, di cui uno per il settore scienti-
fico-disciplinare F07D - Gastroenterologia, presso la facolta© di medi-
cina e chirurgia di questo Ateneo;

Visto l'art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210, il quale stabilisce la
composizione delle commissioni giudicatrici delle predette selezioni;

Vista la deliberazione del 5 giugno 2001 del consiglio della facolta©
di medicina e chirurgia con il quale il prof. Giacomo Carlo Sturniolo,
associato, inquadrato nel predetto settore scientifico-disciplinare, ai
sensi dell'art. 2, lettera b) della legge 3 luglio 1998, n. 210, e© stato desi-
gnato quale membro interno della commissione;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la designazione degli
altri componenti elettivi;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la selezione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
F07D - Gastroenterologia, bandita dalla facolta© di medicina e chirur-
gia di questo Ateneo risulta costituita come di seguito indicato:

prof. Giacomo Aldo Sturniolo, docente associato presso la
facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Padova,
membro designato dalla facolta© .

Membri eletti:
prof. Lajos Okolicsanyi, docente ordinario presso la facolta© di

medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Padova;
dott. Bruna Vaona, ricercatore presso la facolta© di medicina e

chirurgia dell'Universita© degli studi di Verona.

Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti della
presente commissione, di decesso o di indisponibilita© degli stessi per
cause sopravvenute, ovvero nei casi previsti dall'art. 4, comma 11 del
decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 2000, per la sostitu-
zione si applicano le disposizioni previste dal comma 13, dell'art. 3
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 4.

Il presente provvedimento verra© inviato alla Gazzetta Ufficiale
per la pubblicazione. Dalla data di pubblicazione decorrera© il termine
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazione, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presen-
tazione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricu-
sazione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque. dopo l'in-
sediamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Art. 5.

La spesa gravera© sul bilancio di questo Ateneo cat. 2 cap. 7 -
Esercizio 2001.

L'Aquila, 30 luglio 2001

Il rettore: Bignardi

01E7858

Nomina della commissione giudicatrice per la selezione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare F14X (cod. B) - Malattie dell'appa-
rato visivo, bandita dalla facolta© di medicina e chirurgia.
(Decreto n. 1398).

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1993, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

382;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,

n. 390;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 980 del 29 marzo 2001, pubblicato

nella Gazzetta Ufficiale n. 28 del 6 febbraio 2001 - 4� serie speciale -
con il quale e© stata bandita la selezione comparativa a totali dicias-
sette posti di ricercatore universitario, di cui uno per il settore scienti-
fico-disciplinare F14X (cod. B) malattie dell'apparato visivo presso
la facolta© di medicina e chirurgia di questo ateneo;

Visto l'art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210, il quale stabilisce la
composizione delle commissioni giudicatrici delle predette selezioni;

Vista la deliberazione del 5 giugno 2001 del Consiglio di facolta©
di medicina e chirurgia con la quale il prof. Giovanni Calabria, ordi-
nario inquadrato nel predetto settore scientifico-disciplinare, ai sensi
dell'art. 2 lettera b) della legge 3 luglio 1998, n. 210, e© stato designato
quale membro interno della commissione;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la designazione degli
altri componenti elettivi;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;
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Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la selezione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
F14X (cod. B) malattie dell'apparato visivo bandita dalla facolta© di
medicina e chirurgia di questo ateneo risulta costituita come di
seguito indicato:

prof. Giovanni Calabria, docente ordinario presso la facolta© di
medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Firenze, membro
designato dalla facolta© ;

prof. Giuseppe Nuzzi, docente associato presso la facolta© di
medicina e chirurgia, dell'Universita© degli studi di Parma, membro
eletto;

dott. Vincenzo Mittica, ricercatore presso la facolta© di medi-
cina e chirurgia, dell'Universita© degli studi di Siena, membro eletto;

Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti della
presente commissione, di decesso o di indisponibilita© degli stessi per
cause sopravvenute, ovvero nei casi previsti dall'art. 4 comma 11 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, per la sostitu-
zione si applicano le disposizioni previste dal comma 13 dell'art. 3
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 4.

Il presente provvedimento verra© inviato alla Gazzetta Ufficiale
per la pubblicazione. Dalla data di pubblicazione decorrera© il termine
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazione, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Art. 5.

La spesa gravera© sul bilancio di questo ateneo cat. 2 cap. 7 -
esercizio 2001.

L'Aquila, 30 luglio 2001

Il rettore: Bignardi

01E7867

Nomina della commissione giudicatrice per la selezione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare F14X (cod. A) - Malattie dell'appa-
rato visivo, bandita dalla facolta© di medicina e chirurgia.
(Decreto n. 1391).

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1993, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

382;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,

n. 390;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 980 del 29 marzo 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 28 del 6 febbraio 2001 - 4� serie speciale -
con il quale e© stata bandita la selezione comparativa a totali dicias-
sette posti di ricercatore universitario, di cui uno per il settore scienti-
fico-disciplinare F14X (cod. A) malattie dell'apparato visivo presso
la facolta© di medicina e chirurgia di questo ateneo;

Visto l'art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210, il quale stabilisce la
composizione delle commissioni giudicatrici delle predette selezioni;

Vista la deliberazione del 5 giugno 2001 del Consiglio di facolta©
di medicina e chirurgia con il quale il prof. Emilio Balestrazzi, ordi-
nario inquadrato nel predetto settore scientifico disciplinare, ai sensi
dell'art. 2 lettera b) della legge 3 luglio 1998, n. 210, e© stato designato
quale membro interno della commissione;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la designazione degli
altri componenti elettivi;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la selezione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
F14X (cod.A) malattie dell'apparato visivo bandita dalla facolta© di
medicina e chirurgia di questo ateneo risulta costituita come di
seguito indicato:

prof. Emilio Balestrazzi, docente ordinario presso la facolta© di
medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di L'Aquila, membro
designato dalla facolta© ;

prof. Adolfo Ghisolfi, docente associato presso la facolta© di
medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi dell'Insubria, membro
eletto;

dott.ssa Theodora Hadjistilianou, ricercatore presso la facolta©
di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Siena, membro
eletto;

Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti della
presente commissione, di decesso o di indisponibilita© degli stessi per
cause sopravvenute, ovvero nei casi previsti dall'art. 4 comma 11 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, per la sostitu-
zione si applicano le disposizioni previste dal comma 13 dell'art. 3
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 4.

Il presente provvedimento verra© inviato alla Gazzetta Ufficiale
per la pubblicazione. Dalla data di pubblicazione decorrera© il termine
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazione, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Art. 5.

La spesa gravera© sul bilancio di questo ateneo cat. 2 cap. 7 -
esercizio 2001.

L'Aquila, 30 luglio 2001

Il rettore: Bignardi

01E7860
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Nomina della commissione giudicatrice per la selezione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare F20X - Ginecologia ed ostetricia,
bandita dalla facolta© di medicina e chirurgia. (Decreto
n. 1392).

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1993, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

382;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,

n. 390;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 981 del 29 marzo 2001, pubblicato

nella Gazzetta Ufficiale n. 28 del 6 aprile 2001 - 4� serie speciale -
con il quale e© stata bandita la selezione comparativa a totali nove
posti di ricercatore universitario, di cui uno per il settore scientifico-
disciplinare F20X ginecologia ed ostetricia presso la facolta© di medi-
cina e chirurgia di questo ateneo;

Visto il decreto rettorale n. 1163 del 4 maggio 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 43, del 1� giugno 2001, con il quale e© stato
rettificato l'art. 1 del decreto del Presidente della Repubblica n. 981
del 29 marzo 2001;

Visto l'art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210, il quale stabilisce la
composizione delle commissioni giudicatrici delle predette selezioni;

Vista la deliberazione del 5 giugno 2001 del Consiglio di facolta©
di medicina e chirurgia con il quale il prof. Gaspare Carta, associato
inquadrato nel predetto settore scientifico-disciplinare, ai sensi del-
l'art. 2 lettera b) della legge 3 luglio 1998, n. 210, e© stato designato
quale membro interno della commissione;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la designazione degli
altri componenti elettivi;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la selezione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
F20X ginecologia ed ostetricia bandita dalla facolta© di medicina e
chirurgia di questo ateneo risulta costituita come di seguito indicato:

prof. Gaspare Carta, associato presso la facolta© di medicina e
chirurgia dell'Universita© degli studi di L'Aquila, membro designato
dalla facolta© ;

prof. Carlo Zara, docente ordinario presso la facolta© di medi-
cina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Pavia, membro eletto;

dott. Salvatore Giovanni Sciacchitano, ricercatore presso la
facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Catania,
membro eletto;

Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti della
presente commissione, di decesso o di indisponibilita© degli stessi per
cause sopravvenute, ovvero nei casi previsti dall'art. 4 comma 11 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, per la sostitu-
zione si applicano le disposizioni previste dal comma 13 dell'art. 3
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 4.

Il presente provvedimento verra© inviato alla Gazzetta Ufficiale
per la pubblicazione. Dalla data di pubblicazione decorrera© il termine
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazione, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Art. 5.

La spesa gravera© sul bilancio di questo ateneo cat. 2 cap. 7 -
esercizio 2001.

L'Aquila, 30 luglio 2001

Il rettore: Bignardi

01E7861

Nomina della commissione giudicatrice per la selezione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare F20X - Ginecologia ed ostetricia,
bandita dalla facolta© di medicina e chirurgia. (Decreto
n. 1393).

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1993, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

382;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,

n. 390;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 981 del 29 marzo 2001, pubblicato

nella Gazzetta Ufficiale n. 28 del 6 aprile 2001 - 4� serie speciale -
con il quale e© stata bandita la selezione comparativa a totali dicias-
sette posti di ricercatore universitario, di cui uno per il settore scienti-
fico-disciplinare F20X ginecologia ed ostetricia presso la facolta© di
medicina e chirurgia di questo ateneo;

Visto l'art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210, il quale stabilisce la
composizione delle commissioni giudicatrici delle predette selezioni;

Vista la deliberazione del 5 giugno 2001 del Consiglio di facolta©
di medicina e chirurgia con il quale il prof. Giulio Mascaretti, asso-
ciato inquadrato nel predetto settore scientifico-disciplinare, ai sensi
dell'art. 2 lettera b) della legge 3 luglio 1998, n. 210, e© stato designato
quale membro interno della commissione;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la designazione degli
altri componenti elettivi;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la selezione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
F20X ginecologia ed ostetricia bandita dalla facolta© di medicina e
chirurgia di questo ateneo risulta costituita come di seguito indicato:

prof. Giulio Mascaretti, docente associato presso la facolta© di
medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di L'Aquila, membro
designato dalla facolta© ;

prof. Nicola Ragni, docente ordinario presso la facolta© di
medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Genova, membro
eletto;

dott. Marco Filicori, ricercatore presso la facolta© di medicina
e chirurgia dell'Universita© degli studi di Bologna, membro eletto;
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Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti della
presente commissione, di decesso o di indisponibilita© degli stessi per
cause sopravvenute, ovvero nei casi previsti dall'art. 4 comma 11 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, per la sostitu-
zione si applicano le disposizioni previste dal comma 13 dell'art. 3
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 4.

Il presente provvedimento verra© inviato alla Gazzetta Ufficiale
per la pubblicazione. Dalla data di pubblicazione decorrera© il termine
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazione, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Art. 5.

La spesa gravera© sul bilancio di questo ateneo cat. 2 cap. 7 -
esercizio 2001.

L'Aquila, 30 luglio 2001

Il rettore: Bignardi

01E7862

Nomina della commissione giudicatrice per la selezione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare H06X - Geotecnica, bandita dalla
facolta© di ingegneria. (Decreto n. 1394).

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1993, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 981 del 29 marzo 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 28 del 6 febbraio 2001 - 4� serie speciale -
con il quale e© stata bandita la selezione comparativa a totali dicias-
sette posti di ricercatore universitario, di cui uno per il settore scienti-
fico-disciplinare H06X geotecnica presso la facolta© di ingegneria di
questo ateneo;

Visto l'art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210, il quale stabilisce la
composizione delle commissioni giudicatrici delle predette selezioni;

Vista la deliberazione del 9 maggio 2001 del Consiglio di facolta©
di ingegneria con la quale il prof. Silvano Marchetti, ordinario inqua-
drato nel predetto settore scientifico-disciplinare, ai sensi dell'art. 2
lettera b) della legge 3 luglio 1998, n. 210, e© stato designato quale
membro interno della commissione;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la designazione degli
altri componenti elettivi;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la selezione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
H06X geotecnica bandita dalla facolta© di ingegneria di questo ateneo
risulta costituita come di seguito indicato:

prof. Silvano Marchetti, docente ordinario presso la facolta© di
ingegneria dell'Universita© degli studi di L'Aquila, membro designato
dalla facolta© ;

prof. Albino Lembo Fazio, docente associato presso la facolta©
di ingegneria dell'Universita© di Roma 3, membro eletto;

dott. Claudio Tamagnini, ricercatore presso la facolta© di inge-
gneria dell'Universita© degli studi di Perugia, membro eletto;

Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti della
presente commissione, di decesso o di indisponibilita© degli stessi per
cause sopravvenute, ovvero nei casi previsti dall'art. 4 comma 11 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, per la sostitu-
zione si applicano le disposizioni previste dal comma 13 dell'art. 3
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 4.

Il presente provvedimento verra© inviato alla Gazzetta Ufficiale
per la pubblicazione. Dalla data di pubblicazione decorrera© il termine
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazione, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Art. 5.

La spesa gravera© sul bilancio di questo ateneo cat. 2 cap. 7 -
esercizio 2001.

L'Aquila, 30 luglio 2001

Il rettore: Bignardi

01E7863

Nomina della commissione giudicatrice per la selezione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare H11X - Disegno, bandita dalla
facolta© di ingegneria. (Decreto n. 1395).

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1993, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

382;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,

n. 390;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 981 del 29 marzo 2001, pubblicato

nella Gazzetta Ufficiale n. 28 del 6 febbraio 2001 - 4� serie speciale -
con il quale e© stata bandita la selezione comparativa a totali dicias-
sette posti di ricercatore universitario, di cui uno per il settore scienti-
fico-disciplinare H11X disegno presso la facolta© di ingegneria di que-
sto ateneo;

Visto l'art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210, il quale stabilisce la
composizione delle commissioni giudicatrici delle predette selezioni;
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Vista la deliberazione del 9 maggio 2001 del Consiglio di facolta©
di ingegneria, modificata con nota n. 778/A40 del 7 giugno 2001,
con la quale il prof. Marcello Agostinelli, ordinario inquadrato nel
predetto settore scientifico-disciplinare, ai sensi dell'art. 2 lettera b)
della legge 3 luglio 1998, n. 210, e© stato designato quale membro
interno della commissione, in sostituzione del prof. Diego Maesri;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la designazione degli
altri componenti elettivi;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la selezione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
H11X disegno bandita dalla facolta© di ingegneria di questo ateneo
risulta costituita come di seguito indicato:

prof. Marcello Agostinelli, docente ordinario presso la facolta©
di ingegneria dell'Universita© degli studi di Ancona, membro desi-
gnato dalla facolta© ;

prof.ssa Laura De Carlo, docente associato presso la facolta© di
architettura dell'Universita© degli studi di Roma ûLa Sapienzaý, mem-
bro eletto;

dott. Biagio Roma, ricercatore presso la facolta© di architettura
dell'Universita© degli studi di Roma ûLa Sapienzaý, membro eletto;

Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti della
presente commissione, di decesso o di indisponibilita© degli stessi per
cause sopravvenute, ovvero nei casi previsti dall'art. 4 comma 11 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, per la sostitu-
zione si applicano le disposizioni previste dal comma 13 dell'art. 3
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 4.

Il presente provvedimento verra© inviato alla Gazzetta Ufficiale
per la pubblicazione. Dalla data di pubblicazione decorrera© il termine
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazione, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Art. 5.

La spesa gravera© sul bilancio di questo ateneo cat. 2 cap. 7 -
esercizio 2001.

L'Aquila, 30 luglio 2001

Il rettore: Bignardi

01E7864

Nomina della commissione giudicatrice per la selezione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare I17X - Elettrotecnica, bandita dalla
facolta© di ingegneria. (Decreto n. 1396).

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1993, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,

382;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,

n. 390;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 980 del 29 marzo 2001, pubblicato

nella Gazzetta Ufficiale n. 28 del 6 febbraio 2001 - 4� serie speciale -
con il quale e© stata bandita la selezione comparativa a totali dicias-
sette posti di ricercatore universitario, di cui uno per il settore scienti-
fico-disciplinare I17X elettrotecnica presso la facolta© di ingegneria di
questo ateneo;

Visto l'art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210, il quale stabilisce la
composizione delle commissioni giudicatrici delle predette selezioni;

Vista la deliberazione del 9 maggio 2001 del Consiglio di facolta©
di ingegneria, con il quale il prof. Cristina Saverio, ordinario inqua-
drato nel predetto settore scientifico-disciplinare, ai sensi dell'art. 2
lettera b) della legge 3 luglio 1998, n. 210, e© stato designato quale
membro interno della commissione;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la designazione degli
altri componenti elettivi;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la selezione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
I17X elettrotecnica bandita dalla facolta© di ingegneria di questo ate-
neo risulta costituita come di seguito indicato:

prof.ssa Cristina Saverio, docente ordinario presso la facolta©
di ingegneria dell'Universita© degli studi di Roma ûla Sapienzaý,
membro designato dalla facolta© ;

prof. Giulio Fabricatore, docente associato presso la facolta© di
ingegneria dell'Universita© degli studi di Napoli, membro eletto;

dott. Stefano Grivet Talocia, ricercatore presso la facolta© di
ingegneria II del Politecnico di Torino, membro eletto;

Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti della
presente commissione, di decesso o di indisponibilita© degli stessi per
cause sopravvenute, ovvero nei casi previsti dall'art. 4 comma 11 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, per la sostitu-
zione si applicano le disposizioni previste dal comma 13 dell'art. 3
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 4.

Il presente provvedimento verra© inviato alla Gazzetta Ufficiale
per la pubblicazione. Dalla data di pubblicazione decorrera© il termine
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
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con modificazione, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Art. 5.

La spesa gravera© sul bilancio di questo ateneo cat. 2 cap. 7 -
esercizio 2001.

L'Aquila, 30 luglio 2001

Il rettore: Bignardi

01E7865

Nomina della commissione giudicatrice per la selezione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare K05B - Informatica, bandita dalla
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali. (Decreto
n. 1397).

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1993, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 981 del 29 marzo 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 28 del 6 marzo 2001 - 4� serie speciale -
con il quale e© stata bandita la selezione comparativa a totali nove
posti di ricercatore universitario, di cui quattro per il settore scienti-
fico-disciplinare K05B informatica presso la facolta© di scienze mate-
matiche fisiche e naturali di questo ateneo;

Visto il decreto rettorale n. 1163 del 4 maggio 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 43 del 1� giugno 2001, con il quale e© stato
rettificato l'art. 1 del decreto del Presidente della Repubblica 29
marzo 2001;

Visto l'art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210, il quale stabilisce la
composizione delle commissioni giudicatrici delle predette selezioni;

Vista la deliberazione del 9 maggio 2001 del Consiglio di facolta©
di scienze matematiche, fisiche e naturali con la quale la prof.ssa
Paola Inverardi, ordinario inquadrato nel predetto settore scienti-
fico-disciplinare, ai sensi dell'art. 2 lettera b) della legge 3 luglio
1998, n. 210, e© stato designato quale membro interno della commis-
sione;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la designazione degli
altri componenti elettivi;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la selezione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
K05B informatica bandita dalla facolta© di scienze matematiche fisi-
che e naturali di questo Ateneo risulta costituita come di seguito indi-
cato:

prof.ssa Paola Inverardi, docente ordinario presso la facolta© di
scienze matematiche fisiche e naturali dell'Universita© degli studi del-
l'Aquila, membro designato dalla facolta© ;

prof.ssa Nicoletta Cocco, docente associato presso la facolta©
di scienze matematiche fisiche e naturali dell'Universita© degli studi
di Venezia, membro eletto;

dott.ssa Paola Vocca, ricercatore presso la facolta© di scienze
matematiche fisiche e naturali dell'Universita© degli studi di Roma
ûTor Vergataý, membro eletto;

Art. 2.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti della
presente commissione, di decesso o di indisponibilita© degli stessi per
cause sopravvenute, ovvero nei casi previsti dall'art. 4 comma 11 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, per la sostitu-
zione si applicano le disposizioni previste dal comma 13 dell'art. 3
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 4.

Il presente provvedimento verra© inviato alla Gazzetta Ufficiale
per la pubblicazione. Dalla data di pubblicazione decorrera© il termine
previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazione, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Art. 5.

La spesa gravera© sul bilancio di questo Ateneo cat. 2 cap. 7 -
esercizio 2001.

L'Aquila, 30 luglio 2001

Il rettore: Bignardi

01E7866

UNIVERSITAé DI BARI

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa a quattro posti di ricercatore universitario confer-
mato, presso la facolta© di medicina e chirurgia, per il settore
scientifico-disciplinare F02X - Ginecologia e ostetricia.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri

23 marzo 1995;
Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 3644 del 3 aprile 2001, il cui avviso e©

stato pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý n. 30 del
13 aprile 2001, con cui e© stata indetta la procedura relativa alla valu-
tazione comparativa riservata per la copertura di dodici posti di
ricercatore universitario confermato presso questa Universita© , di cui
quattro posti assegnati alla facolta© di medicina e chirurgia per il set-
tore scientifico-disciplinare F20X;
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Vista la delibera con cui il consiglio della facolta© di medicina e
chirurgia, in applicazione di cui all'art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, ha designato il prof. Scho-
nauer Sergio, ordinario presso la facolta© di medicina e chirurgia di
questa Universita© quale componente della commissione giudicatrice
della succitata procedura di valutazione comparativa;

Visto il risultato delle operazioni di voto per le elezioni dei com-
ponenti delle commissioni giudicatrici;

Vista la dichiarazione di opzione prodotta dal dott. De Gado
Fabrizio componente plurieletto;

Sentito il direttore amministrativo;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa
riservata a quattro posti di ricercatore universitario confermato
presso la facolta© di medicina e chirurgia di questa Universita© per il
settore scientifico-disciplinare F20X - Ginecologia e ostetricia, risulta
cos|© composta:

componente designato dal consiglio di facolta© : prof. Scho-
nauer Sergio, ordinario presso la facolta© di medicina e chirurgia
dell'Universita© degli studi di Bari.

Componenti eletti:

prof. Milia Sebastiano, associato presso la facolta© di medicina
e chirurgia dell'Universita© degli studi di Sassari;

dott.ssa Bianco Vanda, ricercatore universitario presso la
facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Milano.

Ai componenti della suddetta commissione giudicatrice spetta il
compenso previsto dal decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri 23 marzo 1995. Tale compenso gravera© sul bilancio di questa Uni-
versita© e sara© imputato al cap. 12350 ûIndennita© e compensi ai com-
ponenti le commissioni di concorsoý per l'esercizio finanziario di
competenza.

Art. 2.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Dalla data di
pubblicazione decorrera© il termine perentorio di trenta giorni per la
presentazione, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione.

Bari, 27 luglio 2001

Il rettore

01E7749

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta© di lingue e letterature straniere, per il settore scienti-
fico-disciplinare L18C.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 7485 del 18 luglio 2001, con cui e©
stata nominata la commissione giudicatrice della valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario presso la facolta© di lin-
gue e letterature straniere di questa Universita© per il settore scienti-
fico-disciplinare L18C che risulta cos|© costituita: prof. Torretta
Domenico, associato presso la facolta© di economia dell'Universita©
degli studi di Bari; prof. Capuzzo Marcello, ordinario presso la
facolta© di lettere e filosofia dell'Universita© degli studi di Palermo;
dott.ssa Petino Luisa Rosalba, ricercatore presso la facolta© di econo-
mia dell'Universita© degli studi di Catania.

Viste le note telex con cui i dott.ssa Luisa Rosalba Petino e
Bruno Filippone hanno comunicato di non poter far parte della suc-
citata commissione;

Ritenuto, pertanto, di dover sostituire la succitata dott.ssa Luisa
Rosalba Petino con la dott.ssa Heiz Patrizia, ricercatore universitario
presso la facolta© di economia dell'Istituto navale di Napoli;

Sentito il direttore amministrativo;

Decreta:

La commissione giudicatrice della valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario presso la facolta© di lingue e lette-
rature straniere di questa Universita© per il settore scientifico-discipli-
nare L18C, e© parzialmente modificata come segue:

Componente designato dal consiglio di facolta© : prof. Torretta
Domenico, associato presso la facolta© di economia dell'Universita©
degli studi di Bari.

Componenti eletti:

prof. Capuzzo Marcello, ordinario presso la facolta© di lettere e
filosofia dell'Universita© degli studi di Palermo;

dott.ssa Heiz Patrizia, ricercatore presso la facolta© di econo-
mia dell'Istituto navale di Napoli.

Ai componenti della suddetta commissione giudicatrice spetta il
compenso previsto dal decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri 23 marzo 1995. Tale compenso gravera© sul bilancio di questa Uni-
versita© e sara© imputato al cap. 12350 ûIndennita© e compensi ai com-
ponenti le commissioni di concorsoý per l'esercizio finanziario di
competenza.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Dalla data di
pubblicazione decorrera© il termine perentorio di trenta giorni per la
presentazione, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione.

Bari, 23 luglio 2001

Il rettore

01E7748

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario confermato,
presso la facolta© di medicina veterinaria, per il settore scien-
tifico-disciplinare E05A - Biochimica.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 3644 del 3 aprile 2001, il cui avviso e©
stato pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 30 del
13 aprile 2001, con cui e© stata indetta la procedura relativa alla valu-
tazione comparativa riservata per la copertura di dodici posti di
ricercatore universitario confermato presso questa Universita© , di cui
un posto assegnato alla facolta© di medicina veterinaria per il settore
scientifico-disciplinare E05A;

Vista la delibera con cui il consiglio della facolta© di medicina
veterinaria, in applicazione di cui all'art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, ha designato il prof. Landri-
scina Clemente, ordinario presso la facolta© di medicina veterinaria
di questa Universita© quale componente della commissione giudica-
trice della succitata procedura di valutazione comparativa;

Visto il risultato delle operazioni di voto per le elezioni dei com-
ponenti delle commissioni giudicatrici;

Sentito il direttore amministrativo;
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Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa
riservata ad un posto di ricercatore universitario confermato presso
la facolta© di medicina veterinaria di questa Universita© per il settore
scientifico-disciplinare E05A - Biochimica, risulta cos|© composta:

componente designato dal consiglio di facolta© : prof. Landri-
scina Clemente, ordinario presso la facolta© di medicina veterinaria
dell'Universita© degli studi di Bari.

Componenti eletti:
prof. Calvaruso Giuseppe, associato presso la facolta© di

scienze matematiche, fisiche e naturali dell'Universita© degli studi di
Palermo;

dott.ssa Manna Caterina, ricercatore universitario presso la
facolta© di medicina e chirurgia della seconda Universita© degli studi
di Napoli.

Ai componenti della suddetta commissione giudicatrice spetta il
compenso previsto dal decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri 23 marzo 1995. Tale compenso gravera© sul bilancio di questa Uni-
versita© e sara© imputato al cap. 12350 ûIndennita© e compensi ai com-
ponenti le commissioni di concorsoý per l'esercizio finanziario di
competenza.

Art. 2.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Dalla data di
pubblicazione decorrera© il termine perentorio di trenta giorni per la
presentazione, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione.

Bari, 8 agosto 2001

Il rettore

01E7750

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, presso i
corsi di studio della facolta© di economia, per il settore scien-
tifico-disciplinare N09X - Istituzioni di diritto pubblico.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri

23 marzo 1995;
Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 3644 del 3 aprile 2001, il cui avviso e©

stato pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 30 del
13 aprile 2001, con cui e© stata indetta la procedura relativa alla valu-
tazione comparativa per la copertura di nove posti di ricercatore uni-
versitario presso questa Universita© , di cui un posto assegnato ai corsi
di studio della facolta© di economia decentrati a Taranto, per il settore
scientifico-disciplinare N09X;

Vista la delibera con la quale il consiglio della facolta© di econo-
mia, in applicazione di cui all'art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, ha provveduto a designare il prof.
Francesco Gabriele, ordinario presso la facolta© di economia di questa
Universita© , quale componente della commissione giudicatrice della
succitata procedura di valutazione comparativa;

Visto il risultato delle operazioni di voto per le elezioni dei com-
ponenti delle commissioni giudicatrici;

Vista la dichiarazione di opzione prodotta dalla dott.ssa
Lidianna Degrassi componente plurieletto;

Sentito il direttore amministrativo;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario presso i corsi di studio della
facolta© di economia di questa Universita© decentrati a Taranto, per il
settore scientifico-disciplinare N09X - Istituzioni di diritto pubblico,
risulta cos|© composta:

componente designato dal consiglio di facolta© : prof. Gabriele
Francesco, ordinario presso la facolta© di economia dell'Universita©
degli studi di Bari.

Componenti eletti:

prof. Truini Alessandro, associato presso la facolta© di scienze
politiche dell'Universita© degli studi Roma Tre;

dott.ssa Cuccodoro Enrico, ricercatore universitario presso la
facolta© di scienze politiche dell'Universita© degli studi di Teramo.

Ai componenti della suddetta commissione giudicatrice spetta il
compenso previsto dal decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri 23 marzo 1995. Tale compenso gravera© sul bilancio di questa Uni-
versita© e sara© imputato al cap. 12350 ûIndennita© e compensi ai com-
ponenti le commissioni di concorsoý per l'esercizio finanziario di
competenza.

Art. 2.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Dalla data di
pubblicazione decorrera© il termine perentorio di trenta giorni per la
presentazione, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione.

Bari, 8 agosto 2001

Il rettore

01E7751

POLITECNICO DI BARI

Modifica della commissione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore asso-
ciato, presso la prima facolta© di ingegneria per il settore
scientifico-disciplinare H08A - Architettura tecnica.

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 245;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995, come modificato dal decreto del Presidente del Consi-
glio dei Ministri 8 maggio 1996;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che trasferisce alle Universita©
le competenze ad espletare le procedure per la copertura dei posti
vacanti e la nomina in ruolo di professori ordinari, associati e ricer-
catori e reca norme per il reclutamento di tale personale;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
19 ottobre 1998, n. 390, concernente le modalita© di espletamento delle
predette procedure per il reclutamento dei professori universitari di
ruolo e dei ricercatori a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998,
n. 210;
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Visto il decreto rettorale n. 386 del 19 settembre 2000 (avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� Serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - n. 77 del 3 ottobre 2000), con il quale e© stata indetta la pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore associato presso la prima facolta© di ingegneria di questo
Politecnico, per il settore scientifico-disciplinare H08A - Architettura
tecnica;

Vista la delibera in data 17 novembre 2000 con la quale la prima
facolta© di ingegneria ha designato il prof. Giambattista De Tommasi
- professore ordinario, settore scientifico-disciplinare H08A ûArchi-
tettura tecnicaý, quale componente la commissione giudicatrice per
la valutazione comparativa ad un posto di professore associato per il
settore scientifico disciplinare H08A ûArchitettura tecnicaý presso la
predetta facolta© ;

Considerato che nel periodo dal 5 al 15 febbraio 2001 si e© svolta
la terza tornata (anno 2000) delle votazioni per l'elezione dei compo-
nenti le commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative dei
candidati a posti di professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visti i risultati degli scrutini effettuati presso questo Politecnico
in data 16 febbraio 2001;

Visto il decreto rettorale n. 234 del 17 maggio 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý - n. 45 dell'8 giugno 2001, con il quale e© stata modificata
e costituita la commissione nominata con decreto rettorale n. 130
dell'8 marzo 2001 (pubblicazione: Gazzetta Ufficiale della Repubblica
- 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 26 del 30 marzo 2001);

Atteso che la commissione di cui al predetto decreto rettorale
n. 234/2001 e© composta dai seguenti docenti: prof. Giambattista De
Tommasi - professore ordinario; prof. Pierluigi Romeo - professore
ordinario; prof. Edino Valcovich - professore ordinario; prof. Ro-
mualdo Montagna - professore associato; prof. Fulvio Resta - profes-
sore associato;

Preso atto che il prof. Romualdo Montagna, come da egli stesso
comunicato con nota prot. 1413 del 29 giugno 2001, e© candidato in
una procedura di valutazione comparativa preso altro ateneo il cui
membro designato dalla facolta© e il prof. Pierluigi Romeo;

Atteso, pertanto, che il prof. Pierluigi Romeo e© contestualmente
componente di commissione nella procedura di cui al predetto
decreto rettorale n. 234/2001 e in altra procedura alla quale il prof.
Montagna riveste la posizione di candidato;

Visto il parere della commissione tecnico-consultiva istituita dal
Ministero dell'universita© e della ricerca scientifica e tecnologica
espresso nella riunione del 24 maggio 2000 e di seguito riportato:
ûL'ipotesi in cui facciano parte della medesima commissione due
componenti di diversa qualifica i quali, in altra procedura valutativa,
rivestono rispettivamente la posizione di candidato e commissario, e©
ritenuta, da consolidata giurisprudenza, suscettibile di condizionare
la serenita© ed imparzialita© della funzione giudicante. In presenza di
tale ipotesi, i rettori hanno, pertanto, facolta© di intervenire per
rimuovere la situazione di incompatibilita© ý;

Tenuto conto che il prof. Angelo Salemi, professore associato
che, oltre i predetti docenti, ha riportato nell'ordine piu© voti a seguito
degli scrutini della terza tornata (anno 2000), relativi alla valutazione
comparativa in parola, effettuati presso questo Politecnico in data
16 febbraio 2001, non e© nominabile perchë gia© presente nella commis-
sione di un'altra valutazione comparativa;

Tenuto conto, altres|© che nel predetto scrutinio il professore
associato che, nell'ordine, ha riportato piu© voti e© il prof. Angelo Luc-
chini, docente presso il Politecnico di Milano;

Verificato che il predetto prof. Angelo Lucchini e© nominabile
componente della commissione nella citata procedura di valutazione
comparativa;

Ritenuto di dover procedere alla sostituzione del prof. Ro-
mualdo Montagna;

Decreta:

Per motivi esposti in premessa, il prof. Romulado Montagna,
nominato con decreto rettorale n. 234 del 17 maggio 2001 compo-
nente della commissione della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore associato presso la prima
facolta© di ingegneria di questo Politecnico, per il settore scientifico
disciplinare H08A ûArchitettura tecnicaý, e© sostituito dal prof. An-
gelo Lucchini, professore associato presso il Politecnico di Milano.

Pertanto, la commissione nominata con decreto rettorale n. 234
del 17 maggio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 45 dell'8 giugno
2001, e© cos|© modificata e costituita:

Membro designato dalla prima facolta© di ingegneria:

Giambattista De Tommasi, professore ordinario, prima
facolta© di ingegneria presso il Politecnico di Bari.

Membri eletti:

Pierluigi Romeo, professore ordinario, facolta© di ingegneria
presso l'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma;

Edino Valcovich, professore ordinario, facolta© di ingegneria
presso l'Universita© degli studi di Trieste;

Fulvio Resta, professore associato, facolta© di ingegneria
presso l'Universita© degli studi di Pavia;

Angelo Lucchini, professore associato, facolta© di ingegneria
presso il Politecnico di Milano.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta nell'apposito regi-
stro di questa amministrazione ed inviato al Ministero di grazia e giu-
stizia per la relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica. Dalla data di pubblicazione decorre il termine di trenta
giorni, previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120,
convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per
la presentazione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze
di ricusazione dei commissari.

Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione.

La commissione si insediera© su convocazione da parte del ret-
tore.

Alla commissione giudicatrice sara© corrisposto il compenso pre-
visto dal decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 marzo
1995 da imputarsi al capitolo 10242 ûIndennita© e compensi ai compo-
nenti le commissioni di concorsoý del bilancio di questo Politecnico
per l'esercizio finanziario 2001.

Bari, 7 agosto 2001

Il rettore: Castorani

01E7777

UNIVERSITAé DI BRESCIA

Avviso relativo alla pubblicazione degli atti delle prove selettive
per l'assunzione di una unita© di categoria B1 - area ammini-
strativa, a tempo parziale (diciotto ore), a tempo determi-
nato (centoventi giorni).

Si comunica che in data 30 luglio 2001 sono stati pubblicati,
mediante affissione all'albo dell'Universita© degli studi di Brescia, sito
in piazza del Mercato, 15 - Brescia, gli atti delle prove selettive per
l'assunzione di una unita© di categoria B1 a tempo parziale (diciotto
ore), a tempo determinato (centoventi giorni) presso l'amministra-
zione centrale.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E7819
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Avviso relativo alla pubblicazione degli atti delle prove selettive
per l'assunzione di una unita© di categoria B1, area ammini-
strativa, a tempo determinato (centottanta giorni).

Si comunica che in data 30 luglio 2001 sono stati pubblicati,
mediante affissione all'albo dell'Universita© degli studi di Brescia, sito
in piazza del Mercato, 15 - Brescia, gli atti delle prove selettive per
l'assunzione di una unita© di categoria B1 a tempo determinato (cen-
tottanta giorni) presso il dipartimento di scienze biomediche e biotec-
nologie.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E7820

Avviso relativo alla pubblicazione degli atti delle prove selettive
per l'assunzione di una unita© di categoria B1, area dei servizi
generali e tecnici, a tempo determinato (centoventi giorni).

Si comunica che in data 30 luglio 2001 sono stati pubblicati,
mediante affissione all'albo dell'Universita© degli studi di Brescia, sito
in piazza del Mercato, 15 - Brescia, gli atti delle prove selettive per
l'assunzione di una unita© di categoria B1 a tempo determinato (cento-
venti giorni) presso la facolta© di economia.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E7821

Avviso relativo alla pubblicazione degli atti delle prove selettive
per l'assunzione di una unita© di categoria B1 - area ammini-
strativa, a tempo determinato (centottanta giorni).

Si comunica che in data 30 luglio 2001 sono stati pubblicati,
mediante affissione all'albo dell'Universita© degli studi di Brescia, sito
in piazza del Mercato, 15 - Brescia, gli atti delle prove selettive per
l'assunzione di una unita© di categoria B1 a tempo determinato (cen-
tottanta giorni) presso il dipartimento di medicina sperimentale.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E7822

Avviso relativo alla pubblicazione degli atti delle prove selettive
per l'assunzione di una unita© di categoria B1 - area dei ser-
vizi generali e tecnici, a tempo parziale (venticinque ore), ai
sensi della legge n. 68/1999.

Si comunica che in data 30 luglio 2001 sono stati pubblicati,
mediante affissione all'albo dell'Universita© degli studi di Brescia, sito
in piazza del Mercato, 15 - Brescia, gli atti delle prove selettive per
l'assunzione di una unita© di categoria B1 a tempo parziale (venticin-
que ore) presso la facolta© di giurisprudenza.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E7823

Avviso relativo alla pubblicazione degli atti delle prove selettive
per l'assunzione di una unita© di categoria B1 - area ammini-
strativa, a tempo parziale (diciotto ore), a tempo determi-
nato (fino al 31 dicembre 2001).

Si comunica che in data 30 luglio 2001, sono stati pubblicati,
mediante affissione all'albo dell'Universita© degli studi di Brescia, sito
in piazza del Mercato, 15 - Brescia, gli atti delle prove selettive per
l'assunzione di una unita© di categoria B1 a tempo parziale (diciotto
ore), a tempo determinato (fino al 31 dicembre 2001), presso l'ammi-
nistrazione centrale.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E7824

UNIVERSITAé DELLA CALABRIA

Riapertura dei termini del concorso per l'ammissione ai corsi
di dottorato di ricerca - XVI ciclo. (Decreto n. 1267)

IL RETTORE

Visto lo statuto dell'Ateneo, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 70 del 25 marzo 1997;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
30 aprile 1997, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 387 del 3 otto-
bre 1997;

Vista la legge n. 449 del 27 dicembre 1997 ed in particolare
l'art. 51, comma 6;

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che prevede che le
universita© , con proprio regolamento, disciplinano l'istituzione dei
corsi di dottorato, le modalita© di accesso e di conseguimento del
titolo, gli obiettivi formativi ed il relativo programma di studi, la
durata, il contributo per l'accesso e la frequenza, le modalita© di con-
ferimento e l'importo delle borse di studio nonchë le convenzioni
con soggetti pubblici e privati, in conformita© ai criteri generali e ai
requisiti di idoneita© delle sedi determinati con decreto del Ministro;

Visto il decreto ministeriale n. 224 del 30 aprile 1999, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 162 del 13 luglio 1999, relativo al regola-
mento in materia di dottorato di ricerca;

Vista la nota ministeriale del 24 novembre 2000, prot. 611, rela-
tiva all'assegnazione, per l'esercizio finanziario 2001, dei finanzia-
menti per le borse di studio post-laurea;

Visto il regolamento in materia di dottorato di ricerca dell'Uni-
versita© della Calabria, emanato con decreto rettorale n. 1193 del
9 settembre 1999, nonchë le successive modificazioni e integrazioni;

Vista la proposta avanzata dal collegio dei docenti del dottorato
di ricerca in scienza tecnologia e societa© , relativa al rinnovo del corso
di dottorato di ricerca - XVI ciclo, con sede amministrativa presso
questa Universita© ;

Vista la delibera del nucleo di valutazione interna in data
20 luglio 2000;

Vista la delibera del senato accademico del 23 febbraio 2001 con
la quale viene approvata l'istituzione dei corsi di dottorato di ricerca
XVI ciclo e la ripartizione delle relative borse;

Visto il proprio decreto n. 938 del 28 maggio 2001, con il quale e©
stato emanato il bando di ammissione al corso di dottorato in scienza
tecnologia e societa© , XVI ciclo;

Visto che il citato bando e© stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - n. 47 del 15 giugno 2001;

Considerato che per mero errore materiale e© stata indicata come
sede di svolgimento del corso di dottorato il dipartimento di strutture
invece del dipartimento di sociologia e scienza politica;

Considerato ancora che alcuni aspiranti non abbiano presentato
istanza di partecipazione al concorso, ritenendo che il corso avesse
luogo presso un dipartimento della facolta© di ingegneria

Ritenuto necessario provvedere alla riapertura dei termini per la
presentazione della domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al corso di dottorato in scienza tecnologia e societa© ,
XVI ciclo;
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Decreta:

Art. 1.

Sono riaperti i termini per la presentazione della domanda di
partecipazione al concorso di ammissione al concorso pubblico per
esami, per l'ammissione al corso di dottorato di ricerca in scienze tec-
nologie e societa© dell'Universita© degli studi della Calabria relativi al
XVI ciclo.

Scienza tecnologia e societa©

Sede amministrativa: Universita© degli studi della Calabria,
dipartimento di sociologia e di scienza politica.

Posti: quattro.
Borse cofinanziate F.S.E.: due.
Posti senza borsa: due.
Durata: tre anni.
Campo di ricerca: problematiche attinenti a scienza, tecnologia e

societa© da sviluppare con una comparazione a livello internazionale
su uno dei seguenti temi: comunicazione; organizzazione produttiva
e del lavoro; sviluppo locale e rurale; processi mondiali di sviluppo;
organizzazione sociale per la prevenzione del disagio; migrazioni;
rapporti di genere; ambiente, vita quotidiana.

I termini della data di scadenza per la presentazione delle
domande di partecipazione sono fissati al trentesimo giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana

Il rettore: Latorre

öööööö

Allegato

Al magnifico rettore dell'Universita©
degli studi della Calabria - via
Pietro Bucci - 87036 Arcavata
di Rende - Cosenza

Il/La sottoscritt...
cognome..........................................nome.........................................
codice fiscale .....................................................................................
Solo per i candidati stranieri: Dichiaro di non disporre di codice
fiscale italiano `
Luogo di nascita............................ data di nascita ...........................
residenza (citta© ) ................................................................... prov.......
via ...................................................................... n..... cap..................
pref....... tel. ...................

Recapito eletto ai fini del concorso:
Citta© ................................................. prov....... c.a.p.........................
via ............................. n........ pref. .............. tel................................
e-mail ................................................................................................

Recapito eletto ai fini del concorso (solo per i candidati stranieri
senza recapito in Italia):
Ambasciata o consolato in Italia
Citta© ............................................................ prov..... c.a.p.................
via ..................................... n............. pref........ tel ..........................

Chiede:

di essere ammess... a partecipare al concorso per l'ammissione al dot-
torato di ricerca in ...........................................................................
di codesta Universita© .

Dichiara sotto la propria responsabilita© :
1) di essere cittadino .............................................................. ;
2) di possedere la laurea in ....................................................

con la seguente votazione .......... rilasciata dall'Universita© di ..........
in data............. di essere/non essere titolare di assegno di ricerca,
settore ................................................................. presso l'Universita©
di...................................................................................................... ;

di essere/non essere dipendente pubblico, in servizio
presso ................................. con la qualifica di ................................
oppure

che conseguira© la laurea in ........................................................
nella sessione di ..................................................... in data...............
presso l'Universita© di.........................................................................

Solo per i candidati stranieri
di possedere la laurea in ............................................................

con votazione finale di .....................................................................
rilasciata dall'Universita© di ............................in data ...............

Chiede pertanto il riconoscimento dell'equipollenza ai soli fini
dell'ammissione al dottorato prescelto al collegio del docenti del dot-
torato stesso
oppure

di possedere decreto rettorale di dichiarazione di equipollenza
del proprio titolo di laurea rilasciato dall'Universita© di ................... ;

3) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dotto-
rato secondo le modalita© fissate dal collegio dei docenti;

4) di conoscere la lingua o le lingue straniere (specificare) ....... ;
5) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale

cambiamento della propria residenza o del recapito;
6) nel caso di doppia cittadinanza di cui una sia quella italiana,

di optare per la cittadinanza italiana.

Data,........................

Firma............................

01E7746

UNIVERSITAé DI CATANIA

Nomina delle commissioni giudicatrici per la valutazione com-
parativa a posti di professore universitario di ruolo - prima
e seconda fascia e di ricercatore.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;
Visti i decreti ministeriali 12 aprile 1994, 23 maggio 1997 e

26 febbraio 1999, di individuazione e rideterminazione dei settori
scientifico-disciplinari;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,

n. 390;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre

2000, n. 445;
Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Catania, emanato

con decreto rettorale del 6 maggio 1996;
Visti i decreti rettorali numeri 2935/IR e 7218/R del 12 aprile

2001, pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
n. 33 del 24 aprile 2001, con i quali sono state indette le valutazioni
comparative a posti di professore universitario di ruolo di prima e
seconda fascia e di ricercatore;

Viste le deliberazioni assunte dai consigli della facolta© di archi-
tettura, economia, lettere e filosofia, lingue e letterature straniere e
scienze matematiche fisiche e naturali in ordine alla designazione del
membro interno delle commissioni giudicatrici delle suddette valuta-
zioni;

Visto il decreto rettorale n. 2974/IR del 7 giugno 2001 di indi-
zione delle commissioni giudicatrici per il reclutamento dei professori
universitari di ruolo di prima e seconda fascia e dei ricercatori;

Visti i risultati degli scrutini effettuati il 17 luglio 2001;
Accertati, tramite il CINECA, i nominativi degli eletti;
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Decreta:

Art. 1.

Commissioni giudicatrici

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici delle valuta-
zioni comparative a posti di professore universitario di ruolo - prima
e seconda fascia - e di ricercatore bandite dalle facolta© di questo ate-
neo, che hanno designato il membro interno indicato a fianco di cia-
scuna valutazione, per i sottoindicati settori scientifico-disciplinari:

PRIMA FASCIA

Settore scientifico-disciplinare - Facolta© economia

P01B - Politica economica

Decreto rettorale n. 2935/IR del 12 aprile 2001

Membro designato: Vinci Salvatore, facolta© di economia presso
l'Universita© di Napoli Parthenope.

Membri eletti:
Marani Ugo, facolta© di economia presso l'Universita© di

Napoli;
Querini Giulio, facolta© di economia presso l'Universita© ûLa

Sapienzaý di Roma;
Puccinelli Pietro, facolta© di economia presso l'Universita© di

Firenze;
Fenoaltea Stefano, facolta© di economia presso l'Universita© di

Brescia.

P02A - Economia aziendale

Decreto rettorale n. 2935/IR del 12 aprile 2001

Membro designato: Amaduzzi Antonio, facolta© di economia
presso l'Universita© di Bergamo.

Membri eletti:
Bruni Giuseppe, facolta© di economia presso l'Universita© di

Verona;
Miolo Paola, facolta© di economia presso l'Universita© di Pisa;
Cavalieri Enrico, facolta© di economia presso l'Universita© di

Roma ûTor Vergata ý;
Buccellato Armando Camillo, facolta© di economia presso

l'Universita© di Cagliari.

Settore scientifico-disciplinare - Facolta© ingegneria

H15X - Estimo

Decreto rettorale n. 2935/IR del 12 aprile 2001

Membro designato: Rizzo Francesco, facolta© di ingegneria
presso l'Universita© di Catania.

Membro eletto:
Mattia Sergio, facolta© di architettura presso il Politecnico di

Milano;
Simonotti Marco, facolta© di ingegneria presso l'Universita©

della Calabria;
Stellin Giuseppe, facolta© di ingegneria presso l'Universita© di

Padova;
Fusco Girard Luigi, facolta© di architettura presso l'Universita©

di Napoli.

I05B - Fisica tecnica ambientale

Decreto rettorale n. 2935/IR del 12 aprile 2001

Membro designato: Beccali Giorgio, facolta© di ingegneria presso
l'Universita© di Palermo.

Membro eletto:
Isetti Carlo, facolta© di architettura presso l'Universita© di

Genova;
Strada Mauro, facolta© di architettura presso I.U.A.V. Venezia;
Latini Giovanni, facolta© di ingegneria presso l'Universita© di

Ancona;

Filippi Marco, facolta© di architettura presso il Politecnico di
Torino.

Settore scientifico-disciplinare - Facolta© lettere e filosofia

L07A - Lingua e letteratura latina

Decreto rettorale n. 2935/IR del 12 aprile 2001

Membro designato: Cupaiuolo Giovanni, lettere e filosofia
presso l'Universita© di Messina.

Membri eletti:
Mastrandrea Paolo, facolta© di lettere e filosofia presso l'Uni-

versita© di Venezia;
Polara Giovanni, facolta© di lettere e filosofia presso l'Univer-

sita© di Napoli;
Selemme Carmelo, facolta© di lettere e filosofia presso l'Univer-

sita© della Calabria;
Bertini Ferruccio, facolta© di lettere e filosofia presso l'Univer-

sita© di Genova.

L09A - Glottologia e linguistica

Decreto rettorale n. 2935/IR del 12 aprile 2001

Membro designato: Melazzo Lucio, facolta© di lettere e filosofia
presso l'Universita© di Palermo.

Membri eletti:
Poli Diego, lettere e filosofia presso l'Universita© di Macerata;
Loi Ines, facolta© di lingue e lettere straniere presso l'Univer-

sita© di Cagliari;
Poccetti Paolo, facolta© di lettere e filosofia presso l'Universita©

di Roma ûTor Vergataý;
Torricelli Patrizia, facolta© di lettere e filosofia presso l'Univer-

sita© di Messina.

SECONDA FASCIA

Settore scientifico-disciplinare - Facolta© architettura

H10A - Composizione architettonica e urbana

Decreto rettorale n. 2935/IR del 12 aprile 2001

Membro designato - (O): Cantone Ugo, facolta© di architettura
presso l'Universita© di Catania.

Membri eletti - (O):
Terranova Antonino, facolta© di architettura presso l'Univer-

sita© La Sapienza di Roma;
Spirito Fabrizio, facolta© di architettura presso l'Universita© di

Napoli.
Membri eletti (A):
Lavaggi Antonio, facolta© di architettura presso l'Universita© di

Napoli;
Todaro Benedetto, facolta© di architettura presso l'Universita©

ûLa Sapienzaý di Roma.

Settore scientifico-disciplinare - Facolta© ingegneria

A01A - Analisi matematica

Decreto rettorale n. 2935/IR del 12 aprile 2001

Membro designato - (O): Frasca Michele, facolta© di ingegneria
presso l'Universita© di Catania.

Membri eletti - (O):
Alvino Angelo, facolta© di scienze matematiche fisiche e natu-

rali presso l'Universita© di Napoli;
Vivaldi Maria Agostina, facolta© di ingegneria presso l'Univer-

sita© ûLa Sapienzaý di Roma.
Membri eletti - (A):
Acquistapace Paolo, facolta© di scienze matematiche fisiche e

naturali presso l'Universita© di Pisa;
Tabacco Anita Maria, facolta© di ingegneria III presso il Poli-

tecnico di Torino.
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H10A - Composizione architettonica e urbana

Decreto rettorale n. 2935/IR del 12 aprile 2001

Membro designato - (O): Stevan Cesare, facolta© di architettura
presso il Politecnico di Milano.

Membri eletti - (O):

Coppola D'Anna Paola, facolta© di architettura presso l'Uni-
versita© ûLa Sapienzaý di Roma;

Crotti Sergio, facolta© di architettura presso il Politecnico di
Milano.

Membri eletti - (A):

Di Giorgio Giorgio, facolta© di architettura presso l'Universita©
ûLa Sapienzaý di Roma;

Bugatti Angelo, facolta© di ingegneria presso l'Universita© di
Pavia.

K10X - Misure elettriche ed elettroniche

Decreto rettorale n. 2935/IR del 12 aprile 2001

Membro designato - (A): Pitrone Nicola, facolta© di ingegneria
presso l'Universita© di Catania.

Membri eletti - (O):

Lojacono Roberto, facolta© di ingegneria presso l'Universita© di
Roma ûTor Vergataý;

Ferraris Franco, facolta© di ingegneria presso il Politecnico di
Torino.

Membri eletti - (A):

Pirani Stefano, facolta© di ingegneria presso l'Universita© di
Ancona;

Millanta Luigi, facolta© di ingegneria presso l'Universita© di
Firenze.

Settore scientifico-disciplinare - Lettere e filosofia

L07A - Lingua e letteratura latina

Decreto rettorale n. 2935/IR del 12 aprile 2001

Membro designato - (O): Salanitro Giovanni, facolta© di lettere e
filosofia presso l'Universita© di Catania.

Membri eletti - (O):

Rosati Giampiero, facolta© di lettere e filosofia presso l'Univer-
sita© di Udine;

Mantovanelli Paolo, facolta© di lettere e filosofia presso l'Uni-
versita© di Padova.

Membri eletti - (A):

Nosarti Lorenzo, facolta© di lettere e filosofia presso l'Univer-
sita© di Padova;

Minarini Alessandra, facolta© di lettere e filosofia presso l'Uni-
versita© di Parma.

L12A - Letteratura italiana

Decreto rettorale n. 2935/IR del 12 aprile 2001

Membro designato - (O): Mineo Nicolo© , facolta© di lettere e filo-
sofia presso l'Universita© di Catania.

Membri eletti - (O):

Guglielminetti Mariziano, facolta© di lettere e filosofia presso
l'Universita© di Torino;

Floriani Piero, facolta© di lettere e filosofia presso l'Universita©
di Pisa.

Membri eletti - (A):

Mulas Luisa Beniamina Anna, facolta© di lettere straniere
presso l'Universita© di Cagliari;

Turchi Roberta, facolta© di scienze della formazione presso
l'Universita© di Parma.

M02A - Storia moderna

Decreto rettorale n. 2935/IR del 12 aprile 2001

Membro designato - (O): Giarrizzo Giuseppe, facolta© di lettere e
filosofia presso l'Universita© di Catania.

Membri eletti - (O):
De Maio Romeo, facolta© di lettere e filosofia presso l'Univer-

sita© di Napoli;
Pescosolido Guido, facolta© di lettere e filosofia presso l'Uni-

versita© ûLa Sapienzaý di Roma.
Membri eletti - (A):
Brambilla Elena, facolta© di lettere e filosofia presso l'Univer-

sita© di Milano;
Recupero Antonino, facolta© di scienze politiche presso l'Uni-

versita© di Milano.

M04X - Storia contemporanea

Decreto rettorale n. 2935/IR del 12 aprile 2001

Membro designato - (O): Barone Giuseppe, facolta© di scienze
politiche presso l'Universita© di Catania.

Membri eletti - (O):
Barbagallo Francesco, facolta© lettere e filosofia presso l'Uni-

versita© di Napoli;
Romanelli Raffaele, lettere e filosofia presso l'Universita© di

Messina.
Membri eletti - (A):
Amato Pasquale, facolta© scienze politiche presso l'Universita©

di Messina;
Civile Giuseppe Adriano M., facolta© di scienze politiche

presso l'Istituto Orientale Napoli.

M07A - Filosofia teoretica

Decreto rettorale n. 2935/IR del 12 aprile 2001

Membro designato - (O): Mazzarella Eugenio, facolta© di lettere e
filosofia presso l'Universita© di Napoli.

Membri eletti - (O):
Derossi Giorgio, facolta© di lettere e filosofia presso l'Univer-

sita© di Trieste;
Chiereghin Franco, facolta© di lettere e filosofia presso l'Uni-

versita© di Padova.
Membri eletti - (A):
Malaguti Maurizio, facolta© di lettere e filosofia presso l'Uni-

versita© di Bologna;
Cimmino Luigi, facolta© di scienze della formazione presso

l'Universita© di Perugia.

RICERCATORE

Settore scientifico-disciplinare - Facolta© architettura

H13X - Restauro

Decreto rettorale n. 7218/R del 12 aprile 2001

Membro designato - (O): Miarelli Mariani Gaetano, facolta© di
architettura presso l'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma.

Membro eletto - (A): Blandino Francesco, facolta© di architettura
presso l'Universita© Mediterranea Reggio Calabria.

Membro eletto - (R): Caperna Maurizio, facolta© di architettura
presso l'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma.

Settore scientifico-disciplinare - Facolta© ingegneria

A01C - Geometra

Decreto rettorale n. 7218/R del 12 aprile 2001

Membro designato - (A): Giuffrida Salvatore, facolta© di ingegne-
ria presso l'Universita© di Catania.

Membro eletto - (O): Orecchia Ferruccio, facolta© di scienze
matematiche fisiche e naturali presso l'Universita© di Napoli.

Membro eletto - (R): Utano Rosanna, facolta© di scienze mate-
matiche fisiche e naturali, presso l'Universita© di Messina.
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B01C - Fisica generale

Decreto rettorale n. 7218/R del 12 aprile 2001

Membro designato - (A): Musumeci Francesco, facolta© ingegne-
ria presso l'Universita© di Catania.

Membro eletto - (O): De Pasquale Ferdinando, facolta© di inge-
gneria presso l'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma.

Membro eletto - (R): Palma Gioacchino Massimo, facolta© di
scienze matematiche fisiche e naturali presso l'Universita© di Palermo.

H04X - Trasporti

Decreto rettorale n. 7218/R del 12 aprile 2001

Membro designato - (O): Correnti Vincenzo, facolta© di ingegne-
ria presso l'Universita© di Palermo.

Membro eletto - (A): La Franca Luigi, facolta© di ingegneria
presso l'Universita© di Palermo.

Membro eletto - (R): Olivo Alessandro, facolta© di ingegneria
presso l'Universita© di Cagliari.

H07A - Scienza delle costruzioni

Decreto rettorale n. 7218/R del 12 aprile 2001

Membro designato - (O): Oliveto Giuseppe, facolta© di ingegneria
presso l'Universita© di Catania.

Membro eletto - (A): Perotti Federico, facolta© di ingegneria
presso il Politecnico di Milano.

Membro eletto - (R): Pitacco Igino, facolta© di ingegneria presso
l'Universita© di Udine.

H07B - Tecnica delle costruzioni

Decreto rettorale n. 7218/R del 12 aprile 2001

Membro designato - (O): Siviero Enzo, facolta© di architettura
presso I.U.A.V. Venezia.

Membro eletto - (A): Scibilia Nunzio, facolta© di ingegneria
presso l'Universita© di Palermo.

Membro eletto - (R): Leanza Pietro, facolta© di ingegneria presso
l'Universita© di Napoli.

I17X - Elettrotecnica

Decreto rettorale n. 7218/R del 12 aprile 2001

Membri designati - (A): Coco Salvatore, facolta© di ingegneria
presso l'Universita© di Catania.

Membro eletto - (O): Molfino Paolo, facolta© di ingegneria presso
l'Universita© di Genova.

Membro eletto - (R): Ala Guido, facolta© di ingegneria presso
l'Universita© di Palermo.

K01X - Elettronica

Decreto rettorale n. 7218/R del 12 aprile 2001

Membri designati - (O): Pozzolo Vincenzo, facolta© di ingegneria
III (ing. inf.) presso il Politecnico di Torino.

Membro eletto - (A): Caruso Giuseppe, facolta© di ingegneria
presso l'Universita© di Palermo.

Membro eletto - (R): Pace Calogero, facolta© di ingegneria presso
l'Universita© di Messina.

K05A - Sistemi di elaborazione delle informazioni

Decreto rettorale n. 7218/R del 12 aprile 2001

Membri designati - (O): Vita Lorenzo, facolta© di ingegneria
presso l'Universita© di Catania.

Membro eletto - (A): Genco Alessandro, facolta© di ingegneria
presso l'Universita© di Palermo.

Membro eletto - (R): Iannizzotto Giancarlo, facolta© di ingegne-
ria presso l'Universita© di Messina.

K10X - Misure elettriche ed elettroniche

Decreto rettorale n. 7218/R del 12 aprile 2001

Membri designati - (O): D'Apuzzo Massimo, facolta© di ingegne-
ria presso l'Universita© di Napoli.

Membro eletto - (A): Nuccio Salvatore, facolta© di ingegneria
presso l'Universita© di Palermo.

Membro eletto - (R): Liguori Consolatine, facolta© di ingegneria
presso l'Universita© di Cassino.

L10Y - Filologia linguistica romanza

Decreto rettorale n. 7218/R del 12 aprile 2001

Membri designati - (O): Spampinato Margherita, facolta© di let-
tere e filosofia presso l'Universita© di Catania.

Membro eletto - (A): Rinaldi Gaetana Maria, facolta© di lettere e
filosofia presso l'Universita© di Palermo.

Membro eletto - (R): Greco Rosa Anna, facolta© di beni culturali
presso l'Universita© di Lecce.

L12D - Letterature comparate

Decreto rettorale n. 7218/R del 12 aprile 2001

Membri designati - (O): Puglisi Giovanni Antonino, facolta© di
scienze com. e spettacolo presso l'Universita© di I.U.L.M. Milano.

Membro eletto - (A): Tani Stefano, facolta© di lettere e filosofia
presso l'Universita© di Verona.

Membro eletto - (R): Ricci Elena, facolta© di lingue e lettere stra-
niere presso l'Universita© di Chieti.

M07E - Filosofia del linguaggio

Decreto rettorale n. 7218/R del 12 aprile 2001

Membri designati - (O): Marconi Diego, facolta© di lettere e filo-
sofia presso l'Universita© di Piemonte orientale.

Membro eletto - (A): Sbisa© Marina, facolta© di lettere e filosofia
presso l'Universita© di Trieste.

Membro eletto - (R): Marrone Caterina, facolta© di lettere e filo-
sofia presso l'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma.

B01A - Fisica generale

Decreto rettorale n. 7218/R del 12 aprile 2001

Membri designati - (O): Potenza Renato Carlo, facolta© di scienze
matematiche fisiche e naturali presso l'Universita© di Catania.

Membro eletto - (A): D'Amico Vincenzo, facolta© di scienze mate-
matiche fisiche e naturali presso l'Universita© di Messina.

Membro eletto - (R): D'Alessandro Raffaello, facolta© di scienze
matematiche fisiche e naturali presso l'Universita© di Firenze.

B02A - Fisica teorica

Decreto rettorale n. 7218/R del 12 aprile 2001

Membri designati - (O): Catara Francesco, facolta© di scienze
matematiche fisiche e naturali presso l'Universita© di Catania.

Membro eletto - (A): Abramo Maria Concetta, facolta© di scienze
matematiche fisiche e naturali presso l'Universita© di Messina.

Membro eletto - (R): Noce Canio, facolta© di scienze matemati-
che fisiche e naturali presso l'Universita© di Salerno.

C01A - Chimica analitica

Decreto rettorale n. 7218/R del 12 aprile 2001

Membri designati - (O): Cucinotta Vincenzo, facolta© di scienze
matematiche fisiche e naturali presso l'Universita© di Catania.

Membro eletto - (A): Zingales Roberto, facolta© di scienze mate-
matiche fisiche e naturali presso l'Universita© di Palermo.

Membro eletto - (R): Antonelli Marta Letizia, facolta© di scienze
matematiche fisiche e naturali presso l'Universita© ûLa Sapienzaý di
Roma.
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K05B - Informatica

Decreto rettorale n. 7218/R del 12 aprile 2001

Membri designati - (O): Ferro Alfredo, facolta© di scienze mate-
matiche fisiche e naturali presso l'Universita© di Catania.

Membro eletto - (A): Zacchi Maddalena, facolta© di scienze mate-
matiche fisiche e naturali presso l'Universita© di Torino.

Membro eletto - (R): Corradini Andrea, facolta© di scienze mate-
matiche fisiche e naturali presso l'Universita© di Pisa.

Art. 2.

Ricusazione

Ai sensi dell'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, con-
vertito nella legge 21 giugno 1995, n. 236, eventuali istanze di ricusa-
zione di uno o piu© componenti delle commissioni giudicatrici da
parte dei candidati devono essere proposte al rettore nel termine
perentorio del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana. Decorso tale termine e comunque, dopo l'insediamento della
commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Il rigetto dell'istanza di ricusazione non puo© essere dedotto come
causa di successiva ricusazione.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componenti della commissione giudicatrice.

Catania, 6 agosto 2001

Il rettore: Latteri

01E7989

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia, per il settore
scientifico-disciplinare H07A - Scienza delle costruzioni,
facolta© di ingegneria, e di dichiarazione dei candidati idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
del palazzo centrale dell'Ateneo (piazza Universita© n. 2 - Catania) e
della Presidenza della facolta© di ingegneria (viale Andrea Doria n. 6
- Catania) ed allocazione sul sito Internet dell'Universita© (http://
www.unict.it/web-ateneo/valcomp), il decreto rettorale n. 3003/IR
del 18 luglio 2001, con il quale sono stati approvati gli atti della valu-
tazione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia, per il settore scientifico-disciplinare H07A - Scienza
delle costruzioni, presso questa facolta© di ingegneria e sono stati,
altres|© , dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - decorre il termine per eventuale impugnative.

01E7842

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia, per il settore
scientifico-disciplinare L12A - Letteratura italiana, facolta©
di scienze della formazione, e di dichiarazione dei candidati
idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
del palazzo centrale dell'Ateneo (piazza Universita© n. 2 - Catania) e
della Presidenza della facolta© di scienze della formazione (via Ofelia
n. 2 - Catania) ed allocazione sul sito Internet dell'Universita©
(http://www.unict.it/web-ateneo/valcomp), il decreto rettorale n. 882
del 20 luglio 2001, con il quale sono stati approvati gli atti della valu-
tazione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia, per il settore scientifico-disciplinare L12A - Lette-
ratura italiana, presso questa facolta© di scienze della formazione e
sono stati, altres|© , dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - decorre il termine per eventuale impugnative.

01E7843

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare
A02B - Probabilita© e statistica matematica, presso la facolta©
di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affisione all'albo
della sede centrale dell'Ateneo (piazza Universita© , n. 2 - Catania), il
decreto rettorale n. 7307/R del 1� agosto 2001, con il quale sono stati
approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare A02B - Pro-
babilita© e statistica matematica, presso questa facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali, il cui avviso e© stato pubbliato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 80 del 13 ottobre 2000.

01E7745

UNIVERSITAé DI LECCE

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa pubblica ad un posto di ricercatore universitario di
ruolo - settore scientifico-disciplinare E05A - Biochimica -
seconda tornata 2001. (Decreto rettorale n. 2549).

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra MURST e conferenza dei rettori delle univer-
sita© italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 1354 del 27 marzo 2001, con cui e©
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale in data 15 maggio 2001 del consiglio di facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali, da cui si evince che la stessa
facolta© ha designato il prof. Gabriele Gnoni, ordinario presso questa
universita© , quale membro interno della commissione giudicatrice per
la valutazione comparativa pubblica per un posto di ricercatore uni-
versitario - settore scientifico-disciplinare E05A;

Vista la circolare ministeriale prot. n. 2892 del 5 maggio 1999;

Visto il proprio decreto n. 2130, in data 20 giugno 2001, con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della seconda tornata concorsuale del 2001;

Visto il proprio decreto n. 2271, in data 5 luglio 2001, con cui e©
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa universita© , dai quali si evince che tutte le ope-
razioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
17 luglio 2001, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti nella
commissione giudicatrice in questione;
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Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo - set-
tore scientifico-disciplinare E05A - Biochimica, presso la facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali, bandita da questa Universita©
con decreto rettorale n. 1354 del 27 marzo 2001, nelle persone di:

prof. Gabriele Gnoni - ordinario Universita© di Lecce - mem-
bro interno;

prof. Marta Palmieri - associato Universita© di Verona - mem-
bro eletto;

dott. Franco Palitti - ricercatore Universita© ûLa Sapienzaý di
Roma - membro eletto.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta
giorni previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di
ricusazione dei commissari.

Decorsi tali termini la commissione si insediera© su convocazione
da parte di questo rettorato.

Lecce, 31 luglio 2001

Il rettore: Rizzo

01E7759

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa pubblica per un posto di ricercatore universitario
di ruolo - settore scientifico-disciplinare L02A - Storia
greca - seconda tornata 2001. (Decreto rettorale n. 2550).

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra MURST e conferenza dei rettori delle univer-
sita© italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 1354 del 27 marzo 2001, con cui e©
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale n. 114, in data 29 maggio 2001 del consiglio di
facolta© di beni culturali, da cui si evince che la stessa facolta© ha desi-
gnato il prof. Cosimo Pagliara, ordinario presso questa Universita© ,
quale membro interno della commissione giudicatrice per la valuta-
zione comparativa pubblica per un posto di ricercatore universitario
- settore scientifico-disciplinare L02A;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 maggio
1999;

Visto il proprio decreto n. 2130, in data 20 giugno 2001, con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della seconda tornata concorsuale del 2001;

Visto il proprio decreto n. 2271, in data 5 luglio 2001, con cui e©
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa Universita© , dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
17 luglio 2001, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti nella
commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo - set-
tore scientifico-disciplinare L02A - Storia greca, presso la facolta© di
beni culturali, bandita da questa Universita© con decreto rettorale
n. 1354 del 27 marzo 2001, nelle persones di:

prof. Cosimo Pagliara - ordinario Universita© di Lecce - mem-
bro interno;

pro.ssa Claudia Antonetti - associato Universita© di Venezia -
membro eletto;

dott.ssa Franca Ferrandini - ricercatore Universita© di Bari -
membro eletto.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Decorsi tali termini la commissione si insediera© su convocazione
da parte di questo rettorato.

Lecce, 31 luglio 2001

Il rettore: Rizzo

01E7763

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa pubblica ad un posto di ricercatore universitario di
ruolo - settore scientifico-disciplinare L27A - Storia della
musica antica, medievale e rinascimentale - prima tornata
2001. (Decreto rettorale n. 2599).

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra MURST e conferenza dei rettori delle univer-
sita© italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 494 del 22 dicembre 2000, con cui e©
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale n. 101, in data 27 febbraio 2001 del consiglio di
facolta© di beni culturali, da cui si evince che la stessa facolta© ha desi-
gnato il prof. Franco Alberto Gallo, ordinario presso l'Universita©
degli studi di Bologna, quale membro interno della commissione giu-
dicatrice per la valutazione comparativa pubblica per un posto di
ricercatore universitario di ruolo - settore scientifico-disciplinare
L27A;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 maggio
1999;

Visto il proprio decreto n. 1080, in data 20 marzo 2001, con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della prima tornata concorsuale del 2001;

Visto il proprio decreto n. 1356, in data 29 marzo 2001, con cui e©
stata costituita la commissione elettorale e successivamente modifi-
cata con decreto n. 1368 in data 2 aprile 2001, per lo svolgimento
delle elezioni della prima tornata 2001;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa Universita© , dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
11 aprile 2001, da cui si evince che non risulta eletto, nella commis-
sione giudicatrice di cui all'oggetto, alcun rappresentante dei profes-
sori associati del settore scientifico-disciplinare L27A e, pertanto, si
rende necessario il ricorso ad elezioni suppletive;
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Visto il proprio decreto n. 2130, in data 20 giugno 2001, con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, della seconda tornata
concorsuale del 2001 e, tra l'altro, anche le elezioni suppletive di cui
trattasi;

Visto il proprio decreto n. 2271, in data 5 luglio 2001, con cui e©
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa Universita© , dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
17 luglio 2001, da cui si evince il nominativo del membro eletto ad
integrazione della commissione giudicatrice in oggetto.

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo - set-
tore scientifico-disciplinare L27A - Storia della musica antica, medie-
vale e rinascimentale, presso la facolta© di beni culturali, bandita da
questa Universita© con decreto rettorale n. 494 del 22 dicembre 2000,
nelle persone di:

prof. Franco Alberto Gallo - ordinario Universita© di Bologna
- membro interno;

prof. Angelo Pompilio - associato Universita© di Bologna -
membro eletto;

dott. Antonio Delfino - ricercatore Universita© di Pavia - mem-
bro eletto;

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera©
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 31 luglio 2001

Il rettore: Rizzo

01E7764

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa pubblica ad un posto di ricercatore universitario di
ruolo - settore scientifico-disciplinare K05A - Sistemi di ela-
borazione delle informazioni - seconda tornata 2001.
(Decreto rettorale n. 2551).

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra MURST e conferenza dei rettori delle univer-
sita© italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 1354 del 27 marzo 2001, con cui e©
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale in data 15 maggio 2001 del consiglio di facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali, da cui si evince che la stessa
facolta© ha designato il prof. Giuseppe Mastronardi, associato presso
il politecnico di Bari, quale membro interno della commissione giudi-
catrice per la valutazione comparativa pubblica per un posto di ricer-
catore universitario - settore scientifico-disciplinare K05A;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 maggio
1999;

Visto il proprio decreto n. 2130, in data 20 giugno 2001, con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della seconda tornata concorsuale del 2001;

Visto il proprio decreto n. 2271, in data 5 luglio 2001, con cui e©
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa Universita© , dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
17 luglio 2001, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti nella
commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo - set-
tore scientifico-disciplinare K05A - Sistemi di elaborazione delle
informazioni, presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali, bandita da questa Universita© con decreto rettorale n. 1354 del
27 marzo 2001, nelle persone di:

prof. Giuseppe Mastronardi - associato Politecnico di Bari -
membro interno;

prof. Luigi Ciminiera - ordinario Politecnico di Torino - mem-
bro eletto;

dott. Andrea Guerriero - ricercatore Politecnico di Bari -
membro eletto.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Decorsi tali termini la commissione si insediera© su convocazione
da parte di questo rettorato.

Lecce, 31 luglio 2001

Il rettore: Rizzo

01E7765

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa pubblica a due posti di ricercatore universitario di
ruolo, settore scientifico-disciplinare P02E - Economia degli
intermediari finanziari - seconda tornata 2001. (Decreto ret-
torale n. 2553).

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra MURST e conferenza dei rettori delle univer-
sita© italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 1354 del 27 marzo 2001, con cui e©
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale n. 10, in data 16 maggio 2001 del consiglio di
facolta© di economia, da cui si evince che la stessa facolta© ha designato
il prof. Franco Tutino, ordinario presso l'Universita© degli studi ûLa
Sapienzaý di Roma, quale membro interno della commissione giudi-
catrice per la valutazione comparativa pubblica per due posti di ricer-
catore universitario - settore scientifico- disciplinare P02E;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 maggio
1999;
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Visto il proprio decreto n. 2130, in data 20 giugno 2001, con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della seconda tornata concorsuale del 2001;

Visto il proprio decreto n. 2271, in data 5 luglio 2001, con cui e©
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa Universita© , dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
17 luglio 2001, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti nella
commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per due posti di ricercatore universitario di ruolo -
settore scientifico-disciplinare P02E - Economia degli intermediari
finanziari, presso la facolta© di economia, bandita da questa Univer-
sita© con decreto rettorale n. 1354 del 27 marzo 2001, nelle persone di:

prof. Franco Tutino - ordinario Universita© ûLa Sapienzaý di
Roma - membro interno;

prof.ssa Anna Maria Lammioni - associato Universita© di
Bologna - membro eletto;

dott. Ruggero Bertelli - ricercatore Universita© di Siena - mem-
bro eletto.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Decorsi tali termini la commissione si insediera© su convocazione
da parte di questo rettorato.

Lecce, 31 luglio 2001

Il rettore: Rizzo

01E7766

Sostituzione di un componente elettivo della commissione giu-
dicatrice per la valutazione comparativa pubblica ad un
posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia -
settore scientifico-disciplinare M08E - Storia della scienza
- terza tornata concorsuale anno 2000. (Decreto rettorale
n. 2367).

IL RETTORE

Visto il proprio decreto n. 1104, in data 21 marzo 2001, con cui
si e© proceduto alla nomina della commissione giudicatrice per la valu-
tazione comparativa pubblica per un posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia - Settore scientifico-disciplinare M08E
ûStoria della scienzaý, bandita con decreto rettorale n. 2547 del
3 ottobre 2000;

Visto il proprio decreto n. 2029, in data 8 giugno 2001, con cui
sono state accolte le dimissioni del prof. Mario Aurelio Di Gregorio,
professore associato presso l'Universita© degli studi dell'Aquila, quale
componente della commissione giudicatrice di cui all'oggetto e si rin-
via, per la sua sostituzione, all'esito di elezioni suppletive;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che stabilisce le modalita© di svolgimento delle procedure per il
reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il regolamento d'Ateneo per il reclutamento dei professori
universitari di ruolo e dei ricercatori, emanato con decreto rettorale
n. 1258 del 21 giugno 1999;

Visto il proprio decreto n. 2130 in data 20 giugno 2001 con cui
sono state indette, tra l'altro, anche le elezioni suppletive di cui
trattasi;

Visto il proprio decreto n. 2271 in data 5 luglio 2001 con cui e©
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa Universita© , dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente dal 9 al
16 luglio 2001;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
17 luglio 2001, da cui si evince il nominativo del professore associato
eletto nella commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Sostituire, per i motivi di cui alle premesse, il prof. Mario Aure-
lio Di Gregorio con il prof. Giancarlo Zanier, associato presso l'Uni-
versita© degli studi di Trieste, quale componente elettivo della commis-
sione giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica per un
posto di professore universitario di ruolo di II fascia - Settore scienti-
fico-disciplinare M08E ûStoria della scienzaý - III tornata concor-
suale anno 2000.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione. Decorsi tali termini la commissione si insediera© su convoca-
zione da parte di questo rettorato.

Lecce, 23 luglio 2001

Il rettore: Rizzo

01E7987

Sostituzione di un componente elettivo della commissione giu-
dicatrice per la valutazione comparativa pubblica ad un
posto di ricercatore universitario di ruolo - settore scienti-
fico-disciplinare N12X - Diritto canonico e diritto ecclesia-
stico - terza tornata 2000. (Decreto rettorale n. 2365).

IL RETTORE

Visto il proprio decreto n. 1329, in data 23 marzo 2001, con cui
si e© proceduto alla nomina della commissione giudicatrice per la valu-
tazione comparativa pubblica per un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo - Settore scientifico-disciplinare N12X ûDiritto canonico
e diritto ecclesiasticoý, bandita con decreto rettorale n. 2548 del
3 ottobre 2000;

Vista la nota in data 15 maggio 2001, con cui la prof.ssa Flavia
Petroncelli Hubler, associato presso l'Universita© degli studi di Napoli
e componente eletto nella commissione di cui all'oggetto nel corso
delle votazione della III tornata elettorale del 2000, rinuncia all'inca-
rico per gravi motivi di famiglia;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che stabilisce le modalita© di svolgimento delle procedure per il
reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, ed
in particolare il comma 13 dell'art. 3;

Visto il regolamento d'Ateneo per il reclutamento dei professori
universitari di ruolo e dei ricercatori, emanato con decreto rettorale
n. 1258 del 21 giugno 1999;

Visto il verbale in data 16 febbraio 2001, relativo alle operazioni
di scrutinio delle votazioni della III tornata elettorale del 2000, da
cui si evincono i nominativi dei ricercatori non eletti che abbiano
riportato voti, nel corso delle votazioni per la composizione della
commissione giudicatrice citata in epigrafe;

Vista la nota in data 22 giugno 2001, con cui la prof.ssa Elsa
Sguerzo Marantonio, associato presso l'Universita© degli studi di
Genova, risultata la prima dei non eletti che abbia riportato il mag-
gior numero di voti nel corso delle votazioni sopracitate, rinuncia alla
designazione per motivi di salute;

Vista la nota in data 4 luglio 2001, con cui la prof.ssa Alma
Testori, associato presso l'Universita© degli studi di Salerno, risulta la
seconda dei non eletti nel corso delle votazioni sopracitate, dichiara
la propria indisponibilita© alla designazione;
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Considerato pertanto, che il primo dei nominativi designabili
risulta essere quello del prof. Giuseppe Bruno, associato presso l'Uni-
versita© degli studi di Palermo risultato il terzo dei non eletti nel corso
delle votazioni sopracitate;

Considerata la necessita© di procedere alla sostituzione la prof.ssa
Flavia Petroncelli Hubler con il prof. Giuseppe Bruno, associato
presso l'Universita© degli studi di Palermo, quale componente la com-
missione giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica per un
posto di ricercatore universitario di ruolo - Settore scientifico-disci-
plinare N12X;

Decreta:

Sostituire, per i motivi di cui alle premesse, la prof.ssa Flavia
Petroncelli Hubler con il prof. Giuseppe Bruno, associato presso
l'Universita© degli studi di Palermo, quale componente elettivo della
commissione giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica
per un posto di ricercatore universitario di ruolo - Settore scienti-
fico-disciplinare N12X ûDiritto canonico e diritto ecclesiasticoý - III
Tornata concorsuale anno 2000, in quanto risultato primo dei desi-
gnabili tra i non eletti nelle relative votazioni, svoltesi dal 5 al 15 feb-
braio 2001.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione. Decorsi tali termini la commissione si insediera© su convoca-
zione da parte di questo rettorato.

Lecce, 23 luglio 2001

Il rettore: Rizzo

01E7988

Sostituzione di un componente elettivo della commissione giu-
dicatrice per la valutazione comparativa pubblica ad un
posto di ricercatore universitario di ruolo - settore scienti-
fico-disciplinare N09X - Istituzioni di diritto pubblico -
terza tornata 2000. (Decreto rettorale n. 2319).

IL RETTORE

Visto il proprio decreto n. 1328, in data 23 marzo 2001, con cui
si e© proceduto alla nomina della commissione giudicatrice per la valu-
tazione comparativa pubblica per un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo - settore scientifico-disciplinare N09X - Istituzioni di
diritto pubblico, bandita con decreto rettorale n. 2548 del 3 ottobre
2000;

Vista la nota in data 5 luglio 2001, con cui il dott. Giorgio Pela-
gatti, ricercatore presso l'Universita© degli studi di Trento e compo-
nente eletto nella commissione di cui all'oggetto nel corso delle vota-
zioni della terza tornata elettorale del 2000, rinuncia all'incarico a
causa della propria posizione di incompatibilita© , trovandosi nella
condizione di candidato in altra valutazione comparativa per la quale
e© commissario uno degli altri componenti della commissione di cui
all'oggetto;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita© di svolgimento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori,
ed in particolare il comma 13 dell'art. 3;

Visto il regolamento d'ateneo per il reclutamento dei professori
universitari di ruolo e dei ricercatori, emanato con decreto rettorale
n. 1258 del 21 giugno 1999;

Visto il verbale in data 16 febbraio 2001, relativo alle operazioni
di scrutinio delle votazioni della terza tornata elettorale del 2000, da
cui si evincono i nominativi dei ricercatori non eletti che abbiano
riportato voti, nel corso delle votazioni per la composizione della
commissione giudicatrice citata in epigrafe;

Considerato che il primo dei nominativi designabile risulta
essere quello del dott. Silvio Troilo, ricercatore presso l'Universita©
degli studi di Verona, in quanto tra coloro che lo precedono, nella
graduatoria dei voti ottenuti, la dott.ssa Lidianna Degrassi ha modi-
ficato il suo stato giuridico e le dott.sse Livia Montel e Giovanna

Marchiano© sono gia© presenti in commissioni giudicatrici di altre valu-
tazioni comparative della stessa tipologia e settore scientifico-disci-
plinare;

Considerata la necessita© di procedere alla sostituzione del
dott. Giorgio Pelagatti con il dott. SilvioTroilo, ricercatore presso l'Uni-
versita© degli studi di Verona, quale componente la commissione giudica-
trice per la valutazione comparativa pubblica per un posto di ricercatore
universitario di ruolo - settore scientifico-disciplinare N09X;

Decreta:

Sostituire, per i motivi di cui alle premesse, il dott. Giorgio Pela-
gatti con il dott. Silvio Troilo, ricercatore presso l'Universita© degli
studi di Verona, quale componente elettivo della commissione giudi-
catrice per la valutazione comparativa pubblica per un posto di ricer-
catore universitario di ruolo - settore scientifico-disciplinare N09X -
Istituzioni di diritto pubblico - terza tornata concorsuale anno 2000,
in quanto risultato primo dei designabili tra i non eletti nelle relative
votazioni, svoltesi dal 5 al 15 febbraio 2001.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta
giorni previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di
ricusazione. Decorsi tali termini la commissione si insediera© su con-
vocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 13 luglio 2001

Il rettore: Rizzo

01E7760

Dimissioni di un componente elettivo della commissione giudi-
catrice per la valutazione comparativa pubblica ad un posto
di professore universitario di ruolo di prima fascia - settore
scientifico-disciplinare L16B - Linguistica francese - terza
tornata concorsuale anno 2000. (Decreto rettorale n. 2518).

IL RETTORE

Visto il proprio decreto n. 1082, in data 20 marzo 2001, con cui
si e© proceduto alla nomina della commissione giudicatrice per la valu-
tazione comparativa pubblica per un posto di professore universitario
di ruolo di prima fascia - settore scientifico-disciplinare LI6B - Lin-
guistica francese - bandita con decreto rettorale n. 2546 del 3 ottobre
2000;

Vista la nota in data 3 luglio 2001, con cui la prof.ssa Franca
Caldari, ordinario presso l'Universita© degli studi di Salerno, eletta
nel corso delle votazioni della terza tornata elettorale del 2000, com-
ponente della commissione giudicatrice di cui all'oggetto, rinuncia
all'incarico, per gravi motivi di salute;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita© di svolgimento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il regolamento d'Ateneo per il reclutamento dei professori
universitari di ruolo e dei ricercatori, emanato con decreto rettorale
n. 1258 del 21 giugno 1999;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio, effettuate in data
16 febbraio 2001, da cui si evince che non vi sono professori ordinari
del settore scientifico-disciplinare L16B, votati e non eletti nel corso
delle votazioni della terza tornata elettorale dell'anno 2000 e, per-
tanto, non e© possibile, al momento, provvedere alla sostituzione della
prof.ssa Franca Caldari;

Considerata l'opportunita© di accogliere le dimissioni della
prof.ssa Franca Caldari, quale componente la commissione giudica-
trice per la valutazione comparativa pubblica per un posto di profes-
sore universitario di ruolo di prima fascia - settore scientifico-disci-
plinare LI6B - Linguistica francese, rinviando la sostituzione della
stessa a quando saranno attivate le successive elezioni suppletive e
ne sara© noto l'esito;
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Decreta:

Accogliere le dimissioni della prof.ssa Franca Caldari, ordinario
presso l'Universita© degli studi di Salerno, quale componente elettivo
della commissione giudicatrice per la valutazione comparativa pub-
blica per un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia -
settore scientifico-disciplinare LI6B - Linguistica francese, bandita
con decreto rettorale n. 2546 del 3 ottobre 2000.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero dell'universita© e
della ricerca scientifica e tecnologica per l'attivazione delle votazioni
suppletive necessarie per la sostituzione del membro dimissionario.

Lecce, 31 luglio 2001

Il rettore: Rizzo

01E7762

Decadenza di un componente elettivo della commissione giudi-
catrice per la valutazione comparativa pubblica ad un posto
di professore universitario di ruolo di seconda fascia - set-
tore scientifico-disciplinare L27C - Etnomusicologia - terza
tornata concorsuale anno 2000. (Decreto rettorale n. 2519).

IL RETTORE

Visto il proprio decreto n. 1878, in data 28 maggio 2001, con cui
si e© proceduto alla nomina della commissione giudicatrice per la valu-
tazione comparativa pubblica per un posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia - settore scientifico-disciplinare L27C -
Etnomusicologia, bandita con decreto rettorale n. 2547 del 3 ottobre
2000;

Vista la nota in data 6 luglio 2001, con cui il prof. Francesco
Giannattasio, membro interno della commissione di cui in oggetto,
comunica l'avvenuto decesso del prof. Pietro Sassu, gia© ordinario
presso l'Universita© degli studi della Basilicata e membro eletto, nel
corso delle votazioni della terza tornata elettorale del 2000, compo-
nente della commissione giudicatrice di cui sopra;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita© di svolgimento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il regolamento d'ateneo per il reclutamento dei professori
universitari di ruolo e dei ricercatori, emanato con decreto rettorale
n. 1258 del 21 giugno 1999;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio, effettuate in data
16 febbraio 2001, da cui si evince che non vi sono professori ordinari
del settore scientifico-disciplinare L27C, votati e non eletti nel corso
delle votazioni della terza tornata elettorale dell'anno 2000 e, per-
tanto, non e© possibile, al momento, provvedere alla sostituzione del
prof. Pietro Sassu;

Considerata la necessita© di prendere atto della decadenza del
prof. Pietro Sassu, quale componente la commissione giudicatrice per
la valutazione compariva pubblica per un posto di professore universi-
tario di ruolo di seconda fascia - settore scientifico-disciplinare L27C -
Etnomusicologia, rinviando la sostituzione dello stesso a quando
saranno attivate le successive elezioni suppletive e ne sara© noto l'esito;

Decreta:

Prendere atto, per i motivi di cui alle premesse, della decadenza
del prof. Pietro Sassu, professore ordinario presso l'Universita© degli
studi della Basilicata, quale componente elettivo della commissione
giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica per un posto di

professore universitario di ruolo di seconda fascia - settore scienti-
fico-disciplinare L27C - Etnomusicologia, bandita con decreto retto-
rale n. 2547 del 3 ottobre 2000.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero dell'universita© e della
ricerca scientifica e tecnologica per l'attivazione delle votazioni supple-
tive necessarie per la sostituzione del membro decaduto.

Lecce, 31 luglio 2001

Il rettore: Rizzo

01E7761

UNIVERSITAé DI MACERATA

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario confermato - riservato ai sensi della
legge n. 4 del 14 gennaio 1999 - settore scientifico-discipli-
nare N20X - Filosofia del diritto, presso la facolta© di giuri-
sprudenza.

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 382/1980;

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto ministeriale 26 febbraio 1999, di ridetermina-
zione dei settori scientifico-disciplinari;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito in legge
con legge 30 luglio 1999, n. 256;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, in particolare l'art. 3;

Visto il decreto rettorale n. 646 del 12 aprile 2001, (con avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 34 del
27 aprile 2001), con il quale e© stata indetta, tra le altre, la procedura
di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario
confermato - riservato ai sensi della legge n. 4 del 14 gennaio 1999 -
Settore scientifico-disciplinare N20X - Diritto del lavoro, facolta© di
giurisprudenza;

Vista la delibera del consiglio della facolta© di giurisprudenza
nella seduta del 6 giugno 2001, con la quale e© stato designato il com-
ponente interno della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa di cui sopra;

Visti i risultati degli scrutini relativi alle elezioni primarie per la
costituzione delle commissioni giudcatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa della seconda tornata 2001;

Decreta:

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
confermato - riservato ai sensi della legge n. 4 del 14 gennaio 1999 -
Settore scientifico-disciplinare N20X - Filosofia del diritto, presso la
facolta© di giurisprudenza e© cos|© costituita:

prof. Carlo Menghi - Ordinario presso la facolta© di giurispru-
denza Universita© degli studi di Macerata;

prof. Francesco Riccobono - Associato presso la facolta© di
scienze politiche Universita© degli studi di Napoli;

dott. Enrico Ferri - Ricercatore presso la facolta© di giurispru-
denza Universita© degli studi di Roma Tre.

Macerata, 31 luglio 2001

Il rettore

01E7825
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UNIVERSITAé DI MILANO

Concorso pubblico, per esami, a due posti di categoria B
posizione economica B3 - area amministrativa

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-
tembre 1981;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre
1987, n. 567;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 e successive
modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto legislativo 29 ottobre 1998, n. 387;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Vista la delibera del 30 novembre 1999, con la quale il Consiglio
di amministrazione ha approvato l'introduzione di un contributo pari
a L. 20.000 per la partecipazione ai concorsi indetti per l'assunzione
di personale tecnico amministrativo;

Visto il C.C.N.L. del comparto Universita© stipulato in data
9 agosto 2000;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il regolamento sui procedimenti di selezione per l'accesso
ai ruoli del personale tecnico amministrativo, emanato con decreto
rettorale n. 1011 del 1� febbraio 2001;

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione del 27 feb-
braio 2001, con la quale sono stati assegnati, tra gli altri, due posti
di categoria B, posizione economica B3 - Area amministrativa,
all'Universita© degli studi di Milano;

Considerato che per la copertura dei suddetti posti sono state
espletate le procedure di mobilita© interna ed esterna, secondo quanto
previsto dal regolamento sulla mobilita© sottoscritto in data
17 novembre 1997 in sede di contrattazione decentrata;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, a due posti di catego-
ria B, posizione economica B3 - Area amministrativa, presso l'Uni-
versita© degli studi di Milano.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti generali:

a) titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di primo
grado piu© diploma di qualifica professionale o attestato di qualifica
professionale rilasciato ai sensi della legge n. 845/1978, art. 14,
oppure diploma di corso professionale specifico o dichiarazione rila-
sciata dal datore di lavoro (pubbliche amministrazioni, enti pubblici
o privati, aziende) sulla competenza professionale acquisita durante
l'esperienza lavorativa inerenti alle attivita© da svolgere.

Per i titoli di studio conseguiti all'estero e© richiesta la dichiara-
zione di equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia;

b) eta© non inferiore agli anni diciotto;

c) la cittadinanza italiana ovvero la cittadinanza di altro
Stato membro dell'Unione europea (sono equiparati ai cittadini ita-
liani gli italiani non appartenenti alla Repubblica);

d) idoneita© fisica all'impiego. L'amministrazione ha facolta© di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso in base
alla normativa vigente;

e) essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi mili-
tari.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
l'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti, dispensati
o licenziati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati
decaduti da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma,
lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3 e coloro che siano stati licenziati per aver conseguito l'im-
piego mediante la produzione di documenti falsi e comunque con
mezzi fraudolenti.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine ultimo per la presentazione della domanda di
ammissione. I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L'amministrazione puo© disporre in qualunque momento, con
decreto motivato del direttore amministrativo, l'esclusione dal con-
corso per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione, dovranno essere redatte a macchina
o in stampatello utilizzando il modello allegato al presente bando o
fotocopia dello stesso e presentate direttamente o a mezzo di racco-
mandata con avviso di ricevimento indirizzandole al direttore ammi-
nistrativo dell'Universita© degli studi di Milano, via Festa del Perdono
n. 7 - 20122 Milano, con il riferimento ûUfficio concorsi personale
amministrativo e tecnico - Codice concorso 2326ý, con esclusione di
qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio di giorni trenta a
decorrere dal giorno successivo a quello della pubblicazione del pre-
sente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora tale
termine scada in giorno festivo, la scadenza slitta al primo giorno
feriale utile.
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Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno entro il termine suindi-
cato. A tale fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

Nella domanda, ai sensi delle vigenti disposizioni, i candidati
dovranno dichiarare sotto la propria personale responsabilita© e a
pena di esclusione:

a) cognome e nome;

b) la data ed il luogo di nascita;

c) il possesso della cittadinanza italiana; ovvero quella di
altro Stato membro dell'Unione europea;

d) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste elettorali medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;

f) il possesso del titolo di studio richiesto dall'art. 2, lettera a)
del presente bando. Nel caso di titolo di studio conseguito all'estero,
dovra© essere espressamente dichiarata l'equipollenza con il titolo di
studio italiano;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impieghi;

i) di non essere stati destituiti, dispensati o licenziati dall'im-
piego presso una pubblica amministrazione per persistente insuffi-
ciente rendimento, ovvero di non essere stati dichiarati decaduti da
un impiego statale ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e di
non essere stati licenziati per aver conseguito l'impiego mediante la
produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti;

j) i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono
dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

k) i titoli valutabili;

l) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni relative
al concorso;

m) i candidati sono tenuti a versare un contributo, non rim-
borsabile, pari a L. 20.000 sul conto corrente postale n. 17755208
intestato all'Universita© degli studi di Milano indicando obbligatoria-
mente la causale: ûcontributo per la partecipazione al concorso
codice 2326ý. La ricevuta del versamento deve essere allegata alla
domanda di partecipazione a pena di esclusione dal concorso;

n) eventuali titoli di precedenza di cui alla legge n. 68/1999
articoli 1 e 16.

Il candidato portatore di handicap deve specificare l'eventuale
ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonchë l'eventuale
necessita© di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove da docu-
mentarsi entrambi a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla strut-
tura sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi degli arti-
coli 4 e 20 della legge n. 104/1992.

L'amministrazione non assume responsabilita© per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per even-
tuali disguidi postali e telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice e© nominata dal direttore ammini-
strativo nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.

Art. 5.

Prove di esame

Le prove d'esame si articoleranno come segue:

prova pratica: utilizzo degli strumenti di office automation
Word per Windows, Excel;

prova orale: vertera© sulla conoscenza dell'ordinamento
dell'Universita© e sullo statuto dell'Universita© degli studi di Milano
(emanato con decreto rettorale 28 maggio 1996, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale, supplemento ordinario n. 136 del 12 giugno 1996).

Il diario delle prove d'esame sara© comunicato mediante racco-
mandata a.r., non meno di quindici giorni prima dell'inizio delle
prove medesime.

L'avviso per la presentazione alla prova orale viene dato ai can-
didati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono soste-
nerla.

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento non scaduto:

carta d'identita© o passaporto o patente automobilistica o tes-
sera postale;

tessera ferroviaria personale se il candidato e© dipendente sta-
tale.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che conseguono una
votazione non inferiore a 21/30 nella prova pratica.

Ai candidati che conseguono l'ammissione alla prova orale viene
data comunicazione con l'indicazione del voto riportato nelle prove
precedenti.

La prova orale non si intende superata se il candidato non
ottenga almeno una votazione di 21/30 o equivalente.

Art. 6.

Preferenze a parita© di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire al direttore amministrativo dell'Universita© degli studi di
Milano, via Festa del Perdono n. 7 - 20122 Milano, entro il termine
perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello
in cui hanno sostenuto la prova orale, i documenti in carta semplice
attestanti il possesso dei titoli di preferenza, a parita© di valutazione.
Tali documenti potranno essere sostituiti, nei casi previsti dalla legge
da dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione sostitu-
tiva di atto notorio.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se spe-
diti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale
accettante.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita© di merito sono:

a) gli insigniti di medaglia al valor militare;

b) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

c) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

d) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

e) gli orfani di guerra;

f) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

g) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

h) i feriti in combattimento;
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i) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione spe-
ciale di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

j) i figli di mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

k) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

l) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

m) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

n) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

o) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

p) coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-
tenti;

q) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

r) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

s) gli invalidi e i mutilati civili;

t) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla minore eta© .

Art. 7.

Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati sara© formata secondo
l'ordine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, con l'osservanza, a parita© di punteggio, delle preferenze
previste dall'art. 6 del presente bando. Sono dichiarati vincitori, nei
limiti dei posti messi a concorso, i candidati utilmente collocati nella
graduatoria di merito, formata sulla base del punteggio riportato
nelle prove di esame.

Il punteggio finale e© dato dalla somma del voto conseguito nella
prova pratica e della votazione ottenuta nella prova orale.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del
concorso, e© approvata con decreto del direttore amministrativo, pub-
blicata presso la Divisione personale, via S. Antonio, 12 e disponibile
sul sito internet http://www.unimi.it/concorsi. Dalla data di pubbli-
cazione decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un periodo di dodici mesi
dalla pubblicazione.

Art. 8.

Stipulazione del contratto individuale
di lavoro e assunzione in servizio

I vincitori del concorso saranno assunti in prova, mediante sti-
pulazione del contratto individuale di lavoro, nella categoria B, posi-
zione economica B3 - Area amministrativa.

All'atto dell'assunzione in servizio il dipendente e© tenuto a com-
provare, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, mediante dichiarazione sostitutiva di certi-
ficazioni, il possesso dei requisiti previsti per l'ammissione all'im-

piego, come specificati nell'art. 2 del presente bando. La dichiara-
zione relativa al requisito della cittadinanza e del godimento dei
diritti politici deve riportare l'indicazione del possesso del requisito
alla data di scadenza del bando. L'amministrazione provvedera© ad
effettuare idonei controlli sulla veridicita© delle dichiarazioni sostitu-
tive, ai sensi dell'art. 71 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445. Qualora dal controllo dovesse emergere la
non veridicita© del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade
dai benefici conseguiti sulla base della dichiarazione non veritiera,
fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 in materia di sanzioni
penali. Qualora l'interessato non intenda o non sia in grado di ricor-
rere alla dichiarazione sostitutiva di certificazione, i certificati relativi
a stati, fatti o qualita© personali risultanti da albi o da pubblici registri
tenuti o conservati da una pubblica amministrazione sono acquisiti
d'ufficio da questo Ateneo su indicazione da parte dell'interessato
della specifica amministrazione che conserva l'albo o il registro.

L'idoneita© fisica all'impiego sara© accertata dal medico compe-
tente dell'Universita© degli studi di Milano.

Il periodo di prova avra© una durata di tre mesi e non potra©
essere prorogato o rinnovato alla scadenza.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta l'anzianita© dal giorno dell'assun-
zione a tutti gli effetti.

Art. 9.

Trattamento dei dati personali

Ai fini della legge n. 675/1996 si informa che l'Universita© si
impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite
dal candidato: tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalita©
connesse e strumentali al concorso ed alla eventuale stipula e
gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 10.

Responsabile del procedimento e orari di apertura al pubblico

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento concorsuale di cui al presente bando e© la sig.ra Tortini
Angela - Ufficio concorsi personale amministrativo e tecnico, via S.
Antonio n. 12. L'ufficio concorsi personale amministrativo e tecnico
e© aperto al pubblico nei seguenti orari:

luned|© /mercoled|© /venerd|© dalle 8,45 alle 11,45 - marted|© /gio-
ved|© dalle 14 alle 15,30 - sito web http://www.unimi.it/concorsi

Art. 11.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto nel presente bando valgono, semprechë
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico del 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e successive integrazioni e
modificazioni, nel decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487 e successive modificazioni e integrazioni e nel regola-
mento sui procedimenti di selezione per l'accesso ai ruoli del perso-
nale tecnico amministrativo, emanato con decreto rettorale n. 1011
del 1� febbraio 2001.

Milano, 24 luglio 2001

Il direttore amministrativo: Sori
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di catego-
ria C - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di scienze neurologiche.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 e successive
modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto legislativo 29 ottobre 1998, n. 387;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Vista la delibera del 30 novembre 1999, con la quale il consiglio
di amministrazione ha approvato l'introduzione di un contributo pari
a L. 20.000 per la partecipazione ai concorsi indetti per l'assunzione
di personale tecnico amministrativo;

Visto il C.C.N.L. del comparto universita© stipulato in data
9 agosto 2000;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
28 dicembre 2000, n. 445;

Visto il regolamento sui procedimenti di selezione per l'accesso
ai ruoli del personale tecnico amministrativo, emanato con decreto
rettorale n. 1011 del 1� febbraio 2001;

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione del 27
febbraio 2001, con la quale e© stato assegnato, tra gli altri, un posto
di categoria C - Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
- Posizione economica C1, al dipartimento di scienze neurologiche;

Considerato che per la copertura del suddetto posto sono state
espletate con esito negativo, le procedure di mobilita© interna ed
esterna, secondo quanto previsto dal regolamento sulla mobilita© sot-
toscritto in data 17 novembre 1997 in sede di contrattazione decen-
trata;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria C - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
- posizione economica C1, presso il dipartimento di scienze neurolo-
giche.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti generali:

a) titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado. Per i titoli di studio conseguiti all'estero e© richiesta
la dichiarazione di equipollenza ai sensi della vigente normativa in
materia;

b) eta© non inferiore agli anni 18;

c) la cittadinanza italiana ovvero la cittadinanza di altro
Stato membro dell' Unione europea (sono equiparati ai cittadini ita-
liani gli italiani non appartenenti alla Repubblica);

d) idoneita© fisica all'impiego. L'amministrazione ha facolta© di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso in base
alla normativa vigente;

e) essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi
militari.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
l'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti, dispensati
o licenziati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati
decaduti da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma,
lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3 e coloro che siano stati licenziati per aver conseguito l'im-
piego mediante la produzione di documenti falsi e comunque con
mezzi fraudolenti.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine ultimo per la presentazione della domanda di
ammissione. I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L'amministrazione puo© disporre in qualunque momento, con
decreto motivato del direttore amministrativo, l'esclusione dal con-
corso per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione, redatte a macchina o in stampatello
utilizzando il modello allegato al presente bando o fotocopia dello
stesso e presentate direttamente o a mezzo di raccomandata con
avviso di ricevimento indirizzandole al direttore amministrativo
dell'Universita© degli studi di Milano, via Festa del Perdono n. 7
- 20122 Milano, con il riferimento ûUfficio concorsi personale ammi-
nistrativo e tecnico, codice concorso 2286ý, con esclusione di qual-
siasi altro mezzo, entro il termine perentorio di giorni trenta a decor-
rere dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora tale ter-
mine scada in giorno festivo, la scadenza slitta al primo giorno feriale
utile.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno entro il termine suindi-
cato. A tale fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

Nella domanda, ai sensi delle vigenti disposizioni, i candidati
dovranno dichiarare sotto la propria personale responsabilita© e a
pena di esclusione:

a) cognome e nome;
b) la data ed il luogo di nascita;
c) il possesso della cittadinanza italiana; ovvero quella di

altro Stato membro dell'Unione europea;
d) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali sono

iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste elettorali medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;
f) il possesso del titolo di studio richiesto dall'art. 2, lettera a)

del presente bando. Nel caso di titolo di studio conseguito all'estero,
dovra© essere espressamente dichiarata l'equipollenza con il titolo di
studio italiano;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
h) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impieghi;
i) di non essere stati destituiti, dispensati o licenziati dall'im-

piego presso una pubblica amministrazione per persistente insuffi-
ciente rendimento, ovvero di non essere stati dichiarati decaduti da
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un impiego statale ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e di
non essere stati licenziati per aver conseguito l'impiego mediante la
produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti;

j) i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono
dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

k) i titoli valutabili;
l) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento

postale, al quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni relative
al concorso;

m) i candidati sono tenuti a versare un contributo, non rim-
borsabile, pari a L. 20.000 sul conto corrente postale n. 17755208
intestato all'Universita© degli studi di Milano indicando obbligatoria-
mente la causale: ûcontributo per la partecipazione al concorso
codice 2286ý. La ricevuta del versamento deve essere allegata alla
domanda di partecipazione a pena di esclusione dal concorso;

n) eventuali titoli di precedenza di cui alla legge n. 68/1999
articoli 1 e 16.

Il candidato portatore di handicap deve specificare l'eventuale
ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonchë l'eventuale
necessita© di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove da docu-
mentarsi entrambi a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla strut-
tura sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi degli arti-
coli 4 e 20, della legge n. 104/1992.

L'amministrazione non assume responsabilita© per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per even-
tuali disguidi postali e telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice e© nominata dal direttore ammini-
strativo nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.

Art. 5.

Prove di esame e titoli valutabili

Le prove d'esame si articoleranno come segue:
prova scritta: ricerca bibliografica on-line sull'archivio infor-

matico dell'Universitaé degli studi di Milano, servizio banche dati;
consultazione di Banche Genomiche umane (GenBank);
descrizione della procedura di allestimento di un saggio di

amplicazione del DNA.
prova orale: discussione delle principali modalita© operative

dell'analisi genomica e accertemento della conoscenza della lingua
inglese traduzione da riveste scientifiche generali.

Le prove si svolgeranno presso il dipartimento di scienze neuro-
logiche - Via F. Sforza, n. 35 - 20122 Milano secondo il seguente
calendario:

prova pratica: 18 ottobre 2001, ore 9;
prova orale: 25 ottobre 2001, ore 9.

La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d'esame ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame, i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento non scaduto:

carta d'identita© o passaporto o patente automobilistica o
tessera postale;

tessera ferroviaria personale se il candidato e© dipendente
statale.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato
una votazione di almeno 21/30 o equivalente nella prova scritta. Ai
candidati che conseguono l'ammissione alla prova orale viene data
comunicazione con l'indicazione del voto riportato nella prova
pratica.

La prova orale non si intende superata se il candidato non
ottenga almeno una votazione di 21/30 o equivalente.

Ai titoli sara© attribuito un punteggio complessivo non superiore
a 10 punti. I titoli valutabili, purchë attinenti alle attivita© del posto
messo a concorso e il relativo punteggio, sono i seguenti:

a) attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a
seguito di frequenza di corsi di formazione professionale organizzati
da pubbliche amministrazioni o enti privati fino a punti 3;

b) servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato presso
Universita© , soggetti pubblici o privati, fino a punti 2;

c) incarichi professionali o servizi speciali svolti fino a punti 3;
d) servizio prestato con contratto di lavoro a tempo determi-

nato ai sensi dell'art. 19 del C.C.N.L. fino a punti 2.

I suddetti titoli dovranno essere prodotti in originale o copia
autenticata e dovranno pervenire, in allegato alla domanda, entro il
termine di scadenza previsto per la presentazione della domanda di
ammissione al concorso. In luogo della copia autenticata dei titoli
potra© essere presentata fotocopia degli stessi accompagnata da
dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© di cui all'art. 47 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,
attestante la conoscenza del fatto che la copia e© conforme all'origina-
le (allegato B). Tale dichiarazione deve essere sottoscritta davanti al
dipendente addetto a ricevere la documentazione, oppure presentata
o spedita gia© sottoscritta, in allegato alla domanda, unitamente alla
copia fotostatica del documento d'identita© del dichiarante medesimo.
l titoli possono essere autocertificati mediante dichiarazione sostitu-
tiva di cerfificazione, o mediante dichiarazione sostitutiva di atto
notorio (allegato B).

L'amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sul
contenuto di tale dichiarazione sostitutiva.

Non e© consentito il riferimento a titoli presentati a questa o ad
altra amministrazione o a documenti allegati ad altra domanda di
partecipazione ad altro concorso.

I candidati che abbiano prestato servizio presso questo Ateneo o
siano tuttora in servizio potranno chiedere l'acquisizione d'ufficio di
eventuali titoli valutabili giacenti nel fascicolo personale.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo
straniero redatta dalla competente rappresentanza consolare o diplo-
matica, ovvero da un traduttore ufficiale.

La valutazione dei titoli e© effettuata prima dello svolgimento
della prova pratica. La votazione dei titoli e© esposta nella sede d'esa-
me il giorno della prova pratica.

Art. 6.

Preferenze a parita© di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire al direttore amministrativo dell'Universita© degli studi di
Milano, via Festa del Perdono, 7 - 20122 Milano, entro il termine
perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello
in cui hanno sostenuto la prova orale, i documenti in carta semplice
attestanti il possesso dei titoli di preferenza, a parita© di valutazione.
Tali documenti potranno essere sostituiti, nei casi previsti dalla legge
da dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione sostitu-
tiva di atto notorio.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se spe-
diti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale
accettante.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita© di merito sono:

a) gli insigniti di medaglia al valor militare;
b) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
c) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
d) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e

privato;
e) gli orfani di guerra;
f) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
g) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e

privato;
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h) i feriti in combattimento;

i) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione spe-
ciale di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

j) i figli di mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

k) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

l) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

m) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

n) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

o) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

p) coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-
tenti;

q) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

r) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

s) gli invalidi e i mutilati civili;

t) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla minore eta© .

Art. 7.

Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati sara© formata secondo
l'ordine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, con l'osservanza, a parita© di punteggio, delle preferenze
previste dall'art. 6 del presente bando. Sono dichiarati vincitori, nei
limiti dei posti messi a concorso, i candidati utilmente collocati nella
graduatoria di merito, formata sulla base della votazione complessiva
che e© determinata sommando il voto conseguito nella valutazione
dei titoli al voto riportato nelle prove d'esame. La votazione comples-
siva delle prove d'esame e© data dalla somma del voto conseguito nella
prova scritta e della votazione ottenuta nella prova orale.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del
concorso, e© approvata con decreto del direttore amministrativo, pub-
blicata presso la divisione personale, via S. Antonio, 12 e disponibile
sul sito internet http://www.unimi.it/concorsi. Dalla data di pubbli-
cazione decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un periodo di dodici mesi
dalla pubblicazione e potra© essere utilizzata anche per le assunzioni
a tempo determinato.

Art. 8.

Restituzione dei titoli allegati alla domanda

Al termine della procedura, decorsi sessanta giorni dalla pubbli-
cazione della graduatoria all'albo dell'Universita© , questo Ateneo
provvede a restituire ai candidati che ne abbiano fatto espressa richie-
sta nella domanda, i documenti originali allegati alla medesima. I
documenti dovranno essere ritirati presso l'ufficio concorsi personale
non docente dall'interessato entro e non oltre trenta giorni dalla sca-
denza del predetto termine. Decorso tale termine i titoli non saranno
piu© restituiti.

Art. 9.

Stipulazione del contratto individuale di lavoro e assunzione in servizio

Il vincitore del concorso sara© assunto in prova, mediante stipula-
zione del contratto individuale di lavoro, nella categoria C - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati - Posizione econo-
mica C1.

All'atto dell'assunzione in servizio il dipendente e© tenuto a com-
provare, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, mediante dichiarazione sostitutiva di certi-
ficazioni, il possesso dei requisiti previsti per l'ammissione all'im-
piego, come specificati nell'art. 2 del presente bando. La dichiara-
zione relativa al requisito della cittadinanza e del godimento dei
diritti politici deve riportare l'indicazione del possesso del requisito
alla data di scadenza del bando. L'amministrazione provvedera© ad
effettuare idonei controlli sulla veridicita© delle dichiarazioni sostitu-
tive, ai sensi dell'art. 71 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445. Qualora dal controllo dovesse emergere la
non veridicita© del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade
dai benefici conseguiti sulla base della dichiarazione non veritiera,
fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di sanzioni
penali. Qualora l'interessato non intenda o non sia in grado di ricor-
rere alla dichiarazione sostitutiva di certificazione, i certificati relativi
a stati, fatti o qualita© personali risultanti da albi o da pubblici registri
tenuti o conservati da una pubblica amministrazione sono acquisiti
d'ufficio da questo Ateneo su indicazione da parte dell'interessato
della specifica amministrazione che conserva l'albo o il registro.

L'idoneita© fisica all'impiego sara© accertata dal medico compe-
tente dell'Universita© degli studi di Milano.

Il periodo di prova avra© una durata di tre mesi e non potra©
essere prorogato o rinnovato alla scadenza.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta l'anzianita© dal giorno dell'assun-
zione a tutti gli effetti.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Ai fini della legge n. 675/1996 si informa che l'Universita© si
impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite
dal candidato: tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalita©
connesse e strumentali al concorso ed alla eventuale stipula e
gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 11.

Responsabile del procedimento e orari di apertura al pubblico

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento concorsuale di cui al presente bando e© la sig.ra Ama-
deo Elvira - Ufficio concorsi personale amministrativo e tecnico,
via S. Antonio n. 12.

L'ufficio concorsi personale amministrativo e tecnico e© aperto al
pubblico nei seguenti orari:

luned|© /mercoled|© /venerd|© dalle 8,45 alle 11,45;
marted|© /gioved|© dalle 14 alle 15,30;
sito web http://www.unimi.it/concorsi

Art. 12.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto nel presente bando valgono, semprechë
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico del 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e successive integrazioni e
modificazioni, nel decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487 e successive modificazioni e integrazioni e nel regola-
mento sui procedimenti di selezione per l'accesso ai ruoli del perso-
nale tecnico amministrativo, emanato con decreto rettorale n. 1011
del 1� febbraio 2001.

Milano, 20 luglio 2001

Il direttore amministrativo: Sori
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POLITECNICO DI MILANO

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C, posi-
zione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto rettorale n. 120/AG del 12 maggio 1994 con il
quale e© stato emanato lo statuto del Politecnico di Milano e succes-
sive modificazioni;

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482;

Visto la legge 10 aprile 1991, n. 125 che garantisce pari opportu-
nita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro;

Visto la legge 5 febbraio 1992, n. 104, ed in particolare gli articoli
19 e 20;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, recante norme sull'accesso dei cittadini degli Stati
membri dell'Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il C.C.N.L. del comparto universita© sottoscritto in data
9 agosto 2000, in particolare gli articoli 24, 54, 55 - tabella A - ivi
richiamata;

Visto l'art. 57, comma 6, del C.C.N.L. sopra citato, e che l'Ate-
neo nel triennio gennaio 2001-dicembre 2003 provvedera© , nell'ambito
della programmazione del fabbisogno del personale, consultati i sog-
getti sindacali, a riservare un numero di posti da ricoprire pari al
50%, calcolati su base annua, nell'ambito della programmazione
triennale, destinati al personale in servizio per i passaggi alle catego-
rie immediatamente superiori;

Considerato che il regolamento in materia di accesso all'im-
piego presso il Politecnico di Milano, di cui all'art. 57, comma 2, del
C.C.N.L. sopra citato, e© in fase di stesura;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Visto il decreto rettorale n. 565 del 28 maggio 1998 relativo al-
l'emanazione del regolamento circa il contributo per la partecipa-
zione a concorsi pubblici indetti da questo Politecnico;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto rettorale del 30 luglio 1998, n. 285/AG modificato
con decreto rettorale 17 marzo 2000 n. 105/AG relativo al regolamento
recante disposizioni sui procedimenti di selezione per l'accesso al
lavoro riferito agli impieghi amministrativi e tecnici presso il Politec-
nico di Milano;

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione del 28 novem-
bre 2000, con la quale viene assegnato un posto dell'area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati al dipartimento di matematica
di questo Politecnico;

Vista la richiesta in data 13 giugno 2001, con la quale il direttore
del dipartimento di matematica di questo Politecnico chiede di ban-
dire un concorso ad un posto di categoria C, posizione economica
C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati;

Tenuto conto delle vigenti norme in materia di riserva di posti;

Accertata la disponibilita© finanziaria;

Decreta:

Art. 1.

Eé indetto, presso il dipartimento di matematica di questo Poli-
tecnico un concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C,
posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati. La figura richiesta si occupera© della gestione delle attrez-
zature informatiche di rete del laboratorio di calcolo scientifico
MoX, in coordinamento con il funzionario di elaborazione dati
responsabile delle attrezzature del laboratorio.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado di durata quinquennale.

L'amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed al trattamento sul lavoro.

Art. 2.

Requisiti per l'ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti generali:

1) titolo di studio precisato all'art. 1 del bando di concorso;

2) eta© non inferiore agli anni 18;

3) la cittadinanza italiana. Tale requisito non e© richiesto per i
cittadini di uno degli Stati membri dell'Unione europea (sono equipa-
rati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica);

4) godimento dei diritti politici;

5) idoneita© fisica all'impiego. L'amministrazione sottopone a
visita medica di controllo i vincitori di concorso, in base alla norma-
tiva vigente;

6) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano
esclusi dall'elettorato attivo politico e coloro che siano stati destituiti
dall'impiego presso una pubblica amministrazione ovvero siano
dichiarati decaduti da altro impiego statale, ai sensi dell'art. 127, let-
tera d), del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, per aver conseguito l'impiego mediante produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita© insanabile.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana: tale cono-
scenza sara© accertata attraverso le prove d'esame.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine ultimo per la presentazione della domanda di
ammissione. I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L'amministrazione puo© disporre in qualunque momento, con
decreto motivato del direttore amministrativo, l'esclusione dal con-
corso per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domanda e termini di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera,
in conformita© allo schema esemplificativo allegato, dovranno essere
indirizzate e inviate al rettore del Politecnico di Milano, piazza
L. da Vinci, 32 - 20133 Milano, entro il termine perentorio di trenta
giorni che decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte
in tempo utile se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro
postale a data dell'ufficio postale che accetta la raccomandata. Non
si terra© conto delle domande spedite a mezzo di raccomandata con
avviso di ricevimento oltre il termine stabilito.

I candidati sono inoltre tenuti a versare, pena esclusione dal con-
corso stesso, un contributo di L. 50.000 sul c/c n. 60/9 - ABI 6070 -
CAB 1749, presso l'agenzia 59 della Banca Intesa - Rete Cariplo -
indicando la causale: ûcontributo per la partecipazione al concorso
pubblico, per esami, ad un posto di categoria C, posizione economica
C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati presso il
dipartimento di matematicaý.

Non sono tenuti al versamento del contributo i candidati che
rientrano nelle condizioni di indigenti. L'amministrazione si riserva
la facolta© di chiedere documentazione sullo stato dichiarato.
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Nella domanda, i candidati dovranno dichiarare sotto la propria
personale responsabilita© e a pena di esclusione:

a) cognome e nome;

b) la data e il luogo di nascita;

c) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero quella di uno
degli Stati membri dell'Unione europea;

d) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali, sono
iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste elettorali medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;

f) il possesso del titolo di studio richiesto dall'art. 1), del pre-
sente bando, con l'indicazione dell'anno in cui e© stato conseguito e
dell'istituto che lo ha rilasciato;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impieghi;

i) di non essere stati destituiti dall'impiego presso pubbliche
amministrazioni o di non essere stati dichiarati decaduti da altro
impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera d), del testo unico 10 gen-
naio 1957, n. 3, per aver conseguito l'impiego mediante produzione
di documenti falsi o viziati da invalidita© insanabile;

l) i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono
dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

m) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni relative
al concorso.

I candidati portatori di handicap possono specificare nella
domanda l'ausilio necessario in relazione al proprio handicap e
l'eventuale necessita© di tempi aggiuntivi allo svolgimento delle prove
d'esame.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në
per eventuali disguidi postali e telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione esaminatrice e© nominata dal direttore ammini-
strativo nel rispetto delle vigenti disposizioni.

Art. 5.

Preselezione e prove d'esame

La prova di preselezione, il cui superamento costituisce titolo per
l'accesso alla successiva prova d'esame, prevede l'accertamento della
conoscenza della lingua inglese e della capacita© di utilizzo dei sistemi
informatici.

Prova scritta: elaborato scritto su installazione, manutenzione e
sviluppo di un sistema eterogeneo di calcolatori con sistema opera-
tivo Unix, con particolare riguardo alle problematiche dei servizi di
rete.

Prova teorico-pratica: sviluppo ed utilizzo di applicazioni per la
gestione del sistema di calcolatori.

Prova orale: il colloquio vertera© sui temi delle precitate prove.

La data di inizio delle precitate prove sara© comunicato mediante
raccomandata.

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame, i candidati
dovranno essere muniti, ad esclusione di altri, di uno dei seguenti
documenti di riconoscimento:

a) fotografia recente applicata su carta da bollo con la firma
dell'aspirante autenticata dal sindaco o da un notaio;

b) carta d'identita© o passaporto o porto d'armi.

Ogni singola prova si intende superata se il candidato ottiene
almeno una votazione di 21/30 o equivalente. L'avviso per la presen-
tazione al colloquio viene inviato ai soli candidati ammessi che lo
riceveranno almeno venti giorni prima di quello in cui debbono soste-
nerlo.

Art. 6.

Preferenze a parita© di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire al rettore del Politecnico, piazza L. da Vinci, 32 - 20133
Milano, entro il termine perentorio di quindici giorni decorrenti dal
giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto la prova orale, i
documenti in carta semplice attestanti il possesso dei titoli di prefe-
renza, a parita© di valutazione, gia© indicati nella domanda, dai quali
risulti, altres|© , il possesso del requisito alla data di ammissione al
concorso.

Tale documentazione non e© richiesta nei casi in cui sia gia© in
possesso dell'Ateneo o ne possa disporre facendo richiesta ad altre
pubbliche amministrazioni, su indicazione del candidato.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se
spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il
termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita© di merito e a parita© di titoli sono appresso elencate.
A parita© di merito i titoli di preferenza sono:

a) gli insigniti di medaglia al valore militare;

b) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

c) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

d) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

e) gli orfani di guerra;

f) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

g) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

h) i feriti in combattimento;

i) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione spe-
ciale di merito di guerra, nonchë i capi famiglia numerosa;

l) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

m) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

n) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

o) i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli
vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

p) i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli
vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

q) i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli
vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico o
privato;

r) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

s) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

t) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

u) gli invalidi ed i mutilati civili;

v) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla minore eta© anagrafica.
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Art. 7.

Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati sara© formata secondo
l'ordine dei punti di votazione complessiva riportata da ciascun can-
didato, con l'osservanza, a parita© di punti, delle preferenze previste
dall'art. 6 del presente bando.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso, i
candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito, formata
sulla base del punteggio complessivo riportato.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del
concorso, e© approvata con decreto direttoriale ed e© pubblicata nel
Bollettino ufficiale del Ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica.

Di tale pubblicazione e© data notizia mediante avviso inserito
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Dalla data di pubblicazione di detto avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

La graduatoria di merito ha validita© per ventiquattro mesi,
decorrenti dalla data di approvazione; in tale periodo il Politecnico
di Milano, con delibera del Consiglio di amministrazione, in ossequio
ai principi generali in tema di speditezza e di economicita© dell'azione
amministrativa potra© ampliare i rapporti di lavoro inerenti la catego-
ria di cui al presente bando.

Art. 8.

Presentazione dei documenti

Il lavoratore assunto, ai fini dell'accertamento dei requisiti previ-
sti, sara© invitato a presentare a questa amministrazione entro trenta
giorni dalla data di stipula del contratto, le dichiarazioni sostitutive
sotto elencate, ai sensi degli articoli 1, 2 e 3 della legge 15 maggio
1997, n. 127, nonchë dal decreto del Presidente della Repubblica 20
ottobre 1998 n. 403, quale regolamento attuativo della citata legge.

a) Dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestanti il pos-
sesso dei seguenti requisiti:

1) data e luogo di nascita;

2) stato civile;

3) godimento dei diritti politici (ovvero i motivi della non
iscrizione o della cancellazione dalle liste elettorali), i cittadini degli
Stati membri dell'Unione europea devono autocertificare il godi-
mento dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o
di provenienza;

4) cittadinanza;

5) iscrizione alle liste elettorali;

6) mancanza di condanne penali (ovvero l'esistenza di con-
danne penali riportate precisando eventuali provvedimenti di amni-
stia, condono, indulto o perdono giudiziario);

7) titolo di studio previsto dal bando di concorso;

8) regolare posizione relativa all'adempimento degli obbli-
ghi di leva (solo per i cittadini italiani).

b) dichiarazione relativa ad incompatibilita© e cumulo di
impieghi prevista dall'art. 16, comma 5, del C.C.N.L. 9 agosto 2000.

c) dichiarazione dei servizi resi ai sensi dell'art. 145 del testo
unico delle norme sul trattamento di quiescenza dei dipendenti civili
e militari dello Stato, approvato con decreto del Presidente della
Repubblica n. 1092 del 29 dicembre 1973.

Le dichiarazioni sostitutive sopracitate sono redatte su apposito
modulo predisposto da questa amministrazione.

L'amministrazione dispone d'ufficio accertamenti, anche a cam-
pione, sulla veridicita© delle dichiarazioni effettuate. Fermo restando
quanto previsto dall'art. 26 della legge n. 15/1968 in materia di
responsabilita© penale. Qualora dal controllo emerga la non veridicita©
del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera

I vincitori, ai fini dell'ammissione all'impiego, saranno altres|©
sottoposti agli accertamenti sanitari di cui all'art. 16, comma 2, let-
tera a), del decreto legislativo n. 626/1994, e successive modificazioni
ed integrazioni, tesi a constatare l'assenza di controindicazioni al
lavoro cui i lavoratori sono destinati, ai fini della valutazione della
loro idoneita© alla mansione specifica.

Per i candidati invalidi di guerra ed assimilati, detti accertamenti
saranno altres|© tesi a valutare che l'invalido, per la natura e il grado
della sua invalidita© o mutilazione non possa riuscire di pregiudizio
alla salute ed incolumita© dei compagni di lavoro.

I profughi dei territori di confine hanno la facolta© di fare riferi-
mento a documenti gia© presentati ad altri uffici pubblici, o ad atti
ivi esistenti dai quali risultino le posizioni giuridiche e di fatto da
comprovare; in tale caso essi dovranno indicare, per tali documenti,
l'autorita© che li ha rilasciati o gli uffici presso cui sono depositati.

I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti ad
autocertificare il possesso del titolo di studio previsto dal bando di
concorso e a presentare una copia dello stato matricolare. Sono eso-
nerati dalla presentazione degli altri documenti di rito.

Le dichiarazioni di cui ai numeri 3) e 4) dovranno attestare,
altres|© , che gli interessati erano in possesso del godimento dei diritti
politici e della cittadinanza dichiarata anche alla data di scadenza
del termine utile per produrre le domande di ammissione al concorso.

Scaduto inutilmente il termine di trenta giorni per la presenta-
zione delle dichiarazioni di rito, e fatta salva la possibilita© di una
sua proroga a richiesta dell'interessato nel caso di comprovato impe-
dimento, non si da© luogo alla stipulazione del contratto, ovvero si
provvede, per i rapporti gia© instaurati, all'immediata risoluzione dei
medesimi.

Art. 9.

Costituzione del rapporto di lavoro

Subordinatamente alla disponibilita© finanziaria di questo Ateneo
per le spese di personale, sara© formalizzato con il vincitore il rapporto
di lavoro a tempo indeterminato, costituito e regolato dai contratti
individuali secondo il Contratto collettivo nazionale del comparto uni-
versita© , le disposizioni di legge e le normative comunitarie.

Il contratto individuale sostituisce ad ogni effetto i provvedi-
menti di nomina previsti dagli articoli 17 e 28 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487.

La mancata assunzione del servizio nel termine assegnato, com-
porta l'immediata risoluzione del rapporto di lavoro, salvo comprovati
e giustificati motivi di impedimento. In tale caso l'amministrazione,
valutati i motivi, proroga il termine per l'assunzione, compatibilmente
con le esigenze di servizio.

Il periodo di prova ha la durata di tre mesi. Decorsa la meta© del
periodo di prova, nel restante periodo ciascuna delle parti puo© recedere
dal rapporto in qualsiasi momento senza l'obbligo di preavviso në di
indennita© sostitutiva del preavviso, fatti salvi i casi di sospensione
previsti dai commi 3 e 4 dell'art. 17 del C.C.N.L. del 9 agosto 2000 del
comparto universita© .

L'orario ordinario di lavoro e© di 36 ore settimanali e dovra© essere
funzionale all'orario di servizio nelle diverse strutture del Politecnico.

Per quanto non previsto dal presente bando valgono, sempre che
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico del 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, e successive integrazioni e
modificazioni, nel decreto del Presidente della Repubblica 9 mag-
gio 1994, n. 487, e successive integrazioni e modificazioni.

Art. 10.

Norme di salvaguardia

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di
partecipazione al concorso, ai sensi degli articoli 10 e 12 della legge
31 dicembre 1996 n. 675, saranno trattati per le finalita© di gestione
della procedura concorsuale e degli eventuali procedimenti di sti-
pula dei contratti di lavoro.
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Il presente bando sara© affisso all'albo ufficiale del Politecnico
di Milano sito in piazza Leonardo da Vinci, 32 - Milano, e sara© ,
altres|© , disponibile in internet all'indirizzo http://www.polimi.it/
bandi/bandi_ta/

Responsabile del procedimento: Giuseppina Pozzi - Tel. 02/
23992116 - E-mail: giuseppina.pozzi@ceda.polimi.it - Fax: 02/
23992108.

Milano, 4 luglio 2001

Il direttore amministrativo: Zanello

öööööö

Allegato

Fac-simile di domanda
(da redigere in carta libera)

Al rettore del Politecnico di Milano
- Piazza Leonardo da Vinci, 32
- 20133 Milano

...l... sottoscritt... ...........................................................................
(le donne coniugate indicheranno il cognome da nubile seguito dal
proprio nome e dal cognome del marito) chiede di essere ammess...
al concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C, posi-
zione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati presso il dipartimento di matematica del Politecnico di Milano,
indetto con decreto direttoriale n. 25 del 4 luglio 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 68 del 28 agosto 2001.

A tal fine dichiara:

1) di essere nat... il ............. a ...............................................;

2) di essere in possesso della cittadinanza ..............................;

3) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ............
...................... (se non iscritto/a indicare i motivi della non iscrizione
o della cancellazione dalle liste);

4) di non aver riportato condanne penali (in caso contrario
indicare le eventuali condanne penali riportate);

5) di essere in possesso del seguente titolo di studio ...............
.............................................................. ;

6) di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi
militari ................................................ ;

7) ha prestato (o non ha prestato) i seguenti servizi presso
pubbliche amministrazioni ..................................................................;

8) non e© stato destituito o dispensato dall'impiego presso pub-
bliche amministrazioni, në e© stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, lettera d), del testo unico.

Data ...................................

Firma ....................................

öööö

Si allega copia del pagamento relativo al contributo di L. 50.000
(cinquantamila).

Recapito a cui indirizzare le comunicazioni:

................................................................................................................

.................................................................. - Tel. .................................

01E7020

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D -
posizione economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, presso il servizio tecnologie informati-
che interdipartimentale dei dipartimenti di chimica, chimica
fisica applicata e chimica industriale e ingegneria chimica
ûG. Nattaý.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto rettorale n. 120 del 12 maggio 1994 con il quale e©
stato emanato lo statuto del Politecnico di Milano e successive modi-
ficazioni;

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125 che garantisce pari opportu-
nita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, ed in particolare gli articoli
19 e 20;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, recante norme sull'accesso dei cittadini degli Stati
membri dell'Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il C.C.N.L. del comparto universita© sottoscritto in data
9 agosto 2000, in particolare gli articoli 24, 54, 55 - tabella A - ivi
richiamata;

Visto l'art. 57, comma 6, del C.C.N.L. sopra citato, e che l'Ate-
neo nel triennio gennaio 2001-dicembre 2003 provvedera© , nell'ambito
della programmazione del fabbisogno del personale, consultati i
soggetti sindacali, a riservare un numero di posti da ricoprire pari al
50%, calcolati su base annua, nell'ambito della programmazione
triennale, destinati al personale in servizio per i passaggi alle catego-
rie immediatamente superiori;

Considerato che il regolamento in materia di accesso all'im-
piego presso il Politecnico di Milano, di cui all'art. 57, comma 2, del
C.C.N.L. sopra citato, e© in fase di stesura;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Visto il decreto rettorale n. 565 del 28 maggio 1998 relativo al-
l'emanazione del regolamento circa il contributo per la partecipa-
zione a concorsi pubblici indetti da questo Politecnico;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto rettorale del 30 luglio 1998, n. 285/AG, modificato
con decreto rettorale 17 marzo 2000 n. 105/AG relativo al regolamento
recante disposizioni sui procedimenti di selezione per l'accesso al
lavoro riferito agli impieghi amministrativi e tecnici presso il Politec-
nico di Milano;

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione del 28 novem-
bre 2000, con la quale vengono assegnati tre posti di area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati per il Servizio analitico inter-
dipartimentale dei dipartimenti di chimica, chimica fisica applicata
e chimica industriale e ingegneria chimica ûG. Nattaý di questo
Politecnico;

Vista la richiesta in data 6 luglio 2001 con la quale il coordina-
tore della commissione Bovisa di questo Politecnico, in base alla
precitata assegnazione, chiede di bandire un concorso ad un posto
di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati, per il Servizio tecnologie informatiche
interdipartimentale dei dipartimenti di chimica, chimica fisica
applicata e chimica industriale e ingegneria chimica ûG. Nattaý di
questo Politecnico;

Tenuto conto delle vigenti norme in materia di riserva di posti;

Accertata la disponibilita© finanziaria;
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Decreta:

Art. 1.

Eé indetto, presso questo Politecnico un concorso pubblico per
esami ad un posto di categoria D, posizione economica D1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati presso il Servizio tecno-
logie informatiche interdipartimentale dei dipartimenti di chimica,
chimica fisica applicata e chimica industriale e ingegneria chimica
ûG. Nattaý di questo Politecnico.

La figura richiesta, deve svolgere le funzioni di responsabile del
servizio informatizzato gestione strumentazione/dati analitici e docu-
mentazione scientifica su banche dati, utilizzando la propria capacita©
tecnica e organizzativa per affrontare problematiche di media com-
plessita© , al fine di individuare le tecniche e le procedure informatiche
piu© idonee e prospettare le adeguate soluzioni.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in chimica indu-
striale/chimica.

L'amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed al trattamento sul lavoro.

Art. 2.

Requisiti per l'ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti generali:

1) titolo di studio precisato all'art. 1 del bando di concorso;
2) la cittadinanza italiana. Tale requisito non e© richiesto per i

cittadini di uno degli Stati membri dell'Unione europea (sono equipa-
rati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica);

3) godimento dei diritti politici;
4) idoneita© fisica all'impiego. L'amministrazione sottopone a

visita medica di controllo i vincitori di concorso, in base alla norma-
tiva vigente;

5) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano
esclusi dall'elettorato attivo politico e coloro che siano stati destituiti
dall'impiego presso una pubblica amministrazione ovvero siano
dichiarati decaduti da altro impiego statale, ai sensi dell'art. 127, let-
tera d), del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, per aver conseguito l'impiego mediante produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita© insanabile.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana: tale cono-
scenza sara© accertata attraverso le prove d'esame.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine ultimo per la presentazione della domanda di
ammissione. I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L'amministrazione puo© disporre in qualunque momento, con
decreto motivato del direttore amministrativo, l'esclusione dal con-
corso per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domanda e termini di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera,
in conformita© allo schema esemplificativo allegato, dovranno essere
indirizzate e inviate al rettore del Politecnico di Milano - Piazza
L. da Vinci, 32 - 20133 Milano, entro il termine perentorio di trenta
giorni che decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte
in tempo utile se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro

postale a data dell'ufficio postale che accetta la raccomandata. Non
si terra© conto delle domande spedite a mezzo di raccomandata con
avviso di ricevimento oltre il termine stabilito.

I candidati sono inoltre tenuti a versare, pena esclusione dal con-
corso stesso, un contributo di L. 50.000 sul c/c n. 60/9 - ABI 6070 -
CAB 1749, presso l'agenzia 59 della Banca Intesa - Rete Cariplo -
indicando la causale: ûcontributo per la partecipazione al concorso
pubblico per esami ad un posto di categoria D, posizione economica
D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati presso il Ser-
vizio tecnologie informatiche interdipartimentale dei dipartimenti di
chimica, chimica fisica applicata e chimica industriale e ingegneria
chimica �G. Natta�ý di questo Politecnico.

Non sono tenuti al versamento del contributo i candidati che
rientrano nelle condizioni di indigenti. L'amministrazione si riserva
la facolta© di chiedere documentazione sullo stato dichiarato.

Nella domanda, i candidati dovranno dichiarare sotto la propria
personale responsabilita© e a pena di esclusione:

a) cognome e nome;
b) la data e il luogo di nascita;

c) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero quella di uno
degli Stati membri dell'Unione europea;

d) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali, sono
iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste elettorali medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;

f) il possesso del titolo di studio richiesto dall'art. 1), del pre-
sente bando, con l'indicazione dell'anno in cui e© stato conseguito e
dell'istituto che lo ha rilasciato;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impieghi;

i) di non essere stati destituiti dall'impiego presso pubbliche
amministrazioni o di non essere stati dichiarati decaduti da altro
impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera d), del testo unico 10 gen-
naio 1957, n. 3, per aver conseguito l'impiego mediante produzione
di documenti falsi o viziati da invalidita© insanabile;

l) i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono
dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

m) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni relative
al concorso.

I candidati portatori di handicap possono specificare nella
domanda l'ausilio necessario in relazione al proprio handicap e
l'eventuale necessita© di tempi aggiuntivi allo svolgimento delle prove
d'esame.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në
per eventuali disguidi postali e telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione esaminatrice e© nominata dal direttore ammini-
strativo nel rispetto delle vigenti disposizioni.

Art. 5.

Preselezione e prove d'esame

La prova di preselezione, il cui superamento costituisce titolo per
l'accesso alla successiva prova d'esame, prevede l'accertamento della
conoscenza della lingua inglese e della capacita© di utilizzo dei sistemi
informatici di office automation.

Le prove d'esame scritte comprendono una prima prova a con-
tenuto prevalentemente teorico e una seconda prova a contenuto
pratico.
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La prima prova scritta vertera© su argomenti inerenti i concetti
teorici e le applicazioni pratiche connesse con le tecnologie informati-
che applicate alla chimica nei settori analitici e della documentazione
chimica.

La seconda prova pratica consistera© nella risoluzione, mediante
le tecniche informatiche e gestionali piu© opportune di due problemi:
uno di gestione informatizzata di apparecchiature analitiche ed uno
di ricerca su banca dati on-line di tipo chimico (CA, Beilstein, Sinta-
lex, Patent-IBM, ecc.).

Prova orale: discussione sugli argomenti oggetto delle precitate
prove.

La data di inizio delle precitate prove sara© comunicato mediante
raccomandata.

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame, i candidati
dovranno essere muniti, ad esclusione di altri, di uno dei seguenti
documenti di riconoscimento:

a) fotografia recente applicata su carta da bollo con la firma
dell'aspirante autenticata dal sindaco o da un notaio;

b) carta d'identita© o passaporto o porto d'armi.

Ogni singola prova si intende superata se il candidato ottiene
almeno una votazione di 21/30 o equivalente. L'avviso per la presen-
tazione al colloquio viene inviato ai singoli candidati che devono rice-
verlo almeno venti giorni prima di quello in cui debbono sostenerlo.

Art. 6.

Preferenze a parita© di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire al rettore del Politecnico - Piazza L. da Vinci, 32 - 20133
Milano, entro il termine perentorio di quindici giorni decorrenti dal
giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto la prova orale, i
documenti in carta semplice attestanti il possesso dei titoli di prefe-
renza, a parita© di valutazione, gia© indicati nella domanda, dai quali
risulti, altres|© , il possesso del requisito alla data di ammissione al
concorso.

Tale documentazione non e© richiesta nei casi in cui sia gia© in
possesso dell'Ateneo o ne possa disporre facendo richiesta ad altre
pubbliche amministrazioni, su indicazione del candidato.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se
spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il
termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita© di merito e a parita© di titoli sono appresso elencate.
A parita© di merito i titoli di preferenza sono:

a) gli insigniti di medaglia al valore militare;
b) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
c) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
d) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e

privato;
e) gli orfani di guerra;
f) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
g) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e

privato;
h) i feriti in combattimento;
i) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione spe-

ciale di merito di guerra, nonchë i capi famiglia numerosa;
l) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
m) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
n) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore

pubblico e privato;
o) i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli

vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
p) i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli

vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
q) i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli

vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico o
privato;

r) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

s) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

t) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

u) gli invalidi ed i mutilati civili;
v) i militari volontari delle Forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni

pubbliche;
c) dalla minore eta© anagrafica.

Art. 7.

Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati sara© formata secondo
l'ordine dei punti di votazione riportata da ciascun candidato, con
l'osservanza, a parita© di punti, delle preferenze previste dall'art. 6
del presente bando.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso, i
candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito, formata
sulla base del punteggio riportato nelle prove d'esame.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del
concorso, e© approvata con decreto direttoriale ed e© pubblicata nel
Bollettino ufficiale del Ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica.

Di tale pubblicazione e© data notizia mediante avviso inserito
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Dalla data di pubblicazione di detto avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

La graduatoria di merito ha validita© per ventiquattro mesi,
decorrenti dalla data di approvazione; in tale periodo il Politecnico
di Milano, con delibera del Consiglio di amministrazione, in ossequio
ai principi generali in tema di speditezza e di economicita© dell'azione
amministrativa potra© ampliare i rapporti di lavoro inerenti la catego-
ria di cui al presente bando.

Art. 8.

Presentazione dei documenti

Il lavoratore assunto, ai fini dell'accertamento dei requisiti previ-
sti, sara© invitato a presentare a questa amministrazione entro trenta
giorni dalla data di stipula del contratto, le dichiarazioni sostitutive
sotto elencate, ai sensi degli artt. 1, 2 e 3 della legge 15 maggio 1997,
n. 127, nonchë dal decreto del Presidente della Repubblica 20 otto-
bre 1998 n. 403, quale regolamento attuativo della citata legge.

a) Dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestanti il pos-
sesso dei seguenti requisiti:

1) data e luogo di nascita;
2) stato civile;
3) godimento dei diritti politici (ovvero i motivi della non

iscrizione o della cancellazione dalle liste elettorali), i cittadini degli
Stati membri dell'Unione europea devono autocertificare il godi-
mento dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o
di provenienza;

4) cittadinanza;
5) iscrizione alle liste elettorali;
6) mancanza di condanne penali (ovvero l'esistenza di con-

danne penali riportate precisando eventuali provvedimenti di amni-
stia, condono, indulto o perdono giudiziario);

7) titolo di studio previsto dal bando di concorso;
8) regolare posizione relativa all'adempimento degli obbli-

ghi di leva (solo per i cittadini italiani).

b) Dichiarazione relativa ad incompatibilita© e cumulo di
impieghi prevista dall'art. 16, comma 5, del C.C.N.L. 9 agosto 2000.

c) Dichiarazione dei servizi resi ai sensi dell'art. 145 del testo
unico delle norme sul trattamento di quiescenza dei dipendenti civili
e militari dello Stato, approvato con decreto del Presidente della
Repubblica n. 1092 del 29 dicembre 1973.
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Le dichiarazioni sostitutive sopracitate sono redatte su apposito
modulo predisposto da questa amministrazione.

L'amministrazione dispone d'ufficio accertamenti, anche a cam-
pione, sulla veridicita© delle dichiarazioni effettuate. Fermo restando
quanto previsto dall'art. 26 della legge n. 15/1968 in materia di
responsabilita© penale. Qualora dal controllo emerga la non veridicita©
del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera.

I vincitori, ai fini dell'ammissione all'impiego, saranno altres|©
sottoposti agli accertamenti sanitari di cui all'art. 16, comma 2, let-
tera a), del decreto legislativo n. 626/1994, e successive modificazioni
ed integrazioni, tesi a constatare l'assenza di controindicazioni al
lavoro cui i lavoratori sono destinati, ai fini della valutazione della
loro idoneita© alla mansione specifica.

Per i candidati invalidi di guerra ed assimilati, detti accertamenti
saranno altres|© tesi a valutare che l'invalido, per la natura e il grado
della sua invalidita© o mutilazione non possa riuscire di pregiudizio
alla salute ed incolumita© dei compagni di lavoro.

I profughi dei territori di confine hanno la facolta© di fare riferi-
mento a documenti gia© presentati ad altri uffici pubblici, o ad atti
ivi esistenti dai quali risultino le posizioni giuridiche e di fatto da
comprovare; in tale caso essi dovranno indicare, per tali documenti,
l'autorita© che li ha rilasciati o gli uffici presso cui sono depositati.

I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti ad
autocertificare il possesso del titolo di studio previsto dal bando di
concorso e a presentare una copia dello stato matricolare. Sono eso-
nerati dalla presentazione degli altri documenti di rito.

Le dichiarazioni di cui ai numeri 3) e 4) dovranno attestare,
altres|© , che gli interessati erano in possesso del godimento dei diritti
politici e della cittadinanza dichiarata anche alla data di scadenza
del termine utile per produrre le domande di ammissione al concorso.

Scaduto inutilmente il termine di trenta giorni per la presenta-
zione delle dichiarazioni di rito, e fatta salva la possibilita© di una
sua proroga a richiesta dell'interessato nel caso di comprovato impe-
dimento, non si da© luogo alla stipulazione del contratto, ovvero si
provvede, per i rapporti gia© instaurati, all'immediata risoluzione dei
medesimi.

Art. 9.

Costituzione del rapporto di lavoro

Subordinatamente alla disponibilita© finanziaria di questo Ateneo
per le spese di personale, sara© formalizzato con il vincitore il rapporto
di lavoro a tempo indeterminato, costituito e regolato dai contratti
individuali secondo il contratto collettivo nazionale del comparto uni-
versita© , le disposizioni di legge e le normative comunitarie.

Il contratto individuale sostituisce ad ogni effetto i provvedi-
menti di nomina previsti dagli articoli 17 e 28 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487.

La mancata assunzione del servizio nel termine assegnato, com-
porta l'immediata risoluzione del rapporto di lavoro, salvo comprovati
e giustificati motivi di impedimento. In tale caso l'amministrazione,
valutati i motivi, proroga il termine per l'assunzione, compatibilmente
con le esigenze di servizio.

Il periodo di prova ha la durata di tre mesi. Decorsa la meta© del
periodo di prova, nel restante periodo ciascuna delle parti puo© rece-
dere dal rapporto in qualsiasi momento senza l'obbligo di preavviso
në di indennita© sostitutiva del preavviso, fatti salvi i casi di sospen-
sione previsti dai commi 3 e 4 dell'art. 17 del C.C.N.L. del 9 agosto
2000 del comparto universita© .

L'orario ordinario di lavoro e© di 36 ore settimanali e dovra© essere
funzionale all'orario di servizio nelle diverse strutture del Politecnico.

Per quanto non previsto dal presente bando valgono, sempre che
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico del 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, e successive integrazioni e
modificazioni, nel decreto del Presidente della Repubblica 9 mag-
gio 1994, n. 487, e successive integrazioni e modificazioni.

Art. 10.

Norme di salvaguardia

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di
partecipazione al concorso, ai sensi degli articoli 10 e 12 della legge
31 dicembre 1996 n. 675, saranno trattati per le finalita© di gestione
della procedura concorsuale e degli eventuali procedimenti di sti-
pula dei contratti di lavoro.

Il presente bando sara© affisso all'albo ufficiale del Politecnico
di Milano sito in piazza Leonardo da Vinci, 32 - Milano, e sara© ,
altres|© , disponibile in internet all'indirizzo http://www.polimi.it/
bandi/bandi_ta/

Responsabile del procedimento: Giuseppina Pozzi - Tel. 02/
23992116 - E-mail: giuseppina.pozzi@ceda.polimi.it - Fax: 02/
23992108.

Milano, 6 luglio 2001

Il direttore amministrativo: Zanello

öööööö

Allegato

Fac-simile di domanda
(da redigere in carta libera)

Al rettore del Politecnico di Milano-
Piazza Leonardo da Vinci, 32 -
20133 Milano

...l... sottoscritt... ...........................................................................
(le donne coniugate indicheranno il cognome da nubile seguito dal
proprio nome e dal cognome del marito) chiede di essere ammess...
al concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D, posi-
zione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati presso il Servizio tecnologie informatiche interdipartimentale
dei dipartimenti di chimica, chimica fisica applicata e chimica indu-
striale e ingegneria chimica ûG. Nattaý di questo Politecnico, indetto
con decreto direttoriale n. 26 del 6 luglio 2001 pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 68 del 28 agosto 2001.

A tal fine dichiara:
1) di essere nat... il ............. a ...............................................;
2) di essere in possesso della cittadinanza ..............................;
3) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ............

...................... (se non iscritto/a indicare i motivi della non iscrizione
o della cancellazione dalle liste);

4) di non aver riportato condanne penali (in caso contrario
indicare le eventuali condanne penali riportate);

5) di essere in possesso del seguente titolo di studio ...............
.................................... (indicare il titolo di studio fra quelli richiesti);

6) di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi
militari ................................................ ;

7) ha prestato (o non ha prestato) i seguenti servizi presso
pubbliche amministrazioni ..................................................................;

8) non e© stato destituito o dispensato dall'impiego presso pub-
bliche amministrazioni, ne© e© stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, lettera d), del testo unico.

Data ...............................

Firma ....................................

öööö

Si allega copia del pagamento relativo al contributo di L. 50.000
(cinquantamila).

Recapito a cui indirizzare le comunicazioni:
................................................................................................................
.................................................................. - Tel. .................................

01E7019
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UNIVERSITAé DI MESSINA

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia da coprire mediante trasferimento, facolta©
di scienze matematiche, fisiche e naturali - settore scienti-
fico-disciplinare MAT/02 - Algebra.

Ai sensi e per gli effetti delle leggi 3 luglio 1998, n. 210, e 19 otto-
bre 1999, n. 370, del regolamento dell'Universita© degli studi di Mes-
sina emanato con decreto rettorale n. 7462 del 10 dicembre 1991 rela-
tivo alle modalita© di espletamento delle procedure per la copertura
di posti vacanti dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori
mediante reclutamento, trasferimento e mobilita© interna, e della deli-
berazione del senato accademico del 2 agosto 2001, si comunica che
in questo Ateneo e© vacante un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia, per il settore scientifico-disciplinare sottospe-
cificato, alla cui copertura la facolta© interessata intende provvedere
per trasferimento:

facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;
settore scientifico-disciplinare MAT/02 - Algebra - un posto.

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto, se non asse-
gnati al medesimo settore scientifico-disciplinare, dovranno espressa-
mente indicare nella propria domanda:

a) se sono gia© stati titolari nel settore scientifico-disciplinare
oggetto del posto a trasferimento;

b) se sono stati giudicati idonei, da non piu© di due anni, nel
settore scientifico disciplinare oggetto del posto a trasferimento;

c) se sono stati supplenti di disciplina, per almeno tre anni,
relativa al settore scientifico-disciplinare oggetto del posto a trasferi-
mento;

Gli aspiranti al trasferimento devono far pervenire le proprie
domande all'ufficio di presidenza della suddetta facolta© , entro trenta
giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, mediante raccomandata postale.

Ai fini della tempestivita© della domanda fara© fede la data del
timbro postale di spedizione.

La domanda dovra© essere corredata di:
a) curriculum;
b) elenco delle pubblicazioni e titoli posseduti alla data di sca-

denza del presente avviso;
c) eventuale copia delle pubblicazioni ritenute piu© significative.

Possono produrre domanda di trasferimento coloro che hanno
maturato tre anni di permanenza nella stessa sede universitaria,
anche se in aspettativa ai sensi dell'art. 13, primo comma, numeri da
1 a 9 del decreto del Presidente della Repubblica n. 382/1980.

Per il trasferimento e© stata accertata la relativa copertura finan-
ziaria nel rispetto dei limiti di spesa di cui all'art. 51, comma 4, della
legge 27 dicembre 1997, n. 449.

01E7884

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, settore scentifico-discipli-
nare K02X - Campi elettromagnetici - presso la facolta© di inge-
gneria.

In ottemperanza a quanto disposto dell'art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e© stata pubblicata mediante affissione all'albo ufficiale
dell'Universita© degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti, 1 -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario settore scentifico-disciplinare K02X - campi elettroma-
gnetici - presso la facolta© di ingegneria, bandita con decreto rettorale
n. 813/R del 4 luglio 2001, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 55 del 14 luglio 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E7883

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della proce-
dura di valutazione comparativa (riservata ex legge n. 4/
1999) per la copertura di due posti di ricercatore universitario,
settore scientifico-disciplinare F21X - Anestesiologia, presso
la facolta© di medicina e chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e© stata pubblicata mediante affissione all'albo ufficiale
dell'Universita© degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti, 1 - Mes-
sina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di posti due di ricercatore univer-
sitario settore scientifico-disciplinare F21X - Anestesiologia, presso
la facolta© di medicina e chirurgia, bandita con decreto rettorale
n. 862/R del 4 ottobre 2000, il cui avviso e© stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 81 del 17 ottobre 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E7885

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario, settore scientifico-disciplinare
D03C - Geochimica e vulcanologia, presso la facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e© stata pubblicata mediante affissione all'albo ufficiale
dell'Universita© degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti, 1 - Mes-
sina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario settore scientifico-disciplinare D03C - Geochimica e vulcano-
logia - presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali,
bandita con decreto rettorale n. 861/R del 4 ottobre 2000, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 81 del 17 ottobre
2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E7882

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso, per titoli ed esami, ad un posto della categoria D,
posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, presso l'istituto di pediatria medica,
preventiva e sociale (genetica medica) della facolta© di medi-
cina e chirurgia (laurea in scienze biologiche).

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e del-
l'art. 12 del decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693, si comunica che in data 1� agosto 2001, verra© pubblicata,
mediante affissione all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di
Messina sito in piazza Pugliatti, 1 - Messina, la graduatoria del con-
corso per titoli ed esami, ad un posto della categoria D, posizione
economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso l'Istituto di pediatrica medica, preventiva e sociale (genetica
medica) della facolta© di medicina e chirurgia (laurea in scienze biolo-
giche) di questa Universita© , indetto con decreto direttoriale n. 1111
del 26 ottobre 2000, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4� serie speciale - n. 9 del 21 novembre 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E7886
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Avviso relativo alla pubblicazione dell'approvazione degli atti
della selezione pubblica, per titoli ed esami, per la formazione
di una graduatoria di merito di una unita© di personale idoneo
per la stipula di un contratto di prestazione professionale
part-time (18 ore settimanali) per un anno rinnovabile per un
massimo di cinque anni, per attivita© da svolgere nei laboratori
linguistici del centro linguistico dell'Ateneo messinese -
C.L.A.M. (categoria C).

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e del-
l'art. 12 del decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693, si comunica che in data 1� agosto 2001 verra© pubblicata,
mediante affissione all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di
Messina sito in piazza Pugliatti, 1 - Messina, l'approvazione degli atti
della selezione pubblica, per titoli ed esami, per la formazione di una
graduatoria di merito di una unita© di personale idoneo per la stipula di
un contratto di prestazione professionale part-time (18 ore settimanali)
per un anno rinnovabile per un massimo di cinque anni per attivita© da
svolgere nei laboratori linguistici del centro linguistico dell'Ateneo
messinese - C.L.A.M. (categoria C) indetta con decreto direttoriale del
26 gennaio 2001, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della Rupubblica
italiana - 4� serie speciale - n. 13 del 13 febbraio 2001.

01E7887

Avviso relativo alla pubblicazione dell'approvazione degli atti
della selezione pubblica, per titoli ed esami, per la forma-
zione di una graduatoria di merito di unita© di personale ido-
nee per la stipula di contratti di prestazioni professionali a
tempo determinato e parziale, per l'insegnamento della lin-
gua spagnola nei laboratori linguistici del centro linguistico
dell'Ateneo messinese (C.L.A.M.).

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e del-
l'art. 12 del decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693, si comunica che, in data 1� agosto 2001, verra© pubblicata,
mediante affissione all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di
Messina, sito in piazza Pugliatti, 1 - Messina, l'approvazione degli atti
della selezione pubblica, per titoli ed esami, per la formazione di
una graduatoria di merito di unita© di personale idonee per la stipula
di contratti di prestazioni professionali a tempo determinato e par-
ziale, per l'insegnamento della lingua spagnola nei laboratori lingui-
stici del centro linguistico dell'Ateneo messinese (C.L.A.M.), indetto
con decreto direttoriale del 27 marzo 2001, pubblicato nel sito Inter-
net dell'Universita© degli studi di Messina in data 11 aprile 2001.

01E7875

ISTITUTO UNIVERSITARIO ORIENTALE
DI NAPOLI

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di accertamento
di regolarita© degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia, per il settore scientifico-disciplinare L09H -
Didattica delle lingue moderne, facolta© di lingue e lettera-
ture straniere, e di dichiarazione dei candidati idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
di Ateneo ed allocazione sul sito Internet di questo Istituto
(www.iuo.it), il decreto rettorale n. 1165 del 24 luglio 2001, con il
quale e© stata accertata la regolarita© degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo

di seconda fascia, per il settore scientifico-disciplinare L09H - Didat-
tica delle lingue moderne, presso la facolta© di lingue e letterature stra-
niere bandita con decreto rettorale n. 1340 del 5 luglio 2000, e sono
stati, altres|© , dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - decorre il termine per eventuale impugnative.

01E7844

UNIVERSITAé DI PAVIA

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valu-
tazioni comparative per la copertura di complessivi tre posti
di professore di prima fascia.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, con la quale si e© provveduto a
trasferire alle universita© la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti di ruolo e per la nomina in ruolo dei professori
di prima e seconda fascia e dei ricercatori universitari;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il regolamento ministeriale emanato con il decreto del Pre-
sidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 139 del 3 luglio 2001 con cui e© stato
emanato il regolamento sulle modalita© di espletamento delle proce-
dure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 92/conc. del 20 marzo 2001 il cui
avviso e© stato pubblicato nel supplemento alla Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 30 del 13 aprile 2001 con il quale sono state
indette le procedure di valutazione comparativa per la copertura di
complessivi cinque posti di professore di prima fascia;

Viste le delibere con le quali i consigli di facolta© hanno provve-
duto a designare i membri interni quali componenti delle commis-
sioni giudicatrici delle predette procedure di valutazione comparativa
ad eccezione della valutazione comparativa per il settore scientifico-
disciplinare E01D - Ecologia vegetale, per la quale il consiglio di
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali ha deliberato di rin-
viare la designazione;

Visto il decreto rettorale n. 113/conc. del 28 maggio 2001 con cui
sono state indette le procedure elettorali (seconda tornata 2001) per
la costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valu-
tazione comparativa a posti di professore di ruolo di prima e seconda
fascia e di ricercatore universitario;

Visto il risultato delle operazioni di voto per l'elezione dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici;

Vista l'opzione esercitata dai componenti plurieletti relativa-
mente alla costituzione della commissione per la procedura di valuta-
zione comparativa per il settore scientifico-disciplinare H10A - Com-
posizione architettonica e urbana;

Considerata la necessita© di ricorrere alle elezioni suppletive per
la costituzione della commissione per la procedura di valutazione
comparativa per il settore scientifico-disciplinare F04C - Oncologia
medica;

Decreta:

Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le proce-
dure di valutazioni comparative bandite con decreto rettorale di cui
in premessa per la copertura di complessivi tre posti di professore di
prima fascia.

Valutazione comparativa per il settore L25A - Storia dell'arte
medievale, indetta dalla facolta© di lettere e filosofia.
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Membro designato:
prof. Peroni Adriano, ordinario - Firenze - lettere e filosofia.

Componenti eletti - ordinari:
prof. Cadei Antonio - ûLa Sapienzaý di Roma - scienze uma-

nistiche (lettere e filosofia, lingue, patrimonio culturale);
prof. Scarpellini Pancrazi Pietro - Perugia - lettere e filosofia;
prof. Ottaviano Quintavalle Arturo Carlo - Parma - lettere e

filosofia;
prof. Gandolfo Francesco Carlo - Roma ûTor Vergataý -

lettere e filosofia.

Valutazione comparativa per il settore F20X - Ginecologia e
ostetricia, indetta dalla facolta© di medicina e chirurgia.

Membro designato:
prof. Zara Carlo, ordinario - Pavia - medicina e chirurgia.

Componenti eletti - ordinari:
prof. Pardi Giorgio - Milano - medicina e chirurgia;
prof. Grella Pasquale - Padova - medicina e chirurgia;
prof. Caschetto Sarina - Catania - medicina e chirurgia;
prof. Bellati Umberto - Chieti - medicina e chirurgia.

Valutazione comparativa per il settore H10A - Composizione
architettonica e urbana, indetta dalla facolta© di ingegneria.

Membro designato:
prof. Stevan Cesare, ordinario - Politecnico di Milano - archi-

tettura.
Componenti eletti - ordinari:
prof. Baffa Matilde - Politecnico di Milano - architettura II;
prof. Barbiano Di Belgiojoso Alberico - Politecnico di Milano

- architettura;
prof. Blasi Cesare - Politecnico di Milano - architettura;
prof. Gregotti Vittorio - Archit. Venezia - architettura.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici.

Art. 2.

Ai sensi del comma 16, dell'art. 3, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina delle commissioni
giudicatrici decorrono i trenta giorni previsti dall'art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore da parte dei
candidati di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Al presente decreto viene data pubblicita© anche per via telema-
tica al seguente indirizzo:

http://www.unipv.it/webdoc/ufficioconcorsi/tabaprile2001.htm

Pavia, 31 luglio 2001

Il rettore: Schmid

01E7877

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valu-
tazioni comparative per la copertura di complessivi cinque
posti di professore di seconda fascia.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, con la quale si e© provveduto a

trasferire alle universita© la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti di ruolo e per la nomina in ruolo dei professori
di prima e seconda fascia e dei ricercatori universitari;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il regolamento ministeriale emanato con il decreto del Pre-
sidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 139 del 3 luglio 2001 con cui e© stato
emanato il regolamento sulle modalita© di espletamento delle proce-
dure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 93/conc. del 20 marzo 2001 il cui
avviso e© stato pubblicato nel supplemento alla Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 30 del 13 aprile 2001 con il quale sono state
indette le procedure di valutazione comparativa per la copertura di
complessivi sei posti di professore di seconda fascia;

Viste le delibere con le quali i consigli di facolta© hanno provve-
duto a designare i membri interni quali componenti delle commis-
sioni giudicatrici delle predette procedure di valutazione compara-
tiva;

Visto il decreto rettorale n. 113/conc. del 28 maggio 2001 con cui
sono state indette le procedure elettorali (seconda tornata 2001) per
la costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valu-
tazione comparativa a posti di professore di ruolo di prima e seconda
fascia e di ricercatore universitario;

Visto il risultato delle operazioni di voto per l'elezione dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici;

Considerata la necessita© di ricorrere alle elezioni suppletive
per la costituzione della commissione per la procedura di valuta-
zione comparativa per il settore scientifico-disciplinare P01E - Econo-
metria;

Decreta:

Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le proce-
dure di valutazioni comparative bandite con decreto rettorale di cui
in premessa per la copertura di complessivi cinque posti di professore
di seconda fascia.

Valutazione comparativa per il settore M09A - Pedagogia gene-
rale, indetta dalla facolta© di lettere e filosofia.

Membro designato:
prof. Becchi Egle, ordinario - Pavia - lettere e filosofia.

Componenti eletti - ordinari:
prof. Macchietti Sira Serenella - Siena - lettere e filosofia;
prof. Semeraro Angelo - Lecce - lettere e filosofia.

Componenti eletti - associati:
prof. Alberici Aureliana - Roma Tre - scienze della forma-

zione;
prof. Venza Matteo - Messina - lettere e filosofia.

Valutazione comparativa per il settore E05A - Biochimica,
indetta dalla facolta© di farmacia.

Membro designato:
prof. Cetta Giuseppe, ordinario - Pavia - medicina e chirurgia.

Componenti eletti - ordinari:
prof. Ronchi Severino - Milano - medicina veterinaria;
prof. Bussolino Federico - Torino - medicina e chirurgia.

Componenti eletti - associati:
prof. Ferri Albertino - Ferrara - scienze matematiche, fisiche e

naturali;
prof. Cighetti Giuliana Maria - Milano - medicina e chirurgia.

Valutazione comparativa per il settore H08A - Architettura tec-
nica, indetta dalla facolta© di ingegneria.

Membro designato:
prof. Calvi Gianpaolo, ordinario - Pavia - ingegneria.

Componenti eletti - ordinari:
prof. Carrara Gianfranco - ûLa Sapienzaý di Roma - ingegneria;
prof. Scarzella Gian Paolo - Politecnico di Milano - ingegneria.

Componenti eletti - associati:
prof. De Salvia Domenico - Politecnico di Bari - ingegneria;
prof. Simonis Giovanni - Politecnico di Milano - ingegneria.
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Valutazione comparativa per il settore K06X - Bioingegneria
elettronica, indetta dalla facolta© di ingegneria.

Membro designato:

prof. Buizza Angelo, ordinario - Pavia - ingegneria.

Componenti eletti - ordinari:

prof. Biondi Emanuele - Politecnico di Milano - ingegneria;

prof. Tagliasco Vincenzo - Genova - ingegneria.

Componenti eletti - associati:

prof. Evangelisti Attilio - Firenze - ingegneria;

prof. Fonda Sergio - Modena e Reggio-Emilia - medicina e
chirurgia.

Valutazione comparativa per il settore K10X - Misure elettriche
ed elettroniche, indetta dalla facolta© di ingegneria.

Membro designato:

prof. Ferrero Alessandro, ordinario - Politecnico di Milano -
ingegneria.

Componenti eletti - ordinari:

prof. Pisani Umberto - Politecnico di Torino - ingegneria III
(ingegneria dell'informazione);

prof. Polese Nello - Napoli - ingegneria.

Componenti eletti - associati:

prof. Pesavento Giancarlo - Padova - ingegneria;

prof. Blasi Fernando - ûLa Sapienzaý di Roma - ingegneria.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici.

Art. 2.

Ai sensi del comma 16, dell'art. 3, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina delle commissioni
giudicatrici decorrono i trenta giorni previsti dall'art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore da parte dei
candidati di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Al presente decreto viene data pubblicita© anche per via telema-
tica al seguente indirizzo:

http://www.unipv.it/webdoc/ufficioconcorsi/tabaprile2001.htm

Pavia, 31 luglio 2001

Il rettore: Schmid

01E7878

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valu-
tazioni comparative per la copertura di complessivi venti-
quattro posti di ricercatore universitario.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, con la quale si e© provveduto a
trasferire alle universita© la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti di ruolo e per la nomina in ruolo dei professori
di prima e seconda fascia e dei ricercatori universitari;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il regolamento ministeriale emanato con il decreto del Pre-
sidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 139 del 3 luglio 2001 con cui e© stato
emanato il regolamento sulle modalita© di espletamento delle proce-
dure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 91/conc. del 20 marzo 2001 il cui
avviso e© stato pubblicato nel supplemento alla Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 30 del 13 aprile 2001 con il quale sono state
indette le procedure di valutazione comparativa per la copertura di
complessivi ventisette posti di ricercatore universitario;

Viste le delibere con le quali i consigli di facolta© hanno
provveduto a designare i membri interni quali componenti delle
commissioni giudicatrici delle predette procedure di valutazione
comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 113/conc. del 28 maggio 2001 con cui
sono state indette le procedure elettorali (seconda tornata 2001) per
la costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valu-
tazione comparativa a posti di professore di ruolo di prima e seconda
fascia e di ricercatore universitario;

Visto il risultato delle operazioni di voto per l'elezione dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici;

Vista l'opzione esercitata dai componenti plurieletti relativa-
mente alla costituzione delle commissioni per le procedure di valuta-
zione comparativa per il settore scientifico-disciplinare A03X -
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali - settore scientifico-
disciplinare A03X - facolta© di ingegneria;

Visto il decreto rettorale n. 133/conc. del 25 luglio 2001 con cui e©
stata costituita la commissione giudicatrice relativa alla valutazione
comparativa per il settore scientifico-disciplinare L10Y;

Considerata la necessita© di ricorrere alle elezioni suppletive per
la costituzione delle commissioni per le procedure di valuta-
zioni comparative per i settori scientifico-disciplinari N08X e K02X;

Decreta:

Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le proce-
dure di valutazioni comparative bandite con decreto rettorale di cui
in premessa per la copertura di complessivi ventiquattro posti di
ricercatore universitario.

Valutazione comparativa per il settore N01X - Diritto privato,
indetta dalla facolta© di giurisprudenza.

Membro designato:

prof. Granelli Carlo, ordinario - Pavia - giurisprudenza;

Componente eletto - associato:

prof. Vecchi Paolo Maria - Roma Tre - giurisprudenza;

Componente eletto - ricercatore:

dott. Federico Angelo - Messina - giurisprudenza.

Valutazione comparativa per il settore Q05B - Sociologia dei
processi culturali e comunicativi, indetta dalla facolta© di scienze poli-
tiche:

Membro designato:

prof. Cappello Fannj - associato Bologna - scienze della for-
mazione;

Componente eletto - ordinario:

prof. Piazzi Giuliano - Urbino - sociologia;

Componente eletto - ricercatore:

dott. Grossi Giorgio - Torino - scienze politiche.

Valutazione comparativa per il settore S01A - Statistica, indetta
dalla facolta© scienze politiche:

Membro designato:

prof. Capelo Antonio Candido Simoes - ordinario - Pavia -
scienze politiche;

Componente eletto - associato:

prof. Volpato Giuseppina - Venezia - economia;
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Componente eletto - ricercatore:
dott. Chiogna Monica - Padova - scienze statistiche.

Valutazione comparativa per il settore P02D - Organizzazione
aziendale, indetta dalla facolta© di economia.

Membro designato:
prof. Golzio Luigi Enrico - ordinario - Modena e Reggio-Emi-

lia - economia;
Componente eletto - associato:
prof. Battaglia Filippo - Roma Tre - economia;

Componente eletto - ricercatore:
dott. Cori Enrico - Pisa - economia.

Valutazione comparativa per il settore P02E - Economia degli
intermediari finanziari, indetta dalla facolta© di economia

Membro designato:
prof. Mattei Gentili Matteo - ordinario - Pavia - economia;

Componente eletto - associato - prof. Paolucci Salvatore - ûLa
Sapienzaý di Roma - economia;

Componente eletto - ricercatore:
dott. Bongini Paola Agnese - Macerata - scienze politiche.

Valutazione comparativa per il settore L02B - Storia romana,
indetta dalla facolta© di lettere e filosofia:

Membro designato:
prof. Troiani Lucio - ordinario - Pavia - lettere e filosofia;

Componente eletto - associato:
prof. Gozzoli Sandra - Pisa - lettere e filosofia;

Componente eletto - ricercatore:
dott. Michelotto Pier Giuseppe - Milano - lettere e filosofia.

Valutazione comparativa per il settore L17A - Lingua e lettera-
tura spagnola, indetta dalla facolta© di lettere e filosofia.

Membro designato: prof. Caravaggi Giovanni - ordinario - Pavia
- lettere e filosofia:

Componente eletto - associato:
prof. Santini Lacetera Maria - Bari - lingue e letterature stra-

niere;
Componente eletto - ricercatore:
dott. Paba Antonina - Cagliari - lettere e filosofia;

Valutazione comparativa per il settore L20A - Filologia germa-
nica, indetta dalla facolta© di lettere e filosofia.

Membro designato:
prof. Saibene Maria Grazia - ordinario - Pavia - lettere e filo-

sofia;
Componente eletto - associato:
prof. Simone Giulio: Bologna - lingue e letterature straniere

Componente eletto - ricercatore:
dott. Zironi Alessandro - Ferrara - lettere e filosofia.

Valutazione comparativa per il settore L25B - Storia dell'arte
moderna, indetta dalla facolta© di lettere e filosofia.

Membro designato:
prof. Olivato Loredana - ordinario - Verona - lettere e filoso-

fia;
Componente eletto - associato:
prof. Virdis Maria Caterina - Padova - lettere e filosofia;

Componente eletto - ricercatore:
dott. Macioce Stefania - Roma ûLa Sapienzaý - lettere e filo-

sofia.

Valutazione comparativa per il settore F07E - Endocrinologia,
indetta dalla facolta© di medicina e chirurgia.

Membro designato:
prof. Martino Ennio - ordinario - Pisa - medicina e chirurgia;

Componente eletto - associato:
prof. Solinas Aldo - Cagliari - medicina e chirurgia;

Componente eletto - ricercatore:
dott. De Bellis Annamaria - II Univ. Napoli - medicina e chi-

rurgia.

Valutazione comparativa per il settore A02A - Analisi matema-
tica, indetta dalla facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Membro designato:
prof. Colli Pierluigi - ordinario - Pavia - scienze matematiche,

fisiche e naturali;
Componente eletto - associato:
prof. Citti Giovanna - Bologna - ingegneria;

Componente eletto - ricercatore:
dott. Celada Pietro - Trieste - scienze matematiche, fisiche e

naturali.

Valutazione comparativa per il settore A03X - Fisica matema-
tica, indetta dalla facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Membro designato:
prof. Toscani Giuseppe - ordinario - Pavia - scienze matemati-

che, fisiche e naturali;
Componente eletto - associato:
prof. Agnoli Gian Luigi - Bologna - scienze matematiche, fisi-

che e naturali;
Componente eletto - ricercatore:
dott. Caccese Ermenegildo - Basilicata - scienze matematiche,

fisiche e naturali.

Valutazione comparativa per il settore C01A - Chimica analitica,
indetta dalla facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Membro designato:
prof. Pesavento Maria - ordinario - Pavia - scienze matemati-

che, fisiche e naturali;
Componente eletto - associato:
prof. Lagana© Aldo - Roma ûLa Sapienzaý - scienze matemati-

che, fisiche e naturali;
Componente eletto - ricercatore:
dott. Baggiani Claudio - Torino - scienze matematiche, fisiche

e naturali.

Valutazione comparativa per il settore D01B - Geologia strati-
grafica e sedimentologica, indetta dalla facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali.

Membro designato:
prof. Cassinis Giuseppe - ordinario - Pavia - scienze matemati-

che, fisiche e naturali;
Componente eletto - associato:
prof. Valloni Renzo - Parma - scienze matematiche, fisiche e

naturali;
Componente eletto - ricercatore:
dott. Stefani Cristina - Padova - scienze matematiche, fisiche e

naturali.

Valutazione comparativa per il settore D03B - Petrologia e
petrografia - due posti - indetta dalla facolta© di scienze matematiche,
fisiche e naturali.

Membro designato:
prof. Messiga Bruno - ordinario - Pavia - scienze matematiche,

fisiche e naturali;
Componente eletto - associato:
prof. Sandrone Riccardo - Politecnico di Torino - ingegneria;

Componente eletto - ricercatore:
dott. Tunesi Annalisa Maria - Milano Bicocca - scienze mate-

matiche, fisiche e naturali.

Valutazione comparativa per il settore D03C - Geochimica e
vulcanologia, indetta dalla facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali.

Membro designato:
prof. Morten Lauro - ordinario - Bologna - scienze matemati-

che, fisiche e naturali;
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Componente eletto - associato:

prof. Petrini Riccardo - Trieste - scienze matematiche, fisiche e
naturali;

Componente eletto - ricercatore:

dott. Rampazzo Giancarlo - Venezia - scienze matematiche,
fisiche e naturali.

Valutazione comparativa per il settore E03A - Ecologia, indetta
dalla facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Membro designato:

prof. Sacchi Cesare - ordinario - Pavia - scienze matematiche,
fisiche e naturali;

Componente eletto - associato:

prof. Madoni Paolo - Parma - scienze matematiche, fisiche e
naturali;

Componente eletto - ricercatore:

dott. Morri Carla - Genova - scienze matematiche, fisiche e
naturali;

Valutazione comparativa per il settore E05A - Biochimica,
indetta dalla facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Membro designato:

prof. Balduini Cesare - ordinario - Pavia - scienze matemati-
che, fisiche e naturali;

Componente eletto - associato:

prof. Negri Armando - Milano - medicna veterinaria;

Componente eletto - ricercatore:

dott. Passi Alberto - Insubria - medicina e chirurgia.

Valutazione comparativa per il settore E11A - Genetica, indetta
dalla facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Membro designato:

prof. Galizzi Alessandro - ordinario - Pavia - scienze matema-
tiche, fisiche e naturali;

Componente eletto - associato:

prof. Gargiulo Giuseppe - Bologna - scienze matematiche, fisi-
che e naturali;

Componente eletto - ricercatore:

dott. Venier Paola - Padova - scienze matematiche, fisiche e
naturali.

Valutazione comparativa per il settore E07X - Farmacologia,
indetta dalla facolta© di farmacia.

Membro designato:

prof. Zonta Franco - associato - Pavia - farmacia;

Componente eletto - ordinario:

prof. Spano Pier Franco - Brescia - medicina e chirurgia;

Componente eletto - ricercatore:

dott. Sigala Sandra - Brescia - medicina e chirurgia;

Valutazione comparativa per il settore A03X - Fisica matema-
tica, indetta dalla facolta© di ingegneria.

Membro designato:

prof. Virga Epifanio Giovanni - ordinario - Pavia - ingegneria;

Componente eletto - associato:

prof.ssa Monte Anna Maria - Napoli - ingegneria;

Componente eletto - ricercatore:

dott. Bonzani Ida - Politecnico di Torino - ingegneria.

Valutazione comparativa per il settore H14A - Tecnica e pianifi-
cazione urbanistica, indetta dalla facolta© di ingegneria.

Membro designato:

prof. Morbelli Guido Onorato - ordinario - Politecnico di
Torino - architettura II;

Componente eletto - associato:

prof. Pizzati Alberto - Politecnico di Milano - architettura;

Componente eletto - ricercatore:

dott. Folco Zambelli Maria Lucia - Politecnico di Milano -
architettura.

Valutazione comparativa per il settore K03X - Telecomunica-
zioni, indetta dalla facolta© di ingegneria.

Membro designato:

prof. Galati Gaspare - ordinario - Roma ûTor Vergataý - inge-
gneria;

Componente eletto - associato:

prof. Mecocci Alessandro - Siena - ingegneria;

Componente eletto - ricercatore:

dott. Zappatore Sandro - Genova - ingegneria.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di Componente delle commissioni giudicatrici.

Art. 2.

Ai sensi del comma 16, dell'art. 3, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina delle commissioni
giudicatrici decorrono i trenta giorni previsti dall'art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore da parte dei
candidati di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Al presente decreto viene data pubblicita© anche per via telema-
tica al seguente indirizzo:

http://www.unipv.it/webdoc/ufficioconcorsi/tabaprile2001.htm

Pavia, 31 luglio 2001

Il rettore: Schmid

01E7879

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valu-
tazioni comparative per la copertura di complessivi tredici
posti riservati di ricercatori.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, con la quale si e© provveduto a
trasferire alle universita© la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti di ruolo e per la nomina in ruolo dei professori
di prima e seconda fascia e dei ricercatori universitari;

Vista la legge 14 gennaio 1999, n. 4;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il regolamento ministeriale emanato con il decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 139 del 3 luglio 2001 con cui e© stato
emanato il regolamento sulle modalita© di espletamento delle proce-
dure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 94/conc. del 20 marzo 2001 il cui
avviso e© stato pubblicato nel supplemento alla Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 30 del 13 aprile 2001 con il quale sono state
indette le procedure di valutazione comparativa per la copertura di
complessivi sedici posti riservati di ricercatore;
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Visto il decreto rettorale n. 110/conc. del 18 maggio 2001 pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 47 del 15 giugno
2001 con cui la procedura di valutazione comparativa per un posto
riservato di ricercatore per il settore scientifico-disciplinare E04A -
Fisiologia generale e© stata annullata;

Viste le delibere con le quali i consigli di facolta© hanno provve-
duto a designare i membri interni quali componenti delle commis-
sioni giudicatrici delle predette procedure di valutazione compara-
tiva;

Visto il decreto rettorale n. 113/conc. del 28 maggio 2001 con cui
sono state indette le procedure elettorali (seconda tornata 2001) per
la costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valu-
tazione comparativa a posti di professore di ruolo di prima e seconda
fascia e di ricercatore universitario;

Visto il risultato delle operazioni di voto per l'elezione dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici;

Vista l'opzione esercitata dai componenti plurieletti relativa-
mente alla costituzione delle commissioni per le procedure di valuta-
zione comparativa relativamente ai settori: B04X, F14X, F11B;

Considerata la necessita© di ricorrere alle elezioni suppletive per
la costituzione delle commissioni per le procedure di valutazione
comparativa per i settori scientifico-disciplinari F07I - Malattie
infettive e F16A - Malattie apparato locomotore;

Decreta:

Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le proce-
dure di valutazioni comparative bandite con decreto rettorale di cui
in premessa per la copertura di complessivi tredici posti riservati di
ricercatori.

Valutazione comparativa per il settore E09A - Anatomia umana,
indetta dalla facolta© medicina e chirurgia.

Membro designato:

prof. Tazzi Antonio - ordinario - Pavia - medicina e chirurgia;

Componenti eletti - associati:

prof. Riva Rolando - Bologna - medicina e chirurgia;

componenti eletti - ricercatori: dott. Gasparoni Alberto - Siena -
medicina e chirurgia.

Valutazione comparativa per il settore F22B - Medicina legale,
indetta dalla facolta© medicina e chirurgia:

Membro designato:

prof. Pierucci Giovanni - ordinario - Pavia - medicina e chirur-
gia;

Componenti eletti - associati: prof. Francia Adolfo - Insubria -
medicina e chirurgia;

Componenti eletti - ricercatori:

dott. Cortis Giampiero - Cagliari - medicina e chirurgia.

Valutazione comparativa per il settore F03X - Genetica medica,
indetta dalla facolta© medicina e chirurgia.

membro designato: prof. Fraccaro Marco - ordinario - Pavia -
medicina e chirurgia;

componenti eletti - associati: prof. Simoni Giuseppe - Milano -
medicina e chirurgia;

componenti eletti - ricercatori: Porta Giovanni - Insubria -
medicina e chirurgia.

Valutazione comparativa per il settore F13B - Malattie odonto-
stomatologiche, indetta dalla facolta© medicina e chirurgia

membro designato: prof. Collesano Vittorio - ordinario - Pavia
- medicina e chirurgia;

componenti eletti - associati: prof. Tucci Eugenio - Roma ûLa
Sapienzaý - medicina e chirurgia;

componenti eletti - ricercatori: dott.ssa Majorana Alessandra -
Brescia - medicina e chirurgia.

Valutazione comparativa per il settore E07X - Farmacologia,
indetta dalla facolta© medicina e chirurgia:

membro designato: prof. Berte© Francantonio - ordinario -
Pavia - medicina e chirurgia;

componenti eletti - associati: prof. Nicolin Angelo Nicolo© -
Milano - medicina e chirurgia;

componenti eletti - ricercatori: dott. Cosentino Marco - Insu-
bria - medicina e chirurgia.

Valutazione comparativa per il settore F11B - Neurologia,
indetta dalla facolta© medicina e chirurgia:

membro designato: prof. Savoldi Faustino - ordinario - Pavia -
medicina e chirurgia;

componenti eletti - associati: prof. Mastrosimone Filippo - II
Univ. Napoli - medicina e chirurgia;

componenti eletti - ricercatori: dott. Marini Carmine - L'A-
quila - medicina e chirurgia.

Valutazione comparativa per il settore F14X - Malattie apparato
visivo, indetta dalla facolta© medicina e chirurgia:

membro designato: prof. Trimarchi Fernando - ordinario -
Pavia - medicina e chirurgia;

componenti eletti - associati: prof. Ricci Benedetto - Cattolica
Sacro Cuore Roma - medicina e chirurgia;

componenti eletti - ricercatori: dott. Leone Raffaele Luigi -
Siena - medicina e chirurgia.

Valutazione comparativa per il settore B04X - Fisica nucleare e
subnucleare, indetta dalla facolta© scienze matematiche, fisiche e natu-
rali:

membro designato: prof. Conta Claudio - ordinario - Pavia -
scienze matematiche, fisiche e naturali;

componenti eletti - associati: prof. Stella Bruno Raffaele -
Roma Tre - scienze matematiche, fisiche e naturali;

componenti eletti - ricercatori: dott. Tosello Cristina - Trento -
scienze matematiche, fisiche e naturali.

Valutazione comparativa per il settore F01X - Statistica medica,
indetta dalla facolta© scienze matematiche, fisiche e naturali:

membro designato: prof. De Marco Roberto - ordinario -
Verona - medicina e chirurgia;

componenti eletti - associati - prof. Attanasio Ermanno -
Roma ûLa Sapienzaý - medicina e chirurgia;

componenti eletti - ricercatori: dott.ssa Boracchi Patrizia -
Milano - medicina e chirurgia.

Valutazione comparativa per il settore E02B - Anatomia compa-
rata e citologia, indetta dalla facolta© scienze matematiche, fisiche e
naturali:

membro designato: prof. Barni Sergio - ordinario - Pavia -
scienze matematiche, fisiche e naturali;

componenti eletti - associati: prof. Falugi Carla - Genova -
scienze matematiche, fisiche e naturali;

componenti eletti - ricercatori: dott.ssa Pederzoli Aurora -
Modena e Reggio Emilia - scienze matematiche, fisiche e naturali.

Valutazione comparativa per il settore B01C - Didattica e storia
della fisica, indetta dalla facolta© scienze matematiche, fisiche e natu-
rali:

membro designato: prof. Bevilacqua Fabio - associato - Pavia
- scienze matematiche, fisiche e naturali;

componenti eletti - ordinari: prof. Tucci Pasquale - Milano -
scienze matematiche, fisiche e naturali;

componenti eletti - ricercatori: dott. Mantovani Roberto -
Urbino - farmacia.
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Valutazione comparativa per il settore C02X - Chimica fisica,
indetta dalla facolta© di farmacia:

membro designato: prof. Margheritis Chiara - ordinario -
Pavia - scienze matematiche, fisiche e naturali;

componenti eletti - associati - prof. Romanelli Maurizio -
Firenze - scienze matematiche, fisiche e naturali;

componenti eletti - ricercatori: dott. Palazzo Gerardo - Bari -
scienze matematiche, fisiche e naturali.

Valutazione comparativa per il settore K06X - Bioingegneria
elettronica, indetta dalla facolta© di ingegneria:

membro designato: prof. Buizza Angelo - ordinario - Pavia -
ingegneria;

componenti eletti - associati: prof. Inchingolo Paolo - Trieste -
ingegneria;

componenti eletti - ricercatori: dott. Santambrogio Giorgio
Cesare - Politecnico Milano - ingegneria.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato giuri-
dico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici.

Art. 2.

Ai sensi del comma 16 dell'art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina delle commissioni
giudicatrici decorrono i trenta giorni previsti dall'art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120 convertito con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore da parte dei
candidati di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Al presente decreto viene data pubblicita© anche per via telema-
tica al seguente indirizzo:

http://www.unipv.it/webdoc/ufficioconcorsi/tabaprile2001.htm

Pavia, 31 luglio 2001

Il rettore: Schmid

01E7880

Sostituzione di un membro della commissione giudicatrice per
la procedura di valutazione comparativa per il settore scien-
tifico-disciplinare L10Y - Filologia e linguistica romanza -
scuola di paleografia e filologia musicale.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, con la quale si e© provveduto a
trasferire alle universita© la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti di ruolo e per la nomina in ruolo dei professori
di prima e seconda fascia e dei ricercatori universitari;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il regolamento ministeriale emanato con il decreto del Pre-
sidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 139 del 3 luglio 2001 con cui e© stato
emanato il regolamento sulle modalita© di espletamento delle proce-
dure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 91/conc. del 20 marzo 2001 il cui
avviso e© stato pubblicato nel supplemento alla Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 30 del 13 aprile 2001 con il quale sono state
indette le procedure di valutazione comparativa per la copertura di

complessivi ventisette posti di ricercatore universitario tra cui un
posto per il settore scientifico-disciplinare L10Y - Filologia e lingui-
stica romanza, presso la scuola di paleografia e filologia musicale;

Vista la delibera con la quale il consiglio della scuola ha provve-
duto a designare il prof. Speroni Gian Battista, quale componente
interno della commissione giudicatrice della predetta procedura di
valutazione comparativa;

Vista la nota del 17 luglio 2001 con cui il prof. Speroni Gian Bat-
tista ha espresso la sua impossibilita© a far parte della suddetta com-
missione, per gravi motivi di salute;

Vista la delibera con la quale il consiglio della scuola nella
seduta del 18 luglio 2001 ha provveduto a designare il prof. Formi-
sano Luciano, ordinario del settore scientifico-disciplinare L10Y, in
sostituzione del prof. Speroni Gian Battista;

Visto il decreto rettorale n. 113/conc. del 28 maggio 2001 con cui
sono state indette le procedure elettorali (seconda tornata 2001) per
la costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valu-
tazione comparativa a posti di professore di ruolo di prima e seconda
fascia e di ricercatore universitario;

Visto il risultato delle operazioni di voto per l'elezione dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici;

Ritenuto, pertanto, di dover provvedere alla costituzione della
predetta commissione giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

Per le motivazioni di cui in premessa il prof. Speroni Gian Batti-
sta, professore ordinario presso la facolta© di lettere e filosofia di que-
sto Ateneo e© sostituito dal prof. Formisano Luciano, ordinario del
settore scientifico-disciplinare L10Y presso la facolta© di lettere e filo-
sofia dell'Universita© degli studi di Bologna.

Art. 2.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa bandita con il decreto rettorale di cui in pre-
messa per il settore scientifico-disciplinare L10Y - Filologia e lingui-
stica romanza - Scuola di paleografia e filologia musicale.

Membro designato:
prof. Formisano Luciano, ordinario, Bologna - lettere e filo-

sofia.
Componente eletto - associato:
prof. Porta Giuseppe - Siena - lettere e filosofia II.

Componente eletto - ricercatore:
dott. Maninchedda Paolo Giovanni - Cagliari - Lingue e lette-

rature straniere.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici.

Art. 3.

Ai sensi del comma 16, dell'art. 3, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/1995, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della commissione
giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall'art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 2000, n. 236, per la presentazione al rettore da parte dei
candidati di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Al presente decreto viene data pubblicita© anche per via telema-
tica al seguente indirizzo:

http://www.unipv.it/webdoc/ufficioconcorsi/tabaprile2001.htm

Pavia, 25 luglio 2001

Il rettore: Schmid

01E7876
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UNIVERSITAé DI REGGIO CALABRIA

Concorso pubblico, per esami, ai fini dell'ammissione ai corsi
di dottorato di ricerca in ecofisiologia delle specie legnose
(XVI ciclo), ad un posto finanziato dal CNR - Istituto di
ecologia e idrologia forestale, della durata di anni tre.

IL RETTORE

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, ûregolamento

recante norme in materia di dottorato di ricercaý;
Visto lo statuto dell'Universita© di Reggio Calabria, emanato con

decreto rettorale 29 giugno 1995;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri

30 aprile 1997, e successive modificazioni;
Visto il regolamento dell'Universita© di Reggio Calabria in mate-

ria di dottorato di ricerca emanato con decreto rettorale 28 luglio
1999, n. 301;

Vista la deliberazione adottata dal senato accademico nella
seduta dell'11 ottobre 2000;

Vista la deliberazione adottata dal consiglio di amministrazione
nella seduta del 12 ottobre 2000;

Viste le relazioni del nucleo di valutazione interna;
Vista la delibera del senato accademico e consiglio di ammini-

strazione rispettivamente del 6 e 7 marzo 2001, con le quali si attiva
il posto di dottorato di ricerca in ecofisiologia delle specie legnose e
nel contempo si approva lo schema di convenzione e si autorizza il
rettore alla sottoscrizione;

Vista la convenzione stipulata con il CNR - Istituto di ecologia e
idrologia forestale, per il finanziamento da parte del CNR - Istituto
di ecologia e idrologia forestale - di una borsa di studio da attribuire
al corso di dottorato di ricerca in ecofisiologia delle specie legnose
(XVI ciclo);

Decreta:

Art. 1.

Eé indetto presso l'Universita© degli studi di Reggio Calabria con-
corso pubblico, per esami, ai fini dell'ammissione ai corsi di dotto-
rato di ricerca in ecofisiologia delle specie legnose (XVI ciclo), ad un
posto finanziato dal CNR - Istituto di ecologia e idrologia forestale,
della durata di anni tre.

Per ciascun corso vengono di seguito indicati le sedi consorziate,
la durata, i posti complessivi messi a concorso comprensivi dei posti
coperti da borse di studio il cui numero viene specificato, i settori
scientifico-disciplinari.

Art. 2.

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca di cui al precedente articolo, senza
limiti d'eta© e di cittadinanza, coloro i quali siano in possesso di
diploma di laurea ovvero di titolo equipollente conseguito presso
Universita© straniere.

I cittadini italiani, comunitari ed extracomunitari in possesso di
un titolo accademico straniero, che non sia gia© stato dichiarato equi-
pollente ad una laurea italiana, dovranno farne espressa richiesta
nella domanda di partecipazione al concorso e allegare ad essa tutti
i documenti utili a consentire al collegio dei docenti la dichiarazione
di equipollenza valida unicamente ai fini dell'ammissione al dottorato
al quale intendono concorrere, tradotti e legalizzati dalle competenti
rappresentanze italiane secondo le norme vigenti in materia per
l'ammissione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle universita©
italiane.

Gli interessati devono redigere domanda secondo il fac-simile
allegato al presente bando, di cui fa parte integrante, con tutti gli ele-
menti in esso richiesti.

Art. 3.

L'esame di ammissione al corso consiste in due prove, una scritta
ed una orale, intese ad accertare la preparazione, le capacita© e le atti-
tudini del candidato alla ricerca scientifica. La prova orale e© com-
prensiva della verifica della conoscenza della lingua straniera indicata
dal candidato.

Art. 4.

La domanda di ammissione, con indicato il domicilio eletto agli
effetti del concorso, indirizzata al rettore dell'Universita© di Reggio
Calabria e redatta secondo lo schema allegato al presente bando,
dovra© essere presentata all'ufficio protocollo (orario 8,30 - 13,30
escluso il sabato) entro e non oltre il termine perentorio di trenta
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della pubblicazione
del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
In alternativa, la domanda di ammissione potra© essere spedita al ret-
tore di questo ateneo all'indirizzo sopra indicato a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal
fine fara© fede il timbro postale e la data di spedizione.

Nella domanda l'aspirante dovra© dichiarare con chiarezza e pre-
cisione (a macchina) sotto la propria responsabilita© :

a) le proprie generalita© , la data e il luogo di nascita, la resi-
denza e il recapito eletto agli effetti del concorso (specificando il
codice di avviamento postale e il numero telefonico). Per i cittadini
comunitari e extracomunitari, possibilmente, un recapito italiano o
l'indicazione della propria ambasciata in Italia, eletta quale proprio
domicilio;

b) l'esatta denominazione del concorso cui intende parteci-
pare;

c) la propria cittadinanza;
d) la laurea posseduta o che si conseguira© , nonchë la data e

l'universita© presso cui e© stata o si presume verra© conseguita, ovvero
il titolo equipollente conseguito presso una universita© straniera;

e) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato di ricerca secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio
dei docenti,

f) le lingue straniere conosciute;
g) l'ottima conoscenza della lingua italiana (per i cittadini

stranieri);
h) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale

cambiamento della propria residenza o del recapito.
L'amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita©

per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte
indicazioni della residenza e del recapito da parte dell'aspirante, da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, në
per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del-
l'amministrazione stessa.

Art. 5.

Le prove di esame si svolgeranno presso l'Universita© degli studi
di Reggio Calabria, nei locali che verranno indicati con le modalita©
di cui ai commi successivi.

Il diario della prova scritta e della prova orale, comprensiva del-
l'accertamento della conoscenza della lingua straniera prescelta, con
l'indicazione del giorno, del mese e dell'ora in cui avranno luogo, sara©
reso noto, almeno quindici giorni prima delle due prove, mediante
affissione all'albo del rettorato, nelle bacheche dei rispettivi diparti-
menti di afferenza al dottorato interessato e sul sito Internet al
seguente indirizzo www.unirc.it/ateneo/rettorato/dottorato

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire uno dei
seguenti documenti di riconoscimento:

a) tessera postale;
b) porto d'armi;
c) passaporto;
d) carta d'identita© ;
e) patente di guida.

Art. 6.

Le commissioni per gli esami di ammissione ai corsi di dottorato
di ricerca saranno formate e nominate in conformita© alla normativa
vigente.

Art. 7.

In relazione alle qualita© accertate, la commissione esaminatrice
attribuisce ad ogni candidato fino ad un massimo di 60 punti per cia-
scuna delle due prove.

Eé ammesso alla prova orale il candidato che abbia conseguito
nella prova scritta un punteggio non inferiore a 40/60.

Alla fine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commissione
forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione dei voti da
ciascuno riportati nella prova stessa. L'elenco, sottoscritto dal presi-
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dente e dal segretario della commissione, e© affisso nel medesimo
giorno nell'albo della facolta© o del dipartimento presso cui si e© svolta
la prova.

Al termine della prova d'esame la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base dei punteggi ottenuti dai candi-
dati nelle singole prove.

Le commissioni sono tenute a graduare tutti i candidati con pun-
teggio differenziato, cos|© da evitare situazioni di merito ex aequo.

Art. 8.

I candidati sono ammessi ai corsi secondo l'ordine di graduato-
ria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso per
ogni corso di dottorato.

I candidati ammessi al corso decadono qualora non esprimano
la loro accettazione entro quindici giorni dalla data di affissione
all'albo del rettorato e pubblicazione su Internet dell'esito del con-
corso. In tal caso subentra, altro candidato secondo l'ordine della
graduatoria. Nel caso di rinunce dopo l'inizio del corso non si potra©
attingere alla graduatoria generale di merito.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato
deve esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

I cittadini extracomunitari residenti all'estero che abbiano supe-
rato le prove d'esame, sono ammessi al dottorato, senza borsa di stu-
dio, in soprannumero nel limite della meta© dei posti istituiti con arro-
tondamento all'unita© per eccesso e sono tenuti al versamento delle
tasse e contributi di cui all'art. 11 del presente bando.

I titolari di assegni conferiti dall'Universita© di Reggio Calabria,
che abbiano superato le prove d'esame, sono ammessi al corso di dot-
torato in soprannumero nel limite del numero complessivo dei posti
messi a concorso, ai sensi dell'art 51, comma 6, della legge 27 dicem-
bre 1997, n. 449, a condizione che il corso di dottorato riguardi la
stessa area scientifico-disciplinare della ricerca per la quale sono
destinatari di assegni. I titolari di assegni ammessi ai corsi non hanno
diritto a fruire della borsa di studio, neppure nel caso in cui il dotto-
rato prosegua oltre il periodo di godimento dell'assegno di ricerca e
sono tenuti al versamento delle tasse e contributi di cui all'art. 11 del
presente bando.

Art. 9.

I candidati ammessi al corso devono presentare entro il termine
perentorio di quindici giorni a decorrere dal giorno successivo a
quello dell'affissione all'albo del rettorato e pubblicazione su Internet
dell'esito del concorso, i seguenti documenti in carta semplice:

a) domanda di iscrizione;
b) fotocopia del documento di identita© debitamente firmata;
c) autocertificazione di cittadinanza;
d) autocertificazione del diploma di scuola secondaria supe-

riore ovvero, per i cittadini extracomunitari, il diploma che ha con-
sentito la loro ammissione all'universita© , debitamente tradotto e lega-
lizzato dalle competenti rappresentanze italiane secondo le norme
vigenti in materia per l'ammissione di studenti stranieri a corsi di lau-
rea nelle Universita© italiane;

e) in caso di eventuale iscrizione ad una scuola di specializza-
zione ovvero di perfezionamento, l'impegno scritto a sospendere la
frequenza;

f)dichiarazione di non avere usufruito in precedenza di altre
borse di studio di dottorato;

g)autocertificazione relativa al reddito.
Qualora divenga assegnatario di borsa di studio, dovra© dichiarare:
di non cumulare la borsa con altra borsa di studio a qualun-

que titolo conferita, tranne che con quelle concesse da istituzioni
nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni all'estero, l'atti-
vita© di ricerca del dottorando;

di essere a conoscenza che la borsa di studio viene erogata
esclusivamente a coloro che non possiedono un reddito annuo supe-
riore all'importo di lire 15.000.000 e di impegnarsi a comunicare tem-
pestivamente l'eventuale superamento del limite del reddito;

h) i dottorandi che intendono fruire della borsa di studio di
cui al successivo art. 10 devono produrre: autocertificazione sul
reddito personale complessivo annuo.

Coloro che avranno provveduto a regolarizzare la propria iscri-
zione entro i termini indicati nel precedente articolo saranno conside-
rati rinunciatari e i posti vacanti saranno assegnati ai candidati ido-
nei secondo l'ordine della graduatoria.

Nei due giorni successivi alla scadenza del termine per l'iscri-
zione verra© affisso all'albo del rettorato e pubblicato nel sito Internet
http://www.unirc.it, alla pagina dottorato, l'elenco dei candidati
subentranti nei posti resisi vacanti. Questi ultimi dovranno presen-
tare entro sette giorni dalla data di affissione all'albo e pubblicazione
su Internet la domanda di ammissione e i documenti elencati nel
primo, comma del presente articolo;

i) cittadini comunitari ed extracomunitari devono possedere i
seguenti requisiti:

ottima conoscenza della lingua italiana

Art. 10.

Le borse di studio di L. 20.450.000 annui, pari all'intera durata
del corso, vengono assegnate ai candidati italiani e comunitari util-
mente collocati in graduatoria, secondo l'ordine definito dalla gra-
duatoria stessa. A parita© di merito prevale la situazione economica
del concorrente.

Per la fruizione della borsa di studio il limite di reddito personale
complessivo annuo lordo e© fissato in L. 15.000.000.

Per eventuali periodi di formazione all'estero, ove autorizzati,
l'importo della borsa e© incrementato del 50%.

Le borse di studio non sono cumulabili con altre borse, erogate
allo stesso titolo di importo pari o superiore.

I titolari di borse di studio di cui al presente articolo conferite
dall'Universita© di Reggio Calabria, sono esonerati dal versamento
delle tasse e contributi per l'accesso e la frequenza ai corsi.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato anche per un solo anno, non puo© chiedere di fruirne una seconda
volta.

Art. 11.

Gli iscritti ai corsi di dottorato di ricerca non possono essere
contemporaneamente iscritti ad altro corso universitario (corso di
laurea, diploma universitario, scuola di specializzazione, corsi di per-
fezionamento, perfezionamento all'estero o ad altro corso di dotto-
rato di ricerca).

I dottorandi hanno l'obbligo di frequentare tutte le attivita© previ-
ste dal corso di dottorato secondo le modalita© fissate dal collegio dei
docenti, di presentare le relazioni orali e scritte e di attenersi a
quanto legittimamente richiesto dal collegio dei docenti. Il dotto-
rando ammesso sara© impegnato a svolgere, in via prioritaria, la pro-
pria attivita© formativa presso l'istituto di ecologia e idrologia fore-
stale di Rende (Cosenza) del CNR, su temi specifici di interesse
comune con il dipartimento di agrochimica e agrobiologia della
facolta© di agraria dell'Universita© di Reggio Calabria.

Alla fine di ogni anno, e nel corso dell'anno se stabilito dal colle-
gio dei docenti, i dottorandi hanno l'obbligo di presentare una parti-
colareggiata relazione sull'attivita© e le ricerche svolte al collegio dei
docenti, che ne curera© la conservazione e che, previa valutazione del-
l'assiduita© e operosita© dimostrata dal dottorando, ne disporra© l'am-
missione all'anno successivo o l'esclusione.

Art. 12.

Il titolo di dottore di ricerca, rilasciato dal rettore dell'Universita©
di Reggio Calabria, si consegue all'atto del superamento dell'esame
finale a conclusione del corso ed e© subordinato alla presentazione di
una dissertazione scritta di rilevante valore scientifico.

Art. 13.

Per quanto non previsto nel presente bando si fa riferimento alle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di dottorato di
ricerca.

Il presente bando sara© inviato al Ministero dell'universita© e della
ricerca scientifica e tecnologica e sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Reggio Calabria, 10 luglio 2001

Il rettore: Bianchi
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(1) In caso di non iscrizione o avvenuta cancellazione dalle liste elettorali, indicarne i motivi.

(2) In caso contrario, indicare le eventuali condanne riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono
giudiziale), la data del provvedimento e l'autorita© che lo ha emesso.

(3) Ai sensi della legge 15 maggio 1997, n. 127, non e© piu© richiesta l'autenticazione della firma sulle domande per la partecipa-
zione ai concorsi pubblici.

01E7841
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UNIVERSITAé ûLA SAPIENZAý DI ROMA

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare C01B,
presso la facolta© di economia, profilo riservato.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933 n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998 n. 210, ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;
Visto l'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 16 gennaio

2001 - 4� serie speciale - con il quale e© stata indetta, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare C01B, presso
la facolta© di economia, profilo riservato;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di economia con la quale
Lucia Corazzi Usai, ordinario della facolta© di economia dell'Univer-
sita© ûLa Sapienzaý di Roma, e© stato designato, ai sensi dell'art. 3,
commi 1, 2 e 3 del decreto del Presidente della Repubblica n. 390/
1998, cos|© come modificato dalla legge n. 370/2000, quale compo-
nente della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della seconda sessione
2001 per la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario di
ruolo per il settore scientifico-disciplinare C01B presso la facolta© di
economia, profilo riservato:

Membro designato:
Lucia Corazzi Usai, ordinario della facolta© di economia

dell'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma.
Membri eletti:
Maria Rosa Cavana, associato della facolta© di economia

dell'Universita© degli studi di Bologna;
Maria Francesca Renzi, ricercatore della facolta© di economia

dell'Universita© degli studi di Roma Tre.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995 n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
Commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei com-
missari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 31 luglio 2001

Il rettore

01E7778

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare M13X,
presso la facolta© di economia, profilo riservato.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933 n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998 n. 210, ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visto l'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 16 gennaio
2001 - 4� serie speciale - con il quale e© stata indetta, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare M13X, presso
la facolta© di economia, profilo riservato;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di economia con la quale
Valentino Romani, associato della facolta© di scuola specializzazione
per archivisti e bibliotecari dell'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma,
e© stato designato, ai sensi dell'art. 3, commi 1, 2 e 3 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 390/1998, cos|© come modificato dalla
legge n. 370/2000, quale componente della commissione giudicatrice
per la procedura di valutazione comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della seconda sessione
2001 per la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario di
ruolo per il settore scientifico-disciplinare M13X presso la facolta© di
economia, profilo riservato:

Membro designato:

Valentino Romani, associato della facolta© di scuola di specia-
lizzazione per archivisti e bibliotecari dell'Universita© degli studi ûLa
Sapienzaý di Roma.

Membri eletti:

Attilio Mauro Caproni, ordinario della facolta© di lettere e filo-
sofia dell'Universita© degli studi di Udine;

Maria Cristina Misiti, ricercatore della facolta© di conserva-
zione dei beni culturali dell'Universita© degli studi di Tuscia.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995 n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
Commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.
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Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 31 luglio 2001

Il rettore

01E7779

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare P02B,
presso la facolta© di economia, profilo Latina.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933 n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998 n. 210, ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;
Visto l'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 16 gennaio

2001 - 4� serie speciale - con il quale e© stata indetta, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare P02B, presso
la facolta© di economia, profilo Latina;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di economia con la quale
Marisa Amoroso, ordinario della facolta© di economia dell'Universita©
ûLa Sapienzaý di Roma, e© stato designato, ai sensi dell'art. 3,
commi 1, 2 e 3 del decreto del Presidente della Repubblica n. 390/
1998, cos|© come modificato dalla legge n. 370/2000, quale compo-
nente della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della seconda sessione
2001 per la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario di
ruolo per il settore scientifico-disciplinare P02B presso la facolta© di
economia, profilo Latina:

Membro designato:
Marisa Amoroso, ordinario della facolta© di economia

dell'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma.
Membri eletti:
Fausto Fronzoni, associato della facolta© di economa dell'Uni-

versita© degli studi di Brescia;
Marco Recchioni, ricercatore della facolta© di economia

dell'Universita© degli studi di L'Aquila.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995 n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
Commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei com-
missari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 31 luglio 2001

Il rettore

01E7780

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare P01A,
presso la facolta© di economia, profilo sede Roma.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933 n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998 n. 210, ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visto l'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 16 gennaio
2001 - 4� serie speciale - con il quale e© stata indetta, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare P01A presso
la facolta© di economia profilo sede Roma;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di economia con la quale
Fiorella Kostoris, ordinario della facolta© di economia dell'Universita©
ûLa Sapienzaý di Roma, e© stato designato, ai sensi dell'art. 3,
commi 1, 2 e 3 del decreto del Presidente della Repubblica n. 390/
1998, cos|© come modificato dalla legge n. 370/2000, quale compo-
nente della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della seconda sessione
2001 per la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario di
ruolo per il settore scientifico-disciplinare P01A, presso la facolta© di
economia, profilo sede Roma:

membro designato:

Fiorella Kostoris, ordinario della facolta© di economia
dell'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma;

membri eletti:

Antonio Fazio, associato della facolta© di economia dell'Uni-
versita© degli studi di Brescia;

Marco Ziliotti, ricercatore della facolta© di economia
dell'Universita© degli studi di Parma.
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Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995 n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 31 luglio 2001

Il rettore

01E7781

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare E05C,
presso la facolta© di medicina e chirurgia, profilo riservato.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933 n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998 n. 210, ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visto l'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 27 aprile
2001 - 4� serie speciale - con il quale e© stata indetta, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare E05C, presso
la facolta© di medicina e chirurgia, profilo riservato;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di medicina e chirurgia
con la quale Roberto Antonini, associato della facolta© di medicina e
chirurgia dell'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma, e© stato designato,
ai sensi dell'art. 3, commi 1, 2 e 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 390/1998, cos|© come modificato dalla legge
n. 370/2000, quale componente della commissione giudicatrice per
la procedura di valutazione comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della seconda sessione
2001 per la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario di
ruolo per il settore scientifico-disciplinare E05C presso la facolta© di
medicina e chirurgia, profilo riservato:

membro designato:

Roberto Antonini, associato della facolta© di medicina e chi-
rurgia dell'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma;

membri eletti:

Bruno Barbiroli, ordinario della facolta© di medicina e
chirurgia dell'Universita© degli studi di Bologna;

Sandra Fedi, ricercatore della facolta© di medicina e chirurgia
dell'Universita© degli studi di Firenze.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995 n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 31 luglio 2001

Il rettore

01E7782

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare N09X,
presso la facolta© di scienze politiche.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933 n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998 n. 210, ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;
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Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visto l'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 13 aprile
2001 - 4� serie speciale - con il quale e© stata indetta, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare N09X, presso
la facolta© di scienze politiche;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di scienze politiche con
la quale Achille Chiappetti, ordinario della facolta© di scienze politi-
che dell'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma, e© stato designato, ai sensi
dell'art. 3, commi 1, 2 e 3 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 390/1998, cos|© come modificato dalla legge n. 370/2000, quale
componente della commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della seconda sessione
2001 per la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario di
ruolo per il settore scientifico-disciplinare N09X presso la facolta© di
scienze politiche:

membro designato:

Achille Chiappetti, ordinario della facolta© di scienze politi-
che dell'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma;

membri eletti:

Giovanni Serges, associato della facolta© di giurisprudenza
dell'Universita© degli studi di Roma Tre;

Giovanna Marchiano© , ricercatore della facolta© di economia
dell'Universita© degli studi di Bologna.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995 n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 31 luglio 2001

Il rettore

01E7783

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare M11E,
presso la facolta© di psicologia, profilo riservato.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933 n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998 n. 210, ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visto l'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 16 gennaio
2001 - 4� serie speciale - con il quale e© stata indetta, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare M11E, presso
la facolta© di psicologia, profilo riservato;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di psicologia con la
quale Vezio Maria Davide Ruggieri, associato della facolta© di
psicologia dell'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma, e© stato designato,
ai sensi dell'art. 3, commi 1, 2 e 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 390/1998, cos|© come modificato dalla legge n. 370/
2000, quale componente della commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della seconda sessione
2001 per la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario di
ruolo per il settore scientifico-disciplinare M11E presso la facolta© di
psicologia, profilo riservato:

membro designato:

Vezio Maria Davide Ruggieri, associato della facolta© di psi-
cologia dell'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma;

membri eletti:

Giancarlo Trombini, ordinario della facolta© di medicina e
chirurgia dell'Universita© degli studi di Bologna;

Dario Bacchini, ricercatore della facolta© di lettere e filosofia
dell'Universita© degli studi di Seconda univ. Napoli.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995 n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.
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Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 31 luglio 2001

Il rettore

01E7784

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare F04C, presso la
facolta© di medicina e chirurgia.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933 n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998 n. 210, ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visto l'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 16 gen-
naio 2001 - 4� serie speciale - con il quale e© stata indetta, fra le altre,
la procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare F04C, presso la
facolta© di medicina e chirurgia;

Vista la delibera del consiglio di medicina e chirurgia con la
quale il prof. Aldo Vecchione, ordinario della facolta© di medicina e
chirurgia 2 dell'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma, e© stato designato,
ai sensi dell'art. 3, commi 1, 2 e 3 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 390/1998, cos|© come modificato dalla legge
n. 370/2000, quale componente della commissione giudicatrice per
la procedura di valutazione comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della seconda sessione
2001 per la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare F04C presso la facolta© di medicina e
chirurgia e© cos|© costituita:

membro designato:

prof. Aldo Vecchione, ordinario della facolta© di medicina e
chirurgia 2 dell'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma;

membri eletti:

prof. Paolo Marchetti, associato della facolta© di medicina e
chirurgia dell'Universita© de L'Aquila;

dott. Vittorio Pugliese, ricercatore della facolta© di medicina
e chirurgia dell'Universita© di Genova.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995 n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 31 luglio 2001

Il rettore

01E7785

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare N10X,
presso la facolta© di scienze politiche.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933 n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998 n. 210, ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visto l'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 13 aprile
2001 - 4� serie speciale - con il quale e© stata indetta, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare N10X, presso
la facolta© di scienze politiche;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di scienze politiche con
la quale Sergio Lariccia, ordinario della facolta© di scienze politiche
dell'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma, e© stato designato, ai sensi
dell'art. 3, commi 1, 2 e 3 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 390/1998, cos|© come modificato dalla legge n. 370/2000, quale
componente della commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della seconda sessione
2001 per la designazione degli altri componenti elettivi;
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Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario di
ruolo per il settore scientifico-disciplinare N10X presso la facolta© di
scienze politiche:

membro designato:
Sergio Lariccia, ordinario della facolta© di scienze politiche

dell'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma;
membri eletti:
Mario Pampanin, associato della facolta© di giurisprudenza

dell'Universita© degli studi di Pavia;
Ennio Codini, ricercatore della facolta© di giurisprudenza

dell'Universita© degli studi di Cattolica Sacro Cuore.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995 n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 31 luglio 2001

Il rettore

01E7786

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare F04B, presso la
facolta© di medicina e chirurgia, profilo riservato.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933 n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998 n. 210, ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;
Visto l'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 27 aprile

2001 - 4� serie speciale - con il quale e© stata indetta, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario per il settore scientifico-disciplinare F04B, presso la facolta©
di medicina e chirurgia profilo riservato;

Vista la delibera del consiglio di medicina e chirurgia con la
quale il prof. Yvon Emile Cayre, ordinario della facolta© di medicina
e chirurgia 2 dell'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma, e© stato desi-

gnato, ai sensi dell'art. 3, commi 1, 2 e 3 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 390/1998, cos|© come modificato dalla legge
n. 370/2000, quale componente della commissione giudicatrice per
la procedura di valutazione comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della seconda sessione
2001 per la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare F04B presso la facolta© di medicina e chirurgia,
profilo riservato, e© cos|© costituita:

membro designato:
prof. Yvon Emile Cayre, ordinario della facolta© di medicina

e chirurgia 2 dell'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma;
membri eletti:
prof. Domenico Lio, associato della facolta© di medicina e

chirurgia dell'Universita© di Palermo;
dott. Giovanni Andrea Deiana, ricercatore della facolta© di

medicina e chirurgia dell'Universita© di Sassari.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995 n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 31 luglio 2001

Il rettore

01E7787

UNIVERSITAé DI ROMA ûTOR VERGATAý

Diario delle prove della valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di ricercatore universitario - facolta© di
medicina e chirurgia per il settore scientifico-disciplinare
F03X.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario - facolta© di medicina e chirurgia - per
il settore scientifico-disciplinare n. F03X, bandita con decreto rettorale
del 13 ottobre 2000, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 81 del
17 ottobre 2000, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prima prova il 25 settembre 2001, ore 10;
seconda prova il 26 settembre 2001, ore 9.

Le prove si svolgeranno presso il dipartimento di biopatologia e
diagnostica per immagini nella sezione di genetica, edificio E-nord
piano terra, dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý, via
di Tor Vergata n. 135 - 00133 Roma.

01E7354
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Diario delle prove della valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di associato universitario - facolta© di medi-
cina e chirurgia per il settore scientifico-disciplinare F19A.

La prova didattica della valutazione comparativa per la copertura
di un posto di associato universitario - facolta© di medicina e chirurgia -
per il settore scientifico-disciplinare n. F19A, bandita con decreto ret-
torale del 13 ottobre 2000 pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 81 del
17 ottobre 2000, si svolgera© secondo il seguente calendario:

per l'assegnazione dell'argomento oggetto della prova didat-
tica e discussione dei titoli il 15 ottobre 2001 e 16 ottobre 2001 con
inizio rispettivamente alle ore 10,30 e ore 9;

per lo svolgimento della prova stessa il 16 ottobre 2001 e
17 ottobre 2001 con inizio rispettivamente alle ore 10,30 e ore 9.

La prova si svolgera© presso i locali della sede del rettorato dell'Uni-
versita© degli studi di Roma ûTor Vergataý, via O. Raimondo n. 18 -
00173 Roma.

01E7355

UNIVERSITAé DI SALERNO

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
per la procedura di valutazione comparativa ad un posto di
associato per il settore scientifico-disciplinare N17X -
Diritto penale, presso la facolta© di giurisprudenza.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento del ricercatori e del professori universitari di ruolo mediante
procedure di valutazione comparativa;

Visto il decreto legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito in legge
30 luglio 1999, n. 256;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, ed in particolare l'art. 7, comma 1;

Visto il decreto rettorale 19 giugno 2000, n. 3584, pubblicato nel
supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 51 del 30 giugno
2000, con il quale e© stata indetta, tra le altre, una procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di associato per il
settore scientifico-disciplinare N17X - Diritto penale, presso la
facolta© di giurisprudenza dell'Universita© degli studi di Salerno;

Visto il decreto rettorale 31 ottobre 2000, n. 5109, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 88 del 10 novembre
2000, con il quale e© stata nominata la relativa commissione giudica-
trice;

Visto che il prof. Tullio Galiani, associato presso l'Universita©
degli studi di Camerino, componente della suddetta commissione,
con nota del 27 luglio 2001, opportunamente documentata, ha chie-
sto di rinunciare all'incarico per gravi motivi di salute;

Ritenuto di poter accogliere la predetta istanza, procedendo alla
sostituzione del prof. Galiani nella commissione anzidetta;

Visto l'ordine delle preferenze espresse nella sessione di voto
tenutasi per la composizione della suddetta commissione, da cui
risulta utilmente collocato il prof. Angelo Carmona, associato presso
la facolta© di giurisprudenza della Libera Universita© ûGuido Carliý
di Roma;

Decreta:

Sono accolte le dimissioni rassegnate dal prof. Tullio Galiani,
associato presso l'Universita© Camerino, dall'incarico di componente
della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di associato per il settore scientifico-disciplinare
disciplinare N17X - Diritto penale, presso la facolta© di giurisprudenza
di questo Ateneo, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4� serie speciale - n. 51 del 30 giugno 2000.

Per i motivi esposti in premessa, e© nominato in sostituzione il
prof. Angelo Carmona, associato presso la facolta© di giurisprudenza
della Libera Universita© ûGuido Carliý di Roma.

Il presente decreto verra© inviato, per la pubblicazione, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Fisciano, 9 agosto 2001

Il rettore: Donsié

01E7747

POLITECNICO DI TORINO

Avviso di pubblicazione dei bandi relativi a concorsi pubblici,
per esami e per titoli ed esami, per la copertura di comples-
sivi undici posti di personale di varie categorie.

Si avvisa che il Politecnico di Torino ha indetto i sottoindicati
concorsi pubblici per la copertura di undici posti di personale di varie
categorie:

concorso pubblico, per titoli ed esami, di cui al D.D.A. n. 185
del 1� agosto 2001, ad un posto di categoria C dell'area biblioteche,
presso il centro interdipartimentale sistema bibliotecario di questo
Politecnico, cod. 16/01; titolo di studio richiesto: diploma di istru-
zione secondaria di secondo grado, di durata quinquennale, ivi com-
presi i diplomi di istituti magistrali e dei licei artistici integrati dai
corsi annuali previsti dalla legge dell'11 dicembre 1969, n. 910;

concorso pubblico, per esami, di cui al D.D.A. n. 186 del
1� agosto 2001, ad un posto di categoria D dell'area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso il dipartimento di scienze e
tecniche per i processi di insediamento di questo Politecnico,
cod. 17/01; titolo di studio richiesto: laurea in architettura;

concorso pubblico, per esami, di cui al D.D.A. n. 187 del
1� agosto 2001, ad un posto di Categoria D dell'area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, presso il dipartimento casa citta©
di questo Politecnico, cod. 18/01; titolo di studio richiesto: laurea in
architettura;

concorso pubblico, per esami, di cui al D.D.A. n. 188 del
1� agosto 2001, ad un posto di categoria C dell'area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso il dipartimento di ingegneria
dei sistemi edilizi e territoriali di questo Politecnico, cod. 19/01; titolo
di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado, di durata quinquennale, ivi compresi i diplomi di istituti magi-
strali e dei licei artistici integrati dai corsi annuali previsti dalla legge
dell'11 dicembre 1969, n. 910;

concorso pubblico, per esami, di cui al D.D.A. n. 189 del
1� agosto 2001, ad un posto di categoria D dell'area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso il centro servizi di Alessandria
di questo Politecnico, cod. 20/01; titolo di studio richiesto: laurea in
informatica oppure in scienze dell'informazione oppure in ingegneria
informatica;
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concorso pubblico, per esami, di cui al D.D.A. n. 190 del
1� agosto 2001, ad un posto di categoria C dell'area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso il centro servizi di Mondov|©
di questo Politecnico, cod. 21/01; titolo di studio richiesto: diploma
di istruzione secondaria di secondo grado, di durata quinquennale,
ivi compresi i diplomi di istituti magistrali e dei licei artistici integrati
dai corsi annuali previsti dalla legge dell'11 dicembre 1969, n. 910;

concorso pubblico, per esami, di cui al D.D.A. n. 191 del
1� agosto 2001, ad un posto di categoria C dell'area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso il centro servizi di Mondov|©
di questo Politecnico, cod. 22/01; titolo di studio richiesto: diploma
di istruzione secondaria di secondo grado, di durata quinquennale,
ivi compresi i diplomi di istituti magistrali e dei licei artistici integrati
dai corsi annuali previsti dalla legge dell'11 dicembre 1969, n. 910.

concorso pubblico, per esami, di cui al D.D.A. n. 192 del
1� agosto 2001, ad un posto di categoria C dell'area biblioteche,
presso il centro servizi di Mondov|© di questo Politecnico, cod. 23/01;
titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado, di durata quinquennale, ivi compresi i diplomi di istituti magi-
strali e dei licei artistici integrati dai corsi annuali previsti dalla legge
dell'11 dicembre 1969, n. 910;

concorso pubblico, per esami, di cui al D.D.A. n. 193 del
1� agosto 2001, ad un posto di categoria C dell'area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso il centro interdipartimentale
servizi didattici architettura di questo Politecnico, cod. 24/01; titolo
di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado, di durata quinquennale, ivi compresi i diplomi di istituti magi-
strali e dei licei artistici integrati dai corsi annuali previsti dalla legge
dell'11 dicembre 1969, n. 910;

concorso pubblico, per esami, di cui al D.D.A. n. 194 del
1� agosto 2001, ad un posto di categoria D dell'area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso il centro interdipartimentale
servizi didattici architettura di questo Politecnico, cod. 25/01; titolo
di studio richiesto: laurea in architettura;

concorso pubblico, per esami, di cui al D.D.A. n. 195 del
1� agosto 2001, ad un posto di categoria C dell'area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso la II facolta© di ingegneria,
con sede a Vercelli, di questo Politecnico, cod. 26/01; titolo di studio
richiesto: diploma di istruzione secondaria di secondo grado, di
durata quinquennale, ivi compresi i diplomi di istituti magistrali e
dei licei artistici integrati dai corsi annuali previsti dalla legge
dell'11 dicembre 1969, n. 910.

Le domande di ammissione ai concorsi, redatte su carta sem-
plice, utilizzando il modulo di cui all'allegato A dei bandi, o sua foto-
copia su unico foglio, sottoscritte ed indirizzate al Politecnico di
Torino - servizio amministrazione del personale - ufficio concorsi-
stato giuridico, corso Duca degli Abruzzi n. 24 - 10129 Torino,
dovranno essere presentate o inviate entro il termine perentorio di
giorni trenta, che decorre dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Il testo completo dei bandi, con indicazione anche delle date e
dei luoghi delle prove d'esame, e i moduli di domanda sono affissi
all'albo ufficiale dell'Ateneo, e saranno altres|© consultabili sul sito
web dell'amministrazione all'indirizzo http://www.swa.polito.it/ser-
vices/concorsi/

Torino, 1� agosto 2001

Il direttore amministrativo: Gaibisso

01E7874

UNIVERSITAé DI TRENTO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto nella cate-
goria C - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati - dipartimento di fisica. (Provvedimento n. 105/P).

IL DIRIGENTE
della direzione risorse umane

Vista la legge 14 agosto 1982, n. 590;

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Trento, emanato
con decreto rettorale di data 1� dicembre 1995;

Visto il regolamento emanato con decreto rettorale n. 249 di
data 1� marzo 2001;

Visto il decreto legislativo 28 dicembre 2000, n. 445;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro come anche previsto
dall'art. 57 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, ed in particolare l'art. 20;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni;

Visto il contratto collettivo nazionale dei dipendenti del com-
parto universita© , stipulato in data 9 agosto 2000;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Visto il decreto legislativo 28 dicembre 2000, n. 445, in materia
di semplificazione amministrativa;

Visto l'art. 19 della legge 18 febbraio 1999, n. 28;

Visto l'art. 20 della legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Considerato che le riserve di posti di cui alla legge n. 482/1968,
alla legge n. 958/1986 e alla legge n. 574/1980, non operano nel caso
di unicita© di posto a concorso;

Visto il decreto del direttore generale n. 81 di data 2 agosto 2001,
con il quale si e© provveduto ad individuare il numero dei posti di per-
sonale tecnico e amministrativo e le relative strutture di assegnazione,
con riferimento alla terza manovra di assunzioni per l'anno 2001;

Accertata la disponibilita© in bilancio per la relativa copertura
finanziaria;

Dispone:

Art. 1.

Numero dei posti

Presso l'Universita© degli studi di Trento e© indetto un concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto nella cate-
goria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, diparti-
mento di fisica.

Descrizione profilo professionale:

a) capacita© di gestire un magazzino e la documentazione ad
esso relativa (bolle, fatture ecc.) e di rapportarsi con gli utenti ed i
fornitori;

b) abilita© nella movimentazione carichi con l'utilizzo anche
del carrello di sollevamento elettrico;

c) competenze nella spedizione-ricevimento merci e nella
distribuzione delle stesse all'interno della struttura;

d) conoscenza di prodotti e componenti elettronici, elettro-
meccanici, meccanici ed informatici ai fini dell'organizzazione del
magazzino;

e) conoscenze di base nell'uso dei piu© comuni applicativi in
ambiente Windows Word, Excel, posta elettronica ecc.
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Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado di durata quinquennale.

Ovvero: titolo di studio conseguito all'estero riconosciuto equi-
pollente a quelli sopra indicati.

I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all'estero
dovranno allegare il titolo stesso tradotto e autenticato dalla compe-
tente rappresentanza diplomatica o consolare italiana, indicando l'av-
venuta equipollenza del proprio titolo di studio con quello italiano
richiesto ai fini dell'ammissione.

b) possesso della patente di categoria ûBý o superiore;
c) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unio-

ne europea (sono equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti
alla Repubblica);

d) eta© non inferiore agli anni 18;
e) godimento dei diritti politici;
f) Aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare;
g) idoneita© fisica al servizio continuativo ed incondizionato

all'impiego al quale il concorso si riferisce;
h) non possono essere ammessi al concorso, a norma del-

l'art. 2, comma 3 del decreto del Presidente della Repubblica 9 mag-
gio 1994, n. 487, coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'im-
piego presso una pubblica amministrazione per il persistente insuffi-
ciente rendimento;

Non possono parteciparvi, a norma dell'art. 128, secondo
comma, del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, coloro che sono stati dichiarati decaduti da altro impiego sta-
tale:

ai sensi dell'art. 127, lettera d), dello stesso testo unico, per
aver conseguito l'impiego mediante la produzione di documenti falsi
o viziati da invalidita© insanabile;

ai sensi dell'art. 1, comma 61, legge n. 622/1996;
Non possono essere ammessi al concorso coloro che sono stati

licenziati per motivi disciplinari a norma dei Contratti collettivi
nazionali di lavoro stipulati per i comparti della pubblica ammini-
strazione a norma dell'art. 40, decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165;

Non possono essere ammessi al concorso coloro che sono stati
licenziati ai sensi dell'art. 1, comma 61, legge n. 622/1996;

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di apparte-
nenza o di provenienza;

essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della cittadi-
nanza italiana, di tutti gli altri requisiti prescritti per i cittadini della
Repubblica italiana;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana. Tale cono-
scenza sara© accertata attraverso le prove d'esame.

I predetti requisiti, sia per i cittadini italiani che per i cittadini
degli Stati membri dell'Unione europea, devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine ultimo per la presentazione della
domanda di ammissione al concorso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva. L'esclusione
dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, e© disposta, in qualun-
que momento, con motivato provvedimento del dirigente della dire-
zione risorse umane e notificato all'interessato con lettera raccoman-
data a.r..

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta libera
utilizzando lo schema in allegato (allegato A) che e© parte integrante
del presente bando, firmata dal candidato, indirizzata al dirigente
della direzione risorse umane dell'Universita© degli studi di Trento,
dovra© essere presentata o fatta pervenire all'Universita© degli studi di
Trento - direzione risorse umane, ufficio concorsi, via Rosmini,
n. 70 - 38100 Trento, entro il termine perentorio di giorni trenta che
decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

L'ufficio concorsi, per il personale tecnico ed amministrativo,
osserva il seguente orario d'apertura al pubblico:

luned|© /venerd|© : 9-13;

marted|© /mercoled|© /gioved|© : 9-12,30 / 14,30-16,30.

La domanda d'ammissione al concorso si considera prodotta in
tempo utile anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, entro il termine suindicato. A tal fine, fara© fede il timbro
a data dell'ufficio postale accettante. Non si terra© conto delle
domande presentate, o spedite a mezzo di raccomandata con avviso
di ricevimento, oltre il termine di cui sopra.

Tutte le comunicazioni riguardanti il concorso saranno inoltrate
agli interessati a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte dell'aspirante o da mancata, oppure tardiva, comu-
nicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në
per gli eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili
a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

La domanda dovra© contenere il cognome, nome e il preciso
domicilio eletto dal concorrente ai fini della partecipazione al con-
corso (le donne coniugate indicheranno il cognome da nubili).

Gli aspiranti dovranno fornire, sotto la propria responsabilita© ,
tutte le informazioni richieste nel modulo di domanda e indicare inol-
tre i titoli di preferenza (tra quelli di cui all'allegato 1 del presente
bando) dei quali intendano avvalersi, dettagliatamente descritti.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, në
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Art. 4.

Allegati alla domanda - Modalita© per la presentazione di titoli

Il candidato dovra© allegare alla domanda:

1) documenti, o dichiarazione sostitutiva dei documenti, atte-
stanti il possesso di titoli (si veda quanto specificato nei commi suc-
cessivi del presente articolo);

2) copia fotostatica del documento di identita© .

Ai fini della valutazione, il candidato dovra© presentare i docu-
menti attestanti il possesso dei titoli: a) in originale o b) in copia
autenticata, ai sensi del decreto legislativo 28 dicembre 2000, n. 445,
o, anche, c) in copia semplice. In tale ultimo caso, il candidato dovra©
accompagnare la copia semplice da una propria dichiarazione sotto-
scritta avente ad oggetto la conoscenza del fatto che la copia del
documento e© conforme all'originale.

In sostituzione della documentazione, il candidato potra© pro-
durre una dichiarazione, sottoscritta, di possesso dei titoli medesimi,
tenendo conto che, ai sensi del decreto legislativo 28 dicembre 2000,
n. 445, possono essere autocertificati i seguenti titoli: titolo di studio
o qualifica professionale posseduta; esami sostenuti; titolo di specia-
lizzazione, di abilitazione, di formazione, di aggiornamento e di qua-
lificazione tecnica, iscrizione in albi, in elenchi tenuti da pubbliche
amministrazioni, appartenenza a ordini professionali;

Il candidato potra© inoltre comprovare, mediante propria dichia-
razione sottoscritta, ai sensi del decreto legislativo 28 dicembre
2000, n. 445, l'ulteriore possesso dei titoli che, ai sensi del successivo
art. 7 del presente bando, sono considerati tra quelli valutabili.

Le dichiarazioni, sopra indicate, dovranno essere redatte in
modo analitico affinchë la commissione possa utilmente valutare i
titoli ai quali si riferiscono.

L'amministrazione effettuera© dei controlli, anche a campione;
sanzioni penali sono previste dall'art. 76 del decreto legislativo
28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsita© in atti e dichiara-
zioni mendaci.

I documenti ed i certificati devono essere prodotti in carta sem-
plice, ai sensi dell'art. 1 della legge 23 agosto 1988, n. 370.

Non e© consentito il semplice riferimento a documenti e pubblica-
zioni gia© presentati all'Universita© .



ö 92 ö

28-8-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 68

Art. 5.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge n. 675/1996, i dati per-
sonali forniti dai candidati saranno raccolti presso l'ufficio concorsi
della divisione del personale tecnico ed amministrativo di questa Uni-
versita© , per le finalita© di gestione del presente concorso. Saranno trat-
tati presso una banca dati della divisione bilancio successivamente
all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita© ine-
renti la gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio e necessario ai fini
della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena la possibile
esclusione dal concorso secondo quanto stabilito dalle norme del pre-
sente bando.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico economica del candidato risultato vincitore.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonchë
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi al loro tratta-
mento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell'Univer-
sita© degli studi di Trento - divisione amministrazione del personale.
Successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto anche nei
confronti della divisione bilancio di quest'Ateneo, per quanto di com-
petenza.

Art. 6.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice sara© costituita ai sensi ai sensi del-
l'art. 6 del regolamento emanato con decreto rettorale n. 249 di data
1� marzo 2001.

La commissione giudicatrice sara© nominata con provvedimento
del dirigente della direzione risorse umane e sara© composta da esperti
nelle materie oggetto delle prove, scelti tra i dipendenti dell'ammini-
strazione o estranei alla stessa.

Le procedure concorsuali dovranno concludersi entro sei mesi
dalla data della prima convocazione.

Art. 7.

Prove di esame e titoli valutabili

Le prove concorsuali, come di seguito evidenziate, saranno pre-
cedute da una preselezione nel caso in cui i candidati iscritti superino
il numero di sessanta. La prova preselettiva potra© svolgersi anche
avvalendosi di societa© specializzate in selezione del personale.

Gli esami, di cui all'allegato programma, consisteranno in due
prove scritte ed una prova orale. Il punteggio complessivo attribuibile
alle prove e© pari a 60 punti ed e© calcolato sommando la media del
punteggio conseguito nelle prove scritte ed il punteggio della prova
orale.

Ai titoli sara© attribuito, ai sensi dell'art. 5, sesto comma, del
regolamento emanato con decreto rettorale n. 249 di data 1� marzo
2001, un punteggio complessivo pari a 30/90 del totale dei punti a
disposizione.

Essendo determinato in 90 punti il punteggio massimo, ai titoli
potranno essere attribuiti un massimo di 30 punti.

Sono valutabili i seguenti titoli:

a) titolo di studio con esclusivo riferimento a quello previsto
per la partecipazione al concorso (tenuto conto della valutazione o
del giudizio riportato); sino ad un massimo di 10 punti.

b) anzianita© di servizio prestato presso pubbliche amministra-
zioni o presso privati, inerente il profilo professionale richiesto dal
bando, con particolare riconoscimento del servizio reso a tempo
determinato presso le universita© ; sino ad un massimo di 12 punti.

c) idoneita© in concorsi banditi da pubbliche amministrazioni
per posizioni analoghe a quella messa a concorso; sino a un massimo
di 8 punti.

La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri, e© effet-
tuata, dalla commissione esaminatrice, dopo lo svolgimento delle
prove scritte e prima che si proceda alla correzione dei relativi elabo-
rati.

Le prove di esame e l'eventuale prova preselettiva si svolgeranno
in Trento secondo il calendario e nel luogo che sara© comunicato a cia-
scun candidato mediante lettera raccomandata a.r., non meno di
quindici giorni prima della data stabilita per l'effettuazione delle
prove stesse. I quindici giorni sono da calcolare a decorrere dal
giorno in cui l'amministrazione consegna le lettere all'ufficio postale
per la spedizione.

L'assenza del candidato sara© considerata come rinuncia al con-
corso quale ne sia la causa.

Per essere ammessi a sostenere le prove, i candidati dovranno
essere muniti di idoneo ed aggiornato (non scaduto per decorso del
termine di validita© ) documento di riconoscimento.

Sono considerati idonei i seguenti documenti:

tessera di riconoscimento rilasciata dalle amministrazioni
dello Stato;

tessera postale;

porto d'armi;

patente;

passaporto;

carta d'identita© .

Alla prova orale saranno ammessi i candidati che abbiano ripor-
tato in ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30 o equi-
valente.

Le sedute della commissione giudicatrice durante lo svolgimento
della prova orale sono pubbliche.

Ai candidati che conseguono l'ammissione alla prova orale sara©
data comunicazione con l'indicazione del voto riportato in ciascuna
delle prove scritte.

L'avviso per la presentazione alla prova orale sara© dato ai candi-
dati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono soste-
nerla.

La prova orale si intende superata solo da quei candidati che
abbiano riportato una votazione minima di 21/30 o equivalente.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commis-
sione giudicatrice formera© l'elenco dei candidati esaminati con l'indi-
cazione del voto da ciascuno riportato.

L'elenco sottoscritto dal presidente e dal segretario della com-
missione sara© affisso nel medesimo giorno all'albo della sede di
esame.

La valutazione complessiva e© determinata sommando al voto
conseguito nella valutazione dei titoli la media dei voti riportati nelle
prove scritte ed il voto ottenuto nella prova orale.

Art. 8.

Preferenze a parita© di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale ed intendano,
trovandosi in posizione di parita© di punteggio finale, far valere i titoli
di preferenza di cui all'art. 5 del decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive modificazioni, sono tenuti
ad esibire i relativi documenti (gia© indicati nella domanda) in origi-
nale o copia autenticata, in carta semplice. Dai documenti, anzidetti,
dovra© risultare il possesso dei requisiti alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione della domanda di partecipazione al
concorso.

Il termine perentorio per la presentazione dei suddetti documenti
ai fini della preferenza, e© di quindici giorni, che decorrono dal giorno
successivo a quello in cui i singoli concorrenti hanno sostenuto la
prova orale.

I titoli di preferenza a parita© di merito sono quelli indicati nel-
l'allegato 1 al presente bando.
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Art. 9.

Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati e© formata secondo l'or-
dine decrescente del punteggio complessivo ottenuto dagli stessi, cos|©
come determinato ai sensi dell'art. 8, con l'osservanza, a parita© di
merito, delle norme sulle preferenze previste nel precedente articolo.

Eé dichiarato vincitore il candidato utilmente collocato nella gra-
duatoria di cui al comma precedente.

Con provvedimento del dirigente della direzione risorse umane
sara© approvata la graduatoria di merito e dichiarato il vincitore.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, la gra-
duatoria di merito e quella dei vincitori, saranno pubblicate mediante
affissione all'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di Trento, sito
in via Belenzani, 12 - Trento. Di tale pubblicazione sara© data notizia
mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica; dalla data
di pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine
per eventuali impugnative.

L'amministrazione si riserva, ai sensi dell'art. 8 del regolamento
emanato con decreto rettorale n. 249 di data 1� marzo 2001, la possi-
bilita© , nel rispetto dell'equilibrio finanziario del bilancio e dei principi
di una corretta ed efficiente gestione delle risorse economiche ed
umane, di utilizzare le graduatorie di merito, per un periodo non
superiore a ventiquattro mesi dalla data di approvazione delle stesse,
al fine di costituire ulteriori rapporti di lavoro a tempo determinato
o indeterminato.

Art. 10.

Presentazione dei documenti per la costituzione del rapporto di lavoro ai
sensi dell'art. 16 del nuovo contratto collettivo di lavoro del perso-
nale tecnico ed amministrativo del comparto universita© .

Al momento della stipulazione del contratto individuale di
lavoro l'amministrazione invitera© il vincitore a sottoscrivere le dichia-
razioni sostitutive di certificazione comprovanti il possesso dei requi-
siti previsti per l'ammissione all'impiego;

Rimane fermo l'obbligo di presentazione, entro trenta giorni, del
certificato medico, in carta semplice, comprovante l'idoneita© fisica
all'impiego.

Il suddetto certificato medico dovra© essere rilasciato dall'azienda
dei servizi sanitari, competente per territorio, o da un medico militare
o dall'ufficiale sanitario.

L'amministrazione ha facolta© di sottoporre a visita medica di
controllo il vincitore del concorso, in base alla normativa vigente.

Art. 11.

Assunzione con contratto di lavoro
a tempo indeterminato

Il vincitore del concorso sara© invitato a stipulare, ai sensi del-
l'art. 16 del nuovo contratto collettivo di lavoro del personale tecnico
ed amministrativo del comparto universita© , un contratto individuale
finalizzato all'instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato.

Il rapporto di lavoro e© costituito e regolato, ai sensi dell'art. 16,
comma 1, del nuovo C.C.N.L., dal contratto individuale - secondo
quanto previsto dal contratto collettivo - dalle disposizioni di legge e
dalle normative comunitarie.

Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro e© disci-
plinato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per le cause
di risoluzione e per i termini di preavviso. Eé , in ogni modo, condi-
zione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, l'annulla-
mento della procedura di reclutamento che ne costituisce il presuppo-
sto.

Al nuovo assunto sara© corrisposto il trattamento economico ini-
ziale spettante alla categoria C posizione economica 1:

L. 15.776.000 - annue lorde, previste come stipendio iniziale,
nonchë L. 2.765.000 - annue lorde ai sensi dell'art. 65, comma 1,
C.C.N.L., oltre al trattamento accessorio di cui al C.C.N.L., qualora
spettante, e agli assegni spettanti a norma delle vigenti disposizioni
normative e contrattuali;

L. 12.339.000 annue lorde di indennita© integrativa speciale;

la tredicesima mensilita© .

La mancata presa di servizio, senza giustificato motivo, entro il
termine indicato da questa amministrazione comporta l'immediata
risoluzione del rapporto di lavoro. Qualora il lavoratore assuma ser-
vizio, per giustificato motivo, con ritardo sul termine prefissatogli,
gli effetti economici decorrono dal giorno di presa di servizio; e© fatto
salvo il caso dell'impedimento giuridico alla presentazione in servizio
che rende giustificata l'assenza ed equivalente l'assenza stessa alla
presenza in servizio con conseguente decorrenza degli effetti econo-
mici, correlati alla situazione di assenza giustificata dal servizio, sin
dal giorno indicato dall'amministrazione quale termine per la presa
di servizio.

La durata del periodo di prova sara© di tre mesi. Decorso il
periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da
una delle parti, il dipendente si intende confermato in servizio e gli
viene riconosciuta l'anzianita© dal giorno dell'assunzione a tutti gli
effetti.

Art. 12.

Rinvio circa le modalita© di espletamento
del concorso e responsabile del procedimento

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, sempre se
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nelle norme citate in premessa.

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, il responsabile del procedimento concorsuale di cui al presente
bando e© il sig. Aste Rudi, C4, direzione risorse umane, Universita©
degli studi di Trento, via Rosmini, n. 70 - 38100 Trento, tel. 0461/
882382 - 0461/882394; fax 0461/882391; e-mail raste@amm.
unitn.it oppure lbalzarini@amm.unitn.it

indirizzo internet: http://www2.unitn.it/ateneo/concors___igare/
pers___tecnico.htm

Trento, 2 agosto 2001

Il dirigente: Mezzena

öööööö

Allegato

PROGRAMMA D'ESAME

Prove d'esame.

Le prove scritta e teorico-pratica verteranno su uno o piu© dei
seguenti argomenti:

organizzazione di un magazzino;

documentazione relativa alla gestione di un magazzino e pro-
cedure usuali di ricevimento e/o spedizione merci;

catalogazione e codificazione merceologica;

tecnologie e strumenti per la gestione del magazzino;

gestione razionale delle scorte;

inventario beni.

Le prove potranno comprendere inoltre anche l'accertamento
della capacita© di l'utilizzo del personal computer.

La prova orale vertera© sui seguenti argomenti:

argomenti svolti nelle prove teorico-pratiche;

problematiche inerenti la sicurezza sul luogo di lavoro;

verifica delle capacita© di interpretazione di semplice documen-
tazione tecnica in lingua inglese.
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Allegato 1

Titoli che danno diritto alla preferenza a paritaé di merito (art. 5,
comma 4, del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3, e successive modificazioni ed integrazioni) e documenta-
zione relativa per la certificazione del titolo:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare:

originale o copia autentica del brevetto;

copia autentica del foglio matricolare o dello stato di servi-
zio aggiornato dal quale risulti il conferimento della ricompensa;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti:

modello 69 rilasciato dalla direzione provinciale del tesoro;

decreto di concessione della pensione;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra:

documentazione come al punto precedente;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-
vato:

modello 69/ter rilasciato dall'amministrazione presso la
quale l'aspirante ha contratto l'invalidita© o dagli enti pubblici autoriz-
zati ai sensi del decreto ministeriale 23 marzo 1948;

decreto di concessione della pensione; o in alternativa,
dichiarazione dell'INAIL attestante, oltre la condizione di invalido
del lavoro, la natura dell'invalidita© e il grado di riduzione della capa-
cita© lavorativa;

5) gli orfani di guerra:

certificato rilasciato dalla competente prefettura (per le pro-
vince di Trento e Bolzano dal commissariato del Governo) ai sensi
della legge 13 marzo 1958, n. 365;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra:

documentazione come al punto precedente;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-
vato:

apposita dichiarazione dell'amministrazione presso la quale
il caduto prestava servizio dalla quale risulti anche la data della
morte del genitore o la permanente inabilita© dello stesso a qualsiasi
lavoro, unitamente ad una certificazione idonea a comprovare la rela-
zione di parentela con il candidato; o in alternativa, dichiarazione
dell'INAIL da cui risulti che il genitore e© deceduto per causa di
lavoro e dalla quale risulti anche la data della morte del genitore o
la permanente inabilita© dello stesso a qualsiasi lavoro, unitamente
ad una certificazione idonea a comprovare la relazione di parentela
con il candidato;

8) i feriti in combattimento:

originale o copia autentica del brevetto oppure dello stato di
servizio militare o del foglio matricolare aggiornato dal quale risulti
che il concorrente e© stato ferito in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra noncheé i capi di famiglia numerosa:

documentazione come al punto 8);

stato di famiglia da cui risulti che la famiglia e© composta da
almeno sette figli viventi, computando tra essi anche i figli caduti in
guerra;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti:

documentazione come al punto 2) ed inoltre certificazione
idonea a comprovare la relazione di parentela con il candidato;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra:

documentazione come al punto 3) ed inoltre certificazione
idonea a comprovare la relazione di parentela con il candidato;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato:

documentazione come al punto 4) ed inoltre certificazione
idonea a comprovare la relazione di parentela con il candidato;

13) i genitori ed i vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli
vedovi o non sposati dei caduti in guerra:

certificato mod. 331 rilasciato dalla direzione generale delle
pensioni di guerra nel quale dovra© essere esplicitamente dichiarato il
godimento della pensione di guerra ai sensi dell'art. 55 della legge
10 agosto 1950, n. 648;

14) i genitori ed i vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli
vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra:

documentazione come al punto precedente;

15) i genitori ed i vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli
vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-
vato:

dichiarazione rilasciata dall'amministrazione presso la quale
il coniuge o parente prestava servizio o certificazione rilasciata dal-
l'INAIL e certificazione attestante il rapporto di parentela o coniu-
gio;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti:

dichiarazione rilasciata dalla competente autorita© militare
ovvero copia autentica dello stato di servizio militare o del foglio
matricolare se riportanti dichiarazione in tal senso;

17) coloro che abbiano prestato servizio a qualunque titolo,
per non meno di un anno, presso l'Universitaé degli studi di Trento;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico:

stato di famiglia;

19) gli invalidi ed i mutilati civili:

certificato rilasciato dalla commissione sanitaria regionale o
provinciale attestante causa o grado di invalidita© ;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma:

stato matricolare di data recente rilasciato dalla competente
autorita© militare;

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall'aver prestato servizio nelle amministrazioni pubbliche:
sara© considerato come servizio nelle amministrazioni pubbliche anche
il servizio di durata inferiore ad un anno presso l'Universita© degli
studi di Trento;

c) dalla minore eta© .



ö 95 ö

28-8-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 68

Allegato A



ö 96 ö

28-8-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 68



ö 97 ö

28-8-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 68



ö 98 ö

28-8-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 68

01E7873



ö 99 ö

28-8-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 68

SCUOLA INTERNAZIONALE SUPERIORE
DI STUDI AVANZATI IN TRIESTE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
categoria D dell'area amministrativa-gestionale per sup-
porto al nucleo di valutazione.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983, come integrato e
modificato dal decreto interministeriale 27 luglio 1988, n. 534, non-
chë le successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre
1987, n. 567;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 15 gennaio 1997, n. 127;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Visto il DDA. n. 40 dd. 21 settembre 1998, e successive integra-
zioni e modificazioni, con il quale e© stato approvato il ûRegolamento
per l'accesso all'impiego presso la SISSAý emanato in applicazione
della sopracitata legge n. 127/1997;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il C.C.N.L. - comparto Universita© - sottoscritto in data
9 agosto 2000 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - supplemento
ordinario n. 156, decreto direttoriale 22 settembre 2000;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445;

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione decreto diret-
toriale 10 maggio 2001, con la quale e© stata autorizzata, tra l'altro,
la copertura di un posto di categoria D dell'area amministrativa-
gestionale per supporto al nucleo di valutazione;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti messi a concorso

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di categoria D dell'area amministrativa-gestionale per sup-
porto al nucleo di valutazione della scuola internazionale superiore
di studi avanzati di Trieste.

Art. 2.

Requisiti per l'ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) titolo di studio: diploma di laurea rilasciato dalle facolta© di
giurisprudenza, scienze politiche, economia e commercio, scienze sta-
tistiche demografiche ed attuariali, scienze economiche e sociali,
scienze economiche e bancarie, lettere e filosofia, magistero, lingue e
letterature straniere;

b) eta© non inferiore agli anni 18;

c) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica); tale requisito non e© richie-
sto per i cittadini di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

d) godimento dei diritti politici;

e) idoneita© fisica all'impiego;

f) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Non possono prendere parte al concorso coloro i quali siano
esclusi dall'elettorato politico attivo, nonchë coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministra-
zione per persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati
dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo
comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) titolo di studio equipollente a quello richiesto per i citta-
dini italiani;

b) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

c) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

d) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti puo©
essere disposta in qualsiasi momento con provvedimento motivato.

L'Amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 3.

Presentazione della domanda - Termini e modalita©

Le domande di ammissione, redatte sul prestampato allegato o
su carta semplice contenente tutte le dichiarazioni prescritte, indiriz-
zate al direttore amministrativo della scuola internazionale superiore
di studi avanzati - via Beirut n. 2-4 - 34014 Trieste - devono pervenire
entro il termine perentorio di trenta giorni che decorre dal giorno
successivo di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica.

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte
in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a
data dell'ufficio postale accettante.

Saranno accettate anche le istanze che perverranno entro il sud-
detto termine tramite fax (n. 0403787249) alle quali dovra© essere alle-
gata copia di un documento di riconoscimento in corso di validita© .

Nella domanda - di cui si allega uno schema esemplificativo - i
candidati devono dichiarare:

1) il concorso cui intendono partecipare;

2) cognome e nome (le aspiranti coniugate dovranno indicare
nell'ordine: il cognome da nubile, il nome proprio ed il cognome del
marito);

3) la data ed il luogo di nascita;

4) di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero di
quella di uno degli Stati membri dell'Unione europea; sono equipa-
rati ai cittadini dello Stato italiano gli appartenenti alla Repubblica;

5) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della mancata iscrizione o dell'avvenuta cancellazione dalle
liste medesime;
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6) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale) ed i proce-
dimenti penali eventualmente pendenti a loro carico;

7) il titolo di studio richiesto per l'ammissione al concorso, di
cui sono in possesso, con l'indicazione dell'anno e dell'Istituto di con-
seguimento;

8) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi mili-
tari;

9) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego pub-
blico;

10) il possesso dell'idoneita© fisica all'impiego;

11) i titoli di preferenza eventualmente posseduti;

12) la propria attuale residenza e l'indirizzo, con il relativo
codice di avviamento postale, al quale si chiede che vengano effet-
tuate le eventuali comunicazioni, impegnandosi a segnalare tempesti-
vamente le eventuali variazioni.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono
dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I candidati portatori di handicap (ex L. 104/1992) dovranno spe-
cificare nella domanda l'ausilio necessario in relazione al proprio
handicap, nonchë segnalare l'eventuale necessita© di tempi aggiuntivi
per l'espletamento delle prove.

Le mancate dichiarazioni relativamente ai punti 6) e 9) verranno
considerate come il non aver riportato condanne penali e il non aver
precedenti penali in corso ed il non aver prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni.

Non si terra© conto delle domande presentate o spedite a mezzo
di raccomandata con avviso di ricevimento oltre il termine stabilito
në di quelle pervenute via fax oltre il termine citato. Del pari non si
terra© conto delle domande che non contengano le indicazioni preci-
sate nel presente articolo: l'omissione anche di una sola dichiarazione
comporta l'esclusione dell'aspirante dal concorso.

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente o tardiva comunicazione del cam-
biamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi,
a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La Commissione giudicatrice del concorso e© nominata secondo
quanto previsto dall'art. 7 del DDA n. 40 dd. 21 settembre 1998.

Art. 5.

Prove di esame

L'esame consta in una prova scritta e in un colloquio tendente a
verificare le capacita© professionali dei candidati alle mansioni proprie
del posto messo a concorso.

Le prove verteranno in particolare sulle seguenti materie:

aspetti normativi e gestionali dell'organizzazione universitaria
con particolare riferimento alla metodologie e tecniche per la valuta-
zione quali-quantitativa del sistema universitario nuovi modelli orga-
nizzativi della pubblica amministrazione - Legislazione universitaria
con particolare riferimento allo Statuto e al Regolamento ammini-
strativo-contabile della SISSA (reperibili sul sito internet: www.adm.
sissa.it) Organizzazione dei dati di valutazione per il nucleo e produ-
zione di interrogazioni relative.

I candidati dovranno inoltre dimostrare di saper utilizzare i soft-
wares Word ed Excel e di avere un'ottima conoscenza della lingua
inglese.

Sono ammessi a sostenere la prova orale i candidati che abbiano
riportato nella prova scritta una votazione di almeno 21/30. Pari-
menti si intende superata la prova orale se il candidato consegue la
votazione di almeno 21/30.

Il punteggio complessivo e© determinato sommando la votazione
riportata nella prova scritta con il voto ottenuto nella prova orale.

Art. 6.

Diario delle prove di esame

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
ûConcorsi ed esamiý - del 26 ottobre 2001 verra© data comunicazione
della sede, del giorno e dell'ora in cui avra© luogo la prova scritta.

La pubblicazione di tale data avra© valore di notifica a tutti gli
effetti per cui i candidati, ai quali non sia stata comunicata l'esclusio-
ne al concorso, sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso,
presso la sede di esame indicata nella predetta Gazzetta Ufficiale.

Sara© cura dell'Amministrazione comunicare ad ogni singolo can-
didato, mediante notifica personale a mezzo raccomandata a.r., even-
tuali variazioni al predetto calendario qualora ritardi di qualsiasi
natura non consentissero il rispetto della data prevista.

Ai candidati che conseguiranno l'ammissione al colloquio sara©
data comunicazione, mediante avviso affisso all'Albo della Scuola,
con l'indicazione del voto riportato nella prova scritta, secondo le
modalita© rese note dalla Commissione giudicatrice il giorno della
prova scritta.

Art. 7.

Documenti di riconoscimento

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame, i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento:

a) fotografia recente, applicata su carta da bollo, con la firma
dell'aspirante autenticata dal sindaco o da un notaio;

b) tessera personale di riconoscimento rilasciata da una pub-
blica amministrazione;

c) tessera postale o porto d'armi o patente automobilistica o
passaporto o carta d'identita© ;

I suddetti documenti non devono essere scaduti per decorso del
termine di validita© previsto per ciascuno di essi.

Art. 8.

Preferenze, precedenze e riserve di posti

I candidati che abbiano superato il colloquio ed intendano
far valere i titoli di preferenza a parita© di merito e di precedenza
come appartenenti alle categorie alle quali si riferisce la legge
12 marzo 1999, n. 68, gia© indicati nella domanda, sono tenuti a pre-
sentare i relativi documenti, in originale o in copia autenticata. Dai
documenti stessi, dovra© risultare il possesso del requisito alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione al concorso.

I titoli che danno diritto a preferenza sono i seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;
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9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dal miglior voto riportato nella prova scritta;

b) dal voto piu© alto a livello di titolo di studio richiesto ai fini
dell'ammissione al concorso;

c) dalla minor eta© .

I suddetti documenti, dovranno essere inviati al direttore ammi-
nistrativo della scuola internazionale superiore di studi avanzati di
Trieste - via Beirut 2-4, entro il termine di 15 giorni che decorrono
dal giorno successivo a quello in cui i candidati hanno sostenuto la
prova orale e verranno considerati prodotti in tempo utile anche se
spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il
termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante.

In luogo dei suddetti documenti i candidati potranno produrre la
dichiarazione sostitutiva ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Art. 9.

Formazione e approvazione delle graduatorie generali
di merito e pubblicazione delle graduatorie

Esaurite le procedure concorsuali, con decreto del direttore
amministrativo sara© approvata la graduatoria di merito formulata
secondo l'ordine dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato e con l'osservanza, a parita© di punti, delle prefe-
renze previste dall'art. 8 del presente bando e dichiarato il vincitore
del concorso sotto condizione sospensiva dell'accertamento del pos-
sesso dei requisiti per l'ammissione all'impiego.

Le graduatorie di merito unitamente a quella del vincitore del
concorso saranno pubblicate all'albo ufficiale dell'Ufficio personale
e stipendi della scuola internazionale superiore di studi avanzati di
Trieste - via Beirut 9. Di tali pubblicazioni sara© data notizia mediante
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione di detto
avviso decorrera© il termine per eventuali impugnative.

Non si da© luogo a dichiarazioni di idoneita© al concorso.

Art. 10.

Costituzione del rapporto di lavoro

L'Amministrazione procedera© all'assunzione del concorrente
dichiarato vincitore nella categoria D posizione economica D1 dell'a-
rea amministrativa-gestionale, presso la SISSA di Trieste subordina-
tamente all'accertamento della disponibilita© finanziaria, come dispo-
sto dalla normativa in vigore.

Il candidato dichiarato vincitore del concorso sara© chiamato a
sottoscrivere il contratto individuale di lavoro a tempo indeter-
minato, come previsto dal C.C.N.L. di comparto stipulato il
9 agosto 2000.

Il trattamento economico verra© attribuito in base alle vigenti
disposizioni.

L'immissione in servizio potra© avvenire in attesa della regolariz-
zazione della documentazione di rito, di cui al successivo art. 12 del
presente bando, e salva la sopravvenienza di inefficacia. Le presta-
zioni di servizio rese fino alla comunicazione dell'inefficacia del prov-
vedimento verranno comunque compensate.

Il dipendente e© soggetto ad un periodo di prova della durata di
tre mesi non rinnovabile e non prorogabile. Per la restante disciplina
si rinvia all'art. 17 del C.C.N.L. attualmente in vigore.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta l'anzianita© dal giorno dell'assun-
zione a tutti gli effetti.

Non potra© essere ottenuto il trasferimento ad altra universita©
entro i primi sette anni di servizio.

L'orario di servizio e© articolato su cinque giorni alla settimana.

Art. 11.

Presentazione dei documenti a seguito di assunzione in servizio

I concorrenti utilmente collocati nella graduatoria, ai fini dell'ac-
certamento nei loro confronti dei requisiti per l'ammissione all'im-
piego, saranno invitati, pena la decadenza, a comprovare, nelle forme
previste dalla normativa in vigore, il possesso dei requisiti previsti
per l'ammissione all'impiego, come specificato nell'art. 2 del presente
bando entro il termine di trenta giorni dalla data di effettiva assun-
zione in servizio, o di formale richiesta.

Art. 12.

Trattamento di dati personali

Ai fini della legge 31 dicembre 1996, n. 675 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni, si informa che la S.I.S.S.A. si impegna a
rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dal candi-
dato: tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalita© connesse
e strumentali al concorso ed alla eventuale stipula e gestione del con-
tratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 13.

R i n v i o

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, semprechë
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nei decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e
3 maggio 1957, n. 686, e nelle successive norme di integrazione e
modificazione, nel decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem-
bre 1970, n. 1077, nel decreto ministeriale 20 maggio 1983 e nella
legge 29 gennaio 1986, n. 23, nel decreto del Presidente della Repub-
blica 9 maggio 1994, n. 487 e successive norme di integrazione e
modificazione.

Trieste, 12 luglio 2001

p. Il direttore amministrativo: Zotta Vittur
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Calendario della prova scritta relativo al concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di categoria D dell'area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
sistema informatico.

Si comunica che la prova scritta relativa al concorso pubblico ad
un posto di categoria D dell'area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati bandito con decreto direttoriale n. 35/01 del 22 giugno
2001 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 53
del 6 luglio 2001 e© stata fissata per il giorno luned|© 15 ottobre 2001
alle ore 9, presso l'Aula ûDý della S.I.S.S.A. - via Beirut n. 2-4
Trieste.

01E7818

UNIVERSITAé DELLA TUSCIA
DI VITERBO

Avviso relativo all'approvazione degli atti del corso-concorso,
per titoli ed esami, ad un posto di collaboratore di elabora-
zione dati (settima qualifica funzionale - area funzionale di
elaborazione dati).

Si da avviso che in data 6 agosto 2001 e© stato affisso all'albo uffi-
ciale dell'Universita© degli studi della Tuscia, sito in via S. Giovanni
Decollato, 1 - Viterbo, il D.D.A. n. 848/01 del 6 agosto 2001, con il
quale sono stati approvati gli atti del corso-concorso, per titoli ed
esami, a un posto di collaboratore di elaborazione dati (settima quali-
fica funzionale - area funzionale di elaborazione dati), indetto con
D.D.A. n. 808/00 del 30 giugno 2000.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorrera© il termine per le eventuali
impugnative.

01E7993

UNIVERSITAé DI URBINO

Nomina delle commissioni giudicatrici per le valutazioni
comparative per l'ammissione nel ruolo di ricercatori universitari

IL DECANO

Visto lo statuto della Universita© degli studi di Urbino emanato
con decreto rettorale n. 628/1999 del 20 luglio 1999, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale del 3 agosto 1999, n. 180, e successive modifica-
zioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382, contenente le norme delegate per il riordinamento della
docenza universitaria, relativa fascia di formazione nonchë sperimen-
tazione organizzativa e didattica;

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;

Visto il decreto ministeriale del 26 febbraio 1999, concernente la
rideterminazione dei settori scientifico-disciplinari e successive modi-
ficazioni;

Visto l'art. 1, comma 1, della legge 3 luglio 1998, n. 210, che tra-
sferisce alle universita© le competenze ad espletare le procedure per la
copertura dei posti vacanti e la nomina in ruolo dei professori ordi-
nari, associati e ricercatori e reca norme per il reclutamento di tale
personale;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
19 ottobre 1998, n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 533/2001 in data 22 marzo 2001, in
ordine del quale e© stata bandita la valutazione comparativa a nove
posti di ricercatore universitario, presso le facolta© di scienze della for-
mazione, lingue e letterature straniere, sociologia, farmacia e scienze
matematiche, fisiche e naturali, avviso pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n.29 del 10 aprile 2001;

Visto l'art. 3 del sopracitato decreto del Presidente della Repub-
blica n. 117/2000 concernente la costituzione delle commissioni giudi-
catrici delle valutazioni comparative suddette;

Viste le delibere dei consigli delle facolta© sopraindicate con le
quali sono stati designati i professori ordinari e associati quali com-
ponenti le commissioni stesse;

Veduto il risultato delle operazioni di voto per la designazione
dei componenti le commissioni giudicatrici;

Considerato che il prof. Giacomo Mule© ha completato il giorno
28 luglio 2001 il periodo di un anno decorrente dalla data della pre-
cedente nomina a componente della commissione giudicatrice di una
valutazione comparativa a ricercatore universitario per il medesimo
settore scientifico-disciplinare presso altra universita© ;

Considerato che la dott.ssa Patrizia Romualdi e© stata eletta con
il maggior numero di voti presso la Universita© degli studi di Modena
e Reggio Emilia e che da parte della stessa non e© pervenuta alcuna
indicazione di opzione;

Considerato che la prof.ssa Valeria Franceschini e© stata eletta
con il maggior numero di voti presso la Universita© degli studi di
Urbino e che da parte della stessa non e© pervenuta alcuna indicazione
di opzione;

Decreta:

Sono costituite le commissioni giudicatrici per le valutazioni
comparative per l'ammissione nel ruolo dei ricercatori universitari
per le sottoindicate facolta© e settori scientifico-disciplinari.

Art. 1.

Facolta© di sociologia

Settore scientifico-disciplinare Q05A - Sociologia generale

Prof. Massimo Negrotti, ordinario presso la facolta© di sociologia
dell'Universita© degli studi di Urbino, membro desgnato dalla facolta© .

Prof. Giacomo Mulë, associato confermato presso la facolta© di
scienze politiche dell'Universita© degli studi di Palermo.

Dott.ssa Tullia Saccheri, ricercatore confermato presso la facolta©
di lettere e filosofia dell'Universita© degli studi di Salerno.
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Facolta© di farmacia

Settore scientifico-disciplinare E07X - Farmacologia

Prof. Flaminio Cattabeni, ordinario presso la facolta© di farmacia
dell'Universita© degli studi di Milano, membro designato dalla facolta© .

Prof.ssa Nicoletta Brunello, associato confermato presso la
facolta© di farmacia dell'Universita© degli studi di Modena e Reggio
Emilia.

Dott.ssa Giuliana Gatti, ricercatore confermato presso la facolta©
di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Pavia.

Facoltaé di scienze matematiche, fisiche e naturali

Settore scientifico-disciplinare E07X - Anatomia comparata e citologia

Prof. Giancarlo Gazzanelli, ordinario presso la facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali dell'Universita© degli studi di Urbino,
membro designato dalla facolta© .

Prof.ssa Valeria Franceschini, associato confermato presso la
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali dell'Universita© degli
studi di Bologna.

Dott.ssa Anna Cardone, ricercatore confermato presso la facolta©
di scienze matematiche, fisiche e naturali della Universita© degli studi
di Napoli.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorrono trenta giorni previsti dall'art. 9 del decreto-legge
21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Urbino, 30 luglio 2001

Il decano: Questa

01E7848

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo, fascia degli associati, per il
settore scientifico-disciplinare M07C - Filosofia morale,
presso la facolta© di sociologia, e dichiarazione dei candidati
idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
ufficiale dell'ufficio del personale docente della Universita© degli studi
di Urbino (via Puccinotti, 25 - Urbino) il decreto rettorale n. 1063/
2001 in data 20 luglio 2001, in ordine del quale sono stati approvati
gli atti della valutazione comparativa ad un posto di professore uni-
versitario di ruolo, fascia degli associati, per il settore scientifico-
disciplinare M07C - Filosofia morale, presso la facolta© di sociologia
e sono stati, altres|© , dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

01E7847

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo, fascia degli associati, per il
settore scientifico-disciplinare Q05C - Sociologia dei pro-
cessi economici e del lavoro, presso la facolta© di sociologia,
e dichiarazione dei candidati idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
ufficiale dell'ufficio del personale docente della Universita© degli studi
di Urbino (via Puccinotti, 25 - Urbino) il decreto rettorale n. 1067/
2001 in data 20 luglio 2001, in ordine del quale sono stati approvati
gli atti della valutazione comparativa ad un posto di professore uni-
versitario di ruolo, fascia degli associati, per il settore scientifico-
disciplinare Q05C - Sociologia dei processi economici e del lavoro,
presso la facolta© di sociologia e sono stati, altres|© , dichiarati i relativi
candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

01E7846

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo, fascia degli associati, per il
settore scientifico-disciplinare L02A - Storia greca, presso
la facolta© di lettere e filosofia, e dichiarazione dei candidati
idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
ufficiale dell'ufficio del personale docente della Universita© degli studi
di Urbino (via Puccinotti, 25 - Urbino) il decreto rettorale n. 1066/
2001 in data 20 luglio 2001, in ordine del quale sono stati approvati
gli atti della valutazione comparativa ad un posto di professore uni-
versitario di ruolo, fascia degli associati, per il settore scientifico-
disciplinare L02A - Storia greca, presso la facolta© di lettere e filosofia
e sono stati, altres|© , dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

01E7845
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ENTI LOCALI

PROVINCIA DI TRENTO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
della figura professionale di funzionario ad indirizzo infor-
matico/statistico, categoria D - livello base - posizione retri-
butiva D15.

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
due posti della figura professionale di funzionario ad indirizzo infor-
matico/statistico categoria D - livello base - posizione retributiva
D15.

Si richiede il possesso di uno dei seguenti titoli di studio:

diploma di laurea in informatica;

diploma di laurea in scienze statistiche e demografiche;

diploma di laurea in scienze statistiche ed economiche;

diploma di laurea in scienze statistiche ed attuariali;

diploma di laurea in economia e commercio;

diploma di laurea in economia politica;

diploma di laurea in sociologia;

diploma di laurea in scienze politiche;

diploma di laurea in scienze dell'informazione;

diploma di laurea in ingegneria informatica;

diploma di laurea in statistica;

diploma di laurea in statistica ed informatica per l'azienda;

diploma di laurea in matematica;

diploma di laurea in fisica;

nonchë altri diplomi di laurea agli stessi equipollenti per disposi-
zione di legge o sostanzialmente equivalenti a quelli richiesti, o rite-
nuti tali, dall'amministrazione;

Requisiti di legge;

Versamento di L. 20.000 (euro 10,33) sul conto corrente postale
n. 295386 intestato al tesoriere provincia autonoma Trento - Gestione
cassa risparmio Trento-Rovereto via Galilei, 1 - 38100 Trento, con
indicata la causale di versamento tassa concorso.

L'iscrizione ad uno dei due indirizzi di concorso (che dovra©
essere indicata sulla domanda), comporta l'automatica impossibilita©
di partecipare all'altro.

Il termine per la presentazione delle domande e© fissato per le ore
16 del giorno 26 settembre 2001.

Il testo integrale del bando di concorso e della domanda sono
pubblicati sul bollettino ufficiale della regione Trentino-Alto Adige
n. 34 di data 27 agosto 2001 - parte IV e sono reperibili sul sito Inter-
net della Provincia autonoma di Trento (www.provincia.tn.it\patcon-
corsi).

Ulteriori informazioni possono essere richieste a provincia auto-
noma di Trento - Servizio per il personale, tel. 0461-496330.

01E7992

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
assistente ad indirizzo tecnico/sanitario ambientale, catego-
ria C - livello base - posizione retributiva C9 del ruolo unico
del personale provinciale.

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di assistente ad indirizzo tecnico/sanitario ambientale cate-
goria C - livello base - posizione retributiva C9 del ruolo unico del
personale provinciale.

Si richiede il possesso di uno dei seguenti titoli di studio:

diploma di perito chimico;

diploma di tecnico delle industrie chimiche;

diploma di tecnico di laboratorio chimico - biologico;

requisiti di legge;

versamento di L. 20.000 sul conto corrente postale n. 295386
intestato al tesoriere provincia autonoma di Trento - Gestione cassa
risparmio Trento-Rovereto - via Galilei, 1 - 38100 Trento con indicata
la causale di versamento tassa concorso.

Il termine per la presentazione delle domande e© fissato per le ore
16.00 del giorno 26 settembre 2001.

Il testo integrale del bando di concorso e della domanda sono
pubblicati sul bollettino ufficiale della regione Trentino-Alto Adige
n. 34 di data 27 agosto 2001 - parte IV e sono reperibili sul sito Inter-
net della provincia autonoma di Trento (www.provincia.tn.it\patcon-
corsi).

Ulteriori informazioni possono essere richieste a: provincia auto-
noma di Trento - Servizio per il personale, tel. 0461-496330.

01E7991

Concorso pubblico, per esami, con contratto a termine con
finalita© formative, per la copertura di venticinque posti di
assistente ad indirizzo informatico/statistico, categoria C,
livello base.

Si comunica che e© indetto un concorso pubblico, per esami, con
contratto a termine con finalita© formative, per la copertura di venti-
cinque posti di assistente ad indirizzo informatico/statistico, catego-
ria C, livello base.

Si richiede:

di essere in possesso di un diploma di scuola media superiore
(maturita© quinquennale);

di avere eta© non inferiore ad anni 18 e non superiore ad
anni 32 compiuti alla data di scadenza del termine per la presenta-
zione delle domande;

requisiti di legge;

versamento di L. 20.000 sul conto corrente postale n. 295386
intestato al tesoriere della provincia autonoma di Trento - gestione
cassa risparmio Trento-Rovereto, via Galilei, 1 - 38100 Trento - con
indicata la causale di versamento tassa concorso.

Il termine per la presentazione delle domande e© fissato per le
ore 16 del giorno 26 settembre 2001.

Il testo integrale del bando di concorso e della domanda sono
pubblicati nel bollettino ufficiale della regione Trentino-Alto Adige
n. 34 del 27 agosto 2001 - parte IV, e sono reperibili sul sito Internet
della provincia autonoma di Trento (www.provincia.tn.it/patcon-
corsi).

Ulteriori informazioni possono essere richieste alla provincia
autonoma di Trento - servizio per il personale tel. 0461-496336-
496322.

01E7889
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Rettifica del concorso pubblico, per esami, per la copertura di
dieci posti della figura professionale di funzionario ad indi-
rizzo socio-assistenziale/politiche del lavoro, categoria D,
livello base, posizione retributiva D15, del ruolo unico del
personale provinciale con contratto a termine con finalita©
formative.

Eé indetta rettifica (deliberazione n. 1749 del 13 luglio 2001) del
concorso pubblico, per esami, per la copertura di dieci posti della
figura professionale di funzionario ad indirizzo socio-assistenziale/
politiche del lavoro, categoria D, livello base, posizione retributiva
D15, del ruolo unico del personale provinciale con contratto a ter-
mine con finalita© formative.

Con deliberazione della giunta provinciale di Trento di data
24 agosto 2001, l'errata dicitura:

ûall'indennita© integrativa speciale nella misura di L.12.481.000
mensili lordeý

e la dicitura:

ûall'indennita© integrativa speciale nella misura di L.12.673.000
mensili lordeý, apposte per errore materiale nel testo del bando di
concorso allegato alla deliberazione di cui all'oggetto, sono state ret-
tificate rispettivamente con le seguenti:

ûall'indennita© integrativa speciale nella misura di L.12.481.000
annue lordeý;

ûall'indennita© integrativa speciale nella misura di L.12.673.000
annue lordeý.

Ulteriori informazioni possono essere richieste a: provincia auto-
noma di Trento - Servizio per il personale, tel. 0461-496336 - 496322.

01E7990

PROVINCIA DI VIBO VALENTIA

Avviso relativo alla pubblicazione delle graduatorie dei con-
corsi espletati dall'amministrazione provinciale di Vibo
Valentia.

Si comunica, che sono state pubblicate presso l'albo pretorio del-
l'amministrazione provinciale di Vibo Valentia, le graduatorie dei
seguenti concorsi, pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 60 del 4 agosto 1998 e precisamente:

concorso pubblico aperto a tutti, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di funzionario tecnico ottava qualifica, ufficio
tecnico, pubblicata all'albo in data 5 luglio 2001;

concorso pubblico aperto a tutti, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di funzionario tecnico, ottava qualifica, servi-
zio viabilita© e trasporti, pubblicata all'albo in data 10 luglio 2001;

concorso pubblico aperto a tutti, per titoli ed esami, per la
copertura di un posti di funzionario tecnico, ottava qualifica, servizio
programmazione territoriale edilizia, pubblicata all'albo in data
6 agosto 2001;

concorso pubblico aperto a tutti, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di funzionario tecnico, ottava qualifica, servi-
zio caccia, pesca e parchi, pubblicata all'albo in data 10 agosto 2001;

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

Il dirigente: Ruffa

01E12886

COMUNE DI ALBA (CN)

Concorso pubblico, per esami, per un posto di istruttore
tecnico, cat. C1, in ruolo, presso la ripartizione assetto del
territorio, ambiente, urbanistica ed attivita© produttive.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per un posto di istrut-
tore tecnico (cat. C1), in ruolo, presso la ripartizione assetto del terri-
torio, ambiente, urbanistica ed attivita© produttive.

Titolo di studio: diploma di geometra, perito edile o tecnico
industiale o laurea in architettura o in ingegneria civile. Non sono
ammessi titoli equipollenti.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale - ûConcorsi ed esamiý.

Informazioni, copia del bando e moduli di domanda da richie-
dere all'ufficio del personale del comune, piazza Risorgimento n. 1 -
12051 Alba, tel. 0173/292283.

Bando visionabile su http://www.comune.alba.cn.it

La dirigente: Bianco

01E12869

COMUNE DI BARGE (CN)

Concorso pubblico, per esami, ad un posto
di istruttore amministrativo

Eé indetto pubblico concorso, per soli esami, per la copertura di
un posto di istruttore amministrativo, categoria C, posizione econo-
mica C1.

Scadenza di presentazione delle domande: trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.

Per informazioni: ufficio segreteria tel. 0175/346105 - fax 0175/
343623.

Il responsabile del servizio: Pezzini

01E12879

COMUNE DI BELLARIA-IGEA MARINA (RN)

Concorsi pubblici per la copertura di un posto di istruttore con-
tabile ed un posto di istruttore di servizi informatici a tempo
pieno, cat. C, ex sesta qualifica funzionale.

Sono indetti concorsi pubblici, per la copertura di:

un posto di istruttore contabile a tempo pieno, cat. C, ex sesta
qualifica funzionale, titolo di studio: diploma di ragioniere o equipol-
lente;

un posto di istruttore di servizi informatici a tempo pieno, cat.
C, ex sesta qualifica funzionale, titolo di studio: diploma di perito
capo tecnico con specializzazione in informatica o equipollente.

Termine ultimo di presentazione delle domande: giorni trenta
dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del bando puo© essere richiesta all'ufficio perso-
nale, tel. 0541/343732 fax 0541/345844.

La dirigente risorse: Vasini

01E12870
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COMUNE DI CAMBIAGO (MI)

Concorso pubblico, per prove ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore area finanziaria, tributi, personale,
cat. C1, tempo indeterminato.

Eé indetto il concorso pubblico, per prove ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore area finanziaria, tributi, personale,
cat. C1, tempo indeterminato.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore.

Scadenza domanda: ore 12 del trentesimo giorno successivo la
data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Diario prove d'esame:

prima prova scritta: 1� ottobre 2001, ore 9;

seconda prova scritta: 1� ottobre 2001, dopo la chiusura della
prima prova;

prova orale: 2 ottobre 2001, ore 9.

Per informazioni e bando integrale contattare il servizio istru-
zione del comune di Cambiago, tel. 02/9508211, fax 02/95308072.

Cambiago, 10 agosto 2001

Il responsabile del settore: Brioschi

01E12889

COMUNE DI COSSATO (BI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami
per la copertura di un posto di categoria D

Eé indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto a tempo pieno indeterminato di istruttore direttivo
- categoria D, settore area tecnica con riserva a favore dei possessori
dei requisiti di cui all'art. 18, comma 2, legge n. 68/1999.

Titolo di studio richiesto: laurea in ingegneria civile oppure lau-
rea in ingegneria per l'ambiente e il territorio oppure in architettura.

Requisiti specifici richiesti: patente di guida di categoria B.

Le prove si terranno presso Villa Berlanghino, frazione Berlan-
ghino - Cossato, nelle seguenti date:

prova scritta: 11 ottobre 2001, ore 9;

prova scritta: 11 ottobre 2001, ore 14,30;

prova orale: 23 ottobre 2001, ore 9.

Termine per la presentazione domande: trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

I candidati che non riceveranno comunicazione di esclusione o di
ammissione con riserva si intendono ammessi e dovranno presentarsi
nelle sedi e nei giorni indicati per l'effettuazione delle prove muniti
di documento di riconoscimento.

Informazioni e copia integrale del bando di concorso, compren-
sivo dello schema di domanda puo© essere richiesto all'ufficio perso-
nale del comune di Cossato (Biella) - tel. 015/9893255 (dal luned|© al
venerd|© dalle ore 8 alle ore 14).

Il testo del bando e© pubblcato sul sito Internet: www.comune.
cossato.bi.it

Il dirigente: Zanino

01E12884

COMUNE DI CREMA (CR)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di due posti di educatore professionale - cat. C

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di due
posti di educatore professionale - cat. C.

Requisiti per l'ammissione:
Titoli di studio: diploma di scuola secondaria di secondo

grado (5 anni) ed attestato di educatore professionale o titolo equi-
pollente.

Diario delle prove:
prima prova scritta: 13 novembre 2001, ore 9;
seconda prova scritta: 14 novembre 2001, ore 9;
prova orale: 20 novembre 2001, ore 9.

Scadenza presentazione delle domande: entro il termine perento-
rio di giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Informazioni, copia del bando e moduli d'iscrizione:
www.comune.crema.cr.it/servizi.htm

Ufficio personale tel. 0373/894261/313/314 - fax 0373/894237.
Ufficio pubbliche relazioni - tel. 0373/894241.

Il dirigente: Paiero

01E12875

COMUNE DI LAVENA PONTE TRESA (VA)

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di un posto di agente di polizia municipale, cat. C1

Sono riaperti i termini di presentazione delle domande relativa-
mente al concorso pubblico per esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di agente di polizia municipale, cat. C1, gia©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 52 del 3 luglio 2001.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore,
maturita© , rilasciato da istituti riconosciuti dall'ordinamento scola-
stico delle Stato.

Scadenza termini per la presentazione delle domande: trenta
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi a: comune di Lavena Ponte Tresa
(Varese) - ufficio segreteria, via Liberta© n. 28, tel. 0332/523394.

Lavena Ponte Tresa, 16 agosto 2001.

Il segretario comunale: Mazzarella

01E12871

COMUNE DI LEQUILE (LE)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti di opera-
tore polizia municipale, categoria C - posizione economica
C1 (ex sesta qualifica funzionale).

Si rende noto che e© indetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura, a tempo indeterminato, di due posti di opera-
tore polizia municipale, categoria C - posizione economica C1 (ex
sesta qualifica funzionale).

Titolo di studia richiesto: diploma scuola media superiore.
Requisiti particolari: possesso di patente di guida per la condu-

zione di autoveicoli non inferiore alla categoria A e B.
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Gli altri requisiti per la partecipazione al concorso sono quelli
previsti dalla legge nonchë dal regolamento comunale per l'accesso
ai posti ed ai profili professionali della dotazione organica.

Scadenza termine presentazione domande: trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il bando integrale, il modulo di domanda ed ogni altra informa-
zione possono essere richiesti al Comune di Lequile (Lecce) ufficio
personale (tel. 0832/639112 - fax 0832/648903).

Il sindaco: Caiaffa

01E12877

COMUNE DI MONTEGIORGIO (AP)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
a tempo indeterminato pieno di istruttore geometra, cat. C1

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato pieno di istruttore geometra, catego-
ria C1.

Titolo di studio richiesto: diploma di maturita© tecnica di geometra.

Calendario delle prove scritte, che si terranno presso la sede
municipale:

prima prova scritta: 22 ottobre 2001, ore 9;

seconda prova pratica: 23 ottobre 2001, ore 9.

Scadenza presentazione delle domande: 8 ottobre 2001.

Per informazioni e copia del bando rivolgersi all'ufficio del per-
sonale del comune di Montegiorgio, tel. 0734961092- fax 0734962424.

Il segretario comunale: Achilli

01E12872

COMUNE DI MONTEROSI (VT)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore contabile, cat. C1, servizio tributi; di un posto di
istruttore amministrativo, cat. C1 servizio demografico e di
un posto di collaboratore, cat. C1 ex sesta qualifica funzio-
nale servizio polizia municipale.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore contabile, cat. C1, ragioniere servizio tributi, di
un posto di istruttore amministrativo, cat. C1 servizio demografico e
di un posto di collaboratore, cat. C1 ex sesta qualifica funzionale ser-
vizio polizia municipale.

Il termine per la presentazione delle domande scadra© il trenta-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando ed il fac-simile di domanda possono
essere ritirati presso il comune di Monterosi (Viterbo), ufficio segrate-
ria.

Per informazioni tel. 0761/699445.

Il segretario comunale: Inches

01E12887

COMUNE DI NEMI (RM)

Selezione pubblica per la copertura di un posto
di agente di polizia municipale

Si rende noto che e© indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di agente di polizia municipale,
cat. C, posizione economica C1, a tempo pieno ed indeterminato.
Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore. Patente
auto: cat. B.

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno dalla pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale. Il testo integrale del bando,
domanda di partecipazione ed informazioni possono essere richiesti
all'Ufficio personale, tel. 06/9368001.

Il funzionario: Tarascio

01E12874

COMUNE DI ONO SAN PIETRO (BS)

Concorso pubblico, per soli esami, per l'assunzione a tempo
pieno ed indeterminato di un ragioniere, cat. C1 - C.C.N.L.
1998/2001.

Eé indetto il concorso pubblico, per soli esami, per l'assunzione a
tempo pieno ed indeterminato di un ragioniere, cat. C1 - C.C.N.L.
1998/2001.

Requisiti richiesti: 1) titolo di studio: diploma di ragioniere.

Scadenza presentazione domanda: trenta giorni successivi alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Per informazioni, bando integrale e fac-simile domanda, rivol-
gersi all'ufficio segreteria del comune di Ono San Pietro (Brescia),
tel. 0364434490, e-mail santalessandro@tiscalinet.it

Il responsabile del servizio/segretario comunale: Marangoni

01E12885

COMUNE DI OSIO SOPRA (BG)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di istruttore tecnico, cat. C, posizione economica C1, settore
tecnico, di ruolo a tempo indeterminato.

Il responsabile dell'ufficio tecnico, in esecuzione della determina-
zione del responsabile dell'area n. 218 del 9 agosto 2001, esecutiva ai
sensi di legge, rende noto che e© stato indetto il concorso pubblico,
per soli esami, per la copertura di un posto di istruttore tecnico,
cat. C, posizione economica C1, settore tecnico, di ruolo a tempo
indeterminato presso il comune di Osio Sopra.

Le domande di ammissione al concorso dovranno pervenire
all'ufficio protocollo del comune entro trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni tel. 035/500121.

Osio Sopra, 9 agosto 2001

Il responsabile del servizio: Nicolo©

01E12888
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COMUNE DI PESCHICI (FG)

Selezione pubblica per la copertura di un posto a tempo
indeterminato di istruttore contabile, cat. C/1

Eé indetta selezione pubblica per soli esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato di istruttore contabile.

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il requisito culturale del
diploma di ragioneria e perito commerciale.

Gli altri requisiti necessari per l'ammissione al concorso e le
modalita© di partecipazione sono dettagliatamente indicati nel bando
di selezione pubblicato all'albo pretorio del comune.

Le domande di partecipazione devono essere presentate entro
trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio personale: tel. 0884 -
964571 o 964018.

Peschici, 6 agosto 2001

Il responsabile delle procedure di selezione: Losito

01E12864

COMUNE DI PESCHICI (FG)

Selezione pubblica per la copertura di un posto a tempo inde-
terminato di centralinista telefonico non vedente, cat. B/1,
legge n. 113/1985.

Eé indetta selezione pubblica per la copertura di un posto a
tempo indeterminato di centralinista telefonico non vedente ex legge
n. 113/1985 (Cat. B/1).

Per l'ammissione al concorso e© richiesto:

a) l'abilitazione alle funzioni di centralinista telefonico;

b) l'iscrizione nell'albo professionale (ora articolato a livello
regionale ai sensi della legge 29 marzo 1985, n. 113) ai sensi dell'art.
2 della legge 14 luglio 1957 n. 594;

I requisiti necessari per l'ammissione al concorso e le modalita© di
partecipazione sono dettagliatamente indicati nel bando di selezione
pubblicato all'albo pretorio del comune.

Le domande di partecipazione devono essere presentate entro
trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio personale: tel. 0884 -
964571 o 964018.

Peschici, 6 agosto 2001

Il responsabile delle procedure di selezione: Losito

01E12863

COMUNE DI PESCHICI (FG)

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato di assistente sociale, cat. D/1

Eé indetta selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato di assistente sociale, cat. D/1.

Per l'ammissione al concorso e© richiesto:

il requisito culturale del diploma di laurea di assistente sociale
di cui alla legge 19 novembre 1990, n. 341;

iscrizione all'albo degli assistenti sociali.

Gli altri requisiti necessari per l'ammissione al concorso e le
modalita© di partecipazione sono dettagliatamente indicati nel bando
di selezione pubblicato all'albo pretorio del comune.

Le domande di partecipazione devono essere presentate entro
trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi all'Ufficio personale: tel. 0884 -
964571 o 964018.

Peschici, 6 agosto 2001

Il responsabile delle procedure di selezione: Losito

01E12866

COMUNE DI PESCHICI (FG)

Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un posto a
tempo indeterminato di istruttore amministrativo part-time,
presso il settore tecnico, cat. C/1.

Eé indetta selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato di istruttore amministrativo part-
time presso il settore tecnico (Cat. C/1).

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il requisito culturale
della scuola media superiore di secondo grado.

Gli altri requisiti necessari per l'ammissione al concorso e le
modalita© di partecipazione sono dettagliatamente indicati nel bando
di selezione pubblicato all'albo pretorio del comune.

Le domande di partecipazione devono essere presentate entro
trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi all'Ufficio personale: tel. 0884 -
964571 o 964018.

Peschici, 6 agosto 2001

Il responsabile delle procedure di selezione: Losito

01E12865

COMUNE DI PORTO RECANATI (MC)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore geometra, cat. C1, area tecnica

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore geometra cat. C1, area tecnica.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra.

Scadenza termini presentazione della domanda entro trenta
giorni dalla pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale.

Copia del bando disponibile sul sito www.comune.porto-recana
ti.mc.it

Il responsabile del procedimento: Bizzarri

01E12868
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COMUNE DI PREDAPPIO (FC)

Concorso di idee per la sistemazione e riqualificazione
della piazza S. Antonio in Predappio

Eé indetto concorso pubblico di idee con lo scopo di raccogliere
proposte progettuali finalizzate alla sistemazione e riqualificazione
urbana della piazza S. Antonio in Predappio.

La partecipazione al concorso e© aperta agli architetti e agli inge-
gneri iscritti agli albi dei rispettivi ordini professionali. Il termine
per la presentazione delle richieste di documentazione, nonchë delle
relative proposte progettuali scade alle ore 13 del novantesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - serie speciale ûConcorsi ed
esamiý.

Il testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso di idee, nonchë la documenta-
zione tecnica, sono disponibili presso l'ufficio tecnico comunale -
piazza S. Antonio n. 3 - 47016 Predappio (Forl|© -Cesena) - tel. 0543/
921740 - fax 0543/923417.

Il responsabile dell'area tecnica: Fabbri

01E12876

COMUNE DI SAN MAURO TORINESE (TO)

Avviso di mobilita© esterna per la copertura di un posto di ese-
cutore tecnico-autista, cat. B3, a tempo indeterminato ed a
tempo pieno.

Questa amministrazione intende coprire un posto di esecutore
tecnico-autista (cat. B3) - settore amministrativo a tempo indetermi-
nato ed a tempo pieno mediante l'istituto della mobilita© esterna.

Possono proporre domanda i dipendenti delle amministrazioni
del comparto regioni, enti locali, in possesso dei seguenti requisiti,
oltre ai requisiti generali richiesti per l'accesso al pubblico impiego:
inquadramento nella categoria B3 (ex quinta qualifica funzionale),
profilo professionale ûesecutore tecnico-autista autistaý o equiva-
lente, patente guida D con c.a.p. tipo KD. Domanda in carta sem-
plice da presentare all'ufficio protocollo o tramite fax entro le ore
12,30 del venerdi 21 settembre 2001.

Nella domanda dovranno essere descritti, oltre alle generalita©
anagrafiche, i requisiti di cui si e© in possesso, il numero componenti
nucleo familiare, anzianita© di servizio, il titolo di studio, il disagio
(km. di distanza fra residenza e sede di lavoro), nonchë il curriculum
professionale. Alla domanda non dovra© essere allegato alcun docu-
mento. Tra tutti i partecipanti verra© effettuata una selezione tendente
ad accertare il possesso dei requisiti richiesti secondo quanto stabilito
dal vigente regolamento degli uffici e servizi.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio personale del comune, via
Martiri Liberta© 150 - 10099 San Mauro Torinese, tel. 0118217761 -
fax 0116986579.

Il dirigente settore amministrativo: Cardarelli

01E12880

COMUNE DI TARTANO (SO)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo - cat. C

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore amministrativo -
cat. C.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore che
consente l'accesso all'Universita© .

Termine di presentazione della domanda: trenta giorni dalla
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Le prove concorsuali si svolgeranno presso il Palazzo Munici-
pale, via Roma, n. 4, nei seguenti giorni:

prova scritta: 15 ottobre 2001, ore 9;

prova pratica: 15 ottobre 2001, ore 15;

prova orale: 17 ottobre 2001, ore 9.

Per informazioni tel. 0342/645004.

Tartano, 11 agosto 2001

Il segretario comunale: Sciancalepore

01E12882

COMUNITAé MONTANA
CUSIO MOTTARONE DI OMEGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di istruttore tecnico

La Comunita© montana Cusio Mottarone - via De Angeli, 35/A -
28887 Omegna (VB) - tel. 0323/61687 fax 0323/643657, in attuazione
della deliberazione di giunta n. 119 del 2 agosto 2001, rende noto
che e© indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di istruttore tecnico, area tecnica di attivita© denomi-
nata ûGestione associata edilizia privata urbanistica lavori pubbliciý,
a tempo pieno (36 ore settimanali), cat. D1 del C.C.N.L. 1� aprile
1999, comparto regioni ed autonomie locali.

Requisiti per l'ammissione: diploma di laurea in ingegneria e/o
architettura o equipollenti, iscrizione ai relativi ordini professionali,
patente di guida tipo B.

Scadenza presentazione domande: entro le ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per il ritiro del bando integrale e per informazioni rivolgersi alla
segreteria dell'Ente dal luned|© al venerd|© , dalle ore 9, alle ore 12,30.

Omegna, 16 agosto 2001

Il segretario direttore: Moschini

01E12878
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UNITA© SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE ABRUZZO

Avviso pubblico per l'attribuzione di un incarico quinquennale
di direttore medico dell'unita© operativa di otorinolaringoia-
tria del presidio ospedaliero di Pescara.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 565 del
29 maggio 2001 esecutiva ai sensi di legge, e© indetto avviso pubblico
per l'attribuzione di un incarico quinquennale di direttore medico
dell'unione operativa di otorinolaringoiatria del presidio ospedaliero
di Pescara.

Requisiti per l'ammissione:

a) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici attestata in data
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza dell'avviso;

b) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di otorinolaringoiatria o disciplina equipollente, e specializza-
zione nella disciplina o disciplina equipollente;

Detta anzianita© deve essere maturata presso pubbliche ammini-
strazioni, istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, istituti o
cliniche universitarie e istituti zooprofilattici sperimentali.

c) curriculum ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484 in cui sia documentata
una specifica attivita© professionale ed adeguata esperienza ai sensi
dell'art. 6 dello stesso decreto del Presidente della Repubblica (fino
all'emanazione dei provvedimenti di cui all'art. 6 del sopracitato
decreto del Presidente della Repubblica, si prescinde dal requisito
della specifica attivita© professionale).

d) attestato di formazione manageriale (l'attestato di forma-
zione manageriale deve essere conseguito, ai sensi dell'art. 13 del
decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, dal dirigente con incarico
di direttore medico entro un anno dall'inizio dell'incarico; il mancato
superamento del primo corso, attivato dalla regione successivamente
al conferimento dell'incarico, determina la decadenza dall'incarico
stesso).

L'incarico di direttore medico implica il rapporto di lavoro
esclusivo; il direttore medico con rapporto di lavoro esclusivo non
puo© chiedere il passaggio ai rapporto non esclusivo.

Il rapporto di lavoro esclusivo comporta la totale disponibilita©
nello svolgimento delle funzioni dirigenziali attribuite dall'azienda,
nell'ambito della posizione ricoperta e della competenza professio-
nale posseduta e della disciplina di appartenenza, con impegno orario
contrattualmente definito.

Il rapporto di lavoro esclusivo comporta, altres|© , l'esercizio del-
l'attivita© professionale nelle tipologie indicate nell'art. 13 del decreto
legislativo 19 giugno 1999, n. 229; in particolare, il direttore medico
incaricato potra© esercitare esclusivamente la libera professione intra-
muraria nei limiti del regolamento in materia della USL di Pescara.

Al direttore medico sono attribuite, oltre a quelle derivanti dalle
specifiche competenze professionali, funzioni di direzione ed organiz-
zazione della struttura, da attuarsi nell'ambito degli indirizzi opera-
tivi e gestionali del dipartimento di appartenenza, anche mediante
direttive a tutto il personale operante nella stessa, e l'adozione delle
relative decisioni necessarie per il corretto espletamento del servizio
e per realizzare l'appropriatezza degli interventi, con finalita© preven-
tive, diagnostiche terapeutiche e riabilitative, attuati nella struttura
affidatagli. Il direttore medico e© responsabile dell'efficace ed effi-
ciente gestione delle risorse attribuite.

I risultati della gestione sono sottoposti a verifica annuale tra-
mite il nucleo di valutazione.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare, sotto la loro
personale responsabilita© e consapevoli delle pene stabilite per false
certificazioni e mendaci dichiarazioni dagli articoli 483, 495 e 496
del codice penale, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445:

1) nome e cognome;

2) il luogo e la data di nascita nonchë la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai
cittadini italiani, gli italiani non appartenenti alla Repubblica e sono
richiamate le disposizioni di cui all'art. 3 del decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri n. 174 del 7 febbraio 1994 e successive
modificazioni, relative ai cittadini degli Stati membri dell'Unione
europea);

4) il comune nelle cui liste elettorali si e© iscritti; ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate;

6) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

7) l'idoneita© fisica all'impiego;

8) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

9) il possesso della laurea in medicina e chirurgia;

10) il possesso dell'abilitazione all'esercizio della professione
medico - chirurgica;

11) l'iscrizione all'albo dell'ordine dei medici;

12) il possesso della specializzazione nella disciplina oggetto
dell'avviso.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati o
licenziati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito dal presente bando per la presentazione delle
domande di ammissione.

Le domande di partecipazione all'avviso, appositamente sotto-
scritte dal candidato e redatte, secondo lo schema di cui all'allegato
A, in carta semplice ed indirizzate al direttore generale della U.S.L.
di Pescara, via R. Paolini, 45 - devono pervenire entro il perentorio
termine del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale qualora detto giorno sia festivo
il termine e© prorogato al giorno successivo non festivo.

Le domande di ammissione all'avviso devono essere presentate
all'Ufficio competente ovvero inoltrate a mezzo del servizio pubblico
postale. Le stesse domande si considerano comunque prodotte in
tempo utile soltanto se spedite a mezzo di raccomandata con avviso
di ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a
data dell'ufficio postale accettante.

Non si terra© conto delle domande presentate oltre il suddetto ter-
mine e di quelle non sottoscritte dal candidato.

Alla domanda, in cui il candidato dovra© espressamente indicare
il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni inerente comunica-
zione, dovra© essere allegato elenco, in carta semplice, dei titoli pro-
dotti ed un curriculum professionale concernenti le attivita© professio-
nali, di studio e direzionali - organizzative;

La prova consiste in un colloquio diretto alla valutazione delle
capacita© professionali del candidato nella specifica disciplina con rife-
rimento anche alle esperienze professionali documentate, nonchë
all'accertamento delle capacita© gestionali organizzative e di direzione
del candidato stesso con riferimento all'incarico da svolgere.

I contenuti del curriculum professionale concernono le attivita©
professionali, di studio, direzionali - organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;
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e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alle pregresse idoneita© primariali.
Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione,

altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell'accettazione dei lavori nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.

I contenuti del curriculum, escluse la tipologia qualitativa e
quantitativa delle prestazioni effettuate e le pubblicazioni, possono
essere autocertificati dal candidato ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000. Dette dichiarazioni e
certificazioni devono essere rese secondo le modalita© previste dallo
stesso decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Per una corretta e puntuale valutazione di titoli autocertificabili
si raccomanda un'analitica descrizione del contenuto delle dichiara-
zioni e si consiglia a tale riguardo di allegare una fotocopia semplice
dei titoli autocertificati.

A mente dell'art. 70 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 l'Azienda procedera© ad idonei controlli sulla veridicita©
delle suddette dichiarazioni.

Qualora dal controllo emerga la non veridicita© delle dichiara-
zioni decadra© dai benefici eventualmente conseguiti, ferma restando
la responsabilita© penale.

Non e© ammessa la produzione dei documenti dopo la scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione.

L'amministrazione non e© responsabile per dispersione di comuni-
cazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito fornito dall'a-
spirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambia-
mento di indirizzo indicato sulla domanda, o per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'amministrazione
stessa.

Il direttore generale provvedera© a nominare la commissione giu-
dicatrice cui compete la formulazione dell'elenco dei candidati idonei,
previa valutazione del curriculum professionale e colloquio con i can-
didati; la commissione e© composta, ai sensi dell'art. 13 del decreto
legislativo 19 giugno 1999, n. 299, dal direttore sanitario, che la pre-
siede, e da due dirigenti, dei ruoli del personale del Servizio sanitario
nazionale, preposti ad una struttura complessa della disciplina
oggetto dell'incarico, di cui uno individuato dal direttore generale e
uno dal collegio di direzione.

Gli aspiranti verranno convocati per il colloquio mediante appo-
sita lettera raccomandata con avviso di ricevimento.

L'attribuzione dell'incarico di direzione di struttura complessa e©
effettuata dal direttore generale sulla base di una rosa di candidati
idonei selezionati dalla commissione di cui sopra; l'incarico ha durata
quinquennale ed e© rinnovabile, previa verifica al termine dell'incarico.

All'incaricato verra© corrisposto il trattamento economico previ-
sto dal C.C.N.L. dell'area dirigenziale medica e veterinaria vigente
all'atto dell'assunzione.

L'incarico di direzione di struttura complessa e© revocato,
secondo le procedure previste dalle disposizioni vigenti e dai contratti
collettivi nazionali di lavoro in caso di inosservanza delle direttive
impartite dalla direzione generale o dalla direzione del dipartimento
e mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati; responsabilita©
grave e reiterata ed in tutti gli altri casi previsti dai contratti di
lavoro.

Nei casi di maggiore gravita© , il direttore generale puo© recedere
dal rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del codice civile e dei
contratti nazionali di lavoro.

L'assegnazione dell'incarico non modifica le modalita© di cessa-
zione del rapporto di impiego per compimento del limite massimo di
eta© . In tal caso la durata dell'incarico viene correlata al raggiungi-
mento del predetto limite.

L'amministrazione si riserva la facolta© di prorogare, sospendere,
modificare o revocare il presente bando qualora a suo insindacabile
giudizio ne rilevasse la necessita© o l'opportunita© .

Per quanto non previsto si fa riferimento alla normativa di cui al
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive integrazioni
e modificazioni ed al decreto del Presidente della Repubblica n. 484
del 10 dicembre 1997.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
l'ufficio gestione risorse umane della U.S.L. per le finalita© di gestione
del concorso e saranno utilizzati anche successivamente all'eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita© inerenti alla
gestione del rapporto medesimo.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento del concorso o alla posizione giuridico - economica del
candidato.

Il candidato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge tra
i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonchë
alcuni diritti complementari, tra cui il diritto di far rettificare, aggior-
nare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in
termini non conformi alla legge.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del direttore
generale della U.S.L.

I candidati potranno chiedere la restituzione della documenta-
zione presentata per la partecipazione all'avviso entro un anno dalla
formulazione dell'elenco degli idonei da parte della commissione giu-
dicatrice costituita in base all'art. 13 del decreto legislativo n. 229/
1999.

L'Azienda si riserva di conferire l'incarico quinquennale di cui
trattasi secondo le esigenze dell'Ente, le relative disponibilita© finan-
ziarie, nonchë la normativa nazionale e regionale esistenti all'atto
del conferimento.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente
bando, gli interessati potranno rivolgersi all'Ufficio gestione risorse
umane della USL di Pescara - via R. Paolini, 45 - nei giorni dal luned|©
al venerd|© dalle ore 11 alle ore 13.

Il direttore generale: Palmeri

öööööö

Allegato A

Al direttore generale della USL di
Pescara - via R. Paolini, 45
65124 - Pescara

Il sottoscritto ................................................ (cognome e nome)

chiede di essere ammesso a partecipare all'avviso pubblico per
l'attribuzione di un incarico quinquennale di direttore medico
dell'unione operativa di otorinolarigoiatria del presidio ospedaliero
di Pescara indetto da codesta Unita© sanitaria locale e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 68 del 28 agosto 2001

Dichiara, sotto la propria responsabilita© e consapevole delle
pene stabilite per false attestazioni e mendaci dichiarazioni dagli arti-
coli 483, 495 e 496 del codice penale, ai sensi del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000:

1) di essere nato a .......................... (prov. di .......................... )
il................................ e di risiedere in (prov. di ............................... )
c.a.p. via................................................................................. n........

2) di essere in possesso della cittadinanza ........................... (a);

3) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ......... (b);

4) di aver ripottato le seguenti condanne penali .........................
(ovvero di non aver riportato condanne penali)............................(c);

5) di essere in possesso del diploma di laurea in........................ ;

6) di essere in possesso del diploma di specializzazione in......... ;

7) di aver prestato i seguenti servizi, nelle seguenti discipline,
presso pubbliche amministrazioni di cui all'art. 10 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997: .................................... (d);

8) di essere iscritto all'albo dell'ordine dei medici della provincia
di...................................................................................................... ;

9) di essere abilitato all'esercizio della professione medico -
chirurgica;

10) di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
posizione: .....................................................................................(e);

11) di essere fisicamente idoneo all'impiego ed alla funzione.
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Dichiara di voler ricevere ogni comunicazione relativa all'avviso
ai seguente indirizzo

Nome .....................................Cognome ....................................
Via .............................................................................................
c.a.p ......................................... Citta© .........................................
Recapito telefonico ....................................................................
Data..............................

Firma.........................

öööö

(a) Italiana o di uno degli altri Stati membri dell'Unione euro-
pea, indicando quale.

(b) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalla
liste elettorali indicarne i motivi.

(c) Le condanne penali vanno dichiarate anche quando sia stata
concessa amnistia, indulto, condono e perdono giudiziale.

(d) Vanno dichiarati i servizi prestati preso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego.

(e) Solo per i candidati di sesso maschile.

01E7803

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di dirigente
medico, disciplina di medicina interna (ex primo livello),
presso l'azienda unita© sanitaria locale di Piacenza.

Eé indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, a due posti di
dirigente medico - disciplina di medicina interna (ex primo livello),
presso l'azienda unita© sanitaria locale di Piacenza.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera e
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa
amministrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Il testo integrale del concorso e© stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione n. 105 del 1� agosto 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al dipartimento amministra-
tivo - area risorse umane - ufficio concorsi - dell'azienda U.S.L. di
Piacenza.

01E7752

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Riapertura dei termini del bando del concorso pubblico, per
titoli ed esami, a due posti di assistente sociale per la pianta
organica aggiuntiva del servizio sociale dei comuni, presso
l'azienda per i servizi sanitari n. 3 ûAlto Friuliý.

In attuazione alla deliberazione del direttore generale n. 276, del
22 maggio 2001, esecutiva ai sensi di legge, e© disposta la modifica e
la riapertura dei termini del pubblico concorso, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato dei seguenti posti della
pianta organica aggiuntiva del servizio sociale dei comuni:

area socio-assistenziale, qualifica funzionale: istruttore diret-
tivo - settima qualifica, profilo professionale: assistente sociale, due
posti interamente riservati ai disabili rientranti nelle previsioni di cui
all'art. 1 della legge n. 68/1999.

Ai suddetti posti e© attribuito il trattamento economico iniziale
previsto per la settima qualifica funzionale del decreto del Presidente
della Repubblica n. 333/90, oltre all'indennita© integrativa e agli
aumenti previsti dal vigente C.C.N.L. del comparto del personale
ûAutonomie localiý.

L'Amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro e al trattamento sul lavoro,
cos|© come stabilito dall'art. 7, comma 1, del decreto legislativo 3 feb-
braio 1993, n. 29.

Si applicano le disposizioni legislative e regolamentari in materia
di documentazione amministrativa di cui al testo unico approvato
con decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445.

Si applica inoltre, in materia di trattamento dei dati personali, la
legge n. 675, del 31 dicembre 1996.

Requisiti di ammissione

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell'Unione europea.

b) idoneita© fisica all'impiego. L'amministrazione sottoporra© a
verifica in ordine alle mansioni i vincitori del pubblico concorso che
non siano gia© dipendenti dell'Ente nel rispetto di quanto previsto dal-
l'art. 17 del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/94 e fatta
salva la tutela dei portatori di handicap di cui alla legge n. 104 del
5 febbraio 1992.

c) non avere riportato condanne penali në avere procedimenti
penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in
materia, la costituzione del rapporto di lavoro con la pubblica ammi-
nistrazione, non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero dichiarati decaduti da un impiego statale; non essere
esclusi dall'elettorato attivo; i cittadini italiani soggetti all'obbligo di
leva devono essere in posizione regolare nei confronti di tale obbligo.

d) diploma di assistente sociale rilasciato da scuole dirette a
fini speciali ovvero diploma universitario dei servizi sociali rilasciato
dalle universita© statali o legalmente riconosciute.

e) iscrizione all'Albo degli assistenti sociali.
f) possesso della patente di guida categoria ûBý.
g) condizioni di disabilita© di cui all'art. 1 della legge 12 marzo

1999, n. 68.
Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine stabilito dal bando di pubblico concorso per la pre-
sentazione delle domande di ammissione.

Programma d'esame

Area professionale del servizio sociale;
politica sociale, programmazione ed organizzazione dei servizi

sociali con particolare riguardo all'integrazione socio-sanitaria;
conoscenza delle principali problematiche sociali con riferimento

alle vecchie e nuove poverta© ;
legislazione nazionale e regionale in materia socio-assistenziale e

regionale, cenni di legislazione sanitaria;
elementi di legislazione amministrativa degli enti locali;
elementi di diritto di famiglia e diritto penale;
elementi di diritto del lavoro.

Prove di esame

L'esame consiste in:

una prova scritta sulle materie di cui al programma d'esame;
una prova scritta teorico-pratica consistente in una relazione

su una situazione prefissata che puo© verificarsi sul territorio e che
abbisogna di un intervento socio-assistenziale pubblico, ovvero
mediante effettuazione di un test di tipo attitudinale;

una prova orale sulle materie previste dal programma d'esame.

Domanda di partecipazione

La domanda e la documentazione ad essa allegata:
devono essere inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale

al seguente indirizzo: direttore generale dell'azienda per i servizi sani-
tari n. 3 ûAlto Friuliý, piazzetta Portuzza, 2 - 33013 Gemona del
Friuli (Udine);

ovvero
devono essere presentate (sempre intestate al direttore generale

dell'azienda per i servizi sanitari n. 3 ûAlto Friuliý) direttamente
all'ufficio protocollo dell'azienda nelle ore d'ufficio (dal luned|© al gio-
ved|© dalla 8 alle 12,30 e dalle 13,30 alle 16,30; il venerd|© dalle 8 alle 13).
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Eé esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.
Le domande devono pervenire, a pena di esclusione dall'avviso,

entro il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione dell'estratto
del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý. Qualora detto giorno sia festivo, il ter-
mine e© prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile purchë spe-
dite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento (la busta
deve portare stampigliata tale dicitura) entro il termine indicato. A
tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita© in caso di
smarrimento o ritardo nelle comunicazioni, qualora esse dipendano
da inesatta o illeggibile indicazione del recapito da parte dell'aspi-
rante ovvero per la mancata o tardiva informazione circa eventuali
mutamenti di recapito. Non saranno del pari imputabili all'Ammini-
strazione eventuali disguidi postali o telegrafici.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e© perento-
rio; la eventuale riserva di invio successivo di documenti e© priva di
effetto.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare, sotto la loro
personale responsabilita© e consapevoli delle pene stabilite per false
certificazioni e mendaci dichiarazioni dal codice penale, ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000:

1) il cognome e nome, la data e il luogo di nascita, la residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sosti-

tutivi di cui all'art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/79. I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono
dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi di mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana
(decreto del Presidente del Consiglio n. 174, del 7 febbraio 1994);

3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate;
5) i titoli di studio posseduti e i requisiti di ammissione richiesti

dal bando;
6) per i maschi, la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
7) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministra-

zioni e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico
impiego;

8) il domicilio presso il quale deve essere loro data, ad ogni
effetto, ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indica-
zione, vale ad ogni effetto, la residenza di cui al punto 1);

9) il consenso al trattamento dei dati personali (legge n. 675/
1996).

Le mancate dichiarazioni relativamente ai punti 4) e 7) verranno
considerate come il non avere riportato condanne penali e il non
avere procedimenti penali in corso ed il non avere prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni.

La mancata dichiarazione di cui al punto 9) viene considerata
quale silenzio assenso.

La omessa indicazione nella domanda, anche di un solo requisito
richiesto per l'ammissione, determina l'esclusione dal concorso.

Non verranno prese in considerazione le domande non firmate
dal candidato.

I titoli devono essere autocertificati nei casi e con le modalita©
previsti dalla normativa vigente ovvero prodotti in originale o in
copia autenticata.

L'amministrazione procedera© ad idonei controlli, anche a cam-
pione, e in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicita©
delle dichiarazioni sostitutive rese dai candidati, con la precisazione
che i controlli a campione saranno effettuati mediante sorteggio nella
misura del 20% delle dichiarazioni rese.

Fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 445/2000, qualora dal controllo emerga
la non veridicita© del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante
decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Alla domanda deve essere unito in triplice copia, in carta libera,
un elenco firmato della documentazione allegata alla domanda e
copia fotostatica di un valido documento di identificazione.

Alla domanda dovra© essere infine allegato l'originale della quie-
tanza o ricevuta di versamento della tassa concorso di ». 7.500 (3,87
euro), in nessun caso rimborsabile, sul conto corrente postale
n. 10068336 intestato a azienda servizi sanitari n. 3 ûAlto Friuliý

serv. tes. - 33013 Gemona del Friuli (Udine). (Nello spazio riservato
alla causale deve essere sempre citato nel dettaglio il concorso a cui
il versamento si riferisce).

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge n. 675 del 31 dicembre
1996, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la
S.O. politiche del personale - unita© operativa concorsi, per le finalita©
di gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati
automatizzata anche successivamente all'eventuale instaurazione del
rapporto di lavoro, per finalita© inerenti alla gestione del rapporto
medesimo.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dalla pubblica sele-
zione.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle unita© interessate allo svolgimento del concorso o alla posi-
zione giuridico-economica del candidato.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge,
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonchë
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggior-
nare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in
termini non conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi al loro
trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell'unita©
operativa concorsi, assunzioni e stato giuridico, dell'unita© operativa
del trattamento economico, in relazione alle specifiche competenze.

Norme di salvaguardia

L'amministrazione si riserva la facolta© di prorogare o riaprire i
termini di scadenza per la presentazione delle domande di ammis-
sione al presente concorso, di modificare il numero dei posti indicati
nel bando, di sospendere o revocare il concorso qualora, a suo giudi-
zio, ne rilevasse la necessita© o l'opportunita© .

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, val-
gono, semprechë applicabili, le disposizioni contenute nel decreto del
Presidente della Repubblica n. 3/1957, nel decreto del Presidente
della Repubblica n. 686/1957 e successive modificazioni ed integra-
zioni, nel decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 e nel
dcereto legislativo n. 29/1993 e successive modificazioni e integra-
zioni.

Informazioni: Per ulteriori informazioni o per ricevere copia del
bando, indispensabile alla corretta presentazione della domanda, gli
interessati potranno rivolgersi alla S.O. politiche del personale - unita©
operativa stato giuridico ed assunzioni (tel. 0432/989420-1-2) nelle
giornate di luned|© , marted|© e mercoled|© dalle ore 10 alle ore 12.

Il direttore generale: Basaglia

öööö

Allegato

Schema della domanda di ammis-
sione al concorso da redigersi
in carta semplice.

Al direttore generale dell'azienda
per i servizi sanitari n. 3 ûAlto
Friuliý, piazzetta Portuzza n. 1 -
33013 - Gemona del Friuli
(Udine)

...l... sottoscritt... .......................................................................

Chiede

di essere ammess... al concorso pubblico per titoli ed esami a
n. ........ post...... di............................................................................
bandito con deliberazione del direttore generale n. ...................
del ...........................

A tal fine, sotto la propria responsabilita© e con finalita© di auto-
certificazione, dichiara:

di essere nat... a ................................ il ...............................
di risiedere a ..........................................................................

via ...................................................................................... n. ..........
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di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero di
essere in possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza
italiana ........................................................................................... );

di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di................
......................................................................................................... ;

(ovvero di non essere iscritto nelle liste elettorali per il seguente
motivo: ............................................................................................ )

di avere riportato le seguenti condanne penali .......................
......................................................................................................... ;

o di non avere riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali in corso;

di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: ...................
..........................................................................................................
conseguito il .................................... presso ....................................
......................................................................................................... ;

di essere altres|© in possesso dei seguenti requisiti specifici di
ammissione al concorso (iscrizione albo, patente ûBý): ....................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
......................................................................................................... ;

di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella seguente
posizione: ................................................ (dich. riservata ai candidati
di sesso maschile);

di avere prestato o di prestare servizio con rapporto di
impiego presso le seguenti pubbliche amministrazioni: .....................
......................................................................................................... ;

di manifestare il proprio consenso, ai sensi degli articoli 10 e
11 della legge n. 675 del 31 dicembre 1996, al trattamento ed alla
comunicazione dei dati personali spontaneamente forniti, per le fina-
lita© e nei limiti di cui al bando concorsuale e subordinatamente al
puntuale rispetto della vigente normativa, nella consapevolezza che
il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dal concorso;

che l'indirizzo, con l'impegno di comunicare ogni eventuale
variazione, al quale deve essere fatta ogni comunicazione relativa al
presente concorso, e© il seguente: ........................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Allega alla presente:

1) ricevuta del versamento della tassa di concorso;

2) curriculum professionale.

Data ................................

Firma ..........................................

01E7789

Avviso pubblico di mobilita© a domanda in ambito regionale ed
interregionale, per la copertura a tempo indeterminato, di
nove posti a tempo pieno, di nove posti, cat. C, personale
infermieristico - infermiere, da assegnare all'unita© operativa
AdE/PS del presidio ospedaliero di Tolmezzo dell'azienda
per i servizi sanitari n. 3 ûAlto Friuliý.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 457 del
26 luglio 2001, esecutiva ai sensi di legge, e© emesso avviso pubblico
di mobilita© , da effettuarsi in ambito regionale ed interregionale,
secondo tale ordine di priorita© , per la copertura a tempo indetermi-
nato dei seguenti posti, vacanti nella vigente dotazione organica
aziendale: cat. C, personale infermieristico, infermiere, nove posti a
tempo pieno da assegnare all'unita© operativa AdE/PS del presidio
ospedaliero di Tolmezzo dell'azienda per i servizi sanitari n. 3 ûAlto
Friuliý.

Possono presentare domanda di mobilita© i dipendenti a tempo
indeterminato del servizio sanitario nazionale inquadrati nel suindi-
cato profilo professionale.

La domanda di trasferimento, redatta su carta semplice, con la
documentazione allegata, deve essere indirizzata al direttore generale
dell'azienda per i servizi sanitari n. 3 ûAlto Friuliý, piazzetta Por-
tuzza, n. 2 - Gemona del Friuli, e quindi pervenire, a pena di esclu-
sione, entro il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý. Qualora detto giorno sia festivo, il ter-
mine e© prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e© perento-
rio ed a tal fine la data di arrivo delle domande verra© comprovata
dal timbro che a cura dell'ufficio protocollo dell'azienda per i servizi
sanitari n. 3 ûAlto Friuliý verra© apposto su ciascuna di esse. Le
domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine indi-
cato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

L'Azienda si riserva la facolta© di modificare, prorogare, sospen-
dere o revocare il presente avviso, qualora a suo insindacabile giudi-
zio ne rilevasse la necessita© o l'opportunita© .

Il presente avviso di mobilita© e© stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Friuli-Venezia Giulia n. 34 del 22 agosto 2001.

Per ulteriori informazioni e per ritirare copia dell'avviso, gli inte-
ressati potranno rivolgersi alla struttura operativa politiche del perso-
nale, stato giuridico e assunzioni, dell'azienda per i servizi sanitari
n. 3 ûAlto Friuliý, piazzetta Portuzza n. 2 - Gemona del Friuli
(Udine), tel. 0342/989420-1-2 fax 0432/989407, durante l'orario d'uf-
ficio 9 -13 /13,30-16 da luned|© a venerd|© .

01E7791

REGIONE LAZIO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l'assunzione di com-
plessivi sei posti di dirigente medico, presso l'azienda unita©
sanitaria locale RM-E.

Ai sensi dell'art. 9 della legge n. 207/1985, in ottemperanza delle
deliberazioni n. 578 del 28 maggio 2001, n. 601 del 6 giugno 2001 e
n. 639 del 18 giugno 2001, sono indetti concorsi pubblici, per titoli
ed esami, per l'assunzione di complessivi sei posti di dirigente medico
presso l'Azienda unita© sanitaria locale RM-E:

tre dirigenti medici di ortopedia - area chirurgica e delle spe-
cialita© chirurgiche - per l'unita© organizzativa di ortopedia;

due dirigenti medici di pediatria - area medica e delle specia-
lita© mediche, per le necessita© dell'unita© organizzativa di neonatologia;

un dirigente medico di chirurgia generale - area chirurgica e
delle specialita© chirurgiche - per l'unita© operativa di grastroenterolo-
gia ed endoscopia digestiva.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Nel caso in cui detto giorno fosse
festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno feriale succes-
sivo diverso dal sabato.

Il bando del concorso e© pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lazio n. 23 del 20 agosto 2001.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi al dipar-
timento affari generali e gestione del personale dell'azienda U.S.L.
Roma-E, in Borgo S. Spirito, 3 - 00193 Roma. Tel. 06/68352478.

01E7830
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Avviso pubblico per il conferimento ex art. 15 decreto legisla-
tivo n. 502/1992 di un incarico di direttore medico responsa-
bile della struttura complessa U.O. medicina interna, disci-
plina di medicina interna, dell'ospedale Nuovo Regina Mar-
gherita, presso l'azienda sanitaria locale Roma A.

In esecuzione della delibera n. 685 del 21 giugno 2001, e© indetta,
ai sensi degli articoli 15 e 15-bis del decreto legislativo n. 502 del
30 dicembre 1992, del decreto del Presidente della Repubblica n. 484
del 10 dicembre 1997 e del decreto legislativo n. 229 del 19 giugno
1999, una selezione per l'affidamento dell'incarico di direttore
medico, di durata quinquennale, per la struttura complessa u.o. medi-
cina interna, disciplina medicina interna, dell'ospedale Nuovo Regina
Margherita, alla quale chiunque, in possesso dei requisiti previsti, ha
la facolta© di partecipare.

Requisiti generali di ammissione

Possono presentare la domanda per la partecipazione alla pre-
detta selezione coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:

a) iscrizione all'albo professionale;
b) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-

plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina; l'anzianita© , di ruolo e non di ruolo, deve essere
maturata presso amministrazioni pubbliche e istituti di ricovero e
cura a carattere scientifico, istituti o cliniche universitarie ed altri enti
di cui all'art. 10 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484
del 10 dicembre 1997 e sara© valutata secondo i criteri fissati dagli
articoli 10, 11, 12, 13 dello stesso decreto;

c) attestato di formazione manageriale con validita© setten-
nale; si prescinde dal possesso del predetto requisito fino all'espleta-
mento del primo corso di formazione manageriale di cui all'art. 7
del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997; a
pena di decadenza dall'incarico e© fatto obbligo per colui che risultera©
vincitore della selezione di acquisire l'attestato stesso nel primo corso
utile; limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 coloro che
sono in possesso dell'idoneita© primariale conseguita in base al pre-
gresso ordinamento possono accedere agli incarichi di secondo livello
dirigenziale nella corrispondente disciplina anche in mancanza del-
l'attestato manageriale, fermo restando l'obbligo, in caso di assun-
zione dell'incarico, di acquisire l'attestato nel primo corso utile;

d) idoneita© fisica all'impiego nella posizione funzionale previ-
sta dal presente avviso;

e) eta© : si applicano le disposizioni di cui alla legge n. 127 del
15 maggio 1997.

Non possono accedere all'incarico coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo nonchë coloro che nell'ambito di una pubblica
amministrazione siano stati destituiti o dispensati dall'impiego per
aver conseguito l'impiego stesso mediante produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita© insanabile.

Tutti i requisiti di cui sopra, fatta eccezione per quello di cui al
punto d), devono essere posseduti alla data di scadenza dell'avviso
di selezione.

Ai sensi del comma 3 dell'art. 15 del piu© volte citato decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997 fino all'emanazione dei
provvedimenti di cui all'art. 6, comma 1, per l'incarico di secondo
livello dirigenziale si prescinde dal requisito della specifica attivita©
professionale di cui all'art. 8 del predetto decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997.

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice secondo lo
schema allegato, debitamente sottoscritte in forma non autenticata,
possono essere presentate direttamente o possono essere inviate per
posta in busta chiusa recante sul frontespizio l'indicazione della sele-
zione cui si intende partecipare, indirizzata all'amministrazione
dell'azienda USL RM/A, via Ariosto n. 3/9 - 00185 Roma, entro il
trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica. Non saranno prese in considerazione le
domande che, pur spedite nei termini a mezzo servizio pubblico
postale con raccomandata a.r., non siano pervenute entro trenta
giorni dalla data di scadenza del termine fissato dal presente bando.
L'eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli e© priva

di effetti e i documenti o i titoli, inviati successivamente alla scadenza
del termine per la presentazione delle domande, non saranno presi
in considerazione.

Nelle domande gli aspiranti devono dichiarare, sotto la loro
responsabilita© e con le modalita© di cui al modello fax-simile allegato
n. 1 al presente bando, quanto segue:

1) la data, il luogo di nascita e la residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
3) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi

della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
4) le eventuali condanne penali riportate ;
5) il possesso dei requisiti di cui ai punti a), b), c) ed e) dei

requisiti specifici di ammissione;
6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
7) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-

strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

8) il domicilio presso il quale deve essere inviata al candidato
ogni eventuale comunicazione, comprensivo di c.a.p. e del numero
telefonico (escluso il cellulare); l'aspirante ha l'obbligo di comunicare
gli eventuali cambiamenti di indirizzo all'azienda, la quale non si
assume alcuna responsabilita© nel caso di irreperibilita© presso l'indi-
rizzo comunicato.

Ai sensi del decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999,
(art. 15-quater, comma 1, e art. 15-quinques, comma 5), il rapporto
di lavoro che verra© costituito a seguito dell'incarico conseguente la
predetta selezione dovra© considerarsi esclusivo.

Alla domanda di partecipazione i concorrenti devono allegare
un curriculum formativo e professionale, datato e firmato nonchë le
autocertificazioni dei titoli che ritengono opportuno presentare agli
effetti della selezione. Al riguardo si precisa che le dichiarazioni sosti-
tutive di certificazioni, contenenti i medesimi elementi dei titoli origi-
nali, riguardano tutti gli stati, qualita© personale e fatti previsti dal-
l'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
vanno redatte secondo il modello allegato n. 2, mentre per tutti gli
altri stati e fatti, ai sensi dell'art. 47, deve essere redatta apposita
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© , come da modello alle-
gato n. 3. Nella certificazione relativa ai servizi devono essere indi-
cate sia le posizioni funzionali o le qualifiche attribuite, sia le date
iniziali e terminali dei relativi periodi di attivita© , sia l'amministra-
zione datore di lavoro. Nell'ipotesi di presentazione di titoli in fotoco-
pia, la fotocopia stessa deve essere corredata dalla dichiarazione di
cui all'allegato n. 4 del bando. Le pubblicazioni devono essere edite
a stampa. L'amministrazione a norma di legge potra© procedere a veri-
fica a campione della veridicita© delle dichiarazioni rese. Alla
domanda deve essere unito infine, in triplice copia ed in carta sem-
plice, un elenco datato e firmato delle certificazioni e dei titoli presen-
tati, i quali devono essere obbligatoriamente numerati secondo la
numerazione riportata nell'elenco stesso; nel caso in cui i titoli e i
documenti siano gia© in possesso dell'amministrazione, questi devono
essere analiticamente riportati in detto elenco con l'indicazione pre-
cisa della sede e dell'ufficio che li detengono, con precisi riferimenti
con l'avvertenza che in difetto non verranno acquisiti ed inseriti nella
domanda a cura della commissione. Ai sensi del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 alla domanda di partecipazione,
debitamente sottoscritta, il candidato deve obbligatoriamente alle-
gare la fotocopia del documento di riconoscimento.

Commissione per la selezione

La commissione, nominata dal direttore generale ai sensi del-
l'art. 15-ter del decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999, accerta
conformemente a quanto previsto dall'art. 8 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997 l'idoneita© dei candidati, previa
determinazione dei criteri di valutazione, sia sulla base del colloquio,
tendente ad accertare le capacita© professionali dei candidati stessi
nella specifica disciplina, con riferimento anche alle esperienze pro-
fessionali documentate, nonchë le capacita© gestionali, organizzative
e di direzione dei medesimi con riferimento all'incarico da svolgere,
sia sulla base della valutazione del curriculum professionale per
quanto attiene le attivita© professionali, di studio, direzionali-organiz-
zative previste dal comma 3 dell'art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997, sia sulla base della produ-
zione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata
su riviste italiane o straniere, caratterizzata da criteri di filtro nell'ac-
cettazione dei lavori e tenuto conto del suo impatto sulla comunita©
scientifica.
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I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato
di cui al punto c) del comma 3, dell'art. 8 del predetto decreto del
Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997, possono
essere autocertificati dal candidato ai sensi dell'art. 47 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

La valutazione dei corsi di aggiornamento tecnico-professionale
sara© effettuata in conformita© all'art. 9 del predetto decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, se ed in quanto applicabile.

Adempimenti del candidato utilmente collocato
nell'elenco degli idonei e nominato vincitore

Il vincitore della selezione, prima della stipula del relativo con-
tratto individuale di lavoro, sara© invitato a sottoscrivere presso
l'Azienda, C.D.R. risorse umane, via Ariosto 3/9 - 00185 Roma,
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla comunicazione, a
pena di decadenza dal diritto alla stipula del contratto individuale di
lavoro, apposita dichiarazione sostitutiva ai sensi dell'art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 delle seguenti
certificazioni:

1) certificato di cittadinanza italiana;

2) estratto dell'atto di nascita;

3) certificato di godimento dei diritti politici;

4) certificato del casellario giudiziale;

5) certificato di residenza;

6) stato di famiglia;

7) stato di servizio militare o certificato di riforma;

8) titoli e documenti attestanti il possesso dei requisiti previsti
per l'ammissione nonchë a presentare il certificato di idoneita© fisica
all'impiego per la posizione funzionale a selezione rilasciato dalla
ASL di appartenenza. Acquisiti i predetti documenti il direttore gene-
rale procedera© alla nomina del vincitore attribuendo l'incarico di
durata quinquennale, con facolta© di rinnovo per lo stesso periodo o
di durata piu© breve, con i criteri e le modalita© di cui all'art. 15-ter e
all'art. 15-nonies del decreto legislativo n. 229/1999.

Trattamento economico e normativo, condizioni particolari
del rapporto di lavoro poste all'attenzione dei concorrenti

La nomina da diritto ad uno specifico trattamento economico,
regolato da contratto di diritto privato. Il rapporto di lavoro, di durata
quinquennale rinnovabile, deve essere esclusivo ed e© pertanto incom-
patibile con qualsiasi altro rapporto di lavoro o attivita© saltuaria, salvo
quelle previste dal comma 2 dell'art. 15-quinquies del decreto legisla-
tivo n. 229/1999. Il rinnovo del contratto per lo stesso periodo o per
un periodo piu© breve e© disposto con provvedimento motivato dal diret-
tore generale previa verifica dell'espletamento dell'incarico con riferi-
mento agli obiettivi affidati e alle risorse attribuite.

L'incarico di cui sopra puo© essere revocato nei casi, alle condi-
zioni e secondo le modalita© previste dall'art. 15-ter, comma 3, del
decreto legislativo n. 229/1999. L'amministrazione si riserva la
facolta© di prorogare o riaprire i termini per la presentazione delle
domande, revocare, sospendere o modificare il presente avviso, dan-
done tempestiva notizia agli interessati, anche mediante pubblica-
zione di apposito avviso nella Gazzetta Ufficiale, senza che gli stessi
possano per questo vantare diritti nei confronti dell'Azienda.

Per quanto non previsto dal presente avviso si fa riferimento alle
vigenti disposizioni di legge. Per eventuali chiarimenti gli interessati
potranno rivolgersi alla U. Org. Concorsi P.O. stato giuridico e reclu-
tamento dell'azienda U.S.L. RM/A, tel. 77307375.

Il direttore generale: D'Amore

Allegato 1

Fac-simile di domanda
(da compilarsi su carta semplice)

Al direttore generale dell'azienda
USL RM/A - via Ariosto 3/9 -
00185 Roma

...l... sottoscritt...................................................... (le donne
coniugate devono indicare il cognome da nubile, quindi il nome
seguito dal cognome del marito) ............. chiede di essere ammess...
a partecipare all'avviso pubblico, per titoli e colloquio, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 68 del 28 agosto 2001 per il conferimento
di un incarico di direttore medico, per la struttura complessa U.O.
medicina interna, disciplina medicina interna, dell'ospedale Nuovo
Regina Margherita. A tal fine dichiara, sotto la propria responsabi-
lita© e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 per le ipotesi di
dichiarazioni mendaci:

1) di essere nat... a .............................................. il...............;

2) di essere residente in .................... via/piazza ................... ;

3) di essere cittadin... italian...;

4) di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ...........
(oppure di non essere iscritt... per il seguente motivo ...................... );

5) di non aver riportato condanne penali (oppure di aver
riportato le seguenti condanne penali.............................................. );

6) di essere in possesso dell'idoneita© fisica all'impiego;

7) di essere in possesso della laurea in ....................................
conseguita in data.............. presso l'Universita© ................................ ;

8) di essere iscritto all'albo/ordine professionale dei ............. ;

9) di essere in possesso della specializzazione in ....................
conseguita in data......................, presso l'Universita© di ................... ;

10) di essere in possesso dell'anzianita© di servizio di .....anni
nella posizione............., di cui dal ................ al ................... nella
disciplina di ...................... e di essere in servizio di ruolo alle dipen-
denze di ..................................................;

11) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi di leva e del
servizio militare nella seguente posizione: ........................................ ;

12) di aver prestato servizio come .........................................
presso la pubblica amministrazione dal .....................al ....................
(indicando le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego);

13) di eleggere domicilio agli effetti del concorso in................
via .......................... n.......... (c.a.p.) .................telefono.....................
riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale varia-
zione dello stesso all'azienda USL, U. Org. concorsi P.O. stato giuri-
dico e reclutamento.

Il candidato dichiara altres|© di essere a conoscenza che in caso di
dichiarazioni mendaci decadra© dai benefici conseguenti al provvedi-
mento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere e che, ai
sensi dell'art. 10 della legge n. 675/1996, i dati dichiarati saranno trat-
tati dall'azienda esclusivamente per finalita© inerenti alla gestione del
rapporto di lavoro, dandone a tal fine il proprio consenso al tratta-
mento ove assumano la connotazione di dati sensibili. Si allega foto-
copia del documento d'identita© valido.

Allega alla presente....................................................................
..........................................................................................................

Data,................................

Firma ...........................................
(non autenticata)
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Allegato 2

Relativo a dichiarazione sostitutiva di certificazione ex art. 46
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, inerente titoli
posseduti dal candidato:

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

La/Il sottoscritta/o ................................. nata/o il....................
a ............... e residente in ............... via ............... n. ..., consapevole
che in caso di dichiarazione mendace sara© punito, ai sensi del codice
penale, secondo quanto prescritto dall'art. 76 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 e che, qualora dal controllo effet-
tuato emerga la non veridicita© del contenuto di talune delle dichiara-
zioni rese, decadra© dai benefici conseguenti al provvedimento even-
tualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera,

Dichiara:

che ....................................................................................................

Dichiara:

altres|© di essere a conoscenza che, ai sensi dell'art. 10 della legge
n. 675/1996, i dati dichiarati saranno trattati dall'Azienda esclusiva-
mente per finalita© inerenti alla gestione del rapporto di lavoro, dan-
done a tal fine il proprio consenso al trattamento ove assumano la
connotazione di dati sensibili.

Roma ................................

Firma.................................

öööö

Allegato 3

Relativo a dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© ex
art. 470 decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 inerente
titoli posseduti dal candidato, ivi compresi quelli di carriera:

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETAé

La/Il sottoscritta/o ................................ nata/o il ....................
a ......................................... e residente in........................................
via ............................n. ...., consapevole che in caso di dichiarazione
mendace sara© punito, ai sensi del codice penale, secondo quanto pre-
scritto dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 e che, qualora dal controllo effettuato emerga la non
veridicita© del contenuto di talune delle dichiarazioni rese, decadra©
dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato
sulla base della dichiarazione non veritiera,

Dichiara:

che ................................................................................................... ;

Dichiara:

altres|© di essere a conoscenza che, ai sensi dell'art. 10 della legge
n. 675/1996, i dati dichiarati saranno trattati dall'Azienda esclusiva-
mente per finalita© inerenti alla gestione del rapporto di lavoro, dan-
done a tal fine il proprio consenso al trattamento ove assumano la
connotazione di dati sensibili.

Roma, .......................

Firma.....................................

öööö

Allegato 4

Modalita© alternativa all'autenticazione di copie ex art. 19 D.P.R.
n. 445/2000 (N.B.: in caso di presentazione di titoli in fotocopia
la seguente dichiarazione deve essere apposta su ciascun docu-
mento, utilizzando la seguente dicitura ed allegando fotocopia
del documento di identita© valido)

...l... sottoscritt..., nato a ....................................... il.................,
dichiara, sotto la propria personale responsabilita© , consapevole delle
conseguenze di natura penale cui puo© incorrere in caso di dichiara-

zioni mendaci o di falsita© in atti ex art. 48 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 e della conseguente possibile decadenza
dai benefici prevista dall'art. 75 stesso decreto, che la presente fotoco-
pia e© conforme all'originale in mio possesso.

Data........................

Firma (non autenticata) ......................

01E7838

Avviso per il conferimento di un posto di dirigente medico del-
l'area chirurgica e delle specialita© chirurgiche, disciplina
ortopedia e traumatologia, con incarico quinquennale di
direttore della U.O.C. chirurgia della mano e servizio micro-
chirurgia e reimpianto arti dell'ospedale C.T.O. ûA. Ale-
siniý, presso l'azienda U.S.L. RM/C.

In attuazione della deliberazione n 1059 del 26 giugno 2001 si
intende conferire, ai sensi dell'art. 15 del decreto legislativo 30 dicem-
bre 1992, n. 502, come sostituito dal decreto legislativo 19 giugno
1999, n. 229, come modificato ed integrato dal decreto legislativo
28 luglio 2000, n. 254 incarico per dirigente medico con incarico di
direzione di struttura complessa nel ruolo sanitario, profilo professio-
nale dirigente medico, area chirurgica e delle specialita© chirurgiche,
disciplina ortopedia e traumatologia; incarico direttore della U.O.C.
chirurgia della mano e servizio microchirurgia e reimpianto arti
dell'ospedale C.T.O. ûA. Alesiniý.

Il presente avviso e© emanato in conformita© al decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, tenuto conto altres|© ,
delle disposizioni transitorie e dei rinvii a successivi provvedimenti
governativi, nonchë con l'osservanza delle norme previste dal decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni ed
integrazioni.

Requisiti di ammissione

Requisiti generali:

a) cittadinanza italiana, ovvero di un Paese dell'Unione euro-
pea. Sono richiamate le disposizioni del decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174;

b) idoneita© fisica all'impiego; il relativo accertamento sara©
effettuato prima dell'immissione al servizio;

Requisiti specifici:

c) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici;

d) anzianita© di servizio di sette anni di cui cinque nella disci-
plina (o in disciplina equipollente) e specializzazione nella disciplina
(o in una disciplina equipollente), ovvero, anzianita© di servizio di
dieci anni nella disciplina.

L'anzianita© di servizio utile per l'accesso deve essere stata matu-
rata secondo le disposizioni contenute nell'art. 10 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 484/1997.

Le tabelle delle discipline e delle specializzazioni equipollenti
sono contenute nel decreto ministeriale sanita© del 30 gennaio 1998, e
successive modificazioni ed integrazioni.

e) curriculum in cui sia documentata una specifica attivita©
professionale ed una adeguata esperienza ai sensi dell'art. 6 decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997;

f) attestato di formazione manageriale. Fino all'espletamento
del primo corso di formazione manageriale, l'incarico sara© attribuito
senza l'attestato, fermo restando l'obbligo di acquisirlo nel primo
corso utile. Il mancato superamento del primo corso, attivato dalla
regione successivamente al conferimento dell'incarico, determina la
decadenza dall'incarico stesso.
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Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Alla presente procedura si applicano le disposizioni di cui alla
legge n. 125 del 10 aprile 1991 in tema di pari opportunita© tra gli
uomini e le donne per l'accesso al lavoro.

La partecipazione all'avviso non e© soggetta a limiti di eta© (art. 3,
legge n. 127/1997). Tenuto conto dei limiti di eta© per il collocamento
in pensione dei dipendenti e della durata del contratto, il primo inca-
rico puo© essere conferito qualora il termine finale dello stesso coin-
cida o non superi comunque il 65� anno di eta© del candidato.

Modalita© e termini per la presentazione delle domande

La domanda di partecipazione al concorso redatta in carta sem-
plice e debitamente firmata, a pena di esclusione dal concorso,
secondo lo schema esemplificativo allegato, deve essere presentata
direttamente dall'interessato od inoltrata a mezzo servizio pubblico
postale con raccomandata a.r. al seguente indirizzo: al direttore gene-
rale azienda USL RM/C, viale dell'Arte, 68 - 00144 Roma, entro il
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Non
saranno prese in considerazione le domande che, pur spedite nei ter-
mini a mezzo servizio pubblico postale con raccomandata a.r. non
siano pervenute entro trenta giorni dalla data di scadenza del termine
fissato dal bando di concorso.

L'eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli e©
priva di effetti e i documenti o i titoli, inviati successivamente alla
scadenza del termine per la presentazione delle domande, non
saranno presi in considerazione.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare sotto la propria
responsabilita© :

1) cognome e nome, la data, il luogo di nascita e la residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero di un Paese
dell'Unione europea;

3) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione nelle liste mede-
sime;

4) le eventuali condanne penali riportate, nonchë eventuali
procedimenti penali pendenti;

5) il possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione
richiesti dal bando;

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) i servizi prestati nelle pubbliche amministrazioni e le even-
tuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

8) il domicilio presso il quale deve essere inviata al candidato
ogni eventuale comunicazione, comprensivo di c.a.p. e del numero
telefonico.

L'aspirante ha l'obbligo di comunicare eventuali cambiamenti di
indirizzo all'Azienda, la quale non si assume alcuna responsabilita©
nel caso di irreperibilita© presso l'indirizzo comunicato, nonchë per
disguidi imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La omessa indicazione nella domanda anche di un solo requisito
generale o specifico o di una delle dichiarazioni aggiuntive richieste
dall'avviso, determina l'esclusione dalla procedura di che trattasi.

La presentazione della domanda implica il consenso del candi-
dato al trattamento dei propri dati personali nel rispetto di quanto
previsto dalla legge n. 675/1996, per lo svolgimento della procedura
di cui trattasi.

La domanda di partecipazione all'avviso ed i relativi documenti
allegati, non sono soggetti all'imposta di bollo.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare:

1) la documentazione attestante il possesso dei requisiti speci-
fici di ammissione;

2) tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della forma-
zione dell'elenco degli idonei, ivi compreso un curriculum formativo
professionale, datato e firmato, relativo alle attivita© professionali, di
studio direzionali-organizzative svolte, i cui contenuti, ai sensi del-
l'art. 8 del decreto del presidente della Repubblica n. 484/1997,
dovranno fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le
strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazioni di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionali con funzione di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato; le casistiche devono essere certificate dal
direttore sanitario sulla base della attestazione del dirigente responsa-
bile dell'unita© operativa;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore ai tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all'estero, purchë abbiano in tutto o in parte,
finalita© di formazione o di aggiornamento professionale e di avanza-
mento di ricerca scientifica, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum verra© presa in considerazione
altres|© la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, edita a stampa e pubblicata su riviste italiane o straniere carat-
terizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo
impatto nella comunita© scientifica.

Non verranno valutate idoneita© a concorsi, tirocini ad interinati,
borse di studio, guardia medica, rapporti convenzionali.

I contenuti del curriculum (esclusi quelli di cui alla precedente
lettera c) e le pubblicazioni), possono essere autocertificati dal candi-
dato ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445. I titoli possono essere prodotti in originale o in copia
legale autenticata ai sensi di legge, ovvero, in fotocopia semplice con
allegata dichiarazione sostitutiva di atto notorio firmata dal candi-
dato (senza autentica di firma), con la quale attesta che la fotocopia
stessa e© conforme all'originale. Qualora il candidato presenti piu©
fotocopie semplici, l'autodichiarazione puo© essere unica, ma conte-
nente la specifica dei documenti ai quali si riferisce. In particolare i
servizi prestati presso altre amministrazioni pubbliche e non, se non
attestati mediante certificazione rilasciata dalla amministrazione
interessata, potranno essere autocertificati con atto sostitutivo di
notorieta© che potra© essere reso oltre che davanti ad un notaio, cancel-
liere, o funzionario comunale incaricato, anche davanti al funzionario
dell'ufficio concorsi incaricato di ricevere la domanda, o rilasciato
con dichiarazione personale data e firmata corredata da fotocopia
completa di un documento d'identita© . Nella certificazione relativa ai
servizi devono essere indicate sia la posizione funzionale o le qualifi-
che attribuite, sia le discipline nelle quali i servizi sono stati prestati,
sia la date iniziali e finali dei relativi periodi di attivita© , sia l'ammini-
strazione datore di lavoro, sia infine se ricorrono le condizioni di cui
all'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre
1979, n. 761 ultimo comma; in caso positivo l'attestazione deve preci-
sare la misura della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni debbono essere edite a stampa.
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Alla domanda deve essere unito, in triplice copia ed in carta
semplice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati datato e fir-
mato; nel caso in cui i titoli e i documenti siano gia© in possesso del-
l'amministrazione, questi devono essere analiticamente riportati in
detto elenco con l'indicazione precisa della sede e dell'ufficio che li
detengono, con precisi riferimenti, con l'avvertenza che in difetto
non verranno acquisiti ed inseriti nella domanda a cura della com-
missione esaminatrice.

Modalita© di attribuzione dell'incarico

L'incarico sara© conferito a tempo determinato per la durata di
cinque anni, con facolta© di rinnovo, dal direttore generale sulla base
di una rosa di candidati idonei selezionati da una apposita commis-
sione nominata dal direttore generale secondo quanto stabilito dal
richiamato art. 15-ter del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229.

La commissione accertera© l'idoneita© dei candidati sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale degli aspiranti;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita© pro-
fessionali dei candidati nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonchë all'accerta-
mento delle capacita© gestionali, organizzative e di direzione con rife-
rimento all'incarico da svolgere.

I candidati in possesso dei requisiti richiesti, accertati dalla com-
missione esaminatrice, saranno convocati per l'ammissione al collo-
quio con lettera raccomandata con avviso di ricevimento. La man-
cata presentazione a colloquio equivale a rinuncia.

Modalita© di svolgimento dell'incarico

L'incaricato sara© invitato a presentare entro il termine perento-
rio di giorni trenta dalla data di ricevimento della relativa richiesta
da parte dell'amministrazione, a pena di decadenza, i documenti
comprovanti il possesso dei requisiti generali e specifici richiesti per
il conferimento dell'incarico, e per la stipula di apposito contratto
individuale di lavoro.

L'incarico da© titolo a specifico trattamento economico, come
previsto dal contratto collettivo di lavoro per la dirigenza medica e
da quanto stabilito nel contratto individuale di lavoro.

L'incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo, ai sensi dell'art. 12 del decreto legislativo 19 giu-
gno 1999, n. 229.

L'incarico ha la durata da cinque anni con facolta© di rinnovo
sullo stesso periodo o per un periodo piu© breve.

Il direttore di struttura complessa e© sottoposto, oltre che a verifica
triennale, anche a verifica al termine dell'incarico. Le verifiche riguar-
dano le attivita© professionali oltre ad i risultati raggiunti e sono effet-
tuate da un collegio tecnico, nominato dal direttore generale e presie-
duto dal direttore del dipartimento. L'esito positivo delle verifiche
costituisce condizione per il conferimento o la conferma dell'incarico.

L'incarico e© revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dal C.C.N.L., in caso di inosservanza delle direttive
impartite dalla direzione generale o della direzione del dipartimento:
mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati; responsabilita©
grave e reiterata; in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.

Nei casi di maggiore gravita© il direttore generale puo© recedere
dal rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del codice civile e dei
contratti collettivi nazionali di lavoro.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi alla
all'azienda Usl Roma C - U.O.C. risorse umane, ufficio concorsi, via
dell'Arte, 68 Roma, negli orari di ricevimento al pubblico.

Il direttore generale: Bultrini

öööööö

Allegato

Fac-simile di domanda
(da compilare su carta semplice)

Direttore generale dell'azienda USL
RM/C - Viale dell'Arte, 68 -
00144 Roma

...l... sottoscritt... .......................................................................
chiede di essere ammess... a partecipare alla selezione pubblica, per
titoli e colloquio, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
n. 68 del 28 agosto 2001 per il conferimento di un posto di dirigente
medico con incarico di direzione della struttura complessa chirurgia
della mano e servizio microchirurgia e reimpianto arti dell'ospedale
C.T.O. ûA. Alesiniý, area chirurgica e delle specialita© chirurgiche,
disciplina ortopedia e traumatologia.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita© :

1) di aver preso visione del bando di concorso e di accettarne,
con la presente domanda le clausole ivi contenute;

2) di essere nat... a .......................................... il .................;

3) di essere residente in.....................via/piazza .................... ;

4) di essere cittadin... italian...;

5) di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ...........
(oppure di non essere iscritt... per il seguente motivo ...................... );

6) di non avere riportato condanne penali (oppure di aver
riportato le seguenti condanne penali.............................................. );

7) di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di
ammissione:

a) ..................................................................................... ;

b) ..................................................................................... ;

c) ..................................................................................... ;

8) di essere iscritto all'albo professionale dell'ordine dei medici
di ........................................................... al n. .... dal .....................;

9) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi di leva e del ser-
vizio militare nella seguente posizione ............................................. ;

10) di avere prestato servizio presso le (seguenti) pubbliche
amministrazioni ............................................................................... ;

11) di eleggere domicilio agli effetti del concorso in ...............
in via .......................... , n..... (c.a.p.).........................tel.....................;

riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale varia-
zione dello stesso all'azienda U.S.L. RM/C, U.O.C. risorse umane.

Allega alla presente:

1) curriculum formativo professionale datato e firmato;

2) elenco dei documenti e dei titoli presentati in triplice copia,
in carta semplice datato e firmato.

Data ............................
Firma ..................................

01E7836
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Avviso per il conferimento di un posto di dirigente medico del-
l'area chirurgica e delle specialita© chirurgiche, disciplina
ortopedia e traumatologia, con incarico quinquennale di
direttore della U.O.C. traumatologia ortopedia d'urgenza e
pronto soccorso dell'ospedale C.T.O. ûA. Alesiniý, presso
l'azienda U.S.L. RM/C.

In attuazione della deliberazione n 1060 del 26 giugno 2001 si
intende conferire, ai sensi dell'art. 15 del decreto legislativo 30 dicem-
bre 1992, n. 502, come sostituito dal decreto legislativo 19 giugno
1999, n. 229, come modificato ed integrato dal decreto legislativo
28 luglio 2000, n. 254 incarico per dirigente medico con incarico di
direzione di struttura complessa nel ruolo sanitario, profilo professio-
nale dirigente medico, area chirurgica e delle specialita© chirurgiche,
disciplina ortopedia e traumatologia, incarico direttore della U.O.C.
traumatologia ortopedia d'urgenza e pronto soccorso dell'ospedale
C.T.O. ûA. Alesiniý.

Il presente avviso e© emanato in conformita© al decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484 tenuto conto altres|© ,
delle disposizioni transitorie e dei rinvii a successivi provvedimenti
governativi, nonchë con l'osservanza delle norme previste dal decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni ed
integrazioni.

Requisiti di ammissione

Requisiti generali:

a) cittadinanza italiana, ovvero di un Paese dell'Unione euro-
pea. Sono richiamate le disposizioni del decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174;

b) idoneita© fisica all'impiego; il relativo accertamento sara©
effettuato prima dell'immissione al servizio;

Requisiti specifici:

c) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici;

d) anzianita© di servizio di sette anni di cui cinque nella disci-
plina (o in disciplina equipollente) e specializzazione nella disciplina
(o in una disciplina equipollente), ovvero, anzianita© di servizio di
dieci anni nella disciplina.

L'anzianita© di servizio utile per l'accesso deve essere stata matu-
rata secondo le disposizioni contenute nell'art. 10 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 484/1997.

Le tabelle delle discipline e delle specializzazioni equipollenti
sono contenute nel decreto ministeriale della sanita© del 30 gennaio
1998, e successive modificazioni ed integrazioni.

e) curriculum in cui sia documentata una specifica attivita©
professionale ed una adeguata esperienza ai sensi dell'art. 6 decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997;

f) attestato di formazione manageriale. Fino all'espletamento
del primo corso di formazione manageriale, l'incarico sara© attribuito
senza l'attestato, fermo restando l'obbligo di acquisirlo nel primo
corso utile. Il mancato superamento del primo corso, attivato dalla
regione successivamente al conferimento dell'incarico, determina la
decadenza dall'incarico stesso.

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Alla presente procedura si applicano le disposizioni di cui alla
legge n. 125 del 10 aprile 1991 in tema di pari opportunita© tra gli
uomini e le donne per l'accesso al lavoro.

La partecipazione all'avviso non e© soggetta a limiti di eta© (art. 3,
legge n. 127/1997). Tenuto conto dei limiti di eta© per il collocamento
in pensione dei dipendenti e della durata del contratto, il primo inca-
rico puo© essere conferito qualora il termine finale dello stesso coin-
cida o non superi comunque il 65� anno di eta© del candidato.

Modalita© e termini per la presentazione delle domande

La domanda di partecipazione al concorso redatta in carta sem-
plice e debitamente firmata, a pena di esclusione dal concorso,
secondo lo schema esemplificativo allegato, deve essere presentata
direttamente dall'interessato od inoltrata a mezzo servizio pubblico
postale con raccomandata a.r. al seguente indirizzo: al direttore gene-
rale azienda USL RM/C, viale dell'Arte, 68 - 00144 Roma, entro il
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Non
saranno prese in considerazione le domande che, pur spedite nei ter-
mini a mezzo servizio pubblico postale con raccomandata a.r. non
siano pervenute entro trenta giorni dalla data di scadenza del termine
fissato dal bando di concorso.

L'eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli e©
priva di effetti e i documenti o i titoli, inviati successivamente alla
scadenza del termine per la presentazione delle domande, non
saranno presi in considerazione.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare sotto la propria
responsabilita© :

1) cognome e nome, la data, il luogo di nascita e la residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero di un Paese
dell'Unione europea;

3) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione nelle liste mede-
sime;

4) le eventuali condanne penali riportate, nonchë eventuali
procedimenti penali pendenti;

5) il possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione
richiesti dal bando;

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) i servizi prestati nelle pubbliche amministrazioni e le even-
tuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

8) il domicilio presso il quale deve essere inviata al candidato
ogni eventuale comunicazione, comprensivo di c.a.p. e del numero
telefonico.

L'aspirante ha l'obbligo di comunicare eventuali cambiamenti di
indirizzo all'azienda, la quale non si assume alcuna responsabilita©
nel caso di irreperibilita© presso l'indirizzo comunicato, nonchë per
disguidi imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La omessa indicazione nella domanda anche di un solo requisito
generale o specifico o di una delle dichiarazioni aggiuntive richieste
dall'avviso, determina l'esclusione dalla procedura di che trattasi.

La presentazione della domanda implica il consenso del candi-
dato al trattamento dei propri dati personali nel rispetto di quanto
previsto dalla legge n. 675/1996, per lo svolgimento della procedura
di cui trattasi.

La domanda di partecipazione all'avviso ed i relativi documenti
allegati, non sono soggetti all'imposta di bollo.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare:

1) la documentazione attestante il possesso dei requisiti speci-
fici di ammissione;

2) tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della forma-
zione dell'elenco degli idonei, ivi compreso un curriculum formativo
professionale, datato e firmato, relativo alle attivita© professionali, di
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studio direzionali-organizzative svolte, i cui contenuti, ai sensi del-
l'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
dovranno fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le
strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazioni di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionali con funzione di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato; le casistiche devono essere certificate dal
direttore sanitario sulla base della attestazione del dirigente responsa-
bile dell'unita© operativa;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore ai tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all'estero, purchë abbiano in tutto o in parte,
finalita© di formazione o di aggiornamento professionale e di avanza-
mento di ricerca scientifica, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali;

Nella valutazione del curriculum verra© presa in considerazione
altres|© la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, edita a stampa e pubblicata su riviste italiane o straniere carat-
terizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo
impatto nella comunita© scientifica.

Non verranno valutate idoneita© a concorsi, tirocini ad interinati,
borse di studio, guardia medica, rapporti convenzionali.

I contenuti del curriculum (esclusi quelli di cui alla precedente
lettera c) e le pubblicazioni), possono essere autocertificati dal candi-
dato ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445. I titoli possono essere prodotti in originale o in copia
legale autenticata ai sensi di legge, ovvero, in fotocopia semplice con
allegata dichiarazione sostitutiva di atto notorio firmata dal candi-
dato (senza autentica di firma), con la quale attesta che la fotocopia
stessa e© conforme all'originale. Qualora il candidato presenti piu©
fotocopie semplici, l'autodichiarazione puo© essere unica, ma conte-
nente la specifica dei documenti ai quali si riferisce. In particolare i
servizi prestati presso altre amministrazioni pubbliche e non, se non
attestati mediante certificazione rilasciata dalla amministrazione
interessata, potranno essere autocertificati con atto sostitutivo di
notorieta© che potra© essere reso oltre che davanti ad un notaio, cancel-
liere, o funzionario comunale incaricato, anche davanti al funzionario
dell'ufficio concorsi incaricato di ricevere la domanda, o rilasciato
con dichiarazione personale data e firmata corredata da fotocopia
completa di un documento d'identita© . Nella certificazione relativa ai
servizi devono essere indicate sia la posizione funzionale o le qualifi-
che attribuite, sia le discipline nelle quali i servizi sono stati prestati,
sia la date iniziali e finali dei relativi periodi di attivita© , sia l'ammini-
strazione datore di lavoro, sia infine se ricorrono le condizioni di cui
all'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre
1979, n. 761, ultimo comma; in caso positivo l'attestazione deve preci-
sare la misura della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni debbono essere edite a stampa.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia ed in carta
semplice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati datato e fir-
mato; nel caso in cui i titoli e i documenti siano gia© in possesso del-
l'amministrazione, questi devono essere analiticamente riportati in
detto elenco con l'indicazione precisa della sede e dell'ufficio che li
detengono, con precisi riferimenti, con l'avvertenza che in difetto
non verranno acquisiti ed inseriti nella domanda a cura della com-
missione esaminatrice.

Modalita© di attribuzione dell'incarico

L'incarico sara© conferito a tempo determinato per la durata di
cinque anni, con facolta© di rinnovo, dal direttore generale sulla base
di una rosa di candidati idonei selezionati da una apposita commis-
sione nominata dal direttore generale secondo quanto stabilito dal
richiamato art. 15-ter del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229.

La commissione accertera© l'idoneita© dei candidati sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale degli aspiranti;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita© pro-
fessionali dei candidati nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonchë all'accerta-
mento delle capacita© gestionali, organizzative e di direzione con rife-
rimento all'incarico da svolgere.

I candidati in possesso dei requisiti richiesti, accertati dalla com-
missione esaminatrice, saranno convocati per l'ammissione al collo-
quio con lettera raccomandata con avviso di ricevimento. La man-
cata presentazione a colloquio equivale a rinuncia.

Modalita© di svolgimento dell'incarico

L'incaricato sara© invitato a presentare entro il termine perento-
rio di giorni trenta dalla data di ricevimento della relativa richiesta
da parte dell'amministrazione, a pena di decadenza, i documenti
comprovanti il possesso dei requisiti generali e specifici richiesti per
il conferimento dell'incarico, e per la stipula di apposito contratto
individuale di lavoro.

L'incarico da© titolo a specifico trattamento economico, come
previsto dal contratto collettivo di lavoro per la dirigenza medica e
da quanto stabilito nel contratto individuale di lavoro.

L'incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo, ai sensi dell'art. 12 del decreto legislativo 19 giu-
gno 1999, n. 229.

L'incarico ha la durata da cinque anni con facolta© di rinnovo
sullo stesso periodo o per un periodo piu© breve.

Il direttore di struttura complessa e© sottoposto, oltre che a veri-
fica triennale, anche a verifica al termine dell'incarico. Le verifiche
riguardano le attivita© professionali oltre ad i risultati raggiunti e sono
effettuate da un collegio tecnico, nominato dal direttore generale e
presieduto dal direttore del dipartimento. L'esito positivo delle verifi-
che costituisce condizione per il conferimento o la conferma dell'inca-
rico.

L'incarico e© revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dal C.C.N.L., in caso di inosservanza delle direttive
impartite dalla direzione generale o della direzione del dipartimento:
mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati; responsabilita©
grave e reiterata; in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.

Nei casi di maggiore gravita© il direttore generale puo© recedere
dal rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del codice civile e dei
contratti collettivi nazionali di lavoro.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi alla
all'azienda usl Roma C - U.O.C. risorse umane, ufficio concorsi, via
dell'Arte, 68 Roma, negli orari di ricevimento al pubblico.

Il direttore generale: Bultrini
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Allegato

Fac-simile di domanda
(da compilare su carta semplice)

Direttore generale dell'azienda USL
RM/C - Viale dell'Arte, 68 -
00144 Roma

...l... sottoscritt... .......................................................................
chiede di essere ammess... a partecipare alla selezione pubblica, per
titoli e colloquio, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
n. 68 del 28 agosto 2001 per il conferimento di un posto di dirigente
medico con incarico di direzione della struttura complessa traumato-
logia ortopedia d'urgenza e pronto soccorso dell'ospedale C.T.O.
ûA. Alesiniý, area chirurgica e delle specialita© chirurgiche, disciplina
ortopedia e traumatologia.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita© :

1) di aver preso visione del bando di concorso e di accettarne,
con la presente domanda le clausole ivi contenute;

2) di essere nat... a ........................................... il ................;

3) di essere residente in.....................via/piazza .................... ;

4) di essere cittadin... italian....;

5) di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ...........
(oppure di non essere iscritt... per il seguente motivo ...................... );

6) di non avere riportato condanne penali (oppure di aver
riportato le seguenti condanne penali .............................................. );

7) di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di
ammissione:

a) ..................................................................................... ;

b) ..................................................................................... ;

c) ..................................................................................... ;

8) di essere iscritto all'albo professionale dell'ordine dei medici
di ....................................................... al n. .............. dal ...............;

9) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi di leva e del ser-
vizio militare nella seguente posizione ............................................. ;

10) di avere prestato servizio presso le (seguenti) pubbliche
amministrazioni ............................................................................... ;

11) di eleggere domicilio agli effetti del concorso in ...............
in via .............................., n. .... (c.a.p.) ............. tel .........................;

riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale varia-
zione dello stesso all'azienda u.s.l. RM/C, U.O.C. risorse umane.

Allega alla presente:

1) curriculum formativo professionale datato e firmato;

2) elenco dei documenti e dei titoli presentati in triplice copia,
in carta semplice datato e firmato.

Data .............................
Firma ..........................

01E7837

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per un posto di dirigente sanitario - ex primo livello
- profilo fisico, presso l'azienda U.S.L. Roma-G.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione n. 1081 del
22 giugno 2001 sono riaperti i termini per la presentazione delle
domande e per l'integrazione di quelle gia© presentate, del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per dirigente sanitario (ex primo livello)

pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Lazio - parte terza -
n. 6 del 29 febbraio 2000 e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 17 del 29 febbraio 2000.

Le domande, redatte in carta semplice e corredate dei documenti
prescritti, devono essere trasmesse, a mezzo del servizio pubblico
postale con raccomandata a.r. o consegnate direttamente all'ufficio
protocollo dell'Azienda, al seguente indirizzo: ûAl direttore generale
dell'azienda U.S.L. Roma-G - Ufficio p.o. - Concorsi ed inquadra-
menti, via Tiburtina n. 22/A - 00019 Tivoli (Roma)ý, entro il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto di bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
A tal fine fara© fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'Ufficio p.o. - Concorsi e inquadramenti dell'Azienda U.S.L.
Roma-G - Tel. 0774/3161.

01E7833

Revoca del concorso pubblico per un posto di dirigente medico,
area di prevenzione e sanita© pubblica, direzione medica di
presidio ospedaliero indetto con delibera n. 509 del 19 marzo
1998, presso l'azienda sanitaria locale RM/A.

Si comunica che con provvedimento n. 717 del 5 luglio 2001,
sulla base delle motivazioni nello stesso riportate, e© stato disposto di
revocare il concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
dirigente medico, area di prevenzione e sanita© pubblica, disciplina di
direzione medica di presidio ospedaliero, indetto con delibera n. 509
del 19 marzo 1998.

I candidati sono invitati a ritirare i documenti, a suo tempo con-
segnati, entro il termine di un mese dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale presso l'A.S.L. RM/A, U.O.
concorsi, con sede in Roma, via Ariosto n. 3, piano terzo.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Lazio n. 23 del 20 agosto 2001.

01E7826

Revoca del concorso pubblico per nove posti di assistente
amministrativo pubblicato nel B.U.R. Lazio n. 22 del
10 agosto 1998 e nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
n. 64 del 18 agosto 1998 e indizione del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per quindici posti di assistente ammini-
strativo della categoria C del C.C.N.L. comparto sanita©
1998/2001, presso l'azienda U.S.L. RM/C.

Con delibera del direttore generale n. 1170 del 14 luglio 2001 e©
stato revocato il concorso pubblico per nove posti di assistente ammi-
nistrativo della categoria C indetto con deliberazione del direttore
generale n. 1310 del 31 ottobre 1997 pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Lazio n. 22 del 10 agosto 1998 e nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica n. 64 del 18 agosto 1998, pertanto le domande a
suo tempo presentate sono prive d'effetti.

Con la medesima deliberazione n. 1170 del 14 luglio 2001 e©
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per quindici posti di
assistente amministrativo della categoria C del C.C.N.L. 1998-2001.

La domanda deve essere presentata od inoltrata a mezzo servizio
pubblico postale con raccomandata a.r. al seguente indirizzo: ûAl
direttore generale - Azienda U.S.L. RM/C - viale dell'Arte, 68 -
00144 Romaý, entro il trentesimo giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso.

Il testo integrale del bando di concorso e© pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lazio n. 23 del 20 agosto 2001.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi alla
u.o.c. risorse umane dell'Azienda U.S.L. RM/C - Roma - Ufficio con-
corsi - Tel. 06/51004639 - dalle ore 12 alle 13,30.

01E7835
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Revoca del concorso pubblico per tre posti di collaboratore
amministrativo professionale pubblicato nel B.U.R. Lazio
n. 22 del 10 agosto 1998 e nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica n. 64 del 18 agosto 1998. Indizione del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per cinque posti di collabora-
tore amministrativo-professionale della categoria D del
C.C.N.L. comparto sanita© 1998/2001 - settore amministra-
tivo, presso l'azienda U.S.L. RM/C.

Con delibera del direttore generale n. 1170 del 14 luglio 2001 e©
stato revocato il concorso pubblico per tre posti di collaboratore
amministrativo professionale della categoria D indetto con delibera-
zione del direttore generale n. 1310 del 31 ottobre 1997 pubblicato
nel bollettino ufficiale della regione Lazio n. 22 del 10 agosto 1998 e
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica n. 64 del 18 agosto 1998,
pertanto le domande a suo tempo presentate sono prive d'effetti.

Con la medesima deliberazione n. 1170 del 14 luglio 2001 e©
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per cinque posti di col-
laboratore amministrativo-professionale della categoria D del
C.C.N.L. 1998-2001 per il settore amministrativo.

La domanda deve essere presentata od inviata a mezzo servizio
pubblico postale con raccomandata a.r. al seguente indirizzo: ûAl
direttore generale - Azienda U.S.L. RM/C - viale dell'Arte, 68 -
00144 Roma, entro il trentesimo giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso.

Il testo integrale del bando di concorso e© pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lazio n. 23 del 20 agosto 2001.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi alla
U.O.C. risorse umane dell'azienda U.S.L. RM/C - Roma - Ufficio
concorsi - Tel. 06/51004639 - dalle ore 12 alle 13,30.

01E7834

REGIONE LOMBARDIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
psicologo (ex primo livello), presso l'azienda sanitaria locale
di Brescia.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente psicologo (ex primo livello), presso l'azienda sanitaria locale
di Brescia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Lombardia n. 30 del 25 luglio 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi
dell'azienda sanitaria locale - via Valle n. 42 - Brescia - tel. 030/
3838201 - 030/3838348.

01E7805

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
ingegnere (ex primo livello), presso l'azienda sanitaria locale
di Brescia.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente ingegnere (ex primo livello), presso l'azienda sanitaria locale
di Brescia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Lombardia n. 30 del 25 luglio 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi
dell'azienda sanitaria locale - via Valle n. 42 - Brescia - tel. 030/
3838201 - 030/3838348.

01E7804

Avviso pubblico per il conferimento di incarichi per dirigente
medico direttore di struttura complessa - area territoriale -
discipline ricomprese - nell'area di sanita© pubblica, presso
l'azienda sanitaria locale della provincia di Bergamo.

Si rende noto che questa azienda sanitaria locale bandisce avviso
pubblico per il conferimento di incarichi nella posizione funzionale
di dirigente medico direttore di struttura complessa - area territo-
riale, nelle seguenti discipline:

ruolo: sanitario;

profilo professionale: medico;

posizione funzionale: dirigente di struttura complessa;

area: sanita© pubblica;

discipline: ricomprese nell'area di sanita© pubblica.

Alla predetta posizione funzionale sono attribuiti i trattamenti
giuridici ed economici previsti dalle disposizioni legislative nonchë
dagli accordi contrattuali in vigore per il personale del Servizio sani-
tario nazionale.

Si specifica che le strutture complesse - aree territoriali - a
tutt'oggi identificate dal Piano strategico triennale, fatto salvo ulte-
riori evoluzioni, cui saranno preposti gli incaricati all'esito della pre-
sente procedura sono le seguenti: Bergamo, Dalmine, Seriate e Gru-
mello del Monte, Alto Sebino, Basso Sebino e Valle Cavallina, Valle
Seriana e Valle di Scalve, Valle Brembana e Valle Imagna, Isola Ber-
gamasca, Treviglio e Romano di Lombardia.

Requisiti generali per l'ammissione - (art. 1 del D.P.R. n. 483/1997).

1. Per l'ammissione sono richiesti i seguenti requisiti soggettivi
generali:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, a cittadinanza di uno dei Paesi della Unione europea;

b) idoneita© fisica all'impiego:

1) l'accertamento dell'idoneita© fisica all'impiego e© effettuata
a cura dell'azienda sanitaria locale della provincia di Bergamo prima
dell'immissione in servizio;

2) il personale dipendente dalle amministrazioni ed enti di
cui agli articoli 25 e 26, primo comma del decreto del Presidente della
Repubblica n. 761/1979, e© dispensato dalla visita medica.

2. Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati
esclusi dall'elettorato attivo nonchë coloro che siano stati destituiti
dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver conse-
guito l'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita© non sanabile.

Requisiti specifici per l'ammissione - (art. 5 del D.P.R. 10 dicembre
1997, n. 484).

I candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti
specifici:

a) iscrizione all'albo dell'Ordine dei medici, attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto alla scadenza del
bando. L'iscrizione all'albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione
europea consente la panecipazione alla selezione, fermo restando
l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in
servizio;

b) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque in disci-
plina ricompresa nell'area della sanita© pubblica o discipline equipol-
lenti e specializzazione in disciplina fra quelle previste per l'accesso
all'area di sanita© pubblica o in disciplina equipollente, ovvero anzia-
nita© di dieci anni in disciplina ricompresa nell'area della sanita© pub-
blica;

c) curriculum professionale ai sensi dell'art. 8 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, in cui sia documentata una
specifica attivita© professionale ed adeguata esperienza ai sensi del-
l'art. 6 del suddetto d.P.R.;

d) attestato di formazione manageriale di cui all'art. 7 del
richiamato decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

In particolare, ai sensi dell'art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 ûDisposizioni finali e transitorieý, si precisa:



ö 126 ö

28-8-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 68

fino all'espletamento del primo corso di formazione manage-
riale di cui all'art. 7 del citato d.P.R., gli incarichi di direzione di
struttura complessa sono attribuiti senza l'attestato di formazione
manageriale, fermo restando l'obbligo di acquisire l'attestato nel
primo corso utile. Gli incarichi di direzione di struttura complessa
sono attribuiti, fino all'espletamento dei primo corso di formazione
manageriale di cui all'art. 7, con il possesso dei requisiti previsti dal-
l'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, ad
esclusione di quello della lettera d), del comma 1;

fino all'emanazione dei provvedimenti di cui all'art. 6,
comma 1 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
per l'incarico di direzione di struttura complessa si prescinde dal
requisito della specifica attivita© professionale;

limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in
vigore del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
coloro che sono in possesso dell'idoneita© conseguita in base al
pregresso ordinamento, possono accedere agli incarichi di struttura
complessa nella corrispondente disciplina, anche in mancanza dell'at-
testato di formazione manageriale, fermo restando l'obbligo, nel caso
di assunzione dell'incarico, di acquisire l'attestato nel primo corso
utile;

limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in
vigore del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, per
le discipline di nuova istituzione, l'anzianita© di servizio e la specializ-
zazione possono essere quelle relative ai servizi compresi o confluiti
nelle nuove discipline.

I requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione delle
domande di ammissione.

Profilo professionale del responsabile di area territoriale.

Le funzioni che il responsabile dell'area territoriale deve svolgere
sono le seguenti:

realizzare le linee di indirizzo della direzione aziendale;
contribuire al mantenimento delle relazioni istituzionali con i

referenti esterni;
curare lo sviluppo professionale e delle motivazioni dei colla-

boratori (collaborando con la funzione centrale nella definizione dei
fabbisogni formativi);

curare l'organizzazione del lavoro delle risorse umane asse-
gnate attraverso il dimensionamento dei carichi di lavoro al fine
di assicurare il rispetto dei livelli di servizio concordato a livello
centrale;

predisporre e gestire il budget economico e gli investimenti in
base a linee guida e alle politiche definite a livello centrale;

curare, relazionandosi con le funzioni interessate, la gestione
della sfera amministrata (monitoraggio economico), promovendo le
opportune azioni di contenimento degli scostamenti rispetto alle pre-
visioni;

curare, relazionandosi con i sindaci e le associazioni rappre-
sentative dell'utenza la predisposizione del Piano delle attivita© territo-
riali attraverso il recepimento delle esigenze di assistenza della popo-
lazione di riferimento.

Le competenze ed i requisiti sono i seguenti:
specifiche competenze nella gestione del budget di distretto,

nella predisposizione formale dei progetti, nella contrattazione, nella
gestione delle risorse umane e delle relazioni con i MMG e i PLS;

conoscenza dei meccanismi di funzionamento del Servizio
sanitario nazionale;

specifiche competenze nel campo dell'organizzazione e della
programmazione sanitaria (referenti, mobilita© di interfaccia, ecc.)
per le specifiche problematiche di competenza (es. predisposizione
del programma delle attivita© territoriali);

avanzata conoscenza dei piu© comuni strumenti epidemiologici;
adeguate conoscenze circa i meccanismi di finanziamento e di

remunerazione dei servizi sanitari e sociali;
adeguate conoscenze circa i determinanti della salute e circa i

concetti di equita© , nonchë dei meccanismi delle priorita© ;
capacita© relazionali (comunicative e di ascolto);
capacita© di leadership e di lavoro di gruppo.

Presentazione delle domande.

Le domande di ammissione all'avviso, redatte in carta semplice
(secondo il modello fac-simile allegato) e corredate dai documenti
sottoindicati, devono essere indirizzate e presentate direttamente o a
mezzo raccomandata con avviso di ricevuta, con esclusione di qual-
siasi altro mezzo, all'amministrazione dell'A.S.L. della provincia di
Bergamo - via Gallicciolli n. 4 - 24121 Bergamo, presso l'ufficio pro-
tocollo dell'A.S.L. della provincia di Bergamo, entro il termine peren-
torio di giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ovvero entro il ................

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande, dei docu-
menti e dei titoli e© perentorio; non si terra© alcun conto, quindi, dei
documenti, dei titoli e delle pubblicazioni comunque presentati e per-
venuti dopo la scadenza del termine stesso, fatta salva la data di spe-
dizione di cui sopra. Il ritardo nella presentazione o nell'arrivo delle
domande alla sede sopra indicata, quale ne sia la causa, anche se
non imputabile all'aspirante, comporta la non ammissibilita© di que-
st'ultimo al concorso.

L'amministrazione non assume responsabilita© per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione dei recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Per l'ammissione gli aspiranti devono indicare nella propria
domanda, sotto la propria responsabilita© :

1) le generalita© , la data, il luogo di nascita, la residenza e lo
stato civile (per gli aventi prole va precisato il numero dei figli);

2) il possesso della cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o della cittadinanza di uno dei Paesi della
Unione europea;

3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate, in caso negativo
dichiarare espressamente di non averne riportate;

5) i titoli di studio posseduti;
6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
7) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause

di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego.

Nella domanda di ammissione l'aspirante deve indicare il domi-
cilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria
comunicazione. I candidati hanno l'obbligo di comunicare gli
eventuali cambiamenti di indirizzo all'ente, il quale non assume
alcuna responsabilita© nel caso di loro irreperibilita© presso l'indirizzo
comunicato.

Nella domanda di ammissione l'aspirante deve indicare altres|© di
aver preso atto di tutte le condizioni stabilite nel presente bando non-
chë delle norme tutte di legge e dei regolamenti interni e di accettare
eventuali successive modificazioni degli stessi.

L'aspirante deve apporre la propria firma in calce alla domanda.

Allegati alla domanda.

I candidati devono:
a) allegare:
un curriculum formativo e professionale, redatto su carta

semplice datato, firmato e formalmente documentato;
un elenco dattiloscritto, in carta semplice e in triplice copia,

analiticamente descrittivo di tutti i documenti e i titoli presentati,
con particolare riguardo alle pubblicazioni e alle partecipazioni a
corsi, convegni ecc., coerenti con il profilo di gestione cui il candidato
concorre;

b) comprovare i seguenti titoli:
titolo di studio richiesto per l'ammissione al concorso;
iscrizione all'albo attestata dal certificato di data non

anteriore a sei mesi rispetto a quello di scadenza del concorso, ove
previsto;
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titoli che i candidati riterranno opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito e della formazione della graduato-
ria (stati di servizio, specializzazioni, pubblicazioni, ecc.),

per i quali vige il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445 ûTesto unico delle disposizioni legislative e regolamen-
tari in materia di documentazione amministrativaý.

Pertanto, si precisa che:

a) gli stati, i fatti e le qualita© personali di cui all'art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445
(indicati nel modello fac-simile allegato al presente bando) sono
oggetto di dichiarazione sostitutiva di certificazione;

b) tutti gli stati, le qualita© personali e i fatti non espressa-
mente indicati nell'art. 46 del citato D.P.R., sono oggetto di dichiara-
zioni sostitutive dell'atto di notorieta© (come da modello fac-simile
allegato) ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000 e, in particolare, tale dichiarazione sostitutiva puo©
riguardare il fatto che la copia di un atto o di un documento conser-
vato o rilasciato da una pubblica amministrazione, la copia di una
pubblicazione o ovvero la copia di titoli di studio o di servizio sono
conformi agli originali (art. 19 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000).

Si ricorda che le dichiarazioni sostitutive degli atti di notorieta©
sono sottoscritte dall'interessato in presenza del dipendente addetto
ovvero sottoscritte e presentate unitamente a copia fotostatica non
autenticata di un documento di identita© del sottoscrittore ai sensi del-
l'art. 38 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Sono considerati privi di efficacia i documenti che perverranno
direttamente o saranno spediti dopo la scadenza del termine perento-
rio suddetto.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se
ricorrono le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

I contenuti del curriculum formativo e professionale dovranno
essere documentati con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la propria attivita© ed alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze, con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti ad una delle discipline richieste in rilevanti strutture
italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione
dei tirocini obbligatori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione,
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonchë alle
pregresse idoneita© nazionali.

Si precisa che, ai sensi dell'art. 8, comma 5, del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, le pubblicazioni e quanto previ-
sto dalla lettera c) sopraccitata non possono essere autocertificati.

Fino a quando l'attestato di formazione manageriale non e©
requisito di ammissione ai sensi dell'art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1987, l'iscrizione al relativo corso, con docu-
mentata attestazione di presenza, costituisce elemento strategico
nella valutazione del curriculum da parte della commissione, cos|©
come pure il possesso dell'idoneita© conseguita in base al pregresso
ordinamento.

Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione,
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.

Eé peraltro riservata a questa amministrazione la facolta© di
richiedere quelle integrazioni, rettifiche e regolarizzazioni di docu-
menti che saranno ritenute legittimamente attuabili e necessarie.

Modalitaé di selezione.

L'incarico sara© conferito a tempo determinato dal direttore gene-
rale sulla base di una rosa di candidati idonei selezionati da apposita
commissione, nominata dallo stesso direttore e composta secondo le
prescrizioni di cui all'art. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992,
cos|© come risulta modificato dal decreto legislativo n. 229/1999.

La commissione accerta l'idoneita© dei candidati sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita© pro-
fessionali dei candidati nell'area specifica con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonche all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere.

I candidati in possesso dei requisiti richiesti saranno convocati
per il colloquio con lettera raccomandata con avviso di ricevimento
almeno quindici giorni prima della data fissata per il colloquio stesso.
La mancata presentazione al colloquio equivale a rinuncia.

Modalitaé di svolgimento dell'incarico.

Il dirigente prescelto viene invitato per la stipula del contratto
individuale di lavoro. L'incarico da© titolo al conferimento del tratta-
mento economico previsto dal C.C.N.L. vigente per l'area della diri-
genza medica e veterinaria e la graduazione delle indennita© di posi-
zione e di risultato verra© determinata in sede di stipula di contratto.

L'incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo, ai sensi dell'art. 15-quater, comma 5, del decreto
legislativo n. 502/1992, cos|© come risulta modificato ed integrato dal
decreto legislativo n. 229/1999.

L'incarico ha durata di cinque anni con facolta© di rinnovo per lo
stesso periodo o per un periodo piu© breve.

Il dirigente di struttura complessa e© sottoposto, oltre che a veri-
fica triennale, anche a verifica al termine dell'incarico e a verifica
annuale degli obiettivi raggiunti. L'esito positivo delle verifiche costi-
tuisce condizione per il conferimento o la conferma dell'incarico, ai
sensi dell'art. 15, comma 5, del decreto legislativo n. 502/1992 cos|©
come risulta modificato dall'art. 13 del decreto legislativo n. 229/
1999.

L'incarico e© revocato, secondo le procedure previste dalle vigenti
disposizione e dal C.C.N.L., in caso di: inosservanza delle direttive
impartite dal direttore generale o dalla direzione del dipartimento,
mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati; responsabilita©
grave e reiterata; in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.
Nei casi di maggiore gravita© il direttore generale puo© recedere dal
rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del codice civile e dei
Contratti collettivi nazionali di lavoro vigenti.

L'amministrazione si riserva di attribuire gli incarichi di strut-
tura complessa previsti nel presente bando, anche con criteri di pro-
gressivita© in base alle proprie esigenze strategiche.

Per quanto non previsto dal presente avviso si rimanda alla nor-
mativa vigente in materia, con particolare riferimento al decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, ai decreti ministeriali
30 gennaio 1998, 31 gennaio 1998, 22 gennaio 1999, 5 agosto 1999,
2 agosto 2000, 8 novembre 2000, 27 dicembre 2000 e al decreto legi-
slativo n. 502/1992, cos|© come risulta modificato dal decreto legisla-
tivo n. 229/1999.

L'ente si riserva la facolta© di prorogare, sospendere e revocare il
presente concorso per eventuali motivate ragioni.



ö 128 ö

28-8-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 68

Il presente bando e© stato emanato tenuto conto:
della legge 10 aprile 1991, n. 125 che garantisce pari opportu-

nita© tra uomini e donne;
della legge n. 675/1996 ûTutela delle persone e di altri soggetti

rispetto al trattamento dei dati personaliý.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all'ufficio concorsi del-
l'Ente, presso ufficio amministrazione del personale - via Gallicciolli,
n. 4 - Bergamo - Tel. n. 035/385155-156.

Il direttore generale: Rossattini

öööööö

Fac-simile

A.S.L. della provincia di Bergamo -
Via Gallicciolli n. 4 - 24121 Ber-
gamo

...l... sottoscritt.. ............................................................................
nat.. a .................................................................................... il ...........
e residente a ..........................................................................................
in via ................................................................................ tel. .............
chiede di essere ammess.. a partecipare all'avviso pubblico, per titoli e
colloquio, per il conferimento degli incarichi di dirigente medico
direttore di struttura complessa - area territoriale - discipline ricom-
prese nell'area di sanita© pubblica.

All'uopo sotto la propria responsabilita© dichiara:
1) di essere cittadin.. .................................................................;
2) di essere .................................................................................

(specificare lo stato civile, precisando, per gli aventi prole, il numero
dei figli);

3) di essere iscritto nelle liste elettorali del ...............................
(in caso di mancata iscrizione indicare il motivo);

4) di non aver riportato condanne penali (in caso affermativo
indicare le condanne penali);

5) di essere in possesso dei seguenti requisiti richiesti dal
bando: ...................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................

6) di aver prestato servizio presso enti pubblici (indicare le
eventuali cause di risoluzione del rapporto di pubblico impiego);

7) di indicare come segue la propria posizione nei riguardi
degli obblighi militari di leva: .............................................................;

8) di indicare, altres|© , come segue il domicilio presso il quale
deve essere data ogni comunicazione relativa al presente concorso
................................................................................................................

...l... sottoscritt.. dichiara inoltre di aver preso atto di tutte le
condizioni stabilite nel bando, nonchë delle norme tutte di legge e
dei regolamenti interni e di accettare eventuali successive modifica-
zioni degli stessi.

Data, ..................................

Firma ....................................

öööö

Fac-simile

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETAé
(art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

L'anno .................. add|© ................ del mese di ..........................
sottoscritto/a .........................................................................................
nato/a il ................ a ...........................................................................
residente a ........................................ in via ........................................
avvalendosi della facolta© concessa dall'art. 47 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, e consapevole delle
sanzioni penali previste dall'art. 76 del citato D.P.R. per le ipotesi di
falsita© in atti e di dichiarazioni mendaci, sotto la sua personale
responsabilita© ;

Dichiara:

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

(a) Il dichiarante ..................

öööö

(a) La dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© viene sotto-
scritta dall'interessato in presenza del dipendente addetto ovvero
viene sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non
autenticata di un documento d identita© del sottoscrittore.

Ai sensi dell'art. 10 della legge n. 675/1996, si informa che i dati
personali raccolti con la presente dichiarazione saranno utilizzati
esclusivamente per finalita© connesse al procedimento per il quale
sono stati acquisiti. Potranno essere comunicati ad altra pubblica
amministrazione limitatamente alle informazioni relative a stati, fatti
e qualita© personali previste da leggi o da regolamenti e strettamente
necessarie per il perseguimento di tali finalita© . Inoltre, in relazione
al trattamento dei dati personali, l'interessato gode dei diritti di cui
all'art. 13 della legge n. 675/1996.

öööö

Fac-simile

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(Art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

... sottoscritt... (a) .........................................................................
nat.. a ................................................................................. il ..............
e residente a ..........................................................................................
in via ......................................................................., avvalendosi della
facolta© concessa dall'art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, e consapevole delle sanzioni penali-
previste dall'art. 76 del citato decreto del Presidente della Repubblica
per le ipotesi di falsita© in atti e di dichiarazioni mendaci, sotto la pro-
pria personale responsabilita© (b), dichiara:

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio ................
........................................ conseguito presso ........................................
in data ..........................;

2) di essere in possesso della seguente specializzazione ...........
........................................ conseguita presso ........................................
in data .........................;

3) di essere in possesso dell'abilitazione all'esercizio della pro-
fessione ..................................................................................................
conseguita presso ................................................ in data ..................;

4) di essere iscritt... all'(c) .......................................................;

5) di essere nella seguente posizione agli effetti militari
.......................................................... con servizio svolto in qualita© di:
.................................................................... dal ............. al .................
presso ...................................................................................................;

6) di aver partecipato ai seguenti corsi di aggiornamento pro-
fessionale: ..............................................................................................
in data .................................................................... presso .................
in data .................................................................... presso .................

7) di aver/non aver riportato condanne penali ........................

Luogo e data, .................

Dichiarante ...........................

öööö

(a) Cognome e nome del dichiarante.

(b) Cancellare le voci che non interessano.

(c) Indicare l'albo, l'elenco, o l'ordine tenuto da pubblica ammi-
nistrazione in cui si e© iscritti.
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Ai sensi dell'art. 10 della legge n. 675/1996, si informa che i dati
personali raccolti con la presente dichiarazione saranno utilizzati
esclusivamente per finalita© connesse al procedimento per il quale
sono stati acquisiti. Potranno essere comunicati ad altra pubblica
amministrazione limitatamente alle informazioni relative a stati, fatti
e qualita© personali previste da leggi o da regolamenti e strettamente
necessarie per il perseguimento di tali finalita© . Inoltre, in relazione
al trattamento dei dati personali, l'interessato gode dei diritti di cui
all'art. 13 della legge n. 675/1996.

01E7771

Revoca dei concorsi pubblici, per titoli ed esami, a posti di
varie qualifiche, presso l'azienda sanitaria locale della pro-
vincia di Lodi.

Si comunica che con deliberazione del direttore generale
20 luglio 2001 n. 970, in applicazione dell'art. 55 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 27 marzo 2001 n. 220 ûRegolamento recante
la disciplina concorsuale del personale non dirigenziale deI SSNý,
sono stati revocati i seguenti concorsi pubblici per titoli ed esami:

un posto di collaboratore tecnico professionale (ex settimo
livello, ingegnere elettronico con indirizzo biomedico) presso il servi-
zio di ingegneria clinica;

un posto di operatore professionale sanitario (tecnico per la
prevenzione dell'ambiente e dei luoghi di lavoro) - cat. C - per il ser-
vizio di igiene e sanita© pubblica;

un posto di assistente tecnico - cat. C - (perito industriale con
indirizzo in elettronica o elettrotecnica);

un posto di operatore professionale sanitario (tecnico per la
prevenzione dell'ambiente e dei luoghi di lavoro), cat. C - per l'U.O.
PSAL;

un posto di assistente sociale - cat. C;

cinque posti di operatore professionale sanitario infermiere -
cat. C;

un posto di operatore professionale sanitario-tecnico - sanita-
rio di radiologia medica - cat. C;

un posto di operatore professionale sanitario-tecnico - sanita-
rio di laboratorio biomedico - cat. C - per il servizio di immunoema-
tologia e medicina trasfusionale.

01E7807

REGIONE MARCHE

Revoca di selezione pubblica, per titoli ed esami, per un posto
di operatore professionale collaboratore - terapista della ria-
bilitazione, presso l'azienda U.S.L. n. 10 di Camerino.

In esecuzione della delibera del direttore generale n. 236 del 6
agosto 2001 si e© decisa la revoca, mediante ritiro, dell'atto delibera-
tivo n. 182 del 20 maggio 1999 avente per oggetto: ûSelezione pub-
blica, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di
un operatore professionale collaboratore - terapista della riabilita-
zione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'unita© operativa risorse
umane dell'azienda U.S.L. n. 10 - Camerino (Macerata) - tel. 0737/
638585/584.

01E7809

REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di medico dirigente anatomia patologica, presso
l'azienda sanitaria locale n. 22 di Novi Ligure - Ovada -
Acqui Terme.

Sono aperti i termini per la presentazione delle domande al con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
medico dirigente anatomia patologica presso l'Azienda sanitaria
locale n. 22 Novi Ligure - Ovada - Acqui Terme.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il bando relativo al suddetto concorso risulta pubblicato sul bol-
lettino ufficiale della regione Piemonte n. 32 dell'8 agosto 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale
dell'Azienda sanitaria locale n. 22 sede di Novi Ligure, tel. 0143/
332293/94, sede di Acqui Terme, tel. 0144/777646.

01E7774

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico di medicina interna, presso l'A.S.L. n. 2 di Torino

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico di medicina interna, presso l'A.S.L. n. 2 di Torino.

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del concorso e© stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Piemonte n. 49 del 6 dicembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'amministrazione perso-
nale legale, settore concorsi dell'azienda sanitaria locale n. 2, via
Tofane n. 71 - Torino, tel. 011/7095.2306.

01E7793

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di posti
del ruolo sanitario, presso l'azienda sanitaria locale n. 7 di
Chivasso.

In esecuzione delle deliberazioni del direttore generale n. 986 e
989 del 5 luglio 2001, n. 1032 e 1034, del 9 luglio 2001, sono riaperti
i termini e sono indetti pubblici concorsi, per titoli ed esami, per la
copertura dei seguenti posti:

un posto di medico dirigente nella disciplina di ortopedia e
traumatologia (area chirurgica e delle specialita© chirurgiche - riaper-
tura termini;

un posto di medico dirigente nella disciplina di neurologia
(area medica e delle specialita© mediche;

un posto di medico dirigente nella disciplina di medicina
interna (area medica e delle specialita© mediche);

due posti di operatore professionale sanitario - tecnico sanita-
rio di laboratorio biomedico, di cui uno riservato a favore di partico-
lari categorie di cittadini, previste da leggi speciali.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Alla domanda deve essere allegato l'originale della ricevuta com-
provante il pagamento della tassa di concorso, non rimborsabile, di
L. 7.500, da effettuarsi mediante vaglia postale ovvero conto corrente
postale n. 29123106, intestato all'A.S.L. 7 - via Po n. 11 - 10034 Chi-
vasso (Torino).
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I testi integrali dei bandi, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione ai relativi concorsi, sono stati pubblicati
sui Bollettini ufficiali della regione Piemonte n. 6, del 7 febbraio
2001 e n. 30, del 25 luglio 2001.

Per ulteriori informazioni e ritiro della copia dei relativi bandi
integrali, rivolgersi al servizio amministrazione del personale - settore
concorsi - di questa A.S.L. 7 - via Po n. 11 - Chivasso (Torino), dal
luned|© al gioved|© dalle 10 alle 11,30 e dalle 15 alle 16,30 il venerd|© dalle
10 alle 11,30 - tel. 011/9176340-527.

01E7812

Avviso pubblico di incarico quinquennale ad un posto di diri-
gente medico-direttore di struttura complessa - medicina
interna, presso l'azienda regionale A.S.L. n. 4 di Torino.

In esecuzione delle deliberazioni del direttore generale n. 923/
2001 del 18 luglio 2001, e© stato indetto, l'avviso pubblico di incarico
quinquennale ad un posto di dirigente medico-direttore di struttura
complessa - Medicina interna, presso l'azienda regionale A.S.L. n. 4.

I requisiti di ammissione sono quelli previsti dal decreto del Pre-
sidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484. Il termine ultimo
per la presentazione delle domande, redatte su carta semplice, corre-
date dai documenti prescritti e dell'originale della ricevuta della tassa
concorsuale di L. 7.500 da versare su conto corrente postale
n. 484105, intestato al tesoriere dell'A.S.L. n. 4 - Istituto bancario
San Paolo di Torino - Agenzia n. 20, via Cimarosa, 87 - 10154 Torino,
precisando la causale del versamento, scade alle ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Per le domande inoltrate a
mezzo del servizio postale, la data di spedizione e© comprovata da
timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Il testo integrale del bando in oggetto, e© stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Piemonte n. 31 del 1� agosto 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale, ufficio
concorsi, strada dell'Arrivore n. 25/a - 10154 Torino - Tel. 011/
2402613 o 2402660.

Indirizzo e-mail: asl4to.concorsi@tin.it

Sito web: www.aslto4.it (selezionare Asl4 informa-concorsi).

01E7769

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale ad
un posto di dirigente medico di struttura complessa di ane-
stesia e rianimazione, presso l'A.S.L. n. 2 di Torino.

Eé indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico quin-
quennale, ai sensi dell'art. 15, comma 3, del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, ad un posto di dirigente medico di struttura
complessa di anestesia e rianimazione presso l'A.S.L. n. 2 di Torino.

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'amministrazione perso-
nale legale - settore concorsi dell'Azienda sanitaria locale n. 2 - Via
Tofane n. 71 - Torino (tel. 011/70952306).

01E7754

REGIONE SICILIA

Concorsi pubblici a complessivi due incarichi per il conferi-
mento di incarico quinquennale di direttore di struttura com-
plessa, disciplina chirurgia generale, P.O. di Vittoria e disci-
plina otorinolaringoiatria, P.O. di Modica.

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici:
bando di concorso pubblico per il conferimento di incarico

quinquennale di direttore struttura complessa disciplina chirurgia
generale P.O. di Vittoria;

bando di concorso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale di direttore struttura complessa disciplina otorinolarin-
goiatria P.O. di Modica.

Il termine di presentazione delle domande di ammissione ai sud-
detti bandi corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del suddetto bando e© stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale regione Sicilia n. 8 del 29 giugno 2001.

Le domande dovranno essere inviate presso: azienda unita© sani-
taria locale n. 7, piazza Igea n. 1 - 97100 Ragusa.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi
dell'azienda unita© sanitaria locale n. 7 - Ragusa, telefono 0932/
234206-07-08.

01E7799

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per posti di vari diri-
genti nel ruolo sanitario gia© qualificato di primo livello,
presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 1 di Agrigento.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l'azienda
U.S.L. n. 1 di Agrigento per la copertura dei seguenti posti di diri-
gente sanitario non medico gia© qualificato di primo livello:

un posto di dirigente biologo;
due posti di dirigente chimico.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della regione Siciliana n. 8 del 29 giugno 2001, serie
speciale concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi
dell'azienda USL n. 1 viale della Vittoria, 321 - 92100 Agrigento,
tel. 0922/407271.

01E7797

Avviso per il conferimento di incarico quinquennale per tre
posti di dirigente sanitario, disciplina direzione medica presi-
dio ospedaliero, presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 7
di Ragusa.

Eé indetto bando per il conferimento di incarico quinquennale per
tre posti di dirigente sanitario disciplina direzione medica presidio
ospedaliero.

Il termine di presentazione delle domande di ammissione al sud-
detto bando, corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del suddetto bando e© stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale regione Sicilia n. 9 del 29 giugno 2001.

Le domande dovranno essere inviate presso: azienda unita© sani-
taria locale n. 7, piazza Igea n. 1 - 97100 Ragusa.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi
dell'azienda unita© sanitaria locale n. 7 - Ragusa, telefono 0932/
234206-07-08.

01E7798
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Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di diciannove posti di operatore tecnico - autista
ambulanza, presso l'azienda per i servizi sanitari n. 2 di
Caltanissetta.

Revoca concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di diciannove posti di operatore tecnico - autista ambulanza, presso
l'azienda per i servizi sanitari n. 2 di Caltanissetta.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione n. 2811 del
19 luglio 2001, esecutiva, il bando di concorso pubblico per titoli ed
esami, per la copertura di diciannove posti di operatore tecnico -
autista ambulanza, pubblicato integralmente nella Gazzetta Ufficiale
della regione Sicilia serie speciale concorsi n. 14 del 24 dicembre
1998 e per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
serie speciale concorsi n. 8 del 29 gennaio 1999, e© stato revocato poi-
chë non conforme alla nuova normativa concorsuale per il personale
non dirigenziale di cui al decreto del Presidente della Repubblica
n. 220 del 27 marzo 2001.

01E7753

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - area della medicina diagnostica
e dei servizi - disciplina di medicina nucleare, presso l'azien-
da unita© sanitaria locale n. 2 di Lucca.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico - area della medicina diagnostica e
dei servizi - disciplina di medicina nucleare, presso l'azienda unita©
sanitaria locale 2 di Lucca.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando del suddetto pubblico concorso e©
stato pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Toscana n. 30 -
parte III - del 25 luglio 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. personale - Ufficio
concorsi - dell'Azienda U.S.L. n. 2 Lucca - via per Sant'Alessio -
Monte San Quirco - Lucca, tel. 0583/970778 - 970810.

01E7810

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico di radiodiagnostica, presso l'unita© locale socio-sani-
taria n. 7 di Pieve di Soligo.

Eé indetto pubblico concorso per titoli ed esami, per un posto di
dirigente medico di radiodiagnostica, presso l'unita© locale socio-sani-
taria n. 7 di Pieve di Soligo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del concorso e© stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Veneto n. 23 del 9 marzo 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale del-
l'U.L.S.S. n. 7 - via Lubin n. 22 - 31053 Pieve di Soligo (Treviso) -
Tel. 0438/838303-838425.

01E7813

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di dirigente fisico, ruolo sanitario, profilo professionale fisico

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
dirigente fisico, ruolo sanitario, profilo professionale fisico, presso
l'azienda unita© locale socio sanitaria n. 12 veneziana.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale dei bandi, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Veneto n. 72 del 10 agosto 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio del personale/
Ufficio concorsi dell'azienda unita© locale socio sanitaria n. 12 Vene-
ziana, sita a piazzale S. L. Giustiniani 11/D - 30174 Zelarino (Vene-
zia), (tel. 041/2608776-2608779).

01E7776

PROVINCIA DI BOLZANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto per psicologo-dirigente sanitario - disciplina psicolo-
gia, presso l'azienda sanitaria di Bressanone.

Si rende noto che l'azienda sanitaria di Bressanone ha bandito
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto
di psicologo-dirigente sanitario - Disciplina di psicologia, presso
l'azienda sanitaria di Bressanone.

Il posto e© riservato agli aspiranti appartenenti al gruppo lingui-
stico tedesco.

Possono comunque presentare domanda gli aspiranti dell'uno e
dell'altro sesso e di tutti e tre i gruppi linguistici, purchë in possesso
dei requisiti prescritti inclusi dell'attestato di conoscenza delle lingue
italiana e tedesca ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 752/1976 per la carriera direttiva.

Gli/le aspiranti sono invitati/e a presentare domanda in carta
semplice, corredata dei documenti prescritti, entro le ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Per ulteriori informazioni gli/le interessati/e possono rivolgersi
all'ufficio personale dell'azienda sanitaria di Bressanone - Tel. 0472/
812041.

01E7767

AZIENDA OSPEDALIERA ûUMBERTO Iý
DI ANCONA

Selezione pubblica per il conferimento dell'incarico tempora-
neo di sostituzione di un dirigente medico, ex secondo livello,
direttore di struttura complessa - disciplina di gastroentero-
logia con rapporto di lavoro esclusivo.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 930
del 4 luglio 2001 e© indetta selezione pubblica per il conferimento del-
l'incarico temporaneo di sostituzione di un dirigente medico, ex
secondo livello, direttore di struttura complessa - Disciplina di
gastroenterologia con rapporto di lavoro esclusivo.

Ai sensi dell'art. 8, commi 5 e 6 del contratto collettivo nazionale
di lavoro 8 giugno 2000, detto incarico si protrarra© per tutta la durata
dell'aspettativa per mandato parlamentare, concessa al titolare del
posto, ai sensi dell'art. 68 del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo
2001.

La procedura per l'attribuzione dell'incarico e© disciplinata dal-
l'art. 15 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, cos|© come
modificato ed integrato dai decreti legislativi numeri 517/1993, 229/
1999, 254/2000, nonchë dal decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484, e dalla circolare del Ministero della sanita©
n. 1221 del 10 maggio 1996.
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I requisiti generali di ammissione sono i seguenti:
1) cittadinanza italiana;
2) godimento dei diritti politici;
3) idoneita© fisica all'impiego.

I requisiti specifici di ammissione sono i seguenti:
1) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici;
2) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-

plina di gastroenterologia o disciplina equipollente e specializzazione
nella disciplina di gastroenterologia o disciplina equipollente ovvero
anzianita© di servizio di dieci anni nella disciplina a selezione;

3) curriculum professionale redatto secondo le modalita© previ-
ste dall'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484.

Il candidato, cui sara© conferito l'incarico in argomento, avra©
l'obbligo di acquisire l'attestato di formazione manageriale al primo
corso utile, in attribuzione delle norme contenute nel decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 484/1997 e successive modifiche.

La commissione accerta l'idoneita© dei candidati sulla base:
di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita© profes-

sionali del candidato nella specifica disciplina, con riferimento anche
alle esperienze professionali, documentate, nonchë all'accertamento
delle capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato
stesso, con riferimento all'incarico da svolgere;

della valutazione del curriculum professionale.

L'ammissione al concorso e© gravata dal versamento del contri-
buto di partecipazione di L. 7.500, da effettuarsi a mezzo vaglia
postale o sul c/c postale n. 10094605 intestato all'azienda ospedaliera
Umberto I, ovvero a mezzo bonifico bancario intestato alla tesoreria
dell'azienda ospedaliera ûUmberto Iý, banca delle Marche, sede di
Ancona, via Marsala, 10/b, codice ente 106, ABI 06055 ö CAB
02600.

La ricevuta di versamento, contenente nella causale l'indicazione
del concorso, deve essere obbligatoriamente allegata alla domanda.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate della documentazione utile, scade alle ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando della selezione in parola, e© stato pub-
blicato nel bollettino ufficiale della regione Marche n. 91 del 9 agosto
2001.

Per informazioni rivolgersi agli uffici amministrativi dell'azienda
ospedaliera ûUmberto Iý, piazza Cappelli n. 1, Ancona, tel. 071/
5963122-5963060.

01E7768

AZIENDA OSPEDALIERA
ûG. RUMMOý DI BENEVENTO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami
per la copertura di tre posti di assistente tecnico

Sono indetti pubblici concorsi, per titoli ed esami, per la coper-
tura di personale del comparto, ruolo tecnico:

un posto di assistente tecnico (categoria C) ûgeometraý;
un posto di assistente tecnico (categoria C) ûperito indu-

strialeý;
un posto di assistente tecnico (categoria C) ûperito chimicoý.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto di bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione ai concorsi pubblici sopradetti, e© stato
pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Campania del 20 ago-
sto 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'area risorse umane, U.O.
Giuridico, Ufficio concorsi dell'Azienda ospedaliera G. Rummo, via
Dell'Angelo - 82100 Benevento, tel. 0824-57555/560.

01E7773

AZIENDA OSPEDALIERA
OSPEDALI RIUNITI DI BERGAMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di dirigente medico, disci-
plina medicina interna, per il servizio accettazione-pronto
soccorso (area medica e delle specialita© mediche).

In esecuzione della deliberazione n. 877 del 14 giugno 2001, si
comunica che e© indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico,
disciplina medicina interna, per il servizio accettazione-pronto soc-
corso (area medica e delle specialita© mediche) di cui uno riservato ai
dirigenti medici in possesso dei requisiti di cui all'art. 2, comma 2,
della legge 29 dicembre 2000, n. 401.

Il termine della presentazione della domanda, corredata dei
documenti prescritti scade alle ore 12 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data della pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Nel caso in cui la scadenza di tale bando cada in giorno festivo
la stessa verra© posticipata alle ore 12 del primo giorno feriale succes-
sivo.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia n. 29 del 18 luglio 2001 - Serie
inserzioni concorsi.

Per eventuali chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi
all'U.O. Gestione risorse umane - Ufficio acquisizione risorse umane
(Concorsi) tel. 035/269330 di questa azienda ospedaliera ûOspedali
Riunitiý - largo Barozzi 1 - 24100 Bergamo, dal luned|© al gioved|©
dalle ore 11 alle ore 12,30 e dalle ore 14,30 alle ore 15,30 ed il venerd|©
dalle ore 11 alle ore 12,30.

01E7806

AZIENDA OSPEDALIERA ûG. BROTZUý
DI CAGLIARI

Avviso pubblico per il conferimento di incarichi quinquennali
rinnovabili di medico dirigente di struttura complessa di neu-
rochirurgia, medicina fisica e riabilitativa, chirurgia gene-
rale ad indirizzo prevalentemente epatologico e dei trapianti
di fegato e di pancreas.

In esecuzione delle deliberazioni del direttore generale n. 1064 -
1065 - 1066 del 13 giugno 2001, ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997 e del comma 3 del-
l'art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni
ed integrazioni, e© indetto avviso pubblico per il conferimento di inca-
rico quinquennale rinnovabile di dirigente medico responsabile di
struttura complessa - di neurochirurgia, di medicina fisica e riabilita-
tiva, di chirurgia generale ad indirizzo prevalentemente epatologico
e dei trapianti di fegato e di pancreas.

Si rende noto che nel bollettino ufficiale della regione autonoma
della Sardegna n. 26 del 24 luglio 2001 sono stati pubblicati gli avvisi
pubblici per conferimento di incarico quinquennale rinnovabile di
medico dirigente di strutture complesse di neurochirurgia, di medi-
cina fisica e riabilitativa, di chirurgia generale ad indirizzo prevalen-
temente epatologico e dei trapianti di fegato e di pancreas.

Le procedure per l'espletamento dell'avviso in argomento e© disci-
plinata dalle norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1987, n. 484, e ai decreti ministeriali 30 e 31 gennaio
1998, al decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979, al
decreto legislativo n. 29/1993, al decreto legislativo n. 502/1992 e
successive modificazioni ed integrazioni; al contratto collettivo di
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lavoro della dirigenza medica e veterinaria oltre a quelle di cui al
decreto del Presidente della Repubblica n. 3/1957 e alla legge
n. 127/1997.

Requisiti generali per l'ammissione:

a) cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione euro-
pea;

b) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento della idoneita©
fisica all'impiego, con l'osservanza delle norme in tema di categorie
protette, e© effettuato a cura dell'azienda ospedaliera prima dell'im-
missione in servizio;

c) godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere
agli impieghi coloro che sono stati esclusi dall'elettorato politico
attivo;

d) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione per aver conseguito l'impiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita© non
sanabile;

e) tenuto conto dei limiti di eta© per il collocamento a riposo
dei dipendenti e della durata quinquennale del contratto, l'incarico
puo© essere conferito a condizione che il termine finale di cinque anni
coincida o non superi comunque il sessantacinquesimo anno d'eta©
dell'interessato, salvo che per i soggetti gia© appartenenti al secondo
livello dirigenziale, per i quali l'incarico puo© prescindere dall'effettiva
durata dello stesso.

Requisiti specifici:

a) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici. L'iscrizione al cor-
rispondente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea
consente la partecipazione alla selezione, fermo restando l'obbligo
dell'iscrizione in Italia prima dell'assunzione in servizio;

b) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in
una disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci anni
nella stessa disciplina.

L'anzianita© di servizio deve essere maturata secondo quanto
disposto all'art. 10 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997. In applicazione dell'art. 15, comma 5, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 487/1997, per le discipline di nuove
istituzione, l'anzianita© di servizio e la specializzazione possono essere
quelle relative ai servizi compresi o confluiti nelle nuove discipline;

c) curriculum ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997. Ai sensi dell'art. 15, comma 3, del suc-
citato decreto del Presidente della Repubblica, si prescinde dal requi-
sito della specifica attivita© professionale di cui all'art. 6 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 487/1997.

Norme finali.

L'azienda ospedaliera si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta© di prorogare, modificare, sospendere o revocare, il presente
bando qualora ne rilevasse la necessita© o l'opportunita© per ragioni di
pubblico interesse, senza obbligo di notifica e senza che i concorrenti
avanzare pretese o diritti di sorta.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente avviso val-
gono le norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484, decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1987, n. 484, decreto ministeriale del 30 gennaio 1998,
decreto ministeriale 31 gennaio 1998, decreto del Presidente della
Repubblica n. 761/1979, decreto del Presidente della Repubblica
n. 3/1957 e successive modificazioni e integrazioni, al decreto legisla-
tivo n. 29/1992, al contratto collettivo nazionale di lavoro della diri-
genza medica e veterinaria.

Per informazioni inerenti l'avviso, rivolgersi all'azienda ospeda-
liera Brotzu di Cagliari, ufficio personale - via Peretti, Cagliari, dalla
ore 11 alle ore 13,30.

Il direttore generale: Meloni

01E7755

AZIENDA OSPEDALIERA CAREGGI
DI FIRENZE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a
tempo indeterminato di un biologo dirigente nella disciplina
di patologia clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche e
microbiologia).

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione
a tempo indeterminato di un biologo dirigente nella disciplina di
patologia clinica (laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbio-
logia).

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione, e© pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Toscana n. 33 del 14 agosto 2001 e potra© essere consultato
sul sito internet della regione Toscana al seguente: www.rete.tosca-
na.it

Per informazioni rivolgersi al settore acquisizione risorse umane
- largo P. Palagi, 1 - Firenze, dal luned|© al venerd|© dalle ore 11 alle
ore 13 (tel. 055/4278126).

01E7801

Avviso pubblico, per il conferimento di un incarico quinquen-
nale rinnovabile, di dirigente medico - area medica e delle
specialita© mediche, disciplina di malattie dell'apparato respi-
ratorio.

In esecuzione del provvedimento del direttore generale n. 526 del
6 agosto 2001, e© indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio,
ai sensi delle norme di cui ai decreti legislativo 30 dicembre 1992,
n. 502 e successive modificazioni, 30 marzo 2001, n. 165, alla legge
del 15 maggio 1997, n. 127, al decreto del Presidente della Repubblica
del 10 dicembre 1997, n. 484, ai decreti minesteriali 30 e 31 gennaio
1998 e successive modificazioni e al decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, per il conferimento di un inca-
rico quinquennale rinnovabile, di dirigente medico area medica e
delle specialita© mediche disciplina di malattie dell'apparato respirato-
rio per la direzione dell'unita© operativa Pneumologia 3, con rapporto
di lavoro esclusivo.

A norma dell'art. 10 della legge n. 125/1991 e© garantita pari
opportunita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed ai relativo
trattamento sul lavoro.

Requisiti generali di ammissione.

Possono partecipare alla selezione i concorrenti in possesso dei
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita©
fisica all'impiego sara© effettuato prima dell'immissione in servizio a
cura dell'azienda;

c) e© abolito il limite di eta© , tuttavia, tenuto conto del limite di
eta© per il pensionamento dei dipendenti e della durata quinquennale
del contratto, l'incarico potra© essere conferito al concorrente gia© tito-
lare della posizione funzionale di dirigente di ex primo livello, sol-
tanto nel caso in cui questi possa svolgere l'intero incarico.

Requisiti specifici di ammissione:

d) iscrizione all'ordine dei medici chirurghi ed odontoiatri;

e) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina a
disciplina equipollente, ovvero anzianita© di servizio di dieci anni nella
disciplina;

f) curriculum professionale, da cui risultino le attivita© profes-
sionali, di studio e direzionali-organizzative;
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g) attestato di formazione manageriale di cui all'art. 5,
comma 1, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, come modificato dall'art. 15 - punto 8, del decreto legi-
slativo n. 502/1992, e dall'art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999,
da conseguire entro un anno dall'inizio dell'incarico.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall'e-
lettorato attivo nonchë coloro che siano decaduti dall'impiego presso
una pubblica amministrazione.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione della domanda di
ammissione.

Ai sensi della legge n. 120/1991 la condizione di cieco comporta
inidoneita© fisica specifica alle mansioni proprie del posto a selezione.

Domanda di ammissione.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice, e indi-
rizzata al direttore generale, deve essere esclusivamente spedita a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno all'unita© operativa
gestione del personale ö Largo Palagi, 1 ö 50139 Firenze.

La spedizione deve avvenire entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo, il ter-
mine si intende prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e© perento-
rio. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Nella domanda il concorrente deve dichiarare, sotto la loro
responsabilita© :

1) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;

2) di possedere la cittadinanza italiana sono equiparati ai cit-
tadini italiani, gli italiani non appartenenti alla Repubblica ovvero
la cittadinanza di Stato membro dell'Unione europea, purchë con
adeguata conoscenza della lingua italiana da accertare durante lo
svolgimento delle prove concorsuali ed in possesso dei diritti civili e
politici anche negli Stati di appartenenza;

3) il comune di iscrizione nella liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate;

5) i titoli di studio posseduti, con l'indicazione della data, sede
e denominazione completa dell'istituto o degli istituti in cui i titoli
stessi sono stati conseguiti, nonchë tutti i requisiti di ammissione
richiesti dal presente avviso;

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

8) il domicilio presso il quale devono, ad ogni effetto, essergli
fatte pervenire le comunicazioni inerenti la presente selezione.

Non si terra© conto delle domande non firmate dai concorrenti.
L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la disper-
sione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del reca-
pito da parte del concorrente o da mancata o tardiva comunicazione
di cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per even-
tuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'ammini-
strazione stessa.

Documentazione da allegare.

Alla domanda di partecipazione il concorrente deve allegare i
seguenti documenti, in originale o in copia autenticata nei modi pre-
visti dalle norme in materia, non assoggettabili all'imposta sul bollo.
I documenti dovranno essere rilasciati dalle autorita© o uffici compe-
tenti e contenere tutti gli elementi necessari alla loro valutazione:

1) certificato di iscrizione all'albo dell'ordine dei medici chirur-
ghi e odontoiatri, attestata da certificato rilasciato in data non ante-
riore a mesi sei rispetto a quella di scadenza dell'avviso;

2) certificazione dalla quale risulti il possesso dei requisiti di cui
al punto e);

3) curriculum professionale, datato e firmato, da cui risultino
le attivita© professionali, di studio, direzionali-organizzative, formal-
mente documentate (vedere anche il paragrafo modalita© di selezione);

4) ricevuta del versamento della tassa di concorso di L. 20.000
- non rimborsabile - sul c/c postale n. 22755508 intestato all'azienda
ospedaliera Careggi - Firenze, completa della causale di versamento.

Eé facolta© del concorrente presentare dichiarazioni sostitutive in
luogo della certificazione rilasciata dall'autorita© competente relativa-
mente ai documenti di cui ai punti 1 e 2.

Le dichiarazioni sostitutive devono comunque contenere tutti gli
elementi e le informazioni necessarie previste dalla certificazione che
sostituiscono.

In particolare, per eventuali servizi prestati presso pubbliche
amministrazioni l'interessato e© tenuto a stilare una dichiarazioni
sostitutiva di atto di notorieta© in cui siano specificati l'esatta denomi-
nazione e indirizzo delle stesse; se trattasi di rapporto d. lavoro a
tempo determinato o indeterminato; profilo professionale posizione
funzionale e disciplina; se a tempo pieno o definito eventuali periodi
di interruzione del rapporto e loro motivo posizione in ordine al
disposto di cui all'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979 (mancata partecipazione alle attivita© di aggiornamento
obbligatoric senza giustificato motivo, con precisazione della misura
dell'eventuale riduzione del punteggio); motivi di cessazione dal rap-
porto di lavoro.

In mancanza non verra© tenuto conto delle dichiarazioni rese.

Anche per i titoli di cui al punto 3, e© ammessa la presentazione
di dichiarazioni sostitutive di certificazioni, tranne che per le pubbli-
cazioni (che debbono essere allegate alla domanda) e per la tipologia
quali-quantitativa delle prestazioni effettuate dal concorrente (che
dovra© essere certificata dal direttore sanitario sulla base dell'attesta-
zione del dirigente responsabile del competente dipartimento o unita©
operativa dell'azienda sanitaria).

Saranno prese in considerazione solo le pubblicazioni in stampa
originale o in copia conforme o in dattiloscritto provvisto di docu-
mento attestante l'accettazione per la stampa da parte della casa edi-
trice o in fotocopia solo se accompagnata da una dichiarazione di
conformita© resa ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000.

Le dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorieta© contenute
nell'istanza o collegate richiamate dalla stessa, non devono essere
autenticate - se sottoscritte davanti ad un funzionario dell'ammini-
strazione procedente o spedite per posta assieme alla fotocopia di un
documento di riconoscimento.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata la traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo stra-
niero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o conso-
lare, ovvero da un traduttore ufficiale.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia e carta sem-
plice, l'elenco datato e firmato dei documenti e titoli presentati,
numerati progressivamente in relazione al corrispondente titolo e
con indicazione della relativa forma (se originale o copia autenticata
o autocertificazione) .

Non saranno valutati titoli presentati oltre il termine di scadenza
del presente avviso.

Modalita© di selezione.

La commissione esaminatrice, nominata ai sensi dell'art. 15,
comma terzo, del decreto decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni e integrazioni, predisporra© l'elenco degli idonei sulla
base:

1) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita© pro-
fessionali del concorrente nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonchë all'accerta-
mento delle capacita© gestionali, organizzative e di direzione del con-
corrente stesso con riferimento all'incarico da svolgere;

2) dalla valutazione del curriculum professionale dei concor-
renti, con riferimento:

alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il concorrente ha svolto la sua attivita© e alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

alla posizione funzionale del concorrente nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal concorrente nel decennio precedente alla data di pubblicazione
dell'avviso nella Gazzetta Ufficiale;

ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;
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all'attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

alle pregresse idoneita© nazionali;

alla produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.

Non saranno valutati idoneita© e tirocini, në partecipazione a
congressi, convegni e seminari fino all'emanazione del decreto mini-
steriale previsto dal decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997.

La data e il luogo del colloquio verranno comunicate ai concor-
renti da parte della commissione esaminatrice con lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento, almeno venti giorni prima della data
del colloquio stesso, all'indirizzo indicato nella domanda di parteci-
pazione .

Conferimento dell'incarico.

L'incarico verra© conferito ai sensi dell'art. 15, comma 3, del
decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni e integra-
zioni, sulla base del parere formulato dalla commissione esamina-
trice, tenendo conto che il parere e© vincolante limitatamente all'indi-
viduazione ûdi idonei e non idoneiý.

Il direttore generale, nell'ambito degli idonei, scegliera© il concor-
rente cui conferire l'incarico con il solo obbligo di motivare la scelta.

L'incarico puo© essere rinnovato, previa verifica positiva da effet-
tuarsi da parte di apposita commissione. Il dirigente non confermato
nell'incarico sara© destinato ad altra funzione con la perdita della rela-
tiva indennita© di struttura complessa. Il trattamento economico, sara©
quello previsto dal C.C.N.L. vigente nel tempo.

Adempimenti dell'incaricato.

Il concorrente al quale verra© conferito l'incarico dovra© presen-
tare la documentazione che gli sara© richiesta dall'amninistrazione e
stipulare il contratto individuale di lavoro nel termine di trenta giorni
dalla data di comunicazione, a pena di decadenza dai diritti conse-
guenti alla partecipazione alla selezione.

Trattamento dei dati personali.

Ai sensi della legge n. 675/1996 ûTutela delle persone e di altri
soggetti rispetto al trattamento dei dati personaliý, il trattamento
dei dati personali raccolti e© finalizzato allo svolgimento della proce-
dura selettiva e all'eventuale instaurazione e gestione del rapporto
contrattuale.

Il trattamento dei dati avverra© nel rispetto del segreto d'ufficio e
dei principi di correttezza, liceita© e trasparenza, in applicazione di
quanto disposto dalla stessa legge n. 675/1996 in modo da assicurare
la tutela della riservatezza dell'interessato, fatta comunque salva la
necessaria pubblicita© della procedura selettiva ai sensi delle disposi-
zioni normative vigenti.

Il trattamento verra© effettuato anche con l'ausilio di mezzi infor-
matici, con la precisazione che l'eventuale elaborazione dei dati per
finalita© statistiche o di ricerca avverra© garantendo l'anonimato.

La comunicazione dei dati ad altri soggetti pubblici e ai privati
verra© effettuata in esecuzione di obblighi di legge, di regolamento e
per lo svolgimento delle funzioni istituzionali ai sensi di quanto previ-
sto dalla legge n. 615/1996 e dalle ulteriori disposizioni integrative.

La diffusione dei dati verra© effettuata in forma anonima ai sensi
dell'art. 23 della legge n. 675/1996 e nei limiti dell'autorizzazione
n. 2/1997 del Garante.

Il responsabile del trattamento e© il direttore dell'unita© operativa
gestione del personale.

L'interessato puo© esercitare i diritti di cui all'art. 13 della legge
n. 675/1996 .

Norme finali.

I documenti potranno essere restituiti ai concorrenti che hanno
sostenuto il colloquio solo dopo il compimento del sessantesimo
giorno dal ricevimento della comunicazione ufficiale dell'esito della
selezione, avvenuta a mezzo lettera raccomandata. In caso di even-
tuali ricorsi dinanzi al competente organo giurisdizionale, la restitu-
zione potra© avvenire solo dopo l'esito di tali ricorsi.

Per guanto non previsto si fa riferimento alla normativa in mate-
ria di cui al decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni
e integrazioni e al decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997.

L'amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta© di revocare il presente avviso e di non conferire l'incarico.

Avverso il presente avviso e© proponibile ricorso giurisdizionale
al tribunale amministrativo regionale entro sessanta giorni dalla pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per eventuali chiarimenti o informazioni i concorrenti potranno
rivolgersi al settore acquisizione risorse umane di questa azienda,
largo Palagi 1, Firenze, (tel. 055/4278126, dalle ore 11 alle ore 13 dal
luned|© al venerd|© .

Il direttore generale: Des Dorides

öööööö

Allegato A

Schema esemplificativo della
domanda Raccomandata a.r.

Al direttore generale dell'azienda
ospedaliera Careggi c/o unione
ospedaliera gestione del perso-
nale - Largo P. Palagi, 1 - 50139
(Firenze)

Il/La sottoscritto/a .................................................................. ,
presa visione dell'avviso emesso da codesta azienda con provvedi-
mento del direttore generale n. 526 del 6 agosto 2001, chiede di essere
ammesso/a alla selezione pubblica, per titoli e colloquio per il confe-
rimento dell'incarico quinquennale di dirigente medico nella disci-
plina di malattie dell'apparato respiratorio per la direzione dell'unita©
operativa pneumologia 3.

A tal fine dichiara: (1);
di essere nato/a a .............................. (........) il ............................. ;
di essere residente in via ........................................................ n. ......
comune ............................................................... c.a.p. ...................
tel. ................................... ;

di essere in possesso della cittadinanza......................................... (2);

di avere/non avere riportato condanne penali; ............................. (3);

di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di .................. (4);

di essersi laureato/a in .......................................................... presso,
l'universita© di ................................................... in data ..................;

di essere medico iscritto/a al n. .......... dell'albo dei medici chirurghi e
odontoiatri della provincia di ............................................ ;

di essersi specializzato/a in ................................................... presso,
l'Universita© di ..................................................... in data ...............;

di aver prestato servizio presso le seguenti PP.AA. : .................... (5)

di non essere decaduto dall'impiego presso una pubblica amministra-
zione;

di essere nella seguente posizione riguardo gli obblighi militari; (6)

di impegnarsi ad acquisire l'attestato manageriale entro un anno dal-
l'inizio dell'incarico;

di aver preso visione e di conoscere le prescrizioni contenute nell'av-
viso di selezione;

che quanto dichiarato corrisponde a verita© e di essere a conoscenza
che per le ipotesi di falsita© in atti e dichiarazioni mendaci si applicano
le sanzioni penali di cui all'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 e all'art. 496 del c.p., nonchë del fatto che e©
prevista la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al prov-
vedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera;

che le dichiarazioni rese sono documentabili.
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Chiede che ogni comunicazione inerente la selezione venga
inviata al seguente indirizzo: ........................................................ (7)

Si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni
di indirizzo, sollevando l'amministrazione da responsabilita© in caso
di mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del domicilio
indicato nella domanda.

Autorizza l'azienda al trattamento dei dati personali e sensibili,
ai sensi della legge n. 675/1996.

Data ..............................

................................................ (8)
(Firma)

öööö

(1) Le dichiarazioni sono rese ai sensi degli 46 e 47 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

(2) Specificare se italiana o di quale altro Stato membro Unione
europea.

(3) In caso affermativo specificare le condanne riportate.

(4) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste, indi-
carne i motivi.

(5) Indicare gli enti, la qualifica rivestita, i periodi e gli eventuali
motivi di cessazione come indicato al paragrafo ûdocumentazione
da allegareý .

(6) Solo per i concorrenti di sesso maschile.

(7) Indicare solo se diverso dalla residenza.

(8) La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata.
Qualora la domanda contenga dichiarazioni sostitutive dell'atto di
notorieta© (ad esempio servizi prestati o il concorrente presenti dichia-
razioni sostitutive dell'atto di notorieta© collegate o richiamate dalla
stessa, le firme non devono essere autenticate se apposte davanti ad
un funzionario dell'amministrazione procedente o se la documenta-
zione viene spedita per posta assieme alla fotocopia di un documento
di riconoscimento.

01E7802

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di
un incarico di natura dirigenziale a tempo determinato, ad
un laureato, per funzioni di controllo di gestione e strate-
gico.

In esecuzione del provvedimento del direttore generale n. 492 del
27 luglio 2001, e© indetto un avviso di selezione pubblica, per titoli e
colloquio, per il conferimento di un incarico di natura dirigenziale
della durata di quattro anni, eventualmente rinnovabile, ai sensi del-
l'art. 15-septies del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, come
modificato dall'art. 13 del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229,
nonchë delle norme di cui ai decreti del Presidente della Repubblica
del 10 dicembre 1997, n. 483 e n. 484 e del 28 dicembre 2000, n. 445,
ed al decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e del regolamento
aziendale approvato con provvedimenti del direttore generale n. 287
del 4 aprile 2000 e n. 89 del 2 marzo 2001.

All'incaricato verra© attribuito il trattamento giuridico ed econo-
mico previsto dal C.C.N.L. per l'area della dirigenza sanitaria, pro-
fessionale, tecnica e amministrativa del comparto sanita© sottoscritto
l'8 giugno 2000 e verranno applicate le disposizioni vigenti per gli
aspetti giuridici e previdenziali.

A norma dell'art. 10 della legge n. 125/1991 e© garantita pari
opportunita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed al relativo
trattamento sul lavoro.

Oggetto dell'incarico

Attivita© di valutazione e controllo di gestione e strategico; analisi
preventiva e successiva, della congruenza e/o degli eventuali scosta-
menti tra le missioni affidate dalle norme, gli obiettivi operativi pre-
scelti, le scelte operative effettuate e le risorse umane, finanziarie e
materiali assegnate, nonchë nella identificazione degli eventuali fat-
tori ostativi, delle eventuali responsabilita© per la mancata o parziale
attuazione, dei possibili rimedi.

Requisiti di ammissione

Possono partecipare alla selezione i candidati in possesso dei
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita©
fisica all'impiego sara© effettuato prima dell'immissione in servizio a
cura dell'azienda;

c) diploma di laurea in: economia e commercio, o scienze
politiche, o sociologia, ovvero statistica, o equipollente alle prece-
denti;

d) comprovata qualificazione professionale, rappresentata
dall'aver svolto attivita© in organismi ed enti pubblici o privati o
aziende pubbliche o private con esperienza acquisita per almeno un
quinquennio in funzioni dirigenziali apicali, ovvero aver conseguito
una particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica
desumibile dalla formazione universitaria e post-universitaria, in par-
ticolare avendo acquisito competenze in statistica sanitaria od in pro-
grammazione sanitaria, ovvero ancora in epidemiologia, e comunque
dall'aver svolto qualificata attivita© in ambito sanitario, in particolare
nel settore statistico o epidemiologico o del controllo di gestione;

e) non godere del trattamento di quiescenza.
L'incarico non puo© essere conferito a coloro che siano stati

esclusi dall'elettorato attivo në a coloro che siano decaduti dall'im-
piego presso pubbliche amministrazioni.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito per la presentazione della domanda di ammis-
sione.

Modalita© di accertamento della qualificazione professionale
e delle competenze richieste

L'accertamento della qualificazione professionale e delle compe-
tenze degli aspiranti, stante la peculiare funzione da assegnare, sara©
effettuato direttamente dalla direzione aziendale, se necessario assi-
stita da una commissione di esperti appositamente nominata, sulla
base:

di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita© profes-
sionali del candidato, con riferimento anche alle esperienze professio-
nali documentate;

della valutazione del curriculum professionale.
La data e il luogo del colloquio verranno comunicate ai candi-

dati da parte della segreteria del direttore amministrativo, con lettera
raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero con raccomandata
a mano ovvero ancora tramite fax, con preavviso minimo di tre
giorni, all'indirizzo indicato nella domanda di partecipazione.

Domanda di partecipazione

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice, confor-
memente allo schema esemplificativo allegato, deve essere indirizzata
al direttore generale, consegnata a mano al protocollo generale
dell'azienda in viale G. Pieraccini, 17 - Firenze, o spedita a mezzo rac-
comandata con ricevuta di ritorno entro e non oltre il ventesimo
giorno dalla data di pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato
al primo giorno successivo non festivo.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e© perento-
rio. Per la consegna a mano fa fede il timbro a data dell'ufficio proto-
collo dell'azienda, la data di spedizione e© invece comprovata dal tim-
bro a data dell'ufficio postale accettante.

Nella domanda l'aspirante deve dichiarare, sotto la propria
responsabilita© :

cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;
di possedere la cittadinanza italiana (sono equiparati ai citta-

dini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica) ovvero la
cittadinanza di Stato membro dell'Unione europea, purchë con un'a-
deguata conoscenza della lingua italiana ed in possesso dei diritti
civili e politici anche negli Stati di appartenenza;

il comune di iscrizione nella liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
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le eventuali condanne penali riportate;

i titoli di studio posseduti, con l'indicazione della data, sede e
denominazione completa dell'istituto o degli istituti in cui i titoli
stessi sono stati conseguiti;

il possesso dei requisiti specifici di ammissione indicati ai
punti c) e d);

i servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministra-
zioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pub-
blico impiego;

la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

di non godere del trattamento di quiescenza;

che le dichiarazioni rese sono documentabili;

il domicilio presso il quale devono, ad ogni effetto, essergli
fatte pervenire le comunicazioni inerenti la presente selezione.

I concorrenti portatori di handicap devono specificare nella
domanda, ai sensi della legge n. 104/1992, se necessitano di partico-
lari ausili per lo svolgimento del colloquio.

Non si terra© conto delle domande non firmate dai candidati.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte dell'aspirante o da mancata o tardiva comunica-
zione di cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'am-
ministrazione stessa.

Documentazione da allegare

Alla domanda di partecipazione l'aspirante deve allegare i
seguenti documenti in originale o in copia autenticata nei modi previ-
sti dalle norme in materia, non assoggettabili all'imposta sul bollo. I
documenti dovranno essere rilasciati dalle autorita© o uffici compe-
tenti e contenere tutti gli elementi necessari alla loro valutazione:

1) diploma di laurea;

2) documentazione che attesti l'anzianita© di servizio o la parti-
colare specializzazione di cui al punto d) del presente avviso;

3) tutti i documenti e titoli accademici di studio e di carriera
che il candidato ritenga opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito;

4) ricevuta del versamento della tassa di concorso di L. 20.000
- non rimborsabile sul c/c postale n. 22755508 intestato all'azienda
ospedaliera Careggi - Firenze, completa della causale del versamento;

5) curriculum professionale, datato e firmato, in cui sia sinteti-
camente descritta la specifica attivita© professionale, organizzativa,
direttiva e gestionale, che comunque deve essere documentata con le
modalita© previste dal presente avviso.

Eé facolta© del candidato presentare dichiarazioni sostitutive in
luogo della certificazione rilasciata dall'autorita© competente, relativa-
mente ai documenti di cui ai punti 1, 2 e, 3 (tranne che le pubblica-
zioni, che debbono essere allegate alla domanda).

Le dichiarazioni sostitutive devono comunque contenere tutti gli
elementi e le informazioni necessarie previste dalla certificazione che
sostituiscono.

In particolare, per i servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni, l'interessato e© tenuto a stilare una dichiarazione sostitutiva di
atto di notorieta© in cui siano specificati l'esatta denominazione e indi-
rizzo delle stesse; se trattasi di rapporto di lavoro a tempo determi-
nato o indeterminato; profilo professionale e posizione funzionale;
se a tempo pieno o part-time; eventuali periodi di interruzione del
rapporto e loro motivo; posizione in ordine al disposto di cui
all'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979
(mancata partecipazione alle attivita© di aggiornamento obbligatorio
senza giustificato motivo) con precisazione della misura dell'eventua-
le riduzione del punteggio; motivi di cessazione dal rapporto di
lavoro.

In mancanza non verra© tenuto conto delle dichiarazioni rese.

Le dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorieta© contenute nell'i-
stanza, collegate o richiamate dalla stessa, non devono essere autenti-
cate se sottoscritte davanti ad un funzionario dell'amministrazione
procedente o spedite per posta assieme alla fotocopia di un docu-
mento di riconoscimento.

Saranno prese in considerazione solo le pubblicazioni in stampa
originale o in copia conforme o in dattiloscritto provvisto di docu-
mento attestante l'accettazione per la stampa da parte della casa edi-
trice o in fotocopia solo se accompagnata da una dichiarazione di
conformita© resa ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2001.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata la traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo stra-
niero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o conso-
lare, ovvero da un traduttore ufficiale.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia e carta sem-
plice, l'elenco datato e firmato dei documenti e titoli presentati,
numerati progressivamente in relazione al corrispondente titolo e
con indicazione della relativa forma (se originale o copia autenticata
o autocertificazione).

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine di sca-
denza del presente avviso.

Conferimento dell'incarico

Il direttore generale procedera© al conferimento dell'incarico, pre-
vio accertamento dei requisiti ed adempimenti prescritti a tal fine,
mediante stipula del contratto individuale nel quale saranno previste
le modalita© e condizioni che regoleranno il rapporto di lavoro e indi-
cata la data di presa di servizio. Gli effetti economici decorrono dalla
data di effettiva presa di servizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la sottoscrizione,
l'azienda comunica di non dar luogo alla stipulazione del contratto.

L'incaricato che, senza giustificato motivo, non assumera© servi-
zio nel termine stabilito dall'amministrazione, sara© dichiarato deca-
duto dall'incarico. Per comprovate ragioni il termine per il conferi-
mento dell'incarico potra© essere prorogato per un periodo non supe-
riore a trenta giorni.

Decade dall'impiego chi abbia conseguito la nomina mediante la
presentazione di documenti falsi o viziati da irregolarita© non sana-
bile.

Per quanto non esplicitamente contemplato nel presente avviso
si intendono richiamate, a tutti gli effetti, le norme di legge applica-
bili in materia.

Rapporto di lavoro

Il contratto a tempo determinato stipulato per il conferimento
dell'incarico pone in essere un rapporto di lavoro subordinato ed
esclusivo.

Il trattamento giuridico ed economico e© determinato sulla base
dei criteri stabiliti nei contratti collettivi della dirigenza del servizio
sanitario nazionale.

Per il periodo di durata del contratto i dipendenti di pubbliche
amministrazioni hanno diritto ad essere collocati in aspettativa senza
assegni con riconoscimento dell'anzianita© di servizio.

Con l'accettazione dell'incarico e la firma del contratto vengono
implicitamente accettate, da parte del vincitore, tutte le norme che
disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico del
personale dirigenziale del servizio sanitario nazionale.

I documenti potranno essere restituiti ai candidati solo dopo il
compimento del sessantesimo giorno dal ricevimento della comunica-
zione ufficiale dell'esito a mezzo lettera raccomandata. In caso di
eventuali ricorsi dinanzi al competente organo giurisdizionale, la
restituzione potra© avvenire solo dopo l'esito di tali ricorsi.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge n. 675/1996 ûTutela delle persone e di altri
soggetti rispetto al trattamento dei dati personaliý, il trattamento
dei dati personali raccolti e© finalizzato allo svolgimento della proce-
dura selettiva e all'eventuale instaurazione e gestione del rapporto
contrattuale.

Il trattamento dei dati avverra© nel rispetto del segreto d'ufficio e
dei principi di correttezza, liceita© e trasparenza, in applicazione di
quanto disposto dalla stessa legge n. 675/1996 in modo da assicurare
la tutela della riservatezza dell'interessato, fatta comunque salva la
necessaria pubblicita© della procedura selettiva ai sensi delle disposi-
zioni normative vigenti.
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Il trattamento verra© effettuato anche con l'ausilio di mezzi infor-
matici, con la precisazione che l'eventuale elaborazione dei dati per
finalita© statistiche o di ricerca avverra© garantendo l'anonimato.

La comunicazione dei dati ad altri soggetti pubblici e ai privati
verra© effettuata in esecuzione di obblighi di legge, di regolamento e
per lo svolgimento delle funzioni istituzionali ai sensi di quanto previ-
sto dalla legge n. 675/1996 e dalle ulteriori disposizioni integrative.

La diffusione dei dati verra© effettuata in forma anonima ai sensi
dell'art. 23 della legge n. 675/1996 e nei limiti dell'autorizzazione
n. 2/1997 del garante.

Il responsabile del trattamento e© il direttore dell'U.O, gestione
del personale.

L'interessato puo© esercitare i diritti di cui all'art. 13 della legge
n. 675/1996.

Avverso il presente avviso e© proponibile ricorso giurisdizionale
al tribunale amministrativo regionale entro sessanta giorni dalla pub-
blicazione all'albo dell'azienda.

L'amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta© di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente
avviso, senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.

Il direttore generale: Des Dorides

öööööö

Allegato

Schema esemplificativo
di domanda

Al direttore generale dell'azienda
ospedaliera Careggi, viale
G. Pieraccini, 17 - 50139 Firenze

Il/La sottoscritto/a .................................................................. ,
presa visione dell'avviso emesso da codesta azienda con provvedi-
mento del direttore generale n. 492 del 27 luglio 2001;

Chiede

di essere ammesso/a alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
il conferimento di un incarico di natura dirigenziale della durata di
quattro anni, eventualmente rinnovabile, per lo svolgimento delle
funzioni di controllo di gestione e strategico, in posizione di staff
della direzione aziendale.

A tal fine dichiara: (1):
di essere nato/a a ............................................... il ..............;
di essere residente in via ......................................... n. ..........;

comune ............................................ c.a.p. ........... tel. ...................;
di essere in possesso della cittadinanza ............................. (2);
di avere/non avere riportato condanne penali, di essere/non

essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti ammini-
strativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della normativa
vigente; di essere/non essere a conoscenza di essere sottoposto
a procedimenti penali; di trovarsi/non trovarsi in stato di liquida-
zione o fallimento e di avere/non avere presentato domanda di
concordato .................................................................................. (3);

di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di: ...........
..................................................................................................... (4);

di essersi laureato/a in ...........................................................
presso l'Universita© degli studi di ......................................................
in data ........................;

di essere in possesso dell'anzianita© di servizio effettivo di
almeno cinque anni conseguita nella posizione di ............................ ;
presso ...............................................................................................,
ovvero aver conseguito una particolare specializzazione professio-
nale, culturale e scientifica ......................................................... (5);

di aver prestato servizio presso le seguenti pubbliche ammini-
strazioni: ..................................................................................... (6);

di non essere decaduto/a dall'impiego presso una pubblica
amministrazione;

di essere nella seguente posizione riguardo gli obblighi
militari ........................................................................................ (7);

di non godere del trattamento di quiescenza;
di aver preso visione e di conoscere le prescrizioni contenute

nell'avviso di selezione;
che quanto dichiarato corrisponde a verita© e di essere a conoscenza

che per le ipotesi di falsita© in atti e dichiarazioni mendaci si applicano
le sanzioni penali di cui all'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica 445/2000 ed all'art. 496 del C.P., nonchë del fatto che e©
prevista la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al prov-
vedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera;

che le dichiarazioni rese sono documentabili.

Chiede che ogni comunicazione inerente la selezione venga
inviata al seguente indirizzo:
.................................................................................................... (8).

Si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni
di indirizzo, sollevando l'amministrazione da responsabilita© in caso
di mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del domicilio
indicato nella domanda.

Autorizza l'azienda al trattamento dei dati personali e sensibili,
ai sensi della legge n. 675/1996.

Data ..........................................

........................................................
Firma (9)

öööö

(1) Le dichiarazioni sono rese ai sensi degli articoli 46 e 47 del
decreto del Presidente della Repubblica 445/2000.

(2) Specificare se italiana o di quale altro Stato membro U.E.

(3) Depennare la voce che non interessa. In caso affermativo spe-
cificare il tipo di provvedimento sanzionatorio e l'autorita© proce-
dente.

(4) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste, indi-
carne i motivi.

(5) Indicare il possesso dei requisiti di carriera o professionali,
culturali e scientifici richiesti al punto d) del paragrafo ûRequisiti di
ammissioneý.

(6) Indicare gli enti, la qualifica rivestita, i periodi e gli eventuali
motivi di cessazione come indicato al paragrafo ûDocumentazione
da allegareý.

(7) Solo per gli aspiranti di sesso maschile.

(8) Indicare solo se diverso dalla residenza.
(9) La firma non deve essere autenticata. Qualora la domanda

contenga dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorieta© (ad esempio
servizi prestati) o il candidato presenti dichiarazioni sostitutive del-
l'atto di notorieta© collegate o richiamate dalla stessa, le firme non
devono essere autenticate se apposte davanti ad un funzionario del-
l'amministrazione procedente o se la documentazione viene spedita
per posta assieme alla fotocopia di un documento di riconoscimento.

Gli schemi esemplificativi per l'autocertificazione e per la dichia-
razione sostitutiva dell'atto di notorieta© possono essere richiesti per
E-mail all'indirizzo Murrua@ao-carreggi toscana.it

01E7800

AZIENDA OSPEDALIERA ûMEYERý
DI FIRENZE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di programmatore, cat. C, da assegnare all'unita© ope-
rativa sistema informativo.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 263 del
27 giugno 2001, esecutiva, e© indetto un pubblico concorso per la
copertura di un posto di programmatore , cat. C, ai sensi del decreto
del Presidente della Repubblica 27 marzo 2001 n. 220.

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice, secondo le
indicazioni riportate nel bando, devono essere spedite entro e non
oltre il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del
bando, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Il
giorno di pubblicazione non si computa nei trenta giorni utili per
presentare le domande.



ö 139 ö

28-8-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 68

Qualora il giorno di scadenza per la presentazione delle
domande sia festivo, il termine e© prorogato ai primo giorno succes-
sivo non festivo.

Il testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti, delle
modalita© di partecipazione al concorso e con lo schema esemplifica-
tivo della domanda e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Toscana n. 30 del 25 luglio 2001, parte terza.

Per eventuali chiarimenti o informazioni e per ritirare copia inte-
grale del bando gli interessati possono rivolgersi all'Azienda ospeda-
liera Meyer, ufficio affari del personale, generali e legali, via Luca
Giordano n. 7/M - 50132 Firenze, tel. 055/5662352-8.

01E7790

AZIENDA OSPEDALIERA
OSPEDALE CIVILE DI LEGNANO

Avvisi pubblici per il conferimento dell'incarico
di vari posti di direttore

Sono indetti avvisi pubblici per il conferimento dell'incarico
di vari posti di direttore presso le seguenti unita© operative:

Presso lo Stabilimento Ospedaliero di Legnano:

U.O. Oncologia (disciplina di oncologia);
U.O. Chirurgia vascolare (disciplina di chirurgia vascolare);
U.O. Oculistica (disciplina di oftalmalogia);
U.O. Anestesia (disciplina di anestesia e rianimazione).

Presso lo Stabilimento Ospedaliero di Magenta:

U.O. Medicina generale 1� (disciplina di medicina interna);
U.O. Oncologia (disciplina di oncologia);
U.O. Reumatologia (disciplina di reumatologia).

Presso lo Stabilimento Ospedaliero di Abbiategrasso:

U.O. Anestesia e rianimazione (disciplina di anestesia e rianima-
zione).

A detti incarichi e© attribuito il trattamento economico previsto
dal contratto collettivo nazionale di lavoro e gli assegni corrisposti
sono assoggettati alle ritenute di legge. Si richiamano in particolare
le sottonotate disposizioni di legge e regolamentari:

il decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484 che emana il regolamento recante la determinazione dei requi-
siti per l'accesso alla direzione sanitaria aziendale e dei requisiti e
dei criteri per l'accesso al secondo livello dirigenziale per il personale
del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale;

gli articoli da 15 a 15-quinquies e 15-terdecies del decreto legi-
slativo 30 dicembre 1992, n. 502 cos|© come introdotti dal decreto legi-
slativo 19 giugno 1999, n. 229 e dal decreto legislativo 28 luglio
2000, n. 254;

la legge 10 aprile 1991, n. 125 che garantisce pari opportunita©
tra uomini e donne per l'accesso al lavoro come anche previsto dal-
l'art. 61 del decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 230;

il decreto ministeriale 30 gennaio 1998 ûTabelle relative alle
discipline equipollenti previste dalla normativa regolamentare per
l'accesso al secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo
sanitario del Servizio sanitario nazionaleý e successive modificazioni
ed integrazioni;

il decreto ministeriale 31 gennaio 1998 ûTabella relativa alle
specializzazioni affini previste dalla disciplina concorsuale per il per-
sonale dirigenziale del Servizio sanitario nazionaleý e successive
modificazioni ed integrazioni;

il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445 ûTesto unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativaý;

la legge 15 maggio 1997, n. 127 ûMisure urgenti per lo snelli-
mento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti di decisione e
controlloý, con particolare riferimento all'art. 3 commi 5, 6, 7 e 10.

Art. 1.

Requisiti per l'ammissione

Possono partecipare all'avviso per il conferimento dell'incarico
di direttore coloro che possiedono i seguenti requisiti generali e spe-
cifici:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea.
Sono equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repub-
blica;

b) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita©
fisica all'impiego - con l'osservanza delle norme in tema di categorie
protette - e© effettuato, a cura dell'Azienda, prima dell'immissione in
servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il
personale dipendente da istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25
e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicem-
bre 1979, n. 761, e© dispensato dalla visita medica;

c) iscrizione all'albo professionale, ove esistente, attestata da
un certificato redatto in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del presente avviso. L'iscrizione al corrispondente
albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea consente la
partecipazione all'avviso, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione
all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio;

d) anzianita© di servizio;
d1) di sette anni, di cui cinque nella disciplina del posto per

cui si intende concorrere o in disciplina equipollente, unitamente al
possesso di specializzazione nella disciplina del posto per cui si
intende concorrere o in una disciplina equipollente;

oppure:
d2) di dieci anni nella disciplina del posto per cui si intende

concorrere o in disciplina equipollente.
L'anzianita© di servizio utile per l'accesso al presente avviso deve

essere maturata presso amministrazioni pubbliche, istituti di ricovero
e cura a carattere scientifico, istituti o cliniche universitarie.

Eé valutato il servizio non di ruolo a titolo di incarico, di sup-
plenza o in qualita© di straordinario, ad esclusione di quello prestato
con qualifiche di volontario, di precario, di borsista o similari, ed il
servizio di assistenza e cura prestato dai contrattisti ed assegnisti
presso gli istituti e le cliniche universitarie delle facolta© di medicina
e chirurgia nonchë quello dei medici interni universitari assunti in
servizio continuativo per motivate esigenze delle cliniche e degli isti-
tuti di cura universitari e che abbiano percepito il trattamento econo-
mico previsto dalle leggi vigenti, e© equiparato, ai soli fin|© dei concorsi
ospedalieri, al servizio di assistente ospedaliero di ruolo;

e) curriculum ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, in cui sia documentata
una specifica attivita© professionale ed adeguata esperienza.

Per le discipline ricomprese nell'area chirurgica e delle specialita©
chirurgiche, gli aspiranti devono dimostrare di possedere una ade-
guata casistica chirurgica e delle procedure chirurgiche invasive.

La casistica deve essere riferita al decennio precedente alla data
di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana
del presente avviso e deve essere certificata dal direttore sanitario
dell'Azienda di provenienza sulla scorta della attestazione del diri-
gente responsabile di struttura complessa responsabile del compe-
tente dipartimento o unita© operativa.

Non possono partecipare al presente avviso coloro che siano
stati esclusi dall'elettorato attivo nonchë coloro che siano stati
dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver
conseguito l'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi
o viziati da invalidita© non sanabile.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
della domanda di ammissione.

Art. 2.

Presentazione delle domande - Termini e modalitaé

Le domande di ammissione all'avviso, redatte in carta semplice,
devono essere indirizzate al:

Direttore generale dell'azienda ospedaliera Ospedale civile di
Legnano - U.O. Amministrazione del personale - Ufficio Concorsi -
via Cesare Candiani, 2 - 20025 Legnano e devono pervenire all'Uffi-
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cio protocollo dell'Azienda entro le ore 12 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Se il termine scade in giorno non lavorativo, e© prorogato alle ore
12 del primo giorno lavorativo seguente.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante. L'amministrazione non assume responsabilita© per la disper-
sione o smarrimento o mancato recapito o disguidi o altro dovuto a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, sotto la propria
personale responsabilita© :

1) la data, il luogo di nascita e la residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
3) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i

motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

4) le eventuali condanne penali riportate;
5) i titoli di studio posseduti;
6) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;
7) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le even-

tuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
8) il consenso al trattamento dei dati personali come previsto

dalla legge 31 dicembre 1996, n. 675.
Nella domanda di ammissione all'avviso, l'aspirante deve indi-

care il domicilio, con eventuale recapito telefonico, presso il quale
deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comunicazione.
In caso di mancata indicazione, vale, ad ogni effetto, la residenza di
cui al predetto n. 1.

Art. 3.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al presente avviso, i concorrenti
devono allegare le certificazioni relative ai titoli che ritengano oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito, ivi compreso
un curriculum formativo e professionale, datato e firmato, redatto
secondo le indicazioni riportate nel successivo punto 5).

In dettaglio, devono essere allegati alla domanda:
1) laurea e abilitazione professionale;
2) certificato di iscrizione all'albo dell'Ordine rilasciato in data

non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del presente
avviso;

3) certificato comprovante il possesso della specializzazione
richiesta;

4) certificato di servizio comprovante il possesso dell'anzianita©
richiesta per l'ammissione all'avviso.

Eé possibile produrre i suddetti documenti o in originale, o in
copia legale o in copia autenticata a sensi di legge ovvero mediante
autocertificazione descrivendo analiticamente tutti gli elementi neces-
sari alla esatta individuazione del titolo autocertificato;

5) curriculum formativo e professionale, redatto in carta libera,
datato e firmato con allegata la documentazione, in originale o copia
legale o copia autenticata ai sensi di legge, comprovante quanto
dichiarato nel curriculum. Il curriculum deve essere redatto rispon-
dendo allo schema alfabetico riportato sotto e per ogni lettera deve
illustrare le attivita© professionali, di studio o direzionali organizza-
tive:

a) tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture
presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© ed alla tipologia
delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) la posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazioni di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) la tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) i soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita© attinenti la disciplina in rilevanti strutture italiane od
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocinii
obbligatori;

e) l'attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero; saranno considerati unicamente i corsi,
congressi, convegni e seminari che abbiano, in tutto o in parte, fina-
lita© di formazione o di aggiornamento professionale o di avanza-
mento di ricerca scientifica; alle pregresse idoneita© nazionali;

6) ogni certificazione relativa ai titoli di carriera, ai titoli accade-
mici, di studio e pubblicazioni che il candidato ritenga opportuno
presentare agli effetti della valutazione di merito. Le pubblicazioni
possono essere prodotte in originale o copia autenticata ai sensi di
legge; il candidato puo© redigere un dettagliato ed analitico elenco in
cui descrive singolarmente, esattamente ed analiticamente i docu-
menti e le pubblicazioni allegati in copia e ne dichiara la conformita©
agli originali dai quali sono tratti. Detto elenco deve essere datato e
sottoscritto. Saranno prese in considerazione le pubblicazioni edite a
stampa e strettamente pertinenti alla disciplina, pubblicate su riviste
italiane o straniere caratterizzate da livelli di filtro nell'accettazione
dei lavori; sara© tenuto conto del loro impatto sulla comunita© scienti-
fica. Nelle certificazioni relative ai servizi deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979 n. 761
che recita: ûLa mancata partecipazione, senza giustificato motivo,
alle attivita© di aggiornamento professionale per un periodo superiore
ai cinque anni, comporta la riduzione del punteggio di anzianita© ai
soli fini dei concorsi, delle promozioni e dei trasferimenti, in una
misura stabilita dalla commissione di disciplina in relazione al profilo
professionale ed alle mansioni del dipendente. La riduzione non puo©
comunque superare il 50%.ý. In caso positivo, la certificazione deve
precisare la misura della riduzione del punteggio;

7) ricevuta dell'effettuato versamento della somma di
L. 50.000; il versamento puo© essere effettuato direttamente presso lo
sportello bancario aperto presso lo stabilimento ospedaliero di
Legnano oppure mediante vaglia postale intestato alla Azienda ospe-
daliera ûOspedale civile di Legnanoý, via C. Candiani, 2 - 20025
Legnano;

8) elenco in carta semplice ed in triplice copia, datato e fir-
mato, dei documenti e titoli presentati.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui al punto 5) lettera
c) del presente articolo, e le pubblicazioni, possono essere autocertifi-
cate dal candidato ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.

Eé fatta salva la facolta© dell'Amministrazione di richiedere la pro-
duzione della documentazione a sostegno di quanto dichiarato nel
curriculum.

La documentazione presentata non autenticata ai sensi di legge
o non autocertificata conforme all'originale e© priva di efficacia.

Non e© ammessa la produzione di titoli o documenti dopo il ter-
mine fissato per la presentazione della domanda.

Il candidato puo© prelevare dalla documentazione gia© giacente
presso l'Azienda ad altro titolo quanto gli occorra per completare la
domanda. Non e© ammesso fare un riferimento generico a documenta-
zione gia© in possesso dell'Amministrazione. La documentazione pre-
levata sara© rimessa nella sede originaria a cura dell'Amministrazione.

L'Amministrazione si riserva di accertare d'ufficio i requisiti
della cittadinanza e dell'assenza di precedenti penali o di carichi pen-
denti ed in genere di tutto quanto autocertificato.

Art. 4.

Modalitaé dell'autocertificazione

L'autocertificazione prevista negli articoli precedenti deve, a
pena di nullita© , essere redatta ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 ûTesto unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministra-
tiva.ý.

Le autocertificazioni hanno validita© e verranno accettate, quindi,
solo se redatte con specifica indicazione dei termini di legge predetti
e con la dichiarazione di assunzione delle responsabilita© , previste dal-
l'art. 76 del predetto decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000, conseguenti a dichiarazioni mendaci, falsita© negli atti, l'uso di
atti falsi o esibizione di atti contenenti dati non piu© rispondenti a
verita© .
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Le dichiarazioni non sottoscritte in presenza dell'addetto di que-
sta Azienda, quali - per esempio - quelle allegate alle domande
inviate per posta, devono essere necessariamente accompagnate da
copia di un documento di identita© personale. In mancanza di detta
copia, non saranno tenute in considerazione.

Art. 5.

Ammissione ed esclusione dal concorso

All'ammissione dei candidati provvede la commissione in sede di
valutazione dei titoli e dell'effettuazione del colloquio.

Art. 6.

Colloquio

L'idoneita© del candidato sara© accertata dall'apposita commis-
sione attraverso l'esame del curriculum e l'effettuazione di un collo-
quio.

Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere.

Art. 7.

Diario e sede del colloquio

Il diario e la sede del colloquio saranno resi noti ai candidati con
telegramma o raccomandata con avviso di ricevimento o altro mezzo.

Art. 8.

Assunzione in servizio

L'incarico sara© conferito dal direttore generale sulla scorta del
parere della commissione di esperti che predisporra© l'elenco dei can-
didati idonei.

L'incarico ha durata tra tre e sette anni ed e© rinnovabile. Il rin-
novo ed il mancato rinnovo sono disposti dal direttore generale, con
provvedimento motivato, previa verifica dell'espletamento dell'inca-
rico con riferimento agli obiettivi affidati ed alle risorse attribuite.

L'incarico si risolve qualora sia stato accertato che il conferi-
mento sia avvenuto mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidita© non sanabile.

Eé fatto obbligo a chi assume l'incarico di acquisire l'attestato di
formazione manageriale, di cui al decreto del Presidente della Repub-
blica 484/1997, nel primo corso utile.

Art. 9.

Trattamento dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996
n. 675 e provvedimenti attuativi, i dati personali forniti dai candidati
saranno raccolti presso l'Ufficio del personale per le finalita© di
gestione dell'avviso e saranno trattati presso la medesima Unita© ope-
rativa anche successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro, per finalita© inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento dei dati e© obbligatorio ai fini propri della proce-
dura concorsuale e della valutazione dei requisiti di partecipazione
pena l'esclusione dall'avviso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente agli uffici interessati allo svolgimento dell'avviso o alla posi-
zione giuridico-economica del candidato.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonchë
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi al loro tratta-
mento per motivi legittimi.

Il candidato nel testo della domanda di partecipazione all'avviso
dovra© dichiarare il consenso al trattamento dei dati personali.

Art. 10.

Norme finali

Con la partecipazione all'avviso e© implicita, da parte del candi-
dato, l'accettazione senza riserva di tutte le prescrizioni e precisazion|©
del presente avviso e di quelle che disciplinano lo stato giuridico ed
economico dei dipendenti di questa Azienda.

Per quanto non contemplato nel presente avviso si fa riferimento
alle norme vigenti in materia e segnatamente alla normativa riportata
in testa al presente bando.

La documentazione allegata alla domanda potra© essere ritirata
dall'interessato, o da persona da questi appositamente delegata per
iscritto, a decorrere dal sessantesimo giorno dalla comunicazione
ufficiale ai candidati dell'esito dell'avviso.

Se la documentazione non fosse ritirata entro il 120� giorno dalla
comunicazione di cui sopra, sara© mandata al macero anche se vi fos-
sero compresi documenti in originale.

L'Azienda si riserva l'insindacabile facolta© di prorogare, sospen-
dere, modificare o revocare il presente bando, dandone notizia agli
eventuali interessati, qualora ne rilevasse la necessita© o l'opportunita©
per ragioni di pubblico interesse.

Per chiarimenti ed informazioni in merito al presente bando, gli
aspiranti potranno rivolgersi all'Unita© operativa ûAmministrazione
del personaleý dell'Azienda (tel. 0331/449542 - Legnano) orario al
pubblico: dal luned|© al gioved|© dalle ore 11 alle ore 12,30 e dalle ore
14 alle ore 15,30, il venerd|© dalle ore 11 alle ore 12,30.

Legnano, 2 agosto 2001

Il direttore generale: Santagati

01E7808

AZIENDA OSPEDALIERA
OSPEDALE ûFATEBENEFRATELLI

E OFTALMICOý DI MILANO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico (ex primo livello) di otorinolarin-
goiatria, presso il P.O. Fatebenefratelli e Oftalmico; due
posti di dirigente medico (ex primo livello) di medicina e chi-
rurgia d'accettazione e d'urgenza (di cui uno riservato ai
sensi dell'art. 2, commi 1 e 2, della legge 29 dicembre 2000,
n. 401).

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico (ex primo livello) di otorinolarin-
goiatria presso il P.O. Fatebenefratelli e Oftalmico; due posti di diri-
gente medico (ex primo livello) di medicina e chirurgia d'accettazione
e d'urgenza (di cui uno riservato, ai sensi dell'art. 2, commi 1 e 2,
della legge 29 dicembre 2000, n. 401).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando dei concorsi pubblici in epigrafe
verra© pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Lombardia
n. 33 del 16 agosto 2001.

I candidati dovranno provvedere al versamento della tassa di
concorso, non rimborsabile, pari a L. 20.000 (ventimila) da effettuarsi
mediante c.c.p. n. 55793202 intestato a tesoreria dell'azienda ospeda-
liera Fatebenefratelli e Oftalmico, corso di Porta Nuova n. 23 -
20121 Milano; oppure presso l'agenzia 33 FBF della Banca regionale
europea S.p.a.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'unita© operativa personale
dipendente - ufficio concorsi, corso di Porta Nuova n. 23 - 20121
Milano (dal luned|© al venerd|© dalle ore 8,30 alle ore 9 e dalle ore
13,30 alle ore 15).

01E7758
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Proroga dei termini per la presentazione delle domande per il
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
dieci posti di operatore professionale sanitario - infermiere.

Si rende noto che i termini di scadenza ore 12 del 30 agosto 2001,
per la presentazione delle domande al concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di dieci posti di operatore professionale
sanitario - infermiere (il cui testo integrale del bando di concorso
pubblico in epigrafe e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lazio n. 30 del 25 luglio 2001), sono prorogati al 28 settem-
bre 2001, giusta pubblicazione nel bollettino ufficiale della regione
Lombardia n. 33 del 16 agosto 2001.

01E7757

AZIENDA OSPEDALIERA
ûOSPEDALE LUIGI SACCOý DI MILANO

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di dirigente medico nella
disciplina di microbiologia e virologia - medici, ruolo
sanitario.

A seguito della delibera n. 570 del 2 maggio 2001 e© stata disposta
la riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di dirigente medico nella disciplina di
microbiologia e virologia - medici, ruolo sanitario.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti di rito nonchë della ricevuta del
versamento della tassa concorsuale fissata in L. 12.000 da effettuarsi
sul c.c. postale n. 39468202 intestato a: Ospedale L. Sacco, via G.B.
Grassi, 74 - 20157 Milano, scade il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

La domanda deve essere intestata al direttore generale, Azienda
ospedaliera L. Sacco, via G.B. Grassi, 74 - 20157 Milano.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi di questa
Azienda ospedaliera, tel. 02/39042358-39042449-39042620.

Il testo integrale del bando di concorso e© stato pubblicato sul
bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 27 del 7 luglio 1999.

01E7775

AZIENDA OSPEDALIERA
ûS. ANTONIO ABATEý DI GALLARATE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
di complessivi tre posti di varie qualifiche

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di:

due posti di operatore professionale sanitario - tecnico sanita-
rio di radiologia medica, cat. C;

un posto di operatore tecnico specializzato - conduttore di cal-
daie a vapore, cat. B, livello economico Bs.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade inderogabilmente il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale dei concorsi pubblici e© stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Lombardia n. 33 - serie inserzioni con-
corsi - del 16 agosto 2001.

Si precisa che e© dovuto il versamento della tassa concorsuale,
non rimborsabile di L. 20.000, da effettuare su conto corrente postale
n. 10893212 intestato all'azienda ospedaliera S. Antonio Abate - Gal-

larate, servizio tesoreria, largo Boito n. 2 - 21013 Gallarate, oppure
versamento diretto allo sportello dell'istituto tesoriere, CARIPLO,
Filiale di Gallarate, largo Camussi n. 1.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'unita© operativa, ammini-
strazione del personale, concorsi, largo Boito n. 2 - 21013 Gallarate
(Varese), tel. 0331/751541.

01E7796

AZIENDA OSPEDALIERA ûSAN GERARDOý
DI MONZA

Avviso pubblico, per il conferimento di incarico quinquennale,
ad un posto di direttore della U.O. di cardiologia e U.C. del
presidio ospedaliero ûSan Gerardoý, area medica e delle
specialita© mediche, disciplina di cardiologia.

In esecuzione al provvedimento adottato dal direttore generale
dell'Azienda ospedaliera San Gerardo di Monzaý, n. 527 del 1� ago-
sto 2001, e© indetto avviso per il conferimento dell'incanco quinquen-
nale per un posto di direttore.

L'incarico sara© conferito secondo le modalita© previste dall'art. 15
del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche ed integra-
zioni, dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, e dal presente bando.

Al posto e© connesso il trattamento economico previsto dal Con-
tratto collettivo nazionale di lavoro, area della dirigenza medica.

Gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti
generali:

a) cittadinanza italiana; tale requisito non e© richiesto per i
soggetti appartenenti alla Unione europea, fatte salve le eccezioni di
cui al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio
1994, n. 174;

b) idoneita© fisica all'impiego;

e dei seguenti rrquisiti specifici:

c) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici chirurghi, attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando;

d) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina oggetto dell'incarico o in disciplina equipollente, e specializza-
zione nella disciplina o in una disciplina equipollente, ovvero anzia-
nita© di servizio di dieci anni nella disciplina.

Il candidato al quale verra© conferito l'incarico di cui alla pre-
sente procedura, ha l'obbligo di acquisire l'attestato di formazione
manageriale, di cui all'art. 5 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/97, nel primo corso utile.

I suddetti requisiti di ammissione devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito nel presente bando di avviso
per la presentazione delle domande di ammissione.

Non possono accedere all'incarico coloro che sono stati esclusi
dall'elettorato attivo e coloro che sono stati destituiti o dispensati
dall'impiego presso amministrazioni pubbliche.

Le domande di ammissione all'avviso, redatte su carta semplice,
foglio uso bollo, debbono pervenire all'Azienda, via Solferino 16,
Monza, entro il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

L'amministrazione declina ogni responsabilita© per eventuali
smarrimenti o ritardi nella consegna della domanda anche quando
la stessa risulti spedita prima della scadenza dei termini.

Nella domanda di ammissione i candidati debbono indicare:

cognome e nome;

la data, il luogo di nascita ed il comune di residenza;

il possesso della cittadinanza italiana;
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il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime:

le eventuali condanne penali riportate;
i titoli di studio posseduti;
la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause di

risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiego;
l'indirizzo al quale dovranno essere fatte le comunicazioni

relative all'avviso; i candidati hanno l'obbligo di comunicare gli even-
tuali cambiamenti di indirizzo all'Ente, il quale non assume alcuna
responsabilita© nel caso di loro irreperibiita© presso l'indirizzo comuni-
cato.

In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza.
Alla domanda debbono essere allegati, descritti in un elenco in

carta semplice in triplice copia:
A) certificato di iscrizione all'albo dell'ordine dei medici-chi-

rurghi, in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando;

B) i documenti relativi all'anzianita© di servizio fatta valere
come requisito specifico;

C) curriculum formativo e professionale, redatto su carta sem-
plice, datato, firmato e debitamente documentato ai fini dell'art. 8
del decreto del Presidente della Repubblica 484/1997. Nel curriculum
deve essere dichiarata e documentata la tipologia qualitativa e quan-
titativa delle prestazioni effettuate dal candidato;

D) le eventuali pubblicazioni edite a stampa;
E) la ricevuta del versamento di L. 40.000 (non rimorsabili)

sul c/c postale n. 15024201 intestato all'Azienda ospedaliera via Sol-
ferino n. 16, Monza, ovvero quietanza rilasciata dalla tesoreria
dell'Azienda - Cariplo, Sede centrale, 20052 Monza - comprovante il
versamento del suddetto importo.

Non e© ammesso il riferimento a documentazione presentata per
la partecipazione ad altro avviso bandito da questa Azienda.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761,
in presenza delle quali il punteggio di anzianita© deve essere ridotto.
In caso positivo, l'attestazione deve precisare la misura della ridu-
zione del punteggio.

L'omissione anche parziale delle dichiarazioni relative al pos-
sesso dei requisiti generali e/o la mancata presentazione dei docu-
menti di cui ai punti B) e C), comporta l'esclusione dall'avviso.

I titoli allegati alla domanda dovranno essere documentati con
certificazioni in originale o in copia autenticata ai sensi di legge
ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa
vigente.

Sono considerati privi di efficacia i documenti che perverranno
dopo la scadenza del suddetto termine perentono.

I candidati possono ritirate la documentazione predetta per la
partecipazione all'avviso in oggetto, rilasciando all'amministrazione
dichiarazione liberatoria, entro novanta giorni dall'approvazione
dell'elenco dei candidati idonei. Trascorso tale termine l'Amministra-
zione non procedere alla conservazione della suddetta documenta-
zione.

Il direttore generale provvedera© a nominare la commissione cui
compete la formulazione dell'elenco dei candidati idonei, previo col-
loquio e valutazione del curriculum professionale.

Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze documentate, nonchë all'accertamento delle capacita©
gestionali, organizzative e di direzione del candidato con riferimento
all'incarico da svolgere.

I concorrenti dovranno presentarsi al colloquio, la cui data sara©
comunicata mediante lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento, muniti di idoneo documento di riconoscimento.

La mancata presentazione al colloquio, nel giorno ed ore stabi-
liti, qualunque sia la causa, equivarra© a rinuncia al concorso.

L'incarico verra© conferito dal direttore generale, sulla base del
parere formulato dalla commissione, tenendo presente che tale parere
e© vincolante limitatamente alla dichiarazione di idoneita© o non ido-
neita© dei candidati. Il direttore generale, nell'ambito di coloro che
saranno risultati idonei, scegliera© il candidato cui conferire l'incarico.

Il concorrente a cui sara© conferito l'incarico e© tenuto a regolariz-
zare in bollo, entro trenta giorni dal ricevimento della relativa comu-
nicazione, tutti i documenti comprovanti il possesso dei requisiti
generali e specifici richiesti per il conferimento dell'incarico.

L'Amministrazione, prima della nomina, a mezzo sanitari di sua
fiducia accerta l'idoneita© fisica al servizio continuativo ed incondizio-
nato nell'impiego al quale si riferisce l'avviso; il concorrente che non
si presentasse o rifiutasse di sottoporsi a tale visita sara© considerato
rinunziatario a tutti gli effetti, senza necessita© di alcuna diffida o
altra formalita© .

L'Amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta© di prorogare, sospendere, modificare o annullare il presente
avviso, e di non conferire l'incarico.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi alla
ripartizione del personale, via Solferino 16, Monza, dal luned|© al
venerd|© dalle ore 8,30 alle ore 12 (tel. 0392333842 oppure
0392333857).

öööööö

Fac-simile di domanda da
trascrivere in carta semplice

Al signor direttore generale -
Azienda ospedaliera San Gerardo -
Monza

Il sottoscritto ................................ nato a ...............................
il ....................... residente a ........................ in via .......................
telefono ................................

chiede

di poter partecipare all'avviso pubblico per il conferimento di inca-
rico quinquennale, un posto di direttore della U.O. di cardiologia e
U.C. del presidio ospedaliero San Gerardo, area medica e delle spe-
cialita© mediche, disciplina di cardiologia.

All'uopo dichiara:

di essere cittadino italiano;

di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .............. ;

di non aver riportato, në di avere in corso condanne penali;

di essere iscritto all'albo dell'Ordine dei medici della provincia
di .................................................................................................... ;

di avere un'anzianita© di servizio di anni .............. di .............
cui ................................................................................................... ;

di aver conseguito la specializzazione in ............................... ;

di essere (o di non essere o di essere stato) alle dipendenze di
pubblica amministrazione;

di avere (o di non avere) assolto gli obblighi militari.

Chiede che ogni comunicazione, relativa al presente concorso,
venga effettuata al seguente indirizzo: Cognome e nome ..................
via ............................ n. ............................ citta© ............................
prov. ........................................... c.a.p. .......................................... .

Data, .................................

Firma ...............................

Documenti da allegare alla domanda:

diploma di specializzazione;

iscrizione all'albo dell'ordine dei medici-chirurghi, attestata da
certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando;

documentazione relativa all'anzianita© di servizio;

curriculum formativo e professionale, redatto in carta sem-
plice, datato, firmato e debitamente documentato;

originale della ricevuta di versamento della tassa di ammis-
sione all'avviso.

01E7811
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AZIENDA OSPEDALIERA ûD. COTUGNOý
DI NAPOLI

Concorso pubblico a sei posti di dirigente medico
(ex primo livello) disciplina malattie infettive

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di sei posti di dirigente medico (ex primo
livello) disciplina malattie infettive con la riserva di cui alla legge
n. 401 del 29 dicembre 2000.

Per l'ammissione al concorso, gli aspiranti devono presentare
domanda in carta semplice, corredata dei documenti e titoli prescritti
dal bando, nonchë quanto altro riterranno opportuno ai fini della
formulazione della graduatoria, al seguente indirizzo:

direttore generale azienda ospedaliera D. Cotugno - Servizio
personale - Settore procedure concorsuali - via G. Quagliariello
n. 54 - c.a.p. 80131 Napoli.

Le domande dovranno essere consegnate a mano, dal luned|© al
venerd|© dalle ore 9 alle ore 15, o inviate per posta a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro
mezzo, entro le ore dodici del trentesimo giorno successiva alla data
di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Il presente bando di concorso, in stesura integrale, con l'indica-
zione dei requisiti e delle modalita© di partecipazione e© stato pubbli-
cato nel bollettino ufficiale regione Campania n. 40 del 5 ago-
sto 2001; copia del predetto bando integrale potra© essere chiesto e
ritirato anche presso il servizio personale - Settore procedure concor-
suali dell'azienda negli orari e giorni sopra indicati.

Ulteriori informazioni potranno essere chieste al servizio azien-
dale di cui sopra nei giorni ed orari innanzi citati, tel. 081/5908236.

01E7891

AZIENDA OSPEDALIERA
ûMONALDIý DI NAPOLI

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a complessivi cinque
posti di personale medico di varie qualifiche

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, a copertura di:

un posto di dirigente medico di urologia;

due posti di dirigente medico di cardiochirurgia pediatrica per
l'eco transesofageo intraoperatorio ed assistenza meccanica;

due posti di dirigente medico di neonatologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione ai concorsi, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Campania n. 39 del 30 luglio 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione risorse
umane dell'azienda ospedaliera ûMonaldiý, via Leonardo Bianchi -
80131 Napoli.

01E7893

AZIENDA OSPEDALIERA VILLA SOFIA
C.T.O. DI PALERMO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di complessivi quattro posti di dirigenti
medici.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di posti di dirigenti medici:

due posti presso la struttura complessa di chirurgia vascolare;
due posti presso la struttura complessa di pediatria II - Dia-

gnosi, cura e prevenzione delle emopatie ereditarie.
Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e le

modalita© di partecipazione ai concorsi e© stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della regione Sicilia - serie speciale concorsi - n. 10
del 27 luglio 2001.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori eventuali informazioni rivolgersi al settore affari
del personale (ufficio concorsi) via G. Fattori n. 60, Palermo
(tel. 0917808793-0917808790).

01E7815

Avviso pubblico per il conferimento di incarico di direttore
delle strutture complesse di endocrinologia e pediatria II,
diagnosi, cura e prevenzione delle emopatie ereditarie.

Eé indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico di diret-
tore delle strutture complesse di endocrinologia e pediatria II, dia-
gnosi, cura e prevenzione delle emopatie ereditarie.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e le
modalita© di partecipazione ai concorsi e© stato pubblicato nella Gaz-
zetta ufficiale della regione Sicilia - serie speciale concorsi - n. 10 del
27 luglio 2001.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori eventuali informazioni rivolgersi al Settore affari
del personale (ufficio concorsi) via G. Fattori n. 60 Palermo
(tel. 0917808793 - 0917808790).

01E7814

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato del posto del
ruolo sanitario, profilo professionale farmacisti, posizione
funzionale di dirigente farmacista, presso la struttura com-
plessa di farmacia.

Sono riaperti i termini del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato del posto del ruolo sanitario,
profilo professionale farmacisti, posizione funzionale di dirigente far-
macista presso la struttura complessa di farmacia.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e le
modalita© di partecipazione ai concorsi e© stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della regione Sicilia - serie speciale concorsi - n. 10
del 27 luglio 2001.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Sono fatte salve le domande di partecipazione al concorso pro-
dotte con riferimento al bando pubblicato nella Gazzetta ufficiale
della regione Sicilia n. 5 del 28 aprile 2000 serie speciale concorsi e
per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 76
del 29 settembre 2000 - 4� serie speciale concorsi.

Per ulteriori eventuali informazioni rivolgersi al settore affari del
personale (ufficio concorsi) via G. Fattori n. 60, Palermo
(tel. 0917808793 - 0917808790).

01E7816
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AZIENDA REGIONALE PER LA TUTELA
DELL'AMBIENTE DI PESCARA

Modifica dell'avviso pubblico per l'attribuzione di un incarico
quinquennale di dirigente sanitario preposto a struttura com-
plessa (direttore medico o biologo) del settore biotossicolo-
gico del dipartimento A.R.T.A. di Pescara.

Eé modificato l'avviso pubblico per l'attribuzione di un incarico
quinquennale di dirigente sanitario preposto a struttura complessa
(direttore medico o biologo) del settore biotossicologico del diparti-
mento A.R.T.A. di Pescara, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4�
serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 57 del 20 luglio 2001 sono sati
erroneamente richiesti, ai punti 10 e 11 della dichiarazione da effet-
tuare nella domanda di partecipazione all'avviso, il possesso del
diploma di laurea in chimica e l'iscrizione all'albo dell'ordine dei chi-
mici.

I succitati punti 10) e 11) sono cos|© sostituiti:

punto 10): ûil possesso della laurea in scienze biologiche o in
medicina e chirurgiaý;

punto 11): ûl'iscrizione all'albo dell'ordine dei biologi o dei
medici chirurghiý.

Per effetto, la scadenza dei termini di presentazione delle
domande all'avviso di che trattasi e© procrastinato al trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica: qualora detto giorno sia festivo, il termine
e© prorogato al primo giorno successivo non festivo.

01E7756

AZIENDA OSPEDALIERA
ûCIVILE - M.P. AREZZOý DI RAGUSA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in
ruolo di complessivi quattro posti del ruolo sanitario, profilo
professionale medici, posizione funzionale dirigente medico.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
in ruolo dei seguenti posti del ruolo sanitario, profilo professionale
medici posizione funzionale dirigente medico:

due posti di dirigente medico di medicina e chirurgia d'accetta-
zione ed urgenza:

un posto di dirigente medico di neonatologia UTIN;

un posto di dirigente medico di otorinolaringoiatria.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti gene-
rali e specifici, di cui agli articoli 1 e 24 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 483/97 e successive modifiche ed integrazioni, e
delle modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato per
intero nella Gazzetta Ufficiale della regione Sicilia n. 10 del 27 luglio
2001.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
settore personale, ufficio concorsi dell'azienda ospedaliera ûCivile -
Arezzoý di Ragusa, sito in via G. Di Vittorio n. 51 al seguente
numero telefonico: 0932/600745/600716/600717.

01E7792

AZIENDA OSPEDALIERA
ûSANT'ANDREAý DI ROMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami
a cinque posti di assistente amministrativo

In esecuzione della deliberazione n. 290 del 23 luglio 2001, e©
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di cin-
que posti di assistente amministrativo.

Il testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione ai concorsi di cui trattasi e© stato pubbli-
cato nel bollettino ufficiale della regione Lazio - parte terza - n. 23
del 20 agosto 2001.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
semplice, firmate e corredate dei documenti prescritti, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno pervenire
presso l'azienda ospedaliera ûSant'Andreaý - Gestione personale e
formazione, via di Grottarossa n. 1035/1039 - 00189 Roma.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'unita© operativa gestione
personale e formazione - settore concorsi dell'azienda ospedaliera
ûSant'Andreaý, via di Grottarossa, 1035/1039 - 00198 Roma -
Tel. 06/80345411-80345413.

01E7828

Modifica del bando di concorso a trenta posti di infermiere
professionale in base al nuovo regolamento concorsuale

In esecuzione della deliberazione n. 303 del 26 luglio 2001 ed a
seguito dell'entrata in vigore del decreto del Presidente della Repub-
blica 27 marzo 2001, n. 220, l'azienda ospedaliera ûPoliclinico
S. Andreaý ha proceduto alla modifica del bando di concorso, per
titoli ed esami, a trenta posti di infermiere professionale.

Il testo della modifica e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Lazio n. 23 del 20 agosto 2001.

Tutti i candidati sono stati ammessi con riserva alla prova
scritta, salvo poi verificare i requisiti di ammissione in sede di valuta-
zione dei titoli.

La prova scritta si svolgera© in data 4 gennaio 2001 presso l'hotel
Hergife, via Aurelia n. 619 - Roma, secondo la seguente articolazione:

convocazione alle ore 8 per i candidati dalla lettera ûAý alla
lettera ûJý;

convocazione alle ore 14 per i candidati dalla lettera ûLý alla
lettera ûZý.

Tutti i candidati sono invitati a presentarsi alla prova muniti di
valido documento di riconoscimento.

La prova pratica si svolgera© , per i candidati che hanno superato
la prova scritta, presso la sede dell'azienda ospedaliera ûPoliclinico
S. Andreaý, via di Grottarossa n. 1035 - Roma, a partire dal
12 novembre 2001, ore 8,30.

L'indicazione della predetta data vale ai fini del preavviso di cui
all'art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica n. 220/2001.

Ai candidati che conseguono l'ammissione alla prova pratica
verra© data comunicazione di tale ammissione con l'indicazione del
voto riportato nella prova scritta e con l'indicazione della data, ora
e luogo in cui svolgeranno la prova pratica.

Per informazioni rivolgersi all'unita© operativa gestione personale
e formazione, via di Grottarossa n. 1035 - 00198 Roma, telefono
06/80345411-80345413.

01E7827
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AZIENDA OSPEDALIERA
ûSAN GIOVANNI - ADDOLORATAý DI ROMA

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento a
tempo determinato di un incarico di direttore di U.O.D. di
malattie dell'apparato respiratorio.

Eé indetto un avviso pubblico per il conferimento di un incarico
quinquennale, rinnovabile, di direttore di U.O.D. di malattie dell'ap-
parato respiratorio.

Art. 1.

Requisiti di ammissione

Potranno partecipare alla selezione i candidati in possesso dei
seguenti requisiti di ammissione:

1) Requisiti generali:

a) cittadinanza italiana salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea. In
applicazione dell'art. 7, punto 1) del decreto legislativo n. 29/1993, e©
garantita parita© e pari opportunita© tra uomini e donne per l'accesso
al lavoro ed il trattamento sul lavoro;

b) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita©
fisica all'impiego sara© effettuato a cura dell'azienda ospedaliera,
prima dell'immissione in servizio.

Non potranno accedere all'incarico coloro che sono stati esclusi
dall'elettorato attivo e coloro che sono stati destituiti o dispensati
dall'impiego presso pubblici uffici ovvero interdetti da pubblici uffici
in base a sentenza passata in giudicato.

Inoltre, tenuto conto che il limite massimo di eta© per il colloca-
mento a riposo dei dirigenti medici e© stabilito dall'art. 15-nonies del
decreto legislativo n. 502/1992, al compimento del sessantacinque-
simo anno di eta© , fatta salva l'applicazione dell'art. 16 del decreto
legislativo n. 503/1992, l'incarico puo© essere conferito a condizione
che il termine finale dei cinque anni coincida o non superi, a seconda
dei casi, il sessantacinquesimo o il sessantasettesimo anno di eta© .

2) Requisiti specifici:

a) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici, attestata da cer-
tificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
dell'avviso. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione all'avviso,
fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'as-
sunzione in servizio;

b) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella
disciplina o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina
o in una delle discipline equipollenti (i servizi valutati sono quelli
disciplinati dagli articoli 10, 11, 12 e 13 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997);

c) curriculum ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997 in cui sia documentata
una specifica attivita© professionale ed adeguata esperienza ai sensi
dell'art. 6 del sopracitato decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997. (Fino all'emanazione dei provvedimenti di cui all'art. 6,
comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del
10 dicembre 1997, si prescinde dal requisito della specifica attivita©
professionale);

d) attestato di formazione manageriale. (Fino all'espleta-
mento del primo corso di formazione manageriale di cui all'art. 7
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre
1997, l'incarico sara© attribuito senza l'attestato di formazione mana-
geriale, fermo restando l'obbligo di acquisire l'attestato entro un anno
dall'inizio dell'incarico, ovvero nel primo corso utile).

Tutti i suddetti requisiti specifici dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle
domande di ammissione.

Art. 2.

Domanda di ammissione

La domanda redatta in carta semplice, e senza autenticazione
della firma, dovra© essere indirizzata al direttore generale dell'azienda
ospedaliera - complesso ospedaliero S. Giovanni - Addolorata e spe-
dita nei modi e nei termini previsti dal successivo art. 4.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:
a) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero l'equipara-

zione o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;
c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi

della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;
d) di non aver riportato condanne penali, ovvero le eventuali

condanne riportate, nonchë eventuali procedimenti penali pendenti;
e) il titolo di studio posseduto ed i requisiti specifici di

ammissione richiesti dal presente bando;
f) la posizione nei confronti degli obblighi militari;
g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le

cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
h) il domicilio presso il quale dovra© , ad ogni effetto, essere

fatta all'aspirante ogni necessaria comunicazione, nonchë eventuale
recapito telefonico. I candidati avranno l'obbligo di comunicare gli
eventuali cambiamenti di indirizzo all'azienda ospedaliera, la quale
non si assumera© responsabilita© nel caso di loro irreperibilita© presso
l'indirizzo comunicato.

Art. 3

Certificazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti dovranno allegare,
il curriculum professionale redatto su carta libera, datato, firmato e
debitamente documentato con riferimento sia all'attivita© assisten-
ziale, correlata alla disciplina per un periodo non inferiore all'ultimo
quinquennio, sia alle attivita© professionali, di ricerca scientifica e di
studio, per le quali assumono valenza precipua quei valori afferenti
l'area di specifico interesse in relazione al posto di funzione direzio-
nale da ricoprire. Nel curriculum sara© valutato, altres|© , la produzione
scientifica, strettamente pertinente alla disciplina oggetto dell'avviso,
edita a stampa su riviste italiane e straniere. Al curriculum, oltre
all'elenco cronologico delle pubblicazioni, dovranno essere allegate le
pubblicazioni ritenute piu© significative fino ad un massimo di cinque.

Non si valuteranno idoneita© e tirocini.
I concorrenti potranno allegare, altres|© , ulteriori certificazioni

relative ai titoli che riterranno opportuno presentare agli effetti della
valutazione da parte della commissione. Dovranno allegare alla
domanda, pena l'esclusione, i certificati attestanti i requisiti specifici
indicati al punto 2, dell'art. 1. Tutta la certificazione dovra© essere
prodotta in originale o in copia legale o autenticata ai sensi di legge,
ovvero autocertificata nei casi e nei limiti previsti dalla normativa
vigente.

Infine alla domanda dovra© essere unito, in carta semplice, un
elenco dei titoli e documenti presentati, numerati progressivamente
in relazione al corrispondente titolo. Non e© ammesso riferimento a
documenti in atti di questa amministrazione e presentati ad altro
titolo.

Art. 4.

Modalitaé e termini per la presentazione della domanda

La domanda e la documentazione ad essa allegata dovra© essere
trasmessa, esclusivamente, a mezzo del servizio pubblico postale,
con raccomandata a.r. al seguente indirizzo: azienda ospedaliera -
complesso ospedaliero S. Giovanni- Addolorata - settore dotazioni
organiche e reclutamento forza lavoro, via dell'Amba Aradam, 9 -
00184 - Roma.

Le domande, indirizzate al direttore generale e redatte in carta
semplice, unitamente alla documentazione allegata, dovranno essere
spedite entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana. A tal fine, fara© fede il timbro a data dell'ufficio postale
accettante.
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Art. 5.

Modalitaé di selezione

La commissione incaricata per la predisposizione dell'elenco
degli idonei sara© nominata dal direttore generale, ai sensi del-
l'art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni. La commissione, dopo aver accertato il possesso dei
requisiti dei candidati e dopo avere stabilito in via preliminare i cri-
teri di massima cui attenersi per la selezione, procedera© alla formula-
zione dei pareri ed alla predisposizione dell'elenco degli idonei sulla
base:

a) della valutazione del curriculum professionale di ciascun
candidato in relazione ai singoli elementi documentali di cui risultera©
corredato;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita© pro-
fessionali dei candidati nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate nonchë all'accerta-
mento delle capacita© gestionali, organizzative e di direzione dei can-
didati stessi con riferimento all'incarico da svolgere. La commissione
stessa provvedera© , con lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento, a convocare i candidati ammessi per lo svolgimento del collo-
quio. Al termine delle operazioni di valutazione la commissione for-
mulera© per ciascun candidato un giudizio di idoneita© complessivo e
motivato.

Art. 6.

Conferimento incarico

L'incarico, che implica il rapporto di lavoro esclusivo, discipli-
nato dal decreto legislativo del 30 dicembre 1992, n. 502 e successive
modificazioni ed integrazioni, verra© conferito dal direttore generale
con provvedimento motivato sulla base dell'elenco degli idonei predi-
sposto dalla commissione e potra© essere rinnovato.

Il trattamento economico e© disciplinato dal contratto collettivo
nazionale di lavoro.

Art. 7.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il
settore dotazioni organiche e reclutamento forza lavoro dell'azienda
ospedaliera S. Giovanni - Addolorata, per le finalita© di gestione del-
l'avviso pubblico e saranno trattati presso una banca dati automatiz-
zata anche successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro, per le finalita© inerenti alla gestione del rapporto medesimo.
Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dall'avviso. Le mede-
sime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla posizione
giuridico-economica dei candidati. Gli interessati godono dei diritti
di cui all'art. 13 della citata legge tra i quali figura il diritto di accesso
ai dati che li riguardano, nonchë alcuni diritti complementari tra cui
il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati
erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, non-
chë il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali
diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell'azienda ospeda-
liera S. Giovanni - Addolorata, settore dotazioni organiche e recluta-
mento forza lavoro, via dell'Amba Aradam, 9, Roma, titolare del
trattamento. Il responsabile del trattamento e© il dirigente del suddetto
settore.

Art. 8.

Adempimenti del candidato al quale eé conferito l'incarico

Il candidato al quale verra© conferito l'incarico sara© invitato a
produrre, nel termine di giorni trenta dalla data di comunicazione e
sotto pena di decadenza, i documenti comprovanti il possesso dei
requisiti generali e specifici richiesti per il conferimento dell'incarico
stesso. Eé sancito il divieto di esercitare attivita© lavorativa all'esterno,
fatti salvi i casi debitamente autorizzati dall'azienda e/o previsti dalla
legge. L'amministrazione si riserva piena facolta© di prorogare e ria-
prire i termini, revocare, sospendere e modificare il presente bando,
dandone tempestiva notizia agli interessati e senza che i medesimi

possano, per questo, vantare diritti nei confronti dell'azienda ospeda-
liera. Avverso il presente bando sara© proponibile ricorso al Capo
dello Stato in via amministrativa entro centoventi giorni, o giurisdi-
zionale al tribunale amministrativo regionale entro sessanta giorni
dalla pubblicazione. Per ulteriori informazioni, gli interessati
potranno rivolgersi al settore dotazioni organiche e reclutamento
forza lavoro dell'azienda ospedaliera - complesso ospedaliero San
Giovanni - Addolorata - via dell'Amba Aradam, 9 Roma - 00184.

Art. 9.

Norma di salvaguardia

Per tutto quanto non particolarmente contemplato dal presente
avviso valgono le disposizioni di legge in materia.

01E7840

AZIENDA OSPEDALIERA ûOSPEDALE
S. GIOVANNICALIBITA-FATEBENEFRATELLIý

DI ROMA

Avviso per il conferimento di un incarico quinquennale di diri-
gente di struttura complessa nella disciplina di ginecologia
e ostetricia - area chirurgica.

Ai sensi dell'art. 13 del regolamento di adeguamento dell'ospeda-
le adottato ai sensi dell'art. 4, comma 12, del decreto legislativo
n. 502/1992 e successive modificazioni e integrazioni e approvato
con decreti dirigenziali 10 ottobre 1997 e 20 marzo 2000 del Mini-
stero della sanita© , e© indetto avviso pubblico per il conferimento di
un incarico quinquennale di dirigente di struttura complessa nella
disciplina di ginecologia e ostetricia - area chirurgica.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti.

Requisiti generali:

a) cittadinanza italiana, ovvero possesso dei requisiti di cui
all'art. 10 del vigente regolamento organico del personale, approvato
con decreto ministeriale 13 giugno 1983;

b) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento della idoneita©
fisica all'impiego e© effettuata a cura dell'ospedale prima dell'ammis-
sione in servizio.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall'e-
lettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'im-
piego presso pubbliche amministrazioni.

Requisiti specifici:

a) laurea in medicina e chirurgia;

b) quelli previsti dall'art. 5 del decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, fatte salve le disposizioni tran-
sitorie dell'art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica citato,
come di seguito precisato:

1) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici chirurghi, atte-
stato da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella
di scadenza del bando;

2) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella
disciplina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina
o in una disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina;

3) attestato di formazione manageriale. Fino all'espleta-
mento del primo corso di formazione manageriale l'incarico di diri-
gente verra© attribuito senza l'attestato di formazione manageriale
fermo restando l'obbligo del dirigente cui viene conferito l'incarico,
anche se in possesso della idoneita© conseguita in base al precedente
ordinamento, di acquisire l'attestato al primo corso utile.
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4) curriculum professionale ai sensi dell'art. 8 del decreto del
Presidente della Repubblica citato, con l'esclusione della documenta-
zione riguardante la specifica attivita© professionale di cui all'art. 6
del decreto del Presidente della Repubblica citato.

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Domanda di ammissione

La domanda, redatta su carta semplice, deve essere indirizzata al
direttore generale dell'ospedale.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:

a) cognome e nome, data e luogo di nascita e residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana ovvero i requisiti
sostitutivi di cui all'art. 10 del regolamento organico del personale,
approvato con decreto ministeriale 13 giugno 1983;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della non iscrizione o cancellazione dalle medesime;

d) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali
condanne riportate, nonchë eventuali procedimenti penali pendenti;

e) il titolo di studio posseduto e i requisiti specifici di ammis-
sione richiesti dal presente bando;

f) la posizione nei confronti degli obblighi militari;

g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e isti-
tuti, ospedali enti di cui agli articoli 25 e 26, primo comma del
decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, e
le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) di uniformarsi, nell'esercizio delle loro funzioni agli indi-
rizzi etico religiosi dell'ospedale;

i) di impegnarsi ad osservare tutte le norme che regolano l'or-
dinamento dei servizi e il rapporto di lavoro dell'ospedale;

l) di impegnarsi ad acquisire, in caso di assunzione dello inca-
rico, l'attestato di formazione manageriale al primo corso utile;

m) il domicilio presso il quale deve essere fatta all'aspirante
ogni eventuale comunicazione, comprensivo di c.a.p..

I candidati hanno l'obbligo di comunicare gli eventuali cambia-
menti di indirizzo all'ospedale, il quale non si assume responsabilita©
nel caso di loro irreperibilita© presso l'indirizzo comunicato e per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell'ospedale stesso.

Ai sensi dell'art. 1, primo comma, della legge 23 agosto 1988,
n. 370, la domanda non e© soggetta all'imposta di bollo.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda gli aspiranti devono obbligatoriamente allegare la
seguente documentazione:

a) laurea in medicina e chirurgia;

b) abilitazione all'esercizio della professione medica-chirur-
gica;

c) certificato di iscrizione all'ordine professionale, rilasciato
in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del
bando;

d) specializzazione e/o certificazione attestante il possesso
della anzianita© di servizio richiesta dal presente bando.

e) i titoli di carriera, di studio, accademici nonchë le pubblica-
zioni;

f) curriculum ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica citato.

Alla domanda gli aspiranti devono inoltre allegare tutte le certi-
ficazioni relative ai titoli che ritengono opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito e della formazione dell'elenco degli
idonei.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia autenticata
ai sensi di legge, ovvero in copia non autenticata ai sensi dell'art. 3,
legge n. 127/1997; in tale ultimo caso, l'autenticita© deve risultare da
apposita dichiarazione scritta sulla copia non autenticata.

Per quanto riguarda le pubblicazioni e© ammessa la presentazione
di copie purchë il candidato, mediante dichiarazione sostitutiva di
atto di notorieta© , dichiari che le stesse sono conformi all'originale.
Vanno allegate quelle ritenute piu© significative fino ad un massimo
di cinque.

L'eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli e©
priva di effetto.

A norma dell'art. 1, primo comma, della legge n. 370/1988, la
documentazione allegata alla domanda di partecipazione non e© sog-
getta all'imposta di bollo.

Modalita© e termini per la presentazione della domanda

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono essere
inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo:
ospedale S. Giovanni Calibita - Fatebenefratelli - Isola Tiberina
n. 39 - 00186 Roma, ovvero devono essere presentate direttamente,
negli orari di apertura degli uffici, all'ufficio protocollo dell'ospedale
all'indirizzo di cui sopra. Le domande devono pervenire, a pena di
esclusione, entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione dell'estratto del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Qualora detto termine cada in un giorno festivo, lo stesso e© pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Il termine per la presentazione delle domande e dei documenti
ad essa allegati e© perentorio e pertanto non saranno prese in conside-
razione le domande che, per qualsiasi ragione, non esclusa la forza
maggiore, vengano presentate o pervengano oltre il termine stesso.

Commissione per la predisposizione dell'elenco degli idonei

La commissione incaricata per la predisposizione dell'elenco
degli idonei e© nominata dal vice presidente/legale rappresentante
dell'ospedale ed e© composta:

da un membro del consiglio di amministrazione dell'ospedale
che la presiede;

dal direttore sanitario dell'ospedale;

da due esperti nella disciplina oggetto dell'incarico, tra i diri-
genti con incarico di struttura complessa in servizio presso le
UU.SS.LL. le aziende ospedaliere o enti equiparati, di cui uno indivi-
duato dal vice presidente/legale rappresentante, l'altro dal collegio
di direzione e fino alla costituzione del collegio, dal consiglio dei
sanitari. Nel caso di mancato funzionamento dei suddetti organi o
di mancata designazione nel termine di quindici giorni dal ricevi-
mento della richiesta l'individuazione e© operata dal vice presidente/
legale rappresentante;

da un funzionario amministrativo dell'ospedale con funzioni
di segretario.

Modalita© di selezione

La commissione predisporra© l'elenco degli idonei sulla base:

a) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita© pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate nonchë all'accerta-
mento delle capacita© gestionali, organizzative e di direzione del can-
didato stesso con riferimento all'incarico da svolgere.

b) della valutazione del curriculum professionale e delle pub-
blicazioni degli aspiranti.

La data e la sede in cui si svolgera© il colloquio saranno tempesti-
vamente comunicate ai candidati, con lettera raccomandata con
avviso di ricevimento.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio, nel
giorno, nell'ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati esclusi dal-
l'avviso.

I candidati dovranno presentarsi agli esami muniti di un docu-
mento di identita© personale valido ai sensi di legge.
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Adempimenti del concorrente utilmente collocato
in graduatoria e nominato vincitore

Al termine del colloquio e della valutazione del curriculum pro-
fessionale degli aspiranti, la commissione predisporra© l'elenco degli
idonei.

Il concorrente cui verra© conferito l'incarico dal vice presidente/
legale rappresentante dell'ospedale sara© invitato a presentare, entro
trenta giorni dalla data di ricevimento della richiesta da parte
dell'ospedale, a pena di decadenza, i seguenti documenti:

a) certificato di cittadinanza italiana;

b) estratto dell'atto di nascita;

c) certificato di godimento dei diritti politici;

d) certificato del casellario giudiziale;

e) titoli e documenti necessari per dimostrare il possesso degli
altri requisiti prescritti per l'ammissione all'impiego.

I documenti di cui ai precedenti punti a), c) e d) dovranno avere
data non anteriore a tre mesi da quella della richiesta da parte
dell'ospedale.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996
n. 675, i dati personali forniti dai candidati, saranno raccolti presso
l'area del personale per le finalita© di gestione del concorso e saranno
trattati anche successivamente all'eventuale instaurazione del rap-
porto di lavoro, per le finalita© inerenti alla gestione del rapporto
medesimo.

In relazione al trattamento dei dati personali, l'interessato gode
dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge. Tali diritti potranno
essere fatti valere nei confronti dell'ospedale S. Giovanni Calibita -
Fatebenefratelli - titolare del trattamento.

Trattamento normativo ed economico

Il trattamento economico verra© determinato dal direttore gene-
rale dell'ospedale in relazione alle responsabilita© affidate, ai sensi del
CCNL applicato in ospedale.

Il rapporto di lavoro e© a carattere esclusivo, di durata quinquen-
nale ed e© rinnovabile.

Il rinnovo o il mancato rinnovo sono disposti dal vice presi-
dente/legale rappresentante dell'ospedale. In caso di mancato rin-
novo dell'incarico il rapporto di lavoro del dirigente cessa automati-
camente alla scadenza.

In tema di incompatibilita© sono applicate le disposizioni del-
l'art. 15 del regolamento dell'ospedale approvato con decreti dirigen-
ziali 10 luglio 1997 e 20 marzo 2000.

L'amministrazione si riserva piena facolta© di prorogare e riaprire
i termini per la presentazione delle domande, revocare, sospendere e
modificare il presente bando, dando tempestiva notizia agli interes-
sati, anche mediante pubblicazione di apposito avviso nella Gazzetta
Ufficiale senza che gli stessi possano per questo vantare diritti nei
confronti dell'amministrazione.

Per quanto altro non indicato nel presente avviso, saranno osser-
vate le disposizioni del vigente regolamento organico del personale,
approvato con decreti dirigenziali 10 luglio 1997 e 20 marzo 2000
del Ministero della sanita© e del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997 come recepito nel regolamento dell'ospedale.

Per eventuali chiarimenti e per prendere visione delle norme
citate, gli interessati potranno rivolgersi all'area del personale
dell'ospedale in Roma, Isola Tiberina (Lungotevere degli Anguil-
lara, 12) - tel. 06/5815529 - 06/5897681.

Roma, 24 luglio 2001

Il vice presidente/legale rappresentante: Cicinelli

öööööö

Allegato

Schema esemplificativo
di domanda in carta semplice

Al direttore generale dell'ospedale
S. Giovanni Calibita - Fatebene-
fratelli - Piazza Fatebenefra-
telli, 2 - 00186 Roma

...l... sottoscritt... nat... a .................................... (prov. di .........)
il ..................... e residente in .................................. (prov. di .........)
c.a.p. ........... via ..............................................................................

chiede di essere ammesso a partecipare all'avviso pubblico per il con-
ferimento di incarico quinquennale di dirigente di struttura com-
plessa, nella disciplina di ginecologia e ostetricia - area chirurgica -
presso codesto ospedale.

Dichiara sotto la propria responsabilita© :

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o di un altro
Stato membro - da indicare - della Comunita© economica europea);

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di...............
(se non iscritto/a indicare i motivi della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste);

3) di non aver riportato condanne penali (in caso contrario indi-
care le eventuali condanne penali riportate) në di avere procedimenti
penali pendenti (in caso contrario indicare i procedimenti penali pen-
denti);

4) di essere in possesso dei requisiti specifici di ammissione
richiesti nel presente bando;

5) di essere nelle seguenti posizioni rispetto agli obblighi mili-
tari: ...................................;

6) di avere prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammini-
strazioni e istituti, ospedali, enti di cui agli articoli 25 e 26 primo
comma del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre
1979, n. 761: ...................................................... (indicare qualifica,
periodi e i motivi di eventuale cessazione);

7) di uniformarsi nell'esercizio delle proprie funzioni agli indi-
rizzi etico religiosi dell'ospedale;

8) di impegnarsi ad osservare tutte le norme che regolano l'ordi-
namento dei servizi ed il rapporto di lavoro dell'ospedale;

9) di impegnarsi ad acquisire, in caso di assunzione dell'incarico,
l'attestato di formazione manageriale al primo corso utile;

10) che le comunicazioni relative all'avviso devono essere inviate
al seguente indirizzo .......................................... (indicare cognome,
nome, indirizzo, citta© , c.a.p., telefono).

Allega alla domanda la seguente documentazione:

a) laurea in medicina e chirurgia;

b) abilitazione all'esercizio della professione medico chirurgica;

c) certificato attestante il possesso della specializzazione e/o
dell'anzianita© di servizio richieste dal presente bando;

d) curriculum professionale (le pubblicazioni devono essere
descritte in apposito elenco);

e) .................................................... (eventuali altri documenti
che il candidato ritiene opportuno allegare).

Data ........................

Firma ..............................
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N.B. in caso di presentazione di copie non autenticate, la dichia-
razione di autenticita© deve essere fatta sulla copia di ciascun docu-
mento utilizzando la seguente dicitura:

..l.. sottoscritt.. nat.. il ................... dichiara sotto la propria
responsabilita© , consapevole delle conseguenze di natura civile e
penale cui puo© incorrere in caso di dichiarazioni false o mendaci,
che la presente fotocopia e© conforme all'originale in suo possesso.

Data .................................

Firma ...................................

01E7839

AZIENDA OSPEDALIERA
ûC.T.O./C.R.F./MARIA ADELAIDEý

DI TORINO

Avviso pubblico per l'attribuzione di incarico quinquennale
di un posto di dirigente di struttura complessa U.O.A.
farmacia.

Art. 1.

Posti e trattamento economico

In esecuzione della determinazione n. 688/01/SAP del 6 agosto
2001, e© indetto avviso pubblico per l'attribuzione di incarico quin-
quennale di un posto di dirigente di struttura complessa U.O.A. ûFar-
maciaý, ai sensi dell'art. 15-ter del decreto legislativo 30 dicembre
1992, n. 502, come modificato dal decreto legislativo 19 giugno 1999,
n. 229 e del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484.

All'incarico sara© corrisposto il trattamento economico previsto
dal vigente Contratto collettivo nazionale di lavoro per l'Area della
dirigenza sanitaria professionale tecnica ed amministrativa.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Possono partecipare all'avviso coloro che sono in possesso dei
seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

2) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita©
fisica all'impiego, con osservanza delle norme in tema di categorie
protette e© effettuato a cura dell'Azienda, prima dell'immissione in ser-
vizio. Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il per-
sonale dipendente dagli istituti, ospedali, enti di cui agli articoli 25 e
26, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicem-
bre 1979, n. 761 e© dispensato dalla visita medica.

Non possono accedere all'incarico coloro che siano esclusi dall'e-
lettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'im-
piego presso pubbliche amministrazioni.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
della domanda di ammissione.

Inoltre, come da circolare ministeriale 10 maggio 1996, n. 1221 e
successiva nota di chiarimento n. 900.1/5.1.38.44/583 del 3 marzo
1997, tenuto conto dei limiti di eta© per il collocamento a riposo dei
dipendenti e della durata quinquennale del contratto, l'incarico puo©
essere conferito a condizione che il termine finale dei cinque anni
coincida o non superi comunque il sessantacinquesimo anno di eta©

dell'interessato, salvo che per i soggetti gia© appartenenti al secondo
livello dirigenziale, per i quali l'incarico puo© prescindere dall'effettiva
durata dello stesso.

Art. 3.

Requisiti specifici di ammissione

Possono partecipare all'avviso coloro che sono in possesso dei
seguenti requisiti:

1) iscrizione all'albo professionale;

2) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina;

3) curriculum, concernente le attivita© professionali, di studio,
direzionali-organizzative con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le
strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all'estero, nonchë alle pregresse idoneita© nazio-
nali.

Il curriculum dovra© indicare altres|© la produzione scientifica
strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane
o straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei
lavori. I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui al comma 3, let-
tera c, possono essere autocertificati dal candidato. La conformita©
all'originale di eventuali copie di pubblicazioni puo© essere attestata
direttamente dall'interessato ai sensi dell'art. 2 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403. Le pubblicazioni
devono essere edite a stampa.

L'incarico puo© essere attribuito fino all'espletamento del primo
corso di formazione manageriale di cui all'art. 7 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, senza il relativo attestato, fermo
restando l'obbligo di acquisirlo nel primo corso utile.

Colui che e© in possesso dell'idoneita© conseguita in base al pre-
gresso ordinamento, puo© accedere all'incarico di struttura complessa
nella corrispondente disciplina anche in mancanza dell'attestato di
formazione manageriale, fermo restando l'obbligo, nel caso di assun-
zione dell'incarico, di acquisire l'attestato nel primo corso utile.

Per le discipline di nuova istituzione l'anzianita© di servizio e la
specializzazione possono essere quelle relative ai servizi compresi o
confluiti nelle nuove discipline.

Art. 4.

Presentazione delle domande - Termine e modalita©

La domanda di ammissione, da redigersi in carta semplice, indi-
rizzata al direttore generale dell'Azienda sanitaria ospedaliera
C.T.O./C.R.F./M. Adelaide, dovra© essere presentata all'U.O.A.
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ûAmministrazione del personaleý (Ufficio concorsi), via Zuretti, 29 -
10126 Torino, tel. 6933204/mediante: consegna diretta, raccoman-
data r.r., agenzia di spedizione.

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qua-
lora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato alla stessa ora
del primo giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale
accettante.

Per l'ammissione all'avviso gli aspiranti devono indicare nella
domanda, sotto la propria responsabilita© :

1) la data, il luogo di nascita e la residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate;

5) i titoli di studio posseduti;

6) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) il possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione di
cui ai sopraindicati articoli 2 e 3;

8) l'autorizzazione all'Azienda al trattamento dei propri dati
personali, ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675 finalizzato agli
adempimenti per l'espletamento della presente procedura.

Gli aspiranti devono altres|© indicare l'indirizzo presso il quale
deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione,
con esatta indicazione del codice di avviamento postale; essi sono
tenuti a comunicare tempestivamente ogni cambiamento di indirizzo
all'amministrazione, la quale non assume alcuna responsabilita© nel
caso di irreperibilita© presso l'indirizzo comunicato.

L'amministrazione si riserva la facolta© di richiedere, in qualun-
que momento, la presentazione dei documenti attestanti il possesso
dei requisiti dichiarati.

Art. 5.

Documenti relativi ai titoli

Alla domanda di partecipazione all'avviso gli aspiranti devono
allegare un elenco in duplice copia dei documenti presentati, nonchë
un curriculum in carta semplice, datato e firmato, redatto secondo le
indicazioni di cui all'art. 3 del presente bando.

Art. 6.

Conferimento dell'incarico

L'incarico sara© conferito dal direttore generale alle condizioni e
norme previste dall'art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992, fatte
salve eventuali successive disposizioni in materia, sulla base del
parere di una apposita commissione di esperti nominata con le moda-
lita© ed i criteri previsti dall'art. 15-ter del decreto legislativo n. 502/
1992 come modificato dal decreto legislativo n. 229/1999.

La commissione predisporra© l'elenco degli idonei previo collo-
quio e valutazione del ûcurriculumý professionale degli interessati.

La data e la sede del colloquio saranno comunicate agli ammessi
tramite lettera raccomandata con ricevuta di ritorno al recapito indi-
cato nella domanda.

Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle

capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere. La mancata presentazione
al colloquio equivale a rinuncia.

L'incarico ha durata quinquennale ed e© rinnovabile.

Il rinnovo ed il mancato rinnovo sono disposti con provvedi-
mento motivato del direttore generale, previa verifica (effettuata da
una commissione nominata dal direttore generale stesso ai sensi della
normativa richiamata) dell'espletamento dell'incarico, con riferi-
mento agli obiettivi affidati ed alle risorse attribuite.

Il dirigente non confermato nell'incarico e© destinato ad altra fun-
zione con la perdita del relativo trattamento economico.

Art. 7.

Accertamenti sanitari

L'Azienda ospedaliera sottoporra© l'assegnatario dell'incarico a
visita medica, al fine di accertarne l'idoneita© fisica, secondo le indica-
zioni dell'art. 2 del presente bando.

Art. 8.

Norma finale

L'amministrazione si riserva la facolta© di prorogare, sospendere
o revocare, in tutto o in parte, il presente avviso, qualora ne rilevasse
la necessita© e l'opportunita© per ragioni di pubblico interesse.

Per ulteriori informazioni e per l'acquisizione di copia del pre-
sente avviso rivolgersi all'Ufficio concorsi dell'U.O.A. ûAmministra-
zione del personaleý, Azienda ospedaliera C.T.O./C.R.F./M. Ade-
laide, via Zuretti n. 29 - Torino, telefono 011/6933204.

Il dirigente responsabile: Docucci

01E7772

AZIENDA OSPEDALIERA
ûSAN GIOVANNI BATTISTAý DI TORINO

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico a tempo
determinato della durata da cinque a sette anni di dirigente
medico di struttura complessa, dermosifilopatia.

Eé indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico a
tempo determinato della durata da cinque a sette anni di dirigente
medico di struttura complessa, dermosifilopatia per la copertura del
relativo posto vacante presso l'U.O.A. ûDermosifilopatia 1ý della
azienda sanitaria ospedaliera ûSan Giovani Battistaý di Torino.

Il termine utile per l'inoltro delle domande e© fissato improroga-
bilmente entro il trentesimo giorno successivo alla presente pubblica-
zione.

Il testo integrale del bando di avviso pubblico e© stato pubblicato
nel bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 31 del 1� agosto
2001.

Per chiarimenti rivolgersi all'unita© operativa ûamministrazione
del personaleý, settore normativo, sezione trattamento giuridico (uffi-
cio concorsi) dell'azienda sanitaria ospedaliera ûSan Giovanni Batti-
staý di Torino, corso Bramante n. 90 - 10126 Torino, tel. 011/
6335231-6335445.

01E7788
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AZIENDA OSPEDALIERA
ûOSPEDALE DI CIRCOLO E

FONDAZIONE MACCHIý DI VARESE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico, disciplina di psichiatria

In esecuzione della deliberazione n. 1106 del 14 giugno 2001, e©
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico, disciplina di psichiatria.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il relativo bando e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 31 del 1� agosto 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'unita© ospedaliera svi-
luppo e gestione risorse umane, sezione concorsi, dell'azienda ospe-
daliera ûOspedale di circolo e fondazione Macchiý, viale Luigi Borri,
57 - 21100 Varese, tel. 0332/278917 - 278918 - 278919.

01E7794

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
per la copertura di un posto di dirigente medico - disciplina
di nefrologia, responsabile di struttura complessa.

In esecuzione della deliberazione n. 162 dell'11 luglio 2001, ha
indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
per la copertura di un posto di dirigente medico - Disciplina di nefro-
logia, responsabile di struttura complessa, in conformita© alle disposi-
zioni introdotte per il personale del ruolo sanitario del Servizio sani-
tario nazionale, dal decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il relativo bando e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 32 dell'8 agosto 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'u.o. sviluppo e gestione
risorse umane, sezione concorsi, dell'azienda ospedaliera ûOspedale
di Circolo e fondazione Macchiý, viale Luigi Borri, 57 - 21100 Varese,
tel. 0332/278917-278918-278919.

01E7770

AZIENDA OSPEDALIERA
ûISTITUTI OSPITALIERIý DI VERONA

Riapertura dei termini del concorso pubblico ad un posto
di dirigente sanitario - medico, disciplina di radiodiagnostica

Sono riaperti i termini per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente sanitario - medico, disciplina di radio-
diagnostica.

Il nuovo termine per la presentazione delle domande, redatte su
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale di riapertura termini del bando di concorso e©
stato pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Veneto n. 68
del 27 luglio 2001.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del
bando di concorso, rivolgersi all'ufficio procedure selettive e concor-
suali del servizio sviluppo e gestione risorse umane dell'Azienda ospe-
daliera di Verona.

01E7795

OSPEDALE GENERALE
ûMADRE GIUSEPPINA VANNINIý DI ROMA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale
di dirigente medico responsabile di struttura complessa del
dipartimento emergenza accettazione, disciplina medicina e
chirurgia d'accettazione e d'urgenza.

Ai sensi della deliberazione del 21 luglio 2001 e© indetto avviso
pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di dirigente
medico responsabile di struttura complessa del dipartimento emer-
genza accettazione, disciplina di medicina e chirurgia d'accettazione
e d'urgenza presso l'ospedale generale di zona ûMadre Giuseppina
Vanniniý di Roma.

Art. 1.

Possono partecipare al suddetto avviso i candidati in possesso
dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell'Unione europea;

b) idoneita© fisica all'impiego. Il relativo accertamento sara©
effettuato a cura dell'ospedale prima della immissione in servizio. Il
personale dipendente da pubbliche amministrazioni e da istituti,
ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26, comma 1, del decreto del
Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, e© dispensato
dalla visita medica;

c) laurea in medicina e chirurgia;

d) abilitazione all'esercizio della professione di medico chi-
rurgo;

e) specializzazione;

f) iscrizioneall'albodell'ordinedeimedici - chirurghi, attestatada
certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
delbando.Eé ammessa ladichiarazionedi confermadellavalidita© della cer-
tificazione, sottoscritta in calce alla certificazione medesima, qualora di
dataanteriorea seimesi.L'iscrizioneal corrispondentealboprofessionale
di uno dei paesi dell'Unione europea consente la partecipazione al con-
corso, fermorestando l'obbligodell'iscrizioneall'albo in Italiaprimadella
eventuale assunzione in servizio;

g) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o in disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o
in disciplina equipollente, ovvero anzianita© di servizio di dieci anni
nella disciplina.

Non possono accedere all'avviso coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo nonchë coloro che siano stati dispensati dall'im-
piego presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito l'impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita© non
sanabile.

I requisiti di cui sopra debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione della domanda.
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L'accertamento del possesso dei requisiti di cui ai sopra scritti
punti e) ed f) sara© effettuato, ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica, n. 484 del 10 dicembre 1997, dalla medesima commis-
sione di esperti che sara© incaricata della predisposizione dell'elenco
degli idonei, previo colloquio e valutazione del curriculum professio-
nale.

Art. 2.

Le domande di ammissione all'avviso, redatte in carta semplice
ai sensi della legge n. 370 del 23 agosto 1988, secondo lo schema
esemplificativo allegato al presente bando e la documentazione ad
esse allegata, dovranno essere indirizzate al direttore generale
dell'ospedale Madre Giuseppina Vannini e spedite all'ospedale mede-
simo in via di Acqua Bullicante n. 4 - 00177 Roma, a mezzo racco-
mandata a.r. entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione dell'estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Si intenderanno pervenute in tempo utile tutte le domande inol-
trate per posta entro il termine sopra stabilito; a tal fine fara© fede il
timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Nella domanda i candidati dovranno indicare:

cognome, nome, data e luogo di nascita e la residenza;

i titoli di studio posseduti (laurea in medicina e chirurgia, abi-
litazione all'esercizio professionale, iscrizione all'albo e specializza-
zioni);

il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

le eventuali condanne penali riportate;

i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le even-
tuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

il domicilio presso il quale dovra© ad ogni effetto essere inviata
ogni eventuale comunicazione ed il relativo recapito telefonico. L'am-
ministrazione declina ogni responsabilita© per dispersione di comuni-
cazioni dipendente da inesatte o insufficienti indicazioni del recapito
da parte del concorrente, da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o, per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'amministra-
zione stessa;

gli aspiranti, a pena di esclusione devono dichiarare di unifor-
marsi, nell'esercizio delle loro mansioni, agli indirizzi etico-religiosi
dell'ente ecclesiastico presso il quale intendono prestare la loro opera.

Alla domanda debbono essere allegati: i documenti attestanti il
possesso dei requisiti di cui ai punti e) ed f) del precedente art. 1;
tutte le certificazioni relative ai titoli che si ritenga opportuno presen-
tare agli effetti della valutazione di merito, ivi compreso un curricu-
lum formativo e professionale datato e firmato.

I contenuti del detto curriculum, concernenti le attivita© professio-
nali, di studio e direzionali-organizzative, saranno valutati, ai sensi
dell'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del
10 dicembre 1997, con riferimento ai seguenti aspetti che il candidato
avra© cura di documentare ai fini della valutazione medesima:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© ed alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di auto-
nomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) all'attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9
del sopracitato decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del
10 dicembre 1997, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Detti contenuti, fatta eccezione per quelli riguardanti la tipolo-
gia qualitativa e quantitativa delle prestazioni del candidato e le pub-
blicazioni, possono essere autocertificati. Nella valutazione del curri-
culum e© presa in considerazione anche la produzione scientifica stret-
tamente pertinente la disciplina, pubblicata su riviste italiane o stra-
niere caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori,
nonchë il suo impatto sulla comunita© scientifica.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e possono essere
presentate in originale o in copia dichiarata conforme all'originale
nel contesto della domanda di ammissione al concorso oppure in
calce ad ogni singola fotocopia.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia, un elenco dei
documenti e dei titoli presentati datato e firmato.

I candidati sono invitati a numerare i titoli con il medesimo
numero con il quale sono indicati nel suddetto elenco.

Nella domanda di ammissione deve essere indicato il domicilio
presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria
comunicazione relativa al concorso, se diverso dall'indirizzo di resi-
denza, completo di c.a.p. e recapito telefonico.

Art. 3.

L'attribuzione dell'incarico viene effettuata dal direttore generale
dell'ospedale sulla base del parere di una apposita commissione di
esperti nominata ai sensi dell'art. 19 del vigente regolamento orga-
nico dell'ospedale ûMadre Giuseppina Vanniniý di Roma.

Detta commissione accerta l'idoneita© dei candidati sulla base del
colloquio e della valutazione del curriculum professionale. Il collo-
quio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali del candi-
dato nella specifica disciplina con riferimento anche alle esperienze
professionali documentate, nonchë all'accertamento delle capacita©
gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso con riferi-
mento all'incarico da svolgere.

Art. 4.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
gli archivi dell'ospedale ûMadre Giuseppina Vanniniý, per le finalita©
di gestione dell'avviso e saranno trattati presso una banca automatiz-
zata anche successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro per le finalita© inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento dei dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dal concorso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge,
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano nonchë
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggior-
nare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in
termini non conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi al loro
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trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere fatti
valere nei confronti dell'ospedale ûMadre Giuseppina Vanniniý di
Roma titolare del trattamento.

Art. 5.

Il candidato al quale sara© conferito l'incarico quinquennale con
contratto individuale di lavoro, con rapporto di lavoro esclusivo e
con il trattamento economico previsto dal contratto collettivo nazio-
nale del lavoro, per l'area della dirigenza medica degli ospedali classi-
ficati sottoscritto con le organizzazioni sindacali di categoria
ANAAO, ASSOMED ed ANPO, dovra© presentare, a pena di deca-
denza, entro venti giorni dalla comunicazione di nomina, la docu-
mentazione relativa al possesso dei requisiti necessari.

Per quant'altro non previsto nel presente bando, tenuto conto
dell'autonomia giuridico-amministrativa dell'ente ecclesiastico civil-
mente riconosciuto Istituto Figlie di San Camillo cui l'ospedale
appartiene, si fa riferimento, per la parte compatibile, alle norme di
cui alla legge n. 833/1978, al decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979, al decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifica-
zioni ed integrazioni nonchë alla legge n. 127 del 15 maggio 1997, al
decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997
nonchë, alla legge n. 241/1990.

öööööö

Allegato

Fac-simile della domanda di
ammissione all'avviso pubblico
per il conferimento di incarico
quinquennale di dirigente
medico responsabile di struttura
complessa del dipartimento
emergenza accettazione, disci-
plina medicina e chirurgia d'ac-
cettazione e d'urgenza.

Al Direttore Generale dell'Ospedale
ûMadre Giuseppina Vanniniý
Roma

Il/La sottoscritto/a ...................................................................
nato/a a ........................................... il ...........................................
e residente in via ..............................................................................
n. ..... c.a.p. .......................... citta© .......................... (prov...............)

chiede di essere ammesso all'avviso pubblico per il conferimento
di un incarico quinquennale di dirigente medico responsabile di strut-
tura complessa del Dipartimento emergenza accettazione, disciplina
medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza indetto da codesto
ospedale e pertanto dichiara:

di essere cittadino italiano (o di uno stato dell'Unione europea);

di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .................. ;

di non aver riportato condanne penali;

di essere in possesso del diploma di laurea in medicina e chirur-
gia, abilitato alla professione ed iscritto all'albo dell'ordine dei medici
chirurghi;

di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici:

anzianita© di servizio di ......................................................... ;

specializzazione in ................................................................ ;

di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi mili-
tari (per i candidati uomini);

(dichiarare eventuali servizi espletati e le cause di eventuali riso-
luzioni di rapporto di lavoro);

di uniformarsi, nell'esercizio delle sue mansioni, agli indirizzi
etico-religiosi dell'ente ecclesiastico Istituto Figlie di San Camillo.

Alla presente unisce:

curriculum datato e firmato;

elenco in triplice copia dei documenti e titoli allegati che, ove
in semplice fotocopia, sono dichiarati conformi agli originali;

documenti e titoli di cui al suddetto elenco.

Data ..........................

Firma ................................
(non autenticata)

öööö

N.B. ö dopo la firma si prega di ripetere l'indirizzo presso il
quale si desidera ricevere la corrispondenza relativa all'espletamento
dell'avviso, anche se gia© indicato nella domanda.

öööö

Avvertenze

I documenti ed i titoli possono essere allegati in originale o in
copia autenticata. In caso di presentazione di fotocopie non autenti-
cate, occorre dichiararne la conformita© agli originali nel contesto
della domanda, come indicato nel facsimile, oppure scrivendo in
calce a ciascuna fotocopia, la seguente dichiarazione datata e fir-
mata:

Il sottoscritto ............................................................................
nato a ............................................. il ............................................

dichiara sotto la propria responsabilita© che la presente fotocopia
e© conforme all'originale in suo possesso.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi
presso l'ufficio concorsi dell'ospedale ûMadre Giuseppina Vanniniý
via di Acqua Bullicante n. 4 - 00177 Roma, (tel. 06/24291287).

Il direttore generale: Dalla Porta

01E7890

ISTITUTO NAZIONALE PER LO STUDIO
E LA CURA DEI TUMORI DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di operatore professionale
sanitario tecnico di laboratorio biomedico, per il diparti-
mento di patologia.

L'istituto nazionale per lo studio e la cura dei tumori di Milano,
in esecuzione della delibera commissariale n. 517 del 28 marzo 2001,
indice il seguente pubblico concorso:

un posto di operatore professionale sanitario tecnico di labo-
ratorio biomedico, per il dipartimento di patologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dai documenti richiesti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso puo© essere ritirato presso il
servizio gestione risorse umane - ufficio concorsi - dell'ente,
via G. Venezian, 1 - 20133 Milano.

Il presente bando e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 31, serie inserzioni concorsi, del 1� agosto 2001.

01E7881
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ISTITUTI FISIOTERAPICI OSPITALIERI
DI ROMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per tre posti di assi-
stente tecnico, perito industriale, per la S.C. ûLaboratorio
di fisica medica e sistemi espertiý dell'Istituto Regina Elena.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per tre posti di
assistente tecnico - perito industriale - per la S.C. ûLaboratorio di
fisica medica e sistemi espertiý dell'Istituto Regina Elena.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lazio n. 23 del 20 agosto 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale del-
l'ente, settore concorsi, via Elio Chianesi n. 53 - Roma.
Tel. 52662423, e sul sito internet all'indirizzo: http://crs.ifo.it/
ammi.htm

01E7831

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione per i concorsi pubblici, per titoli ed esami, a
due posti di dirigente di ricerca della S.C. ûLaboratorio di
fisiopatologia cutaneaý e di un posto di dirigente di ricerca
della S.S.O. ûLaboratorio sperimentale di biologia cellulare
e molecolareý dell'Istituto S. Maria e S. Gallicano.

In esecuzione della deliberazione n. 293 adottata dal commissa-
rio straordinario in data 6 aprile 2001, si dispone di riaprire i termini
per la presentazione delle domande di partecipazione limitatamente
ai concorsi pubblici, per titoli ed esami, a due posti di dirigente di
ricerca della S.C. ûLaboratorio di fisiopatologia cutaneaý dell'istituto
S. Maria e S. Gallicano ed un posto di dirigente di ricerca della
S.S.O. ûLaboratorio sperimentale di biologia cellulare e molecolareý
dell'istituto S. Maria e S. Gallicano, giusta deliberazione n. 673 del
27 ottobre 2000, pubblicato nel bollettino ufficiale della regione
Lazio - parte terza - n. 4 del 10 febbraio 2001 e nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 16 del 23 feb-
braio 2001, nel senso di:

aumentare da due a tre i posti di dirigente di ricerca messi a
concorso per la S.C. ûLaboratorio di fisiopatologia cutaneaý;

prevedere l'ammissibilita© al concorso per un posto di dirigente
di ricerca della S.S.O. ûLaboratorio sperimentale di biologia cellulare
e molecolareý dell'istituto S. Maria e S. Gallicano anche di candidati
in possesso del diploma di laurea in biologia e in chimica;

integrare l'art. 2, lettera b), del precedente bando relativo ai
requisiti specifici di ammissione per soli concorsi dianzi indicati, pre-
vedendo l'ammissibilita© agli stessi anche di candidati in possesso dei
seguenti requisiti alternativi al possesso della specializzazione:

1) dottorato di ricerca in area o su tematiche di ricerca per-
tinenti o affini, ovvero titolo equipollente conseguito all'estero;

2) scuola di perfezionamento universitaria, almeno trien-
nale, nella disciplina o in disciplina affine;

3) cinque anni di documentata attivita© nel settore di ricerca
come incaricato, borsista o contrattista I.R.C.C.S. oppure in labora-
tori di ricerca di enti di ricerca nazionali o esteri. I titoli da ultimo
citati, alternativi al requisito della specializzazione, non possono
essere valutati in alcuna altra materia.

Sono fatte salve le istanze di partecipazione gia© pervenute entro
il precedente termine del 26 marzo 2001, ferma restando la facolta©
degli interessati di procedere all'eventuale integrazione della docu-
mentazione gia© presentata entro il nuovo termine di scadenza.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per eventuali informazioni rivolgersi al servizio personale - set-
tore concorsi - degli Istituti fisioterapici ospitalieri, via Elio Chianesi
n. 53 - Roma - Tel. 52662423.

01E7832

ISTITUTO ûLAZZARO SPALLANZANIý
DI ROMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami
per la copertura di complessivi tre posti della categoria C

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo pieno e indeterminato, dei seguenti posti della catego-
ria C dei seguenti profili:

personale tecnico sanitario: due posti di tecnico sanitario di
radiologia medica;

personale tecnico: un posto di assistente tecnico epidemiologo.

Mansioni: l'attivita© di assistente tecnico di epidemiologia vertera©
principalmente su:

predisposizione di rapporti tecnici, tabelle e grafici;

analisi di dati sanitari e loro traduzione in grafici, report, ecc.;

nozioni elementari di informatica sanitaria e statistica.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice e senza autenticazione della firma, dovranno essere rivolte al
commissario straordinario dell'I.R.C.C.S. ûLazzaro Spallanzaniý e,
unitamente a tutta la documentazione allegata, spedite a mezzo rac-
comandata con avviso di ricevimento, all'amministrazione del-
l'I.R.C.C.S. ûLazzaro Spallanzaniý - Direzione amministrativa - via
Portuense, 292 - 00149 Roma, entro le ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Eé esclusa ogni forma di presentazione o trasmissione.

Il presente bando e© stato pubblicato integralmente nel bollettino
ufficiale della regione Lazio - parte terza - n. 23 del 20 agosto 2001.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi
presso l'Unita© operativa gestione risorse umane - Istituto nazionale
per le malattie infettive ûLazzaro Spallanzaniý I.R.C.C.S., via Por-
tuense, 292 - Roma.

01E7829
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ISTITUTI AUTONOMI DI BENEFICIENZA
DI OSTRA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di infermiere professionale - categoria C

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di infermiere professionale - cat. C.

Requisiti richiesti: diploma di infermiere professionale ed iscri-
zione all'albo professionale.

Il termine per la presentazione delle domande scade perentoria-
mente il 29 settembre 2001.

Il testo integrale del bando e fac-simile di domanda e© disponibile
presso l'ufficio segreteria (tel. 07168512).

Il presidente: Paradisi

01E12881

CASA DI RIPOSO DI PONTE SAN PIETRO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quattro posti di infer-
miere professionale, part-time 18 ore settimanali - cat. C1 -
C.C.N.L. 1998/2001.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti di infermiere professionale, part-time 18 ore settima-
nali - cat. C1 - C.C.N.L. 1998/2001.

Titolo di studio richiesto: diploma di infermiere professionale.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Calendario delle prove:

prova scritta: marted|© 16 ottobre 2001, ore 8,30;

prova pratica e orale: gioved|© 18 ottobre 2001, ore 8,30.

Copia del bando e dello schema di domanda potranno essere
richiesti all'ufficio segreteria della Casa di riposo di Ponte San Pietro,
telefono e fax 035/611055.

Ponte San Pietro, 10 agosto 2001

Il presidente: Maffeis

01E12883

ALTRI ENTI

AZIENDA SPECIALE TRASPORTI
E SERVIZI PUBBLICI DI PALMI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di ausiliario generico

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di ausiliario generico - area
professionale IV, parametro 100 - contratto collettivo nazionale di
lavoro autoferrotranvieri (ex addetto alla manutenzione).

Scadenza: trenta giorni dalla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale.

Per informazioni: Azienda speciale trasporti e servizi pubblici
Palmi di Reggio Calabria, via Rodi n. 1 - 89015 - Palmi (Reggio Cala-
bria), tel. 0966/22668 - fax 0966/261336 E-mail: astpalmi@tiscaline-
t.it - astpalmi@i-2000net.it

Il presidente: Tigano

01E12867

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
DELL'ABRUZZO E DEL MOLISE
ûG. CAPORALEý DI TERAMO

Corso-concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione
con contratto a tempo indeterminato di quattro assistenti
(dirigenti di ruolo tecnico) laureati in chimica o in chimica
industriale o in chimica e tecnologie farmaceutiche.

Eé indetto corso-concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
reclutamento di quattro assistenti (dirigenti del ruolo tecnico) lau-
reati in chimica o in chimica industriale o in chimica e tecnologie far-
maceutiche.

I posti a concorso sono stati elevati da due a quattro successiva-
mente alla pubblicazione nei bollettini ufficiali delle regioni Abruzzo
e Molise (rispettivamente n. 21 speciale del 20 febbraio 2001, e n. 3
del 16 febbraio 2001) del bando approvato per la copertura degli ori-
ginari due posti. Conseguentemente il numero - indicato nel bando -
dei candidati che saranno ammessi a frequentare il corso formativo
preordinato, previsto esame concorsuale finale, all'assunzione nei
quattro posti, aumenta da cinque a otto.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla sede centrale dell'ente in
Teramo, via Campo Boario, tel. 0861/3321.

01E7872
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RETTIFICHE

AVVERTENZA. ö L'avviso di rettifica da© notizia dell'avvenuta correzione di errori materiali contenuti nell'originale
o nella copia del provvedimento inviato per la pubblicazione alla Gazzetta Ufficiale. L'errata-corrige
rimedia, invece, ad errori verificatisi nella stampa del provvedimento sulla Gazzetta Ufficiale. I relativi comu-
nicati sono pubblicati ai sensi dell'art. 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo ai concorsi per l'ammissione al master in economia pubblica con indirizzo in economia e gestione dei servizi
sanitari - anno accademico 2001-2002, e per l'ammissione al master in comunicazione pubblica e istituzionale - anno
accademico 2001-2002, presso l'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma. (Concorsi pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - n. 65 del 17 agosto 2001).

I bandi di concorso citati in epigrafe, riportati rispettivamente alle pagine 54 e 56 della sopra indicata
Gazzetta Ufficiale, devono intendersi indetti e pubblicati a cura dell'Istituto nazionale di previdenza dei dipen-
denti dell'amministrazione pubblica (INPDAP) anzichë dell'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma come invece erro-
neamente riportato nel sommario e alle pagine sopra citate.

01E8068

Comunicato relativo al concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di agente di polizia municipale
indetto dal comune di Ispra (VA). (Concorso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 66 del 21 agosto 2001)

Nell'avviso 01E12818 riguardante comune di Ispra, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 66 del 21 agosto
2001, alla pag. 150, dove e© scritto: ûprova orale: 2 ottobre ...ý, leggasi: ûprova orale: 25 ottobre ...ý.

01E12933

Comunicato relativo alla selezione pubblica, per titoli e prova pratica, per la formazione di una graduatoria per assunzioni a
tempo determinato di collaboratore amministrativo, cat. B3, indetta dal comune di Noale (VE). (Selezione pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 65 del 17 agosto 2001).

Nell'avviso 01E12766 citato in epigrafe, pubblicato nella sopracitata Gazzetta Ufficiale, alla pag. 114, seconda
colonna, al nono rigo dove e© scritto: û... prova pratica il 22 ottobre 2001 ...ý, leggasi: û... prova pratica 11 ottobre
2001 ...ý.

01E12890

Comunicato relativo al diario della prova scritta relativo al concorso pubblico, per esami, a due posti di categoria C dell'area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso la Scuola internazionale superiore di studi avanzati di Trieste. (Diario
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 63 del 10 agosto 2001).

Nel diario in epigrafe riportato nella seconda colonna, alla pag. 112 della sopra indicata Gazzetta Ufficiale,
dove e© scritto: û... marted|© 5 settembre 2001 ...ý, leggasi: û... mercoled|© 5 settembre 2001 ...ý.

01E8078

Comunicato relativo al bando di concorso per l'ammissione al master in economia pubblica con indirizzo in economia e gestione
dei servizi sanitari - anno accademico 2001/2002, presso l'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma. (Bando pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 65 del 17 agosto 2001).

Il fac-simile della domanda di ammissione costituente l'allegato al bando di concorso citato in epigrafe ripor-
tato nella prima colonna alla pag. 56 della sopra indicata Gazzetta Ufficiale, deve intendersi sostituito dal
seguente modello:
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01E8093

Francesco Nocita, redattore
GIAMPAOLO LECCISI, direttore

Alfonso Andriani, vice redattore

(4651878/1) Roma, 2001 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S.



I S T I T U T O P O L I G R A F I C O E Z E C C A D E L L O S T A T O
LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI Eé IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

ABRUZZO

^ CHIETI
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI - DE LUCA
Via A. Herio, 21

^ PESCARA
LIBRERIA COSTANTINI DIDATTICA
Corso V. Emanuele, 146
LIBRERIA DELL'UNIVERSITAé
Via Galilei (ang. via Gramsci)

^ SULMONA
LIBRERIA UFFICIO IN
Circonv. Occidentale, 10

^ TERAMO
LIBRERIA DE LUCA
Via Riccitelli, 6

BASILICATA

^ MATERA
LIBRERIA MONTEMURRO
Via delle Beccherie, 69
GULLIVER LIBRERIE
Via del Corso, 32

^ POTENZA
LIBRERIA PAGGI ROSA
Via Pretoria

CALABRIA

^ CATANZARO
LIBRERIA NISTICOé
Via A. Daniele, 27

^ COSENZA
LIBRERIA DOMUS
Via Monte Santo, 70/A

^ PALMI
LIBRERIA IL TEMPERINO
Via Roma, 31

^ REGGIO CALABRIA
LIBRERIA L'UFFICIO
Via B. Buozzi, 23/A/B/C

^ VIBO VALENTIA
LIBRERIA AZZURRA
Corso V. Emanuele III

CAMPANIA

^ ANGRI
CARTOLIBRERIA AMATO
Via dei Goti, 11

^ AVELLINO
LIBRERIA GUIDA 3
Via Vasto, 15
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Matteotti, 30-32
CARTOLIBRERIA CESA
Via G. Nappi, 47

^ BENEVENTO
LIBRERIA LA GIUDIZIARIA
Via F. Paga, 11
LIBRERIA MASONE
Viale Rettori, 71

^ CASERTA
LIBRERIA GUIDA 3
Via Caduti sul Lavoro, 29-33

^ CASTELLAMMARE DI STABIA
LINEA SCUOLA
Via Raiola, 69/D

^ CAVA DEI TIRRENI
LIBRERIA RONDINELLA
Corso Umberto I, 253

^ ISCHIA PORTO
LIBRERIA GUIDA 3
Via Sogliuzzo

^ NAPOLI
LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO
Via Caravita, 30
LIBRERIA GUIDA 1
Via Portalba, 20-23
LIBRERIA GUIDA 2
Via Merliani, 118
LIBRERIA I.B.S.
Salita del Casale, 18

^ NOCERA INFERIORE
LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO
Via Fava, 51;

^ NOLA
LIBRERIA EDITRICE LA RICERCA
Via Fonseca, 59

^ POLLA
CARTOLIBRERIA GM
Via Crispi

^ SALERNO
LIBRERIA GUIDA
Corso Garibaldi, 142

EMILIA-ROMAGNA

^ BOLOGNA
LIBRERIA GIURIDICA CERUTI
Piazza Tribunali, 5/F
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Castiglione, 1/C
GIURIDICA EDINFORM
Via delle Scuole, 38

^ CARPI
LIBRERIA BULGARELLI
Corso S. Cabassi, 15

^ CESENA
LIBRERIA BETTINI
Via Vescovado, 5

^ FERRARA
LIBRERIA PASELLO
Via Canonica, 16-18

^ FORLIé
LIBRERIA CAPPELLI
Via Lazzaretto, 51
LIBRERIA MODERNA
Corso A. Diaz, 12

^ MODENA
LIBRERIA GOLIARDICA
Via Berengario, 60

^ PARMA
LIBRERIA PIROLA PARMA
Via Farini, 34/D

^ RAVENNA
LIBRERIAGIURIDICADI FERMANIMAURIZIO
Via Corrado Ricci, 12

^ REGGIO EMILIA
LIBRERIA MODERNA
Via Farini, 1/M

^ RIMINI
LIBRERIA DEL PROFESSIONISTA
Via XXII Giugno, 3

FRIULI-VENEZIA GIULIA

^ GORIZIA
CARTOLIBRERIA ANTONINI
Via Mazzini, 16

^ PORDENONE
LIBRERIA MINERVA
Piazzale XX Settembre, 22/A

^ TRIESTE
LIBRERIA TERGESTE
Piazza Borsa, 15 (gall. Tergesteo)

^ UDINE
LIBRERIA BENEDETTI
Via Mercatovecchio, 13
LIBRERIA TARANTOLA
Via Vittorio Veneto, 20

LAZIO

^ FROSINONE
LIBRERIA EDICOLA CARINCI
Piazza Madonna della Neve, s.n.c.

^ LATINA
LIBRERIA GIURIDICA LA FORENSE
Viale dello Statuto, 28-30

^ RIETI
LIBRERIA LA CENTRALE
Piazza V. Emanuele, 8

^ ROMA
LIBRERIA ECONOMICO GIURIDICA
Via S. Maria Maggiore, 121
LIBRERIA DE MIRANDA
Viale G. Cesare, 51/E-F-G
LIBRERIA LAURUS ROBUFFO
Via San Martino della Battaglia, 35

LIBRERIA L'UNIVERSITARIA

Viale Ippocrate, 99

LIBRERIA IL TRITONE

Via Tritone, 61/A

LIBRERIA MEDICHINI

Via Marcantonio Colonna, 68-70

LA CONTABILE

Via Tuscolana, 1027

^ SORA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI

Via Abruzzo, 4

^ TIVOLI

LIBRERIA MANNELLI

Viale Mannelli, 10

^ VITERBO

LIBRERIA ``AR''

Palazzo Uffici Finanziari - Loc. Pietrare

LIBRERIA DE SANTIS

Via Venezia Giulia, 5

LIGURIA

^ CHIAVARI

CARTOLERIA GIORGINI

Piazza N.S. dell'Orto, 37-38

^ GENOVA

LIBRERIA GIURIDICA DI A. TERENGHI
& DARIO CERIOLI

Galleria E. Martino, 9

^ IMPERIA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI - DI VIALE

Viale Matteotti, 43/A-45

LOMBARDIA

^ BRESCIA

LIBRERIA QUERINIANA

Via Trieste, 13

^ BRESSO

LIBRERIA CORRIDONI

Via Corridoni, 11

^ BUSTO ARSIZIO

CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO

Via Milano, 4

^ COMO

LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI

Via Mentana, 15

^ GALLARATE

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI

Via Pulicelli, 1 (ang. p. risorgimento)

LIBRERIA TOP OFFICE

Via Torino, 8

^ LECCO

LIBRERIA PIROLA - DI LAZZARINI

Corso Mart. Liberazione, 100/A

^ LODI

LA LIBRERIA S.a.s.

Via Defendente, 32

^ MANTOVA

LIBRERIA ADAMO DI PELLEGRINI

Corso Umberto I, 32

^ MILANO

LIBRERIA CONCESSIONARIA

IPZS-CALABRESE

Galleria V. Emanuele II, 13-15

FOROBONAPARTE S.r.l.

Foro Bonaparte, 53

^ MONZA

LIBRERIA DELL'ARENGARIO

Via Mapelli, 4

^ PAVIA

LIBRERIA GALASSIA

Corso Mazzini, 28

^ VARESE

LIBRERIA PIROLA - DI MITRANO

Via Albuzzi, 8



Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI Eé IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

MARCHE

^ ANCONA
LIBRERIA FOGOLA
Piazza Cavour, 4-5-6

^ ASCOLI PICENO
LIBRERIA PROSPERI
Largo Crivelli, 8

^ MACERATA
LIBRERIA UNIVERSITARIA
Via Don Minzoni, 6

^ PESARO
LIBRERIA PROFESSIONALE MARCHIGIANA
Via Mameli, 34

^ S. BENEDETTO DEL TRONTO
LA BIBLIOFILA
Via Ugo Bassi, 38

MOLISE

^ CAMPOBASSO
LIBRERIA GIURIDICA DI.E.M.
Via Capriglione, 42-44
CENTRO LIBRARIO MOLISANO
Viale Manzoni, 81-83

PIEMONTE

^ ALBA
CASA EDITRICE I.C.A.P.
Via Vittorio Emanuele, 19

^ ALESSANDRIA
LIBRERIA INTERNAZIONALE BERTOLOTTI
Corso Roma, 122

^ BIELLA
LIBRERIA GIOVANNACCI
Via Italia, 14

^ CUNEO
CASA EDITRICE ICAP
Piazza dei Galimberti, 10

^ NOVARA
EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA
Via Costa, 32

^ TORINO
CARTIERE MILIANI FABRIANO
Via Cavour, 17

^ VERBANIA
LIBRERIA MARGAROLI
Corso Mameli, 55 - Intra

^ VERCELLI
CARTOLIBRERIA COPPO
Via Galileo Ferraris, 70

PUGLIA

^ ALTAMURA
LIBRERIA JOLLY CART
Corso V. Emanuele, 16

^ BARI
CARTOLIBRERIA QUINTILIANO
Via Arcidiacono Giovanni, 9
LIBRERIA PALOMAR
Via P. Amedeo, 176/B
LIBRERIA LATERZA GIUSEPPE & FIGLI
Via Sparano, 134
LIBRERIA FRATELLI LATERZA
Via Crisanzio, 16

^ BRINDISI
LIBRERIA PIAZZO
Corso Garibaldi, 38/A

^ CERIGNOLA
LIBRERIA VASCIAVEO
Via Gubbio, 14

^ FOGGIA
LIBRERIA PATIERNO
Via Dante, 21

^ LECCE
LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO
Via Palmieri, 30

^ MANFREDONIA
LIBRERIA IL PAPIRO
Corso Manfredi, 126

^ MOLFETTA
LIBRERIA IL GHIGNO
Via Campanella, 24

^ TARANTO
LIBRERIA FUMAROLA
Corso Italia, 229

SARDEGNA

^ CAGLIARI

LIBRERIA F.LLI DESSIé

Corso V. Emanuele, 30-32

^ ORISTANO

LIBRERIA CANU

Corso Umberto I, 19

^ SASSARI

LIBRERIA MESSAGGERIE SARDE

Piazza Castello, 11

LIBRERIA AKA

Via Roma, 42

SICILIA

^ ACIREALE

LIBRERIA S.G.C. ESSEGICI S.a.s.

Via Caronda, 8-10

CARTOLIBRERIA BONANNO

Via Vittorio Emanuele, 194

^ AGRIGENTO

TUTTO SHOPPING

Via Panoramica dei Templi, 17

^ CALTANISSETTA

LIBRERIA SCIASCIA

Corso Umberto I, 111

^ CASTELVETRANO

CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA

Via Q. Sella, 106-108

^ CATANIA

LIBRERIA LA PAGLIA

Via Etnea, 393

LIBRERIA ESSEGICI

Via F. Riso, 56

LIBRERIA RIOLO FRANCESCA

Via Vittorio Emanuele, 137

^ GIARRE

LIBRERIA LA SENORITA

Corso Italia, 132-134

^ MESSINA

LIBRERIA PIROLA MESSINA

Corso Cavour, 55

^ PALERMO

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO

Via Ruggero Settimo, 37

LIBRERIA FORENSE

Via Maqueda, 185

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO

Piazza V. E. Orlando, 15-19

LIBRERIA MERCURIO LI.CA.M.

Piazza S. G. Bosco, 3

LIBRERIA DARIO FLACCOVIO

Viale Ausonia, 70

LIBRERIA CICALA INGUAGGIATO

Via Villaermosa, 28

LIBRERIA SCHOOL SERVICE

Via Galletti, 225

^ S. GIOVANNI LA PUNTA

LIBRERIA DI LORENZO

Via Roma, 259

^ SIRACUSA

LA LIBRERIA DI VALVO E SPADA

Piazza Euripide, 22

^ TRAPANI

LIBRERIA LO BUE

Via Cascio Cortese, 8

TOSCANA

^ AREZZO

LIBRERIA PELLEGRINI

Via Cavour, 42

^ FIRENZE

LIBRERIA PIROLA ûgia© Etruriaý

Via Cavour, 46/R

LIBRERIA MARZOCCO

Via de' Martelli, 22/R

LIBRERIA ALFANI

Via Alfani, 84-86/R

^ GROSSETO

NUOVA LIBRERIA

Via Mille, 6/A

^ LIVORNO

LIBRERIA AMEDEO NUOVA

Corso Amedeo, 23-27

LIBRERIA IL PENTAFOGLIO

Via Fiorenza, 4/B

^ LUCCA

LIBRERIA BARONI ADRI

Via S. Paolino, 45-47

LIBRERIA SESTANTE

Via Montanara, 37

^ MASSA

LIBRERIA IL MAGGIOLINO

Via Europa, 19

^ PISA

LIBRERIA VALLERINI

Via dei Mille, 13

^ PISTOIA

LIBRERIA UNIVERSITARIA TURELLI

Via Macalleé , 37

^ PRATO

LIBRERIA GORI

Via Ricasoli, 25

^ SIENA

LIBRERIA TICCI

Via delle Terme, 5-7

^ VIAREGGIO

LIBRERIA IL MAGGIOLINO

Via Puccini, 38

TRENTINO-ALTO ADIGE

^ TRENTO

LIBRERIA DISERTORI

Via Diaz, 11

UMBRIA

^ FOLIGNO

LIBRERIA LUNA

Via Gramsci, 41

^ PERUGIA

LIBRERIA SIMONELLI

Corso Vannucci, 82

LIBRERIA LA FONTANA

Via Sicilia, 53

^ TERNI

LIBRERIA ALTEROCCA

Corso Tacito, 29

VENETO

^ BELLUNO

LIBRERIA CAMPDEL

Piazza Martiri, 27/D

^ CONEGLIANO

LIBRERIA CANOVA

Via Cavour, 6/B

^ PADOVA

LIBRERIA DIEGO VALERI

Via Roma, 114

^ ROVIGO

CARTOLIBRERIA PAVANELLO

Piazza V. Emanuele, 2

^ TREVISO

CARTOLIBRERIA CANOVA

Via Calmaggiore, 31

^ VENEZIA-MESTRE

LIBRERIA SAMBO

Via Torre Belfredo, 60

^ VERONA

LIBRERIA L.E.G.I.S.

Via Adigetto, 43

LIBRERIA GIURIDICA EDITRICE

Via Costa, 5

^ VICENZA

LIBRERIA GALLA 1880

Corso Palladio, 11





MODALITA© PER LA VENDITA

La ûGazzetta Ufficialeý e tutte le altre pubblicazioni ufficiali sono in vendita al pubblico:
ö presso l'Agenzia dell'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato in ROMA: piazza G. Verdi, 10 - } 06 85082147;
ö presso le Librerie concessionarie indicate nelle pagine precedenti.

Le richieste per corrispondenza devono essere inviate all'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Gestione Gazzetta Ufficiale -
Piazza G. Verdi, 10 - 00100 Roma, versando l'importo, maggiorato delle spese di spedizione, a mezzo del c/c postale n. 16716029.
Le inserzioni, come da norme riportate nella testata della parte seconda, si ricevono con pagamento anticipato, presso le agenzie in Roma e
presso le librerie concessionarie.

PREZZI E CONDIZIONI DI ABBONAMENTO - 2001

Ministero del Tesoro - Provvedimento 1o febbraio 2001 (G.U. n. 78 del 3 aprile 2001)
Gli abbonamenti annuali hanno decorrenza dal 1o gennaio e termine al 31 dicembre 2001

i semestrali dal 1o gennaio al 30 giugno 2001 e dal 1o luglio al 31 dicembre 2001

PARTE PRIMA - SERIE GENERALE E SERIE SPECIALI
Ogni tipo di abbonamento comprende gli indici mensili

Lire Euro
Tipo A - Abbonamento ai fascicoli della serie generale,

inclusi tutti i supplementi ordinari:
- annuale ......................................................... 508.000 262,36
- semestrale .................................................... 289.000 149,25

Tipo A1 - Abbonamento ai fascicoli della serie
generale, inclusi i supplementi ordinari
contenenti i provvedimenti legislativi:
- annuale .................................................. 416.000 214,84
- semestrale.............................................. 231.000 110,00

Tipo A2 - Abbonamento ai supplementi ordinari con-
tenenti i provvedimenti non legislativi:
- annuale................................................... 115.500 59,65
- semestrale.............................................. 69.000 35,63

Tipo B - Abbonamento ai fascicoli della serie speciale
destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte
costituzionale:
- annuale ......................................................... 107.000 55,26
- semestrale .................................................... 70.000 36,15

Tipo C - Abbonamento ai fascicoli della serie speciale
destinata agli atti delle Comunita© europee:
- annuale ......................................................... 273.000 140,99
- semestrale .................................................... 150.000 77,46

Lire Euro
Tipo D - Abbonamento ai fascicoli della serie spe-

ciale destinata alle leggi ed ai regolamenti
regionali:
- annuale ......................................................... 1.106.000 54,74
- semestrale .................................................... 1. 68.000 35,11

Tipo E - Abbonamento ai fascicoli della serie speciale
destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle
altre pubbliche amministrazioni:
- annuale ......................................................... 1.267.000 137,89
- semestrale .................................................... 1.145.000 74,88

Tipo F - Completo. Abbonamento ai fascicoli della
serie generale, inclusi i supplementi ordinari
contenenti i provvedimenti legislativi e non
legislativi ed ai fascicoli delle quattro serie
speciali (ex tipo F):
- annuale ......................................................... 1.097.000 566,55
- semestrale .................................................... 1.593.000 306,25

Tipo F1 - Abbonamento ai fascicoli della serie
generale inclusi i supplementi ordinari
contenenti i provvedimenti legislativi ed ai
fascicoli delle quattro serie speciali
(escluso il tipo A2):
- annuale................................................... 1.982.000 507,16
- semestrale.............................................. 1.520.000 268,55

Integrando con la somma di L. 150.000 (e 77,46) il versamento relativo al tipo di abbonamento della Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera© anche l'Indice repertorio annuale cronologico per materie 2001.

Prezzo di vendita di un fascicolo separato della serie generale .............................................................................................................. 1.500 0,77
Prezzo di vendita di un fascicolo separato delle serie speciali I, II e III, ogni 16 pagine o frazione ........................................................ 1.500 0,77
Prezzo di vendita di un fascicolo della IV serie speciale ûConcorsi ed esamiý ......................................................................................... 2.800 1,45
Prezzo di vendita di un fascicolo indici mensili, ogni 16 pagine o frazione ............................................................................................. 1.500 0,77
Supplementi ordinari per la vendita a fascicoli separati, ogni 16 pagine o frazione................................................................................. 1.500 0,77
Supplementi straordinari per la vendita a fascicoli, ogni 16 pagine o frazione ......................................................................................... 1.500 0,77

Supplemento straordinario ûBollettino delle estrazioniý
Abbonamento annuale ............................................................................................................................................................................. 162.000 83,66
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione ................................................................................................................... 1.500 0,77

Supplemento straordinario ûConto riassuntivo del Tesoroý
Abbonamento annuale ............................................................................................................................................................................. 105.000 54,22
Prezzo di vendita di un fascicolo separato .............................................................................................................................................. 8.000 4,13

Gazzetta Ufficiale su MICROFICHES - 2001
(Serie generale - Supplementi ordinari - Serie speciali)

Abbonamento annuo (52 spedizioni raccomandate settimanali) .............................................................................................................. 1.300.000 671,39
Vendita singola: ogni microfiches contiene fino a 96 pagine di Gazzetta Ufficiale ......................................................... ........................ 1.500 0,77
Contributo spese per imballaggio e spedizione raccomandata (da 1 a 10 microfiches) .......................................................................... 4.000 2,07

N.B. ö Per l'estero i suddetti prezzi sono aumentati del 30%.

PARTE SECONDA - INSERZIONI
Abbonamento annuale ............................................................................................................................................................................. 474.000 244,80
Abbonamento semestrale ........................................................................................................................................................................ 283.000 146,15
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione .................................................................................................................. 1.550 0,80

I prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, per l'estero, nonchë quelli di vendita dei fascicoli delle annate arretrate,
compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e straordinari, sono raddoppiati.

L'importo degli abbonamenti deve essere versato sul c/c postale n. 16716029 intestato all'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato. L'invio dei
fascicoli disguidati, che devono essere richiesti entro 30 giorni dalla data di pubblicazione, e© subordinato alla trasmissione dei dati riportati sulla
relativa fascetta di abbonamento.

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivol-
gersi direttamente all'Amministrazione, presso l'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Gestione Gazzetta Ufficiale Abbonamenti Vendite
} 06 85082149/2221/2276 - Fax 2520

Ufficio inserzioni
} 800-864035 - Fax 85082242

Numero verde
} 800-864035

* 4 1 1 2 1 0 0 6 8 0 0 1 *


