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Concorso pubblico per l'ammissione al corso di
dottorato di ricerca internazionale in ûSistemi col-
turali, forestali e scienze dell'ambienteý - ûCrop
system, forestry and environmental scienceý,
XVII ciclo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 67
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Universita© di Torino:

Rinvio del diario delle prove di esame della
selezione pubblica, per esami, ad un posto di cate-
goria EP, posizione economica EP1, area ammini-
strativa-gestionale, funzione igiene e sicurezza,
presso l'amministrazione. (Codice selezione 030) Pag. 71

Rinvio del diario delle prove di esame della
selezione pubblica, per esami, ad un posto di cate-
goria EP, posizione economica EP1, area ammini-
strativa-gestionale, funzione responsabile gestione
percorsi didattici, presso l'amministrazione.
(Codice selezione 031) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 72

Politecnico di Torino:

Avviso di pubblicazione del bando relativo al
concorso pubblico, per esami, ad un posto di cate-
goria C dell'area amministrativa, presso il centro
servizi di Mondov|© di questo Politecnico -
cod. 38/01 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 72

Avviso di pubblicazione del bando relativo al
concorso pubblico, per esami, ad un posto di cate-
goria C dell'area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, presso il dipartimento di ener-
getica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 72

Universita© di Trieste:

Diario delle prove d'esame della valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario, facolta© di scienze della for-
mazione - settore scientifico-disciplinare M-
GGR/01 - Geografia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 72

Universita© di Urbino:

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
approvazione degli atti della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario per il settore scientifico-disciplinare
M11D - Psicologia dinamica, presso la facolta© di
scienze della formazione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 72

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
approvazione degli atti della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di professore uni-
versitario di ruolo, fascia degli associati, per il set-
tore scientifico-disciplinare M11E - Psicologia cli-
nica, presso la facolta© di scienze della formazione
e dichiarazione dei candidati idonei . . . . . . . . . . . . . . ý 73

Universita© dell'Insubria di Varese:

Avviso relativo alla pubblicazione del provvedi-
mento di approvazione degli atti del concorso
pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di cate-
goria D - posizione economica D1 - area ammini-
strativa-gestionale per l'amministrazione centrale
- sede di Varese ed in particolare per le esigenze
del rettorato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 73

ENTI LOCALI

Provincia di Cuneo:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di assistente sociale, cat. D1 . . . . . . . . . . Pag. 73

Provincia di Grosseto:

Concorsi pubblici a complessivi undici posti di
personale di varie categorie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 73

Provincia dell'Aquila:

Diario delle prove del concorso pubblico, per
esami, per la copertura di tre posti di istruttore
direttivo amministrativo - categoria D1 del
C.C.N.L . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 74

Revoca del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di funzionario
tecnico, presso la biblioteca provinciale - categoria
D3 del C.C.N.L . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 74

Provincia di Lucca:

Selezione pubblica per un posto di personale nel
profilo tecnico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 74

Provincia di Pordenone:

Concorso pubblico, per esami, per tecnico auto-
cad . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 74

Comune di Acerra (NA):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente - ripartizione
ufficio tecnico - urbanistica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 74

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente - ragioneria
generale, finanze, tributi, economato e commercio ý 75

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente - ripartizione
pubblica istruzione e servizi sociali . . . . . . . . . . . . . . . ý 75

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente - ripartizione
ufficio tecnico - lavori pubblici . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 75

Comune di Alatri (FR):

Riapertura dei termini di partecipazione al con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di direttore museo, cat. D3, di
cui al bando pubblicato in data 29 dicembre 2000 ý 75
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Comune di Almese (TO):

Concorso pubblico per un posto di agente di
polizia locale e municipale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 76

Concorso pubblico per un posto di istruttore
tecnico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 76

Comune di Angera (VA):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo
pieno ed indeterminato per un coordinatore area
istruzione e cultura - categoria D1 . . . . . . . . . . . . . . . ý 76

Comune di Asiago (VI):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore direttivo -
comandante polizia municipale, a tempo indeter-
minato, categoria economica D1 . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 76

Comune di Avellino:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti istruttore ragioniere, categoria C - posizione
economica C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 76

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di funzionario contabile, categoria D - posi-
zione economica D3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 76

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di istruttore geometra, categoria C - posi-
zione economica C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 77

Comune di Barzano© (LC):

Selezione pubblica, per soli esami, per l'assun-
zione a tempo indeterminato di un tecnico comu-
nale - cat. C1 - area tecnica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 77

Comune di Brembilla (BG):

Concorso pubblico per la copertura di due posti
di istruttore tecnico - categoria C1 - a tempo inde-
terminato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 77

Comune di Cagnano Varano (FG):

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del concorso interno, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto di operaio specializzato
autista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 77

Comune di Castagnole delle Lanze (AT):

Concorso pubblico, per esami, a due posti di
cantoniere - autista scuolabus a tempo pieno ed
indeterminato - categoria B, profilo economico
B1. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 77

Comune di Castelnovo Bariano (RO):

Avviso di pubblicazione della graduatoria
definitiva del concorso pubblico per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo, catego-
ria C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 78

Comune di Castiglione d'Adda (LO):

Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione
a tempo determinato di un istruttore servizio tri-
buti e commercio, categoria C1, del CCNL com-
parto regioni enti locali . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 78

Comune di Ceriale (SV):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di addetto ai
servizi amministrativi - area amministrativa -
servizio protocollo archivio - posizione econo-
mica B3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 78

Comune di Cisliano (MI):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti a tempo indeterminato di
collaboratore, categoria B3, presso il settore
finanziario e il settore amministrativo . . . . . . . . . . . . ý 78

Comune di Codroipo (UD):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
a tempo indeterminato, di un posto di istruttore
tecnico, sesta qualifica funzionale, presso la
sezione lavori pubblici - ambiente - edilizia privata
- urbanistica e manutenzioni . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 78

Comune di Cologno al Serio (BG):

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per un
posto di istruttore tecnico, categoria C, area tec-
nica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 79

Comune di Corridonia: (MC):

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un istruttore contabile, presso il servi-
zio finanze e bilancio - U.O. finanze e tributi ý 79

Comune di Corte Franca (BS):

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di un posto di specialista in attivita© ammi-
nistrative e contabili - responsabile dell'ufficio
di polizia municipale, cat. D, posizione economi-
ca D1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 79
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Comune di Frascati (RM):

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a tempo
pieno ed indeterminato per la copertura di com-
plessivi sette posti di personale di varie categorie
e profili professionali . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 79

Comune di Frinco (AT):

Concorso per un posto di istruttore tecnico geo-
metra . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 79

Comune di Frugarolo (AL):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico comunale, cat. C ý 79

Comune di Gagliole (MC):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un agente di polizia municipale, cate-
goria C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 80

Comune di Galatone (LE):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di agente di polizia munici-
pale, categoria C1, area di vigilanza . . . . . . . . . . . . . . ý 80

Comune di Gorgonzola (MI):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore geometra, cat. C1 - settore
urbanistica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 80

Comune di Grignasco (NO):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di un posto di istruttore direttivo -
area tecnica, categoria D1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 80

Comune di La Morra (CN):

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
esecutore amministrativo e conducente scuolabus,
categoria B3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 80

Comune di Latina:

Concorso pubblico, per titoli prove pratiche e
orali, per la copertura di un posto di collaboratore
professionale-custode . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 81

Comune di Leggiuno (VA):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura, a tempo indeterminato, di un posto di
istruttore tecnico - area tecnica manutentiva, cate-
goria C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 81

Comune di Lentate sul Seveso (MI):

Concorsi pubblici per complessivi tre posti per
vari profili professionali . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 81

Comune di Marcignago (PV):

Concorso, per esami, di autista scuolabus ope-
raio - cantoniere . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 82

Comune di Migliarino (FE):

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto a tempo indeterminato di
istruttore amministrativo - categoria D, posizione
economica D1 - servizio finanziario . . . . . . . . . . . . . . ý 82

Comune di Mirano (VE):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
formazione di una graduatoria triennale, per
assunzioni a tempo indeterminato, determinato,
pieno o parziale, nel profilo professionale di fun-
zionario, capo servizio biblioteca, categoria D3 ý 82

Comune di Montaldo Torinese (TO):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto di istruttore tecnico geometra - categoria
C1, al 50% delle ore di lavoro previste dal
C.C.N.L. dipendenti enti locali . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 82

Comune di Occhieppo (BI):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di seppellitore-aiuto-canto-
niere-autista scuolabus, dell'area tecnica e tec-
nico-manutentiva, scolastica-educativa e della for-
mazione tecnica e tecnico-manutentiva, servizi
ausiliari, di categoria B, posizione economica B1,
ex esecutore di quarta qualifica funzionale . . . . . . . ý 83

Comune di Ortona (CH):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di agente di polizia munici-
pale, categoria C . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 83

Comune di Paludi (CS):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti a part-time di agente di
polizia municipale - categoria C, posizione econo-
mica C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 83

Comune di Pavia:

Concorso pubblico ad un posto di istruttore tec-
nico, categoria C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 83
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Comune di Poppi (AR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di cat. B, posizione 3, mura-
tore-necroforo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 83

Comune di Rezzago (CO):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
a tempo indeterminato e part-time di un posto di
ragioniere istruttore direttivo - categoria C1 - area
economico-finanziaria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 84

Comune di Sacrofano (RM):

Concorso, per titoli ed esami, a due posti di
agente di polizia locale, area vigilanza - catego-
ria C . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 84

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
geometra, area tecnica - categoria C . . . . . . . . . . . . . ý 84

Comune di San Bartolomeo al Mare (IM):

Selezione pubblica, per esami, per l'assunzione
di un collaboratore settori tributi - categoria B ý 84

Selezione pubblica, per esami, per l'assunzione
di un istruttore direttivo area tecnica - catego-
ria D . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 84

Comune di San Cesareo (RM):

Concorsi pubblici a complessivi quattro posti di
personale di varie qualifiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 84

Comune di San Luca (RC):

Concorso pubblico, aperto a tutti, per titoli
esami e colloquio, per la copertura di un posto di
istruttore direttivo (ex settima qualifica funzio-
nale) - categoria D1, area economico-finanziaria ý 85

Comune di Serra San Quirico (AN):

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo
indeterminato, part-time al 50% . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 85

Comune di San Vito di Leguzzano (VI):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di assistente di biblioteca -
categoria C - posizione economica C1 (ex sesta
qualifica funzionale) - area amministrativa . . . . . . . ý 85

Comune di Sestu (CA):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore amministra-
tivo-contabile . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 85

Comune di Silvi (TE):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di vice comandante polizia
municipale - categoria D1 - settore vigilanza . . . . . ý 85

Comune di Simeri Crichi (CZ):

Concorso pubblico per la copertura di due posti
di istruttore di polizia municipale . . . . . . . . . . . . . . . . ý 86

Comune di Ternate (VA):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di assistente sociale, part-time, a
tempo indeterminato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 86

Comune di Torrile (PR):

Concorso pubblico, per soli esami, per la coper-
tura di un posto di funzionario settore tecnico -
categoria D3 - ex settima qualifica funzionale . . . . ý 86

Comune di Valdastico (VI):

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore direttivo tec-
nico, cat. D, posizione economica D1, a tempo
indeterminato e pieno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 86

Comune di Veduggio con Colzano (MI):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di collaboratore professionale servizio
finanziario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 86

Comune di Velletri (RM):

Rinvio della pubblicazione del diario delle
prove relative ai concorsi per la copertura di posti
vacanti pubblicati nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 35 del 4 maggio 2001 . . . . . . . . ý 87

Comune di Villadose (RO):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di operaio specializzato,
categoria B . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 87
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Comunita© montana della Valle Trompia:

Avviso relativo alla pubblicazione dell'esito del
concorso pubblico, per esami, per un posto di
istruttore tecnico amministrativo - servizio agri-
coltura, forestazione e bonifica montana - cat. C1
- area tecnica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 87

Avviso relativo alla pubblicazione dell'esito del
concorso pubblico, per esami, per un posto di
istruttore tecnico - servizi tecnici e di sportello
per le attivita© produttive dell'Alta Valle Trompia -
cat. C1 - C.C.N.L. 1998/2001 - area servizi asso-
ciati . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 87

UNITAé SANITARIE LOCALI
E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Regione Abruzzo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico, disci-
plina di pediatria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 87

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico, disci-
plina di radiodiagnostica, presso l'azienda U.S.L.
n. 1 di Avezzano-Sulmona . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 87

Regione Calabria:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di dirigente amministrativo
- ruolo amministrativo, presso l'azienda sanitaria
n. 7 di Catanzaro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 88

Regione Emilia-Romagna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente ingegnere chimico, presso
l'azienda U.S.L. Bologna sud - Casalecchio di
Reno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 88

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico - anato-
mia patologica con rapporto di lavoro esclusivo,
presso l'azienda unita© sanitaria locale di Forl|© . . . . ý 88

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, a posti di varie qualifiche,
presso l'azienda unita© sanitaria locale di Piacenza ý 88

Concorso ad un posto di collaboratore profes-
sionale sanitario ortottista - assistente di oftalmo-
logia - cat. D dell'azienda U.S.L. di Ravenna ý 88

Concorso pubblico ad un posto di dirigente bio-
logo di patologia clinica, presso il Sert dell'azien-
da U.S.L. di Ravenna . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 88

Concorso pubblico, per titoli e prove d'esame,
per la copertura a tempo indeterminato di posti,
riservato agli aventi diritto al lavoro, ai sensi del-
l'art. 18 della legge 12 marzo 1999, n. 68, presso
l'azienda U.S.L. di Ravenna . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 89

Avviso per l'attribuzione dell'incarico di diret-
tore di struttura complessa di anestesia e rianima-
zione, presso il dipartimento emergenze 118
dell'azienda unita© sanitaria locale di Ravenna . . . . ý 89

Avviso per l'attribuzione dell'incarico di diret-
tore di struttura complessa di pneumologia,
presso il presidio ospedaliero di Lugo presso
l'azienda unita© sanitaria locale di Ravenna . . . . . . . ý 91

Regione Friuli-Venezia Giulia:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di complessivi tre posti di dirigente
medico, presso l'azienda per i servizi sanitari n. 5
- Bassa Friulana . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 92

Riapertura dei termini dei concorsi pubblici,
per titoli ed esami, per la copertura di complessivi
cinquantatre posti di operatore professionale sani-
tario, presso l'azienda per i servizi sanitari n. 5 -
Bassa Friulana . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 93

Regione Lazio:

Riapertura dei termini ed aumento dei posti del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assun-
zione a tempo indeterminato ed esclusivo di sei
dirigenti odontoiatri del ruolo sanitario, presso
l'azienda unita© sanitaria locale Roma A . . . . . . . . . . ý 93

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione, nell'area di sanita© pubblica, di tre diri-
genti medici di igiene, epidemiologia e sanita© pub-
blica per le esigenze del dipartimento di epidemio-
logia, presso l'azienda U.S.L. RM-E . . . . . . . . . . . . . ý 93

Concorso pubblico per la copertura di due posti
di dirigente farmacista, presso l'azienda U.S.L.
RM/F di Civitavecchia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 93

Avviso per il conferimento di un posto di diri-
gente medico, disciplina medicina e chirurgia
d'accettazione e d'urgenza, con incarico quinquen-
nale di direttore della U.O.C. chirurgia d'urgenza
dell'ospedale S. Eugenio dell'azienda U.S.L.
RM C . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 93

Riapertura dei termini di scadenza e conte-
stuale modifica concorso pubblico, per titoli ed
esami, per l'assunzione a tempo indeterminato di
varie figure professionali, presso l'azienda sanita-
ria locale di Rieti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 96

Riapertura dei termini di scadenza del concorso
pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico, disciplina di anestesia e rianima-
zione, presso l'azienda sanitaria unita© locale di
Rieti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 96
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Integrazione bandi di vari concorsi, per titoli ed
esami, indetti presso l'azienda sanitaria locale di
Viterbo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 96

Modifica ed integrazione bandi di vari concorsi,
per titoli ed esami, presso l'azienda sanitaria
locale di Viterbo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 96

Regione Lombardia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
quattro posti di dirigente medico (gia© di primo
livello) disciplina di anestesia e rianimazione,
presso l'azienda sanitaria locale di Pavia . . . . . . . . . ý 97

Regione Marche:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
ingegnere dirigente (ruolo: professionale - profilo
professionale: ingegnere) per il servizio di preven-
zione e sicurezza negli ambienti di lavoro, presso
l'azienda sanitaria locale n. 8 - Civitanova Marche ý 97

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico disci-
plina di radiologia presso l'azienda sanitaria n. 5
di Jesi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 97

Regione Piemonte:

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico quinquennale ad un posto di direttore - unita©
operativa autonoma di anestesia e rianimazione -
sede ospedaliera di Saluzzo, presso l'azienda sani-
taria locale n. 17 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 98

Regione Toscana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, presso
l'azienda U.S.L. n. 8 di Arezzo, per la copertura
di cinque posti di dirigente medico di anestesia e
rianimazione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 98

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di dirigente medico, presso
l'azienda unita© sanitaria locale n. 10 di Firenze . . . ý 98

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico, presso
l'azienda U.S.L. n. 10 di Firenze . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 98

Concorso pubblico per titoli ed esami, per la
copertura a tempo pieno ed indeterminato di tre
posti di programmatore - categoria C, presso
l'azienda U.S.L. n. 10 di Firenze . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 98

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo pieno ed indeterminato di un
posto di collaboratore tecnico professionale - cate-
goria D - per il quale e© richiesto il diploma di lau-
rea in ingegneria meccanica, industriale, navale,
nucleare, logistica e della produzione presso
l'azienda U.S.L. n. 10 di Firenze . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 99

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente ingegnere mine-
rario, presso l'azienda U.S.L. n. 2 di Lucca . . . . . . . ý 99

Regione Veneto:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a com-
plessivi sedici posti, presso l'azienda unita© locale
socio sanitaria n. 12 - Veneziana . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 99

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di varie qualifiche, presso l'unita© locale
socio sanitaria n. 1 di Belluno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 99

Avviso pubblico per il conferimento d'incarico
di direzione di struttura complessa di dirigente
medico (disciplina di medicina interna), direttore
dell'unita© operativa autonoma di medicina gene-
rale dell'Ospedale del Cadore, presso l'unita© locale
socio sanitaria n. 1 di Belluno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 100

Provincia di Trento:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di dirigente psicologo -
disciplina di psicoterapia e tre posti di dirigente
medico - disciplina di ginecologia e ostetricia,
presso l'azienda provinciale per i servizi sanitari
di Trento . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 100

Istituto nazionale neurologico ûCarlo
Bestaý di Milano:

Concorso pubblico per una borsa di studio per
laureati in medicina e chirurgia con indirizzo
malattie neurologiche mitocondriali dell'infanzia
e dell'adolescenza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 100

Istituto nazionale per lo studio e la cura
dei tumori di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico disciplina
cardiologia per l'unita© operativa di cardiologia . . . . . ý 100

Azienda ospedaliera ûOspedale policlinico
consorzialeý di Bari:

Revoca di alcuni concorsi pubblici a posti di
varie qualifiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 100
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Azienda ospedaliera ûOspedali Riunitiý di
Bergamo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico - disciplina di cardiologia, area
medica e delle specialita© mediche . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 101

Azienda ospedaliera ûSpedali Civiliý di
Brescia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto di assistente tecnico geometra - categoria C
- personale tecnico - assistente tecnico geometra ý 101

Azienda ospedali ûVittorio Emanuele -
Ferrarotto - S. Bambinoý di Catania:

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di dirigente medico, disciplina ematologia . . . . . . . . ý 101

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico quinquennale di direzione di struttura com-
plessa, disciplina direzione medica di presidio
ospedaliero, per un posto vacante, presso il P.O.
S. Bambino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 101

Azienda ospedaliera Careggi di Firenze:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione a tempo indeterminato di dieci posti di
dirigente medico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 102

Azienda ospedaliera ûOspedale di Leccoý:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto di dirigente medico, disciplina di medicina
fisica e riabilitazione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 102

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per tre
posti di dirigente medico, disciplina di medicina e
chirurgia d'accettazione e urgenza . . . . . . . . . . . . . . . . ý 102

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
trenta posti di collaboratore professionale sanita-
rio - infermiere, categoria D . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 102

Azienda ospedaliera ûFatebenefratelli e
oftalmicoý di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di venti posti di collaboratore (ex opera-
tore) professionale sanitario infermiere . . . . . . . . . . . ý 102

Azienda ospedaliera ûSan Camillo - Forla-
niniý di Roma:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a com-
plessivi sei posti di varie qualifiche . . . . . . . . . . . . . . . ý 103

Azienda ospedaliera ûS. Giovanni di Dio e
Ruggi d'Aragonaý di Salerno:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
posti di varie qualifiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 103

Azienda ospedaliera ûOspedali Civili Riu-
nitiý di Sciacca:

Avviso pubblico per la copertura mediante
incarico a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico ex primo livello di patologia cli-
nica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 103

Azienda ospedaliera senese:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a un
posto di operatore professionale sanitario tecnico
di laboratorio biomedico, e un posto di assistente
tecnico - perito meccanico, cat. C, livello iniziale ý 104

Istituti fisioterapici ospitalieri di Roma:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione a tempo indeterminato di personale lau-
reato del ruolo sanitario e di ricerca dell'istituto
Regina Elena . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 104

Istituto ûGiannina Gasliniý di Genova -
Quarto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione a tempo indeterminato di un dirigente
medico, area chirurgica e delle specialita© chirurgi-
che, disciplina ortopedia e traumatologia . . . . . . . . . ý 104

Amministrazione delle II.PP.A.B. ex
E.C.A. di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente - area ammini-
strativa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 104

Centro servizi per anziani di Monselice:

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di infermiere professionale, a tempo indetermi-
nato, istruttore dell'area socio-sanitaria ed assi-
stenziale, categoria C, posizione economica C1,
C.C.N.L. ûRegioni-autonomie localiý . . . . . . . . . . . . ý 105

C.A.S.A. Luigi Mariutto di Mirano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di dieci posti di infermiere professio-
nale, cat. C1, nuovo ordinamento (ex sesta quali-
fica funzionale, decreto del Presidente della
Repubblica n. 333/1990) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 105
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ALTRI ENTI

IPSEMA - Istituto di previdenza per il
settore marittimo:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto nel-
l'area professionale B - posizione economica B1 -
nel ruolo del personale dell'IPSEMA - sede cen-
trale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 105

Ente parco nazionale Val Grande:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
collaboratore tecnico (ex settima qualifica funzio-
nale) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 107

Consiglio nazionale geometri:

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del concorso pubblico, per esami, a tre posti
di operatore amministrativo - cat. B1 . . . . . . . . . . . . ý 108

Agenzia regionale per la protezione
ambientale delle Marche:

Concorsi pubblici per il conferimento a comples-
sivi cinque posti di personale di varie qualifiche . . . . ý 108

Ordine degli architetti della provincia di
Bergamo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di operatore d'amministra-
zione, qualifica ex quinto livello, area B, posizio-
ne B1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 108

Ordine degli avvocati della provincia di
Perugia:

Concorso, per esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato di assistente di
amministrazione, area B - posizione B2 del
vigente C.C.N.L. del settore . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 108

Camera di commercio, industria, artigia-
nato e agricoltura di Bologna:

Avviso di rettifica relativo alla prova preselet-
tiva del concorso pubblico, per esami, a sei posti
in categoria C1, profilo assistente amministra-
tivo-contabile . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 126

Camera di commercio, industria, artigia-
nato e agricoltura di Cosenza:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a com-
plessivi dodici posti di personale di varie qualifiche ý 108

ISMA - Istituti di S. Maria in Aquiro:

Selezione pubblica per un posto di istruttore
amministrativo - contabile, categoria C1 . . . . . . . . . ý 109

Osservatorio astronomico ûV. Cerulliý:

Avviso relativo alla pubblicazione del provvedi-
mento di approvazione degli atti del concorso,
per esami, ad un posto di ex ottavo livello, funzio-
nario tecnico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 109
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eé redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eé stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso eé riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI

della Gazzetta Ufficiale in cui eé stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all'anno precedente.

Senato della Repubblica:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a dodici
posti di consigliere parlamentare di prima fascia
(scadenza 10 gennaio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 98

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre
posti di consigliere parlamentare di prima fascia
con funzione di bibliotecario (scadenza 17 gennaio

2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 100

Ministero dell'interno:

Concorso, per titoli, a centosettantatre posti di
vigile del fuoco nel Corpo nazionale dei vigili del
fuoco riservato ai vigili iscritti nei quadri del per-
sonale volontario (scadenza 20 dicembre 2001) . . . ý 92

Ministero dell'economia e delle finanze:

Concorso, per titoli ed esami, per il recluta-
mento di settantacinque sottotenenti di comple-
mento della Guardia di finanza in servizio di
prima nomina - 53� corso (scadenza 10 gennaio
2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 98

Bando di arruolamento nel Corpo della guardia
di finanza di finanzieri ausiliari, anno 2002
(scadenza 10 gennaio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 98

Ministero della difesa:

Concorso, per titoli, a complessivi mille posti da
immettere nell'anno 2002, nel ruolo dei volontari
di truppa, in servizio permanente, della Marina
militare (scadenza 31 dicembre 2001) . . . . . . . . . . . . . ý 95

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l'ammissione al quinto corso biennale (2002-
2004) di duecentocinquantadue allievi marescialli
della Marina militare e delle Capitanerie di porto
(scadenza 7 gennaio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 97

Concorso per l'ammissione al secondo corso
complementare marescialli della Marina militare
e delle Capitanerie di porto (scadenza 10 gennaio
2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 98

Concorsi, per titoli ed esami, per la nomina di
novanta guardiamarina in servizio permanente
effettivo dei ruoli speciali della Marina militare -
anno 2002 (scadenza 14 gennaio 2002) . . . . . . . . . . . n. 99

Concorso straordinario, per titoli ed esami, per
la nomina di tre guardiamarina in servizio perma-
nente effettivo del ruolo speciale nel Corpo sanita-
rio marittimo - anno 2002 (scadenza 14 gennaio
2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 99

Reclutamento di settecentotto giovani da
ammettere ai corsi allievi ufficiali di comple-
mento, laureati e diplomati, per la nomina a guar-
diamarina di complemento dei vari Corpi della
Marina militare (scadenza 17 gennaio 2002) . . . . . . ý 100

Concorso, per titoli ed esami, per la nomina di
ufficiali in servizio permanente effettivo nei ruoli
normali della Marina - Anno 2002 (scadenza
17 gennaio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 100

Ministero delle infrastrutture e dei trasporti:

Concorso pubblico, per esami, per complessivi
quattro posti di funzionario informatico - area C
- ex profilo di analista da assumere part-time al
50% (scadenza 27 dicembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . ý 94

Concorso pubblico, per esami, per complessivi
quattro posti di istruttore amministrativo - area B
- ex profilo di assistente statistico (scadenza

27 dicembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 94

Agenzia delle dogane:

Concorso per il conferimento di complessivi
novantacinque posti di dirigente dell'Agenzia delle
dogane da espletarsi per il tramite di procedure
selettive esterne (scadenza 24 dicembre 2001) . . . . . ý 93

Concorso per il conferimento di complessivi
novantasei posti di dirigente dell'Agenzia delle
dogane da espletare per il tramite di procedure
selettive interne (scadenza 24 dicembre 2001) . . . . . ý 93
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ICRAM - Istituto centrale per la ricerca scientifica
e tecnologica applicata al mare:

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per
l'assunzione con contratto a tempo indeterminato
di sette unita© di personale con profilo professio-
nale di primo ricercatore in prova, secondo livello
(scadenza 10 gennaio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 98

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per
l'assunzione con contratto a tempo indeterminato
di una unita© di personale con profilo professionale
di primo tecnologo in prova, secondo livello (sca-

denza 10 gennaio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 98

Croce rossa italiana:

Concorso pubblico, per esami, a sei posti di
dirigente, seconda fascia (scadenza 10 gennaio

2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 98

Istituto nazionale della previdenza sociale:

Concorso per la copertura di sette posti nella
posizione ordinamentale B2 (ex sesta qualifica
funzionale) (scadenza 10 gennaio 2002) . . . . . . . . . . . ý 98

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di quattro posti nella qualifica di dirigente
di seconda fascia (scadenza 17 gennaio 2002) . . . . . ý 100

Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica
sperimentale:

Concorso pubblico, per titoli, a due posti nel
profilo di dirigente di ricerca, primo livello profes-
sionale - area geofisica della terra solida - dell'Isti-
tuto nazionale di oceanografia e di geofisica speri-
mentale - OGS (scadenza 24 dicembre 2001) . . . . . ý 93

Concorso pubblico, per titoli, a due posti nel
profilo di dirigente di ricerca, primo livello profes-
sionale - area oceanografia dell'Istituto nazionale
di oceanografia e di geofisica sperimentale - OGS
(scadenza 24 dicembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 93

Concorso pubblico, per titoli ed esame collo-
quio, a due posti nel profilo di dirigente tecnologo,
primo livello professionale - settore geofisica
applicata - dell'Istituto nazionale di oceanografia
e di geofisica sperimentale - OGS (scadenza

24 dicembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 93

Istituto nazionale di fisica nucleare:

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di tecnologo. (Bando n. 9011/2001) (sca-
denza 31 dicembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 95

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di tecnologo. (Bando n. 9012/2001) (sca-
denza 31 dicembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 95

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
ottavo livello professionale con profilo professio-
nale di operatore tecnico. (Bando n. 9013/
2001) (scadenza 31 dicembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . ý 95

Istituto nazionale per la ricerca scientifica e tecno-
logica sulla montagna:

Concorso, per titoli e colloquio, per un posto a
tempo indeterminato di ricercatore. (Bando
INRM n. 2) (scadenza 7 gennaio 2002) . . . . . . . . . . . ý 97

Concorso, per titoli e colloquio, per un posto a
tempo indeterminato di ricercatore. (Bando
INRM n. 3) (scadenza 7 gennaio 2002) . . . . . . . . . . . ý 97

Concorso, per titoli e colloquio, per un posto a
tempo indeterminato di primo tecnologo. (Bando
INRM n. 4) (scadenza 7 gennaio 2002) . . . . . . . . . . . ý 97

E.N.A.C. - Ente nazionale per l'aviazione civile:

Procedura selettiva pubblica per l'accesso alla
dirigenza di cinque posti di dirigente per la coper-
tura delle posizioni dirigenziali relative alle strut-
ture tecniche, informatiche ed economiche del-
l'E.N.A.C. (scadenza 10 gennaio 2002) . . . . . . . . . . . ý 98

Procedura selettiva pubblica per l'accesso alla
dirigenza di dodici posti di dirigente (scadenza

10 gennaio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 98

Universita© dell'Aquila:

Selezione pubblica, per esami, per l'assunzione
a tempo indeterminato di una unita© di categoria
C - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati (scadenza 17 gennaio 2002) . . . . . . . . . . . . ý 100
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Universita© Milano-Bicocca:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C, posizione economica C1, area biblio-
teche, per le esigenze della biblioteca di Ateneo
sede di Monza (scadenza 27 dicembre 2001) . . . . . . n. 94

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria D, posizione economica D1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di medicina clinica, preven-
zione e biotecnologie sanitarie, per le esigenze
della cattedra di medicina interna, UDA nefrocar-
diovascolare (scadenza 14 gennaio 2002) . . . . . . . . . ý 99

Universita© ûFederico IIý di Napoli:

Concorsi pubblici, per esami, ad un posto di
categoria C (cod. rif. 01/07) ed un posto di catego-
ria D (cod. rif. 01/08) dell'area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso il centro
ûLaboratorio europeo per lo studio delle malattie
indotte da alimentiý (scadenza 31 dicembre 2001) ý 95

Seconda Universita© di Napoli:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
a tempo indeterminato di tre posti di personale
per attivita© amministrativa nella categoria C,
posizione economica C1 (scadenza 10 gennaio
2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 98

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
a tempo indeterminato di quattro posti di perso-
nale per attivita© amministrativa contabile nella
categoria C, posizione economica C1, dell'area
amministrativa (scadenza 10 gennaio 2002) . . . . . . . ý 98

Universita© di Parma:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D - area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazioni dati al dipartimento di pato-
logia e medicina di laboratorio (scadenza 7 gen-

naio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 97

Universita© di Salerno:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria EP - posizione
economica EP/1 - area amministrativa-gestionale,
con rapporto di lavoro a tempo pieno da destinare
all'ufficio statistico (scadenza 17 gennaio 2002) ý 100

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di categoria D, posizione economica
D/1, area amministrativa, gestionale, con rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato e regime
di impegno orario a tempo pieno da destinare
all'ufficio statistico (scadenza 17 gennaio 2002) ý 100

Universita© ûLa Sapienzaý di Roma:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di categoria D - posizione economica D1,
dell'area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento di innovazione
tecnologica nell'architettura e cultura dell'ambien-
te (scadenza 7 gennaio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 97

Concorso pubblico, per titoli e per esami, ad un
posto di categoria D - posizione economica D1,
dell'area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento di architettura e
urbanistica per l'ingegneria (scadenza 7 gennaio

2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 97

Concorso pubblico, per titoli e per esami, ad un
posto di categoria D, posizione economica D1,
dell'area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento di progettazione
architettonica e urbana (scadenza 7 gennaio 2002) ý 97

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria B3, dell'area dei servizi generali e tecnici
presso il dipartimento di biologia vegetale (sca-
denza 10 gennaio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 98

Universita© di Roma ûTor Vergataý:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C - posizione economica C1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di informatica, sistemi e
produzioni per le esigenze della cattedra di teoria
e tecnica radar della facolta© di ingegneria (sca-

denza 24 dicembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 93

Universita© di Udine:

Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione
di tre unita© di personale, nella categoria C, posi-
zione economica 1, area socio-sanitaria, da adi-
bire a mansioni proprie di infermiere, presso il
Policlinico universitario a gestione diretta di
Udine (scadenza 10 gennaio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . ý 98

Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione
di due unita© di personale, nella categoria C, posi-
zione economica 1, area socio-sanitaria, da adi-
bire a mansioni proprie di ostetrica/o, presso il
Policlinico universitario a gestione diretta di
Udine (scadenza 10 gennaio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . ý 98

Commissione di vigilanza sui fondi pensione:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l'assunzione in prova di due funzionari nel ruolo
della Commissione di vigilanza sui fondi pensione
(scadenza 10 gennaio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 98
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ORGANI COSTITUZIONALI

CAMERA DEI DEPUTATI

Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed
esami, a centotrenta posti di commesso parlamentare della
Camera dei deputati.

Le prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed esami, a cen-
totrenta posti di commesso parlamentare della Camera dei deputati,
approvato con deliberazione dell'Ufficio di Presidenza n. 244 del
27 luglio 2000, indetto con Decreto presidenziale 1� agosto 2000,
n. 1575, e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 63 dell'11 agosto 2000, modificato con deliberazione dell'Ufficio
di Presidenza n. 282 del 22 marzo 2001, resa esecutiva con Decreto
presidenziale 6 aprile 2001, n. 1799, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - n. 36 dell'8 maggio 2001 avranno luogo in
Roma, presso l'Ergife Palace Hotel, via Aurelia n. 619, nei giorni 6,
7 e 8 febbraio 2002, secondo il seguente calendario:

6 febbraio 2002, ore 8: esame di una questione di storia d'Ita-
lia dal 1861 ad oggi e di una questione concernente l'ordinamento
dello Stato, compreso l'ordinamento della Camera dei deputati;

7 febbraio 2002, ore 8: risposta sintetica a cinque quesiti con-
cernenti il primo soccorso e a cinque quesiti concernenti la sicurezza
sul lavoro, compresa la sicurezza antincendio;

8 febbraio 2002, ore 8: quindici quesiti a risposta multipla
nella lingua straniera scelta nella domanda di partecipazione, volti
all'accertamento delle conoscenze grammaticali e sintattiche e cinque
quesiti a risposta multipla nella medesima lingua straniera volti
all'accertamento della comprensione di un testo a carattere non spe-
cialistico.

All'indirizzo Internet http: //www.camera.it, nell'ambito delle
informazioni concernenti l'elenco degli ammessi alle prove scritte, e©
indicata la lingua straniera che il candidato ha scelto nella domanda
di partecipazione per lo svolgimento della terza prova scritta.

I candidati ammessi alle prove scritte devono presentarsi nel
luogo, nei giorni e nelle ore indicati, muniti del documento di ricono-
scimento indicato nella domanda di partecipazione e della lettera di
convocazione che sara© loro inviata. Non sara© consentito l'ingresso ai
candidati che si presentino senza il documento di riconoscimento.
L'assenza nel luogo, nei giorni e nelle ore indicate, qualunque ne sia
la causa, comportera© l'esclusione dal concorso.

Non sara© consentito introdurre nella sede di esame armi, borse,
giornali, telefoni cellulari, apparecchi elettronici in genere o altri
oggetti. Non sara© altres|© consentito introdurre o consultare libri,
vocabolari, codici o altre raccolte legislative, regolamenti, appunti o
testi normativi.

Non sono previsti servizi di guardaroba o deposito bagagli.
Il 6 e 7 febbraio 2002 non sara© consentito allontanarsi dall'aula

delle prove nei novanta minuti successivi all'inizio delle stesse;
l'8 febbraio 2002 non sara© consentito allontanarsi dall'aula della
prova nei sessanta minuti successivi all'inizio della stessa.

Eventuali ulteriori comunicazioni circa lo svolgimento delle
prove scritte saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - del 25 gennaio 2002.

Le informazioni inerenti la pubblicazione presso la Camera dei
deputati, albo del Servizio del personale, via della Missione n. 9,
dell'elenco degli ammessi alla prova orale saranno pubblicate nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del 22 febbraio 2002.

01E12200

AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Avviso relativo alla graduatoria di merito
per il conferimento di cinque posti di dirigente

Si rende noto nel bollettino ufficiale n. 2 del Ministero della
giustizia del 31 gennaio 2002 sara© pubblicato il P.D.G. datato
7 dicembre 2001 concernente la graduatoria di merito per il conferi-
mento di cinque posti di dirigente presso l'amministrazione della
giustizia minorile, indetto con P.D.G. 5 settembre 2000, visitato dal-
l'ufficio centrale del bilancio di questo Ministero il 21 settembre
2000.

01E12147

MINISTERO DELLA DIFESA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'ammissione al
5� corso biennale (2002-2004) di centosettantacinque allievi
marescialli dell'Esercito.

IL DIRETTORE GENERALE
per il Personale Militare

Vista la legge 31 luglio 1954, n. 599, concernente ûStato dei sot-
tufficiali dell'Esercito, della Marina e dell'Aeronauticaý e successive
modificazioni;

Visti i decreti del Presidente della Repubblica del 10 gennaio
1957, n. 3 e del 3 maggio 1957, n. 686, e successive modificazioni,
concernenti le disposizioni relative allo statuto degli impiegati civili
dello Stato e le norme di esecuzione del testo unico delle disposizioni
sullo statuto degli impiegati dello Stato;

Vista la legge 8 agosto 1977, n. 564, concernente ûModifica delle
norme sul matrimonio dei militari delle tre Forze armate e degli uffi-
ciali del Corpo della Guardia di finanzaý;

Vista la legge 11 luglio 1978, n. 382, concernente ûNorme di
principio sulla disciplina militareý;

Vista la legge 10 maggio 1983, n. 212, concernente ûNorme sul
reclutamento, gli organici e l'avanzamento dei sottufficiali dell'Eser-
cito, della Marina, dell'Aeronautica e della Guardia di finanzaý;

Vista la legge 19 maggio 1986, n. 224, concernente ûNorme per il
reclutamento degli ufficiali e sottufficiali piloti di complemento delle
Forze armate e modifiche ed integrazioni alla legge 20 settembre
1980, n. 574, riguardanti lo stato e l'avanzamento degli ufficiali delle
Forze armate e della Guardia di finanzaý;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958, recante ûNorme sul ser-
vizio militare di leva e sulla ferma di leva prolungataý;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
22 luglio 1987, n. 411, indicanti gli ûSpecifici limiti di altezza per la
partecipazione ai concorsi pubbliciý;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente ûNuove norme
in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativiý;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 91, concernente ûNuove norme
sulla cittadinanzaý;
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Visto il decreto ministeriale 16 settembre 1993, n. 603, concer-
nente ûRegolamento recante disposizioni di attuazione degli arti-
coli 2 e 4 della legge 7 agosto 1990, n. 241, nell'ambito dell'Ammini-
strazione della difesaý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente ûRegolamento recante norme sull'accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita© di svolgi-
mento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assun-
zione nei pubblici impieghiý e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995, concernente ûDeterminazione dei compensi da corri-
spondere ai componenti delle commissioni esaminatrici e al personale
addetto alla sorveglianza di tutti i tipi di concorso indetti dalle ammi-
nistrazioni pubblicheý;

Visto il decreto legislativo del 12 maggio 1995, n. 196, concer-
nente ûAttuazione dell'art. 3 della legge n. 216/1992 in materia di
riordino dei ruoli, modifica alla norma di reclutamento, stato ed
avanzamento del personale non direttivo delle Forze armateý;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, concernente ûTutela
delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati perso-
naliý;

Visto il decreto ministeriale 18 febbraio 1997, concernente
ûApprovazione della nuova schedula delle vaccinazioni per il perso-
nale militare dell'Amministrazione della difesaý;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente ûMisure
urgenti per lo snellimento dell'attivita© amministrativa e dei procedi-
menti di decisione e di controllo e successive modificazioni ed inte-
grazioniý;

Visto il decreto ministeriale del 5 novembre 1997 con il quale
sono state stabilite le modalita© per lo svolgimento dei concorsi per il
reclutamento degli allievi marescialli dell'Esercito;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449 ed in particolare l'art. 39
e successive modificazioni;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230, concernente ûNuove norme
in materia di obiezione di coscienzaý;

Visto il decreto ministeriale 26 marzo 1999 concernente ûAppro-
vazione del nuovo elenco delle imperfezioni e delle infermita© che sono
causa di non idoneita© al servizio militareý;

Visto il decreto ministeriale 22 aprile 1999, n. 188, concernente
ûRegolamento recante norme per l'individuazione dei limiti di eta©
per la partecipazione ai concorsi per il reclutamento del personale
dell'Esercito, della Marina e dell'Aeronauticaý;

Vista la legge 20 ottobre 1999, n. 380, concernente ûDelega al
Governo per l'istituzione del servizio militare volontario femminileý;

Visto il decreto legislativo 31 gennaio 2000, n. 24, concernente
ûDisposizioni in materia di reclutamento su base volontaria, stato
giuridico e avanzamento del personale militare femminile nelle Forze
Armate e nel Corpo della Guardia di Finanza, a norma dell'art. 1,
comma 2, della legge 20 ottobre 1999, n. 380ý;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
16 marzo 2000, n. 112 recante modificazioni al decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri 22 luglio 1987, n. 411, di cui sono stati fis-
sati, tra gli altri, limiti di altezza per l'ammissione ai concorsi delle
Forze armate;

Visto il decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, emanato in
applicazione dell'art. 1, comma 5, della legge 20 ottobre 1999, n. 380
concernente il regolamento recante norme per l'accertamento
dell'idoneita© al servizio militare;

Viste le direttive tecniche in data 19 aprile 2000 della direzione
generale della sanita© militare emanate per l'applicazione dell'elenco
delle imperfezioni e delle infermita© che sono causa di non idoneita© al
servizio militare e per delineare il profilo sanitario dei soggetti giudi-
cati idonei al servizio militare, emanate in applicazione del decreto
ministeriale 4 aprile 2000, n. 114;

Vista la sentenza della Corte costituzionale 24 luglio 2000,
n. 332, con la quale la stessa Corte costituzionale, ha dichiarato, fra
l'altro, l'illegittimita© costituzionale dell'art. 2, comma 2, del decreto
legislativo 31 gennaio 2000, n. 24, nella parte in cui include tra i
requisiti necessari per la partecipazione ai concorsi per l'ammissione
ai corsi regolari delle accademie e di quelli degli istituti delle scuole
di formazione, e tra i requisiti che debbono essere posseduti all'atto
dell'ammissione ai corsi e mantenuti fino al transito in servizio per-
manente o dell'acquisizione della qualifica di aspirante l'essere senza
prole;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre
2000, n. 445 recante il testo unico delle disposizioni legislative e rego-
lamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 82 concernente le
disposizioni integrative e correttive del decreto legislativo 12 maggio
1995, n. 196, in materia di riordino dei ruoli, modifica alle norme di
reclutamento stato ed avanzamento del personale non direttivo delle
Forze armate;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente
ûNorme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubblicheý;

Visto il decreto ministeriale in data 6 settembre 2001 con il quale
il Ministro della difesa ha stabilito che l'aliquota percentuale mas-
sima di sesso femminile da reclutare nel ruolo marescialli delle Forze
Armate e© del 20%;

Considerato che, alla data del presente decreto nell'organico nel
ruolo marescialli dell'Esercito sono disponibili duecentocinquanta
posti vacanti da ricoprire ai sensi del decreto legislativo 12 maggio
1995, n. 196, per il 70% corrispondente a centosettantacinque posti
mediante concorso pubblico e superamento di apposito corso della
durata di due anni e per il restante 30% corrispondente a settantacin-
que posti mediante concorso interno aperto agli appartenenti al ruolo
dei sergenti, ai quali e© riservata un terzo di detta percentuale, ed agli
appartenenti al ruolo dei volontari in servizio permanente per la
rimanente percentuale, e superamento di apposito corso di qualifica-
zione di durata non inferiore ai 6 mesi;

Vista la nota n. 8/63601 datata 21 novembre 2001 con la quale il
Ministro della difesa ha autorizzato l'emanazione del bando di con-
corso per il reclutamento degli allievi marescialli dell'Esercito per
l'anno 2002;

Visto il foglio n. 6057/082201/5� datato 10 dicembre 2001 dello
Stato Maggiore dell'Esercito, reparto impiego del personale, ufficio
affari giuridici, concernente le modalita© esecutive per l'effettuazione
del 5� concorso per allievi marescialli dell'Esercito, i criteri di asse-
gnazione dei punteggi nonchë l'entita© dei posti da mettere a concorso.

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

Eé indetto, un concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'ammis-
sione al 5� corso biennale (2002-2004) di centosettantacinque allievi
marescialli dell'Esercito. Ove non specificato il sesso, ogni disposi-
zione del presente bando dovra© intendersi rivolta sia ai cittadini di
sesso maschile che femminile.

In considerazione dell'aliquota percentuale massima di personale
militare femminile da immettere negli organici del ruolo marescialli
dell'Esercito, stabiliti dal Ministro della difesa con decreto ministe-
riale in data 6 settembre 2001 nella misura del 20% come gia© citato
nelle premesse, al termine delle operazioni concorsuali potra© essere
ammesso al 5� corso di formazione e specializzazioni per allievi mare-
scialli dell'Esercito un numero massimo di trentacinque concorrenti
di sesso femminile.



ö 3 ö

21-12-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 101

Lo svolgimento del concorso prevede:

1) prova scritta per l'accertamento delle qualita© culturali;

2) prova ginnica;

3) visita medica;

4) accertamento psico-attitudinale;

5) valutazione dei titoli.

Resta impregiudicata per l'amministrazione la facolta© di sospen-
dere, o rinviare il concorso nonchë modificare il numero di posti fino
alla data di approvazione della relativa graduatoria di merito, in
ragione di esigenze attualmente non valutabili në prevedibili.

Art. 2.

Requisiti

Possono partecipare al concorso:

a) i cittadini italiani, compresi quelli non appartenenti alla
Repubblica, che alla data di scadenza dei termini per la presentazione
della domanda:

1) godano dei diritti civili e politici;

2) non siano incorsi in condanne per delitti non colposi;

3) non siano incorsi nel proscioglimento, d'autorita© o d'uffi-
cio, da precedente arruolamento volontario in qualsiasi Forza
Armata o Corpo armato dello Stato;

4) siano celibi, nubili o vedovi;

5) abbiano se minorenni il consenso di chi eserciti la potesta©
o la tutela;

6) siano riconosciuti in possesso della idoneita© psico-fisica
(di cui alle direttive tecniche datate 19 aprile 2000 della Direzione
generale della sanita© militare) ed attitudinale al servizio militare
incondizionato ed agli incarichi, specializzazioni, categorie e specia-
lita© di assegnazione previste nel ruolo marescialli;

7) siano in possesso del diploma di istruzione secondaria di
secondo grado avente durata quinquennale che consenta l'iscrizione
all'universita© . Per i candidati in possesso di un titolo di studio avente
durata quadriennale e© richiesto il superamento del prescritto anno
integrativo. I diplomi ed i certificati rilasciati da istituti scolastici
parificati o regolarmente riconosciuti dovranno essere legalizzati dal
provveditore agli studi. L'ammissione dei candidati che abbiano con-
seguito un titolo di studio all'estero e© subordinata all'equipollenza
del titolo stesso ad uno dei titoli sopraindicati. Gli interessati
dovranno allegare al titolo di studio una dichiarazione di equipol-
lenza rilasciata da un provveditore agli studi di loro scelta;

8) siano in possesso dei requisiti di moralita© e condotta
incensurabili previsti all'art. 26, della legge 1� febbraio 1989, n. 53,
per l'assunzione nell'Amministrazione della difesa;

(per i concorrenti di sesso maschile):

non siano stati riformati alla visita di leva në successivamente
ad essa;

non abbiano prestato servizio sostitutivo civile ai sensi del-
l'art. 15, punto 7 della legge 8 luglio 1998, n. 230;

abbiano compiuto il 17� anno di eta© e non abbiano superato il
26� anno di eta© alla data di scadenza del termine di presentazione
delle domande. Per coloro che abbiano prestato servizio militare
obbligatorio o volontario il limite massimo e© elevato a 28 anni qua-
lunque sia il grado da essi rivestito;

abbiano la statura non inferiore a m 1,65;

(per i concorrenti di sesso femminile):

abbiano compiuto il 17� anno e non superato il 29� anno di eta© ;

abbiano la statura non inferiore a m 1,61.

b) gli appartenenti ai ruoli dei sergenti e dei volontari di
truppa in servizio permanente i militari ed i graduati in ferma volon-
taria o di leva in servizio che, alla data prevista per la scadenza del
termine di presentazione delle domande:

1) siano in possesso di un diploma di istruzione secondaria
di secondo grado avente durata quinquennale che consenta l'iscri-
zione all'universita© . Per i candidati in possesso di un titolo di studio
avente durata quadriennale e© richiesto il superamento del prescritto
anno integrativo;

2) non abbiano superato il 28� anno di eta© ;

3) non abbiano riportato la sanzione disciplinare della con-
segna di rigore nell'ultimo biennio o nel periodo di servizio prestato
se inferiore a due anni;

4) siano in possesso della qualifica non inferiore a ûnella
mediaý o giudizio corrispondente nell'ultimo biennio o nel periodo
di servizio prestato se inferiore a due anni;

5) siano in possesso dei requisiti di moralita© e condotta
incensurabili previsti all'art. 26, della legge 1� febbraio 1989, n. 53,
per l'assunzione nell'Amministrazione della difesa;

6) non siano incorsi in condanne per delitti non colposi.

Il requisito previsto alla precedente lettera a) punto 4) deve
essere posseduto all'atto dell'ammissione al corso e mantenuto fino
al transito in servizio permanente ai sensi dell'art. 2, commi 2, 3 e 4
del decreto legislativo del 31 gennaio 2000, n. 24; devono altres|©
essere mantenuti fino al predetto transito in servizio permanente i
requisiti psico-fisici accertati durante l'espletamento delle varie fasi
concorsuali. I rimanenti suindicati requisiti, fatta eccezione per l'eta©
devono essere posseduti per tutta la durata del procedimento concor-
suale, pena l'esclusione dal concorso o dalla frequenza del corso con
la procedura prevista al successivo art. 5.

Pertanto tutti i candidati partecipano con riserva alle prove/
accertamenti previsti dal presente bando di concorso.

Non si applicano aumenti dei limiti di eta© previsti per l'ammis-
sione ai concorsi per i pubblici impieghi.

Art. 3.

Compilazione ed inoltro
della domanda di partecipazione

La domanda di partecipazione al concorso dovra© essere redatta
in carta semplice preferibilmente sull'apposito modello (fac-simile in
allegato 1 che costituisce parte integrante del presente decreto), repe-
ribile presso i distretti militari o sul sito internet www.esercito.
difesa.it

Tale domanda, sottoscritta dall'interessato, dovra© essere presen-
tata o fatta pervenire, entro trenta giorni decorrenti dalla data di
pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica, alla Direzione generale per il personale militare -
1� reparto, 2� divisione reclutamento sottufficiali, 1� sezione û5� con-
corso allievi marescialli dell'Esercitoý, casella postale n. 354 - 00187
Roma centro.

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte
in tempo utile purchë spedite, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, entro il termine suindicato.

Non saranno prese in considerazione le domande che dovessero
risultare inoltrate dopo il predetto termine. A tal fine fa fede il tim-
bro postale a calendario dell'ufficio postale di spedizione.

Le domande spedite non a mezzo raccomandata verranno accet-
tate soltanto se pervenute entro il previsto termine di scadenza di pre-
sentazione.

La firma da apporre in calce alla domanda non deve essere
autenticata.

I candidati residenti all'estero potranno trasmettere la domanda,
entro i termini sopraindicati, tramite l'Autorita© diplomatica o conso-
lare.

I candidati che alla data di presentazione della domanda di par-
tecipazione al concorso siano minorenni dovranno far vistare la pro-
pria firma, apposta in calce alla domanda, da entrambi i genitori o
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da uno solo in caso di impedimento dell'altro genitore o dal tutore in
caso di mancanza di entrambi i genitori. Le firme dei genitori o del
tutore dovranno essere autenticate, a pena di esclusione dei candidati
dal concorso, da un notaio, cancelliere, segretario comunale o da
altro funzionario incaricato dal sindaco.

I candidati in servizio presso le tre Forze armate appartenenti
agli ufficiali di complemento compresi quelli in ferma biennale ed ai
ruoli dei sergenti e dei volontari di truppa in servizio permanente,
nonchë i militari ed i graduati in ferma volontaria o breve, gli allievi
ufficiali di complemento, i militari di leva in servizio dovranno pre-
sentare la domanda per la partecipazione al concorso in duplice
copia al Comando dell'ente o reparto di appartenenza entro i termini
sopraindicati che ne curera© l'istruttoria come specificato al succes-
sivo art. 4.

Sottoscrivendo la domanda il concorrente esprime esplicita-
mente il consenso alla raccolta e trattazione dei dati personali che lo
riguardano necessari all'espletamento dell'iter concorsuale (il conferi-
mento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti
di partecipazione).

I candidati sono tenuti a segnalare tempestivamente ogni varia-
zione di indirizzo alla Direzione generale per il personale militare -
1� reparto - 2� divisione reclutamento sottufficiali - 1� sezione,
via XX Settembre n. 123/A, c.a.p. 00187 Roma (fax 06/49864167).
Pertanto l'amministrazione non assume alcuna responsabilita© circa
possibili disguidi derivanti da errate, mancate o tardive segnalazioni
di variazione di recapito, da ritardate ricezioni da parte dei candidati,
di avvisi di convocazioni dovute a disguidi postali, da altre cause
non imputabili a proprie inadempienze o ad eventi di forza maggiore.

La Direzione generale per il personale militare si riserva la
facolta© di far regolarizzare quelle domande spedite nei termini che
dovessero risultare formalmente irregolari per vizi sanabili, inesatte
o non conformi al modello allegato al presente decreto.

Art. 4.

Istruttoria delle domande dei candidati militari

I Comandi interessati, previa accurata lettura del presente
decreto, istruiranno le domande di partecipazione al concorso dei
militari alle loro dipendenze provvedendo a:

a) controllare in via preliminare la regolarita© della domanda,
verificando che sia firmata, completa in tutte le sue parti e risulti
conforme al modello prescritto di cui all'allegato 1 del presente
decreto;

b) certificare, immediatamente all'atto della presentazione, la
domanda apportando la data e il numero di protocollo nell'apposito
spazio;

c) respingere le domande presentate fuori termine;

d) compilare la scheda notizie di cui all'allegato 2 relativa al
candidato concernente il grado, l'anzianita© di servizio, la documenta-
zione caratteristica e le sanzioni disciplinari; la compilazione della
scheda non deve avvenire prima della data di scadenza del bando
ma coincidere con la stessa;

e) trasmettere, esclusivamente a mezzo corriere, al Ministero
della difesa - Direzione generale per il personale militare - 1� reparto
- 2� divisione reclutamento sottufficiali - 1� sezione - 5� concorso
allievi marescialli dell'Esercito - entro dieci giorni dalla data di sca-
denza del bando di concorso, le domande in originale prodotte dai
candidati corredate della scheda notizie di cui alla precedente lettera
d); le domande non devono essere trasmesse prima della data di sca-
denza del bando; pertanto il protocollo di trasmissione alla Direzione
generale del personale militare dovra© avere una data postuma a
quella di scadenza del bando anche se comunque compresa entro il
decimo giorno successivo alla scadenza stessa;

f) custodire una copia della domanda e della scheda notizie;

g) informare tempestivamente il Ministero della difesa - Dire-
zione generale per il personale militare - 1� reparto - 2� divisione
reclutamento sottufficiali - 1� sezione, di ogni variazione successiva
riguardante la posizione del candidato (promozioni, trasferimenti,
collocamento in congedo e recapito, provvedimenti medico legali,
infrazioni di natura penale e disciplinare etc.), fino all'inizio del
corso.

Art. 5.

Esclusione dal concorso

Nelle more della verifica del possesso dei requisiti, tutti gli aspi-
ranti parteciperanno con riserva alle prove ed agli accertamenti di
cui agli articoli 7, 9, 10 e 11 del presente bando.

I candidati che, ad una verifica anche postuma, risultassero non
in possesso dei requisiti prescritti, saranno, con provvedimento moti-
vato del direttore generale o di autorita© da lui delegata, esclusi dal
concorso, ovvero se vincitori, esclusi dalla relativa graduatoria o se
gia© ammessi al corso, esclusi dalla frequenza del corso qualora la per-
dita del requisito fosse riferibile ad un periodo precedente all'incor-
porazione quali allievi marescialli dell'Esercito.

I candidati di sesso femminile, qualora si trovino nella posizione
concorsuale prevista al successivo art. 10 saranno escluse dal con-
corso.

Art. 6.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice del concorso che verra© nominata
con successivo decreto dirigenziale sara© composta da:

a) un dirigente ovvero ufficiale dell'Esercito di grado equipa-
rato, presidente;

b) quattro ufficiali superiori dell'Esercito di cui uno medico
indicati dallo Stato Maggiore dell'Esercito, membri;

c) un funzionario appartenente ad una qualifica non inferiore
all'ottava, membro;

d) un collaboratore amministrativo appartenente alla settima
qualifica funzionale ovvero un ufficiale inferiore dell'Esercito di
grado equiparato, segretario.

Per l'effettuazione della prova ginnica, della visita medica e degli
accertamenti psico-attitudinali la commissione esaminatrice si
avvarra© delle seguenti sottocommissioni tecniche:

- sottocommissione per la prova ginnica;

- sottocommissione medica per gli accertamenti sanitari;

- sottocommissione per l'accertamento dei requisiti psico-atti-
tudinali.

Le citate sottocommissioni saranno presiedute da tre ufficiali
superiori membri della commissione esaminatrice di cui al primo
comma. I relativi componenti, segnalati dai rispettivi organi compe-
tenti, saranno nominati con decreto del Direttore generale o di auto-
rita© da lui delegata.

La commissione esaminatrice provvedera© agli adempimenti
riguardanti le prove e gli accertamenti previsti dal presente bando,
valutera© i titoli di cui all'art. 12 del bando medesimo e predisporra©
la graduatoria finale di merito.

In relazione a particolari esigenze determinate da circostanze
attualmente non valutabili në prevedibili, la commissione esamina-
trice potra© operare in Italia e/o all'estero nei modi e nei tempi pre-
ventivamente stabiliti, avvalendosi anche dell'ausilio di comitati di
vigilanza appositamente nominati dalla Direzione generale per il per-
sonale militare.
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Art. 7.

Prova scritta per l'accertamento
delle qualita© culturali

I candidati che hanno prodotto valida domanda di partecipa-
zione al concorso saranno sottoposti ad una prova scritta per l'accer-
tamento delle qualita© culturali che consistera© nella somministrazione
di test volti ad accertare il grado di conoscenza della lingua italiana
anche sul piano ortogrammaticale e sintattico, la conoscenza di argo-
menti di attualita© , di cultura generale, di educazione civica, di storia,
di geografia e di matematica, con un punteggio massimo acquisibile
di 70 punti.

Sede, data ed ora di svolgimento di tale prova verranno indicate
nellaGazzettaUfficiale della Repubblica - 4� serie speciale - del 15 marzo
2002. Nella stessa Gazzetta Ufficiale della Repubblica la pubblicazione
della sede, della data ed ora di svolgimento della suddetta prova potra©
essere eventualmente rinviata ad una data successiva.

La pubblicazione di cui sopra avra© valore di notifica a tutti gli
effetti nei confronti di tutti i candidati. La mancata presentazione alla
sede di esame nella data e nell'ora stabilita o la presentazione in
ritardo comportera© l'irrevocabile esclusione dal concorso salvo
quanto previsto al primo comma del successivo art. 16.

Durante la prova non e© permesso ai concorrenti di comunicare
tra loro verbalmente o per iscritto, mettersi in relazione con altri,
salvo che con gli incaricati della vigilanza o con i membri della com-
missione esaminatrice, nonchë portare carta da scrivere, appunti
manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie, nonchë appa-
recchi telefonici e/o ricetrasmittenti. La mancata osservanza di tale
prescrizione comporta l'esclusione dalla prova, con provvedimento
della commissione esaminatrice. Analogamente viene escluso il can-
didato che, esame durante, venga sorpreso a copiare.

Al termine della predetta prova sara© formata una graduatoria di
merito. Il punteggio sara© espresso in settantesimi. I candidati
che nella suddetta prova conseguiranno un punteggio inferiore a
30/70esimi saranno giudicati ûnon idoneiý.

Saranno ammessi alla prova ginnica secondo l'ordine della gra-
duatoria di merito della prova scritta per gli accertamenti delle qua-
lita© culturali 1000 candidati idonei di cui non oltre 300 di sesso fem-
minile purchë collocate entro i primi 1000 posti della graduatoria di
merito medesima.

Saranno inoltre ammessi i concorrenti che occupino la medesima
posizione di graduatoria dell'ultimo candidato ammesso.

Per ricevere informazioni inerenti all'esito della prova in argo-
mento potra© essere contattato l'ufficio relazioni con il pubblico al
seguente numero 06/47355941.

Art. 8.

Convocazioni alle prove per gli accertamenti
fisici e psico-attitudinali e documentazione da produrre

La Direzione generale per il personale militare convochera©
mediante formale comunicazione (raccomandata con avviso di ricevi-
mento), indirizzata al recapito indicato nelle domande di partecipa-
zione, 1000 concorrenti, con le modalita© ed i criteri indicati nel prece-
dente art. 7, affinchë gli stessi vengano sottoposti alle successive
prove di selezione previste dal presente bando. Pertanto coloro che
non riceveranno alcuna comunicazione al riguardo dovranno consi-
derarsi non ammessi alle successive prove concorsuali.

I candidati convocati per le successive prove di selezione
dovranno produrre all'atto della presentazione presso il Centro di
selezione e reclutamento nazionale dell'Esercito di Foligno la
seguente documentazione:

a) copia del diploma di istruzione secondaria di secondo
grado (eventualmente corredata della documentazione attestante il
superamento dell'anno integrativo). I diplomi ed i certificati di istituti
parificati o regolarmente riconosciuti dovranno essere legalizzati dal
provveditore agli studi;

b) copia del foglio di congedo illimitato o copia del foglio
matricolare rilasciato dal distretto militare di appartenenza per i con-
correnti che abbiano gia© prestato servizio in qualita© di volontari in
ferma di leva prolungata o ferma breve, nell'Esercito italiano;

c) copia dello stato di servizio rilasciato dal distretto militare
per i concorrenti che abbiano gia© prestato servizio come ufficiali di
complemento dell'Esercito;

d) copia del foglio di congedo illimitato o copia del foglio
matricolare per i concorrenti che hanno gia© assolto gli obblighi di
leva o saranno chiamati ad assolverli, rilasciato dal distretto militare
o dalla Capitaneria di porto di appartenenza;

e) attestato di servizio recante la data di incorporazione rila-
sciato dall'ente o reparto di appartenenza per i candidati in servizio
nelle Forze armate;

f) copia dell'eventuale diploma di maturita© conseguito presso
le scuole militari dell'Esercito;

g) copia dell'eventuale diploma di educazione fisica o copia
del diploma di maestro dello sport rilasciato dal CONI al termine di
un corso di durata triennale;

h) copia della documentazione relativa ad eventuali titoli di
preferenza previsti dall'art. 5 del decreto del Presidente della Repub-
blica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, che non con-
trastino con i requisiti richiesti dall'art. 11, comma 2, del decreto legi-
slativo 12 maggio 1995, n. 196.

Le copie fotostatiche dei documenti di cui alle lettere f), g) ed h)
dovranno essere corredate di dichiarazione sostitutiva dell'atto di
notorieta© ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445
del 28 dicembre 2000, attestante che la copia e© conforme all'originale.
Tale dichiarazione dovra© essere sottoscritta davanti al dipendente
addetto a ricevere la documentazione.

In luogo dei documenti di cui alle lettere a), b), c) e d) i candi-
dati potranno produrre apposita dichiarazione sostitutiva resa ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicem-
bre 2000.

L'Amministrazione provvedera© ad effettuare idonei controlli
sulla veridicita© delle dichiarazioni rese.

Art. 9.

Prova ginnica

I mille candidati ammessi nonchë quelli che occupano la mede-
sima posizione di graduatoria dell'ultimo candidato ammesso,
saranno convocati presso il Centro di selezione e reclutamento nazio-
nale dell'Esercito in Foligno per essere sottoposti da parte della com-
petente sottocommissione tecnica a prove ginniche.

Tale accertamento dara© luogo ad un giudizio di idoneita© con l'at-
tribuzione di un punteggio massimo pari a 24 punti ovvero ad un giu-
dizio di non idoneita© .
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La prova ginnica sara© suddivisa in quattro fasi e si svolgera© con le modalita© ed i criteri indicati nel seguente schema:

Candidati di sesso maschile
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Le modalita© di esecuzione delle quattro prove saranno predispo-
ste dalla competente sottocommissione per la prova ginnica.

Non saranno ammessi alla ripetizione delle prove ginniche
coloro che, durante l'effettuazione delle stesse, dovessero interrom-
perle per qualsiasi causa.

Il mancato superamento della prova relativa alla corsa piana e di
quella relativa ai piegamenti sulle braccia comportera© l'esclusione
dal concorso. Alle ulteriori due prove sara© attribuito unicamente pun-
teggio incrementale.

I concorrenti dovranno presentarsi alla prova muniti di ûcertifi-
cato di idoneita© ad attivita© sportiva agonistica per l'atletica leggeraý
rilasciato dai medici della Federazione medico sportiva italiana o
dal personale sanitario delle strutture normativamente previste.

La mancata presentazione di tale certificazione comportera©
l'esclusione dal concorso.

Art. 10.

Visita medica

I/le candidati/e che avranno superato la prova ginnica saranno
sottoposti da parte di una apposita sottocommissione medica agli
accertamenti sanitari di seguito indicati, al fine di accertare il pos-
sesso della idoneita© psico fisica all'espletamento del corso ed al servi-
zio permanente quale maresciallo, nonchë il possesso dei seguenti
requisiti fisici:

statura non inferiore a m 1,65 per il personale maschile e
m 1,61 per il personale femminile;

visus non inferiore a 16/10 complessivi e non inferiore a 7/10
nell'occhio che vede meno, raggiungibile con correzione non supe-
riore alle tre diottrie anche in un solo occhio con lenti frontali ben
tollerate (da portare a seguito).

Senso cromatico accertato alle matassine colorate.
Prima di effettuare la visita medica generale la sottocommissione

medica deve disporre per tutti i candidati i seguenti accertamenti spe-
cialistici e di laboratorio:

- cardiologico con E.C.G.;
- oculistico;
- otorinolaringoiatrico;
- psichiatrico;
- analisi delle urine complete con esame del sedimento;
- analisi del sangue concernente:
- emocromo completo;
- glicemia;
- creatininemia;
- transaminasemia (ALT-AST);
- birilubinemia totale e frazionata;
- G6PDH (metodo quantitativo);

RX del torace in due proiezioni, nel caso in cui tale accerta-
mento non sia stato eseguito entro i tre mesi antecedenti presso
organi sanitari militari o strutture pubbliche, semprechë i candidati
producano il relativo referto come successivamente indicato;

per le sole aspiranti di sesso femminile saranno inoltre eseguiti
il test di gravidanza ed una ecografia pelvica, solo nel caso che non
siano state prodotte le relative certificazioni, secondo le modalita©
indicate nell'ultimo comma del presente articolo.

A ciascun candidato verra© attribuito, secondo i criteri stabiliti
dalle normative e direttive vigenti, un profilo sanitario che terra©
conto delle caratteristiche somato-funzionali nonchë dei requisiti
fisici suindicati.

Saranno giudicati idonei i candidati in possesso dei requisiti
sopra precisati cui sia stato attribuito il seguente profilo minimo:

- psiche PS 2;
- costituzione CO 2;
- apparato cardio-circolatorio AC 2;
- apparato respiratorio AR 2;
- apparati vari AV 2;
- apparato osteo-artro-muscolare superiore LS 2;
- apparato osteo-artro-muscolare inferiore LI 2;
- vista VS 2 (fermo restando i requisiti sopra indicati per tale

caratteristica somato-funzionale);
- udito Au 2.

Tale profilo minimo dovra© essere mantenuto per tutta la durata
del corso.

Saranno giudicati non idonei, i candidati risultati affetti da:
- imperfezioni ed infermita© , previste dalle vigenti normative

che sono causa di non idoneita© al servizio militare;
- imperfezioni ed infermita© per le quali e© prevista l'attribuzione

del coefficiente û3ý nelle caratteristiche somato funzionali del profilo
sanitario stabilito dalle vigenti direttive per delineare il profilo sanita-
rio dei soggetti giudicati idonei al servizio militare (fermo restando i
requisiti del presente bando);

- disturbi della parola anche se in forma lieve (dislalia-disar-
tria);

- stato di tossicodipendenza o tossicofilia da accertarsi presso
un ospedale militare;

tutte le imperfezioni ed infermita© non contemplate dai prece-
denti alinea, comunque incompatibili con l'espletamento del corso e
con il servizio permanente quale maresciallo;

i soggetti affetti da malattie o lesioni acute per le quali sono
previsti tempi lunghi di recupero dello stato di salute e dei requisiti
necessari per la frequenza del corso.

La sottocommissione medica seduta stante comunichera© al can-
didato l'esito della visita medica sottoponendogli il verbale conte-
nente uno dei seguenti giudizi:

ûidoneo quale allievo maresciallo dell'Esercitoý con l'indica-
zione del profilo sanitario;

ûnon idoneo quale allievo maresciallo dell'Esercitoý con l'indi-
cazione della causa di non idoneita© .

Il giudizio riportato al termine degli accertamenti sanitari e© defi-
nitivo e inappellabile. Pertanto i concorrenti giudicati ûnon idoneiý
non saranno ammessi a sostenere gli ulteriori accertamenti concor-
suali.

In caso di positivita© del test di gravidanza la sottocommissione
non potra© in nessun caso procedere agli accertamenti previsti e dovra©
astenersi dalla pronuncia del giudizio, a mente dell'art. 3, comma 2,
del decreto ministeriale 4 aprile 2000, secondo il quale lo stato di gra-
vidanza costituisce temporaneo impedimento all'accertamento
dell'idoneita© al servizio militare; persistendo il suddetto stato entro i
venti giorni antecedenti all'approvazione della graduatoria finale di
merito le candidate saranno escluse dal concorso con le modalita©
indicate nel precedente art. 5.

I candidati che all'atto degli accertamenti sanitari venissero rico-
nosciuti affetti da malattie o lesioni acute di recente insorgenza e di
presumibile breve durata, per le quali risultasse scientificamente pro-
babile un'evoluzione migliorativa, tale da lasciar prevedere il possi-
bile recupero dei requisiti richiesti in tempi compatibili con lo svolgi-
mento del concorso e comunque entro i successivi trenta giorni,
saranno risottoposti ad accertamenti sanitari a cura della stessa sot-
tocommissione medica per verificare l'eventuale recupero dell'idonei-
ta© fisica; nel frattempo detti candidati saranno ammessi con riserva
a sostenere l'accertamento psico-attitudinale di cui al successivo
art. 11. Ove i candidati non avessero recuperato, al momento della
nuova visita, la prevista idoneita© fisica saranno giudicati ûnon ido-
neiý. Tale giudizio comunicato seduta stante agli interessati, sara©
definitivo e inappellabile.

Il giudizio di idoneita© non comporta attribuzione di punteggio e
consente di accedere alla fase concorsuale relativa all'accertamento
psico-attitudinale.

Tutti i concorrenti dovranno presentarsi alla visita medica
muniti di:

- un certificato rilasciato da una struttura sanitaria pubblica o
privata convenzionata attestante la recente effettuazione (non oltre
due mesi) dell'accertamento dei markers dell'epatite B e C;

- eventuale referto da cui risulti l'esito dell'esame radiologico
del torace se effettuato entro i tre mesi precedenti agli accertamenti
sanitari presso organi sanitari militari, strutture sanitarie pubbliche
o private convenzionate.

I concorrenti di sesso femminile dovranno inoltre produrre
all'atto della presentazione:

referto attestante l'esito di ecografia pelvica eseguito presso
struttura sanitaria pubblica o privata convenzionata entro i tre mesi
precedenti la data di presentazione;

referto attestante l'esito di test di gravidanza (mediante analisi
su sangue o urine) effettuato presso struttura sanitaria pubblica o pri-
vata convenzionata entro i cinque giorni precedenti la data di presen-
tazione agli accertamenti sanitari.

Tutta la documentazione sanitaria sopraindicata dovra© essere
prodotta in originale o in copia conforme.
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Art. 11.

Accertamento psico-attitudinale

I candidati giudicati idonei alla visita medica, nonchë quelli da
risottoporre ad accertamenti sanitari per patologie suscettibili di gua-
rigione in tempi brevi, saranno sottoposti da parte della competente
sottocommissione tecnica, ad accertamento psico-attitudinale consi-
stente nello svolgimento di prove intese a valutare il livello intellet-
tuale e le qualita© attitudinali e caratterologiche della loro personalita© .

Detto accertamento e© finalizzato a valutare le qualita© attitudinali
e caratterologiche del candidato/a e consiste in una serie di prove
(batteria testologica e questionario informativo) ed in un'intervista
di selezione individuale condotte da ufficiali del corpo sanitario lau-
reati in psicologia che possono essere coadiuvati da psicologi civili
convenzionati presso il C.S.R.N.E.

In particolare, attraverso l'accertamento attitudinale, si valuta:
- come il soggetto pensa;
- come il soggetto interagisce col mondo esterno;
- come un soggetto lavora;
le motivazioni ed i valori che sostengono la scelta del soggetto.

Vengono pertanto indagate quattro aree:
- area cognitiva (modalita© di interazione e di affrontare le

situazioni reali);
- area relazionale (livello di maturita© ed autoconsapevolezza e

delle capacita© di mettersi in relazione con l'ambiente);
- area del lavoro (insieme delle caratteristiche personalogiche

che concorrono allo svolgimento di un'attivita© o mansione);
- area motivazionale ed identificazione con l'organizzazione

(reali aspettative professionali con particolare attenzione alle capa-
cita© di condividere ed interiorizzare norme e principi).

Al termine degli accertamenti psico-attitudinali la sottocommis-
sione tecnica esprimera© , nei riguardi di ciascun concorrente, un giudi-
zio di idoneita© o di non idoneita© , che e© definitivo e sara© comunicato
seduta stante.

Il giudizio di non idoneita© riveste carattere di definitivita© e com-
porta l'irrevocabile esclusione dei candidati dal concorso.

Ai concorrenti giudicati idonei sara© attribuito, in base ai risultati
dell'accertamento effettuato, un punteggio da 0 fino ad un massimo
di punti 7.

Art. 12.

Titoli di merito

Ai fini della formazione della graduatoria finale la commissione
esaminatrice provvedera© alla valutazione dei seguenti titoli di merito,
con l'assegnazione massima di punti 7, secondo i valori appresso indi-
cati:

a) essere ufficiale di complemento dell'Esercito in servizio
ovvero congedato al termine della ferma con giudizio non inferiore
a: nella media o qualifiche corrispondenti, punti 0,5 per ogni anno
di servizio prestato o frazione superiore a sei mesi completati alla
data di scadenza del termine di presentazione della domanda, fino
ad un massimo di punti 1,5;

b) essere volontario in ferma breve dell'Esercito ovvero con-
gedato al termine della ferma di leva prolungata o della ferma breve
con un giudizio non inferiore a: nella media o qualifiche corrispon-
denti, punti 0,5 per ogni anno di servizio prestato o frazione supe-
riore a sei mesi completati alla data di scadenza del termine di pre-
sentazione della domanda, fino ad un massimo di punti 2,5;

c) aver conseguito il diploma di maturita© classica o di matu-
rita© scientifica presso la scuola militare dell'Esercito con sede a
Napoli ovvero a Milano, punti 0,5;

d) essere in possesso del diploma di educazione fisica conse-
guito presso l'Istituto superiore di educazione fisica ovvero del
diploma di maestro dello sport rilasciato dal CONI al termine di un
corso di durata triennale, punti 4.

Art. 13.

Graduatoria finale di merito

La commissione esaminatrice di cui all'art. 6 formera© la gradua-
toria finale di merito dei concorrenti giudicati idonei a tutte le prove
concorsuali sulla base della somma aritmetica dei punteggi conseguiti
da ciascun candidato nella prova scritta per l'accertamento delle qua-
lita© culturali, nella prova ginnica, nell'accertamento psico-attitudinale
e nella valutazione dei titoli di merito di cui al precedente art. 12.

A parita© di punteggio sara© data la precedenza ai candidati in
possesso dei titoli preferenziali di cui all'art. 5 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modifica-
zioni, che non contrastino con i requisiti richiesti dall'art. 11,
comma 2, del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196. In caso di
ulteriore parita© sara© data la precedenza al candidato piu© giovane di
eta© .

I titoli di merito di cui all'art. 12 del presente decreto e quelli di
preferenza di cui all'art. 5 della legge n. 487/1994 saranno ritenuti
validi se posseduti e comunque dichiarati nella domanda di parteci-
pazione al concorso, entro la data di scadenza del termine di presen-
tazione delle domande.

L'approvazione della graduatoria finale di merito e la nomina
dei vincitori, verranno formalizzate con provvedimento del direttore
generale.

La graduatoria dei vincitori del concorso sara© pubblicata nel
giornale ufficiale della Difesa. Di tale pubblicazione verra© data noti-
zia mediante avviso inserito nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Art. 14.

Documentazione da produrre

I concorrenti utilmente collocati nella graduatoria finale di
merito del concorso che avranno ricevuto personale comunicazione
dovranno, all'atto della presentazione alla Scuola sottufficiali di
Viterbo per la frequenza del corso biennale, produrre la seguente
documentazione:

a) estratto dell'atto di nascita;
b) certificato di stato libero;
c) certificato di cittadinanza italiana;
d) certificato da cui risulti che gode dei diritti civili e politici

ovvero che non e© incorso in alcuna delle cause che ai sensi delle
disposizioni vigenti ne impediscano il possesso;

e) certificazione attestante le vaccinazioni effettuate.
In luogo dei documenti a), b), c) e d) potra© essere prodotta

apposita dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

L'Amministrazione provvedera© ad effettuare idonei controlli
sulla veridicita© delle dichiarazioni sostitutive.

Art. 15.

Ammissione e svolgimento del corso di formazione e specializzazione

I candidati utilmente collocati nella graduatoria finale di merito
saranno ammessi nell'ordine della graduatoria stessa al corso di for-
mazione e specializzazione presso la Scuola sottufficiali di Viterbo
fermo restando il numero massimo di concorrenti di sesso femminile
che potra© essere ammesso al corso, calcolato in base all'aliquota per-
centuale massima del 20 per cento indicata nel decreto ministeriale
6 settembre 2001.

Pertanto, in nessun caso, concorrenti di sesso femminile
potranno essere dichiarati vincitori ed essere ammessi al corso di for-
mazione e specializzazione in numero superiore a quello dell'aliquota
percentuale massima del 20 per cento, anche se collocati in posizione
utile nella graduatoria finale di merito.

All'atto dell'arruolamento i candidati risultati vincitori del con-
corso verranno sottoposti a visita medica di incorporazione da parte
del dirigente del servizio sanitario della Scuola sottufficiali dell'Eser-
cito di Viterbo. Qualora i candidati convocati risultino ûnon idoneiý
alla predetta visita medica per qualsiasi causa, gli stessi saranno
immediatamente inviati all'ospedale militare competente per l'accer-
tamento dell'idoneita© fisica quali allievi marescialli da parte della
commissione medica ospedaliera. In tale sede la predetta commis-
sione dovra© pronunciarsi quanto prima sulla suddetta idoneita© . Sia
nel caso di giudizio di non idoneita© sia nel caso di temporanea non
idoneita© superiore a trenta giorni i candidati saranno immediata-
mente esclusi dall'arruolamento per la frequenza del corso con prov-
vedimento motivato del direttore generale o di autorita© da lui dele-
gata.

I candidati risultati vincitori del concorso che non si presente-
ranno alla Scuola sottufficiali di Viterbo nel termine fissato dalla
Direzione generale nella lettera di convocazione saranno considerati
rinunciatari ed esclusi dalla frequenza del corso. La Direzione gene-
rale potra© comunque autorizzare per comprovati motivi gli aspiranti
a differire la presentazione fino all'ottavo giorno dalla data di inizio
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del corso, solo in seguito a richiesta da parte dei medesimi da tra-
smettere a mezzo fax 06/49864167, entro quarantotto ore dall'avve-
nuto impedimento.

Entro i primi trenta giorni di corso l'Amministrazione si riserva
la facolta© di ricoprire i posti che dovessero rendersi disponibili in
seguito alla mancata presentazione, alla rinuncia ovvero alle dimis-
sioni da parte dei vincitori, convocando i candidati idonei che
seguono nella graduatoria finale di merito fermo restando il numero
massimo di concorrenti di sesso femminile che potra© essere ammesso
al corso, calcolato in base all'aliquota percentuale massima del 20
per cento.

Gli ufficiali i sottufficiali ed i graduati in servizio o in congedo
presso le Forze armate e nell'Arma dei carabinieri nonchë il perso-
nale appartenente alle Forze di polizia o Corpi armati dello Stato,
potranno accedere alla frequenza del corso previa rinuncia al grado
e alla qualifica rivestita all'atto dell'ammissione al corso stesso.

I sergenti ed i volontari in servizio permanente potranno acce-
dere alla frequenza del corso previa rinuncia al grado posseduto
all'atto dell'ammissione al corso medesimo, con la conseguente cessa-
zione dalla posizione del servizio permanente ed il passaggio a quella
di allievi marescialli.

Il personale dei ruoli sergenti e volontari di truppa in servizio
permanente vincitori di concorso, ammesso a frequentare i corsi for-
mativi previsti, e© cancellato dai ruoli per assumere la qualita© di
allievo. Lo stesso personale, qualora venga a cessare dalla predetta
qualita© , e© reintegrato, ferme restando le dotazioni organiche stabilite
dalla legge, nel grado ed il tempo trascorso presso le scuole e© compu-
tato nell'anzianita© di grado.

Il personale di truppa in ferma e rafferma, assunto in qualita© di
allievo perchë vincitore di concorso, qualora perda la qualita© di
allievo e© restituito ai reparti/enti di appartenenza per il completa-
mento degli obblighi di servizio, computando nei medesimi il periodo
di tempo trascorso in qualita© di allievo.

Durante la frequenza del corso al personale allievo competono,
qualora piu© favorevoli gli assegni del grado rivestito all'atto dell'am-
missione ai corsi.

Il corso di formazione e specializzazione, comprensivo dei tiro-
cini complementari e degli esami intermedi e finali, avra© la durata di
due anni e sara© articolato in tre fasi, delle quali la prima finalizzata
alla formazione etico-militare degli allievi ed alla istruzione tecnico-
professionale di base, la seconda al completamento della prepara-
zione tecnico-professionale in relazione alla specializzazione di asse-
gnazione, la terza allo svolgimento delle attivita© connesse all'effettua-
zione dell'esame finale. L'ammissione al citato corso comportera© , l'i-
scrizione a cura dell'Amministrazione difesa, presso l'Universita© della
Tuscia in Viterbo, per il conseguimento della laurea di primo livello
in ûScienze organizzative e gestionaliý.

Al termine della prima fase un'apposita commissione, nominata
con decreto del direttore generale, provvedera© all'assegnazione delle
specializzazioni agli allievi in relazione alle esigenze della Forza
armata e secondo le modalita© previste dallo Stato Maggiore dell'Eser-
cito - Primo reparto.

Al termine di ciascuna delle prime due fasi per essere ammessi
alle successive gli allievi dovranno superare gli esami intermedi e le
esercitazioni pratiche previste dal regolamento interno della Scuola
sottufficiali di Viterbo predisposto dagli organi competenti di Forza
armata e approvato dal Capo di Stato Maggiore dell'Esercito.

Gli esami finali consisteranno in prove tese ad accertare negli
allievi il possesso delle capacita© di base per compiere interventi di
natura tecnico-operative, delle necessarie conoscenze per assolvere
compiti di formazione e di indirizzo del personale subordinato, della
piena corrispondenza dei doveri e delle responsabilita© connessi
all'esercizio delle funzioni attribuite al personale appartenente al
ruolo dei marescialli.

Dopo il superamento degli esami finali del corso gli allievi
saranno nominati, sulla base della relativa graduatoria di merito,
marescialli in servizio permanente con decorrenza giuridica dal
giorno successivo alla data in cui hanno avuto termine gli esami
finali.

Art. 16.

Disposizioni varie

I candidati che non si presenteranno nel giorno e nell'ora stabiliti
per la prova scritta per l'accertamento delle qualita© culturali saranno
considerati rinunciatari e ritenuti esclusi dal concorso. Analogamente
saranno considerati rinunciatari quei concorrenti che non si presente-

ranno nel giorno e nell'ora stabiliti per sostenere le prove ginniche,
le visite mediche e gli accertamenti psico-attitudinali comunicati nel-
l'apposita lettera di convocazione. Tuttavia, in presenza di documen-
tata causa che impedisca la presentazione in una delle predette fasi
concorsuali, segnalata tempestivamente a mezzo fax 06/49864167
alla Direzione generale per il personale militare - Primo reparto -
Seconda divisione reclutamento sottufficiali - Prima sezione, via XX
Settembre n. 123/A - 00187 Roma, compatibilmente con il calenda-
rio delle prove e degli accertamenti sopraindicati, potra© essere fissata
una nuova ed ultima data di presentazione non suscettibile di ulte-
riore proroga.

Ad ogni prova o accertamento i candidati dovranno esibire la
carta d'identita© oppure altro documento di riconoscimento rilasciato
da un'Amministrazione dello Stato, purchë munito di fotografia
recente ed in corso di validita© .

Per informazioni inerenti all'esito delle prove previste dal pre-
sente bando di concorso potra© essere contattato l'Ufficio relazioni
con il pubblico al tel. 06/47355941.

Le spese sostenute per l'effettuazione di tutte le prove concor-
suali sono a carico dei partecipanti e non verranno rimborsate dal-
l'Amministrazione.

Per la partecipazione alle prove concorsuali, ai concorrenti mili-
tari in servizio non dovra© essere rilasciato il certificato di viaggio ma
esclusivamente la licenza straordinaria della durata limitata al
giorno/i di effettuazione delle prove. Qualora i candidati non si
dovessero presentare a sostenere la prova per motivi dipendenti dalla
propria volonta© , detta licenza dovra© essere computata in licenza ordi-
naria dell'anno in corso.

Durante la fase relativa alle prove ginniche, alle visite mediche
ed agli accertamenti psico-attitudinali i concorrenti potranno usu-
fruire, compatibilmente con le disponibilita© logistiche del momento,
di vitto e alloggio a carico del Centro di selezione e reclutamento
nazionale dell'Esercito.

L'Amministrazione non assume responsabilita© per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da
parte dei concorrenti oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatti di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 17.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai concorrenti saranno raccolti per le
finalita© di gestione del concorso e saranno trattati presso una banca
automatizzata anche successivamente all'eventuale instaurazione del
rapporto di lavoro, per le finalita© inerenti alla gestione del rapporto
medesimo.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione. Le medesime informazioni potranno
essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche diretta-
mente interessate allo svolgimento del concorso o alla posizione giu-
ridico - economica del concorrente, nonchë, in caso di esito positivo
del concorso, ai soggetti di carattere previdenziale.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge,
tra i quali il diritto d'accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di ret-
tificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti
o raccolti in termine non conformi alla legge, nonchë il diritto di
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell'ufficiale
o del funzionario che sara© nominato responsabile del trattamento. Il
titolare del trattamento e© il direttore generale della Direzione gene-
rale per il personale militare.

Il presente decreto sara© trasmesso agli organi competenti per il
controllo secondo le normative vigenti e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 18 dicembre 2001

Ten. Gen.: Simeone
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Allegato 1

                                                                                             PER LA COMPILAZIONE DEL PRESENTE MODELLO DI DOMANDA LEGGERE LE ISTRUZIONI
                                                                                               RIPORTATE SUL RETRO E ATTENERSI A QUANTO STABILITO NEL BANDO DI CONCORSO

     Al MINISTERO DELLA DIFESA
Direzione Generale per il Personale Militare

                                                                                                           I  Reparto 2^ Divisione Recl. Sott.li – 1^ Sezione
Il /la sottoscritto/a _______________________________________Casella Postale n. 354 – 00187 – Roma Centro
                                                                                                  (COGNOME)

PARTE RISERVATA AL MINISTERO
___________________________________________

(NOME)                                                                                           (SESSO)

nato/a il___________________________________________________

a (1) ______________________________________________ Pr.____

residente in via ____________________________________________

Comune________________________________________ Pr. _______

c.a.p. _____________  Telefono n. _______/_____________________cod. fisc.

Comune recapito (2)___________________________________________________________________________________________

Indirizzo recapito (2)___________________________________________________________________________________________
CHIEDE

di essere  ammesso/a  a  partecipare al  concorso,  per  titoli  ed  esami, per l’ammissione al 5° corso biennale (2002 – 2004) di  n. 175
Allievi Marescialli dell’Esercito Italiano.
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazione non veritiere e falsità negli atti, richiamate dall’art. 76  del D.P.R.
445/2000, sotto la propria responsabilità,

DICHIARA:

di essere in possesso del diploma d’istruzione secondaria di secondo grado di_________________________________________

_________________________________________________________________conseguito nell’anno___________/_________

presso (3)______________________________________________________________________________________________

sede dell’Istituto_________________________________________con il voto di ________/__________anno integrativo (4)

• di essere nella seguente posizione militare (5):

  in servizio militare di leva;                                          in servizio/congedo quale uff.le di cpl.;         non sottoposto al consiglio di leva;

  in servizio quale volontario in ferma breve;                leva trattenuto 12  mesi (L. 662); in attesa di chiamata/gode di rinvio;

  in servizio nel ruolo truppa in s.p.;                              congedato dopo aver prestato servizio
            militare di leva;                                                   

                                                                                       congedato al termine della ferma di leva
                                                                                        prolungata o ferma breve;

  in servizio quale uff. di cpl. in F. Biennale;                  riformato;                  obiettore di coscienza;

Quadro da compilare dai militari in servizio (6)

Grado___________Forza Armata (7)______________Corpo Armato dello Stato________________________________________________________

data incorporazione_______________________data  di decorrenza  nell’attuale  posizione giuridica (8) _____________________________________

Comando/Ente di appartenenza______________________________________________Comune_______________________________ Pr (_______)

• di essere (9)             celibe/nubile              vedovo/a                      coniugato/a              divorziato/a (10)

 ammesso a dispensa;

in servizio quale volontario in ferma annuale

 rivedibile;

 in congedo anticipato;

in servizio nel ruolo sergenti in s.p.;

g

Figli (11)                  num.SI
segue

ESERCITO ITALIANO
DOMANDA DI AMMISSIONE  AL 5° CONCORSO
PER ALLIEVI MARESCIALLI DELL’ESERCITO

M F

n.
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• di essere cittadino italiano;
• di godere dei diritti civili e politici;
• di non essere incorso in condanne per delitti non colposi;
• di non essere incorso nel proscioglimento d’autorità o d’ufficio da precedente arruolamento volontario in qualsiasi Forza

Armata o Corpo Armato dello Stato;
• di non essere stato riformato alla visita di leva o successivamente ad essa;
• non aver prestato servizio sostitutivo civile ai sensi dell’art. 15 punto 7 della legge 8 luglio 1998, n. 230;

• di essere in possesso dei seguenti titoli di merito previsti all’art. 12  del bando di concorso (12)_________________________

 ____________________________________________________________________________________________________;

• di essere in possesso dei titoli preferenziali per l’ammissione ai pubblici impieghi previsti dall’articolo 5 del D.P.R. 9 maggio
1994, n. 487 e successive modificazioni (13)
___________________________________________________________________________________________________;

• di  accettare,   in   caso   di   esito   favorevole  del   concorso,   qualsiasi  destinazione  di  servizio;
• di rinunciare, in caso di esito favorevole del concorso, al grado rivestito;

Il sottoscritto, inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, nel rispetto della
legge n. 675/1996,  per gli adempimenti connessi con la procedura concorsuale.

Località e data ………………………………………..

                                                                                              _____________________________________________(14)
          Firma

==============================================================================================

_____________________________
        (TIMBRO LINEARE DELL’ENTE)

DOMANDA PRESENTATA IN DATA        ______________________________      PROTOCOLLATA  CON N.    _________________

TRASMESSA ALLA D.G.P.M. IN DATA    ______________________________      CON  PROTOCOLLO  N.        _________________

______________________________________________
   (GRADO, COGNOME E NOME)

ATTENZIONE: prima di compilare il seguente spazio leggere attentamente l’art. 4 del bando di concorso riguardante l’istruttoria delle domande dei candidati militari
 Ricordarsi inoltre di allegare la scheda notizie riguardante il concorrente.

NOTE:
(1) Se il Comune di nascita non è  nel territorio Italiano indicare la nazione di appartenenza (es: Zurigo  -  Svizzera).
(2) Indicare l’indirizzo completo presso il quale si desidera ricevere tutte le comunicazioni riguardanti  il concorso. Il candidato con la sottoscrizione della seguente

domanda si impegna a comunicare ogni eventuale variazione di recapito, tramite fax (06/49864167) alla Direzione Generale per il Personale Militare
(3) Inserire il tipo e la denominazione dell’Istituto Scolastico (es. ITIS – E. FERMI).
(4) I candidati in possesso di un titolo di studio avente durata quadriennale posso partecipare al concorso solo dopo aver superato il prescritto anno integrativo. Barrare

pertanto la casella se in possesso del predetto requisito; in caso contrario non inoltrare la domanda.
(5) Barrare con una x la voce che interessa.
(6) Per la compilazione del quadro rivolgersi alla Sezione personale del Comando/Ente  di appartenenza.  Si precisa che il personale in servizio è  obbligato a

trasmettere la domanda di partecipazione tramite Comando/Ente di appartenenza che ne curerà’ l’istruttoria come stabilito  all’art. 4 del bando di concorso.
(7) Indicare  la Forza Armata di appartenenza con una delle sigle: E.I. (ESERCITO) – M.M. (MARINA) – A.M. (AERONAUTICA) .
(8) Indicare il giorno il mese e l’anno di decorrenza nella posizione giuridica di appartenenza alla data di scadenza del bando di concorso.
(9) Barrare con una x la voce che interessa.
(10) In caso di divorzio, la partecipazione al concorso è consentita  soltanto se in possesso di sentenza di divorzio  emessa dal giudice entro il termine di scadenza per la

presentazione delle domande, nella quale risulti o lo scioglimento del matrimonio contratto a norma del codice civile o la cessazione degli effetti civili del
matrimonio religioso trascritto nei registri dello stato civile.

(11) Barrare solo se in possesso di prole riconosciuta legittima indicando altresì il numero dei figli.
(12) Indicare i  titoli di merito posseduti tra quelli previsti all’art. 12 del bando di concorso.
(13) Indicare i  titoli preferenziali posseduti tra quelli previsti dall’art. 5 del  D.P.R. 487/94 e successive modificazioni.
(14) I minorenni  non emancipati  devono  allegare alla domanda apposito atto di assenso firmato da entrambi i genitori, oppure da uno soltanto in caso di impedimento

dell’altro genitore, oppure dal tutore in caso di mancanza di entrambi i genitori. Le firme dei genitori o del tutore dovranno essere autenticate, a pena di esclusione
del candidato dal concorso, da un notaio, cancelliere, segretario comunale o da altro funzionamento incaricato dal Sindaco.

TIMBRO
     A
SECCO

SPAZIO RISERVATO ALL’ENTE DI APPARTENENZA DEL CONCORRENTE MILITARE

 TIMBRO E FIRMA DEL COMANDANTE DELL’ENTE
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COMANDO

___________________(TIMBRO LINEARE)_________________

SCHEDA NOTIZIE

GRADO FORZA ARMATA DI
APPARTENENZA

COGNOME
E

NOME

DATA
DI

NASCITA

DATA
DI

INCORPORAZIONE

QUALIFICHE DELLA
DOCUMENTAZIONE
CARATTERISTICA.

RELATIVA AGLI ULTIMI 2
ANNI O PERIODO INFERIORE

A 2 ANNI (∗ )

PROVVEDIMENTI DI
CONSEGNA DI RIGORE
NEGLI ULTIMI 2 ANNI
O PERIODO INFERIORE

A 2 ANNI (**)

NOTE : (*) anche per i militari di leva dovrà essere espresso un giudizio sul rendimento in servizio, usando una delle seguenti qualifiche: ECCELLENTE,
SUPERIORE ALLA MEDIA, NELLA MEDIA o INFERIORE ALLA MEDIA;

(**) se sanzionati trascrivere con la seguente dicitura: “giorni ……. di consegna di rigore dal …………… al ………….”.

IL COMANDANTE

_________________________
Località e data

_____________________________

Allegato 2
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Allegato 3
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Rinvio delle prove di esame dei corsi-concorsi, di riqualifica-
zione del personale civile della Difesa, profili professionali
della quinta qualifica funzionale di cui all'art. 2 dei bandi di
concorso (supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 93 del 27 novembre 1998 e Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - n. 76 del 24 settembre 1998).

La data e la sede delle prove selettive concernenti i corsi-con-
corsi di riqualificazione del personale civile della Difesa della quinta
qualifica funzionale - di cui all'art. 2 dei bandi di concorso - pubbli-

cati nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 93 del 27 novembre 1998 - e Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 76 del 24 settembre 1999 saranno pubblicate nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - del 20 dicembre 2002.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

01E11977

ENTI PUBBLICI STATALI

COMMISSIONE NAZIONALE
PER LE SOCIETAé E LA BORSA

Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di funzionario di seconda in prova, nella carriera diret-
tiva del personale di ruolo della Consob, da destinare all'uf-
ficio amministrazione di Roma. (Bando di concorso pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý - n. 76 del 25 settembre 2001).

Con riferimento a quanto previsto dall'art. 5, punto A), del
bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di fun-
zionario di seconda in prova, nella carriera direttiva del personale di
ruolo della Consob, da destinare all'Ufficio Amministrazione di
Roma (bando di concorso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4�
serie speciale - ûConcorsi ed esamiý - n. 76 del 25 settembre 2001), si
comunica che, in relazione al numero delle domande di ammissione
pervenute, non si procedera© all'effettuazione della prova preselettiva.

Ai sensi dell'art. 5, punto B), del bando di concorso, la commis-
sione esaminatrice, al fine di individuare i candidati che verranno
ammessi a sostenere le prove scritte, procedera© alla valutazione dei
titoli dichiarati dai candidati, determinando, per ciascuna delle cate-
gorie di titoli previste, i criteri di valutazione e il relativo punteggio,
nonchë il punteggio complessivo minimo per l'ammissione alle prove
stesse.

Effettuata la valutazione dei titoli sulla base dei predetti criteri,
saranno ammessi alle prove scritte i candidati che abbiano conseguito
il punteggio complessivo minimo di cui al precedente comma.

La data ed il luogo di svolgimento delle prove scritte saranno
comunicati ai candidati ammessi, mediante raccomandata con avviso
di ricevimento, con almeno quindici giorni di anticipo.

Per ogni evenienza o informazioni i candidati possono prendere
contatto con la divisione risorse, ufficio gestione risorse umane
(tel.: 06/84771 dal luned|© al venerd|© , dalle ore 15,30 alle ore 16,30).

01E12012

Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di funzionario di seconda in prova, nella carriera diret-
tiva del personale di ruolo della Consob, da destinare alla
sede di Roma, ufficio bilancio e gestione finanziaria. (Bando
di concorso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - n. 76 del 25 settembre 2001).

Con riferimento a quanto previsto dall'art. 5, punto A), del
bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di fun-
zionario di seconda in prova, nella carriera direttiva del personale di
ruolo della Consob, da destinare alla sede di Roma (bando di con-
corso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - ûCon-
corsi ed esamiý - n. 76 del 25 settembre 2001), ufficio bilancio e
gestione finanziaria, si comunica che, in relazione al numero delle
domande di ammissione pervenute, non si procedera© all'effettuazione
della prova preselettiva.

Ai sensi dell'art. 5, punto B), del bando di concorso, la commis-
sione esaminatrice, al fine di individuare i candidati che verranno
ammessi a sostenere le prove scritte, procedera© alla valutazione dei
titoli dichiarati dai candidati, determinando, per ciascuna delle cate-
gorie di titoli previste, i criteri di valutazione e il relativo punteggio,
nonchë il punteggio complessivo minimo per l'ammissione alle prove
stesse.

Effettuata la valutazione dei titoli sulla base dei predetti criteri,
saranno ammessi alle prove scritte i candidati che abbiano conseguito
il punteggio complessivo minimo di cui al precedente comma.

La data ed il luogo di svolgimento delle prove scritte saranno
comunicati ai candidati ammessi, mediante raccomandata con avviso
di ricevimento, con almeno quindici giorni di anticipo.

Per ogni evenienza o informazioni i candidati possono prendere
contatto con la divisione risorse, ufficio gestione risorse umane
(tel.: 06/84771 dal luned|© al venerd|© , dalle ore 15,30 alle ore 16,30).

01E12013

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione ad una borsa
per laureati, presso l'Istituto di chimica e tecnologie inor-
ganiche e dei materiali avanzati di Padova. (Bando
n. 126.4.BO.2).

Si avvisa che l'Istituto di chimica e tecnologie inorganiche e
dei materiali avanzati del C.N.R. ha indetto una pubblica selezione
ad una borsa di studio per laureati da usufruire presso l'Istituto di
chimica e tecnologie inorganiche e dei materiali avanzati del C.N.R.
di Padova.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all'alelgato del bando
n. 126.4.BO.2 e indirizzata all'Istituto di chimica e tecnologie inorga-
niche e dei materiali avanzati del C.N.R., corso Stati Uniti, 4 -
35127 Padova, dovra© essere presentata entro il termine perentorio di
quaranta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo quanto previsto
dall'art. 4 del bando stesso.

Il bando e© affisso all'albo ufficiale dell'Istituto di chimica e tec-
nologie inorganiche e dei materiali avanzati del C.N.R., corso Stati
Uniti, 4 - 35127 Padova ed e© altres|© disponibile sul sito internet al-
l'indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

01E12124
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Avviso del bando relativo alla selezione pubblica ad una borsa
per laureati presso l'Istituto di elettronica dello stato solido.
(Bando n. 126.53.BS5).

Si avvisa che l'Istituto di elettronica dello stato solido del CNR
ha indetto una pubblica selezione ad una borsa di studio per laureati
da usufruirsi presso l'Istituto di elettronica dello stato solido, via
Cineto Romano, 42 - 00156 Roma.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all'allegato del bando
n. 126.53.BS5 e indirizzata al CNR - istituto di elettronica dello stato
solido, via Cineto Romano, 42 - 00156 Roma, dovra© essere presentata
entro il termine perentorio di quaranta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana secondo quanto previsto dall'art. 4 del bando stesso.

Il bando e© affisso all'albo ufficiale dell'istituto di elettronica dello
stato solido, via Cineto Romano 42 - 00156 Roma, ed e© altres|© disponi-
bile sul sito internet all'indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

01E11850

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione ad una borsa
per laureati presso l'Istituto di radioastronomia di Bologna
(Bando n. 126.59.BO.2).

Si avvisa che l'Istituto di radioastronomia del Consiglio nazio-
nale delle ricerche ha indetto una pubblica selezione ad una borsa di
studio per laureati da usufruirsi presso l'Istituto di radioastronomia.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all'allegato del bando
n. 126.59.BO.2 e indirizzata all'Istituto di radioastronomia del Consi-
glio nazionale delle ricerche, via Piero Gobetti n. 101 - 40129 Bolo-
gna, dovra© essere presentata entro il termine perentorio di quaranta
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto dall'art. 4
del bando stesso.

Il bando e© affisso all'albo ufficiale dell'Istituto di radioastrono-
mia del Consiglio nazionale delle ricerche ed e© altres|© disponibile sul
sito internet all'indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

01E11974

ISTITUTO NAZIONALE
DI PREVIDENZA PER I DIPENDENTI
DELL'AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Concorso pubblico, per esami, ad otto posti di ingegnere civile
o edile, a dieci posti di ingegnere impiantista, ad un posto
di ingegnere informatico o telematico ed a quattro posti di
architetto, per l'area dei professionisti tecnico-edilizi - livello
base.

Art. 1.

Posti a concorso

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per l'area dei profes-
sionisti tecnico-edilizi - livello base - presso l'Istituto nazionale di
previdenza per i dipendenti dell'amministrazione pubblica, per:

a) otto posti per ingegnere civile o edile presso le seguenti sedi
compartimentali:

Torino: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . due posti;
Milano: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . un posto;
Venezia: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . un posto;
Firenze: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . un posto;
Catanzaro: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . un posto;
Palermo: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . un posto;
Cagliari: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . un posto.

b) dieci posti per ingegnere impiantista presso le seguenti sedi
compartimentali:

Torino: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . un posto;
Milano: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . un posto;
Venezia: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . un posto;
Bologna: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . un posto;
Firenze: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . un posto;
Perugia: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . un posto;
Napoli: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . un posto;
Bari: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . un posto;
Catanzaro: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . un posto;
Cagliari: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . un posto;

c) un posto per ingegnere informatico o telematico presso la
seguente sede compartimentale:

Roma: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . un posto.
d) quattro posti per architetto presso le seguenti sedi compar-

timentali:
Milano: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . un posto;
Bologna: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . un posto;
Perugia: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . un posto;
Palermo: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . un posto;

La partecipazione nell'ambito di ogni concorso e© limitata per
ciascun candidato ai posti relativi ad una sola sede compartimentale,
la cui scelta deve essere espressamente indicata nella domanda.

Saranno esclusi dalle selezioni i candidati che abbiano chiesto di
concorrere per i posti relativi a piu© sedi compartimentali ovvero
abbiano omesso di indicare la sede prescelta o infine che abbiano
indicato una sede non compresa tra quelle sopra elencate.

Nei primi cinque anni dall'assunzione non potra© essere avanzata
domanda di trasferimento o assegnazione a sede diversa da quella di
prima destinazione.

L'Amministrazione si riserva comunque la facolta© di ampliare i
posti messi a concorso.

Art. 2.

Requisiti per l'ammissione

Per l'ammissione a ciascun concorso e© richiesto il possesso alla
data di scadenza del termine di presentazione delle domande dei
requisiti sottoindicati:

a) diploma di laurea in ingegneria civile o edile per il concorso
di cui alla lettera a) dell'art. 1, in ingegneria elettrotecnica o elettrica
o meccanica per il concorso di cui alla lettera b) dell'art. 1, in inge-
gneria informatica o delle telecomunicazioni per il concorso di cui
alla lettera c) dell'art. 1, e in architettura per il concorso di cui alla
lettera d) dell'art. 1, conseguito presso un'universita© o altro istituto
universitario statale o legalmente riconosciuto;

b) abilitazione all'esercizio della professione;
c) iscrizione all'albo professionale: per i dipendenti pubblici il

requisito dell'iscrizione sara© accertato con riferimento alla data di
sottoscrizione del contratto individuale di lavoro;

d) cittadinanza italiana, ovvero cittadinanza di uno Stato
membro dell'Unione europea;

e) non essere stati esclusi dall'elettorato attivo politico;
f) posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva e del

servizio militare;
g) idoneita© fisica all'impiego;
h) non essere cessati dall'impiego presso una pubblica ammi-

nistrazione a seguito di procedimento disciplinare o di condanna
penale ovvero non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego
pubblico per averlo conseguito mediante produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita© insanabile, comportante l'interdizione dai
pubblici uffici.

Tutti coloro che hanno presentato nel termine previsto domanda
di partecipazione ai concorso si intendono ammessi con riserva del
successivo accertamento dei requisiti prescritti dal bando.

L'esclusione dal concorso puo© essere disposta in qualsiasi momento
con provvedimento motivato del direttore generale dell'Istituto.
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Art. 3.

Presentazione delle domande - termine e modalita©

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice, dovranno essere presentate direttamente o trasmesse a mezzo
di raccomandata alla direzione generale dell'istituto nazionale di pre-
videnza per i dipendenti dell'amministrazione pubblica - direzione
centrale personale - ufficio gestione organici e stato giuridico del per-
sonale, viale Aldo Ballarin n. 42 - 00142 Roma, entro e non oltre il
trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale.
Non sono consentiti tramiti, nemmeno di qualsiasi pubblica ammini-
strazione, nella trasmissione delle domande. Qualora il termine venga
a scadere il giorno festivo, si intendera© protratto ai primo giorno
non festivo. La data di presentazione della domanda e© stabilita e
comprovata, per quelle presentate a mano, dal timbro a calendario
apposto su di esse dal protocollo generale della sede dell'INPDAP -
viale Aldo Ballarin n. 42 - che ne rilascera© ricevuta e per quelle spe-
dite a mezzo raccomandata a.r., sulle quali sara© egualmente apposto
all'arrivo il timbro dell'Istituto, dal timbro a data apposto dall'ufficio
postale accettante. Non si terra© conto delle domande presentate o
spedite dopo la scadenza dei termine prestabilito, në di quelle spedite
ad altre pubbliche amministrazioni. La domanda dovra© essere redatta
utilizzando esclusivamente lo schema allegato al presente bando
anche in fotocopia (allegato 1); la mancata sottoscrizione comporta
esclusione dal concorso. L'Istituto non assume alcuna responsabilita©
per caso di dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta o
non chiara indicazione dei dati anagrafici o dell'indirizzo e/o del
recapito telefonico da parte degli aspiranti o da mancata oppure tar-
diva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo e/o del recapito
telefonico indicato nella domanda, në per eventuali disguidi postali.

I candidati portatori di handicap, ai sensi dell'art. 3 della legge
5 febbraio 1992 n. 104, potranno richiedere nella domanda di parteci-
pazione al concorso i benefici previsti dall'art. 20 della medesima
legge; dovranno quindi specificare l'eventuale ausilio di cui abbiso-
gnano e la necessita© di tempi aggiuntivi.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

Le Commissioni esaminatrici, una per ogni tipo di figura profes-
sionale, nominate dal Consiglio di amministrazione dell'Istituto,
saranno formate ai sensi del testo aggiornato del regolamento appro-
vato con decreto del Presidente della Repubblica n. 487 del 9 maggio
1994, nel rispetto delle disposizioni di cui all'art. 35, comma 3, sub
e), del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001.

Ciascuna Commissione esaminatrice, se necessario, potra© essere
suddivisa in sottocommissioni.

Art. 5.

Prove d'esame

Le prove d'esame consisteranno per ciascun concorso in tre
prove scritte e una orale, vertenti sulle materie indicate nei relativi
programmi annessi al presente bando (allegato 2).

Ai sensi dell'art. 7, comma 2-bis del decreto del Presidente della
Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693, e prove d'esame potranno essere
precedute da forme di preselezione.

L'eventuale preselezione sara© effettuata mediante una serie di
quesiti a risposta multipla da somministrare agli aspiranti ai con-
corso, vertenti sulle materie oggetto delle prove scritte.

Il punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorre
alla formazione del voto finale di merito.

Le prove scritte di ciascun concorso avranno luogo in tre giorni
consecutivi secondo l'ordine indicato nel bando e avranno durata,
ciascuna, di otto ore.

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica del 29 marzo 2002 -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -, saranno indicate la sede, la
data, nonchë l'ora di inizio delle prove scritte; tale pubblicazione avra©
valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei concorrenti.

Per essere ammessi alle prove d'esame i candidati dovranno pre-
sentare un idoneo documento di identita© personale.

I concorrenti che si presenteranno agli esami dopo l'inizio delle
prove scritte non saranno ammessi alle prove medesime. L'assenza
dalle prove comporta l'esclusione dal concorso quale ne sia la causa.

Art. 6.

Idoneita© e approvazione delle graduatorie

Per la valutazione di ciascuna prova scritta le commissioni esa-
minatrici disporranno di 30 punti.

Saranno ammessi alla prova orale soltanto i candidati che
avranno riportato una votazione media di almeno 24 punti su 30
nelle prove scritte e non meno di 21 punti su 30 in ciascuna di esse,

Ai candidati che conseguano l'ammissione alla prova orale verra©
data comunicazione almeno venti giorni prima del giorno in cui
dovranno sostenere la prova stessa. Ai medesimi sara© contestual-
mente comunicata la votazione riportata in ciascuna prova scritta.

Saranno considerati idonei i candidati che nella prova orale
avranno riportato la votazione di almeno 24 punti su 30.

Al termine di ogni seduta relativa alla prova orale la commis-
sione esaminatrice formera© l'elenco dei candidati esaminati con l'indi-
cazione della votazione da ciascuno riportata; detto elenco, sotto-
scritto dal presidente e dal segretario della commissione, verra© affisso
nel medesimo giorno all'albo della sede di esame.

La votazione complessiva sara© costituita dalla somma delle vota-
zioni riportate nelle tre prove scritte e nella prova orale.

Relativamente ad ogni concorso, il Consiglio di amministrazione
approva per ciascuna sede compartimentale la graduatoria di merito,
predisposta sulla base del punteggio riportato dai candidati e sulla
base delle disposizioni vigenti in materia di precedenza e preferenza
a parita© di punteggio di cui all'art. 5 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, e quella dei vincitori.

Sara© altres|© approvata per ciascun concorso una graduatoria
unica nazionale ricomprendente i candidati idonei non risultati vinci-
tori, formata secondo l'ordine generale di merito risultante dalla
votazione complessiva riportata da ciascuno di essi, con l'osservanza
delle norme vigenti in materia di preferenza a parita© di merito, indi-
pendentemente dalla sede compartimentale per la quale e stata pre-
sentata la domanda di partecipazione al concorso.

Sulla base di tale graduatoria si procedera© all'assunzione nel caso
che l'amministrazione intenda utilizzare la facolta© di ampliare il
numero dei posti relativi a ciascun concorso.

Le relative graduatorie dei vincitori, quelle di merito e le gradua-
torie uniche nazionali saranno affisse agli albi delle sedi provinciali e
saranno pubblicate sul bollettino degli atti ufficiali dell'Istituto; di
tale pubblicazione sara© data notizia mediante avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale.

Dalla data di pubblicazione sul bollettino degli atti ufficiali
dell'istituto decorre il termine per eventuali impugnative.

Art. 7.

Titoli di precedenza e preferenza

I candidati che, ai sensi dell'art. 5 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487 e successive modifiche e inte-
grazioni, intendano far valere titoli di precedenza e preferenza a
parita© di merito, dovranno, sotto la propria responsabilita© , autocerti-
ficarne il possesso all'atto della prova orale.

Il ritardo nella presentazione di detta autocertificazione compor-
tera© , senza necessita© di avviso, la decadenza dai relativi benefici.

Art. 8.

Presentazione dei documenti da parte dei vincitori

I candidati, non dipendenti dall'istituto, che risulteranno util-
mente collocati in graduatoria, ai fini dell'accertamento del possesso
dei requisiti prescritti per l'ammissione all'impiego dovranno presen-
tare o far pervenire, a mezzo raccomandata all'INPDAP - Direzione
centrale personale - Ufficio gestione organici e stato giuridico del
personale - viale Aldo Ballarin n. 42 - 00142 Roma, nel termine
perentorio fissato nell'apposito invito, i seguenti documenti:

a) certificato medico in carta legale rilasciato dall'autorita©
sanitaria locale competente per territorio o da un medico militare
dal quale risulti che il candidato possiede idoneita© fisica al servizio
continuativo ed incondizionato all'impiego al quale il concorso si
riferisce. Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione
fisica, il certificato ne deve fare menzione con la dichiarazione che
imperfezione stessa non menoma latitudine all'impiego al quale con-
corre. L'Amministrazione ha facolta© di sottoporre a visita medica di
controllo i vincitori del concorso;

b) copia integrale dello stato di servizio civile aggiornato per i
dipendenti da pubbliche amministrazioni.
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Art. 9.

Assunzione in servizio

I vincitori di ciascun concorso, previo accertamento dei requisiti
per l'ammissione all'impiego prescritti dall'art. 2 del bando, saranno
convocati per la stipulazione del contratto di lavoro a tempo indeter-
minato e per sottoscrivere una dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione circa il possesso dei requisiti richiesti dal bando.

Dal giorno di effettiva immissione in servizio decorreranno gli
effetti giuridici ed economici del rapporto di lavoro.

I vincitori che non si presentino alla stipula dei contratto o che
non raggiungano la sede di destinazione nel termine stabilito saranno
considerati rinunciatari.

Qualora il vincitore venga autorizzato, per giustificato motivo,
ad assumere servizio con ritardo sul termine prefissato, gli effetti giu-
ridici ed economici decorreranno dal giorno in cui egli iniziera© e pre-
stazioni presso la sede di destinazione.

Nei caso di rinuncia di candidati vincitori, l'Amministrazione
potra© procedere ad immettere in servizio altrettanti candidati
secondo l'ordine della graduatoria di merito relativa alla sede com-
partimentale interessata.

I candidati assunti in servizio sono soggetti a un periodo di
prova di sei mesi.

Art. 10.

Precisazioni ai sensi della legge 7 agosto 1990 n. 241

Le procedure concorsuali si concluderanno entro sei mesi dalla
data di effettuazione delle prove scritte.

L'Unita© organizzativa competente per l'istruttoria delle
domande e l'espletamento degli adempimenti amministrativi fino
all'approvazione delle graduatorie e© l'Ufficio gestione organici e stato
giuridico del personale della Direzione centrale personale
(tel. 06/51018611-8610-8631) presso cui ciascun candidato potra© pren-
dere conoscenza del procedimento e dei provvedimenti adottati.

L'amministrazione garantisce pari opportunita© tra uomini e
donne per l'accesso al lavoro e il trattamento sul lavoro, nel rispetto
della legge 10 aprile 1991 n. 125 e successive modifiche e integrazioni.

Il direttore generale: Simi

öööööö

Allegato 2

PROVE D'ESAME

A) Concorso per ingegnere civile o edile. Laurea richiesta: inge-
gneria civile o edile.

a) Le tre prove scritte consisteranno in:
1) Elaborazione di un progetto per la costruzione o la

ristrutturazione di un edificio civile (pianta, piano tipo, una sezione,
un prospetto) con l'indicazione della dotazione, della distribuzione e
del passaggio degli impianti e con l'elaborazione di particolari
costruttivi e del computo metrico.

2) Elaborazione di un progetto di calcolo strutturale in
cemento armato o in acciaio secondo le leggi vigenti, corredato di
relazione tecnica contenente l'esame delle scelte progettuali, lo svolgi-
mento dei calcoli delle strutture portanti e di fondazione in relazione
alla stratigrafia del terreno e completo di elaborati grafici e dei parti-
colari costruttivi.

3) Elaborazione di un progetto di impianto termico e/o con-
dizionamento estivo-invernale, con relazione di calcolo termico ai
sensi delle leggi vigenti e di dimensionamento dell'impianto e dei suoi
componenti, corredato di elaborati grafici illustranti la distribuzione
orizzontale e verticale e i particolari costruttivi dimensionati secondo
i risultati del calcolo.

b) La prova orale vertera© sulle seguenti materie, per le quali il
candidato dovra© dimostrare di conoscere la correlata disciplina nor-
mativa nazionale con i principali riferimenti comunitari:

1) geologia e geotecnica con particolare riguardo alla strati-
grafia dei terreni, alla scelta del tipo di fondazione e alle interazioni
terreno-struttura. Nozioni di meccanica delle terre, spinta delle terre,
muri di sostegno, fondazioni dirette e indirette, paratie;

2) scienza e tecnica delle costruzioni con riferimento alle
applicazioni per la progettazione all'esecuzione e al collaudo delle
strutture portanti, alle indagini dei dissesti e alle tecniche di consoli-

damento. Calcolo delle strutture iperstatiche e analisi della deforma-
zione delle strutture. Calcolo statico, analisi statica equivalente e ana-
lisi dinamica delle strutture. Murature e consolidamento;

3) materiali, tecnologie e procedimenti costruttivi anche pre-
fabbricati dell'edilizia, connessioni edificio-impianti, architettura
degli interni;

4) urbanistica con particolare riferimento al regime delle
procedure di esproprio, autorizzazione e concessione edilizia, abitabi-
lita© e agibilita© dei locali e alla pianificazione delle reti logistiche di
servizio sul territorio.

5) impianti idrici, sanitari e di distribuzione del gas;
6) inquinamento ambientale e smaltimento dei rifiuti,

impianti di depurazione e reti fognanti con normativa di riferimento;
7) coordinamento e piani di sicurezza nei cantieri, salute e

sicurezza dei lavoratori sul posto, prevenzione incendi, igiene e boni-
fica dei fabbricati dagli agenti inquinanti, benessere ambientale;

8) microclima, calcolo termico degli edifici, contenimento e
risparmio energetico e sviluppo delle fonti rinnovabili in base alla
normativa vigente;

9) impianti elettrici di distribuzione della luce e forza elet-
tromotrice; impianti telefonici; principi di illuminotecnica;

10) impianti di sollevamento (ascensori e montacarichi,
ecc.).

11) controllo e protezione dal rumore e relativa normativa
tecnica: elementi di acustica ambientale e isolamento acustico;

12) legislazione generale e normativa tecnica applicata all'e-
dilizia (urbanistica, ambiente, regolamenti edilizi comunali, ecc.);

13) legislazione e condotta degli appalti di opere pubbliche
programmazione tecnico-economica, progettazione, direzione dei
lavori e collaudo con norme vigenti di riferimento;

14) metodi e misure per il controllo della qualita© ;
15) gestione programmata della manutenzione degli edifici

e/o complessi immobiliari;
16) estimo e metodi di stima per la determinazione del

valore piu© probabile di mercato degli immobili;
17) cenni sull'ordinamento e sull'organizzazione dell'INP-

DAP, nonchë sulla relativa legislazione di riferimento e nozioni sul-
l'amministrazione del patrimonio, con particolare riferimento alle
norme relative alla realizzazione delle opere pubbliche;

18) uso delle apparecchiature e delle applicazioni informati-
che piu© diffuse, comprese quelle relative alla progettazione autocad.

19) conoscenza di una lingua straniera a scelta tra inglese,
francese e tedesco.

B) Ingegnere impiantista.
Laurea richiesta: ingegneria elettrotecnica o elettrica o

meccanica.
a) Le tre prove scritte consisteranno in:
1) elaborazione di un progetto per la costruzione o la

ristrutturazione di un edificio civile, con particolare riferimento agli
impianti e alla loro distribuzione orizzontale e verticale, con rela-
zione sulle scelte progettuali, sul predimensionamento e sui materiali
corredata di computo metrico;

2) elaborazione di un progetto e calcolo di un impianto elet-
trico di un edificio a destinazione civile e/o commerciale o industriale
secondo le leggi vigenti corredato d'erogazione tecnica contenente
l'esame delle scelte progettuali e lo svolgimento dei calcoli di dimen-
sionamento dei componenti e dei circuiti, e completo di elaborati gra-
fici e dei particolari costruttivi;

3) elaborazione di un progetto e relazione di calcolo di un
impianto in materia di termoteonica e condizionamento, corredato
di relazione tecnica contenente esame delle scelte progettuali e lo
svolgimento dei calcoli di dimensionamento dei componenti e dei cir-
cuiti, nonchë completo di elaborati grafici e dei particolari costrut-
tivi.

b) La prova orale vertera© sulle seguenti materie, per le quali
il candidato dovra© dimostrare di conoscere la correlata disciplina
normativa nazionale con i principali riferimenti comunitari:

1) elementi di scienza e tecnica delle costruzioni;
2) materiali, tecnologie e procedimenti costruttivi anche pre-

fabbricati dell'edilizia, con particolare riferimento alle connessioni
edificio-impianti;

3) elettrotecnica;
4) fisica tecnica;
5) comunicazioni elettriche.
6) costruzioni elettromeccaniche.
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7) costruzioni di macchine e sistemi energetici speciali.
8) sistemi di controllo e automazione.
9) impianti di produzione, distribuzione e utilizzazione dell'e-

nergia elettrica;
10) impianti elettrici di distruzione della luce e della forza elet-

tromotrice impianti telefonici: principi di illuminotecnica;
11) compatibilita© elettromagnetica; misure elettromagnetiche e

verifiche di sicurezza per la salute umana;
12) calcolo dell'isolamento termico e risparmio energetico

negli edifici civili secondo le leggi vigenti, fonti di energia rinnova-
bile; benessere ambientale e microclima;

13) impianti per la produzione di calore e di condizionamento
estivo/invernale; calcolo termico negli edifici;

14) impianti industriali: gestione e sicurezza;
15) coordinamento e piani di sicurezza nei cantieri, salute e

sicurezza dei lavoratori sul posto, prevenzione incendi, igiene e boni-
fica dei fabbricati dagli agenti inquinanti;

16) impianti di sollevamento (ascensori, montacarichi, ecc..);
17) controllo e protezione dal rumore e relativa normativa tec-

nica; elementi di acustica ambientale e isolamento acustico;
18) metodi e misure termiche ed elettriche; progettazione, dire-

zione dei lavori e collaudo di impianti termici, di condizionamento,
elettrici e di terra: prove e misure;

19) legislazione generale e normativa tecnica applicata all'edi-
lizia;

20) legislazione e condotta degli appalti di opere pubbliche,
programmazione tecnico-economica, progettazione, direzione dei
lavori, collaudo e norme vigenti di riferimento;

21) gestione programmata della manutenzione degli edifici e/o
complessi immobiliari;

22) cenni sull'ordinamento e sull'organizzazione dell'INPDAP,
nonchë sulla relativa legislazione di riferimento e nozioni sull'ammi-
nistrazione del patrimonio, con particolare riferimento alle norme
relative alla realizzazione delle opere pubbliche;

23) uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche
piu© diffuse, comprese quelle relative alla progettazione autocad;

24) conoscenza di una lingua straniera a scelta tra inglese,
francese e tedesco.

C) Ingegnere informatico o telematico;
Laurea richiesta: Ingegneria informatica o delle telecomunica-

zioni;
a) Le tre prove scritte consisteranno in:
1) elaborazione di un progetto e calcolo di un sistema informa-

tico con particolare riferimento alla gestione immobiliare, corredato
di relazione tecnica contenente l'esame delle scelte progettuali e lo
svolgimento dei calcoli di dimensionamento, nonchë completo di ela-
borati grafici;

2) elaborazione di un progetto e calcolo di una rete di teleco-
municazioni e/o trasmissione dati su scala nazionale, corredato di
relazione tecnica contenente l'esame delle scelte progettuali e lo svol-
gimento dei calcoli di dimensionamento dei componenti e dei circuiti,
nonchë completo di elaborati grafici;

3) Elaborazione di un progetto e relazione di calcolo in mate-
ria di telerilevamento e diagnostica elettromagnetica e/o di sistemi
di automazione e controllo con applicazioni all'impiantistica civile.

b) La prova orale vertera© sulle seguenti materie, per le quali il
candidato dovra© dimostrare di conoscere la correlata disciplina nor-
mativa nazionale con i principali riferimenti comunitari:

1) elettrotecnica;
2) fisica tecnica;
3) teoria ed elaborazione numerica dei segnali e teoria dei cir-

cuiti;
4) calcolatori elettronici e reti di calcolatori;
5) analisi, progettazione e realizzazione di reti di telecomuni-

cazione. Protocolli di comunicazione; normative internazionali;
6) analisi, progettazione e realizzazione di sistemi informatici

hardware e software, sistemi in prodotti software di sistema e appli-
cativi, prodotti e metodologie di software engineering, sistemi di
office automation;

7) sistemi di controllo ed automazione. Traduttori, amplifica-
tori e tecniche di calcolo analogico. Risposta alla frequenza, agli
impulsi e risposta transitoria a gradino. Tecniche di stabilizzazione,
tecniche digitali e computer. Controlli di posizione e processo;

8) antenne, radiocomunicazione, campi elettromagnetici e
relative misure;

9) telerilevamento e diagnostica elettromagnetica; misure elet-
tromagnetiche e verifiche di sicurezza per la salute umana;

10) elaborazione e trasmissione di immagini;

11) ottica ed acustica applicata.

12) impianti per la produzione di calore e di condizionamento
estivo/invernale; calcolo termico negli edifici, risparmio e conteni-
mento energetico ai sensi delle norme vigenti;

13) impianti di produzione, distribuzione ed utilizzazione del-
l'energia elettrica;

14) metodi e misure elettriche; progettazione, direzione dei
lavori e collaudo di impianti elettrici e di terra: prove e misure.

15) coordinamento e piani di sicurezza nei cantieri, salute e
sicurezza dei lavoratori sul posto, prevenzione incendi;

16) legislazione generale e normativa tecnica applicata all'edi-
lizia;

17) legislazione e condotta degli appalti di opere pubbliche,
programmazione tecnico-economica, progettazione, direzione dei
lavori e collaudo e norme vigenti di riferimento;

18) studi economici e di gestione programmata della manuten-
zione, programmi di attivita© ed investimento con particolare riferi-
mento degli edifici e/o complessi immobiliari;

19) legislazione generale e normativa tecnica applicata all'edi-
lizia;

20) legislazione e condotta degli appalti di opere pubbliche,
programmazione tecnico-economica, progettazione, direzione dei
lavori e collaudo e norme vigenti di riferimento;

21) cenni sull'ordinamento e sull'organizzazione dell'INPDAP,
nonchë sulla relativa legislazione di riferimento e nozioni sull'ammi-
nistrazione del patrimonio con particolare riferimento e nozioni sul-
l'amministrazione del patrimonio;

22) progettazione assistita da calcolatore con riferimento par-
ticolare ai settori dell'ingegneria civile;

23) uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche
piu© diffuse, comprese quelle relative alla progettazione autocad;

24) conoscenza di una lingua straniera a scelta tra inglese.
francese e tedesco;

D) Architetto - Laurea richiesta: Architettura.

a) Le tre prove scritte consisteranno in:

1) elaborazione di un progetto per la costruzione o la ristruttu-
razione di un edifico civile (pianta, piano tipo, una sezione, un pro-
spetto) con l'indicazione della dotazione, della distribuzione e del
passaggio degli impianti e con l'elaborazione di particolari costruttivi
e del computo metrico;

2) elaborazione di un progetto di calcolo strutturale in
cemento armato o in muratura secondo le leggi vigenti, corredato di
relazione tecnica contenente l'esame delle scelte progettuali, lo svolgi-
mento dei calcoli delle strutture portanti e di fondazione in relazione
alla stratigrafia del terreno e completo di elaborati grafici e dei parti-
colari costruttivi;

3) elaborato di estimo con riferimento in particolare alla valu-
tazione dei patrimoni e/o dei singoli cespiti immobiliari e all'analisi
tecnico-economica di un intervento edilizio.

b) La prova orale vertera© sulle stesse materie indicate per il con-
corso da ingegnere civile o edile, per le quali il candidato dovra© dimo-
strare di conoscere la correlata disciplina normativa nazionale con i
principali riferimenti comunitari, compresa la conoscenza di una lin-
gua straniera a scelta tra inglese, francese e tedesco.
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ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA

Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esame, a cin-
que posti di primo tecnologo - secondo livello professionale
- area informatica - un esperto di sistemi informativi geogra-
fici e di dati statistici a base territoriale, un esperto di ammi-
nistrazione di basi di dati relazionali, un esperto di gestione
di sistemi distribuiti e due esperti di sistemi informativi di
dati statistico-economici.

All'albo dell'Istituto nazionale di statistica in Roma, via Cesare
Balbo n. 16, e© stata affissa la deliberazione n. 1279/DIPA-PER del
14 dicembre 2001, con la quale e© stata approvata la graduatoria di
merito e sono stati dichiarati i vincitori del concorso pubblico, per
titoli ed esame, a cinque posti di primo tecnologo di secondo livello
professionale - pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 51 del 30 giugno
2000.

01E12170

E.N.A.C.
ENTENAZIONALE PERL'AVIAZIONECIVILE

Procedura selettiva pubblica per quaranta posti di ispettore di
volo di cui ventisette in qualita© di pilota di velivolo settore
trasporto, cinque in qualita© di pilota di velivolo settore avia-
zione generale, sette in qualita© di pilota di elicottero e uno
in qualita© di pilota collaudatore.

L'Ente nazionale per l'aviazione civile dispone l'avvio di una
procedura selettiva pubblica per quaranta posti di ispettore di volo
di cui ventisette in qualita© di pilota di velivolo settore trasporto, cin-
que in qualita© di pilota di velivolo settore aviazione generale, sette in
qualita© di pilota di elicottero e uno in qualita© di pilota collaudatore.

Delle suddette posizioni messe a concorso, il 30% e© riservato a
coloro i quali attualmente svolgono le funzioni di ispettore di volo
per conto dell'E.N.A.C.

Requisiti di ammissione.

Per l'impiego nel settore dei velivoli da trasporto:
1) diploma di scuola media superiore o titolo equipollente;
2) licenza di pilota di linea in corso di validita© ;
3) esperienza minima di volo in qualita© di comandante di

almeno 5.000 ore su velivoli ad ala fissa impiegati nel trasporto pub-
blico, con peso massimo al decollo sueriore a 10 tonnellate, o con
piu© di venti posti passeggeri;

4) esperienza di volo come comandante di almento 10 anni su
collegamenti anche internazionali o intercontinentali.

Per l'impiego nel settore velivoli dell'aviazione generale:
1) diploma di scuola media superiore o titolo equipollente;
2) licenza di pilota commerciale o di linea di velivolo in corso

di validita© ;
3) abilitazione di istruttore ala fissa in corso di validita© ;
4) esperienza minima di volo di 3.000 ore su velivoli con equi-

paggio plurimo, di cui almeno 1.000 ore in qualita© di istruttore.

Per l'impiego nel settore degli elicotteri:
1) diploma di scuola media superiore o titolo equipollente;
2) licenza di pilota di linea di elicottero in corso di validita© ;
3) abilitazione di pilotaggio di elicotteri per la cui condotta

sia previsto, dalle normative operative o dalla certificazione del-
l'elicottero, l'equipaggio plurimo;

4) esperienza minima di volo di 2.000 ore su elicotteri in qua-
lita© di comandante.

Per l'impiego nel settore dei piloti collaudatori:
1) diploma di scuola media superiore o titolo equipollente;

2) licenza di pilota commerciale in corso di validita© ;
3) titolo di collaudatore sperimentale di aeromobili.

I candidati devono essere altres|© in possesso dei seguenti ulteriori
requisiti:

cittadinanza italiana;
posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;
idoneita© fisica all'impiego.

Le licenze, le eventuali abilitazioni e i restanti requisiti, devono
essere in corso di validita© alla data di scadenza del termine previsto
per la presentazione della domanda.

Sono esclusi coloro che non godono dei diritti dell'elettorato
politico attivo o che sono stati interdetti ai pubblici uffici.

Presentazione delle domande di ammissione.

La domanda va redatta in carta semplice, attenendosi alle indi-
cazioni contenute nello schema allegato al presente bando.

La domanda, a pena di esclusione dalla procedura selettiva, deve
recare la firma autografa del candidato ed essere presentata diretta-
mente o spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
all'Ente nazionale per l'aviazione civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione, via di Villa Ricotti, 42 - 00161 Roma, entro
il termine perentorio di giorni trenta dalla data di pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
La data di spedizione e© stabilita e comprovata dal timbro dell'ufficio
postale accettante. Per le domande presentate direttamente,
l'E.N.A.C. rilascia ricevuta.

Qualora il termine di presentazione scada in giorno festivo, la
scadenza si intende spostata al primo giorno feriale immediatamente
successivo.

Il candidato e© tenuto a comunicare, a mezzo raccomandata
postale, ogni variazione dell'indirizzo al quale intende ricevere even-
tuali comunicazioni.

L'E.N.A.C. puo© disporre, anche successivamente all'espleta-
mento delle prove, l'esclusione di candidati per mancanza dei requi-
siti richiesti.

Per le finalita© di cui agli articoli 20 della legge n. 104/1992 e 16
della legge n. 68/1999, la condizione di inabilita© deve essere attestata
mediante idonea certificazione sostitutiva.

L'E.N.A.C. non assume alcuna responsabilita© per il caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në
per eventuali disguidi postali e telegrafici non imputabili a colpa
dell'E.N.A.C. stesso.

L'E.N.A.C. si riserva, altres|© , di effettuare l'accertamento in
ordine al possesso dei requisiti di accesso e sull'osservanza di altre
prescrizioni obbligatorie del bando fino alla data di approvazione
della graduatoria di merito.

Commissione esaminatrice.

La composizione della commissione esaminatrice verra© definita
con successivo provvedimento del consiglio di amministrazione del-
l'ente.

Valutazione titoli.

La valutazione dei titoli precedera© il colloquio.
Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice

disporra© complessivamente di un punteggio pari a 100.
Le categorie dei titoli ammessi a valutazione, che dovranno

essere presentati in originale o in copia conforme all'originale unita-
mente alla domanda di partecipazione alla procedura selettiva, ed il
punteggio massimo attribuibile a ciascuna categoria sono stabiliti
come segue:

abilitazione in qualita© di istruttore per il settore in cui si
concorre per il quale non e© richiesto come requisito di ammissione:
punteggio massimo 5;

autorizzazione come PAV/PAE (TRI ) e/o CAV/CAE (TRE):
punteggio massimo 15;

esperienza come direttore operativo presso operatori di tra-
sporto aereo: punteggio massimo 10;

capo pilota o capo dell'addestramento di operatore di tra-
sporto aereo: punteggio massimo 10;
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direttore di scuola di pilotaggio nel settore n cui si concorre:
punteggio massimo 5;

frequenza di corsi di specializzazione JAR OPS, JAR FCL,
FAA, Sicurezza volo: punteggio massimo 10;

diploma di laurea: punteggio massimo 5;
partecipazione in qualita© di esperto a commissioni di inchiesta

per incidenti di volo: punteggio massimo 5;
attivita© in qualita© di ispettore di volo presso l'ENAC: punteg-

gio massimo 20;
per ogni 1.000 ore di attivita© di volo su tipi diversi di aeromo-

bile: punteggio massimo 10;
conoscenza lingua inglese: punteggio massimo 5.

Selezione.

La selezione dei candidati sara© effettuata attraverso un colloquio
riguardante la legislazione e la normativa del settore dell'aviazione
civile nonchë la lingua inglese.

Verra© data comunicazione personale ai candidati, della data e
del luogo di espletamento del colloquio.

La prova e© valutata in centesimi e si intende superata dai candi-
dati che hanno riportato il punteggio minimo di 70/100.

Titoli di precedenza e preferenza.

I candidati che abbiano superato il colloquio devono far perve-
nire all'Ente nazionale per l'aviazione civile - Servizio sviluppo
risorse umane e organizzazione - via di Villa Ricotti n. 42 - 00161
Roma, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere da
quello successivo a quello nel quale gli stessi abbiano sostenuto il col-
loquio, i documenti gia© indicati nella domanda, redatti nelle apposite
forme, attestanti gli eventuali titoli che, a norma dell'art. 5 del
decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio 1994, n. 487 e
successive modificazioni e integrazioni, diano diritto a precedenza e
preferenza nella nomina.

Graduatoria finale.

La votazione complessiva e© determinata sommando il voto
conseguito nella valutazione dei titoli al voto riportato nel colloquio.
La commissione esaminatrice forma la graduatoria di merito dei can-
didati risultati idonei, secondo la votazione complessiva conseguita.
Il direttore generale dell'E.N.A.C., accertata la regolarita© della
procedura, dichiara i vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso.
Nel caso l'E.N.A.C. verificasse la mancata copertura di posizioni di
ispettore di volo, potra© procedere all'assunzione per scorrimento delle
relative graduatorie dei candidati idonei per un periodo massimo di
ventiquattro mesi dall'approvazione della graduatoria finale.

La commissione esaminatrice terminera© i propri lavori entro sei
mesi dalla data del suo insediamento.

Trattamento dei dati personali.

I dati forniti dai candidati nelle domande di partecipazione alla
presente procedura selettiva sono raccolti presso l'Ente nazionale
per l'aviazione civile - Servizio sviluppo risorse umane e organizza-
zione.

L'E.N.A.C. si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni e a trattare tutti i dati solo per le finalita© connesse e
strumentali alla procedura selettiva e all'eventuale stipula e gestione
del contratto di lavoro.

La commissione esaminatrice terminera© i propri lavori entro sei
mesi dalla data di insediamento.

Decadenza dal diritto alla stipula del contratto individuale di lavoro.

La mancata presentazione, senza giustificato motivo, nel giorno
indicato per la stipula del contratto individuale di lavoro implica la
decadenza dal relativo diritto.

Assunzione.

I candidati dichiarati vincitori ed in regola con la documenta-
zione prescritta sono assunti in servizio previa sottoscrizione del
contratto individuale del lavoro.

L'Ente si riserva di utilizzare i candidati dichiarati vincitori per
ogni forma di controllo dei parametri di sicurezza.

Roma, 12 dicembre 2001
Il direttore dell'Area risorse umane

e sviluppo organizzativo
Notargiovanni

Schema di domanda

All'Ente nazionale per l'aviazione
civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione - Via di
Villa Ricotti, 42 - 00161 Roma

Il/La sottoscritto/a ...................................................................
nato/a il ........................................... a ...........................................
(provincia di ................................ ) residente a ................................
(provincia di ............................... ) via o piazza ...............................
c.a.p. .................................... codice fiscale ....................................

Chiede

di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva per il confe-
rimento di un posto in qualita© di ispettore di volo (pilota collauda-
tore).

A tal fine dichiara:
1) di essere in possesso del seguente titolo di studio ............. ;
2) di essere cittadino italiano;
3) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi

militari;
4) di essere fisicamente idoneo all'impiego (se portatore di

handicap, specificare l'ausilio necessario in relazione al proprio
handicap);

5) di essere in possesso delle condizioni previste dagli articoli
20 della legge n. 104/1992 e 16 della legge n. 68/1999;

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a
norma dell'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 mag-
gio 1994 n. 487;

7) di essere in possesso dei sottoelencati titoli ammessi a valu-
tazione, allegati in originale/copia conforme all'originale;

8) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunica-
zioni relative alla procedura e© il seguente ............... c.a.p. ...............
telefono ...................... e che si impegna a far conoscere tempestiva-
mente eventuali successive variazioni del recapito stesso.

Il/La candidato/a e© consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita© negli atti e l'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall'art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

Il/La sottoscritto/a .......................................... autorizza l'Ente
nazionale per l'aviazione civile al trattamento dei dati personali sulla
base di quanto previsto dal bando di procedura selettiva.

Data, .............................

Firma .............................

öööö

Schema di domanda

All'Ente nazionale per l'aviazione
civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione - Via di
Villa Ricotti, 42 - 00161 Roma

Il/La sottoscritto/a ...................................................................
nato/a il ........................................... a ...........................................
(provincia di ................................ ) residente a ................................
(provincia di ............................... ) via o piazza ...............................
c.a.p. .................................... codice fiscale ....................................

Chiede

di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva per il confe-
rimento di cinque posti in qualita© di ispettore di volo (pilota di veli-
volo settore aviazione generale).

A tal fine dichiara:
1) di essere in possesso del seguente titolo di studio ............. ;
2) di essere cittadino italiano;



ö 25 ö

21-12-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 101

3) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi
militari;

4) di essere fisicamente idoneo all'impiego (se portatore di
handicap, specificare l'ausilio necessario in relazione al proprio
handicap);

5) di essere in possesso delle condizioni previste dagli articoli
20 della legge n. 104/1992 e 16 della legge n. 68/1999;

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a
norma dell'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 mag-
gio 1994 n. 487;

7) di essere in possesso dei sottoelencati titoli ammessi a valu-
tazione, allegati in originale/copia conforme all'originale;

8) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunica-
zioni relative alla procedura e© il seguente ............... c.a.p. ...............
telefono ...................... e che si impegna a far conoscere tempestiva-
mente eventuali successive variazioni del recapito stesso.

Il/La candidato/a e© consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita© negli atti e l'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall'art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

Il/La sottoscritto/a .......................................... autorizza l'Ente
nazionale per l'aviazione civile al trattamento dei dati personali sulla
base di quanto previsto dal bando di procedura selettiva.

Data, .............................

Firma .............................

öööö

Schema di domanda

All'Ente nazionale per l'aviazione
civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione - Via di
Villa Ricotti, 42 - 00161 Roma

Il/La sottoscritto/a ...................................................................
nato/a il ........................................... a ...........................................
(provincia di ................................ ) residente a ................................
(provincia di ............................... ) via o piazza ...............................
c.a.p. .................................... codice fiscale ....................................

Chiede

di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva, per il confe-
rimento di ventisette posti in qualita© di ispettore di volo (pilota di
velivolo settore trasporto).

A tal fine dichiara:
1) di essere in possesso del seguente titolo di studio ............. ;
2) di essere cittadino italiano;
3) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi

militari;
4) di essere fisicamente idoneo all'impiego (se portatore di

handicap, specificare l'ausilio necessario in relazione al proprio
handicap);

5) di essere in possesso delle condizioni previste dagli articoli
20 della legge n. 104/1992 e 16 della legge n. 68/1999;

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a
norma dell'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 mag-
gio 1994 n. 487;

7) di essere in possesso dei sottoelencati titoli ammessi a valu-
tazione, allegati in originale/copia conforme all'originale;

8) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunica-
zioni relative alla procedura e© il seguente ............... c.a.p. ...............
telefono ...................... e che si impegna a far conoscere tempestiva-
mente eventuali successive variazioni del recapito stesso.

Il/La candidato/a e© consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita© negli atti e l'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall'art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

Il/La sottoscritto/a .......................................... autorizza l'Ente

nazionale per l'aviazione civile al trattamento dei dati personali sulla
base di quanto previsto dal bando di procedura selettiva.

Data, .............................

Firma .............................

öööö

Schema di domanda

All'Ente nazionale per l'aviazione
civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione - Via di
Villa Ricotti, 42 - 00161 Roma

Il/La sottoscritto/a ...................................................................
nato/a il ........................................... a ...........................................

(provincia di ................................ ) residente a ................................

(provincia di ............................... ) via o piazza ...............................

c.a.p. .................................... codice fiscale ....................................

Chiede

di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva per il conferi-
mento di sette posti in qualita© di ispettore di volo (pilota di elecottero).

A tal fine dichiara:

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio ............. ;

2) di essere cittadino italiano;

3) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi
militari;

4) di essere fisicamente idoneo all'impiego (se portatore di
handicap, specificare l'ausilio necessario in relazione al proprio
handicap);

5) di essere in possesso delle condizioni previste dagli articoli
20 della legge n. 104/1992 e 16 della legge n. 68/1999;

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a
norma dell'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 mag-
gio 1994 n. 487;

7) di essere in possesso dei sottoelencati titoli ammessi a valu-
tazione, allegati in originale/copia conforme all'originale;

8) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunica-
zioni relative alla procedura e© il seguente ............... c.a.p. ...............
telefono ...................... e che si impegna a far conoscere tempestiva-
mente eventuali successive variazioni del recapito stesso.

Il/La candidato/a e© consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita© negli atti e l'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall'art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

Il/La sottoscritto/a .......................................... autorizza l'Ente

nazionale per l'aviazione civile al trattamento dei dati personali sulla
base di quanto previsto dal bando di procedura selettiva.

Data, .............................

Firma .............................

01E14571

Procedura selettiva pubblica per tre posti
di diplomati di scuola media superiore

L'Ente nazionale per l'aviazione civile dispone l'avvio di una
procedura selettiva pubblica, per esami, per tre posti di diplomati di
scuola media superiore

Requisiti di ammissione.

Alla procedura selettiva possono partecipare coloro che, alla
data di pubblicazione del presente bando, sono muniti del diploma
di scuola media superiore.
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I candidati devono essere altres|© in possesso dei seguenti ulteriori
requisiti:

cittadinanza italiana; tale requisito non e© richiesto per gli
appartenenti agli Stati membri dell'Unione europea in possesso dei
requisiti di cui all'art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 7 febbraio 1994, n. 174;

votazione minima 48/60 o 80/100;

posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;

idoneita© fisica all'impiego.

Sono esclusi coloro che non godono dei diritti dell'elettorato
politico attivo o che sono stati interdetti ai pubblici uffici.

Presentazione delle domande di ammissione.

La domanda va redatta in carta semplice, attenendosi alle indi-
cazioni contenute nello schema allegato al presente bando e dovra©
secificare la posizione per la quale si intende concorrere.

La domanda, a pena di esclusione dalla procedura selettiva, deve
recare la firma autografa del candidato ed essere presentata diretta-
mente o spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
all'Ente nazionale per l'aviazione civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione, via di Villa Ricotti, 42 - 00161 Roma, entro
il termine perentorio di giorni trenta dalla data di pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
La data di spedizione e© stabilita e comprovata dal timbro dell'ufficio
postale accettante. Per le domande presentate direttamente,
l'E.N.A.C. rilascia ricevuta.

Qualora il termine di presentazione scada in giorno festivo, la
scadenza si intende spostata al primo giorno feriale immediatamente
successivo.

Il candidato e© tenuto a comunicare, a mezzo raccomandata
postale, ogni variazione dell'indirizzo al quale intende ricevere even-
tuali comunicazioni.

L'E.N.A.C. puo© disporre, anche successivamente all'espleta-
mento delle prove, l'esclusione di candidati per mancanza dei requi-
siti richiesti.

Per le finalita© di cui agli articoli 20 della legge n. 104/1992 e 16
della legge n. 68/1999, la condizione di inabilita© deve essere attestata
mediante idonea certificazione sostitutiva.

L'E.N.A.C. non assume alcuna responsabilita© per il caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në
per eventuali disguidi postali e telegrafici non imputabili a colpa
dell'E.N.A.C. stesso.

L'E.N.A.C. si riserva, altres|© , di effettuare l'accertamento in
ordine al possesso dei requisiti di accesso e sull'osservanza di altre
prescrizioni obbligatorie del bando fino alla data di approvazione
della graduatoria di merito.

Commissione esaminatrice.

La commissione esaminatrice, composta da un presidente scelto
tra i magistrati amministrativi, gli avvocati dello Stato o i dirigenti
dell'E.N.A.C., due membri scelti comunque tra i dirigenti del-
l'E.N.A.C. appartenente all'area tecnica, economica e amministra-
tiva categoria funzionari, e© nominata dal direttore generale del-
l'E.N.A.C.

La commissione e© integrata da un esperto di informatica desi-
gnato dall'Autorita© per l'informatica nella pubblica amministrazione
(A.I.P.A.) e da un esperto per la prova in lingua straniera.

Prova preselettiva.

La prova preselettiva avra© luogo unicamente se le domande di
partecipazione dovessero superare di venti volte il numero dei posti
messi a concorso.

La prova preselettiva consistera© in una serie di sessanta test a
risposta multipla, cos|© ripartiti: trenta test sull'uso del computer,
trenta test sulla lingua inglese.

I test per la selezione dovranno essere risolti nel tempo massimo
di novanta minuti.

Sara© ammesso a sostentere la prova selettiva un contingente di
candidati, non superiore a dieci volte i posti messi a selezione; in caso
di ex aequo saranno ammessi a partecipare alla prova selettiva tutti i
candidati che per le diverse selezioni, abbiano riportato il medesimo
punteggio dell'ultimo candidato collocato in posizione utile.

Con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - del 23 aprile 2002, verra© data notizia della
data e del luogo di espletamento della eventuale prova preselettiva.

Verra© data comunicazione personale ai candidati ammessi alla
selezione della data e del luogo di espletamento.

Selezione.

La selezione dei candidati prevede una serie di sessanta test di
cultura generale. Verranno ammessi al successivo colloquio i candi-
dati che hanno risposto positivamente a quarantacinque test. Il collo-
quio vertera© su materie di cultura generale nonchë sulla lingua
inglese.

Il colloquio e© valutato in centesimi. I candidati potranno soste-
nere facoltativamente un colloquio in una seconda lingua straniera a
cui sara© sara© attribuito un punteggio massimo di 20/100. Saranno
considerati idonei i candidati che avranno raggiunto il punteggio
minimo di 80/100.

I candidati che abbiano superato le procedure selettive devono
far pervenire all'Ente nazionale per l'aviazione civile - Servizio svi-
luppo risorse umane e organizzazione, via di Villa Ricotti n. 42 -
00161 Roma, entro il termine perentorio di quindici giorni a decor-
rere da quello successivo a quello nel quale gli stessi abbiano soste-
nuto il colloquio, i documenti gia© indicati nella domanda, redatti
nelle apposite forme, attestanti gli eventuali titoli che, a norma del-
l'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio
1994, n. 487 e successive modificazioni e integrazioni, diano diritto a
precedenza e preferenza nella nomina.

Graduatoria finale.

La commissione esaminatrice forma le graduatorie di merito
secondo la votazione conseguita. Il direttore generale dell'E.N.A.C.,
accertata la regolarita© della procedura, approva le graduatorie e
dichiara i vincitori ai fini della stipula del contratto di formazione
lavoro. Nel caso l'E.N.A.C. verificasse la mancata copertura delle
posizioni messe a concorso, potra procedere alla chiamata per scorri-
mento della graduatoria dei candidati risultati idonei, per un periodo
massimo di ventiquattro mesi dall'approvazione della graduatoria
finale.

La commissione esaminatrice terminera© i propri lavori entro sei
mesi dalla data del suo insediamento.

Trattamento dei dati personali.

I dati forniti dai candidati nelle domande di partecipazione alla
presente procedura selettiva sono raccolti presso l'Ente nazionale
per l'aviazione civile - Servizio sviluppo risorse umane e organizza-
zione.

L'E.N.A.C. si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni e a trattare tutti i dati solo per le finalita© connesse e
strumentali alla procedura selettiva e all'eventuale stipula e gestione
del contratto di lavoro.

Decadenza dal diritto alla stipula del contratto individuale di lavoro.

La mancata presentazione, senza giustificato motivo, nel giorno
indicato per la stipula del contratto individuale di lavoro implica la
decadenza dal relativo diritto.
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Assunzione.

I candidati dichiarati vincitori ed in regola con la documenta-
zione prescritta saranno chiamati alla stipula del relativo contratto
individuale di lavoro.

Roma, 5 dicembre 2001

Il direttore dell'Area risorse umane
e sviluppo organizzativo

Notargiovanni

öööööö

Schema di domanda

All'Ente nazionale per l'aviazione
civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione - Via di
Villa Ricotti, 42 - 00161 Roma

Il/La sottoscritto/a ...................................................................
nato/a il ........................................... a ...........................................

(provincia di ................................ ) residente a ................................

(provincia di ............................... ) via o piazza ...............................

c.a.p. .................................... codice fiscale ....................................

Chiede

di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva, per il confe-
rimento di tre posti di personale diplomato.

A tal fine dichiara:

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio ..............
...................................... con punteggio di ..................................... ;

2) di essere cittadino ............................................................. ;

3) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi
militari;

4) di essere fisicamente idoneo all'impiego (se portatore di
handicap, specificare l'ausilio necessario in relazione al proprio
handicap);

5) di essere in possesso delle condizioni previste dagli articoli
20 della legge n. 104/1992 e 16 della legge n. 68/1999;

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a
norma dell'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 mag-
gio 1994 n. 487;

7) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunica-
zioni relative alla procedura e© il seguente ............... c.a.p. ...............
telefono ..................... e che si impegna, a far conoscere tempestiva-
mente eventuali successive variazioni del recapito stesso.

Il/La candidato/a e© consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita© negli atti e l'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall'art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

Il/La sottoscritto/a .......................................... autorizza l'Ente

nazionale per l'aviazione civile al trattamento dei dati personali sulla
base di quanto previsto dal bando di procedura selettiva.

Data, .............................

Firma .............................

01E14572

Procedura selettiva pubblica per quindici posti di ingegnere, di
cui sette aeronautici, tre elettronici e cinque civili, da inqua-
drarsi nel livello economico iniziale della prima qualifica
professionale.

L'Ente nazionale per l'aviazione civile dispone l'avvio di una
procedura selettiva pubblica per quindici posti di ingegnere, di cui
sette aeronautici, tre elettronici e cinque civili, da inquadrarsi nel
livello economico iniziale della prima qualifica professionale.

Delle suddette posizioni, il 30% e© riservato a personale gia©
inquadrato nei ruoli dell'ente.

Requisiti di ammissione

Alla procedura selettiva possono partecipare coloro che, alla
data di pubblicazione del presente bando, sono muniti di diploma di
laurea in ingegneria aeronautica, o elettronica, o civile.

I candidati devono essere altres|© in possesso dei seguenti ulteriori
requisiti:

cittadinanza italiana;

posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;

idoneita© fisica all'impiego.

Sono esclusi coloro che non godono dei diritti dell'elettorato
politico attivo o che sono stati interdetti ai pubblici uffici.

Presentazione delle domande di ammissione

La domanda va redatta in carta semplice, attenendosi alle indi-
cazioni contenute nello schema allegato al presente bando e dovra©
specificare la posizione per la quale si intende concorrere.

La domanda, a pena di esclusione dalla procedura selettiva, deve
recare la firma autografa del candidato ed essere presentata diretta-
mente o spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
all'ente nazionale per l'aviazione civile - servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione - via di Villa Ricotti, 42 - 00161 Roma, entro
il termine perentorio di giorni trenta dalla data di pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
La data di spedizione e© stabilita e comprovata dal timbro dell'ufficio
postale accettante. Per le domande presentate direttamente, l'ENAC
rilascia ricevuta.

Qualora il termine di presentazione scada in giorno festivo, la
scadenza si intende spostata al primo giorno feriale immediatamente
successivo.

Il candidato e© tenuto a comunicare, a mezzo raccomandata
postale, ogni variazione dell'indirizzo al quale intende ricevere even-
tuali comunicazioni.

L'ENAC puo© disporre, anche successivamente all'espletamento
delle prove, l'esclusione di candidati per mancanza dei requisiti
richiesti.

Per le finalita© di cui agli articoli 20 della legge n. 104/1992 e 16
della legge n. 68/1999, la condizione di inabilita© deve essere attestata
mediante idonea certificazione sostitutiva.

L'ENAC non assume alcuna responsabilita© per il caso di disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del reca-
pito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva comunica-
zione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per
eventuali disguidi postali e telegrafici non imputabili a colpa del-
l'ENAC stesso.

L'ENAC si riserva, altres|© , di effettuare l'accertamento in ordine
al possesso dei requisiti di accesso e sull'osservanza di altre prescri-
zioni obbligatorie del bando fino alla data di approvazione della gra-
duatoria di merito.
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Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, composta da un presidente scelto
tra i magistrati amministrativi, gli avvocati dello Stato o professori
universitari in materie tecniche, due membri scelti tra i dirigenti tec-
nici dell'ENAC e un segretario scelto tra il personale dell'ENAC
appartenente all'area tecnica, economica e amministrativa categoria
funzionari, e© nominata dal direttore generale dell'ENAC.

La commissione e© integrata da un esperto per la prova di lingua
straniera.

Prova preselettiva

La prova preselettiva avra© luogo unicamente se le domande di
partecipazione alla selezione dovessero superare di venti volte, per
ciascuna categoria, il numero dei posti messi a concorso.

La prova preselettiva consistera© in una serie di cento test a rispo-
sta multipla, di cui ottanta concernenti materie a contenuto tecnico-
ingegneristico inerenti il settore di competenza dell'ente e venti con-
cernenti la lingua inglese da risolvere nel tempo massimo di cento-
venti minuti.

Sara© ammesso a sostenere la prova selettiva un contingente di
candidati non superiore a dieci volte i posti messi a concorso per cia-
scuna categoria; in caso di ex aequo saranno ammessi a partecipare
alla prova selettiva tutti i candidati che abbiano riportato il mede-
simo punteggio dell'ultimo candidato collocato in posizione utile.
Con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie concorsi - del
23 aprile 2002, verra© data notizia della data e del luogo di espleta-
mento della eventuale prova preselettiva.

Verra© data comunicazione personale ai candidati ammessi alla
selezione della data e del luogo di espletamento.

Selezione

La selezione dei candidati prevede un colloquio tecnico sugli
aspetti specialistici di carattere ingegneristico-aeronautico, o elettro-
nico, o civile nel settore di competenza dell'ente, nonchë un colloquio
tecnico in lingua inglese.

La prova e© valutata in centesimi e si intende superata dai candi-
dati che hanno riportato il punteggio minimo di 70/100.

Titoli di precedenza e preferenza

I candidati che abbiano superato il colloquio devono far perve-
nire all'ente nazionale per l'aviazione civile - servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione - via di Villa Ricotti n. 42 - 00161 Roma,
entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere da quello
successivo a quello nel quale gli stessi abbiano sostenuto il colloquio,
i documenti gia© indicati nella domanda, redatti nelle apposite forme,
attestanti gli eventuali titoli che, a norma dell'art. 5 del decreto del
Presidente della Repubblica del 9 maggio 1994, n. 487 e successive
modificazioni ed integrazioni, diano diritto a precedenza e preferenza
nella nomina.

Graduatoria finale

La commissione esaminatrice forma le graduatorie di merito dei
candidati risultanti idonei, secondo la votazione conseguita. Il diret-
tore generale dell'ENAC, accertata la regolarita© della procedura,
approva le graduatorie e dichiara i vincitori, nel caso in cui gli stessi
risultano essere iscritti al relativo albo professionale alla data di
assunzione, nei limiti dei posti messi a concorso. Nel caso l'ENAC
verificasse la mancata copertura delle posizioni messe a concorso,
potra© procedere all'assunzione per scorrimento della graduatoria dei
candidati idonei per un periodo massimo di ventiquattro mesi dal-
l'approvazione della graduatoria finale.

La commissione esaminatrice terminera© i propri lavori entro sei
mesi dalla data del suo insediamento.

Trattamento dei dati personali

I dati forniti dai candidati nelle domande di partecipazione alla
presente procedura selettiva sono raccolti presso l'ente nazionale per
l'aviazione civile - servizio sviluppo risorse umane e organizzazione.

L'ENAC si impegna a rispettare il carattere riservato delle infor-
mazioni e a trattare tutti i dati solo per le finalita© connesse e strumen-
tali alla procedura selettiva e all'eventuale stipula e gestione del con-
tratto di lavoro.

Decadenza dal diritto alla stipula del contratto individuale di lavoro

La mancata presentazione, senza giustificato motivo, nel giorno
indicato per la stipula del contratto individuale di lavoro implica la
decadenza dal relativo diritto.

Assunzione

I candidati dichiarati vincitori ed in regola con la documenta-
zione prescritta sono assunti in servizio previa sottoscrizione del con-
tratto individuale del lavoro, e si impegnano a permanere nella sede
di lavoro assegnata per almeno sette anni dalla data di assunzione.

Roma, 28 novembre 2001

Il direttore dell'area risorse umane
e sviluppo organizzativo

Notargiovanni

öööööö

Allegato 1

Schema di domanda

All'Ente nazionale per l'aviazione
civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione
via di Villa Ricotti n. 42
00161 Roma

Il/La sottoscritto/a.........................................................................
nato/a il............................................... a ...............................................
(provincia di ................................... ) residente a ...................................
(provincia di ......................................................................................... )
via o piazza ............................................................................................
c.a.p. .......................................................................................................
codice fiscale ..........................................................................................

Chiede

di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva, per il confe-
rimento di sette posti per laureati in ingegneria aeronautica.

A tal fine dichiara:

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio....................;

2) di essere cittadino italiano;

3) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi mili-
tari;

4) di essere fisicamente idoneo all'impiego (se portatore di handi-
cap, specificare l'ausilio necessario in relazione al proprio handicap);

5) di essere in possesso delle condizioni previste dagli articoli 20
della legge n. 104/1992 e 16 della legge n. 68/1999;
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6) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a norma del-
l'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487;

7) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunicazioni
relative alla procedura e© il seguente ......................................................
c.a.p. ............................. telefono.............................. e che si impegna,
a far conoscere tempestivamente eventuali successive variazioni del
recapito stesso.

Il/La candidato/a e© consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita© negli atti e l'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall'art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

Il/La sottoscritto/a............................................... autorizza l'ente
nazionale per l'aviazione civile al trattamento dei dati personali sulla
base di quanto previsto dal bando di procedura selettiva.

Data ........................

Firma ................................

öööö

Allegato 2

Schema di domanda

All'Ente nazionale per l'aviazione
civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione
via di Villa Ricotti n. 42
00161 Roma

Il/La sottoscritto/a.........................................................................
nato/a il............................................... a ...............................................
(provincia di ................................... ) residente a ...................................
(provincia di ......................................................................................... )
via o piazza ............................................................................................
c.a.p. .......................................................................................................
codice fiscale ..........................................................................................

Chiede

di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva, per il confe-
rimento di tre posti per laureati in ingegneria elettronica.

A tal fine dichiara:

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio....................;

2) di essere cittadino italiano;

3) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi mili-
tari;

4) di essere fisicamente idoneo all'impiego (se portatore di handi-
cap, specificare l'ausilio necessario in relazione al proprio handicap);

5) di essere in possesso delle condizioni previste dagli articoli 20
della legge n. 104/1992 e 16 della legge n. 68/1999;

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a norma del-
l'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487;

7) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunicazioni
relative alla procedura e© il seguente ......................................................
c.a.p. ............................. telefono.............................. e che si impegna,
a far conoscere tempestivamente eventuali successive variazioni del
recapito stesso.

Il/La candidato/a e© consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita© negli atti e l'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall'art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

Il/La sottoscritto/a............................................... autorizza l'ente
nazionale per l'aviazione civile al trattamento dei dati personali sulla
base di quanto previsto dal bando di procedura selettiva.

Data ........................

Firma ................................

öööö

Allegato 3

Schema di domanda

All'Ente nazionale per l'aviazione
civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione
via di Villa Ricotti n. 42
00161 Roma

Il/La sottoscritto/a.........................................................................
nato/a il............................................... a ...............................................
(provincia di ................................... ) residente a ...................................
(provincia di ......................................................................................... )
via o piazza ............................................................................................
c.a.p. .......................................................................................................
codice fiscale ..........................................................................................

Chiede

di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva, per il confe-
rimento di cinque posti per laureati in ingegneria civile.

A tal fine dichiara:

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio....................;

2) di essere cittadino italiano;

3) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi mili-
tari;

4) di essere fisicamente idoneo all'impiego (se portatore di handi-
cap, specificare l'ausilio necessario in relazione al proprio handicap);

5) di essere in possesso delle condizioni previste dagli articoli 20
della legge n. 104/1992 e 16 della legge n. 68/1999;

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a norma del-
l'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487;

7) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunicazioni
relative alla procedura e© il seguente ......................................................
c.a.p. ............................. telefono.............................. e che si impegna,
a far conoscere tempestivamente eventuali successive variazioni del
recapito stesso.

Il/La candidato/a e© consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita© negli atti e l'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall'art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

Il/La sottoscritto/a............................................... autorizza l'ente
nazionale per l'aviazione civile al trattamento dei dati personali sulla
base di quanto previsto dal bando di procedura selettiva.

Data ........................

Firma ................................

01E14573
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Procedura selettiva pubblica per cinque posti di laureati in giu-
risprudenza, sette laureati in economia e commercio da
inquadrare nel primo livello economico dell'area funzionari
e quattro ingegneri aeronautici, sei ingegneri civili, quattro
ingegneri elettronici e due architetti da inquadrare nel livello
economico iniziale la prima qualifica professionale - Con-
tratto di formazione lavoro.

L'Ente nazionale per l'aviazione civile dispone l'avvio di una
procedura selettiva pubblica, per esami, per cinque posti di laureati
in giurisprudenza, sette laureati in economia e commercio da inqua-
drare nel primo livello economico dell'area funzionari e quattro inge-
gneri aeronautici, sei ingegneri civili, quattro ingegneri elettronici e
due architetti da inquadrare nel livello economico iniziale la prima
qualifica professionale - Contratto di formazione lavoro.

Requisiti di ammissione

Alla procedura selettiva possono partecipare coloro che, alla
data di pubblicazione del presente bando, sono muniti, ciascuno per
la diversa tipologia di selezione rispettivamente di: diploma di laurea
in giurisprudenza, diploma di laurea in economia e commercio o
equipollente, diploma di laurea in ingegneria aeronautica, diploma
di laurea in ingegneria civile, diploma di laurea in ingegneria elettro-
nica, diploma di laurea in architettura.

I candidati devono essere altres|© in possesso dei seguenti ulteriori
requisiti:

cittadinanza italiana;

diploma di laurea con votazione minima di 105/110;

posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;

idoneita© fisica all'impiego.

Sono esclusi coloro che non godono dei diritti dell'elettorato
politico attivo o che sono stati interdetti ai pubblici uffici.

Presentazione delle domande di ammissione

La domanda va redatta in carta semplice, attenendosi alle indi-
cazioni contenute nello schema allegato al presente bando e dovra©
specificare la posizione per la quale si intende concorrere.

La domanda, a pena di esclusione dalla procedura selettiva, deve
recare la firma autografa del candidato ed essere presentata diretta-
mente o spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
all'ente nazionale per l'aviazione civile - servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione - via di Villa Ricotti, 42 - 00161 Roma, entro
il termine perentorio di giorni trenta dalla data di pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
La data di spedizione e© stabilita e comprovata dal timbro dell'ufficio
postale accettante. Per le domande presentate direttamente, l'ENAC
rilascia ricevuta.

Qualora il termine di presentazione scada in giorno festivo, la
scadenza si intende spostata al primo giorno feriale immediatamente
successivo.

Il candidato e© tenuto a comunicare, a mezzo raccomandata
postale, ogni variazione dell'indirizzo al quale intende ricevere even-
tuali comunicazioni.

L'ENAC puo© disporre, anche successivamente all'espletamento
delle prove, l'esclusione di candidati per mancanza dei requisiti
richiesti.

Per le finalita© di cui agli articoli 20 della legge n. 104/1992 e 16
della legge n. 68/1999, la condizione di inabilita© deve essere attestata
mediante idonea certificazione sostitutiva.

L'ENAC non assume alcuna responsabilita© per il caso di disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del reca-
pito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva comunica-

zione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per
eventuali disguidi postali e telegrafici non imputabili a colpa del-
l'ENAC stesso.

L'ENAC si riserva, altres|© , di effettuare l'accertamento in ordine
al possesso dei requisiti di accesso e sull'osservanza di altre prescri-
zioni obbligatorie del bando fino alla data di approvazione della gra-
duatoria di merito.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, composta da un presidente scelto
tra i magistrati amministrativi, gli avvocati dello Stato o i dirigenti
dell'ENAC, due membri scelti comunque tra i dirigenti dell'ENAC e
un segretario scelto tra il personale dell'ENAC appartenente all'area
tecnica-economica e amministrativa categoria funzionari, e© nominata
dal direttore generale dell'ENAC.

La commissione e© integrata da un esperto di informatica desi-
gnato dall'autorita© per l'informatica nella pubblica amministrazione
(AIPA) e da un esperto per la prova in lingua straniera.

Prova preselettiva

La prova preselettiva avra© luogo unicamente se le domande di
partecipazione, ciaschedune per le diverse selezioni, dovessero supe-
rare di venti volte il numero dei posti messi a concorso.

La prova preselettiva consistera© in una serie di sessanta test a
risposta multipla, cosi ripartiti: trenta test sull'uso del computer,
trenta test sulla lingua inglese.

I test per le diverse selezioni, dovranno essere risolti nel tempo
massimo di 90 minuti.

Sara© ammesso a sostenere la prova selettiva un contingente di
candidati, non superiore a dieci volte, per ciascuna procedura selet-
tiva, i posti messi a selezione; in caso di ex aequo saranno ammessi
a partecipare alla prova selettiva tutti i candidati che per le diverse
selezioni, abbiano riportato il medesimo punteggio dell'ultimo candi-
dato collocato in posizione utile.

Con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie concorsi -
del 23 aprile 2002, verra© data notizia della data e del luogo di espleta-
mento della eventuale prova preselettiva.

Verra© data comunicazione personale ai candidati ammessi alla
selezione della data e del luogo di espletamento.

Selezione

La selezione dei candidati prevede una serie di sessanta test atti-
nenti al titolo di studio previsto per l'ammissione alla procedura
selettiva. Verranno ammessi al successivo colloquio i candidati che
hanno risposto positivamente a quarantacinque test. Il colloquio ver-
tera© sulle materie attinenti al titolo di studio previsto per l'ammis-
sione alla procedura selettiva nonchë sulla lingua inglese.

Il colloquio e© valutato in centesimi. I candidati potranno soste-
nere facoltativamente un colloquio in una seconda lingua straniera a
cui sara© attribuito un punteggio massimo di 10/100. Saranno conside-
rati idonei i candidati che avranno raggiunto il punteggio minimo di
70/100. I candidati che abbiano superato le procedure selettive
devono far pervenire all'ente nazionale per l'aviazione civile - servizio
sviluppo risorse umane e organizzazione - via di Villa Ricotti n. 42 -
00161 Roma, entro il termine perentorio di quindici giorni a decor-
rere da quello successivo a quello nel quale gli stessi abbiano soste-
nuto il colloquio, i documenti gia© indicati nella domanda, redatti
nelle apposite forme, attestanti gli eventuali titoli che, a norma del-
l'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio
1994, n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni, diano diritto
a precedenza e preferenza nella nomina.
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Graduatoria finale

La commissione esaminatrice forma le graduatorie di merito
secondo la votazione conseguita. Il direttore generale dell'ENAC,
accertata la regolarita© della procedura, approva le graduatorie e
dichiara i vincitori ai fini della stipula del contratto di formazione
lavoro. Circa la selezione per ingegneri aeronautici, civili ed elettro-
nici, i candidati dichiarati vincitori dovranno risultare iscritti al rela-
tivo albo professionale alla data di assunzione. Nel caso l'ENAC
verificasse la mancata copertura delle posizioni messe a concorso,
potra© procedere alla chiamata per la stipula dei contratti di forma-
zione lavoro per scorrimento delle graduatorie dei candidati risultati
idonei in ciascuna procedura selettiva, per un periodo massimo di
ventiquattro mesi dall'approvazione della graduatoria finale.

La commissione esaminatrice terminera© i propri lavori entro sei
mesi dalla data del suo insediamento.

Trattamento dei dati personali

I dati forniti dai candidati nelle domande di partecipazione alla
presente procedura selettiva sono raccolti presso l'ente nazionale per
l'aviazione civile - servizio sviluppo risorse umane e organizzazione.

L'ENAC si impegna a rispettare il carattere riservato delle infor-
mazioni e a trattare tutti i dati solo per le finalita© connesse e strumen-
tali alla procedura selettiva e all'eventuale stipula e gestione del con-
tratto di lavoro.

Decadenza dal diritto alla stipula del contratto individuale di lavoro

La mancata presentazione, senza giustificato motivo, nel giorno
indicato per la stipula del contratto individuale di lavoro implica la
decadenza dal relativo diritto.

Assunzione

I candidati dichiarati vincitori ed in regola con la documenta-
zione prescritta saranno chiamati alla stipula del relativo contratto
di formazione e lavoro.

Roma, 5 dicembre 2001

Il direttore dell'area risorse umane
e sviluppo organizzativo: Notargiovanni

öööööö

Allegato 1

Schema di domanda

All'Ente nazionale per l'aviazione
civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione
via di Villa Ricotti n. 42
00161 Roma

Il/La sottoscritto/a.........................................................................
nato/a il............................................... a ...............................................
(provincia di ................................... ) residente a ...................................
(provincia di ......................................................................................... )
via o piazza ............................................................................................
c.a.p. .......................................................................................................
codice fiscale ..........................................................................................

Chiede

di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva, per il confe-
rimento di cinque posti per laureati in giurisprudenza.
A tal fine dichiara:

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio.... con vota-
zione di .../110;

2) di essere cittadino italiano;
3) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;
4) di essere fisicamente idoneo all'impiego (se portatore di handi-

cap, specificare l'ausilio necessario in relazione al proprio handicap);
5) di essere in possesso delle condizioni previste dagli articoli 20

della legge n. 104/1992 e 16 della legge n. 68/1999;
6) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a norma del-

l'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487;

7) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunicazioni
relative alla procedura e© il seguente ......................................................
c.a.p. ............................. telefono.............................. e che si impegna,
a far conoscere tempestivamente eventuali successive variazioni del
recapito stesso.

Il/La candidato/a e© consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita© negli atti e l'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall'art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

Il/La sottoscritto/a............................................... autorizza l'ente
nazionale per l'aviazione civile al trattamento dei dati personali sulla
base di quanto previsto dal bando di procedura selettiva.

Data ........................

Firma ................................

öööö

Allegato 2

Schema di domanda

All'Ente nazionale per l'aviazione
civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione
via di Villa Ricotti n. 42
00161 Roma

Il/La sottoscritto/a.........................................................................
nato/a il............................................... a ...............................................
(provincia di ................................... ) residente a ...................................
(provincia di ......................................................................................... )
via o piazza ............................................................................................
c.a.p. .......................................................................................................
codice fiscale ..........................................................................................

Chiede

di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva, per il confe-
rimento di sette posti per laureati in economia e commercio ed equi-
pollenti.

A tal fine dichiara:

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio ....................
con votazione di .../110;

2) di essere cittadino italiano;

3) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;

4) di essere fisicamente idoneo all'impiego (se portatore di handi-
cap, specificare l'ausilio necessario in relazione al proprio handicap);

5) di essere in possesso delle condizioni previste dagli articoli 20
della legge n. 104/1992 e 16 della legge n. 68/1999;

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a norma del-
l'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487;

7) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunicazioni
relative alla procedura e© il seguente ......................................................
c.a.p. ............................. telefono.............................. e che si impegna,
a far conoscere tempestivamente eventuali successive variazioni del
recapito stesso.

Il/La candidato/a e© consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita© negli atti e l'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall'art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

Il/La sottoscritto/a............................................... autorizza l'ente
nazionale per l'aviazione civile al trattamento dei dati personali sulla
base di quanto previsto dal bando di procedura selettiva.

Data ........................

Firma ................................
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Allegato 3

Schema di domanda

All'Ente nazionale per l'aviazione
civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione
via di Villa Ricotti n. 42
00161 Roma

Il/La sottoscritto/a.........................................................................
nato/a il............................................... a ...............................................
(provincia di ................................... ) residente a ...................................
(provincia di ......................................................................................... )
via o piazza ............................................................................................
c.a.p. .......................................................................................................
codice fiscale ..........................................................................................

Chiede

di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva, per il confe-
rimento di quattro posti per laureati in ingegneria aeronautica.

A tal fine dichiara:

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio ....................
con votazione di .../110;

2) di essere cittadino italiano;

3) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;

4) di essere fisicamente idoneo all'impiego (se portatore di handi-
cap, specificare l'ausilio necessario in relazione al proprio handicap);

5) di essere in possesso delle condizioni previste dagli articoli 20
della legge n. 104/1992 e 16 della legge n. 68/1999;

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a norma del-
l'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487;

7) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunicazioni
relative alla procedura e© il seguente ......................................................
c.a.p. ............................. telefono.............................. e che si impegna,
a far conoscere tempestivamente eventuali successive variazioni del
recapito stesso.

Il/La candidato/a e© consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita© negli atti e l'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall'art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

Il/La sottoscritto/a............................................... autorizza l'ente
nazionale per l'aviazione civile al trattamento dei dati personali sulla
base di quanto previsto dal bando di procedura selettiva.

Data ........................

Firma ................................

öööö

Allegato 4

Schema di domanda

All'Ente nazionale per l'aviazione
civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione
via di Villa Ricotti n. 42
00161 Roma

Il/La sottoscritto/a.........................................................................
nato/a il............................................... a ...............................................
(provincia di ................................... ) residente a ...................................
(provincia di ......................................................................................... )
via o piazza ............................................................................................
c.a.p. .......................................................................................................
codice fiscale ..........................................................................................

Chiede

di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva, per il confe-
rimento di sei posti per laureati in ingegneria civile.

A tal fine dichiara:

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio ....................
con votazione di .../110;

2) di essere cittadino italiano;

3) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;

4) di essere fisicamente idoneo all'impiego (se portatore di handi-
cap, specificare l'ausilio necessario in relazione al proprio handicap);

5) di essere in possesso delle condizioni previste dagli articoli 20
della legge n. 104/1992 e 16 della legge n. 68/1999;

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a norma del-
l'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487;

7) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunicazioni
relative alla procedura e© il seguente ......................................................
c.a.p. ............................. telefono.............................. e che si impegna,
a far conoscere tempestivamente eventuali successive variazioni del
recapito stesso.

Il/La candidato/a e© consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita© negli atti e l'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall'art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

Il/La sottoscritto/a............................................... autorizza l'ente
nazionale per l'aviazione civile al trattamento dei dati personali sulla
base di quanto previsto dal bando di procedura selettiva.

Data ........................

Firma ................................

öööö

Allegato 5

Schema di domanda

All'Ente nazionale per l'aviazione
civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione
via di Villa Ricotti n. 42
00161 Roma

Il/La sottoscritto/a.........................................................................
nato/a il............................................... a ...............................................
(provincia di ................................... ) residente a ...................................
(provincia di ......................................................................................... )
via o piazza ............................................................................................
c.a.p. .......................................................................................................
codice fiscale ..........................................................................................

Chiede

di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva, per il confe-
rimento di quattro posti per laureati in ingegneria elettronica.

A tal fine dichiara:

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio ....................
con votazione di .../110;

2) di essere cittadino italiano;

3) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;

4) di essere fisicamente idoneo all'impiego (se portatore di handi-
cap, specificare l'ausilio necessario in relazione al proprio handicap);

5) di essere in possesso delle condizioni previste dagli articoli 20
della legge n. 104/1992 e 16 della legge n. 68/1999;

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a norma del-
l'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487;
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7) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunicazioni
relative alla procedura e© il seguente ......................................................
c.a.p. ............................. telefono.............................. e che si impegna,
a far conoscere tempestivamente eventuali successive variazioni del
recapito stesso.

Il/La candidato/a e© consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita© negli atti e l'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall'art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

Il/La sottoscritto/a............................................... autorizza l'ente
nazionale per l'aviazione civile al trattamento dei dati personali sulla
base di quanto previsto dal bando di procedura selettiva.

Data ........................

Firma ................................

öööö

Allegato 6

Schema di domanda

All'Ente nazionale per l'aviazione
civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione
via di Villa Ricotti n. 42
00161 Roma

Il/La sottoscritto/a.........................................................................
nato/a il............................................... a ...............................................
(provincia di ................................... ) residente a ...................................
(provincia di ......................................................................................... )
via o piazza ............................................................................................
c.a.p. .......................................................................................................
codice fiscale ..........................................................................................

Chiede

di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva, per il confe-
rimento di due posti per laureati in architettura.

A tal fine dichiara:

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio ....................
con votazione di .../110;

2) di essere cittadino italiano;

3) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;

4) di essere fisicamente idoneo all'impiego (se portatore di handi-
cap, specificare l'ausilio necessario in relazione al proprio handicap);

5) di essere in possesso delle condizioni previste dagli articoli 20
della legge n. 104/1992 e 16 della legge n. 68/1999;

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a norma del-
l'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487;

7) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunicazioni
relative alla procedura e© il seguente ......................................................
c.a.p. ............................. telefono.............................. e che si impegna,
a far conoscere tempestivamente eventuali successive variazioni del
recapito stesso.

Il/La candidato/a e© consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita© negli atti e l'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall'art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

Il/La sottoscritto/a............................................... autorizza l'ente
nazionale per l'aviazione civile al trattamento dei dati personali sulla
base di quanto previsto dal bando di procedura selettiva.

Data ........................

Firma ................................

01E14574

Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami
per cinque posti di specialista informatico

L'Ente nazionale per l'aviazione civile dispone l'avvio di una
procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per cinque posti di
specialista informatico da inquadrarsi nel livello economico iniziale
dell'area funzionari.

Delle suddette posizioni, il 30% e© riservato a personale gia©
inquadrato nei ruoli dell'ente.

Requisiti di ammissione.

Alla procedura selettiva possono partecipare coloro che, alla
data di pubblicazione deI presente bando, sono muniti di diploma di
laurea in informatica, ingegneria, matematica, fisica, statistica, eco-
nomia e commercio ed equipollenti.

I candidati devono essere altresi in possesso dei seguenti ulteriori
requisiti:

cittadinanza italiana;

posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;

idoneita© fisica all'impiego.

Sono esclusi coloro che non godono dei diritti dell'elettorato
politico attivo o che sono stati interdetti ai pubblici uffici.

Presentazione delle domande di ammissione.

La domanda va redatta in carta semplice, attenendosi alle indi-
cazioni contenute nello schema allegato al presente bando e dovra©
specificare la posizione per la quale si intende concorrere.

La domanda, a pena di esclusione dalla procedura selettiva, deve
recare la firma autografa del candidato ed essere presentata diretta-
mente o spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
all'Ente nazionale per l'aviazione civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione, via di Villa Ricotti n. 42 - 00161 Roma,
entro il termine perentorio di giorni trenta dalla data di pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

La data di spedizione e© stabilita e comprovata dal timbro dell'uf-
ficio postale accettante. Per le domande presentate direttamente,
l'.E.N.A.C. rilascia ricevuta.

Qualora il termine di presentazione scada in giorno festivo, la
scadenza si intende spostata al primo giorno feriale immediatamente
successivo.

Il candidato e© tenuto a comunicare, a mezzo raccomandata
postale, ogni variazione dell'indirizzo al quale intende ricevere
eventuali comunicazioni, L'E.N.A.C. puo© disporre, anche successiva-
mente all'espletamento delle prove, l'esclusione di candidati per
mancanza dei requisiti richiesti. Per le finalita© di cui agli articoli 20
della legge n. 104/1992, e 16 della legge n. 68/1999, la condizione di
inabilita© deve essere attestata mediante idonea certificazione sostitu-
tiva. L'E.N.A.C. non assume alcuna responsabilita© per il caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në
per eventuali disguidi postali e telegrafici non imputabili a colpa
dell'E.N.A.C. stesso. L'E.N.A.C. si riserva, altres|© , di effettuare l'ac-
certamento in ordine al possesso dei requisiti di accesso e sull'osser-
vanza di altre prescrizioni obbligatorie del bando fino alla data di
approvazione della graduatoria di merito.

Commissione esaminatrice.

La commissione esaminatrice, composta da un presidente scelto
tra i magistrati amministrativi, gli avvocati dello Stato o i dirigenti
dell'E.N.A.C., due membri scelti comunque tra i dirigenti del-
l'E.N.A.C. e un segretario scelto tra il personale dell'E.N.A.C. appar-
tenente all'area tecnica, economica e amministrativa categoria fun-
zionari, e© nominata dal direttore generale dell'E.N.A.C.

La commissione esaminatrice e© integrata da un esperto di infor-
matica designato dall'autorita© per l'informatica nella pubblica ammi-
nistrazione (A.L.P.A.) nonchë da un esperto per la prova di lingua
straniera.
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Prova preselettiva.

La prova preselettiva avra© luogo unicamente se le domande di
partecipazione alla selezione dovessero superare di venti volte il
numero dei posti messi a concorso.

La prova preselettiva consistera© in una serie di cento test a rispo-
sta multipla, di cui ottanta concernenti materie a contenuto tecnico-
informatico e venti concernenti la lingua inglese da risolvere nel
tempo massimo di 120 minuti.

Sara© ammesso a sostenere la prova selettiva un contingente di
candidati non superiore a dieci volte i posti messi a concorso per cia-
scuna categoria; in caso di ex aequo saranno ammessi a partecipare
alla prova selettiva tutti i candidati che abbiano riportato il mede-
simo punteggio dell'ultimo candidato collocato in posizione utile.
Con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie concorsi - del
23 aprile 2002, verra© data notizia della data e del luogo dell'espleta-
mento della eventuale prova preselettiva. Verra© data comunicazione
personale ai candidati ammessi alla selezione della data e del luogo
del suo espletamento.

Selezione.

La selezione dei candidati prevede una prova scritta di argo-
mento informatico ed un colloquio tecnico sui seguenti argomenti:

principi di programmazione orientata agli oggetti;

reti per trasmissione dati e protocolli di comunicazione;

principi di progettazione dei database;

modelli per la descrizione dei processi, metodologie e stru-
menti a supporto dei progetti;

tecniche e metodi di gestione della qualita© , norme, sistemi di
qualita© e relative certificazioni;

architetture per lo sviluppo di applicazioni software;

pianificazione e tecniche di gestione dei processi di sviluppo
del software;

metodologie di project management;

conoscenza di normative, circolari e regole tecniche vigenti nel
campo dell'informatica,

nonchë un colloquio tecnico in lingua inglese.

La prova scritta sara© valutata in trentesimi. Avranno accesso al
colloquio tecnico i candidati che avranno conseguito nella prova
scritta il punteggio minimo di 21/30. Il colloquio e© valutato parimenti
in trentesimi e si riterra© superato nel caso in cui venga conseguito il
punteggio minino di 24/30.

Valutazione titoli.

Per la valutazione dei titoli, la commissione esaminatrice
disporra© complessivamente di un punteggio pari a 30/30. Le catego-
rie dei titoli ammessi a valutazione, che dovranno essere presentati
in originale o in copia conforme all'originale unitamente alla
domanda di partecipazione alla procedura selettiva, ed il punteggio
massimo attribuibile a ciascuna categoria, sono stabiliti come segue:

certificazioni e attestati di corsi di specializzazione in campo
informatico (massimo punti 14);

esperienze lavorative documentate nel settore informatico
(massimo punti 16).

Titoli di precedenza e preferenza.

I candidati che abbiano superato le procedure selettive devono
far pervenire all'Ente nazionale per l'aviazione civile - Servizio svi-
luppo risorse umane e organizzazione, via di Villa Ricotti n. 42 -
00161 Roma, entro il termine perentorio di quindici giorni a decor-
rere da quello successivo a quello nel quale gli stessi abbiano soste-
nuto il colloquio, i documenti gia© indicati nella domanda, redatti
nelle apposite forme, attestanti gli eventuali titoli che, a norma del-
l'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio
1994, n. 487, e successive modificazioni e integrazioni, diano diritto
a precedenza e preferenza nella nomina.

Graduatoria finale.

La commissione esaminatrice forma le graduatorie di merito
secondo la votazione totale conseguita. Il direttore generale del-
l'E.N.A.C., accertata la regolarita© della procedura, approva le gra-
duatorie e dichiara i vincitori nei limiti dei posti messi a concorso,
Nel caso l'E.N.A.C. verificasse la mancata copertura delle posizioni
messe a concorso, potra© procedere all'assunzione per scorrimento
della graduatoria dei candidati idonei per un periodo massimo di
ventiquattro mesi dall'approvazione della graduatoria finale.

La commissione esaminatrice terminera© i propri lavori entro sei
mesi dalla data del suo insediamento.

Trattamento dei dati personali.

I dati forniti dai candidati nelle domande di partecipazione alla
presente procedura selettiva sono raccolti presso l'Ente nazionale
per aviazione civile - Servizio sviluppo risorse umane e organizza-
zione.

L'E.N.A.C. si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni e a trattare tutti i dati solo per le finalita© connesse e
strumentali alla procedura selettiva e all'eventuale stipula e gestione
del contratto di lavoro.

Decadenza dal diritto alla stipula del contratto individuale di lavoro.

La mancata presentazione, senza giustificato motivo, nel giorno
indicato per la stipula del contratto individuale di lavoro implica la
decadenza dal relativo diritto.

Assunzione.

I candidati dichiarati vincitori ed in regola con la documenta-
zione prescritta sono assunti in servizio previa sottoscrizione del con-
tratto individuale del lavoro.

Roma, 5 dicembre 2001

Il direttore dell'area risorse umane
e sviluppo organizzativo

Notargiovanni

öööööö

Allegato

SCHEMA DI DOMANDA

All'Ente nazionale per l'aviazione
civile - servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione, via di
Villa Ricotti n. 42 - 00161 Roma

Il/La sottoscritto/a ................................................................... ,

nato/a ............................................, il ........................................... ,

a............................................................................ (provincia di .....),

residente a ............................................................ (provincia di .....),

via o piazza ..................................................................................... ,

c.a.p ......................,

codice fiscale ................................................................................... ;

Chiede

di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva, per il confe-
rimento di cinque posti di specialista informatico.

A tal fine dichiara:

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio ............. ;

2) di essere cittadino italiano;

3) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi
militari;
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4) di essere fisicamente idoneo all'impiego (se portatore di
handicap, specificare l'ausilio necessario in relazione al proprio han-
dicap);

5) di essere in possesso delle condizioni previste dagli articoli
20 della legge n. 104/1992 e 16 della legge n. 68/1999;

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a
norma dell'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9
maggio 1994 n. 487;

7) di essere in possesso dei sottoelencati titoli ammessi a valu-
tazione allegati in originale/copia conforme all'originale;

8) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunica-
zioni relative alla procedura e© il seguente c.a.p. telefono e che si impe-
gna, a far conoscere tempestivamente eventuali successive variazioni
del recapito stesso.

Il/La candidato/a e© consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita© negli atti e l'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall'art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

Il/La sottoscritto/a ...................................................................

autorizza l'ente nazionale per l'aviazione civile al trattamento dei dati
personali sulla base di quanto previsto dal bando di procedura selet-
tiva.

Data .................................

Firma ...................................

01E14575

Procedura selettiva pubblica per l'accesso al corso
di formazione dirigenziale per tre posti di dirigente

L'Ente nazionale per l'aviazione civile dispone l'avvio di una
procedura selettiva pubblica per l'accesso al corso di formazione diri-
genziale per tre posti di dirigente.

Requisiti di ammissione

Alla procedura selettiva possono partecipare coloro che, alla
data di pubblicazione del presente bando, sono muniti di diploma di
laurea in giurisprudenza, in scienze politiche, economia e commercio
ed equipollenti, nonchë di corso di specializzazione post-laurea, dot-
torato di ricerca o corso di perfezionamento post laurea.

I candidati devono essere altres|© in possesso dei seguenti ulteriori
requisiti:

cittadinanza italiana;

posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;

idoneita© fisica all'impiego.

Sono esclusi coloro che non godono dei diritti dell'elettorato
politico attivo o che sono stati interdetti ai pubblici uffici.

Presentazione delle domande di ammissione

La domanda va redatta in carta semplice, attenendosi alle indi-
cazioni contenute nello schema allegato al presente bando.

La domanda, a pena di esclusione dalla procedura selettiva, deve
recare la firma autografa del candidato ed essere presentata diretta-
mente o spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
all'Ente nazionale per l'aviazione civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione - via di Villa Ricotti, 42 - 00161 Roma, entro
il termine perentorio di giorni trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana. La data di spedizione e© stabilita e comprovata dal timbro
dell'ufficio postale accettante. Per le domande presentate diretta-
mente, 1'ENAC rilascia ricevuta.

Qualora il termine di presentazione scada in giorno festivo, la
scadenza si intende spostata al primo giorno feriale immediatamente
successivo.

Il candidato e© tenuto a comunicare, a mezzo raccomandata
postale, ogni variazione dell'indirizzo al quale intende ricevere even-
tuali comunicazioni.

L'ENAC puo© disporre, anche successivamente all'espletamento
delle prove, l'esclusione di candidati per mancanza dei requisiti
richiesti.

Per le finalita© di cui agli articoli 20 della legge n. 104/1992 e
16 della legge n. 68/1999, la condizione di inabilita© deve essere atte-
stata mediante idonea certificazione sostitutiva.

L'ENAC non assume alcuna responsabilita© per il caso di disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del reca-
pito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva comunica-
zione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per
eventuali disguidi postali e telegrafici non imputabili a colpa
dell'ENAC stesso.

L'ENAC si riserva, altres|© , di effettuare l'accertamento in ordine
al possesso dei requisiti di accesso e sull'osservanza di altre prescri-
zioni obbligatorie del bando fino alla data di approvazione della gra-
duatoria di merito.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, composta da un Presidente scelto
tra i magistrati amministrativi o gli avvocati dello Stato, due membri
scelti tra i dirigenti dell'ENAC e un segretario scelto tra il personale
dell'ENAC appartenente all'area tecnica, economica e amministra-
tiva categoria funzionari, e© nominata dal direttore generale
dell'ENAC.

Valutazione titoli

La valutazione dei titoli precedera© il colloquio.
Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice

disporra© complessivamente di un punteggio pari a 10.
Le categorie dei titoli ammessi a valutazione, che dovranno

essere presentati in originale o in copia conforme all'originale unita-
mente alla domanda di partecipazione alla procedura selettiva, ed il
punteggio massimo attribuibile a ciascuna categoria sono stabiliti
come segue:

a) abilitazione all'esercizio professionale, nonchë all'insegna-
mento, incarichi di docenza e collaborazione all'insegnamento univer-
sitario: punteggio massimo 2;

b) responsabilita© di strutture attinenti ai fini istituzionali della
pubblica amministrazione: punteggio massimo 4;

c) titoli attinenti alla formazione ed al perfezionamento pro-
fessionale: punteggio massimo 1;

d) partecipazione all'attivita© di elaborazione di atti di regola-
zione normativa o di indirizzo amministrativo svolta dagli organi di
vertice di amministrazione pubbliche: punteggio massimo 3.

Selezione

La selezione dei candidati sara© effettuata attraverso un collo-
quio.

Saranno ammessi a sostenere il colloquio i candidati che
avranno riportato nella valutazione dei titoli un punteggio di
almeno 5.

Verra© data comunicazione personale ai candidati ammessi, della
data e del luogo di espletamento del colloquio.

Il colloquio mira a valutare la preparazione professionale di base
dei candidati in relazione ai profili giuridici ed economici anche del
trasporto e della navigazione aerea, nonchë la loro capacita© di appli-
care le proprie conoscenze alla soluzione di problemi operativi e
gestionali inerenti all'esercizio delle funzioni dirigenziali nel settore
di competenza dell'Ente nazionale per l'aviazione civile.

La prova e© valutata in decimi e si intende superata dai candidati
che hanno riportato il punteggio minimo di 7/10.

Titoli di precedenza e preferenza

I candidati che abbiano superato il colloquio devono far perve-
nire all'Ente nazionale per l'aviazione civile - Servizio sviluppo
risorse umane e organizzazione - via di Villa Ricotti n. 42 - 00161
Roma, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere da
quello successivo a quello nel quale gli stessi abbiano sostenuto il col-
loquio, i documenti gia© indicati nella domanda, redatti nelle apposite
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forme, attestanti gli eventuali titoli che, a norma dell'articolo 5 del
decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio 1994, n. 487 e
successive modificazioni e integrazioni, diano diritto a precedenza e
preferenza nella nomina.

Graduatoria finale

La votazione complessiva e© determinata sommando il voto con-
seguito nella valutazione dei titoli al voto riportato nel colloquio. La
commissione esaminatrice forma la graduatoria di merito dei candi-
dati risultati idonei, secondo la votazione complessiva conseguita. Il
direttore generale dell'ENAC, accertata la regolarita© della procedura
approva la graduatoria e dichiara i candidati ammessi al corso di for-
mazione, nel limite massimo di 5 unita© . Nel caso l'ENAC verificasse
la mancata copertura di posizioni dirigenziali, potra© procedere all'as-
sunzione dei candidati risultati idonei al termine del corso per scorri-
mento della graduatoria dei candidati idonei in esito al corso-con-
corso di formazione al quale sono stati ammessi, per un periodo mas-
simo di ventiquattro mesi dall'approvazione della graduatoria finale,
La commissione esaminatrice terminera© i propri lavori entro sei mesi
dalla data del suo insediamento.

Trattamento dei dati personali

I dati forniti dai candidati nelle domande di partecipazione alla
presente procedura selettiva sono raccolti presso l'Ente nazionale
per aviazione civile - Servizio sviluppo risorse umane e organizza-
zione.

L'ENAC si impegna a rispettare il carattere riservato delle infor-
mazioni e a trattare tutti i dati solo per le finalita© connesse e strumen-
tali alla procedura selettiva e all'eventuale stipula e gestione del con-
tratto di lavoro.

Decadenza dal diritto alla stipula del contratto individuale di lavoro

La mancata presentazione, senza giustificato motivo, nel giorno
indicato per la stipula del contratto individuale di lavoro implica la
decadenza dal relativo diritto.

Corso di formazione dirigenziale

I candidati dichiarati idonei nel numero massimo di cinque par-
teciperanno ad un corso di durata minima semestrale presso ammini-
strazioni pubbliche o enti pubblici specializzati o istituti universitari
pubblici. Al termine del corso, l'Ente valutata l'idoneita© all'esercizio
delle funzioni dirigenziali, provvedera© all'assunzione secondo la gra-
duatoria di cui alla citata prova selettiva per colloquio.

I vincitori, in regola con la documentazione prescritta, sono
assunti in servizio previa sottoscrizione del contratto individuale del
lavoro.

Roma, 5 dicembre 2001

Il direttore dell'area risorse umane
e sviluppo organizzativo

Notargiovanni

öööööö

Schema di domanda

All'Ente nazionale per l'aviazione
civile - Servizio sviluppo risorse
umane e organizzazione - via di
Villa Ricotti 42 - 00161 Roma

Il/La sottoscritto/a ...................................................................

nato/a il ........................................... a ...........................................

(provincia di ...........) residente a ......................................................

(provincia di ...........) via o piazza ....................................................

c.a.p. .................................... codice fiscale ....................................

chiede di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva, per il
conferimento di 3 posizioni dirigenziali.

A tal fine dichiara:

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio ..............

...................................................................... ;

2) di essere cittadino italiano;

3) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi
militari,

4) di essere fisicamente idoneo all'impiego (se portatore di
handicap, specificare l'ausilio necessario in relazione al proprio han-
dicap);

5) di essere in possesso delle condizioni previste dagli arti-
coli 20 della legge n. 104/1992 e 16 della legge n. 68/1999;

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a
norma dell'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9
maggio 1994 n. 487;

7) di essere in possesso dei sottoelencati titoli ammessi a valu-
tazione, allegati in originale/copia conforme all'originale;

8) che il recapito cui desidera vengano inviate le comunica-
zioni relative alla procedura e© il seguente .........................................

c.a.p. .............. telefono .............. e che si impegna, a far conoscere

tempestivamente eventuali successive variazioni del recapito stesso.

Il/La candidato/a e© consapevole che le dichiarazioni mendaci, la
falsita© negli atti e l'uso di atti falsi sono sanzionati penalmente come
previsto dall'art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

Il/La sottoscritto/a ... autorizza l'Ente nazionale per l'aviazione
civile al trattamento dei dati personali sulla base di quanto previsto
dal bando di procedura selettiva.

Data .................................

Firma ..........................................

01E14576

ISTITUTO NAZIONALE DI OCEANOGRAFIA
E DI GEOFISICA SPERIMENTALE - OGS

Parziali modificazioni ed integrazioni del bando di concorso
pubblico, per titoli, a due posti nel profilo di dirigente di
ricerca, primo livello professionale - area geofisica della
terra solida - dell'OGS.

IL PRESIDENTE

Vista la propria precedente delibera n. 174/2001 decreto diretto-
riale 19 ottobre 2001 ûApprovazione del bando di concorso pubblico,
per titoli, a due posti nel profilo di dirigente di ricerca, primo livello
professionale - area geofisica della terra solida - dell'OGS.ý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, ûTesto unico delle disposizioni legislative e regolamen-
tari in materia di documentazione amministrativa. (testo A).ý;

Rilevata la necessita© di aggiornare e sostituire i riferimenti con-
tenuti nel bando stesso in tema di documentazione amministrativa
e/o di dichiarazioni sostitutive ai sensi e per gli effetti del citato
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000;

Considerata conseguentemente l'opportunita© e la necessita© di
prorogare i termini per la presentazione delle domande del concorso
di che trattasi;

Delibera:

Art. 1.

Per le motivazioni sopra esposte di modificare e/o integrare gli
articoli del bando in oggetto come di seguito precisato:

art. 3, lettera c) (modificazioni in corsivo):
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c) tutti i documenti e i titoli di cui al curriculum, escluse le
pubblicazioni e/o rapporti tecnici di cui alla lettera b), che il candi-
dato ritiene utile produrre ai fini della valutazione, devono essere pre-
sentati in originale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata
conforme all'originale mediante la dichiarazione sostitutiva dell'atto
di notorieta© , ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, corredata da fotocopia del documento di
identita© in corso di validita© del candidato sottoscrittore. Eé possibile
altres|© produrre, in luogo del titolo, una dichiarazione sostitutiva di
certificazione, ai sensi dell'art. 46 del citato decreto o una dichiara-
zione sostitutiva dell'atto di notorieta© ai sensi dell'art. 47 dello stesso
decreto da rendersi secondo lo schema allegato. Le dichiarazioni
sopra indicate, dovranno essere redatte in modo analitico e contenere
tutti gli elementi che le rendano utilizzabili ai fini del concorso, affin-
chë la commissione esaminatrice possa utilmente valutare i titoli ai
quali si riferiscono. Le autocertificazioni previste per i cittadini ita-
liani si applicano ai cittadini dell'Unione europea. L'OGS potra© pro-
cedere in qualunque momento ad idonei controlli sulla veridicita© delle
dichiarazioni sostitutive;

art. 10, secondo comma (modificazioni in corsivo):

ûQualora in esito a detti controlli sia accertata la non veri-
dicita© del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli
eventuali benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base
delle dichiarazioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali
previste dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000.ý;

nella domanda di ammissione (allegato 1 del bando) e nello
schema di dichiarazioni sostitutive (allegato 2 del bando) i riferimenti
alla legge n. 15/1968 sono sostituiti dal riferimento al decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 445/2000;

Art. 2.

Art. 3 ûPresentazione delle domande - Termini e modalita© ý
primo comma (modificazioni in corsivo):

ûLa domanda di ammissione al concorso, da redigere in carta
semplice in lingua italiana, dovra© essere inoltrata a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento, all'Istituto nazionale di oceanografia
e di geofisica sperimentale - OGS - ufficio amministrazione del perso-
nale - Borgo Grotta Gigante n. 42/c - 34010 Sgonico (Trieste) entro
il 31 gennaio 2002; della data di inoltro fara© fede il timbro a calenda-
rio apposto dall'ufficio postale di spedizione.ý;

Art. 3.

Il testo del bando cos|© modificato e© pubblicato integralmente
nella pagina Internet dell'OGS: www.ogs.trieste.it

Trieste, 12 dicembre 2001

Il presidente: Marson

01E12143

Parziali modificazioni ed integrazioni del bando di concorso
pubblico, per titoli, a due posti nel profilo di dirigente di
ricerca, primo livello professionale - area oceanografica -
dell'OGS.

IL PRESIDENTE

Vista la propria precedente delibera n. 177/2001 decreto diretto-
riale 19 ottobre 2001 ûApprovazione del bando di concorso pubblico,
per titoli, a due posti nel profilo di dirigente di ricerca, primo livello
professionale - area oceanografica - dell'OGS.ý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, ûTesto unico delle disposizioni legislative e regolamen-
tari in materia di documentazione amministrativa. (testo A).ý;

Rilevata la necessita© di aggiornare e sostituire i riferimenti con-
tenuti nel bando stesso in tema di documentazione amministrativa
e/o di dichiarazioni sostitutive ai sensi e per gli effetti del citato
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000;

Considerata conseguentemente l'opportunita© e la necessita© di
prorogare i termini per la presentazione delle domande del concorso
di che trattasi;

Delibera:

Art. 1.

Per le motivazioni sopra esposte di modificare e/o integrare gli
articoli del bando in oggetto come di seguito precisato:

art. 3, lettera c) (modificazioni in corsivo):

c) tutti i documenti e i titoli di cui al curriculum, escluse le
pubblicazioni e/o rapporti tecnici di cui alla lettera b), che il candi-
dato ritiene utile produrre ai fini della valutazione, devono essere pre-
sentati in originale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata
conforme all'originale mediante la dichiarazione sostitutiva dell'atto
di notorieta© , ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, corredata da fotocopia del documento di
identita© in corso di validita© del candidato sottoscrittore. Eé possibile
altres|© produrre, in luogo del titolo, una dichiarazione sostitutiva di
certificazione, ai sensi dell'art. 46 del citato decreto o una dichiara-
zione sostitutiva dell'atto di notorieta© ai sensi dell'art. 47 dello stesso
decreto da rendersi secondo lo schema allegato. Le dichiarazioni
sopra indicate, dovranno essere redatte in modo analitico e contenere
tutti gli elementi che le rendano utilizzabili ai fini del concorso, affin-
chë la commissione esaminatrice possa utilmente valutare i titoli ai
quali si riferiscono. Le autocertificazioni previste per i cittadini ita-
liani si applicano ai cittadini dell'Unione europea. L'OGS potra© pro-
cedere in qualunque momento ad idonei controlli sulla veridicita© delle
dichiarazioni sostitutive;

art. 10, secondo comma (modificazioni in corsivo):

ûQualora in esito a detti controlli sia accertata la non veri-
dicita© del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli
eventuali benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base
delle dichiarazioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali
previste dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000.ý;

nella domanda di ammissione (allegato 1 del bando) e nello
schema di dichiarazioni sostitutive (allegato 2 del bando) i riferimenti
alla legge n. 15/1968 sono sostituiti dal riferimento al decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 445/2000;

Art. 2.

Art. 3 ûPresentazione delle domande - Termini e modalita© ý
primo comma (modificazioni in corsivo):

ûLa domanda di ammissione al concorso, da redigere in carta
semplice in lingua italiana, dovra© essere inoltrata a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento, all'Istituto nazionale di oceanografia
e di geofisica sperimentale - OGS - ufficio amministrazione del perso-
nale - Borgo Grotta Gigante n. 42/c - 34010 Sgonico (Trieste) entro
il 31 gennaio 2002; della data di inoltro fara© fede il timbro a calenda-
rio apposto dall'ufficio postale di spedizione.ý;

Art. 3.

Il testo del bando cos|© modificato e© pubblicato integralmente
nella pagina Internet dell'OGS: www.ogs.trieste.it

Trieste, 12 dicembre 2001

Il presidente: Marson

01E12144
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Parziali modificazioni ed integrazioni del bando di concorso
pubblico, per titoli, a due posti nel profilo di dirigente tecno-
logo, primo livello professionale - settore geofisica applicata
- dell'OGS.

IL PRESIDENTE

Vista la propria precedente delibera n. 173/2001 decreto diretto-
riale 19 ottobre 2001 ûApprovazione del bando di concorso pubblico,
per titoli, a due posti nel profilo di dirigente tecnologo, primo livello
professionale - settore geofisica applicata - dell'OGS.ý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, ûTesto unico delle disposizioni legislative e regolamen-
tari in materia di documentazione amministrativa. (testo A).ý;

Rilevata la necessita© di aggiornare e sostituire i riferimenti con-
tenuti nel bando stesso in tema di documentazione amministrativa
e/o di dichiarazioni sostitutive ai sensi e per gli effetti del citato
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000;

Rilevata inoltre la necessita di integrare l'art. 2 ûRequisiti di
ammissioneý, l'art. 7 ûColloquioý e la domanda di ammissione in
merito alla conoscenza dell'informatica;

Considerata conseguentemente l'opportunita© e la necessita© di
prorogare i termini per la presentazione delle domande del concorso
di che trattasi;

Delibera:

Art. 1.

Per le motivazioni sopra esposte di modificare e/o integrare gli
articoli del bando in oggetto come di seguito precisato:

art. 2, terzo comma (modificazioni in corsivo):
ûI candidati devono inoltre possedere una adeguata cono-

scenza degli elementi dell'informatica di base e della lingua inglese par-
lata e scritta.ý

art. 3, lettera c) (modificazioni in corsivo):
c) tutti i documenti e i titoli di cui al curriculum, escluse le

pubblicazioni e/o rapporti tecnici di cui alla lettera b), che il candi-
dato ritiene utile produrre ai fini della valutazione, devono essere pre-
sentati in originale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata
conforme all'originale mediante la dichiarazione sostitutiva dell'atto
di notorieta© , ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, corredata da fotocopia del documento di
identita© in corso di validita© del candidato sottoscrittore. Eé possibile
altres|© produrre, in luogo del titolo, una dichiarazione sostitutiva di
certificazione, ai sensi dell'art. 46 del citato decreto o una dichiara-
zione sostitutiva dell'atto di notorieta© ai sensi dell'art. 47 dello stesso
decreto da rendersi secondo lo schema allegato. Le dichiarazioni
sopra indicate, dovranno essere redatte in modo analitico e contenere
tutti gli elementi che le rendano utilizzabili ai fini del concorso, affin-
chë la commissione esaminatrice possa utilmente valutare i titoli ai
quali si riferiscono. Le autocertificazioni previste per i cittadini ita-
liani si applicano ai cittadini dell'Unione europea. L'OGS potra© pro-
cedere in qualunque momento ad idonei controlli sulla veridicita© delle
dichiarazioni sostitutive.ý;

art. 7 ûColloquioý, quarto comma (modificazioni in corsivo):
û... il colloquio e© diretto anche ad accertare la conoscenza

adeguata della lingua inglese e dell'informatica, e la conoscenza ade-
guata della lingua italiana per i candidati stranieri.ý;

art. 11 ûControlli sulle dichiarazioni sostitutiveý, secondo
comma (modificazioni in corsivo):

ûQualora in esito a detti controlli sia accertata la non veri-
dicita© del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli
eventuali benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base
delle dichiarazioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali
previste dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000.ý;

dichiarazione nella domanda di ammissione (allegato 1 del
bando), (modificazioni in corsivo):

- ûdi avere adeguata conoscenza degli elementi dell'informa-
tica di base e della lingua inglese parlata e scritta;ý;

inoltre nella domanda di ammissione e nello schema di dichia-
razioni sostitutive (allegato 2 del bando) i riferimenti alla legge
n. 15/1968 sono sostituiti dal riferimento al decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000.

Art. 2.

Art. 3 ûPresentazione delle domande - Termini e modalita© ý
primo comma (modificazioni in corsivo):

ûLa domanda di ammissione al concorso, da redigere in carta
semplice in lingua italiana, dovra© essere inoltrata a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento, all'Istituto nazionale di oceanografia
e di geofisica sperimentale - OGS - ufficio amministrazione del perso-
nale - Borgo Grotta Gigante n. 42/c - 34010 Sgonico Trieste) entro il
31 gennaio 2002; della data di inoltro fara© fede il timbro a calendario
apposto dall'ufficio postale di spedizione.ý.

Art. 3.

Il testo del bando cos|© modificato e© pubblicato integralmente
nella pagina Internet dell'OGS: www.ogs.trieste.it

Trieste, 12 dicembre 2001

Il presidente: Marson

01E12145

ISTITUTO NAZIONALE
DI ECONOMIA AGRARIA

Selezione per il conferimento di un assegno di ricerca

Eé indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un assegno di ricerca per la sede regionale dell'INEA
per il Molise.

L'assegno e© riservato ai laureati in economia e commercio, in
scienze agrarie e forestali.

Le domande dovranno essere inoltrate all'Istituto nazionale di
economia agraria, via Barberini, 36 - 00187 Roma, entro trenta giorni
dalla pubblicazione del presente avviso.

Il bando, consultabile sul sito www.inea.it/lav/index/html, puo©
essere ritirato o richiesto all'indirizzo di cui sopra.

Il presidente: Adornato

01E14497

AUTOMOBILE CLUB D'ITALIA

Rinvio del diario di concorsi pubblici
a posti di personale presso varie direzioni

Rinvio del diario di esame dei seguenti concorsi:
a) Concorso pubblico, per esami, a sette posti nell'area C

posizione economica C3, per personale da assumere con contratto a
tempo pieno e da assegnare alla direzione centrale bilancio e servizi
finanziari ed alla direzione centrale segreteria, pianificazione e coor-
dinamento strategico della sede centrale dell'Ente sita in Roma.

b) Concorso pubblico, per esami, a cinque posti nell'area C
posizione economica C3, per personale da assumere con contratto a
tempo pieno e da assegnare alla direzione centrale soci della sede
centrale dell'Ente sita in Roma.

(Pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 78 del
2 ottobre 2001).

Il diario di esame e la sede dove si svolgeranno le eventuali prove
o le prove d'esame dei concorsi suindicati saranno resi noti con appo-
sito avviso che sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý del 15 febbraio 2002.

Il segretario generale: Spizuoco

01E14579
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UNIVERSITA© E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAé DI ANCONA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo, fascia degli associati, settore scientifico-discipli-
nare G07B - Pedologia, presso la facolta© di agraria.

Con decreto rettorale n. 93 del 26 novembre 2001 sono stati
approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo, fascia degli associati, settore scientifico-disci-
plinare G07B - Pedologia, presso la facolta© di agraria dell'Universita©
degli studi di Ancona, decreto rettorale n. 1126 del 2 aprile 2001,
Gazzetta Ufficiale n. 30 supplemento straordinario del 13 aprile 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

01E11998

UNIVERSITAé DI CAGLIARI

Nomina della commissione giudicatrice per il reclutamento di
un professore ordinario, settore scientifico-disciplinare
M08E, facolta© di lettere e filosofia, seconda sessione.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 169;
Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, e in particolare l'art. 9;
Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Cagliari di cui al

decreto rettorale n. 501 del 18 dicembre 1995, pubblicato nel supple-
mento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 5 dell'8 gennaio 1996 e suc-
cessive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista la circolare MURST - Dipartimento per l'autonomia uni-
versitaria e per gli studenti, datata 18 febbraio 1999 prot. 026/Segr/
1999 che detta disposizioni per il reclutamento dei docenti di prima
e seconda fascia, nonchë dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante modifiche al regolamento 19 ottobre 1998, n. 390, con-
cernente modalita© di espletamento delle procedure per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma
dell'art. 1 della legge n. 210/1998, e in particolare l'art. 3;

Visto il decreto rettorale 24 aprile 2001, n. 1873, con il quale, tra
le altre, e© indetta la valutazione comparativa per il reclutamento di
un professore ordinario presso la facolta© di lettere e filosofia di que-
sta Universita© ;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
n. 34 del 27 aprile 2001, nella quale e© stato pubblicato l'avviso rela-
tivo alla valutazione comparativa suindicata;

Vista la delibera del consiglio della facolta© di lettere e filosofia,
datata 5 settembre 2001, con la quale viene designato quale compo-
nente interno della commissione giudicatrice della suddetta valuta-
zione comparativa il prof. Maurizio Torrini, professore ordinario
presso la facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali dell'Univer-
stita© di Napoli;

Visti i risultati delle elezioni per la composizione della commis-
sione giudicatrice di cui sopra, svoltesi, dal 15 ottobre 2001 al
22 ottobre 2001, ai sensi del succitato art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000;

Decreta:

Art. 1.

Ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117, e© costituita la commissione giudicatrice della
valutazione comparativa per il reclutamento di un professore ordina-
rio per il settore scientifico-disciplinare M08E - Storia della scienza
presso la facolta© di lettere e filosofia di questa Universita© , composta
dai seguenti professori ordinari:

prof. Maurizio Torrini - Universita© di Napoli, componente
designato facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali;

prof. Guido Cimino - Universita© ûLa Sapienzaý di Roma,
componente eletto facolta© di psicologia;

prof. Giuliano Pancaldi - Universita© di Bologna, componente
eletto facolta© di lettere e filosofia;

prof. Paolo Galluzzi - Universita© di Firenze, componente
eletto facolta© di lettere e filosofia;

prof. Vincenzo Cappellei - Universita© di Roma Tre, compo-
nente eletto facolta© di lettere e filosofia.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - decorre il termine pre-
visto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari;

La spesa relativa gravera© sul cap. 1/2/29 del bilancio preventivo
dell'Universita© .

Cagliari, 27 novembre 2001

Il rettore: Mistretta

01E12044

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa per il reclutamento di un professore associato, set-
tore scientifico-disciplinare L11A, facolta© di lingue e lettera-
ture straniere, seconda sessione 2001.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 169;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, e in particolare l'art. 9;

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Cagliari di cui al
decreto rettorale n. 501 del 18 dicembre 1995, pubblicato nel supple-
mento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 5 dell'8 gennaio 1996, e
successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;
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Vista la circolare M.U.R.S.T. - Dipartimento per l'autonomia
universitaria e per gli studenti, datata 18 febbraio 1999, prot. 026/
Segr/1999 che detta disposizioni per il reclutamento dei docenti di
prima e seconda fascia, nonchë dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante modifiche al regolamento 19 ottobre 1998, n. 390, con-
cernente modalita© di espletamento delle procedure per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma
dell'art. 1 della legge n. 210/1998, e in particolare l'art. 3;

Visto il decreto rettorale 24 aprile 2001, n. 1874, con il quale, tra
le altre, e© indetta la valutazione comparativa per il reclutamento di
un professore associato per il settore scientifico-disciplinare L11A -
Linguistica italiana, presso la facolta© di lingue e letterature straniere
di questa Universita© ;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
n. 24 del 27 aprile 2001, nella quale e© stato pubblicato l'avviso rela-
tivo alle valutazioni comparative suindicate;

Vista la delibera del consiglio della facolta© di lingue e letterature
straniere, con la quale viene designato quale componente interno
della commissione giudicatrice suddetta il prof. Ugo Vignuzzi;

Visti i risultati delle elezioni per la composizione della commis-
sione giudicatrice di cui sopra, svoltesi, dal 15 ottobre 2001 al
22 ottobre 2001, ai sensi del succitato art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000;

Decreta:

Art. 1

Ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117, e© costituita la commissione giudicatrice della
valutazione comparativa per il reclutamento di un professore asso-
ciato per il settore scientifico-disciplinare L11A - Linguistica italiana,
presso la facolta© di lingue e letterature straniere di questa Universita© ,
composta dai seguenti professori:

componente designato: prof. Ugo Vignuzzi, professore ordina-
rio, Universita© ûLa Sapienzaý di Roma, facolta© di lettere e filosofia.

Componenti eletti:

prof. Pietro Trifone, professore ordinario, Universita© per stra-
nieri di Siena, facolta© di lingua e cultura italiana;

prof. Angelo Stella, professore ordinario, Universita© di Pavia,
facolta© di lettere e filosofia;

prof. Sanzio Balducci, professore associato, Universita© di
Urbino, facolta© di lettere e filosofia;

prof. Giuseppe Gulino, professore associato, Universita© di
Catania, facolta© di lettere e filosofia.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - decorre il termine pre-
visto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

La spesa relativa gravera© sul cap. 1/2/29 del bilancio preventivo
dell'Universita© .

Cagliari, 27 novembre 2001

Il rettore: Mistretta

01E12045

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa per il reclutamento di un ricercatore universitario
settore scientifico-disciplinare M05X - facolta© di scienze
della formazione, seconda sessione 2001.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 169;
Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, e in particolare l'art. 9;
Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Cagliari di cui al

decreto rettorale n. 501 del 18 dicembre 1995, pubblicato nel supple-
mento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 5 dell'8 gennaio 1996 e suc-
cessive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista la circolare del Ministero dell'universita© e della ricerca
scientifica e tecnologica - Dipartimento per l'autonomia universitaria
e per gli studenti, datata 18 febbraio 1999 prot. 026/Segr/1999 che
detta disposizioni per il reclutamento dei docenti di prima e seconda
fascia, nonchë dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante modifiche al regolamento 19 ottobre 1998, n. 390, con-
cernente modalita© di espletamento delle procedure per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma
dell'art. 1 della legge n. 210/1998, e in particolare l'art. 3;

Visto il decreto rettorale 24 aprile 2001, n. 1878, con il quale, tra
le altre, e© indetta la valutazione comparativa per il reclutamento di
un ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
M05X - Discipline demoetnoantropologiche presso la facolta© di
scienze della formazione di questa Universita© ;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
n. 34 del 27 aprile 2001, nella quale e© stato pubblicato l'avviso rela-
tivo alle valutazioni comparative suindicate;

Vista la delibera del Consiglio della facolta© di scienze della for-
mazione, con la quale viene designato quale componente interno
della commissione giudicatrice della procedura suddetta il prof. Giu-
lio Angioni;

Visti i risultati delle elezioni per la composizione della commis-
sione giudicatrice di cui sopra, svoltesi, dal 15 ottobre 2001 al
22 ottobre 2001, ai sensi del succitato art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000;

Decreta:

Art. 1.

Ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117, e© costituita la commissione giudicatrice della
valutazione comparativa, di cui al decreto rettorale n. 1878/2001,
per il reclutamento di un ricercatore universitario per il settore scien-
tifico-disciplinare M05X - Discipline demoetnoantropologiche presso
la facolta© di scienze della formazione di questa Universita© , che risulta
cos|© composta:

prof. Giulio Angioni, componente designato, professore ordi-
nario, Universita© di Cagliari, facolta© di lettere e filosofia;

prof.ssa Gabriella Mondardini, componente eletto, professore
associato, Universita© di Sassari, facolta© di lettere e filosofia;

dott. Piergiorgio Giacchë, ricercatore, componente eletto, Uni-
versita© di Perugia, facolta© di lettere e filosofia,

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - decorre il termine pre-
visto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presenta-
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zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

La spesa relativa gravera© sul cap. 1/2/29 del bilancio preventivo.

Cagliari, 3 dicembre 2001

Il rettore: Mistretta

01E12125

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa per il reclutamento di un ricercatore universitario,
settore scientifico-disciplinare K05B - facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali, seconda sessione 2001.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 169;
Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, e in particolare l'art. 9;
Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Cagliari di cui al

decreto rettorale n. 501 del 18 dicembre 1995, pubblicato nel supple-
mento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 5 dell'8 gennaio 1996 e suc-
cessive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista la circolare del Ministero dell'universita© e della ricerca
scientifica e teconologica - Dipartimento per l'autonomia universita-
ria e per gli studenti, datata 18 febbraio 1999 prot. 026/Segr/1999
che detta disposizioni per il reclutamento dei docenti di prima e
seconda fascia, nonchë dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante modifiche al regolamento 19 ottobre 1998, n. 390, con-
cernente modalita© di espletamento delle procedure per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma
dell'art. 1 della legge n. 210/1998, e in particolare l'art. 3;

Visto il decreto rettorale 24 aprile 2001, n. 1876, con il quale, tra
le altre, e© indetta la valutazione comparativa per il reclutamento di
un ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
K05B - Informatica presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche
e naturali di questa Universita© ;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
n. 34 del 27 aprile 2001, nella quale e© stato pubblicato l'avviso rela-
tivo alle valutazioni comparative suindicate;

Vista la delibera del consiglio della facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali, con la quale viene designato quale componente
interno della commissione giudicatrice della procedura suddetta il
prof. Francesco Maria Aymerich;

Visti i risultati delle elezioni per la composizione della commis-
sione giudicatrice di cui sopra, svoltesi, dal 15 ottobre 2001 al
22 ottobre 2001, ai sensi del succitato art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000;

Decreta:

Art. 1.

Ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117, e© costituita la commissione giudicatrice della
valutazione comparativa, di cui al decreto rettorale n. 1876/2001,
per il reclutamento di un ricercatore universitario per il settore scien-
tifico-disciplinare K05B - Informatica presso la facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali di questa Universita© , che risulta cos|©
composta:

prof. Egon Borger, professore ordinario, componente eletto,
Universita© di Pisa, facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;

prof. Francesco Maria Aymerich, professore associato, com-
ponente eletto, Universita© di Cagliari, facolta© di scienze matematiche,
fisiche e naturali;

dott.ssa Laura Emilia Maria Ricci, ricercatore, componente
eletto, Universita© di Pisa, facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali;

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - decorre il termine pre-
visto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

La spesa relativa gravera© sul Cap. 1/2/29 del bilancio preventivo
dell'Universita© .

Cagliari, 3 dicembre 2001

Il rettore:Mistretta

01E12126

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa per il reclutamento di un ricercatore universitario,
settore scientifico-disciplinare Q04X - facolta© di scienze
politiche, seconda sessione 2001.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 169;
Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, e in particolare l'art. 9;
Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Cagliari di cui al

decreto rettorale n. 501 del 18 dicembre 1995, pubblicato nel supple-
mento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 5 dell'8 gennaio 1996 e suc-
cessive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista la circolare del Ministero dell'universita© e della ricerca
scientifica e tecnologica - Dipartimento per l'autonomia universitaria
e per gli studenti, datata 18 febbraio 1999 prot. 026/Segr/1999 che
detta disposizioni per il reclutamento dei docenti di prima e seconda
fascia, nonchë dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante modifiche al regolamento 19 ottobre 1998, n. 390, con-
cernente modalita© di espletamento delle procedure per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma
dell'art. 1 della legge n. 210/1998, e in particolare l'art. 3;

Visto il decreto rettorale 24 aprile 2001, n. 1877, con il quale, tra
le altre, e© indetta la valutazione comparativa per il reclutamento di
un ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
Q04X - Storia delle relazioni internazionali presso la facolta© di
scienze politiche di questa Universita© ;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
n. 34 del 27 aprile 2001, nella quale e© stato pubblicato l'avviso rela-
tivo alle valutazioni comparative suindicate;

Vista le delibera del consiglio della facolta© di scienze politiche,
con la quale viene designato quale componente interno della commis-
sione giudicatrice della procedura suddetta il prof. Pietro Pastorelli;

Visti i risultati delle elezioni per la composizione della commis-
sione giudicatrice di cui sopra, svoltesi, dal 15 ottobre 2001 al
22 ottobre 2001, ai sensi del succitato art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000;
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Decreta:

Art. 1.

Ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117, e© costituita la commissione giudicatrice della
valutazione comparativa, di cui al decreto rettorale n. 1877/2001,
per il reclutamento di un ricercatore universitario per il settore scien-
tifico-disciplinare Q04X - Storia delle relazioni internazionali presso
la facolta© di scienze politiche di questa Universita© , che risulta cos|©
composta:

prof. Pietro Pastorelli, professore ordinario, componente desi-
gnato, Universita© ûLa Sapienzaý di Roma, facolta© di scienze politi-
che;

prof. Giancarlo Giordano, professore associato, componente
eletto, Universita© ûLa Sapienzaý di Roma, facolta© di lettere e filoso-
fia;

dott.ssa Rosita Caterina Orlandi, ricercatore, componente
eletto, Universita© di Bari, facolta© di scienze politiche.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - decorre il termine pre-
visto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

La spesa relativa gravera© sul cap. 1/2/29 del bilancio preventivo,
dell'Universita© .

Cagliari, 3 dicembre 2001

Il rettore: Mistretta

01E12127

Completamento della commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un ricercatore, set-
tore scientifico-disciplinare N08X - facolta© di giurisprudenza
seconda sessione 2001.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 169;
Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, e in particolare l'art. 9;

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Cagliari di cui al
decreto rettorale n. 501 del 18 dicembre 1995, pubblicato nel supple-
mento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 5 dell'8 dicembre 1996 e
successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e in particolare l'art. 3;

Vista la circolare del Ministero dell'universita© e della ricerca
scientifica e tecnologica - Dipartimento per l'autonomia universitaria
e per gli studenti, datata 18 febbraio 1999 prot. 026/Segr/1999 che
detta disposizioni per il reclutamento dei docenti di prima e seconda
fascia, nonchë dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale 24 aprile 2001, n. 1877, con il quale, tra
le altre, e© indetta la valutazione comparativa per il reclutamento di
un ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
N08X - Diritto costituzionale presso la facolta© di giurisprudenza di
questa Universita© ;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
n. 34 del 27 aprile 2001, nella quale e© stato pubblicato il bando rela-
tivo alla valutazione comparativa suindicata;

Visto il decreto rettorale 31 luglio 2001, n. 2314, con il quale
sono nominati i componenti della commissione giudicatrice della
valutazione comparativa per la procedura succitata;

Considerato che la commissione succitata risulta incompleta poi-
chë mancante di un componente appartenente al ruolo di prima
fascia, cosicchë si e© dovuto ricorrere ad elezioni suppletive per com-
pletarne la composizione;

Considerato dal 15 ottobre 2001 al 22 ottobre 2001 si sono svolte
le elezioni suppletive di cui sopra, ai sensi del succitato art. 3 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000

Visti i risultati delle elezioni succitate, in cui risulta eletto il prof.
Camillo Troisio, professore associato presso la facolta© di scienze poli-
tiche dell'Universita© di Sassari;

Decreta:

Art. 1.

A seguito di quanto indicato in premessa, ed ai sensi dell'art. 3
del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, il
prof. Camillo Troisio, professore associato presso la facolta© di scienze
politiche dell'Universita© di Sassari, e© nominato componente della
commissione giudicatrice della valutazione comparativa di cui al
decreto rettorale n. 1877/2001 per il reclutamento di un ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare N08X - Diritto
costituzionale, presso la facolta© di giurisprudenza di questa Univer-
sita© , che pertanto risulta cosi composta:

prof. Pietro Ciarlo, professore ordinario, componente desi-
gnato, Universita© di Cagliari, facolta© di giurisprudenza;

prof. Camillo Troisio, professore associato, componente eletto,
Universita© di Sassari facolta© di scienze politiche;

dott. Giuseppe Francesco Bassu, Ricercatore, componente
eletto, Universita© di Sassari, facolta© di giurisprudenza.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - decorre il termine pre-
visto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

La spesa relativa gravera© sul cap. 1/2/29 del bilancio preventivo
dell'Universita© .

Cagliari, 3 dicembre 2001

Il rettore: Mistretta

01E12128

Completamento della commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un ricercatore, set-
tore scientifico-disciplinare I08B - facolta© di ingegneria,
seconda sessione 2001.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 169;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, e in particolare l'art. 9;
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Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Cagliari di cui al
decreto rettorale n. 501 del 18 dicembre 1995, pubblicato nel supple-
mento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 5 dell'8 gennaio 1996 e suc-
cessive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e in particolare l'art. 3;

Vista la circolare del Ministero dell'universita© e della ricerca
scientifica e tecnologica - Dipartimento per l'autonomia universitaria
e per gli studenti, datata 18 febbraio 1999 prot. 026/Segr/1999 che
detta disposizioni per il reclutamento dei docenti di prima e seconda
fascia, nonchë dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale 24 aprile 2001, n. 1876, con il quale, tra
le altre, e© indetta la valutazione comparativa per il reclutamento di
un ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
I08B - Meccanica sperimentale presso la facolta© di ingegneria di que-
sta Universita© ;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
n. 34 del 27 aprile 2001, nella quale e© stato pubblicato il bando rela-
tivo alla valutazione comparativa suindicata;

Visto il decreto rettorale 31 luglio 2001, n. 2314, con il quale
sono nominati i componenti della commissione giudicatrice della
valutazione comparativa per la procedura succitata;

Considerato che la commissione succitata risulta incompleta poi-
chë mancante di un componente appartenente al ruolo dei ricerca-
tori, cosicchë si e© dovuto ricorrere ad elezioni suppletive per comple-
tarne la composizione;

Considerato dal 15 ottobre 2001 al 22 ottobre 2001 si sono svolte
le elezioni suppletive di cui sopra, ai sensi del succitato art. 3 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visti i risultati delle elezioni succitate, in cui risulta eletto il dott.
Bartolomeo Trentadue, ricercatore presso la facolta© di ingegneria del
Politecnico di Bari;

Decreta:

Art. 1.

A seguito di quanto indicato in premessa, ed ai sensi dell'art. 3
del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, il
dott. Bartolomeo Trentadue, ricercatore presso la facolta© di ingegne-
ria del Politecnico di Bari, e© nominato componente della commis-
sione giudicatrice della valutazione comparativa di cui al decreto ret-
torale n. 1876/2001 per il reclutamento di un ricercatore universitario
per il settore scientifico-disciplinare I08B - Meccanica sperimentale
presso la facolta© di ingegneria di questa Universita© , che pertanto
risulta cosi composta:

prof. Andrea Poggialini, professore ordinario, componente
designato, Universita© della Calabria, facolta© di ingegneria;

prof. Michele Sangirardi, professore associato, componente
eletto, Politecnico di Milano, facolta© di ingegneria IV;

dott. Bartolomeo Trentadue, ricercatore, componente eletto,
Politecnico di Bari, facolta© di ingegneria.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - decorre il termine pre-
visto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

La spesa relativa gravera© sul cap. 1/2/29 del bilancio preventivo
dell'Universita© .

Cagliari, 3 dicembre 2001

Il rettore: Mistretta

01E12129

Completamento della commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un ricercatore, set-
tore F04C - facolta© di medicina e chirurgia, seconda sessione
2001.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 169;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, e in particolare l'art. 9;

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Cagliari di cui al
decreto rettorale n. 501 del 18 dicembre 1995, pubblicato nel supple-
mento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 5 dell'8 gennaio 1996 e suc-
cessive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e in particolare l'art. 3;

Vista la circolare MURST - dipartimento per l'autonomia uni-
versitaria e per gli studenti, datata 18 febbraio 1999 prot. 026/Segr/
1999 che detta disposizioni per il reclutamento dei docenti di prima
e seconda fascia, nonchë dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale 24 aprile 2001, n. 1875, con il quale, tra
le altre, e© indetta la valutazione comparativa per il reclutamento di
un ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
F04C - Oncologia medica, presso la facolta© di medicina e chirurgia
di questa Universita© ;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
n. 34 del 27 aprile 2001, nella quale e© stato pubblicato il bando rela-
tivo alla valutazione comparativa suindicata;

Visto il decreto rettorale 31 luglio 2001, n. 2314, con il quale
sono nominati i componenti della commissione giudicatrice della
valutazione comparativa per la procedura succitata;

Considerato che la commissione succitata risulta incompleta poi-
chë mancante di un componente appartenente al ruolo di prima
fascia, cosicchë si e© dovuto ricorrere ad elezioni suppletive per com-
pletarne la composizione;

Considerato dal 15 ottobre 2001 al 22 ottobre 2001 si sono svolte
le elezioni suppletive di cui sopra, ai sensi del succitato art. 3 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visti i risultati delle elezioni succitate, in cui risulta eletto il prof.
Claudio Rugarli, professore ordinario presso la facolta© di medicina e
chirurgia dell'Universita© S. Raffaele di Milano;

Decreta:

Art. 1.

A seguito di quanto indicato in premessa, ed ai sensi dell'art. 3
del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, il
prof. Claudio Rugarli, professore ordinario presso la facolta© di medi-
cina e chirurgia dell'Universita© S. Raffaele di Milano, e© nominato
componente della commissione giudicatrice della valutazione compa-
rativa di cui al decreto rettorale n. 1875/2001 per il reclutamento di
un ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
F04C - oncologia medica presso la facolta© di medicina e chirurgia di
questa Universita© , che pertanto risulta cos|© composta:

Prof. Claudio Rugarli, professore ordinario, componente
eletto, Universita© S. Raffaele di Milano facolta© di medicina e chirur-
gia;

prof. Giovanni Mantovani, professore associato, componente
designato, Universita© di Cagliari facolta© di medicina e chirurgia;

dott. Diego Tummarello, ricercatore, componente eletto, Uni-
versita© di Ancona facolta© di medicina e chirurgia.
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Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - decorre il termine pre-
visto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari;

La spesa relativa gravera© sul cap. 1/2/29 del bilancio preventivo
dell'Universita© .

Cagliari, 3 dicembre 2001

Il rettore: Mistretta

01E12130

Completamento della commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un ricercatore, set-
tore L26B - facolta© di lettere e filosofia, seconda sessione
2001.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 169;

Vista la legge 21 giugno 1995,11. 236, e in particolare l'art. 9;

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Cagliari di cui al
decreto rettorale n. 501 del 18 dicembre 1995, pubblicato nel supple-
mento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 5 dell'8 gennaio 1996 e suc-
cessive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e in particolare l'art. 3;

Vista la circolare MURST - dipartimento per l'autonomia uni-
versitaria e per gli studenti, datata 18 febbraio 1999 prot. 026/Segr/
1999 che detta disposizioni per il reclutamento dei docenti di prima
e seconda fascia, nonchë dei ricercatori;

Visto decreto rettorale il data 24 aprile 2001, n. 1878, con il
quale, tra le altre, e© indetta la valutazione comparativa per il recluta-
mento di un ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare L26B - cinema e fotografia presso la facolta© di lettere e filosofia
di questa Universita© ;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
n. 34 del 27 aprile 2001, nella quale e© stato pubblicato il bando rela-
tivo alla valutazione comparativa suindicata;

Visto il decreto rettorale 31 luglio 2001, n. 2314, con il quale
sono nominati i componenti della commissione giudicatrice della
valutazione comparativa per la procedura succitata;

Considerato che la commissione succitata risulta incompleta poi-
chë mancante di un componente appartenente al ruolo di prima
fascia, cosicchë si e© dovuto ricorrere ad elezioni suppletive per com-
pletarne la composizione;

Considerato dal 15 ottobre 2001 al 22 ottobre 2001 si sono svolte
le elezioni suppletive di cui sopra, ai sensi del succitato art. 3 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visti i risultati delle elezioni succitate, in cui risulta eletto il prof.
Franco Ruffini, professore ordinario presso la facolta© di lettere e filo-
sofia dell'Universita© di Roma Tre;

Decreta:

Art. 1.

A seguito di quanto indicato in premessa, ed ai sensi dell'art. 3
del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, il
prof. Franco Ruffini, professore ordinario presso la facolta© di lettere
e filosofia dell'Universita© di Roma Tre, e© nominato componente della
commissione giudicatrice della valutazione comparativa di cui al
decreto rettorale n. 1878/2001 per il reclutamento di un ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare L26B - cinema e
fotografia presso la facolta© di lettere e filosofia di questa Universita© ,
che pertanto risulta cos|© composta:

prof. Franco Ruffini, professore ordinario, componente eletto,
Universita© di Roma Tre facolta© di lettere e filosofia;

prof. Antonio Bertini, professore associato, componente desi-
gnato, Universita© della Tuscia facolta© di lingue e letterature straniere
moderne;

dott. Valerio Caprara, ricercatore, componente eletto, Istituto
orientale di Napoli facolta© di lettere e filosofia.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - decorre il termine pre-
visto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari;

La spesa relativa gravera© sul cap. 1/2/29 del bilancio preventivo
dell'Universita© .

Cagliari, 3 dicembre 2001

Il rettore: Mistretta

01E12131

Completamento della commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un ricercatore, set-
tore L26B - facolta© di scienze della formazione, seconda ses-
sione 2001.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 169;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, e in particolare l'art. 9;

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Cagliari di cui al
decreto rettorale n. 501 del 18 dicembre 1995, pubblicato nel supple-
mento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 5 dell'8 gennaio 1996 e suc-
cessive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e in particolare l'art. 3;

Vista la circolare MURST - dipartimento per l'autonomia uni-
versitaria e per gli studenti, datata 18 febbraio 1999 prot. 026/Segr/
1999 che detta disposizioni per il reclutamento dei docenti di prima
e seconda fascia, nonchë dei ricercatori;

Visto decreto rettorale il data 24 aprile 2001, n. 1878, con il
quale, tra le altre, e© indetta la valutazione comparativa per il recluta-
mento di un ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare L26B - cinema e fotografia presso la facolta© di scienze della for-
mazione di questa Universita© ;
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Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
n. 34 del 27 aprile 2001, nella quale e© stato pubblicato il bando rela-
tivo alla valutazione comparativa suindicata;

Visto il decreto rettorale 31 luglio 2001, n. 2314, con il quale
sono nominati i componenti della commissione giudicatrice della
valutazione comparativa per la procedura succitata;

Considerato che la commissione succitata risulta incompleta poi-
chë mancante di un componente appartenente al ruolo di prima
fascia, cosicchë si e© dovuto ricorrere ad elezioni suppletive per com-
pletarne la composizione;

Considerato dal 15 ottobre 2001 al 22 ottobre 2001 si sono svolte
le elezioni suppletive di cui sopra, ai sensi del succitato art. 3 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visti i risultati delle elezioni succitate, in cui risulta eletto il prof.
Ferruccio Marotti, professore ordinario presso la facolta© di scienze
umanistiche (lettere e filosofia - lingue - patrimonio culturale)
dell'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma;

Decreta:

Art. 1.

A seguito di quanto indicato in premessa, ed ai sensi dell'art. 3
del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, il
prof. Ferruccio Marotti, professore ordinario presso la facolta© di
scienze umanistiche (lettere e filosofia - lingue - patrimonio culturale)
dell'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma, e© nominato componente
della commissione giudicatrice della valutazione comparativa di cui
al decreto rettorale n. 1878/2001 per il reclutamento di un ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare L26B - cinema e
fotografia presso la facolta© di scienze della formazione di questa Uni-
versita© , che pertanto risulta cos|© composta:

prof. Ferruccio Marotti, professore ordinario, componente
eletto, Universita© ûLa Sapienzaý di Roma facolta© di scienze umanisti-
che (lettere e filosofia - lingue - patrimonio culturale);

prof. Italo Luigi Zannier, professore associato, componente
designato, Universita© Venezia facolta© di lettere e filosofia;

dott. Michele Canosa, ricercatore, componente eletto, Univer-
sita© di Bologna facolta© di lettere e filosofia.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - decorre il termine pre-
visto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari;

La spesa relativa gravera© sul cap. 1/2/29 del bilancio preventivo
dell'Universita© .

Cagliari, 3 dicembre 2001

Il rettore: Mistretta

01E12132

Completamento della commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un ricercatore, set-
tore L10B - facolta© di lingue e letterature straniere, seconda
sessione 2001.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 169;
Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, e in particolare l'art. 9;

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Cagliari di cui al
decreto rettorale n. 501 del 18 dicembre 1995, pubblicato nel supple-
mento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 5 dell'8 gennaio 1996 e suc-
cessive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e in particolare l'art. 3;

Vista la circolare MURST - dipartimento per l'autonomia uni-
versitaria e per gli studenti, datata 18 febbraio 1999 prot. 026/Segr/
1999 che detta disposizioni per il reclutamento dei docenti di prima
e seconda fascia, nonchë dei ricercatori;

Visto decreto rettorale il data 24 aprile 2001, n. 1878, con il
quale, tra le altre, e© indetta la valutazione comparativa per il recluta-
mento di un ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare L10B - lingua e letteratura catalana presso la facolta© di lingue e
letterature straniere di questa Universita© ;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
n. 34 del 27 aprile 2001, nella quale e© stato pubblicato il bando rela-
tivo alla valutazione comparativa suindicata;

Visto il decreto rettorale 31 luglio 2001, n. 2314, con il quale
sono nominati i componenti della commissione giudicatrice della
valutazione comparativa per la procedura succitata;

Considerato che la commissione succitata risulta incompleta poi-
chë mancante di un componente appartenente al ruolo di prima
fascia, cosicchë si e© dovuto ricorrere ad elezioni suppletive per com-
pletarne la composizione;

Considerato dal 15 ottobre 2001 al 22 ottobre 2001 si sono svolte
le elezioni suppletive di cui sopra, ai sensi del succitato art. 3 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visti i risultati delle elezioni succitate, in cui risulta eletto il prof.
Corrado Bologna, professore ordinario presso la facolta© di scienze
umanistiche (lettere e filosofia - lingue - patrimonio culturale)
dell'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma;

Decreta:

Art. 1.

A seguito di quanto indicato in premessa, ed ai sensi dell'art. 3
del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, il
prof. Corrado Bologna, professore ordinario presso la facolta© di
scienze umanistiche (lettere e filosofia - lingue - patrimonio culturale)
dell'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma, e© nominato componente
della commissione giudicatrice della valutazione comparativa di cui
al decreto rettorale n. 1878/2001 per il reclutamento di un ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare L10B - lingua e let-
teratura catalana presso la facolta© di lingue e letterature straniere di
questa Universita© , che pertanto risulta cos|© composta:

prof. Corrado Bologna, professore ordinario, componente
eletto, Universita© ûLa Sapienzaý di Roma facolta© di scienze umanisti-
che (lettere e filosofia - lingue - patrimonio culturale);

prof. Annamaria Annicchiarico, professore associato, compo-
nente designato, Universita© di Roma Tre facolta© di lettere e filosofia;

dott. Anna Maria Saludes, ricercatore, componente eletto,
Universita© di Firenze facolta© di lettere e filosofia.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - decorre il termine pre-
visto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari;

La spesa relativa gravera© sul cap. 1/2/29 del bilancio preventivo
dell'Universita© .

Cagliari, 3 dicembre 2001

Il rettore: Mistretta

01E12133
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Completamento della commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un ricercatore, set-
tore M09W - facolta© di scienze della formazione, seconda
sessione 2001.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 169;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, e in particolare l'art. 9;

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Cagliari di cui al
decreto rettorale n. 501 del 18 dicembre 1995, pubblicato nel supple-
mento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 5 dell'8 gennaio 1996 e suc-
cessive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e in particolare l'art. 3;

Vista la circolare MURST - dipartimento per l'autonomia uni-
versitaria e per gli studenti, datata 18 febbraio 1999 prot. 026/Segr/
1999 che detta disposizioni per il reclutamento dei docenti di prima
e seconda fascia, nonchë dei ricercatori;

Visto decreto rettorale il data 24 aprile 2001, n. 1878, con il
quale, tra le altre, e© indetta la valutazione comparativa per il recluta-
mento di un ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare M09W - didattica e pedagogia speciale presso la facolta© di
scienze della formazione di questa Universita© ;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
n. 34 del 27 aprile 2001, nella quale e© stato pubblicato il bando rela-
tivo alla valutazione comparativa suindicata;

Visto il decreto rettorale 31 luglio 2001, n. 2314, con il quale
sono nominati i componenti della commissione giudicatrice della
valutazione comparativa per la procedura succitata;

Considerato che la commissione succitata risulta incompleta poi-
chë mancante di un componente appartenente al ruolo di prima
fascia, cosicchë si e© dovuto ricorrere ad elezioni suppletive per com-
pletarne la composizione;

Considerato dal 15 ottobre 2001 al 22 ottobre 2001 si sono svolte
le elezioni suppletive di cui sopra, ai sensi del succitato art. 3 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visti i risultati delle elezioni succitate, in cui risulta eletta la
dott.ssa Margherita Miele, ricercatore presso la facolta© di scienze
della formazione dell'Universita© di Bari;

Decreta:

Art. 1.

A seguito di quanto indicato in premessa, ed ai sensi dell'art. 3
del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, la
dott.ssa Margherita Miele, ricercatore presso la facolta© di scienze
della formazione dell'Universita© di Bari, e© nominata componente
della commissione giudicatrice della valutazione comparativa di cui
al decreto rettorale n. 1878/2001 per il reclutamento di un ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare M09W - lingua e
letteratura catalana presso la facolta© di scienze della formazione di
questa Universita© , che pertanto risulta cos|© composta:

prof. Elio Damiano, professore ordinario, componente eletto,
Universita© di Parma facolta© di lettere e filosofia;

prof. Gianpaolo Cappellari, professore associato, componente
designato, Universita© di Trieste facolta© di lettere e filosofia;

dott. Margherita Miele, ricercatore, componente eletto, Uni-
versita© di Bari facolta© di scienze della formazione.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - decorre il termine pre-
visto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari;

La spesa relativa gravera© sul cap. 1/2/29 del bilancio preventivo
dell'Universita© .

Cagliari, 3 dicembre 2001

Il rettore: Mistretta

01E12134

Completamento della commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un professore asso-
ciato, settore scientifico-disciplinare N09X, facolta© di
scienze politiche.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 169;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, e in particolare l'art. 9;

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Cagliari di cui al
decreto rettorale n. 501 del 18 dicembre 1995, pubblicato nel supple-
mento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 5 dell'8 gennaio 1996, e
successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e in particolare l'art. 3;

Vista la circolare M.U.R.S.T. - Dipartimento per l'autonomia
universitaria e per gli studenti, datata 18 febbraio 1999, prot. 026/
Segr/1999 che detta disposizioni per il reclutamento dei docenti di
prima e seconda fascia, nonchë dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale 17 novembre 2001, n. 609, con il quale,
tra le altre, viene nominata la commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un professore ordinario per
il settore scientifico-disciplinare N09X - Istituzioni di diritto pub-
blico, presso la facolta© di scienze politiche di questa Universita© ;

Considerato che i prof.ri Alessandro Catelani e Eugenio De
Marco, professori ordinari, nominati componenti nella commissione
giudicatrice succitata, hanno presentato le dimissioni per soprag-
giunti impedimenti;

Visto il decreto rettorale 10 settembre 2001, n. 2403, con il quale
vengono accolte le dimissioni presentate dai prof.ri Alessandro Cate-
lani e Eugenio De Marco nominati componenti della commissione
succitata, e nel contempo si constata l'impossibilita© di nominare dei
docenti in sostituzione per mancanza di nominabili in graduatoria
cos|© da dover ricorrere alle elezioni suppletive;

Considerato dal 15 ottobre 2001 al 22 ottobre 2001 si sono svolte
le elezioni suppletive di cui sopra, ai sensi del succitato art. 3 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;
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Visti i risultati delle elezioni succitate, in cui risultano eletti il
prof. Francesco Gabriele, professore ordinario presso la facolta© di
economia dell'Universita© degli studi di Bari, e il prof. Agostino Car-
rino, professore ordinario presso la facolta© di scienze politiche
dell'Universita© degli studi di Napoli;

Decreta:

Art. 1.

Ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 117/2000, i prof.ri Francesco Gabriele, professore ordinario presso
la facolta© di economia dell'Universita© degli studi di Bari, e Agostino
Carrino, professore ordinario presso la facolta© di scienze politiche
dell'Universita© degli studi di Napoli, sono nominati componenti della
commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore ordinario per il settore
scientifico-disciplinare N09X - Istituzioni di diritto pubblico, presso
la facolta© di scienze politiche di questa Universita© , in sostituzione
rispettivamente dei prof.ri Alessandro Catelani e Eugenio De Marco.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - decorre il termine pre-
visto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito,
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari prof.ri Francesco Gabriele e Agostino Carrino.
Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della com-
missione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

La spesa relativa gravera© sul cap. 1/2/29 del bilancio preventivo
dell'Universita© .

Cagliari, 27 novembre 2001

Il rettore: Mistretta

01E12046

Completamento della commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un professore asso-
ciato, settore scientifico-disciplinare P02B, facolta© di econo-
mia, seconda sessione 2000.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 169;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, e in particolare l'art. 9;

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Cagliari di cui al
decreto rettorale n. 501 del 18 dicembre 1995, pubblicato nel supple-
mento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 5 dell'8 gennaio 1996, e
successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e in particolare l'art. 3;

Vista la circolare M.U.R.S.T. - Dipartimento per l'autonomia
universitaria e per gli studenti, datata 18 febbraio 1999, prot. 026/
Segr/1999 che detta disposizioni per il reclutamento dei docenti di
prima e seconda fascia, nonchë dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale 11 ottobre 2000, n. 202, con il quale, tra
le altre, e© indetta la valutazione comparativa per il reclutamento di
un professore associato per il settore scientifico-disciplinare P02B -
Economia e gestione delle imprese, presso la facolta© di economia di
questa Universita© ;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
n. 81 del 17 ottobre 2000, nella quale e© stato pubblicato il bando rela-
tivo alla valutazione comparativa suindicata;

Visto il decreto rettorale 31 luglio 2001, n. 2312, con il quale
sono nominati i componenti della commissione giudicatrice della
valutazione comparativa per la procedura succitata;

Considerato che la commissione succitata risulta incompleta poi-
chë mancante di due componenti appartenenti al ruolo di seconda
fascia, cosicchë si e© dovuto ricorrere ad elezioni suppletive per com-
pletarne la composizione;

Considerato dal 15 ottobre 2001 al 22 ottobre 2001 si sono svolte
le elezioni suppletive di cui sopra, ai sensi del succitato art. 3 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visti i risultati delle elezioni succitate, in cui risultano eletti il
prof. Iginio Lagioni, professore associato presso la facolta© di econo-
mia dell'Universita© Cattolica Sacro Cuore di Milano, e il prof.
Roberto Chionne, professore associato presso la facolta© di lingua e
cultura italiana dell'Universita© per stranieri di Perugia;

Decreta:

Art. 1.

A seguito di quanto indicato in premessa, ed ai sensi dell'art. 3
del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, la
commissione giudicatrice della valutazione comparativa di cui al
decreto rettorale n. 202/2000, per il reclutamento di un professore
associato per il settore scientifico-disciplinare P02B - Economia e
gestione delle imprese, presso la facolta© di economia di questa Uni-
versita© , integrata con i prof.ri Iginio Lagioni e Roberto Chionne, e©
cosi composta:

componente designato: prof. Dario Velo, professore ordinario,
Universita© di Pavia, facolta© di economia.

Componenti eletti:

prof. Gaetano Maria Golinelli, professore ordinario, Univer-
sita© ûLa Sapienzaý di Roma, facolta© di economia;

prof. Lorenzo Caselli, professore ordinario, Universita© di
Genova, facolta© di economia;

prof. Iginio Lagioni, professore associato, Universita© Cattolica
Sacro Cuore di Milano, facolta© di economia;

prof. Roberto Chionne, professore associato, Universita© per
stranieri di Perugia, facolta© di lingua e cultura italiana.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - decorre il termine pre-
visto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito,
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Art. 3.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
decorrono i trenta giorni previsti dall'art. 5 del decreto rettorale
n. 202/2000 per la presentazione delle pubblicazioni che si ritengono
utili ai fini della valutazione comparativa da parte dei candidati;

La spesa relativa gravera© sul cap. 1/2/29 del bilancio preventivo
dell'Universita© .

Cagliari, 27 novembre 2001

Il rettore: Mistretta

01E12047
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Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
della valutazione comparativa per il reclutamento di un pro-
fessore associato, settore scientifico-disciplinare E04C,
facolta© di medicina e chirurgia.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 169;
Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, e in particolare l'art. 9;
Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Cagliari di cui al

decreto rettorale n. 501 del 18 dicembre 1995, pubblicato nel supple-
mento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 5 dell'8 gennaio 1996, e
successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e in particolare l'art. 3, comma 17;

Vista la circolare M.U.R.S.T. - Dipartimento per l'autonomia
universitaria e per gli studenti, datata 18 febbraio 1999, prot. 026/
Segr/1999 che detta disposizioni per il reclutamento dei docenti di
prima e seconda fascia, nonchë dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale 30 luglio 2001, n. 2303, con il quale, tra
le altre, viene nominata la commissione giudicatrice della valutazione
comparativa per il reclutamento di un professore associato per il set-
tore scientifico-disciplinare E04C - Alimentazione e nutrizione
umana, presso la facolta© di medicina e chirurgia di questa Universita© ;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
n. 80 del 9 ottobre 2001, nella quale e© stato pubblicato il decreto ret-
torale suindicato;

Considerato che il prof. Giulio Testolin, inserito in qualita© di
professore ordinario nella commissione giudicatrice succitata, ha pre-
sentato volontarie dimissioni per motivi di salute;

Ravvisata la necessita© di sostituire il prof. Giulio Testolin con il
prof. Fulvio Ursini, professore ordinario risultante inserito al primo
posto dei votati non nominati, eletti nella sessione di voto di luglio
2001, e che successivamente non risulta essere stato designato o eletto
a far parte di altre commissioni giudicatrici;

Decreta:

Art. 1.

Ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 117/2000, il prof. Fulvio Ursini, professore ordinario presso la
facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Padova,
e© nominato componente della commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore associato per il settore scientifico-disciplinare E04C - Alimen-
tazione e nutrizione umana, presso la facolta© di medicina e chirurgia
di questa Universita© , in sostituzione del prof. Giulio Testolin.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - decorre il termine pre-
visto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito,
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione del commissario prof. Fulvio Ursini. Decorso tale termine e,
comunque, dopo l'insediamento della commissione non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

La spesa relativa gravera© sul cap. 1/2/29 del bilancio preventivo
dell'Universita© .

Cagliari, 21 novembre 2001

Il rettore: Mistretta

01E12048

UNIVERSITAé DI CAMERINO

Concorso per l'ammissione al diciassettesimo ciclo del corso di
dottorato di ricerca in conoscenze e progetto delle forme del-
l'insediamento.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Visto la legge 3 luglio 1998, n. 210, in particolare l'art. 4;
Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224;
Visto il regolamento di Ateneo in materia di dottorati di ricerca

emanato con decreto rettorale n. 787 del 15 ottobre 1999, e successive
modificazioni;

Viste le proposte di istituzione dei corsi di dottorato di ricerca
presentate dai vari dipartimenti;

Vista la delibera del senato accademico n. 276 del 13 giu-
gno 2001;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione n. 434 del
28 giugno 2001;

Visto il parere favorevole espresso dal nucleo di valutazione di
Ateneo nella seduta del 12 giugno 2001;

Decreta:

Art. 1.

Eé indetto presso l'universita© di Camerino il concorso per l'am-
missione al diciassettesimo ciclo del corso di dottorato di ricerca in
conoscenze e progetto delle forme dell'insediamento:

posti: quattro;
borse di studio: due;
durata del corso: tre anni;
sedi consorziate: sede unica.

Art. 2.

Possono accedere ai dottorati di ricerca, senza limitazioni di eta©
e di cittadinanza, coloro che sono in possesso del diploma di laurea
o analogo titolo accademico conseguito presso universita© straniera,
preventivamente riconosciuto dalle autorita© accademiche, anche nel-
l'ambito di accordi interuniversitari di cooperazione e mobilita© ; qua-
lora il titolo non sia gia© stato riconosciuto, sara© il collegio dei docenti
del dottorato di ricerca a dichiarare l'equipollenza del titolo accade-
mico conseguito all'estero, ai soli fini dell'ammissione ai corsi.

La domanda di ammissione, indirizzata al magnifico rettore -
Universita© degli studi - via Gentile, III Da Varano - 62032 Camerino,
redatta secondo lo schema allegato al presente bando, dovra© essere
inviata a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro trenta
giorni a partire dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - fara© fede il timbro postale di
spedizione.

Nella domanda i candidati dovranno dichiarare sotto la propria
responsabilita© :

le proprie generalita© , la data e il luogo di nascita;
la residenza e il recapito eletto agli effetti del concorso;
l'esatta denominazione del concorso cui intende partecipare;
la propria cittadinanza;
la laurea posseduta con la data e l'Universita© presso cui e© stata

conseguita, ovvero il titolo accademico conseguito presso una Uni-
versita© straniera;

di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita© stabilite dal collegio dei docenti;

la lingua/e straniera/e conosciuta/e;
di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale

cambiamento della propria residenza o del recapito;
nel caso di doppia cittadinanza, di cui una sia quella italiana,

di optare per la cittadinanza italiana.



ö 49 ö

21-12-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 101

I candidati dovranno effettuare un versamento in c.c.p. di
L. 20.000 non rimborsabili a favore dell'Universita© , quale partecipa-
zione alle spese concorsuali.

La ricevuta del versamento, effettuato sul c.c.p. 14566624 a
favore dell'Universita© di Camerino, servizio tesoreria, con l'indica-
zione nella causale del concorso per il quale il candidato presenta
domanda, deve essere allegata, pena l'esclusione, alla domanda di
partecipazione al concorso.

I candidati in possesso di titolo conseguito all'estero non ancora
riconosciuto equipollente, devono esplicitamente richiederne l'equi-
pollenza, allegando alla domanda di partecipazione al concorso i
documenti (certificato di laurea con esami e votazioni e dichiarazione
di valore) utili a consentire al collegio dei docenti la dichiarazione di
equipollenza unicamente ai soli fini dell'ammissione al dottorato.

I documenti di cui sopra dovranno essere tradotti e legalizzati
dalle competenti rappresentanze italiane all'estero, secondo la norma-
tiva vigente in materia di ammissione degli studenti stranieri ai corsi
di laurea delle Universita© italiane.

L'amministrazione universitaria non si assume alcuna responsa-
bilita© per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da ine-
satte indicazioni della residenza e del recapito da parte dell'aspirante
o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli
stessi, në per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a
colpa dell'amministrazione stessa.

Art. 3.

L'esame di ammissione consiste in una prova scritta e in un col-
loquio tendenti a verificare la preparazione del candidato, la sua atti-
tudine alla ricerca scientifica e la conoscenza di una o piu© lingue stra-
niere.

Ogni commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di sessanta punti per ognuna delle prove.

Eé ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

Il colloquio, che prevede anche la dimostrazione della cono-
scenza di una o piu© lingue straniere, si intende superato se il candi-
dato ottiene una votazione di almeno 40/60.

Alla fine di ogni seduta la commissione giudicatrice forma l'elen-
co dei candidati esaminati con l'indicazione dei voti da ciascuno
riportati nella prova stessa.

La commissione e© tenuta a graduare tutti i candidati con punteg-
gio differenziato, cos|© da evitare situazione di merito ex equo.

L'elenco sottoscritto dal presidente e dal segretario della com-
missione, viene affisso presso la Facolta© o il Dipartimento presso cui
si e© svolta la prova.

Espletate le prove del concorso, ogni commissione compila la
graduatoria generale di merito sulla base della somma dei voti ripor-
tati da ciascun candidato nelle singole prove.

Art. 4.

Le prove di esame si svolgeranno presso l'Universita© di Came-
rino nei locali che verranno indicati con le modalita© di cui ai commi
successivi, salvo diverso avviso.

Il diario delle prove, con l'indicazione del luogo, del giorno, del
mese e dell'ora in cui le medesime avranno luogo, sara© comunicato
agli interessati tramite raccomandata con avviso di ricevimento
inviata quindici giorni prima della data fissata per la prova.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un idoneo
documento di riconoscimento (passaporto o carta di identita© o
patente di guida.

Art. 5.

La commissione giudicatrice del concorso per l'esame di ammis-
sione al corso di dottorato e© nominata dal rettore su proposta del col-
legio dei docenti.

Essa e© composta da tre docenti di ruolo dei settori scientifico-
disciplinari cui si riferisce il corso, a cui possono essere aggiunti non
piu© di due esperti, anche stranieri, scelti nell'ambito degli enti e delle
strutture pubbliche o private di ricerca.

La commissione deve concludere i lavori entro novanta giorni
dalla nomina.

Art. 6.

I candidati saranno ammessi al corso secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

In caso di rinunce degli aventi diritto, purchë non sia trascorso
un mese dall'avvio effettivo dei corsi, subentra altro candidato
secondo l'ordine della graduatoria.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, i candidati
dovranno esercitare opzione per un solo corso di dottorato entro il
termine di sette giorni.

Art. 7.

I concorrenti risultati vincitori dovranno far pervenire, a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, al magnifico rettore
dell'Universita© degli studi di Camerino, entro il termine perentorio
di quindici giorni che decorrono dal giorno successivo a quello in
cui avranno ricevuto il relativo invito, la domanda di iscrizione al
corso di dottorato, in carta legale, da compilarsi su apposito modello
predisposto dall'amministrazione universitaria corredata dei seguenti
documenti:

fotocopia del documento di identita© , debitamente firmata;

due fotografie formato tessera.

Art. 8.

Si procedera© all'attivazione dei corsi di dottorato solo in pre-
senza di almeno tre dottorandi (art. 1 punto 5 del regolamento di
Ateneo in materia di dottorato di ricerca).

Art. 9.

L'importo delle borse di studio non deve essere inferiore a quello
stabilito dal decreto del Ministero dell'Universita© e della ricerca
scientifica e tecnologica 11 settembre 1998, assoggettato al contributo
previdenziale I.N.P.S. a gestione separata.

Le borse di studio verranno assegnate secondo l'ordine della gra-
duatoria di merito.

Per la fruizione delle borse di studio il limite di reddito personale
complessivo annuo lordo e© fissato in L. 15.000.000. Alla determina-
zione del reddito concorrono redditi di origine patrimoniale nonchë
emolumenti di qualsiasi altra natura avente carattere ricorrente con
esclusione di quelli aventi natura occasionale o derivanti da servizio
militare di leva.

In caso di parita© di merito, prevale la valutazione della situa-
zione economica determinata ai sensi del decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 (Gazzetta Ufficiale n. 132 del
3 giugno 1997).

La durata dell'erogazione delle borse e© pari all'intera durata del
corso.

L'importo della borsa di studio puo© essere aumentato per even-
tuali periodi di soggiorno all'estero nella misura del 50%. Tali periodi
non possono superare la meta© della durata dell'intero corso di dotto-
rato.

Il pagamento della borsa viene effettuato in rate bimestrali posti-
cipate.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato anche per un solo anno, non puo© chiedere di fruirne una seconda
volta.

Le borse di studio non sono cumulabili con altre borse di studio
a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle concesse da istitu-
zioni nazionali o straniere utili ad integrare con soggiorni all'estero
l'attivita© di ricerca dei dottorandi.

I cittadini provenienti da Paesi al di fuori della CE potranno
fruire della borsa di studio, se collocati in posizione utile in graduato-
ria.
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Art. 10.

L'ammontare annuo dei contributi per l'accesso ai corsi e per la
relativa frequenza e© di L. 1.500.000= dilazionabili in due rate.

I dottorandi titolari di borse di studio sono esonerati dai contri-
buti per l'accesso e la frequenza dei corsi.

Art. 11.

I dottorandi hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di compiere continuativamente attivita© di studio e di ricerca nell'am-
bito delle strutture destinate a tal fine, secondo le modalita© che
saranno fissate dal collegio dei docenti.

Nell'ambito dell'attivita© formativa prevista dal collegio dei
docenti i dottorandi potranno essere impegnati in attivita© di stages
presso soggetti pubblici o privati.

Gli iscritti ai corsi di dottorato potranno svolgere limitata atti-
vita© didattica che potra© esplicarsi mediante affidamento di compiti
didattici integrativi o sussidiari, esercitazioni aggiuntive rispetto
all'orario dei corsi ufficiali, partecipazione alle commissioni di esami
di profitto e collaborazione con studenti nelle ricerche attinenti alle
tesi di laurea. Per tali attivita© al dottorando potra© essere richiesto un
impegno non superiore alle cinquanta ore per anno accademico.

I dottorandi in servizio presso pubbliche amministrazioni pos-
sono essere iscritti a condizione che siano collocati in aspettativa
senza assegni, per il periodo della durata del corso.

Eé consentito l'esercizio di attivita© compatibili, previa autorizza-
zione del collegio dei docenti. Tali attivita© esterne, occasionali e di
breve durata, non devono in alcun modo porsi in conflitto con l'atti-
vita© svolta dal dottorando.

Per tutta la durata del corso ai borsisti e© vietato lo svolgimento
di prestazioni di lavoro a tempo indeterminato.

Eventuali differimenti della data di inizio o interruzioni verranno
consentiti ai dottorandi che dimostrino di dover soddisfare gli obbli-
ghi militari o che si trovino nelle condizioni previste dalla legge
30 dicembre 1971, n. 1204, oppure che si trovino nella condizione di
malattia grave o prolungata.

Nel caso di assenza ingiustificata o di inadempimento degli
obblighi, il collegio dei docenti proporra© con propria delibera l'esclu-
sione del dottorando dal corso e l'interruzione della borsa, se fruita.

Art. 12.

Il titolo di dottore di ricerca, rilasciato dal rettore dell'Universita©
di Camerino, si consegue all'atto del superamento dell'esame finale,
che puo© essere ripetuto una sola volta.

Per l'esame finale verranno nominate dal rettore, su proposta del
collegio dei docenti, apposite commissioni, composte da tre docenti
di ruolo, qualificati nelle discipline attinenti alle aree scientifico disci-
plinari a cui si riferisce il dottorato.

Per comprovati motivi che non consentono la presentazione
della tesi nei tempi previsti, il rettore ne autorizza la proroga ed
ammette i candidati agli esami previsti per il ciclo successivo, anche
in altra sede universitaria in caso di mancata attivazione del corso.

Art. 13.

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento
all'art. 4 della legge n. 210 del 3 luglio 1998, al decreto ministeriale
n. 224 del 30 aprile 1999 e al regolamento di Ateneo in materia di
dottorato di ricerca emanato con decreto rettorale n. 787 del 15 otto-
bre 1999.

Camerino, 29 novembre 2001

Il rettore: Buti

Fac-simile domanda di partecipazione
(da compilare a macchina o a stampatello)

Al Magnifico Rettore dell'Univer-
sita© degli studi - Via del Bastione
- 62032 Camerino

Il sottoscritto (cognome e nome) .........................................................
nato a ....................................................................................................
(prov. di ....................... ) il ....................... residente a .......................
(prov. di ..................................... ) via ..................................... n. .......
cap ................... recapito eletto ai fini del concorso: via ....................
citta© ............................................ (prov. ............................................ )
cap ................... (tel.: ................... pref. ................... n. ...................;

Chiede:

di partecipare al concorso per l'ammissione al corso di dottorato di
ricerca in ...............................................................................................

Il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita© :

a) di essere cittadino.................................................................;

b) di aver conseguito la laurea in .............................................
in data .............................. presso l'Universita© di ..............................;

ovvero: di aver conseguito la laurea in .........................................
in data .............................. presso l'Universita© di ...............................
e riconosciuta equipollente alla laurea italiana dell'Universita© di ......
....................... con decreto rettorale n. ................ del ......................;

ovvero: (per coloro in possesso del titolo conseguito all'estero e
non equipollente) di aver conseguito la laurea in ................................
in data ............................... presso l'Universita© di .............................
e chiede l'equipollenza ai soli fini dell'ammissione al dottorato;

c) di conoscere la/e lingua/e straniera/e ................................;

d) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita© stabilite dal collegio dei docenti;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito;

f) (nel caso di doppia cittadinanza, di cui una sia quella ita-
liana) di optare per la cittadinanza italiana.

Allega alla presente domanda:

la ricevuta del versamento di L. 20.000 quale partecipazione
alle spese concorsuali;

il certificato di laurea con esami e votazioni tradotto e legaliz-
zato dalle competenti rappresentanze italiane all'estero (solo per
coloro in possesso del titolo conseguito all'estero e non equipollente);

Data ..............................

Firma ................................

01E12097

Avviso di indizione della procedura selettiva per l'attribuzione
di un assegno per la collaborazione ad attivita© di ricerca
(art. 51, legge 27 dicembre 1997, n. 449).

Eé indetta la procedura selettiva pubblica, per titoli e colloquio,
per l'attribuzione di un assegno di ricerca cos|© come specificato nella
tabella sotto riportata:

N.
ordine
ö

S.S.D.
ö

Facolta©
ö

Struttura
ö

Durata
ö

N.
posti
ö

1 CHIM/01
(Chimica
analitica)

Scienze
M.F.N.

Dipartimento
di scienze
chimiche

Annuale 1

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate all'Universita© di Camerino,
via Gentile III da Varano - 62032 Camerino, scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.



ö 51 ö

21-12-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 101

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito internet http://web.unicam.it oppure
potranno rivolgersi all'area personale e organizzazione, via Gentile
III da Varano - 62032 Camerino, tel. 0737/402016 - fax 0737/402023
dalle ore 10 alle ore 13 dal luned|© al venerd|© .

Responsabile del procedimento: sig. Strappaveccia Giovanni,
tel. 0737/402016, e-mail: giovanni.strappaveccia@unicam.it

01E12123

UNIVERSITAé DELLA CALABRIA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di un
posto, a tempo indeterminato, di sesta qualifica dell'area
funzionale tecnico-scientifica, profilo professionale di assi-
stente tecnico per le esigenze della facolta© di economia.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 3 dicembre 2001 e© stata pubblicata, mediante
affissione all'Albo Ufficiale della ripartizione personale tecnico-
amministrativo - Universita© degli studi della Calabria - Arcavacata
di Rende (CS) - la graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per il conferimento di un posto, a tempo indeterminato, di
sesta qualifica dell'area funzionale tecnico-scientifica, profilo profes-
sionale di assistente tecnico per le esigenze della facolta© di economia
dell'Universita© degli studi della Calabria, indetto con decreto diretto-
riale n. 1200/RU del 29 settembre 2000 e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 82 del
20 ottobre 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E12014

UNIVERSITAé DI CATANIA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare
L10Y - Filologia e linguistica romanza, presso la facolta© di
lettere e filosofia.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'Albo
della sede centrale dell'ateneo (Piazza Universita© , n. 2 - Catania), il
decreto rettorale n. 7423/R del 26 novembre 2001, con il quale sono
stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare L10Y -
filologia e linguistica romanza presso questa facolta© di lettere e filo-
sofia, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 33 del 24 aprile 2001.

01E12015

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di profes-
sore universitario di ruolo di prima fascia per il settore scien-
tifico-disciplinare I05B - Fisica tecnica ambientale - Facolta©
di ingegneria - e di dichiarazione dei candidati idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'Albo
del palazzo centrale dell'ateneo (piazza Universita© n. 2 - Catania) e
della Presidenza della facolta© di ingegneria (Viale Andrea Doria,
n. 6 - Catania) ed allocazione sul sito Internet dell'Universita©
(http://www.access.unict.it/valcomp), il decreto rettorale 3154/IR
del 23 novembre 2001, con il quale sono stati approvati gli atti della
valutazione comparativa ad un posto di professore universitario di

ruolo di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare I05B Fisica
tecnica ambientale presso questa facolta© di ingegneria e sono stati,
altres|© , dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

01E12016

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia per il settore
scientifico-disciplinare Q05A - Sociologia generale - Facolta©
di scienze politiche e di dichiarazione dei candidati idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'Albo
del palazzo centrale dell'ateneo (piazza Universita© n. 2 - Catania) e
della Presidenza della facolta© di scienze politiche (Via Vittorio Ema-
nuele, n. 49 - Catania) ed allocazione sul sito Internet dell'Universita©
(http://www.access.unict.it/valcomp), il decreto rettorale 3155/IR
del 23 novembre 2001, con il quale sono stati approvati gli atti della
valutazione comparativa ad un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare Q05A
Sociologia Generale presso questa facolta© di scienze politiche e sono
stati, altres|© , dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuale impu-
gnative.

01E12017

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare
C01A - Chimica analitica, presso la facolta© di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
della sede centrale dell'Ateneo (piazza Universita© , 2 - Catania), il
decreto rettorale n. 7419/R del 23 novembre 2001, con il quale sono
stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare C01A -
Chimica analitica presso la facolta© di scienze matematiche fisiche e
naturali, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 33 del 24 aprile 2001.

01E12018

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare
B02A - Fisica teorica, presso la facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
della sede centrale dell'Ateneo (piazza Universita© , 2 - Catania), il
decreto rettorale n. 7425/R del 27 novembre 2001, con il quale sono
stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare B02A -
Fisica teorica presso la facolta© di scienze matematiche fisiche e natu-
rali, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 33 del 24 aprile 2001.

01E12019
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Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare
H07B - Tecnica delle costruzioni, presso la facolta© di inge-
gneria - sede di Enna.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
della sede centrale dell'Ateneo (piazza Universita© , 2 - Catania), il
decreto rettorale n. 7421/R del 26 novembre 2001, con il quale sono
stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare H07B -
Tecnica delle costruzioni presso la facolta© di ingegneria - sede di
Enna, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 33 del 24 aprile 2001.

01E12020

Nomina delle commissioni giudicatrici delle valutazioni com-
partive a posti di professore universitario di ruolo di seconda
fascia bandite della facolta© di ingegneria.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;

Visti i decreti ministeriali 12 aprile 1994, 23 maggio 1997 e
26 febbraio 1999, di individuazione e rideterminazione dei settori
scientifico-disciplinari;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Catania, emanato
con decreto rettorale del 6 maggio 1996;

Visto il decreto rettorale n. 2995/IR del 4 luglio 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 55 del 23 luglio
2001, con il quale sono state indette le valutazioni comparative a
posti di professore universitario di ruolo di prima e seconda fascia;

Vista la deliberazione assunta dal consiglio della facolta© di inge-
gneria in ordine alla designazione del membro interno delle commis-
sioni giudicatrici delle valutazioni comparative bandite dalla mede-
sima facolta© ;

Visto il decreto rettorale n. 3035/IR del 13 settembre 2001 di
indizione delle elezioni delle commissioni giudicatrici per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo di prima e seconda fascia e
dei ricercatori;

Visti i risultati degli scrutini effettuati il 23 ottobre 2001;

Accertati, tramite il CINECA, i nominativi degli eletti;

Decreta:

Art. 1.

Commissioni giudicatrici

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici delle valuta-
zioni compartive a posti di professore universitario di ruolo di
seconda fascia bandite della facolta© di ingegneria di questo Ateneo,
che hanno designato il membro interno indicato a fianco di ciascuna
valutazione, per i sottoindicati settori scientifico-disciplinari:

II FASCIA

Decreto rettorale n. 2995/IR del 4 luglio 2001
Settore scientifico-disciplinare FIS/03 - Fisica della materia

Facolta© di ingegneria

Membro designato: Rimini Emanuele, ordinario, Universita© di
Catania, facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali.

Membri eletti:

Guizzetti Giorgio, ordinario, Universita© di Pavia, facolta© di
scienze matematiche fisiche e naturali;

Giura Maurizio, ordinario, Universita© ûLa Sapienzaý di
Roma, facolta© di ingegneria;

Maragliano Ramaglia Vincenzo, associato, Universita© di
Napoli, facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali;

Cavaliere Paolo, associato, Universita© di Lecce, facolta© di
ingegneria.

Decreto rettorale n. 2995/IR del 4 luglio 2001
Settore scientifico-disciplinare ING-INF/01 - Elettronica

Facolta© di ingegneria

Membro designato: Di Cataldo Giuseppe, associato, Universita©
di Catania, facolta© di ingegneria.

Membri eletti:

Masetti Guido, ordinario, Universita© di Bologna, facolta© di
ingegneria;

Di Maio Bruno, ordinario, Universita© di Palermo, facolta© di
ingegneria;

Assanto Gaetano, associato, Universita© di Roma Tre, facolta©
di ingegneria;

Redi Paolo, associato, Universita© di Firenze, facolta© di inge-
gneria.

Art. 2.

Ricusazione

Ai sensi dell'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, con-
vertito nella legge 21 giugno 1995, n. 236, eventuali istanze di ricusa-
zione di uno o piu© componenti delle commissioni giudicatrici da
parte dei candidati devono essere proposte al rettore nel termine
perentorio del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Il rigetto dell'istanza di ricusazione non puo© essere dedotto come
causa di successiva ricusazione.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componenti della commissione giudicatrice.

Catania, 2 novembre 2001

Il rettore: Latteri

01E12201
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UNIVERSITAé ûMAGNA GRÓCIAý
DI CATANZARO

Concorso pubblico per l'ammissione al corso di dottorato di
ricerca internazionale in oncologia molecolare e sviluppo di
approcci terapeutici innovativi.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in particolare l'art. 4;
Visto il decreto ministeriale, 30 aprile 1999, n. 224, Regolamento

recante norme in materia di dottorato di ricerca, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 162 del 13 luglio 1999;

Visto il regolamento in materia di dottorato di ricerca dell'Uni-
versita© degli studi ûMagna Gr×ciaý di Catanzaro in atto vigente;

Visto il decreto ministeriale 21 giugno 1999, programmazione del
sistema universitario per il triennio 1998-2001, ed in particolare
l'art. 7, ûInternazionalizzazioneý;

Viste le delibere del senato accademico, assunte rispettivamente
in data 26 maggio 2000 e 16 novembre 2000 relative alla programma-
zione del XVI ciclo dei corsi di dottorato di ricerca presso l'Ateneo
di Catanzaro;

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione, assunta in
data 14 novembre 2000, con la quale e© stata approvata la program-
mazione dei corsi di dottorato di ricerca ed e© stato, altres|© , deliberato
il relativo impegno di spesa;

Vista la ministeriale protocollo n. 2423/int. del 13 luglio 2000,
con la quale e© stata comunicata l'ammissione al cofinanziamento del
progetto di dottorato di ricerca internazionale, presentato dal prof. -
Salvatore Venuta, dal titolo ûOncologia molecolare e sviluppo di
approcci terapeutici innovativiý;

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione del 26 luglio
2000, con la quale e© stato approvato l'impegno di spesa per la coper-
tura finanziaria dei progetti presentati dall'Ateneo ai sensi dell'art. 7
del decreto ministeriale 21 giugno 1999;

Tenuto conto di quanto comunicato dalla regione Calabria,
dipartimento n. 10, Settore istruzione, Universita© , ricerca scientifica
con nota protocollo n. 7182 dell'11 giugno 2001;

Visto il decreto rettorale n. 277 del 9 luglio 2001 con il quale
sono stati istituti i corsi del XVI ciclo del dottorato di ricerca presso
l'Ateneo di Catanzaro;

Vista la rettorale protocollo n. 921/AA.GG. del 10 luglio 2001;

Decreta:

Art. 1.

Eé indetto presso l'Universita© degli studi ûMagna Gr×ciaý di
Catanzaro pubblico concorso per l'ammissione al corso di dottorato
di ricerca internazionale in ûOncologia molecolare e sviluppo di
approcci terapeutici innovativiý.

Si indicano, di seguito, i posti messi a concorso, il numero delle
borse di studio e la durata del corso: ûOncologia molecolare e svi-
luppo di approcci terapeutici innovativiý.

Posti: quattro;
Borse di studio: quattro;
Durata del corso: quattro anni;
Universita© consorziate:
1) Albert-Ludwigs-Universita« t Freiburg (Germania);
2) Roswell Park Cancel Institute, Buffalo, New York (USA);
3) Institute Gustave-Roussy Parigi (Francia).

Art. 2.

Possono accedere al dottorato di ricerca, senza limitazioni di eta©
e cittadinanza, coloro che sono in possesso di diploma di laurea o di
analogo titolo accademico conseguito all'estero, preventivamente
riconosciuto dalle autorita© accademiche, anche nell'ambito di accordi
interuniversitari di cooperazione e mobilita© ; qualora il titolo non sia

gia© stato riconosciuto, sara© il Consiglio della facolta© di medicina e
chirurgia a deliberare sull'equipollenza del titolo accademico conse-
guito all'estero, ai soli fini dell'ammissione ai corsi.

La domanda di ammissione, redatta secondo lo schema allegato
al presente bando, indirizzata al rettore dell'Universita© degli studi
ûMagna Gr×ciaý di Catanzaro (via Sensales n. 20 - 88100 Catanzaro)
dovra© pervenire all'Universita© entro il termine perentorio di quaran-
tacinque giorni che decorre dal giorno successivo a quello della pub-
blicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana, con una delle seguenti modalita© :

consegna all'Ufficio protocollo (via Sensales n. 20 - 88100
Catanzaro);

spedizione tramite servizio postale;
compilazione tramite internet.

Per le domande spedite tramite servizio postale fara© fede il tim-
bro postale.

La domanda di ammissione puo© essere compilata anche sul sito
dell'Universita© di Catanzaro www.unicz.it a partire dal giorno succes-
sivo a quello della pubblicazione del presente bando. In tal caso pos-
sono essere inviati in formato elettronico il curriculum, l'elenco delle
pubblicazioni e ogni altro dato ritenuto utile ai fini della valutazione.
Eventuali altri documenti in formato cartaceo dovranno essere spe-
diti entro il termine sopraindicato all'ufficio protocollo dell'Univer-
sita© degli studi ûMagna Gr×ciaý di Catanzaro.

Sul sito www.unicz.it sara© pubblicato l'elenco delle domande per-
venute con la data di ricevimento. Tale pubblicazione costituira©
comunicazione ufficiale dell'avvenuta accettazione della stessa.

Nella domanda l'aspirante dovra© dichiarare con precisione sotto
la propria responsabilita© :

` le proprie generalita© , la data ed il luogo di nascita, la resi-
denza ed il recapito eletto agli effetti del concorso;

` l'esatta denominazione del concorso cui intende partecipare;
` la propria cittadinanza;
` la laurea posseduta, o titolo equipollente conseguito presso

una universita© straniera, con la votazione ottenuta, la data e l'univer-
sita© presso cui il titolo di studio e© stato conseguito;

` di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei docenti;

` le lingue straniere conosciute;
` di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale

cambiamento della propria residenza o del recapito.
I candidati in possesso di titolo accademico straniero non ancora

dichiarato equipollente alla laurea, dovranno allegare alla domanda
i documenti utili a consentire al Consiglio di facolta© la dichiarazione
di equipollenza (certificato di laurea con esami e votazioni e dichiara-
zione di valore). I documenti di cui sopra dovranno essere tradotti e
legalizzati dalle competenti rappresentanze italiane all'estero,
secondo la normativa vigente in materia di ammissione degli studenti
stranieri ai corsi di laurea delle Universita© italiane.

Se spedita a mezzo posta, sulla busta contenente la domanda e i
titoli dovra© essere indicata chiaramente la dicitura:

ûDomanda di ammissione al pubblico concorso per l'ammis-
sione al corso di dottorato di ricerca internazionale: oncologia mole-
colare e sviluppo di approcci terapeutici innovativiý.

Alla domanda potra© essere allegata, in un plico unico, la
seguente documentazione:

a) certificato di laurea o titolo equipollente conseguito
all'estero con l'indicazione delle votazioni riportate nei singoli esami
di profitto e nell'esame di laurea;

b) documenti e titoli che si ritengono utili ai fini del concorso
quali pubblicazioni, incarichi di ricerca sia in Italia che all'estero, let-
tere di presentazione, diplomi di specializzazione, ecc.;

c) curriculum della propria attivita© scientifica e professionale
documenti e titoli possono essere prodotti in originale o in copia
dichiarata conforme all'originale sono la responsabilita© del candi-
dato.

L'amministrazione universitaria si riserva di verificare la veridi-
cita© dei dati trasmessi.

L'amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita© per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da ine-
satte indicazioni della residenza e del recapito da parte dell'aspirante
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o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli
stessi, në per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a
colpa dell'amministrazione stessa.

Art. 3.

In conformita© a quanto indicato nelle convenzioni stipulate con
le sedi universitarie estere consorziate, le procedure selettive si svolge-
ranno seguendo i criteri indicati da ciascuna universita© partecipante
al dottorato di ricerca internazionale.

L'esame di ammissione, per quanto riguarda l'Universita© degli
studi ûMagna Gr×ciaý di Catanzaro, consiste nella valutazione del
curriculum (e relativi titoli) presentati dal candidato e potra© essere
eventualmente integrata da un colloquio.

Il candidato dovra© inoltre dimostrare una ottima conoscenza di
almeno due delle seguenti lingue dell'Unione europea: italiano,
inglese, francese, tedesco ed indicare l'eventuale conoscenza di altre
lingue straniere.

I criteri generali per la valutazione dei titoli saranno definiti
dalla commissione giudicatrice. L'ammissione all'eventuale colloquio
sara© decisa sulla base della valutazione dei titoli. L'avviso per la pre-
sentazione al colloquio e© dato ai singoli candidati almeno quindici
giorni prima di quello in cui essi debbono sostenerlo tramite racco-
mandata con avviso di ricevimento, telegramma o raccomandata a
mano.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire uno dei
seguenti documenti di riconoscimento:

carta di identita© ;

patente di guida;

passaporto;

tessera postale.

Art. 4.

La commissione giudicatrice del concorso per l'ammissione al
corso di dottorato di ricerca sara© nominata dal Rettore, sentito il
coordinatore del dottorato. Essa sara© composta da tre componenti
di cui almeno un docente della sede amministrativa del corso mede-
simo e potra© comprendere esperti, anche stranieri, scelti nell'ambito
degli enti in convenzione e di strutture pubbliche e private di ricerca.

Art. 5.

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per il dottorato di ricerca. In corrispondenza di eventuali rinunce
degli aventi diritto prima dell'inizio del corso, subentreranno altret-
tanti candidati secondo l'ordine della graduatoria.

Art. 6.

I concorrenti risultati vincitori dovranno presentare o far perve-
nire all'ufficio dottorato di ricerca dell'Universita© degli studi ûMagna
Gr×ciaý di Catanzaro - via Sensales n. 20 - 88100 Catanzaro, entro
il termine perentorio di giorni quindici che decorrono dal giorno suc-
cessivo a quello in cui avranno ricevuto il relativo invito, la sottoelen-
cata documentazione in carta libera:

richiesta di ammissione al primo anno dei corsi del dottorato;

autocertificazione di cittadinanza;

autocertificazione relativa al diploma di scuola secondaria
superiore posseduto ovvero, per i cittadini non italiani, diploma
(documento originale) che ha consentito la loro ammissione all'Uni-
versita© ;

autocertificazione relativa alla laurea posseduta;

dichiarazione di non iscrizione ad una scuola di specializza-
zione ovvero di perfezionamento o nell'affermativa, l'impegno scritto
a sospenderne la frequenza;

dichiarazione di non avere gia© usufruito in precedenza di altra
borsa di studio per un corso di dottorato;

fotocopia del documento di identita© debitamente firmata.

Art. 7.

L'importo annuale della borsa di studio e© di 10.562 euro
(L. 20.450.000), assoggettabile al contributo previdenziale INPS a
gestione separata.

La durata dell'erogazione della borsa di studio e© pari all'intera
durata del corso.

La cadenza di pagamento della borsa di studio e© bimestrale.

L'importo della borsa di studio e© aumentato per il periodo di
soggiorno all'estero nella misura del cinquanta per cento.

Ai borsisti che nel corso del dottorato di ricerca si recheranno
presso le strutture e i laboratori delle Universita© estere consorziate,
saranno rimborsate dall'Universita© di Catanzaro le spese di viaggio
sostenute.

Le borse di studio non sono cumulabili con altre borse, erogate
allo stesso titolo, di pari o superiore importo.

I dottorandi sono esonerati dal pagamento di contributi per l'ac-
cesso e la frequenza dei corsi.

Gli oneri per il finanziamento delle borse di studio, comprensive
dei contributi per l'accesso e la frequenza ai corsi, non coperti dai
fondi ripartiti dai decreti del Ministro di cui all'art. 4, comma 3, della
legge 3 luglio 1998, n. 210, possono essere coperti dall'Universita©
anche mediante convenzioni con soggetti estranei all'amministrazione
universitaria, da stipulare in data antecedente all'emanazione del
bando.

Art. 8.

Gli iscritti hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita© di studio e di ricerca nell'ambito
delle strutture di una delle sedi consorziate secondo le modalita© che
saranno fissate dal Collegio dei docenti.

Eé prevista l'esclusione dal dottorato di ricerca, con decisione
motivata del collegio dei docenti, in caso di:

a) giudizio negativo del Collegio dei docenti alla fine del-
l'anno di frequenza;

b) prestazioni di lavoro a tempo indeterminato, nonchë assun-
zione di incarichi di lavoro a tempo determinato o di prestazioni
d'opera senza l'autorizzazione del Collegio dei docenti;

c) assenze ingiustificate e prolungate.

Gli assegnisti di ricerca possono essere ammessi ai corsi di dot-
torato anche in sovrannumero, a condizione che il dottorato cui par-
tecipano riguardi la stessa area scientifico-disciplinare della ricerca
per la quale sono destinatari di assegni.

Catanzaro, 4 dicembre 2001

Il rettore: Venuta

öööööö

Fac-simile di domanda di ammis-
sione al concorso

Al Magnifico Rettore Universita©
degli studi ûMagna Gr×ciaý di
Catanzaro (Ufficio Protocollo)
via Sensales n. 20 - 88100
Catanzaro

Il sottoscritto ................................ nato a ...............................

il ......................................... residente a ......................................... ;

in via .................. n. .................. cap .................. tel. .................. ;

recapito eletto agli effetti del concorso: citta© ................................... ;

(provincia di ...............), via .............. cap .............. tel. .............. ;

Chiede:

di partecipare al concorso per l'ammissione al dottorato di ricerca
in .................................................................................................... ;
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Il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita© :

a) di essere cittadino ............................................................... ;
b) di aver conseguito la laurea o titolo equipollente conseguito

all'estero in ...................................................................................... ;
in data ............................. presso l'Universita© di ............................

con voti ........................................................................................... ;
c) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dotto-

rato secondo le modalita© fissate dal collegio dei docenti;
d) di conoscere le seguenti lingue dell'Unione europea (indicare

quali tra italiano, inglese, francese e tedesco e specificare il grado di
conoscenza);

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del proprio domicilio.

Elenco dei titoli allegati oppure elenco dei dati trasmessi in for-
mato elettronico:

a) certificato di laurea con l'indicazione delle votazioni ripor-
tate nei singoli esami di profitto e nell'esame di laurea /dati relativi
a diploma di laurea con l'indicazione delle votazioni riportate nei sin-
goli esami di profitto e nell'esame di laurea;

b) curriculum scientifico-professionale;

c) elenco delle pubblicazioni;
d) eventuali specifiche esperienze professionali nel settore per

il quale e© attivata la selezione.

Data, ...............................

Firma ..........................................

öööö

I documenti e i titoli di cui sopra potranno essere prodotti in ori-
ginale o in copia dichiarata conforme all'originale sotto la responsa-
bilita© del candidato. I suddetti dati possono anche essere trasmessi
in formato elettronico all'indirizzo: consoli@unicz.it

01E12065

UNIVERSITAé DI FERRARA

Concorso, per esami, per l'ammissione al corso di dottorato di
ricerca in scienze chimiche - XVII ciclo (terzo ciclo nuova
serie) - Anno 2002.

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;
Vista la legge 13 agosto 1984, n. 476 - norme in materia di borse

di studio e di dottorato di ricerca nelle universita© ;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, ed in particolare l'art. 6, in
base al quale le universita© sono dotate di autonomia regolamentare;

Vista la legge 30 novembre 1989, n. 398 articoli 6 e 7 - norme in
materia di borse di studio universitarie;

Vista la legge 9 gennaio 1991, n. 19;
Vista la legge 15 maggio 1997, 127 Misure urgenti per lo snelli-

mento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti decisionali di
controllo;

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998 n. 210;
Vista la legge 3 agosto 1998 n. 315 e successive modificazioni ed

integrazioni;
Visto il decreto del Ministero dell'universita© e della ricerca scien-

tifica e tecnologica in data 30 aprile 1999, n. 224 - pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale del 13 luglio 1999, n. 162, ûRegolamento in materia
di dottorato di ricercaý;

Visto il ûRegolamento dei corsi di dottorato di ricercaý emanato
con decreto rettorale n. 936 del 9 luglio 2001 e successive modifica-
zioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 172 del 26 luglio 2001 -
Uniformita© di trattamento sul diritto agli studi universitari;

Vista la delibera del senato accademico del 19 settembre 2001
con cui e© stato approvato lo schema di bando di concorso per l'anno
2002;

Visto il decreto rettorale n. 1145 del 11 ottobre 2001 con il quale
vengono istituiti i corsi di dottorato di ricerca;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 31 ottobre
2001 con cui sono stati deliberati gli importi relativi ai contributi
per l'iscrizione;

Fatta riserva di eventuali e successive integrazioni al presente
bando di concorso;

Decreta:

Art. 1.

Eé indetto presso l'Universita© di Ferrara concorso pubblico per
esami per l'ammissione al corso di dottorato di ricerca in Scienze chi-
miche - XVII ciclo (terzo ciclo nuova serie) - anno 2002.

Vengono indicati di seguito la durata del corso, i posti messi a
concorso, il numero delle borse di studio e i curricula:

coordinatore: prof. Gastone Gilli - Dipartimento di chimica,
Universita© degli studi di Ferrara - tel. 0532/291141 - e-mail vg3@uni-
fe.it

durata: 3 anni;
posti totali: 6;
borse di studio: n. 3 conferite su fondi ministeriali (di cui alla

legge 210/1998 - art. 4);
curricula:

1. Chimica analitica ed ambientale;
2. Chimica fisica, strutturale e computazionale;
3. Fotochimica e fotocatalisi;
4. Sintesi e reattivita© organica;
5. Sintesi e reattivita© inorganica.

I posti con borsa di studio potranno essere aumentati a seguito
di finanziamenti che si rendessero disponibili dopo la pubblicazione
del presente bando e prima dell'espletamento del relativo concorso,
fermo restando comunque il termine per la presentazione della
domanda di ammissione di cui al successivo art. 3.

I titolari di assegni di ricerca e i candidati extracomunitari borsi-
sti del governo italiano o del governo di appartenenza che abbiano
superato le prove d'esame per l'ammissione al dottorato di ricerca
sono ammessi in soprannumero, senza borsa di studio, nel limite del
50% dei posti istituiti con arrotondamento all'unita© per eccesso. Allo
scadere dell'assegno o della borsa tali candidati rimangono in sopran-
numero senza borsa di studio fino alla conclusione del dottorato. Il
requisito per l'iscrizione in soprannumero deve essere posseduto
entro 15 giorni dalla pubblicazione della graduatoria.

Art. 2.

Requisiti per l'accesso ai corsi

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso,
senza limitazione di eta© e cittadinanza, coloro che sono in possesso
di diploma di laurea ovvero di titolo conseguito presso universita©
straniere, preventivamente riconosciuto dalle autorita© accademiche
italiane, anche nell'ambito di accordi interuniversitari di coopera-
zione e mobilita© . Qualora il titolo non sia stato riconosciuto, sara© il
collegio dei docenti del dottorato di ricerca a deliberare sull'equipol-
lenza del titolo accademico conseguito all'estero, ai soli limitati fini
dell'ammissione al dottorato.

Possono presentare domanda di partecipazione anche coloro che
conseguiranno il diploma di laurea entro e non oltre la data del
31 gennaio 2002. In tal caso l'ammissione verra© disposta ûcon
riservaý e il candidato sara© tenuto a presentare, a pena di decadenza,
la relativa autocertificazione (o certificato originale) entro il 31 gen-
naio 2002.

L'amministrazione puo© disporre, in ogni momento, con provve-
dimento motivato del rettore, l'esclusione dalla procedura selettiva
per difetto dei requisiti prescritti.
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Art. 3.

Domanda di partecipazione

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice secondo il
modello allegato al presente bando dovra© pervenire, pena l'esclusio-
ne, entro e non oltre trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana. Nel caso in cui la scadenza coincida con giornata non lavora-
tiva il termine viene prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

La domanda, indirizzata al rettore dell'Universita© degli studi di
Ferrara, ufficio dottorati di ricerca, via Savonarola, 9 - 44100 Fer-
rara, dovra© pervenire, unitamente ad una fotocopia di valido docu-
mento di riconoscimento, con una delle seguenti modalita© :

presentata direttamente all'ufficio dottorati di ricerca - via
Savonarola, 9 - Ferrara, orario per il pubblico dalle ore 9 alle ore
11,30 tutti i giorni escluso il sabato;

trasmessa al seguente n. fax 0532-293361/293348;

spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
(attenzione: non si terra© conto delle domande arrivate dopo il termine
di scadenza anche se spedite prima).

L'amministrazione non risponde per eventuali disguidi postali o
tecnici.

Nella domanda l'aspirante alla partecipazione al concorso dovra©
dichiarare con chiarezza e precisione (a macchina o in stampatello)
sotto la propria responsabilita© :

a) cognome e nome, la data e il luogo di nascita, la residenza e
il recapito eletto agli effetti del concorso (specificando il codice di
avviamento postale, il numero telefonico e l'eventuale indirizzo di
posta elettronica). Possibilmente, per quanto riguarda i cittadini
comunitari ed extracomunitari, un recapito italiano o l'indicazione
della propria Ambasciata/Consolato in Italia, eletta quale proprio
domicilio;

b) l'esatta denominazione del concorso di dottorato cui
intende partecipare;

c) la propria cittadinanza e il godimento dei diritti civili e poli-
tici nello Stato di appartenenza o di provenienza;

d) la laurea posseduta, la data e l'universita© presso cui e© stata
conseguita, ovvero il titolo equipollente conseguito presso una uni-
versita© straniera, nonchë la data del decreto rettorale con il quale e©
stato dichiarato il riconoscimento stesso;

nel caso in cui il titolo straniero non sia stato dichiarato equi-
pollente:

richiesta di dichiarazione di equipollenza, corredata dai
documenti utili a consentire al Collegio dei docenti la dichiarazione
di equipollenza ai soli fini dell'ammissione al dottorato (i documenti
dovranno essere presentati secondo le modalita© di cui al successivo
art. 11);

e) coloro che al momento della presentazione della domanda
non hanno ancora conseguito la laurea dovranno indicare il tipo di
laurea, l'universita© e la data presunta di conseguimento e l'impegno
a consegnare la relativa documentazione entro i termini previsti dal
presente bando;

f) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei docenti;

g) di indicare di conoscere le lingue richieste dal presente
bando;

h) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito. L'ammini-
strazione universitaria non assume alcuna responsabilita© in caso di
dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte indicazioni della
residenza e del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, në per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'amministra-
zione stessa në per mancata restituzione dell'avviso di ricevimento
della domanda e di eventuali altri documenti prodotti.

Ai sensi della legge 104/1992 - art. 20, nonchë della legge
68/1999 art. 16, comma 1, i candidati portatori di handicap dovranno
fare esplicita richiesta, in relazione al proprio handicap, riguardo
l'ausilio e i tempi aggiuntivi eventualmente necessari per poter soste-
nere le prove. A tale riguardo, i dati sensibili, saranno custoditi e trat-
tati con la riservatezza prevista dalla legge 675/1996.

Attenzione: ai sensi di quanto previsto dall'art 3 del decreto del
Presidente della Repubblica 445/2000 nel caso in cui la domanda di
ammissione sia presentata da candidati extracomunitari residenti
all'estero, le dichiarazioni di cui alle lettere: c) - d) dovranno essere
integrate con i relativi certificati in originale.

N.B. - Alla domanda si deve allegare:

1) ricevuta di versamento di L. 50.000 (e 25,82) da versare sul
c/c n. 235440 intestato a Universita© degli studi di Ferrara - Servizio
tesoreria; causale del versamento: cod. 0368 (rimborso spese di
preimmatricolazione);

2) fotocopia di valido documento di riconoscimento.

Ulteriore documentazione comprovante la situazione economica
del candidato potra© essere richiesta qualora si verifichino le condi-
zioni di cui all'art. 9, secondo comma, relative all'eventuale parita© di
merito.

L'amministrazione si riserva la facolta© di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita© del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Art. 4.

Prove di ammissione

L'esame di ammissione al corso consiste in due prove, una prova
scritta ed una prova orale, su temi attinenti al dottorato, volte a
garantire un'idonea valutazione comparativa dei candidati e ad accer-
tare l'attitudine alla ricerca scientifica.

Le prove saranno svolte in lingua italiana. Eé richiesta, inoltre, la
conoscenza della lingua inglese che sara© accertata durante la prova
orale.

Le materie oggetto delle prove d'esame sono riportate in calce al
presente bando.

La prova scritta si svolgera© presso l'Universita© di Ferrara -
Dipartimento di chimica - via L. Borsari n. 46 - Ferrara - nel giorno
1� febbraio 2002 alle ore 9.

La prova orale si svolgera© presso l'Universita© di Ferrara - Dipar-
timento di chimica - via L. Borsari n. 46 - Ferrara - nel giorno 4 feb-
braio 2002 alle ore 9.

Il presente bando ha valore di notifica a tutti gli effetti: pertanto
i candidati ai quali non sia comunicata l'esclusione dal concorso sono
tenuti a presentarsi senza alcun preavviso. L'assenza del candidato
sara© considerata come rinuncia al concorso.

All'atto dell'espletamento della prova orale i candidati potranno
presentare titoli e pubblicazioni al fine di dimostrare la loro attitu-
dine alla ricerca scientifica.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido
documento di riconoscimento.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice e© nominata dal rettore ed e© compo-
sta secondo quanto previsto dall'art. 8 del regolamento del dottorato
di ricerca dell'Universita© di Ferrara.

Art. 6.

Valutazione prove di ammissione

Ogni commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di sessanta punti per ognuna delle due prove.

Eé ammesso alla prova orale il candidato che abbia superato la
prova scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

La prova orale si intende superata se il candidato ottiene una
votazione di almeno 40/60.

Art. 7.

Graduatoria

La graduatoria sara© esposta all'albo dell'ufficio dottorati di
ricerca, via Savonarola, 9 - Ferrara, nonchë sul sito internet dell'ate-
neo: www.unife.it alla voce Offerta didattica - Dottorato di ricerca.
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I candidati saranno ammessi al corso secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

In corrispondenza di eventuali rinunce degli aventi diritto prima
dell'inizio del corso, subentreranno altrettanti candidati secondo l'or-
dine di graduatoria.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato
dovra© esercitare l'opzione scritta.

I cittadini extracomunitari titolari di borsa di studio concessa dal
Governo italiano o dal governo di appartenenza e i titolari di assegno
di ricerca che abbiano superato le prove d'esame, sono ammessi,
senza borsa di studio, al dottorato in soprannumero nel limite della
meta© dei posti istituiti con arrotondamento all'unita© per eccesso.

Art. 8.

Modalita© di iscrizione ai corsi

I concorrenti risultati vincitori, dovranno presentare o far perve-
nire all'ufficio dottorati di ricerca, via Savonarola, 9 - 44100 Ferrara,
entro il termine perentorio di 15 giorni, che decorrono dal giorno suc-
cessivo a quello in cui avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti
documenti in carta libera:

a) domanda di iscrizione al primo anno del corso di dottorato;

b) attestazione di pagamento dell'importo previsto;

c) due fotografie formato tessera del candidato;

d) fotocopia di valido documento di riconoscimento;

e) autocertificazione di cittadinanza e di godimento dei diritti
civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;

f) autocertificazione attestante la laurea posseduta con rela-
tiva votazione ed indicazione della data e dell'Universita© presso cui e©
stata conseguita o, a scelta del candidato, certificato di laurea;

g) dichiarazione di non essere iscritti ad altro corso di studi e,
in caso di una eventuale iscrizione ad una scuola di specializzazione,
l'impegno scritto a sospenderne la frequenza;

h) dichiarazione di essere o meno assegnista di ricerca;

i) (solo per extracomunitari) dichiarazione di essere o meno
borsista del governo italiano o del governo di appartenenza;

j) dichiarazione di impegnarsi a chiedere al collegio dei
docenti l'autorizzazione per l'eventuale svolgimento di attivita© lavora-
tiva o per la prosecuzione dell'attivita© lavorativa in essere al momento
dell'iscrizione al dottorato.

Per quanto riguarda i punti e) ed f) i cittadini extracomunitari
dovranno presentare i certificati in originale.

Per coloro che si sono collocati in posizione utile per usufruire
della borsa di studio:

domanda per richiedere la borsa di studio oppure rinuncia
scritta alla borsa di studio per tutta la durata del corso (fermi i casi
di incompatibilita© previsti dalla legge 398/1998);

dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di altre
borse di studio di dottorato.

I titolari di assegno di ricerca, risultati idonei ma non vincitori,
per avere diritto all'iscrizione in soprannumero dovranno, entro
15 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria darne comuni-
cazione scritta (utilizzando l'apposito modulo in distribuzione presso
l'ufficio o disponibile sul sito Internet) all'ufficio dottorati di ricerca
il quale procedera© alla convocazione scritta, nel limite dei posti dispo-
nibili e alla relativa posizione in graduatoria.

Art. 9.

Borse di studio

Ai dottorandi verra© assegnata secondo l'ordine definito nella
relativa graduatoria, una borsa di studio nel numero previsto dal-
l'art. 1 del presente bando.

Seguendo l'ordine della graduatoria verranno assegnate in primo
luogo le borse di studio ministeriali. In presenza di ulteriori borse di
studio finanziate da enti convenzionati, l'assegnazione, ai successivi

in graduatoria, avverra© previa delibera del collegio dei docenti. Nel
caso in cui le borse di studio finanziate da enti convenzionati
abbiano, per i candidati, le stesse caratteristiche fiscali e finanziarie
delle borse di studio ministeriali, tutte le borse di studio potranno
essere assegnate previa delibera del collegio dei docenti.

A parita© di merito prevale la valutazione della situazione econo-
mica determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio
dei Ministri 9 aprile 2001 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 172
del 26 luglio 2001.

L'importo annuale della borsa di studio e© di L. 20.450.000
(e 10.561,54) relativa al primo anno di corso per l'anno 2002 assog-
gettabile al contributo previdenziale INPS a gestione separata.

La durata dell'erogazione della borsa di studio e© pari all'intera
durata del corso.

La cadenza di pagamento della borsa di studio e© non superiore
al bimestre.

L'importo della borsa di studio e© aumentato per l'eventuale
periodo di soggiorno all'estero nella misura del 50%.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato anche per un solo anno, non puo© chiedere di fruirne una seconda
volta.

La borsa di studio erogata non puo© essere cumulata con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite, tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere utili a integrare con sog-
giorni all'estero l'attivita© di ricerca del borsista.

I titolari di assegni di ricerca e gli extracomunitari borsisti del
governo italiano o del governo di appartenenza vincitori del con-
corso, vengono ammessi al dottorato di ricerca senza borsa di studio,
anche nel caso in cui il dottorato prosegua oltre il periodo di godi-
mento dell'assegno di ricerca o della borsa del Governo italiano.

Nel caso di borse di studio non assegnate ai vincitori di con-
corso, le stesse verranno attribuite ai candidati idonei aventi diritto
secondo l'ordine della relativa graduatoria. Nel caso in cui, per man-
canza di candidati idonei, non venga effettuata la suddetta riassegna-
zione, i fondi previsti saranno gestiti dal bilancio dell'ateneo.

Art. 10.

Quota di iscrizione

La quota annua per l'iscrizione ai corsi di dottorato di ricerca,
oltre ad un importo fisso di e 70 (importo comprensivo di bollo e
assicurazione), verra© determinata tenendo conto delle condizioni eco-
nomiche, reddito e situazione patrimoniale possedute nell'anno solare
2000 dal nucleo familiare del dottorando (formato dal richiedente,
dal coniuge, dai figli e dai soggetti a loro carico ai fini Irpef, indipen-
dentemente dalla residenza anagrafica, nonchë dai genitori e dai sog-
getti a loro carico ai fini Irpef), secondo i seguenti parametri:

reddito inferiore a L. 35.074.000 (e 18.114,43) - 1 componente

û L. 40.470.000 (e 20.901,27) - 2 componenti

û L. 53.961.000 (e 27.868,36) - 3 componenti

û L. 65.832.000 (e 33.999,40) - 4 componenti

û L. 77.164.000 (e 39.851,75) - 5 componenti

û L. 87.416.000 (e 45.146,74) - 6 componenti

û L. 97.129.000 (e 50.163,04) - 7 componenti

per ogni componente in piu© : + 0,15.

Coloro che avranno una situazione economica inferiore ai sud-
detti parametri pagheranno un importo di e 430; coloro che avranno
una situazione economica superiore pagheranno un importo di e 790.

Detto importo e© da versare in due rate: prima rata: e 430, la
seconda rata per l'eventuale differenza di e 360.

I dottorandi titolari di borse di studio conferite su fondi ripartiti
dai decreti del Ministro di cui all'art. 4, comma 3, della legge 3 luglio
1998, n. 210 e gli extracomunitari borsisti del Governo italiano o del
governo di appartenenza sono assoggettati al solo pagamento della
quota fissa di e 70.
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I dottorandi titolari di borse di studio conferite a seguito di con-
venzione saranno esonerati dal pagamento della quota di iscrizione
solamente nel caso in cui cio© sia espressamente previsto dalla conven-
zione stessa e verseranno la sola quota fissa di e 70.

Gli importi sopraindicati potranno subire variazioni negli anni
accademici successivi.

In caso di rinuncia agli studi, il dottorando che ha ottenuto iscri-
zione non ha diritto, in nessun caso, alla restituzione dei contributi
versati.

Art. 11.

Documenti in lingua straniera

Gli atti e i documenti redatti in lingua straniera devono essere
tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane all'estero e devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso.

Art. 12.

Obblighi dei dottorandi

Gli iscritti hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita© di studio e di ricerca nell'ambito
delle strutture destinate a tal fine secondo le modalita© che saranno
fissate dal collegio dei docenti.

Alla fine di ciascun anno gli iscritti ai corsi di dottorato avranno
l'obbligo di presentare una particolareggiata relazione sull'attivita© e
le ricerche svolte al collegio dei docenti, che ne curera© la conserva-
zione e che, previa valutazione della assiduita© e dell'operosita© dimo-
strata dall'iscritto al corso, proporra© al rettore l'esclusione ovvero il
proseguimento del dottorato di ricerca.

Art. 13.

Modalita© di conseguimento del titolo di dottore di ricerca

Il titolo di dottore di ricerca viene conferito dal rettore dell'Uni-
versita© di Ferrara e si consegue all'atto del superamento dell'esame
finale, che puo© essere ripetuto una sola volta.

Art. 14.

Trattamento dei dati personali

Con riferimento alle disposizioni di cui alla legge 675/1996 i dati
personali e sensibili forniti dai candidati sono raccolti per le finalita©
di gestione del concorso e sono trattati anche in forma automatiz-
zata. La comunicazione di tali dati da parte dei candidati e© obbligato-
ria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
l'esclusione dal concorso.

Per i vincitori del concorso, il trattamento dei dati personali pro-
segue anche successivamente all'espletamento del concorso stesso.

I dati forniti saranno comunicati alle amministrazioni ed enti
direttamente interessati allo svolgimento del concorso, all'assegna-
zione della borsa di studio e alla frequenza del dottorato.

Il responsabile del trattamento dei dati personali e© il responsa-
bile del procedimento amministrativo.

Art. 15.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando vale la normativa
attualmente vigente in materia, in quanto compatibile.

Responsabile del procedimento per quanto attiene al concorso di
cui al presente bando: Silvia Gherardi.

Il presente bando di concorso con l'allegata domanda di ammis-
sione e© disponibile sul sito WEB dell'Universita© degli studi di Ferrara
(http://www.unife.it) alla voce Offerta didattica Dottorato di ricerca.

Ulteriori informazioni e norme di dettaglio possono essere richieste
direttamente all'Ufficio dottorati di ricerca - via Savonarola, 9 -
44100 Ferrara - tel. 0532-293369 - fax 0532-293361/293348.

Programma d'esame

Prova scritta: vertera© sulle tematiche generali corrispondenti ai
curricula di dottorato di cui all'art. 1. (La scelta da parte del candi-
dato di una di queste tematiche all'atto della prova scritta identifi-
chera© automaticamente il curriculum prescelto dal candidato stesso).

Prova orale: vertera© sulle tematiche trattate nella prova scritta e
sulla conoscenza della lingua inglese.

Ferrara, 6 dicembre 2001

Il rettore: Balandi

öööööö

Domanda di ammissione al con-
corso (da consegnare unita-
mente ad una fotocopia di
valido documento di riconosci-
mento)

Al magnifico rettore dell'Universita©
degli studi di Ferrara - Ufficio
dottorati di ricerca

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) ......................................
nato a ........................................................... (provincia di .............)
il ......................... residente a .......................... (provincia .............)
via ........................................................ n. ............ CAP ..................
chiede di partecipare, presso codesta Universita© , al concorso per
l'ammissione al dottorato di ricerca in scienze chimiche e, consape-
vole della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al prov-
vedimento emanato e della responsabilita© penale in cui puo© incorrere
in caso di dichiarazione mendace, secondo l'art. 46 del decreto del
Presidente della Repubblica 445/2000;

dichiara:

` di eleggere il seguente recapito agli effetti del concorso:
..........................................................................................................

` citta© ............................................. (provincia di ...............)
via ................................................ n. ............... C.A.P. .....................
n. tel. .......................n. cell. ........................ E-mail .......................
impegnandosi a comunicare tempestivamente ogni eventuale varia-
zione dello stesso;

` di essere cittadino .................... e di godere dei diritti civili
e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;

` di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dot-
torato secondo le modalita© fissate dal collegio dei docenti ............... ;

` di conoscere le lingue specificate nel bando di ammissione
..........................................................................................................

dichiara inoltre:
(attenzione barrare le caselle che interessano)

` di possedere la laurea in ................................... conseguita
in data ............................. presso l'Universita© di ............................ ;

` che conseguira© la laurea in ...................................... presso
l'Universita© di .................................. entro il ..................................
e si impegna a presentare entro la scadenza indicata nel bando di
ammissione l'autocertificazione attestante il conseguimento della
laurea;
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` di possedere la dichiarazione di riconoscimento del titolo
equipollente conseguito presso l'universita© straniera di ....................
............................... rilasciato dall'Universita© di ..............................
con decreto rettorale n. .............................. del ............................. ;

` di richiedere l'equipollenza della laurea straniera in ..........
................................ ai soli limitati fini dell'ammissione al dottorato
prescelto, allegando alla presente domanda i documenti come previ-
sto dall'art. 3 del bando di concorso;

` di essere borsista del governo italiano.

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che la graduatoria
formulata dalla commissione verra© affissa all'albo dell'Universita© ed
inserite nel sito internet www.unife.it

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinchë i dati perso-
nali forniti con la presente domanda vengano trattati, nel rispetto
della legge n. 675/1996, per gli adempimenti connessi al concorso.

Data .................................

Firma ..........................................

öööö

Allegati:

attestazione del versamento di L. 50.000 - sul c/c n. 235440, inte-
stato all'Universita© degli studi di Ferrara;

fotocopia di valido documento di riconoscimento;

(solo cittadini extracomunitari residenti all'estero): documenti
previsti dall'art. 3 del bando.

öööö

da allegare alla domanda
in busta sigillata

Parte riservata agli studenti che
intendono usufruire dei benefici
previsti dall'art. 20 della legge
n. 104/92 e dall'art. 16, C. 1,
della legge n. 68/99

Il/La sottoscritto/a ...................................................................
(i cui dati anagrafici sono desumibili dalla domanda di
ammissione di cui la presente e© un allegato)

Ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole della decadenza dei benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato e delle respon-
sabilita© penali in cui puo© incorrere in caso di dichiarazione mendace

dichiara

di essere riconosciuto disabile da (1) ................................................

con provvedimento n. ............................. in data ............................

in relazione alla seguente patologia ..................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................
(1) indicare la struttura pubblica che ha effettuato l'accertamento

chiede, pertanto, il seguente ausilio per lo svolgimento delle prove:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Data .................................

Il dichiarante ...............................

01E11985

Rettifica al bando di ammissione al dottorato di ricerca in
scienze della terra per il diciassettesimo ciclo (terzo ciclo
nuova serie) anno 2002.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 1145 dell'11 ottobre 2001 con il quale
e© stato istituito il dottorato di ricerca in scienze della terra per il
diciassettesimo ciclo (terzo ciclo nuova serie) anno 2002;

Visto il decreto rettorale n. 1208 del 26 ottobre 2001 con il quale
e© stato indetto il concorso per l'ammissione al dottorato di ricerca in
scienze della terra per il diciassettesimo ciclo (terzo ciclo nuova serie)
anno 2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie generale spe-
ciale concorsi n. 90 del 13 novembre 2001;

Visto il decreto rettorale n. 127 del 29 novembre 2001 con cui al
dottorato di ricerca in scienze della terra viene aggiunta una borsa
di studio;

Decreta:

Il decreto rettorale n. 1208 del 26 ottobre 2001 di cui alle pre-
messe, viene rettificato, modificando l'art. 1, punto borse di studio
nel modo seguente:

borse di studio:

n. 3 conferite su fondi ministeriali (di cui alla legge 210/
1998, art. 4);

n. 1 a seguito di convenzione con GFC Chimica S.r.l.
Ferrara;

n. 1 a seguito di convenzione con C.N.R. I.R.P.I. Padova;

n. 1 Progetto Europeo Corona

Ferrara, 6 dicembre 2001

p. Il rettore: Balandi

01E11986

UNIVERSITAé DELL'AQUILA

Selezione pubblica, per esame, per la costituzione di un rap-
porto di lavoro a tempo determinato e pieno, della durata di
diciotto mesi, con una unitaé di categoria D - area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati - presso il diparti-
mento di fisica.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, appro-
vato con regio decreto 31 agosto 1993, n. 1592;

Vista la legge 18 aprile 1962, n. 230, concernente ûDisciplina del
contratto di lavoro a tempo determinatoý, e successive modificazioni
ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 31 marzo 1971,
n. 276, riguardante ûassunzioni temporanee di personale presso le
amministrazioni dello Statoý;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-
tembre 1981;

Vista la legge 14 agosto 1982, n. 590, che ha istituito, a partire
dal 1� novembre 1982, l'Universita© degli studi di L'Aquila;

Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983, relativa alla norma-
tiva concorsuale per il reclutamento del personale non docente uni-
versitario;

Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534, recante inte-
grazioni e modificazioni a tale normativa;
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Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita© di svolgimento dei concorsi;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996
n. 693, recante modificazioni al predetto decreto del Presidente della
Repubblica 487/1994;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, recante norme sull'accesso dei cittadini degli Stati
membri dell'Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Visto il C.C.N.L. del comparto Universita© , stipulato in data
9 agosto 2000, ed in particolare l'art. 19;

Vista la nota n. 1834 del 26 luglio 2001 con la quale il direttore
del dipartimento di fisica ha comunicato che il Consiglio di diparti-
mento, nella seduta del 12 luglio 2001, ha approvato la richiesta del
prof. G. Pitari di assunzione a tempo determinato di una unita© di
categoria D - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
per la durata di diciotto mesi, la cui spesa gravera© sui fondi del con-
tratto CEE-SCENIC - al momento in fase di negoziazione da parte
del coordinatore - per l'impatto fotochimico e climatico delle emis-
sioni di flotte aeree supersoniche di nuova generazione, secondo i
protocolli rilasciati dai concorsi industriali aerospaziali europei;

Vista la successiva nota n. 2070 del 18 settembre 200l con la
quale il direttore del citato dipartimento ha comunicato che il con-
tratto CEE su cui sara© pagata la retribuzione per la posizione pre-
detta e© stato firmato il 4 settembre 2001 e che tale contratto prevede
per il dipartimento di fisica uno stanziamento di Euro 162.384 per
tre anni, dalla prima tranche dei quali sara© trasferita a questa ammi-
nistrazione la somma di L. 81.433.582 pari alla retribuzione piu© gli
oneri per diciotto mesi dell'unita© da assumere;

Vista la deliberazione del Consiglio di amministrazione dell'ate-
neo nella seduta del 6 novembre 2001 con la quale, viste le motiva-
zioni espresse dal Consiglio di dipartimento e preso atto che la spesa
per il trattamento economico fondamentale ed accessorio puo© essere
coperta, e© stata autorizzata tale assunzione della durata di diciotto
mesi;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Visto l'art. 1 della legge 27 gennaio 1989, n. 25;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, sulla tutela delle persone
e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, recante misure urgenti per
lo snellimento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti di deci-
sione e controllo;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1990,
n. 403, con il quale e© stato emanato il regolamento di attuazione degli
articoli 1, 2 e 3 della predetta legge 127/1997, in materia di semplifi-
cazione delle certificazioni amministrative;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Vista la legge 23 ottobre 1992, n. 421;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;

Vista la legge 23 dicembre 1994, n. 724;

Visto il decreto legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con
modificazioni, nella legge 21 giugno 1995, n. 236;

Vista la legge 28 dicembre 1995, n. 549;

Vista la legge 23 dicembre 1996, n. 662;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Vista la legge 23 dicembre 1998, n. 448;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 488;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Eé indetta una selezione pubblica, per esame, per la costituzione
di un rapporto di lavoro a tempo determinato e pieno, della durata
di diciotto mesi, con una unita© di categoria D - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati - presso il dipartimento di fisica
di questa universita© .

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Gli aspiranti al concorso di cui al precedente art. 1 devono
essere in possesso dei seguenti requisiti:

1) titolo di studio: diploma di laurea in fisica. Oltre al titolo di
studio i candidati dovranno dimostrare, mediante idonea documenta-
zione, di avere post-lauream esperienza biennale nell'attivita© di
ricerca nel settore degli studi di impatto ambientale di emissioni
antropogeniche sullo stato di ozono;

2) eta© non inferiore agli anni diciotto. Ai sensi del sesto
comma, dell'art. 3 della legge 15 maggio 1997, n. 127 si deroga dal
requisito del limite di eta© ;

3) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli italiani
non appartenenti alla Repubblica.

Tale requisito non e© richiesto per i soggetti appartenenti alla
unione europea purchë siano in possesso dei seguenti requisiti:

godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di
appartenenza o di provenienza;

possesso, fatta eccezione della titolarita© della cittadinanza
italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repub-
blica;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

4) godimento dei diritti politici;

5) idoneita© fisica all'impiego. L'amministrazione ha facolta© di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso, in base
alla normativa vigente;

6) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Non possono prendere parte alla selezione coloro che siano
esclusi dall'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti
o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati
decaduti da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma,
lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto
degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito
l'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da inva-
lidita© insanabile.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione delle domande di ammissione alla
selezione.

I candidati sono ammessi alla selezione con riserva.

L'amministrazione puo© disporre in qualsiasi momento, con prov-
vedimento motivato del direttore amministrativo, l'esclusione dalla
selezione per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione, indirizzate al rettore dell'Universita©
degli studi di L'Aquila - Settore non docenti - piazza Vincenzo Rivera
n. 1 - 67100 L'Aquila, redatte su carta semplice e firmate dagli inte-
ressati, dovranno pervenire direttamente o a mezzo posta a questa
universita© entro il termine perentorio di giorni trenta decorrenti dal
giorno successivo alla pubblicazione del presente decreto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine stabi-
lito dal primo comma del presente articolo; a tal fine fa fede il timbro
a data dell'ufficio postale accettante.
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Nella domanda, di cui si allega schema esemplificativo, gli aspi-
ranti dovranno indicare:

a) cognome e nome scritti in stampatello se la domanda non
sia dattiloscritta;

b) la data e il luogo di nascita;
c) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati

membri della Comunita© economica europea;
d) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i

motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste elettorali
medesime;

e) l'immunita© da condanne penali o le eventuali condanne
penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto a perdono giudiziale);

f) i procedimenti penali eventualmente pendenti e a loro
carico;

g) il titolo di studio posseduto con l'indicazione dell'anno in
cui e© stato conseguito e dell'istituto che lo ha rilasciato;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
i) il proprio domicilio o recapito al quale si desidera che ven-

gano trasmesse le eventuali comunicazioni;
l) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego pub-
blico;

m) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso pubbliche amministrazioni o di non essere stati dichiarati
decaduti da altro impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera d), del
testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l'impiego
mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita© insana-
bile;

n) i candidati portatori di handicap devono specificare l'ausi-
lio necessario in relazione ai loro handicap nonchë la eventuale neces-
sita© di tempi aggiuntivi ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104.

La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata.
Gli interessati devono redigere l'istanza di partecipazione

secondo il fac-simile allegato al presente bando di selezione di cui fa
parte integrante e con tutti gli elementi in esso richiesti.

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con le domande di
partecipazione al concorso, ai sensi degli articoli 10 e 12 della legge
31 dicembre 1996, n. 675, saranno trattati esclusivamente per le fina-
lita© di gestione della presente procedura e degli eventuali procedi-
menti di assunzione.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato da una mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella
domanda, në per eventuali disguidi postali e telegrafici non imputa-
bili a colpa dell'amministrazione stessa. Non si terra© conto delle
domande presentate o spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento oltre il termine stabilito dal presente articolo.

Art. 4.

Parita© e pari-opportunita©

L'amministrazione garantisce parita© e pari-opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Ai sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68, l'universita© garantisce,
in condizioni di parita© , la partecipazione alla presente selezione ai
candidati disabili.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice e© costituita a norma del decreto
ministeriale 20 maggio 1983 e successive modificazioni ed integra-
zioni.

Ai sensi dell'art. 57 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
almeno un terzo dei posti di componente deve essere riservato alle
donne.

La commissione esaminatrice e© composta da tecnici esperti nelle
materie oggetto della selezione, scelti tra funzionari delle amministra-
zioni, docenti ed estranei alle medesime e non possono farne parte,

ai sensi dell'art. 35 del predetto decreto legislativo 165/2001, i compo-
nenti dell'organo di direzione politica dell'amministrazione interes-
sata, coloro che ricoprano cariche politiche o che siano rappresen-
tanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sin-
dacali o dalle associazioni professionali.

Possono essere aggregati membri aggiunti per gli esami di lingua
straniera e per le materie speciali.

Ai sensi dell'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, con-
vertito, con modificazioni, nella legge 21 giugno 1995, n. 236, la com-
posizione della commissione giudicatrice verra© pubblicata nell'albo
ufficiale dell'ateneo.

L'eventuale istanza di ricusazione di uno o piu© componenti della
commissione esaminatrice da parte dei candidati al concorso deve
essere proposta nel termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione. Se la causa di ricusazione e© sopravvenuta, purchë
anteriore alla data di insediamento della commissione, il termine
decorre dalla sua insorgenza.

Il rigetto dell'istanza di ricusazione non puo© essere dedotto come
causa di successiva ricusazione.

Art. 6.

Trasparenza amministrativa

Ai sensi dell'art. 12 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni:

la commissione esaminatrice, alla prima riunione, stabilisce i
criteri e le modalita© di valutazione della prova selettiva, da formaliz-
zare nei relativi verbali, al fine di assegnare il punteggio. Essa, imme-
diatamente prima dell'inizio della prova, determina i quesiti da porre
ai singoli candidati. Tali quesiti sono proposti a ciascun candidato
previa estrazione a sorte.

I candidati hanno facolta© di esercitare il diritto di accesso agli
atti del procedimento concorsuale ai sensi degli articoli 1 e 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 giugno 1992, n. 352, con
le modalita© ivi previste.

Art. 7.

Prova di esame

Gli esami consisteranno in un colloquio vertente sui seguenti
argomenti:

modellistica su scala globale dei traccianti stratosferici. Pro-
cessi fisico-chimici responsabili della distribuzione di ozono e vapor
d'acqua in stratosfera;

modellistica su scala globale degli aerosol stratosferici: pro-
cessi microfisici ed interazioni troposfera - stratosfera;

emissione di gas ed aerosol da flotte aeree supersoniche:
impatto chimico e radiattivo;

utilizzo di dati da satellite per la validazione dei modelli
numerici: aerosol, vapor d'acqua e ozono.

Ai sensi dell'art. 37 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
in sede di espletamento del colloquio, si accertera© la conoscenza del-
l'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu© dif-
fuse e di almeno una lingua straniera da indicare nella domanda di
ammissione.

Art. 8.

Svolgimento della prova

Per lo svolgimento della prova di esame si osservano le norme di
cui al testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, e del decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, e successive modificazioni
ed integrazioni.

Questa universita© dara© notizia, mediante raccomandata con rice-
vuta di ritorno, del luogo, del giorno e dell'ora in cui si terra© la prova
di esame non meno di 15 giorni prima dell'inizio della prova mede-
sima.
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Art. 9.

Esito della prova

Per la valutazione della prova oggetto della selezione la commis-
sione dispone di 30 punti. La prova si intendera© superata se i candi-
dati riporteranno una votazione di almeno 21/30.

Art. 10.

Documenti di riconoscimento

Per essere ammessi a sostenere la prova di esame i candidati
dovranno essere muniti di idoneo documento di riconoscimento prov-
visto di fotografia.

Art. 11.

Riserva dei posti e preferenza a parita© di merito

I concorrenti che abbiano superato la prova dovranno far perve-
nire, per loro diretta iniziativa, al rettore dell'Universita© degli studi
di L'Aquila - settore non docenti - entro il termine perentorio di quin-
dici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno
sostenuto l'esame, i documenti, in originale o copia autenticata ai
sensi di legge (in carta semplice), attestanti il possesso dei titoli di
riserva, preferenza e precedenza, a parita© di valutazione gia© indicati
nella domanda, dai quali risulti, altres|© , il possesso del requisito alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda
di ammissione alla selezione.

Si considerano prodotti in tempo utile i documenti spediti a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine suin-
dicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita© di merito e a parita© di titoli sono appresso elencate. A
parita© di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-

vato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-

vato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale

di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore

pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) militari volontari delle Forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma.
A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni

pubbliche;
c) dalla minore eta© .

Art. 12.

Formazione della graduatoria

Espletata la prova la commissione esaminatrice formera© la gra-
duatoria generale di merito secondo l'ordine decrescente della vota-
zione conseguita nel colloquio da ciascun candidato.

La graduatona generale di merito, con l'osservanza, a parita© di
punti, delle preferenze previste dall'art. 11 del bando, verra© approvata
dal dirigente dell'ateneo con funzioni di direttore amministrativo.
Essa e© immediatamente efficace e sara© pubblicata nell'albo ufficiale
dell'Universita© degli studi di L'Aquila. Di tale pubblicazione sara©
data notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica. Dalla data di pubblicazione di tale avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

Sara© dichiarato vincitore della selezione il candidato che risultera©
utilmente inserito nella graduatoria. Non si da© luogo a dichiarazioni
di idoneita© .

Art. 13.

Costituzione del rapporto di lavoro a tempo determinato

Il concorrente assunto, ai fini dell'accertamento dei requisiti pre-
scritti, sara© invitato a presentare a questa universita© , entro trenta
giorni dalla data di stipula del contratto, i seguenti documenti:

1) certificato medico in bollo, di data non anteriore a sei mesi,
rilasciato da un medico provinciale o militare o dall'autorita© sanitaria
del comune di residenza, dal quale risulti che il candidato possiede
l'idoneita© fisica all'espletamento alle mansioni previste per la catego-
ria D.

Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione fisica il
certificato ne deve far menzione con la dichiarazione che l'imperfe-
zione stessa non menoma l'attitudine all'impiego al quale si concorre.

I candidati mutilati ed invalidi di guerra ed assimilati debbono
produrre una dichiarazione legalizzata da un ufficiale sanitario com-
provante che l'invalido non abbia perduto ogni capacita© lavorativa e
che, per la natura ed il grado della sua invalidita© non possa riuscire
di pregiudizio alla salute ed incolumita© dei compagni di lavoro o alla
sicurezza degli impianti e che sia idoneo a disimpegnare le mansioni
dell'impiego per il quale concorre.

L'amministrazione ha facolta© di sottoporre a visita medica di
controllo il vincitore della selezione;

2) n. 1 foto ed 1 marca da bollo da L. 20.000;

3) dichiarazione in bollo attestante che il candidato non rico-
pre altri uffici retribuiti a carico dello Stato, di enti pubblici e privati
e, in caso affermativo, dichiarazione di opzione per il nuovo impiego.
Detta dichiarazione deve contenere, inoltre, le eventuali dichiarazioni
concernenti le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego (art. 1 lett. g) del decreto del Presidente della Repubblica
3 maggio 1957, n. 686);

Eé , altres|© , tenuto a rilasciare, tramite il modello apposito, entro il
predetto termine di trenta giorni, dichiarazioni sostitutive di certifica-
zioni (ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem-
bre 2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa) sotto-
scritte alla presenza del personale addetto, relative al possesso dei
requisiti di partecipazione richiesti dal bando di selezione. Tali
dichiarazioni saranno rilasciate dall'interessato consapevole delle
responsabilita© penali cui puo© andare incontro in caso di dichiarazioni
mendaci.

Analoga documentazione rilasciata dalle autorita© preposte, deve
essere rimessa dai cittadini degli stati membri della unione europea.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita© dello Stato di
appartenenza debbono essere conformi alle disposizioni vigenti nello
Stato stesso e debbono, altres|© , essere legalizzati dalle rappresentanze
diplomatiche o consolari italiane.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo
straniero redatto dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.
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I candidati che si trovino alle armi per servizio di leva od in car-
riera continuativa e quelli in servizio di polizia quali appartenenti al
Corpo di pubblica sicurezza possono presentare, oltre alle dichiara-
zioni sostitutive di cui al comma 2, del presente articolo, i seguenti
documenti:

1) certificato rilasciato dal comandante del Corpo al quale
appartengono, comprovante la loro buona condotta e la loro idoneita©
fisica a coprire il posto al quale aspirano.

I documenti di cui al numero 1) del presente articolo devono
essere in data non anteriore a sei mesi da quella del ricevimento del-
l'invito a produrli.

Le firme apposte sui documenti che i candidati sono tenuti a pre-
sentare non sono soggette a legalizzazione; all'infuori delle ipotesi
previste dagli articoli 32 e 33 del decreto del Presidente della Repub-
blica 445/2000.

I candidati indigenti hanno facolta© di produrre in carta libera i
documenti di cui all'art. 8 della tabella B) allegata al decreto del Pre-
sidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 642, purchë esibiscano il
certificato di poverta© ovvero quando risulti dai documenti stessi la
loro condizione di indigenza mediante citazione degli estremi dell'at-
testato dell'autorita© di pubblica sicurezza.

Non sono ammessi riferimenti a documenti presentati per la par-
tecipazione a concorsi indetti da questa o da altre amministrazioni.

Tuttavia i profughi dai territori di confine hanno facolta© di fare
riferimento a documenti gia© presentati ad altri uffici o ad atti ivi esi-
stenti dai quali risultino le posizioni giuridiche e di fatto da compro-
vare, in tal caso essi dovranno indicare, per tali documenti, l'autorita©
che li ha rilasciati e gli uffici presso cui sono depositati.

I profughi anzidetti hanno, altres|© , la facolta© di avvalersi di
documenti diversi da quelli richiesti dal presente decreto, semprechë
idonei a documentare le posizioni da attestare.

Questa universita© richiedera© d'ufficio alla competente Procura
della Repubblica italiana, il certificato generale del casellario giudi-
ziale e dei carichi pendenti.

Art. 14.

Rinvio di norme

Per quanto non previsto dalla presente selezione valgono, sem-
prechë applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi con-
tenute nel testo unico approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e nelle successive norme di integra-
zione e modificazione, nonchë le disposizioni contenute nel C.C.N.L.
del comparto universita© stipulato in data 9 agosto 2000.

Art. 15.

Trattamento economico

Al lavoratore assunto con contratto di lavoro a tempo determi-
nato della durata di diciotto mesi, con orario di lavoro a tempo
pieno, verra© corrisposto il trattamento economico di L. 20.208.000
annuo lordo (categoria D - posizione economica D1) piu© le altre
indennita© previste dalla legge e dal contratto collettivo nazionale di
lavoro vigente.

L'Aquila, 19 novembre 2001

Il rettore: Bignardi

Allegato A

SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAME, PER LA COSTITU-
ZIONE DI UN RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETER-
MINATO E PIENO, DELLA DURATA DI DICIOTTO MESI,
CON UNA UNITAé DI CATEGORIA D - AREA TECNICA,
TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI -
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI FISICA DI QUESTA UNI-
VERSITAé .

Schema di domanda

Al magnifico rettore Universita©
degli studi L'Aquila - Settore
non docenti - Piazza Vincenzo
Rivera n. 1 - 67100 L'Aquila

..l... sottoscritt... .......................................... (cognome e nome),
nat... a ........................... (prov. di ...................) il ..........................
residente a ...................... (prov. di ................) in via ......................
(cap. ................)

chiede

di essere ammess... alla selezione pubblica, per esame, per la costitu-
zione di un rapporto di lavoro a tempo determinato e pieno, della
durata di diciotto mesi, con una unita© di categoria D - area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati - presso il dipartimento di
fisica di codesta universita© .

Dichiara sotto la propria responsabilita© :

1) di essere cittadin... ............................................................ ;

2) di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ..........
................................. (1);

3) di non aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali pendenti a carico (2);

4) di essere in possesso del titolo di studio ............................
conseguito in data ............................... presso ............................... ;

5) esperienza biennale post-lauream: .................................... ;

6) di essere, nei riguardi degli obblighi militari, nella posizione
di .................................................................................................... ;

7) di aver prestato (o di non aver prestato) i seguenti servizi
presso le seguenti pubbliche amministrazioni;

8) non e© stat... destituit... o dispensat... dall'impiego presso
pubbliche amministrazioni, në e© stat... dichiarat... decadut... da altro
impiego statale ai sensi dell'art. 127, lett. d), del testo unico appro-
vato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

9) di conoscere la seguente lingua straniera: ......................... ;

10) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (3).

Allega i seguenti titoli atti a dimostrare di avere esperienza bien-
nale post-lauream su:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Fa presente, inoltre, di aver diritto all'ausilio di ........................
in relazione al proprio handicap nonchë alla necessita© di tempi
aggiuntivi (eventuale) (4).

...l... sottoscritt... esprime il proprio consenso affinchë i dati per-
sonali forniti con la presente richiesta possano essere trattati, nel
rispetto della legge 675/1996, per gli adempimenti connessi alla pre-
sente selezione ed alla gestione dell'eventuale rapporto di lavoro.
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...l... sottoscritt... elegge il proprio domicilio ai fini del presente
concorso in ......................................................................................
e solleva l'amministrazione da ogni responsabilita© in caso di mancato
reperimento.

Data .................................

Firma ...................................

öööö

(1) in caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali, indicarne i motivi;

(2) in caso contrario indicare le eventuali condanne penali ripor-
tate (anche nel caso sia stata concessa amnistia, indulto, condono o
perdono giudiziale), la data del provvedimento e l'autorita© che lo ha
emesso;

(3) la dichiarazione deve essere sottoscritta solamente dai citta-
dini di uno degli stati membri dell'Unione europea;

(4) Tale precisazione e© richiesta solo ai candidati portatori di
handicap ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104.

01E11973

UNIVERSITAé DI MESSINA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, settore scientifico-discipli-
nare L11A - Linguistica italiana, presso la facolta© di lettere
e filosofia.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e© stata pubblicata mediante affissione all'albo ufficiale
dell'Universita© degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti, n. 1 -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare L11A - Linguistica italiana -
presso la facolta© di lettere e filosofia, bandita con decreto rettorale
n. 1112/R del 5 aprile 2001, il cui avviso e© stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 30 del 13 aprile 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E12136

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, settore scientifico-discipli-
nare L02B - Storia romana, presso la facolta© di lettere e
filosofia.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che e© stata pubblicata mediante affissione all'albo ufficiale
dell'Universita© degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti, n. 1 -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare L02B - Storia romana -
presso la facolta© di lettere e filosofia, bandito con decreto rettorale
n. 1112/R del 5 aprile 2001, il cui avviso e© stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 30 del 13 aprile 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E12137

UNIVERSITAé COMMERCIALE
ûLUIGI BOCCONIý DI MILANO

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia, per il settore
scientifico-disciplinare P02B - Economia e gestione delle
imprese e di dichiarazione degli idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato mediante affissione all'albo
del rettore dell'Universita© commerciale ûLuigi Bocconiý di Milano
ed allocato nel sito Internet dell'Universita© (http://www.uni-bocco-
ni.it), il decreto rettorale n. 5788 del 3 dicembre 2001 con il quale
sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore universitario di ruolo di II fascia,
per il settore scientifico-disciplinare P02B - Economia e gestione delle
imprese, presso la facolta© di economia, bandito con decreto rettorale
n. 5132 dell'11 settembre 2000 il cui avviso e© stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 75 del 26 settembre 2000, e
sono stati altres|© dichiarati i relativi candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

01E12021

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia, per il settore
scientifico-disciplinare P01A - Economia politica e di dichia-
razione degli idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato mediante affissione all'albo
del rettore dell'Universita© commerciale ûLuigi Bocconiý di Milano
ed allocato nel sito Internet dell'Universita© (http://www.uni-bocco-
ni.it), il decreto rettorale n. 5787 del 3 dicembre 2001 con il quale
sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore universitario di ruolo di II fascia,
per il settore scientifico-disciplinare P01A - Economia politica, presso
la facolta© di economia, bandito con decreto rettorale n. 5554 del
2 aprile 2001 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
- n. 30 del 13 aprile 2001, e sono stati altres|© dichiarati i relativi candi-
dati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

01E12022

IULM - LIBERA UNIVERSITAé DI LINGUE
E COMUNICAZIONE DI MILANO

Approvazione degli atti delle valutazioni comparative - seconda
tornata 2000 - legge 3 luglio 1998, n. 210 e decreto del Pre-
sidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117 - un posto
di professore di prima fascia per il settore scientifico-disci-
plinare Q05A (Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 53 del 7 luglio 2000, supplemento).

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, come
modificato dal decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre
1996, n. 693 e dalla legge 15 maggio 1997, n. 127, si comunica che
dalla data del 23 novembre 2001 e© affisso all'albo della facolta© , il
provvedimento di approvazione degli atti della valutazione compara-
tiva ad un posto di professore di prima fascia, presso la facolta© di
scienze della comunicazione e dello spettacolo - settore scientifico-
disciplinare Q05A (decreto rettorale n. 11264 del 27 giugno 2000 -
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - n. 53 del 7 luglio 2000).

01E12056
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UNIVERSITAé DI PADOVA

Sostituzione di un membro designato della commissione giudi-
catrice ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta© di ingegneria - settore scientifico-disciplinare H02X
- Ingegneria sanitaria-ambientale.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 1271 del 28 giugno 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 55 del 14 luglio 2000
con il quale e© stata bandita la valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario, presso la facolta© di ingegneria per il set-
tore scientifico-disciplinare H02X - Ingegneria sanitaria-ambientale,
seconda sessione 2000;

Visto il decreto rettorale n. 1992 del 6 settembre 2001, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 75 del 21 settembre
2001 con il quale il prof. Carlo Collivignarelli e© stato nominato mem-
bro designato della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa in oggetto;

Visto il decreto rettorale n. 3157 del 21 novembre 2001 con il
quale sono state accolte le dimissioni per sopraggiunti impegni istitu-
zionali assai gravosi, presentate dal prof. Carlo Collivignarelli, mem-
bro designato della valutazione comparativa di cui sopra;

Visto il verbale dell'adunanza del consiglio della facolta© di inge-
gneria del 22 novembre 2001 con il quale viene nominato membro
designato della valutazione comparativa sopra indicata, in sostitu-
zione del prof. Carlo Collivignarelli, il prof. Giordano Urbini;

Decreta:

Il prof. Giordano Urbini, professore ordinario, presso la facolta©
di ingegneria dell'Universita© degli studi di Pavia, e© nominato membro
designato della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universitario presso la
facolta© di ingegneria - settore scientifico-disciplinare H02X - Inge-
gneria sanitaria-ambientale - seconda sessione 2000 - in sostituzione
del prof. Carlo Collivignarelli.

Padova, 12 dicembre 2001

Il rettore: Marchesini

01E12186

Sostituzione di un membro designato della commissione giudi-
catrice ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta© di medicina e chirurgia per il settore scientifico-disci-
plinare MED/22 - Chirurgia vascolare.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Vista la delibera del consiglio della facolta© di medicina e chirur-
gia del 6 settembre 2001, relativa alla nomina del prof. Argentieri
Angelo, professore associato confermato, presso l'Universita© degli
studi di Pavia, in qualita© di membro designato per la valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la facolta©
di medicina e chirurgia - settore scientifico-disciplinare MED/22 -
Chirurgia vascolare - terza sessione 2001;

Visti i risultati delle votazioni che si sono svolte dal 15 al
22 ottobre 2001;

Considerato che il prof. Argentieri Angelo a decorrere dal
1� ottobre 2001, ha assunto servizio in qualita© di professore straordi-
nario;

Vista la necessita© di provvedere alla sostituzione del membro
designato;

Vista l'opportunita© di mantenere inalterata la composizione della
commissione giudicatrice;

Vista la delibera del consiglio della facolta© di medicina e chirur-
gia del 22 novembre 2001, con la quale viene nominato il prof. Alo©
Francesco Paolo, quale membro designato della valutazione compa-
rativa sopra indicata in sostituzione del prof. Argentieri Angelo;

Decreta:

Il prof. Alo© Francesco Paolo, professore associato confermato,
presso la facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi
di Ancona, e© nominato membro designato della commissione giudi-
catrice della procedura di valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore universitario, presso la facolta© di medicina e chirurgia -
settore scientifico-disciplinare MED/22 - Chirurgia vascolare - terza
sessione 2001, in sostituzione del prof. Argentieri Angelo.

Padova, 11 dicembre 2001

Il rettore: Marchesini

01E12187

UNIVERSITAé DI PARMA

Avviso della pubblicazione della graduatoria di merito, unita-
mente a quella dei vincitori, della selezione pubblica, per
esami, ad un posto di categoria C, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati.

Si comunica che in data 30 novembre 2001 e© stata pubblicata,
mediante affissione all'Albo ufficiale dell'Universita© degli studi di
Parma, la graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori,
della selezione pubblica, per esami, a un posto di categoria C, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati - presso il diparti-
mento di scienze otorino, odonto-oftalmologiche e cervico facciali
per le esigenze della sezione di oftalmologia dell'Universita© degli
studi di Parma, indetto con decreto rettorale n. 1394 del 30 agosto
2001 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 79 del
5 ottobre 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

01E12066

UNIVERSITAé DI PERUGIA

Avviso di apertura delle procedure per la richiesta di avvia-
mento al lavoro di iscritti alle liste di collocamento per la
copertura di due unita© di personale di categoria B - posizione
economica B1 - area servizi generali e tecnici - da assumere
a tempo indeterminato e con rapporto di lavoro a tempo
pieno a decorrere dal 31 dicembre 2001 e da adibire al servi-
zio di portineria.

Si rende noto che l'Universita© degli studi di Perugia ha proce-
duto in data 4 dicembre 2001 alla richiesta alla regione Umbria -
direzione regionale cultura e turismo, istruzione, formazione e lavoro
- servizi politiche del lavoro - ed ai centri per l'impiego e sportelli di:



ö 66 ö

21-12-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 101

Perugia, Foligno, Citta© di Castello, Gubbio, Spoleto, Todi, Terni,
Orvieto ed Amelia, per la copertura di due posti di lavoratori iscritti
nelle liste di collocamento, ai sensi dell'art. 16 della legge n. 56/1987,
da assumere a tempo indeterminato e con rapporto di lavoro a tempo
pieno - categoria B - posizione economica B1 - area servizi generali
e tecnici - a decorrere dal 31 dicembre 2001, da adibire al servizio di
portineria presso questa universita© .

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla ripartizione del perso-
nale - ufficio personale tecnico-amministrativo - dell'Universita© degli
studi di Perugia - sita in Perugia - piazza Universita© n. 1,
tel. 075/5852368.

01E12051

Avviso di apertura delle procedure per la richiesta di avvia-
mento al lavoro di iscritti alle liste di collocamento per la
copertura di cinque unita© di personale di categoria B - posi-
zione economica B1 - area servizi generali e tecnici - da
assumere a tempo indeterminato e con rapporto di lavoro
part-time 50% (18 ore settimanali) a decorrere dal 31 dicem-
bre 2001 e da adibire al servizio di portineria, presso la sede
di Terni.

Si rende noto che l'Universita© degli studi di Perugia ha proce-
duto in data 4 dicembre 2001 alla richiesta alla regione Umbria -
direzione regionale cultura e turismo, istruzione, formazione e lavoro
- servizi politiche del lavoro - ed ai centri per l'impiego e sportelli di:
Perugia, Foligno, Citta© di Castello, Gubbio, Spoleto, Todi, Terni,
Orvieto ed Amelia, per la copertura di cinque posti di lavoratori
iscritti nelle liste di collocamento, ai sensi dell'art. 16 della legge
n. 56/1987 e della legge n. 144/1999, art. 45 - comma 8, da assumere
a tempo indeterminato e con rapporto di lavoro part-time 50%
(18 ore settimanali) - categoria B - posizione economica B1 - area ser-
vizi generali e tecnici - a decorrere dal 31 dicembre 2001, da adibire
al servizio di portineria, presso la sede di Terni di questa universita© .

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla ripartizione del perso-
nale - ufficio personale tecnico-amministrativo - dell'Universita© degli
studi di Perugia - sita in Perugia - piazza Universita© n. 1,
tel. 075/5852368.

01E12052

Avviso di apertura delle procedure per la richiesta di avvia-
mento al lavoro di iscritti alle liste di collocamento per la
copertura di due unita© di personale di categoria B - posizione
economica B1 - area servizi generali e tecnici, da assumere
a tempo indeterminato e con rapporto di lavoro a tempo
pieno a decorrere dal 31 dicembre 2001 per le esigenze del
centro di servizi stabulario centralizzato.

Si rende noto che l'Universita© degli studi di Perugia ha proce-
duto in data 5 dicembre 2001 alla richiesta alla regione Umbria -
Direzione regionale cultura e turismo, istruzione, formazione e lavoro
- Servizi politiche del lavoro - ed ai centri per l'impiego e sportelli
di: Perugia, Foligno, Citta© di Castello, Gubbio, Spoleto, Todi, Terni,
Orvieto ed Amelia, per la copertura di due posti di lavoratori iscritti
nelle liste di collocamento, ai sensi dell'art. 16 della legge n. 56/1987,
da assumere a tempo indeterminato e con rapporto di lavoro a tempo
pieno - categoria B - posizione economica B1 - area servizi generali
e tecnici - a decorrere dal 31 dicembre 2001, per le esigenze del Cen-
tro di servizi Stabulario centralizzato di questa Universita© .

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla ripartizione del perso-
nale - ufficio personale tecnico-amministrativo - dell'Universita© degli
studi di Perugia - sita in Perugia - piazza Universita© n. 1, tel. 075/
5852368.

01E12068

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa per la copertura di un posto riservato di ricer-
catore universitario (legge n. 4/1999) per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/18 - Chirurgia generale della facolta©
di medicina e chirurgia.

IL RETTORE

Visto il decreto-legge 3 febbraio 1993, n. 29, e successive modifi-
cazioni ed integrazioni;

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e 30 ottobre 1996, n. 693;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, recante norme sulle modalita© di espletamento delle predette
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori ed in particolare l'art. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
n. 390/1998;

Visto il decreto rettorale n. 4044 del 29 giugno 2001 il cui avviso
e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4 serie speciale - n. 54
del 10 luglio 2001 con cui e© stato indetto tra gli altri, il concorso ad
un posto riservato di ricercatore universitario (legge n. 4/1999) per il
settore scientifico-disciplinare MED/18 - Chirurgia generale, della
facolta© di medicina e chirurgia di questo Ateneo;

Visto il decreto rettorale n. 43/PVC del 9 novembre 2001, pub-
blicato all'albo dell'Universita© di Perugia il 16 novembre 2001, con
cui si sono stati nominati i commissari prof. Antonio Fimmano© e
dott. Cesare Formisano rispettivamente professore associato e ricer-
catore confermato per il settore MED/18 - Chirurgia generale, presso
l'Universita© degli studi di Napoli;

Vista la deliberazione del consiglio della facolta© di medicina e
chirurgia del 23 novembre 2001, con cui e© stato scelto il componente
designato, ai sensi dell'art. 3, comma 3, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per
la copertura di un posto riservato di ricercatore universitario (legge
n. 4/1999) per il settore scientifico-disciplinare MED/18 - Chirurgia
generale della facolta© di medicina e chirurgia di questa Universita© e©
integrata con la nomina del sottoindicato docente:

membro designato, prof. Marcello Pace, ordinario, settore
scientifico-disciplinare MED/18, Universita© di Firenze.

Art. 2.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa
sopracitata risulta pertanto composta al suo completo come segue:

Facolta© di medicina e chirurgia MED/18 - Chirurgia generale

Membro designato prof. Marcello Pace, ordinario, Universita©
di Firenze;

membro prof. Antonio Fimmano© , associato, Universita© di
Napoli;

membro dott. Cesare Formisano, ricercatore confermato, Uni-
versita© di Napoli.

Perugia, 10 dicembre 2001

Il rettore: Bistoni

01E12188
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UNIVERSITAé DEL PIEMONTE
ORIENTALE ûAMEDEO AVOGRADOý

Avviso relativo all'avvio della selezione per la copertura di un
posto di categoria B1, area dei sevizi generali e tecnici, a
tempo indeterminato, presso le sedi universitarie di Alessan-
dria, riservata agli iscritti alla graduatoria ûCategorie pro-
tette - Disabiliý del centro per l'impiego di Alessandria.

L'Universita© degli studi del Piemonte Orientale ûAmedeo Avo-
gadroý ha avviato una selezione per la copertura di un posto di cate-
goria B1, area dei servizi generali e tecnici, a tempo indeterminato,
presso le sedi universitarie di Alessandria, riservata agli iscritti alla
graduatoria ûCategorie protette - Disabiliý del centro per l'impiego
di Alessandria.

01E12067

SCUOLA NORMALE SUPERIORE DI PISA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, a due posti del corso di perfezio-
namento triennale riservato a cittadini stranieri per la classe
di lettere e filosofia.

Si rende noto che in data 16 novembre 2001 e© stata pubblicata,
all'albo ufficiale della scuola, la graduatoria finale di merito dei con-
correnti dichiarati idonei al concorso a due posti del corso di perfe-
zionamento triennale riservato a cittadini stranieri presso la classe di
lettere e filosofia della Scuola Normale Superiore, approvata con
decreto direttoriale n. 446 del 22 novembre 2001.

01E12053

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, a tre borse annuali di perfeziona-
mento riservato a cittadini stranieri per la classe di lettere e
filosofia.

Si rende noto che in data 16 novembre 2001 e© stata pubblicata,
all'albo ufficiale della scuola, la graduatoria finale di merito dei con-
correnti dichiarati idonei al concorso a tre borse annuali di perfezio-
namento presso la classe di lettere e filosofia della Scuola Normale
Superiore, approvata con decreto direttoriale n. 445 del 22 novembre
2001.

01E12054

UNIVERSITAé DELLA BASILICATA
IN POTENZA

Concorso pubblico per l'ammissione al corso di dottorato di
ricerca internazionale in ûSistemi colturali, forestali e
scienze dell'ambienteý - ûCrop system, forestry and environ-
mental scienceý, XVII ciclo.

IL RETTORE

Vista la legge 30 novembre 1989, n. 398;

Visto i decreti dei Presidenti del Consiglio dei Ministri 30 aprile
1997 e 9 aprile 2001;

Visto l'art. 4 della legge n. 210 del 3 luglio 1998;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, con il quale e©
stato emanato il regolamento in materia di dottorato di ricerca;

Visto il decreto rettorale n. 419 del 13 agosto 2001, con il quale e©
stato emanato il regolamento in materia di dottorati di ricerca
dell'Universita© degli studi della Basilicata;

Visto il combinato disposto degli articoli 5 e 7 del decreto mini-
steriale 3 novembre 1999, n. 509;

Visto il decreto ministeriale 29 dicembre 2000, n. 507, ûDetermi-
nazioni degli obiettivi relativiý alla programmazione del sistema uni-
versitario per il triennio 2001/2003;

Viste le note M.U.R.S.T. - Dipartimento per gli affari economici
n. 2377 del 22 dicembre 1999 e n. 2808 del 21 dicembre 2000, consoli-
damento dottorati di ricerca FSE;

Acquisito il parere del nucleo di valutazione di ateneo nella
seduta del 27 settembre 2001;

Vista la deliberazione assunta dal senato accademico nella
seduta del 18 ottobre 2001, con la quale ha approvato l'istituzione
del corso di dottorato di ricerca internazionale con l'Universita© di
Ioannina (Grecia) e sede amministrativa presso l'Universita© della
Basilicata;

Vista la deliberazione assunta dal consiglio di amministrazione,
nella seduta del 7 novembre 2001, con la quale sono state determi-
nate le risorse finanziarie, l'importo delle borse nonchë approvato il
regolamento per la determinazione dei contributi per i corsi di dotto-
rato di ricerca anno accademico 2001/2002;

Vista la convenzione stipulata tra l'Universita© degli studi della
Basilicata (Italia) e l'Universita© di Ioannina (Grecia) in data
30 novembre e 3 dicembre 2001;

Decreta:

Art. 1.

Presso l'Universita© degli studi della Basilicata e© istituito, per
l'anno accademico 2001/2002, il XVII ciclo del corso di dottorato di
ricerca internazionale con l'Universita© di Ioannina (Grecia) dal titolo:
ûSistemi colturali, forestali e scienze dell'ambienteý - ûCrop system,
forestry and environmental scienceý, di durata triennale, con sede
amministrativa presso l'Universita© degli studi della Basilicata.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per l'ammissione al
sotto riportato corso di dottorato di ricerca, da svolgersi presso
l'Universita© degli studi della Basilicata e l'Universita© di Ioannina
(Grecia).

Sistemi colturali, forestali e scienze dell'ambiente ûCrop system, forestry
and environmental scienceý (Area 07: scienze agrarie e veterinarie):

settori scientifico-disciplinari: AGR/02, AGR/03, AGR/04,
AGR/05, AGR/06, AGR/13;

struttura interessata: dipartimento di produzione vegetale;

durata: anni tre;

posti in totale: dodici;

posti: otto (di cui due aggiuntivi *) per studenti italiani, comuni-
tari e stranieri;

borse: quattro (una su fondi MIUR, una su fondi di ateneo, due
aggiuntive);

posti: quattro per gli studenti greci;

borse: due (finanziate dall'Universita© di Ioannina);

posti in sovrannumero per assegnisti di ricerca: sei.

(*) consolidamento dottorati di ricerca FSE, note Murst - Dae -
n. 2377 del 22 dicembre 1999 e n. 2808 del 21 dicembre 2000.

Il numero dei posti e delle borse di studio potranno essere
aumentati a seguito di finanziamenti di soggetti estranei all'ammini-
strazione universitaria, purchë comunicate dai finanziatori entro il
termine di scadenza del bando, nonchë a seguito di eventuali cofinan-
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ziamenti provenienti dall'Unione europea. L'eventuale aumento del
numero delle borse sara© reso noto anche utilizzando strumenti infor-
matici.

Art. 2.

Possono accedere al dottorato di ricerca, senza limitazioni di eta©
e cittadinanza, coloro che sono in possesso di diploma di laurea o di
analogo titolo accademico conseguito all'estero, preventivamente
riconosciuto dalle autorita© accademiche, anche nell'ambito di accordi
interuniversitari di cooperazione e mobilita© . Qualora il titolo non sia
gia© stato riconosciuto, il collegio dei docenti del dottorato di ricerca
deliberera© sull'equipollenza del titolo accademico conseguito all'este-
ro, ai soli fini dell'ammissione ai corsi.

Potranno presentare domanda per partecipare agli esami di
ammissione anche coloro i quali conseguiranno il diploma di laurea
entro e non oltre la data di scadenza del bando di concorso.

Eé richiesta altres|© la conoscenza di una lingua straniera.

Art. 3.

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta sem-
plice secondo lo schema allegato al presente bando e debitamente sot-
toscritta, dovra© pervenire al rettore dell'Universita© degli studi della
Basilicata - ufficio ricerca e relazioni internazionali, via N. Sauro, 85
- 85100 Potenza, entro il termine perentorio di venti giorni dalla data
di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, secondo una delle modalita© di seguito indicate:

a) consegna a mano all'ufficio ricerca e relazioni internazio-
nali - palazzo del rettorato, piano terra, via Nazario Sauro, 85 -
85100 Potenza, dal luned|© al venerd|© dalle ore 9 alle ore 11; il marted|©
anche dalle ore 15 alle ore 17;

b) spedizione a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento al seguente indirizzo: ûAl rettore dell'Universita© degli studi
della Basilicata - ufficio ricerca e relazioni internazionali - via Naza-
rio Sauro, 85 - 85100 Potenzaý. Sulla busta dovra© essere riportata la
seguente dicitura: ûDomanda di partecipazione al concorso di dotto-
rato di ricerca in ûSistemi colturali, forestali e scienze dell'ambienteý
- ûCrop system, forestry and enviromentale scienceý.

In caso di spedizione fara© fede il timbro e la data dell'ufficio
postale accettante.

I candidati sono tenuti al versamento del contributo di L. 50.000
(e 25,82) da effettuarsi sul bollettino di c/c postale n. 111856 inte-
stato a: Universita© degli studi della Basilicata - 85100 Potenza -
causale del versamento: contributo esame di ammissione concorso
dottorato di ricerca XVII ciclo. La relativa ricevuta dovra© essere alle-
gata alla domanda.

Nella domanda il candidato dovra© dichiarare sotto la propria
responsabilita© , pena l'esclusione dal concorso:

a) il cognome ed il nome (cognome da nubile per le donne
coniugate);

b) la data e il luogo di nascita;

c) il codice fiscale;

d) la residenza ed il recapito eletto ai fini del concorso (speci-
ficando il codice di avviamento postale e, se possibile, il numero tele-
fonico), con espressa menzione dell'impegno di comunicare tempesti-
vamente ogni variazione dello stesso.

I cittadini stranieri dovranno indicare, se possibile, il proprio
recapito in Italia o quello dell'ambasciata in Italia, eletta quale domi-
cilio;

e) l'esatta denominazione del concorso cui intende partecipare;

f) la laurea posseduta, nonchë la data e l'universita© presso cui
e© stata conseguita, ovvero il titolo equipollente conseguito presso
una universita© straniera;

g) la cittadinanza;

h) se cittadini italiani, di essere iscritto nelle liste elettorali con
l'indicazione del comune, o i motivi della mancata iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime; se cittadini stranieri, di godere
dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di prove-
nienza, o i motivi del mancato godimento;

i) la lingua straniera in cui si intende sostenere la prova orale
(per i cittadini italiani);

j) di possedere adeguata conoscenza della lingua italiana (per
i cittadini comunitari e stranieri);

k) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita© fissate dal collegio dei docenti;

l) di non aver riportato condanne penali e in caso contrario
quali;

m) se titolare di assegno di ricerca, indicarne il settore scienti-
fico-disciplinare, l'universita© e la durata.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero, non
ancora dichiarato equipollente alla laurea, dovranno farne espressa
richiesta ed allegare alla domanda i documenti utili a consentire al
collegio dei docenti la dichiarazione di equipollenza (certificato di
laurea con esami e votazioni, nonchë dichiarazione di valore). I docu-
menti di cui sopra dovranno essere tradotti e legalizzati dalle compe-
tenti rappresentanze italiane all'estero, secondo la normativa vigente
in materia. In ogni caso i cittadini stranieri devono allegare il titolo
di studio posseduto.

Le dichiarazioni formulate nella domanda sono da ritenersi rila-
sciate dai candidati aventi titolo all'utilizzazione delle forme di sem-
plificazioni delle certificazioni amministrative, ai sensi del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Nella domanda di partecipazione al concorso, i candidati porta-
tori di handicap sono tenuti, ai sensi dell'art. 20 della legge 5 febbraio
1992, n. 104, a richiedere l'ausilio necessario.

L'amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita© in caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte
indicazioni della residenza e del recapito da parte dell'aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi,
në per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili all'ammi-
nistrazione stessa.

Art. 4.

L'esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta e in
una prova orale. Nella prova orale il candidato dovra© inoltre dimo-
strare la buona conoscenza della lingua straniera prescelta. Per i cit-
tadini stranieri, la commissione, nel corso della prova orale, accertera©
l'adeguata conoscenza della lingua italiana.

Le prove d'esame sono intese ad accertare l'attitudine del candi-
dato alla ricerca scientifica.

Le prove d'esame si svolgeranno, secondo il seguente calendario:

prova scritta : 18 gennaio 2002, ore 9 - Universita© degli studi
della Basilicata - dipartimento di produzione vegetale, via Nazario
Sauro, 85 - 85100 Potenza;

prova orale: 19 gennaio 2002 - Universita© degli studi della
Basilicata - dipartimento di produzione vegetale, via Nazario
Sauro, 85 - 85100 Potenza.

La comunicazione della data e della sede della prova d'esame ha
valore legale di notifica a tutti gli effetti di legge.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido
documento di riconoscimento nonchë in caso d'invio della domanda
a mezzo posta, apposita ricevuta dell'avvenuta spedizione.
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Art. 5.

La commissione giudicatrice del concorso per gli esami di
ammissione al corso di dottorato di ricerca e© nominata con decreto
rettorale e costituita da tre componenti facenti parte del collegio dei
docenti, di cui almeno uno proveniente dall'Universita© di Ioannina.

La commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone massimo di 60 punti per ognuna delle due prove.

Eé ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

La prova orale si intende superata se il candidato ottiene una
votazione di almeno 40/60.

Espletate le prove concorsuali, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito, sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove. La commissione procedera©
poi a formulare una separata graduatoria per gli studenti greci.

Art. 6.

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per il corso di dottorato.

Ai primi posizionatisi in graduatoria viene conferita la borsa di
studio, fino alla concorrenza del numero di borse disponibili.

In caso di rinuncia, di mancata o tardiva accettazione, che dovra©
essere espressa entro quindici giorni dalla comunicazione dell'esito
del concorso, o, nel caso di dichiarazioni mendaci, subentreranno
altrettanti candidati secondo l'ordine della graduatoria.

Nel caso in cui il candidato e© collocato utilmente in piu© gradua-
torie dovra© esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

Art. 7.

I concorrenti che risultino utilmente collocati nella graduatoria
di merito di cui al precedente articolo devono presentare o far perve-
nire all'amministrazione universitaria, pena la decadenza, entro il ter-
mine perentorio di giorni quindici:

1) domanda, in bollo da L. 20.000 (e 10,33) di iscrizione al
primo anno del corso di dottorato corredata dai seguenti documenti:

fotocopia del documento d'identita© , debitamente firmata;

ricevuta di versamento della prima rata del contributo per
l'accesso e la frequenza al corso di dottorato di ricerca, pari a
L. 363.000 (e 187,47) da effettuarsi sul c.c. postale n. 111856 intestato
all'Universita© della Basilicata, con l'indicazione della causale.

Gli studenti dell'Universita© di Ioannina (Grecia) sono esonerati
dal pagamento dei contributi per l'accesso e la frequenza ai corsi di
dottorato di ricerca presso l'Universita© degli studi della Basilicata.
Verseranno i contributi all'Universita© di Ioannina (Grecia) secondo
le modalita© previste dalla medesima universita© ;

2) dichiarazione sostitutiva di certificazione, resa ai sensi del-
l'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, che attesti il possesso dei seguenti fatti, stati e qualita©
personali:

cittadinanza;

diploma di laurea con relativa votazione ed indicazione
della data e dell'universita© presso cui e© stata conseguita, ovvero per i
cittadini stranieri titolo equipollente in originale con traduzione lega-
lizzata;

3) dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© , resa ai sensi
dell'art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
che attesti di non essere iscritto ad altro corso di studi, ovvero l'impe-
gno a sospenderne la frequenza nel caso di iscrizioni a corsi di laurea,
scuole di specializzazione o perfezionamento prima dell'inizio del
corso di dottorato;

di non essere iscritto e l'impegno a non iscriversi, conte-
stualmente, ad altro corso di dottorato di ricerca;

4) autocertificazione del reddito, per coloro che intendono
avvalersi della riduzione dei contributi. Coloro che risultino vincitori
della borsa di studio ed intendono fruirne sono tenuti, altres|© , a
dichiarare:

a) di non aver fruito in precedenza di altre borse di studio
per dottorato di ricerca;

b) di impegnarsi a non cumulare la borsa stessa con altra
borsa di studio a qualsiasi titolo conferita, tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con sog-
giorni all'estero, l'attivita© di ricerca del dottorato.

I cittadini stranieri devono presentare, sempre nel termine peren-
torio di quindici giorni, pena la decadenza, i seguenti documenti:

1) certificato di nascita;

2) certificato attestante la cittadinanza;

3) certificato attestante il godimento dei diritti civili e politici;

4) certificato equipollente al certificato generale del casellario
giudiziale rilasciato dalla competente autorita© dello Stato in cui lo
straniero e© cittadino. Se risiede in Italia, oltre al certificato anzidetto,
deve autocertificare anche la mancanza di condanne penali in Italia.

Art. 8.

Le borse di studio, di cui quattro borse gravanti su fondi
dell'Universita© degli studi della Basilicata e due su quelli dell'Univer-
sita© di Ioannina, saranno assegnate previa valutazione comparativa
del merito e secondo l'ordine definito nella relativa graduatoria.
A parita© di merito prevale la valutazione della situazione economica
determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 9 aprile 2001 e 30 aprile 1997.

L'importo annuale della borsa e© di L. 20.450.000 (e 10.561,54).

La durata della borsa di studio e© pari all'intera durata del corso.

Il pagamento della borsa avviene in rate bimestrali posticipate,
previa attestazione di frequenza rilasciata dal coordinatore del corso.
Gli studenti greci riceveranno il pagamento della borsa di studio
dall'Universita© di Ioannina.

L'importo della borsa di studio e© aumentato per l'eventuale
periodo di soggiorno all'estero nella misura non inferiore del 50%.
Tale periodo non puo© essere superiore alla meta© dell'intera durata
del corso di dottorato.

In caso di mancata corresponsione di una rata, per ritardo del-
l'inizio dei corsi o per ritardata presentazione dell'attestato di fre-
quenza, questa verra© cumulata con le rate successive.

Art. 9.

L'ammontare della contribuzione per l'anno accademico 2001/
2002 e© stabilito in L. 2.000.000 (1.032,91 e). Detta contribuzione
copre tutti i costi dei servizi universitari, ivi compresi quelli relativi
allo svolgimento delle pratiche amministrative successive e conse-
guenti alla domanda di iscrizione.

La contribuzione viene ridotta, a domanda secondo quanto sta-
bilito dal regolamento per la determinazione dei contributi degli stu-
denti iscritti ai corsi di dottorato di ricerca dell'Universita© degli studi
della Basilciata per l'anno 2001/2002, elaborato nel rispetto dei
decreti dei Presidenti del Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001 e
30 aprile 1999.
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Ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
9 aprile 2001, l'universita© esonera totalmente dai contributi universi-
tari:

1) gli studenti beneficiari delle borse di studio e dei prestiti
d'onore, nonchë gli studenti risultati idonei al conseguimento delle
borse di studio concesse dall'A.R.D.S.U. - azienda regionale per il
diritto allo studio universitario che per scarsita© di risorse non siano
risultati beneficiari di tale provvidenza;

2) gli studenti in situazione di handicap con un'invalidita© rico-
nosciuta pari o superiore al 66%, ovvero con handicap intellettivo-
fisico ovvero riconosciuti ciechi assoluti (legge n. 382/1970) o sordo-
muti (legge n. 381/1970), indipendentemente dalle percentuali di
invalidita© ;

3) gli studenti stranieri beneficiari di borsa di studio del
Governo italiano nell'ambito dei programmi di cooperazione allo svi-
luppo e degli accordi intergovernativi culturali e scientifici e relativi
programmi esecutivi. Negli anni accademici successivi al primo, l'eso-
nero e© condizionato al rinnovo della borsa di studio da parte del
Ministero degli affari esteri;

4) su apposita istanza, gli studenti, per l'anno di svolgimento
del servizio militare di leva o del servizio civile, le studentesse, per
l'anno di nascita di ciascun figlio e gli studenti che siano costretti ad
interrompere gli studi a causa di infermita© gravi e prolungate debita-
mente certificate. Per tale periodo essi sono tenuti al pagamento di
un diritto fisso, stabilito nella misura di L. 100.000 (e 51,65).

Sono a domanda esonerati totalmente dalla contribuzione i dot-
torandi che certifichino la condizione di invalidita© riconosciuta pari
o superiore al 66% ovvero invalidita© con handicap intellettivo-fisico,
indipendentemente dalla percentuale di invalidita© .

La prima rata e© fissata in L. 363.000 (e 187,47) e deve essere ver-
sata all'atto dell'iscrizione.

La seconda rata e© fissata in L. 800.000 (e 413,17) e deve essere
versata entro il 30 aprile 2002.

La terza rata e© fissata in L. 837.000 (e 432,27) e deve essere ver-
sata entro il 30 giugno 2001.

I dottorandi esonerati dalla contribuzione universitaria sono
comunque tenuti al pagamento di L. 100.000 (e 51,65) per oneri
amministrativi.

Sono esclusi dalla riduzione per condizione economica gli stu-
denti che abbiano gia© conseguito un altro titolo di dottore di ricerca.

Gli studenti greci dovranno provvedere al pagamento delle tasse
di iscrizione presso l'Universita© di Ioannina. Sono, quindi, esonerati
dal pagamento delle medesime presso l'Universita© degli studi della
Basilicata.

Art. 10.

I dottorandi hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di compiere attivita© continuativa di studio e di ricerca nell'ambito
delle strutture destinate a tal fine, secondo le modalita© fissate dal col-
legio dei docenti.

L'onere di provvedere alla copertura assicurativa per infortuni,
per tutta la durata del corso, e© a carico dei dottorandi. L'universita©
garantisce la copertura assicurativa dei dottorandi per responsabilita©
civile per il medesimo periodo esclusivamente per le attivita© connesse
al corso di dottorato.

Eventuali differimenti della data di inizio, o interruzioni, ver-
ranno consentiti ai dottorandi che comprovino di dover adempiere
agli obblighi militari o che si trovino nelle condizioni previste dalla
legge n. 1204 del 30 dicembre 1971 e successive modifiche ed integra-
zioni, oppure che si trovino nella condizione di malattia grave e pro-
lungata, sentito il collegio dei docenti.

Il dipendente di pubbliche amministrazioni ammesso ai corsi di
dottorato di ricerca e© collocato a domanda in congedo straordinario
per motivi di studio senza assegni per il periodo di durata del corso
ed usufruisce della borsa di studio ove ricorrano le condizioni richie-
ste.

Nel caso di assenza ingiustificata o di inadempimenti degli obbli-
ghi, il collegio dei docenti proporra© l'esclusione del dottorando dal
corso, in tal caso il dottorando e© obbligato alla restituzione per
intero, con riferimento all'anno in questione, della borsa di studio
oppure delle rate eventualmente riscosse.

Art. 11.

Il periodo di studio svolto nell'ambito del dottorato di ricerca
internazionale sara© riconosciuto sulla base dei crediti formativi matu-
rati con particolare riferimento a quanto riportato negli articoli 5
e 7 del decreto ministeriale n. 509/1999. L'ammontare dei crediti
didattici annuali e© pari a 60. Un credito didattico equivale a venticin-
que ore di lavoro standard da parte dello studente.

I periodi di studio effettuati che non costituiscono un ciclo com-
pleto comportante il rilascio del titolo di dottore di ricerca, comun-
que comprovati da un esame o da un certificato delle autorita© compe-
tenti che ne attestino l'esito positivo, potranno essere riconosciuti
dalle autorita© competenti dell'universita© ospitante e consentire la
dispensa dagli insegnamenti di uguale natura e di pari durata previsti
dai curricula delle due universita© .

Art. 12.

Al candidato, dopo aver sostenuto l'esame finale, sara© conferito
dalle rispettive universita© di appartenenza un titolo riportante la
dizione di dottore di ricerca in ûSistemi colturali, forestali e scienze
dell'ambienteý redatto nelle rispettive lingue. Il titolo rilasciato, sara©
a firma dei magnifici rettori delle due universita© , ed accompagnato
da una certificazione esplicativa rilasciata dall'universita© sede ammi-
nistrativa del dottorato.

Il dottorato di ricerca si conclude con la discussione di una tesi.
La discussione della tesi avverra© a Potenza presso l'Universita© degli
studi della Basilicata e constera© di un unico esame riconosciuto dalle
due universita© coinvolte.

La tesi sara© redatta, per gli studenti italiani, in lingua italiana e
corredata da un riassunto in lingua inglese; per gli studenti greci la
tesi sara© redatta in lingua greca e corredata da un riassunto in lingua
inglese. I dottorandi, previa autorizzazione del collegio dei docenti,
potranno redigere la propria tesi in lingua inglese.

La commissione giudicatrice dell'esame finale sara© designata
dalle due universita© . Il numero dei componenti sara© stabilito confor-
memente a quanto previsto nei regolamenti vigenti di entrambe le
universita© .

Art. 13.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
l'Universita© degli studi della Basilicata per le finalita© di gestione della
selezione e potranno essere trattati anche presso una banca dati auto-
matizzata, pure successivamente alla procedura selettiva, per le fina-
lita© inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il presente bando di concorso con l'allegata domanda di ammis-
sione e© disponibile sul sito web dell'Universita© degli studi della Basili-
cata all'indirizzo: http://www.unibas.it

Per tutto quanto non previsto nel presente bando, si fa riferi-
mento all'art. 4 della legge n. 210 del 3 luglio 1998, al decreto mini-
steriale del 30 aprile 1999, al regolamento di ateneo emanato con
decreto rettorale n. 419 del 13 agosto 2001, nonchë alla convenzione
stipulata tra l'Universita© degli studi della Basilicata e l'Universita© di
Ioannina.
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Ulteriori informazioni potranno essere richieste direttamente
all'ufficio ricerca e relazioni internazionali dell'Universita© degli studi
della Basilicata - Potenza - (tel. 0971/202199 - 0971/202198) e-mail:
uffrs@unibas.it

Potenza, 11 dicembre 2001

Il rettore: Lelj Garolla Di Bard

öööööö

Allegato

SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DELLA DOMANDA
(non soggetta all'imposta di bollo)

Al magnifico rettore dell'Universita©
degli studi della Basilicata - Uffi-
cio ricerca e relazioni internazio-
nali - Via Nazario Sauro, 85 -
85100 Potenza

.l. sottoscritt. ........................................................................... (a)
nat... a ......................... (prov. di ........................ ) il .........................,
residente a .................... (prov. di .................... ), c.a.p. .....................,
via..................................... n .... codice fiscale: .....................................
numero telefonico: ................................. e-mail ................................. .
Recapito eletto ai fini del concorso: (citta© , via, n. c.a.p., tel.):
................................................................................................................
(se cittadino straniero, indicare un recapito italiano o la propria
ambasciata in Italia, eletta quale domicilio).

Chiede di essere ammesso a partecipare al concorso per la sele-
zione pubblica all'ammissione al corso di dottorato di ricerca in
ûSistemi colturali, forestali e scienze dell'ambienteý - ûCrop system,
forestry and enviromental scienceý.

Dichiara sotto la propria responsabilita© , ai sensi degli articoli 46
e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000:

1) di essere in possesso del seguente diploma di laurea ...............,
conseguito in data.......................presso l'Universita© di .......................;

2) di possedere il seguente titolo di studio ...................................,
conseguito presso l'Universita© straniera di ..........................................,
riconosciuto equipollente dall'Universita© degli studi di........................
.................... con decreto rettorale n. ....................del ................... (b);

3) di richiedere l'equipollenza della laurea straniera ai soli fini
dell'ammissione al corso di dottorato (c);

4) di essere cittadino ............................................................... (d);

5) di non aver riportato condanne penali e non avere procedi-
menti penali in corso (e);

6) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di (f)............
............................................................................ (se cittadino italiano);

7) di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appar-
tenenza o provenienza (g) (se cittadino straniero);

8) di voler sostenere la prova orale nella lingua straniera: (speci-
ficare quale) ..........................................................................................;

9) ha adeguata conoscenza della lingua italiana (se cittadino
straniero);

10) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita© fissate dal collegio dei docenti;

11) di essere titolare di assegno di ricerca (specificare settore
scientifico-disciplinare), presso l'Universita© degli studi di....................
..................................dal ................................. al...................................

Allegato: ricevuta di versamento del contributo di L. 50.000
(e 25,82) sul c/c postale n. 111856.

Il sottoscritto e© consapevole che, in caso di dichiarazioni men-
daci o contenenti dati non rispondenti a verita© , e© prevista l'applica-
zione delle sanzioni penali nonchë le altre sanzioni previste dal-
l'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.
Il sottoscritto autorizza l'amministrazione universitaria all'uso, alla
comunicazione e alla diffusione dei propri dati personali, per i tratta-
menti relativi alle procedure concorsuali e alla pubblicazione, nel
rispetto dei principi di cui alla legge n. 675/1996, sul sito web del-
l'ateneo.

Data ......................

Firma................................ (h)
(da non autenticare)

öööö

(a) le aspiranti coniugate devono indicare nell'ordine: cognome
da nubile, nome proprio, cognome del coniuge;

(b) allegare documentazione;

(c) allegare certificato di laurea con esami e votazione, tradotto
e legalizzato dalle competenti rappresentanze diplomatiche e conso-
lari;

(d) indicare il possesso della cittadinanza italiana, se straniera
indicare quale;

(e) in caso contrario indicare le condanne riportate, la data di
sentenza dell'autorita© giudiziaria che l'ha emessa, da indicare anche
se e© stata concessa amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto,
ecc. e anche se nulla risulta nel casellario giudiziale. I procedimenti
penali devono essere indicati qualsiasi sia la natura degli stessi;

(f) in caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste eletto-
rali indicare i motivi;

(g) in caso di mancato godimento, indicarne i motivi;

(h) apporre la propria firma in calce alla domanda; la stessa non
dovra© essere autenticata da alcun pubblico ufficiale.

01E12082

UNIVERSITAé DI TORINO

Rinvio del diario delle prove di esame della selezione pubblica,
per esami, ad un posto di categoria EP, posizione economica
EP1, area amministrativa-gestionale, funzione igiene e sicu-
rezza, presso l'amministrazione. (Codice selezione 030).

Si comunica, che il diario delle prove di esame della selezione
pubblica, per esami, ad un posto di categoria EP, posizione econo-
mica EP1, area amministrativa-gestionale, funzione igiene e sicu-
rezza, presso l'amministrazione di questa Universita© degli studi, il
cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - n. 65 del 17 agosto 2001 sara© pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del
22 gennaio 2002.

01E11851



ö 72 ö

21-12-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 101

Rinvio del diario delle prove di esame della selezione pubblica,
per esami, ad un posto di categoria EP, posizione economica
EP1, area amministrativa-gestionale, funzione responsabile
gestione percorsi didattici, presso l'amministrazione.
(Codice selezione 031).

Si comunica, che il diario delle prove di esame della selezione
pubblica, per esami, ad un posto di categoria EP, posizione econo-
mica EP1, area amministrativa-gestionale, funzione responsabile
gestione percorsi didattici, presso l'amministrazione di questa Univer-
sita© degli studi, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 65 del 17 agosto
2001 sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý - del 22 gennaio 2002.

01E11852

POLITECNICO DI TORINO

Avviso di pubblicazione del bando relativo al concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di categoria C dell'area ammi-
nistrativa, presso il centro servizi di Mondov|© di questo Poli-
tecnico - cod. 38/01.

Si avvisa che il Politecnico di Torino ha indetto il sottoindicato
concorso:

concorso pubblico, per esami, di cui al D.D.A. n. 280 del
21 novembre 2001, ad un posto di categoria C dell'area amministra-
tiva, presso il centro servizi di Mondov|© di questo Politecnico -
cod. 38/01.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado, di durata quinquennale, ivi compresi i diplomi di isti-
tuti magistrali e dei licei artistici integrati dai corsi annuali previsti
dalla legge 11 dicembre 1969, n. 910.

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta sem-
plice, utilizzando il modulo di cui all'allegato ûAý del bando, o sua
fotocopia su unico foglio, sottoscritte ed indirizzate al Politecnico di
Torino - Servizio amministrazione del personale - Settore personale
tecnico-amministrativo - Ufficio concorsi-stato giuridico, corso Duca
degli Abruzzi n. 24 - 10129 Torino, dovranno essere presentate o
inviate entro il termine perentorio di giorni trenta, che decorre dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il diario delle prove sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - del 5 febbraio 2002.

Il testo completo del bando e il modulo di domanda sono affissi
all'albo ufficiale dell'ateneo, e saranno altres|© consultabili sul sito
web dell'amministrazione all'indirizzo: http://www.swa.polito.it/ser-
vices/concorsi/

01E12141

Avviso di pubblicazione del bando relativo al concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di categoria C dell'area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il dipar-
timento di energetica - cod. 39/01.

Si avvisa che il Politecnico di Torino ha indetto il sottoindicato
concorso:

concorso pubblico, per esami, di cui al D.D.A. n. 281 del
21 novembre 2001, ad un posto di categoria C dell'area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati presso il dipartimento di energe-
tica di questo Politecnico - cod. 39/01.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado, di durata quinquennale, ivi compresi i diplomi di isti-
tuti magistrali e dei licei artistici integrati dai corsi annuali previsti
dalla legge 11 dicembre 1969, n. 910.

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta sem-
plice, utilizzando il modulo di cui all'allegato A del bando, o sua
fotocopia su unico foglio, sottoscritte ed indirizzate al Politecnico di
Torino - Servizio amministrazione del personale - Settore personale
tecnico-amministrativo - Ufficio concorsi-stato giuridico, corso Duca
degli Abruzzi n. 24 - 10129 Torino, dovranno essere presentate o
inviate entro il termine perentorio di giorni trenta, che decorre dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo completo del bando e il modulo di domanda sono affissi
all'albo ufficiale dell'ateneo, e saranno altres|© consultabili sul sito
web dell'amministrazione all'indirizzo: http://www.swa.polito.it/
services/concorsi/

01E12142

UNIVERSITAé DI TRIESTE

Diario delle prove d'esame della valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario, facolta© di
scienze della formazione - settore scientifico-disciplinare
M-GGR/01 - Geografia.

Le prove d'esame della valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario presso l'Universita© degli studi
di Trieste, facolta© di scienze della formazione, settore scientifico-
disciplinare M-GGR/01 - Geografia - bandita con decreto rettorale
n. 299 del 25 giugno 2001, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 55 di data 13 luglio 2001, si svol-
geranno presso il Dipartimento di scienze geografiche e storiche
dell'Universita© degli studi di Trieste, via Tigor, 22 - terzo piano -
34100 Trieste, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 10 gennaio 2002, ore 14;

seconda prova scritta: 11 gennaio 2002, ore 9;

prova orale: 11 gennaio 2002, ore 15.

01E12117

UNIVERSITAé DI URBINO

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare M11D - Psicologia dinamica, presso la facolta©
di scienze della formazione.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
ufficiale dell'ufficio del personale docente dell'Universita© degli studi di
Urbino (via Puccinotti n. 25, Urbino) il decreto rettorale n. 1659/2001
in data 6 dicembre 2001 in ordine del quale sono stati approvati gli atti
della procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare M11D - Psicologia
dinamica, presso la facolta© di scienze della formazione.
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Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

01E12122

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di professore universitario di ruolo, fascia degli asso-
ciati, per il settore scientifico-disciplinare M11E - Psicologia
clinica, presso la facolta© di scienze della formazione e
dichiarazione dei candidati idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
ufficiale dell'ufficio del personale docente della Universita© di Urbino,
via Puccinotti n. 25 - Urbino il decreto rettorale n. 1633/01 in data
30 novembre 2001 in ordine del quale sono stati approvati gli atti
della procedura di valutazione comparativa a un posto di professore
universitario di ruolo, fascia degli associati, per il settore scientifico-
disciplinare M11E - Psicologia clinica, presso la facolta© di scienze
della formazione e sono stati, altres|© , dichiarati i relativi candidati
idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

01E12043

UNIVERSITAé DELL'INSUBRIA
DI VARESE

Avviso relativo alla pubblicazione del provvedimento di appro-
vazione degli atti del concorso pubblico, per titoli ed esami,
ad un posto di categoria D - posizione economica D1 - area
amministrativa-gestionale per l'amministrazione centrale -
sede di Varese ed in particolare per le esigenze del rettorato.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 7 dicembre 2001 e© stato affisso all'albo ufficiale
dell'Universita© degli studi dell'Insubria - Varese - via Ravasi n. 2, il
provvedimento di approvazione degli atti del concorso pubblico, per
titoli ed esami, ad un posto di categoria D - posizione economica D1
- area amministrativa-gestionale per l'amministrazione centrale
dell'Universita© degli studi dell'Insubria - sede di Varese ed in partico-
lare per le esigenze del rettorato (bando di concorso n. 2849 del
17 luglio 2001 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
- n. 61 del 3 agosto 2001).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

01E12055

ENTI LOCALI

PROVINCIA DI CUNEO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di assistente sociale, cat. D1

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di assistente sociale, cat. D1.

Requisiti richiesti: diploma universitario in servizio sociale o
titolo equipollente, ovvero diploma di scuola diretta a fini speciali
universitaria per assistenti sociali, ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica 15 gennaio 1987, n. 14.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - ûConcorsi ed
esamiý.

Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di do-
manda e con l'indicazione dei requisiti e delle modalita© di partecipa-
zione al concorso e© disponibile presso il settore personale della pro-
vincia di Cuneo, corso Nizza 21, Cuneo, tel. 0171/445260 - 445332,
fax 0171/445564 e consultabile nel sito internet http://www.provin-
cia.cuneo.it/.

Il dirigente del settore personale: Lovera

01E14537

PROVINCIA DI GROSSETO

Concorsi a posti di personale di varie categorie

Vengono indetti i seguenti concorsi pubblici, per titoli ed esami,
presso il settore ûsviluppo strutture e infrastruttureý:

a) per la copertura di due posti di ûistruttore direttivo-tec-
nicoý (cat. D1). Titolo di studio richiesto: laurea in ingegneria civile
o in architettura;

b) per la copertura di tre posti di ûistruttore-tecnicoý (catego-
ria C1). Titolo di studio richiesto: geometra o perito edile;

c) per la copertura di sei posti di ûcollaboratore-tecnicoý
(categoria B3). Titolo di studio richiesto: diploma di qualifica profes-
sionale piu© possesso patente C, oppure scuola dell'obbligo ed almeno
tre anni di esperienze lavorative, anche presso privati, nella condu-
zione di mezzi meccanici complessi, con particolare riferimento a
quelli attrezzati per la costruzione e/o la manutenzione delle strade,
ed il possesso della patente C.

La partecipazione comporta il versamento per ognuno dei sud-
detti concorsi della tassa concorsuale di L. 10.000 da effettuarsi sul
c/c postale n. 11479581 intestato al tesoriere provinciale. Alla istanza
di partecipazione deve essere allegata, pena l'esclusione, la ricevuta
del versamento in originale.

La domanda, redatta in carta semplice, dovra© essere trasmessa
esclusivamente a mezzo servizio postale (assicurata o raccomandata
RR.) entro il trentesimo giorno dalla pubblicazione del presente nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale.
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Copia integrale dei bandi e del fac-simile della domanda sono
visitabili in apposito sito Internet http://www.provincia.grosseto.it.

Eventuali informazioni presso il dipendente ufficio relazioni con
il pubblico tel: 800-463930 ed ufficio concorsi tel: 0564/484138 -
484139.

Il dirigente settore modernizzazione e riqualificazione: Sechi

01E14560

PROVINCIA DELL'AQUILA

Diario delle prove del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di tre posti di istruttore direttivo amministrativo -
categoria D1 del C.C.N.L.

Il calendario delle prove scritte del concorso pubblico, per esami,
per la copertura di tre posti di istruttore direttivo amministrativo -
categoria D1 del C.C.N.L., pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 90 del 13 novembre 2001, sara© reso noto
mediante pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del mese di aprile
2002.

Il dirigente: Leacche

01E14555

PROVINCIA DELL'AQUILA

Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di funzionario tecnico, presso la biblioteca
provinciale - categoria D3 del C.C.N.L.

Si rende noto che il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di funzionario tecnico, presso la biblioteca pro-
vinciale - categoria D3 del C.C.N.L., pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - n. 52 del 4 luglio 2000 e successivamente ret-
tificato con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 57 del
20 luglio 2001, in esecuzione della deliberazione n. 157 del 10 agosto
2001, e© stato revocato attesa la soppressione del posto.

Il dirigente: Leacche

01E14554

PROVINCIA DI LUCCA

Selezione pubblica per un posto
di personale nel profilo tecnico

Eé indetta selezione pubblica per un posto, per titoli ed esami, nel
profilo tecnico, categoria D - D1.

Titolo di studio richiesto: laurea in economia e commercio,
scienze politiche, giurisprudenza ed equipollenti.

L'esame consistera© in una prova scritta-teorico dottrinale e in
una prova orale. La prova scritta teorico-dottrinale vertera© su:

elaborato vertente su diritto amministrativo con particolare
riferimento all'ordinamento e funzionamento degli enti locali.

La prova orale oltre che sull'argomento della prova scritta ver-
tera© su:

legislazione dello Stato italiano e della regione Toscana per la
programmazione dello sviluppo economico, statistica descrittiva,
demografia generale, demografia economica.

Sara© altres|© , accertata la conoscenza della lingua inglese e delle
apparecchiature informatiche.

La partecipazione alla selezione comporta il versamento della
tassa di concorso di L. 7.500 da effettuarsi sul c/c postale
n. 11771557 intestato alla provincia di Lucca - servizio tesoreria pro-
vinciale.

Il termine per la presentazione della domanda redatta in carta
libera scade il trentesimo giorno dalla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Copia integrale del bando sara© spedita alle amministrazioni pro-
vinciali ai comuni capoluogo di regione e visitabile nel sito Internet
www.provincia.lucca.it

Il dirigente del servizio personale: Nicolai

01E14529

PROVINCIA DI PORDENONE

Concorso pubblico, per esami, per tecnico autocad

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di tecnico autocad, settima qualifica funzionale.

Requisiti richiesti: diploma di geometra ed essere iscritto dal
almeno cinque anni all'albo dei geometri oppure essere in possesso
del diploma di geometra ed aver prestato cinque anni di servizio nella
qualifica funzionale immediatamente inferiore.

Il candidato, inoltre, deve essere in possesso dell'attestato di fre-
quenza di un corso di autocad avanzato o autocad 3D rilasciato da
un centro di formazione autorizzato autodesk (ATC).

Per la partecipazione al concorso non e© richiesta la presenta-
zione preventiva della domanda ne© di alcuna documentazione.

I candidati in possesso dei requisiti prescritti potranno parteci-
pare alla prova scritta presentandosi personalmente, muniti di valido
documento di identita© , il giorno marted|© 5 febbraio 2002 tra le ore 8
e le ore 9, a pena esclusione, presso la sede dell'istituto tecnico per
geometri ûS. Pertiniý - via interna n. 2 Pordenone.

La prova avra© luogo alle ore 9,30 dello stesso giorno.

Per informazioni sul presente concorso e per il ritiro di copia
integrale del bando tel. 0434 231303-231358.

Copia del bando e© altres|© reperibile presso tutte le provincie ita-
liane e su Internet al sito della provincia www.provincia.pordenone.it

Il dirigente del servizio personale: Angilella

01E14534

COMUNE DI ACERRA (NA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente - ripartizione ufficio tecnico - urbanistica

In esecuzione della determina dirigenziale, registro generale
n. 1067, del 5 dicembre 2001;

si rende noto

e© indetto concorcorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente - ripartizione ufficio tecnico - urbani-
stica.

Le modalita© di partecipazione, nonchë il bando integrale del con-
corso, possono essere ritirati presso l'ufficio segreteria di questo
Comune, nelle ore di ufficio.
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Le domande di partecipazione, dovranno essere inviate a mezzo
raccomandata, con avviso di ricevimento o direttamente all'ufficio
del protocollo generale del comune di Acerra - v.le della Democrazia,
tel. 081/5219203/6/8, fax 081/5219236 entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - ûCon-
corsi ed esamiý.

Il vice segretario generale: Castaldo

01E14583

COMUNE DI ACERRA (NA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente - ragioneria generale, finanze, tributi, eco-
nomato e commercio.

In esecuzione della determina dirigenziale, registro generale
n. 1062 del 5 dicembre 2001;

si rende noto

e© indetto concorcorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente - ragioneria generale, finanze, tributi,
economato e commercio.
Le modalita© di partecipazione, nonchë il bando integrale del con-

corso, possono essere ritirati presso l'ufficio segreteria di questo
Comune, nelle ore di ufficio.
Le domande di partecipazione, dovranno essere inviate a mezzo

raccomandata, con avviso di ricevimento, o direttamente all'ufficio
del protocollo generale del comune di Acerra - v.le della Democrazia,
tel. 081/5219203/6/8, fax 081/5219236 entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý.

Il vice segretario generale: Castaldo

01E14582

COMUNE DI ACERRA (NA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente - ripartizione pubblica istruzione e servizi
sociali.

In esecuzione della determina dirigenziale, registro generale
n. 1063, del 7 dicembre 2001;

si rende noto

e© indetto concorcorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente - ripartizione pubblica istruzione e ser-
vizi sociali.
Le modalita© di partecipazione, nonchë il bando integrale del con-

corso, possono essere ritirati presso l'ufficio segreteria di questo
Comune, nelle ore di ufficio.
Le domande di partecipazione, dovranno essere inviate a mezzo

raccomandata, con avviso di ricevimento, o direttamente all'ufficio
del protocollo generale del comune di Acerra - v.le della Democrazia,
tel. 081-5219203/6/8, fax 081-5219236 entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý.

Il vice segretario generale: Castaldo

01E14585

COMUNE DI ACERRA (NA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente - ripartizione ufficio tecnico - lavori pub-
blici.

In esecuzione della determina dirigenziale, registro generale
n. 1068, del 7 dicembre 2001;

si rende noto

e© indetto concorcorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente - ripartizione ufficio tecnico - lavori pub-
blici.

Le modalita© di partecipazione, nonchë il bando integrale del con-
corso, possono essere ritirati presso l'ufficio segreteria di questo
Comune, nelle ore di ufficio.

Le domande di partecipazione, dovranno essere inviate a mezzo
raccomandata, con avviso di ricevimento, o direttamente all'ufficio
del protocollo generale del comune di Acerra - v.le della Democrazia,
tel. 081-5219203/6/8, fax 081-5219236 entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý.

Il vice segretario generale: Castaldo

01E14584

COMUNE DI ALATRI (FR)

Riapertura dei termini di partecipazione al concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di direttore
museo, cat. D3, di cui al bando pubblicato in data 29 dicem-
bre 2000.

Sono riaperti i termini di partecipazione al concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di direttore museo,
cat. D3, di cui al bando pubblicato in data 29 dicembre 2000 (Gaz-
zetta Ufficiale n. 100).

Requisiti richiesti: laurea in lettere o conservazione dei beni cul-
turali, ad indirizzo archeologico, con tesi in preistoria e/o protosto-
ria; oppure laurea in lettere o conservazione dei beni culturali o filo-
sofia o sociologia o scienze della formazione o lingue e letterature
straniere, con tesi in discipline demo-etnoantropologiche.

Sono considerate valide per la partecipazione al concorso le
domande presentate nei termini esecuzione del bando di concorso
pubblicato in data 29 dicembre 2000 (Gazzetta Ufficiale n. 100).

L'eventuale possesso di corso di perfezionamento e/o scuola di
specializzazione, sara© oggetto di separata valutazione e non rappre-
senta condizione di accesso al concorso.

Gli ulteriori requisiti per la partecipazione al concorso sono
quelli previsti dalla legge, dal regolamento disciplinante le norme di
accesso e le procedure concorsuali.

Scadenza del termine per la presentazione delle domande: trenta
giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale.

Per ottenere informazioni, copia integrale del bando, il modello
di domanda ed ogni utile informazione (Tel. 0775-448348, Fax-0775/
435108).

Il responsabile del servizio: Santoro

01E14528
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COMUNE DI ALMESE (TO)

Concorso pubblico per un posto
di agente di polizia locale e municipale

Eé indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di agente di polizia locale e municipale cat. C1
a tempo indeterminato.

Eé richiesto il diploma di scuola media superiore e patente tipo B.
Diario delle prove che si svolgeranno presso la sala consigliare di

Almese, via Roma n. 4:
prova scritta: 25 febbraio 2002, ore 9,30;
prova teorico-pratica: 26 febbraio 2002, ore 15,30.

Le domande, redatte in carta semplice secondo lo schema alle-
gato al bando di selezione, dovranno pervenire al comune di Almese,
P.zza Martiri della Liberta© n. 48 entro trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso nonchë dello schema di
domanda e© disponibile presso l'ufficio di segreteria del comune di
Almese, tel. 011/9350201 o sul sito web:www.comune.almese.to.it

01E14542

COMUNE DI ALMESE (TO)

Concorso pubblico per un posto di istruttore tecnico

Eé indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore tecnico Cat. C1 a tempo indeter-
minato.

Eé richiesto il diploma di geometra e patente tipo ûBý.
Diario delle prove che si svolgeranno presso la sala consigliare di

Almese, via Roma n. 4:
prova scritta: 11 febbraio 2002, ore 9,30;
prova teorico-pratica: 12 febbraio 2002, ore 15,30.

Le domande, redatte in carta semplice secondo lo schema alle-
gato al bando di selezione, dovranno pervenire al comune di Almese,
P.zza Martiri della Liberta© n. 48 entro trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso nonchë dello schema di
domanda e© disponibile presso l'ufficio di segreteria del comune di
Almese, tel. 011/9350201 o sul sito web:www.comune.almese.to.it

Il responsabile settore affari generali: Favaro

01E14541

COMUNE DI ANGERA (VA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo pieno ed inde-
terminato per un coordinatore area istruzione e cultura -
categoria D1.

Eé indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo pieno
ed indeterminato per il seguente profilo professionale: un coordina-
tore area istruzione e cultura - categoria D1.

Requisiti per l'accesso dall'esterno: laurea in giurisprudenza, let-
tere, architettura, conservazione dei beni culturali ed equipollenti.

Sono ammessi i candidati interni appartenenti alla categoria
immediatamente inferiore con una anzianita© di servizio di tre anni
nell'area del posto a concorso o di cinque anni in area diversa.

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Diario e sede delle prove: saranno comunicati ai candidati a
mezzo del servizio postale con raccomandata r.r. e pubblicati all'albo
pretorio comunale.

Per informazioni: comune di Angera, p.zza Garibaldi, n. 14 -
21021 Angera (Varese) - segreteria, tel. 0331/930168.

Il responsabile del servizio: Piola

01E14507

COMUNE DI ASIAGO (VI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo - comandante polizia municipale,
a tempo indeterminato, categoria economica D1.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo - comandante polizia municipale,
a tempo indeterminato, categoria economica D1.

Scadenza presentazione domande: entro il trentesimo giorno
dalla pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale.

Per informazioni: ufficio personale del comune di Asiago, piazza
II� Risorgimento, n. 6 - 36012 Asiago (Vi) - tel. 0424/600236-600220
- sito internet www.comune.asiago.vi.it.

Il responsabile ufficio personale: Costantini

01E14545

COMUNE DI AVELLINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti istruttore
ragioniere, categoria C - posizione economica C1

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di ragioniere, categoria C - posizione economica C1 - a
tempo indeterminato.

Titolo di studio richiesto: diploma di ragioniere o titolo equipol-
lente.

Tempo di presentazione della domanda: trenta giorni dalla pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzette Ufficiale della Repubblica
italiana.

Il diario delle prove, verra© comunicato ai candidati a mezzo racco-
mandata con ricevuta di ritorno.

Il testo integrale del bando di concorso e il fac-simile della
domanda, sono disponibili presso il comune di Avellino - settore
risorse umane, ufficio concorsi - p.zza del Popolo - 83100 Avellino, o
possono essere scaricati dal sito internet: www.comune.avellino.it

Il segretario generale dirigente settore risorse umane: Tedeschi

01E14550

COMUNE DI AVELLINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di funzionario contabile, categoria D - posizione economica D3

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di funzionario contabile - categoria D - posizione econo-
mica D3, a tempo indeterminato.
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Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in economia e com-
mercio e abilitazione professionale.

Iscrizione all'albo professionale di dottore commercialista da
almeno cinque anni.

Termine di presentazione della domanda: trenta giorni dalla pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Il diario delle prove, verra© comunicato ai candidati a mezzo racco-
mandata con ricevuta di ritorno.

Il testo integrale del bando di concorso e il fac-simile della
domanda, sono disponibili presso il comune di Avellino - settore
risorse umane, ufficio concorsi - p.zza del popolo - 83100 Avellino, o
possono essere scaricati dal sito internet: www.comune.avellino.it

Il segretario generale dirigente settore risorse umane: Tedeschi

01E14552

COMUNE DI AVELLINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di istruttore geometra, categoria C - posizione economica C1

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di geometra, categoria C - posizione economica C1, a tempo
indeterminato.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra o titolo equipol-
lente.

Termine di presentazione della domanda: trenta giorni dopo la
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Il diario delle prove verra© comunicato ai candidati a mezzo racco-
mandata con ricevuta di ritorno.

Il testo integrale del bando di concorso e il fac-simile della
domanda, sono disponibili presso il comune di Avellino - settore
risorse umane, Ufficio concorsi - p.zza del Popolo - 83100 Avellino o
possono essere scaricati dal sito internet:www.comune.avellino.it

Il segretario generale dirigente settore risorse umane: Tedeschi

01E14551

COMUNE DI BARZANOé (LC)

Selezione pubblica, per soli esami, per l'assunzione a tempo
indeterminato di un tecnico comunale - cat. C1 - area tecnica

Eé indetta selezione pubblica per soli esami per l'assunzione di un
tecnico comunale - area tecnica.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra o equipollente o
di scuola media superiore purchë accompagnato da diploma di laurea
in ingegneria civile o in architettura o equipollente.

Scadenza termine per la presentazione della domanda: entro
trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Il bando di selezione e© disponibile in visione presso l'ufficio
Segreteria del comune di Barzano© (Lecco), tel. 039/9213008 ove potra©
esserne ritirata copia integrale.

Il responsabile area affari ganerali: Volpez

01E14522

COMUNE DI BREMBILLA (BG)

Concorso pubblico per la copertura di due posti
di istruttore tecnico - categoria C1 - a tempo indeterminato

Eé indetto concorso pubblico per la copertura di due posti di istrut-
tore tecnico - categoria C1 - a tempo indeterminato.

Titolo di studio: diploma di geometra.

Termine della presentazione delle domande: trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Pe informazioni: Comune di Brembilla (Bergamo), via Rizzi n. 42,
ufficio tecnico, tel 0345/330014.

Il responsabile del servizio tecnico: Gotti

01E14549

COMUNE DI CAGNANO VARANO (FG)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso interno, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di operaio specializzato autista.

Il responsabile del servizio avvisa che con delibera di giunta
comunale n. 461 del 27 novembre 2001, pubblicata all'albo pretorio
il 29 novembre 2001, e© stata approvata e pubblicata la graduatoria
del concorso interno, per titoli ed esami, per la copertura di un posto
di operaio specializzato autista.

Il responsabile del servizio: Stoduto

01E14543

COMUNE DI CASTAGNOLE
DELLE LANZE (AT)

Concorso pubblico, per esami, a due posti di cantoniere - auti-
sta scuolabus a tempo pieno ed indeterminato - categoria B,
profilo economico B1.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, a due posti di cantoniere
- autista scuolabus a tempo pieno ed indeterminato - categoria B,
profilo economico B1.

Titolo di studio: licenza scuola media inferiore.

Requisiti: possesso della patente di guida categoria D e certifi-
cato di abilitazione professionale KD in corso di validita© .

Termini di presentazione domande: entro le ore 12 del trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Calendario delle prove: presso municipio di Castagnole delle
Lanze:

prova scritta: 4 febbraio 2002, ore 9,30;

prova pratica: 4 febbraio 2002, ore 14,30;

prova orale: 5 febbraio 2002, ore 15.

Per informazioni tel. 0141/875624.

Il responsabile del servizio: Rabellino

01E14513
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COMUNE DI CASTELNOVO BARIANO (RO)

Avviso di pubblicazione della graduatoria definitiva del con-
corso pubblico per la copertura di un posto di istruttore
amministrativo, categoria C1.

Eé stata pubblicata all'albo pretorio la graduatoria del concorso
pubblico per la copertura di un posto di istruttore amministrativo
categoria C1 approvata con determinazione n. 402 del 4 dicembre
2001.

Il responsabile del personale: Toschi

01E14562

COMUNE DI CASTIGLIONE D'ADDA (LO)

Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione a tempo deter-
minato di un istruttore servizio tributi e commercio, catego-
ria C1, del C.C.N.L. comparto regioni enti locali.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per l'assunzione a tempo
determinato di un istruttore servizi tributi e commercio, categoria
C1, del C.C.N.L. comparto regioni enti locali.

Titolo di studio richiesto: diploma di ragioneria perito commer-
ciale (maturita© );

Termine di presentazione domande: ore 12 del giorno 31 gennaio
2002, direttamente all'ufficio protocollo del comune.

Le prove si svolgeranno c/o la sede del comune di Castiglione
d'Adda.

Diario delle prove:

prima prova scritta: 11 febbraio 2002, ore 9;

seconda prova scritta: 11 febbraio 2002, ore 14;

terza prova orale: 14 febbraio 2001, ore 9.

Per ulteriori informazioni, copia del bando e schema di
domanda, rivolgersi all'ufficio segreteria, 0377/900403/900952.

Castiglione d'Adda, 11 dicembre 2001.

Il segretario comunale: Pepe

01E14578

COMUNE DI CERIALE (SV)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di addetto ai servizi amministrativi -
area amministrativa - servizio protocollo archivio - posizione
economica B3.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di addetto ai servizi amministrativi -
area amministrativa - servizio protocollo archivio - posizione econo-
mica B3.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media inferiore non-
chë attestato di specializzazione ad indirizzo informatico. La presen-
tazione del curriculum, debitamente sottoscritto, e© obbligatoria, pena
l'esclusione dal concorso.

Le domande dovranno essere spedite entro e non oltre trenta
giorni dalla data di pubblicazione del bando all'albo pretorio del
comune.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© disponibile presso l'ufficio
personale del comune di Ceriale, tel. 0182990024.

Il T.P.O. area amministrativa: Giordano

01E14505

COMUNE DI CISLIANO (MI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti a tempo indeterminato di collaboratore, categoria B3,
presso il settore finanziario e il settore amministrativo.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti a tempo pieno ed indeterminato di collaboratore, catego-
ria B3, presso il settore finanziario e il settore amministrativo.

Titolo di studio richiesto per la copertura del posto presso il set-
tore finanziario: diploma di ragioniere o diploma di perito aziendale.

Titolo di studio richiesto per la copertura del posto presso il set-
tore amministrativo: diploma di scuola media superiore.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Il bando puo© essere richiesto all'ufficio segreteria del comune:
tel. 02/90387045-46.

Il responsabile del settore: Passerini

01E14580

COMUNE DI CODROIPO (UD)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo inde-
terminato, di un posto di istruttore tecnico, sesta qualifica
funzionale, presso la sezione lavori pubblici - ambiente - edi-
lizia privata - urbanistica e manutenzioni.

Si rende noto che e© stato approvato un bando di concorso pub-
blico, per esami, per la copertura a tempo indeterminato, di un posto
di istruttore tecnico, sesta qualifica funzionale, presso la sezione
lavori pubblici - ambiente - edilizia privata - urbanistica e manuten-
zioni.

Titolo di studio e di servizio richiesti: diploma di geometra o
perito edile.

Le prove si svolgeranno presso la sala giunta della sede munici-
pale secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: mercoled|© 6 febbraio 2002, alle ore 9;
seconda prova scritta teorico-pratica-tecnica: gioved|© 7 feb-

braio 2002, alle ore 9;
prova orale: mercoled|© 13 febbraio 2002, alle ore 9.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno pervenire
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica:
qualora il termine di scadenza sia festivo e© prorogato al primo succes-
sivo non festivo.

Non verranno inviate ulteriori comunicazioni a riguardo, salvo il
caso di mancata accettazione della domanda di partecipazione al
concorso.

Per ulteriori informazioni e per ottenere copia integrale del
bando di concorso, rivolgersi all'ufficio personale del comune di
Codroipo - piazza Garibaldi n. 81 - tel. 0432/906522; oppure consul-
tare il sito Internet: codroipo.qnet.it/documenti

Il segretario generale: Cipriano

01E14517
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COMUNE DI COLOGNO AL SERIO (BG)

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per un posto
di istruttore tecnico, categoria C, area tecnica

Eé indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo indeterminato di istruttore tecnico (categoria C
- area tecnica).

Requisiti: diploma di maturita© per geometri.
Diario delle prove:
prove scritte: 24 gennaio 2002, ore 8,30;
prova orale: 24 gennaio 2002, ore 15.

Sede delle prove: Municipio - via Rocca n. 1.
Termine presentazione domande: trenta giorni dalla data di pub-

blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Informazioni e copia bando: ufficio tecnico - tel. 035/890671

Il responsabile dell'area tecnica: Rudi

01E14519

COMUNE DI CORRIDONIA (MC)

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un
istruttore contabile, presso il servizio finanze e bilancio -
U.O. finanze e tributi.

Eé indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore contabile, presso il servizio finanze
e bilancio - U.O. finanze e tributi - categoria professionale C, posi-
zione economica C1.

Titolo di studio: diploma di ragioniere o perito commerciale o
titolo equipollente oppure diploma di laurea in economia e commer-
cio o titolo equipollente.

Scadenza del termine di presentazione delle domande: trenta
giorni da quello successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio di segreteria, piazza Corri-
doni n. 8, telefono 0733/433067.

Il sindaco: Giustozzi

01E14559

COMUNE DI CORTE FRANCA (BS)

Concorso pubblico, per esami, per il conferimento di un posto
di specialista in attivita© amministrative e contabili - respon-
sabile dell'ufficio di polizia municipale, cat. D, posizione
economica D1.

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per il conferimento
di un posto di specialista in attivita© amministrative e contabili -
responsabile dell'ufficio di polizia municipale, cat. D, posizione eco-
nomica D1.

Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio segreteria del
comune di Corte Franca (Brescia) - Tel. 030984488.

Il responsabile del procedimento: Gatti

01E14538

COMUNE DI FRASCATI (RM)

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a tempo pieno ed indeter-
minato per la copertura di complessivi sette posti di perso-
nale di varie categorie e profili professionali.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura dei seguenti posti:

un posto di collaboratore professionale terminalista - catego-
ria B - posizione economica B3.

Titolo di studio e requisiti: diploma di scuola media di secondo
grado, almeno triennale, oppure diploma di licenza media e forma-
zione specialistica relativa alle funzioni del posto messo a concorso;

due posti di ragioniere - categoria C - posizione economica C1.
Titolo di studio: diploma di ragioniere;

quattro posti di agente di polizia municipale - categoria C -
posizione economica C1.

Titolo di studio e requisiti: diploma di scuola media di secondo
grado, quinquennale e patente di guida cat. B.

Termine di presentazione delle domande di ammissione: trenta
giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

La data e il luogo delle prove di esame saranno pubblicati nella
Gazzetta Ufficiale del 29 marzo 2002.

I testi integrali dei bandi, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione ai concorsi, sono disponibili presso l'uffi-
cio del personale del comune di Frascati (Roma) - Tel. 06/941841.

Il sindaco: Posa

Il dirigente I settore: Pozzi

01E14570

COMUNE DI FRINCO (AT)

Concorso per un posto di istruttore tecnico geometra

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assun-
zione a tempo indeterminato di un istruttore tecnico, categoria C,
posizione economica C1, area tecnica.

Requisiti per l'accesso: diploma di scuola media superiore di
geometra o laurea in architettura, o laurea in ingegneria.

Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.

L'amministrazione fa presente che l'assunzione avverra© quando
e, se, la legislazione vigente lo permettera© .

Copia integrale del bando e domanda sono disponibili presso
l'ufficio segreteria, tel. 0141/904066.

Frinco, 1� dicembre 2001

Il sindaco: Mangone

01E14511

COMUNE DI FRUGAROLO (AL)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico comunale, cat. C

Eé indetto concorso pubblico per esami per la copertura di un
posto di istruttore tecnico comunale - cat. C - area tecnica e tecnico-
manutentiva.

Titolo di studio: diploma di geometra.
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Requisiti specifici: abilitazione all'esercizio della professione di
geometra, patente di guida di categoria B.

Termine di presentazione delle domande: entro il termine peren-
torio di giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Le prove _scritte si terranno presso l'aula consi1iare del comune
di Frugarolo (AL) secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 20 febbraio 2002, ore 9;
seconda prova scritta: 20 febbraio 2002, ore 14.

Per informazioni o richiesta di copia integrale del bando rivol-
gersi al comune di Frugarolo (Alessandria), ufficio segreteria,
tel. 0131/296022.

Il segretario comunale: Crescenzi

01E14540

COMUNE DI GAGLIOLE (MC)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un agente di polizia municipale, categoria C1

Eé indetto concorso pubblico, per la copertura del posto in
oggetto.

Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale,

Il testo integrato del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© , e© disponibile presso l'ufficio personale del comune di
Gagliole - tel. 0737/641184.

Il responsabile del servizio personale: Miconi

01E14533

COMUNE DI GALATONE (LE)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di agente di polizia municipale, categoria C1, area di
vigilanza.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di tre posti di agenti di polizia municipale,
categoria C1.

Titoli di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado. Necessita patente A e B, ovvero solo B se conseguita
entro il 25 aprile 1988.

Gli altri requisiti sono quelli previsti nel bando integrale.
Scadenza termini presentazione domande: trenta giorni dalla

data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.
Il bando integrale, il modulo di domanda e ogni altra informa-

zione possono essere richiesti al comune di Galatone (Lecce) ufficio
personale.

Il responsabile del servizio: Pagano

01E14563

COMUNE DI GORGONZOLA (MI)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore geometra, cat. C1 - settore urbanistica

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore geometra, cat. C1 - settore urbanistica.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra.
Termine per la presentazione delle domoande: trenta giorni dalla

pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Per informazioni: tel. 02/95701209.

Le prove si terranno:

prova scritta: il 5 febbraio 2002, ore 9.30, presso Auditorium
di via Montenero;

prova pratica: 6 febbraio 2002, ore 9.30, presso scuola tecnico
professionale, piazza Giovanni XXIII;

prova orale: 13 febbraio 2002, ore 9.30, presso Municipio, via
Italia 62.

Questo avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti e pertanto i
candidati che non avranno ricevuto alcuna tempestiva comunicazione
di esclusione dal concorso sono tenuti a presentarsi, senza alcun
preavviso nei giorni sopraindicati.

Gorgonzola, l|© 10 dicembre 2001

Il responsabile del servizio: Mauri

01E14527

COMUNE DI GRIGNASCO (NO)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di
un posto di istruttore direttivo - area tecnica, categoria D1

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di un posto di istruttore direttivo - area tecnica, categoria D1.

Requisiti per l'accesso:

a) titolo di studio: diploma di laurea in ingegneria e/o archi-
tettura o equipollente ai sensi di legge.

Viene applicata la riserva agli interni per l'accesso.

Diario e sede delle prove: presso la biblioteca comunale, piazza
Cacciami, 10, nei giorni ed orari da comunicarsi agli ammessi.

Scadenza presentazione domande: inprorogabilmente entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - ûConcorsi ed
esamiý.

Per ulteriori informazioni e per avere copia integrale del bando
unitamente al fac-simile della domanda di ammissione, rivolgersi al
comune di Grignasco - ufficio segreteria (tel. 0163/418164) nelle ore
d'ufficio.

Il segretario comunale: Gugliotta

01E14546

COMUNE DI LA MORRA (CN)

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di esecutore
amministrativo e conducente scuolabus, categoria B3

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura del
posto in oggetto, part-time 30 ore settimanali, con sospensione nei
mesi di luglio e agosto, area amministrativa, categoria B3.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore e patente di
guida categoria D con K.A.P.

Termine perentorio di presentazione delle domande: entro trenta
giorni dalla data di publicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Per informazioni comune di La Morra (Cuneo) - tel. 0173/50887.

Il responsabile del servizio: Magorda

01E14558



ö 81 ö

21-12-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 101

COMUNE DI LATINA

Concorso pubblico, per titoli, prove pratiche e orali, per la
copertura di un posto di collaboratore professionale-custode

Eé indetto concorso pubblico, per titoli, prove pratiche e orali,
per la copertura di un posto di collaboratore professionale-custode -
palazzo della Cultura, categoria B, posizione economica B3 (ex
quinta qualifica funzionale), dell'area cultura, sport e tempo libero a
tempo indeterminato e a tempo pieno.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione di secondo grado
o in alternativa titolo di studio di scuola media di primo grado e
titolo di servizio e/o professionale. Il titolo di servizio e/o professio-
nale richiesto e© il seguente:

a) attestato di specializzazione professionale e di qualifica
affine rilasciato da istituti professionali di Stato o legalmente ricono-
sciuti; oppure: attestato di specifica esperienza professionale acqui-
sita presso enti pubblici o aziende pubbliche; oppure: specifica espe-
rienza professionale acquisita presso aziende private con l'espleta-
mento, per almeno due anni, di mansioni analoghe a quelle proprie
del profilo professionale del posto messo a concorso, documentata
con dichiarazione di responsabilita© rilasciata, ai sensi di legge, dal
titolare dell'azienda.

Gli aspiranti al posto sopra specificato dovranno essere in pos-
sesso dei requisiti generali richiesti dalla vigente normativa per
l'accesso al pubblico impiego alla scadenza del bando.

Il trattamento economico e© quello previsto dal Contratto collet-
tivo nazionale di lavoro - comparto enti locali 1998-2001 per la cate-
goria B, posizione economica B3 (ex quinta qualifica funzionale).

Materie di esame.

Prove pratiche:
esecuzione di un lavoro o di un manufatto a regola d'arte,

mediante l'uso di macchine o apparecchiature complesse, attinenti
alla professionalita© del posto messo a concorso (coordinamento delle
squadre di manutenzione, funzioni di indirizzo, controllo e pianifica-
zione delle attivita© tecnico-manutentive);

conduzione di mezzi e motomezzi per quanto inerente
al servizio;

accertamento della conoscenza dell'uso delle apparecchiature
e delle applicazioni informatiche piu© diffuse.

Prove orali:
materie delle prove pratiche;
nozioni sulla legislazione concernente l'attivita© degli enti

locali, con particolare riferimento agli organi del comune e loro
funzione;

nozioni di lingua straniera.

Gli aspiranti dovranno presentare domanda in carta semplice,
a pena di esclusione, mediante raccomandata a.r. a mezzo del servi-
zio postale, diretta al comune di Latina, c.a.p. 04100 - piazza del
Popolo n. 1 - Settore affari del personale, entro e non oltre il giorno
8 febbraio 2001, a tal fine fara© fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante. Il termine e© perentorio.

Per ulteriori informazioni rivolgersi presso lo Sportello del citta-
dino del comune di Latina - piazza del Popolo (ex albergo Italia) -
04100 Latina - tel. 800018353 (numero verde), oppure Settore affari
del personale - comune di Latina - tel. 0773/652244 - fax 0773/
652349.

Inoltre copia del bando con il testo integrale, fac-simile della
domanda di partecipazione al concorso, possono essere consultati
sul territorio Nazionale presso le sedi delle prefetture, le amministra-
zioni provinciali ed i comuni capoluogo di provincia nonchë pubbli-
cati nel sito internet del comune di Latina: www.comune.latina.it

Latina, 20 dicembre 2001

Il sindaco: Finestra

Il dirigente del settore affari del personale: Loreto

01E14500

COMUNE DI LEGGIUNO (VA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a
tempo indeterminato, di un posto di istruttore tecnico - area
tecnica manutentiva, categoria C1.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo indeterminato, di un posto di istruttore tecnico - area
tecnica manutentiva, categoria C1 - per trentasei ore settimanali.

Requisiti professionali richiesti: diploma quinquennale di scuola
media superiore di geometria o in ingegneria.

Scadenza presentazione domande: entro il termine perentorio di
giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Sede delle prove: palazzo comunale - piazza Marconi n. 1 - 21038
Leggiuno (Va).

Diario delle prove:

- prova scritta: 29 gennaio 2002, ore 10;

- prova pratico - attitudinale: 31 gennaio 2002, ore 10;

- prova orale: 5 febbraio 2002, ore 10.

I candidati che non riceveranno preventiva comunicazione di
non ammissione sono invitati a presentarsi alla data e luogo sopra
indicati, muniti di documento di riconoscimento valido.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste all'ufficio segre-
teria del comune di Leggiuno (Varese) - tel. 0332/647110.

Leggiuno, 23 novembre 2001

Il segretario generale: Cardillo

01E14547

COMUNE DI LENTATE SUL SEVESO (MI)

Concorsi pubblici per complessivi tre posti
per vari profili professionali

Si rende noto che sono indetti i seguenti concorsi pubblici:

1) concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di assistente sociale, cat. D. Requisiti: A) Iscrizione all'albo degli
Assistenti sociali; B) Possesso di uno dei seguenti titoli di studio:

a) laurea in servizio sociale;

b) diploma universitario in servizio sociale;

c) diploma delle scuole dirette ai fini speciali universitarie
Universitario in servizio sociale, rilasciato ai sensi dell'art. 1 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 14 del 15 gennaio 1987;

d) diploma di assistente sociale conseguito ai sensi dell'art. 4
del decreto del Presidente della Repubblica n. 14 del 15 gennaio 1987.

Diario delle prove:

prima prova scritta: mercoled|© 23 gennaio 2002, ore 9,30;

seconda prova scritta: mercoled|© 23 gennaio 2002, ore 14,30;

prova orale: gioved|© 31 gennaio 2002, ore 9,30.

2) Concorso pubblico per soli esami per la copertura di un posto
di operatore CAD, cat. B3. Requisiti: A) Diploma di disegnatore tec-
nico CAD (il corso deve essere legalmente riconosciuto); B) Possesso
di uno dei seguenti titoli di studio:

a) diploma di maturita© tecnica per geometri;

b) laurea in architettura o ingegneria ed equipollenti;

c) diploma universitario in architettura o ingegneria.

Diario delle prove:

prima prova scritta: gioved|© 24 gennaio 2002, ore 9,30;

seconda prova scritta: giovedi 24 gennaio 2002, ore 14,30;

prova orale: venerd|© 1� febbraio 2002, ore 9.
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3) Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore contabile, cat. C. Possesso di uno dei seguenti titoli
di studio:

a) Diploma di maturita© in ragioneria, perito aziendale;
b) Laurea in economia e commercio ed equipollenti;
c) Diploma universitario in: economia e commercio ed equi-

pollenti.
Diario delle prove:
prima prova scritta: luned|© 28 gennaio 2002, ore 9,30;
seconda prova scritta: luned|© 28 gennaio 2002, ore 14,30;
prova orale: luned|© 4 febbraio 2002 ore 9,30.
Le domande di ammissione ai concorsi devono essere pre-

sentate entro 30 giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale; a tal fine fa fede il timbro a data
dell'Ufficio postale accettante.

Per avere copia del bando e ogni altra informazione rivol-
gersi all'Ufficio personale del comune di Lentate sul Seveso - via
Matteotti n. 8 - tel. 0362/515226 - Telefax 0362/557420.

Il responsabile del settore amministrativo: Torretta

01E14523

COMUNE DI MARCIGNAGO (PV)

Concorso, per esami, di autista scuolabus
operaio - cantoniere

Eé indetto concorso, per esami, di autista scuolabus - operaio -
cantoniere (categoria B3).

Termine scadenza domande: trenta giorni pubblicazione avviso.
Diario d'esami:
prima prova scritta: 1� febbraio 2002, ore 9;
seconda prova pratica: a seguire;
prova orale: 4 febbraio 2002, ore 16.

Per informazioni: tel. 0382/929021 - sig.ra Gallini.

Marcignago, 3 dicembre 2001

La responsabile: Gallini

01E14516

COMUNE DI MIGLIARINO (FE)

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato di istruttore amministrativo -
categoria D, posizione economica D1 - servizio finanziario.

Eé indetta selezione pubblica di cui all'oggetto.
Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in economia e com-

mercio, giurisprudenza, scienze politiche o equipollenti.
Scadenza domande: entro trenta giorni dalla pubblicazione del

presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Data delle prove:
prima prova scritta: 20 febbraio 2002, a seguire nello stesso

giorno seconda prova scritta;
prova orale: 13 marzo 2002.

Il testo integrale del bando e© disponibile nel sito Internet
www.comune.migliarino.fe.it

Per informazioni: tel. 0533/52022.

Il responsabile del servizio personale: Del Monaco

01E14510

COMUNE DI MIRANO (VE)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la formazione di
una graduatoria triennale, per assunzioni a tempo indetermi-
nato, determinato, pieno o parziale, nel profilo professionale
di funzionario, capo servizio biblioteca, categoria D3.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la forma-
zione di una graduatoria triennale, per assunzioni a tempo indetermi-
nato, determinato, pieno o parziale, nel profilo professionale di fun-
zionario - capo servizio biblioteca - categoria D3.

Requisiti richiesti:

a) diploma di laurea in conservazione dei beni culturali ad
indirizzo archivistico - librario o diploma di laurea in lettere;

b) patente di guida di categoria B o superiore.

Diario delle prove:

prova scritta: luned|© 4 febbraio 2002, ore 8,30, presso ex scuola
elementare ûF. Petrarcaý, piazzale Garibaldi - Mirano;

prova teorico-pratica: luned|© 4 febbraio 2002, ore 14,30,
stessa sede;

prova orale: luned|© 18 febbraio 2002, ore 9,30, presso munici-
pio - piazza Martiri n. 1 - Mirano.

Scadenza domanda: entro il termine di giorni trenta dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando e© disponibile presso l'U.R.P. -
tel. 041/5798320, in orario d'ufficio.

Il bando e© altres|© disponibile nel sito web: www.comune.
mirano.ve.it

Il dirigente del I settore: De Lazzer

01E14506

COMUNE DI MONTALDO TORINESE (TO)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di istrut-
tore tecnico geometra - categoria C1, al 50% delle ore di
lavoro previste dal C.C.N.L. dipendenti enti locali.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
istruttore tecnico geometra - categoria C1, al 50% delle ore di lavoro
previste dal C.C.N.L. dipendenti enti locali.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra.

Diario esami:

prova scritta: 4 febbraio 2002, ore 9;

prova pratica: 4 febbraio 2002, ore 15;

prova orale: 11 febbraio 2002, ore 15.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale.

Le prove d'esame avranno luogo presso la sala del consiglio
comunale, via Trinita© n. 17 - Montaldo Torinese (Torino).

Per la copia integrale del bando, fac-simile di domanda e
ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio segreteria del comune -
via Trinita© n. 17 - tel. e fax 011/9408089.

Il segretario comunale: Steri

01E14509
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COMUNE DI OCCHIEPPO (BI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di seppellitore-aiuto-cantoniere-autista scuolabus, del-
l'area tecnica e tecnico-manutentiva, scolastica-educativa e
della formazione tecnica e tecnico-manutentiva, servizi ausi-
liari, di categoria B, posizione economica B1, ex esecutore
di quarta qualifica funzionale.

Eé indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di seppellitore-aiuto-cantoniere-autista scuolabus - cate-
goria B.

Requisiti richiesti: titolo di studio: licenza di scuola dell'obbligo,
patente D, certificato di abilitazione KD, conoscenza della lingua
straniera (inglese o francese o tedesco), conoscenza uso del p.c. e
della video scrittura (word).

Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni dalla data
della presente pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Il calendario delle prove di esame verra© comunicato ai concor-
renti ammessi.

Per informazioni rivolgersi alla segreteria comunale: via Roma
n. 2 - 13897 Occhieppo inferiore (Biella) - tel. 015/591791.

Occhieppo inferiore, 12 dicembre 2001

Il responsabile del procedimento: Squara

01E14567

COMUNE DI ORTONA (CH)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di agente di polizia municipale, categoria C

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di agente di polizia municipale categoria C.

Il testo integrale del bando di concorso, con allegato fac-simile
di domanda, e© disponibile presso l'ufficio personale del comune di
Ortona (CH) telefono 085-90571.

Il bando e© altres|© disponibile nel sito internet del comune di
Ortona www.comune.ortona.chieti.it. La domanda di partecipazione
deve essere inviata entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
- 4� serie speciale.

Il dirigente 1� settore: Profeta

01E14561

COMUNE DI PALUDI (CS)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti a part-time di agente di polizia municipale - categoria
C, posizione economica C1.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti a part-time di agente di polizia municipale - categoria C,
posizione economica C1.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore (diploma di
maturita© ) e possesso della patente di guida categoria B o superiore
se conseguita prima del 26 aprile 1988, data in entrata in vigore della
legge n. 111/1988, oppure, se conseguita successivamente alla data
citata, patente di categoria A oltre la patente di categoria B supe-
riore.

Scadenza e presentazione domande: entro le ore 14 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale.

Il testo integrale del bando e fac-simile della domanda, sono
disponibili presso l'ufficio personale del comune - via G. Bruno -
tel. 0983/62029 - fax 0983/62873.

Il responsabile ufficio personale: Simari

01E14514

COMUNE DI PAVIA

Concorso pubblico ad un posto
di istruttore tecnico, categoria C1

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
istruttore tecnico, il posto e© riservato, ai sensi dell'art. 18 della legge
n. 68/1999 ûNorme per il diritto al lavoro dei disabiliý.

Sono richiesti: il diploma di geometra o perito edile, oltre ai
requisiti previsti dall'art. 2 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 693/1996, dalla legge n. 127/1997 e successive modificazioni.
Il titolo di studio richiesto deve essere conseguito in istituti statali o
legalmente riconosciuti.

Le domande dovranno essere inviate al comune di Pavia, piazza
Municipio n. 2 - 27100 Pavia, entro le ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando e© disponibile sul sito Internet:
www.comune.pv.it

Per informazioni: tel. 0382/399271 - 441.

Il vice segretario generale
dirigente del settore servizi interni

Scova

01E14520

COMUNE DI POPPI (AR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di cat. B, posizione 3, muratore-necroforo

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
cat. B3 muratore-necroforo.

Requisiti per l'ammissione: scuola dell'obbligo ed esperienza non
inferiore ad un anno nell'attivita© di muratore, carpentiere e manuten-
tore generico.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione dell'avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Calendario delle prove:

prova pratica: 1� febbraio 2002 ore 9, presso il garage comu-
nale via Corta 13 - Ponte a Poppi;

prova scritta: 8 febbraio 2002 ore 9, presso la sede comunale
via Cavour 11 - Poppi;

prova orale: 15 febbraio 2002 ore 9, presso la sede comunale
via Cavour 11 - Poppi.

Per informazioni copia del bando e schema di domanda, rivol-
gersi all'ufficio personale tel. 0575/502209.

Il responsabile area tecnico-urbanistica: Fiorini

01E14536
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COMUNE DI REZZAGO (CO)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo inde-
terminato e part-time di un posto di ragioniere istruttore
direttivo - categoria C1 - area economico-finanziaria.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto tempo indeterminato e part-time di ragioniere istruttore diret-
tivo - categoria C1 - area economico-finanziaria.

Titolo di studio: diploma di ragioniere o perito commerciale o
equipollenti.

Scadenza: trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso.

Oltre ai requisiti generali occorrono i seguenti requisiti speciali:

conoscenza di una lingua straniera tra: inglese - francese -
tedesco;

uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu©
diffuse.

Per informazioni o ritiro copia integrale del bando di concorso
rivolgersi a: comune di Rezzago (Como) - Ufficio segreteria -
tel. 031/667012, fax 031/677150.

Il segretario comunale: Simone

01E14581

COMUNE DI SACROFANO (RM)

Concorso, per titoli ed esami, a due posti
di agente di polizia locale, area vigilanza - categoria C

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di
agente di polizia locale categoria C.

Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni successivi
a quello di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni: tel. 06/9086021.

Il responsabile ufficio personale: Francucci

01E14556

COMUNE DI SACROFANO (RM)

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto
di geometra, area tecnica - categoria C

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
geometra, categoria C.

Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni successivi
a quello di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni: tel. 06/9086021.

Il responsabile ufficio personale: Francucci

01E14557

COMUNE DI SAN BARTOLOMEO
AL MARE (IM)

Selezione pubblica, per esami, per l'assunzione
di un collaboratore settori tributi - categoria B

Eé indetta selezione pubblica, per esami, per l'assunzione a tempo
determinato di collaboratore settore tributi - categoria B.

Titolo di studio: diploma di qualifica professionale.

Termine presentazione domanda: entro trenta giorni dalla pub-
blicazione dell'avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio personale del comune di
San Bartolomeo al Mare - tel. 0183/40921.

Il responsabile del servizio: Alonzo

01E14503

COMUNE DI SAN BARTOLOMEO
AL MARE (IM)

Selezione pubblica, per esami, per l'assunzione
di un istruttore direttivo area tecnica - categoria D

Eé indetta selezione pubblica, per esami, per l'assunzione a tempo
determinato di un istruttore direttivo area tecnica - categoria D.

Titolo di studio: diploma di laurea.

Termine presentazione domanda: entro trenta giorni dalla pub-
blicazione dell'avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio personale del comune di
San Bartolomeo al Mare - tel. 0183/40921.

Il responsabile del servizio: Alonzo

01E14504

COMUNE DI SAN CESAREO (RM)

Concorsi pubblici a complessivi quattro posti
di personale di varie qualifiche

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per assunzioni
a tempo indeterminato e con orario di lavoro a tempo pieno per un
totale di quattro posti come di seguito riportati:

due posti di istruttore amministrativo, categoria C1 - area
amministrativa-legale-informatica;

due posti di istruttore di ragioneria, categoria C1 - area econo-
mico-finanziaria e attivita© produttive.

Presentazione domande: trenta giorni dalla pubblicazione.

I testi dei bandi integrali sono pubblicati all'albo pretorio del
comune di San Cesareo - via G. Giordani, s.n.c. - tel. 06/958981 -
fax 06/9589139.

Per informazioni e ritiro dei bandi rivolgersi al servizio personale
nei seguenti orari: dal luned|© al venerd|© dalle ore 9,30 alle ore 13.

Il responsabile del servizio: Ferretti

01E14498
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COMUNE DI SAN LUCA (RC)

Concorso pubblico, aperto a tutti, per titoli esami e colloquio,
per la copertura di un posto di istruttore direttivo (ex set-
tima qualifica funzionale) - categoria D1, area economico-
finanziaria.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo (ex settima qualifica funzionale) -
categoria D1 area economico-finanziaria.

Titolo di studio richiesto: laurea in economia e commercio o lau-
rea equipollente;

Presentazione domande: entro le ore 12 del trentesimo giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando viene pubblicato sul bollettino uffi-
ciale della regione Calabria e affisso all'Albo pretorio del comune.

Per informazioni: tel. 0964/19985012

Il segretario comunale responsabile del servizio: Graziano

01E14535

COMUNE DI SERRA SAN QUIRICO (AN)

Concorso pubblico per la copertura di un posto di istruttore
amministrativo, categoria C, a tempo indeterminato, part-
time al 50%.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo, categoria C, posizione eco-
nomica C1, a tempo indeterminato, part-time al 50%, presso l'area
amministrativa.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media di secondo
grado.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e richiesta testo integrale del bando e schema di
domanda rivolgersi all'ufficio segreteria del comune di Serra San
Quirico (tel. 0731/818206-818214 - fax 0731/86252).

Serra San Quirico, 10 dicembre 2001

Il segretario comunale: Luminari

01E14569

COMUNE DI SAN VITO
DI LEGUZZANO (VI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di assistente di biblioteca - categoria C - posizione
economica C1 (ex sesta qualifica funzionale) - area ammini-
strativa.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore con
corso di studi quinquennale.

Scadenza presentazione domande: entro il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale.

Calendario prove:

prova scritta: 6 febbraio 2002, ore 9,30;

prova a contenuto teorico-pratico: 6 febbraio 2002, ore 15,30;

prova orale: 11 febbraio 2002, ore 14,30.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio ragioneria del
comune tel. 0445/512373.

Il segretario comunale: Di Cindio

01E14515

COMUNE DI SESTU (CA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo-contabile

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo-contabile, categoria C.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno dalla pubblicazione del bando nell'albo pretorio del comune
(scadenza il 16 gennaio 2002).

Per ulteriori informazioni e ritiro di copia integrale del bando,
rivolgersi al comune di Sestu, ufficio personale, via Scipione - Sestu
- tel. 070/2360241.

Il responsabile: Cuccuru

01E14512

COMUNE DI SILVI (TE)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di vice comandante polizia municipale - categoria D1
- settore vigilanza.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di vice comandante polizia municipale - categoria D1 -
settore vigilanza.

Requisiti: laurea in giurisprudenza, scienze politiche o in econo-
mia e commercio od altro diploma di laurea o diploma di laurea
breve ad essi equiparato.

Conoscenza di almeno una lingua straniera tra l'inglese e il fran-
cese o conoscenza dell'uso delle apparecchiature informatiche.

Eta© non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 40. Non e©
previsto il limite di eta© per gli appartenenti al personale di polizia
municipale in servizio effettivo anche presso altri enti con almeno
tre anni di anzianita© di effettivo servizio alla data del bando di con-
corso.

Termine di presentazione delle domande: trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e per ottenere copia integrale del bando di con-
corso rivolgersi: comune Silvi (TE) - servizio personale - via Gari-
baldi n. 14 (tel. 0859357216 - fax 0859357222) e-mail: personale@co-
mune.silvi.te.it

Il responsabile: De Sanctis

01E14532
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COMUNE DI SIMERI CRICHI (CZ)

Concorso pubblico per la copertura di due posti
di istruttore di polizia municipale

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di istruttore polizia municipale, categoria C, posizione
economica C1, del vigente C.C.N.L. del comparto regioni-autonomie
locali, presso l'area di vigilinza.

Requisiti richiesti: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado e possesso patente di guida B.

Il nuovo termine di scadenza e© fissato al trentesimo giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Restano valide le domande prodotte con precedente avviso.
Per informazioni, rivolgersi all'ufficio del personale del comune

di Simeri Crichi, telefono 0961/481091 - 481003 - 481823.

Il responsabile: Giulino

01E14587

COMUNE DI TERNATE (VA)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di assistente sociale, part-time, a tempo indeterminato

Eé indetto il concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di assistente sociale, categoria D, part-time 18 ore settimanali,
a tempo indeterminato.

Requisiti richiesti: diploma di assistente sociale e iscrizione
all'Albo.

Termine presentazione domande: trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Calendario delle prove:
prova scritta: luned|© 4 febbraio 2002, ore 9;
prova pratica: luned|© 4 febbraio 2002, ore 10,30;
prova orale: luned|© 11 febbraio 2002, ore 9.

Per informazioni e fac-simile di domanda rivolgersi all'ufficio
segreteria del comune - tel. 0332/942904.

Ternate, 3 dicembre 2001

Il segretario comunale: Amato

01E14508

COMUNE DI TORRILE (PR)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di funzionario settore tecnico - categoria D3 - ex settima
qualifica funzionale.

Eé indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di funzionario settore tecnico - categoria D3 - ex settima
qualifica funzionale.

Titolo di studio: diploma di laurea in ingegneria, architettura o
urbanistica.

Altri requisiti:
abilitazione all'esercizio professionale
patente di guida cat. B
conoscenza di una lingua straniera in uso in uno dei paesi

della CEE delle apparecchiature e applicazioni informatiche piu© dif-
fuse.

Il diario delle prove scritte verra© comunicato direttamente ai
candidati a mezzo raccomandata a.r. almeno quindici giorni prima
dell'inizio delle prove medesime.

Ai candidati ammessi alla prova orale verra© data comunicazione.

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per informazioni e testo integrale del bando, pubblicato all'Albo
pretorio del comune di Torrile, rivolgersi all'ufficio segreteria del
Comune - tel. 0521/812915-16 fax 0521/813292 - via I Maggio n. 1 -
43056 San Polo di Torrile - Parma.

Copia del bando e© reperibile sul sito Internet: www.comune.tor-
rile.pr.it

Il responsabile del settore affari generali: Luzzara

01E14531

COMUNE DI VALDASTICO (VI)

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico, cat. D, posizione econo-
mica D1, a tempo indeterminato e pieno.

Eé indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico, cat. D, posizione econo-
mica D1, a tempo indeterminato e pieno.

Titolo di studio: diploma di laurea in ingegneria civile o archi-
tettura.

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando con lo schema della domanda e©
disponibile presso l'ufficio di segreteria del comune di Valdastico
(Vicenza).

Il calendario delle prove di esame sara© reso noto mediante comu-
nicazione scritta ai candidati che presenteranno domanda.

Pur ulteriori informazioni: tel. 0445/745003.

Valdastico, 12 dicembre 2001

Il segretario comunale: Scicchitano

01E14568

COMUNE DI VEDUGGIO
CON COLZANO (MI)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di collaboratore professionale servizio finanziario

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di collaboratore professionale - videoterminalista - servizio
economico-finanziario categoria B, posizione economica B3.

Titolo di studio richiesto: diploma di ragioniere o equipollente.

Termine di presentazione domande: ore 12 del 25 gennaio 2002.

Calendario delle prove:

prima prova scritta: 1� febbraio 2002, ore 14;

seconda prova scritta: 5 febbraio 2002, ore 9,30;

prova orale: 5 febbraio 2002, ore 15.

Per informazioni: tel. 0362/998741.

Il responsabile del servizio: Giussani

01E14518
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COMUNE DI VELLETRI (RM)

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove relative ai con-
corsi per la copertura di posti vacanti pubblicati nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 35 del 4 maggio 2001.

Con successivo avviso, da pubblicarsi nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - del 26 febbraio 2002, si dara© comunicazione del dia-
rio delle prove e dell'ubicazione dei locali in cui si effettueranno le
stesse con riferimento ai nove concorsi rispettivamente a:

venti posti di videoterminalista - B3;
un posto di operatore CED - B3;
un posto di capo-operaio - B3;
tre posti di istruttore ragioniere - C1;
un posto di istruttore tecnico perito industriale - C1;
un posto di bibliotecario - D1;
un posto di istruttore direttivo tecnico - D1;
un posto di istruttore direttivo di statistica - D1;
un posto di funzionario psicologo - D3,

indetti dal comune di Velletri e pubblicati nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 35 del 4 maggio 2001.

01E14496

COMUNE DI VILLADOSE (RO)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di operaio specializzato, categoria B

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di operaio specializzato, categoria e posizione econo-
mica B3.

Requisiti per l'accesso: minimo diploma di qualifica professio-
nale (biennale ovvero triennale) e la patente di categoria B.

Scadenza domanda: trenta giorni dopo la data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale

Informazioni e ritiro copia bando preso l'ufficio segreteria del
comune di Villadose (RO) telefono 0425/405206.

Il responsabile del settore amministrativo: Ballarin

01E14564

COMUNITAé MONTANA DELLA
VALLE TROMPIA

Avviso relativo alla pubblicazione dell'esito del concorso pub-
blico, per esami, per un posto di istruttore tecnico-ammini-
strativo - servizio agricoltura, forestazione e bonifica mon-
tana - cat. C1 - area tecnica.

Avviso relativo alla pubblicazione dell'esito per il concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di un posto di istruttore tecnico-
amministrativo - servizio agricoltura, forestazione e bonifica mon-
tana - cat. C1 - area tecnica.

Si rende noto che all'albo pretorio di questa comunita© e© pubbli-
cato l'esito del concorso pubblico, per esami, di cui sopra.

Il presidente: Corli

01E14566

COMUNITAé MONTANA DELLA VALLE
TROMPIA

Avviso relativo alla pubblicazione dell'esito del concorso pubblico,
per esami, per un posto di istruttore tecnico - servizi tecnici e
di sportello per le attivita© produttive dell'Alta Valle Trompia -
cat. C1 - C.C.N.L. 1998/2001 - area servizi associati.

Avviso relativo alla pubblicazione dell'esito per il concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di un posto di istruttore tecnico
cat. C1 - area servizi associati.

Si rende noto che all'albo pretorio di questa comunita© e© pubbli-
cato l'esito del concorso pubblico, per esami, di cui sopra.

Il presidente: Corli

01E14565

UNITA© SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE ABRUZZO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico, disciplina di pediatria

Eé indetto presso l'azienda U.S.L. n. 1 di Avezzano-Sulmona un
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto
di dirigente medico, disciplina di pediatria.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei
documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Il bando relativo al presente concorso e© stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Abruzzo n. 124 - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý - del 16 novembre 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio amministrazione
del personale, settore concorsi, via Porta Romana n. 6 - 67039 Sul-
mona (Aquila).

01E11936

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico, disciplina di radiodiagnostica,
presso l'azienda U.S.L. n. 1 di Avezzano-Sulmona.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico, disciplina di radiodiagnostica presso
l'azienda U.S.L. n. 1 di Avezzano-Sulmona.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei
documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.
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Il bando relativo al presente concorso e© stato pubblicato sul bol-
lettino ufficiale della regione Abruzzo n. 124 - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý - del 16 novembre 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio amministrazione
del personale, settore concorsi, via Porta Romana n. 6 - 67039 Sul-
mona (Aquila).

01E11937

REGIONE CALABRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di dirigente amministrativo - ruolo amministrativo,
presso l'azienda sanitaria n. 7 di Catanzaro.

In esecuzione alla delibera n. 4276 del 13 novembre 2001,
e© indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di dirigente amministrativo ruolo amministra-
tivo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente concorso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e le
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Calabria, n. 44 del 30 novembre 2001,
parte III.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi alla direzione gestione
dotazione organica e assunzioni - ufficio concorsi dell'Azienda sani-
taria n. 7 di Catanzaro - viale degli Angioini n. 159 - 88100 Catan-
zaro, telefax 0961/759517 - tel. 0961/759058 - 0961/703883 - 703885,
o telefonare all'ufficio relazioni con il pubblico (U,R.P.), tel. 0961/
741963.

01E11932

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
ingegnere chimico, presso l'azienda U.S.L. Bologna sud -
Casalecchio di Reno.

Eé indetto pubblico concorso per titoli ed esami a un posto di
dirigente ingegnere chimico

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando di concorso e© stato pubblicato sul
Bollettino ufficiale della regione Emilia Romagna n. 176 del 5 dicem-
bre 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio amministrazione
e gestione del personale - settore concorsi - azienda U.S.L. Bologna
Sud - via Cimarosa, 5/2 - Casalecchio di Reno (Bologna) - Tel. 051/
596098 - 596099.

01E11944

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - anatomia patologica con rap-
porto di lavoro esclusivo, presso l'azienda unita© sanitaria
locale di Forl|© .

In esecuzione a deliberazione esecutiva ai sensi di legge e© indetto
il concorso sopraindicato.

Per i requisiti di ammissione e le modalita© di svolgimento del
concorso, valgono le norme di cui al decreto del presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Le domande di partecipazione indirizzate al direttore generale
dell'Azienda unita© sanitaria locale di Forl|© , dovranno pervenire al
seguente indirizzo: azienda U.S.L, - Servizio gestione del personale -
Ufficio concorsi - Corso della Repubblica n. 171/B Forli.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione del per-
sonale dell'Azienda unita© sanitaria locale - Ufficio concorsi in Forl|©
(Telefono 0543 - 731925 - 731927).

Il testo integrale del concorso ë stato pubblicato sul bollettino
ufficiale della regione Emilia Romagna del 7 novembre 2001 n. 156.
Sito internet: www.ausl.fo.it

01E11938

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, a posti di varie qualifiche presso l'azienda unita© sani-
taria locale di Piacenza.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l'Azienda
unita© sanitaria locale di Piacenza a tre posti di dirigente medico,
disciplina di radiodiagnostica (ex primo livello) e riapertura dei ter-
mini, ad un posto di collaboratore professionale sanitario - infer-
miere, cat. D.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera e
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa
amministrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Il testo integrale del concorso e© stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione n. 167 del 21 novembre 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al dipartimento amministra-
tivo - area risorse umane - ufficio concorsi, dell'Azienda U.S.L. di
Piacenza.

01E11960

Concorso ad un posto di collaboratore professionale sanitario
ortottista - assistente di oftalmologia - cat. D dell'azienda
U.S.L. di Ravenna.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l'Azienda
U.S.L. di Ravenna della regione Emilia Romagna, per la copertura
dei sotto indicati posti:

Collaboratore professionale sanitario Ortottista, assistente
Oftalmologia - cat. D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Emilia Romagna n. 167 del 21 novembre
2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio Concorsi - area
Gestione del Personale, via De Gasperi n. 8 angolo largo Chartres
48100 Ravenna (telefono 0544/286570-71-72).

01E12028

Concorso pubblico ad un posto di dirigente biologo di patologia
clinica, presso il Sert dell'azienda U.S.L. di Ravenna

Eé indetto pubblico concorso, per soli titoli, presso l'Azienda
U.S.L. di Ravenna della regione Emilia Romagna, per la copertura
del sotto indicato posto:

Dirigente biologo di patologia clinica, presso il Sert di
Ravenna in applicazione della legge 18 febbraio 199, n. 45;
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Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Emilia Romagna n. 176 del 5 dicembre
2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi, area
gestione del personale, via De Gasperi n. 8 angolo largo Chartres -
48100 Ravenna (telefono 0544/286570-71-72).

01E12027

Concorso pubblico, per titoli e prove d'esame, per la copertura
a tempo indeterminato di posti riservati agli aventi diritto al
lavoro, ai sensi dell'art. 18 della legge 12 marzo 1999,
n. 68, presso l'azienda U.S.L. di Ravenna.

Eé indetto pubblico concorso per titoli ed esami, presso l'azienda
U.S.L. di Ravenna della regione Emilia-Romagna, per la copertura
dei sotto indicati posti:

un posto di operatore professionale sanitario - tecnico sanita-
rio di radiologia medica cat. C;

due posti di operatore professionale sanitario - tenico della
prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro cat. C;

un posto di assistente tecnico geometra cat. C;

un posto di operatore tecnico specializzato impiantista elettri-
cista - cat. B - liv. economico BS;

cinque posti di operatore tecnico specializzato autista di
ambulanza - cat. B - liv. economico BS.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Emilia Romagna n. 167 del 21 novembre
2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi - Area
Gestione del Personale - via De Gasperi n. 8 angolo Largo Chartres
- 48100 Ravenna (telefono 0544/286570-71-72).

01E12024

Avviso per l'attribuzione dell'incarico di direttore di struttura
complessa di anestesia e rianimazione, presso il dipartimento
emergenze 118 dell'azienda unita© sanitaria locale di
Ravenna.

In attuazione della deliberazione n. 944 adottata dal direttore
generale in data 31 ottobre 2001 questa azienda ha emanato l'avviso
per l'attribuzione dell'incarico di direttore di struttura complessa di
anestesia e rianimazione presso il dipartimento emergenze 118.

Il presente avviso e© emanato in conformita© alle disposizioni del
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484 e
del Decreto Legislativo 19 giugno 1999, n. 229.

Requisiti generali e specifici di ammissione

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani
gli italiani non appartenenti alla Repubblica. Sono richiamate le
disposizioni di cui all'art. 11 del decreto del Presidente della Repub-
blica 20 dicembre 1979, n. 761 relative ai cittadini degli stati membri
della C.E.E. nonchë quanto previsto dall'art. 2, comma 1, punto 1),
del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994;

b) idoneita© fisica all'impiego. il relativo accertamento sara©
effettuato, a cura dell'azienda prima dell'immissione in servizio;

c) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici. L'iscrizione al cor-
rispondente albo professionale di uno dei paesi dell'Unione europea
consente la partecipazione alla selezione, fermo restando l'obbligo
dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio;

d) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di anestesia e rianimazione o disciplina equipollente e specializ-
zazione nella disciplina o in una disciplina equipollente ovvero anzia-
nita© di servizio di dieci anni nella disciplina di cui sopra.

L'anzianita© di servizio utile per l'accesso deve essere maturata
secondo le disposizioni contenute nell'art. 10 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997.

Il candidato cui sara conferito l'incarico di direttore della strut-
tura complessa avra© l'obbligo di acquisire l'attestato di formazione
manageriale di cui all'art, 5, comma 1, lettera d) del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997 entro un anno dall'inizio dell'in-
carico, in attuazione di quanto previsto dall'art. 15, comma 8, del
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 cos|© come modificato
dall'art. 13 del gia© citato decreto legislativo n. 229/1999; il mancato
superamento del 1� corso attivato dalla Regione successivamente al
conferimento dell'incarico, determina la decadenza dell'incarico
stesso.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Non possono accedere all'impiego e non possono pertanto pre-
sentare domanda di partecipazione al presente bando coloro che
siano esclusi dall'elettorato attivo o che siano stati destituiti o dispen-
sati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni.
Domanda di ammissione

La domanda redatta in carta semplice datata e firmata, deve
essere rivolta al Direttore generale dell'azienda U.S.L. di Ravenna e
presentata o spedita nei modi e nei termini previsti al successivo
punto Modalita© e termini per la presentazione della domanda.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la pro-
pria responsabilita© :

1) cognome, nome, la data. il luogo di nascita e la residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti

sostitutivi di cui all'art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
761/1979 ed all'art. 2, comma 1, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994;

3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali;

5) il possesso dei requisiti specifici di ammissione, con relativa
analitica descrizione;

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
7) i servizi prestati come dipendente presso pubbliche ammini-

strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

8) il domicilio ed eventualmente il recapito telefonico presso il
quale deve essere fatta all'aspirante ogni necessaria comunicazione.

La domanda che il candidato presenta va firmata in calce, senza
necessita© di alcuna autentica (art. 3, comma 5, legge 15 maggio 1997
n. 127). La mancata sottoscrizione della domanda o la omessa indica-
zione, anche di una sola delle sopra indicate dichiarazioni o dei requi-
siti richiesti per l'ammissione determina l'esclusione dall'avviso.

Tutti i dati personali di cui l'amministrazione sia venuta in pos-
sesso in occasione dell'espletamento dei procedimenti concorsuali
verranno trattati nel rispetto della legge n. 675/1996; la presentazione
della domanda da parte del candidato implica il consenso al tratta-
mento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del
personale assegnato all'ufficio preposto alla conservazione delle
domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle proce-
dure concorsuali.
Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e della formulazione
dell'elenco degli idonei, nonchë un curriculum professionale, datato e
firmato, relativo alle attivita© professionali, di studio, direzionali orga-
nizzative svolte, i cui contenuti, ai sensi dell'art. 8 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 484/1997, dovranno fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;
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b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore ai tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, purchë abbiano in tutto, o in parte, finalita©
di formazione e di aggiornamento professionale e di avanzamento di
ricerca scientifica, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum verra© presa in considerazione
altresi la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, edita a stampa e pubblicata su riviste italiane o straniere, carat-
terizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo
impatto nella comunita© scientifica.

Le pubblicazioni devono essere riportate, in ordine cronologico
di pubblicazione con il titolo del lavoro e con i nomi degli autori, in
apposito elenco.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale o
autenticate ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente. Chi intende avvalersi dell'autocerti-
ficazione deve comunque espressamente dichiararlo, e nel contempo,
produrre copia fotostatica non autenticata dei titoli e delle pubblica-
zioni, accompagnati da apposita ûDichiarazione sostitutiva dell'atto
di notorieta© ý (art. 4, legge 4 gennaio 1968, n. 15, ed art. 2, comma 2
decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403).

Modalita© e termini per la presentazione delle domande

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono essere
inoltrate a mezzo servizio postale al seguente indirizzo: Azienda
U.S.L. - ufficio concorsi, via De Gasperi n. 8 - 48100 Ravenna,
ovvero devono essere presentate direttamente al seguente indirizzo:
largo Chartres n. 1 ang. via De Gasperi - Ravenna.

Gli orari di apertura dell'ufficio concorsi sono i seguenti:

mattino: dal luned|© al venerdi ore 8,30 - 13;

pomeriggio: luned|© dalle ore 15 alle ore 16,30.

All'atto della presentazione della domanda sara© rilasciata appo-
sita ricevuta.

La domanda deve pervenire, a pena di esclusione, entro il trente-
simo giorno successivo dalla data di pubblicazione dell'estratto del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Qualora detto giorno sia festivo. il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo. Le domande si considerano prodotte
in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine indicato. A tale fine fa fede il timbro a
data dell'ufficio postale accettante. Il termine fissato per la presenta-
zione delle domande e dei documenti e© perentorio; la eventuale
riserva di invio successivo di documenti e© priva di effetto.

L'amministrazione non assume responsabilita© per la dispersione
di comunicazioni derivante da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente oppure di mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, në per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a terzi, a
caso fortuito o forza maggiore.

Modalita© di selezione

La commissione di cui all'art. 15-ter del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, cos|© come modificato dall'art. 13 del
decreto legislativo n. 229/1999, accerta l'idoneita© dei candidati sulla
base del colloquio e della valutazione del curriculum professionale,
secondo quanto previsto dall'art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997.

Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali
dei candidati nella specifica disciplina, con riferimento anche all'ac-
certamento delle capacita© gestionali, organizzative e di direzione del
candidato stesso con riferimento all'incarico da svolgere.

I candidati ammessi saranno avvisati, con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, del luogo e della data dell'effettuazione
del colloquio almeno 20 giorni prima della data del colloquio stesso.

Conferimento incarico

L'incarico di direttore della struttura complessa verra© attribuito
dal direttore generale, ai sensi dell'art. 15-ter del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502 cos|© come modificato dall'art. 13 del decreto
legislativo n. 229/1999, sulla base di una rosa di candidati idonei sele-
zionata da una apposita commissione composta dal direttore sanita-
rio, che la presiede, e da due dirigenti dei ruoli del personale del Ser-
vizio sanitario nazionale, preposti a una struttura complessa della
disciplina oggetto dell'incarico, di cui uno individuato dal direttore
generale e uno dal collegio di direzione.

L'incarico avra© durata di cinque anni, con facolta© di rinnovo per
lo stesso o per un periodo piu© breve, previa verifica positiva al ter-
mine dell'incarico, da effettuarsi da parte di un collegio tecnico nomi-
nato dal direttore generale ai sensi delle vigenti disposizioni di legge.

Il direttore e© sottoposto a verifica triennale, anche al termine
dell'incarico.

Ai sensi dell'art. 15-quinquies, comma 5, del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502 cos|© come modificato dall'art. 13 del decreto
legislativo n. 229/1999, l'incarico di direttore di struttura, semplice o
complessa, implica il rapporto di lavoro esclusivo.

Al candidato cui viene conferito l'incarico sara© applicato il trat-
tamento economico specifico previsto dal vigente contratto collettivo
nazionale di lavoro della dirigenza medica e veterinaria.

Adempimenti del candidato ai quale e© conferito l'incarico

Il concorrente dichiarato vincitore sara© invitato a stipulare appo-
sito contratto individuale di lavoro ex art. 14 del vigente contratto
collettivo nazionale di lavoro per l'area della dirigenza medica e vete-
rinaria del Servizio sanitario nazionale subordinatamente alla presen-
tazione, nel termine di trenta giorni dalla richiesta dell'Azienda
U.S.L., sotto pena di mancata stipula del contratto medesimo, dei
documenti elencati nella richiesta stessa oppure della relativa dichia-
razione sostitutiva, resa e sottoscritta dall'interessato a norma di
quanto previsto dall'art. 2 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 e dal-
l'art. 1 del decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403.

Il presente avviso e© indetto in applicazione dell'art. 7, punto l)
del decreto legislativo n. 29/1993 ed e© garantita parita© e pari opportu-
nita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul
lavoro.

L'incarico decorre dalla data di sottoscrizione del contratto indi-
viduale di lavoro stipulato ai sensi del vigente contratto collettivo
nazionale di lavoro area della dirigenza medica e veterinaria.

Con l'accettazione dell'incarico e l'assunzione in servizio, e©
implicita l'accettazione, senza riserva, di tutte le norme che discipli-
nano e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento economico
del personale delle Aziende unita© sanitarie locali.

L'incaricato avra© l'obbligo della residenza in un comune com-
preso nel territorio di questa azienda U.S.L., salvo deroga concessa
su domanda. Decade dall'incarico chi lo abbia conseguito mediante
la presentazione di documenti falsi o viziati da invalidita© non sana-
bile.

Si rende noto che la documentazione presentata potra© essere riti-
rata personalmente (o da un incaricato munito di delega, con firma
autenticata ai sensi di legge), solo dopo centottanta giorni dalla data
di ricevimento della comunicazione di esito del presente avviso.

La restituzione dei documenti presentati potra© avvenire anche
prima della scadenza del suddetto termine per il candidato non pre-
sentandosi al colloquio, ovvero per chi, prima dell'insediamento della
commissione esaminatrice, dichiari su carta semplice di rinunciare
alla partecipazione al presente avviso.

L'azienda U.S.L. si riserva la facolta© ove ricorrano motivi di
pubblico interesse, di prorogare, sospendere o riaprire i termini del
presente avviso nonchë modificare, revocare o annullare l'avviso
stesso, dandone comunicazione agli interessati.

Per quanto non contenuto nel presente avviso, si fa riferimento
alle disposizioni previste dal decreto del Presidente della Repubblica
484 del 10 dicembre 1997 e dal decreto legislativo n. 229/1999.
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Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi diret-
tamente all'Area gestione del personale dell'Azienda U.S.L. di
Ravenna, largo Chartres n. 1, angolo via De Gasperi - 48100
Ravenna - telefono 0544/2865-70-71-72.

Il direttore generale: Zappi

01E12025

Avviso per l'attribuzione dell'incarico di direttore di struttura
complessa di pneumologia presso il presidio ospedaliero di
Lugo, presso l'azienda unita© sanitaria locale di Ravenna.

In attuazione della deliberazione n. 942 adottata dal direttore
generale in data 31 ottobre 2001 questa azienda ha emanato l'avviso
per l'attribuzione dell'incarico di direttore di struttura complessa di
pneumologia, presso il dpresidio ospealiero di Lugo.

Il presente avviso e© emanato in conformita© alle disposizioni del
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484 e
del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229.
Requisiti generali e specifici di ammissione

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani
gli italiani non appartenenti alla Repubblica. Sono richiamate le
disposizioni di cui all'art. 11 del decreto del Presidente della Repub-
blica 20 dicembre 1979, n. 761 relative ai cittadini degli Stati membri
della C.E.E., nonchë quanto previsto dall'art. 2, comma 1, punto 1)
del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994;

b) idoneita© fisica all'impiego, il relativo accertamento sara©
effettuato, a cura dell'azienda prima dell'immissione in servizio;

c) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici. L'iscrizione al cor-
rispondente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea
consente la partecipazione alla selezione, fermo restando l'obbligo
dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio;

d) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di pneumologia o disciplina equipollente e specializzazione
nella disciplina o in una disciplina equipollente ovvero anzianita© di
servizio di dieci anni nella disciplina di cui sopra.

L'anzianita© di servizio utile per l'accesso deve essere maturata
secondo le disposizioni contenute nell'art. 10 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997.

Il candidato cui sara© conferito l'incarico di direttore della strut-
tura complessa avra© l'obbligo di acquisire l'attestato di formazione
manageriale di cui all'art. 5, comma 1, lettera d) del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997 entro un anno dall'inizio dell'in-
carico, in attuazione di quanto previsto dall'art. 15, comma 8, del
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 cos|© come modificato
dall'art. 13 del gia© citato decreto legislativo n. 229/1999; il mancato
superamento del primo corso attivato dalla regione successivamente
al conferimento dell'incarico, determina la decadenza dell'incarico
stesso.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Non possono accedere all'impiego e non possono pertanto pre-
sentare domanda di partecipazione al presente bando coloro che
siano esclusi dall'elettorato attivo o che siano stati destituiti o dispen-
sati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni.
Domanda di ammissione

La domanda redatta in carta semplice datata e firmata, deve
essere rivolta al direttore generale dell'azienda U.S.L. di Ravenna e
presentata o spedita nei modi e nei termini previsti al successivo
punto.

Modalita© e termini per la presentazione della domanda

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la pro-
pria responsabilita© :

1) cognome, nome, la data, il luogo di nascita e la residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti

sostitutivi di cui all'art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979 ed all'art. 2, comma 1, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994;

3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali;

5) il possesso dei requisiti specifici di ammissione, con relativa
analitica descrizione;

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
7) i servizi prestati come dipendente presso pubbliche ammini-

strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

8) il domicilio ed eventualmente il recapito telefonico presso il
quale deve essere fatta all'aspirante ogni necessaria comunicazione.

La domanda che il candidato presenta va firmata in calce, senza
necessita© di alcuna autentica (art. 3, comma 5, legge 15 maggio 1997
n. 127). La mancata sottoscrizione della domanda o la omessa indica-
zione, anche di una sola delle sopra indicate dichiarazioni o dei requi-
siti richiesti per lammissione determina l'esclusione dall'avviso.

Tutti i dati personali di cui l'amministrazione sia venuta in pos-
sesso in occasione dell'espletamento dei procedimenti concorsuali
verranno trattati nel rispetto della legge n. 675/1996; la presentazione
della domanda da parte del candidato implica il consenso al tratta-
mento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del
personale assegnato all'ufficio preposto alla conservazione delle
domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle proce-
dure concorsuali.
Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e della formulazione
dell'elenco degli idonei, nonchë un curriculum professionale, datato e
firmato, relativo alle attivita© professionali, di studio, direzionali-orga-
nizzative svolte, i cui contenuti, ai sensi dell'art. 8 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 484/1997, dovranno fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore ai tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, purchë abbiano in tutto, o in parte, finalita©
di formazione e di aggiornamento professionale e di avanzamento di
ricerca scientifica, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum verra© presa in considerazione
altres|© la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, edita a stampa e pubblicata su riviste italiane o straniere, carat-
terizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo
impatto nella comunita© scientifica.

Le pubblicazioni devono essere riportate, in ordine cronologico
di pubblicazione con il titolo del lavoro e con i nomi degli autori, in
apposito elenco.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale o
autenticate ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente. Chi intende avvalersi dell'autocerti-
ficazione deve comunque espressamente dichiararlo, e nel contempo,
produrre copia fotostatica non autenticata dei titoli e delle pubblica-
zioni, accompagnati da apposita ûDichiarazione sostitutiva dell'atto
di notorieta© ý (art. 4, legge 4 gennaio 1968, n. 15 ed art. 2, comma 2,
del decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403).
Modalita© e termini per la presentazione delle domande

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono essere
inoltrate a mezzo servizio postale al seguente indirizzo: Azienda
U.S.L. - Ufficio concorsi - via De Gasperi n. 8 - 48100 Ravenna,
ovvero devono essere presentate direttamente al seguente indirizzo:
largo Chartres n. 1, ang. via De Gasperi - Ravenna.
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Gli orari di apertura dell'ufficio concorsi sono i seguenti:

mattino: dal luned|© al venerd|© ore 8,30 - 13;

pomeriggio : luned|© dalle ore 15 alle ore 16,30.

All'atto della presentazione della domanda sara© rilasciata appo-
sita ricevuta.

La domanda deve pervenire, a pena di esclusione, entro il trente-
simo giorno successivo dalla data di pubblicazione dell'estratto del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo. Le domande si considerano prodotte
in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine indicato. A tale fine fa fede il timbro a
data dell'ufficio postale accettante. Il termine fissato per la presenta-
zione delle domande e dei documenti e© perentorio; la eventuale
riserva di invio successivo di documenti e© priva di effetto.

L'amministrazione non assume responsabilita© per la dispersione
di comunicazioni derivante da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente oppure di mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, në per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a terzi, a
caso fortuito o forza maggiore.

Modalita© di selezione

La commissione di cui all'art. 15-ter del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, cos|© come modificato dall'art. 13 del
decreto legislativo n. 229/1999, accerta l'idoneita© dei candidati sulla
base dei colloquio e della valutazione del curriculum professionale,
secondo quanto previsto dall'art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997.

Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali
dei candidati nella specifica disciplina, con riferimento anche all'ac-
certamento delle capacita© gestionali, organizzative e di direzione del
candidato stesso con riferimento all'incarico da svolgere.

I candidati ammessi saranno avvisati, con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, del luogo e della data dell'effettuazione
del colloquio almeno venti giorni prima della data del colloquio
stesso.

Conferimento incarico

L'incarico di direttore della struttura complessa verra© attribuito
dal direttore generale, ai sensi dell'art. 15-ter del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502 cos|© come modificato dall'art. 13 del decreto
legislativo n. 229/1999, sulla base di una rosa di due candidati idonei
selezionata da una apposita commissione, composta dal direttore
sanitario, che la presiede, e da due dirigenti dei ruoli del personale
del Servizio sanitario nazionale, preposti a una struttura complessa
della disciplina oggetto dell'incarico, di cui uno individuato dal diret-
tore generale e uno dal collegio di direzione.

L'incarico avra© durata di cinque anni, con facolta© di rinnovo per
lo stesso o per un periodo piu© breve, previa verifica positiva al ter-
mine dell'incarico, da effettuarsi da parte di un collegio tecnico nomi-
nato dal direttore generale ai sensi delle vigenti disposizioni di legge.

Il direttore e© sottoposto a verifica triennale, anche al termine
dell'incarico.

Ai sensi dell'art. 15-quinquies, comma 5, del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502 cos|© come modificato dall'art. 13 del decreto
legislativo n. 229/1999, l'incarico di direttore di struttura, semplice o
complessa, implica il rapporto di lavoro esclusivo.

Al candidato cui viene conferito l'incarico sara© applicato il trat-
tamento economico specifico previsto dal vigente contratto collettivo
nazionale di lavoro della dirigenza medica e veterinaria.

Adempimenti del candidato al quale e© conferito l'incarico

Il concorrente dichiarato vincitore sara© invitato a stipulare appo-
sito contratto individuale di lavoro ex art. 14 del vigente contratto
collettivo nazionale di lavoro per l'area della dirigenza medica e vete-
rinaria del Servizio sanitario nazionale subordinatamente alla presen-
tazione, nel termine di trenta giorni dalla richiesta dell'Azienda
U.S.L., sotto pena di mancata stipula del contratto medesimo, dei
documenti elencati nella richiesta stessa oppure della relativa dichia-
razione sostitutiva, resa e sottoscritta dall'interessato a norma di
quanto previsto dall'art. 2 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 e dal-
l'art. 1 del decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403.

Il presente avviso e© indetto n applicazione dell'art. 7 - punto l)
del decreto legislativo n. 29/1993 ed e© garantita parita© e pari opportu-
nita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul
lavoro.

L'incarico decorre dalla data di sottoscrizione del contratto indi-
viduale di lavoro stipulato ai sensi del vigente contratto collettivo
nazionale di lavoro area della dirigenza medica e veterinaria.

Con l'accettazione dell'incarico e l'assunzione in servizio, e©
implicita l'accettazione, senza riserva, di tutte le norme che discipli-
nano e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento economico
del personale delle aziende unita© sanitarie locali.

L'incaricato avra© l'obbligo della residenza in un comune com-
preso nel territorio di questa azienda U.S.L., salvo deroga concessa
su domanda. Decade dall'incarico chi lo abbia conseguito mediante
la presentazione di documenti falsi o viziati da invalidita© non sana-
bile.

Si rende noto che la documentazione presentata potra© essere riti-
rata personalmente (o da un incaricato munito di delega, con firma
autenticata ai sensi di legge), solo dopo centottanta giorni dalla data
di ricevimento della comunicazione di esito del presente avviso.

La restituzione dei documenti presentati potra© avvenire anche
prima della scadenza del suddetto termine per il candidato non pre-
sentandosi al colloquio, ovvero per chi, prima dell'insediamento della
commissione esaminatrice, dichiari su carta semplice di rinunciare
alla partecipazione al presente avviso.

L'azienda U.S.L. si riserva la facolta© ove ricorrano motivi di
pubblico interesse, di prorogare, sospendere o riaprire i termini del
presente avviso nonchë modificare, revocare o annullare l'avviso
stesso, dandone comunicazione agli interessati.

Per quanto non contenuto nel presente avviso, si fa riferimento
alle disposizioni previste dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 484 del 10 dicembre 1997 e dal decreto legislativo n. 229/1999.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi diret-
tamente all'Area gestione del personale dell'azienda U.S.L. di
Ravenna, largo Chartres n. 1, angolo via De Gasperi - 48100
Ravenna - telefono 0544/28.65.70-71-72

Ravenna, 21 dicembre 2001

Il direttore generale: Zappi

01E12026

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di com-
plessivi tre posti di dirigente medico, presso l'azienda per i
servizi sanitari n. 5 - Bassa Friulana.

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici, per titoli ed esami,
presso l'azienda per i servizi sanitari n. 5 ûBassa Friulanaý:

due posti di dirigente medico della disciplina di chirurgia
generale;

un posto di dirigente medico della disciplina di ostetricia e
ginecologia.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta libera e corredate dei documenti prescritti, scade il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale dei bandi, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione ai concorsi, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Friuli-Venezia Giulia n. 47 del 21 novem-
bre 2001.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia del bando, indi-
spensabile alla corretta presentazione della domanda, gli interessati
potranno rivolgersi nei giorni feriali (sabato escluso) all'ufficio con-
corsi - struttura operativa politiche del personale - dell'A.S.S. n. 5
ûBassa Friulanaý, via Natisone - Jalmicco - Palmanova (Udine)
tel. 0432/921453 - oppure sul sito Internet www.bassafriulana.org

01E11948
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Riapertura dei termini dei concorsi pubblici, per titoli ed
esami, per la copertura di complessivi cinquantatre posti di
operatore professionale sanitario, presso l'azienda per i ser-
vizi sanitari n. 5 - Bassa Friulana.

Sono riaperti i termini dei seguenti concorsi pubblici, per titoli
ed esami, presso l'azienda per i servizi sanitari n. 5 ûBassa Friulanaý:

ventotto posti di collaboratore professionale sanitario - infer-
miere, riservato a categorie disabili;

due posti di collaboratore professionale sanitario - ostetrica;
due posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico

della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro;
un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico

sanitario di laboratorio biomedico;
venti posti di collaboratore professionale sanitario - infer-

miere.
Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,

redatte in carta libera e corredate dei documenti prescritti, scade il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale dei bandi, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione ai concorsi, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Friuli-Venezia Giulia n. 46 del 14 novem-
bre 2001.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia del bando, indi-
spensabile alla corretta presentazione della domanda, gli interessati
potranno rivolgersi nei giorni feriali (sabato escluso) all'ufficio con-
corsi - struttura operativa politiche del personale - dell'A.S.S. n. 5
ûBassa Friulanaý, via Natisone - Jalmicco - Palmanova (Udine) -
tel. 0432/921453 - oppure sul sito Internet www.bassafriulana.org

01E11949

REGIONE LAZIO

Riapertura dei termini ed aumento dei posti del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per l'assunzione a tempo indetermi-
nato ed esclusivo di sei dirigenti odontoiatri del ruolo sanita-
rio, presso l'azienda unita© sanitaria locale Roma A.

In esecuzione della delibera n. 1076 del 12 dicembre 2001, sono
riaperti i termini, con ampliamento di ulteriori quattro posti e quindi
per complessivi sei posti, del concorso pubblico, per titoli ed esami,
indetto, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 483
del 10 dicembre 1997, per l'assunzione a tempo indeterminato ed
esclusivo di due dirigenti odontoiatri pubblicati nel bollettino uffi-
ciale della regione Lazio n. 23 del 19 agosto 2000, e per estratto nella
Gazzetta Ufficiale n. 67 del 29 agosto 2000, al quale, chiunque in pos-
sesso dei requisiti previsti ha la facolta© di partecipare.

Sono fatte salve le domande presentate nei termini dai candidati
in possesso dei requisiti specifici richiesti dal citato bando pubblicato
nel bollettino ufficiale della regione Lazio, con possibilita© per gli
stessi di poter integrare i documenti a suo tempo allegati.

I candidati, che invece hanno presentato la relativa domanda,
pur non essendo in possesso dei requisiti stessi alla scadenza dei ter-
mini, o che invece avessero presentato la relativa domanda dopo i ter-
mini di scadenza e cioe© dopo il 28 settembre 2000, dovranno rinno-
varla con possibilita© , per quanto riguarda i documenti, sia di poter
utilizzare mediante specifico richiamo, quelli a suo tempo inviati per
la partecipazione al concorso, sia di integrare gli stessi con nuova
documentazione.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice ed inviate esclusivamente a mezzo servizio postale pubblico
con raccomandata a.r. scade alle ore 12 del trentesimo giorno dalla
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Il testo integrale e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lazio n. 35 del 20 dicembre 2001.

Il direttore generale: Amore

01E11931

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione,
nell'area di sanita© pubblica, di tre dirigenti medici di
igiene, epidemiologia e sanita© pubblica per le esigenze del
dipartimento di epidemiologia, presso l'azienda U.S.L.
RM-E.

Ai sensi della deliberazione n. sp.1206 del 2 novembre 2001, e©
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione, nell'a-
rea di sanita© pubblica, di tre dirigenti medici di igiene, epidemiologia
e sanita© pubblica per le esigenze del dipartimento di epidemiologia,
presso l'azienda U.S.L. RM-E.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Nel caso in cui detto giorno fosse
festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno feriale succes-
sivo.

L'estrazione a sorte dei componenti da nominare nella commis-
sione esaminatrice avverra© il quinto giorno, non festivo e diverso dal
sabato, successivo a quello di scadenza del termine per la presenta-
zione delle domande.

Il bando del concorso e© stato pubblicato per esteso nel bollettino
ufficiale della regione Lazio n. 35 del 20 dicembre 2001.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi
all'Unita© organizzativa stato giuridico e gestione del personale
dell'azienda U.S.L. Roma E, in Borgo S. Spirito n. 3 - 00193 Roma,
tel. 06/68352478.

01E11930

Concorso pubblico per la copertura di due posti di dirigente
farmacista, presso l'azienda U.S.L. RM/F di Civitavecchia

Con deliberazione n. 1097 del 25 settembre 2001, si e© indetto
concorso pubblico per la copertura di due posti di dirigente farmaci-
sta con incarico non comportante responsabilita© di struttura com-
plessa, di cui uno nella disciplina di farmacia ospedaliera ed uno
nella disciplina di farmacia territoriale.

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione e© fissato il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del concorso di che trattasi nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Le domande di partecipazione al concorso vanno spedite al
direttore generale AUSL RM/F - via Terme di Traiano n. 39/a -
00053 Civitavecchia (Roma).

Per eventuali informazioni rivolgersi presso l'area del personale
dell'azienda U.S.L. RM/F, tel. 0766/5911 dalle ore 12 alle ore 13,30.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Lazio n. 35 del 20 dicembre 2001.

01E11929

Avviso per il conferimento di un posto di dirigente medico,
disciplina medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza,
con incarico quinquennale di direttore della U.O.C. chirurgia
d'urgenza dell'ospedale S. Eugenio dell'azienda U.S.L.
RM C.

In attuazione della deliberazione n. 1535 del 15 ottobre 2001 e
n. 1561 del 22 ottobre 2001 si intende conferire, ai sensi dell'art. 15
del decreto legislativo 19 giugno 1999, n,. 229, come modificato ed
integrato dal decreto legislativo 28 luglio 2000 n. 254 incarico per
dirigente medico con incarico di struttura complessa nel ruolo sani-
tario, profilo professionale dirigente medico, disciplina medicina e
chirurgia d'accettazione e d'urgenza, incarico direttore della
U.O.C. chirurgia d'urgenza dell'ospedale S. Eugenio.

Il presente avviso e© emanato in conformita© al decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484 tenuto conto altres|© ,
delle disposizioni transitorie e dei rinvii a successivi provvedimenti
governativi, nonchë con l'osservanza delle norme previste dal decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni ed
integrazioni.
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Requisiti di ammissione.

Requisiti generali:
a) cittadinanza italiana, ovvero di un Paese dell'Unione euro-

pea. Sono richiamate le disposizioni del decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174;

b) idoneita© fisica all'impiego; il relativo accertamento sara©
effettuato prima dell'immissione al servizio.

Requisiti specifici:
c) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici;
d) anzianita© di servizio di sette anni di cui cinque nella disci-

plina (o in disciplina equipollente) e specializzazione nella disciplina
(o in una disciplina equipollente), ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina.

L'anzianita© di servizio utile per l'accesso deve essere stata matu-
rata secondo le disposizioni contenute nell'art. 10 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 484/1997.

Le tabelle delle discipline e delle specializzazioni equipollenti
sono contenute nel decreto ministeriale sanita© del 30 gennaio 1998, e
successive modificazioni ed integrazioni.

e) curriculum in cui sia documentata una specifica attivita©
professionale ed una adeguata esperienza ai sensi dell'art. 6 decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997;

f) attestato di formazione manageriale. Fino all'espletamento
del primo corso di formazione manageriale, l'incarico sara© attribuito
senza l'attestato, fermo restando l'obbligo di acquisirlo nel primo
corso utile. Il mancato superamento del primo corso, attivato dalla
regione successivamente al conferimento dell'incarico, determina la
decadenza dall'incarico stesso.

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Alla presente procedura si applicano le disposizioni di cui alla
legge n. 125 del 10 aprile 1991 in tema di pari opportunita© tra gli
uomini e le donne per l'accesso al lavoro.

La partecipazione all'avviso non e© soggetta a limiti di eta© (art. 3,
legge n. 127/1997). Tenuto conto dei limiti di eta© per il collocamento
in pensione dei dipendenti e della durata del contratto, il primo inca-
rico puo© essere conferito qualora il termine finale dello stesso coin-
cida o non superi comunque il sessantacinquesimo anno di eta© del
candidato.

Modalita© e termini per la presentazione delle domande.

La domanda di partecipazione al concorso redatta in carta sem-
plice e debitamente firmata, a pena di esclusione dal concorso,
secondo lo schema esemplificativo allegato, deve essere presentata
direttamente dall'interessato od inoltrata a mezzo servizio pubblico
postale con raccomandata a.r. al seguente indirizzo: al direttore gene-
rale azienda U.S.L. RM/C, viale dell'Arte, 68 - 00144 Roma; entro il
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Non
saranno prese in considerazione le domande che, pur spedite nei ter-
mini a mezzo servizio pubblico postale con raccomandata a.r. non
siano pervenute entro trenta giorni dalla data di scadenza del termine
fissato dal bando di concorso.

L'eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli e©
priva di effetti e i documenti o i titoli, inviati successivamente alla
scadenza del termine per la presentazione delle domande, non
saranno presi in considerazione.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare sotto la propria
responsabilita© :

1) cognome e nome, la data, il luogo di nascita e la residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero di un Paese

dell'Unione europea;
3) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i

motivi della loro non iscrizione o della cancellazione nelle liste mede-
sime;

4) le eventuali condanne penali riportate, nonchë eventuali
procedimenti penali pendenti;

5) il possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione
richiesti dal bando;

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) i servizi prestati nelle pubbliche amministrazioni e le even-
tuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

8) il domicilio presso il quale deve essere inviata al candidato
ogni eventuale comunicazione, comprensivo di c.a.p. e del numero
telefonico.

L'aspirante ha l'obbligo di comunicare eventuali cambiamenti di
indirizzo all'azienda, la quale non si assume alcuna responsabilita©
nel caso di irreperibilita© presso l'indirizzo comunicato, nonchë per
disguidi imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La omessa indicazione nella domanda anche di un solo requisito
generale o specifico o di una delle dichiarazioni aggiuntive richieste
dall'avviso, determina l'esclusione dalla procedura di che trattasi.

La presentazione della domanda implica il consenso del candi-
dato al trattamento dei propri dati personali nel rispetto di quanto
previsto dalla legge n. 675/1996, per lo svolgimento della procedura
di cui trattasi.

La domanda di partecipazione all'avviso ed i relativi documenti
allegati, non sono soggetti all'imposta di bollo.

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare:

la documentazione attestante il possesso dei requisiti specifici
di ammissione;

1) tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della forma-
zione dell'elenco degli idonei, ivi compreso un curriculum formativo
professionale, datato e firmato, relativo alle attivita© professionali, di
studio direzionali-organizzative svolte, i cui contenuti, ai sensi del-
l'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
dovranno fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le
strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazioni di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionali con funzione di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato; le casistiche devono essere certificate dal
direttore sanitario sulla base della attestazione del dirigente responsa-
bile dell'unita© operativa;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore ai tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all'estero, purchë abbiano in tutto o in parte,
finalita© di formazione o di aggiornamento professionale e di avanza-
mento di ricerca scientifica, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum verra© presa in considerazione
altres|© la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, edita a stampa e pubblicata su riviste italiane o straniere carat-
terizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo
impatto nella comunita© scientifica.

Non verranno valutate idoneita© a concorsi, tirocini ad interinati,
borse di studio, guardia medica, rapporti convenzionali.

I contenuti del curriculum (esclusi quelli di cui alla precedente
lettera c) e le pubblicazioni), possono essere autocertificati dal candi-
dato ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445. I titoli possono essere prodotti in originale o in copia
legale autenticata ai sensi di legge, ovvero, in fotocopia semplice con
allegata dichiarazione sostitutiva di atto notorio firmata dal candi-
dato (senza autentica di firma), con la quale attesta che la fotocopia
stessa e© conforme all'originale. Qualora il candidato presenti piu©
fotocopie semplici, l'autodichiarazione puo© essere unica, ma conte-
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nente la specifica dei documenti ai quali si riferisce. In particolare i
servizi prestati presso altre amministrazioni pubbliche e non, se non
attestati mediante certificazione rilasciata dalla amministrazione
interessata, potranno essere autocertificati con atto sostitutivo di
notorieta© che potra© essere reso oltre che davanti ad un notaio, cancel-
liere, o funzionario comunale incaricato, anche davanti al funzionario
dell'ufficio concorsi incaricato di ricevere la domanda, o rilasciato
con dichiarazione personale data e firmata corredata da fotocopia
completa di un documento d'identita© . Nella certificazione relativa ai
servizi devono essere indicate sia la posizione funzionale o le qualifi-
che attribuite, sia le discipline nelle quali i servizi sono stati prestati,
sia la date iniziali e finali dei relativi periodi di attivita© , sia l'ammini-
strazione datore di lavoro, sia infine se ricorrono le condizioni di cui
all'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre
1979, n. 761, ultimo comma; in caso positivo l'attestazione deve preci-
sare la misura della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni debbono essere edite a stampa.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia ed in carta
semplice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati datato e fir-
mato; nel caso in cui i titoli e i documenti siano gia© in possesso del-
l'amministrazione, questi devono essere analiticamente riportati in
detto elenco con l'indicazione precisa della sede e dell'ufficio che li
detengono, con precisi riferimenti, con l'avvertenza che in difetto
non verranno acquisiti ed inseriti nella domanda a cura della com-
missione esaminatrice.

Modalita© di attribuzione dell'incarico.

L'incarico sara© conferito a tempo determinato per la durata di
cinque anni, con facolta© di rinnovo, dal direttore generale sulla base
di una rosa di candidati idonei selezionati da una apposita commis-
sione nominata dal direttore generale secondo quanto stabilito dal
richiamato art. 15-ter del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229.

La commissione accertera© l'idoneita© dei candidati sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale degli
aspiranti;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita© pro-
fessionali dei candidati nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonchë all'accerta-
mento delle capacita© gestionali, organizzative e di direzione con rife-
rimento all'incarico da svolgere.

I candidati in possesso dei requisiti richiesti, accertati dalla com-
missione esaminatrice, saranno convocati per l'ammissione al collo-
quio con lettera raccomandata con avviso di ricevimento. La man-
cata presentazione a colloquio equivale a rinuncia.

Modalita© di svolgimento dell'incarico.

L'incaricato sara© invitato a presentare entro il termine perento-
rio di giorni trenta dalla data di ricevimento della relativa richiesta
da parte dell'amministrazione, a pena di decadenza, i documenti
comprovanti il possesso dei requisiti generali e specifici richiesti per
il conferimento dell'incarico, e per la stipula di apposito contratto
individuale di lavoro.

L'incarico da© titolo a specifico trattamento economico, come
previsto dal contratto collettivo di lavoro per la dirigenza medica e
da quanto stabilito nel contratto individuale di lavoro.

L'incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo, ai sensi dell'art. 12 del decreto legislativo 19 giu-
gno 1999, n. 229.

L'incarico ha la durata di cinque anni con facolta© di rinnovo
sullo stesso periodo o per un periodo piu© breve.

Il direttore di struttura complessa e© sottoposto, oltre che a
verifica triennale, anche a verifica al termine dell'incarico. Le verifi-
che riguardano le attivita© professionali oltre ad i risultati raggiunti e
sono effettuate da un collegio tecnico, nominato dal direttore gene-
rale e presieduto dal direttore del dipartimento. L'esito positivo delle
verifiche costituisce condizione per il conferimento o la conferma del-
l'incarico.

L'incarico e© revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dal C.C.N.L., in caso di inosservanza delle direttive
impartite dalla direzione generale o della direzione del dipartimento:
mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati; responsabilita©
grave e reiterata; in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.

Nei casi di maggiore gravita© il direttore generale puo© recedere
dal rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del codice civile e dei
contratti collettivi nazionali di lavoro.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi alla
all'azienda usl Roma C - U.O.C. risorse umane, ufficio concorsi, via
dell'Arte, 68 - Roma, negli orari di ricevimento al pubblico.

Il direttore generale: Bultrini

öööööö

Fac-simile di domanda
(da compilare su carta semplice)

Direttore generale dell'azienda usl
RM/C - Viale dell'Arte, 68 -
00144 Roma

...l... sottoscritt... .............................. chiede di essere ammess...
a partecipare alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
n. 101 del 21 dicembre 2001 per il conferimento di un posto di diri-
gente medico con incarico di direzione di struttura complessa chirur-
gia d'urgenza dell'ospedale S. Eugenio - disciplina medicina e chirur-
gia d'accettazione e d'urgenza;

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita© :

1) di aver preso visione del bando di concorso e di accettarne,
con la presente domanda le clausole ivi contenute;

2) di essere nat... a ............................. il ............................. ;

3) di essere residente in .................... via/piazza ................... ;

4) di essere cittadin... italian...;

5) di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ...........
(oppure di non essere iscritt... per il seguente motivo ...................... );

6) di non avere riportato condanne penali (oppure di aver
riportato le seguenti condanne penali.............................................. );

7) di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di
ammissione:

a) ..................................................................................... ;

b) ..................................................................................... ;

c) ..................................................................................... ;

8) di essere iscritto all'albo professionale dell'ordine dei medici
di ......................................................... al n. ......... dal ..................;

10) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi di leva e del
servizio militare nella seguente posizione ........................................ ;

11) di avere prestato servizio presso le (seguenti) pubbliche
amministrazioni ............................................................................... ;

12) di eleggere domicilio agli effetti del concorso in via......... ,
n. ........ (c.a.p.).......... tel......................., riservandosi di comunicare
tempestivamente ogni eventuale variazione dello stesso all'azienda
u.s.l. RM C, U.O.C. risorse umane.

Allega alla presente:

1) curriculum formativo professionale datato e firmato;

2) elenco dei documenti e dei titoli presentati in triplice copia,
in carta semplice datato e firmato.

Data..............................

Firma............................

01E11923
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Riapertura dei termini di scadenza e contestuale modifica del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a
tempo indeterminato di varie figure professionali, presso
l'azienda sanitaria locale di Rieti.

Riapertura dei termini di scadenza e contestuale modifica
concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a tempo
indeterminato di varie figure professionali:

tecnico di neurofisiopatologia: un posto;

ostetrica collaboratore: un posto;

assistente sociale: tre posti.

In esecuzione della deliberazione n. 1442/D.G. dell'11 otto-
bre 2001, si rende noto, la riapertura dei termini dei concorsi di tec-
nico di neurofisiopatologia - ostetrica collaboratore - assistente
sociale, il cui bando e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale regio-
nale del Lazio n. 18, parte terza, del 30 giugno 2001, e per estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 55 - 4� serie
speciale - del 13 luglio 2001.

Le domande per la riapertura dei termini dei concorsi di tecnico
di neurofisiopatologia - ostetrica collaboratore - assistente sociale,
redatte in carta semplice, ai sensi della legge n. 370 del 23 agosto
1988 secondo lo schema esemplificativo allegato al presente bando e
la documentazione ad essa allegata, dovranno essere spedite all'azien-
da U.S.L. di Rieti, viale Matteucci n. 9 - 02100 Rieti, a mezzo racco-
mandata a.r. entro il trentesimo giorno da quello di pubblicazione
dell'estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

A tal fine fara© fede il timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

Qualora detto giorno sia festivo il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

I requisiti di partecipazione e il contenuto delle prove sono indi-
cati nel bollettino ufficiale regionale del Lazio n. 18, parte terza, del
30 giugno 2001. Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno
rivolgersi presso l'Ufficio assunzioni e mobilita© dell'azienda U.S.L.
di Rieti, viale Matteucci n. 9 - 02100 Rieti (tel. 0746/278654).

Il direttore generale: Galbiati

öööööö

Il sottoscritto ............................................................................
chiede di partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico disciplina: ...................... ,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale n. ........... del
........../.............../..................

A tal fine dichiara:

a) di essere nato a ........................... (prov. ...) il ..../..../.....,
e di risiedere a ................................................................................. ;

b) di essere in possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

c) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune ...............
.................... (ovvero i motivi della non iscrizione e della cancella-
zione dalle liste medesime);

d) di non aver riportato condanne penali; (oppure di averle
riportate: specificare ....................................................................... );

e) di possedere i requisiti specifici di ammissione richiesti dal
presente bando e cioe© (specificare): ................................................. ;

f) di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
posizione ......................................................................................... ;

g) di aver o non aver prestato servizio come impiegato presso
pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di cessazioni di prece-
denti rapporti di pubblico impiego;

h) di individuare quale domicilio presso il quale dovra© , ad
ogni effetto, essere inviata ogni eventuale comunicazione relativa al
presente concorso: ............................................................................

Data, .....................................

Firma, .................................

01E11927

Riapertura dei termini di scadenza del concorso pubblico, per
titoli ed esami, ad un posto di dirigente medico, disciplina
di anestesia e rianimazione, presso l'azienda sanitaria unita©
locale di Rieti.

In esecuzione della deliberazione n. 1561/D.G. del 31 otto-
bre 2001, sono riaperti i termini del concorso pubblico, per titoli e
prova d'esame, presso l'azienda U.S.L. di Rieti della Regione Lazio,
per la copertura di un posto dirigente medico, disciplina di anestesia
e rianimazione, profilo professionale medici.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lazio n. 18, parte terza, del 30 giugno
2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'Ufficio assunzioni e
mobilita© dell'azienda U.S.L. di Rieti, viale Matteucci n. 9 - 02100
Rieti (tel. 0746/278654).

01E11928

Integrazione bandi di vari concorsi, per titoli
ed esami, indetti presso l'azienda sanitaria locale di Viterbo

Integrazione bandi di concorsi, per titoli ed esami, indetti per i
seguenti posti:

sei posti di farmacista dirigente, disciplina farmacia ospeda-
liera; un posto di farmacista dirigente, disciplina farmacia territoriale
entrambi pubblicati nel bollettino ufficiale della regione Lazio n. 25
del 10 settembre 2001 e nella Gazzetta Ufficiale n. 73 del 14 settembre
2001.

I bandi dei concorsi sopra elencati sono integrati come segue:

a) requisiti specifici: diploma di laurea in farmacia o in chi-
mica e tecnologie farmaceutiche;

b) prova scritta: svolgimento di un tema su argomenti di far-
macologia e risoluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica ine-
renti la materia stessa.

Per quanto non previsto dal bando si fa riferimento al decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, e alla nor-
mativa vigente in materia concorsuale.

L'avviso comporta la proroga della scadenza dei termini per la
presentazione delle domande di ulteriori trenta giorni a decorrere
dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale e gli interessati
potranno integrare nei termini la documentazione prodotta.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Lazio n. 35 del 20 dicembre 2001.

01E11926

Modifica ed integrazione bandi di vari concorsi, per titoli
ed esami, presso l'azienda sanitaria locale di Viterbo

Modifica ed integrazione bandi di concorsi, per titoli ed esami,
indetti per i seguenti posti:

due posti di infermiere pediatrico e due posti di tecnico sanita-
rio di laboratorio biomedico pubblicati nel bollettino ufficiale della
regione Lazio n. 33 del 30 novembre 2000 e nella Gazzetta Ufficiale
n. 94 del 1� dicembre 2000;

due posti di terapisti della neuropsicomotricita© dell'eta© evolu-
tiva e due posti di logopedista pubblicati nel bollettino ufficiale della
regione Lazio n. 10 del 10 aprile 2001 e nella Gazzetta Ufficiale n. 30
del 13 aprile 2001. Ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica 27 marzo 2001, n. 220, i bandi dei concorsi sopra elencati sono
modificati e integrati come segue:

a) l'aspirante dovra© dimostrare nell'ambito della prova
orale la conoscenza di elementi di informatica e la conoscenza,
almeno a livello iniziale, di una lingua scelta tra le seguenti: inglese,
francese, tedesco, spagnolo;
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b) prove d'esame (punti 70): prova scritta: tema oppure que-
stionario a risposta sintetica sulle discipline specifiche relative al pro-
filo professionale oggetto del concorso; prova pratica (punti 20): ese-
cuzione di tecniche specifiche oppure predisposizione di atti connessi
alla qualificazione professionale richiesta; prova orale (punti 20):
verte sulle materie specifiche relative al profilo professionale oggetto
del concorso, su elementi di informatica, sulla conoscenza a livello
iniziale, della lingua straniera prescelta. Tale scelta verra© effettuata
dai candidati all'atto dell'effettuazione della prova scritta, tra le
seguenti: inglese, francese, tedesco, spagnolo;

c) il superamento delle prove di esame e© subordinato al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza in termini numerici di
punti 21 su 30 per la prova scritta e di punti 14 su 20 per le prove pra-
tica e orale;

d) per le valutazioni dei titoli le commissioni dispongono di
complessivi punti 30 cos|© ripartiti:

titoli di carriera: punti 15;

titoli accademici e di studio: punti 5;

pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3;

curriculum formativo e professionale: punti 7;

f) per quanto non previsto nel presente avviso di modifica e
integrazione si fa riferimento al citato decreto del Presidente della
Repubblica n. 220/2001 e alle vigenti disposizioni della commissione
esaminatrice che verra© integrata per l'accertamento della conoscenza
degli elementi di informatica e della lingua straniera;

g) per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi
all'u.o. personale, via Marconi, n. 7 - 01100 Viterbo. Orario di aper-
tura: tutti i giorni (escluso sabato) dalle ore 10 alle ore 12 oppure
per tel. 0761/338240/228/213.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Lazio n. 35 del 20 dicembre 2001.

01E11925

REGIONE LOMBARDIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per quattro posti di diri-
gente medico (gia© di primo livello) disciplina di anestesia e
rianimazione, presso l'azienda sanitaria locale di Pavia.

Eé indetto, concorso pubblico, per titoli ed esami, per quattro
posti di dirigente medico (gia© di primo livello) disciplina anestesia e
rianimazione presso l'azienda sanitaria locale di Pavia.

Il bando e© pubblicato per esteso nel bollettino ufficiale regione
Lazio n. 49 del 5 dicembre 2001.

Il termine utile per la presentazione delle domande redatte su
carta libera e corredate dei documenti prescritti e della ricevuta di
versamento di L. 30.000. da versarsi su vaglia postale o su bollettino
di c/c postale n. 10474278 intestato all'azienda sanitaria locale - Viale
Indipendenza n. 3, scade al trentesimo giorno successivo a quello
della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica.

Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli
aspiranti potranno rivolgersi al dipartimento personale dell'azienda
sanitaria locale di Pavia - Sede di Vigevano - tel. 0381/333524-582
ogni giorno non festivo escluso il sabato.

01E11939

REGIONE MARCHE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di ingegnere dirigente
(ruolo: professionale - profilo professionale: ingegnere) per
il servizio di prevenzione e sicurezza negli ambienti di lavoro,
presso l'azienda sanitaria locale n. 8 - Civitanova Marche.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione n. 901 del
14 novembre 2001, e© indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di inge-
gnere dirigente (ruolo: professionale - profilo professionale: inge-
gnere) - per il servizio di prevenzione e sicurezza negli ambienti di
lavoro, presso l'azienda sanitaria locale n. 8 Civitanova Marche.

Gli aspiranti sono invitati a far pervenire domanda in carta sem-
plice (secondo il fac-simile allegato al bando), presentandola diretta-
mente o inviandola tramite raccomandata con avviso di ricevimento
(non sono consentite altre modalita© di invio), indirizzata al direttore
generale dell'Azienda U.S.L. n. 8 di Civitanova Marche, piazza Gari-
baldi n. 8 - 62013 Civitanova Marche Alta, entro e non oltre il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora
detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al giorno successivo
non festivo. Per le domande inviate a mezzo servizio postale fara© fede
la data del timbro dell'ufficio postale accettante. Non saranno
comunque ammessi al concorso i candidati le cui domande, sebbene
spedite entro il termine sopra indicato, perverranno all'ufficio proto-
collo di questa azienda con un ritardo superiore a 15 giorni dal ter-
mine stesso.

Il testo integrale del concorso (e del fac-simile di domanda) e©
stato pubblicato nel B.U.R. Marche n. 137 del 29 novembre 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi, dal luned|© al venerd|© dalle
ore 12 alle ore 14, al tel. 0733/894.721.

01E11962

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico disciplina di radiologia, presso
l'azienda sanitaria n. 5 di Jesi.

In esecuzione della deliberazione n. 922 del 29 ottobre 2001,
l'azienda sanitaria n. 5 di Jesi ha indetto bando di pubblico concorso,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico
di radiologia.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Marche n. 137 del 29 novembre 2001.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al giorno
successivo non festivo.

Per informazioni rivolgersi all'unita© operativa gestione risorse
umane - ufficio concorsi - via Gallodoro n. 68, 60035 Jesi (Ancona) -
tel. 0731/534861 - 534864.

01E11964
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REGIONE PIEMONTE

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale
a un posto di direttore - unita© operativa autonoma di aneste-
sia e rianimazione - sede ospedaliera di Saluzzo, presso
l'azienda sanitaria locale n. 17.

Eé indetto avviso pubblico per il conferimento dell'incarico quin-
quennale a:

un posto di direttore - unita© operativa autonoma di anestesia e
rianimazione - sede ospedaliera di Saluzzo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale.

Il testo dell'avviso e© pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Piemonte n. 48 del 28 novembre 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale - A.S.L.
17 Savigliano (Cuneo) - tel. 0172/719186.

01E11947

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l'azienda
U.S.L. n. 8 di Arezzo, per la copertura di cinque posti di
dirigente medico di anestesia e rianimazione.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l'Azienda
U.S.L. 8 di Arezzo, per la copertura di cinque posti di dirigente
medico di anestesia e rianimazione.

Il bando relativo al concorso in oggetto, e© stato pubblicato, per
esteso, nel bollettino ufficiale della regione Toscana n. 43 del 24 otto-
bre 2001.

Il concorso e© stato successivamente elevato, con provvedimento
n. 5664 del 29 novembre 2001, a cinque posti.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
non festivo, successivo alla data di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi presso l'Azienda U.S.L. 8 di
Arezzo - Ufficio concorsi ed assunzioni tel.0575/305518 - 305554,
oppure consultare il sito Internet aziendale www.usl8.toscana.it

01E11957

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di dirigente medico, presso l'azienda unita© sanitaria
locale n. 10 di Firenze.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo pieno ed indeterminato di tre posti di dirigente medico nella
disciplina di medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza (area
medica e delle specialita© mediche).

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione, e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Toscana n. 50 del 12 dicembre 2001 - parte terza.

Le domande di partecipazione al concorso in oggetto, redatte in
carta libera, devono essere inviate al direttore U.O.C. gestione del
personale dipendente dell'azienda U.S.L. n. 10 di Firenze - ufficio
protocollo - Lungarno Santa Rosa, 13 - 50142 Firenze.

Esse devono pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre il
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione dell'estratto del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il giorno di pubblicazione non si computa nei trenta giorni utili
per la presentazione della domanda.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo. Le domande si considerano prodotte
in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, entro il termine indicato.

Si precisa che e© prevista una tassa di concorso di L. 15.000 che
dovra© essere versata sul conto corrente postale n. 22570501 intestato
all'azienda U.S.L. n. 10 di Firenze - servizio tesoreria - completa della
causale di versamento e che la relativa ricevuta dovra© essere allegata
alla domanda di partecipazione.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all'azienda U.S.L. n. 10 di Firenze, U.O.C. gestione del per-
sonale dipendente - settore gestione concorsi ed assunzioni
- Lungarno Santa Rosa n. 13, Firenze, telefono: 055/2285619 - 055/
2285773 - 055/2285695, nei giorni di luned|© , mercoled|© e venerd|© , dalle
ore 11 alle ore 14. Eé possibile prendere visione del bando in oggetto
visitando il sito Internet: www.asf.toscana.it

01E12057

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico, presso l'azienda U.S.L. n. 10 di
Firenze.

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di dirigente medico
nella disciplina di nefrologia (area medica e delle specialita© mediche).

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione, e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Toscana n. 48 del 28 novembre 2001 - parte III.

Le domande di partecipazione al concorso in oggetto, redatte in
carta libera, devono essere inviate al direttore U.O.C, gestione del
personale dipendente dell'Azienda U.S.L. 10 di Firenze - ufficio pro-
tocollo, Lungarno Santa Rosa n. 13 - 50142 Firenze.

Esse devono pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre il
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione dell'estratto del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il giorno di pubblicazione non si computa nei trenta giorni utili
per la presentazione della domanda.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo. Le domande si considerano prodotte
in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, entro il termine indicato.

Si precisa che e© prevista una tassa di concorso di L. 15.000 che
dovra© essere versata sul c.c.p. n. 22570501 - intestato all'Azienda
U.S.L. 10 di Firenze - servizio tesoreria - completa della causale di
versamento e che la relativa ricevuta dovra© essere allegata alla
domanda di partecipazione.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all'Azienda U.S.L. 10 di Firenze, U.O.C. gestione del perso-
nale dipendente - settore gestione concorsi ed assunzioni - Lungarno
Santa Rosa n. 13, Firenze, telefono: 055/2285619 - 055/2285773 -
055/2285695, nei giorni di luned|© , mercoledi e venerd|© , dalle ore 11
alle ore 14.

Eé possibile prendere visione del bando in oggetto visitando il sito
Internet: www.comune.firenze.it - Soggetti della rete - Azienda sani-
taria Firenze-Concorsi.

01E11952

Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di tre posti di programmatore - cate-
goria C presso l'azienda U.S.L. n. 10 di Firenze.

Eé indetto concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura
a tempo pieno ed indeterminato di tre posti di programmatore - cate-
goria C.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione, e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Toscana n. 48 del 28 novembre 2001 - parte terza.
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Le domande di partecipazione al concorso in oggetto, redatte in
carta libera, devono essere inviate al direttore U.O.C. gestione del
personale dipendente dell'Azienda U.S.L. 10 di Firenze - ufficio pro-
tocollo - Lungarno Santa Rosa, 13 - 50142 Firenze.

Esse devono pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre il
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione dell'estratto del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il giorno di pubblicazione non si computa nei trenta giorni utili
per la presentazione della domanda.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo. Le domande si considerano prodotte
in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, entro il termine indicato.

Si precisa che e© prevista una tassa di concorso di L. 15.000 che
dovra© essere versata sul c.c.p. n. 22570501 intestato all'Azienda
U.S.L. 10 di Firenze - servizio tesoreria, completa della causale di
versamento e che la relativa ricevuta dovra© essere allegata alla
domanda di partecipazione.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all'Azienda U.S.L. 10 di Firenze, U.O.C. gestione del perso-
nale dipendente - settore gestione concorsi ed assunzioni, Lungarno
Santa Rosa, 13 - Firenze, telefono: 055/2285619 - 055/2285773 -
055/2285695, nei giorni di luned|© , mercoled|© e venerd|© , dalle ore 11
alle ore 14. Eé possibile prendere visione del bando in oggetto visi-
tando il sito Internet: www.comune.firenze.it - Soggetti della rete-
Azienda Sanitaria Firenze-Concorsi.

01E11951

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di un posto di collaboratore
tecnico professionale - categoria D - per il quale e© richiesto
il diploma di laurea in ingegneria meccanica, industriale,
navale, nucleare, logistica e della produzione, presso l'azien-
da U.S.L. n. 10 di Firenze.

Eé indetto concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura
a tempo pieno ed indeterminato di:

un posto di collaboratore tecnico professionale - categoria D -
per il quale e© richiesto il diploma di laurea in ingegneria meccanica,
industriale, navale, nucleare, logistica e della produzione.

Il testo integrale del bando di cui sopra, con l'indicazione dei
requisiti e delle modalita© di partecipazione, e© stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Toscana n. 48 del 28 novembre 2001
- parte terza.

Le domande di partecipazione al concorso in oggetto, redatte in
carta libera, devono essere inviate al direttore U.O.C. gestione del
personale dipendente dell'Azienda U.S.L. 10 di Firenze - ufficio pro-
tocollo - Lungarno Santa Rosa, 13 - 50142 Firenze.

Esse devono pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre il
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione dell'estratto del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il giorno di pubblicazione non si computa nei trenta giorni utili
per la presentazione della domanda.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo. Le domande si considerano prodotte
in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, entro il termine indicato.

Si precisa che e© prevista una tassa di concorso di L. 15.000 che
dovra© essere versata sul c.c.p. n. 22570501 intestato all'Azienda
U.S.L. 10 di Firenze - servizio tesoreria - completa della causale di
versamento e che la relativa ricevuta dovra© essere allegata alla
domanda di partecipazione.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all'Azienda U.S.L. 10 di Firenze, U.O.C. gestione del perso-
nale dipendente - settore gestione concorsi ed assunzioni - Lungarno
Santa Rosa, 13 - Firenze, telefono: 055/2285619 - 055/2285773 -
055/2285695, nei giorni di luned|© , mercoled|© e venerd|© , dalle ore 11
alle ore 14. Eé possibile prendere visione del bando in oggetto visi-
tando il sito Internet: www.comune.firenze.it - Soggetti della rete-
Azienda Sanitaria Firenze-Concorsi.

01E11950

REGIONE VENETO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a complessivi sedici
posti, presso l'azienda unita© locale socio sanitaria n. 12 -
Veneziana.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, presso
l'Azienda unita© locale socio sanitaria n. 12 Veneziana per:

quindici posti di dirigente medico di anestesia e rianimazione
a rapporto esclusivo, area medica diagnostica e dei servizi - ruolo
sanitario - profilo professionale medici;

un posto di collaboratore professionale sanitario - personale
tecnico sanitario - tecnico di neurofisiopatologia - cat. D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatta su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale dei bandi, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Veneto n. 108 del 30 novembre 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio del personale -
ufficio concorsi dell'Azienda U.L.S.S. 12 Veneziana, sita a Piazzale
S. L. Giustiniani n. 11/D - 30174 Zelarino (Venezia), telefono 041/
2608776 - 041/2608779.

01E11935

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di varie
qualifiche, presso l'unita© locale socio sanitaria n. 1 di Bel-
luno

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di:

un posto di collaboratore tecnico professionale;

due posti di collaboratore professionale sanitario (tecnico
della neurofisiopatologia);

due posti di collaboratore professionale sanitario (tecnico
sanitario di radiologia medica);

un posto di collaboratore professionale sanitario (ortottista);

due posti di collaboratore professionale sanitario (ostetrica);

un posto di collaboratore professionale sanitario (infermiere);

un posto di collaboratore professionale sanitario (tecnico sani-
tario di laboratorio biomedico).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dalla documentazione richiesta, scade alle ore
12 del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
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I testi integrali dei bandi sono stati pubblicati nel bollettino uffi-
ciale della regione Veneto n. 108 del 30 novembre 2001.

Per ulteriori informazioni o per avere copia dei bandi rivolgersi
al Servizio personale dell'U.L.S.S. n. l - via Feltre, n. 57 - Belluno
(Telefono 0437/216719 - Sito Internet www.ulss.belluno.it)

01E11945

Avviso pubblico per il conferimento d'incarico di direzione di
struttura complessa di dirigente medico (disciplina di medi-
cina interna), direttore dell'unita© operativa autonoma di
medicina generale dell'Ospedale del Cadore, presso l'unita©
locale socio sanitaria n. 1 di Belluno.

Eé indetto avviso pubblico, per il conferimento di incarico di dire-
zione di struttura complessa di:

dirigente medico (disciplina di medicina interna);

direttore dell'Unita© operativa autonoma di medicina generale
dell'Ospedale del Cadore.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dalla documentazione richiesta, scade alle ore
12 del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale dei bando e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Veneto n. 108 del 30 novembre 2001.

Per ulteriori informazioni o per avere copia dei bandi, rivolgersi
al servizio personale deIl'U.L.S.S. n. l - via Feltre, n. 57 - Belluno
(Telefono 0437/216719 - Sito Internet www. ulss.belluno.it)

01E11946

PROVINCIA DI TRENTO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di dirigente psicologo - disciplina di psicoterapia e tre
posti di dirigente medico - disciplina di ginecologia e ostetri-
cia, presso l'azienda provinciale per i servizi sanitari di
Trento.

Sono indetti concorsi pubblici per titoli ed esami per la coper-
tura di:

tre posti di dirigente psicologo - disciplina psicoterapia;

tre posti di dirigente medico - disciplina: ginecologia e ostetri-
cia.

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su
carta libera e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I testi integrali dei bandi di concorso sono stati pubblicati nel
bollettino ufficiale della regione autonoma Trentino Alto-Adige
n. 46 - 4� parte - di data 19 novembre 2001, e sono altres|© pubblicati
sul sito Internet: http://www.apss.tn.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'amministrazione
dell'Azienda provinciale per i servizi sanitari - via Degasperi n. 79 -
38100 Trento.

Telefono: 0461/364097 - 364096 - 364098 - 364092 - 364095.

01E11959

ISTITUTO NAZIONALE NEUROLOGICO
ûCARLO BESTAý DI MILANO

Concorso pubblico per una borsa di studio per laureati in medi-
cina e chirurgia con indirizzo malattie neurologiche mitocon-
driali dell'infanzia e dell'adolescenza.

Eé indetto concorso pubblico per una borsa di studio per laureati
in medicina e chirurgia con indirizzo malattie neurologiche mitocon-
driali dell'infanzia e dell'adolescenza dal titolo:

ûA Center for advaced diagnostic and research on mitochondrial
neurological disorders of infants and childrený.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
concorso pubblico per una borsa di studio per laureati in medicina e
chirurgia con indirizzo malattie neurologiche mitocondriali dell'in-
fanzia e dell'adolescenza nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il suddetto bando e© stato pubblicato integralmente nel bollettino
ufficiale della Regione Lombardia n. 47 del 21 novembre 2001.

Per ulteriori informazioni e richieste di copia del bando di con-
corso pubblico rivolgersi alla U.O. gestione risorse umane dell'Istitu-
to neurologico ûCarlo Bestaý - tel. 02/2394305.

01E11934

ISTITUTO NAZIONALE PER LO STUDIO
E LA CURA DEI TUMORI DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico disciplina cardiologia per l'unita©
operativa di cardiologia.

L'Istituto nazionale per lo studio e la cura dei tumori di Milano,
in esecuzione della delibera commissariale n. 518 del 28 marzo 2001,
indice il seguente concorso ad un posto di dirigente medico disciplina
cardiologia per l'unita© operativa di cardiologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dai documenti richiesti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso puo© essere ritirato presso
l'unita© operativa gestione risorse umane e contrattazione sindacale
dell'ente, ufficio concorsi, via G. Venezian n. 1 - 20133 Milano.

Il presente bando e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
Regione Lombardia n. 47 - serie inserzioni concorsi - del 21 novem-
bre 2001.

Il commissario straordinario: Locatelli

01E12076

AZIENDA OSPEDALIERA
ûOSPEDALE POLICLINICO CONSORZIALEý

Revoca di alcuni concorsi pubblici a posti di varie qualifiche

Si rende noto che, con deliberazione n. 672 D.G. del 6 novem-
bre 2001, questa Azienda ospedaliera ûOspedale Policlinico Consor-
zialeý di Bari, ha revocato le seguenti procedure concorsuali:

ûConcorso pubblico per diciannove posti di dirigente medico,
disciplina di anestesia e rianimazioneý indetto con delibera n. 1184
D.G. del 19 settembre 2000;
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ûConcorso pubblico per un posto di dirigente medico, disci-
plina di medicina internaý, indetto con delibera n. 1061 D.G. dell'8
agosto 2000;

ûConcorso pubblico per cinque posti di collaboratore profes-
sionale - sanitario - tecnico sanitario di laboratorio biomedico - cat.
Dý, indetto con delibera n. 1352 D.G. del 31 ottobre 2000;

ûConcorso pubblico per quattro posti di operatore professio-
nale - sanitario - ostetrica - cat. Cý, indetto con delibere nn. 956 e
1022 D.G. rispettivamente del 18 luglio 2000 e del 1� agosto 2000.

Il presente avviso vale come notifica ai candidati che hanno pro-
dotto domanda di partecipazione ai suddetti concorsi pubblici,

01E11961

AZIENDA OSPEDALIERA
ûOSPEDALI RIUNITIý DI BERGAMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico -
disciplina di cardiologia, area medica e delle specialita© medi-
che.

In esecuzione della deliberazione n. 1446 del 29 ottobre 2001, si
comunica che e© indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico -
disciplina di cardiologia, area medica e delle specialita© mediche.

Il termine della presentazione della domanda, corredata dei
documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Nel caso in cui la scadenza di tale bando cada in giorno festivo
la stessa verra© posticipata alle ore 12 del primo giorno feriale succes-
sivo.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia n. 47 del 21 novembre 2001 -
serie inserzioni concorsi.

Per eventuali chiarimenti, gli aspiranti potranno rivolgersi
all'U.O. Gestione risorse umane - ufficio acquisizione risorse umane
(concorsi) tel. 035/269330 - di questa Azienda ospedaliera ûOspedali
Riunitiý, largo Baroni n. 1 -24100 Bergamo, dal luned|© al gioved|©
dalle ore 11 alle ore 12.30 e dalle ore 14.30 alle ore 15.30 ed il venerd|©
dalle ore 11 alle ore 12.30.

01E11958

AZIENDA OSPEDALIERA
ûSPEDALI CIVILIý DI BRESCIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di assi-
stente tecnico geometra - categoria C - personale tecnico -
assistente tecnico geometra.

Eé indetto concorso pubblico per titoli ed esami per un posto di
assistente tecnico geometra - categoria C - personale tecnico - assi-
stente tecnico: geometra.

I requisiti generali sono quelli previsti dal decreto del Presidente
della Repubblica n. 220 del 23 marzo 2001.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale - parte speciale concorsi ed esami.

Il presente bando, e© stato pubblicato nel B.U.R.L. n. 47 del
21 novembre 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi
dell'azienda ospedaliera ûSpedali Civiliý di Brescia (tel. 0303995965)
dal luned|© al venerd|© dalle ore 10 alle ore 12 e dalle ore 14 alle ore 15.

Sito Internet: http://www.spedalicivili.brescia.it

01E11965

AZIENDA OSPEDALI
ûVITTORIO EMANUELE - FERRAROTTO

S. BAMBINOý DI CATANIA

Concorso pubblico per la copertura
di un posto di dirigente medico, disciplina ematologia

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico, disciplina ematologia.

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice e corre-
data dei documenti prescritti, dovra© essere indirizzata al direttore
generale dell'azienda Ospedali V. Emanuele - Ferrarotto - S. Bam-
bino di Catania, ed inoltrata esclusivamente a mezzo raccomandata
postale a.r. al seguente indirizzo: azienda ospedali V. Emanuele - Fer-
rarotto - S. Bambino, settore personale, via G. Clementi 36 - 95124
Catania.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere
inviate, a pena di esclusione, entro e non oltre il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando, per estratto,
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine e© prorogato al primo giorno successivo
non festivo. Per la determinazione della data di presentazione della
domanda fara© fede il timbro postale di spedizione.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della regione Siciliana n. 15 del 30 novembre 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore personale
dell'azienda (tel. 095-7435755).

01E12000

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale
di direzione di struttura complessa, disciplina direzione
medica di presidio ospedaliero, per un posto vacante, presso
il P.O. S. Bambino.

Eé attivata la procedura per il conferimento di incarico quinquen-
nale di direzione di struttura complessa, disciplina direzione medica
di presidio ospedaliero, su un posto vacante, presso il p.o. S. Bam-
bino di Catania.

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice, e corre-
data dei documenti prescritti, dovra© essere indirizzata al direttore
generale dell'azienda ospedali V. Emanuele - Ferrarotto - S. Bambino
di Catania, ed inoltrata esclusivamente a mezzo raccomandata
postale a.r. al seguente indirizzo: Azienda ospedali V. Emanuele -
Ferrarotto - S. Bambino, settore personale, via G. Clementi 36 -
95124 Catania.

Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere
inviate, a pena di esclusione, entro e non oltre il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso per estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine e© prorogato al primo giorno successivo
non festivo. Per la determinazione della data di presentazione della
domanda fara© fede il timbro postale di spedizione.

Il testo integrale dell'avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della regione Siciliana n. 15 del 30 novembre 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore personale
dell'azienda (tel. 095-7435755/5757).

01E12001
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AZIENDA OSPEDALIERA
CAREGGI DI FIRENZE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l'assunzione
a tempo indeterminato di dieci posti di dirigente medico

Sono indetti pubblici concorsi per titoli ed esami per l'assunzione
a tempo indeterminato di:

un dirigente medico nella disciplina di chirurgia vascolare;

un dirigente medico nella disciplina di direzione medica di
presidio ospedaliero;

un dirigente medico nella disciplina di ematologia;

un dirigente medico nella disciplina di gastroenterologia;

un dirigente medico nella disciplina di geriatria;

un dirigente medico nella disciplina di neonatologia;

un dirigente medico nella disciplina di oftalmologia;

tre dirigenti medici nella disciplina di ortopedia e
traumatologia.

I termini per la presentazione delle domande scadono il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I testi integrali dei bandi, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione, sono pubblicati sul bollettino ufficiale
della regione Toscana n. 50 del 12 dicembre 2001, e potranno essere
consultati sul sito internet della regione Toscana al seguente indi-
rizzo: www.rete.toscana.it

Per informazioni rivolgersi al settore acquisizione risorse
umane - Largo P. Palagi, 1 - Firenze, dal lunedi al venerdi dalle ore
11 alle ore 13 (tel. 055/4278126).

01E11941

AZIENDA OSPEDALIERA
ûOSPEDALE DI LECCOý

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di dirigente medico, disciplina di medicina fisica e riabilitazione

Eé bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
dirigente medico, disciplina di medicina fisica e riabilitazione.

Il bando integrale e© pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 48 del 28 novembre 2001.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica, qualora detto giorno sia
festivo, il termine e© prorogato alla stessa ora del primo giorno succes-
sivo non festivo alla data di pubblicazione dell'estratto del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per informazioni rivolgersi alla Unita© operativa personale - uffi-
cio concorsi, dell'azienda ospedaliera ûOspedale di Leccoý via Del-
l'Eremo, 9/11 - Lecco, telefono 0341/489053 - 55 - 56).

01E11954

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per tre posti di dirigente
medico, disciplina di medicina e chirurgia d'accettazione e
urgenza.

Eé bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per tre posti di
dirigente medico, disciplina di medicina e chirurgia d'accettazione e
urgenza

Il bando integrale e© pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 48 del 28 novembre 2001.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica, qualora detto giorno sia
festivo, il termine e© prorogato alla stessa ora del primo giorno succes-
sivo non festivo alla data di pubblicazione dell'estratto del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per informazioni rivolgersi alla Unita© operativa personale - uffi-
cio concorsi, dell'azienda ospedaliera ûOspedale di Leccoý via Del-
l'Eremo, 9/11 - Lecco, telefono 0341/489053 - 55 - 56).

01E11955

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per trenta posti
di collaboratore professionale sanitario - infermiere, categoria D

Eé bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per trenta posti
di collaboratore professionale sanitario - infermiere, categoria D.

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore 16
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica, qualora detto
giorno sia festivo, il termine e© prorogato alla stessa ora del primo
giorno successivo non festivo alla data di pubblicazione dell'estratto
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il bando integrale e© pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 49 del 5 dicembre 2001.

Per informazioni rivolgersi alla Unita© operativa personale - uffi-
cio concorsi, dell'azienda ospedaliera ûOspedale di Leccoý via Del-
l'Eremo, 9/11 - Lecco, telefono 0341/489053 - 55 - 56).

01E11956

AZIENDA OSPEDALIERA
ûFATEBENEFRATELLI E OFTALMICOý

DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di venti
posti di collaboratore (ex operatore) professionale sanitario
infermiere.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di venti posti di collaboratore (ex operatore) professionale sanitario
infermiere.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale e© stato pubblicato sul bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 48 del 28 novembre 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. Personale dipen-
dente - Ufficio concorsi - Corso di Porta Nuova, 23 - 20121 Milano
(dal luned|© al venerd|© dalle ore 8.30 alle ore 9 e dalle ore 13.30 alle
ore 15). Tel.: 02/63632366 - 2343.

01E11940



ö 103 ö

21-12-2001 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 101

AZIENDA OSPEDALIERA
ûSAN CAMILLO - FORLANINIý DI ROMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami
a complessivi sei posti di varie qualifiche

In attuazione della deliberazione n. 2589 del 13 settembre 2001 e©
indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
dei seguenti posti presso l'azienda ospedaliera S. Camillo - Forlanini:

ruolo tecnico, profilo professionale assistente tecnico:

cinque posti di geometra;

un posto di perito industriale - impiantista.

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera,
ed indirizzate al direttore generale dell'azienda ospedaliera San
Camillo - Forlanini dovranno pervenire al protocollo generale
dell'azienda, p.zza Carlo Forlanini, 1 - 00151 Roma, perentoriamente
entro il termine delle ore 12 del trentesimo giorno che decorre da
quello successivo alla pubblicazione, per estratto, del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi
presso l'unita© organizzativa pianta organica e concorsi dell'azienda
ospedaliera San Camillo - Forlanini, via Portuense, 332 - 00149
Roma. Telefono 06/55180552.

01E11924

AZIENDAOSPEDALIERA
ûS. GIOVANNI DI DIO E RUGGI D'ARAGONAý

DI SALERNO

Concorso pubblico, per titoli ed esami
per posti di varie qualifiche

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per:

due posti di dirigente medico, disciplina medicina nucleare;

cinque posti di dirigente medico, disciplina di anestesia e riani-
mazione;

un posto di dirigente medico, disciplina di neurologia, riser-
vato al personale di cui all'art. 2, comma 2, della legge 29 dicembre
2000, n. 401;

un posto di dirigente medico, disciplina di pediatria, riservato
al personale di cui all'art. 2, comma 2, della legge 29 dicembre 2000,
n. 401;

un posto di dirigente medico, disciplina di otorinolaringoia-
tria, riservato al personale di cui all'art. 2, comma 2, della legge
29 dicembre 2000, n. 401;

un posto di dirigente medico, disciplina di anatomia patolo-
gica, riservato al personale di cui all'art. 2, comma 2, della legge
29 dicembre 2000, n. 401;

un posto di dirigente medico, disciplina di laboratorio analisi,
riservato al personale di cui all'art. 2, comma 2, della legge 29 dicem-
bre 2000, n. 401;

Requisiti specifici per l'ammissione al concorso
(art. 24 - d.P.R. n. 483/1997)

a) laurea in medicina e chirurgia;

b) specializzazione nella disciplina per cui si intende parteci-
pare o equipollente ai sensi del d.m.s. 30 gennaio 1998 e successive
modifiche ed integrazioni;

c) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici, attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando.

Requisiti per l'accesso ai posti riservati
(art. 24 - d.P.R. n. 483/1997 e art. 2 - L. n. 401/2000)

I. laurea in medicina e chirurgia;

II. periodo complessivo non inferiore a sedici mesi nei cinque
anni antecedenti alla data del 23 gennaio 2001, prestato a titolo di
incarico provvisorio nella disciplina a concorso, presso aziende sani-
tarie locali ed ospedaliere, compresi i policlinici universitari, o presso
gli I.R.C.C.S.

Le domande di ammissione, una per ogni disciplina per cui si
intende partecipare, redatte in carta semplice, complete di curriculum
formativo professionale, elenco dei documenti in triplice copia e rice-
vuta del versamento di L. 20.000, effettuato sul c.c. postale
n. 21177845, dovranno essrere inviate al direttore generale dell'Azien-
da ospedaliera ûS. Giovanni di Dio e Ruggi d'Aragonaý - via S. Leo-
nardo - localita© Fuorni - 84132 Salerno.

I beneficiari della legge n. 104/1992, debbono specificare nella
domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensabile, l'ausi-
lio eventualmente necessario per l'espletamento delle prove d'esame
in relazione al proprio handicap nonchë l'eventuale necessita© di tempi
aggiuntivi.

I bandi integrali dei concorsi di che trattasi sono stati pubblicati
nel bollettino della regione Campania n. 59 del 12 novembre 2001.

Il termine della presentazione delle domande e© di trenta giorni
da quello successivo alla data di pubblicazione dell'estratto del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, pena
l'esclusione. Qualora il termine ultimo per la presentazione delle
domande cada in giorno festivo, lo stesso e© prorogato alla stessa ora
del primo giorno successivo non festivo.

La domanda si considera prodotta in tempo utile se spedita
entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell'uffi-
cio accettante. Il termine fissato per la presentazione della domanda
e dei documenti e© perentorio: l'eventuale riserva di invio successivo
di documenti e© priva di effetti.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
all'Azienda ospedaliera ûS. Giovanni di Dio e Ruggi d'Aragonaý di
Salerno - Funzione gestione del personale - ufficio concorsi - telefono
089/672086, dalle ore 10.30 alle ore 12.30 di tutti i giorni feriali
escluso il sabato.

01E11953

AZIENDA OSPEDALIERA
ûOSPEDALI CIVILI RIUNITIý DI SCIACCA

Avviso pubblico per la copertura mediante incarico a tempo
indeterminato di un posto di dirigente medico ex primo
livello di patologia clinica.

Eé indetto avviso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
mediante incarico a tempo indeterminato, presso l'azienda ospeda-
liera ûOspedali Civili Riunitiý di Sciacca di:

un posto di dirigente medico ex primo livello di patologia cli-
nica.

Il termine utile per la presentazione delle domande redatte in
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso.

Il testo integrale del presente avviso e© stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della regione Sicilia serie speciale concorsi n. 16 del
30 novembre 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore personale,
AA.GG., Legale e Contenzioso di questa azienda ufficio concorsi
telefono 0925/962418, 426.439.

01E11963
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AZIENDA OSPEDALIERA SENESE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, ad un posto di operatore
professionale sanitario tecnico di laboratorio biomedico, e
un posto di assistente tecnico - perito meccanico, cat. C,
livello iniziale.

Sano indetti, presso l'azienda ospedaliera senese della regione
Toscana, i seguenti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di:

un posto di operatore professionale sanitario tecnico di labo-
ratorio Biomedico;

un posto di assistente tecnico - perito meccanico - (cat. C
livello iniziale)

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, da indirizzare al Diret-
tore generale dell'azienda ospedaliera senese - strada delle Scotte
n. 14 - 53100 Siena, scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed Esamiý.

I testi integrali dei bandi di concorso suindicati, con indicazione
dei requisiti e delle modalita© di partecipazione, sono stati pubblicati
sul Bollettino ufficiale deha regione Toscana - parte terza - n. 48 del
28 novembre 2001 e potranno essere consultati sul sito Internet della
Regione Toscana al seguente indirizzo: www.rete.toscana.it.

Si precisa che e© previsto il pagamento di una tassa di concorso,
non rimborsabile, di L. 7.500, pari ad Euro 3,87, da versare sul c.c.p.
n. 12044533 intestato all'Azienda ospedaliera senese - Strada delle
Scotte, 14 - 53100 Siena -, recante la causale del versamento (ûTassa
di concorsoý) e che la relativa ricevuta dovra© essere allegata alla
domanda di partecipazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi
dell'azienda ospedaliera senese (tel. 0577/585536 e 0577/585546).

01E11943

ISTITUTI FISIOTERAPICI OSPITALIERI
DI ROMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a
tempo indeterminato di personale laureato del ruolo sanita-
rio e di ricerca dell'istituto Regina Elena.

Concorso pubblico per titoli ed esami per l'assunzione a tempo
indeterminato di personale laureato del ruolo sanitario e di ricerca
dell'istituto Regina Elena:

un dirigente medico, per la S.S.D. ûDermatologia oncologicaý
del Dipartimento prevenzione e diagnostica oncologica dell'istituto
Regina Elena;

un dirigente medico, per la S.C. ûPatologia clinicaý dell'istitu-
to Regina Elena.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lazio n. 35 del 20 dicembre 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale del-
l'ente - settore concorsi - via Elio Chianesi n. 156 - Roma,
tel. 06/52662423 - 52662473, e sul sito Internet all'indirizzo: http://
crs.ifo.it/ammi.htm

Il commissario straordinario: Spagnoli

01E11942

ISTITUTO ûGIANNINA GASLINIý
DI GENOVA - QUARTO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico, area chirurgica
e delle specialita© chirurgiche, disciplina ortopedia e trauma-
tologia.

Eé indetto, concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assun-
zione a tempo indeterminato di un dirigente medico, area chirurgica
e delle specialita© chirurgiche, disciplina ortopedia e traumatologia.

Termine della presentazione delle domande: ore 12 del trente-
simo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Liguria n. 45 del 7 novembre 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. gestione del perso-
nale dell'istituto, l.go Gerolamo Gaslini n. 5 Genova - Quarto.

01E11999

AMMINISTRAZIONE DELLE II.PP.A.B.
EX E.C.A. DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente - area amministrativa

Eé indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente - area amministrativa.

Requisiti per l'ammissione al concorso:

a) diploma di laurea in giurisprudenza, in scienze politiche, in
economia e commercio ed equipollenti ai sensi di legge, rilasciata da
Universita© riconosciuta a norma dell'ordinamento scolastico dello
Stato;

b) aver maturato, alla data di scadenza del bando, una espe-
rienza di servizio di ruolo presso pubbliche amministrazioni, per
almeno cinque anni in posizioni funzionali corrispondenti o superiori
all'ex ottavo livello - cat. Ds - CCNL Comparto EE.LL. ed ex ottavo
e ottavo bis del C.C.N.L. Comparto Sanita© .

In alternativa, ai predetti requisiti potranno altres|© essere
ammessi al concorso coloro che abbiano ricoperto incarichi dirigen-
ziali o equiparati in amministrazioni pubbliche per un periodo di
almeno cinque anni ovvero i soggetti muniti di diploma di laurea,
che abbiano svolto per analogo periodo funzioni dirigenziali in Enti
e strutture private.

Scadenza termine per la presentazione delle domande, ore 16 del
trentesimo giorno successivo a quello della data di avviso pubblica-
zione del presente bando.

Per informazioni e ritiro bandi rivolgersi alla direzione del perso-
nale dell'amministrazione delle II.PP.A.B. di Milano
tel. 02/72518276/250.

Milano, 10 dicembre 2001

Il direttore generale: Fascia

01E14521
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CENTRO SERVIZI PER ANZIANI
DI MONSELICE

Concorso pubblico per la copertura di un posto di infermiere
professionale, a tempo indeterminato, istruttore dell'area
socio-sanitaria ed assistenziale, categoria C, posizione eco-
nomica C1, C.C.N.L. ûRegioni-autonomie localiý.

Eé indetto pubblico concorso, per la copertura di un posto di
infermiere professionale, a tempo pieno indeterminato, istruttore del-
l'area socio-sanitaria ed assistenziale, categoria C, posizione econo-
mica C1, C.C.N.L. ûRegioni-Autonomie Localiý.

Termine perentorio per l'inoltro della domanda luned|© 21 gen-
naio 2002.

La domanda deve essere obbligatoriamente redatta secondo lo
schema allegato al bando.

La domanda deve essere obbligatoriamente redatta secondo lo
schema al bando.

Calendario delle prove d'esame:
prova scritta: mercoled|© 30 gennaio 2002, ore 9;
prova teorico-pratica: gioved|© 31 gennaio 2002, ore 9;
prova orale: gioved|© 31 gennaio 2002, ore 14;

Copia del bando puo© essere richiesta all'ufficio amministrativo
dell'Ente.

Il segretario-direttore: Lunardi

01E14539

C.A.S.A. LUIGI MARIUTTO DI MIRANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di dieci
posti di infermiere professionale, cat. C1, nuovo ordina-
mento (ex sesta qualifica funzionale, decreto del Presidente
della Repubblica n. 333/1990).

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di 10 posti di infermiere professionale, cat. C1, nuovo ordinamento
(ex sesta qualifica funzionale, decreto del Presidente della Repubblica
n. 333/1990).

Titolo di studio: diploma di infermiere professionale o diploma
universitario servizio infermieristici e iscrizione albo professionale.

Scadenza presentazione domande: ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Uficiale - 4� serie.

Il calendario delle prove verra© comunicato con raccomandata
a.r. ai concorrenti ammessi al concorso.

Per informazioni e copia integrale del bando rivolgersi all'ufficio
personale dellEnte - tel. 041.5799751 (nei giorni di luned|© e mercoledi
dalle ore 13 alle ore 14,30).

Il direttore: Artale

01E14544

ALTRI ENTI

IPSEMA - ISTITUTO DI PREVIDENZA
PER IL SETTORE MARITTIMO

Concorso pubblico, per esami, ad un posto nell'area professio-
nale B - posizione economica B1 - nel ruolo del personale
dell'IPSEMA - sede centrale.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, a un posto nell'area pro-
fessionale B - posizione economica B1 - nel ruolo del personale
dell'IPSEMA - sede centrale.

NORME DI ESPLETAMENTO

Art. 1.

Posto a concorso

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, ad un posto nell'area
professionale B - posizione economica B1 - nel ruolo del personale
dell'IPSEMA - sede centrale.

Art. 2.

Requisiti per l'ammissione

Per l'ammissione al concorso e© necessario il possesso dei seguenti
requisiti:

1. cittadinanza italiana; ovvero di appartenere ad uno degli
Stati membri dell'Unione europea;

2. diploma di scuola media secondaria di secondo grado;

3. godimento dei diritti politici;

4. posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva o del
servizio militare;

5. idoneita© fisica all'impiego;

6. non essere cessati dall'impiego presso una pubblica ammini-
strazione a seguito di procedimento disciplinare o di condanna penale
ovvero non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego pubblico
per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita© insanabile;

7. assenza di precedenti penali.

I requisiti sopra indicati devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione della domanda di
partecipazione al concorso.

Per difetto dei requisiti prescritti l'amministrazione potra©
disporre in ogni momento l'esclusione dal concorso con provvedi-
mento motivato.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termine e modalita©

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice, sulla base dello schema di domanda allegato 1) al presente
bando, dovranno essere presentate direttamente o trasmesse a mezzo
raccomandata alla direzione generale dell'Istituto di previdenza per
il settore marittimo - direzione centrale organizzazione e personale,
via San Nicola da Tolentino n. 5 - 00187 Roma, entro e non oltre il
trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale - a pena di esclusione.

Qualora il termine venga a scadere in giorno festivo, si intendera©
protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

Delle domande presentate direttamente al competente ufficio di
cui al comma 1, durante il normale orario di lavoro sara© rilasciata
ricevuta.

La data di spedizione delle domande trasmesse per posta e© stabi-
lita dal timbro a data apposto dall'ufficio postale accettante.
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Non sono consentiti tramiti, nemmeno di pubbliche amministra-
zioni, nella trasmissione delle domande. Nella domanda da compilare
secondo lo schema allegato 1) che costituisce parte integrante del pre-
sente bando il candidato deve dichiarare sotto la propria responsabilita© :

a) cognome e nome (piu© eventuale cognome da coniugata);

b) data e luogo di nascita;

c) di possedere la cittadinanza italiana, ovvero di appartenere
ad uno degli Stati membri dell'Unione europea;

d) di essere in possesso del diploma di scuola media seconda-
ria di secondo grado;

e) di non aver riportato condanne penali, di non aver procedi-
menti penali pendenti e di non essere stato interdetto da pubblici
uffici, in caso contrario, i candidati dovranno dichiarare i carichi
pendenti, le eventuali condanne subite anche nei casi in cui sia stata
concessa la non menzione nei certificati rilasciati dal casellario giudi-
ziale, ovvero siano stati applicati provvedimenti di amnistia, grazia,
indulto, perdono giudiziale o riabilitazione;

f) di non essere cessato dall'impiego presso una pubblica
amministrazione a seguito di procedimento disciplinare o di con-
danna penale ovvero non essere stati dichiarati decaduti da altro
impiego pubblico per averlo conseguito mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita© insanabile;

g) la propria posizione nei riguardi degli obblighi di leva o del
servizio militare;

h) l'indirizzo completo del codice di avviamento postale e di
numero telefonico con prefisso presso il quale dovra© essere inviata
ogni comunicazione relativa al concorso; nonchë le eventuali succes-
sive variazioni dell'indirizzo stesso;

i) l'autorizzazione all'IPSEMA al trattamento dei propri dati
personali, ai sensi della legge n. 675/1996, finalizzato agli adempi-
menti per l'espletamento della presente procedura concorsuale.

La domanda di partecipazione al concorso dovra© comunque
recare in calce la firma del candidato, la quale, ai sensi della vigente
normativa, non necessita di autentica.

L'Istituto non assume alcuna responsabilita© per il caso di disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatta o non chiara indica-
zione dei dati anagrafici o dell'indirizzo e/o del recapito telefonico
da parte degli aspiranti o da mancata oppure tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo e/o del recapito telefonico indicato
nella domanda, në per eventuali disguidi postali.

I candidati portatori di handicap dovranno specificare, ai sensi
dell'art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104, l'ausilio necessario in
relazione al proprio status nonchë segnalare l'eventuale necessita© di
tempi aggiuntivi. A tal fine la domanda dovra© essere corredata da
apposita certificazione - rilasciata da competente struttura sanitaria
- dalla quale dovranno risultare in maniera specifica gli ausili neces-
sari (tempi aggiuntivi e strumenti ausiliari per lo svolgimento delle
prove).

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice e© nominata dal consiglio di ammi-
nistrazione ed e© composta da un dirigente o equiparato, con funzioni
di presidente, e da due esperti nelle materie oggetto del concorso. Le
funzioni di segretario sono svolte da un funzionario appartenente
all'area professionale C.

Art. 5.

Prove d'esame

Le prove di esame del concorso consistono in due prove scritte,
di cui una a contenuto teorico - pratico e in una prova orale.

La prima prova scritta consiste nello svolgimento di un elabo-
rato su elementi di diritto amministrativo.

La seconda prova scritta, a contenuto teorico-pratico e© diretta
ad accertare l'attitudine dei candidati in relazione all'attivita© che i
medesimi sono chiamati a svolgere, con particolare riferimento alle
conoscenze di base di informatica e di organizzazione del lavoro.

Le suddette prove scritte si svolgeranno a Roma nei giorni e nei
luoghi che saranno preventivamente comunicati.

I candidati dovranno presentarsi agli esami, ai fini dell'accerta-
mento della loro identita© personale, muniti di un idoneo e valido
documento di identificazione.

Per lo svolgimento di ciascuna delle due prove scritte i candidati
avranno a disposizione sei ore.

Al colloquio sono ammessi i candidati che abbiano riportato in
ciascuna delle due prove scritte una votazione di almeno ventuno
trentesimi.

I candidati ammessi alla prova orale saranno avvertiti almeno
venti giorni prima del giorno in cui dovranno sostenere la prova
stessa; ai medesimi sara© contemporaneamente comunicato il voto
riportato nelle prove scritte.

Il colloquio vertera© sulle materie oggetto delle prove scritte non-
chë su elementi di contabilita© pubblica.

Al termine di ogni seduta la commissione esaminatrice formera©
l'elenco dei candidati con l'indicazione della votazione da ciascuno
riportata, sottoscritto dal presidente e dal segretario. Detto elenco
sara© affisso all'albo della sede d'esame.

Il colloquio si intende superato con la votazione di almeno ven-
tuno trentesimi.

Il punteggio finale e© costituito dalla somma della media dei voti
riportati nelle due prove scritte e dal voto conseguito nella prova
orale.

Art. 6.

Approvazione della graduatoria - Titoli di preferenza

La commissione esaminatrice formera© la graduatoria di merito
del concorso secondo l'ordine del punteggio complessivo conseguito
dai candidati.

I candidati al concorso, che abbiano superato il colloquio ed
intendano presentare titoli validi ai fini della preferenza a parita© di
merito, in relazione alla determinazione della graduatoria dei vinci-
tori, in quanto appartenenti ad una delle categorie previste dall'art. 5,
comma 4, del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 e
seguenti, dovranno presentare entro il termine perentorio di giorni
quindici, che decorre dal giorno successivo a quello in cui avranno
sostenuto la prova orale, a pena di decadenza dal beneficio, l'idonea
documentazione comprovante il possesso dei titoli di preferenza e
dalla quale risulti, altres|© , il possesso dei requisiti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione della domanda di ammis-
sione al concorso.

Con deliberazione del consiglio di amministrazione, tenuto
conto delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di pre-
ferenza in caso di parita© di merito, sara© approvata la graduatoria
generale di merito. Con la stessa deliberazione sara© dichiarato il vin-
citore del concorso sotto condizione dell'accertamento dei requisiti
prescritti.

Il vincitore che senza giustificato motivo o per motivo che
l'IPSEMA non ritenga idoneo e sufficiente, non inizi il servizio in
prova entro il termine stabilito, sara© dichiarato decaduto.

Nel caso di rinuncia o di decadenza del vincitore, l'IPSEMA
potra© procedere ad altrettante chiamate in servizio secondo l'ordine
di posizione occupata nella graduatoria di merito, sempre che l'eserci-
zio di tale facolta© non sia impedito da specifiche disposizioni di legge.

L'IPSEMA si riserva la facolta© di attingere alla graduatoria di
merito per coprire eventuali, successive vacanze nella dotazione orga-
nica in relazione al fabbisogno di personale riferito alle singole sedi
dell'Istituto.

La graduatoria sara© pubblicata sull'albo dell'Istituto, di tale pub-
blicazione sara© data notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale
- 4� serie speciale.
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Art. 7.

Documentazione - nomina

Per l'acquisizione della documentazione comprovante i requisiti
prescritti dall'art. 2 del presente bando si rinvia a quanto previsto
dal testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in mate-
ria di documentazione amministrativa approvato con decreto del Pre-
sidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Il candidato dichiarato vincitore, previo accertamento dei requi-
siti prescritti, e© invitato a sottoscrivere il contratto individuale di
lavoro.

Art. 8.

Periodo di prova

La durata del periodo di prova e© disciplinata dal contratto col-
lettivo nazionale di lavoro di comparto e dalle norme regolamentari
vigenti al momento dell'assunzione.

Il rapporto di impiego e© disciplinato dalle disposizioni legisla-
tive, regolamentari e contrattuali concernenti il personale di ruolo
dell'IPSEMA.

Art. 9.

Disposizione finale - norma di salvaguardia

Per quanto non previsto dal presente bando valgono, semprechë
applicabili, le disposizioni vigenti in materia.

Art. 10.

Precisazioni ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241.

Le procedure concorsuali si concluderanno entro sei mesi dalla
data di effettuazione delle prove scritte.

L'unita© organizzativa competente per l'istruttoria delle domande
e l'espletamento degli adempimenti amministrativi fino all'approva-
zione della graduatoria, e© la direzione centrale organizzazione e per-
sonale.

Ciascun candidato potra© prendere conoscenza del nominativo
del funzionario responsabile del procedimento. L'amministrazione
garantisce pari opportunita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro
e il trattamento sul lavoro, nel rispetto della legge 10 aprile 1991,
n. 125.

öööööö

Allegato 1

Alla Direzione generale dell'Istituto
di Previdenza del Settore Marit-
timo - Direzione centrale Orga-
nizzazione e Personale - via San
Nicola da Tolentino n. 5 -
00187 Roma

...l... sottoscritt.. ................................................. (cognome e
nome a carattere stampatello) nat... a ............................ il .............

domanda di essere ammess... a partecipare al concorso pubblico per
esami a un posto nella posizione economica B1 nel ruolo del perso-
nale dell'IPSEMA - Sede Centrale.

A tal fine ....1... sottoscritt... dichiara sotto la propria responsabilita© e
nella consapevolezza delle relative conseguenze:

a) di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero di
appartenere ad uno degli Stati membri dell'Unione europea;

b) di essere in possesso del diploma di scuola media secondaria
di secondo grado conseguito il presso l'Istituto di ........................... ;

c) di non aver/aver riportato condanne penali, di non aver pro-
cedimenti penali pendenti e di non essere stato interdetto da pubblici
uffici. In caso contrario, i candidati dovranno dichiarare i carichi
pendenti, le eventuali condanne subite (anche nei casi in cui sia stata
concessa la non menzione nei certificati rilasciati dal casellario giudi-
ziale, ovvero siano stati applicati provvedimenti di amnistia, grazia,
indulto, perdono giudiziale o riabilitazione;

d) di non essere cessato dall'impiego presso una pubblica ammi-
nistrazione a seguito di procedimento disciplinare o di condanna
penale ovvero non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego
pubblico per averlo conseguito mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita© insanabile;

e) di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di .......... (1);
f) di essere, nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul

reclutamento militare, nella seguente posizione ............................... ;
g) di essere residente nel comune di ...................................

(provincia di ..................................;
h) di autorizzare l'IPSEMA al trattamento dei propri dati per-

sonali, ai sensi della legge n. 675/1996, finalizzato agli adempimenti
per l'espletamento della procedura concorsuale.
...l... sottoscritt... dichiara, infine, di aver preso visione del relativo
bando di concorso e di sottostare a tutte le condizioni in esso stabi-
lite.
...l... sottoscritt... chiede che ogni comunicazione relativa al presente
concorso venga inviata all'indirizzo sottoindicato, impegnandosi a
comunicare le eventuali variazioni successive e riconoscendo che
l'istituto non assume alcuna responsabilita© in caso di irreperibilita©
del destinatario;
Indirizzo ..........................................................................................
..........................................................................................................
(comprensivo del numero di codice di avviamento postale).
Recapito telefonico ..........................................................................

Data, .......................

Firma ......................

öööö

1. Coloro che non risultino iscritti nelle liste elettorali dovranno
indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione delle liste
stesse.

01E14501

ENTE PARCO NAZIONALE
VAL GRANDE

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di collaboratore
tecnico (ex settima qualifica funzionale)

Eé indetto concorso pubblico, per esami, ad un posto di collabo-
ratore tecnico (ex settima qualifica funzionale)

Diario delle prove: preselezione: gioved|© 17 gennaio 2002 alle ore
10 presso I.T.I.S. ûCobianchiý piazza Martiri di Trarego - Verbania.

Prova scritta: luned|© 4 febbraio 2002 ore 9 presso I.T.I.S.
ûCobianchiý piazza Martiri di Trarego - Verbania.

Prova teorico-pratica: luned|© 4 febbraio ore 14 presso I.T.I.S.
ûCobianchiý piazza Martiri di Trarego - Verbania.

Il presente avviso costituisce convocazione per tutte le prove. I
candidati che non otterranno la votazione minima di 21/30 alla pre-
selezione, e che quindi non saranno ammessi a sostenere le prove
scritte, saranno avvisati tramite raccomandata r.r.

Si prega di presentarsi alle prove muniti di documento d'identita©
valido. Il Presidente della Commissione: dr.ssa Di Stefano.

Il direttore: Di Stefano

01E14530
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CONSIGLIO NAZIONALE GEOMETRI

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, a tre posti di operatore ammini-
strativo - cat. B1.

In relazione al concorso pubblico per tre posti di operatore
amministrativo - cat. B1, indetto da questo Consiglio nazionale e
pubblicato con avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 38 del 15 maggio 2001, si comunica che la graduatoria di merito
definitiva e© stata pubblicata nell'albo dell'ente in data 5 dicembre
2001.

Roma, 5 dicembre 2001

Il presidente: Panunzi

01E14499

AGENZIA REGIONALE PERLA PROTEZIONE
AMBIENTALE DELLEMARCHE

Concorsi pubblici per il conferimento
a complessivi cinque posti di personale di varie qualifiche

Si rende noto che sono indetti pubblici concorsi, per il conferi-
mento dei seguenti posti:

due posti di operatore tecnico CED-sistemista di rete (catego-
ria B);

tre posti di coadiutore amministrativo (categoria B).
Il testo integrale dei bandi di concorso e© stato pubblicato nel

bollettino ufficiale della regione Marche n. 139 del 6 dicembre 2001.
Il terminale per la presentazione delle domande, redatte su carta

semplice, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio del personale - via Caduti
del lavoro n. 40 - 60131 Ancona (Tel. 071/2132735, ore 10-13 del
luned|© al venerd|© - ore 15-17 il marted|© e gioved|© )

01E12146

ORDINE DEGLI ARCHITETTI
DELLA PROVINCIA DI BERGAMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di operatore d'amministrazione, qualifica ex quinto
livello, area B, posizione B1.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di operatore d'amministrazione, qualifica ex quinto livello,
area B, posizione B1.
Titolo di studio richiesto: diploma di ragioniere e perito commer-

ciale.
Termine presentazione delle domande: entro trenta giorni dalla

data di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.
Calendario delle prove:
prima prova scritta: 12 febbraio 2002, ore 10;
seconda prova scritta: 13 febbraio 2002, ore 10;
prova orale: 12 marzo 2002, ore 10.

I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione dal con-
corso, dovranno presentarsi a sostenere le prove scritte senza altro
preavviso, muniti di documento di identita© .
Il testo integrale del bando, e© disponibile presso la segrateria del-

l'ordine degli architetti della provincia di Bergamo, Passaggio Cano-
nici Lateranensi n. 1 - 24121, Bergamo, telefono 035/219705.

Il presidente dell'ordine: Bonardi

01E14548

ORDINE DEGLI AVVOCATI
DELLA PROVINCIA DI PERUGIA

Concorso, per esami, per la copertura di un posto a tempo
indeterminato di assistente di amministrazione, area B -
posizione B2 del vigente C.C.N.L. del settore.

L'ordine degli avvocati della provincia di Perugia ha indetto un
concorso, per esami, per la copertura di un posto a tempo indetermi-
nato di assistente di amministrazione, area B - posizione B2 del
vigente C.C.N.L. del settore.

Sono richiesti il diploma di istruzione secondaria di secondo
grado conseguito al termine di un corso di studi di durata quinquen-
nale.

Le domande dovranno pervenire entro il 12 gennaio 2002. Le
modalita© di partecipazione e i documenti richiesti sono indicati nel
testo integrale del bando, pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Umbria - parte III - n. 47 del 13 novembre 2001.

Perugia, 3 dicembre 2001

Il responsabile: Chessa

01E14477

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA

DI BOLOGNA

Avviso di rettifica relativo alla prova preselettiva del concorso
pubblico, per esami, a sei posti in categoria C1, profilo assi-
stente amministrativo-contabile.

A precisazione di quanto pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 100 del 18 dicembre 2001, si comunica che la prova preselettiva
per il concorso pubblico, per esami, a sei posti in categoria C1,
profilo assistente amministrativo-contabile avra© luogo mercoled|©
9 gennaio 2002, ore 8,30, presso Bologna congressi, piazza Costitu-
zione, 4/a - Bologna

Il vice segretario generale
responsabile del procedimento

Serra

01E14653

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA

DI COSENZA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami
a complessivi dodici posti di personale di varie qualifiche

Estratto dei seguenti bandi di concorso:
1) Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti per la

categoria D - posizione economica D1 - profilo professionale di
ûgestore servizi specialisticiý a tempo pieno ed indeterminato. Titolo
di studio richiesto: laurea in scienze economico-statistiche, economia
e commercio ed equipollenti - diploma di laurea breve in discipline
attinenti a quelle dei suddetti corsi di laurea.

2) Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti per la
categoria D - posizione economica D1 - profilo professionale di
ûgestore servizi amministrativi e di supportoý a tempo pieno e inde-
terminato. Titolo di studio richiesto: laurea in giurisprudenza, scienze
politiche, economia e commercio, ingegneria gestionale ed equipol-
lenti - diploma di laurea breve in discipline attinenti a quelle dei sud-
detti corsi di laurea.

3) Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti per la
categoria C - posizione economica C1 - profilo professionale di ûassi-
stente servizi amministrativi e di supportoý a tempo pieno ed indeter-
minato. Titolo studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado.
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4) Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti per la
categoria C - posizione economica C1 - profilo professionale di ûassi-
stente servizi specialistici e di reteý a tempo pieno ed indeterminato.
Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado.

Il termine per la presentazione delle domande e© di trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale, mentre per informazioni e per il testo integrale del bando
occorre rivolgersi all'ufficio personale della Camera di commercio
industria e artigianato di Cosenza (tel. 0984/815213-815265) oppure
collegarsi al sito internet: www.cs.camcom.it.

Ciascun candidato puo© partecipare ad una sola procedura con-
corsuale.

Cosenza, 12 dicembre 2001

Il segretario generale: Fedele

01E14586

ISMA - ISTITUTI DI S. MARIA IN AQUIRO

Selezione pubblica per un posto di istruttore
amministrativo - contabile, categoria C1

Eé indetta pubblica selezione, per titoli ed esami, per l'assunzione
a tempo indeterminato di una unita© di ruolo di istruttore amministra-
tivo contabile cat. C1 del C.C.N.L. delle autonomie locali.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni relative al bando rivolgersi alla
segreteria dell'ente, in via della Guglia n. 69/b - 00186 Roma
tel. 06/6792533 - 06/6788894.

Roma, 10 dicembre 2001

Il commissario regionale: Rocca

01E14502

OSSERVATORIO ASTRONOMICO
ûV. CERULLIý

Avviso relativo alla pubblicazione del provvedimento di appro-
vazione degli atti del concorso, per esami, ad un posto di ex
ottavo livello, funzionario tecnico.

Con riferimento a quanto disposto dall'art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 28 novembre 2001 e© stato affisso all'albo uffi-
ciale dell'osservatorio astronomico di Collurania-Teramo, sito nella
sede dell'osservatorio in via M. Maggini, s.n.c., 64100 Teramo, il
decreto direttoriale di approvazione degli atti del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di funzionario tecnico, ex ottavo livello, area
tecnico-scientifica, bandito con decreto direttoriale n. 22/2000 del
27 luglio 2000 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 63 dell'11 agosto 2000. Gli atti del concorso saranno pubbli-
cati nel bollettino ufficiale del Ministero dell'istruzione, universita© e
ricerca.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale, decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

01E12140

Francesco Nocita, redattore
GIANFRANCO TATOZZI, direttore

Alfonso Andriani, vice redattore

(4651911/1) Roma, 2001 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S.



MODAL I TA© E TAR I F F E PER LE I NSERZ ION I
CANON I D I ABBONAMENTO PER L' ANNO 2 0 0 1

Ministero del Tesoro - Provvedimento 1o febbraio 2001 (G.U. n. 78 del 3 aprile 2001)

MODAL I TA©

T A R I F F E
A partire da gennaio 1999, e© stato abolito il costo forfettario per la testata addebitando le reali righe utilizzate,
fermo restando che le eventuali indicazioni di: denominazione e ragione sociale; sede legale; capitale
sociale; iscrizione registro imprese; codice fiscale e partita IVA, devono essere riportate su righe separate.

Densita© di scrittura
fino ad un massimo
di 77 caratteri/riga

Per ogni riga o frazione di riga . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 39.200
e 20,24

N.B. ö NON SI ACCETTANO INSERZIONI CON DENSITAé DI SCRITTURA SUPERIORE A 77 CARATTERI / RIGA. Il numero di
caratteri/riga (comprendendo come caratteri anche gli spazi vuoti ed i segni di punteggiatura) e© sempre riferito all'utilizzo
dell'intera riga, di mm 133, del foglio di carta bollata o uso bollo (art. 53, legge 16 febbraio 1913, n. 89 e articoli 4 e 5, decreto
del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 642, testo novellato).

C ANON I D I ABBONAMEN T O
ITALIA ESTERO ITALIA ESTERO
ö ö ö ö

Abbonamento annuale . . . . . . .
(1-1/31-12)

L. 267.000
e 137,89

L. 534.000
e 275,79

Abbonamento semestrale . . . . .
(1-1/30-6 - 1-7/31-12)

L. 145.000
e 74,89

L. 290.000
e 149,77

L'importo degli abbonamenti deve essere versato sul conto corrente postale n. 16716029 intestato a: ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA
DELLO STATO - ROMA. Sul retro deve essere indicata la causale, noncheè il codice fiscale o il numero di partita IVA dell'abbonato.

La richiesta di rinvio dei fascicoli non recapitati deve pervenire all'Istituto entro 30 giorni dalla data di pubblicazione. La richiesta
deve specificare nominativo, indirizzo e numero di abbonamento.

* 4 1 1 2 1 0 1 0 1 0 0 1 *

Per informazioni o prenotazioni rivolgersi all'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Abbonamenti ..................... 06 8508.2149/2221 - fax 2520 NUMERO VERDE ............................ 800-864035
Vendite per corrispondenza 06 8508.2207/2276 - fax 2520 Librerie concessionarie I.P.Z.S. ...... 06 8840732 - 85082150
Gazzetta Telematica ........... 06 85301933/8553677 - fax 2520
Inserzioni ........................... n. verde 800-864035 - fax 06 85082242 Partita I.V.A. 00880711007 - Codice fiscale 00399810589

La pubblicazione delle inserzioni nella Gazzetta Ufficiale
4a serie speciale ``Concorsi ed esami'' e© prevista tra il 7o ed il
10o giorno feriale successivo a quello del ricevimento da parte
dell'Ufficio Inserzioni (I.P.Z.S. - Piazza G. Verdi, 10 - Roma).

L'importo delle inserzioni inoltrate per posta deve essere
versato sul conto corrente postale n. 16715047 intestato a:
ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO - ROMA.

Sul retro del certificato di allibramento eé indispensabile
indicare la causale del versamento.

I testi delle inserzioni devono essere redatti su ûcarta
da bolloý. Nei casi in cui, in forza di legge, e© prevista
l'esenzione dalla tassa di bollo, deve essere utilizzata la
ûcarta uso bolloý.

Le inserzioni, a norma delle vigenti disposizioni di legge in
materia, devono riportare la firma chiara e leggibile del

responsabile della richiesta; il nominativo e la qualifica del
firmatario devono essere trascritti a macchina o con carattere
stampatello.

Tutti gli avvisi devono essere corredati delle generalita© e del
preciso indirizzo del richiedente, nonchë del codice fiscale o
del numero di partita IVA.

Qualora l'inserzione venga presentata per la pubblicazione
da persona diversa dal firmatario, eé necessaria delega scritta
rilasciata dallo stesso e il delegato deve esibire documento
personale valido.

Per ogni inserzione viene rilasciata regolare fattura.

Quale giustificativo dell'inserzione viene inviata per posta
ordinaria una copia del fascicolo ``Concorsi ed esami'' nel
quale e© riportata l'inserzione; per invii a mezzo raccomandata
l'importo dell'inserzione deve essere aumentato di lire 8.000
(e 4,13) per spese postali.


