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sanitari n. 4 «Medio Friuli» ......................

— VI —
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Regione Liguria:

Avviso pubblico per l'attribuzione a dirigente
medico di incarico di direzione di struttura com-
plessa, area medicina diagnostica e dei servizi e
disciplina di anatomia patologica, per unita ope-
rativa anatomia e istologia patologica, stabili-
mento ospedaliero «P.A. Micone», presso il presi-
dio ospedaliero «Genova Ponente», ai sensi del-
l’art. 15 del decreto legislativo 30 dicembre 1992,
n. 502, e successive modificazioni ed integrazioni

Regione Lombardia:

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico della durata di cinque anni di direttore (ex
dirigente di struttura complessa) - area di igiene
degli allevamenti e delle produzioni zootecniche -
disciplina di igiene degli allevamenti e delle produ-
zioni zootecniche - ruolo sanitario, presso I’azien-
da sanitaria locale della provincia di Sondrio ....

Riapertura dei termini di concorsi pubblici, per
titoli ed esami, a posti di varie qualifiche, presso
l’azienda sanitaria locale della provincia di Lodi

Regione Marche:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato a complessivi
due posti di personale di varie qualifiche, presso
I’azienda sanitaria U.S.L. n. 11 di Fermo .........

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico - disci-
plina di neurologia, presso I’azienda sanitaria n. 5
di Jesi

Regione Toscana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a nove
posti di collaboratore professionale sanitario fisio-
terapista, categoria D, presso l’azienda USL 3
di Pistoia ...t

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico di radiodiagnostica,
presso I’azienda USL 3 di Pistoia

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore tecnico professionale - inge-
gnere, categoria D del C.C.N.L./99, presso
l'azienda U.S.L. 9 di Grosseto....................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di assistente tecnico geometra o perito edile,
categoria C del C.C.N.L./99, presso I'azienda
U.S.L. 9 di Grosseto .......c.ovviuernenennenenn..

Avviso per il conferimento di incarico quin-
quennale di dirigente medico di struttura com-
plessa, presso I’azienda unita sanitaria locale n. 8
di AT€ZZ0 .. o
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Regione Veneto:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di posti di varie
qualifiche, presso I'azienda unita locale socio-sani-
taria n. 6 di Vicenza

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di tre posti di
dirigente sanitario (profilo professionale medici -
disciplina di anestesia e rianimazione) - bando
n. 01/2001, presso I'U.L.SS. n. 4 «Alto Vicentino»
di Thiene

Provincia di Bolzano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico della divisione di geria-
tria - disciplina di geriatria, riservato al gruppo
linguistico italiano, presso l'azienda sanitaria di
Bolzano

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di diversi posti di personale di varie
qualifiche, presso l'azienda sanitaria di Merano

Provincia di Trento:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di vari posti di dirigente medico, presso
l’azienda provinciale per i servizi sanitari di
Trento ...

Ente ospedaliero «ospedali Galliera» di
Genova :

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico, con rapporto di lavoro
esclusivo, presso la struttura complessa medicina
nucleare

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale per il posto di direttore medico,
con rapporto di lavoro esclusivo - disciplina orto-
pedia e traumatologia - da assegnarsi alla strut-
tura complessa ortopedia e traumatologia, con
l’obiettivo precipuo di curare, in particolare, la
gestione tecnica ed organizzativa della traumato-
logia d’urgenza

Ospedale oncologico regionale di Rionero
in Vulture «gestione sperimentale inte-
grata» tra Centro di riferimento oncolo-
gico della regione Basilicata e Istituto
nazionale tumori di Milano:

Modificazioni, integrazioni e riapertura dei ter-
mini del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di quattro posti di collaboratore
amministrativo professionale vacanti nella pianta
OTZANICA .« v v v vttt ettt e eeans

— VII —
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Policlinico «San Matteo» di Pavia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di assistente tecnico-geome-
tra, presso il servizio di sicurezza e prevenzione
dell’Istituto

Azienda «QOspedale civico, G. di Cristina e
M. Ascoli» di Palermo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di trentatre posti di varie qualifiche con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato........

Azienda policlinico «Universita di Cata-
nia»:

Selezione pubblica, con prova idoneativa e per
titoli, per il reclutamento di complessivi nove posti
di personale di varie qualifiche ...................

Azienda ospedaliera «S. Elia» di Caltanis-
setta:

Concorsi pubblici a complessivi due posti di
dirigente medico ...

Azienda ospedaliera «S. Croce e Carle» di
Cuneo:

Avviso pubblico per l'attribuzione dell’incarico
di direttore medico della struttura complessa di
medicina interna ...

Azienda ospedaliera «S. Antonio Abate»
di Gallarate:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico della
disciplina di anestesia e rianimazione

Azienda ospedaliera «Istituto ortopedico
Gaetano Pini» di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di
un collaboratore amministrativo professionale,
cat. D, da assegnare all’U.O. affari generali e
legali

Azienda ospedaliera «San Camillo - Forla-
nini» di Roma:

Avviso relativo alla convocazione del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
centoventi posti di operatore professionale sanita-
rio infermiere ..............
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Azienda sanitaria ospedaliera C.T.O./
C.R.F./M. Adelaide di Torino:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre
posti di dirigente medico - chirurgia generale.....

Azienda ospedaliera «Ospedale Treviglio -
Caravaggio» di Treviglio:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico (ex
primo livello) da destinarsi al servizio emergenza
urgenza «118»

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di quattro posti di dirigente medico (ex
primo livello) disciplina di medicina e chirurgia
d’accettazione e d’urgenza

Istituti ortopedici Rizzoli di Bologna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di medico dirigente radio-
diagnostica (attivita assistenziale), presso il servi-
zio di radiologia

R.S.A. «Mons. Giacomo Carettoni» di
Ponte di Legno:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore amministra-
tivo a part-time ed indeterminato, categoria B,
posizione economica B3

ALTRI ENTI

Autorita di bacino dei fiumi Liri-Gari-
gliano e Volturno:

Diario delle prove scritte del concorso pubblico,
per esami, per il conferimento di tre posti di diri-
gente nel ruolo tecnico ...l

ARPAT - Agenzia regionale per la prote-
zione ambientale della Toscana:

Selezione, ai sensi della legge n. 68/1999, di un
lavoratore disabile avente qualifica di videotermi-
nalista finalizzato all’assunzione a tempo indeter-
minato di un coadiutore amministrativo (ex
quarto livello retributivo - categoria B)

C.I.S.A. - Consorzio intercomunale socio-
assistenziale di Gassino Torinese - San
Mauro Torinese:

Avviso relativo all’approvazione delle graduato-
rie di vari CONCOTrSi . .....ovveriireiarennanennnn..
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ERRATA-CORRIGE

Comunicato concernente il «Concorso pubblico per
P’ammissione al corso di dottorato di ricerca in
“Aspetti costituzionali, politici, economici e
gestionali della contabilita pubblica” - XVII
ciclo dell’Universita di Teramo». (Concorso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 93 del 23 novembre 2001) .........

Comunicato relativo al «Concorso pubblico, per
titoli ed esami, ad un posto di tecnologo in prova
- III livello professionale dell’Istituto superiore
di sanita - servizio prevenzione e sicurezza».
(Concorso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale - n. 2 dell’8 gennaio 2002).....

Pag.

Comunicato concernente I’«Avviso di indizione
della procedura di valutazione comparativa per
la copertura di tre posti di ricercatore universita-
rio» dell’Universita ‘“La Sapienza” di Roman».
(Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale - n. 3 dell’11 gennaio 2002)....

72

Comunicato relativo al «Concorso pubblico, per
titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeter-
minato di due unita di personale con profilo di
ricercatore - terzo livello professionale dell’Isti-
tuto Papirologico “G. Vitelli”». (Concorso pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-

73 ciale - n. 5 del 18 gennaio 2002) ...............
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma e redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali € stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso € riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ¢d ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui e stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
allanno precedente.

Ministero dell’economia e delle finanze: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
C . P . di I'ammissione al quinto corso biennale (2002-
Oncorso, per esami, per lammissione  di 2004) di centoquaranta allievi marescialli del-

cinquantacinque allievi ufficiali del «ruolo nor- A : il ccad 25 febbraio 2002 5
male» al primo anno del 102° corso dell’accade- eronautica militare (scadenza 25 febbraio 2002)  n.

mia della Guardia di finanza, per ’anno accade-
mico 2002/2003 (scadenza 28 febbraio 2002) .... n. 8 | Ministero per i beni culturali e le attivita culturali:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’ammissione di diciotto studenti cittadini italiani
e stranieri al corso quadriennale - nelle aree

esami, per il conferimento del grado di mare- «A: dipinti murali, dipinti su tela, dipinti su

sciallo aiutante s.U.P.S. del’Arma dei carabinieri tavola, dipinti su tessuto, dipinti su cuoio e scul-
(scadenza 7 febbraio 2002) ....................... » 2 | ture lignee policrome»; «B: metalli, ceramica,

vetro, smalti, oreficeria, avorio, osso, ambra e
oggetti di scavo», anno scolastico 2002-2003, della
scuola di alta formazione dell’Istituto centrale
per il restauro di Roma (scadenza 4 marzo 2002) » 5

Ministero della difesa:

Concorso per lavanzamento a scelta, per

Concorso, per esami, per l'ammissione di
centottanta allievi alla prima classe dei corsi nor-
mali dell’accademia navale di Livorno per 'anno
accademico 2002/2003 (scadenza 11 febbraio

2002) ............................................ » 3 COIlSigliO di Stato:
Concorso, per esami, per I'ammissione di Concorso, per titoli ed esami, a due posti di
centotrentadue allievi ufficiali alla prima classe Consigliere di Stato (scadenza 11 febbraio 2002) » 3

dei corsi regolari della D.F.U./Accademia aero-

nautica - anno accademico 2002-2003 (scadenza . . . . .
11 febbraio 2002) ................cciiiiiiiiii.. » 3 | Autorita per la vigilanza sui lavori pubblici:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto per
il profilo professionale stenodattilografo, area
funzionale B, posizione economica B2 (scadenza

Concorso pubblico, per esami, per 'ammissione
di centonovantaquattro allievi al primo anno del
184° corso dell’Accademia militare di Modena

(scadenza 14 febbraio 2002) ... ....rvvoree N 4 11 febbraio 2002) ............ccccviiiiiiiiininin. » 3
Concorso interno, per esami, per I'ammissione Istituto superiore di sanita:
di quarantanove allievi al primo anno del 184° ) o )
corso dell’Accademia militare di Modena (sca- Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
denza 14 febbraio 2002) .......................... » 4 | posto di funzionario di amministrazione in prova,
’ quinto livello professionale (scadenza 7 febbraio
Concorso, per esami, per 'ammissione di cin- 2002) ... » 2
quanta allievi al primo anno del 184° corso del-
I'accademia per la formazione di base degli uffi- Concorso pubblico, per titoli, ad un posto di
ciali del’Arma dei carabinieri - anno accademico dirigente di ricerca in prova, primo livello profes-
2002/2003 (scadenza 18 febbraio 2002) ........... » 5 | sionale - laboratorio di epidemiologia e biostati-
stica, disciplina di epidemiologia e prevenzione
Concorso interno, per titoli ed esami’ a quattro_ delle malattie infettive (Scadenza 7febbrai0 2002) » 2
cento posti per "ammissione al settimo corso di
aggiornamento e formazione professionale riser- Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
vato al personale appartenente al ruolo dei volon- posto di tecnologo in prova - III livello professio-
tari di truppa in servizio permanente dell’Esercito, nale dell’Istituto superiore di sanita - Servizio pre-
da immettere nel ruolo dei sergenti in servizio per- venzione e sicurezza sul lavoro (scadenza 7 feb-
manente dell’Esercito (scadenza 25 febbraio 2002) » 51 braio2002) ... » 2
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di primo ricercatore in prova, secondo
livello dell’Istituto superiore di sanita (scadenza
24 febbraio 2002) ............ ..,

Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica
sperimentale:

Concorso pubblico, per titoli ed esame collo-
quio, a due posti nel profilo di primo ricercatore,
secondo livello professionale - area geofisica
applicata (scadenza 21 febbraio 2002) ............

Concorso pubblico, per titoli ed esame collo-
quio, ad un posto nel profilo di primo ricercatore,
secondo livello professionale - area oceanografia
(scadenza 21 febbraio 2002) ......................

»

Concorso pubblico, per titoli ed esame collo-
quio, a due posti nel profilo di primo tecnologo,
secondo livello professionale - settore informatica
(scadenza 21 febbraio 2002) ......................

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un assegno di ricerca nel campo
della bio-ottica marina da usufruirsi presso il
dipartimento oceanografica (scadenza 21 febbraio
2002) .o

Commissione nazionale per le societa e la borsa:

Approvazione del bando di concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di condirettore in
prova, nella carriera direttiva del personale di
ruolo della Consob, da destinare a Responsabile
dell’Ufficio Organizzazione, coordinato nell’am-
bito della Divisione Risorse, presso la sede di
Roma. (Delibera n. 13426 del 22 gennaio 2002)
(scadenza 4 marzo 2002) .........................

— XII —
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELL’INTERNO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di
cinquanta posti di direttore tecnico ingegnere in prova del
ruolo dei direttori tecnici ingegneri della Polizia di Stato.

IL CAPO DELLA POLIZIA
DIRETTORE GENERALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA

Vista la legge 1° aprile 1981, n. 121, e successive modifiche ed
integrazioni, concernente il nuovo ordinamento del’Amministrazione
della pubblica sicurezza;

Visti il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, concernente lo statuto degli impiegati civili dello Stato, e il rela-
tivo regolamento di esecuzione, approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, e successive modifiche ed
integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche ed integrazioni, recante norme sull’ac-
cesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e sulle modalita
di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzioni nei pubblici impieghi;

Vista la legge 20 dicembre 1966, n. 1116, recante modifiche agli
ordinamenti del personale della pubblica sicurezza;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
1970, n. 1077, recante il riordinamento delle carriere degli impiegati
civili dello Stato;

Visti il decreto del Presidente della Repubblica 31 agosto 1972,
n. 670, riguardante il testo unico delle leggi costituzionali concernenti
lo statuto speciale della regione Trentino Alto Adige e il decreto del
Presidente della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752 e successive modi-
fiche e integrazioni, recante norme di attuazione dello statuto spe-
ciale della regione Trentino Alto Adige in materia di proporzionale
etnica negli uffici statali siti nella provincia di Bolzano e di cono-
scenza delle due lingue nel pubblico impiego;

Visto larticolo 40 della legge 20 settembre 1980, n. 574, concer-
nente I'unificazione ed il riordinamento dei ruoli normali, speciali e
di complemento degli ufficiali dell’Esercito, della Marina e dell’Aero-
nautica;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 24 aprile 1982,
n. 337 e successive modifiche ed integrazioni, recante I'ordinamento
del personale della Polizia di Stato che espleta attivita tecnico-scienti-
fica o tecnica;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 24 aprile 1982,
n. 335 e successive modifiche ed integrazioni, recante 'ordinamento
del personale della Polizia di Stato che espleta funzioni di polizia;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 dicembre
1983, n. 903 e successive modifiche ed integrazioni, recante il regola-
mento per I'accesso ai ruoli del personale della Polizia di Stato che
espleta funzioni di polizia;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 21 luglio 1989,
n. 299, con il quale ¢ stato approvato il regolamento per I'espleta-
mento dei concorsi pubblici per I'assunzione del personale della Poli-
zia di Stato che espleta attivita tecnico-scientifica o tecnica;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 luglio 1991,
n. 259, con il quale ¢ stato approvato il regolamento recante i requi-
siti attitudinali di cui devono essere in possesso i candidati per I'ac-
cesso ai ruoli tecnico-scientifici o tecnici del personale della Polizia
di Stato;

Visto il decreto del Ministro dell’interno 1° dicembre 1986, con-
cernente il regolamento per I'assunzione dei direttori tecnici della
Polizia di Stato;

Visti gli articoli 8 e 124 del regio decreto 30 gennaio 1941, n. 12 ¢
successive modifiche ed integrazioni, recante I'ordinamento giudizia-
rio, cosi come richiamati dall’art. 26 della legge 1° febbraio 1989,
n. 53;

Visto il decreto del Ministro dell’interno 18 luglio 1985, concer-
nente i profili professionali del personale della Polizia di Stato che
espleta attivita tecnico-scientifica o tecnica;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente la realizzazione
delle pari opportunitd tra uomini e donne nel lavoro;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente
norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675 e successive modifiche e
integrazioni, recante norme sulla tutela delle persone e di altri sog-
getti rispetto al trattamento dei dati personali;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230, recante nuove norme in
materia di obiezione di coscienza;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modifiche ed
integrazioni, recante misure urgenti per lo snellimento dell’attivita
amministrativa e dei procedimenti di decisione e di controllo;

Visto larticolo 37 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
che prevede I'accertamento, nei pubblici concorsi, della conoscenza
da parte dei candidati dell’'uso delle apparecchiature e delle applica-
zioni informatiche piu diffuse e di almeno una lingua straniera;

Visto l’articolo 5 del decreto-legge 4 ottobre 1990, n. 276, con-
vertito nella legge 30 novembre 1990, n. 359, recante, tra laltro,
disposizioni per lo snellimento delle procedure di assunzione;

Visto il decreto legislativo 5 ottobre 2000, n. 334 e successive
modifiche e integrazioni, recante il riordino dei ruoli del personale
direttivo e dirigente della Polizia di Stato, a norma dell’art. 5 della
legge 31 marzo 2000, n. 78;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 marzo 2001,
concernente la programmazione semestrale delle assunzioni nelle
amministrazioni pubbliche, che autorizza il numero dei posti da ban-
dire relativamente al ruolo dei direttori tecnici ingegneri;

Ritenuto di bandire un concorso per il conferimento di cin-
quanta posti disponibili nella qualifica iniziale del ruolo dei direttori
tecnici ingegneri della Polizia di Stato;

Considerato che non ¢ possibile prevedere il numero dei candidati e
che, pertanto, si rende indispensabile stabilire successivamente il diario
e la sede o le sedi in cui si svolgeranno le prove scritte d’esame;

Decreta:
Art. 1.

Posti a concorso

1. E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il con-
ferimento di cinquanta posti di direttore tecnico in prova nel ruolo
degli ingegneri della Polizia di Stato.

1 posti messi a concorso sono cosi ripartiti:
polizia scientifica n. 3;
telematica n. 25;
accasermamento n. 4;
motorizzazione n. 18.

La partecipazione al concorso € limitata ad un solo settore,
scelto tra quelli menzionati che dovra essere esplicitamente indicato
dal candidato nell’apposito spazio riservato alle annotazioni integra-
tive del modulo per la domanda di partecipazione.

2. Subordinatamente al possesso degli altri requisiti prescritti, si
applicano le seguenti riserve nei numeri specificati nella tabella sotto-
stante:

a) orfani del personale della Pubblica Sicurezza, dell’Arma
dei carabinieri e della Guardia di finanza, deceduto in servizio e per
causa di servizio; la predetta riserva opera con priorita assoluta
rispetto ad altre riserve di posti eventualmente previste da leggi spe-
ciali a favore di particolari categorie di persone;
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b) ufficiali di complemento dell’Esercito, della Marina e del-
I’Aeronautica che abbiano terminato senza demerito la ferma bien-
nale prevista nel primo comna dell’art. 37 della legge 20 settembre
1980, n. 574;

¢) appartenenti al ruolo dei periti tecnici della Polizia di Stato.
Ai sensi dell’art. 34 del decreto del Presidente della Repubblica
24 aprile 1982, n. 337, ¢ possibile partecipare a tale riserva per non
piu di due volte;

d) coloro che siano in possesso dell’attestato di cui all’art. 4
del decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752.

Posti riserva|Posti riserva|Posti riserva|Posti riserval Posti non Totale
lett. a) lett. b) lett. ¢) lett. d) riservati posti

Settore
polizia 1 — — — 2 3
scientifica
Settore 6 1 4 1 13 25
telematica
Settore
accaserma-| 1 — 1 — 2 4
mento
Settore
motorizza- 4 — 3 — 11 18
zione

3. I posti riservati che non venissero coperti, per mancanza di
vincitori o idonei in possesso dei requisiti di cui al precedente
comma, saranno conferiti in ordine di graduatoria ai candidati idonei
non vincitori.

Art. 2.

Comunicazioni relative al concorso

1. Le date ed il luogo di svolgimento delle prove scritte nonché
ogni altra comunicazione relativa al concorso saranno pubblicati
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» del 16 luglio 2002. Tale pubblicazione avra
valore di notifica a tutti gli effetti.

Art. 3.
Requisiti per l'ammissione

1. Per 'ammissione al concorso i candidati devono essere in pos-
sesso, alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di partecipazione, dei seguenti requisiti:

a) essere cittadino italiano;

b) godere dei diritti politici;

¢) possedere le qualita morali e di condotta di cui all’art. 26
della legge 1° febbraio 1989, n. 53 ed all’art. 124 del regio decreto
30 gennaio 1941, n. 12, cosi come modificato dall’art. 6., comma 2,
del decreto legislativo 17 novembre 1997, n. 398;

d) avere lI'idoneita psico-fisica all’espletamento del servizio,
come previsto dal decreto ministeriale 1° dicembre 1986, ed i requisiti
attitudinali indicati dall’art. 4 del decreto del Presidente della Repub-
blica 3 luglio 1991, n. 259;

e) non aver riportato condanne a pena detentiva per delitti
non colposi e non esser stato sottoposto a misure di sicurezza o pre-
venzione;

f) essere in possesso del diploma di laurea, conseguito presso
un’universita della Repubblica italiana o presso un istituto di istru-
zione universitaria equiparato, in:

settore polizia scientifica: ingegneria o fisica;

settore telematica: ingegneria o fisica o matematica o informa-
tica ovvero altre lauree con specializzazione in informatica;

settore accasermamento: ingegneria o architettura;
settore motorizzazione: ingegneria o fisica;

g) per i candidati di sesso maschile, essere in regola nei
riguardi degli obblighi di leva e non esser stati ammessi a prestare
servizio militare non armato o servizio sostitutivo civile;

h) non esser stato espulso dalle forze armate, dai corpi mili-
tarmente organizzati ovvero destituito da pubblici uffici o dichiarato
decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma,
lett. d), del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3

2. Per difetto dei requisiti di cui al precedente comma sara dispo-
sta, con decreto motivato, I’esclusione del candidato dal concorso.

Art. 4.

Domande di partecipazione

1. Le domande di partecipazione al concorso, esenti da imposta
di bollo ai sensi dell’art. 1 della legge 23 agosto 1988, n. 370,
andranno redatte esclusivamente sugli appositi moduli «mod. 3A
S.C. P.S.» reperibili presso le questure ¢ dovranno essere presentate
alla questura della provincia di residenza perentoriamente entro il
termine di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami». Le domande potranno anche essere
inviate, alla questura della provincia di residenza, a mezzo di racco-
mandata con avviso di ricevimento entro il predetto termine; a tal
fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. L’avviso
di ricevimento dovra esser conservato dal candidato almeno fino al
giorno in cui sosterra la prova scritta.

2. I candidati dovranno dichiarare nella domanda:

a) il cognome ed il nome; le candidate coniugate dovranno
indicare esclusivamente il cognome da nubile;

b) la data ed il comune di nascita;
¢) il possesso della cittadinanza italiana;
d) il comune presso le cui liste elettorali sono iscritti ovvero il

motivo della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

e) I'immunita da condanne ovvero le eventuali condanne
penali riportate ed i procedimenti pendenti a loro carico;

f) il diploma di laurea posseduto con l'indicazione del voto
riportato, della data del conseguimento dell’universita o istituto che
lo ha rilasciato;

g) la lingua straniera nella quale intendano sostenere la prova
d’esame di cui al successivo art. 8, comma 8, del presente bando, a
scelta tra inglese o francese; a tal fine il candidato dovra utilizzare
lo spazio riservato alle annotazioni integrative del citato «Mod. 3A
S.C. P.S.»;

h) per i candidati di sesso maschile, la posizione nei riguardi
degli obblighi di leva, specificando di non essere stati ammessi a pre-
stare servizio militare non armato ovvero servizio sostitutivo civile;

i) 1 servizi eventualmente prestati come dipendenti presso
pubbliche amministrazioni e le cause delle eventuali risoluzioni di
precedenti rapporti di pubblico impiego.

3. Le domande dovranno contenere la precisa indicazione del
recapito presso il quale si desidera che 'amministrazione effettui le
comunicazioni relative al presente concorso. Eventuali variazioni del
predetto recapito dovranno essere comunicate tempestivamente a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento indirizzata diretta-
mente al Ministero dell’interno - Dipartimento della pubblica sicu-
rezza - Direzione centrale per le risorse umane - Servizio concorsi -
piazza del Viminale n. 7 - 00184 Roma.

4. 1 candidati che intendano concorrere ai posti riservati, di cui
al precedente art. 1, secondo comma, dovranno farne richiesta nella
domanda di partecipazione al concorso, precisando gli estremi del
titolo in base al quale concorrono a tali posti.

5. Nelle domande dovranno essere indicati i titoli di precedenza e
preferenza, a parita di merito, di cui all’art. 5 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, che s’intendano far
valere. Tale indicazione dovra essere riportata nello spazio riservato
alle annotazioni integrative del citato «Mod. 3A S.C. P.S.». Qualora
non espressamente dichiarati nella domanda stessa, i medesimi titoli
non saranno presi in considerazione in sede di formazione della gra-
duatoria concorsuale.

6. I candidati dovranno apporre, a pena di nullita, la propria
firma in calce alla domanda.

7. L’amministrazione non assumera alcuna responsabilita per il
caso di dispersione delle proprie comunicazioni dipendenti da ine-
satte od incomplete indicazioni del recapito da parte dei candidati
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ovvero dalla mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del
recapito stesso, né per gli eventuali disguidi postali non imputabili a
propria colpa.

8. L’amministrazione provvedera d’ufficio ad accertare i requisiti
di moralita e condotta dei candidati e gli ulteriori requisiti richiesti
per la partecipazione al concorso, nonché le cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego.

Art. 5.

Titoli ammessi a valutazione

1. Le categorie di titoli ammessi a valutazione ed il punteggio
massimo attribuibile a ciascuna categoria sono stabiliti come segue:

a) titoli di cultura fino a punti 10;
b) titoli professionali fino a punti 15;
¢) titoli vari fino a punti 5.

2. Rientrano tra i titoli di cultura: i diplomi di laurea e quelli di
specializzazione; gli attestati di frequenza a, corsi di perfeziona-
mento, aggiornamento, qualificazione e similari, purché con esami
finali o giudizio di merito e rilasciati da un’istituzione statale, da un
ente pubblico o da un istituto riconosciuto dallo Stato; le abilitazioni
all'insegnamento e quelle professionali.

3. Rientrano tra i titoli professionali quelli riguardanti: I’espleta-
mento di incarichi e servizi presso amministrazioni pubbliche o enti
di diritto pubblico; lo svolgimento a carattere volontario di attivita
di ricerca, di sperimentazione, di studio in genere, presso istituti uni-
versitari, ovvero di ricerca o sperimentazione, di diritto pubblico o
riconosciuti dallo Stato.

4. Rientrano tra i titoli vari tutti quelli non compresi tra quelli
appartenenti alle precedenti categorie che, a giudizio della commis-
sione esaminatrice, costituiscano elementi di merito.

5. La commissione stabilisce preventivamente i titoli che saranno
presi in considerazione per ciascuna delle predette categorie, fissan-
done il relativo punteggio. In ogni caso, saranno valutati soltanto i
titoli posseduti dai candidati, alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso.

6. La documentazione, in originale o in copia autenticata ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, che comprova il possesso, alla data di scadenza del bando
dei titoli di cui al presente articolo, dovra essere prodotta perentoria-
mente entro trenta giorni dalla richiesta dell’lamministrazione.

7. L’amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sul
contenuto delle eventuali dichiarazioni sostitutive degli atti di noto-
rieta di cui all’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

Art. 6.

Accertamenti psico-fisici ed attitudinali

1. I candidati sono tenuti a sottoporsi, nel luogo, giorno ed ora
che saranno loro preventivamente comunicati, alla visita medica per
laccertamento dell’idoneita psico-fisica di cui all’art. 6 del decreto
ministeriale 1° dicembre 1986 ed alle prove attitudinali di cui all’art. 4
del decreto del Presidente della Repubblica 3 luglio 1991, n. 259.

2. 1l candidato che non si presentera nel luogo, nel giorno ed
all’ora stabiliti per leffettuazione dei predetti accertamenti, verra
escluso dal concorso con decreto motivato.

3. Gli accertamenti psico-fisici saranno effettuati da una com-
missione composta da appartenenti al ruolo dei sanitari della Polizia
di Stato. Al fini dell’accertamento dei requisiti psico-fisici, i candidati
saranno sottoposti ad esami clinici ed a prove strumentali e di labora-
torio, intesi ad accertare se siano dotati di valida costituzione e fun-
zionalita organica e siano esenti da infermita o da imperfezioni fisi-
che o psichiche tali da influire sul servizio.

4. T candidati idonei alla visita psico-fisica saranno sottoposti, a
cura di un’apposita commissione, all’accertamento delle qualita atti-
tudinali, consistente nello svolgimento di prove, collettive ed indivi-

duali, integrate da un colloquio. La commissione sara costituita con
decreto ministeriale, ai sensi dell’art. 5 del decreto del Presidente
della Repubblica 3 luglio 1991, n. 259.

S. 1T giudizi espressi dalle predette commissioni sono definitivi e
comportano, in caso di non idoneita, l’esclusione dal concorso, che
sara disposta con decreto motivato.

6. Ai sensi dell’art. 44 del decreto del Presidente della Repub-
blica 23 dicembre 1983, n. 903, in relazione al numero dei candidati,
l’amministrazione puo far precedere le prove d’esame, all’accerta-
mento dei requisiti psico-fisici ed attitudinali.

Art. 7.

Tutela dei dati personali

1. Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, gli esiti degli accertamenti di cui al precedente art. 6, nonché
i dati personali forniti dai candidati, nelle domande di partecipazione
al concorso, saranno raccolti presso il Ministero dell’interno - dipar-
timento della pubblica sicurezza - direzione centrale per le risorse
umane - servizio concorsi - per le finalita di gestione del concorso
medesimo.

2. Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal concorso.

3. Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento del concorso, od alla posizione giuridico-economica del
candidato.

4. L’interessato gode, ove applicabili, dei diritti di cui alla citata
legge n. 675/1996. Tali diritti potranno esser fatti valere nei confronti
del Ministero dell’interno - dipartimento della pubblica sicurezza -
direzione centrale per le risorse umane - servizio concorsi, titolare
del trattamento.

5. Il responsabile del trattamento ¢ il direttore della divisione II
del predetto servizio.

Art. 8.

Prove d'esame

1. Gli esami consistono in due prove scritte ed in un colloquio.
Le prove scritte, per ciascuna delle quali i candidati hanno a disposi-
zione un tempo massimo di otto ore, vertono sulle seguenti materie:

Settore polizia scientifica:

a) elettronica e meccanica, con particolare riguardo all’acu-
stica, alla fonica e alle telecomunicazioni, microelettronica;

b) elaborazione numerica dei segnali (elaborazione delle
immagini, riconoscimento del parlatore, filtraggi audio).

Settore telematica:
a) tecnica e teoria dei radiocollegamenti;
b) reti di telecomunicazioni.
Settore accasermamento:
a) laboratorio di costruzioni;
b) laboratorio di progettazione.
Settore motorizzazione:
a) motori a combustione interna;
b) elettronica, con riferimento ai motori.

2. Durante le prove scritte non ¢ permesso ai concorrenti di
comunicare tra loro verbalmente o per iscritto, ovvero di mettersi in
relazione con altri. salvo che con gli incaricati della vigilanza o con i
membri della commissione esaminatrice o dei comitato di vigilanza,
ove costituito.

3. E vietato ai concorrenti portare al seguito carta da scrivere,
appunti, libri, opuscoli di qualsiasi genere, agende elettroniche, tele-
foni cellulari e ricetrasmettitori. E loro consentito soltanto, durante
lo svolgimento della prova scritta, consultare i codici, le leggi e i
decreti, senza note né richiami dottrinali o giurisprudenziali, nonché
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i dizionari linguistici che siano stati preventivamente presentati
all’atto dell’ingresso nell’aula degli esami e verificati dalla commis-
sione esaminatrice o dal comitato di vigilanza, ove costituito.

4. 11 concorrente che contravviene alle disposizioni del presente
articolo ¢ escluso dal concorso.

5. Al colloquio sono ammessi a partecipare i candidati che nelle
prove scritte abbiano conseguito, in media, una votazione non infe-
riore a ventuno trentesimi e non inferiore a diciotto trentesimi in cia-
scuna prova.

6. L’ammissione al colloquio, con I'indicazione del voto riportato
nelle prove scritte, sara comunicata al candidato almeno venti giorni
prima della data fissata per lo svolgimento del colloquio stesso.

7. 1l colloquio vertera sulle materie delle prove scritte e su: ele-
menti di diritto pubblico; elementi di diritto penale; norme stillo stato
giuridico dei pubblici dipendenti con particolare riferimento agli
appartenenti alla Polizia di stato.

8. Nel corso del colloquio sara, altresi, accertata la conoscenza
dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu
diffuse (videoscrittura, foglio di calcolo, archivio infomatico), nonché
della lingua straniera indicata all’atto della domanda di partecipa-
zione al concorso.

9. Il colloquio si intendera superato qualora il candidato abbia
conseguito una votazione non inferiore a diciotto trentesimi.

Art. 9.

Formazione della graduatoria

1. Espletate le prove del concorso, la commissione formera la
graduatoria di merito con I'indicazione del punteggio complessivo
conseguito da ciascun candidato.

2. 11 punteggio finale per la formazione della graduatoria di
merito ¢ dato dalla somma della media dei voti riportati nelle prove
scritte, del voto ottenuto nel colloquio, e del punteggio attribuito ai
titoli.

3. I candidati che abbiano espresso nella domanda I'intenzione di
concorrere ai posti riservati saranno invitati a far pervenire al Mini-
stero dell’interno - dipartimento della pubblica sicurezza - direzione
centrale per le risorse umane - servizio concorsi, entro il termine
perentorio di trenta giorni. decorrenti dal giorno in cui avranno rice-
vuto l'avviso in tal senso, i documenti comprovanti I'appartenenza
alle categorie cui ¢ destinata la riserva del posto.

4. 1 candidati che avranno superato le prove dovranno, altresi,
produrre entro il termine suddetto i documenti necessari per dimo-
strare il possesso di eventuali titoli di preferenza e/o precedenza nella
nomina a parita di merito. Tali documenti potranno essere sostituiti,
nei casi previsti dalla legge, da dichiarazioni sostitutive di certifica-
zione o dell’atto di notorieta.

5. I documenti indicati ai precedenti commi 3 e 4 che saranno
presentati o perverranno dopo il termine di trenta giorni, non
saranno valutati, anche se siano stati spediti per posta o con qualsiasi
altro mezzo, entro il termine medesimo.

6. Con decreto ministeriale, riconosciuta la regolarita del proce-
dimento, sara approvata la graduatoria finale e verranno dichiarati i
vincitori del concorso, subordinatamente all’accertamento del pos-
sesso dei requisiti per 'ammissione all’impiego.

Art. 10.

Pubblicazione della graduatoria

1. La graduatoria del concorso sara pubblicata nel Bollettino
ufficiale del personale del Ministero dell’interno. Di tale pubblica-
zione verra data notizia mediante avviso inserito nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

2. Dalla data di pubblicazione dei suddetto avviso decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

Art. 11.
Documentazione di rito

1. T concorrenti dichiarati vincitori ed eventualmente, secondo
lordine di graduatoria, gli altri candidati idonei saranno invitati a
far pervenire al Ministero dell’interno - dipartimento della pubblica
sicurezza - direzione centrale per le risorse umane - servizio personale
tecnico scientifico e professionale, entro il termine perentorio di un
mese decorrente dal primo giorno di assunzione in servizio per la fre-
quenza del corso di formazione di cui all’art. 35 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 24 aprile 1982, n. 337, le dichiarazioni sostitu-
tive di certificazioni previste dall’art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, comprovanti i sotto elen-
cati stati e qualita personali:

a) il non aver riportato condanne a pena detentiva per delitti
non colposi e non esser stato sottoposto a misure di sicurezza o pre-
venzione iscritte nel casellario giudiziale ai sensi della vigente norma-
tiva;

b) la cittadinanza italiana;

¢) il godimento dei diritti politici;

d) il luogo e la data di nascita;

e) il titolo di studio, di cui all’art. 3, comma 1, lettera f), del
presente bando.

2. Le dichiarazioni indicate alle lettere a), ), e ¢) non dovranno
essere anteriori a sei mesi rispetto alla data di presentazione.

3. Le dichiarazioni di cui alle lettere b) e ¢) dovranno attestare,
altresi, che gli interessati godevano del possesso dei requisiti della cit-
tadinanza e dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande di partecipazione al con-
corso.

4. L’amministrazione provvedera ad effettuare idonei controlli
sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive. Chiunque rilascia
dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti
dal presente bando di concorso € punito ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia.

S. 11 personale di ruolo appartenente ad amministrazione diversa
da quella del Ministero dell’interno € esonerato dalla presentazione
dei documenti indicati nel precedente, comma 1, alle lettere @), b) e
c). 1l personale di ruolo appartenente all’amministrazione dell’in-
terno € esonerato altresi dal presentare la documentazione di cui alla
lettera d).

6. I candidati di sesso maschile dovranno, altresi, presentare la
documentazione relativa alla posizione nei confronti degli obblighi
di leva, mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi dell’art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

7. La mancata presentazione, entro il termine previsto, della
documentazione indicata nel presente articolo, implichera la deca-
denza dalla nomina in prova.

Art. 12.

Nomina dei vincitori

1. I vincitori del concorso saranno nominati direttori tecnici
ingegneri della Polizia di Stato in prova ed avviati a frequentare il
corso di formazione di cui all’art. 35 del decreto del Presidente della
Repubblica 24 aprile 1982, n. 337.

2. Coloro che non si presenteranno, senza giustificato motivo,
nella sede e nel termine loro assegnato per la frequenza del corso di
cui al precedente comma, saranno dichiarati decaduti dalla nomina.

3. Al termine del suddetto corso i vincitori prenderanno servizio
nelle sedi loro assegnate dove dovranno permanere ininterrottamente
per un periodo non inferiore a quattro anni, ovvero per non meno
di due anni, qualora abbiano prestato servizio in sedi disagiate.

Roma, 13 dicembre 2001
1l capo della polizia
direttore generale della pubblica sicurezza

DE GENNARO

02E00884
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di
otto posti di direttore tecnico psicologo in prova del ruolo
dei direttori tecnici psicologi della Polizia di Stato.

IL CAPO DELLA POLIZIA
DIRETTORE GENERALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA

Vista la legge 1° aprile 1981. n. 121, e successive modifiche ed
integrazioni, concernente il nuovo ordinamento dell’amministrazione
della pubblica sicurezza;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, concernente lo statuto degli impiegati civili dello Stato, del rela-
tivo regolamento di esecuzione, approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, e successive modifiche ed
integrazioni:

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche ed integrazioni, recante norme sull’ac-
cesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e sulle modalita
di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzioni nei pubblici impieghi;

Vista la legge 20 dicembre 1966. n. 1116, recante modifiche agli
ordinamenti del personale della pubblica sicurezza;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
1970, n. 1077, recante il riordinamento delle carriere degli impiegati
civili dello Stato;

Visto l'art. 40 della legge 20 settembre 1980, n. 574, concernente
I'unificazione ed il riordinamento dei ruoli normali, speciali e di com-
plemento degli ufficiali dell’Esercito, della Marina e dell’Aeronautica;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 24 aprile 1982,
n. 337 e successive modifiche ed integrazioni, recante 'ordinamento
del personale della Polizia di Stato che espleta attivita tecnico-scienti-
fica o tecnica;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 24 aprile 1982,
n. 335 e successive modifiche ed integrazioni. recante ’ordinamento
del personale della Polizia di Stato che espleta funzioni di polizia;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 dicembre 1983.
n. 903 e successive modifiche ed integrazioni, recante il regolamento
per l'accesso ai ruoli del personale della Polizia di Stato che espleta fun-
zioni di polizia;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 21 luglio 1989.
n. 299, con il quale ¢ stato approvato il regolamento per I'espleta-
mento dei concorsi pubblici per I’assunzione del personale della Poli-
zia di Stato che espleta attivita tecnico-scientifica o tecnica:

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 luglio 1991,
n. 259, con il quale ¢ stato approvato il regolamento recante i requi-
siti attitudinali di cui devono essere in possesso i candidati per I'ac-
cesso ai ruoli tecnico-scientifici o tecnici del personale della Polizia
di Stato;

Visto il decreto del Ministro dell’interno 1° dicembre 1986, con-
cernente il regolamento per I'assunzione dei direttori tecnici della
Polizia di Stato;

Visti gli articoli 8 e 124 del regio decreto 30 gennaio 1941, n. 12 ¢
successive modifiche ed integrazioni recante 'ordinamento giudizia-
rio, cosi come richiamati dall’art. 26 della legge 1° febbraio 1989,
n. 53;

Visto il decreto del Ministro dell’interno 18 luglio 1985, concer-
nente i profili professionali del personale della Polizia di Stato che
espleta attivita tecnico-scientifica o tecnica;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125. concernente la realizzazione
delle pari opportunita tra uomini ¢ donne nel lavoro;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente
norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675 e successive modifiche e
integrazioni, recante norme sulla tutela delle persone e di altri sog-
getti rispetto al trattamento dei dati personali;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230, recante nuove norme in
materia di obiezione di coscienza;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modifiche ed

integrazioni, recante misure urgenti per lo snellimento dell’attivita
amministrativa e dei procedimenti di decisione e di controllo;

Visto l'art. 37 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che
prevede 'accertamento, nei pubblici concorsi, della conoscenza da
parte dei candidati dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu diffuse e di almeno una lingua straniera;

Visto lart. 5 del decreto-legge 4 ottobre 1990, n. 276, convertito
nella legge 30 novembre 1990, n. 359, recante, tra laltro, disposizioni
per lo snellimento delle procedure di assunzione;

Visto il decreto legislativo 5 ottobre 2000, n. 334, recante il rior-
dino dei ruoli del personale direttivo e dirigente della Polizia di Stato,
a norma dell’art. 5 della legge 31 marzo 2000, n. 78;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 marzo 2001,
concernente la programmazione semestrale delle assunzioni nelle
amministrazioni pubbliche, che autorizza il numero dei posti da ban-
dire relativamente al ruolo dei direttori tecnici psicologi;

Vista la nota n. 333-E/276.0/5510/1 del 30 ottobre 2001, con la
quale il servizio personale tecnico-scientifico della Polizia di Stato
ha quantificato in otto i posti disponibili nella qualifica iniziale del
ruolo dei direttori tecnici psicologi della Polizia di Stato, a seguito
dell’applicazione dell’art. 8, lettera p), del decreto legislativo 3 mag-
gio 2001, n. 201. che ha autorizzato la copertura fino al limite del cin-
quanta per cento dei posti disponibili nei ruoli dei direttori tecnici
della Polizia di Stato attraverso I'assunzione degli idonei del primo
concorso straordinario per ’accesso ai predetti ruoli;

Considerato che non € possibile prevedere il numero dei candi-
dati e che, pertanto, si rende indispensabile stabilire successivamente
il diario e la sede o le sedi in cui si svolgeranno le prove scritte d’esa-
me;

Decreta:
Art. 1.

Posti a concorso

1. E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il con-
ferimento di otto posti di direttore tecnico psicologo in prova del
ruolo dei direttori tecnici psicologi della Polizia di Stato.

2. Dei suddetti otto posti:

a) due sono riservati, subordinatamente al possesso dei requi-
siti prescritti, agli orfani del personale della pubblica sicurezza, del-
I’Arma dei carabinieri e della guardia di finanza, deceduto in servizio
e per causa di servizio; la predetta riserva opera con priorita assoluta
rispetto ad altre riserve di posti eventualmente previste da leggi spe-
ciali a favore di particolari categorie di persone;

b) uno ¢ riservato agli appartenenti al ruolo dei periti tecnici
della Polizia di Stato in possesso dei requisiti di cui al successivo
art. 3. Ai sensi dell’art. 34 del decreto del Presidente della Repubblica
24 aprile 1982, n. 337, ¢ possibile partecipare a tale riserva per non
piu di due volte.

3. I posti riservati che non venissero coperti, per mancanza di
vincitori o idonei in possesso dei requisiti di cui al precedente
comma, saranno conferiti in ordine di graduatoria ai candidati idonei
non vincitori.

Art. 2.

Comunicazioni relative al concorso

1. Le date ed il luogo di svolgimento delle prove scritte nonché
ogni altra comunicazione relativa al concorso saranno pubblicati
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» del 16 luglio 2002. Tale pubblicazione avra
valore di notifica a tutti gli effetti.

Art. 3.
Requisiti per 'ammissione

1. Per 'ammissione al concorso i candidati devono essere in pos-
sesso, alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di partecipazione, dei seguenti requisiti:

a) essere cittadino italiano;
b) godere dei diritti politici;
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¢) possedere le qualita morali e di condotta di cui all’art. 26
della legge 1° febbraio 1989, n. 53 ed all’art. 124 del regio decreto
30 gennaio 1941, n. 12, cosi come modificato dall’art. 6, comma 2,
del decreto legislativo 17 novembre 1997, n. 398;

d) avere I'idoneita psico-fisica all’espletamento del servizio,
come previsto dal decreto ministeriale 1° dicembre 1986, ed i requisiti
attitudinali indicati dall’art. 4 del decreto del Presidente della Repub-
blica 3 luglio 1991, n. 259;

e) non aver riportato condanne a pena detentiva per delitti
non colposi e non esser stato sottoposto a misure di sicurezza o pre-
venzione;

f) essere in possesso del diploma di laurea in psicologia con-
seguito presso un’universita della Repubblica italiana o presso un
istituto di istruzione universitaria equiparato;

g) per i candidati di sesso maschile, essere in regola nei
riguardi degli obblighi di leva e non esser stati ammessi a prestare
servizio militare non armato o servizio sostitutivo civile;

h) non esser stato espulso dalle forze armate, dai corpi mili-
tarmente organizzati, ovvero destituito da pubblici uffici o dichiarato
decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma,
lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957. n. 3.

2. Per difetto dei requisiti di cui al precedente comma sara dispo-
sta, con decreto motivato, I’esclusione del candidato dal concorso.

Art. 4.

Domande di partecipazione

1. Le domande di partecipazione al concorso, esenti da imposta
di bollo ai sensi dell’art, 1 della legge 23 agosto 1988, n. 370,
andranno redatte esclusivamente sugli appositi moduli «Mod. 3A
S.C. P.S.» reperibili presso le questure e dovranno essere presentate
alla questura della provincia di residenza perentoriamente entro il
termine di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami». Le domande potranno anche essere
inviate, alla questura della provincia di residenza, a mezzo di racco-
mandata con avviso di ricevimento entro il predetto termine; a tal
fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. L’avviso
di ricevimento dovra esser conservato dal candidato almeno fino al
giorno in cui sosterra la prova scritta.

2. I candidati dovranno dichiarare nella domanda:

a) il cognome ed il nome; le candidate coniugate dovranno
indicare esclusivamente il cognome da nubile;

b) la data ed il comune di nascita;
¢) il possesso della cittadinanza italiana;

d) il comune presso le cui liste elettorali sono iscritti,ovvero il
motivo della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

e) 'immunita da condanne ovvero le eventuali condanne
penali riportate ed i procedimenti pendenti a loro carico;

f) il diploma di laurea posseduto con l'indicazione del voto
riportato, della data del conseguimento e dell’universita o istituto
che lo ha rilasciato;

g) la lingua straniera nella quale intendano sostenere la prova
d’esame di cui al successivo art. 8, comma 8§, del presente bando, a
scelta tra inglese, francese, tedesco e spagnolo; a tal fine il candidato
dovra utilizzare lo spazio riservato alle annotazioni integrative del
citato «Mod. 3A S.C. P.S.»;

h) per i candidati di sesso maschile, la posizione nei riguardi
degli obblighi di leva, specificando di non essere stati ammessi a pre-
stare servizio militare non armato ovvero servizio sostitutivo civile;

i) 1 servizi eventualmente prestati come dipendenti presso
pubbliche amministrazioni e le cause delle eventuali risoluzioni di
precedenti rapporti di pubblico impiego.

3. Le domande dovranno contenere la precisa indicazione del
recapito presso il quale si desidera che 'amministrazione effettui le
comunicazioni relative al presente concorso. Eventuali variazioni del
predetto recapito dovranno essere comunicate tempestivamente a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento indirizzata diretta-
mente al Ministero dell’Interno - dipartimento della pubblica sicu-
rezza - direzione centrale per le risorse umane - servizio concorsi -
piazza del Viminale n. 7 - 00 184 Roma.

4. T candidati che intendano concorrere ai posti riservati, di cui
al precedente art. 1, secondo comma, dovranno farne richiesta nella
domanda di partecipazione al concorso, precisando gli estremi del
titolo in base al quale concorrono a tali posti.

5. Nelle domande dovranno essere indicati i titoli di precedenza e
preferenza, a parita di merito, di cui all’art. 5 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, che s’intendano far
valere. Tale indicazione dovra essere riportata nello spazio riservato
alle annotazioni integrative del citato «Mod. 3A S.C. P.S.». Qualora
non espressamente dichiarati nella domanda stessa, i medesimi titoli
non saranno presi in considerazione in sede di formazione della gra-
duatoria concorsuale.

6. I candidati dovranno apporre, a pena di nullita, la propria
firma in calce alla domanda.

7. Damministrazione non assumera alcuna responsabilita per il
caso di dispersione delle proprie comunicazioni dipendenti da ine-
satte od incomplete indicazioni del recapito da parte dei candidati
ovvero dalla mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del
recapito stesso, né per gli eventuali disguidi postali non imputabili a
propria colpa.

8. L’amministrazione provvedera d’ufficio ad accertare i requisiti
di moralita e condotta dei candidati e gli ulteriori requisiti richiesti
per la partecipazione al concorso, nonché le cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego.

Art. 5.

Titoli ammessi a valutazione

1. Le categorie di titoli ammessi a valutazione ed il punteggio
massimo attribuibile a ciascuna categoria sono stabiliti come segue:

a) titoli di cultura fino a punti 10;
b) titoli professionali fino a punti 15;
¢) titoli vari fino a punti 5.

2. Rientrano tra i titoli di cultura: i diplomi di laurea e quelli di
specializzazione; gli attestati di frequenza a corsi di perfezionamento,
aggiornamento, qualificazione e similari, purché con esami finali o
giudizio di merito e rilasciati da un’istituzione statale, da un ente
pubblico o da un istituto riconosciuto dallo Stato; le abilitazioni
all’insegnamento e quelle professionali.

3. Rientrano tra i titoli professionali quelli riguardanti: ’espleta-
mento di incarichi e servizi presso amministrazioni pubbliche o enti
di diritto pubblico; lo svolgimento a carattere volontario di attivita
di ricerca, di sperimentazione, di studio in genere, presso istituti uni-
versitari, ovvero di ricerca o sperimentazione, di diritto pubblico o
riconosciuti dallo Stato.

4. Rientrano tra i titoli vari tutti quelli non compresi tra quelli
appartenenti alle precedenti categorie che, a giudizio della commis-
sione esaminatrice, costituiscano elementi di merito.

5. La commissione stabilisce preventivamente i titoli che saranno
presi in considerazione per ciascuna delle predette categorie, fissan-
done il relativo punteggio. In ogni caso, saranno valutati soltanto i
titoli posseduti dai candidati alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso.

6. La documentazione, in originale o in copia autenticata ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000.
n. 445, che comprova il possesso alla data di scadenza del bando dei
titoli di cui al presente articolo, dovra essere prodotta perentoria-
mente entro trenta giorni dalla richiesta dell’amministrazione.

7. L’amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sul
contenuto delle eventuali dichiarazioni sostitutive degli atti di noto-
rieta di cui all’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

Art. 6.

Accertamenti psico-fisici ed attitudinali

1. I candidati sono tenuti a sottoporsi, nel luogo, giorno ed ora
che saranno loro preventivamente comunicati, alla visita medica per
l’accertamento dell’idoneita psico-fisica di cui all’art. 6 del decreto
ministeriale 1° dicembre 1986 ed alle prove attitudinali di cui all’art. 4
del decreto del Presidente della Repubblica 3 luglio 1991, n. 259.
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2. Il candidato che non si presentera nel luogo, nel giorno ed
all’ora stabiliti per leffettuazione dei predetti accertamenti verra
escluso dal concorso con decreto motivato.

3. Gli accertamenti psico-fisici saranno effettuati da una com-
missione composta da appartenenti al ruolo dei sanitari della Polizia
di Stato. Al fini dell’accertamento dei requisiti psico-fisici, i candidati
saranno sottoposti ad esami clinici ed a prove strumentali e di labora-
torio, intesi ad accertare se siano dotati di valida costituzione e fun-
zionalita organica e siano esenti da infermita o da imperfezioni fisi-
che o psichiche tali da influire sul servizio.

4. 1 candidati idonei alla visita psico-fisica saranno sottoposti, a
cura di un’apposita commissione, all’accertamento delle qualita atti-
tudinali, consistente nello svolgimento di prove, collettive ed indivi-
duali, integrate da un colloquio. La commissione sara costituita con
decreto ministeriale, ai sensi dell’art. 5 del decreto del Presidente
della Repubblica 3 luglio 1991, n. 259.

5. I giudizi espressi dalle predette commissioni sono definitivi e
comportano, in caso di non idoneitd, l’esclusione dal concorso, che
sara disposta con decreto motivato.

6. Ai sensi dell’art. 44 del decreto del Presidente della Repub-
blica 23 dicembre 1983, n. 903, in relazione al numero dei candidati,
Pamministrazione puo far precedere le prove d’esame all’accerta-
mento dei requisiti psico-fisici ed attitudinali.

Art. 7.

Tutela dei dati personali

1. At sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, gli esiti degli accertamenti di cui al precedente art. 6, nonché
i dati personali forniti dai candidati nelle domande d partecipazione
al concorso, saranno raccolti presso il Ministero dell’interno - dipar-
timento della pubblica sicurezza - direzione centrale per le risorse
umane - servizio concorsi - per le finalita di gestione del concorso
medesimo.

2. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal concorso.

3. Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento del concorso od alla posizione giuridico-economica del
candidato.

4. L’interessato gode, ove applicabili, dei diritti di cui alla citata
legge n. 675/1996. Tali diritti potranno esser fatti valere nei confronti
del Ministero dell’interno - dipartimento della pubblica sicurezza -
direzione centrale per le risorse umane - servizio concorsi, titolare
del trattamento.

5. Il responsabile del trattamento ¢ il direttore della divisione IT
del predetto servizio.

Art. 8.

Prove d'esame

1. Gli esami consistono in due prove scritte ed in un colloquio.
Le prove scritte, per ciascuna delle quali i candidati hanno a disposi-
zione un tempo massimo di otto ore, vertono sulle seguenti materie:

a) psicologia generale;
b) psicologia del lavoro e delle organizzazioni.

2. Durante le prove scritte non ¢ permesso ai concorrenti di
comunicare tra loro verbalmente o per iscritto, ovvero di mettersi in
relazione con altri, salvo che con gli incaricati della vigilanza o con i
membri della commissione esaminatrice o del comitato di vigilanza,
ove costituito.

3. E vietato ai concorrenti portare al seguito carta da scrivere,
appunti, libri, opuscoli di qualsiasi genere. E loro consentito soltanto,
durante lo svolgimento della prova scritta, consultare i codici, le leggi
e 1 decreti, senza note né richiami dottrinali o giurisprudenziali non-
ché i dizionari linguistici che siano stati preventivamente presentati
all’atto dell’ingresso nell’aula degli esami e verificati dalla commis-
sione esaminatrice o dal comitato di vigilanza, ove costituito.

4. 11 concorrente che contravviene alle disposizioni del presente
articolo ¢ escluso dal concorso.

5. Al colloquio sono ammessi a partecipare i candidati che nelle
prove scritte abbiano conseguito in media una votazione non infe-
riore a ventuno trentesimi e non inferiore a diciotto trentesimi in cia-
scuna prova.

6. L’ammissione al colloquio, con I'indicazione del voto riportato
nelle prove scritte, sara comunicata al candidato almeno venti giorni
prima della data fissata per lo svolgimento del colloquio stesso.

7. 1l colloquio vertera sulle materie delle prove scritte e su: ele-
menti di diritto pubblico; elementi di diritto penale; norme sullo stato
giuridico dei pubblici dipendenti con particolare riferimento agli
appartenenti alla Polizia di Stato.

8. Nel corso del colloquio sara, altresi, accertata la conoscenza
dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu
diffuse (videoscrittura, foglio di calcolo, archivio informatico), non-
ché della lingua straniera indicata all’atto della domanda di parteci-
pazione al concorso.

9. Il colloquio si intendera superato qualora il candidato abbia
conseguito una votazione non inferiore a diciotto trentesimi.

Art. 9.

Formazione della graduatoria

1. Espletate le prove del concorso, la commissione formera la
graduatoria di merito con l'indicazione del punteggio complessivo
conseguito da ciascun candidato.

2. 1l punteggio finale per la formazione della graduatoria di
merito ¢ dato dalla somma della media dei voti riportati nelle prove
scritte, del voto ottenuto nel colloquio e del punteggio attribuito ai
titoli.

3. I candidati che abbiano espresso nella domanda I'intenzione di
concorrere ai posti riservati saranno invitati a far pervenire al Mini-
stero dell’Interno - dipartimento della pubblica sicurezza - Direzione
centrale per le risorse umane - servizio concorsi, entro il termine
perentorio di trenta giorni, decorrenti dal giorno in cui avranno rice-
vuto l'avviso in tal senso, i documenti comprovanti I'appartenenza
alle categorie cui € destinata la riserva del posto.

4. 1 candidati che avranno superato le prove dovranno, altresi,
produrre entro il termine suddetto i documenti necessari per dimo-
strare il possesso di eventuali titoli di preferenza e/o precedenza nella
nomina a parita di merito. Tali documenti potranno essere sostituiti,
nei casi previsti dalla legge, da dichiarazioni sostitutive di certifica-
zione o dell’atto di notorieta.

S. I documenti indicati ai precedenti commi 3 e 4 che saranno
presentati o perverranno dopo il termine di trenta giorni, non
saranno valutati anche se siano stati spediti per posta o con qualsiasi
altro mezzo entro il termine medesimo.

6. Con decreto ministeriale, riconosciuta la regolarita del proce-
dimento, sara approvata la graduatoria finale e verranno dichiarati i
vincitori del concorso, subordinatamente all’accertamento del pos-
sesso dei requisiti per 'ammissione all’impiego.

Art. 10.

Pubblicazione della graduatoria

1. La graduatoria del concorso sara pubblicata nel Bollettino
ufficiale del personale del Ministero dell’interno. Di tale pubblica-
zione verra data notizia mediante avviso inserito nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

2. Dalla data di pubblicazione del suddetto avviso decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.
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Art. 11.

Documentazione di rito

1. T concorrenti dichiarati vincitori ed eventualmente, secondo
lordine di graduatoria, gli altri candidati idonei saranno invitati a
far pervenire al Ministero dell’interno - dipartimento della pubblica
sicurezza - direzione centrale per le risorse umane - servizio personale
tecnico scientifico e professionale, entro il termine perentorio di un
mese decorrente dal primo giorno di assunzione in servizio per la fre-
quenza del corso di formazione di cui all’art. 35 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 24 aprile 1982, n. 337, le dichiarazioni sostitu-
tive di certificazioni previste dall’art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, comprovanti i sotto elen-
cati stati e qualita personali:

a) il non aver riportato condanne a pena detentiva per delitti
non colposi e non esser stato sottoposto a misure di sicurezza o pre-
venzione iscritte nel casellario giudiziale ai sensi della vigente norma-
tiva;

b) la cittadinanza italiana;

e) il godimento dei diritti politici;

d) il luogo e la data di nascita:

e) il titolo di studio, di cui all’art. 3, comma 1., lett. f), del
presente bando.

2. Le dichiarazioni indicate alle lettere a), ) € ¢) non dovranno
essere anteriori a sei mesi rispetto alla data di presentazione.

3. Le dichiarazioni di cui alle lettere 5) e ¢) dovranno attestare,
altresi, che gli interessati godevano del possesso dei requisiti della cit-
tadinanza e dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande di partecipazione al con-
COrso.

4. L’amministrazione provvedera ad effettuare idonei controlli
sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive. Chiunque rilascia
dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti
dal presente bando di concorso € punito ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia.

5. 1l personale di ruolo appartenente ad amministrazione diversa
da quella del Ministero dell’interno ¢ esonerato dalla presentazione
dei documenti indicati nel precedente, comma 1, alle lettere a) b) e
¢). Il personale di ruolo appartenente all’amministrazione dell’in-
terno € esonerato altresi dal presentare la documentazione di cui alla
lett. d).

6. I candidati di sesso maschile dovranno, altresi, presentare la
documentazione relativa alla posizione nei confronti degli obblighi
di leva, mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi dell’art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

7. La mancata presentazione, entro il termine previsto, della
documentazione indicata nel presente articolo implichera la deca-
denza dalla nomina in prova.

Art. 12.

Nomina dei vincitori

1. I vincitori del concorso saranno nominati direttori tecnici psi-
cologi della Polizia di Stato in prova ed avviati a frequentare il corso
di formazione di cui all’art. 35 del decreto del Presidente della
Repubblica 24 aprile 1982, n. 337.

2. Coloro che non si presenteranno, senza giustificato motivo,
nella sede e nel termine loro assegnato per la frequenza del corso di
cui al precedente comma, saranno dichiarati decaduti dalla nomina.

3. Al termine del suddetto corso i vincitori prenderanno servizio
nelle sedi loro assegnate dove dovranno permanere ininterrottamente
per un periodo non inferiore a quattro anni, ovvero per non meno
di due anni qualora abbiano prestato servizio in sedi disagiate.

Roma, 13 dicembre 2001
1l capo della polizia
direttore generale della pubblica sicurezza

DE GENNARO

02E00883

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di
cinquanta posti di direttore tecnico fisico in prova del ruolo
dei direttori tecnici fisici della Polizia di Stato.

IL CAPO DELLA POLIZIA
DIRETTORE GENERALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA

Vista la legge 1° aprile 1981, n. 121, e successive modifiche ed
integrazioni, concernente il nuovo ordinamento dell’amministrazione
della pubblica sicurezza;

Visti il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, concernente lo statuto degli impiegati civili dello Stato, e il rela-
tivo regolamento di esecuzione, approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, e successive modifiche ed
integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modifiche ed integrazioni, recante norme sull’ac-
cesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e sulle modalita
di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici ¢ delle altre forme di
assunzioni nei pubblici impieghi;

Vista la legge 20 dicembre 1966, n. 1116. recante modifiche agli
ordinamenti del personale della pubblica sicurezza;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970,
n. 1077, recante il riordinamento delle carriere degli impiegati civili
dello Stato;

Visti il decreto del Presidente della Repubblica 31 agosto 1972,
n. 670, riguardante il testo unico delle leggi costituzionali concernenti
lo statuto speciale della regione Trentino-Alto Adige e il decreto del
Presidente della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752, e successive
modifiche e integrazioni. recante norme di attuazione dello statuto
speciale della regione Trentino-Alto Adige in materia di proporzio-
nale etnica negli uffici statali siti nella provincia di Bolzano e di
conoscenza delle due lingue nel pubblico impiego;

Visto lart. 40 della legge 20 settembre 1980, n. 574, concernente
I'unificazione ed il riordinamento dei ruoli normali, speciali e di com-
plemento degli ufficiali dell’esercito, della marina e dell’aeronautica;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 24 aprile 1982,
n. 337, e successive modifiche ed integrazioni, recante 'ordinamento
del personale della polizia di Stato che espleta attivita tecnico-scien-
tifica o tecnica;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 24 aprile 1982,
n. 335, e successive modifiche ed integrazioni, recante I'ordinamento
del personale della polizia di Stato che espleta funzioni di polizia;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 dicembre 1983,
n. 903, e successive modifiche ed integrazioni, recante il regolamento
per I'accesso ai ruoli del personale della polizia di Stato che espleta
funzioni di polizia;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 21 luglio 1989,
n. 299, con il quale ¢ stato approvato il regolamento per l'espleta-
mento dei concorsi pubblici per I’assunzione del personale della poli-
zia di Stato che espleta attivita tecnico-scientifica o tecnica;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 luglio 1991,
n. 259, con il quale ¢ stato approvato il regolamento recante i requi-
siti attitudinali di cui devono essere in possesso i candidati per I'ac-
cesso ai ruoli tecnico-scientifici o tecnici del personale della polizia
di Stato;

Visto il decreto del Ministro dell’interno 1° dicembre 1986, con-
cernente il regolamento per l'assunzione dei direttori tecnici della
polizia di Stato;

Visti gli articoli 8 e 124 del regio decreto 30 gennaio 1941, n. 12,
e successive modifiche ed integrazioni, recante I'ordinamento giudi-
ziario, cosi come richiamati dall’art. 26 della legge 1° febbraio 1989,
n. 53;

Visto il decreto del Ministro dell’interno 18 luglio 1985, concer-
nente i profili professionali del personale della polizia di Stato che
espleta attivita tecnico-scientifica o tecnica;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente la realizzazione
delle pari opportunita tra uomini e donne nel lavoro;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente
norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche;
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Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, e successive modifiche e
integrazioni, recante norme sulla tutela delle persone e di altri sog-
getti rispetto al trattamento dei dati personali;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230, recante nuove norme in mate-
ria di obiezione di coscienza;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modifiche ed
integrazioni, recante misure urgenti per lo snellimento dell’attivita
amministrativa e dei procedimenti di decisione e di controllo;

Visto l’art. 37 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che
prevede l’accertamento, nei pubblici concorsi, della conoscenza da
parte dei candidati dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu diffuse e di almeno una lingua straniera;

Visto l'art. 5 del decreto-legge 4 ottobre 1990, n. 276, convertito
nella legge 30 novembre 1990, n. 359, recante, tra I’altro, disposizioni
per lo snellimento delle procedure di assunzione;

Visto il decreto legislativo 5 ottobre 2000, n. 334, e successive
modifiche e integrazioni, recante il riordino dei ruoli del personale
direttivo e dirigente della polizia di Stato, a norma dell’art. 5 della
legge 31 marzo 2000, n. 78;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e regola-
mentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 marzo 2001,
concernente la programmazione semestrale delle assunzioni nelle
amministrazioni pubbliche, che autorizza il numero dei posti da ban-
dire relativamente al ruolo dei direttori tecnici ingegneri;

Ritenuto di bandire un concorso per il conferimento di cin-
quanta posti disponibili nella qualifica iniziale del ruolo dei direttori
tecnici fisici della polizia di Stato;

Considerato che non ¢ possibile prevedere il numero dei candi-
dati e che, pertanto, si rende indispensabile stabilire successivamente
il diario e la sede o le sedi in cui si svolgeranno le prove scritte d’esa-
me;

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

1. E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il con-
ferimento di cinquanta posti di direttore tecnico in prova nel ruolo
dei fisici della Polizia di Stato.

I posti messi a concorso sono cosi ripartiti:

polizia scientifica - quattro posti;
telematica:
analista di procedure - diciannove posti;
analista di sistemi - diciannove posti;
equipaggiamento - otto posti.

La partecipazione al concorso ¢ limitata ad un solo settore,
scelto tra quelli menzionati che dovra essere esplicitamente indicato
dal candidato nell’apposito spazio riservato alle annotazioni integra-
tive del modulo per la domanda di partecipazione.

2. Subordinatamente al possesso degli altri requisiti prescritti, si
applicano le seguenti riserve nei numeri specificati nella tabella sotto-
stante:

a) orfani del personale della pubblica sicurezza, dell’Arma dei
carabinieri e della Guardia di finanza, deceduto in servizio e per
causa di servizio; la predetta riserva opera con priorita assoluta
rispetto ad altre riserve di posti eventualmente previste da leggi
speciali a favore di particolari categorie di persone;

b) ufficiali di complemento dell’Esercito, della Marina e
dell’Aeronautica che abbiano terminato senza demerito la ferma
biennale prevista nel primo comma dell’art. 37 della legge 20 settem-
bre 1980, n. 574;

¢) appartenenti al ruolo dei periti tecnici della polizia di
Stato. Ai sensi dell’art. 34 del decreto del Presidente della Repubblica
24 aprile 1982, n. 337, ¢ possibile partecipare a tale riserva per non
piu di due volte.

Posti riserva Posti riserva Posti riserva Posti non  Totale
Settore lett. a) lett. b) lett. ¢) riservati posti
Polizia scientifica 1 — 1 2 4
Telematica - analista 5 — 3 11 19
di procedure
Telematica - analista 4 1 3 11 19
di sistemi
Equipaggiamento 2 — 1 5 8

3. I posti riservati che non venissero coperti, per mancanza di
vincitori o idonei in possesso dei requisiti di cui al precedente
comma, saranno conferiti in ordine di graduatoria ai candidati idonei
non vincitori.

Art. 2.

Comunicazioni relative al concorso

1. Le date ed il luogo di svolgimento delle prove scritte nonché
ogni altra comunicazione relativa al concorso saranno pubblicati
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - del 16 luglio 2002. Tale pubblicazione avra
valore di notifica a tutti gli effetti.

Art. 3.
Requisiti per 'ammissione

1. Per P"ammissione al concorso i candidati devono essere in pos-
sesso, alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di partecipazione, dei seguenti requisiti:

a) essere cittadino italiano;

b) godere dei diritti politici;

¢) possedere le qualita morali e di condotta di cui all’art. 26
della legge 1° febbraio 1989. n. 53 ed all’art. 124 del regio decreto

30 gennaio 1941, n. 12, cosi come modificato dall’art. 6, comma 2,
del decreto legislativo 17 novembre 1997, n. 398;

d) avere I'idoneita psico-fisica all’espletamento del servizio,
come previsto dal decreto ministeriale 10 dicembre 1986, ed i requisiti
attitudinali indicati dall’art. 4 del decreto del Presidente della Repub-
blica 3 luglio 1991, n. 259;

e) non aver riportato condanne a pena detentiva per delitti
non colposi e non esser stato sottoposto a misure di sicurezza o pre-
venzione;

f) essere in possesso del diploma di laurea, conseguito presso
un’universita della Repubblica italiana o presso un Istituto di istru-
zione universitaria equiparato, in:

settore polizia scientifica: ingegneria o fisica;

settore telematica - analista di procedure: ingegneria o fisica
o matematica o informatica ovvero altre lauree con specializzazione
in informatica;

settore telematica - analista di sistemi: ingegneria o fisica o
matematica o informatica ovvero altre lauree con specializzazione in
informatica;

settore equipaggiamento: chimica industriale o economia e
commercio;

g) per 1 candidati di sesso maschile, essere in regola nei
riguardi degli obblighi di leva e non esser stati ammessi a prestare
servizio militare non armato o servizio sostitutivo civile;

h) non esser stato espulso dalle forze armate, dai corpi mili-
tarmente organizzati ovvero destituito da pubblici uffici o dichiarato
decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma,
lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3.

2. Per difetto dei requisiti di cui al precedente comma sara dispo-
sta, con decreto motivato, I’esclusione del candidato dal concorso.
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Art. 4.

Domande di partecipazione

1. Le domande di partecipazione al concorso, esenti da imposta
di bollo ai sensi dell’art. 1 della legge 23 agosto 1988, n. 370.
andranno redatte esclusivamente sugli appositi moduli «Mod. 3A
S.C. PS.» reperibili presso le questure e dovranno essere presentate
alla questura della provincia di residenza perentoriamente entro il
termine di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami». Le domande potranno anche essere
inviate, alla questura della provincia di residenza, a mezzo di racco-
mandata con avviso di ricevimento entro il predetto termine; a tal
fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. L’avviso
di ricevimento dovra esser conservato dal candidato almeno fino al
giorno in cui sosterra la prova scritta.

2. I candidati dovranno dichiarare nella domanda:

a) il cognome ed il nome; le candidate coniugate dovranno
indicare esclusivamente il cognome da nubile;

b) la data ed il comune di nascita;
¢) il possesso della cittadinanza italiana;

d) il comune presso le cui liste elettorali sono iscritti ovvero il
motivo della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

e) 'immunita da condanne ovvero le eventuali condanne
penali riportate ed i procedimenti pendenti a loro carico;

f) il diploma di laurea posseduto con l'indicazione del voto
riportato, della data del conseguimento e dell’universita o istituto
che lo ha rilasciato:

g) lalingua straniera nella quale intendano sostenere la prova
d’esame di cui al successivo art. 8, comma 8, del presente bando,
a scelta tra inglese o francese, ad eccezione del settore telematica
(analista di procedure e analista di sistemi) ove la lingua straniera
richiesta, in sede di esame, sara esclusivamente la lingua inglese;
a tal fine il candidato dovra utilizzare lo spazio riservato alle annota-
zioni integrative del citato «Mod. 3A S.C. PS.»;

h) per i candidati di sesso maschile, la posizione nei riguardi
degli obblighi di leva, specificando di non essere stati ammessi a pre-
stare servizio militare non armato ovvero servizio sostitutivo civile;

i) 1 servizi eventualmente prestati come dipendenti presso
pubbliche amministrazioni e le cause delle eventuali risoluzioni di
precedenti rapporti di pubblico impiego.

3. Le domande dovranno contenere la precisa indicazione del
recapito presso il quale si desidera che 'amministrazione effettui le
comunicazioni relative al presente concorso. Eventuali variazioni del
predetto recapito dovranno essere comunicate tempestivamente a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento indirizzata diretta-
mente al Ministero dell’interno - dipartimento della pubblica sicu-
rezza - direzione centrale per le risorse umane - Servizio concorsi -
Piazza del Viminale n. 7 - 00184 Roma.

4. I candidati che intendano concorrere ai posti riservati, di cui
al precedente art. 1, secondo comma, dovranno farne richiesta nella
domanda di partecipazione al concorso, precisando gli estremi del
titolo in base al quale concorrono a tali posti.

5. Nelle domande dovranno essere indicati i titoli di precedenza e
preferenza, a parita di merito, di cui all’art. 5 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487. che s’intendano far
valere. Tale indicazione dovra essere riportata nello spazio riservato
alle annotazioni integrative del citato «Mod. 3A S.C. P.S.». Qualora
non espressamente dichiarati nella domanda stessa, i medesimi titoli
non saranno presi in considerazione in sede di formazione della gra-
duatoria concorsuale.

6. 1 candidati dovranno apporre, a pena di nullita, la propria
firma in calce alla domanda.
7. L’amministrazione non assumera alcuna responsabilita per il

caso di dispersione delle proprie comunicazioni dipendenti da ine-
satte od incomplete indicazioni del recapito da parte dei candidati

ovvero dalla mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del
recapito stesso, né per gli eventuali disguidi postali non imputabili a
propria colpa.

8. L’amministrazione provvedera d’ufficio ad accertare i requisiti
di moralita e condotta dei candidati e gli ulteriori requisiti richiesti
per la partecipazione al concorso, nonché le cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego.

Art. 5.

Titoli ammessi a valutazione

1. Le categorie di titoli ammessi a valutazione ed il punteggio
massimo attribuibile a ciascuna categoria sono stabiliti come segue:

a) titoli di cultura, fino a punti 10;
b) titoli professionali, fino a punti 15;
¢) titoli vari, fino a punti 5.

2. Rientrano tra i titoli di cultura: i diplomi di laurea e quelli di
specializzazione; gli attestati di frequenza a corsi di perfezionamento,
aggiornamento, qualificazione e similari, purché con esami finali o
giudizio di merito e rilasciati da un’istituzione statale, da un ente
pubblico o da un istituto riconosciuto dallo Stato; le abilitazioni
all’insegnamento e quelle professionali.

3. Rientrano tra i titoli professionali quelli riguardanti: ’espleta-
mento di incarichi e servizi presso amministrazioni pubbliche o enti
di diritto pubblico; lo svolgimento a carattere volontario di attivita
di ricerca, di sperimentazione, di studio in genere, presso istituti uni-
versitari, ovvero di ricerca o sperimentazione, di diritto pubblico o
riconosciuti dallo Stato.

4. Rientrano tra i titoli vari tutti quelli non compresi tra quelli
appartenenti alle precedenti categorie che, a giudizio della commis-
sione esaminatrice, costituiscano elementi di merito.

5. La commissione stabilisce preventivamente i titoli che saranno
presi in considerazione per ciascuna delle predette categorie. fissan-
done il relativo punteggio. In ogni caso, saranno valutati soltanto i
titoli posseduti dai candidati alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso.

6. La documentazione, in originale o in copia autenticata ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,
che comprova il possesso alla data di scadenza del bando dei titoli
di cui al presente articolo, dovra essere prodotta perentoriamente
entro trenta giorni dalla richiesta dell’lamministrazione

7. LDamministrazione si riserva di effettuare idonei controlli
sul contenuto delle eventuali dichiarazioni sostitutive degli atti di
notorieta di cui all’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

Art. 6.

Accertamenti psico-fisici ed attitudinali

1. T candidati sono tenuti a sottoporsi, nel luogo, giorno ed ora
che saranno loro preventivamente comunicati, alla visita medica per
l’accertamento dell’idoneita psico-fisica di cui all’art. 6 del decreto
ministeriale 1° dicembre 1986 ed alle prove attitudinali di cui all’art. 4
del decreto del Presidente della Repubblica 3 luglio 1991, n. 259.

2. 1l candidato che non si presentera nel luogo, nel giorno ed
all’ora stabiliti per leffettuazione dei predetti accertamenti verra
escluso dal concorso con decreto motivato.

3. Gli accertamenti psico-fisici saranno effettuati da una com-
missione composta da appartenenti al ruolo dei sanitari della polizia
di Stato. Ai fini dell’accertamento dei requisiti psico-fisici, i candidati
saranno sottoposti ad esami clinici ed a prove strumentali e di labora-
torio, intesi ad accertare se siano dotati di valida costituzione e
funzionalita organica e siano esenti da infermita o da imperfezioni
fisiche o psichiche tali da influire sul servizio.

4. I candidati idonei alla visita psico-fisica saranno sottoposti, a
cura di un’apposita commissione, all’accertamento delle qualita
attitudinali, consistente nello svolgimento di prove, collettive ed indi-
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viduali, integrate da un colloquio. La commissione sara costituita con
decreto ministeriale, ai sensi dell’art. 5 del decreto del Presidente
della Repubblica 3 luglio 1991, n. 259.

5. 1 giudizi espressi dalle predette commissioni sono definitivi e
comportano, in caso di non idoneitd, I'esclusione dal concorso, che
sara disposta con decreto motivato.

6. Ai sensi dell’art. 44 del decreto del Presidente della Repub-
blica 23 dicembre 1983. n. 903, in relazione al numero dei candidati,
l’amministrazione puo far precedere le prove d’esame all’accerta-
mento dei requisiti psico-fisici ed attitudinali.

Art. 7.

Tutela dei dati personali

1. Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, gli esiti degli accertamenti di cui al precedente art. 6, nonché i
dati personali forniti dai candidati nelle domande di partecipazione al
concorso, saranno raccolti presso il Ministero dell’interno - diparti-
mento della pubblica sicurezza - direzione centrale per le risorse umane
- servizio concorsi, per le finalita di gestione del concorso medesimo.

2. Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dal concorso.

3. Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento del concorso od alla posizione giuridico-economica del
candidato.

4. L’interessato gode, ove applicabili, dei diritti di cui alla citata
legge n. 675/1996. Tali diritti potranno esser fatti valere nei confronti
del Ministero dell’interno - dipartimento della pubblica sicurezza -
direzione centrale per le risorse umane - servizio concorsi, titolare
del trattamento.

5. Tl responsabile del trattamento ¢ il direttore della divisione IT
del predetto servizio.

Art. 8.

Prove d'esame

1. Gli esami consistono in due prove scritte ed in un colloquio.

Le prove scritte, per ciascuna delle quali i candidati hanno a disposi-

zione un tempo massimo di otto ore, vertono sulle seguenti materie:
settore polizia scientifica:

a) fisica generale e sperimentale (meccanica, elettrodina-
mica, acustica, ottica e termodinamica);

b) metodi della fisica atomica e nucleare nelle analisi non
distruttive di reperti (spettrometria X e gamma, microscopia a scan-
sione elettronica, attivazione neutronica);

settore telematica (analista di procedure):

a) ingegneria del software;

b) metodi e tecniche per lo sviluppo ed il controllo dei pro-
getti informatici;

settore telematica (analista di sistemi):

a) architettura di rete e sistemi distribuiti;

b) metodi e tecniche per lo sviluppo ed il controllo dei pro-
getti informatici;

settore equipaggiamento:

a) merceologia;

b) economia aziendale.

2. Durante le prove scritte non € permesso ai concorrenti di
comunicare tra loro verbalmente o per iscritto, ovvero di mettersi in
relazione con altri, salvo che con gli incaricati della vigilanza o con i

membri della commissione esaminatrice o del comitato di vigilanza,
ove costituito.

3. E vietato ai concorrenti portare al seguito carta da scrivere,
appunti, libri, opuscoli di qualsiasi genere, agende elettroniche, tele-
foni cellulari e ricetrasmettitori. E loro consentito soltanto, durante
lo svolgimento della prova scritta, consultare i codici, le leggi e i
decreti, senza note né richiami dottrinali o giurisprudenziali, nonché
i dizionari linguistici che siano stati preventivamente presentati
all’atto dell’ingresso nell’aula degli esami e verificati dalla commis-
sione esaminatrice o dal comitato di vigilanza, ove costituito.

4. 1l concorrente che contravviene alle disposizioni del presente
articolo ¢ escluso dal concorso.

5. Al colloquio sono ammessi a partecipare i candidati che nelle
prove scritte abbiano conseguito in media una votazione non infe-
riore a ventuno trentesimi e non inferiore a diciotto trentesimi in
clascuna prova.

6. Lammissione al colloquio, con I’indicazione del voto riportato
nelle prove scritte, sara comunicata al candidato almeno venti giorni
prima della data fissata per lo svolgimento del colloquio stesso.

7. 11 colloquio vertera sulle materie delle prove scritte e su: ele-
menti di diritto pubblico; elementi di diritto penale; norme sullo stato
giuridico dei pubblici dipendenti con particolare riferimento agli
appartenenti alla polizia di Stato.

8. Nel corso del colloquio sara, altresi, accertata nei confronti
dei candidati la conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e delle
applicazioni informatiche piu diffuse (videoscrittura, foglio di cal-
colo, archivio informatico), nonché della lingua straniera indicata
all’atto della domanda di partecipazione al concorso, ad eccezione
dei candidati concorrenti ai posti del settore telematica (analista di
procedure e analista di sistemi) nei confronti dei quali verra accertata
esclusivamente la conoscenza della lingua inglese.

9. 11 colloquio si intendera superato qualora il candidato abbia
conseguito una votazione non inferiore a diciotto trentesimi.

Art. 9.

Formazione della graduatoria

1. Espletate le prove del concorso, la commissione formera la
graduatoria di merito con I'indicazione del punteggio complessivo
conseguito da ciascun candidato.

2. 11 punteggio finale per la formazione della graduatoria di
merito ¢ dato dalla somma della media dei voti riportati nelle prove
scritte, del voto ottenuto nel colloquio e del punteggio attribuito ai
titoli.

3. I candidati che abbiano espresso nella domanda I'intenzione di
concorrere ai posti riservati saranno invitati a far pervenire al Mini-
stero dell’interno - dipartimento della pubblica sicurezza - direzione
centrale per le risorse umane - servizio concorsi, entro il termine
perentorio di trenta giorni, decorrenti dal giorno in cui avranno rice-
vuto l'avviso in tal senso, i documenti comprovanti I'appartenenza
alle categorie cui ¢ destinata la riserva del posto.

4. I candidati che avranno superato le prove dovranno, altresi,
produrre entro il termine suddetto i documenti necessari per dimo-
strare il possesso di eventuali titoli di preferenza e/o precedenza nella
nomina a parita di merito. Tali documenti potranno essere sostituiti,
nei casi previsti dalla legge, da dichiarazioni sostitutive di certifica-
zione o dell’atto di notorieta.

5. I documenti indicati ai precedenti commi 3 e 4 che saranno
presentati o perverranno dopo il termine di trenta giorni non saranno
valutati anche se siano stati spediti per posta o con qualsiasi altro
mezzo entro il termine medesimo.

6. Con decreto ministeriale, riconosciuta la regolarita del proce-
dimento, sara approvata la graduatoria finale e verranno dichiarati i
vincitori del concorso, subordinatamente all’accertamento del pos-
sesso dei requisiti per 'ammissione all’impiego.

Art. 10.

Pubblicazione della graduatoria

1. La graduatoria del concorso sara pubblicata nel Bollettino
ufficiale del personale del Ministero dell’interno. Di tale pubblica-
zione verra data notizia mediante avviso inserito nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

2. Dalla data di pubblicazione del suddetto avviso decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.
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Art. 11.

Documentazione di rito

1. T concorrenti dichiarati vincitori ed eventualmente, secondo
l'ordine di graduatoria, gli altri candidati idonei saranno invitati a
far pervenire al Ministero dell’interno - dipartimento della pubblica
sicurezza - direzione centrale per le risorse umane - servizio personale
tecnico scientifico e professionale, entro il termine perentorio di un
mese decorrente dal primo giorno di assunzione in servizio per la fre-
quenza del corso di formazione di cui all’art. 35 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 24 aprile 1982, n. 337, le dichiarazioni sostitu-
tive di certificazioni previste dall’art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, comprovanti i sotto elen-
cati stati e qualita personali:

a) il non aver riportato condanne a pena detentiva per delitti
non colposi e non esser stato sottoposto a misure di sicurezza o pre-
venzione iscritte nel casellario giudiziale ai sensi della vigente norma-
tiva;

b) la cittadinanza italiana;

¢) il godimento dei diritti politici;

d) il luogo e la data di nascita;

e) il titolo di studio, di cui all’art. 3, comma 1, lettera f), del
presente bando.

2. Le dichiarazioni indicate alle lettere a), ) ¢ ¢) non dovranno
essere anteriori a sei mesi rispetto alla data di presentazione.

3. Le dichiarazioni di cui alle lettere ) e ¢) dovranno attestare,
altresi, che gli interessati godevano del possesso dei requisiti della cit-
tadinanza e dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande di partecipazione al con-
COTSO.

4. L’amministrazione provvedera ad effettuare idonei controlli
sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive. Chiunque rilascia
dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti
dal presente bando di concorso € punito ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia.

5. 1l personale di ruolo appartenente ad amministrazione diversa
da quella del Ministero dell’interno € esonerato dalla presentazione
dei documenti indicati nel precedente, comma 1, alle lettere a), b) e
c). Il personale di ruolo appartenente all’amministrazione dell’in-
terno € esonerato altresi dal presentare la documentazione di cui alla
lettera d).

6. I candidati di sesso maschile dovranno, altresi, presentare la
documentazione relativa alla posizione nei confronti degli obblighi
di leva, mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi dell’art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

7. La mancata presentazione, entro il termine previsto, della
documentazione indicata nel presente articolo, implichera la deca-
denza dalla nomina in prova.

Art. 12.

Nomina dei vincitori

1. T vincitori del concorso saranno nominati direttori tecnici-
fisici della polizia di Stato in prova ed avviati a frequentare il corso
di formazione di cui all’art. 35 del decreto del Presidente della Repub-
blica 24 aprile 1982, n. 337.

2. Coloro che non si presenteranno, senza giustificato motivo,
nella sede e nel termine loro assegnato per la frequenza del corso di
cui al precedente comma, saranno dichiarati decaduti dalla nomina.

3. Al termine del suddetto corso i vincitori prenderanno servizio
nelle sedi loro assegnate dove dovranno permanere ininterrottamente
per un periodo non inferiore a quattro anni, ovvero per non meno
di due anni qualora abbiano prestato servizio in sedi disagiate.

Roma, 13 dicembre 2001
1l capo della polizia
direttore generale della pubblica sicurezza

DE GENNARO

02E00882

Avviso relativo alle prove scritte del concorso pubblico, per
esami, a ventiquattro posti per ’accesso al profilo professio-
nale di ispettore antincendi area funzionale C - posizione
C1 - settore operativo del Corpo nazionale dei Vigili del
fuoco.

Si conferma integralmente il diario delle prove scritte del con-
corso a ventiquattro posti di ispettore antincendi - area funzionale C
- posizione C1 - settore operativo del Corpo nazionale dei Vigili del
fuoco, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale n. 99 del
14 dicembre 2001, che si svolgeranno nei giorni 21 e 22 febbraio
2002, ore 8,30, presso la sede di Castelnuovo di Porto.

Il tempo a disposizione del candidato per ciascuna prova ¢ di
6 ore.

Durante le prove i candidati non potranno utilizzare personal
computer e calcolatrici programmabili a moduli.

E consentita la consultazione dei seguenti testi:

«Manuale dell’ingegneria civile» Ed. Cremonese o Zanichelli
Esac (2001);

«Manuale Cremonese di meccanica, elettronica, elettrotec-
nica» Ed. Cremonese;

AAVV.: Manuale dell’Architetto - CNR;

Santarella L.: «Prontuario del cemento armato» Ed. Hoepli;

«Il manuale dell'ingegnere meccanico» Ed. Hoepli ovvero
Malavasi G.;

«Nuovo Colombo Manuale dell’ingegneria» Ed. Hoepli;

Robert H. Perry - Don Green: Perry’s chemical engineers’
handbook - Ed. Mc Graw-Hill;

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti dei candidati.

02E01039

MINISTERO DEL LAVORO
E DELLE POLITICHE SOCIALI

Sessione degli esami di Stato per I’abilitazione all’esercizio
della professione di consulente del lavoro per I’anno 2002

IL DIRETTORE GENERALE
DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL LAVORO
DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO - DIVISIONE V

Vista la legge 11 gennaio 1979, n. 12, recante «Norme per I'ordi-
namento della professione di consulente del lavoro»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000 n. 445 avente ad oggetto «Testo unico delle disposizioni legisla-
tive e regolamentali in materia di documentazione amministrativay;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972,
n. 642, contenente «Nuove norme sulla imposta di bollo», e succes-
sive modificazioni e integrazioni;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed
integrazioni, che detta «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, recante «Misure urgenti
per lo snellimento dell’attivita amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo», nonche il relativo regolamento di attuazione
emanato con decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre
1998, n. 403;

Acquisito il concerto con i Ministeri della giustizia e dell’istru-
zione, universita e ricerca nella conferenza dei servizi indetta con
nota n.5/27707/CONS-02 del 6 dicembre 2001 per il giorno
19 dicembre 2001 - ai sensi e per gli effetti dell’art. 14 della legge
n. 241/1990, cosi come modificato dall’art, 2, commi 12 e 13, della
legge n. 537/1993 - ai fini dell’approvazione del presente decreto
interministeriale contenente, ex art. 3, ultimo comma, legge
n. 12/1979, le modalita e i programmi degli esami di Stato per I'abili-
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tazione all’esercizio della professione di consulente del lavoro, nonché
I'indicazione particolareggiata dei diplomi di scuola secondaria supe-
riore validi per 'ammissione agli stessi;

Letto il verbale della predetta conferenza dei servizi tenutasi nel
giorno indicato presso il Ministero del lavoro e delle politiche sociali,
direzione generale della tutela delle condizioni di lavoro;

Visto il decreto legislativa 3 febbraio 1993, n. 29 e successive
modifiche e integrazioni, recante disposizioni sulla razionalizzazione
delle amministrazioni pubbliche ed in particolare gli articoli 3 e 16
relativi ai poteri e alle attribuzioni dei dirigenti generali;

Visto il proprio decreto 5 dicembre 2001 con il quale si conferma
la delega ai direttori delle direzioni regionali del lavoro in ordine alla
nomina dei componenti delle commissioni esaminatrici dei predetti
esami di Stato;

Decreta:
Art. 1.

E indetta per I'anno 2002 la sessione degli esami di Stato per
l'abilitazione all’esercizio della professione di consulente del lavoro
presso le direzioni regionali del lavoro di: Ancona, Aosta, Bologna,
Cagliari, Campobasso, Firenze, Genova, L’Aquila, Milano, Napoli,
Perugia, Potenza, Reggio Calabria, Roma, Torino, Trieste, Venezia,
nonché presso la regione Sicilia - ispettorato regionale del lavoro di
Palermo e le province autonome di Bolzano - ispettorato provinciale
del lavoro e Trento - servizio lavoro.

Art. 2.

L’esame ha carattere teorico-pratico ed € scritto ¢ orale.

Le prove scritte sono due e consistono nello svolgimento di un
tema sul diritto del lavoro e sulla legislazione sociale e di una prova
teorico-pratica sul diritto tributario, scelti dalla commissione.

La prova orale verte sulle seguenti materie e gruppi di materie:
1) diritto del lavoro;
2) legislazione sociale;
3) diritto tributario;
4) elementi di diritto privato, pubblico e penale;

5) nozioni generali sulla ragioneria, con particolare riguardo
alla rilevazione del costo del lavoro ed alla formazione del bilancio.

Per lo svolgimento delle prove scritte sono assegnate al candi-
dato sette ore dal momento della dettatura. I candidati possono con-
sultare i testi di legge non commentati e autorizzati dalla commis-
sione ¢ i dizionari.

Art. 3.

Le prove scritte si terranno, con inizio alle ore 8,30 antimeri-
diane, presso le sedi che saranno indicate dagli uffici di cui all’art. 1
nei giorni seguenti:

diritto del lavoro e legislazione sociale: mercoledi 13 novembre
2002;

prova teorico-pratica di diritto tributario: giovedi 14 novem-
bre 2002.

I candidati dovranno presentarsi muniti di valido documento di
riconoscimento.

Art. 4.

Le domande di ammissione all’esame di Stato, redatte in bollo,
secondo il fac-simile allegato al presente bando (allegato 1), e debita-
mente sottoscritte dovranno essere presentate alle direzioni regionali
del lavoro territorialmente competenti entro il 31 luglio 2002.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
sopraindicato. A tal fine fa fede il timbro e la data dell’ufficio postale
accettante.

1 candidati possono sostenere I'esame di Stato esclusivamente
nella regione di residenza anagrafica.

Nella domanda di partecipazione agli esami il candidato, sotto la
propria responsabilita, dovra dichiarare:
1):

a) cognome e nome, luogo e data di nascita;

b) residenza anagrafica;

¢) recapito presso il quale desidera vengano inviate le
comunicazioni relative al concorso, con I’esatta indicazione del codice
di avviamento postale, nonché il recapito telefonico. Il candidato ¢
tenuto a comunicare tempestivamente ogni variazione della resi-
denza, dell’indirizzo e del recapito telefonico.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per il caso
di dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta o incompleta
indicazione del recapito da parte del candidato o di mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, né di disguidi postali o telegrafici comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per la mancata
restituzione dell’avviso di ricevimento nel caso di spedizione a mezzo
raccomandata;

d) di essere cittadino italiano o di godere delle deroghe di
cui all’art. 3, seconda comma, lettera a), della legge n. 12/1979.

2) di essere in possesso di uno dei seguenti titoli di studio:
diploma di laurea in:
giurisprudenza;
economia e commercio;
scienze politiche;
sociologia;
scienze economico-marittime;
economia marittima e dei trasporti;
commercio internazionale e mercati valutari:
scienza dell’amministrazione.

Diploma post-secondario di scuola diretta a fini speciali per con-
sulenti del lavoro e universitario triennale per consulenti del lavoro.

Diploma di maturita e diploma degli esami di Stato conclusivi
dei corsi di istruzione secondaria superiore di:
liceo classico;
liceo scientifico;
liceo linguistico;
istituto magistrale;
istituto d’arte;
istituto tecnico per le attivita sociali gia istituto tecnico femminile;

istituto tecnico per ragioniere e perito commerciale, perito per
il commercio con lestero, perito commerciale programmatore e
perito commerciale ad indirizzo mercantile;

istituto tecnico per geometra,

istituto tecnico nautico;

istituto tecnico aeronautico;

istituto tecnico per perito agrario;

istituto tecnico per perito aziendale e corrispondente in lingue
estere;

istituto tecnico per perito industriale capotecnico;

istituto tecnico per perito per il turismo;

istituto professionale per tecnico della gestione aziendale;

istituto professionale per tecnico dei servizi turistici;

istituto professionale per tecnico dei servizi della ristorazione;

istituto professionale per tecnico dei servizi sociali;

istituto professionale per tecnico delle attivita alberghiere;

istituto professionale per agrotecnico;

istituto professionale per analista contabile;

istituto professionale per operatore commerciale;

istituto professionale per operatore commerciale dei prodotti
alimentari;

istituto professionale per operatore turistico;
istituto professionale per segretario di amministrazione.

Possono essere, altresi, ritenuti validi i diplomi di maturita,
ancorché non inseriti nell’elenco di cui sopra, purché I'interessato
dimostri di avere frequentato un corso di scuola secondaria supe-
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riore, di ordinamento o sperimentale, il cui programma didattico pre-
vedeva I'insegnamento di materie giuridiche ed economiche (parere
C.d.S., Sezione seconda, n. 1359 del 21 ottobre 1998).

3) di aver compiuto il prescritto biennio di praticantato.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione della domanda di
ammissione agli esami.

Alla domanda devono essere allegati:

a) certificato di compimento del biennio di praticantato rila-
sciato dal competente consiglio provinciale ai sensi dell’art. 7 del
decreto ministeriale 3 agosto 1979 o dell’art. 6, commi 3 e 4, del
decreto ministeriale 2 dicembre 1997 e successive modifiche, ovvero
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi dell’art. 47 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

b) ricevuta attestante il pagamento della tassa di L. 96.000,
dovuta ai sensi dell’art. 4 della legge 8 dicembre 1956, n. 1378, nonché
del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 21 dicembre
1990, da versarsi con le modalita di cui al decreto legislativo n. 237/
1997, (codice tributo n. 729 T).

Il candidato dovra, altresi, dichiarare di essere a conoscenza
della responsabilita penale cui puo andare incontro in caso di dichia-
razioni mendaci o contenenti dati non piu rispondenti a verita
(art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445 e art. 489 c.p.).

I candidati sono ammessi agli esami con riserva di accertamento
dei requisiti dichiarati, ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 71
e 75 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445.

Art. 5.

Per quanto non previsto dal presente decreto, si osservano, sem-
preché applicabili, le norme stabilite dal decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, (norme di esecuzione del testo
unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili
dello Stato) e successive modificazioni e integrazioni, nonché dal
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487
(«Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbli-
che amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impie-
ghi») e successive modificazione e integrazioni.

Art. 6.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che hanno conseguito
I’idoneita nelle prove scritte, a norma del secondo comma del succes-
sivo art. 7.

Art. 7.

Ciascun commissario dispone di dieci punti per ogni prova
scritta e per ogni materia o gruppo di materie della prova orale e
dichiara quanti punti intende assegnare al candidato.

La somma dei punti assegnati al candidato divisa per il numero
dei componenti I'intera commissione costituisce il punto per ciascuna
prova scritta e per ciascuna materia o gruppo di materie della prova
orale. Sono dichiarati idonei coloro che hanno conseguito almeno
sei decimi di punti in ciascuna prova scritta ed in ciascuna materia o
gruppo di materie della prova orale.

Art. 8.

Con successivi decreti dei direttori delle direzioni regionali del
lavoro saranno nominate le commissioni esaminatrici regionali.

Art. 9.

11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzerta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 25 gennaio 2002

1l direttore generale: ONELLI

ALLEGATO 1

SCHEMA DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE AGLI ESAMI
DI STATO PER L’ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA
PROFESSIONE DI CONSULENTE DEL LAVORO (da redi-
gere in carta da bollo da L. 20.000)

Alla direzione regionale del lavoro per

11/La sottoscritt... (COZNOME € NOME) .......evvvreririeeeieerrieeieeaanns
chiede di essere ammess.. a sostenere gli esami di Stato per I'abilita-
zione all’esercizio della professione di consulente del lavoro - sessione
2001.

All’'uopo - consapevole delle sanzioni per le dichiarazioni men-
daci previste dagli articoli 75 e 76 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 (*) - dichiara sotto la propria
responsabilita:

1) di essere nata/a a ............ (provincia di ............ )il s

2) di essere residente a ...... (provincia di ....... ), frazione, piazza
ovia ....ccee. s T CAP. ............. , num. telefonico ............ :

3) di essere cittadino/a italiana/a

103 A< (TSRS ;

4) di essere in possesso del seguente titolo di studio (di cui
all’elenco del bando di €Sami) .......ccceeeeeviriiiieeeriiiiiiee e e e s

ovvero (se titolo di studio non in elenco, specificare se trattasi di
diploma nel corso del quale sia stato seguito I'insegnamento di mate-
rie giuridiche ed economiche) ..........ccccooeiiiiiiiiiiiiiii e

conseguito in data .............. presso (nome e indirizza completo della
SCUOLA) 1ottt ettt e e et e e e e b e e e e e et rae e e e e eennees

5) di essere in possesso del certificato di compimento del prati-
cantato rilasciato dal consiglio provinciale dei consulenti del lavoro
di e svolto dal al ... ;

Desidera che le comunicazioni relative agli esami gli siano
inviate al seguente recapito (specificare indirizzo completo di C.A.P.
ed eventuale recapito telefonico).

Allega alla presente domanda i seguenti documenti:
ricevuta del versamento della tassa di esami;
fotocopia del documento di riconoscimento;

(*) Lart. 75 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, - «Testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa» recita
testualmente:

«l. Fermo restando quanto previsto dall’art. 76, qualora dal
controllo di cui all’art. 71 emerga la non veridicita del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera».

L’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445 - «Testo unico delle disposizioni legislative e regolamen-
tari in materia di documentazione amministrativa» recita testual-
mente:

«1. Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o
ne fa uso nei casi previsti dal presente testo unico € punito ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali in materia.

2. L’esibizione di un atto contenente dati non piu rispondenti a
verita equivale a uso di atto falso.

3. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e 47
e le dichiarazioni rese per conto delle persone indicate nell’art. 4,
comma 2, sono considerate come fatte a pubblico ufficiale.

4. Se i reati indicati nei commi 1, 2 e 3 sono commessi per
ottenere la nomina ad un pubblico ufficio o ’autorizzazione all’eser-
cizio di una professione o arte, il giudice, nei casi piu gravi, pud
applicare I'interdizione temporanea dai pubblici uffici o dalla profes-
sione o arte.».

02E01032
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ENTI PUBBLICI STATALI

CORTE DEI CONTI

Rettifica del diario delle prove scritte del concorso, per titoli ed
esami, a trenta posti di referendario, nel ruolo della carriera
della magistratura della Corte dei conti, indetto con D.P.
23 luglio 2001.

Si comunica che per mero errore materiale ¢ stata indicata la Gaz-
zetta Ufficiale del 27 marzo 2002 anziché quella del 29 marzo 2002,
relativamente alla pubblicazione delle date delle prove scritte del con-
corso indicato in epigrafe.

Pertanto i candidati dovranno consultare la Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale - del 29 marzo 2002, dove saranno pubblicate le date
delle prove scritte del concorso.

1l presente avviso ha, a tutti gli effetti, valore di notifica.

02E01029

COMMISSIONE NAZIONALE
PER LE SOCIETA E LA BORSA

Avviso relativo al bando di concorso pubblico, per titoli ed
esami, a cinque posti di funzionario di seconda in prova,
nella carriera direttiva del personale di ruolo della Consob,
da destinare alla sede secondaria operativa di Milano.
(Approvato con delibera n. 13013 del 14 marzo 2000, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 27
del 3 aprile 2001).

Si da avviso che nel Bollettino della commissione nazionale per
le societa e la borsa n. 1.2 15-31 gennaio 2002, saranno pubblicate le
delibere n. 13424 del 22 gennaio 2002 e n. 13425 del 22 gennaio
2002, recanti ciascuna la nomina in prova di due candidati risultati
idonei nella graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, a
cinque posti di funzionario di seconda in prova, nella carriera diret-
tiva del personale di ruolo della Consob, da destinare alla sede secon-
daria operativa di Milano.

02E01023

Avviso relativo al bando di concorso pubblico, per titoli ed
esami, a cinque posti di funzionario di seconda in prova,
nella carriera direttiva del personale di ruolo della Consob,
da destinare alla sede secondaria operativa di Milano.
(Approvato con delibera n. 12609 del 14 giugno 2000, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 68
del 1° settembre 2000).

Si da avviso che nel Bollettino della commissione nazionale per
le societa e la borsa n. 1.2 15-31 gennaio 2002, saranno pubblicate le
delibere n. 13424 del 22 gennaio 2002 e n. 13425 del 22 gennaio
2002, recanti ciascuna la nomina in prova di due candidati risultati
idonei nella graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, a
cinque posti di funzionario di seconda in prova, nella carriera diret-
tiva del personale di ruolo della Consob, da destinare alla sede secon-
daria operativa di Milano.

02A01022

ISTITUTO NAZIONALE DI OCEANOGRAFIA
E GEOFISICA SPERIMENTALE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti nel profilo
di tecnologo, terzo livello professionale - settore informatica,
dell’Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica speri-
mentale - OGS.

Art. 1.

Posti a concorso

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti
nel profilo di tecnologo, terzo livello professionale, settore informa-
tica, dell’Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica sperimen-
tale - OGS.

L’assunzione oggetto del presente bando sara effettuata con
l'osservanza delle disposizioni vigenti.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

Per 'ammissione al concorso sono richiesti:

a) cittadinanza italiana o appartenenza ad uno degli Stati
membri dell’Unione europea;

b) il possesso del diploma di laurea in materie scientifiche.
Sono altresi ammessi i candidati che abbiano conseguito presso una
Universita straniera una laurea dichiarata equipollente da una Uni-
versita italiana o dal Ministero dell’istruzione, dell’universita ¢ della
ricerca secondo la normativa vigente. E cura del candidato dimo-
strare la equipollenza mediante la produzione del provvedimento che
la riconosca pena I’esclusione;

¢) godimento dei diritti politici;

d) idoneita fisica a svolgere lattivita prevista per il posto a
CONcorso;

e) per gli appartenenti ad altri paesi dell’Unione europea,
conoscenza parlata e scritta della lingua italiana.

I candidati, inoltre, devono essere in regola con le norme concer-
nenti gli obblighi militari.

I candidati devono inoltre possedere una adeguata conoscenza
parlata e scritta della lingua inglese.

Tutti 1 requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per I'inoltro delle domande.

Non possono prendere parte al concorso coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministra-
zione, ovvero che siano stati dichiarati decaduti da un impiego pub-
blico per aver conseguito I'impiego stesso mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile.

L’esclusione dal concorso ¢ disposta con provvedimento moti-
vato dal presidente dell’OGS.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini e modalita

La domanda di ammissione al concorso, da redigere in carta
semplice in lingua italiana, dovra essere inoltrata a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento, all’Istituto nazionale di oceanografia
e di geofisica sperimentale - OGS - Ufficio amministrazione del per-
sonale - Borgo Grotta Gigante, 42/C - 34010 Sgonico (Trieste), entro
il termine di trenta giorni, decorrenti dal giorno successivo a quello
di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale. Tale ter-
mine, qualora venga a scadere in giorno festivo si intendera protratto
al giorno non festivo immediatamente seguente; della data di inoltro
fara fede il timbro a calendario apposto dall’ufficio postale di spedi-
zione.
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Sulla busta, contenente la domanda, dovranno essere chiara-
mente indicati il concorso cui la domanda si riferisce, il cognome e
nome del candidato ed il suo recapito esatto.

La domanda di partecipazione al concorso potra essere altresi
presentata direttamente all’OGS, presso la sede di Borgo Grotta
Gigante - Sgonico (Trieste), durante il normale orario di lavoro (da
lunedi a venerdi dalle 9,30 alle 15,30). La data di arrivo della
domanda sara accertata da timbro a calendario apposto dalla segre-
teria dell’OGS.

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di presentazione della
domanda.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande
che, per qualsiasi causa, anche di forza maggiore, dovessero perve-
nire all’OGS oltre il ventesimo giorno successivo al termine di cui al
primo paragrafo.

Nella domanda di ammissione, da redigere secondo il modello
allegato (allegato 1), i candidati debbono dichiarare, sotto la propria
responsabilita, pena I’esclusione dal concorso, quanto di seguito spe-
cificato:

1) il cognome e il nome;
2) il luogo, la data di nascita;

3) il possesso della cittadinanza italiana o I'appartenenza ad
uno degli Stati membri dell’Unione europea;

4) il titolo di studio posseduto, con l'indicazione dell’Univer-
sita dello Stato o dell’Istituto superiore equiparato che lo ha rila-
sciato e dell’lanno accademico in cui € stato conseguito nonché della
votazione riportata;

5) Tiscrizione nelle liste elettorali e di non essere incorsi in
provvedimenti di destituzione o dispensa dall’impiego presso una
pubblica amministrazione;

6) la conoscenza parlata e scritta della lingua inglese e, per gli
appartenenti all’Unione europea la conoscenza parlata e scritta della
lingua italiana;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) le eventuali condanne penali riportate indicando gli estremi
delle relative sentenze (la dichiarazione va resa anche se non si sono
riportate condanne penali);

9) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un impiego
statale; in caso contrario vanno specificati i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

10) I'idoneita fisica all’impiego;

11) I’eventuale posizione di dipendente dell’Istituto nazionale
di oceanografia e di geofisica sperimentale - OGS, con I'indicazione
del profilo professionale e del livello;

12) i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana
dovranno dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici anche
nello Stato di appartenenza e di provenienza, ovvero i motivi del
mancato godimento dei diritti stessi;

13) l’eventuale possesso di titoli di riserva, di precedenza e pre-
ferenza ai sensi dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, e successive modifiche e integrazioni;

14) 'indirizzo, comprensivo del codice di avviamento postale,
al quale chiedono che siano trasmesse le comunicazioni relative al
concorso ed il recapito telefonico.

I candidati portatori di handicap, ai sensi dell’art. 20 della legge
5 febbraio 1992, n. 104, avranno cura di indicarlo nella domanda di
partecipazione al concorso e dovranno specificare I'ausilio necessario
in relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale necessita di
tempi aggiuntivi per lo svolgimento della prova concorsuale.

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata in
calce dal candidato; ai sensi delle disposizioni vigenti la firma non &
soggetta ad autenticazione. Non sara presa in considerazione la
domanda non sottoscritta dal candidato.

L’OGS non assume alcuna responsabilita per il ritardato o man-
cato recapito delle proprie comunicazioni ai candidati che sia da
imputare ad inesatte indicazioni nella domanda dell’apposito indi-
rizzo o alla mancata o tardiva segnalazione di cambiamento del-
I'indirizzo medesimo, né per eventuali ritardi e disguidi postali o tele-
grafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o for-
za maggiore.

Alla domanda devono esse allegati:

a) un dettagliato curriculum vitae datato e firmato in tre copie
nel quale il candidato indichera gli studi compiuti, i titoli conseguiti,
le pubblicazioni e/o rapporti tecnici, i servizi prestati, le funzioni
svolte, gli incarichi ricoperti ed ogni altra attivita eventualmente eser-
citata che il candidato ritiene utile produrre ai fini della valutazione;

b) tra tutti quelli indicati nel curriculum e nel numero mas-
simo di dieci, le pubblicazioni e/o rapporti tecnici scelti dal candidato
e da lui ritenuti i piu significativi ai fini della valutazione. Di tali dieci
pubblicazioni e/o rapporti tecnici dovra essere allegata una copia ori-
ginale o una fotocopia autenticata ovvero una fotocopia unita ad
una dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, con la quale il
candidato attesti la conformita della copia all’originale, unitamente
alla fotocopia del documento di identita in corso di validita del
candidato sottoscrittore. Tale dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta puo essere unica per tutte dieci le pubblicazioni e/o rap-
porti tecnici;

¢) tutti i documenti e i titoli di cui al curriculum, escluse le
pubblicazioni e/o rapporti tecnici di cui alla lettera b), che il candi-
dato ritiene utile produrre ai fini della valutazione, devono essere pre-
sentati in originale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata
conforme all’originale mediante la dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta, resa ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, corredata da fotocopia del documento di
identita in corso di validita del candidato sottoscrittore. E possibile
altresi produrre, in luogo del titolo, una dichiarazione sostitutiva di
certificazione, ai sensi dell’art. 46 del citato decreto o una dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi dell’art. 47 dello stesso
decreto, da rendersi secondo lo schema allegato. Le dichiarazioni
sopra indicate, dovranno essere redatte in modo analitico, e conte-
nere tutti gli elementi che le rendano utilizzabili ai fini del concorso,
affinché la commissione esaminatrice possa utilmente valutare i titoli
ai quali si riferiscono. Le autocertificazioni previste per i cittadini ita-
liani si applicano ai cittadini dell’Unione europea. L’OGS potra pro-
cedere in qualunque momento ad idonei controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive;

d) elenco dettagliato in tre copie di tutti i documenti e titoli di
cui al precedente punto c¢);

e) elenco in tre copie delle pubblicazioni e/o rapporti tecnici
di cui al precedente punto b).

Ai documenti, ai titoli ed alle pubblicazioni in lingua diversa dal-
I'italiano o dallinglese deve essere allegata una traduzione in lingua
italiana che deve essere certificata conforme al testo straniero dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare ovvero da un
traduttore ufficiale.

Non ¢ consentito il riferimento a titoli, documenti o pubblica-
zioni presentati presso I’OGS o altre amministrazioni o a documenta-
zione allegata ad altre procedure concorsuali.

Per le pubblicazioni e i lavori redatti in collaborazione, ove gia
non sia indicata l’attribuzione ai singoli autori, il candidato dovra
auto dichiarare quali parti siano da riferire esclusivamente a lui.

I candidati potranno indicare altresi in ordine di preferenza la
struttura dell’OGS tra quelle di seguito elencate:

dipartimento centro di ricerche sismologiche;
dipartimento geofisica della litosfera;

dipartimento oceanografia;

struttura tecnica centro servizi informatici e telematici;

struttura tecnica promozione dell’ente, collaborazioni interna-
zionali, biblioteca,

dove preferirebbero svolgere la propria attivita.

La struttura di destinazione sara comunque stabilita dall’OGS,
avuto riguardo, in via prioritaria, alle esigenze funzionali delle pro-
prie strutture e dei propri programmi/progetti.

Art. 4.

Riserva dei posti

Ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dalla delibera del con-
siglio di amministrazione del’OGS n. 7.1.4.2001 del 20 luglio 2001,
uno dei posti a concorso ¢ riservato ai dipendenti dell’Ente in servizio
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alla data di presentazione della domanda con contratto di lavoro a
tempo indeterminato (ruolo) o a tempo determinato, in possesso dei
requisiti prescritti per la partecipazione al concorso.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal presidente del-
I’OGS, sara composta da un presidente, e da due membri. Le funzioni
di segretario potranno essere svolte da un dipendente appartenente
ad un profilo non inferiore a collaboratore di amministrazione
all'uopo nominato ovvero dal membro piu giovane della commis-
sione stessa.

Art. 6.

Punteggi del concorso - Titoli valutabili

La commissione esaminatrice di cui al precedente art. 5 disporra
complessivamente di 120 punti cosi ripartiti:

30 punti per i titoli;
90 punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono cosl ripartiti:
60 punti per le prove scritte;
30 punti per le prova orale.

Nel corso della prova orale sara valutata la conoscenza della lin-
gua inglese.

1 titoli valutabili ed i punteggi ad essi attribuibili sono i seguenti:

a) titoli di studio ed accademici: sara valutato il punteggio
riportato nel conseguimento del diploma di laurea richiesto per la
partecipazione al concorso; saranno inoltre valutati i corsi di specia-
lizzazione post-universitari, ed il possesso di altre lauree oltre a
quella richiesta per il concorso (cfr. art. 3, lettera ¢): fino ad un mas-
simo di punti 4;

b) diploma di dottore di ricerca - assegni di ricerca e borse di
studio (cfr. art. 3, lettera ¢) in settori inerenti le attivita previste per
il posto a concorso: fino ad un massimo di punti 4;

¢) pubblicazioni - rapporti tecnici (cfr. art. 3, lettera b) firmati
dal candidato: fino ad un massimo di punti §;

d) attivita nel settore oggetto del concorso (cfr. art. 3, let-
tera c¢): servizi prestati, funzioni svolte, incarichi ricoperti, ecc.: fino
ad un massimo di punti 14.

I titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito per I'inoltro delle domande di ammissione al concorso
e dovranno essere idoneamente documentati entro lo stesso termine,
a cura degli interessati, pena I'esclusione della loro valutabilita.

Di detti titoli e della relativa documentazione dovra essere
redatto un elenco firmato dall’interessato da allegare alla domanda
di ammissione al concorso unitamente alla documentazione stessa.

Non ¢ consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni gia
eventualmente presentati all’lOGS o ad altre amministrazioni o a
documenti o pubblicazioni allegate a domande di partecipazione ad
altri concorsi, anche se presso 'OGS stesso.

La commissione esaminatrice determinera i criteri per la valuta-
zione dei titoli prima di aver preso visione della documentazione rela-
tiva ai titoli stessi.

La valutazione dei titoli sara effettuata successivamente alle
prove scritte - prima che si proceda alla correzione dei relativi elabo-
rati, nei confronti dei soli candidati che avranno sostenuto le prove
stesse.

Art. 7.

Prove - Programma di esame - Valutazione

Le prove del concorso consistono in:

a) due prove scritte una delle quali potra essere a contenuto
teorico-pratico;

b) una prova orale nella quale inoltre verra accertato il grado
di conoscenza della lingua inglese.

I programmi relativi sono riportati nell’allegato 3.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato in ognuna delle singole prove scritte un punteggio
non inferiore a 21 punti su 30.

Al candidato ammesso alla prova orale, verra comunicato, prima
della prova stessa il punteggio conseguito nei titoli e nelle prove
scritte.

Supereranno la prova orale e saranno inclusi nella graduatoria di
merito 1 candidati che nella prova stessa avranno riportato un pun-
teggio non inferiore a 21 punti su 30 ed un giudizio almeno sufficiente
in ordine alla adeguata conoscenza della lingua inglese.

Al termine della seduta relativa al colloquio la commissione esa-
minatrice forma l’elenco dei candidati esaminati con l'indicazione
della votazione da ciascuno riportato in tale prova, elenco che, sotto-
scritto dal presidente e dal segretario della commissione, ¢ affisso
nel medesimo giorno all’albo della sede d’esame.

La votazione complessiva ¢ determinata sommando il voto con-
seguito nella valutazione dei titoli al voto complessivo riportato nelle
prove di esame.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di
esame nei giorni fissati saranno dichiarati decaduti dal concorso.

Art. 8.

Diario delle prove di esame - Documenti di identita

I candidati riceveranno personale comunicazione circa la data e
la sede in cui avranno luogo le prove del concorso con 'osservanza
dei seguenti termini minimi di preavviso: quindici giorni per le prove
scritte e venti giorni per la prova orale.

Per essere ammesso a sostenere le prove il candidato dovra
essere munito di un documento di riconoscimento non scaduto di
validita. Non saranno ammessi a partecipare alle prove i candidati
non in grado di esibire alcun documento di riconoscimento o in pos-
sesso di documenti di riconoscimento scaduti di validita.

Art. 9.

Graduatoria - Riserva dei posti
Titoli di precedenza e di preferenza

La commissione al termine dei lavori forma la graduatoria di
merito ed indica i vincitori, in numero pari a quello dei posti messi a
concorso, nelle persone dei candidati che hanno conseguito il piu ele-
vato punteggio finale complessivo di cui al precedente art. 7 tenuto
conto della riserva di cui al precedente art. 4.

I candidati che abbiano superato il colloquio e che intendono far
valere i titoli di precedenza e preferenza a parita di merito, devono
far pervenire alla direzione gestione risorse umane dell’OGS entro il
termine perentorio di quindici giorni, decorrenti dal giorno succes-
sivo a quello in cui hanno sostenuto il suddetto colloquio, i docu-
menti in carta semplice attestanti il possesso dei titoli di precedenza
e preferenza, a parita di valutazione, gia indicati nella domanda, dai
quali risulti altresi il possesso del requisito alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione al
concorso. I documenti si considerano prodotti in tempo utile se spe-
diti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
suddetto.

Riconosciuta la regolarita del procedimento concorsuale, la gra-
duatoria dei vincitori sara approvata con delibera del consiglio di
amministrazione dell’OGS con l'osservanza delle vigenti disposizioni
in materia di precedenza e di preferenza nelle nomine. La graduatoria
sara affissa all’albo dell’Ente.

17—



5-2-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 10

Art. 10.

Presentazione dei documenti

I vincitori, tenuto conto delle dichiarazioni valide a titolo defini-
tivo gia risultanti nella domanda di partecipazione al concorso, dovra
presentare, entro il termine indicato nel relativo invito, a pena di
non dar luogo alla successiva stipulazione del contratto individuale
di lavoro, la seguente documentazione:

1) qualora siano trascorsi piu di sei mesi tra la data di presen-
tazione della domanda di partecipazione al concorso e il termine
sopra indicato, certificazione o dichiarazione sostitutiva di certifica-
zioni attestante il possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza;
b) godimento dei diritti civili e politici;
¢) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;

d) assenza di condanne penali passate in giudicato che
comportino I'interdizione dai pubblici uffici;

2) certificato in carta semplice, in data non anteriore a sei
mesi rispetto al termine sopra indicato, rilasciato da una A.S.L.
ovvero da ufficiale sanitario o da un medico militare dal quale risulti
che l'interessato ¢ fisicamente idoneo al servizio incondizionato o
continuativo nell’impiego al quale il concorso si riferisce;

3) certificato o dichiarazione sostitutiva di certificazione atte-
stante I’assenza di procedimenti penali che comportino la restituzione
della liberta personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per
fatti tali da comportare, se accertati, I’applicazione della sanzione
disciplinare del licenziamento;

4) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta relativa ad
incompatibilita e cumulo di impieghi di cui all’art. 53 del decreto legi-
slativo n. 165/2001.

Art. 11.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

L’OGS si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli sulla
veridicita di tutte le dichiarazioni sostitutive rese dal candidato.

Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita
del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
lart. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 12.

Assunzione dei vincitori

1 vincitori che risulteranno in possesso dei requisiti prescritti per
I’ammissione al concorso saranno assunti in prova con contratto di
lavoro a tempo indeterminato presso I'Istituto nazionale di oceano-
grafia e di geofisica sperimentale - OGS, nel profilo di tecnologo,
terzo livello professionale.

La conferma in servizio ¢ subordinata al compimento, con esito
positivo, del prescritto periodo di prova.

L’accettazione dell’assunzione non potra essere in alcun modo
condizionata.

Il vincitore del concorso che, senza giustificato motivo, non
assuma servizio entro il termine stabilito, decade dal diritto alla costi-
tuzione del rapporto di lavoro.

Art. 13.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, 1 dati personali richiesti ai candidati saranno raccolti e trattati
presso I'Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica sperimentale
- OGS - Borgo Grotta Gigante 42/c - Sgonico (Trieste) - Direzione
gestione risorse umane, esclusivamente per le finalita di gestione del
CONCOrso.

Gli interessati possono far valere i diritti loro spettanti ai sensi
dell’art. 13 della legge 31 dicembre 1996, n. 675.

Art. 14.
Disposizioni finali

1l presente bando sara pubblicato, oltre che nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4 serie speciale - anche nella pagina
del sito internet del’OGS: www.ogs.trieste.it

Per ulteriori informazioni chiamare i numeri 040/21401-2140263-
2140374.

Borgo Grotta Gigante, 11 gennaio 2002

1l presidente: MARSON

ALLEGATO 1

Fac-simile della domanda di
ammissione da inoltrare, possi-
bilmente dattiloscritta, in carta
semplice, a mezzo raccoman-

data a.r.
All'Istituto nazionale di oceanogra-
fia e di geofisica sperimentale -
OGS - Borgo Grotta Gigante,
42/c - 34010 Sconico (Trieste)
2L SOTEOSCIItE.. wovvviiiiiciiieiie s (cognome e nome)

chiede di essere ammess.. a partecipare al concorso, per titoli ed
esami, a due posti nel profilo di tecnologo, terzo livello professionale
- settore informatica - dell’Istituto nazionale di oceanografia e di geo-
fisica sperimentale - OGS, sede di Trieste.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute nel
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e consapevole
che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali vigenti in materia, dichiara sotto la propria
responsabilita:

... (prov.di .......... )

di essere cittadin.. ......cccooceieviiiiiieniiecieeee e (indicare la
nazionalita di appartenenza);

di essere in possesso del diploma di laurea in
conseguito il .

con il punteggio
I’ammissione al concorso);

(prov. di
iscritt.. nelle liste elettorali Per ..........coceeviiieiiiiiiieiiceeeee e
(la dichiarazione va resa dai soli candidati di cittadinanza italiana);

di avere adeguata conoscenza parlata e scritta della lingua
inglese;

di trovarsi nel riguardi degli obblighi militari nella seguente
POSIZIONIE .viviiiieiieciieie ettt ettt ettt et sbeete et e ste et e ebe st esseeneenseeaeens ;

di non aver riportato condanne penali; ovvero: di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali ...........cccooeveriiieiieniiiienieiee e ;

di non essere stat.. destituit.. o dispensat... dall'impiego presso
pubbliche amministrazioni o dichiarat.. decadut.. da un impiego sta-
tale (in caso contrario specificare i motivi del provvedimento di desti-
tuzione, dispensa o decadenza; la dichiarazione va resa anche in
assenza di rapporti di pubblico impiego);

di essere fisicamente idoneo a svolgere l'attivita del posto
messo a CONCorso;

di essere attualmente dipendente dell’OGS con contratto di
lavoro a tempo indeterminato/a tempo determinato - profilo ............
................................................. BVEHLO v

di indicare nella struttura del’OGS di seguito precisata: ........
quella presso la quale preferirebbe

svolgere la propria attivita.
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I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appar-
tenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento
dei diritti stessi;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I.. sottoscritt.. dichiara inoltre:

di essere portatore di handicap ai sensi della legge n. 104/1992
e di avere necessita dei seguenti ausili ...
ovvero dei seguenti tempi aggiuntivi per sostenere le prove di esame,
in relazione allo specifico handicap ..........ccccovciiieiiniiiiniiiiceeee ;

di possedere i seguenti titoli di precedenza o di preferenza
NEIlA NOMINA ..vviiiiiiiii ettt ;

di essere, con riferimento allo stato civile, nella seguente
CONAIZIONE ..ot (celibe/nubile -
coniugato/a - con n. ........ figli).

Tutte le comunicazioni relative al concorso dovranno essere inol-
trate al seguente INAIriZZO: ........ccoevviviieieriiiieie e
tel v

Allega alla presente domanda la seguente documentazione:

a) curriculum vitae in tre copie (cfr. art. 3, lettera a);

b) n. .. pubblicazioni e/o rapporti tecnici (cfr. art. 3,
lettera b);
C) Moo, documenti e/o titoli esclusi quelli di cui al punto

precedente (cfr. art. 3, lettera c);

d) elenco dettagliato di tutti i documenti e titoli di cui al pre-
cedente punto ¢) in tre copie;

e) elenco delle pubblicazioni e/o rapporti tecnici di cui al pre-
cedente punto b) in tre copie.

Luogo e data ..................

ALLEGATO 2

SCHEMA DI DICHIARAZIONE
SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 46, D.P.R. n. 445/2000)

SCHEMA DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DELL’ATTO DI NOTORIETA
(Art. 47, D.P.R. n. 445/2000)

il e, , consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del decreto del PI‘CSI-
dente della Repubblica n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la fal-
sita negli atti e I’'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale
e delle leggi speciali vigenti in materia, dichiara sotto la propria
responsabilita:

A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione o nella dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta.

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni.

Di essere in possesso del seguente titolo accademico, dottorato
di ricerca, di specializzazione, abilitazione professionale ....................
.................................................................... conseguito il ..........c.....
PIESSO vttt ettt ettt ettt ettt ebeneseenens con la seguente
votazione ................

Di aver usufruito de.. seguent.. bors.. di studio - assegn.. di
ricerca conferit.. da........ccooiiiiiiiiiiiiiee e
Presso, Nel/i PEriodo/1 ..ocviiiiieriiiieiiie et
nel/1 SEZUENTE/T SELLOTE/T .uvivieeieiieiieiieie ettt

Dichiarazione sostitutiva dell atto di notorieta.

Che la copia del seguente documento ...........ccccceeeevveeieienueeneenne.
composta da n. ........ fogli, ¢ conforme all’originale.

Di aver svolto la seguente attivita lavorativa: .........c.cccevevvennrennns
PIESSO evivieiiiiieiieieeieeieee con la qualifica di .......ccocoovviiiniiiens s
nel periodo ........ccceeviieennns

Si allega fotocopia del documento di identita: ...........cccceveeeenene

Al sensi dell’art. 10 della legge n. 675/1996 i dati forniti con le
presenti dichiarazioni sostitutive saranno trattati in forma cartacea o
informatica, ai soli fini del concorso.

ALLEGATO 3
PROGRAMMA DI ESAME

1. Prima prova scritta.

La prova vertera sui seguenti argomenti: sistemi informatici per
l'acquisizione ed archiviazione di dati geofisici e/o oceanografici.

2. Seconda prova scritta

La prova vertera sui seguenti argomenti: metodologie e stru-
menti per I'acquisizione, la digitalizzazione, I’analisi ed il controllo
di qualita di dati geofisici e oceanografici.

3. Prova orale.
Colloquio sugli argomenti delle precedenti prove.
Accertamento della conoscenza della lingua inglese mediante let-

tura e traduzione di un testo in lingua inglese scelto dalla commis-
sione.

02E00880

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti nel profilo
di tecnologo, terzo livello professionale - settore geofisica
applicata, dell’Istituto nazionale di oceanografia e di geofi-
sica sperimentale - OGS.

Art. 1.

Posti a concorso

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti
nel profilo di tecnologo, terzo livello professionale, settore geofisica
applicata, dell’Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica speri-
mentale - OGS.

L’assunzione oggetto del presente bando sara effettuata con
Posservanza delle disposizioni vigenti.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

Per 'ammissione al concorso sono richiesti:

a) cittadinanza italiana o appartenenza ad uno degli Stati
membri dell’Unione europea;

b) il possesso del diploma di laurea in materie scientifiche.
Sono altresi ammessi i candidati che abbiano conseguito presso una
Universita straniera una laurea dichiarata equipollente da una Uni-
versita italiana o dal Ministero dell’istruzione, dell’universita ¢ della
ricerca secondo la normativa vigente. E cura del candidato dimo-
strare la equipollenza mediante la produzione del provvedimento che
la riconosca pena I’esclusione;

¢) godimento dei diritti politici;
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d) idoneita fisica a svolgere l'attivita prevista per il posto a
COoNncorso;

e) per gli appartenenti ad altri Paesi dell’Unione europea,
conoscenza parlata e scritta della lingua italiana.

I candidati, inoltre, devono essere in regola con le norme concer-
nenti gli obblighi militari.

1 candidati devono inoltre possedere una adeguata conoscenza
degli elementi dell’informatica di base e della lingua inglese parlata
e scritta.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per I'inoltro delle domande.

Non possono prendere parte al concorso coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministra-
zione, ovvero che siano stati dichiarati decaduti da un impiego pub-
blico per aver conseguito I'impiego stesso mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile.

L’esclusione dal concorso ¢ disposta con provvedimento moti-
vato dal presidente dell’OGS.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini e modalita

La domanda di ammissione al concorso, da redigere in carta
semplice in lingua italiana, dovra essere inoltrata a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento, all’Istituto nazionale di oceanografia
e di geofisica sperimentale - OGS - Ufficio amministrazione del per-
sonale - Borgo Grotta Gigante, 42/C - 34010 Sgonico (Trieste), entro
il termine di trenta giorni, decorrenti dal giorno successivo a quello
di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale. Tale ter-
mine, qualora venga a scadere in giorno festivo si intendera protratto
al giorno non festivo immediatamente seguente; della data di inoltro
fara fede il timbro a calendario apposto dall’ufficio postale di spedi-
zione.

Sulla busta, contenente la domanda, dovranno essere chiara-
mente indicati il concorso cui la domanda si riferisce, il cognome e
nome del candidato ed il suo recapito esatto.

La domanda di partecipazione al concorso potra essere altresi
presentata direttamente all’OGS, presso la sede di Borgo Grotta
Gigante - Sgonico (Trieste), durante il normale orario di lavoro (da
lunedi a venerdi dalle 9,30 alle 15,30). La data di arrivo della
domanda sara accertata da timbro a calendario apposto dalla segre-
teria dell’OGS.

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di presentazione della
domanda.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande
che, per qualsiasi causa, anche di forza maggiore, dovessero perve-
nire all’OGS oltre il ventesimo giorno successivo al termine di cui al
primo paragrafo.

Nella domanda di ammissione, da redigere secondo il modello
allegato (allegato 1), i candidati debbono dichiarare, sotto la propria
responsabilita, pena I'esclusione dal concorso, quanto di seguito spe-
cificato:

1) il cognome e il nome;
2) il luogo, la data di nascita;

3) il possesso della cittadinanza italiana o I'appartenenza ad
uno degli Stati membri dell’Unione europea;

4) il titolo di studio posseduto, con I'indicazione dell’Univer-
sita dello Stato o dell’Istituto superiore equiparato che lo ha rila-
sciato e dell’anno accademico in cui € stato conseguito nonché della
votazione riportata;

5) Piscrizione nelle liste elettorali e di non essere incorsi in
provvedimenti di destituzione o dispensa dall’impiego presso una
pubblica amministrazione;

6) la conoscenza degli elementi dell’informatica di base e della
lingua inglese parlata e scritta e, per gli appartenenti all’'Unione euro-
pea la conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) le eventuali condanne penali riportate indicando gli estremi
delle relative sentenze (la dichiarazione va resa anche se non si sono
riportate condanne penali);

9) di non essere stati destituiti o dispensati dall’'impiego presso
una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un impiego
statale; in caso contrario vanno specificati i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

10) I'idoneita fisica all’impiego;

11) I’eventuale posizione di dipendente dell’Istituto nazionale
di oceanografia e di geofisica sperimentale - OGS, con I'indicazione
del profilo professionale e del livello;

12) i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana
dovranno dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici anche
nello Stato di appartenenza e di provenienza, ovvero i motivi del
mancato godimento dei diritti stessi;

13) l'eventuale possesso di titoli di riserva, di precedenza e pre-
ferenza ai sensi dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, e successive modifiche e integrazioni;

14) 'indirizzo, comprensivo del codice di avviamento postale,
al quale chiedono che siano trasmesse le comunicazioni relative al
concorso ed il recapito telefonico.

I candidati portatori di handicap, ai sensi dell’art. 20 della legge
5 febbraio 1992, n. 104, avranno cura di indicarlo nella domanda di
partecipazione al concorso e dovranno specificare I'ausilio necessario
in relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale necessita di
tempi aggiuntivi per lo svolgimento della prova concorsuale.

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata in
calce dal candidato; ai sensi delle disposizioni vigenti la firma non ¢
soggetta ad autenticazione. Non sara presa in considerazione la
domanda non sottoscritta dal candidato.

L’OGS non assume alcuna responsabilita per il ritardato o man-
cato recapito delle proprie comunicazioni ai candidati che sia da
imputare ad inesatte indicazioni nella domanda dell’apposito indi-
rizzo o alla mancata o tardiva segnalazione di cambiamento del-
I'indirizzo medesimo, né per eventuali ritardi e disguidi postali o tele-
grafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o for-
za maggiore.

Alla domanda devono esse allegati:

a) un dettagliato curriculum vitae datato e firmato in tre copie
nel quale il candidato indichera gli studi compiuti, i titoli conseguiti,
le pubblicazioni e/o rapporti tecnici, i servizi prestati, le funzioni
svolte, gli incarichi ricoperti ed ogni altra attivita eventualmente eser-
citata che il candidato ritiene utile produrre ai fini della valutazione;

b) tra tutti quelli indicati nel curriculum e nel numero mas-
simo di dieci, le pubblicazioni e/o rapporti tecnici scelti dal candidato
e da lui ritenuti i piu significativi ai fini della valutazione. Di tali dieci
pubblicazioni e/o rapporti tecnici dovra essere allegata una copia ori-
ginale o una fotocopia autenticata ovvero una fotocopia unita ad
una dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, con la quale il
candidato attesti la conformita della copia all’originale, unitamente
alla fotocopia del documento di identita in corso di validita del
candidato sottoscrittore. Tale dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta puo essere unica per tutte dieci le pubblicazioni e/o rap-
porti tecnici;

¢) tutti i documenti e i titoli di cui al curriculum, escluse le
pubblicazioni e/o rapporti tecnici di cui alla lettera o), che il candi-
dato ritiene utile produrre ai fini della valutazione, devono essere pre-
sentati in originale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata
conforme all’originale mediante la dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta, resa ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, corredata da fotocopia del documento di
identita in corso di validita del candidato sottoscrittore. E possibile
altresi produrre, in luogo del titolo, una dichiarazione sostitutiva di
certificazione, ai sensi dell’art. 46 del citato decreto o una dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi dell’art. 47 dello stesso
decreto, da rendersi secondo lo schema allegato. Le dichiarazioni
sopra indicate, dovranno essere redatte in modo analitico, e conte-
nere tutti gli elementi che le rendano utilizzabili ai fini del concorso,
affinché la commissione esaminatrice possa utilmente valutare i titoli
ai quali si riferiscono. Le autocertificazioni previste per i cittadini ita-
liani si applicano ai cittadini dell’Unione europea. L’OGS potra pro-
cedere in qualunque momento ad idonei controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive;

d) elenco dettagliato in tre copie di tutti i documenti e titoli di
cui al precedente punto c¢);
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e) elenco in tre copie delle pubblicazioni e/o rapporti tecnici
di cui al precedente punto b).

Ai documenti, ai titoli ed alle pubblicazioni in lingua diversa dal-
l'italiano o dall’inglese deve essere allegata una traduzione in lingua
italiana che deve essere certificata conforme al testo straniero dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare ovvero da un
traduttore ufficiale.

Non ¢ consentito il riferimento a titoli, documenti o pubblica-
zioni presentati presso I’OGS o altre amministrazioni o a documenta-
zione allegata ad altre procedure concorsuali.

Per le pubblicazioni e i lavori redatti in collaborazione, ove gia
non sia indicata lattribuzione ai singoli autori, il candidato dovra
auto dichiarare quali parti siano da riferire esclusivamente a lui.

I candidati potranno indicare altresi in ordine di preferenza la
struttura dell’OGS tra quelle di seguito elencate:

dipartimento centro di ricerche sismologiche;
dipartimento geofisica della litosfera;

dipartimento oceanografia;

struttura tecnica centro servizi informatici e telematici;

struttura tecnica promozione dell’ente, collaborazioni interna-
zionali, biblioteca,

dove preferirebbero svolgere la propria attivita.

La struttura di destinazione sara comunque stabilita dall’lOGS,
avuto riguardo, in via prioritaria, alle esigenze funzionali delle pro-
prie strutture e dei propri programmi/progetti.

Art. 4.

Riserva dei posti

Ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dalla delibera del con-
siglio di amministrazione dell’OGS n. 7.1.4.2001 del 20 luglio 2001,
uno dei posti a concorso € riservato ai dipendenti dell’Ente in servizio
alla data di presentazione della domanda con contratto di lavoro a
tempo indeterminato (ruolo) o a tempo determinato, in possesso dei
requisiti prescritti per la partecipazione al concorso.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal presidente del-
I’OGS, sara composta da un presidente, e da due membri. Le funzioni
di segretario potranno essere svolte da un dipendente appartenente
ad un profilo non inferiore a collaboratore di amministrazione
all'uopo nominato ovvero dal membro piu giovane della commis-
sione stessa.

Art. 6.

Punteggi del concorso - Titoli valutabili

La commissione esaminatrice di cui al precedente art. 5 disporra
complessivamente di 120 punti cosi ripartiti:

30 punti per i titoli;
90 punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:
60 punti per le prove scritte;
30 punti per le prova orale.

Nel corso della prova orale sara valutata la conoscenza della lin-
gua inglese e dell’informatica di base.

1 titoli valutabili ed i punteggi ad essi attribuibili sono i seguenti:

a) titoli di studio ed accademici: sara valutato il punteggio
riportato nel conseguimento del diploma di laurea richiesto per la
partecipazione al concorso; saranno inoltre valutati i corsi di specia-
lizzazione post-universitari, ed il possesso di altre lauree oltre a
quella richiesta per il concorso (cfr. art. 3, lettera ¢): fino ad un mas-
simo di punti 4;

b) diploma di dottore di ricerca - assegni di ricerca e borse di
studio (cfr. art. 3, lettera ¢) in settori inerenti le attivita previste per
il posto a concorso: fino ad un massimo di punti 4;

e) pubblicazioni - rapporti tecnici (cfr. art. 3, lettera b) firmati
dal candidato: fino ad un massimo di punti §;

d) attivita nel settore oggetto del concorso (cfr. art. 3, let-
tera c¢): servizi prestati, funzioni svolte, incarichi ricoperti, ecc.: fino
ad un massimo di punti 14.

I titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito per I'inoltro delle domande di ammissione al concorso
e dovranno essere idoneamente documentati entro lo stesso termine,
a cura degli interessati, pena ’esclusione della loro valutabilita.

Di detti titoli e della relativa documentazione dovra essere
redatto un elenco firmato dall’interessato da allegare alla domanda
di ammissione al concorso unitamente alla documentazione stessa.

Non ¢ consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni gia
eventualmente presentati allOGS o ad altre amministrazioni o a
documenti o pubblicazioni allegate a domande di partecipazione ad
altri concorsi, anche se presso ’'OGS stesso.

La commissione esaminatrice determinera i criteri per la valuta-
zione dei titoli prima di aver preso visione della documentazione rela-
tiva al titoli stessi.

La valutazione dei titoli sara effettuata successivamente alle
prove scritte - prima che si proceda alla correzione dei relativi elabo-
rati, nei confronti dei soli candidati che avranno sostenuto le prove
stesse.

Art. 7.

Prove - Programma di esame - Valutazione

Le prove del concorso consistono in:

a) due prove scritte una delle quali potra essere a contenuto
teorico-pratico;

b) una prova orale nella quale inoltre verra accertato il grado
di conoscenza della lingua inglese e dell’informatica di base.

I programmi relativi sono riportati nell’allegato 3.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato in ognuna delle singole prove scritte un punteggio
non inferiore a 21 punti su 30.

Al candidato ammesso alla prova orale, verra comunicato, prima
della prova stessa il punteggio conseguito nei titoli e nelle prove
scritte.

Supereranno la prova orale e saranno inclusi nella graduatoria di
merito 1 candidati che nella prova stessa avranno riportato un pun-
teggio non inferiore a 21 punti su 30 ed un giudizio almeno sufficiente
in ordine alla adeguata conoscenza della lingua inglese e dell’infor-
matica di base.

Al termine della seduta relativa al colloquio la commissione esa-
minatrice forma lelenco dei candidati esaminati con l'indicazione
della votazione da ciascuno riportato in tale prova, elenco che, sotto-
scritta dal presidente e dal segretario della commissione, ¢ affisso
nel medesimo giorno all’albo della sede d’esame.

La votazione complessiva ¢ determinata sommando il voto con-
seguito nella valutazione dei titoli al voto complessivo riportato nelle
prove di esame.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di
esame nei giorni fissati saranno dichiarati decaduti dal concorso.

Art. 8.

Diario delle prove di esame - Documenti di identita

I candidati riceveranno personale comunicazione circa la data e
la sede in cui avranno luogo le prove del concorso con l'osservanza
dei seguenti termini minimi di preavviso: quindici giorni per le prove
scritte e venti giorni per la prova orale.

Per essere ammesso a sostenere le prove il candidato dovra
essere munito di un documento di riconoscimento non scaduto di
validita. Non saranno ammessi a partecipare alle prove i candidati
non in grado di esibire alcun documento di riconoscimento o in pos-
sesso di documenti di riconoscimento scaduti di validita.
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Art. 9.

Graduatoria - Riserva dei posti
Titoli di precedenza e di preferenza

La commissione al termine dei lavori forma la graduatoria di
merito ed indica i vincitori, in numero pari a quello dei posti messi a
concorso, nelle persone dei candidati che hanno conseguito il piu ele-
vato punteggio finale complessivo di cui al precedente art. 7 tenuto
conto della riserva di cui al precedente art. 4.

I candidati che abbiano superato il colloquio e che intendono far
valere 1 titoli di precedenza e preferenza a parita di merito, devono
far pervenire alla direzione gestione risorse umane dell’OGS entro il
termine perentorio di quindici giorni, decorrenti dal giorno succes-
sivo a quello in cui hanno sostenuto il suddetto colloquio, i docu-
menti in carta semplice attestanti il possesso dei titoli di precedenza
e preferenza, a parita di valutazione, gia indicati nella domanda, dai
quali risulti altresi il possesso del requisito alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione al
concorso. I documenti si considerano prodotti in tempo utile se spe-
diti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
suddetto.

Riconosciuta la regolarita del procedimento concorsuale, la gra-
duatoria dei vincitori sara approvata con delibera del consiglio di
amministrazione dell’OGS con l'osservanza delle vigenti disposizioni
in materia di precedenza e di preferenza nelle nomine. La graduatoria
sara affissa all’albo dell’Ente.

Art. 10.

Presentazione dei documenti

I vincitori, tenuto conto delle dichiarazioni valide a titolo defini-
tivo gia risultanti nella domanda di partecipazione al concorso, dovra
presentare, entro il termine indicato nel relativo invito, a pena di
non dar luogo alla successiva stipulazione del contratto individuale
di lavoro, la seguente documentazione:

1) qualora siano trascorsi piu di sei mesi tra la data di presen-
tazione della domanda di partecipazione al concorso e il termine
sopra indicato, certificazione o dichiarazione sostitutiva di certifica-
zioni attestante il possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza;
b) godimento dei diritti civili e politici;
¢) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;

d) assenza di condanne penali passate in giudicato che
comportino I'interdizione dai pubblici uffici;

2) certificato in carta semplice, in data non anteriore a sei
mesi rispetto al termine sopra indicato, rilasciato da una A.S.L.
ovvero da ufficiale sanitario o da un medico militare dal quale risulti
che l'interessato ¢ fisicamente idoneo al servizio incondizionato o
continuativo nell’impiego al quale il concorso si riferisce;

3) certificato o dichiarazione sostitutiva di certificazione atte-
stante I’assenza di procedimenti penali che comportino la restituzione
della liberta personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per
fatti tali da comportare, se accertati, I’applicazione della sanzione
disciplinare del licenziamento;

4) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta relativa ad
incompatibilita e cumulo di impieghi di cui all’art. 53 del decreto legi-
slativo n. 165/2001.

Art. 11.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

L’OGS si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli sulla
veridicita di tutte le dichiarazioni sostitutive rese dal candidato.

Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita
del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
l’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 12.

Assunzione dei vincitori

I vincitori che risulteranno in possesso dei requisiti prescritti per
I’ammissione al concorso saranno assunti in prova con contratto di
lavoro a tempo indeterminato presso I’Istituto nazionale di oceano-
grafia e di geofisica sperimentale - OGS, nel profilo di tecnologo,
terzo livello professionale.

La conferma in servizio € subordinata al compimento, con esito
positivo, del prescritto periodo di prova.

L’accettazione dell’assunzione non potra essere in alcun modo
condizionata.

Il vincitore del concorso che, senza giustificato motivo, non
assuma servizio entro il termine stabilito, decade dal diritto alla costi-
tuzione del rapporto di lavoro.

Art. 13.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali richiesti ai candidati saranno raccolti e trattati
presso I'Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica sperimentale
- OGS - Borgo Grotta Gigante 42/c - Sgonico (Trieste) - Direzione
gestione risorse umane, esclusivamente per le finalita di gestione del
CONCorso.

Gli interessati possono far valere i diritti loro spettanti ai sensi
dell’art. 13 della legge 31 dicembre 1996, n. 675.

Art. 14.
Disposizioni finali

Il presente bando sara pubblicato, oltre che nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4 serie speciale - anche nella pagina
del sito internet dell’OGS: www.ogs.trieste.it

Per ulteriori informazioni chiamare i numeri 040/21401-2140263-
2140374.

Borgo Grotta Gigante, 11 gennaio 2002

1l presidente: MARSON

ALLEGATO 1

Fac-simile della domanda di
ammissione da inoltrare, possi-
bilmente dattiloscritta, in carta
semplice, a mezzo raccoman-

data a.r.
All'Istituto nazionale di oceanogra-
fia e di geofisica sperimentale -
OGS - Borgo Grotta Gigante,
42/c - 34010 Sconico (Trieste)
L SOTtOSCIItE.. woviiiieiicieee e (cognome e nome)

chiede di essere ammess.. a partecipare al concorso, per titoli ed
esami, a due posti nel profilo di tecnologo, terzo livello professionale
- settore geofisica applicata - dell’Istituto nazionale di oceanografia
e di geofisica sperimentale - OGS, sede di Trieste.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute nel
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e consapevole
che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali vigenti in materia, dichiara sotto la propria
responsabilita:

di essere cittadin
nazionalita di appartenenza);
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di essere in possesso del diploma di laurea in ...........ccoeeuvenee.
conseguito il ............. PIESSO ettt ettt ettt ettt et
con il punteggio di ................ (indicare il titolo di studio richiesto per
I’'ammissione al concorso);

(la dlchlarazmne va resa dai soli candidati di cittadinanza italiana);

di avere adeguata conoscenza degli elementi dell’informatica
di base e della lingua inglese parlata e scritta;

di trovarsi nel riguardi degli obblighi militari nella seguente
POSIZIONE ...ttt ettt ettt ;

di non aver riportato condanne penali; ovvero: di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali ...........coocoeeeeviiieiiiniiiiiniiiee e ;

di non essere stat.. destituit.. o dispensat... dall’impiego presso
pubbliche amministrazioni o dichiarat.. decadut.. da un impiego sta-
tale (in caso contrario specificare i motivi del provvedimento di desti-
tuzione, dispensa o decadenza; la dichiarazione va resa anche in
assenza di rapporti di pubblico impiego);

di essere fisicamente idoneo a svolgere lattivita del posto
messo a CONcorso;

di essere attualmente dipendente dell’OGS con contratto di
lavoro a tempo indeterminato/a tempo determinato - profilo
................................................. BVELLO o)

di indicare nella struttura del’lOGS di seguito precisata: ........
...................................................... quella presso la quale preferirebbe
svolgere la propria attivita.

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appar-
tenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento
dei diritti stessi;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

1.. sottoscritt.. dichiara inoltre:

di essere portatore di handicap ai sensi della legge n. 104/1992
e di avere necessita dei seguenti ausili ..........ccooeeeviiiiiiiiniiiien e,
ovvero dei seguenti tempi aggiuntivi per sostenere le prove di esame,

in relazione allo specifico handicap ..........cccooceevieviiniiiiiniiiic e ;
di possedere i seguenti titoli di precedenza o di preferenza
NEllA NOMINA ..vviiiiiiiiiciec et eerae e ;
di essere, con riferimento allo stato civile, nella seguente
CONAIZIONE ...t (celibe/nubile -
coniugato/a - con n. ........ figli).

Tutte le comunicazioni relative al concorso dovranno essere inol-
trate al seguente indirizzo:
tel v

Allega alla presente domanda la seguente documentazione:
a) curriculum vitae in tre copie (cfr. art. 3, lettera a);

b) n. .. pubblicazioni e/o rapporti tecnici (cfr. art. 3,
lettera b);

c) n. .... documenti e/o titoli esclusi quelli di cui al punto
precedente (cfr. art 3, lettera c);

d) elenco dettagliato di tutti i documenti e titoli di cui al pre-
cedente punto ¢) in tre copie;

e) elenco delle pubblicazioni e/o rapporti tecnici di cui al pre-
cedente punto b) in tre copie.

Luogo e data ..................

ALLEGATO 2

SCHEMA DI DICHIARAZIONE
SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 46, D.P.R. n. 445/2000)

SCHEMA DI DICHIARAZIONE .
SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(Art. 47, D.P.R. n. 445/2000)

L. SOtEOSCIItE., wvvvevieiiicieecie e (nome e cognome)
TIAT.. @ ceeeetieeie ettt ettt et et (prov. .......... ),
il , consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del decreto del Presi-

dente della Repubblica n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la fal-
sita negli atti e ’'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale
e delle leggi speciali vigenti in materia, dichiara sotto la propria
responsabilita:

A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione o nella dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta.

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni.

Di essere in possesso del seguente titolo accademico, dottorato
di ricerca, di specializzazione, abilitazione professionale
...................................................................... conseguito il ..
PIESSO vivvieviirietteteeteeteeteeteete st e eseets et e et eseeteeseereeneeas con la seguente
vOtazione ................

Di aver usufruito de.. seguent.. bors.. di studio - assegn.. di
ricerca conferit.. da........ccoooiiiiiiiiiiiii e
PIESSO, wevveeeiirraeeaanes nel/i periodo/i
nel/i SEZUENTE/T SELLOTE/T .uvivvieeieiieiieiieii ettt

Dichiarazione sostitutiva dell atto di notorieta.

Che la copia del seguente doCUMENLO ......cvvevuveveriieiiriiiicnieeieenne.
composta da n. ........ fogli, ¢ conforme all’originale.

Di aver svolto la seguente attivita lavorativa: ...........ccccevveveennnnn..
PIESSO eveiieiiiiieiieieeieeieaee con la qualifica di .......cccocovveiiiniiiienne s
nel periodo .......ccceeeeeeennnns

Si allega fotocopia del documento di identita: ...........ccceeeeeenene

Ai sensi dell’art. 10 della legge n. 675/1996 i dati forniti con le
presenti dichiarazioni sostitutive saranno trattati in forma cartacea o
informatica, ai soli fini del concorso.

ALLEGATO 3
PROGRAMMA DI ESAME

1. Prima prova scritta.

La prova vertera sui seguenti argomenti: principi e metodi di
acquisizione ed elaborazioni di base di dati sismici a riflessione e
rifrazione.

2. Seconda prova scritta.

La prova vertera sui seguenti argomenti: prospezioni geofisiche
in superficie ed in pozzo.

3. Prova orale.

Colloquio sugli argomenti delle precedenti prove.

Accertamento della conoscenza della lingua inglese mediante let-
tura e traduzione di un testo in lingua inglese scelto dalla commis-
sione e dell’informatica di base.

02E00881
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Comunicato di rettifica relativo al concorso pubblico, per titoli
ed esame-colloquio, a due posti nel profilo di primo tecno-
logo, secondo livello professionale - settore informatica.

Si comunica che nel bando di concorso pubblico, per titoli ed
esame-colloquio, a due posti nel profilo di primo tecnologo, secondo
livello professionale - settore informatica, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 6 del 22 gennaio 2002, all’art. 6,
«Valutazione dei titoli», le lettere @) ¢ b) del secondo comma, devono
intendersi sostituite rispettivamente dalle seguenti:

«a) il curriculum di cui al precedente art. 3 lettera a) massimo
punti 50. Nell’ambito del curriculum costituiscono titoli da valutare
specificatamente 'attivita di cui all’art. 2 lettera ¢), le pubblicazioni,
i rapporti tecnici, i brevetti non compresi nella successiva lettera b);

b) le pubblicazioni ed i rapporti tecnici di cui all’art. 3, lettera
b) massimo punti 20».

02E01059

Comunicato di rettifica relativo al concorso pubblico, per titoli
ed esame-colloquio, a due posti nel profilo di primo ricerca-
tore, secondo livello professionale - area geofisica applicata.

Si comunica che nel bando di concorso pubblico, per titoli ed
esame-colloquio, a due posti nel profilo di primo ricercatore, secondo
livello professionale - area geofisica applicata, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 6 del 22 gennaio 2002, all’art. 6,
«Valutazione dei titoli», la lettera b) del secondo comma, deve inten-
dersi sostituita dalla seguente:

«b) le pubblicazioni ed i rapporti tecnici di cui all’art. 3, let-
tera ) massimo punti 20».

02E01060

Comunicato di rettifica relativo al concorso pubblico, per titoli
ed esame-colloquio, ad un posto nel profilo di primo ricerca-
tore, secondo livello professionale - area oceanografia.

Si comunica che nel bando di concorso pubblico, per titoli ed
esame-colloquio, ad un posto nel profilo di primo ricercatore,
secondo livello professionale - area oceanografia, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 6 del 22 gennaio 2002,
all’art. 5, «Valutazione dei titoli», la lettera b) del secondo comma,
deve intendersi sostituita dalla seguente:

«b) le pubblicazioni ed i rapporti tecnici di cui all’art. 3, let-
tera ) massimo punti 20».

02E01061

ISTITUTO NAZIONALE
DI FISICA NUCLEARE

Concorso per il conferimento di cinque assegni di ricerca
nell’ambito della ricerca tecnologica

Con bando n. 9108/02, ¢ stato indetto un concorso per il conferi-
mento di cinque assegni di ricerca, di durata quadriennale, per la col-
laborazione all’attivita di ricerca tecnologica dell’L.N.F.N., nell’am-
bito del progetto «KLHC COMPUTING GRID».

La sede di utilizzo dell’assegno potra essere, per un periodo non
superiore a tre anni, il C.E.R.N. di Ginevra e per il restante periodo
il Centro nazionale sviluppo nelle tecnologie informatiche e telemati-
che (C.N.A.F)) di Bologna.

Il concorso ¢é rivolto a laureati in fisica, ingegneria, informatica
in possesso di curriculum tecnico-professionale idoneo per lo svolgi-
mento di attivita di ricerca, che contempli un periodo di almeno
trenta mesi di esperienza professionale o di attivita di ricerca tecnolo-
gica post-laurea.

Copia del bando ¢ disponibile presso le sezioni dell’L.N.F.N. nei
dipartimenti di fisica delle Universita di Torino, Milano, Pavia,
Padova, Genova, Trieste, Ferrara, Bologna, Firenze, Pisa, «La Sa-
pienza» di Roma, Roma «Tor Vergata», Roma Tre, Perugia, Napoli,
Bari, Lecce, Cagliari e Catania, nonché presso i laboratori nazionali
del’ILN.F.N. di Frascati (Roma), di Legnaro (Padova), del Gran
Sasso (Assergi - Aquila), del Sud (Catania) e presso il Centro nazio-
nale sviluppo nelle tecnologie informatiche e telematiche (Bologna).

Copia del bando ¢, inoltre, disponibile sul sito Internet all’indi-
rizzo http://www.ac.infn.it/

Il termine per la presentazione delle domande scade il

15 marzo 2002.
1l presidente dell’L N.F.N..: IAROCCI

02E10244

Concorso per il conferimento di un assegno di ricerca
nell’ambito della ricerca scientifica, presso la sezione di Napoli

Con bando n. 9102/02, ¢ stato indetto un concorso per il conferi-
mento di un assegno di ricerca, di durata quadriennale, per la colla-
borazione all’attivita di ricerca scientifica del’LN.F.N. da usufruirsi
presso la sezione di Napoli dell'I.N.F.N..

Il concorso € rivolto a dottori di ricerca in fisica, ingegneria,
astronomia o informatica ovvero a laureati nelle medesime discipline
in possesso di curriculum scientifico professionale idoneo per lo svol-
gimento di attivita di ricerca, che contempli un periodo di almeno
trenta mesi di attivita di ricerca post-laurea di cui almeno due anni
svolti in qualita di dottorando in Italia o all’estero.

Copia del bando ¢ disponibile presso le sezioni dell’LN.F.N. nei
dipartimenti di fisica delle Universita di Torino, Milano, Pavia,
Padova, Genova, Trieste, Ferrara, Bologna, Firenze, Pisa, «La Sa-
pienza» di Roma, Roma «Tor Vergata», Roma Tre, Perugia, Napoli,
Bari, Lecce, Cagliari e Catania, nonché presso i laboratori nazionali
del’ILN.F.N. di Frascati (Roma), di Legnaro (Padova), del Gran
Sasso (Assergi - Aquila), del Sud (Catania) e presso il Centro nazio-
nale sviluppo nelle tecnologie informatiche e telematiche (Bologna).

Copia del bando ¢, inoltre, disponibile sul sito Internet all’indi-
rizzo http://www.ac.infn.it/

Il termine per la presentazione delle domande scade il quaranta-
cinquesimo giorno successivo alla data della pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

1l presidente dell’L N.F.N..: 1AROCCI

02E10245

Concorso per il conferimento di un assegno di ricerca
nell’ambito della ricerca scientifica, presso la sezione di Pavia

Con bando n. 9101/02, ¢ stato indetto un concorso per il conferi-
mento di un assegno di ricerca, di durata quadriennale, per la colla-
borazione all’attivita di ricerca scientifica del’LN.F.N. da usufruirsi
presso la sezione di Pavia dell’I.N.F.N..

Il concorso ¢ rivolto a dottori di ricerca in fisica, ingegneria,
astronomia o informatica ovvero a laureati nelle medesime discipline
in possesso di curriculum scientifico professionale idoneo per lo svol-
gimento di attivita di ricerca, che contempli un periodo di almeno
trenta mesi di attivita di ricerca post-laurea di cui almeno due anni
svolti in qualita di dottorando in Italia o all’estero.
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Copia del bando ¢ disponibile presso le sezioni dell'I.N.F.N. nei
dipartimenti di fisica delle Universita di Torino, Milano, Pavia,
Padova, Genova, Trieste, Ferrara, Bologna, Firenze, Pisa, «La Sa-
pienza» di Roma, Roma «Tor Vergata», Roma Tre, Perugia, Napoli,
Bari, Lecce, Cagliari e Catania, nonché presso i laboratori nazionali
delILN.F.N. di Frascati (Roma), di Legnaro (Padova), del Gran
Sasso (Assergi - Aquila), del Sud (Catania) e presso il Centro nazio-
nale sviluppo nelle tecnologie informatiche e telematiche (Bologna).

Copia del bando ¢, inoltre, disponibile sul sito Internet all’indi-
rizzo http:/ /www.ac.infn.it/

Il termine per la presentazione delle domande scade il quaranta-
cinquesimo giorno successivo alla data della pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

1l presidente dell'l N.F.N.: 1AROCCI

02E10246

CONSIGLIO NAZIONALE
DELLE RICERCHE

Avviso relativo al bando di pubblica selezione ad una borsa di
studio per laureati presso I’Istituto di ricerca sull’impresa e
lo sviluppo. (Bando n. 126.79.BO.3).

Si avvisa che I'Istituto di ricerca sull'impresa e lo sviluppo di
Torino del CNR ha indetto una pubblica selezione ad una borsa di
studio per laureati da usufruirsi presso I'Istituto di ricerca sull’im-
presa e lo sviluppo del CNR, via Avogadro n. 8 - 10121 Torino.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. 126.79.BO.3 e indirizzata all’Istituto di ricerca sull'impresa e lo svi-
luppo del CNR, via Avogadro n. 8 - 10121 Torino, dovra essere pre-
sentata entro il termine perentorio di quaranta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando
stesso.

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di ricerca sull’im-
presa e lo sviluppo del CNR, via Avogadro n. 8 - 10121 Torino ed ¢
altresi disponibile sul sito Internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link
formazione

02E00567

Avviso relativo al bando di pubblica selezione ad una borsa di
studio per laureati presso I’Istituto di scienze e tecnologie
molecolari. (Bando n. 126.235.BO.1)

Si avvisa che DIstituto di scienze e tecnologie molecolari del
Consiglio nazionale delle ricerche ha indetto una pubblica selezione
a una borsa di studio per laureati da usufruirsi presso la sezione di
Perugia dell’Istituto stesso.

La domanda di partecipazione alla sudetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. 126.235.BO1 e indirizzata all’Istituto di scienze e tecnologie mole-
colari, sezione di Perugia, c/o dipartimento di chimica, via Elce di
Sotto, 8 - 06123 Perugia, dovra essere presentata entro il termine
perentorio di quaranta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo
quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di scienze e tecno-
logie molecolari - sezione di Perugia ed ¢ altresi disponibile sul sito
internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione

02E00956

Avviso relativo al bando di pubblica selezione ad una borsa di
studio per laureati presso I’Istituto per il rilevamento elettro-
magnetico dell’ambiente (Napoli). (Bando n. 126.273.BS.2)

Si avvisa che I'Istituto per il rilevamento elettromagnetico del-
I’ambiente (Napoli) del Consiglio nazionale delle ricerche ha indetto
una pubblica selezione a una borsa di studio per laureati da usufruirsi
presso I'Istituto per il rilevamento elettromagnetico dell’ambiente
(Napoli).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n 126.273.BS.2 e indirizzata all’istituto per il rilevamento elettroma-
gnetico dell’ambiente, via Diocleziano n. 328 - 80124 Napoli, dovra
essere presentata entro il termine perentorio di quaranta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Republica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando
stesso.

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto per il rilevamento
elettromagnetico dell’ambiente (Napoli) ed ¢ altresi disponibile
sul sito Internet allindirizzo www.urp.cnr.it link formazione e
www.irea.cnr.it

02E00950

Avviso relativo al bando di pubblica selezione ad una borsa di
studio per laureati presso I'Istituto di scienza e tecnologia
dei materiali ceramici (ex IRTEC). (Bando n. 177.02.2.1).

Si avvisa che I'Istituto di scienza e tecnologia dei materiali cera-
mici (ex IRTEC) del CNR, ha indetto una pubblica selezione a una
borsa di studio per laureati da usufruirsi presso I'Istituto di scienza
e tecnologia dei materiali ceramici (ex IRTEC) di Faenza, ovvero ex
ILM di Orbassano (Torino).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando n.
177.02.2.1 e indirizzata all’Istituto di scienza e tecnologia dei mate-
riali ceramici (ex IRTEC) - Via Granarolo, 64 - 48018 Faenza
(Ravenna), dovra essere presentata entro il termine perentorio di
quaranta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto
dall’art. 4 del bando stesso.

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di scienza e tecno-
logia dei materiali ceramici di Faenza (ex IRTEC), ovvero dell’ex
ILM di Orbassano (Torino) ed ¢ altresi disponibile sul sito internet
all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione

02E01033

Avviso relativo al bando di pubblica selezione ad una borsa di
studio per laureati presso I'Istituto di tecnologie industriali
e automazione - ITIA. (Bando n. 126.18.BO.5).

Si avvisa che I'Istituto di tecnologie industriali e automazione del
CNR ha indetto una pubblica selezione ad una borsa di studio per
laureati da usufruirsi presso I'Istituto di tecnologie industriali e auto-
mazione, viale Lombardia n. 20/A - 20131 Milano.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. 126.18.BO 5 e indirizzata all’Istituto di tecnologie industriali e
automazione, viale Lombardia n. 20/A - 20131 Milano, dovra essere
presentata entro il termine perentorio di quaranta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando
stesso.

Il bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di tecnologie
industriali e automazione, viale Lombardia n. 20/A - 20131 Milano,
ed ¢ altresi disponibile sul sito Internet all’indirizzo www.urp.cnr.it
link formazione

02E01085
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DELLA CALABRIA
IN COSENZA

Concorso pubblico, per esami, per il conferimento di un posto a
tempo indeterminato di categoria C - posizione economica
C1 - dell’area amministrativa.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni ed
integrazioni;

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482, e successive modificazioni ed
integrazioni;

Vista la legge 11 dicembre 1969, n. 910;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970,
n. 1077;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Vista la legge 20 settembre 1980, n. 574;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-
tembre 1981 relativo alle declaratorie delle qualifiche funzionali e dei
profili professionali del personale non docente delle universita;

Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983;

Vista la legge 29 ottobre 1984, n. 732;

Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre 1987,
n. 567, ed in particolare l’art. 33;

Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 agosto 1990,
n. 319;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita tra uomini e donne per ’accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Vista la legge 23 ottobre 1992, n. 421;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 12 ottobre 1993, n. 413, ed in particolare l’art. 3,
primo comma;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537,

Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174 «Regolamento recante norme sull’accesso dei citta-

dini degli Stati membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso
le amministrazioni pubbliche»;

Visto il regolamento approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni ed inte-
grazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995 «Determinazione dei compensi da corrispondere ai
componenti delle commissioni esaminatrici ed al personale addetto
alla sorveglianza di tutti i tipi di concorso indetti dalle amministra-
zioni pubbliche»;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236 «Conversione in legge, con
modificazioni, del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120», ed in partico-
lare I'art. 2, terzo comma;

Visto il decreto rettorale n. 886 del 28 luglio 1995;

Vista la legge 28 dicembre 1995, n. 549 «Misure di razionalizza-
zione della finanza pubblica», ed in particolare I’art. 1, commi 4 e 31;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693;

Vista la legge 28 novembre 1996, n. 608, conversione in legge,
con modificazioni del decreto-legge 1° ottobre 1999, n. 510, recante
«Disposizioni urgenti in materia di lavori socialmente utili, di inter-
venti a sostegno del reddito e nel settore previdenziale»;

Visto il decreto rettorale del 28 febbraio 1997 con il quale ¢ stato
emanato lo statuto dell’Universita degli studi della Calabria modifi-
cato con decreto rettorale del 27 novembre 1998;

Vista la legge 15 marzo 1997, n. 59;
Vista la legge 17 maggio 1997, n. 127;

Vista il decreto rettorale n. 947 del 4 giugno 1997, pubblicato sul
supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica n. 15
del 1° agosto 1997, con il quale ¢ stato emanato il regolamento di
Ateneo di attuazione della legge 7 agosto 1990, n. 241, recante norme
in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi;

Visto il decreto legislativo 1° dicembre 1997, n. 468;
Visto il decreto legislativo 23 dicembre 1997, n. 469;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449, ed in particolare ’art. 39,
commi 25, 26 € 27 e 'art. 51, commi 4 e 5;

Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80;
Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;
Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Visto il decreto legislativo 29 ottobre 1998, n. 387,

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28, ed in particolare I’art. 19;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il decreto legislativo 22 luglio 1999, n. 261;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri - Dipar-
timento della funzione pubblica - con il quale € stato sottoscritto il
contratto collettivo nazionale di lavoro del personale del comparto
«Universitay, sottoscritto in data 9 agosto 2000 e pubblicato sul sup-
plemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica - serie
generale - n. 222 del 22 settembre 2000;

Considerato che alla luce delle nuove disposizioni del succitato
C.C.N.L. sono in atto le procedure di modifica del regolamento di
Ateneo per laccesso a posti di personale tecnico e amministrativo
emanato con decreto rettorale n. 1369 del 5 ottobre 1999;

Vista la legge del 28 dicembre 2001, n. 448 (legge finanziaria
2002);

Visto il decreto rettorale n. 2345 del 18 dicembre 2001 da cui
risulta la copertura finanziaria derivante da un posto dell’area tecnica
categoria B - posizione economica BI, trasformato in categoria C -
posizione economica Cl, lasciato vacante dal sig. Patitucci Pasqua-
lino, collocato a riposo, a decorrere dal 1° settembre 2000 e dal posto
di area tecnica ex seconda qualifica r.s.t. lasciato vacante dal prof.
Fortunato Crea, nominato associato, a decorrere dal 2 febbraio 2000;

Vista la nota prot. n. §890/D del 25 settembre 2001 con la quale il
direttore del dipartimento di chimica, chiede di bandire il concorso pub-
blico, per esami, a tempo indeterminato, per il conferimento di un posto
di categoria C, posizione economica C1, area amministrativa;

Ritenuto di dover provvedere alla copertura di tale posto
mediante I'indizione di un apposito bando di concorso pubblico;

Accertata I'inesistenza di graduatorie utili;
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Decreta:

Art. 1.

Numero posti

E indetto il concorso pubblico, per esami, per il conferimento di
un posto a tempo indeterminato, di personale di categoria C - posi-
zione economica Cl - dell’area amministrativa per le esigenze del
dipartimento di chimica dell’Universita degli studi della Calabria.

Ai sensi della legge 1° aprile 1991, n. 125, Pamministrazione
garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per ’accesso
al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.
Requisiti generali

Per 'ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) titolo di studio: diploma di istituto di istruzione secondaria
di secondo grado di durata quinquennale, ivi compresi i licei lingui-
stici riconosciuti per legge, il diploma di maturita professionale ai
sensi della legge 27 ottobre 1969, n. 754, 1 diplomi di istituti magistrali
e dei licei artistici integrati dai corsi annuali previsti dalla legge
11 dicembre 1969, n. 910.

I cittadini stranieri appartenenti ad altri Stati dell’Unione euro-
pea dovranno essere in possesso, entro la data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al
concorso, di un titolo di studio riconosciuto equipollente a quelli di
cui al precedente comma in base ad accordi internazionali, ovvero
con le modalita di cui all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933,
n. 1592;

b) eta non inferiore agli anni 18;

¢) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini gli ita-
liani non appartenenti alla Repubblica o cittadinanza di uno Stato
membro dell’Unione europea);

d) godimento dei diritti politici (i candidati cittadini degli
Stati membri dell’Unione europea devono godere dei diritti civili e
politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza ed avere
adeguata conoscenza della lingua italiana);

e) idoneita fisica all’impiego.
L’amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di
controllo 1 vincitori di concorso, in base alla normativa vigente;

f) 1 cittadini italiani soggetti all’obbligo di leva devono com-
provare di essere in posizione regolare nei confronti di tale obbligo.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi
dall’elettorato politico attivo nonché coloro che siano stati destituiti
o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati
decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma,
lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto
degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e coloro che siano stati
licenziati per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di
documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti.

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine ultimo per la presentazione delle domande di
ammissione. I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L’amministrazione puo disporre in qualunque momento, con
decreto motivato, Iesclusione dal concorso per difetto dei requisiti
prescritti. L’esclusione ¢ notificata all’interessato.

Art. 3.

Domanda e termine

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta sem-
plice, indirizzata al direttore amministrativo dell’Universita degli
studi della Calabria - Ufficio concorsi - Via P. Bucci, edificio ammini-
strazione - 87030 Arcavacata di Rende (Cosenza), deve essere presen-
tata, direttamente o con ogni altro mezzo probatorio, ovvero a mezzo
singola raccomandata con a.r., con esclusione di qualsiasi altro
mezzo, entro il termine perentorio di giorni trenta dalla data di pub-

blicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica. Qualora tale termine scada in giorno festivo, la scadenza slitta
al primo giorno feriale utile.

La data di spedizione ¢ stabilita e comprovata dal timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

L’amministrazione non assume responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La domanda, redatta secondo lo schema che viene allegato al
bando di concorso, deve riportare tutte le indicazioni che, secondo
le norme vigenti, i candidati sono tenuti a fornire (Allegato A).

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 3, comma 5, della legge
n. 127/1997, la sottoscrizione della domanda di partecipazione non ¢
soggetta ad autenticazione.

Non verranno prese in considerazione le domande prive di sotto-
scrizione.

La domanda dovra contenere il cognome e il nome preciso ed
indicare il domicilio eletto dal concorrente ai fini del concorso.

I candidati devono dichiarare sotto la propria personale respon-
sabilita:

a) la data e il luogo di nascita;

b) di essere in possesso della cittadinanza italiana o della cit-
tadinanza di uno Stato membro dell’Unione europea;

¢) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti, ovvero i motivi della mancata iscrizione o cancellazione dalle
liste elettorali medesime.

I candidati cittadini degli Stati membri dell’Unione europea deb-
bono dichiarare di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati
di appartenenza o di provenienza, nonché di avere adeguata cono-
scenza della lingua italiana;

d) di non aver riportato condanne penali, ovvero le eventuali
condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, con-
dono, indulto o perdono giudiziale) o i procedimenti penali eventual-
mente pendenti a loro carico;

e) di essere in possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2
del presente bando, indicando lo stesso, nonché la data ed il luogo
del conseguimento. Nel caso di titolo di studio conseguito all’estero,
dovra essere allegata la certificazione relativa all’equipollenza;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego;

h) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stati dichiarati decaduti da un
impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e di
non essere stati licenziati per aver conseguito I'impiego mediante la
produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti;

i) di essere fisicamente idonei allo svolgimento delle mansioni
relative al posto messo a concorso;

1) il possesso di eventuali titoli di preferenza o precedenza, di
cui all’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994,
cosi come indicati nel successivo art. 7 del presente bando.

I candidati riconosciuti handicappati, ai sensi della legge 5 feb-
braio 1992 n. 104, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al
proprio handicap, riguardo all’ausilio necessario, nonché all’eventuale
necessita di tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove, ai sensi
della legge suddetta.

Gli interessati dovranno inoltre segnalare tramite fax al n. 0984/
493712, la propria situazione di handicap entro e non oltre dieci
giorni dalla data di ricevimento della lettera di convocazione alle
prove scritte.

La mancanza delle dichiarazioni di cui ai punti a), b), ¢), d), e),
f), h), i) comportera I’esclusione dal concorso.
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Art. 4.

Commissione esaminatrice

Con successivo provvedimento amministrativo sara nominata la
commissione giudicatrice nel rispetto delle vigenti disposizioni in
materia.

Art. 5.
Prove di esame

Le prove d’esame tenderanno a verificare le capacita professio-
nali dei candidati allo svolgimento delle mansioni proprie del posto -
messo a concorso.

Gli esami consisteranno in due prove scritte ed in una prova
orale come da allegato B.

Questa Universita dara notizia del luogo, del giorno e dell’ora in
cui si terranno le prove scritte mediante comunicazione a tutti i
concorrenti a mezzo raccomandata a.r. o telegramma, non meno di
quindici giorni prima dello svolgimento delle prove stesse.

La convocazione per la prova orale avverra ugualmente a mezzo
raccomandata a.r o telegramma non meno di venti giorni prima dello
svolgimento della prova stessa.

Per esigenze connesse all’organizzazione del lavoro ed in osse-
quio ai principi di tempestivita, efficacia, efficienza ed economicita
dell’azione amministrativa, questa amministrazione si riserva la
facolta di controllare solo le istanze di partecipazione al concorso di
coloro che avranno sostenuto e superato le prime due prove, ai fini
delle eventuali esclusioni.

Per essere ammessi a sostenere le prove, i candidati dovranno
essere muniti di un valido documento di riconoscimento.

Durante le prove scritte i concorrenti potranno portare con sé e
consultare soltanto i testi di legge non commentati ed autorizzati
dalla commissione, ed i dizionari.

Per essere ammessi alla prova orale i candidati dovranno aver
conseguito una votazione minima di 21/30 o equivalente in ciascuna
delle precedenti prove.

La commissione, immediatamente prima dell’inizio della prova
orale, determina i quesiti da porre ai singoli candidati per ciascuna
delle materie di esame. Tali quesiti sono proposti a ciascun candidato
previa estrazione a sorte.

La prova orale s’intendera superata se i candidati avranno ripor-
tato una votazione minima di 21/30 o equivalente.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commis-
sione giudicatrice forma l’elenco dei candidati esaminati, con I'indica-
zione dei voti da ciascuno riportati che sara affisso nella sede degli
esami.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico.

Le procedure concorsuali devono concludersi entro sei mesi dalla
data di effettuazione delle prove scritte. L’'inosservanza di tale
termine dovra essere giustificata collegialmente dalla commissione
esaminatrice con motivata relazione da inoltrare al direttore ammini-
strativo di questa Universita.

L’amministrazione si riserva di rivalersi per eventuali danni cau-
sati da ritardi non giustificati.

In caso di presentazione di piu di duecento domande di parteci-
pazione al concorso, si procedera ad una preselezione mediante appo-
siti tests a risposta multipla da risolvere in un tempo predeterminato,
finalizzata all’ammissione alle prove concorsuali di un massimo di
cento candidati.

A conclusione della prova preselettiva, sara formata un’apposita
graduatoria di merito.

Saranno ammessi a sostenere il concorso coloro che avranno
conseguito nella prova una votazione pari o superiore a 21/30 nel
limite del numero di 100.

Nel caso di ex equo saranno ammessi tutti i candidati a parita di
punteggio.

Art. 6.

Preferenze a parita di merito

I concorrenti che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire al direttore amministrativo dell’Universita degli studi della
Calabria - Ufficio concorsi - Via P. Bucci, edificio amministrazione -
87030 Arcavacata di Rende (Cosenza), entro il termine perentorio di
quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno
sostenuto la prova orale, i documenti in carta semplice attestanti il
possesso dei titoli di preferenza, a parita di valutazione, gia indicati
nella domanda, dai quali risulti altresi, il possesso del requisito alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande
di ammissione al concorso

Tali documenti potranno essere sostituiti, nei casi previsti dalla
legge, da dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione
sostitutiva di atto notorio.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se spe-
diti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il temine
suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita di merito sono appresso elencate.

A parita di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) 1 mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione spe-
ciale di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) 1 figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel
settore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso:

18) i coniugati ¢ i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.
A parita di merito e di titoli la preferenza € determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta (legge 16 giugno 1998, n. 191).
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Art. 7.
Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati sara formata secondo
l'ordine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, con l'osservanza, a parita di punteggio, delle preferenze
previste dall’art. 6 del presente bando.

La votazione complessiva ¢ data dalla somma della media dei
voti conseguiti nelle prove scritte e della votazione conseguita nella
prova orale.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso, i
candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito formata
secondo i criteri sopra specificati.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del
concorso, € approvata con provvedimento amministrativo ed ¢ imme-
diatamente efficace.

La graduatoria sara resa pubblica mediante affissione all’albo
ufficiale di questa Universita.

Di tale affissione sara dato avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Dalla data di pubblicazione di detto avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un termine di ventiquattro
mesi dalla data della pubblicazione sopracitata per la eventuale
copertura di posti per i quali il concorso ¢ stato bandito e che succes-
sivamente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.

La graduatoria generale di merito sara valida, a termine di legge,
anche per il conferimento di incarichi di lavoro a tempo determinato
(ai sensi dell’art. 2 del regolamento di Ateneo per assunzioni di perso-
nale tecnico ed amministrativo a tempo determinato).

1 lavoratori ancorché assunti con rapporti di lavoro a tempo
determinato permangono, comunque, in graduatoria per eventuali
assunzioni in ruolo, per lo stesso periodo di ventiquattro mesi di
vigenza della graduatoria

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita.

I candidati hanno facolta di esercitare il diritto di accesso agli
atti del procedimento concorsuale ai sensi del regolamento di attua-
zione della legge 7 agosto 1990, n. 241, adottato da questo Ateneo
con decreto rettorale 4 giugno 1997, pubblicato sul supplemento ordi-
nario della Gazzetta Ufficiale della Repubblica del 1° agosto 1997, n. 15.

Art. 8.

Assunzione in servizio

1l candidato dichiarato vincitore sara invitato a stipulare, ai sensi
del vigente contratto collettivo nazionale di lavoro del personale tec-
nico e amministrativo del comparto universita, un contratto indivi-
duale finalizzato all’instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo
indeterminato, regolato dalla disciplina di cui al succitato contratto
collettivo nazionale di lavoro.

Al nuovo assunto sara corrisposto il trattamento economico
spettante a norma delle vigenti disposizioni normative e contrattuali.

1l periodo di prova ha la durata di tre mesi. Decorso il periodo
di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle
parti, il dipendente s’intende confermato in servizio.

Art. 9.
Presentazione dei documenti per la costituzione del rapporto di lavoro

Il vincitore, ai fini dell’accertamento dei requisiti per I'assun-
zione, sara invitato, a mezzo raccomandata a.r. o nota telegrafica, a
presentare entro trenta giorni dall’effettiva assunzione in servizio, i
seguenti documenti, attestanti il possesso dei requisiti di cui all’art. 2
del presente bando:

1) autocertificazione relativa a:

data e luogo di nascita;

possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato del-
I’Unione europea;

godimento dei diritti politici. I cittadini di uno degli Stati
membri dell’Unione europea devono autocertificare il godimento dei
diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di prove-
nienza;

posizione riguardante gli obblighi di leva;

possesso del titolo di studio richiesto per l’accesso al
€ONcorso;

assenza di eventuali procedimenti penali pendenti;

oppure:
certificati rilasciati dalle autorita competenti in conformita
alla normativa vigente.

E comunque fatta salva la facolta di questa amministrazione di
verificare la veridicita e l'autenticita delle attestazioni prodotte. In
caso di falsa dichiarazione sono applicabili le disposizioni previste
dall’art. 26 della legge 4 gennaio 1968, n. 15;

2) certificato medico di sana e robusta costituzione fisica rila-
sciato dalla competente azienda sanitaria locale.

Per quanto riguarda gli invalidi (di guerra, civili di guerra, per
servizio, del lavoro, civili), il certificato medico, rilasciato dalla
A.S.L. competente per territorio, deve contenere, oltre ad una esatta
descrizione delle condizioni attuali dell’invalido, risultanti da un
esame obiettivo, anche la dichiarazione che I'invalido non ha perduto
ogni capacita lavorativa e che egli, per la natura ed il grado della
sua invalidita o mutilazione, non puo riuscire di danno alla salute ed
alla incolumita dei compagni di lavoro ed alla sicurezza degli
impianti e che il suo stato fisico ¢ compatibile con l'esercizio delle
mansioni relative all’impiego cui aspira.

11 certificato medico deve essere prodotto in conformita alla nor-
mativa vigente ed ha validita di sei mesi dalla data del rilascio.

L’amministrazione si riserva, comunque, la facolta di sottoporre
i candidati a visita medica da parte del medico del lavoro competente
ai sensi della legge n. 626/1994.

All’atto dell’assunzione il vincitore dovra, altresi, dichiarare
presso il competente ufficio di questa Universita, che non ricopra altri
impieghi alle dipendenze dello Stato, delle province, dei comuni o di
altri enti pubblici o privati. In caso affermativo dovra dichiarare di
optare per il nuovo impiego (art. 8 della legge 18 marzo 1958, n. 311).

Il nuovo assunto sara invitato a regolarizzare entro trenta giorni,
la documentazione incompleta o affetta da vizio sanabile.

Ai soggetti riconosciuti handicappati ai sensi della legge 5 feb-
braio 1992, n. 104, saranno applicate le disposizioni di cui all’art. 22
della legge stessa.

Art. 10.
Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali for-
niti dai candidati saranno raccolti presso l’area risorse umane
dell’Universita degli studi della Calabria e trattati per le finalita di
gestione della procedura dei concorsi e dell’eventuale procedimento
di assunzione in servizio.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica dei candidati risultati vincitori.

1l responsabile del trattamento ¢ il direttore amministrativo.

Art. 11.
Responsabile del procedimento

At sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento concorsuale di cui al presente bando ¢ la sig.ra Carmela
Cozzolino - Ufficio concorsi - Universita degli studi della Calabria.

L’ufficio concorsi € aperto al pubblico nei seguenti orari: lunedi/
mercoledi/venerdi: dalle ore 11 alle ore 13.

Art. 12.
Norme di rinvio

Per tutto quanto non previsto dal presente bando, si rinvia alle
norme vigenti in materia di accesso agli impieghi nella pubblica
amministrazione, in quanto compatibili.

Il presente bando di concorso sara inoltrato al Ministero della
giustizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Rende, 17 gennaio 2002

1l direttore amministrativo: ADAMO
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ALLEGATO A4

Schema esemplificativo della
domanda di partecipazione
al concorso (da redigersi in
carta semplice)

Al direttore amministrativo della
Universita degli studi della Cala-
bria - Ufficio concorsi - Via P.
Bucci - 87030 ARCAVACATA di
RENDE

...L... sottoscritt

nat... a ..ooocoevveeeeeneennn..
residente in ...
via ey , CAPe e, tele

chiede di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per
esami, per il conferimento di un posto a tempo indeterminato di per-
sonale di categoria C - posizione economica Cl - dell’area ammini-
strativa per le esigenze del dipartimento di chimica dell’Universita
degli studi della Calabria di cui all’avviso pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 10 del 5 febbraio 2002.

Dichiara sotto la propria responsabilita:

a) di essere cittadino italiano (2);
b) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ............
........................... (se cittadino italiano) (3).

Per i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea:
di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appar-
tenenza o di provenienza ed avere adeguata conoscenza della lingua
italiana (4);

¢) di non aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali pendenti (5);

d) di essere in possesso del seguente titolo di studio ...............
CONSEZUILO PIESSO ...oveurenieiiriieieiiereereeiennens
in data (qualora il titolo di studio sia stato conse-
guito all’estero specificare, altresi, 'equipollenza a quello italiano);

¢) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi militari nella
POSIZIONE QI 1.ieeiieeiiieiieeiie ittt ettt et ettt e ae et e e saaeenbeeseaeeneas ;

f) di non aver mai prestato servizio presso pubbliche ammini-
strazioni ovvero di aver prestato o di prestare i seguenti servizi presso
pubbliche amMMINIStraZiONT .......cc.eevvveeivierieeiierieeiie e esiee e e (6);

g) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un
impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e di
non essere stato licenziato per aver conseguito I'impiego mediante la
produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti (7);

h) di essere fisicamente idoneo al servizio continuativo ed
incondizionato all’impiego al quale il concorso si riferisce;

1) di richiedere i benefici previsti dalla legge n. 104/1992, di
cui all’art. 3 del bando (9);

.) riservandosi di comunicare tempe-
stivamente ogni eventuale variazione dello stesso.

Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali previste dal-
l'art. 26 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, nel caso di mendaci dichia-
razioni, falsita negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti
dati non piu rispondenti a verita, sotto la sua personale responsabi-
lita dichiara, che quanto contenuto nella presente domanda corri-
sponde a verita.

(da non autenticare)

(I) Le candidate coniugate devono indicare nell’ordine il
cognome da nubile, il nome proprio e il cognome del coniuge.

(2) Indicare il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli
Stati membri dell’Unione europea.

(3) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali, indicarne i motivi.

(4) In caso di mancato godimento indicare i motivi.

(5) In caso contrario indicare le condanne riportate, la data di
sentenza dell’autorita giudiziale che ’ha emessa, da indicare anche
se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, perdono giudiziale,
non menzione, ecc., ed i procedimenti penali pendenti.

(6) Indicare le pubbliche amministrazioni, il tipo di servizio, la
durata e le eventuali cause di risoluzione del rapporto d’impiego.

(7) Tale dichiarazione deve essere trascritta integralmente anche
se il candidato non ha mai prestato o presta tuttora servizio presso
pubbliche amministrazioni.

(8) Indicare I’eventuale possesso di uno o piu titoli di preferenza,
a parita di valutazione, indicati nell’art. 6 del bando di concorso.

(9) Tale dichiarazione deve essere sottoscritta unicamente dai
portatori di handicap che intendono usufruire dei benefici di cui
all’art. 20 della legge n. 104/1992.

ALLEGATO B

PROGRAMMA DI ESAME

Prima prova scritta: elementi di diritto amministrativo.
Seconda prova scritta: elementi di diritto civile.

Prova orale: conoscenza delle discipline previste per le prove
scritte; nozioni di legislazione universitaria, conoscenza della lingua
inglese.

02E00953

Concorso per ’ammissione ai corsi
di dottorato di ricerca - XVII ciclo

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Ateneo, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 70 del 25 marzo 1997,

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
30 aprile 1997 e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 387 del 3 otto-
bre 1997;

Vista la legge n. 449 del 27 dicembre 1997 ed in particolare
l’art. 51, comma 6;

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che prevede che le
Universita, con proprio regolamento, disciplinano l’istituzione dei
corsi di dottorato, le modalita di accesso e di conseguimento del
titolo, gli obiettivi formativi ed il relativo programma di studi, la
durata, il contributo per l'accesso e la frequenza, le modalita di con-
ferimento e I'importo delle borse di studio nonché le convenzioni
con soggetti pubblici e privati, in conformita ai criteri generali e ai
requisiti di idoneita delle sedi determinati con decreto del Ministro;

Visto il decreto ministeriale n. 224 del 30 aprile 1999, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 162 del 13 luglio 1999, relativo al regola-
mento in materia di dottorato di ricerca;

Vista la nota ministeriale del 5 marzo 2001 «Finanziamento
borse di studio post-lauream - Esercizio finanziario 2001»;

Visto il regolamento in materia di dottorato di ricerca dell’Uni-
versita della Calabria, emanato con decreto rettorale n. 1193 del
9 settembre 1999, nonché le successive modificazioni e integrazioni;

Viste le proposte avanzate dalle varie strutture dell’Ateneo, rela-
tive al rinnovo e alle nuove istituzioni dei corsi di dottorato di ricerca
- XVII ciclo, con sede amministrativa presso questa Universita;
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Vista la delibera del senato accademico dell’8 novembre 2001
con la quale viene approvata l’istituzione dei corsi di dottorato di
ricerca - XVII ciclo, e la ripartizione delle relative borse;

Vista la delibera del nucleo di valutazione interna del 20 novem-
bre 2001;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 20 dicem-
bre 2001;

Ritenuto necessario provvedere in merito;

Decreta:
Art. 1.

E istituito presso I'Universita della Calabria il XVII ciclo dei
corsi di dottorato di ricerca.

Sono indetti, pertanto, pubblici concorsi, per esami, per 'ammis-
sione ai corsi di dottorato di ricerca, di seguito elencati.

Per ciascun dottorato sono indicati i posti complessivi messi a
concorso, la durata, il numero delle borse di studio e le eventuali sedi
consorziate. Le borse di studio degli enti esterni, indicate nel presente
bando, saranno disponibili solo dopo la conclusione degli accordi in
atto con gli Enti interessati, con I'approvazione e la sottoscrizione
delle relative convenzioni.

Ingegneria dei materiali e delle strutture.

Sede amministrativa: Universita degli studi della Calabria -

Dipartimento di strutture.

Sedi consorziate: Universita degli studi « Mediterranea» di Reg-
gio Calabria, Seconda Universita di Napoli.

Posti: sei.

Borse di studio d’Ateneo: due.

Borsa di studio finanziata dall’Universita di Reggio Calabria: uno.

Durata: tre anni.

Campi di ricerca: meccanica dei materiali e delle strutture, speri-
mentazione sui materiali e sulle strutture, calcestruzzi ad alte presta-
zioni e loro applicazioni, dinamica e stabilita delle strutture.
Meccanica computazionale.

Sede amministrativa: Universita degli studi della Calabria -
Dipartimento di strutture.

Posti: quattro.

Borse di studio d’Ateneo: due.

Durata: tre anni.

Campi di ricerca: elasticita non lineare, plasticita, metodi di
discretizzazione e modellazione strutturale.
Ingegneria meccanica.

Sede amministrativa: Universita degli studi della Calabria -
Dipartimento di meccanica.

Posti: otto.

Borse di studio d’Ateneo: quattro.

Durata: tre anni.

Campi di ricerca: disegno e metodi dell’ingegneria industriale,
costruzioni, biomeccanica, produzione industriale, energetica dell’edi-
ficio, fisica tecnica embientale, energie rinnovabili ed alternative,
motori volumetrici sistemi energici ad alto rendimento.

Ingegneria dei sistemi e informatica.

Sede amministrativa: Universitd degli studi della Calabria -
Dipartimento di elettronica, informatica e sistemistica.

Sede consorziata: Universita degli studi «Mediterranea» di Reg-
gio Calabria.

Posti: sei.

Borse di studio d’Ateneo: due.

Borsa di studio finanziata dall’Universita di Reggio Calabria: una.

Durata: tre anni.

_Carr}pi_di ricerca: informatica, automatica e sistemistica, teleco-
municazioni.
Ricerca operativa.

Sede amministrativa: Universita degli studi della Calabria -
Dipartimento di elettronica, informatica e sistemistica.

Sede consorziata: Universita degli studi di Lecce.

Posti: quattro.

Borse di studio d’Ateneo: due.

Borsa di studio finanziata dall’Universita di Lecce: una.
Durata: tre anni.

Campi di ricerca: programmazione matematica, programma-
zione a numeri interi, ottimizzazione su reti, ottimizzazione applicata
alla logistica, alla sanita ed ai trasporti.

Tecnologia e pianificazione ambientale.

Sede amministrativa: Universita degli studi della Calabria -
Dipartimento di pianificazione territoriale.

Posti: sei.

Borse di studio d’Ateneo: tre.

Durata: tre anni.

Campi di ricerca: materiali, restauro, urbanistica e pianifica-
zione ambientale, pianificazione dei sistemi di trasporto.

Ingegneria chimica e dei materiali.

Sede amministrativa: Universita degli studi della Calabria -
Dipartimento di ingegneria chimica e dei materiali.

Posti: quattro.
Borse di studio d’Ateneo: due.
Durata: tre anni.

Campi di ricerca: preparazione di catalizzatori da utilizzare nei
processi petrolchimici (un posto con borsa); processi di fluidizzazione
di solidi particellari (un posto con borsa); modellistica dei fenomeni
di trasporto in sistemi a membrana anche in presenza di reazioni
catalitiche (un posto senza borsa); sintesi di zeoliti di interesse indu-
striale (un posto senza borsa).

Nel caso che le graduatorie separate per singolo campo di
ricerca, presentino uno o piu campi di ricerca senza nessun vincitore,
si da facolta al candidato risultante idoneo, ma non vincitore in altri
campi di ricerca, di scegliere il campo andato deserto. Se i candidati
idonei ma non vincitori nei vari campi risultassero piu di uno, la
scelta del campo o dei campi andati deserti avverra secondo I'ordine
di punteggio assoluto ottenuto dai candidati risultati idonei.

Ingegneria idraulica per l'ambiente e il territorio.

Sede amministrativa: Universita degli studi della Calabria -
Dipartimento di difesa del suolo.

Sedi consorziate: Universitd degli studi della Basilicata
(Potenza). Politecnico di Bari.
Posti: otto.

Borse di studio d’Ateneo: due.

Borse di studio finanziate dall’Universita della Basilicata: due.

Durata: tre anni.

Campi di ricerca: idraulica, costruzioni idrauliche, idraulica
ambientale e la dinamica dei litorali.
Farmacologia e biochimica della morte cellulare.

Sede amministrativa: Universita degli studi della Calabria -
Dipartimento farmaco-biologico.

Sedi consorziate: Universita degli studi «Magna Grecia» di
Catanzaro, Universita degli studi di Roma «Tor Vergata».

Posti: otto.

Borse di studio d’Atenco: due.

Borsa di studio finanziata dall’Universita di Catanzaro: uno.

Borsa di studio finanziata dall’Universita di Roma «Tor Ver-
gata»: una.

Durata: quattro anni.

Campi di ricerca: farmacologia e biochimica.

Biochimica cellulare ed attivita dei farmaci in oncologia.

Sede amministrativa: Universita degli studi della Calabria -
Dipartimento farmaco-biologico.

Posti: quattro.
Borse d’Ateneo: due.
Durata: tre anni.
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Campi di ricerca: studio delle basi biomolecolari dell’azione dei
farmaci antitumorali, studio del meccanismo biochimico dell’azione
dei farmaci antitumorali.

Metodologie per lo sviluppo di molecole di interesse farmacologico.

Sede amministrativa: Universita degli studi della Calabria -
Dipartimento di chimica.

Posti: quattro.
Borse di studio d’Ateneo: due.
Durata: tre anni.

Campi di ricerca: chimica di monomeri e polimeri di interesse
biologico: mono e polisaccaridi, aminoacidi e proteine, nucleosidi,
nucleotidi e acidi nucleici; sviluppo di metodologie di spettrometria
di massa per la differenziazione di cultivar alboree; meccanismi di
azione dei principali principii attivi usati nella cosmesi protettiva e
metodi di estrazione e caratterizzazione di principi attivi di origine
vegetale.

Scienze e tecnologie delle mesofasi e dei materiali molecolari.

Sede amministrativa: Universita degli studi della Calabria -
Dipartimento di chimica.

Posti: sei.

Borse di studio d’Ateneo: quattro.

Durata: tre anni.

Campi di ricerca: proprieta ottiche ed ellettroottiche di materiali
mesomorfi innovativi (due posti con borsa); mesofasi e materiali
molecolari (due posti con borsa); materiali elettroottici: sintesi pro-
prieta ed applicazioni (due posti senza borsa).

Metodologie chimiche inorganiche.

Sede amministrativa: Universita degli studi della Calabria -
Dipartimento di chimica.

Posti: quattro.

Borse d’Ateneo: due.

Durata: tre anni.

Campi di ricerca: chimica inorganica teorica (un posto con
borsa); determinazione strutturale mediante raggi X su cristallo sin-
golo di complessi (un posto con borsa); metodologie inorganiche teo-
riche e/o sperimentali (due posti senza borsa).

Fisica.

Sede amministrativa: Universita degli studi della Calabria -
Dipartimento di fisica.

Posti: dieci.

Borse di studio d’Ateneo: quattro.

Borsa di studio finanziata dall’INFN di Frascati: uno.

Durata: tre anni.

Campi di ricerca: biofisica e fisica ambientale, fisica nucleare e
subnucleare, plasmi ed astrofisica, struttura della materia fisica sani-
taria.

Biologia animale.

Sede amministrativa: Universita degli studi della Calabria -
Dipartimento di biologia cellulare.

Posti: quattro.

Borse di studio d’Ateneo: uno.

Borsa di studio finanziata dalla Stazione zoologica «A. Dohrn»
di Napoli: uno.

Durata: tre anni.

Campi di ricerca: zoologia, fisiologia generale, biologia dello svi-
luppo.
Biopatologia molecolare.

Sede amministrativa: Universita degli studi della Calabria -
Dipartimento di biologia cellulare.

Posti: quattro.
Borse d’Ateneo: due.
Durata: tre anni.

Campi di ricerca: patologie genetiche nelle popolazioni, genetica
dell’invecchiamento e demografia genetica, patologia molecolare.

Matematica ed informatica.

Sede amministrativa: Universita degli studi della Calabria -
Dipartimento di matematica.

Posti: quattro.

Borse d’Atenco: due.

Durata: tre anni.

Campi di ricerca: analisi matematica: metodi variazionali; punti
fissi ed equazioni ordinarie; teorie spettrali per operatori non lineari;
spazi non localmente convessi e compattezza in spazi lineari topolo-
gici; geometria: studio di modelli canonici di superfici di tipo gene-
rale; moduli di superfici di tipo generale; storia della matematica:
curve ed equazioni nel Seicento; geometria e geometrie nell’Otto-
cento: problemi di metodo; fisica-matematica: problemi dei fonda-
menti della fisica quantistica; decoerenza a storie quantistiche; mate-
matica applicata: teorie della non linearita, complessita, caos; analisi
numerica: soluzioni numeriche di equazioni differenziali; polinomi
ortogonali formali e applicazioni alla risoluzione di sistemi lineari;
informatica: intelligenza artificiale; teoria delle Basi di Dati; Data-
Warehousing; calcolo parallelo; modellistica e simulazione con
automi cellulari di sistemi complessi.

Biologia vegetale.

Sede amministrativa: Universitda degli studi della Calabria -
Dipartimento di ecologia.

Posti: tre.

Borse d’Atenco: due.

Durata: tre anni.

Campo di ricerca: biologia vegetale.
Scienze della terra.

Sede amministrativa: Universita degli studi della Calabria -
Dipartimento di scienze della terra.

Posti: quattro.

Borse d’Ateneo: due.

Durata: tre anni.

Campi di ricerca: geologico paleontologico, geomorfologico-geo-
logico applicativo, mineralogico-petrografico e geochimica-geofisico.
Modelli di formazione - Analisi teorica e comparazione.

Sede amministrativa: Universita degli studi della Calabria -
Dipartimento di scienze dell’educazione.

Sedi consorziate: Universita degli studi di Messina.

Posti: quattro.

Borse d’Ateneo: uno.

Borsa finanziata dall’Universita di Messina: una.

Durata: tre anni.

Campi di ricerca: pedagogia e scienze dell’educazione, pedagogia
e ricerca didattica.
Psicologia della programmazione e intelligenza artificiale.

Sede amministrativa: Universita degli studi della Calabria -
Dipartimento di scienze dell’educazione - Centro interdipartimentale
della comunicazione.

Posti: sei.

Borsa di studio d’Ateneo: tre.

Durata: tre anni.

Campi di ricerca: psicologia della programmazione, intelligenza
artificiale, vita artificiale, robotica evolutiva, tecnologie educative,
musica generativa ed evolutiva.

Teoria e storia della storiografia filosofica.

Sede amministrativa: Universita degli studi della Calabria -
Dipartimento di filosofia.

Sede consorziata: Universita degli studi di Genova.
Posti: quattro.
Borse di studio d’Ateneo: due.

Durata: tre anni.
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Campi di ricerca: la storiografia filosofica nell’eta antica, la sto-
riografia filosofica nell’eta moderna, la storiografia filosofica nell’eta
contemporanea, storiografia filosofica e filosofia del linguaggio.
Scienze letterarie (retorica e tecniche dell’interpretazione).

Sede amministrativa: Universita degli studi della Calabria -
Dipartimento di filologia.

Posti: quattro.

Borse di studio d’Ateneo: due.

Durata: tre anni.

Campi di ricerca: lingua e letteratura greca, lingua e letteratura
latina, letteratura latina medioevale e umanistica, letteratura italiana,
letteratura italiana moderna e contemporanea, critica letteraria.
Scienze bancarie e finanziarie.

Sede amministrativa: Universita degli studi della Calabria -
Dipartimento di organizzazione aziendale e amministrazione
pubblica.

Sedi consorziate: Universita degli studi «Federico II» di Napoli,
Universita degli studi di Bari.

Posti: quattro.

Borse di studio d’Ateneo: due.

Durata: tre anni.

Campi di ricerca: economia degli intermediari finanziari ed eco-
nomia del mercato mobiliare.
Economia e gestione delle amministrazioni pubbliche.

Sede amministrativa: Universita degli studi della Calabria -
Dipartimento di organizzazione aziendale e amministrazione
pubblica.

Posti: quattro.
Borse di studio d’Ateneo: due.
Durata: tre anni.
Campo di ricerca: analisi delle problematiche relative all’econo-
mia e alla gestione degli enti pubblici.
Storia economica, demografia, istituzioni e societa nei Paesi mediter-
ranei.

Sede amministrativa: Universita degli studi della Calabria -
Dipartimento di economia politica.

Posti: quattro.

Borse di studio d’Ateneo: due.

Durata: tre anni.

Campi di ricerca: strutture demografiche, economia e istituzioni,
geografia storica, storia economica e societa, archivistica ed euristica
delle fonti documentarie.

Economia applicata.

Sede amministrativa: Universita degli studi della Calabria -
Dipartimento di economia e statistica.

Posti: quattro.

Borse di studio d’Ateneo: due.

Durata: tre anni.

Campi di ricerca: economia del lavoro, economia e politica indu-
striale, economia della sicurezza sociale, economia e politica dello
sviluppo, commercio internazionale, economia delle istituzioni, eco-
nomia e politica agraria.

Politica societa e cultura.

Sede amministrativa: Universita degli studi della Calabria -
Dipartimento di sociologia e scienza politica.

Posti: quattro.

Borse di studio d’Ateneo: due.

Durata: tre anni.

Campi di ricerca: istituzioni politiche ed economia, potere poli-
tico e potere amministrativo, rapporto tra cultura e politica, movi-
menti collettivi, Mezzogiorno, politiche pubbliche e politiche sociali.
Impresa, Stato e mercato.

Sede amministrativa: Universita degli studi della Calabria -
Dipartimento di economia e statistica.

Posti: sei.

Borse di studio d’Ateneo: tre.
Durata: tre anni.

Campi di ricerca: aziendale (un posto con borsa ed uno senza
borsa); giuridico (un posto con borsa ed uno senza borsa); economico
(un posto con borsa ed uno senza borsa).

Fermi restando i termini della data di scadenza previsti dal suc-
cessivo art. 5 per la presentazione delle domande di ammissione, 1
posti assegnati a ciascun corso di dottorato potranno essere aumen-
tati a seguito di appositi finanziamenti che si rendessero disponibili
dopo I'emanazione del presente bando. I posti aggiuntivi saranno, in
ogni caso, assegnati solo in presenza dell’atto di convenzione stipu-
lato con I'Ente finanziatore. L’eventuale aumento delle borse di
studio puo determinare l'incremento dei posti complessivamente
messi a concorso, per un numero di posti pari all’aumento del
numero delle borse.

Art. 2.

Requisiti per l'accesso ai corsi

1. Possono presentare domanda di partecipazione ai concorsi di
ammissione al dottorato di ricerca di cui al precedente art. 1, senza
limiti di eta e di cittadinanza, in godimento dei diritti civili e politici
negli Stati di appartenenza o di provenienza, coloro che siano in pos-
sesso di laurea ovvero titolo equipollente conseguito presso universita
straniere.

2. I cittadini stranieri in possesso di titolo che non sia gia stato
dichiarato equipollente alla laurea, dovranno fare espressa richiesta
di equipollenza alla laurea del titolo presentato (unicamente ai fini
dell’ammissione del dottorato al quale intendono concorrere) nella
domanda di partecipazione al concorso e corredare la domanda
stessa dei documenti utili a consentire al collegio dei docenti di
dichiarare ’equipollenza, tradotti e legalizzati dalle competenti rap-
presentanze italiane secondo le vigenti disposizioni in materia per gli
studenti stranieri.

3. Valgono le stesse disposizioni di cui al precedente, comma 2,
per i cittadini italiani in possesso di una laurea conseguita all’estero,
che non sia gia stata dichiarata equipollente ad una laurea italiana.

4. Potranno partecipare agli esami di ammissione anche coloro i
quali conseguiranno il diploma di laurea entro la data di svolgimento
della prova di ammissione. In tal caso, 'ammissione verra disposta
«con riserva» ed il candidato sara tenuto a presentare, pena di deca-
denza, autocertificazione del diploma di laurea entro cinque giorni
dalla data fissata per la prova di ammissione.

Art. 3.
Titolari di assegni di ricerca

1. Possono presentare domanda di partecipazione ai concorsi di
ammissione ai dottorati di ricerca di cui al precedente art. 1, senza
limiti di eta e cittadinanza, coloro i quali, ai sensi dell’art. 51,
comma 6, della legge n. 449 del 27 dicembre 1997 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni, siano titolari di assegni per la collaborazione
ad attivita di ricerca. I posti relativi sono da ritenersi in soprannu-
mero rispetto a quelli indicati all’art. 1.

2. I titolari di assegni di ricerca, nel caso siano vincitori del con-
corso, non hanno diritto a fruire della borsa di studio, neppure nel
caso in cui il dottorato prosegua oltre il periodo di godimento dell’as-
segno di ricerca.

Art. 4.
Dipendente pubblico

Ai sensi dell’art. 52, comma 57, della legge 21 dicembre 2001,
n. 448, in caso di ammissione ai corsi di dottorato di ricerca senza
borsa di studio, o di rinuncia a questa, il dipendente pubblico ha ’ob-
bligo di porsi in aspettativa conservando il trattamento economico,
previdenziale e di quiescenza in godimento da parte dell’amministra-
zione pubblica presso la quale ¢ instaurato il rapporto di lavoro. Qua-
lora, dopo il conseguimento del dottorato di ricerca, il rapporto di
lavoro con I'amministrazione pubblica cessi per volonta del dipen-
dente nei due anni successivi, ¢ dovuta la ripetizione degli importi
corrisposti.
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Art. 5.

Domande di partecipazione

1. La domanda di ammissione, redatta in carta semplice,
secondo il modello allegato al presente bando di cui fa parte inte-
grante (non saranno accolte domande che non riportino tutti i dati
richiesti) corredata da tre etichette adesive, con indicato il domicilio
eletto agli effetti del concorso, indirizzata al rettore dell’Universita
degli studi della Calabria - via Pietro Bucci - Edificio amministra-
zione - 87036 Arcavacata di Rende (Cosenza), va spedita a mezzo
posta raccomandata con avviso di ricevimento.

2. 1l termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢
fissato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale. Per il
rispetto del termine predetto fara fede la data del timbro dell’ufficio
postale accettante la raccomandata.

3. Nella domanda P’aspirante alla partecipazione al concorso

di ammissione al corso di dottorato di ricerca dovra dichiarare
con chiarezza (a macchina o in stampatello) sotto la personale
responsabilita:

a) le proprie generalita, la data e il luogo di nascita, la resi-
denza ed il recapito eletto agli effetti del concorso (specificando il
codice di avviamento postale e, se possibile, il numero telefonico), e
I’eventuale indirizzo di posta elettronica. Possibilmente, per quanto
riguarda i cittadini comunitari e stranieri, un recapito italiano o I'in-
dicazione della propria ambasciata in Italia, eletta quale proprio
domicilio;

b) lesatta denominazione del corso di dottorato per il quale
presenta domanda;

¢) ogni domanda potra far riferimento ad un unico corso di
dottorato;

d) la cittadinanza;

e) la laurea posseduta o che si conseguira, nonché la data e
l'universita presso cui € stata conseguita o si presume verra conse-
guita, ovvero il titolo equipollente conseguito presso universita stra-
niera, nonché la data e il numero del decreto rettorale con il quale &
stata dichiarata I’equipollenza;

f) Peventuale assegno di ricerca di cui ¢ titolare;

g) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita che saranno fissate dal collegio dei
docenti;

h) di indicare le lingue straniere conosciute;

i) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza, e/o del recapito;

1) di essere o non dipendente da pubblica amministrazione.

4. L’amministrazione universitaria non assume alcuna responsa-
bilita in caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte
indicazioni della residenza e del recapito e della posta elettronica da
parte dell’aspirante o di mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento degli stessi, né per eventuali disguidi postali o telegra-
fici non imputabili al’amministrazione stessa.

Art. 6.

Prove di ammissione ai corsi

1. L’esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta e
in un colloquio. Il candidato dovra inoltre dimostrare la buona cono-
scenza di almeno una lingua straniera.

2. Le prove d’esame sono intese ad accertare I’attitudine del can-
didato alla ricerca scientifica.

3. Le prove d’esame si svolgeranno presso I’Universita degli studi
della Calabria nei locali che saranno indicati con le modalita di cui
al commi successivi.

4. 11 diario della prova scritta, con I'indicazione del giorno, del
mese e dell’ora in cui la medesima avra luogo, sara comunicato agli
interessati tramite raccomandata con avviso di ricevimento, inviata
quindici giorni prima della data fissata per la prova.

5. La convocazione per la prova orale avverra ugualmente a
mezzo lettera raccomandata, che verra inviata a coloro che avranno
superato la prova scritta, quindici giorni prima della data fissata per
la prova.

La commissione giudicatrice in sede di prova scritta potra pro-
porre ai candidati di derogare al preavviso dei quindici giorni per la
convocazione alla prova orale. Tale procedura sara attuabile solo nel
caso in cui tutti i candidati presenti accettino tramite dichiarazione
sottoscritta.

6. Per essere ammessi a sostenere le prove, i candidati dovranno
esibire uno dei seguenti documenti di riconoscimento:

a) tessera postale;
b) porto d’armi;

¢) passaporto;

d) carta di identita.

Art. 7.

Commissioni giudicatrici

1. Per ciascun corso di dottorato di ricerca ¢ nominata dal ret-
tore un’apposita commissione giudicatrice incaricata della valuta-
zione comparativa dei candidati, composta di tre membri scelti tra i
professori e i ricercatori universitari di ruolo nell’area scientifica di
riferimento, cui possono essere aggiunti non piu di due esperti esterni
di chiara fama, anche stranieri scelti nell’ambito delle strutture pub-
bliche e private universitarie e di ricerca.

2. Ogni commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di sessanta punti per ognuna delle due prove.

3. E ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la
prova scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

4. 11 colloquio si intende superato se il candidato ottiene una
votazione di almeno 40/60.

5. Alla fine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commis-
sione giudicatrice forma l’elenco dei candidati esaminati, con I'indica-
zione dei voti da ciascuno riportati nella prova stessa. L’elenco, sotto-
scritto dal presidente e dal segretario dalla commissione, ¢ affisso
nel medesimo giorno all’albo della facolta o del dipartimento presso
il quale si € svolta la prova, nonché all’albo ufficiale dell’Universita.

6. Espletate le prove di concorso, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove.

7. Qualora il dottorato preveda una suddivisione delle borse
per campi di ricerca, la commissione dovra compilare distinte gra-
duatorie.

Art. 8.

Ammissione ai corsi

1. I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine della
graduatoria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a con-
corso per ogni corso di dottorato. In presenza di eventuali rinunce
degli aventi diritto prima dell’inizio del corso, subentreranno altret-
tanti candidati secondo 'ordine della graduatoria.

2. Nel caso di utile collocamento in piu graduatorie, il candidato
dovra esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

3. I titolari di assegno di ricerca, nel caso siano vincitori del con-
corso, non hanno diritto a fruire della borsa di studio anche se il
corso di dottorato prosegue oltre il periodo di godimento dell’assegno
di ricerca.

4. 11 dipendente pubblico ammesso al dottorato di ricerca ha
l’obbligo, fin dall’inizio e per tutta la durata del corso di dottorato,
di collocarsi in aspettativa per motivi di studio.

5. Saranno titolari delle borse di studio, i candidati collocati in
posizione utile nelle graduatorie di merito e per un numero pari alle
borse finanziate dall’Ateneo o dagli enti esterni.

Art. 9.
Iscrizione

I candidati che avranno superato le prove di concorso, collocati
nella graduatoria di merito e chiamati a coprire i posti disponibili
per ciascun dottorato, dovranno presentare o far pervenire alla segre-
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teria studenti dell’Unical entro il termine di quindici giorni, decor-
renti dal giorno successivo a quello in cui avranno ricevuto il relativo
invito, i seguenti documenti:

a) una fotocopia del documento di identita (in carta libera)
debitamente firmata;

b) autocertificazione di cittadinanza;

c) autocertificazione del diploma di scuola secondaria supe-
riore per i cittadini italiani, mentre per cittadini stranieri, autocertifi-
cazione del diploma che ha consentito loro 'ammissione all’Univer-
sita, debitamente tradotto e legalizzato dalle competenti rappresen-
tanze italiane secondo le norme vigenti in materia per 'ammissione
di studenti stranieri a corsi di laurea nelle universita italiane;

d) autocertificazione del diploma di laurea con indicazione
della votazione conseguita;

e) dichiarazione (in carta libera) circa I’eventuale iscrizione ad
una scuola di specializzazione ovvero di perfezionamento e in caso
affermativo, I'impegno scritto a sospenderne la frequenza;

f) dichiarazione (in carta libera) circa ’eventuale dipendenza
da pubblica amministrazione ¢ opzione della fruizione o meno della
borsa di studio;

g) dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di altre
borse di studio di dottorato;

h) tassa di iscrizione.

I cittadini stranieri devono, inoltre, autocertificare i seguenti
requisiti:
1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

3) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I cittadini italiani e stranieri che intendono fruire della borsa di
studio di cui al successivo art. 11 del presente bando dovranno inoltre
produrre, previa richiesta da parte del’amministrazione universitaria,
autocertificazione sul reddito personale complessivo annuo.

Ulteriore documentazione comprovante la situazione economica
del candidato potra essere richiesta qualora si verifichino le condi-
zioni di cui al successivo punto 4 dell’art. 10.

Eventuali atti e documenti redatti in lingua straniera devono
essere tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diploma-
tiche o consolari italiane all’estero e devono essere conformi alle
disposizioni vigenti nello Stato stesso.

Art. 10.

Borse di studio

1. Ai primi posizionatisi in graduatoria ¢ conferita la borsa di
studio, fino alla concorrenza del numero di borse disponibili. I rima-
nenti idonei ammessi su posti senza borsa possono partecipare al
corso di dottorato, fino al numero di posti previsti, mediante il paga-
mento delle tasse e dei contributi. I titolari di assegno di ricerca sono
ammessi in soprannumero al corso di dottorato, con le modalita di
cui all’art. 3 e al punto 4 dell’art. 8 del presente bando.

2. Ai dottorandi italiani e stranieri, con reddito annuo personale
complessivo non superiore a quaranta milioni, sara conferita, ai sensi
e con le modalita della normativa vigente, una borsa di studio il cui
importo € pari a L. 20.450.000 a lordo degli oneri previdenziali e assi-
stenziali anche a carico dell’amministrazione, a decorrere dal primo
gennaio dell’anno 2002.

3. Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dot-
torato anche per un solo anno, non puo chiedere di fruirne una
seconda volta.

4. Le borse di studio sono assegnate previa valutazione compara-
tiva di merito e secondo l'ordine definito nella relativa graduatoria.
A parita di merito prevale la valutazione della situazione economica
determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 30 aprile 1997 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 116 del
9 giugno 1999.

5. L’importo della borsa di studio ¢ aumentato per eventuali
periodi di soggiorno all’estero nella misura non inferiore al 50%.

Art. 11.

Obblighi e diritti dei dottorandi

1. Gli iscritti hanno 'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di compiere continuativamente attivita di studio e di ricerca nell’am-
bito delle strutture destinate a tal fine secondo le modalitd che
saranno fissate dal collegio dei docenti.

2. Alla fine di ciascun anno gli iscritti ai corsi di dottorato
dovranno presentare una particolareggiata relazione sull’attivita e le
ricerche svolte al collegio dei docenti, che ne curera la conservazione
e che, previa valutazione dell’assiduita e dell’operosita dimostrata
dall’iscritto al corso, proporra al rettore il proseguimento del dotto-
rato di ricerca ovvero I’esclusione.

3. Il dottorando, che per motivi di lavoro o personali, abbandoni
il corso durante I'anno di frequenza, decade dal dottorato ed ¢ obbli-
gato a restituire ’eventuale borsa di studio percepita nell’anno in
corso fino al momento dell’abbandono.

4. 11 dottorando, previa autorizzazione del collegio dei docenti,
puo svolgere attivita di supporto alla didattica e di ricerca.

Art. 12.

Contributi per l'accesso e la frequenza ai corsi

1l dottorando ¢ tenuto al pagamento dei contribuiti per I’accesso
e la frequenza ai corsi, determinati con decreto rettorale n. 1480 del-
I’8 ottobre 2001 dell’Unical, nella misura fissa di euro 154,94, pari a
L. 300.000, a decorrere dall’anno accademico 2001-2002.

Art. 13.

Modalita per il conseguimento del titolo

11 titolo di dottore di ricerca verra conferito a conclusione del
corso a chi avra conseguito risultati di rilevante valore scientifico,
documentati da una dissertazione finale scritta e accertati da una
apposita commissione.

Art. 14.

Trattamento dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
I’Universita degli studi della Calabria, per le finalita di gestione della
selezione e saranno trattati anche presso una banca dati automatiz-
zata pure successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro, per le finalitd inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

1l conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dalla selezione.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato.

Gli interessati godono dei diritti di cui all’art. 13 della citata
legge tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano,
nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare,
aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o rac-
colti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi
al loro trattamento per motivi legittimi.

Art. 15.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto nel presente bando vale la normativa
vigente in materia.
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Il presente bando sara inviato al Ministero dell’istruzione,
dell’universita e della ricerca e sara pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Arcavacata di Rende, 16 gennaio 2002

Il rettore: LATORRE

ALLEGATO
Domanda di ammissione

Al magnifico rettore dell’Universita
degli studi della Calabria - Via
Pietro Bucci - 87036 ARCAVA-
CATA DI RENDE (COSENZA)

II/La sottoscritt.. COZNOME ........coevveveennee NOME ..oovveereniieiienians
codice fiscale .................. (solo per i candidati stranieri: dichiaro di
non disporre di codice fiscale italiano) luogo di nascita .....................
data di nascita ................ residenza (Citta) ........ccevveeievierieieiieieins
PIov. ..occn... VIZ ittt n. ... [ 18 s KOO

pref. ......... tel. voeeiieee
Recapito eletto ai fini del concorso:

Recapito eletto ai fini del concorso (solo per i candidati stranieri
senza recapito in Italia): ambasciata o consolato in Italia:

CITEA oovieeieieeie e Prov. .......... CAP: correeinnns
VI ittt N,
pref. .......... tel. ..... , chiede di essere ammess.. a partecipare

al concorso per 'ammissione al dottorato di ricerca in ......................
presso codesta Universita.

Dichiara sotto la propria responsabilita:
1) di essere CIttadino .........ccevivieiiiiiieiieiee e e ;

2) di possedere la [aurea in ..........ccceevevveeiieniieenee e
con la seguente votazione rilasciata dall’Universita
AT e in data ............

oppure, che conseguira la laurea in ..........coccoocovieiiiiiiiiiiiiee e,
nella sessione di in data ............... presso ’Universita di ........

BOTE ottt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt
Presso PUNIVETSILA di ..ooeveviivieiiieieiiiie et ;

4) di essere/non essere dipendente pubblico, in servizio
con la qualifica di ......ocoeviniiiinincne

Solo per i candidati stranieri:

di possedere la laurea in .........ccocoooeiiiieiiiieeee e
con votazione finale di . rilasciata dall’Universita
I s indata ........cccoeenns
chiede pertanto il riconoscimento dell’equipollenza ai soli fini del-
lammissione al dottorato prescelto al collegio dei docenti del
dottorato stesso, oppure, di possedere decreto rettorale di dichiara-
zione di equipollenza del proprio titolo di laurea rilasciato dall’Uni-
VETSIEA QI ooovviiiieetie ettt ;

5) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dot-
torato secondo le modalita fissate dal collegio dei docenti;
6) di conoscere la lingua o le lingue straniere (specificare)

7) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito;

8) nel caso di doppia cittadinanza di cui una sia quella ita-
liana, di optare per la cittadinanza italiana.

02E01086

UNIVERSITA DI CATANIA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di appro-
vazione atti della valutazione comparativa ad un posto di
professore universitario di ruolo di seconda fascia per il set-
tore scientifico-disciplinare H11X - Disegno, facolta di
architettura, sede di Siracusa, e di dichiarazione dei candi-
dati idonei.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
del palazzo centrale dell’Ateneo (Piazza Universita n. 2 - Catania) e
della presidenza della facolta di architettura (via delle Maestranze
n. 99 - Siracusa) ed allocazione sul sito internet dell’Universita
(http:/ /www.access.unict.it/valcomp), il decreto rettorale n. 1 del
15 gennaio 2002, con il quale sono stati approvati gli atti della valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare H11X - Dise-
gno presso questa facolta di architettura, sede di Siracusa, e sono
stati, altresi, dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuale impu-
gnative.

02E00952

UNIVERSITA «G. D’ANNUNZIO»
DI CHIETI

Riapertura dei termini del concorso per 'ammissione al corso
di dottorato di ricerca in «Progettazione, riabilitazione e
controllo delle strutture convenzionali ed innovative».

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita degli studi «G. D’annunzio» di
Chieti, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie generale - n. 66 del
19 marzo 2001.

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in particolare lart. 4;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 162 del 13 luglio 1999;

Visto il decreto rettorale n. 984 in data 27 luglio 2001, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 64 del 27 luglio
2001, relativo al bando di pubblici concorsi, per esami, per 'ammis-
sione a vari corsi di dottorato di ricerca e, tra di essi, al corso di dot-
torato di ricerca in «Progettazione, riabilitazione e controllo delle
strutture convenzionali ed innovative» XVII ciclo;

Visto l’art. 2, comma 5 del suddetto regolamento sul dottorato di
ricerca, il quale recita: «Il numero minimo di ammessi a ciascun dot-
torato di ricerca non puo essere inferiore a tre;

Considerato, pertanto, che le procedure concorsuali relative alla
prova scritta non sono state svolte poiché solo due candidati erano
presenti alla prova stessa;

Vista la deliberazione assunta dal senato accademico nella
seduta del 22 gennaio 2002;

Ritenuto di provvedere alla riapertura dei termini, limitatamente
al concorso relativo al suddetto corso di dottrato di ricerca;

Decreta:
Art. 1.

Sono riaperti i termini per la partecipazione al concorso per
I’ammissione al corso di dottorato di ricerca XVII ciclo in «Progetta-
zione, riabilitazione e controllo delle strutture convenzionali ed inno-
vativer.

Sede: «Dipartimento progettazione, riabilitazione e controllo
delle strutture architettoniche» - facolta architettura - viale Pindaro
n. 42 Pescara - tel. 085/4537261.

Coordinatore: prof. Raffaele Landolfo.

Durata: tre anni, posti quattro, borse due.
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Prova scritta: giorno 20 marzo 2002, alle ore 10 presso «Diparti-
metno progettazione, riabilitazione e controllo delle strutture archi-
tettoniche» - facolta architettura - viale Pindaro n. 42- Pescara.

Art. 2.

Le domande di ammissione al concorso di cui al pecedente
art. 1) dovranno pervenire entro il 15 marzo 2002.

Art. 3.

Restano confermate, per lo svolgimeto del predetto concorso
tutte le restanti norme concorsuali contenute nel citato decreto retto-
rale n. 984 del 27 luglio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale - n. 64 del 14 agosto 2001.

Chieti, 23 gennaio 2002
1 rettore: CUCCURULLO

02E01027

UNIVERSITA DI FIRENZE

Rettifica al decreto rettorale n. 1148/2001, relativo alle com-
missioni guidicatrici delle valutazioni comparative a posti di
professore universitario di ruolo di prima e seconda fascia e
ricercatore universitario.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 362 del 20 aprile 2001, il cui avviso ¢
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 34 del
27 aprile 2001, con il quale sono stati banditi vari posti di professore
universitario di ruolo di prima e di seconda fascia per vari settori e
facolta di questo Ateneo;

Visti i decreti rettorali 624 ¢ 625 del 9 luglio 2001, i cui avvisi
sono stati pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 55 del 13 luglio 2001, con i quali sono stati banditi vari posti di
ricercatore universitario riservati a tecnici laureati e di professore
universitario di ruolo di prima e di seconda fascia e di ricercatore
universitario, e per vari settori e facolta di questo Ateneo;

Visto il decreto rettorale n. 1148 del 31 ottobre 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
n. 92 del 20 novembre 2001, con il quale sono state costituite le com-
missioni giudicatrici per le valutazioni comparative a posti di profes-
sore universitario di ruolo di prima fascia, di seconda fascia e di
ricercatore per vari settori scientifico-disciplinari presso varie facolta
di questo Ateneo;

Considerata 'opportunita di apportare modifiche al decreto ret-
torale 1148/2001;

Decreta:

Nel decreto rettorale n. 1148 del 31 ottobre 2001 nella frase
«Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici delle valutazioni
comparative a posti di professore universitario di ruolo di prima e
seconda fascia e ricercatore universitario riservati a tecnici laureati»
vengono cassate le parole «riservati a tecnici laureati».

Inoltre nella commissione giudicatrice della valutazione compa-
rativa ad un posto di professore associato, settore SECS-P/02, facolta
di scienze politiche, il docente: «prof. Maria Luisa Romanelli, asso-
ciato Universita di Pisa, membro eletto» leggasi «prof. Maria Luisa
Marinelli, associato Universita di Pisa, membro eletto»

Firenze, 21 gennaio 2002
p. 1l rettore: SURRENTI

02E01043

UNIVERSITA DI GENOVA

Avviso relativo all’approvazione degli atti e graduatoria della
selezione pubblica ad un posto di collaboratore ed esperto
linguistico di lingua madre tedesca - settore scientifico-disci-
plinare L19B.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, sesto comma, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994, e successive
modificazioni ed integrazioni, si comunica che nel bollettino ufficiale
del Ministero dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologica
n. 10, ottobre 1999, anno IX, volume VIII (data di pubblicazione
5 novembre 2001) ¢ stato pubblicato il decreto 31 agosto 1999,
n. 2164, con il quale sono stati approvati gli atti della selezione pub-
blica, per titoli ed esami, per I'assunzione di un posto di collaboratore
ed esperto linguistico di lingua madre tedesca, con contratto indivi-
duale di lavoro subordinato di diritto privato, a tempo determinato
per la durata di un anno, con impegno orario a tempo pieno, collegio
scientifico-disciplinare umanistico, settore scientifico-disciplinare
L19B - Linguistica tedesca, presso la facolta di lingue ¢ letterature
straniere di questo Ateneo, bandito con decreto del 18 dicembre
1998, n. 484, e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
del 15 gennaio 1999.

02E00968

UNIVERSITA DELI’AQUILA

Avviso relativo all’approvazione degli atti della valutazione
comparativa, per titoli ed esami, ad un posto di ricercatore
universitario riservato, presso la facolta di ingegneria per il
settore scientifico-disciplinare H11X - Disegno.

Si comunica che in data 18 gennaio 2002 ¢ stato affisso all’albo
del settore docenti dell’area del personale e della contabilita generale
dell’Universita degli studi dell’Aquila - sede del rettorato in piazza
Vincenzo Rivera n. 1 - Terzo piano - 67100 I’Aquila, il decreto di
approvazione degli atti della valutazione comparativa, per titoli ed
esami, ad un posto di ricercatore universitario riservato presso la
facolta di ingegneria per il settore scientifico-disciplinare H11X -
Disegno, bandito con decreto rettorale n. 980 del 29 marzo 2001 e
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 28 del 6 aprile 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E00954

Comunicato di rettifica relativo all’avviso di indizione della
procedura di valutazione comparativa a quattro posti di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia. (Decreto ret-
torale n. 165 del 20 dicembre 2001).

Si comunica che I'avviso di indizione della procedura di valuta-
zione comparativa a quattro posti di professore universitario di ruolo
di seconda fascia, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - n. 4 del 15 gennaio 2002 ¢ da ritenersi annullato in quanto lo
stesso avviso € gia stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 2 dell’8 gennaio 2002.

02E01062



5-2-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 10

UNIVERSITA DI LECCE

Rettifica dell’avviso di valutazione comparativa pubblica
a undici posti di ricercatore universitario di ruolo

L’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 1, del 4 gennaio 2002, ¢ modificato nel senso, che il posto di ricer-
catore universitario di ruolo destinato al settore scientifico-discipli-
nare ING-IND/35, denominato «Ingegneria economico-gestionale»
¢ annullato.

02E01079

UNIVERSITA DI MESSINA

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa, per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di seconda fascia, presso la facolta di
medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare F21X -
Anestesiologia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica, che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo della
ripartizione del personale dell’Universita degli studi di Messina, sito
in Piazza S. Pugliatti, Messina, il decreto di approvazione degli atti
della procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario di seconda fascia presso la facolta
di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare F21X - Ane-
stesiologia, bandita con decreto rettorale n. 118 del 4 ottobre 2000 e
pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 81 del
17 ottobre 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

Gli atti saranno consultabili presso l'ufficio personale e sulle
pagine web dell’Ufficio stesso: http://www.unime.it

02E00931

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa, per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di seconda fascia, presso la facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali, settore scientifico-
disciplinare B03X - Struttura della materia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo della
Ripartizione del personale dell’Universita degli studi di Messina, sito
in Piazza S. Pugliatti, Messina, il decreto di approvazione degli atti
della procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario di seconda fascia presso la facolta
di scienze matematiche, fisiche e naturali, settore scientifico-discipli-
nare B03X - Struttura della materia, bandita con decreto rettorale
n. 91 del 5 aprile 2001 e pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 30 del 13 aprile 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

Gli atti saranno consultabili presso l'ufficio personale e sulle
pagine web dell’ufficio stesso: http://www.unime.it

02E00932

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di seconda fascia presso la facolta di
giurisprudenza, settore scientifico-disciplinare NI12X -
Diritto canonico e diritto ecclesiastico.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo della
ripartizione del personale dell’Universita degli studi di Messina, sito
in Piazza S. Pugliatti, Messina, il decreto di approvazione degli atti
della procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario di seconda fascia presso la facolta
di giurisprudenza settore scientifico-disciplinare N12X - Diritto cano-
nico e diritto ecclesiastico, bandita con decreto rettorale n. 93 del
5 aprile 2001 e pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale-
n. 30 del 13 aprile 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

Gli atti saranno consultabili presso 'ufficio personale e sulle
pagine web dell’ufficio stesso: http://www.unime.it

02E00933

Modifica della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore per il set-
tore scientifico-disciplinare MED/24 - Urologia, presso la
facolta di medicina e chirurgia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210, contenente norme sul recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117, recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
19 ottobre 1998, n. 390, contenente le «modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210»
ed in particolare l’art. 3, il quale definisce la composizione delle com-
missioni giudicatrici e dispone che la relativa nomina avvenga con
decreto rettorale;

Visto il bando relativo alle procedure di valutazione comparativa
per il reclutamento di ventidue ricercatori di ruolo, approvato con
decreto rettorale n. 1201/R del 4 luglio 2001, il cui avviso ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 55 del 13 luglio 2001 - 4* serie
speciale;

Viste le delibere dei consigli delle facolta interessate relative alla
nomina dei propri «componenti designati»;

Visto il risultato delle votazioni, effettuate nel periodo dal
15 ottobre 2001 al 22 ottobre 2001, per la definizione della compo-
nente elettiva delle commissioni giudicatrici delle procedure di valu-
tazione comparativa di cui sopra;

Visto il decreto rettorale n. 1304/R del 7 novembre 2001, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 94 del 27 novembre 2001 - 4* serie
speciale - con il quale ¢ stata, tra I’altro, nominata la commissione
giudicatrice della procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore per il settore scientifico-disciplinare MED/24 - Urolo-
gia, presso la facolta di medicina e chirurgia, e detta commissione
risultava cosi composta:

prof. Darvinio Melloni - professore associato - Universita di
Palermo;
prof. Tullio Lotti - professore ordinario - Universita di Napoli;
dott. Antonino Maria Lazzara - ricercatore - Universita di Cata-
nia.

Considerato che il prof. Darvinio Melloni, designato dalla
facolta, in data 4 settembre 2001, prima della nomina come compo-
nente della citata commissione € stato nominato, in data 1° novembre
2001, professore straordinario;
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Vista la delibera della facolta di medicina e chirurgia del
19 dicembre 2001, con la quale la facolta ha designato un professore
di seconda fascia, il prof. Giorgio Punzo, in sostituzione del prof. Dar-
vinio Melloni;

Ritenuto, per quanto detto, necessario procedere alla modifica
del citato decreto rettorale n. 1304/R del 7 novembre 2001, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 94 del 27 novembre 2001;

Decreta:
Art. 1.

Per 1 motivi esposti in premessa, il decreto rettorale n. 1304/R
del 7 novembre 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 94 del
27 novembre 2001 - 4* serie speciale - € modificato nella parte relativa
alla nomina della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/24 - Urologia, presso la facolta di medicina e
chirurgia, nel senso che la citata commissione risulta cosi composta:

settore scientifico-disciplinare MED/24 - Urologia - ricerca-
tore;

prof. Giorgio Punzo - professore associato - facolta di medi-
cina e chirurgia - Universita «La Sapienza» di Roma;

prof. Tullio Lotti - professore ordinario - facolta di medicina e
chirurgia - Universita di Napoli;

dott. Antonino Maria Lazzara - ricercatore - facolta di medi-
cina e chirurgia - Universita di Catania.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al ret-
tore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo I'insediamento
della commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei com-
missari.

1l presente decreto, acquisito agli atti della raccolta interna, ¢
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale e adeguatamente pubblicizzato
anche per via telematica.

Messina, 18 gennaio 2002
Il rettore: SILVESTRI

02E01026

UNIVERSITA
DI MODENA E REGGIO EMILIA

Sostituzione di un membro della commissione giudicatrice per
la procedura di valutazione comparativa per un posto di pro-
fessore ordinario nel settore scientifico-disciplinare FO7H -
Reumatologia, presso la facolta di medicina e chirurgia.

IL RETTORE

Vista la legge n. 210/1998;

Visto lart. 2, comma 4, del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 390/1998;

Visto l’art. 2, comma 10, del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 117/2000;

Visto il decreto rettorale n. 327 del 16 ottobre 2000, il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale - n. 81
del 17 ottobre 2000;

Visto il decreto rettorale n. 244 del 17 aprile 2001, con cui ¢ stata
nominata la commissione giudicatrice completa per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
di prima fascia presso la facolta di medicina e chirurgia dell’Univer-
sita di Modena e Reggio Emilia - sede di Modena - settore scienti-
fico-disciplinare FO7H (Reumatologia);

Visto il decreto rettorale n. 497 del 24 settembre 2001, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 81 del 12 ottobre 2001, con cui ¢ stata
disposta, nella commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa di cui sopra, la sostituzione del prof. Francesco
Indiveri con il prof. Giorgio Finardi;

Vista la nota del prof. Giorgio Finardi dell’§ gennaio 2002
prot. n. 00052;

Visto il decreto rettorale n. 6 del 10 gennaio 2002, con il quale
sono state accettate le dimissione del prof. Giorgio Finardi, quale
componente della commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa sopra menzionata;

Visti i risultati delle elezioni suppletive, tenutesi nel periodo 2 -
20 aprile e relativi scrutini, affissi per conoscenza all’albo ufficiale di
ateneo ed agli albi di facoltd, nonché pubblicizzati sul sito web del
Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca;

Ritenuto necessario provvedere in merito;

Decreta:
Art. 1.

Nella procedura di valutazione comparativa per un posto di pro-
fessore ordinario nel settore scientifico disciplinare FO7H «Reumato-
logia» ¢ disposta la sostituzione del prof. Giorgio Finardi, ordinario
nel settore scientifico disciplinare FO7A presso la facolta di medicina
e chirurgia dell’Universita di Pavia, con il prof. Edoardo Ascari,
ordinario nel settore scientifico disciplinare FO7A presso la facolta
di medicina e chirurgia dell’Universita di Pavia.

Art. 2.

Entro il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale - i can-
didati devono presentare al rettore di questa Universita, via Univer-
sita, 4 - 41100 Modena, eventuali istanze di ricusazione del compo-
nente la commissione giudicatrice, nominato in sostituzione
del prof. Giorgio Finardi, qualora ricorrano le condizioni previste
dall’art. 51 c.p.c.

Il presente decreto non ¢ soggetto alla registrazione della Corte
dei conti, ai sensi dell’art. 7 della legge 9 maggio 1989, n. 168.

Modena, 10 gennaio 2002
1l rettore: PELLACANI

02E00970

UNIVERSITA «FEDERICO II»
DI NAPOLI

Vacanza di posti di ricercatore universitario di ruolo da coprire
mediante trasferimento, da destinare al settore scientifico-
disciplinare MAT/06 - Probabilita e statistica matematica.

Al sensi e per gli effetti delle norme regolamentari di cui al
decreto rettorale del 20 settembre 1999, n. 3182, si rende noto che la
facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali di questo Ateneo,
ha deliberato 'istituzione di un posto di ruolo di ricercatore universi-
tario da destinare al settore scientifico-disciplinare MAT/06 - Proba-
bilita e statistica matematica, alla cui copertura intende provvedere
mediante copertura di trasferimento.

Per tale procedura di valutazione comparativa la facolta indivi-
dua la seguente tipologia di impegno scientifico «Il candidato dovra
dimostrare di possedere esperienza nel condurre ricerche nell’area
della probabilita e della statistica matematica con particolare
riguardo agli aspetti applicativi, nonché comprovata capacita di uti-
lizzazione di metodi ed algoritmi probabilisti di simulazione».

Gli aspiranti al trasferimento devono far pervenire le proprie
domande all’Ufficio di presidenza della suddetta facolta, entro trenta
giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, mediante raccomandata postale.
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Ai fini della tempestivita della domanda, fara fede la data del
timbro postale di spedizione.

La domanda dovra essere corredata di:
a) curriculum;

b) elenco delle pubblicazioni e titoli posseduti alla data di sca-
denza del presente avviso;

¢) eventuale copia delle pubblicazioni ritenute piu significative.

Per 1 soli ricercatori di altro Ateneo, I'istanza dovra essere ulte-
riormente corredata di certificato di servizio dell’Atenco di apparte-
nenza attestante:

1) la retribuzione in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio;

2) l'indicazione del settore scientifico-disciplinare cui il ricer-
catore risulta assegnato in applicazione dell’art. 14, della legge
19 novembre 1990, n. 341.

Possono produrre domanda di trasferimento coloro che hanno
maturato tre anni di permanenza nella stessa sede universitaria (si in-
tende per tale la facolta di appartenenza per i ricercatori interni),
anche se in aspettativa ex art. 13, primo comma, da 1 a 9, del decreto
del Presidente della Repubblica n. 382/1980.

Il requisito si intende posseduto anche se per il primo dei tre
anni il servizio ¢ inferiore all’anno accademico ma, comunque, pre-
stato per oltre sei mesi.

Il trasferimento potra essere richiesto anche nel corso del terzo
anno di permanenza presso la sede universitaria (o facolta per gli
interni) di attuale afferenza.

02E00980

UNIVERSITA DI PALERMO

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore di seconda fascia
- settore scientifico-disciplinare IUS/07 - Diritto del lavoro,
presso la facolta di giurisprudenza.

IL RETTORE

Il decano dell’Universita degli studi di Palermo con decreto
n. 139 in data 21 gennaio 2002 indice la seguente procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore di
seconda fascia, presso la facolta e per il settore scientifico-discipli-
nare sottoindicato:

facolta di giurisprudenza, settore scientifico-disciplinare IUS/
07 - Diritto del lavoro, un posto.

Le domande di ammissione alla procedura, redatte in carta sem-
plice nell’apposito modello di cui all’allegato A del bando di concorso
devono essere indirizzate: al magnifico rettore dell’Universita degli
studi di Palermo - Divisione del personale - Settore selezioni - Piazza
Marina, n. 61 - 90133 Palermo;

e devono essere presentate o inviate a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento all’indirizzo sopraindicato, a pena di esclu-
sione, entro il termine perentorio di trenta giorni che decorre dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Ove il termine di sca-
denza indicato cada in giorno festivo, la scadenza ¢ prorogata al
primo giorno feriale utile. Il bando sara affisso all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Palermo e reso disponibile anche per
via telematica al seguente indirizzo: http://www.unipa.it/concorsi

02E00972

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa finalizzata alla
copertura di un posto di professore ordinario, settore scienti-
fico-disciplinare L16B, presso la facolta di lettere e filosofia.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 1645 del 14 novembre 2001 con cui &
stata costituita, la commissione giudicatrice della valutazione compa-
rativa ad un posto di professore ordinario, presso la facolta di lettere
e filosofia, settore scientifico-disciplinare - L16B;

Visto il decreto del decano n. 91 dell’11 gennaio 2002 con il quale
sono state accettate le dimissioni del prof. Giancarlo Roscioni, mem-
bro elettivo per la valutazione comparativa di cui sopra;

Ritenuta la necessita di procedere alla sostiuzione del compo-
nente della commissione sopracitata;

Considerato che il prof. Zoppi Sergio risulta primo dei non eletti
nella terza tornata elettorale dell’ottobre 2001;

Decreta:

1l prof. Zoppi Sergio, professore ordinario presso la facolta di
lingue e letterature straniere dell’Universita degli studi di Torino, ¢
nominato componente della Commisione giudicatrice della procedura
di valutazione comparativa finalizzata alla copertura di un posto di
professore ordinario presso la facolta di lettere e filosofia di questa
Universita, settore scientifico-disciplinare L16B, in sostituzione del
Prof. Giancarlo Roscioni.

1l presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Palermo, 21 gennaio 2002
1l decano: MARRONE

02E00929

UNIVERSITA DELLA BASILICATA
IN POTENZA

Rettifica e riapertura del termine per la presentazione delle
domande di partecipazione alla procedura di trasferimento
per la copertura di un posto di professore di prima fascia
per il settore scientifico-disciplinare ING-INF/05.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 380;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto rettorale n. 752 del 21 dicembre 2001, il cui
avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 2 dell’8 gennaio
2002, con il quale ¢ stata indetta la procedura di trasferimento per la
copertura di un posto di professore ordinario per il settore scienti-
fico-disciplinare ING-INF/05 (Sistemi di elaborazione delle informa-
zioni) presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Considerato che, per mero errore materiale, € stata usata la dici-
tura «Professore ordinario» e non «Professore di prima fascia»;

Ravvisata pertanto, la necessita di rettificare il bando di cui trat-
tasi;

Ritenuto opportuno riaprire i termini per la presentazione delle
domande di partecipazione alla procedura in questione;
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Decreta:

Art. 1.

Sono riaperti i termini per la presentazione delle domande di
partecipazione alla procedura di trasferimento per la copertura di un
posto di professore di prima fascia per il settore scientifico-discipli-
nare ING-INF/05 (Sistemi di elaborazione delle informazioni) presso
la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Universita
degli studi della Basilicata - Potenza, indetta con decreto rettorale
n. 752 del 21 dicembre 2001, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 2 dell’§ gennaio 2002.

Art. 2.

1l presente articolo annulla e sostituisce le premesse e I’art. 1 del
decreto rettorale n. 752 del 21 dicembre 2001 succitato: vacanza di
un posto di professore di prima fascia, da coprire mediante trasferi-
mento.

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 380, ed in particolare I'art. §;

Visto il comma 9 dell’art. 5 della legge 24 dicembre 1993, n. 537,

Visti i commi 4 e 5 dell’art. 51 della legge 27 dicembre 1997,
n. 449;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in particolare gli articoli 1
e3;

Viste le note del MURST rispettivamente del 10 agosto 1998 e
dell’ll marzo 1999;

Visto il regolamento sulle modalita di espletamento delle proce-
dure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori emanato con decreto rettorale n. 335 del 29 giugno 1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa;

Vista la richiesta di procedura di trasferimento per la copertura
di un posto di professore di prima fascia per il settore scientifico-
disciplinare ING-INF/05 (Sistemi di elaborazione delle informazioni)
deliberata dal consiglio di facolta di scienze matematiche, fisiche e
naturali in data 7 novembre 2001;

Considerato che il posto richiesto a concorso della facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali gode della relativa copertura
finanziaria nel rispetto dei limiti di spesa di cui all’art. 51, comma 4,
della legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Vista la delibera del 26 novembre 2001 con la quale il senato
accademico di questo Ateneo ha approvato lattivazione della proce-
dura di trasferimento della valutazione comparativa di cui sopra da
pubblicare nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana;

Decreta:

Art. 1.

E indetta la seguente procedura di trasferimento per la copertura
di un posto di professore di prima fascia per la seguente facolta e set-
tore scientifico-disciplinare: ING-INF/05 (Sistemi di elaborazione
delle informazioni), facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali,
un posto.

Tipologia di impegno scientifico e didattico:

1) tipologia scientifica: si richiede un profilo scientifico ade-
guato al coordinamento e allo svolgimento di attivita di ricerca nel
campo dell’intelligenza artificiale, con particolare riguardo agli
aspetti teorici e progettuali concernenti gli agenti e i sistemi multia-
gente (ad esempio modelli logici di agenti razionali, agenti robotici,
agenti con capacita di apprendimento, sistemi ad agenti per il com-
mercio elettronico, ecc.).

2) tipologia didattica: I'impegno didattico riguardera disci-
pline nel settore ING-INF/05, con particolare riguardo alla forma-
zione di base e alla formazione avanzata nel campo dell’intelligenza
artificiale, per il cui insegnamento il candidato dovra dimostrare
una consolidata esperienza.

Numero massimo di pubblicazioni a scelta del candidato: nessun
limite.

Art. 3.

Nell’allegato A del decreto rettorale del 21 dicembre 2001 succi-
tato dove ¢ scritto: «... Chiede di partecipare alla procedura di trasfe-
rimento per la copertura di un posto di professore ordinario per il
settore scientifico-disciplinare ING-INF/05...» leggasi «... Chiede di
partecipare alla procedura di trasferimento per la copertura di un
posto di professore di prima fascia per il settore scientifico-discipli-
nare ING-INF/05...».

Art. 4.

I partecipanti dovranno presentare la propria istanza diretta-
mente al preside della facolta di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali - Universita degli studi della Basilicata - C.da Macchia Romana
85100 Potenza, entro trenta giorni dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - ovvero
inviata tramite raccomandata con avviso di ricevimento all’indirizzo
sopra indicato. A tal fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Sono fatte salve le domande di partecipazione inoltrate nei ter-
mini stabiliti dal decreto rettorale n. 752 del 21 dicembre 2001, il cui
avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 2 dell’ 8 gennaio
2002.

Art. 5.
1l presente decreto rettorale sara inoltrato al Ministero di grazia
e giustizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - e sara visualiz-
zato e disponibile per via telematica nel sito dell’Universita degli
studi della Basilicata (http://www.unibas.it).
Potenza, 24 gennaio 2002

Il rettore: LEL] GAROLLA D1 BARD

ALLEGATO A

Al chiarissimo preside della facolta
di scienze matematiche, fisiche e
naturali, Universita degli studi della
Basilicata, C.da Macchia Romana
- 85100 POTENZA

nato a ..............
residente in
VIR e

Chiede

di partecipare alla procedura di trasferimento per la copertura di un
posto di professore di prima fascia per il settore scientifico-discipli-
nare ING-INF/05 (Sistemi di elaborazione delle informazioni),
presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali, bandita
con decreto rettorale n. 752 del 21 dicembre 2001, il cui avviso € stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed
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esami» - dell’8 gennaio 2002, rettificata con decreto rettorale n. 34
del 24 gennaio 2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 10 del 5 febbraio 2002.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 e consapevole che le dichiarazioni men-
daci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia, secondo le disposizioni richiamate dall’art. 76 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Dichiara:

1) di possedere la seguente cittadinanza .............ccceeeeeeenneeenn. ;

2) di essere in godimento dei diritti politici dello Stato di appar-
tenenza o di provenienza ovvero i motivi del mancato godimento;

3) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ............. R

4) di non aver riportato condanne penali; ovvero, di avere i
seguenti procedimenti e processi penali pendenti:

5) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso
la pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale,
ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito
I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da inva-
lidita insanabile ovvero di non aver subito la risoluzione del rapporto
di impiego per motivi disciplinari, compresi quelli di cui all’art. 21
del decreto legislativo n. 29/1993;

6) di aver prestato servizio presso altra sede universitaria e tro-
vasi nelle condizioni espressamente definite dall’art. 8 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 382/1980 ¢ dagli articoli 1 ¢ 3 della
legge n. 210/1998, € Precisamente: ..........cccveeeruveeerreeeeinieeeiieeeeieeenns ;

7) di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi
INEIEATT ©ovvviiiiiieeeeeeeeee et ;

8) di eleggere agli effetti del bando di concorso il proprio reca-
pito in

riservandosi di comunicare tempestlvamente a codesta Universitd
ogni eventuale variazione del recapito medesimo;

9) di possedere I'idoneita fisica all'impiego;

10) solo per i cittadini stranieri: di avere adeguata conoscenza
della lingua italiana;

11 sottoscritto dichiara, sotto la sua personale responsabilita, che
quanto su affermato corrisponde a verita e si obbliga a comprovarlo
mediante la presentazione dei prescritti documenti nei termini e con
le modalita stabilite nel bando o su richiesta dell’amministrazione.

11 sottoscritto allega alla presente domanda:

a) curriculum, in duplice copia, della propria attivita scienti-
fica e didattica contenente necessariamente il possesso dei requisiti
richiesti dal comma 1, dell’art. 3 del presente bando;

b) elenco dettagliato, in duplice copia, firmato, dei documenti
e dei titoli, ritenuti utili ai fini della valutazione e, compilato/non
compilato secondo l'allegato modello B che fa parte integrante del
presente bando;

¢) elenco dettagliato, in duplice copia, firmato, delle pubblica-
zioni e dei lavori ritenuti utili ai fini della valutazione;

d) pubblicazioni, documenti e titoli ritenuti utili ai fini della
valutazione;

e) fotocopia del codice fiscale e di un valido documento di
identita;

f) certificato di servizio attestante la data dalla quale pre-
stano servizio nella qualifica nella sede di appartenenza, il settore
scientifico-disciplinare e I'eventuale disciplina di titolarita, la classe
retributiva in godimento e la data di assegnazione alla successiva
classe di stipendio, ovvero da una dichiarazione sostitutiva dello
stesso ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000.

11 sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati forniti
possano essere trattati nel rispetto della legge n. 675/1996, e succes-
sive modificazioni ed integrazioni per gli adempimenti connessi alla
presente procedura.

1l dichiarante (*) .....cccceevveeennees.

(*) La presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione
della firma ai sensi dell’art. 39, comma 1, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000.

02E00973

UNIVERSITA «LA SAPIENZA» DI ROMA

Avviso relativo alla riapertura dei termini della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia, professore
associato.

Si comunica che con decreto rettorale del 17 gennaio 2002 presso
I’Universita «La Sapienza» di Roma sono stati riaperti i termini di
presentazione delle domande di partecipazione alla procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia - associato - presso la facolta
ed il settore scientifico-disciplinare sottoindicato:

Facolta di lettere e filosofia:
L-LIN/10 - Letteratura inglese, un posto.

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello allegato al bando, dovranno essere inviate entro
il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - della Repubblica ita-
liana.

1l bando relativo alla procedura sara quindi di nuovo reso dispo-
nibile:

mediante affissione all’albo del rettorato - presso I'ufficio con-
corsi della ripartizione 11 di questo Ateneo - Palazzo dei servizi gene-
rali - scala C - quarto piano;

mediante affissione all’albo della presidenza della facolta che
ha richiesto il bando;

per via telematica sul sito: www.uniromal.it/amm-personale

02E01034

Avviso relativo alla graduatoria del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria C, posizione economica Cl1,
dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di energetica.

Si comunica che ¢ stato pubblicato il 22 gennaio 2002, mediante
affissione all’albo del rettorato dell’Universita degli studi «La
Sapienza» di Roma - piazzale Aldo Moro, 5 - Roma, il dispositivo
direttoriale del 20 dicembre 2001, acquisito alla raccolta dell’apposito
registro il 21 dicembre 2001 al n. 34/165, con il quale sono stati
approvati gli atti del concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C - posizione economica Cl - dell’area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso il dipartimento di energetica.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»,
decorre il termine per eventuali impugnative.

02E00957
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Avviso relativo alla graduatoria del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria C, posizione economica C1,
dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di ingegneria nucleare e conversioni
di energia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato il 22 gennaio 2002, mediante
affissione all’albo del rettorato dell’Universita degli studi «La
Sapienza» di Roma - piazzale Aldo Moro, 5 - Roma, il dispositivo
direttoriale del 20 dicembre 2001, acquisito alla raccolta dell’apposito
registro il 21 dicembre 2001 al n. 34/167, con il quale sono stati
approvati gli atti del concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C - posizione economica Cl - dell’area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso il dipartimento di ingegneria
nucleare e conversioni di energia.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»,
decorre il termine per eventuali impugnative.

02E00958

Avviso relativo alla graduatoria del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria C, posizione economica C1,
dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso 'Istituto della III clinica chirurgica della I facolta di
medicina e chirurgia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato il 22 gennaio 2002, mediante
affissione all’albo del rettorato dell’Universita degli studi «La
Sapienza» di Roma - piazzale Aldo Moro, 5 - Roma, il dispositivo
direttoriale del 26 novembre 2001, acquisito alla raccolta dell’appo-
sito registro il 29 novembre 2001 al n. 000874, con il quale sono stati
approvati gli atti del concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C - posizione economica Cl - dell’area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso I'Istituto di III clinica chirur-
gica della I facolta di medicina e chirurgia.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»,
decorre il termine per eventuali impugnative.

02E00959

Avviso relativo alla graduatoria del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria B, posizione economica B3,
dell’area dei servizi generali, presso DlIstituto di clinica
pediatrica della facolta di medicina e chirurgia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato il 22 gennaio 2002, mediante
affissione all’albo del rettorato dell’Universita degli studi «La
Sapienza» di Roma - piazzale Aldo Moro, 5 - Roma, il dispositivo
direttoriale del 9 gennaio 2002, acquisito alla raccolta dell’apposito
registro il 9 gennaio 2002 n. 25, con il quale sono stati approvati gli
atti del concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria B -
posizione economica B3, dell’area dei servizi generali, presso I'Istituto
di clinica pediatrica della facolta di medicina e chirurgia.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente

avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»,
decorre il termine per eventuali impugnative.

02E00960

Avviso relativo alla graduatoria del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria B, posizione economica B3,
dell’area dei servizi generali, presso I'Istituto della III cli-
nica chirurgica della facolta di medicina e chirurgia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato il 22 gennaio 2002, mediante
affissione all’albo del rettorato dell’Universita degli studi «La
Sapienza» di Roma - piazzale Aldo Moro, n. 5 - Roma, il dispositivo
direttoriale del 17 dicembre 2001, acquisito alla raccolta dell’apposito
registro il 17 dicembre 2001 n. 34/151, con il quale sono stati appro-

vati gli atti del concorso pubblico, per esami, ad un posto di catego-
ria B - posizione economica B3 - dell’area dei servizi generali, presso
listituto di III clinica chirurgica della facolta di medicina e chirurgia.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»,
decorre il termine per eventuali impugnative.

02E00961

Avviso relativo alla graduatoria del concorso pubblico, per
titoli ed esami, ad un posto di categoria D, posizione econo-
mica D1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso il dipartimento di ingegneria strutturale e
geotecnica.

Si comunica che ¢ stato pubblicato il 22 gennaio 2002, mediante
affissione all’albo del rettorato dell’Universita degli studi «La
Sapienza» di Roma - piazzale Aldo Moro n. 5 - Roma, il dispositivo
direttoriale del 27 dicembre 2001, acquisito alla raccolta dell’apposito
registro il 27 dicembre 2001, n. 34/176, con il quale sono stati appro-
vati gli atti del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
categoria D, posizione economica DI - dell’area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso il dipartimento di ingegneria
strutturale e geotecnica.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»,
decorre il termine per eventuali impugnative.

02E00962

Avviso relativo alla graduatoria del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria C, posizione economica Cl1,
dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di ingegneria strutturale e geotecnica.

Si comunica che ¢ stato pubblicato il 22 gennaio 2002, mediante
affissione all’albo del rettorato dell’Universita degli studi «La
Sapienza» di Roma - piazzale Aldo Moro n. 5 - Roma, il dispositivo
direttoriale del 28 dicembre 2001, acquisito alla raccolta dell’apposito
registro il 9 gennaio 2002 al n. 23, con il quale sono stati approvati
gli atti del concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C,
posizione economica C1 - dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, presso il dipartimento di ingegneria strutturale e geo-
tecnica.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»,
decorre il termine per eventuali impugnative.

02E00964

Avviso relativo alla graduatoria del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria B, posizione economica B3,
dell’area dei servizi generali, presso il dipartimento di teoria
dello Stato.

Si comunica che ¢ stato pubblicato il 22 gennaio 2002, mediante
affissione all’albo del rettorato dell’Universita degli studi «La
Sapienza» di Roma - piazzale Aldo Moro n. 5 - Roma, il dispositivo
direttoriale del 27 novembre 2001, acquisito alla raccolta dell’appo-
sito registro il 29 novembre 2001, n. 873, con il quale sono stati
approvati gli atti del concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria B, posizione economica B3 - dell’area dei servizi generali,
presso il dipartimento di teoria dello Stato.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»,
decorre il termine per eventuali impugnative.

02E00965
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Avviso relativo alla graduatoria del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria B, posizione economica B3,
dell’area dei servizi generali, presso il dipartimento di
scienze dell’apparato locomotore.

Si comunica che ¢ stato pubblicato il 22 gennaio 2002, mediante
affissione all’albo del rettorato dell’Universita degli studi «La
Sapienza» di Roma - piazzale Aldo Moro n. 5 - Roma, il dispositivo
direttoriale del 2 novembre 2001, acquisito alla raccolta dell’apposito
registro il 6 novembre 2001, n. 803, con il quale sono stati approvati
gli atti del concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria B,
posizione economica B3 - dell’area dei servizi generali, presso il
dipartimento di scienze dell’apparato locomotore.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»,
decorre il termine per eventuali impugnative.

02E00966

UNIVERSITA DI ROMA «TOR VERGATA»

Diario delle prove della valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di ricercatore universitario, facolta di
medicina e chirurgia, per il settore scientifico-disciplinare
MED/34.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, presso I’Universita degli studi di
Roma «Tor Vergata» - facolta di medicina e chirurgia - per il settore
scientifico-disciplinare MED/34, bandita con decreto rettorale del 6
luglio 2001 pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 55 del 13 luglio
2001, si svolgeranno presso la sala riunioni della Torre F Sud - terzo
piano della facolta di medicina e chirurgia - via Montpellier, 1 -
00173 Roma, secondo il seguente calendario:

prima prova: 25 febbraio 2002, ore 12;

seconda prova: 25 febbraio 2002, ore 16.

02E01035

Diario delle prove della valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di ricercatore universitario, facolta di inge-
gneria, per il settore scientifico-discipilinare MAT/06.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, presso I’Universita degli studi di
Roma «Tor Vergata» - facolta di ingegneria - per il settore scienti-
fico-discipilinare MAT/06, bandita con decreto rettorale del 6 luglio
2001 pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 55 del 13 luglio 2001, si
svolgeranno presso l'aula n. 1201 del dipartimento di matematica
dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergata» - via della Ricerca
Scientifica, 1 - 00133 Roma, secondo il seguente calendario:

prima prova: 27 febbraio 2002, ore 10;

seconda prova: 28 febbraio 2002, ore 10.

02E01037

Diario delle prove della valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di ricercatore universitario, facolta di medi-
cina e chirurgia, per il settore scientifico-discipilinare BIO/10.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, presso 1'Universita degli studi di
Roma «Tor Vergata» - facolta di medicina e chirurgia - per il settore
scientifico-discipilinare BIO/10, bandita con decreto rettorale del 6
luglio 2001 pubblicata nella Gazzerta Ufficiale n. 55 del 13 luglio
2001, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prima prova: 11 marzo 2002, ore 10;
seconda prova: 11 marzo 2002, ore 13.

I candidati sono convocati presso ’aula di chimica - piano terra
del dipartimento di biochimica «A. Rossi - Fanelli» - facolta di medi-
cina e chirurgia dell’Universita degli studi «La Sapienza» di Roma
c/o prof. M. Brunori - Piazzale Aldo Moro, 5 - 00185 Roma.

02E01038

UNIVERSITA DI SASSARI

Concorsi pubblici, per esami, per ’ammissione
ai corsi di dottorato di ricerca - XVII ciclo

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Sassari, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 39 del 16 febbraio 1995, e successive modi-
ficazioni;

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, il quale prevede
che le universita con proprio regolamento, disciplinino la materia
dei corsi di dottorato;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
30 aprile 1997, e successive modificazioni;

Visto il regolamento in materia di dottorato di ricerca di questo
Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 102 del 20 luglio 1999 ed
integrato dalla delibera del senato accademico del 1° giugno 2000
emanato con decreto rettorale n. 122/spec. del 6 giugno 2000;

Viste le proposte di istituzione dei corsi di dottorato di ricerca
con sede amministrativa presso I'Universita di Sassari avanzate dalle
strutture preposte all’attivita di ricerca;

Vista la delibera del senato accademico del 31 ottobre 2001, con
cui viene approvata ’istituzione dei corsi di dottorato di ricerca del
XVII ciclo;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 9 novem-
bre 2001, con cui ¢ stato determinato il numero e la copertura finan-
ziaria delle borse di studio;

Visto il giudizio positivo espresso dal nucleo di valutazione
interna;

Decreta:
Art. 1.

Istituzione

Presso "Universita degli studi di Sassari ¢ istituito il XVII ciclo
dei corsi di dottorato di ricerca.

Sono indetti concorsi pubblici, per esami, per 'ammissione ai
corsi di dottorato di ricerca di seguito elencati. Per ciascun dottorato
viene indicata la durata legale, il numero dei posti messi a concorso
e il numero delle borse di studio.
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Agrometeorologia ed ecofisiologia dei sistemi agrari e forestali

Sede Dipartimento di Economia e sistemi arborei 1

Durata anni: 3 Posti | 7 I Borse | 4]

Finanziamento: n. 1 borsa cofinanziata dalt'U E, n. I borsa finanziata dal Dip.to di -
Econemia e sistemi Arberei, n. 1 borsa finanziata dal CNR-ISTEA,
n. 1 borsa finanziata dal¥Agenzia Regionale per la Prevenzione €
I'Ambiente dell'Emilia Romagna - S. M. R. - di Bologna

Consorziate: Universita di Firenze: ai soli fini didattici

Data e luogo della
prova scritta:

19 febbraio 2002 alle ore 9.00 presso P"aula del Dipartimento di
Econamia e Sistemi Arborei— in via E. De Nicola n. 9 — Sassari.

Analisi ¢ gestione deghi ecosistemi naturali

-

Sede Dipartimento di Botanica ed Ecologia Vegetale

Durata anni: 3 { Posti] ﬂ Borsel 2] .

Finanziamento: n, 1 borsa finanziata dalt’Universita di Sassarl, n. 1 borsa finanziata dal
L Dipartimento di Botanica ed Ecologia vegetale.

Consorziate: nessuna

Data e luogo della
prova scritta:

19 febbraio 2002 alle ore 15.00 presso 'aula del Dipartimento di
Botanica ed Ecologia Vegetale — in via Muroni n. 25/a — Sassan

Antropologia, storia medievale, filologia ¢ letterature det Mediterraneo
occidentale in relazione alla Sardegna

Sede Dipartimento di Stud: Filosofici, Etnoantropologici, Artistici e Filologici |

Durata anni: 3] Posti | 5] Borse | 2| .

Finanziamento: n. 1 borsa finanziata dall’Universita di Sassari, n. 1 borsa finanziata dalio
Istituto Regionale Etnografico

Consorziate: Universita della Tuscia: ai soli fini didattici

Data e luogo della
prova scritta:

28 febbraio 2002 alle ore 9.00 presso 1’aula B del Dipartimento di Studi
Filosofici, Etnoantropologici, Artistici e Filologici - Piazza Conte di
Moriana, 8 - Sassan

Biochimica, biologia ¢ biotecnologie molecolari

Sede Dipartimento di Scienze Biomediche
Durata anni: 3] Posti | 3] Borse| 2]
Finanziamento: n. 2 borse cofinanziate dall’U. E.

Consorziate:

Universita di Caglian: at soli fint didattici

Data e luogo della
prova scritta:

25 febbraio 2002 alle ore 9.30 presso ’aula Verde del nuovo Complesso
Didattico della Facolta di Medicina e Chirurgia — in Viale San Pietro —
43/A - Sassari
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Biologia, patologia ¢ tecnologie delta riproduzione animale

Sede Dipartimento di Biclogia Animale

Durata anni; 3] Posti | 3] Borse | 2]
Finanziamento: n, 2 borse cofinanziate dall’U. E.

Consorziate: nessuna .

Data e lnogo della
prova scritta:

22 febbraio 2002 alle ore 9.00 presso la sezione di Fisiologia del
Dipartimento di Biologia Animale - in via Vienna n. 2 - Sassari

Bioteenologic microbiche

Sede Dipartimento di Scienze Ambientali, Agrarie e Biotecnologie Agro-
Alimentari

Durata anni: 3 Posti | 3! Borss | 2‘

Finanziamento: n. 2 borse cofinanziate dall’UE

Consorziate: Universitd di Ancona: ai solt fini didattici

Data e luogo della
prova scritta:

21 febbraio 2002 alle ore 9.00 presso la sezione di Microbiologia del
Dipartimento di Scienze Ambientali, Agrarie ¢ Biotecnologie Agro-

Alimentari — in via E. De Nicola n. 9 — Sassarni

Diritto ed cconomia dei sistemi produttivi

Sede Dipartimento di Scienze Giuridiche

Durata anni: 3 Posti | 51 Borse | 3]
Finanziamento: 3 borse finanziate dall’Universita di Sassari

Consorziate: Universita di Granada: ai soh fini didattici

Data e luogo della
prova scntta:

18 marzo 2002 alle ore 9.00 presso la presidenza della Facolta di
Giurisprudenza “Palazzo Zirolia” — piazza Universita n. 11 - Sassari

Fistologia, farmacologia, morfologia ¢ fisiopatologia dei sistemi nerveso ¢

cardiovascolare

Sede Dipartimento di Scienze Biomediche

Durata anni: 3] Posti | 3] Borse | 2 [
Finanziamento: n. 2 borse cofinanziate dall’U, E,

Consorziate: nessuna

Data ¢ luogo della
prova scritta;

25 febbraio 2002 alle ore 9.00 presso I'Aula della Sezione di Anatomia
Umana Normate del Dipartimento di Scienze Biomediche — Viale San
Pietro n. 43/c — Sassari
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Fistopatologia medica

Sede Dipartimento Struttura Clinica Medica — Patologia Medica
Durata anni: j Posti | 4] Borse | 2
Finanziamento: n. 2 borse cofinanziate dali’U. E.

Consorziate: Universita di Ferrara: ai soli fini didattici

Data e luogo delia
prova scritta:

19 febbraio alle ore 9.30 presso I'Aula della Biblioteca dell’ Istituto di
Clinica Medica Generale ¢ Terapia Medica — in viale San Pietro n. 8 —
Sassan

[I Mediterraneo in eta classica, storia e culture

‘_Eova scritta;

Sede Dipartimento di Storia

Durata anni: 3 [ Posti I 6] Borse] 3

Finanziamento: n. 1 borsa finanziata dall’Universita di Sassari, n. 1 borsa finanziata
dall’Universita di Caghiari*, n. | borsa finanziata dall’Universita di
Cassino*

Consorziate: Universita di Cagliari e di Cassino

Data e luogo dellal20 febbraio 2002 alle ore 9.00 presso 'Aula O della Facolta di Lettere e

Filosofia— in via Zanfarino n. 62 — Sassarni

* Je borse finanziate da queste Universita dovranno essere fruite in tali sedi

Neuroscienze

4¢ Serie speciale - n. 10

Sede Dipartimento di Farmacologia, Ginecologia e Ostetricia
Durata anni: 3] Posti | 3 ] Borse | 2 '
Finanziamento: n. 2 borse cofinanziate dall’'U. E.

Consorziate: nessuna

Data e luogo della
prova scritta:

19 febbraio 2002 alie ore 9 .00 presso la sezione di Farmacologia del
Dipartimento di Farmacologia, Ginecologia e Ostetricia — in viale San
Pietro, 43/b — Sassari

Produzione, igiene e qualitd degli alimenti di origine animale

Sede Dipartimento di Biologia Animale
Durata anni: 3 I Posti | 6 ] Borsel 3 |
Finanziamento: n. 2 borse cofinanziate dal’U. E n. 1 borsa finanziate dall’Universita di
Messina *
Consorziate: Umniversita di Messina
Data e luogo della|15 febbraio 2002 alle ore 9.00 presso l'aula F del Dipartimento di
| prova scritta: Biologia Animale - via Vienna n. 2 — Sassari

* fa borsa finanziata da questa Universitd dovra esscre fruita in tale sede
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Scienza ¢ Tecnologia dei minerali ¢ delle rocce industriaii

Sede Dipartimento Struttura Istituto di Scienze Geologico Mineralogiche ]

Durata anni; 3] Posti | 4] Borse | 2]

Finanziamento: n. 1 borsa cofinanziata dali’U. E_; n. 1 borsa finanziata dall’ Universita di
Napoli “Federico II" * o B

Consorziate: Universita di Napoli “Federico II”:

Data e luogo della| 12 marzo 2002 alle ore 9.00 presso I'Istituto di Scienze Geologiche e

prova scritta: Mineralogiche — in Corso Angioj, 10 -- Sassari

* 1a borsa finanziata da questa Universitd dovrd esscre ruita in tale sede

Scienze chimiche

prova scritta;

di Scienze MM .FF NN, in via Vienna n. 2 — Sassari

Sede Dipartimento di Chimica

Durata anni: 3 L Posti | 3 Borse | E]
Finanziamemo: n. 3 borse cofinanziate dall'U.E.* B

Consoraziate: Universita di Utrech L

Data e luogo della}22 febbraio alle ore 9.30 presso ’aula 5 del Complesso Didattico Facolta

*di cui una ¢ destinata allo svolgimento del curricula "Sintesi organometallica ¢ catalisi omogenea”

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca di cui al precedente articolo
coloro i quali siano in possesso del diploma di laurea ovvero di titolo
equipollente conseguito presso universita straniere.

I cittadini stranieri, in possesso del titolo che non sia gia stato
dichiarato equipollente alla laurea, dovranno, unicamente ai fini del-
I'ammissione al dottorato al quale intendono concorrere, farne
espressa richiesta nella domanda di partecipazione al concorso e cor-
redare la domanda stessa dei documenti utili a consentire al collegio
dei docenti la dichiarazione di equipollenza in parola, tradotti ¢ lega-
lizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o consolari ita-
liane all’estero secondo le norme vigenti in materia per 'ammissione
di studenti stranieri ai corsi di laurea delle universita italiane.

Per i cittadini italiani in possesso di un titolo accademico stra-
niero, che non sia stato gia dichiarato equipollente ad una laurea ita-
liana, valgono le stesse disposizioni di cui al comma precedente.

Gli interessati devono redigere le domande secondo il fac-simile
allegato al presente bando, di cui fa parte integrante, con tutti gli ele-
menti in esso richiesti.

Potranno partecipare agli esami di ammissione coloro i quali
abbiano conseguito il diploma di laurea entro il 31 dicembre 2001.

Art. 3.

Cittadini stranieri extracomunitari

Al cittadini stranieri extracomunitari, che ne facciano esplicita
richiesta nella domanda di partecipazione al concorso, € consentito
I'accesso al corso di dottorato previa valutazione del curriculum da
parte della commissione giudicatrice, senza borsa di studio e in
soprannumero, nel limite della meta dei posti istituiti, con arrotonda-
mento all’unita per difetto.

Art. 4.

Domande di ammissione

La domanda di partecipazione al concorso, da redigere in carta
semplice secondo lo schema allegato (allegato 1) al presente bando,
deve essere diretta al rettore dell’Universita degli studi di Sassari e
inviata, a mezzo raccomandata postale con avviso di ricevimento
all'indirizzo - Universita degli studi di Sassari, piazza Universita
n. 21 - 07100 Sassari, oppure presentata direttamente all’ufficio pro-
tocollo, piazza Universita n. 21 - Sassari, entro il termine perentorio
del 13 febbraio 2002.

Le domande dovranno pervenire entro il termine su indicato in
quanto gli uffici, per motivi organizzativi, dovranno conoscere alla
data di scadenza delle domande, il numero dei partecipanti ai con-
corsi di ammissione ed avviare quindi le procedure concorsuali.

Non saranno ammessi alla prova scritta gli aspiranti le cui
domande dovessero pervenire, per qualsiasi motivo, dopo la scadenza
del 13 febbraio 2002.
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L’amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da ine-
satte indicazioni del domicilio da parte del candidato o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dello stesso né per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’am-
ministrazione stessa.

Nella domanda, da redigere in lingua italiana con chiarezza e
precisione, il candidato deve indicare sotto la propria responsabilita,
pena l’esclusione dal concorso:

a) il cognome ed il nome, la data ed il luogo di nascita e la
residenza;

b) la propria cittadinanza;

¢) l'esatta denominazione del concorso cui intende parteci-
pare;

d) di concorrere ai posti in soprannumero senza borsa di stu-
dio, con la sola valutazione del curriculum da parte della commis-
sione giudicatrice (solo per i cittadini extracomunitari che non inten-
dono partecipare alle prove concorsuali);

e) di possedere un’adeguata conoscenza della lingua italiana
(solo per i cittadini comunitari e extracomunitari);

f) la laurea posseduta (conseguita non oltre il 31 dicembre
2001), nonché la data e I’Universita presso cui € stata conseguita,
ovvero il titolo equipollente conseguito presso una Universita stra-
niera, nonché la data del decreto rettorale con il quale ¢ stata dichia-
rata ’equipollenza stessa;

g) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita che saranno fissate dal collegio dei docenti;

h) le lingue straniere conosciute;

i) il recapito eletto ai fini del concorso (specificando il codice
di avviamento postale e il numero telefonico) con espressa menzione
dell'impegno di comunicare tempestivamente ogni variazione dello
stesso. Possibilmente per quanto riguarda i cittadini comunitari e
stranieri, un recapito italiano o l'indicazione della propria amba-
sciata in Italia, eletta quale domicilio.

I cittadini italiani e stranieri, in possesso del titolo conseguito
all’estero non ancora riconosciuto equipollente, devono esplicita-
mente richiederne I'equipollenza, secondo quanto disposto dal prece-
dente art. 2, comma 2.

Alla domanda di partecipazione al concorso i cittadini extraco-
munitari che non intendono partecipare alle prove concorsuali
devono allegare, pena l’esclusione, il proprio curriculum.

Art. 5.

Prove d'esame

L’esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta ed
in un colloquio. Il candidato dovra inoltre dimostrare la buona cono-
scenza di almeno una lingua straniera.

Le prove d’esame sono intese ad accertare la preparazione del
candidato, la sua attitudine alla ricerca scientifica e la conoscenza di
una o piu lingue straniere.

Il diario della prova scritta, con l'indicazione della sede, del
giorno, del mese e dell’ora in cui la medesima avra luogo, ¢ indicato
all’interno del presente bando di concorso e pertanto non verra data
comunicazione scritta ai candidati.

La convocazione per la prova orale avverra in sede di svolgi-
mento della prova scritta.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido
documento di riconoscimento.

Art. 6.

Commissioni giudicatrici e loro adempimenti

Le commissioni giudicatrici dei concorsi per gli esami di ammis-
sione ad ogni corso di dottorato di ricerca saranno formate e nomi-
nate in conformita al regolamento di Ateneo.

Ogni commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di sessanta punti per ognuna delle due prove.

E ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

11 colloquio si intende superato se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 40/60.

Alla fine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commissione
giudicatrice forma I’elenco dei candidati esaminati, con I'indicazione
dei voti da ciascuno riportati nella prova stessa.

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della com-
missione, ¢ affisso nel medesimo giorno nell’albo della facolta o
dipartimento presso cui si € svolta la prova.

Espletate le prove del concorso, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove. In caso di parita di voti pre-
vale la valutazione della situazione economica, determinata ai sensi
del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 e
successive modificazioni.

Art. 7.

Ammissione ai corsi

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo I'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per ogni corso di dottorato.

In caso di mancata o tardiva accettazione da parte degli aventi
diritto, subentra altro candidato, secondo l'ordine della graduatoria,
purché non sia trascorso un mese dall’inizio del corso.

In caso di utile collocamento in piu graduatorie, il candidato
dovra esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

I titolari di assegni di ricerca possono essere ammessi ai corsi di
dottorato anche in sovrannumero previo superamento delle prove
concorsuali.

Art. 8.

Domanda di iscrizione

I candidati che risultino utilmente collocati nella graduatoria di
merito di cui al precedente articolo devono presentare o far pervenire
al’amministrazione universitaria, pena la decadenza, entro il termine
perentorio di giorni cinque, che decorrono dal giorno successivo a
quello in cui avranno ricevuto il relativo invito, domanda di iscrizione
al corso di dottorato, in carta legale, da compilarsi su apposito
modello predisposto dall’amministrazione universitaria, corredata
dai seguenti documenti:

fotocopia del documento d’identita, debitamente firmata;
autocertificazione relativa al possesso della cittadinanza;
autocertificazione relativa al possesso del diploma di laurea*;
iscrizione INPS (solo per i beneficiari di borsa di studio).

Il pagamento della tassa di iscrizione e/o della assicurazione
dovra essere effettuato presso il Banco di Sardegna successivamente
alla presentazione della domanda di iscrizione al dottorato.
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La suddetta domanda dovra inoltre contenere le seguenti dichia-
razioni:

a) di non essere iscritto/a e di impegnarsi a non iscriversi ad
altro corso di diploma, di laurea o di dottorato, per tutta la durata
del corso suindicato;

b) di non essere iscritto/a ad una scuola di specializzazione e,
in caso affermativo, di impegnarsi a sospendere la frequenza prima
dell’inizio del corso;

¢) di avere/non avere gia usufruito in precedenza di altra
borsa per un corso di dottorato;

d) di volersi/non volersi impegnare in attivita didattiche
presso ’Universita, nell’ambito della programmazione effettuata dal
collegio dei docenti, secondo le modalita previste dal regolamento di
Ateneo;

e) di essere/non essere in servizio presso una pubblica ammi-
nistrazione e, in caso affermativo, di avere richiesto il collocamento
in aspettativa senza assegni a decorrere dalla data di inizio del corso
e per tutta la sua durata;

f) di impegnarsi, qualora intraprenda attivita esterne, occasio-
nali e di breve durata, a darne comunicazione all’amministrazione
universitaria, affinché il collegio dei docenti si esprima circa la com-
patibilita o meno tra la frequenza del corso di dottorato e gli impegni
derivanti dalle suddette attivita, che non devono in alcun modo porsi
in conflitto con I’attivita svolta per il dottorato;

g) qualora divenga assegnatario della borsa di studio, di non
cumulare la borsa stessa con altra borsa di studio a qualsiasi titolo
conferita tranne che con quelle concesse da istituzioni nazionali o
straniere utili ad integrare, con soggiorni all’estero, l'attivita di
ricerca del dottorato;

h) 1 portatori di handicap con invalidita pari o superiore al
66% dichiareranno il loro status al fine dell’esonero dal pagamento
contributivo.

* Per abbreviare l'iter del procedimento di riscontro, da parte
dell’amministrazione, delle dichiarazioni rese, puo essere esibita copia
del certificato di laurea posseduto, come previsto dalla circolare del
Ministero dell’interno n. 2 del 2 febbraio 1999.

Art. 9.

Frequenza ai corsi

Gli iscritti ai corsi di dottorato di ricerca dovranno impegnarsi a
frequentare a tempo pieno presso la sede amministrativa del corso,
secondo le modalitda che saranno fissate dal collegio dei docenti.

Alla fine di ciascun anno, gli stessi, avranno I'obbligo di presen-
tare una particolareggiata relazione sull’attivita e le ricerche svolte
al collegio dei docenti, che ne curera la conservazione e che, previa
valutazione della assiduita e dell’operosita dimostrata dall’iscritto al
corso, proporra al rettore I'esclusione ovvero il proseguimento del
dottorato di ricerca.

11 titolo di dottore di ricerca verra conferito a conclusione del
corso a chi avra conseguito risultati di rilevante valore scientifico
documentati da una dissertazione scritta e accertati da una apposita
commissione.

Art. 10.

Rinunce o decadenze

Coloro che non avranno provveduto a regolarizzare la propria
iscrizione entro i termini sopracitati saranno considerati rinunciatari
e coloro che avranno rilasciato dichiarazioni mendaci, oltre le
responsabilita penali, saranno dichiarati decaduti e i posti vacanti
saranno assegnati ad altri aspiranti che seguono nella graduatoria
degli idonei.

Qualora a seguito di rinuncia o decadenza degli aventi diritto
alla borsa di studio subentrino altri candidati al beneficio della
stessa, secondo l'ordine di graduatoria, purché non sia trascorso un
mese dall’inizio del corso, 'amministrazione universitaria provvedera
alla restituzione, ai nuovi beneficiari della borsa, della prima rata
del contributo per I'accesso e la frequenza ai corsi gia versata.

Art. 11.

Borse di studio

Le borse di studio, il cui numero ¢ indicato per ciascun corso di
dottorato al precedente art. 1, vengono assegnate, previa valutazione
comparativa del merito e secondo l'ordine definito nelle rispettive
graduatorie di merito formulate dalle commissioni giudicatrici, per
un importo pari a quello determinato ai sensi dell’art. 1, comma 1,
lettera a) della legge 3 agosto 1998, n. 315, e successive modificazioni.
A parita di merito prevale la valutazione della situazione economica
determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 30 aprile 1997, e successive modificazioni, di cui alla norma-
tiva tasse di questo Ateneo per I'anno accademico 2001/2002.

La durata delle borse di studio ¢ pari all’intera durata del corso;
le borse sono confermate con il passaggio all’anno successivo, salvo
motivata delibera del collegio dei docenti oppure il verificarsi di
situazioni che invalidino il diritto.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare con sog-
giorni all’estero l'attivita di ricerca del dottorando.

L’importo della borsa di studio ¢ aumentato per eventuali
periodi di soggiorno all’estero nella misura del 50%, subordinata-
mente alla sussistenza della relativa copertura finanziaria. Tali
periodi non possono in alcun caso superare la meta della durata del-
I'intero corso di dottorato. La richiesta ai fini dell’incremento di cui
sopra deve essere diretta dal coordinatore del corso al rettore e deve
essere corredata da attestazione che lattivita per la quale si chiede
la mobilita del dottorando rientra nell’ambito dell’attuazione del pro-
gramma di studi e di ricerca a suo tempo formulati.

1l pagamento della borsa di studio viene effettuato con cadenza
non superiore al bimestre, con successiva verifica della frequenza
attraverso attestazione rilasciata dal coordinatore del corso, da far
pervenire all’amministrazione universitaria entro il giorno 10 del
mese di scadenza della rata.

In caso di mancata corresponsione di una rata, per ritardo del-
I'inizio dei corsi o per ritardata presentazione dell’attestato di fre-
quenza, questa verra cumulata con le rate successive.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato, non puo chiedere di fruirne una seconda volta.

Art. 12.

Tasse di frequenza e assicurazioni

Le tasse per I'accesso e la frequenza ai corsi di dottorato sono
state stabilite dal senato accademico e dal consiglio di amministra-
zione di questo Ateneo, rispettivamente in data 21 novembre 2001 e
29 novembre 2001.

I dottorandi titolari di borsa di studio sono tenuti al pagamento
delle tasse nella misura di L. 500.000 pari a 258,23 euro.

I dottorandi non titolari di borsa di studio sono tenuti al paga-
mento delle tasse nella misura di L. 150.000 pari a 77,47 euro.

1 dottorandi titolari di borsa di studio conferita dall’Universita
di Sassari sui fondi ministeriali sono esonerati dal pagamento delle
tasse (art. 10, comma C, regolamento dottorato di ricerca - decreto
rettorale n. 122/spec. del 6 giugno 2000).

Sono esonerati, altresi, dal pagamento delle tasse 1 portatori di
handicap con invalidita pari o superiore al 66%.



5-2-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 10

Tutti i dottorandi sono tenuti a corrispondere il premio di assi-
curazione (infortuni, responsabilita civile) determinato per I'anno
accademico 2001/2002 in L. 480.000 pari a 247,90 euro.

Art. 13.

Norme di riferimento

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento
all’art. 4 della legge n. 210 del 3 luglio 1998, al decreto ministeriale
30 aprile 1999 - Regolamento in materia di dottorato di ricerca - pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 162 del 13 luglio 1999, al decreto
rettorale n. 102/spec. del 20 luglio 1999 con il quale ¢ stato emanato
il regolamento in materia del dottorato di ricerca dell’Universita degli
studi di Sassari integrato dalla delibera del senato accademico del
1° giugno 2000 emanato con decreto rettorale n. 122/spec. del 6 giu-
gno 2000.

1l presente bando vale come avviso di convocazione per la prova
scritta.

Sassari, 14 gennaio 2002

1l rettore: MAIDA

ALLEGATO 1

Fac-simile
della domanda di ammissione

Al magnifico rettore dell’Universita
degli studi di Sassari - Piazza
Universita, 21 - 07100 SASSARI

11 sottoscritto (cognome ¢ nome)
nato a
residente a . . .
VIA/PIAZZA ettt C.APr e

Recapito eletto agli effetti del concorso:

VI8 ettt ettt et ettt e ennae s C.AP. cerieeenns

Chiede

di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dottorato

Dichiara sotto la propria responsabilita:

1) di essere Cittadino ..........coeeveiieriiieiiiieeiiie e ;

2) di possedere un’adeguata conoscenza della lingua italiana
(solo per i cittadini comunitari ed extracomunitari);

3) di possedere la laurea in ........ccceeviiiiiiiieniiiiee,
di averla conseguita in data .. presso I"'Universita di
............................... (ovvero indicare il titolo equipollente conseguito
presso ’Universita straniera, nonché la data del decreto rettorale con
il quale ¢ stata dichiarata ’equipollenza stessa);

4) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita che saranno stabilite dal collegio dei
docenti;

5) di conoscere la lingua o le lingue straniere (specificare)

6) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o recapito eletto ai fini
del concorso;

7) di aver preso visione e di accettare le prescrizioni normative
previste nel bando di concorso.

02E00879

UNIVERSITA DI SIENA

Avviso di modificazione delle procedure di valutazione compa-
rativa per il reclutamento di sette ricercatori, riservate al
personale in servizio, presso I’Universita degli studi di Siena.
(Art. 1, comma 10, legge 14 gennaio 1999, n. 4) (D.R.
n. 287 del 27 dicembre 2001).

Si rende noto che I'avviso trasmesso in data 2 gennaio 2002 e
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 3 dell’11 gennaio 2002, ¢ modi-
ficato nella parte riguardante le procedure di valutazione compara-
tiva riservate per il reclutamento di sette ricercatori riservate al per-
sonale in servizio presso I’Universita degli studi di Siena. (Art. I,
comma 10, legge 14 gennaio 1999, n. 4) (D.R. n. 287 del 27 dicembre
2001).

Facolta Settore scientifico-disciplinare Posti
SS.MM.FF.NN. BIO/03 - Botanica ambientale e
applicata 1
SS.MM.FF.NN. BIO/04 - Fisiologia vegetale 1
SS.MM.FF.NN. BIO/05 - Zoologia 1
SS.MM.FF.NN. BIO/08 - Antropologia 1
SS.MM.FF.NN. BIO/09 - Fisiologia 1
SS.MM.FF.NN. GEO/04 - Geografia fisica e
geomorfologia 1
SS.MM.FF.NN. GEO/08 - Geochimica e vulca-
nologia 1

1l presente avviso € trasmesso al Ministero della giustizia per la
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Ulteriori informazioni relative al presente avviso saranno con-
sultabili sul sito Internet dell’Universita all’indirizzo: www.unisi.it/

ammin/uff_pers/concorsi, nonché presso I'ufficio concorsi - tel.
0577/232266-232228).

02E00963

Revoca della procedura di valutazione comparativa per il reclu-
tamento di un ricercatore, facolta di medicina e chirurgia,
settore scientifico-disciplinare MED/08 - Anatomia patolo-
gica.

Si rende noto che ai sensi dell’art. 2, comma 1, del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, con il decreto ret-
torale n. 355 del 29 gennaio 2002 ¢ stata revocata la seguente proce-
dura di valutazione comparativa per il reclutamento di un ricerca-
tore:

facolta di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MED/08 - Anatomia patologica, posti uno.

1l presente avviso € trasmesso al Ministero della giustizia per la
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Ulteriori informazioni relative al presente avviso saranno con-
sultabili sul sito Internet dell’Universita all’indirizzo: www.unisi.it/
ammin/uff_pers/Concorsi, nonché presso [ufficio concorsi
(tel. 0577/232266-232228).

02E01081

5 —
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UNIVERSITA DI TORINO

Rinvio del diario delle prove di esame della selezione pubblica,
per esami, per la copertura di sette posti di categoria C -
posizione economica C1 - area amministrativa. (Codice sele-
zione n. 055).

Si comunica che il diario delle prove di esame della selezione
pubblica, per esami, per la copertura di sette posti di categoria C -
posizione economica Cl - area amministrativa, (codice selezione
n. 055), presso I’Universita degli studi di Torino, il cui avviso ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 69 del 31 agosto 2001 sara pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 5 marzo 2002.

02E00522

POLITECNICO DI TORINO

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria C dell’area amministrativa, presso il
centro servizi di Mondovi. (Cod. 38/01).

Le prove d’esame relative al concorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria C dell’area amministrativa, presso il centro servizi
di Mondovi (Cod. 38/01), il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 101 del 21 dicembre 2001, si svol-
geranno presso il centro servizi di Mondovi, in via Cottolengo n. 29
- Mondovi (Cuneo), secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: lunedi 4 marzo 2002, ore 9,30;
seconda prova scritta: martedi 5 marzo 2002, ore 9,30;
prova orale: mercoledi 6 marzo 2002, ore 15,30.

I risultati delle prove scritte e ’elenco degli ammessi alla prova
orale saranno pubblicati martedi 5 marzo 2002 alle ore 16 all’albo
ufficiale del Politecnico, presso la sede di Torino, corso Duca degli
Abruzzi n. 24, e di Mondovi (Cuneo), via Cottolengo n. 29.

02E01010

UNIVERSITA DI TRENTO

Avviso relativo alla graduatoria del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di due posti nella categoria
D - area amministrativo-gestionale, nel ruolo del personale
non docente delle universita e degli istituti di istruzione uni-
versitaria.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 4 dicembre 2002, ¢ stato pubblicato mediante
affissione all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di Trento sito
in via Belenzani, 12 - Trento, il provvedimento del dirigente della
direzione risorse umane n. 205/P di data 3 dicembre 2001 con il quale
¢ stata approvata la graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di due posti nella categoria D - area ammini-
strativo-gestionale, nel ruolo del personale non docente delle univer-
sita e degli istituti di istruzione universitaria, bandito con provvedi-
mento del dirigente della direzione risorse umane n. 33/P di data
8 maggio 2001 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
- 4% serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 46 di data 12 giugno 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E00955

UNIVERSITA DELLA TUSCIA
DI VITERBO

Diario delle prove scritte della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore universi-
tario, settore scientifico-disciplinare AGR/01, Economia ed
estimo rurale, presso la facolta di agraria.

La prima prova scritta e la seconda prova della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario, settore scientifico-disciplinare AGR/01 - Economia ed
estimo rurale), presso la facolta di agraria dell’Universita degli studi
della Tuscia, il cui avviso di indizione stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 55 del 13 luglio 2001, si svolgeranno presso i locali del
dipartimento DEAR di questa Universita, via San Camillo de Lellis
- Viterbo, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 26 febbraio 2002 (martedi) ore 14;
seconda prova: 27 febbraio 2002 (mercoledi) ore 8,30.

02E01048

ENTI LOCALI

PROVINCIA DI FROSINONE

Selezione pubblica a tempo pieno indeterminato per un posto di
istruttore direttivo-amministrativo - categoria D, posizione
economica D1; due posti di geometra - categoria C, posi-
zione economica C1; due posti di guardia provinciale - cate-
goria C, posizione economica C1.

E indetta selezione pubblica ai sensi dell’art. 35 del decreto legi-
slativo n. 165/2001 per la copertura a tempo pieno indeterminato di:

un posto di istruttore direttivo-amministrativo - categoria D,
posizione economica DI;

due posti di geometra - categoria C, posizione economica Cl;

due posti di guardia provinciale - categoria C, posizione eco-
nomica Cl.

1l termine ultimo per la presentazione delle domande, redatte su
carta semplice, corredate dei titoli e dei documenti di rito, scade entro
il termine perentorio del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Il testo integrale degli avvisi pubblici, con I'indicazione dei
requisiti e delle modalita di partecipazione alle selezioni, ¢ disponibile
presso I'ufficio relazioni con il pubblico della provincia di Frosinone
- tel. 0775/219206, e sul sito Internet: www.provincia.fr.it

Non si inviano bandi a mezzo fax.

Frosinone, 29 gennaio 2002

11 dirigente del settore risorse umane: FIORLETTA

02E10237
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PROVINCIA DI LIVORNO

Selezione, per esami, per la copertura di un posto
di dirigente a tempo indeterminato

E indetta una selezione pubblica, per esami, per la copertura di
un posto di dirigente a tempo indeterminato.

Titolo di studio richiesto: laurea in scienze geologiche.

Presentazione domande: entro le ore 12 dell’§ marzo 2002 (tren-
tesimo giorno successivo a quello di pubblicazione nel bollettino uffi-
ciale della regione Toscana).

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Toscana n. 6 del 6 febbraio 2002, sul sito internet:
www.provincia.livorno.it e affisso all’albo pretorio.

Per informazioni tel. 0586/257288-239.

1l direttore generale: MARINI

02E10243

PROVINCIA DI TRENTO

Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per I’accesso alla qualifica di direttore cui affidare
gli incarichi di preposizione alle tre strutture del Gruppo
omogeneo politiche comunitarie.

Si comunica che le prove scritte del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per l’accesso alla qualifica di direttore cui affidare gli inca-
richi di preposizione a tre strutture del Gruppo politiche comunitarie
(Ufficio fondi strutturali del servizio rapporti comunitari, Ufficio
fondo sociale europeo del servizio addestramento e formazione pro-
fessionale, incarico speciale presso il Dipartimento rapporti comuni-
tari e relazioni esterne), si svolgeranno nei giorni 25 e 26 marzo
2002, alle ore 15, presso il Servizio per il personale della provincia
autonoma di Trento, piazza Fiera n. 3 - Trento (sala corsi mansarda).

Si comunica al riguardo che ai candidati non sara consentito
I'utilizzo di alcun testo.

L’amministrazione provinciale si riserva di provvedere all’accer-
tamento dei requisiti prescritti e puo disporre in ogni momento,
anche successivo allo svolgimento delle prove d’esame, l'esclusione
dal concorso stesso.

I candidati sono invitati a presentarsi presso la suddetta sede
all’orario sopra indicato muniti di idoneo documento d’identita. La
mancata presentazione comportera I’esclusione dal concorso stesso.

11 responsabile del procedimento ¢ individuato nel dott. Alberto
Groff.

02E00810

COMUNE DI ANFO (BS)

Concorso, per esami, per la copertura di un collaboratore pro-
fessionale, cat. B3, area affari generali, a tempo indetermi-
nato e con orario parziale di 20 ore settimanali.

Si rende noto che ¢ indetto concorso, per esami, per la copertura
di un collaboratore professionale, cat. B3, area affari generali, a
tempo indeterminato e con orario parziale di 20 ore settimanali.

Scadenza per la presentazione della domanda di ammissione: ore
12 del 7 marzo 2002.

Il luogo ed i giorni di svolgimento delle prove di esame verranno
comunicati ai candidati con raccomandata a.r. nei termini di legge.

11 bando integrale ¢ pubblicato all’albo pretorio comunale.
1l responsabile del servizio: STARACE

02E10264

COMUNE DI ANGUILLARA SABAZIA (RM)

Integrazione e riapertura dei termini del bando di concorso, per
soli esami, ad un posto di funzionario, categoria D3, area
socio-assistenziale, pubblica istruzione.

1l bando di concorso, per soli esami, ad un posto di funzionario,
categoria D3, area socio-assistenziale, pubblica istruzione, gia pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 102 del 28
dicembre 2001 viene integrato per quanto attiene al solo titolo di stu-
dio, fermo restando tutte le condizioni del precedente bendo.

Titolo di studio richiesto: laurea in giurisprudenza o in economia
e commercio o sociologia o pedagogia o scienze sociali ed equi-
pollenti.

Termine presentazione delle domande: entro trenta giorni dalla
data di ripubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Il bando integrale ¢ pubblicato all’albo del comune e sul sito:
www.comune.anguillara-sabazia.roma.it

Per informazioni: 06/99600093-40.
1l responsabile area amministrativa: FILz1

02E10225

COMUNE DI BERCETO (PR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo pieno ed a tempo indeterminato di un farmacista
collaboratore, presso la farmacia comunale - categoria D
(posizione economica D3 del C.C.N.L. del 31 marzo 1999),
area socio-assistenziale.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione
a tempo pieno ed a tempo indeterminato di un farmacista collabora-
tore, presso la farmacia comunale - categoria D (posizione economi-
ca D3 del C.C.N.L. del 31 marzo 1999), area socio-assistenziale.

Per "ammissione ¢ richiesto il possesso della laurea in farmacia
oppure in chimica e tecnologie farmaceutiche nonché di abilitazione
all’esercizio della professione e di iscrizione all’albo dei farmacisti. Il
concorso sara espletato salvo esito positivo delle procedure di mobi-
lita attivate ai sensi dell’art. 16-bis del decreto-legge n. 8/1993, con-
vertito, con modificazioni, dalla legge n. 69/1993 e modificato dal-
l’art. 6, comma 15, della legge n. 127/1997.

Le domande di ammissione al concorso devono essere redatte, in
carta semplice, secondo lo schema allegato al bando di concorso.

Termine di presentazione delle domande: giorni trenta dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

1l diario delle prove d’esame sara comunicato agli interessati non
meno di quindici giorni prima dell’inizio della prova scritta e pratica
ed almeno venti giorni prima di quella orale.

«Personale» comunale,

Per ulteriori informazioni: ufficio 3

tel. 0525/60126 oppure 64256.

1l responsabile del servizio
gestione personale parte giuridica
BEDINI

02E10249
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COMUNE DI BUDOIA (PN)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore tecnico, quinta qualifica funzionale -
muratore e manutentore di aree verdi.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di collaboratore tecnico, quinta qualifica funzionale -
muratore e manutentore di aree verdi.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione di secondo grado
o diploma di istruzione di primo grado e attestato di qualificazione
professionale o attestazione a aver prestato attivita lavorativa per un
quinquennio in uno dei profili richiesti.

1l termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale.

Per informazioni: tel. 0434/654286, fax 0434/654961.

11 responsabile del servizio: QUAIA

02E10230

COMUNE DI CASCINA (PT)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di istruttore direttivo amministrativo,
classe D1, presso il settore economico finanziario e per la
formazione di una graduatoria per assunzioni a tempo deter-
minato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di istruttore direttivo amministrativo,
classe DI, presso il settore economico finanziario e per la formazione
di una graduatoria per assunzioni a tempo determinato.

Titolo di studio: laurea in giurisprudenza o economia ¢ commer-
cio o equipollenti per legge.

La prova preselettiva si svolgera, presso I'Istituto «A. Pesenti»,
via A. Moro, Cascina (Pisa) il 18 marzo 2002 alle ore 14,30.

Le prove scritte si svolgeranno, presso I'Istituto medesimo il
22 marzo 2002 ed il 25 marzo 2002 alle ore 14,30.

Per la visione del bando e per I'acquisizione dello stesso, ¢ possi-
bile rivolgersi all’ufficio relazioni con il pubblico del comune di
Cascina (tel. 050/719287) o visitare il sito Internet del comune all’in-
dirizzo: www.comune. cascina.pi.it

Per ogni altra informazioni rivolgersi al responsabile del procedi-
mento sig.ra Rita Cartacci (tel. 050/719214).

11 responsabile servizio autonomo U.S.: GIANNINI

02E10229

COMUNE DI COREGLIA ANTELMINELLI (LU)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di comandante di polizia municipale, categoria D1

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di comandante di polizia municipale, categoria D1.

Requisiti richiesti: diploma di laurea in giurisprudenza o equi-
pollente; conoscenza di una lingua straniera a scelta fra inglese, fran-
cese e tedesco.

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Informazioni presso ufficio personale - tel. 0583/78344 - fax
0583/78228, e-mail: coregliaantragioneria@lunet.it

Coreglia Antelminelli, 23 gennaio 2002
1l funzionario: VANTINI

02E10240

COMUNE DI FLERO (BS)

Annullamento di concorsi pubblici per posti di varie qualifiche

I concorsi pubblici, per soli esami, indetti da questa amministra-
zione, per un posto di collaboratore professionale - categoria B3,
posizione economica B3, a tempo pieno ed indeterminato, aria ammi-
nistrativa e due posti di istruttore geometra - categoria C - posizione
economica Cl a tempo pieno ed indeterminato, area tecnica, sono
annullati a seguito del mancato rispetto del patto di stabilita
anno 2001, art. 19 legge finanziaria 2002.

Flero, 24 gennaio 2002
11 responsabile dell’'area affari generali: CAMBIO

02E10235

COMUNE DI FOLLO (SP)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo part-time (18 ore settima-
nali), cat. C, posizione economica C1, ufficio tributi.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di istruttore amministrativo
part-time (18 ore settimanali).

Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado.

Scadenza presentazione domande: ore 12 del 9 marzo 2002.

Per informazioni sul bando e schema di domanda: ufficio perso-
nale - tel. 0187/599916, e-mail: personalefollo@libero.it

11 responsabile: COZZANI

02E10250

COMUNE DI LUOGOSANTO (SS)

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per un posto
di istruttore tecnico, categoria C

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posti di istruttore tecnico, categoria C.

Titolo di studio: diploma di geometra.

Copia del bando ¢ disponibile presso I'ufficio di segreteria del
comune.

Temine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

1l responsabile del servizio: MEMMOLI

02E10226
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COMUNE DI MOLOCHIO (RC)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di funzionario tecnico, architetto-ingegnere, categoria
D3, aria tecnica comunale.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di funzionario tecnico, architetto-ingegnere - categoria
D3 - aria tecnica comune di Molochio (Reggio Calabria).

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in architettura o
ingegneria.

Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione & disponibile presso l'ufficio di segreteria
del comune di Molochio (Reggio Calabria) (tel. 0966/624004).

1l responsabile del settore segreteria AA.GG.: BORNINO

02E10231

COMUNE DI MONTERENZIO (BO)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di tecnico comunale, categoria D, posizione economica
DI1.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di tecnico comunale - categoria D, posizione econo-
mica DI1.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in ingegneria o
architettura.

Non € operante la riserva di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68
«Norme per il diritto al lavoro dei disabili».

Il termine di presentazione delle domande ¢ stabilito alle
ore 13,15 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Le prove si svolgeranno presso il municipio di Monterenzio,
secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 16 aprile 2002, ore 8,30;
seconda prova scritta: 17 aprile 2002, ore 8,30;
prova orale: 7 maggio 2002, ore 9.
Eventuali informazioni e copia del bando e dello schema esem-
plificativo della domanda possono essere richieste all’'ufficio segrete-

ria del comune di Monterenzio (Bologna), tutti i giorni feriali, dalle
ore 7,45 alle ore 13,15 - tel. 051929002 - fax 051929292.

La responsabile del servizio personale: MAURIZZI

02E10221

COMUNE DI OLEGGIO (NO)

Concorso pubblico, per titoli, esami e prova pratica, per la
copertura di un posto di istruttore direttivo, categoria D1, a
tempo indeterminato - area urbanistica.

E indetto concorso pubblico, per titoli, esami e prova pratica,
per la copertura di un posto di istruttore direttivo - categoria DI, a
tempo indeterminato - area urbanistica.

Titolo di studio richiesto: laurea in ingegneria o architettura.
E richiesta inoltre abilitazione all’esercizio della professione.

Le domande di ammissione al concorso devono pervenire entro
trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica e formulate secondo lo schema di
domanda allegato al bando.

Per informazioni e per richiedere copia del bando rivolgersi
all’ufficio segreteria del comune di Oleggio (Novara) - tel. 0321/
969833.

Oleggio, 23 gennaio 2002
1l responsabile area urbanistica: SCARAMOZZINO

02E10242

COMUNE DI PINO TORINESE (TO)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica dall’esterno, per esami, per la copertura, a
tempo pieno e indeterminato, di due posti di agente del
Corpo di polizia municipale, categoria C, posizione econo-
mica C1, presso il Corpo di polizia municipale.

Si comunica che dal 18 gennaio 2002 ¢ in pubblicazione all’albo
pretorio di questo Ente la graduatoria finale della selezione pubblica
dall’esterno, per esami, per la copertura, a tempo pieno e indetermi-
nato, di due posti di agente del Corpo di polizia municipale - catego-
ria C, posizione economica Cl, presso il Corpo di polizia municipale.

1l responsabile del servizio amministrativo: CERUTTI

02E10227

COMUNE DI SAN ZENO NAVIGLIO (BS)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale, categoria B, posizione
economica 3, a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di collaboratore professionale, categoria B, posizione eco-
nomica 3, a tempo indeterminato.

E richiesto un diploma di scuola media secondaria superiore o
un diploma di istruzione almeno triennale ad indirizzo aziendale,
economico, amministrativo o giuridico. Scadenza trenta giorni dalla
data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste all’ufficio perso-
nale, tel. 0302160555.

1l responsabile del servizio: PEDERSOLI

02E10233

COMUNE DI SCORRANO (LE)

Procedura selettiva, per titoli ed eventuale colloquio, per il con-
ferimento di un incarico a tempo determinato di tre anni,
rinnovabile, di funzionario di vigilanza, appartenente alla
categoria iniziale D3.

E indetta procedura selettiva, per titoli ed eventuale colloquio,
per il conferimento di un incarico a tempo determinato di tre anni,
rinnovabile, di funzionario di vigilanza, appartenente alla categoria
iniziale D3, ai sensi dei vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro.

Data di scadenza di presentazione delle domande: trenta giorni
dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e copia integrale del bando rivolgersi al respon-
sabile del settore primo: dott.ssa Maria Domenica Ruggeri,
tel. 0836/460114 o 460175.

1l responsabile del settore primo: RUGGERI

02E10232
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COMUNE DI TRASACCO (AQ)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di comandante di polizia municipale, a tempo indeter-
minato, categoria D1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di comandante di polizia municipale, a tempo indetermi-
nato, categoria economica D1.

Scadenza presentazione domande entro il trentesimo giorno
dalla pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale.

Per informazioni: ufficio personale del comune - sito Internet:
WWwWw.comune.trasacco.aq.it

1l segretario capo responsabile risorse umane: Ruvo

02E10241

COMUNE DI URAGO D’OGLIO (BS)

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di istruttore geometra,
categoria C1.

Sono riaperti i termini per la presentazione della domanda di
partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore geometra (categoria Cl) a tempo inde-
terminato (Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 93 del 23 novem-
bre 2001).

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra con possesso di
patente di guida B.

Scadenza per presentazione domanda: trentesimo giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Calendario prove d’esame:
prova scritta e prova tecnico pratica: giovedi 21 marzo 2002,
ore 9;
prova orale: giovedi 4 aprile 2002, ore 9.

Per informazioni: comune di

tel. 030717114-15.

Urago D’Oglio (Brescia) -

1l segretario comunale: DE DOMENICO

02E10234

COMUNE DI VERNATE (MI)

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per un posto
di istruttore responsabile servizi alla persona, categoria C

E indetta selezione pubblica per la copertura di un posto di
istruttore responsabile servizi alla persona - categoria C.

Con scadenza trentesimo giorno dalla pubblicazione nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana.

Calendario delle prove:
prove scritte: 7 marzo 2002, ore 15 e ore 16,30;
prova orale: 8 marzo 2002, ore 15.

Per ottenere informazioni e copia integrale del bando rivolgersi
all’'ufficio personale piazza IV novembre, 2 - Vernate - tel. 02/
9001321.

1l segretario comunale: BELLAGAMBA

02E10247

COMUNE DI VILLANOVA
DI CAMPOSAMPIERO (PD)

Avviso relativo alla riapertura dei termini per la presentazione
delle domande per il concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di due posti di agente di polizia municipale,
categoria C1, a tempo pieno ed indeterminato.

Si avvisa che sono riaperti i termini per la presentazione delle
domande per il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di agente di polizia municipale, categoria Cl, a
tempo pieno ed indeterminato.

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione
scade il trentesimo giorno decorrente dalla pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciali «Concorsi ed
esami».

Per informazioni: tel. 049/9222118 - 9222124 ore ufficio - ufficio
segreteria.

1l responsabile di servizio: FRISON

02E10099

COMUNE DI VISONE (AL)

Concorso pubbblico, per esami, per la copertura di un posto
di operatore professionale, categoria Bl

E indetto concorso pubblico, per esami, ad un posto di operatore
professionale - categoria BI.

Requisiti di accesso: licenza di scuola dell’obbligo e patente di
guida categoria D e CAP.

Scadenza di presentazione della domanda: trenta giorni dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi alla segreteria del comune di Visone:
tel. 0144/395297.

1l responsabile del servizio personale: CANESSA

02E10228

COMUNITA MONTANA
ALTA VAL TREBBIA - MONTEBRUNO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di geometra, categoria C, posizione economica Cl1,
subordinato all’espletamento negativo della procedura di
mobilita di cui alla legge n. 68/1993.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di geometra a tempo indeterminato e pieno.

Requisiti specifici richiesti: diploma di geometra e possesso di
patente B.

Termine scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Le domande dovranno essere redatte secondo lo schema allegato
al bando (o equipollente) che sara fornito gratuitamente rivolgen-
dosi agli uffici della comunitd montana Alta Val Trebbia - piazza
Europa Unita, 9 - 16025 Montebruno (Genova) - tel. 010/95029 -
fax 010/95009.

11 dirigente settore tecnico: PIERGALLINI

02E10238
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UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE CALABRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura,
a tempo indeterminato ed a tempo pieno, di due posti di
psicologo dirigente, da assegnare al C.S.M. di Soverato -
dipartimento di salute mentale, dell’azienda sanitaria n. 7 di
Catanzaro.

In esecuzione della delibera n. 4523 del 3 dicembre 2001, ¢
indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato ed a tempo pieno, di due posti di psico-
logo dirigente da assegnare al C.S.M. di Soverato - dipartimento di
salute mentale, dell’azienda sanitaria n. 7 di Catanzaro.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo,
giomo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e le
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Calabria, n. 47 del 21 dicembre 2001, parte
terza.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione gestione dota-
zione organica ed assunzioni - Ufficio concorsi dell’azienda sanitaria
n. 7 di Catanzaro - viale degli Angioini n. 159 - 88100 Catanzaro -
telefax 0961/759517 - tel. 0961/759058 - 0961-703877 o telefonare
all’ufficio relazioni con il pubblico (U.R.P.) - telefono 0961/741963.

02E00975

REGIONE CAMPANIA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di posti
vacanti di personale di varie qualifiche, presso I’azienda
sanitaria locale AV/1 di Ariano Irpino.

In esecuzione delle deliberazioni n. 2201 del 30 novembre 2001 e
n. 2337 del 13 dicembre 2001 sono indetti pubblici concorsi, per titoli
ed esami, per la copertura dei seguenti posti:

due posti di dirigente medico di primo livello - disciplina di
igiene, epidemiologia e sanita pubblica;

tre posti di dirigente medico di primo livello - disciplina di
medicina legale;

un posto di dirigente medico di primo livello - disciplina di
medicina dello sport;

cinque posti di dirigente medico di primo livello - disciplina di
organizzazione dei servizi sanitari di base;

sei posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere
professionale;

due posti di collaboratore professionale sanitario - educatore
professionale.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Campania n. 1 del 7 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al ser-
vizio del personale - ufficio concorsi della ASL AV/1 di Ariano
Irpino.

02E00981

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di posti
vacanti di varie qualifiche, presso I’azienda sanitaria locale
AV/1 di Ariano Irpino.

In esecuzione delle deliberazioni n. 1607 del 3 settembre 2001,
numeri 2036, 2037, 2038 e 2039 del 19 novembre 2001, numeri 2201
e 2215 del 30 novembre 2001 sono indetti pubblici concorsi, per titoli
ed esami, per la copertura dei seguenti posti:

due posti di dirigente medico di primo livello - disciplina di
nefrologia;

un posto di dirigente medico di primo livello - disciplina di
urologia;

un posto di dirigente medico di primo livello - disciplina di
biochimica clinica;

tre posti di dirigente medico di primo livello - disciplina di psi-
chiatria;

due posti di farmacista dirigente - disciplina farmaceutica ter-
ritoriale;

due posti di veterinario dirigente - disciplina igiene degli alle-
vamenti e delle produzioni zootecniche;

un posto di biologo dirigente;

un posto di chimico dirigente;

un posto di fisico dirigente;

un posto di dirigente avvocato;

un posto di dirigente ingegnere;

un posto di dirigente architetto;

un posto di dirigente analista - informatico;

due posti di dirigente statistico;

due posti di dirigente sociologo;

dieci posti di tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luo-
ghi di lavoro;

otto posti di collaboratore amministrativo-professionale -
settore amministrativo;

un posto di collaboratore amministrativo-professionale -
settore legale;

un posto di collaboratore amministrativo-professionale -
settore sociologico;

due posti di collaboratore tecnico-professionale - settore stati-
stico;

due posti di collaboratore tecnico-professionale - settore anali-
stico;

tredici posti di assistente amministrativo;

un posto di dirigente medico di primo livello presso il Sert -
disciplina di farmacologia e tossicologia clinica;

due posti di psicologo dirigente presso il Sert;
un posto di assistente sociale presso il Sert;
un posto di assistente amministrativo presso il Sert.
Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno

successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica.

1l testo integrale del bando di concorso € stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Campania n. 69 del 24 dicembre
2001.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al ser-
vizio del personale - ufficio concorsi della ASL AV/1 di Ariano
Irpino.

02E00982
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato a tre posti di dirigente farmacista (ex
primo livello), presso I’azienda sanitaria locale Salerno/1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato a tre posti di dirigente farmacista (ex primo
livello).

1l termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice, corredate dai documenti prescritti scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente concorso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Campania - parte terza - n. 4 del 21 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi presso il servizio personale
dell’azienda sanitaria locale SA/1 via F. Ricco n. 50 - 84014 Nocera
Inferiore (Salerno) tel. 081/9212233 - 9212346.

02E01012

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto nel ruolo sanitario - profilo professione medici - posi-
zione funzionale dirigente medico - disciplina organizzazione
dei servizi sanitari di base, presso I’azienda unita sanitaria
locale di Rimini.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto: ruolo sanitario - profilo professione medici - posizione
funzionale: dirigente medico - disciplina: organizzazione dei servizi
sanitari di base, presso l’azienda unita sanitaria locale di Rimini.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso € stato pubblicato sul bollet-
tino ufficiale della regione Emilia-Romagna n. 6 del 16 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’azienda unita sanitaria
locale di Rimini - U.O. sviluppo risorse umane - ufficio concorsi -
Via Coriano, 38 - 47900 di Rimini - tel. 0541-707796-707713, oppure
sito Internet: www.auslrn.net

02E00921

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
farmacista (ex primo livello) di farmacia ospedaliera, presso
I’azienda per i servizi sanitari n. 4 «Medio Friuli».

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente farmacista (ex primo livello) di farmacia ospedaliera, presso
l’azienda per i servizi sanitari n. 4 «Medio Friuli».

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con 'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione n. 3 del 16 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia del bando necessa-
rio per la corretta presentazione della domanda rivolgersi al servizio
personale - ufficio concorsi dell’A.S.S. n. 4 «Medio Friuli» di Udine
(tel. 0432553029).

02E00991

REGIONE LIGURIA

Avviso pubblico per I’attribuzione a dirigente medico di inca-
rico di direzione di struttura complessa, area medicina dia-
gnostica e dei servizi e disciplina di anatomia patologica,
per unita operativa anatomia e istologia patologica, stabili-
mento ospedaliero «P.A. Micone», presso il presidio ospeda-
liero «Genova Ponente», ai sensi dell’art. 15 del decreto legi-
slativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni
ed integrazioni.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 3299
del 13 dicembre 2001 ed ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni ed integrazioni,
¢ indetto avviso pubblico per l'attribuzione a dirigente medico di
incarico di direzione di struttura complessa, area della medicina dia-
gnostica e dei servizi e disciplina: anatomia patologica, per I'unita
operativa anatomia e istologia patologica dello stabilimento ospeda-
liero «P.A. Micone», presso il presidio ospedaliero «Genova
Ponente».

A norma dell’art. 7, punto 1, del decreto legislativo 3 febbraio
1993, n. 29, ¢ garantita parita e pari opportunita tra uomini e donne
per laccesso al lavoro ed al relativo trattamento sul lavoro.

Il presente avviso pubblico ¢ disciplinato dal decreto del Presi-
dente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, dal decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni ed integra-
zioni, dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 483, dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484, dal decreto ministeriale 23 marzo 2000, n. 184, dal
decreto ministeriale 30 gennaio 1998, dal decreto ministeriale 31 gen-
naio 1998 e dal decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445.

Requisiti di ammissione

Possono partecipare all’avviso pubblico i candidati in possesso
dei seguenti requisiti generali e specifici:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;
b) eta.
La partecipazione al presente avviso pubblico non & soggetta a
limiti di eta, ai sensi dell’art. 3, comma 6, della legge n. 127/1997,
salvo quelli previsti per il collocamento a riposo dei dipendenti.

Tenuto conto, quindi, dei suddetti limiti di eta e della durata del
contratto, il primo incarico, relativo al presente avviso pubblico,
potra essere conferito qualora il termine finale coincida o non superi,
comunque, il sessantacinquesimo anno d’eta, fatte salve le maggiora-
zioni e le esenzioni di legge;

¢) idoneita fisica alle funzioni da conferire.

L’accertamento dell’idoneita fisica alle funzioni da conferire sara
effettuato, a cura dell’azienda unita sanitaria locale, prima dell’im-
missione in servizio.

1l personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il per-
sonale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti, di cui agli articoli
25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
20 dicembre 1979, n. 761, ¢ dispensato dalla visita medica;

d) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
dell’avviso.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando l'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio;

e) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di anatomia patologica o disciplina equipollente e specializza-
zione nella disciplina di anatomia patologica o in una disciplina equi-
pollente ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina di
anatomia patologica.

L’anzianita di servizio utile ¢ quella prevista dagli articoli 10, 11,
12 e 13 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, non-
ché quella prevista dal decreto ministeriale n. 184/2000;
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f) curriculum professionale ai sensi dell’art. 8 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Al sensi dell’art. 15, comma 3, del medesimo decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, si prescinde dal requisito della
specifica attivita professionale, di cui all’art. 6 del citato decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997;

g) attestato di formazione manageriale.

Lattestato di formazione manageriale, di cui all’art. 5, comma 1,
lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
come modificato dall’art. 16-quinquies del decreto legislativo n. 502/
1992, integrato dall’art. 14 del decreto legislativo n. 229/1999, dovra
essere conseguito dal dirigente con incarico di direzione di struttura
complessa entro un anno dall’inizio dell’incarico; il mancato supera-
mento del primo corso, attivato dalla regione successivamente al con-
ferimento dell’incarico, determina la decadenza dall’incarico stesso.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso pubblico per la presenta-
zione della domanda di ammissione tranne quello relativo al limite
massimo di eta per il quale si rimanda a quanto specificato al punto b).

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito I'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile.

Modalita e termine per la presentazione della domanda di ammissione

La domanda di ammissione all’avviso pubblico deve essere
rivolta al direttore generale; la stessa deve essere redatta in carta
semplice ai sensi dell’art. 39 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, datata e sottoscritta dal candidato,
con unita copia fotostatica di un documento valido di identita.

Detta domanda, contenente tutte le indicazioni richieste dal pre-
sente avviso pubblico e corredata dai prescritti documenti e titoli,
deve essere:

inoltrata, a mezzo del servizio pubblico postale, con lettera
raccomandata a.r., al seguente indirizzo A.U.S.L. 3 «Genovese» -
unita operativa affari generali/ufficio protocollo, via G. Maggio n. 6
- 16147 Genova.

A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante;

ovvero puo essere presentata direttamente all’ufficio proto-
collo di questa amministrazione dalle ore 8 alle ore 13 e dalle ore 14
alle ore 16,30 di tutti i giorni feriali, sabato escluso.

La domanda deve essere presentata, a pena di esclusione, entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso pubblico nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora il termine suddetto cada in giorno festivo, il termine
medesimo € prorogato al primo giorno successivo non festivo.

E esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

Il termine fissato per la presentazione della domanda e dei docu-
menti ¢ perentorio; l'eventuale riserva di invio successivo di
documenti ¢ priva di effetto.

Nella domanda i candidati devono dichiarare, sotto la propria
responsabilita e a pena di esclusione:

cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;

possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero motivi della
non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

eventuali condanne penali riportate ovvero di non aver ripor-
tato condanne penali;

possesso dei requisiti di ammissione, di cui al titolo requisiti di
ammissione;

posizione nei riguardi degli obblighi militari;

servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e cause di
risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiego;

domicilio presso il quale deve essere fatta ogni necessaria
comunicazione relativa al presente avviso pubblico e numero telefo-
nico. L’amministrazione declina ogni responsabilita per dispersione
di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del domicilio da
parte dei candidati e da mancata oppure tardiva comunicazione del

cambiamento di domicilio indicato nella domanda o per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’amministra-
zione stessa.

La omessa indicazione, nella domanda, anche di un solo requi-
sito, richiesto per I'ammissione, determina lesclusione dall’avviso
pubblico.

Ai sensi dell’art. 10 legge 31 dicembre 1996, n. 675, i dati forniti
dai candidati saranno raccolti presso I'U.O. affari del personale - set-
tore reclutamento e mobilita per le finalita di gestione dell’avviso
pubblico e saranno trattati anche successivamente all’eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita inerenti alla
gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati ¢ obbli-
gatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I'esclusione dalla procedura medesima. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate alla posizione giuridico-economica del
candidato. L’interessato gode, inoltre, dei diritti di cui all’art. 13 della
citata legge.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione i concorrenti devono allegare le
certificazioni comprovanti il possesso dei requisiti specifici previsti
per accedere all’avviso pubblico, di cui al precedente titolo requisiti
di ammissione, punti d), e), f) € g).

I concorrenti devono, altresi, allegare:

tutte le certificazioni, relative ai titoli, che ritengano oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione per la predisposizione
dell’elenco degli idonei, ivi compreso un curriculum professionale,
redatto in carta libera, datato, firmato e debitamente documentato.
Al curriculum, oltre all’elenco cronologico delle pubblicazioni, va
allegata, altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla
disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere.

1 contenuti del curriculum, esclusi quelli riferiti alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato e
le pubblicazioni, possono essere autocertificati ai sensi del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

elenco, in carta semplice, dei titoli e dei documenti presentati,
datato e firmato.

Detti documenti devono essere prodotti in originale o in copia
autenticata, ovvero in copia fotostatica non autenticata, ma allegati a
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, resa ai sensi degli arti-
coli 19 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Modalita di selezione

La commissione, nominata dal direttore generale ai sensi del-
l’art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni ed integrazioni, sara composta dal direttore sanitario
e da due dirigenti dei ruoli del personale del S.S.N., preposti ad una
struttura complessa, della disciplina oggetto del presente bando di
avviso pubblico, di cui uno individuato dal direttore generale ed uno
nominato dal collegio di direzione. Fino alla costituzione del collegio,
alla individuazione provvedera il consiglio dei sanitari.

Detta commissione accertera il possesso dei requisiti di accesso e
predisporra una rosa di candidati idonei sulla base del colloquio e
della valutazione del curriculum professionale degli interessati.

La convocazione al colloquio dei candidati ammessi sara effet-
tuata con lettera raccomandata con avviso di ricevimento.

11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina, con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle
capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso,
con riferimento all’incarico da svolgere.

Nel curriculum professionale saranno valutate distintamente le
attivita professionali, di studio e direzionali-organizzative, con riferi-
mento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e alle
sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di auto-
nomia professionale con funzioni di direzione;
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c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) all’attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri, di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonché alle
pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum ¢ presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

Conferimento incarico

L’incarico, conferito con provvedimento del direttore generale,
avra durata da cinque a sette anni e potra essere rinnovato per lo stesso
periodo o per periodo piu breve, previa verifica positiva dell’espleta-
mento dell’incarico, con riferimento agli obiettivi affidati ed alle risorse
attribuite, da effettuarsi da parte di apposita commissione.

11 dirigente non confermato nell’incarico ¢ destinato ad altra fun-
zione, con perdita del relativo trattamento economico.

Al dirigente con incarico di direzione di struttura complessa
sono attribuite, oltre a quelle derivanti dalle specifiche competenze
professionali, funzioni di direzione e organizzazione della struttura,
da attuarsi, nell’ambito degli indirizzi operativi e gestionali del dipar-
timento di appartenenza, anche mediante direttive a tutto il personale
operante nella stessa e 'adozione delle relative decisioni necessarie
per il corretto espletamento del servizio e per realizzare I'appropria-
tezza degli interventi con finalita preventive, diagnostiche, terapeuti-
che e riabilitative, attuati nella struttura affidata allo stesso. Il diri-
gente ¢ responsabile dell’efficace ed efficiente gestione delle risorse
attribuite. I risultati della gestione sono sottoposti a verifica annuale
tramite il nucleo di valutazione.

Il candidato, al quale sara conferito Iincarico, oggetto del pre-
sente avviso pubblico, dovra presentare, entro il termine di trenta
giorni dalla data di ricevimento della relativa nota di richiesta da
parte dell’amministrazione e a pena di decadenza, una dichiarazione
sostitutiva di certificazione per quanto relativo ai documenti compro-
vanti il possesso dei requisiti generali e specifici.

II candidato dovra, altresi, essere disponibile, qualora si ren-
desse necessario, al trasferimento presso altra struttura della
A.U.S.L. 3 «Genovese».

Trattamento economico

L’assegnatario dell’incarico ¢ tenuto a rendere l'orario settima-
nale previsto dal vigente contratto collettivo nazionale di lavoro per
l’area della dirigenza medica e veterinaria del comparto sanita.

Sara corrisposto il trattamento economico previsto dal vigente
contratto collettivo nazionale di lavoro per lI'area della dirigenza
medica e veterinaria del comparto sanita.

L’incarico comporta un rapporto esclusivo con 'azienda unita
sanitaria locale.

Fulse dichiarazioni

Si rammenta che, ai sensi dell’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445:

1) chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o
ne fa uso nei casi previsti nel presente testo unico ¢ punito ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali in materia;

2) l’esibizione di un atto contenente dati non piu rispondenti a
verita equivale ad uso di atto falso;

3) le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e 47
e le dichiarazioni rese per conto delle persone indicate nell’art. 4,
comma 2, sono considerate come fatte a pubblico ufficiale;

4) se i reati indicati nei commi I, 2 e 3 sono commessi per
ottenere la nomina ad un pubblico ufficio o I'autorizzazione all’eser-
cizio di una professione o arte, il giudice, nei casi piu gravi, puo
applicare I'interdizione temporanea dai pubblici uffici o dalla profes-
sione e arte.

Cosi come previsto dall’art. 71 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, 'amministrazione procedera ad effettuare
controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive presentate.

In caso di dichiarazioni non veritiere, il dichiarante decadra dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento, emanato sulla
base delle dichiarazioni non veritiere, secondo quanto disposto dal-
lart. 75 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso, si
intendono richiamate le disposizioni legislative vigenti nonché il
decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni ed integra-
zioni e il decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. L’am-
ministrazione si riserva la facolta di prorogare i termini nonché di
modificare, sospendere o revocare il presente avviso qualora ne rile-
vasse la necessitda o l'opportunita per ragioni di pubblico interesse.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla
A.US.L. 3 «Genovese» - U.O. affari del personale, via G. Maggio
n. 6 - 16147 Genova - telefono 010/3446343, tutti i giorni feriali,
sabato escluso, dalle ore 11 alle ore 12,30.

11 direttore generale: GRASSO

02E00926

REGIONE LOMBARDIA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico della durata
di cinque anni di direttore (ex dirigente di struttura com-
plessa) - area di igiene degli allevamenti e delle produzioni
zootecniche - disciplina di igiene degli allevamenti e delle
produzioni zootecniche - ruolo sanitario, presso 1’azienda
sanitaria locale della provincia di Sondrio.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1394
del 31 dicembre 2001 ¢ indetto avviso pubblico per il conferimento
di un incarico della durata di cinque anni di direttore (ex dirigente
di struttura complessa) - area di igiene degli allevamenti e delle pro-
duzioni zootecniche - disciplina di igiene degli allevamenti e delle
produzioni zootecniche - ruolo sanitario.

Le disposizioni per 'ammissione all’avviso pubblico in oggetto e
le modalita di espletamento dello stesso sono stabilite dal decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, come suc-
cessivamente integrato e modificato dal decreto legislativo 19 giugno
1999, n. 229, dal decreto del Ministro della sanita 23 marzo 2000,
n. 184, e dal decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
8 marzo 2001.

Requisiti generali di ammissione.

Per 'ammissione all’avviso sono prescritti i seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione europea;

2) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita
fisica all'impiego ¢ effettuato, a cura dell’azienda prima dell’immis-
sione in servizio; il personale dipendente da pubbliche amministra-
zioni ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui
agli articoli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, ¢ dispensato dalla visita
medica.

Non possono accedere al posto coloro che siano stati esclusi dal-
lelettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall'impiego presso una pubblica amministrazione.
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Requisiti specifici di ammmissione.

L’accesso agli incarichi di direzione di struttura complessa ¢
riservato a coloro che sono in possesso dei requisiti previsti dall’art. 5
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, richiamati
dal citato decreto legislativo n. 229/1999:

1) iscrizione all’albo professionale dei veterinari attestata da
certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione alla
selezione, fermo restando I’obbligo di iscrizione in Italia prima del-
I’assunzione in servizio;

2) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci
anni nella disciplina.

Ai sensi dell’art. 10 del decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484, l'anzianita di servizio di cui sopra deve
essere maturata presso amministrazioni pubbliche, istituti di ricovero
e cura a carattere scientifico, istituti o cliniche universitarie. E valu-
tato il servizio non di ruolo a titolo di incarico, di supplenza o in qua-
lita di straordinario, ad esclusione di quello prestato con qualifiche
di volontario, di precario, di borsista o similari ed il servizio di cui
al settimo comma dell’articolo unico del decreto-legge 23 dicembre
1978, n. 817, convertito, con modificazioni, dalla legge 19 febbraio
1979, n. 54.

Per quanto riguarda i servizi prestati presso enti o strutture sani-
tarie pubbliche ovvero presso istituti o enti con ordinamenti partico-
lari, si fa riferimento rispettivamente agli articoli 11 e 12 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997;

3) curriculum professionale ai sensi dell’art. 8 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, in cui sia documentata spe-
cifica attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6
del suddetto decreto. Ai sensi dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, fino all’emanazione dei provvedimenti
di cui all’art. 6, comma 1, del medesimo decreto del Presidente della
Repubblica, si prescinde dal possesso del requisito inerente la speci-
fica attivita professionale;

4) attestato di formazione manageriale.

Lattestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1,
lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
deve essere conseguito dai dirigenti con incarico di direzione di strut-
tura complessa entro un anno dall’inizio dell’incarico; il mancato
superamento del primo corso, attivato dalla regione successivamente
al conferimento dell’incarico, determina la decadenza dall’incarico
stesso (art. 15, punto 8 del decreto legislativo 18 giugno 1999, n. 229).

1 requisiti prescritti (ad esclusione di quello previsto dal punto
4) devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabi-
lito dal presente bando per la presentazione della domanda di
ammissione.

Domande di ammissione all'avviso.

La domanda di partecipazione all’avviso, redatta in carta libera
e debitamente firmata, deve essere inoltrata, in busta chiusa conte-
nente I'indicazione dell’avviso pubblico al quale si intende parteci-
pare, indirizzata al direttore generale dell’azienda sanitaria locale
della provincia di Sondrio, via Nazario Sauro n. 38 - 23100 Sondrio,
entro e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello della data
di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ulfficiale della
Repubblica italiana.

Modalita di presentazione della domanda.

A mezzo del servizio postale. Le domande si considerano pro-
dotte in tempo utile se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro ¢ la
data dell’ufficio postale accettante. In questo caso si considerano
comunque pervenute fuori termine, qualunque ne sia la causa, le
domande presentate al servizio postale in tempo utile e recapitate a
questa azienda sanitaria oltre dieci giorni dal termine di scadenza;

Direttamente, a cura e responsabilita dell’interessato, al banco
informazioni presso la portineria dell’azienda stessa (dal lunedi al
venerdi dalle ore 8 alle ore 16).

Il mancato rispetto da parte dei candidati del termine sopra indi-
cato per la presentazione delle domande comportera la non ammissi-
bilita all’avviso.

Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le
domande e gli eventuali documenti pervenuti oltre i termini di pre-
sentazione prescritti dal presente avviso.

L’amministrazione declina fin d’ora ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato e da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’am-
ministrazione stessa.

Nella domanda I’aspirante, sotto la propria responsabilita e con-
sapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, per il caso di
dichiarazione mendace e falsita in atti, deve dichiarare:

1) la data, il luogo di nascita e la residenza;

2) il codice fiscale;

3) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero della cittadi-
nanza di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime,
ovvero, per i cittadini di Stati membri dell’Unione europea, dichiara-
zione di godimento dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-
nenza;

5) le eventuali condanne penali riportate ed i procedimenti
penali in corso;

6) di essere in possesso dei requisiti generali e specifici
richiesti;

7) titoli di studio posseduti, oltre a quelli previsti quali requi-
sito di ammissione;

8) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

9) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause
di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

10) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere
fatta ogni necessaria comunicazione inerente il presente avviso ed il
recapito telefonico. In caso di mancata indicazione vale ad ogni
effetto la residenza di cui al punto 1.

I beneficiari della legge 5 febbraio 1992, n. 104, debbono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensa-
bile, l'ausilio eventualmente necessario per sostenere il previsto collo-
quio in relazione al proprio handicap nonché ’eventuale necessita di
tempi aggiuntivi.

Documentazione da allegare alla domanda.

1) certificato di iscrizione all’albo professionale dei veterinari;

2) documentazione comprovante il possesso dei requisiti di
ammissione prescritti;

3) curriculum professionale redatto in carta semplice, datato e
firmato dal concorrente, debitamente documentato ai sensi dell’art. 8
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,

4) elenco analitico e leggibile, in carta semplice ed in triplice
copia, dei documenti presentati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente.

Alla presente procedura si applicano le norme in materia di
dichiarazioni sostitutive e di semplificazioni delle domande di ammis-
sione agli impieghi (decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445).

Le dichiarazioni sostitutive e le autocertificazioni verranno
accettate solo se redatte con specifica indicazione dei riferimenti di
legge e dell’assunzione di responsabilita delle dichiarazioni rese e
potranno essere rese anche nell’ambito della domanda di ammissione
all’avviso.

La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive o della domanda
contenente le stesse, che non ¢ soggetta ad autenticazione, dovra
essere apposta in presenza del dipendente addetto al ricevimento
della documentazione; in alternativa a tale ipotesi, le dichiarazioni
sostitutive o la domanda contenente le stesse dovranno essere presen-
tate unitamente a copia fotostatica di un documento di identita dello
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stesso interessato. A tale adempimento (invio domanda corredata di
copia fotostatica di un documento di identitd) ci si dovra comunque
attenere ove la domanda sia trasmessa mediante il servizio postale
(vedi articoli 38, 39 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445).

Gli stati di servizio, dichiarati o documentati, devono indicare:
I’ente/azienda presso cui si € prestato o si presta il servizio, le qualifi-
che attribuite, le discipline, le date iniziali e finali dei relativi periodi
di attivita e il rapporto di lavoro (tempo pieno o tempo definito).

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa (non manoscritte
né dattilografate, né poligrafate). Le stesse devono essere prodotte in
originale o in copia ai sensi della normativa vigente e non semplice-
mente dichiarate per consentire un’adeguata valutazione.

Ai sensi della legge 23 agosto 1988, n. 370, la domanda di
ammissione all’avviso ed i relativi documenti non sono soggetti ad
imposta di bollo.

La mancata o la difforme presentazione dei documenti prescritti
comporta I’esclusione dall’avviso stesso.

Si precisa che, in relazione alla documentazione da allegare alla
domanda di partecipazione al presente avviso, non sara possibile fare
riferimento a documentazione gia presentata a questa azienda in
occasione di precedenti avvisi o concorsi.

Modalita di selezione.

La commissione, nominata ai sensi dell’art. 15 del decreto legi-
slativo 30 dicembre 1992, n. 502, come sostituito dal decreto legisla-
tivo n. 229/1999, accerta preliminarmente il possesso dei requisiti di
cui all’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484, e seleziona una rosa di candidati idonei sulla base del
colloquio e della valutazione del curriculum professionale.

11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle
capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.

11 curriculum professionale verra valutato con riferimento ai cri-
teri stabiliti dall’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997 i cui contenuti concernono le attivita professionali, di
studio, direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere, di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) all’attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonché alle
pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum sara presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

Convocazione candidati.

Gli aspiranti saranno avvisati del luogo e della data fissata per lo
svolgimento del colloquio con lettera raccomandata con avviso di
ricevimento.

Conferimento degli incarichi.

L’attribuzione dell’incarico €& effettuata dal direttore generale
sulla base della rosa dei candidati idonei selezionata dall’apposita
commissione. L’incarico avra durata di cinque anni con facolta di
rinnovo per lo stesso periodo o per un periodo piu breve.

Ai sensi dell’art. 15-quater del decreto legislativo n. 229/1999 per
gli assegnatari degli incarichi ¢ prevista l'esclusivita del rapporto di
lavoro, salvo intervengano successive modificazioni legislative.

Ai sensi dell’art. 14 del C.C.N.L. per il personale dell’area diri-
genziale medica, in vigore dal 6 dicembre 1996, gli incarichi saranno
attivati a seguito di stipula di appositi contratti individuali di lavoro.

Agli assegnatari degli incarichi verra attribuito il trattamento
economico previsto dal vigente C.C.N.L. per l'area della dirigenza
medica.

Lattivita svolta dall’incaricato sara soggetta alle valutazioni
periodiche previste dal vigente C.C.N.L. della dirigenza medica e alla
verifica finale prevista dall’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992,
cosi come modificato dal decreto legislativo n. 229/1999.

Disposizioni varie.

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
questa azienda sanitaria per le finalita di gestione dell’avviso e
saranno trattati presso una banca dati automatizzata successiva-
mente all’eventuale istituzione del rapporto di lavoro, per finalita ine-
renti alla gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati
¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena lesclusione dall’avviso. L’interessato ¢ titolare dei diritti di cui
all’art. 13 della citata legge.

L’amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta di revocare il presente avviso e di non conferire I'incarico.

Per quanto non previsto, si fa riferimento alla normativa specifi-
cata in premessa e relative norme di rinvio.

Per informazioni e chiarimenti in merito i candidati potranno
rivolgersi al servizio gestione risorse umane - Ufficio concorsi/assun-
zioni dell’azienda sanitaria locale della provincia di Sondrio
(tel. 0342/521711).

02E00974

Riapertura dei termini di concorsi pubblici, per titoli ed esami,
a posti di varie qualifiche, presso I’azienda sanitaria locale
della provincia di Lodi.

In esecuzione della deliberazione 21 dicembre 2001, n. 1625, sono
riaperti i termini per la partecipazione ai seguenti concorsi pubblici,
per titoli ed esami:

un posto di collaboratore professionale assistente sociale -
cat. D (ex operatore professionale assistente sociale - cat. C);

un posto di collaboratore professionale sanitario tecnico di
laboratorio biomedico - cat. D (ex operatore professionale sanitario
tecnico di laboratorio biomedico - cat. C);

un posto di assistente tecnico - cat. C;

un posto di collaboratore tecnico professionale - cat. D (inge-
gnere elettronico con indirizzo biomedico) c¢/o servizio di ingegneria
clinica.

Per i requisiti generali e le modalita di svolgimento dei concorsi
viene fatto espresso riferimento alle norme di cui al decreto del Presi-
dente della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220, ed al C.C.N.L. per il
comparto sanita.

Le domande di ammissione, redatte su carta semplice ed indiriz-
zate al direttore generale dell’A.S.L. - piazza Ospedale n. 10 - Lodi,
dovranno pervenire all’ufficio concorsi dell’ente entro le ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo del presente avviso sara pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Lombardia - serie inserzioni - n. 4 del 23 gennaio 2002.

1l testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Lombardia - serie inserzioni - n. 40 del 3 otto-
bre 2001; inoltre ¢ possibile prenderne visione sul sito Internet
www.asl.lodi.it
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Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi dell'ente - piazza Ospedale n.10 - Lodi
(tel. 0371372485 - 0377465266) - orario al pubblico dal lunedi al
venerdi dalle ore 11 alle ore 12 e dalle ore 15 alle ore 16.

02E00918

REGIONE MARCHE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato a complessivi due posti di personale di varie
qualifiche presso I’azienda sanitaria U.S.L. n. 11 di Fermo.

In esecuzione delle deliberazioni n. 1371 e n. 1372 del 21 dicem-
bre 2001 del direttore generale sono stati indetti concorsi pubblici,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di:

un posto di dirigente medico, disciplina di chirurgia generale
(ruolo sanitario - profilo professionale medici - posizione funzionale
dirigente medico - area di chirurgia e delle specialita chirurgiche);

un posto di dirigente medico, disciplina di nefrologia-dialisi
(ruolo sanitario - profilo professionale medici - posizione funzionale
dirigente medico - area medica e delle specialita mediche).

1l termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, corredate dai documenti prescritti, ed indirizzate al direttore
generale dell’azienda sanitaria U.S.L. n. 11 - via Zeppilli, 18 - 63023
Fermo (Ascoli Piceno), scade il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato
al giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi, ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Marche n. 9 del 17 gennaio 2002.

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi al
servizio personale di questa azienda sanitaria - tel. 0734/625032-
625033-625034.

02E00977

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - disciplina di neurologia, presso
Pazienda sanitaria n. S di Jesi.

In esecuzione della deliberazione n. 991 del 29 novembre 2001,
l’azienda sanitaria n. 5 di Jesi ha indetto bando di pubblico concorso,
per titoli ed esami, per la copertura ad un posto di dirigente medico -
disciplina di neurologia.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della Regione Marche n. 7 del 10 gennaio 2002.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente concorso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato al giorno
successivo non festivo.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi - Unita operativa

gestione risorse umane, via Gallodoro n. 68 - 60035 Jesi (Ancona) -
tel. 0731/534861 - 0731/534864.

02E00984

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a nove posti di collabo-
ratore professionale sanitario fisioterapista, categoria D,
presso ’azienda USL 3 di Pistoia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a nove posti di
collaboratore professionale sanitario fisioterapista - cat. D, presso
l’azienda USL 3 di Pistoia.

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera e
corredate dei documenti previsti, devono essere indirizzate al diret-
tore generale dell’azienda USL 3 - Viale Matteotti n. 19 - 51100
Pistoia.

1l termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo,
il termine si intende prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Il termine fissato per la presentazione delle domande ¢ perentorio.

11 testo integrale del relativo bando, con I'indicazione dei requi-
siti e delle modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Toscana n. 1 del 2 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi - U.O.
amministrazione del personale dell’azienda USL 3 di Pistoia
(Tel. 0573/352711-14) - sito Internet www.usl3.toscana.it

02E00924

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico di radiodiagnostica, presso P’azienda USL 3 di
Pistoia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico di radiodiagnostica, presso l'azienda USL 3 di
Pistoia.

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera e
corredate dei documenti previsti, devono essere indirizzate al diret-
tore generale dell’azienda USL 3 - Viale Matteotti n. 19 - 51100
Pistoia.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo,
il termine si intende prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Il termine fissato per la presentazione delle domande ¢ perentorio.

1l testo integrale del relativo bando, con I'indicazione dei requi-
siti e delle modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Toscana n. 2 del 9 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi - U.O.
amministrazione del personale dell'azienda USL 3 di Pistoia
(tel. 0573/352711-14) - Sito Internet www.usl3.toscana.it

02E00925

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di collabo-
ratore tecnico professionale - ingegnere, categoria D del
C.C.N.L./99, presso I’azienda U.S.L. 9 di Grosseto.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
collaboratore tecnico professionale - ingegnere, categoria D del
C.C.N.L./99 presso 'azienda U.S.L. 9 di Grosseto.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ¢ corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale dei bandi, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi, ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Toscana n. 51 del 19 dicembre 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’azienda
U.S.L. 9, viale Cimabue n. 109 - Grosseto, tel. 0564/485903-04-06-19.

02E00915
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di assi-
stente tecnico geometra o perito edile, categoria C del
C.C.N.L./99, presso I’azienda U.S.L. 9 di Grosseto.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
assistente tecnico geometra o perito edile - categoria C del
C.C.N.L./99 presso I'azienda U.S.L. 9 di Grosseto.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale dei bandi, con 'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi, ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Toscana n. 51 del 19 dicembre 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’azienda U.S.L. 9, viale Cimabue n. 109 - Grosseto, tel. 0564/
485903-04-06-19.

02E00916

Avviso per il conferimento di incarico quinquennale di dirigente
medico di struttura complessa, presso ’azienda unita sanita-
ria locale n. 8 di Arezzo.

11 responsabile ufficio concorsi dell’azienda USL n. 8 di Arezzo
rende pubblico il presente avviso per un posto di dirigente medico di
medicina fisica e riabilitazione per la struttura complessa di recupero
e rieducazione funzionale e neuroriabilitazione emanato con proprio
provvedimento n. 199 del 15 gennaio 2002. L’incarico avra durata
pari ad anni cinque determinata ai sensi dell’art. 15-fer, comma 2,
del decreto legislativo n. 229/1999 e sara conferito secondo le moda-
lita previste dal decreto stesso, dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997, dal decreto ministeriale
30 gennaio 1998 e dal decreto ministeriale 22 gennaio 1999. Ai sensi
del comma 5, art. 15-quinquies, del decreto legislativo 19 giugno
1999, n. 229, l'incarico di struttura complessa implica il rapporto di
lavoro esclusivo. L’amministrazione garantisce parita e pari opportu-
nita tra uomini e donne per ’accesso al lavoro e al trattamento sul
lavoro ai sensi dell’art. 7, comma 1, del decreto legislativo n. 29/1993
cosi come modificato ed integrato dal decreto legislativo n. 80/1998.

Requisiti generali di ammissione.

1) Cittadinanza italiana. Salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea.

2) Idoneita fisica all’impiego:

a) laccertamento della idoneita fisica all'impiego, verra effet-
tuato a cura dell’azienda USL 8 di Arezzo prima dell'immissione in
servizio;

b) il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il
personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli
25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979, ¢ dispensato dalla visita medica.

Requisiti specifici di ammissione.

A) Iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestato da dichia-
razione o certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella
di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo professio-
nale dei Paesi dell’'Unione europea, consente la partecipazione alla
selezione, fermo restando l'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia
prima dell’assunzione in servizio.

B) Anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di medicina fisica e riabilitazione o disciplina equipollente, e
specializzazione nella disciplina di medicina fisica e riabilitazione o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci
anni nella disciplina.

L’anzianita del servizio deve essere maturata nei luoghi e nei
modi previsti dall’art. 10 del sopra citato decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 o ad essi equiparati ai sensi dei successivi
articoli 11, 12 e 13. Ai fini della valutazione dei servizi prestati e delle
specializzazioni possedute si fa riferimento alle rispettive tabelle sta-
bilite dal decreto ministeriale del 30 gennaio 1998 e dal decreto mini-
steriale del 22 gennaio 1999. E altresi valutabile, ai sensi dell’art. 1
del decreto del Ministro della sanita 23 febbraio 2000, n. 184, il servi-
zio prestato in regime convenzionale a rapporto orario presso le
strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e, del Ministero
della sanita in base ad accordi nazionali.

C) Curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 in cui sia documentata un’adeguata espe-
rienza ai sensi dell’art. 6.

D) Fino all’espletamento del primo corso di formazione manage-
riale, 'incarico dirigenziale viene attribuito senza l’attestato di forma-
zione manageriale, fermo restando 1’obbligo di conseguirlo nel primo
corso utile (art. 15, punto 2, decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997).

I requisiti previsti, sia generali che specifici, devono essere posse-
duti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente avviso e
sono comprovati, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, da dichiarazioni
sostitutive di certificazioni e da dichiarazioni sostitutive dell’atto di
notorieta da effettuarsi cosi come previsto al punto 1 e 2 del seguente
bando. I requisiti di cui sopra possono, in alternativa, essere compro-
vati anche attraverso la produzione delle relative certificazioni.

Domande di ammissione.

Le domande per la partecipazione agli incarichi di struttura
complessa, redatte in carta libera, sottoscritte ed indirizzate al diret-
tore generale dell’azienda USL n. 8 di Arezzo, via Fonte Veneziana
n. 8, devono pervenire entro le ore 12 del trentesimo giorno da quello
successivo della data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana. Nella parte esterna del plico
contenente la domanda, il candidato dovra indicare I'incarico a cui
intende partecipare. Il termine fissato per la presentazione delle
domande, dei documenti e dei titoli € perentorio e non si potra quindi
tenere conto alcuno delle domande, dei documenti e dei titoli presen-
tati dopo la scadenza del termine stesso. A tale fine, per le domande
spedite tramite raccomandata a.r. fara fede la data dell’ufficio postale
accettante. Non verranno prese in esame le domande pervenute
prima della pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.
Per quanto concerne le dichiarazioni sostitutive ai sensi degli arti-
coli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, occorre precisare quanto segue:

1) sono ammesse, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, dichiarazioni sosti-
tutive di certificazione (vedi fac-simile allegato al presente bando)
anche contestuali all’istanza concorsuale, relative ai seguenti stati,
fatti e qualita personali: iscrizione ordine professionale, titolo di stu-
dio, titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di
aggiornamento e comunque tutti gli stati, fatti e qualitd personali
previsti dal punto 1 del citato articolo. Tali dichiarazioni sostitutive
devono essere redatte in carta libera e sottoscritte;

2) sono ammesse, inoltre, ai sensi dell’art. 47 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, specifiche
dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta (vedi fac-simile allegato
al presente bando) da utilizzare, in particolare, per dichiarare i servizi
presso pubbliche amministrazioni o privati e per autenticare even-
tuali copie di documenti. Tali dichiarazioni sono da sottoscrivere
dinanzi al personale addetto a ricevere la documentazione o, se spe-
dite per posta, da sottoscrivere allegando copia fotostatica di un
documento di identita personale. In suddette dichiarazioni, I'interes-
sato ¢ tenuto a specificare con esattezza tutti gli elementi e i dati
necessari a determinare la valutabilita ai fini dell’ammissione e della
graduatoria finale.

In particolare, relativamente ai punti n. 1 e n. 2, si specifica
quanto segue:

le dichiarazioni relative al titolo di studio, specializzazione
ecc., devono indicare la scuola dove sono stati conseguiti i relativi
diplomi nonché le date di conseguimento. Nelle dichiarazioni inerenti
eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni o privati
deve essere specificato il profilo professionale, la posizione funzionale
e la disciplina d’inquadramento, il periodo esatto del servizio e se lo
stesso € stato prestato con rapporto di lavoro a tempo pieno o a
tempo definito, con la precisazione di eventuali interruzioni. Non va
riportato il servizio riconosciuto ai soli fini economici. Va riportata,
inoltre, la misura dell’eventuale riduzione del punteggio prevista nel
sopracitato art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979. Ai sensi dell’art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, chiunque rilascia dichiarazioni
mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dalla presente
normativa ¢ punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia. Nella domanda deve essere indicato, sotto la responsabilita
del concorrente e a pena di nullita:

nome e cognome, data e luogo di nascita;
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il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sosti-
tutivi;

il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

le eventuali condanne riportate;

i titoli di studio e professionale posseduti, nonché tutti i requi-
siti specifici di ammissione richiesti;

la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni
e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiego;

residenza e domicilio presso il quale, a tutti gli effetti deve
essere fatta ogni necessaria comunicazione.

La domanda, a pena di esclusione, deve essere sottoscritta dal-
I'interessato.

Documentazione da allegare a pena di esclusione:

dichiarazione sostitutiva di certificazione o in alternativa cer-
tificato di iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, di data non ante-
riore a sei mesi rispetto a quella di scadenza dell’avviso;.

dichiarazioni sostitutive o in alternativa certificazioni atte-
stanti il requisito specifico di ammissione di cui al precedente punto
B) del presente bando;

curriculum professionale redatto su carta semplice ai sensi del
punto C) del presente bando;

ricevuta del versamento della tassa di concorso di 7,74 euro
(L. 15.000) da effettuarsi su conto corrente postale n. 10155521 inte-
stato ad azienda USL 8, via Fonte Veneziana, 8 - 52100 Arezzo, ripor-
tando, obbligatoriamente, la causale del versamento. Il pagamento
della tassa concorsuale ¢ obbligatorio.

Alla domanda deve essere unito in triplice copia, in carta sem-
plice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
Commissione esaminatrice e modalita di selezione.

Ai sensi dell’art. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992 come
modificato ed integrato dal decreto legislativo n. 229/1999, la com-
missione esaminatrice ¢ composta dal direttore sanitario che la pre-
siede e da due dirigenti dei ruoli del personale del Servizio sanitario
nazionale, preposti ad una struttura complessa della disciplina
oggetto dell’incarico, di cui uno individuato dal direttore generale ed
uno dal collegio di direzione. Fino alla costituzione del collegio alla
individuazione provvede il consiglio dei sanitari. Ai sensi dell’art. 5,
comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
l’accertamento del possesso dei requisiti di cui ai commi 1 e 2 del
medesimo articolo ¢ effettuato dalla commissione esaminatrice. La
commissione esaminatrice predisporra I’elenco degli idonei sulla base:

a) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accerta-
mento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del can-
didato stesso con riferimento all’incarico da svolgere;

b) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti ai sensi dell’art. 8, punto 3, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997.

Conferimento incarichi.

La commissione esaminatrice formulera, per ciascun candidato,
un giudizio di idoneita o non idoneita e predisporra (senza pervenire
né direttamente, né indirettamente, alla formulazione di una gradua-
toria) un elenco di candidati idonei. L’incarico potra essere conferito
qualora il termine finale di cinque anni coincida o comunque non
superi il sessantacinquesimo anno di eta, fatte salve le maggiorazioni
ed esenzioni di legge. Gli incarichi verranno conferiti dal direttore
generale ai sensi dell’art. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992,
sulla base della rosa dei candidati idonei selezionati dalla commis-
sione esaminatrice. Al momento dell’attribuzione degli incarichi,
l'azienda USL n. 8, nella persona del direttore generale, stipula, con
i rispettivi assegnatari, un contratto di lavoro di diritto privato. I con-
tenuti di tale atto saranno vincolati al rispetto della normativa e della
contrattazione collettiva al momento vigente. I dirigenti ai quali verra
conferito I'incarico saranno assoggettati al rapporto di lavoro esclu-
sivo con l'azienda. Alla scadenza degli incarichi questi potranno
essere rinnovati per lo stesso periodo o per un periodo piu breve.
Per quanto non previsto si fa riferimento alla normativa in materia
di cui al decreto legislativo n. 502/1992 e successive integrazioni e
modificazioni, al decreto legislativo n. 229/1999, al decreto del Presi-

dente della Repubblica n. 484/1997, ai decreti ministeriali 31 gennaio
1998 e 22 gennaio 1999 nonché relative norme di rinvio. L’azienda si
riserva la facolta di procedere alla revoca del presente avviso, qualora
ne rilevasse la necessita e I'opportunita per ragioni di pubblico inte-
resse. Al sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675 «Tutela delle per-
sone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali», il
trattamento dei dati personali raccolti ¢ finalizzato allo svolgimento
della procedura relativa all’avviso e all’eventuale instaurazione e
gestione del rapporto contrattuale. Il trattamento dei dati avverra
nel rispetto del segreto d’ufficio e dei principi di correttezza, liceita e
trasparenza, in applicazione di quanto disposto dalla stessa legge
n. 675/1996 in modo da assicurare la tutela della riservatezza dell’in-
teressato, fatta comunque salva la necessaria pubblicita della proce-
dura ai sensi delle vigenti disposizioni normative. Il trattamento verra
effettuato anche con l'ausilio dei mezzi informatici, con la precisa-
zione che l'eventuale elaborazione dei dati per finalita statistiche o
di ricerca avverra garantendo I"anonimato. La comunicazione dei dati
ad altri soggetti pubblici e ai privati verra effettuata in esecuzione di
obblighi di legge, di regolamento e per lo svolgimento delle funzioni
istituzionali ai sensi di quanto previsto dalla legge n. 675/1996 e dalle
ulteriori disposizioni integrative.

La diffusione dei dati verra effettuata in forma anonima ai sensi
dell’art. 23 della legge n. 675/1996. Il responsabile del trattamento ¢
il responsabile dell’ufficio concorsi e l'interessato puo esercitare i
diritti di cui all’art. 13 della legge n. 675/1996. Per qualsiasi ulteriore
informazione, gli interessati potranno rivolgersi presso l'ufficio con-
corsi della U.O. gestione del personale, via Fonte Veneziana n. 17 -
52100 Arezzo, tel. 0575/305518-305554 oppure potranno consultare
il sito internet aziendale avente il seguente indirizzo: www.usl8.tosca-
na.it

Sono allegati, al presente bando, i fac-simili relativi all’istanza
nonché quelli relativi alle dichiarazioni sostitutive di certificazioni e
di atti notori.

ALLEGATO

Al direttore generale dell’azienda
US.L n.8 - via Fonte Vene-
ziana 52100 - AREZZO

Oggetto: domanda di partecipazione all’avviso pubblico per il
conferimento di un incarico di dirigente di struttura complessa
T e e .

T1 SOttOSCIIttO .ovvveeeeieeeeeeceiiieeeeeeeee , in riferimento all’avviso
di cui all’'oggetto, con la presente

Chiede
di partecipare all’avviso stesso. A tale scopo, sotto la sua responsabi-
lita, dichiara di:
a) essere nato il ......... A, ed essere residente a .........
b) *essere [ cittadino italiano;
[J equiparato cittadino italiano in base alle leggi
vigenti;
[ cittadino di uno dei Paesi dell’Unione europea;

¢) * [ essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ...... ;
[ non essere iscritto nelle liste elettorali per il seguente
INOTIVO Levviiiiieeeeeee ettt ;

[ essere stato cancellato dalle liste elettorali per il
SEZUENEE TMOTIVO ...ieiiiiieiiiiieitiee ettt e ettt e et te e et e e ettt e et eeeeabeeeanbeaaenes ;

d) * [J non aver riportato condanne penali;

[ aver riportato le seguenti condanne penali .................
e) * [ non avere procedimenti penali in corso;

(] avere procedimenti penali in COrSO ....ccovevvvereveueenen. ;

f) O aver conseguito il diploma di laurea in ........c.cccceeeenee
presso I'Universita di ......cccvveeveeriennennne. indata ....oocoovvieiiniiienn. ;

g) aver conseguito il diploma di specializzazione in .. .
presso 'Universita di ......oococeeeviieeennenn. indata ....ocoeeviiiiniieen ;
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h) di essere iscritto all’ordine professionale dei .....................
...................... al .........c..e...... numero di posizione ..................... ;

i) * [ avere assolto gli obblighi militari;

[J non aver assolto gli obblighi militari (dichiarazione
riferita ai soli candidati di sesso maschile);

/) * [ di avere prestato servizio, ai fini dell’ammissione al pre-
sente avviso, in qualita di
nella disciplina ........... dal .........
A LEMPO e

1) * [ di essere in possesso dell’idoneita nazionale in ...........
conseguita il

[J non essere in possesso dell’idoneita nazionale;
il domicilio presso il quale deve ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione € il SEUENte ..........cceeevevveeerivieennneenns
11 sottoscritto/a allega alla presente domanda:

1) eventuali certificazioni o dichiarazioni sostitutive relative ai
requisiti di ammissione o ritenute utili ai fini della valutazione di
merito;

2) curriculum;

3) elenco in triplice copia dei titoli e documenti allegati;

4) ricevuta originale comprovante 'avvenuto pagamento della
tassa di concorso.

(*) Mettere una croce corrispondente al quadro cui si riferisce la
propria situazione.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA
(Ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

T1 SOLOSCIILEO vttt eeeeeeees
NAt0 @ .eveeevverrreeeeennns il ... . residente in

Dichiara

ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, i seguenti stati, fatti e qualita
personali (specificando con esattezza tutti gli elementi ed i dati neces-
sari per la valutabilita ai fini dell’ammissione e della graduatoria

Allega a tal fine copia del documento di riconoscimento ai sensi
dell’art. 38 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445. Dichiara altresi di essere a conoscenza delle sanzioni

previste dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445 applicabili in caso di falsita delle presenti
dichiarazioni.

ALLEGATO

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Al sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2002, n. 445)

11 sottoscritto ................... Nato a .....ccceeeeeennnns il
TESIAENTE TN ..viiiiiiiiiiiieeeeeiiiie e e et e e e e et e e e e eeirbeeeeeeeneebaaeeeeenennees

Dichiara

ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, i seguenti stati, fatti e qualita personali
(specificando con esattezza tutti gli elementi ed i dati necessari per
la valutabilita ai fini dell’ammissione e della graduatoria finale): .....

Dichiara altresi di essere a conoscenza delle sanzioni previste
dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, applicabili in caso di falsita delle presenti dichiarazioni.

02E00922

REGIONE VENETO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato a complessivi cinque posti di personale di
varie qualifiche, presso I’azienda unita locale socio-sanitaria
n. 6 di Vicenza.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato dei seguenti posti:
un dirigente medico, disciplina di ematologia;
un dirigente medico, disciplina di radiodiagnostica;
un dirigente medico, disciplina di anestesia e rianimazione;
un operatore professionale sanitario - osterica, categoria C;
professionale fisioterapista,

un operatore sanitario -

categoria C.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale dei bandi dei concorsi sopraelencati ¢ stato
pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Veneto n. 4 in data
11 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio risorse umane e
relazioni sindacali - sezione concorsi - dell’U.L.S.S. n. 6 di Vicenza
(tel. 0444/993479).

02E00985
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Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di tre posti di dirigente sanitario
(profilo professionale medici - disciplina di anestesia e riani-
mazione) - bando n. 01/2001, presso I’U.L.SS. n. 4 «Alto
Vicentino» di Thiene.

Sono riaperti i termini del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di tre posti di dirigente sanitario (profilo professio-
nale medici - disciplina anestesia e rianimazione) - bando n. 01/
2001, presso I'U.L.SS. n. 4 «Alto Vicentino» di Thiene.

1l termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

1l relativo bando di concorso ¢ stato pubblicato integralmente
nel bollettino ufficiale della regione Veneto n. 19 del 23 febbraio 2001.

Per ulteriori informazioni e ricevere copia del bando di concorso,
rivolgersi al servizio personale dell’U.L.SS. n. 4 «Alto Vicentino» -
via Rasa n. 9 - 36016 Thiene (Vicenza) - tel. 0445/389363-389224.

02E00913

PROVINCIA DI BOLZANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico della divisione di geriatria - disciplina di geriatria,
riservato al gruppo linguistico italiano, presso I’azienda sani-
taria di Bolzano.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico della divisione di geriatria - disciplina di geriatria,
riservato al gruppo linguistico italiano, presso ’azienda sanitaria di
Bolzano.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Il testo integrale
del bando di concorso ¢ riprodotto nel bollettino ufficiale della
regione Trentino-Alto Adige n. 46/1V del 19 novembre 2001 - supple-
mento n. 1.

N.B.: requisito essenziale: attestato di conoscenza delle lingue
italiana e tedesca, conseguito a seguito di specifico esame ai sensi
del Presidente della Repubblica n. 752/1976, indipendentemente dal-
l'appartenenza linguistica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale
dell’azienda sanitaria di Bolzano (tel. 0471/908226 - 0471/908231).

02E00989

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
diversi posti di personale di varie qualifiche, presso ’azienda
sanitaria di Merano.

Sono indetti pubblici concorsi, per titoli ed esami, presso 1'azienda
sanitaria di Merano, a:
due posti di medico per pediatria, fasce economiche A + B, un
posto riservato al gruppo linguistico tedesco e un posto riservato al
gruppo linguistico italiano;
un posto di medico per medicina fisicale e riabilitazione, fasce
economiche A + B, riservato al gruppo linguistico tedesco;
un posto di medico per medicina interna, fasce economiche
A + B, riservato al gruppo linguistico italiano;
un posto di medico per psichiatra, fasce economiche A + B,
riservato al gruppo linguistico tedesco;
un posto di psicologo/a, fasce economiche A + B, riservato al
gruppo linguistico tedesco;
un posto di analista collaboratore/rice, riservato al gruppo
linguistico tedesco;
un posto di assistente tecnico programmatore/rice, riservato al
gruppo linguistico tedesco.
Possono presentare domanda candidati di tutti i tre gruppi
linguistici.

Oltre ai requisiti generali e specifici previsti dal decreto del Presi-
dente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, e dal decreto mini-
steriale della sanita 30 gennaio 1982, i concorrenti devono essere in
possesso del relativo attestato di conoscenza della lingua italiana e
tedesca, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio
1976, n 752.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai
documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale per i seguenti
posti: medico per pediatria, medico per medicina fisicale e riabilita-
zione, medico per medicina interna, medico per psichiatria e psico-
logo; e il quarantacinquesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale per i seguenti posti: analista
collaboratore/rice e assistente tecnico programmatore/rice.

I testi integrali dei bandi succitati, con I'indicazione dei requisiti
e delle modalita di partecipazione al concorso, sono stati pubblicati
nel bollettino ufficiale della regione Trentino - Alto Adige n. 1 parte
IV del 14 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’azienda sanitaria di Merano, 39012 Merano, via Rossini n. 12,
(Doblhof) - tel. 0473/263812/13.

02E00990

PROVINCIA DI TRENTO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di vari
posti di dirigente medico, presso I’azienda provinciale per i
servizi sanitari di Trento.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di:
sette posti di dirigente medico - disciplina di anestesia e riani-
mazione;
nove posti di dirigente medico - disciplina di radiodiagnostica;
un posto di dirigente medico - disciplina di pediatria;
un posto di dirigente medico - disciplina di gastroenterologia.

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su
carta libera e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento
della tassa di concorso di euro 3,87 da effettuarsi sul c.c.p.
n. 15246382 intestato all’azienda provinciale per i servizi sanitari -
sede centrale - servizio tesoreria - Via Degasperi, 79 - 38100 Trento.

I testi integrali dei bandi di concorso sono stati pubblicati nel
bollettino ufficiale della regione autonoma Trentino-Alto Adige
n. 51 - IV parte - del 27 dicembre 2001 e sono altresi pubblicati sul
sito Internet: http://www.apss.tn.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'amministrazione
dell’azienda provinciale per i servizi sanitari - via Degasperi n. 79 -
38100 Trento, tel. 0461/364097-364096-364098-364092-364095.

02E00923

ENTE OSPEDALIERO
«OSPEDALI GALLIERA» DI GENOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico, con rapporto di lavoro esclusivo, presso la struttura
complessa medicina nucleare.

In esecuzione del provvedimento n. 1871 dell’l1l dicembre 2001,
sono aperti i termini per la presentazione delle domande di partecipa-
zione al seguente concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente medico, con rapporto di lavoro esclusivo, presso la strut-
tura complessa medicina nucleare dell’ente.
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Le domande di ammissione, indirizzate al direttore generale del-
I’E.O. Ospedali Galliera, Mura delle Cappuccine, 14 - 16128 Genova,
dovranno pervenire, corredate dei documenti richiesti, entro ¢ non
oltre il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del
relativo avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per le domande pervenute oltre il termine di scadenza fara fede
ad ogni effetto la data di spedizione apposta dall’ufficio postale.

Si precisa che il relativo bando pubblicato nel testo integrale, con
I'indicazione della data e del luogo di sorteggio dei componenti la
commissione del concorso in argomento, come previsto dall’art. 6,
comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997,
nel bollettino ufficiale della regione Liguria n. 3 del 16 gennaio
2002, ¢ in distribuzione presso I’Ente ospedaliero ed ¢ altresi pubbli-
cato nel sito internet www.galliera.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio affari del perso-
nale dell’Ente - ufficio giuridico-normativo dal lunedi al venerdi -
dalle ore 8 alle ore 12.30 (tel. 010/5632055 dalle ore 10 alle ore 12,30).

02E00987

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
per il posto di direttore medico, con rapporto di lavoro esclu-
sivo - disciplina ortopedia e traumatologia - da assegnarsi
alla struttura complessa ortopedia e traumatologia, con
Pobiettivo precipuo di curare, in particolare, la gestione tec-
nica ed organizzativa della traumatologia d’urgenza.

In esecuzione del provvedimento n. 1871 dell’ll dicembre 2001,
sono aperti i termini per la presentazione delle domande di partecipa-
zione all’avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
per il posto di direttore medico, con rapporto di lavoro esclusivo -
disciplina di ortopedia e traumatologia - da assegnarsi alla struttura
complessa e traumatologia dell’Ente, con l'obiettivo precipuo di
curare, in particolare, la gestione tecnica ed organizzativa della trau-
matologia d’urgenza.

Le domande di ammissione, indirizzate al direttore generale del-
I’E.O. Ospedali Galliera, Mura delle Cappuccine, 14 - 16128 Genova,
dovranno pervenire, corredate dei documenti richiesti, entro ¢ non
oltre il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del
relativo avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per le domande pervenute oltre il termine di scadenza fara fede
ad ogni effetto la data di spedizione apposta dall’ufficio postale.

Si precisa che il bando relativo dell’avviso pubblico, pubblicato
nel bollettino ufficiale della regione Liguria n. 3 del 16 gennaio
2002, sara in distribuzione nel testo integrale presso I’Ente ospeda-
liero e sara altresi pubblicato nel sito internet www.galliera.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio affari del perso-
nale dell’Ente - ufficio giuridico-normativo dal lunedi al venerdi -
dalle ore 8 alle ore 12,30 (tel. 010/5632055 dalle ore 10 alle ore 12,30).

02E00986

OSPEDALE ONCOLOGICO REGIONALE DI
RIONERO IN VULTURE «GESTIONE SPE-
RIMENTALE INTEGRATA» TRA CENTRO
DI RIFERIMENTO ONCOLOGICO DELLA
REGIONE BASILICATA E ISTITUTO
NAZIONALE TUMORI DI MILANO

Modificazioni, integrazioni e riapertura dei termini del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di quat-
tro posti di collaboratore amministrativo professionale
vacanti nella pianta organica.

In esecuzione della deliberazione n. 30 del 24 febbraio 2002, il
bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di collaboratore amministrativo professionale vacanti
nella pianta organica dell’ospedale oncologico regionale di Rionero

in Vulture (Potenza), pubblicato nel bollettino ufficiale della regione
Basilicata n. 5 del 1° luglio 2001 e Gazzetta Ufficiale n. 52 del 3 luglio
2001 ¢ modificato ed integrato nei contenuti, nelle forme e nei termini
esplicati nel bando integrale pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Basilicata del 1° febbraio 2002.

02E01082

POLICLINICO «SAN MATTEO» DI PAVIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di assistente tecnico-geometra, presso il servizio di
sicurezza e prevenzione dell’Istituto.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di assistente tecnico-geometra, presso il servizio di sicu-
rezza e prevenzione dell’Istituto.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei
documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Il bando ¢ stato riportato nel bollettino ufficiale della regione
Lombardia n. 2 del 9 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al
dell’Istituto in Pavia, piazzale Golgi n. 19.

servizio personale

02E00983

AZIENDA «OSPEDALE CIVICO, G. DI CRI-
STINA E M. ASCOLI» DI PALERMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tren-
tatre posti di varie qualifiche con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato.

In esecuzione della delibera n. 2215 del 15 ottobre 2001 ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato dei seguenti posti vacanti e disponibili nella pianta orga-
nica aziendale da espletarsi secondo le procedure e modalita fissate
dal decreto del Presidente della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220:

A) ruolo sanitario:

profilo professionale: collaboratore professionale sanitario
(categoria D):

a) quattordici collaboratori professionali sanitari infer-
mieri (ex capo sala);

b) un collaboratore sanitario tecnico di radiologia ex
capo tecnico di radiologia;

¢) due collaboratori sanitari tecnico laboratorio ex capo
tecnico laboratorio;

profilo professionale:
(categoria C);

d) un operatore sanitario infermiere ex vigilatrice d’in-

operatore professionale sanitario

fanzia;
e) un operatore sanitario tecnico logopedista;
f) un operatore sanitario tecnico perfusionista;
g) un operatore sanitario tecnico di camere iperbariche;
h) quattro operatori sanitari tecnici fisioterapisti;
B) ruolo tecnico:

profilo professionale: assistente tecnico programmatore
(categoria C);

i) un programmatore;
C) ruolo amministrativo:

profilo professionale: collaboratore amministrativo (catego-
ria D);



5-2-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 10

/) due collaboratori amministrativi di cui (comma 1,
art. 42, decreto del Presidente della Repubblica 27 marzo 2001,
n. 220): un posto per il quale accesso ¢ richiesto il requisito del
diploma di laurea in giurisprudenza o scienze politiche; un posto per
il quale accesso ¢ richiesto il requisito del diploma in laurea in scienze
economico aziendali o equipollenti;

profilo professionale: assistente amministrativo (categoria C);
m) cinque assistenti amministrativi.

Al concorso anzidetto possono partecipare tutti i candidati in
possesso dei requisiti prescritti dal decreto del Presidente della
Repubblica 27 marzo 2001, n. 220, anzicitato per i rispettivi profili
professionali. Le domande di partecipazione al concorso, redatte in
carta libera, dirette al sig. direttore generale dell’azienda, dovranno
pervenire entro e non oltre il trentesimo giorno successivo non festivo
dalla data della presente pubblicazione al seguente indirizzo: Azienda
di rilievo nazionale e di alta specializzazione «Ospedale civico,
G. Di Cristina e M. Ascoli», via Carmelo Lazzaro n.2 - 90127
Palermo. Affinché le domande di partecipazione vengano considerate
prodotte in tempo utile, fara fede il timbro e la data dell’ufficio
postale accettante. Il testo integrale dell’avviso di concorso & pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Regione siciliana - serie speciale
concorsi - n. 1 dell’l1 gennaio 2002 e potra essere visionato mediante
l’accesso al sito aziendale http://www:ospedalecivicopa.org/

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi

nelle ore di ufficio al settore affari del personale - ufficio concorsi -
presso il P.O. «M. Ascoli», tel. 091/6664217.

02E00976

AZIENDA POLICLINICO
«UNIVERSITA DI CATANIA»

Selezione pubblica, con prova idoneativa e per titoli per il
reclutamento di complessivi nove posti di personale di varie
qualifiche.

E indetta selezione pubblica, con prova idoneativa e per titoli,
per il reclutamento di:

cinque unita di personale laureato medico in possesso della
specializzazione in anestesia e rianimazione o disciplina equipollente;

due unita di personale laureato medico in possesso della spe-
cializzazione in radiodiagnostica o disciplina equipollente;

una unita di personale laureato medico in possesso della spe-
cializzazione in pediatria o disciplina equipollente;

una unita di personale laureato medico in possesso della spe-
cializzazione in chirurgia generale o disciplina equipollente;

(categoria EP dell’area medico odontoiatrica e socio-sanitaria), ex
art. 19 del contratto collettivo nazionale di lavoro universita, da
inquadrare come dirigenti medici del Servizio sanitario nazionale, a
carico del bilancio dell’azienda policlinico, da destinare ad attivita
esclusivamente assistenziali, con rapporto esclusivo e a tempo deter-
minato per la durata di un anno, rinnovabile fino ad un massimo di
cinque anni, con orario di lavoro a tempo pieno.

E stato pubblicato all’albo dell’azienda policlinico dell’Universita
degli studi di Catania, all’albo dell’Universita di Catania, all’albo del
comune di Catania, nel sito Internet dell’azienda policlinico
(www.Policlinico.Unict.it), copia del bando in oggetto, approvato
con deliberazione n. 31 del 21 gennaio 2002.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana decorre il termine di trenta giorni
per la presentazione delle istanze di partecipazione.

02E00930

AZIENDA OSPEDALIERA «S. ELIA»
DI CALTANISSETTA

Concorsi pubblici a complessivi due posti di dirigente medico

Sono stati indetti i seguenti concorsi pubblici:

un posto di dirigente medico di cardiologia;

un posto di dirigente medico di medicina fisica e riabilitazione.
Termine di scadenza per la presentazione delle domande: trenta

giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

11 testo integrale dei suddetti bandi con I'indicazione dei requisiti
e delle modalita di partecipazione agli stessi ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Regione siciliana n. 17 del 28 dicembre 2001.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi al settore personale dell’azienda ospedaliera «S. Elia» di
Caltanissetta, via L. Russo n. 6, Caltanissetta.

02E00978

AZIENDA OSPEDALIERA
«S. CROCE E CARLE» DI CUNEO

Avviso pubblico per I’attribuzione dell’incarico di direttore
medico della struttura complessa di medicina interna

E indetto avviso pubblico per I'attribuzione dell’incarico di diret-
tore medico della struttura complessa di medicina interna.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale dell’avviso, con 'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Piemonte n. 5 del 31 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale presso

presidio ospedaliero «Villa S. Croce» in Cuneo - c. so Francia n. 10
tel. 0171/643868 - 643867.

02E00920

AZIENDA OSPEDALIERA
«S. ANTONIO ABATE» DI GALLARATE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico della disciplina di anestesia e riani-
mazione.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico della disciplina di anestesia e riani-
mazione.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade inderogabilmente il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

1l testo integrale del concorso pubblico ¢ stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 4 - serie inserzioni
concorsi - del 23 gennaio 2002.

Si precisa che € dovuto il versamento della tassa concorsuale,
non rimborsabile di euro 10,33 da effettuare su c/c postale
n. 10893212 intestato all’azienda ospedaliera S. Antonio Abate (Gal-
larate) - servizio tesoreria - largo Boito n. 2 - 21013 Gallarate, oppure
versamento diretto allo sportello dell’Istituto tesoriere - Cariplo -
filiale di Gallarate - largo Camussi n. 1.
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Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. amministrazione del
personale - concorsi - largo Boito n. 2 - 21013 Gallarate (Varese) tele-
fono 0331/751541.

02E00914

AZIENDA OSPEDALIERA
«ISTITUTO ORTOPEDICO GAETANO PINI»
DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo pieno ed indeterminato di un collaboratore ammini-
strativo professionale, cat. D, da assegnare all’U.O. affari
generali e legali.

In esecuzione della deliberazione n. 350 del 5 dicembre 2002, atti
n. 116/2001, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'as-
sunzione a tempo pieno ed indeterminato di un collaboratore ammi-
nistrativo professionale, cat. D, da assegnare all’U.O. affari generali
e legali.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice uso bollo e corredate dei documenti prescritti, scade alle
ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia - serie inserzioni concorsi -
n. 4 del 16 gennaio 2002.

Per informazioni rivolgersi all’unita organizzativa gestione del
personale dipendente - Ufficio concorsi di questa azienda ospedaliera
- piazza Cardinal Ferrari n. 1 - 20122 Milano - tel. 02/58296244 -
fax 02/58296533 - e-mail: u.o.peronale@g-pini.unimi.it - da lunedi a
venerdi dalle ore 9 alle ore 12,30.

02A01011

AZIENDA OSPEDALIERA
«SAN CAMILLO - FORLANINI» DI ROMA

Avviso relativo alla convocazione del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di centoventi posti di opera-
tore professionale sanitario infermiere.

I candidati al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di centoventi posti di operatore professionale sanitario
infermiere, bandito da quest’azienda ospedaliera e pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Lazio n. 10 del 10 aprile 2001, nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 30 del 13 aprile 2001, con effettuazione delle integra-
zioni previste dal decreto del Presidente della Repubblica 27 marzo
2001, n. 220, pubblicate nel bollettino ufficiale della regione Lazio
n. 30 del 30 ottobre 2001, nella Gazzetta Ufficiale n. 88 del 6 novem-
bre 2001, sono invitati a presentarsi per sostenere la prova scritta
del suddetto concorso che si terra in Roma, viale Manzoni n. I,
presso l'aula magna del Pontificio Ateneo Antonianum, secondo il
calendario e le modalita sotto riportate:

giorno 26 febbraio 2002:
ore 8,30 da Abagnale Maria a Ciccateri Giuliana;
ore 12,30 da Cicchetti Mara a Festa Santa;

ore 16,30 da Festuccia Serena a Martorelli Anna Maria;

giorno 27 febbraio 2002:
ore 8,30 da Martoscia Giuseppe a Reccia Leonardo;
ore 12,30 da Recine Mara a Zuecco Arianna.

La prova d’esame consistera nella soluzione di un questionario
con quesiti a risposta multipla.

La prova s’intende superata con il raggiungimento del punteggio
minimo di 21/30. Il punteggio massimo ¢ fissato in 30 punti, come
previsto dal decreto del Presidente della Repubblica n. 220/2001.

Per accedere all’aula d’esame i candidati dovranno presentarsi
muniti di un valido documento di riconoscimento e fotocopia dello
stesso.

Per nessun motivo, anche grave, sara possibile anticipare o posti-
cipare I'orario e il giorno della prova d’esame, pertanto, i candidati
che, senza preventiva autorizzazione scritta, non si presenteranno
nell’ora e nel giorno previsto, sono considerati rinunciatari al con-
corso ed esclusi delle successive prove.

Si avvertono i candidati, che i 30 punti assegnati per la valuta-
zione dei titoli, secondo quanto stabilito dal Presidente della Repu-
blica n. 220/2001 sono cosi ripartiti: titoli di carriera, massimali
punti 10; titoli accademici e di studio, massimale punti 5; pubblica-
zioni e titoli scientifici, massimale punti 5; curriculum formativo e
professionale, massimale punti 10.

02E00951

AZIENDA SANITARIA OSPEDALIERA
«C.T.O./C.R.F./M. ADELAIDE» DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti
di dirigente medico - chirurgia generale

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di
dirigente medico - chirurgia generale.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ¢ corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Piemonte - serie inserzioni - n. 4 in data
24 gennaio 2002.

Per informazioni rivolgersi all’'U.O.A. amministrazione del per-
sonale - Azienda sanitaria ospedaliera «C.T.O./C.R.F./M. Adelaide»,
via Zuretti, 29 - Torino, tel. 011/6933204.

02E00979

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE TREVIGLIO - CARAVAGGIO»
DI TREVIGLIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico (ex primo livello) da destinarsi al
servizio emergenza urgenza «118».

In esecuzione al provvedimento n. 1923 del 31 dicembre 2001, ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente medico (ex primo livello) da destinarsi al servi-
zio emergenza urgenza «118».
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La sede di lavoro per i suddetti posti ¢ individuata presso:
un posto presso l'ospedale di Treviglio;
un posto presso I'ospedale di San Giovanni Bianco.

La scadenza dei termini per la presentazione delle domande ¢ fis-
sata alle ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per i requisiti di ammissione e per le prove d’esame valgono le
norme previste dagli articoli 24 e 26 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 483/1997.

11 testo integrale del presente concorso pubblico ¢ stato pubbli-
cato sul B.U.R.L. della Lombardia - serie inserzioni - n. 4 del 23 gen-
naio 2002.

L’azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revo-
care il presente bando per eventuali motivate ragioni.

Si rende noto che ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 483/1997 i sorteggi dei componenti della commissione esami-
natrice relativi al suddetto concorso avranno luogo presso la sala riu-
nioni del presidio ospedaliero di Treviglio - piazzale Ospedale n. 1 -
24047 Treviglio (Bergamo), con inizio alle ore 9,30 del decimo giorno
successivo alla scadenza del termine per la presentazione delle
domande. Qualora detto giorno fosse festivo la data del sorteggio
verra spostata al primo giorno successivo non festivo.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’azienda, piazzale Ospedale n. 1 - 24047 Treviglio (Bergamo) -
tel. 0363/424533.

02E00912

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di dirigente medico (ex primo livello) disciplina
di medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza.

In esecuzione al provvedimento n. 1922 del 31 dicembre 2001, ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di dirigente medico (ex primo livello) disciplina di medi-
cina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza.

La sede di lavoro per i suddetti posti ¢ individuata presso:
tre posti presso 'ospedale di Treviglio;
un posto presso l'ospedale di San Giovanni Bianco.

La scadenza dei termini per la presentazione delle domande ¢ fis-
sata alle ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per i requisiti specifici di ammissione e per le prove d’esame
valgono le norme previste dagli articoli 24 e 26 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 483/1997.

Il testo integrale del presente concorso pubblico € stato pubbli-
cato sul B.U.R.L. della Lombardia - serie inserzioni - n. 4 del 23 gen-
naio 2002.

L’azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revo-
care il presente bando per eventuali motivate ragioni.

Si rende noto che ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 483/1997 i sorteggi dei componenti della commissione esami-
natrice relativi al suddetto concorso avranno luogo presso la sala riu-
nioni del presidio ospedaliero di Treviglio - piazzale Ospedale n. 1 -
24047 Treviglio (Bergamo), con inizio alle ore 9,30 del decimo giorno
successivo alla scadenza del termine per la presentazione delle
domande. Qualora detto giorno fosse festivo la data del sorteggio
verra spostata al primo giorno successivo non festivo.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’Azienda, piazzale Ospedale n. 1 - 24047 Treviglio (Bergamo),
tel. n. 0363/424533.

02E00917

ISTITUTI ORTOPEDICI RIZZOLI
DI BOLOGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di medico dirigente radiodiagnostica (attivita assisten-
ziale), presso il servizio di radiologia.

In esecuzione dell’atto deliberativo n. 838 del 4 dicembre 2001,
esecutivo ai sensi di legge € indetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di medico dirigente radiodiagno-
stica (attivita assistenziale), presso il servizio di radiologia, ruolo
sanitario e della ricerca clinica e sperimentale, profilo professionale
medico dirigente, disciplina radiodiagnostica.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti richiesti dal bando, scade alle
ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Emilia-Romagna n. 6 del 16 gennaio 2002.

Il bando integrale sara inoltre disponibile nel sito internet
http:/ /www.ior.it

Per ulteriori informazioni i concorrenti potranno rivolgersi agli
Istituti ortopedici Rizzoli - settore concorsi personale laureato - via
di Barbiato n. 1/10 - 40136 Bologna, Tel. 051/6366556.

02E00988

R.S.A.
«MONS. GIACOMO CARETTONI»
DI PONTE DI LEGNO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore amministrativo a part-time ed indeter-
minato, categoria B, posizione economica B3.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di collaboratore amministrativo a part-time ed inde-
terminato - categoria B, posizione economica B3.

Titoli di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado.

Termine presentazione domande: trenta giorni dalla data di pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi alla segreteria dell’ente (tel. 0364/
91161 - fax 0364/902035).

1l segretario direttore: PERINA

02E10248

07—
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ALTRI ENTI

AUTORITA DI BACINO
DEI FIUMI LIRI-GARIGLIANO E VOLTURNO

Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per esami
per il conferimento di tre posti di dirigente nel ruolo tecnico

Le prove scritte del concorso pubblico per il conferimento di tre
posti di dirigente nel ruolo tecnico del personale dell’Autorita di
Bacino, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 97
del 7 dicembre 2001, si svolgeranno presso il parlamentino del prov-
veditorato alle opere pubbliche per la Campania, via Marchese Cam-
podisola n. 21 - Napoli, 1° piano, nelle seguenti date:

prima prova: 11 aprile 2002, ore 9;
seconda prova: 12 aprile 2002, ore 9.

Non saranno ammessi a partecipare i candidati sprovvisti di
documento od in possesso di documento non valido.

02E00809

ARPAT - AGENZIA REGIONALE
PER LA PROTEZIONE AMBIENTALE
DELLA TOSCANA

Selezione, ai sensi della legge n. 68/1999, di un lavoratore disa-
bile avente qualifica di videoterminalista finalizzato all’as-
sunzione a tempo indeterminato di un coadiutore ammini-
strativo (ex quarto livello retributivo - categoria B).

L’agenzia regionale per la protezione ambientale della Toscana
(ARPAT), ha richiesto, al competente ufficio della provincia di Pisa,
l’avviamento a selezione, ai sensi della legge n. 68/1999, di un lavora-

tore disabile avente qualifica di videoterminalista finalizzato al-
l’assunzione a tempo indeterminato di un coadiutore amministrativo
(ex quarto livello retributivo - categoria B).

02E00934

C.I.S.A. - CONSORZIO INTERCOMUNALE
SOCIO-ASSISTENZIALE DI GASSINO
TORINESE - SAN MAURO TORINESE

Avviso relativo all’approvazione
delle graduatorie di vari concorsi

Si rende noto che sono state affisse all’albo pretorio di questo
Consorzio, sito presso il comune di Gassino Torinese - piazza
Chiesa, 1, le graduatorie dei concorsi pubblici:

un posto di assistente sociale - categoria D1;
un posto di educatore professionale - categoria Cl;

due posti di istruttore amministrativo-contabile - catego-
ria Cl, di cui un posto riservato al personale interno.

Dalla data del presente avviso decorre il termine per eventuali
impugnative.

C.I.S.A., via Torino, 164 - San Mauro Torinese, tel. 011/8212463,
e-mail cisa@cisa7.it

1l direttore: CASSINA

02E10239

ERRATA-CORRIGE

AVVERTENZA. — L'errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella
Gazzetta Ufficiale. Il relativo comunicato € pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato concernente il «Concorso pubblico per ’ammissione al corso di dottorato di ricerca in “Aspetti costituzionali, poli-
tici, economici e gestionali della contabilita pubblica” - XVII ciclo dell’Universita di Teramo». (Concorso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 93 del 23 novembre 2001).

All’art. 1, secondo comma, del decreto con il quale ¢ stato indetto il concorso citato in epigrafe, pubblicato

nella suindicata Gazzetta Ufficiale, alla pag. 168, prima colonna, al quinto rigo, dove ¢ scritto: «...per 'ammis-
sione al corso di dottorato di ricerca in: Aspetti costituzionali, politici, economici e gestionali della contabilita
pubblica: sei posti; sei borse di studio; durata del corso tre anni.», leggasi: «...per 'ammissione al corso di dotto-
rato di ricerca in: Aspetti costituzionali, politici, economici e gestionali della contabilita pubblica: sei posti; tre
borse di studio; durata del corso tre anni».

02E01047

N [ R
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Comunicato relativo al «Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di tecnologo in prova - III livello professionale
dell’Istituto superiore di sanita - servizio prevenzione e sicurezza». (Concorso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 2 dell’8 gennaio 2002).

All’art. 5, comma 3, del decreto con il quale ¢ stato indetto il concorso citato in epigrafe, pubblicato nella
suindicata Gazzetta Ufficiale, alla pag. 19, prima colonna, al tredicesimo rigo, dove € scritto: «ctg. 4 - Specializza-
zioni professionali; borse di dottorati di ricerca ed altri titoli culturali: fino a punti 4,00.», leggasi: «ctg. 4 - Specia-
lizzazioni professionali; borse di studio, dottorati di ricerca ed altri titoli culturali: fino a punti 4,00.».

02E01045

Comunicato concernente I’«Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa per la copertura di tre posti di ricerca-
tore universitario» dell’Universita “La Sapienza” di Roma». (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
- n. 3 dell’11 gennaio 2002).

Nell’avviso citato in epigrafe, pubblicato nella suindicata Gazzetta Ufficiale, alla pag. 77, prima colonna,
al settimo rigo, sotto la voce: «Facolta di medicina e chirurgia 1:» dove ¢ scritto: « MED/4 - Patologia generale -
.1 posto;», leggasi: « MED/04 - Patologia generale - 1 posto;».

02E01046

Comunicato relativo al «Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di due unita di personale
con profilo di ricercatore - terzo livello professionale dell’Istituto Papirologico “G. Vitelli”». (Concorso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 5 del 18 gennaio 2002).

All’art. 12, comma 1, del decreto con il quale ¢ stato indetto il concorso citato in epigrafe, pubblicato nella
suindicata Gazzetta Ufficiale, alla pag. 53, prima colonna, al quarto rigo, dove ¢ scritto: «...presso I'Istituto Papi-
rologico “G. Vitelli”, con inquadramento nel profilo di primo ricercatore - secondo livello professionale.» leggasi:
«..presso I'Istituto Papirologico “G. Vitelli”, con inquadramento nel profilo di primo ricercatore - terzo livello
professionale.».

02E01044

GIANFRANCO TATOZZI1, direttore FrRANCESCcO NoCITA, redattore

(5651820/1) Roma, 2002 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S.
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ABRUZZO

CHIETI

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI-DE LUCA
Via A. Herio, 21

PESCARA

LIBRERIA COSTANTINI DIDATTICA
Corso V. Emanuele, 146

LIBRERIA DELL’UNIVERSITA

Via Galilei (ang. via Gramsci)
SULMONA

LIBRERIA UFFICIO IN

Circonv. Occidentale, 10

TERAMO

LIBRERIA DE LUCA

Via Riccitelli, 6

BASILICATA

MATERA

LIBRERIA MONTEMURRO
Via delle Beccherie, 69
GULLIVER LIBRERIE

Via del Corso, 32
POTENZA

LIBRERIA PAGGI ROSA
Via Pretoria

CALABRIA

CATANZARO

LIBRERIA NISTICO

Via A. Daniele, 27
COSENZA

LIBRERIA DOMUS

Via Monte Santo, 70/A
PALMI

LIBRERIA IL TEMPERINO
Via Roma, 31

REGGIO CALABRIA
LIBRERIA L'UFFICIO
Via B. Buozzi, 23/A/B/C
VIBO VALENTIA
LIBRERIA AZZURRA
Corso V. Emanuele Il

CAMPANIA

ANGRI

CARTOLIBRERIA AMATO
Via dei Goti, 11

AVELLINO

LIBRERIA GUIDA 3

Via Vasto, 15

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Matteotti, 30-32
CARTOLIBRERIA CESA

Via G. Nappi, 47

BENEVENTO

LIBRERIA LA GIUDIZIARIA
Via F. Paga, 11

LIBRERIA MASONE

Viale Rettori, 71

CASERTA

LIBRERIA GUIDA 3

Via Caduti sul Lavoro, 29-33
CASTELLAMMARE DI STABIA
LINEA SCUOLA

Via Raiola, 69/D

CAVA DEI TIRRENI

LIBRERIA RONDINELLA
Corso Umberto I, 253

ISCHIA PORTO

LIBRERIA GUIDA 3

Via Sogliuzzo

NAPOLI

LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO
Via Caravita, 30

LIBRERIA GUIDA 1

Via Portalba, 20-23
LIBRERIA GUIDA 2

Via Merliani, 118

LIBRERIA I.B.S.

Salita del Casale, 18
NOCERA INFERIORE
LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO
Via Fava, 51;

NOLA

LIBRERIA EDITRICE LA RICERCA
Via Fonseca, 59

POLLA

CARTOLIBRERIA GM

Via Crispi

SALERNO

LIBRERIA GUIDA

Corso Garibaldi, 142

EMILIA-ROMAGNA

BOLOGNA

LIBRERIA GIURIDICA CERUTI
Piazza Tribunali, 5/F
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Castiglione, 1/C
GIURIDICA EDINFORM

Via delle Scuole, 38

CARPI

LIBRERIA BULGARELLI
Corso S. Cabassi, 15
CESENA

LIBRERIA BETTINI

Via Vescovado, 5

FERRARA

LIBRERIA PASELLO

Via Canonica, 16-18

FORLI

LIBRERIA CAPPELLI

Via Lazzaretto, 51

LIBRERIA MODERNA

Corso A. Diaz, 12

MODENA

LIBRERIA GOLIARDICA

Via Berengario, 60

PARMA

LIBRERIA PIROLA PARMA
Via Farini, 34/D

RAVENNA

LIBRERIA GIURIDICA DI FERMANI MAURIZIO
Via Corrado Ricci, 12
REGGIO EMILIA

LIBRERIA MODERNA

Via Farini, 1/M

RIMINI

LIBRERIA DEL PROFESSIONISTA
Via XXII Giugno, 3

FRIULI-VENEZIA GIULIA

GORIZIA

CARTOLIBRERIA ANTONINI
Via Mazzini, 16
PORDENONE

LIBRERIA MINERVA
Piazzale XX Settembre, 22/A
TRIESTE

LIBRERIA TERGESTE
Piazza Borsa, 15 (gall. Tergesteo)
UDINE

LIBRERIA BENEDETTI

Via Mercatovecchio, 13
LIBRERIA TARANTOLA

Via Vittorio Veneto, 20

LAZIO

FROSINONE

LIBRERIA EDICOLA CARINCI
Piazza Madonna della Neve, s.n.c.
LATINA

LIBRERIA GIURIDICA LA FORENSE
Viale dello Statuto, 28-30

RIETI

LIBRERIA LA CENTRALE

Piazza V. Emanuele, 8

ROMA

LIBRERIA ECONOMICO GIURIDICA
Via S. Maria Maggiore, 121
LIBRERIA DE MIRANDA

Viale G. Cesare, 51/E-F-G
LIBRERIA LAURUS ROBUFFO

Via San Martino della Battaglia, 35

LIBRERIA L'UNIVERSITARIA
Viale Ippocrate, 99

LIBRERIA IL TRITONE

Via Tritone, 61/A

LIBRERIA MEDICHINI

Via Marcantonio Colonna, 68-70
LA CONTABILE

Via Tuscolana, 1027

SORA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Abruzzo, 4

TIVOLI

LIBRERIA MANNELLI

Viale Mannelli, 10

VITERBO

LIBRERIA “AR”

Palazzo Uffici Finanziari - Loc. Pietrare
LIBRERIA DE SANTIS

Via Venezia Giulia, 5

LIGURIA

CHIAVARI

CARTOLERIA GIORGINI
Piazza N.S. dell’Orto, 37-38
GENOVA

LIBRERIA GIURIDICA DI A. TERENGHI
& DARIO CERIOLI

Galleria E. Martino, 9

IMPERIA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI-DI VIALE
Viale Matteotti, 43/A-45

LOMBARDIA

BRESCIA

LIBRERIA QUERINIANA

Via Trieste, 13

BRESSO

LIBRERIA CORRIDONI

Via Corridoni, 11

BUSTO ARSIZIO
CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO
Via Milano, 4

comMo

LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI
Via Mentana, 15

GALLARATE

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI

Via Pulicelli, 1 (ang. p. risorgimento)
LIBRERIA TOP OFFICE

Via Torino, 8

LECCO

LIBRERIA PIROLA-DI LAZZARINI
Corso Mart. Liberazione, 100/A
LODI

LA LIBRERIA S.a.s.

Via Defendente, 32

MANTOVA

LIBRERIA ADAMO DI PELLEGRINI
Corso Umberto |, 32

MILANO

LIBRERIA CONCESSIONARIA
IPZS-CALABRESE

Galleria V. Emanuele Il, 13-15
FOROBONAPARTE S.r.I.

Foro Bonaparte, 53

MONZA

LIBRERIA DELL’ARENGARIO
Via Mapelli, 4

PAVIA

LIBRERIA GALASSIA

Corso Mazzini, 28

VARESE

LIBRERIA PIROLA - DI MITRANO
Via Albuzzi, 8
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MARCHE

ANCONA

LIBRERIA FOGOLA

Piazza Cavour, 4-5-6
ASCOLI PICENO

LIBRERIA PROSPERI
Largo Crivelli, 8
MACERATA

LIBRERIA UNIVERSITARIA
Via Don Minzoni, 6
PESARO

LIBRERIA PROFESSIONALE MARCHIGIANA
Via Mameli, 34

S. BENEDETTO DEL TRONTO
LA BIBLIOFILA

Via Ugo Bassi, 38

MOLISE

CAMPOBASSO

LIBRERIA GIURIDICA DI.E.M.
Via Capriglione, 42-44
CENTRO LIBRARIO MOLISANO
Viale Manzoni, 81-83

PIEMONTE

ALBA

CASA EDITRICE I.C.A.P.

Via Vittorio Emanuele, 19
ALESSANDRIA

LIBRERIA INTERNAZIONALE BERTOLOTTI
Corso Roma, 122

BIELLA

LIBRERIA GIOVANNACCI

Via ltalia, 14

CUNEO

CASA EDITRICE ICAP

Piazza dei Galimberti, 10
NOVARA

EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA
Via Costa, 32

TORINO

CARTIERE MILIANI FABRIANO
Via Cavour, 17

VERBANIA

LIBRERIA MARGAROLI

Corso Mameli, 55 - Intra
VERCELLI

CARTOLIBRERIA COPPO

Via Galileo Ferraris, 70

PUGLIA

ALTAMURA

LIBRERIA JOLLY CART

Corso V. Emanuele, 16

BARI

CARTOLIBRERIA QUINTILIANO
Via Arcidiacono Giovanni, 9
LIBRERIA PALOMAR

Via P. Amedeo, 176/B
LIBRERIA LATERZA GIUSEPPE & FIGLI
Via Sparano, 134

LIBRERIA FRATELLI LATERZA
Via Crisanzio, 16

BRINDISI

LIBRERIA PIAZZO

Corso Garibaldi, 38/A
CERIGNOLA

LIBRERIA VASCIAVEO

Via Gubbio, 14

FOGGIA

LIBRERIA PATIERNO

Via Dante, 21

LECCE

LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO
Via Palmieri, 30
MANFREDONIA

LIBRERIA IL PAPIRO

Corso Manfredi, 126
MOLFETTA

LIBRERIA IL GHIGNO

Via Campanella, 24

TARANTO

LIBRERIA FUMAROLA

Corso ltalia, 229

SARDEGNA

CAGLIARI

LIBRERIA F.LLI DESSI
Corso V. Emanuele, 30-32
ORISTANO

LIBRERIA CANU

Corso Umberto I, 19
SASSARI

LIBRERIA MESSAGGERIE SARDE
Piazza Castello, 11
LIBRERIA AKA

Via Roma, 42

SICILIA

ACIREALE

LIBRERIA S.G.C. ESSEGICI S.a.s.
Via Caronda, 8-10
CARTOLIBRERIA BONANNO
Via Vittorio Emanuele, 194
AGRIGENTO

TUTTO SHOPPING

Via Panoramica dei Templi, 17
CALTANISSETTA

LIBRERIA SCIASCIA

Corso Umberto I, 111
CASTELVETRANO
CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA
Via Q. Sella, 106-108

CATANIA

LIBRERIA LA PAGLIA

Via Etnea, 393

LIBRERIA ESSEGICI

Via F. Riso, 56

LIBRERIA RIOLO FRANCESCA
Via Vittorio Emanuele, 137
GIARRE

LIBRERIA LA SENORITA
Corso ltalia, 132-134

MESSINA

LIBRERIA PIROLA MESSINA
Corso Cavour, 55

PALERMO

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO
Via Ruggero Settimo, 37
LIBRERIA FORENSE

Via Maqueda, 185

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO
Piazza V. E. Orlando, 15-19
LIBRERIA MERCURIO LI.CA.M.
Piazza S. G. Bosco, 3
LIBRERIA DARIO FLACCOVIO
Viale Ausonia, 70

LIBRERIA CICALA INGUAGGIATO
Via Villaermosa, 28

LIBRERIA SCHOOL SERVICE
Via Galletti, 225

S. GIOVANNI LA PUNTA
LIBRERIA DI LORENZO

Via Roma, 259

SIRACUSA

LA LIBRERIA DI VALVO E SPADA
Piazza Euripide, 22

TRAPANI

LIBRERIA LO BUE

Via Cascio Cortese, 8

TOSCANA

AREZZO

LIBRERIA PELLEGRINI

Via Cavour, 42

FIRENZE

LIBRERIA PIROLA «gia Etruria»
Via Cavour, 46/R

LIBRERIA MARZOCCO

Via de’ Martelli, 22/R
LIBRERIA ALFANI

Via Alfani, 84-86/R

& GROSSETO
NUOVA LIBRERIA
Via Mille, 6/A

< LIVORNO
LIBRERIA AMEDEO NUOVA
Corso Amedeo, 23-27
LIBRERIA IL PENTAFOGLIO
Via Fiorenza, 4/B

<& LUCCA
LIBRERIA BARONI ADRI
Via S. Paolino, 45-47
LIBRERIA SESTANTE
Via Montanara, 37

<& MASSA
LIBRERIA IL MAGGIOLINO
Via Europa, 19

& PISA
LIBRERIA VALLERINI
Via dei Mille, 13

<& PISTOIA
LIBRERIA UNIVERSITARIA TURELLI
Via Macalle, 37

< PRATO
LIBRERIA GORI
Via Ricasoli, 25
<& SIENA
LIBRERIA TICCI
Via delle Terme, 5-7
<& VIAREGGIO
LIBRERIA IL MAGGIOLINO
Via Puccini, 38

TRENTINO-ALTO ADIGE

& TRENTO
LIBRERIA DISERTORI
Via Diaz, 11

UMBRIA

<& FOLIGNO
LIBRERIA LUNA
Via Gramsci, 41

<& PERUGIA
LIBRERIA SIMONELLI
Corso Vannucci, 82
LIBRERIA LA FONTANA
Via Sicilia, 53

<& TERNI
LIBRERIA ALTEROCCA
Corso Tacito, 29

VENETO

<& BELLUNO
LIBRERIA CAMPDEL
Piazza Martiri, 27/D

<& CONEGLIANO
LIBRERIA CANOVA
Via Cavour, 6/B

< PADOVA
LIBRERIA DIEGO VALERI
Via Roma, 114

< ROVIGO
CARTOLIBRERIA PAVANELLO
Piazza V. Emanuele, 2

<& TREVISO
CARTOLIBRERIA CANOVA
Via Calmaggiore, 31

<& VENEZIA-MESTRE
LIBRERIA SAMBO
Via Torre Belfredo, 60

<& VERONA
LIBRERIA L.E.G.I.S.
Via Adigetto, 43
LIBRERIA GIURIDICA EDITRICE
Via Costa, 5

<& VICENZA
LIBRERIA GALLA 1880
Corso Palladio, 11
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MODALITA E TARIFFE PER LE INSERZIONI

Ministero del Tesoro - Provvedimento 1° febbraio 2001 (G.U. n. 78 del 3 aprile 2001)

MODALITA

La pubblicazione delle inserzioni nella Gazzetta Ufficiale responsabile della richiesta; il nominativo e la qualifica del
4* serie speciale ““Concorsi ed esami’’ & prevista tra il 7° ed il firmatario devono essere trascritti a macchina o con carattere
10° giorno feriale successivo a quello del ricevimento da parte stampatello.

dell’Ufficio Inserzioni (I.P.Z.S. - Piazza G. Verdi, 10 - Roma). Tutti gli avvisi devono essere corredati delle generalita e del

preciso indirizzo del richiedente, nonché del codice fiscale o

L’importo delle inserzioni inoltrate per posta deve essere A .
del numero di partita IVA.

versato sul conto corrente postale n. 16715047 intestato a:

ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO - ROMA. Qualora l'inserzione venga presentata per la pubblicazione

da persona diversa dal firmatario, € necessaria delega scritta
rilasciata dallo stesso e il delegato deve esibire documento
personale valido.

Sul retro del certificato di allibramento & indispensabile
indicare la causale del versamento.

| testi delle inserzioni devono essere redatti su «carta

. o C . A > Per ogni inserzione viene rilasciata regolare fattura.
da bollo». Nei casi in cui, in forza di legge, € prevista

’esenzione dalla tassa di bollo, deve essere utilizzata la Quale giustificativo dell’inserzione viene inviata per posta
«carta uso bollo». ordinaria una copia del fascicolo ‘“Concorsi ed esami’’ nel
quale é riportata I'inserzione; per invii a mezzo raccomandata
Le inserzioni, a norma delle vigenti disposizioni di legge in I'importo dell’inserzione deve essere aumentato di lire 8.000
materia, devono riportare la firma chiara e leggibile del (€ 4,13) per spese postali.
TARIFFE

A partire da gennaio 1999, e stato abolito il costo forfettario per la testata addebitando le reali righe utilizzate,
fermo restando che le eventuali indicazioni di: denominazione e ragione sociale; sede legale; capitale
sociale; iscrizione registro imprese; codice fiscale e partita IVA, devono essere riportate su righe separate.

Densita di scrittura
fino ad un massimo
di 77 caratteri/riga

Perognirigaofrazione diriga .. ...... ...t € 20,24
L. 39.200

N.B. — NON SI ACCETTANO INSERZIONI CON DENSITA DI SCRITTURA SUPERIORE A 77 CARATTERI/RIGA. Il numero di
caratteri/riga (comprendendo come caratteri anche gli spazi vuoti ed i segni di punteggiatura) & sempre riferito all’utilizzo
dell’intera riga, di mm 133, del foglio di carta bollata o uso bollo (art. 53, legge 16 febbraio 1913, n. 89 e articoli 4 e 5, decreto
del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 642, testo novellato).

Per informazioni o prenotazioni rivolgersi all’lstituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivol-
gersi direttamente all’Amministrazione, presso I'lstituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA
Gestione Gazzetta Ufficiale Abbonamenti Vendite Ufficio inserzioni Numero verde

= 06 85082149/2221/2276 - Fax 2520 “E» 800-864035 - Fax 85082242 & 800-864035

* 4 5-4108000202¢05 =




