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USL.n. 11diFermo......................ooae

Regione Toscana:

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico di dirigente di struttura complessa, area di
fisica sanitaria, disciplina di fisica sanitaria, da
assegnare alla U.O. igiene industriale ad indirizzo
fisico, presso I'azienda U.S.L. n. 5 di Pisa

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico di dirigente di struttura complessa, area medica
e delle specialita mediche, disciplina di medicina
interna, presso ’azienda sanitaria locale 2 di Lucca

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico di dirigente di struttura complessa, area di
sanita pubblica, disciplina di medicina del lavoro
e sicurezza degli ambienti di lavoro, presso I’azien-
da sanitaria locale 2 di Lucca ....................
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Modifica del bando relativo al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, a due posti di collabora-
tore professionale, assistente sociale, personale
dell’assistenza sociale, categoria D, presso I'azien-
da unita sanitaria locale 6 di Livorno

Modifica del bando relativo al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, ad un posto di collabora-
tore professionale sanitario, personale tecnico
sanitario - odontotecnico, categoria D, presso
I’azienda unita sanitaria locale 6 di Livorno ......

Regione Umbria:

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale ad posto di dirigente di struttura
complessa, disciplina di radiodiagnostica, presso
I’'azienda U.S.L. n. 3 di Foligno

Azienda ospedaliera «Meyer» di Firenze:

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico quinquennale di dirigente medico, responsa-
bile di struttura complessa - U.O. cardiologia,
disciplina di cardiologia, area medica e delle spe-
cialita mediche............. ...

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico, disci-
plina di anestesia e rianimazione, da assegnare
alla U.O. di anestesia e rianimazione .............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore professio-
nale sanitario, tecnico sanitario di radiologia
medica-cat. D ....... ...

Azienda ospedaliera «Papardo» di Mes-
sina:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato, di un posto di
assistente tecnico - geometra, categoria C (perso-
nale tecnico), vacante nella pianta organica

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato, di sette posti di
collaboratore professionale sanitario infermiere,
categoria D (personale infermieristico), vacanti
nella pianta organica

Riapertura dei termini ed elevazione da quattro
a cinque posti del concorso pubblico, per titoli ed
esami, di collaboratore amministrativo professio-
nale, categoria D. ....... ... ... ...l

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico quinquennale di direttore medico di struttura
complessa dell’U.O. di chirurgia plastica

— VII —
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Azienda  ospedaliera  Policlinico di Istituti ortopedici «Rizzoli» di Bologna:
Modena:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di dieci posti di operatore tecnico
addetto all’assistenza - categoria B ...............

Azienda ospedaliera «D. Cotugno» di
Napoli:

Revoca del concorso pubblico, per titoli ed
esami, a tre posti di assistente tecnico - program-
matore centro elaborazione dati, pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Campania n. 13
dell’8 marzo 1999, nonché, per estratto, nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°* serie
speciale - n. 19 del 9 marzo 1999 .................

Azienda ospedaliera di Padova:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente avvocato, ruolo professionale,
profilo dirigente avvocato-ufficio legale, per il
dipartimento organizzativo

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente amministrativo, ruolo ammini-
strativo, profilo professionale dirigente ammini-
strativo, per U.O. controllo di gestione ...........

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di assistente tecnico perito industriale, indi-
rizzo elettrotecnico/elettronico, categoria C

Azienda ospedaliera «S. Camillo - C. For-
lanini» di Roma:

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico quinquennale per la copertura di un posto di
direttore di struttura complessa, disciplina di
oncologia medica .............coiiiiiiiiiiii

Revoca dell’avviso pubblico per il conferimento
di un incarico quinquennale per la copertura di
un posto di direttore di struttura complessa di
medicina generale ad indirizzo oncologico

Azienda ospedaliera «Complesso ospeda-
liero San Giovanni - Addolorata» di
Roma:

Rinvio della pubblicazione del diario della
prova scritta del concorso pubbico, per titoli ed
esami, a dieci posti di collaboratore professionale
sanitario infermiere, cat. D
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di cinque posti di collaboratore profes-
sionale sanitario infermiere, categoria D, profilo
professionale collaboratore professionale sanitario
infermiere, personale infermieristico

Istituto nazionale per la ricerca sul cancro
di Genova:

Avviso pubblico di mobilita regionale ed inter-
regionale per la copertura a tempo indeterminato
di un posto di dirigente medico - disciplina di
oncologia, con rapporto esclusivo ................

Casa di riposo «Lazzarelli» di San Seve-
rino Marche:

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di assistente amministrativo part-time,
cat. Cl, nuovo CCN.L ..........................

Centro geriatrico cremonese «F. Soldi» di
Cremona:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di responsabile ufficio tecnico (categoria D
- C.C.N.L. personale EE.LL.), con diritto di prece-
denza a favore degli appartenenti alle categorie
protette ai sensi della legge n. 68/1999

Casa di riposo «Monumento ai caduti in
guerra» di San Dona di Piave:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per I'as-
sunzione a tempo indeterminato di complessivi
otto posti di varie qualifiche......................

Casa di
Voghera:

riposo «Carlo Pezzani» di

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di medico (responsabile area
socio-sanitaria)

ALTRI ENTI

Istituto italiano per I’Africa e I’Oriente di
Roma:

Concorso, per esami, ad un posto di biblioteca-
rio area C (posizione ordinamentale C3)

— VIII —
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Istituto zooprofilattico sperimentale della
Puglia e della Basilicata di Foggia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di collaboratore professio-
nale sanitario - tecnico sanitario di laboratorio
biomedico, categoria D........................ ...

Azienda regionale per il diritto allo studio
universitario di Siena:

Assunzione di una unita di personale da inqua-
drare nella categoria B - classe economica prima
(ex quarta qualifica funzionale) ai sensi della legge
n68/1999 L.

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo ai concorsi pubblici, per
titoli ed esami, per la copertura di posti di varie
qualifiche funzionali, presso I’azienda U.L.S.S.
n. 21 di Legnago della regione Veneto. (Estratto
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - n. 8 del 29 gennaio 2002)..................
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Comunicato relativo all’avviso di modificazione
ed integrazione del bando del concorso pubblico,
per titoli ed esami, a sei posti di assistente tecnico
- perito chimico. Riapertura termine, indetto
dall’Istituto zooprofilattico sperimentale della Sici-
lia «A. Mirri». (Avviso pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 7 del 25 gennaio
2002) o

Comunicato relativo all’avviso di modificazione
ed integrazione del bando del concorso pubblico,
per titoli ed esami, a quattro posti di assistente tec-
nico - agrotecnico. Riapertura termine, indetto
dall’Istituto zooprofilattico sperimentale della Sici-
lia «A. Mirri». (Avviso pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 7 del 25 gennaio
2002)

Comunicato relativo al diario della prova prese-
lettiva d’ammissione alla selezione pubblica, per
esami, per la formazione di una graduatoria per
assunzioni di personale a tempo indeterminato nella
categoria B - posizione economica B3, indetto dalla
Camera di commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Ravenna. (Avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 9 del
1° febbraio 2002)
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma e redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali € stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso € riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ¢d ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui e stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
allanno precedente.

Ministero dell’interno: Concorso, per esami, per 'ammissione di cin-
quanta allievi al primo anno del 184° corso del-
I’accademia per la formazione di base degli uffi-
ciali del’Arma dei carabinieri - anno accademico

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di cinquanta posti di direttore

tecnico ingegnere in prova del ruolo dei direttori .
toomict i gge ggneri dellg Polizia di Stato (scadenca 2002/2003 (scadenza 18 febbraio 2002) ........... n. 5
7marzo 2002) ... n. 10
Concorso interno, per titoli ed esami, a quattro-
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il cento posti per 'ammissione al settimo corso di
conferimento di otto posti di direttore tecnico aggiornamento e formazione professionale riser-
psicologo in prova del ruolo dei direttori tecnici vato al personale appartenente al ruolo dei volon-
psicologi della Polizia di Stato (scadenza 7 marzo tari di truppa in servizio permanente dell’Esercito,
2002) .. » 10 | da immettere nel ruolo dei sergenti in servizio per-
manente dell’Esercito (scadenza 25 febbraio 2002)  » 5
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di cinquanta posti di direttore tec- ) o )
nico fisico in prova del ruolo dei direttori tecnici Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
fisici della Polizia di Stato (scadenza 7 marzo ammissione al quinto corso biennale (2002-
2002) .. » 10 | 2004) di centoquaranta allievi marescialli del-
I’Aeronautica militare (scadenza 25 febbraio 2002) » 5

Ministero dell’economia e delle finanze:

Concorso, per esami, per l'ammissione di
cinquantacinque allievi ufficiali del «ruolo nor-
male» al primo anno del 102° corso dell’accade- . o )
mia della Guardia di finanza, per ’anno accade- Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
mico 2002/2003 (scadenza 28 febbraio 2002) .... » 8 | 'ammissione di diciotto studenti cittadini italiani
e stranieri al corso quadriennale, nelle aree
«A: dipinti murali, dipinti su tela, dipinti su
tavola, dipinti su tessuto, dipinti su cuoio e scul-

Ministero per i beni culturali e le attivita culturali:

Ministero della difesa:

Concorso, per esami, per l'ammissione di ture lignee policrome»; «B: metalli, ceramica,
centottanta allievi alla prima classe dei corsi nor- vetro, smalti, oreficeria, avorio, osso, ambra e
mali dell'accademia navale di Livorno per 'anno oggetti di scavo», anno scolastico 2002-2003, della
accademico 2002/2003 (scadenza 11 febbraio scuola di alta formazione dell’Istituto centrale
2002) ... » 3 | per il restauro di Roma (scadenza 4 marzo 2002)  » 5

Concorso, per esami, per l'ammissione di
centotrentadue allievi ufficiali alla prima classe
dei corsi regolari della D.F.U./Accademia aero-
nautica - anno accademico 2002-2003 (scadenza
11 febbraio 2002) ...........ccciiiiiiiiiiiiiiia.. » 3 Concorso, per titoli ed esami, a due posti di
Consigliere di Stato (scadenza 11 febbraio 2002) » 3

Consiglio di Stato:

Concorso pubblico, per esami, per 'ammissione
di centonovantaquattro allievi al primo anno del
184° corso dell’Accademia militare di Modena

(scadenza 14 febbraio 2002) ...................... » 4 | Autorita per la vigilanza sui lavori pubblici:
Concorso interno, per esami, per I'ammissione Concorso pubblico, per esami, ad un posto per
di quarantanove allievi al primo anno del 184° il profilo professionale stenodattilografo, area
corso dell’Accademia militare di Modena (sca- funzionale B, posizione economica B2 (scadenza
denza 14 febbraio 2002) .......................... » 4 | 11 febbraio 2002) .............ccccoiiiiiiiiiiiiin. » 3
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Istituto superiore di sanita:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di primo ricercatore in prova, secondo
livello dell’Istituto superiore di sanita (scadenza
24 febbraio 2002) ............ .

Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica
sperimentale:

Concorso pubblico, per titoli ed esame collo-
quio, a due posti nel profilo di primo ricercatore,
secondo livello professionale - area geofisica
applicata (scadenza 21 febbraio 2002) ............

Concorso pubblico, per titoli ed esame collo-
quio, ad un posto nel profilo di primo ricercatore,
secondo livello professionale - area oceanografia
(scadenza 21 febbraio 2002) ......................

Concorso pubblico, per titoli ed esame collo-
quio, a due posti nel profilo di primo tecnologo,
secondo livello professionale - settore informatica
(scadenza 21 febbraio 2002) ......................

»

»

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un assegno di ricerca nel campo
della bio-ottica marina da usufruirsi presso il
dipartimento oceanografica (scadenza 21 febbraio
2002) oo

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti nel profilo di tecnologo, terzo livello profes-
sionale - settore informatica, dell’Istituto nazio-
nale di oceanografia e di geofisica sperimentale -
OGS (scadenza 7 marzo 2002) ...................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti nel profilo di tecnologo, terzo livello profes-
sionale - settore geofisica applicata, dell’Istituto
nazionale di oceanografia e di geofisica sperimen-
tale - OGS (scadenza 7 marzo 2002) .............

Commissione nazionale per le societa e la borsa:

Approvazione del bando di concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di condirettore in
prova, nella carriera direttiva del personale di
ruolo della Consob, da destinare a responsabile
dell’Ufficio organizzazione, coordinato nell’am-
bito della Divisione risorse, presso la sede di
Roma. (Delibera n. 13426 del 22 gennaio 2002)
(scadenza 4 marzo 2002) .........................

— XII —
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

PRESIDENZA
DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA

Approvazione della graduatoria generale di merito del con-
corso, per esami, per il conferimento di dodici posti di diri-
gente amministrativo del ruolo unico della dirigenza da
destinarsi presso il Ministero delle infrastrutture e dei tra-
sporti - Amministrazione dei lavori pubblici.

Si da avviso che nel supplemento speciale n. 1 - dicembre 2001,
del bollettino ufficiale della Presidenza del Consiglio dei Ministri ¢
pubblicato il decreto direttoriale n. 4168 in data 10 gennaio 2002,
registrato al n. 224/2002 in data 23 gennaio 2002, di approvazione
della graduatoria generale di merito del concorso a dodici posti di
dirigente amministrativo del ruolo unico della dirigenza, da desti-
narsi presso il Ministero delle infrastrutture e dei trasporti - Ammini-
strazione dei lavori pubblici, che annulla e sostituisce il precedente
decreto direttoriale n. 4091 in data 20 dicembre 2001, del quale si ¢
dato avviso di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» del 28 dicembre 2001.

La predetta graduatoria ¢ consultabile sul sito internet del dipar-
timento della funzione pubblica all’indirizzo www.funzionepubbli-
ca.it.

Il termine per le eventuali impugnative decorre dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

02E01089

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Integrazione nel registro dei revisori
contabili di una ulteriore societa

IL CAPO DEL DIPARTIMENTO
PER GLI AFFARI DI GIUSTIZIA

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente
lattuazione della direttiva n. 84/253 CEE, relativa all’abilitazione
delle persone incaricate del controllo di legge dei documenti conta-
bili, ed in particolare ’art. 6 che regola la iscrizione delle societa nel
registro dei revisori contabili;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale veniva
formato il registro dei revisori contabili di cui agli articoli 11 e 12
del predetto decreto legislativo n. 88/1992;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998,
n. 99 con il quale & stato emanato il regolamento recante le norme
concernenti le modalita di esercizio delle funzione di revisore conta-
bile e piu specificamente, per Iiscrizione delle societa, gli articoli 25
e seguenti;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale del 21 aprile 1995 n. 31-bis con il quale ¢ stata
iscritta nel registro dei revisori contabili con il numero 26876 la
societa Gda Revisori Indipendenti S.a.s.;

Rilevato che con atto di trasformazione redatto in data 28 set-
tembre 2000 la societa Gda Revisori Indipendenti S.a.s. ha modifi-
cato la propria ragione sociale trasformando la societa in societa per
azioni convertendo il capitale sociale in 154.800,00 Euro;

Visto il parere della commissione centrale del giorno 10 gennaio
2002 che conferma il precedente parere favorevole all’iscrizione della
societa, tenuto conto della modifica della ragione sociale;

Decreta:

Nel registro dei revisori contabili, formato con decreto del Mini-
stro di grazia e giustizia del 12 aprile 1995, viene confermata 1’iscri-
zione della societa di cui in epigrafe modificandosi la ragione sociale
come di seguito indicato:

1. 26876 - Gda Revisori indipendenti S.p.a., codice fiscale
n. 08744230155, con sede in Milano, via G.B. Morganti n. 11.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 25 gennaio 2002

11 capo del dipartimento
TatozZI

02E01052

Integrazione nel registro dei revisori
contabili di ulteriori tre societa

IL CAPO DEL DIPARTIMENTO
PER GLI AFFARI DI GIUSTIZIA

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente
l’attuazione della direttiva n. 84/253 CEE, relativa all’abilitazione
delle persone incaricate del controllo di legge dei documenti conta-
bili, ed in particolare I'art. 6 che regola la iscrizione delle societa nel
registro dei revisori contabili;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale veniva
formato il registro dei revisori contabili di cui agli articoli 11 e 12
del predetto decreto legislativo n. 88/1992;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998,
n. 99 con il quale ¢ stato emanato il regolamento recante le norme
concernenti le modalita di esercizio delle funzione di revisore conta-
bile e piu specificamente, per I’iscrizione delle societa, gli articoli 25
e seguenti;

Visto il provvedimento della commissione centrale per i revisori
contabili, con il quale ai sensi dell’art. 30 comma 2 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 99/1998, ¢ stato dichiarato in data
10 gennaio 2002 che le societa So.Re.Co. S.r.l, codice fiscale
n. 06635821009; Tefi Consulting - Societa di revisione a responsabi-
lita limitata, codice fiscale n. 03983731005; So.Re.Co. Revisori Asso-
ciati S.r.l., codice fiscale n. 02062270422, sono in possesso dei requi-
siti prescritti per Iiscrizione nel registro;

Decreta:

Nel registro dei revisori contabili, formato con decreto del Mini-
stro di grazia e giustizia del 12 aprile 1995, sono iscritte, ad integra-
zione, le seguenti societa:

1. 124205 - So.Re.Co. S.r.1., codice fiscale n. 06635821009, con
sede in Roma, via Nizza n. 46;

2. 124206 - Tefi Consulting - Societa di revisione a responsabi-
lita limtata, codice fiscale n. 03983731005, con sede in Roma, via
Festo Avieno n. 224;

3. 124207 - So.Re.Co. Revisori Associati S.r.l., codice fiscale
02062270422, con sede in Ancona, via Candia n. 156/b.

1l presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 25 gennaio 2002

11 capo del dipartimento
TaTozz1

02E01050

1
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Integrazione nel registro dei revisori
contabili di ulteriori due societa

IL CAPO DEL DIPARTIMENTO
PER GLI AFFARI DI GIUSTIZIA

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente
lattuazione della direttiva n. 84/253 CEE, relativa all’abilitazione
delle persone incaricate del controllo di legge dei documenti conta-
bili, ed in particolare I’art. 6 che regola la iscrizione delle societa nel
registro dei revisori contabili;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale veniva
formato il registro dei revisori contabili di cui agli articoli 11 e 12
del predetto decreto legislativo n. 88/1992;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998,
n. 99 con il quale & stato emanato il regolamento recante le norme
concernenti le modalita di esercizio della funzione di revisore conta-
bile e piu specificamente, per I'iscrizione delle societa, gli articoli 25
e seguenti;

Visto il provvedimento della commissione centrale per i revisori
contabili, con il quale ai sensi dell’art. 30 comma 2 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 99/1998, é stato dichiarato in data
21 novembre 2001 che le societa Unionrevi S.r.l., codice fiscale
n. 13427790152; A & A Auditing & Consulting S.r.l., codice fiscale
n. 03746720659, sono in possesso dei requisiti prescritti per Iiscri-
zione nel registro;

Decreta:

Nel registro dei revisori contabili, formato con decreto del Mini-
stro di grazia e giustizia del 12 aprile 1995, sono iscritte, ad integra-
zione, le seguenti societa:

1. 124203 - Unionrevi S.r.l., codice fiscale n. 13427790152, con
sede in Milano, via Giotto n. 26;

2. 124204 - A & A Auditing & Consulting S.r.1., codice fiscale
n. 03746720659, con sede in Salerno, via Ligea n. 122.

1l presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 25 gennaio 2002

1l capo del dipartimento
TaTozz1

02E01051

MINISTERO DELLA DIFESA

Avviso relativo alla prova di preselezione dei concorsi, per titoli
ed esami, per la nomina di ufficiali in servizio permanente
effettivo dei ruoli normali dei Corpi della Marina militare,
indetti con decreto interdirigenziale 6 dicembre 2001, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 100
del 18 dicembre 2001.

1) La prova di preselezione dei concorsi, per titoli ed esami, per
la nomina di dieci sottotenenti di vascello in servizio permanente
effettivo del ruolo normale del Corpo di commissariato militare
marittimo e di ventisette sottotenenti di vascello in servizio perma-
nente effettivo del ruolo normale del Corpo delle capitanerie di porto,
indetti con decreto interdirigenziale 6 dicembre 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 100 del 18 dicembre
2001, avra luogo presso il Centro di selezione della Marina militare
di Ancona - via delle Palombare n. 3, secondo il seguente calendario:

26 febbraio 2002, ore 14: concorrenti il cui cognome ¢ com-
preso tra «A» e «FELy;

27 febbraio 2002, ore 14: concorrenti il cui cognome € com-
preso tra «FEM» e «PIR»;

28 febbraio 2002, ore 14: concorrenti il cui cognome ¢ com-
preso tra «PIS» e «Z».

2) I concorrenti sono tenuti a presentarsi presso il suddetto cen-
tro almeno un’ora prima dell’orario di inizio della prova di presele-
zione.

3) Restano confermati modalita di svolgimento della prova indi-
cate nell’art. 6, comma 7, del bando e numero massimo dei concor-
renti per i predetti concorsi che potranno essere ammessi alle succes-
sive prove scritte, come indicato nell’art. 6, comma 9, del bando
medesimo.

4) La prova di preselezione dei concorsi, per titoli ed esami, per

la nomina di:

dieci sottotenenti di vascello in servizio permanente effettivo
del ruolo normale del Corpo sanitario militare marittimo;

tre sottotenenti di vascello in servizio permanente effettivo del
ruolo normale dei Corpi tecnici (di cui due del genio navale ed uno
delle armi navali);

tre guardiamarina del ruolo normale del corpo delle capitane-
rie di porto.

Indetti con il gia citato decreto interdirigenziale 6 dicembre
2001, non avra luogo.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e
per tutti i concorrenti.

02E01103

MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE
E DEI TRASPORTI

Approvazione della graduatoria generale di merito del con-
corso pubblico, per esami, per I’assunzione di due unita di
alta professionalita ascrivibili alla qualifica dirigenziale,
dotate di abilitazione professionale con specifica competenza
in materia di ingegneria idraulica, e difesa del suolo ed
ambiente. (Codice n. A/DTS5).

Nel bollettino ufficiale - dirigenza, del Ministero dei lavori pub-
blici numeri 10, 11 e 12 relativo all’anno 1999 ¢ stato pubblicato il
decreto con il quale é stata approvata la graduatoria generale di
merito del concorso pubblico, per esami, per 'assunzione di due unita
di alta professionalita ascrivibili alla qualifica dirigenziale, dotate
di abilitazione professionale con specifica competenza in materia
di ingegneria idraulica, e difesa del suolo ed ambiente. (Codice
n. A/DT5).

02E00939

Approvazione della graduatoria generale di merito del con-
corso pubblico, per esami, per I’assunzione di una unita di
alta professionalita ascrivibile alla qualifica dirigenziale,
dotata di abilitazione professionale con specifica compe-
tenza in materie idrobiologiche. (Codice n. A/DTS).

Nel bollettino ufficiale - dirigenza, del Ministero dei lavori pub-
blici numeri 10, 11 e 12 relativo all’anno 1999 ¢ stato pubblicato il
decreto con il quale ¢ stata approvata la graduatoria generale di
merito del concorso pubblico, per esami, per l'assunzione di una
unita di alta professionalita ascrivibile alla qualifica dirigenziale,
dotate di abilitazione professionale con specifica competenza in
materie idrobiologiche. (Codice n. A/DTS).

02E00940

MINISTERO PER I BENI
E LE ATTIVITA CULTURALI

Rinvio del calendario degli esami per ’ammissione di diciotto
allievi ai corsi quadriennali dell’Istituto centrale per il
restauro di Roma.

Con riferimento al bando di concorso del Ministero dei beni e le
attivita culturali, per Pammissione di diciotto allievi ai corsi qua-
driennali dell’Istituto centrale per il restauro di Roma, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 5 del 18 gennaio 2002,
I'Istituto comunica quanto segue:

le indicazioni della data e del luogo in cui si svolgeranno la
prova di conversazione in lingua italiana, riservata ai candidati citta-
dini stranieri, e la prova di disegno, la cui pubblicazione era prevista
nella presente Gazzetta Ufficiale, saranno rese note nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - di martedi 5 marzo
2002.
Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

02E00967
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SCUOLA SUPERIORE DELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE LOCALE

Rettifica degli avvisi pubblici relativi ai corsi di specializza-
zione per idoneita a segretario generale di cui all’art. 14,
commi 1 e 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 456/1997.

Visto l'avviso pubblico relativo al corso di specializzazione per
I'idoneita a segretario generale, ai sensi dell’art. 14, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 465/1997, approvato con
deliberazione del C.D.A. dell’agenzia in data 10 gennaio 2002.

Visto ’avviso pubblico relativo al corso di specializzazione per
I'idoneita a segretario generale, ai sensi dell’art. 14, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 465/1997 approvato con
deliberazione del C.D.A. dell’agenzia nella medesima data;

Preso atto che i suddetti avvisi sono stati pubblicati nella
Gazzetta Ufficiale - 4 serie speciale - n. 8 del 29 gennaio 2002;

Rilevato che in ambedue gli avvisi, per mero errore materiale, &
stata indicata come data di scadenza per la presentazione delle
domande di partecipazione quella del 28 febbraio 2001, anziché del
28 febbraio 2002.

Ritenuto ulteriormente precisare che ’avviso relativo al corso di
specializzazione di cui all’art. 14, comma 1, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 465/1997, dove intendersi, ai sensi dell’art. 31,
comma 1, lettera ) del C.C.N.L., rettificato con: corso di specializza-
zione per l'idoneita a segretario generale di segretari comunali alla
titolarita di sedi di comuni con popolazione fino a 65.000 abitanti,
non capoluogo di provincia.

I bandi in questione vengono rettificati in tal senso.

1l direttore: SAUIA
02E10277

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione ad una borsa
per laureati, presso I’Istituto di genetica molecolare di
Pavia. (Bando n. 126.58.BS.7).

Si avvisa che I'Istituto di genetica molecolare del Consiglio
nazionale delle ricerche ha indetto una pubblica selezione ad una
borsa di studio per laureati da usufruirsi presso I'Istituto di genetica
molecolare, Consiglio nazionale delle ricerche, via Abbiategrasso
n. 207 - 27100 Pavia.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. 126.58.BS.7 e indirizzata all’Istituto di genetica molecolare del
Consiglio nazionale delle ricerche, via Abbiategrasso n. 207 - 27100
Pavia, dovra essere presentata entro il termine perentorio di quaranta
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4
del bando stesso.

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di genetica mole-
colare del Consiglio nazionale delle ricerche, via Abbiategrasso
n. 207, 27100 Pavia, nel sito Internet dello stesso Istituto (http://
www.igbe.pv.cnr.it) ed ¢ altresi disponibile nel sito internet all’indi-
rizzo www.urp.cnr.it link formazione.

02E01049

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione ad una borsa
per laureati, presso I’Istituto tecnologie avanzate per 1’ener-
gia «Nicola Giordano» di Messina. (Bando n. 126.84.B0.2).

Si avvisa che I'Istituto tecnologie avanzate per ’energia «Nicola
Giordano» di Messina, del CNR ha indetto una pubblica selezione
ad una borsa di studio per laureati da usufruirsi presso I'Istituto tec-
nologie avanzate per I’energia «Nicola Giordano» di Messina.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. 126.84.B02 e indirizzata al CNR - Istituto tecnologie avanzate per
I’energia «Nicola Giordano», via Salita S. Lucia sopra Contesse, 5 -
98126 Messina, dovra essere presentata entro il termine perentorio
di quaranta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto
previsto dall’art. 4 del bando stesso.

Il bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto tecnologie avan-
zate per I'energia «Nicola Giordano» del CNR ed ¢ altresi disponibile
nel sito internet del CNR - Ufficio relazioni con il pubblico, all’indi-
rizzo www.urp.cnr.it link formazione, e nel sito internet dell’Istituto
www.itae.me.cnr.it

02E01053

ISTITUTO NAZIONALE
DI ECONOMIA AGRARIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami
ad un posto di tecnologo terzo livello (TECN/2001)

E indetto un concorso per laureati con documentata esperienza
per un posto di tecnologo di terzo livello - area amministrativa, per
la sede di Roma. Le domande dovranno essere inoltrate allINEA,
via Barberini, 36 - 00187 Roma, entro trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso. Il bando, consultabile nel sito
www.inea.it/lav/index.html, puo essere ritirato o richiesto all’indi-
rizzo di cui sopra.

1l presidente: ADORNATO

02E10276

AGENZIA DELLE DOGANE

Rinvio della comunicazione della sede e del diario delle prove
teorico-pratiche del concorso per il conferimento di comples-
sivi novantacinque posti di dirigente, presso I’Agenzia delle
dogane da espletarsi per il tramite di procedure selettive
esterne, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 93 del 23 novembre 2001.

Si comunica che I'avviso riguardante la sede ed il diario delle
prove teorico-pratiche del concorso per il conferimento di comples-
sivi novantacinque posti di dirigente presso ’Agenzia delle dogane
sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - del 12 aprile 2002.

02E01036
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI BARI

Selezione pubblica, per esami, per la formazione di una gra-
duatoria di aspiranti alla costituzione di rapporto di lavoro
a tempo determinato da adibire alle mansioni proprie della
categoria B, posizione economica B3 - area amministrativa.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, e successive integrazioni ¢ modificazioni;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;

Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983, e successive integra-
zioni, e modificazioni;

Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23;

Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive integrazioni, e modificazioni;

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Bari approvato con
decreto rettorale n. 7772 in data 22 ottobre 1996;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive integrazioni,
e modificazioni;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Visto il regolamento generale di Ateneo;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto
dell’Universita;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem-
bre 2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Vista la delibera in data 31 luglio - 1° agosto 2001, con cui il con-
siglio di amministrazione di questa Universita ha autorizzato 'emis-
sione del bando per la selezione pubblica, per esami, per la forma-

zione di una graduatoria di aspiranti alla costituzione di rapporto di
lavoro a tempo determinato;

Visto il regolamento sui procedimenti di selezione per I’accesso
ai ruoli del personale tecnico amministrativo approvato dal consiglio
di amministrazione in data 20 novembre 2001, ed emanato con
decreto rettorale n. 12205 in data 27 novembre 2001;

Decreta:
Art. 1.

E indetta una selezione pubblica, per esami, per la formazione di
una graduatoria di merito di aspiranti alla costituzione di rapporti
di lavoro a tempo determinato, con regime di orario a tempo pieno,
da adibire a mansioni proprie della categoria B, posizione economica
B3 - Area amministrativa - presso I’Universita degli studi di Bari.

Tali rapporti di lavoro potranno essere costituiti per sopperire
alle seguenti esigenze:

a) per la sostituzione di personale assente, quando I’assenza
prevista superi i sessanta giorni consecutivi e comunque per tutta la
durata dell’assenza;

b) per la sostituzione di personale assente per gravidanza e
puerperio, nella ipotesi di astensione obbligatoria e facoltativa previ-
ste dalle leggi 30 dicembre 1971, n. 1204, e 9 dicembre 1977, n. 903;

¢) per particolari punte di attivita o per esigenze straordinarie
quando alle stesse non sia possibile far fronte con il personale in ser-
vizio.
In tutte le suddette ipotesi i contratti di lavoro individuali a
tempo determinato non potranno avere una durata superiore a sei
mesi.

Art. 2.
Requisiti generali di ammissione

Per 'ammissione alla selezione sono richiesti i seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana o di uno Stato membro della Unione
europea;
b) eta non inferiore agli anni diciotto;

¢) diploma di istruzione secondaria di primo grado piu atte-
stato di formazione professionale o, in sostituzione di quest’ultimo,
dichiarazione rilasciata dal datore di lavoro, pubblico o privato, sulla
competenza professionale acquisita durante I’esperienza lavorativa,
di durata non inferiore a sei mesi continuativi, coerenti con la profes-
sionalita relativa alle attivita dell’area amministrativa; per i titoli di
studio conseguiti all’estero ¢ richiesta la dichiarazione di equipollenza
ai sensi della vigente normativa in materia;

d) idoneita fisica all’impiego; 'amministrazione ha facolta di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori della selezione, in
base alla normativa vigente;

e) posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;
f) godimento dei diritti civili e politici.

Non possono prendere parte alla selezione coloro che siano
esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti
dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini di Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici dello Stato di apparte-
nenza o di provenienza;

b) essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione alla selezione.

I candidati sono ammessi con riserva alla selezione.

L’amministrazione puo disporre in ogni momento, con decreto
motivato del rettore, 'esclusione di candidati dalla selezione per
difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione

La domanda di ammissione alla selezione, redatta su carta sem-
plice ed in conformita dell’unito allegato A, intestata al magnifico
rettore dell’Universita degli studi di Bari, dovra essere presentata
direttamente o spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, alla direzione ammi-
nistrativa, piazza Umberto I, n. 1 - 70121 Bari, entro il termine peren-
torio di trenta giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del pre-
sente decreto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - della Repubblica.
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Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite, come sopra specificato, entro il termine indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Alla domanda dovra essere allegata la ricevuta comprovante il
versamento, quale contributo spese, della somma di € 15,49 da ver-
sare sul c/c postale n. 8706 intestato all’Universita degli studi di Bari,
con causale CX.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria
responsabilita:
a) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili);

b) il luogo e la data di nascita;

¢) il possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato mem-
bro della Unione europea;

d) il comune nelle cui liste elettorali € iscritto, ovvero i motivi
della mancata iscrizione o dell’avvenuta cancellazione dalle liste
medesime;

e) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate e la data della sentenza dell’autorita che ha irrogato le stesse
(indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, per-
dono giudiziale o non menzione, ecc.) ed i procedimenti penali pen-
denti;

f) il possesso dei requisiti indicati al punto ¢) dell’art. 2 del
presente bando;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) di aver prestato servizio presso una pubblica amministra-
zione e di non essere stato destituito o dispensato per persistente
insufficiente rendimento, ovvero di non aver prestato servizio presso
una pubblica amministrazione né di essere stato dichiarato decaduto
dall’impiego statale per aver conseguito I'impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

i) 1 titoli che danno diritto alla preferenza a parita di merito,
cosi come elencati nel successivo art. 8. Gli stessi devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione alla selezione;

j) 1cittadini degli Stati membri della Unione europea devono
dichiarare altresi di godere dei diritti civili politici anche nello stato
di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

k) il preciso domicilio eletto ai fini della partecipazione alla
selezione;

/) ausili necessari in relazione all’eventuale proprio handicap
ed eventuali tempi aggiuntivi.

Ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104, i portatori di handi-
cap, in relazione al loro diritto a sostenere la prova di esame,
dovranno indicare nella domanda gli ausili necessari per lo svolgi-
mento della prova stessa e I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi
occorrenti in relazione allo specifico handicap.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiara-
zioni di cui sopra. L'omissione di una delle dichiarazioni di cui ai
punti ¢), d), e), f) e h) determina l'invalidita della domanda stessa,
con la esclusione dell’aspirante dalla selezione.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita nel caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato, o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento di recapito indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 5.
Commissione giudicatrice

La commissione esaminatrice della selezione sard nominata con
decreto rettorale nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.

Art. 6.
Prova di esame

La prova selettiva consistera nella soluzione di 60 quiz a risposta
multipla, nel limite di tempo prestabilito dalla commissione esamina-
trice.

I predetti quiz, ripartiti come di seguito indicato, verteranno su
nozioni di:

cultura generale (n. 25 quesiti);

legislazione universitaria (n. 20 quesiti);

diritto costituzionale e/o amministrativo (n. 10 quesiti);
informatica (n. 5 quesiti).

La prova sara valutata nel seguente modo:

per ogni risposta esatta punti 1;
per ogni risposta non data punti 0;
per ogni risposta errata punti 0,2.

La prova si intendera superata se il candidato avra risposto cor-

rettamente ad almeno 42 dei 60 quesiti proposti.

Art. 7.
Diano e svolgimento della prova di selezione

Nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
della Repubblica italiana, del primo martedi o del primo venerdi suc-
cessivo al sessantesimo giorno di pubblicazione del presente bando,
sara reso noto il diario di espletamento della prova d’esame o un rin-
vio ad altra data del predetto diario.

La pubblicazione di tale diario avra valore di notifica a tutti gli
effetti, per cui i candidati ai quali non sia stata comunicata I’esclusio-
ne dalla selezione sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso,
nel luogo, nel giorno e nell’ora indicati nel citato diario.

Qualora impedimenti di qualsiasi natura non ne rendessero pos-
sibile la pubblicazione, I'avviso per la convocazione alla prova sara
notificata personalmente agli interessati tramite raccomandata con
ricevuta di ritorno.

Per essere ammessi a sostenere la prova di esame, i concorrenti
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento: carta di identita, passaporto, patente di guida, patente nau-
tica, porto d’armi, le tessere di riconoscimento, purché munite di
fotografia e di timbro o di altra segnatura equivalente, rilasciata da
una amministrazione dello Stato.

La mancata presentazione alla prova sara considerata come
rinuncia alla selezione.

Art. 8.
Titoli di preferenza a parita di merito e termine di presentazione

I candidati che intendono far valere i titoli di preferenza gia indi-
cati nella domanda dovranno farli pervenire, con qualsiasi mezzo,
entro le ore 13 del decimo giorno successivo a quello di espletamento
della prova della selezione, indirizzandoli alla Universita degli studi
di Bari, direzione amministrativa, area reclutamento personale,
piazza Umberto I, n. I - 70121 Bari. A tal fine fara fede il timbro di
«arrivo» a data della direzione amministrativa. Tali titoli potranno
essere inviati in originale o in copia autenticata o mediante autocerti-
ficazione o dichiarazione sostitutiva di atto notorio, previsti dagli
articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem-
bre 2000, n. 445.

Non saranno presi in esame i titoli che perverranno oltre il ter-
mine sopra indicato anche se spediti entro il termine di scadenza.

I titoli che danno diritto a preferenza sono i seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-

vato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti di servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
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12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza é determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) minore eta.

Art. 9.

Approvazione della graduatoria di merito

1l rettore, con proprio provvedimento, approvera gli atti della
selezione e la relativa graduatoria di merito formata secondo l'ordine
dei punti della votazione riportata da ciascun candidato nella prova
selettiva, con l'osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste
dall’art. 8 del presente decreto.

11 predetto decreto, unitamente alla graduatoria, sara affisso
all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di Bari. Di tale affissione
sara data notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - della Repubblica italiana.

Dalla data di pubblicazione di tale avviso decorrono i termini
per le eventuali impugnative e per i ventiquattro mesi di efficacia
della stessa. E prevista, inoltre, a mero fine consultivo e senza il
carattere dell’ufficialita, la pubblicazione della graduatoria nel sito
Internet www.area-reclutamento.uniba.it/

Art. 10.

Costituzione di rapporto di lavoro a tempo determinato

I concorrenti utilmente collocati nella graduatoria di merito
saranno invitati, sulla base delle esigenze della amministrazione pre-
viste dal precedente art. I, a stipulare il contratto individuale di
lavoro a tempo determinato, con orario di lavoro a tempo pieno, in
conformita con quanto previsto dal contratto collettivo nazionale di
lavoro del personale tecnico ed amministrativo del comparto Univer-
sita.

11 rapporto di lavoro si risolve automaticamente, senza diritto di
preavviso, alla scadenza del termine indicato nel contratto indivi-
duale.

In nessun caso il rapporto di lavoro a tempo determinato puo
trasformarsi in rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

Art. 11.

Presentazione dei documenti in seguito all’assunzione

1 candidati invitati a stipulare il contratto dovranno, entro trenta
giorni dalla predetta stipula, presentare la seguente documentazione:

1) certificato medico, in bollo, attestante I’idoneita fisica
all'impiego rilasciato da un medico della A.U.S.L. competente per
territorio, o da un ufficiale medico in servizio permanente effettivo,
o dall’ufficiale sanitario del comune di residenza. Qualora il candi-
dato sia affetto da qualche imperfezione fisica, il certificato deve

farne specifica menzione con la dichiarazione che essa non menoma
lattitudine fisica dell’aspirante stesso all'impiego e al normale e rego-
lare rendimento del lavoro;

2) dichiarazione resa ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 da cui risulti:

a) luogo e data di nascita;

b) cittadinanza posseduta anche alla data di scadenza del ter-
mine ultimo per produrre la domanda di ammissione alla selezione;

¢) godimento dei diritti politici, anche alla data di scadenza del
termine ultimo per produrre la domanda di ammissione alla selezione;

d) la posizione relativa all'adempimento degli obblighi militari;

e) di non aver riportato condanne penali ovvero le even-
tuali condanni penali riportate anche se sia stata concessa amnistia,
indulto o perdono giudiziale ed i procedimenti penali eventualmente
a proprio carico;

f) requisiti previsti dall’art. 2, lettera c¢), del presente
bando;

g) lesistenza o meno di altri rapporti di impiego pubblico o
privato ovvero di una delle situazioni di incompatibilita richiamate
dall’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001 e, in caso affermativo,
relativa opzione per il nuovo impiego. Detta dichiarazione deve con-
tenere le indicazioni concernenti le cause di risoluzione di eventuali
precedenti rapporti di impiego pubblico e deve essere rilasciata anche
se negativa;

h) codice fiscale.

I documenti di cui alle lettere ¢), d), e¢), e g) del presente articolo
debbono essere di data non anteriore di sei mesi a quella del ricevi-
mento dell’invito a produrli.

Per 1 candidati stranieri i certificati rilasciati dalle competenti
autorita dello Stato di appartenenza devono essere conformi alle
disposizioni vigenti nello Stato stesso.

Ai documenti redatti in lingua straniera deve essere allegata una
traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo straniero,
redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare,
ovvero da un traduttore ufficiale.

Art. 12.

Rinvio di norme

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applica la
normativa vigente in materia.

Bari, 18 gennaio 2002

1l rettore: GIRONE

ALLEGATO A

Al magnifico rettore dell’Universita
degli studi di BARI

T1/La SOttOSCIILLO/@ .ovcvvieeiieeiieeiie ettt

nato/a a (provincia
il ..., residente in
(provincia ), via Mo,

)
chiede di essere ammesso alla selezione pubblica, per esami, per la
formazione di una graduatoria di merito di aspiranti alla costituzione
di rapporti di lavoro a tempo determinato da adibire alle mansioni
proprie della categoria B, posizione economica B3, area funzionale
amministrativa - presso codesta Universita.

Dichiara sotto la propria responsabilita:
1) di essere cittadino italiano o appartenente ad uno Stato
membro della Unione europea;

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ....
....................................................................................................... (**);

3) di non aver riportato condanne penali ¢ di non avere proce-
dimenti penali pendenti:
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4) di essere in possesso dei seguenti requisiti indicati al punto
e) dell’art. 2 del presente bando, e precisamente: .............cc.........

5) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione ¢
12 SEEUEIILE: ..ioiiieiiieiieeiie ettt ettt ettt et sae et essaeenbeeenneenes ;
6) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammini-
strazioni: ...... ... , OVVETO
di non aver mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni;

7) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento né essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale
per aver conseguito 'impiego stesso mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invalidita insanabile ai sensi dell’art. 127,
primo comma, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3;

8) di essere portatore di handicap e avere necessita del
seguente ausilio o di tempi aggiuntivi: ...............

9) di aver diritto alla preferenza a parita di merito in quanto ¢
in possesso dei seguenti requisiti indicati nell’art. 8§ del presente
DANAO: oo ;

10) solo per i cittadini stranieri appartenenti ad uno degli Stati
membri dell’Unione europea:

godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza

0 provenienza

SI/NO per i seguenti motivi ...

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

11) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al concorso
al seguente indirizzo:

cognome ....
nome
indirizzo
c.a.p. e citta
telefono

Si allega ricevuta del versamento di € 15,49, quale contributo
spese.

11 sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilita, che
quanto su affermato corrisponde a verita ed ¢ consapevole delle san-
zioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o
uso di atti falsi, richiamati dall’art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000.

11 sottoscritto esprime, inoltre, il proprio consenso affinché i dati
personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel
rispetto della legge n. 675/1996, per gli adempimenti connessi alla
presente selezione.

(*) Cognome e nome. Le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili.

(**) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali indicarne i motivi.

(***) In caso contrario indicare le condanne riportate (anche se
sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale),
la data del provvedimento e 'autorita che lo ha emesso ed i1 procedi-
menti penali pendenti.

(****) Omettere tale dichiarazione se negativa.

02E01028

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia, presso la
facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali - settore
scientifico-disciplinare D03B, seconda tornata 2001.

Si comunica che ¢ pubblicato nel bollettino ufficiale di questa
Universita ed allocato sul sito Internet (http://www.area-pers-doc.u-
niba.it/valutazioni/val-comp.html) il decreto rettorale n. 12824 del

20 dicembre 2001, con il quale sono stati approvati gli atti della
valutazione comparativa ad un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare DO3B -
Petralogia e petrografia, presso questa facolta di scienze matemati-
che, fisiche e naturali e sono stati, altresi, dichiarati i relativi candi-
dati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E00938

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia, presso la
facolta di lingue e letterature straniere - settore scientifico-
disciplinare L09A, seconda tornata 2001.

Si comunica che ¢ pubblicato nel bollettino ufficiale di questa
Universita ed allocato sul sito internet (http://www.area-pers-doc.
uniba.it/valutazioni/val-comp.html) il decreto rettorale n. 14 del
2 gennaio 2002, con il quale sono stati approvati gli atti della valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare LO9A - Glotto-
logia e linguistica, presso questa facolta di lingue e letterature stra-
niere, € sono stati, altresi, dichiarati i relativi candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E00943

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia, presso la
facolta di economia - settore scientifico-disciplinare P02A,
terza tornata 2000.

Si comunica che ¢ pubblicato nel bollettino ufficiale di questa
Universita ed allocato sul sito internet (http://www.area-pers-doc.
uniba.it/valutazioni/val-comp.html) il decreto rettorale n. 12825 del
20 dicembre 2001, con il quale sono stati approvati gli atti della valu-
tazione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare PO2A - Econo-
mia aziendale, presso questa facolta di economia, e sono stati, altresi,
dichiarati i relativi candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E00944

POLITECNICO DI BARI

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti di
categoria D - posizione economica D1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, presso il dipartimento
di disegno tecnico, industriale e della rappresentazione.

E indetto un concorso pubblico, per esami, a due posti di catego-
ria D - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, posi-
zione economica D1, presso il dipartimento di disegno tecnico, indu-
striale e della rappresentazione del Politecnico di Bari.

Requisiti richiesti.

Titolo di studio: laurea in ingegneria civile, ingegneria edile,
architettura.

Conoscenza di una lingua straniera: inglese.

Termine di presentazione delle domande di partecipazione:
trenta giorni decorrenti da quello successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso.

Le domande devono essere redatte secondo lo schema allegato al
bando di concorso (allegato A).
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Prove di esame.

Le prove di esame consisteranno in due prove scritte ed in una
prova orale con il seguente programma:

prima prova scritta a contenuto teorico: fondamenti della rap-
presentazione. Principi e metodi di rilevamento architettonico diretto
e strumentale. Sistemi e metodi di classificazione, documentazione e
catalogazione dei beni culturali, anche mediante I'uso di software
dedicato;

seconda prova scritta tecnico-pratica: rilevamento di elementi
architettonici e loro rappresentazione. Applicazione in campo
archeologico, topografico e del rilevamento architettonico di pro-
grammi CAD bi e tridimensionali. Sviluppo di software data-base
per la formazione di schede archivi e raccolta dati;

prova orale: conoscenza degli argomenti delle prove scritte.
Conoscenza della geometria descrittiva e delle tematiche inerenti il
disegno dell’architettura. Legislazione universitaria. Conoscenza
della lingua inglese.

Le prove si svolgeranno secondo il seguente calendario:

il giorno 20 marzo 2002, prima prova scritta presso il diparti-
mento di architettura e urbanistica del Politecnico di Bari, aula 3.5,
3° piano, via E. Orabona, 4 (Campus universitario) - Bari;

il giorno 21 marzo 2002, seconda prova scritta presso il dipar-
timento di architettura e urbanistica del Politecnico di Bari, aula 3.5,
3° piano, via E. Orabona, 4 (Campus universitario) - Bari;

il giorno 5 aprile 2002, prova orale (per i soli candidati che
abbiano superato le prove scritte) presso la Sala biblioteca del dipar-
timento di disegno tecnico, industriale e della rappresentazione,
piazza Umberto I, 1 - Palazzo Ateneo, 3° piano - Bari.

L’assunzione in servizio dei vincitori ¢ subordinata alla caduca-
zione del divieto di cui all’art. 19, comma 1, della legge 28 dicembre
2001, n. 448.

Copia integrale del bando di concorso e dello schema di
domanda sono affissi all’albo ufficiale del Politecnico di Bari, via
Amendola n. 126/b - 70126 Bari, nonché consultabili sul sito internet
all’indirizzo: http://www.poliba.it

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’'uf-
ficio concorsi tel. 080/5962147-585, dal lunedi al venerdi dalle 9 alle 11.

1l direttore amministrativo: GIANGASPERO

02E00971

UNIVERSITA DI BOLOGNA

Selezione pubblica, per esami, per la formazione di una gra-
duatoria di aspiranti alla costituzione di rapporti di lavoro
subordinato, a tempo determinato da adibire alle mansioni
proprie della categoria C, area amministrativa, con compe-
tenze contabili, posizione economica 1 del personale tecnico
amministrativo del comparto universita.

IL DIRIGENTE DEL PERSONALE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche e inte-
grazioni;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 e successive modifiche ed
integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537, ed in particolare l’art. 5;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche e integrazioni, per quanto applicabile
alla luce dell’art. 45, comma 11, del decreto legislativo 31 marzo 98,
n. 80;

Visto il decreto legislativo 19 settembre 1994, n. 626 e successive
modifiche ed integrazioni;

Visto il contratto collettivo di lavoro del personale tecnico -
amministrativo del comparto universita, sottoscritto in data 9 agosto
2000;

Vista la legge 23 dicembre 1996, n. 662 e la legge 27 dicembre
1997, n. 449;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modifiche ed
integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 6 settembre 2001, n. 368;

Visto il Regolamento sull’accesso all’impiego presso 1’Universita
degli studi di Bologna da parte del personale tecnico-amministrativo
adottato con decreto rettorale 691 del 26 maggio 98, ai sensi del-
l'art. 17, comma 109, della legge 127/1997, previa delibera del Consi-
glio di amministrazione del 5 maggio 1998, pubblicato nel bollettino
ufficiale di Ateneo n. 43 del 15 giugno 1998, per le parti ancora com-
patibili con il vigente ordinamento professionale;

Considerato che il consiglio di amministrazione di questo Ateneo
ha finanziato il capitolo F.S. 1° luglio 2002, relativo ad assunzioni a
tempo determinato, del bilancio di previsione 2002;

Dispone:
Art. 1.

Numero dei posti

Ai sensi del capo primo del titolo II del regolamento per le
assunzioni a tempo determinato ¢ indetta, presso Alma Mater Stu-
diorum Universita di Bologna une selezione pubblica, per esami, per
la formazione di una graduatoria di aspiranti alla costituzione di rap-
porti di lavoro subordinato, a tempo determinato da adibire alle
mansioni proprie della categoria C, area amministrativa, con compe-
tenze contabili, posizione economica 1 del personale tecnico ammini-
strativo del comparto universita.

Le sedi di servizio dell’Universita degli studi di Bologna sono le
seguenti: Bologna, Cesena, Forli, Ravenna, ¢ Rimini.

L’amministrazione garantisce pari opportunitd tra uomini e
donne per l’accesso al lavoro e il trattamento nei luoghi di lavoro.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per Pammissione alla selezione ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli
Stati membri dell’Unione europea;

2) titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado di durata quinquennale.

Per coloro che hanno conseguito il titolo di studio all’estero &
richiesto il possesso di un titolo di studio riconosciuto equipollente a
quello suindicato, in base ad accordi internazionali ovvero con le
modalita di cui all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592,
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso. Tale equipollenza dovra
risultare da idonea certificazione rilasciata dalle competenti autorita;

3) eta non inferiore agli anni 18;

4) idoneita fisica all'impiego. L’amministrazione accertera con
visita medica di controllo I'idoneita fisica all’impiego del vincitore di
concorso, in base alla normativa vigente;

5) di essere in posizione regolare in relazione agli obblighi di
leva;

6) godimento dei diritti politici;

Non possono essere ammessi alla selezione coloro che siano
esclusi dall’elettorato politico attivo nonché coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica ammini-
strazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero siano
stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127,
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primo comma, lett. ) del testo unico delle disposizioni concementi lo
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere, ai fini dell’accesso ai posti della pubblica amministrazione, i
seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza,

b) essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti dai candidati
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di ammissione alla selezione.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione
Dichiarazioni da formulare nella domanda

La domanda di ammissione al concorso, redatta compilando
I’Allegato 1, sottoscritta e indirizzata al magnifico rettore dell’Alma
Mater Studiorum Universita di Bologna, Area del personale, via
Zamboni 33 - 40126 Bologna, deve essere presentata direttamente o
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, o tramite posta
celere con avviso di ricevimento, ad esclusione di qualsiasi altro
mezzo, entro il termine perentorio di trenta giorni che decorre dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande di ammis-
sione spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento o
tramite posta celere con avviso di ricevimento, entro il termine
sopraindicato (a tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante) purché pervengano all’indirizzo sopra indicato entro qua-
ranta giorni dalla predetta data di pubblicazione del presente avviso
(a tal fine fa fede il timbro di ricezione a data del’Alma Mater Stu-
diorum Universita di Bologna). Il mancato rispetto di questi termini,
nonché dell’obbligo di presentazione della domanda con le modalita
indicate, comporta l’esclusione dal concorso.

La presentazione diretta puo essere effettuata all’Universita degli
studi di Bologna - presso il rettorato - via Zamboni 33 - Bologna,
nei seguenti giorni ed orari:

lunedi, mercoledi e venerdi: dalle ore 9 alle 12;

martedi e giovedi: dalle ore 9 alle 12 e dalle ore 14,30 alle
16,30.

La data di acquisizione delle istanze ¢ stabilita e comprovata nel
caso di presentazione diretta dalla data indicata nella ricevuta sotto-
scritta dal personale di questa amministrazione addetto al ricevi-
mento.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda i candidati dovranno dichiarare sotto la propria
responsabilita:

1) cognome e nome (le aspiranti coniugate dovranno indicare
nell’ordine il cognome da nubile, il nome proprio ed il cognome del
coniuge);

2) la data ed il luogo di nascita;

3) il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di
uno degli Stati membri dell’Unione europea;

4) (se cittadini italiani) il comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti, ovvero i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

5) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate e la data della sentenza dell’autorita giudiziaria che ha irro-
gato le stesse (indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto, perdono giudiziale o non menzione, ecc.) ed i procedimenti
penali pendenti;

6) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2,
comma 2), del presente bando e la votazione riportata;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all’impiego al quale il concorso si riferisce;

9) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

10) di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, desti-
tuito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione
per persistente insufficiente rendimento e di non essere stato dichia-
rato decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d),
del testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito I'impiego mediante la pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

11) il possesso di eventuali titoli di preferenza, a parita di valu-
tazione, previsti dal decreto del Presidente della Repubblica n. 487/
1994 e successive modificazioni ed integrazioni, cosi come indicati
nel successivo art. 6 del presente bando. Tali titoli devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di ammissione al concorso ed essere allegati in carta
semplice, in originale o in copia autenticata, o comprovati con
dichiarazione sostitutiva di certificazione;

12) la propria disponibilita in caso di assunzione a raggiungere
qualsiasi sede di servizio gli venga assegnata;
13) il recapito eletto ai fini della partecipazione al concorso;

14) il proprio curriculum vitae con particolare riferimento alle
esperienze professionali maturate nonché conoscenze linguistiche ed
informatiche.

I candidati cittadini degli Stati membri dell’Unione europea deb-
bono dichiarare altresi di avere adeguata conoscenza della lingua ita-
liana e di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza ovvero i motivi del mancato godimento.

In calce alla domanda va apposta la firma, la quale non richiede
l’autenticazione ai sensi dell’art. 3, 5° comma, della legge 15 maggio
1997, n. 127.

I candidati portatori di handicap, ai sensi dell’art. 3 della legge
5 febbraio 1992, n. 104, potranno richiedere nella domanda di parte-
cipazione al concorso i benefici previsti dall’art. 20 della medesima
legge, allegando - in originale o in copia autenticata - certificazione
relativa allo specifico handicap rilasciata dalla commissione medica
competente per territorio. Al fine di semplificare I’azione amministra-
tiva, linteressato potra segnalare anche tramite fax al n. 051-
2098927, in aggiunta a quanto gia dichiarato nella domanda stessa,
la propria situazione di handicap, entro e non oltre dieci giorni dalla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande
di ammissione al concorso.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione esaminatrice della selezione sara nominata con
provvedimento di questa amministrazione, garantendo il rispetto
delle situazioni di incompatibilita previste dalla normativa vigente e,
ai sensi dell’art. 5 del regolamento sull’accesso all'impiego presso
I’Universita degli studi di Bologna da parte del personale tecnico-
amministrativo, adottato con decreto rettorale 691 del 26 maggio
1998, sara formata da tre o cinque membri e composta: da un presi-
dente e da almeno due esperti nelle materie oggetto del concorso o
nella selezione del personale.

Alla suddetta commissione possono essere aggregati membri
aggiunti per materie speciali o esperti in possesso di competenze spe-
cifiche relative alla selezione del personale.

Art. 5.

Prove d’esame - Comunicazioni ai candidati

Gli esami consisteranno in una prova scritta consistente in una
serie di test a risposta multipla come specificato nel programma
d’esame allegato al presente bando (allegato 2). Tale prova potra ten-
dere a verificare, anche mediante l'ausilio di sistemi informatizzati,
le capacita tecnico-professionali del candidato, la maturitd di pen-
siero, le conoscenze culturali e le attitudini teorico-pratiche rilevanti
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per lo svolgimento delle mansioni pertinenti al profilo e qualifica
oggetto di selezione. A tale scopo 'amministrazione potra avvalersi
di societa enti o proprie articolazioni organizzative dotate di ade-
guata specializzazione.

La prova scritta avra luogo il giorno 5 aprile 2002, con inizio
alle ore 15,30, presso le Aule Morassutti dell’Alma Mater Studiorum
- Universita di Bologna site in viale Berti Pichat n 6, Bologna.

Tale avviso, ha valore di notifica per tutti i candidati parteci-
panti alla selezione, i quali saranno ammessi con riserva e tenuti a
presentarsi nel giorno ora e luogo ivi indicati senza necessita di
alcuna ulteriore comunicazione.

Per la prova selettiva i concorrenti non potranno portare con sé
libri, periodici, giornali quotidiani ed altre pubblicazioni di alcun
tipo, né potranno portare borse o simili, capaci di contenere pubbli-
cazioni del genere, che dovranno in ogni caso essere consegnate
prima dell’inizio delle prove al personale di vigilanza, il quale provve-
dera a restituirle al termine delle stesse, senza peraltro assumere
alcuna responsabilita circa il loro contenuto.

I candidati non potranno altresi utilizzare macchine calcolatrici
o personal computer di alcun genere, né potranno accedere alla sede
d’esame muniti di telefono cellulare acceso.

Durante lo svolgimento delle prove scritte i candidati non
potranno comunicare fra di loro in alcun modo pena I'immediata
esclusione dal concorso.

Conseguiranno I'idoneita i candidati utilmente classificati entro
il 150° posto della graduatoria, compresi i candidati classificatisi a
parimerito al 150° posto, purché abbiano ottenuto un punteggio di
almeno 6/10 o altro punteggio equivalente a tale frazione numerica.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva. L’amministra-
zione puo disporre in qualsiasi momento, con proprio provvedimento
motivato, anche successivamente allo svolgimento delle prove d’esa-
me, P’esclusione dalla selezione. L’esclusione verra comunicata all’in-
teressato.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame i candidati
dovranno essere muniti, ad esclusione di altri, di uno dei seguenti
documenti di riconoscimento in corso di validita:

a) fotografia recente, applicata sul prescritto foglio di carta
da bollo, con firma dell’aspirante autenticata;

b) tessera personale di riconoscimento di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 28 luglio 1967, n. 851 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni;

¢) tessera postale o porto d’armi o patente automobilistica o
passaporto o carta d’identita.

Art. 6.

Preferenze a parita di valutazione

1 candidati partecipanti alla presente selezione dovranno allegare
alla domanda di partecipazione i documenti, in carta semplice, in ori-
ginale o in copia autenticata, attestanti il possesso dei titoli di prefe-
renza, a parita di valutazione.

In alternativa, ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, per tutti i documenti sotto elencati,
sara possibile produrre dichiarazione sostitutiva di certificazione.
Resta salva, in quest’ultimo caso la possibilita per 'amministrazione
di procedere ad idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive.

Si fa presente altresi che le dichiarazioni mendaci o false sono
punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e
nei casi piu gravi possono comportare 'interdizione temporanea dai
pubblici uffici, ferma restando la decadenza dai benefici eventual-
mente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichia-
razione non veritiera.

Da tali documenti, o dalla dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione, dovra risultare, inoltre, che il requisito era posseduto alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione al concorso.

A parita di merito i titoli di preferenza sono:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) 1 militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta anagrafica.

Art. 7.

Formazione ed approvazione della graduatoria

Al termine delle prova d’esame la commissione forma la gradua-
toria secondo I'ordine decrescente del punteggio complessivo con I’os-
servanza, a parita di punti, delle preferenze previste nel precedente
articolo 6.

La graduatoria di merito, ¢ approvata con provvedimento del-
I’amministrazione ed ¢ immediatamente efficace; ha la durata di anni
due dall’approvazione. Detto provvedimento sara pubblicato nel bol-
lettino ufficiale dell’Universita degli studi di Bologna.

Da tale pubblicazione decorre il termine per eventuali impugna-
zioni, laddove non sia stato portato altrimenti a conoscenza.

L’amministrazione si riserva la facolta di utilizzare la graduato-
ria di merito al fine di procedere alla copertura di ulteriori posti
vacanti a tempo determinato con articolazione dell’orario a tempo
parziale, nel rispetto dell’equilibrio finanziario e di bilancio.

Art. 8.

Assunzione in servizio

L’Alma Mater Studiorum Universita di Bologna si riserva la
facolta di utilizzare la graduatoria formata ai sensi del precedente
articolo 7 per assunzioni a tempo determinato per le ipotesi previste
dall’art. 19 del contratto collettivo del comparto universita, in nessun
caso potranno trasformarsi in assunzioni a tempo indeterminato.

I candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito, com-
patibilmente con le esigenze dell’amministrazione ed accertato il per-
manere della compatibilita finanziaria, saranno invitati a stipulare ai
sensi per le ipotesi di cui all’art. 19, del C.C.N.L., un contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato.

La durata del rapporto sara determinata in base alla causa che
giustifica I'assunzione cosi come previsto dall’art. 19 del C.C.N.L.
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Il rapporto di lavoro ¢ regolato dal contratto individuale, dai
contratti collettivi di comparto, dalle disposizioni di legge e dalle
norme comunitarie.

11 contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro ¢ disci-
plinato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per le cause
di risoluzione e per i termini di preavviso. E in ogni modo condizione
risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, 'annullamento
della procedura di reclutamento che ne costituisce il presupposto.

Agli assunti sara corrisposto il trattamento economico iniziale
della categoria C, posizione economica 1, del personale tecnico-
amministrativo del comparto universita, oltre agli assegni spettanti a
norma delle vigenti disposizioni normative e contrattuali.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto sia stato
risolto da una delle parti il dipendente si intende confermato in servi-
zio e gli viene riconosciuta I'anzianita dal giorno dell’assunzione a
tutti gli effetti.

Art. 9.

Presentazione dei documenti
per la costituzione del rapporto di lavoro

I candidati utilmente collocati in graduatoria ai fini dell’accerta-
mento dei requisiti per I’assunzione, saranno invitati, a mezzo racco-
mandata a.r. o nota telegrafica, a presentare entro trenta giorni dalla
stipulazione del contratto individuale di lavoro a tempo determinato,
i sotto elencati documenti, in una delle seguenti forme:

1) originale, o copia autenticata, conforme alle prescrizioni
delle leggi sul bollo;

2) dichiarazione sostitutiva di certificazione su appositi moduli
predisposti da questa amministrazione (per tutti i documenti tranne
per quello di cui al punto ¢) che dovra essere prodotto in originale).
In quest’ultimo caso, resta salva la possibilita per P'amministrazione
di procedere ad idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive. Si fa presente altresi che le dichiarazioni mendaci o false
sono punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in mate-
ria e nei casi piu gravi possono comportare l'interdizione temporanea
dai pubblici uffici, ferma restando la decadenza dai benefici eventual-
mente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichia-
razione non veritiera:

a) certificato comprovante il possesso della cittadinanza ita-
liana o titolo che da luogo all’equiparazione o certificato compro-
vante il possesso della cittadinanza di uno degli Stati membri
dell’Unione europea;

b) certificato comprovante il godimento dei diritti politici.

I cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione europea devono
presentare certificato di godimento dei diritti civili e politici anche
nello Stato di appartenenza o di provenienza;

¢) originale del titolo di studio o certificato sostitutivo a tutti
gli effetti dello stesso, ovvero copia del diploma autenticata nei modi
previsti dal decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, da cui risulti il possesso del titolo di studio prescritto
dall’art. 2, punto 2) del presente bando;

d) copia integrale dello stato di servizio militare o del foglio
matricolare o certificato dell’esito di leva nel caso in cui ’aspirante
sia stato dichiarato riformato o rivedibile;

e) certificato medico rilasciato dall’azienda USL competente
per territorio o da un medico militare dal quale risulti I'idoneita fisica
al servizio continuativo ed incondizionato all’impiego.

Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione fisica il
certificato ne deve fare menzione con la dichiarazione che I'imperfe-
zione stessa non ¢ tale da menomare ’attitudine dell’aspirante all’im-
piego per il quale concorre.

Ai sensi del decreto legislativo n. 626/1994 e successive modifi-
che ed integrazioni, i candidati utilmente collocati nella graduatoria
di merito che stipuleranno un contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato, secondo le modalita suesposte, saranno sottopo-
sti ad accertamento medico-sanitario da parte del medico competente
che esprimera il giudizio sull’idoneita psicofisica del candidato all’im-

piego.
Per i portatori di handicap si procedera cosi come dispone
l’art. 4 della legge 5 febbraio 1992, n. 104;

f) dichiarazione attestante I’esistenza di altri rapporti di
impiego pubblico o privato e, in caso affermativo, relativa opzione
per il nuovo impiego o dichiarazione relativa all’esistenza di una delle
situazioni di incompatibilita di cui all’art. 58 del decreto legislativo
29/1993.

Detta dichiarazione, resa in data successiva al ricevimento della
nota di invito dell’lamministrazione, deve contenere le eventuali indi-
cazioni concernenti le cause di risoluzione di precedenti rapporti di
impiego (art. 2, lettera g), del decreto del Presidente della Repubblica
3 maggio 1957, n. 686) ¢ deve essere rilasciata in carta libera ed anche
se negativa.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita dello Stato di cui
lo straniero ¢ cittadino devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso e devono essere, altresi, legalizzate dalle
rappresentanze diplomatiche o consolari italiane.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana, certificata conforme al testo
straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

I documenti, o le relative dichiarazioni sostitutive di certifica-
zione, di cui alle lettere @) ¢ b) del presente articolo dovranno altresi
attestare che I'interessato era in possesso dei requisiti prescritti anche
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso.

Valendosi dei principi di semplificazione contenuti nella legge
15 maggio 1997, n. 127, ed ai sensi del decreto del Presidente del Con-
siglio dei Ministri 19 marzo 1994, n. 281, questa amministrazione
richiedera d’ufficio, solamente per i cittadini italiani, alla competente
Procura della Repubblica, il certificato del casellario giudiziale e dei
carichi penali pendenti.

I candidati indigenti hanno la facolta di produrre in carta libera i
documenti di cui al presente articolo purché dimostrino la loro condi-
zione di indigenza.

I documenti di cui alle lettere @), b) ed e), se prodotti nelle forme
di cui al punto 1) del presente articolo, devono essere di data non
anteriore a sei mesi rispetto a quella di ricevimento dell’invito ad esi-
birli.

Scaduto inutilmente il termine di cui al comma 1 e fatta salva la
possibilita di una sua proroga a richiesta dell’interessato nel caso di
comprovato impedimento, non si da luogo alla stipulazione del con-
tratto, ovvero si provvede, per i rapporti gia instaurati, al’'immediata
risoluzione dei medesimi. Comporta altresi 'immediata risoluzione
del rapporto di lavoro la mancata assunzione in servizio nel termine
assegnato, salvo comprovati e giustificati motivi di impedimento. In
tale caso 'amministrazione, valutati i motivi, proroga il termine per
I’assunzione compatibilmente con le esigenze di servizio.

I nuovi assunti saranno invitati a regolarizzare entro trenta
giorni dalla data della nuova richiesta da parte dell’amministrazione,
a pena di decadenza, la documentazione incompleta o affetta da vizio
sanabile.

In nessun caso il rapporto di lavoro a tempo determinato puo
trasformarsi in rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

Art. 10.

Norme di salvaguardia

Per quanto non previsto dal presente bando e dal citato regola-
mento sull’accesso all’impiego presso 1’Universita degli studi di Bolo-
gna da parte del personale tecnico-amministrativo, approvato con
decreto rettorale 691 del 26 maggio 98, si fa rimando alle disposizioni
vigenti sullo svolgimento dei concorsi, in quanto compatibili.

I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di parte-
cipazione al concorso, ai sensi dell’art. 10 e visto lart. 12 della
L. 31 dicembre 1996, n. 675, saranno trattati per le finalita di gestione
della procedura concorsuale e dell’eventuale procedimento di assun-
zione in servizio.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’Uni-
versita degli studi di Bologna - via Petroni, 33 - Tel. 051/2098914 -
2098924, fax 051/2098927.

Bologna, 21 gennaio 2002

1l dirigente: BAZZOCCHI
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RIF.: _ 103

ALLEGATO 1

Al Magnifico Rettore delf'Universita
degli Studi di Bologna

Area del Personale
Via Zamboni, 33
40126 BOCLOGNA

[l sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica per
esami per la formazione di una graduatoria di aspiranti afla costituzione di rapporti di
‘lavoro subordinato, a tempo determinato, da adibire alle mansioni proprie della
categoria C area amministrativa, con competenze contabili posizione economica 1

del personale tecnico-amministrativo del Com

Studiorum Universita di Bologna.

pubblicato sulla G.U. n. del

parto Universita presso [Alma Mater

A tal fine, cosciente delle responsabilita anche penali in caso di dichiarazioni non

veritiere dichiara:

COGNOME

NOME

DATA DI NASCITA

LUOGO DI NASCITA PROV
RESIDENTE A PRCV CAP!
VIA N.

CITTADINANZA ITALIANA

CITTADINI UE: cittadinanza

Si

NO
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ISCRIZIONE LISTE ELETTORALI

Si Comune:

Stato di appartenenza per cittadini UE

NO Perché

CONDANNE PENALI (a) NG

Sl {Quali

POSIZIONE MILITARE Rinviato
Esente
Assolto Dal Al

In attesa di
chiamata
Altro

TITOLO DI STUDIO (b)

Conseguito in data Voto:

Presso

Per i titoli di studio stranieri: equipollente al seguente titolo di studic italiano:

Di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (per i cittadini UE)

Servizi prestati presso questa o altre pubbliche amministrazioni:
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Di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di
non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi delf’art. 127, primo
comma, lettera d) del D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e di non essere stato licenziato per motivi
disciplinari per aver conseguitoc 'impiego mediante la produzione di documenti falsi o con
mezzi fraudolenti

TITOLI B PREFERENZA A PARITA’ DI MERITO {(c)
NO

Sl [ Quali

Essere portatore di handicap

e avere necessita del seguente
ausilio

Di essere disponibile in caso di assunzione a raggiungere qualsiasi sede di servizio gli
venga assegnata.

RECAPITO CUI INDIRIZZARE LE COMUNICAZION! RELATIVE AL CONCORSO:

VIA N.

COMUNE PROV CAP

TELEFONO

Di allegare un proprio curriculum vitae.

Data

Firma (d)

(a) indicare la data del provvedimento e l'autoritd giudiziaria che lo ha emesso (indicare anche se sia stata concessa amnistia,
indulto, condono, perdono giudiziale, non menzione ecc...) ed i procedimenti penali pendenti.

(b) nel caso di titolo di studio conseguito all’estero, deve essere allegata la certificazione relativa all’equipollenza. Il personale delle
Universita sprovvisto del titolo di studio indicato nell’art. 2 del presente bando che partecipa ai sensi dell’art. 84, comma 3, della legge
312/1980 (cinque anni di servizio senza demerito nella qualifica immediatamente inferiore dell’area funzionale tecnico-scientifica) dovra
specificare il possesso della suddetta anzianita.

(c¢) indicare 'eventuale possesso di uno piu titoli di preferenza a parita di valutazione, come da elenco di cui all’art. 6 del presente
bando.

(d) la firma ¢ obbligatoria, pena la nullita della domanda

N.B. - le domande di partecipazione alla selezione devono essere presentate o inviate, con le modalita indicate nell’art, 3 del pre-

sente bando, entro il termine perentorio di quaranta giorni che decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale.
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ALLEGATO 2
PROGRAMMA D’ESAME

La prova consistera in una serie di quiz a risposta multipla, sui
seguenti argomenti: nozioni di contabilita, con particolare riferi-
mento alla contabilita degli enti pubblici; nozioni di legislazione uni-
versitaria con particolare riguardo alla struttura organizzativa delle
Universita; conoscenze di base dei programmi di automazione di uffi-
cio in ambiente windows, in particolare Excel; test di carattere psi-
coattitudinale.

02E00935

UNIVERSITA DI CAMERINO

Concorso per 'ammissione al XVII ciclo del corso
di dottorato di ricerca in scienze della Terra

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Visto a legge 3 luglio 1998, n. 210, in particolare art. 4;
Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224;

Visto il regolamento di ateneo in materia di dottorati di ricerca
emanato con decreto rettorale n. 787 del 15 ottobre 1999 e successive
modificazioni;

Viste le proposte di istituzione dei corsi di dottorato di ricerca
presentate dai vari dipartimenti;

Vista a delibera del senato accademico n. 276 del 13 giugno 2001;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione n. 434 del
28 giugno 2001;

Visto il parere favorevole espresso dal nucleo di valutazione di
ateneo nella seduta del 12 giugno 2001;

Decreta:
Art. 1.

E indetto presso I"Universita di Camerino il concorso per ’am-
missione al XVII ciclo del corso di dottorato di ricerca in:

Scienze della Terra, posti: n. 6; borse di studio: n. 4 durata del
corso: 3 anni; sedi consorziate: sede unica.

Art. 2.

Possono accedere ai dottorati di ricerca, senza limitazioni di eta
e di cittadinanza, coloro che sono in possesso del diploma di laurea
o analogo titolo accademico conseguito presso Universita straniera,
preventivamente riconosciuto dalle autorita accademiche, anche nel-
I’ambito di accordi interuniversitari di cooperazione e mobilita; qua-
lora il titolo non sia gia stato riconosciuto, sara il collegio dei docenti
del dottorato di ricerca a dichiarare equipollenza del titolo accade-
mico conseguito all’estero, ai soli fini dell’ammissione ai corsi.

La domanda di ammissione, indirizzata al Magnifico Rettore -
Universita degli Studi - via Gentile III Da Varano - 62032 Camerino,
redatta secondo lo schema allegato al presente bando, dovra essere
inviata a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro trenta
giorni a partire dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale, fara fede il timbro postale di spe-
dizione.

Nella domanda i candidati dovranno dichiarare sotto la propria
responsabilita:

le proprie generalita, la data e il luogo di nascita;

la residenza e il recapito eletto agli effetti del concorso;
I’esatta denominazione del concorso cui intende partecipare;
la propria cittadinanza;

la laurea posseduta con la data e I’'Universita presso cui ¢ stata
conseguita, ovvero il titolo accademico conseguito presso una Uni-
versita straniera;

di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita stabilite dal collegio dei docenti;

la lingua/e straniera/e conosciuta/e;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito;

nel caso di doppia cittadinanza, di cui una sia quella italiana,
di optare per la cittadinanza italiana.

I candidati dovranno effettuare un versamento in CCP di
L. 20.000 non rimborsabili a favore dell’Universita quale partecipa-
zione alle spese concorsuali.

La ricevuta del versamento, effettuato sul CCP 14566624 a
favore dell’Universita di Camerino - servizio tesoreria - con I’indica-
zione nella causale del concorso per il quale il candidato presenta
domanda, deve essere allegata, pena l'esclusione, alla domanda di
partecipazione al concorso.

I candidati in possesso di titolo conseguito all’estero non ancora
riconosciuto equipollente, devono esplicitamente richiederne l’equi-
pollenza, allegando alla domanda di partecipazione al concorso i
documenti (certificato di laurea con esami e votazioni e dichiarazione
di valore) utili a consentire al collegio dei docenti la dichiarazione di
equipollenza unicamente ai soli fini dell’lammissione al dottorato. I
documenti di cui sopra dovranno essere tradotti e legalizzati dalle
competenti rappresentanze italiane all’estero, secondo la normativa
vigente in materia di ammissione degli studenti stranieri ai corsi di
laurea delle Universita italiane.

L’Amministrazione universitaria non si assume alcuna responsa-
bilita per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da ine-
satte indicazioni della residenza e del recapito da parte dell’aspirante
o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli
stessi, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a
colpa dell'amministrazione stessa.

Art. 3.

L’esame di ammissione consiste in una prova scritta e in un col-
loquio tendenti a verificare la preparazione del candidato, la sua atti-
tudine alla ricerca scientifica e la conoscenza di una o piu lingue stra-
niere.

La commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di sessanta punti per ognuna delle prove.

E ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

1l colloquio, che prevede anche la dimostrazione della cono-
scenza di una o piu lingue straniere, si intende superato se il candi-
dato ottiene una votazione di almeno 40/60.

Alla fine di ogni seduta la commissione giudicatrice forma l’elen-
co dei candidati esaminati con l'indicazione dei voti da ciascuno
riportati nella prova stessa.

La commissione ¢ tenuta a graduare tutti i candidati con punteg-
gio differenziato, cosi da evitare situazione di merito ex equo.

L’elenco sottoscritto dal presidente e dal segretario della com-
missione, viene affisso presso la facolta o il dipartimento presso cui
si ¢ svolta la prova.

Espletate le prove del concorso, ogni commissione compila la
graduatoria generale di merito sulla base della somma dei voti ripor-
tati da ciascun candidato nelle singole prove.

Art. 4.

Le prove di esame si svolgeranno presso ’Universita di Came-
rino nei locali che verranno indicati con le modalita di cui ai commi
successivi, salvo diverso avviso.

11 diario delle prove, con I'indicazione del luogo, del giorno, del
mese e dell’ora in cui le medesime avranno luogo, sara comunicato
agli interessati tramite raccomandata con avviso di ricevimento
inviata 15 giorni prima della data fissata per la prova.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un idoneo
documento di riconoscimento (passaporto o carta di identitd o
patente di guida).
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Art. 5.

La commissione giudicatrice del concorso per esame di ammis-
sione al corso di dottorato ¢ nominata dal rettore su proposta del
collegio dei docenti.

Essa ¢ composta da tre docenti di ruolo dei settori scientifico-
disciplinari cui si riferisce il corso, a cui possono essere aggiunti non
piu di due esperti, anche stranieri, scelti nell’ambito degli enti e delle
strutture pubbliche o private di ricerca.

La commissione deve concludere lavori entro novanta giorni
dalla nomina.

Art. 6.

I candidati saranno ammessi al corso secondo 'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.
In caso di rinunce degli aventi diritto, purché non sia trascorso un
mese dall’avvio effettivo dei corsi, subentra altro candidato secondo
I'ordine della graduatoria.

In caso di utile collocamento in piu graduatorie, 1 candidati
dovranno esercitare opzione per un solo corso di dottorato entro il
termine di 7 giorni.

Art. 7.

I concorrenti risultati vincitori dovranno far pervenire, a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, al magnifico rettore
dell’Universita degli studi di Camerino, entro il termine perentorio
di quindici giorni che decorrono dal giorno successivo a quello in
cui avranno ricevuto il relativo invito, la domanda di iscrizione al
corso di dottorato, in carta legale, da compilarsi su apposito modello
predisposto dall’amministrazione universitaria corredata dai seguenti
documenti:

fotocopia del documento di identita, debitamente firmata;
due fotografie formato tessera.

Art. 8.

Si procedera all’attivazione dei corsi di dottorato solo in pre-
senza di almeno 3 (tre) dottorandi (art. 1 punto 5 del regolamento di
ateneo in materia di dottorato di ricerca).

Art. 9.

L’importo delle borse di studio non deve essere inferiore a quello
stabilito dal decreto del Ministero dell’Universita e della ricerca
scientifica e tecnologica 11 settembre 1998, assoggettato al contributo
previdenziale INPS a gestione separata.

Le borse di studio verranno assegnate secondo 'ordine della gra-
duatoria di merito.

Per la fruizione delle borse di studio il limite di reddito personale
complessivo annuo lordo ¢ fissato in L. 15.000.000. Alla determina-
zione del reddito concorrono redditi di origine patrimoniale nonché
emolumenti di qualsiasi altra natura avente carattere ricorrente con
esclusione di quelli aventi natura occasionale o derivanti da servizio
militare di leva.

In caso di parita di merito, prevale la valutazione della situa-
zione economica determinata ai sensi del decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 (Gazzetta Ufficiale n. 132 del
3 giugno 1997).

La durata dell’erogazione delle borse ¢ pari all’intera durata del
corso.

L’importo della borsa di studio puo essere aumentato per even-
tuali periodi di soggiorno all’estero nella misura del 50%. Tali periodi
non possono superare la meta della durata dell’intero corso di dotto-
rato.

11 pagamento della borsa viene effettuato in rate bimestrali posti-
cipate.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato anche per un solo anno, non puo chiedere di fruirne una seconda
volta.

Le borse di studio non sono cumulabili con altre borse di studio
a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle concesse da istitu-
zioni nazionali o straniere utili ad integrare con soggiorni all’estero
lattivita di ricerca dei dottorandi.

I cittadini provenienti da Paesi al di fuori della CE potranno
fruire della borsa di studio, se collocati in posizione utile in graduato-
ria.

Art. 10.

L’ammontare annuo dei contributi per I’accesso ai corsi e per la
relativa frequenza ¢ di L. 1.500.000 dilazionabili in due rate.

I dottorandi titolari di borse di studio sono esonerati dai contri-
buti per 'accesso e la frequenza dei corsi.

Art. 11.

I dottorandi hanno I'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
compiere continuativamente attivita di studio e di ricerca nell’ambito
delle strutture destinate a tal fine, secondo le modalita che saranno
fissate dal collegio dei docenti.

Nell’ambito dell’attivita formativa prevista dal collegio dei
docenti i dottorandi potranno essere impegnati in attivita di stages
presso soggetti pubblici o privati.

Gli iscritti ai corsi di dottorato potranno svolgere limitata atti-
vita didattica che potra esplicarsi mediante affidamento di compiti
didattici integrativi e sussidiari, esercitazioni aggiuntive rispetto
all’orario dei corsi ufficiali, partecipazione alle commissioni di esami
di profitto e collaborazione con studenti nelle ricerche attinenti alle
tesi di laurea. Per tali attivita al dottorando potra essere richiesto un
impegno non superiore alle 50 ore per anno accademico.

I dottorandi in servizio presso pubbliche amministrazioni pos-
sono essere iscritti a condizione che siano collocati in aspettativa
senza assegni, per il periodo della durata del corso.

E consentito I’esercizio di attivita compatibili, previa autorizza-
zione del collegio dei docenti. Tali attivita esterne, occasionali e di
breve durata, non devono in alcun modo porsi in conflitto con I'atti-
vita svolta dal dottorando.

Per tutta la durata del corso ai borsisti € vietato lo svolgimento
di prestazioni di lavoro a tempo indeterminato.

Eventuali differimenti della data di inizio o interruzioni verranno
consentiti ai dottorandi che dimostrino di dover soddisfare gli obbli-
ghi militari o che si trovino nelle condizioni previste dalla legge
30 dicembre 1971, n. 1204, oppure che si trovino nella condizione di
malattia grave o prolungata.

Nel caso di assenza ingiustificata o di inadempimento degli
obblighi, il collegio dei docenti proporra con propria delibera I’esclu-
sione del dottorando dal corso e I'interruzione della borsa, se fruita.

Art. 12.

11 titolo di dottore di ricerca, rilasciato dal rettore dell’Universita
di Camerino, si consegue all’atto del superamento dell’esame finale,
che puo essere ripetuto una sola volta.

Per I’esame finale verranno nominate dal rettore, su proposta del
collegio dei docenti, apposite commissioni, composte da tre docenti
di ruolo, qualificati nelle discipline attinenti alle aree scientifico disci-
plinati a cui si riferisce il dottorato.

Per comprovati motivi che non consentono la presentazione
della tesi nei tempi previsti, il rettore ne autorizza la proroga ed
ammette i candidati agli esami previsti per il ciclo successivo, anche
in altra sede universitaria in caso di mancata attivazione del corso.
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Art. 13.

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento
all’art. 4 della legge n. 210 del 3 luglio 1998, al decreto ministeriale
n. 224 del 30 aprile 1999 e al regolamento di ateneo in materia di dotto-
rato di ricerca emanato con decreto rettorale n. 787 del 15 ottobre 1999.

Camerino, 18 gennaio 2002

1l rettore: BUTI

Fac-simile domanda di partecipa-
zione (da compilare a macchina
o a stampatello)

Al magnifico rettore Universita degli
studi - via del Bastione 62032 -
CAMERINO

(prov. di ..

(prov. di .....c.ee....
VI ettt
recapito eletto ai fini del concorso: via .
(13 7: EURURRUORRUR

(telefono: pref. ..

Chiede

di partecipare al concorso per 'ammissione al corso di dottorato di
TICEICA I11 ittt ettt ettt ettt ettt e ettt et e st e e e
11 sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita:

a) di essere cittadino

b) di aver conseguito la laurea in ....
presso I’Universita

in data

OVVero:

di aver conseguito la laurea in
in data

presso I’Universita di
e riconosciuta equipollente alla laurea

italiana dell’Universita di
con decreto rettorale n. ........

€l e ;

ovvero: (per coloro in possesso del titolo conseguito all’estero e
non equipollente);

di aver conseguito la laurea in ..........cccoeeeeviieeeiiiiieeeeeiiiee e
indata .....cooooeiiiiiiiienn. presso ’Universita di
e chiede I'equipollenza ai soli fini dell’ammissione al dottorato;

¢) di conoscere la/e lingua/e straniera/e

d) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita stabilite dal collegio dei docenti;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito;

f) (nel caso di doppia cittadinanza di cui una sia quella ita-
liana) di optare per la cittadinanza italiana.

Allega alla presente domanda:

la ricevuta del versamento di L. 20.000 quale partecipazione
alle spese concorsuali.

il certificato di laurea con esami e votazioni tradotto e legaliz-
zato dalle competenti rappresentanze italiane all’estero (solo per
coloro in possesso del titolo conseguito all’estero e non equipollente);

02E01031

Avviso di indizione delle procedure per il reclutamento
di tre ricercatori universitari con contratto a tempo determinato

Sono indette le procedure per il reclutamento di tre ricercatori universitari con contratto a tempo determinato per le facolta ed i settori

scientifico-disciplinari (SSD) indicati nella tabella seguente:

N. Ordine SSD Facolta
1 FIS/03 - Struttura della Scienze M.F.N.
materia
2 MAT/05 - Analisi Scienze M.F.N.
matematica
3 BIO/16 - Anatomia Farmacia
umana

Struttura Durata N. Posti
Dipartimento di Fisica Quadriennale 1
Dipartimento di Mate- Quadriennale 1

matica e Informatica
Dip. di Scienze Farma- Quadriennale 1

cologiche e Med.

Sperim.

1l termine per la presentazione delle domande di partecipazione, redatte in carta semplice e indirizzate all’Universita di Camerino - via
Gentile III da Varano - 62032 Camerino, scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella

Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del bando al sito internet http://web.unicam.it/ oppure potranno rivol-
gersi all’area personale e organizzazione, via Gentile III da Varano - 62032 Camerino, tel. 0737/402016, fax 0737/402023 dalle ore 10 alle ore

13 dal lunedi al venerdi.

Responsabile del procedimento: signor Strappaveccia Giovanni tel.0737/402016, e-mail: giovanni.strappaveccia (@ unicam.it

02E01005
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UNIVERSITA DI CATANIA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia, per il settore
scientifico-disciplinare M09A - Pedagogia generale, facolta
di scienze della formazione, e di dichiarazione dei candidati
idonei.

Si comunica che stato pubblicato, mediante affissione all’albo del
Palazzo centrale dell’Ateneo (piazza Universita n. 2 - Catania) e della
presidenza della facolta di scienze della formazione (via Ofelia, n. 2
- Catania) ed allocazione sul sito internet dell’Universita (http: //
www.access.unict.it/valcomp), il decreto rettorale n. 4/2002 del
16 gennaio 2002, con il quale sono stati approvati gli atti della valu-
tazione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia, per il settore scientifico-disciplinare M09A - Peda-
gogia generale, primo profilo, presso questa facolta di scienze della
formazione e sono stati, altresi, dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuale impu-
gnative.

02E01006

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia, per il settore
scientifico-disciplinare F14X - Malattie apparato visivo,
facolta di medicina e chirurgia, e di dichiarazione dei candi-
dati idonei.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
del Palazzo centrale dell’Atenco (piazza Universita n. 2 - Catania)
e della presidenza della facolta di medicina e chirurgia (via
S. Sofia - Catania) ed allocazione sul sito internet dell’Universita
(http://www.access.unict.it/valcomp), il decreto rettorale n. 3/2002
del 16 gennaio 2002, con il quale sono stati approvati gli atti della
valutazione comparativa ad un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia, per il settore scientifico-disciplinare F14X -
Malattie apparato visivo, presso questa facolta di medicina e chirur-
gia e sono stati, altresi, dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuale impu-
gnative.

02E01007

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia, per il settore
scientifico-disciplinare M04X - Storia contemporanea,
facolta di lettere e filosofia, e di dichiarazione dei candidati
idonei.

Si comunica che stato pubblicato, mediante affissione all’albo del
Palazzo centrale dell’Ateneo (piazza Universita n. 2 - Catania) e della
presidenza della facolta di lettere e filosofia (piazza Dante n. 32 -
Catania)
ed allocazione sul sito internet dell’universita (http: //www.access.u-
nict.it/valcomp), il decreto rettorale n. 2 del 15 gennaio 2002, con il
quale sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad
un posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia, per il
settore scientifico-disciplinare M04X - Storia contemporanea, presso
questa facolta di lettere e filosofia e sono stati, altresi, dichiarati i
relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie
speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuale impu-
gnative.

02E01008

UNIVERSITA «G. D’ANNUNZIO»
DI CHIETI

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia, per il settore
scientifico-disciplinare ICAR/12 ex HO9A - Tecnologia del-
Parchitettura, facolta di architettura, e di dichiarazione dei
candidati idonei.

Si comunica che € stato pubblicato, mediante affissione all’albo
del Palazzo centrale dell’Ateneo (via dei Vestini - Chieti scalo) ed
allocazione sul sito internet dell’Universita http://www.uffdoc.uni-
ch.it il decreto rettorale n. 265 del 19 gennaio 2002, con il quale sono
stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di
professore universitario di ruolo di prima fascia per il settore scienti-
fico-disciplinare ICAR/12 ex HO9A - Tecnologia dell’architettura
presso la facolta di architettura e sono stati, altresi, dichiarati i rela-
tivi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
decorre il termine per eventuali impugnative.

02E00937

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia, per il settore
scientifico-disciplinare MED/28 - Malattie odontostomato-
logiche, facolta di medicina e chirurgia, e di dichiarazione
dei candidati idonei.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
del palazzo centrale dell’Ateneo (via dei Vestini Chieti Scalo) ed allo-
cazione sul sito internet dell’Universita http://www.uffdoc.unich.it il
decreto rettorale n. 288 del 26 gennaio 2002 con il quale sono stati
approvati gli atti della valutazione comparativa a un posto di profes-
sore universitario di ruolo di prima fascia, per il settore scientifico-
disciplinare MED/28 - Malattie odontostomatologiche, presso la
facolta di medicina e chirurgia e sono stati, altresi, dichiarati i relativi
candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

02E01088

UNIVERSITA DELLI’AQUILA

Avviso relativo all’approvazione degli atti della valutazione com-
parativa, per titoli ed esami, ad un posto di ricercatore univer-
sitario riservato, presso la facolta di medicina e chirurgia,
per il settore scientifico-disciplinare FO7D - Gastroenterolo-
gia.

Si comunica che in data 17 gennaio 2002, ¢ stato affisso all’albo
ufficiale del settore docenti dell’area del personale e della contabilita
generale dell’Universita degli studi dell’Aquila - sede del rettorato in
piazza Vincenzo Rivera n. 1, terzo piano - 67100 L’Aquila, il decreto
di approvazione degli atti della valutazione comparativa per titoli ed
esami ad un posto di ricercatore universitario riservato presso la
Facolta di medicina e chirurgia per il settore scientifico-disciplinare
FO7D - Gastroenterologia, bandito con decreto rettorale n. 980 del
29 marzo 2001, e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 28 del 6 aprile
2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E01024
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Avviso relativo all’approvazione degli atti della valutazione
comparativa, per titoli ed esami, ad un posto di ricercatore
universitario, presso la facolta di medicina e chirurgia, per
il settore scientifico-disciplinare FO9X - Chirurgia cardiaca.

Si comunica in data 21 gennaio 2002 ¢ stato affisso all’albo uffi-
ciale del settore docenti dell’area del personale dell’Universita degli
studi dell’Aquila - sede del rettorato in piazza Vincenzo Rivera n. I,
terzo piano - 67100 L’Aquila, il decreto di approvazione degli atti
della valutazione comparativa, per titoli ed esami, ad un posto di
ricercatore universitario presso la facolta di medicina e chirurgia,
per il settore scientifico-disciplinare FO9X, bandito con decreto retto-
rale n. 981 del 29 marzo 2001 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 28 del 6 aprile 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, decorre il termine per eventuali
impugnative.

02E01055

UNIVERSITA «VITA-SALUTE
SAN RAFFAELE» DI MILANO

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia da coprire mediante trasferimento, settore
scientifico-disciplinare M-PSI/08 - Psicologia clinica.

Ai sensi della legge n. 210/1998 e successive modificazioni e inte-
grazioni ed in applicazione del regolamento relativo alle «modalita
di espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori
universitari di ruolo e dei ricercatori nonché per i trasferimenti e la
mobilita interna» dell’Universita «Vita-Salute San Raffaele» di
Milano e viste le delibere del comitato operativo del 18 gennaio
2002 e del consiglio di facolta di psicologia del 15 gennaio 2002, si
comunica che presso la facolta di psicologia dell’Universita «Vita-
Salute San Raffaele» di Milano ¢ vacante un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia per il settore scientifico-discipli-
nare sotto specificato, alla cui copertura la facolta interessata intende
provvedere mediante trasferimento: M-PSI/08 - Psicologia clinica,
posti uno.

L’impegno scientifico ¢ il seguente: il candidato dovra avere una
particolare esperienza nel campo della psicologia clinica e della psi-
coterapia ad orientamento dinamico in ambito sia individuale che di
gruppo.

L’impegno didattico ¢ il seguente: il candidato dovra avere una
significativa e comprovata esperienza nel campo dell’insegnamento
della psicologia clinica e della psicoterapia.

Il numero massimo di pubblicazioni da presentare entro lo stesso
termine previsto per la presentazione delle domande € pari a quindici.

Possono partecipare all’espletamento della procedura di valuta-
zione comparativa mediante trasferimento i professori di prima fascia
inquadrati nel settore scientifico-disciplinare oggetto del presente
avviso, appartenenti ad universita statali o ad universita ed istituti
liberi riconosciuti dallo Stato. I candidati dovranno aver prestato ser-
vizio presso la sede universitaria di provenienza per almeno tre anni
accademici. La domanda puo essere presentata dall’interessato anche
nel corso del terzo anno accademico di permanenza nella sede univer-
sitaria di appartenenza.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa al posto anzidetto redatte in carta libera nonché ogni
ulteriore atto o documento utile ai fini della valutazione compara-
tiva, dovranno essere indirizzati al preside della facolta di psicologia
dell’Universita «Vita-Salute San Raffaele» e trasmessi all’ufficio
affari generali - via Olgettina, 58 - 20132 Milano, (direttamente, a
mezzo fax o0 a mezzo posta) entro e non oltre trenta giorni dal giorno
successivo a quello di pubblicazione dell’avviso di vacanza nella Gaz-
zetta Ufficiale (fax n. 02/26433803).

Alle domande nelle quali dovra essere dichiarato espressamente
di essere in regola rispetto all’obbligo del triennio di permanenza
dell’universita di provenienza, dovranno essere allegati:

1) curriculum della propria attivita scientifica e professionale;

2) un elenco dei titoli posseduti alla data della domanda, che
I'interessato ritiene utile far valere ai fini del trasferimento;

3) le pubblicazioni ed i lavori (entro il numero massimo sopra
indicato) che i candidati intendono far valere per la valutazione com-
parativa.

Per le pubblicazioni o per i lavori stampati all’estero deve risul-
tare la data e il luogo della pubblicazione. Per i lavori stampati in Ita-
lia il candidato autore deve dichiarare ’avvenuto adempimento degli
obblighi di cui all’art. 1, decreto legislativo luogotenenziale del
31 agosto 1945, n. 660.

Il presente avviso di vacanza ¢ pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale e presso I'albo della facolta di psicologia.

Per quanto riguarda la procedura di valutazione comparativa dei
candidati, i criteri generali di valutazione, le modalitd di nomina,
ogni altro provvedimento necessario ai fini del trasferimento si
applica la normativa vigente e il regolamento recante: «modalita di
espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori nonché i trasferimenti e la mobilita
interna» dell’Universita «Vita-Salute San Raffaele» che puo essere
consultato presso l'ufficio affari generali - via Olgettina, 58 - 20132
Milano.

02E01040

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia da coprire mediante trasferimento, settore
scientifico-disciplinare MED/07 - Microbiologia e microbio-
logia clinica.

Ai sensi della legge n. 210/1998 e successive modificazioni e inte-
grazioni ed in applicazione del regolamento relativo alle «modalita
di espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori
universitari di ruolo e dei ricercatori nonché per i trasferimenti e la
mobilita interna» dell’Universita «Vita-Salute San Raffaele» di
Milano e viste le delibere del comitato operativo del 18 gennaio
2002 e del consiglio di facolta di medicina e chirurgia del 16 gennaio
2002, si comunica che presso la facolta di medicina e chirurgia
dell’Universita «Vita-Salute San Raffaele» di Milano & vacante un
posto di professore universitario di ruolo di prima fascia per il settore
scientifico-disciplinare sotto specificato, alla cui copertura la facolta
interessata intende provvedere mediante trasferimento: MED/07 -
Microbiologia e microbiologia clinica, posti uno.

L’impegno scientifico ¢ il seguente: il candidato dovra essere in
grado di svolgere la sua attivitd in vari settori della microbiologia e,
in particolare, della virologia.

L’impegno didattico ¢ il seguente: il candidato dovra avere una
piena competenza nell’insegnamento della microbiologia generale e
clinica con particolare attenzione per la virologia.

Il numero massimo di pubblicazioni da presentare entro lo stesso
termine previsto per la presentazione delle domande € pari a quindici.

Possono partecipare all’espletamento della procedura di valuta-
zione comparativa mediante trasferimento i professori di prima fascia
inquadrati nel settore scientifico-disciplinare oggetto del presente
avviso, appartenenti ad universita statali o ad universita ed istituti
liberi riconosciuti dallo Stato. I candidati dovranno aver prestato ser-
vizio presso la sede universitaria di provenienza per almeno tre anni
accademici. La domanda puo essere presentata dall’interessato anche
nel corso del terzo anno accademico di permanenza nella sede univer-
sitaria di appartenenza.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa al posto anzidetto redatte in carta libera nonché ogni
ulteriore atto o documento utile ai fini della valutazione compara-
tiva, dovranno essere indirizzati al preside della facolta di medicina
e chirurgia dell’Universita «Vita-Salute San Raffaele» e trasmessi
all’ufficio affari generali - via Olgettina, 58 - 20132 Milano, (diretta-
mente, a mezzo fax o a mezzo posta) entro e non oltre trenta giorni
dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso di vacanza
nella Gazzetta Ufficiale (fax n. 02/26433803).

Alle domande nelle quali dovra essere dichiarato espressamente
di essere in regola rispetto all’obbligo del triennio di permanenza
dell’universita di provenienza, dovranno essere allegati:
1) curriculum della propria attivita scientifica e professionale;
2) un elenco dei titoli posseduti alla data della domanda, che
I'interessato ritiene utile far valere ai fini del trasferimento;
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3) le pubblicazioni ed i lavori (entro il numero massimo sopra
indicato) che i candidati intendono far valere per la valutazione com-
parativa.

Per le pubblicazioni o per i lavori stampati all’estero deve risul-
tare la data e il luogo della pubblicazione. Per i lavori stampati in Ita-
lia il candidato autore deve dichiarare 'avvenuto adempimento degli
obblighi di cui all’art. I, decreto legislativo luogotenenziale del
31 agosto 1945, n. 660.

1l presente avviso di vacanza € pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale e presso I'albo della facolta di medicina e chirurgia.

Per quanto riguarda la procedura di valutazione comparativa dei
candidati, i criteri generali di valutazione, le modalita di nomina,
ogni altro provvedimento necessario ai fini del trasferimento si
applica la normativa vigente e il regolamento recante: «modalita di
espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori nonché i trasferimenti e la mobilita
interna» dell’Universita «Vita-Salute San Raffaele» che puo essere
consultato presso 'ufficio affari generali - via Olgettina, 58 - 20132
Milano.

02E01041

UNIVERSITA DI MODENA
E REGGIO EMILIA

Concorsi, per esami, per ’ammissione ai corsi di dottorato di
ricerca, relativi al III ciclo nuova serie - anno accademico
2001/2002.

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Modena e Reggio
Emilia, emanato con decreto rettorale del 14 aprile 1994, n. 24, e suc-
cessive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile
2001, recante «Uniformita di trattamento sul diritto agli studi univer-
sitari», ai sensi dell’art. 4 della legge 2 dicembre 1991, n. 390;

Visto lart. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, recante «Norme
per il reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di
ruolo», pubblicata nella Gazzetta Ufficiale del 6 luglio 1998 - serie
generale - n. 155;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, recante il
«Regolamento recante norme in materia di dottorato di ricerca»,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 13 luglio 1999 - serie generale -
n. 162;

Visto il decreto rettorale 2 dicembre 1999, n. 707, con il quale ¢
stato emanato, in attuazione delle disposizioni normative contenute
nell’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, e nel decreto ministeriale
30 aprile 1999, n. 224, il regolamento di Ateneo in materia di dotto-
rati di ricerca, e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la deliberazione del consiglio di amministrazione, nella
seduta del 30 maggio 2001, con la quale sono stati determinati gli
importi delle tasse e contributi per I'accesso e la frequenza ai corsi
di dottorato di ricerca per 'anno accademico 2001/2002;

Vista la deliberazione del consiglio di amministrazione, nella
seduta del 31 ottobre 2001, con la quale ¢ stato stanziato il fabbiso-
gno finanziario complessivo da destinare alle borse di studio per i
dottorati di ricerca per I’'anno accademico 2001/2002;

Vista la deliberazione del senato accademico, nella seduta del
31 ottobre 2001, con la quale ¢ stata approvata I'istituzione dei corsi
di dottorato di ricerca, con sede amministrativa presso 1’Universita
degli studi di Modena e Reggio Emilia, per I'anno accademico 2001/
2002, e con la quale ¢ stata approvata la distribuzione delle borse di
studio tra i diversi corsi di dottorato;

Decreta:
Art. 1.
Istituzione

Per 'anno accademico 2001/2002 sono indetti concorsi pubblici,
per esami, per 'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca di seguito
elencati, con sede amministrativa presso I’Universita di Modena e
Reggio Emilia (per ciascun dottorato vengono indicati la durata,
i posti messi a concorso e il numero delle borse di studio):

PosT1 Borse
DENOMINAZIONE DuURrATA DISPONIBILI DI STUDIO
1 Psicobiologia dell'uomo 3 anni 3 2
Sede consorziata:
Universita di Bologna
2 Scienze e biotecnologie agrarie 3 anni 3 3

Sede di svolgimento del corso:
Reggio Emilia

Art. 2.
Requisiti di ammissione

Al concorsi di ammissione possono partecipare, senza limita-
zione di eta e cittadinanza, coloro che sono in possesso di diploma
di laurea italiana di durata minima quadriennale, o di analogo titolo
accademico conseguito all’estero, preventivamente riconosciuto equi-
pollente dalle competenti autorita accademiche, ovvero, riconosciuto
equipollente dal collegio dei docenti interessato, anche nell’ambito di
accordi interuniversitari di cooperazione e mobilita.

I cittadini comunitari, extracomunitari ed italiani in possesso di
un titolo accademico straniero, che non sia gia stato preventivamente
dichiarato equipollente ad una laurea italiana devono, ai soli fini del-
I'ammissione al concorso di dottorato, richiedere I'equipollenza nella
domanda di ammissione al concorso. A tal fine, la domanda deve
essere corredata dei documenti utili a consentire al collegio dei
docenti di pronunciarsi sulla richiesta di equipollenza.

I predetti documenti devono essere tradotti e legalizzati dalle
autorita competenti, nel rispetto delle norme vigenti in materia di
ammissione degli studenti stranieri ai corsi di laurea nelle universita
italiane.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al
CONCOrs0.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva di accerta-
mento dei predetti requisiti.

Art. 3.
Domande di ammissione

Le domande di ammissione, indirizzate al rettore dell’Universita
di Modena ¢ Reggio Emilia, ufficio dottorati di ricerca/esami di
Stato, e redatte in carta libera secondo lo schema allegato al presente
bando, dovranno pervenire a questa amministrazione entro il termine
perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello
della pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale, esclu-
sivamente con una delle seguenti modalita:

1) consegna all’ufficio dottorati di ricerca/esami di Stato, sito
in Modena, corso Canalgrande n. 64, nel seguente orario: lunedi e
mercoledi dalle ore 15 alle ore 17; martedi, giovedi e venerdi dalle
ore 11 alle ore 13,30;

2) trasmissione via fax al seguente numero: 059/2056574 (uffi-
cio dottorati di ricerca), allegando alla domanda la fotocopia di un
documento di riconoscimento in corso di validita.

Lo schema di domanda ¢ reperibile sul sito Internet dell’Atenco:
http://www.casa.unimo.it nella pagina dei dottorati di ricerca/esami
di Stato.

Le domande di ammissione, presentate secondo le modalita
sopraindicate, si considerano prodotte in tempo utile solo se perve-
nute a questa amministrazione entro il termine perentorio di trenta
giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello della pubblicazione
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
Verranno, pertanto, escluse le domande pervenute dopo la scadenza
del predetto termine, nonché quelle pervenute con modalita diverse
dalla consegna diretta all’ufficio dottorati di ricerca/esami di Stato e
dalla trasmissione via fax.
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Nella domanda il candidato dovra dichiarare, a pena di esclu-

sione, sotto la propria responsabilita:

a) il nome e il cognome;

b) il luogo e la data di nascita;

¢) residenza, telefono e recapito eletto agli effetti del concorso.
I cittadini stranieri devono indicare un recapito italiano o la propria
ambasciata italiana eletta quale domicillo;

d) codice fiscale;

e) la propria cittadinanza;

f) Tesatta denominazione del concorso al quale intende parte-
cipare;

g) di conoscere I'inglese ed eventualmente un’altra lingua stra-
niera, a scelta tra il francese, il tedesco e lo spagnolo;

h) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita che saranno fissate dal collegio del docenti;

i) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

Nella domanda di partecipazione al concorso i candidati porta-
tori di handicap sono tenuti, ai sensi della legge n. 104 del 5 febbraio
1992, a richiedere 'ausilio necessario e a indicare gli eventuali tempi
aggiuntivi per I’espletamento delle prove.

L’esclusione dal concorso pud essere disposta in qualsiasi
momento, d’ufficio, con comunicazione all’interessato, per difetto
dei requisiti di ammissione, per domanda presentata o pervenuta
oltre il termine stabilito, o con modalita diverse da quelle indicate
nel presente bando, o priva della esatta denominazione del dottorato
al quale il candidato intende partecipare.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di
smarrimento di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
ovvero da mancata o tardiva comunicazione della variazione del
recapito, nonché da disguidi telegrafici o da fatti imputabili a terzi,
a caso fortuito o a forza maggiore.

Art. 4.
Esame di ammissione

L’esame di ammissione consiste in una prova scritta ¢ in un col-
loquio, intesi ad accertare la preparazione, le capacita e le attitudini
del candidato alla ricerca scientifica.

In relazione alle qualita accertate, la commissione attribuisce a
ogni candidato fino a 60 punti per ciascuna delle due prove.

E ammesso al colloquio il candidato che abbia conseguito nella
prova scritta un punteggio non inferiore a 40/60.

11 giorno della prova scritta la commissione comunichera ai can-
didati la data e le forme in cui si potra prendere visione dell’elenco
degli ammessi al colloquio.

E compresa nel colloquio la verifica della conoscenza della o
delle lingue straniere indicate dal candidato, di cui una ¢ la lingua
inglese.

11 colloquio si intende superato se il candidato ottiene un punteg-
gio non inferiore a 40/60.

Le date della prova scritta e del colloquio sono riportate
all’art. 15 del presente bando.

I candidati saranno ammessi a sostenere le prove d’esame previa
presentazione di un documento di riconoscimento in corso di vali-
dita.

Art. 5.
Commissioni giudicatrici
Le commissioni incaricate della valutazione comparativa dei
candidati sono nominate con decreto del rettore e composte da tre
membri scelti tra professori e ricercatori universitari di ruolo, cui
possono essere aggiunti non piu di due esperti, anche stranieri, scelti
nell’ambito degli enti e delle strutture pubbliche e private di ricerca.
Al termine delle prove di ammissione, la commissione compila la
graduatoria generale di merito sulla base della somma dei punteggi
ottenuti da ciascun candidato nelle singole prove.
Le graduatorie finali saranno rese pubbliche entro sette giorni
dall’espletamento della prova orale tramite:
1) affissione all’albo ufficiale dell’Ateneo;
2) affissione all’albo dell’ufficio dottorati di ricerca/esami di
Stato;
3) pubblicazione sul sito Internet dell’Universita http://
WWWw.casa.unimo.it
Non verranno date informazioni telefoniche né verranno inviate
comunicazioni a domicilio.

Art. 6.
Ammissione ai corsi di dottorato

I candidati sono ammessi ai corsi secondo I'ordine della gradua-
toria, fino alla concorrenza del numero di posti messi a concorso
per ogni corso di dottorato.

In caso di utile collocamento in piu graduatorie, il candidato
dovra esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

Possono essere ammessi in soprannumero, nel limite del 100%

dei posti ordinari:

a) candidati idonei nella graduatoria generale di merito, che
fruiscano di assegni di ricerca;

b) candidati extracomunitari, idonei nella graduatoria generale
di merito, che risultino assegnatari di borsa di studio finanziata dal
Ministero degli affari esteri;

¢) candidati appartenenti a Paesi con i quali esista specifico
accordo intergovernativo seguito da apposita convenzione con I’Ate-
neo (senza oneri finanziari obbligatori per I'Universita di Modena e
Reggio Emilia).

Art. 7.
Iscrizione ai corsi di dottorato

I candidati che risultino utilmente collocati nella graduatoria
finale di merito devono presentare o far pervenire all’ufficio dottorati
di ricerca/esami di Stato, a pena di decadenza, entro il termine peren-
torio di quindici giorni, che decorre dal giorno successivo a quello
della pubblicazione della graduatoria finale, la domanda, in bollo, di
iscrizione al primo anno del corso di dottorato, unitamente ai
seguenti documenti:

1) fotocopia del documento d’identita in corso di validita,
debitamente firmata;

2) una fotografia recente formato tessera;

3) per coloro che non siano assegnatari di una borsa di studio,
ricevuta del versamento della prima rata del contributo per I’accesso
e la frequenza ai corsi, pari a euro 157,52 (L. 305.000), da effettuarsi
presso gli sportelli della Rolo Banca 1473, su apposito modulo da riti-
rarsi presso 'ufficio dottorati di ricerca/esami di Stato, corso Canal-
grande n. 64, 41100 Modena.

Nella domanda di iscrizione, il candidato dichiara:

a) di non essere iscritto/a e di impegnarsi a non iscriversi,
contestualmente, ad altro corso di diploma, di laurea, di dottorato o
scuola di specializzazione;

b) di impegnarsi, qualora intenda intraprendere attivita lavo-
rative esterne, anche occasionali e di breve durata, a richiedere I'auto-
rizzazione preventiva del collegio dei docenti;

¢) di avere/non avere gia usufruito in precedenza di altre
borse di studio per un corso di dottorato di ricerca.

Art. 8.
Subentro

Coloro che non avranno provveduto a regolarizzare la propria
iscrizione nei termini e con le modalita indicate nell’articolo prece-
dente saranno considerati rinunciatari.

Coloro che avranno rilasciato dichiarazioni mendaci saranno
dichiarati decaduti.

I posti resisi vacanti saranno assegnati ad altri candidati,
secondo l'ordine della graduatoria finale di merito.

Nei tre giorni non festivi successivi alla scadenza del termine per
I'iscrizione, verra esposto presso ’albo ufficiale dell’Ateneo e presso
l’albo dell’ufficio dottorati di ricerca/esami di Stato, nonché pubbli-
cato sul sito Internet dell’Universita (http://www.casa.unimo.it),
’elenco dei posti resisi disponibili per il subentro dei candidati idonei.

I candidati risultati idonei che desiderano subentrare nei posti
vacanti dovranno presentare all’ufficio dottorati di ricerca/esami di
Stato una dichiarazione di interesse all’iscrizione al corso di dotto-
rato prescelto, entro il termine perentorio di due giorni non festivi
successivi a quello della pubblicazione dell’elenco dei posti resisi
disponibili.

Nei tre giorni non festivi successivi alla scadenza del termine per
la presentazione delle dichiarazioni di interesse all’iscrizione, verra
esposto presso I'albo ufficiale dell’Ateneo e presso 'albo dell’ufficio
dottorati di ricerca/esami di Stato, nonché pubblicato sul sito Internet
dell’Universita (http://www.casa.unimo.it), ’elenco degli ammessi ai
corsi di dottorato di ricerca per I’anno accademico 2001/2002.
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Gli ammessi dovranno regolarizzare la propria iscrizione, a pena
di decadenza, secondo le modalita indicate nell’articolo precedente,
entro il termine perentorio di quindici giorni, che decorre dal giorno
successivo a quello della pubblicazione dell’elenco degli ammessi ai
corsi di dottorato.

Art. 9.
Borse di studio

Le borse di studio, il cui numero ¢ indicato per ciascun corso di
dottorato al precedente art. 1, vengono assegnate agli aventi diritto
secondo 'ordine definito nelle rispettive graduatorie finali di merito
formulate dalle commissioni giudicatrici.

A parita di merito, la preferenza viene stabilita con riferimento
alla situazione economica dei candidati, determinata ai sensi del
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 e suc-
cessive modificazioni.

L’importo annuale delle borse di studio ammonta a euro
10.561,53 (L. 20.450.000) (salvo successive modifiche normative),
assoggettato al contributo previdenziale INPS a gestione separata.

Le borse sono confermate con il passaggio dei dottorandi
all’anno successivo, salvo motivata delibera contraria del collegio dei
docenti.

1l pagamento delle borse di studio viene effettuato attraverso
rate bimestrali posticipate.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre
borse di studio o forme di sussidio a carico del bilancio universitario
e/o dello Stato, fatta eccezione per quelle previste per integrare, con
soggiorni all’estero, le attivita di ricerca del dottorando.

L’importo delle borse di studio ¢ aumentato, per eventuali
periodi di soggiorno all’estero, nella misura del 50%.

Art. 10.
Contributo per l'accesso e la frequenza ai corsi

11 contributo per ’accesso e la frequenza ai corsi, che deve essere
versato da coloro che non risultano titolari di borse di studio € arti-
colato secondo il sistema della progressivitda continua, nell’ambito
dei limiti minimo e massimo, come di seguito riportato:

I fascia: L. 305.000 - euro 157,52 (sola tassa di iscrizione);
II fascia: L. 407.000 - euro 210,20;
111 fascia L. 458.000 - euro 236,54;
1V fascia: L. 509.000 - euro 262,88;
V fascia: L. 559.000 - euro 288,70;
VI fascia: L. 610.000 - euro 315,04;
VII fascia: L. 661.000 - euro 341,38;
VIII fascia: L. 712.000 - euro 367,72;
IX fascia: L. 763.000 - euro 394,06;
X fascia: L. 814.000 - euro 420,40;
XI fascia: L. 864.000 - euro 446,22;
XII fascia: L. 1.015.000 - euro 524,20;
XIII fascia: L. 1.117.000 - euro 576,88.
Soglia ICEF:
I fascia: da 0 (0 euro) a 35.973.985 (18.579,01 euro);
11 fascia: da 35.973.985 (18.579,01 euro) a 40.014.000 (20.665,51

euro);

IIT fascia: da 40.014.001 (20.665,51 euro) a 44.118.000
(22.785,05 euro);

IV fascia: da 44.118.001 (22.785,05 euro) a 48.222.000
(24.904,58 euro);

V fascia: da 48.222.001 (24.904,58 euro) a 52.326.000
(27.034,12 euro);

VI fascia: da 52.326.001 (27.034,12 euro) a 56.430.000
(29.143,66 euro);

VII fascia: da 56.430.001 (29.143,66 euro) a 60.534.000
(31.263,20 euro);

VIII fascia: da 60.534.001 (31.263,20 euro) a 64.638.000
(33.382,74 euro);

IX fascia: da 64.638.001 (33.382,74 euro) a 68.742.000
(35.502,28 euro);

X fascia: da 68.742.001 (35.502,28 euro) a 72.846.000
(37.621,82 euro);

XI fascia: da 72.846.001 (37.621,82 euro) a 76.950.000
(39.741,36 euro);

XII fascia: da 76.950.001 (39.741,36 euro) a 80.941.465

(41.802,78 euro);

XIII fascia: oltre 80.941.465 (41.802,78 euro).

ICEF: per la determinazione della condizione economica, si fa
riferimento al valore ICEF (indicatore condizione economica fami-
liare), corrispondente al reddito complessivo, al netto dell’IRPEF, di
tutti i componenti il nucleo familiare incrementato del 20% del patri-
monio.

Coloro che intendono essere inseriti in una fascia di contribu-
zione, devono compilare I'apposito modulo da ritirare e da riconse-
gnare presso l'ufficio benefici, via Vignolese n. 671, Modena, nei
seguenti giorni ed orari: martedi, giovedi e venerdi, dalle 9,30 alle 13.

Il versamento del contributo per I'accesso e la frequenza ai corsi
¢ suddiviso in due rate:

prima rata: euro 157,52 (L. 305.000), all’atto della iscrizione;

seconda rata: parte rimanente entro il 31 maggio 2002, a
seconda della fascia di contribuzione in cui il competente ufficio
benefici ha inserito il dottorando, previa presentazione della
domanda di benefici nei termini e modi stabiliti dal bando benefici
per il diritto allo studio universitario.

In caso di ritardato pagamento sia della prima che della seconda
rata, il dottorando sara tenuto a versare una soprattassa di euro
51,64 (L. 100.000).

Art. 11.
Obblighi e diritti dei dottorandi

I dottorandi hanno I'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di compiere continuativamente attivita di studio e di ricerca nell’am-
bito delle strutture a cio destinate, secondo le modalita fissate dal
collegio dei docenti.

L’Universita garantisce nel periodo di frequenza, la copertura
assicurativa per infortuni e responsabilita civile, limitatamente alle
attivita che si riferiscono al corso di dottorato.

Nei casi previsti dal regolamento di Ateneo in materia di dotto-
rati di ricerca (giudizio negativo da parte del collegio dei docenti in
sede di verifica annuale dell’attivita svolta dal dottorando, assenze
ingiustificate o prolungate che non consentano il regolare svolgi-
mento del programma di ricerca, comportamenti in contrasto con le
norme sulle incompatibilita, attivita lavorativa svolta senza la pre-
ventiva autorizzazione del collegio dei docenti), il collegio dei docenti
puo proporre al rettore, con propria motivata delibera, I’esclusione
del dottorando dal corso, con conseguente perdita della borsa di stu-
dio eventualmente in godimento e restituzione dei ratei gia riscossi
per I'anno di riferimento.

La sospensione degli obblighi di frequenza del dottorato, fino ad
un massimo di un anno, € consentita in caso di maternita, servizio
militare, grave e documentata malattia e particolari situazioni fami-
liari, mantenendo il diritto all’eventuale borsa di studio in godimento.

Ai sensi dell’art. 4, comma 8, della legge n. 210/1998, le strutture
didattiche possono affidare ai dottorandi, con il loro consenso e pre-
vio parere favorevole del collegio dei docenti, una limitata attivita
didattica, entro il limite massimo di trenta ore per anno accademico.
Tale attivita non deve in ogni caso compromettere la formazione alla
ricerca e deve essere attinente all’area di afferenza delle ricerche
svolte dal dottorando.

E consentito I'esercizio di attivita lavorative compatibili, previa
autorizzazione del collegio dei docenti. Tali attivita esterne non
devono in alcun modo porsi in conflitto con lattivita svolta dal dotto-
rando e non possono essere svolte presso le strutture dell’Universita
di Modena e Reggio Emilia o di una delle eventuali sedi consorziate.

Art. 12.
Conseguimento del titolo di dottore di ricerca

11 titolo di dottore di ricerca ¢ conferito dal rettore a conclusione
del corso e si consegue all’atto del superamento dell’esame finale,
che puo essere ripetuto una sola volta.

L’esame consiste in un colloquio con il candidato avente ad
oggetto la tesi finale di dottorato.

Le commissioni giudicatrici sono nominate, per ogni corso di
dottorato, in conformita a quanto previsto dal regolamento di Ateneo
in materia di dottorato di ricerca.
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Art. 13.
Trattamento dei dati personali

L’amministrazione universitaria, in attuazione della legge
n. 675/1996, e successive integrazioni ¢ modifiche, si impegna ad uti-
lizzare i1 dati personali forniti dal candidato per l’espletamento delle
procedure concorsuali e per fini istituzionali.

La partecipazione al concorso comporta, nel rispetto dei principi
di cui alla legge n. 675/1996, espressione di tacito consenso alla pub-
blicazione, sul sito Internet dell’Universita di Modena e Reggio Emi-
lia, dei dati personali dei candidati e dei dati relativi alle prove
concorsuali.

Art. 14.
Norme di rinvio
Per tutto quanto non previsto o disciplinato dal presente bando,
si richiamano le disposizioni contenute nell’art. 4 della legge 3 luglio

1998, n. 210, nel decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224 ¢ nel rego-
lamento vigente di Ateneo in materia di dottorato di ricerca.

Art. 15.
Calendario delle prove

Per i concorsi di ammissione ai corsi di dottorato appresso elen-
cati, le prove d’esame si svolgeranno secondo il seguente calendario:
1) corso di dottorato di ricerca in «Psicobiologia dell’'uomo»:
prova scritta: 3 aprile 2002, ore 9,30;
colloquio: a seguire, stesso giorno.

Le prove si svolgeranno presso la biblioteca del dipartimento
misto di psichiatria e salute mentale, 1° piano, ingresso 9, Policlinico,
via del Pozzo, 71 - Modena.

2) corso di dottorato di ricerca in «Scienze e biotecnologie
agrarie» (sede di svolgimento del corso: Reggio Emilia):
prova scritta: 3 aprile 2002, ore 9,30;
colloquio: 4 aprile 2002, ore 14,30.

Le prove si svolgeranno presso il dipartimento interdisciplinare

di scienze agrarie, via Kennedy, 17 - Reggio Emilia.

Modena, 28 gennaio 2002

1l rettore: PELLACANI

ALLEGATO A4
SCHEMA DI DOMANDA

Al Magnifico rettore dell’Universita
degli studi di Modena e Reggio
Emilia - Ufficio dottorati di
ricerca (fax: 0592056574)

T1/1@ SOtLOSCIItEO/A .uuvviiie et

Nato/a @ .eoeeeeeiviieeeeeiiieee e L e
codice fiscale ........cccvvrrreerrennnnn.. residente in .......coeeeevvieeeeeiiiiinennnnn.
VIR ettt n. ... C.a.pP. ceeernn

recapito eletto ai fini del concorso: cittd ..........ccvvveennne.

VI toiiiiciiee e Tl i

(per 1 cittadini stranieri, indicare un recapito italiano o la propria
ambasciata in Italia, eletta quale proprio domicilio);

chiede di partecipare al concorso per 'ammissione al dottorato di
TICETCA T11 1entieitteiie ettt ettt et ettt et ettt et et e e enbeeeaeee

A tal fine, dichiara, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, sotto la
propria responsabilita:

a) di essere Cittadino .......eeeeeeeviviiiieieiiiiiiee e

b) di aver conseguito la laurea in ...........cccceeeviiieiiieniiieniiees
il gIorNo ..evvvvveeeens presso "Universita di .......cccoeeevveeviveeeiieeennns

¢) di conoscere la lingua inglese e la lingua .........ccccoceeeen.
(eventuale, a scelta tra francese, tedesco, spagnolo);

d) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’amministra-
zione universitaria ogni eventuale cambiamento della propria resi-
denza o del proprio recapito;

e) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato di ricerca, secondo le modalita stabilite dal collegio dei docenti.

Per i portatori di handicap, indicare 'ausilio necessario e I’even-

11 sottoscritto dichiara di autorizzare 'amministrazione universi-
taria, nel rispetto dei principi di cui alla legge n. 675/1996, a che i
dati personali dei candidati e quelli relativi alle prove concorsuali
siano pubblicati sul sito Internet dell’Universita di Modena e Reggio
Emilia.

02E01095

UNIVERSITA DEL MOLISE

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso a posti di personale tecnico-amministrativo

Si comunica che in data 2 gennaio 2002 sono state affisse,
all’albo ufficiale dell’Ateneo, le graduatorie di merito dei seguenti
concorsi pubblici, per titoli ed esami, presso I’area funzionale tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati dell’Universita degli studi del
Molise:

concorso pubblico ad un posto di categoria D, posizione eco-
nomica D1, per le discipline di economia e gestione delle imprese del-
I’area economico-aziendale, avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4* serie speciale - n. 87 del 2 novembre 2001;

concorso pubblico ad un posto di categoria D, posizione eco-
nomica D1, per le esigenze della gestione del protocollo e dell’archi-
vio di Ateneo, avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4 serie
speciale - n. 84 del 26 ottobre 2001.

02E00941

UNIVERSITA «PARTHENOPE» DI NAPOLI

Decreto di rettifica relativo al concorso pubblico, per esami,
ad un posto di tecnico informatico esperto in DBMS Oracle,
categoria D, posizione economica D1.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto direttoriale n. 103 del 28 dicembre 2001, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 4 del 15 gennaio
2002, con il quale ¢ stato bandito il concorso pubblico, per esami,
ad un posto di tecnico informatico esperto in DBMS Oracle, catego-
ria D, posizione economica D1, presso questa Universita;

Visto il decreto del Ministro dell’universita e della ricerca scien-
tifica e tecnologica in data 21 dicembre 1998, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 24 del 30 gennaio 1999;

Vista la delibera in data 29 gennaio 2002, con la quale il senato
accademico ha deciso di includere, tra i requisiti richiesti per 'ammis-
sione al predetto concorso, il possesso della laurea in discipline nauti-
che o scienze nautiche, conferita da questa Universita;

Ritenuto di dover procedere alla rettifica del predetto bando di
CONcorso;

Decreta:

Il comma 1, lettera a), dell’art. 2 del decreto direttoriale n. 103
del 28 dicembre 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 4 del 15 gennaio 2002, con il quale ¢ stato bandito il con-
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corso pubblico, per esami, ad un posto di tecnico informatico esperto
in DBMS Oracle, categoria D, posizione economica DI, presso I’'Uni-
versita degli studi «Parthenope» di Napoli, ¢ cosi modificato:

«... Per Pammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei
seguenti requisiti generali:

a) laurea in informatica, o scienze dell’informazione, o
ingegneria informatica, o ingegneria delle telecomunicazioni, o mate-
matica o laurea in discipline nautiche o scienze nautiche conferita
dall’Istituto universitario navale di Napoli, ora Universita degli studi
«Parthenope» di Napoli, oppure lauree equipollenti; ...».

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
al concorso indicato in narrativa, per effetto della presente rettifica,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
Restano salve le domande gia inviate o pervenute entro 'originario
termine di scadenza.

Resta invariato quant’altro disposto nel predetto bando.
Napoli, 30 gennaio 2002
1l direttore amministrativo. OREFICE

02E01100

Decreto di rettifica relativo al concorso pubblico, per esami, ad
un posto di tecnico per il servizio di prevenzione e prote-
zione, di cui al decreto legislativo n. 626/1994, categoria D,
posizione economica D1, per le esigenze del servizio sicu-
rezza.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto direttoriale n. 99 del 28 dicembre 2001, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 6 del 22 gennaio
2002, con il quale ¢ stato bandito il concorso pubblico, per esami,
ad un posto di tecnico per il servizio di prevenzione e protezione, di
cui al decreto legislativo n. 626/1994, di categoria D, posizione eco-
nomica D1, presso questa Universita;

Visto il decreto del Ministro dell’universita e della ricerca scien-
tifica e tecnologica in data 21 dicembre 1998, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 24 del 30 gennaio 1999;

Vista la delibera in data 29 gennaio 2002, con la quale il senato
accademico ha deciso di includere, tra i requisiti richiesti per 'ammis-
sione al predetto concorso, il possesso della laurea in discipline nauti-
che o scienze nautiche, conferita da questa Universita;

Ritenuto di dover procedere alla rettifica del predetto bando di
CONCOTrso;

Decreta:

Il comma 1, lettera a), dell’art. 2 del decreto direttoriale n. 99
del 28 dicembre 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 6 del 22 gennaio 2002, con il quale ¢ stato bandito il con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di tecnico per il servizio di
prevenzione e protezione, di cui al decreto legislativo n. 626/1994, di
categoria D, posizione economica DI, per le esigenze del servizio
sicurezza dell’Universita degli studi «Parthenope» di Napoli, € cosi
modificato:

«... Per Pammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei
seguenti requisiti generali:

a) laurea in ingegneria, o architettura o chimica, o fisica, o
scienze biologiche, o scienze ambientali o laurea in discipline nauti-
che o scienze nautiche conferita dall’Istituto universitario navale di
Napoli, ora Universita degli studi «Parthenope» di Napoli, oppure
lauree equipollenti; ...».

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
al concorso indicato in narrativa, per effetto della presente rettifica,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
Restano salve le domande gia inviate o pervenute entro l'originario
termine di scadenza.

Resta invariato quant’altro disposto nel predetto bando.

Napoli, 30 gennaio 2002
1l direttore amministrativo: OREFICE

02E01101

UNIVERSITA DI PADOVA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica n. 2001N339, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria D, posizione economica D1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso la presidenza
della facolta di medicina e chirurgia.

Si comunica che in data 27 dicembre 2001 ¢ stata pubblicata,
mediante affissione all’albo ufficiale dell’Universita degli studi
di Padova, sito in via 8 Febbraio, 2 - Padova, la graduatoria gene-
rale di merito della selezione pubblica n. 200I1N339, per titoli ed
esami, ad un posto di categoria D, posizione economica D1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso la presidenza
della facolta di medicina e chirurgia dell’Universita degli studi di
Padova, indetta con decreto del direttore amministrativo n. 2642
del 25 ottobre 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 88 del 6 novembre 2001.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E00992

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica n. 2001N360, per esami, ad un posto di cate-
goria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso istituto di patologia
e igiene veterinaria della facolta di medicina veterinaria.

Si comunica che in data 27 dicembre 2001 ¢ stata pubblicata,
mediante affissione all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di
Padova, sito in via 8 Febbraio, 2 - Padova, la graduatoria generale
di merito della selezione pubblica n. 2001N360, per esami, ad un
posto di categoria C, posizione economica Cl, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso l'istituto di patologia e igiene
veterinaria della facolta di medicina veterinaria dell’Universita degli
studi di Padova, indetta con decreto del direttore amministrativo
n. 2694 del 29 ottobre 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale - n. 91 del 16 novembre 2001.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E00993

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica n. 2001N345, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria D, posizione economica D1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il diparti-
mento di psicologia generale.

Si comunica che in data 27 dicembre 2001 ¢ stata pubblicata,
mediante affissione all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di
Padova, sito in via 8 Febbraio, 2 - Padova, la graduatoria generale
di merito della selezione pubblica n. 2001N345, per titoli ed esami,
ad un posto di categoria D, posizione economica DI, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il dipartimento di psi-
cologia generale dell’Universita degli studi di Padova, indetta con
decreto del direttore amministrativo n. 2692 del 26 ottobre 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 90 del
13 novembre 2001.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E00994

24



8-2-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 11

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica n. 2001N358, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria C, posizione economica C1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso la presidenza
della facolta di scienze statistiche.

Si comunica che in data 27 dicembre 2001 ¢ stata pubblicata,
mediante affissione all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di
Padova, sito in via 8 Febbraio, 2 - Padova, la graduatoria generale
di merito della selezione pubblica n. 2001N358, per titoli ed esami,
ad un posto di categoria C, posizione economica Cl, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso la Presidenza
della facolta di scienze statistiche dell’Universita degli studi di
Padova, indetta con decreto del direttore amministrativo n. 2695
del 29 ottobre 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 90 del 13 novembre 2001.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E00995

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica n. 2001N359, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria C, posizione economica C1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso listituto di
patologia e igiene veterinaria della facolta di medicina vete-
rinaria.

Si comunica che in data 27 dicembre 2001 €& stata pubblicata,
mediante affissione all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di
Padova, sito in via 8 Febbraio, 2 - Padova, la graduatoria generale
di merito della selezione pubblica n. 2001N359, per titoli ed esami,
ad un posto di categoria C, posizione economica Cl, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso I'istituto di patologia
e igiene veterinaria della facolta di medicina veterinaria dell’Univer-
sita degli studi di Padova, indetta con decreto del direttore ammini-
strativo n. 2693 del 29 ottobre 2001, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - n. 89 del 9 novembre 2001.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E00996

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica n. 2001N344, per esami, ad un posto di cate-
goria C, posizione economica C1, area biblioteche, presso il
dipartimento di filosofia.

Si comunica che in data 27 dicembre 2001 & stata pubblicata,
mediante affissione all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di
Padova, sito in via 8 Febbraio, 2 - Padova, la graduatoria generale
di merito della selezione pubblica n. 2001N344, per esami, ad
un posto di categoria C, posizione economica Cl, area biblioteche,
presso il Dipartimento di filosofia dell’Universita degli studi di
Padova, indetta con decreto del direttore amministrativo n. 2663
del 26 ottobre 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 89 del 9 novembre 2001.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E00997

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica n. 2001N354, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria D, posizione economica D1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per attivita di sup-
porto dei programmi di ricerca e didattica dell’Universita
degli studi di Padova, nell’ambito del laboratorio di fisica
dei materiali per rivelatori dell’l.N.F.N. di Legnaro.

Si comunica che in data 27 dicembre 2001 ¢& stata pubblicata,
mediante affissione all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di
Padova, sito in via 8§ Febbraio, 2 - Padova, la graduatoria generale
di merito della selezione pubblica n. 2001N354, per titoli ed esami,
ad un posto di categoria D, posizione economica DI, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per attivita di supporto dei
programmi di ricerca e didattica dell’Universita degli studi di
Padova, nell’ambito del laboratorio di fisica dei materiali per rivela-
tori presso dell’ILN.F.N. di Legnaro, indetta con decreto del direttore
amministrativo n. 2700 del 29 ottobre 2001, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 90 del 13 novembre 2001.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E00998

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica n. 2001N361, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria D, posizione economica D1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Centro di
servizi interdipartimentale musei scientifici - museo di antro-
pologia.

Si comunica che in data 27 dicembre 2001 ¢ stata pubblicata,
mediante affissione all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di
Padova, sito in via 8 Febbraio, 2 - Padova, la graduatoria generale
di merito della selezione pubblica n. 2001N361, per titoli ed esami,
ad un posto di categoria D, posizione economica DI, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Centro di servizi
interdipartimentale musei scientifici - museo di antropologia
dell’Universita degli studi di Padova, indetta con decreto del direttore
amministrativo n. 2691 del 29 ottobre 2001, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 91 del 16 novembre 2001.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E00999

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica n. 2001N348, per titoli ed esami, ad un posto
di categoria C, posizione economica C1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il diparti-
mento di medicina clinica e sperimentale.

Si comunica che in data 27 dicembre 2001 ¢é stata pubblicata,
mediante affissione all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di
Padova, sito in via 8 Febbraio, 2 - Padova, la graduatoria generale
di merito della selezione pubblica n. 2001N348, per titoli ed esami,
ad un posto di categoria C, posizione economica Cl, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Dipartimento
di medicina clinica e sperimentale dell’Universita degli studi di
Padova, indetta con decreto del direttore amministrativo n. 2702
del 29 ottobre 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 91 del 16 novembre 2001.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E01000
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica n. 2001N353, per titoli e colloquio, ad un
posto di categoria D, posizione economica D1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il diparti-
mento di biologia, posto B.

Si comunica che in data 27 dicembre 2001 ¢é stata pubblicata,
mediante affissione all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di
Padova, sito in via 8 Febbraio, 2 - Padova, la graduatoria generale
di merito della selezione pubblica n. 2001N353, per titoli e colloquio,
ad un posto di categoria D, posizione economica DI, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Dipartimento di
biologia, posto B, dell’Universita degli studi di Padova, indetta con
decreto del direttore amministrativo n. 2699 del 29 ottobre 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 89 del
9 novembre 2001.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E01001

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica n. 2001N352, per titoli e colloquio, ad un
posto di categoria D, posizione economica D1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il diparti-
mento di biologia, posto A.

Si comunica che in data 27 dicembre 2001 ¢ stata pubblicata,
mediante affissione all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di
Padova, sito in via 8 Febbraio, 2 - Padova, la graduatoria generale
di merito della selezione pubblica n. 2001N353, per titoli e colloquio,
ad un posto di categoria D, posizione economica DI, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Dipartimento di
biologia, posto A, dell’Universita degli studi di Padova, indetta con
decreto del direttore amministrativo n. 2699 del 29 ottobre 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 89 del
9 novembre 2001.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E01002

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica n. 2001N338, per titoli e colloquio, ad un
posto di categoria D, posizione economica D1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il diparti-
mento di processi chimici dell’ingegneria.

Si comunica che in data 27 dicembre 2001 & stata pubblicata,
mediante affissione all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di
Padova, sito in via 8 Febbraio, 2 - Padova, la graduatoria generale
di merito della selezione pubblica n. 2001N338, per titoli e colloquio,
ad un posto di categoria D, posizione economica DI, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Dipartimento
di processi chimici dell’ingegneria, dell’Universita degli studi di
Padova, indetta con decreto del direttore amministrativo n. 2650
del 25 ottobre 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 88 del 20 novembre 2001.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E01003

UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE
«AMEDEO AVOGADRO»

Avviso relativo al decreto di approvazione degli atti della pro-
cedura di valutazione comparativa ad un posto per profes-
sore associato - settore scientifico-disciplinare C08X - Far-
maceutico tecnologico applicativo, presso la facolta di far-
macia - seconda sessione 2001.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
dell’Ateneo (via Duomo, n. 6 - Vercelli) e della presidenza della
facolta di farmacia (Viale Ferrucci, n. 33 - Novara) ed allocazione
nel sito internet dell’Universita (http://www.unipmn.it), il decreto
rettorale n. 11 del 15 novembre 2002, con il quale sono stati approvati
gli atti della procedura di valutazione comparativa ad un posto per
professore associato- settore scientifico-disciplinare CO8X - Farma-
ceutico tecnologico applicativo, presso questa facolta di farmacia e
sono stati altresi dichiarati i candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine per eventuali impugnative.

02E01096

SCUOLA NORMALE SUPERIORE DI PISA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, a posti di
categoria C, posizione economica C1, area amministrativa

All’albo ufficiale della Scuola normale superiore, piazza dei
Cavalieri n. 7 - Pisa, ¢ stato affisso in data 30 gennaio 2002 il
seguente bando:

¢ indetta presso la Scuola normale superiore di Pisa una sele-
zione pubblica, per titoli ed esami, a posti di categoria C, posizione
economica Cl, area amministrativa, per la formazione di una gradua-
toria da utilizzare per eventuali assunzioni a tempo indeterminato
con articolazione dell’orario a tempo pieno o parziale ovvero a tempo
determinato con articolazione dell’orario a tempo pieno o parziale
secondo la normativa in vigore per lo svolgimento dell’attivita ammi-
nistrativa e/o contabile inerente strutture di ricerca.

11 bando € anche in visione sul sito della scuola: www.sns.it
Il termine per la presentazione della domanda scade alle ore 14
dell’1l febbraio 2002.

02E01104

UNIVERSITA DELLA BASILICATA
IN POTENZA

Concorso pubblico per 'ammissione al concorso di dottorato di
ricerca - XVII ciclo - Economia dello sviluppo nei sistemi
economici.

IL RETTORE

Vista la legge 30 novembre 1989, n. 398;

Visti 1 decreti del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 e
9 aprile 2001;

Visto l'art. 4 della legge n. 210 del 3 luglio 1998;
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Visto il decreto ministeriale n. 224 del 30 aprile 1999, con il
quale & stato emanato il regolamento in materia di dottorato di
ricerca;

Visto il decreto rettorale n. 419 del 13 agosto 2001 con il quale &
stato emanato il regolamento in materia di dottorati di ricerca
dell’Universita degli studi della Basilicata;

Vista la proposta di istituzione del corso di dottorato di ricerca
avanzata dalla struttura preposta all’attivita di ricerca;

Acquisito il parere espresso dal nucleo di valutazione di Ateneo
nella seduta del 27 settembre 2001, in ordine alla verifica dei requisiti
di idoneita delle strutture dipartimentali proponenti;

Vista la deliberazione assunta dal senato accademico nella
seduta del 18 ottobre 2001, con la quale ha approvato «tra l'altro»
listituzione del corso di dottorato di ricerca in economia dello svi-
luppo rurale nei sistemi economici - XVII ciclo, con sede amministra-
tiva presso ’Universita degli studi della Basilicata e sedi consorziate
I’Universita degli studi di Firenze, I’'Universita degli studi del Molise,
I’Universita degli studi di Napoli «Federico 1I».

Vista la deliberazione assunta dal consiglio di amministrazione
nella seduta del 7 novembre 2001 con la quale sono state determinate
le risorse finanziarie, 'importo delle borse nonché approvato il rego-
lamento per la determinazione dei contributi per i corsi di dottorato
di ricerca per I’'anno 2001/2002;

Viste le deliberazioni assunte dal Collegio dei docenti nelle
sedute del 5 dicembre 2001 e del 16 gennaio 2002;

Vista la nota del coordinatore del dottorato di ricerca in econo-
mia dello sviluppo rurale nei sistemi economici,

Decreta:

Art. 1.

E istituito, per I'anno accademico 2001/2002, il XVII ciclo rela-
tivo al corso di dottorato di ricerca, in economia dello sviluppo
rurale nei sistemi economici, di durata triennale, con sede ammini-
strativa presso ’Universita degli studi della Basilicata e sedi consor-
ziate I’Universita degli studi di Firenze, I’Universita degli studi del
Molise, I’Universita degli studi di Napoli «Federico II».

E indetto un pubblico concorso, per esami, per 'ammissione al
sottoelencato corso di dottorato di ricerca:

1) Economia dello sviluppo rurale nei sistemi economici - set-
tore scientifico-disciplinare: AGR/01, SECS-P/01 - durata anni 3;

struttura interessata: dipartimento tecnico economico per la
gestione del territorio agricolo-forestale, posti: n. 4;

Borse: n. 2 (su fondi di Ateneo)
Posti in sovrannumero per assegnisti di ricerca n. 2.

Il numero dei posti e delle borse di studio potranno essere
aumentati a seguito di finanziamenti di soggetti estranei all’ammini-
strazione universitaria, purché comunicate dai finanziatori entro il
termine di scadenza del bando. Il numero delle borse potra essere
aumentato a seguito di eventuali cofinanziamenti provenienti dal-
I'U.E. L’eventuale aumento del numero delle borse di studio sara reso
noto anche utilizzando strumenti informatici.

Art. 2.

Possono accedere al dottorato di ricerca, senza limitazioni di eta
e cittadinanza, coloro che sono in possesso di diploma di laurea o di
analogo titolo accademico conseguito all’estero, preventivamente
riconosciuto dalle autorita accademiche, anche nell’ambito di accordi
interuniversitari di cooperazione e mobilita.

Qualora il titolo non sia gia stato riconosciuto, il collegio dei
docenti del dottorato di ricerca deliberera sull’equipollenza del titolo
accademico conseguito all’estero, ai soli fini dell’ammissione ai corsi.

E richiesta altresi la conoscenza di una lingua straniera.

Art. 3.

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta sem-
plice secondo lo schema allegato al presente bando, e debitamente
sottoscritta dovra pervenire al rettore dell’Universita degli studi della
Basilicata - ufficio ricerca e relazioni internazionali via Nazario
Sauro, 85 - 85100 Potenza, entro il termine perentorio di trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana, secondo una delle modalita di seguito
indicate:

a) consegna a mano all’ufficio ricerca e relazioni internazio-
nali - Palazzo del rettorato, piano terra, via Nazario Sauro, n. 85 -
85100 Potenza, dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 11; il martedi
anche dalle ore 15 alle ore 17;

b) spedizione a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento al seguente indirizzo: «Al rettore dell’Universita degli studi
della Basilicata - ufficio ricerca e relazioni internazionali - via Naza-
rio Sauro, n. 85 - 85100 Potenza. Sulla busta dovra essere riportata
la seguente dicitura «domanda di partecipazione a concorso di dotto-
rato di ricerca in economia dello sviluppo rurale nei sistemi econo-
mici».

In caso di spedizione fara fede il timbro e la data dell’ufficio
postale accettante.

1 candidati, per ciascuna domanda di concorso, sono tenuti al
versamento del contributo di 25,82 euro (L. 50.000) da effettuarsi nel
bollettino di c¢/c postale n. 111856 intestato a: Universita degli studi
della Basilicata, 85100 Potenza - causale del versamento: contributo
esame di ammissione concorso dottorato di ricerca -XVII ciclo. La
relativa ricevuta dovra essere allegata alla domanda.

Nella domanda il candidato dovra dichiarare sotto la propria
responsabilita, pena l’esclusione dal concorso:

a) il cognome ed il nome (cognome da nubile per le donne
coniugate),

b) la data e il luogo di nascita,
¢) il codice fiscale,

d) la residenza ed il recapito eletto ai fini del concorso (speci-
ficando il codice di avviamento postale e, se possibile, il numero tele-
fonico), con espressa menzione dell’impegno di comunicare tempesti-
vamente ogni variazione dello stesso.

I cittadini stranieri dovranno indicare, se possibile, il proprio
recapito in Italia o quello della Ambasciata in Italia, eletta quale
domicilio:

e) l'esatta denominazione del concorso cui intende parteci-
pare;

f) la laurea posseduta, nonché la data e I’Universita presso cui
¢ stata conseguita, ovvero il titolo equipollente conseguito presso
una Universita straniera;

g) la cittadinanza;

h) se cittadini italiani, di essere iscritto nelle liste elettorali con
I'indicazione del comune, ovvero i motivi della mancata iscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime; se cittadini stranieri, di
godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di pro-
venienza, ovvero i motivi del mancato godimento;

i) la lingua straniera in cui si intende sostenere la prova orale
(per i cittadini italiani);

j) di possedere adeguata conoscenza della lingua italiana (per
i cittadini comunitari e stranieri);

k) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita fissate dal collegio dei docenti;

/) di non aver riportato condanne penali e in caso contrario
quali;

m) se titolare di assegno di ricerca, indicarne il settore scienti-
fico-disciplinare, I’'Universita e la durata.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero, non
ancora dichiarato equipollente alla laurea, dovranno farne espressa
richiesta ed allegare alla domanda i documenti utili a consentire al
collegio dei docenti la dichiarazione di equipollenza (certificato di
laurea con esami e votazioni). I documenti di cui sopra dovranno
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essere tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze italiane
all’estero, secondo la normativa vigente in materia. In ogni caso i cit-
tadini stranieri devono allegare il titolo di studio posseduto.

Le dichiarazioni formulate nella domanda sono da ritenersi rila-
sciate dai candidati aventi titolo all’utilizzazione delle forme di sem-
plificazioni delle certificazioni amministrative, ai sensi del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Nella domanda di partecipazione al concorso, i candidati portatori
di handicap sono tenuti, ai sensi dell’art. 20 della legge 5 febbraio 1992,
n. 104, a richiedere I’ausilio necessario.

L’amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita in caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte
indicazioni della residenza e del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi,
né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili all’ammi-
nistrazione stessa.

Art. 4.

L’esame di ammissione al corso consiste in una prova scritta e in
una prova orale. Nella prova orale il candidato dovra inoltre dimo-
strare, buona conoscenza della lingua straniera prescelta. Per i citta-
dini stranieri la commissione, nel corso della prova orale, accertera
I'adeguata conoscenza della lingua italiana.

Le prove d’esame sono intese ad accertare I’attitudine del candi-
dato alla ricerca scientifica.

Le prove d’esame si svolgeranno, secondo il seguente calendario:
dottorato: economia dello sviluppo rurale nei sistemi economici;
prova scritta: 27 marzo 2002, ore 9;
colloquio: 28 marzo 2002.

Sedi di svolgimento prove: dipartimento tecnico economico per
la gestione del territorio agricolo forestale aula polifunzionale terzo
piano, Macchia Romana - Potenza.

La comunicazione della data e della sede della prova d’esame ha
valore legale di notifica a tutti gli effetti di legge.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido
documento di riconoscimento, nonché, in caso d’invio della domanda
a mezzo posta, apposita ricevuta dell’avvenuta spedizione.

Art. 5.

La commissione giudicatrice del concorso per gli esami di
ammissione al corso di dottorato di ricerca ¢ nominata con decreto
rettorale e costituita da tre componenti, scelti tra professori e ricerca-
tori universitari di ruolo, anche facenti parte del collegio dei docenti,
cui possono essere aggiunti non piu di due esperti, anche stranieri,
scelti nell’ambito di enti e strutture pubbliche e private di ricerca.

Ogni commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di un massimo di 60 punti per ognuna delle due prove.

E ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

La prova orale si intende superata se il candidato ottiene una
votazione di almeno 40/60.

Espletate le prove concorsuali, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito, sulla base della somma dei voti riportati
da ciascun candidato nelle singole prove.

Art. 6.

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per ciascun corso di dottorato.

Al primi posizionatisi in graduatoria viene conferita la borsa di
studio, fino alla concorrenza del numero di borse disponibili. Ove
sono previste borse di studio su fondi MIUR, le stesse saranno confe-
rite ai primi classificati.

In caso di rinuncia, di mancata o tardiva accettazione che dovra
essere espressa entro quindici giorni dalla comunicazione dell’esito
del concorso, o, nel caso di dichiarazioni mendaci, subentreranno
altrettanti candidati secondo I'ordine della graduatoria.

Nel caso in cui il candidato ¢ collocato utilmente in piu gradua-
torie dovra esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

Art. 7.

I concorrenti che risultino utilmente collocati nella graduatoria
di merito di cui al precedente articolo devono presentare o far perve-
nire al’amministrazione universitaria, pena la decadenza, entro il ter-
mine perentorio di quindici giorni, domanda, in bollo da 10,33 euro
(L. 20.000) di iscrizione al primo anno del corso di dottorato, corre-
data dai seguenti documenti:

1) fotocopia del documento d’identita, debitamente firmata;

ricevuta di versamento della prima rata del contributo per
l’accesso e la frequenza ai corsi di dottorato di ricerca, pari a 187,47
euro (L. 363.000) da effettuarsi sul c.c. postale n. 111856 intestato
all’Universita della Basilicata, con I’indicazione della causale;

2) dichiarazione sostitutiva di certificazione, resa ai sensi del-
l’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000
n. 445, che attesti il possesso dei seguenti fatti, stati e qualita perso-
nali;

cittadinanza;

diploma di laurea con relativa votazione ed indicazione della
data e dell’Universita presso cui € stata conseguita, ovvero per i citta-
dini stranieri titolo equipollente in originale con traduzione legaliz-
zata;

3)dichiarazione sostitutiva dell’atto dinotorieta, resa ai sensi del-
l’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, che attesti di non essere iscritto ad altro corso di studi, ovvero
I'impegno a sospenderne la frequenza nel caso diiscrizioni a corsi di lau-
rea, scuole di specializzazione prima dell’inizio del corso di dottorato;

di non essere iscritto e I'impegno a non iscriversi, contestual-
mente, ad altro corso di dottorato di ricerca;

4) autocertificazione del reddito, per coloro che intendono
avvalersi della riduzione dei contributi.

Coloro che risultino vincitori della borsa di studio ed intendono
fruirne sono tenuti, altresi, a dichiarare:

di non aver fruito in precedenza anche per un solo anno di
altre borse di studio per dottorato di ricerca;

di impegnarsi a non cumulare la borsa di studio con altra
borsa di studio a qualsiasi titolo conferita, tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con sog-
giorni all’estero, lattivita di ricerca del dottorato.

Nel caso risulti vincitore su posti in sovrannumero per assegnisti
di ricerca, dichiarazione di essere titolare di assegno di ricerca, indi-
cando il settore scientifico-disciplinare, I'Universita e la durata.

I cittadini stranieri devono presentare, sempre nel termine peren-
torio di 15 giorni, pena la decadenza, i seguenti documenti:

1) certificato di nascita;
2) certificato attestante la cittadinanza;
3) certificato attestante il godimento dei diritti civili e politici;

4) certificato equipollente al certificato generale del casellario
giudiziale rilasciato dalla competente autorita dello Stato in cui lo
straniero € cittadino. Se risiede in Italia, oltre al certificato anzidetto,
deve autocertificare anche la mancanza di condanne penali in Italia.

Art. 8.

Le borse di studio, il cui numero ¢ indicato al precedente art. 1,
sono assegnate previa valutazione comparativa del merito e secondo
l'ordine definito nella relativa graduatoria. A parita di merito prevale
la valutazione della situazione economica determinata ai sensi del
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001 e
30 aprile 1997.
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L'importo annuale della borsa ¢ di

(L. 20.450.000).
La durata della borsa di studio ¢ pari all’intera durata del corso.

Il pagamento della borsa avviene in rate bimestrali posticipate, previa
attestazione di frequenza rilasciata dal coordinatore del corso.

10.561,54  euro

L’importo della borsa di studio ¢ aumentato per l'eventuale
periodo di soggiorno all’estero nella misura non inferiore del 50%.
Tale periodo non puo essere superiore alla meta dell’intera durata
del corso di dottorato.

In caso di mancata corresponsione di una rata, per ritardo dell’i-
nizio dei corsi o per ritardata presentazione dell’attestato di fre-
quenza, questa verra cumulata con le rate successive.

Art. 9.

L’ammontare della contribuzione per I'anno accademico
2001/2002 ¢ stabilito in 1.032, 91 euro (L. 2.000.000) annui. Detta
contribuzione copre tutti i costi dei servizi universitari, ivi compresi
quelli relativi allo svolgimento delle pratiche amministrative succes-
sive e conseguenti alla domanda di iscrizione.

La contribuzione viene ridotta, a domanda, secondo quanto sta-
bilito dal regolamento per la determinazione dei contributi degli stu-
denti iscritti ai corsi di dottorato di ricerca dell’Universita degli studi
della Basilicata per I'anno 2001/2002, elaborato nel rispetto dei
decreti del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001 e
30 aprile 1997.

Sono d’ufficio esonerati totalmente dalla contribuzione, a norma
delle disposizioni vigenti, gli studenti titolari di borsa di studio confe-
rita su fondi MIUR ai sensi dell’art. 7, comma 1, lettera ¢) del
decreto ministeriale n. 224 del 30 aprile 1999.

Ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
9 aprile 2001 I’Universita esonera totalmente dai contributi universi-
tari:

1) gli studenti beneficiari delle borse di studio e dei prestiti
d’onore, nonché gli studenti risultati idonei al conseguimento delle
borse di studio concesse dall’A.R.D.S.U. - Azienda regionale per il
diritto allo studio universitario che per scarsita di risorse non siano
risultati beneficiari di tale provvidenza;

2) gli studenti in situazione di handicap con un’invalidita rico-
nosciuta pari o superiore al 66%, ovvero con handicap intellettivo-
fisico ovvero riconosciuti ciechi assoluti (legge 382/70) o sordomuti
(legge 381/70), indipendentemente dalle percentuali di invalidita;

3) gli studenti stranieri beneficiari di borsa di studio del
Governo italiano nell’ambito dei programmi di cooperazione allo svi-
luppo e degli accordi intergovernativi culturali e scientifici e relativi
programmi esecutivi. Negli anni accademici successivi al primo, I’eso-
nero ¢ condizionato al rinnovo della borsa di studio da parte del
Ministero degli affari esteri;

4) su apposita istanza, gli studenti, per 'anno di svolgimento
del servizio militare di leva o del servizio civile, le studentesse, per
I’anno di nascita di ciascun figlio e gli studenti che siano costretti ad
interrompere gli studi a causa di infermita gravi e prolungate debita-
mente certificate. Per tale periodo essi sono tenuti al pagamento di
un diritto fisso, stabilito nella misura di 51,65 euro (L. 100.000).

Sono a domanda esonerati totalmente dalla contribuzione i dot-
torandi che certifichino la condizione di invalidita riconosciuta pari
o superiore al 66% ovvero invalidita con handicap intellettivo-fisico,
indipendentemente dalla percentuale di invalidita.

1 dottorandi esonerati dalla contribuzione universitaria sono
comunque tenuti al pagamento di 51,65 euro (L.100.000) per oneri
amministrativi.

La prima rata ¢ fissata in euro 187,47 (L. 363.000) ¢ deve essere
versata all’atto dell’iscrizione.

La seconda rata ¢ fissata in Euro 413,17 (L. 800.000) e deve
essere versata entro il 30 aprile 2002.

La terza rata ¢ fissata in euro 432,27 (L. 837.000) e deve essere
versata entro il 30 giugno 2002.

I titolari di assegni di ricerca possono essere ammessi ai corsi di
dottorato anche in sovrannumero, senza borsa di studio, a condizione
che il dottorato a cui partecipano riguardi lo stesso settore scientifico
disciplinare della ricerca per la quale sono destinatari di assegni.

Sono esclusi dalla riduzione per condizione economica gli stu-
denti che abbiano gia conseguito un altro titolo di dottore di ricerca.

Art. 10.

I dottorandi hanno I'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di compiere attivita continuativa di studio e di ricerca nell’ambito
delle strutture destinate a tal fine, secondo le modalita fissate dal
collegio dei docenti.

L’onere di provvedere alla copertura assicurativa per infortuni,
per tutta la durata del corso, ¢ a carico dei dottorandi.

L’Universita garantisce la copertura assicurativa dei dottorandi
per responsabilita civile per il medesimo periodo esclusivamente per
le attivita connesse al corso di dottorato.

Eventuali differimenti della data di inizio, o interruzioni, ver-
ranno consentiti ai dottorandi che comprovino di dover adempiere
agli obblighi militari o che si trovino nelle condizioni previste dalla
legge n. 1204 del 30 dicembre 1971 e successive modifiche ed integra-
zioni, oppure che si trovino nella condizione di malattia grave e pro-
lungata, sentito il collegio dei docenti.

1l dipendente di pubbliche amministrazioni ammesso ai corsi di
dottorato di ricerca ¢ collocato a domanda in congedo straordinario
per motivi di studio senza assegni per il periodo di durata del corso
ed usufruisce della borsa di studio ove ricorrano le condizioni richie-
ste.

Nel caso di assenza ingiustificata o di inadempimenti degli obbli-
ghi, il collegio dei docenti proporra Iesclusione del dottorando dal
corso, in tal caso il dottorando ¢ obbligato alla restituzione per
intero, con riferimento all’anno in questione, della borsa di studio
oppure delle rate eventualmente riscosse.

Art. 11.

11 titolo di dottore di ricerca ¢ conferito a conclusione del corso
dal rettore all’atto del superamento dell’esame finale e puo essere
ripetuto una sola volta.

La commissione giudicatrice dell’esame finale sara formata e
nominata, secondo quanto previsto dal regolamento di ateneo.

Art. 12.

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
I’Universita degli studi della Basilicata per le finalita di gestione della
selezione e potranno essere trattati anche presso una banca dati auto-
matizzata, pure successivamente alla procedura selettiva, per le fina-
lita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il presente bando di concorso con l'allegata domanda di ammis-
sione ¢ disponibile nel sito Web dell’Universita degli studi della Basi-
licata all’indirizzo: http://www.unibas.it .

Per tutto quanto non previsto nel presente bando, si fa riferi-
mento all’art. 4 della legge n. 210 del 3 luglio 1998, al decreto mini-
steriale del 30 aprile 1999 e al regolamento di ateneo emanato con
decreto rettorale n. 419 del 13 agosto 2001.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste direttamente
all’ufficio ricerca e relazioni internazionali dell’Universita degli studi
della Basilicata Potenza - Tel. 0971/202199 - 0971/202198 - e-mai-
louffrs@unibas.it

Potenza, 25 gennaio 2002

Il rettore: LEL] GAROLLA DI BARD
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SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DELLA DOMANDA
(NON SOGGETTA ALL’IMPOSTA DI BOLLO)

Al magnifico rettore dell’Universita
degli studi della Basilicata - Uffi-
cio ricerca e relazioni internazio-
nali - Via Nazario Sauro, n. 85
- 85100 POTENZA

ceie SOTEOSCIIE 1.ttt (a)
nat... @ .......... (Prov. di ....ccuuee.. Yl e , residente a
(Prov. di coeeeieiieeeeeieee e ), capP. e s
VIA coiviiieiee e n. ... codice fiscale: .......ooovveiriviieieeennn.

(Se cittadino straniero, indicare un recapito italiano o la propria
ambasciata in Italia, eletta quale domicilio).

Chiede di essere ammesso a partecipare al concorso per la sele-
zione pubblica all’lammissione al corso di dottorato di ricerca in -
economia dello sviluppo rurale nei sistemi economici.

Dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi degli articoli 46
e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 445/2000:

1) di essere in possesso del seguente diploma di laurea,..........
conseguito in data .......cceccvveeeiiieinineannns presso I’Universita di..

2) di possedere il seguente titolo di studio ...........ccceeeeruieeennnen.
conseguito presso I’Universita straniera di, riconosciuto equ1p011ente
dall’Universita degli studi di con decreto rettorale n........ del ....... (b);

3) di richiedere I'equipollenza della laurea straniera ai soli fini
dell’ammissione al corso di dottorato (c);

4) di essere cittadino (d); .....oceevvereeerciieireeriiie e

5) di non aver riportato condanne penali e non avere procedi-
menti penali in corso (e);

6) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di (f)
......................................................................... (se cittadino italiano);

7) di godere dei diritti civili e politici anche nello stato di
appartenenza o provenienza (g) (se cittadino straniero);

8) di voler sostenere la prova orale nella lingua straniera:
(specificare qUAlE) ........cccoeviiiiiiiiiiiiee e ;

9) ha adeguata conoscenza della lingua italiana (se cittadino
straniero);

10) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita fissate dal collegio dei docenti;

11) di essere titolare di assegno di ricerca (specificare settore
scientifico-disciplinare) presso I’Universita degli studi
di dal oo al

Allegato: ricevuta di versamento del contributo di 25,82 euro
(L. 50.000) sul c/c postale n. 111856.

11 sottoscritto ¢ consapevole che, in caso di dichiarazioni men-
daci o contenenti dati non rispondenti a verita, ¢ prevista I’applica-
zione delle sanzioni penali nonché le altre sanzioni previste dal-
l’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Il sottoscritto autorizza ’amministrazione universitaria all’uso,
alla comunicazione e alla diffusione dei propri dati personali, per i
trattamenti relativi alle procedure concorsuali e alla pubblicazione,
nel rispetto dei principi di cui alla legge 675/1996, nel sito web
dell’Ateneo.

(da non autenticare)

(a) Le aspiranti coniugate devono indicare nell’ordine: cognome
da nubile, nome proprio cognome del coniuge;

(b) Allegare documentazione;

(c) allegare certificato di laurea con esami e votazione, tradotto e
legalizzato dalle competenti rappresentanze diplomatiche e consolari;

(d) indicare il possesso della cittadinanza italiana, se straniera
indicare quale.

(e) In caso contrario indicare le condanne riportate, la data di
sentenza dell’autorita giudiziaria che I’ha emessa, da indicare anche
se € stata concessa amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto,
ecc... e anche se nulla risulta nel casellario giudiziale. I procedimenti
penali devono essere indicati qualsiasi sia la natura degli stessi.

(f) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste eletto-
rali indicare i motivi.

(g) In caso di mancato godimento, indicarne i motivi.

(h) Apporre la propria firma in calce alla domanda; la stessa non
dovra essere autenticata da alcun pubblico ufficiale.

02E01097

UNIVERSITA «LA SAPIENZA» DI ROMA

Approvazione degli atti del concorso pubblico, per esami, a due
posti di categoria C, posizione economica C1, dell’area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso Distitu-
to di clinica pediatrica della prima facolta di medicina e
chirurgia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato il 22 gennaio 2002, mediante
affissione all’albo del rettorato dell’Universita degli studi «La
Sapienza» di Roma, piazzale Aldo Moro, 5 - Roma, il dispositivo
direttoriale del 27 novembre 2001, acquisito alla raccolta dell’appo-
sito registro il 29 novembre 2001 al n. 000872, con il quale sono stati
approvati gli atti del concorso pubblico, per esami, a due posti di
categoria C, posizione economica C1, dell’area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati, presso I’Istituto di clinica pediatrica della
prima facolta di medicina e chirurgia.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»,
decorre il termine per eventuali impugnative.

02E00942

Approvazione degli atti del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria C, posizione economica C1, dell’area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso Distitu-
to di clinica dermosifilopatica della prima facolta di medi-
cina e chirurgia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato il 22 gennaio 2002, mediante
affissione all’albo del rettorato dell’Universita degli studi «La
Sapienza» di Roma - piazzale Aldo Moro, 5 - Roma, il dispositivo
direttoriale del 28 dicembre 2001, acquisito alla raccolta dell’apposito
registro il 9 gennaio 2002 al n. 17, con il quale sono stati approvati
gli atti del concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C -
posizione economica Cl1 - dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati presso I'Istituto di clinica dermosifilopatica della
prima facolta di medicina e chirurgia.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»
decorre il termine per eventuali impugnative.

02E01030
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UNIVERSITA DI TERAMO

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto rettorale di
approvazione degli atti della valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario, per il settore scientifico-
disciplinare NO8X - Diritto costituzionale, presso la facolta
di giurisprudenza.

Si comunica che, in data 21 gennaio 2002, & stato pubblicato,
mediante affissione all’albo del rettorato, il decreto rettorale n. 13/P,
con il quale sono stati approvati gli atti della valutazione compara-
tiva ad un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare NO8X - Diritto costituzionale, presso la facolta di giuri-
sprudenza (bando di cui al decreto rettorale n. 674/P del 12 giugno
2001, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 51 del 29 giugno 2001).

02E00936

UNIVERSITA DI TRIESTE

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, a due posti di categoria C, posi-
zione economica C1, dell’area amministrativa per le neces-
sita del servizio del numero verde, presso la sezione didat-
tica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 29 dicembre 2001 ¢ stata pubblicata mediante
affissione all’albo ufficiale della ripartizione personale tecnico-ammi-
nistrativo - gestione stato giuridico - Universita degli studi di Trieste,
piazzale Europa n. 1 - Trieste, la graduatoria del concorso pubblico,
per esami, a due posti di categoria C, posizione economica Cl, del-
Parea amministrativa per le necessita del servizio del numero verde
presso la sezione didattica dell’Universita degli studi di Trieste
indetto con decreto del direttore amministrativo n. 414 d.d. 2 novem-
bre 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 91 del 16 novembre 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi alla ripartizione personale
tecnico-amministrativo - gestione stato giuridico - Universita degli
studi di Trieste, piazzale Europa n. 1 - telefono 040/6763214.

02E01098

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del
concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D,
posizione economica D1, dell’area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso la sezione tecnica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 27 dicembre 2001 ¢ stata pubblicata mediante
affissione all’albo ufficiale della ripartizione personale tecnico-ammi-
nistrativo - gestione stato giuridico - Universita degli studi di Trieste,
piazzale Europa n. 1 - Trieste, la graduatoria del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di categoria D, posizione economica D1, del-
l’area tecnica, tecnica-scientifica ed elaborazione dati, presso la
sezione tecnica dell’Universita degli studi di Trieste indetto con
decreto del direttore amministrativo n. 415 del 2 novembre 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 91 del
16 novembre 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi alla ripartizione personale
tecnico-amministrativo - gestione stato giuridico - Universita degli
studi di Trieste, piazzale Europa n. 1 - telefono 040/6763214.

02E01099

UNIVERSITA DI URBINO

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario, per il settore scientifico-
disciplinare Q05C - Sociologia dei processi economici e del
lavoro, presso la facolta di sociologia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
ufficiale dell’ufficio del personale docente della Universita di Urbino
(via Puccinotti n. 25, Urbino) il decreto rettorale n. 45/2002 in data
17 gennaio 2002 in ordine del quale sono stati approvati gli atti della
procedura di valutazione comparativa a un posto di ricercatore uni-
versitario, per il settore scientifico-disciplinare - QO05C Sociologia
dei processi economici e del lavoro, presso la facolta di sociologia.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E01004

Avwviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario, per il settore scientifico-
disciplinare M11A - Psicologia dello sviluppo e dell’educa-
zione, presso la facolta di scienze della formazione.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
ufficiale del settore del personale docente dell’Universita degli studi
di Urbino (via Puccinotti n. 25, Urbino) il decreto rettorale
n. 62/2002 in data 22 gennaio 2002, in ordine del quale sono stati
approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
MI11A - Psicologia delle sviluppo e dell’educazione, presso la facolta
di scienze della formazione.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»
- della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali impu
gnative.

02E01025

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario, per il settore scientifico-
disciplinare C01A - Chimica analitica, presso la facolta di
farmacia.

Si comunica che € stato pubblicato, mediante affissione all’albo
ufficiale dell’ufficio del personale docente dell’Universita degli studi
di Urbino - via Puccinotti n. 25 - Urbino, il decreto rettorale n. 76/
2002 in data 24 gennaio 2002 in ordine del quale sono stati approvati
gli atti della procedura di valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare COlA -
Chimica analitica, presso la facolta di farmacia.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E01054
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UNIVERSITA DI VERONA

Avviso di vacanza per un posto di professore ordinario da
coprire mediante trasferimento, per il settore scientifico-
disciplinare IUS/13 - Diritto internazionale, impegno scien-
tifico e didattico - diritto del commercio internazionale.

At sensi dell’art. 3 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e del «Regola-
mento recante norme per la copertura mediante trasferimento dei
posti vacanti di professore ordinario, di professore associato e di
ricercatore nonché per la mobilita nell’Universita di Verona dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori», emanato con decreto
rettorale 10328 del 10 aprile 1999, si comunica che la facolta di giuri-
sprudenza dell’Universita di Verona, con delibera del 7 novembre
2001, ha deliberato di coprire per trasferimento, un posto di profes-
sore ordinario per il sottonotato settore scientifico-disciplinare:
I1US/13 - Diritto internazionale, impegno scientifico e didattico:
diritto del commercio internazionale, la cui copertura finanziaria ¢
stata verificata con delibera del consiglio di amministrazione del
21 dicembre 2001.

Le domande di trasferimento, redatte in carta libera dovranno
essere presentate al preside della facolta di giurisprudenza - via Carlo
Montanari, 8 (Palazzo ex Zitelle) - 37122 Verona, entro e non oltre
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora il termine di trenta giorni cada in giorno festivo, la sca-
denza per la presentazione delle domande ¢ prorogata al primo
giorno feriale utile.

Saranno considerate presentate in tempo utile le domande di tra-
sferimento spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine indicato. A tal fine fara fede il timbro a data dell’uffi-
cio postale accettante.

Alla domanda, nella quale il richiedente dovra dichiarare di aver
rispettato 'obbligo di permanenza per tre anni accademici nella sede
o nella facolta dalla quale chiede di essere trasferito, dovranno essere
allegati:

1) curriculum dell’attivita scientifica didattica e professionale;

2) un elenco di titoli posseduti alla data della domanda, che
I'interessato ritiene utile far valere ai fini del trasferimento;

3) le pubblicazioni scientifiche che il candidato intende sotto-
porre alla valutazione comparativa. Per le pubblicazioni stampate
all’estero deve risultare la data e il luogo di pubblicazione. Per le pub-
blicazioni stampate in Italia il candidato deve dichiarare che sono
stati adempiuti gli obblighi previsti dall’art. 1 del D.Lgs. Luogotenen-
ziale 31 agosto 1945, n. 660.

Non verranno presi in considerazione i titoli non rientranti
nell’elenco di cui al punto 2 del presente avviso, né le pubblicazioni
pervenute dopo il termine utile per la presentazione delle domande.

L’interessato puo presentare domanda di trasferimento, anche
nel corso del terzo anno accademico di appartenenza, alla sede uni-
versitaria dalla quale chiede di essere trasferito.

02E01087

ENTI LOCALI

PROVINCIA DI PISTOIA

Selezioni pubbliche per la copertura di complessivi
sei posti di personale di varie categorie e profili

Sono indette le seguenti selezioni pubbliche:
1) tre posti di tecnico geometra cat. Cl, per esami;

2) due posti di esperto in pianificazione territoriale cat. D1,
per titoli ed esami;

3) un posto di tecnico geologo cat. D1, per esami.

La data di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissata
entro trenta giorni dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale.

Per informazioni e visione degli avvisi rivolgersi all’ufficio con-
corsi delle provincia di Pistoia, piazza S.leone n.1 - Pistoia,
tel. 0573/374230, o all’ufficio del cittadino, numero verde 800246245.

Gli avvisi di selezione, unitamente al fac-simile della domanda,
sono integralmente pubblicati sul sito Internet: www.provincia.
pistoia.it

Pistoia, 25 gennaio 2001
1l dirigente del servizio affari generali e personale: CAPECCHI

02E10253

COMUNE DI CALCINATE (BG)

Concorso pubblico, per esami, per un posto di collaboratore
professionale addetto all’ufficio tecnico comunale - tecnico
del patrimonio - categoria B3 (ex quinta qualifica funzio-
nale) - settore gestione del territorio.

E bandito concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale addetto all’ufficio tecnico comu-
nale - tecnico del patrimonio categoria B3 (ex quinta qualifica funzio-
nale) - settore gestione del territorio.

Titolo di studio richiesto: diploma di maturita di geometra.

Il trattamento economico € quello previsto dal contratto collet-
tivo nazionale dei lavoratori vigente.

Le domande dovranno essere presentate entro trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale.

Le date delle prove sono le seguenti:

prima prova scritta martedi 19 marzo 2002, ore 9 - presso
palazzo municipale di Calcinate;

seconda prova scritta martedi 19 marzo 2002, ore 14,30 -
presso palazzo municipale di Calcinate;

prova orale martedi 26 marzo 2002 ore 10 - presso palazzo
municipale di Calcinate.

Per informazioni. ufficio segreteria del comune: tel. 035/4493312.
Calcinate, 22 gennaio 2002
1l sindaco: GAFFORELLI

02E10259

B o R
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COMUNE DI CAMBIAGO (MI)

Concorsi pubblici, per prove ed esami, per la copertura
di complessivi tre posti vacanti a varie qualifiche

Sono indetti concorsi pubblici per prove ed esami per la coper-
tura di:

un posto di agente di polizia municipale - motociclista - cate-
goria Cl - settore polizia municipale - titolo di studio: diploma di
scuola media superiore - possesso patente categoria A e B - diario
prove esame:

prima prova scritta: 25 marzo 2002, ore 9;
seconda prova scritta: dopo la chiusura della prima prova;

prova orale: 28 marzo 2002, ore 9;

un posto di istruttore amministrativo - categoria Cl - settore
gestione e pianificazione del territorio - titolo di studio: diploma di
scuola media superiore - diario prove esame:

prima prova scritta: 18 marzo 2002, ore 9;
seconda prova scritta: dopo la chiusura della prima prova;

prova orale: 25 marzo 2002, ore 9;

un posto di istruttore direttivo - categoria D1 - settore finan-
ziario - titolo di studio: diploma di ragioneria o perito commerciale
con successiva laurea in informatica o equipollente - diario prove
esame:

prima prova scritta: 21 marzo 2002, ore 9;
seconda prova scritta: 21 marzo 2002, ore 13;

prova orale: 25 marzo 2002, ore 14.

Scadenza domande: ore 12 del trentesimo giorno successivo la
data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e bando integrale contattare tel. 02/9508224 -
fax 02/95308072.

Cambiago, 25 gennaio 2002
11 responsabile: BRIOSCHI

02E10257

COMUNE DI CARBONERA (TV)

Concorso pubblico per un posto
di istruttore contabile, categoria C1

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore contabile, a tempo indeterminato e pieno, catego-
ria e posizione economica Cl.

Titolo di studio richiesto: diploma di ragioniere o equipollente.

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale. Per ulteriori informazioni: tel. 0422/445450.

1l responsabile servizi economico-finanziari: PAVAN

02E10274

COMUNE DI CARRARA

Avviso relativo alla pubblicazione delle graduatorie di tre
concorsi pubblici, per complessivi cinque posti di diverse
categorie, pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 55 del 13 luglio 2001.

Ai sensi dell’art. 15, sesto comma, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 487/1994, si rende noto che sono state approvate
e pubblicate all’albo pretorio di questo ente le graduatorie dei
seguenti concorsi pubblici:

1) concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione in
prova a tempo pieno e indeterminato di un analista E.D.P., cat. D,
posizione economica 1;

2) concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione in
prova a tempo pieno e indeterminato di un specializzato contabile,
cat. D, posizione economica 1;

3) concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione in
prova a tempo pieno e indeterminato di tre geometri, cat. C, posi-
zione economica 1, con riserva di un posto ai lavoratori di cui alla
legge 12 marzo 1999, n. 68.

Carrara, 9 gennaio 2002

11 direttore settore personale: FUSANI

02E10254

COMUNE DI COSIO VALTELLINO (SO)

Avviso relativo alla pubblicazione delle graduatorie
di concorsi pubblici a vari posti

Si rende noto che ¢ all’albo pretorio del comune sono state pub-
blicate le graduatorie relative ai concorsi pubblici per soli esami, per
la copertura a tempo indeterminato dei seguenti posti:

istruttore amministrativo, addetto alle opere pubbliche, cate-
goria Cl;

istruttore tecnico, addetto all’edilizia privata, urbanistica,
categoria Cl;

istruttore tecnico, addetto alle opere pubbliche, categoria Cl.

agente di polizia municipale, addetto al servizio amministra-
tivo, categoria Cl.

1l direttore generale: CERRI

02E10273

COMUNE DI COSIO VALTELLINO (SO)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico

Si rende noto che ¢ indetto un concorso, per soli esami, per la
copertura di un posto di istruttore direttivo tecnico - responsabile
dell’ufficio tecnico - Settore edilizia privata urbanistica - categoria D
- posizione economica DI, a tempo pieno e indeterminato.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in ingegneria o
architettura.

Le prove si svolgeranno, presso il municipio di Cosio Valtellino,
secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 19 marzo 2002, ore 9,30;
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seconda prova scritta: 19 marzo 2002, ore 14,30;
prova orale: 21 marzo 2002, ore 9,30.
Scadenza del termine di presentazione delle domande: entro il

trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e copia integrale del bando rivolgersi all’ufficio
personale del comune di Cosio Valtellino (dott.ssa Del Barba Lorella
tel. 0342/634125).

11 direttore generale: CERRI

02E10272

COMUNE DI GALTELLI (NU)

Apertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed esami
per la copertura di un posto di istruttore tecnico, categoria C

Sono aperti i termini del pubblico concorso per la copertura a
tempo pieno e indeterminato di un posto di istruttore tecnico posi-
zione economica Cl1 - titolo di studio: diploma di geometra.

Presentazione domande entro venti giorni decorrenti dalla data
di pubblicazione dell’estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale.

Informazioni: ufficio tecnico - comune di Galtelli - tel. 0784/90005.
1l responsabile del servizio tecnico: ATZEI

02E10258

COMUNE DI MONTE COLOMBO (RN)

Concorsi, per titoli ed esami, per posti di varie qualifiche

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici per titoli ed esami:

1) concorso per titoli ed esami per la copertura di un posto, a
tempo indeterminato e pieno, di istruttore contabile - categoria C.

Titolo di studio richiesto: diploma di ragioniere. Termine presen-
tazione domanda ammissione: trentesimo giorno successivo alla pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

2) concorso per titoli ed esami per la formazione di una gra-
duatoria per eventuali assunzioni a tempo indeterminato, determi-
nato o con contratto di formazione lavoro, di unita di istruttore
amministrativo, cat. C.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.
Termine presentazione domanda ammissione: trentesimo giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e acquisizione di copia del bando di concorso,

rivolgersi al servizio affari del personale del comune di Monte
Colombo, telefono: 0541/984214.

1l responsabile del servizio: BARLETTA

02E10275

COMUNE DI MOLTENO (LC)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
collaboratore amministrativo, categoria B, posizione econo-
mica B3, area affari generali a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico per esami a un posto di collabora-
tore amministrativi categoria B - posizione economica B3 - area
affari generali.

Scadenza presetanzione domande: ore 12 del trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.
11 diario delle prove ¢ il seguente:
prova scritta: 22 marzo 2002, ore 10;
prova scritta teorico pratica: 22 marzo 2002, ore 14, 30;
prova orale: 27 marzo 2002, ore 16,30.

Le prove si svolgeranno presso il municipio di Molteno sito in
via S. Giorgio, 1.

Copia del bando e fac-simile della domanda potranno essere
richieste all’ufficio segreteria del comune di Molteno (Lecco)
tel. 031/850.228, ovvero scaricati dal sito internet www.comune
molteno.it

11 responsabile del servizio segreteria
RIPAMONTI

1l segretario comunale
BELLO

02E10269

COMUNE DI MONTE MARENZO (LC)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di collaboratore amministrativo (cat. B3) - area ammi-
nistrativa - part-time 50% - tempo indeterminato.

E indetto pubblico concorso, per soli esami, per la copertura di
un posto di collaboratore amministrativo - part-time 50% - area
amministrativa ed affari generali - categoria B3.

Titolo di studio richiesto: diploma istruzione secondaria di
secondo grado.

Termine di presentazione delle domande: trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Calendario delle prove:
prova scritta: lunedi 18 marzo 2002, ore 9;
prova pratica (informatica): lunedi 18 marzo 2002, ore 14,30;
prova orale: venerdi 22 marzo 2002, ore 15.

Per informazioni: comune di Monte Marenzo (Lecco), tel. 0341/
603017, fax n. 0341/603390.

1l responsabile area amministrativa: PELLEGATTA

02E10251

34 —
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COMUNE DI MONTECASSIANO (MC)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di ingegnere dirigente, presso il settore
uso ed assetto del territorio.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di ingegnere dirigente, presso il set-
tore uso ed assetto del territorio.

Requisiti specifici di ammissione:

a) titolo di studio: diploma di laurea in ingegneria civile, inge-
gneria edile ed ingegneria civile-edile;

b) abilitazione all’esercizio professionale;

¢) cinque anni di servizio effettivo di ruolo corrispondente alla
medesima professionalita prestato in enti locali nella posizione fun-
zionale dell’ex settimo ed ottavo livello, ovvero in qualifiche funzio-
nali di settimo, ottavo e nono livello di altre pubbliche amministra-
zioni; sono, inoltre, ammessi coloro che hanno ricoperto incarichi
dirigenziali o equiparati in amministrazioni pubbliche per un periodo
non inferiore a cinque anni. Sono ammessi, altresi, soggetti in pos-
sesso della qualifica di dirigente in strutture private, muniti del
diploma di laurea, che hanno svolto per cinque anni le funzioni diri-
genziali;

d) iscrizione all’albo professionale, attestata da certificato in
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Copia del bando e modello di domanda sono a disposizione
degli interessati presso I'ufficio personale, tel. 0733/299834.

11 direttore generale: NOCELLI

02E10263

COMUNE DI PAGAZZANO (BG)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura con
contratto a tempo parziale - 18 ore, indeterminato, di un
posto di collaboratore amministrativo, messo notificatore,
categoria B3.

E indetto un concorso, per titoli ed esami, per un posto di colla-
boratore amministrativo, messo notificatore, categoria B3 - area
amministrativa.

Titolo di studio: diploma di maturita.

Scadenza presentazione domande: entro il trentesimo giorno
successivo alla pubblicazione dell’avviso di concorso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami».

Diario delle prove d’esame:

1) prima prova scritta: 4 aprile 2002, ore 9, presso sede mu-
nicipale;

2) seconda prova scritta: di seguito alla prima prova;

3) prova orale: 8 aprile 2002, ore 9, presso sede municipale.

Per informazioni e copia del bando rivolgersi all’ufficio di segre-
teria del comune di Pagazzano (Bergamo) - tel. 0363/814629.

Pagazzano, 28 dicembre 2001
1l responsabile del servizio: GALIMBERTI

02E10262

COMUNE DI PASTURANA (AL)

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale (categoria B3) a tempo
parziale ed indeterminato.

Si rende noto che ¢ stata bandita la selezione pubblica, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di collaboratore professionale
- categoria B3.

Scandenza presentazione delle domande entro il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Il bando integrale ¢ visionabile sul sito www.comune.pastura-
na.al.it. Infomazioni, ufficio segreteria, tel. 014358171.

1l segretario comunale: CACOPARDO

02E10271

COMUNE DI S. MARIA MAGGIORE (VB)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di istruttore ufficio servizi turistici, categoria C

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
istruttore ufficio servizi turistici, categoria C.

Requisiti: possesso del diploma di istruzione di secondo grado.
Scadenza di presentazione: 24 febbraio 2002.

Bando integrale pud essere richiesto presso la segreteria
comunale tel. 0324-94213, fax 0324-94993 - 95091.

11 responsabile del servizio: VALLENZASCA

02E10278

COMUNE DI SAN GIULIANO MILANESE (MI)

Concorso pubblico per I’assunzione a tempo indeterminato
di una figura di assistente sociale, categoria D1 - settore svi-
luppo sociale e culturale.

E indetto concorso pubblico, per la copertura del seguente posto
vacante nella dotazione organica del comune: concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di assistente sociale
(categoria DI).

Titolo di studio richiesto: diploma di assistente sociale e iscri-
zione all’albo degli assistenti sociali.

Calendario delle prove d’esame:

prova scritta: lunedi 25 marzo 2002, ore 9,30;
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prova teorico-pratica: lunedi 25 marzo 2002, ore 14;
prova orale: mercoledi 27 marzo 2002, ore 14,30.

Sede delle prove: San Giuliano Milanese, via E. de Nicola, 2,
presso sede palazzo municipale.

1l termine di presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale.

11 testo integrale del bando con allegato fac-simile della
domanda e con 'indicazione dei requisiti e delle modalita di parteci-
pazione al concorso ¢ disponibile presso 1'ufficio relazioni con il pub-
blico o l'ufficio personale del comune di San Giuliano Milanese
(Milano) tel.: 02/98207/216/271 o numero verde 800179111 o colle-
garsi al sito Internet: www.sangiulianonline.it

II dirigente incaricato: GARAVELLO

02E10252

COMUNE DI SERRARA FONTANA (NA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico-geometra, cat. C1 - part-time

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura del posto di istruttore tecnico-geometra, cat. Cl - part-time.

Titolo di studio: diploma di geometra.

Scadenza domande: entro trenta giorni dal giorno successivo a
quello di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami».

Per informazioni: ufficio personale (tel. 081/999234).
1l sindaco: MATTERA

02E10255

UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE CALABRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico di cardiologia, presso I’azienda
sanitaria n. 9, Locri.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico di cardiologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Calabria n. 3 del 18 gennaio 2002 -
parte IIL.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio risorse umane -
settore dotazione organico ed assunzioni - c.da Verga - 89044 Locri
(Reggio Calabria).

02E01015

REGIONE CAMPANIA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a posti di varie qualifiche
presso I’azienda sanitaria locale Caserta 2 di Aversa

In esecuzione delle determine n. 2081 del 13 novembre 2001, ret-
tificata con la n. 2295 del 30 novembre 2001, n. 2284 del 23 novembre
2001, e n. 2455 del 14 dicembre 2001, in osservanza alle norme previ-
ste dal decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, integrato dal
decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, nonché dei decreti del Pre-
sidente della Repubblica n. 483 e n. 484 del 10 dicembre 1997, e del
decreto del Presidente n. 220 del 27 marzo 2001, sono indette le
seguenti procedure concorsuali:

a) concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 3 posti di tec-
nico sanitario di radiologia medica, categoria D, profilo di operatore
professionale sanitario, per I’'U.O. di neuroradiologia, di cui uno
riservato a favore dei militari delle Forze armate, congedati senza
demerito dalla ferma triennale o quinquennale;

b) avviso pubblico per il conferimento dei due incarichi quin-
quennali di dirigente di struttura complessa, disciplina di organizza-
zione dei servizi sanitari di base;

¢) concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
posti vacanti del profilo professionale della dirigenza medica per le
seguenti discipline:

medicina interna otto posti;

chirurgia generale dodici posti;

ginecologia e ostetricia sedici posti;

pediatria dodici posti;

radiodiagnostica dieci posti;

medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza dodici posti;
otorinolaringoiatria due posti;

psichiatria dieci posti.

I testi integrali dei bandi, sono stati pubblicati nel bollettino uffi-
ciale della regione Campania n. 1 del 7 gennaio 2002, ¢ nel web azien-
dale: www.aslcaserta2.it

Il termine per la presentazione delle istanze di partecipazione
scade il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione risorse
umane - settore procedure concorsuali - Aversa, via S. Lucia, strada
provinciale Aversa - Trentola, telefono 0815001320/1, i giorni dispari,
dalle ore 9 alle ore 12,30.

02E00909

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
veterinario di igiene della produzione, trasformazione, com-
mercializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti
di origine animale e loro derivati, presso I’azienda U.S.L.
Bologna sud di Casalecchio di Reno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente veterinario di igiene della produzione, trasformazione, com-
mercializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti di origine
animale e loro derivati.
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Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

1l testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato
nel bollettino ufficiale della regione Emilia Romagna n. 6 del 16 gen-
naio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio amministrazione e
gestione del personale - settore concorsi - azienda U.S.L. Bologna sud,
via Cimarosa, 5/2 - Casalecchio di Reno (Bologna) - Tel. 051/596098-
596099. Per acquisire copia del bando gli aspiranti potranno collegarsi
al sito Internet dell’azienda: www.auslbosud.emr.it

02E00890

Concorso pubblico ad un posto di collaboratore professionale
sanitario audiometrista - cat. D

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami, presso I'azienda
U.S.L. di Ravenna, per la copertura del sotto indicato posto: collabo-
ratore professionale sanitario audiometrista - cat. D.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Emilia Romagna n. 6 del 16 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi - area
gestione del personale - via De Gasperi n. 8 angolo largo Chartres -
48100 Ravenna (tel. 0544 - 286570/71/72).

02E00899

REGIONE LAZIO

Revoca dell’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il confe-
rimento di incarico quinquennale rinnovabile, per la coper-
tura del posto di dirigente medico con incarico di struttura
complessa, disciplina di anatomia e istologia patologica II,
presso il presidio ospedaliero C.T.O. «A. Alesini» dell’azien-
da unita sanitaria locale Roma C di Roma.

Con delibera del direttore generale n. 1900 del 20 dicembre 2001
¢ stato revocato l’avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale rinnovabile, per un posto di dirigente medio con inca-
rico di struttura complessa, disciplina anatomia e istologia patologi-
ca II, presso il presidio ospedaliero C.T.O. «A. Alesini» dell’azienda
unita sanitaria locale RM C, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana n. 18 - 4* serie speciale - del 3 marzo 2000.

02E01072

REGIONE LOMBARDIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore professio-
nale amministrativo, presso I’azienda sanitaria provinciale
di Milano 3 di Monza.

In esecuzione della deliberazione n. 916 del 4 dicembre 2001, €
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore professionale
amministrativo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 5 del 30 gennaio 2002.

Le domande potranno essere presentate presso ’Azienda sanita-
ria locale provincia di Milano 3 - viale Elvezia n.2 - Monza
(tel. 039/2384824) esclusivamente da lunedi a venerdi dalle ore 9 alle
ore 12,30.

02E01019

REGIONE MARCHE

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale
di dirigente medico - direttore di struttura complessa, per
I’U.O. di psichiatria, presso ’azienda sanitaria locale 2 di
Urbino.

Si rende noto che questa amministrazione, in esecuzione del
provvedimento n. 705 del 4 dicembre 2001, procedera, con l'osser-
vanza delle norme di cui al decreto legislativo n. 502/1992 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, al conferimento di incarico quin-
quennale relativo alla seguente posizione ed al numero di posti a
fianco segnati: un dirigente medico direttore di struttura complessa
per I’'U.O. di psichiatria.

L’incarico di durata quinquennale, rinnovabile, viene conferito
alle condizioni e norme previste dall’art. 15 del decreto legislativo
n. 502 del 1992 e successive modificazioni ed integrazioni, dal decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, dal Con-
tratto collettivo nazionale di lavoro vigente della dirigenza medica e
veterinaria.

Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei sotto elencati
requisiti generali e specifici:

1) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione europea;

2) idoneita fisica all'impiego. L’accertamento della idoneita
fisica all’impiego verra effettuata a cura della U.S.L., prima dell’im-
missione in servizio;

3) nessun limite di eta, a norma dell’art. 3 della legge 15 mag-
gio 1997, n. 127. Tenuto conto della durata quinquennale dell’incarico
e dei limiti di eta per il collocamento a riposo dei dipendenti, I’inca-
rico non potra essere conferito qualora il termine finale dei cinque
anni superi il 65° anno di eta, salve le maggiorazioni di legge.

Requisiti specifici per l'ammissione:

1) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici attestata da certificato
in data non anteriore a mesi sei rispetto a quella di scadenza del
bando;

2) anzianita di servizio di sette anni di cui cinque nella disciplina
relativa al posto per cui si concorre o disciplina equipollente, e spe-
cializzazione nella disciplina relativa al posto per cui si concorre o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci
anni nella disciplina relativa al posto per cui si concorre;

3) curriculum in cui sia documentata una specifica attivita pro-
fessionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6 del decreto del
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

Si prescinde dal requisito della specifica attivita professionale
fino alla emanazione dei provvedimenti ministeriali previsti nello
stesso art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997;
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4) attestato di formazione manageriale. Si prescinde da tale
requisito fino all’'espletamento del primo corso di formazione, fermo
restando 1'obbligo, per colui che ottiene 'incarico di acquisire latte-
stato nel primo corso utile.

Tutti i suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Non possono partecipare alla presente selezione coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati
dall’impiego presso una pubblica amministrazione per averlo conse-
guito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile.

Gli aspiranti dovranno indirizzare e presentare direttamente o a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento domanda, redatta
in carta semplice, al direttore generale dell’azienda U.S.L. n. 2 di
Urbino, sita in via Bonconte da Montefeltro, Ospedale - c.a.p.
61029, entro e non oltre il giorno .......... (trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. ...
del ........... ). La data di spedizione della domanda ¢ stabilita e com-
provata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante. Qualora il
giorno ultimo per la presentazione della domanda sia festivo, il ter-
mine ¢ prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non
festivo.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare sotto la propria
responsabilita:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti
sostitutivi di cui all’art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne riportate, ovvero di non aver ripor-
tato condanne penali nonché eventuali procedimenti penali pendenti;

e) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

f) 1ititoli di studio posseduti ed i requisiti specifici di ammis-
sione all’avviso;

g) 1 servizi prestati come dipendente presso pubbliche ammi-
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

h) il domicilio presso il quale, a qualsiasi effetto, deve essere
fatta ogni necessaria comunicazione ed il recapito telefonico;

i) il proprio consenso al trattamento dei dati personali, com-
presi i dati sensibili, ai fini della gestione della presente procedura,
ai sensi della legge n. 675/1996.

L’omissione nella domanda anche di una sola dichiarazione rela-
tiva ai requisiti richiesti, non altrimenti rilevabili, determina l’esclu-
sione dalla presente procedura.

Documentazione da allegare alla domanda:

I concorrenti devono unire alla domanda di ammissione:

1) certificazione attestante il possesso della specializzazione
e/o dell’anzianita di servizio secondo i criteri previsti al punto b),
requisiti specifici per 'ammissione;

2) certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella
di scadenza del presente avviso, attestante l'iscrizione all’ordine dei
medici;

3) un curriculum formativo e professionale datato e firmato
dal candidato in cui vengano descritte, ai sensi dell’art. 8 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997, le attivita professionali,
di studio, direzionali-organizzative con i riferimenti indicati nel
medesimo art. 8 sopra indicato;

4) tutti quei documenti e titoli che credano opportuno presen-
tare nel proprio interesse agli effetti della valutazione di merito ivi
compresa l’attestazione della specifica attivita professionale di cui
all’art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 ed
un curriculum datato e firmato.

Sulla produzione dei titoli valgono le norme sull’autocertifica-
zione ed esenzione da bollo.

Alla domanda dovra essere altresi unito, in triplice copia ed in
carta semplice, un elenco dei documenti e titoli presentati, numerati
progressivamente in relazione al corrispondente titolo e con indica-
zione del relativo stato (se originale o fotocopia autenticata o auto-
certificazione).

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Non ¢ ammessa la produzione di documenti, pubblicazioni, etc..
dopo la scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande.

La commissione esaminatrice, nominata ai sensi dell’art. 15,
comma 3, del decreto legislativo n. 502/1992, come modificato dal
decreto legislativo n. 517/1993, provvedera all’accertamento del pos-
sesso dei requisiti richiesti dal presente avviso ai fini dell’ammissione
dei candidati.

Inoltre, limitatamente ai candidati ammessi, la commissione
accerta I'idoneita dei candidati sulla base di:

a) colloquio che vertera su argomenti e tecniche inerenti alla
disciplina per la quale si concorre, nonché sui compiti ivi compresi
quelli organizzativi e di direzione, propri della corrispondente fun-
zione;

b) valutazione del curriculum degli aspiranti.

La commissione provvedera, con lettera raccomandata con
avviso di ricevimento, a convocare i candidati in possesso dei requi-
siti richiesti per lo svolgimento del colloquio.

L’incarico verra conferito dal direttore generale ai sensi del-
l’art. 15, comma 3, del decreto legislativo n. 502/1992 sulla base del
parere formulato dalla commissione esaminatrice e tenendo conto
che il parere di tale commissione € vincolante solo limitatamente alla
individuazione degli «idonei e non idonei».

Il direttore generale nell’ambito di coloro che saranno risultati
idonei, scegliera il candidato cui conferire I'incarico, con il solo
obbligo di motivarne la scelta.

L’incarico di durata quinquennale potra essere rinnovato, previa
verifica positiva da effettuarsi da parte di apposita commissione
costituita ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992.

11 dirigente non confermato nell’incarico ¢ destinato ad altra fun-
zione con la perdita del relativo specifico trattamento economico.

1l trattamento economico annuo lordo ¢ quello previsto dal Con-
tratto collettivo nazionale di lavoro vigente rispettivamente per i diri-
genti medici responsabili di struttura complessa con incarico quin-
quennale.

L’assegnatario dell’incarico ha I'obbligo di rapporto esclusivo
con l'azienda U.S.L. n. 2 di Urbino e, pertanto, lo stesso ¢ incompati-
bile con ogni altro rapporto di lavoro, dipendente o in convenzione,
con altre strutture pubbliche o private.

L’azienda si riserva la facolta di prorogare, riaprire, sospendere,
revocare o modificare in tutto o in parte il presente avviso.

Copia del presente avviso, nonché fac-simile della domanda di
partecipazione, potra essere ritirata presso la sede di questa azienda
U.S.L. n. 2, via Bonconta da Montefeltro, Ospedale - Urbino.

Il presente avviso costituisce informativa ai sensi dell’art. 10
della legge 31 dicembre 1996, n. 675 (Tutela dei dati personali), sulle
finalita e modalita del trattamento dei dati legati ai concorrenti e
relative conseguenze circa l'eventuale rifiuto al trattamento, che si
ripercuoterebbe sulla possibilita di espletamento della procedura
stessa. Per quanto non espressamente previsto dal presente bando di
concorso, si fa riferimento alle norme vigenti in materia.
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Per eventuali informazioni rivolgersi al servizio personale
dell’azienda, numero telefonico 0722/301812-301813.

1l direttore generale: MINGIONE

ALLEGATO

Fac-simile di domanda

Al direttore generale dell’azienda
US.L. n. 2 - via Bonconte da
Montefeltro - 61029 UrBINO

Il/La sottoscritto/a
nato/a a ...............cce.e...
residente a .

chiede
di partecipare all’avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di
dirigente medico di struttura complessa.
A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita:
1) di essere in possesso della cittadinanza italiana;
2) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ........... ;

3) di non aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali pendenti (ovvero ...);

4) di aver assolto agli obblighi militari;
5) di essere in possesso:

a) del diploma di laurea in medicina e chirurgia, conseguito
in data ............. presso I"Universita degli studi di ........cccoevvieenneene ;

b) del diploma di abilitazione alla professione di medico
chirurgo, conseguito presso I’Universita degli studi di...........c.cc.c.... ;

¢) dell’iscrizione all’ordine dei medici di.........coceeevuvnnenn.n. R

d) della anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque in
una delle discipline di cui al decreto ministeriale 30 gennaio 1998 e
specializzazione in una delle medesime discipline, ovvero anzianita
di servizio di dieci anni in una delle discipline di cui al decreto mini-
steriale 30 gennaio 1998;

6) di aver prestato i sotto indicati servizi presso pubbliche
AMMINISTIAZIONT ...vvvviieeeeieiiiieeeeeeeireeeeeeeireeeeeeeeraeeeeeeeeaens (indicare
le eventuali cause di risoluzione);

7) I'indirizzo al quale deve essere inviata ogni necessaria
COMUNICAZIONE € 1l SEZUENLE:....couviiiiiiiiiiieiieiiccte et ;

8) dichiara di avere ricevuto completa informativa ai sensi del-
l’art. 10 della legge n. 675/1996 ed esprime il consenso al trattamento
ed alla comunicazione dei propri dati, nei limiti, per le finalita e per
la durata precisati nell’informativa.

Al fine della valutazione di merito, il/la sottoscritta/a produce i
documenti indicati nell’allegato elenco, in triplice copia, ed un curri-
culum formativo e professionale datato e firmato.

02E00889

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di cin-
que posti di assistente amministrativo - cat. C (personale
amministrativo), presso I’azienda U.S.L. n. 12 di San Bene-
detto del Tronto.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, presso I'azienda
U.S.L. n. 12 di San Benedetto del Tronto della Regione Marche, a
copertura dei seguenti posti vacanti d’organico:

cinque posti di assistente amministrativo - cat. C - (personale
amministrativo).

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della Regione Marche n. 1 del 3 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio amministrazione
del personale - ufficio concorsi - dell’azienda U.S.L. 12 - via Manara
n. 7 - San Benedetto del Tronto - tel. 0735/793254.

02E00906

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di operatore tecnico spe-
cializzato idraulico - cat. Bs (quinto livello retributivo
impiantista manutentore - ruolo tecnico), presso I’azienda
sanitaria U.S.L. n. 11 di Fermo.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di operatore tecnico specializzato
idraulico - cat. Bs (quinto livello retributivo impiantista manutentore -
ruolo tecnico), presso ’azienda sanitaria U.S.L. n. 11 di Fermo.

Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, corredate dei documenti prescritti, ed indirizzate al direttore
generale dell’azienda sanitaria U.S.L. n. 11 - via Zeppilli, 18 - 63023
Fermo (Ascoli Piceno), scade il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al corso, ¢ stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Marche n. 7 del giorno 10 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale
della azienda sanitaria U.S.L. n. 11 - via Zeppilli n. 18, Fermo -
Tel. 0734/625032/625033/625034.

00E00898

REGIONE TOSCANA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di dirigente
di struttura complessa, area di fisica sanitaria, disciplina di
fisica sanitaria, da assegnare alla U.QO. igiene industriale ad
indirizzo fisico, presso I’azienda U.S.L. n. 5 di Pisa.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 17 del
9 gennaio 2002, esecutiva a norma di legge, ¢ indetto avviso pubblico
per lattribuzione di un incarico di durata di cinque anni di dirigente
di struttura complessa - area di fisica sanitaria - disciplina: fisica
sanitaria - da assegnare alla U.O. igiene industriale ad indirizzo
fisico.

Le modalita di attribuzione del presente incarico sono discipli-
nate dal decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, come
successivamente integrato e modificato dal decreto legislativo
n. 229/1999, dal decreto legislativo n. 502/1992, e successive modifi-
cazioni ed integrazioni e dalle vigenti disposizioni di legge in materia.
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A norma dell’art. 7, p. 1) del decreto legislativo n. 29/1993, ¢
garantita paritd e pari opportunita tra uomini ¢ donne per I’accesso
il lavoro ed al relativo trattamento sul lavoro.

Al posto suddetto ¢ attribuito il trattamento giuridico ed econo-
mico previsto dai vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro per
la dirigenza del S.S.N. e dalle vigenti disposizioni di legge.

Requisiti generali di ammissione.

Possono partecipare all’avviso coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea.

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento della idoneita
fisica all'impiego - con l'osservanza delle norme in tema di categorie
protette - ¢ effettuato a cura dell’azienda prima dell’immissione in
servizio. E dispensato dalla visita medica il personale dipendente da
pubbliche amministrazioni e dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli
articoli 25 e 26 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979;

¢) il limite massimo di eta per il conferimento dell’incarico e
per la cessazione del rapporto, sono disciplinati dalla circolare regio-
nale 11/16310/0.2.12 del 6 maggio 1999, e dall’art. 15 del decreto legi-
slativo n. 502/1992, cosi come integrato dall’art. 15-nonies del decreto
legislativo n. 229/1999.

Requisiti specifici di ammissione.

Ai sensi dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, i candidati devono possedere i seguenti requisiti:

a) iscrizione all’albo professionale, ove esistente. L’iscrizione
al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione
europea consente la partecipazione alla selezione, fermo restando
l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in ser-
vizio.

b) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci
anni nella disciplina;

¢) curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, in cui sia documentata una specifica
attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6 del
citato decreto del Presidente della Repubblica;

d) attestato di formazione manageriale - di cui all’art. 5,
comma 1, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, come modificato dal decreto legislativo n. 229/1999, ai
sensi dell’art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

Fino all’emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6, comma 1,
del medesimo decreto del Presidente della Repubblica, si prescinde
dal requisito della specifica attivita professionale.

Tutti i sudetti requisiti generali e specifici, ad eccezione di quello
di cui al punto d) degli specifici, devono devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle
domande di ammissione.

Tuttavia ai sensi dell’art. 15, punto 8 del decreto legislativo
n. 229/1999: «l’attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5,
comma 1, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, come modificato dall’art. 16-quinquies, deve essere con-
seguito dai dirigenti con incarico di direzione di struttura complessa
entro un anno dall’inizio dell’incarico; il mancato superamento del
primo corso attivato dalla Regione successivamente al conferimento
dell’incarico, determina la decadenza dell’incarico stesso».

L’accertamento del possesso dei requisiti di cui alle lettere a),
b), ¢), d), & effettuato dalla commissione nominata dal direttore
generale e composta dal direttore sanitario, che la presiede, e da due
dirigenti dei ruoli del personale del S.S.N., preposti ad una struttura
complessa della disciplina oggetto dell’incarico, di cui uno indivi-
duato dal direttore generale e uno dal collegio di direzione.

L’incarico sara conferito per la durata di cinque anni con facolta
di rinnovo per lo stesso periodo o un periodo piu breve, dal direttore
generale sulla base di una rosa di candidati idonei selezionati da
apposita commissione di cui sopra.

Non possono accedere all'impiego coloro che sono stati esclusi
dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati dall’im-
piego presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito I'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita non sanabile.

Domande di ammissione.

La domanda e i relativi documenti per la partecipazione alla
selezione, non sono soggetti all'imposta di bollo, ai sensi della legge
23 agosto 1988, n. 370.

Le domande, redatte in carta libera, devono essere indirizzate al
direttore generale della azienda U.S.L. n. 5, via Zamenhof, 1 - 56100
Pisa, e spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con ricevuta di
ritorno.

La spedizione deve essere fatta, a pena di esclusione, entro il
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente bando di selezione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine sara prorogato al
primo giorno successivo non festivo.

1l termine fissato per la presentazione delle domande € perentorio.
A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Non é ammessa la presentazione di documenti dopo la scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione.

Nella domanda D’aspirante sotto la propria responsabilita, deve
dichiarare ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, ¢ consapevole delle sanzioni penali previste dal-
lart. 76 del medesimo decreto del Presidente della Repubblica:

a) cognome, nome, luogo e data di nascita, residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente ;

¢) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi
della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate o eventuali procedi-
menti penali in corso.

Tale dichiarazione deve essere resa anche in caso negativo;
e) di essere in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti;
f) titoli di studio posseduti;
g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari di leva;

h) 1 servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego.

Nella domanda di ammissione I’aspirante dovra inoltre indicare
il domicilio ed eventuale recapito telefonico, presso il quale deve, ad
ogni effetto, essergli fatta pervenire ogni necessaria comunicazione,
in caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di
cui alla lettera a).

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento dell’indirizzo nella domanda, né per even-
tuali disguiti postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’ammini-
strazione stessa.

Ai sensi dell’art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, non viene richiesta I'autenticazione della sottoscrizione
in calce alla domanda.

1 beneficiari della legge n. 104/1992 devono specificare nella
domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensabile, ’ausi-
lio eventualmente necessario per sostenere il previsto colloquio in
relazione al proprio handicap, nonché I'eventuale necessita di tempi
aggiuntivi.
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Documentazione da autocertificare.

Alla domanda di partecipazione alla selezione, i candidati
devono autocertificare il possesso dei sopraindicati requisiti specifici
di ammissione.

Documentazione da allegare.

curriculum redatto in carta libera datato e firmato, ai sensi del-
l’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia e in carta sem-
plice un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Il candidato nella dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
relativa ai servizi prestati, deve necessariamente indicare i seguenti
elementi:

[ esatta denominazione dell’ente - se trattasi di enti diversi
dal S.S.N. deve essere precisato se I’ente ¢ pubblico, privato e se con-
venzionato con il S.S.N.;

(] natura giuridica del rapporto di lavoro (di ruolo, incaricato,
supplente, ecc..., se vi ¢ rapporto di dipendenza, convenzione, con-
tratto libero professionale, contratto di natura privata, ecc..., nonché
la durata oraria settimanale);

[0 esatta decorrenza della durata del rapporto di lavoro
(giorno, mese, anno, di inizio e di cessazione);

[0 qualifica rivestita;

[J eventuali interruzioni del rapporto di lavoro (aspettativa
senza assegni, sospensione cautelare, ecc...).

Per i servizi prestati nel S.S.N. con rapporto di dipendenza, gli
interessati dovranno anche dichiarare se ricorrono o meno le condi-
zioni di cui all’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979 (sanzioni previste per mancata partecipazione ad attivita
obbligatorie di aggiornamento).

Non verranno valutati i servizi prestati ove non vengano dichia-
rati gli elementi di cui sopra.

A norma dell’art. 71 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, Pamministrazione ¢ tenuta ad effettuare idonei controlli
anche a campione sulle dichiarazioni prodotte dai candidati.

Chiunque rilasci dichiarazioni non veritiere o false ¢ punito ai
sensi del codice penale e decade dai benefici eventualmente conseguiti
sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

Ritiro del documenti.

Ai concorrenti non sara consentito ritirare la documentazione
prodotta a corredo della domanda fino a le procedure inerenti la sele-
zione non saranno espletate.

La commissione nominata ai sensi dell’art. 15 del decreto legisla-
tivo n. 502/1992, come sostituito dal decreto legislativo n. 229/1999,
accerta preliminarmente il possesso dei requisiti di cui all’art. 5 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, e seleziona una
rosa di candidati idonei sulla base del colloquio e della valutazione
del curriculum, professionale.

I colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle
capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere;

11 curriculum professionale verra valutato con riferimento ai cri-
teri stabiliti dall’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, i cui contenuti concernono le attivita professionali, di
studio, direzionali - organizzative con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita ed alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con I'indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionali con funzioni dirigenziali;

¢) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o stra-
niere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, laurea e/o specializzazione, o presso
scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle
ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonché alle
pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum ¢ presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui al, comma 3, let-
tera ¢) dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, e le pubblicazioni, possono essere autocertificati dal
candidato ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive
modificazioni (comma 5, art. 8 decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997).

La commissione provvedera, con lettera raccomandata con
avviso di ricevimento, o a mezzo telegramma, a convocare i candidati
ammessi per leffettuazione del colloquio.

Conferimento incarico.

Il dirigente al quale viene conferito I'incarico di dirigente di
struttura complessa € sottoposto, oltre che a verifica triennale anche
a verifica al termine dell’incarico.

Le verifiche riguardano le attivita professionali ed i risultati rag-
giunti e sono effettuate da un collegio tecnico, nominato dal direttore
generale e presieduto dal direttore del dipartimento.

L’esito positivo della verifica costituisce condizione per il confe-
rimento o la conferma dell’incarico.

L’incarico € revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti, e dal contratto collettivo nazionale di lavoro, in caso
di inosservanza delle direttive impartite dalla direzione generale o
dalla direzione del dipartimento; mancato raggiungimento degli
obiettivi assegnati; responsabilita grave e reiterata; in tutti gli altri
casi previsti dai contratti di lavoro.

Nei casi di maggiore gravita il direttore generale puo recedere
dal rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del codice civile e dei
contratti collettivi nazionali di lavoro.

L’incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo ai sensi dell’art. 12 del decreto legislativo
n. 229/1999.

Il trattamento economico ¢ quello previsto dal vigente contratto
collettivo nazionale di lavoro dell’area della dirigenza medica e vete-
rinaria.

L’azienda U.S.L. procede alla stipula del contratto nel quale sara
indicata la data di presa di servizio.

Gli effetti economici decorreranno dalla data di effettiva presa di
servizio.

Con la firma del contratto individuale ¢ implicita accettazione,
senza riserve, di tutte le disposizioni che disciplinano e discipline-
ranno lo stato giuridico ed aconomico dei dipendenti delle
UU.SS.LL.

I concorrenti ai quali viene conferito I'incarico devono dichia-
rare, al momento dell’immissione in servizio, di non avere altri rap-
porti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 58 del decreto legi-
slativo n. 29/1993.

L’accertamento dell’idoneita fisica all’impiego ¢ effettuata a cura
della U.S.L. prima della immissione in servizio, ¢ dispensato dalla
visita medica il personale dipendente delle pubbliche amministrazioni
ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli
art. 25 e 26 del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979.
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Trattamento del dati personali.

Ai sensi della normativa vigente, i dati personali forniti dai can-
didati saranno raccolti presso le strutture organizzative di ammini-
strazione del personale dell’azienda U.S.L. 5 di Pisa, per le finalita
di gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati,
eventualmente automatizzata anche successivamente all’eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro, per finalita inerenti alla gestione
del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena esclusione dal concorso.

L’interessato gode dei diritti di accesso ai dati che lo riguar-
dano, nonché alcuni diritti complementari tra cui quello di far rettifi-
care 1 dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla
legge, nonché ancora quello di opporsi al loro trattamento per motivi
legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’azienda
U.S.L. 5 di Pisa.

Per quanto non esplicitamente contemplato nel presente bando
si intendono richiamate, a tutti gli effetti le norme previste dal
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, come successiva-
mente integrato e modificato dal decreto legislativo n. 229/1999, dal
decreto legislativo n. 502/1992, e successive modificazioni ed integra-
zioni, e dalle altre disposizioni legislative in materia vigenti.

L’amministrazione di questo ente, si riserva, a suo insindacabile
giudizio la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare il
presente bando, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o
diritto.

Per eventuali chiarimenti e informazioni, gli aspiranti potranno
rivolgersi all’ufficio concorsi, via Zamenhof, 1 - 56100 Pisa,
tel. 050/954268.

1l direttore generale: FAILLACE

ALLEGATO
Fac-simile di domanda e dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di
notorieta
Al direttore  generale azienda

US.L. n. 5 via Zamenhofn, 1
- 56100 P1sa

nome ...

11 sottoscritto cognome ...
nato a i
via/piazza ................ s TR C.AP. e prov.
chiede di partecipare alla selezione per il conferimento di n. .......
incarico di dirigente di struttura complessa - disciplina .....................

Ai sensi dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica

n. 483 del 10 dicembre 1997, il sottoscritto sotto la propria responsa-
bilita dichiara:

di essere in possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ................
ovvero, motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle llste
medesime

di non aver riportato condanne penali o eventuali procedi—
menti penali in corso. Tale dichiarazione deve essere resa anche in
CASO NEZALIVO .viaiiiiiitciiieteieee ettt ettt ettt e ;

la posizione nei riguardi degli obblighi militari di leva ........... ;

di aver prestato servizio presso pubbliche amministrazioni e le
cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego .........

vy

di non aver prestato servizi presso pubbliche amministrazioni;
di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici chirurghi;
di possedere i seguenti titoli di studio ...........cccevieieiiiiieenne. ;

di possedere i seguenti requisiti (come richiesto alle lettere a),
b), €), d)) COME SEZUE! ....ooveiiiiiieniieiieiectieie ettt ettt

11 sottoscritto autorizza infine, ai sensi della normativa vigente
I’amministrazione dell’azienda U.S.L. 5 di Pisa, al trattamento di tutti
i dati personali forniti con la presente istanza e forniti successiva-
mente nell’ambito dello svolgimento del concorso, per le finalita
espresse nell’apposito paragrafo inserito nel bando sotto il titolo
«Trattamento dei dati personali». Domicilio presso il quale deve, ad
ogni effetto essergli fatta pervenire ogni neccessaria comunicazione.

AZIENDA U.S.L. 5 DI PISA

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTO-

RIETA RELATIVA A FATTI, STATI O QUALITA PERSONALI
(Art. 47 decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445)

I1 SOttOSCIIttO NALO & vevveveeeiiiiciciccscrcae
i residente ..
c.a.p. ........ prov. ... via/piazza
consapevole delle responsabilita penali in relazione a dichiarazioni
non veritiere (Articoli 7 e 76 decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445);

Dichiara:

Ai sensi della legge n. 675/1996, il sottoscritto autorizza I’azienda
U.S.L. 5 di Pisa, al trattamento dei dati personali forniti, nell’ambito
delle finalita istituzionali della stessa.

E facolta dell’interessato sottoscrivere la dichiarazione e trasmet-
tere la stessa unitamente alla fotocopia di un valido documento di
identita.

In alternativa la firma puo essere apposta in presenza dell’incari-
cato addetto al ritiro della documentazione.

RISERVATO ALL’UFFICIO
11 SOttOSCIitto .vvovvvvvvevieiieeienians ,in qualita di .ooovveeeeeieice

dipendente addetto all’Ufficio, certifica che la dichiarazione di cui
sopra ¢ stata sottoscritta in propria presenza.

02E00908
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Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di dirigente
di struttura complessa, area medica e delle specialita mediche,
disciplina di medicina interna, presso I’azienda sanitaria
locale 2 di Lucca.

E indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico di
dirigente di struttura complessa, area medica e delle specialitd medi-
che, disciplina di medicina interna, presso I’azienda sanitaria locale 2
di Lucca.

1l termine per la presentazione delle domande, per il conferimento
di incarico di di dirigente di struttura complessa, area medica e delle
specialita mediche, disciplina di medicina interna - presso l’azienda
sanitaria locale 2 di Lucca. redatte su carta semplice e corredate dai
documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica.

Il testo integrale del bando del suddetto avviso pubblico &
stato pubblicato sul bollettino ufficiale della regione Toscana n. 1 -
parte III - del 2 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'U.O. «gestione del perso-
nale - ufficio concorsi - dell’azienda S.L. n.2 Lucca - via per
Sant’Alessio - Monte San Quirco - Lucca - tel. 0583/970778.

02E01017

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di dirigente
di struttura complessa, area di sanita pubblica, disciplina
medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro,
presso I’azienda sanitaria locale 2 di Lucca.

E indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico di
dirigente di struttura complessa, area di sanita pubblica, disciplina
medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro, presso
l’azienda sanitaria locale 2 di Lucca.

Il termine per la presentazione delle domande, dell’incarico di
dirigente struttura complessa - area di sanita pubblica - disciplina:
medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro - presso
l’azienda sanitaria locale 2 Lucca, redatte su carta semplice e corre-
date dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Il testo integrale del bando del suddetto avviso pubblico ¢
stato pubblicato sul bollettino ufficiale della regione Toscana n. 1 -
parte III - del 2 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. «gestione del perso-
nale - ufficio concorsi - dell’azienda S.L. n.2 Lucca - via per
Sant’Alessio - Monte San Quirco - Lucca - tel. 0583/970778.

02E01016

Modifica del bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed
esami, a due posti di collaboratore professionale, assistenza
sociale, personale dell’assistenza sociale, categoria D, presso
I’azienda unita sanitaria locale 6 di Livorno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di
collaboratore professionale assistente sociale, personale dell’assi-
stenza sociale, categoria D.

11 bando relativo al concorso sopraddetto ¢ pubblicato integral-
mente nel Bollettino ufficiale della regione Toscana, parte terza,
n. 49 del 5 dicembre 2001, e deve intendersi cosi modificato:

Al paragrafo «Riserve di posti» deve essere aggiunto il
seguente testo: «oppure in mancanza

ai militari in ferma di leva prolungata e ai volontari specializzati
delle tre FF.AA., congedati senza demerito dalla ferma triennale o
quinquennale, ai sensi dell’art. 3, comma 65, della legge 24 dicembre
1993, n. 537, e dell’art. 34, comma 15, del decreto legislativo 12 mag-
gio 1995, n. 196.

Ovvero in mancanza di riservatari delle precedenti categorie agli
ufficiali di complemento dell’Esercito, della Marina e dell’Aeronau-
tica che hanno terminato senza demerito la ferma biennale ai sensi
dell’art. 40, secondo comma, della legge 20 settembre 1980, n. 574.

Qualora tra i concorrenti dichiarati idonei nella graduatoria di
merito ve ne siano alcuni che appartengono a piu categorie che danno
diritto a differenti riserve di posti si tiene conto prima del titolo che
da diritto a maggior riserva nell’ordine stabilito.

Sono comunque fatte salve in materia di riserva di posti le altre
disposizioni di legge comunque vigenti.

L’azienda si riserva la possibilita di applicare, qualora ne ricor-
rono le condizioni, il comma 2, dell’art. 16 della legge 12 marzo
1999, n 68.».

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio assunzioni e con-
corsi dell’azienda - USL n. 6 di Livorno, via di Monterotondo n. 49
- 57128 Livorno - tel. 0586/223711, 223713, 223722, 223848 dal lunedi
al venerdi dalle ore 10 alle ore 12, www.usl6.toscana.it

Livorno, 7 gennaio 2002
1l direttore u.o.: MAZZINI

02E00900

Modifica del bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di collaboratore professionale sanitario,
personale tecnico sanitario - odontotecnico, categoria D,
presso I’azienda unita sanitaria locale 6 di Livorno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
collaboratore professionale sanitario, personale tecnico sanitario
odontotecnico, categoria D.

Il bando relativo al concorso sopraddetto ¢ pubblicato integral-
mente nel bollettino ufficiale della regione Toscana, parte terza,
n. 49 del 5 dicembre 2001, e deve intendersi cosi modificato:

Al paragrafo «Riserve di posti» deve essere aggiunto il
seguente testo: «oppure in mancanza

ai militari in ferma di leva prolungata e ai volontari specializzati
delle tre Forze armate, congedati senza demerito dalla ferma trien-
nale o quinquennale, ai sensi dell’art. 3, comma 65, della legge
24 dicembre 1993, n. 537, e dell’art. 34, comma 15, del decreto legisla-
tivo 12 maggio 1995, n. 196.

Ovvero in mancanza di riservatari delle precedenti categorie agli
ufficiali di complemento dell’Esercito, della Marina e dell’Aeronau-
tica che hanno terminato senza demerito la ferma biennale ai sensi
dell’art. 40, secondo comma, della legge 20 settembre 1980, n. 574.

Qualora tra i concorrenti dichiarati idonei nella graduatoria di
merito ve ne siano alcuni che appartengono a piu categorie che danno
diritto a differenti riserve di posti si tiene conto prima del titolo che
da diritto a maggior riserva nell’ordine stabilito.

Sono comunque fatte salve in materia di riserva di posti le altre
disposizioni di legge comunque vigenti.

L’azienda si riserva la possibilita di applicare, qualora ne ricor-
rono le condizioni, il comma 2, dell’art. 16 della legge 12 marzo
1999, n 68.».

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio assunzioni e con-
corsi dell’azienda - U.S.L. n. 6 di Livorno, via di Monterotondo
n. 49 - 57128 Livorno - tel. 0586/223711, 223713, 223722, 223848 dal
lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12, www.usl6.toscana.it

Livorno, 7 gennaio 2002
1l direttore u.0.: MAZZINI

02E00901
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REGIONE UMBRIA

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale ad
un posto di dirigente di struttura complessa, disciplina di
radiodiagnostica, presso I’azienda U.S.L. n. 3 di Foligno.

Con atto deliberativo n. 797 del 3 dicembre 2001 ¢ stato indetto
il seguente avviso pubblico per incarico quinquennale di dirigente di
struttura complessa - disciplina di radiodiagnostica, presso I’azienda
U.S.L. n. 3 di Foligno..

1l termine di presentazione delle domande corredate dei docu-
menti prescritti, da far pervenire alla direzione generale - piazza Gia-
comini n. 40 - 06034 Foligno - scade alle ore 12 del trentesimo giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale dell’avviso pubblico, con I'indicazione dei requi-
siti e delle modalita di partecipazione ¢ stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Umbria n. 1 del 2 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'ufficio concorsi della
U.S.L. n. 3 (tel. 0743/210344).

02E01018

AZIENDA OSPEDALIERA «MEYER»
DI FIRENZE

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale
di dirigente medico, responsabile di struttura complessa -
U.O. cardiologia, disciplina di cardiologia, area medica e
delle specialita mediche.

In esecuzione della disposizione del direttore dell’Area risorse
aziendali n. 93 del 31 dicembre 2001, esecutiva, ¢ indetto un pubblico
avviso per il conferimento di un incarico quinquennale di dirigente
medico responsabile di struttura complessa - U.O. cardiologia - disci-
plina cardiologia - ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica 10 dicembre 1997, n. 484.

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice, secondo le
indicazioni riportate nel bando, devono essere spedite entro e non
oltre il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del
bando, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Il
giorno di pubblicazione non si computa nei trenta giorni utili per
presentare le domande. Qualora il giorno di scadenza per la presenta-
zione delle domande sia festivo, il termine € prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti, delle
modalita di partecipazione all’avviso e con lo schema esemplificativo
della domanda ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione
Toscana n. 5 del 30 gennaio 2002 - parte terza, per eventuali chiari-
menti o informazioni e per ritirare copia integrale del bando gli inte-
ressati possono rivolgersi all’Azienda ospedaliera Meyer - Area
risorse aziendali - Settore risorse umane - via Luca Giordano, 7/M -
50132 Firenze - tel. 055/5662352-8.

02E00907

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico, disciplina di anestesia e rianima-
zione, da assegnare alla U.O. di anestesia e rianimazione.

In esecuzione della disposizione del direttore dell’area risorse
aziendali n. 55 del 4 dicembre 2001, esecutiva, ¢ indetto un pubblico
concorso per la copertura di un posto di dirigente medico - disciplina
anestesia e rianimazione ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483.

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice, secondo le
indicazioni riportate nel bando, devono essere spedite entro ¢ non
oltre il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del

bando, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Il
giorno di pubblicazione non si computa nei trenta giorni utili per
presentare le domande. Qualora il giorno di scadenza per la presenta-
zione delle domande sia festivo, il termine € prorogato al primo
giorno successivo non festivo. Il testo integrale del bando con I'indi-
cazione dei requisiti, delle modalita di partecipazione al concorso e
con lo schema esemplificativo della domanda ¢ pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Toscana n. 5 del 30 gennaio 2002 - parte
terza. Per eventuali chiarimenti o informazioni e per ritirare copia
integrale del bando gli interessati possono rivolgersi all’Azienda ospe-
daliera Meyer - area risorse aziendali - Settore risorse umane - via
Luca Giordano, 7/M - 50132 Firenze - tel. 055/5662352-8.

02E00904

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario, tecnico sani-
tario di radiologia medica - cat. D.

In esecuzione della disposizione del direttore dell’area risorse
aziendali n. 92 del 31 dicembre 2001, esecutiva, ¢ indetto un pubblico
concorso per la copertura di un posto di collaboratore professionale
sanitario, tecnico sanitario di radiologia medica - cat. D - ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220.

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice, secondo le
indicazioni riportate nel bando, devono essere spedite entro ¢ non
oltre il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del
bando, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Il
giorno di pubblicazione non si computa nei trenta giorni utili per
presentare le domande. Qualora il giorno di scadenza per la presenta-
zione delle domande sia festivo, il termine € prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti, delle
modalita di partecipazione al concorso e con lo schema esemplifica-
tivo della domanda & pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione
Toscana n. 5 del 30 gennaio 2002 - parte terza. Per eventuali chiari-
menti o informazioni e per ritirare copia integrale del bando gli inte-
ressati possono rivolgersi all’Azienda ospedaliera Meyer - Area
risorse aziendali - settore risorse umane - via Luca Giordano, 7/M -
50132 Firenze - tel. 055/5662352-8.

02E00903

AZIENDA OSPEDALIERA
«PAPARDO» DI MESSINA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato, di un posto di assistente tecnico - geo-
metra, categoria C (personale tecnico), vacante nella pianta
organica.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato, di un posto di assistente tecnico - geometra
categoria C (personale tecnico), vacante nella pianta organica di que-
sta azienda ospedaliera.

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte in
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della regione Siciliana n. 17 del 28 dicembre 2001.

Le domande di partecipazione devono essere indirizzate al diret-
tore generale dell’Azienda ospedaliera Papardo - C.da Sperone - Faro
Superiore - 98158 Messina.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore affari del perso-
nale di questa Azienda, ufficio concorsi - tel. 090-3992835 - 3992847.

02E00895
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato, di sette posti di collaboratore profes-
sionale sanitario infermiere, categoria D (personale infer-
mieristico), vacanti nella pianta organica.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato, di sette posti di collaboratore professionale
sanitario infermiere - categoria D (personale infermieristico) vacanti
nella pianta organica di questa azienda ospedaliera.

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte in
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della regione Siciliana n. 17 del 28 dicembre 2001.

Le domande di partecipazione devono essere indirizzate al diret-
tore generale dell’Azienda ospedaliera Papardo - C.da Sperone - Faro
Superiore - 98158 Messina.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore affari del perso-
nale di questa Azienda, ufficio concorsi - tel. 090-3992835 - 3992847.

02E00896

Riapertura dei termini ed elevazione da quattro a cinque posti
del concorso pubblico, per titoli ed esami, di collaboratore
amministrativo professionale, categoria D.

A seguito del decreto del Presidente della Repubblica n. 220/
1991 € modificato il bando di concorso pubblico, per titoli ed esami,
a quattro posti di collaboratore amministrativo professionale, catego-
ria D, indetto con delibera n. 1651 del 9 ottobre 2000 e pubblicato
per esteso nella Gazzetta Ufficiale della regione Siciliana n. 12 del
24 novembre 2000 e per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale - n. 99 del 22 dicembre 2000, con ele-
vazione dei posti da 4 a 5 e riapertura dei termini per la presenta-
zione delle domande.

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte in
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con 'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della regione Siciliana n. 17 del 28 dicembre 2001.

Le domande di partecipazione devono essere indirizzate al diret-
tore generale dell’Azienda ospedaliera «Papardo» - C.da Sperone -
Faro Superiore - 98158 Messina.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore affari del perso-
nale di questa Azienda, ufficio concorsi - tel.090/3992835 - 3992847.

02E00894

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale
di direttore medico di struttura complessa dell’U.O. di chi-
rurgia plastica.

In esecuzione della delibera n. 1890 del 3 dicembre 2001 ¢ indetto
avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di
direttore medico di struttura complessa dell’U.O. di chirurgia plastica
nell’azienda ospedaliera «Papardo» di Messina.

L’incarico & conferito alle condizioni e norme previste dal-
lart. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992 cosi come modificato
dall’art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999, nonché dai decreti del
Presidente della Repubblica n. 483/1997 e n. 484/1997.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, € stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Sicilia n. 17 del 28 dicembre 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore affari del perso-
nale di questa azienda, ufficio concorsi - tel. 090/3992835/3992847.

02E00897

AZIENDA OSPEDALIERA
POLICLINICO DI MODENA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
dieci posti di operatore tecnico addetto all’assistenza - cate-
goria B.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di: dieci posti di operatore tecnico addetto all’assistenza - categoria B
in Azienda ospedaliera - Policlinico di Modena.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Emilia-Romagna n. 6 del 16 gennaio 2002.

Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi
alla direzione del personale del Policlinico di Modena - Azienda
ospedaliera, largo del Pozzo n. 79 - poliambulatorio terzo piano, uffi-
cio concorsi - 41100 Modena - tel. 059/4222081-4222683.

02E01020

AZIENDA OSPEDALIERA
«D. COTUGNO» DI NAPOLI

Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di
assistente tecnico - programmatore centro elaborazione dati,
pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Campania
n. 13 dell’8 marzo 1999, nonché, per estratto, nella Gazzetta
Ulfficiale della Repubblica italiana - 4" serie speciale - n. 19
del 9 marzo 1999.

Si comunica che, con deliberazione n. 597 del 21 novembre 2001,
in applicazione degli articoli 55 e 56 del decreto del Presidente della
Repubblica 220 del 23 marzo 2001 concernente nuovo «Regolamento
recante disciplina concorsuale del personale non dirigenziale del Ser-
vizio sanitario nazionale», il concorso in oggetto ¢ stato revocato.

11 testo integrale dell’avviso € stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Campania n. 69 del 24 dicembre 2001.

02E00888
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AZIENDA OSPEDALIERA DI PADOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
avvocato, ruolo professionale profilo dirigente avvocato-uffi-
cio legale, per il dipartimento organizzativo.

Si rende noto che con deliberazione n. 659 del 23 ottobre 2001 e
n. 769 del 5 dicembre 2001 ¢ stato indetto concorso pubblico, per
titoli ed esami, ad un posto di dirigente avvocato ruolo professionale
profilo professionale dirigente avvocato-ufficio legale (per diparti-
mento organizzativo).

11 concorso pubblico sara espletato in base al decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997 e successive
modifiche ed integrazioni nonché alla normativa vigente in materia.

Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, e corredata dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale. 1 requisiti specifici e generali prescritti per 'ammis-
sione ai concorsi devono essere posseduti alla data di scadenza del
succitato termine. Il testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel
bollettino ufficiale regionale n. 6 del 18 gennaio 2002. Per chiarimenti
rivolgersi dipartimento interaziendale amministrazione e gestione
personale procedure di assunzione via Giustiniani, 2 - 35128 Padova
- dalle ore 9 alle ore 12 (tel. 049/821.3938 - 8207).

02E00893

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
amministrativo, ruolo amministrativo, profilo professionale
dirigente amministrativo, per U.O. controllo di gestione.

Si rende noto che con deliberazioni n. 659 del 23 ottobre 2001 e
n. 769 del 5 dicembre 2001 ¢ stato indetto concorso pubblico, per
titoli ed esami, ad un posto di dirigente amministrativo, ruolo ammi-
nistrativo, profilo professionale dirigente amministrativo, per U.O.
controllo di gestione.

11 concorso pubblico sara espletato in base al decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997 e successive
modifiche ed integrazioni nonché alla normativa vigente in materia.

1l termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale. 1 requisiti specifici e generali prescritti per 'ammis-
sione al concorso devono essere posseduti alla data di scadenza del
succitato termine.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Veneto n. 4 dell’l1 gennaio 2002.

Per chiarimenti rivolgersi Dipartimento interaziendale amm.ne e
gestione personale procedure di assunzione, via Giustiniani, 2 -
35128 Padova, dalle ore 9 alle ore 12 (tel. 049/8213938-8207).

02E00891

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di assi-
stente tecnico perito industriale, indirizzo elettrotecnico/
elettronico, categoria C.

Si rende noto che deliberazione n. 675 del 25 ottobre 2001 ¢ stato
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami a un posto di assistente
tecnico perito industriale indirizzo elettrotecnico/elettronico catego-
ria C.

Il concorso pubblico sara espletato in base al decreto del Presidente
della Repubblica n. 220/2001 nonche alla normativa vigente in mate-
ria. Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale. 1 requisiti prescritti per 'ammissione al concorso
devono essere posseduti alla data di scadenza del succitato termine.

Alla domanda di ammissione al concorso dovra essere allegato
la ricevuta in originale comprovate I'avvenuto versamento della tassa
di concorso, non rimborsabile di L. 20.000 pari a € 10.33 da versare
a mezzo vaglia postale intestato: Tesoriere azienda ospedaliera di
Padova - Cassa di risparmio PD/RO - via Jappelli n. 14 - 35121
Padova, precisando la causale del versamento. Il testo integrale del
bando, ¢ stato pubblicato nel B.U.R. del Veneto n. 4 dell’ll gennaio
2002. Per chiarimenti rivolgersi: Dipartimento internazionale ammi-
nistrazione e gestione personale proc. di assunzione - Azienda ospe-
daliera di Padova - tel. 049/8213938 - 8207, dalle ore 9 alle ore 12.

02E00902

AZIENDA OSPEDALIERA
«S. CAMILLO - C. FORLANINI» DI ROMA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale
per la copertura di un posto di direttore di struttura com-
plessa, disciplina di oncologia medica.

In esecuzione della deliberazione n. 5 del 14 gennaio 2002, da
intendersi qui richiamata, ¢ indetto un avviso pubblico per il conferi-
mento del seguente incarico: un posto di direttore di struttura com-
plessa di oncologia medica.

L’incarico sara conferito secondo le modalita ed alle condizioni
previste dall’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni e integrazioni, dalla legge 17 gennaio 1997, n. 4, dal
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484 ¢
dal decreto legislativo n.165 del 30 marzo 2001.

Per la partecipazione all’avviso i candidati dovranno essere in
possesso dei seguenti requisiti di ammissione:

1) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione europea. Sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani
non appartenenti alla Repubblica;

2) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici. L’iscrizione al cor-
rispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’'Unione europea
consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando I'obbligo del-
I'iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

3) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella
disciplina fermo restando 1’obbligo, nel caso di assunzione dell’inca-
rico, di acquisire l'attestato di formazione manageriale nel primo
corso utile secondo le modalita previste dall’art. 15, comma 8§,
decreto legislativo n. 502/1992;

4) idoneita fisica all’impiego.

Non possono accedere all’incarico coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati o desti-
tuiti dall’impiego presso pubbliche amministrazioni o interdetti da
pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato.

Tutti 1 requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di
scadenza del bando di avviso.

Presentazione della domanda.

La domanda di partecipazione all’avviso, redatta in carta sem-
plice e senza autenticazione della firma, dovra essere indirizzata al
direttore generale dell’azienda ospedaliera S. Camillo - Forlanini e
dovra essere presentata o pervenire al protocollo generale dell’azien-
da piazza Carlo Forlanini n. 1 - 00151 Roma - entro le ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione, del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
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Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato.

A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria
responsabilita:

a) il cognome ed il nome;
b) la data, il luogo di nascita e la residenza;
¢) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;

f) 1 titoli di studio posseduti ed i requisiti specifici di ammis-
sione richiesti dall’avviso;

g) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere data
ogni necessaria comunicazione relativa all’avviso, comprensivo del
codice di avviamento postale e del numero telefonico;

i) la eventuale opzione per 'esercizio dell’attivita libero-pro-
fessionale intra moenia che costituisce titolo di preferenza per il con-
ferimento dell’incarico in oggetto, ai sensi dell’art. 1, comma 12, della
legge n. 662/1996, e dell’art. 4, comma 5, del decreto ministeriale
31 luglio 1997.

1l candidato, nella domanda, deve inoltre esprimere il proprio
assenso all’utilizzo dei dati personali forniti per le finalita inerenti
alla gestione della pubblica selezione.

I concorrenti inoltre devono allegare alla domanda un curricu-
lum professionale, redatto su carta semplice, datato e firmato.

Nel curriculum professionale saranno valutate distintamente le
attivita professionali di studio, direzionali-organizzative, relative
all’ultimo decennio antecedente alla data del bando, certificate ai
sensi dell’art. 8, comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni dirigenziali;

¢) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionali per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi;

e) alla attivita didattica presso scuole universitarie per il con-
seguimento di diploma universitario, laurea e/o specializzazione o
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari
anche effettuati all’estero, nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Nel curriculum sara altresi valutata la produzione scientifica
strettamente pertinente alla disciplina di esame edita su riviste ita-
liane e straniere. Al curriculum, oltre all’elenco cronologico delle pub-
blicazioni, vanno allegate le pubblicazioni ritenute piu significative
fino ad un massimo di 5.

Le pubblicazioni dovranno essere edite a stampa.

Alla domanda dovra essere allegato, debitamente datato e fir-
mato, un elenco dei documenti e titoli trasmessi.

L’azienda non assume alcuna responsabilita in caso di disper-
sione di comunicazione dipendente da inesatta indicazione del reca-
pito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunica-

zione del cambiamento dell’indirizzo indicato sulla domanda, ne per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’am-
ministrazione stessa.

Il termine stabilito per la presentazione delle domande e dei
documenti ¢ perentorio e, pertanto, non saranno prese in considera-
zione le domande che, per qualsiasi ragione, non esclusa la forza
maggiore, vengano presentate o spedite oltre il termine stesso.
L’eventuale riserva di invio successivo di documenti € priva di effetto.

Dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorieta.

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti dovranno allegare
una autocertificazione resa ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, redatta secondo lo schema alle-
gato nella quale dovranno dichiarare di essere in possesso dei requi-
siti di ammissione cui ai punti 2) e 3) del presente bando.

In alternativa alla suddetta autocertificazione i candidati

potranno presentare i relativi certificati.

11 certificato di cui al punto 2) deve essere di data non anteriore
a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando. Ai sensi del-
lart. 41, comma 2, del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, ¢ possibile da parte dell’interessato esten-
dere la validita del certificato scaduto mediante una dichiarazione
apposta in calce al documento datata e firmata, da cui risulti che le
informazioni contenute nello stesso non hanno subito variazioni.

Le dichiarazioni mendaci e I'esibizione di atti falsi o contenenti
dati non piu rispondenti a verita saranno puniti ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali vigenti in materia.

La mancata o irregolare presentazione di tale dichiarazione
costituira motivo di esclusione dal concorso.

Trattamento dei dati personali.

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il
Servizio personale dell’azienda S. Camillo - Forlanini, per le finalita
di gestione del concorso e saranno trattati anche successivamente
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita ine-
renti alla gestione del rapporto medesimo.

11 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena ’esclusione dalla pubblica sele-
zione.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge,
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché
alcuni diritti complementari tra cui cancellare i dati erronei, incom-
pleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto
di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’azienda
ospedaliera S. Camillo - Forlanini, servizio personale, unita operativa
pianta organica e concorsi, via Portuense, 332 - Roma, titolare del
trattamento.

Il responsabile del trattamento ¢ il dirigente della suddetta unita
organizzativa.

Conferimento dell’incarico.

L’incarico sara conferito dal direttore generale sulla base
dell’elenco degli idonei, predisposto da un’apposita commissione
nominata con le modalita ed i criteri previsti dal terzo comma del-
lart. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e dal decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

47



8-2-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 11

L’elenco degli idonei sara predisposto previo svolgimento di un
colloquio, dopo la valutazione del curriculum professionale, per con-
sentire alla commissione di tener conto degli elementi costituenti il
curriculum stesso.

Ai sensi del decreto ministeriale 31 luglio 1997, al momento del-
lattribuzione dell’incarico il candidato ¢ vincolato all’esclusivita di
rapporto preventivamente dichiarato al punto i) del bando a pena di
decadenza dall’incarico stesso.

L’incarico ha durata quinquennale ed ¢ rinnovabile. Il rinnovo
ed il mancato rinnovo sono disposti con motivato provvedimento
del direttore generale previa verifica dell’espletamento dell’incarico
con riferimento degli obiettivi affidati ed alle risorse attribuite. L’as-
segnatario dell’incarico sara tenuto a rendere l'orario settimanale
previsto per il personale a tempo pieno.

Nelle more di determinazione dello specifico trattamento econo-
mico, verra corrisposto a titolo di acconto, salvo conguaglio, il tratta-
mento economico previsto dal CCNL per i dirigenti medici con
responsabilita di struttura complessa. Per quanto non previsto si fa
riferimento alla normativa in materia di cui al decreto legislativo
n. 502/1992, e successive modificazioni ed integrazioni, dal decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, e dal
decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001.

L’amministrazione si riserva piena facolta di prorogare e riaprire
i termini, revocare, sospendere e modificare il presente bando, dan-
done tempestiva notizia agli interessati e senza che i medesimi pos-
sano, per questo, vantare diritti nei confronti dell’azienda ospeda-
liera.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi
presso l'unita organizzativa P.O. e concorsi dell’azienda ospedaliera
S. Camillo - Forlanini - via Portuense, 332 - 00149 Roma. Telefono
06/55180552 e fax 06/55180349.

1l direttore generale: PUGLIESI

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA
(rese ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000)

11 SOttOSCritto ..ocovvvvveeeeeiiiiiieeeen, NATO @ eoevvvveeeeeeiiiieeeeeeans

1 U PRPR , consapevole della responsabilita penale cui,

secondo quanto prescritto dall’art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, puo andare incontro in caso
di dichiarazioni mendaci, dichiara:

(requiSiti SPECITICI) ..ovvvvvrreeeeriiieeeeeiiiiee e eeeee e e e e serae e

Dichiara altresi:
(eventuale altra documentazione) .............cceeeevveeeeiieeennieennnnen.

(si allega copia fotostatica del documento di riconoscimento)

N.B. - La dichiarazione deve contenere tutti gli elementi riportati
nel documento originale.

02E01074

Revoca dell’avviso pubblico per il conferimento di un incarico
quinquennale per la copertura di un posto di direttore di
struttura complessa di medicina generale ad indirizzo onco-
logico.

In esecuzione della deliberazione n. 3414 del 23 novembre 2001,
¢ stato revocato l'avviso pubblico per il conferimento di un incarico
quinquiennale per la copertura di un posto di direttore di struttura
complessa di medicina generale ad indirizzo oncologico, indetto con
deliberazione n. 2335 del 7 agosto 2001 e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 73 del 14 settembre 2001.

02E01073

AZIENDA OSPEDALIERA
«COMPLESSO OSPEDALIERO
SAN GIOVANNI - ADDOLORATA» DI ROMA

Rinvio della pubblicazione del diario della prova scritta del
concorso pubbico, per titoli ed esami, a dieci posti di colla-
boratore professionale sanitario infermiere, cat. D.

La comunicazione del diario della prova scritta del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di dieci posti di colla-
boratore professionale sanitario infermiere, cat. D, pubblicato nel
Bollettino ufficiale regionale legge n. 29, parte III, del 20 ottobre
2001 e nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - del 30 ottobre
2001, sara pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - della
Repubblica italiana dell’8 marzo 2002.

02E00811

ISTITUTI ORTOPEDICI
«RIZZOLI» DI BOLOGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di cin-
que posti di collaboratore professionale sanitario infermiere,
categoria D, profilo professionale collaboratore professio-
nale sanitario infermiere, personale infermieristico.

Come da deliberazione n. 860 dell’l1 dicembre 2001, esecutiva ai
sensi di legge, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di:

cinque posti di «collaboratore professionale sanitario infer-
miere», categoria D, profilo professionale: collaboratore professio-
nale sanitario - infermiere (personale infermieristico).

11 concorso pubblico viene espletato sulla base dei disposti di cui
al C.C.N.L. del comparto sanita, dei vigenti regolamenti organici
dell’istituzione scientifica e, per quanto non previsto, ai sensi della
normativa vigente per gli enti del comparto sanitd. Lo stato giuridico
inerente ai posti messi a concorso € determinato dalle disposizioni
vigenti in materia di personale dipendente dal S.S.N., con particolare
riferimento alle norme riguardanti gli Istituti di ricovero e cura a
carattere scientifico di diritto pubblico.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, preferibilmente uso bollo, e corredate dei documenti richie-
sti dal bando, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Le domande presentate a mano devono essere consegnate entro
le ore 12 del medesimo giorno al settore concorsi — personale non
laureato degli Istituti ortopedici Rizzoli.
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1I testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato sul
bollettino ufficiale della regione Emilia-Romagna n. 6 del 16 gennaio
2002. 11 bando integrale sara pubblicato anche sul sito Internet:

http://www.ior.it

Per le informazioni necessarie e per la consegna delle domande i
candidati potranno rivolgersi al settore concorsi - personale non lau-
reato, via di Barbiano, 1/10 - 40136 Bologna - tel. 051/6366717-
6366870 - nei seguenti orari:

dal lunedi al venerdi: dalle 10,30 alle 13;

il lunedi anche dalle 15,30 alle 17, nei limiti del possibile e solo
su appuntamento;

il sabato e il giorno di scadenza: dalle 8,30 alle 12.

A qualsiasi orario possono essere richieste informazioni

mediante il seguente indirizzo e-mail: concorsinl@ior.it

02E00905

ISTITUTO NAZIONALE PER
LA RICERCA SUL CANCRO DI GENOVA

Avviso pubblico di mobilita regionale ed interregionale per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente
medico, disciplina di oncologia, con rapporto esclusivo.

In esecuzione della delibera commissariale n. 1263 del 19 dicem-
bre 2001, ¢ indetto avviso pubblico di mobilita regionale ed interre-
gionale per la copertura a tempo indeterminato di : un posto di diri-
gente medico - disciplina oncologica - con rapporto esclusivo.

Le domande dovranno pervenire entro il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente estratto del
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per informazioni rivolgersi all’'U.O. affari del personale - settore
giuridico - dell’Istituto nazionale per la ricerca sul cancro, largo
Rosanna Benzi n. 10 - 16132 Genova, tutti i giorni feriali, escluso il
sabato, dalle ore 10 alle ore 12 (tel. 010/5600059).

02E01014

CASA DI RIPOSO «LAZZARELLI»
DI SAN SEVERINO MARCHE

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un posto
di assistente amministrativo part-time, cat. C1, nuovo
C.C.N.L.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di assistente amministrativo part-time, cat. Cl, nuovo
C.C.N.L.

Richiesti: diploma di maturita e la conoscenza di una lingua
straniera.

Scadenza: trentesimo giorno dalla data della presente pubblica-
zione.

Informazioni: segreteria casa di riposo Lazzarelli, telefax 0733/
645552.

1l presidente: R AIMONDI

02E10270

CENTRO GERIATRICO CREMONESE
«F. SOLDI» DI CREMONA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di responsa-
bile ufficio tecnico (categoria D - C.C.N.L. personale
EE.LL.), con diritto di precedenza a favore degli apparte-
nenti alle categorie protette ai sensi della legge n. 68/1999.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
responsabile ufficio tecnico (categoria D - C.C.N.L. personale
EE.LL.) con diritto di precedenza a favore degli appartenenti alle
categorie protette ai sensi della legge n. 68/1999.

Titoli richiesti: laurea in ingegneria civile o in architettura,
diploma di abilitazione all’esercizio di professione ed iscrizione
all’albo professionale.

Possesso dei requisiti richiesti per accedere al pubblico impiego.
Pagamento tassa concorso € 3,87.

Il bando integrale puo essere visionato al seguente indirizzo
Internet: www.rccr.cremona.it/centrogeriatrico.

Calendario prove:
prima prova: 9 aprile 2002, ore 9;
seconda prova: 9 aprile 2002, ore 14.

Domande indirizzate a: Centro geriatrico cremonese «F. Soldi» -
Via Brescia, 207 - 26100 Cremona (tel. 0372/533511).

Scadenza: ore 12 del trentesimo giorno dalla data di pubblica-
zione.

1l presidente: FILOSA
1l direttore amministrativo: CIGALA

02E10268

CASA DI RIPOSO
«MONUMENTO AI CADUTI IN GUERRA»
DI SAN DONA DI PIAVE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per ’assunzione a tempo
indeterminato di complessivi otto posti di varie qualifiche

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato di due posti di esecutore addetto all’assistenza a tempo
pieno cat. B pos. 1 (ex quarta qualifica funzionale).

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola dell’obbligo e
diploma di operatore addetto all’assistenza conseguito a seguito di
corso biennale approvato dalla regione Veneto o comunque legal-
mente valido, o titolo equipollente.

Scadenza delle domande: 15 marzo 2002 (non fa fede il timbro
postale).

Calendario delle prove:
prova scritta: 27 marzo 2002, ore 9;
prova pratica: 27 marzo 2002, ore 14;

prova orale: 29 marzo 2002, ore 9.
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Tre posti di esecutore addetto all’assistenza a tempo parziale
cat. B, pos. 1 (ex quarta qualifica funzionale), 21 ore.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola dell’obbligo e
diploma di operatore addetto all’assistenza conseguito a seguito di
corso biennale approvato dalla regione Veneto o comunque legal-
mente valido, o titolo equipollente.

Scadenza delle domande: 15 marzo 2002 (non fa fede il timbro
postale).

Calendario delle prove:

prova scritta: 3 aprile 2002, ore 9;

prova pratica: 3 aprile 2002, ore 14;

prova orale: 4 aprile 2002, ore 11.

Due posti di infermiere professionale a tempo pieno - cat. Cl (ex
sesta qualifica funzionale).

Titolo di studio richiesto: diploma di infermiere professionale o
equipollente - patente cat. B.

Scadenza delle domande: 15 marzo 2002 (non fa fede il timbro
postale).

Calendario delle prove:

prova scritta: 8 aprile 2002, ore 9;

prova pratica: 8 aprile 2002, ore 14;

prova orale: 9 aprile 2002, ore 10.

Un posto di esecutore addetto guardaroba e lavanderia a tempo
pieno - cat. A, pos. 1 (ex terza qualifica funzionale).

Titoli richiesti:
a) scuola dell’obbligo (licenza di scuola media inferiore o
titolo equipollente);

b) esperienza di almeno un anno di lavoro, anche non conti-
nuativo, presso strutture pubbliche, strutture private, lavanderie
industriali con mansioni di lavanderia e guardaroba.

Scadenza delle domande: 15 marzo 2002 (non fa fede il timbro
postale).

Calendario delle prove:
prova pratica: 10 aprile 2002, ore 9;
prova orale: 11 aprile 2002, ore 9;
Sede delle prove: Casa di Riposo «Monumento ai caduti in
guerra», via San Francesco n. 11 - San Dona di Piave (Venezia).

Per informazioni rivolgersi alla segreteria dell’ente, dal lunedi al
venerdi dalle ore 9 alle ore 12 (tel. 0421/330807).

1l segretario - Direttore: D1 TILLIO

02E10256

CASA DI RIPOSO «CARLO PEZZANI»
DI VOGHERA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di medico (responsabile area socio-sanitaria)

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
medico - qualifica dirigenziale.

Scadenza: ore 17 del giorno 18 marzo 2002. Per informazioni e
ritiro bando integrale: ufficio amministrativo, piazza Duomo n. 17 -
27058 Voghera (Pavia), tel. 0383/368083 - fax 0383/363847 - e-mail:
cpezzani(@tiscalinet.it

Voghera, 29 gennaio 2002

1l direttore: BOVERI

02E10267

ALTRI

ENTI

ISTITUTO ITALIANO
PER L’AFRICA E I’ORIENTE DI ROMA

Concorso, per esami, ad un posto di bibliotecario
area C (posizione ordinamentale C3)

E indetto concorso, per esami, ad un posto di bibliotecario area
C (posizione ordimentamentale C3), dell’Istituto italiano per I’Africa
e I’Oriente, ente pubblico non economico di cui alla legge n. 70/1975.

Si comunica che il punto 1) dell’art. 2 del bando di concorso ad
un posto di bibliotecario area C, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4% serie speciale «Concorsi ed esami» - del 4 dicembre 2001, rettifi-
cato con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - del 28 dicembre 2001, ¢ come segue integrato.

Sono ammessi a partecipare i cittadini europei muniti di diploma
di laurea in conservazione dei beni culturali, oppure lettere e filoso-
fia, oppure lingue e letterature straniere, oppure in scienze interna-

zionali e diplomatiche, oppure scienze politiche, oppure laurea in
materie letterarie, ed in possesso di tutti i requisiti previsti dal bando
di concorso al quale si rinvia.
Sono pertanto riaperti i termini di presentazione delle domande.
1l testo del bando & disponibile presso I’Ufficio affari generali
e personale dell’Istituto, via Aldovrandi, 16 - 00197 Roma
tel. 06/328551 e sul sito Internet www.isiao.it

Le domande dovranno pervenire entro trenta giorni dalla pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Roma, 1° febbraio 2002
1l direttore generale: GARGARUTI

02E10266
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ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE DELLA PUGLIA
E DELLA BASILICATA DI FOGGIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico sani-
tario di laboratorio biomedico, categoria D.

In esecuzione della G.E. n. 148 del 26 novembre 2001, € indetto
pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di tre posti
di collaboratore professionale sanitario - tecnico sanitario di labora-
torio biomedico - categoria D (uno per la sezione di Taranto, due
per la sezione di Putignano).

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate di documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto. Il
testo integrale del bando di concorso € stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Puglia n. 1 del 3 gennaio 2002 e della regione
Basilicata n. 1 del 5 gennaio 2002.

E inoltre disponibile in rete sul sito internet dell’Ente all’indi-
rizzo www.fg.izs.it

Per informazioni rivolgersi all’ufficio del personale dell’Istituto

zooprofilattico sperimentale della Puglia e della Basilicata, via Man-
fredonia n. 20 - 71100 Foggia, tel. 0881 - 786340 - 786313 - 786317.

1l presidente: VALERIO

AZIENDA REGIONALE
PER IL DIRITTO ALLO STUDIO
UNIVERSITARIO DI SIENA

Assunzione di una unita di personale da inquadrare nella cate-
goria B - classe economica prima (ex quarta qualifica fun-
zionale) ai sensi della legge n. 68/1999.

Si comunica che con il proprio provvedimento n. 46 del 4 dicem-
bre 2001 ¢ stata autorizzata I'assunzione a tempo indeterminato di
una unita di personale da inquadrare nella categoria B - classe econo-
mica prima - (ex quarta qualifica funzionale) con qualifica di «opera-
tore manutentore generale» con particolare attitudine nel settore
idraulico. Per il posto di lavoro in questione, in quanto riservato alle
categorie protette, sara inoltrata specifica richiesta all’amministra-
zione provinciale di Siena - sistema pubblico per I'impiego - la quale
gestisce le assunzioni del personale di cui alla legge n. 68/1999.

1l direttore: LANARI

02E00892 02E10265
ERRATA-CORRIGE
AVVERTENZA. — L’errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella

Gazzetta Ufficiale. Il relativo comunicato € pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato relativo ai concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di posti di varie qualifiche funzionali, presso ’azien-
da U.L.S.S. n. 21 di Legnago della regione Veneto. (Estratto pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 8

del 29 gennaio 2002).

Nell’estratto citato in epigrafe, alla pagina 74, seconda colonna, della sopraindicata Gazzetta Ufficiale,
dove ¢ scritto: «un posto di dirigente medico di medicina fisica e rianimazione presso 'azienda U.L.S.S. n. 21,
via Giannella n. 1 - 37045 Legnago (Verona).», leggasi: «un posto di dirigente medico di medicina fisica e
riabilitazione presso I'azienda U.L.S.S. n. 21, via Giannella n. 1 - 37045 Legnago (Verona).

Il termine per la presentazione delle domande, di conseguenza, scade il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

02E01102

Comunicato relativo all’avviso di modificazione ed integrazione del bando del concorso pubblico, per titoli ed esami, a sei posti di
assistente tecnico - perito chimico. Riapertura termine, indetto dall’Istituto zooprofilattico sperimentale della Sicilia
«A. Mirri». (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 7 del 25 gennaio 2002).

Nell’avviso 02E10112, citato in epigrafe, pubblicato nella sopraindicata Gazzetta Ufficiale, alla pag. 82,
nell’oggetto, cancellare la frase: «Riapertura termine.» e, alla terza riga, dove ¢ scritto: «... per titoli ed esami,
a quattro posti ...», leggasi: «... per titoli ed esami, a sei posti ...».

02E10260
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Comunicato relativo all’avviso di modificazione ed integrazione del bando del concorso pubblico, per titoli ed esami, a quattro
posti di assistente tecnico - agrotecnico. Riapertura termine, indetto dall’Istituto zooprofilattico sperimentale della Sicilia
«A. Mirri». (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 7 del 25 gennaio 2002).

Nell’avviso 02E10113, citato in epigrafe, pubblicato nella sopraindicata Gazzetta Ufficiale, alla pag. 82,
nell’oggetto, cancellare la frase: «Riapertura termine.» e, alla terza riga, dove ¢ scritto: «... per titoli ed esami,
a quattro posti ...», leggasi: «... per titoli ed esami, a sei posti ...».

02E10261

Comunicato relativo al diario della prova preselettiva d’ammissione alla selezione pubblica, per esami, per la formazione di una
graduatoria per assunzioni di personale a tempo indeterminato nella categoria B - posizione economica B3, indetto dalla
Camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura di Ravenna. (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale - n. 9 del 1° febbraio 2002).

Nell’avviso 02E10191, citato in epigrafe, pubblicato nella sopraindicata Gazzetta Ufficiale, alla pag. 62,
prima colonna, nell’oggetto, dove € scritto: «...personale a tempo indeterminato...» leggasi «...personale a tempo
determinato...».

02E10279

GIANFRANCO TATOZZI, direttore FrRANCESCcO NOCITA, redattore
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