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medica e delle specialita© mediche - disciplina
geriatria, presso l'Azienda unita© sanitaria locale 2
di Lucca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 34

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico - area
medica e delle specialita© mediche - disciplina
medicina interna - per la zona ûValle del Serchioý,
presso l'Azienda unita© sanitaria locale 2 di Lucca Pag. 34

Regione Veneto:

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico di direttore di organizzazione dei servizi sani-
tari di base per i distretti socio-sanitari, presso
l'azienda unita© locale socio-sanitaria n. 21 di
Legnago . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 34

Provincia di Bolzano:

Concorsi pubblici a complessivi tre posti di diri-
gente sanitario (ex primo livello dirigenziale) in
varie discipline, presso l'azienda sanitaria di Bru-
nico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 34

Concorso pubblico a cinque posti di ausiliario/a
specializzato presso l'azienda sanitaria di Brunico ý 34

Azienda ospedaliera Istituto ortopedico
ûGaetano Piniý di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione a tempo pieno ed indeterminato di un
dirigente amministrativo da assegnare all'U.O.
gestione del personale dipendente . . . . . . . . . . . . . . . . ý 35

Azienda ospedaliera ûSan Gerardoý di
Monza:

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
dirigente medico, disciplina di neuropsichiatria
infantile e concorso pubblico, per titoli ed esami
per la copertura di due posti di dirigente medico,
disciplina di anestesia e rianimazione . . . . . . . . . . . . ý 35

Azienda ospedaliera ûMaggiore della
Carita© ý di Novara:

Concorsi pubblici a complessivi due posti di
personale del ruolo sanitario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 35

Azienda ospedaliera ûOspedale Santa
Coronaý di Pietra Ligure:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a com-
plessivi due posti di collaboratore professionale
sanitario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 35
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Azienda ospedaliera ûSant'Andreaý di
Roma:

Avviso di convocazione, per prova d'esame
scritta, del concorso pubblico, per titoli ed esami,
a tre posti di tecnico sanitario di radiologia
medica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 35

Avviso di convocazione, per prova d'esame pre-
selettiva a quiz del concorso pubblico, per titoli
ed esami, a sei posti di tecnico sanitario di labora-
torio biomedico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 36

Azienda ospedaliera complesso ospedaliero
ûSan Giovanni - Addolorataý di Roma:

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento a tempo determinato, di un incarico
di direttore di U.O.D. di medicina fisica e riabili-
tazione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 36

Azienda ospedaliera universitaria Policli-
nico ûTor Vergataý di Roma:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di complessivi centodiciotto posti di vari
profili della categoria D . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 38

Istituti fisioterapici ospitalieri di Roma:

Diario della prova scritta del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, a venti posti di operatore
professionale sanitario - infermiere categoria,
modificato ed integrato ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica n. 220/2001, giusta
deliberazione n. 634 del 27 luglio 2001 . . . . . . . . . . . ý 38

Ospedale ûMoriggia-Pelasciniý di Grave-
dona:

Riapertura dei termini per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di primo livello - disci-
plina neurochirurgia - profilo professionale
medico, ruolo sanitario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 38

Istituto nazionale riposo e cura per anziani
Vittorio Emanuele II di Ancona :

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
collaboratore (ex operatore) professionale sanita-
rio tecnico di neurofiosiopatologia (categoria D) ý 39

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
collaboratore (ex operatore) professionale fisiote-
rapista (categoria D) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 39

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
collaboratore (ex operatore) professionale sanita-
rio infermiere (categoria D) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 39

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
collaboratore (ex operatore) professionale sanita-
rio fisioterapista (categoria D) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 40

Istituto nazionale neurologico ûCarlo
Bestaý di Milano:

Rettifica del bando di selezione pubblica per tre
posti di coadiutore amministrativo con utilizzo
della graduatoria per supplenze o rapporti straor-
dinari . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 40

Ordine ospedaliero di ûS. Giovanni di Dio
Fatebenefratelliý di Milano:

Concorsi pubblici per posti di dirigente medico
in discipline varie in varie sedi e riapertura dei ter-
mini per il conferimento di incarico quinquennale
di dirigente medico, disciplina medicina e chirur-
gia d'accettazione e urgenza e di ginecologia ed
ostetricia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 40

Azienda ospedaliera ûS. Mariaý di Terni:

Avviso di richiesta di avviamento al lavoro
mediante convenzione ai sensi dell'art. 11,
comma 1 e 2 legge n. 68/1999 di quattro operatori
tecnici - ruolo tecnico, cat. B, per assunzione a
tempo indeterminato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 41

IPAB - Societa© di esecutori di Pie disposi-
zioni in Siena:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di istruttore direttivo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 41

Consorzio intercomunale socio assisten-
ziale ûValle di Susaý:

Pubblicazione della graduatoria di merito dei
concorsi pubblici, per esami, per la copertura di
due posti di istruttore amministrativo, catego-
ria C, e di due posti di istruttore direttivo - assi-
stente sociale - categoria D . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 41

Avviso della selezione, per titoli ed esami, ad un
posto a tempo determinato e pieno - periodo
1� aprile 2002 - 31 gennaio 2003 - di istruttore
direttivo assistente sociale, categoria D, posizione
economica D1 per sostituzione di personale in
aspettativa senza assegni - sede di servizio: area
territoriale di Oulx (Torino) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 41
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ALTRI ENTI

Agenzia regionale per la protezione
ambientale del Piemonte:

Avviso di richiesta di avviamento a selezione di
tre unita© di personale appartenente alle categorie
dei disabili ex legge n. 68/1999 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 42

Azienda territoriale per l'edilizia residen-
ziale di Potenza:

Avviso relativo allo svolgimento delle prove
preselettive per l'assunzione di personale di varie
categorie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 42

Ente parco naturale regionale Montemar-
cello - Magra:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di funzionario agronomo, categoria D3.
(Prot.n. 230 del 29 gennaio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . ý 42

Ordine degli ingegneri della provincia di
Milano:

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di un posto di assistente di amministra-
zione, area B, posizione B2, area servizi di segrete-
ria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 42

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di un posto di assistente di amministra-
zione, area B, posizione B2, area servizi di ragio-
neria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 42

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo alla selezione pubblica per
l'assunzione di cinque unita© a tempo determinato
per la durata di un anno, da assegnare all'ufficio
provinciale di Lodi. (Avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 7 del
25 gennaio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 43

Comunicato relativo all'ûAvviso di indizione delle
procedure di valutazioni comparative a quaran-
taquattro posti di ricercatore universitario codice
identificativo bando R/1bis/2002ý dell'Univer-
sita© degli studi ûFederico IIý di Napoli. (Avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - n. 4 del 15 gennaio 2002) . . . . . . . . . . . . ý 43

Comunicato relativo all'ûAvviso di indizione delle
procedure di valutazione comparativa per la
copertura di tre posti di professore universitario
di ruolo di prima fasciaý dell'Universita© degli
studi di Udine. (Avviso pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 4 del
15 gennaio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 43

Comunicato relativo al bando di concorso per dieci-
mila posti nei centri vacanze marini e montani
in Italia e per sedicimila posti per i centri
vacanze studio all'estero a favore di figli e orfani
di iscritti all'INPDAP in servizio o in quiescenza
dell'I.N.P.D.A.P. - Istituto nazionale di previ-
denza per i dipendenti dell'amministrazione pub-
blica. (Bando pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - n. 6 del 22 gennaio
2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 43
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eé redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eé stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso eé riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI

della Gazzetta Ufficiale in cui eé stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all'anno precedente.

Ministero dell'interno:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di cinquanta posti di direttore
tecnico ingegnere in prova del ruolo dei direttori
tecnici ingegneri della Polizia di Stato (scadenza
7 marzo 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 10

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di otto posti di direttore tecnico
psicologo in prova del ruolo dei direttori tecnici
psicologi della Polizia di Stato (scadenza 7 marzo
2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 10

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di cinquanta posti di direttore tec-
nico fisico in prova del ruolo dei direttori tecnici
fisici della Polizia di Stato (scadenza 7 marzo
2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 10

Ministero dell'economia e delle finanze:

Concorso, per esami, per l'ammissione di
cinquantacinque allievi ufficiali del ûruolo nor-
maleý al primo anno del 102� corso dell'accade-
mia della Guardia di finanza, per l'anno accade-
mico 2002/2003 (scadenza 28 febbraio 2002) . . . . ý 8

Ministero della difesa:

Concorso pubblico, per esami, per l'ammissione
di centonovantaquattro allievi al primo anno del
184� corso dell'Accademia militare di Modena
(scadenza 14 febbraio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 4

Concorso interno, per esami, per l'ammissione
di quarantanove allievi al primo anno del 184�
corso dell'Accademia militare di Modena (sca-
denza 14 febbraio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 4

Concorso, per esami, per l'ammissione di cin-
quanta allievi al primo anno del 184� corso del-
l'accademia per la formazione di base degli uffi-
ciali dell'Arma dei carabinieri - anno accademico
2002/2003 (scadenza 18 febbraio 2002) . . . . . . . . . . . ý 5

Concorso interno, per titoli ed esami, a quattro-
cento posti per l'ammissione al settimo corso di
aggiornamento e formazione professionale riser-
vato al personale appartenente al ruolo dei volon-
tari di truppa in servizio permanente dell'Esercito,
da immettere nel ruolo dei sergenti in servizio per-
manente dell'Esercito (scadenza 25 febbraio 2002) n. 5

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l'ammissione al quinto corso biennale (2002-
2004) di centoquaranta allievi marescialli del-
l'Aeronautica militare (scadenza 25 febbraio 2002) ý 5

Ministero per i beni culturali e le attivita© culturali:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l'ammissione di diciotto studenti cittadini italiani
e stranieri al corso quadriennale, nelle aree
ûA: dipinti murali, dipinti su tela, dipinti su
tavola, dipinti su tessuto, dipinti su cuoio e scul-
ture lignee policromeý; ûB: metalli, ceramica,
vetro, smalti, oreficeria, avorio, osso, ambra e
oggetti di scavoý, anno scolastico 2002-2003, della
scuola di alta formazione dell'Istituto centrale
per il restauro di Roma (scadenza 4 marzo 2002) ý 5

Istituto superiore di sanita© :

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di primo ricercatore in prova, secondo
livello dell'Istituto superiore di sanita© (scadenza
24 febbraio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 6

Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica
sperimentale:

Concorso pubblico, per titoli ed esame collo-
quio, a due posti nel profilo di primo ricercatore,
secondo livello professionale - area geofisica
applicata (scadenza 21 febbraio 2002) . . . . . . . . . . . . ý 6

Concorso pubblico, per titoli ed esame collo-
quio, ad un posto nel profilo di primo ricercatore,
secondo livello professionale - area oceanografia
(scadenza 21 febbraio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 6

Concorso pubblico, per titoli ed esame collo-
quio, a due posti nel profilo di primo tecnologo,
secondo livello professionale - settore informatica
(scadenza 21 febbraio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 6
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Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un assegno di ricerca nel campo
della bio-ottica marina da usufruirsi presso il
dipartimento oceanografica (scadenza 21 febbraio
2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 6

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti nel profilo di tecnologo, terzo livello profes-
sionale - settore informatica, dell'Istituto nazio-
nale di oceanografia e di geofisica sperimentale -
OGS (scadenza 7 marzo 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 10

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti nel profilo di tecnologo, terzo livello profes-
sionale - settore geofisica applicata, dell'Istituto
nazionale di oceanografia e di geofisica sperimen-
tale - OGS (scadenza 7 marzo 2002) . . . . . . . . . . . . . ý 10

Istituto nazionale di economia agraria:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di tecnologo terzo livello (TECN/2001)
(scadenza 11 marzo 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 11

Commissione nazionale per le societa© e la borsa:

Approvazione del bando di concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di condirettore in
prova, nella carriera direttiva del personale di
ruolo della Consob, da destinare a responsabile
dell'Ufficio organizzazione, coordinato nell'am-
bito della Divisione risorse, presso la sede di
Roma. (Delibera n. 13426 del 22 gennaio 2002)
(scadenza 4 marzo 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 9
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

Avviso relativo alla pubblicazione delle graduatorie degli
ammessi ai corsi allievi ufficiali di complemento della
Marina militare.

Nella dispensa del Giornale ufficiale del Ministero della difesa
n. 1 del 10 gennaio 2002, sono state pubblicate le graduatorie degli
ammessi al 18� corso allievi ufficiali di complemento della Marina
militare.

02E01108

MINISTERO DELLA SALUTE

Selezioni pubbliche, per titoli e colloquio, per la formazione di
graduatorie di merito da utilizzare per il conferimento di
complessivi quindici incarichi temporanei a medici e farma-
cisti non appartenenti alla pubblica amministrazione.

IL DIRETTORE GENERALE
dell'organizzazione, bilancio e personale - ufficio V

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 338, recante disposizioni per
la formazione del bilancio pluriennale dello Stato;

Visto in particolare, l'art. 91, comma 2, che consente al Mini-
stero della sanita© ora della salute, la possibilita© di individuare esperti
per l'espletamento dei compiti previsti dalla norma stessa;

Ritenuto di indire, sulla base delle indicazioni fornite dalla com-
petente direzione generale della valutazione dei medicinali e della far-
macovigilanza, selezioni pubbliche per la formazione di graduatorie
di merito da utilizzare per il conferimento di complessivi quindici
incarichi a medici e farmacisti ai sensi della citata disposizione;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente le norme di
procedimento amministrativo e diritto di accesso ai documenti ammi-
nistrativi;

Visto il decreto ministeriale 31 luglio 1997, n. 353, concernente il
regolamento per l'individuazione degli atti e dei documenti di compe-
tenza del Ministero della sanita© sottratti al diritto di accesso;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, in tema di pari opportunita©
per l'accesso al lavoro;

Vista la legge 28 marzo 1991, n. 120, concernente norme in
favore dei privi della vista per l'ammissione ai pubblici concorsi;

Considerato che la condizione di persona priva della vista non e©
compatibile con l'adempimento dei compiti propri del medico e del
farmacista, che esigono il pieno possesso del requisito della vista;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, legge quadro per l'assi-
stente, l'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate e
la circolare della presidenza del Consiglio dei Ministri 24 luglio
1999, n. 6 sull'applicazione dell'art. 20 ai candidati ai pubblici con-
corsi portatori di handicap;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, contenente
norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, recante norme sull'accesso dei cittadini degli Stati
membri dell'Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita© di svolgimento dei concorsi, dei con-
corsi unici e delle altre forme di assunzioni nei pubblici impieghi, e
successive modificazioni apportate con decreto del Presidente della
Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693;

Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20, recante disposizioni in
materia di giurisdizione e controllo della Corte dei conti, e successive
modifiche apportate con legge 20 dicembre 1996, n. 639;

Visti il decreto legislativo 5 dicembre 1997, n. 430, ed il regola-
mento approvato con decreto del Presidente della Repubblica 20 feb-
braio 1998, n. 38, nonchë la circolare n. 69 del 6 agosto 1998, dira-
mata dal Ministero del tesoro, del bilancio e della programmazione
economica - dipartimento della ragioneria generale dello Stato, con-
cernente l'individuazione degli atti soggetti alla verifica di legalita©
degli uffici centrali del bilancio e delle Ragionerie provinciali dello
Stato;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, recante norme sulla
tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati
personali;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, recante misure urgenti per
lo snellimento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti di deci-
sione e controllo;

Visto il decreto del Ministro per la funzione pubblica 28 novem-
bre 2000, che definisce il codice di comportamento dei dipendenti
delle pubbliche amministrazioni;

Visto il testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa approvato con decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

Visto il regolamento recante norme di organizzazione del Mini-
stero della sanita© approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 7 dicembre 2000, n. 435;

Vista la legge 3 agosto 2001, n. 317, concernente modifiche al
decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300 ed in particolare per quanto
attiene l'istituzione del Ministero della salute;

Decreta:

Art. 1.

Numero e durata degli incarichi da conferire

Sono indette selezioni pubbliche, per titoli e colloquio, per la for-
mazione di graduatorie di merito, da utilizzare per il conferimento
di complessivi quindici incarichi temporanei e revocabili a medici e
farmacisti che non siano gia© dipendenti di ruolo presso pubbliche
amministrazioni e che siano in possesso dei requisiti generali e speci-
fici indicati nel successo art. 2 del presente decreto.

I suddetti incarichi sono conferiti al fine di consentire alla com-
petente direzione generale per la valutazione dei medicinali e della
farmacovigilanza di definire i provvedimenti relativi alle attivita© nei
settori strategici della direzione medesima, quali i rapporti tecnico-
scientifici comunitari e non, la valutazione degli studi di sperimenta-
zione clinica ed il loro monitoraggio sistematico, l'impatto sulla pre-
scrizione e la spesa farmaceutica, il monitoraggio del profilo di sicu-
rezza (farmacovigilanza), l'acquisizione dei dati di documentazione e
informazione sui farmaci.

Gli incarichi sono attribuiti per un periodo non superiore ad un
anno e possono essere revocati in qualsiasi momento per ragioni di
servizio.

Gli incaricati dovranno svolgere la propria attivita© , con orario di
lavoro a tempo pieno, presso il Ministero della salute - direzione
generale per la valutazione dei medicinali e della farmacovigilanza,
che ha sede in Roma, viale della Civilta© Romana n. 9.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Per l'ammissione alle selezioni di cui al precedente art. 1 e© richie-
sto il possesso dei seguenti requisiti generali e specifici:

1) cittadinanza italiana o equivalente. Sono equiparati ai citta-
dini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

2) godimento dei diritti politici;
3) idoneita© fisica a svolgere l'incarico. L'amministrazione ha

facolta© di sottoporre a visita medica di controllo, in base alla norma-
tiva vigente, coloro ai quali verra© conferito l'incarico;
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4) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;
5) per gli aspiranti ad incarichi di medico:
a) diploma di laurea in medicina e chirurgia conseguito

presso una Universita© della Repubblica o presso istituto di istruzione
universitaria equiparato;

b) specializzazione in farmacologia o, in alternativa, espe-
rienza post laurea non inferiore a ventiquattro mesi in attivita© di
ricerca nel settore farmacologico o tossicologico, acquisita attraverso
borse di studio, dottorati di ricerca, servizi di ruolo - ovvero, non di
ruolo, in qualita© di incaricato, straordinario, supplente - o contratti,
presso istituti scientifici o di istruzione universitaria, statali o liberi,
italiani o stranieri, o presso le istituzioni o gli enti del comparto
ricerca e sanita© .

per gli aspiranti ad incarichi di farmacista:
a) diploma di laurea in farmacia o in chimica e tecnologia

farmaceutiche conseguito presso una universita© della Repubblica o
presso istituto di istruzione universitaria equiparato;

b) specializzazione in farmacologia o in farmacia ospeda-
liera ovvero, in alternativa, esperienza post laurea non inferiore a
ventiquattro mesi in attivita© di ricerca nel settore farmacologico o
tossicologico, acquisita attraverso borse di studio, dottorati di
ricerca, servizi di ruolo - ovvero, non di ruolo, in qualita© di incari-
cato, straordinario, supplente - o contratti, presso istituti scientifici
o di istruzione universitaria, statali o liberi, italiani o stranieri, o
presso le istituzioni o gli enti del comparto ricerca e sanita© .

Non sono ammessi diplomi di laurea equipollenti o specializza-
zioni affini o titoli professionali diversi da quelli sopra indicati.

I titoli di studio e professionali conseguiti all'estero dovranno
essere riconosciuti ed attestati dalla competente autorita© equipollenti
a quelli prescritti, in base ad accordi internazionali ovvero alla
vigente normativa;

6) buona conoscenza della lingua inglese e di sistemi informa-
tici e procedure automatizzate mediante PC, da accertarsi nel corso
del colloquio previsto dall'art. 10 del presente decreto.

Ai sensi dell'art. 38 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
e dell'art. 3 del decreto deI Presidente del Consiglio dei Ministri
7 febbraio 1994, n. 174, il requisito della cittadinanza italiana non e©
richiesto per i soggetti appartenenti agli Stati membri dell'Unione
europea, i quali dovranno possedere, ai fini del conferimento degli
incarichi di cui all'art. 1, i seguenti requisiti:

a) godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di
appartenenza o di provenienza;

b) possesso della cittadinanza dello Stato di appartenenza e di
tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica di cui
ai precedenti punti 3), 4), 6);

c) uno dei diplomi di laurea ed, inoltre, una delle specializza-
zioni ovvero l'esperienza lavorativa di cui al precedente punto 5) del
presente articolo, conseguiti presso una Universita© della Repubblica
o presso una Universita© di uno degli Stati membri dell'Unione euro-
pea, riconosciuto dal Ministero dell'istruzione dell'universita© e della
ricerca scientifica in conformita© alla direttiva n. 89/48/CEE e al
decreto legislativo n. 115/1992 di recepimento della stessa.

d) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Non possono essere ammessi alla selezione pubblica:
a) coloro che siano stati esclusi dall'elettorato politico attivo;
b) i dipendenti di ruolo di pubbliche amministrazioni;
c) coloro che siano stati destituiti, dispensati o licenziati dal-

l'impiego presso una pubblica amministrazione;
d) coloro che siano in rapporto con societa© con le quali l'atti-

vita© da svolgere possa configurare un conflitto di interessi;
e) coloro che abbiano il coniuge od un parente od affine in

primo grado che abbia rivestito, nel decennio precedente, la qualifica
di dirigente, di funzionario, di componente di organo societario di
industria farmaceutica ed affine.

Tutti i requisiti d ammissione devono essere posseduti alla sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande.

I candidati sono ammessi con riserva alla selezione. L'ammini-
strazione potra© disporre, con provvedimento motivato, in qualsiasi
fase del procedimento di selezione, l'esclusione dei concorrenti in
difetto dei prescritti requisiti.

Art. 3.

Cause di incompatibilita© e di revoca dell'incarico

Gli incarichi in questione non possono essere conferiti ai profes-
sionisti che svolgano, a qualsiasi titolo, un'attivita© presso enti od
organismi pubblici.

Non si dara© luogo al conferimento dell'incarico anche nel caso in
cui ricorra altra posizione che possa costituire, a giudizio insindaca-
bile dell'amministrazione, causa di incompatibilita© con l'incarico
medesimo.

La sopravvenienza di una situazione di incompatibilita© , anche
accertata durante l'espletamento dell'incarico, comportera© comunque
la revoca dello stesso.

Eé escluso, nello stesso esercizio finanziario, il cumulo del pre-
sente incarico con altri anche se da assolversi per conto di ammini-
strazioni diverse.

Art. 4.

Presentazione delle domande

Nel termine perentorio di quindici giorni, a decorrere dal giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente decreto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale, deve
essere presentata direttamente o spedita a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo,
domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice e
debitamente sottoscritta, al Ministero della salute - direzione gene-
rale dell'organizzazione, del bilancio e del personale - Ufficio V -
piazzale dell'Industria n. 20 - 00144 Roma EUR.

Il termine per la presentazione della domanda, se coincidente
con un giorno festivo, sara© prorogato di diritto al giorno seguente
non festivo.

Per le domande spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento fara© fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

La data di arrivo delle domande che verranno presentate a mano
e© stabilita dal timbro a data apposto su di esse dall'ufficio compe-
tente della direzione generale dell'organizzazione, del bilancio e del
personale, che dell'avvenuta presentazione rilascera© ricevuta.

L'ufficio e© aperto al pubblico dal luned|© al venerd|© dalle ore 10
alle ore 12, il luned|© ed il mercoled|© anche dalle ore 15 alle ore 16.

Non si terra© conto delle domande di partecipazione spedite o
presentate oltre il suddetto termine ovvero con modalita© diverse da
quelle indicate nel primo comma del presente articolo.

I candidati dovranno indicare nella domanda, in alto a sinistra, e
sul frontespizio della busta il seguenti codici identificativi: IT-M per
gli aspiranti agli incarichi di medico; IT-F per gli aspiranti agli incari-
chi di farmacista.

Nella domanda di partecipazione alla selezione, dattiloscritta o
redatta in carattere stampatello, l'aspirante dovra© dichiarare, pena
l'esclusione dalla selezione, sotto la propria responsabilita© :

1) cognome e nome;

2) luogo e data di nascita;

3) residenza, domicilio o recapito presso il quale desidera ven-
gano trasmesse le eventuali comunicazioni relative alla selezione,
con l'esatta indicazione del codice di avviamento postale, nonchë il
recapito telefonico.

Il candidato e© tenuto a comunicare tempestivamente ogni varia-
zione dell'indirizzo presso il quale desidera ricevere le eventuali
comunicazioni e del recapito telefonico.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© in caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta o incompleta
indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, o da disguidi postali o telegrafici comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, në per la mancata
restituzione dell'avviso di ricevimento nel caso di spedizione a mezzo
raccomandata.

4) di essere in possesso della cittadinanza italiana o della citta-
dinanza di altro Stato membro dell'Unione europea;

5) di godere dei diritti politici;
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6) il comune nelle cui liste elettorali risulta iscritto ovvero i
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

7) di essere fisicamente idoneo al servizio continuativo ed
incondizionato all'attivita© da svolgere.

8) la posizione rivestita nei riguardi degli obblighi militari.

9) di non avere mai riportato condanne penali e di non avere
procedimenti penali in corso. In caso contrario indicare la condanna
riportata, la data di sentenza dell'autorita© giudiziaria che l'ha emessa
(da indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto,
perdono giudiziale o non menzione, ecc.) nonchë i procedimenti
penali eventualmente pendenti.

10) il possesso dei titoli di studio e professionali richiesti dal-
l'art. 2 del presente bando, indicando per ciascuno di essi l'istituzione
che lo ha rilasciato, la data del conseguimento nonchë la votazione
riportata.

Coloro che hanno conseguito all'estero detti titoli di studio e
professionali debbono indicare gli estremi dei provvedimenti di equi-
parazione o equivalenza.

11) di avere buona conoscenza della lingua inglese e dell'infor-
matica;

12) di non essere dipendente di ruolo presso una pubblica
amministrazione;

13) di non essere stato destituito, dispensato o licenziato dal-
l'impiego presso una pubblica amministrazione; (la dichiarazione va
resa soltanto dai candidati che hanno avuto precedenti rapporti di
pubblico impiego).

14) di non avere rapporto di lavoro con societa© con le quali
l'attivita© da svolgere possa configurare un conflitto di interessi;

15) di non avere il coniuge od un parente od affine in primo
grado che abbia rivestito, nel decennio precedente, la qualifica di diri-
gente, funzionario o di componente di organo societario di industria
farmaceutica ed affine.

16) di non svolgere a qualsiasi titolo un'attivita© professionale
presso enti ed organismi pubblici. In caso contrario specificarne la
natura e la durata

17) l'eventuale possesso di titoli di preferenza a parita© di
merito previsti dall'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994 e successive modifiche (allegato ûBý), curando di specifi-
care l'ufficio e l'amministrazione presso cui e© depositata la relativa
documentazione.

Tali titoli, qualora non espressamente dichiarati nella domanda
di ammissione, non saranno presi in considerazione in sede di forma-
zione della graduatoria.

I candidati riconosciuti portatori di handicap ai sensi della legge
n. 104/1992, in relazione al proprio specifico handicap, dovranno
indicare nella domanda l'ausilio necessario nonchë l'eventuale neces-
sita© di tempi aggiuntivi per lo svolgimento della prova d'esame.
Dovranno, inoltre, allegare una certificazione rilasciata da apposita
struttura sanitaria che, in relazione allo specifico handicap ed al tipo
di prova da sostenere, indichi gli elementi essenziali occorrenti per
la fruizione dei benefici per garantire agli interessati una regolare
partecipazione alla selezione.

Per ulteriori informazioni in proposito contattare i seguenti
numeri telefonici: 0659942381 - 0659942696.

I candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione europea
devono rendere tutte le dichiarazioni richieste adeguandole, ove
necessario, alla nazionalita© di appartenenza.

Debbono dichiarare, altres|© , di avere adeguata conoscenza della
lingua italiana.

Le domande dovranno essere redatte esattamente secondo l'uni-
to schema (allegato ûAý) e contenere, pena l'esclusione, tutte le
dichiarazioni richieste anche se negative, rese in modo completo.

Non si terra© conto delle domande prive di sottoscrizione.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice incaricata della formazione delle
graduatorie di merito di cui all'art. 1 del presente decreto, sara© nomi-
nata con successivo provvedimento e composta da un dirigente gene-
rale del Ministero della salute, con funzioni di presidente, e da esperti
di comprovata competenza nelle materie oggetto delle prove selettive.

Ove necessario, la commissione esaminatrice potra© essere inte-
grata da membri aggiunti per l'accertamento delle conoscenze richie-
ste dal punto 6 dell'art. 2.

Le funzioni di segretario sono svolte da un funzionario del Mini-
stero della salute, appartenente all'area funzionale C con posizione
economica non inferiore a C2.

Almeno un terzo dei posti di componente delle predetta commis-
sione, salva motivata impossibilita© , e© riservato alle donne.

Art. 6.

Preselezione

Qualora il numero delle domande lo renda necessario e© facolta©
dell'amministrazione effettuare una preselezione con l'ausilio di pro-
cedure informatiche.

In tal caso il calendario e le modalita© di espletamento saranno
resi noti con apposito avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - del 26 marzo 2002.

L'assenza dalla prova preselettiva, quale ne sia la causa, compor-
tera© l'esclusione dal concorso.

Qualora, invece, non sia necessario il ricorso alla preselezione ne
verra© data notizia nel medesimo avviso.

Art. 7.

Prove selettive

Le selezioni pubbliche, per ciascuna delle predette professiona-
lita© , si articoleranno nella valutazione dei titoli di cui al successivo
art. 8 ed in un colloquio.

Tutte le prove d'esame si svolgeranno a Roma.
La commissione esaminatrice disporra© di complessivi 50 punti

cos|© ripartiti:
30 punti per la valutazione dei titoli;
20 punti per il colloquio.

La valutazione dei titoli precedera© il colloquio.

Art. 8.

Titoli e criteri di valutazione

Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice
disporra© , per ciascun candidato, di complessivi 30 punti.

Le categorie dei titoli valutabili ed i punteggi massimi attribuibili
sono i seguenti:

A) titoli di studio e accademici, attinenti all'incarico da svol-
gere (diploma di laurea richiesto per l'ammissione alla selezione, altre
lauree, dottorato di ricerca, corsi di specializzazione, corsi di perfe-
zionamento post-universitari, ecc.), con riguardo alle votazioni o ai
giudizi conseguiti, fino a un max di punti 1;

B) pubblicazioni scientifiche, fino a un max di punti 2;
C) poster, fino a un max di punti 3;
D) incarichi di insegnamento, corsi svolti come docente, fino a

un max di punti 1,5;
E) partecipazione a corsi di aggiornamento tecnico professio-

nale, convegni, congressi, fino a un max di punti 10;
F) borse di studio in Italia o all'estero, fino a un max di punti 2,5;
G) attivita© di ricerca o lavorativa, svolta nel settore farmaceu-

tico, farmacologico o sanitario in Italia o all'estero, fino a un max di
punti 10.

Sono valutabili pubblicazioni e poster che vertono esclusiva-
mente su temi di farmacologia, epidemiologia, farmacoepidemiolo-
gia, farmacovigilanza, sperimentazione clinica, farmacoeconomia.
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La valutazione delle pubblicazioni e© adeguatamente motivata in
relazione alla originalita© della produzione scientifica, all'importanza
della rivista, alla continuita© e ai contenuti dei singoli lavori, al grado
di attinenza dei lavori ai temi di cui al precedente comma, all'even-
tuale collaborazione di piu© autori.

Non sono valutate le pubblicazioni dalle quali non risulti l'ap-
porto del candidato.

Ai fini della valutazione, si terra© conto della data di pubblica-
zione dei lavori e del fatto che le pubblicazioni contengano mere
esposizioni di dati e casistiche, non adeguatamente avvalorate ed
interpretate, ovvero abbiano contenuto meramente compilativo o
divulgativo, ovvero ancora costituiscano monografie di alta origina-
lita© .

Sono considerati corsi di aggiornamento tecnico-professionale i
corsi, i seminari, i convegni ed i congressi che abbiano, in tutto o in
parte, finalita© di formazione e di aggiornamento professionale e di
avanzamento di ricerca scientifica sui temi di cui al quarto comma
del presente articolo, organizzati dalle regioni, dall'Istituto superiore
di sanita© , dalle unita© sanitarie locali, dalle aziende ospedaliere, dai
policlinici universitari, dagli istituti di ricovero e cura a carattere
scientifico, dagli istituti ed enti di cui all'art. 4, commi 12 e 13 del
decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni, dagli isti-
tuti zooprofilattici sperimentali, dagli ordini professionali, dalle asso-
ciazioni scientifiche.

I corsi sono classificati e valutati in base a criteri oggettivi.

Nella categoria G) viene valutata l'esperienza lavorativa supe-
riore al periodo di ventiquattro mesi, qualora quest'ultima costituisca
titolo per l'ammissione alla selezione.

Art. 9.

Modalita© di presentazione dei titoli

L'aspirante dovra© presentare, unitamente alla domanda di
ammissione, un elenco dei titoli di cui al precedente articolo, che
intende sottoporre a valutazione.

Tali titoli potranno essere presentati anche in fotocopia, purchë
accompagnati da dichiarazione di conformita© all'originale.

Le pubblicazioni scientifiche ed i poster, se prodotti in fotocopia
dovranno essere dichiarati conformi agli originali e accompagnati da
una nota con la quale il candidato attesti, sotto la propria responsa-
bilita© , la paternita© dell'opera.

Per le pubblicazioni ed i lavori redatti in collaborazione, ove gia©
non sia indicata l'attribuzione ai singoli autori, il candidato dovra©
dichiarare quali parti siano da riferire esclusivamente a lui.

Le pubblicazioni ed i lavori redatti in lingua straniera dovranno
essere prodotti unitamente alla traduzione in lingua italiana.

I lavori in corso di stampa saranno presi in considerazione sol-
tanto se accompagnati da una dichiarazione dell'editore, il quale atte-
sti che sono stati accettati per la pubblicazione. Tale dichiarazione
dovra© essere prodotta con le stesse modalita© di cui al secondo comma
del presente articolo.

Non saranno presi in considerazione lavori ciclostilati, dattilo-
scritti o manoscritti.

Per la redazione delle dichiarazioni sostitutive gli interessati
hanno facolta© di utilizzare il modulo allegato al presente avviso di
selezione (allegato ûCý).

La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive dell'atto di noto-
rieta© , e© apposta presso l'ufficio competente alla ricezione delle istanze
di partecipazione alla selezione, previa presentazione del documento
di identita© .

Qualora l'istanza e la relativa documentazione siano spedite,
ovvero presentate da persone diverse dall'interessato, e© necessario
presentare unitamente alle dichiarazioni sostitutive dell'atto di noto-
rieta© gia© sottoscritte, copia fotostatica fronte retro di un documento
di identita© del candidato. In caso contrario le predette dichiarazioni
non potranno essere considerate valide.

Non verranno ammessi a valutazione titoli presentati in forme
diverse da quelle sopra specificate.

Non e© consentito il riferimento a documenti e pubblicazioni che
siano stati presentati per altre selezioni o concorsi presso questa o
altre amministrazioni pubbliche.

I titoli inviati non congiuntamente alla domanda saranno presi
in considerazione soltanto se spediti, a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento, entro il termine utile per la presentazione delle
domande di ammissione alla selezione.

Art. 10.

C o l l o q u i o

Sono ammessi a sostenere il successivo colloquio cinquanta can-
didati di ciascuna delle professionalita© oggetto della selezione, indivi-
duati secondo l'ordine delle rispettive graduatorie formate dalla com-
missione esaminatrice, in base alla valutazione dei titoli di cui ai pre-
cedenti articoli 8 e 9.

In caso di ex equo verranno ammessi anche tutti coloro che
abbiano riportato il medesimo punteggio dell'ultimo candidato collo-
cato in posizione utile.

I candidati ammessi al colloquio riceveranno, con almeno venti
giorni di anticipo, all'indirizzo da ciascuno indicato nella domanda
di ammissione, apposita comunicazione con l'indicazione del giorno,
dell'ora e del luogo in cui dovranno presentarsi per effettuare il collo-
quio.

Ai medesimi sara© contemporaneamente comunicato il punteggio
riportato nella valutazione dei titoli.

Il colloquio, diretto ad accertare il possesso del grado di cono-
scenza delle attivita© descritte all'art. 1, secondo comma, vertera© su:

a) farmacologia, epidemiologia, farmacoepidemiologia, far-
macovigilanza, sperimentazione clinica, farmacoeconomia;

b) discussione sulle attivita© precedentemente svolte e sulle
eventuali pubblicazioni presentate dal candidato;

c) accertamento del richiesto grado di conoscenza della lin-
gua inglese e della lingua italiana per i cittadini appartenenti agli
Stati membri dell'Unione europea;

d) accertamento delle conoscenze dei sistemi informatici e
delle procedure automatizzate mediante PC.

Per la valutazione di detta prova la commissione disporra© , per
ciascun candidato, di 20 punti. Tale prova si intende superata qualora
il candidato riporti una votazione non inferiore a 14/20.

Art. 11.

Norme per lo svolgimento degli esami

Per quanto non espressamente previsto dal presente decreto,
nello svolgimento delle prove selettive si osservano, sempre chë appli-
cabili, le norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1970, n. 1077, alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, al
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e suc-
cessive modificazioni, ed al decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

Art. 12.

Graduatorie di merito

Al termine delle prove selettive, il punteggio finale di ciascun
candidato sara© determinato dalla somma del punteggio attribuito
nella valutazione dei titoli di cui all'art. 8 e di quello conseguito nel
colloquio.

In base alla votazione complessiva riportata da ciascun candi-
dato, la commissione formera© due distinte graduatorie di merito dei
medici e dei farmacisti.

A parita© di merito, ai fini del conferimento degli incarichi, si
terra© conto delle preferenze previste dall'art. 5 del succitato decreto
del Presidente della Repubblica n. 487/1994 e successive modifica-
zioni (allegato ûBý).

Le graduatorie finali di merito, formulate sulla base dei punteggi
attribuiti dalla commissione esaminatrice e tenuto conto dei titoli
che danno luogo a preferenza sono approvate, previa verifica della
regolarita© del procedimento. con decreto del direttore generale della
direzione generale dell'organizzazione, del bilancio e del personale.

Tali graduatorie saranno pubblicate nel Bollettino ufficiale del
Ministero della salute.
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Dell'avvenuta pubblicazione si dara© notizia mediante avviso
inserito nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale.

Dalla data di pubblicazione di detto avviso decorrera© il termine
per eventuali impugnative.

La validita© delle graduatorie soggiace alla previsione di cui
all'art. 15, comma 7, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994 e successive modificazioni.

Art. 13.

Conferimento degli incarichi

Gli incarichi saranno conferiti con appositi provvedimenti, con
riserva di accertamento dei requisiti prescritti, secondo l'ordine delle
graduatorie di cui al precedente art. 12.

Numero e durata dei predetti incarichi saranno determinati, per
ciascuna professionalita© , in base alle esigenze della Direzione gene-
rale della valutazione dei medicinali e della farmacovigilanza.

I candidati convocati saranno invitati a comprovare, anche
mediante dichiarazioni sostitutive, i requisiti prescritti per l'ammis-
sione nonchë l'assenza di cause di incompatibilita© con il presente
incarico.

Eé facolta© dell'amministrazione revocare, in qualsiasi momento, i
predetti incarichi per ragioni di servizio.

Il trattamento economico e© corrispondente a quello gia© fissato
con decreto 4 agosto 1998 del Ministro della sanita© di concerto con il
Ministro del tesoro del bilancio e della programmazione economica.

L'onere per la corresponsione del summenzionato trattamento
economico gravera© sul capitolo 3146 relativo al bilancio di previsione
dello Stato afferente al Ministero della salute per l'anno finanziario
2002, concernente, tra l'altro, la previsione di spesa per specifici con-
tratti e convenzioni con esperti di elevata professionalita© .

Art. 14.

Ritiro dei documenti

I candidati potranno richiedere la restituzione dei titoli presen-
tati per la partecipazione alla selezione, entro nove mesi dalla pubbli-
cazione della graduatoria finale, presentando apposita istanza al
Ministero della salute, direzione generale dell'organizzazione, del
bilancio e del personale - ufficio V - piazzale dell'Industria n. 20 -
00144 Roma Eur. Per le richieste di invio a mezzo posta le spese
saranno a carico del candidato. Trascorso inutilmente tale termine,
questa amministrazione procedera© alla distruzione del materiale,
senza alcuna responsabilita© , salvo necessita© connesse ad eventuali
procedure giurisdizionali.

Art. 15.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il
Ministero della salute, direzione generale dell'organizzazione del
bilancio e del personale - ufficio V - per le finalita© di gestione del pro-
cedimento e saranno trattati anche successivamente all'eventuale con-
ferimento dell'incarico, per finalita© inerenti alla gestione del rapporto
di collaborazione.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini dell'accerta-
mento dei requisiti di ammissione e di idoneita© a svolgere l'incarico
stesso.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 3 della citata legge tra
i quali figura iI diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonchë
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggior-
nare, completare a cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in
termini non conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi al loro
trattamento per motivi illegittimi. Tali diritti potranno essere fatti
valere nei confronti del Ministero della salute - direzione generale
dell'organizzazione del bilancio e del personale - ufficio V - piazzale
dell'Industria n. 20 - Roma, titolare del trattamento.

Limitatamente agli atti del procedimento selettivo, responsabile
del trattamento dei dati e© il direttore del suddetto ufficio V.

Il presente decreto sara© trasmesso al Ministero della giustizia -
ufficio pubblicazione leggi e decreti per la pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Informazioni sulla procedura selettiva saranno disponibili sul
sito Internet del Ministero della salute: www.sanita.it/concorsi

Roma, 5 febbraio 2002

Il direttore generale: Niglio

öööööö

Allegato A

Schema di domanda in carta sem-
plice, dattilografata o a stampa-
tello
Codice: IT - ........

Al Ministero della salute -Direzione
generale dell'organizzazione del
bilancio e del personale - ufficio V
- piazzale dell'Industria n. 20 -
00144 Roma - Eur

...l... sottoscritt .... (cognome e nome. Le donne coniugate debbono indicare
prima il proprio cognome poi il cognome del marito e, quindi, il nome) .....................
............................. chiede di essere ammess... alla selezione pubblica,
per titoli e colloquio, indetta per il conferimento di incarichi tempo-
ranei di ......................................................... presso il Dipartimento
per la valutazione dei medicinali e della farmacovigilanza.
(indicare il tipo di incarico per il quale si concorre)

Dichiara sotto la propria responsabilita© che:
1) e© nat... a ....................... (provincia di .........) il ..../..../....;
2) e© residente a ............ (provincia di.............) in via ...........

......................... n. ...... c.a.p. ........., telefono ...../......................... ;
3) desidera ricevere ogni comunicazione al seguente recapito:

via .......................................................................................... n. .....
c.a.p. .......... citta© ........................................... telefono ...../............ ;

4) e© cittadin... italian..., ovvero cittadin ............................... ;
5) gode dei diritti politici;
6) e© iscritt... nelle liste elettorali del comune di ......................

......................................................................................................... ;
(in caso di non iscrizione delle liste elettorali o di cancellazione dalle medesime, indicarne i
motivi);

7) e© fisicamente idoneo al servizio continuativo ed incondizio-
nato all'incarico al quale la selezione si riferisce;

8) la sua posizione in ordine agli obblighi militari e© la
seguente: ......................................................................................... ;

9) ha mai riportato condanne penali e non ha procedimenti
penali in corso; (in caso contrario indicare la condanna riportata, la data di sentenza
dell'autorita© giudiziaria che l'ha emessa - da indicare anche se sia stata concessa amnistia,
condono, indulto, perdono giudiziale o non menzione, ecc. - nonchë i procedimenti penali
eventualmente pendenti);

10) e© in possesso del diploma di laurea in ..............................
conseguito in data .................... presso l'Universita© di ....................
con la seguente votazione ................;

11) e© in possesso della specializzazione in ..............................
conseguita in data .................... presso l'Universita© di ....................
con la seguente votazione o giudizio ................................................
ovvero ha acquisito la seguente esperienza post laurea .....................
............................................ di durata ........................................... ;

12) ha buona conoscenza della lingua inglese e dell'informa-
tica;

13) non e© dipendente di ruolo presso una pubblica amministra-
zione;

Coloro che hanno avuto, invece, precedenti rapporti di
impiego dovranno dichiarare:

a) di non essere stati destituiti o dispensati o licenziati dal-
l'impiego presso una pubblica amministrazione. (In caso contrario, indicare
le cause e gli estremi del provvedimento);

14) non e© in rapporto con societa© con le quali l'attivita© da svol-
gere possa configurare un conflitto di interessi;
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15) non ha il coniuge od un parente od affine in primo grado
che abbia rivestito, nel decennio precedente, la qualifica di dirigente,
funzionario o di componente di organo societario di industria farma-
ceutica ed affine;

16) non svolge a qualsiasi titolo un'attivita© professionale
presso enti ed organismi pubblici; (in caso contrario specificarne la natura e la
durata);

17) e© in possesso dei seguenti titoli di preferenza a parita© di
merito: ............................................................................................ ;

18) in relazione al proprio handicap ha necessita© per sostenere
la prova d'esame dei seguenti ausili ..................................................
nonchë dei seguenti tempi aggiuntivi ............................................... ,
come si evince dall'allegata certificazione medica rilasciata dall'appo-
sita struttura sanitaria: .................................................................... ;
(tale precisazione e© richiesta solo ai candidati portatori di handicap ai sensi della legge
n. 104/1992);

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono ren-
dere tutte le dichiarazioni richieste adeguandole alla nazionalita© di
appartenenza.

Devono indicare gli estremi dei provvedimenti di equiparazione
o equivalenza dei titoli culturali e professionali.

Devono dichiarare una adeguata conoscenza della lingua
italiana. ...l... sottoscritt... allega, altres|© , un elenco dei titoli che pro-
duce contestualmente:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Luogo e data ........................

Firma
...........................................................
(non occorre l'autenticazione della sottoscrizione)

öööö

Allegato B

TITOLI DI PREFERENZA
(Art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni)

A parita© di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla minore eta© .

öööö

Allegato C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVADELL'ATTODI NOTORIETAé
(Art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Codice selezione IT ........

...l... sottoscritt... ............................. nato a .............................
il .../.../..... in relazione alla domanda di partecipazione alla selezione
per il conferimento di incarichi temporanei di ..................................
(medico o farmacista);

Dichiara:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Il sottoscritto e© consapevole.

1) di essere penalmente sanzionabile se rilascia false dichiara-
zioni (art. 76 del D.P.R. n. 445/2000);

2) di decadere dai benefici conseguiti a seguito di un provvedi-
mento adottato sulla base delle false dichiarazioni (art. 75 del
D.P.R. n. 445/2000)

Avvertenze importanti.

L'amministrazione si riserva di controllare la veridicita© delle
dichiarazioni rese (art. 71 del D.P.R. n. 445/2000).

I dati forniti dal dichiarante saranno utilizzati solo ai fini del
procedimento richiesto (art. 10 della legge 31 dicembre 1996, n. 675).

Si allega copia fotostatica, fronte retro, del documento di ricono-
scimento.

Data ............................

Firma
...........................................................

öööö

Tale modello puo© essere utilizzato sia per la dichiarazione di
conformita© all'originale di titoli presentati in fotocopia, sia per le
eventuali altre dichiarazioni sostitutive di cui all'art. 9 del presente
avviso.

02E01105
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ENTI PUBBLICI STATALI

COMMISSIONE NAZIONALE
PER LE SOCIETAé E LA BORSA

Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre
posti di coadiutore in prova nella carriera operativa del per-
sonale di ruolo della Consob, da destinare alla sede di Roma.
(Bando di concorso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 70 del 4 settem-
bre 2001).

Con riferimento a quanto previsto dall'art. 5, punto A), del
bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di coadiu-
tore in prova, nella carriera operativa del personale di ruolo della
Consob, da destinare alla sede di Roma, si comunica che la prova
preselettiva di cui al citato art. 5, punto A), del bando, avra© luogo il
giorno 28 febbraio 2002, presso l'Ergife Palace Hotel, sito in Roma,
via Aurelia n. 619, con inizio alle ore 9,30. La sede della prova e© rag-
giungibile nei seguenti modi:

in automobile percorrere il G.R.A. fino all'uscita n. 1 Roma -
Aurelia direzione centro; percorrere circa 3 km e poi seguire la segna-
letica stradale per l'Hotel Ergife;

dalla Stazione Termini prendere la metro linea ûAý e scendere
alla fermata Cornelia e poi a piedi per circa 500 m oppure autobus
n. 246 per due fermate.

Ai sensi dello stesso art. 5, punto A), del bando di concorso,
detta prova preselettiva verra© effettuata con l'ausilio di sistemi elet-
tronici, secondo il programma e le modalita© indicati nell'allegato
n. 2 al bando di concorso. Tale prova e© intesa ad accertare il possesso
di idonea e specifica preparazione professionale. Sulla base dei risul-
tati della prova preselettiva e© formata una graduatoria preliminare e
sono ammessi alla fase successiva della valutazione dei titoli i candi-
dati collocati in detta graduatoria entro il trentesimo posto, nonchë i
candidati eventualmente classificatisi ex aequo al trentesimo posto.

I criteri di svolgimento di detta prova, preventivamente stabiliti
dalla commissione esaminatrice, sono resi noti ai candidati prima
dell'inizio della prova stessa.

I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione dal
concorso disposta ai sensi dell'art. 4 del bando di concorso, sono
ammessi a sostenere la prova preselettiva con la piu© ampia riserva di
accertamento del possesso dei requisiti richiesti dall'art. 2, dello
stesso bando per la partecipazione al concorso e per l'assunzione.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti dei candidati ammessi a sostenere la prova preselettiva.

Il punteggio conseguito nella prova preselettiva, che sara© reso
noto ai candidati nella giornata di effettuazione, mediante affissione
nei locali di svolgimento della prova medesima dell'elenco dei candi-
dati che l'hanno superata, non e© preso in considerazione per la for-
mazione della graduatoria di merito del concorso.

Nel caso in cui, per circostanze straordinarie e imprevedibili, si
renda necessario, dopo la pubblicazione del presente avviso, rinviare
lo svolgimento della prova preselettiva, la notizia del rinvio e il nuovo
calendario saranno diffusi mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - di uno dei marted|© o venerd|©
precedenti la data di svolgimento della prova stessa.

Per ogni evenienza o informazioni i candidati possono prendere
contatto con la Divisione risorse, Ufficio gestione risorse umane
(tel. 06/84771 dal luned|© al venerd|© , dalle ore 15,30 alle ore 16,30).

02E01151

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Avviso relativo alla pubblica selezione ad una borsa per lau-
reati presso l'istituto per la documentazione giuridica di
Firenze. (Bando n. 126.105.BS.13).

Si avvisa che l'istituto per la documentazione giuridica del Con-
siglio nazionale delle ricerche ha indetto una pubblica selezione ad
una borsa di studio per laureati da usufruirsi presso l'istituto per la
documentazione giuridica, via Panciatichi n. 56/16, Firenze.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all'allegato del bando
n. 126.105.BS.13 e indirizzata all'istituto per la documentazione giuri-
dica del Consiglio nazionale delle ricerche, via Panciatichi n. 56/16 -
50127 Firenze dovra© essere presentata entro il termine perentorio di
quaranta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto
dall'art. 4 del bando stesso.

Il bando e© affisso all'albo ufficiale dell'istituto per la documenta-
zione giuridica ed e© altres|© disponibile sul sito Internet all'indirizzo
www.urp.cnr.it link formazione.

02E01009

Riapertura dei termini per il codice n. 01.08, una borsa di stu-
dio - tematica ûStudio di espressioni dei geni PMP22,
MPZ CX û32ý EGR nel nervo periferico in famiglie con
fenotipo CMT1ý, della pubblica selezione n. 205.13.34 a
dieci borse di studio per laureati nell'ambito del progetto
strategico ûMURSTý - Neuroscienze.

Sono riaperti i termini di presentazione delle domande relativi
alla pubblica selezione citata in epigrafe esclusivamente per il codice
n. 01.08 - una borsa di studio.

La borsa di studio e© riservata a laureati in medicina e chirurgia e
scienze biologiche nell'ambito della tematica ûStudio di espressioni
dei geni PMP22, MPZ CX û32ý EGR nel nervo periferico in famiglie
con fenotipo CMT1ý e sara© usufruita presso l'istituto di neuroscienze
- II Ateneo - via Pansini n. 5 - 80100 Napoli.

Il termine di presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando e© disponibile sul sito Internet all'indi-
rizzo www.urp.cnr.it link formazione.

02E01056

Avviso relativo alla pubblica selezione ad una borsa di studio
per laureati, per ricerche nel campo delle scienze storiche e
filosofiche, da usufruirsi presso il Consiglio nazionale delle
ricerche, centro di studi Vichiani - Napoli - nell'ambito della
seguente tematica: collaborazione all'edizione critica dei
volumi VI (autobiografia) e X (poesie) delle opere di Giam-
battista Vico. (Bando n. 113.141.BO.1).

Eé indetta una pubblica selezione, per titoli, eventualmente inte-
grata da colloquio, ad una borsa di studio per laureati, della durata
di dodici mesi, per studi e ricerche nel campo delle scienze storiche e
filosofiche da usufruirsi presso il centro di studi Vichiani del Consi-
glio nazionale delle ricerche di Napoli, via Porta di Massa n. 1 nel-
l'ambito della seguente tematica: collaborazione all'edizione critica
dei volumi VI (Autobiografia) e X (Poesie) delle opere di Giambatti-
sta Vico.

Titolo di studio richiesto: laurea in lettere con indirizzo italia-
nistico.
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Possono partecipare alla selezione i cittadini italiani e degli Stati
membri dell'Unione europea che alla data di scadenza del presente
bando:

a) abbiano conseguito la laurea presso Universita© o Istituti
superiori italiani o abbiano una laurea conseguita presso Universita©
e Istituti superiori stranieri dichiarata equivalente da una Universita©
o Istituto superiore italiano o dal Ministero dell'universita© e della
ricerca scientifica e tecnologica (MURST);

b) che non abbiano superato il trentacinquesimo anno di eta© .
Eé escluso qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta© .
I cittadini dell'Unione europea devono stabilirsi per l'intero

periodo di assegnazione della borsa nella sede di fruizione della
stessa.

Non possono partecipare alla selezione i professori universitari
di prima e seconda fascia e categorie equiparate në i ricercatori uni-
versitari e del Consiglio nazionale delle ricerche ed altri pubblici
dipendenti.

Puo© partecipare il personale insegnante di ruolo della scuola, che
puo© usufruire della borsa previa autorizzazione del competente prov-
veditorato agli studi, secondo la specifica normativa.

La domanda di ammissione alla selezione redatta in carta libera,
secondo lo schema allegato al presente bando, deve essere indirizzata
e inviata, anche a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al:
Consiglio nazionale delle ricerche - Centro di studi Vichiani - via
Porta di Massa n. 1 - 80133 Napoli entro e non oltre il quarantesimo
giorno dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale dell'avviso
del bando stesso. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale
accettante.

Qualora il termine di presentazione delle domande venga a sca-
dere in un giorno festivo, detto termine si intende protratto al primo
giorno non festivo immediatamente seguente.

Per le domande di ammissione al concorso presentate a mano al
Consiglio nazionale delle ricerche - Centro di studi Vichiani - via
Porta di Massa n. 1 - 80133 Napoli durante l'orario di lavoro, sara©
rilasciata ricevuta.

Il bando completo e© consultabile al sito: www.urc.cnr.it. sezione
lavoro.

02E01080

UNIVERSITA© E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAé DI ANCONA

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario confermato, di cui alla legge
n. 4/1999, settore scientifico-disciplinare ING-INF/02 -
Campi elettromagnetici, presso la facolta© di ingegneria.

Con decreto rettorale n. 292 del 15 gennaio 2002 sono stati
approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario confermato, di cui alla legge n. 4/1999, settore scienti-
fico-disciplinare ING-INF/02 - Campi elettromagnetici, presso la
facolta© di ingegneria dell'Universita© degli studi di Ancona. (Decreto
rettorale n. 1547 del 28 giugno 2001, Gazzetta Ufficiale n. 55 del
13 luglio 2001).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella GazzettaUffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

02E01113

Avviso relativo al diario delle prove d'esame della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo, presso la facolta© di inge-
gneria, settore scientifico-disciplinare ING-IND/14 - Pro-
gettazione meccanica e costruzione di macchine.

Le prove d'esame relative alla procedura di valutazione compa-
rativa indetta con decreto rettorale n. 1548 del 28 giugno 2001, Gaz-
zetta Ufficiale n. 55 del 13 luglio 2001, per la copertura di un posto
di ricercatore universitario di ruolo, presso la facolta© di ingegneria,
settore scientifico-disciplinare ING-IND/14 - Progettazione mecca-
nica e costruzione di macchine, si svolgeranno presso i locali del
Dipartimento di meccanica, secondo il calendario che segue:

prima prova scritta: 18 marzo 2002, ore 15;

seconda prova scritta: 19 marzo 2002, ore 8,30.

02E01128

UNIVERSITAé DELLA BASILICATA
IN POTENZA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto rettorale concer-
nente l'approvazione degli atti della valutazione comparativa
per il reclutamento di un professore universitario di seconda
fascia, settore scientifico-disciplinare A04A, presso la
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 15 gennaio 2002, e© stato affisso all'albo ufficiale
dell'Universita© degli studi della Basilicata, sito al Rettorato in via
Nazario Sauro, n. 85 - Potenza - il decreto rettorale di approvazione
degli atti con la relazione finale della commissione giudicatrice della
valutazione comparativa per il reclutamento di un professore univer-
sitario di seconda fascia - settore scientifico-disciplinare A04A -
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali (indetta con decreto
rettorale n. 752 del 10 ottobre 2000 - pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 81 del 17 otto-
bre 2000).

02E01114

UNIVERSITAé DI BARI

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia, per il settore
scientifico-disciplinare M09A, presso la facolta© di scienze
della formazione.

Si comunica che e© pubblicato nel bollettino ufficiale di questa
Universita© ed allocato sul sito internet (http://www.area-pers-doc.u-
niba.it/concorsi/concorsi.htm) il decreto rettorale n. 158 del 7 gen-
naio 2002, con il quale sono stati approvati gli atti della valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo di prima
fascia per il settore scientifico-disciplinare M09A - Pedagogia gene-
rale, presso questa facolta© di scienze della formazione e sono stati,
altres|© , dichiarati i relativi candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E01112
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Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia, per il settore
scientifico-disciplinare M10A, presso la facolta© di scienze
della formazione.

Si comunica che e© pubblicato nel bollettino ufficiale di questa
Universita© ed allocato sul sito internet (http://www.area-pers-doc.u-
niba.it/concorsi/concorsi.htm) il decreto rettorale n. 157 del 7 gen-
naio 2002, con il quale sono stati approvati gli atti della valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo di prima
fascia per il settore scientifico-disciplinare M10A - Psicologia gene-
rale, presso questa facolta© di scienze della formazione e sono stati,
altres|© , dichiarati i relativi candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E01111

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia, per il settore
scientifico-disciplinare N14X, presso la facolta© di giurispru-
denza (corsi decentrati a Taranto).

Si comunica che e© pubblicato nel bollettino ufficiale di questa
Universita© ed allocato sul sito internet (http://www.area-pers-doc.u-
niba.it/concorsi/concorsi.htm) il decreto rettorale n. 11799 del
20 novembre 2001, con il quale sono stati approvati gli atti della
valutazione comparativa ad un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare N14X -
Diritto internazionale, presso questa facolta© di giurisprudenza (corsi
decentrati a Taranto) e sono stati, altres|© , dichiarati i relativi candi-
dati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E01110

UNIVERSITAé ûG. D'ANNUNZIOý
DI CHIETI

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia per il settore
scientifico-disciplinare L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana
contemporanea, presso la facolta© di lettere e filosofia e
dichiarazione dei candidati idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
del palazzo centrale dell'Ateneo, via dei Vestini - Chieti Scalo, ed
allocazione nel sito internet dell'Universita© http://www.uffdoc.uni-
ch.it il decreto rettorale n. 298 del 29 gennaio 2002 con il quale sono
stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di
professore universitario di ruolo di prima fascia per il settore scienti-
fico-disciplinare L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana contempora-
nea, presso la facolta© di lettere e filosofia e sono stati, altres|© , dichia-
rati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4a serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

02E01126

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia per il settore
scientifico-disciplinare F12B - Neurochirurgia - ora MED/
27, facolta© di medicina e chirurgia e dichiarazione dei candi-
dati idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
del palazzo centrale dell'Ateneo, via dei Vestini - Chieti Scalo, ed
allocazione nel sito internet dell'Universita© http://www.uffdoc.uni-
ch.it il decreto rettorale n. 299 del 29 gennaio 2002 con il quale sono
stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di
professore universitario di ruolo di prima fascia per il settore scienti-
fico-disciplinare F12B - Neurochirurgia - ora MED/27, presso la
facolta© di medicina e chirurgia e sono stati, altres|© , dichiarati i relativi
candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4a serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

02E01125

UNIVERSITAé DI MESSINA

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, facolta© di let-
tere e filosofia, settore scientifico-disciplinare L-LIN/01 -
Glottologia e linguistica.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario presso l'Universita© degli studi
di Messina, facolta© di lettere e filosofia, settore scientifico-discipli-
nare L-LIN/01 - Glottologia e linguistica - indetta con decreto retto-
rale n. 1201/R del 4 luglio 2001, il cui avviso e© stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 55 del 13 luglio 2001, si svolgeranno presso i
locali al primo piano del Rettorato dell'Universita© di Messina, Piazza
Pugliatti n. 1 Messina, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 18 aprile 2002, alle ore 9,30;

seconda prova scritta: 19 aprile 2002, alle ore 9.

02E01149

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, facolta©
di ingegneria, settore scientifico-disciplinare MAT/03 -
Geometria.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario presso l'Universita© degli studi
di Messina, facolta© di ingegneria, settore scientifico-disciplinare
MAT/03 - Geometria - indetta con decreto rettorale n. 1201/R del
4 luglio 2001, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 55 del 13 luglio 2001, si svolgeranno presso il dipartimento di
matematica sito in Contrada Papardo salita Sperone n. 31, Messina,
secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 9 aprile 2002, alle ore 11;

seconda prova scritta: 10 aprile 2002, alle ore 11;

prove orali: 11 aprile 2002, alle ore 14,30.

02E01150
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Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, facolta©
di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MED/26 - Neurologia.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario, presso l'Universita© degli
studi di Messina, facolta© di medicina e chirurgia, settore scientifico-
disciplinare MED/26 - Neurologia, indetta con decreto rettorale
n. 1201/R del 4 luglio 2001, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 55 del 13 luglio 2001, si svolgeranno nella clinica neuro-
logica I del Policlinico Universitario, via Consolare Valeria Messina,
secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 14 marzo 2002, ore 15;

seconda prova pratica: 15 marzo 2002, ore 9.

02E00945

POLITECNICO DI MILANO

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D, posi-
zione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, presso il dipartimento di architettura e piani-
ficazione.

Si comunica che in data 27 dicembre 2001 e© stata pubblicata,
mediante affissione all'albo ufficiale del Politecnico di Milano, sito
in piazza Leonardo da Vinci, 32 - Milano, la graduatoria di merito,
unitamente a quella del vincitore, del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di categoria D, posizione economica D1, area tecnica,
tecnico scientifica ed elaborazione dati, presso il dipartimento di
architettura e pianificazione del Politecnico di Milano, indetto con
decreto direttoriale n. 53 del 22 ottobre 2001 e pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 86 del 30 ottobre 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E01133

UNIVERSITAé DI NAPOLI ûPARTHENOPEý

Decreto di rettifica relativo al concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria C, posizione economica C1, di tecnico
statistico.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto direttoriale n. 104 del 28 dicembre 2001, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4a serie speciale - n. 6 del 22 gennaio
2002, con il quale e© stato bandito il concorso pubblico, per esami,
ad un posto di tecnico statistico, categoria C, posizione economica
C1, presso questa Universita© ;

Visto che nel ûProgramma di esameý (allegato 2), al predetto
bando di concorso, per mero errore, la sigla del software di statistica,
e© stata indicata ESPSS, in luogo di SPSS;

Ritenuto pertanto, di dover procedere alla rettifica;

Decreta:

Nel ûProgramma di esameý (allegato 2), al bando di concorso ad
un posto di categoria C, posizione economica C1, di tecnico statistico
(Gazzetta Ufficiale - 4a serie speciale, n. 6 del 22 gennaio 2002), per
mero errore, la sigla, del software di statistica, e© stata indicata
ESPSS, in luogo di SPSS.

Resta invariato quant'altro disposto nel predetto bando, ivi com-
preso il termine di scadenza per la presentazione delle domande di
ammissione.

Napoli, 5 febbraio 2002

Il direttore amministrativo: Orefice

02E01127

ISTITUTO UNIVERSITARIO ORIENTALE
DI NAPOLI

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, a tempo indeterminato e
pieno, per le esigenze del Centro interdipartimentale dei ser-
vizi linguistici e audiovisivi.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 10 gennaio
1957, n. 3, ûtesto unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli
impiegati civili dello Statoý, le relative norme di esecuzione, appro-
vate con il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686 e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge del 9 maggio 1989, n. 168, che istituisce il Mini-
stero dell'Universita© e della ricerca scientifica e tecnologica e succes-
sive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge del 7 agosto 1990, n. 241, recante nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi, e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge del 5 febbraio 1992, n. 104, ed in particolare
l'art. 20 recante norme per l'assistenza, l'integrazione sociale e i
diritti delle persone handicappate nell'ambito delle prove di esame
nei concorsi pubblici;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio
1994, n. 487, recante disposizioni sulla normativa concorsuale, e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni;

Visto lo statuto dell'Istituto universitario orientale approvato
con decreto rettorale n. 1500 del 13 novembre 1996 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni;

Vista la legge del 31 dicembre 1996, n. 675, recante norme sulla
tutela delle persone rispetto al trattamento dei dati personali;

Vista la legge del 15 maggio 1997, n. 127, recante misure urgenti
per lo snellimento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto rettorale n. 1267 del 25 agosto 1997 con il quale e©
stato emanato il regolamento per l'accesso a posti di personale ammi-
nistrativo e tecnico a tempo indeterminato e determinato, e successive
modifiche ed integrazioni;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto
universita© 1998-2001, ed in particolare l'art. 19;

Vista la legge del 23 dicembre 2000, n. 388 (legge finanziaria);

Visto il testo unico, emanato con decreto del Presidente della
Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, concernente disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione ammini-
strativa;
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Visto il decreto legislativo del 30 marzo 2001 n. 165 recante
ûNorme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche;

Visto il decreto rettorale n. 2105 del 14 dicembre 2001, con il
quale si autorizza l'indizione di un concorso pubblico per la coper-
tura di n. 1 posto di categoria C, posizione economica C1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo indeterminato
e pieno, a seguito delle reiterate richieste di assunzione di ulteriori
unita© di personale pervenute da parte del Presidente del C.I.L.A. di
questo Istituto, al fine di garantire il corretto funzionamento delle
strutture di servizio del Centro medesimo;

Verificata la disponibilita© finanziaria;

Decreta:

Art. 1.

Posti messi a concorso

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo indeterminato e pieno,
per le esigenze del centro interdipartimentale dei servizi linguistici e
audiovisivi di questo Ateneo.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) cittadinanza italiana (sono equiparati agli italiani i citta-
dini non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli Stati membri
dell'Unione Europea;

b) titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado di durata quinquennale ai sensi dell'art. 1 della legge
11 dicembre 1969 n. 910 oppure titolo di studio conseguito all'estero
riconosciuto equipollente a quello sopra indicato in base ad accordi
internazionali, ovvero con le modalita© di cui all'art. 332 del testo
unico 31 agosto 1933, n. 1592.

Ai sensi dell'art. 84, comma 3, della legge n. 312/1980 si pre-
scinde dal titolo di studio suddetto per il personale delle Universita©
e degli istituti di istruzione universitaria, in servizio da almeno cinque
anni, senza demerito, nella ex quinta qualifica funzionale alla data
di sottoscrizione del C.C.N.L. di comparto 1998/2001.

I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all'estero
dovranno allegare il titolo stesso tradotto e autenticato dalla compe-
tente rappresentanza diplomatica o consolare italiana, indicando l'av-
venuta equipollenza del proprio titolo di studio con quello italiano
richiesto ai fini dell'ammissione;

c) conoscenza di una seconda lingua straniera;

d) conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applica-
zioni informatiche piu© diffuse;

e) godimento dei diritti civili e politici nello stato di apparte-
nenza o di provenienza;

f) essere in regola con gli obblighi di leva;

g) idoneita© fisica e psichica all'impiego;

h) non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo, non
essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero
essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi del-
l'art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni
concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

I cittadini di altro stato membro dell'Unione Europea devono
possedere, oltre ai suddetti, i seguenti requisiti:

godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza o di provenienza;

adeguata conoscenza della lingua italiana.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di partecipa-
zione al concorso.

I candidati sono ammessi con riserva al concorso.

L'amministrazione puo© disporre in ogni momento, con decreto
motivato del direttore amministrativo, l'esclusione per difetto dei
requisiti prescritti.

L'Istituto universitario orientale garantisce parita© e pari oppor-
tunita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro e per il trattamento
sul lavoro.

Art. 3.

Domanda: modalita© e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso indirizzate al direttore
amministrativo dell'istituto universitario orientale di Napoli, redatte
in carta semplice in conformita© ai modelli allegati al presente bando,
debitamente firmate, dovranno essere presentate a mano, entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý,
direttamente al seguente indirizzo: Istituto universitario orientale di
Napoli - Ufficio personale e contenzioso del lavoro - via Melisurgo
n. 44 - 80134 - Napoli, entro e non oltre le ore 12 dell'ultimo giorno
utile per la presentazione delle stesse (v. Allegato A). Le istanze, sem-
pre indirizzate al direttore amministrativo dell'Istituto universitario
orientale di Napoli potranno, altres|© , entro il suddetto termine, essere
inviate, con raccomandata a.r. - con esclusione di qualsiasi altro
mezzo - alla direzione amministrativa - via Chiatamone n. 61/62 -
Palazzo Du Mesnil - 80121 Napoli, (v. allegato B).

Si precisa che, in merito alla data di presentazione, per le istanze
presentate a mano, fa fede il timbro a data apposto dalla Ammini-
strazione ricevente mentre, per quelle spedite a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento, fa fede il timbro a data dell'ufficio postale
accettante.

Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in
un giorno festivo, la scadenza slittera© al primo giorno feriale utile.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per il caso
di irreperibilita© del destinatario e per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candi-
dato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
dell'indirizzo indicato nella domanda, në per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'amministrazione
stessa o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore në per mancata restituzione dell'avviso di ricevimento in
caso di spedizione per raccomandata.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda di partecipazione

Nella domanda di partecipazione il candidato deve dichiarare,
sotto la propria responsabilita© :

a) cognome, nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili) e codice fiscale;

b) il luogo e la data di nascita;

c) la cittadinanza;

d) il comune ove e© iscritto nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime
(se cittadino italiano);

e) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-
nenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento;

f) di non aver riportato condanne penali, ovvero le eventuali
condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, con-
dono, indulto o perdono giudiziale) o i procedimenti penali eventual-
mente pendenti a suo carico;

g) il possesso del titolo di studio richiesto dall'art. 2, lette-
ra b), del presente bando con l'indicazione dell'anno in cui e© stato
conseguito e dell'Istituto che lo ha rilasciato;
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h) la lingua straniera prescelta ai fini della valutazione, con
l'indicazione del grado di conoscenza (vedi fac-simile di istanza);

i) di avere conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle
applicazioni informatiche piu© diffuse;

j) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

k) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di
impiego. Tale dichiarazione va resa anche se negativa;

l) di non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo,
destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministra-
zione per persistente insufficiente rendimento, di non essere stato
dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127,
primo comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concer-
nenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

m) i titoli di preferenza (tra quelli previsti dall'art. 9), detta-
gliatamente descritti, dei quali il candidato intenda avvalersi;

n) domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, presso il quale si desidera che siano trasmesse le comunica-
zioni relative al concorso con l'impegno a segnalare tempestivamente
le variazioni che dovessero intervenire successivamente;

o) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana se citta-
dini di altro Stato membro dell'Unione Europea.

Ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104 e successive modifi-
che ed integrazioni i portatori di handicap, in relazione al loro diritto
a sostenere le prove di esame, dovranno indicare nella domanda gli
ausili necessari per lo svolgimento delle prove stesse e l'eventuale
necessita© di tempi aggiuntivi occorrenti in relazione allo specifico
handicap.

Ai fini della valutazione dei requisiti prescritti dal presente
bando, i candidati dovranno allegare alla domanda di partecipazione
una dichiarazione resa ai sensi degli articoli 46, 47 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000.

La mancata sottoscrizione della domanda da parte dei candidati
comporta l'esclusione dal concorso.

Non e© richiesta l'autenticazione della firma in calce alla
domanda di partecipazione.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice del concorso sara© nominata con
decreto del direttore amministrativo ai sensi del Regolamento con-
corsuale emanato con decreto rettorale n. 1267 del 25 agosto 1997, e
successive modificazioni ed integrazioni.

Le procedure concorsuali dovranno concludersi entro sei mesi
dalla data di effettuazione delle prove scritte.

Art. 6.

Preselezione

Le prove di esame potranno essere precedute da test preselettivi,
consistenti in domande a risposta multipla sulle materie oggetto di
esame, da risolvere in un tempo predeterminato.

Per poter essere ammessi a sostenere la prova preselettiva i can-
didati dovranno essere muniti di idoneo documento di identificazione
valido a norma di legge. L'assenza dalla preselezione comporta
l'esclusione dal concorso.

Saranno ammessi a sostenere le prove del concorso i primi 100
candidati utilmente collocati nella graduatoria di preselezione.
Saranno altres|© ammessi i candidati classificati ex aequo nell'ultima
posizione.

Art. 7.

Prove di esame

Gli esami consisteranno in una prova scritta, una pratica e una
orale, cos|© strutturate:

prima prova scritta: la prova consistera© in una relazione tec-
nica sui seguenti argomenti:

conoscenza dei sistemi operativi, Windows NT-server e Win-
dows 2000-server, Windows 98/2000, Mac 0S9;

nozioni di informatica generale e applicata alle strutture tec-
niche dei Centri Linguistici:

sistemi di comunicazione con particolare riferimento alle
installazioni multimediali;

informatica per l'uso di apparecchiature per l'insegna-
mento delle lingue per l'istruzione a distanza (e-learning) attraverso
strumenti telematici interattivi (TV satellitare - internet - banche dati
interattive - videoconferenza - (isdn - adsl).

Seconda prova (prova pratica):

installazione e configurazione di un sistema Windows NT-ser-
ver e Windows 2000-server, Windows 98/2000, Mac 0S9, compren-
sivo dei servizi di rete;

installazione e uso di pacchetti applicativi (Word, Excel,
Access).

Prova orale:

la prova orale vertera© sulle materie delle prove scritta e pra-
tica, nozioni di legislazione universitaria, la conoscenza della lingua
inglese (verificata sulla base della lettura all'impronta di testi tecnici
rilevanti per la gestione delle attrezzature di un centro linguistico), e,
infine, la conoscenza della lingua italiana per i cittadini di altro Stato
dell'U.E.

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale, ûConcorsi ed esamiý - del primo marted|© seguente al novante-
simo giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý - sara© data comunicazione del calendario di svolgi-
mento dell'eventuale prova preselettiva e/o delle prove d'esame.

Tale comunicazione avra© valore di notifica a tutti gli effetti e,
pertanto, i candidati che non avranno ricevuto alcuna tempestiva
comunicazione di esclusione dal concorso saranno tenuti a presen-
tarsi, senza alcun ulteriore preavviso, all'indirizzo nei giorni e nell'ora
di cui sara© data pubblicazione attraverso i suddetti mezzi.

Alla prova orale saranno ammessi i candidati che avranno
riportato in ciascuna delle due prove scritte una votazione di almeno
21/30.

Qualora ritardi di qualsiasi natura non consentissero il rispetto
delle date indicate, sara© cura dell'amministrazione comunicare
secondo le modalita© su esplicate eventuali variazioni del predetto
calendario.

Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno
essere muniti di idoneo ed aggiornato documento di riconoscimento,
nel rispetto della normativa attualmente vigente.

Ai candidati che avranno conseguito l'ammissione alla prova
orale sara© data comunicazione con l'indicazione dei voti riportati
nelle prove scritte e nella valutazione dei titoli non meno di venti
giorni prima di quello in cui essi dovranno sostenerla.

La prova orale si intende superata solo da quei candidati che
abbiano riportato una votazione minima di 21/30.

Il punteggio finale e© dato dalla somma della media dei voti con-
seguiti nelle prove scritte o teorico-pratiche e della votazione conse-
guita nel colloquio.

Le sedute della commissione giudicatrice durante lo svolgimento
della prova orale sono pubbliche.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commis-
sione giudicatrice formera© l'elenco dei candidati esaminati con l'indi-
cazione del voto da ciascuno riportato.

L'elenco sottoscritto dal presidente e dal segretario della com-
missione sara© affisso nel medesimo giorno all'albo della sede di
esame.
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Art. 8.

Preferenze

I candidati che, avendo superato la prova orale, intenderanno far
valere i titoli che danno diritto a preferenza a parita© di merito, previa-
mente indicati nella domanda, saranno tenuti a presentare apposita
autocertificazione mediante dichiarazioni sostitutive di certificazioni
(all. C) ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, ovvero mediante dichiarazione sosti-
tutiva dell'atto di notorieta© (all. D) ai sensi dell'art. 47 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. Tali dichia-
razioni dovranno essere firmate dal dichiarante e trasmesse all'Am-
ministrazione unitamente alla fotocopia del documento di identita© .

Dalle dichiarazioni anzidette, dovra© risultare il possesso dei
requisiti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di partecipazione al concorso. Si fa presente che le
dichiarazioni mendaci o false, oltre che punibili ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia, possono, nei casi piu© gravi,
comportare l'interdizione temporanea dai pubblici uffici, ferma
restando la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emesso sulla base della dichiarazione sostitutiva di
certificazione.

Il termine perentorio per la presentazione delle suddette dichia-
razioni ai fini della preferenza e© di quindici giorni decorrenti dal
giorno successivo a quello in cui i singoli concorrenti avranno soste-
nuto la prova orale.

Le categorie di cittadini che hanno diritto a preferenza, ai sensi
dell'art. 7 del regolamento concorsuale di Ateneo, a parita© di punteg-
gio nella graduatoria generale, sono appresso elencate in ordine
decrescente:

1) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

2) gli invalidi ed i mutilati civili;

3) i militari volontari delle forze armate congedati senza deme-
rito al termine della ferma o rafferma;

4) i disoccupati, con particolare riguardo all'anzianita© di iscri-
zione alle liste dell'U.L.P.M.O.;

5) coloro che siano in particolari condizioni complessive di
reddito familiare;

6) coloro che abbiano prestato o prestino attivita© di volonta-
riato presso strutture pubbliche o legalmente riconosciute;

Non sono valide altre preferenze gia© indicate da norme pubbli-
che al di fuori di quelle previste nel presente articolo.

Art. 9.

Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati sara© formata secondo
l'ordine decrescente della votazione complessiva riportata dai candi-
dati medesimi, cos|© come determinata ai sensi dell'art. 7 del presente
bando, con l'osservanza, a parita© di merito, delle norme sulle prefe-
renze previste dall'art. 8 del presente bando.

Eé dichiarato vincitore il candidato utilmente collocato nella gra-
duatoria di cui al comma precedente, per aver ottenuto il maggior
punteggio finale.

Con decreto del direttore amministrativo sara© approvata la gra-
duatoria di merito che sara© , poi, pubblicata mediante affissione
all'albo ufficiale dell'Istituto universitario orientale ed inserita sul sito
dell'Istituto universitario orientale (www.iuo.it.).

Di tale pubblicazione sara© data notizia mediante avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica e dalla data di pubblicazione del-
l'avviso decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria di merito rimarra© efficace per un periodo di ven-
tiquattro mesi decorrenti dalla data della sopracitata pubblicazione
per eventuali coperture di posti per i quali il concorso e© stato bandito
e che successivamente ed entro tale data dovessero rendersi disponi-
bili.

Non si da© luogo a dichiarazioni di idoneita© al concorso.

Art. 10.

Presentazione dei documenti

Il vincitore dovra© far pervenire, entro trenta giorni dalla data di
stipulazione del contratto individuale di lavoro, la seguente documen-
tazione, al fine di consentire a questa amministrazione l'accertamento
del possesso dei requisiti richiesti per l'assunzione:

a) certificato medico in bollo rilasciato dall'azienda sanitaria
locale competente per territorio o da un medico militare, dal quale
risulti che il candidato e© fisicamente idoneo all'impiego per il quale
ha concorso ed e© esente da imperfezioni che possano comunque
influire sul rendimento del servizio. Il certificato deve contenere
l'espressa dichiarazione che il candidato e© esente da malattie che pos-
sono mettere in pericolo la salute pubblica. Tale certificato deve
essere di data non anteriore a sei mesi dalla data della comunicazione
dell'esito del concorso.

b) dichiarazione resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, dal quale
risulti:

1) titolo di studio;
2) data e luogo di nascita;
3) cittadinanza;
4) godimento dei diritti civili e politici;
5) inesistenza di condanne penali che impediscono l'instau-

razione di un rapporto di pubblico impiego;
6) posizione nei riguardi degli obblighi militari;
7) numero di codice fiscale;
8) composizione del nucleo familiare;
9) impieghi o incarichi retribuiti alle dipendenze dello Stato,

di enti pubblici e di aziende private, e in caso affermativo, l'opzione
per il nuovo impiego ai sensi dell'art. 8 della legge 18 marzo 1958,
n. 311.

L'amministrazione ha facolta© di sottoporre a visita medica di
controllo il vincitore del concorso in base alla normativa vigente.

I documenti di cui sopra si considerano prodotti in tempo utile
anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine fissato dall'amministrazione e su esplicitato. A tal
fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

L'amministrazione si riserva la facolta© di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita© del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Non si ammettono riferimenti a documenti presentati per la par-
tecipazione ad altri concorsi.

Le firme apposte sui documenti che i candidati sono tenuti a pre-
sentare non sono soggette a legalizzazione, all'infuori delle ipotesi
previste dagli articoli 32 e 33 del decreto del Presidente della Repub-
blica 445/2000.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita© di altro Stato
membro dell'Unione europea di cui lo straniero e© cittadino debbono
essere conformi alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono,
altres|© , essere legalizzati dalle rappresentanze diplomatiche o conso-
lari italiane.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo
straniero redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare ovvero da un traduttore ufficiale.

L'amministrazione nei trenta giorni successivi alla presentazione
delle dichiarazioni sostitutive, provvedera© ad invitare l'interessato a
regolarizzare le eventuali dichiarazioni incomplete o affette da vizi
sanabili.

Art. 11.

Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato e pieno

L'assunzione sara© subordinata all'accertamento delle necessarie
disponibilita© finanziarie sul bilancio dell'Ateneo, ed al rispetto di ogni
eventuale ulteriore limite o vincolo introdotto da disposizioni legisla-
tive. Il vincitore del concorso sara© invitato, a mezzo telegramma, a
stipulare ai sensi degli articoli 16 e 19 del C.C.N.L. del personale del
comparto universita© 1998/2001, un contratto individuale finalizzato
all'instaurazione di un rapporto di lavoro subordinato a tempo inde-
terminato e pieno.
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Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai fini dell'applicazione della legge 675/1996 sulla tutela della
riservatezza si informa che i dati personali saranno raccolti dall'Uni-
versita© per le sole finalita© inerenti lo svolgimento del concorso e la
gestione dell'eventuale rapporto di lavoro, nel rispetto delle disposi-
zioni vigenti.

Art. 13.

Responsabile del procedimento

Il responsabile del procedimento amministrativo e© la dott.ssa
Elena Mailler, inquadrata nella categoria D, posizione economica
D2, area amministrativa-gestionale, che curera© il controllo della rego-
larita© formale della procedura concorsuale.

Art. 14.

Rinvio di norme

Per quanto non previsto dal presente bando si fa rinvio a quanto
previsto dalle disposizioni di legge vigenti in materia, in quanto com-
patibili.

Napoli, 2 gennaio 2002

Il direttore amministrativo: Cavaliere

öööööö

Allegato A

Istanza da consegnare a mano

Al direttore amministrativo
dell'Istituto universitario orien-
tale - Ufficio Personale e conten-
zioso del lavoro - via Melisurgo
n. 44 - 80133 Napoli

Il sottoscritto (cognome e nome, le donne coniugate debbono
indicare il cognome da nubile) .........................................................
codice fiscale .................................... nato a ...................................
(provincia di ............) il ....................., residente in .........................
(provincia di ............) c.a.p. ......... via .................................. n. ......
chiede di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per
esami, per l'assunzione con contratto a tempo indeterminato e pieno
di 1 unita© di personale di categoria C, posizione economica C1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del
centro interdipartimentale dei servizi linguistici e audiovisivi di code-
sto Ateneo.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita© che:
1) e© cittadino italiano ovvero cittadino di uno degli Stati della

U.E.;
2) e© iscritto nelle liste elettorali del comune di .................(a);
3) gode dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o

provenienza; (ovvero indicare i motivi del mancato godimento)
4) non ha riportato condanne penali (b);
5) e© in possesso del seguente titolo di studio...........................

conseguito in data ................... presso ............................................ ;
6) ha un:
ú sufficiente
ú buono
ú ottimo

grado di conoscenza della seguente lingua straniera ........................ ;
7) ha conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle appli-

cazioni informatiche piu© diffuse;
8) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione e©

la seguente ...................................................................................... ;
9) non ha prestato ovvero ha prestato / presta servizio presso

una pubblica amministrazione / le eventuali cause di risoluzione del
rapporto di impiego (c);

10) non e© stato escluso dall'elettorato politico attivo, non e©
stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica ammi-
nistrazione per persistente insufficiente rendimento, non e© stato
dichiarato decaduto da altro impiego statale ai sensi dell'art. 127,
primo comma lettera d) del testo unico approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 o licenziato per
giusta causa o giustificato motivo soggettivo, non e© incorso nell'irro-
gazione di alcuna sanzione disciplinare nel corso del biennio imme-
diatamente precedente l'emanazione del presente bando di concorso
(ovvero dichiarare la causa della destituzione, della dispensa, della
decadenza, del licenziamento o dell'irrogazione della sanzione disci-
plinare);

11) ha adeguata conoscenza della lingua italiana; (se cittadino
di altro Stato membro dell'U.E.)

12) e© in possesso dei seguenti titoli di preferenza ............ (d);
13) per sostenere le prove d'esame, ha necessita© , in relazione al

proprio handicap, dei seguenti ausili .......................................... (e);
14) desidera ricevere le eventuali comunicazioni relative al

concorso al seguente indirizzo: via, ..................................................
n. .......... citta© ................................................... (prov. ...................)
c.a.p. ................, tel. ............................., e si impegna a comunicare
qualsiasi modifica o variazione dello stesso.

Data .................................

Firma ..........................................

öööö

a) in caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali indicarne i motivi.

b) coloro che hanno riportato condanne penali debbono indi-
care, oltre che la condanna riportata, la data del provvedimento e
l'autorita© che lo ha emesso.

c) coloro che hanno prestato ovvero prestano servizio presso
una pubblica amministrazione debbono precisare la qualifica rivestita
nell'amministrazione di appartenenza e gli altri eventuali servizi pre-
stati presso pubbliche amministrazioni.

d) tale dichiarazione e© richiesta soltanto al candidato in pos-
sesso di un titolo di preferenza di cui all'art. 8 del bando. Il candidato
dovra© precisare di quale titolo si tratti. Il titolo non dichiarato non
potra© essere fatto valere.

e) tale precisazione e© richiesta solo ai candidati portatori di
handicap.

öööö

Allegato B

Istanza da spedire per posta

Al direttore amministrativo
dell'Istituto universitario orien-
tale - Ufficio Personale e Conten-
zioso del Lavoro - via Chiata-
mone n. 61/62 - 80121 Napoli

Il sottoscritto (cognome e nome, le donne coniugate debbono
indicare il cognome da nubile) .........................................................
codice fiscale .................................... nato a ...................................
(provincia di ............) il ....................., residente in .........................
(provincia di ............) c.a.p. ......... via .................................. n. ......
chiede di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per
esami, per l'assunzione con contratto a tempo indeterminato e pieno
di 1 unita© di personale di categoria C, posizione economica C1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del
centro interdipartimentale dei servizi linguistici e audiovisivi di code-
sto Ateneo.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita© che:
1) e© cittadino italiano ovvero cittadino di uno degli Stati della

U.E.;
2) e© iscritto nelle liste elettorali del comune di ............... (a);
3) gode dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o

provenienza; (ovvero indicare i motivi del mancato godimento)
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4) non ha riportato condanne penali (b);
5) e© in possesso del seguente titolo di studio...........................

conseguito in data ................... presso ............................................ ;
6) ha un:
ú sufficiente
ú buono
ú ottimo

grado di conoscenza della seguente lingua straniera ........................ ;
7) ha conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle appli-

cazioni informatiche piu© diffuse;
8) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione e©

la seguente ...................................................................................... ;
9) non ha prestato ovvero ha prestato / presta servizio presso

una pubblica amministrazione / le eventuali cause di risoluzione del
rapporto di impiego (c);

10) non e© stato escluso dall'elettorato politico attivo, non e©
stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica ammi-
nistrazione per persistente insufficiente rendimento, non e© stato
dichiarato decaduto da altro impiego statale ai sensi dell'art. 127,
primo comma lettera d) del testo unico approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 o licenziato per
giusta causa o giustificato motivo soggettivo, non e© incorso nell'irro-
gazione di alcuna sanzione disciplinare nel corso del biennio imme-
diatamente precedente l'emanazione del presente bando di concorso
(ovvero dichiarare la causa della destituzione, della dispensa, della
decadenza, del licenziamento o dell'irrogazione della sanzione disci-
plinare);

11) ha adeguata conoscenza della lingua italiana; (se cittadino
di altro Stato membro dell'U.E.)

12) e© in possesso dei seguenti titoli di preferenza ............ (d);
13) per sostenere le prove d'esame, ha necessita© , in relazione al

proprio handicap, dei seguenti ausili .......................................... (e);
14) desidera ricevere le eventuali comunicazioni relative al

concorso al seguente indirizzo: via, ..................................................
n. .......... citta© ................................................... (prov. ...................)
c.a.p. ................, tel. ............................., e si impegna a comunicare
qualsiasi modifica o variazione dello stesso.

Data .................................

Firma ..........................................

öööö

(a) in caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali indicarne i motivi.

(b) coloro che hanno riportato condanne penali debbono
indicare, oltre che la condanna riportata, la data del provvedimento
e l'autorita© che lo ha emesso.

(c) coloro che hanno prestato ovvero prestano servizio presso
una pubblica amministrazione debbono precisare la qualifica rivestita
nell `amministrazione di appartenenza e gli altri eventuali servizi pre-
stati presso pubbliche amministrazioni.

(d) tale dichiarazione e© richiesta soltanto al candidato in pos-
sesso di un titolo di preferenza di cui all'art. 8 del bando. Il candidato
dovra© precisare di quale titolo si tratti. Il titolo non dichiarato non
potra© essere fatto valere.

(e) tale precisazione e© richiesta solo ai candidati portatori di
handicap.

öööö

Allegato C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ai sensi dell'art. 46 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Il/La sottoscritto/a ...................................................................
nato/a ............................................. il ............................................
e residente in ...................................... via ......................................
consapevole che, ai sensi dell'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, le dichiarazioni mendaci, la

falsita© negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia, e consapevole che ove i sud-
detti reati siano commessi per ottenere la nomina a un pubblico uffi-
cio, possono comportare, nei casi piu© gravi, l'interdizione tempora-
nea dai pubblici uffici.

Dichiara

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Data ....................................

Il dichiarante ...............................

öööö

Allegato D

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL'ATTO DI NOTORIETAé
(ai sensi dell'art. 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Il/La sottoscritto/a ...................................................................
nato/a ............................................. il ............................................
e residente in ...................................... via ......................................
consapevole che, ai sensi dell'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, le dichiarazioni mendaci, la
falsita© negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia, e consapevole che ove i sud-
detti reati siano commessi per ottenere la nomina a un pubblico uffi-
cio, possono comportare, nei casi piu© gravi, l'interdizione tempora-
nea dai pubblici uffici.

Dichiara

La copia del seguente documento: ............................................
composta di n. ............... fogli e© conforme all'originale.
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Data ....................................

Il dichiarante (1) .........................

öööö

(1) Il dichiarante deve sottoscrivere la dichiarazione davanti al
dipendente addetto a ricevere la documentazione, ovvero, nelcaso in
cui non sia possibile, inviarla o farla consegnare all'ufficio unita-
mente alla copia fotostatica del documento di identita© del dichiarante
medesimo.

02E01109
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UNIVERSITAé DI ROMA ûTOR VERGATAý

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ordinario, per il set-
tore scientifico-disciplinare L26A, presso la facolta© di lettere
e filosofia.

IL RETTORE

Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20;
Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con

modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, ed in particolare
l'art. 9;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Vista l'intesa del MURST e della CRUI del 4 marzo 1999;
Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito, nella

legge 30 luglio 1999, n. 256, recante disposizioni urgenti per la com-
posizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zioni comparative per la nomina in ruolo di professori e ricercatori
universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, con il quale e© stato emanato il ûregolamento recante modifi-
che al decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, concernente le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a
norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210ý, ed in particolare
l'art. 3, comma 12;

Visto il decreto rettorale del 20 aprile 2001 (rif. 0659), il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 34 del 27 aprile 2001, con il quale e© stata bandita la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ordinario, per il settore
scientifico-disciplinare L26A, presso la facolta© di lettere e filosofia
di questo Ateneo;

Vista la delibera del consiglio della facolta© di lettere e filosofia
con la quale il prof. Alonge Roberto, ordinario per il settore scienti-
fico-disciplinare L26A, presso la facolta© di lettere e filosofia di questo
Ateneo, e© stato designato, ai sensi dell'art. 3, commi 1, 2 e 3, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, quale compo-
nente della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa in questione;

Visto il decreto rettorale del 12 settembre 2001, con il quale
sono state indette le elezioni dei componenti le commissioni giudica-
trici per le procedure di valutazioni comparative ammesse alla terza
tornata elettorale 2001;

Visto l'esito della votazione;

Considerato che la commissione giudicatrice riferita alla citata
procedura di valutazione comparativa risulta parzialmente incom-
pleta nelle componenti elettive;

Considerato che la commissione tecnico-consultiva del Ministero
dell'universita© e della ricerca scientifica e tecnologica nell'adunanza
del 24 maggio 2000 ha espresso l'avviso che il divieto di far parte di
altre commissioni per lo stesso settore e tipologia di valutazione com-
parativa per un periodo di un anno, previsto dall'art. 3, comma 7
del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 17, va
riferito al singolo componente ed opera a decorrere dal relativo
decreto di nomina a commissario;

Ritenuto, pertanto, opportuno procedere, in conformita© del sud-
detto parere, alla nomina del componente designato e dei componenti
eletti per la citata commissione incompleta;

Decreta:

Art. 1.

I sottoelencati professori di ruolo sono nominati componenti
della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ordinario, per il settore scientifico-discipli-

nare L26A, presso la facolta© di lettere e filosofia di questo Ateneo,
bandita con decreto rettorale del 20 aprile 2001 (rif. 0659), il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 34 del 27 aprile 2001.

Prof. Alonge Roberto, ordinario per il settore scientifico-discipli-
nare L26A, presso la facolta© di lettere e filosofia di questo Ateneo;

prof. Tessari Roberto, ordinario per il settore scientifico-discipli-
nare L26A, presso l'Universita© degli studi di Torino;

prof. Artioli Umberto, ordinario per il settore scientifico-disci-
plinare L26A, presso l'Universita© degli studi di Padova;

prof. Molinari Cesare, ordinario per il settore scientifico-discipli-
nare L26A, presso l'Universita© degli studi di Firenze;

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazioni dei suddetti
commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei com-
missari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 4.

Con successivo decreto rettorale, atteso l'esito delle tornate elet-
torali suppletive, si provvedera© alla relativa integrazione con la
nomina del componente mancante.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta nell'apposito regi-
stro di questa amministrazione ed inviato al Ministero della giustizia
per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Il rettore: Agro©

02E01132

Diario delle prove di esame della procedura della valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario, per il settore scientifico-disciplinare ING-
IND/22, presso la facolta© di ingegneria.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario presso la facolta© di ingegneria - per
il settore scientifico-disciplinare ING-IND/22 bandita con decreto
rettorale del 6 luglio 2001, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 55
del 13 luglio 2001, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prima prova: il 7 marzo 2002, ore 14;
seconda prova: l'8 marzo 2002, ore 9,30.

I candidati sono convocati presso il dipartimento di scienze e
tecnologie chimiche - livello 1, settore 6 - stanza n. 18 - della facolta©
di ingegneria dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý - via
della Ricerca Scientifica - 00133 Roma.

02E01130

Diario delle prove di esame della procedura della valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario, per il settore scientifico-disciplinare C01A, presso
la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario presso la facolta© di scienze matema-
tiche, fisiche e naturali, per il settore scientifico-disciplinare C01A
bandita con decreto rettorale del 20 aprile 2001 pubblicata nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 34 del 27 aprile 2001, si svolgeranno secondo il
seguente calendario:

prima prova: l'11 marzo 2002, ore 9;
seconda prova: il 12 marzo 2002, ore 9.

I candidati sono convocati presso l'aula seminari del diparti-
mento di scienze e tecnologie chimiche della facolta© di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali dell'Universita© degli studi di Roma ûTor
Vergataý - via della Ricerca Scientifica - 00133 Roma.

02E01131
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Diario delle prove di esame della procedura della valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario, per il settore scientifico-disciplinare F08A, presso
la facolta© di medicina e chirurgia.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario, presso la facolta© di medicina
e chirurgia, per il settore scientifico-disciplinare F08A, bandita
con decreto rettorale del 20 aprile 2001 pubblicata nella Gazzetta
Ufficiale n. 34 del 27 aprile 2001, si svolgeranno secondo il seguente
calendario:

prima prova: il 1� marzo 2002, ore 12,30;
seconda prova: il 2 marzo 2002, ore 9.

Le prove si svolgeranno presso l'aula didattica della chirurgia
generale, piano terra, presso il complesso integrato Columbus, via
della Pineta Sacchetti, n. 506 - 00168 Roma.

02E01129

UNIVERSITAé DI ROMA TRE

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia, presso la facolta© di economia, settore scienti-
fico-disciplinare P02A - Economia aziendale.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che in data 29 gennaio 2002 e© stato pubblicato, mediante
affissione all'albo della divisione del personale dell'Universita© degli
studi di Roma Tre, sito in via Ostiense n. 163 - Roma, terzo piano, il
decreto di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo di prima fascia, presso la facolta© di economia settore scienti-
fico-disciplinare P02A, bandita con decreto rettorale n. 731 del 3
aprile 2001, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 33 del 24 aprile 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

02E01042

POLITECNICO DI TORINO

Avviso relativo all'approvazione degli atti delle valutazioni
comparative per complessivi tre posti di ricercatore universi-
tario di ruolo, presso la prima e terza facolta© di ingegneria
e la prima facolta© di architettura.

Sono stati approvati gli atti relativi alle seguenti valutazioni
comparative, di cui al bando decreto rettorale n. 510 del 29 giugno
2001, (avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 54 del 10 luglio 2001) per complessivi tre posti di ricercatore uni-
versitario di ruolo presso la prima e terza facolta© di ingegneria e la
prima facolta© di architettura.

Facolta©
ö

Settore scientifico-disciplinare
ö

Codice interno
ö

I Facolta© di ingegneria ING-IND/25
(Impianti chimici)

10/01

III Facolta© di ingegneria ING/INF/03
(Telecomunicazioni)

11/01

I Facolta© di architettura ICAR/14
(Composizione architet-

tonica e urbana)

12/01

02E01134

Avviso relativo all'approvazione degli atti delle valutazioni
comparative per complessivi due posti di professore universi-
tario di ruolo di seconda fascia, presso la terza facolta© di
ingegneria e complessivi quattro posti di ricercatore univer-
sitario di ruolo, presso la prima, la seconda e la terza facolta©
di ingegneria e la prima facolta© di architettura.

Sono stati approvati gli atti relativi alla seguente valutazione
comparativa, di cui al bando decreto rettorale n. 300 del 13 aprile
2001, (avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 33 del 24 aprile 2001) per complessivi due posti di professore
universitario di ruolo di seconda fascia, presso la terza facolta© di
ingegneria.

Facolta©
ö

Settore scientifico-disciplinare
ö

Codice interno
ö

III Facolta© di ingegneria K03X - Telecomunicazioni 01/01

Sono stati approvati gli atti relativi alla seguente valutazione
comparativa, di cui al bando decreto rettorale n. 301 del 13 aprile
2001, (avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 33 del 24 aprile 2001) per complessivi quattro posti di ricercatore
universitario di ruolo presso la prima, la seconda e la terza facolta©
di ingegneria e la prima facolta© di architettura.

Facolta©
ö

Settore scientifico-disciplinare
ö

Codice interno
ö

II Facolta© di ingegneria K02X - Campi
elettromagnetici

04/01

I Facolta© di architettura H09C - Disegno
industriale

06/01

02E01135

UNIVERSITAé DI TRIESTE

Concorso pubblico, per esami, per l'ammissione al corso di dot-
torato di ricerca in transborder policies for daily life - politi-
che transfrontaliere per la vita quotidiana, attivato per il
XVII ciclo.

Eé indetto con decreto rettorale n. 671/AG del 28 dicembre 2001
il concorso pubblico, per esami, per l'ammissione al corso di dotto-
rato di ricerca in transborder policies for daily life - Politiche tran-
sfrontaliere per la vita quotidiana, attivato per il XVII ciclo con sede
amministrativa, presso l'Universita© degli studi di Trieste.

Gli interessati possono prendere visione del bando sul sito Internet
http://www.units.it - selezionare dal menu© iniziale borse di studio,
quindi post-laurea. Eventuali e successive modifiche od integrazioni al
bando verranno pubblicizzate esclusivamente sullo stesso sito.

Il termine perentorio per la presentazione delle domande di par-
tecipazione al corso, secondo le modalita© prescritte dal bando, e© fis-
sato per il giorno 26 marzo 2002.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla
segreteria dottorati di ricerca dell'Universita© degli studi di Trieste sita
al secondo piano dell'edificio centrale dell'Ateneo, ala destra, piazzale
Europa, n. 1 - Trieste (tel. 040/6763182 e-mail: dottorati@amm.univ.-
trieste.it) aperta con il seguente orario di sportello: luned|© e gioved|©
dalle ore 15,15 alle ore 16,15; marted|© e venerd|© dalle ore 9 alle
ore 11 (e© prevista la prenotazione obbligatoria presso l'apposito
distributore automatico sito al pianoterra dell'edificio - ala destra.
L'orario di distribuzione dei biglietti di prenotazione inizia mezz'ora
prima dell'apertura dello sportello e termina mezz'ora prima dell'ora-
rio di chiusura dello stesso).

02E01124
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UNIVERSITAé DI URBINO

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
della procedura della valutazione comparativa ad un posto
di professore ordinario - facolta© di lingue e letterature stra-
niere - settore scientifico-disciplinare L21Y - Slavistica.
(Decreto rettorale n. 77/2002).

IL RETTORE

Veduto lo statuto dell'Universita© degli studi di Urbino emanato
con decreto rettorale n. 628/99 del 20 luglio 1999, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale del 3 agosto 1999, n. 180 e successive modificazioni
ed integrazioni;

Veduto il decreto rettorale n. 887/00 in data 3 ottobre 2000 in
ordine del quale e© stata indetta, tra le altre, la procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare L21Y - Slavistica
- presso la facolta© di lingue e letterature straniere pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 81 del 17 ottobre 2000;

Veduto il decreto rettorale n. 278/01 in data 21 febbraio 2001
con il quale, per la predetta valutazione comparativa, e© stata costi-
tuita la commissione giudicatrice nel modo che segue:

Prof. Cesare De Michelis - ordinario presso la facolta© di let-
tere e filosofia dell'Universita© di Roma ûTor Vergataý (membro desi-
gnato dalla facolta© );

Prof. Luigi Magarotto - ordinario presso la facolta© di lingue e
letterature straniere dell'Universita© degli studi di Venezia;

Prof. Remo Faccani - ordinario presso la facolta© di lingue e
letterature straniere presso l'Universita© degli studi di Udine;

Prof.ssa Giovanna Elisabeth Brogi - ordinario presso la
facolta© di lettere e filosofia dell'Universita© degli studi di Milano;

Prof.ssa Alda Kossova - ordinario presso la facolta© di scienze
della formazione dell'Universita© degli studi di Palermo;

Considerato che ai sensi dell'art. 4 - comma 11 - del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, la commissione
giudicatrice doveva concludere i lavori entro un termine non supe-
riore a sei mesi dalla data di pubblicazione del decreto rettorale di
nomina, apparso nella Gazzetta Ufficiale n. 24 del 23 marzo 2001;

Considerato che a seguito di una richiesta formulata dal prof. -
Cesare De Michelis, presidente della commissione giudicatrice, con
decreto rettorale n. 987/01 del 26 giugno 2001, e© stata autorizzata, a
decorrere dal 24 settembre 2001, una proroga di quattro mesi per la
conclusione della stessa procedura di valutazione comparativa;

Considerato che la prof.ssa Alda Kossova con telegramma in
data 20 gennaio 2001 comunica la propria impossibilita© , causa grave
indisposizione, a partecipare alle riunioni del 23 e 24 gennaio 2002,
termine ultimo per la conclusione dei lavori, della commissione giudi-
catrice della valutazione compartiva suddetta;

Considerato che il prof. Cesare De Michelis con nota del 21 gen-
naio 2002 chiede di procedere alla sostituzione della prof.ssa Kossova
in attuazione dall'art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117;

Ritenuto opportuno, per le motivazioni sopra indicate, proce-
dere alla sostituzione della prof.ssa Kossova con la prof.ssa Serena
Vitale, ordinario presso la facolta© di lingue e letterature straniere
della Universita© Cattolica ûS. Cuoreý di Milano, inserita al secondo
posto dei votati non nominati, eletti nella sessione di voto di
febbraio 2001, e che successivamente non risulta essere stata desi-
gnata o eletta a far parte di altre commissioni giudicatrici:

Decreta:

Art. 1.

Il decreto rettorale n. 278/2001 del 21 febbraio 2001, relativa-
mente alla composizione della commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa ad un posto di professore ordinario - facolta© di
lingue e letterature straniere - settore scientifico-disciplinare L21Y -
Slavistica, e© modificato nel modo che segue:

La prof.ssa Serena Vitale, ordinario presso la facolta© di lingue
e letterature straniere dell'Universita© Cattolica ûS. Cuoreý di Milano,
e© nominata componente della commissione della suddetta procedura
di valutazione comparativa in sostituzione della prof.ssa Alda Kos-
sova.

La commissione risulta pertanto cos|© composta:

Facolta© di lingue e letterature straniere

Settore scientifico-disciplinare L21Y - Slavistica

Prof. Cesare De Michelis - ordinario presso la facolta© di lettere e
filosofia dell'Universita© degli studi ûTor Vergataý di Roma (membro
designato);

Prof. Luigi Magarotto - ordinario presso la facolta© di lingue e
letterature straniere dell'Universita© degli studi di Venezia;

Prof. Remo Faccani - ordinario presso la facolta© di lingue e let-
terature straniere dell'Universita© degli studi di Udine;

Prof.ssa Giovanna Elisabeth Brogi - ordinario presso la facolta©
di lettere e filosofia dell'Universita© degli studi di Milano;

Prof.ssa Serena Vitale - ordinario presso la facolta© di lingue e let-
terature straniere dell'Universita© Cattolica ûS. Cuoreý di Milano.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorrono i trenta giorni previsti dall'art. 9 del decreto-leg-
ge 21 aprile 1995, n. 120, convertito con modificazioni dalla leg-
ge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione del commissario
prof.ssa Serena Vitale. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'in-
sediamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Dalla stessa data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale decor-
rono i sei mesi per la conclusione dei lavori.

Urbino, 24 gennaio 2002

Il rettore: Bogliolo

02E01115

UNIVERSITAé DELLA VALLE D'AOSTA
UNIVERSITEè DE LA VALLEè E D'AOSTE

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto rettorale di
approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto da ricercatore universitario di ruolo
per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 (economia
aziendale), presso il corso di laurea in management delle
aziende e delle amministrazioni pubbliche.

Ai sensi del disposto di cui all'art. 5, comma 1, del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che
dalla data del 4 febbraio 2002 e© affisso all'Albo di Ateneo (via Crëtier
n. 4, Aosta) e inserito sul sito iternet dell'universita© (www.univda.it)
il decreto rettorale n. 8, prot. n. 482/G1, del 4 febbraio 2002, con il
quale sono stati approvati degli atti della procedura di valutazione
comparativa per un posto da ricercatore universitario di ruolo, per il
settore scientifico-disciplinare SECS-P/07, presso il corso di laurea
in management delle aziende e delle amministrazioni pubbliche,
indetta con decreto rettorale n. 6, protocollo n. 1845/G1, del 6 luglio
2001, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - n. 55, del 13 luglio 2001, ed e© stato, altres|© , dichiarato il
relativo vincitore.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

02E01164
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ENTI LOCALI

PROVINCIA DI BRINDISI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di diri-
gente al servizio tecnico pianificazione territoriale e viabilita©

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
dirigente al servizio tecnico pianificazione territoriale e viabilita© .

Titolo di studio richiesto: laurea in ingegneria (qualsiasi indi-
rizzo o specializzazione), architettura o altre lauree dichiarate equi-
pollenti da disposizioni di legge e diploma di abilitazione all'esercizio
professionale nonchë esperienza di servizio adeguatamente documen-
tata di almeno cinque anni computabile, maturata nella pubblica
amministrazione, enti di diritto pubblico, aziende pubbliche o private,
in posizione di lavoro corrispondente per contenuto alle funzioni
della qualifica professionale immediatamente, inferiore al posto a
concorso oppure cinque anni di comprovato esercizio professionale
correlato al titolo di studio richiesto.

Le domande, redatte in carta semplice, dovranno essere tra-
smesse a mezzo raccomandata r.r. a: Amministrazione provinciale di
Brindisi - settore personale - via de Leo n. 3, o presentate a mano
all'ufficio protocollo dell'Ente che rilascera© la ricevuta, improrogabil-
mente, entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Gli esami saranno preceduti da test di preselezione consistente
nella soluzione di tests bilanciati a contenuto psicoattitudinale, cultu-
rale e professionale.

Gli ammessi sosterranno due prove scritte ed un colloquio.

Il testo integrale del bando con indicazione dei requisiti e moda-
lita© di partecipazione, puo© essere richiesto all'ufficio personale del-
l'Ente, tel. 0831/565239-565293-565206 o acquisirsi attraverso il sito
internet all'indirizzo http://www.provincia.brindisi.it.

Il presidente: Frugis

02E10293

PROVINCIA DI POTENZA

Diario delle prove d'esame per la copertura
di due posti di dirigente tecnico

Le prove scritte per la copertura di due posti di dirigente tecnico
il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica - 4� serie speciale - n. 34 del 26 ottobre 2001 si svolgeranno
presso l'Agenzia provinciale per l'orientamento e formazione profes-
sionale, via dell'Edilizia, 15 - Potenza.

Secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 21 marzo 2002, ore 9,30;

seconda prova scritta: 22 marzo 2002, ore 9,30.

Il dirigente: Parmentola

02E10281

PROVINCIA DI POTENZA

Diario delle prove d'esame per la copertura
di un posto di dirigente amministrativo

Le prove scritte per la copertura di un posto di dirigente ammi-
nistrativo il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale - n. 34 del 26 ottobre 2001 si svolge-
ranno presso l'Agenzia provinciale per l'orientamento e formazione
professionale, via dell'Edilizia, 15 - Potenza.

Secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 14 marzo 2002, ore 9,30;

seconda prova scritta: 15 marzo 2002, ore 9,30.

Il dirigente: Parmentola

02E10282

COMUNE DI ALZANO LOMBARDO (BG)

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di agente di polizia
municipale (dell'uno e dell'altro sesso) categoria C1, a tempo
indeterminato, con riserva ai sensi dell'art. 18, comma 2,
legge n. 68/1999.

Eé indetto il seguente concorso pubblico, per esami, ad un posto
di agente di polizia municipale (dell'uno e dell'altro sesso) categoria
C1, a tempo indeterminato, con riserva ai sensi dell'art. 18, comma 2,
legge n. 68/1999.

Titolo studio richiesto: diploma scuola media superiore (matu-
rita© ) e conoscenza di una lingua straniera (inglese o francese) - pos-
sesso patente di guida categoria B, se conseguita prima del 25 aprile
1988 oppure categoria A e categoria B, se quest'ultima conseguita
dopo il 25 aprile 1988.

Calendario prove:

prima prova scritta: luned|© 18 marzo 2002, ore 14,30;

seconda prova scritta: luned|© 18 marzo 2002, al termine della
prima;

prova orale: marted|© 19 marzo 2002, ore 14,30.

Tutte le prove si terranno presso la sede comunale, in via Maz-
zini n. 69 - Alzano Lombardo.

La domanda di partecipazione dovra© essere presentata diretta-
mente o spedita con raccomandata a.r. entro trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni, rivolgersi all'ufficio segreteria tel. 035/
4289026-030; l'eventuale invio del bando avverra© solo per posta ordi-
naria (non si effettueranno trasmissioni via fax).

Il segretario generale: Alletto

02E10306
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COMUNE DI CIVITELLA DEL TRONTO (TE)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo, area tecnica-manutentiva,
cat. D1.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo, area tecnica-manutentiva, cat. D1.

Titolo di studio: laurea in ingegneria e/o architettura.

Scadenza: trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi alla segreteria comunale - via Maz-
zini (tel. 0861-918321-2-3) - Civitella del Tronto (Teramo).

Il responsabile del servizio
direttore generale
Marrocchella

02E10304

COMUNE DI COLLE UMBERTO (TV)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di istruttore
professionale vigile, cat. C1 - area vigilanza - P.S. - polizia
amministrativa.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore professionale vigile - cat. C1 - area vigi-
lanza - P.S. - polizia amministrativa.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.

Le domande, redatte in carta semplice secondo lo schema alle-
gato al bando di concorso, dovranno pervenire al comune di Colle
Umberto (Treviso), via dell'Abbazia, 1, entro trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso all'albo pretorio comunale.

Per ottenere copia integrale del bando e per informazioni rivol-
gersi all'ufficio segreteria tel. 0438/39775.

Il responsabile del servizio personale: Pastre

02E10295

COMUNE DI CORBETTA (MI)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria finale di
merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti
di collaboratore professionale amministrativo, cat. B3
(ex quinta qualifica funzionale), a trentasei ore settimanali.

Ai sensi dell'art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994, si informa che la graduatoria finale di merito del con-
corso, per titoli ed esami, di cui sopra e© pubblicata all'albo pretorio
del comune di Corbetta.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

Corbetta, 25 gennaio 2002

Il responsabile del servizio personale: Malini

02E10297

COMUNE DI CORMOé NS (GO)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di funzionario, ottava
qualifica funzionale, nell'area tecnica.

Eé indetto un concorso pubblico per un posto di funzionario,
ottava qualifica funzionale, nell'area tecnica.

Titolo di studio: laurea in ingegnieria civile e/o edile.

Titolo professionale: abilitazione all'esercizio della professione di
ingegnere.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Calendario e sede delle prove:

prima prova scritta: luned|© 8 aprile 2002, ore 9;

seconda prova scritta: marted|© 9 aprile 2002, ore 9;

prova orale: luned|© 6 maggio 2002, ore 9.

Sede: Palazzo municipale di Cormo© ns - p.zza XXIV Maggio,
n. 22.

Per informazioni rivolgersi presso l'ufficio personale del comune
di Cormo© ns: tel. 0481/637131 - 637130.

Cormo© ns, 25 gennaio 2002

Il direttore generale f.f.: Capobianco

02E10289

COMUNE DI GABBIONETA
BINANUOVA (CR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore amministrativo, area servizi demogra-
fici, cat. C1.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo, area servizi demografici,
cat. C1. Eé richiesto il seguente titolo di studio: diploma di istruzione
secondaria di secondo grado di durata quinquennale.

Scadenza: trenta giorni dalla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana;

Diario delle prove d'esame:

prima prova scritta: venerd|© 22 marzo 2002, ore 9,30;

seconda prova scritta: mercoled|© 27 marzo 2002, ore 9,30;

prova orale: venerd|© 12 aprile 2002, ore 10.

Le prove scritte si svolgeranno presso la locale scuola elementare
in via del Patriota n. 18 - Gabbioneta Binanuova.

La prova orale si svolgera© presso gli uffici comunali in via della
Liberta© , 5 - Gabbioneta Binanuova.

I candidati che non avranno ricevuto comunicazioni di esclu-
sione dal concorso dovranno presentarsi, senza ulteriore avviso, nel
luogo e nel giorno indicato. Il testo integrale del bando e le informa-
zioni possono essere richieste all'ufficio di segreteria del comune di
Gabbioneta Binanuova (Cremona) - via della Liberta© n. 5 (tel. 0372/
844314) dalle ore 9 alle ore 13 dal luned|© al sabato.

Gabbioneta Binanuova, 29 gennaio 2002

Il segretario comunale: Pelizzoni

02E10294



ö 21 ö

12-2-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 12

COMUNE DI GAMBUGLIANO (VI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore geometra - categoria C - posizione econo-
mica C1.

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore geometra - categoria C - posizione eco-
nomica C1 (ex sesta qualifica funzionale) - area tecnica - part time.

Titolo di studio: diploma di geometra.
Termine di presentazione della domanda: entro le ore 12 del

quindicesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi alla segretaria comunale, ore ufficio -
tel. 0444/951601.

Il segretario comunale: Sanbugaro

02E10296

COMUNE DI GAVARDO (BS)

Concorso pubblico, per soli esami, ad un posto di agente
di polizia municipale, cat. C1, a tempo pieno ed indeterminato

Eé indetto concorso pubblico, per soli esami, ad un posto di agente
di polizia municipale, cat. C1, a tempo pieno ed indeterminato.

Titolo di studio: diploma di maturita© quinquennale.
Per il diario, il contenuto e le modalita© di svolgimento delle

prove scritte e della prova orale si rinvia al bando di concorso.
Scadenza: trenta giorni dal giorno successivo a quello della pub-

blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.
Per informazioni: tel. 0365/377422.

Il responsabile servizio personale: Grumi

02E10292

COMUNE DI GEMONA DEL FRIULI (UD)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria finale del
concorso pubblico, per soli esami, finalizzato all'assunzione
di un collaboratore professionale, agente di polizia comu-
nale, quinta qualifica funzionale, a tempo indeterminato.

Si comunica che e© stata pubblicata all'albo pretorio del comune
la graduatoria finale del concorso pubblico, per soli esami, finalizzato
all'assunzione di un collaboratore professionale, agente di polizia
comunale, quinta qualifica funzionale, a tempo indeterminato.

Gemona del Friuli, 31 dicembre 2001

Il vice segretario comunale: Bergagna

02E10307

COMUNE DI NARZOLE (CN)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto
di geometra a tempo pieno ed indeterminato - cat. C1

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di geometra a tempo pieno ed indeterminato - cat. C1.

Titolo di studio: diploma di geometra o perito edile o laurea
anche breve in ingegneria o architettura.

Scadenza: trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni: comune di Narzole (Cuneo) tel. 0173/7003 -
fax 0173-776255.

Il segretario comunale: Meineri

02E10287

COMUNE DI PALUDI (CS)

Avviso di rettifica del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di due posti part-time di agente di polizia
municipale, cat. C, posizione economica C1.

Nell'avviso n. 01E14514 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 101 del 21 dicembre 2001 possesso patente deve intendersi cat. B.

Scadenza: e© prorogata alle ore 14 del ventesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso di rettifica.

Paludi, 17 gennaio 2002

Il responsabile ufficio personale: Simari

02E10298

COMUNE DI PESCHICI (FG)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso di un posto a tempo indeterminato, di istruttore conta-
bile, cat. C1, presso il settore economico-finanziario.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 87, comma 5, del
vigente regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici
e dei servizi, si comunica che e© stata pubblicata, mediante affissione
all'albo pretorio del comune di Peschici, la determina di approva-
zione della graduatoria per la copertura di un posto a tempo indeter-
minato di istruttore contabile, presso il settore economico-finanziario
(cat. C1) - bandita con determinazione del responsabile pro-tempore
delle procedure di selezione n. 73 del 6 agosto 2001, il cui avviso e©
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 68 del 28 agosto 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

Peschici, 23 gennaio 2002

Il responsabile delle procedure di selezione: De Nittis

02E10299

COMUNE DI ROMA
Dipartimento politiche

delle risorse umane e decentramento

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico a ventisei posti di coordinatore educativo
della scuola dell'infanzia.

Si rende noto che e© stata affissa all'albo pretorio del comune di
Roma - Largo Corrado Ricci n. 44 e pubblicata sul sito internet
www.comune.roma.it, la graduatoria del concorso pubblico a ventisei
posti di coordinatore educativo della scuola dell'infanzia.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

Il direttore: Figura

02E10280
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COMUNE DI ROSIGNANO MARITTIMO (LI)

Selezione pubblica, per prova pratica e prova orale, per even-
tuali assunzioni a tempo determinato di collaboratori profes-
sionali magazzinieri addetti alla farmacia comunale, presso
i comuni della Bassa Val di Cecina.

Eé indetta selezione pubblica per prova pratica e prova orale per
eventuali assunzioni a tempo determinato di collaboratori professio-
nali magazzinieri addetti alla farmacia comunale presso i comuni
della Bassa Val di Cecina, bando reso disponibile sul sito Internet
http://www.comune.rosignano.livorno.it.

La prova pratica si svolgera© il 9 aprile 2002 a Castiglioncello,
presso il castello Pasquini a decorrere dalle ore 8,30. Nel caso in cui
non sia possibile esaminare tutti i candidati nella data sopra indicata,
la prova si protarra© nei giorni successivi.

Il presente bando costituisce anche convocazione alle prove
d'esame nel giorno, sede ed ora sopra indicati: non seguiranno per-
tanto ulteriori comunicazioni.

Per ulteriori informazioni e/o per invio bando rivolgersi all'uffi-
cio personale del comune di Rosignano Marittimo (tel. 0586/
724249-724282).

Scadenza domande: trentesimo giorno dalla pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale.

La dirigente del settore
organizzazione risorse e attivita©

Buffa

02E10301

COMUNE DI SANTENA (TO)

Concorso pubblico, per la copertura
di posti di personale di varie qualifiche (cat. C1)

Eé indetto, concorso pubblico, per la copertura di un posto di
dirigente tecnico, un posto di dirigente amministrativo e legale e un
posto di istruttore tecnico (cat. C1).

Un dirigente tecnico. Titolo di studio richiesto: diploma di laurea
in ingegneria o architettura e abilitazione all'esercizio della profes-
sione; esperienza di servizio di almeno cinque anni nella pubblica
amministrazione svolti nella cat. D, ovvero essere dirigente in servi-
zio presso enti locali e regionali, munito di laurea, con almeno due
anni di funzioni dirigenziali, ovvero essere dirigente presso strutture
private, munito di laurea, con almeno cinque anni di funzioni dirigen-
ziali.

Un dirigente amministrativo e legale. Titolo di studio richiesto:
diploma di laurea in giurisprudenza con abilitazione all'esercizio
della professione di avvocato; esperienza di servizio di almeno cinque
anni nella pubblica amministrazione, munito di laurea, nella cat. D
ovvero essere dirigente in servizio presso enti locali e regionali,
munito di laurea, con almeno due anni di funzioni dirigenziali,
ovvero essere dirigente presso strutture private, munito di laurea,
con almeno cinque anni di funzioni dirigenziali.

Un istruttore tecnico (cat. C1). Titolo di studio richiesto:
diploma di geometra. Il termine di presentazione delle domande di
ammissione e© fissato per le ore 12 del trentesimo giorno successivo
alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Il diario e il luogo delle prove d'esame verra© comunicato diretta-
mente ai candidati.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al numeri tel. 011/9455416.

Il resp. ufficio risorse umane: Mogliotti

02E10291

COMUNE DI TAURISANO (LE)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di istruttore,
categoria C, profilo tecnico-amministrativo.

Si rende noto che all'albo pretorio di questo comune, via Mons.
F. Lopez Y Royo n. 2 e© stata affissa la determinazione del responsa-
bile del settore AA.GG. e personale n. 319 - registro generale
n. 1035 del 28 dicembre 2001, con la quale e© stata approvata la gra-
duatoria di merito ed e© stato dichiarato il vincitore del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, ad un posto di istruttore categoria C - pro-
filo tecnico-amministrativo, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 40
del 22 maggio 2001.

Il responsabile del settore: Cascione

02E10305

COMUNE DI VILLASANTA (MI)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria finale del
concorso pubblico per la copertura di un posto di istruttore
tecnico, categoria C, posizione economica C1, per il servizio
demanio e patrimonio del settore lavori pubblici ambiente.

Si rende noto che nella data sottoindicata e© stata pubblicata
all'albo pretorio comunale la graduatoria finale del concorso pub-
blico per soli esami per la copertura di un posto di istruttore tecnico
categoria C, posizione economica C1, per il servizio demanio e patri-
monio.

Graduatoria approvata con determinazione n. 976 del 28 dicem-
bre 2001.

Pubblicazione graduatoria in data 24 dicembre 2001.

Il funzionario responsabile: Castoldi

02E10286

COMUNITAé MONTANA ALTA VALLE ORBA
ERRO BORMIDA DI SPIGNO (AL)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore perito agrario, cat. C1, area tecnica
manutentiva.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore perito agrario, cat. C1, area tecnica manu-
tentiva.

Titolo di studio: diploma di agrotecnico e/o perito agrario.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il calendario delle prove di esame e© il seguente:

prima prova scritta pratica 5 aprile 2002, ore 15;

seconda prova scritta 24 aprile 2002, ore 9,30;

prova orale 24 aprile 2002 ore 15.

Tutte le prove si svolgeranno presso gli uffici della comunita© in
via C. Battisti, n.1 - Acqui Terme.

Per ulteriori informazioni tel. 0144/321519 ufficio segreteria.

Il responsabile del servizio: Ferraris

02E10300
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UNITA© SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE ABRUZZO

Avviso per il conferimento di un incarico quinquennale di diri-
gente medico - direttore, disciplina di cardiologia, dell'unita©
operativa di riabilitazione cardiologica del presidio ospeda-
liero di Tagliacozzo, presso l'azienda unita© sanitaria locale
n. 1.

In esecuzione della deliberazione n. 2 del 10 gennaio 2002,
immediatamente esecutiva, e© indetto avviso pubblico per il conferi-
mento dell'incarico a tempo determinato di:

dirigente medico - direttore - disciplina di cardiologia presso
l'Unita© operativa di riabilitazione cardiologica, con rapporto di
lavoro esclusivo, del presidio ospedaliero di Tagliacozzo.

Le modalita© di attribuzione del presente incarico sono discipli-
nate dagli articoli 15, 15-bis, 15-ter, 15-quater, 15-quinquies, 15 nonies
del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 come modificato dal
D.Lgs. 19 giugno 1999, n. 229, e dal decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, dal decreto ministeriale
23 marzo 2000, n. 184, e dal decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 8 marzo 2001.

1) Requisiti e modalitaé di ammissione.

Possono partecipare coloro che siano in possesso dei seguenti
requisiti:

A) Requisiti generali.

1) Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno dei
paesi dell'Unione europea.

2) Idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita© fisica
all'impiego - con l'osservanza delle norme in tema di categorie pro-
tette - ë effettuato a cura dell'Azienda USL prima dell'immissione in
servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni e
dagli Istituti, ospedali ed Enti di cui agli articoli 25 e 26, comma 1,
del decreto del Presidente della Repubblica 20dicembre 1979, n. 761,
ë dispensato dalla visita medica.

3) Eta© . L'incarico non potra© essere conferito qualora il termine
finale dei cinque anni superi il 65� anno di eta© . Per i soli soggetti gia©
titolari di una posizione di secondo livello dirigenziale presso aziende
del SSN potra© darsi corso alla stipula del contratto che, in deroga
alla durata quinquennale, abbia minor durata in relazione ai limiti
di eta© per il collocamento a riposo dell'eventuale interessato.

B) Requisiti specifici.

1) Iscrizione all'albo dell'ordine dei medici. L'iscrizione al corri-
spondente albo professionale di uno dei paesi dell'Unione europea
consente la partecipazione al concorso, fermo restando l'obbligo del-
l'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione del servizio.

2) Anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina oggetto del presente avviso o in disciplina equipollente, e spe-
cializzazione nella disciplina medesima o in una disciplina equipol-
lente ovvero anzianita© di servizio di dieci anni nella disciplina. L'an-
zianita© di servizio utile per l'accesso deve essere maturata secondo le
disposizioni contenute nell'art. 10 del decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, nell'unico articolo del decreto
ministeriale 23 marzo 2000, n. 184, e nell'art. 1 del D.P.C.M. 8 marzo
2001.

Per le discipline equipollenti si fa riferimento al decreto del
Ministero della sanita© 30 gennaio 1998, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 37 del 14 febbraio 1998 (supplemento ordinario n. 25) e
successive modificazioni ed integrazioni.

3) Curriculum professionale di cui all'art. 8, comma 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito per la presentazione delle domande di ammis-
sione.

Non possono partecipare all'avviso coloro che siano esclusi dal-
l'elettorato politico attivo nonchë coloro che siano stati dispensati
dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver conse-
guito l'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita© non sanabile.

L'accertamento del possesso dei requisiti specifici di ammissione
e© effettuato dalla commissione di cui all'art. 15-ter del D.Lgs.
30 dicembre 1992, n. 502, come sostituito dall'art. 13 del D.Lgs.
19 giugno 1999, n. 229.

2) Domanda di ammissione.

Le domande, redatte in carta libera, devono essere rivolte
all'azienda USL n. 1 di Avezzano - Sulmona e inoltrate a mezzo ser-
vizio pubblico postale al seguente indirizzo: azienda USL n. 1 di
Avezzano-Sulmona, servizio amministrazione del Personale, via
Porta Romana n. 6 - 67039 Sulmona (L'Aquila), ovvero presentata
direttamente al suddetto servizio dalle ore 10,30 alle ore 12 di tutti i
giorni feriali, escluso il sabato, e dalle ore 16,30 alle ore 18,30 del
marted|© e gioved|© non festivi.

Le domande devono essere prodotte, a pena di esclusione, entro
il termine perentorio delle ore 12 del trentesimo giorno dalla data di
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo il termine e© prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato; a tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti e© perentorio; l'eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti e© priva di effetto.

L'Azienda USL non assume responsabilita© per la dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda në per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria
personale responsabilita© :

a) il cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate (la mancata dichia-
razione sara© equiparata ad ogni effetto di legge a dichiarazione nega-
tiva);

e) i titoli di studio posseduti, ed il possesso degli altri requisiti
specifici di ammissione richiesti;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i candi-
dati di sesso maschile);

g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all'aspirante,
ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione; in caso di mancata
indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza.

La domanda di partecipazione deve essere firmata in calce dal
candidato.

La domanda non sottoscritta dal candidato non sara© presa in
considerazione.
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3) Documentazione da allegare alla domanda o da dichiarare ai
sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

a) Certificato, in data non anteriore a 6 mesi rispetto a quella
di scadenza del presente bando, attestante l'iscrizione all'albo dell'or-
dine dei medici in originale o in copia autenticata ai sensi di legge,
ovvero, dichiarazione sostitutiva di certificazione relativa alla pre-
detta iscrizione ed indicante: provincia, data di prima iscrizione e
numero di posizione nel registro, sottoscritta dall'interessato sotto la
propria responsabilita© . La precitata dichiarazione sostitutiva puo©
essere resa anche contestualmente alla domanda.

b) certificato, in originale o in copia autenticata ai sensi di
legge, attestante un'anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque
nella disciplina oggetto del presente avviso o in disciplina equipol-
lente, e specializzazione nella disciplina medesima o in una disciplina
equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci anni nella disciplina,
ovvero, dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© attestante il pos-
sesso del predetto requisito specifico di ammissione richiesto dal pre-
sente avviso; per le certificazioni o le dichiarazioni relative ai servizi
si rinvia a quanto previsto dall'art. 10 del decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, dall'unico articolo del decreto
ministeriale 23 marzo 2000, n. 184, e dall'art. 1 del decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri 8 marzo 2001.

Nelle certificazioni o dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta©
relative ai servizi deve essere attestato o indicato se ricorrono o meno
le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761. In caso positivo
l'attestazione o l'indicazione deve precisare la misura della ridetermi-
nazione del punteggio di anzianita© .

Si fa presente che il servizio prestato puo© essere autocertificato
solo con la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© ai sensi
dell'art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, e deve contenere l'esatta denominazione dell'ente presso
il quale il servizio e© stato prestato, la posizione funzionale, il tipo di
rapporto (tempo pieno o definito), il periodo di servizio effettuato,
nonchë le eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospen-
sione cautelare, etc.) e quant'altro necessario per una corretta valuta-
zione del servizio.

c) curriculum professionale, datato e firmato, con riferimento
a quanto previsto dall'art. 8 del decreto del Presidente della Repub-
blica 10 dicembre 1997, n. 484. l contenuti del curriculum, esclusi
quelli relativi alla tipologia qualitativa e quantitativa delle presta-
zioni effettuate e le pubblicazioni, possono essere autocertificati ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445.

d) un elenco, in triplice copia ed in carta semplice, dei docu-
menti e dei titoli presentati, firmato dal concorrente.

Alla domanda di partecipazione potranno inoltre essere allegati
tutti i documenti, pubblicazioni e titoli scientifici e di carriera che i
candidati ritengano opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione del curriculum professionale.

I titoli possono essere prodotti in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge ovvero autocertificati nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente. Per una corretta e puntuale valuta-
zione di titoli autocertificabili si raccomanda una analitica descri-
zione del contenuto delle dichiarazioni e si consiglia a tale riguardo
di allegare una fotocopia semplice dei titoli autocertificati.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

La dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© , ai sensi dell'art. 19
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,
puo© riguardare anche il fatto che la copia di un atto o di un documento
conservato o rilasciato da una pubblica amministrazione, la copia di
una pubblicazione ovvero la copia di titoli di studio o di servizio sono
conformi all'originale.

La dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© e© sottoscritta
dall'interessato in presenza di un funzionario dell'amministrazione
ricevente, ovvero sottoscritta e inviata per posta unitamente a copia
fotostatica non autenticata di un documento di identita© del sottoscrit-
tore in corso di validita© .

La domanda ed i relativi documenti non sono soggetti all'impo-
sta di bollo ai sensi di quanto previsto dall'art. 1 della legge 23 ago-
sto 1988, n. 370.

4) Modalita© di selezione.

La commissione di cui all'art. 15-ter del D.Lgs. 30 dicem-
bre 1992, n. 502, come sostituito dall'art. 13 del D.Lgs. 19 giugno
1999, n. 229, accerta l'idoneita© del candidato sulla base del colloquio
e della valutazione del curriculum professionale.

Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere.

I contenuti del curriculum, valutati ai fini dell'accertamento
dell'idoneita© , concernono le attivita© professionali, di studio, direzio-
nali-organizzative con riferimento a quanto previsto dal, comma 3,
dell'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicem-
bre 1997, n. 484, e precisamente:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studi per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero valutati secondo i criteri di cui all'art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione,
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzata da cri-
teri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto nella
comunita© scientifica.

La data e la sede in cui si svolgera© il colloquio saranno comuni-
cati ai candidati a cura della commissione con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento.

5) Conferimento dell'incarico.

L'attribuzione dell'incarico e© effettuata dal direttore generale
sulla base del parere della commissione ai sensi dell'art. 15-ter del
D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502, come sostituito dall'art. 13 del
D.Lgs. 19 giugno 1999, n. 229.

Il rapporto di lavoro del dirigente e© esclusivo.

Il candidato al quale e© conferito l'incarico ricevera© apposita
comunicazione a cura del servizio amministrazione del personale
ove saranno specificati gli eventuali adempimenti a suo carico ed il
termine per la stipula del contratto individuale di lavoro e per l'inizio
del servizio.

All'incaricato sara© attribuito il trattamento economico previsto
per la relativa qualifica di dirigente di struttura complessa dal vigente
C.C.N.L.

In attuazione di quanto previsto dall'art. 15, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484,
nonchë dall'art. 15 del D.L.gs. 30 dicembre 1992, n. 502, come sosti-
tuito dall'art. 13 del D.Lgs. 19 giugno 1999, n. 229, il dirigente incari-
cato ha l'obbligo di acquisire l'attestato di formazione manageriale
di cui agli articoli 5, comma 1, lett. d), e 7 del predetto decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, nel primo corso utile.
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L'incarico, di durata quinquennale, puo© essere rinnovato, per lo
stesso periodo o per periodo piu© breve.

Il dirigente e© sottoposto a verifica triennale ed anche a verifica a
termine dell'incarico; le verifiche concernono le attivita© professionali
svolte ed i risultati raggiunti e sono effettuate da un collegio tecnico,
nominato dal direttore generale e presieduto dal direttore del diparti-
mento. L'esito positivo delle verifiche costituisce condizione per la
conferma degli incarichi.

Per quanto non specificatamente contemplato nel presente
avviso valgono le disposizioni di legge vigenti in materia.

Ai sensi dell'art, 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il
servizio amministrazione del personale dell'azienda USL n. 1 di Avez-
zano-Sulmona e trattati per le finalita© di gestione della selezione e
del rapporto di lavoro instaurato.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del dirigente incaricato.

L'azienda USL si riserva la facolta© di modificare, prorogare,
sospendere o revocare il presente avviso qualora ricorrano motivi di
pubblico interesse.

Per ogni eventuale informazione gli interessati potranno rivol-
gersi al servizio amministrazione del personale, settore concorsi, sito
in Sulmona, via Porta Romana n. 6 (tel. 0864/499519), dalle ore 11
alle ore 12 di tutti i giorni feriali, escluso il sabato.

Il direttore generale: Di Sciascio

02E01141

REGIONE CALABRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di nove posti di dirigente medico,
presso l'unita© operativa di anestesia e rianimazione del presi-
dio ospedaliero di Lamezia Terme dell'Azienda sanitaria
locale n. 6.

Eé indetto presso l'Azienda sanitaria locale n. 6 di Lamezia Terme
della regione Calabria, concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di nove posti di dirigente medico
presso l'unita© operativa di anestesia e rianimazione del presidio
ospedaliero di Lamezia Terme - disciplina: anestesia e rianimazione.

Il testo integrale del relativo bando di concorso e© stato pubbli-
cato nel bollettino ufficiale della regione Calabria - parte III n. 4 del
25 gennaio 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei
documenti e indirizzate alla direzione dell'Azienda - via A. Perugini,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - concorsi
ed esami.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'ufficio concorsi dell'Azienda sanitaria locale n. 6 di Lamezia
Terme - via A. Perugini, tel. 0968/208714.

02E01143

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di dirigente medico, presso
l'Unita© operativa di neonatologia e terapia intensiva neona-
tale del presidio ospedaliero di Lamezia Terme dell'Azienda
sanitaria locale n. 6.

Eé indetto presso l'Azienda sanitaria locale n. 6 di Lamezia Terme
della regione Calabria, concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico
presso l'Unita© operativa di neonatologia e terapia intensiva neona-
tale del presidio ospedaliero di Lamezia Terme - disciplina: neonatalogia.

Il testo integrale del relativo bando di concorso e© stato pubbli-
cato nel bollettino ufficiale della regione Calabria - parte III n. 4 del
25 gennaio 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei
documenti e indirizzate alla direzione dell'Azienda - via A. Perugini,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - concorsi
ed esami.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'ufficio concorsi dell'Azienda sanitaria locale n. 6 di Lamezia
Terme - via A. Perugini, tel. 0968/208714.

02E01148

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di dirigente medico, presso
l'Unita© operativa di urologia del presidio ospedaliero di
Lamezia Terme dell'Azienda sanitaria locale n. 6.

Eé indetto presso l'Azienda sanitaria locale n. 6 di Lamezia Terme
della Regione Calabria, concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico
presso l'Unita© operativa di urologia del presidio ospedaliero di
Lamezia Terme - disciplina: urologia.

Il testo integrale del relativo bando di concorso e© stato pubbli-
cato nel bollettino ufficiale della regione Calabria - parte III n. 4 del
25 gennaio 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei
documenti e indirizzate alla direzione dell'Azienda - via A. Perugini,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - concorsi
ed esami.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'ufficio concorsi dell'Azienda sanitaria locale n. 6 di Lamezia
Terme - via A. Perugini, tel. 0968/208714.

02E01144

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di due posti di ortottista, cat. D,
presso l'Unita© operativa di oculistica dell'Azienda sanitaria
locale n. 11 di Reggio Calabria.

In esecuzione delle deliberazioni n. 138 del 6 dicembre 2001 e
n. 50 del 4 gennaio 2002, esecutive, sono stati riaperti i termini per
la partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di ortottista cat. D, presso l'unita© operativa di
oculistica dell'Azienda sanitaria locale n. 11 di Reggio Calabria.

L'ammissione al concorso per la copertura dei posti di ortottista
e le modalita© di espletamento dello stesso sono stabilite dal decreto
del Presidente della Repubblica n. 220/2001.

Gli interessati dovranno presentare domanda firmata in carta
semplice intestata al direttore generale A.S.L. n. 11 di Reggio Cala-
bria via S. Anna 2 tronco n. 18/d - 89100 Reggio Calabria - secondo
quanto previsto dal bando gia© pubblicato nel B.U.R. n. 2 parte III del
l'11 gennaio 2002 che qui si intende integralmente richiamato.
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Le domande e gli allegati dovranno pervenire, a mezzo del servi-
zio pubblico postale e a pena di esclusione, entro il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Si considerano prodotte in tempo utile se spedite a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento entro il termine indicato, a tal
fine fa fede il timbro dell'ufficio postale accettante.

Qualora detto termine cada in un giorno festivo, il termine
medesimo e© prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Il termine di cui sopra e© perentorio, l'eventuale riserva di invio
successsivo di documenti, titoli o pubblicazioni e© priva d'effetto.

Eé facolta© di quanti hanno gia© presentato domanda di integrare la
documentazione gia© prodotta precisando che le istanze medesime
saranno considerate, ove correttamente redatte e prodotte, ai fini del-
l'ammissione al concorso.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi
all'ufficio gestione risorse umane U.O. dotazione organica ed assun-
zioni - via S. Anna 2 Tronco n. 18/d - 89100 Reggio Calabria, tele-
foni: 0965/347325-41-42-43.

02E01145

REGIONE CAMPANIA

Riapertura dei termini del concorso pubblico a posti di diri-
gente medico disciplina di chirurgia generale con aumento
dei posti a concorso da undici a ventuno, presso l'azienda
sanitaria locale SA/3 di Vallo della Lucania.

La azienda sanitaria locale SA/3 rende noto che sono stati ria-
perti i termini per la presentazione delle domande di partecipazione
al pubblico concorso a posti di dirigente medico (ex primo livello)
disciplina di chirurgia generale con aumento dei posti a concorso da
undici a ventuno.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
decorre dal primo giorno successivo a quello della pubblicazione del
presente dell'estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana e scade il trentesimo giorno.

La domanda, diretta al direttore generale dell'azienda sanitaria
locale SA/3, deve essere inoltrata esclusivamente a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento tramite sarvizio postale al seguente
indirizzo: ûA.S.L. SA/3 - Ufficio concorsi - Piazza S. Caterina -
84078 Vallo della Lucaniaý.

I candidati gia© ammessi al concorso pubblicato sul Bollettino
ufficiale della regione Campania n. 56 del 30 agosto 1999 e nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 75 del
21 settembre 1999, possono integrare, entro i termini di scadenza del
presente bando di riapertura, la documentazione presentata con ulte-
riori titoli eventualmente maturati.

Il testo integrale del bando di riapertura e© stato pubblicato sul
Bollettino ufficiale della regione Campania n. 4 del 21 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'ufficio concorsi dell'azienda sanitaria locale SA/3 - Vallo della
Lucania - Tel. 0974711125 dalle ore 10,30 alle ore 12,30 di tutti i mar-
ted|© e gioved|© lavorativi.

02E01068

Riapertura dei termini del concorso pubblico a posti di diri-
gente medico disciplina di medicina interna con aumento
dei posti a concorso da undici a ventuno presso l'azienda
sanitaria locale SA/3 di Vallo della Lucania.

La azienda sanitaria locale SA/3 rende noto che sono stati ria-
perti i termini per la presentazione delle domande di partecipazione
al pubblico concorso a posti di dirigente medico (ex primo livello)
disciplina di medicina interna con aumento dei posti a concorso da
undici a ventuno.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
decorre dal primo giorno successivo a quello della pubblicazione del
presente dell'estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana e scade il trentesimo giorno.

La domanda, diretta al direttore generale dell'azienda sanitaria
locale SA/3, deve essere inoltrata esclusivamente a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento tramite servizio postale al seguente
indirizzo: ûA.S.L. SA/3 - Ufficio concorsi - Piazza S. Caterina -
84078 Vallo della Lucaniaý.

I candidati gia© ammessi al concorso pubblicato sul Bollettino
ufficiale della regione Campania n. 56 del 30 agosto 1999 e nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 75 del
21 settembre 1999, possono integrare, entro i termini di scadenza del
presente bando di riapertura, la documentazione presentata con ulte-
riori titoli eventualmente maturati.

Il testo integrale del bando di riapertura e© stato pubblicato sul
Bollettino ufficiale della regione Campania n. 4 del 21 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'ufficio concorsi dell'azienda sanitaria locale SA/3 - Vallo della
Lucania - Tel. 0974711125 dalle ore 10,30 alle ore 12,30 di tutti i mar-
ted|© e gioved|© lavorativi.

02E01069

Concorsi pubblici a posti di dirigente medico discipline varie
per il presidio ospedaliero di Agropoli, presso l'azienda sani-
taria locale SA/3 di Vallo della Lucania.

La azienda sanitaria locale SA/3 rende noto che sono stati
indetti i seguenti pubblici concorsi, per titoli ed esami, per la coper-
tura di:

dieci posti di dirigente medico nella disciplina di anestesia e
rianimazione;

quattro posti di dirigente medico nella disciplina di ortopedia
e traumatologia;

due posti di dirigente medico nella disciplina di patologia cli-
nica (laboratorio analisi);

quattro posti di dirigente medico nella disciplina di radiodia-
gnostica.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
decorre dal primo giorno successivo a quello della pubblicazione del
presente dell'estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana e scade il trentesimo giorno.

La domanda, diretta al direttore generale dell'azienda sanitaria
locale SA/3, deve essere inoltrata esclusivamente a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento tramite sarvizio postale al seguente
indirizzo: ûA.S.L. SA/3 - Ufficio concorsi - Piazza S. Caterina -
84078 Vallo della Lucania.

Il testo integrale del bando di riapertura e© stato pubblicato sul
Bollettino ufficiale della regione Campania n. 4 del 21 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'ufficio concorsi dell'azienda sanitaria locale SA/3 - Vallo della
Lucania - Tel. 0974711125 dalle ore 10,30 alle ore 12,30 di tutti i mar-
ted|© e gioved|© lavorativi.

02E01070
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Avvisi pubblici per il conferimento di complessivi tre incarichi
quinquennali di dirigente medico responsabile di struttura
complessa discipline varie per il presidio ospedaliero di
Agropoli, presso l'azienda sanitaria locale SA/3 di Vallo
della Lucania.

La azienda sanitaria locale SA/3 rende noto che sono stati
indetti i seguenti avvisi pubblici, per il conferimento di incarichi quin-
quennali:

un posto di dirigente medico responsabile di struttura com-
plessa nella disciplina di anestesia e rianimazione;

un posto di dirigente medico responsabile di struttura com-
plessa nella disciplina di medicina e chirurgia d'accettazione e d'ur-
genza;

un posto di dirigente medico responsabile di struttura com-
plessa nella disciplina di radiodiagnostica.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
decorre dal primo giorno successivo a quello della pubblicazione del
presente dell'estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana e scade il trentesimo giorno.

La domanda, diretta al direttore generale dell'azienda sanitaria
locale SA/3, deve essere inoltrata esclusivamente a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento tramite sarvizio postale al seguente
indirizzo: ûA.S.L. SA/3 - Ufficio concorsi - Piazza S. Caterina -
84078 Vallo della Lucania.

Il testo integrale del bando di riapertura e© stato pubblicato sul
Bollettino ufficiale della regione Campania n. 4 del 21 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'ufficio concorsi dell'azienda sanitaria locale SA/3 - Vallo della
Lucania - Tel. 0974711125 dalle ore 10,30 alle ore 12,30 di tutti i mar-
ted|© e gioved|© lavorativi.

02E01071

Concorsi pubblici a complessivi dieci posti di veterinario diri-
gente discipline varie presso l'azienda sanitaria locale SA/3
di Vallo della Lucania.

La azienda sanitaria locale SA/3 rende noto che sono stati
indetti i seguenti pubblici concorsi, per titoli ed esami, per la coper-
tura di:

cinque posti di veterinario dirigente nella disciplina di sanita©
animale;

quattro posti di veterinario dirigente nella disciplina di igiene
degli allevamenti e delle produzioni zootecniche;

un posto di veterinario dirigente nella disciplina di area
dell'igiene della produzione, trasformazione, commercializzazione,
conservazione e trasporti degli alimenti di origine animale e loro
derivati.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
decorre dal primo giorno successivo a quello della pubblicazione del
presente dell'estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana e scade il trentesimo giorno.

La domanda, diretta al direttore generale dell'azienda sanitaria
locale SA/3, deve essere inoltrata esclusivamente a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento tramite sarvizio postale al seguente
indirizzo: ûA.S.L. SA/3 - Ufficio concorsi - Piazza S. Caterina -
84078 Vallo della Lucania.

Il testo integrale del bando di riapertura e© stato pubblicato sul
Bollettino ufficiale della regione Campania n. 4 del 21 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'ufficio concorsi dell'azienda sanitaria locale SA/3 - Vallo della
Lucania - Tel. 0974711125 dalle ore 10,30 alle ore 12,30 di tutti i mar-
ted|© e gioved|© lavorativi.

02E01067

REGIONE LAZIO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a sette posti di dirigente
medico, presso l'azienda unita© sanitaria locale di Viterbo

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per i seguenti
posti/qualifiche:

cinque posti medico dirigente (ex primo livello), disciplina ane-
stesia e rianimazione;

un posto medico dirigente (ex primo livello), disciplina oncolo-
gia;

un posto medico dirigente (ex primo livello), disciplina gastro-
enterologia.

Il termine per la presentazione delle domande, in carta semplice,
indirizzate al direttore generale dell'azienda sanitaria locale di Viterbo,
via S. Lorenzo n. 101 - 01100 Viterbo, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione ai concorsi e© stato pubblicato sul Bollet-
tino ufficiale della regione Lazio n. 4 del 9 febbraio 2002 - parte terza.

Informazioni presso l'unita© operativa personale dell'azienda
unita© sanitaria locale di Viterbo - Via Marconi, 7 - Tel. 0761/338240-
228-213.

02E01063

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale
di dirigente medico responsabile di struttura complessa della
divisione di medicina, area medica e delle specialita© mediche,
presso l'ospedale generale di zona ûMadre Giuseppina Van-
niniý di Roma.

Ai sensi della deliberazione del 7 gennaio 2002 e© indetto avviso
pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di dirigente
medico responsabile di struttura complessa della divisione di medi-
cina, area medica e delle specialita© mediche, presso l'ospedale gene-
rale di zona ûMadre Giuseppina Vanniniý di Roma.

Art. 1.

Possono partecipare al suddetto avviso i candidati in possesso
dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita© fisica all'impiego. Il relativo accertamento sara©
effettuato a cura dell'Ospedale prima della immissione in servizio. Il
personale dipendente da pubbliche amministrazioni e da istituti,
ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26, comma 1, del decreto del
Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, e© dispensato
dalla visita medica;

c) laurea in medicina e chirurgia;

d) abilitazione all'esercizio della professione di medico-chirurgo;

e) specializzazione;

f) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici-chirurghi, attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando. Eé ammessa la dichiarazione di conferma della vali-
dita© della certificazione, sottoscritta in calce alla certificazione mede-
sima, qualora di data anteriore a sei mesi. L'iscrizione al corrispon-
dente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea con-
sente la partecipazione all'avviso di selezione, fermo restando l'ob-
bligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima della eventuale assunzione
in servizio;
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g) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o in disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o
in disciplina equipollente, ovvero anzianita© di servizio di dieci anni
nella disciplina.

Non possono accedere all'avviso coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo nonchë coloro che siano stati dispensati dal-
l'impiego presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito l'im-
piego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita© non sanabile.

I requisiti di cui sopra debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione della domanda.

L'accertamento del possesso dei requisiti di cui ai sopra scritti
punti e) ed f) sara© effettuato, ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997, dalla medesima commis-
sione di esperti che sara© incaricata della predisposizione dell'elenco
degli idonei, previo colloquio e valutazione del curriculum profes-
sionale.

Art. 2.

Le domande di ammissione all'avviso, redatte in carta semplice
ai sensi della legge n. 370 del 23 agosto 1988, secondo lo schema
esemplificativo allegato al presente bando e la documentazione ad
esse allegata, dovranno essere indirizzate al direttore generale
dell'ospedale ûMadre Giuseppina Vanniniý e spedite all'ospedale
medesimo in via di Acqua Bullicante, n. 4 - 00177 Roma, a mezzo
raccomandata a.r., entro il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione dell'estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Si intenderanno pervenute in tempo utile tutte le domande inol-
trate per posta entro il termine sopra stabilito; a tal fine fara© fede il
timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Nella domanda i candidati dovranno indicare:

cognome, nome, data e luogo di nascita e la residenza;

i titoli di studio posseduti (laurea in medicina e chirurgia,
abilitazione all'esercizio professionale, iscrizione all'albo e specializ-
zazioni);

il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

le eventuali condanne penali riportate;

i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le even-
tuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

il domicilio presso il quale dovra© ad ogni effetto essere inviata
ogni eventuale comunicazione ed il relativo recapito telefonico. L'am-
ministrazione declina ogni responsabilita© per dispersione di comuni-
cazioni dipendente da inesatte o insufficienti indicazioni del recapito
da parte del concorrente, da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o, per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'amministra-
zione stessa;

gli aspiranti, a pena di esclusione devono dichiarare di unifor-
marsi, nell'esercizio delle loro mansioni, agli indirizzi etico-religiosi
dell'ente ecclesiastico presso il quale intendono prestare la loro opera.

Alla domanda debbono essere allegati:

i documenti attestanti il possesso dei requisiti di cui ai punti
e) ed f) del precedente art. 1;

tutte le certificazioni relative ai titoli che si ritenga opportuno
presentare agli effetti della valutazione di merito, ivi compreso un
curriculum formativo e professionale datato e firmato.

I contenuti del detto curriculum, concernenti le attivita© professio-
nali, di studio e direzionali-organizzative, saranno valutati, ai sensi
dell'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del
10 dicembre 1997, con riferimento ai seguenti aspetti che il candidato
avra© cura di documentare ai fini della valutazione medesima:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© ed alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di auto-
nomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) all'attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9
del sopracitato decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del
10 dicembre 1997, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Detti contenuti, fatta eccezione per quelli riguardanti la tipolo-
gia qualitativa e quantitativa delle prestazioni del candidato e le pub-
blicazioni, possono essere autocertificati. Nella valutazione del curri-
culum e© presa in considerazione anche la produzione scientifica stret-
tamente pertinente la disciplina, pubblicata su riviste italiane o stra-
niere caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori,
nonchë il suo impatto sulla comunita© scientifica.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e possono essere
presentate in originale o in copia dichiarata conforme all'originale
nel contesto della domanda di ammissione al concorso oppure in
calce ad ogni singola fotocopia.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia, un elenco dei
documenti e dei titoli presentati datato e firmato.

I candidati sono invitati a numerare i titoli con il medesimo
numero con il quale sono indicati nel suddetto elenco.

Nella domanda di ammissione deve essere indicato il domicilio
presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria
comunicazione relativa al concorso, se diverso dall'indirizzo di resi-
denza, completo di c.a.p. e recapito telefonico.

Art. 3.

L'attribuzione dell'incarico viene effettuata dal direttore generale
dell'ospedale sulla base del parere di una apposita commissione di
esperti nominata ai sensi dell'art. 19 del vigente regolamento orga-
nico dell'ospedale ûMadre Giuseppina Vanniniý di Roma.

Detta commissione accerta l'idoneita© dei candidati sulla base del
colloquio e della valutazione del curriculum professionale. Il collo-
quio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali del candi-
dato nella specifica disciplina con riferimento anche alle esperienze
professionali documentate, nonchë all'accertamento delle capacita©
gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso con riferi-
mento all'incarico da svolgere.

Art. 4.

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
gli archivi dell'ospedale ûMadre Giuseppina Vanniniý, per le finalita©
di gestione dell'avviso e saranno trattati presso una banca automatiz-
zata anche successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro per le finalita© inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento dei dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dal concorso.
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Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge,
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano nonchë
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggior-
nare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in
termini non conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi al loro
trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere fatti
valere nei confronti dell'ospedale ûMadre Giuseppina Vanniniý di
Roma, titolare del trattamento.

Art. 5.

Il candidato al quale sara© conferito l'incarico quinquennale con
contratto individuale di lavoro, con rapporto di lavoro esclusivo e
con il trattamento economico previsto dal Contratto collettivo nazio-
nale del lavoro, per l'area della dirigenza medica degli ospedali classi-
ficati sottoscritto con le organizzazioni sindacali di categoria
ANAAO - ASSOMED ed ANPO, dovra© presentare, a pena di deca-
denza, entro venti giorni dalla comunicazione di nomina, la docu-
mentazione relativa al possesso dei requisiti necessari.

Per quant'altro non previsto nel presente bando, tenuto conto
dell'autonomia giuridico-amministrativa dell'ente ecclesiastico civil-
mente riconosciuto ûIstituto Figlie di San Camilloý cui l'ospedale
appartiene, si fa riferimento, per la parte compatibile, alle norme di
cui alla legge n. 833/1978, al decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979, al decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifica-
zioni ed integrazioni nonchë alla legge n. 127 del 15 maggio 1997, al
decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997
nonchë, alla legge n. 241/1990.

öööööö

Allegato

Fac-simile della domanda di
ammissione all'avviso pubblico
per il conferimento di incarico
quinquennale di dirigente
medico responsabile di struttura
complessa della divisione di
medicina, area medica e delle
specialita© mediche

Al direttore generale dell'ospedale
ûMadre Giuseppina Vanniniý -
Roma

Il/La sottoscritto/a .......................................................................
nato/a a ............................................................................ il ...............
e residente in via ............................................... n. ....... c.a.p. ...........
citta© ........................................................................... (prov. ..............)
chiede di essere ammesso all'avviso pubblico per il conferimento di
un incarico quinquennale di dirigente medico responsabile di strut-
tura complessa della divisione di medicina - area medica e delle spe-
cialita© mediche, indetto da codesto ospedale e pertanto dichiara:

di essere cittadino italiano (o di uno Stato dell'Unione europea);

di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ................;

di non aver riportato condanne penali;

di essere in possesso del diploma di laurea in medicina e chi-
rurgia, abilitato alla professione ed iscritto all'albo dell'ordine dei
medici chirurghi;

di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici:

anzianita© di servizio di .........................................................;

specializzazione in ................................................................;

di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi
militari (per i candidati uomini) (dichiarare eventuali servizi espletati
e le cause di eventuali risoluzioni di rapporto di lavoro);

di uniformarsi, nell'esercizio delle sue mansioni, agli indirizzi
etico-religiosi dell'ente ecclesiastico ûIstituto Figlie di San Camilloý.

Alla presente unisce:

curriculum datato e firmato;

elenco in triplice copia dei documenti e titoli allegati che, ove
in semplice fotocopia, sono dichiarati conformi agli originali;

documenti e titoli di cui al suddetto elenco.

Data ...............................

Firma ....................................
(non autenticata)

öööö

N.B. ö dopo la firma si prega di ripetere l'indirizzo presso il
quale si desidera ricevere la corrispondenza relativa all'espletamento
dell'avviso, anche se gia© indicato nella domanda.

Avvertenze.

I documenti ed i titoli possono essere allegati in originale o in
copia autenticata. In caso di presentazione di fotocopie non autenti-
cate, occorre dichiararne la conformita© agli originali nel contesto
della domanda, come indicato nel fac-simile, oppure scrivendo
in calce a ciascuna fotocopia, la seguente dichiarazione datata e
firmata:

Il sottoscritto .................................................................................
nato a ................................................................................... il ............
dichiara sotto la propria responsabilita© che la presente fotocopia e©
conforme all'originale in suo possesso.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi
presso l'Ufficio concorsi dell'ospedale ûMadre Giuseppina Vanniniý
- via di Acqua Bullicante n. 4 - 00177 Roma - Tel. 06/24291287.

02E00650

REGIONE LOMBARDIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di otto
posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico della
prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro - catego-
ria D, presso l'azienda sanitaria locale della provincia di
Como.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di otto posti di collaboratore sanitario - tecnico della prevenzione
nell'ambiente e nei luoghi di lavoro - categoria D, presso l'azienda
sanitaria locale della provincia di Como.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato sul Bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia n. 2 del 9 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi
dell'azienda sanitaria locale della provincia di Como - Via Pessina 6
- 22100 Como - Tel. 031/370226, esclusivamente dal luned|© al venerd|©
dalle ore 11 alle ore 12 e dalle ore 14,30 alle ore 15,30.

02E01076
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REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico (ex
primo livello) radiodiagnostica, presso l'A.S.L. 14 - Omegna.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale e© indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato ad un posto di dirigente medico (ex primo livello) radiodia-
gnostica presso l'A.S.L. 14 - Omegna.

Le domande di ammissione al concorso pubblico, redatte su
carta semplice, devono essere presentate direttamente o inoltrate a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno al direttore generale
della A.S.L. n. 14 di Omegna - Via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna
(Verbania).

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Qualora la scadenza coincida con
un giorno festivo, il termine di presentazione si intende prorogato al
primo giorno successivo non festivo. Per la determinazione del ter-
mine di scadenza fa fede la data del timbro dell'ufficio postale accet-
tante.

Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione ai concorsi, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 639 del 31 dicembre 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O.A. organizzazione e
sviluppo risorse umane - A.S.L. n. 14 di Omegna - Via Mazzini
n. 117 - 28887 Omegna, tel. 0323/868197.

02E01092

REGIONE SARDEGNA

Avviso per il conferimento di incarico settennale di dirigente
medico responsabile di struttura complessa, presso l'azienda
U.S.L. n. 8 di Cagliari.

In esecuzione delle deliberazioni n. 218 del 23 gennaio 2002 e
n. 333 del 30 gennaio 2002 adottate dal direttore generale, ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre
1997, e successive modificazioni, del comma 3 dell'art. 15 del decreto
legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni, e del decreto legi-
slativo n. 229/1999 e© indetta elezione per il conferimento di un inca-
rico settennale di dirigente medico nella disciplina di medicina fisica
e riabilitazione a cui affidare la responsabilita© del servizio di fisiote-
rapia, struttura complessa del p.o. marino.

L'incarico settennale e© rinnovabile per lo stesso periodo o per
periodo piu© breve.

Art. 1.

Requisiti generali richiesti per l'ammissione

Possono partecipare alla selezione coloro che, alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente bando per la presentazione
delle domande, siano in possesso dei requisiti di ammissione elencati
nel presente articolo e nel successivo art. 2.

1) cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea e
fatte salve le eccezioni di cui al decreto del Presidente del Consiglio
dei Ministri 7 febbraio 1994. I cittadini degli Stati membri dell'Unio-
ne europea devono avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

2) idoneita© fisica al regolare svolgimento del servizio. L'accerta-
mento dell'idoneita© fisica al servizio e© effettuato a cura della azienda
U.S.L. prima dell'immissione in servizio. Il personale dipendente di
pubbliche amministrazione e di istituti, ospedali ed enti di cui agli

articoli 25 e 26, primo comma del decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761 e© dispensato dalla visita medica
cui agli articoli 25 e 26, comma 1 del decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761 e© dispensato dalla visita medica;

3) godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere
agli impieghi coloro che sono stati esclusi dall'elettorato politico
attivo;

4) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una
pubblica amministrazione. Non possono accedere agli impieghi
coloro che siano stati dispensati dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per aver conseguito l'impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita© non sanabile;

5) eta© non superiore ad anni 58.

Art. 2.

Requisiti specifici di ammissione

Diploma di laurea in medicina e chirurgia.

Iscrizione all'albo dell'ordine dei medici. L'iscrizione al corri-
spondente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea
consente la partecipazione alla selezione, fermo restando l'obbligo
dell'iscrizione in Italia prima dell'assunzione in servizio.

Anzianita© di servizio di 7 anni nel profilo per il quale e© indetta la
selezione, di cui 5 nella disciplina o disciplina equipollente, e specia-
lizzazione nella disciplina o in una disciplina equipollente ovvero
anzianita© di servizio di 10 anni nel profilo a selezione e nella disci-
plina. I criteri per la valutazione dell'anzianita© di servizio utile per
l'accesso alla selezione sono quelli previsti dagli articoli 10 e seguenti
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, come inte-
grato dal decreto ministeriale sanita© n. 184 del 23 marzo 2000. Nei
certificati di servizio devono essere indicate le posizioni funzionali o
le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono stati pre-
stati, nonchë le date iniziali e terminali dei relativi periodi di attivita© .
In applicazione dell'art. 15, comma 5 del decreto del Presidente della
Repubblica citato, per le discipline di nuova istituzione, l'anzianita©
di servizio e specializzazione possono essere quelle relative ai servizi
compresi o confluiti nelle nuove discipline.

Curriculum ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997. Fino all'emanazione dei
provvedimenti previsti all'art. 6, comma 1 dello stesso decreto del
Presidente della Repubblica per l'incarico di responsabile di struttura
complessa si prescinde dal requisito della specifica attivita© professio-
nale da documentare ai sensi degli articoli 5 e 6 del decreto del Presi-
dente della Repubblica citato.

Fino all'espletamento del primo corso di formazione manage-
riale di cui all'art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, gli incarichi di dirigente medico responsabile di struttura
complessa sono attribuiti senza l'attestato di formazione manageriale,
fermo restando l'obbligo di acquisire l'attestato nel primo corso utile.

Coloro che sono in possesso dell'idoneita© conseguita in base al
pregresso ordinamento, possono accedere agli incarichi di responsa-
bile di struttura complessa nel corrispondente profilo e disciplina
anche in mancanza dell'attestato di formazione manageriale, fermo
restando l'obbligo, nel caso di assunzione nell'incarico, di acquisire
l'attestato nel primo corso utile.

L'accertamento dei requisiti di cui al presente articolo e© effet-
tuato dalla commissione di esperti di cui al comma 2, dell'art. 15 del
decreto legislativo n. 229/1999.

La mancanza dei requisiti richiesti costituisce motivo di esclu-
sione dalla selezione.

Art. 3.

Tutela della privacy

Al fine di dar corso alla selezione sono richiesti ai candidati dati
anagrafici e di stato personale, nonchë quelli relativi al curriculum
scolastico e professionale.
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Tali dati sono finalizzati a valutare in via preliminare l'idoneita©
all'incarico proposto, per poter dar corso al successivo colloquio fina-
lizzato alla valutazione delle capacita© professionali del candidato
nella specifica disciplina con riferimento anche alle esperienze profes-
sionali documentate come meglio e piu© specificamente precisato suc-
cessivamente nel presente bando.

I dati personali dei candidati, nell'ambito delle finalita© selettive
sopra esposte, saranno trasmessi alle commissioni di esperti, al diret-
tore generale dell'azienda e al servizio del personale coinvolti nel pro-
cedimento di selezione.

I trattamenti dei dati saranno effettuati anche con l'ausilio di
mezzi elettronici ed automatizzati e comunque mediante strumenti
idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza.

L'art. 13 della legge n. 675/1996 stabilisce i diritti dei candidati
in materia di tutela rispetto al trattamento dei dati personali.

Qualora il candidato non sia disponibile a fornire i dati e la
documentazione richiesta dal presente avviso, non si potra© effettuare
il processo selettivo nei suoi confronti.

I dati risultanti da ciascuna domanda di partecipazione alla sele-
zione e dalla documentazione alla stessa allegata potranno essere
trattati ed essere oggetto di comunicazione a terzi al fine di provve-
dere ad adempimenti derivanti da obblighi di legge.

Art. 4.

Presentazione delle domande

Nella domanda, redatta in carta semplice, pena l'esclusione, gli
aspiranti debbono dichiarare:

1) il cognome e il nome;

2) la residenza (con l'esatta indicazione del numero di codice
di avviamento postale e l'eventuale numero telefonico);

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero il
possesso dei requisiti sostitutivi di cui all'art. 11 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 761/1979) o di essere cittadino di uno degli
Stati membri della Unione europea;

4) di godere dei diritti civili e politici indicando il comune nelle
cui liste elettorali si e© iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) o i proce-
dimenti penali eventualmente pendenti presso qualunque autorita©
giudiziaria;

6) l'attuale posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) il possesso del diploma di laurea in medicina e chirurgia;

8) l'iscrizione all'albo dell'ordine dei medici;

9) il possesso dell'anzianita© di servizio di 7 anni nel profilo a
selezione, di cui 5 nella disciplina o disciplina equipollente, e specia-
lizzazione nella disciplina o in una disciplina equipollente ovvero il
possesso dell'anzianita© di servizio di 10 anni nel profilo e nella disci-
plina;

10) gli eventuali servizi prestati alle dipendenze di pubbliche
amministrazioni. In caso di rapporto concluso dichiarare le cause di
risoluzione di tali rapporti o quantomeno di non essere stato desti-
tuito o dispensato, në dichiarato decaduto dall'impiego;

11) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli
fatta pervenire ogni necessaria comunicazione e l'impegno a far
conoscere le successive eventuali variazioni di recapito. In caso di
mancata indicazione vale ad ogni effetto, la residenza di cui al prece-
dente punto del presente articolo;

12) ai sensi dell'art. 10 della legge n. 675/1996, di accordare il
consenso affinchë i propri dati possano essere trattati ed essere
oggetto di comunicazione a terzi al fine di provvedere ad adempi-
menti derivanti da obblighi di legge.

Alla domanda dovra© essere allegato il curriculum (datato e fir-
mato) di cui al precedente articolo del presente bando.

Ai sensi dell'art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, non e© richiesta l'autenticazione della sottoscrizione in
calce alla domanda.

Art. 5.

Invio delle domande

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta
semplice, dovranno essere inviate alla azienda U.S.L. n. 8 - servizio
del personale - settore gestione del personale, via Lo Frasso, 11 -
09127 Cagliari, esclusivamente a mezzo raccomandata postale con
avviso di ricevimento; a tal fine fara© fede il timbro e la data dell'uffi-
cio postale accettante.

Ogni raccomandata non potra© contenere piu© di una domanda.

Ogni domanda non potra© contenere istanza di partecipazione a
piu© di una selezione, in caso contrario la domanda sara© considerata
utile ai fini dell'ammissione alla prima delle selezioni nella stessa
indicate per la quale il candidato risulti in possesso dei requisiti
richiesti.

Il termine per la presentazione delle domande scadra© il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý.

Qualora il giorno di scadenza sia festivo, il termine di scadenza e©
prorogato al primo giorno non festivo.

L'amministrazione non assume responsabilita© per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore, në per mancata restituzione
dell'avviso di ricevimento in caso di spedizioni per raccomandata.

Art. 6.

Tassa di ammissione

Gli aspiranti dovranno allegare alla domanda l'originale della
ricevuta attestante il versamento della tassa d'ammissione di euro
3,87 da effettuarsi sul c.c.p. n. 21780093 intestato alla azienda U.s.l.
n. 8 - Cagliari - servizio tesoreria nella quale andra© specificata quale
causale del versamento: selezione per il conferimento di un incarico
settennale di responsabile di struttura complessa nella disciplina di
medicina fisica e riabilitazione.

Art. 7.

Documentazione da allegare alla domanda

I candidati dovranno allegare alla domanda di ammissione alla
selezione:

certificazione attestante il possesso dell'anzianita© di servizio di
7 anni, di cui 5 nella disciplina o disciplina equipollente, e specializ-
zazione nella disciplina o in una disciplina equipollente ovvero anzia-
nita© di servizio di 10 anni nella disciplina;

curriculum professionale, datato, firmato, redatto e documen-
tato ai sensi dell'art. 8 e seguenti del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997;

elenco, su carta semplice ed in triplice copia, dei titoli e docu-
menti presentati, numerati progressivamente in relazione al corri-
spondente e con indicazione del relativo stato (se in originale o in
copia autentica).

Forme di presentazione della documentazione:

tutti i titoli devono essere documentati con certificazione ori-
ginale o in copia legale o autenticata nei modi di legge.

Ai sensi dell'art. 18 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 l'autenticazione delle copie puo© essere fatta dal pubblico
ufficiale dal quale e© stato emesso o presso il quale e© depositato l'origi-
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nale, o al quale deve essere prodotto il documento, nonchë da un
notaio, cancelliere, segretario comunale o altro funzionario incari-
cato dal sindaco.

Le autocertificazioni e le dichiarazioni sostitutive di atto notorio
sono ammesse nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.

I candidati, in luogo dell'originale dei documenti e della copia
conforme degli stessi, possono trasmettere unitamente alla domanda,
una dichiarazione sostitutiva di atto notorio alla quale deve essere
allegata la fotocopia dei documenti per i quali si dichiara di essere a
conoscenza del fatto che gli stessi sono stati estratti da originale. La
dichiarazione sostitutiva di atto notorio dovra© essere sottoscritta in
presenza del dipendente addetto, in alternativa dovra© essere allegata
fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita© . In
allegato al presente bando e© riportato fac-simile della dichiarazione
sostitutiva di atto notorio utilizzabile a tal fine.

Fatte salve le eccezioni di cui sopra, non saranno presi in consi-
derazione titoli non documentati formalmente.

Qualora, in costanza di svolgimento della procedura di selezione
siano emanate norme o regolamenti che consentano di semplificare
ulteriormente le modalita© di presentazione della documentazione, le
stesse sono da intendersi immediatamente recepite dal presente
bando.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e possono essere
allegate in numero non superiore a 10.

Ai sensi della legge n. 370/1988, la domanda di partecipazione,
la documentazione e le certificazioni sono esentate, ai fini dell'am-
missione, dal bollo.

Nella certificazione relativa ai servizi devono essere chiaramente
indicate le posizioni funzionali e le qualifiche attribuite, le discipline
nelle quali i servizi sono stati prestati, nonchë le date iniziali e termi-
nali dei relativi periodi di attivita© .

I titoli e i documenti presentati non saranno restituiti.

Non saranno valutati i documenti o pubblicazioni gia© prodotti a
questa amministrazione ai quali venisse fatto riferimento.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita© dello Stato di cui
lo straniero e© cittadino devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso e debbono, altres|© , essere prodotte nella lin-
gua di origine e tradotte in lingua italiana.

Art. 8.

Modalita© di selezione

L'idoneita© dei candidati e© accertata dalla commissione di cui
all'art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 229/1999, sulla base
di un colloquio e della valutazione del curriculum professionale.

Prima di procedere al colloquio e alla valutazione del curriculum
la commissione stabilisce i criteri di valutazione tenuto conto delle
specificita© del posto da ricoprire.

Il giudizio riferito al curriculum deve essere adeguatamente moti-
vato in relazione agli elementi documentali che sono stati presi in
considerazione e hanno contribuito a determinarlo, con particolare
riferimento all'ultimo decennio. La valutazione del curriculum pre-
cede il colloquio.

Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere.

I candidati, con riserva di verifica dei requisiti richiesti, sono
convocati per lo svolgimento del colloquio alle ore 9,30 del quindice-
simo giorno successivo la data di scadenza della selezione in argo-
mento presso i locali della direzione sanitaria dell'azienda u.s.l. n. 8,
via Lo Frasso, 11 - 4� piano - Cagliari. Oualora detto giorno cada
nella giornata di sabato o giorno festivo, il termine e© prorogato al
primo giorno non festivo.

La commissione, al termine del colloquio e della valutazione del
curriculum, esplicita la sua determinazione in un giudizio complessivo
motivato con particolare riferimento alla preparazione professionale
e alla capacita© di direzione organizzativa pervenendo alla formula-
zione di un giudizio di idoneita© o non idoneita© all'incarico.

La commissione non perverra© , në direttamente, në indiretta-
mente, alla formulazione di una graduatoria.

Art. 9.

Conferimento dei posti

Al termine delle operazioni di valutazione, la commissione pre-
dispone l'elenco degli idonei dal quale il direttore generale operera©
la scelta del soggetto cui affidare l'incarico come previsto dal-
l'art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 229/1999.

La decorrenza dell'incarico le modalita© e le condizioni che rego-
leranno il rapporto di lavoro sono stabilite nel contratto individuale
di lavoro.

Il candidato a cui sara© conferito l'incarico sara© invitato a pro-
durre, nel termine di trenta giorni dalla data di comunicazione e,
pena la mancata stipula del contratto, gli ulteriori documenti richiesti
dall'azienda u.s.l. n. 8 e ritenuti necessari per dimostrare il possesso
di tutti i requisiti e le condizioni previste dalla legge per l'accesso al
rapporto di lavoro.

Con l'accettazione dell'incarico e la presa di servizio si intendono
implicitamente accettate, senza riserve, tutte le norme che disciplinano
e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento economico del per-
sonale dirigente comprese quelle stabilite a livello aziendale.

Il trattamento economico dovuto e© quello previsto dai
CC.NN.LL. nel tempo vigenti e dagli accordi raggiunti in sede azien-
dale dalla contrattazione decentrata.

Alla scadenza dell'incarico settennale, il rinnovo o il mancato
rinnovo dell'incarico stesso e© disposto con provvedimento motivato
dal direttore generale, previa verifica dell'espletamento dell'incarico,
con riferimento agli obiettivi affidati ed alle risorse attribuite.

Art. 10.

Norme finali e di rinvio

Per quanto non previsto nel presente bando, per quanto compa-
tibile, si rinvia alla disciplina vigente in materia dettata da leggi e
regolamenti, si fa in specie riferimento al decreto del Presidente della
Repubblica n. 761/1979, al decreto legislativo n. 502/1992, e succes-
sive integrazioni e modificazioni, al decreto legislativo n. 29/1993, e
successive integrazioni e modificazioni, alla circolare 10 maggio
1996, n. 1221 del Ministro della sanita© , pubblicata nella Gazzetta
Ufficiale - serie generale - n. 118 del 22 maggio 1996, al decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000, alle norme contrattuali in
vigore per l'area della dirigenza medica e veterinaria del S.S.N., al
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, al decreto mini-
steriale Sanita© 30 gennaio 1998, al decreto legislativo n. 229/1999 e
al decreto ministeriale Sanita© n. 184/2000.

L'azienda U.S.L. n. 8 si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta© di sospendere modificare o revocare il presente bando, qua-
lora ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge,
senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto. La presen-
tazione della domanda implica la totale conoscenza del presente
avviso e ne comporta la piena ed incondizionata accettazione.
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Ogni ulteriore informazione o copia del bando potranno essere
richieste al servizio del personale, settore gestione del personale, via
Lo Frasso, 11 - 09127 Cagliari. Orario di apertura al pubblico: dal
luned|© al venerd|© dalle ore 11 alle ore 13 e nel pomeriggio dei giorni
dal marted|© al gioved|© dalle ore 17 alle ore 18 (tel. 070/6091).

Il direttore generale: Aste

öööööö

Fac-simile di domanda

Al direttore generale dell'azienda
USL n. 8 - servizio del personale
- via Lo Frasso, 11 - 09127
Cagliari

...l... sottoscritt... ............................ , nat... a ............................
(prov..........) il ....................., residente in .........................................
(c.a.p. ........), via ............................................. n. ...... e domiciliat...
per la procedura selettiva in ..................................... (c.a.p. ...........),
via ............................................... tel. ..............................................

Chiede di essere ammess.... a partecipare alla selezione per il
conferimento di un incarico di dirigente medico di medicina fisica e
riabilitazione a cui affidare la responsabilita© del servizio di fisiotera-
pia del po. marino, struttura complessa dell'azienda u.s.l. n. 8 di
Cagliari.

A tal fine dichiara:

di essere cittadino italiano, ovvero ........................................ ;

di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ...............
ovvero .............................................................................................. ;

di non aver riportato condanne penali e di non avere procedi-
menti penali pendenti (in caso contrario specificare);

di trovarsi rispetto agli obblighi sul reclutamento militare
nella seguente posizione .................................................................. ;

di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: diploma di
laurea in medicina e chirurgia conseguito presso l'Universita© degli
studi di ............................................................ ; di essere in possesso
della specializzazione in .................................................................. ;

di essere iscritto all'albo dell'ordine dei medici, come risulta
dalla allegata relativa certificazione;

di essere in possesso dell'anzianita© di servizio di ................... ;

di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto
dall'impiego presso pubbliche amministrazioni ovvero (specificare);

di aver ovvero non aver prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni (specificare ed indicare le eventuali cause di risolu-
zione);

ai sensi dell'art. 10 della legge n. 675/1996, di accordare il con-
senso affinchë i propri dati possano essere trattati ed essere oggetto
di comunicazione a terzi al fine di provvedere agli adempimenti di
obblighi di legge.

Le comunicazioni relative alla selezione dovranno essere inviate
al domicilio sopra indicato. Il sottoscritto si impegna a far conoscere
le successive eventuali variazioni di recapito.

Data...........................

Firma..................................

öööö

Si allegano:

curriculum formativo e professionale datato e firmato;

una copia dell'elenco dei documenti e dei titoli presentati;

originale della ricevuta attestante il versamento di euro 3.87

FAC-SIMILE DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DI ATTO NOTORIO

(art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

...... sottoscritt ... .............................................................. nat...
a ................................................. il ................................................
consapevole, ai sensi di quanto disposto dall'art. 76 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000 delle sanzioni penali di cui
puo© andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara
quanto segue:
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Data, ........................

Firma del sottoscrittore

................................
Ai sensi dell'art. 38 del decreto del Presidente della Repubblica

n. 445/2000, la firma deve essere apposta in presenza del personale
addetto o, in alternativa, puo© essere allegata alla dichiarazione foto-
copia di un documento d'identita© del sottoscrittore).

02E01140

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente avvocato, presso l'Azienda unita© sanitaria
locale 2 di Lucca.

Eé indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente avvocato, presso l'Azienda unita© sanitaria
locale 2 di Lucca.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredeate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando del suddetto pubblico concorso e©
stato pubblicato sul bollettino ufficiale della regione Toscana n. 52 -
parte III - del 27 dicembre 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. personale - Ufficio
concorsi - dell'Azienda U.S.L. n. 2 di Lucca - via per Sant'Alessio -
Monte San Quirco - Lucca - tel. 0583/970778 - 970810.

02E01120

Avviso pubblico per il conferimento di incarico di dirigente di
struttura complessa - area medica e delle specialita© mediche
- disciplina radioterapia, presso l'Azienda unita© sanitaria
locale 2 di Lucca.

A causa dell'errata pubblicazione sotto la voce regione Emilia
Romagna - pagina n. 135 della Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
dell'8 gennaio 2002, n. 2 dell'avviso pubblico per il conferimento di
incarico di dirigente struttura complessa - Area medica e delle specia-
lita© mediche - disciplina radioterapia, presso l'Azienda sanitaria
locale n. 2 - Lucca , il termine per la presentazione delle domande,
redatte su carta semplice e corredate dai documenti prescritti, scadra© ,
anzichë il 7 febbraio 2002, il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti gene-
rali e specifici e delle modalita© di partecipazione, e© stato pubblicato
sul bollettino ufficiale della regione Toscana n. 50 - parte III del
12 dicembre 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. ûGestione del Per-
sonaleý - Ufficio concorsi - dell'Azienda U.S.L. n. 2 di Lucca, via
per Sant'Alessio - Monte San Quirco - Lucca - 0583/970778.

02E01121
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - area medica e delle specialita©
mediche - disciplina geriatria, presso l'Azienda unita© sanita-
ria locale 2 di Lucca.

Eé indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico - area medica e delle specialita© medi-
che - disciplina geriatria, presso l'Azienda unita© sanitaria locale 2 di
Lucca.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredeate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando del suddetto pubblico concorso e©
stato pubblicato sul bollettino ufficiale della regione Toscana n. 4 -
parte III - del 23 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. personale - Ufficio
concorsi - dell'Azienda U.S.L. n. 2 di Lucca, via per Sant'Alessio -
Monte San Quirco - Lucca - tel. 0583/970778.

02E01122

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - area medica e delle specialita©
mediche - disciplina medicina interna - per la zona ûValle
del Serchioý, presso l'Azienda unita© sanitaria locale 2 di
Lucca.

Eé indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico - area medica e delle specialita© medi-
che - disciplina medicina interna - per la zona ûValle del Serchioý,
presso l'Azienda unita© sanitaria locale 2 di Lucca.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredeate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando del suddetto pubblico concorso e©
stato pubblicato sul bollettino ufficiale della regione Toscana n. 4 -
parte III - del 23 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. personale - Ufficio
concorsi - dell'Azienda U.S.L. n. 2 di Lucca - via per Sant'Alessio -
Monte San Quirco - Lucca - tel. 0583/970778.

02E01123

REGIONE VENETO

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di direttore
di organizzazione dei servizi sanitari di base per i distretti
socio-sanitari, presso l'azienda unita© locale socio-sanitaria
n. 21 di Legnago.

Eé indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico di
direttore di organizzazione dei servizi sanitari di base per i distretti
socio-sanitari, presso l'azienda unita© locale socio-sanitaria n. 21 di
Legnago, come indicato in oggetto.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade al trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale dell'avviso e© stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Veneto n. 2 del 4 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale e svi-
luppo organizzativo dell'azienda unita© locale socio-sanitaria n. 21 di
Legnago (Verona) - Via Gianella, 1 - Tel. 0442632316 oppure al sito
www.aulsslegnago.it

02E01075

PROVINCIA DI BOLZANO

Concorsi pubblici a complessivi tre posti di dirigente sanitario
(ex primo livello dirigenziale) in varie discipline, presso
l'azienda sanitaria di Brunico.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, presso l'azien-
da sanitaria di Brunico, a:

un posto a tempo pieno quale dirigente sanitario/a - medico in
pediatria (il posto e© riservato al grupo linguistico tedesco);

due posti a tempo pieno quale dirigente sanitario/a - medico
in chirurgia generale (i posti sono riservati al gruppo linguistico tede-
sco).

In applicazione del disposto di cui all'art. 7 della legge 12 marzo
1999, n. 68, uno di questi posti e© riservato ai lavoratori disabili iscritti
nell'elenco di cui all'art. 8, comma 2, della medesima legge.

Per l'ammissione ai concorsi e© richiesto anche l'attestato di supe-
ramento dell'esame per l'accertamento della conoscenza delle lingue
italiana e tedesca per l'ex carriera direttiva rispettivamente riferito al
diploma di laurea (D.P.R. n. 752/1976).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Viene inoltre precisato, che i bandi di concorso sono stati pubbli-
cati nel Bollettino ufficiale della regione Trentino-Alto Adige n. 2/IV
del 21 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio personale
dell'azienda sanitaria di Brunico (Bolzano), tel. 0474/586027-28.

02E01064

Concorso pubblico a cinque posti di ausiliario/a specializzate
presso l'azienda sanitaria di Brunico

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, presso
l'azienda sanitaria di Brunico, a: cinque posti a tempo pieno di ausi-
liario/a specializzato/a (un posto e© riservato al gruppo linguistico
tedesco, due posti sono riservati al gruppo linguistico italiano e due
posti sono riservati al gruppo linguistico ladino; due di questi posti
sono riservati al personale gia© in servizio di ruolo presso l'azienda
sanitaria di Brunico, ai sensi del decreto ministeriale del 21 ottobre
1991, n. 458.

In applicazione del disposto di cui all'art. 7 della legge 12 marzo
1999, n. 68, un posto e© riservato ai lavoratori disabili iscritti nell'elen-
co di cui all'art. 8, comma 2, della medesima legge.

Per l'ammissione al concorso e© richiesto anche l'attestato di
superamento dell'esame per l'accertamento della conoscenza
delle lingue italiana e tedesca per l'ex carriera ausiliaria (D.P.R.
n. 752/1976).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
quarantacinquesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Viene inoltre precisato, che il bando di concorso e© stato pubbli-
cato nel Bollettino ufficiale della regione Trentino-Alto Adige n. 1/IV
del 14 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio assunzioni e con-
corsi dell'azienda sanitaria di Brunico (Bolzano), tel. 0474/586027-28.

02E01065
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AZIENDA OSPEDALIERA
ISTITUTO ORTOPEDICO

ûGAETANO PINIý DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a
tempo pieno ed indeterminato di un dirigente amministrativo
da assegnare all'U.O. gestione del personale dipendente.

In esecuzione della deliberazione n. 339 del 28 novembre 2001,
atti n. 112/2001, e© indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di un dirigente ammini-
strativo da assegnare all'U.O. gestione del personale dipendente.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice uso bollo e corredate dei documenti prescritti, scade alle
ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lombarda - serie inserzioni concorsi -
n. 4 del 16 gennaio 2002.

Per informazioni rivolgersi all'unita© organizzativa gestione del
personale dipendente - Ufficio concorsi di questa Azienda ospeda-
liera, piazza Cardinal Ferrari n. 1 - 20122 Milano, tel. 02/58296224 -
fax 02/58296533 - e-mail: u.o.personale@g-pini.unimit.it - da luned|©
a venerd|© dalle ore 9 alle ore 12.30.

02E01090

AZIENDA OSPEDALIERA
ûSAN GERARDOý DI MONZA

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di dirigente medico,
disciplina di neuropsichiatria infantile e concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di due posti di dirigente
medico, disciplina di anestesia e rianimazione.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per:
un posto di dirigente medico, area medica e delle specialita©

mediche, disciplina di neuropsichiatria infantile (riapertura termini);
due posti di dirigente medico, area della medicina diagnostica

e dei servizi, disciplina di anestesia e rianimazione.
Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta

semplice su foglio uso bollo e corredate dai documenti prescritti,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale dei bandi di concorso e© pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia n. 4 del 23 gennaio 2002.

Per eventuali informazioni, rivolgersi all'Unita© operativa
gestione del personale dell'Azienda ospedaliera San Gerardo, via Sol-
ferino n. 16 - Monza - tel. 039/2333842 - 2333857.

02E01119

AZIENDA OSPEDALIERA
ûMAGGIORE DELLA CARITAé ý DI NOVARA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a complessivi
due posti di personale del ruolo sanitario

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di:

un posto di dirigente medico - disciplina nefrologia;
un posto di dirigente medico - disciplina neurochirurgia.

Il termine per la presentazione delle domande corredate dei
documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

I testi integrali sono stati pubblicati sul Bollettini ufficiali della
regione Piemonte n. 8 del 21 febbraio 2001 e n. 16 del 18 aprile 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'unita© operativa autonoma
amministrazione del personale dell'azienda ospedaliera ûMaggiore
della Carita© ý di Novara.

02E01077

AZIENDA OSPEDALIERA
ûOSPEDALE SANTA CORONAý

DI PIETRA LIGURE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a complessivi
due posti di collaboratore professionale sanitario

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1070
del 21 novembre 2001 ed ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 220 del 12 giugno 2001 sono indetti i seguenti concorsi
pubblici, per titoli ed esami:

un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico
sanitario di laboratorio biomedico;

un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico di
neurofisiopatologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dalla relativa documentazione, indirizzate al
direttore generale dell'A.O. ûOspedale Santa Coronaý, via XXV
Aprile n. 130 - 17027 Pietra Ligure, scade alle ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale dei bandi sopra indicati e© stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Liguria n. 2 del 9 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. affari del personale
dell'azienda ospedaliera ûOspedale Santa Coronaý tel. 0196235853.

02E01091

AZIENDA OSPEDALIERA
ûSANT'ANDREAý DI ROMA

Avviso di convocazione, per prova d'esame scritta, del concorso
pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di tecnico sanitario
di radiologia medica.

La prova scritta relativa al concorso pubblico, per titoli ed
esami, a tre posti di tecnico sanitario di radiologia medica, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 73 del 14 settembre 2001 si svolgera© presso il Pontificio Ateneo
Antoniano - Viale Manzoni n. 1 - Roma, mercoled|© 6 marzo 2002,
ore 13,30.

Tutti coloro che hanno presentato domanda di partecipazione e
non hanno ricevuto comunicazione di esclusione sono invitati a pre-
sentarsi nella sede ed ora di cui sopra, muniti di documento di rico-
noscimento, per l'effettuazione della prova.

La mancata presentazione per qualsiasi causa sara© considerata
rinuncia.

02E01146
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Avviso di convocazione per prova d'esame preselettiva a quiz,
del concorso pubblico, per titoli ed esami, a sei posti di tec-
nico sanitario di laboratorio biomedico.

La prova preselettiva a quiz relativa al concorso pubblico, per
titoli ed esami, a sei posti di tecnico sanitario di laboratorio biome-
dico, il cui avviso a© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - n. 73 del 14 settembre 2001 si svolgera© presso il Pontificio
Ateneo Antoniano - Viale Manzoni n. 1 - Roma, mercoled|© 6 marzo
2002 ore 8.

Tutti coloro che hanno presentato domanda di partecipazione e
non hanno ricevuto comunicazione di esclusione sono invitati a
presentarsi nella sede ed ora di cui sopra, muniti di documento di
riconoscimento, per l'effettuazione della prova.

La mancata presentazione per qualsiasi causa sara© considerata
rinuncia.

Tali candidati sono comunque da intendersi ammessi con
riserva, che verra© sciolta, con riferimento al possesso del diploma
universitario o del titolo equipollente richiesto dal bando, al
momento dell'eventuale assunzione in servizio.

02E01147

AZIENDA OSPEDALIERA
COMPLESSO OSPEDALIERO

ûSAN GIOVANNI - ADDOLORATAý DI ROMA

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento a
tempo determinato, di un incarico di direttore di U.O.D. di
medicina fisica e riabilitazione.

Eé indetto un avviso pubblico per il conferimento di un incarico
quinquennale, rinnovabile, di direttore di U.O.D. di medicina fisica e
riabilitazione.

Art. 1.

Potranno partecipare alla selezione i candidati in possesso dei
seguenti requisiti di ammissione:

1) Requisiti generali:

a) cittadinanza italiana salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea. In
applicazione dell'art. 7, punto 1), del decreto legislativo n. 29/1993, e©
garantita parita© e pari opportunita© tra uomini e donne per l'accesso
al lavoro ed il trattamento sul lavoro;

b) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita©
fisica all'impiego sara© effettuato a cura dell'Azienda ospedaliera,
prima dell'immissione in servizio.

Non potranno accedere all'incarico coloro che sono stati esclusi
dall'elettorato attivo e coloro che sono stati destituiti o dispensati
dall'impiego presso pubblici uffici ovvero interdetti da pubblici uffici
in base a sentenza passata in giudicato.

2) Requisiti specifici:

a) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici, attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
dell'avviso. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione all'avviso,
fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima del-
l'assunzione in servizio;

b) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in
una delle discipline equipollenti (i servizi valutati sono quelli discipli-
nati dagli articoli 10, 11, 12 e 13 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997);

c) curriculum ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997 in cui sia documentata
una specifica attivita© professionale ed adeguata esperienza ai sensi
dell'art. 6 del sopracitato decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997. (Fino all'emanazione dei provvedimenti di cui all'art. 6,
comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del
10 dicembre 1997, si prescinde dal requisito della specifica attivita©
professionale);

d) attestato di formazione manageriale.

(Fino all'espletamento del primo corso di formazione manage-
riale di cui all'art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484 del 10 dicembre 1997, l'incarico sara© attribuito senza l'attestato
di formazione manageriale, fermo restando l'obbligo di acquisire
l'attestato entro un anno dall'inizio dell'incarico ovvero nel primo
corso utile).

Tutti i suddetti requisiti specifici dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito per la presentazione della
domanda di ammissione.

Art. 2.

Domanda di ammissione

La domanda redatta in carta semplice, e senza autenticazione
della firma, dovra© essere indirizzata al commissario straordinario
dell'azienda ospedaliera - complesso ospedaliero ûSan Giovanni -
Addolorataý e spedita nei modi e nei termini previsti dal successivo
art. 4.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:

a) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero l'equipara-
zione o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

d) di non aver riportato condanne penali, ovvero le eventuali
condanne riportate, nonchë eventuali procedimenti penali pendenti;

e) il titolo di studio posseduto ed i requisiti specifici di
ammissione richiesti dal presente bando;

f) la posizione nei confronti degli obblighi militari;

g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) il domicilio presso il quale dovra© , ad ogni effetto, essere
fatta all'aspirante ogni necessaria comunicazione, nonchë eventuale
recapito telefonico. I candidati avranno l'obbligo di comunicare gli
eventuali cambiamenti di indirizzo all'azienda ospedaliera, la quale
non si assumera© responsabilita© nel caso di loro irreperibilita© presso
l'indirizzo comunicato.

Art. 3.

Certificazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti dovranno allegare,
il curriculum professionale redatto su carta libera, datato, firmato e
debitamente documentato con riferimento sia all'attivita© assisten-
ziale, correlata alla disciplina per un periodo non inferiore all'ultimo
quinquennio, sia alle attivita© professionali, di ricerca scientifica e di
studio, per le quali assumono valenza precipua quei valori afferenti
l'area di specifico interesse in relazione al posto di funzione direzio-
nale da ricoprire. Nel curriculum sara© valutato, altres|© , la produzione
scientifica, strettamente pertinente alla disciplina oggetto dell'avviso,
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edita a stampa su riviste italiane e straniere. Al curriculum, oltre
all'elenco cronologico delle pubblicazioni, dovranno essere allegate
le pubblicazioni ritenute piu© significative fino ad un massimo di
cinque.

Non si valuteranno idoneita© e tirocini.

I concorrenti potranno allegare, altres|© , ulteriori certificazioni
relative ai titoli che riterranno opportuno presentare agli effetti della
valutazione da parte della commissione.

Dovranno allegare alla domanda, pena l'esclusione, i certificati
attestanti i requisiti specifici indicati al punto 2, dell'art. 1. Tutta la
certificazione dovra© essere prodotta in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificata nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente.

Infine alla domanda dovra© essere unito, in carta semplice, un
elenco dei titoli e documenti presentati, numerati progressivamente
in relazione al corrispondente titolo. Non e© ammesso riferimento a
documenti in atti di questa amministrazione e presentati ad altro
titolo.

Art. 4.

Modalita© e termini per la presentazione della domanda

La domanda e la documentazione ad essa allegata dovra© essere
trasmessa, esclusivamente, a mezzo del servizio pubblico postale,
con raccomandata a.r. al seguente indirizzo: azienda ospedaliera
complesso ospedaliero ûS. Giovanni - Addolorataý - settore dotazioni
organiche e reclutamento forza lavoro, via dell'Amba Aradam, 9 -
00184 Roma. Le domande, indirizzate al commissario straordinario e
redatte in carta semplice, unitamente alla documentazione allegata,
dovranno essere spedite entro il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana. A tal fine, fara© fede il timbro a data del-
l'ufficio postale accettante.

Art. 5.

Modalita© di selezione

La commissione incaricata per la predisposizione dell'elenco
degli idonei sara© nominata dal direttore generale, ai sensi dell'art.
15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni. La commissione, dopo aver accertato il possesso dei
requisiti dei candidati e dopo aver stabilito in via preliminare i criteri
di massima cui attenersi per la selezione, procedera© alla formulazione
dei pareri ed alla predisposizione dell'elenco degli idonei
sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale di ciascun
candidato in relazione ai singoli elementi documentali di cui risultera©
corredato;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita©
professionali dei candidati nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate nonchë all'accerta-
mento delle capacita© gestionali, organizzative e di direzione dei
candidati stessi con riferimento all'incarico da svolgere. La commis-
sione stessa provvedera© , con lettera raccomandata con avviso di
ricevimento, a convocare i candidati ammessi per lo svolgimento del
colloquio. Al termine delle operazioni di valutazione la commissione
formulera© per ciascun candidato un giudizio di idoneita© complessivo
e motivato.

Art. 6.

Conferimento incarico

L'incarico, che implica il rapporto di lavoro esclusivo, discipli-
nato dal decreto legislativo del 30 dicembre 1992, n. 502 e successive
modificazioni ed integrazioni, verra© conferito dal direttore generale
con provvedimento motivato sulla base dell'elenco degli idonei predi-
sposto dalla commissione e potra© essere rinnovato.

Il trattamento economico e© disciplinato dal contratto colletivo
nazionale di lavoro.

Art. 7.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il
settore dotazioni organiche e reclutamento forza lavoro dell'azienda
ospedaliera ûS. Giovanni - Addolorataý, per le finalita© di gestione
dell'avviso pubblico e saranno trattati presso una banca dati automa-
tizzata anche successivamente all'eventuale instaurazione del rap-
porto di lavoro, per le finalita© inerenti alla gestione del rapporto
medesimo. Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dall'av-
viso. Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica dei candidati.

Gli interessati godono dei diritti di cui all'art. 13 della citata
legge tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che li riguardano,
nonchë alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare,
aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o rac-
colti in termini non conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi
al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere
fatti valere nei confronti dell'azienda ospedaliera ûS. Giovanni -
Addolorataý, settore dotazioni organiche e reclutamento forza
lavoro, via dell'Amba Aradam, 9 - Roma, titolare del trattamento. Il
responsabile del trattamento e© il dirigente del suddetto settore.

Art. 8.

Adempimenti del candidato al quale e© conferito l'incarico

Il candidato al quale verra© conferito l'incarico sara© invitato a
produrre, nel termine di giorni trenta dalla data di comunicazione e
sotto pena di decadenza, i documenti comprovanti il possesso dei
requisiti generali e specifici richiesti per il conferimento dell'incarico
stesso. Eé sancito il divieto di esercitare attivita© lavorativa all'esterno,
fatti salvi i casi debitamente autorizzati dall'azienda e/o previsti dalla
legge. L'amministrazione si riserva piena facolta© di prorogare e ria-
prire i termini, revocare, sospendere e modificare il presente bando,
dandone tempestiva notizia agli interessati e senza che i medesimi
possano, per questo, vantare diritti nei confronti dell'azienda ospeda-
liera.

Avverso il presente bando sara© proponibile ricorso al Capo dello
Stato in via amministrativa entro centoventi giorni, o giurisdizionale
al tribunale amministrativo regionale entro sessanta giorni dalla pub-
blicazione. Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivol-
gersi al settore dotazioni organiche e reclutamento forza lavoro
dell'azienda ospedaliera - complesso ospedaliero ûSan Giovanni -
Addolorataý, via dell'Amba Aradam, 9 - 00184 Roma.

Art. 9.

Norma di salvaguardia

Per tutto quanto non particolarmente contemplato dal presente
avviso valgono le disposizioni di legge in materia.

02E01117
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
POLICLINICO ûTOR VERGATAý DI ROMA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
complessivi centodiciotto posti di vari profili della categoria D

In esecuzione della deliberazione n. 536 del 21 dicembre 2001
sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo pieno ed indeterminato dei posti sotto riportati, nell'ambito
della programmazione delle assunzioni ex art. 39 della legge n. 449/
1997, previste per l'anno 2002 con la deliberazione n. 447 del
12 dicembre 2001.

Personale infermieristico.

(C01) - settantadue posti collaboratore professionale sanitario -
Infermiere.

Personale tecnico-sanitario.

(C02) - quattordici posti di collaboratore professionale sanitario
- tecnico sanitario laboratorio biomedico.

(C03) - quattro posti di collaboratore professionale sanitario -
tecnico di neurofisiopatologia.

(C04) - ventiquattro posti di collaboratore professionale sani-
tario - tecnico sanitario radiologia medica.

Personale della riabilitazione.

(C05) - quattro posti di collaboratore professionale sanitario -
fisioterapista.

Le domande di ammissione al concorso redatte su appositi
moduli leggibili mediante lettore ottico datate e firmate dovranno
essere indirizzate esclusivamente a mezzo raccomandata con ricevuta
di ritorno, con l'esclusione di qualsiasi altro mezzo, a CSF Consulting
S.r.l. per Azienda ospedaliera universitaria Policlinico ûTor Vergataý
- casella postale 19282 - Ufficio postale Cinecitta© est - 00173 Roma.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Qualora detto termine cada in un giorno festivo, lo stesso ter-
mine e© prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Il testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione ai concorsi, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lazio n. 4 del 9 febbraio 2002.

Per ulteriori informazioni i candidati potranno rivolgersi al
numero telefonico 06726772845 dalle ore 9 alle ore 18 dei giorni dal
luned|© al venerd|© e dalle ore 9 alle ore 12 del sabato, ovvero consul-
tare il sito internet www.econcorsi.it, ovvero inoltrando specifica
richiesta a mezzo elettronica all'indirizzo e-mail info@econcorsi.it

02E00651

ISTITUTI FISIOTERAPICI OSPITALIERI
DI ROMA

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed
esami, a venti posti di operatore professionale sanitario -
infermiere categoria, modificato ed integrato ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 220/2001, giusta
deliberazione n. 634 del 27 luglio 2001.

La prova scritta dei candidati ammessi al concorso pubblico, per
titoli ed esami, a venti posti di operatore professionale sanitario -
infermiere categoria, modificato ed integrato ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica n. 220/2001, giusta deliberazione n. 634
del 27 luglio 2001, verra© effettuata presso l'Aula Magna del Pontificio
Ateneo Antonianum - Viale Manzoni n. 1 - Roma con le seguenti
modalita© :

da Abagnara Gerardina a Coletta Alberto, l'8 marzo 2002,
ore 8,30;

da Collanti Barbara a Girolami Marina, l'8 marzo 2002,
ore 11;

da Gisolfi Anna a Passarelli Vincenza, l'8 marzo 2002,
ore 13,30;

da Passariello Viviana a Zucchetti Barbara, l'8 marzo 2002,
ore 16.

I candidati dovranno presentarsi, pena l'esclusione, muniti di un
documento di riconoscimento valido e di una fotocopia fronte-retro
dello stesso. Per l'effettuazione della prova i candidati dovranno inol-
tre munirsi di una penna a sfera ad inchiostro di colore nero. Non
sara© pertanto ammesso, per l'annullamento dell'elaborato, l'uso di
penne di colore diverso, di pennarelli o comunque di materiale di
scrittura.

Le operazioni di ingresso inizieranno all'ora sopra indicata, per
l'accesso il candidato dovra© attenersi alle indicazioni fornite dal per-
sonale di sorveglianza: non sara© consentito lasciare l'aula prima della
fine della prova. La prova scritta si basera© su argomenti attinenti alla
materia oggetto del concorso sopraindicato e consistera© nella compi-
lazione di un questionario a quiz a scelte multiple. Durante la prova
non e© consentita la consultazione di pubblicazioni di qualsiasi natura
nonchë l'uso di telefoni cellulari.

Il superamento della prova scritta e© subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici
di almeno 21/30. La mancata presentazione alla prova comportera©
l'esclusione dal concorso, quale ne sia la causa, anche se determinata
da motivi di forza maggiore.

02E01116

OSPEDALE ûMORIGGIA-PELASCINIý
DI GRAVEDONA

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto di dirigente medico di primo livello,
disciplina di neurochirurgia - profilo professionale medico,
ruolo sanitario.

Si rende noto che sono riaperti i termini per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di dirigente medico di primo
livello - disciplina: neurochirurgia - profilo professionale: medico -
ruolo: sanitario presso l'ospedale generale di zona ûMoriggia-Pelasciniý
di Gravedona (Como), indetto con l'osservanza delle norme previste e
richiamate dal decreto legislativo n. 502/1992, cos|© come modificato dal
decreto legislativo n. 229/1999, nonchë dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997.
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La domanda di ammissione e le documentazione ad essa alle-
gate, redatta in carta libera, deve pervenire all'ufficio personale
dell'ospedale ûMoriggia-Pelasciniý di Gravedona, entro e non oltre
le ore 16 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Le domande di partecipazione gia© pervenire nei termini di sca-
denza del precedente bando pubblicato sul Bollettino ufficiale della
regione Lombrdia - serie editoriale inserzioni concorsi - n. 35 del 29
agosto 2001 e per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 76 del 25 settembre
2001, restano valide e possono essere integrate con ulteriore documenta-
zione.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato sul Bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia - serie editoriale inserzioni
concorsi - n. 3 del 16 gennaio 2002.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgerrsi all'ufficio personale dell'ospedale ûMoriggia-Pelasciniý di
Gravedona, via Pelascini n. 3 - 22015 Gravedona (tel. 0344/92111)
dalle ore 9 alle ore 13 e dalle ore 15 alle ore 18, sabato e festivi esclusi.

02E01066

ISTITUTO NAZIONALE RIPOSO E CURA
PER ANZIANI VITTORIO EMANUELE II

DI ANCONA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore (ex opera-
tore) professionale sanitario tecnico di neurofiosiopatologia
(categoria D).

In esecuzione della deliberazione n. 610 del 3 ottobre 2001 e©
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato, presso la sede di Ancona di un posto di colla-
boratore (ex operatore) professionale sanitario tecnico di neurofisio-
patologia (categoria D).

I requisiti richiesti ed il trattamento giuridico ed economico sono
quelli previsti dalle norme regolamentafi e legislative in materia. Le
domande di ammissione, redatte in carta semplice corredate dei
documenti e titoli prescritti dal bando dovranno pervenire all'ammi-
nistrazione centrale I.N.R.C.A. - via Santa Margherita n. 5 - 60124
Ancona - entro e non oltre le ore 12 del trentesimo giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica. Qualora tale termine dovesse coincidere con un
giorno festivo, io stesso si intende prorogato al giorno non festivo
immediatamente successivo.

Per le domande inoltrate mezzo del servizio postale, la data di
spedizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante;

Il testo integrale del suddetto bando e© stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Marche n. 143 del 13 dicembre 2001.

Per eventuali informazioni e copie integrali del bando rivolgersi
all'unita© operativa gestione risorse umane dell'amministrazione cen-
trale I.N.R.C.A., sito in Ancona - via Santa Margherita n. 5
(tel. 071/8004779 - email: uff.personale@inrca.it)

02E01136

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore (ex opera-
tore) professionale fisioterapista (categoria D).

In esecuzione della deliberazione n. 610 del 3 ottobre 2001
e© indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato, presso la sede di Cosenza di un posto di
collaboratore (ex operatore) professionale sanitario fisioterapista
(categoria D).

I requisiti richiesti ed il trattamento giuridico ed economico sono
quelli previsti dalle norme regolamentari e legislative in materia.

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice corredate
dei documenti e titoli prescritti dal bando dovranno pervenire all'am-
ministrazione centrale I.N.R.C.A. - via Santa Margherita n. 5 -
60124 - Ancona - entro e non oltre le ore 12 del trentesimo giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Qualora tale termine dovesse coinci-
dere con un giorno festivo, lo stesso si intende prorogato al giorno
non festivo immediatamente successivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

Il testo integrale del suddetto bando e© stato pubbticato nel bol-
lettino ufficiale della regione Lombardia n. 52 del 27 dicembre 2001.
Per eventuali informazioni e copie integrali del bando rivolgersi
all'unita© operativa gestione risorse umane dell'amministrazione cen-
trale I.N.R.C.A., sito in Ancona - via Santa Margherita n. 5
(tel. 071/8004779 - email: uff.personale@inrca.it)

02E01137

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore (ex opera-
tore) professionale sanitario infermiere (categoria D).

In esecuzione della deliberazione n. 610 del 3 ottobre 2001 e©
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato presso la sede di Casatenovo di un posto di col-
laboratore (ex operatore) professionale sanitario infermiere (catego-
ria D).

I requisiti richiesti ed il trattamento giuridico ed economico sono
quelli previsti dalle norme regolamentari e legislative in materia.

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice corredate
dei documenti e titoli prescritti dal bando dovranno pervenire all'am-
ministrazione centrale I.N.R.C.A. - via Santa Margherita n. 5 -
60124 - Ancona - entro e non oltre le ore 12 del trentesimo giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Qualora tale termine dovesse coinci-
dere con un giorno festivo, lo stesso si intende prorogato al giorno
non festivo immediatamente successivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione ë comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

Il testo integrale del suddetto bando e© stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Lombardia n. 52 del 27 dicembre 2001.

Per eventuali informazioni e copie integrali del bando rivolgersi
all'unita© operativa gestione risorse umane dell'amministrazione cen-
trale I.N.R.C.A., sito in Ancona - via Santa Margherita n. 5
(tel. 071/8004779 - email: uff.personale@inrca. it).

02E01138



ö 40 ö

12-2-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 12

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore (ex opera-
tore) professionale sanitario fisioterapista (categoria D).

In esecuzione della deliberazione n. 610 del 3 ottobre 2001 ë
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato, presso la sede di Casatenovo di un posto di
collaboratore (ex operatore) professionale sanitario fisioterapista,
categoria D.

I requisiti richiesti ed il trattamento giuridico ed economico sono
quelli previsti dalle norme regolamentari e legislative in materia;

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice corredate
dei documenti e titoli prescritti dal bando dovranno pervenire all'am-
ministrazione centrale I.N.R.C.A. - via Santa Margherita n. 5 -
60124 - Ancona - entro e non oltre le ore 12 del trentesimo giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Qualora tale termine dovesse coinci-
dere con un giorno festivo, lo stesso si intende prorogato al giorno
non festivo immediatamente successivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

Il testo integrale del suddetto bando e© stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Calabria n. 48 del 28 dicembre 2001.

Per eventuali informazioni e copie integrali del bando rivolgersi
all'unita© operativa gestione risorse umane dell'amministrazione cen-
trale I.N.R.C.A., sito in Ancona - via Santa Margherita n. 5 (tel.
071/8004779 - e-mail: uff.personale@inrca.it).

02E01139

ISTITUTO NAZIONALE NEUROLOGICO
ûCARLO BESTAý DI MILANO

Rettifica del bando di selezione pubblica per tre posti di coa-
diutore amministrativo con utilizzo della graduatoria per
supplenze o rapporti straordinari.

In riferimento al bando di selezione pubblica, per titoli ed esami,
pubblicato nel bollettino ufficiale regione Lombardia n. 52 del 27
dicembre 2001, per tre posti di coadiutaore amministrativo con uti-
lizzo della graduatoria per supplenze o rapporti straordinari si retti-
fica il seguente capoverso:

Fermo restando il termine alle ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla pubblicazione nel Bollettino ufficiale regione Lombar-
dia le domande spedite per posta entro tale termine, se cio© risulta in
modo leggibile dal timbro postale, saranno accettate sino al provvedi-
mento di ammissione dei candidati, che e© da intendersi come segue:

Fermo restando il termine alle ore 12 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla pubblicazione nellla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana le domande spedite per posta entro tale termine, se cio© risulta
in modo leggibile dal timbro postale, saranno accettate sino al prov-
vedimento di ammissione dei candidati.

Le altre condizioni sono da ritenersi qui trascritte senza alcuna
variazione.

02E01093

ORDINE OSPEDALIERO DI
ûS. GIOVANNI DI DIO FATEBENEFRATELLIý

DI MILANO

Concorsi pubblici per posti di dirigente medico in discipline
varie in varie sedi e riapertura dei termini per il conferi-
mento di incarico quinquennale di dirigente medico, disci-
plina medicina e chirurgia d'accettazione e urgenza e di
ginecologia ed ostetricia.

Presso gli ospedali generali di zona ûSan Giuseppeý di Milano,
ûSant'Orsolaý di Brescia e ûSacra Famigliaý di Erba, sono indetti
concorsi pubblici, per titoli ed esami, a posti di dirigente medico
(ex 1� livello) nelle seguenti aree e discipline:

a) area medica e delle specialita© mediche:
- cardiologia: quattro posti (uno presso l'ospedale Sant'Orsola

e tre posti presso l'ospedale Sacra Famiglia;
- geriatria: due posti presso l'ospedale Sant'Orsola;
- malattie dell'apparato respiratorio: due posti presso l'ospe-

dale San Giuseppe;
- medicina fisica e riabilitazione: tre posti presso l'ospedale

Sant'Orsola;
- medicina interna: cinque posti (due presso l'ospedale San

Giuseppe, due presso l'ospedale Sant'Orsola e uno presso l'ospedale
Sacra Famiglia);

- oncologia: due posti presso l'ospedale San Giuseppe;
- pediatria: un posto presso l'ospedale Sant'Orsola.

b) area di chirurgia e delle specialita© chirurgiche:
- chirurgia generale: un posto presso l'ospedale San Giuseppe;
- ginecologia ed ostetricia: un posto presso l'ospedale Sacra

Famiglia;
- ortopedia e traumatologia: un posto presso l'ospedale

Sacra Famiglia;
- urologia: un posto presso l'ospedale San Giuseppe.

c) area della medicina diagnostica e dei servizi:
- anestesia e rianimazione: sei posti (due presso l'ospedale

San Giuseppe, uno presso l'ospedale Sant'Orsola e tre presso l'ospe-
dale Sacra Famiglia);

- radiodiagnostica: due posti (uno presso l'ospedale San
Giuseppe e uno presso l'ospedale Sant'Orsola).

d) area di sanita© pubblica - direzione medica di presidio ospeda-
liero: un posto presso l'ospedale Sacra Famiglia di Erba.

Presso l'ospedale generale di zona ûSacra Famigliaý di Erba sono
riaperti i termini per la presentazione delle domande di partecipazione
agli avvisi pubblici per il conferimento di incarico quinquennale di diri-
gente medico di secondo livello nelle discipline di medicina e chirurgia
d'accettazione ed urgenza (pronto soccorso) e di ginecologia ed ostetri-
cia, il cui bando e© stato integralmente pubblicato nellaGazzettaUfficiale
- 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 84 del 23 ottobre 2001 e l'av-
viso nel bollettino ufficiale della regione Lombardia - serie inserzioni
concorsi n. 40 del 3 ottobre 2001, ai quali si rinvia.

Requisiti di ammissione e le modalita© di espletamento dei con-
corsi sono quelli stabiliti dai decreti del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 483 per i dirigenti medici di primo livello, e
n. 484 per i dirigenti medici di secondo livello.

Le domande, redatte su carta semplice e corredate della relativa
documentazione, devono essere indirizzate e fatte pervenire al seguente
indirizzo: Provincia Lombardo-Veneta dell'Ordine Ospedaliero di S.
Giovanni di Dio, Fatebenefratelli - via Cavour 2 - 20063 Cernusco sul
Naviglio (Milano), entro il termine del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica, precisando i posti e l'ospedale per cui si intende concorrere.

I candidati dovranno versare, per la partecipazione, una tassa
non rimborsabile di euro 10,33 sul conto corrente postale
n. 58655200 intestato a ûProvincia Lombardo-Veneta dell'Ordine
Ospedaliero S. Giovanni di Dio, Fatebenefratelli, via S. Vittore 12 -
20123 Milano, precisandone la causale.

All'atto dell'assunzione il vincitore del concorso dovra© sottoscri-
vere la promessa con cui si impegna ad uniformare il proprio com-
portamento etico-professionale agli indirizzi etico-religiosi dell'Ente
ecclesiastico da cui dipende l'ospedale, di cui e© tenuto ad osservare
tutte le norme previste dal regolamento tecnico-organizzativo e quelle
che regolano il rapporto di lavoro.

Il relativo avviso e© pubblicato nel bollettino ufficiale della regione
Lombardia - serie inserzione concorsi - n. 6 del 6 febbraio 2002.

Per eventuali ulteriori informazioni rivolgersi all'Ufficio concorsi
dell'Ente in Cernusco sul Naviglio (Milano), via Cavour 2 -
tel. 029276325.

02E01118
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AZIENDA OSPEDALIERA
ûS. MARIAý DI TERNI

Avviso di richiesta di avviamento al lavoro mediante conven-
zione ai sensi dell'art. 11, comma 1 e 2 legge n. 68/1999 di
quattro operatori tecnici - ruolo tecnico, cat. B, per assun-
zione a tempo indeterminato.

Si rende noto che l'Azienda ospedaliera ûS. Mariaý di Terni con
sede in viale Tristano di Joannuccio - in ottemperanza alle disposi-
zioni della legge n. 68/1999, inoltrera© alla provincia di Terni - Centro
per l'impiego, presso la sede in via Annio Floriano, n. 16 - Terni,
richiesta di avviamento al lavoro di:

un operatore tecnico idarulico;

un operatore tecnico fotocopia;

un operatore tecnico falegname;

un operatore tecnico meccanico;

ruolo tecnico - categoria B, per assunzione a tempo indetermi-
nato.

I candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) diploma di istruzione secondaria di primo grado o assolvi-
mento dell'obbligo scolastico.

I candidati verranno sottoposti a prove attitudinali tendenti ad
accertare la capacita© di svolgere attivita© e di eseguire interventi
manuali e tecnici, anche di manutenzione, relativi al proprio
mestiere, con l'ausilio di idonee apparecchiature ed attrezzature
avendo cura delle stesse.

La suddetta comunicazione viene resa a soli fini di pubblicita© ,
come richiesto dall'art. 31, comma 3, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione per l'ammini-
strazione giuridica del personale dipendente e convenzionato
dell'Azienda ospedaliera, tel. 0744/205323-205073.

02E01094

IPAB - SOCIETAé DI ESECUTORI
DI PIE DISPOSIZIONI IN SIENA

Concorso pubblico, per titoli ed esami
ad un posto di istruttore direttivo

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di istruttore direttivo, categoria D, posizione economica D1, con-
tratto collettivo nazionale di lavoro regioni ed autonomie locali.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in giurisprudenza o
economia e commercio o equipollenti.

Termine per la spedizione delle domande di ammissione: trenta
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Per informazioni e copia integrale del bando: Societa© di esecutori
di pie disposizioni, via Roma n. 71, 53100 Siena - Tel.0577/284300 -
fax 0577/284347.

Il rettore: Carnesecchi

02E10290

CONSORZIO INTERCOMUNALE
SOCIO ASSISTENZIALE ûVALLE DI SUSAý

Pubblicazione della graduatoria di merito dei concorsi pubblici,
per esami, per la copertura di due posti di istruttore ammini-
strativo, categoria C, e di due posti di istruttore direttivo -
assistente sociale - categoria D.

Si rende noto che l'avviso relativo alla pubblicazione della gra-
duatoria di merito dei concorsi pubblici, per esami, per la copertura
di due posti di istruttore amministrativo, categoria C, e di due posti
di istruttore direttivo - assistente sociale - categoria D.

Si rende noto, ai sensi dell'art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica del 9 maggio 1994, n. 487, che la graduatoria di merito
relativa ai concorsi sopra marginati, e© stata pubblicata all'albo preto-
rio del consorzio intercomunale socio assistenziale ûValle di Susaý,
rispettivamente in data 18 dicembre 2001 e 20 dicembre 2001.

Il direttore: Blais

02E10302

Avviso della selezione, per titoli ed esami, ad un posto a tempo
determinato e pieno - periodo 1� aprile 2002 - 31 gennaio
2003 - di istruttore direttivo assistente sociale, categoria D,
posizione economica D1 per sostituzione di personale in
aspettativa senza assegni - sede di servizio: area territoriale
di Oulx (Torino).

Eé indetta selezione, per titoli ed esami, ad un posto a tempo
determinato e pieno - periodo 1� aprile 2002 - 31 gennaio 2003 - di
istruttore direttivo assistente sociale categoria D, posizione econo-
mica D1 per sostituzione di personale in aspettativa senza assegni -
sede di servizio: area territoriale di Oulx (Torino).

Requisiti di accesso: diploma di assistente sociale ed iscrizione al
relativo albo professionale.

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice, dovra©
pervenire a pena di esclusione (non fa fede il timbro postale) al
Con. I.S.A. ûValle di Susaý - piazza San Francesco n. 4 - 10059 Susa
(Torino), entro le ore 12 del trentesimo giorno dalla data di pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del presente
avviso.

Materie d'esame: legislazione socio-sanitaria, nozioni di diritto
civile e di famiglia, metodologia e tecniche del servizio sociale profes-
sionale.

Calendario delle prove di esame:

prova scritta a contenuto teorico-pratico: 21 marzo 2002, ore 9;

prova orale (compresa verifica conoscenze informatiche):
21 marzo 2002, ore 16.

Le prove d'esame avranno luogo presso la sede del Consorzio - piazza
San Francesco n. 4 - Susa (Torino).

Per informazioni e ritiro copia integrale del bando rivolgersi al
Consorzio intercomunale socio assistenziale ûValle di Susaý,
tel. 0122-623103 - 0122-623104.

Il direttore: Blais

02E10303
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ALTRI ENTI

AGENZIA REGIONALE
PER LA PROTEZIONE AMBIENTALE

DEL PIEMONTE

Avviso di richiesta di avviamento a selezione di tre unita© di per-
sonale appartenente alle categorie dei disabili ex legge
n. 68/1999.

Ai sensi dell'art. 32, comma 1, decreto del Presidente della
Repubblica n. 487 del 9 maggio 1994, si rende noto che l'Agenzia
regionale per la protezione ambientale della regione Piemonte ha
provveduto ad avanzare alla Provincia di Torino - Servizio lavoro, la
richiesta di avviamento a selezione di tre unita© di personale da assu-
mere, a tempo indeterminato ed a tempo pieno, in qualita© di opera-
tore tecnico addetto al personal computer, categoria B, appartenenti
alla categoria dei disabili di cui art. 1, comma 1, legge 12 marzo
1999, n. 68.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all'ufficio amministrazione
del personale dell'A.R.P.A. al numero telefonico: 0118153202 -
0118153298.

02E01142

AZIENDA TERRITORIALE
PER L'EDILIZIA RESIDENZIALE

DI POTENZA

Avviso relativo allo svolgimento delle prove preselettive per
l'assunzione di personale di varie categorie

L'Azienda territoriale per l'edilizia residenziale di Potenza, in
ottemperanza a quanto previsto dall'art. 4 dei singoli bandi di con-
corso pubblicati, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - n. 69 del 31 agosto 2001, comunica che
saranno effettuate le prove preselettive, presso l'Universita© degli studi
di Basilicata, via Nazario Sauro n. 85 - Potenza, secondo il seguente
calendario:

a) un posto, a tempo pieno ed indeterminato, appartenente
alla categoria D3 - profilo professionale: architetto - servizio tecnico:
giorno 9 marzo 2002, ore 8,30;

b) un posto, a tempo pieno ed indeterminato, appartenente
alla categoria D1 - profilo professionale: istruttore direttivo ammini-
strativo - servizio patrimonio: giorno 9 marzo 2002, ore 8,30;

c) un posto, a tempo pieno ed indeterminato, appartenente
alla categoria D1 - profilo professionale: istruttore direttivo informa-
tico - servizio finanziario: giorno 9 marzo 2002, ore 11;

d) due posti, a tempo pieno ed indeterminato, appartenenti
alla categoria C1 - profilo professionale: geometra - servizio patrimo-
nio: giorno 9 marzo 2002, ore 11.

Tutti i candidati, ad eccezione di coloro ai quali sara© comuni-
cata l'esclusione dal concorso per intempestivita© della domanda, sono
tenuti a presentarsi nel giorno ed ora di convocazione, muniti di un
valido documento di riconoscimento.

Il presente avviso sara© pubblicato anche nel sito: http://web.ti-
scalinet.it/ater__Potenza

Potenza, 29 gennaio 2002

Il dirigente del servizio amministrativo: Pignatelli

02E10288

ENTE PARCO NATURALE REGIONALE
MONTEMARCELLO - MAGRA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di funziona-
rio agronomo, categoria D3. (Prot. n. 230 del 29 gennaio
2002).

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
funzionario agronomo, categoria D3: richiesta laurea in scienze agra-
rie o equipollente.

Termine perentorio di presentazione delle domande: trenta
giorni dalla data di pubblicazione del relativo bando le cui copie inte-
grali, contenenti schema di domanda ed ogni informazione, sono
disponibili c/o la sede dell'Ente, via A. Paci, 2 - Sarzana (La Spezia).

Per chiarimenti rivolgersi all'Ente parco Montemarcello -
Magra - Sarzana (La Spezia), tel. 0187/691071.

Il direttore: Scarpellini

02E10283

ORDINE DEGLI INGEGNERI
DELLA PROVINCIA DI MILANO

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
assistente di amministrazione, area B, posizione B2, area
servizi di segreteria.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 25 gennaio 2002 e© stata affissa all'albo ufficiale
del personale dell'ordine degli ingegneri della provincia di Milano la
graduatoria finale di merito dei candidati del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di assistente di amministrazione, area B, posi-
zione B2 - area servizi di segreteria, indetto con deliberazione n. 60
del 26 settembre 2001 del consiglio dell'ordine degli ingegneri di
Milano, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý - n. 80 del 9 ottobre 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

Il presidente: Agnoletto

02E10284

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
assistente di amministrazione, area B, posizione B2, area
servizi di ragioneria.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica la seguente graduatoria finale: nessun candidato e© stato
ammesso alla prova orale del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di assistente di amministrazione, area B, posizione B2 - area
servizi di ragioneria, indetto con deliberazione n. 60 del 26 settembre
2001 del Consiglio dell'Ordine degli ingegneri di Milano, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
n. 80 del 9 ottobre 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

Il presidente: Agnoletto

02E10285
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ERRATA-CORRIGE

AVVERTENZA. ö L'errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell'atto ovvero del provvedimento nella
Gazzetta Ufficiale. Il relativo comunicato e© pubblicato, ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato relativo alla selezione pubblica per l'assunzione di cinque unita© a tempo determinato per la durata di un anno, da
assegnare all'ufficio provinciale di Lodi. (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 7 del 25 gennaio
2002).

Nell'avviso 02E10139 citato in epigrafe, pubblicato nella sopraindicata Gazzetta Ufficiale, alla pag. 26, dopo
l'ultimo comma dell'art. 3, aggiungere: ûPer tutti i candidati l'ammissione alla selezione viene disposta sotto con-
dizione dell'accertamento dei requisiti prescritti per l'assunzioneý.

02E10336

Comunicato relativo all'ûAvviso di indizione delle procedure di valutazioni comparative a quarantaquattro posti di ricercatore uni-
versitario codice identificativo bando R/1bis/2002ý dell'Universita© degli studi ûFederico IIý di Napoli. (Avviso pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 4 del 15 gennaio 2002).

Nell'avviso citato in epigrafe, pubblicato nella suindicata Gazzetta Ufficiale, a pag. 69, prima colonna, al ven-
tiduesimo rigo, dove e© scritto: ûfacolta© scienze matematiche fisiche e naturali, settore scientifico-disciplinare
BIO/10 - Biochimica, un postoý; leggasi: ûfacolta© scienze matematiche fisiche e naturali, settore scientifico-disci-
plinare BIO/10 - Biochimica, due postiý.

02E01106

Comunicato relativo all'ûAvviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa per la copertura di tre posti di professore
universitario di ruolo di prima fasciaý dell'Universita© degli studi di Udine. (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 4 del 15 gennaio 2002).

Nell'avviso citato in epigrafe, pubblicato nella suindicata Gazzetta Ufficiale, a pag. 74, seconda colonna, al
decimo rigo, dove e© scritto: ûfacolta© di medicina e chirurgia - un posto per il settore scientifico-disciplinare
MED/1942 - Igiene generale ed applicata.ý, leggasi ûfacolta© di medicina e chirurgia - un posto per il settore scien-
tifico-disciplinare MED/42 - Igiene generale ed applicata.ý.

02E01107

Comunicato relativo al bando di concorso per diecimila posti nei centri vacanze marini e montani in Italia e per sedicimila posti
per i centri vacanze studio all'estero a favore di figli e orfani di iscritti all'INPDAP in servizio o in quiescenza dell'I.N.P.-
D.A.P. - Istituto nazionale di previdenza per i dipendenti dell'amministrazione pubblica. (Bando pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - n. 6 del 22 gennaio 2002).

Nel bando di concorso citato in epigrafe, pubblicato nella sopra indicata Gazzetta Ufficiale, alla pag. 6,
seconda colonna, al terzultimo capoverso, secondo rigo, dove e© scritto: û... nati nel periodo dal 10 gennaio 1990
al 31 dicembre 1994ý, leggasi: û... nati nel periodo dal 1� gennaio 1990 al 31 dicembre 1994ý.

02E01165

Francesco Nocita, redattoreGIANFRANCO TATOZZI, direttore

(5651822/1) Roma, 2002 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S.
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LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI Eé IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

ABRUZZO

^ CHIETI
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI - DE LUCA
Via A. Herio, 21

^ PESCARA
LIBRERIA COSTANTINI DIDATTICA
Corso V. Emanuele, 146
LIBRERIA DELL'UNIVERSITAé
Via Galilei (ang. via Gramsci)

^ SULMONA
LIBRERIA UFFICIO IN
Circonv. Occidentale, 10

^ TERAMO
LIBRERIA DE LUCA
Via Riccitelli, 6

BASILICATA

^ MATERA
LIBRERIA MONTEMURRO
Via delle Beccherie, 69
GULLIVER LIBRERIE
Via del Corso, 32

^ POTENZA
LIBRERIA PAGGI ROSA
Via Pretoria

CALABRIA

^ CATANZARO
LIBRERIA NISTICOé
Via A. Daniele, 27

^ COSENZA
LIBRERIA DOMUS
Via Monte Santo, 70/A

^ PALMI
LIBRERIA IL TEMPERINO
Via Roma, 31

^ REGGIO CALABRIA
LIBRERIA L'UFFICIO
Via B. Buozzi, 23/A/B/C

^ VIBO VALENTIA
LIBRERIA AZZURRA
Corso V. Emanuele III

CAMPANIA

^ ANGRI
CARTOLIBRERIA AMATO
Via dei Goti, 11

^ AVELLINO
LIBRERIA GUIDA 3
Via Vasto, 15
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Matteotti, 30-32
CARTOLIBRERIA CESA
Via G. Nappi, 47

^ BENEVENTO
LIBRERIA LA GIUDIZIARIA
Via F. Paga, 11
LIBRERIA MASONE
Viale Rettori, 71

^ CASERTA
LIBRERIA GUIDA 3
Via Caduti sul Lavoro, 29-33

^ CASTELLAMMARE DI STABIA
LINEA SCUOLA
Via Raiola, 69/D

^ CAVA DEI TIRRENI
LIBRERIA RONDINELLA
Corso Umberto I, 253

^ ISCHIA PORTO
LIBRERIA GUIDA 3
Via Sogliuzzo

^ NAPOLI
LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO
Via Caravita, 30
LIBRERIA GUIDA 1
Via Portalba, 20-23
LIBRERIA GUIDA 2
Via Merliani, 118
LIBRERIA I.B.S.
Salita del Casale, 18

^ NOCERA INFERIORE
LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO
Via Fava, 51;

^ NOLA
LIBRERIA EDITRICE LA RICERCA
Via Fonseca, 59

^ POLLA
CARTOLIBRERIA GM
Via Crispi

^ SALERNO
LIBRERIA GUIDA
Corso Garibaldi, 142

EMILIA-ROMAGNA

^ BOLOGNA
LIBRERIA GIURIDICA CERUTI
Piazza Tribunali, 5/F
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Castiglione, 1/C
GIURIDICA EDINFORM
Via delle Scuole, 38

^ CARPI
LIBRERIA BULGARELLI
Corso S. Cabassi, 15

^ CESENA
LIBRERIA BETTINI
Via Vescovado, 5

^ FERRARA
LIBRERIA PASELLO
Via Canonica, 16-18

^ FORLIé
LIBRERIA CAPPELLI
Via Lazzaretto, 51
LIBRERIA MODERNA
Corso A. Diaz, 12

^ MODENA
LIBRERIA GOLIARDICA
Via Berengario, 60

^ PARMA
LIBRERIA PIROLA PARMA
Via Farini, 34/D

^ RAVENNA
LIBRERIAGIURIDICADI FERMANIMAURIZIO
Via Corrado Ricci, 12

^ REGGIO EMILIA
LIBRERIA MODERNA
Via Farini, 1/M

^ RIMINI
LIBRERIA DEL PROFESSIONISTA
Via XXII Giugno, 3

FRIULI-VENEZIA GIULIA

^ GORIZIA
CARTOLIBRERIA ANTONINI
Via Mazzini, 16

^ PORDENONE
LIBRERIA MINERVA
Piazzale XX Settembre, 22/A

^ TRIESTE
LIBRERIA TERGESTE
Piazza Borsa, 15 (gall. Tergesteo)

^ UDINE
LIBRERIA BENEDETTI
Via Mercatovecchio, 13
LIBRERIA TARANTOLA
Via Vittorio Veneto, 20

LAZIO

^ FROSINONE
LIBRERIA EDICOLA CARINCI
Piazza Madonna della Neve, s.n.c.

^ LATINA
LIBRERIA GIURIDICA LA FORENSE
Viale dello Statuto, 28-30

^ RIETI
LIBRERIA LA CENTRALE
Piazza V. Emanuele, 8

^ ROMA
LIBRERIA ECONOMICO GIURIDICA
Via S. Maria Maggiore, 121
LIBRERIA DE MIRANDA
Viale G. Cesare, 51/E-F-G
LIBRERIA LAURUS ROBUFFO
Via San Martino della Battaglia, 35

LIBRERIA L'UNIVERSITARIA

Viale Ippocrate, 99

LIBRERIA IL TRITONE

Via Tritone, 61/A

LIBRERIA MEDICHINI

Via Marcantonio Colonna, 68-70

LA CONTABILE

Via Tuscolana, 1027

^ SORA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI

Via Abruzzo, 4

^ TIVOLI

LIBRERIA MANNELLI

Viale Mannelli, 10

^ VITERBO

LIBRERIA ``AR''

Palazzo Uffici Finanziari - Loc. Pietrare

LIBRERIA DE SANTIS

Via Venezia Giulia, 5

LIGURIA

^ CHIAVARI

CARTOLERIA GIORGINI

Piazza N.S. dell'Orto, 37-38

^ GENOVA

LIBRERIA GIURIDICA DI A. TERENGHI
& DARIO CERIOLI

Galleria E. Martino, 9

^ IMPERIA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI - DI VIALE

Viale Matteotti, 43/A-45

LOMBARDIA

^ BRESCIA

LIBRERIA QUERINIANA

Via Trieste, 13

^ BRESSO

LIBRERIA CORRIDONI

Via Corridoni, 11

^ BUSTO ARSIZIO

CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO

Via Milano, 4

^ COMO

LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI

Via Mentana, 15

^ GALLARATE

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI

Via Pulicelli, 1 (ang. p. risorgimento)

LIBRERIA TOP OFFICE

Via Torino, 8

^ LECCO

LIBRERIA PIROLA - DI LAZZARINI

Corso Mart. Liberazione, 100/A

^ LODI

LA LIBRERIA S.a.s.

Via Defendente, 32

^ MANTOVA

LIBRERIA ADAMO DI PELLEGRINI

Corso Umberto I, 32

^ MILANO

LIBRERIA CONCESSIONARIA

IPZS-CALABRESE

Galleria V. Emanuele II, 13-15

FOROBONAPARTE S.r.l.

Foro Bonaparte, 53

^ MONZA

LIBRERIA DELL'ARENGARIO

Via Mapelli, 4

^ PAVIA

LIBRERIA GALASSIA

Corso Mazzini, 28

^ VARESE

LIBRERIA PIROLA - DI MITRANO

Via Albuzzi, 8



Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI Eé IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

MARCHE

^ ANCONA
LIBRERIA FOGOLA
Piazza Cavour, 4-5-6

^ ASCOLI PICENO
LIBRERIA PROSPERI
Largo Crivelli, 8

^ MACERATA
LIBRERIA UNIVERSITARIA
Via Don Minzoni, 6

^ PESARO
LIBRERIA PROFESSIONALE MARCHIGIANA
Via Mameli, 34

^ S. BENEDETTO DEL TRONTO
LA BIBLIOFILA
Via Ugo Bassi, 38

MOLISE

^ CAMPOBASSO
LIBRERIA GIURIDICA DI.E.M.
Via Capriglione, 42-44
CENTRO LIBRARIO MOLISANO
Viale Manzoni, 81-83

PIEMONTE

^ ALBA
CASA EDITRICE I.C.A.P.
Via Vittorio Emanuele, 19

^ ALESSANDRIA
LIBRERIA INTERNAZIONALE BERTOLOTTI
Corso Roma, 122

^ BIELLA
LIBRERIA GIOVANNACCI
Via Italia, 14

^ CUNEO
CASA EDITRICE ICAP
Piazza dei Galimberti, 10

^ NOVARA
EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA
Via Costa, 32

^ TORINO
CARTIERE MILIANI FABRIANO
Via Cavour, 17

^ VERBANIA
LIBRERIA MARGAROLI
Corso Mameli, 55 - Intra

^ VERCELLI
CARTOLIBRERIA COPPO
Via Galileo Ferraris, 70

PUGLIA

^ ALTAMURA
LIBRERIA JOLLY CART
Corso V. Emanuele, 16

^ BARI
CARTOLIBRERIA QUINTILIANO
Via Arcidiacono Giovanni, 9
LIBRERIA PALOMAR
Via P. Amedeo, 176/B
LIBRERIA LATERZA GIUSEPPE & FIGLI
Via Sparano, 134
LIBRERIA FRATELLI LATERZA
Via Crisanzio, 16

^ BRINDISI
LIBRERIA PIAZZO
Corso Garibaldi, 38/A

^ CERIGNOLA
LIBRERIA VASCIAVEO
Via Gubbio, 14

^ FOGGIA
LIBRERIA PATIERNO
Via Dante, 21

^ LECCE
LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO
Via Palmieri, 30

^ MANFREDONIA
LIBRERIA IL PAPIRO
Corso Manfredi, 126

^ MOLFETTA
LIBRERIA IL GHIGNO
Via Campanella, 24

^ TARANTO
LIBRERIA FUMAROLA
Corso Italia, 229

SARDEGNA

^ CAGLIARI

LIBRERIA F.LLI DESSIé

Corso V. Emanuele, 30-32

^ ORISTANO

LIBRERIA CANU

Corso Umberto I, 19

^ SASSARI

LIBRERIA MESSAGGERIE SARDE

Piazza Castello, 11

LIBRERIA AKA

Via Roma, 42

SICILIA

^ ACIREALE

LIBRERIA S.G.C. ESSEGICI S.a.s.

Via Caronda, 8-10

CARTOLIBRERIA BONANNO

Via Vittorio Emanuele, 194

^ AGRIGENTO

TUTTO SHOPPING

Via Panoramica dei Templi, 17

^ CALTANISSETTA

LIBRERIA SCIASCIA

Corso Umberto I, 111

^ CASTELVETRANO

CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA

Via Q. Sella, 106-108

^ CATANIA

LIBRERIA LA PAGLIA

Via Etnea, 393

LIBRERIA ESSEGICI

Via F. Riso, 56

LIBRERIA RIOLO FRANCESCA

Via Vittorio Emanuele, 137

^ GIARRE

LIBRERIA LA SENORITA

Corso Italia, 132-134

^ MESSINA

LIBRERIA PIROLA MESSINA

Corso Cavour, 55

^ PALERMO

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO

Via Ruggero Settimo, 37

LIBRERIA FORENSE

Via Maqueda, 185

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO

Piazza V. E. Orlando, 15-19

LIBRERIA MERCURIO LI.CA.M.

Piazza S. G. Bosco, 3

LIBRERIA DARIO FLACCOVIO

Viale Ausonia, 70

LIBRERIA CICALA INGUAGGIATO

Via Villaermosa, 28

LIBRERIA SCHOOL SERVICE

Via Galletti, 225

^ S. GIOVANNI LA PUNTA

LIBRERIA DI LORENZO

Via Roma, 259

^ SIRACUSA

LA LIBRERIA DI VALVO E SPADA

Piazza Euripide, 22

^ TRAPANI

LIBRERIA LO BUE

Via Cascio Cortese, 8

TOSCANA

^ AREZZO

LIBRERIA PELLEGRINI

Via Cavour, 42

^ FIRENZE

LIBRERIA PIROLA ûgia© Etruriaý

Via Cavour, 46/R

LIBRERIA MARZOCCO

Via de' Martelli, 22/R

LIBRERIA ALFANI

Via Alfani, 84-86/R

^ GROSSETO

NUOVA LIBRERIA

Via Mille, 6/A

^ LIVORNO

LIBRERIA AMEDEO NUOVA

Corso Amedeo, 23-27

LIBRERIA IL PENTAFOGLIO

Via Fiorenza, 4/B

^ LUCCA

LIBRERIA BARONI ADRI

Via S. Paolino, 45-47

LIBRERIA SESTANTE

Via Montanara, 37

^ MASSA

LIBRERIA IL MAGGIOLINO

Via Europa, 19

^ PISA

LIBRERIA VALLERINI

Via dei Mille, 13

^ PISTOIA

LIBRERIA UNIVERSITARIA TURELLI

Via Macalleé , 37

^ PRATO

LIBRERIA GORI

Via Ricasoli, 25

^ SIENA

LIBRERIA TICCI

Via delle Terme, 5-7

^ VIAREGGIO

LIBRERIA IL MAGGIOLINO

Via Puccini, 38

TRENTINO-ALTO ADIGE

^ TRENTO

LIBRERIA DISERTORI

Via Diaz, 11

UMBRIA

^ FOLIGNO

LIBRERIA LUNA

Via Gramsci, 41

^ PERUGIA

LIBRERIA SIMONELLI

Corso Vannucci, 82

LIBRERIA LA FONTANA

Via Sicilia, 53

^ TERNI

LIBRERIA ALTEROCCA

Corso Tacito, 29

VENETO

^ BELLUNO

LIBRERIA CAMPDEL

Piazza Martiri, 27/D

^ CONEGLIANO

LIBRERIA CANOVA

Via Cavour, 6/B

^ PADOVA

LIBRERIA DIEGO VALERI

Via Roma, 114

^ ROVIGO

CARTOLIBRERIA PAVANELLO

Piazza V. Emanuele, 2

^ TREVISO

CARTOLIBRERIA CANOVA

Via Calmaggiore, 31

^ VENEZIA-MESTRE

LIBRERIA SAMBO

Via Torre Belfredo, 60

^ VERONA

LIBRERIA L.E.G.I.S.

Via Adigetto, 43

LIBRERIA GIURIDICA EDITRICE

Via Costa, 5

^ VICENZA

LIBRERIA GALLA 1880

Corso Palladio, 11



MODAL I TA© E TAR I F F E PER LE I NSERZ ION I
Ministero del Tesoro - Provvedimento 1o febbraio 2001 (G.U. n. 78 del 3 aprile 2001)

MODAL I TA©

T A R I F F E

A partire da gennaio 1999, e© stato abolito il costo forfettario per la testata addebitando le reali righe utilizzate,
fermo restando che le eventuali indicazioni di: denominazione e ragione sociale; sede legale; capitale
sociale; iscrizione registro imprese; codice fiscale e partita IVA, devono essere riportate su righe separate.

Densita© di scrittura
fino ad un massimo
di 77 caratteri/riga

Per ogni riga o frazione di riga . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . e 20,24
L. 39.200

N.B. ö NON SI ACCETTANO INSERZIONI CON DENSITAé DI SCRITTURA SUPERIORE A 77 CARATTERI / RIGA. Il numero di
caratteri/riga (comprendendo come caratteri anche gli spazi vuoti ed i segni di punteggiatura) e© sempre riferito all'utilizzo
dell'intera riga, di mm 133, del foglio di carta bollata o uso bollo (art. 53, legge 16 febbraio 1913, n. 89 e articoli 4 e 5, decreto
del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 642, testo novellato).

Per informazioni o prenotazioni rivolgersi all'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivol-
gersi direttamente all'Amministrazione, presso l'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Gestione Gazzetta Ufficiale Abbonamenti Vendite
} 06 85082149/2221/2276 - Fax 2520

Ufficio inserzioni
} 800-864035 - Fax 85082242

Numero verde
} 800-864035

La pubblicazione delle inserzioni nella Gazzetta Ufficiale
4a serie speciale ``Concorsi ed esami'' e© prevista tra il 7o ed il
10o giorno feriale successivo a quello del ricevimento da parte
dell'Ufficio Inserzioni (I.P.Z.S. - Piazza G. Verdi, 10 - Roma).

L'importo delle inserzioni inoltrate per posta deve essere
versato sul conto corrente postale n. 16715047 intestato a:
ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO - ROMA.

Sul retro del certificato di allibramento eé indispensabile
indicare la causale del versamento.

I testi delle inserzioni devono essere redatti su ûcarta
da bolloý. Nei casi in cui, in forza di legge, e© prevista
l'esenzione dalla tassa di bollo, deve essere utilizzata la
ûcarta uso bolloý.

Le inserzioni, a norma delle vigenti disposizioni di legge in
materia, devono riportare la firma chiara e leggibile del

responsabile della richiesta; il nominativo e la qualifica del
firmatario devono essere trascritti a macchina o con carattere
stampatello.

Tutti gli avvisi devono essere corredati delle generalita© e del
preciso indirizzo del richiedente, nonchë del codice fiscale o
del numero di partita IVA.

Qualora l'inserzione venga presentata per la pubblicazione
da persona diversa dal firmatario, eé necessaria delega scritta
rilasciata dallo stesso e il delegato deve esibire documento
personale valido.

Per ogni inserzione viene rilasciata regolare fattura.

Quale giustificativo dell'inserzione viene inviata per posta
ordinaria una copia del fascicolo ``Concorsi ed esami'' nel
quale e© riportata l'inserzione; per invii a mezzo raccomandata
l'importo dell'inserzione deve essere aumentato di lire 8.000
(e 4,13) per spese postali.
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