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S O M M A R I O

ORGANI COSTITUZIONALI

Camera dei deputati:

Rinvio delle informazioni inerenti la pubblica-
zione dell'elenco degli ammessi alla prova orale
del concorso pubblico, per titoli ed esami, a cento-
trenta posti di commesso parlamentare della
Camera dei deputati . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 1

AMMINISTRAZIONI CENTRALI

Ministero dell'economia e delle finanze
Amministrazione autonoma dei
monopoli di Stato:

Rinvio della pubblicazione dell'avviso delle sedi
e delle date di svolgimento delle prove scritte o
della eventuale prova preselettiva del concorso
pubblico, per esami, per il reclutamento di un
contingente di diciassette unita© di personale da
inquadrare, in prova, nell'area funzionale C, posi-
zione economica C1, profilo professionale di con-
sigliere (ex settima qualifica funzionale), per far
fronte alle esigenze di servizio degli organi del-
l'Amministrazione autonoma dei monopoli di
Stato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 1

Ministero della difesa:

Rinvio della preselezione dei concorsi pubblici,
per esami, su base circoscrizionale, a posti di fun-
zionario di cancelleria, collaboratore di cancelle-
ria e assistente giudiziario (pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 53 del 6 luglio
2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 1

Ministero del lavoro e delle politiche
sociali:

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria di merito e della dichiarazione dei vincitori
del concorso pubblico, per esami, a quaranta
posti di assistente dell'area amministrativa . . . . . . . ý 1

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria di merito e della dichiarazione dei vincitori
del concorso pubblico, per esami, a trentotto posti
di funzionario amministrativo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 1

ENTI PUBBLICI STATALI

Agenzia delle dogane:

Rinvio del diario delle prove scritte e dell'ubica-
zione delle sedi in cui si effettueranno gli esami
per il conseguimento della patente di spedizione
doganale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 2

Diario della prova orale e dell'ubicazione dei
locali in cui si effettuera© l'esame per il consegui-
mento della patente di spedizioniere doganale,
indetto ai sensi dell'art. 6 della legge n. 213/2000 Pag. 2

Istituto nazionale di fisica nucleare:

Concorso, per titoli ed esami, a due posti di
sesto livello professionale di collaboratore tecnico
E.R. (Bando n. 9142/2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 2

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 9143/2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 6

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 9144/2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 10

Concorso per il conferimento di un assegno di
ricerca nell'ambito della ricerca tecnologica . . . . . . ý 15

Concorso per il conferimento di un assegno di
ricerca nell'ambito della ricerca scientifica, da
usufruirsi presso la sezione di Roma Tre . . . . . . . . . ý 15

Concorso per il conferimento di un assegno di
ricerca nell'ambito della ricerca scientifica, da
usufruirsi presso la sezione di Trieste . . . . . . . . . . . . . ý 15

Consiglio nazionale delle ricerche:

Avviso relativo alla selezione pubblica ad una
borsa di studio per laureati da usufruirsi presso
istituzioni scientifiche estere per ricerche nell'am-
bito del progetto strategico ûCriteri innovativi di
progettazione e gestione di opera a mare e sistemi
marini in ambiente mediterraneoý. (Bando
n. 203.13.05/1) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 16

Avviso relativo ai vincitori dei concorsi ûPiano
Nazionaleý e ûIntesa CNR/MIURý per comples-
sivi milleduecentoquindici posti . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 16

Istituto superiore di sanitaé :

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria di merito del concorso pubblico, per titoli
ed esame, ad un posto di dirigente tecnologo in
prova, primo livello professionale, servizio qualita©
e sicurezza della sperimentazione animale . . . . . . . . ý 16

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria di merito del concorso pubblico, per titoli
ed esami, ad un posto di collaboratore, tecnico
enti di ricerca in prova, sesto livello professionale,
laboratorio di ingegneria biomedica (area archivi-
stica-informatica) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 16
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Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria di merito del concorso pubblico, per titoli
ed esami, ad un posto di collaboratore tecnico enti
di ricerca in prova, sesto livello professionale,
segreteria attivita© culturali . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 16

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria di merito del concorso pubblico, per titoli
ed esame, ad un posto di dirigente tecnologo in
prova, primo livello professionale, servizio biolo-
gico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 16

Istituto centrale per la ricerca scientifica e
tecnologica applicata al mare:

Avviso relativo alla pubblicazione nel sito web
www.icram.org della composizione delle commis-
sioni esaminatrici dei concorsi banditi dal-
l'ICRAM e pubblicati nella Gazzetta Ufficiale nei
giorni 11 e 14 dicembre 2001 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 17

Ente nazionale delle sementi elette:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto nel profilo di funzionario di amministra-
zione (quinto livello professionale) in prova,
presso l'unita© organica servizi amministrativi, in
Milano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 17

Autorita© per la vigilanza sui lavori pub-
blici:

Rinvio della pubblicazione della prova di esame
del concorso pubblico, per esami, ad un posto
per il profilo prefessionale di stenodattilografo,
area funzionale B, posizione economica B2 . . . . . . . ý 17

UNIVERSITAé
E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

Universita© di Ancona:

Approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto
di professore universitario di ruolo, fascia degli
ordinari, settore scientifico-disciplinare F12B -
Neurochirurgia, presso la facolta© di medicina e
chirurgia (D.R. n. 1127 del 2 aprile 2001, Gazzetta
Ufficiale n. 30, supplemento straordinario del
13 aprile 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 18

Universita© di Bari:

Concorsi pubblici, per esami, per l'ammissione
ai corsi di dottorato di ricerca di durata triennale ý 18

Universita© del Sannio in Benevento:

Concorso pubblico, per esami, per il recluta-
mento di una unita© di personale, con rapporto di
lavoro a tempo determinato e regime di impegno
orario a tempo pieno, da inquadrare nella catego-
ria C - posizione economica C1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica e di elaborazione dati, per le esi-
genze del Centro di eccellenza sulle tecnologie del
software . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 21

Concorso pubblico, per esami, per il recluta-
mento di una unita© di personale, con rapporto di
lavoro a tempo determinato e regime di impegno
orario a tempo pieno, da inquadrare nella catego-
ria C, posizione economica C1, area amministra-
tiva, per le esigenze del Centro di eccellenza sulle
tecnologie del software . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 25

Universita© di Bologna:

Comunicato relativo alla vacanza di un posto di
ricercatore universitario da coprire mediante tra-
sferimento, settore scientifico-disciplinare L-LIN/
12 - Lingua e traduzione - lingua inglese . . . . . . . . . ý 30

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di collaboratore amministrativo con compe-
tenze di progettista di formazione - settima quali-
fica funzionale - area funzionale amministrativo
contabile, presso l'ufficio dirigenziale sviluppo
risorse umane dell'Alma Mater Studiorum . . . . . . . ý 30

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di assistente tecnico - sesta qualifica - area
funzionale tecnico-scientifica, presso il diparti-
mento di organizzazione e sistema politico (sede
di Forl|© ) dell'Alma Mater Studiorum . . . . . . . . . . . . . ý 30

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria C, posizione economica 1 -
area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione
dati, con competenze informatiche, presso l'Alma
Mater Studiorum . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 30

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria D, posizione economica 1 -
area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione
dati, presso il dipartimento di protezione e valo-
rizzazione agroalimentare dell'Alma Mater Stu-
diorum ý 30

LIUC - Universita© ûCarlo Cattaneoý di
Castellanza:

Nomina della commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario di ruolo per il settore
scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di
elaborazione delle informazioni . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 30
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Approvazione degli atti della valutazione com-
parativa - seconda sessione 2001, ad un posto di
professore universitario di prima fascia, per il set-
tore scientifico-disciplinare P02B - Economia e
gestione delle imprese . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 31

Universita© di Catania:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il
reclutamento di una unita© di personale da assu-
mere con rapporto di lavoro subordinato a tempo
determinato per un anno, rinnovabile di anno in
anno nei limiti previsti dall'art. 19, comma 6, del
C.C.N.L. comparto universita© , con orario di
lavoro a tempo pieno, per mansioni corrispon-
denti alla categoria D, posizione economica D1,
area amministrativa-gestionale, profilo professio-
nale di esperto nella gestione di pratiche inerenti
gli affari contrattuali di una struttura dipartimen-
tale, per il Dipartimento del seminario giuridico ý 31

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il
reclutamento di una unita© di personale da assu-
mere con rapporto di lavoro subordinato a tempo
determinato per un anno, rinnovabile di anno in
anno nei limiti previsti dall'art. 19, comma 6, del
C.C.N.L. comparto universita© , con orario di
lavoro a tempo pieno, per mansioni corrispon-
denti alla categoria C, posizione economica C1,
area amministrativa, profilo professionale di col-
laboratore, addetto alla presidenza della facolta©
di giurisprudenza, esperto nella gestione rapporti
istituzionali con l'estero, degli uffici di presidenza
della facolta© di giurisprudenza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 36

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il
reclutamento di una unita© di personale da assu-
mere con rapporto di lavoro subordinato a tempo
determinato per un anno, rinnovabile di anno in
anno nei limiti previsti dall'art. 19, comma 6, del
C.C.N.L. comparto universita© , con orario di
lavoro a tempo pieno, per mansioni corrispon-
denti alla categoria C, posizione economica C1,
area amministrativa, profilo professionale di col-
laboratore addetto alla presidenza della facolta© di
giurisprudenza esperto nella gestione e dell'archi-
vio corrente degli uffici presidenziali della facolta©
di giurisprudenza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 41

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
approvazione degli atti della valutazione compa-
rativa ad un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia, per il settore scientifico-
disciplinare P01B - Politica economica, facolta© di
economia e di dichiarazione dei candidati idonei ý 46

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
approvazione degli atti della valutazione compa-
rativa ad un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia, per il settore scientifico-
disciplinare L07A - Lingua e letteratura latina,
facolta© di lettere e filosofia, e di dichiarazione dei
candidati idonei . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 46

Universita© di Foggia:

Rinvio del diario d'esame del concorso pub-
blico, per esami, a sette posti di operatore ammi-
nistrativo - quinta qualifica funzionale, area fun-
zionale amministrativo-contabile . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 47

Rinvio del diario d'esame del concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di funzionario di
biblioteca - ottava qualifica funzionale, area delle
biblioteche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 47

Rinvio del diario degli esami del concorso pub-
blico, per esami, a tre posti di assistente ammini-
strativo - sesta qualifica funzionale, area funzio-
nale amministrativo-contabile . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 47

Rinvio del diario degli esami del concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di assistente di uffi-
cio tecnico - sesta qualifica funzionale, area fun-
zionale dei servizi generali, ausiliari e tecnici -
gruppo uffici tecnici . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 47

Rinvio del diario degli esami del concorso pub-
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nico-scientifica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 47

Rinvio del diario degli esami del concorso pub-
blico, per esami, a quattro posti di agente dei ser-
vizi ausiliari - quarta qualifica funzionale, area
funzionale dei servizi generali, ausiliari, tecnici e
delle biblioteche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 47

Universita© di Genova:

Procedura selettiva, per esami, per la realizza-
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collettivo nazionale di lavoro, con un'unita© di per-
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economica B3 - Area amministrativa . . . . . . . . . . . . . ý 47

Universitaé commerciale ûLuigi Bocconiý
di Milano:
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Universita© cattolica del Sacro Cuore di
Milano:

Concorso pubblico ad otto posti per il dottorato
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Universita© del Piemonte orientale ûAme-
deo Avogadroý:
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atti della procedura di valutazione comparativa
ad un posto per professore associato - settore
scientifico-disciplinare E07X - Farmacologia,
presso la facolta© di farmacia - II sessione 2001 ý 100
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Istituto Papirologico ûG. Vitelliý di
Firenze:

Rettifica e riapertura dei termini al concorso
pubblico, per titoli ed esame-colloquio, per la
copertura di due posti di secondo livello professio-
nale, primo ricercatore . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 109

Rettifica e riapertura dei termini al concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di ricercatore, terzo livello professionale ý 110
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Istituto universitario orientale di Napoli:

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di
accertamento della regolarita© degli atti della pro-
cedura di valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore universitario, per il settore scientifico-
disciplinare L23B - Lingua e letteratura giappo-
nese, facolta© di scienze politiche, e di dichiara-
zione del candidato vincitore . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 110

ENTI LOCALI

Provincia di Vicenza:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente tecnico a tempo
indeterminato da assegnare al settore gestione
lavori pubblici . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 110

Comune di Caerano di San Marco (TV):

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto a tempo indeterminato di istruttore
ufficiale amministrativo, categoria C, posizione
economica C1, settore servizi finanziari, area con-
tabile . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 111

Comune di Acquanegra sul Chiese (MN):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore amministrativo
(cat. C1) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 111

Comune di Annone Veneto (VE):

Concorso pubblico, per soli esami, per la coper-
tura di un posto di assistente sociale, cat. D - posi-
zione economica D1, interamente riservato ai sog-
getti di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68 - part-
time diciotto ore . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 111

Comune di Borgio Verezzi (SV):

Concorso per un posto di istruttore tecnico-geo-
metra . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 111

Comune di Bubbiano (MI):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto a tempo pieno ed indeterminato, servi-
zio tecnico - urbanistica - lavori pubblici - ecolo-
gia, di tecnico comunale - categoria D1 . . . . . . . . . . ý 112

Comune di Buccinasco (MI):

Approvazione della graduatoria del concorso
ad un posto di categoria D1 (ex settima qualifica
funzionale) assistente sociale - area socio assisten-
ziale. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 112

Comune di Casciago (Va):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore tecnico diret-
tivo, cat. D1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 112

Comune di Castelnuovo Bocca D'Adda
(LO):

Concorso, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo - area contabile finan-
ziaria e tributaria, categoria D, posizione econo-
mica D1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 112

Comune di Cedrasco (SO):

Concorso pubblico, per esami, per un operaio -
messo notificatore - collaboratore amministrativo
a tempo pieno ed indeterminato, categoria B3 . . . . ý 112

Comune di Cornovecchio (LO):

Concorso, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo contabile tribu-
tario, categoria C, posizione economica C1 . . . . . . ý 113

Comune di Erbusco (BS):

Rinvio delle prove del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di responsabile dell'area tec-
nica - cat. D3 - tempo pieno ed indeterminato ý 113

Comune di Fontanafredda (PN):

Avviso di pubblicazione della graduatoria di
merito del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di due posti di istruttore tecnico
- sesta qualifica funzionale - area tecnica . . . . . . . . . ý 113

Comune di Fontanellato (PR):

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di due posti da istruttore tecnico (cat. C, posizione
economica C1), con contratto di formazione e
lavoro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 113

Comune di Idro (BS):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di agente di polizia munici-
pale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 113

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di geometra . . . . . . . . . . . . . . . . ý 113

Comune di Malnate (VA):

Avviso relativo alla graduatoria del concorso
pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di agente di polizia municipale (cat. C.1) ý 114
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Comune di Montegranaro (AP):

Riapertura dei termini per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso pub-
blico, per esami, per l'assunzione a tempo indeter-
minato di un collaboratore professionale addetto
alla dispensa, cat. B3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 114

Comune di Ponteranica (BG):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore direttivo ammi-
nistrativo - categoria D1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 114

Comune di Sotto il Monte Giovanni XXIII
(BG):

Concorso pubblico, per soli esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo tecnico -
categoria D - tempo indeterminato ad orario
pieno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 114

Comune di Turbigo (MI):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione a tempo indeterminato di un funzionario
tecnico, categoria D3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 114

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
assunzione a tempo indeterminato ad un posto di
agente di polizia municipale, categoria C, posi-
zione economica C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 115

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione a tempo indeterminato di un istruttore
direttivo (area tecnica), categoria D, posizione
economica D1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 115

Comune di Varese:

Avviso relativo alla publicazione della gradua-
toria del concorso pubblico, per titoli ed esami,
ad un posto di coordinatore tecnico (categoria
D1), con riserva al personale interno, presso
l'area X ûUtilizzazione del territorioý . . . . . . . . . . . . ý 115

Comune di Villarbasse (TO):

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto
di istruttore, cat. C, ragioniere, addetto ai tributi ý 115

Comune di Vinovo (TO):

Avviso pubblicazione graduatoria finale di con-
corso pubblico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 115

Comune di Zavattarello (PV):

Concorsi pubblici, per esami, per la copertura
di tre posti di varie categorie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 116

UNITAé SANITARIE LOCALI
E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Regione Basilicata:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a posti di
varie qualifiche, presso l'azienda sanitaria U.S.L.
n. 5 - Metapontino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 116

Regione Calabria:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di cinque posti di dirigente medico,
disciplina psichiatria, presso il D.S.M. dell'azienda
sanitaria locale n. 10 di Palmi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 116

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente psicologo,
presso il D.S.M. dell'azienda sanitaria locale
n. 10 di Palmi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 116

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di posti di varie qualifiche, presso
l'azienda sanitaria territoriale n. 11 di Reggio
Calabria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 116

Comunicato relativo all'avviso pubblico per il
conferimento di un incarico per la direzione della
struttura complessa di assistenza farmaceutica ter-
ritoriale - profilo professionale farmacista - area
funzionale di farmacia - disciplina farmaceutica
territoriale - area dipartimentale di sanita© territo-
riale dell'azienda sanitaria n. 7 di Catanzaro.
(Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 7 del 25 gennaio 2002) . . . . . . . ý 117

Riapertura termini bando di concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura, a tempo inde-
terminato ed a tempo pieno, di un posto di bio-
logo dirigente, in possesso della specializzazione
in patologia clinica, ovvero in disciplina equipol-
lente - area della medicina diagnostica e dei ser-
vizi, presso l'azienda sanitaria n. 7 di Catanzaro ý 117

Regione Campania:

Riapertura dei termini dei concorsi pubblici,
per titoli ed esami, per la copertura di posti
vacanti, presso l'azienda sanitaria locale AV/1 -
Ariano Irpino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 117

Regione Emilia-Romagna:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore professionale sanitario tec-
nico audiometrista, cat. D e un posto di collabora-
tore professionale sanitario educatore professio-
nale, cat. D, presso l'azienda unita© sanitaria locale
di Reggio Emilia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 117

Avviso di conferimento dell'incarico di direttore
della struttura complessa unitaé operativa di chi-
rurgia pediatrica del dipartimento materno infan-
tile del presidio ospedaliero, presso l'azienda unita©
sanitaria locale citta© di Bologna . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 118
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Regione Lazio:

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di dirigente medico con incarico non comportante
responsabilita© di struttura complessa, area funzio-
nale di sanita© pubblica, disciplina organizzazione
dei servizi sanitari di base, presso l'azienda
U.S.L. RM/F di Civitavecchia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 119

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, presso
l'azienda U.S.L. Roma D a posti di varie qualifiche ý 119

Regione Liguria:

Concorsi a complessivi quattro posti di perso-
nale medico e non medico, presso l'A.S.L. n. 2
Savonese . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 119

Avviso di selezione, per titoli e colloquio, per il
conferimento di incarico di durata quinquennale,
con rapporto di lavoro esclusivo, di direzione di
struttura complessa - personale sanitario - disci-
plina otorinolaringoiatria, presso l'azienda sanita-
ria locale 4 ûChiavareseý - Chiavari . . . . . . . . . . . . . . ý 120

Riapertura dei termini di concorsi pubblici, per
titoli ed esami, a posti di varie qualifiche, presso
l'azienda unita© sanitaria locale n. 1 imperiese . . . . . ý 120

Regione Marche:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto, presso l'azienda U.S.L. n. 2
di Urbino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 120

Regione Sardegna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico di medicina fisica e riabilita-
zione, presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 6
Sanluri . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 120

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, relativo alla copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario
ostetrica, categoria D, presso l'azienda unita© sani-
taria locale n. 6 Sanluri . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 120

Regione Toscana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente ingegnere mine-
rario, presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 2
di Lucca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 121

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di sette posti di
collaboratore professionale sanitario, tecnico della
prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro,
cat. D, presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 4
di Prato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 121

Avviso di selezione pubblica per il conferimento
di un incarico quinquennale di dirigente medico
per la direzione di struttura complessa (U.O.
radiologia), presso l'azienda unita© sanitaria locale
n. 6 di Livorno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 121

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre
posti di assistente tecnico, perito industriale elet-
tronico e elettrico, cate goria C, presso l'azienda
U.S.L. n. 6 di Livorno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 124

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti (ridotti a uno) di collaboratore professionale
sanitario, personale tecnico sanitario, tecnico
sanitario di laboratorio biomedico, categoria D,
presso l'azienda U.S.L. n. 6 di Livorno . . . . . . . . . . . ý 124

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di collaboratore professionale sanitario del
personale della riabilitazione - ortottista, assi-
stente di oftalmologia - categoria D, presso
l'azienda U.S.L. n. 6 di Livorno . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 124

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di assistente tecnico, perito industriale mec-
canico - categoria C, presso l'azienda U.S.L. n. 6
di Livorno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 124

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore professionale sanitario -
personale della riabilitazione - terapista della
neuro e psicomotricita© dell'eta© evolutiva - catego-
ria D, presso l'azienda U.S.L. n. 6 di Livorno . . . . ý 125

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di collaboratore professio-
nale sanitario e di un posto di dirigente medico,
presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 7 di Siena ý 125

Regione Veneto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura mediante contratto individuale di
lavoro a tempo indeterminato di un posto di ope-
ratore tecnico specializzato (elettricista) - cat. BS,
presso l'azienda U.L.S.S. n. 3 di Bassano del
Grappa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 125

Avviso pubblico per il conferimento dell'inca-
rico, con rapporto esclusivo, di direttore del servi-
zio di medicina nucleare, presso l'azienda unita©
locale socio-sanitaria n. 6 di Vicenza . . . . . . . . . . . . . ý 125

Avviso pubblico per il conferimento dell'inca-
rico, con rapporto esclusivo, di direttore dell'unita©
operativa complessa di pediatra, presso l'azienda
unita© locale socio-sanitaria n. 6 di Vicenza . . . . . . . ý 127

Concorso pubblico, per titoli ed esami per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico di medicina e chirurgia d'accetta-
zione e d'urgenza - ruolo sanitario - profilo pro-
fessionale: medici - area medica e delle specialita©
mediche - disciplina: medicina e chirurgia d'accet-
tazione e d'urgenza, presso l'azienda locale socio-
sanitaria n. 13 di Mirano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 130
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Avviso relativo alla revoca dei concorsi pub-
blici, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario/per-
sonale infermieristico/infermiere - cat. D (ex capo
sala) ed un posto di operatore professionale sani-
tario/personale infermieristico/assistente sa-
nitario - cat. C, presso l'azienda unita© locale socio
sanitaria n. 16 di Padova . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 130

Azienda ospedaliera ûG. Rummoý di
Benevento:

Concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura di otto posti di collaboratore ammini-
strativo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 130

Azienda ospedaliera ûOspedali Riunitiý di
Bergamo:

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di dirigente medico - disci-
plina radiodiagnostica (area della medicina dia-
gnostica e dei servizi) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 130

Azienda Ospedaliera ûS. Croce e Carleý
di Cuneo:

Avviso pubblico per l'attribuzione dell'incarico
di direttore medico della struttura complessa di
pediatria e sono indetti concorsi pubblici, per
titoli ed esami a due posti di dirigente medico di
endocrinologia e un posto di dirigente medico di
neuropsichiatria infantile . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 131

Azienda ospedaliera di Desenzano del
Garda:

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale di dirigente medico con incarico di
direzione di struttura complessa di ginecologia e
ostetricia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 131

Azienda ospedaliera ûCareggiý di Firenze:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione a tempo indeterminato di posti di varie
qualifiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 131

Azienda ospedaliera Villa Scassi Ospedale
civile di Genova Sampierdarena:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per diri-
gente medico, disciplina di chirurgia plastica e
ricostruttiva da assegnare all'u.o. centro grandi
ustionati . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 131

Azienda ospedaliera ûPoliclinico S.Orsola -
Malpighiý di Bologna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto di categoria D, profilo professionale colla-
boratore professionale sanitario ostetrica . . . . . . . . . ý 131

Azienda ospedaliera ûCarlo Pomaý di
Mantova:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a posti di
varie qualifiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 132

Azienda ospedaliera Istituto ortopedico
ûGaetano Piniý di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione a tempo pieno ed indeterminato di un
collaboratore tecnico professionale architetto
(categoria D) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 132

Azienda ospedaliera ûSan Gerardoý di
Monza:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore professionale sanitario, tec-
nico della fisiopatologia cardiocircolatoria e per-
fusione cardiovascolare . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 132

Azienda ospedaliera di Parma:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico, disciplina anestesia e
rianimazione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 132

Azienda ospedaliera ûOspedale Santa
Coronaý di Pietra Ligure:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di operatore tecnico specializzato elettricista
(cat. Bs) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 133

Azienda ospedaliera ûArcispedale S. Maria
Nuovaý di Reggio Emilia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore professionale sanitario die-
tista - categoria D . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 133

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico di oftalmologia . . . . . . . . ý 133

Azienda ospedaliera ûSan Camillo -
Forlaniniý di Roma:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura, a tempo indeterminato a sette posti di
tecnico sanitario di radiologia medica . . . . . . . . . . . . ý 133

Azienda ospedaliera senese:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di assistente tecnico - perito chimico - cat. C ý 133

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di assistente tecnico - perito elettrotecnico -
cat. C, per u.o. prevenzione e protezione dai rischi ý 133
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Concorso pubblico, per titoli ed esami ad un
posto di assistente tecnico - perito elettronico/
informatico - cat. C, per area tecnica . . . . . . . . . . . . Pag. 134

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a venti-
tre posti di collaboratore professionale sanitario
infermiere - cat. D . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 134

Azienda ospedaliera ûBologniniý di
Seriate:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura in ruolo di posti di varie qualifiche . . . . ý 134

Ospedale ûF. Miulliý di Acquaviva delle
Fonti:

Avviso pubblico per l'attribuzione di un inca-
rico quinquennale per un posto di dirigente
medico-direttore di struttura complessa disciplina
di otorinolaringoiatria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 134

Avviso pubblico per l'attribuzione di un inca-
rico quinquennale per un posto di dirigente
medico-direttore di struttura complessa disciplina
di cardiologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 135

Ospedale ûS. Giovanni Calibita Fatebene-
fratelliý di Roma:

Avviso pubblico per incarico quinquennale per
la copertura di un posto di direttore della struttura
complessa di neonatologia e pediatria - disciplina
di neonatologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 136

Istituto ûCarlo Bestaý di Milano:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a posti di
varie qualifiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 139

Istituti ortopedici Rizzoli di Bologna:

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
per dirigente medico direttore di struttura com-
plessa di ortopedia e traumatologia, presso il ser-
vizio di chirurgia ortopedico-traumatologica del
rachide dell'Istituto ortopedico Rizzoli . . . . . . . . . . . ý 139

Casa di riposo ûDomenico Bernacchiý di
Gavirate:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di infermiere professionale -
categoria C1, ex sesta qualifica funzionale, decreto
del Presidente della Repubblica 333/1990 . . . . . . . . ý 141

I.P.A.B. - Infermeria Vaglietti ricovero
Corsini di Cologno al Serio:

Prova selettiva pubblica, per titoli ed esami, per
la copertura di due posti di infermiere professio-
nale (categoria C1 - settore servizi alla persona) ý 142

Casa di riposo ûSacra Famigliaý di Mon-
dov|© :

Diario delle prove del concorso pubblico per
sedici posti di esecutore assistenziale - categoria B1 Pag. 142

ALTRI ENTI

Consorzio Viviamo il Tusciano di Battipa-
glia:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per costi-
tuzione rapporti di lavoro a tempo determinato
part-time orizzontale, qualifiche diverse . . . . . . . . . . Pag. 142

Ufficio italiano dei cambi:

Avviso di convocazione al test preselettivo pre-
visto dal concorso per l'assegnazione di otto borse
di studio per la qualificazione nel settore crediti-
zio e finanziario, finalizzate all'assunzione in espe-
rimento nel grado di coadiutore . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 142

Fondazione ûMorando Bologniniý di
Roma:

Concorso ad una borsa di studio nel settore
della cerealcoltura per laureati . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 143

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo al concorso, per titoli ed
esami, ad un posto di ottavo livello professionale
con profilo professionale di operatore tecnico.
(Bando n. 8992/2001), indetto dall'Istituto
nazionale di fisica nucleare. (Avviso pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 92 del 20 novembre 2001) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 145

Comunicato relativo al concorso, per titoli ed
esami, ad un posto di settimo livello professio-
nale, con profilo professionale di collaboratore
di amministrazione. (Bando n. 8834/2001),
indetto dall'Istituto nazionale di fisica nucleare.
(Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4�
serie speciale - n. 58 del 24 luglio 2001) . . . . . . . . ý 145

Comunicato relativo al concorso, per titoli ed
esami, ad un posto di settimo livello professio-
nale, con profilo professionale di collaboratore
di amministrazione. (Bando n. 8835/2001),
indetto dall'Istituto nazionale di fisica nucleare.
(Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 58 del 24 luglio 2001) . . . . . ý 145

Comunicato relativo al concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di istrut-
tore amministrativo, area servizi demografici,
cat. C1, indetto dal comune di Gabbioneta
Binanuova (CR). (Concorso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 12 del
12 febbraio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 145
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eé redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eé stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso eé riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI

della Gazzetta Ufficiale in cui eé stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all'anno precedente.

Ministero dell'interno:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di cinquanta posti di direttore
tecnico ingegnere in prova del ruolo dei direttori
tecnici ingegneri della Polizia di Stato (scadenza
7 marzo 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 10

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di otto posti di direttore tecnico
psicologo in prova del ruolo dei direttori tecnici
psicologi della Polizia di Stato (scadenza 7 marzo
2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 10

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di cinquanta posti di direttore tec-
nico fisico in prova del ruolo dei direttori tecnici
fisici della Polizia di Stato (scadenza 7 marzo
2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 10

Concorso per il conferimento di sessantacinque
borse di studio per l'anno scolastico 2001/2002
riservato ai figli ed agli orfani dei segretari appar-
tenenti ai ruoli delle comunita© montane e dei con-
sorzi di comuni (scadenza 30 settembre 2002) . . . . ý 13

Ministero dell'economia e delle finanze:

Concorso, per esami, per l'ammissione di
cinquantacinque allievi ufficiali del ûruolo nor-
maleý al primo anno del 102� corso dell'accade-
mia della Guardia di finanza, per l'anno accade-
mico 2002/2003 (scadenza 28 febbraio 2002) . . . . ý 8

Ministero della difesa:

Concorso interno, per titoli ed esami, a quattro-
cento posti per l'ammissione al settimo corso di
aggiornamento e formazione professionale riser-
vato al personale appartenente al ruolo dei volon-
tari di truppa in servizio permanente dell'Esercito,
da immettere nel ruolo dei sergenti in servizio per-
manente dell'Esercito (scadenza 25 febbraio 2002) ý 5

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l'ammissione al quinto corso biennale (2002-
2004) di centoquaranta allievi marescialli del-
l'Aeronautica militare (scadenza 25 febbraio 2002) n. 5

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura
dei sottonotati tre posti di orchestrale presso la
Banda musicale dell'Aeronautica militare (sca-
denza 21 marzo 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 14

Ministero degli affari esteri:

Concorso, per titoli ed esami, a trentotto posti
di addetto/coordinatore linguistico per la promo-
zione culturale all'estero, posizione economica C1
(scadenza 2 aprile 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 13

Ministero per i beni culturali e le attivita© culturali:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l'ammissione di diciotto studenti cittadini italiani
e stranieri al corso quadriennale, nelle aree
ûA: dipinti murali, dipinti su tela, dipinti su
tavola, dipinti su tessuto, dipinti su cuoio e scul-
ture lignee policromeý; ûB: metalli, ceramica,
vetro, smalti, oreficeria, avorio, osso, ambra e
oggetti di scavoý, anno scolastico 2002-2003, della
scuola di alta formazione dell'Istituto centrale
per il restauro di Roma (scadenza 4 marzo 2002) ý 5

Istituto superiore di sanita© :

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di primo ricercatore in prova, secondo
livello dell'Istituto superiore di sanita© (scadenza
24 febbraio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 6

Istituto nazionale della previdenza sociale:

Concorso pubblico, per esami, a quindici posti
per dirigente nel ruolo del personale dell'INPS
per l'area amministrativa (scadenza 18 marzo
2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 13
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Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica
sperimentale:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti nel profilo di tecnologo, terzo livello profes-
sionale - settore informatica, dell'Istituto nazio-
nale di oceanografia e di geofisica sperimentale -
OGS (scadenza 7 marzo 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 10

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti nel profilo di tecnologo, terzo livello profes-
sionale - settore geofisica applicata, dell'Istituto
nazionale di oceanografia e di geofisica sperimen-
tale - OGS (scadenza 7 marzo 2002) . . . . . . . . . . . . . ý 10

Istituto nazionale di economia agraria:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di tecnologo terzo livello (TECN/2001)
(scadenza 11 marzo 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 11

Commissione nazionale per le societa© e la borsa:

Approvazione del bando di concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di condirettore in
prova, nella carriera direttiva del personale di
ruolo della Consob, da destinare a responsabile
dell'Ufficio organizzazione, coordinato nell'am-
bito della Divisione risorse, presso la sede di
Roma. (Delibera n. 13426 del 22 gennaio 2002)
(scadenza 4 marzo 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 9
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ORGANI COSTITUZIONALI

CAMERA DEI DEPUTATI

Rinvio delle informazioni inerenti la pubblicazione dell'elenco degli ammessi alla prova orale
del concorso pubblico, per titoli ed esami, a centotrenta posti di commesso parlamentare della Camera dei deputati

Le informazioni inerenti la pubblicazione presso la Camera dei deputati, albo del servizio del personale, via della Missione n. 9,
dell'elenco degli ammessi alla prova orale saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del 12 marzo 2002.

02E01463

AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELL'ECONOMIA
E DELLE FINANZE

Amministrazione autonoma
dei monopoli di Stato

Rinvio della pubblicazione dell'avviso delle sedi e delle date di
svolgimento delle prove scritte o della eventuale prova preselet-
tiva del concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di
un contingente di diciassette unita© di personale da inquadrare,
in prova, nell'area funzionale C, posizione economica C1, pro-
filo professionale di consigliere (ex settima qualifica funzio-
nale), per far fronte alle esigenze di servizio degli organi del-
l'Amministrazione autonoma dei monopoli di Stato.

L'avviso delle sedi e delle date di svolgimento delle prove scritte
e della eventuale prova preselettiva del concorso pubblico, per esami,
per il reclutamento di un contingente di diciassette unita© di personale
da inquadrare, in prova, nell'area funzionale C, posizione econo-
mica C1, profilo di consigliere, verra© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
dell'8 marzo 2002.

02E01331

MINISTERO DELLA DIFESA

Rinvio della preselezione dei concorsi pubblici, per esami, su
base circoscrizionale, a posti di funzionario di cancelleria,
collaboratore di cancelleria e assistente giudiziario (pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 53 del
6 luglio 2001).

La data e la sede della preselezione del concorso pubblico, per
esami, su base circoscrizionale, a nove posti di funzionario di cancel-
leria, area funzionale C, posizione economica C2 (il cui bando e© stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 53 del
6 luglio 2001), saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - del 7 maggio 2002.

La data e la sede della preselezione del concorso pubblico, per
esami, su base circoscrizionale, a dodici posti di collaboratore di can-
celleria, area funzionale C, posizione economica C1 (il cui bando e©
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 53 del
6 luglio 2001), saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - del 7 maggio 2002.

La data e la sede della preselezione del concorso pubblico, per
esami, su base circoscrizionale, a trentuno posti di assistente giudizia-
rio, area funzionale B, posizione economica B3 (il cui bando e© stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 53 del
6 luglio 2001), saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - del 9 luglio 2002.

02E01332

MINISTERO DEL LAVORO
E DELLE POLITICHE SOCIALI

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
e della dichiarazione dei vincitori del concorso pubblico,
per esami, a quaranta posti di assistente dell'area ammini-
strativa.

Ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 15, comma 7, del decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si da© notizia che
il bollettino ufficiale del Ministero del lavoro e delle politiche sociali
n. 12 del 28 dicembre 2001, supplemento ordinario n. 2, pubblica il
decreto del capo del Dipartimento delle politiche sociali e previden-
ziali nonchë ad interim del Dipartimento delle politiche del lavoro e
dell'occupazione e tutela dei lavoratori del Ministero del lavoro e
delle politiche sociali del 7 dicembre 2001, vistato il 19 dicembre
2001 dall'Ufficio centrale di bilancio del Ministero dell'economia e
delle finanze, che approva la graduatoria generale di merito e
dichiara i vincitori del concorso pubblico, per esami, a quaranta posti
di assistente dell'area amministrativa, area funzionale B, posizione
economica B3, indetto con decreto del capo del Dipartimento per gli
affari sociali del 16 gennaio 2001.

Il bollettino ufficiale del Ministero del lavoro e delle politiche
sociali, n. 1 del 31 gennaio 2002, pubblica un avviso di rettifica.

02E01322

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito e
della dichiarazione dei vincitori del concorso pubblico, per
esami, a trentotto posti di funzionario amministrativo.

Ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 15, comma 7, del decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si da© notizia che
il bollettino ufficiale del Ministero del lavoro e delle politiche sociali
n. 12 del 28 dicembre 2001, supplemento ordinario n. 2, pubblica il
decreto del capo del Dipartimento delle politiche sociali e previden-
ziali nonchë ad interim del Dipartimento delle politiche del lavoro e
dell'occupazione e tutela dei lavoratori del Ministero del lavoro e
delle politiche sociali del 7 dicembre 2001, vistato il 19 dicembre
2001 dall'Ufficio centrale di bilancio del Ministero dell'economia e
delle finanze, che approva la graduatoria generale di merito e
dichiara i vincitori del concorso pubblico, per esami, a trentotto posti
di funzionario amministrativo, area funzionale C, posizione econo-
mica C2, indetto con decreto del capo del Dipartimento per gli affari
sociali del 16 gennaio 2001.

Il bollettino ufficiale del Ministero del lavoro e delle politiche
sociali, n. 1 del 31 gennaio 2002, pubblica un avviso di rettifica.

02E01323
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ENTI PUBBLICI STATALI

AGENZIA DELLE DOGANE

Rinvio del diario delle prove scritte e dell'ubicazione delle sedi
in cui si effettueranno gli esami per il conseguimento della
patente di spedizione doganale.

Con successivo avviso, da pubblicarsi nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - del 5 marzo 2002, verra© fissato il diario delle prove
scritte degli esami per il conseguimento della patente di spedizione
doganale, indetti, ai sensi dell'art. 50 del T.U.L.D., con determina-
zione direttoriale protocollo n. 356 del 31 luglio 2001, pubblicata
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 70 del 4 settembre 2001.

02E01464

Diario della prova orale e dell'ubicazione dei locali in cui si
effettuera© l'esame per il conseguimento della patente di spe-
dizioniere doganale, indetto ai sensi dell'art. 6 della legge
n. 213/2000.

Si conferma la data di inizio della prova orale stabilita per il
giorno 15 marzo 2002 e la sede del Consiglio nazionale degli spedi-
zionieri doganali in Roma, via XX Settembre n. 3 per lo svolgimento
dell'esame ai fini del conseguimento della patente di spedizioniere
doganale, indetto ai sensi dell'art. 6 della legge n. 213/2000 con deter-
minazione direttoriale prot. 180 del 31 luglio 2001, pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 70 del 4 settembre 2001.

Le prove, per le quali e© stata sorteggiata la lettera ûFý, si svolge-
ranno secondo il seguente calendario:

15 marzo 2002, ore 9 da Fabozzi Nicola a Laudisio Chiara;
21 marzo 2002, ore 9,30 da Legnini Massimo a Napolitano

Lucia;
22 marzo 2002, ore 9 da Panciroli Romeo a Ricci Mirco;
11 aprile 2002, ore 9,30 da Romeo Giancarlo a Tescione

Lorenzo;
12 aprile 2002, ore 9 da Tommasoli Francesca ad Aramini Ste-

fano;
18 aprile 2002, ore 9,30 da Arena Luca a Chiara Roberto;
19 aprile 2002, ore 9,00 da Cinquegrana Rodolfo a d'Angiolo

Roberto;
2 maggio 2002, ore 9,30 da De Cieco Antonio a Di Giacomo

Luigi.
Il presente avviso ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-

fronti dei candidati.

02E01465

ISTITUTO NAZIONALE
DI FISICA NUCLEARE

Concorso, per titoli ed esami, a due posti di sesto livello profes-
sionale di collaboratore tecnico E.R. (Bando n. 9142/2002)

IL PRESIDENTE
dell'Istituto Nazionale di Fisica Nucleare

Vista la deliberazione del Consiglio direttivo n. 7483 del
20 dicembre 2001;

Visto il Regolamento recante norme sui concorsi per l'assun-
zione di personale di ruolo dell'I.N.F.N.;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15 e successive modificazioni;
Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,

n. 171;
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive

modificazioni ed integrazioni;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-

braio 1994, n. 174;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487 e successive modificazioni;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;
Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre

2000, n. 445;
Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

Dispone

Art. 1.

Posti a concorso

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti
di sesto livello professionale con profilo professionale di collabora-
tore tecnico E. R., per attivita© di progettazione di sistemi meccanici;
per lo svolgimento di tale attivita© e© prevista la utilizzazione di CAD
meccanico.

La sede di lavoro di prima assegnazione sara© la sezione di
Milano dell'I.N.F.N.

Le assunzioni oggetto del presente bando saranno effettuate con
l'osservanza delle disposizioni di cui all'art. 51 della legge 23 dicem-
bre 2000, n. 388.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) eta© non superiore agli anni 65;
b) godimento dei diritti politici;
c) idoneita© fisica a svolgere l'attivita© prevista per i posti a

concorso;
d) possesso del diploma di perito industriale con specializza-

zione in meccanica o in costruzioni aeronautiche o in metalmecca-
nica; i candidati che abbiano conseguito analoghi titoli di studio
all'estero, ove non gia© riconosciuti equipollenti in base a specifici
accordi internazionali, dovranno essere in possesso di apposita
dichiarazione di equipollenza rilasciata dalla competente autorita©
scolastica italiana;

e) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi mili-
tari.

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono pos-
sedere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza
o di provenienza;

b) essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cit-
tadini italiani;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana; l'accerta-
mento del possesso di tale requisito e© demandato alla Commissione
esaminatrice di cui al successivo art. 4, mediante le prove concorsuali
previste.

Non possono partecipare al concorso:
a) coloro che siano esclusi dall'elettorato politico attivo e

coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi
dell'art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

b) i dipendenti dell'I.N.F.N. con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato inquadrati nello stesso profilo professionale relativo
ai posti da conferire.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per l'inoltro delle domande e anche alla data dell'as-
sunzione.
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L'esclusione dal concorso e© disposta dal Presidente dell'I.N.F.N.
o da persona da lui delegata.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini e modalita©

Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta
semplice in lingua italiana, secondo lo schema allegato n. 2,
dovranno essere inoltrate, a mezzo raccomandata a.r., all'I.N.F.N. -
Sezione di Milano - via G. Celoria, n. 16 - 20133 Milano, riferimento
bando n. 9142/2002, entro il termine di trenta giorni successivi alla
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.
Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si intendera©
protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di presentazione delle
domande; della data di inoltro fara© fede il timbro a data apposto
dagli uffici postali di spedizione.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande
non sottoscritte e quelle che, per qualsiasi causa, anche di forza mag-
giore, dovessero pervenire all'I.N.F.N., oltre il ventesimo giorno suc-
cessivo al termine stesso.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare,
sotto la propria responsabilita© , pena l'esclusione dal concorso, quanto
appresso specificato; le dichiarazioni formulate nella domanda dai
candidati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di semplifica-
zione delle certificazioni amministrative sono da ritenersi rilasciate
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 ed
hanno la stessa validita© temporale delle certificazioni che sostitui-
scono:

il proprio nome e cognome;

la data e il luogo di nascita;

la nazionalita© di appartenenza;

se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risultano
iscritti o i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

il possesso del titolo di studio di cui all'art. 2 lettera d) del
presente bando;

la loro posizione nei confronti degli obblighi militari;

di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un impiego
statale; in caso contrario vanno specificati i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

l'eventuale posizione di dipendente dell'I.N.F.N. con l'indica-
zione della tipologia del rapporto di lavoro e del profilo professionale
di inquadramento (la dichiarazione va resa anche se non si e© dipen-
denti dell'I.N.F.N.);

di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali con-
danne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze, anche
se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici nello Stato di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento dei diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana.

I candidati portatori di handicap, beneficiari delle disposizioni
contenute nella legge 5 febbraio 1192, n. 104, possono specificare
nella domanda, in relazione al proprio handicap, l'ausilio necessario
nonchë l'eventuale necessita© di tempi aggiuntivi per lo svolgimento
delle prove di esame.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre l'indirizzo presso il quale inoltrare tutte le comunicazioni rela-
tive al concorso.

L'I.N.F.N. non assume responsabilita© per il ritardato o mancato
recapito delle proprie comunicazioni ai candidati che sia da imputare
ad inesatta indicazione nella domanda dell'apposito indirizzo o alla
mancata o tardiva segnalazione di cambiamento dell'indirizzo mede-
simo, në per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici o comun-
que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal Presidente del-
l'I.N.F.N., sara© composta da un presidente e da due membri; le fun-
zioni di segretario sono svolte da un dipendente con inquadramento
in un profilo professionale non inferiore a quello di Collaboratore di
amministrazione.

Art. 5.

Punteggi del concorso - Titoli valutabili

La commissione esaminatrice di cui al precedente art. 4 disporra©
complessivamente di 220 punti cos|© ripartiti:

20 punti per i titoli;
200 punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono cos|© ripartiti:
100 punti per le prove scritta e pratica;
100 punti per la prova orale.

I titoli valutabili ed i punteggi ad essi attribuibili sono i seguenti:
a) titoli di studio: saranno valutati il punteggio riportato nel

conseguimento del titolo di studio richiesto per la partecipazione al
concorso fino ad un massimo di punti 3 e il possesso di eventuali
titoli di studio di livello superiore fino ad un massimo di punti 1 per
un totale di punti 4;

b) attivita© lavorativa: saranno valutati i servizi prestati, anche
con rapporto di lavoro determinato, alle dipendenze di pubbliche
amministrazioni e quelli prestati alle dipendenze di privati datori di
lavoro, fino ad un massimo di 12 punti, in relazione alla pertinenza
con l'attivita© prevista per il posto a concorso, in ragione di punti
0,25 o 0,50, a seconda del grado di pertinenza, per ogni tre mesi di
attivita© lavorativa; non si da luogo a valutazione dei periodi di atti-
vita© lavorativa ritenuta non pertinente con quella prevista per il posto
a concorso;

c) qualificazione professionale: saranno valutati i diplomi di
qualificazione professionale o la partecipazione a corsi di qualifica-
zione professionale pertinenti all'attivita© prevista per il posto a con-
corso con l'assegnazione di un punteggio, riferito al singolo diploma
o corso, compreso tra punti 0,5 e punti 2 in relazione al grado di per-
tinenza ed alla durata, fino ad un massimo di punti 4.

I titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito per l'inoltro delle domande di ammissione al concorso
e dovranno essere idoneamente documentati entro lo stesso termine,
a cura degli interessati, pena l'esclusione della loro valutabilita© .

Di detti titoli e della relativa documentazione dovra© essere
redatto un elenco firmato dall'interessato da allegare alla domanda
di ammissione al concorso unitamente alla documentazione stessa.

I titoli devono essere prodotti in carta semplice e possono essere
in originale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata con-
forme all'originale mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di
notorieta© ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, da rendere secondo lo schema allegato.

I candidati possono altres|© dimostrare il possesso dei titoli
mediante le forme di semplificazione delle certificazioni amministra-
tive consentite dal decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000 (dichiarazioni sostitutive di certificazioni o dell'atto di noto-
rieta© , da rendere secondo lo schema allegato n. 3).

Le stesse modalita© previste nei commi precedenti per i cittadini ita-
liani si applicano ai cittadini degli stati membri dell'Unione europea.

I cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti in Italia,
possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in
cui si tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elencati
certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero
nei casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga in
applicazione di convenzioni internazionali tra l'Italia e il paese di
provenienza del dichiarante.

I certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti autorita©
dello Stato di cui lo straniero e© cittadino debbono essere conformi
alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altres|© essere
legalizzati dalle competenti autorita© consolari italiane.

Ai documenti redatti in lingua straniera (diversa dalla francese,
inglese, tedesca e spagnola) deve essere allegata una traduzione in lin-
gua italiana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana ovvero
da un traduttore ufficiale.
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La commissione esaminatrice determinera© i criteri per la valuta-
zione dei titoli di cui al precedente punto a) prima di aver preso
visione della documentazione relativa ai titoli stessi. La valutazione
dei titoli sara© effettuata successivamente alle prove scritta e pratica -
prima che si proceda alla correzione dei relativi elaborati - nei con-
fronti dei soli candidati che avranno sostenuto le prove stesse.

Art. 6.

Prove - Programma di esame - Valutazione

Le prove del concorso consistono:
a) in una prova scritta e in una prova pratica;
b) in una prova orale.

I programmi relativi sono riportati nell'allegato n. 1. Saranno
ammessi a sostenere la prova orale i candidati che avranno riportato
in ognuna delle singole prove scritta e pratica un punteggio non infe-
riore a 70 punti su 100.

Supereranno la prova orale e saranno, pertanto, inclusi nella gra-
duatoria di merito i candidati che nella prova stessa avranno ripor-
tato un punteggio non inferiore a 70 punti su 100.

La votazione complessiva, per i candidati che avranno superato
la prova orale, risultera© dalla somma del punteggio riportato nella
valutazione dei titoli, dalla media dei voti conseguiti nella prova
scritta e nella prova pratica e dalla votazione riportata nella prova
orale.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di
esame nei giorni fissati saranno dichiarati decaduti dal concorso.

Art. 7.

Diario delle prove di esame - Documenti di identita©

I candidati riceveranno personale comunicazione circa la data e
la sede in cui avranno luogo le prove del concorso con l'osservanza
dei seguenti termini minimi di preavviso: 15 giorni per la prova scritta
e per la prova pratica; 20 giorni per la prova orale.

Per essere ammesso a sostenere le prove il candidato dovra©
essere munito di un documento di riconoscimento non scaduto di
validita© . Non saranno ammessi a partecipare alle prove i candidati
non in grado di esibire alcun documento di riconoscimento o in pos-
sesso di documenti di riconoscimento scaduti di validita© .

Art. 8.

Graduatoria - Titoli di precedenza e di preferenza

La graduatoria di merito del concorso sara© formata dalla com-
missione esaminatrice secondo l'ordine dei punteggi riportati nella
votazione complessiva di cui al precedente art. 6.

La graduatoria sara© approvata con delibera del consiglio diret-
tivo dell'I.N.F.N. riconosciuta la regolarita© del procedimento concor-
suale, con l'osservanza delle vigenti disposizioni in materia di prece-
denza e preferenza nelle nomine.

A tal fine i candidati che avranno sostenuto la prova orale sono
tenuti a presentare o far pervenire per loro diretta iniziativa, al diret-
tore della sezione di Milano dell'I.N.F.N., entro il termine del quindi-
cesimo giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto detta prova
orale, i documenti in carta semplice attestanti il possesso di eventuali
titoli di precedenza o di preferenza, redatti nelle forme di legge.

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi, sempre che siano
stati documentati entro il termine di cui al precedente comma, anche
se ne siano venuti in possesso dopo la scadenza del termine fissato
per l'inoltro delle domande di partecipazione al concorso.

I candidati appartenenti a categorie previste dalla legge 2 aprile
1968, n. 482, e successive modificazioni o integrazioni, che abbiano
superato la prova orale verranno inclusi nella graduatoria tra i vinci-
tori purche© , ai sensi dell'art. 19 della predetta legge 482/1968, risul-
tino iscritti negli appositi elenchi istituiti presso gli uffici del lavoro e
della massima occupazione e risultino disoccupati sia al momento
della scadenza del termine per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso sia all'atto della presa di servizio. A tal fine
i candidati dovranno produrre, oltre alla suddetta documentazione e
sempre entro il termine sopra fissato, un certificato storico di disoc-
cupazione rilasciato dalla sezione circoscrizionale per l'impiego com-
petente per territorio.

Le categorie di cittadini che hanno preferenza a parita© di merito
(votazione complessiva) e a parita© di titoli sono appresso elencate. A
parita© di merito (votazione complessiva) i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e

privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e

privato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale

di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore

pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'I.N.F.N.;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero
dei figli;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata da:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni

pubbliche;
c) dalla minore eta© .

Art. 9.

Presentazione dei documenti

Il vincitore, tenuto conto delle dichiarazioni valide a titolo defi-
nitivo gia© risultanti nella domanda di partecipazione al concorso,
dovra© presentare, entro il termine fissato per la costituzione del rap-
porto di lavoro, pena la decadenza dal diritto alla costituzione del
rapporto stesso, la seguente documentazione:

1) qualora siano trascorsi piu© di sei mesi tra la data di presen-
tazione della domanda di partecipazione al concorso e il suddetto ter-
mine, dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestante il possesso
dei seguenti requisisti:

a) cittadinanza;
b) godimento dei diritti civili e politici;
c) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;
d) assenza di condanne penali passate in giudicato che

comportino l'interdizione dai pubblici uffici;

2) certificato in carta semplice, in data non anteriore a sei
mesi rispetto al termine sopra indicato, rilasciato da una A.S.L.
ovvero da Ufficiale sanitario o da un medico militare dal quale risulti
che l'interessato e© fisicamente idoneo al servizio incondizionato e
continuativo nell'impiego al quale il concorso si riferisce, con la pre-
cisazione che si e© eseguito l'accertamento sierologico del sangue ai
sensi dell'art. 7 della legge n. 837/1956; in alternativa tale certifica-
zione potra© essere acquisita direttamente dall'I.N.F.N. attraverso un
medico autorizzato presso le proprie strutture;

3) dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante l'as-
senza di procedimenti penali che comportino la restrizione della
liberta© personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per fatti tali
da comportare, se accertati, l'applicazione della sanzione disciplinare
del licenziamento.
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4) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© relativa ad
incompatibilita© e cumulo di impieghi di cui all'art. 53 del decreto legi-
slativo n. 165/2001 e successive modificazioni.

I cittadini extracomunitari devono presentare, entro il termine di
cui al, comma 1), i seguenti documenti:

certificato di nascita;

certificato attestante la cittadinanza;

certificato attestante il godimento dei diritti politici con l'indi-
cazione che tale requisito era posseduto anche alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande;

certificato equipollente al certificato generale del casellario
giudiziale rilasciato dalla competente autorita© dello Stato di cui lo
straniero e© cittadino; se residenti in Italia gli interessati dovranno
produrre inoltre autocertificazione attestante l'assenza di condanne
penali passate in giudicato che comportino l'interdizione dai pubblici
uffici e l'assenza di procedimenti penali che comportino la restrizione
della liberta© personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per
fatti tali da comportare, se accertati, l'applicazione della sanzione
disciplinare del licenziamento;

certificazione relativa alla idoneita© fisica all'impiego, come
indicata nel predetto punto 4).

Art. 10.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

L'I.N.F.N. si riserva la facolta© di procedere ad idonei controlli
sulla veridicita© di tutte le dichiarazioni sostitutive rese dal candidato.
Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita© del
contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
l'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 445/2000.

Art. 11.

Assunzione dei vincitori

I vincitori che risulteranno in possesso dei requisiti prescritti per
l'ammissione al concorso saranno assunti in prova con contratto di
lavoro a tempo indeterminato presso la sezione di Milano del-
l'I.N.F.N., con inquadramento nel sesto livello professionale del pro-
filo di collaboratore tecnico e. r.

La conferma in servizio e© subordinata al compimento, con esito
positivo, del prescritto periodo di prova.

L'accettazione dell'assunzione non potra© essere in alcun modo
condizionata.

I vincitori del concorso che, senza giustificato motivo, non assu-
mano servizio entro il termine stabilito, decadono dal diritto alla
costituzione del rapporto di lavoro.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali richiesti ai candidati saranno raccolti e trattati
presso l'Istituto nazionale di fisica nucleare - sezione di Milano e
amministrazione centrale, direzione affari del personale - esclusiva-
mente per le finalita© di gestione del concorso.

Gli interessati possono far valere i diritti loro spettanti ai sensi
dell'art. 13 della legge 31 dicembre 1996, n. 675. I responsabili del
trattamento dei dati sono individuati, per quanto di loro competenza,
nei direttori della Sezione di Milano e della direzione affari del perso-
nale dell'I.N.F.N.

Il presidente: Iarocci

Allegato 1

PROGRAMMA DI ESAME

1) Prova scritta
La prova, che potra© consistere nella risposta a quesiti o nella

risoluzione di problemi o esercizi - a livello del titolo di studio e della
specializzazione richiesta - vertera© sui seguenti argomenti:

meccanica generale;
progettazione meccanica;
tecnologie meccaniche
disegno tecnico.

2) - Prova pratica
La prova consistera© nella esecuzione del disegno e nella messa in

tavola di un particolare meccanico.
3) - Prova orale

Colloquio su quanto indicato per le precedenti prove.

öööö

Allegato 2

Fac-simile della domanda di
ammissione da inoltrare, possi-
bilmente dattiloscritta, in carta
semplice, a mezzo raccoman-
data a.r.:

All'I.N.F.N. - Sezione di Milano -
via G. Celoria n. 16 - 20133
Milano

Riferimento Bando n. 9142/2002.

...l... sottoscritt... (cognome e nome) .........................................
chiede di essere ammess... a partecipare al concorso per due posti di
sesto livello professionale con profilo professionale di collaboratore
Tecnico E. R.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute
nell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 445/2000 e
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la pro-
pria responsabilita© :

di essere nat.. in .................... (prov di ......) il .................... ;
di essere cittadin... .................................................................

(indicare la nazionalita© di appartenenza);
di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ............

(prov. di .............); ovvero di non essere iscritt... nelle liste elettorali
per ..............................................................(la dichiarazione va resa
dai soli candidati di cittadinanza italiana);

di essere in possesso del titolo di studio di (indicare il titolo di
studio richiesto per l'ammissione al concorso);

di trovarsi nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
posizione ......................................................................................... ;

di non essere stat... destituit... o dispensat... dall'impiego
presso pubbliche amministrazioni o dichiarat.. decadut.. da un
impiego statale (in caso contrario specificare i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza; la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

di non prestare attualmente servizio presso l'I.N.F.N. (in caso
contrario specificare la tipologia del rapporto di lavoro ed il profilo
professionale di inquadramento);

di non aver riportato condanne penali, ovvero: di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali (la dichiarazione va resa anche in
assenza di condanne penali).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti
stessi;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.



ö 6 ö

22-2-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 15

... sottoscritt... dichiara inoltre:

di essere portatore di handicap ai sensi della legge n. 104/1992
e di avere necessita© dei seguenti ausili ..............................................
........................ ovvero dei seguenti tempi aggiuntivi per sostenere le
prove di esame, in relazione allo specifico handicap;

di possedere i seguenti titoli di precedenza o di preferenza
nella nomina;

di essere, con riferimento allo stato civile, nella seguente con-
dizione (celibe/nubile - coniugato/a - con n. ........ figli).

Tutte le comunicazioni relative al concorso dovranno essere inol-
trate al seguente indirizzo:

...............................................................................................
tel. ................................................. ;

La prova consistera© nella esecuzione del disegno e nella messa in
tavola di un particolare meccanico.

Allega alla presente domanda la seguente documentazione:
..........................................................................................................
......................................................................................................... ;

Luogo e data ........................

Firma ..........................................

öööö

Allegato 3

Schema di dichiarazione sostitutiva di certificazione
(art. 46 d.P.R. 445/2000) ovvero di

dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta©
(art. 47 d.P.R. 445/2000)

... sottoscritt... .......................(cognome e nome) ......................

nat... a .................................prov. .............. il ................................ ,
consapevole che, ai sensi dell'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita© negli atti e
l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali vigenti in materia, dichiara sotto la propria responsabilita© :
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Luogo e data ........................

Firma ..........................................

öööö

A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazioni o nella dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© :

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni

di essere in possesso del seguente titolo di studio, qualifica
professionale ................................................................... conseguita
il ............................................... , con il seguente punteggio.............;

di essere in possesso del seguente titolo di abilitazione / specia-
lizzazione / formazione / aggiornamento .........................................

conseguito il ................................... , presso ....................................,
con il seguente esito finale .........................;

Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta©

che la copia del seguente documento .........................................
composta da n. ........... fogli, e© conforme all'originale;

di aver svolto la seguente attivita© lavorativa.............................. ,
presso .................................. con qualifica di.................................. ,
nel periodo ........................................................................................

02E10417

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di sesto livello pro-
fessionale con profilo professionale di collaboratore tecnico
E.R. (Bando n. 9143/2002).

IL PRESIDENTE
dell'Istituto Nazionale di Fisica Nucleare

Vista la deliberazione del Consiglio Direttivo n. 7483 del
20 dicembre 2001;

Visto il Regolamento recante norme sui concorsi per l'assun-
zione di personale di ruolo dell'I.N.F.N.;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15 e successive modificazioni;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

Dispone

Art. 1.

Posti a concorso

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di sesto livello professionale con profilo professionale di collabora-
tore tecnico e. r., per attivita© di progettazione, realizzazione, montag-
gio, collaudo e manutenzione di elementi meccanici di apparati speri-
mentali.

La sede di lavoro di prima assegnazione sara© la Sezione di
Milano dell'I.N.F.N.

Le assunzioni oggetto del presente bando saranno effettuate con
l'osservanza delle disposizioni di cui all'art. 51 della legge 23 dicem-
bre 2000, n. 388.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) eta© non superiore agli anni 65;

b) godimento dei diritti politici;

c) idoneita© fisica a svolgere l'attivita© prevista per i posti a
concorso;

d) possesso del diploma di perito industriale con specializza-
zione in meccanica o in costruzioni aeronautiche o in metalmecca-
nica; i candidati che abbiano conseguito analoghi titoli di studio
all'estero, ove non gia© riconosciuti equipollenti in base a specifici
accordi internazionali, dovranno essere in possesso di apposita
dichiarazione di equipollenza rilasciata dalla competente autorita©
scolastica italiana;

e) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi mili-
tari.
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I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono pos-
sedere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza
o di provenienza;

b) essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cit-
tadini italiani;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana; l'accerta-
mento del possesso di tale requisito e© demandato alla Commissione
esaminatrice di cui al successivo art. 4, mediante le prove concorsuali
previste.

Non possono partecipare al concorso:

a) coloro che siano esclusi dall'elettorato politico attivo e
coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi
dell'art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

b) i dipendenti dell'I.N.F.N. con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato inquadrati nello stesso profilo professionale relativo
ai posti da conferire.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per l'inoltro delle domande e anche alla data dell'as-
sunzione.

L'esclusione dal concorso e© disposta dal Presidente dell'I.N.F.N.
o da persona da lui delegata.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini e modalita©

Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta
semplice in lingua italiana, secondo lo schema allegato n. 2,
dovranno essere inoltrate, a mezzo raccomandata a.r., all'I.N.F.N. -
Sezione di Milano - via G. Celoria, n. 16 - 20133 Milano, riferimento
bando n. 9143/2002, entro il termine di trenta giorni successivi alla
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.
Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si intendera©
protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di presentazione delle
domande; della data di inoltro fara© fede il timbro a data apposto
dagli uffici postali di spedizione.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande
non sottoscritte e quelle che, per qualsiasi causa, anche di forza mag-
giore, dovessero pervenire all'I.N.F.N., oltre il ventesimo giorno suc-
cessivo al termine stesso.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare,
sotto la propria responsabilita© , pena l'esclusione dal concorso, quanto
appresso specificato; le dichiarazioni formulate nella domanda dai
candidati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di semplifica-
zione delle certificazioni amministrative sono da ritenersi rilasciate
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 ed
hanno la stessa validita© temporale delle certificazioni che sostitui-
scono:

il proprio nome e cognome;

la data e il luogo di nascita;

la nazionalita© di appartenenza;

se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risultano
iscritti o i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

il possesso del titolo di studio di cui all'art. 2 lettera d) del
presente bando;

la loro posizione nei confronti degli obblighi militari;

di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un impiego
statale; in caso contrario vanno specificati i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

l'eventuale posizione di dipendente dell'I.N.F.N. con l'indica-
zione della tipologia del rapporto di lavoro e del profilo professionale
di inquadramento (la dichiarazione va resa anche se non si e© dipen-
denti dell'INFN);

di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali con-
danne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze, anche
se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici nello Stato di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento dei diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana.

I candidati portatori di handicap, beneficiari delle disposizioni
contenute nella legge 5 febbraio 1192, n. 104, possono specificare
nella domanda, in relazione al proprio handicap, l'ausilio necessario
nonchë l'eventuale necessita© di tempi aggiuntivi per lo svolgimento
delle prove di esame.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre l'indirizzo presso il quale inoltrare tutte le comunicazioni rela-
tive al concorso.

L'I.N.F.N. non assume responsabilita© per il ritardato o mancato
recapito delle proprie comunicazioni ai candidati che sia da imputare
ad inesatta indicazione nella domanda dell'apposito indirizzo o alla
mancata o tardiva segnalazione di cambiamento dell'indirizzo mede-
simo, në per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici o comun-
que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal presidente del-
l'I.N.F.N., sara© composta da un presidente e da due membri; le fun-
zioni di segretario sono svolte da un dipendente con inquadramento
in un profilo professionale non inferiore a quello di collaboratore di
amministrazione.

Art. 5.

Punteggi del concorso - Titoli valutabili

La commissione esaminatrice di cui al precedente art. 4 disporra©
complessivamente di 220 punti cos|© ripartiti:

20 punti per i titoli;

200 punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono cos|© ripartiti:

100 punti per le prove scritta e pratica;

100 punti per la prova orale.

I titoli valutabili ed i punteggi ad essi attribuibili sono i seguenti:

a) titoli di studio, saranno valutati il punteggio riportato nel
conseguimento del titolo di studio richiesto per la partecipazione al
concorso fino ad un massimo di punti 3 e il possesso di eventuali
titoli di studio di livello superiore fino ad un massimo di punti 1 per
un totale di punti 4;

b) attivita© lavorativa, saranno valutati i servizi prestati, anche
con rapporto di lavoro determinato, alle dipendenze di pubbliche
amministrazioni e quelli prestati alle dipendenze di privati datori di
lavoro, fino ad un massimo di 12 punti, in relazione alla pertinenza
con l'attivita© prevista per il posto a concorso, in ragione di punti
0,25 o 0,50, a seconda del grado di pertinenza, per ogni tre mesi di
attivita© lavorativa; non si da luogo a valutazione dei periodi di atti-
vita© lavorativa ritenuta non pertinente con quella prevista per il posto
a concorso;

c) qualificazione professionale, saranno valutati i diplomi di
qualificazione professionale o la partecipazione a corsi di qualifica-
zione professionale pertinenti all'attivita© prevista per il posto a con-
corso con l'assegnazione di un punteggio, riferito al singolo diploma
o corso, compreso tra punti 0,5 e punti 2 in relazione al grado di per-
tinenza ed alla durata, fino ad un massimo di punti 4.
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I titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito per l'inoltro delle domande di ammissione al concorso
e dovranno essere idoneamente documentati entro lo stesso termine,
a cura degli interessati, pena l'esclusione della loro valutabilita© .

Di detti titoli e della relativa documentazione dovra© essere
redatto un elenco firmato dall'interessato da allegare alla domanda
di ammissione al concorso unitamente alla documentazione stessa. I
titoli devono essere prodotti in carta semplice e possono essere in ori-
ginale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme
all'originale mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta©
ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, da rendere secondo lo schema allegato.

I candidati possono altres|© dimostrare il possesso dei titoli
mediante le forme di semplificazione delle certificazioni amministra-
tive consentite dal decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000 (dichiarazioni sostitutive di certificazioni o dell'atto di noto-
rieta© , da rendere secondo lo schema allegato n. 3).

Le stesse modalita© previste nei commi precedenti per i cittadini
italiani si applicano ai cittadini degli stati membri dell'Unione euro-
pea.

I cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti in Italia,
possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in
cui si tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elencati
certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero
nei casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga in
applicazione di convenzioni internazionali tra l'Italia e il Paese di
provenienza del dichiarante.

I certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti autorita©
dello Stato di cui lo straniero e© cittadino debbono essere conformi
alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altres|© essere
legalizzati dalle competenti autorita© consolari italiane.

Ai documenti redatti in lingua straniera (diversa dalla francese,
inglese,tedesca e spagnola) deve essere allegata una traduzione in lin-
gua italiana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana ovvero
da un traduttore ufficiale.

La commissione esaminatrice determinera© i criteri per la valuta-
zione dei titoli di cui al precedente punto a) prima di aver preso
visione della documentazione relativa ai titoli stessi. La valutazione
dei titoli sara© effettuata successivamente alle prove scritta e pratica -
prima che si proceda alla correzione dei relativi elaborati - nei con-
fronti dei soli candidati che avranno sostenuto le prove stesse.

Art. 6.

Prove - Programma di esame - Valutazione

Le prove del concorso consistono:

a) in una prova scritta e in una prova pratica;

b) in una prova orale.

I programmi relativi sono riportati nell'allegato n. 1.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato in ognuna delle singole prove scritta e pratica un
punteggio non inferiore a 70 punti su 100.

Supereranno la prova orale e saranno, pertanto, inclusi nella gra-
duatoria di merito i candidati che nella prova stessa avranno ripor-
tato un punteggio non inferiore a 70 punti su 100. La votazione com-
plessiva, per i candidati che avranno superato la prova orale, risultera©
dalla somma del punteggio riportato nella valutazione dei titoli, dalla
media dei voti conseguiti nella prova scritta e nella prova pratica e
dalla votazione riportata nella prova orale.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di
esame nei giorni fissati saranno dichiarati decaduti dal concorso.

Art. 7.

Diario delle prove di esame - Documenti di identita©

I candidati riceveranno personale comunicazione circa la data e
la sede in cui avranno luogo le prove del concorso con l'osservanza
dei seguenti termini minimi di preavviso: 15 giorni per la prova scritta
e per la prova pratica; 20 giorni per la prova orale.

Per essere ammesso a sostenere le prove il candidato dovra©
essere munito di un documento di riconoscimento non scaduto di
validita© .

Non saranno ammessi a partecipare alle prove i candidati non in
grado di esibire alcun documento di riconoscimento o in possesso di
documenti di riconoscimento scaduti di validita© .

Art. 8.

Graduatoria - Titoli di precedenza e di preferenza

La graduatoria di merito del concorso sara© formata dalla com-
missione esaminatrice secondo l'ordine dei punteggi riportati nella
votazione complessiva di cui al precedente art. 6.

La graduatoria sara© approvata con delibera del Consiglio Diret-
tivo dell'I.N.F.N. riconosciuta la regolarita© del procedimento concor-
suale, con l'osservanza delle vigenti disposizioni in materia di prece-
denza e preferenza nelle nomine.

A tal fine i candidati che avranno sostenuto la prova orale sono
tenuti a presentare o far pervenire per loro diretta iniziativa, al Diret-
tore della Sezione di Milano dell'I.N.F.N., entro il termine del quin-
dicesimo giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto detta
prova orale, i documenti in carta semplice attestanti il possesso di
eventuali titoli di precedenza o di preferenza, redatti nelle forme di
legge.

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi, sempre che siano
stati documentati entro il termine di cui al precedente comma, anche
se ne siano venuti in possesso dopo la scadenza del termine fissato
per l'inoltro delle domande di partecipazione al concorso.

I candidati appartenenti a categorie previste dalla legge 2 aprile
1968, n. 482, e successive modificazioni o integrazioni, che abbiano
superato la prova orale verranno inclusi nella graduatoria tra i vinci-
tori purche© , ai sensi dell'art. 19 della predetta legge 482/1968, risul-
tino iscritti negli appositi elenchi istituiti presso gli uffici del lavoro e
della massima occupazione e risultino disoccupati sia al momento
della scadenza del termine per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso sia all'atto della presa di servizio. A tal fine
i candidati dovranno produrre, oltre alla suddetta documentazione e
sempre entro il termine sopra fissato, un certificato storico di disoc-
cupazione rilasciato dalla sezione circoscrizionale per l'impiego com-
petente per territorio. Le categorie di cittadini che hanno preferenza
a parita© di merito (votazione complessiva) e a parita© di titoli sono
appresso elencate. A parita© di merito (votazione complessiva) i titoli
di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
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15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell'I.N.F.N.;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata da:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla minore eta© .

Art. 9.

Presentazione dei documenti

Il vincitore, tenuto conto delle dichiarazioni valide a titolo defi-
nitivo gia© risultanti nella domanda di partecipazione al concorso,
dovra© presentare, entro il termine fissato per la costituzione del rap-
porto di lavoro, pena la decadenza dal diritto alla costituzione del
rapporto stesso, la seguente documentazione:

1) qualora siano trascorsi piu© di sei mesi tra la data di presen-
tazione della domanda di partecipazione al concorso e il suddetto ter-
mine, dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestante il possesso
dei seguenti requisisti:

a) cittadinanza;

b) godimento dei diritti civili e politici;

c) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;

d) assenza di condanne penali passate in giudicato che
comportino l'interdizione dai pubblici uffici;

2) certificato in carta semplice, in data non anteriore a sei
mesi rispetto al termine sopra indicato, rilasciato da una A.S.L.
ovvero da ufficiale sanitario o da un medico militare dal quale risulti
che l'interessato e© fisicamente idoneo al servizio incondizionato e
continuativo nell'impiego al quale il concorso si riferisce, con la pre-
cisazione che si e© eseguito l'accertamento sierologico del sangue ai
sensi dell'art. 7 della legge n. 837/1956; in alternativa tale certifica-
zione potra© essere acquisita direttamente dall'I.N.F.N. attraverso un
medico autorizzato presso le proprie strutture;

3) dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante l'as-
senza di procedimenti penali che comportino la restrizione della
liberta© personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per fatti tali
da comportare, se accertati, l'applicazione della sanzione disciplinare
del licenziamento.

4) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© relativa ad
incompatibilita© e cumulo di impieghi di cui all'art. 53 del decreto legi-
slativo n. 165/2001 e successive modificazioni.

I cittadini extracomunitari devono presentare, entro il termine di
cui al, comma 1), i seguenti documenti:

1) certificato di nascita;

2) certificato attestante la cittadinanza;

3) certificato attestante il godimento dei diritti politici con l'in-
dicazione che tale requisito era posseduto anche alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande;

4) certificato equipollente al certificato generale del casellario
giudiziale rilasciato dalla competente autorita© dello Stato di cui lo
straniero e© cittadino; se residenti in Italia gli interessati dovranno
produrre inoltre autocertificazione attestante l'assenza di condanne
penali passate in giudicato che comportino l'interdizione dai pubblici
uffici e l'assenza di procedimenti penali che comportino la restrizione
della liberta© personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per
fatti tali da comportare, se accertati, l'applicazione della sanzione
disciplinare del licenziamento;

5) certificazione relativa alla idoneita© fisica all'impiego, come
indicata nel predetto punto 4).

Art. 10.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

L'I.N.F.N. si riserva la facolta© di procedere ad idonei controlli
sulla veridicita© di tutte le dichiarazioni sostitutive rese dal candidato.
Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita© del
contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
l'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 11.

Assunzione dei vincitori

I vincitori che risulteranno in possesso dei requisiti prescritti per
l'ammissione al concorso saranno assunti in prova con contratto di
lavoro a tempo indeterminato presso la sezione di Milano del-
l'I.N.F.N., con inquadramento nel sesto livello professionale del pro-
filo di collaboratore tecnico e. r.

La conferma in servizio e© subordinata al compimento, con esito
positivo, del prescritto periodo di prova.

L'accettazione dell'assunzione non potra© essere in alcun modo
condizionata.

I vincitori del concorso che, senza giustificato motivo, non assu-
mano servizio entro il termine stabilito, decadono dal diritto alla
costituzione del rapporto di lavoro.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali richiesti ai candidati saranno raccolti e trattati
presso l'Istituto nazionale di fisica nucleare - sezione di Milano e
amministrazione centrale, direzione affari del personale - esclusiva-
mente per le finalita© di gestione del concorso.

Gli interessati possono far valere i diritti loro spettanti ai sensi
dell'art. 13 della legge 31 dicembre 1996, n. 675.

I responsabili del trattamento dei dati sono individuati, per
quanto di loro competenza, nei direttori della sezione di Milano e
della direzione affari del personale dell'I.N.F.N.

Il presidente: Iarocci

öööööö

Allegato 1

PROGRAMMA DI ESAME

1) Prova scritta.

La prova, che potra© consistere nella risposta a quesiti o nella
risoluzione di problemi o esercizi - a livello del titolo di studio e della
specializzazione richiesta - vertera© sui seguenti argomenti:

meccanica generale;

elementi di progettazione meccanica;

tecnologie meccaniche

materiali e lavorazioni meccaniche;

elementi di programmazione per macchine utensili a controllo
numerico.

2) Prova pratica.

Realizzazione e controllo dimensionale di un pezzo meccanico,
sulla base di disegno esecutivo dato, mediante la utilizzazione di mac-
chine utensili e strumentazione di officina meccanica.

3) Prova orale.

Colloquio su quanto indicato per le precedenti prove.



ö 10 ö

22-2-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 15

Allegato 2

Fac-simile della domanda di
ammissione da inoltrare, possi-
bilmente dattiloscritta, in carta
semplice, a mezzo raccoman-
data a.r.:

All'I.N.F.N. - Sezione di Milano -
via G. Celoria, n. 16 - 20133
Milano

Riferimento Bando n. 9143/2002

...l... sottoscritt... (cognome e nome) .........................................
chiede di essere ammess... a partecipare al concorso per un posto di
sesto livello professionale con profilo professionale di collaboratore
tecnico e. r.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute
nell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la pro-
pria responsabilita© :

di essere nat.. in .................... (prov. di ......) il .................... ;

di essere cittadin... .................................................................
(indicare la nazionalita© di appartenenza);

di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ............
.............. (prov. di .............); ovvero di non essere iscritt... nelle liste
elettorali per ................................................(la dichiarazione va resa
dai soli candidati di cittadinanza italiana);

di essere in possesso del titolo di studio di (indicare il titolo di
studio richiesto per l'ammissione al concorso);

di trovarsi nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
posizione ......................................................................................... ;

di non essere stat... destituit... o dispensat... dall'impiego
presso pubbliche amministrazioni o dichiarat.. decadut.. da un
impiego statale (in caso contrario specificare i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza; la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

di non prestare attualmente servizio presso l'I.N.F.N. (in caso
contrario specificare la tipologia del rapporto di lavoro ed il profilo
professionale di inquadramento);

di non aver riportato condanne penali, ovvero: di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali (la dichiarazione va resa anche in
assenza di condanne penali).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti
stessi;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

... sottoscritt... dichiara inoltre:

di essere portatore di handicap ai sensi della legge n. 104/
1992 e di avere necessita© dei seguenti ausili ......................................
........................ ovvero dei seguenti tempi aggiuntivi per sostenere le
prove di esame, in relazione allo specifico handicap;

di possedere i seguenti titoli di precedenza o di preferenza
nella nomina;

di essere, con riferimento allo stato civile, nella seguente con-
dizione (celibe/nubile - coniugato/a - con n. ........ figli).

Tutte le comunicazioni relative al concorso dovranno essere inol-
trate al seguente indirizzo:

...............................................................................................

tel. ................................................. ;

Allega alla presente domanda la seguente documentazione:
..........................................................................................................
......................................................................................................... ;

Luogo e data ....................

Firma .......................................

Allegato 3

Schema di dichiarazione sostitutiva di certificazione
(art. 46 d.P.R. n. 445/2000) ovvero di

dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta©
(art. 47 d.P.R. n. 445/2000)

... sottoscritt... .......................(cognome e nome) ......................

nat... a .................................prov. .............. il ................................ ,
consapevole che, ai sensi dell'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita© negli atti
e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali vigenti in materia, dichiara sotto la propria responsabilita© :
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Luogo e data ........................

Firma ..........................................

öööö

A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazioni o nella dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© :

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni

di essere in possesso del seguente titolo di studio, qualifica
professionale ................................................................... conseguita
il ............................................... , con il seguente punteggio.............;

di essere in possesso del seguente titolo di abilitazione / specia-
lizzazione / formazione / aggiornamento .........................................

conseguito il ................................... , presso ....................................,
con il seguente esito finale .........................;

Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta©

he la copia del seguente documento ..........................................
composta da n. ........... fogli, e© conforme all'originale;

di aver svolto la seguente attivita© lavorativa .............................
presso ................................... con qualifica di ..................................
nel periodo ...................................................................................... ;

02E10418

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di sesto livello pro-
fessionale con profilo professionale di collaboratore tecnico
E.R. (Bando n. 9144/2002).

IL PRESIDENTE
dell'Istituto nazionale di fisica nucleare

Vista la deliberazione del consiglio direttivo n. 7483 del
20 dicembre 2001;

Visto il regolamento recante norme sui concorsi per l'assunzione
di personale di molo dell'I.N.F.N.;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15 e successive modificazioni;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni;
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Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
7 febbraio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

D i s p o n e

Art. 1.

Posti a concorso

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di sesto livello professionale con profilo professionale di collabora-
tore tecnico e.r., per attivita© di programmatore e addetto alla gestione
e funzionamento di elaboratori elettronici e di apparecchiature di tra-
smissione dati su reti locali ed estese.

La sede di lavoro di prima assegnazione sara© la sezione di
Milano dell'I.N.F.N.

L'assunzione oggetto del presente bando sara© effettuata con l'os-
servanza delle disposizioni di cui all'art. 51 della legge 23 dicembre
2000, n. 388.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisifi:

a) eta© non superiore agli anni 65;

b) godimento dei diritti politici;

c) idoneita© fisica a svolgere l'attivita© prevista per il posto a
concorso;

d) possesso del diploma di perito industriale con specializza-
zione in informatica o in elettronica e telecomunicazioni, o possesso
del diploma di scuola media secondaria di II grado congiunto a spe-
cializzazione in programmazione o in gestione di sistemi informatici;
tale specializzazione si intende acquisita mediante lo svolgimento di
specifica attivita© lavorativa non inferiore ad un anno o mediante il
possesso di un titolo di studio superiore o di diploma o attestato di
qualificazione professionale attinenti alla specializzazione stessa, e
va idoneamente documentata, pena l'esclusione dal concorso, all'atto
della presentazione della domanda di ammissione di cui al successivo
art. 3, anche mediante la utilizzazione delle forme semplificate di cer-
tificazione amministrativa; i candidati che abbiano conseguito analo-
ghi titoli di studio all'estero, ove non gia© riconosciuti equipollenti in
base a specifici accordi internazionali, dovranno essere in possesso
di apposita dichiarazione di equipollenza rilasciata dalla competente
autorita© scolastica italiana;

e) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi mili-
tari.

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono pos-
sedere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza
o di provenienza;

b) essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cit-
tadini italiani;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana; l'accerta-
mento del possesso di tale requisito e© demandato alla commissione
esaminatrice di cui al successivo art. 4, mediante le prove concorsuali
previste.

Non possono partecipare al concorso:

a) coloro che siano esclusi dall'elettorato politico attivo e
coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi
dell'art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

b) i dipendenti dell'I.N.F.N. con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato inquadrati nello stesso profilo professionale relativo
al posto da conferire.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per l'inoltro delle domande e anche alla data dell'as-
sunzione.

L'esclusione dal concorso e© disposta dal Presidente dell'I.N.F.N.
o da persona da lui delegata.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini e modalita©

Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta
semplice in lingua italiana, secondo lo schema allegato n. 2,
dovranno essere inoltrate, a mezzo raccomandata a.r., all'I.N.F.N. -
sezione di Milano - via G. Celoria, n. 16 - 20133 Milano - Riferi-
mento bando n. 9144/2002, entro il termine di trenta giorni successivi
alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.
Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si intendera©
protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di presentazione delle
domande; della data di inoltro fara© fede il timbro a data apposto
dagli uffici postali di spedizione.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande
non sottoscritte e quelle che, per qualsiasi causa, anche di forza mag-
giore, dovessero pervenire all'I.N.F.N., oltre il ventesimo giorno suc-
cessivo al termine stesso.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare,
sotto la propria responsabilita© , pena l'esclusione dal concorso, quanto
appresso specificato; le dichiarazioni formulate nella domanda dai
candidati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di semplifica-
zione delle certificazioni amministrative sono da ritenersi rilasciate
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 445/2000 ed
hanno la stessa validita© temporale delle certificazioni che sostitui-
scono:

il proprio nome e cognome;

la data e il luogo di nascita;

la nazionalita© di appartenenza;

se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risultano
iscritti o i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

il possesso del titolo di studio di cui all'art. 2 lettera d) del
presente bando;

i titoli attestanti il possesso della specializzazione di cui
all'art. 2 lettera d) del presente bando, ove ricorra tale circostanza,
con l'indicazione della documentazione allegata alla domanda atta a
comprovare il possesso della specializzazione stessa;

la loro posizione nei confronti degli obblighi militari;

di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un impiego
statale; in caso contrario vanno specificati i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

l'eventuale posizione di dipendente dell'I.N.F.N. con l'indica-
zione della tipologia del rapporto di lavoro e del profilo professionale
di inquadramento (la dichiarazione va resa anche se non si e© dipen-
denti dell'I.N.F.N.);

di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali con-
danne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze, anche
se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici nello Stato di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento dei diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana.

I candidati portatori di handicap, beneficiari delle disposizioni
contenute nella legge 5 febbraio 1992, n. 104, possono specificare
nella domanda, in relazione al proprio handicap, l'ausilio necessario
nonchë l'eventuale necessita© di tempi aggiuntivi per lo svolgimento
delle prove di esame.
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Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre l'indirizzo presso il quale inoltrare tutte le comunicazioni rela-
tive al concorso.

L'I.N.F.N. non assume responsabilita© per il ritardato o mancato
recapito delle proprie comunicazioni ai candidati che sia da imputare
ad inesatta indicazione nella domanda dell'apposito indirizzo o alla
mancata o tardiva segnalazione di cambiamento dell'indirizzo mede-
simo, në per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici o comun-
que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal Presidente del-
l'I.N.F.N., sara© composta da un presidente e da due membri; le fun-
zioni di segretario sono svolte da un dipendente con inquadramento
in un profilo professionale non inferiore a quello di collaboratore di
amministrazione.

Art. 5.

Punteggi del concorso - Titoli valutabili

La commissione esaminatrice di cui al precedente art. 4 disporra©

complessivamente di 220 punti cos|© ripartiti:

20 punti per i titoli;

200 punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono cos|© ripartiti:

100 punti per le prove scritte;

100 punti per la prova orale.

I titoli valutabili ed i punteggi ad essi attribuibili sono i seguenti:

a) titoli di studio, saranno valutati il punteggio riportato nel
conseguimento del titolo di studio richiesto per la partecipazione al
concorso fino ad un massimo di punti 3 e il possesso di eventuali
titoli di studio di livello superiore fino ad un massimo di punti 1 per
un totale di punti 4;

b) attivita© lavorativa, saranno valutati i servizi prestati, anche
con rapporto di lavoro determinato, alle dipendenze di pubbliche
amministrazioni e quelli prestati alle dipendenze di privati datori di
lavoro, fino ad un massimo di 12 punti, in relazione alla pertinenza
con l'attivita© prevista per il posto a concorso, in ragione di punti
0,25 o 0,50, a seconda del grado di pertinenza, per ogni tre mesi di
attivita© lavorativa; non si da luogo a valutazione dei periodi di atti-
vita© lavorativa ritenuta non pertinente con quella prevista per il posto
a concorso;

c) qualificazione professionale, saranno valutati i diplomi di
qualificazione professionale o la partecipazione a corsi di qualifica-
zione professionale pertinenti all'attivita© prevista per II posto a con-
corso con l'assegnazione di un punteggio, riferito al singolo diploma
o corso, compreso tra punti 0,5 e punti 2 in relazione al grado di per-
tinenza ed alla durata, fino ad un massimo di punti 4.

I titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito per l'inoltro delle domande di ammissione al concorso
e dovranno essere idoneamente documentati entro lo stesso termine,
a cura degli interessati, pena l'esclusione della loro valutabilita© .

Di detti titoli e della relativa documentazione dovra© essere
redatto un elenco firmato dall'interessato da allegare alla domanda
di ammissione al concorso unitamente alla documentazione stessa.

I titoli devono essere prodotti in carta semplice e possono essere
in originale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata con-
forme all'originale mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di
notorieta© ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, da rendere secondo lo schema allegato.

I candidati possono altres|© dimostrare il possesso dei titoli
mediante le forme di semplificazione delle certificazioni amministra-
tive consentite dal decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000 (dichiarazioni sostitutive di certificazioni o dell'atto di noto-
rieta© , da rendere secondo lo schema allegato n. 3).

Le stesse modalita© previste nei commi precedenti per i cittadini
italiani si applicano ai cittadini degli stati membri dell'Unione euro-
pea.

I cittadini extracomunitari regolarmente soggiomanti in Italia,
possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in
cui si tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elencati
certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero
nei casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga in
applicazione di convenzioni internazionali tra l'Italia e il Paese di
provenienza del dichiarante.

I certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti autorita©
dello Stato di cui lo straniero e© cittadino debbono essere conformi
alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altres|© essere
legalizzati dalle competenti autorita© consolari italiane.

Ai documenti redatti in lingua straniera (diversa dalla francese,
inglese,tedesca e spagnola) deve essere allegata una traduzione in lin-
gua italiana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana ovvero
da un traduttore ufficiale.

La commissione esaminatrice determinera© i criteri per la valuta-
zione dei titoli di cui al precedente punto a) prima di aver preso
visione della documentazione relativa ai titoli stessi. La valutazione
dei titoli sara© effettuata successivamente alle prove scritte - prima
che si proceda alla correzione dei relativi elaborati - nei confronti
dei soli candidati che avranno sostenuto le prove stesse.

Art. 6.

Prove - Programma di esame - Valutazione

Le prove del concorso consistono:

a) in due prove scritte una delle quali potra© essere a conte-
nuto teorico-pratico;

b) in una prova orale.

I programmi relativi sono riportati nell'allegato n. 1.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato in ognuna delle singole prove scritte un punteggio
non inferiore a 70 punti su 100.

Supereranno la prova orale e saranno, pertanto, inclusi nella gra-
duatoria di merito i candidati che nella prova stessa avranno ripor-
tato un punteggio non inferiore a 70 punti su 100.

La votazione complessiva, per i candidati che avranno superato
la prova orale, risultera© dalla somma del punteggio riportato nella
valutazione dei titoli, dalla media dei voti conseguiti nelle prove
scritte e dalla votazione riportata nella prova orale.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di
esame nei giorni fissati saranno dichiarati decaduti dal concorso.

Art. 7.

Diario delle prove di esame - Documenti di identita©

I candidati riceveranno personale comunicazione circa la data e
la sede in cui avranno luogo le prove del concorso con l'osservanza
dei seguenti termini minimi di preavviso: quinidici giorni per le prove
scritte e per la prova pratica; venti giorni per la prova orale.

Per essere ammesso a sostenere le prove il candidato dovra©
essere munito di un documento di riconoscimento non scaduto di
validita© . Non saranno ammessi a partecipare alle prove i candidati
non in grado di esibire alcun documento di riconoscimento o in pos-
sesso di documenti di riconoscimento scaduti di validita© .

Art. 8

Graduatoria - Titoli di precedenza e di preferenza

La graduatoria di merito del concorso sara© formata dalla com-
missione esaminatrice secondo l'ordine dei punteggi riportati nella
votazione complessiva di cui al precedente art. 6.

La graduatoria sara© approvata con delibera del consiglio diret-
tivo dell'I.N.F.N. riconosciuta la regolarita© del procedimento concor-
suale, con l'osservanza delle vigenti disposizioni in materia di prece-
denza e preferenza nelle nomine.
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A tal fine i candidati che avranno sostenuto la prova orale sono
ûtenuti a presentare o far pervenire per loro diretta iniziativa, al
direttore della sezione di milano dell'I.N.F.N., entro il termine del
quindici giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto detta
prova orale, i documenti in carta semplice attestanti il possesso di
eventuali titoli di precedenza o di preferenza, redatti nelle forme di
legge.

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi, sempre che siano
stati documentati entro il termine di cui al precedente comma, anche
se ne siano venuti in possesso dopo la scadenza del termine fissato
per l'inoltro delle domande di partecipazione al concorso.

I candidati appartenenti a categorie previste dalla legge 2 aprile
1968, n. 482, e successive modificazioni o integrazioni, che abbiano
superato la prova orale verranno inclusi nella graduatoria tra i vinci-
tori purche© , ai sensi dell'art. 19 della predetta legge 482/1968, risul-
tino iscritti negli appositi elenchi istituiti presso gli uffici provinciali
del lavoro e della massima occupazione e risultino disoccupati sia al
momento della scadenza del termine per la presentazione delle
domande di ammissione al concorso sia all'atto della presa di servi-
zio. A tal fine i candidati dovranno produrre, oltre alla suddetta
documentazione e sempre entro il termine sopra fissato, un certifi-
cato storico di disoccupazione rilasciato dalla sezione circoscrizionale
per l'impiego competente per territorio.

Le categorie di cittadini che hanno preferenza a parita© di merito
(votazione complessiva) e a parita© di titoli sono appresso elencate.

A parita© di merito (votazione complessiva) i titoli di preferenza
sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di anno, nell'I.N.F.N.;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata da:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che II candidato sia coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla minore eta© .

Art. 9.

Presentazione dei documenti

Il vincitore, tenuto conto delle dichiarazioni valide a titolo defi-
nitivo gia© risultanti nella domanda di partecipazione al concorso,
dovra© presentare, entro il termine fissato per la costituzione del rap-
porto di lavoro, pena la decadenza dal diritto alla costituzione del
rapporto stesso, la seguente documentazione:

1) qualora siano trascorsi piu© di sei mesi tra la data di presen-
tazione della domanda di partecipazione al concorso e il suddetto ter-
mine, dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestante il possesso
dei seguenti requisisti:

a) cittadinanza;

b) godimento dei diritti civili e politici;

c) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;

d) assenza di condanne penali passate in giudicato che
comportino l'interdizione dai pubblici uffici;

2) certificato in carta semplice, in data non anteriore a sei
mesi rispetto al termine sopra indicato, rilasciato da una A.S.L
ovvero da ufficiale sanitario o da un medico militare dal quale risulti
che l'interessato e© fisicamente idoneo al servizio incondizionato e
continuativo nell'impiego al quale il concorso si riferisce, con la pre-
cisazione che si e© eseguito l'accertamento sierologico del sangue ai
sensi dell'art. 7 della legge n. 837/1956; in alternativa tale certifica-
zione potra© essere acquisita direttamente dall'I.N.F.N. attraverso un
medico autorizzato presso le proprie strutture;

3) dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante l'as-
senza di procedimenti penali che comportino la restrizione della
liberta© personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per fatti tali
da comportare, se accertati, l'applicazione della sanzione disciplinare
del licenziamento.

4) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© relativa ad
incompatibilita© e cumulo di impieghi di cui all'art. 53 del decreto legi-
slativo n. 165/2001 e successive modificazioni.

I cittadini extracomunitari devono presentare, entro il termine di
cui al comma i, i seguenti documenti:

certificato di nascita;

certificato attestante la cittadinanza;

certificato attestante il godimento dei diritti politici con l'indi-
cazione che tale requisito era posseduto anche alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande;

certificato equipollente al certificato generale del casellario
giudiziale rilasciato dalla competente autorita© dello Stato di cui lo
straniero e© cittadino; se residenti in Italia gli interessati dovranno
produrre inoltre autocertificazione attestante l'assenza di condanne
penali passate in giudicato che comportino l'interdizione dai pubblici
uffici e l'assenza di procedimenti penali che comportino la restrizione
della liberta© personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per
fatti tali da comportare, se accertati, l'applicazione della sanzione
disciplinare del licenziamento;

certificazione relativa alla idoneita© fisica all'impiego, come
indicata nel predetto punto 4).

Art. 10.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

L'I.N.F.N. si riserva la facolta© di procedere ad idonei controlli
sulla veridicita© di tutte le dichiarazioni sostitutive rese dal candidato.
Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita© del
contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
l'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.



ö 14 ö

22-2-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 15

Art. 11.

Assunzione del vincitore

II vincitore che risultera© in possesso dei requisiti prescritti per
l'ammissione al concorso sara© assunto in prova con contratto di
lavoro a tempo indeterminato presso la sezione di Milano del-
l'I.N.F.N., con inquadramento nel sesto livello professionale del pro-
filo di collaboratore tecnico e. r.

La conferma in servizio e© subordinata al compimento, con esito
positivo, del prescritto periodo di prova.

L'accettazione dell'assunzione non potra© essere in alcun modo
condizionata.

Il vincitore del concorso che, senza giustificato motivo, non
assuma servizio entro il termine stabilito, decade dal diritto alla costi-
tuzione del rapporto di lavoro.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali richiesti ai candidati saranno raccolti e trattati
presso l'Istituto nazionale di fisica nucleare - sezione di Milano e
amministrazione centrale, direzione affari del personale - esclusiva-
mente per le finalita© di gestione del concorso.

Gli interessati possono far valere i diritti loro spettanti ai sensi
dell'art. 13 della legge 31 dicembre 1996, n. 675.

I responsabili del trattamento dei dati sono individuati, per
quanto di loro competenza, nei direttori della sezione di Milano e
della direzione affari del personale dell'I.N.F.N.

Il presidente: Iarocci

öööööö

Allegato 1

PROGRAMMA DI ESAME

Prove scritte:

Le prove, che poteranno consistere nella risposta a quesiti o
nella risoluzione di problemi o esercizi - a livello del titolo di studio
e della specializzazione richiesta - verteranno sui seguenti argomenti:

sistemi di elaborazione dati;

sistemi di trasmissione dati;

tecniche e linguaggi di programmazione.

Prova orale:

Colloquio su quanto indicato per le precedenti prove.

öööö

Allegato 2

Fac-simile della domanda di
ammissione da inoltrare, possi-
bilmentedattiloscritta, in carta
semplice, a mezzo raccoman-
data a.r.

All'I.N.F.N. - Sezione di Milano -
Via G. Celoria, n. 16 - 20133
Milano

Riferimento bando n. 9144/2002

... sottoscritt... ............................................... (cognome e nome)
chiede di essere ammess..., a partecipare al concorso per un posto di
sesto livello professionale con profilo professionale di collaboratore
tecnico e. r.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute
nell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la pro-
pria responsabilita© :

di essere nat... in ...................................................................
(prov. di .......................................... ) il .......................................... ;

di essere cittadin... .................................................................
(indicare la nazionalita© di appartenenza);

di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ..............
(prov. di ............ ); ovvero: di non essere iscritt... nelle liste elettorali
per ................................................ (la dichiarazione va resa dai soli
candidati di cittadinanza italiana);

di essere in possesso del titolo di studio di ............................
(indicare il titolo di studio richiesto per l'ammissione al concorso);

di essere in possesso della specializzazione di cui all'art. 2,
lettera d) del bando come dalla seguente documentazione allegata:
..........................................................................................................
..........................................................................................................

di trovarsi nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
posizione ......................................................................................... ;

di non essere stat... destituit... o dispensat... dall'impiego
presso pubbliche amministrazioni o dichiarat... decadut... da un
impiego statale (in caso contrario specificare i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza; la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

di non prestare attualmente servizio presso l'I.N.F.N. (in caso
contrario specificare la tipologia del rapporto di lavoro ed secondo
profilo professionale di inquadramento);

di non aver riportato condanne penali, ovvero: di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali (la dichiarazione va resa anche in
assenza di condanne penali).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti
stessi;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana. sotto-
scritt... dichiara inoltre:

di essere portatore di handicap ai sensi della legge n. 104/1992
e di avere necessita© dei seguenti ausili ..............................................
ovvero dei seguenti tempi aggiuntivi per sostenere le prove di esame,
in relazione allo specifico handicap ................................................. ;

di possedere i seguenti titoli di precedenza o di preferenza
nella nomina: .................................................................................. ;

di essere, con riferimento allo stato civile, nella seguente
condizione .......................................... (celibe/nubile - coniugato/a -
con n. ........ figli).

Tutte le comunicazioni relative al concorso dovranno essere inol-
trate al seguente indirizzo: ...............................................................
..........................................................................................................

Tel. ...............................................

Allega alla presente domanda la seguente documentazione:
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Luogo e data .......................

Firma .............................................
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Allegato 3

SCHEMA DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFI-
CAZIONE (art. 46 decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000) ovvero DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DELL'ATTO DI NOTORIETAé (art. 47 decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000).

... sottoscritt... ............................................... (cognome e nome)
nat... a .......................... prov. ......................... , il ......................... ,
consapevole che, ai sensi dell'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita© negli atti
e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali vigenti in materia, dichiara sotto la propria responsabilita© :

Luogo e data ....................

Firma ..........................................

A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazioni o nella dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© :

dichiarazione sostitutiva di certificazioni

di essere in possesso del seguente titolo di studio, qualifica;

professionale .......................... , conseguito il .......................... ,
presso .........................., con il seguente punteggio ......................... ;

di essere in possesso del seguente titolo di abilitazione / spe-
cializzazione / formazione / aggiornamento .....................................,
conseguito il ................................... , presso ....................................,
con il seguente esito finale ............................................................... ;

dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta©

che la copia del seguente documento .........................................,
composta da n. ................. fogli, e© conforme all'originale;

di aver svolto la seguente attivita© lavorativa ............................ ,
presso ............... con qualifica di ..............., nel periodo ................

02E10419

Concorso per il conferimento di un assegno
di ricerca nell'ambito della ricerca tecnologica

Con bando n. 9133/02, e© stato indetto un concorso per il conferi-
mento di un assegno di ricerca, di durata quadriennale, per la colla-
borazione all'attivita© di ricerca tecnologica dell'Istituto nazionale di
fisica nucleare da usufruirsi presso i laboratori nazionali di Legnaro
dell'Istituto nazionale di fisica nucleare.

Il concorso e© rivolto a laureati in fisica, ingegneria, astronomia o
informatica, in possesso di curriculum tecnico-professionale idoneo
per lo svolgimento di attivita© di ricerca, che contempli un periodo di
almeno trenta mesi di esperienza professionale o di attivita© di ricerca
tecnologica post-laurea.

Copia del bando e© disponibile presso le sezioni dell'Istituto
nazionale di fisica nucleare nei Dipartimenti di fisica delle Universita©
di Torino, Milano, Pavia, Padova, Genova, Trieste, Ferrara, Bologna,
Firenze, Pisa, ûLa Sapienzaý Roma, Roma ûTor Vergataý, Roma
Tre, Perugia, Napoli, Bari, Lecce, Cagliari e Catania, nonchë presso
i laboratori nazionali dell'Istituto nazionale di fisica nucleare di
Frascati (Roma), di Legnaro (Padova), del Gran Sasso (Assergi -
Aquila), del Sud (Catania) e presso il Centro nazionale sviluppo nelle
tecnologie informatiche e telematiche (Bologna).

Copia del bando e© , inoltre, disponibile sul sito Internet all'indi-
rizzo http://www.ac.infn.it/.

Il termine per la presentazione delle domande scade il quaranta-
cinquesimo giorno successivo alla data della pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il presidente dell'I.N.F.N.: Iarocci

02E10394

Concorso per il conferimento di un assegno di ricerca nell'am-
bito della ricerca scientifica, da usufruirsi presso la sezione
di Roma Tre.

Con bando n. 9131/02, e© stato indetto un concorso per il conferi-
mento di un assegno di ricerca, di durata quadriennale, per la colla-
borazione all'attivita© di ricerca scientifica dell'Istituto nazionale di
fisica nucleare da usufruirsi presso la sezione di Roma Tre dell'Istitu-
to nazionale di fisica nucleare.

Il concorso e© rivolto a dottori di ricerca in fisica, ingegneria,
astronomia o informatica, ovvero a laureati nelle medesime discipline
in possesso di curriculum scientifico-professionale idoneo per lo svol-
gimento di attivita© di ricerca, che contempli un periodo di almeno
trenta mesi di attivita© di ricerca post-laurea di cui almeno due anni
svolti in qualita© di dottorando in Italia o all'estero.

Copia del bando e© disponibile presso le sezioni dell'Istituto
nazionale di fisica nucleare nei Dipartimenti di fisica delle Universita©
di Torino, Milano, Pavia, Padova, Genova, Trieste, Ferrara, Bologna,
Firenze, Pisa, ûLa Sapienzaý Roma, Roma ûTor Vergataý, Roma
Tre, Perugia, Napoli, Bari, Lecce, Cagliari e Catania, nonchë presso
i laboratori nazionali dell'Istituto nazionale di fisica nucleare di
Frascati (Roma), di Legnaro (Padova), del Gran Sasso (Assergi -
Aquila), del Sud (Catania) e presso il Centro nazionale sviluppo nelle
tecnologie informatiche e telematiche (Bologna).

Copia del bando e© , inoltre, disponibile sul sito Internet all'indi-
rizzo http://www.ac.infn.it/.

Il termine per la presentazione delle domande scade il quaranta-
cinquesimo giorno successivo alla data della pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il presidente dell'I.N.F.N.: Iarocci

02E10395

Concorso per il conferimento di un assegno di ricerca nell'am-
bito della ricerca scientifica, da usufruirsi presso la sezione
di Trieste.

Con bando n. 9132/02, e© stato indetto un concorso per il conferi-
mento di un assegno di ricerca, di durata quadriennale, per la colla-
borazione all'attivita© di ricerca scientifica dell'Istituto nazionale di
fisica nucleare da usufruirsi presso la sezione di Trieste dell'Istituto
nazionale di fisica nucleare.

Il concorso e© rivolto a dottori di ricerca in fisica, ingegneria,
astronomia o informatica, ovvero a laureati nelle medesime discipline
in possesso di curriculum scientifico-professionale idoneo per lo svol-
gimento di attivita© di ricerca, che contempli un periodo di almeno
trenta mesi di attivita© di ricerca post-laurea di cui almeno due anni
svolti in qualita© di dottorando in Italia o all'estero.

Copia del bando e© disponibile presso le sezioni dell'Istituto
nazionale di fisica nucleare nei Dipartimenti di fisica delle Universita©
di Torino, Milano, Pavia, Padova, Genova, Trieste, Ferrara, Bologna,
Firenze, Pisa, ûLa Sapienzaý Roma, Roma ûTor Vergataý, Roma
Tre, Perugia, Napoli, Bari, Lecce, Cagliari e Catania, nonchë presso
i laboratori nazionali dell'Istituto nazionale di fisica nucleare di
Frascati (Roma), di Legnaro (Padova), del Gran Sasso (Assergi -
Aquila), del Sud (Catania) e presso il Centro nazionale sviluppo nelle
tecnologie informatiche e telematiche (Bologna).

Copia del bando e© , inoltre, disponibile sul sito Internet all'indi-
rizzo http://www.ac.infn.it/.

Il termine per la presentazione delle domande scade il quaranta-
cinquesimo giorno successivo alla data della pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il presidente dell'I.N.F.N.: Iarocci

02E10396
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Avviso relativo alla selezione pubblica ad una borsa di studio
per laureati da usufruirsi presso istituzioni scientifiche estere
per ricerche nell'ambito del progetto strategico ûCriteri
innovativi di progettazione e gestione di opera a mare e
sistemi marini in ambiente mediterraneoý. (Bando
n. 203.13.05/1).

Si avvisa che il C.N.R. ha indetto una selezione pubblica ad una
borsa di studio per laureati da usufruirsi, presso istituzioni scientifi-
che estere per ricerche nell'ambito del progetto strategico ûCriteri
innovativi di progettazione e gestione di opera a mare e sistemi
marini in ambiente mediterraneoý.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema allegato al bando n. 203.13.05/1 e
indirizzata al C.N.R. - Dipartimento per i servizi tecnici e di supporto
- servizio II - concorsi e borse di studio - piazzale Aldo Moro, 7 -
00185 Roma, dovra© essere presentata entro il termine perentorio di
quaranta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto
dall'art. 4 del bando stesso.

Il bando e© affisso all'albo ufficiale del C.N.R. ed e© altres|© dispo-
nibile sul sito Internet all'indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

02E01333

Avviso relativo ai vincitori dei concorsi ûPiano Nazionaleý e
ûIntesa CNR/MIURý per complessivi milleduecento-
quindici posti.

Si comunica che in data 8 febbraio 2002 sono stati pubblicati in
via ûtelematicaý sul sito Internet del C.N.R. www.urp.cnr.it i decreti
di nomina dei vincitori dei concorsi pubblici relativi ai bandi pubbli-
cati nella Gazzetta Ufficiale n. 100 del 29 dicembre 2000 rettificati e
prorogati nella Gazzetta Ufficiale n. 15 del 20 febbraio 2001 e nella
Gazzetta Ufficiale n. 20 del 13 marzo 2001, per l'assunzione di com-
plessive milleduecentoquindici unita© di personale con contratto a
tempo indeterminato, presso organi di ricerca o strutture del C.N.R.

02E01352

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITAé

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso pubblico, per titoli ed esame, ad un posto di
dirigente tecnologo in prova, primo livello professionale, ser-
vizio qualita© e sicurezza della sperimentazione animale.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 7 del testo unico delle disposi-
zioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, appro-
vato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, si da© notizia che nel bollettino ufficiale del Ministero della
sanita© , supplemento straordinario al n. 6 - giugno 2001 - e© stato pub-
blicato il decreto del direttore dell'Istituto in data 22 febbraio 2001,
di cui l'Ufficio centrale del bilancio presso l'ISS e l'ISPESL ha preso
atto in data 13 marzo 2001, al n. 388, che approva la graduatoria di
merito e dichiara il vincitore del concorso pubblico, per titoli ed
esame, ad un posto di dirigente tecnologo in prova - primo livello
professionale dell'Istituto medesimo - servizio qualita© e sicurezza
della sperimentazione animale, indetto con D.D. del 14 ottobre 1999.

02E01335

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di col-
laboratore, tecnico enti di ricerca in prova, sesto livello pro-
fessionale, laboratorio di ingegneria biomedica (area archivi-
stica-informatica).

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 7 del testo unico delle disposi-
zioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, appro-
vato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, si da© notizia che nel bollettino ufficiale del Ministero della salute
- supplemento straordinario al n. 6 - giugno 2001 - e© stato pubblicato
il decreto del direttore dell'Istituto in data 7 febbraio 2001, di cui
l'Ufficio centrale del bilancio presso l'Istituto superiore di sanita© e l'I-
SPESL ha preso atto in data 15 febbraio 2001, al n. 273, che approva
la graduatoria di merito e dichiara il vincitore del concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di collaboratore tecnico enti di ricerca
in prova, sesto livello professionale dell'Istituto medesimo, laborato-
rio di ingegneria biomedica (area archivistica - informatica), indetto
con D.D. del 6 agosto 1999.

02E01341

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di col-
laboratore tecnico enti di ricerca in prova, sesto livello pro-
fessionale, segreteria attivita© culturali.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 7 del testo unico delle disposi-
zioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, appro-
vato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, si da© notizia che nel bollettino ufficiale del Ministero della salute
- supplemento straordinario al n. 6 - giugno 2001 - e© stato pubblicato
il decreto del direttore dell'Istituto in data 21 dicembre 2000, di cui
l'Ufficio centrale del bilancio presso l'Istituto superiore di sanita© e l'I-
SPESL ha preso atto in data 17 gennaio 2001, al n. 82, che approva
la graduatoria di merito e dichiara il vincitore del concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di collaboratore tecnico enti di ricerca
in prova, sesto livello professionale dell'Istituto medesimo, segreteria
attivita© culturali, indetto con D.D. del 3 agosto 1999.

02E01342

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso pubblico, per titoli ed esame, ad un posto di
dirigente tecnologo in prova, primo livello professionale, ser-
vizio biologico.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 7 del testo unico delle disposi-
zioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, appro-
vato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, si da© notizia che nel bollettino ufficiale del Ministero della salute
- supplemento straordinario al n. 6 - giugno 2001 - e© stato pubblicato
il decreto del direttore dell'Istituto in data 6 febbraio 2001 - di cui
l'Ufficio centrale del bilancio presso l'Istituto superiore di sanita© e l'I-
SPESL ha preso atto in data 20 febbraio 2001, al n. 307, che approva
la graduatoria di merito e dichiara il vincitore del concorso pubblico,
per titoli ed esame, ad un posto di dirigente tecnologo in prova,
primo livello professionale dell'Istituto medesimo, servizio biologico,
indetto con D.D. del 13 ottobre 1999.

02E01343
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ISTITUTO CENTRALE
PER LA RICERCA SCIENTIFICA

E TECNOLOGICA APPLICATA AL MARE

Avviso relativo alla pubblicazione nel sito web www.icram.org
della composizione delle commissioni esaminatrici dei concorsi
banditi dall'ICRAM e pubblicati nella Gazzetta Ufficiale nei
giorni 11 e 14 dicembre 2001.

La composizione delle commissioni esaminatrici dei seguenti con-
corsi banditi dall'ICRAM e© pubblicata nel sito web www.icram.org:

1) concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura di
un posto di secondo livello professionale, profilo di primo ricercatore
in prova, presso l'ICRAM, con laurea in scienze geologiche o scienze
ambientali, o scienze biologiche o naturali, o chimica da reclutare
tra le esperienze riferite nell'ambito scientifico, tematica dei criteri e
strumenti tecnico scientifici per la pianificazione e gestione delle atti-
vita© di caratterizzazione e monitoraggio dei sedimenti marini conta-
minati. (bando 3/2001);

2) concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura di
un posto di secondo livello, profilo professionale di primo tecnologo,
in prova presso l'ICRAM con laurea in scienze biologiche, o scienze
naturali o scienze ambientali o chimica da reclutare tra le esperienze
riferite nell'ambito scientifico, tematica riguardante gli ûobiettivi e
strategie per la valutazione dei carichi eutrofizzanti generati da fonti
diffuse e puntiformi e possibili effetti sull'ambiente marinoý. (bando
4/2001);

3) concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di terzo livello professionale, profilo di ricercatore in prova,
presso l'ICRAM, con laurea in scienze biologiche, o scienze naturali
o scienze ambientali da reclutare tra le esperienze riferite nell'ambito
scientifico, tematico dei mammiferi marini: aspetti ecologici, di con-
servazione, gestione e interazione con la pesca artigianale. (bando
5/2001);

4) concorso pubblico, per titoli ed esame, per la copertura di
un posto di terzo livello professionale, profilo di ricercatore in prova,
presso l'ICRAM, con laurea in scienze biologiche, o scienze naturali
o scienze ambientali o scienze geologiche da reclutare tra le espe-
rienze riferite nell'ambito scientifico-tematico riguardante i criteri e
metodologie per lo studio delle alterazioni ambientali prodotte nelle
attivita© di movimentazione dei fondali marini. (bando 6/2001);

5) concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di terzo livello professionale, profilo di ricercatore in prova,
presso l'ICRAM, con laurea in scienze politiche o laurea in giurispru-
denza da reclutare tra le esperienze riferite nell'ambito scientifico-
tematico riguardante istituti e prassi dei processi di formazione delle
regole internazionali per la protezione dell'ambiente marino, con par-
ticolare riguardo alla normazione tecnica. (bando 7/2001).

02E01327

ENTE NAZIONALE
DELLE SEMENTI ELETTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto nel profilo
di funzionario di amministrazione (quinto livello professio-
nale) in prova, presso l'unita© organica servizi amministrativi,
in Milano.

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
nel profilo di funzionario di amministrazione in prova (quinto livello
professionale) disponibile presso l'unita© organica servizi amministra-
tivi, con sede in Milano.

Per l'ammissione al concorso e© prescritto il possesso, alla data di
scadenza del termine stabilito dall'art. 3 del presente bando per la
presentazione delle domande di ammissione, dei seguenti requisiti:

laurea in giurisprudenza o economia e commercio o lauree
equipollenti ai sensi di legge;

cittadinanza italiana o di altro Paese membro dell'Unione
europea;

idoneita© fisica all'impiego, in attivita© d'ufficio, che l'ente ha
facolta© di accertare mediante visita medica.

Le domande di ammissione al concorso, da redigere su carta
semplice secondo lo schema allegato al bando, dovranno essere inol-
trate, a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento, ai ser-
vizi amministrativi dell'E.N.S.E. - Concorso n. 102 - via Fernanda
Wittgens n. 4 - 20123 Milano, entro il termine di trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri, sara©
eseguita per i soli candidati che hanno svolto le prove scritte e prece-
dera© la correzione degli elaborati.

Le prove del concorso consisteranno in due prove scritte e in una
prova orale.

Gli argomenti sui quali verteranno le anzidette prove sono indi-
cate nell'art. 6 del bando di concorso. In particolare:

la prima prova scritta, a contenuto teorico, consistera© nella
redazione di un tema di diritto amministrativo;

la seconda prova scritta, a contenuto teorico-pratico, sara©
diretta ad accertare l'attitudine del concorrente alla soluzione di
problematiche relative al regime amministrativo contabile degli enti
pubblici non economici di ricerca e sperimentazione, mediante
risposte sintetiche ad una pluralita© di quesiti in materia di contabi-
lita© pubblica, contrattuale, fiscale, previdenziale, attinente il tratta-
mento giuridico ed economico del personale;

la prova orale, da svolgersi in locale aperto al pubblico, vertera©
sui principali argomenti di diritto amministrativo, di diritto privato,
di diritto tributario e comprendera© l'accertamento delle conoscenze
informatiche e della lingua inglese.

A richiesta, copia del bando potra© essere spedita o inviata a
mezzo fax o via e-mail.

02E01336

AUTORITAé PER LA VIGILANZA
SUI LAVORI PUBBLICI

Rinvio della pubblicazione della prova di esame del concorso
pubblico, per esami, ad un posto per il profilo prefessionale
di stenodattilografo, area funzionale B, posizione economica
B2.

Per sopravvenute esigenze di carattere organizzativo il diario
della prova scritta del concorso pubblico, per esami, ad un posto per
il profilo professionale di stenodattilografo, area funzionale B, posi-
zione economica B2, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - n. 3 dell'11 gennaio 2002, sara© pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del
22 marzo 2002.

02E01402
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UNIVERSITA© E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAé DI ANCONA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo, fascia degli ordinari, settore scientifico-disciplinare
F12B - Neurochirurgia, presso la facolta© di medicina e chi-
rurgia. (D.R. n. 1127 del 2 aprile 2001, Gazzetta Ufficiale
n. 30, supplemento straordinario del 13 aprile 2001).

Con D.R. n. 320 del 24 gennaio 2002 sono stati approvati gli atti
della commissione giudicatrice della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario di
ruolo, fascia degli ordinari, settore scientifico-disciplinare F12B -
Neurochirurgia, presso la facolta© di medicina e chirurgia dell'Univer-
sita© degli studi di Ancona (D.R. n. 1127 del 2 aprile 2001, Gazzetta
Ufficiale n. 30, supplemento straordinario del 13 aprile 2001).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E01348

UNIVERSITAé DI BARI

Concorsi pubblici, per esami, per l'ammissione ai
corsi di dottorato di ricerca di durata triennale

IL RETTORE

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224 che regola-

menta la materia del dottorato di ricerca;
Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Bari;
Visto il regolamento del dottorato di ricerca dell'Universita© degli

studi di Bari, emanato con decreto rettorale n. 12333 del 9 dicem-
bre 1999 e successive modifiche e integrazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
30 aprile 1997 uniformita© di trattamento sul diritto agli studi univer-
sitari e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il regolamento di Ateneo della limitata attivita© didattica;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem-

bre 2000, n. 445;
Viste le proposte di rinnovo e di nuova istituzione dei corsi di

dottorato di ricerca con sede amministrativa presso l'Universita© degli
studi di Bari avanzate dalle strutture preposte all'attivita© di ricerca;

Vista la relazione del nucleo di valutazione interna riunitosi in
data 8 giugno 2001;

Viste le delibere adottate dal senato accademico e dal consiglio
di amministrazione nelle rispettive sedute del 12 giugno 2001 e del
19 giugno 2001;

Visto il decreto rettorale n. 7119 del 6 luglio 2001 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 58 del 24 luglio 2001 - 4� serie speciale,
con cui, tra gli altri, sono stati indetti pubblici concorsi per esami,
per l'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca in: chirurgia colon-
proctologica, civilta© tardoantica e altomedievale e matematica, relati-
vamente al XVII ciclo;

Considerato che per detti dottorati l'esito dei concorsi non ha
consentito l'attivazione degli stessi;

Viste le delibere adottate dal senato accademico nelle sedute del
4 dicembre 2001 e dell'11 gennaio 2002 che ha autorizzato di riban-
dire i relativi concorsi per l'ammissione ai citati dottorati di ricerca
per il XVII ciclo con attivazione dei corsi a decorrere dal 1� novem-
bre 2002.

Decreta:

Art.1

Sono indetti concorsi pubblici, per esami, per l'ammissione ai
corsi di dottorato di ricerca, di durata triennale, che si elencano di
seguito con l'indicazione della struttura di afferenza, delle sedi con-
sorziate, del numero dei posti messi a concorso e del numero delle
borse di studio disponibili.

Il numero minimo degli ammessi a ciascun corso di dottorato
non puo© essere inferiore a tre.

Le borse assegnate potranno essere aumentate a seguito di finan-
ziamenti ottenuti da enti pubblici di ricerca o da qualificate strutture
produttive private, fermi restando in ogni caso i termini di scadenza
previsti dal presente bando per la presentazione delle domande di
ammissione;

Area 01 - Matematica informatica

Matematica
Posti: dieci - borse di studio: sei (di cui una finanziata da ente

esterno);
Dipartimento interuniversitario di matematica;

Area 06 - Scienze mediche

Chirurgia colon-proctologica
Posti: quatro - borse di studio: due
Dipartimento per le applicazioni in chirurgia delle tecnologie

innovative;
Sede consorziata: Universita© degli studi ûG. D'Annunzioý di

Chieti;

Area 10 - cienze dell'antichita©

Civilta© tardoantica e altomedievale
Posti: quattro - borse di studio: due;
Dipartimento di studi classici e cristiani;

Art. 2.

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca, senza limitazioni di eta© e cittadi-
nanza, coloro i quali siano in possesso di diploma di laurea ovvero
di titolo equipollente conseguito presso Universita© straniere.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea e i cittadini
stranieri in possesso di titolo accademico straniero che non sia gia©
stato dichiarato equipollente alla laurea, dovranno - unicamente ai
fini dell'ammissione al dottorato al quale intendono concorrere farne
espressa richiesta nella domanda di partecipazione al concorso e cor-
redare la domanda stessa dei documenti utili a consentire al collegio
dei docenti la dichiarazione d'equipollenza in parola, tradotti e lega-
lizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o consolari ita-
liane all'estero secondo le norme vigenti in materia per l'ammissione
di studenti stranieri ai corsi di laurea delle Universita© italiane.

Gli interessati devono redigere le domande secondo il fac-simile
allegato al presente bando, di cui fa parte integrante, con tutti gli ele-
menti in esso richiesti.

L'Amministrazione puo© disporre, in ogni momento, con provve-
dimento motivato del rettore, l'esclusione della procedura selettiva
per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

La domanda d'ammissione al concorso, redatta secondo lo
schema allegato al presente bando, deve essere presentata diretta-
mente o spedita esclusivamente a mezzo di raccomandata con avviso
di ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, alla direzione
amministrativa, dipartimento per gli studenti e la formazione post
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laurea, area formazione post-laurea, Settore I di questa Universita© ,
Piazza Umberto I, n. 1 - 70121 Bari, entro il termine perentorio di
giorni trenta a decorrere dalla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale
concorsi ed esami.

Per il rispetto del termine predetto fara© fede la data del timbro
dell'ufficio postale accettante la raccomandata.

Ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104, i portatori di handi-
cap, in relazione al loro diritto a sostenere le prove di esame,
dovranno indicare nella domanda gli ausili necessari per lo svolgi-
mento delle prove stesse e l'eventuale necessita© di tempi aggiuntivi
occorrenti in relazione allo specifico handicap.

Nella domanda l'aspirante alla partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca dovra© dichiarare con chiarezza e
precisione (a macchina o a stampatello) sotto la propria responsabi-
lita© :

a) cognome e nome;
b) il luogo e la data di nascita;
c) la residenza ed il recapito eletto agli effetti del concorso

(specificando il codice di avviamento postale e il numero telefonico).
Possibilmente, per quanto riguarda i cittadini non residenti in Italia
un recapito italiano o l'indicazione della propria ambasciata in Italia,
eletta quale proprio domicilio;

d) l'esatta denominazione del dottorato al cui concorso
intende partecipare;

e) la propria cittadinanza;
f) la laurea posseduta nonchë la data e l'Universita© presso cui

e© stata conseguita, ovvero il titolo equipollente (o di cui si chiede l'e-
quipollenza) conseguito presso una Universita© straniera;

g) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei
docenti;

h) la conoscenza di almeno una lingua straniera;
i) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale

cambiamento della propria residenza o del recapito;
j) i portatori di handicap ai sensi della legge 5 febbraio 1992,

n. 104, devono indicare gli ausili necessari in relazione al proprio
handicap ed eventuali tempi aggiuntivi per lo svolgimento della
prova;

k) di non aver usufruito, in precedenza, di altra borsa di stu-
dio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione
al concorso.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiara-
zioni di cui sopra. L'omissione di una sola di esse determina l'invali-
dita© della domanda stessa, con l'esclusione dell'aspirante dal con-
corso.

L'amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita©
per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte
indicazioni della residenza e del recapito da parte dell'aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento del recapito
indicato nella domanda, në per eventuali disguidi postali o telegrafici
non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa.

Art. 4.

L'esame di ammissione al corso consiste in due prove, una scritta
e una orale, volte a garantire un'idonea valutazione comparativa dei
candidati.

Le prove d'esame si svolgeranno presso l'Universita© degli studi di
Bari nei locali che verranno indicati con le modalita© di cui ai commi
successivi.

Il diario della prova scritta, con l'indicazione del giorno, del
mese e dell'ora in cui la medesima avra© luogo, sara© comunicato agli
interessati tramite raccomandata con avviso di ricevimento inviata
quindici giorni prima della data fissata per la prova.

La convocazione per la prova orale avverra© ugualmente a mezzo
lettera raccomandata che verra© inviata a coloro che avranno superato
la prova scritta venti giorni prima della data fissata per la prova,
ovvero a mezzo di comunicazione in sede concorsuale da parte della
commissione giudicatrice.

Il termine dei venti giorni potra© essere ridotto in caso di rinuncia
scritta ai termini di preavviso, espressa da tutti i candidati presenti
alla prova scritta.

Eé compresa nella prova orale una verifica della conoscenza di
almeno una lingua straniera indicata dal candidato.

I candidati non italiani dovranno dimostrare di possedere
un'adeguata conoscenza della lingua italiana.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un idoneo
documento di riconoscimento.

Art. 5.

Le commissioni giudicatrici dei concorsi per gli esami di ammis-
sione ad ogni corso di dottorato di ricerca saranno formate e nomi-
nate in conformita© alla normativa vigente.

Ogni commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di sessanta punti per ognuna delle due prove.

Eé ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con un punteggio non inferiore a 40/60.

Il colloquio si intende superato solo se il candidato ottiene un
punteggio non inferiore a 40/60.

Alla fine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commissione
giudicatrice forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione
dei punteggi da ciascuno riportati nella prova stessa. L'elenco, sotto-
scritto dal presidente e dal segretario della commissione, e© affisso
nel medesimo giorno nell'albo della facolta© o del dipartimento presso
cui si e© svolta la prova.

Espletate le prove di concorso, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei punteggi otte-
nuti da ciascun candidato nelle singole prove.

In caso di parita© di merito prevale la valutazione della condi-
zione economica determinata ai sensi del decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 e successive modificazioni.

Art. 6.

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per ogni corso di dottorato. In corrispondenza di eventuali rinunce
degli aventi diritto prima dell'inizio del corso, subentreranno altret-
tanti candidati secondo l'ordine della graduatoria.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato
dovra© esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

I cittadini stranieri che abbiano superato le prove d'esame sono
ammessi al dottorato in soprannumero nel limite della meta© dei posti
istituiti con arrotondamento all'unita© per eccesso, senza fruizione
della borsa di studio.

Art. 7.

I titolari di assegni di ricerca che siano risultati idonei, a seguito
del superamento delle prove di ammissione ad un corso di dottorato
di ricerca, possono chiedere l'iscrizione al corso medesimo, in sopran-
numero, a condizione che il dottorato cui partecipano riguardi la
stessa area scientifico-disciplinare della ricerca per la quale sono
destinati gli assegni.

L'ammissione al corso avverra© previe delibere del collegio dei
docenti del dottorato e del consiglio del dipartimento dove si svolge
l'assegno di ricerca, che devono esprimersi favorevolmente circa la
compatibilita© nello svolgimento delle due attivita© .

Nel caso in cui l'assegnista svolga l'attivita© presso un altro Ate-
neo, si rende necessaria l'autorizzazione dell'Universita© di apparte-
nenza.

Art. 8.

I candidati ammessi al corso dovranno presentare o far perve-
nire all'amministrazione universitaria, pena la decadenza, entro il ter-
mine perentorio di giorni quindici che decorrono dal giorno succes-
sivo a quello in cui avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti
documenti, in carta libera: domanda di iscrizione al corso di dotto-
rato da compilarsi su apposito modello predisposto da questa ammi-
nistrazione, corredata dei seguenti documenti:
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a) una fotocopia del documento di identita© debitamente fir-
mata;

b) una fotocopia del codice fiscale;

c) due fotografie debitamente firmate a tergo;

d) autocertificazione di cittadinanza;

e) autocertificazione relativa al possesso del diploma di scuola
secondaria superiore (allegando possibilmente fotocopia del diploma
stesso);

f) autocertificazione relativa alla laurea posseduta;

g) dichiarazione di non iscrizione ad una scuola di specializza-
zione o ad un corso di laurea e nell'affermativa, l'impegno scritto a
sospenderne la frequenza prima dell'inizio del corso;

h) dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di altre
borse di studio di dottorato;

i) i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea che inten-
dono fruire della borsa di studio di cui al successivo art. 11 del pre-
sente bando dovranno inoltre produrre previa richiesta da parte del-
l'amministrazione universitaria, autocertificazione sul reddito perso-
nale complessivo annuo.

I cittadini non italiani devono possedere i seguenti requisiti:

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Art. 9.

Gli atti e i documenti redatti in lingua straniera devono essere
tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane presso la Stato estero e devono essere conformi alle
disposizioni vigenti nello Stato stesso.

Art. 10.

Il pubblico dipendente ammesso ai corsi di dottorato di ricerca e©
collocato, a domanda, fin dall'inizio e per tutta la durata del corso,
in congedo straordinario per motivi di studio senza assegno ed usu-
fruisce della borsa di studio ove ricorrano le condizioni di reddito
richieste.

Il periodo di congedo straordinario e© utile ai fini della progres-
sione di carriera e del trattamento di quiescenza e di previdenza.

Art. 11.

Le borse di studio sono assegnate previa valutazione compara-
tiva del merito in base alle prove effettuate dalle commissioni giudi-
catrici e secondo l'ordine delle graduatorie. A parita© di merito prevale
la valutazione della situazione economica determinata ai sensi del
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 aprile 1997 e
successive modificazioni.

L'importo annuale della borsa di studio, determinato ai sensi
dell'art. 1, comma 1, lettera a) della legge 3 agosto 1998 n. 315 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, e© pari a L.20.450.000 assogget-
tato al contributo previdenziale INPS a gestione separata.

La durata dell'erogazione della borsa di studio e© pari all'intera
durata del corso.

La cadenza di pagamento della borsa di studio e© bimestrale.

La borsa di studio viene erogata esclusivamente a coloro che
possiedono un reddito personale complessivo annuo lordo non supe-
riore a quindici milioni di lire.

Il superamento del limite di reddito determina la perdita del
diritto alla borsa di studio per l'anno in cui si e© verificato e comporta
l'obbligo di restituire le mensilita© eventualmente gia© percepite.

L'importo e© aumentato per eventuali periodi di permanenza
all'estero nella misura del 50%. Le borse di studio non sono cumula-
bili con altre borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che
con quelle concesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad inte-
grare, con soggiorno all'estero, l'attivita© di ricerca del dottorato.

Art. 12.

Il contributo per l'accesso e la frequenza ai corsi di dottorato,
che deve essere versato da coloro che non usufruiscono della borsa
di studio, ammonta a L. 1.220.000, cos|© suddiviso:

prima rata L. 520.000 (all'atto di iscrizione). Detto importo e©
comprensivo dell'imposta di bollo virtuale - Autorizz. Int. Fin.
n. 21674 del 16 dicembre 1992;

seconda rata L. 700.000 (se dovuta va versata entro il mese
di luglio).

L'importo della seconda rata e© dovuto da quei dottorandi la cui
condizione economica normalizzata (CEN) non rientri nella soglia
superiore stabilita (L. 65.000.000).

I dottorandi portatori di handicap, con invalidita© non inferiore
al 66%, sono totalmente esonerati dalla tassa di iscrizione e dai con-
tributi.

In ogni caso e© dovuto l'importo di L. 100.000 quale costo
diploma.

I dottorandi titolari di borse di studio conferite dalle Universita©
sui fondi ripartiti dai decreti del Ministro di cui all'art. 4, comma 3,
della legge n. 210/1998 sono esonerati preventivamente dai contributi
per l'accesso e la frequenza ai corsi.

Art. 13.

Gli iscritti hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita© di studio e di ricerca nell'ambito
delle strutture destinate a tal fine secondo le modalita© che saranno
fissate dal collegio dei docenti.

Durante il corso il dottorando puo© essere autorizzato, per esi-
genze relative alla ricerca, dal collegio dei docenti a svolgere even-
tuali periodi di studio all'estero o di stage presso soggetti pubblici o
privati. Tale periodo non potra© comunque essere superiore alla meta©
della durata del corso.

Ai sensi del, comma 8, dell'art. 4 della legge n. 210/1998, e del-
l'apposito regolamento di Ateneo, ai dottorandi puo© essere affidata,
con il loro consenso, una limitata attivita© didattica sussidiaria o inte-
grativa, nel limite massimo di 50 ore per anno accademico, che non
deve in ogni caso compromettere la loro attivita© di formazione alla
ricerca e che non da© luogo a diritti in ordine all'accesso ai ruoli delle
Universita© italiane. Ai titolari di assegni di ricerca iscritti anche ad
un corso di dottorato non potra© essere affidata attivita© didattica.

Art. 14.

Alla fine di ciascun anno gli iscritti ai corsi di dottorato avranno
l'obbligo di presentare una particolareggiata relazione sull'attivita© di
studio e di ricerche svolte al collegio dei docenti, che ne curera© la
conservazione e che, previa valutazione della assiduita© e dell'opero-
sita© dimostrata dall'iscritto al corso, proporra© al rettore l'esclusione,
fatti salvi i casi di maternita© , di grave e documentata malattia e di
servizio militare, o il proseguimento del dottorato di ricerca.

Art. 15.

Il titolo di dottore di ricerca e© conferito a conclusione del corso
dal rettore e si consegue all'atto del superamento dell'esame finale,
che puo© essere ripetuto una sola volta.

Le commissioni giudicatrici dell'esame finale saranno formate e
nominate, per ogni corso di dottorato, in conformita© alla normativa
vigente.

Art. 16.

Ai fini della legge n. 675/1996 l'Universita© si impegna a rispet-
tare il carattere riservato delle informazioni fornite dal candidato:
tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalita© connesse e stru-
mentali al concorso di che trattasi.

Art. 17.

Il presente bando sara© inoltrato al Ministero della giustizia per
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica utaliana -
4� serie speciale - ûConcorsi ed esamiý.
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Art. 18.

Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia alle disposi-
zioni legislative e regolamentari in materia di dottorato di ricerca.

Bari, 30 gennaio 2002

Il rettore: Dammacco

öööööö

Fac-simile domanda
di ammissione

Al magnifico rettore dell'Universita©
degli studi dipartimento per gli
studenti e la formazione post lau-
rea - area formazione post-laurea
- settore I - dottorato di ricerca -
piazza Umberto I, n. 1 - 70121
Bari

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome).......................................
nato/a a ...........................................................................................
(provincia di .................................) il ................................. residente
a ........................................ (provincia di ....................................... )
via ............................... n. ...................... c.a.p. ..............................

Recapito eletto agli effetti del concorso:

(Per i cittadini comunitari e stranieri si chiede di indicare possi-
bilmente un recapito italiano o di eleggere quale domicilio la propria
Ambasciata in Italia).

via.......................... n. .......................... c.a.p. .........................
citta© ...................................... (provincia di ..................................... )
numero telefonico..............................................................................

Chiede

di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dottorato
di ricerca in:

........................................................................................ XVII ciclo.

dichiara sotto la propria responsabilita© :

a) di essere cittadino/a.............................................................. ;

(nel caso di doppia cittadinanza di cui una sia quella italiana, di
optare per una di esse);

b) di possedere una adeguata conoscenza della lingua italiana
(solo per i cittadini non italiani);

c) di possedere la laurea in .......................................................
e di averla conseguita in data .................................................. presso
l'Universita© degli studi di ................................................................ ;

solo per coloro che sono in possesso di un titolo straniero:

di possedere la laurea in ............................................................
conseguita in data .....................presso l'Universita© di ....................
e riconosciuta equipollente alla laurea italiana dall'Universita© degli
studi di ............... con decreto rettorale n. ............... del ............... ;

ovvero, in alternativa:

di possedere la laurea in ............................................................
conseguita in data .................... presso l'Universita© di ....................
e di chiedere al collegio dei docenti, esclusivamente ai fini dell'ammis-

sione al corso di dottorato, il riconoscimento del predetto titolo. Per-
tanto, allega alla presente, la documentazione di cui all'art. 2,
comma 2, del bando di concorso;

d) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dotto-
rato secondo le modalita© fissate dal collegio dei docenti;

e) di conoscere la lingua o le lingue straniere (specificare) ........
......................................................................................................... ;

f) di non aver usufruito, in precedenza, di altra borsa di studio
(anche per un solo anno) per un corso di dottorato;

g) per i portatori di handicap indicare gli ausili necessari in rela-
zione al proprio handicap ed eventuali tempi aggiuntivi per lo svolgi-
mento della prova;

h) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito;

i) il/la sottoscritto/a dichiara, sotto la propria personale respon-
sabilita© , che quanto su affermato corrisponde a verita© e si obbliga a
comprovarlo mediante la presentazione dei prescritti documenti nei
termini e con le modalita© stabilite nel bando.

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinchë i dati
personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel
rispetto della legge n. 675/1996, per gli adempimenti connessi al pre-
sente concorso.

Data......................................

Firma....................................

02E01289

UNIVERSITAé DEL SANNIO
IN BENEVENTO

Concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di una unita©
di personale, con rapporto di lavoro a tempo determinato e
regime di impegno orario a tempo pieno, da inquadrare nella
categoria C - posizione economica C1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica e di elaborazione dati, per le esigenze del
Centro di eccellenza sulle tecnologie del software.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi del Sannio ed, in par-
ticolare, l'art. 47;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 29 ottobre 1984, n. 732;
Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 7 febbraio 1990, n. 19;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modifiche ed

integrazioni;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 27 giugno 1992,

n. 352;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-

braio 1994, n. 174;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487, come modificato ed integrato dalla legge 15 maggio 1997,
n. 127, e dal decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre
1996, n. 693;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;
Vista la legge 15 marzo 1997, n. 59;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;
Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;
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Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il decreto legislativo 22 luglio 1999, n. 261, ed, in partico-
lare, l'art. 16;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488, ed, in particolare,
l'art. 20, comma 3;

Visto il ûContratto collettivo nazionale di lavoro relativo al qua-
driennio normativo 1998-2001 ed al biennio economico 1998-1999
del personale del comparto universitarioý, stipulato il 9 agosto 2000,
ed, in particolare, l'art. 19, comma 6;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il decreto legislativo 6 settembre 2001, n. 368, che disci-
plina i rapporti di lavoro a tempo determinato, in attuazione della
ûDirettiva 1999/CE del Consiglio del 28 giugno 1999, relativa all'ac-
cordo quadro CES, UNICE e CEEPý;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448, ed, in particolare,
l'art. 19;

Visto il ûRegolamento di Ateneo per la disciplina dell'accesso al
ruolo del personale tecnico-amministrativo dell'Universita© degli studi
del Sannio con contratto di lavoro a tempo determinato e a tempo
indeterminatoý, approvato dal Consiglio di amministrazione nella
seduta del 23 ottobre 2001, aggiornata al 26 ottobre 2001, ed ema-
nato con decreto rettorale del 31 ottobre 2001, n. 966;

Vista la deliberazione assunta dal Consiglio direttivo del centro
di eccellenza sulle tecnologie del software nella seduta dell'11 dicem-
bre 2001;

Vista la nota dell'8 gennaio 2002, prot. n. 2, con la quale il diret-
tore del centro di eccellenza sulle tecnologie del software ha ûchiesto
di avviare con la massima sollecitudine le procedure di selezione per
il reclutamento di una unita© di personale a tempo pieno per un anno
da inquadrare nell'area tecnica, tecnico-scientifica e di elaborazione
dati, categoria C - Posizione economica C1 (ex sesto livello)ý;

Considerato che la richiesta e© motivata dalla necessita© di garan-
tire, in tempi brevi, l'allestimento dei laboratori e l'avvio delle attivita©
di ricerca, con l'impiego di specifiche e qualificate ûfigure tecnicheý;

Considerato altres|© , che la relativa spesa grava sul bilancio del
centro di eccellenza sulle tecnologie del software;

Attesa pertanto la necessita© di procedere al reclutamento di una
unita© di personale, con rapporto di lavoro a tempo determinato e
con regime di impegno orario a tempo pieno, da inquadrare nella
categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica e di elaborazione dati,
per le esigenze del centro di eccellenza sulle tecnologie del software,

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di
una unita© di personale, con rapporto di lavoro a tempo determinato,
della durata di un anno, e con regime di impegno orario a tempo
pieno, da inquadrare nella categoria C - Posizione economica C1 -
Area tecnica, tecnico-scientifica e di elaborazione dati, per le esigenze
del centro di eccellenza sulle tecnologie del software.

Eé garantita la pari opportunita© fra uomini e donne per l'accesso
al lavoro ed il trattamento economico.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione al concorso si richiede il possesso dei seguenti
requisiti:

a) la cittadinanza italiana ovvero la cittadinanza di uno Stato
membro dell'Unione europea;

b) l'eta© non inferiore ai diciotto anni;

c) il godimento dei diritti civili e politici;

d) il non aver riportato condanne penali e il non avere proce-
dimenti penali in corso;

e) l'idoneita© fisica al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego;

f) l'assolvimento degli obblighi di leva militare;
g) il non essere stato destituito o dispensato da precedente

impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insuffi-
ciente rendimento o dichiarato decaduto per aver conseguito l'im-
piego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita©
non sanabile;

h) il diploma di istruzione secondaria di secondo grado.
Ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei

Ministri 7 febbraio 1994, n. 174, i cittadini degli Stati membri
dell'Unione europea debbono:

a) possedere tutti i requisiti richiesti ai cittadini della Repub-
blica, ad eccezione della cittadinanza italiana;

b) godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza
o di provenienza;

c) avere un'adeguata conoscenza della lingua italiana.
Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del

termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al
concorso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.
Ai sensi dell'art. 3, comma 3, del decreto del Presidente della

Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, modificato dall'art. 3, comma 2,
del decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693,
l'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti di ammissione puo©
essere disposta in ogni momento con provvedimento motivato del
direttore amministrativo.

Art. 3.

Termine di presentazione delle domande

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice, devono essere trasmesse, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, al direttore amministrativo dell'Universita© degli studi
del Sannio Ripartizione I - Settore personale tecnico ed amministra-
tivo, Piazza Guerrazzi, n. 1 - 82100 Benevento, entro il termine peren-
torio di trenta giorni, che decorre dal giorno successivo a quello della
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria
responsabilita© , a pena di esclusione:

a) il cognome, il nome, il luogo e la data di nascita, il codice
fiscale e la residenza, con l'indicazione della citta© , provincia, codice
di avviamento postale, via/piazza e numero civico;

b) il possesso della cittadinanza italiana ovvero della cittadi-
nanza di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

c) di godere dei diritti civili e politici;
d) il possesso del titolo di studio previsto dal precedente

art. 2, 1 comma, lettera h), con l'indicazione dell'anno in cui e© stato
conseguito e dell'istituto che lo ha rilasciato;

e) il possesso dell'idoneita© fisica al servizio continuativo ed
incondizionato all'impiego;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stato

concesso il condono, l'indulto il perdono giudiziale o l'amnistia) e gli
eventuali procedimenti penali pendenti;

h) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego (la
dichiarazione e© obbligatoria anche se negativa);

i) di non essere stato dispensato o destituito dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d), del
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per
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averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita© insanabile ovvero di non essere stato licenziato per giu-
sta causa o giustificato motivo soggettivo (la dichiarazione e© obbliga-
toria, anche se negativa).

Il candidato deve inoltre dichiarare il possesso, secondo quanto
previsto dall'art. 8 del presente bando, di eventuali titoli di preferenza
e/o di precedenza, posseduti alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande di ammissione al concorso.

La mancata dichiarazione di cui al precedente, comma non,
costituisce motivo di esclusione dal concorso, ma preclude la possibi-
lita© di produrre i predetti titoli, anche se posseduti, in caso di supera-
mento della prova orale.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea debbono inol-
tre dichiarare il possesso dei requisiti previsti dall'art. 3 del decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174,
come specificati nel precedente art. 2.

I candidati con cittadinanza non italiana sono tenuti a presen-
tare la domanda in lingua italiana, con le predette modalita© ed entro
il termine stabilito nel precedente art. 3.

Il candidato e© , altres|© , tenuto a indicare il recapito presso il quale
desidera che vengano inviate eventuali comunicazioni relative al con-
corso e ad impegnarsi a segnalare tempestivamente le variazioni che
dovessero intervenire successivamente.

Nella domanda di partecipazione al concorso i candidati porta-
tori di handicap sono tenuti, ai sensi della legge 5 febbraio 1992,
n. 104, a richiedere l'ausilio necessario e a indicare gli eventuali tempi
aggiuntivi per l'espletamento delle prove.

Ai sensi dell'art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, non e© richiesta l'autentica della firma in
calce alla domanda.

La mancanza della firma, invece, costituisce motivo di esclusione
dal concorso.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© in caso di
smarrimento di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
ovvero da mancata o tardiva comunicazione della variazione del
recapito da parte del candidato, nonchë da disguidi postali o telegra-
fici o da fatti imputabili a terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Alla domanda di ammissione i candidati devono allegare, a pena
di esclusione, copia della ricevuta del versamento di L. 15.000, da
effettuarsi sul conto corrente postale n. 13858824 intestato all'Univer-
sita© degli studi del Sannio, quale contributo forfettario per le spese
relative all'organizzazione e all'espletamento del concorso, ripor-
tando nella causale del versamento la dicitura ûPartecipazione al con-
corso ad un posto di categoria C - posizione economica C1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica e di elaborazione dati, per le esigenze del
Centro di eccellenza sulle tecnologie del softwareý.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice sara© costituita nel rispetto di
quanto previsto dall'art. 14 del ûRegolamento di Ateneo per la disci-
plina dell'accesso al ruolo del personale tecnico-amministrativo
dell'Universita© degli studi del Sannio con contratto di lavoro a tempo
determinato e a tempo indeterminatoý.

Art. 6.

Prove d'esame

Le prove d'esame consistono in una prova scritta e in un collo-
quio.

La prova scritta vertera© sui seguenti argomenti:
a) architetture del personale computer;
b) sistemi operativi;
c) data base relazionali ;
d) tecnologie web;
e) reti di computer;
f) fondamenti di programmazione.

Il colloquio vertera© sulle materie oggetto delle prove scritte, non-
chë su nozioni di legislazione universitaria e di diritto amministra-
tivo.

I candidati stranieri dovranno svolgere le prove d'esame in lin-
gua italiana.

I candidati, durante l'espletamento delle prove, non potranno
consultare appunti, manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque
specie ma solo dizionari e testi di legge non commentati.

La prova scritta si svolgera© il giorno 16 aprile 2002, alle ore 9.30,
presso il Polo didattico dell'Universita© degli studi del Sannio, in
Benevento alla via Calandra.

Il colloquio si svolgera© il giorno 2 maggio 2002 alle ore 9.30,
presso la sede del rettorato dell'Universita© degli studi del Sannio, in
Benevento alla Piazza Guerrazzi, n. 1.

L'elenco dei candidati ammessi alla prova orale, unitamente alle
votazioni riportate da ciascuno di essi nelle prove scritte, sara© affisso
all'Albo di Ateneo, ubicato al primo piano della sede del rettorato,
in Benevento, alla Piazza Guerrazzi, n. 1, il giorno 19 marzo 2001, a
decorrere dalle ore 9.30.

Le comunicazioni relative alle date della prova scritta e del collo-
quio hanno valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

L'amministrazione provvedera© , in ogni caso, a comunicare ad
ogni singolo candidato eventuali variazioni delle date previste per lo
svolgimento della prova scritta e del colloquio.

Conseguono l'ammissione al colloquio i candidati che abbiano
riportato nella prova scritta una votazione non inferiore ai 21/30 o
equivalente.

Il colloquio, che si svolgera© nel rispetto delle modalita© previste
dall'art. 6, quarto e quinto comma, del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si intende superato se il candidato
ottiene una votazione non inferiore ai 21/30 o equivalente.

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento:

a) fotografia recente applicata su carta legale, con la firma del
candidato;

b) tessera di riconoscimento personale, se il candidato e© pub-
blico dipendente;

c) tessera postale o porto d'armi o passaporto o carta d'identi-
ta© o patente, solo se rilasciata dalla Prefettura.

La mancata presentazione alle prove d'esame sara© considerata
come rinuncia al concorso, qualunque ne sia la causa.

Art. 7.

Titoli di preferenza e di precedenza

I candidati che avranno superato il colloquio dovranno far per-
venire, di propria iniziativa, al Direttore amministrativo dell'Univer-
sita© degli studi del Sannio - Ripartizione I - Settore personale non
docente, Piazza Guerrazzi, n. 1 - 82100 Benevento, entro il termine
perentorio di quindici giorni dall'espletamento della prova orale, i
documenti, in originale o in copia autentica, attestanti il possesso
dei titoli di preferenza e/o di precedenza, valutabili a parita© di merito
e a parita© di titoli.

Ai sensi degli articoli 19, 38 e 47 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, la dichiarazione sostitutiva di
atto di notorieta© tiene luogo, a tutti gli effetti, dell'autentica di copia.

Hanno diritto alla preferenza, a parita© di merito:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;
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9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli di mutilati e invalidi per servizio nel settore pubblico
e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio, a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli, la preferenza e© determinata:

1) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

2) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche.

Ai sensi dell'art. 3, comma 7, della legge 15 maggio 1997, n. 127,
come modificato dall'art. 2 della legge 16 giugno 1998, n. 191, se due
o piu© candidati ottengono, a conclusione delle operazioni di valuta-
zione dei titoli e delle prove di esame, lo stesso punteggio, e© preferito
il candidato piu© giovane d'eta© .

Art. 8.

Graduatoria di merito

Espletate le prove del concorso, la commissione giudicatrice
redige la graduatoria di merito secondo l'ordine decrescente delle
votazioni complessive riportate da ciascun candidato, risultanti dalla
somma dei voti riportati nella prova scritta e nel colloquio.

Con provvedimento del direttore amministrativo saranno appro-
vati gli atti del concorso, nonchë la graduatoria finale e si procedera©
alla dichiarazione del vincitore del concorso.

Ai fini della redazione della graduatoria finale si terra© conto dei
titoli di preferenza e/o di precedenza di cui all'art. 7 del presente
bando.

La graduatoria finale sara© pubblicata mediante affissione nel-
l'albo ufficiale dell'Universita© degli studi del Sannio, presso la sede
del rettorato.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione della predetta
graduatoria, decorrono i termini per eventuali impugnative.

Salva diversa disposizione legislativa successiva, la graduatoria
resta efficace per un termine di ventiquattro mesi dalla data della pre-
detta pubblicazione.

Art. 9.

Presentazione dei documenti di rito

All'atto della stipulazione del contratto individuale di lavoro, il
vincitore del concorso e© invitato a presentare, entro il termine di
trenta giorni, un certificato medico, con l'indicazione dell'avvenuto
accertamento sierologico del sangue previsto dall'art. 7 della legge
25 luglio 1956, n. 837, rilasciato dall'azienda sanitaria locale, da un
medico militare o da un ufficiale sanitario e attestante la sana e robu-
sta costituzione, l'idoneita© fisica e psichica al servizio continuativo
ed incondizionato all'impiego, l'assenza di imperfezioni che possano
comunque influire sul rendimento del servizio e di malattie che pos-
sano mettere in pericolo la salute pubblica.

Per coloro che hanno menomazioni fisiche e© richiesta, altres|© ,
una dichiarazione dell'ufficiale sanitario comprovante che l'invalido,
per la natura e il grado della mutilazione o invalidita© , non puo© riu-
scire di pregiudizio alla salute ed alla incolumita© dei compagni di
lavoro od alla sicurezza degli impianti.

Il vincitore del concorso e© tenuto a presentare, entro lo stesso
termine, una dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© , resa ai
sensi degli articoli 38 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, con la quale attesti:

a) di non svolgere attivita© che diano luogo ad incompatibilita© ;

b) di non ricoprire altri posti retribuiti alle dipendenze di enti
o strutture pubbliche o private (in caso contrario, tale dichiarazione
deve essere sostituita con quella di opzione per il nuovo impiego);

c) di possedere tutti i requisiti richiesti dal bando di concorso.

I documenti rilasciati al cittadino straniero dalle autorita© compe-
tenti dello Stato di appartenenza debbono essere legalizzati dalle
autorita© consolari italiane.

Agli atti e ai documenti in lingua straniera dovra© essere allegata
una traduzione in lingua italiana la cui conformita© al testo originale
deve essere certificata dalla competente rappresentanza diplomatica
o consolare.

Scaduto inutilmente il termine di cui al primo, comma e, fatta
salva la possibilita© di prorogarlo su richiesta dell'interessato nel caso
di comprovato impedimento, l'amministrazione non dara© luogo alla
stipulazione del contratto ovvero provvedera© , per i rapporti eventual-
mente gia© instaurati, all'immediata risoluzione dei medesimi.

Per i portatori di handicap si applicano le disposizioni contenute
nell'art. 4 della legge 5 febbraio 1992, n. 104.

Art. 10.

Nomina e periodo di prova

Con la stipula del contratto individuale di lavoro subordinato,
con rapporto di lavoro a tempo determinato, per la durata di un
anno, e con regime di impegno orario a tempo pieno, il vincitore del
concorso, che risultera© in possesso di tutti i requisiti prescritti, verra©
inquadrato nella categoria C - posizione economica C1 - area tecnica,
tecnico-scientifica e di elaborazione dati, con diritto al trattamento
economico spettante ai sensi delle disposizioni legislative e contrat-
tuali vigenti.

Il rapporto di lavoro deve intendersi risolto nel caso di mancata
assunzione del servizio nel termine assegnato, salvo comprovati e giu-
stificati motivi di impedimento.

In tal caso l'amministrazione, valutati i predetti motivi, si riserva
di prorogare il termine per l'assunzione, compatibilmente con le esi-
genze di servizio.

Il periodo di prova ha la durata di tre mesi. Ai fini del computo
di tale periodo, si tiene conto esclusivamente del servizio effettiva-
mente prestato.

Il periodo di prova non puo© essere rinnovato o prorogato alla
scadenza. Decorsa la meta© del periodo di prova, ciascuna delle parti
puo© , in qualsiasi momento, recedere dal rapporto senza obbligo di
preavviso në di indennita© sostitutiva del preavviso.

Il recesso, debitamente motivato, produce i suoi effetti dal
momento dell'avvenuta notifica alla controparte. In caso di recesso,
la retribuzione viene corrisposta fino all'ultimo giorno di effettivo
servizio, compresi i ratei della tredicesima mensilita© e gli emolumenti
per le giornate di ferie maturate e non godute.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta, a tutti gli effetti, l'anzianita© dal
giorno dell'assunzione.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, l'Universita© si
impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite
dai candidati e ad utilizzarle esclusivamente per le finalita© connesse
al concorso, alla stipula del contratto ed alla gestione del rapporto
di lavoro.
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Art. 12.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando si applicano, in
quanto compatibili, le disposizioni vigenti in materia concorsuale,
nonchë quelle contenute nel ûRegolamento di Ateneo per la disci-
plina dell'accesso al ruolo del personale tecnico-amministrativo
dell'Universita© degli studi del Sannio con contratto di lavoro a tempo
determinato e a tempo indeterminatoý.

Benevento, 31 gennaio 2002

Il direttore amministrativo: Renzullo

öööööö

Allegato A

Schema di domanda (da redigere
in carta semplice)

Al Direttore amministrativo della
Universita© degli studi del San-
nio - Ripartizione I - Ufficio per-
sonale tecnico ed amministrativo
e pensioni - Piazza Guerrazzi,
n. 1 - 82100 Benevento

Il/La sottoscritto/a (1) ....................................., chiede di essere
ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per esami, per il
reclutamento di una unita© di personale, con rapporto di lavoro a
tempo determinato, della durata di un anno, e con regime di impegno
orario a tempo pieno, da inquadrare nella categoria C - Posizione
economica C1 - Area tecnica, tecnico-scientifica e di elaborazione
dati, per le esigenze del Centro di eccellenza sulle tecnologie del soft-
ware.

A tal fine il/la sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsa-
bilita© , a pena di esclusione:

a) di essere nato/a a ................... (provincia di ................... )
il ..................................................................................................... ;

b) di essere residente in ................, (provincia di ............... ),
c.a.p. .................... , alla via/piazza ....................., n. .................... ;

c) di essere in possesso del seguente codice fiscale ............... ;
d) di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero della

cittadinanza .....................................................................................
(indicare l'eventuale possesso della cittadinanza di uno Stato membro
dell'Unione europea);

e) di godere dei diritti civili e politici;
f) di essere in possesso del diploma di istruzione secondaria di

secondo grado in .................................................. conseguito presso
l'Istituto .......................... nell'anno scolastico .......................... (2);

g) di possedere l'idoneita© fisica al servizio continuativo ed
incondizionato all'impiego;

h) di trovarsi, per quanto riguarda gli obblighi militari, nella
posizione di ..................................................................................... ;

i) di non aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali in corso (in caso contrario il candidato deve indicare
le condanne penali riportate, anche se sia stato concesso il condono,
l'indulto, il perdono giudiziale o l'amnistia ovvero i procedimenti
penali eventualmente pendenti, dei quali deve essere specificata la
natura);

j) di non aver prestato servizio presso pubbliche amministra-
zioni ovvero di aver prestato servizio presso ....................................
(indicare i servizi eventualmente prestati alle dipendenze di una pub-
blica amministrazione e le cause dell'eventuale risoluzione del rap-
porto di impiego) (3);

k) di non essere stato dispensato o destituito dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d), del
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per

averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita© insanabile ovvero di non essere stato licenziato per giu-
sta causa o giustificato motivo soggettivo (3);

l) di essere in possesso dei seguenti titoli di precedenza e/o di
preferenza .................................................................................. (4).

Il/La sottoscritto/a elegge, per le comunicazioni relative al pre-
sente concorso, preciso recapito al seguente indirizzo: via ............... ,
n. ......................... , c.a.p. .........................., citta© ......................... ,
tel. .................... , impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni
successive e riconoscendo che l'amministrazione non assume alcuna
responsabilita© in caso di irreperibilita© del destinatario.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea debbono inol-
tre dichiarare il possesso dei requisiti richiesti dall'art. 3 del decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174.

I candidati portatori di handicap sono, invece, tenuti, ai sensi
della legge 5 febbraio 1992, n. 104, a richiedere, nella domanda di
partecipazione al concorso, l'ausilio necessario e a indicare gli even-
tuali tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda copia della
ricevuta del versamento di L. 15.000 effettuato sul conto corrente
postale n. 13858824 intestato all'Universita© degli studi del Sannio, a
titolo di rimborso forfettario per le spese relative all'organizzazione
e all'espletamento del concorso.

Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento manuale/informa-
tizzato dei suoi dati personali ai sensi e per gli effetti della legge
31 dicembre 1996, n. 675.

Data ..........................................

Firma (5) ..............................

öööö

(1) Le donne coniugate devono indicare esclusivamente il pro-
prio cognome da nubile.

(2) Indicare il titolo di studio richiesto all'art. 2 del presente
bando specificando dove e quando e© stato conseguito.

(3) Le dichiarazioni di cui alle lettere h) ed i) debbono essere
rese obbligatoriamente, anche se negative.

(4) Indicare l'eventuale possesso dei titoli di precedenza e/o di
preferenza di cui all'art. 7 del bando di concorso.

(5) Ai sensi dell'art. 39 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, non e© richiesta l'autentica della firma
in calce alla domanda.

02E01337

Concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di una unita©
di personale, con rapporto di lavoro a tempo determinato e
regime di impegno orario a tempo pieno, da inquadrare nella
categoria C, posizione economica C1, area amministrativa,
per le esigenze del Centro di eccellenza sulle tecnologie del
software.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto lo Statuto dell'Universita© degli studi del Sannio ed, in par-
ticolare, l'art. 47;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 29 ottobre 1984, n. 732;
Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 7 febbraio 1990, n. 19;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modifiche ed

integrazioni;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 27 giugno 1992,

n. 352;
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Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, come modificato ed integrato dalla legge 15 maggio 1997,
n. 127, e dal decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Vista la legge 15 marzo 1997, n. 59;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il decreto legislativo 22 luglio 1999, n. 261, ed, in partico-
lare, l'art. 16;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488, ed, in particolare,
l'art. 20, comma 3;

Visto il ûContratto collettivo nazionale di lavoro relativo al qua-
driennio normativo 1998-2001 ed al biennio economico 1998-1999
del personale del comparto universitarioý, stipulato il 9 agosto 2000,
ed, in particolare, l'art. 19, comma 6;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il decreto legislativo 6 settembre 2001, n. 368, che disci-
plina i rapporti di lavoro a tempo determinato, in attuazione della
ûDirettiva 1999/CE del Consiglio del 28 giugno 1999, relativa all'ac-
cordo quadro CES, UNICE e CEEPý;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448, ed, in particolare,
l'art. 19;

Visto il ûRegolamento di Ateneo per la disciplina dell'accesso al
ruolo del personale tecnico-amministrativo dell'Universita© degli studi
del Sannio con contratto di lavoro a tempo determinato e a tempo
indeterminatoý, approvato dal Consiglio di amministrazione nella
seduta del 23 ottobre 2001, aggiornata al 26 ottobre 2001, ed ema-
nato con decreto rettorale del 31 ottobre 2001, n. 966;

Vista la deliberazione assunta dal Consiglio direttivo del Centro
di eccellenza sulle tecnologie del software nella seduta dell'11 dicem-
bre 2001;

Vista la nota dell'8 gennaio 2002 - protocollo n. 2, con la quale il
direttore del Centro di eccellenza sulle tecnologie del software ha
ûchiesto di avviare con la massima sollecitudine le procedure di sele-
zione per il reclutamento di una unita© di personale a tempo pieno
per due anni da inquadrare nell'area amministrativa, categoria C,
posizione economica C1 (ex sesto livello)ý;

Considerato che la richiesta e© motivata dalla necessita© di poten-
ziare l'apparato organizzativo del Centro di eccellenza sulle tecnolo-
gie del software, struttura particolarmente complessa, con ûfigure
professionali a supporto delle attivita© di direzione e di quelle ammini-
strative e contabiliý;

Considerato altres|© , che la relativa spesa grava sul bilancio del
Centro di eccellenza sulle tecnologie del software;

Attesa pertanto la necessita© di procedere al reclutamento di una
unita© di personale, con rapporto di lavoro a tempo determinato e
con regime di impegno orario a tempo pieno, da inquadrare nella
categoria C, area amministrativa, per le esigenze del Centro di eccel-
lenza sulle tecnologie del software,

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di
una unita© di personale, con rapporto di lavoro a tempo determinato,
della durata di due anni, e con regime di impegno orario a tempo
pieno, da inquadrare nella categoria C, posizione economica C1, area
amministrativa, per le esigenze del Centro di eccellenza sulle tecnolo-
gie del software.

Eé garantita la pari opportunita© fra uomini e donne per l'accesso
al lavoro ed il trattamento economico.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione al concorso si richiede il possesso dei seguenti
requisiti:

a) la cittadinanza italiana ovvero la cittadinanza di uno Stato
membro dell'Unione europea;

b) l'eta© non inferiore ai diciotto anni;
c) il godimento dei diritti civili e politici;
d) il non aver riportato condanne penali e il non avere proce-

dimenti penali in corso;
e) l'idoneita© fisica al servizio continuativo ed incondizionato

all'impiego;
f) l'assolvimento degli obblighi di leva militare;
g) il non essere stato destituito o dispensato da precedente

impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insuffi-
ciente rendimento o dichiarato decaduto per aver conseguito l'im-
piego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita©
non sanabile;

h) il diploma di istruzione secondaria di secondo grado.
Ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei

Ministri 7 febbraio 1994, n. 174, i cittadini degli Stati membri
dell'Unione europea debbono:

a) possedere tutti i requisiti richiesti ai cittadini della Repub-
blica, ad eccezione della cittadinanza italiana;

b) godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza
o di provenienza;

c) avere un'adeguata conoscenza della lingua italiana.
Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del

termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al
concorso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.
Ai sensi dell'art. 3, comma 3, del decreto del Presidente della

Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, modificato dall'art. 3, comma 2,
del decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693,
l'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti di ammissione puo©
essere disposta in ogni momento con provvedimento motivato del
direttore amministrativo.

Art. 3.

Termine di presentazione delle domande

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice, devono essere trasmesse, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, al Direttore amministrativo dell'Universita© degli studi
del Sannio, ripartizione I - ufficio personale tecnico ed amministra-
tivo e pensioni, piazza Guerrazzi, n. 1, 82100 Benevento, entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni, che decorre dal giorno successivo a
quello della pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria
responsabilita© , a pena di esclusione:

a) il cognome, il nome, il luogo e la data di nascita, il codice
fiscale e la residenza, con l'indicazione della citta© , provincia, codice
di avviamento postale, via/piazza e numero civico;

b) il possesso della cittadinanza italiana ovvero della cittadi-
nanza di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

c) di godere dei diritti civili e politici;
d) il possesso del titolo di studio previsto dal precedente

art. 2, comma 1, lettera h), con l'indicazione dell'anno in cui e© stato
conseguito e dell'istituto che lo ha rilasciato;

e) il possesso dell'idoneita© fisica al servizio continuativo ed
incondizionato all'impiego;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
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g) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stato
concesso il condono, l'indulto il perdono giudiziale o l'amnistia) e gli
eventuali procedimenti penali pendenti;

h) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego (la
dichiarazione e© obbligatoria anche se negativa);

i) di non essere stato dispensato o destituito dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale, ai sensi dell'art. l27, comma 1, lettera d), del decreto
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per averlo con-
seguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita© insanabile ovvero di non essere stato licenziato per giusta causa
o giustificato motivo soggettivo (la dichiarazione e© obbligatoria,
anche se negativa).

Il candidato deve inoltre dichiarare il possesso, secondo quanto
previsto dall'art. 8 del presente bando, di eventuali titoli di preferenza
e/o di precedenza, posseduti alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande di ammissione al concorso.

La mancata dichiarazione di cui al precedente, comma non,
costituisce motivo di esclusione dal concorso, ma preclude la possibi-
lita© di produrre i predetti titoli, anche se posseduti, in caso di supera-
mento della prova orale.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea debbono inol-
tre dichiarare il possesso dei requisiti previsti dall'art. 3 del decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174,
come specificati nel precedente art. 2.

I candidati con cittadinanza non italiana sono tenuti a presen-
tare la domanda in lingua italiana, con le predette modalita© ed entro
il termine stabilito nel precedente art. 3.

Il candidato e© , altres|© , tenuto a indicare il recapito presso il quale
desidera che vengano inviate eventuali comunicazioni relative al con-
corso e ad impegnarsi a segnalare tempestivamente le variazioni che
dovessero intervenire successivamente.

Nella domanda di partecipazione al concorso i candidati porta-
tori di handicap sono tenuti, ai sensi della legge 5 febbraio 1992,
n. 104, a richiedere l'ausilio necessario e a indicare gli eventuali tempi
aggiuntivi per l'espletamento delle prove.

Ai sensi dell'art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, non e© richiesta l'autentica della firma in
calce alla domanda.

La mancanza della firma, invece, costituisce motivo di esclusione
dal concorso.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© in caso di
smarrimento di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
ovvero da mancata o tardiva comunicazione della variazione del
recapito da parte del candidato, nonchë da disguidi postali o telegra-
fici o da fatti imputabili a terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Alla domanda di ammissione i candidati devono allegare, a pena
di esclusione, copia della ricevuta del versamento di L. 15.000, da
effettuarsi sul conto corrente postale n. 13858824 intestato all'Univer-
sita© degli studi del Sannio, quale contributo forfettario per le spese
relative all'organizzazione e all'espletamento del concorso, ripor-
tando nella causale del versamento la dicitura ûPartecipazione al con-
corso ad un posto di categoria C, posizione economica C1, area
amministrativa, per le esigenze del Centro di eccellenza sulle tecnolo-
gie del softwareý.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice sara© costituita nel rispetto di
quanto previsto dall'art. 14 del ûRegolamento di Ateneo per la disci-
plina dell'accesso al ruolo del personale tecnico-amministrativo
dell'Universita© degli studi del Sannio con contratto di lavoro a tempo
determinato e a tempo indeterminatoý.

Art. 6.

Prove d'esame

Le prove d'esame consistono in una prova scritta e in un
colloquio.

La prova scritta vertera© su nozioni di diritto amministrativo.

Il colloquio vertera© sulla materia oggetto della prova scritta,
nonchë sulla legislazione universitaria, sullo statuto dell'Universita©
degli studi del Sannio, sul regolamento di Ateneo per l'amministra-
zione, la finanza e la contabilita© , sul regolamento didattico di ateneo,
sull'informatica e sulla lingua inglese.

Lo statuto e i regolamenti di Ateneo sono disponibili, per via
telematica, sul sito www.unisannio.it/avvisi/index.html, alla voce
l'Ateneo.

I candidati stranieri dovranno svolgere le prove d'esame in lin-
gua italiana.

I candidati, durante l'espletamento delle prove, non potranno
consultare appunti, manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque
specie ma solo dizionari e testi di legge non commentati.

La prova scritta si svolgera© il giorno 15 aprile 2002, alle ore 9.30,
presso il Polo didattico dell'Universita© degli studi del Sannio, in
Benevento alla via Calandra.

Il colloquio si svolgera© il giorno 30 aprile 2002, alle ore 9.30,
presso la sede del Rettorato dell'Universita© degli studi del Sannio,
in Benevento alla Piazza Guerrazzi, n. 1.

L'elenco dei candidati ammessi alla prova orale, unitamente alle
votazioni riportate da ciascuno di essi nella prova scritta, sara© affisso
all'albo di Ateneo, ubicato al primo piano della sede del rettorato, in
Benevento, alla piazza Guerrazzi, n. 1, il giorno 18 marzo 2001, a
decorrere dalle ore 9.30.

Le comunicazioni relative alle date della prova scritta e del collo-
quio hanno valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

L'Amministrazione provvedera© , in ogni caso, a comunicare ad
ogni singolo candidato eventuali variazioni delle date previste per lo
svolgimento della prova scritta e del colloquio.

Conseguono l'ammissione al colloquio i candidati che abbiano
riportato nella prova scritta una votazione non inferiore ai 21/30 o
equivalente.

Il colloquio, che si svolgera© nel rispetto delle modalita© previste
dall'art. 6, commi 4 e 5, del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, si intende superato se il candidato ottiene
una votazione non inferiore ai 21/30 o equivalente.

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento:

a) fotografia recente applicata su carta legale, con la firma del
candidato;

b) tessera di riconoscimento personale, se il candidato e© pub-
blico dipendente;

c) tessera postale o porto d'armi o passaporto o carta d'identi-
ta© o patente, solo se rilasciata dalla Prefettura.

La mancata presentazione alle prove d'esame sara© considerata
come rinuncia al concorso, qualunque ne sia la causa.

Art. 7.

Titoli di preferenza e di precedenza

I candidati che avranno superato il colloquio dovranno far per-
venire, di propria iniziativa, al direttore amministrativo dell'Univer-
sita© degli studi del Sannio - ripartizione I - settore personale non
docente, piazza Guerrazzi, n. 1, 82100 Benevento, entro il termine
perentorio di quindici giorni dall'espletamento della prova orale, i
documenti, in originale o in copia autentica, attestanti il possesso
dei titoli di preferenza e/o di precedenza, valutabili a parita© di merito
e a parita© di titoli.
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Ai sensi degli articoli 19, 38 e 47 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, la dichiarazione sostitutiva di
atto di notorieta© tiene luogo, a tutti gli effetti, dell'autentica di copia.

Hanno diritto alla preferenza, a parita© di merito:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e

privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e

privato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale

di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli di mutilati e invalidi per servizio nel settore pubblico

e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio, a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;
20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma.
A parita© di merito e di titoli, la preferenza e© determinata:
1) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;
2) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni

pubbliche.
Ai sensi dell'art. 3, comma 7, della legge 15 maggio 1997, n. 127,

come modificato dall'art. 2 della legge 16 giugno 1998, n. 191, se due
o piu© candidati ottengono, a conclusione delle operazioni di valuta-
zione dei titoli e delle prove di esame, lo stesso punteggio, e© preferito
il candidato piu© giovane d'eta© .

Art. 8.

Graduatoria di merito

Espletate le prove del concorso, la commissione giudicatrice
redige la graduatoria di merito secondo l'ordine decrescente delle
votazioni complessive riportate da ciascun candidato, risultanti dalla
somma dei voti riportati nella prova scritta e nel colloquio.

Con provvedimento del direttore amministrativo saranno appro-
vati gli atti del concorso, nonchë la graduatoria finale e si procedera©
alla dichiarazione del vincitore del concorso.

Ai fini della redazione della graduatoria finale si terra© conto dei
titoli di preferenza e/o di precedenza di cui all'art. 7 del presente
bando.

La graduatoria finale sara© pubblicata mediante affissione nel-
l'albo ufficiale dell'Universita© degli studi del Sannio, presso la sede
del rettorato.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione della predetta
graduatoria, decorrono i termini per eventuali impugnative.

Salva diversa disposizione legislativa successiva, la graduatoria
resta efficace per un termine di ventiquattro mesi dalla data della pre-
detta pubblicazione.

Art. 9.

Presentazione dei documenti di rito

All'atto della stipulazione del contratto individuale di lavoro, il
vincitore del concorso e© invitato a presentare, entro il termine di
trenta giorni, un certificato medico, con l'indicazione dell'avvenuto
accertamento sierologico del sangue previsto dall'art. 7 della legge
25 luglio 1956, n. 837, rilasciato dall'azienda sanitaria locale, da un
medico militare o da un ufficiale sanitario e attestante la sana e robu-
sta costituzione, l'idoneita© fisica e psichica al servizio continuativo
ed incondizionato all'impiego, l'assenza di imperfezioni che possano
comunque influire sul rendimento del servizio e di malattie che pos-
sano mettere in pericolo la salute pubblica.

Per coloro che hanno menomazioni fisiche e© richiesta, altres|© ,
una dichiarazione dell'ufficiale sanitario comprovante che l'invalido,
per la natura e il grado della mutilazione o invalidita© , non puo© riu-
scire di pregiudizio alla salute ed alla incolumita© dei compagni di
lavoro od alla sicurezza degli impianti.

Il vincitore del concorso e© tenuto a presentare, entro lo stesso
termine, una dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© , resa ai
sensi degli articoli 38 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, con la quale attesti:

a) di non svolgere attivita© che diano luogo ad incompatibilita© ;

b) di non ricoprire altri posti retribuiti alle dipendenze di enti
o strutture pubbliche o private (in caso contrario, tale dichiarazione
deve essere sostituita con quella di opzione per il nuovo impiego);

c) di possedere tutti i requisiti richiesti dal bando di concorso.

I documenti rilasciati al cittadino straniero dalle autorita© compe-
tenti dello Stato di appartenenza debbono essere legalizzati dalle
autorita© consolari italiane.

Agli atti e ai documenti in lingua straniera dovra© essere allegata
una traduzione in lingua italiana la cui conformita© al testo originale
deve essere certificata dalla competente rappresentanza diplomatica
o consolare.

Scaduto inutilmente il termine di cui al primo, comma e, fatta
salva la possibilita© di prorogarlo su richiesta dell'interessato nel caso
di comprovato impedimento, l'amministrazione non dara© luogo alla
stipulazione del contratto ovvero provvedera© , per i rapporti eventual-
mente gia© instaurati, all'immediata risoluzione dei medesimi.

Per i portatori di handicap si applicano le disposizioni contenute
nell'art. 4 della legge 5 febbraio 1992, n. 104.

Art. 10.

Nomina e periodo di prova

Con la stipula del contratto individuale di lavoro subordinato,
con rapporto di lavoro a tempo determinato, per la durata di due
anni, e con regime di impegno orario a tempo pieno, il vincitore del
concorso, che risultera© in possesso di tutti i requisiti prescritti, verra©
inquadrato nella categoria C, posizione economica C1, area ammini-
strativa, con diritto al trattamento economico spettante ai sensi delle
disposizioni legislative e contrattuali vigenti.

Il rapporto di lavoro deve intendersi risolto nel caso di mancata
assunzione del servizio nel termine assegnato, salvo comprovati e giu-
stificati motivi di impedimento.

In tal caso l'amministrazione, valutati i predetti motivi, si riserva
di prorogare il termine per l'assunzione, compatibilmente con le esi-
genze di servizio.

Il periodo di prova ha la durata di tre mesi. Ai fini del computo
di tale periodo, si tiene conto esclusivamente del servizio effettiva-
mente prestato.

Il periodo di prova non puo© essere rinnovato o prorogato alla
scadenza. Decorsa la meta© del periodo di prova, ciascuna delle parti
puo© , in qualsiasi momento, recedere dal rapporto senza obbligo di
preavviso në di indennita© sostitutiva del preavviso.

Il recesso, debitamente motivato, produce i suoi effetti dal
momento dell'avvenuta notifica alla controparte. In caso di recesso,
la retribuzione viene corrisposta fino all'ultimo giorno di effettivo
servizio, compresi i ratei della tredicesima mensilita© e gli emolumenti
per le giornate di ferie maturate e non godute.
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Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta, a tutti gli effetti, l'anzianita© dal
giorno dell'assunzione.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, l'Universita© si
impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite
dai candidati e ad utilizzarle esclusivamente per le finalita© connesse
al concorso, alla stipula del contratto ed alla gestione del rapporto
di lavoro.

Art. 12.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando si applicano, in
quanto compatibili, le disposizioni vigenti in materia concorsuale,
nonchë quelle contenute nel ûRegolamento di Ateneo per la disci-
plina dell'accesso al ruolo del personale tecnico-amministrativo
dell'Universita© degli studi del Sannio con contratto di lavoro a tempo
determinato e a tempo indeterminatoý.

Benevento, 31 gennaio 2002

Il direttore ammistrativo: Renzullo

öööööö

Allegato A

Schema di domanda
(da redigere in carta semplice)

Al direttore amministrativo della
Universita© degli studi del Sannio
- Ripartizione I - Ufficio perso-
nale tecnico ed amministrativo e
pensioni - piazza Guerrazzi,
n. 1 - 82100 - Benevento

Il/La sottoscritto/a (1) ..................................................., chiede
di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per esami,
per il reclutamento di una unita© di personale, con rapporto di lavoro
a tempo determinato, della durata di due anni, e con regime di impe-
gno orario a tempo pieno, da inquadrare nella categoria C, posizione
economica C1, area amministrativa, per le esigenze del Centro di
eccellenza sulle tecnologie del software.

A tal fine il/la sottoscritto/a ............................................... dichiara,
sotto la propria responsabilita© , a pena di esclusione:

a) di essere nato/a a ....................... (provincia di ... ) il ..............;

b) di essere residente in ................................ , (provincia di ...... ),
c.a.p. .................... , alla Via/Piazza _ ..................................... , n. ....;

c) di essere in possesso del seguente codice fiscale ....................... ;

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero della cit-
tadinanza .........................................................................................
(indicare l'eventuale possesso della cittadinanza di uno Stato membro
dell'Unione europea);

e) di godere dei diritti civili e politici;

f) di essere in possesso del diploma di istruzione secondaria di
secondo grado in ..............................................................................
conseguito presso l'Istituto ...............................................................
nell'anno scolastico ............ (2);

g) di possedere l'idoneita© fisica al servizio continuativo ed incondi-
zionato all'impiego;

h) di trovarsi, per quanto riguarda gli obblighi militari, nella posi-
zione di ........................................................................................... ;

i) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedi-
menti penali in corso (in caso contrario il candidato deve indicare le
condanne penali riportate, anche se sia stato concesso il condono,

l'indulto, il perdono giudiziale o l'amnistia ovvero i procedimenti
penali eventualmente pendenti, dei quali deve essere specificata la
natura);

j) di non aver prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni
ovvero di aver prestato servizio presso .............................................
(indicare i servizi eventualmente prestati alle dipendenze di una Pub-
blica Amministrazione e le cause dell'eventuale risoluzione del rap-
porto di impiego) (3);

k) di non essere stato dispensato o destituito dall'impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento e di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego sta-
tale ai sensi dell'art. 127, 1 comma, lettera d), del decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per averlo conseguito
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita© insa-
nabile ovvero di non essere stato licenziato per giusta causa o giustifi-
cato motivo soggettivo (3);

l) di essere in possesso dei seguenti titoli di precedenza e/o di
preferenza .................................................................................. (4).

Il/La sottoscritto/a ...................................................................
elegge, per le comunicazioni relative al presente concorso, preciso
recapito al seguente indirizzo: via ................................................... ,
n. ................., c.a.p. ................. , citta© ................. , tel. ................. ,
impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni successive e rico-
noscendo che l'amministrazione non assume alcuna responsabilita© in
caso di irreperibilita© del destinatario.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea debbono inol-
tre dichiarare il possesso dei requisiti richiesti dall'art. 3 del decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174.

I candidati portatori di handicap sono, invece, tenuti, ai sensi
della legge 5 febbraio 1992, n. 104, a richiedere, nella domanda di
partecipazione al concorso, l'ausilio necessario e a indicare gli even-
tuali tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove.

Il/La sottoscritto/a ...................................................................
allega alla presente domanda copia della ricevuta del versamento di
L. 15.000 effettuato sul conto corrente postale n. 13858824 intestato
all'Universita© degli studi del Sannio, a titolo di rimborso forfettario
per le spese relative all'organizzazione e all'espletamento del con-
corso.

Il/La sottoscritto/a ...................................................................
autorizza il trattamento manuale/informatizzato dei suoi dati perso-
nali ai sensi e per gli effetti della legge 31 dicembre 1996, n. 675.

Data ..........................................

Firma (5) .............................

öööö

(1) Le donne coniugate devono indicare esclusivamente il pro-
prio cognome da nubile.

(2) indicare il titolo di studio richiesto all'art. 2 del presente
bando specificando dove e quando e© stato conseguito.

(3) Le dichiarazioni di cui alle lettere h) ed i) debbono essere
rese obbligatoriamente, anche se negative.

(4) Indicare l'eventuale possesso dei titoli di precedenza e/o di
preferenza di cui all'art. 7 del bando di concorso.

(5) Ai sensi dell'art. 39 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, non e© richiesta l'autentica della firma
in calce alla domanda.

02E01338
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UNIVERSITAé DI BOLOGNA

Comunicato relativo alla vacanza di un posto di ricercatore
universitario da coprire mediante trasferimento, settore
scientifico-disciplinare L-LIN/12 - Lingua e traduzione - lin-
gua inglese.

Si comunica che, per mero errore materiale nell'avviso di trasfe-
rimento per un posto di ricercatore universitario, settore scientifico-
disciplinare L-LIN/12 - Lingua e traduzione - lingua inglese, bandito
dalla Scuola S.L.M.I.T. dell'Universita© degli studi di Bologna, sede
di Forl|© , pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý del 25 gennaio 2002, n. 7, e© stata riportata, nel corpo
del testo, la vacanza di un posto di professore di seconda fascia anzi-
chë di ricercatore univeristario, pertanto, le parole ûprofessore unive-
ristario di seconda fasciaý sono da intendersi sostituite dalle parole
ûricercatore universitarioý.

La predetta comunicazione non da© luogo a riapertura dei termini
per la spedizione delle domande.

02E01434

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di collaboratore
amministrativo con competenze di progettista di formazione
- settima qualifica funzionale - area funzionale amministra-
tivo contabile, presso l'ufficio dirigenziale sviluppo risorse
umane dell'Alma Mater Studiorum.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che, nel bollettino ufficiale dell'Universita© degli studi di
Bologna n. 79 del 15 ottobre 2001, e© stata pubblicata la graduatoria
del concorso pubblico, per esami, ad un posto di collaboratore ammi-
nistrativo - settima qualifica - area funzionale amministrativo conta-
bile, con competenze di progettista di formazione, presso l'Ufficio
dirigenziale sviluppo risorse umane di questo Ateneo, indetto con
decreto dirigenziale n. 1517 dell'8 agosto 2000, e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 70
dell'8 settembre 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale, decorre il termine per eventuali impugnative.

02E01353

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di assistente tecnico
- sesta qualifica - area funzionale tecnico-scientifica, presso
il dipartimento di organizzazione e sistema politico (sede di
Forl|© ) dell'Alma Mater Studiorum.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che, nel bollettino ufficiale dell'Universita© degli studi di
Bologna n. 79 del 15 ottobre 2001, e© stata pubblicata la graduatoria
del concorso pubblico, per esami, ad un posto di assistente tecnico -
sesta qualifica - area funzionale tecnico-scientifica e socio-sanitaria,
presso il dipartimento di organizzazione e sistema politico (sede di
Forl|© ) di questo Ateneo, indetto con decreto dirigenziale n. 1414 del
13 luglio 2000 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - n. 60 del 1� agosto 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale, decorre il termine per eventuali impugnative.

02E01354

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C -
posizione economica 1 - area tecnica, tecnico scientifica ed
elaborazione dati, con competenze informatiche, presso
l'Alma Mater Studiorum.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che, nel bollettino ufficiale dell'Universita© degli studi di
Bologna n. 79 del 15 ottobre 2001, e© stata pubblicata la graduatoria
del concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C - posi-
zione economica 1 - area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione
dati, con competenze informatiche, presso questo Ateneo, indetto
con decreto dirigenziale n. 251 del 1� febbraio 2001 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 15 del
20 febbraio 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale, decorre il termine per eventuali impugnative.

02E01355

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D -
posizione economica 1 - area tecnica, tecnico scientifica ed
elaborazione dati, presso il dipartimento di protezione e
valorizzazione agroalimentare dell'Alma Mater Studiorum.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che, nel Bollettino ufficiale dell'Universita© degli studi di
Bologna n. 79 del 15 ottobre 2001, e© stata pubblicata la graduatoria
del concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D - posi-
zione economica 1 - area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione
dati, presso il dipartimento di protezione e valorizzazione agroali-
mentare di questo Ateneo, indetto con decreto dirigenziale n. 827 del
26 aprile 2001 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - n. 39 del 18 maggio 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale, decorre il termine per eventuali impugnative.

02E01356

LIUC - UNIVERSITAé ûCARLO CATTANEOý
DI CASTELLANZA

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare ING-
INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informazioni.

IL RETTORE

Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20;

Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con
modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, ed in particolare
l'art. 9;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, con il quale e© stato emanato il regolamento recante modifiche
al decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390,
concernente le modalita© di espletamento delle procedure per il reclu-
tamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma
dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in particolare l'art. 3,
concernente la costituzione delle commissioni giudicatrici;
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Vista la legge n. 370 del 19 ottobre 1999;

Vista l'intesa del Ministero dell'universita© e della ricerca scienti-
fica e tecnologica e della CRUI del 4 marzo 1999;

Visto il decreto rettorale n. 9 del 26 settembre 2001, il cui avviso
e© stato pubblicato nel supplemento alla Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - n. 81 del 12 ottobre 2001, con il quale e© stata bandita la
procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare in oggetto;

Vista la delibera del consiglio del comitato ordinatore della
facolta© di ingegneria, con la quale la prof.ssa Tanca Letizia, ordinario
per il settore scientifico-disciplinare ING-INF/05, presso la facolta©
di ingegneria del Politecnico di Milano, e© stata designata, ai sensi del-
l'art. 3, commi 1, 2 e 3, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 117/2000, quale componente della commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa in questione;

Visto il decreto rettorale n. 22 del 30 novembre 2001, con il
quale sono state indette le elezioni dei componenti le commissioni
giudicatrici per le procedure di valutazioni comparative ammesse alla
quarta sessione 2001;

Visto che le elezioni si sono regolarmente svolte dal 28 gennaio
al 6 febbraio 2002;

Visto l'esito della votazione;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle
informazioni, presso questo Ateneo, bandita con decreto rettorale
n. 9 del 26 settembre 2001, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 81 del 12 ottobre 2001, e© cos|©
costituita:

prof.ssa Tanca Letizia, ordinario, settore scientifico-discipli-
nare ING-INF/05, presso la facolta© di ingegneria del Politecnico di
Milano (membro designato);

prof.ssa Antola Anna Maria, associato, settore scientifico-
disciplinare ING-INF/05, presso la facolta© di ingegneria del Politec-
nico di Milano (membro eletto);

prof.ssa Zanella Marina, ricercatore, settore scientifico-disci-
plinare ING-INF/05, presso la facolta© di ingegneria dell'Universita©
degli studi di Brescia (membro eletto).

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazioni dei commissari.

Decorso tale termine, e comunque, dopo l'insediamento della com-
missione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Castellanza, 11 febbraio 2002

Il rettore: Rebora

Il direttore generale: Riva

02E01329

Approvazione degli atti della valutazione comparativa -
seconda sessione 2001, ad un posto di professore universita-
rio di prima fascia, per il settore scientifico-disciplinare
P02B - Economia e gestione delle imprese.

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, come
modificato dal decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre
1996, n. 693, e dalla legge 15 maggio 1997, n. 127, si comunica che
dalla data del 1� febbraio 2002 e© affisso all'albo della facolta© il prov-
vedimento di approvazione degli atti della valutazione comparativa
ad un posto di professore universitario di prima fascia, presso la
facolta© di economia, settore scientifico-disciplinare P02B - Economia
e gestione delle imprese (decreto rettorale n. 126 del 13 dicembre
2000 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý - n. 30 del 13 aprile 2001).

Si prega la cortesia di codesto Ministero di voler provvedere alla
pubblicazione di detto avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

02E01328

UNIVERSITAé DI CATANIA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento di
una unita© di personale da assumere con rapporto di lavoro
subordinato a tempo determinato per un anno, rinnovabile
di anno in anno nei limiti previsti dall'art. 19, comma 6, del
C.C.N.L. comparto universita© , con orario di lavoro a tempo
pieno, per mansioni corrispondenti alla categoria D, posi-
zione economica D1, area amministrativa-gestionale, profilo
professionale di esperto nella gestione di pratiche inerenti
gli affari contrattuali di una struttura dipartimentale, per il
Dipartimento del seminario giuridico.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il C.C.N.L. del comparto universita© ed in particolare
l'art. 19, comma 6;

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Catania;

Visto il ûregolamento generale di Ateneo dell'Universita© degli
studi di Cataniaý;

Visto il decreto rettorale n. 2139/IR del 22 dicembre 1997, con il
quale e© stato emanato il ûregolamento d'Ateneo sui procedimenti di
selezione per l'accesso al lavoro, con contratto di lavoro subordinato,
del personale tecnico-amministrativo dell'Universita© degli studi di
Cataniaý;

Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto legislativo 29 ottobre 1998, n. 387;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il consiglio di amministrazione nell'adunanza del
30 novembre 2001;
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Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Eé indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclu-
tamento di una unita© di personale da assumere con rapporto di
lavoro subordinato a tempo determinato per un anno rinnovabile
d'anno in anno nei limiti previsti dall'art. 19, comma 6, del C.C.N.L.
comparto universita© , con orario di lavoro a tempo pieno per man-
sioni corrispondenti alla categoria D, posizione economica D1, area
amministrativa-gestionale, profilo professionale di esperto nella
gestione di pratiche inerenti gli affari contrattuali di una struttura
dipartimentale per il Dipartimento del seminario giuridico di questo
Ateneo.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Per l'ammissione alla pubblica selezione di cui all'art. 1, e© richie-
sto il possesso dei seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana, ovvero quella di uno degli Stati mem-
bri dell'Unione europea. Sono equiparati ai cittadini italiani gli ita-
liani non appartenenti alla Repubblica;

2) eta© non inferiore agli anni 18;

3) idoneita© fisica all'impiego; l'amministrazione ha facolta© di
sottoporre a visita medica di controllo il vincitore della pubblica sele-
zione, in base alla normativa vigente;

4) titolo di studio richiesto:

a) diploma di laurea, conseguito con un punteggio non infe-
riore a 108/110, in giurisprudenza;

oppure

b) diploma di laurea, conseguito con un punteggio non infe-
riore a 100/110, in giurisprudenza, con almeno tre anni di esperienza
professionale post-laurea con documentazione che attesti l'acquisi-
zione di esperienze professionali del profilo bandito.

I titoli di studio, qualora conseguiti all'estero, dovranno gia©
essere stati riconosciuti ed attestati, dalla competente autorita© , equi-
pollenti a quelli previsti, in base ad accordi internazionali ovvero alla
normativa vigente e conseguiti con un punteggio minimo richiesto o
equivalente;

5) avere il godimento dei diritti politici;

6) essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di
leva militare.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea, devono pos-
sedere, ai fini dell'accesso ai posti della pubblica amministrazione, i
seguenti requisiti:

godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della cittadi-
nanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione della domanda di ammis-
sione alla pubblica selezione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
l'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d), del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3.

I candidati sono ammessi con riserva alla pubblica selezione.

L'amministrazione puo© disporre in ogni momento, con provvedi-
mento motivato l'esclusione dalla pubblica selezione per difetto dei
requisiti prescritti.

Questa amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed al trattamento sul lavoro.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione alla selezione pubblica, redatte in
carta semplice, secondo lo schema allegato A) al presente bando,
dovranno essere indirizzate e presentate direttamente o a mezzo di
raccomandata con avviso di ricevimento alla facolta© di giurispru-
denza, presso l'ufficio di direzione (via Gallo 24 - 95124 Catania)
con esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio
di giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý.

Le domande di ammissione alla selezione pubblica si conside-
rano prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine suindicato. A tal fine la
data di spedizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale
accettante.

Non saranno prese in considerazione le domande presentate
direttamente o spedite oltre il termine sopra indicato.

Nella domanda di ammissione i candidati, oltre che indicare la
precisa denominazione della pubblica selezione, dovranno dichiarare
sotto la propria responsabilita© :

1) il proprio cognome e nome (le donne coniugate dovranno
indicare il cognome da nubile);

2) la data ed il luogo di nascita;

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana o della citta-
dinanza di uno Stato membro dell'Unione europea;

4) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti ovvero i
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

5) di non avere riportato condanne penali (in caso contrario
indicare le eventuali condanne penali riportate, anche se sia stata
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) e di non
avere procedimenti penali pendenti, dei quali eventualmente deve
essere specificata la natura;

6) il possesso del titolo di studio richiesto dall'art. 2, punto 4)
del presente bando, indicando l'istituzione che lo ha rilasciato, la data
del conseguimento, la votazione riportata, nonchë il possesso
dell'eventuale esperienza professionale, post-laurea di almeno tre
anni, con documentazione che attesti l'acquisizione di esperienze pro-
fessionali del profilo bandito, come richiesto dallo stesso art. 2,
punto 4), lettera b).

Qualora il titolo di studio sia stato conseguito all'estero, si dovra©
specificare l'autorita© competente che ha riconosciuto tale titolo equi-
pollente al titolo italiano richiesto e l'equivalenza tra il punteggio
conseguito ed il punteggio minimo richiesto;

7) la posizione rivestita nei riguardi degli obblighi militari;

8) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
nell'impiego al quale la pubblica selezione si riferisce;

9) non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, në dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi del-
l'art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico delle disposizioni
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 (la
dichiarazione va resa anche in assenza di rapporti di pubblico
impiego);
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10) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di eventuali risoluzioni di precedenti rapporti di
impiego;

11) l'eventuale possesso dei titoli di preferenza a parita© di
merito previsti dall'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni posseduti alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
ammissione alla selezione (allegato B al presente bando).

I candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione europea
dovranno dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili e politici anche
negli Stati di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del
mancato godimento, e di avere un'adeguata conoscenza della lingua
italiana.

Dalle domande deve risultare, altres|© , il recapito dell'aspirante ai
fini di ogni eventuale comunicazione relativa alla pubblica selezione
che gli verra© trasmessa mediante raccomandata a.r.. Sara© utile indi-
care un eventuale recapito telefonico. Il candidato, altres|© , si impegna
a segnalare tempestivamente le variazioni di recapito che dovessero
intervenire successivamente.

I candidati riconosciuti handicappati ai sensi della legge n. 104/
1992 dovranno fare esplicita richiesta, in relazione al proprio handi-
cap, riguardo all'ausilio necessario, nonchë l'eventuale necessita© di
tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove di esame.

Verranno esclusi dalla pubblica selezione gli aspiranti le cui
domande non contengono tutte le dichiarazioni circa il possesso dei
requisiti di ammissione.

La firma del candidato, apposta in calce alla domanda di
ammissione, non va autenticata.

La mancanza della firma in calce alla domanda comportera©
l'esclusione del candidato dalla pubblica selezione.

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di ammissione
alla selezione hanno valore di autocertificazione.

Alla domanda di partecipazione alla pubblica selezione, i candi-
dati devono allegare i titoli di cui chiedono la valutazione ai sensi
del successivo art. 5.

Gli stessi titoli possono essere prodotti in carta semplice, in ori-
ginale o in copia autenticata o in copia dichiarata conforme all'origi-
nale mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© di cui
all'allegato C al presente bando.

La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive non e© soggetta
ad autenticazione ove sia apposta in presenza del dipendente addetto.

Qualora la suddetta documentazione venga spedita ovvero pre-
sentata direttamente da persona diversa dal candidato, dovra© essere
prodotta anche copia fotostatica non autenticata, fronte e retro, di
un documento di identita© del sottoscrittore.

Saranno ritenuti validi solamente i documenti di identita© provvi-
sti di fotografia e in corso di validita© .

Non e© consentito il riferimento a documenti e pubblicazioni a
qualsiasi titolo gia© presentati a questa Universita© .

Agli eventuali atti e ai documenti redatti in lingua straniera deve
essere allegata una traduzione italiana, certificata conforme al testo
straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

Non saranno presi in considerazione i titoli presentati o spediti
oltre il termine sopra indicato.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Ai sensi della legge n. 675/1996, i dati personali forniti dai can-
didati saranno trattati per le finalita© di gestione della selezione e del
rapporto di lavoro instaurato.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice della pubblica selezione sara© nomi-
nata dal direttore amministrativo d'intesa col preside della facolta© di
giurisprudenza e del direttore del seminario giuridico, e sara© compo-
sta nel rispetto delle disposizioni contenute all'art. 9 del decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni.

Art. 5.

Esami e titoli sottoposti a valutazione

I titoli e gli esami intesi ad accertare, in capo ai candidati, il pos-
sesso del grado di professionalita© necessario per il raggiungimento
degli obiettivi prefissati consistono in:

a) titoli da produrre in allegato alla domanda di partecipa-
zione, per un punteggio massimo di 10 punti:

1) diploma di laurea, per un massimo di 2 punti;

2) diplomi post-laurea o attestati di frequenza a corsi di spe-
cializzazione, frequenza a master, dottorati di ricerca attinenti al pro-
filo professionale di cui all'art. 1, per un massimo di 2 punti;

3) esperienze professionali significative in relazione al pro-
filo professionale di cui all'art. 1, per un massimo di 6 punti;

b) prova di esame, teorico-pratica, per un punteggio massimo
di 20 punti, volta ad accertare le conoscenze specifiche in mate-
ria di:

1) elementi di legislazione universitaria con particolare
riguardo alla disciplina concernente la gestione del Dipartimento;

2) diritto amministrativo con riferimento all'attivita© da svol-
gere;

3) diritto privato con riferimento ai contratti ed alle obbli-
gazioni;

4) ordinamento amministrativo-contabile dell'Universita© .

5) accertamento della conoscenza di una lingua straniera a
scelta tra francese/inglese;

6) utilizzo professionale del pc in ambiente Windows 98.

Il risultato della valutazione dei titoli, previa individuazione dei
criteri, sara© reso noto ai candidati prima dell'effettuazione della
prova di esame, mediante affissione all'albo della stessa sede di
esame.

Questa Universita© comunichera© , ad ogni singolo candidato
ammesso a sostenere la suddetta prova, con raccomandata a.r., non
meno di venti giorni prima dell'inizio dello stessa, il giorno, l'ora ed
il luogo dove si svolgera© la prova selettiva.

La prova si intendera© superata se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 14/20.

Al termine della seduta dedicata alla suddetta prova, la commis-
sione giudicatrice forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indica-
zione del voto da ciascuno riportato.

Tale elenco verra© affisso all'albo della sede di esami.

La votazione complessiva, per ciascun candidato, e© determinata
sommando il voto conseguito nella valutazione dei titoli al voto con-
seguito nella prova selettiva.

Per essere ammessi a sostenere la prova selettiva, i candidati
devono essere muniti di un documento di riconoscimento valido a
norma di legge.

Saranno esclusi dalla prova i candidati non in grado di esibire
alcun valido documento di riconoscimento.
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La mancata presentazione alla prova selettiva sara© considerata
come rinuncia alla pubblica selezione, quale ne sia la causa.

Art. 6.

Formulazione e approvazione della graduatoria di merito

Espletate le prove di esame, la commissione giudicatrice formu-
lera© la graduatoria di merito secondo l'ordine decrescente della vota-
zione complessiva riportata da ciascun candidato.

Con provvedimento del direttore amministrativo, tenuto conto
delle eventuali preferenze previste dall'art. 5 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 487/1994 (allegato B), saranno approvati
gli atti concorsuali nonchë la graduatoria di merito unitamente a
quella dei vincitori della pubblica selezione.

Pertanto, i concorrenti che abbiano superato la prova orale della
pubblica selezione dovranno far pervenire, per loro iniziativa, alla
facolta© di giurisprudenza, presso gli uffici di direzione, via Gallo
n. 24 - 95124 Catania, entro il termine perentorio di 15 giorni, decor-
renti dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto la sud-
detta prova, i documenti in carta semplice - in originale o in copia
autenticata ovvero con dichiarazione sostitutiva di certificazione di
cui allegato D al presente bando - attestanti il possesso dei titoli di
preferenza a parita© di valutazione, gia© indicati nella domanda, dai
quali risulti, altres|© il possesso del requisito alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla
pubblica selezione.

Detti documenti si considerano presentati in tempo utile anche
se spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il
termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante.

Eé dichiarato vincitore della pubblica selezione, nei limiti dei posti
complessivamente messi a selezione, il candidato utilmente collocato
nella relativa graduatoria di merito sotto condizione sospensiva dell'ac-
certamento dei requisiti richiesti per l'ammissione all'impiego.

La graduatoria di merito e© immediatamente efficace.
La graduatoria del vincitore della pubblica selezione sara© pubbli-

cata all'albo del Palazzo centrale dell'Universita© degli studi di Cata-
nia. Di tale pubblicazione sara© data notizia mediante avviso da pub-
blicarsi nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý, e dalla data di pubblicazione di detto
avviso decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un termine di ventiquattro
mesi dalla data della sopracitata pubblicazione per eventuali coper-
ture di posti per i quali la pubblica selezione e© stata bandita e che
successivamente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.

Non si da© luogo a dichiarazioni di idoneita© alla pubblica sele-
zione.

Art. 7.

Costituzione rapporto di lavoro

Approvata la graduatoria come indicato nel precedente art. 6,
l'amministrazione provvede alla stipula, con il vincitore della pub-
blica selezione, del contratto individuale di lavoro subordinato a
tempo determinato, della durata di un anno, con rapporto di lavoro
a tempo pieno.

Al personale assunto a tempo determinato si applica il tratta-
mento economico rapportato alla corrispondente categoria D, posi-
zione economica D1, area amministrativa-gestionale, nonchë quello
normativo previsto dal C.C.N.L. comparto universita© per il personale
assunto a tempo indeterminato compatibilmente con la durata del
contratto a termine.

In tale contratto sono indicati: la tipologia del rapporto di
lavoro, la data di inizio del rapporto di lavoro, categoria, area e
livello retributivo, la sede di destinazione, la casuale del rapporto di
lavoro (art. 19, comma 6), e termine finale.

Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro e© disci-
plinato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per le cause di
risoluzione e per i termini di preavviso. Eé , in ogni modo, condizione
risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, l'annullamento
della procedura di reclutamento che ne costituisce il presupposto.

L'assunzione viene effettuata al di fuori della dotazione organica
d'Ateneo.

In nessun caso il rapporto di lavoro a tempo determinato puo©
trasformarsi in rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

Art. 8.

Presentazione dei documenti

Il vincitore, ai fini dell'accertamento dei requisiti previsti, all'atto
della stipulazione del contratto di lavoro individuale, sara© invitato a
presentare, entro trenta giorni, i seguenti documenti in regola con le
norme vigenti sul bollo:

1) dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestanti il possesso
dei seguenti requisiti, qualora siano trascorsi piu© di sei mesi dalla data
di presentazione della domanda di ammissione alla selezione:

cittadinanza;

godimento dei diritti politici ovvero i motivi della non iscri-
zione o della cancellazione dalle liste elettorali;

mancanza di condanne penali ovvero l'esistenza di con-
danne penali riportate precisando eventuali provvedimenti di amni-
stia, condono, indulto o perdono giudiziario;

2) certificato rilasciato da una A.S.L. ovvero da ufficiale sanita-
rio o da un medico militare dal quale risulti che il soggetto e© fisicamente
idoneo al servizio incondizionato e continuativo nell'impiego al quale
concorre. Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione
fisica, il certificato deve farne specifica menzione con la dichiarazione
che essa non e© tale da menomare l'attitudine fisica dell'aspirante stesso
all'impiego e al normale e regolare rendimento di lavoro.

Gli invalidi di guerra ed assimilati dovranno produrre altres|© ,
una dichiarazione legalizzata di un ufficiale sanitario comprovante
che l'invalido, per la natura ed il grado della sua invalidita© o mutila-
zione, non puo© riuscire di pregiudizio alla salute e all'incolumita© dei
compagni di lavoro e alla sicurezza degli impianti ai quali saranno
eventualmente applicati.

I documenti di cui al punto 2) dovranno essere inoltre di data
non anteriore a sei mesi rispetto alla data di ricezione dell'invito a
produrli.

La capacita© lavorativa dei portatori di handicap e© accertata dalla
commissione di cui all'art. 4 della legge n. 104/1992.

L'amministrazione ha la facolta© di sottoporre a visita medica di
controllo il vincitore della pubblica selezione; colui che non sia rico-
nosciuto idoneo o non si presenti o rifiuti di sottoporsi alla visita e©
escluso della pubblica selezione;

3) fotografia recente formato tessera.

I vincitori, entro il medesimo termine, dovranno dichiarare sotto
la propria responsabilita© di non avere altri rapporti di impiego pub-
blico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incom-
patibilita© o cumulo di impieghi di cui all'art. 58 del decreto legislativo
n. 29/1993; ovvero a presentare la dichiarazione di opzione per il
nuovo impiego.

Scaduto inutilmente il termine di cui sopra, fatta salva la possi-
bilita© di una sua proroga a richiesta dell'interessato nel caso di com-
provato impedimento, non si da© luogo alla stipula del contratto,
ovvero si provvede, per i rapporti gia© instaurati, all'immediata risolu-
zione dei medesimi. Comporta altres|© l'immediata risoluzione del
rapporto di lavoro la mancata assunzione del servizio nel termine
assegnato, salvo comprovati e giustificati motivi di impedimento. In
tal caso l'amministrazione, valutati i motivi, proroga il termine per
l'assunzione, compatibilmente con le esigenze di servizio.

Il vincitore che sia dipendente di ruolo della pubblica ammini-
strazione dovra© produrre anche copia integrale dello stato di servizio
prestato presso l'amministrazione di provenienza.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita© dello Stato di cui
lo straniero e© cittadino devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso e devono essere, altres|© , legalizzati dalle
competenti autorita© consolari italiane.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana, certificata conforme al testo
straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

I concorrenti vincitori della pubblica selezione sono tenuti a
regolarizzare in bollo i documenti gia© presentati per i quali la legge
non prevede l'esenzione.
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I documenti incompleti o affetti da vizi sanabili dovranno essere
regolarizzati, a pena di decadenza, entro il termine di trenta giorni
dalla relativa richiesta.

Questa amministrazione procedera© ad idonei controlli sulla veri-
dicita© delle dichiarazioni sostitutive.

Qualora dal controllo dovesse emergere la non veridicita© del
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici con-
seguiti sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo restando
quanto previsto dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di sanzioni penali.

Per quanto non previsto nel presente bando valgono, semprechë
applicabili, le disposizioni contenute nelle norme citate in premessa.

Il presente bando sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica italiana.

Catania, 13 dicembre 2001

Il direttore amministrativo: Domina

öööööö

Allegato A

Alla facolta© di giurisprudenza
presso l'ufficio di direzione - via
Gallo n. 24 - 95124 Catania

...l... sottoscritt ........................................................................(a)
codice fiscale ....................... nat... a........................(provincia di .....)
il................e residente in .................... (provincia .....) c.a.p. ..............
via ....................................................................................... n. ..........

chiede di essere ammess... alla pubblica selezione, per titoli ed esami,
per il reclutamento di una unita© di personale da assumere con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo determinato per un anno rinno-
vabile d'anno in anno nei limiti previsti dall'art. 19, comma 6 del
C.C.N.L. comparto universita© , con orario di lavoro a tempo pieno
per mansioni corrispondenti alla categoria D, posizione economica
D1, area amministrativa-gestionale, profilo professionale di esperto
nella gestione di pratiche inerenti gli affari contrattuali di una strut-
tura dipartimentale per il Dipartimento del seminario giuridico di
codesto Ateneo, di cui al D.D. n. 2863 del 13 dicembre 2001.

A tal fine, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e, altres|© ,
consapevole della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veri-
tiera, dichiara, oltre a quanto sopra, e sotto la propria responsabilita© :

1) di essere cittadino .......................................................... (b);

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ............
(se cittadino italiano) (c);

di godere dei diritti civili e politici anche in ...............................
(Stato di appartenenza o di provenienza, se cittadino di uno degli
Stati membri dell'Unione europea) (d);

3) di non aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali pendenti (e);

4) di essere in possesso del seguente diploma di laurea in giuri-
sprudenza rilasciato dalla facolta© di .......................... il.....................
presso l'Universita© di.................... con la votazione di ......................;
e di avere (eventualmente come richiesto dall'art. 2, punto 4), lette-
ra b) del bando di selezione), esperienza professionale post-laurea di
almeno tre anni con documentazione che attesti l'acquisizione di
esperienze professionali del profilo bandito dal................al.......
presso................................................................................................
(Qualora il titolo di studio sia stato conseguito all'estero, si dovra©
specificare che lo stesso e© stato gia© riconosciuto equipollente al titolo
italiano richiesto e l'autorita© competente che ha attestato tale equi-
pollenza oltre ad indicare che il punteggio riportato e© superiore o
equivalente a quello minimo richiesto);

5) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi militari nella
posizione di ...................................................................................... ;

6) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale la selezione si riferisce;

7) di non aver prestato servizio presso pubbliche amministra-
zioni ovvero di aver prestato o di prestare i seguenti servizi presso
pubbliche amministrazioni ............................................................ (f);

8) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere dichiarato decaduto da altro
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3 (g);

9) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a parita©
di valutazione............................................................................... (h);

10) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (tale
dichiarazione deve essere sottoscritta unicamente dai cittadini di uno
degli Stati membri dell'Unione europea);

11) di richiedere i seguenti benefici previsti dalla legge n. 104/
1992 ..................................................................................................
e a tal fine allega certificazione relativa all'handicap (i);

12) di eleggere il proprio recapito al seguente indirizzo ..........
..........................................................................................................
(eventuale recapito telefonico..............................) e di impegnarsi a
comunicare le eventuali variazioni successive, riconoscendo fin d'ora
che l'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazione del reca-
pito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinchë i dati perso-
nali forniti possano essere trattati, nel rispetto della legge n. 675/
1996, per gli adempimenti connessi al presente pubblica selezione.

Allega i seguenti titoli valutabili:
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Luogo e data, .......................

Firma ..........................................

öööö

(a) Le candidate coniugate devono indicare il cognome da nubile
ed il nome proprio.

(b) Indicare il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli
Stati membri dell'Unione europea. Sono equiparati ai cittadini ita-
liani gli italiani non appartenenti alla Repubblica.

(c) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste eletto-
rali indicare i motivi.

(d) In caso di mancato godimento indicare i motivi.

(e) In caso contrario indicare le condanne riportate, la data di
sentenza dell'autorita© giudiziaria che ha irrogato le stesse (indicare
anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, perdono giu-
diziale, non menzione, ecc.. ) ed i procedimenti penali pendenti.

(f) Indicare le pubbliche amministrazioni, il tipo di servizio, la
durata e le eventuali cause di risoluzione del rapporto di impiego.

(g) Tale dichiarazione deve essere trascritta integralmente anche
se il candidato non ha mai prestato o presta tuttora servizio presso
pubbliche amministrazioni.

(h) Indicare l'eventuale possesso di uno o piu© titoli di preferenza
a parita© di valutazione, come da elenco di cui all'allegato B del bando
di selezione.

(i) Tale dichiarazione deve essere sottoscritta unicamente dai
portatori di handicap che intendono usufruire dei benefici di cui
all'art. 20 della legge n. 104/1992.
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Allegato B

TITOLI DI PREFERENZA

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita© di merito e a parita© di titoli sono appresso elencate.

A parita© di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valore militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla minore eta© anagrafica.

öööö

Allegato C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVADELL'ATTODI NOTORIETAé

...l... sottoscritt... cognome........................ nome .......................
codice fiscale ........................ nat... a ........................ (provincia.....)
il......................., residente in ........................(provincia..................)
via ............................ (c.a.p. .....) e domiciliato a ............................
in via ...............................(c.a.p. ........) telefono ..............................
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia,

Dichiara:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Luogo e data, .......................

Il dichiarante
................................

öööö

Allegato D

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI

...l... sottoscritt... cognome........................ nome .......................
codice fiscale ........................ nat... a ........................ (provincia.....)
il..........., residente in ........... (provincia.......) via ............ (c.a.p. .....)
e domiciliato a ............ in via ............ (c.a.p. .......) telefono ............
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia,

Dichiara:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Luogo e data, ............................

Il dichiarante
.................................................

02E01344

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento di
una unita© di personale da assumere con rapporto di lavoro
subordinato a tempo determinato per un anno, rinnovabile
di anno in anno nei limiti previsti dall'art. 19, comma 6, del
C.C.N.L. comparto universita© , con orario di lavoro a tempo
pieno, per mansioni corrispondenti alla categoria C, posi-
zione economica C1 area amministrativa, profilo professio-
nale di collaboratore, addetto alla presidenza della facolta©
di giurisprudenza, esperto nella gestione rapporti istituzio-
nali con l'estero, degli uffici di presidenza della facolta© di
giurisprudenza.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni;
Visto il C.C.N.L. del comparto universita© ed in particolare

l'art. 19, comma 6;
Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Catania;
Visto il ûRegolamento generale di Ateneo dell'Universita© degli

studi di Cataniaý;
Visto il decreto rettorale n. 2139/IR del 22 dicembre 1997, con il

quale e© stato emanato il ûRegolamento d'Ateneo sui procedimenti di
selezione per l'accesso al lavoro, con contratto di lavoro subordinato,
del personale tecnico-amministrativo dell'Universita© degli studi di
Cataniaý;

Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80;
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Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto legislativo 29 ottobre 1998, n. 387;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il consiglio di amministrazione nell'adunanza del
30 novembre 2001;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Eé indetta una pubblica selezione, per titoli ed esami, per il reclu-
tamento di una unita© di personale da assumere con rapporto di
lavoro subordinato a tempo determinato per un anno rinnovabile
d'anno in anno nei limiti previsti dall'art. 19, comma 6, del C.C.N.L.
comparto universita© , con orario di lavoro a tempo pieno per man-
sioni corrispondenti alla categoria C, posizione economica C1/ area
amministrativa, profilo professionale di collaboratore addetto alla
presidenza della facolta© di giurisprudenza ûesperto nella gestione
rapporti istituzionali con l'estero degli uffici presidenza della facolta©
di giurisprudenza di questo Ateneoý.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Per l'ammissione alla pubblica selezione di cui all'art. 1, e© richie-
sto il possesso dei seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana, ovvero quella di uno degli Stati mem-
bri dell'Unione europea. Sono equiparati ai cittadini italiani gli ita-
liani non appartenenti alla Repubblica;

2) eta© non inferiore agli anni 18;

3) idoneita© fisica all'impiego; l'amministrazione ha facolta© di
sottoporre a visita medica di controllo il vincitore della pubblica sele-
zione, in base alla normativa vigente;

4) diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata
quinquennale con almeno un anno di esperienza professionale, con
documentazione che attesti l'acquisizione di esperienze professionali
specifiche del profilo bandito.

I titoli di studio, qualora conseguiti all'estero, dovranno gia©
essere stati riconosciuti ed attestati, dalla competente autorita© , equi-
pollenti a quelli previsti, in base ad accordi internazionali ovvero alla
normativa vigente;

5) avere il godimento dei diritti politici;

6) essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di
leva militare.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea, devono pos-
sedere, ai fini dell'accesso ai posti della pubblica amministrazione, i
seguenti requisiti:

godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della cittadi-
nanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione della domanda di ammis-
sione alla pubblica selezione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
l'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d), del

testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3.

I candidati sono ammessi con riserva alla pubblica selezione.
L'amministrazione puo© disporre in ogni momento, con provvedi-

mento motivato l'esclusione dalla pubblica selezione per difetto dei
requisiti prescritti.

Questa amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed al trattamento sul lavoro.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione alla pubblica selezione, redatte in
carta semplice, secondo lo schema allegato A al presente bando,
dovranno essere indirizzate e presentate direttamente o a mezzo di
raccomandata con avviso di ricevimento alla facolta© di giurispru-
denza, presso l'ufficio di direzione (via Gallo, 24 - 95124 Catania)
con esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio
di giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý.

Le domande di ammissione alla pubblica selezione si conside-
rano prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine suindicato. A tal fine la
data di spedizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale
accettante.

Non saranno prese in considerazione le domande presentate
direttamente o spedite oltre il termine sopra indicato.

Nella domanda di ammissione i candidati, oltre che indicare la
precisa denominazione della pubblica selezione, dovranno dichiarare
sotto la propria responsabilita© :

1) il proprio cognome e nome (le donne coniugate dovranno
indicare il cognome da nubile);

2) la data ed il luogo di nascita;
3) di essere in possesso della cittadinanza italiana o della citta-

dinanza di uno Stato membro dell'Unione europea;
4) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti ovvero i

motivi dellamancata iscrizione o della cancellazione dalle listemedesime;
5) di non avere riportato condanne penali (in caso contrario

indicare le eventuali condanne penali riportate, anche se sia stata
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) e di non
avere procedimenti penali pendenti, dei quali eventualmente deve
essere specificata la natura;

6) il possesso del titolo di studio richiesto dall'art. 2, punto 4)
del presente bando, indicando l'istituzione che lo ha rilasciato, la data
del conseguimento, la votazione riportata, nonchë il possesso
dell'esperienza professionale, di almeno un anno, con documenta-
zione che attesti l'acquisizione di esperienze professionali specifiche
del profilo bandito, come richiesto dallo stesso art. 2, punto 4).

Qualora il titolo di studio sia stato conseguito all'estero, si dovra©
specificare l'autorita© competente che ha riconosciuto tale titolo equi-
pollente al titolo italiano richiesto;

7) la posizione rivestita nei riguardi degli obblighi militari;
8) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato

nell'impiego al quale la pubblica selezione si riferisce;
9) non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso

una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, në dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi del-
l'art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico delle disposizioni
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3,
(la dichiarazione va resa anche in assenza di rapporti di pubblico
impiego);

10) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di eventuali risoluzioni di precedenti rapporti di
impiego;

11) l'eventuale possesso dei titoli di preferenza a parita© di
merito previsti dall'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni posseduti alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
ammissione alla selezione (allegato B al presente bando).
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I candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione europea
dovranno dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili e politici anche
negli Stati di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del
mancato godimento, e di avere un'adeguata conoscenza della lingua
italiana.

Dalle domande deve risultare, altres|© , il recapito dell'aspirante ai
fini di ogni eventuale comunicazione relativa alla pubblica selezione
che gli verra© trasmessa mediante raccomandata a.r. Sara© utile indi-
care un eventuale recapito telefonico. Il candidato, altres|© , si impegna
a segnalare tempestivamente le variazioni di recapito che dovessero
intervenire successivamente.

I candidati riconosciuti handicappati ai sensi della legge n. 104/1992
dovranno fare esplicita richiesta, in relazione al proprio handicap,
riguardo all'ausilio necessario, nonchë l'eventuale necessita© di tempi
aggiuntivi per l'espletamento delle prove di esame.

Verranno esclusi dalla pubblica selezione gli aspiranti le cui
domande non contengono tutte le dichiarazioni circa il possesso dei
requisiti di ammissione.

La firma del candidato, apposta in calce alla domanda di
ammissione, non va autenticata.

La mancanza della firma in calce alla domanda comportera©
l'esclusione del candidato dalla pubblica selezione.

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di ammissione
alla selezione hanno valore di autocertificazione.

Alla domanda di partecipazione alla pubblica selezione, i candi-
dati devono allegare i titoli di cui chiedono la valutazione ai sensi
del successivo art. 5.

Gli stessi titoli possono essere prodotti in carta semplice, in ori-
ginale o in copia autenticata o in copia dichiarata conforme all'origi-
nale mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© di cui
all'allegato C al presente bando.

La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive non e© soggetta
ad autenticazione ove sia apposta in presenza del dipendente addetto.

Qualora la suddetta documentazione venga spedita ovvero pre-
sentata direttamente da persona diversa dal candidato, dovra© essere
prodotta anche copia fotostatica non autenticata, fronte e retro, di
un documento di identita© del sottoscrittore.

Saranno ritenuti validi solamente i documenti di identita© provvi-
sti di fotografia e in corso di validita© .

Non e© consentito il riferimento a documenti e pubblicazioni a
qualsiasi titolo gia© presentati a questa Universita© .

Agli eventuali atti e ai documenti redatti in lingua straniera deve
essere allegata una traduzione italiana, certificata conforme al testo
straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

Non saranno presi in considerazione i titoli presentati o spediti
oltre il termine sopra indicato.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Ai sensi della legge n. 675/1996, i dati personali forniti dai can-
didati saranno trattati per le finalita© di gestione della selezione e del
rapporto di lavoro instaurato.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice della pubblica selezione sara© nomi-
nata dal direttore amministrativo d'intesa col preside della facolta© di
giurisprudenza e del direttore del seminario giuridico, e sara© compo-
sta nel rispetto delle disposizioni contenute all'art. 9 del decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni.

Art. 5.

Esami e titoli sottoposti a valutazione

I titoli e gli esami intesi ad accertare, in capo ai candidati, il pos-
sesso del grado di professionalita© necessario per il raggiungimento
degli obiettivi prefissati consistono in:

a) titoli da produrre in allegato alla domanda di partecipa-
zione, per un punteggio massimo di 10 punti:

1) diploma di laurea, per un punteggio massimo di 4 punti;
2) esperienze professionali specifiche in relazione al profilo

professionale di cui all'art. 1, per un punteggio massimo di 6 punti.

b) prova di esame, teorico-pratica, per un punteggio massimo
di 20 punti, volta ad accertare le conoscenze specifiche in materia di:

1) ottima conoscenza della lingua inglese;

2) conoscenza di una ulteriore lingua straniera;
3) conoscenza dell'organizzazione universitaria;

4) elementi di legislazione universitaria con particolare
riguardo alla disciplina concernente i compiti degli uffici di presi-
denza;

5) pianificazione e gestione rapporti con organismi interna-
zionali universitari;

6) utilizzo professionale del pc in ambiente Windows 98.

Il risultato della valutazione dei titoli, previa individuazione dei
criteri, sara© reso noto ai candidati prima dell'effettuazione della
prova di esame, mediante affissione all'albo della stessa sede di
esame.

Questa Universita© comunichera© , ad ogni singolo candidato
ammesso a sostenere la suddetta prova, con raccomandata a.r., non
meno di venti giorni prima dell'inizio dello stessa, il giorno, l'ora ed
il luogo dove si svolgera© la prova selettiva.

La prova si intendera© superata se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 14/20.

Al termine della seduta dedicata alla suddetta prova, la commis-
sione giudicatrice forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indica-
zione del voto da ciascuno riportato.

Tale elenco verra© affisso all'albo della sede di esami.

La votazione complessiva, per ciascun candidato, e© determinata
sommando il voto conseguito nella valutazione dei titoli al voto con-
seguito nella prova selettiva.

Per essere ammessi a sostenere la prova selettiva, i candidati
devono essere muniti di un documento di riconoscimento valido a
norma di legge.

Saranno esclusi dalla prova selettiva i candidati non in grado di
esibire alcun valido documento di riconoscimento.

La mancata presentazione alla prova selettiva sara© considerata
come rinuncia alla pubblica selezione, quale ne sia la causa.

Art. 6.

Formulazione e approvazione della graduatoria di merito

Espletate le prove di esame, la commissione giudicatrice formu-
lera© la graduatoria di merito secondo l'ordine decrescente della vota-
zione complessiva riportata da ciascun candidato.

Con provvedimento del direttore amministrativo, tenuto conto
delle eventuali preferenze previste dall'art. 5 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 487/94 (allegato B), saranno approvati gli
atti concorsuali nonchë la graduatoria di merito unitamente a quella
dei vincitori della pubblica selezione.

Pertanto, i concorrenti che abbiano superato la prova orale della
pubblica selezione dovranno far pervenire, per loro iniziativa, alla
facolta© di giurisprudenza, presso gli uffici di direzione - via Gallo
n. 24 - 95124 Catania, entro il termine perentorio di quindici giorni,
decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto la
suddetta prova, i documenti in carta semplice, in originale o in copia
autenticata ovvero con dichiarazione sostitutiva di certificazione di
cui allegato D al presente bando, attestanti il possesso dei titoli di
preferenza a parita© di valutazione, gia© indicati nella domanda, dai
quali risulti, altres|© il possesso del requisito alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla
pubblica selezione.
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Detti documenti si considerano presentati in tempo utile anche
se spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il
termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante.

Eé dichiarato vincitore della pubblica selezione, nei limiti dei posti
complessivamente messi a selezione, il candidato utilmente collocato
nella relativa graduatoria di merito sotto condizione sospensiva dell'ac-
certamento dei requisiti richiesti per l'ammissione all'impiego.

La graduatoria di merito e© immediatamente efficace.

La graduatoria del vincitore della pubblica selezione sara© pubbli-
cata all'Albo del Palazzo centrale dell'Universita© degli studi di Cata-
nia. Di tale pubblicazione sara© data notizia mediante avviso da pub-
blicarsi nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - e dalla data di pubblicazione di detto
avviso decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un termine di ventiquattro
mesi dalla data della sopracitata pubblicazione per eventuali coper-
ture di posti per i quali la pubblica selezione e© stata bandita e che
successivamente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.

Non si da© luogo a dichiarazioni di idoneita© alla pubblica sele-
zione.

Art. 7.

Costituzione rapporto di lavoro

Approvata la graduatoria come indicato nel precedente art. 6,
l'amministrazione provvede alla stipula, con il vincitore della pub-
blica selezione, del contratto individuale di lavoro subordinato a
tempo determinato, della durata di un anno, con rapporto di lavoro
a tempo pieno.

Al personale assunto a tempo determinato si applica il tratta-
mento economico rapportato alla corrispondente categoria C, posi-
zione economica C1/area amministrativa, nonchë quello normativo
previsto dal C.C.N.L. comparto universita© per il personale assunto a
tempo indeterminato compatibilmente con la durata del contratto a
termine.

In tale contratto sono indicati: la tipologia del rapporto di
lavoro, la data di inizio del rapporto di lavoro, categoria, area e
livello retributivo, la sede di destinazione, la casuale del rapporto di
lavoro (art. 19, comma 6), e termine finale.

Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro e© discipli-
nato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per le cause di risolu-
zione e per i termini di preavviso. Eé , in ogni modo, condizione risolutiva
del contratto, senza obbligo di preavviso, l'annullamento della procedura
di reclutamento che ne costituisce il presupposto.

L'assunzione viene effettuata al di fuori della dotazione organica
d'Ateneo.

In nessun caso il rapporto di lavoro a tempo determinato puo©
trasformarsi in rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

Art. 8.

Presentazione dei documenti

Il vincitore, ai fini dell'accertamento dei requisiti previsti, all'atto
della stipulazione del contratto di lavoro individuale, sara© invitato a
presentare, entro trenta giorni, i seguenti documenti in regola con le
norme vigenti sul bollo:

1) dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestanti il possesso
dei seguenti requisiti, qualora siano trascorsi piu© di sei mesi dalla data
di presentazione della domanda di ammissione alla selezione:

cittadinanza;

godimento dei diritti politici ovvero i motivi della non iscri-
zione o della cancellazione dalle liste elettorali;

mancanza di condanne penali ovvero l'esistenza di con-
danne penali riportate precisando eventuali provvedimenti di amni-
stia, condono, indulto o perdono giudiziario;

2) certificato rilasciato da una A.S.L. ovvero da ufficiale sani-
tario o da un medico militare dal quale risulti che il soggetto e© fisica-
mente idoneo al servizio incondizionato e continuativo nell'impiego
al quale concorre. Qualora il candidato sia affetto da qualche imper-
fezione fisica, il certificato deve farne specifica menzione con la

dichiarazione che essa non e© tale da menomare l'attitudine fisica del-
l'aspirante stesso all'impiego e al normale e regolare rendimento di
lavoro.

Gli invalidi di guerra ed assimilati dovranno produrre altres|© ,
una dichiarazione legalizzata di un ufficiale sanitario comprovante
che l'invalido, per la natura ed il grado della sua invalidita© o mutila-
zione, non puo© riuscire di pregiudizio alla salute e all'incolumita© dei
compagni di lavoro e alla sicurezza degli impianti ai quali saranno
eventualmente applicati.

I documenti di cui al punto 2) dovranno essere inoltre di data
non anteriore a sei mesi rispetto alla data di ricezione dell'invito a
produrli.

La capacita© lavorativa dei portatori di handicap e© accertata dalla
commissione di cui all'art. 4 della legge n. 104/1992.

L'amministrazione ha la facolta© di sottoporre a visita medica di
controllo il vincitore della pubblica selezione; colui che non sia rico-
nosciuto idoneo o non si presenti o rifiuti di sottoporsi alla visita e©
escluso della pubblica selezione;

3) fotografia recente formato tessera.

I vincitori, entro il medesimo termine, dovranno dichiarare sotto
la propria responsabilita© di non avere altri rapporti di impiego pub-
blico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incom-
patibilita© o cumulo di impieghi di cui all'art. 58 del decreto legislativo
n. 29/1993; ovvero a presentare la dichiarazione di opzione per il
nuovo impiego.

Scaduto inutilmente il termine di cui sopra, - fatta salva la possi-
bilita© di una sua proroga a richiesta dell'interessato nel caso di com-
provato impedimento, non si da© luogo alla stipula del contratto,
ovvero si provvede, per i rapporti gia© instaurati, all'immediata risolu-
zione dei medesimi. Comporta altres|© l'immediata risoluzione del
rapporto di lavoro la mancata assunzione del servizio nel termine
assegnato, salvo comprovati e giustificati motivi di impedimento. In
tal caso l'amministrazione, valutati i motivi, proroga il termine per
l'assunzione, compatibilmente con le esigenze di servizio.

Il vincitore che sia dipendente di ruolo della pubblica ammini-
strazione dovra© produrre anche copia integrale dello stato di servizio
prestato presso l'amministrazione di provenienza.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita© dello Stato di cui
lo straniero e© cittadino devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso e devono essere, altres|© , legalizzati dalle
competenti autorita© consolari italiane.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana, certificata conforme al testo
straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

I concorrenti vincitori della pubblica selezione sono tenuti a
regolarizzare in bollo i documenti gia© presentati per i quali la legge
non prevede l'esenzione.

I documenti incompleti o affetti da vizi sanabili dovranno essere
regolarizzati, a pena di decadenza, entro il termine di trenta giorni
dalla relativa richiesta.

Questa amministrazione procedera© ad idonei controlli sulla veri-
dicita© delle dichiarazioni sostitutive.

Qualora dal controllo dovesse emergere la non veridicita© del
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici con-
seguiti sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo restando
quanto previsto dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di sanzioni penali.

Per quanto non previsto nel presente bando valgono, semprechë
applicabili, le disposizioni contenute nelle norme citate in premessa.
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Il presente bando sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica italiana.

Catania, 13 dicembre 2001.

Il direttore amministrativo: Domina

öööööö

Allegato A

Alla facolta© di giurisprudenza
presso l'ufficio di direzione - via
Gallo n. 24 - 95124 Catania

...l... sottoscritt ...................................................................... (a)
codice fiscale ................... nat... a ................... (provincia di .........)
il .......... residente in ............................................. (provincia .........)
c.a.p. ................ via ................................................................. n. ...

chiede di essere ammess... alla pubblica selezione, per titoli ed esami,
per il reclutamento di una unita© di personale da assumere con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo determinato per un anno rinno-
vabile d'anno in anno nei limiti previsti dall'art. 19, comma 6, del
C.C.N.L. comparto universita© , con orario di lavoro a tempo pieno
per mansioni corrispondenti alla categoria C, posizione economica
C1/ area amministrativa, - profilo professionale di collaboratore
addetto alla presidenza della facolta© di giurisprudenza ûesperto nella
gestione rapporti istituzionali con l'estero degli uffici presidenza della
facolta© di giurisprudenza di codesto Ateneoý, di cui al D.D. n. 2864
del 13 dicembre 2001.

A tal fine, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e, altres|© ,
consapevole della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veri-
tiera, dichiara, oltre a quanto sopra, e sotto la propria responsabilita© :

1) di essere cittadino ....................................................... (b);
2) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune

di ............................................................. (se cittadino italiano) (c);
di godere dei diritti civili e politici anche in .......................

(Stato di appartenenza o di provenienza, se cittadino di uno degli
Stati membri dell'Unione europea) (d);

3) di non aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali pendenti (e);

4) di essere in possesso del seguente diploma di istruzione
secondaria di secondo grado di durata quinquennale .......................
conseguito il .......... presso l'istituto di ............... con la votazione di
.......................... ; e di avere (come richiesto dall'art. 2, punto 4) del
bando di selezione), almeno un anno di esperienza professionale
con documentazione che attesti l'acquisizione di esperienze profes-
sionali specifiche del profilo bandito dal ................... al .................
presso ...............................................................................................
(Qualora il titolo di studio sia stato conseguito all'estero, si dovra©
specificare che lo stesso e© stato gia© riconosciuto equipollente al titolo
italiano richiesto e l'autorita© competente che ha attestato tale equi-
pollenza);

5) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi militari nella
posizione di ..................................................................................... ;

6) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale la selezione si riferisce;

7) di non aver prestato servizio presso pubbliche amministra-
zioni ovvero di aver prestato o di prestare i seguenti servizi presso
pubbliche amministrazioni ...........................................................(f)

8) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere dichiarato decaduto da altro
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3 (g);

9) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a parita©
di valutazione ............................................................................ (h);

10) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (tale
dichiarazione deve essere sottoscritta unicamente dai cittadini di uno
degli Stati membri dell'Unione europea);

11) di richiedere i seguenti benefici previsti dalla legge n. 104/1992
................................................................................................................
e a tal fine allega certificazione relativa all'handicap (i);

12) di eleggere il proprio recapito al seguente indirizzo
..........................................................................................................

(eventuale recapito telefonico ........................) e di impegnarsi a
comunicare le eventuali variazioni successive, riconoscendo fin d'ora
che l'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazione del reca-
pito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinchë i dati personali
forniti possano essere trattati, nel rispetto della legge n. 675/1996, per
gli adempimenti connessi al presente pubblica selezione.

Allega i seguenti titoli valutabili:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Luogo e data, ..............................

Firma ..........................................

öööö

(a) Le candidate coniugate devono indicare il cognome da
nubile ed il nome proprio.

(b) Indicare il possesso della cittadinanza italiana o di uno
degli Stati membri dell'Unione europea. Sono equiparati ai cittadini
italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica.

(c) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste elet-
torali indicare i motivi.

(d) In caso di mancato godimento indicare i motivi.

(e) In caso contrario indicare le condanne riportate, la data di
sentenza dell'autorita© giudiziaria che ha irrogato le stesse (indicare
anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, perdono giu-
diziale, non menzione, ecc.. ) ed i procedimenti penali pendenti.

(f) Indicare le pubbliche amministrazioni, il tipo di servizio, la
durata e le eventuali cause di risoluzione del rapporto di impiego.

(g) Tale dichiarazione deve essere trascritta integralmente
anche se il candidato non ha mai prestato o presta tuttora servizio
presso pubbliche amministrazioni.

(h) Indicare l'eventuale possesso di uno o piu© titoli di prefe-
renza a parita© di valutazione, come da elenco di cui all'allegato B
del bando di selezione.

(i) Tale dichiarazione deve essere sottoscritta unicamente dai
portatori di handicap che intendono usufruire dei benefici di cui
all'art. 20 della legge n. 104/1992.

öööö

Allegato B

TITOLI DI PREFERENZA

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita© di merito e a parita© di titoli sono appresso elencate.

A parita© di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valore militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerra;
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6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle forze armate congedati senza deme-
rito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla minore eta© anagrafica.

öööö

Allegato C
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVADELL'ATTODI NOTORIETAé

...l... sottoscritt... cognome ....................... nome ......................
codice fiscale ..................... nat... a ...................... (provincia .........)
il .............. residente in ......................................... (provincia .........)
via ................................................................................ (c.a.p. ........)
e domiciliato a ................................... in via ..................................
(c.a.p. ........) telefono .................. consapevole che le dichiarazioni
mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia,

dichiara

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Luogo e data, ..........................

Il dichiarante
........................................................

Allegato D

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI

...l... sottoscritt... cognome ...................... nome ......................
codice fiscale ........................ nat... a .................... (provincia .........)
il .............. residente in ......................................... (provincia .........)
via ................................................................................ (c.a.p. ........)
e domiciliato a ................................... in via ..................................
(c.a.p. ........) telefono .................. consapevole che le dichiarazioni
mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia,

dichiara

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Luogo e data, .......................

Il dichiarante
...........................................

02E01345

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento di
una unita© di personale da assumere con rapporto di lavoro
subordinato a tempo determinato per un anno, rinnovabile
di anno in anno nei limiti previsti dall'art. 19, comma 6, del
C.C.N.L. comparto universita© , con orario di lavoro a tempo
pieno, per mansioni corrispondenti alla categoria C, posi-
zione economica C1, area amministrativa, profilo professio-
nale di collaboratore addetto alla presidenza della facolta©
di giurisprudenza esperto nella gestione e dell'archivio
corrente degli uffici presidenziali della facolta© di giurispru-
denza.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni;
Visto il C.C.N.L. del comparto universita© ed in particolare

l'art. 19, comma 6;
Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Catania;
Visto il ûRegolamento generale di Ateneo dell'Universita© degli

studi di Cataniaý;
Visto il decreto rettorale n. 2139/IR del 22 dicembre 1997, con il

quale e© stato emanato il ûRegolamento d'Ateneo sui procedimenti di
selezione per l'accesso al lavoro, con contratto di lavoro subordinato,
del personale tecnico-amministrativo dell'Universita© degli studi di
Cataniaý;

Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80;
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Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto legislativo 29 ottobre 1998, n. 387;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il consiglio di amministrazione nell'adunanza del
30 novembre 2001;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Eé indetta una pubblica selezione, per titoli ed esami, per il reclu-
tamento di una unita© di personale da assumere con rapporto di
lavoro subordinato a tempo determinato per un anno rinnovabile
d'anno in anno nei limiti previsti dall'art. 19, comma 6, del C.C.N.L.
comparto universita© , con orario di lavoro a tempo pieno per man-
sioni corrispondenti alla categoria C, posizione economica C1/ area
amministrativa, profilo professionale di collaboratore addetto alla
presidenza della facolta© di giurisprudenza ûesperto nella gestione
delle procedure e dell'archivio corrente degli uffici presidenza della
facolta© di giurisprudenza di questo Ateneoý.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Per l'ammissione alla pubblica selezione di cui all'art. 1, e© richie-
sto il possesso dei seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana, ovvero quella di uno degli Stati mem-
bri dell'Unione europea. Sono equiparati ai cittadini italiani gli ita-
liani non appartenenti alla Repubblica;

2) eta© non inferiore agli anni 18;

3) idoneita© fisica all'impiego; l'amministrazione ha facolta© di
sottoporre a visita medica di controllo il vincitore della pubblica sele-
zione, in base alla normativa vigente;

4) diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata
quinquennale con almeno un anno di esperienza professionale, con
documentazione che attesti l'acquisizione di esperienze professionali
specifiche del profilo bandito.

I titoli di studio, qualora conseguiti all'estero, dovranno gia©
essere stati riconosciuti ed attestati, dalla competente autorita© , equi-
pollenti a quelli previsti, in base ad accordi internazionali ovvero alla
normativa vigente;

5) avere il godimento dei diritti politici;

6) essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di
leva militare.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea, devono pos-
sedere, ai fini dell'accesso ai posti della pubblica amministrazione, i
seguenti requisiti:

godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della cittadi-
nanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione della domanda di ammis-
sione alla pubblica selezione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
l'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d), del

testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3.

I candidati sono ammessi con riserva alla pubblica selezione.
L'amministrazione puo© disporre in ogni momento, con provvedi-

mento motivato l'esclusione dalla pubblica selezione per difetto dei
requisiti prescritti.

Questa amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed al trattamento sul lavoro.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione alla pubblica selezione, redatte in
carta semplice, secondo lo schema allegato A al presente bando,
dovranno essere indirizzate e presentate direttamente o a mezzo di
raccomandata con avviso di ricevimento alla facolta© di giurispru-
denza, presso l'Ufficio di direzione (via Gallo, 24 - 95124 Catania)
con esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio
di giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý.

Le domande di ammissione alla pubblica selezione si conside-
rano prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine suindicato. A tal fine la
data di spedizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale
accettante.

Non saranno prese in considerazione le domande presentate
direttamente o spedite oltre il termine sopra indicato.

Nella domanda di ammissione i candidati, oltre che indicare la
precisa denominazione della pubblica selezione, dovranno dichiarare
sotto la propria responsabilita© :

1) il proprio cognome e nome (le donne coniugate dovranno
indicare il cognome da nubile);

2) la data ed il luogo di nascita;
3) di essere in possesso della cittadinanza italiana o della citta-

dinanza di uno Stato membro dell'Unione europea;
4) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti ovvero i

motivi dellamancata iscrizione o della cancellazione dalle listemedesime;
5) di non avere riportato condanne penali (in caso contrario

indicare le eventuali condanne penali riportate, anche se sia stata
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) e di non
avere procedimenti penali pendenti, dei quali eventualmente deve
essere specificata la natura;

6) il possesso del titolo di studio richiesto dall'art. 2, punto 4)
del presente bando, indicando l'istituzione che lo ha rilasciato, la data
del conseguimento, la votazione riportata, nonchë il possesso
dell'esperienza professionale, di almeno un anno, con documenta-
zione che attesti l'acquisizione di esperienze professionali specifiche
del profilo bandito, come richiesto dallo stesso art. 2, punto 4).

Qualora il titolo di studio sia stato conseguito all'estero, si dovra©
specificare l'autorita© competente che ha riconosciuto tale titolo equi-
pollente al titolo italiano richiesto;

7) la posizione rivestita nei riguardi degli obblighi militari;
8) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato

nell'impiego al quale la pubblica selezione si riferisce;
9) non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso

una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, në dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi del-
l'art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico delle disposizioni
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3,
(la dichiarazione va resa anche in assenza di rapporti di pubblico
impiego);

10) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di eventuali risoluzioni di precedenti rapporti di
impiego;

11) l'eventuale possesso dei titoli di preferenza a parita© di
merito previsti dall'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni posseduti alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
ammissione alla selezione (allegato B al presente bando).
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I candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione europea
dovranno dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili e politici anche
negli Stati di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del
mancato godimento, e di avere un'adeguata conoscenza della lingua
italiana.

Dalle domande deve risultare, altres|© , il recapito dell'aspirante ai
fini di ogni eventuale comunicazione relativa alla pubblica selezione
che gli verra© trasmessa mediante raccomandata a.r. Sara© utile indi-
care un eventuale recapito telefonico. Il candidato, altres|© , si impegna
a segnalare tempestivamente le variazioni di recapito che dovessero
intervenire successivamente.

I candidati riconosciuti handicappati ai sensi della legge n. 104/1992
dovranno fare esplicita richiesta, in relazione al proprio handicap,
riguardo all'ausilio necessario, nonchë l'eventuale necessita© di tempi
aggiuntivi per l'espletamento delle prove di esame.

Verranno esclusi dalla pubblica selezione gli aspiranti le cui
domande non contengono tutte le dichiarazioni circa il possesso dei
requisiti di ammissione.

La firma del candidato, apposta in calce alla domanda di
ammissione, non va autenticata.

La mancanza della firma in calce alla domanda comportera©
l'esclusione del candidato dalla pubblica selezione.

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di ammissione
alla selezione hanno valore di autocertificazione.

Alla domanda di partecipazione alla pubblica selezione, i candi-
dati devono allegare i titoli di cui chiedono la valutazione ai sensi
del successivo art. 5.

Gli stessi titoli possono essere prodotti in carta semplice, in ori-
ginale o in copia autenticata o in copia dichiarata conforme all'origi-
nale mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© di cui
all'allegato C al presente bando.

La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive non e© soggetta
ad autenticazione ove sia apposta in presenza del dipendente addetto.

Qualora la suddetta documentazione venga spedita ovvero pre-
sentata direttamente da persona diversa dal candidato, dovra© essere
prodotta anche copia fotostatica non autenticata, fronte e retro, di
un documento di identita© del sottoscrittore.

Saranno ritenuti validi solamente i documenti di identita© provvi-
sti di fotografia e in corso di validita© .

Non e© consentito il riferimento a documenti e pubblicazioni a
qualsiasi titolo gia© presentati a questa Universita© .

Agli eventuali atti e ai documenti redatti in lingua straniera deve
essere allegata una traduzione italiana, certificata conforme al testo
straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

Non saranno presi in considerazione i titoli presentati o spediti
oltre il termine sopra indicato.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazione del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Ai sensi della legge n. 675/1996, i dati personali forniti dai can-
didati saranno trattati per le finalita© di gestione della selezione e del
rapporto di lavoro instaurato.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice della pubblica selezione sara© nomi-
nata dal direttore amministrativo d'intesa col preside della facolta© di
giurisprudenza e del direttore del seminario giuridico, e sara© compo-
sta nel rispetto delle disposizioni contenute all'art. 9 del decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni.

Art. 5.

Esami e titoli sottoposti a valutazione

I titoli e gli esami intesi ad accertare, in capo ai candidati, il pos-
sesso del grado di professionalita© necessario per il raggiungimento
degli obiettivi prefissati consistono in:

a) titoli da produrre in allegato alla domanda di partecipa-
zione, per un punteggio massimo di 10 punti:

1) diploma di laurea, per un punteggio massimo di 2 punti;
2) diplomi post-laurea o attestati di frequenza a corsi di spe-

cializzazione o formazione, attinenti al profilo professionale di cui
all'art. 1, per un punteggio massimo di 2 punti;

3) esperienze professionali specifiche in relazione al profilo
professionale di cui all'art. 1, per un punteggio massimo di 6 punti.

b) prova di esame, teorico-pratica, per un punteggio massimo
di 20 punti, volta ad accertare le conoscenze specifiche in materia di:

1) conoscenza dell'organizzazione universitaria;
2) elementi di legislazione universitaria con particolare

riguardo alla disciplina dei compiti dell'ufficio di presidenza;
3)conoscenza della riforma universitaria;
4)strategia di ricerca su internet e conoscenza approfondita

dei principali motori di ricerca;
5) organizzazione e gestione degli atti in formato cartaceo

ed elettronico;
6) utilizzo professionale del pc in ambiente Windows 98.

Il risultato della valutazione dei titoli, previa individuazione dei
criteri, sara© reso noto ai candidati prima dell'effettuazione della
prova di esame, mediante affissione all'albo della stessa sede di
esame.

Questa Universita© comunichera© , ad ogni singolo candidato
ammesso a sostenere la suddetta prova, con raccomandata a.r., non
meno di venti giorni prima dell'inizio dello stessa, il giorno, l'ora ed
il luogo dove si svolgera© la prova selettiva.

La prova si intendera© superata se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 14/20.

Al termine della seduta dedicata alla suddetta prova, la commis-
sione giudicatrice forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indica-
zione del voto da ciascuno riportato.

Tale elenco verra© affisso all'albo della sede di esami.
La votazione complessiva, per ciascun candidato, e© determinata

sommando il voto conseguito nella valutazione dei titoli al voto con-
seguito nella prova selettiva.

Per essere ammessi a sostenere la prova selettiva, i candidati
devono essere muniti di un documento di riconoscimento valido a
norma di legge.

Saranno esclusi dalla prova i candidati non in grado di esibire
alcun valido documento di riconoscimento.

La mancata presentazione alla prova selettiva sara© considerata
come rinuncia alla pubblica selezione, quale ne sia la causa.

Art. 6.

Formulazione e approvazione della graduatoria di merito

Espletate le prove di esame, la commissione giudicatrice formu-
lera© la graduatoria di merito secondo l'ordine decrescente della vota-
zione complessiva riportata da ciascun candidato.

Con provvedimento del direttore amministrativo, tenuto conto
delle eventuali preferenze previste dall'art. 5 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 487/1994 (allegato B), saranno approvati
gli atti concorsuali nonchë la graduatoria di merito unitamente a
quella dei vincitori della pubblica selezione.

Pertanto, i concorrenti che abbiano superato la prova orale della
pubblica selezione dovranno far pervenire, per loro iniziativa, alla
facolta© di giurisprudenza, presso gli uffici di direzione - via Gallo
n. 24 - 95124 Catania, entro il termine perentorio di quindici giorni,
decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto la
suddetta prova, i documenti in carta semplice, in originale o in copia
autenticata ovvero con dichiarazione sostitutiva di certificazione di
cui allegato D al presente bando, attestanti il possesso dei titoli di
preferenza a parita© di valutazione, gia© indicati nella domanda, dai
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quali risulti, altres|© il possesso del requisito alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla
pubblica selezione.

Detti documenti si considerano presentati in tempo utile anche
se spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il
termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante.

Eé dichiarato vincitore della pubblica selezione, nei limiti dei posti
complessivamente messi a selezione, il candidato utilmente collocato
nella relativa graduatoria di merito sotto condizione sospensiva dell'ac-
certamento dei requisiti richiesti per l'ammissione all'impiego.

La graduatoria di merito e© immediatamente efficace.
La graduatoria del vincitore della pubblica selezione sara© pubbli-

cata all'Albo del Palazzo centrale dell'Universita© degli studi di Cata-
nia. Di tale pubblicazione sara© data notizia mediante avviso da pub-
blicarsi nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - e dalla data di pubblicazione di detto
avviso decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un termine di ventiquattro
mesi dalla data della sopracitata pubblicazione per eventuali coper-
ture di posti per i quali la pubblica selezione e© stata bandita e che
successivamente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.

Non si da© luogo a dichiarazioni di idoneita© alla pubblica selezione.

Art. 7.

Costituzione rapporto di lavoro

Approvata la graduatoria come indicato nel precedente art. 6,
l'amministrazione provvede alla stipula, con il vincitore della pub-
blica selezione, del contratto individuale di lavoro subordinato a
tempo determinato, della durata di un anno, con rapporto di lavoro
a tempo pieno.

Al personale assunto a tempo determinato si applica il tratta-
mento economico rapportato alla corrispondente categoria C, posi-
zione economica C1/area amministrativa, nonchë quello normativo
previsto dal C.C.N.L. comparto universita© per il personale assunto a
tempo indeterminato compatibilmente con la durata del contratto a
termine.

In tale contratto sono indicati: la tipologia del rapporto di
lavoro, la data di inizio del rapporto di lavoro, categoria, area e
livello retributivo, la sede di destinazione, la causale del rapporto di
lavoro (art. 19, comma 6), e termine finale.

Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro e© discipli-
nato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per le cause di risolu-
zione e per i termini di preavviso. Eé , in ogni modo, condizione risolutiva
del contratto, senza obbligo di preavviso, l'annullamento della procedura
di reclutamento che ne costituisce il presupposto.

L'assunzione viene effettuata al di fuori della dotazione organica
d'Ateneo.

In nessun caso il rapporto di lavoro a tempo determinato puo©
trasformarsi in rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

Art. 8.

Presentazione dei documenti

Il vincitore, ai fini dell'accertamento dei requisiti previsti, all'atto
della stipulazione del contratto di lavoro individuale, sara© invitato a
presentare, entro trenta giorni, i seguenti documenti in regola con le
norme vigenti sul bollo:

1) dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestanti il possesso
dei seguenti requisiti, qualora siano trascorsi piu© di sei mesi dalla data
di presentazione della domanda di ammissione alla selezione:

cittadinanza;
godimento dei diritti politici ovvero i motivi della non iscri-

zione o della cancellazione dalle liste elettorali;
mancanza di condanne penali ovvero l'esistenza di con-

danne penali riportate precisando eventuali provvedimenti di amni-
stia, condono, indulto o perdono giudiziario;

2) certificato rilasciato da una A.S.L. ovvero da ufficiale sani-
tario o da un medico militare dal quale risulti che il soggetto e© fisica-
mente idoneo al servizio incondizionato e continuativo nell'impiego
al quale concorre. Qualora il candidato sia affetto da qualche imper-

fezione fisica, il certificato deve farne specifica menzione con la
dichiarazione che essa non e© tale da menomare l'attitudine fisica del-
l'aspirante stesso all'impiego e al normale e regolare rendimento di
lavoro.

Gli invalidi di guerra ed assimilati dovranno produrre altres|© ,
una dichiarazione legalizzata di un ufficiale sanitario comprovante
che l'invalido, per la natura ed il grado della sua invalidita© o mutila-
zione, non puo© riuscire di pregiudizio alla salute e all'incolumita© dei
compagni di lavoro e alla sicurezza degli impianti ai quali saranno
eventualmente applicati.

I documenti di cui al punto 2) dovranno essere inoltre di data
non anteriore a sei mesi rispetto alla data di ricezione dell'invito a
produrli.

La capacita© lavorativa dei portatori di handicap e© accertata dalla
commissione di cui all'art. 4 della legge n. 104/1992.

L'amministrazione ha la facolta© di sottoporre a visita medica di
controllo il vincitore della pubblica selezione; colui che non sia rico-
nosciuto idoneo o non si presenti o rifiuti di sottoporsi alla visita e©
escluso della pubblica selezione;

3) fotografia recente formato tessera.

I vincitori, entro il medesimo termine, dovranno dichiarare sotto
la propria responsabilita© di non avere altri rapporti di impiego pub-
blico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incom-
patibilita© o cumulo di impieghi di cui all'art. 58 del decreto legislativo
n. 29/1993; ovvero a presentare la dichiarazione di opzione per il
nuovo impiego.

Scaduto inutilmente il termine di cui sopra - fatta salva la possi-
bilita© di una sua proroga a richiesta dell'interessato nel caso di com-
provato impedimento - non si da© luogo alla stipula del contratto,
ovvero si provvede, per i rapporti gia© instaurati, all'immediata risolu-
zione dei medesimi. Comporta altres|© l'immediata risoluzione del
rapporto di lavoro la mancata assunzione del servizio nel termine
assegnato, salvo comprovati e giustificati motivi di impedimento. In
tal caso l'amministrazione, valutati i motivi, proroga il termine per
l'assunzione, compatibilmente con le esigenze di servizio.

Il vincitore che sia dipendente di ruolo della pubblica ammini-
strazione dovra© produrre anche copia integrale dello stato di servizio
prestato presso l'amministrazione di provenienza.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita© dello Stato di cui
lo straniero e© cittadino devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso e devono essere, altres|© , legalizzati dalle
competenti autorita© consolari italiane.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana, certificata conforme al testo
straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

I concorrenti vincitori della pubblica selezione sono tenuti a
regolarizzare in bollo i documenti gia© presentati per i quali la legge
non prevede l'esenzione.

I documenti incompleti o affetti da vizi sanabili dovranno essere
regolarizzati, a pena di decadenza, entro il termine di trenta giorni
dalla relativa richiesta.

Questa amministrazione procedera© ad idonei controlli sulla veri-
dicita© delle dichiarazioni sostitutive.

Qualora dal controllo dovesse emergere la non veridicita© del
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici con-
seguiti sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo restando
quanto previsto dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di sanzioni penali.

Per quanto non previsto nel presente bando valgono, semprechë
applicabili, le disposizioni contenute nelle norme citate in premessa.
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Il presente bando sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica italiana.

Catania, 14 dicembre 2001.

Il direttore amministrativo: Domina

öööööö

Allegato A

Alla facolta© di giurisprudenza
presso l'Ufficio di direzione - via
Gallo n. 24 - 95124 Catania

...l... sottoscritt ...................................................................... (a)

codice fiscale ................... nat... a ................... (provincia di .........)

il .......... residente in ............................................. (provincia .........)

c.a.p. ................ via ................................................................. n. ...

chiede di essere ammess... alla pubblica selezione, per titoli ed esami,
per il reclutamento di una unita© di personale da assumere con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo determinato per un anno rinno-
vabile d'anno in anno nei limiti previsti dall'art. 19, comma 6, del
C.C.N.L. comparto universita© , con orario di lavoro a tempo pieno
per mansioni corrispondenti alla categoria C, posizione economica
C1/ area amministrativa, - profilo professionale di collaboratore
addetto alla presidenza della facolta© di giurisprudenza ûesperto nella
gestione delle procedure e dell'archivio corrente degli uffici presi-
denza della facolta© di giurisprudenza di codesto Ateneoý, di cui al
D.D. n. 2865 del 14 dicembre 2001.

A tal fine, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e, altres|© ,
consapevole della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veri-
tiera, dichiara, oltre a quanto sopra, e sotto la propria responsabilita© :

1) di essere cittadino ....................................................... (b);

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune
di ............................................................. (se cittadino italiano) (c);

di godere dei diritti civili e politici anche in .......................
(Stato di appartenenza o di provenienza, se cittadino di uno degli
Stati membri dell'Unione europea) (d);

3) di non aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali pendenti (e);

4) di essere in possesso del seguente diploma di istruzione
secondaria di secondo grado di durata quinquennale .......................
conseguito il .......... presso l'istituto di ............... con la votazione di
.......................... ; e di avere (come richiesto dall'art. 2, punto 4) del
bando di selezione), almeno un anno di esperienza professionale
con documentazione che attesti l'acquisizione di esperienze profes-
sionali specifiche del profilo bandito dal ................... al .................
presso ...............................................................................................

(Qualora il titolo di studio sia stato conseguito all'estero, si dovra©
specificare che lo stesso e© stato gia© riconosciuto equipollente al titolo
italiano richiesto e l'autorita© competente che ha attestato tale equi-
pollenza);

5) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi militari nella
posizione di ..................................................................................... ;

6) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale la selezione si riferisce;

7) di non aver prestato servizio presso pubbliche amministra-
zioni ovvero di aver prestato o di prestare i seguenti servizi presso
pubbliche amministrazioni ...........................................................(f)

8) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere dichiarato decaduto da altro
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3 (g);

9) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a parita©
di valutazione ............................................................................ (h);

10) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (tale
dichiarazione deve essere sottoscritta unicamente dai cittadini di uno
degli Stati membri dell'Unione europea);

11) di richiedere i seguenti benefici previsti dalla legge n. 104/1992
................................................................................................................
e a tal fine allega certificazione relativa all'handicap (i);

12) di eleggere il proprio recapito al seguente indirizzo
..........................................................................................................
(eventuale recapito telefonico ........................) e di impegnarsi a
comunicare le eventuali variazioni successive, riconoscendo fin d'ora
che l'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazione del reca-
pito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinchë i dati personali
forniti possano essere trattati, nel rispetto della legge n. 675/1996, per
gli adempimenti connessi al presente pubblica selezione.

Allega i seguenti titoli valutabili:
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Luogo e data, .......................

Firma ..........................................

öööö

(a) Le candidate coniugate devono indicare il cognome da
nubile ed il nome proprio.

(b) Indicare il possesso della cittadinanza italiana o di uno
degli Stati membri dell'Unione europea. Sono equiparati ai cittadini
italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica.

(c) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste elet-
torali indicare i motivi.

(d) In caso di mancato godimento indicare i motivi.
(e) In caso contrario indicare le condanne riportate, la data di

sentenza dell'autorita© giudiziaria che ha irrogato le stesse (indicare
anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, perdono giu-
diziale, non menzione, ecc.. ) ed i procedimenti penali pendenti.

(f) Indicare le pubbliche amministrazioni, il tipo di servizio, la
durata e le eventuali cause di risoluzione del rapporto di impiego.

(g) Tale dichiarazione deve essere trascritta integralmente
anche se il candidato non ha mai prestato o presta tuttora servizio
presso pubbliche amministrazioni.

(h) Indicare l'eventuale possesso di uno o piu© titoli di prefe-
renza a parita© di valutazione, come da elenco di cui all'allegato B
del bando di selezione.

(i) Tale dichiarazione deve essere sottoscritta unicamente dai
portatori di handicap che intendono usufruire dei benefici di cui
all'art. 20 della legge n. 104/1992.

öööö

Allegato B

TITOLI DI PREFERENZA

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita© di merito e a parita© di titoli sono appresso elencate.

A parita© di merito i titoli di preferenza sono:
1) gli insigniti di medaglia al valore militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
5) gli orfani di guerra;
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6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla minore eta© anagrafica.

öööö

Allegato C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETAé

...l... sottoscritt... cognome ....................... nome ......................
codice fiscale ........................ nat... a .................... (provincia .........)
il .............. residente in ......................................... (provincia .........)
via ................................................................................ (c.a.p. ........)
e domiciliato a ................................... in via ..................................
(c.a.p. ........) telefono .................. consapevole che le dichiarazioni
mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia,

dichiara

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Luogo e data, ..........................

Il dichiarante
........................................................

Allegato D

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI

...l... sottoscritt... cognome ...................... nome ......................
codice fiscale ........................ nat... a .................... (provincia .........)
il .............. residente in ......................................... (provincia .........)
via ................................................................................ (c.a.p. ........)
e domiciliato a ................................... in via ..................................
(c.a.p. ........) telefono .................. consapevole che le dichiarazioni
mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia,

dichiara

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Luogo e data, .......................

Il dichiarante
..................................

02E01346

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di
professore universitario di ruolo di prima fascia, per il
settore scientifico-disciplinare P01B - Politica economica,
facolta© di economia e di dichiarazione dei candidati idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
del Palazzo centrale dell'Ateneo (Piazza Universita© n. 2 - Catania) e
della presidenza della facolta© di economia (Corso ltalia, n. 55 - Cata-
nia) ed allocazione sul sito internet dell'Universita© (http://access.
unict.it/valcomp), il decreto rettorale 23/IR del 4 febbraio 2002, con
il quale sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa
ad un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia per
il settore scientifico-disciplinare P01B - Politica economica presso
questa facolta© di economia e sono stati, altresi, dichiarati i relativi
candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

02E01340

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia, per il settore
scientifico-disciplinare L07A - Lingua e letteratura latina,
facolta© di lettere e filosofia, e di dichiarazione dei candidati
idonei.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
del palazzo centrale dell'Ateneo (piazza Universita© n. 2 - Catania) e
della presidenza della facolta© di lettere e filosofia (piazza Dante
n. 32 - Catania) ed allocazione sul sito Internet dell'Universita©
(http://www.access.unict.it/valcomp), il decreto rettorale n. 11/02
del 23 gennaio 2002, con il quale sono stati approvati gli atti della
valutazione comparativa ad un posto di professore universitario di
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ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare L07A -
Lingua e letteratura latina, presso questa facolta© di lettere e filosofia
e sono stati altres|© , dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuale impu-
gnative.

02E01347

UNIVERSITAé DI FOGGIA

Rinvio del diario d'esame del concorso pubblico, per esami, a
sette posti di operatore amministrativo - quinta qualifica
funzionale, area funzionale amministrativo-contabile.

Si comunica che il diario degli esami relativo al concorso pub-
blico, per esami, a sette posti di operatore amministrativo - quinta
qualifica funzionale, area funzionale amministrativo-contabile,
presso l'Universita© degli studi di Foggia, il cui bando e© stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - n. 62 dell'8 agosto 2000, sara© pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 15 marzo 2002.

02E01303

Rinvio del diario d'esame del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di funzionario di biblioteca - ottava qualifica fun-
zionale, area delle biblioteche.

Si comunica che il diario degli esami relativo al concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di funzionario di biblioteca - ottava
qualifica funzionale, area delle biblioteche, presso l'Universita© degli
studi di Foggia, il cui bando e© stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 62
dell'8 agosto 2000, sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del 15 marzo
2002.

02E01304

Rinvio del diario degli esami del concorso pubblico, per esami,
a tre posti di assistente amministrativo - sesta qualifica fun-
zionale, area funzionale amministrativo-contabile.

Si comunica che il diario degli esami relativo al concorso pub-
blico, per esami, a tre posti di assistente amministrativo - sesta quali-
fica funzionale, area funzionale amministrativo-contabile, presso
l'Universita© degli studi di Foggia, il cui bando e© stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - n. 63 dell'11 agosto 2000, sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
del 15 marzo 2002.

02E01305

Rinvio del diario degli esami del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di assistente di ufficio tecnico - sesta qualifica
funzionale, area funzionale dei servizi generali, ausiliari e
tecnici - gruppo uffici tecnici.

Si comunica che il diario degli esami relativo al concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di assistente di ufficio tecnico - sesta
qualifica funzionale, area funzionale dei servizi generali, ausiliari e
tecnici - gruppo uffici tecnici, presso l'Universita© degli studi di Fog-
gia, il cui bando e© stato pubblicato nella Gazzetta ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 63 dell'11 ago-
sto 2000, sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del 15 marzo 2002.

02E01306

Rinvio del diario degli esami del concorso pubblico, per esami,
a quattro posti di agente tecnico, quarta qualifica funzio-
nale, area funzionale tecnico-scientifica.

Si comunica che il diario degli esami relativo al concorso pubblico,
per esami, a quattro posti di agente tecnico - quarta qualifica funzionale,
area funzionale tecnico-scientifica, presso l'Universita© degli studi di Fog-
gia, il cui bando e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica - 4� serie speciale ûConcorsi ed msamiý - n. 62 dell'8 agosto 2000,
sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - del 15 marzo 2002.

02E01307

Rinvio del diario degli esami del concorso pubblico, per esami,
a quattro posti di agente dei servizi ausiliari - quarta quali-
fica funzionale, area funzionale dei servizi generali, ausiliari,
tecnici e delle biblioteche.

Si comunica che il diario degli esami relativo ai concorso pub-
blico, per esami, a quattro posti di agente dei servizi ausiliari - quarta
qualifica funzionale, area funzionale dei servizi generali, ausiliari,
tecnici e delle biblioteche, presso l'Universita© degli studi di Foggia, il
cui bando e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
- 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 63 dell'11 agosto 2000,
sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - del 15 marzo 2002.

02E01308

UNIVERSITAé DI GENOVA

Procedura selettiva, per esami, per la realizzazione di uno spe-
cifico progetto, per la costituzione di un rapporto di lavoro
a tempo determinato e pieno, ai sensi dell'art. 19, comma 6,
del contratto collettivo nazionale di lavoro, con un'unita© di
personale da inquadrare nella categoria B, posizione econo-
mica B3 - Area amministrativa.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, concernente lo statuto degli impiegati civili dello Stato, e succes-
sive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, recante norme di esecuzione del testo unico sopra citato;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, istitutiva del Ministero
dell'Universita© e della ricerca scientifica e tecnologica;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente le parita© e pari
opportunita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro e per il tratta-
mento sul lavoro, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, recante norme sull'accesso dei cittadini degli Stati
membri dell'Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, concernente il trattamento dei dati personali;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28, ed in particolare l'art. 19,
recante disposizioni in materia di bollo per le domande di partecipa-
zione a pubblici concorsi e per i documenti da allegare alle domande
stesse;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto
al lavoro dei disabili;
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Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem-
bre 2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo 6 settembre 2001, n. 368, recante
norme sull'attuazione della direttiva 1999/70/CE relativa all'accordo
quadro sul lavoro a tempo determinato concluso dall'UNICE, dal
CEEP e dal CES;

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Genova, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - serie generale - n. 3 del 4 gennaio 1995, e
successive modificazioni;

Visto il contratto collettivo nazionale del comparto Universita© in
vigore dal 9 agosto 2000, ed in particolare l'art. 19;

Visto il decreto rettorale n. 625 del 18 dicembre 2001, con il
quale e© stato emanato il ûregolamento di assunzione del personale
tecnico amministrativoý in seguito denominato ûregolamentoý;

Viste le deliberazioni del senato accademico e del consiglio di
amministrazione rispettivamente in data 31 gennaio 2000, 8 febbraio
2000 e 6 marzo 2000, con le quali sono stati approvati:

il progetto di utilizzazione delle risorse finanziarie finalizzato
all'assunzione di personale tecnico-amministrativo per un totale di
n. 156 unita© ;

la ripartizione del 30% circa dei suddetti posti, quale anticipo,
in linea generale del totale;

la decisione di demandare alla commissione di cui al senato
accademico del 26 ottobre 1999, l'onere di distribuire la totalita© dei
posti alle singole strutture sulla base delle risultanze dei carichi di
lavoro e tenendo conto delle attribuzioni operate in prima fase di
distribuzione, riguardante il 30%;

Vista la deliberazione del consiglio di amministrazione nella
seduta del 26 marzo 2001, con la quale viene approvato tra l'altro
quanto segue:

che siano confermati gli impegni gia© assunti derivanti dalle
delibere degli organi di Governo aventi per argomento il recluta-
mento di personale tecnico amministrativo;

che i presidi operino, ove necessario, sentiti i rappresentati
delle aree scientifico-disciplinari e i direttori dei dipartimenti interes-
sati le compensazioni con i posti gia© assegnati nella prima fase di
distribuzione;

che siano attivati nei confronti dei titolari di strutture benefi-
ciari dei rimanenti 2/3 di posti forme alternative al reclutamento a
tempo indeterminato qualora abbiano ottenuto piu© di un posto, oltre
l'unita© , ai fini del contenimento delle spese fisse obbligatorie per il
personale di ruolo, che non possono eccedere il 90% dei trasferimenti
statali sul fondo di finanziamento ordinario;

Vista la delibera del senato accademico in data 4 giugno 2001,
con la quale e© stata approvata in via transitoria l'assegnazione di per-
sonale tecnico amministrativo a strutture che non rientrano nei para-
metri statutari in attesa di un rapido processo di definizione dei
dipartimenti;

Viste le note direttoriali con le quali e© stato chiesto ai titolari
delle strutture di indicare i posti destinati al reclutamento a tempo
determinato, e le relative caratteristiche;

Viste le comunicazioni pervenute dai direttori di dipartimento
interessati all'attivazione di procedure di reclutamento a tempo deter-
minato ai sensi dell'art. 19, comma 6, del contratto collettivo nazio-
nale di lavoro del comparto Universita© ;

Visto il decreto del direttore amministrativo n. 840 del 7 gen-
naio 2002, che determina la durata dei progetti di cui all'art. 19,
comma 6, del contratto collettivo nazionale di lavoro, in mesi dodici
per le motivazioni in esso contenute;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

1. Eé indetta una procedura selettiva, per esami, per la realizza-
zione di uno specifico progetto, per la costituzione di un rapporto di
lavoro a tempo determinato e pieno ai sensi dell'art. 19, comma 6,
del contratto collettivo nazionale di lavoro, con un'unita© di personale
da inquadrare nella categoria B, posizione economica B3 - Area
amministrativa;

2. Nell'allegato ûAý, che fa parte integrante del presente bando,
e© indicato il numero del progetto, il regime d'orario del rapporto di
lavoro che viene attivato, la sede di servizio, la durata, il progetto
specifico, il titolo di studio richiesto e il programma d'esame.

3. L'amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

1. I candidati devono possedere i seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana. Tale requisito non e© richiesto per i

soggetti appartenenti alla Unione europea;
b) titolo di studio previsto dall'art. 2 del regolamento. (vedi

successivo art. 3);
c) idoneita© fisica. L'amministrazione ha facolta© di sottoporre

a visita medica di controllo i vincitori, in base alla normativa vigente;
d) essere in posizione regolare nei confronti dell'obbligo di

leva;
e) non essere esclusi dall'elettorato politico attivo (se cittadino

italiano);
f) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-

tenenza o di provenienza (se cittadini di uno degli Stati membri
dell'Unione europea);

g) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un impiego sta-
tale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico
delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello
Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen-
naio 1957, n. 3;

h) avere adeguata conoscenza della lingua italiana (se citta-
dino di uno degli Stati membri dell'Unione europea).

2. I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione della domanda di ammis-
sione.

3. I candidati sono ammessi con riserva alla procedura; l'ammi-
nistrazione puo© disporre in ogni momento, con provvedimento moti-
vato, l'esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti.
Tale provvedimento verra© comunicato all'interessato mediante racco-
mandata con avviso di ricevimento.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione

1. La domanda di ammissione alla procedura deve essere presen-
tata, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni
a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del pre-
sente decreto nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - della Repub-
blica italiana.

2. Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo,
la scadenza e© prorogata al primo giorno feriale utile.

3. La domanda deve essere scritta in modo chiaro e assoluta-
mente leggibile, sottoscritta e indirizzata al direttore amministrativo
dell'Universita© degli studi di Genova - Dipartimento gestione risorse
umane e organizzazione - Servizio organico, reclutamento e mobi-
lita© - via Balbi, 5. La sottoscrizione della domanda non e© soggetta
ad autenticazione. La domanda stessa deve essere redatta, in carta
semplice, su apposito modello - Allegato B) che fa parte integrante
del presente avviso di selezione, disponibile presso la sede dell'ammi-
nistrazione centrale, via Balbi, 5, ovvero al seguente indirizzo telema-
tico: http://www.unige.it/concorsi
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4. Eé consentito redigere la domanda anche utilizzando la fotoco-
pia della pagina della Gazzetta Ufficiale in cui e© pubblicato l'allega-
to B) - fac-simile della domanda purchë sia chiara ed integrale.

5. La domanda puo© essere presentata direttamente al predetto
Servizio che rilascera© apposita ricevuta.

6. La domanda puo© anche essere inviata a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento, all'indirizzo sopra indicato. In tal caso
fara© fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

7. Non saranno prese in considerazione le domande non sotto-
scritte, quelle prive dei dati anagrafici e quelle che, per qualsiasi
causa, dovessero essere prodotte a questa Universita© oltre il termine
sopra indicato.

8. Tutte le comunicazioni riguardanti la procedura selettiva ver-
ranno inoltrate agli interessati a mezzo di raccomandata con avviso
di ricevimento.

9. Nella domanda il candidato deve dichiarare il proprio
cognome e nome, data, luogo di nascita, codice fiscale e residenza
nonchë:

a) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati
membri dell'Unione europea;

b) se cittadino italiano di essere iscritto nelle liste elettorali,
precisandone il comune ed indicando eventualmente i motivi della
non iscrizione o della cancellazione dalle medesime; se cittadino di
uno degli Stati membri dell'Unione europea di godere dei diritti civili
e politici nello stato di appartenenza o di provenienza ovvero i motivi
del mancato godimento;

c) di non aver riportato condanne penali o le eventuali con-
danne riportate, indicando gli estremi delle relative sentenze e gli
eventuali procedimenti penali pendenti;

d) il possesso del titolo di studio indicato nell'allegato A) al
presente bando per ciascuna procedura selettiva, ovvero del titolo di
studio conseguito all'estero riconosciuto equipollente a quelli previsti
in base ad accordi internazionali, ovvero alla normativa vigente;

e) se cittadino italiano: la posizione relativa all'adempimento
degli obblighi militari;

f) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego;

g) di non essere stato destituito dall'impiego presso una pub-
blica amministrazione per persistente insufficiente rendimento e di
non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell'art. 127 lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3;

h) se cittadino di uno degli Stati membri dell'Unione europea:
di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

10. La mancanza delle dichiarazioni di cui al precedente,
comma 9, lettere b), d), e g), comportera© l'esclusione dalla proce-
dura.

11. Le dichiarazioni formulate nella domanda sono da ritenersi
rilasciate ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, pubblicato nel supplemento ordinario alla
Gazzetta Ufficiale n. 42 del 20 febbraio 2001;

12. Il candidato e© tenuto ad allegare alla domanda, una fotoco-
pia non autenticata di un documento di identita© .

13. L'amministrazione si riserva la facolta© di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita© del contenuto delle dichiarazioni sostitutive
di certificazioni e di atto di notorieta© . Qualora dal controllo sopra
indicato emerga la non veridicita© del contenuto delle dichiarazioni, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provve-
dimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo
restando le disposizioni di cui all'art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, in merito alle sanzioni previste dal
codice penale e dalle leggi speciali in materia.

14. L'Universita© non assume alcuna responsabilita© per il man-
cato ricevimento di comunicazioni, qualora esso dipende dall'inesatta
indicazione del recapito da parte del candidato ovvero dall'omessa,
o tardiva, comunicazione del mutamento dell'indirizzo indicato nella
domanda, në per gli eventuali disguidi postali o telegrafici o comun-
que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito, o a forza maggiore.

Art. 4.

Prove d'esame

1. Le prove d'esame hanno luogo a Genova. La prova d'esame ed
il relativo programma, sono indicati nell'allegato A) che fa parte inte-
grante del presente bando.

2. I candidati possono consultare soltanto i testi autorizzati dalla
commissione e i dizionari.

3. Il calendario delle prove e© comunicato ai singoli candidati tra-
mite raccomandata con avviso di ricevimento almeno quindici giorni
prima dell'inizio delle medesime.

4. L'elenco dei candidati ammessi alle prove orali, i punteggi da
essi riportati, nonchë l'elenco dei candidati non ammessi vengono
affissi all'albo dell'Ateneo e presso la sede degli esami.

5. La convocazione alla prova orale e© comunicata ai candidati
almeno venti giorni prima della data fissata per la prova stessa.

6. La prova orale si svolge in un'aula aperta al pubblico.

7. Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la com-
missione esaminatrice affigge all'albo dell'Ateneo e presso la sede
degli esami l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione del
punteggio riportato da ciascuno.

8. Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i candidati
devono essere muniti di documento di identita© o di riconoscimento
valido. In caso di esibizione di documenti non in corso di validita© l'in-
teressato, ai fini dell'ammissione, deve dichiarare in calce alla fotoco-
pia del documento che i dati ivi contenuti non hanno subito varia-
zioni dalla data del rilascio.

Art. 5.

Nomina della commissione esaminatrice
formazione ed approvazione della graduatoria

1. La commissione esaminatrice della procedura selettiva e© nomi-
nata con decreto del direttore amministrativo, ed e© composta da
esperti delle materie d'esame, ai sensi dell'art. 10 del regolamento.

2. Espletate le prove della procedura selettiva la commissione
forma la graduatoria secondo l'ordine decrescente del punteggio com-
plessivo tenuto conto che lo stesso e© pari a 60 punti.

3. Conseguono l'ammissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato nelle prove scritte un punteggio di almeno 18/30.
La prova orale si intende superata con un punteggio di almeno 18/30.

4. Il punteggio finale e© dato dalla somma dei seguenti addendi:

media dei punti conseguiti nelle prime due prove;

punti conseguiti nella prova orale;

5. La graduatoria definitiva dei candidati e© formata secondo l'or-
dine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candi-
dato, con l'osservanza, a parita© di punti, delle preferenze previste dal
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - serie generale - n. 28, del 4 feb-
braio 1997, e successive modificazioni ed integrazioni;

6. La procedura deve concludersi entro sei mesi dalla data della
riunione preliminare della commissione, salvo che il ritardo dipenda
da giustificati impedimenti che devono essere collegialmente motivati.

7. Il direttore amministrativo, con proprio decreto, previo accer-
tamento della regolarita© formale degli atti relativi alla procedura
selettiva, approva la graduatoria definitiva e dichiara vincitori i can-
didati utilmente collocati nella graduatoria stessa nei limiti dei posti
previsti dalla procedura.

8. Il decreto di approvazione degli atti e© pubblicato mediante
affissione all'albo dell'Ateneo. Di tale pubblicazione viene data noti-
zia nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
della Repubblica italiana. Dalla data di pubblicazione di detto avviso
decorre il termine per l'eventuale impugnazione. La graduatoria defi-
nitiva rimane efficace per un termine di ventiquattro mesi dalla data
di pubblicazione dell'avviso in Gazzetta Ufficiale.
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Art. 6.

Costituzione del rapporto di lavoro a tempo determinato

1. Il candidato dichiarato vincitore, stipula con l'Universita© degli
studi di Genova un contratto individuale di lavoro a tempo determi-
nato per la durata e per la sede specificata nell'allegato A) al presente
bando.

2. La determinazione dell'Universita© di costituire tale rapporto
di lavoro viene formalmente notificata all'interessato.

3. In caso di mancata assunzione del servizio nella data stabilita
l'Universita© provvede a depennare il nominativo dalla graduatoria.
Il contratto eventualmente gia© stipulato e© risolto di diritto.

4. Il periodo di prova e© determinato secondo quanto previsto
dall'art. 26 del regolamento.

5. In nessun caso il rapporto di lavoro a tempo determinato, puo©
trasformarsi in rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

6. Ai lavoratori assunti si applica il trattamento economico pre-
visto per la categoria B, posizione economica B3, nonchë quello nor-
mativo previsto dal contratto collettivo nazionale di lavoro dei dipen-
denti del comparto Universita© per il personale assunto a tempo inde-
terminato, compatibilmente con la durata del contratto a termine e
le specifiche statuizioni ivi previste.

Art. 7.

Presentazione dei documenti

1. Il lavoratore assunto, ai fini dell'accertamento dei requisiti
previsti per l'accesso, tenuto conto delle dichiarazioni aventi validita©
illimitata gia© risultanti nella domanda di partecipazione alla proce-
dura, sara© invitato a presentare a questa Universita© , entro trenta
giorni dalla data di stipula del contratto, pena la risoluzione del con-
tratto stesso, le seguenti dichiarazioni sostitutive, nonchë i documenti
sotto specificati:

a) dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestante il pos-
sesso dei seguenti requisiti, qualora siano trascorsi piu© di sei mesi
dalla data di presentazione della domanda:

cittadinanza;

godimento dei diritti civili e politici (ovvero i motivi della
non iscrizione o della cancellazione dalle liste elettorali) con l'indica-
zione che tale requisito era posseduto anche alla data di scadenza
del termine di presentazione delle domande;

mancanza di condanne penali (ovvero l'esistenza di con-
danne penali riportate indicando gli estremi delle relative sentenze);

b) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© relativa ad
incompatibilita© e cumulo di impieghi di cui all'art 53 del decreto-
legge 30 marzo 2001, n. 165;

Le dichiarazioni sostitutive di cui ai predetti punti a) e b) sono
redatte su apposito modulo predisposto da questa Universita© ;

c) certificato in bollo rilasciato da una A.S.L. ovvero da un
medico militare attestante l'idoneita© fisica. Qualora il candidato sia
affetto da qualche imperfezione fisica, il certificato deve farne men-
zione con la dichiarazione che essa non e© tale da menomare l'attitu-
dine dell'aspirante stesso e al normale e regolare rendimento di
lavoro. Tale documento deve essere in data non anteriore a sei mesi
rispetto alla data di effettiva assunzione in servizio ovvero alla data
di ricezione dell'invito a presentare il documento stesso.

2. Qualora gli stati, le qualita© personali e i fatti siano documen-
tati mediante certificati o attestazioni rilasciati dalla competente
autorita© dello Stato estero, i medesimi debbono essere corredati di
traduzione in lingua italiana autenticata dall'autorita© consolare ita-
liana che ne attesta la conformita© all'originale.

3. I certificati rilasciati dalle competenti autorita© dello Stato di
cui lo straniero e© cittadino debbono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso Le firme sugli stessi debbono essere legaliz-
zate dalle rappresentanze diplomatiche o consolari italiane all'estero.

4. Agli atti e documenti di cui al precedente comma redatti in
lingua straniera deve essere allegata una traduzione, in lingua ita-
liana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla compe-
tente rappresentanza diplomatica o consolare ovvero da un tradut-
tore ufficiale.

5. I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se
spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il
termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante.

6. Il lavoratore assunto sara© invitato a regolarizzare entro trenta
giorni decorrenti dalla data di ricezione dell'invito, pena la risolu-
zione del contratto, la documentazione incompleta o affetta da vizio
sanabile.

Art. 8.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali for-
niti dai candidati sono gestiti dall'Universita© degli studi di Genova e
trattati ai sensi del regolamento in materia approvato con decreto ret-
torale n. 194 del 1� luglio 2001.

Art. 9.

Rinvio circa le modalita© di espletamento delle procedure

Per quanto non previsto dal presente decreto valgono le disposi-
zioni contenute nel regolamento, nonchë le disposizioni previste dal
contratto collettivo nazionale dei dipendenti del comparto Universita©
e dalle norme vigente in materia di reclutamento del personale nella
pubblica amministrazione.

Genova, 18 gennaio 2002

Il direttore amministrativo: Pellitteri

öööööö

Allegato A

Progetto n. 10.

Struttura: dipartimento di diritto privato internazionale e com-
merciale ûG.L.M. Casaregiý - un posto a tempo determinato e pieno.

Durata: dodici mesi.

Progetto: implementazione dell'intera dotazione bibliografica sul
catalogo di Ateneo, razionalizzazione delle attivita© amministrative
correlate al miglioramento del servizio offerto agli studenti per le
ricerche su basi dati on line.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
primo grado e attestato di studio professionale attinente alla specifica
attivita© lavorativa.

Programma e prove d'esame:

Prova scritta: test a risposta multipla sullo statuto dell'Univer-
sita© degli studi di Genova, sul contratto collettivo nazionale di lavoro
dei dipendenti del comparto ûUniversita© ý e su elementi di biblioteco-
nomia.

Prova pratica: schedatura di materiale bibliografico su applica-
tivo di Ateneo (Aleph 500).

Prova orale: vertera© sulle materie delle prove scritte.

Lo statuto dell'Universita© degli studi di Genova e© disponibile nel
sito internet http://www.unige.it/statuto
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Allegato B

La domada deve essere scritta a macchina ovvero, in modo chiaro
e assolutamente leggibile, in stampatello
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UNIVERSITAé COMMERCIALE
ûLUIGI BOCCONIý DI MILANO

Concorsi pubblici per l'ammissione ai dottorati di ricerca
aventi sede amministrativa. (Decreto n. 5846).

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visti gli articoli 2 e 25 dello statuto dell'Universita© Bocconi ema-
nato con decreto rettorale n. 4545 del 9 luglio 1998;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, ûRegola-
mento recante norme in materia di dottorato di ricercaý;

Visto il regolamento per la disciplina dei corsi di dottorato di
ricerca istituiti presso l'Universita© Bocconi emanato con decreto ret-
torale n. 4820 del 23 agosto 1999, e successive modifiche;

Visto il regolamento emanato con decreto rettorale n. 5100 del
21 luglio 2000 di disciplina del dottorato di ricerca in economia
aziendale e management;

Vista la delibera del consiglio di facolta© del 22 ottobre 2001 di
approvazione del rinnovo dei dottorati di ricerca con sede Bocconi.
(XVII ciclo);

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 6 dicembre
2001;

Decreta:

Art. 1.

Presso l'Universita© commerciale ûLuigi Bocconiý e© istituito il
XVII ciclo dei dottorati di ricerca aventi sede amministrativa presso
l'Ateneo.

Eé indetto concorso pubblico per l'ammissione al corso di dotto-
rato di ricerca in economia aziendale e management.

Di tale dottorato vengono indicati i settori disciplinari, la
durata, i posti messi a concorso, il numero delle borse di studio.

Settori disciplinari: SECS-P/07, SECS-P/08, SECS-P/09,
SECS-P/10, SECS-P/11;

durata: 3 anni;

posti: 20;

borse di studio: 14.

Le borse di studio potranno essere aumentate a seguito di finan-
ziamenti che si rendessero ancora disponibili dopo l'emanazione del
presente bando e prima dell'espletamento dei relativi concorsi, fermi
restando comunque i termini di scadenza previsti dal bando per la
presentazione delle domande.

Art. 2.

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca di cui al precedente articolo i cit-
tadini italiani o stranieri che siano in possesso di diploma di laurea
o di analogo titolo accademico conseguito all'estero, preventivamente
riconosciuto dalle autorita© accademiche, anche nell'ambito di accordi
interuniversitari di cooperazione e mobilita© .

Art. 3.

La domanda di ammissione, con indicato il domicilio eletto agli
effetti del concorso, indirizzata al rettore dell'Universita© e redatta in
carta libera secondo lo schema allegato al presente bando (alle-
gato 1), va presentata direttamente o spedita tramite servizio postale
all'Universita© commerciale ûLuigi Bocconiý, via Sarfatti n. 25 -
20136 Milano, con il riferimento ûUfficio dottorati di ricercaý, entro
il termine perentorio del 10 maggio 2002.

Non verranno accettate domande presentate o spedite successi-
vamente alla data indicata nel precedente comma.

Nella domanda l'aspirante alla partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca dichiarera© con chiarezza e preci-
sione (a macchina o in stampatello) sotto la propria responsabilita© :

a) le proprie generalita© , la data e il luogo di nascita, la resi-
denza e il recapito eletto agli effetti del concorso (specificando il
codice di avviamento postale, il numero telefonico e l'indirizzo
e-mail);

b) l'esatta denominazione del concorso a cui intende parteci-
pare;

c) la propria cittadinanza;

d) la laurea posseduta, nonchë la data e l'universita© presso cui
e© stata conseguita, ovvero il titolo equipollente conseguito presso
una universita© straniera, nonchë la data del decreto rettorale con il
quale e© stata dichiarata l'equipollenza stessa;

e) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei
docenti;

f) di conoscere la lingua inglese a livello fluent;

g) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

L'amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita©
per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte
indicazioni della residenza e del recapito da parte dell'aspirante, da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, në
per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del-
l'amministrazione stessa.

Art. 4.

L'ammissione al corso di dottorato di ricerca in economia azien-
dale e management avviene previo superamento di una valutazione
comparativa svolta mediante un concorso per titoli, volta ad accer-
tare l'attitudine del candidato alla ricerca scientifica nelle discipline
oggetto del dottorato.

Art. 5.

Per l'ammissione al corso di dottorato di ricerca in economia
aziendale e management i titoli valutabili da allegare alla domanda
sono i seguenti:

a) un dettagliato curriculum-vitae (obbligatorio), pena l'esclu-
sione dal concorso;

b) la certificazione del titolo di laurea con la votazione finale
e l'elenco degli esami sostenuti con le relative votazioni (obbligato-
rio), pena l'esclusione dal concorso;

c) la certificazione di eventuali titoli di master conseguiti in
Italia e/o all'estero;

d) la certificazione dei risultati dell'esame GRE (Graduate
Records of Examination) o GMAT (Graduate Management Admis-
sion Test);

e) la certificazione del livello di conoscenza della lingua
inglese (TOEFL);

f) due lettere di presentazione rilasciate da docenti universi-
tari o da esperti titolati di Business Administration;

g) una copia degli altri titoli ritenuti utili ai fini della valuta-
zione comparativa e il relativo elenco in carta semplice;

h) una copia delle pubblicazioni ritenute utili ai fini della
valutazione comparativa e il relativo elenco in carta semplice.

La mancanza del curriculum-vitae o del certificato di laurea con
la votazione finale e l'elenco degli esami sostenuti con le relative vota-
zioni comportera© , alla scadenza del termine indicato all'art. 3, l'esclu-
sione automatica dal concorso, comunicata dall'amministrazione al
candidato mediante telegramma.
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I cittadini appartenenti all'Unione europea possono comprovare
il possesso dei titoli di cui al comma precedente mediante le dichiara-
zioni sostitutive di certificazione previste dall'art. 46, decreto del Pre-
sidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, oppure possono
produrre certificati e pubblicazioni in originale, in copia autenticata
ovvero in copia dichiarata conforme all'originale mediante dichiara-
zione sostitutiva dell'atto di notorieta© , ai sensi dell'art. 47, decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Le pubblicazioni possono essere presentate in una delle seguenti
lingue: italiano, inglese, francese, spagnolo. Se la pubblicazione e© in
una lingua diversa deve essere allegato un abstract esteso in una di
tali lingue.

Il curriculum e gli altri titoli devono essere prodotti in lingua
inglese.

Le pubblicazioni presentate e non richieste entro sessanta giorni
dalla conclusione del concorso non verranno piu© restituite.

Art. 6.

La commissione giudicatrice del concorso per l'ammissione al
corso di dottorato di ricerca di cui al presente bando sara© formata e
nominata in conformita© alla normativa vigente.

Per la formulazione della graduatoria di merito dei candidati la
commissione giudicatrice, prima dell'esame delle domande, definisce
nel dettaglio i criteri di valutazione dei titoli.

Art. 7.

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine della gra-
duatoria di merito fino alla concorrenza del numero dei posti messi
a concorso per il dottorato di ricerca.

In corrispondenza di eventuali rinunce dei vincitori prima dell'i-
nizio del corso, subentreranno altrettanti candidati secondo l'ordine
della graduatoria.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato
deve esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

L'esito del concorso verra© reso noto agli interessati entro il
15 luglio 2002 mediante:

a) affissione all'albo dell'ufficio post-laurea dell'universita©
presso la sede di via Sarfatti, 25;

b) pubblicazione sul sito internet al seguente indirizzo:

http://www. uni-bocconi.it/phd_mgmt;

oppure:

http://www.uni-bocconi.it/phdbusinessadministration

I vincitori del concorso saranno nominati con decreto rettorale.

Art. 8.

I vincitori dovranno presentare o far pervenire tramite servizio
postale o altro mezzo idoneo all'amministrazione universitaria -
segreteria di facolta© - ufficio gestione carriere scolastiche - via Sar-
fatti, 25 - 20136 Milano, entro il termine perentorio del 31 agosto
2002, ore 17, i seguenti documenti in carta libera:

a) domanda di immatricolazione rivolta al magnifico rettore
dell'Universita© Bocconi secondo il fac-simile allegato al bando (alle-
gato 2);

b) fotocopia del documento di identita© debitamente firmata;

c) certificato di laurea con la votazione finale o relativa auto-
certificazione, oppure titolo di studio conseguito presso l'Universita©
straniera dichiarato equipollente ad una laurea italiana con decreto
del rettore;

d) dichiarazione di non essere iscritto e di impegnarsi a non
iscriversi a corsi di laurea, di master, di perfezionamento o ad altri
corsi di dottorato;

e) dichiarazione di non essere iscritto a scuole di specializza-
zione o, in caso affermativo, di sospenderne la frequenza;

f) dichiarazione di non avere goduto in passato di altre borse
di studio di dottorato (dichiarazione a cui sono tenuti solo i vincitori
delle borse di studio);

g) tre foto-tessera firmate sul retro;

h) ricevuta del versamento della prima rata dei contributi di
accesso e frequenza al corso, salvo che siano beneficiari di borsa di
studio triennale.

I cittadini appartenenti all'Unione europea possono comprovare
il possesso dei titoli di cui al comma precedente mediante le dichiara-
zioni sostitutive di certificazione previste dall'art. 46, decreto del Pre-
sidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, oppure possono
produrre certificati in originale, in copia autenticata ovvero in copia
dichiarata conforme all'originale mediante dichiarazione sostitutiva
dell'atto di notorieta© , ai sensi dell'art. 47, decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

I cittadini italiani, comunitari ed extracomunitari in possesso di
un titolo universitario straniero, che non sia gia© stato dichiarato equi-
pollente ad una laurea italiana, dovranno consegnare i documenti
utili a consentire al collegio dei docenti la dichiarazione di equipol-
lenza ai soli fini dell'ammissione al dottorato, tradotti e legalizzati
dalle competenti rappresentanze italiane secondo le norme vigenti in
materia per l'ammissione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle
universita© italiane.

Art. 9.

Le borse di studio di cui all'art. 1 del presente bando, aventi
durata triennale, sono assegnate ai vincitori con punteggio piu© ele-
vato nella graduatoria di ammissione in rapporto al numero delle
borse disponibili e sono confermate automaticamente per gli anni
successivi.

L'importo annuale della borsa di studio, determinato ai sensi
dell'art. 1, comma 1, lettera a) della legge 3 agosto 1998, n. 315, e
successive modificazioni ed integrazioni, e© di e 10.561,54 (al lordo
degli oneri previdenziali).

L'importo della borsa e© aumentato del 50% in relazione e in pro-
porzione all'eventuale periodo autorizzato di soggiorno all'estero, la
cui durata complessiva non puo© essere superiore alla meta© della
durata del corso.

In presenza di una o piu© borse di studio finanziate da enti esterni
non universitari, la commissione giudicatrice decidera© l'attribuzione
di tali borse sulla base della graduatoria di merito e dell'argomento
di ricerca previsto dalla convenzione stipulata con l'ente.

Le borse di studio non possono essere cumulate con altre borse
di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle concesse
da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni
all'estero, l'attivita© di formazione o di ricerca dei borsisti.

Il pubblico dipendente ammesso ai corsi di dottorato e© collocato
a domanda in congedo straordinario per motivi di studio senza asse-
gni per il periodo di durata del corso ed usufruisce della borsa di stu-
dio ove ricorrano le condizioni richieste. Il periodo di congedo straor-
dinario e© utile ai fini della progressione di carriera, del trattamento
di quiescenza e di previdenza.

Il dottorando che abbia gia© usufruito di una borsa di studio per
un dottorato non puo© usufruirne una seconda volta.

I vincitori non beneficiari di borsa di durata triennale possono
usufruire delle provvidenze dell'ISU Bocconi, secondo quanto previ-
sto dal decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001.

L'ISU Bocconi stabilisce la data del 15 luglio 2002 come termine
per la pubblicazione della graduatoria provvisoria degli idonei ai
benefici relativi alle borse di studio ed ai posti alloggio. Per accedere
alla relativa graduatoria definitiva, il candidato dovra© essere regolar-
mente immatricolato entro il 30 settembre 2002.
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Per la presentazione della domanda ed ogni ulteriore informa-
zione i candidati possono rivolgersi all'ISU Bocconi al numero di
telefono 02-58362147 (indirizzo internet: www.uni-bocconi.it/isu).

Art. 10.

I contributi per l'accesso e la frequenza dei corsi di dottorato di
ricerca, comprensivi della tassa regionale di e l00, sono stabiliti in
e 7846,85 per il primo e secondo anno, e 4231,66 per il terzo anno.

I dottorandi beneficiari di borsa di durata triennale sono esone-
rati preventivamente dai contributi per l'accesso e la frequenza dei
corsi.

I dottorandi non beneficiari di borsa di durata triennale devono
confermare l'iscrizione a ciascun anno di corso mediante il paga-
mento della prima rata dei contributi di accesso e frequenza al corso,
ammontante a e 3198,74 per il primo e secondo anno e a e 1752,66
per il terzo anno.

Art. 11.

I corsi e i seminari del dottorato sono tenuti in lingua inglese.

I dottorandi devono obbligatoriamente frequentare i corsi stabi-
liti dal programma di dottorato e superare i relativi esami.

A decorrere dal secondo anno i dottorandi possono essere auto-
rizzati a svolgere periodi all'estero e stage presso enti pubblici e pri-
vati secondo le modalita© e i tempi stabiliti dal coordinatore del corso,
tenendo conto delle linee stabilite dal collegio dei docenti.

I dottorandi possono svolgere, nel limite orario stabilito dal con-
siglio di facolta© attualmente in complessive 45 ore, attivita© didattica
di tipo seminariale e possono collaborare in attivita© e progetti di
ricerca di base e a carattere scientifico del corpo docente. Tali attivita©
non devono in ogni caso compromettere l'attivita© di formazione alla
ricerca e sono ammesse a partire dal secondo anno.

Il collegio dei docenti puo© sospendere o escludere i dottorandi
dal corso con delibera motivata, previa verifica dei risultati conse-
guiti e dei comportamenti tenuti. Sono fatti salvi i casi di maternita©
o di grave e documentata malattia e di servizio militare o civile.

In caso di sospensione di durata superiore a trenta giorni ovvero
di esclusione dal corso, non puo© essere erogata la borsa di studio.

L'esclusione dal dottorato e© comunicata all'interessato con let-
tera del rettore.

L'esclusione dal corso comporta per il dottorando decadenza dal
godimento della borsa di studio e obbligo di restituzione della borsa
di studio relativa all'anno in corso.

Art. 12.

Il titolo di dottore di ricerca e© rilasciato dal rettore e si consegue
all'atto del superamento dell'esame finale, che puo© essere ripetuto
una sola volta con la commissione nominata per la sessione d'esami
successiva.

Gli esami finali per il conseguimento del titolo hanno per
oggetto la valutazione della tesi del dottorando.

Per comprovati motivi che non consentano la presentazione
della tesi nei tempi previsti, il rettore, su proposta del collegio dei
docenti, puo© ammettere il candidato all'esame finale in deroga ai ter-
mini fissati.

Art. 13.

L'Universita© , con riferimento alla legge 31 dicembre 1996, n. 675,
e successive integrazioni e modificazioni, recante disposizioni sulla
tutela delle persone e di altri soggetti, si impegna ad utilizzare i dati
personali forniti dal candidato solo per fini istituzionali e per l'esple-
tamento delle procedure concorsuali.

Art. 14.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando, si fa riferi-
mento alla normativa vigente in tema di dottorato.

Milano, 11 febbraio 2002

Il rettore: Secchi

öööööö

Allegato 1

DOMANDA DI AMMISSIONE

Al magnifico rettore dell'Universita©
Commerciale ûLuigi Bocconiý -
Ufficio dottorati di ricerca -
Via Sarfatti, 25 - 20136 Milano

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) ......................................
nato/a a ........................................... (provincia di .......) il ...............
residente a ............................................................(provincia di .......)
via ........................................................................... c.a.p. ...............

recapito eletto agli effetti del concorso:

citta© .......................................................... (provincia di ......)
via ........................................................................... c.a.p. ...............
numero telefonico ......................... indirizzo e-mail .........................

Chiede

di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dottorato
di ricerca in economia aziendale e management.

Dichiara sotto la propria responsabilita© :

a) di essere cittadino/a ........................................................ ;

b) di possedere la laurea in .................................................. ,
di averla conseguita in data ..................................................., presso
l'Universita© di ..................................................... (ovvero indicare il
titolo equipollente conseguito presso l'Universita© straniera, nonchë la
data del decreto rettorale con il quale e© stata dichiarata l'equipollenza
stessa);

c) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei
docenti;

d) di conoscere la lingua inglese a livello fluent;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

Data ................................

Firma .............................................
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Allegato 2
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Concorso pubblico per l'ammissione ai corsi di dottorato di
ricerca aventi sede amministrativa. (Decreto n. 5847).

IL RETTORE

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, ûRegola-
mento recante norme in materia di dottorato di ricercaý;

Visti gli articoli 2 e 25 dello statuto dell'Universita© Bocconi ema-
nato con decreto rettorale n. 4545 del 9 luglio 1998;

Visto il regolamento per la disciplina dei corsi di dottorato di
ricerca istituiti presso l'Universita© Bocconi emanato con decreto ret-
torale n. 4820 del 23 agosto 1999, e successive modifiche;

Visto il regolamento emanato con decreto rettorale n. 5101 del
21 luglio 2000 di disciplina del dottorato di ricerca in economia;

Vista la delibera del consiglio di facolta© del 22 ottobre 2001 di
approvazione del rinnovo dei dottorati di ricerca con sede Bocconi
(XVII ciclo);

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 6 dicembre
2001;

Decreta:

Art. 1.

Presso l'Universita© commerciale ûLuigi Bocconiý e© istituito il
XVII ciclo dei dottorati di ricerca aventi sede amministrativa presso
l'Ateneo.

Eé indetto concorso pubblico per l'ammissione al corso di dotto-
rato di ricerca in economia.

Di tale dottorato vengono indicati i settori disciplinari, la
durata, i posti messi a concorso, il numero delle borse di studio.

Settori disciplinari: SECS-P/01, SECS-P/02, SECS-P/03, SECS-
P/04, SECS-P/05, SECS-P/06, SECS-S/06.

Durata: tre anni.

Posti: venti.

Borse di studio: dodici.

Le borse di studio potranno essere aumentate a seguito di finan-
ziamenti che si rendessero ancora disponibili dopo l'emanazione del
presente bando e prima dell'espletamento dei relativi concorsi, fermi
restando comunque i termini di scadenza previsti dal bando per la
presentazione delle domande.

Art. 2.

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca di cui al precedente articolo i cit-
tadini italiani o stranieri che siano in possesso di diploma di laurea
o di analogo titolo accademico conseguito all'estero, preventivamente
riconosciuto dalle autorita© accademiche, anche nell'ambito di accordi
interuniversitari di cooperazione e mobilita© .

Art. 3.

La domanda di ammissione, con indicato il domicilio eletto agli
effetti del concorso, indirizzata al rettore dell'Universita© e redatta in
carta libera secondo lo schema allegato al presente bando (alle-
gato 1), va presentata direttamente o spedita tramite servizio postale
all'Universita© commerciale ûLuigi Bocconiý, via Sarfatti n. 25 -
20136 Milano, con il riferimento ûufficio dottorati di ricercaý, entro
il termine perentorio del 10 maggio 2002.

Non verranno accettate domande presentate o spedite successi-
vamente alla data indicata nel precedente comma.

Nella domanda l'aspirante alla partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca dichiarera© con chiarezza e preci-
sione (a macchina o in stampatello) sotto la propria responsabilita© :

a) le proprie generalita© , la data e il luogo di nascita, la resi-
denza e il recapito eletto agli effetti del concorso (specificando il
codice di avviamento postale, il numero telefonico e l'indirizzo e-
mail).

Possibilmente, per quanto riguarda i cittadini stranieri, un reca-
pito italiano o l'indicazione della propria Ambasciata in Italia, eletta
quale proprio domicilio;

b) l'esatta denominazione del concorso a cui intende parteci-
pare;

c) la propria cittadinanza;

d) la laurea posseduta, nonchë la data e l'universita© presso cui
e© stata conseguita, ovvero il titolo equipollente conseguito presso
una universita© straniera, nonchë la data del decreto rettorale con il
quale e© stata dichiarata l'equipollenza stessa;

e) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei docenti;

f) di conoscere la lingua inglese;

g) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

L'amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita©
per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte
indicazioni della residenza e del recapito da parte dell'aspirante, da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, në
per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del-
l'Amministrazione stessa.

Art. 4.

L'ammissione al corso di dottorato di ricerca in economia
avviene previo superamento di una valutazione comparativa svolta
mediante un concorso per titoli, volta ad accertare l'attitudine del
candidato alla ricerca scientifica nelle discipline oggetto del dotto-
rato.

La commissione giudicatrice si riserva di richiedere un colloquio
ad alcuni candidati prima di formulare la graduatoria di merito di
cui all'art. 8 del presente bando.

Art. 5

Per l'ammissione al corso di dottorato di ricerca in economia i
titoli valutabili da allegare alla domanda sono i seguenti:

a) un dettagliato curriculum-vitae;

b) la certificazione del titolo di laurea con la votazione finale e
l'elenco degli esami sostenuti con le relative votazioni;

c) la certificazione di eventuali titoli di Master conseguiti in
Italia e/o all'estero e l'elenco degli esami sostenuti con le relative
votazioni;

d) la certificazione dei risultati dell'esame GRE (Graduate
Records of Examination);

e) la certificazione dei risultati dell'esame TOEFL (Test of
English as a Foreign Language) o di altri esami attestanti la buona
conoscenza della lingua inglese;

f) due lettere di presentazione rilasciate da docenti universi-
tari;

g) una copia degli altri titoli ritenuti utili ai fini della valuta-
zione comparativa e il relativo elenco in carta semplice;

h) una copia delle pubblicazioni ritenute utili ai fini della
valutazione comparativa e il relativo elenco in carta semplice.

I cittadini appartenenti all'Unione europea possono comprovare
il possesso dei titoli di cui al comma precedente mediante le dichiara-
zioni sostitutive di certificazione previste dall'art. 46, decreto del Pre-
sidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, oppure possono
produrre certificati e pubblicazioni in originale, in copia autenticata
ovvero in copia dichiarata conforme all'originale mediante dichiara-
zione sostitutiva dell'atto di notorieta© , ai sensi dell'art. 47, decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Le pubblicazioni possono essere presentate in una delle seguenti
lingue: italiano o inglese. Se la pubblicazione e© in una lingua diversa,
deve essere allegato un abstract esteso in una di tali lingue.

Il curriculum e i titoli devono essere tradotti in lingua italiana o
inglese.

Le pubblicazioni presentate e non richieste entro sessanta giorni
dalla conclusione del concorso non verranno piu© restituite.
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Art. 6.

L'eventuale colloquio di ammissione previsto dall'art. 4 del
bando si svolgera© presso l'Universita© commerciale ûLuigi Bocconiý
di Milano nella data comunicata agli interessati tramite raccoman-
data con avviso di ricevimento inviata almeno 15 giorni prima della
data stessa.

La data del colloquio e i nomi dei candidati saranno pubblicati
sul sito internet al seguente indirizzo: http://www.uni-bocconi.it/
phd___ec oppure: http://www.uni-bocconi.it/phdeconomics

Per sostenere il colloquio i candidati dovranno esibire un valido
documento di riconoscimento.

Art. 7.

La commissione giudicatrice del concorso per l'ammissione al
corso di dottorato di ricerca di cui al presente bando sara© formata e
nominata in conformita© alla normativa vigente.

Per la formulazione della graduatoria di merito dei candidati la
commissione giudicatrice, prima dell'esame delle domande, definisce
nel dettaglio i criteri di valutazione dei titoli.

Art. 8.

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine della gra-
duatoria di merito fino alla concorrenza del numero dei posti messi
a concorso per il dottorato di ricerca.

In corrispondenza di eventuali rinunce dei vincitori prima dell'i-
nizio del corso, subentreranno altrettanti candidati secondo l'ordine
della graduatoria di merito.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato
deve esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

L'esito del concorso verra© reso noto agli interessati entro il
15 luglio 2002 mediante:

a) affissione all'albo dell'ufficio post-laurea dell'Universita©
presso la sede di via Sarfatti, 25;

b) pubblicazione sul sito internet all'indirizzo indicato nel-
l'art. 6 del bando mediante utilizzo di una password che verra© comu-
nicata ai candidati.

I vincitori del concorso saranno nominati con decreto rettorale.

Art. 9.

I vincitori dovranno presentare o far pervenire tramite servizio
postale o altro mezzo idoneo all'amministrazione universitaria -
segreteria di facolta© , ufficio gestione carriere scolastiche, via Sarfatti,
25 - 20136 Milano, entro il termine perentorio del 31 agosto 2002
ore 17, i seguenti documenti in carta libera:

a) domanda di immatricolazione rivolta al magnifico rettore
dell'Universita© Bocconi secondo il fac-simile allegato al bando (alle-
gato 2);

b) fotocopia del documento di identita© debitamente firmata;
c) certificato di laurea con la votazione finale o relativa auto-

certificazione (se non allegato alla domanda di ammissione), oppure
titolo di studio conseguito presso l'Universita© straniera dichiarato
equipollente a una laurea italiana con decreto del rettore;

d) dichiarazione di non essere iscritto e di impegnarsi a non
iscriversi a corsi di laurea, di master, di perfezionamento o ad altri
corsi di dottorato;

e) dichiarazione di non essere iscritto a scuole di specializza-
zione o, in caso affermativo, di sospenderne la frequenza;

f) dichiarazione di non avere goduto in passato di altre borse
di studio di dottorato (dichiarazione a cui sono tenuti solo i vincitori
delle borse di studio);

g) tre foto-tessera firmate sul retro;
h) ricevuta del versamento della prima rata dei contributi di

accesso e frequenza al corso, salvo che siano beneficiari di borsa di
studio triennale.

I cittadini appartenenti all'Unione europea possono comprovare
il possesso dei titoli di cui al comma precedente mediante le dichiara-
zioni sostitutive di certificazione previste dall'art. 46, decreto del Pre-
sidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, oppure possono
produrre certificati in originale, in copia autenticata ovvero in copia

dichiarata conforme all'originale mediante dichiarazione sostitutiva
dell'atto di notorieta© , ai sensi dell'art. 47, decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

I cittadini italiani, comunitari ed extracomunitari in possesso di
un titolo universitario straniero, che non sia gia© stato dichiarato equi-
pollente a una laurea italiana, dovranno consegnare i documenti utili
a consentire al collegio dei docenti la dichiarazione di equipollenza
ai soli fini dell'ammissione al dottorato, tradotti e legalizzati dalle
competenti rappresentanze italiane secondo le norme vigenti in mate-
ria per l'ammissione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle uni-
versita© italiane.

Art. 10.

Le borse di studio di cui all'art. 1 del presente bando, aventi
durata triennale, sono assegnate ai vincitori con punteggio piu© ele-
vato nella graduatoria di ammissione in rapporto al numero delle
borse disponibili e sono confermate automaticamente per gli anni
successivi.

L'importo annuale della borsa di studio, determinato ai sensi
dell'art. 1, comma 1,, lettera a) della legge 3 agosto 1998, n. 315, e
successive modificazioni ed integrazioni, e© di e 10.561,54 (al lordo
degli oneri previdenziali).

L'importo della borsa e© aumentato del 50% in relazione e in pro-
porzione all'eventuale periodo autorizzato di soggiorno all'estero, la
cui durata complessiva non puo© essere superiore alla meta© della
durata del corso.

In presenza di una o piu© borse di studio finanziate da enti esterni
non universitari, la commissione giudicatrice decidera© l'attribuzione
di tali borse sulla base della graduatoria di merito e dell'argomento
di ricerca previsto dalla convenzione stipulata con l'ente.

Le borse di studio non possono essere cumulate con altre borse
di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle concesse
da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni
all'estero, l'attivita© di formazione o di ricerca dei borsisti.

Il pubblico dipendente ammesso ai corsi di dottorato e© collocato
a domanda in congedo straordinario per motivi di studio senza asse-
gni per il periodo di durata del corso ed usufruisce della borsa di stu-
dio ove ricorrano le condizioni richieste. Il periodo di congedo straor-
dinario e© utile ai fini della progressione di carriera, del trattamento
di quiescenza e di previdenza.

Il dottorando che abbia gia© usufruito di una borsa di studio per
un dottorato non puo© usufruirne una seconda volta.

I vincitori non beneficiari di borsa di durata triennale possono
usufruire delle provvidenze dell'ISU Bocconi, secondo quanto previ-
sto dal decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001.

L'ISU Bocconi stabilisce la data del 15 luglio 2002 come termine
per la pubblicazione della graduatoria provvisoria degli idonei ai
benefici relativi alle borse di studio ed ai posti alloggio. Per accedere
alla relativa graduatoria definitiva, il candidato dovra© essere regolar-
mente immatricolato entro il 30 settembre 2002.

Per la presentazione della domanda ed ogni ulteriore informa-
zione i candidati possono rivolgersi all'ISU Bocconi al numero di
telefono 02-58362147 (indirizzo Internet: www.uni-bocconi.it/isu).

Art. 11.

I contributi per l'accesso e la frequenza dei corsi di dottorato di
ricerca, comprensivi della tassa regionale di e 100, sono stabiliti in
e 6297,48 per il primo anno, e 3198,74 per il secondo e terzo anno.

I dottorandi beneficiari di borsa di durata triennale sono esone-
rati preventivamente dai contributi per l'accesso e la frequenza dei
corsi.

I dottorandi non beneficiari di borsa di durata triennale devono
confermare l'iscrizione a ciascun anno di corso mediante il paga-
mento della prima rata dei contributi di accesso e frequenza al corso,
ammontante a e 2578,99 per il primo anno e a e 1339,50 per il
secondo e terzo anno.

Art. 12.

I corsi e i seminari del dottorato sono tenuti in lingua inglese.
I dottorandi devono obbligatoriamente frequentare i corsi stabi-

liti dal programma di dottorato e superare i relativi esami.
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A decorrere dal secondo anno i dottorandi possono essere auto-
rizzati a svolgere periodi all'estero e stage presso enti pubblici e pri-
vati secondo le modalita© e i tempi stabiliti dal coordinatore del corso,
tenendo conto delle linee stabilite dal collegio dei docenti.

Ai dottorandi puo© essere affidata, nel limite orario stabilito dal
consiglio di facolta© , una limitata attivita© didattica sussidiaria o inte-
grativa. Tale attivita© non deve in ogni caso compromettere l'attivita©
di formazione alla ricerca.

Il collegio dei docenti puo© sospendere o escludere i dottorandi
dal corso con delibera motivata, previa verifica dei risultati conse-
guiti e dei comportamenti tenuti. Sono fatti salvi i casi di maternita©
o di grave e documentata malattia e di servizio militare o civile.

In caso di sospensione di durata superiore a trenta giorni ovvero
di esclusione dal corso, non puo© essere erogata la borsa di studio.

L'esclusione dal dottorato e© comunicata all'interessato con let-
tera del rettore.

L'esclusione dal corso comporta per il dottorando decadenza dal
godimento della borsa di studio e obbligo di restituzione della borsa
di studio relativa all'anno in corso.

Art. 13.

Il titolo di dottore di ricerca e© rilasciato dal rettore e si consegue
all'atto del superamento dell'esame finale, che puo© essere ripetuto
una sola volta con la commissione nominata per la sessione d'esami
successiva.

Gli esami finali per il conseguimento del titolo di dottore di
ricerca hanno per oggetto la valutazione della tesi del dottorando,
che deve essere redatta in lingua inglese.

Per comprovati motivi che non consentano la presentazione
della tesi nei tempi previsti, il rettore, su proposta del collegio dei
docenti, puo© ammettere il candidato all'esame finale in deroga ai ter-
mini fissati.

Art. 14.

L'Universita© , con riferimento alla legge 31 dicembre 1996, n. 675
e successive integrazioni e modificazioni, recante disposizioni sulla
tutela delle persone e di altri soggetti, si impegna ad utilizzare i dati
personali forniti dal candidato solo per fini istituzionali e per l'esple-
tamento delle procedure concorsuali.

Art. 15.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando, si fa riferi-
mento alla normativa vigente in tema di dottorato.

Milano, 11 febbraio 2002

Il rettore: Secchi

öööööö

Allegato 1

Domanda di ammissione

Al magnifico rettore dell'Universita©
commerciale ûLuigi Bocconiý -
Ufficio dottorati di ricerca - via
Sarfatti, 25 - 20136 Milano

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) ......................................
nato/a a ............................ (provincia di ......) il ............................
residente a ........................................................... (provincia di ......)
via ........................................................................... c.a.p..................

Recapito eletto agli effetti del concorso:

citta© ...........................................................(provincia di.........)
via ................................................................................ c.a.p.............
numero telefonico........................... indirizzo e-mail ..........................
chiede di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dot-
torato di ricerca in economia.

Dichiara sotto la propria responsabilita© :

a) di essere cittadino/a ......................................................... ;

b) di possedere la laurea in ...................................................
di averla conseguita in data .................. presso l'Universita© di .........
(ovvero indicare il titolo equipollente conseguito presso l'Universita©
straniera, nonchë la data del decreto rettorale con il quale e© stata
dichiarata l'equipollenza stessa);

c) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei docenti;

d) di conoscere la lingua inglese;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

Data .........................

Firma .................................

öööö

Allegato 2

Domanda di immatricolazione ai
dottorati di ricerca

Matricola _______________________

Al magnifico rettore dell'Universita©
commerciale ûLuigi Bocconiý -
Milano

Il/La sottoscritto/a ....................................................................
cognome e nome codice fiscale

..........................................................................................................
cittadinanza sesso

..........................................................................................................
nato/a a prov./Stato il

..........................................................................................................
residenza cap.
citta© prov.

..........................................................................................................
telefono telefono cellulare Indirizzo e-mail

..........................................................................................................
in possesso del diploma di laurea in

..........................................................................................................
conseguito presso l'universita© in data con voto

Chiede:

di essere immatricolato presso codesta Universita© per l'anno
accademico........................................................................................

al dottorato di ricerca in ...........................................................

Dichiara:

1. di aver preso visione delle norme legislative e regolamentari
che riguardano l'ordinamento didattico ed il piano studi del corso di
dottorato di cui chiede l'immatricolazione;

2. di non essere contemporaneamente iscritto ad altre Univer-
sita© secondo quanto previsto dall'art. 142 del T. U. sull'istruzione
superiore (regio decreto del 31 agosto 1933, n. 1592);

3. di essere a conoscenza degli obblighi inerenti modalita© e
scadenze per il pagamento di tasse e contributi universitari.

Milano.....................

Firma dello studente...................................

Immatricolato/a il .....................

Osservazioni della segreteria di facoltaé ......................................
..........................................................................................................
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AUTOCERTIFICAZIONE
(da compilare solo nel caso in cui non venga

consegnato il certificato di laurea)

Il/la sottoscritto/a

..........................................................................................................
cognome e nome

Dichiara di aver conseguito il diploma di laurea presso l'Univer-
sita© ............................................................................ corso di laurea
in .....................................................................................................
in data ........................................ con voti .......................................

Il/la sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni
penali previste dall'art. 76, decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445 in caso di dichiarazioni mendaci.

Allega fotocopia della propria carta d'identita© n. ......................

Data ...................

Firma........................

02E01297

Concorsi pubblici per l'ammissione al XVII ciclo dei dottorati
di ricerca aventi sede amministrativa. (Decreto n. 5848)

IL RETTORE

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visti gli articoli 2 e 25 dello statuto dell'Universita© Bocconi ema-
nato con decreto rettorale n. 4545 del 9 luglio 1998;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, ûRegola-
mento recante norme in materia di dottorato di ricercaý;

Visto il regolamento per la disciplina dei corsi di dottorato di
ricerca istituiti presso l'Universita© Bocconi emanato con decreto ret-
torale n. 4820 del 23 agosto 1999 e successive modifiche;

Visto il regolamento emanato con decreto rettorale n. 5099 del
21 luglio 2000 di disciplina del dottorato di ricerca in diritto interna-
zionale dell'economia;

Vista la delibera del Consiglio di facolta© del 22 ottobre 2001 di
approvazione del rinnovo dei dottorati di ricerca con sede Bocconi
(XVII ciclo);

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione del 6 dicem-
bre 2001;

Decreta:

Art. 1.

Presso l'Universita© Commerciale ûLuigi Bocconiý e© istituito il
XVII ciclo dei dottorati di ricerca aventi sede amministrativa presso
l'Ateneo.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'ammis-
sione al corso di dottorato di ricerca in diritto internazionale dell'eco-
nomia.

Di tale Dottorato vengono indicati i settori disciplinari, la
durata, i posti messi a concorso, il numero delle borse di studio.

Settori disciplinari: IUS/13, IUS/05, SECS-P/01, SECS-P/02.

Sedi consorziate: Bergamo, Statale di Milano, Modena, Torino.

Durata: tre anni.

Posti: otto.

Borse di studio: quattro.

Le borse di studio potranno essere aumentate a seguito di finan-
ziamenti che si rendessero ancora disponibili dopo l'emanazione del
presente bando e prima dell'espletamento dei relativi concorsi, fermi
restando comunque i termini di scadenza previsti dal bando per la
presentazione delle domande.

Art. 2.

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca di cui al precedente articolo i cit-
tadini italiani o stranieri che siano in possesso di diploma di laurea
o di analogo titolo accademico conseguito all'estero, preventivamente
riconosciuto dalle autorita© accademiche, anche nell'ambito di accordi
interuniversitari di cooperazione e mobilita© .

Art. 3.

La domanda di ammissione, con indicato il domicilio eletto agli
effetti del concorso, indirizzata al rettore dell'Universita© e redatta in
carta libera secondo lo schema allegato al presente bando (All. 1),
va presentata direttamente o spedita tramite servizio postale all'Uni-
versita© commerciale ûLuigi Bocconiý, via Sarfatti n. 25 - 20136
Milano, con il riferimento ûUfficio dottorati di ricercaý, entro il ter-
mine perentorio del 10 maggio 2002.

Non verranno accettate domande presentate o spedite successi-
vamente alla data indicata nel precedente comma.

Nella domanda l'aspirante alla partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca dichiarera© con chiarezza e preci-
sione (a macchina o in stampatello) sotto la propria responsabilita© :

a) le proprie generalita© , la data e il luogo di nascita, la resi-
denza e il recapito eletto agli effetti del concorso (specificando il
codice di avviamento postale, il numero telefonico e l'indirizzo
e-mail).

Possibilmente, per quanto riguarda i cittadini stranieri, un reca-
pito italiano o l'indicazione della propria ambasciata in Italia, eletta
quale proprio domicilio;

b) l'esatta denominazione del concorso a cui intende parteci-
pare;

c) la propria cittadinanza;
d) la laurea posseduta, nonchë la data e l'universita© presso cui

e© stata conseguita, ovvero il titolo equipollente conseguito presso
una universita© straniera, nonchë la data del decreto rettorale con il
quale e© stata dichiarata l'equipollenza stessa;

e) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di Dot-
torato secondo le modalita© che saranno fissate dal Collegio dei
Docenti;

f) di conoscere la lingua inglese;
g) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-

tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.
L'Amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita©

per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte
indicazioni della residenza e del recapito da parte dell'aspirante, da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, në
per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del-
l'Amministrazione stessa.

Art. 4.

L'ammissione al corso di dottorato di ricerca in diritto interna-
zionale dell'economia avviene mediante un concorso per esami.

Gli esami di ammissione consistono in una prova scritta ed in un
colloquio che sono intesi ad accertare l'attitudine del candidato alla
ricerca scientifica nelle discipline oggetto del dottorato.

Nel colloquio il candidato deve dimostrare la conoscenza della
lingua inglese.

I candidati stranieri devono inoltre dimostrare la conoscenza
della lingua italiana.

Art. 5.

Le prove d'esame previste dall'art. 4 del bando si svolgeranno
presso l'Universita© commerciale ûLuigi Bocconiý di Milano nelle date
comunicate agli interessati tramite un'unica raccomandata con avviso
di ricevimento inviata almeno 15 giorni prima delle date fissate per
le prove.

Le date delle prove verranno pubblicate sul sito Internet al
seguente indirizzo: http://www.uni-bocconi.it/dottorati/

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido
documento di riconoscimento.
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Art. 6.

La Commissione giudicatrice del concorso per gli esami di
ammissione al corso di dottorato di ricerca di cui al presente bando
sara© formata e nominata in conformita© alla normativa vigente.

Art. 7.

Per l'ammissione al corso di dottorato di ricerca in diritto inter-
nazionale dell'economia la Commissione, per la valutazione di cia-
scun candidato, dispone di sessanta punti per ognuna delle due prove.

Eé ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

Il colloquio si intende superato se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 40/60.

Al termine delle prove, la Commissione formula un'apposita gra-
duatoria sulla base della somma dei voti conseguiti da ciascun candi-
dato nelle singole prove.

I candidati sono ammessi ai corsi secondo l'ordine di graduato-
ria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

In corrispondenza di eventuali rinunce dei vincitori prima dell'i-
nizio del corso, subentreranno altrettanti candidati secondo l'ordine
della graduatoria.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato
deve esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

L'esito del concorso verra© reso noto agli interessati entro il
15 luglio 2002 mediante:

a) affissione all'albo dell'ufficio post-laurea dell'Universita©
presso la sede di via Sarfatti, 25;

b) pubblicazione sul sito Internet all'indirizzo indicato nel-
l'art. 5 del bando.

I vincitori del concorso saranno nominati con decreto rettorale.

Art. 8.

I vincitori dovranno presentare o far pervenire tramite servizio
postale o altro mezzo idoneo all'amministrazione universitaria -
segreteria di facolta© ö Ufficio gestione carriere scolastiche - via Sar-
fatti, 25 - 20136 Milano, entro il termine perentorio del 31 agosto
2002 ö ore 17, i seguenti documenti in carta libera:

a) domanda di immatricolazione rivolta al magnifico rettore
dell'Universita© Bocconi secondo il fac-simile allegato al bando (alle-
gato 2);

b)fotocopia del documento di identita© debitamente firmata;
c)certificato di laurea con la votazione finale o relativa auto-

certificazione, oppure titolo di studio conseguito presso l'universita©
straniera dichiarato equipollente a una laurea italiana con decreto
del rettore;

d)dichiarazione di non essere iscritto e di impegnarsi a non
iscriversi a corsi di laurea, di master, di perfezionamento o ad altri
corsi di dottorato;

e)dichiarazione di non essere iscritto a scuole di specializza-
zione o, in caso affermativo, di sospenderne la frequenza;

f)dichiarazione di non avere goduto in passato di altre borse
di studio di dottorato (dichiarazione a cui sono tenuti solo i vincitori
delle borse di studio);

g)tre foto-tessera firmate sul retro;
h)ricevuta del versamento della prima rata dei contributi di

accesso e frequenza al corso, salvo che siano beneficiari di borsa di
studio triennale.

I cittadini appartenenti all'Unione europea possono comprovare
il possesso dei titoli di cui al comma precedente mediante le dichiara-
zioni sostitutive di certificazione previste dall'art. 46, decreto del Pre-
sidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, oppure possono
produrre certificati in originale, in copia autenticata, ovvero in copia
dichiarata conforme all'originale, mediante dichiarazione sostitutiva
dell'atto di notorieta© , ai sensi dell'art. 47, decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

I cittadini italiani, comunitari ed extracomunitari in possesso di
un titolo universitario straniero, che non sia gia© stato dichiarato equi-
pollente a una laurea italiana, dovranno consegnare i documenti utili
a consentire al collegio dei docenti la dichiarazione di equipollenza

ai soli fini dell'ammissione al dottorato, tradotti e legalizzati dalle
competenti rappresentanze italiane secondo le norme vigenti in mate-
ria per l'ammissione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle uni-
versita© italiane.

Art. 9.

Le borse di studio di cui all'art. 1 del presente bando, aventi
durata triennale, sono assegnate ai vincitori con punteggio piu© ele-
vato nella graduatoria di ammissione in rapporto al numero delle
borse disponibili e sono confermate automaticamente per gli anni
successivi.

L'importo annuale della borsa di studio, determinato ai sensi
dell'art. 1, comma 1, lett. a) della legge 3 agosto 1998, n. 315, e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, e© di e 10.561,54 (al lordo degli
oneri previdenziali).

L'importo della borsa e© aumentato del 50% in relazione e in pro-
porzione all'eventuale periodo autorizzato di soggiorno all'estero, la
cui durata complessiva non puo© essere superiore alla meta© della
durata del corso.

In presenza di una o piu© borse di studio finanziate da enti esterni
non universitari, la commissione giudicatrice decidera© l'attribuzione
di tali borse sulla base della graduatoria di merito e dell'argomento
di ricerca previsto dalla convenzione stipulata con l'ente.

Le borse di studio non possono essere cumulate con altre borse
di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle concesse
da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni
all'estero, l'attivita© di formazione o di ricerca dei borsisti.

Il pubblico dipendente ammesso ai corsi di dottorato e© collocato
a domanda in congedo straordinario per motivi di studio senza asse-
gni per il periodo di durata del corso ed usufruisce della borsa di stu-
dio ove ricorrano le condizioni richieste. Il periodo di congedo straor-
dinario e© utile ai fini della progressione di carriera, del trattamento
di quiescenza e di previdenza.

Il dottorando che abbia gia© usufruito di una borsa di studio per
un dottorato non puo© usufruirne una seconda volta.

I vincitori non beneficiari di borsa di durata triennale possono
usufruire delle provvidenze dell'ISU Bocconi, secondo quanto previ-
sto dal decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001.

L'ISU Bocconi stabilisce la data del 15 luglio 2002 come termine
per la pubblicazione della graduatoria provvisoria degli idonei ai
benefici relativi alle borse di studio ed ai posti alloggio. Per accedere
alla relativa graduatoria definitiva, il candidato dovra© essere regolar-
mente immatricolato entro il 30 settembre 2002.

Per la presentazione della domanda ed ogni ulteriore informa-
zione i candidati possono rivolgersi all'ISU Bocconi al numero di
telefono 02-58362147 (indirizzo Internet: www.uni-bocconi.it/isu).

Art. 10.

I contributi per l'accesso e la frequenza dei corsi di dottorato di
ricerca, comprensivi della tassa regionale di e 100, sono stabiliti in _
2682,28.

I dottorandi beneficiari di borsa di durata triennale sono esone-
rati preventivamente dai contributi per l'accesso e la frequenza dei
corsi.

I dottorandi non beneficiari di borsa di durata triennale devono
confermare l'iscrizione a ciascun anno di corso mediante il paga-
mento della prima rata dei contributi di accesso e frequenza al corso,
ammontante a e 1132,91.

Art. 11.

I dottorandi devono obbligatoriamente frequentare i corsi stabi-
liti dal programma di dottorato.

Possono essere autorizzati a svolgere periodi all'estero e stage
presso enti pubblici e privati secondo le modalita© e i tempi stabiliti
dal coordinatore del corso, tenendo conto delle linee stabilite dal col-
legio dei docenti.

Ai dottorandi puo© essere affidata, nel limite orario stabilito dal
consiglio di facolta© , una limitata attivita© didattica sussidiaria o inte-
grativa. Tale attivita© non deve in ogni caso compromettere l'attivita©
di formazione alla ricerca.
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Il collegio dei docenti procede annualmente alla valutazione del-
l'attivita© svolta dai dottorandi mediante l'approvazione di una rela-
zione particolareggiata da questi predisposta alla fine di ciascun anno
di corso.

Il collegio dei docenti puo© sospendere o escludere i dottorandi
dal corso con delibera motivata, previa verifica dei risultati conse-
guiti e dei comportamenti tenuti. Sono fatti salvi i casi di maternita©
o di grave e documentata malattia e di servizio militare o civile.

In caso di sospensione di durata superiore a trenta giorni ovvero
di esclusione dal corso, non puo© essere erogata la borsa di studio.

L'esclusione dal Dottorato e© comunicata all'interessato con let-
tera del Rettore.

L'esclusione dal corso comporta per il dottorando decadenza dal
godimento della borsa di studio e obbligo di restituzione della borsa
di studio relativa all'anno in corso.

Art. 12.

Il titolo di dottore di ricerca e© rilasciato dal rettore e si consegue
all'atto del superamento dell'esame finale, che puo© essere ripetuto
una sola volta con la Commissione nominata per la sessione d'esami
successiva.

Gli esami finali per il conseguimento del titolo di dottore di
ricerca hanno per oggetto la valutazione della tesi del dottorando.

Per comprovati motivi che non consentano la presentazione
della tesi nei tempi previsti, il rettore, su proposta del collegio dei
docenti, puo© ammettere il candidato all'esame finale in deroga ai ter-
mini fissati.

Art. 13.

L'Universita© , con riferimento alla legge 31 dicembre 1996, n. 675
e successive integrazioni e modificazioni, recante disposizioni sulla
tutela delle persone e di altri soggetti, si impegna ad utilizzare i dati
personali forniti dal candidato solo per fini istituzionali e per l'esple-
tamento delle procedure concorsuali.

Art. 14.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando, si fa riferi-
mento alla normativa vigente in tema di dottorato.

Milano, 11 febbraio 2002

Il rettore: Secchi

öööööö

Allegato 1

Domanda di ammissione

Al magnifico rettore dell'Universita©
commerciale ûLuigi Bocconiý -
Ufficio dottorati di ricerca - via
Sarfatti, 25 - 20136 Milano

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) ......................................
nato/a a ............................ (provincia di ......) il ............................
residente a ........................................................... (provincia di ......)
via ........................................................................... c.a.p..................

Recapito eletto agli effetti del concorso:

citta© ...........................................................(provincia di.........)
via ................................................................................ c.a.p.............
numero telefonico........................... indirizzo e-mail ..........................
chiede di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dot-
torato di ricerca in economia.

Dichiara sotto la propria responsabilita© :

a) di essere cittadino/a ......................................................... ;

b) di possedere la laurea in ...................................................
di averla conseguita in data .................. presso l'Universita© di .........
(ovvero indicare il titolo equipollente conseguito presso l'Universita©
straniera, nonchë la data del decreto rettorale con il quale e© stata
dichiarata l'equipollenza stessa);

c) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei docenti;

d) di conoscere la lingua inglese;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

Data .........................

Firma .................................

öööö

Allegato 2

Domanda di immatricolazione ai
dottorati di ricerca

Matricola _______________________

Al magnifico rettore dell'Universita©
commerciale ûLuigi Bocconiý -
Milano

Il/la sottoscritto/a......................................................................
cognome e nome codice fiscale

..........................................................................................................
cittadinanza sesso

..........................................................................................................
nato/a a prov./Stato il

..........................................................................................................
residenza cap.
citta© prov.

..........................................................................................................
telefono telefono cellulare Indirizzo e-mail

..........................................................................................................
in possesso del diploma di laurea in

..........................................................................................................
conseguito presso l'universita© in data con voto

Chiede:

di essere immatricolato presso codesta Universita© per l'anno
accademico........................................................................................

al dottorato di ricerca in ...........................................................

Dichiara:

1. di aver preso visione delle norme legislative e regolamentari
che riguardano l'ordinamento didattico ed il piano studi del corso di
dottorato di cui chiede l'immatricolazione;

2. di non essere contemporaneamente iscritto ad altre Univer-
sita© secondo quanto previsto dall'art. 142 del T. U. sull'istruzione
superiore (regio decreto del 31 agosto 1933, n. 1592);

3. di essere a conoscenza degli obblighi inerenti modalita© e
scadenze per il pagamento di tasse e contributi universitari.

Milano.....................

Firma dello studente...................................

Immatricolato/a il .....................

Osservazioni della segreteria di facoltaé ......................................
..........................................................................................................
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AUTOCERTIFICAZIONE
(da compilare solo nel caso in cui non venga

consegnato il certificato di laurea)

Il/la sottoscritto/a

..........................................................................................................
cognome e nome

Dichiara di aver conseguito il diploma di laurea presso l'Univer-
sita© ............................................................................ corso di laurea
in .....................................................................................................
in data ........................................ con voti .......................................

Il/la sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni
penali previste dall'art. 76, decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445 in caso di dichiarazioni mendaci.

Allega fotocopia della propria carta d'identita© n. ......................

Data ...................

Firma........................

02E01296

Concorsi pubblici per l'ammissione ai dottorati di ricerca
aventi sede amministrativa. (Decreto n. 5849).

IL RETTORE

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visti gli articoli 2 e 25 dello statuto dell'Universita© Bocconi ema-
nato con decreto rettorale n. 4545 del 9 luglio 1998;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, ûRegola-
mento recante norme in materia di dottorato di ricercaý;

Visto il regolamento per la disciplina dei corsi di dottorato di
ricerca istituiti presso l'Universita© Bocconi emanato con decreto ret-
torale n. 4820 del 23 agosto 1999, e successive modifiche;

Visto il regolamento emanato con decreto rettorale n. 5103 del
21 luglio 2000 di disciplina del dottorato di ricerca in Storia econo-
mica e sociale;

Vista la delibera del consiglio di facolta© del 22 ottobre 2001 di
approvazione del rinnovo dei dottorati di ricerca con sede Bocconi
(XVII ciclo);

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 6 dicem-
bre 2001;

Decreta:

Art. 1.

Presso l'Universita© commerciale ûLuigi Bocconiý e© istituito il
XVII ciclo dei dottorati di ricerca aventi sede amministrativa presso
l'Ateneo.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'ammis-
sione al corso di dottorato di ricerca in Storia economica e sociale.

Di tale dottorato vengono indicati i settori disciplinari, la
durata, i posti messi a concorso, il numero delle borse di studio;

settori disciplinari: SECS-P/12;

sedi consorziate: Bologna - Brescia - Cattolica di Milano -
Pavia - Venezia;

durata: 3 anni;

posti: 6;

borse di studio: 4.

Le borse di studio potranno essere aumentate a seguito di finan-
ziamenti che si rendessero ancora disponibili dopo l'emanazione del
presente bando e prima dell'espletamento dei relativi concorsi, fermi
restando comunque i termini di scadenza previsti dal bando per la
presentazione delle domande.

Art. 2.

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca di cui al precedente articolo i cit-
tadini italiani o stranieri che siano in possesso di diploma di laurea
o di analogo titolo accademico conseguito all'estero, preventivamente
riconosciuto dalle autorita© accademiche, anche nell'ambito di accordi
interuniversitari di cooperazione e mobilita© .

Art. 3.

La domanda di ammissione, con indicato il domicilio eletto agli
effetti del concorso, indirizzata al rettore dell'Universita© e redatta in
carta libera secondo lo schema allegato al presente bando (all. 1), va
presentata direttamente o spedita tramite servizio postale all'Univer-
sita© Commerciale ûLuigi Bocconiý, via Sarfatti n. 25 - 20136 Milano,
con il riferimento ûUfficio dottorati di ricercaý, entro il termine
perentorio del 10 maggio 2002.

Non verranno accettate domande presentate o spedite successi-
vamente alla data indicata nel precedente comma.

Nella domanda l'aspirante alla partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca dichiarera© con chiarezza e preci-
sione (a macchina o in stampatello) sotto la propria responsabilita© :

a) le proprie generalita© , la data e il luogo di nascita, la resi-
denza e il recapito eletto agli effetti del concorso (specificando il
codice di avviamento postale, il numero telefonico e l'indirizzo
e-mail).

Possibilmente, per quanto riguarda i cittadini stranieri, un reca-
pito italiano o l'indicazioe della propria Ambasciata in Italia, eletta
quale proprio domicilio;

b) l'esatta denominazione del concorso a cui intende parteci-
pare;

c) la propria cittadinanza;
d) la laurea posseduta, nonchë la data e l'universita© presso cui

e© stata conseguita, ovvero il titolo equipollente conseguito presso
una universita© straniera, nonchë la data del decreto rettorale con il
quale e© stata dichiarata l'equipollenza stessa;

e) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei
docenti;

f) di conoscere la lingua inglese;
g) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-

tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.
L'amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita©

per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte
indicazioni della residenza e del recapito da parte dell'aspirante, da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, në
per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del-
l'amministrazione stessa.

Art. 4.

L'ammissione al corso di dottorato di ricerca in Storia econo-
mica e sociale avviene mediante un concorso per titoli ed esami.

Gli esami di ammissione consistono in una prova scritta ed in un
colloquio, che sono intesi ad accertare l'attitudine del candidato alla
ricerca scientifica nelle discipline oggetto del dottorato.

Nel colloquio il candidato deve dimostrare la conoscenza della
lingua inglese. I candidati stranieri devono inoltre dimostrare la
conoscenza della lingua italiana.

Art. 5.

Per l'ammissione al corso di dottorato di Storia economica e
sociale i titoli valutabili da allegare alla domanda sono i seguenti:

a) un dettagliato curriculum, con particolare riferimento al
piano di studi seguito nel corso di laurea;

b) una copia delle pubblicazionei degli ultimi cinque anni (dal
1997 al 2001).

I cittadini appartenenti all'Unione europea possono comprovare
il possesso dei titoli di cui al comma precedente mediante le dichiara-
zioni sostitutive di certificazione previste dall'art. 46, decreto del Pre-
sidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, oppure possono
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produrre certificati e pubblicazioni in originale, in copia autenticata
ovvero in copia dichiarata conforme all'originale mediante dichiara-
zione sostitutiva dell'atto di notorieta© , ai sensi dell'art. 47, decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Le pubblicazioni possono essere presentate in una delle seguenti
lingue: italiano, inglese, francese, spagnolo. Alle pubblicazioni redatte
in lingua diversa da quelle citate deve essere allegata una traduzione
certificata da un traduttore ufficiale in una di tali lingue.

Le pubblicazioni presentate e non richieste entro sessanta giorni
dalla conclusione del concorso non verranno piu© restituite.

Ai fini della valutaizone del curriculum complessivo del candi-
dato e delle pubblicazioni scientifiche la commissione tiene in consi-
derazione i seguenti criteri:

rigore metodologico;

apporto individuale del candidato, analiticamente deteminato
nei lavori in collaborazione;

congruenza dell'attivita© del candidato con le discipline ricom-
presse nell'attivita© di ricerca del dottorato;

rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pubbli-
cazioni e loro diffusione all'interno della comunita© scientifica.

Per i fini di cui sopra la commissione puo© far ricorso, ove possi-
bile, a parametri conosciuti in ambito scientifico internazionale.

Art. 6.

Le prove d'esame previste dall'art. 4 del bando si svolgeranno
presso l'Universita© Commerciale ûLuigi Bocconiý di Milano nelle
date comunicate agli interessati tramite un'unica raccomandata con
avviso di ricevimento inviata almeno 15 giorni prima delle date fis-
sate per le prove.

Le date delle prove verranno pubblicate sul sito Internet al
seguente indirizzo:

http://www.uni-bocconi.it/dottorati

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido
documento di riconoscimento.

Art. 7.

La commissione giudicatrice del concorso per gli esami di
ammissione al corso di dottorato di ricerca di cui al presente bando
sara© formata e nominata in conformita© alla normativa vigente.

Art. 8.

Per l'ammissione al corso di dottorato di ricerca in Storia econo-
mica e sociale, la commissione dispone di cento punti attribuibili al
candidato come segue:

a) valutazione dei titoli: fino a 15 punti;

b) prova scritta: fino a 45 punti;

c) colloquio: fino a 40 punti.

Il risultato della valutazione dei titoli sara© reso noto agli interes-
sati prima dell'effettuazione delle prove d'esame mediante:

a) affissione all'albo dell'ufficio post-laurea dell'Universita©
presso la sede di via Sarfatti, 25;

b) pubblicazione sul sito Internet all'indirizzo indicato nel-
l'art. 6 del bando.

Al termine delle prove d'esame, la commissione formula la gra-
duatoria di merito sulla base della somma dei punteggi conseguiti da
ciascun candidato nelle prove medesime e nella valutazione dei titoli.

Sono ammessi al corso di dottorato secondo l'ordine della
graduatoria e fino alla concorrenza del numero dei posti messi a con-
corso, i candidati che abbiano conseguito un punteggio complessivo
non inferiore a 66 punti.

Per i fini di cui sopra la commissione puo© far anche ricorso, ove
e© possibile, a parametri conosciuti in ambito scientifico internazio-
nale.

In corrispondenza di eventuali rinunce dei vincitori prima del-
l'inizio del corso, subentreranno altrettanti candidati secondo l'ordine
della graduatoria, purchë abbiano conseguito un punteggio non infe-
riore a 66 punti.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato
deve esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

L'esito del concorso verra© reso noto agli interessati entro il
15 luglio 2002 mediante:

a) affissione all'albo dell'ufficio post-laurea dell'universita©
presso la sede di via Sarfatti, 25;

b) pubblicazione sul sito Internet all'indirizzo indicato nel-
l'art. 6 del bando.

I vincitori del concorso saranno nominati con decreto rettorale.

Art. 9.

I vincitori dovranno presentare o far pervenire tramite servizio
postale o altro mezzo idoneo all'amministrazione universitaria -
Segreteria di facolta© - Ufficio gestione carriere scolastiche, via
Sarfatti, 25 - 20136 Milano, entro il termine perentorio del 31 ago-
sto 2002, ore 17, i seguenti documenti in carta libera:

a) domanda di immatricolazione rivolta al magnifico rettore
dell'Universita© Bocconi secondo il fac-simile allegato al bando
(all. 2);

b) fotocopia del documento di identita© debitamente firmata;
c) certificato di laurea con la votazione finale o relativa auto-

certificazione (se non allegato alla domanda di ammissione), oppure
titolo di studio conseguito presso l'universita© straniera dichiarato
equipollente a una laurea italiana con decreto del rettore;

d) dichiarazione di non essere iscritto e di impegnarsi a non
iscriversi a corsi di laurea, di master, di perfezionamento o ad altri
corsi di dottorato;

e) dichiarazione di non essere iscritto a scuole di specializza-
zione o, in caso affermativo, di sospenderne la frequenza;

f) dichiarazione di non avere goduto in passato di altre borse
di studio di dottorato (dichiarazione a cui sono tenuti solo i vincitori
delle borse di studio);

g) tre foto-tessera firmate sul retro;
h) ricevuta del versamento della prima rata dei contributi di

accesso e frequenza al corso, salvo che siano beneficiari di borsa di
studio triennale.

I cittadini appartenenti all'Unione europea possono comprovare
il possesso dei titoli di cui al comma precedente mediante le dichiara-
zioni sostitutive di certificazione previste dall'art. 46, decreto del Pre-
sidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, oppure possono
produrre certificati in originale, in copia autenticata ovvero in copia
dichiarata conforme all'originale mediante dichiarazione sostitutiva
dell'atto di notorieta© , ai sensi dell'art. 47, decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

I cittadini italiani, comunitari ed extracomunitari in possesso di
un titolo universitario straniero, che non sia gia© stato dichiarato equi-
pollente a una laurea italiana, dovranno consegnare i documenti utili
a consentire al collegio dei docenti la dichiarazione di equipollenza
ai soli fini dell'ammissione al dottorato, tradotti e legalizzati dalle
competenti rappresentanze italiane secondo le norme vigenti in mate-
ria per l'ammissione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle uni-
versita© italiane.

Art. 10.

Le borse di studio di cui all'art. 1 del presente bando, aventi
durata triennale, sono assegnate ai vincitori con punteggio piu© ele-
vato nella graduatoria di ammissione in rapporto al numero delle
borse disponibili e sono confermate automaticamente per gli anni
successivi.

L'importo annuale della borsa di studio, determinato ai sensi
dell'art. 1, comma 1, lettera a) della legge 3 agosto 1998, n. 315, e
successive modificazioni ed integrazioni, e© di e 10.561,54 (al lordo
degli oneri previdenziali).

L'importo della borsa e© aumentato del 50% in relazione e in pro-
porzione all'eventuale periodo autorizzato di soggiorno all'estero, la
cui durata complessiva non puo© essere superiore alla meta© della
durata del corso.

In presenza di una o piu© borse di studio finanziate da enti esterni
non universitari, la commissione giudicatrice decidera© l'attribuzione
di tali borse sulla base della graduatoria di merito e dell'argomento
di ricerca previsto dalla convenzione stipulata con l'ente.
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Le borse di studio non possono essere cumulate con altre borse
di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle concesse
da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni
all'estero, l'attivita© di formazione o di ricerca dei borsisti.

Il pubblico dipendente ammesso ai corsi di dottorato e© collocato
a domanda in congedo straordinario per motivi di studio senza asse-
gni per il periodo di durata del corso ed usufruisce della borsa di stu-
dio ove ricorrano le condizioni richieste. Il periodo di congedo straor-
dinario e© utile ai fini della progressione di carriera, del trattamento
di quiescenza e di previdenza.

Il dottorando che abbia gia© usufruito di una borsa di studio per
un dottorato non puo© usufruirne una seconda volta.

I vincitori non beneficiari di borsa di durata triennale possono
usufruire delle provvidenze dell'ISU Bocconi, secondo quanto previ-
sto dal decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001.

L'ISU Bocconi stabilisce la data del 15 luglio 2002 come termine
per la pubblicazione della graduatoria provvisoria degli idonei ai
benefici relativi alle borse di studio ed ai posti alloggio. Per accedere
alla relativa graduatoria definitiva, il candidato dovra© essere regolar-
mente immatricolato entro il 30 settembre 2002.

Per la presentazione della domanda ed ogni ulteriore informa-
zione i candidati possono rivolgersi all'ISU Bocconi al numero di
telefono 02/58362147 (indirizzo internet: www.uni-bocconi.it/isu).

Art. 11.

I contributi per l'accesso e la frequenza dei corsi di dottorato di
ricerca, comprensivi della tassa regionale di e 100, sono stabiliti in
e 2.682,28.

I dottorandi beneficiari di borsa di durata triennale sono esone-
rati preventivamente dai contributi per l'accesso e la frequenza dei
corsi.

I dottorandi non beneficiari di borsa di durata triennale devono
confermare l'iscrizione a ciascun anno di corso mediante il paga-
mento della prima rata dei contributi di accesso e frequenza al corso,
ammontante a e 1.132,91.

Art. 12.

I dottorandi devono obbligatoriamente frequentare i corsi stabi-
liti dal programma di dottorato.

Possono essere autorizzati a svolgere periodi all'estero e stage
presso enti pubblici e privati secondo le modalita© e i tempi stabiliti
dal coordinatore del corso, tenendo conto delle linee stabilite dal col-
legio dei docenti.

Ai dottorandi puo© essere affidata, nel limite orario stabilito dal
consiglio di facolta© , una limitata attivita© didattica sussidiaria o inte-
grativa. Tale attivita© non deve in ogni caso compromettere l'attivita©
di formazione alla ricerca.

Il collegio dei docenti procede annualmente alla valutazione del-
l'attivita© svolta dai dottorandi mediante l'approvazione di una rela-
zione particolareggiata da questi predisposta alla fine di ciascun anno
di corso.

Il collegio dei docenti puo© sospendere o escludere i dottorandi
dal corso con delibera motivata, previa verifica dei risultati conse-
guiti e dei comportamenti tenuti. Sono fatti salvi i casi di maternita©
o di grave e documentata malattia e di servizio militare o civile.

In caso di sospensione di durata superiore a trenta giorni ovvero
di esclusione dal corso, non puo© essere erogata la borsa di studio.

L'esclusione dal dottorato e© comunicata all'interessato con let-
tera del rettore.

L'esclusione dal corso comporta per il dottorando decadenza dal
godimento della borsa di studio e obbligo di restituzione della borsa
di studio relativa all'anno in corso.

Art. 13.

Il titolo di dottore di ricerca e© rilasciato dal rettore e si consegue
all'atto del superamento dell'esame finale, che puo© essere ripetuto
una sola volta con la commissione nominata per la sessione d'esami
successiva.

Gli esami finali per il conseguimento del titolo di dottore di
ricerca hanno per oggetto la valutazione della tesi del dottorando.

Per comprovati motivi che non consentano la presentazione
della tesi nei tempi previsti, il rettore, su proposta del collegio dei
docenti, puo© ammettere il candidato all'esame finale in deroga ai ter-
mini fissati.

Art. 14.

L'Universita© , con riferimento alla legge 31 dicembre 1996, n. 675,
e successive integrazioni e modificazioni, recante disposizioni sulla
tutela delle persone e di altri soggetti, si impegna ad utilizzare i dati
personali forniti dal candidato solo per fini istituzionali e per l'esple-
tamento delle procedure concorsuali.

Art. 15.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando, si fa riferi-
mento alla normativa vigente in tema di dottorato.

Milano, 11 febbraio 2002

Il rettore: Secchi

öööööö

Allegato 1

DOMANDA DI AMMISSIONE

Al Magnifico Rettore dell'Univer-
sita© Commerciale ûLuigi Boc-
coniý - Ufficio Dottorati di
ricerca - via Sarfatti, 25 - 20136
Milano

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) ......................................
nato/a a ........................................... (provincia di .......) il ...............
residente a ............................................................(provincia di .......)
via ........................................................................... c.a.p. ...............
recapito eletto agli effetti del concorso:

citta© ............................................................. (provincia di ......)
via ........................................................................... c.a.p. ...............
numero telefonico ......................... indirizzo e-mail .........................

Chiede

di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dottorato
di ricerca in Storia economica e sociale.

Dichiara sotto la propria responsabilita© :

a) di essere cittadino/a ........................................................ ;

b) di possedere la laurea in .................................................. ,
di averla conseguita in data ..................................................., presso
l'Universita© di ..................................................... (ovvero indicare il
titolo equipollente conseguito presso l'Universita© straniera, nonchë la
data del decreto rettorale con il quale e© stata dichiarata l'equipollenza
stessa);

c) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei
docenti;

d) di conoscere la lingua inglese;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

Data ....................................

Firma ..........................................
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Allegato 2
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Concorsi pubblici per l'ammissione ai dottorati di ricerca
aventi sede amministrativa. (Decreto n. 5850).

IL RETTORE

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visti gli articoli 2 e 25 dello statuto dell'Universita© Bocconi ema-
nato con decreto rettorale n. 4545 del 9 luglio 1998;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, ûRegola-
mento recante norme in materia di dottorato di ricercaý;

Visto il regolamento per la disciplina dei corsi di dottorato di
ricerca istituiti presso l'Universita© Bocconi emanato con decreto ret-
torale n. 4820 del 23 agosto 1999, e successive modifiche;

Visto il regolamento emanato con decreto rettorale n. 5594 del
14 marzo 2001 di disciplina del dottorato di ricerca in Statistica;

Vista la delibera del consiglio di facolta© del 22 ottobre 2001 di
approvazione del rinnovo dei dottorati di ricerca con sede Bocconi
(XVII ciclo);

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 6 dicem-
bre 2001;

Decreta:

Art. 1.

Presso l'Universita© commerciale ûLuigi Bocconiý e© istituito il
XVII ciclo dei dottorati di ricerca aventi sede amministrativa presso
l'Ateneo.

Eé indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per l'ammis-
sione al corso di dottorato di ricerca in Statistica.

Di tale dottorato vengono indicati i settori disciplinari, la
durata, i posti messi a concorso, il numero delle borse di studio:

settori disciplinari: SECS-S/01 - MAT/06;

durata: 3 anni;

posti: 10;

borse di studio: 6.

Le borse di studio potranno essere aumentate a seguito di finan-
ziamenti che si rendessero ancora disponibili dopo l'emanazione del
presente bando e prima dell'espletamento dei relativi concorsi, fermi
restando comunque i termini di scadenza previsti dal bando per la
presentazione delle domande.

Art. 2.

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca di cui al precedente articolo i cit-
tadini italiani o stranieri che siano in possesso di diploma di laurea
o di analogo titolo accademico conseguito all'estero, preventivamente
riconosciuto dalle autorita© accademiche, anche nell'ambito di accordi
interuniversitari di cooperazione e mobilita© .

Art. 3.

La domanda di ammissione, con indicato il domicilio eletto agli
effetti del concorso, indirizzata al rettore dell'Universita© e redatta in
carta libera secondo lo schema allegato al presente bando (all. 1), va
presentata direttamente o fatta pervenire tramite servizio postale
all'Universita© Commerciale ûLuigi Bocconiý, via Sarfatti n. 25 -
20136 Milano, con il riferimento ûUfficio dottorati di ricercaý, entro
il termine perentorio del 10 maggio 2002.

Non verranno accettate domande presentate o fatte pervenire
successivamente alla data indicata nel precedente comma.

Nella domanda l'aspirante alla partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca dichiarera© con chiarezza e preci-
sione (a macchina o in stampatello) sotto la propria responsabilita© :

a) le proprie generalita© , la data e il luogo di nascita, la resi-
denza e il recapito eletto agli effetti del concorso (specificando il
codice di avviamento postale, il numero telefonico e l'indirizzo
e-mail).

Possibilmente, per quanto riguarda i cittadini stranieri, un reca-
pito italiano o l'indicazioe della propria Ambasciata in Italia, eletta
quale proprio domicilio;

b) l'esatta denominazione del concorso a cui intende parteci-
pare;

c) la propria cittadinanza;

d) la laurea posseduta, nonchë la data e l'universita© presso cui
e© stata conseguita, ovvero il titolo equipollente conseguito presso
una universita© straniera, nonchë la data del decreto rettorale con il
quale e© stata dichiarata l'equipollenza stessa;

e) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei
docenti;

f) di conoscere la lingua inglese;

g) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

L'amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita©
per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte
indicazioni della residenza e del recapito da parte dell'aspirante, da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, në
per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del-
l'amministrazione stessa.

Art. 4.

L'ammissione al corso di dottorato di ricerca in Statistica
avviene mediante un concorso per titoli ed esami.

Gli esami di ammissione consistono in una prova scritta ed in un
colloquio che possono essere svolti in lingua inglese o italiana e sono
intesi ad accertare l'attitudine del candidato alla ricerca scientifica
nelle discipline oggetto del dottorato.

Art. 5.

Per l'ammissione al corso di dottorato di ricerca in statistica i
titoli valutabili da allegare alla domanda sono i seguenti:

a) un dettagliato curriculum-vitae;

b) la certificazione del titolo di laurea con la votazione finale
e l'elenco degli esami sostenuti con le relative votazioni;

c) la certificazione di eventuali titoli di master conseguiti in
Italia e/o all'estero;

d) due lettere di presentazione rilasciate da docenti universi-
tari;

e) una copia degli altri titoli ritenuti utili ai fini della valuta-
zione comparativa e il relativo elenco in carta semplice;

f) una copia delle pubblicazioni ritenute utili ai fini della
valutazione comparativa e il relativo elenco in carta semplice.

I cittadini appartenenti all'Unione europea possono comprovare
il possesso dei titoli di cui al comma precedente mediante le dichiara-
zioni sostitutive di certificazione previste dall'art. 46, decreto del Pre-
sidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, oppure possono
produrre certificati e pubblicazioni in originale, in copia autenticata
ovvero in copia dichiarata conforme all'originale mediante dichiara-
zione sostitutiva dell'atto di notorieta© , ai sensi dell'art. 47, decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Le pubblicazioni presentate e non richieste entro sessanta giorni
dalla conclusione del concorso non verranno piu© restituite.
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Art. 6.

Le prove d'esame previste dall'art. 4 del bando si svolgeranno
presso l'Universita© Commerciale ûLuigi Bocconiý di Milano nelle
date comunicate agli interessati tramite un'unica raccomandata con
avviso di ricevimento inviata almeno 15 giorni prima delle date fis-
sate per le prove.

Le date delle prove verranno pubblicate sul sito Internet al
seguente indirizzo:

http://www.uni-bocconi.it/phdstatistics

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido
documento di riconoscimento.

Art. 7.

La commissione giudicatrice del concorso per gli esami di
ammissione al corso di dottorato di ricerca di cui al presente bando
sara© formata e nominata in conformita© alla normativa vigente.

Art. 8.

Per l'ammissione al corso di dottorato di ricerca in Statistica, la
commissione dispone di cento punti attribuibili al candidato come
segue:

a) valutazione dei titoli: fino a 30 punti;

b) prova scritta: fino a 40 punti;

c) colloquio: fino a 30 punti.

Il risultato della valutazione dei titoli sara© reso noto agli interes-
sati prima dell'effettuazione delle prove d'esame mediante:

a) affissione all'albo dell'ufficio post-laurea dell'universita©
presso la sede di via Sarfatti, 25;

b) pubblicazione sul sito Internet all'indirizzo indicato nel-
l'art. 6 del bando.

Al termine delle prove d'esame, la commissione formula la gra-
duatoria di merito sulla base della somma dei punteggi conseguiti da
ciascun candidato nelle prove medesime e nella valutazione dei titoli.

Sono ammessi al corso di dottorato secondo l'ordine della
graduatoria e fino alla concorrenza del numero dei posti messi a con-
corso, i candidati che abbiano conseguito un punteggio complessivo
non inferiore a 50 punti.

In corrispondenza di eventuali rinunce dei vincitori prima del-
l'inizio del corso, subentreranno altrettanti candidati secondo l'ordine
della graduatoria, purchë abbiano conseguito un punteggio non infe-
riore a 50 punti.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato
deve esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

L'esito del concorso verra© reso noto agli interessati entro il
15 luglio 2002 mediante:

a) affissione all'albo dell'ufficio post-laurea dell'universita©
presso la sede di via Sarfatti, 25;

b) pubblicazione sul sito Internet all'indirizzo indicato nel-
l'art. 6 del bando.

I vincitori del concorso saranno nominati con decreto rettorale.

Art. 9.

I vincitori dovranno presentare o far pervenire tramite servizio
postale o altro mezzo idoneo all'amministrazione universitaria -
Segreteria di facolta© - Ufficio gestione carriere scolastiche, via
Sarfatti, 25 - 20136 Milano, entro il termine perentorio del 31 ago-
sto 2002, ore 17, i seguenti documenti in carta libera:

a) domanda di immatricolazione rivolta al magnifico rettore
dell'Universita© Bocconi secondo il fac-simile allegato al bando
(all. 2);

b) fotocopia del documento di identita© debitamente firmata;

c) certificato di laurea con la votazione finale o relativa auto-
certificazione (se non allegato alla domanda di ammissione), oppure
titolo di studio conseguito presso l'universita© straniera dichiarato
equipollente a una laurea italiana con decreto del rettore;

d) dichiarazione di non essere iscritto e di impegnarsi a non
iscriversi a corsi di laurea, di master, di perfezionamento o ad altri
corsi di dottorato;

e) dichiarazione di non essere iscritto a scuole di specializza-
zione o, in caso affermativo, di sospenderne la frequenza;

f) dichiarazione di non avere goduto in passato di altre borse
di studio di dottorato (dichiarazione a cui sono tenuti solo i vincitori
delle borse di studio);

g) tre foto-tessera firmate sul retro;

h) ricevuta del versamento della prima rata dei contributi di
accesso e frequenza al corso, salvo che siano beneficiari di borsa di
studio triennale.

I cittadini appartenenti all'Unione europea possono comprovare
il possesso dei titoli di cui al comma precedente mediante le dichiara-
zioni sostitutive di certificazione previste dall'art. 46, decreto del Pre-
sidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, oppure possono
produrre certificati in originale, in copia autenticata ovvero in copia
dichiarata conforme all'originale mediante dichiarazione sostitutiva
dell'atto di notorieta© , ai sensi dell'art. 47, decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

I cittadini italiani, comunitari ed extracomunitari in possesso di
un titolo universitario straniero, che non sia gia© stato dichiarato equi-
pollente a una laurea italiana, dovranno consegnare i documenti utili
a consentire al collegio dei docenti la dichiarazione di equipollenza
ai soli fini dell'ammissione al dottorato, tradotti e legalizzati dalle
competenti rappresentanze italiane secondo le norme vigenti in mate-
ria per l'ammissione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle uni-
versita© italiane.

Art. 10.

Le borse di studio di cui all'art. 1 del presente bando, aventi
durata triennale, sono assegnate ai vincitori con punteggio piu© ele-
vato nella graduatoria di ammissione in rapporto al numero delle
borse disponibili e sono confermate automaticamente per gli anni
successivi.

L'importo annuale della borsa di studio, determinato ai sensi
dell'art. 1, comma 1, lettera a) della legge 3 agosto 1998, n. 315, e
successive modificazioni ed integrazioni, e© di e 10.561,54 (al lordo
degli oneri previdenziali).

L'importo della borsa e© aumentato del 50% in relazione e in pro-
porzione all'eventuale periodo autorizzato di soggiorno all'estero, la
cui durata complessiva non puo© essere superiore alla meta© della
durata del corso.

In presenza di una o piu© borse di studio finanziate da enti esterni
non universitari, la commissione giudicatrice decidera© l'attribuzione
di tali borse sulla base della graduatoria di merito e dell'argomento
di ricerca previsto dalla convenzione stipulata con l'ente.

Le borse di studio non possono essere cumulate con altre borse
di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle concesse
da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni
all'estero, l'attivita© di formazione o di ricerca dei borsisti.

Il pubblico dipendente ammesso ai corsi di dottorato e© collocato
a domanda in congedo straordinario per motivi di studio senza asse-
gni per il periodo di durata del corso ed usufruisce della borsa di stu-
dio ove ricorrano le condizioni richieste. Il periodo di congedo straor-
dinario e© utile ai fini della progressione di carriera, del trattamento
di quiescenza e di previdenza.



ö 72 ö

22-2-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 15

Il dottorando che abbia gia© usufruito di una borsa di studio per
un dottorato non puo© usufruirne una seconda volta.

I vincitori non beneficiari di borsa di durata triennale possono
usufruire delle provvidenze dell'ISU Bocconi, secondo quanto previ-
sto dal decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001.

L'ISU Bocconi stabilisce la data del 15 luglio 2002 come termine
per la pubblicazione della graduatoria provvisoria degli idonei ai
benefici relativi alle borse di studio ed ai posti alloggio. Per accedere
alla relativa graduatoria definitiva, il candidato dovra© essere regolar-
mente immatricolato entro il 30 settembre 2002.

Per la presentazione della domanda ed ogni ulteriore informa-
zione i candidati possono rivolgersi all'ISU Bocconi al numero di
telefono 02-58362147 (indirizzo internet: www.uni-bocconi.it/isu).

Art. 11.

I contributi per l'accesso e la frequenza dei corsi di dottorato di
ricerca, comprensivi della tassa regionale di e l00, sono stabiliti in
e 5.264,57.

I dottorandi beneficiari di borsa di durata triennale sono esone-
rati preventivamente dai contributi per l'accesso e la frequenza dei
corsi. I dottorandi non beneficiari di borsa di durata triennale devono
confermare l'iscrizione a ciascun anno di corso mediante il paga-
mento della prima rata dei contributi di accesso e frequenza al corso,
ammontante a e 2165,83

Art. 12.

I corsi e i seminari del dottorato possono essere tenuti in lingua
inglese o italiana.

I dottorandi devono obbligatoriamente frequentare i corsi stabi-
liti dal programma di dottorato e superare i relativi esami.

A decorrere dal scondo semestre del secondo anno i dottorandi
possono essere autorizzati a svolgere periodi all'estero e stage presso
enti pubblici e privati secondo le modalita© e i tempi stabiliti dal coor-
dinatore del corso, tenendo conto delle linee stabilite dal collegio dei
docenti.

Ai dottorandi puo© essere affidata, nel limite orario stabilito dal
consiglio di facolta© , una limitata attivita© didattica sussidiaria o inte-
grativa. Tale attivita© non deve in ogni caso compromettere l'attivita©
di formazione alla ricerca.

Il collegio dei docenti puo© sospendere o escludere i dottorandi
dal corso con delibera motivata, previa verifica dei risultati conse-
guiti e dei comportamenti tenuti. Sono fatti salvi i casi di maternita©
o di grave e documentata malattia e di servizio militare o civile.

In caso di sospensione di durata superiore a trenta giorni ovvero
di esclusione dal corso, non puo© essere erogata la borsa di studio.

L'esclusione dal dottorato e© comunicata all'interessato con let-
tera del rettore.

L'esclusione dal corso comporta per il dottorando decadenza dal
godimento della borsa di studio e obbligo di restituzione della borsa
di studio relativa all'anno in corso.

Art. 13.

Il titolo di dottore di ricerca e© rilasciato dal rettore e si consegue
all'atto del superamento dell'esame finale, che puo© essere ripetuto
una sola volta con la commissione nominata per la sessione d'esami
successiva.

Gli esami finali per il conseguimento del titolo di dottore di
ricerca hanno per oggetto la valutazione della tesi del dottorando.

Per comprovati motivi che non consentano la presentazione
della tesi nei tempi previsti, il rettore, su proposta del collegio dei
docenti, puo© ammettere il candidato all'esame finale in deroga ai ter-
mini fissati.

Art. 14.

L'Universita© , con riferimento alla legge 31 dicembre 1996, n. 675
e successive integrazioni e modificazioni, recante disposizioni sulla
tutela delle persone e di altri soggetti, si impegna ad utilizzare i dati
personali forniti dal candidato solo per fini istituzionali e per l'esple-
tamento delle procedure concorsuali.

Art. 15.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando, si fa riferi-
mento alla normativa vigente in tema di dottorato.

Milano, 11 febbraio 2002

Il rettore: Secchi

öööööö

Allegato 1

DOMANDA DI AMMISSIONE

Al Magnifico Rettore dell'Univer-
sita© Commerciale ûLuigi Boc-
coniý - Ufficio Dottorati di
ricerca - via Sarfatti, 25 - 20136
Milano

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) ......................................
nato/a a ........................................... (provincia di .......) il ...............
residente a ............................................................(provincia di .......)
via ........................................................................... c.a.p. ...............
recapito eletto agli effetti del concorso:

citta© ............................................................. (provincia di ......)
via ........................................................................... c.a.p. ...............
numero telefonico ......................... indirizzo e-mail .........................

Chiede

di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dottorato
di ricerca in Statistica.

Dichiara sotto la propria responsabilita© :

a) di essere cittadino/a ........................................................ ;

b) di possedere la laurea in .................................................. ,
di averla conseguita in data ..................................................., presso
l'Universita© di ..................................................... (ovvero indicare il
titolo equipollente conseguito presso l'Universita© straniera, nonchë la
data del decreto rettorale con il quale e© stata dichiarata l'equipollenza
stessa);

c) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei
docenti;

d) di conoscere la lingua inglese;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

Data ....................................

Firma ..........................................
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Allegato 2
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UNIVERSITAé CATTOLICA
DEL SACRO CUORE DI MILANO

Concorso pubblico ad otto posti per il dottorato
di ricerca in ûCitta© , sicurezza e saluteý

IL RETTORE

Visto lo statuto dell'Universita© Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche ed
integrazioni;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, recante: ûLegge quadro
per l'assistenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone handi-
cappateý;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, recante: ûTutela delle
persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personaliý;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, e in particolare l'art. 4;
Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, pubblicato

nella Gazzetta Ufficiale n. 162 del 13 luglio 1999, riportante: ûRegola-
mento recante norme in materia di dottorato di ricercaý;

Visto il decreto ministeriale 21 giugno 1999, n. 313, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 256 del 27 ottobre 1999, recante: ûPro-
grammazione del sistema universitario per il triennio 1998-2000ý;

Visto il decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 2 del 4 gennaio 2000, riportante: ûRegola-
mento recante norme concernenti l'autonomia didattica degli Ateneiý;

Visto il decreto ministeriale 8 maggio 2001, n. 115, pubblicato
nel supplemento ordinario della Gazzetta Ufficiale n. 195 del 23 ago-
sto 2001, recante: ûProgrammazione del sistema universitario per il
triennio 2001-2003ý;

Vista la nota del Ministero dell'universita© e della ricerca scienti-
fica e tecnologica n. 812 del 6 giugno 2001;

Visto il proprio decreto n. 4884 del 2 ottobre 2001, recante:
ûRegolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell'Universita© catto-
lica del Sacro Cuoreý;

Vista la delibera dell'organo di valutazione interna;
Vista la delibera del Senato accademico del 22 gennaio 2001;
Vista le delibera del Consiglio di amministrazione del 23 gennaio

2001;

Decreta:

Art. 1.

Istituzione

Eé indetto presso l'Universita© cattolica del Sacro Cuore concorso
pubblico per l'ammissione al dottorato di ricerca in ûCitta© , sicurezza
e saluteý.

Durata: tre anni.
Posti: otto.
Posti con borsa: quattro.
Posti senza borsa: quattro.
Sede: Universita© Cattolica del Sacro Cuore.
Sedi consorziate: Politecnico di Milano (Italia).
Universita© straniere convenzionate:
Universitat Auto© noma de Barcelona (ES);
ETH Zurigo (CH);
Pontificia Universidad Catölica Argentina Buenos Aires (AR);
Universita© Federale dello Stato dello Espirito Santo (BR).

Collegio dei docenti:
prof. Luigi Campiglio, Universita© Cattolica, coordinatore;
prof. Vittorio Emanuele Parsi, Universita© Cattolica;
prof. Enrico Ciciotti, Universita© Cattolica;
prof. Giancarlo Vanini, Universita© Cattolica;
prof. Amerigo Cicchetti, Universita© Cattolica;
prof.ssa Maria Cristina Treu, Politecnico di Milano;
prof.ssa Chiara Cardia, Politecnico di Milano;

prof. Alessandro Balducci, Politecnico di Milano,

prof. Cesare Stevan, Politecnico di Milano;

prof. Marcello Magoni, Politecnico di Milano.

Indirizzi di ricerca:

1. Pianificazione territoriale e urbanistica;

2. Analisi e valutazione ambientale;

3. Epidemiologia;

4. Ecologia;

5. Economia urbana e regionale;

6. Scienza politica e sociologia urbana;

7. Diritto amministrativo;

8. Infrastrutture urbane.

Programma formativo ed attivita© didattiche:

Il dottorato intende formare figure professionali in grado di
affrontare le tematiche della sicurezza e della salute nel contesto del
rapido cambiamento dell'ambiente urbano. A tale scopo si propone
quindi di sviluppare, attraverso un percorso curriculare multidiscipli-
nare, specialisti dotati di capacita© d'analisi e organizzative che risul-
tino spendibili sia in un ambito piu© strettamente professionale sia in
un ambito accademico. Il profilo di questo nuovo specialista potrebbe
essere cos|© sintetizzato:

a) capace di sviluppare una peculiare sensibilita© rispetto ai
problemi e alle relazioni tra essi;

b) in grado di muoversi agevolmente attraverso settori e
approcci disciplinari molto diversi, eppure intrecciati in virtu© dei pro-
blemi alla cui soluzione sono necessari;

c) orientato alla soluzione concreta dei problemi.

Sul piano operativo l'organizzazione triennale del dottorato si
articolera© nel modo seguente:

Primo anno:

corsi di formazione teorica tenuti presso l'Universita© Cattolica
e il Politecnico;

discussione di casi;

lezioni a distanza in videoconferenza tenute da docenti delle
universita© partner (Autonoma di Barcellona, ETH di Zurigo, Catto-
lica di Buenos Aires, Federale dello Stato dell'Espirito Santo);

Secondo anno:

esperienza operativa presso una struttura esterna (I semestre);

approfondimento e preparazione di un progetto per rispondere
a un problema individuato durante l'esperienza operativa (II seme-
stre);

Terzo anno:

elaborazione della tesi di dottorato (la tesi potra© essere seguita
in collaborazione con una universita© estera presso la quale si e© tra-
scorso il periodo semestrale obbligatorio di soggiorno all'estero).

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso,
senza limitazione di eta© e cittadinanza, coloro che sono in possesso,
alla data di scadenza del presente bando, di diploma di laurea conse-
guito in Italia o di titolo accademico conseguito all'estero, preventiva-
mente riconosciuto equipollente dalle autorita© accademiche, anche
nell'ambito di accordi interuniversitari di cooperazione e mobilita© .

I candidati italiani, comunitari ed extracomunitari, in possesso
di un titolo accademico straniero, che non sia gia© stato dichiarato
equipollente ad una laurea italiana, dovranno, ai soli fini dell'ammis-
sione al dottorato di ricerca, richiedere l'equipollenza nella domanda
di ammissione al concorso. A tal fine, la domanda dovra© essere corre-
data dei documenti utili a consentire al Collegio dei docenti di pro-
nunciarsi sulla richiesta di equipollenza. I predetti documenti
dovranno essere tradotti e legalizzati dalle Autorita© competenti, nel
rispetto delle norme vigenti in materia di ammissione degli studenti
stranieri ai corsi di laurea delle universita© italiane.
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I candidati che al momento della presentazione della domanda
non sono in possesso di idoneo documento comprovante il titolo
richiesto dovranno, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla
data del conseguimento del titolo, perfezionare l'iscrizione trasmet-
tendo idonea certificazione che ne attesti il conseguimento, all'ufficio
concorsi e dottorati di ricerca, anche a mezzo fax al seguente numero:
027234.2972.

Art. 3.

Domanda di ammissione

La domanda di ammissione, redatta in carta libera, secondo il
modello allegato al presente bando di cui fa parte integrante dovra©
essere obbligatoriamente inviata con raccomandata A/R entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana al seguente indirizzo: Al Magnifico Rettore
dell'Universita© Cattolica del Sacro Cuore (ufficio concorsi e dottorati
di ricerca) largo Gemelli, n. 1 - 20123 Milano.

Per il rispetto del termine predetto fara© fede la data del timbro
dell'ufficio postale accettante.

Coloro che intendono concorrere possono compilare il modulo
della domanda utilizzando anche quello disponibile in via telematica
all'indirizzo http://www.unicatt.it/concorsi

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza e© prorogata al primo giorno feriale utile. Non saranno
accolte le domande inviate alle eventuali sedi consorziate. Nella
domanda, da redigersi in lingua italiana, il candidato dovra© dichia-
rare con precisione sotto la propria responsabilita© :

le proprie generalita© (cognome, nome, data di nascita, codice
fiscale) il luogo di nascita, la cittadinanza, la residenza ed il domicilio
eletto agli effetti del concorso;

possibilmente, per quanto riguarda i cittadini comunitari e
stranieri, un domicilio italiano o l'indicazione della propria Amba-
sciata in Italia, eletta quale proprio domicilio;

la laurea posseduta ovvero il titolo accademico conseguito
presso una Universita© straniera;

le lingue straniere conosciute (se straniero e© richiesta un'ade-
guata conoscenza della lingua italiana);

tempestivamente ogni eventuale cambiamento della propria
residenza o del domicilio eletto agli effetti del concorso.

Alla domanda dovra© essere allegato copia del curriculum vitae et
studiorum.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero non ancora
dichiarato equipollente alla laurea, dovranno allegare alla domanda
i documenti utili a consentire al collegio dei docenti la dichiarazione
di equipollenza, cos|© come previsto dall'art. 2 del presente bando.

L'amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita© per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da ine-
satte indicazioni della residenza e del domicilio da parte del candi-
dato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
degli stessi, në per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputa-
bili a colpa dell'amministrazione stessa.

I candidati riconosciuti portatori di handicap devono specificare
nella domanda l'ausilio necessario in relazione al proprio handicap.

I candidati sono tenuti a versare un contributo di e 52,00 - sul
c.c. n. 43338/68 del Banco Ambrosiano Veneto, agenzia 7, corso
Magenta, n. 32 - 20123 Milano - ABI 3001 - CAB 1607, indicando la
causale: dottorato di ricerca in ûCitta© , sicurezza e saluteý. Ricevuta
di tale versamento dovra© essere allegata alla domanda.

Art. 4.

Esame di ammissione

L'esame di ammissione consiste in due prove, una scritta e una
orale, intese ad accertare la preparazione, le capacita© e le attitudini
del candidato alla ricerca scientifica.

Eé compresa nella prova orale una verifica della conoscenza della
o delle lingue straniere indicate dal candidato.

In relazione alle qualita© accertate, la commissione attribuisce a
ogni candidato fino a 60 punti per ciascuna delle due prove. In caso
di diversa valutazione da parte dei commissari, ognuno di essi attri-
buisce al candidato per ciascuna prova fino a 1/n. 60 punti, dove n e©
pari al numero dei membri della commissione.

Eé ammesso alla prova orale il candidato che abbia conseguito
nella prova scritta un punteggio non inferiore a 40/60.

Il colloquio si intende superato solo se il candidato ottenga un
punteggio non inferiore a 40/60.

Al termine della prova d'esame la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base dei punteggi ottenuti dai candi-
dati nelle singole prove. Tale graduatoria non puo© prevedere ex-
aequo.

Il calendario delle prove sara© notificato ai candidati con racco-
mandata con avviso di ricevimento, almeno venti giorni prima delle
date stabilite.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un idoneo
documento di riconoscimento (carta di identita© , passaporto, porto
d'armi, tessera postale).

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice del concorso per l'ammissione al
corso di dottorato di ricerca sara© nominata dal rettore, su proposta
del collegio dei docenti. Essa sara© composta da tre docenti di ruolo
afferenti ai settori scientifico-disciplinari attinenti al dottorato, cui
possono essere aggiunti non piu© di due esperti, anche stranieri, se
previsti negli accordi convenzionali.

Art. 6.

Ammissione al concorso

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per il dottorato di ricerca. In corrispondenza di eventuali rinunce
degli aventi diritto prima dell'inizio del corso, subentreranno altret-
tanti candidati secondo l'ordine della graduatoria.

I titolari di assegno di ricerca possono essere ammessi ai corsi di
dottorato anche in sovrannumero fermo restando il superamento
delle prove di ammissione, sempre che tale assegno riguardi la stessa
area scientifico-disciplinare del presente dottorato.

Art. 7.

Iscrizione

I concorrenti risultati vincitori dovranno presentare o far perve-
nire all'ufficio concorsi e dottorati di ricerca dell'Universita© Cattolica
del Sacro Cuore, largo Gemelli, n. 1 - 20123 Milano entro il termine
perentorio di 10 giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello
in cui avranno ricevuto il relativo invito, la sottoelencata documenta-
zione:

richiesta di ammissione al primo anno dei corsi del dottorato
di ricerca (in carta legale);

autocertificazione di cittadinanza;

diploma di scuola secondaria superiore posseduto (documento
originale) che ha consentito la loro ammissione all'Universita© ;

autocertificazione relativa alla laurea posseduta;

dichiarazione di eventuale iscrizione ad una scuola di specia-
lizzazione ovvero di perfezionamento e, in caso affermativo, l'impe-
gno scritto a sospenderne la frequenza;

fotocopia del documento di identita© debitamente firmata;

fotografie formato tessera.

Art. 8.

Borsa di studio

L'importo annuale della borsa di studio, assoggettabile al contri-
buto previdenziale I.N.P.S. a gestione separata, e© determinato
annualmente con decreto ministeriale.
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Le borse di studio verranno assegnate previa valutazione compa-
rativa del merito.

Il godimento della borsa di studio e© compatibile con altri redditi,
anche percepiti in modo continuativo nell'anno solare in cui e© perce-
pita la borsa, purchë non superino l'importo stabilito per la borsa
stessa. In caso di superamento del limite di reddito, la borsa si
intende revocata per l'intero anno in questione. Al fine della verifica
del limite fissato, l'interessato e© tenuto a dichiarare annualmente il
reddito percepito e a segnalare l'eventuale superamento del limite
prescritto.

La borsa non e© cumulabile con alcuna altra borsa di studio a
qualsiasi titolo conferito, tranne che con quelle previste per integrare,
con soggiorni all'estero, l'attivita© di formazione e di ricerca.

La durata dell'erogazione della borsa di studio e© pari all'intera
durata del corso. La borsa di studio e© erogata con cadenza bime-
strale.

L'importo della borsa di studio e© aumentato per l'eventuale
periodo di soggiorno all'estero nella misura non inferiore del 50%.

L'ammontare annuo dei contributi per l'accesso ai corsi e per la
relativa frequenza e© di e 1.550,00 da versarsi in 2 rate, la prima al
momento dell'immatricolazione o del rinnovo dell'iscrizione e la
seconda al 30 di giugno di ogni anno.

Le borse di studio non sono cumulabili con altre borse, erogate
allo stesso titolo.

I dottorandi titolari di borse di studio conferite dall'Universita© ,
sono esonerati dai contributi per l'accesso e la frequenza dei corsi.

Art. 9.

Atti e documenti redatti in lingua straniera

Gli atti ed i documenti redatti in lingua straniera devono essere
tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane all'estero e devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso.

Art. 10.

Obbligo dei dottorandi

Gli iscritti hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita© di studio e di ricerca nell'ambito
delle strutture destinate a tal fine secondo le modalita© che saranno
fissate dal collegio dei docenti.

Eé prevista l'esclusione dal dottorato di ricerca, con decisione
motivata del collegio dei docenti, in caso di:

a) giudizio negativo alla fine di ciascun anno di frequenza;
b) svolgimento di attivita© compatibili senza l'autorizzazione

del collegio dei docenti;
c) assenze ingiustificate e prolungate, per periodo superiore ai

30 giorni.
I dottorandi saranno tenuti a seguire scrupolosamente le prescri-

zioni contenute negli accordi convenzionali tra l'Universita© Cattolica
del Sacro Cuore e le Universita© straniere presso cui si svolgera© parte
dell'attivita© di studio e di ricerca.

Art. 11.

Conseguimento del titolo

Il titolo di dottore di ricerca, rilasciato dal rettore dell'Universita©
Cattolica del Sacro Cuore, si consegue all'atto del superamento
dell'esame finale, tendente a dimostrare di aver ottenuto risultati di
rilevante valore scientifico nell'ambito della ricerca. Tale esame puo©
essere ripetuto una sola volta.

L'ammissione all'esame finale sara© subordinata ad una delibera
del collegio dei docenti corredata da idonea documentazione rila-
sciata dall'Universita© straniera presso la quale il dottorando avra©
svolto attivita© di studio e ricerca e comprovante una valutazione posi-
tiva del lavoro svolto.

Per l'esame finale verra© nominata dal rettore, sentito il collegio
dei docenti, una apposita commissione, composta da tre docenti di
ruolo, qualificati nelle discipline attinenti alle aree scientifiche a cui
si riferisce il corso.

Per comprovati motivi che non consentano la presentazione
della tesi nei tempi previsti, il rettore, su proposta del Collegio dei
docenti, puo© ammettere il candidato all'esame finale in deroga ai ter-
mini fissati e, in caso di eventuale mancata attivazione del ciclo suc-
cessivo dello stesso corso, anche in altra sede universitaria.

Sulla base delle convenzioni sottoscritte l'Universita© Cattolica
del Sacro Cuore rilascera© il titolo di dottore di ricerca anche congiun-
tamente con altro Ateneo italiano o straniero.

Art. 12.

Responsabili del procedimento

Responsabili del procedimento del presente bando sono la sig.ra
Giuseppina Mariani e il sig. Marco Boscolo - ufficio concorsi e dot-
torati, largo Gemelli, n. 1 - 20123 Milano (tel. 02/72343813 - fax 02/
72342972 - email: uff.concorsi@mi.unicatt.it).

Art. 13.

Pubblicita©

Il presente bando e© pubblicato presso gli Albi ufficiali dell'Uni-
versita© Cattolica del Sacro Cuore e via internet, presso il sito web
dell'Universita© Cattolica del Sacro Cuore all'indirizzo http://www.u-
nicatt.it/concorsi

Art. 14.

Norme finali

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si
applicano le disposizioni del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, come modificato dal decreto del Presidente
della Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693.

Milano, 28 gennaio 2002

Il rettore: Zaninelli

öööööö

Allegato A

Domanda di ammissione al con-
corso per dottorato di ricerca
in ûCitta© , sicurezza e saluteý

Al magnifico rettore dell'Universita©
Cattolica del Sacro Cuore (Uffi-
cio Concorsi e Dottorati di
ricerca) - Largo Gemelli, n. 1 -
20123 Milano

Il/La sottoscritto/a:
Cognome ................................................................................
Nome ........................... Cognome acquisito ...........................

nato/a a ........................................... Prov.: ........... Stato: ...............
il ...................................... (gg/mm/aa) sesso: & M & F e residente
a: ...................................................... Prov.: .............. c.a.p.: ...........
Stato: .............. via: .......................................................... n. ..........
codice fiscale: ...................................................................................

Chiede:

di essere ammesso/a al concorso per il dottorato di ricerca in: ûCitta© ,
sicurezza e saluteý

Il/La sottoscritto/a ...................................................................
dichiara di essere cittadino/a: ...........................................................

Per i cittadini italiani:

& di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di........ ;
& di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per i seguenti

motivi: .............................................................................................

Per i cittadini stranieri:
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& di godere dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-
nenza o provenienza;

& di essere in possesso di un titolo di studio straniero. Qua-
lora tale titolo non sia equipollente a laurea italiana, con la presente
chiede l'equipollenza ai soli fini dell'ammissione al presente concorso.
(A tal fine, la domanda dovra© essere corredata dei documenti utili a
consentire al Collegio dei docenti di pronunciarsi sulla richiesta di
equipollenza. I predetti documenti dovranno essere tradotti e legaliz-
zati dalle autorita© competenti, nel rispetto delle norme vigenti in
materia di ammissione degli studenti stranieri ai corsi di laurea delle
universita© italiane);

di scegliere per la prova orale la seguente lingua straniera (in
ordine di preferenza):

1) ............................................ 2) ...........................................
3) ............................................ 4) ...........................................

di non avere riportato condanne penali e di non aver procedi-
menti penali a carico
& di aver riportato le seguenti condanne penali: .......................
& di avere in corso i seguenti procedimenti penali: ...................
di non essere stato destituito/a o dispensato/a, në di essere stato

dichiarato/a decaduto/a da un pubblico impiego presso una pubblica
amministrazione;

di avere gia© in atto un rapporto di lavoro dipendente con ente
pubblico o privato: ...........................................................................
..........................................................................................................
denominazione dell'Ente terzo datore di lavoro, citta© e provincia (da compilarsi esclusiva-
mente solo per i candidati lavoratori subordinati)

di eleggere agli effetti del bando di concorso il proprio recapito
in via: ............................................................... n...... c.a.p.: ............
citta© : ................... provincia: .......... presso: .....................................
telefono: ............... tel. cell.: .............. E-mail: .................................

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del proprio domicilio;

di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dottorato
di ricerca;

di avere/non avere gia© usufruito in precedenza, anche per un
solo anno, di altra borsa di studio per la frequenza a corsi di dotto-
rato di ricerca;

di essere/non essere titolare di assegno di ricerca di cui
all'art. 51, comma 6, della legge 27 dicembre 1997, n. 449, e successive
modificazioni, presso l'Universita© di ................................................
per il periodo di .............................................................................. ;

di aver preso visione della normativa prevista dal bando di con-
corso;

che ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, sotto la personale responsabilita© , che
quanto sopra affermato corrisponde a verita© e si obbliga a compro-
varlo mediante la presentazione dei prescritti documenti nei termini
e con le modalita© stabilite nel bando o su richiesta dell'Amministra-
zione.

Riservato ai portatori di handicap:

dichiara di essere portatore di handicap e di aver necessita© dei
seguenti ausili: ..................................................................................
(si intendono ûportatori di handicapý i soggetti riconosciuti tali a seguito di accertamenti
effettuati dalle commissioni mediche di cui all'art. 4 della legge n. 104/1992).

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda:
copia del curriculum vitae et studiorum;
ricevuta del pagamento di e 52,00 effettuato tramite bonifico

bancario sul c/c n. 43338/68 del Banco Ambrosiano Veneto, ag. 7,
corso Magenta, n. 32 - 20123 Milano (ABI 3001 - CAB 1607) indi-
cando sulla causale: ûdottorati di ricerca - XVII ciclo - Universita©
Cattolica del Sacro Cuoreý.

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinchë i dati
forniti possano essere trattati nel rispetto della legge n. 675/1996, e
successive modificazioni ed integrazioni per gli adempimenti connessi
alla presente procedura.

Data ........................

Firma .............................

02E01326

Concorso ad ottantuno posti di dottorato di ricerca presso
l'Universita© Cattolica del Sacro Cuore, XVII ciclo, sede di
Roma.

IL RETTORE

Visto lo Statuto dell'Universita© Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche ed
integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, e in particolare l'art. 4;
Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, pubblicato

nella Gazzetta Ufficiale n. 162 del 13 luglio 1999, riportante il ûRego-
lamento recante norme in materia di dottorato di ricercaý;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, recante: ûLegge quadro
per l'assistenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone handi-
cappateý;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, recante: ûTutela delle
persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personaliý;

Visto il proprio decreto rettorale n. 4884 del 2 ottobre 2001,
recante il ûRegolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell'Univer-
sita© Cattolica del Sacro Cuoreý;

Vista la delibera dell'Organo di valutazione interna;
Viste le delibere del Senato accademico del 14 gennaio 2002 e del

consiglio di amministrazione del 21 gennaio 2002, relative all'appro-
vazione delle proposte di attivazione del XVII ciclo dei dottorati di
ricerca;

Decreta:

Art. 1.

Istituzione

Eé istituito il XVII ciclo dei corsi di dottorato di ricerca.
Eé indetto presso l'Universita© Cattolica del Sacro Cuore concorso

pubblico per l'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca di seguito
elencati.

Per ciascun corso di dottorato di ricerca vengono indicati la
durata del corso, i posti messi a concorso, il numero delle borse di
studio, le sedi consorziate, gli enti convenzionati, il coordinatore, il
collegio dei docenti, gli indirizzi di ricerca e l'eventuale programma
formativo previsto.

Il numero delle borse di studio potra© essere aumentato a seguito
di finanziamenti di soggetti pubblici e privati, purchë la relativa con-
venzione venga sottoscritta entro il termine di scadenza del bando.

L'aumento delle borse di studio puo© determinare l'incremento
dei posti globalmente a concorso.

Sede di Roma.

Dottorato di ricerca in: applicazioni tecnologiche in ematologia.
Durata: tre anni;
posti: quattro;
posti con borsa: due;
posti senza borsa: due.

Sede unica.

Collegio dei docenti:
prof. Giuseppe Leone, Universita© Cattolica, coordinatore;
prof. Giuseppe D'Onofrio, Universita© Cattolica;
prof. Valerio De Stefano, Universita© Cattolica;
prof.ssa Giovanna Flamini, Universita© Cattolica;
prof. Luigi Larocca, Universita© Cattolica;
dott. Livio Pagano, Universita© Cattolica;
dott. Luca Pierelli, Universita© Cattolica;
dott. Carlo Rumi, Universita© Cattolica;
dott.ssa Simona Sica, Universita© Cattolica;
dott.ssa Luciana Teofili, Universita© Cattolica;
dott.ssa Gina Zini, Universita© Cattolica;
dott.ssa Marcella Zollino, Universita© Cattolica.
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Indirizzi di ricerca:

tecnologie per la raccolta, separazione ed espansione in vivo
ed ex vivo delle cellule staminali emopoietiche;

tecniche di biologia molecolare nella diagnostica delle malattie
emolinfoproliferative;

applicazione delle tecniche di biologia molecolare nello studio
dell'Emostasi;

computerizzazione della cartella ematologica.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: la didat-
tica si e© distribuita in poche lezioni magistrali tenute da docenti del
dottorato e da eminenti studiosi italiani e stranieri ospiti della nostra
facolta© . La maggior parte della didattica pero© e© stata di tipo tuto-
riale. Ogni dottorando e© stato affidato ad un ricercatore o ad un pro-
fessore associato del nostro Istituto e sotto le sue direttive ha svolto
l'argomento di ricerca assegnato.

Collaborazione e gruppi di lavoro.

Il nostro gruppo collabora attivamente con gruppi di ricerca
della nostra stessa Universita© , con altre universita© e con l'Istituto
superiore di sanita© . Le collaborazioni intrauniversitarie piu© fattive
sono avvenute con l'Istituto di anatomia patologica, l'Istituto di gine-
cologia, avendo come argomento di ricerca la caratterizzazione ed il
differenziamento delle cellule staminali emopoietiche, e le malattie
linfoproliferative. La collaborazione con altre Universita© si e© realiz-
zata con il dipartimento di biotecnologie cellulari ed ematologia
dell'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma, e con l'istituto di ematologia
dell'Universita© di Bologna. La collaborazione con l'Universita©
ûLa Sapienzaý ha permesso che nostri dottorandi potessero frequen-
tare i laboratori di biologia molecolare del dipartimento di biotecno-
logie, e l'organizzazione di seminari congiunti.

Dottorato di ricerca in: bioetica.

Durata: quattro anni;

posti: sei;

posti con borsa: tre;

posti senza borsa: tre.

Sede unica.

Strutture scientifiche convenzionate:

1) Universita© Campus Bio-Medico, Roma;

2) Istituto ûFiglie di S. Camilloý, Grottaferrata.

Collegio dei docenti:

prof. Michele Lenoci, Universita© Cattolica, coordinatore;

prof. Angelo Fiori, Universita© Cattolica;

prof.ssa Gigliola Sica, Universita© Cattolica;

prof. Rodolfo Proietti, Universita© Cattolica;

prof. Alessandro Caruso, Universita© Cattolica;

dott. Adriano Pessina, Universita© Cattolica;

dott. Antonio Spagnolo, Universita© Cattolica;

dott.ssa Maria Luisa Di Pietro, Universita© Cattolica.

Indirizzi di ricerca:

problemi fondativi in bioetica;

bioetica e organizzazione sanitaria;

bioetica clinica.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: ai dotto-
randi verra© attribuito un programma di ricerca individuale, nell'am-
bito delle linee di ricerca programmate. Ad ognuno, inoltre, verra©
assegnato uno o piu© tutor esperti dell'ambito specifico di ricerca. La
didattica verra© strutturata sia in lezioni frontali sia in seminari.
In particolare dato il carattere interdisciplinare del dottorato, con
accesso a laureati di diverse discipline verra© previsto un percorso for-
mativo differenziato nei primi due anni.

Dottorato di ricerca in:

Cardiologia cellulare e molecolare.

Durata: tre anni; posti: quattro; posti con borsa: due; posti senza
borsa: due.

Sede unica.

Struttura scientifica convenzionata: 1) Universita© Vita e Salute
S. Raffaele, Milano.

Collegio dei docenti:
prof. Attilio Maseri, Universita© Vita e Salute, coordinatore;
prof. Tommaso Galeotti, Universita© Cattolica;
prof. Giovanni Neri, Universita© Cattolica;
prof. Paolo Preziosi, Universita© Cattolica;
prof. Pietro Attilio Tonali, Universita© Cattolica;
prof. Fulvio Bellocci, Universita© Cattolica;
prof. Filippo Crea, Universita© Cattolica;
prof. Enzo Ricci, Universita© Cattolica;
prof. Raffaele Landolfi, Universita© Cattolica;
prof. Bruno Giardina, Universita© Cattolica;
prof. Ruggero Pardi, Universita© Vita e Salute;
prof. Roberto Chiesa, Universita© Vita e Salute.

Indirizzi di ricerca:
studio delle cause biomolecolari e genetiche delle malattie car-

diovascolari.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: la forma-
zione dei dottorandi sara© organizzata mediante l'attribuzione di un
programma di ricerca individuale su problemi generali di grande rile-
vanza clinica per i quali si stanno attualmente aprendo nuove pro-
spettive basate su nuove ipotesi eziopatogenetiche e nuove tecnologie.
Ogni dottorando sara© affidato ad un tutor specifico con il quale
dovra© concordare il piano di ricerca e formazione ed al quale egli
dovra© riferire regolarmente il piano di ricerca ed i risultati ottenuti.
Il tutor dovra© controfirmare il rapporto periodico del dottorando.
Nell'ambito di questi programmi generali i dottorandi si concentre-
ranno su specifici progetti di ricerca sia ruotando tra i vari istituti
che mediante stage all'estero a seconda delle competenze specifiche
richieste dalla ricerca. Inoltre saranno istruiti sulle problematiche e
sulle metodologie generali della ricerca clinica e sul loro raccordo
con la ricerca di base e sulle tecniche di ricerca biomolecolare di inte-
resse generale.

Dottorato di ricerca in:
Chirurgia epatobiliare.

Durata: 3 anni; posti: 4; posti con borsa: 2; posti senza borsa: 2.

Sede unica.

Struttura scientifica convenzionata: 1) AstraZeneca S.p.a.

Collegio dei docenti:
prof. Gennaro Nuzzo, Universita© Cattolica, coordinatore;
prof. Carlo Barone, Universita© Cattolica;
prof. Guido Costamagna, Universita© Cattolica;
prof. Paolo Magistrelli, Universita© Cattolica;
prof Aurelio Picciocchi, Universita© Cattolica;
prof. Gian Lodovico Rapaccini, Universita© Cattolica;
prof. Fabio Maria Vecchio, Universita© Cattolica.

Indirizzi di ricerca: ricerca di base;
ricerca sperimentale;
ricerca applicata e clinica.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso:
Addestramento nelle conoscenze di base e nelle metodiche dia-

gnostiche e terapeutiche della patologia epato-biliare in particolare
quelle laparoscopiche e di ecografia epatobiliare interventistica.

addestramento nella ricerca applicata e ricerca clinica in chi-
rurgia epato-biliare ed in particolare sulla problematica dei protocolli
di trattamento e di follow-up dei pazienti affetti da metastasi epatiche
da neoplasie colon-rettali.

Dottorato di ricerca in:
Clinca della sindrome di down.

Durata: 3 anni; posti: 3; posti con borsa: 2; posti senza borsa: 1.

Sede unica.

Struttura scientifica convenzionata: 1) International Centre for
Birth Defects.
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Collegio dei docenti:
prof. Pierpaolo Mastroiacovo, Universita© Cattolica, coordina-

tore;
prof. Massimo Castagnola, Universita© Cattolica;
prof. Bruno Giardina, Universita© Cattolica;
prof. Francesco Guzzetta, Universita© Cattolica;
prof. Giovanni Neri, Universita© Cattolica;
prof. Riccardo Riccardi, Universita© Cattolica;
prof. Elio Salvaggio, Universita© Cattolica;
prof. Achille Stabile, Universita© Cattolica;
prof. Giuseppe Tortorolo, Universita© Cattolica;
dott. Giuseppe Zampino, Universita© Cattolica;

Indirizzi di ricerca:
aspetti clinici della Sindrome di Down
aspetti epidemiologici della Sindrome di Down
aspetti biochimici della Sindrome di Down

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: il corso
offrira© ai dottorandi la possibilita© di formarsi come ricercatori, tra-
mite la frequenza delle strutture messe a disposizione e partecipando
attivamente alle attivita© di ricerca ed assistenziali.

Dottorato di ricerca in:
Economia e gestione delle aziende sanitarie

Durata: 3 anni; posti: 4; posti con borsa: 2; posti senza borsa: 2.
Sedi consorziate: Universita© degli studi di Siena; Universita© degli

studi ûLuiss Guido Carliý di Roma; Universita© degli studi dell'A-
quila.

Struttura scientifica convenzionata: 1) Universita© degli studi di
Siena.

Collegio dei docenti:
prof. Giancarlo Vanini, Universita© Cattolica, coordinatore;
prof. Pasquale Marano, Universita© Cattolica;
prof. Giovanni Battista Gasbarrini, Universita© Cattolica;
prof. Nicola Nante, Universita© degli studi di Siena;
prof. Franco Fontana, Universita© degli studi ûLuissý di Roma;
prof. Giovanni Fiori, Universita© degli studi ûLuissý di Roma;
prof. Vincenzo Caianiello, Universita© degli studi ûLuissý di

Roma;
prof. Matteo Caroli, Universita© degli studi ûLuissý di Roma;
prof. Elio Ugonotto, Universita© degli studi dell'Aquila;
prof. Arturo Maresca, Universita© degli studi dell'Aquila.

Indirizzi di ricerca:
l'analisi dei centri di costo e dei flussi operativi;
i problemi della formazione e della gestione del personale;
i profili di cura e la valutazione della qualita© : metodi e criteri.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: il pro-
gramma di dottorato di ricerca in economia e gestione delle aziende
sanitarie si rivolge a giovani laureati nelle facolta© di economia, giuri-
sprudenza ed in quelle di medicina e chirurgia ed avra© durata di tre
anni. Il percorso formativo sara© articolato in attivita© seminariali e
lavori di gruppo distribuiti nel corso di ciascun anno, mentre piu© spe-
cifiche attivita© saranno sviluppate prevalentemente nel corso del
secondo e del terzo anno, in funzione dei progetti personali scelti
dagli allievi.

Dottorato di ricerca in:
Fisiopatologia del distretto rinofaringotubarico

Durata: 3 anni; posti: 3; posti con borsa: 2; posti senza borsa: 1.

Sede unica.

Collegio dei docenti:
prof Maurizio Maurizi, Universita© Cattolica, coordinatore;
prof. Giovanni Battista Gasbarrini, Universita© Cattolica;
prof. Carlo Mario Miani, Universita© Cattolica;
prof. Roberto Deli, Universita© Cattolica;

prof. Giovanni Almadori, Universita© Cattolica;
prof. Gaetano Paludetti, Universita© Cattolica;
prof. Giampiero Patriarca, Universita© Cattolica;
prof. Domenico Schiavino, Universita© Cattolica;
prof.ssa Gigliola Sica, Universita© Cattolica;
prof. Jacopo Galli, Universita© Cattolica;

Indirizzi di ricerca:
anatomofisiologia distretto rinofaringotubarico;
rinopatia allergica e vasomotoria;
crescita cranio-facciale;
relazione con patologie dell'orecchio interno.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: il pro-
gramma prevede lezioni teoriche, attivita© di ricerca sperimentale e
seminari. Lo scopo e© di formare specialisti con attitudine alla ricerca
sugli argomenti attinenti il dottorato.

Dottorato di ricerca in:
Fisiopatologia della nutrizione e del metabolismo

Durata: 3 anni; posti: 3; posti con borsa: 2; posti senza borsa: 1.

Sede unica.

Collegio dei docenti:
prof. Giovanni Battista Gasbaririni, Universita© Cattolica,

coordinatore;
prof. Luigi Troncone, Universita© Cattolica;
prof. Carlo Barone, Universita© Cattolica;
prof. Giuseppe Fedeli, Universita© Cattolica;
prof. Aldo Virgilio Greco, Universita© Cattolica;
prof.ssa Geltrude Mingrone, Universita© Cattolica;
prof. Gian Lodovico Rapaccini, Universita© Cattolica;
dott. Salvatore Caputo, Universita© Cattolica;

Indirizzi di ricerca:
obesita© ;
diabete;
turbe nutrizionali apparato digerente ed oncologia.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: ricerca
bibliografica continua, tutoraggio continuo dei ricercatori da parte
degli insegnanti del dottorato.

Dottorato di ricerca in:
Fisiopatologia dello scompenso cardiaco

Durata: 3 anni; posti: 4; posti con borsa: 2; posti senza borsa: 2.
Sede unica.
Strutture scientifiche convenzionate:
1) Guidant Italia S.r.l.;
2) Sorin Biomedica.

Collegio dei docenti:
prof. Gianfederico Possati, Universita© Cattolica, coordinatore
prof. Tommaso Galeotti, Universita© Cattolica;
prof. Giovanni Neri, Universita© Cattolica;
prof. Francesco Alessandrini, Universita© Cattolica;
prof. Fulvio Bellocci, Universita© Cattolica;
prof. Francesco Loperfido, Universita© Cattolica;
prof. Paolo Zecchi, Universita© Cattolica;
dott. Andrea Frustaci, Universita© Cattolica;
dott. Gaetano Lanza, Universita© Cattolica;
dott. Mario Mazzari, Universita© Cattolica;
dott. Roberto Zamparelli, Universita© Cattolica.

Indirizzi di ricerca:
cardiomiopatie e aritmie;
diagnostica invasiva delle cardiomiopatie;
chirurgia delle cardiomiopatie.
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Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: formare
dei ricercatori che uniscono alla conoscenza della problematica cli-
nica e fisiopatologica, le nuove applicazioni terapeutiche. La didat-
tica verra© esercitata in ambito clinico, diagnostico, strumentale inva-
sivo e non, laboratoristico.

Dottorato di ricerca in:
Genetica molecolare

Durata: 3 anni; posti: 3; posti con borsa: 2; posti senza borsa: 1.
Sede unica.
Struttura scientifica convenzionata: 1) Societa© Sigma Tau.

Collegio dei docenti:
prof. Giovanni Neri, Universita© Cattolica, coordinatore;
prof. Massimo Castagnola, Universita© Cattolica;
prof. Maurizio Genuardi, Universita© Cattolica;
prof. Francesco Guzzetta, Universita© Cattolica;
prof. Pierpaolo Mastroiacovo, Universita© Cattolica;
prof.ssa Serenella Servidei, Universita© Cattolica;
dott.ssa Christina Brahe, Universita© Cattolica;
dott.ssa Marcella Zollino, Universita© Cattolica;
dott.ssa Fiorella Gurrieri, Universita© Cattolica;
dott. Alfonso Bellacosa, Universita© Cattolica.

Indirizzi di ricerca:
ritardo mentale X-linked;
basi genetico-molecolari di malattie del motoneurone;
basi genetico-molecolari dell'autismo.

Programma formativo e attivita© didattica del corso: il pro-
gramma comprende lezioni formali e seminari monografici integrati
con il corso della Scuola di specializzazione in genetica medica, Jour-
nal Club, e l'esposizione semestrale della attivita© di ricerca dei dotto-
randi.

Dottorato di ricerca in:
Metodologie sperimentali e applicazioni tecnologiche

in angiologia, chirurgia e ortopedia.

Durata: 3 anni; posti: 3; posti con borsa: 2; posti senza borsa: 1.
Sede unica.

Collegio dei docenti:
prof. Ernesto De Santis, Universita© Cattolica, coordinatore;
prof. Vincenzo Di Giovanni, Universita© Cattolica;
prof. Paolo Pola, Universita© Cattolica;
prof. Arnaldo Carbone, Universita© Cattolica;
prof. Riccardo Fenici, Universita© Cattolica;
prof. Antonio Cavallaro, Universita© Cattolica;
prof. Giovanni Lorini, Universita© Cattolica;
prof. Michele Affilio Rosa, Universita© Cattolica;
dott.ssa Rosa Colli, Universita© Cattolica;
dott. Antonio Dal Lago, Universita© Cattolica;
dott. Michele Serricchio, Universita© Cattolica.

Indirizzi di ricerca:
metodologie sperimentali e applicazioni tecnologiche in angio-

logia;
metodologie sperimentali e applicazioni tecnologiche in chi-

rurgia;
metodologie sperimentali e applicazioni tecnologiche in orto-

pedia.

Programma formativo e attivita© didattica del corso: l'aspetto
centrale del dottorato e© costituito dal programma di ricerca proposto
dal candidato. Il programma dovra© essere originale e porsi come
obiettivo la risposta ad un quesito sulla patogenesi di una patologia
ortopedica o vascolare di interesse medico o chirurgico, o sulle nuove
tecnologie terapeutiche, mediante un approccio sperimentale in
campo medico, chirurgico o ortopedico. In altre parole dovra© avva-
lersi del potenziale dell'Istituto di ortopedia, di semeiotica chirurgica,
dell'istituto di patologia medica - Divisione e servizio di angiologia e
del laboratorio di biologia e genetica vascolare: attiva e costante pra-

tica clinica o angiologica o di chirurgia vascolare e/o di chirurgia
ortopedica, unita alle disponibilita© di laboratori di base e di ricerca
avanzata. Alcuni argomenti o problematiche nell'ambito dei quali
potra© essere sviluppato un programma di ricerca sono i seguenti:
1) fattori di rischio trombotico nella chirurgia protesica; 2) chirurgia
computer assistita nella protesica; 3) effetto di biomateriali metallici
e ceramici nell'angiogenesi; 4) biomateriali innovativi; 5) progres-
sione della placca aterosclerotica; 6) angiogenesi e restenosi: ruolo
della proliferazione cellulare e prospettive della terapia genica;
7) identificazione delle anomalie genetiche vascolari; 8) colture cellu-
lari e tissutali; 9) modelli sperimentali e nuove tecnologie in chirur-
gia; 10) nuove tecnologie applicate al trattamento delle patologie
venose; 11) nuove tecnologie applicate alle ricostruzioni arteriose;
12) procedure endovascolari diagnostiche e terapeutiche.

Dottorato di ricerca in:
Microbiologia generale e clinica

Durata: 3 anni; posti: 4; posti con borsa: 2; posti senza borsa: 2.
Sede consorziata: Universita© degli studi di Cagliari.

Struttura scientifica convenzionata: 1) Societa© Amplimedical.

Collegio dei docenti:
prof. Giovanni Fadda, Universita© Cattolica, coordinatore;
prof. Nicola Spagnolo, Universita© Cattolica;
prof.ssa Anna Rossi, Universita© Cattolica;
prof.ssa Giovanna Branca, Universita© Cattolica;
prof. Aldo Nacci, Universita© Cattolica;
prof. Raffaello Pompei, Universita© degli studi di Cagliari;
prof. Paolo La Colla, Universita© degli studi di Cagliari;
prof.ssa M. Elena Marongiu, Universita© degli studi di Cagliari;
prof.ssa Paola Cattani, Universita© Cattolica;
dott.ssa Ornella Flore, Universita© degli studi di Cagliari;
dott.ssa Teresa Spanu, Universita© Cattolica.

Indirizzi di ricerca:
biologia molecolare applicata ai caratteri di patogenicita©

microbica;
biologia molecolare applicata alla resistenza agli antimicro-

bici;
biologia molecolare applicata alla diagnosi ed alla tipizza-

zione.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: attraverso
le guide di tutori si intende sviluppare la capacita© di ogni dottorando
di svolgere una ricerca autonoma nei settori della microbiologia del
piu© moderno interesse scientifico anche mediante l'apprendimento e
l'utilizzo di sofisticati metodi di biologia molecolare.

Dottorato di ricerca in:
Neuropsicologia.

Durata: 3 anni; posti: 5; posti con borsa: 3; posti senza borsa: 2.
Sede consorziata: Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý.
Struttura scientifica convenzionata: 1) I.R.C.C.S. Fondazione

Santa Lucia.
Collegio dei docenti:
prof. Guido Gainotti, Universita© Cattolica, coordinatore
prof. Carlo Caltagirone, Universita© degli studi ûTor Vergataý

di Roma;
prof. Gabriele Miceli, Universita© Cattolica;
dott. Carlo Masullo, Universita© Cattolica;
dott. Giampiero Villa, Universita© Cattolica;
dott.ssa Maria Caterina Silveri, Universita© Cattolica;
dott. Ugo Nocentini, Universita© degli studi ûTor Vergataý di

Roma;
dott. G. Augusto Carlesimo, Universita© degli studi ûTor Ver-

gataý di Roma.
Indirizzi di ricerca:
1) Basi anatomiche ed aspetti cognitivi dei disturbi specifici

per categoria;
2) Meccanismi fisiopatologici responsabili dell'eminegligenza

spaziale;
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3) Diagnosi differenziale neuropsicologica delle sindromi
demenziali;

4) Architettura funzionale e basi anatomiche dei processi di
memoria;

5) Architettura funzionale e strategie di riabilitazione dei
disturbi del linguaggio;

6) La depressione post-stroke; aspetti clinici, terapeutici e ria-
bilitativi;

7) Asimmetrie emisferiche nella rappresentazione delle emo-
zioni.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: il corso si
basera© su cicli di seminari riguardanti sia le Neuroscienze che le
Scienze cognitive. Peraltro, la formazione dei dottorandi dovra©
basarsi piu© sulla loro attiva partecipazione alle varie fasi delle ricer-
che in corso (individuazione di problemi particolarmente rilevanti
nella ricerca neuropsicologica contemporanea, elaborazione di para-
digmi sperimentali atti a chiarificare tali problemi, valutazione critica
del disegno sperimentale e degli strumenti neuropsicologici prescelti,
raccolta ed elaborazione dei dati) che non su un'attivita© didattica for-
male.

Dottorato di ricerca in:
Neuroscienze

Durata: 3 anni; posti: 4; posti con borsa: 2; posti senza borsa: 2.
Sede unica.
Struttura scientifica convenzionata: 1) U.L.D.M. (Unione Ita-

liana lotta alla Distrofia Muscolare).
Collegio dei docenti:
prof. Nicolo© Miani, Universita© Cattolica, coordinatore;
prof. G. Battista Azzena, Universita© Cattolica;
prof. Fabrizio Michetti, Universita© Cattolica;
prof. Paolo Preziosi, Universita© Cattolica;
prof. Giulio Maira, Universita© Cattolica;
prof. Pietro Tonali, Universita© Cattolica.

Indirizzi di ricerca: proteine muscolari nella distrofia muscolare.
Programma formativo ed attivita© didattiche del corso:
acquisizione delle tecniche inerenti al tema di ricerca;
applicazione delle tecniche acquisite;
acquisizione della bibliografia sul tema di ricerca e su temi

correlati;
stesura della tesi di dottorato e discussione in itinere.

Dottorato di ricerca in:
Nuove tecnologie avanzate in fisiologia clinica ed ima-

ging multimodale cardiaco

Durata: 3 anni; posti: 4; posti con borsa: 2; posti senza borsa: 2.
Sede convenzionata: Universita© degli studi di Parma.
Struttura scientifica convenzionata: 1) Sigmatau.
Collegio dei docenti:
prof. Emilio Macchi, Universita© degli studi di Parma, coordi-

natore;
prof. Riccardo Fenici, Universita© Cattolica;
prof.ssa Geltrude Mingrone, Universita© Cattolica;
prof. Alessandro Giordano, Universita© Cattolica;
prof. Serenella Servidei, Universita© Cattolica;
dott. Raffaele Manna, Universita© Cattolica;
dott. Luigi Natale, Universita© Cattolica;
dott.ssa Christina Brahe, Universita© Cattolica;
dott.ssa Fiorella Gurrieri, Universita© Cattolica.

Indirizzi di ricerca:
nuove metodiche di studio clinico dell'elettrogenesi delle arit-

mie cardiache;
sviluppo di nuove strumentazioni ad alta tecnologia e di soft-

ware correlati, per il punto precedente;
studio dei meccanismi di insorgenza di aritmie cardiache nel-

l'animale da esperimento;

studio multiparametrico di pazienti con aritmie cardiache
ûidiopaticheý, con tecniche di studio cardiologico standard, indagini
biomolecolari, immunologiche, valutazione elettrofisiologica ed ima-
ging multimodale integrato al fine di localizzare il substrato aritmo-
geno;

imaging multimodale della cardiopatia ischemica e del miocar-
dio vitale;

magnetocardiografia fetale per lo studio di alterazioni del
ritmo cardiaco, del grado di crescita intrauterina e del sistema ner-
voso autonomo;

studio MCG dei pazienti con Sindrome del QT lungo (QT
dispersion con la magnetocardiografia);

studio elettromagnetico della variabilita© della frequenza car-
diaca e del bilancio simpato/vagale;

studio elettromagnetico di pazienti con sindrome di Rett,
caratterizzata da alterazioni del bilancio simpato/vagale e da prolun-
gamento del QT;

valutazione di nuove applicazioni terapeutiche nell'ambito
della sindrome di Rett, associata o meno a QT lungo e/o aritmie ven-
tricolari minacciose.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: lo scopo
della stesura scritta e© quello di introdurre il candidato alla formula-
zione di un programma scientifico con modalita© coerenti con quelle
attualmente richieste per la formulazione di progetti ufficiali nazio-
nali ed internazionali (MURST, MIUR, FIRB, FFF ecc.), e di for-
nire un riscontro per una revisione periodica dell'andamento della
ricerca. Allo stesso tempo nel corso del dottorato il candidato dovra©
acquisire conoscenza delle problematiche mediche specifiche e di
quelle tecnologiche inerenti all'argomento proposto, interagendo con
i docenti e gli altri dottorandi di discipline diverse per acquisire una
mentalita© e capacita© di lavoro interdisciplinare. Sara© pertanto favo-
rita la didattica pratica, basata sulla partecipazione attiva al lavoro
di ricerca in laboratori diversi e sull'esperienza diretta, rispetto a
quella tradizionale. Il dottorando dovra© presentare periodicamente i
risultati parziali ottenuti nel corso di ûseminari di ricercaý organiz-
zati con la partecipazione dei docenti e di tutto il personale aderente
al Centro. Il dottorando dovra© anche partecipare a seminari, works-
hop, o congressi inerenti agli argomenti oggetto della ricerca o ad
essa correlati. Lo stato di avanzamento della ricerca verra© presentato
in modo formale alla commissione dei docenti, in forma di rapporto
scritto corredato di eventuali pubblicazioni scientifiche eventual-
mente pubblicate o in corso di elaborazione, al termine di ciascun
anno, grazie al carattere internazionale del corpo docente e alla
periodica presenza di ricercatori provenienti da altri centri di ricerca,
il candidato potra© avere la possibilita© di visite interscambio con detti
centri, nonchë di collaborare a ricerche ivi svolte. Dopo il primo
anno di dottorato, potra© essere affidato al dottorando il compito di
elaborare in tutto o in parte protocolli o progetti di ricerca da presen-
tare ad organismi finanziatori ufficiali. La supervisione diretta del
progetto verra© affidata ad uno o piu© docenti facenti parte del Colle-
gio. Il compito del supervisore sara© anche quello di favorire l'inseri-
mento del candidato all'interno dei gruppi di ricerca nazionali ed
internazionali collegati alle ricerche oggetto del programma del dot-
torando.

Dottorato di ricerca in:
Oncologia integrata

Durata: 3 anni; posti: 4; posti con borsa: 2; posti senza borsa: 2.
Sede unica.
Collegio dei docenti:
prof. Tommaso Galeotti, Universita© Cattolica, coordinatore;
prof. Bruno Giardina, Universita© Cattolica;
prof. Achille Cittadini, Universita© Cattolica;
prof. Guido Galli, Universita© Cattolica;
prof Salvatore Mancuso, Universita© Cattolica;
prof Pasquale Marano, Universita© Cattolica;
prof. Maurizio Maurizi, Universita© Cattolica;
prof. Giuseppe Segni, Universita© Cattolica.

Indirizzi di ricerca:
oncobiologico;
radiochemiochirurgico.
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Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: la finalita©
generale del corso e© l'apprendimento teorico e pratico dei metodi
della ricerca in campo oncologico con particolare riguardo a:

1) Metodo dell'osservazione sistematica di soggetti affetti da
neoplasie maligne sottoposti a trattamenti chirurgici e radiochemio-
terapici integrati con analisi critica dei dati e formulazione di ipotesi
di lavoro.

2) Metodo della ricerca bibliografica sistematica: raccolta e
rilievo dei dati, loro valutazione critica, e raffronto delle deduzioni
con l'ipotesi di lavoro.

3) Metodologia della programmazione di ricerche prospettiche
in rapporto:

ai dati desumibili dalle ipotesi di lavoro e loro valutazione
critica formulata sulla base degli elementi emersi dalla ricerca biblio-
grafica;

ai risultati di una analisi delle possibilita© concrete offerte
dalla casistica affluente ai reparti clinici del Policlinico dell'Univer-
sita© ;

ai dettami della etica e della deontologia relativa alle ricer-
che cliniche;

alla metodologia della analisi statistica dei risultati.
4) Metodologia dell'analisi statistica applicata alla ricerca in

oncologia clinica.
5) Metodologia della ricerca sperimentale di tipo radiobiolo-

gico.
6) Metodologia e tecnica della valutazione critica delle osser-

vazioni clinico-sperimentali e della esposizione dei risultati nella
ricerca in oncologia applicata.

Obiettivi particolari del corso sono:
1) Padronanza teorica e pratica della metodologia della

ricerca, proprie al campo specifico.
2) Acquisizione di competenze e abilita© di ricerca scientifica

autonoma nel campo della oncologia integrata.
3) Realizzazione di una ricerca guidata, supervisionata perio-

dicamente con criteri di interdisciplinarieta© , nel campo della oncolo-
gia integrata.

Dottorato di ricerca in:
Patologia molecolare in ginecologia oncologica

Durata: 4 anni; posti: 6; posti con borsa: 3; posti senza borsa: 3.
Sedi consorziate: Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma.
Struttura scientifica convenzionata: 1) Eli Lilly.
Collegio dei docenti:
prof. Salvatore Mancuso, Universita© Cattolica, coordinatore;
prof. Luigi Frati, Universita© ûLa Sapienzaý di Roma;
prof.ssa Marianna Nuti, Universita© ûLa Sapienzaý di Roma;
prof. Giovanni Scambia, Universita© Cattolica;
dott.ssa Aurelia Rughetti, Universita© ûLa Sapienzaý di Roma;
dott.ssa M. Giovanna Salerno, Universita© Cattolica;
dott. P. Alessandro Margariti, Universita© Cattolica.

Indirizzi di ricerca:
amplificazione ed espressione di oncogeni nella progressione

di lesioni etc.;
implicazioni biologiche dei fattori di crescita, oncogeni e geni

etc.;
correlazioni tra stimolo estro/progestinico e l'espressione etc.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: identifica-
zione di fattori associati alla patogenesi e progressione di lesioni cer-
vicali e vulvari. Caratterizzazione biologica multiparametrica delle
neoplasie ovariche. Studio della correlazione tra stimolo estroproge-
stinico ed espressione di marcatori biologici nelle neoplasie endome-
triali.

Dottorato di ricerca in:
Scienza della visione

Durata: 3 anni; posti: 3; posti con borsa: 2; posti senza borsa: l.
Sede unica.
Strutture scientifiche convenzionate:
1) Pharmacia & Upjohn S.p.a.;

2) Alcon Italia S.p.a.;
3) Sifi S.p.a.

Collegio dei docenti:
prof. Luigi Scullica, Universita© Cattolica, coordinatore;
prof. Francesco Focosi, Universita© Cattolica;
prof. Benedetto Ricci, Universita© Cattolica;
dott. Alberto Colotto, Universita© Cattolica;
dott.ssa Anna Dickmann, Universita© Cattolica;
dott. Ciro Tamburrelli, Universita© Cattolica;
dott. Gustavo Savino, Universita© Cattolica;
dott. Benedetto Falsini, Universita© Cattolica.

Indirizzi di ricerca:
1) Metodiche di studio e di trattamento non invasive e delle vie

lacrimali.
2) Chirurgia refrattiva.
3) Metodiche elettrofisiologiche nello studio della funzionalita©

visiva.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: scopo del
corso e© infine quello di garantire l'apprendimento delle piu© diffuse
tecniche chirurgiche e parachirurgiche nel campo dell'oftalmologia.
Il dottorato si svolgera© con la partecipazione del dottorando all'atti-
vita© clinica, chirurgica e di ricerca dell'istituto sede di dottorato. Il
dottorando potra© svolgere attivita© clinica negli ambulatori delle bran-
che specialistiche suddette, prendera© parte ad almeno due sedute ope-
ratorie settimanali, partecipera© ad una serie di convegni scientifici
nazionali ed internazionali concordati col collegio dei docenti e ad
una serie di conferenze sugli argomenti del dottorato organizzati
dalla sede stessa del corso.

Dottorato di ricerca in:
Scienze caridiologiche fetali e pediatriche

Durata: 3 anni; posti: 3; posti con borsa: 2; posti senza borsa: 1.
Sede unica.
Struttura scientifica convenzionata: 1) Ist. Policlinico S. Donato.
Collegio dei docenti:
prof. Giuseppe Segni, Universita© Cattolica, coordinatore;
prof. Alessandro Caruso, Universita© Cattolica;
prof. Filippo Crea, Universita© Cattolica;
prof. Salvatore Mancuso, Universita© Cattolica;
prof. Pierpaolo Mastroiacovo, Universita© Cattolica;
prof. Giuseppe Tortorolo, Universita© Cattolica;
dott. Gaetano A. Lanza, Universita© Cattolica.

Indirizzi di ricerca:
1) Ecocardiografla: Cardiopatie congenite e fetali;
2) Aritmologia;
3) Cateterismo cardiaco.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: corsi di
formazione sulle cardiopatie congenite. Aspetti teorico-pratici di eco-
cardiografia (fetale e post-natale), aritmologia e cateterismo cardiaco.

Dottorato di ricerca in:
Scienze morfologiche molecolari

Durata: 3 anni; posti: 4; posti con borsa: 2; posti senza borsa: 2.
Sedi consorziate:
Universita© degli studi di Cagliari;
Universita© ûLa Sapienzaý di Roma;
Universita© degli studi di Lecce.

Struttura scientifica convenzionata: 1) Universita© degli studi di
Lecce.

Collegio dei docenti:
prof. Fabrizio Michetti, Universita© Cattolica, coordinatore;
prof. Carlo Cavallotti, Universita© ûLa Sapienzaý di Roma;
prof. Lorenzo Fumagalli, Universita© ûLa Sapienzaý di Roma;
prof.ssa Fulvia Gremo, Universita© degli studi di Cagliari;
prof. Franco Ranelletti, Universita© Cattolica;
prof.ssa Gigliola Sica, Universita© Cattolica;
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prof. Carlo Gangitano, Universita© Cattolica;

prof. Giuseppe Nicolardi, Universita© degli studi di Lecce.

Indirizzi di ricerca: nessuno.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: acquisi-
zione di metodologie sperimentali presso le sedi e, se opportuno,
presso qualificati laboratori esterni. Periodica interpretazione colle-
giale delle ricerche. Seminari.

Dottorato di ricerca in:

Urologia andrologica

Durata: 3 anni; posti: 3; posti con borsa: 2; posti senza borsa l.

Sedi consorziate: nessuna.

Collegio dei docenti:

prof. Eugenio Alcini, Universita© Cattolica, coordinatore;

prof. Arnaldo Capelli, Universita© Cattolica;

prof. Aurelio Picciocchi, Universita© ûLa Sapienzaý di Roma;

prof. Gerardo Ronzoni, Universita© degli studi di Cagliari;

prof. Franco Grassetti, Universita© Cattolica;

prof. Domenico Schiavino, Universita© Cattolica;

prof. Giampiero Patriarca, Universita© Cattolica;

prof. Pasquale Marano, Universita© degli studi di Lecce;

prof. Marco Castagneto, Universita© Cattolica.

Indirizzi di ricerca: nessuno.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: il Corso si
propone di sviluppare tecniche chirurgiche urologiche per la conser-
vazione dell'erezione nelle tecniche nerve sparing, anche su modelli
sperimentali presso lo stabilimento di utilizzazione di animali da
laboratorio dell'Universita© Cattolica del Sacro Cuore. Tali tecniche
verranno successivamente verificate, in collaborazione con altre strut-
ture simili a livello internazionale al fine di ottenere una validazione
e di stabilire delle codifiche precise e riproducibili. Una volta acqui-
sita la certezza della validita© e dell'affidabilita© della tecnica, si proce-
dera© alla valutazione dell'applicabilita© sull'uomo. Lo sviluppo di tali
tecniche ha come fine principale una diminuzione dell'incidenza dei
danni neurologici sulla sessualita© . Sara© parte integrante della finalita©
del corso una attenta valutazione dei costi del singolo intervento,
ponendo in relazione le spese derivanti da ciascuna tecnica. Si cer-
chera© inoltre di valutare eventuali differenze nel follow-up dei
pazienti a medio termine.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso,
senza limitazione di eta© e cittadinanza, coloro che sono in possesso,
alla data di scadenza del presente bando, di diploma di laurea conse-
guito in Italia o di titolo accademico conseguito all'estero, preventiva-
mente riconosciuto equipollente dalle autorita© accademiche, anche
nell'ambito di accordi interuniversitari di cooperazione e mobilita© .

I candidati italiani, comunitari ed extracomunitari, in possesso
di un titolo accademico straniero, che non sia gia© stato dichiarato
equipollente ad una laurea italiana, dovranno, ai soli fini dell'ammis-
sione al dottorato di ricerca, richiedere l'equipollenza nella domanda
di ammissione al concorso. A tal fine, la domanda dovra© essere corre-
data dei documenti utili a consentire al Collegio dei docenti di pro-
nunciarsi sulla richiesta di equipollenza. I predetti documenti
dovranno essere tradotti e legalizzati dalle Autorita© competenti, nel
rispetto delle norme vigenti in materia di ammissione degli studenti
stranieri ai corsi di laurea delle universita© italiane.

I candidati che al momento della presentazione della domanda
non sono in possesso del titolo richiesto dovranno, entro il termine
perentorio di 30 giorni dalla data del conseguimento del titolo, perfe-
zionare l'iscrizione trasmettendo idonea certificazione che ne attesti
il conseguimento, all'ufficio dottorati di ricerca, anche a mezzo fax
al seguente numero: 06/30155818.

Art. 3.

Domanda di ammissione

La domanda di ammissione, indirizzata al magnifico rettore
dell'Universita© Cattolica del Sacro Cuore, redatta in carta libera,
secondo il modello allegato al presente bando di cui fa parte inte-
grante, dovra© essere obbligatoriamente inviata con raccomandata
a/r entro il termine perentorio di 30 giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana al seguente indirizzo:

al Magnifico rettore dell'Universita© Cattolica del Sacro Cuore,
ufficio dottorati di ricerca, largo Francesco Vito, 1 - 00168 Roma.

Per il rispetto del termine predetto fara© fede la data del timbro
dell'ufficio postale accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza e© prorogata al primo giorno feriale utile.

Non saranno accolte le domande inviate alle eventuali sedi con-
sorziate. Ogni domanda potra© fare riferimento ad un unico corso di
dottorato.

Nella domanda, da redigersi in lingua italiana, il candidato
dovra© dichiarare con precisione sotto la propria responsabilita© :

le proprie generalita© (cognome, nome, data di nascita, codice
fiscale) il luogo di nascita, la cittadinanza, la residenza ed il domicilio
eletto agli effetti del concorso. Possibilmente, per quanto riguarda i
cittadini comunitari e stranieri, un domicilio italiano o l'indicazione
della propria Ambasciata in Italia, eletta quale proprio domicilio;

l'esatta denommazione del concorso cui intende partecipare;
la laurea posseduta ovvero il titolo accademico conseguito

presso una Universita© straniera;
le lingue straniere conosciute (se straniero e© richiesta un'ade-

guata conoscenza della lingua italiana);
tempestivamente ogni eventuale cambiamento della propria

residenza o del domicilio eletto agli effetti del concorso.
Alla domanda dovra© essere allegato copia del curriculum vitae e

studiorum.
I candidati in possesso di titolo accademico straniero non ancora

dichiarato equipollente alla laurea, dovranno allegare alla domanda
i documenti utili a consentire al Collegio dei docenti la dichiarazione
di equipollenza, cosi come previsto dall'art. 2 del presente bando.

L'amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita© per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da ine-
satte indicazioni della residenza e del domicilio da parte del candi-
dato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
degli stessi, në per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputa-
bili a colpa dell'amministrazione stessa.

I candidati riconosciuti portatori di handicap devono specificare
nella domanda l'ausilio necessario in relazione al proprio handicap.

I candidati sono tenuti a versare un contributo di Euro 52,00, sul
c/c. postale n. 10936003 intestato a: Universitaé Cattolica del Sacro
Cuore - Roma, indicando la causale: ûContributo per la partecipa-
zione al concorso a n. 81 posti di dottorato di ricerca presso l'Univer-
sita© Cattolica del Sacro Cuore XVII cicloý.

Ricevuta di tale versamento dovra© essere allegata alla domanda.

Art. 4.

Esame di ammissione

L'esame di ammissione consiste in due prove, una scritta e una
orale, intese ad accertare la preparazione, le capacita© e le attitudini
del candidato alla ricerca scientifica. Eé compresa nella prova orale
una verifica della conoscenza della o delle lingue straniere indicate
dal candidato.

In relazione alle qualita© accertate, la commissione attribuisce a
ogni candidato fino a 60 punti per ciascuna delle due prove. In caso
di diversa valutazione da parte dei commissari, ognuno di essi attri-
buisce al candidato per ciascuna prova fino a 1/n. 60 punti, dove n.
e© pari al numero dei membri della commissione.

Eé ammesso alla prova orale il candidato che abbia conseguito
nella prova scritta un punteggio non inferiore a 40/60.

Il colloquio si intende superato solo se il candidato ottenga un
punteggio non inferiore a 40/60.
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Al termine della prova d'esame la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base dei punteggi ottenuti dai candi-
dati nelle singole prove. Tale graduatoria non puo© prevedere ex-
aequo.

Il calendario delle prove sara© notificato ai candidati con racco-
mandata con avviso di ricevimento, almeno 20 giorni prima delle
date stabilite.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un idoneo
documento di riconoscimento (carta di identita© , passaporto, porto
d'armi, tessera postale).

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice del concorso per l'ammissione al
corso di dottorato di ricerca sara© nominata dal rettore, su proposta
del collegio dei docenti. Essa sara© composta da tre docenti di ruolo
afferenti ai settori scientifico-disciplinari attinenti al dottorato, cui
possono essere aggiunti non piu© di due esperti, anche stranieri, scelti
nell'ambito degli enti e delle strutture pubbliche e private di ricerca;
la nomina di tali esperti e© obbligatoria nel caso di convenzioni od
intese con piccole e medie imprese.

Art. 6.

Ammissione ai corsi

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per il dottorato di ricerca. In corrispondenza di eventuali rinunce
degli aventi diritto prima dell'inizio del corso, subentreranno altret-
tanti candidati secondo l'ordine della graduatoria.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato
dovra© esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

I titolari di assegno di ricerca possono essere ammessi ai corsi di
dottorato anche in sovrannumero fermo restando il superamento
delle prove di ammissione, a condizione che il dottorato di ricerca
cui partecipano riguardi la stessa area scientifico-disciplinare della
ricerca per la quale sono destinatari di assegni.

Art. 7.

Iscrizione

I concorrenti risultati vincitori dovranno presentare o far perve-
nire all'ufficio dottorati di ricerca dell'Universita© Cattolica del Sacro
Cuore - largo F. Vito, 1 - 00168 Roma, entro il termine perentorio di
10 giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello in cui
avranno ricevuto il relativo invito, la sottoelencata documentazione:

richiesta di ammissione al primo anno dei corsi del dottorato
di ricerca (in carta legale);

autocertificazione di cittadinanza;
diploma di scuola secondaria superiore posseduto, (docu-

mento originale), che ha consentito la loro ammissione all'universita© ;
autocertificazione relativa alla laurea posseduta;
dichiarazione di eventuale iscrizione ad una scuola di specia-

lizzazione ovvero di perfezionamento e, in caso affermativo, l'impe-
gno scritto a sospenderne la frequenza;

fotocopia del documento di identita© debitamente firmata;
n. 2 fotografie formato tessera.

Art. 8.

Borsa di studio

L'importo annuale della borsa di studio, assoggettabile al contri-
buto previdenziale INPS a gestione separata, e© determinato annual-
mente con decreto ministeriale.

Le borse di studio verranno assegnate previa valutazione compa-
rativa del merito.

Il godimento della borsa di studio e© compatibile con altri redditi,
anche percepiti in modo continuativo nell'anno solare in cui e© perce-
pita la borsa, purchë non superino l'importo stabilito per la borsa
stessa. In caso di superamento del limite di reddito, la borsa si

intende revocata per l'intero anno in questione. Al fine della verifica
del limite fissato, l'interessato e© tenuto a dichiarare annualmente il
reddito percepito e a segnalare l'eventuale superamento del limite
prescritto.

La borsa non e© cumulabile con alcuna altra borsa di studio a
qualsiasi titolo conferita, tranne che con quelle previste per integrare,
con soggiorni all'estero, l'attivita© di formazione e di ricerca.

La durata dell'erogazione della borsa di studio e© pari all'intera
durata del corso.

La borsa di studio e© erogata con cadenza bimestrale.

L'importo della borsa di studio e© aumentato per l'eventuale
periodo di soggiorno all'estero nella misura non inferiore del 50 per
cento.

L'ammontare annuo dei contributi per l'accesso ai corsi e per la
relativa frequenza e© di e 1550,00, da versarsi in 2 rate, la prima al
momento dell'immatricolazione o del rinnovo dell'iscrizione e la
seconda al 30 giugno di ogni anno.

Le borse di studio non sono cumulabili con altre borse, erogate
allo stesso titolo.

I dottorandi titolari di borse di studio conferite dall'universita© ,
sono esonerati dai contributi per l'accesso e la frequenza dei corsi.

Art. 9.

Atti e documenti redatti in lingua straniera

Gli atti ed i documenti redatti in lingua straniera devono essere
tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane all'estero e devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso.

Art. 10.

Obblighi dei dottorandi

Gli iscritti hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita© di studio e di ricerca nell'ambito
delle strutture destinate a tal fine secondo le modalita© che saranno
fissate dal collegio dei docenti.

Eé prevista l'esclusione dal dottorato di ricerca, con decisione
motivata del collegio dei docenti, in caso di:

a) giudizio negativo alla fine di ciascun anno di frequenza;

b) svolgimento di attivita© compatibili senza l'autorizzazione
del collegio dei docenti;

c) assenze ingiustificate e prolungate, per periodo superiore ai
30 giorni.

Art. 11.

Conseguimento del titolo

Il titolo di dottore di ricerca, rilasciato dal rettore dell'Universita©
Cattolica del Sacro Cuore, si consegue all'atto del superamento
dell'esame finale, tendente a dimostrare di aver ottenuto risultati di
rilevante valore scientifico nell'ambito della ricerca. Tale esame puo©
essere ripetuto una sola volta.

Per l'esame finale verra© nominata dal rettore, sentito il collegio
dei docenti, una apposita commissione, composta da tre docenti di
ruolo, qualificati nelle discipline attinenti alle aree scientifiche a cui
si riferisce il corso.

Per comprovati motivi che non consentano la presentazione
della tesi nei tempi previsti, il rettore, su proposta del collegio dei
docenti, puo© ammettere il candidato all'esame finale in deroga ai ter-
mini fissati e, in caso di eventuale mancata attivazione del ciclo suc-
cessivo dello stesso corso, anche in altra sede universitaria.

Art. 12.

Responsabili dei documenti

Responsabili dei procedimenti del presente bando sono la
dott.ssa Rosa Bausola e la sig.ra Loredana Ranaldi - ufficio dottorati
di ricerca - largo Francesco Vito, 1 - 00168 Roma - (tel. 06/30154958
- fax 0630155818 - email: dottoratiric@rm.unicatt.it).
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Art. 13.

Pubblicita©

Il presente bando e© pubblicato presso gli albi ufficiali dell'Uni-
versita© Cattolica del Sacro Cuore.

Art. 14.

Norme finali

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si
applicano le disposizioni del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, come modificato dal decreto del Presidente
della Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693.

Milano, 23 gennaio 2002

Il rettore: Zaninelli

öööööö

Domanda di ammissione al con-
corso per dottorato di ricerca
XVII ciclo

Al magnifico rettore dell'Universita©
Cattolica del Sacro Cuore (Ufficio
concorsi e dottorati di ricerca) -
largo F. Vito n. 1 - 00168 Roma

Il/La sottoscritto/a

cognome:....................................................................................;

nome: ........................................................................................;

cognome acquisito: ...................................................................;

nato/a a .......................................................... prov. ...............

Stato: .........................;

il: ................................................ (gg/mm/aa) sesso: ` M ` F;

e residente a: .................................................. prov. ...............;

c.a.p. ....................................... Stato: .......................................;

via: ............................................................................ n. ..........;

codice fiscale: .............................................................................

CHIEDE

di essere ammesso/a al concorso per il dottorato di ricerca in:
................................................................................................................

(ogni domanda deve fare riferimento ad un unico corso di dottorato)

Il/La sottoscritto/a .......................................... dichiara:

di essere cittadino/a: .................................................................

Per i cittadini italiani:

di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di ..............
........................;

di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per i seguenti
motivi: ...................................................................................................

Per i cittadini stranieri:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o provenienza e di essere in possesso di un titolo di studio straniero.
Qualora tale titolo non sia equipollente a laurea italiana, con la pre-
sente chiede l'equipollenza ai soli fini dell'ammissione al presente
concorso. (A tal fine, la domanda dovra© essere corredata dei docu-
menti utili a consentire al collegio dei docenti di pronunciarsi sulla
richiesta di equipollenza. I predetti documenti dovranno essere tra-
dotti e legalizzati dalle autorita© competenti, nel rispetto delle norme
vigenti in materia di ammissione degli studenti stranieri ai corsi di
laurea delle universita© italiane);

di scegliere per la prova orale la seguente lingua straniera (in
ordine di preferenza):

1) ......................................... ; 2) ..........................................;

3) ......................................... ; 4) ..........................................;

di non avere riportato condanne penali e di non aver procedi-
menti penali a carico:

di avere riportato le seguenti condanne penali ........................;

di avere in corso i seguenti procedimenti penali: ....................;

di non essere stato destituito/a o dispensato/a, në di essere
stato dichiarato/a decaduto/a da un pubblico impiego presso una
pubblica amministrazione;

di avere gia© in atto un rapporto di lavoro dipendente con Ente
pubblico o privato: ...............................................................................
(da compilarsi esclusivamente solo per i candidati lavoratori subordinati)

Denominazione dell'Ente terzo datore di lavoro ........................;

citta© e provincia ........................................................................;

di eleggere agli effetti del bando di concorso il proprio reca-
pito in:

via: ........................................................................, n. ..........;

c.a.p.: ............................, citta© .............................................;

provincia ..............., presso: .................................................;

telefono: ................................ tel. cell. ................................;

E-mail: ...................................................................................;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del proprio domicilio;

di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato di ricerca;

di avere/non avere gia© usufruito in precedenza, anche per un
solo anno, di altra borsa di studio per la frequenza a corsi di dotto-
rato di ricerca;

di essere/non essere titolare di assegno di ricerca di cui
all'art. 51, comma 6, della legge 27 dicembre 1997, n. 449 e successive
modificazioni, presso l'Universita© di ....................................................
per il periodo di ..........................;

di aver preso visione della normativa prevista dal bando di
concorso;

che ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, sotto la personale responsabilita© , che
quanto sopra affermato corrisponde a verita© e si obbliga a compro-
varlo mediante la presentazione dei prescritti documenti nei termini
e con le modalita© stabilite nel bando o su richiesta dell'amministra-
zione.

Riservato ai portatori di handicap.

Dichiara di essere portatore di handicap e di aver necessita© dei
seguenti ausili: ......................................................................................
(si intendono ûportatori di handicapý i soggetti riconosciuti tali a
seguito di accertamenti effettuati dalle commissioni mediche di cui
all'art. 4 della legge n. 104/1992).

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda:

1 copia del curriculum vitae et studiorum;

1 ricevuta del pagamento di e 52,00 effettuato sul c/c postale
n. 10936003 intestato a: Universita© Cattolica del Sacro Cuore - Roma
- indicando la causale: ûContributo per la partecipazione al concorso
a n. 81 posti di dottorato di ricerca presso l'Universita© Cattolica del
Sacro Cuore - XVII ciclo.

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinchë i dati
forniti possano essere trattati nel rispetto della legge n. 675/1996, e
successive modificazioni ed integrazioni per gli adempimenti connessi
alla presente procedura.

Data .......................................

Firma ....................................

02E01292
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Concorso a centotto posti di dottorato di ricerca presso l'Uni-
versita© Cattolica del Sacro Cuore - XVII ciclo (sedi di
Milano e Piacenza).

IL RETTORE

Visto lo statuto dell'Universita© Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche ed
integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, e in particolare l'art. 4;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 162 del 13 luglio 1999, riportante: ûRegola-
mento recante norme in materia di dottorato di ricercaý;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, recante: ûLegge quadro
per l'assistenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone handi-
cappateý;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, recante: ûTutela delle
persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personaliý;

Visto il proprio decreto n. 4884 del 2 ottobre 2001, recante:
ûRegolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell'Universita© Catto-
lica del Sacro Cuoreý;

Vista la delibera dell'organo di valutazione interna;

Viste le delibere del senato accademico del 14 gennaio 2002 e del
consiglio di amministrazione del 21 gennaio 2002, relative all'appro-
vazione delle proposte di attivazione del XVII ciclo dei dottorati di
ricerca,

Decreta:

Art. 1.

Istituzione

Eé istituito il XVII ciclo dei corsi di dottorato di ricerca.

Eé indetto presso l'Universita© Cattolica del Sacro Cuore pubblico
concorso per l'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca di seguito
elencati.

Per ciascun corso di dottorato di ricerca vengono indicati la
durata del corso, i posti messi a concorso, il numero delle borse di
studio, le sedi consorziate, gli enti convenzionati, il coordinatore, il
collegio dei docenti, gli indirizzi di ricerca e l'eventuale programma
formativo previsto.

Il numero delle borse di studio potra© essere aumentato a seguito
di finanziamenti di soggetti pubblici e privati, purchë la relativa con-
venzione venga sottoscritta entro il termine di scadenza del bando.

L'aumento delle borse di studio puo© determinare l'incremento
dei posti globalmente a concorso.

Sede di Milano.

Dottorato di ricerca in:

Diritto commerciale interno ed internazionale

Durata: 3 anni; posti: 4; posti con borsa: 2; posti senza borsa: 2.

Sedi consorziate: Universita© degli studi di Catania; Universita©
degli studi di Napoli ûFederico IIý; Seconda Universita© degli studi
di Napoli; Universita© degli studi di Pisa; Universita© degli studi del
Molise.

Collegio dei docenti:

prof. Giovanni Emanuele Colombo, Universita© Cattolica del
Sacro Cuore, coordinatore;

prof. Pietro Abbadessa, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Gianfranco Campobasso, Universita© degli studi di
Napoli ûFederico IIý;

prof. Aldo Dolmetta, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Alberto Mazzoni, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Massimo Miola, II� Universita© degli studi di Napoli;

prof. Gianmaria Palmieri, Universita© degli studi di Campo-
basso;

prof. Antonio Piras, Universita© degli studi di Pisa;

prof. Giuseppe Benedetto Portale, Universita© Cattolica del
Sacro Cuore;

prof. Gaetano Presti, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Matteo Rescigno, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Marco Saverio Spolidoro, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Vincenzo Cariello, Universita© degli studi di Ferrara;

prof. Duccio Regoli, Universita© degli studi di Lecce;

prof. Giuseppe Rescio, Universita© degli studi di Trento.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: forma-
zione di studiosi di diritto commerciale, sensibilizzati in particolare
ai punti di incontro e di divergenza del diritto nazionale rispetto ai
diritti stranieri, alle prospettive di armonizzazione in sede comunitaria
e internazionale, alle tendenze alla formazione di regole transnazionali
per la disciplina delle attivita© commerciali;

prima fase di formazione di base, con la partecipazione dei
dottorandi a seminari concordati dal collegio dei docenti, a convegni
nazionali e internazionali, a due corsi di ûlingua stranieraý (scelti
tra francese, inglese e tedesco);

seconda fase: scelta ed assegnazione dell'argomento di
ricerca per la tesi di dottorato, con l'affidamento del dottorando ad
uno dei docenti; discussione in forma seminariale del tema di
ricerca e conferma, o aggiustamento, del tema medesimo da parte del
collegio dei docenti;

terza fase: sviluppo della ricerca e ripetute verifiche, da parte
del collegio dei docenti, dello stato di avanzamento di essa, attra-
verso seminari comuni e colloqui con i dottorandi.

I dottorandi dovranno svolgere un periodo di formazione scien-
tifica all'estero di almeno sei mesi, secondo le modalita© concordate
col collegio dei docenti.

Dottorato di ricerca in:

Diritto pubblico

Durata: 3 anni; posti: 4; posti con borsa: 2; posti senza borsa: 2.

Sedi consorziate: Universita© degli studi di Milano Bicocca.

Collegio dei docenti:

prof. Angelo Mattioni, Universita© Cattolica del Sacro Cuore,
coordinatore;

prof. Enzo Balboni, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof.ssa Lidianna Degrassi, Universita© degli studi di Milano
Bicocca;

prof.ssa Anna Marzanati, Universita© degli studi di Milano
Bicocca;

prof. Paolo Sabbioni, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Carlo Traverso, Universita© degli studi di Milano Bicocca.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: acquisi-
zione della metodologia scientifica e della preparazione culturale per
ricercare con profitto nel settore del diritto pubblico.

Dottorato di ricerca in:

Economia

Durata: 3 anni; posti: 10; posti con borsa: 5; posti senza borsa: 5.

Sede unica.

Collegio dei docenti:

prof. Gerd Helmut Weinrich, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore, coordinatore;

prof. Luciano Boggio, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Massimo Bordignon, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Carlo Dell'Aringa, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;
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prof. Domenico Delli Gatti, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Luigi Filippini, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Claudio Lucifora, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Vito Moramarco, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Luigi Pasinetti, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Enzo Pontarollo, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Severino Sterpi, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Giacomo Vaciago, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Pierpaolo Varri, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

Indirizzi di ricerca:

economia monetaria e internazionale;

economia del lavoro e dell'impresa;

economia pubblica;

economia industriale e teoria della regolazione;

equilibrio generale e disequilibrio;

informazione, incertezza e teoria dei giochi;

teorie del benessere e politiche sociali.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: il corso di
dottorato si propone di offrire una formazione economica avanzata
al fine di preparare figure professionali in grado di svolgere funzioni
di analisi e di ricerca scientifica in economia teorica ed applicata
nonchë funzioni decisionali presso universita© , enti pubblici e organiz-
zazioni private nazionali ed internazionali.

Eé prevista in primo luogo una didattica avanzata nei campi fon-
damentali di microeconomia, macroeconomia e metodi quantitativi,
alla quale seguiranno lezioni e discussioni (anche sulla base di rea-
ding list) su argomenti specialistici corrispondenti agli indirizzi di
ricerca previsti. Il lavoro di elaborazione delle tesi potra© fruire della
supervisione di docenti e ricercatori selezionati in relazione alle loro
particolari competenze scientifiche.

Primo anno. Corsi avanzati di formazione in:

matematica;

microeconomia;

macroeconomia;

econometria.

Secondo anno. Attivita© di perfezionamento presso un'universita©
all'estero.

Terzo anno. Elaborazione della tesi.

I campi di ricerca nell'ambito dei quali potrebbero essere scelti
gli argomenti di tesi sono:

economia monetaria e internazionale:

modelli macrodinamici con vincoli finanziari;

modelli di crescita con agenti avversi al rischio;

modelli di crescita e di diffusione della tecnologia;

incoerenza temporale e politica monetaria;

integrazione monetaria europea;

economia del lavoro e dell'impresa:

economia dell'istruzione;

l'analisi economica del mercato del lavoro: disoccupazione e
salari;

teoria della contrattazione collettiva e relazioni industriali;

microeconometria;

teoria dell'investimento e innovazione;

teoria contrattuale dell'impresa e ûgovernanceý;

economia pubblica:

federalismo fiscale;

tassazione dei capitali a livello internazionale;

evasione fiscale;

modelli di political economy applicati a livello locale;

economia industriale e teoria della regolazione:

potere di mercato, collusione e semi-collusione, differenzia-
zione verticale;

politica antitrust ed efficacia nel prevenire e limitare le
intese;

economia sperimentale applicata all'economia industriale;

teoria e regolamentazione nel settore delle telecomunica-
zioni;

equilibrio generale e disequilibrio:

sviluppi della teoria dell'equilibrio economico generale
(mercati incompleti e incertezza; modelli con orizzonte temporale
infinito);

indeterminatezza e processi di apprendimento e coordina-
mento;

modelli con non-taê tonnement e razionamento in quantita© ;

equilibrio generale con concorrenza imperfetta;

informazione, incertezza e teoria dei giochi:

scelte in condizioni di rischio e di incertezza: una visione
assiomatica;

scelta razionale e teoria dei giochi: condizioni di conoscenza
e di razionalita© nei concetti di soluzione;

soluzioni di bargaining in giochi cooperativi e non-cooperativi;

teorie del benessere e politiche sociali:

obiettivi e strumenti di politica economica;

riforma dello stato sociale e politiche redistributive;

analisi della disuguaglianza e della poverta© .

Dottorato di ricerca in:

Economia delle istituzioni e dei sistemi aziendali

Durata: 3 anni; posti: 5; posti con borsa: 3; posti senza borsa: 2.

Sedi consorziate: Universita© degli studi di Brescia; Universita©
Commerciale ûL. Bocconiý.

Struttura scientifica convenzionata: Centro studi sull'impresa di
famiglia ûDi Padre in Figlioý; TC Sistema S.p.a.

Collegio dei docenti:

prof. Claudio Devecchi, Universita© Cattolica del Sacro Cuore,
coordinatore;

prof. Franco Amigoni, Universita© Commerciale ûL. Bocconiý;

prof. Luigi Manzolini, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Paolo Russo, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof.ssa Daniela Salvioni, Universita© degli studi di Brescia.

Indirizzi di ricerca:

la metodologia della ricerca nelle discipline economico-aziendali;

la storiografia aziendale;

i sistemi economici e le culture aziendali comparate;

l'innovazione economico-tecnica: il capitalismo dopo Schumpeter;

i metodi quantitativi per la ricerca economica;

le misurazioni e valutazioni economiche d'azienda;

la logica dei sistemi e il comportamento dei sistemi d'impresa:
strategia, struttura e funzioni aziendali.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: si e© pre-
scelto di erigere il programma in esame sui seguenti fondamenti di
metodo e di contenuto, ritenuti rilevanti per il completamento delle
capacita© scientifiche dei dottorandi:

1. Approccio metodologico-applicativo:

le premesse metodologiche della ricerca scientifica;

il metodo misto induzione/deduzione e le applicazioni di esso
alle discipline aziendali;

le modalita© tecnico-organizzative di svolgimento della ricerca
scientifica.
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2. Approccio storiografico:

i contributi delle scienze sociali rilevanti per lo studio delle disci-
pline economico-aziendali;

la storiografia aziendale (delle famiglie, imprese, no profit orga-
nization, gruppi, industrie, settori).

3. Approccio comparativo:

le strutture economiche in differenti contesti istituzionali;

valori, culture ed etiche economiche;

le logiche organizzative e le prassi manageriali.

4. Orientamento all'innovazione:

il rilievo dell'innovazione economico-tecnica come fattore di
progresso sociale;

la gestione dell'innovazione e gli effetti di questa sulle aziende e
sui contesti di riferimento.

5. Approccio quantitativo:

le logiche e le tecniche matematico-statistiche per misurazioni
complesse (anche inferenziali);

le logiche e le tecniche di misurazione e di calcolo dei valori
economici d'azienda.

Dottorato di ricerca in:

Filologia e letteratura greca e latina

Durata: 3 anni; posti: 4; posti con borsa: 2; posti senza borsa: 2.

Sede unica.

Collegio dei docenti:

prof. Mario Cantilena, Universita© Cattolica del Sacro Cuore,
coordinatore;

prof. Giuseppe Arico© , Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Luigi Castagna, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Franco Caviglia, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Lamberto Di Gregorio, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof.ssa Antonietta Porro, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore.

Indirizzi di ricerca:

tradizione epica greca e latina;

storia del teatro latino;

trasmissione ed esegesi antica dei testi greci e latini;

poesia ellenistica.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: il pro-
gramma del dottorato e© orientato alla formazione di giovani ricerca-
tori nell'ambito delle discipline filologiche e letterarie classiche, attra-
verso l'acquisizione di una solida preparazione, anche tecnica, rela-
tiva ai contenuti e ai metodi della ricerca.

Requisiti di partecipazione al corso sono una solida institutio
nelle lingue classiche e la dimostrata attitudine per l'attivita© di ricerca
nei settori cui il dottorato pertiene.

Gli indirizzi previsti, all'interno dei quali ciascun dottorando
potra© individuare uno specifico tema d'indagine su cui sviluppare la
propria tesi, coincidono con i principali ambiti di interessi dei com-
ponenti del collegio dei docenti, o con gli argomenti delle ricerche in
corso nell'Istituto: con cio© si desidera sottolineare l'importanza, ai
fini della formazione dei giovani studiosi, di un inserimento attivo e
graduale nelle ricerche in corso, di una formazione sul campo, l'unica
in grado di assicurare un apprendimento non formale di metodi e
strumenti d'indagine. Resta assicurata, comunque la possibilita© di
concordare un tema anche al di fuori di questi ambiti, purchë la
scelta sia sostenuta da motivazioni adeguate.

Nel corso del triennio pertanto e© prevista un'attivita© didattica,
cos|© articolata:

I anno:

frequenza di uno o piu© corsi curricolari, concordati con il
docente tutore, che valgano ad integrare, ove necessario, l'institutio
del dottorando, in rapporto alla sua preparazione universitaria ed ai
suoi interessi di ricerca;

frequenza di un corso di lezioni di impostazione seminariale
appositamente organizzato dal collegio dei docenti (con esame
finale);

impostazione e avvio del lavoro di tesi.

II anno:

frequenza di un corso di lezioni di impostazione seminariale
appositamente organizzato dal collegio dei docenti (con esame
finale);

partecipazione attiva a seminari nei quali il dottorando sara©
invitato ad illustrare lo stato di avanzamento della propria ricerca a
colleghi docenti;

proseguimento del lavoro di tesi.

III anno:

partecipazione attiva a seminari nei quali il dottorando sara©
invitato ad illustrare lo stato di avanzamento della propria ricerca a
colleghi docenti;

completamento del lavoro di tesi.

Nel corso del triennio sara© inoltre offerta ai dottorandi l'oppor-
tunita© di assistere a lezioni e conferenze con docenti esterni.

Dottorato di ricerca in:

Istituzioni ed organizzazioni

Durata: 3 anni; posti: 5; posti con borsa: 3; posti senza borsa: 2.

Sedi consorziate: Universita© degli studi di Milano.

Collegio dei docenti:

prof. Alberto Quadrio Curzio, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore, coordinatore;

prof. Carlo Beretta, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof.ssa Simona Beretta, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Angelo Caloia, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Massimo De Leonardis, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Gianandrea Goisis, Universita© degli studi di Milano;

prof. Carlo Maria Guerci, Universita© degli studi di Milano;

prof. Mario Maggioni, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof.ssa Nicoletta Marzona, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Guido Merzoni, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof.ssa Fausta Pellizzari, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof.ssa Valeria Piacentini, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Mario Talamona, Universita© degli studi di Milano;

dott.ssa Maria Agostina Cabiddu, Universita© Cattolica del
Sacro Cuore;

dott. Riccardo Redaelli, Universita© Cattolica del Sacro Cuore.

Indirizzi di ricerca:

analisi storico-istituzionali con particolare riguardo agli
aspetti internazionalistici;

analisi giuridica di istituzioni e organizzazioni;

analisi economica e politico-economica di assetti istituzionali
e organizzazioni.
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Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: il ridotto
numero e la dispersione degli ammessi ad ogni ciclo tra le aree che
fanno a capo a questo dottorato, non consente di organizzare cicli di
lezioni organiche per gli studenti del dottorato. Si persegue invece il
completamento della formazione innanzitutto con rapporti di tuto-
rato personalizzato, utilizzando le competenze dei membri del colle-
gio dei docenti, ma anche di specialisti inquadrati nella nostra Uni-
versita© o in altri atenei, assicurando comunque che ogni candidato
riceva un congruo numero di ore di docenza. In secondo luogo,
soprattutto nel primo e nel secondo anno, si favorisce, ove se ne pre-
senti l'opportunita© , il completamento della formazione dei candidati
con soggiorni presso sedi universitarie estere all'uopo individuate o
con realta© operative di particolare interesse per le aree prescelte dal
candidato.

Le aree di insegnamento riguarderanno prevalentemente, per
quanto riguarda gli aspetti economici, una formazione di base in
campo micro e macro economico e l'apprendimento delle tecniche
quantitative ed analitiche necessarie sia per l'analisi teorica, sia per
quella empirica e applicata, l'economia delle istituzioni, l'economia
internazionale, l'economia dello sviluppo, le politiche economiche
nazionali e internazionali; per quanto riguarda gli aspetti giuridici,
oltre al completamento della formazione sia di carattere pubblicistico
che privatistico, le istituzioni giuridiche internazionali, il diritto
dell'Unione Europea e il diritto amministrativo; per quanto riguarda
gli aspetti storici, la storia e le istituzioni dei paesi afro-asiatici, la
storia e le istituzioni dei paesi musulmani, la storia delle relazioni
internazionali, la storia dei trattati.

Dottorato di ricerca in:

Linguistica applicata e linguaggi della comunicazione

Durata: 3 anni; posti: 4; posti con borsa: 2; posti senza borsa: 2.

Sede unica.

Collegio dei docenti:

prof. Gianfranco Porcelli, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore, coordinatore;

prof. Gianfranco Bettetini, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof.ssa Bona Cambiaghi, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Armando Fumagalli, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Geoffrey Hutchings, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof.ssa Maria Luisa Maggioni, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof.ssa Anna Slerca, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof.ssa Barbara Stein, Universita© Cattolica del Sacro Cuore.

Indirizzi di ricerca:

linguistica applicata;

glottodidattica;

comunicazione;

psicolinguistica.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: il pro-
gramma formativo si propone di fornire le competenze indispensabili
all'esercizio dell'attivita© di ricerca nel campo degli studi di linguistica
applicata, dei linguaggi della comunicazione e della psicolinguistica.
Si tratta di un ampio spettro di discipline, legate tra loro dal riferi-
mento alle diverse dimensioni (linguistica, semiotica, psicologica) del
comunicare, sia immediato che mediato dalle nuove tecnologie.

A ciascun dottorando viene indicata una serie di corsi professati
in Universita© , la cui frequenza integra le competenze di base acquisite
nel corso di laurea e nelle eventuali altre esperienze post-laurea. Inol-
tre si tengono settimanalmente seminari di scienze del linguaggio
presso il Dipartimento di lingue e letterature straniere e di scienze
della comunicazione presso la Scuola di specializzazione in analisi e
gestione della comunicazione. Tali seminari, a cui intervengono anche
docenti di chiara fama esterni all'Universita© Cattolica, hanno lo
scopo di aggiornare sullo ûstato dell'arteý nelle varie discipline coin-

volte ma soprattutto di illustrare i metodi della ricerca oggi adottati
nel settore. La partecipazione ai seminari non comporta la semplice
frequenza ma anche il superamento di un colloquio finale di valuta-
zione.

La validita© del piano formativo e didattico e© attestata non solo
dal felice esito degli esami di dottorato ma dal conferimento di incari-
chi universitari a molti dottori di ricerca e dall'esito positivo di suc-
cessive tappe nella carriera accademica per alcuni di loro. Per questi
motivi il programma ricalca in buona misura quello degli anni prece-
denti, con i lievi correttivi che l'esperienza suggerisce e che le nuove
forze consentono.

Dottorato di ricerca in:

Mercati ed intermediari finanziari

Durata: 3 anni; posti: 6; posti con borsa: 3; posti senza borsa: 3.

Sedi consorziate: Universita© degli studi di Bergamo; Universita©
degli studi di Bologna; Universita© degli studi di Milano Bicocca; Uni-
versita© degli studi di Modena e Reggio Emilia; Libera Universita©
Internazionale degli Studi Sociali ûGuido Carliý LUISS di Roma.

Collegio dei docenti:

prof. Francesco Cesarini, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore, coordinatore;

prof. Angelo Baglioni, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Alberto Banfi, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Marco Bigelli, Universita© degli studi di Bologna;

prof. Andrea Boitani, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof.ssa Marcella Corsi, Libera Universita© Internazionale
degli Studi Sociali ûGuido Carliý LUISS di Roma;

prof. Fabrizio Di Lazzaro, Libera Universita© Internazionale
degli Studi Sociali ûGuido Carliý LUISS di Roma;

prof. Andrea Ferrari, Universita© degli studi di Modena e Reg-
gio Emilia;

prof.ssa Elisabetta Gualandri, Universita© degli studi di
Modena e Reggio Emilia;

prof. Giuseppe Lusignani, Universita© degli studi di Bologna;

prof. Mario Masini, Universita© degli studi di Bergamo;

prof.ssa Piera Mazzoleni, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Gennaro Olivieri, Libera Universita© Internazionale degli
Studi Sociali ûGuido Carliý LUISS di Roma;

prof. Arturo Patarnello, Universita© degli studi di Milano
Bicocca;

prof. Giorgio Ragazzi, Universita© degli studi di Bergamo.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: nel primo
anno sono previsti corsi e/o cicli seminariali nell'area dell'economia
(micro e macro), dei metodi quantitativi per la finanza, dell'economia
bancaria e della finanza, per un monte ore complessivo non inferiore
a 100/120 ore d'aula. Nel secondo anno e© previsto un soggiorno
presso universita© estere con frequenza ai corsi post-graduate, d'intesa
con il collegio dei docenti e i tutor (laboratorio di analisi monetaria),
salvo diversa indicazione dei docenti referenti. Il terzo anno e© dedi-
cato alla preparazione della tesi sotto la supervisione di due tutor
individuati dal dottorando e dal collegio.

Dottorato di ricerca in:

P e d a g o g i a

Durata: 3 anni; posti: 6; posti con borsa: 4; posti senza borsa: 2.

Sede unica.

Collegio dei docenti:

prof.ssa Renata Lollo, Universita© Cattolica del Sacro Cuore,
coordinatore;

prof. Angelo Bianchi, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Luciano Caimi, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Luigi D'Alonzo, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;
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prof.ssa Vanna Iori, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Luigi Pati, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Luciano Pazzaglia, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof.ssa Milena Santerini, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Cesare Scurati, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Giuseppe Vico, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof.ssa Renata Vigano© , Universita© Cattolica del Sacro Cuore.

Indirizzi di ricerca:

ricerca storica e di letteratura per l'infanzia;

ricerca teorico-istituzionale;

ricerca educativo-didattica;

ricerca applicativo-sperimentale.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: il triennio
del dottorato intende formare alla ricerca nell'ambito pedagogico,
didattico e formativo attraverso comuni momenti di studio semina-
riale e diversificati itinerari di indagine personale. Per quanto
riguarda l'indirizzo storico, i dottorandi approfondiranno innanzi-
tutto le metodologie della ricerca nell'ambito di storia della pedago-
gia e storia delle istituzioni educativo scolastiche nonchë di lettera-
tura per l'infanzia. Relativamente al curriculum ad orientamento teo-
rico istituzionale, i dottorandi saranno guidati ad approfondire pro-
blematiche fondative e socio culturali inerenti le problematiche edu-
cative e di formazione relative a contesti differenziati di esperienza.
Circa gli indirizzi rivolti alla progettualita© educativo-didattica, i dot-
torandi saranno orientati ad acquisire in maniera scientificamente
approfondita e critica, nel quadro della cultura pedagogica consoli-
data, le piu© fondamentali e le piu© attuali metodologie di indagine
qualitativa e quantitativa, con la piu© ampia apertura alla considera-
zione delle problematiche emergenti ed alla padronanza dei piu©
recenti strumenti di comunicazione e di ricerca.

Dottorato di ricerca in:

Processi di trasformazione delle societaé antiche

Durata: 3 anni; posti: 6; posti con borsa: 3; posti senza borsa: 3.

Sedi consorziate:, Universita© degli studi di Lecce; Universita©
degli studi di Trieste; Universita© degli studi di Urbino.

Collegio dei docenti:

prof.ssa Maria Pia Rossignani, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore, coordinatore;

prof. Francesco D'Andria, Universita© degli studi di Lecce;

prof. Mario Luni, Universita© degli studi di Urbino;

prof.ssa Valeria Purcaro, Universita© degli studi di Urbino;

prof.ssa Grazia Semeraro, Universita© degli studi di Lecce;

prof.ssa Monika Verza© r, Universita© degli studi di Trieste;

dott.ssa Anna Lia Ermeti, Universita© degli studi di Urbino;

dott.ssa Claudia Perassi, Universita© Cattolica del Sacro Cuore.

Indirizzi di ricerca:

storia degli insediamenti;

produzione e scambi;

architettura e arti figurative.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: il corso
intende sviluppare le ricerche archeologiche sulle societa© antiche,
valorizzando le dinamiche processuali e il dialogo interdisciplinare.

Dottorato di ricerca in:

Psicologia della comunicazione e dei processi linguistici

Durata: 3 anni; posti: 6; posti con borsa: 3; posti senza borsa: 3.

Sede unica.

Collegio dei docenti:

prof. Luigi Anolli, Universita© Cattolica del Sacro Cuore, coor-
dinatore;

prof. Alessandro Antonietti, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof.ssa Maria Rita Ciceri, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof.ssa Emanuela Confalonieri, Universita© Cattolica del
Sacro Cuore;

prof.ssa Paola Di Blasio, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Fernando Dogana, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Gabriella Gilli, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Carlo Ricci, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Giuseppe Riva, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Pier Cesare Rivoltella, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore.

Indirizzi di ricerca:

comunicazione implicita e discomunicazione;

pragmatica interazionista;

comunicazione in ambienti a virtualita© variabile;

comunicazione non verbale;

comunicazione e formazione a distanza;

sviluppo della comunicazione e del linguaggio.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: il pro-
gramma formativo prevede l'approfondimento sistematico di una
serie di domini scientifici oggi in fase di sviluppo avanzato:

a) pragmatica cognitiva (in relazione alla concezione della
comunicazione come atto molare in costante interazione con il conte-
sto; abbiamo qui fenomeni fondamentali della comunicazione, come
la risemantizzazione contestuale, il continuo gioco di negoziazione
semantica, la flessibilita© e la stabilita© del significato, le marche del
significato, ecc.);

b) psicologia dell'intenzionalita© (in riferimento alla comunica-
zione come atto intenzionale e consapevole, dotato di piani e di stra-
tegie all'interno di una sequenza continua fra i processi automatici e
quelli controllati secondo i diversi livelli della coscienza; processi rei-
terativi di internazionalizzazione e di reinternazionalizzazione; ecc.);

c) la comunicazione implicita e la discomunicazione (intesa
come studio e approfondimento dei processi sottesi alla comunica-
zione implicita e indiretta, alla comunicazione machiavellica, ingan-
nevole e menzognera, alla comunicazione ironica e metaforica, al
fraintendimento e alla incomprensione);

d) la comunicazione non verbale (con particolare attenzione
ai mezzi espressivi dell'individuo in relazione alle sue attivita© cogni-
tive e alle sue condotte emotive, esaminate con strumenti di analisi
avanzate quali il FACS, MAX, CSL). Particolare attenzione verra©
posta allo studio e all'analisi degli aspetti vocali non verbali e della
gestualita© ;

e) la comunicazione in ambienti a virtualita© variabile (nello
studio della comunicazione mediata fra uomo e computer, all'interno
di processo sempre piu© simbolici e virtuali entro una realta© globale
come Internet);

f) psicologia dello sviluppo del linguaggio (interazione e svi-
luppo della comunicazione linguistica; lo sviluppo delle competenze
narrative; i processi di alfabetizzazione e della consapevolezza meta-
linguistica; l'apprendimento della lettura, modelli top-down e bot-
tom-up; i disturbi del linguaggio; lo sviluppo del linguaggio in condi-
zioni particolari: bilinguismo e plurilinguismo; la lingua dei sordi e
il sistema dei segni);

g) la comunicazione per la formazione a distanza (definizione
delle modalita© e delle dimensioni della ûpresenza on lineý; analisi del-
l'impatto dell'Information & Comunication Technologies (I&CT);
strategie di gestione dei nuovi processi di ûpresenza culturaleý; iden-
tificazione dei processi comunicativi piu© efficaci per la formazione a
distanza).
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In riferimento a questi settori scientifici l'attivita© didattica pre-
vede sia un approfondimento sistematico attraverso attivita© di inse-
gnamento sia una impostazione individualizzata dottorando/docente
nell'attivita© di studio e di ricerca, anche servendosi dell'ausilio di
tutori competenti.

Il primo anno sara© dedicato in prevalenza a corsi e a seminari
con particolare attenzione agli aspetti metodologici della ricerca e a
una sistemazione delle conoscenze scientifiche nell'ambito della psi-
cologia della comunicazione e dei processi linguistici.

Il secondo e il terzo anno saranno dedicati a contatti piu© indivi-
duali con i docenti e i tutori che supervisionano l'attivita© di ricerca
finalizzata all'elaborato della tesi finale e a un periodo di permanenza
all'estero in dipendenza della tematica prescelta e dei contatti dispo-
nibili ai docenti. Eé prevista inoltre la possibilita© di svolgere esperienze
significative in un approfondimento monotematico su specifici aspetti
dei temi di ricerca individuati dagli studenti.

Le competenze dei docenti e dei tutori del dottorato sono tali da
garantire una integrazione relativa alle diverse sfaccettature della
comunicazione umana e del suo sviluppo in relazione agli indirizzi
sopra indicati.

Dottorato di ricerca in:

Psicologia sociale e dello sviluppo

Durata: 3 anni; posti: 6; posti con borsa: 3; posti senza borsa: 3.

Sede unica.

Collegio dei docenti:

prof. Cesare Kaneklin, Universita© Cattolica del Sacro Cuore,
coordinatore;

prof. Pier Luigi Baldi, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Albino Claudio Bosio, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof.ssa Wilma Rita Binda, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof.ssa Cristina Castelli, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof.ssa Patrizia Catellani, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Carlo Galimberti, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof.ssa Raffaella Iafrate, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof.ssa Olga Sempio Liverta, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Antonella Marchetti, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof.ssa. Elena Marta, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Francesco Morabito, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Camillo Regalia, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof.ssa Eugenia Scabini, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Giuseppe Scaratti, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Silvio Stella, Universita© Cattolica del Sacro Cuore.

Indirizzi di ricerca:

psicologia delle relazioni familiari e interpersonali;

processi cognitivi e di apprendimento;

processi produttivi di servizi alla persona e alle imprese;

psicologia della salute;

la ricerca sociale.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: come e©
nella tradizione dei corsi di dottorato di ricerca fin qui svolti, l'atti-
vita© formativa nei tre anni di corso intende perseguire un duplice
obiettivo:

1) offrire corsi differenziati che organizzino in modo sistema-
tico le discipline che fanno parte del dottorato e consentano una
padronanza critica degli strumenti di indagine a livello quantitativo
e qualitativo;

2) realizzare uno stretto rapporto docente-studente e tra gli
stessi dottorandi finalizzato alla produzione di un elaborato originale
di ricerca.

Da questa scelta di fondo deriva il seguente schema di organiz-
zazione:

il primo anno di corso sara© dedicato prevalentemente a corsi
obbligatori di base sugli aspetti piu© generali della psicologia sociale
e dello sviluppo, che tengano conto sia delle competenze pregresse
dei dottorandi sia dell'evoluzione negli anni delle discipline in oggetto
e dei piu© recenti cambiamenti sociali;

nel secondo e terzo anno verra© curata in modo piu© sistematico
l'acquisizione, da parte del candidato, di conoscenze e abilita© relative
alla metodologia della ricerca, alla realizzazione di ricerche speri-
mentali ö tenendo presenti le metodologie piu© avanzate di raccolta
e analisi dei dati ö e alla impostazione ed esecuzione di indagini a
carattere qualitativo. Verranno approfonditi dai dottorandi argomenti
di specifico interesse, anche con attivita© seminariali, che costituiranno
l'oggetto della loro dissertazione. Parallelamente verra© sviluppata e
consolidata un'attivita© individualizzata tra i dottorandi e i tutori che
svolgeranno un ruolo di supervisione dell'elaborato di ricerca.

Dottorato di ricerca in:

Rappresentazioni e comportamenti politici

Durata: 3 anni; posti: 4; posti con borsa: 2; posti senza borsa: 2.

Sede unica.

Collegio dei docenti:

prof. Lorenzo Ornaghi, Universita© Cattolica del Sacro Cuore,
coordinatore;

prof. Ugo Draetta, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof.ssa Lucia Giossi, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Virgilio Ilari, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Assunto Quadrio, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

dott. Silvio Coltellessa, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Paolo Colombo, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

dott.ssa Marinella Fumagalli Meraviglia, Universita© Cattolica
del Sacro Cuore;

dott.ssa Enrica Neri, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Vittorio Emanuele Parsi, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

dott. Mario Scazzoso, Universita© Cattolica del Sacro Cuore.

Indirizzi di ricerca:

comportamenti, linguaggio e simboli;

rappresentazioni politiche e relazioni internazionali.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: obiettivi
fondamentali del programma formativo sono:

l'acquisizione da parte dei dottorandi delle strumentazioni
metodologico-teoriche specifiche della psicologia sociale, della
scienza politica e delle relazioni internazionali;

l'applicazione di tali strumenti all'indagine delle strutture e dei
fenomeni politici piu© rilevanti sia nelle societa© e nei regimi politici
europei, sia nel sistema globale.

Tali obiettivi verranno perseguiti con:

corsi specifici di lezioni;

seminari ed esercitazioni scritte sugli argomenti;

periodo di formazione all'estero.
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Il programma formativo e l'attivita© didattica si conformano ai
criteri dell'International Society for Political Psychology.

Dottorato di ricerca in:

Scienze linguistiche, filologiche e letterarie

Durata: 4 anni; posti: 5; posti con borsa: 3; posti senza borsa: 2.

Sede unica.

Collegio dei docenti:

prof. Giuseppe Bernardelli, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore, coordinatore;

prof.ssa Maria Grazia Bellorini, Universita© Cattolica del
Sacro Cuore;

prof.ssa Luisa Camaiora, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Sergio Cigada, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof.ssa Maria Franca Frola, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof.ssa Maria Cristina Gatti, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Giovanni Gobber, Universita© Cattolica del Sacro Cuore.

Indirizzi di ricerca:

linguistico;

filologico;

letterario.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: il dotto-
rato si propone di fornire le competenze indispensabili all'esercizio
dell'attivita© di ricerca nel campo degli studi linguistico-letterari, con
particolare riferimento ai problemi della testualita© . In considerazione
della complessita© di quei problemi, esso si articola in tre indirizzi: lin-
guistico, filologico e letterario, che vengono menzionati nel titolo
finale.

Comune ai tre indirizzi e© l'approfondimento delle conoscenze lin-
guistiche, sia a livello teorico, attraverso la frequenza completata da
un esame finale del seminario di linguistica, che da novembre a giu-
gno si svolge all'interno del dipartimento di lingue, sia a livello pra-
tico attraverso il consolidamento ö mediato in corsi specifici ö della
conoscenza attiva e passiva di almeno due lingue straniere. Ogni stu-
dente del dottorato completa inoltre la propria formazione con una
serie di insegnamenti e di letture pertinenti all'indirizzo prescelto su
indicazione del collegio dei docenti. Coronamento del periodo di for-
mazione, prima della discussione della tesi, e© un soggiorno all'estero
della durata di un anno presso un istituto di cultura di chiara fama.

Dottorato di ricerca in:

Scienze religiose

Durata: 3 anni; posti: 4; posti con borsa: 2; posti senza borsa: 2.

Sede unica.

Collegio dei docenti:

prof. Luigi Pizzolato, Universita© Cattolica del Sacro Cuore,
coordinatore;

prof.ssa Maria Vittoria Cerutti, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Giuseppe Ghiberti, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Clemente Lanzetti, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Enrico Mazza, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Massimo Marcocchi, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Giuseppe Visona© , Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Marco Rizzi, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

dott. Paolo Branca, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

dott.ssa Anna Passoni Dell'Acqua, Universita© Cattolica del
Sacro Cuore.

Indirizzi di ricerca:

tradizione biblico-cristiana e mondo classico;

tradizione biblico-cristiana e culture ebraica e islamica;

tradizione biblico-cristiana e culture extraeuropee;

tradizione biblico-cristiana e cultura/e moderne.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: dovra©
essere stabilito un programma di formazione alla ricerca (generale e
specifico) e un piano di svolgimento della ricerca stessa. A partire
dal grado iniziale di competenze acquisite e del tipo di ricerca da
intraprendere, sara© stilato, da parte del collegio docente nel suo
insieme e dei singoli iscritti, un progetto di apprendimento progres-
sivo di conoscenze di base e di strumenti, sancito da un patto forma-
tivo a cui l'iscritto dovra© attenersi e sul quale sara© valutato annual-
mente il suo itinerario, onde evitare che il dottorato risulti una dota-
zione ûa perdereý che consenta di restare comunque per tre anni in
universita© , ma sia un vero percorso che impegna e seleziona. Inizial-
mente saranno privilegiati seminari di tipo metodologico e di base
(conoscenze di opere ûclassicheý e di indirizzi di ricerca), che poi si
caratterizzeranno via via in senso piu© contenutistico e specialistico,
con l'attiva partecipazione degli iscritti che saranno chiamati a ren-
dere conto periodicamente dell'avanzamento della propria ricerca,
ma anche ad interagire con le proposte del dottorato sulla base della
loro specifica ricerca.

Dottorato di ricerca in:

Sociologia e metodologia della ricerca sociale

Durata: 3 anni; posti: 4; posti con borsa: 2; posti senza borsa: 2.

Sede unica.

Collegio dei docenti:

prof.ssa Laura Bovone, Universita© Cattolica del Sacro Cuore,
coordinatore;

prof.ssa Bianca Avanzini, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof.ssa Elena Besozzi, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof.ssa Lucia Boccacin, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Vincenzo Cesareo, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Michele Colasanto, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof.ssa Silvia Cortellazzi, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Giovanni Gasparini, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Clemente Lanzetti, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Mauro Magatti, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof.ssa Giovanna Rossi, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Enrico Maria Tacchi, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

dott.ssa Donatella Bramanti, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

dott. Italo Piccoli, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Eugenio Zucchetti, Universita© Cattolica del Sacro Cuore.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: si preve-
dono lezioni frontali, esercitazioni di carattere metodologico, frui-
zione di seminari particolarmente rilevanti ai fini dell'itinerario for-
mativo e utilizzo del laboratorio statistico. Si tratta di attivita© didatti-
che svolte all'interno dell'Universita© Cattolica di Milano con l'impe-
gno dei docenti appartenenti al dipartimento di sociologia, per un
totale di oltre 120 ore di docenza all'anno e di oltre 20 docenti impe-
gnati.
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Sotto il profilo del contenuto, l'itinerario formativo predisposto
si articola in tre parti:

la prima e© dedicata allo studio del pensiero di importanti
sociologi moderni e contemporanei, quali Weber, Durkheim, Par-
sons, Giddens, Habermas e Touraine e all'approfondimento di feno-
meni sociali rilevanti o emergenti (circa 60 ore);

la seconda e© volta ad illustrare le principali metodologie quan-
titative e qualitative utilizzate nella ricerca sociale (circa 40 ore);

la terza ha l'obiettivo di presentare le aree di ricerca partico-
larmente esplorate dal dipartimento di sociologia (circa 20 ore), onde
orientare piu© specificamente i dottorandi alla scelta del tema della
tesi.

Le esercitazioni (circa 50 ore) riguardano l'utilizzo degli stru-
menti della ricerca sociale, in tutte le sue fasi, dal disegno della
ricerca alla costruzione della base empirica (standard e non standard)
fino alle tecniche di organizzazione, elaborazione e lettura del mate-
riale raccolto.

Sono previsti regolari contatti con universita© straniere, sia in
occasione di conferenze e seminari sia per organizzare soggiorni di
studio per i dottorandi.

Partecipando in modo attivo alle iniziative del Coordinamento
italiano dei dottorati in sociologia, il dottorato si propone di inviare
i propri dottorandi presso altri atenei italiani (in particolare presso
le Universita© degli studi di Milano, Bologna e Firenze) per cicli di
lezioni o seminari specialistici la© organizzati.

Ciascun dottorando e© seguito, nel suo lavoro di tesi e nei tre anni
di durata del corso, da due tutor.

Dottorato di ricerca in:

Societaé , politica e religione nella formazione
dell'Europa moderna

Durata: 3 anni; posti: 4; posti con borsa: 2; posti senza borsa: 2.

Sede unica.

Collegio dei docenti:

prof. Cesare Mozzarelli, Universita© Cattolica del Sacro Cuore,
coordinatore;

prof. Giovanni Ancarani, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Romeo Astorri, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Robertino Ghiringhelli, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Alberto Liva, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Daniele Montanari, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof.ssa Daniela Parisi, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Danilo Zardin, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

dott.ssa Maria Bocci, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

dott.ssa Annalisa Carlotti, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

dott. Luca Ceriotti, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

dott.ssa Chiara Continisio, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

dott.ssa Cinzia Cremonini, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

dott. Massimo Ferrari, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

dott.ssa Ivana Pederzani, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore.

Indirizzi di ricerca:

politica e societa© ;

religione e societa© ;

religione e politica.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: forma-
zione di studiosi capaci di svolgere autonomamente attivita© di ricerca
e di inserirsi in istituzioni universitarie o in altre di eguale livello
intellettuale.

Partecipazione a seminari/convegni oltre che all'attivita© dell'Isti-
tuto e collaborazione alle iniziative di ricerca dello stesso.

Dottorato di ricerca in:

Storia delle arti in Lombardia dal medioevo
all'etaé contemporanea

Durata: 3 anni; posti: 4; posti con borsa: 2; posti senza borsa: 2.

Sede unica.

Collegio dei docenti:

prof.ssa Maria Luisa Gatti Perer, Universita© Cattolica del
Sacro Cuore, coordinatore;

prof. Luciano Caramel, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof.ssa Francesca Flores D'Arcais, Universita© Cattolica del
Sacro Cuore;

prof. Alessandro Rovetta, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Francesco Tedeschi, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

dott. Paolo Bellini, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

dott. Marco Bona Castellotti, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

dott. Marco Rossi, Universita© Cattolica del Sacro Cuore.

Indirizzi di ricerca:

storia delle arti in Lombardia nel medioevo;

storia delle arti in Lombardia nell'eta© moderna;

storia delle arti in Lombardia nell'eta© contemporanea.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: riscoprire
gli intimi e indissolubili rapporti nell'ambito delle arti figurative tra
la Lombardia, il resto dell'Italia e dell'Europa.

Il programma formativo e l'attivita© didattica del corso verra© sta-
bilito successivamente dal collegio dei docenti e saranno costituiti da
seminari di ricerca ed approfondimenti periodici.

Dottorato di ricerca in:

Storia e forme della rappresentazione
e del consumo mediali

Durata: 3 anni; posti: 4; posti con borsa: 2; posti senza borsa: 2.

Sede unica.

Collegio dei docenti:

prof. Francesco Casetti, Universita© Cattolica del Sacro Cuore,
coordinatore;

prof. Fausto Colombo, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Ruggero Eugeni, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Silvano Petrosino, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof.ssa Chiara Giaccardi, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Aldo Grasso, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

dott. Piermarco Aroldi, Universita© Cattolica del Sacro Cuore.

Indirizzi di ricerca: il corso di dottorato prevede due curricula
distinti, relativi ai settori disciplinari di riferimento. Tuttavia, con
l'obiettivo di stimolare una serie di opportunita© di interscambio degli
studenti tra loro e con i tutor, si favorisce, soprattutto durante il
primo anno, una formazione allargata e integrata.
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Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: il corso
prevede la seguente articolazione della didattica:

I Anno.

Dal punto di vista dei contenuti, allo studente vengono offerte
opportunita© formative sul duplice versante della storia e dei linguaggi
dei media e della storia e dei linguaggi del cinema; dal punto di vista
dei metodi e delle discipline, i versanti interessati sono quello sto-
rico-filologico e quello sociologico. Non mancano tuttavia riferimenti
alla semiotica e alla storia e critica della drammaturgia.

Dal punto di vista della didattica l'offerta formativa prevede:

a) lezioni teoriche di accademici, interni ed esterni all'Univer-
sita© Cattolica, il cui contributo sia particolarmente rilevante rispetto
ai settori disciplinari di riferimento; lezioni di operatori dei diversi
settori (media, cinema, new media) il cui contributo agli stessi sia
particolarmente significativo e non disgiunto da una riflessione teo-
rica adeguata;

b) colloqui dialettici su opere, autori, tematiche fondamentali
rispetto ai settori disciplinari, preparati da un lavoro individuale da
svolgersi insieme al tutor, con gli autori stessi o con accademici com-
petenti.

II Anno:

a) formulazione di un progetto individuale di ricerca da parte
degli studenti, con la supervisione del tutor;

b) lezioni tenute dagli studenti a un pubblico selezionato (dot-
torandi, assegnisti, ricercatori e docenti), seguite da dibattito su temi
di interesse teorico e/o metodologico inerenti alla definizione dei pro-
getti di ricerca individuali.

III Anno:

a) stage all'estero e/o in centri di ricerca di alto profilo.

b) stesura tesi e verifica parziale dei risultati attraverso atti-
vita© seminariali ristrette o allargate.

Dottorato di ricerca in:

Storia medievale

Durata: 3 anni; posti: 4; posti con borsa: 2; posti senza borsa: 2.

Collegio dei docenti:

prof. Giancarlo Andenna, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore, coordinatore;

prof.ssa Annamaria Ambrosioni, Universita© Cattolica del
Sacro Cuore;

prof. Pietro Conte, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Giorgio Giuseppe Picasso, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof.ssa Maria Pia Alberzoni, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

dott. Alfredo Lucioni, Universita© Cattolica del Sacro Cuore.

Indirizzi di ricerca:

storia delle istituzioni ecclesiastiche del medioevo;

storia della societa© comunale in Lombardia nei suoi rapporti
con la Chiesa Romana.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: il pro-
gramma del dottorato di ricerca e© orientato allo studio delle istitu-
zioni ecclesiastiche del medioevo considerate non soltanto nell'aspet-
to strettamente istituzionale ma altres|© quali espressioni della cultura
in tutte le sue manifestazioni, da quelle spirituali ed ecclesiologiche
fino ai rapporti con il potere politico e con le strutture sociali ed
ambientali.

In tale prospettiva deve essere collocato il carattere interdiscipli-
nare che qualifica il corso, garantito dalla partecipazione di docenti
qualificati che in parte gia© avevano afferito al dottorato nel momento
dell'istituzione del primo ciclo.

Il programma si articola in tre anni: il primo e© dedicato special-
mente allo studio della storia della storiografia; il secondo all'esegesi
delle fonti; mentre il terzo prevede iniziative specifiche perchë i candi-
dati siano in grado di condurre a termine l'elaborato necessario per
conseguire il titolo previsto, come richiesto dalla legge.

Sede di Piacenza.

Dottorato di ricerca in:

Biotecnologia degli alimenti

Durata: 3 anni; posti: 3; posti con borsa: 2; posti senza borsa: 1.

Sede unica.

Collegio dei docenti:

prof. Dante Marco De Faveri, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore, coordinatore;

prof.ssa Valeria Mazzoleni, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof.ssa Angela Silva, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof.ssa Marisa Vescovo, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

dott.ssa Daria Maria Fumi, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

dott.ssa Giorgia Spigno, Universita© Cattolica del Sacro Cuore.

Indirizzi di ricerca:

biochimica e tecnologia enologica;

processi biotecnologici dell'industria alimentare.

Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: il dotto-
rato si articola in corsi monografici trimestrali, in cicli di seminari;
in attivita© di ricerca a tempo pieno; in stage da svolgere presso centri
italiani o stranieri specializzati in ricerche biotecnologiche.

Dottorato di ricerca in:

Biotecnologie molecolari

Durata: 3 anni; posti: 6; posti con borsa: 3; posti senza borsa: 3.

Sede unica.

Struttura scientifica convenzionata:

Italcanditi S.p.a.;

Istituto sperimentale per la cerealicoltura - Sezione di Ber-
gamo.

Collegio dei docenti:

prof. Lorenzo Morelli, Universita© Cattolica del Sacro Cuore,
coordinatore;

prof. Paolo Ajmone Marsan, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

prof. Corrado Fogher, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Adriano Marocco, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

dott.ssa Maria Luisa Callegari, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

dott. Fabrizio Cappa, Universita© Cattolica del Sacro Cuore;

dott. Pier Sandro Cocconcelli, Universita© Cattolica del Sacro
Cuore;

dott. Franco Lucchini, Universita© Cattolica del Sacro Cuore.

Indirizzi di ricerca:

biologia molecolare;

microbiologia;

genetica animale;

genetica vegetale.
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Programma formativo ed attivita© didattiche del corso: diffusione,
uso e sviluppo dei principi, metodologie elaborate grazie a recenti
scoperte nei campi della genetica molecolare, della microbiologia e
della fisiologia animale e vegetale con particolare attenzione ai set-
tori agro-alimentare e veterinario. Cicli di lezioni, seminari, incontri
di aggiornamento.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso,
senza limitazione di eta© e cittadinanza, coloro che sono in possesso,
alla data di scadenza del presente bando, di diploma di laurea conse-
guito in Italia o di titolo accademico conseguito all'estero, preventiva-
mente riconosciuto equipollente dalle autorita© accademiche, anche
nell'ambito di accordi interuniversitari di cooperazione e mobilita© .

I candidati italiani, comunitari ed extracomunitari, in possesso
di un titolo accademico straniero, che non sia gia© stato dichiarato
equipollente ad una laurea italiana, dovranno, ai soli fini dell'ammis-
sione al dottorato di ricerca, richiedere l'equipollenza nella domanda
di ammissione al concorso. A tal fine, la domanda dovra© essere corre-
data dei documenti utili a consentire al collegio dei docenti di pro-
nunciarsi sulla richiesta di equipollenza. I predetti documenti
dovranno essere tradotti e legalizzati dalle autorita© competenti, nel
rispetto delle norme vigenti in materia di ammissione degli studenti
stranieri ai corsi di laurea delle universita© italiane.

I candidati che al momento della presentazione della domanda
non sono in possesso del titolo richiesto dovranno, entro il termine
perentorio di trenta giorni dalla data del conseguimento del titolo,
perfezionare l'iscrizione trasmettendo idonea certificazione che ne
attesti il conseguimento, all'ufficio concorsi e dottorati di ricerca,
anche a mezzo fax al seguente numero: 027234.2972.

Art. 3.

Domanda di ammissione

La domanda di ammissione, redatta in carta libera, secondo il
modello allegato al presente bando di cui fa parte integrante, dovra©
essere obbligatoriamente inviata con raccomandata a/r entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana al seguente indirizzo:

Al magnifico rettore dell'Universita© Cattolica del Sacro Cuore -
(Ufficio concorsi e dottorati di ricerca) - Largo Gemelli n. 1 - 20123
Milano.

Per il rispetto del termine predetto fara© fede la data del timbro
dell'ufficio postale accettante.

Coloro che intendono concorrere possono compilare il modulo
della domanda utilizzando anche quello disponibile in via telematica
all'indirizzo http://www.unicatt.it/concorsi

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza e© prorogata al primo giorno feriale utile.

Non saranno accolte le domande inviate alle eventuali sedi con-
sorziate.

Ogni domanda potra© fare riferimento ad un unico corso di dot-
torato.

Nella domanda, da redigersi in lingua italiana, il candidato
dovra© dichiarare con precisione sotto la propria responsabilita© :

le proprie generalita© (cognome, nome, data di nascita, codice
fiscale) il luogo di nascita, la cittadinanza, la residenza ed il domicilio
eletto agli effetti del concorso;

possibilmente, per quanto riguarda i cittadini comunitari e
stranieri, un domicilio italiano o l'indicazione della propria amba-
sciata in Italia, eletta quale proprio domicilio;

l'esatta denominazione del concorso cui intende partecipare;

la laurea posseduta ovvero il titolo accademico conseguito
presso una Universita© straniera;

le lingue straniere conosciute (se straniero e© richiesta un'ade-
guata conoscenza della lingua italiana);

tempestivamente ogni eventuale cambiamento della propria
residenza o del domicilio eletto agli effetti del concorso.

Alla domanda dovra© essere allegata copia del curriculum vitae e
studiorum.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero non ancora
dichiarato equipollente alla laurea, dovranno allegare alla domanda
i documenti utili a consentire al collegio dei docenti la dichiarazione
di equipollenza, cos|© come previsto dall'art. 2 del presente bando.

L'amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita© per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da ine-
satte indicazioni della residenza e del domicilio da parte del candi-
dato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
degli stessi, në per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputa-
bili a colpa dell'amministrazione stessa.

I candidati riconosciuti portatori di handicap devono specificare
nella domanda l'ausilio necessario in relazione al proprio handicap.

I candidati sono tenuti a versare un contributo di e 52,00 sul c.c.
n. 43338/68 del Banco Ambrosiano Veneto, agenzia 7, corso Magenta
n. 32 - 20123 Milano, ABI 3001 CAB 1607, indicando la causale:
ûDottorati di ricerca - XVII ciclo - Universita© Cattolica del Sacro
Cuoreý. Ricevuta di tale versamento dovra© essere allegata alla
domanda.

Art. 4.

Esame di ammissione

L'esame di ammissione consiste in due prove, una scritta e una
orale, intese ad accertare la preparazione, le capacita© e le attitudini
del candidato alla ricerca scientifica. Eé compresa nella prova orale
una verifica della conoscenza della o delle lingue straniere indicate
dal candidato.

In relazione alle qualita© accertate, la commissione attribuisce a
ogni candidato fino a 60 punti per ciascuna delle due prove. In caso
di diversa valutazione da parte dei commissari, ognuno di essi attri-
buisce al candidato per ciascuna prova fino a 1/n. 60 punti, dove n e©
pari al numero dei membri della commissione.

Eé ammesso alla prova orale il candidato che abbia conseguito
nella prova scritta un punteggio non inferiore a 40/60.

Il colloquio si intende superato solo se il candidato ottenga un
punteggio non inferiore a 40/60.

Al termine della prova d'esame la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base dei punteggi ottenuti dai candi-
dati nelle singole prove. Tale graduatoria non puo© prevedere ex-
aequo.

Il calendario delle prove sara© notificato ai candidati con racco-
mandata con avviso di ricevimento, almeno venti giorni prima delle
date stabilite.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un idoneo
documento di riconoscimento (carta di identita© , patente, passaporto,
porto d'armi, tessera postale).
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Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice del concorso per l'ammissione al
corso di dottorato di ricerca sara© nominata dal rettore, su proposta
del collegio dei docenti. Essa sara© composta da tre docenti di ruolo
afferenti ai settori scientifico-disciplinari attinenti al dottorato, cui
possono essere aggiunti non piu© di due esperti, anche stranieri, scelti
nell'ambito degli enti e delle strutture pubbliche e private di ricerca;
la nomina di tali esperti e© obbligatoria nel caso di convenzioni od
intese con piccole e medie imprese.

Art. 6.

Ammissione ai corsi

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per il dottorato di ricerca. In corrispondenza di eventuali rinunce
degli aventi diritto prima dell'inizio del corso, subentreranno altret-
tanti candidati secondo l'ordine della graduatoria.

In caso di utile collocamento in piu© graduatorie, il candidato
dovra© esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

I titolari di assegno di ricerca possono essere ammessi ai corsi di
dottorato anche in sovrannumero fermo restando il superamento
delle prove di ammissione, a condizione che il dottorato di ricerca
cui partecipano riguardi la stessa area scientifico-disciplinare della
ricerca per la quale sono destinatari di assegni.

Art. 7.

Iscrizione

I concorrenti risultati vincitori dovranno presentare o far perve-
nire all'Ufficio concorsi e dottorati di ricerca dell'Universita© Catto-
lica del Sacro Cuore - Largo Gemelli n. 1 - 20123 Milano, entro il ter-
mine perentorio di dieci giorni, che decorrono dal giorno successivo
a quello in cui avranno ricevuto il relativo invito, la sottoelencata
documentazione:

richiesta di ammissione al primo anno dei corsi del dottorato
di ricerca (in carta legale);

autocertificazione di cittadinanza;

diploma di scuola secondaria superiore posseduto (documento
originale) che ha consentito la loro ammissione all'Universita© ;

autocertificazione relativa alla laurea posseduta;

dichiarazione di eventuale iscrizione ad una scuola di specia-
lizzazione ovvero di perfezionamento e, in caso affermativo, l'impe-
gno scritto a sospenderne la frequenza;

fotocopia del documento di identita© debitamente firmata;

due fotografie formato tessera.

Art. 8.

Borsa di studio

L'importo annuale della borsa di studio, assoggettabile al contri-
buto previdenziale INPS a gestione separata, e© determinato annual-
mente con decreto ministeriale.

Le borse di studio verranno assegnate previa valutazione compa-
rativa del merito.

Il godimento della borsa di studio e© compatibile con altri redditi,
anche percepiti in modo continuativo nell'anno solare in cui e© perce-
pita la borsa, purchë non superino l'importo stabilito per la borsa
stessa. In caso di superamento del limite di reddito, la borsa si
intende revocata per l'intero anno in questione. Al fine della verifica

del limite fissato, l'interessato e© tenuto a dichiarare annualmente il
reddito percepito e a segnalare l'eventuale superamento del limite
prescritto.

La borsa non e© cumulabile con alcuna altra borsa di studio a
qualsiasi titolo conferita, tranne che con quelle previste per integrare,
con soggiorni all'estero, l'attivita© di formazione e di ricerca.

La durata dell'erogazione della borsa di studio e© pari all'intera
durata del corso.

La borsa di studio e© erogata con cadenza bimestrale.

L'importo della borsa di studio e© aumentato per l'eventuale
periodo di soggiorno all'estero nella misura non inferiore del 50 per
cento.

L'ammontare annuo dei contributi per l'accesso ai corsi e per la
relativa frequenza e© di e 1550,00, da versarsi in due rate, la prima al
momento dell'immatricolazione o del rinnovo dell'iscrizione e la
seconda al 30 di giugno di ogni anno.

Le borse di studio non sono cumulabili con altre borse, erogate
allo stesso titolo.

I dottorandi titolari di borse di studio conferite dall'Universita© ,
sono esonerati dai contributi per l'accesso e la frequenza dei corsi.

Art. 9.

Atti e documenti redatti in lingua straniera

Gli atti ed i documenti redatti in lingua straniera devono essere
tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane all'estero e devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso.

Art. 10.

Obblighi dei dottorandi

Gli iscritti hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita© di studio e di ricerca nell'ambito
delle strutture destinate a tal fine secondo le modalita© che saranno
fissate dal collegio dei docenti.

Eé prevista l'esclusione dal dottorato di ricerca, con decisione
motivata del collegio dei docenti, in caso di:

a) giudizio negativo alla fine di ciascun anno di frequenza;

b) svolgimento di attivita© compatibili senza l'autorizzazione
del collegio dei docenti;

c) assenze ingiustificate e prolungate, per periodo superiore ai
trenta giorni.

Art. 11.

Conseguimento del titolo

Il titolo di dottore di ricerca, rilasciato dal rettore dell'Universita©
Cattolica del Sacro Cuore, si consegue all'atto del superamento
dell'esame finale, tendente a dimostrare di aver ottenuto risultati di
rilevante valore scientifico nell'ambito della ricerca. Tale esame puo©
essere ripetuto una sola volta.

Per l'esame finale verra© nominata dal rettore, sentito il collegio
dei docenti, una apposita commissione, composta da tre docenti di
ruolo, qualificati nelle discipline attinenti alle aree scientifiche a cui
si riferisce il corso.

Per comprovati motivi che non consentano la presentazione
della tesi nei tempi previsti, il rettore, su proposta del collegio dei
docenti, puo© ammettere il candidato all'esame finale in deroga ai ter-
mini fissati e, in caso di eventuale mancata attivazione del ciclo suc-
cessivo dello stesso corso, anche in altra sede universitaria.
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Art. 12.

Responsabili dei procedimenti

Responsabili dei procedimenti del presente bando sono la sig.ra
Giuseppina Mariani e il sig. Marco Boscolo - Ufficio concorsi e dot-
torati, largo Gemelli n. 1 - 20123 Milano (tel. 02/72343813 - fax 02/
72342972 - e-mail: uff.concorsi@mi.unicatt.it).

Art. 13.

Pubblicita©

Il presente bando e© pubblicato presso gli albi ufficiali dell'Uni-
versita© Cattolica del Sacro Cuore e via Internet, presso il sito WEB
dell'Universita© Cattolica del Sacro Cuore all'indirizzo http://www.
unicatt.it/concorsi

Art. 14.

Norme finali

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si
applicano le disposizioni del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, come modificato dal decreto del Presidente
della Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693.

Milano, 23 gennaio 2002

Il rettore: Zaninelli

Il direttore amministrativo: Balestrero

öööööö

Domanda di ammissione al con-
corso per dottorato di ricerca
XVII ciclo

Al magnifico rettore dell'Universita©
Cattolica del Sacro Cuore (Ufficio
concorsi e dottorati di ricerca) -
Largo Gemelli n. 1 - 20123
Milano

Il/La sottoscritto/a
cognome: ................................................................................................
nome: ....................................................................................................
cognome acquisito ................................................................................
nato/a a ...................................................................... prov. ...............
Stato .........................
il: ............................................................ (gg/mm/aa) sesso ` M ` F;
e residente a .............................................................. prov. ...............;
c.a.p. ............................................ Stato .............................................;
via: ....................................................................................... n. ..........;
codice fiscale .........................................................................................

Chiede

di essere ammesso/a al concorso per il dottorato di ricerca in:
................................................................................................................

(ogni domanda deve fare riferimento ad un unico corso di dottorato)

Dichiara

di essere cittadino/a ..............................................................................
Per i cittadini italiani:
di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di ..............

........................;
di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per i seguenti

motivi: ...................................................................................................
Per i cittadini stranieri:
di godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza

o provenienza;
di essere in possesso di un titolo di studio straniero. Qualora

tale titolo non sia equipollente a laurea italiana, con la presente
chiede l'equipollenza ai soli fini dell'ammissione al presente concorso.
(A tal fine, la domanda dovra© essere corredata dei documenti utili a
consentire al collegio dei docenti di pronunciarsi sulla richiesta di
equipollenza. I predetti documenti dovranno essere tradotti e legaliz-

zati dalle autorita© competenti, nel rispetto delle norme vigenti in
materia di ammissione degli studenti stranieri ai corsi di laurea delle
universita© italiane);

di scegliere per la prova orale la seguente lingua straniera (in
ordine di preferenza):

1) ......................................... ; 2) ..........................................;

3) ......................................... ; 4) ..........................................;

di non avere riportato condanne penali e di non aver procedi-
menti penali a carico:

di avere riportato le seguenti condanne penali ........................;

di avere in corso i seguenti procedimenti penali: ....................;

di non essere stato destituito/a o dispensato/a, në di essere
stato dichiarato/a decaduto/a da un pubblico impiego presso una
pubblica amministrazione;

di avere gia© in atto un rapporto di lavoro dipendente con ente
pubblico o privato: ...............................................................................
(da compilarsi esclusivamente solo per i candidati lavoratori subordinati)

Denominazione dell'ente terzo datore di lavoro .........................;

citta© e provincia ...................................................................................;

di eleggere agli effetti del bando di concorso il proprio recapito in:
via: ......................................................................................, n. ..........;

c.a.p. ............................, citta© .............................................................;

provincia ..............., presso .................................................................;

telefono ........................................ tel. cell. ........................................;

e-mail: ..................................................................................................;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del proprio domicilio;

di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato di ricerca;

di avere/non avere gia© usufruito in precedenza, anche per un
solo anno, di altra borsa di studio per la frequenza a corsi di dotto-
rato di ricerca;

di essere/non essere titolare di assegno di ricerca di cui
all'art. 51, comma 6, della legge 27 dicembre 1997, n. 449, e succes-
sive modificazioni, presso l'Universita© di ............................................
per il periodo di ..........................;

di aver preso visione della normativa prevista dal bando di
concorso;

che ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, sotto la personale responsabilita© , che
quanto sopra affermato corrisponde a verita© e si obbliga a compro-
varlo mediante la presentazione dei prescritti documenti nei termini
e con le modalita© stabilite nel bando o su richiesta dell'Amministra-
zione.

Riservato ai portatori di handicap.

Dichiara di essere portatore di handicap e di aver necessita© dei
seguenti ausili: ......................................................................................
(si intendono ûportatori di handicapý i soggetti riconosciuti tali a
seguito di accertamenti effettuati dalle commissioni mediche di cui
all'art. 4 della legge n. 104/1992).

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda:

copia del curriculum vitae et studiorum;

ricevuta del pagamento di e 52,00 effettuato tramite bonifico
bancario sul c/c n. 43338/68 del Banco Ambrosiano Veneto - Ag. 7,
Corso Magenta n. 32 -20123 Milano (ABI 3001 - CAB 1607) indi-
cando sulla causale: ûDottorati di ricerca - XVII ciclo - Universita©
Cattolica del Sacro Cuoreý.

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinchë i dati
forniti possano essere trattati nel rispetto della legge n. 675/1996, e
successive modificazioni ed integrazioni per gli adempimenti connessi
alla presente procedura.

Data ...................................

Firma ....................................

02E01325
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Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti del regolamento relativo alla disciplina
delle procedure di trasferimento e di mobilita© interna per la copertura
di posti vacanti di professore di ruolo di prima fascia, di professore
di ruolo di seconda fascia e di ricercatore universitario, emanato con
decreto rettorale n. 4634 del 12 luglio 2001, come previsto dagli arti-
coli 1, comma 2, e 3 della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comunica
che presso la facolta© di medicina e chirurgia ûA. Gemelliý dell'Uni-
versita© Cattolica del Sacro Cuore e© vacante un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia alla cui copertura la facolta©
interessata intende provvedere mediante trasferimento.

Facolta© di Medicina e chirurgia ûA. Gemelliý.

Ruolo universitario da ricoprire: professore di prima fascia;

settore scientifico-disciplinare: MED/42 - Igiene generale e
applicata;

sede di servizio: Roma;

tipologia dell'impegno scientifico e didattico e profilo professio-
nale: il candidato deve aver dimostrato, con il suo impegno totale, le
capacita© di sapere guidare lo sviluppo dell'Istituto, secondo le linee
attuali e gli obiettivi richiesti oggi all'Igiene e che per questo meriti
la fiducia della Facolta© .

Il candidato deve, dunque:

avere una produzione scientifica;

un'attivita© didattica ed organizzativa;

congruenti con le discipline igienistiche ricomprese nel settore
scientifico-disciplinare MED/42, con particolare riferimento ed inte-
resse alla programmazione ed organizzazione dei servizi sanitari ed
alla epidemiologia valutativa.

I lavori scientifici devono essere pubblicati su riviste italiane e
straniere accreditate.

Verranno tenuti in particolare considerazione riconoscimenti
internazionali per l'attivita© scientifica, quali premi scientifici ed
ammissione per meriti scientifici a societa© scientifiche internazionali.

Il candidato dovra© avere maturato una significativa e documen-
tata esperienza sia di direzione di strutture didattiche, sia di attivita©
didattica diretta nell'ambito dei corsi di laurea, corsi di diploma uni-
versitari, corsi di perfezionamento, corsi post-laurea sia in ambito
nazionale che internazionale.

Il candidato dovra© documentare una significativa esperienza di
programmazione, organizzazione e gestione di strutture di ricerca,
con particolare riferimento alla gestione di risorse umane, finanziarie
ed attrezzature ed alla conduzione di gruppi di ricerca.

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno pre-
sentare le proprie domande direttamente al Preside della Facolta©
interessata, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Alle domande dovranno essere allegati:

curriculum dell'attivita© didattica, scientifica e professionale;

elenco dei titoli posseduti alla data della domanda;

elenco delle pubblicazioni;

certificazione attestante i dati stipendiali in godimento all'atto
della domanda, ai soli fini del corretto inquadramento stipendiale.

02E01295

UNIVERSITAé DI MESSINA

Avviso relativo alla rettifica del bando della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di profes-
sore universitario di prima fascia, presso la facolta© di econo-
mia, settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia
aziendale.

Il decreto rettorale n. 04 del 4 gennaio 2002, con il quale e© stata
indetta la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di professore universitario di prima fascia, presso la facolta©
di economia, settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia
aziendale, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 4 del 15 gennaio 2002 al n. 02E00349, e© rettifi-
cato con decreto rettorale n. 23 del 12 febbraio 2002, all'art. 1 della
pagina 2 in quanto, per mero errore, e© stato scritto: ûEé richiesto un
numero massimo di otto pubblicazioni scientifiche da presentareý.
Tale prescrizione deve, invece, leggersi: ûEé previsto un numero mas-
simo di dieci pubblicazioni scientifiche da presentareý. Inoltre e© retti-
ficato l'allegato D della pagina 23 in quanto, per mero errore, e© stato
scritto:ý Tipologia dell'impegno didattico: disponibilita© ad insegnare,
con adeguato supporto di strumenti analitici, i fondamenti della
microeconomia e le problematiche del settore monetario e creditizio.
Esperienza d'insegnamento: costituisce titolo di preferenza avere
svolto, con continuita© e per un congruo numero di anni, incarichi di
docenza nella disciplina oggetto del concorso. Tipologia dell'impegno
scientifico: conoscenza dei piu© aggiornati metodi di ricerca, a livello
teorico ed empirico, nell'analisi microeconomica ed istituzionale della
realta© economica, con particolare riferimento al ruolo degli operatori
del settore monetario e creditizio.ý Tale prescrizione deve, invece, leg-
gersi: tipologia di impegno didattico scientifico: Il candidato ideale
deve possedere una completa preparazione scientifica in tematiche
rilevanti per l'economia aziendale, con riferimento particolare al con-
trollo economico-finanziario, alla progettazione del sistema degli
indicatori qualitativi e quantitativi per la valutazione integrata dei
risultati aziendali ed alla valutazione delle decisioni riguardanti la
nascita, lo sviluppo e la crescita delle piccole imprese. Egli svolgera©
primariamente la sua attivita© nei corsi di laurea e di laurea speciali-
stica in economia aziendale per gli insegnamenti ufficiali afferenti al
settore scientifico-disciplinare SECS-P/07, e per l'attivita© seminariale
del dottorato di ricerca, e seguira© lo svolgimento delle tesi di laurea
e di dottoratoý.

Il testo integrale del decreto rettorale n. 23 del 12 febbraio 2002
si puo© trovare all'indirizzo http:www.unime.it/rippers/Concorsi/

02E01287

UNIVERSITAé DI PALERMO

Comunicato relativo all'avviso di indizione delle procedure di
valutazione comparativa per la copertura di sei posti di pro-
fessore di seconda fascia.

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - n. 3 dell'11 gennaio 2002 e© stato pubbli-
cato l'avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di sei posti di professore di seconda fascia (decreto
rettorale n. 1 del 3 gennaio 2002) di cui due posti per la facolta© di
architettura, settore scientifico-disciplinare ICAR/14 - Composizione
architettonica e urbana.
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Poichë in base al comma 3 dell'art. 2 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000 i due posti di professore di seconda
fascia avrebbero dovuto essere banditi separatamente, anche se rela-
tivi allo stesso settore scientifico-disciplinare ICAR/14 - Composi-
zione architettonica e urbana, si propone la seguente rettifica:

un posto di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare
ICAR/14 (denominato posto ûAý) - Composizione architettonica e
urbana;

un posto di seconda fascia, settore scietifico-disciplinare
ICAR/14 (denominato posto ûBý) - Composizione architettonica e
urbana.

Questo Ateneo nel fare salva la validita© delle domande presen-
tate dai candidati senza l'indicazione di cui sopra, si riserva di richie-
dere formale opzione dopo la scadenza dei termini.

02E01396

Sostituzione di un membro designato della commissione giudi-
catrice della procedura di valutazione comparativa finaliz-
zata alla copertura di un posto di professore ordinario,
presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 1628 del 12 novembre 2001 con cui e©
stata costituita, tra le altre, la commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa ad un posto di professore ordinario, presso la facolta©
di scienze matematiche, fisiche e naturali, settore scientifico-disciplinare
BIO/10, indetta con decreto rettorale n. 954 del 4 luglio 2001;

Visto il decreto rettorale n. 175 del 30 gennaio 2002 con il quale
sono state accettate le dimissioni della prof.ssa Renza Vento, membro
designato dalla facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali per
la valutazione comparativa di cui sopra;

Vista la delibera della facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali espressa nella seduta del 1� gennaio 2002;

Decreta:

Il prof. Franco Zanotti, professore ordinario, presso il Diparti-
mento di biochimica medica e biologia medica dell'Universita© degli
studi di Bari, e© nominato membro designato della commissione giudi-
catrice della procedura di valutazione comparativa finalizzata alla
copertura di un posto di professore ordinario, presso la facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali di questa Universita© , settore
scientifico-disciplinare BIO/10, in sostituzione della prof.ssa Renza
Vento.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Palermo, 7 febbraio 2002

Il decano: Marrone

02E01290

UNIVERSITAé DEL PIEMONTE ORIENTALE
ûAMEDEO AVOGADROý

Avviso relativo al decreto di approvazione degli atti della pro-
cedura di valutazione comparativa ad un posto per profes-
sore associato - settore scientifico-disciplinare E07X - Far-
macologia, presso la facolta© di farmacia - II sessione 2001.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
dell'Ateneo (via Duomo n. 6 - Vercelli) e della presidenza della
facolta© di farmacia (viale Ferrucci n. 33 - Novara) ed allocazione nel
sito Internet dell'Universita© (http://www.unipmn.it), il decreto retto-
rale n. 15 del 23 gennaio 2002 con il quale sono stati approvati gli atti
della procedura di valutazione comparativa ad un posto per profes-
sore associato - settore scientifico-disciplinare E07X - Farmacologia
presso questa facolta© di farmacia e sono stati altres|© dichiarati i can-
didati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il
termine per eventuali impugnative.

02E01357

UNIVERSITAé ûCAMPUS BIO-MEDICOý
DI ROMA

Avviso relativo al bando della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che l'Universita© ûCampus Bio-Medicoý di
Roma, ha bandito con decreto rettorale n. 366 del 13 febbraio 2002,
n. 1, procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario di seconda fascia presso la facolta©
di ingegneria, nel settore scientifico-disciplinare di seguito indicato:

settore scientifico-disciplinare CHIM/07 - Fondamenti chimici
delle tecnologie - un posto.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa, redatte in carta semplice, dovranno essere indirizzate
al rettore dell'Universita© ûCampus Bio-Medicoý di Roma, via Emilio
Longoni n. 83 - 00155 Roma, entro e non oltre il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con l'indicazione dei requisiti e delle modalita© di parteci-
pazione alla sopraindicata procedura di valutazione comparativa, e©
pubblicato all'albo ufficiale dell'Universita© ûCampus Bio-Medicoý di
Roma ed e© disponibile per via telematica al sito internet http://
www.unicampus.it/facolta/concorsi

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'ufficio concorsi-docenti - Universita© ûCampus Bio-Medicoý, via
Emilio Longoni n. 83 - 00155 Roma, tel. 06/22541333-370-371, fax
06/22541456 dalle ore 9 alle ore 13 dal luned|© al venerd|© .

Responsabile del procedimento e© la sig.ra Rosa Maria Lauretta,
responsabile dell'ufficio concorsi-docenti (e-mail: r.lauretta@
unicampus.it).

02E01388



ö 101 ö

22-2-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 15

UNIVERSITAé ûLA SAPIENZAý
DI ROMA

Vacanza di un posto di ricercatore universitario da coprire
mediante trasferimento - facolta© di psicologia 2 - settore
scientifico-disciplinare PSI/06.

Ai sensi e per gli effetti della legge 3 luglio 1998, n. 210, del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, e del-
l'art. 6 della legge 15 ottobre 1999, n. 370, si comunica che presso
l'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma e© vacante il sottoelen-
cato posto di ricercatore universitario alla cui copertura la facolta©
interessata intende provvedere mediante procedura di trasferimento:
facolta© di psicologia 2 - settore scientifico-disciplinare PSI/06, un
posto.

Gli aspiranti al posto anzidetto dovranno far pervenire la
domanda, in carta libera, direttamente al preside di facolta© di questo
Ateneo, entro trenta giorni dal giorno successivo a quello della pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Il decreto rettorale relativo alla vacanza del suddetto posto sara©
disponibile:

mediante affissione all'albo del rettorato (presso questo Uffi-
cio concorsi - Rip. II di questo Ateneo, scala C, quarto piano,
palazzo dei Servizi generali);

mediante affissione agli albi delle presidenze delle facolta© inte-
ressate;

per via telematica sul sito internet: www.uniroma1/amm/
personale

02E01389

Mancata costituzione della commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore, per il settore scientifico-disciplinare L18C, presso la
facolta© di economia, sede di Roma.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari e dei ricercatori di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, con il quale e© stato emanato il regolamento recante modifiche
al decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390,
concernente norme sulle modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori, a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in partico-
lare l'art. 3 concernente la costituzione delle commissioni giudica-
trici;

Visto il decreto rettorale n. 33/269 del 31 ottobre 2001, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 93 del 23 novembre 2001 - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - con il quale e© stata costituita la com-
missione giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore per il settore scientifico-disciplinare L18C,
presso la facolta© di economia, sede di Roma, di questo Ateneo;

Visto il decreto rettorale n. 34/178 del 16 gennaio 2002, con il
quale sono state accettate le dimissioni della prof.ssa Gigliola
Mariani, ordinario, dalla carica di componente della commissione
giudicatrice succitata;

Considerato che, nello scrutinio della III sessione di voto telema-
tico 2001 per l'elezione delle commissioni giudicatrici, non risulta
eletto alcun altro docente di I fascia che possa subentrare e comple-
tare la commissione suindicata;

Decreta:

Art. 1.

A rettifica del decreto-legge n. 33/269 del 31 ottobre 2001 la
commissione giudicatrice per la procedura di valutazione compara-
tiva ad un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare L18C, presso la facolta© di economia, sede di Roma, di
questo Ateneo, deve considerarsi non costituita.

Art. 2.

La commissione di cui sopra verra© integrata non appena si svol-
geranno le elezioni suppletive necessarie al completamento dei suoi
componenti.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta nell'apposito regi-
stro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Roma, 29 gennaio 2002

Il rettore: D'Ascenzo

02E01399

Rettifica al decreto della commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa a dieci posti di ricercatore,
profilo riservato, per il settore scientifico-disciplinare F15A,
presso la facolta© di medicina e chirurgia I.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 33/256 del 31 ottobre 2001, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 94 del 27 novembre 2001, con il quale
e© stata costituita la commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa a dieci posti di ricercatore, profilo riservato,
per il settore scientifico-disciplinare F15A, presso la facolta© di medi-
cina e chirurgia I di questo Ateneo;

Considerato che nel predetto decreto di costituzione della com-
missione, all'art. 1 del dispositivo, e© stato indicato per errore mate-
riale un posto invece dei dieci posti messi a concorso, di cui all'avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 34 del 27 aprile 2001;

Ritenuto opportuno procedere alla rettifica del provvedimento
di composizione della commissione giudicatrice per quanto riguarda
i posti messi a concorso;

Decreta:

Art. 1.

Il decreto rettorale n. 33/256 del 31 ottobre 2001 viene rettificato
all'art. 1, per la sola parte riguardante il numero dei posti messi a
concorso, che devono intendersi dieci e non uno, cos|© come di seguito
specificato:

ûEé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa a dieci posti di ricercatore universitario di
ruolo per il settore F15A, presso la facolta© di medicina e chirurgia I
profilo riservato ...ý.
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Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna e pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
della Repubblica italiana.

Roma, 29 gennaio 2002

Il rettore: D'Ascenzo

02E01398

UNIVERSITAé DI ROMA ûTOR VERGATAý

Riapertura dei termini del bando di concorso per l'ammissione
ai corsi di dottorato di ricerca del XVII ciclo in teoria eco-
nomica e istituzioni.

IL RETTORE

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Roma ûTor
Vergataý;

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che prevede che le
Universita© con proprio regolamento disciplinino l'istituzione dei corsi
di dottorato, le modalita© di accesso e di conseguimento del titolo, gli
obiettivi formativi ed il relativo programma di studi, la durata, il con-
tributo per l'accesso e la frequenza, le modalita© di conferimento e
l'importo delle borse di studio, nonchë le convenzioni con soggetti
pubblici e privati, in conformita© ai criteri generali e ai requisiti di ido-
neita© delle sedi determinati con decreto del Ministro;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999 con cui e© stato ema-
nato il regolamento in materia di dottorato di ricerca;

Visto il decreto rettorale n. 1168 del 10 maggio 1999 con cui e©
stato emanato il ûRegolamento per l'istituzione e l'organizzazione
del dottorato di ricercaý, in attuazione delle norme previste dall'art. 4
della legge 3 luglio 1998, n. 210, e dal decreto ministeriale 30 aprile
1999;

Viste le proposte di istituzione e rinnovo dei corsi di dottorato di
ricerca con sede amministrativa presso l'Universita© degli studi di
Roma ûTor Vergataý pervenute;

Vista la delibera del nucleo di valutazione interna dell'Ateneo del
30 maggio 2001 con cui viene espresso parere favorevole all'istitu-
zione dei corsi di dottorato di ricerca, purchë ci sia la disponibilita©
delle risorse finanziarie necessarie all'attivazione dei corsi stessi;

Vista la delibera della conferenza dei presidi del 30 maggio 2001,
con cui viene approvata l'istituzione dei corsi di dottorato di ricerca;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 12 giugno
2001 con cui viene approvata l'istituzione dei corsi di dottorato di
ricerca;

Visto il proprio decreto rettorale n. 1771 del 18 giugno 2001 con
il quale e© stato emanato il bando di concorso relativo all'attivazione
del XVII ciclo dei corsi di dottorato;

Vista la delibera del senato accademico del 27 giugno 2001 con
la quale e© stato ratificato il predetto bando;

Vista la richiesta di riapertura dei termini per la presentazione
delle domande di concorso pervenuta dal prof. Luigi Paganetto, coor-
dinatore del corso di dottorato di ricerca in teoria economica e istitu-
zioni, al fine di rendere piu© esplicite le modalita© di ammissione e valu-
tazione dei partecipanti al concorso;

Ravvisata l'opportunita© di riaprire i termini di concorso per il
predetto corso di dottorato;

Decreta:

Art. 1.

I termini per la presentazione delle domande di concorso per
l'accesso al corso di dottorato in teoria economica e istituzioni sono
riaperti.

Di seguito vengono indicati i posti messi a concorso, le borse di
studio disponibili, i finanziatori - anche esterni all'Ateneo, dei quali
si sono acquisite lettere d'impegno, la durata del corso, il diparti-
mento di questo Ateneo, sede organizzativa del dottorato, gli even-
tuali indirizzi del corso, il coordinatore, le modalita© di ammissione,
l'indirizzo web del corso di dottorato nonchë la lingua o le lingue
straniere di cui verra© verificata la buona conoscenza.

Dottorato di ricerca in teoria economica e istituzioni.

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/01, SECS-P/02, SECS-
P/03, SECS-P/05.

Posti totali a concorso: undici.

Borse di studio finanziate dall'Ateneo: sette.

Borse di studio finanziate da enti esterni: due:

progetto internazionalizzazione finanziato dal MIUR;

Universita© di Cassino.

Posti che prevedono il pagamento dei contributi: due.

Durata: tre anni.

Coordinatore: prof. Luigi Paganetto - tel. 06/72595502-01;
email: Paganetto@economia.uniroma2.it

Dipartimento: economia e istituzioni.

Modalita© di accesso: colloquio e titoli.

Contributo annuo di iscrizione e frequenza: L. 6.000.000 per il
primo anno e L. 2.000.000 per gli anni successivi.

Indirizzo web: http://www.uniroma2.it/dottorato/teo.htm

http://www.economia.uniroma2.it/laureati/dottorati/tei/index.htm

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso,
senza limitazioni di eta© e cittadinanza, coloro che siano in possesso
di laurea specialistica ovvero di laurea di durata almeno quadriennale
conseguita in Italia o di titolo accademico equivalente conseguito
presso Universita© straniere e riconosciuto dalle autorita© accademiche.

Qualora il titolo straniero non sia gia© stato riconosciuto, sara© il
collegio dei docenti del dottorato di ricerca, per il quale il candidato
presenta domanda, a deliberare sull'equipollenza, ai soli fini dell'am-
missione al corso. In questo caso i candidati dovranno allegare alla
domanda di concorso i documenti utili a consentire al collegio dei
docenti la dichiarazione di equipollenza in parola, tradotti e legaliz-
zati dalle competenti rappresentanze italiane nel Paese di prove-
nienza, secondo le norme vigenti in materia per l'ammissione di stu-
denti stranieri ai corsi di laurea delle Universita© italiane.

Possono partecipare agli esami di ammissione coloro i quali
abbiano conseguito la laurea entro la data di scadenza del bando.

Art. 3.

Cittadini extracomunitari

I cittadini extracomunitari che abbiano superato positivamente
le prove di esame, qualora non figurino tra gli assegnatari delle borse
di studio, sono ammessi al corso di dottorato in soprannumero. In
questo caso sono tenuti al versamento dei contributi di iscrizione e
frequenza previsti per il dottorato di ricerca.
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I cittadini extracomunitari che non intendono concorrere alla
borsa di studio possono richiedere di essere valutati sulla base dei
titoli e di un colloquio. A tal fine i candidati, fermo restando per essi
l'obbligo di presentare regolare domanda di partecipazione entro la
scadenza prevista dal presente bando, possono entro la stessa data,
fare istanza al coordinatore del dottorato per essere valutati ai sensi
del presente comma. Il collegio, sentito il coordinatore, puo© respin-
gere l'istanza ovvero accoglierla.

Art. 4.

Domande di ammissione

La domanda di ammissione, indirizzata al magnifico rettore
dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý, redatta in carta
libera, secondo il modello disponibile presso il settore dottorati - via
Orazio Raimondo, 18, quinto piano, stanza n. 565, o prelevabile
presso il sito internet www.uniroma2.it/dottorato/domanda.htm,
dovra© pervenire al settore dottorati entro trenta giorni dalla pubbli-
cazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale con una delle
seguenti modalita© :

1) consegna al settore dottorati dell'Ateneo (che rilascera©
apposita ricevuta), sito al quinto piano, stanza n. 565, dell'edificio
Romanina dell'Ateneo, via Orazio Raimondo, 18, aperto con il
seguente orario: esclusivamente nei giorni di marted|© e gioved|© dalle
ore 10 alle ore 12;

2) spedizione tramite servizio postale a mezzo raccomandata
a.r. al seguente indirizzo: Universita© degli studi di Roma ûTor
Vergataý - Settore dottorati di ricerca - via Orazio Raimondo, 18 -
00173 Roma. Sulla busta dovra© essere apposta la seguente dicitura
ûDomanda di partecipazione al concorso di dottorato di ricerca
in ..................ý (le domande che perverranno oltre il termine stabilito
dal presente articolo non saranno prese in considerazione anche se
spedite entro il termine stesso).

I candidati in possesso di titolo accademico non ancora dichia-
rato equipollente alla laurea dovranno allegare alla domanda un cer-
tificato di laurea con gli esami sostenuti tradotto e legalizzato dalle
autorita© competenti. Ove il candidato intenda partecipare a piu© con-
corsi dovra© presentare altrettante domande.

Nella domanda, da redigersi in lingua italiana, il candidato
dovra© dichiarare con precisione, sotto la propria responsabilita© :

1) cognome e nome, data e luogo di nascita, telefono, e-mail e
recapito eletto agli effetti del concorso. Possibilmente, per quanto
riguarda i cittadini comunitari non italiani e extracomunitari, un
recapito italiano e l'indicazione della propria Ambasciata in Italia,
eletta quale proprio domicilio;

2) la propria cittadinanza;

3) l'esatta denominazione del corso di dottorato per il quale
presenta domanda;

4) la laurea posseduta, con la data e l'Universita© presso cui e©
stata conseguita, ovvero il titolo accademico conseguito presso una
Universita© straniera. Se il titolo straniero e© gia© stato dichiarato equi-
pollente il candidato dovra© indicare gli estremi del provvedimento di
equipollenza;

5) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato, secondo le modalita© che saranno fissate dal collegio dei docenti;

6) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito eletto agli
effetti del concorso;

7) di autorizzare, ai sensi della legge n. 675/1996, l'ammini-
strazione a trattare, per fini istituzionali, i propri dati personali, con-
tenuti nella domanda di partecipazione.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero non ancora
dichiarato equipollente alla laurea dovranno allegare alla domanda i
documenti indicati all'art. 3.

I candidati riconosciuti portatori di handicap ai sensi della legge
n. 104 del 5 febbraio 1992 e successive modificazioni e integrazioni,
nella domanda di partecipazione al concorso dovranno fare esplicita
richiesta, in relazione al proprio handicap, dell'ausilio necessario,
nonchë della eventuale necessita© di tempi aggiuntivi per l'espleta-
mento delle prove.

Sono titoli valutabili ai fini del concorso:

elenco degli esami sostenuti con votazione e voto di laurea;

eventuali pubblicazioni;

curriculum vitae;

due lettere di presentazione;

un attestato di conoscenza della lingua inglese;

punteggio nel GRE o nel GMAT oppure titolo o risultati con-
seguiti nella frequenza di corsi di Master.

Non saranno presi in considerazione i titoli inviati separata-
mente dalla domanda di ammissione al concorso o spediti successiva-
mente.

I titoli presentati non verranno restituiti.

I titoli dichiarati nella domanda di ammissione e non allegati
non verranno presi in considerazione.

I documenti, i titoli, nonchë le pubblicazioni possono essere pre-
sentati in originale o copia conforme all'originale anche con dichiara-
zioni sostitutive, secondo le modalita© previste dagli articoli 46 e 47
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

I cittadini extracomunitari residenti in Italia secondo le disposi-
zioni del regolamento anagrafico della popolazione residente, appro-
vato con decreto del Presidente della Repubblica 30 maggio 1989,
n. 223, possono avvalersi delle suddette dichiarazioni sostitutive limi-
tatamente ai casi in cui si tratti di comprovare stati, fatti e qualita©
personali certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici o pri-
vati italiani, mentre i cittadini extracomunitari non residenti in Italia
non possono avvalersi di tali dichiarazioni sostitutive.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo
straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

I cittadini appartenenti all'Unione europea possono allegare alla
traduzione in una delle lingue della Comunita© europea una dichiara-
zione sostitutiva di atto di notorieta© che ne attesti la conformita© al
testo straniero.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la even-
tuale dispersione di domande di concorso e di comunicazioni, dipen-
dente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o
da mancata, oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'in-
dirizzo indicato nella domanda, në per eventuali disguidi postali, tele-
grafici non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa, o comun-
que imputabili di fatto a terzi, a caso fortuito o di forza maggiore,
në per mancata restituzione dell'avviso di ricevimento in caso di spe-
dizione per raccomandata.

Art. 5.

Esclusioni

Saranno esclusi dalla partecipazione al concorso i candidati:

a) la cui domanda sia stata presentata o spedita oltre il ter-
mine stabilito dal presente bando;

b) la cui domanda sia priva della firma del candidato;

c) la cui domanda contenga una denominazione impropria
del corso di dottorato.

Ai candidati la cui domanda sia stata dichiarata inammissibile
sara© data comunicazione dell'esclusione dal concorso mediante let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento.
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L'amministrazione puo© disporre in ogni momento, fino al prov-
vedimento di nomina dei vincitori, l'esclusione dai concorsi per
difetto dei requisiti prescritti disposta con decreto rettorale motivato.

Sara© inoltre disposta la decadenza dei candidati di cui eventual-
mente risulti non veritiera una delle dichiarazioni previste nella
domanda di partecipazione al concorso.

Art. 6.

Prove di ammissione

Le prove d'esame sono intese ad accertare la preparazione del
candidato, la sua attitudine alla ricerca scientifica e la conoscenza di
una o piu© lingue straniere.

La commissione giudicatrice dispone del seguente punteggio:

colloquio: 30/100;

titoli: 70/100;

punteggio minimo per l'idoneita© al concorso: 60/100.

Il colloquio si terra© il giorno 4 aprile 2002 alle ore ore 9,30
presso la sala a Scacchi - secondo piano - edificio B della facolta© di
economia.

Per sostenere le prove i candidati dovranno essere muniti di
valido documento di riconoscimento.

Art. 7.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice del concorso per l'ammissione al
dottorato di ricerca, nominata dal rettore su proposta del collegio
dei docenti, sara© composta dal coordinatore del corso o suo delegato
e da altri due docenti o ricercatori appartenenti al collegio.

Prima del colloquio la commissione procedera© alla valutazione
dei titoli e formera© un elenco dei candidati con l'indicazione dei voti
da ciascuno riportati che verra© affisso presso la sede di esame.

Alla fine del colloquio la commissione giudicatrice forma l'elen-
co dei candidati esaminati, con l'indicazione dei voti da ciascuno
riportati che, sottoscritto dal presidente e dal segretario viene affisso,
nel medesimo giorno, presso la sede di esame. Espletate le prove di
concorso, la commissione compila la graduatoria generale di merito
sulla base della somma dei voti riportati da ciascun candidato nelle
singole prove e nella eventuale valutazione dei titoli.

In caso di parita© merito prevale la valutazione della situazione
economica determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consi-
glio dei Ministri 30 aprile 1997 e successive modifiche.

Le graduatorie saranno rese pubbliche attraverso l'affissione
all'albo del settore dottorati di ricerca dell'ateneo e la pubblicazione
su internet al seguente indirizzo: http://www.uniroma2.it/dottorato/
graduatorie.htm.

Non saranno inviate comunicazioni a domicilio.

Art. 8.

Ammissione ai corsi

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine di gradua-
toria, fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.
In corrispondenza di eventuali rinunce di aventi diritto, prima del-
l'inizio del corso, subentreranno altrettanti candidati secondo l'ordine
della graduatoria.

I vincitori, pena l'esclusione dal corso, dovranno corrispondere
la somma di e 38,73 quale contributo per la partecipazione al
concorso.

Art. 9.

Iscrizione

I concorrenti risultati vincitori dovranno presentare o far perve-
nire, tramite servizio postale, al settore dottorati di ricerca - via Ora-
zio Raimondo, 18, quinto piano, stanza n. 565, 00173 Roma (in caso
di spedizione via posta sulla busta dovra© essere chiaramente riportata
la dicitura: ûDomanda di iscrizione ai corsi di dottorato di ricercaý),
entro il termine perentorio di quindici giorni dalla data di affissione
e pubblicazione su internet della graduatoria, la sottoelencata docu-
mentazione in carta libera:

domanda di iscrizione al corso di dottorato;

fotocopia di un valido documento di identita© ;

due fotografie in formato tessera.

Il fac-simile della domanda di iscrizione potra© essere ritirato
presso il settore dottorati di ricerca o stampato dal sito internet al
seguente indirizzo: http://www.uniroma2.it/dottorato/iscrizione.htm

Non si terra© conto delle domande di iscrizione consegnate o
inviate oltre il termine previsto dal presente articolo.

Con la compilazione della domanda il vincitore dichiara:

di non essere iscritto ed impegnarsi a non iscriversi ad altro
dottorato di ricerca per tutta la durata del corso;

di non essere iscritto ad una scuola di specializzazione;

di non avere gia© usufruito in precedenza di altra borsa di stu-
dio per un corso di dottorato;

di impegnarsi a richiedere al collegio dei docenti del proprio
corso di dottorato l'autorizzazione per l'eventuale svolgimento di atti-
vita© lavorative esterne o per la prosecuzione dell'attivita© lavorativa
in essere al momento dell'iscrizione al corso di dottorato.

Qualora divenga assegnatario della borsa di studio, dovra©
dichiarare:

di non cumulare la borsa stessa con altra borsa di studio a
qualunque titolo conferita, tranne che con quelle concesse da istitu-
zioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni all'estero,
l'attivita© di ricerca del dottorando;

di essere a conoscenza che la borsa di studio viene erogata
esclusivamente a coloro che non possiedono un reddito annuo lordo
superiore all'importo di e 9.296,22 e di impegnarsi a comunicare
tempestivamente l'eventuale superamento del limite del reddito.

I cittadini comunitari non italiani devono inoltre dichiarare il
possesso dei seguenti requisiti:

godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della cittadi-
nanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Nei sette giorni successivi alla scadenza del termine per la pre-
sentazione delle domande di iscrizione verra© esposto presso il settore
dottorati di ricerca e verra© pubblicato su sito internet: http://www.
uniroma2.it/dottorato/graduatorie.htm l'elenco degli ammessi al
corso che hanno presentato domanda di iscrizione.

Art. 10.

S u b e n t r i

Coloro che non avranno provveduto a regolarizzare la propria
iscrizione entro i termini indicati nell'articolo precedente saranno
considerati rinunciatari e i posti vacanti saranno assegnati ad altri
aspiranti, secondo l'ordine della graduatoria.
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Tutti i candidati risultati idonei che desiderino subentrare nei
posti vacanti, dovranno presentare o inviare la domanda di subentro
al settore dottorati di ricerca entro il termine perentorio di quindici
giorni dalla data di affissione e pubblicazione su internet della gra-
duatoria del concorso.

Nei sette giorni successivi alla scadenza del termine per la pre-
sentazione delle domande di subentro verra© esposto presso il settore
dottorati di ricerca e verra© pubblicato sul sito internet: http://www.
uniroma2.it/dottorato/graduatorie.htm l'elenco degli ammessi al
corso.

Art. 11.

Borse di studio

Le borse di studio, il cui numero e© indicato per ciascun corso di
dottorato al precedente art. 1, vengono assegnate secondo l'ordine
definito nelle rispettive graduatorie di merito formulate dalle com-
missioni giudicatrici.

Il numero delle borse di studio indicate nel predetto articolo
potra© subire un incremento qualora, prima dell'espletamento delle
procedure concorsuali, vengano attivati nuovi posti aggiuntivi finan-
ziati da enti esterni o un decremento qualora non vengano confer-
mate le convenzioni relative alle borse finanziate da enti esterni.

In presenza di una o piu© borse di studio con tema di ricerca vin-
colato, o finanziata da enti esterni la attribuzione delle predette borse
di studio e di quelle dell'ateneo ai vincitori viene definita dalla com-
missione giudicatrice secondo l'ordine di graduatoria. Per i posti
coperti da borse esterne i candidati dovranno soddisfare i requisiti
previsti dalla convenzione tra l'ente esterno e l'Universita© di Roma
ûTor Vergataý.

La borsa di studio viene erogata esclusivamente a coloro che non
possiedono un reddito annuo superiore all'importo di e 9.296,22. La
perdita del diritto alla borsa di studio decorre dal giorno del supera-
mento del limite di reddito. L'importo annuale della borsa di studio
e© di e 10.561,54, comprensivo del contributo previdenziale I.N.P.S. a
gestione separata, della quota annuale assicurativa a carico del per-
cettore della borsa e della tassa per il rilascio della pergamena del
titolo di dottore di ricerca.

L'importo della borsa di studio e© aumentato per eventuali
periodi di soggiorno all'estero nella misura del 50% per un periodo
massimo della meta© della durata del corso di dottorato di ricerca.

Il pagamento della borsa viene effettuato in rate bimestrali posti-
cipate.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato, non puo© chiedere di fruirne una seconda volta.

Art. 12.

Contributi per l'accesso e per la frequenza

Tutti i dottorandi sono tenuti al versamento annuale di una
quota assicurativa per infortuni e responsabilita© civile dell'ammon-
tare di e 129,11 annue e del contributo per sostenere l'esame finale
di dottorato dell'ammontare di e 77,47. Le predette quote verranno
trattenute ai titolari di borsa nella prima rata.

I dottorandi non titolari di borsa di studio e non esonerati
dovranno versare i contributi indicati nelle schede dei singoli corsi
di dottorato di cui all'art. 1.

I contributi di iscrizione e frequenza dovranno essere versati in
due rate della misura del 50% della quota prevista tramite bonifico
bancario intestato all'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý.

Le predette rate dovranno essere versate entro le seguenti date:

30 aprile 2002;

30 settembre 2002.

Copia del bonifico bancario dovra© essere presentato o inviato al
settore dottorati dell'Ateneo.

I titolari di borsa di studio sono esonerati dal pagamento dei
contributi d'iscrizione e frequenza.

Art. 13.

Obblighi dei dottorandi

I dottorandi hanno l'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di compiere attivita© di studio e di ricerca nell'ambito delle strutture
indicate dal collegio dei docenti e/o dal coordinatore. Il coordinatore
puo© disporre l'esclusione dal corso, con l'eventuale decadenza dalla
borsa di studio dei dottorandi che sospendano l'attivita© di ricerca, di
studio o la frequenza delle lezioni e/o dei seminari per un periodo
superiore a trenta giorni.

Il collegio dei docenti puo© , inoltre, escludere dal corso i dotto-
randi previa verifica dei risultati conseguiti.

I dottorandi possono sospendere il dottorato di ricerca per un
periodo non superiore a un anno per maternita© , servizio militare e
grave e documentata malattia.

I vincitori dei concorsi di dottorato hanno l'obbligo, entro quin-
dici giorni dalla presentazione dei documenti di rito al settore dotto-
rati dell'ateneo di concordare con il coordinatore l'attivita© di studio
e di ricerca e l'inizio dell'attivita© pena l'esclusione dal corso.

I dottorandi titolari di borsa di studio hanno diritto alla borsa
solo dopo aver effettuato trenta giorni di frequenza e/o attivita© di
ricerca del dottorato.

Art. 14.

Conseguimento del titolo

Al termine del periodo di formazione, i dottorandi sono tenuti a
superare un esame finale tendente a dimostrare di avere ottenuto
risultati di rilevante valore scientifico, presentando una dissertazione
scritta o un lavoro grafico. Tali risultati vengono accertati da appo-
sita commissione.

Le commissioni giudicatrici dell'esame finale sono formate e
nominate, per ogni corso di dottorato, in conformita© al regolamento
di Ateneo.

Art. 15.

Tutela della privacy

L'amministrazione universitaria, in attuazione della legge
31 dicembre 1996, n. 675, e successive integrazioni e modificazioni,
recante disposizioni sulla tutela delle persone e di altri soggetti, si
impegna ad utilizzare i dati personali forniti dal candidato solo per
fini istituzionali e per l'espletamento delle procedure concorsuali.

Art. 16.

Norme finali

Per tutto cio© che non e© previsto nel presente bando si fa riferi-
mento all'art. 4 della legge n. 210 del 3 luglio 1998, al decreto mini-
steriale 30 aprile 1999, regolamenti in materia di dottorato di ricerca,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 162 del 13 luglio 1999, al decreto
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rettorale dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý n. 107 del
14 gennaio 2002, regolamento per l'istituzione e l'organizzazione dei
corsi di dottorato di ricerca.

Roma, 18 febbraio 2002

Il rettore: Finazzi Agro©

öööööö

Allegato

Al rettore dell'Universita© degli studi
di Roma ûTor Vergataý - Settore
dottorati di ricerca - Via Orazio
Raimondo, 18 - 00173 Roma

Il sottoscritto .................................................................................
nato a .......... il .../....../....... recapito eletto agli effetti del concorso:
citta© ..................................................................... (provincia di .........)
via/piazza ........................................................... n. ..... c.a.p. ............
numero telefonico 0..../.......... email ................@...................
codice fiscale ........................, chiede di partecipare al concorso per
l'ammissione al corso di dottorato di ricerca in:

.......................................................................................... - XVII ciclo.

Dichiara sotto la propria responsabilita©

a) di essere cittadino ...............................................................;

b) di essere in possesso della laurea in ...................................,
conseguita in data .../....../....... presso l'Universita© di .......................
.................................................................... , ovvero, che la conseguira©
entro il 31 dicembre 2001 presso l'Universita© di .................................;

c) in quest'ultimo caso di impegnarsi a presentare autocertifi-
cazione del conseguimento della laurea entro il 20 gennaio 2002;

d) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dot-
torato secondo le modalita© fissate dal collegio dei docenti;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito;

f) di autorizzare ai sensi della legge n. 675/1996, l'amministra-
zione a trattare, per fini istituzionali, i propri dati personali, conte-
nuti nella domanda di partecipazione al concorso.

Roma, ................................

Firma (1) .......................................

öööö

Si dichiara che il dott. ...................................................................
in data odierna ha consegnato la domanda di partecipazione al con-
corso per il dottorato di ricerca in .......................................................

Roma, ................................

Il responsabile del settore dottorati: La Rosa

öööö

(1) La firma in calce alla domanda non va autenticata.

02E01392

UNIVERSITAé DI TORINO

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa a due posti di ricercatore universitario - facolta©
di medicina e chirurgia - settore scientifico-discplinare
F04C.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa, a
due posti di ricercatore universitario presso l'Universita© degli studi
di Torino - facolta© di medicina e chirurgia - settore scientifico-disci-
plinare F04C, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 81 del 17 ottobre 2000 - 4� serie speciale - si svolgeranno presso il
dipartimento di scienze cliniche-biologiche, A.O. ûSan Luigiý -
Regione Gonzole, 10 - Orbassano (Torino) secondo il seguente calen-
dario:

prima prova scritta: 13 marzo 2002, ore 14;

seconda prova scritta: 14 marzo 2002, ore 9,30;

prova orale: 14 marzo 2002, ore 14.

02E01395

UNIVERSITAé DI URBINO

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C in
prova dell'area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazioni
dati, presso i laboratori informatici del corso di laurea in
informatica applicata della facolta© di scienze matematiche,
fisiche e naturali. (Decreto rettorale n. 116/2002).

IL RETTORE

Veduto lo Statuto vigente della Universita© , emanato con decreto
rettorale n. 628/1999 del 20 luglio 1999, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana n. 180 in data 3 agosto 1999;

Veduto lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, le
successive modifiche, ed il relativo regolamento di esecuzione;

Veduta la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487;

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre
1996, n. 693;

Veduta la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Veduta la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modifiche ed
integrazioni;

Veduta la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Veduto il Contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al
quadriennio normativo 1998/2001 ed al biennio economico 1998/
1999 del personale del comparto Universita© , pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 156 del 22 settembre 2000
(supplemento ordinario n. 222 del 22 settembre 2000);

Veduta la delibera del consiglio di amministrazione della Univer-
sita© degli studi di Urbino in data 23 novembre 2001;
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Decreta:

Art. 1.

Eé indetto il concorso pubblico per esami ad un posto di catego-
ria C in prova dell'area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazioni
dati presso i laboratori informatici del corso di laurea in informatica
applicata della Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Art. 2.

Il titolo di studio prescritto per l'ammissione al concorso e© il
diploma di istruzione secondaria di secondo grado indicato nell'art. 1
della legge 11 dicembre 1969, n. 910.

Art. 3.

Possono partecipare al concorso coloro che abbiano compiuto i
diciotto anni di eta© .

Art. 4.

Per essere ammessi al concorso e© necessario presentare all'ufficio
del personale non docente della Universita© degli studi di Urbino, via-
Saffi n. 2, entro il termine di trenta giorni che decorre dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, la domanda redatta su carta semplice indi-
rizzata al magnifico rettore della Universita© degli studi di Urbino.
La domanda di ammissione al concorso si considera prodotta in
tempo utile anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine indicato, a tal fine fa fede il timbro a
data dell'ufficio postale accettante.

La domanda, oltre al nome e cognome, dovra© contenere l'indica-
zione del preciso domicilio, eletto ai fini del concorso, del concor-
rente, nonchë la dizione esatta del concorso a cui si intende parteci-
pare, come indicato in epigrafe, compreso il numero di decreto retto-
rale di riferimento.

Il candidato dovra© inoltre dichiarare sotto la sua personale
responsabilita© ed a pena di esclusione dal concorso:

a) la data ed il luogo di nascita;

b) il possesso della cittadinanza italiana o di un altro Stato
membro dell'Unione europea;

c) il comune nelle cui liste elettorali e© iscritto, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime. Se cit-
tadino non italiano, dichiarazione di godimento dei diritti civili e
politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;

d) di non aver riportato condanne penali ovvero, in caso con-
trario, la indicazione delle condanne stesse;

e) la sua posizione nei riguardi degli obblighi militari;

f) il possesso del prescritto titolo di studio con l'indicazione
dell'istituto e della data in cui il titolo stesso e© stato conseguito;

g) gli eventuali servizi prestati come impiegato presso pubbli-
che amministrazioni, con l'indicazione delle cause di risoluzione dei
rapporti stessi;

h) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione, ne dichiarato decaduto ai sensi
dell'art. 127, lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3;

i) l'idoneita© fisica all'impiego.

I concorrenti di cittadinanza non italiana sono tenuti a presen-
tare la domanda in lingua italiana, con le modalita© ed entro il ter-
mine stabilito negli articoli precedenti.

Gli atti e documenti redatti in lingua straniera devono essere
accompagnati da una traduzione in lingua italiana dichiarata con-
forme al testo originale dalla competente rappresentanza diplomatica
o consolare ovvero da un traduttore ufficiale.

Il candidati dovranno inoltre dichiarare gli eventuali titoli di pre-
ferenza da considerare in caso di pari merito.

Le categorie di cittadini che hanno diritto alla preferenza a
parita© di merito sono le seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati e invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati e invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati e invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli di mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;

20) i militari volontari delle forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dal numero di figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla minore eta© anagrafica.

La firma in calce alla domanda non dovra© essere autenticata.

I titoli ed i requisiti richiesti per ottenere l'ammissione al con-
corso debbono essere posseduti da data anteriore alla scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda.

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di parte-
cipazione al concorso, ai sensi degli articoli 10 e 12 della legge
31 dicembre 1996, n. 675, saranno trattati per le finalita© di gestione
della procedura concorsuale e dell'eventuale procedimento di assun-
zione in servizio.
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Art. 5.

Questa Universita© dara© notizia mediante raccomandata del
luogo, del giorno e dell'ora in cui si terranno le prove d'esame. Per
essere ammessi a sostenere le prove d'esame, i candidati dovranno
essere muniti ad esclusione di altri di uno dei seguenti documenti di
riconoscimento in corso di validita© :

a) fotografia recente, applicata sul prescritto foglio di carta
da bollo, con firma dell'aspirante autenticata;

b) tessera personale di riconoscimento di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 28 luglio 1967, n. 851, e successive modi-
ficazioni ed integrazioni;

c) tessera postale o porto d'armi o patente automobilistica o
passaporto o carta d'identita© .

Art. 6.

Gli esami consisteranno in:

a) prova scritta sui seguenti argomenti: ûsistemi operativi e
reti localiý;

b) prova pratica su: ûutilizzo di sistemi Linux e Windowsý;

c) prova orale: vertera© sugli argomenti della prova scritta e
della prova pratica nonchë sui sistemi antivirus e problematiche di
sicurezza e sulla conoscenza della lingua inglese.

Conseguono l'ammissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato nella prova scritta e nella prova pratica una valuta-
zione di almeno 21/30 o equivalente. La prova orale si intende supe-
rata con una valutazione di almeno 21/30 o equivalente.

Il diario delle prove scritte sara© comunicato ai singoli candidati
almeno quindici giorni prima dell'inizio delle prove medesime
mediante raccomandata a.r.

L'avviso per la presentazione alla prova orale sara© dato ai singoli
candidati ammessi almeno venti giorni prima di quello in cui essi
devono sostenerla mediante raccomandata a.r.

Tali termini decorrono dalla consegna delle raccomandate, da
parte dell'amministrazione, al servizio postale. L'amministrazione non
assume responsabilita© per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 7.

I candidati saranno immessi in graduatoria in base al punteggio
conseguito nelle prove d'esame. Il punteggio finale delle prove d'esa-
me e© dato dalla somma della media dei voti conseguiti nella prova
scritta e nella prova pratica e della votazione conseguita nella prova
orale.

In caso di pari merito i candidati saranno immessi in graduatoria
in base ai titoli di preferenza indicati nella domanda di cui all'art. 4.

Art. 8.

La commissione giudicatrice e© nominata e composta nel rispetto
delle vigenti disposizioni tenuto conto anche di quanto disposto dal-
l'art. 6 del decreto legislativo 23 dicembre 1993, n. 546.

Art. 9.

Il candidato dichiarato vincitore sara© invitato a stipulare, ai sensi
dell'art. 16 del contratto collettivo di lavoro del personale tecnico ed
amministrativo del comparto Universita© , un contratto individuale
finalizzato all'instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato.

Il vincitore sara© invitato a presentare, nel termine di trenta
giorni dalla data della relativa comunicazione, i seguenti documenti:

1) estratto dell'atto di nascita;

2) certificato di cittadinanza italiana o titolo che da© luogo alla
equiparazione;

3) certificato di godimento dei diritti politici;

4) certificato generale del casellario giudiziario;

5) originale del diploma del titolo di studio o una copia auten-
tica, ovvero il documento rilasciato dalla competente autorita© scola-
stica in sostituzione del diploma;

6) certificato rilasciato da un medico militare o dal medico
provinciale o dall'ufficiale sanitario del comune, dal quale risulti che
il candidato e© di sana e robusta costituzione fisica ed esente da difetti
o imperfezioni che possano menomare l'attitudine fisica all'impiego
per il quale ha concorso. Qualora il candidato sia affetto da qualche
imperfezione, il certificato ne deve fare menzione e indicare se l'im-
perfezione stessa menomi l'attitudine al servizio suddetto. Tale docu-
mento deve anche attestare che e© stato eseguito l'accertamento siero-
logico del sangue. L'Universita© ha facolta© di sottoporre a visita
medica di controllo il vincitore di concorso in base alla normativa
vigente;

7) copia integrale dello stato di servizio militare o del foglio
matricolare o certificato di esito di leva nel caso che il candidato sia
stato dichiarato riformato o rivedibile;

8) dichiarazione in carta semplice attestante se l'aspirante rico-
pra o meno altri incarichi retribuiti alle dipendenze dello Stato, di
enti pubblici e di aziende private o se fruisca comunque di redditi da
lavoro subordinato e, in caso affermativo, relativa opzione; detta
dichiarazione deve contenere le eventuali indicazioni concernenti le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego e deve essere
rilasciata anche se negativa.

I documenti suddetti dovranno essere conformi alle leggi sia per
quanto concerne il bollo sia per quanto attiene alla legalizzazione.
Quelli di cui ai numeri 2), 3), 4) e 6) dovranno essere, inoltre, di data
non anteriore di sei mesi rispetto a quella del rilascio ai sensi del-
l'art. 2 della legge n. 127/1997.

I certificati di cui ai numeri 1), 2), 3), 4), 5) e 7) inoltre, potranno
essere sostituiti da apposita autodichiarazione da parte del vincitore
su idoneo modulo fornito dall'amministrazione.

Art. 10.

Decade dal diritto alla nomina colui che, regolarmente invitato,
non produce la documentazione di cui all'art. 9. Decade dalla nomina
colui che, senza giustificato motivo, non assume servizio entro il ter-
mine fissato nel contratto di lavoro.

Art. 11.

L'Universita© non assume alcuna responsabilita© per il caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da: inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo.

Art. 12.

Il vincitore del concorso ammesso all'impiego sara© inquadrato
nella categoria C dal vigente Contratto collettivo nazionale di lavoro
con il trattamento economico relativo alla posizione economica C1
di cui al predetto contratto di lavoro, e dalle successive modifiche,
oltre agli assegni spettanti a norma delle vigenti disposizioni.

Urbino, 2 febbraio 2002

Il rettore: Bogliolo
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Allegato 1

PROGRAMMA DELLE PROVE D'ESAME

Gli esami consisteranno in:

a) prova scritta sui seguenti argomenti: ûsistemi operativi e
reti localiý;

b) prova pratica su: utilizzo di sistemi Linux e Windowsý;

c) prova orale: vertera© sugli argomenti della prova scritta e
della prova pratica nonchë sui sistemi antivirus e problematiche di
sicurezza e sulla conoscenza della lingua inglese.

Fac-simile di domanda di parteci-
pazione al concorso (da redigere
in carta semplice e trasmettere
all'Ufficio personale non docente)

Al magnifico rettore dell'Universitaé
degli studi di Urbino - Via Saffi 2
- 61029 Urbino

Il/La sottoscritto/a ................... , domiciliato/a in ...................
(Provincia di ...................... ), via ...................... n. ......................
c.a.p. ................................................... . Chiede di essere ammesso/a
al concorso pubblico per esami ad un posto di categoria C in prova
dell'area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazioni dati presso i
laboratori informatici del corso di laurea in informatica applicata
della Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali dell'Universita©
degli studi di Urbino (decreto rettorale n. 116/2002).

Dichiara sotto la propria personale responsabilita© che:

e© nato/a a (Provincia di ......................... ) il ........................ ;

e© in possesso della cittadinanza italiana (o di altro Stato mem-
bro dell'Unione europea);

e© iscritto/a alle liste elettorali del comune di ........................ ;

non ha riportato condanne penali (1);

per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione e© la
seguente: ..........................................................................................
......................................................................................................... ;

e© in possesso del seguente titolo di studio: .............................
conseguito in data ............................... presso ............................... ;

ha prestato i seguenti servizi presso .................................. (2);

non e© stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso
pubbliche amministrazioni, në e© stato/a dichiarato/a decaduto/a da
altro impiego statale, ai sensi dell'art. 127, lettera d), del decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

e© in possesso dell'idoneita© fisica all'impiego.

Il/La sottoscritto/a dichiara, inoltre che, in caso di pari merito, e©
in possesso dei seguenti titoli di preferenza: .....................................
..........................................................................................................
..................................................................................................... (3).

.................................
(Data)

.................................
(Firma)

öööö

Note:

(1) In caso contrario indicare le eventuali condanne riportate.

(2) Dichiarare i servizi prestati (oppure di non aver mai prestato
servizio) presso pubbliche amministrazioni.

In caso affermativo precisare anche il periodo e le cause di riso-
luzione del rapporto di lavoro.

(3) I titoli di preferenza sono elencati all'art. 4 del bando di con-
corso.

02E01288

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario, per il settore scientifico-
disciplinare L20A - Filologia germanica, presso la facolta©
di lingue e letterature straniere.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
ufficiale dell'ufficio del personale docente dell'Universita© degli studi
di Urbino (via Puccinotti n. 25 - Urbino) il decreto rettorale
n. 93/2002 in data 28 gennaio 2002 in ordine del quale sono stati
approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
L20A - Filologia germanica, presso la facolta© di lingue e letterature
straniere.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E01349

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario, per il settore scientifico-
disciplinare M-FIL/06 - Storia della filosofia, presso la
facolta© di scienze della formazione.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
ufficiale dell'ufficio del personale docente dell'Universita© degli studi
di Urbino (via Puccinotti n. 25 - Urbino) il decreto rettorale
n. 123/2002 in data 6 febbraio 2002 in ordine del quale sono stati
approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
M-FIL/06 - Storia della filosofia, presso la facolta© di scienze della
formazione.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nellaGazzettaUfficialedellaRepubblica italiana - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali impugnative.

02E01330

ISTITUTO PAPIROLOGICO ûG. VITELLIý
DI FIRENZE

Rettifica e riapertura dei termini al concorso pubblico, per
titoli ed esame-colloquio, per la copertura di due posti di
secondo livello professionale, primo ricercatore.

IL PRESIDENTE

Visto il bando di concorso n. 1/2001, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 15 del
18 gennaio 2002, relativo al concorso pubblico, per titoli ed esame-
colloquio, per la copertura di due posti di secondo livello professio-
nale, primo ricercatore, dell'Istituto papirologico ûG. Vitelliý di
Firenze;

Vista la nota n. 5/2002 pervenuta il 7 febbraio 2002 del Comi-
tato nazionale laureati in materie letterarie con la quale si chiede l'in-
tegrazione del bando, quanto ai requisiti di ammissione, e la riaper-
tura dei termini di presentazione delle domande di partecipazione al
concorso;
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Visto il regio decreto 30 settembre 1938, n. 1652, tabella XIV;

Vista la legge 11 aprile 1953, n. 312;

Decreta:

Art. 1.

L'art. 2 requisiti di ammissione del bando di concorso, citato in
premessa, e© integrato nel modo seguente:

punto b), primo periodo, leggasi: ûpossesso del diploma di
laurea in lettere, indirizzo classico o filologico-classico o del diploma
di laurea in materie letterarieý.

Art. 2.

Il termine per la presentazione delle domande e© di trenta giorni
dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Firenze, 11 febbraio 2002

Il presidente dell'Istituto: Bastianini

02E01393

Rettifica e riapertura dei termini al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di due posti di ricercatore,
terzo livello professionale.

IL PRESIDENTE

Visto il bando di concorso n. 2/2001, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 5 del 18 gen-
naio 2002, relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di ricercatore, terzo livello professionale,
dell'Istituto papirologico ûG. Vitelliý di Firenze;

Vista la nota n. 6/2002 pervenuta il 7 febbraio 2002 del Comi-
tato nazionale laureati in materie letterarie con la quale si chiede l'in-
tegrazione del bando, quanto ai requisiti di ammissione, e la riaper-
tura dei termini di presentazione delle domande di partecipazione al
concorso;

Visto il regio decreto 30 settembre 1938, n. 1652, tabella XIV;

Vista la legge 11 aprile 1953, n. 312;

Decreta:

Art. 1.

L'art. 2 requisiti di ammissione del bando di concorso, citato in
premessa, e© integrato nel modo seguente:

punto b), primo periodo, leggasi: ûpossesso del diploma di
laurea in lettere, indirizzo classico o filologico-classico o del diploma
di laurea in materie letterarieý.

Art. 2.

Il termine per la presentazione delle domande e© di trenta giorni
dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Firenze, 11 febbraio 2002

Il presidente dell'Istituto: Bastianini

02E01394

ISTITUTO UNIVERSITARIO ORIENTALE
DI NAPOLI

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di accertamento
della regolarita© degli atti della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, per il
settore scientifico-disciplinare L23B - Lingua e letteratura
giapponese, facolta© di scienze politiche, e di dichiarazione
del candidato vincitore.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
ufficiale di Ateneo ed allocazione sul sito internet di questo Istituto
(www.iuo.it), il decreto rettorale n. 33 del 23 gennaio 2002, con il
quale e© stata accertata la regolarita© degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare L23B - Lingua e letteratura giappo-
nese, presso la facolta© di scienze politiche bandita con decreto retto-
rale n. 582 del 9 aprile 2001 ed e© stato altres|© dichiarato il vincitore.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nellaGazzettaUfficialedellaRepubblica italiana - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali impugnative.

02E01339

ENTI LOCALI

PROVINCIA DI VICENZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente tecnico a tempo indeterminato da asse-
gnare al settore gestione lavori pubblici.

Requisiti specifici di ammissione: diploma di laurea in architet-
tura o ingegneria civile.

In aggiunta al suddetto titolo di studio i candidati devono essere
in possesso di:

a) esperienza di servizio adeguatamente documentata di cin-
que anni cumulabili nella pubblica amministrazione, enti di diritto
pubblico, aziende pubbliche e private, in posizioni di lavoro corri-
spondenti, per contenuto alle funzioni della posizione immediata-
mente inferiore al posto messo a concorso;

ovvero

b) comprovato esercizio professionale di cinque anni correlato
al titolo di studio richiesto.

Tutti i requisiti sopra descritti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
partecipazione al concorso.

Termine presentazione domande: entro trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý.

Per eventuali ulteriori informazioni, rivolgersi al Dipartimento
risorse umane - organizzazione e statistica (tel. 0444/399142-
399133). Il bando in versione integrale e il fac-simile di domanda
sono disponibili sul sito della provincia: www.provincia.vicenza.it

Il dirigente: Pozza

02E10413
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COMUNEDICAERANODI SANMARCO (TV)

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto a
tempo indeterminato di istruttore ufficiale amministrativo,
categoria C, posizione economica C1, settore servizi finan-
ziari, area contabile.

Eé indetta una selezione pubblica, per esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato di istruttore ufficiale amministrativo
cat. C, posizione economica C1.

Requisiti: diploma di maturita© di ragioniere, perito commerciale,
perito aziendale, segretario di amministrazione, operatore commer-
ciale, analista contabile, o titolo di studio superiore assorbente.

Il termine di presentazione delle domande scade il 29 mar-
zo 2002.

Informazioni e copia del bando si possono richiedere all'ufficio
segreteria del comune - piazza della Repubblica n. 1 - 31031 Caerano
di San Marco (Treviso) tel. 0423/851077.

Il responsabile del procedimento: Gallina

02E10387

COMUNE DI ACQUANEGRA
SUL CHIESE (MN)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo (cat. C1)

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
del posto in epigrafe.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media di secondo
grado.

Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.

Le prove si svolgeranno secondo il seguente calendario presso il
teatro sociale di Acquanegra sul Chiese:

prova scritta: 8 aprile 2002, ore 9,30;

prova tecnico pratica: 10 aprile 2002, ore 9,30 - presso scuole
elementari di Acquanegra sul Chiese.

prova orale: 15 aprile 2002, ore 9,30.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio personale del
comune di Acquanegra sul Chiese (tel. 0376/79101).

Acquanegra sul Chiese, 9 febbraio 2002

Il responsabile del servizio: Burato

02E10385

COMUNE DI ANNONE VENETO (VE)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di assistente sociale, cat. D - posizione economica D1, inte-
ramente riservato ai soggetti di cui alla legge 12 marzo
1999, n. 68 - part-time diciotto ore.

Si rende noto che e© stato indetto concorso pubblico per la coper-
tura di un posto di assistente sociale - part-time diciotto ore - intera-
mente riservato ai soggetti di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68 -
diciotto ore - categoria D - posizione economica D1 a tempo indeter-
minato.

Titolo di studio richiesto: diploma universitario di assistente
sociale o del diploma di laurea in servizio sociale e iscrizione al rela-
tivo albo professionale.

Calendario delle prove:

prima prova scritta teorica: 15 aprile 2002, ore 16, presso
Municipio;

seconda prova scritta pratica: 15 aprile 2002, ore 18,30, presso
Municipio

prova orale: 19 aprile 2002, ore 16,30, presso Municipio.

Le domande dovranno pervenire a mezzo raccomandata a.r.
entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

La graduatoria per il periodo di validita© potra© essere utilizzata
per assunzioni a tempo determinato.

Informazioni e copie integrali del bando di concorso potranno
essere richiesti, durante l'orario d'ufficio, all'ufficio personale del
comune di Annone Veneto (Venezia) tel. 0422-769702 - fax 0422-
769949.

Annone Veneto, 5 febbraio 2002

Il responsabile area amministrativa - settore segreteria: Orso

02E10388

COMUNE DI BORGIO VEREZZI (SV)

Concorso per un posto di istruttore tecnico-geometra

Eé indetto il seguente concorso pubblico: un posto di istruttore
tecnico-geometra, cat. C.1.

Titolo di studio: diploma di geometra.

Diario prove scritte: gioved|© 4 aprile ore 9 e venerd|© 5 aprile
ore 9.

Le prove scritte si svolgeranno nel Salone delle Feste di Tovo
San Giacomo, via Accame n. 17, mentre la prova orale presso il
comune di Borgio Verezzi, via Municipio n. 17.

La scadenza delle domande per il concorso e© di trenta giorni
dalla pubblicazione di questo avviso nella Gazzetta Ufficiale.

I candidati ai quali non sia stata notificata l'esclusione dal con-
corso sono tenuti a presentarsi alle prove nei giorni e negli orari sum-
menzionati.

La presente pubblicazione equivale a tutti gli effetti alla notifica
del diario delle prove.

Informazioni e copia integrale del bando di concorso possono
essere richiesti al comune di Borgio Verezzi, tel. 019/618211.

Il responsabile area tecnica: Scrivanti

02E10416
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COMUNE DI BUBBIANO (MI)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto a
tempo pieno ed indeterminato, servizio tecnico - urbani-
stica - lavori pubblici - ecologia, di tecnico comunale - cate-
goria D1.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno ed indeterminato, nel servizio tecnico - urbani-
stica - lavori pubblici - ecologia, di tecnico comunale, categoria D1.

Titoli richiesti:

laurea in ingegneria o laurea in architettura o diploma di geo-
metra e cinque anni di servizio nella pubblica amministrazione con
inquadramento nella categoria C;

abilitazione all'esercizio della professione o iscrizione al rela-
tivo albo professionale.

Presentazione della domanda: entro trenta giorni della pubblica-
zione dell'avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Sede delle prove: sede comunale, piazza Vittorio Veneto n. 16,
Bubbiano Milano.

Calendario:

prima prova scritta: 8 aprile 2002, con inizio alle ore 9,30;

seconda prova scritta: 8 aprile 2002, con inizio alle ore 15;

prova orale: 9 aprile 2002, con inizio alle ore 10.

Per informazioni e copia del bando rivolgersi all'ufficio perso-
nale del comune, piazza Vittorio Veneto n. 16 - 20080 Bubbiano
(Milano) - Tel. 02/90848838 - fax 02/90849018

Il responsabile dell'ufficio personale: Lenti

02E10393

COMUNE DI BUCCINASCO (MI)

Approvazione della graduatoria del concorso ad un posto di
categoria D1 (ex settima qualifica funzionale) assistente
sociale - area socio assistenziale.

Ai sensi dell'art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994, per come integrato e modificato dal decreto del Presi-
dente della Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693, si rende noto che la
graduatoria del concorso ad un posto di categoria D1 (ex settima
qualifica funzionale) assistente sociale - area socio assistenziale e©
stata approvata con delibera del commissario straordinario n. 179/G
del 18 dicembre 2001.

Si comunica che la graduatoria e© stata affissa all'albo pretorio
del comune di Buccinasco (Milano).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale, decorre il termine per eventuali impugantive.

Il direttore generale: Manzo

02E10399

COMUNE DI CASCIAGO (VA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico direttivo, cat. D1

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico direttivo, cat. D1.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in ingegneria - archi-
tettura o equipollente.

Scadenza trentesimo giorno dalla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni e per copia integrale del bando rivol-
gersi all'ufficio personale Largo De Gasperi n. 1 - Casciago,
tel. 0332/211056.

Il responsabile servizio: Brovedani

02E10398

COMUNE DI CASTELNUOVO BOCCA
D'ADDA (LO)

Concorso, per soli esami, per la copertura di un posto di istrut-
tore direttivo - area contabile finanziaria e tributaria, cate-
goria D, posizione economica D1.

Eé bandito un concorso, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo - area contabile finanziaria e tributaria,
categoria D, posizione economica D1.

Titolo di studio richiesto: laurea in economia e commercio o
equipollenti.

Data di scadenza: non oltre il trentesimo giorno dalla presente
pubblicazione.

Per informazioni, rivolgersi presso la segreteria del comune di
Castelnuovo Bocca D'Adda al n. tel. 0377/700015 nella persona del
dott. Pietro San Martino.

Castelnuovo Bocca d'Adda, 11 febbraio 2002.

Il segretario comunale: San Martino

02E10403

COMUNE DI CEDRASCO (SO)

Concorso pubblico, per esami, per un operaio - messo notifica-
tore - collaboratore amministrativo a tempo pieno ed inde-
terminato, categoria B3.

Eé indetto un concorso per esami, per un posto a tempo pieno ed
indeterminato di un operaio - messo notificatore - collaboratore
amministrativo, categoria e posizione economica B3.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore o
diploma triennale di qualifica professionale.

Requisiti richiesti: patente B.

Prova scritta: 10 aprile 2002, ore 9;

prova teorico-pratica: 10 aprile 2002, ore 14,30;

prova orale: 13 aprile 2002, ore 9.

Scadenza del termine di presentazione delle domande: ore 12 del
trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e copia integrale del bando rivolgersi al
comune di Cedrasco - Sondrio (Trivella Renato tel. 0342492159 fax.
0342493577).

ll segretario comunale: Sciancalepore

02E10386
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COMUNE DI CORNOVECCHIO (LO)

Concorso, per soli esami, per la copertura di un posto di istrut-
tore amministrativo contabile tributario, categoria C, posi-
zione economica C1.

Eé bandito un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo contabile tributario, catego-
ria C, posizione economica C1.

Titolo di studio richiesto: diploma di ragioneria.

Data di scadenza: non oltre il trentesimo giorno dalla presente
pubblicazione.

Per informazioni, rivolgersi al comune di Cornovecchio,
tel. 0377/709910.

Il segretario comunale: San Martino

02E10402

COMUNE DI ERBUSCO (BS)

Rinvio delle prove del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di responsabile dell'area tecnica - cat. D3 - tempo
pieno ed indeterminato.

Il diario delle prove scritte ed orali del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di responsabile dell'area tecnica - cat. D3 - tempo
pieno ed indeterminato e© da intendersi rinviato a nuova data da pub-
blicarsi nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý.

La presente ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Il funzionario responsabile affari generali e legali: Secolo

02E10408

COMUNE DI FONTANAFREDDA (PN)

Avviso di pubblicazione della graduatoria di merito del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di istruttore tecnico - sesta qualifica funzionale - area
tecnica.

Si rende noto che e© stata pubblicata le seguente graduatoria di
merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di istruttore tecnico - sesta qualifica funzionale - area tec-
nica, approvata con deliberazione giuntale n. 397 del 19 dicembre
2001.

Informazione sono disponibili presso l'Area affari generali - uffi-
cio personale - del comune di Fontanafredda (Pordenone) tel. 0434/
567665.

Il responsabile dell'area AA.GG.: Capra

02E10404

COMUNE DI FONTANELLATO (PR)

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di due posti da
istruttore tecnico (cat. C, posizione economica C1), con con-
tratto di formazione e lavoro.

Eé indetta una selezione pubblica, per soli esami, per due posti da
istruttore tecnico (cat. C, posizione economica C1), con contratto di
formazione e lavoro.

Requisiti: maturita© tecnica da geometra o equivalente; eta© fra 18
e 32 anni.

Diario delle prove d'esame, che si svolgeranno nelle seguenti
sedi:

prova scritta teorica: venerd|© 5 aprile 2002, ore 10 presso la
suola media ûL. Pigoriniý in Fontanellato (Parma) - via G. Barbare-
schi, 1;

prova scritta teorico-pratica: luned|© 8 aprile 2002, ore 10, con
sede da comunicare ai candidati al momento della prima prova;

prova orale: luned|© 22 aprile 2002, ore 10 presso la sede muni-
cipale in Fontanellato (PR) - piazza G. Matteotti, 1.

Scadenza del termine di partecipazione delle domande: ore 12
del trentesimo giorno dalla pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Il bando integrale puo© essere richiesto all'ufficio personale
(tel. 0521/823210) ed e© disponibile sul sito internet www.comune.
fontanellato.pr.it

Il responsabile del servizio: Storchi

02E10412

COMUNE DI IDRO (BS)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di agente di polizia municipale

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione
di un agente di polizia municipale presso il servizio di polizia munici-
pale di Idro Anfo e Treviso Bresciano a tempo pieno ed indetermi-
nato (cat. C1, C.C.N.L.).

Titolo di studio richiesto: diploma scuola media superiore.
Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione dell'avviso.
Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio segreteria del

comune di Idro, tel. 0365/83136 - 0365/823070.

Il responsabile del servizio: Bertini

02E10406

COMUNE DI IDRO (BS)

Concorso pubblico, per titoli ed esami
per la copertura di un posto di geometra

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione
di un geometra a tempo pieno parziale (ventiquattro ore settimanali)
ed indeterminato (cat. C1, C.C.N.L.).

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra.
Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione dell'avviso.
Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio segreteria. Tele-

fono 0365/83136 - 0365/823070.

Il responsabile del servizio supplente: Petrina

02E10407
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COMUNE DI MALNATE (VA)

Avviso relativo alla graduatoria del concorso pubblico, per soli
esami, per la copertura di un posto di agente di polizia muni-
cipale (cat. C.1).

Si informa che e© stata pubblicata all'albo pretorio di questo ente
la graduatoria finale di merito del concorso pubblico, per soli esami,
per l'assunzione di un agente di polizia municipale (cat. C.1) dal
19 dicembre 2001 al 3 gennaio 2002.

Malnate, 11 febbraio 2002

Il responsabile dell'area programmazione: Maternini

02E10415

COMUNE DI MONTEGRANARO (AP)

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso pubblico, per esami, per l'assun-
zione a tempo indeterminato di un collaboratore professio-
nale addetto alla dispensa, cat. B3.

Sono riaperti i termini per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso pubblico, per esami, ad un posto per l'as-
sunzione a tempo indeterminato di un collaboratore professionale
addetto alla dispensa, cat. B3 i cui requisiti sono quelli indicati nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 102 del 28/12/2001.

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore 12
del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio personale del
comune di Montegranaro, cap. 63014, piazza Mazzini - tele-
fono 0734/897940 - telefax 0734/889991.

Il direttore generale: Dioguardi

02E10411

COMUNE DI PONTERANICA (BG)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo amministrativo - categoria D1

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo amministrativo - categoria D1 a
tempo pieno e indeterminato.

Titolo di studio richiesto: laurea in giurisprudenza, economia e
commercio, scienze politiche.

Diario delle prove:

prima prova scritta: 10 aprile 2002, ore 8,30;

seconda prova scritta: 10 aprile 2002, ore 14,30;

prova orale: 23 aprile 2002, ore 9.

Le domande dovranno pervenire entro trenta giorni dalla pub-
blicazione dell'avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Ulteriori informazioni o richieste copie bando tel. 035/571026.

Il responsabile del settore: Micheli

02E10405

COMUNE DI SOTTO IL MONTE
GIOVANNI XXIII (BG)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo tecnico - categoria D - tempo indeter-
minato ad orario pieno.

Eé indetto il concorso pubblico, per soli esami, di cui all'oggetto.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in architettura o
ingegneria.

La domanda di ammissone, dovra© pervenire alla segreteria del
comune entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del bando
nella Gazzetta Ufficiale.

Calendario delle prove d'esame:

prima prova scritta: venerd|© 5 aprile 2002, alle ore 15,30 presso
aula Rodari delle scuole elementari;

seconda prova scritta: venerd|© 12 aprile 2002, alle ore 15,30
presso aula Rodari delle scuole elementari;

prova orale: comunicato con avviso all'albo Pretorio del
comune almeno sette giorni prima.

Informazioni, testo integrale del bando e fac-simile di domanda
potranno essere richieste segreteria comunale - telefono 035/791343,
nei giorni da luned|© a venerd|© dalle ore 9 alle ore 12.

Dalla residenza comunale, 6 febbraio 2002.

Il segretario comunale: Raffaele

02E10383

COMUNE DI TURBIGO (MI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a
tempo indeterminato di un funzionario tecnico, categoria D3

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione
a tempo indeterminato di un funzionario tecnico, categoria D3.

Titolo di studio: diploma di laurea in ingegneria o architettura e
abilitazione professionale. Esperienza di servizio di tre anni cumulabili.

Scadenza: 29 marzo 2002.

Calendario prove (presso palazzo De Cristoforis via Roma, 39):

prima prova scritta: 15 aprile 2002 ore 9;

seconda prova scritta: 17 aprile 2002 ore 14;

prova orale: 8 maggio 2002 ore 9.

Il responsabile area personale e tributi: Vanoli

02E10380
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COMUNE DI TURBIGO (MI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per assunzione a tempo
indeterminato ad un posto di agente di polizia municipale,
categoria C, posizione economica C1.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per assunzione
a tempo indeterminato ad un posto di agente di polizia municipale,
categoria C, posizione economica C1.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore (di durata
quinquennale).

Scadenza: 29 marzo 2002.

Calendario prove (presso palazzo De Cristoforis via
Roma n. 39):

prima prova scritta: 29 aprile 2002, ore 9;

seconda prova scritta: 29 aprile 2002, ore 14;

prova orale: 20 maggio 2002, ore 9.

Il responsabile area personale e tributi: Vanoli

02E10382

COMUNE DI TURBIGO (MI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a
tempo indeterminato di un istruttore direttivo (area tecnica),
categoria D, posizione economica D1.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione
a tempo indeterminato di un istruttore direttivo (area tecnica), cate-
goria D, posizione economica D1.

Titolo di studio: diploma di laurea in ingegneria o architettura
e abilitazione professionale. Esperienza di servizio di tre anni
cumulabili.

Scadenza: 29 marzo 2002.

Calendario prove (presso palazzo De Cristoforis via Roma, 39):

prima prova scritta: 10 aprile 2002 ore 9;

seconda prova scritta: 11 aprile 2002 ore 14;

prova orale: 10 maggio 2002 ore 9.

Il responsabile area personale e tributi: Vanoli

02E10381

COMUNE DI VARESE

Avviso relativo alla publicazione della graduatoria del concorso
pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di coordinatore tec-
nico (categoria D1), con riserva al personale interno, presso
l'Area X ûUtilizzazione del territorioý.

Ai sensi dell'art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994 e successive modificazioni, si comunica che e© in pubblica-
zione all'albo pretorio di questo comune dal 4 febbraio 2002 la gra-
duatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
ûcoordinatore tecnicoý (categoria D1), con riserva al personale
interno, presso l'Area X ûUtilizzazione del territorioý.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-
mine per eventuali impugantive.

Il dirigente capo area II risorse umane: Michieletto

02E10414

COMUNE DI VILLARBASSE (TO)

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di istruttore, cat. C,
ragioniere, addetto ai tributi.

Sono riaperti i termini del concorso di cui all'oggetto (avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 102 del 28 dicembre 2001).

Nuova scadenza: 20 marzo 2002.

Modificati i requisiti di accesso:

titolo di studio: diploma di ragioniere;

almeno un anno di esperienza (documentata) in materia di tri-
buti locali acquisita c/o enti pubblici, aziende private ecc.

Restano valide le domande gia© presentate dai candidati, con
facolta© per gli stessi di procedere, entro il nuovo termine, ad eventuali
integrazioni.

Nuovo diario delle prove d'esame:

prima prova scritta: 3 aprile 2002, ore 9,30;

seconda prova scritta: 5 aprile 2002, ore 9,30;

* prova orale: 17 aprile 2002, ore 9,30.

*(per i candidati ammessi, il cui elenco sara© reso noto mediante pub-
blicazione all'albo pretorio almeno tre giorni prima della prova).

Tale avviso ha a tutti gli effetti valore di notifica agli interessati.

Per informazioni, copia integrale del bando e fac-simile
domanda: tel. 011-9528484 - fax 011-952029.

Il responsabile servizio amministrativo: Chiesa

02E10397

COMUNE DI VINOVO (TO)

Avviso pubblicazione graduatoria finale di concorso pubblico

Ai sensi dell'art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994 e s.m.i., si rende noto che e© stata pubblicata all'albo pre-
torio la graduatoria della selezione pubblica, per esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore amministrativo-contabile, cat. C, a
tempo indeterminato, con precedenza ai soggetti iscritti negli elenchi
del collocamento obbligatorio delle persone disabili di cui alla legge
n. 68/1999.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale, decorre il
termine per eventuali impugnative.

Per ulteriori informazioni, gli interessati possono rivolgersi alla
segreteria generale del comune di Vinovo (tel. 0119620414/436).

Il direttore generale: Circhirillo

02E10400
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COMUNE DI ZAVATTARELLO (PV)

Concorsi pubblici, per esami, per la copertura
di tre posti di varie categorie

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici, per esami:
a) un posto di animatore sociale casa di riposo cat. C;
titoli di accesso: diploma di scuola media superiore piu© atte-

stato di formazione professionale regionale biennale o attestato di
frequenza biennale scuola professionale regionale con superamento
con profitto esami secondo anno prima dell'entrata in vigore norme
attuative nuovi profili professionali art. 12 legge 328/2000;

b) due posti di esecutore asa cat. B;
titolo di studio: diploma di scuola media inferiore piu© atte-

stato regionale ASA.

Copia dei bandi e domanda di partecipazione potranno essere
richiesti all'ufficio segreteria del comune di Zavattarello.

Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
data di pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale.

Il diario delle prove verra© comunicato dalla commissione giudi-
catrice almeno quindici giorni prima della prima prova.

Copia del bando e© reperibile presso l'ufficio segreteria del
comune di Zavattarello.

Zavattarello, 28 gennaio 2002

Il direttore generale: Mercadante

02E10379

UNITA© SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE BASILICATA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a posti di varie qualifiche
presso l'azienda sanitaria U.S.L. n. 5 - Metapontino

Sono indetti i sottoelencati concorsi pubblici per titoli ed esami
per la copertura di posti vacanti presso l'azienda sanitaria locale n.
5 di Motalbano Jonico (Matera):

1. Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di un
posto di collaboratore tecnico professionale - ingegnere - catego-
ria D;

2. Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di un
posto di dirigente medico di oftamologia;

3. Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di un
posto di collaboratore professionale tecnico - ortottista - categoria D;

4. Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di un
posto di dirigente medico di cardiologia;

5. Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico sanitario di
laboratorio biomedico - categoria D.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione dei bandi nella Gazzetta
Ufficiale.

Il testo integrale dei bandi e© stato pubblicato sul bollettino uffi-
ciale della regione n. 8 del 1� febbraio 2002 della regione Basilicata.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio per le relazioni
con il pubblico dell'azienda USL n. 5 di Montalbano Jonico (tele-
fono 0835/5961).

02E01364

REGIONE CALABRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di cin-
que posti di dirigente medico, disciplina psichiatria, presso
il D.S.M. dell'azienda sanitaria locale n. 10 di Palmi.

In esecuzione della deliberazione n. 2074 del 5 dicembre 2001, e©
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di cin-
que posti di dirigente medico, disciplina di pschiatria, presso il
D.S.M. dell'A.S.L.

Il termine per la presentazione delle domande su carta semplice e
corredate dai documenti prescritti, dirette al direttore generale -
A.S.L. n. 10 - via Crispi - 89015 Palmi (Reggio Calabria), scade, inde-
rogabilmente, pena di esclusione, il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4� serie speciale.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione, e© pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Calabria - parte terza - n. 4 del 25 gennaio 2002.

02E01400

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente psicologo, presso il D.S.M. dell'azienda
sanitaria locale n. 10 di Palmi.

In esecuzione della deliberazione n. 2076 del 5 dicembre 2001, e©
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente psicologo, presso il D.S.M. dell'A.S.L.

Il termine per la presentazione delle domande su carta semplice e
corredate dai documenti prescritti, dirette al direttore generale -
A.S.L. n. 10 - via Crispi - 89015 Palmi (Reggio Calabria), scade, inde-
rogabilmente, pena di esclusione, il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4� serie speciale.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione, e© pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
regione Calabria - parte terza - n. 4 del 25 gennaio 2002.

02E01401

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di posti
di varie qualifiche, presso l'azienda sanitaria territoriale
n. 11 di Reggio Calabria.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura dei seguenti posti:

cinque posti di dirigente medico - disciplina: psichiatria;

un posto di dirigente psicologo - disciplina: psicologia clinica;

due posti di assistente sociale cat. D, presso il dipartimento di
salute mentale dell'azienda sanitaria locale n. 11 di Reggio Calabria.

In esecuzione della deliberazione n. 119 del 12 novembre 2001,
esecutiva, sono stati banditi concorsi pubblici per titoli ed esami per
la copertura dei seguenti posti:

cinque posti di dirigente medico - disciplina: psichiatria

un posto di dirigente psicologo - disciplina: psicologia clinica;

due posti di assistente sociale cat. D, presso il dipartimento di
salute mentale dell'azienda sanitaria locale n. 11 di Reggio Calabria.

L'ammissione ai concorsi di cui sopra e le modalita© di espleta-
mento degli stessi sono stabilite dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 483/1987 (medico e psicologo) e dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 220/2001 (assistente sociale).
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Gli interessati dovranno presentare domanda firmata in carta
semplice intestata al direttore generale A.S.L. n. 11 di R.C. via
S. Anna 2� tronco n. 18/D - 89128 Reggio Calabria, secondo quanto
previsto dal bando gia© pubblicato nel Bollettino ufficiale Regione
Calabria n. 3 - parte III - del 25 gennaio 2002 che qui si intende inte-
gralmente richiamato.

Le domande e gli allegati dovranno pervenire, a mezzo del Servi-
zio pubblico postale e a pena di esclusione, entro il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Si considerano prodotte in tempo utile se spedite a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento entro il termine indicato, a tal
fine fa fede il timbro dell'ufficio postale accettante.

Qualora detto termine cada in un giorno festivo, il termine
medesimo e© prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Il termine di cui sopra e© perentorio, l'eventuale riserva di invio
successsivo di documenti, titoli o pubblicazioni e© priva d'effetto.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi
all'ufficio gestione risorse umane U.O. dotazione organica ed assun-
zioni, via S. Anna 2� Tronco n. 18/D - 89100 Reggio Calabria,
tel. 0965/347341-42-43.

02E01366

Comunicato relativo all'avviso pubblico per il conferimento di
un incarico per la direzione della struttura complessa di assi-
stenza farmaceutica territoriale - profilo professionale far-
macista - area funzionale di farmacia - disciplina farmaceu-
tica territoriale - area dipartimentale di sanita© territoriale
dell'azienda sanitaria n. 7 di Catanzaro. (Avviso pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 7 del 25 gen-
naio 2002).

Nell'avviso citato in epigrafe, riportato alla pag. 74 prima
colonna, della sopraindicata Gazzetta Ufficiale, dove e© scrtitto: ûIl
testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e le modalita©
di partecipazione all'avviso, e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Calabria, n. 48, del 28 dicembre 2001, parte terza,ý,
deve essere aggiunto: ûil bando e© stato rettificato, l'errata-corrige e©
stata pubblicata nel bollettino ufficiale della regione Calabria, n. 5,
parte terza, del 1� febbraio 2002ý.

02E01291

Riapertura termini bando di concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura, a tempo indeterminato ed a tempo
pieno, di un posto di biologo dirigente, in possesso della spe-
cializzazione in patologia clinica, ovvero in disciplina equi-
pollente - area della medicina diagnostica e dei servizi presso
l'azienda sanitaria n. 7 di Catanzaro.

In esecuzione della delibera n. 4743 del 6 dicembre 2001, si e©
proceduto alla ûriapertura dei termini del bando di concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo indeterminato ed
a tempo pieno, di un posto di biologo dirigente, in possesso della spe-
cializzazione in patologia clinica, ovvero in disciplina equipollente -
area della medicina diagnostica e dei serviziý.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e le
modalita© di partecipazione al concorso in argomento, e© stato pubbli-
cato nel Bollettino Ufficiale della regione Calabria, n. 48 del
28 dicembre 2001, parte III.

Si precisa che restano salve e valide le domande concorsuali gia©
esibite e pervenute a questa amministrazione, con facolta© per gli
stessi concorrenti di esibire altra documentazione integrativa se
necessaria ed utile, ai fini della graduatoria finale di merito.

I candidati non risulteranno in possesso dei requisiti previsti
saranno esclusi ed avvisati tramite raccomandata a.r.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione gestione
dotazione organica e assunzioni - Ufficio concorsi dell'azienda sani-
taria n. 7 di Catanzaro - viale degli Angioini n. 159 - 88100 Catan-
zaro - Telefax 0961/759517 - Tel. 0961/759058 - 0961/703880 - 0961/
703882 - 0961/703883 o telefonare all'ufficio relazioni con il pubblico
(U.R.P.) - Telefono 0961/741963.

02E01375

REGIONE CAMPANIA

Riapertura dei termini dei concorsi pubblici, per titoli ed
esami, per la copertura di posti vacanti, presso l'azienda
sanitaria locale AV/1 - Ariano Irpino.

In esecuzione delle deliberazioni n. 1953 del 9 novembre 2001 e
n. 2433 del 28 dicembre 2001, sono state disposte le riaperture dei
termini per la presentazione delle relative domande di partecipazione
ai seguenti concorsi pubblici:

un posto di direttore di presidio ospedaliero, disciplina dire-
zione medica di presidio ospedaliero;

un posto di dirigente medico di secondo livello, disciplina
medicina del lavoro;

un posto di dirigente medico di primo livello, disciplina medi-
cina del lavoro;

tre posti di dirigente medico di primo livello, disciplina di car-
diologia.

Il testo integrale dell'avviso di riapertura termini e© stato pubbli-
cato nel bollettino ufficiale della regione Campania n. 8 del 4 feb-
braio 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al ser-
vizio del personale - Ufficio concorsi - dell'azienda sanitaria locale
AV/1 di Ariano Irpino.

02E01309

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, ad un posto di collabora-
tore professionale sanitario tecnico audiometrista, cat. D e
un posto di collaboratore professionale sanitario educatore
professionale, cat. D, presso l'azienda unita© sanitaria locale
di Reggio Emilia.

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici, per titoli ed esami a:
un posto di collaboratore professionale sanitario tecnico

audiometrista, cat. D;
un posto di collaboratore professionale sanitario educatore

professionale, cat. D.
Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta libera

e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e© pubblicato sul bollettino ufficiale
della regione Emilia Romagna n. 15 del 30 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione giuridica
del personale - ufficio concorsi, dell'azienda U.S.L. di Reggio Emilia,
via Amendola n. 2 - 42100 Reggio Emilia, tel. 0522/335171-335486
(orario apertura uffici: da luned|© a venerd|© dalle ore 10 alle ore 13 e
dalle ore 14,30 alle ore 16,30).

02E01373
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Avviso di conferimento dell'incarico di direttore della struttura
complessa unita© operativa di chirurgia pediatrica del diparti-
mento materno infantile del presidio ospedaliero, presso
l'azienda unita© sanitaria locale citta© di Bologna.

In esecuzione della deliberazione n. 12 del 9 gennaio 2002,
e© indetto, ai sensi dell'art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992, e
successive modifiche ed integrazioni, e del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, avviso per il conferimento dell'incarico
di direttore della struttura complessa unita© operativa di chirurgia
pediatrica del dipartimento materno infantile del presidio ospedaliero
ûBellaria Maggiore C.A. Pizzardiý.

L'incarico di direzione di struttura complessa, a norma dell'arti-
colo 15-quinquies, comma 5, del decreto legislativo n. 502/1992, com-
porta il rapporto di lavoro esclusivo.

A) Requisiti di ammissione.
1) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle

leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;
2) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita© fisica

all'impiego e© effettuato dall'A.U.S.L. prima dell'inizio dell'incarico;
3) iscrizione all'albo professionale presso l'ordine dei medici chi-

rurghi.
L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi

dell'Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'inizio
dell'incarico;

4) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina
di chirurgia pediatrica o disciplina equipollente, e specializzazione
nella disciplina di chirurgia pediatrica o in una disciplina equipol-
lente ovvero anzianita© di servizio di dieci anni nella disciplina di chi-
rurgia pediatrica.

Le discipline equipollenti sono individuate nel decreto ministe-
riale sanita© 30 gennaio 1998, e successive modifiche ed integrazioni;

5) curriculum in cui sia documentata una adeguata esperienza;
6) attestato di formazione manageriale.
Fino all'espletamento del primo corso di formazione manage-

riale si prescinde dal possesso del requisito dell'attestato di forma-
zione manageriale, fermo restando l'obbligo, nel caso di assunzione
dell'incarico, di acquisire l'attestato nel primo corso utile, nonchë
quanto previsto dall'art. 15, comma 8, del decreto legislativo n. 502/
1992, come integrato e modificato dal decreto legislativo n. 229/1999.

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda di
partecipazione.

La partecipazione alla selezione, ai sensi dell'art. 3, comma 6,
della legge 15 maggio 1997, n. 127, non e© soggetta a limiti di eta© .

B) Domanda di ammissione.
La domanda, redatta in carta semplice, datata e firmata, deve

essere rivolta al direttore generale dell'A.U.S.L. Citta© di Bologna e
presentata o spedita con le modalita© e nei termini indicati nel succes-
sivo punto D).

Nella domanda devono essere riportate le seguenti indicazioni:

1) cognome e nome, data e luogo di nascita e residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi

della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
4) l'assenza di condanne penali ovvero le eventuali condanne

penali riportate;
5) i titoli di studio posseduti;
6) gli ulteriori requisiti di ammissione;
7) la posizione nei confronti degli obblighi militari;
8) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le

cause di cessazione dei precedenti rapporti di pubblico impiego;
9) il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni necessaria

comunicazione e, possibilmente, un recapito telefonico.

La domanda deve essere firmata in calce, senza alcuna autentica
(art. 3, comma 5, legge n. 127/1997).

La mancata sottoscrizione della domanda ovvero l'omessa indi-
cazione di una delle dichiarazioni di cui sopra o relativa al possesso
dei requisiti individuati al precedente punto A) comporta l'esclusione
dalla selezione.

C) Documentazione da allegare alla domanda.
Alla domanda di partecipazione il candidato deve allegare tutte

le certificazioni relative ai titoli che ritenga opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito, ivi compreso un curriculum forma-
tivo e professionale, datato e firmato e debitamente documentato.

Alla domanda deve essere unito un elenco, in carta semplice e in
triplice copia, dei documenti e dei titoli presentati.

I contenuti del curriculum professionale concernono le attivita©
professionali, di studio, direzionaliorganizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia di prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
che abbiano, in tutto o in parte, finalita© di formazione e di aggiorna-
mento professionale e di avanzamento nella ricerca scientifica, anche
effettuati all'estero, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum sara© inoltre presa in considera-
zione la produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina,
pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di
filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla comu-
nita© scientifica.

I contenuti del curriculum possono essere autocertificati nei casi
e nei limiti previsti dalla vigente normativa, con esclusione di quelli
di cui alla lettera c) dell'elenco di cui sopra, e delle pubblicazioni.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. Le stesse pos-
sono essere presentate anche in fotocopia e autenticate dall'aspirante
che attesti, mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© , la
conformita© delle copie agli originali in suo possesso.

Le casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla
data di pubblicazione del presente avviso e certificate dal direttore
sanitario sulla base dell'attestazione del dirigente responsabile del
competente dipartimento o unita© operativa dell'U.S.L. o dell'azienda
ospedaliera.

La modulistica per la predisposizione della domanda e delle
dichiarazioni sostitutive della certificazione e dell'atto notorio puo©
essere chiesta all'Ufficio selezioni - Servizio amministrazione del
personale dell'A.U.S.L., anche attraverso posta elettronica (servizio-
personale.selezioni@ausl.bologna.it).

Il testo del presente avviso nonchë il modello per la predisposi-
zione della domanda di partecipazione sono disponibili anche nel sito
internet dell'A.U.S.L. (www.ausl.bologna.it).

D) Modalita© e termini per la presentazione delle domande.
La domanda e la documentazione ad essa allegata devono essere

presentate:

direttamente all'Ufficio selezioni - Servizio amministrazione
del personale dell'A.U.S.L. - Via Castiglione, 29 - 40124 Bologna,
dalle ore 9 alle ore 12 dal luned|© al venerd|© (recapiti telefonici
51/6584832-4955-4959-4961-4962);

ovvero:
inoltrate tramite il servizio postale, a mezzo raccomandata

con avviso di ricevimento (ai sensi dell'art. 4, comma 5, del decreto legi-
slativo n. 261/99 e dell'art. 2, comma 3, della delibera ministeriale 2
febbraio 2000, gli invii raccomandati attinenti alle procedure ammini-
strative e giudiziarie sono riservati al ûfornitore del servizio univer-
saleý Poste Italiane - S.p.a.) all'indirizzo sopra indicato.

Eé esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.
Le domande devono pervenire, a pena di esclusione, entro il

trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine e prorogato al primo giorno successivo
non festivo.
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Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se
inoltrate a mezzo del servizio postale, con raccomandata a.r., entro
il termine sopra indicato. A tal fine, la data di spedizione e© compro-
vata dal timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Il termine per la presentazione delle domande e dei documenti e©
perentorio; l'eventuale riserva di invio successivo di documenti e© per-
tanto priva di effetto.

L'A.U.S.L. non assume responsabilita© per la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
dell'indirizzo indicato nella domanda, në per eventuali disguidi
postali o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore.

E) Modalita© di selezione.
La commissione di cui all'art. 15-ter del decreto legislativo

n. 502/1992, composta dal direttore sanitario, che la presiede, e da
due dirigenti dei ruoli del servizio sanitario nazionale preposti ad
una struttura complessa della disciplina oggetto dell'incarico, di cui
uno individuato dal collegio di direzione dell'A.U.S.L., accerta il pos-
sesso da parte degli aspiranti di requisiti di ammissione e l'idoneita©
dei candidati medesimi sulla base:

di colloquio diretto alla valutazione delle capacita© professio-
nali dell'aspirante nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere;

della valutazione del curriculum professionale.

I candidati in possesso dei requisiti di ammissione saranno con-
vocati per sostenere il colloquio a mezzo del servizio postale, tramite
raccomandata con avviso di ricevimento.

F) Modalita© di svolgimento dell'incarico.
L'incarico di direzione di struttura complessa sara© attribuito dal

direttore generale, sulla base di una rosa di candidati idonei selezio-
nata dalla commissione di cui al precedente punto E).

L'incarico avra© durata da cinque a sette anni, con facolta© di
rinnovo per lo stesso periodo o periodo piu© breve, e dara© titolo al
trattamento economico previsto dal vigente C.C.N.L. per l'area
contrattuale di riferimento e dal contratto individuale di lavoro.

L'aspirante cui sara© conferito l'incarico sara© invitato a stipulare
apposito contratto individuale di lavoro che disciplini durata, tratta-
mento economico, oggetti e obiettivi generali da conseguire, subordi-
natamente alla presentazione, nel termine di trenta giorni dalla
richiesta dell'azienda, pena la mancata stipula del contratto mede-
simo, dei documenti richiesti ai sensi di legge.

Per tutto quanto non previsto dal presente avviso si fa riferi-
mento alle vigenti disposizioni normative e contrattuali in materia.

L'A.U.S.L. si riserva la facolta© di disporre la proroga dei termini
del bando o la loro sospensione o modificazione ovvero la revoca o
l'annullamento del bando stesso in relazione all'esistenza di ragioni
di pubblico interesse.

02E01334

REGIONE LAZIO

Concorso pubblico per la copertura di un posto di dirigente
medico con incarico non comportante responsabilita© di strut-
tura complessa, area funzionale di sanita© pubblica, disciplina
organizzazione dei servizi sanitari di base, presso l'azienda
U.S.L. RM/F di Civitavecchia.

Con deliberazione n. 1291 del 20 novembre 2001, e© indetto con-
corso pubblico per la copertura di un posto in turn-over di dirigente
medico con incarico non comportante responsabilita© di struttura
complessa, area funzionale di sanita© pubblica, disciplina organizza-
zione dei servizi sanitari di base.

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione e© fissato al trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del concorso di che trattasi nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Le domande di partecipazione al concorso vanno spedite al
direttore generale AUSL RM/F, via Terme di Traiano 39/a - 00053
Civitavecchia (Roma).

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Lazio n. 5 del 20 febbraio 2002.

Per eventuali informazioni rivolgersi presso l'area del personale
dell'azienda USL RM/F, tel. 0766/5911 dalle ore 12 alle ore 13,30.

02E01370

Concorsi pubblici, per titoli ed esami
presso l'azienda U.S.L. Roma D a posti di varie qualifiche

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, presso l'azien-
da USL Roma D della regione Lazio a:

a) due posti di dirigente medico, disciplina medicina e chirur-
gia di accettazione e d'urgenza;

b) un posto di dirigente medico, disciplina nefrologia;

c) due posti di dirigente medico, disciplina medicina fisica e
riabilitazione;

d) un posto di dirigente medico, disciplina odontoiatria.

Possono partecipare ai suddetti concorsi, coloro che sono in pos-
sesso dei requisiti generali e specifici previsti dal decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lazio n. 5 del 20 febbraio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. acquisizione
risorse umane della A.S.L. Roma D, via C. G. Viola, 31, tel. 06/
65104205 - 06/65104215 - 06/65104227.

02E01371

REGIONE LIGURIA

Concorsi a complessivi quattro posti di personale medico
e non medico, presso l'A.S.L. n. 2 Savonese

Sono indetti concorsi, per titoli ed esami, presso l'A.S.L. n. 2
Savonese a:

un posto di dirigente medico, disciplina oftalmologia;

un posto di dirigente veterinario, disciplina sanita© animale;

un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico
della prevenzione dell'ambiente e nei luoghi di lavoro - categoria D;

un posto di collaboratore professionale - assistente sociale -
categoria D.

Il testo integrale del bando riferito ad un posto di collaboratore
professionale - assistente sociale - categoria D, con l'indicazione dei
requisiti e delle modalita© di partecipazione al concorso, e© pubblicato
nel bollettino ufficiale della regione Liguria n. 5 del 30 gennaio 2002.

I testi integrali degli altri bandi, con l'indicazione dei requisiti e
delle modalita© di partecipazione ai concorsi, sono pubblicati nel bol-
lettino ufficiale della regione Liguria n. 6 del 6 febbraio 2002.

I termini per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scadono il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi del-
l'A.S.L. in Savona (tel. 019/840.5608 - 5609 dalle ore 11 alle ore 12
di tutti i giorni feriali escluso il sabato).

02E01314
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Avviso di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di
incarico di durata quinquennale, con rapporto di lavoro
esclusivo, di direzione di struttura complessa - personale
sanitario - disciplina otorinolaringoiatria, presso l'Azienda
sanitaria locale 4 ûChiavareseý - Chiavari.

In esecuzione della deliberazione n. 105 del 1� febbraio 2002 e©
indetto avviso di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento
di incarico di durata quinquennale, con rapporto di lavoro esclusivo,
di direzione di struttura complessa - personale sanitario - disciplina
otorinolaringoiatria, presso l'Azienda sanitaria locale 4 ûChiava-
reseý - Chiavari.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia
festivo o di sabato il termine sara© prorogato alla stessa ora del primo
giorno successivo non festivo. I requisiti di ammissione e le modalita©
di espletamento dell'avviso sono quelli previsti dall'art. 15 del decreto
legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni, dal decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonchë dal decreto legisla-
tivo n. 229/1929.

Copia integrale del bando e© a disposizione presso l'unita© ospeda-
liera affari del personale della Azienda sanitaria locale n. 4 -
via G. B. Ghio, 9 - 16043 Chiavari - Tel. 0185/329213 - 329215.

02E01379

Riapertura dei termini di concorsi pubblici, per titoli ed esami,
a posti di varie qualifiche, presso l'azienda unita© sanitaria
locale n. 1 imperiese.

In attuazione delle deliberazioni n. 1855 del 27 dicembre 2001,
riapertura termini - n. 1853 del 27 dicembre 2001, riapertura termini
- e n. 1762 del 10 dicembre 2001 sono indetti i seguenti concorsi pub-
blici, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di:

un posto di dirigente fisico, area di fisica sanitaria, disciplina:
fisica sanitaria, con rapporto esclusivo, presidio ospedaliero unificato
azienda unita© sanitaria locale n. 1 imperiese;

due posti di collaboratore professionale sanitario, personale
tecnico sanitario, tecnico sanitario di laboratorio biomedico, catego-
ria D (ex cat. C), di cui uno riservato ai disabili ai sensi della legge
12 marzo 1999, n. 68;

un posto di collaboratore professionale sanitario, personale
tecnico sanitario, tecnico sanitario di laboratorio biomedico, catego-
ria D ex cat. C), da assegnare al Servizio di anatomia e istologia
patologica.

Si precisa che il testo integrale relativo ai suindicati concorsi e©
stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Liguria n. 5 del
30 gennaio 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione dei presenti concorsi
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: U.S.L. n. 1 imperiese, uffi-
cio concorsi - via Aurelia, n. 97 - 18032 Bussana di Sanremo (Impe-
ria) - tel. 0184/536559, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 12 alle
ore 13.

Indirizzo e-mail: www.asl1.liguria.it/bandi/concorsi.htm

02E01365

REGIONE MARCHE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto, presso l'azienda U.S.L. n. 2 di Urbino

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di operatore professionale sanitario, ostetrica catego-
ria D, presso l'azienda U.S.L. n. 2 di Urbino.

Il termine per la presentazione della domanda scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale.

Il testo integrale degli avvisi e© stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Marche n. 9 del 17 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio personale della
AUSL n. 2 di Urbino, presso il presidio ospedaliero di Urbino in via
Bonconte da Montefeltro - tel. 0722/301812 - 301813 - 301810.

02E01311

REGIONE SARDEGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di medi-
cina fisica e riabilitazione, presso l'azienda unita© sanitaria
locale n. 6 Sanluri.

Si comunica che presso l'Azienda unita© sanitaria locale n. 6 di
Saniuri viene indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di
medicina fisica e riabilitazione.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno pervenire
entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il relativo bando integrale e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Sardegna n. 3 parte terza - del 29 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi al
servizio del personale, settore gestione del personale - via Ungaretti
snc - 09025 Sanluri, tel. 070/9384331 - 070/9384332.

02E01361

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, relativo alla copertura di un posto di collaboratore
professionale sanitario ostetrica, categoria D, presso l'azien-
da unita© sanitaria locale n. 6 Sanluri.

Si comunica che in esecuzione della deliberazione n. 3943 del
12 dicembre 2001, ed in applicazione delle disposizioni contenute nel
vigente C.C.N.L. per il comparto del S.S.N. viene modificato il bando
di concorso per titoli ed esami, relativo alla copertura di un posto di
collaboratore professionale sanitario ostetrica, categoria D, gia© pub-
blicato sul B.U.R.A.S. n. 31 - parte terza - dell'11 settembre 2001, e
per estratto nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 79 del
5 novembre 2001, con scadenza per la presentazione delle domande
fissata al 5 novembre 2001.

L'art. 2 del succitato bando di concorso si intende cos|© modifi-
cato:

Art. 2.

Requisiti specifici di ammissione

I requisiti specifici di ammissione sono i seguenti: il diploma uni-
versitario di ostetrica, conseguito ai sensi dell'art. 6, comma 3, del
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifica-
zioni ed integrazioni ovvero i diplomi e attestati conseguiti in base
al precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle
vigenti disposizioni, al diploma universitario ai fini dell'esercizio del-
l'attivita© professionale e dell'accesso ai pubblici uffici.

Iscrizione all'albo professionale. L'iscrizione al corrispondente
albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea, ove prevista,
consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando l'obbligo del-
l'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio.

Pertanto sono riaperti i termini di presentazione delle domande
di partecipazione al concorso, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore professionale ostetrica - cat. D. I termini
decorreranno dal giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Sono fatte salve le domande gia© presentate entro la scadenza del
5 novembre 2001.

Coloro i quali intendono presentare domanda di integrazione
alla documentazione utile al fine della procedura concorsuale, sono
esonerati dal pagamento della tassa di L. 7.500, pari a 3,87 euro, se
la stessa e© gia© stata pagata all'atto della presentazione della prece-
dente domanda.
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La modifica dell'art. 2 del bando di concorso e© stata pubblicata
sul B.U.R.A.S. n. 3 - parte terza - del 29 gennaio 2002.

Per ogni ulteriore informazione, gli interessati potranno rivol-
gersi al Servizio del personale, settore gestione del personale - via
Ungaretti snc - 09025 Sanluri, - tel. 070/9384331 - 070/9384332.

Il direttore generale: Trincas

02E01360

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente ingegnere minerario, presso l'azienda
unita© sanitaria locale n. 2 di Lucca.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di:

un posto di dirigente ingegnere minerario, presso l'azienda
unita© sanitaria locale n. 2 Lucca.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando del suddetto concorso pubblico e©
stato pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Toscana n. 51 -
parte III del 20 dicembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi aIl'U.O. Personale - ufficio
concorsi - dell'Azienda S.L. n. 2 Lucca - via per Sant'Alessio - Monte
San Quirco - Lucca - tel. 0583/970778.

02E01362

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di sette posti di collaboratore profes-
sionale sanitario, tecnico della prevenzione nell'ambiente e
nei luoghi di lavoro cat. D, presso l'azienda unita© sanitaria
locale n. 4 di Prato.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di sette posti di collaboratore professionale
sanitario, tecnico della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di
lavoro cat. D, presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 4 di Prato.

La domanda deve essere indirizzata al direttore generale
dell'azienda U.S.L. n. 4, ufficio concorsi - V.le della Repubblica,
n. 240 - 59100 Prato.

La domanda deve essere spedita esclusivamente a mezzo di
raccomandata con ricevuta di ritorno entro, pena esclusione, il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale.

II giorno della pubblicazione non e© computato nei trenta giorni
utili per presentare la domanda. Qualora detto giorno sia festivo, il
termine e© prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non
festivo.

II termine fissato per la presentazione della domanda e© perento-
rio e a tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Non e© ammessa la presentazione di documenti dopo la scadenza
del termine per la presentazione delle domande di ammissione.

Il candidato e© tenuto ad allegare alla domanda la ricevuta com-
provante l'avvenuto versamento della tassa di concorso, non rimbor-
sabile, di euro 3,87 da versare sul c/c p. n. 26174508 intestato a
Azienda U.S.L n. 4 Prato - Servizio segreteria personale e varie - Ser-
vizio tesoreria - Viale della Repubblica, n 240 - Prato, precisando la
causale del versamento.

Il testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Toscana n. 6 del 6 febbraio 2002, ed e©
reperibile sul sito Internet all'indirizzo: http://www.usl4.toscana.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi
dell'azienda sanitaria n. 4 di Prato, Tel. 0574/434833, tutti i giorni
esclusi i festivi.

02E01368

Avviso di selezione pubblica per il conferimento di un incarico
quinquennale di dirigente medico per la direzione di strut-
tura complessa (U.O. radiologia), presso l'azienda unita©
sanitaria locale n. 6 di Livorno.

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della determinazione n. 1150 del 20 dicembre 2001,
esecutiva;

Visto il regolamento recante la determinazione dei requisiti per
l'accesso alla direzione sanitaria aziendale e dei requisiti e dei criteri
per il conferimento di incarichi di struttura complessa al personale
del ruolo sanitario del servizio sanitario nazionale approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484,
(di seguito chiamato regolamento);

Visto il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 e succes-
sive modifiche ed integrazioni;

Rende noto che e© indetta pubblica selezione di dirigente medico -
disciplina: radiodiagnostica, per il conferimento di un incarico quin-
quennale, rinnovabile, per la direzione di struttura complessa (U.O.
radiologia).

Requisiti per l'ammissione

Possono partecipare alla selezione coloro che possiedono i
seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea.

2) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento della idoneita©
fisica all'impiego e© effettuato, a cura dell'unita© sanitaria locale prima
dell'immissione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche
amministrazioni ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed
enti di cui agli articoli 25 e 26; comma 1, del decreto del Presidente
della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, e© dispensato dalla visita
medica.

3) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici chirurghi attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione alla
selezione fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia
prima dell'assunzione in servizio.

4) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di radiodiagnostica o disciplina equipollente e specializzazione
nella disciplina stessa o in una disciplina equipollente.

L'anzianita© di servizio richiesta deve essere maturata presso
amministrazioni pubbliche, istituti di ricovero e cura a carattere
scientifico, istituti o cliniche universitarie e istituti zooprofilattici spe-
rimentali salvo quanto previsto dagli articoli 11, 12 e 13 del regola-
mento.

Le discipline equipollenti sono quelle previste nelle tabelle
approvate con decreto ministeriale 30 gennaio 1998 (supplemento
ordinario Gazzetta Ufficiale n. 37 del 14 febbraio 1998) e successive
modifiche ed integrazioni.

5. curriculum professionale in cui sia documentata una speci-
fica attivita© professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell'art. 6
del regolamento.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione delle domande di ammissione.

Per quanto attiene al requisito di cui al punto d), comma 1, del-
l'art, 5 del regolamento si rinvia a quanto disposto dall'art. 15,
comma 8, del decreto legislativo n. 502/1992; come sostituito dal-
l'art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999.

L'accertamento del possesso dei requisiti e© effettuato dalla com-
missione di cui all'art. 15, comma 3, del decreto legislativo 30 dicem-
bre 1992, n. 502, come sostituito dall'art. 13 del decreto legislativo
n. 229 del 19 giugno 1999.

Sono richiamate le disposizioni di cui alla legge 10 aprile 1991,
n. 125, che garantisce la parita© e la pari opportunita© tra uomini e
donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, come anche
previsto dal decreto legislativo n. 165/2001.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo nonchë coloro che siano stati dispensati dall'im-
piego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita© non sanabile.
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Presentazione delle domande: termini,
contenuti e modalita©

Per l'ammissione alla selezione gli aspiranti devono presentare
domanda redatta in carta semplice secondo lo schema allegato che
costituisce parte integrante del presente avviso, nella quale, oltre ad
indicare il cognome e nome, devono dichiarare:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i

motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

d) le eventuali condanne penali riportate (se non si sono
riportate condanne penali va resa esplicita dichiarazione negativa);

e) i titoli di studio posseduti;
f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-

strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego.

Gli aspiranti devono, altres|© , indicare il domicilio, con esatta
indicazione dell'indirizzo postale ed eventuale recapito telefonico,
presso il quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione; in
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, l'indirizzo di resi-
denza rilasciato nella domanda.

A norma dell'art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, la firma apposta in calce alla domanda
non deve essere autenticata.

Il candidato ha l'obbligo di comunicare, con lettera firmata, le
successive eventuali variazioni di indirizzo e/o di recapito.

La domanda di ammissione alla selezione va indirizzata all'uffi-
cio assunzioni e concorsi dell'azienda unita© sanitaria locale (U.S.L.)
n. 6 - via di Monterotondo n. 49 - 57100 Livorno, e va inoltrata a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale. Tale termine, qualora venga a scadere
in giorno festivo, si intendera© protratto al primo giorno seguente
non festivo. La data di spedizione e© comprovata dal timbro a data
dell'ufficio postale accettante.

Eé ammessa anche la presentazione della domanda, entro i ter-
mini di scadenza dell'avviso, direttamente all'ufficio protocollo
dell'azienda, in via di Monterotondo n. 49 a Livorno, nel seguente
orario: dal luned|© al venerdi dalle ore 8 alle ore 13.

Eé motivo di esclusione dalla selezione la presentazione di istanze
non sottoscritte dal candidato o non correttamente compilate ed in
particolare prive in tutto od in parte delle dichiarazioni obbligatorie
di cui sopra ancorchë non surrogate da apposita documentazione
allegata alla domanda. Verranno comunque escluse le domande pre-
sentate oltre il termine di scadenza previsto dall'avviso.

L'azienda non assume alcuna responsabilita© nel caso di disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del reca-
pito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Documentazione da allegare alla domanda

I candidati devono comprovare, mediante produzione del rela-
tivo documento o di certificazione sostitutiva da rendersi come piu©
sotto indicato quanto segue:

1) l'iscrizione all'albo dell'ordine dei medici-chirurghi;
2) l'anzianita© di servizio richiesta per l'ammissione alla selezione;
3) il possesso della specializzazione nella disciplina o in disci-

plina equipollente.

I candidati devono comunque allegare:
ricevuta comprovante l'avvenuto versamento della tassa, non

rimborsabile, di e 10,33 (L. 20.000) da versare sul c/c postale
n. 10415578 intestato ad azienda U.S.L. n. 6 di Livorno - servizio
tesoreria;

fotocopia non autenticata di valido documento di riconosci-
mento;

curriculum professionale datato e firmato, corredato dei titoli
che il candidato ritenga opportuno presentare ai fini della valuta-
zione, concernente le attivita© professionali, di studio, direzionali-
organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le
strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione significando che
nei certificati di servizio, devono essere indicate le posizioni funzio-
nali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
stati prestati, nonchë le date iniziali e terminali dei relativi periodi di
attivita© .

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato.

Ove entro il termine di scadenza fissato per la presentazione
delle domande alla presente selezione siano stati emanati i provvedi-
menti di cui all'art. 6, comma 1, del regolamento, l'aspirante dovra©
dimostrare di aver svolto una specifica attivita© professionale nella
disciplina oggetto della selezione mediante:

una casistica di specifiche esperienze e di attivita© professionali
come stabilito per la disciplina oggetto della selezione con il citato
decreto del Ministro della sanita© . La casistica deve essere riferita al
decennio precedente alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana e deve essere certifi-
cata dal direttore sanitario sulla base della attestazione del direttore
responsabile del competente dipartimento o unita© operativa del-
la U.S.L..

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole di formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui
all'art. 9 del regolamento, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali;

g) alla produzione scientifica strettamente pertinente alla
disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da
criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera c) e le
pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Il candidato puo© comprovare il possesso dei titoli facoltativi e
obbligatori richiesti per l'ammissione alla selezione con dichiarazioni
sostitutive da produrre contestualmente alla domanda di partecipa-
zione. Tali dichiarazioni, per le quali non e© richiesta autentica di
firma, possono essere rese per stati, fatti e qualita© personali previsti
dal richiamato decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000.

Le dichiarazioni sostitutive devono, in ogni caso, contenere tutti
gli elementi e le informazioni necessarie previste dalla certificazione
cui si riferiscono. La mancanza, anche parziale, di tali elementi, pre-
clude la possibilita© di procedere alla relativa valutazione.

Ove il candidato alleghi documenti e titoli alla domanda essi
devono essere prodotti in originale o in copia autenticata nei modi
di legge, ovvero in copia accompagnata da dichiarazione sostitutiva
dell'atto di notorieta© con la quale l'interessato ne attesti la conformita©
all'originale. Tale dichiarazione di conformita© puo© essere estesa anche
alle pubblicazioni. La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive
presentate contestualmente alla domanda o richiamate dalla stessa
non deve essere autenticata se tali dichiarazioni sono presentate o
inviate unitamente a fotocopia di documento di riconoscimento.

Le dichiarazioni sostitutive devono contenere la clausola speci-
fica che il candidato e© consapevole che in caso di dichiarazioni men-
daci il dichiarante incorre nelle sanzioni penali previste dal decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000, oltre alla decadenza
dai benefici conseguenti al provvedimento emanato in base alle
dichiarazioni non veritiere.

L'azienda si riserva la facolta© di controllare la veridicita© delle
dichiarazioni sostitutive rese dal candidato con le modalita© e nei ter-
mini previsti dalle vigenti disposizioni.
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Criteri sul colloquio ed il curriculum professionale

La commissione esaminatrice, nominata ai sensi dell'art. 15 del
decreto legislativo n. 502/1992, come sostituito dall'art. 13 del
decreto legislativo n. 229/1999, accerta l'idoneita© dei candidati sulla
base:

a) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita© pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonchë all'accerta-
mento delle capacita© gestionali, organizzative e di direzione del can-
didato stesso con riferimento all'incarico da svolgere;

b) della valutazione del curriculum professionale dei candi-
dati con riferimento agli elementi richiamati nel presente avviso.

La data e il luogo del colloquio verranno comunicati ai concor-
renti da parte della commissione esaminatrice con lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento spedita almeno venti giorni prima
della data del colloquio stesso all'indirizzo indicato nella domanda
di partecipazione.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno e all'ora stabiliti, dovranno ritenersi esclusi dalla selezione.

Per essere ammessi a sostenere il colloquio i candidati dovranno
esibire a pena di esclusione, carta di identita© valida ovvero altro ido-
neo documento personale di riconoscimento.

Conferimento dell'incarico

La commissione esaminatrice formulera© , per ciascun candidato,
un giudizio di idoneita© o non idoneita© e predisporra© (senza pervenire
ne direttamente, në indirettamente, alla formulazione di una gradua-
toria) un elenco dei candidati idonei.

L'attribuzione dell'incarico verra© effettuata con provvedimento
motivato dal direttore generale il quale operera© la propria scelta
all'interno dell'elenco degli idonei.

L'incarico comporta, per l'assegnatario, l'obbligo di un rapporto
esclusivo con l'azienda. Tale rapporto sara© incompatibile con ogni
altro rapporto di lavoro dipendente o in convenzione con altre strut-
ture pubbliche o private.

Il dirigente al quale verra© conferito l'incarico sara© invitato a pre-
sentarsi alla U.O. gestione risorse umane, ufficio assunzioni e con-
corsi di questa azienda, entro il termine che verra© comunicato
dall'azienda stessa, a pena di decadenza dai diritti conseguenti la par-
tecipazione alla selezione, per la stipula del relativo contratto.

Il rapporto di lavoro si costituira© mediante stipula di detto con-
tratto individuale di assunzione. I contenuti di tale atto saranno vin-
colati al rispetto della normativa derivante dalla contrattazione col-
lettiva al momento vigente e dovranno inderogabilmente prevedere
una clausola di automatico adeguamento alle eventuali successive
modifiche apportate alla disciplina economica e giuridica del rap-
porto dalla futura contrattazione collettiva di lavoro. Il contratto
dovra© , altres|© , contenere una clausola risolutiva automatica in caso
di mancata acquisizione, da parte del dirigente, dell'attestato di for-
mazione manageriale ai sensi di quanto previsto dall'art. 15,
comma 8, del decreto legislativo n. 502/1992, come sostituito dal-
l'art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999.

Restituzione dei documenti e dei titoli

I documenti e i titoli presentati dai candidati con la domanda
di partecipazione alla selezione non saranno restituiti agli interessati
se non una volta trascorsi i termini fissati dalla legge per eventuali
ricorsi e purchë non vi siano ricorsi, eventualmente prodotti, non
ancora definitivamente decisi. L'eventuale restituzione su richiesta
dei documenti acquisiti al fascicolo personale, in caso di attribu-
zione dell'incarico, e© demandata ad apposita regolamentazione
dell'azienda.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
le strutture organizzative di amministrazione del personale dell'azien-
da U.S.L. n. 6 di Livorno per le finalita© di gestione della selezione e
saranno trattati presso una banca dati eventualmente automatizzata
anche successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro, per finalita© inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dalla selezione.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle
amministrazioni pubbliche eventualmente interessate allo svolgi-
mento della selezione o alla posizione giuridico-economica del candi-
dato.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge
tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonchë alcuni
diritti complementari tra cui quello di far rettificare i dati erronei,
incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonchë
ancora quello di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali
diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell'azienda U.S.L.
n. 6 di Livorno.

Norme di salvaguardia

Per quanto non particolarmente contemplato nel presente bando
si intendono qu|© richiamate, a tutti gli effetti, le disposizioni di legge
e regolamentari vigenti in materia.

L'azienda si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta© di
modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente avviso, ove
ricorrano validi motivi, senza che per i concorrenti insorga alcuna
pretesa o diritto. Per ulteriori chiarimenti e informazioni gli interes-
sati potranno rivolgersi all'U.O. gestione risorse umane, ufficio con-
corsi e assunzioni in via di Monterotondo n. 49 a Livorno, (tel.
0586/223713 - 223722 - 223848) nel seguente orario: tutti i giorni
feriali, escluso il sabato, dalle ore 10 alle ore 12.

www.usl6.toscana.it

Livorno, 5 febbraio 2002

Il direttore generale: Scura

öööööö

Allegato

Schema di domanda
(da compilare inmaniera leggibile,
possibilmente amacchina o in

stampatello)

Al direttore generale dell'azienda -
U.S.L. n. 6 via di Monterotondo
n. 49 - 57100 Livorno

...l... sottoscritt ...................................................... (cognome e nome),
chiede di essere ammess... a partecipare alla selezione pubblica diri-
gente medico - disciplina radiodiagnostica - per il conferimento di
un incarico quinquennale per la direzione di struttura complessa
(U.O. radiologia), in corso di svolgimento da parte di codesta
azienda.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita© :

1 - di essere nat... a .................. prov................... il ..................;

2 - di essere residente nel comune di ................ prov. .................;

3 - di essere cittadin... italiano (ovvero di altro Stato dell'Unione
europea);

4 - di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di.................
(ovvero di non essere iscritto nelle liste elettorali per il seguente
motivo ................................................................................................. );

5 - di non aver riportato condanne penali (ovvero di aver ripor-
tato le seguenti condanne: .................................................................. );

6 - di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: ....................
...............................................................................................................;
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7 - di trovarsi nella seguente posizione per quanto riguarda gli
obblighi militari: ...................................................................................;

8 - di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammini-
strazioni:.................................................................................................
...............................................................................................................;

9 - di non esser stato dispensato dall'impiego presso una pub-
blica amministrazione per aver conseguito l'impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita© non sanabile;

Dichiara, inoltre:

a) di essere consapevole che ai sensi dell'art. 15-quinquies,
comma 5, del decreto legislativo n. 502/1992 come sostituito dal-
l'art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999 l'incarico di cui al pre-
sente bando implica il rapporto di lavoro esclusivo;

b) di aver preso visione di tutte le informazioni, prescrizioni e
condizioni contenute nell'avviso di selezione;

c) di essere altres|© consapevole che in caso di dichiarazioni
mendaci, ovunque rilasciate nel contesto della presente domanda e
nei documenti ad essa allegati, il dichiarante incorre nelle sanzioni
penali richiamate dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 oltre alla decadenza dai benefici conseguenti il provvedi-
mento emanato in base alle dichiarazioni non veritiere.

Allega alla presente: la ricevuta della tassa di selezione, il curri-
culum professionale, datato, firmato e corredato dei documenti e
titoli che intende presentare concernenti le attivita© professionali, di
studio, direzionali-organizzative, un elenco in triplice copia di tutti i
documenti allegati ed una copia non autenticata di valido documento
di identita© .

...l... sottoscritt... impegnandosi a comunicare, per iscritto, even-
tuali variazioni del recapito, chiede che tutte le comunicazioni riguar-
danti la selezione vengano indirizzate a: ..............................................
comune .......................... prov........................... c.a.p. ..........................
via/piazza................................................ n. ....... (telef. ...................).

...l... sottoscritt... autorizza infine, ai sensi dell'art. 11 legge
31 dicembre 1996, n. 675, l'amministrazione dell'azienda U.S.L. n. 6
di Livorno al trattamento di tutti i dati personali forniti con la pre-
sente istanza e formati successivamente nell'ambito dello svolgimento
della selezione, per le finalita© espresse nell'apposito paragrafo inserito
nell'avviso pubblico sotto il titolo ûTrattamento dei dati personaliý.

................................
(luogo e data)

.........................................
(firma da non autenticare)

02E01382

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di assistente
tecnico, perito industriale elettronico e elettrico, cate-
goria C, presso l'azienda U.S.L. n. 6 di Livorno.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di
assistente tecnico, perito industriale elettronico o elettrico, catego-
ria C.

Il bando relativo al concorso sopraddetto e© pubblicato integral-
mente nel bollettino ufficiale della regione Toscana, parte terza, n. 5
del 30 gennaio 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio assunzioni e con-
corsi dell'azienda U.S.L. n. 6 di Livorno, via di Monterotondo n. 49
- 57128 Livorno, tel. 0586/223711-223722-223713-223848 dal luned|©
al venerd|© dalle ore 10 alle ore 12.

Www.usl6.toscana.it

02E01383

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti (ridotti a
uno) di collaboratore professionale sanitario, personale tec-
nico sanitario, tecnico sanitario di laboratorio biomedico,
categoria D, presso l'azienda U.S.L. n. 6 di Livorno.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti
(ridotti a uno) di collaboratore professionale sanitario, personale tec-
nico sanitario, tecnico sanitario di laboratorio biomedico, catego-
ria D.

Il bando relativo al concorso sopraddetto e© pubblicato integral-
mente nel bollettino ufficiale della regione Toscana, parte terza, n. 5
del 30 gennaio 2002, la riduzione e© in corso di pubblicazione.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio assunzioni e con-
corsi dell'Azienda - U.S.L. n. 6 di Livorno via di Monterotondo
n. 49 - 57128 Livorno - tel. 0586/223711, 223722, 223713, 223848 dal
luned|© al venerd|© dalle ore 10 alle ore 12.

www.usl6.toscana.it

02E01397

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di collabora-
tore professionale sanitario del personale della riabilitazione
- ortottista, assistente di oftalmologia - categoria D, presso
l'azienda U.S.L. n. 6 di Livorno.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di
collaboratore professionale sanitario del personale della riabilitazione
- ortottista, assistente di oftalmologia - categoria D.

Il bando relativo al concorso sopraddetto e© pubblicato integral-
mente nel Bolettino ufficiale della regione Toscana, parte terza, n. 5
del 30 gennaio 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio assunzioni e con-
corsi dell'azienda U.S.L. n. 6 di Livorno, via di Monterotondo n. 49
- 57128 Livorno, tel. 0586/223711-223722-223713-223848 dal luned|©
al venerd|© dalle ore 10 alle ore 12.

Www.usl6.toscana.it

02E01384

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di assistente
tecnico, perito industriale meccanico - categoria C, presso
l'azienda U.S.L. n. 6 di Livorno.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di
assistente tecnico, perito industriale meccanico - categoria C.

Il bando relativo al concorso sopraddetto e© pubblicato integral-
mente nel Bolettino ufficiale della regione Toscana, parte terza, n. 5
del 30 gennaio 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio assunzioni e con-
corsi dell'azienda U.S.L. n. 6 di Livorno, via di Monterotondo n. 49
- 57128 Livorno, tel. 0586/223711-223722-223713-223848 dal luned|©
al venerd|© dalle ore 10 alle ore 12.

Www.usl6.toscana.it

02E01385
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di collabo-
ratore professionale sanitario - personale della riabilitazione
- terapista della neuro e psicomotricita© dell'eta© evolutiva -
categoria D, presso l'azienda U.S.L. n. 6 di Livorno.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
collaboratore professionale sanitario - personale della riabilitazione -
terapista della neuro e psicomotricita© dell'eta© evolutiva - categoria D.

Il bando relativo al concorso sopraddetto e© pubblicato integral-
mente nel Bolettino ufficiale della regione Toscana, parte terza, n. 5
del 30 gennaio 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio assunzioni e con-
corsi dell'azienda U.S.L. n. 6 di Livorno, via di Monterotondo n. 49
- 57128 Livorno, tel. 0586/223711-223722-223713-223848 dal luned|©
al venerd|© dalle ore 10 alle ore 12.

Www.usl6.toscana.it

02E01386

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di collaboratore professionale sanitario e di un posto
di dirigente medico, presso l'azienda unita© sanitaria locale
n. 7 di Siena.

Sono indetti concorsi pubblici, per la copertura di:

tre posti di collaboratore professionale sanitario tecnico-sani-
tario di laboratorio biomedico, cat. D;

un posto di dirigente medico di ortopedia e traumatologia.

Il termine per la presentazione della domanda, da indirizzare a:
Direttore generale azienda U.S.L. n. 7 di Siena - via Roma, n. 77 -
53100 Siena, redatta su carta semplice e corredata dei documenti pre-
scritti e della ricevuta comprovante l'avvenuto versamento della tassa
di concorso di euro 3,87, sul c./c. postale n. 10199537 - intestato ad
azienda U.S.L. n. 7 di Siena (causale del versamento: ûtassa di con-
corsoý).

Scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora il termine di presentazione della domanda cada in
giorno festivo, lo stesso e© prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti di
ammissione e delle modalita© di partecipazione alla selezione, e© stato
pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Toscana n. 6 del
6 febbraio 2002 - parte Terza.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi
dell'azienda U.S.L. n. 7 di Siena, tel. 0577586966/0577586922, o con-
sultare il sito Internet: www.usl7.toscana.it.

02E01367

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
mediante contratto individuale di lavoro a tempo indetermi-
nato di un posto di operatore tecnico specializzato (elettrici-
sta) - cat. BS, presso l'azienda U.L.S.S. n. 3 di Bassano del
Grappa.

In esecuzione della deliberazione esecutiva n. 1466 del 24 ottobre
2001 viene indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura mediante contratto individuale di lavoro a tempo indeter-
minato di un posto di operatore tecnico specializzato (elettricista) -
Cat. Bs.

Per i requisiti di ammissione e le modalita© di svolgimento del
concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica n. 220 del 27 marzo 2001.

Il testo integrale del bando e© pubblicato nel B.U.R. n. 6 del
18 gennaio 2002 del Veneto.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi del-
l'U.L.S.S. n. 3 (tel. 0424-469338).

02E01315

Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico, con rapporto
esclusivo, di direttore del servizio di medicina nucleare,
presso l'azienda unita© locale socio-sanitaria n. 6 di Vicenza.

In esecuzione del provvedimento del direttore del servizio risorse
umane e relazioni sindacali n. 743, in data 11 dicembre 2001, e© ban-
dito avviso pubblico per il conferimento dell'incarico, con rapporto
esclusivo, di direttore del servizio di medicina nucleare ruolo sanita-
rio; area della medicina diagnostica e dei servizi; disciplina medicina
nucleare.

L'incarico, di durata quinquennale e rinnovabile, sara© conferito
alle condizioni e norme previste dall'art. 15 del decreto legislativo n.
502/1992 e successive modificazioni, dal, decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 e dal vigente C.C.N.L. della dirigenza
medica e veterinaria.

Come previsto dal punto 1, art. 7 del decreto legislativo
30 marzo 2001 n. 165, vengono garantite parita© e pari opportunita©
tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul
lavoro.

Per la partecipazione i candidati devono essere in possesso dei
requisiti sottoelencati.

Requisiti generali:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita©
fisica all'impiego e© effettuato, a cura dell'U.L.S.S., prima dell'immis-
sione in servizio.

c) nessun limite di eta© , a norma dell'art. 3, comma 6, della
legge 15 maggio 1997 n. 127.

Requisiti specifici:

d) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici-chirurghi. L'iscri-
zione all'albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea con-
sente la partecipazione, fermo restando l'obbligo di iscrizione all'albo
in Italia prima dell'assunzione in servizio;

e) anzianita© di servizio di selle anni, di cui cinque nella disci-
plina oggetto dell'incarico o disciplina equipollente, e specializza-
zione nella disciplina o in una disciplina equipollente (l'anzianita© di
servizio utile deve essere maturata, presso amministrazioni pubbliche
o presso altri istituti od enti previsti dall'art. 10 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/97.
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f) curriculum, ai sensi dell'art, 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, in cui sia documentata una specifica
attivita© professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell'art. 6. Fino
all'emanazione dei provvedimenti previsti dall'art, 6 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, si prescinde dal requisito
della specifica attivita© professionale.

g) attestato di formazione manageriale di cui all'art. 5,
comma 1, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997. Tale attestato deve essere conseguito dal dirigente incari-
cato entro un anno dall'inizio dell'incarico; il mancato superamento
del primo corso, attivato dalla regione successivamente al conferi-
mento dell'incarico, determina la decadenza dall'incarico stesso.

Limitatamente ad un quinquennio dall'entrata in vigore del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, avvenuta il
10 febbraio 1998, coloro che sono in possesso dell'idoneita© conseguita
in base al pregresso ordinamento, possono accedere all'incarico di
direzione di struttura complessa nella corrispondente disciplina anche
in mancanza dell'attestato di formazione manageriale, fermo
restando l'obbligo, nel caso di assunzione dell'incarico, di acquisirlo
nel primo corso utile.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
della domande di partecipazione.

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice e secondo
lo schema esemplificativo allegato, sottoscritte dagli interessati ed
indirizzate al direttore generale dell'U.L.SS., devono pervenire entro
il perentorio termine del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica, all'U.L.SS, n. 6 Vicenza - sezione protocollo - viale
Rodolfi n. 37 - 36100 Vicenza. Nel caso in cui detto giorno sia festivo,
il termine e© prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo
non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine indicato. A tal fine fa fede il timbro e la data dell'ufficio postale
accettante. Qualora non ci si avvalga del servizio postale, le domande
devono essere presentate, entro il termine sopra indicato, alla sezione
Protocollo, nell'orario di apertura.

Nella domanda di ammissione i candidati devono indicare:

1. la data, il luogo di nascita e la residenza;

2. il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3. il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4. le eventuali condanne penali riportate;

5. la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

6. i titoli di studio posseduti con l'indicazione della data e sede
in cui i titoli stessi : sono stati conseguiti;

7. l'iscrizione all'albo dell'ordine dei medici-chirurghi;

8. il possesso dei requisiti previsti dal punto e) del presente
avviso;

9. i servizi prestati come dipendente presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

10. il codice fiscale;

11. il consenso all'utilizzo dei dati personali, compresi quelli
ûsensibiliý, se necessari alla procedura (Legge n. 675/1996).

Il candidato e© tenuto inoltre ad indicare il domicilio presso il
quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunica-
zione, con l'indicazione del numero telefonico. In caso di mancata
indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza indicata.

L'amministrazione dell'U.L.SS. declina fin d'ora ogni responsa-
bilita© per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indica-
zioni del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda
o per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell'U.L.SS. stessa.

Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di ammissione i candidati devono allegare i

seguenti documenti:
1) curriculum professionale, in carta semplice, datato e firmato

dall'interessato;
2) tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono oppor-

tuno presentare agli effetti della valutazione del curriculum professio-
nale.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge.

Il candidato, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, potra© comprovare con dichiarazioni presentate anche
contestualmente all'istanza ed in sostituzione delle normali certifica-
zioni - il possesso dei requisiti richiesti per l'ammissione nonchë dei
titoli che intende produrre ai fini della valutazione da parte della
Commissione.

Qualora il candidato intenda avvalersi delle dichiarazioni sosti-
tutive di atto di notorieta© ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 per stati, fatti e qualita© personali
a diretta conoscenza dell'interessato quali ad esempio servizi, attivita©
didattica, incarichi od altro, compresa la conformita© all'originale di
una fotocopia, tali dichiarazioni (sottoscritte in presenza del dipen-
dente addetto a ricevere la documentazione oppure sottoscritte e
inviate unitamente a fotocopie non autenticata di un documento di
identita© valido del sottoscrittore), dovranno riportare la seguente
dicitura: ûIl sottoscritto ____ nato a _________ il _________ consapevole delle sanzioni
penali previste dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
445/2000 per le ipotesi di falsita© in atti e dichiarazioni mendaci ivi
indicate, dichiara ..............................................................................

Nei certificati di servizio devono essere indicate le posizioni fun-
zionali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
stati prestati, nonchë le date iniziali e terminali dei relativi periodi di
attivita© .

Le pubblicazioni devono essere edita a stampa.
L'eventuale riserva di invio successivo di documenti e© priva di

effetto.
Alla domanda deve essere allegato un dettagliato elenco, in carta

semplice, dei documenti e del titoli presentati.
Commissione esaminatrice e modalitaé di selezione
La commissione esaminatrice di cui all'art. 15-ter del decreto

legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni, accerta il possesso
dei ûrequisitiý indicati nel presente avviso e idoneita© dei candidati
sulla base:

1) di un ûcolloquioý diretto alla valutazione delle capacita©
professionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonchë all'accerta-
mento delle capacita© gestionali, organizzative e di direzione del can-
didato stesso con riferimento all'incarico da svolgere;

2) di un ûcurriculum professionaleý, formalmente documen-
tato.

Nel curriculum professionale sono valutate distintamente le atti-
vita© professionali di studio, direzionali-organizzative, con riferi-
mento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione,
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9,
nonchë alle pregresse idoneita© nazionali;
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g) alla produzione scientifica strettamente pertinente alla
disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da
criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato
(lettera c) e le pubblicazioni (lettera g), possono essere autocertificati
dal candidato, ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000.

Prima di procedere al colloquio e alla valutazione del curriculum,
la commissione, stabilisce i criteri di valutazione tenuto conto delle
specificita© proprie del posto da, ricoprire.

Al termine delle operazioni di valutazione la commissione stabi-
lisce, sulla base della valutazione complessiva, idoneita© di ciascun
candidato all'incarico predisponendo l'elenco degli idonei.

La data e la sede in cui si svolgera© il colloquio verranno comuni-
cate ai candidati, a cura della commissione, con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, almeno venti giorni prima della data fis-
sata.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell'ora e nella sede stabiliti, saranno dichiarati rinunciatari.

Conferimento dell'incarico
Il conferimento dell'incarico sara© effettuato dal direttore gene-

rale sulla base del parere della commissione di esperti.
L'amministrazione, verificata la sussistenza dei requisiti, procede

alla stipula del contratto.
L'incarico conferito, che puo© essere rinnovato con le modalita©

previste dall'art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni, comporta un rapporto di lavoro esclusivo.

Trattamento economico
Il trattamento economico annuo lordo e© quello previsto dal

vigente Contratto collettivo nazionale del lavoro per la ûdirigenza
medica e veterinariaý e decorre dalla data di effettivo inizio del servi-
zio.

Norme finali
Con la partecipazione al presente avviso e© implicita da parte dei

candidati l'accettazione, senza riserve, di tutte le precisazioni e le pre-
scrizioni in esso contenute.

Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia alla norma-
tiva vigente in materia.

L'U.L.SS. si riserva la facolta© di prorogare, sospendere o revo-
care il presente avviso o parte di esso, qualora ne rilevasse la neces-
sita© e l'opportunita© per ragioni di pubblico interesse.

I dati personali trasmessi dai concorrenti con le domande di par-
tecipazione all'avviso, ai sensi degli articoli 10, e 12 della legge
31 dicembre 1996 n. 675, saranno trattati per le finalita© di gestione
della procedura concorsuale e dell'eventuale conseguente assunzione.

Il concorrente, inoltre, per esercitare i diritti di cui all'art. 13
della stessa legge, per informazioni e per ricevere copia del presente
bando di concorso puo© rivolgersi all'U.L.S.S. n. 6 - Vicenza - servizio
risorse umane e relazioni sindacali - sezione concorsi, (tel. 0444-
993479), palazzina uffici presso il Presidio ospedaliero, viale Rodolfi
n. 37 - 36100 Vicenza.

Il direttore del servizio risorse umane
e relazioni sindacali
Masenello

öööööö

Schema esemplificativo
della domanda di ammissione

(in carta semplice)

Al direttore generale dell'U.L.S.S.
n. 6 - Viale Rodolfi, 37 - 36100
Vicenza

I.. sottoscritt .............................................................................
chiede di essere ammess.. all'avviso pubblico per il conferimento di
un incarico, con rapporto, esclusivo, di direttore dei servizio di medi-
cina nucleare bandito da codesta amministrazione.

A tal fine dichiara:

1. di essere nat.. a.. il ............................e di risiedere attualmente
a ..............................................cap ......... in via ..............................

n. ........;

2. di essere in possesso della cittadinanza italiana (A);

3. di essere/non essere iscritt_ nelle liste elettorali del Comune
di..................................................................................................(B);

4. di avere/non avere riportato condanne penali (C);

5. di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi
militari ...................................................................................... (D);

6. di essere in possesso dei seguenti titoli di studio ....................
conseguiti in data .................... presso ............................................ ;

7. di essere iscritto all'albo dell'ordine dei medici-chirurghi della
provincia di ..................................................................................... ;

8. di essere in possesso dei seguenti requisiti previsti dal bando al
punto e) .......................................................................................... ;

9. di avere/non avere prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni ......................................................................... (E);

10. di avere il seguente codice fiscale .....................................;

11. di esprimere il consenso all'utilizzo dei dati personali, com-
presi quelli ûsensibiliý, se necessari alla procedura.

Chiede infine che ogni comunicazione relativa al presente con-
corso venga fatta al seguente indirizzo:

Sig. ............................................................................................
via .............................. c.a.p. .............. Comune ................................
Provincia ................................. tel. .................................................;

Allega elenco dei documenti e dei titoli presentati (F)

Luogo e data ................................

Firma .............................................

öööö

Note:

(A) Salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadi-
nanza di uno dei Paesi dell'Unione europea:

(B In caso positivo: specificare in quale comune; in caso nega-
tivo: indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

(C) In caso affermativo: specificare quali e in caso negativo
dichiararne espressamente l'assenza;

(D) Da compilare solo dai candidati di sesso maschile;

(E) In caso affermativo: specificare l'amministrazione, la posi-
zione funzionale ricoperta e la disciplina, se a tempo pieno o a tempo
definito, i periodi (indicando eventuali periodi di aspettativa senza
assegni) e gli eventuali motivi di cessazione;

(F) I documenti da allegare tassativamente, cos|© come le
modalita© di loro presentazione, sono specificati nel bando.

öööö

N.B.: Il presente fac-simile non e© utilizzabile per la presentazione
della domanda.

02E1390

Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico, con rapporto
esclusivo, di direttore dell'unita© operativa complessa di
pediatra, presso l'azienda unita© locale socio-sanitaria n. 6
di Vicenza.

In esecuzione del provvedimento del direttore del servizio risorse
umane e relazioni sindacati n. 713 in data 22 novembre 2001, e© ban-
dito avviso pubblico per il conferimento dell'incarico, con rapporto
esclusivo di direttore dell'unita© operativa complessa di pediatria;
ruolo sanitario; area medica e delle specialita© mediche; disciplina
pediatria.
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L'incarico, di durata quinquennale e rinnovabile, sara© conferito
alle condizioni e norme previste dall'at 15 del decreto legislativo n.
502/1992 e successive modificazioni dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 e dal vigente C.C.N.L. della dirigenza
medica e veterinaria.

Come previsto dal punto 1, art. 7 del decreto legislativo
30 marzo 2001 n. 165, vengono garantite parita© e pari opportunita©
tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul
lavoro.

Per la partecipazione i candidati devono essere in possesso dei
sottoelencati requisiti.

Requisiti generali:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle

leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;
b) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita©

fisica all'impiego e© effettuato, a cura dell'U.L.SS., prima dell'immis-
sione in servizio.

c) nessun limite di eta© , a norma dell'art, 3, comma 6, della
legge 15 maggio 1997 n. 127.

Requisiti specifici:
d) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici-chirurghi. L'iscri-

zione all'albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione Europea
consente la partecipazione, fermo restando l'obbligo di iscrizione
all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio;

e) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina oggetto dell'incarico o disciplina equipollente, e specializza-
zione nella disciplina o in una disciplina equipollente, ovvero, anzia-
nita© di servizio di dieci anni nella disciplina medesima l'anzianita© di
servizio utile deve essere maturata presso amministrazioni pubbliche
o presso altri istituti od enti previsti dall'art, 10 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997.

f) curriculum, ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, in cui sia documentata una specifica
attivita© professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell'art. 6. Fino
all'emanazione dei provvedimenti previsti dall'art, 6 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, si prescinde dal requisito
della specifica attivita© professionale.

g) attestato di formazione manageriale di cui all'art. 5,
comma 1, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997. Tale attestato deve essere conseguito dal Dirigente inca-
ricato entro un anno dall'inizio dell'incarico; il mancato superamento
del primo corso, attivato dalla regione successivamente al conferi-
mento dell'incarico, determina la decadenza dall'incarico stesso.

Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 (10 febbraio
1998), coloro che sono in possesso dell'idoneita© conseguita in base al
pregresso ordinamento, possono accedere all'incarico di direzione di
struttura complessa nella corrispondente disciplina anche in man-
canza dell'attestato di formazione manageriale, fermo restando l'ob-
bligo, nel caso di assunzione dell'incarico, di acquisirlo nel primo
corso utile.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
della domande di partecipazione.

Presentazione delle domande:
Le domande di ammissione, redatte in carta semplice e secondo

lo schema esemplificativo allegato, sottoscritte dagli interessati ed
indirizzate al Direttore Generale dell'U.L.SS, devono pervenire entro
il perentorio termine del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica, all'U.L.SS, n. 6 Vicenza - sezione protocollo - viale
Rodolfi n, 37 - 36100 Vicenza. Nel caso in cui detto giorno sia festivo,
il termine e© prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo
non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a meno di raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine indicato. A tal fine fa fede il timbro e la data dell'ufficio postale
accettante. Qualora non ci si avvalga del servizio postale1 le domande
devono essere presentate, entro il termine sopra indicato, alla sezione
protocollo, nell'orario di apertura.

Nella domanda di ammissione i candidati devono indicare:
1. la data, il luogo di nascita e la residenza;
2. il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3. il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4. le eventuali condanne penali riportate;

5. la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

6. i titoli di studio posseduti con l'indicazione della data e sede
in cui i titoli stessi sono stati conseguiti;

7. l'iscrizione all'albo dell'ordine dei medici-chirurghi;

8. il possesso dei requisiti previsti dal punto e) del presente
avviso;

9. i servizi prestati come dipendente presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

10. il codice fiscale;

11. il consenso all'utilizzo dei dati personali, compresi quelli
ûsensibiliý, se necessari alla procedura. Legge n. 675/1996.

Il candidato e© tenuto inoltre ad indicare il domicilio presso il
quale deve, ad ogni effetto, essere falla ogni necessaria comunica-
zione, con l'indicazione del numero telefonico, In caso di mancata
indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza indicata.

L'Amministrazione dell'U.L.SS. declina fin d'ora ogni responsa-
bilita© per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indica-
zioni del recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda
o per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell'U.L.SS. stessa.

Documentazione da allegare alla domanda:

Alla domanda di ammissione i candidati devono allegare i
seguenti documenti:

1) un curriculum professionale, in carta semplice, datato e fir-
mato dall'interessato;

2) tutte le certificazioni relative ai titoli che si ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione del curriculum
professionale.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge.

Il candidato, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, potra© comprovare con dichiarazioni - presentate anche
contestualmente all'istanza ed in sostituzione delle normali certifica-
zioni - il possesso dei requisiti richiesti per l'ammissione nonchë dei
titoli che in tende produrre ai fini della valutazione del curriculum.

Nei certificati di servizio devono essere indicate le posizioni fun-
zionali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
stati prestati, nonchë le date iniziali e terminali dei relativi periodi di
attivita© .

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Qualora il candidato intenda avvalersi delle dichiarazioni sosti-
tutive di atto di notorieta© ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 per stati, falli e qualita© personali
a diretta conoscenza dell'interessato quali ad esempio servizi, attivita©
didattica, incarichi od altro, compresa la conformita© all'originale di
una fotocopia, tali dichiarazioni (sottoscritta in presenza del dipen-
dente addetto a ricevere la documentazione oppure sottoscritte e
inviate unitamente a fotocopie non autenticata di un documento di
identita© valido del sottoscrittore, dovranno riportare la seguente dici-
tura:

Il sottoscritto ............................................................................
nato a ....................................................... il .................................. ;

consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000 per le ipotesi di falsita©
in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiara ........................

L'eventuale riserva di invio successivo di documenti e© priva di
effetto.

Alla domanda deve essere allegato un dettagliato elenco, in carta
semplice, dei documenti e del titoli presentati.
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Commissione e modalitaé di selezione:
La commissione di cui all'art. 15-ter del decreto legislativo

n. 502/1992 e successive modificazioni, accerta il possesso dei ûrequi-
sitiý indicati nel presente avviso di idoneita© dei candidati sulla base:

1) di un ûcolloquioý diretto alla valutazione delle capacita©
professionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonchë all'accerta-
mento delle capacita© gestionali, organizzative e di direzione del can-
didato stesso con riferimento all'incarico da svolgere;

2) di un ûcurriculum professionaleý, formalmente documen-
tato.

Nel curriculum professionale sono valutate distintamente le atti-
vita© professionali di studio, direzionali-organizzative, con riferi-
mento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue d'insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9,
nonchë alle pregresse idoneita© nazionali;

g) alla produzione scientifica strettamente pertinente alla
disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da
criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato
(lettera c) e le pubblicazioni (lettera g), possono essere autocertificati
dal candidato, ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000.

Prima di procedere al colloquio e alla valutazione del curriculum,
la commissione stabilisce i criteri di valutazione tenuto conto delle
specificita© proprie del posto da ricoprire.

Al termine delle operazioni di valutazione la commissione stabi-
lisce, sulla base della valutazione complessiva, idoneita© di ciascun
candidato all'incarico predisponendo l'elenco degli idonei.

La data e la sede in cui si svolgera© il colloquio verranno comuni-
cate ai candidati, a cura della commissione, con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, almeno venti giorni prima della data fis-
sata.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell'ora e nella sede stabiliti, saranno dichiarati rinunciatari.

Conferimento dell'incarico:
Il conferimento dell'incarico sara© effettuato dal direttore gene-

rale sulla base del parere espresso dalla commissione.
L'amministrazione, verificata la sussistenza dei requisiti, procede

alla stipula del contratto.
L'incarico conferito, che puo© essere rinnovato con le modalita©

previste dall'art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni, comporta un rapporto di lavoro esclusivo.

Trattamento economico:
Il trattamento economico annuo lordo e© quello previsto dal

vigente Contratto collettivo nazionale del lavoro per la ûdirigenza
medica e veterinariaý e decorre dalla data di effettivo inizio del servi-
zio.

Norme finali:
Con la partecipazione al presente avviso e© implicita da parte dei

candidati l'accettazione, senza riserve, di tutte le precisazioni e le pre-
scrizioni in esso contenute.

Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia alla norma-
tiva vigente in materia L'U.L.SS. si riserva la facolta© di prorogare,
sospendere o revocare il presente avviso o parte di esso, qualora ne
rilevasse la necessita© e l'opportunita© per ragioni di pubblico interesse.

I dati personali trasmessi dai concorrenti con le domande di par-
tecipazione all'avviso, ai sensi degli articoli 10, e 12 della legge
31 dicembre 1996 n. 675, saranno trattati per le finalita© di gestione
della procedura concorsuale e dell'eventuale conseguente assunzione.

Il concorrente, inoltre, per esercitare i diritti di cui all'art. 13
della stessa legge, per informazioni e per ricevere copia del
presente bando di concorso puo© rivolgersi all'U.L.SS. n. 6 - Vicenza
- servizio risorse umane e relazioni sindacali - sezione concorsi
tel. 0444-993479, palazzina uffici presso il Presidio ospedaliero, viale
Rodolfi n. 37 - 36100 Vicenza

Il direttore del servizio risorse umane
e relazioni sindacali

Masenello

öööööö

Schema esemplificativo della do-
manda di ammissione all'avviso
pubblico (in carta semplice)

Al direttore generale dell'U.L.S.S.
n. 6 - Viale Rodolfi, 37 - 36100
Vicenza

I.. sottoscritt .............................................................................
chiede di essere ammess... all'avviso pubblico per il conferimento
dell'incarico, con rapporto esclusivo, di direttore dell'unita© operativa
autonoma di pediatria indetto da codesta amministrazione.

A tal fine dichiara:
1. di essere nat .. a .......................................il ..........................

e di risiedere attualmente a ......................................... c.a.p. ...........
in via ............................................... n. .......;

2. di essere in possesso della cittadinanza italiana (A);
3. di essere/non essere iscritt... nelle liste elettorali del comune

di ................................................................................................(B);
4. di avere/non avere riportato condanne penali (C);
5. di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi

militari ...................................................................................... (D);
6. di essere in possesso dei seguenti titoli di studio ....................

conseguiti in data ....................................... presso .........................
7. di essere iscritto all'albo dell'ordine dei medici-chirurghi della

provincia di ..................................................................................... ;
8. di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici previsti dal

bando al punto e) ............................................................................ ;
9. di avere/non avere prestato servizio presso pubbliche ammini-

strazioni ......................................................................................(E);
10. di avere il seguente codice fiscale .....................................;
11. di esprimere il consenso all'utilizzo dei dati personali, com-

presi quelli ûsensibiliý, se necessari alla procedura.
Chiede infine che ogni comunicazione relativa al presente con-

corso venga fatta al seguente indirizzo:
sig. ........................................... via ...........................................

c.a.p. ......................... comune ...................... provincia ..................
tel. .......................................;

Allega tre copie dell'elenco dei documenti e dei titoli presentati (F)

Luogo e data ................................

Firma .............................................

öööö

Note:
(A) Salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadi-

nanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;
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(B) In caso positivo: specificare in quale comune; in caso nega-
tivo: indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

(C) In caso affermativo: specificare quali e in caso negativo
dichiararne espressamente l'assenza;

(D) Da compilare solo dai candidati di sesso maschile;

(E) In caso affermativo: specificare l'amministrazione, la posi-
zione funzionale ricoperta e la disciplina, se a tempo pieno o a tempo
definito, i periodi (indicando eventuali periodi di aspettativa senza
assegni) e gli eventuali motivi di cessazione;

(F) I documenti da allegare tassativamente, cos|© come le
modalita© di loro presentazione, sono specificati nel bando.

öööö

N.B.: Il presente fac-simile non e© utilizzabile per la presentazione
della domanda.

02E1391

Concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente medico di medicina e
chirurgia d'accettazione e d'urgenza - ruolo sanitario - pro-
filo professionale: medici - area medica e delle specialita©
mediche - disciplina: medicina e chirurgia d'accettazione e
d'urgenza, presso l'azienda locale socio-sanitaria n. 13 di
Mirano.

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 3 del 2 gen-
naio 2002 e© stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico
di medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza - ruolo sanitario -
profilo professionale: medici - area medica e delle specialita© mediche
- disciplina: medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione, e© stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della regione Veneto n. 13 del 1� febbraio 2002.

Le domande di partecipazione devono essere indirizzate al diret-
tore generale dell'Ulss 13 - via Mariutto, 76 - 30035 Mirano (Vene-
zia). Per informazioni e per ricevere copia del bando gli interessati
potranno rivolgersi al dipartimento risorse umane dell'azienda unita©
sanitaria n. 13 - Ufficio concorsi - via XXIX Aprile, 2 - 30031 Dolo
(Venezia). Tel. 041/5133369, oppure mediante comunicazione e-mail
all'indirizzo: ulss13dolo.uffconcorsi@wind.it.net

02E01376

Avviso relativo alla revoca dei concorsi pubblici, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di collaboratore professio-
nale sanitario/personale infermieristico/infermiere - cat. D
(ex capo sala) ed un posto di operatore professionale sanita-
rio/personale infermieristico/assistente sanitario - Cat. C,
presso l'azienda unita© locale socio sanitaria n. 16 di Padova.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1597
del 31 dicembre 2001 sono revocate le deliberazioni n. 235 del 23 feb-
braio 2001 e n. 1009 del 27 luglio 2001 relative all'indizione dei con-
corsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di: un posto di col-
laboratore professionale sanitario/personale infermieristico/infer-
miere - Cat. D (ex capo sala) ed un posto di operatore professionale
sanitario/personale infermieristico/assistente sanitario - Cat. C, non-
chë tutti gli atti ad esse connessi e conseguenti.

I relativi bandi sono stati pubblicati nel bollettino ufficiale della
regione Veneto rispettivamente del 13 aprile 2001, n. 33 e del 28 set-
tembre 2001, n. 89 e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale - rispettivamente del 15 maggio
2001, n. 38 e del 30 ottobre 2001, n. 86.

Per informazioni rivolgersi al dipartimento interaziendale
amministrazione e gestione del personale/procedure concorsuali -
via N. Giustiniani 2 - 35128 Padova (Tel. 049/821.8208).

02E1319

AZIENDA OSPEDALIERA ûG. RUMMOý
DI BENEVENTO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di otto posti di collaboratore amministrativo

Eé indetto concorso pubblico per titoli ed esami a otto posti di
collaboratore amministrativo dell'azienda ospedaliera ûG. Rummoý
di Benevento.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Campania dell'11 febbraio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al dirigente del settore giuri-
dico - area risorse umane dell'azienda ospedaliera ûG. Rummoý -
via dell'Angelo, n. 1 - 82100 Benevento, solo ed esclusivamente il mar-
ted|© e gioved|© dalle ore 10,30 alle ore 12,30 - telefono 0824-57555/556.

02E01350

AZIENDA OSPEDALIERA
ûOSPEDALI RIUNITIý DI BERGAMO

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto
di dirigente medico - disciplina radiodiagnostica (area della
medicina diagnostica e dei servizi).

In esecuzione della deliberazione n. 1664 del 20 dicembre 2001,
si comunica che sono riaperti i termini del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto
di dirigente medico - disciplina radiodiagnostica (area della medicina
diagnostica e dei servizi).

Il termine della presentazione della domanda, corredata dei
documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Nel caso in cui la scadenza di tale bando cada in giorno festivo la
stessa verra© posticipata alle ore 12 del primo giorno feriale successivo.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel
B.U.R.L. n. 5 del 30 gennaio 2002 - serie inserzioni concorsi.

Per eventuali chiarimenti, gli aspiranti potranno rivolgersi
all'U.O. gestione risorse umane - Ufficio acquisizione risorse umane
(Concorsi) tel. 035/269330 - di questa azienda ospedaliera ûOspedali
Riunitiý - largo Barozzi n. 1 - 24100 Bergamo, dal luned|© al gioved|©
dalle ore 11 alle ore 12,30 e dalle ore 14,30 alle ore 15,30 ed il venerd|©
dalle ore 11 alle ore 12,30.

02E01320
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AZIENDA OSPEDALIERA
ûS. CROCE E CARLEý DI CUNEO

Avviso pubblico per l'attribuzione dell'incarico di direttore
medico della struttura complessa di pediatria e sono indetti
concorsi pubblici, per titoli ed esami a due posti di dirigente
medico di endocrinologia ed un posto di dirigente medico di
neuropsichiatria infantile.

Eé indetto avviso pubblico per l'attribuzione dell'incarico di:
direttore medico della struttura complessa di pediatria;

e sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami a due posti di:
dirigente medico di endocrinologia;
un posto di dirigente medico di neuropsichiatria infantile.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale dei bandi, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione all'avviso pubblico e ai concorsi sono
pubblicati nel bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 6 del
7 febbraio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale presso
presidio ospedaliero ûVilla S. Croceý in Cuneo - corso Francia n. 10
- tel. 0171/643868 - 643867.

02E01380

AZIENDA OSPEDALIERA
DI DESENZANO DEL GARDA

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di
dirigente medico con incarico di direzione di struttura com-
plessa di ginecologia e ostetricia.

Eé indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico
quinquennale di dirigente medico con incarico di direzione di strut-
tura complessa, presso il presidio ospedaliero di Desenzano del
Garda nella disciplina di ginecologia e ostetricia.

Le procedure di selezione sono fissate nell'art. 15 del decreto
legislativo n. 502/1992 e nel decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

Il testo integrale dell'avviso e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Lombardia n. 6 del 6 febbraio 2002. Le domande
di ammissione, redatte in carta libera e corredate dei documenti pre-
scritti, dovranno pervenire a questa amministrazione entro le ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Per ulteriori
informazioni rivolgersi al servizio reclutamento del personale e dota-
zione organica presso la sede amm.va di Desenzano del Garda -
Loc. Montecroce. Tel. 030/9145882, fax 030/9145885.

02E1293

AZIENDA OSPEDALIERA
ûCAREGGIý DI FIRENZE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l'assunzione
a tempo indeterminato di posti di varie qualifiche

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l'assun-
zione a tempo indeterminato di:

un collaboratore professionale sanitario, tecnico sanitario di
laboratorio biomedico (Categoria D);

cinque collaboratori professionali sanitari, ostetriche (Catego-
ria D).

I termini per la presentazione delle domande scadono il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I testi integrali dei bandi, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione, sono pubblicati nel bollettino ufficiale
della regione Toscana n. 7 del 13 febbraio 2002, e potranno essere
consultati nel sito Internet della regione Toscana al seguente indi-
rizzo: www.rete.toscana.it

Per informazioni rivolgersi al settore acquisizione risorse umane
- Largo P. Palagi, 1 - Firenze, dal Luned|© al Venerd|© dalle ore 11 alle
ore 13 (tel. 055/4278126).

02E1317

AZIENDA OSPEDALIERA
VILLA SCASSI OSPEDALE CIVILE
DI GENOVA SAMPIERDARENA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per dirigente medico,
disciplina di chirurgia plastica e ricostruttiva da assegnare
all'u.o. centro grandi ustionati.

In esecuzione della deliberazione n. 1177 del 20 dicembre 2001 e©
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico con rapporto esclusivo, area di chirurgia e delle specia-
lita© chirurgiche, disciplina di chirurgia plastica e ricostruttiva da asse-
gnare all'U.O. centro grandi ustionati.

Per i requisiti di ammissione e le modalita© di svolgimento del
concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica del 10 dicembre 1997, n. 483.

Il presente concorso e© stato pubblicato integralmente nel bollet-
tino ufficiale della regione Liguria n. 6 del 6 febbraio 2002.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
semplice, indirizzate al direttore generale dell'azienda ospedaliera
Villa Scassi di Genova Sampierdarena, corso O. Scassi, 1 - 16149
Genova, e corredate dai documenti di rito, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. affari del personale,
settore stato giuridico ufficio inserimento risorse umane, formazione
e aggiornamento dell'azienda ospedaliera Villa Scassi, corso
O. Scassi, 1, tel. 010/4102556/553/450.

02E01374

AZIENDA OSPEDALIERA ûPOLICLINICO
S. ORSOLA - MALPIGHIý DI BOLOGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di catego-
ria D, profilo professionale collaboratore professionale sani-
tario ostetrica.

Come disposto con determinazione esecutiva ai sensi di legge, e©
indetto il concorso pubblico per la copertura di un posto di collabo-
ratore professionale sanitario ostetrica.

Per i requisiti di ammissione e le modalita© di svolgimento del
concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica n. 220/2001.

Il termine per la presentazione delle domande corredate dai docu-
menti di rito, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica. Il bando integrale del concorso e© pubblicato nel bollettino
ufficiale della Regione Emilia-Romagna del 13 febbraio 2002.
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Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione per l'ammini-
strazione del personale dipendente e convenzionato - azienda ospeda-
liera di Bologna Policlinico S. Orsola - Malpighi - ufficio informa-
zioni - via Albertoni, 15 - 40138 Bologna.

02E01351

AZIENDA OSPEDALIERA
ûCARLO POMAý DI MANTOVA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a posti di varie qualifiche

Sono banditi concorsi pubblici, per titoli ed esami, presso
l'azienda ospedaliera ûCarlo Pomaý di Mantova per la copertura di:

quattro posti collaboratore amministrativo professionale;

un posto di assistente tecnico addetto al supporto utenti e
sicurezza informatica;

dieci posti di collaboratore prof.le sanitario, infermiere;

un posto di collaboratore prof.le sanitario, tecnico della fisio-
patologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare;

un posto di collaboratore prof.le sanitario, tecnico sanitario di
radiologia medica;

un posto di collaboratore prof.le sanitario, tecnico di neurofi-
siopatologia;

un posto di dirigente medico, disciplina di cardiochirurgia;

un posto di dirigente medico, disciplina di malattie dell'appa-
rato respiratorio.

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte in
carta libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica (qualora detto giorno
sia festivo, il termine e© prorogato alla stessa ora del primo giorno
successivo non festivo).

Il testo integrale del bando di concorso e© stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 6 del 6 febbraio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi
dell'azienda ospedaliera ûCarlo Pomaý, viale Albertoni, 1 - Mantova.

02E1294

AZIENDA OSPEDALIERA
ISTITUTO ORTOPEDICO ûGAETANO PINIý

DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a
tempo pieno ed indeterminato di un collaboratore tecnico
professionale architetto (categoria D).

In esecuzione della deliberazione n. 349 del 5 dicembre 2001, atti
n. 115/2001-2, e© indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di:

un collaboratore tecnico professionale architetto (categoria D).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice uso bollo e corredate dei documenti prescritti, scade alle
ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia - serie inserzioni concorsi -
n. 5 del 23 gennaio 2002.

Per informazioni rivolgersi all'unita© organizzativa gestione del
personale dipendente - Ufficio concorsi di questa azienda ospedaliera
- piazza Cardinal Ferrari n. 1 - 20122 Milano, tel. 02/58296.224 -
fax 02/58296533 - e-mail: u.o.personale@g-pini.unimi.it - da Luned|©
a Venerd|© dalle ore 9 alle ore 12,30.

02E01318

AZIENDA OSPEDALIERA
ûSAN GERARDOý DI MONZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di collabo-
ratore professionale sanitario, tecnico della fisiopatologia
cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
collaboratore professionale sanitario, tecnico della fisiopatologia car-
diocircolatoria e perfusione cardiovascolare.

Le prove concorsuali si svolgeranno il giorno gioved|© 18 aprile
2002, alle ore 9,30, presso l'aula riunioni - U.O. di cardiologia (quarto
piano, settore C) nella sede dell'azienda di via Donizetti n. 106,
Monza.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice su foglio uso bollo e corredate dai documenti prescritti,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando di concorso e© pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia n. 7 del 13 febbraio 2002.

Per eventuali informazioni, rivolgersi all'unita© operativa gestione
del personale dell'azienda ospedaliera San Gerardo, via Solferino
n. 16, Monza, tel. 039/2333842 - 2333857.

02E01372

AZIENDA OSPEDALIERA DI PARMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente medico, disciplina anestesia e rianimazione

Eé indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a un
posto di dirigente medico disciplina anestesia e rianimazione.

Il testo del bando di concorso sopra indicato e© stato pubblicato
integralmente nel bollettino ufficiale della regione Emilia-Romagna
n. 15 del 30 gennaio 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi
dell'azienda ospedaliera di Parma (tel. 0521/991469), via Gramsci, 14
- 43100 Parma o consultare il sito internet: www.ao.pr.it

02E01363
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AZIENDA OSPEDALIERA
ûOSPEDALE SANTA CORONAý

DI PIETRA LIGURE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di operatore tecnico specializzato elettricista (cat. Bs)

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 970 del
24 ottobre 2001 ed ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 220 del 12 giugno 2001 e© indetto concorso pubblico, per titoli
ed esami ad un posto di operatore tecnico specializzato elettricista
(cat. Bs).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dalla relativa documentazione, indirizzate al
direttore generale dell'azienda ospedaliera ûOspedale Santa Coronaý,
via XXV Aprile n. 130 - 17027 Pietra Ligure, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando sopra indicato e© stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Liguria n. 2 del 9 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. affari del personale
dell'azienda ospedaliera ûOspedale Santa Coronaý tel. 0196235853.

02E01316

AZIENDA OSPEDALIERA
ûARCISPEDALE S. MARIA NUOVAý

DI REGGIO EMILIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di collaboratore professionale sanitario dietista - categoria D

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 220 del 27 marzo 2001 un
posto di collaboratore professionale sanitario dietista - categoria D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredati dei documenti prescritti scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e© pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Emilia Romagna n. 15 del 30 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione del per-
sonale - Ufficio concorsi - dell'azienda ospedaliera - via Sani, 15 -
Reggio Emilia - Tel. 0522/296814 - 296815.

02E01377

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente medico di oftalmologia

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ai sensi delle
norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 483, un posto di dirigente medico di oftalmologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredati dei documenti prescritti scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e© pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Emilia Romagna n. 15 del 30 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione del per-
sonale - Ufficio concorsi - dell'azienda ospedaliera - via Sani, 15 -
Reggio Emilia - Tel. 0522/296814 - 296815.

02E01378

AZIENDA OSPEDALIERA
ûSAN CAMILLO - FORLANINIý

DI ROMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a
tempo indeterminato a sette posti di tecnico sanitario di
radiologia medica.

In attuazione della deliberazione n. 3269 del 6 novembre 2001 e©
indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a
tempo indeterminato, dei seguenti posti presso l'azienda ospedaliera
S. Camillo - Forlanini: ruolo sanitario.

Profilo professionale: operatore tecnico sanitario.
Sette posti di tecnico sanitario di radiologia medica.
Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera,

ed indirizzate al direttore generale dell'azienda ospedaliera San
Camillo - Forlanini dovranno pervenire al protocollo generale
dell'azienda - piazza Carlo Forlanini, 1 - 00151 Roma, perentoria-
mente entro il termine delle ore 12 del trentesimo giorno che decorre
da quello successivo alla pubblicazione, per estratto, del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Lazio n. 5 del 20 febbraio 2002.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi
presso l'unita© organizzativa pianta organica e concorsi dell'azienda
ospedaliera San Camillo - Forlanini - via Portuense, 332 - 00149
Roma. Tel. 06/55180552.

02E01078

AZIENDA OSPEDALIERA SENESE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di assistente tecnico - perito chimico - cat. C

Eé indetto presso l'Azienda ospedaliera senese della regione
Toscana concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di ûassi-
stente tecnico - perito chimico - cat. C.ý

II termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed
Esamiý.

II testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al suddetto concorso, e© stato pubblicato
nel bollettino ufficiale della regione Toscana - parte terza - n. 6 del
6 febbraio 2002 e puo© essere consultato sul sito Internet dell'Azienda
ospedaliera senese, al seguente indirizzo: www.ao-siena.toscana.it.

Si precisa che e© previsto il pagamento di una tassa di concorso,
non rimborsabile, di Euro 3,87, da versare sul c.c.p. n. 12044533, inte-
stato ad ûAzienda ospedaliera seneseý, Strada delle Scotte n. 14 -
53100 Siena, recante la causale del versamento e che la relativa rice-
vuta dovra© essere allegata alla domanda di partecipazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'Ufficio Concorsi
dell'Azienda ospedaliera senese (tel. 0577/585536 - 585546).

02E01301

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di assi-
stente tecnico - perito elettrotecnico - cat. C, per U.O.
prevenzione e protezione dai rischi.

Eé indetto presso l'Azienda ospedaliera senese della regione
Toscana concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di ûAssi-
stente tecnico - perito elettrotecnico - cat. C.ý per U.O. Prevenzione
e protezione dai rischi.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý.
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Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al suddetto concorso, e© stato pubblicato
nel bollettino ufficiale della regione Toscana - parte terza - n. 6 del
6 Febbraio 2002 e puo© essere consultato sul sito Internet dell'Azienda
ospedaliera senese, al seguente indirizzo: www.ao-siena.toscana.it.

Si precisa che e© previsto il pagamento di una tassa di concorso,
non rimborsabile, di Euro 3,87, da versare sul c.c.p. n. 12044533, inte-
stato ad ûAzienda ospedaliera seneseý, Strada delle Scotte n. 14 -
53100 Siena, recante la causale del versamento e che la relativa rice-
vuta dovra© essere allegata alla domanda di partecipazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'Ufficio Concorsi
dell'Azienda ospedaliera senese (tel. 0577/585536 - 585546).

02E01302

Concorso pubblico, per titoli ed esami ad un posto di as-
sistente tecnico - perito elettronico/informatico - cat. C, per
area tecnica.

Eé indetto presso l'azienda ospedaliera senese della regione
Toscana concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di ûAssi-
stente tecnico - perito elettronico/informatico - cat. C per U.O. pre-
venzione e protezione dai rischi.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al suddetto concorso, e© stato pubblicato
nel bollettino ufficiale della regione Toscana - parte terza - n. 6 del
6 febbraio 2002 e puo© essere consultato sul sito Internet dell'azienda
ospedaliera senese, al seguente indirizzo: www.ao-siena.toscana.it

Si precisa che e© previsto il pagamento di una tassa di concorso,
non rimborsabile, di Euro 3,87, da versare sul conto corrente postale
n. 12044533, intestato ad azienda ospedaliera senese - Strada delle
Scotte n. 14 - 53100 Siena, recante la causale del versamento e che la
relativa ricevuta dovra© essere allegata alla domanda di partecipa-
zione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi
dell'azienda ospedaliera senese (tel. 0577/585536 - 585546).

02E01313

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a ventitre posti
di collaboratore professionale sanitario infermiere - cat. D

Eé indetto presso l'azienda ospedaliera senese della regione
Toscana concorso pubblico, per titoli ed esami, a ventitre posti di
ûCollaboratore professionale sanitario infermiere - Cat. Dý.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al suddetto concorso, e© stato pubblicato
nel bollettino ufficiale della regione Toscana - parte terza - n. 6 del
6 febbraio 2002 e puo© essere consultato sul sito internet dell'azienda
ospedaliera senese, al seguente indirizzo: www.ao-siena.toscana.it

Si precisa che e© previsto il pagamento di una tassa di concorso,
non rimborsabile, di Euro 3,87, da versare sul conto corrente postale
n. 12044533, intestato ad azienda ospedaliera senese - Strada delle
Scotte n. 14 - 53100 Siena, recante la causale del versamento e che la
relativa ricevuta dovra© essere allegata alla domanda di partecipa-
zione.

I posti sono stati estesi da ventitre© a trentasei.
La prova scritta del concorso in questione avra© luogo il giorno

24 aprile 2002, mercoled|© , alle ore 10, presso l'aula Magna del centro
didattico del Policlinico ûLe Scotteý (Siena, strada delle Scotte n. 4).

Informazioni relative all'ammissione al concorso, nonchë alla
data di svolgimento delle prove pratica ed orale, saranno comunicate
successivamente.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi
dell'azienda ospedaliera senese (tel. 0577/585536 - 585546).

02E01312

AZIENDA OSPEDALIERA
ûBOLOGNINIý DI SERIATE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami
per la copertura in ruolo di posti di varie qualifiche

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per
la copertura in ruolo di posti di varie qualifiche:

un posto del ruolo sanitario, profilo professionale medici,
posizione funzionale dirigente medico, area chirurgica e delle specia-
lita© chirurgiche, disciplina otorinolaringoiatria;

due posti del ruolo sanitario, profilo professionale medici,
posizione funzionale dirigente medico, area chirurgica e delle specia-
lita© chirurgiche, disciplina ortopedia e traumatologia;

un posto del ruolo sanitario, categoria D, profilo professionale
collaboratori professionali sanitari - Personale infermieristico, profilo
ostetrica.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale dei concorsi e© stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Lombardia n. 6 - Serie inserzioni concorsi -
del 6 febbraio 2002.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all'ufficio personale - 24068 Seriate (Bergamo) - via Marconi, 38 -
Tel. 035/3063716 - da luned|© a venerd|© nei seguenti orari: dalle 9 alle
13.

02E01310

OSPEDALE ûF. MIULLIý
DI ACQUAVIVA DELLE FONTI

Avviso pubblico per l'attibuzione di un incarico quinquennale
per un posto di dirigente medico-direttore di struttura com-
plessa disciplina di otorinolaringoiatria.

In esecuzione della delibera n. 164 del 29 novembre 2001, e©
indetto avviso pubblico per l'attribuzione di un incarico quinquennale
per un posto di dirigente medico direttore di struttura complessa
disciplina di otorinolaringoiatria.

Per lo svolgimento del suddetto avviso saranno applicate le
disposizioni del vigente regolamento organico e del decreto del Presi-
dente della Repubblica 484 del 10 dicembre 1997.

Il bando integrale e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Puglia n. 8 del 17 gennaio 2002.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
semplice e corredate dei documenti di rito scade il trentesimo giorno
successivo alla pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla ripartizione personale
dell'Ente, via Maselli Campagna, 106 (tel. 080/3060408 - 080/
3060613).

Il segretario generale: Palmisano

Il delegato: Laddaga
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Schema di domanda
(da compilarsi su carta semplice)

Spett.le amministrazione dell'ente
ecclesiastico ospedale generale
regionale ûF. Miulliý - via
Maselli Campagna, 106 - 70021
Acquaviva delle Fonti

Il sottoscritto ............................................................................
chiede di essere ammesso/a a partecipare all'avviso pubblico per titoli
e colloquio, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. ...... del ...............
per il conferimento di incarico di direzione di struttura complessa -
disciplina di ..................................................................................... ;

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita© e consapevole
delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 per le ipotesi di dichiarazioni mendaci:

1) di essere nat... a .............................. il .............................
codice fiscale ................................................................................... ;

2) di essere residente in ......................... via ........................ ;

3) di essere cittadin... italian... (se diversa, specificare di quale
Stato membro dell'Unione Europea);

4) di essere iscritt... nelle liste elettorali del Comune di .........
(in caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elet-
torali indicarne i motivi);

5) di non aver riportato condanne penali (in caso affermativo,
indicare le condanne riportate);

6) di essere in possesso della laurea in ...................................
conseguita in data ...................... presso l'universita© ...................... ;

7) di essere iscritto all'albo professionale dell'ordine dei
medici-chirurghi della provincia di ...................................................
dal ...................................... al ...................................... n. .............
(in caso di iscrizione in Albo di Paese dell'unione Europea, indicare
quale);

8) di essere in possesso della specializzazione in ....................
conseguita in data ........................................................................... ;

9) di essere in possesso dell'anzianita© di servizio di .......... anni
nella posizione ................... di cui dal ................... al ...................
nella disciplina ............................................. e di essere in servizio a
tempo indeterminato alle dipendenze di .......................................... ;

10) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi di leva e del
servizio militare nella seguente posizione: ........................................

11) di aver prestato servizio come ..........................................
presso ........................... dal ........................... al .......................... ;
(indicando le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego)

12) di aver diritto, in quanto beneficiario della legge 104/1992,
all'ausilio di ..................................................................................... ;

13) di eleggere il proprio domicilio agli effetti di ogni comuni-
cazione relativa al presente concorso al seguente indirizzo, impegnan-
dosi a comunicare le eventuali variazioni:

via ............................... n. .... citta© .............................. prov. ..........
cap ......... tel. ..................................

...l...sottoscritt... esprime il proprio consenso affinchë i dati per-
sonali forniti con la presente richiesta possano essere trattati, nel
rispetto della legge n. 675/1996, per gli adempimenti connessi alla
presente procedura.

Si allega fotocopia fronte-retro del documento di identita©
n. .................. rilasciato il ............................. da ............................

Data ............................

Firma ..........................................

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETAé
(art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/la sottoscritto/a .....................................................................
nato/a ............................................. il ............................................
residente a ...................................... in via ......................................
consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del citato
decreto del Presidente della Repubblica nel caso di dichiarazioni non
veritiere, di formazione o uso di atti falsi, sotto la propria responsabi-
lita© :

Dichiara:

che le copie dei documenti sotto elencati, presentati con la domanda
di partecipazione all'avviso pubblico per il conferimento dell'incarico
di direzione di struttura complessa di ...............................................
sono conformi agli originali .............................................................

altre dichiarazioni .....................................................................

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui
all'art. 10 della legge 675/1996, che i dati personali raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informativi, esclusivamente nell'ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Data ................................

Firma ...............................................

02E01358

Avviso pubblico per l'attribuzione di un incarico quinquennale
per un posto di dirigente medico-direttore di struttura com-
plessa disciplina di cardiologia.

In esecuzione della delibera n. 163 deI 29 novembre 2001, e©
indetto avviso pubblico per l'attribuzione di un incarico quinquennale
per un posto di dirigente medico direttore di struttura complessa
disciplina di cardiologia.

Per lo svolgimento del suddetto avviso saranno applicate le
disposizioni del vigente regolamento organico e del decreto del Presi-
dente della Repubblica 484 del 10 dicembre 1997.

Il bando integrale e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Puglia n. 8 del 17 gennaio 2002.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
semplice e corredate dei documenti di rito scade il trentesimo giorno
successivo alla pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla ripartizione personale
dell'Ente, via Maselli Campagna, 106 (tel. 080/3060408 - 080/
3060613).

Acquaviva delle Fonti

Il segretario generale: Palmisano

Il delegato: Laddaga

öööööö

Schema di domanda
(da compilarsi su carta semplice)

Spett.le amministrazione dell'ente
ecclesiastico ospedale generale
regionale ûF. Miulliý - via
Maselli Campagna, 106 - 70021
Acquaviva delle Fonti

Il sottoscritto ............................................................................
chiede di essere ammesso/a a partecipare all'avviso pubblico per titoli
e colloquio, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. ...... del ...............
per il conferimento di incarico di direzione di struttura complessa -
disciplina di ..................................................................................... ;
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A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita© e consapevole
delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 per le ipotesi di dichiarazioni mendaci:

1) di essere nat... a .............................. il .............................
codice fiscale ................................................................................... ;

2) di essere residente in ......................... via ........................ ;

3) di essere cittadin... italian... (se diversa, specificare di quale
Stato membro dell'Unione Europea);

4) di essere iscritt... nelle liste elettorali del Comune di .........
(in caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elet-
torali indicarne i motivi);

5) di non aver riportato condanne penali (in caso affermativo,
indicare le condanne riportate);

6) di essere in possesso della laurea in ...................................
conseguita in data ...................... presso l'universita© ...................... ;

7) di essere iscritto all'albo professionale dell'ordine dei
medici-chirurghi della provincia di ...................................................
dal ...................................... al ...................................... n. .............
(in caso di iscrizione in Albo di Paese dell'unione Europea, indicare
quale);

8) di essere in possesso della specializzazione in ....................
conseguita in data ........................................................................... ;

9) di essere in possesso dell'anzianita© di servizio di .......... anni
nella posizione ................... di cui dal ................... al ...................
nella disciplina ............................................. e di essere in servizio a
tempo indeterminato alle dipendenze di .......................................... ;

10) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi di leva e del
servizio militare nella seguente posizione: ........................................

11) di aver prestato servizio come ..........................................
presso ........................... dal ........................... al .......................... ;
(indicando le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego)

12) di aver diritto, in quanto beneficiario della legge 104/1992,
all'ausilio di ..................................................................................... ;

13) di eleggere il proprio domicilio agli effetti di ogni comuni-
cazione relativa al presente concorso al seguente indirizzo, impegnan-
dosi a comunicare le eventuali variazioni:

via ............................... n. .... citta© .............................. prov. ..........
cap ......... tel. ..................................

...l...sottoscritt... esprime il proprio consenso affinchë i dati per-
sonali forniti con la presente richiesta possano essere trattati, nel
rispetto della legge n. 675/1996, per gli adempimenti connessi alla
presente procedura.

Si allega fotocopia fronte-retro del documento di identita©
n. .................. rilasciato il ............................. da ............................

Data ............................

Firma ...........................................

öööööö

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETAé
(art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/la sottoscritto/a .....................................................................
nato/a ............................................. il ............................................
residente a ...................................... in via ......................................
consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del citato
decreto del Presidente della Repubblica nel caso di dichiarazioni non
veritiere, di formazione o uso di atti falsi, sotto la propria responsabi-
lita© :

Dichiara:

che le copie dei documenti sotto elencati, presentati con la domanda
di partecipazione all'avviso pubblico per il conferimento dell'incarico
di direzione di struttura complessa di ...............................................
sono conformi agli originali .............................................................

altre dichiarazioni .....................................................................

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui
all'art. 10 della legge 675/1996, che i dati personali raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informativi, esclusivamente nell'ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Data ................................

Firma ...............................................

02E01359

OSPEDALE ûS. GIOVANNI CALIBITA
FATEBENEFRATELLIý DI ROMA

Avviso pubblico per incarico quinquennale per la copertura di
un posto di direttore della struttura complessa di neonatolo-
gia e pediatria - disciplina di neonatologia.

Ai sensi dell'art. 13 del regolamento di adeguamento dell'ospeda-
le adottato ai sensi dell'art. 4, comma 12, del decreto legislativo
n. 502/1992 e successive modificazioni e integrazioni e approvato
con decreti dirigenziali 10 ottobre 1997 e 20 marzo 2000 del Mini-
stero della sanita© , e© indetto avviso pubblico per il conferimento d'in-
carico quinquennale, a rapporto di lavoro esclusivo, di direttore della
struttura complessa di neonatologia e pediatria - disciplina neonato-
logia.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti.

Requisiti generali:

a) cittadinanza italiana, ovvero possesso dei requisiti di cui
all'art. 10 del vigente Regolamento organico del personale, approvato
con decreto ministeriale 13 giugno 1983;

b) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento della idoneita©
fisica all'impiego e© effettuata a cura dell'ospedale prima dell'ammis-
sione in servizio.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall'e-
lettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'im-
piego presso pubbliche amministrazioni.

Requisiti specifici:

a) laurea in medicina e chirurgia;

b) quelli previsti dall'art. 5 del decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997 n. 484, fatte salve le disposizioni transi-
torie dell'art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica citato,
come di seguito precisato:

1) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici chirurghi, attestato
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando;

2) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente, ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina;

3) attestato di formazione manageriale.

Fino all'espletamento del primo corso di formazione manage-
riale l'incarico di dirigente verra© attribuito senza l'attestato di forma-
zione manageriale fermo restando l'obbligo del dirigente cui viene
conferito l'incarico, anche se in possesso della idoneita© conseguita in
base al precedente ordinamento, di acquisire l'attestato al primo
corso utile.

4) professionale ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica citato, con l'esclusione della documentazione riguar-
dante la specifica attivita© professionale di cui all'art. 6 del decreto
del Presidente della Repubblica citato.
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Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Domanda di ammissione

La domanda, redatta su carta semplice, deve essere indirizzata al
direttore generale dell'ospedale.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:
a) cognome e nome, data e luogo di nascita e residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana ovvero i requisiti

sostitutivi di cui all'art. 10 del Regolamento organico del personale,
approvato con decreto ministeriale 13 giugno 1983;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della non iscrizione o cancellazione dalle medesime;

d) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali
condanne riportate, nonchë eventuali procedimenti penali pendenti;

e) il titolo di studio posseduto e i requisiti specifici di ammis-
sione richiesti dal presente bando;

f) la posizione nei confronti degli obblighi militari;
g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e Isti-

tuti, ospedali enti di cui agli art. 25 e 26, primo comma del decreto
del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979 n. 761, e le cause
di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) di uniformarsi, nell'esercizio delle loro funzioni agli indi-
rizzi etico religiosi dell'ospedale;

i) di impegnarsi ad osservare tutte le norme che regolano l'or-
dinamento dei servizi e il rapporto di lavoro dell'ospedale;

l) di impegnarsi ad acquisire,in caso di assunzione dell'inca-
rico, l'attestato di formazione manageriale al primo corso utile;

m) il domicilio presso il quale deve essere fatta allo aspirante
ogni eventuale comunicazione, comprensivo di c.a.p.

I candidati hanno l'obbligo di comunicare gli eventuali cambia-
menti di indirizzo all'ospedale, il quale non si assume responsabilita©
nel caso di loro irreperibilita© presso l'indirizzo comunicato e per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell'ospedale stesso.

Ai sensi dell'art. 1, primo comma, della legge 23 agosto 1988,
n. 370, la domanda non e© soggetta all'imposta di bollo.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda gli aspiranti devono allegare la seguente docu-
mentazione:

a) laurea in medicina e chirurgia.
b) abilitazione all'esercizio della professione medica-chirur-

gica;
c) certificato di iscrizione all'ordine professionale, rilasciato

in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del
bando;

d) specializzazione e/o certificazione attestante il possesso
dell'anzianita© di servizio richiesta dal presente bando.

e) i titoli di carriera, di studio, accademici nonchë le pubblica-
zioni;

f) curriculum ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica citato.

Alla domanda gli aspiranti devono inoltre allegare tutte le certi-
ficazioni relative ai titoli che ritengono opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito e della formazione dell'elenco degli
idonei.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia autenticata
ai sensi di legge, ovvero in copia non autenticata ai sensi dell'art. 3
legge n. 127/1997; in tale ultimo caso, l'autenticita© deve risultare da
apposita dichiarazione scritta sulla copia non autenticata.

Per quanto riguarda le pubblicazioni e© ammessa la presentazione
di copie purchë il candidato, mediante dichiarazione sostitutiva di
atto di notorieta© , dichiari che le stesse sono conformi all'originale.
Vanno allegate quelle ritenute piu© significative fino ad un massimo
di cinque.

L'eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli e©
priva di effetto.

A norma dell'art. 1, primo comma, della legge n. 370/1988, la
documentazione allegata alla domanda di partecipazione non e© sog-
getta all'imposta di bollo.

Modalita© e termini per la presentazione della domanda

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono essere
inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo:
Ospedale S. Giovanni Calibita - Fatebenefratelli - Isola Tiberina 39 -
00186 Roma, ovvero devono essere presentate direttamente, negli
orari di apertura degli uffici, all'ufficio protocollo dell'ospedale all'in-
dirizzo di cui sopra. Le domande devono pervenire, a pena di esclu-
sione, entro le ore dodici del trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Qualora detto termine cada in un giorno festivo, lo stesso e© pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Il termine per la presentazione delle domande e dei documenti
ad essa allegati e© perentorio e pertanto non saranno prese in conside-
razione le domande che, per qualsiasi ragione, non esclusa la forza
maggiore, vengano presentate o pervengano oltre il termine stesso.

Commissione per la predisposizione dell'elenco degli idonei

La commissione incaricata per la predisposizione dell'elenco
degli idonei e© nominata dal vice presidente/legale rappresentante
dell'ospedale ed e© composta:

da un membro del Consiglio di amministrazione dell'ospedale
che la presiede;

dal direttore sanitario dell'ospedale;
da due esperti nella disciplina oggetto dell'incarico, tra i diri-

genti con incarico di struttura complessa in servizio presso le
UU.SS.LL. le aziende ospedaliere o enti equiparati, di cui uno indivi-
duato dal vice presidente/legale rappresentante, l'altro dal collegio
di direzione e fino alla costituzione del collegio, dal consiglio dei
sanitari.

Nel caso di mancato funzionamento dei suddetti organi o di
mancata designazione nel termine di quindici giorni dal ricevimento
della richiesta l'individuazione e© operata dal vice presidente/legale
rappresentante;

da un funzionario amministrativo dell'ospedale con funzioni
di segretario.

Modalita© di selezione

La commissione,predisporra© l'elenco degli idonei sulla base:
a) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita© pro-

fessionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate nonchë all'accerta-
mento delle capacita© gestionali, organizzative e di direzione del can-
didato stesso con riferimento all'incarico da svolgere;

b) della valutazione del curriculum professionale e delle pub-
blicazioni degli aspiranti.

La data e la sede in cui si svolgera© il colloquio saranno tempesti-
vamente comunicate ai candidati, con lettera raccomandata con
avviso di ricevimento.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio, nel
giorno, nell'ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati esclusi dal-
l'avviso.

I candidati dovranno presentarsi agli esami muniti di un docu-
mento di identita© personale valido ai sensi di legge.

Adempimenti del concorrente utilmente collocato
in graduatoria e nominato vincitore

Al termine del colloquio e della valutazione del curriculum pro-
fessionale degli aspiranti, la commissione predisporra© l'elenco degli
idonei.

Il concorrente cui verra© conferito l'incarico dal vice presidente/
legale rappresentante dell'ospedale sara© invitato a presentare, entro
trenta giorni dalla data di ricevimento della richiesta da parte
dell'ospedale, a pena di decadenza, i seguenti documenti:

a) certificato di cittadinanza italiana;
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b) estratto dell'atto di nascita;
c) certificato di godimento dei diritti politici;
d) certificato del casellario giudiziale;
e) titoli e documenti necessari per dimostrare il possesso degli

altri requisiti prescritti per l'ammissione all'impiego.
I documenti di cui ai precedenti punti a), c) e d) dovranno avere

data non anteriore a tre mesi da quella della richiesta da parte
dell'ospedale.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati, saranno raccolti presso
l'Area del personale per le finalita© di gestione del concorso e saranno
trattati anche successivamente all'eventuale instaurazione del rap-
porto di lavoro, per le finalita© inerenti alla gestione del rapporto
medesimo.

In relazione al trattamento dei dati personali, l'interessato gode
dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge. Tali diritti potranno
essere fatti valere nei confronti dell'ospedale S. Giovanni Calibita -
Fatebenefratelli - titolare del trattamento.

Trattamento normativo ed economico

Il trattamento economico verra© determinato dal direttore gene-
rale dell'ospedale in relazione alle responsabilita© affidate, ai sensi del
CCNL applicato in ospedale.

Il rapporto di lavoro e© a carattere esclusivo, di durata quinquen-
nale ed e© rinnovabile.

Il rinnovo o il mancato rinnovo sono disposti dal vice presi-
dente/legale rappresentante dell'ospedale. In caso di mancato rin-
novo dell'incarico il rapporto di lavoro del dirigente cessa automati-
camente alla scadenza.

In tema di incompatibilita© sono applicate le disposizioni del-
l'art. 15 del regolamento dell'ospedale approvato con decreti dirigen-
ziali 10 luglio 1997 e 20 marzo 2000.

I candidati potranno richiedere la restituzione della documenta-
zione presentata per la partecipazione all'avviso entro un anno dalla
formulazione dell'elenco degli idonei da parte della commissione giu-
dicatrice.

L'amministrazione si riserva piena facolta© di prorogare e riaprire
i termini per la presentazione delle domande, revocare, sospendere e
modificare il presente bando, dando tempestiva notizia agli interes-
sati, anche mediante pubblicazione di apposito avviso nella Gazzetta
Ufficiale senza che gli stessi possano per questo vantare diritti nei
confronti dell'amministrazione.

Per quanto altro non indicato nel presente avviso, saranno osser-
vate le disposizioni del vigente regolamento organico del personale,
approvato con decreti dirigenziali 10 luglio 1997 e 20 marzo 2000
del Ministero della sanita© e del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997 come recepito nel regolamento dell'ospedale.

Per eventuali chiarimenti e per prendere visione delle norme
citate, gli interessati potranno rivolgersi all'Area del personale
dell'ospedale in Roma, Isola Tiberina (Lungotevere degli Anguil-
lara, 12) tel. 06/5815529 - 06/5897681.

Roma 25 gennaio 2002

Vice presidente/legale rappresentante: Cicinelli

öööööö

(Schema esemplificativo di
domanda in carta semplice)

Al direttore generale dell'ospedale
S. Giovanni Calibita - Fatebene-
fratelli - Piazza Fatebenefratelli
2 - 00186 Roma

...l... sottoscritt... nat... a.... (prov. di ..................) il .................
e residente in .................................. (prov. di ................................. )
c.a.p. ........................ via ........................ chiede di essere ammesso

a partecipare all'avviso pubblico per incarico quinquennale di diri-
gente di struttura complessa - direttore - nella disciplina di neonato-
logia - Area medica - presso codesto ospedale.

Dichiara sotto la propria responsabilita© :

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o di un
altro Stato membro, da indicare, della comunita© economica europea);

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune
di ................................ (se non iscritto/a indicare i motivi della non
iscrizione o della cancellazione dalle liste);

3) di non aver riportato condanne penali (in caso contrario
indicare le eventuali condanne penali riportate) në di avere procedi-
menti penali pendenti (in caso contrario indicare i procedimenti
penali pendenti);

4) di essere in possesso dei requisiti specifici di ammissione
richiesti nel presente bando;

5) di essere nelle seguenti posizioni rispetto agli obblighi mili-
tari: ................................................................................................. ;

6) di avere prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammini-
strazioni e Istituti, ospedali, enti di cui agli articoli 25 e 26 primo
comma del, decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre
1979, n. 761:.......................................................................................

(indicare qualifica, periodi e i motivi di eventuale cessazione);

7) di uniformarsi nell'esercizio delle proprie funzioni agli indi-
rizzi etico religiosi dell'ospedale;

8) di impegnarsi ad osservare tutte le norme che regolano l'or-
dinamento dei servizi ed il rapporto di lavoro dell'ospedale;

9) di impegnarsi ad acquisire, in caso di assunzione dell'inca-
rico, l'attestato di formazione manageriale al primo corso utile;

10) che le comunicazioni relative all'avviso devono essere
inviate al seguente indirizzo .............................................................

(indicare cognome, nome, indirizzo, citta© , c.a.p., telefono)

Allega alla domanda la seguente documentazione:

a) laurea in medicina e chirurgia;

b) abilitazione all'esercizio della professione medico chirur-
gica;

c) certificato attestante il possesso della specializzazione e
dell'anzianita© di servizio richieste dal presente bando;

d) curriculum professionale (le pubblicazioni devono essere
descritte in apposito elenco);

e) ..........................................................................................
(eventuali altri documenti che il candidato ritiene opportuno allegare).

Data ...................................

Firma ....................................

öööö

N.B:. in caso di presentazione di copie non autenticate, la dichia-
razione di autenticita© deve essere fatta sulla copia di ciascun docu-
mento utilizzando la seguente dicitura:

... sottoscritt... nat... il... dichiara sotto la propria responsabilita© ,
consapevole delle conseguenze di natura civile e penale cui puo© incor-
rere in caso di dichiarazioni false o mendaci, che la presente fotoco-
pia e© conforme all'originale in suo possesso.

Data ..................................

firma ...................................

02E01369
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ISTITUTO ûCARLO BESTAý DI MILANO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a posti di varie qualifiche

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici:

concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di collabo-
ratore professionale sanitario - tecnico sanitario di laboratorio bio-
medico nel laboratorio di neurofarmacologia;

concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di collabo-
ratore professionale sanitario - tecnico sanitario di laboratorio bio-
medico nella u.o. laboratorio analisi.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
concorso pubblico, per titoli ed esami, nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Il suddetto bando e© stato pubblicato integralmente nel bollettino
ufficiale della regione Lombardia n. 4 del 23 gennaio 2002.

Per ulteriori informazioni e richiesta di copia del bando di con-
corso pubblico rivolgersi alla U.O. gestione risorse umane dell'Istitu-
to neurologico Carlo Besta - Tel. 022394305/314.

02E01321

ISTITUTI ORTOPEDICI RIZZOLI
DI BOLOGNA

Avviso pubblico per il conferimento di incarico per dirigente
medico direttore di struttura complessa di ortopedia e trau-
matologia, presso il servizio di chirurgia ortopedico-trauma-
tologica del rachide dell'Istituto ortopedico Rizzoli.

1. Premessa.

In attuazione della deliberazione n. 16 dell'11 gennaio 2001 que-
sto istituto ha disposto di procedere, ai sensi dell'art. 15 del decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, come sostituito dal decreto legi-
slativo 19 giugno 1999, n. 229, al conferimento di un incarico di strut-
tura complessa per la copertura di un posto di ruolo sanitario e della
ricerca clinica e sperimentale, profilo professionale medico, posizione
funzionale dirigente medico di struttura complessa, disciplina ortope-
dia e traumatologia.

Il presente avviso e© emanato in conformita© al regolamento orga-
nico di questo istituto scientifico, tenuto conto delle disposizioni
transitorie per quanto attiene ai requisiti ed ai criteri per l'accesso
alla responsabilita© dirigenziale di struttura complessa, ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997.

2. Requisiti specifici di ammissione.

a) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici. L'iscrizione al cor-
rispondente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea
consente la partecipazione all'avviso, fermo restando l'obbligo del-
l'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio;

b) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o in disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o
in disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci anni
nella disciplina.

L'anzianita© di servizio utile per l'accesso deve essere maturata
secondo le disposizioni contenute nell'art. 10 del regolamento orga-
nico riferito alla responsabilita© dirigenziale di struttura complessa.

Le tabelle delle discipline e delle specializzazioni equipollenti
sono contenute nel decreto ministeriale sanita© del 30 gennaio 1998 e
successive modificazioni ed integrazioni.

c) ai sensi dell'art. 8 del regolamento organico in cui sia
documentata una specifica attivita© professionale ed adeguata espe-
rienza ai sensi dell'art. 6 ;

d) attestato di formazione manageriale ai sensi dell'art. 5,
comma d), del regolamento organico.

Fino all'espletamento del primo corso di formazione manage-
riale di cui all'art. 7 del regolamento organico, gli incarichi di respon-
sabilita© dirigenziale di struttura complessa sono attribuiti senza atte-
stato fermo restando l'obbligo di acquisirlo al primo corso utile.

Fino all'emanazione dei provvedimenti di cui all'art. 6, comma 1,
del regolamento organico, per l'incarico dirigenziale si prescinde dal
requisito della specifica attivita© professionale.

Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
del regolamento organico dell'istituzione scientifica (15 giugno
1998), coloro che sono in possesso dell'idoneita© conseguita in base al
pregresso ordinamento, possano accedere agli incarichi di secondo
livello dirigenziale nella corrispondente disciplina, anche in man-
canza dell'attestato di formazione manageriale, fermo restando l'ob-
bligo, nel caso di assunzione dell'incarico, di acquisire l'attestato nel
primo corso utile.

3. Requisiti generali di ammissione.

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica. Sono richiamate le disposi-
zioni di cui all'art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979, relative ai cittadini degli Stati membri della CEE, non-
chë quanto previsto dall'art. 2, comma 1, punto 1) del decreto del
Presidente della Repubblica n. 487/1994;

b) idoneita© fisica all'impiego, il relativo accertamento sara©
effettuato, a cura dell'istituto scientifico, prima dell'immissione in
servizio.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

4. Domanda di ammissione.

La domanda redatta in carta semplice deve essere rivolta al com-
missario straordinario degli Istituti ortopedici Rizzoli e presentata o
spedita nei modi e nei termini previsti al successivo punto 7).

5. Modalita© di presentazione della domanda.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria
responsabilita© :

1) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti
sostitutivi di cui all'art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979 ed all'art. 2, comma 1 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994;

3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non avere
riportato condanne penali, nonchë eventuali procedimenti penali pen-
denti;

5) il possesso dei requisiti specifici di ammissione;

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) i servizi prestati come dipendente presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego, ovvero di non aver mai prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni;

8) il domicilio ed il recapito telefonico presso il quale deve
essere fatta ogni necessaria comunicazione.

Ai sensi dell'art. 3, comma 5, della legge n. 127/1997 non e©
richiesta alcuna autentica della firma in calce alla domanda.
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La mancata sottoscrizione della domanda o la omessa indica-
zione anche di una sola delle sopraindicate dichiarazioni o dei requi-
siti richiesti per l'ammissione determina l'esclusione dal concorso.

Tutti i dati personali di cui l'amministrazione sia venuta in pos-
sesso in occasione dell'espletamento dei procedimenti concorsuali,
verranno trattati nel rispetto della legge n. 675/1996; la presentazione
della domanda da parte del candidato implica il consenso al tratta-
mento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del
personale assegnato all'ufficio preposto alla conservazione delle
domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle proce-
dure concorsuali.

6. Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e della formulazione
dell'elenco degli idonei, nonchë un curriculum professionale, datato e
firmato, relativo alle attivita© professionali, di studio, direzionali-orga-
nizzative svolte, i cui contenuti, ai sensi dell'art. 8 del regolamento
organico, per l'accesso alla dirigenza di struttura complessa dovranno
fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore ai tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, purchë abbiano in tutto, o in parte, finalita©
di formazione e di aggiornamento professionale e di avanzamento di
ricerca scientifica, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum verra© presa in considerazione
altres|© la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, edita a stampa e pubblicata su riviste italiane o straniere, carat-
terizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo
impatto nella comunita© scientifica.

Non verranno valutate idoneita© a concorsi e tirocini, në parteci-
pazione a congressi, convegni e seminari in qualita© di uditore.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla precedente
lettera c), e le pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candi-
dato, ai sensi della legge n. 15/1968, e successive modificazioni. In
caso di conferimento dell'incarico l'aspirante dovra© comprovare
quanto dichiarato nel curriculum mediante l'esibizione dei relativi
documenti.

I titoli potranno essere altres|© prodotti in originale o in copia
legale o autenticata ai sensi di legge. Le copie fotostatiche, gia© predi-
sposte dal concorrente, potranno essere autenticate dal funzionario
addetto al ricevimento delle domande, dietro presentazione del docu-
mento originale, escluso il giorno di scadenza del bando.

Alla domanda dovra© essere unito un elenco in triplice copia,
redatto in carta semplice, datato e firmato, dei documenti e dei titoli
presentati.

7. Modalita© e termini per la presentazione della domanda.

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono essere
inoltrate direttamente o a mezzo del servizio postale al seguente indi-
rizzo: Istituti ortopedici Rizzoli - settore concorsi personale laureato
- via di Barbiano n. 1/10 - 40136 Bologna.

All'atto della presentazione della domanda sara© rilasciata appo-
sita ricevuta. Eé esclusa ogni altra forma di presentazione della
domanda.

La domanda deve pervenire, a pena di esclusione, entro e non
oltre le ore dodici del trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione dell'estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana. Qualora il giorno di scadenza sia festivo,
il termine e© prorogato alla stessa ora del giorno successivo non
festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato. A tale fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

Non potranno comunque essere accettate le domande che, mal-
grado siano state spedite entro il termine di scadenza dell'avviso, per-
vengano a questa amministrazione oltre il centocinquantesimo
giorno dopo la scadenza stessa.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti e© perentorio: la eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti e© priva di effetto. L'amministrazione non assume responsabilita©
per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indica-
zione del recapito da parte del concorrente oppure di mancata o tar-
diva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, në per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

8. Modalita© di selezione.

La commissione di cui all'art. 16 del regolamento organico del-
l'ente, riferito all'accesso al livello dirigenziale, ai sensi dell'art. 15,
comma 3, del decreto legislativo n. 502/1992, e sue successive modifi-
cazioni ed integrazioni, accerta l'idoneita© dei candidati sulla base di
un colloquio e della valutazione del curriculum professionale.

Ai sensi dell'art. 36-ter del testo integrato del decreto legislativo
n. 29/93, nell'ambito del colloquio saranno inoltre accertate le cono-
scenze informatiche di base e la conoscenza della lingua inglese,

I candidati ammessi al colloquio saranno avvisati, con lettera
raccomandata con avviso di ricevimento o tramite telegramma, del
luogo e della data di effettuazione del colloquio almeno venti giorni
prima della data della prova stessa.

9. Conferimento incarico.

L'incarico verra© conferito dal commissario straordinario ai sensi
dell'art. 17 del citato regolamento organico e ai sensi dell'art. 5,
comma 3, del decreto legislativo n. 502/1992, e successive modifica-
zioni ed integrazioni.

L'incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo, ai sensi dell'art. 15 del decreto legislativo 19 giu-
gno 1999, n. 229.

L'incarico, conferito ai sensi dell'art. 15 decreto legislativo
19 giugno 1999, n. 229, sara© attribuito a tempo determinato secondo
le modalita© definite nella contrattazione collettiva nazionale, e da©
titolo a specifico trattamento economico, cos|© come previsto dal
vigente C.C.N.L. della dirigenza medica e veterinaria e da quanto
stabilito dal contratto individuale di lavoro.

Il dirigente di struttura complessa e© sottoposto, oltre a verifica
triennale, anche a verifica al termine dell'incarico. Le verifiche riguar-
dano le attivita© professionali, gli obiettivi affidati e l'uso delle risorse
attribuite e i risultati raggiunti, e viene effettuata da un apposito col-
legio tecnico costituito ai sensi dell'art. 15, comma 3, del decreto legi-
slativo n. 502/1992, e successive modificazioni ed integrazioni. L'esito
positivo delle verifiche, costituisce condizione per il conferimento o
la conferma dell'incarico.

L'incarico puo© essere revocato, secondo le procedure previste
dalle disposizioni vigenti e dal C.C.N.L. in caso di inosservanza delle
direttive impartite dagli organi dirigenti dell'Istituzione scientifica e
nei casi previsti dai C.C.N.L.
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10. Adempimenti del candidato al quale e© conferito l'incarico.

Il concorrente cui sara© conferito l'incarico sara© invitato a stipu-
lare apposito contratto individuale di lavoro ai sensi del vigente
C.C.N.L. per l'area dirigenza medica e veterinaria del servizio sanita-
rio nazionale, subordinatamente alla presentazione, nel termine di
trenta giorni dalla richiesta dell'istituto scientifico, a pena di mancata
stipula del contratto medesimo, dei documenti elencati nella richiesta
stessa, nonchë alla regolarizzazione in bollo della domanda e relativa
documentazione (legge n. 370/1988).

11. Disposizioni varie.

Il presente avviso e© indetto in applicazione dell'art. 7, punto 1),
del decreto legislativo n. 29/1993 ed e© garantita parita© e pari opportu-
nita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul
lavoro.

L'istituto si riserva ogni facolta© di disporre la proroga dei ter-
mini del presente avviso, a loro sospensione e modificazione, la
revoca ed annullamento dell'avviso stesso in relazione all'esistenza di
ragioni di pubblico interesse concreto ed attuale. Per quanto non con-
tenuto nel presente avviso, si fa riferimento alle disposizioni previste
dal regolamento organico e dal decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997.

Il commissario straordinario: Morini

öööööö

CURRICULUM PROFESSIONALE PER L'ACCESSO
ALLA DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA

Il dott. .................................... e© nato a ......................................
il ....................... e risiede a ..............................................................
in via .............................................................................................. .

Ai sensi dell'art. 8 del regolamento organico il candidato indichi
le attivita© professionali, di studio, direzionali-organizzative con riferi-
mento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale dei candidato nelle strutture e sue
competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di autono-
mia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri dell'art. 9 del
regolamento organico, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Data .........................

Firma .............................

öööö

N.B.: nella valutazione del curriculum verra© presa in considera-
zione, altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla
disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da
criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla
comunita© scientifica.

Schema di domanda
di partecipazione al concorso

Al commissario straordinario
degli Istituti ortopedici Rizzoli

Il/la sottoscritta/a .....................................................................
nata/a il a .................... residente in .................... via ...................
chiede di essere ammesso/a al concorso pubblico, per titoli ed esami,
a n. ..... posti di ................................................................................
presso gli Istituti ortopedici Rizzoli in Bologna.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita© :

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero di
essere in possesso del seguente sostitutivo della cittadinanza italiana)
......................................................................................................... ;

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di
........ ovvero di non essere iscritto nelle liste elettorali per il seguente
motivo) ........................................................................................... ;

3) di non aver i non avere riportato condanne penali (ovvero
di avere riportato condanne penali da indicarsi anche se sia stata
concessa amnistia, indulta, condono o perdono giudiziale)
..........................................................................................................

4) di essere in possesso del diploma di laurea in ....................
conseguita il ............. presso l'Universita© degli studi di ................... ;

5) di essere altres|© in possesso dei seguenti requisiti specifici di
ammissione al concorso: ..................................................................
......................................................................................................... ;

6) di essere, nel confronti degli obblighi militari, nella
seguente posizione ........................................................................... ;

7) di non avere mai prestato servizio con rapporto d'impiego
presso pubbliche amministrazioni (ovvero di avere prestato servizio
o di prestare servizio con rapporto di impiego presso le seguenti
amministrazioni pubbliche ...............................................................
dal ................ al ................ (indicare le cause di risoluzione del rap-
porto d'impiego)............................................................................... ;

8) di avere diritto alla riserva di posti, ovvero di avere dito alla
precedenza o a preferenza in caso di parita© di punteggio per il
seguente motivo .............................................................................. ;

(allegare la documentazione probatoria)

9) di avere necessita© in quanto portatore di handicap ai sensi
dell'art. 20 della legge n. 104/1992 del seguente ausilio nonchë della
necessita© di tempi aggiuntivi ........................................................... ;

10) che l'indirizzo al quale deve essere fatta ogni necessaria comu-
nicazione relativa al presente concorso e© il seguente ................................
..................................................................................................................... .

Al fine della valutazione di merito il/la sottoscritto/a presenta
n. ..... titoli ed un curriculum formativo e professionale datato e fir-
mato. Tutti i documenti e titoli presentati sono indicati nell'allegato
elenco redatto in triplice copia, in carta semplice (datato e firmato).

Data ............................

Firma .............................

02E01381

CASA DI RIPOSO ûDOMENICO
BERNACCHIý DI GAVIRATE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di infermiere professionale - categoria C1, ex sesta
qualifica funzionale, decreto del Presidente della Repubblica
n. 333/1990.

Con deliberazione del C.C. n. 22 del 4 aprile 2002 e© stato indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto , a tempo pieno,
di infermiere profesionale, categoria C1 ex sesta qualifica funzionale
decreto del Presidente della Repubblica 333/1990.
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Le domande dovranno pervenire all'Ente entro e non oltre le ore
12 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente
avviso.

Il testo integrale del bando e© a disposizione presso la segreteria
dell'Ente in via Ferrari, n. 11 a Gavirate in orari d'ufficio, tele-
fono 0332/743198-736040.

Gavirate, 12 febbraio 2002

Il presidente: Luini

Il segretario: Bardelli

02E10401

I.P.A.B. - INFERMERIA VAGLIETTI
RICOVERO CORSINI

DI COLOGNO AL SERIO

Prova selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di infermiere professionale (categoria C1 - settore
servizi alla persona).

Eé indetta prova selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti a tempo indeterminato di infermiere professio-
nale (categoria C1 - settore servizi alla persona).

Requisiti: diploma di infermiere professionale ed iscrizione
all'albo degli infermieri professionali.

Sede delle prove: Casa di riposo - vicolo Ospedale, n. 2 - 24055
Cologno al Serio.

Termine presentazione domande: trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Informazioni e copia bando: ufficio segreteria - tel. 035896467.

Il segretario dell'ente: Begnini

02E10409

CASA DI RIPOSO ûSACRA FAMIGLIAý
DI MONDOVIé

Diario delle prove del concorso pubblico per sedici posti
di esecutore assistenziale - categoria B1

Le prove del concorso pubblico per sedici posti di esecutore assi-
stenziale - categoria B1, si svolgeranno nelle seguenti date:

prova pratica: 12 marzo 2002, ore 9,30, presso la sala congressi
della casa ûRegina Montis Regalisý santuario di Vicoforte;

prova orale: 8-9-10 aprile 2002, presso la sede della casa di
riposo in Mondov|© , via Ortigara n. 6.

Il presidente: Motta

02E10433

ALTRI ENTI

CONSORZIO VIVIAMO IL TUSCIANO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per costituzione rapporti
di lavoro a tempo determinato part-time orizzontale, qualifi-
che diverse.

Sono indetti i seguenti tre concorsi pubblici a fianco di ciascuno
segnati:

concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
funzionario tecnico, categoria D3;

concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
istruttore amministrativo, categoria C;

concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
istruttore tecnico, categoria C.

Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e lo schema della domanda di parte-
cipazione possono essere ritirati presso l'ufficio direzione generale
consorzio ûViviamo il Tuscianoý c/o comune di Battipaglia - viale
Barassi stadio Pastena - tel. fax. 0828/679541.

Il direttore generale
Consorzio ûViviamo il Tuscianoý

Tucci

02E10384

UFFICIO ITALIANO DEI CAMBI

Avviso di convocazione al test preselettivo previsto dal con-
corso per l'assegnazione di otto borse di studio per la qualifi-
cazione nel settore creditizio e finanziario, finalizzate all'as-
sunzione in esperimento nel grado di coadiutore.

Ai sensi dell'art. 5, comma 1, del bando di concorso del 15 otto-
bre 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4a serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 85 del 26 ottobre
2001, si rende noto ai candidati che hanno presentato domanda
di partecipazione al concorso che il test preselettivo di cui all'art. 4
del suddetto bando si terra© il giorno 26 marzo 2002, alle ore 9, presso
la Fiera di Roma - Padiglione n. 41, con ingresso sito in via
C. Colombo, n. 287 (piazza Elio Rufino), Roma.

La somministrazione del test avverra© in turno unico e, pertanto,
non sara© possibile accogliere richieste di spostamento di data o di rin-
vio. Conseguentemente la mancata partecipazione al test preselettivo
comportera© l'esclusione dal concorso.

Ai sensi dell'art. 3, comma 7, del bando di concorso, i candidati
esclusi dal concorso, e quindi dalla presente convocazione, riceve-
ranno il relativo provvedimento all'indirizzo indicato nella domanda
di partecipazione.

In ogni caso l'ammissione al test in argomento avverra© con la piu©
ampia riserva sia per quanto riguarda l'effettivo possesso dei requisiti
previsti dal bando di concorso sia per quanto riguarda la verifica del
possesso dei medesimi, cos|© come previsto e nei termini stabiliti dallo
stesso bando. Del pari detta ammissione non costituisce në costituira©
implicita forma di riconoscimento del possesso dei suddetti requisiti.
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Per sostenere il test i candidati dovranno esibire, ai sensi del-
l'art. 7 del bando di concorso, la carta di identita© ovvero uno dei
documenti di riconoscimento previsti dall'art. 35 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 445/2000. I cittadini di altri Stati membri
dell'Unione europea dovranno esibire un documento equipollente.

I documenti di cui sopra dovranno essere in corso di validita© .
Saranno esclusi i candidati non in grado di esibire alcuno dei suddetti
documenti.

Si fa presente che non saranno ammessi in aula codici o raccolta
di leggi, në testi, appunti o altro materiale che possano avere comun-
que attinenza con gli argomenti oggetto del test preselettivo. Inoltre,
non saranno ammessi in aula apparecchi di telefonia mobile e/o rice-
trasmittenti, strumenti elettronici ed informatici, fatta eccezione per
i soli casi previsti da specifiche disposizioni di legge.

I candidati riceveranno, per iscritto all'indirizzo indicato nella
rispettiva domanda di partecipazione, tutte le comunicazioni riguar-
danti il test preselettivo (risultato conseguito, ammissione e/o non
ammissione alla successiva prova concorsuale, ecc.).

Nel caso in cui, per cause straordinarie ed imprevedibili, si ren-
desse inevitabile, dopo la pubblicazione del presente avviso, il rinvio
del test preselettivo, la notizia di detto rinvio e della nuova convoca-
zione verra© prontamente diffusa con la pubblicazione di un nuovo
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4a serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý.

Si ricorda inoltre che il punteggio conseguito nel test preselettivo
non concorrera© alla formazione del punteggio complessivo utile ai
fini della determinazione della graduatoria di merito.

Il presente avviso, che sara© anche disponibile sul sito Internet
dell'Ufficio www.uic.it, ha valore di notifica nei confronti di tutti i
candidati.

Roma, 13 febbraio 2002

Il direttore generale: Santini

02E10410

FONDAZIONE ûMORANDO BOLOGNINIý
DI ROMA

Concorso ad una borsa di studio nel settore della
cerealcoltura per laureati

Eé indetto un concorso ad una borsa di studio nel settore agrario
per giovani laureati, come da seguente prospetto.

Numero borse linea ricerca e sede di utilizzazione laurea:

miglioramento genetico dei cereali, in particolare, del riso e
mantenimento in purezza delle varieta© fini sementieri;

Laurea richiesta:

Scienze agrarie, scienze biologiche, biotecnologie agro-indu-
striali - S.O.P. Bergamo.

Possono partecipare al concorso tutti i cittadini italiani in pos-
sesso del diploma di laurea di cui all'art. 1, che non abbiano ancora
compiuto i 34 anni di eta© alla data del bando, salvo i casi di eleva-
zione dei limiti di eta© previsti dalle norme vigenti.

Il concorso e© per titoli ed esame consistente in un colloquio.

La borsa avra© la durata di 12 mesi, eventualmente rinnovabile
per un secondo anno. Essa non e© cumulabile con altre borse, në con
analoghi assegni o sovvenzioni. Il suo godimento e© incompatibile
con qualsiasi impiego pubblico o privato.

L'importo della borsa sara© di 12.000 euro, con pagamento in
12 rate mensili posticipate di uguale importo.

La Fondazione stipulera© un contratto di assicurazione per far
fronte ad eventuali responsabilita© derivanti da infortuni nei quali il
borsista possa incorrere durante l'espletamento della borsa di studio.

La domanda di ammissione al concorso redatta in carta semplice
secondo il fac-simile allegato (allegato 1), dovra© essere consegnata
presso l'Istituto sperimentale per la Cerealicoltura, via Cassia n. 176
- 00191 Roma, o inoltrata a mezzo raccomandata con avviso di rice-
vimento, entro trenta giorni a partire dalla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale.

Al fine fara© fede il timbro a data dell'ufficio postale. Tale ter-
mine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si intendera© protratto
al primo giorno non festivo immediatamente successivo.

Le domande, spedite a mezzo raccomandata nei termini sopra
indicati, saranno comunque accettate se pervenute all'Istituto entro
e non oltre i cinquanta giorni dalla data di pubblicazione del bando
di concorso nella Gazzetta Ufficiale.

Nella domanda ciascun candidato dovra© indicare, pena l'esclu-
sione dal concorso:

a) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;

b) diploma di laurea, specificando la data di conseguimento
nonchë l'Universita© presso la quale e© stato conseguito ed il punteggio
riportato;

c) indirizzo presso il quale desidera gli siano fatte le comuni-
cazioni relative al concorso, qualora tale indirizzo sia diverso da
quello del luogo di residenza;

d) grado di conoscenza della lingua inglese (per l'ammissione
deve essere ottimo o buono);

e) eventuale conoscenza di una seconda lingua, da scegliere
tra francese, spagnolo e tedesco, per la quale, il candidato intende
sostenere la relativa prova d'esame aggiuntiva.

Il candidato dovra© inoltre dichiarare nella domanda, sotto la sua
responsabilita© :

f) di essere in possesso della cittadinanza italiana;

g) di non aver riportato condanne penali, precisando in con-
trario quali condanne abbia riportato;

h) l'insussistenza di procedimenti penali pendenti;

i) per gli aspiranti di sesso maschile, la posizione nei riguardi
degli obblighi di leva.

Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti:

1) copia autentica del certificato di laurea recante la data del
conseguimento; esso dovra© contenere le singole votazioni degli esami
e il voto di laurea (ai sensi del testo unico in materia di documenta-
zione amministrativa decreto del Presidente della Repubblica n. 445
del 28 dicembre 2000 il candidato puo© presentare dichiarazione sosti-
tutiva di certificazione);

2) copia della tesi di laurea;

3) eventuali titoli ed attestati (corsi di perfezionamento, atti-
vita© presso Istituti di ricerca ed altri);

4) curriculum vitae redatto in carta semplice secondo lo
schema allegato al presente bando (all. 2);

5) eventuali pubblicazioni;

6) elenco di tutti i documenti, titoli e pubblicazioni presentati.

I documenti di cui ai punti 1, 2 e 4 potranno anche essere presen-
tati in copia con attestazione da parte dell'interessato dalla loro con-
formita© all'originale.

L'elenco dei documenti e titoli deve essere firmato dal candidato.
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La commissione basera© il suo giudizio sulla valutazione della
documentazione presentata e su un esame-colloquio riguardante la
materia oggetto della borsa, nonchë argomenti di carattere generale
inerenti le materie del corso di laurea del candidato.

Nel corso dell'esame-colloquio verra© espletata anche la prova di
lingua inglese e dell'eventuale seconda lingua scelta dal candidato. I
candidati saranno chiamati a sostenere l'esame-colloquio tramite
telegramma con almeno quindici giorni di preavviso.

La borsa verra© conferita con delibera del commissario della Fon-
dazione secondo la graduatoria di merito formulata dalla commis-
sione giudicatrice.

La borsa o gli eventuali periodi residui che, per rinuncia o deca-
denza dei vincitori, si rendano disponibili, saranno assegnati ai suc-
cessivi idonei secondo l'ordine di graduatoria.

Copia integrale del bando e© disponibile sul sito: cerealicoltura@-
cerealicoltura.it.

Per ulteriori informazioni e© possibile rivolgersi all'Istituto speri-
mentale per la Cerealicoltura - Roma - Tel. 06/3295705-6-7.

Il commissario straordinario: Di Giovannantonio

öööööö

Allegato 1

Schema di domanda di partecipazione al concorso (compilare
scrivendo a stampatello o a macchina).

All'Istituto Sperimentale................

Il sottoscritto ................................. nato a.................................

provincia di ............................. il ............................. residente in

provincia di ..................................... via ....................................

n. .......................... c.a.p. .......................... tel..........................

Con riferimento al bando di concorso per il conferimento di
n....... borse di studio. il cui estratto e© stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana del............, chiede di essere
ammesso a partecipare alla/e prova/e di selezione relativa/e alla/e
sottoelencata/e borsa/e di studio:

1. ........................................................................................... ;

2. ...................................................................................... ecc.

Dichiara sotto propria responsabilita© , consapevole delle respon-
sabilita© penali cui puo© andare incontro in caso di dichiarazioni men-
daci:

a) di essere in possesso della cittadinanza italiana;

b) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune ............

(provincia di ................................................................... ) (1);

c) di non aver riportato condanne penali e di non aver prece-
denti penali o amministrativi, per l'applicazione di misure di sicu-
rezza o di prevenzione, pendenti e di non aver a proprio carico pen-
denti giudiziari nel casellario giudiziale generale (2);

d) per quanto riguarda gli obblighi militari la posizione e© la
seguente ...................................................................................... (3);

e) di essere in possesso del seguente titolo di studio ..............

conseguito in data ............................. presso.............................

con la votazione di .....................................................................

Dichiara inoltre:

f) di avere buona conoscenza della lingua inglese;

g) di voler sostenere / di non voler sostenere la prova di lin-
gua straniera aggiuntiva .............................................................. (4);

h) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso pubbliche amministrazioni në di essere stato dichiarato deca-
duto da altro impiego pubblico per averlo conseguito mediante pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidita© insanabili;

i) di allegare alla presente domanda un elenco dei documenti
e titoli presentati;

j) che l'indirizzo presso il quale desidera sia trasmessa ogni
comunicazione relativa al riguardo e© il seguente ...............................

Firma ...........................................

öööö

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali, indicarne i motivi.

(2) In caso contrario indicarne le eventuali condanne riportate
(anche se sia stata concessa amnistia, indulto o condono o perdono
giudiziario), la data del provvedimento e l'autorita© che lo ha emesso
ovvero indicare gli eventuali carichi pendenti.

(3) Dichiarare il distretto militare dal quale dipende: il periodo
di servizio di leva e eventualmente prestato con l'indicazione precisa
dello stato di inizio e termine, oppure indicare i motivi se esonerato,
rilevato, ecc.

(4) Il candidato riportera© la dizione che interessa. In caso affer-
mativo indichera© la lingua straniera prescelta tra francese, tedesco e
spagnolo.

öööö

Allegato 2

Curriculum vitae

Allegato alla domanda di partecipazione al concorso per l'asse-
gnazione di borse di studio pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del......

Cognome e nome .......................................................................

Indirizzo ....................................................................................

Telefono .....................................................................................

Titolo di studio ..........................................................................

Conseguito presso ......................................................................

In data .......................................................................................

Con la votazione di ....................................................................

Tesi di laurea (specificare: titolo, sperimentale/bibliografia) ......
..........................................................................................................

Partecipazione a concorsi pubblici (specificare attestati conse-
guiti) .................................................................................................

Formazione professionale (specificare attestati conseguiti) .........

Pubblicazioni: ............................................................................

Esperienze professionali (specificare tipo e durata, dipendente/
libero professionista) .........................................................................
..........................................................................................................

Data.............................

Firma ...........................................

02E01324
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ERRATA-CORRIGE

AVVERTENZA. ö L'errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell'atto ovvero del provvedimento nella
Gazzetta Ufficiale. Il relativo comunicato e© pubblicato, ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato relativo al concorso, per titoli ed esami, ad un posto di ottavo livello professionale con profilo professionale di opera-
tore tecnico. (Bando n. 8992/2001), indetto dall'Istituto nazionale di fisica nucleare. (Avviso pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - n. 92 del 20 novembre 2001).

Nell'avviso 01E14134 citato in epigrafe, pubblicato nella sopraindicata Gazzetta Ufficiale, alla pag. 29, prima
colonna, all'art. 2, punto f), dove e© scritto: û... o mediante possesso di attestato di qualificazione professionale
attinenti alla ...ý, leggasi: û... o mediante possesso di un titolo di studio superiore o di diploma o di attestato di
qualificazione professionale attinenti alla ...ý.

02E10420

Comunicato relativo al concorso, per titoli ed esami, ad un posto di settimo livello professionale, con profilo professionale di col-
laboratore di amministrazione. (Bando n. 8834/2001), indetto dall'Istituto nazionale di fisica nucleare. (Avviso pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 58 del 24 luglio 2001).

Nell'avviso 01E12390 citato in epigrafe, pubblicato nella sopraindicata Gazzetta Ufficiale, alla pag. 15, prima
colonna, all'art. 8, secondo capoverso, dove e© scritto: û... disposizioni in materia di preferenza nelle nomine ...ý,
leggasi: û... disposizioni in materia di precedenza e preferenza nelle nomine ...ý.

02E10421

Comunicato relativo al concorso, per titoli ed esami, ad un posto di settimo livello professionale, con profilo professionale di col-
laboratore di amministrazione. (Bando n. 8835/2001), indetto dall'Istituto nazionale di fisica nucleare. (Avviso pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 58 del 24 luglio 2001).

Nell'avviso 01E12391 citato in epigrafe, pubblicato nella sopraindicata Gazzetta Ufficiale, alla pag. 19, prima
colonna, all'art. 8, secondo capoverso, dove e© scritto: û... disposizioni in materia di preferenza nelle nomine ...ý,
leggasi: û... disposizioni in materia di precedenza e preferenza nelle nomine ...ý.

02E10422

Comunicato relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di istruttore amministrativo, area ser-
vizi demografici, cat. C1, indetto dal comune di Gabbioneta Binanuova (CR). (Concorso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4� serie speciale - n. 12 del 12 febbraio 2002).

Nell'avviso 02E10294 citato in epigrafe, pubblicato nella sopraindicata Gazzetta Ufficiale, alla pag. 20,
seconda colonna, nell'oggetto e nel testo dove e© scritto: ûConcorso pubblico, per titoli ed esami...ý, leggasi:
ûConcorso pubblico, per esami...ý.

02E10423

Francesco Nocita, redattoreGIANFRANCO TATOZZI, direttore

(5651825/1) Roma, 2002 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S.
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LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI Eé IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

ABRUZZO

^ CHIETI
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI - DE LUCA
Via A. Herio, 21

^ PESCARA
LIBRERIA COSTANTINI DIDATTICA
Corso V. Emanuele, 146
LIBRERIA DELL'UNIVERSITAé
Via Galilei (ang. via Gramsci)

^ SULMONA
LIBRERIA UFFICIO IN
Circonv. Occidentale, 10

^ TERAMO
LIBRERIA DE LUCA
Via Riccitelli, 6

BASILICATA

^ MATERA
LIBRERIA MONTEMURRO
Via delle Beccherie, 69
GULLIVER LIBRERIE
Via del Corso, 32

^ POTENZA
LIBRERIA PAGGI ROSA
Via Pretoria

CALABRIA

^ CATANZARO
LIBRERIA NISTICOé
Via A. Daniele, 27

^ COSENZA
LIBRERIA DOMUS
Via Monte Santo, 70/A

^ PALMI
LIBRERIA IL TEMPERINO
Via Roma, 31

^ REGGIO CALABRIA
LIBRERIA L'UFFICIO
Via B. Buozzi, 23/A/B/C

^ VIBO VALENTIA
LIBRERIA AZZURRA
Corso V. Emanuele III

CAMPANIA

^ ANGRI
CARTOLIBRERIA AMATO
Via dei Goti, 11

^ AVELLINO
LIBRERIA GUIDA 3
Via Vasto, 15
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Matteotti, 30-32
CARTOLIBRERIA CESA
Via G. Nappi, 47

^ BENEVENTO
LIBRERIA LA GIUDIZIARIA
Via F. Paga, 11
LIBRERIA MASONE
Viale Rettori, 71

^ CASERTA
LIBRERIA GUIDA 3
Via Caduti sul Lavoro, 29-33

^ CASTELLAMMARE DI STABIA
LINEA SCUOLA
Via Raiola, 69/D

^ CAVA DEI TIRRENI
LIBRERIA RONDINELLA
Corso Umberto I, 253

^ ISCHIA PORTO
LIBRERIA GUIDA 3
Via Sogliuzzo

^ NAPOLI
LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO
Via Caravita, 30
LIBRERIA GUIDA 1
Via Portalba, 20-23
LIBRERIA GUIDA 2
Via Merliani, 118
LIBRERIA I.B.S.
Salita del Casale, 18

^ NOCERA INFERIORE
LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO
Via Fava, 51;

^ NOLA
LIBRERIA EDITRICE LA RICERCA
Via Fonseca, 59

^ POLLA
CARTOLIBRERIA GM
Via Crispi

^ SALERNO
LIBRERIA GUIDA
Corso Garibaldi, 142

EMILIA-ROMAGNA

^ BOLOGNA
LIBRERIA GIURIDICA CERUTI
Piazza Tribunali, 5/F
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Castiglione, 1/C
GIURIDICA EDINFORM
Via delle Scuole, 38

^ CARPI
LIBRERIA BULGARELLI
Corso S. Cabassi, 15

^ CESENA
LIBRERIA BETTINI
Via Vescovado, 5

^ FERRARA
LIBRERIA PASELLO
Via Canonica, 16-18

^ FORLIé
LIBRERIA CAPPELLI
Via Lazzaretto, 51
LIBRERIA MODERNA
Corso A. Diaz, 12

^ MODENA
LIBRERIA GOLIARDICA
Via Berengario, 60

^ PARMA
LIBRERIA PIROLA PARMA
Via Farini, 34/D

^ RAVENNA
LIBRERIAGIURIDICADI FERMANIMAURIZIO
Via Corrado Ricci, 12

^ REGGIO EMILIA
LIBRERIA MODERNA
Via Farini, 1/M

^ RIMINI
LIBRERIA DEL PROFESSIONISTA
Via XXII Giugno, 3

FRIULI-VENEZIA GIULIA

^ GORIZIA
CARTOLIBRERIA ANTONINI
Via Mazzini, 16

^ PORDENONE
LIBRERIA MINERVA
Piazzale XX Settembre, 22/A

^ TRIESTE
LIBRERIA TERGESTE
Piazza Borsa, 15 (gall. Tergesteo)

^ UDINE
LIBRERIA BENEDETTI
Via Mercatovecchio, 13
LIBRERIA TARANTOLA
Via Vittorio Veneto, 20

LAZIO

^ FROSINONE
LIBRERIA EDICOLA CARINCI
Piazza Madonna della Neve, s.n.c.

^ LATINA
LIBRERIA GIURIDICA LA FORENSE
Viale dello Statuto, 28-30

^ RIETI
LIBRERIA LA CENTRALE
Piazza V. Emanuele, 8

^ ROMA
LIBRERIA ECONOMICO GIURIDICA
Via S. Maria Maggiore, 121
LIBRERIA DE MIRANDA
Viale G. Cesare, 51/E-F-G
LIBRERIA LAURUS ROBUFFO
Via San Martino della Battaglia, 35

LIBRERIA L'UNIVERSITARIA

Viale Ippocrate, 99

LIBRERIA IL TRITONE

Via Tritone, 61/A

LIBRERIA MEDICHINI

Via Marcantonio Colonna, 68-70

LA CONTABILE

Via Tuscolana, 1027

^ SORA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI

Via Abruzzo, 4

^ TIVOLI

LIBRERIA MANNELLI

Viale Mannelli, 10

^ VITERBO

LIBRERIA ``AR''

Palazzo Uffici Finanziari - Loc. Pietrare

LIBRERIA DE SANTIS

Via Venezia Giulia, 5

LIGURIA

^ CHIAVARI

CARTOLERIA GIORGINI

Piazza N.S. dell'Orto, 37-38

^ GENOVA

LIBRERIA GIURIDICA DI A. TERENGHI
& DARIO CERIOLI

Galleria E. Martino, 9

^ IMPERIA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI - DI VIALE

Viale Matteotti, 43/A-45

LOMBARDIA

^ BRESCIA

LIBRERIA QUERINIANA

Via Trieste, 13

^ BRESSO

LIBRERIA CORRIDONI

Via Corridoni, 11

^ BUSTO ARSIZIO

CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO

Via Milano, 4

^ COMO

LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI

Via Mentana, 15

^ GALLARATE

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI

Via Pulicelli, 1 (ang. p. risorgimento)

LIBRERIA TOP OFFICE

Via Torino, 8

^ LECCO

LIBRERIA PIROLA - DI LAZZARINI

Corso Mart. Liberazione, 100/A

^ LODI

LA LIBRERIA S.a.s.

Via Defendente, 32

^ MANTOVA

LIBRERIA ADAMO DI PELLEGRINI

Corso Umberto I, 32

^ MILANO

LIBRERIA CONCESSIONARIA

IPZS-CALABRESE

Galleria V. Emanuele II, 13-15

FOROBONAPARTE S.r.l.

Foro Bonaparte, 53

^ MONZA

LIBRERIA DELL'ARENGARIO

Via Mapelli, 4

^ PAVIA

LIBRERIA GALASSIA

Corso Mazzini, 28

^ VARESE

LIBRERIA PIROLA - DI MITRANO

Via Albuzzi, 8



Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI Eé IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

MARCHE

^ ANCONA
LIBRERIA FOGOLA
Piazza Cavour, 4-5-6

^ ASCOLI PICENO
LIBRERIA PROSPERI
Largo Crivelli, 8

^ MACERATA
LIBRERIA UNIVERSITARIA
Via Don Minzoni, 6

^ PESARO
LIBRERIA PROFESSIONALE MARCHIGIANA
Via Mameli, 34

^ S. BENEDETTO DEL TRONTO
LA BIBLIOFILA
Via Ugo Bassi, 38

MOLISE

^ CAMPOBASSO
LIBRERIA GIURIDICA DI.E.M.
Via Capriglione, 42-44
CENTRO LIBRARIO MOLISANO
Viale Manzoni, 81-83

PIEMONTE

^ ALBA
CASA EDITRICE I.C.A.P.
Via Vittorio Emanuele, 19

^ ALESSANDRIA
LIBRERIA INTERNAZIONALE BERTOLOTTI
Corso Roma, 122

^ BIELLA
LIBRERIA GIOVANNACCI
Via Italia, 14

^ CUNEO
CASA EDITRICE ICAP
Piazza dei Galimberti, 10

^ NOVARA
EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA
Via Costa, 32

^ TORINO
CARTIERE MILIANI FABRIANO
Via Cavour, 17

^ VERBANIA
LIBRERIA MARGAROLI
Corso Mameli, 55 - Intra

^ VERCELLI
CARTOLIBRERIA COPPO
Via Galileo Ferraris, 70

PUGLIA

^ ALTAMURA
LIBRERIA JOLLY CART
Corso V. Emanuele, 16

^ BARI
CARTOLIBRERIA QUINTILIANO
Via Arcidiacono Giovanni, 9
LIBRERIA PALOMAR
Via P. Amedeo, 176/B
LIBRERIA LATERZA GIUSEPPE & FIGLI
Via Sparano, 134
LIBRERIA FRATELLI LATERZA
Via Crisanzio, 16

^ BRINDISI
LIBRERIA PIAZZO
Corso Garibaldi, 38/A

^ CERIGNOLA
LIBRERIA VASCIAVEO
Via Gubbio, 14

^ FOGGIA
LIBRERIA PATIERNO
Via Dante, 21

^ LECCE
LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO
Via Palmieri, 30

^ MANFREDONIA
LIBRERIA IL PAPIRO
Corso Manfredi, 126

^ MOLFETTA
LIBRERIA IL GHIGNO
Via Campanella, 24

^ TARANTO
LIBRERIA FUMAROLA
Corso Italia, 229

SARDEGNA

^ CAGLIARI

LIBRERIA F.LLI DESSIé

Corso V. Emanuele, 30-32

^ ORISTANO

LIBRERIA CANU

Corso Umberto I, 19

^ SASSARI

LIBRERIA MESSAGGERIE SARDE

Piazza Castello, 11

LIBRERIA AKA

Via Roma, 42

SICILIA

^ ACIREALE

LIBRERIA S.G.C. ESSEGICI S.a.s.

Via Caronda, 8-10

CARTOLIBRERIA BONANNO

Via Vittorio Emanuele, 194

^ AGRIGENTO

TUTTO SHOPPING

Via Panoramica dei Templi, 17

^ CALTANISSETTA

LIBRERIA SCIASCIA

Corso Umberto I, 111

^ CASTELVETRANO

CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA

Via Q. Sella, 106-108

^ CATANIA

LIBRERIA LA PAGLIA

Via Etnea, 393

LIBRERIA ESSEGICI

Via F. Riso, 56

LIBRERIA RIOLO FRANCESCA

Via Vittorio Emanuele, 137

^ GIARRE

LIBRERIA LA SENORITA

Corso Italia, 132-134

^ MESSINA

LIBRERIA PIROLA MESSINA

Corso Cavour, 55

^ PALERMO

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO

Via Ruggero Settimo, 37

LIBRERIA FORENSE

Via Maqueda, 185

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO

Piazza V. E. Orlando, 15-19

LIBRERIA MERCURIO LI.CA.M.

Piazza S. G. Bosco, 3

LIBRERIA DARIO FLACCOVIO

Viale Ausonia, 70

LIBRERIA CICALA INGUAGGIATO

Via Villaermosa, 28

LIBRERIA SCHOOL SERVICE

Via Galletti, 225

^ S. GIOVANNI LA PUNTA

LIBRERIA DI LORENZO

Via Roma, 259

^ SIRACUSA

LA LIBRERIA DI VALVO E SPADA

Piazza Euripide, 22

^ TRAPANI

LIBRERIA LO BUE

Via Cascio Cortese, 8

TOSCANA

^ AREZZO

LIBRERIA PELLEGRINI

Via Cavour, 42

^ FIRENZE

LIBRERIA PIROLA ûgia© Etruriaý

Via Cavour, 46/R

LIBRERIA MARZOCCO

Via de' Martelli, 22/R

LIBRERIA ALFANI

Via Alfani, 84-86/R

^ GROSSETO

NUOVA LIBRERIA

Via Mille, 6/A

^ LIVORNO

LIBRERIA AMEDEO NUOVA

Corso Amedeo, 23-27

LIBRERIA IL PENTAFOGLIO

Via Fiorenza, 4/B

^ LUCCA

LIBRERIA BARONI ADRI

Via S. Paolino, 45-47

LIBRERIA SESTANTE

Via Montanara, 37

^ MASSA

LIBRERIA IL MAGGIOLINO

Via Europa, 19

^ PISA

LIBRERIA VALLERINI

Via dei Mille, 13

^ PISTOIA

LIBRERIA UNIVERSITARIA TURELLI

Via Macalleé , 37

^ PRATO

LIBRERIA GORI

Via Ricasoli, 25

^ SIENA

LIBRERIA TICCI

Via delle Terme, 5-7

^ VIAREGGIO

LIBRERIA IL MAGGIOLINO

Via Puccini, 38

TRENTINO-ALTO ADIGE

^ TRENTO

LIBRERIA DISERTORI

Via Diaz, 11

UMBRIA

^ FOLIGNO

LIBRERIA LUNA

Via Gramsci, 41

^ PERUGIA

LIBRERIA SIMONELLI

Corso Vannucci, 82

LIBRERIA LA FONTANA

Via Sicilia, 53

^ TERNI

LIBRERIA ALTEROCCA

Corso Tacito, 29

VENETO

^ BELLUNO

LIBRERIA CAMPDEL

Piazza Martiri, 27/D

^ CONEGLIANO

LIBRERIA CANOVA

Via Cavour, 6/B

^ PADOVA

LIBRERIA DIEGO VALERI

Via Roma, 114

^ ROVIGO

CARTOLIBRERIA PAVANELLO

Piazza V. Emanuele, 2

^ TREVISO

CARTOLIBRERIA CANOVA

Via Calmaggiore, 31

^ VENEZIA-MESTRE

LIBRERIA SAMBO

Via Torre Belfredo, 60

^ VERONA

LIBRERIA L.E.G.I.S.

Via Adigetto, 43

LIBRERIA GIURIDICA EDITRICE

Via Costa, 5

^ VICENZA

LIBRERIA GALLA 1880

Corso Palladio, 11



MODAL I TA© E TAR I F F E PER LE I NSERZ ION I
Ministero del Tesoro - Provvedimento 1o febbraio 2001 (G.U. n. 78 del 3 aprile 2001)

MODAL I TA©

T A R I F F E

A partire da gennaio 1999, e© stato abolito il costo forfettario per la testata addebitando le reali righe utilizzate,
fermo restando che le eventuali indicazioni di: denominazione e ragione sociale; sede legale; capitale
sociale; iscrizione registro imprese; codice fiscale e partita IVA, devono essere riportate su righe separate.

Densita© di scrittura
fino ad un massimo
di 77 caratteri/riga

Per ogni riga o frazione di riga . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . e 20,24
L. 39.200

N.B. ö NON SI ACCETTANO INSERZIONI CON DENSITAé DI SCRITTURA SUPERIORE A 77 CARATTERI / RIGA. Il numero di
caratteri/riga (comprendendo come caratteri anche gli spazi vuoti ed i segni di punteggiatura) e© sempre riferito all'utilizzo
dell'intera riga, di mm 133, del foglio di carta bollata o uso bollo (art. 53, legge 16 febbraio 1913, n. 89 e articoli 4 e 5, decreto
del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 642, testo novellato).

Per informazioni o prenotazioni rivolgersi all'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivol-
gersi direttamente all'Amministrazione, presso l'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Gestione Gazzetta Ufficiale Abbonamenti Vendite
} 06 85082149/2221/2276 - Fax 2520

Ufficio inserzioni
} 800-864035 - Fax 85082242

Numero verde
} 800-864035

La pubblicazione delle inserzioni nella Gazzetta Ufficiale
4a serie speciale ``Concorsi ed esami'' e© prevista tra il 7o ed il
10o giorno feriale successivo a quello del ricevimento da parte
dell'Ufficio Inserzioni (I.P.Z.S. - Piazza G. Verdi, 10 - Roma).

L'importo delle inserzioni inoltrate per posta deve essere
versato sul conto corrente postale n. 16715047 intestato a:
ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO - ROMA.

Sul retro del certificato di allibramento eé indispensabile
indicare la causale del versamento.

I testi delle inserzioni devono essere redatti su ûcarta
da bolloý. Nei casi in cui, in forza di legge, e© prevista
l'esenzione dalla tassa di bollo, deve essere utilizzata la
ûcarta uso bolloý.

Le inserzioni, a norma delle vigenti disposizioni di legge in
materia, devono riportare la firma chiara e leggibile del

responsabile della richiesta; il nominativo e la qualifica del
firmatario devono essere trascritti a macchina o con carattere
stampatello.

Tutti gli avvisi devono essere corredati delle generalita© e del
preciso indirizzo del richiedente, nonchë del codice fiscale o
del numero di partita IVA.

Qualora l'inserzione venga presentata per la pubblicazione
da persona diversa dal firmatario, eé necessaria delega scritta
rilasciata dallo stesso e il delegato deve esibire documento
personale valido.

Per ogni inserzione viene rilasciata regolare fattura.

Quale giustificativo dell'inserzione viene inviata per posta
ordinaria una copia del fascicolo ``Concorsi ed esami'' nel
quale e© riportata l'inserzione; per invii a mezzo raccomandata
l'importo dell'inserzione deve essere aumentato di lire 8.000
(e 4,13) per spese postali.
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