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Di particolare evidenza in questo numero:

1095
volontari - donne e militari riformati per inabilita© al servizio mili-
tare da impiegare in progetti di servizio civile in Italia presso la
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Ufficio nazionale per il
servizio civile . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 1

28
tenenti in servizio permanente effettivo del ruolo tecnico-logistico
dell'Arma dei carabinieri . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 1

17
posti di dirigente primo livello professionale presso l'Istituto na-
zionale di fisica nucleare . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 47

25
posti di collaboratore professionale sanitario infermiere presso
l'Azienda ospedaliera di Melegnano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 129

Il sommario completo e© a pagina II

Elenco dei concorsi non ancora scaduti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý XI

Il prossimo fascicolo sara© in edicola marted|© 26 marzo 2002
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Universitaé dell'Insubria di Varese:

Concorso pubblico, per esami, a due posti della
categoria C, posizione economica C1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per
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vizi ûSistemi informativi e comunicazioneý (SIC),
di cui un posto per la sede di Varese e un posto
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Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C, posizione economica C1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per
le esigenze del laboratorio di farmacologia, sede
di Varese . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 102

ENTI LOCALI

Provincia di Pesaro e Urbino:
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n. 68/1999 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 110
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
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servizi demografici . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 111

Comune di San Fior (TV):
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nico-manutentiva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 112
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UNITAé SANITARIE LOCALI
E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE
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l'A.S.L. AV/2 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 114
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Reggio Emilia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 114
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Reggio Emilia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 115
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Regione Liguria:

Avviso per l'attribuzione di un incarico per
direttore della struttura complessa di psichiatria,
con rapporto esclusivo, nel presidio ospedaliero
unificato - stabilimento di Bordighera, presso
l'unita© sanitaria locale n. 1 Imperiese . . . . . . . . . . . . . Pag. 116

Avviso per l'attribuzione di un incarico per diri-
gente medico di struttura complessa, area medica
e delle specialita© mediche, disciplina di pediatria,
con rapporto esclusivo, presidio ospedaliero unifi-
cato azienda unita© sanitaria locale n. 1 Imperiese,
presso l'unita© sanitaria locale n. 1 Imperiese . . . . . . ý 118
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Regione Lombardia:

Riapertura dei termini per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, presso l'azienda sanitaria
locale della provincia di Sondrio, per la copertura
di due posti di dirigente medico - area della medi-
cina diagnostica e dei servizi - disciplina di radio-
diagnostica - ruolo sanitario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 122

Regione Marche:

Revoca di selezione pubblica, per titoli ed
esami, per un posto di operatore professionale
coordinatore - vigile sanitario con applicazione
della riserva di cui al DMS n. 458/1991, presso
l'A.U.S.L. n. 10 di Camerino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 123

Regione Toscana:

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico di dirigente veterinario della struttura com-
plessa, unita© funzionale sanita© pubblica veterina-
ria della zona pisana, disciplina sanita© animale,
ovvero igiene della produzione, trasformazione,
commercializzazione, conservazione e trasporto
degli alimenti di origine animale e loro derivati,
ovvero igiene degli allevamenti e delle produzioni
zootecniche, presso l'azienda U.S.L. n. 5 di Pisa ý 123

Regione Sardegna:

Avviso per l'attribuzione dell'incarico quin-
quennale di dirigente medico responsabile di strut-
tura complessa di anatomia patologica, presso
l'azienda sanitaria locale n. 5 di Oristano . . . . . . . . ý 126

Regione Sicilia:

Avviso pubblico di conferimento di incarichi
per direttore U.O. di radiodiagnostica presso il
P.O. ûA. Aielloý di Mazara del Vallo . . . . . . . . . . . . Pag. 128
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copertura di complessivi dodici posti di varie qua-
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di Trapani . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 128

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di programmatore, cat. C,
presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 7 di
Ragusa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 129

Regione Umbria:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, riser-
vato ai candidati dell'uno o dell'altro sesso, per la
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medica e delle specialita© mediche, disciplina di
oncologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 129
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seguente incarico di supplenza di dirigente di
struttura complessa: disciplina cardiochirurgia -
profilo professionale medici - ruolo sanitario -
unita© operativa cardiochirurgia del presidio ospe-
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Trento . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 129

Azienda ospedaliera di Melegnano:
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fessionale - cat. D - indizione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 129

Azienda ospedaliera Ospedale ûSan Carlo
Borromeoý di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore professio-
nale sanitario, personale della riabilitazione -
fisioterapista, categoria D, incarico a tempo inde-
terminato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 131

Azienda ospedaliera Ospedale ûSan
Paoloý di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto di dirigente medico di chirurgia maxillo-
facciale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 132
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto di assistente tecnico addetto agli impianti
elettrici e di comunicazione - cat. C . . . . . . . . . . . . . . Pag. 132

Azienda ospedaliera ûA. Cardarelliý di
Napoli:
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direttore di neuroradiologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 132

Concorso pubblico, per titoli ed esami ad un
posto di dirigente architetto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 132

Azienda ospedaliera ûSan Luigiý di
Orbassano:

Concorso pubblico ad un posto di dirigente
medico di malattie metaboliche e diabetologia . . . ý 132

Azienda ospedaliera ûS. Maria degli
Angeliý di Pordenone:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di operatore tecnico specia-
lizzato - conduttore caldaie a vapore - catego-
ria Bs . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 133

Azienda ospedaliera ospedale ûS. Carloý
di Potenza:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico della
disciplina di medicina e chirurgia d'accettazione e
d'urgenza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 133

Azienda ospedaliera ûArcispedale
S. Maria Nuovaý di Reggio Emilia:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, ad un
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di dirigente medico di otorinolaringoiatria . . . . . . . ý 133
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sanitario-medico - disciplina di anestesia e riani-
mazione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 133

I.P.A.B. ûOspedale civile San Chiaffredoý
di Revello:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di quattro posti vacanti a tempo indeter-
minato ed a tempo pieno di esecutore socio-assi-
stenziale Adest - categoria B/1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 134

ûFondazione Ferrarioý di Vanzago:

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di fisioterapista - tempo pieno - cat. C1, a tempo
indeterminato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 134

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di O.S.A. - tempo parziale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 134

Concorso pubblico per la copertura di due posti
di O.S.A. operatore socio assistenziale con rap-
porto di lavoro a tempo pieno - cat. B1, a tempo
indeterminato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 134

Casa di riposo ûPaolo VIý di Bagnolo
Mella:

Concorso pubblico, per soli esami, per la coper-
tura di due posti di infermiere professionale tempo
pieno, e un posto di infermiere professionale
tempo parziale (cat. C1 C.C.N.L.), a tempo inde-
terminato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 134

ALTRI ENTI

A.T.E.R.P. della provincia di Crotone:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di responsabile tecnico del servizio
nuove costruzioni . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 135

Ente Parco di Portofino:

Proroga del termine di presentazione delle
domande per l'assunzione a tempo determinato
del direttore dell'Ente Parco di Portofino, quali-
fica unica dirigenziale ai sensi dell'art. 21 della
legge regionale 20 giugno 1994, n. 26, e successive
modifiche e integrazioni . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 135

Ente Parco Nazionale del Vesuvio:

Avviso relativo alla pubblicazione delle gradua-
torie dei concorsi pubblici per la copertura dei
posti previsti dalla pianta organica dell'ente Parco
nazionale del Vesuvio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 135
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eé redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eé stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso eé riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI

della Gazzetta Ufficiale in cui eé stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all'anno precedente.

Ministero della giustizia:

Concorso, per esami, a trecentocinquanta posti
di uditore giudiziario (scadenza 15 aprile 2002) n. 21

Ministero dell'interno:

Concorso per il conferimento di sessantacinque
borse di studio per l'anno scolastico 2001/2002
riservato ai figli ed agli orfani dei segretari appar-
tenenti ai ruoli delle comunita© montane e dei con-
sorzi di comuni (scadenza 30 settembre 2002) . . . . ý 13

Ministero dell'economia e delle finanze:

Concorso pubblico, per esami, per l'ammissione
di dodici allievi ufficiali del ûruolo aeronavaleý al
primo anno del 1� corso aeronavale dell'Accade-
mia della Guardia di finanza - anno accademico
2002/2003 (scadenza 28 marzo 2002) . . . . . . . . . . . . . ý 16

Ministero della difesa:

Concorso per il reclutamento di duecento allievi
ufficiali di complemento dell'Aeronautica militare,
anno 2002 (scadenza 28 marzo 2002) . . . . . . . . . . . . . ý 16

Concorso, per esami, per l'ammissione di
cinquantuno giovani ai licei annessi alle scuole
militari dell'Esercito - anno scolastico 2002-2003
(scadenza 8 aprile 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 17

Concorso, per soli titoli, riservato agli ufficiali
piloti di complemento dell'Aeronautica militare
in ferma dodecennale, per la nomina di settanta-
nove tenenti e quarantotto capitani in servizio per-
manente effettivo del ruolo naviganti speciale del-
l'Arma aeronautica (scadenza 4 aprile 2002) . . . . . ý 18

Concorso interno, per esami e titoli, per l'am-
missione al secondo corso di novanta allievi mare-
scialli dell'Aeronautica militare, riservato al per-
sonale appartenente al ruolo volontari di truppa
in servizio permanente dell'Areonautica militare
(scadenza 8 aprile 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 19

Ministero della difesa:

Concorso, per esami, per l'ammissione di set-
tantacinque giovani ai licei annessi alla Scuola
navale militare ûFrancesco Morosiniý di Venezia,
per l'anno scolastico 2002/2003 (scadenza

20 maggio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 22

Ministero degli affari esteri:

Concorso, per titoli ed esami, a trentotto posti
di addetto/coordinatore linguistico per la promo-
zione culturale all'estero, posizione economica C1
(scadenza 2 aprile 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 13

Istituto nazionale di fisica nucleare:

Concorso, per titoli ed esami, a due posti di
sesto livello professionale di collaboratore tecnico
E.R. (Bando n. 9142/2002) (scadenza 25 marzo

2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 15

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 9143/2002) (scadenza 25 marzo 2002) . . . . . . . . . . ý 15



ö XII ö

22-3-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 23

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 9144/2002) (scadenza 25 marzo 2002) . . . . . . . . . n. 15

Commissione nazionale per le societa© e la borsa:

Approvazione del bando del concorso pubblico,
per titoli ed esami, a tre posti di vice assistente in
prova, nella carriera operativa del personale di
ruolo della Consob, da destinare alla sede secon-
daria operativa di Milano (scadenza 2 aprile

2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 17

Approvazione del bando del concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di vice assistente
in prova, nella carriera operativa del personale di
ruolo della Consob, da destinare alla sede di
Roma (scedenza 2 aprile 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 17

E.N.I.T. - Ente nazionale italiano per il turismo:

Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione
in prova a tempo indeterminato di quindici unita©
di personale in possesso di diploma ed esperienza
professionale (scadenza 12 aprile 2002) . . . . . . . . . . . ý 16
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

PRESIDENZA
DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

ufficio nazionale per il servizio civile

Concorso per millenovantacinque volontari - donne e militari
riformati per inabilita© al servizio militare - da impiegare in
progetti di servizio civile in Italia.

Eé indetto un bando di concorso per l'ammissione, nell'anno
2002, di millenovantacinque volontari in servizio civile da impiegare
nei progetti di servizio civile volontario attuati presso gli enti conven-
zionati con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - ufficio nazio-
nale per il servizio civile.

Requisiti richiesti:
per le sole donne: eta© compresa tra i diciotto e i ventisei anni;
per i soli uomini: essere stati riformati per inabilita© al servizio

militare, non aver superato il ventiseiesimo anno di eta© ; oltre requisiti
di cui al bando di concorso.

Scadenza delle domande: quarantacinquesimo giorno dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile di domanda
e l'indicazione dei requisiti e delle modalita© di partecipazione al con-
corso, e© disponibile presso l'ufficio relazioni con il pubblico dell'uffi-
cio nazionale per il servizio civile, via San Martino della Batta-
glia, 6 - 00185 Roma. Tel. 06.49224489 - fax 06.49224254 e consulta-
bile sul sito Internet http://www.serviziocivile.it

02E02418

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI

Avviso concernente la pubblicazione dell'elenco delle sedi
disponibili per la destinazione all'estero del personale
docente ed amministrativo, per l'anno scolastico 2001/2002.

Negli Albi del Ministero degli affari esteri e degli uffici centrali e
periferici del Ministero dell'istruzione dell'universita© e della ricerca,
ai sensi dell'art. 6, comma 2, dell'accordo del 14 settembre 2001, e©
pubblicata l'integrazione all'elenco delle sedi disponibili per l'anno
scolastico 2001/2002, per la destinazione all'estero del sottoelencato
personale:

cod. funz. 002 - Insegnanti elementari.

02E02169

MINISTERO DELLA DIFESA

Concorso, per titoli ed esami, per la nomina di ventotto tenenti
in servizio permanente effettivo del ruolo tecnico-logistico
dell'Arma dei carabinieri di cui otto per la specialita© ammi-
nistrazione, due per la specialita© commissariato, otto per la
specialita© sanita© medicina, cinque per la specialita© telema-
tica, tre per la specialita© genio e due per la specialita© investi-
gazioni scientifiche.

IL DIRETTORE GENERALE
per il personale militare

Vista la legge 11 luglio 1978, n. 382, concernente norme di prin-
cipio sulla disciplina militare;

Vista la legge 20 settembre 1980, n. 574, concernente unifica-
zione e riordinamento dei ruoli normali, speciali e di complemento
degli ufficiali dell'Esercito, della Marina e dell'Aeronautica e succes-
sive modificazioni;

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444, concernente provvedimenti
intesi al sostegno dell'occupazione mediante copertura dei posti
disponibili nelle amministrazioni statali, anche ad ordinamento auto-
nomo, e negli enti locali;

Vista la legge 13 dicembre 1986, n. 874, recante norme concer-
nenti i limiti di altezza per la partecipazione ai concorsi pubblici;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
22 luglio 1987, n. 411, con cui sono stati fissati, tra gli altri, specifici
limiti di altezza per l'ammissione ai concorsi per la nomina ad uffi-
ciale dell'Arma dei carabinieri;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, concernente l'esenzione
dall'imposta di bollo per le domande di concorso e di assunzioni
presso le amministrazioni pubbliche;

Vista la legge 1� febbraio 1989, n. 53, concernente modifiche
sullo stato giuridico e sull'avanzamento dei vicebrigadieri, dei gra-
duati e militari di truppa dell'Arma dei carabinieri e del Corpo della
guardia di finanza, nonchë disposizioni relative alla Polizia di Stato,
agli Agenti di custodia ed al Corpo forestale dello Stato;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi;

Vista legge 5 febbraio 1992, n. 91, concernente nuove norme sulla
cittadinanza;

Visto il decreto ministeriale 16 settembre 1993, n. 603, concer-
nente il regolamento recante disposizioni di attuazione degli arti-
coli 2 e 4 della succitata legge 7 agosto 1990, n. 241, nell'ambito del-
l'amministrazione della difesa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente il regolamento recante norme per l'accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita© di svolgi-
mento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assun-
zione nei pubblici impieghi e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198, concernente
l'attuazione dell'art. 3 della legge 6 marzo 1992, n. 216, in materia di
riordino dei ruoli e modifica delle norme di reclutamento, stato e
avanzamento del personale non direttivo e non dirigente dell'Arma
dei carabinieri, modificato dal decreto legislativo 28 febbraio 2001,
n. 83;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, concernente la tutela
delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati perso-
nali e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente misure urgenti
per lo snellimento della attivita© amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230, concernente nuove norme in
materia di obiezione di coscienza e successive modificazioni;

Vista la legge 20 ottobre 1999, n. 380, concernente delega al governo
per l'istituzione del servizio volontario femminile;

Visto il decreto legislativo 31 gennaio 2000, n. 24, concernente
disposizioni in materia di reclutamento su base volontaria, stato giu-
ridico e avanzamento del personale femminile nelle Forze armate e
nel Corpo della guardia di finanza a mente dell'art. 1, comma 2, della
legge 20 ottobre 1999, n. 380;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
16 marzo 2000, n. 112, recante modificazioni al decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri 22 luglio 1987, n. 411, con cui sono
stati fissati, tra gli altri, limiti di altezza per l'ammissione ai concorsi
per la nomina ad ufficiale dell'Arma dei carabinieri;

Visto il decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, emanato in
applicazione dell'art. 1, comma 5, della precitata legge 20 ottobre
1999, n. 380, concernente il regolamento recante norme per l'accerta-
mento dell'idoneita© al servizio militare, con annesso elenco delle
imperfezioni ed infermita© che sono causa di non idoneita© , che pre-
vede, tra l'altro, che, in relazione alle esigenze di impiego, nei bandi
di concorso possano essere richiesti specifici requisiti psicofisici;
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Vista la direttiva tecnica 19 aprile 2000 della direzione generale
della sanita© militare, emanata per l'applicazione dell'elenco delle
imperfezioni e delle infermita© che sono causa di non idoneita© al servi-
zio militare, di cui all'annesso al sopracitato decreto ministeriale
4 aprile 2000, n. 114;

Vista la direttiva 19 aprile 2000 della direzione generale della
sanita© militare per delineare il profilo sanitario dei soggetti giudicati
idonei al servizio militare;

Visto il decreto legislativo 5 ottobre 2000, n. 297, concernente il
riordino dell'Arma dei carabinieri e successive modificazioni e inte-
grazioni;

Visto il decreto legislativo 5 ottobre 2000, n. 298, concernente il
riordino del reclutamento, dello stato giuridico e dell'avanzamento
degli ufficiali dell'Arma dei carabinieri e successive modificazioni e
integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, concernente il testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto ministeriale 12 gennaio 2001, emanato in appli-
cazione dell'art. 5, comma 2, del sopracitato decreto legislativo
5 ottobre 2000, n. 298, concernente, tra l'altro, i titoli di studio e gli
ulteriori requisiti per l'ammissione ai concorsi per il reclutamento
degli ufficiali in servizio permanente dell'Arma dei carabinieri, le
tipologie e le modalita© di svolgimento delle prove concorsuali e di
formazione delle relative graduatorie di merito, nonchë la composi-
zione delle commissioni esaminatrici, modificato con decreto ministe-
riale 11 maggio 2001;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, concernente la
trasformazione progressiva dello strumento militare in professionale
a norma dell'art. 3, comma 1, della legge 14 novembre 2000, n. 331;

Visto il decreto ministeriale 6 settembre 2001, emanato in appli-
cazione dell'art. 1, comma 6, della sopracitata legge 20 ottobre 1999,
n. 380, che nel definire, tra l'altro, i ruoli dell'Arma dei carabinieri
nei quali avverra© nell'anno 2002 il reclutamento del personale femmi-
nile, ha fissato al 100% l'aliquota percentuale di detto personale che
potra© essere immesso nel ruolo tecnico-logistico dell'Arma stessa;

Ravvisata la necessita© di indire un concorso per la nomina di
ufficiali in servizio permanente del ruolo tecnico-logistico dell'Arma
dei carabinieri, compreso nel piano dei reclutamenti di personale
militare predisposto per l'anno 2002 in attuazione dell'art. 19,
comma 4, della legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Ravvisata l'opportunita© di prevedere, ai sensi dell'art. 7 del
sopracitato decreto ministeriale 12 gennaio 2001, una prova di prese-
lezione cui sottoporre i concorrenti, con riserva di disporre che detta
prova non abbia luogo, per motivi di economicita© e di speditezza
dell'azione amministrativa, qualora il numero delle domande presen-
tate per una o piu© delle specialita© tra le quali sono ripartiti i posti
messi a concorso con il presente decreto venisse ritenuto compatibile
con le esigenze di selezione dell'Arma dei carabinieri;

Ritenuto che, qualora abbia luogo detta prova, l'ammissione alle
successive prove scritte di concorrenti in misura non superiore a venti
volte quello dei posti previsti per ciascuna specialita© offra adeguata
garanzia di selezione;

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

1. Eé indetto un concorso, per titoli ed esami, per la nomina di 28
(ventotto) tenenti in servizio permanente effettivo del ruolo tecnico-
logistico dell'Arma dei carabinieri.

2. I posti di cui al comma 1 sono ripartiti per specialita© nel modo
seguente:

a) specialita© amministrazione: n. 8 (otto) posti, di cui 3 (tre)
riservati agli ufficiali di complemento che abbiano prestato senza
demerito servizio di prima nomina nell'Arma dei carabinieri;

b) specialita© commissariato: n. 2 (due) posti;

c) specialita© sanita© medicina: n. 8 (otto) posti, di cui 1 (uno)
riservato agli ufficiali di complemento che abbiano prestato servizio
senza demerito nell'Arma dei carabinieri;

d) specialita© telematica: n. 5 (cinque) posti, di cui 2 (due) riser-
vati agli ufficiali di complemento che abbiano prestato servizio senza
demerito nell'Arma dei carabinieri;

e) specialita© genio: n. 3 (tre) posti, di cui 1 (uno) riservato agli
ufficiali di complemento che abbiano prestato servizio senza demerito
nell'Arma dei carabinieri;

f) specialita© investigazioni scientifiche: n. 2 (due) posti.

Per usufruire della riserva dei posti non ha rilevanza che al ter-
mine del servizio di prima nomina prestato senza demerito nell'Arma
dei carabinieri gli ufficiali di complemento di cui alle lettere a), c),
d) ed e) del presente comma siano stati ammessi alla ferma biennale
non rinnovabile o siano stati collocati in congedo.

3. I posti riservati di cui al precedente, comma 2, lettere a), c),
d) ed e) eventualmente non ricoperti per insufficienza di riservatari
idonei, saranno devoluti agli altri concorrenti idonei, secondo
l'ordine della rispettiva graduatoria di specialita© .

4. Il numero dei posti e la relativa ripartizione per specialita© di
cui ai precedenti commi 1 e 2 potranno subire modificazioni, fino alla
data di approvazione della graduatoria di merito, per sopravvenute
esigenze dell'Arma dei carabinieri.

Art. 2.

Requisiti di partecipazione

1. Al concorso di cui all'art. 1 possono partecipare per una sola
specialita© i concorrenti sia di sesso maschile sia femminile che:

a) siano cittadini italiani;

b) non abbiano superato, alla data del 31 ottobre 2002:

1) il 32� anno di eta© se di sesso maschile, siano cioe© nati
dopo il 31 ottobre 1970;

2) il 35� anno di eta© se di sesso femminile, siano cioe© nati
dopo il 31 ottobre 1967;

3) il 40� anno di eta© , cioe© siano nati dopo il 31 ottobre 1962,
se personale del ruolo ispettori dell'Arma dei carabinieri.

Eventuali aumenti dei limiti di eta© previsti dalle vigenti disposi-
zioni di legge per l'ammissione ai pubblici impieghi non si applicano
ai limiti di eta© sopraindicati;

c) godano dei diritti civili e politici;

d) siano in possesso di uno dei seguenti diplomi di laurea (di
durata quadriennale, quinquennale o sessennale):

per la specialita© amministrazione: giurisprudenza, scienze
politiche, scienze dell'amministrazione, economia (qualsiasi indi-
rizzo);

per la specialita© commissariato: giurisprudenza, scienze
politiche, scienze dell'amministrazione, economia (qualsiasi indi-
rizzo);

per la specialita© medicina: medicina e chirurgia. I concor-
renti, inoltre, dovranno essere in possesso dell'abilitazione all'eserci-
zio della professione ed iscritti al relativo ordine professionale;

per la specialita© telematica: informatica, ingegneria infor-
matica, ingegneria elettronica, ingegneria delle telecomunicazioni,
ingegneria gestionale;

per la specialita© genio: ingegneria civile, ingegneria edile -
architettura ed architettura. I concorrenti, inoltre, dovranno essere
in possesso dell'abilitazione all'esercizio della professione;

specialita© investigazioni scientifiche: fisica, matematica,
ingegneria meccanica, ingegneria elettronica, ingegneria elettrica,
ingegneria dei materiali.
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Saranno considerati validi anche i diplomi di laurea che, per la
partecipazione ai concorsi per l'accesso al pubblico impiego, siano
dichiarati equipollenti a quelli suindicati. Allo scopo, gli interessati
avranno cura di allegare alla domanda di partecipazione la relativa
dichiarazione di equipollenza.

Analogamente, saranno considerati validi i titoli di studio conse-
guiti all'estero, semprechë gli stessi risultino riconosciuti dal Mini-
stero dell'istruzione, dell'universita© e della ricerca scientifica equipol-
lenti ad uno di quelli prescritti per la partecipazione al concorso
indetto con il presente decreto. Allo scopo, gli interessati avranno
cura di allegare alla domanda di partecipazione la relativa attesta-
zione di equipollenza;

e) non siano stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti
dall'impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero dimessi,
per motivi disciplinari o per inattitudine alla vita militare, da accade-
mie, scuole, istituti di formazione delle Forze armate e delle Forze di
polizia dello Stato;

f) non siano imputati per delitti non colposi ovvero sottoposti
a misure di prevenzione o di sicurezza, në si trovino in situazioni
incompatibili con l'acquisizione ovvero la conservazione dello stato
di ufficiale dell'Arma dei carabinieri;

g) non siano stati dichiarati non idonei all'avanzamento
ovvero vi abbiano rinunciato (solo se militari in servizio permanente);

h) solo se appartenenti al ruolo ispettori dell'Arma dei carabi-
nieri, non abbiano riportato nel biennio antecedente la data di sca-
denza del termine di presentazione delle domande, nella valutazione
del servizio prestato, risultante dalla documentazione caratteristica,
in schede valutative, qualifiche finali non inferiori a ûsuperiore alla
mediaý ovvero, in rapporti informativi, giudizi equivalenti. Il difetto
di detto requisito determinera© l'esclusione dell'Ispettore in sede di
istruttoria della domanda ovvero a seguito della valutazione dei titoli
da parte della commissione, a seconda che risulti da schede valutative
o da rapporti informativi;

i) non siano stati riformati alla visita di leva o successiva-
mente ad essa (se di sesso maschile);

j) non siano stati riconosciuti obiettori di coscienza ovvero
ammessi a prestare ûservizio civileý, ai sensi della legge 8 luglio
1998, n. 230 (se di sesso maschile).

2. La nomina a tenente in servizio permanente del ruolo tecnico-
logistico dell'Arma dei carabinieri e© inoltre subordinata:

al riconoscimento del possesso dell'idoneita© fisica e attitudi-
nale al servizio incondizionato quale ufficiale in servizio permanente
dell'Arma dei carabinieri, da accertarsi con le modalita© prescritte
dagli articoli 12 e 13 del presente decreto;

al riconoscimento del possesso delle qualita© morali e di con-
dotta richieste dall'art. 26 della legge 1� febbraio 1989, n. 53, citata
nelle premesse e di non aver tenuto i comportamenti previsti dal-
l'art. 17, comma 2, della legge 11 luglio 1978, n. 382. L'accertamento
di tale requisito verra© effettuato d'ufficio dall'Arma dei carabinieri
con le modalita© previste dalla normativa vigente.

3. I requisiti di cui al comma 1, ad eccezione di quello di cui alla
lettera b.), devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
di presentazione delle domande di partecipazione al concorso indi-
cato nel successivo art. 3. Gli stessi, nonchë quelli di cui al comma 2
devono essere mantenuti sino alla data di nomina ad ufficiale in ser-
vizio permanente del ruolo tecnico-logistico dell'Arma dei carabi-
nieri.

Art. 3.

Domande di partecipazione - Termini e modalita©

1) Le domande di partecipazione al concorso, redatte sull'appo-
sito modulo (fac-simile in allegato ûAý, che costituisce parte inte-
grante del presente decreto, disponibile anche sul sito web ûwww.ca-
rabinieri.itý), devono essere spedite, a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento, a pena di decadenza, entro il termine perento-
rio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana, al Ministero della difesa - Direzione generale per il per-
sonale militare presso il Comando generale dell'Arma dei carabinieri -

Centro nazionale di selezione e reclutamento, ufficio reclutamento e
concorsi, viale Tor di Quinto n. 65 - 00191 Roma. Per la data di spedi-
zione fara© fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

I militari in servizio dovranno, altres|© , presentare copia della
domanda di partecipazione al Comando del reparto/ente presso il
quale sono in forza, per consentire al medesimo di curare le incom-
benze di cui al successivo art. 5.

2. I concorrenti residenti all'estero o che si trovino all'estero per
motivi di servizio potranno compilare la domanda anche su modello
non conforme, purchë contenente gli stessi dati di cui al gia© citato
allegato ûAý ed inoltrarla tramite le autorita© diplomatiche o conso-
lari, entro il termine di cui al comma 1, del presente articolo. I mili-
tari in servizio, impiegati all'estero in localita© ove non vi siano le pre-
dette autorita© , potranno presentare la domanda, sempre entro il
medesimo termine, al Comando di appartenenza, che provvedera© a
trasmetterla immediatamente al predetto Centro, dopo avervi appo-
sto il visto di avvenuta presentazione.

In detti casi per la data di presentazione fara© fede la data di
assunzione a protocollo della domanda da parte dell'Autorita© /
Comando ricevente.

3. Il concorrente, consapevole delle conseguenze penali che ai
sensi dell'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, possono derivare da falsita© in atti e da
dichiarazioni mendaci, dovra© dichiarare nella domanda:

a) i propri dati anagrafici (cognome e nome, data e luogo di
nascita) ed il codice fiscale;

b) la specialita© (una sola) per la quale intende concorrere. Non
e© pertanto consentito, neanche con distinte domande, chiedere di par-
tecipare a piu© di una delle specialita© previste, anche se in possesso
dei relativi requisiti;

c) la lingua straniera nella quale intende sostenere la prova
orale facoltativa (una sola a scelta fra inglese, francese, tedesco e spa-
gnolo);

d) il preciso recapito al quale desidera ricevere tutte le comu-
nicazioni relative al concorso, completo di codice di avviamento
postale e, ove possibile, il numero telefonico. Ogni variazione del-
l'indirizzo che venga a verificarsi durante l'espletamento del concorso
dovra© essere segnalata a mezzo lettera raccomandata o telegramma
direttamente al Comando generale dell'Arma dei carabinieri - Centro
nazionale di selezione e reclutamento - Ufficio reclutamento e con-
corsi, viale Tor di Quinto n. 65 - 00191 Roma.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per l'even-
tuale dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella
domanda, në per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore;

e) il possesso della cittadinanza italiana. In caso di doppia cit-
tadinanza, dovra© indicare, in apposita dichiarazione da allegare alla
domanda, la seconda cittadinanza ed in quale Stato e© soggetto o ha
assolto agli obblighi militari;

f) lo stato civile;

g) la residenza ed il comune nelle cui liste elettorali e© iscritto
ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime. Se cittadino italiano residente all'estero, anche l'ultima
residenza in Italia della famiglia e la data di espatrio;

h) di non aver riportato condanne penali o applicazioni di
pena ai sensi dell'art. 444 del codice di procedura penale e di non
avere in corso procedimenti penali ed amministrativi per l'applica-
zione di misure di sicurezza o di prevenzione, në che risultino a pro-
prio carico precedenti penali iscrivibili nel casellario giudiziale ai
sensi dell'art. 686 del codice di procedura penale.

In caso contrario, dovra© indicare in apposita dichiarazione da
allegare alla domanda le condanne ed i procedimenti a carico ed ogni
eventuale precedente penale, precisando la data del provvedimento e
l'autorita© giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la quale
pende un eventuale procedimento penale.

Il concorrente dovra© impegnarsi, altres|© , a comunicare al
Comando generale dell'Arma dei carabinieri - Centro nazionale di
selezione e recutamento - Ufficio reclutamento e concorsi, viale Tor
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di Quinto n. 65 - 00191 Roma, qualsiasi variazione della posizione
giudiziaria che intervenga successivamente alla dichiarazione di cui
sopra fino alla nomina ad ufficiale in servizio permanente effettivo;

i) il diploma di laurea posseduto, la durata legale del corso
seguito, l'universita© presso la quale e© stato conseguito, data di conse-
guimento e voto;

j) l'abilitazione all'esercizio della professione (solo per le spe-
cialita© di cui al precedente art. 2, comma 1, lettera d), per le quali e©
prescritta), l'universita© presso la quale e© stata conseguita e la relativa
data;

k) l'iscrizione all'ordine professionale (solo per la specialita© di
cui al precedente art. 2, comma 1, lettera d), per la quale e© pre-
scritta);

l) il servizio militare eventualmente prestato, con indicazione
della durata e del grado rivestito. Se ufficiale di complemento, data
di inizio del corso A.U.C., numero e tipologia dello stesso, anzianita©
giuridica, data di fine servizio di prima nomina, eventuale ammis-
sione alla ferma biennale non rinnovabile, data di fine ferma bien-
nale;

m) per i soli concorrenti di sesso maschile:

la posizione nei confronti degli obblighi di leva, il distretto
militare o la Capitaneria di porto di appartenenza;

di non essere stato riformato alla visita di leva o successiva-
mente ad essa. Tale dichiarazione va resa anche se negativa;

di non essere stato dichiarato ûobiettore di coscienzaý
ovvero ammesso a prestare ûservizio civileý ai sensi della legge
8 luglio 1998, n. 230. Tale dichiarazione va resa anche se negativa;

n) gli eventuali servizi prestati come impiegato presso pubbli-
che amministrazioni e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti
di pubblico impiego. Tale dichiarazione va resa anche se negativa;

o) per il solo personale militare in servizio permanente, di non
essere stato dichiarato ûnon idoneoý all'avanzamento in qualsiasi
grado ovvero di non avervi rinunciato;

p) la lingua straniera (una a scelta fra inglese, francese, tede-
sco o spagnolo) nella quale intenda sostenere la prova orale facolta-
tiva;

q) l'eventuale possesso di uno o piu© titoli di merito di cui
all'art. 11;

r) l'eventuale possesso di uno o piu© dei titoli di preferenza di
cui all'allegato ûCý che costituisce parte integrante del presente
decreto;

s) di essere a conoscenza dell'obbligo, qualora vincitore e non
gia© militare in servizio permanente, di contrarre la ferma di cui
all'art. 17;

t) di aver preso conoscenza del bando di concorso e di accon-
sentire, senza riserve, a tutto cio© che in esso e© stabilito;

u) se alla domanda di partecipazione alleghi, elencandoli in
caso affermativo, documenti o dichiarazioni sostitutive.

4) Il concorrente dovra© apporre in calce alla domanda la propria
firma. La mancanza di sottoscrizione comportera© la non ammissione
al concorso.

5) Fermo restando il mancato accoglimento delle domande nei
casi espressamente previsti nel presente articolo, il Comando generale
dell'Arma dei carabinieri - Centro nazionale di selezione e recluta-
mento - Ufficio reclutamento e concorsi potra© richiedere la regolariz-
zazione delle domande che, sottoscritte e spedite nei termini, doves-
sero risultare formalmente irregolari per vizi sanabili, inesatte o non
conformi al modello di domanda riportato nel gia© citato allegato ûAý
al presente decreto.

Art. 4.

Titoli di merito

1) Eé onere dei concorrenti fornire informazioni dettagliate circa
ciascuno dei titoli posseduti tra quelli indicati nel successivo art. 11
del presente decreto ai fini della loro corretta valutazione da parte
della commissione esaminatrice. A tal fine i concorrenti potranno
produrre a corredo della domanda di partecipazione al concorso

eventuale documentazione probatoria ovvero una o piu© dichiarazioni
sostitutive rilasciate ai sensi delle disposizioni del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. Le pubblicazioni
tecnico-scientifiche dovranno necessariamente essere allegate alla
domanda. Per i militari in servizio o in congedo la documentazione
matricolare e caratteristica verra© acquisita con le modalita© indicate
nel successivo art. 5.

2) Formeranno oggetto di valutazione da parte della commis-
sione solo i titoli di merito posseduti alla data di scadenza del termine
per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso
per i quali siano state fornite dai concorrenti le necessarie dettagliate
informazioni.

Art. 5.

Istruttoria delle domande e documentazione d'ufficio

1) I Comandi che abbiano ricevuto dai concorrenti militari in
servizio copia della domanda di partecipazione al concorso dovranno
provvedere a trasmettere al piu© presto possibile, e comunque non
oltre il quindicesimo giorno dalla data di scadenza del termine per
la presentazione delle domande al Comando generale dell'Arma dei
carabinieri - Centro nazionale di selezione e reclutamento - Ufficio
reclutamento e concorsi, viale Tor di Quinto n. 65 - 00191 Roma, i
seguenti documenti aggiornati a detta data:

a) copia del libretto personale o della cartella personale, copia
dello stato di servizio o del foglio matricolare, attestazione e dichia-
razione di completezza (per gli ufficiali in servizio o in congedo, per
i sottufficiali ed i volontari e per gli appartenenti al ruolo ispettori
dell'Arma dei carabinieri);

b) copia del foglio matricolare (per i militari in servizio o in
congedo).

2) Per i concorrenti che nella domanda di partecipazione al con-
corso abbiano dichiarato di aver assolto gli obblighi di leva o,
comunque, di aver prestato servizio militare, la documentazione di
cui al precedente comma sara© acquisita d'ufficio dal Comando gene-
rale dell'Arma dei carabinieri - Centro nazionale di selezione e reclu-
tamento - Ufficio reclutamento e concorsi.

Art. 6.

Svolgimento del concorso

1) Lo svolgimento del concorso prevede:

a) una prova di preselezione;

b) due prove scritte;

c) la valutazione dei titoli di merito;

d) accertamenti sanitari;

e) accertamenti attitudinali;

f) una prova orale;

g) una prova orale facoltativa per l'accertamento della cono-
scenza di una lingua straniera.

2) A mente dell'art. 3, comma 3, del decreto ministeriale 4 aprile
2000, n. 114, i concorrenti - compresi quelli di sesso femminile che si
siano trovati nelle condizioni di cui all'art. 3, comma 2, del citato
decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114 - all'atto dell'approvazione
della graduatoria di merito del concorso cui partecipano con il
decreto dirigenziale di cui al successivo art. 16, comma 3, (entro il
31 ottobre 2002), dovranno essere risultati idonei in tutte le prove ed
in tutti gli accertamenti previsti nel precedente comma 1.

Art. 7.

Documenti di riconoscimento

1) Alle prove d'esame ed agli accertamenti sanitari e attitudinali i
concorrenti dovranno esibire la carta d'identita© o altro documento
di riconoscimento, provvisto di fotografia ed in corso di validita© , rila-
sciato da un'amministrazione dello Stato.
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Art. 8.

Commissioni

1) Con successivi decreti dirigenziali saranno nominate le
seguenti commissioni:

a) la commissione per la prova di preselezione, per le prove
scritte, per la valutazione dei titoli, per le prove orali e per la forma-
zione della graduatoria;

b) la commissione per gli accertamenti sanitari;

c) la commissione per gli accertamenti attitudinali.

2) La commissione di cui al comma 1, lettera a) sara© composta da:

un ufficiale generale dell'Arma dei carabinieri, presidente;

due ufficiali dell'Arma dei carabinieri di grado non inferiore
a maggiore, membri;

due ufficiali in servizio presso comandi dell'Arma dei carabi-
nieri, che potranno essere diversi in relazione alle specialita© di cui
all'art. 1, membri aggiunti per le prove scritte, per la valutazione dei
titoli e per la prova orale;

due docenti universitari o esperti - che potranno essere diversi
in relazione alle specialita© di cui all'art. 1 - delle materie su cui ver-
tono le prove d'esame, membri aggiunti per le prove scritte, per la
valutazione dei titoli e per la prova orale;

un docente o esperto, che potra© essere diverso in funzione
della lingua prescelta dai concorrenti, membro aggiunto per la prova
orale facoltativa di lingua straniera;

un ufficiale dell'Arma dei carabinieri di grado non inferiore a
capitano ovvero un dipendente civile dell'Amministrazione della
difesa appartenente all'area funzionale C, con profilo professionale
corrispondente almeno alla posizione C/2, segretario senza diritto di
voto.

3) La commissione del Centro nazionale di selezione e recluta-
mento del Comando generale dell'Arma dei carabinieri per gli accer-
tamenti sanitari, di cui al comma 1, lettera b), sara© composta da:

un ufficiale medico di grado non inferiore a tenente colon-
nello, presidente;

due ufficiali medici, membri, di cui il meno elevato in grado o
meno anziano svolge anche le funzioni di segretario.

Detta commissione si avvarra© del supporto di medici specialisti,
anche esterni.

4) La commissione del Centro nazionale di selezione e recluta-
mento del Comando generale dell'Arma dei carabinieri per gli accer-
tamenti attitudinali di cui al comma 1, lettera c), sara© composta da:

un ufficiale dell'Arma dei carabinieri di grado non inferiore a
tenente colonnello, presidente;

ufficiali dell'Arma dei carabinieri con qualifica di perito selet-
tore attitudinale e ufficiali psicologi iscritti all'albo, membri, dei quali
il meno elevato in grado o meno anziano svolgera© anche le funzioni
di segretario.

Art. 9.

Prova di preselezione

1) I concorrenti saranno sottoposti - con riserva di accertamento
del possesso dei requisiti prescritti per la partecipazione al concorso
del presente decreto - ad una prova di preselezione, differenziata
secondo le specialita© , che avra© luogo il 16 maggio 2002, con inizio
non prima delle ore 9,30 dell'orario ufficiale, presso l'Ergife Palace
Hotel, via Aurelia n. 619, Roma. Eventuali modificazioni della data
o della sede di svolgimento di detta prova saranno rese note con
avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del
30 aprile 2002, ovvero in quella alla quale la stessa avesse fatto rin-
vio. Detta pubblicazione avra© valore di notifica a tutti gli effetti e
per tutti i concorrenti.

2) Qualora in base al numero dei concorrenti venisse ritenuto
non opportuno effettuare la prova di preselezione per una o piu© spe-
cialita© di cui all'art. 1 del presente decreto, nella gia© citata Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - del 30 aprile 2002, ovvero in quella alla
quale la stessa avesse fatto rinvio, verra© pubblicato il relativo avviso.
Detta pubblicazione avra© valore di notifica a tutti gli effetti e per tutti
i concorrenti.

3) I concorrenti che abbiano presentato domanda di partecipa-
zione al concorso e che non abbiano ricevuto comunicazione di esclu-
sione dovranno presentarsi, senza attendere alcun preavviso, nel
giorno previsto, almeno un'ora prima di quella di inizio della prova,
muniti della ricevuta della raccomandata con cui hanno spedito la
domanda e della carta d'identita© o di altro documento di riconosci-
mento, di cui all'art. 7, nonchë di penna a sfera ad inchiostro indele-
bile nero. I concorrenti assenti al momento dell'inizio della prova
saranno esclusi dal concorso, quali che siano le ragioni dell'assenza,
comprese quelle dovute a causa di forza maggiore.

4) La prova, della durata di 60 (sessanta) minuti, consistera© nella
somministrazione di un questionario - differenziato a seconda delle
specialita© - comprendente almeno ottanta quesiti a risposta multipla
predeterminata su argomenti di cultura tecnico-professionale com-
presi nel programma della prova orale previsto per ciascuna specia-
lita© nell'allegato ûBý che costituisce parte integrante del presente
decreto. Il numero dei quesiti cui dovranno rispondere i concorrenti
sara© reso noto dalla commissione di cui all'art. 8, comma 1, lette-
ra a), prima dell'inizio della prova.

5) Per quanto concerne le modalita© di svolgimento della prova
saranno osservate le disposizioni contenute in apposite norme tecni-
che, approvate dal Comandante generale dell'Arma dei carabinieri
emanato in applicazione dell'art. 2, comma 1, lettera m), del decreto
del Ministro della difesa 12 gennaio 2001, citato nelle premesse, ed
in quanto applicabili, quelle degli articoli 13 e 14 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487.

6) Al termine della prova di preselezione, la cui correzione sara©
effettuata con l'ausilio di sistemi informatizzati, la commissione, in
base al numero delle risposte esatte fornite dai concorrenti, formera© ,
per ciascuna specialita© , una graduatoria provvisoria, al solo scopo di
individuare coloro che saranno ammessi alle prove scritte di cui al
successivo art. 10.

7) Saranno ammessi alle prove scritte, secondo l'ordine della gra-
duatoria provvisoria di cui al comma 6, i concorrenti nei limiti nume-
rici di seguito indicati:

160 (centosessanta) per la specialita© amministrazione di cui
all'art. 1, comma 2, lettera a);

40 (quaranta) per la specialita© commissariato di cui all'art. 1,
comma 2, lettera b);

160 (centosessanta) per la specialita© medicina di cui all'art. 1,
comma 2, lettera c);

100 (cento) per la specialita© telematica di cui all'art. 1,
comma 2, lettera d);

60 (sessanta) per la specialita© genio di cui all'art. 1, comma 2,
lettera e);

40 (quaranta) per la specialita© investigazioni scientifiche di cui
all'art. 1, comma 2, lettera f).

Saranno inoltre ammessi a sostenere le prove scritte i concor-
renti che abbiano fornito lo stesso numero di risposte esatte del con-
corrente classificatosi, nella rispettiva graduatoria provvisoria di spe-
cialita© , all'ultimo posto utile.

8) I concorrenti che saranno rientrati nel numero dei posti dispo-
nibili nella graduatoria di cui al precedente comma 7, riceveranno
comunicazione a mezzo lettera raccomandata o telegramma di
ammissione alle prove scritte di cultura tecnico-professionale.
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9) I concorrenti che non saranno rientrati nel numero dei posti
disponibili nella graduatoria medesima non riceveranno alcuna
comunicazione scritta dell'esito di detta prova. Essi potranno richie-
dere informazioni sull'esito della stessa, a partire dal quindicesimo
giorno successivo alla data di svolgimento, al Ministero della difesa
- Direzione generale per il personale militare - Ufficio relazioni con
il pubblico - Palazzo Esercito - via XX Settembre n. 123/A - 00187
Roma, tel. 06/4735.5941, ovvero al Comando generale dell'Arma dei
carabinieri - V reparto - Ufficio relazioni con il pubblico - piazza Bli-
gny n. 2 - 00197 Roma - tel. 06/8098.2935 o 06/8098.2936, ovvero
consultando il sito web ûwww.carabinieri.itý.

Art. 10.

Prove scritte di cultura tecnico-professionale

1) I partecipanti al concorso di cui all'art. 1 dovranno sostenere
due prove scritte di cultura tecnico-professionale su argomenti com-
presi nei programmi delle rispettive specialita© riportati nel gia© citato
allegato ûBý al presente decreto.

2) Dette prove, della durata massima di otto ore, avranno luogo
presso il Centro polifunzionale della protezione civile - Castelnuovo
di Porto (Roma) - localita© Ponte Storto, nei giorni 28 e 29 maggio
2002, con inizio non prima delle ore 9,30 dell'orario ufficiale. Even-
tuali variazioni della data o della sede di svolgimento di dette prove
saranno rese note mediante avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4� serie speciale - del 10 maggio 2002, che avra© valore di notifica a
tutti gli effetti e per tutti i concorrenti, disponibile anche sul sito
web ûwww.carabinieri.itý e presso i Comandi stazione carabinieri.
Nella stessa Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - 10 maggio 2002 tale
pubblicazione potra© essere rinviata ad una data successiva.

3) I concorrenti che abbiano ricevuto la comunicazione di
ammissione alle prove scritte, qualora abbia avuto luogo la prova di
preselezione di cui al precedente art. 9, ovvero i concorrenti ai quali
non sia stata comunicata l'esclusione dal concorso, qualora detta
prova di preselezione non abbia avuto luogo, sono tenuti a presen-
tarsi, per sostenere le prove scritte di cultura tecnico-professionale,
alle ore 7,30 dei predetti giorni, muniti della carta d'identita© o di altro
documento di riconoscimento munito di fotografia, in corso di vali-
dita© , nonchë, qualora la prova di preselezione non abbia avuto luogo,
della ricevuta della raccomandata con cui hanno spedito la domanda
di partecipazione al concorso.

4) Essi dovranno presentarsi muniti di penna a sfera ad inchio-
stro indelebile nero.

5) I concorrenti assenti al momento dell'inizio di ciascuna prova
saranno senz'altro esclusi dal concorso, quali che siano le ragioni del-
l'assenza, comprese quelle dovute a causa di forza maggiore.

6) Per quanto concerne le modalita© di svolgimento delle predette
prove scritte saranno osservate le disposizioni degli articoli 13 e 14
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487.

7) Le prove scritte si intenderanno superate se i concorrenti
avranno riportato in ciascuna di esse una votazione non inferiore
a 18/30.

8) I concorrenti che non avranno superato le prove scritte non
riceveranno alcuna comunicazione, ma potranno richiedere informa-
zioni sull'esito delle stesse, a partire dal quarantacinquesimo giorno
successivo alla data di svolgimento delle prove al Ministero della
difesa - Direzione generale per il personale militare - Ufficio relazioni
con il pubblico - Palazzo Esercito - via XX Settembre, n. 123/A -
00187 Roma, tel. 06/4735.5941, ovvero al Comando generale del-
l'Arma dei carabinieri - V reparto - Ufficio relazioni con il pubblico
- Piazza Bligny n. 2 - 00197 Roma - tel. 06/8098.2935
o 06/8098.2936, ovvero consultando il sito web ûwww.carabinieri.itý.

Art. 11.

Valutazione dei titoli

1) Saranno valutati dalla commissione di cui all'art. 8, comma 1,
lettera a), i titoli dei soli concorrenti che si siano presentati ad
entrambe le prove scritte e prima della correzione delle stesse.

2) Per la valutazione dei titoli dichiarati dai concorrenti nella
domanda di partecipazione al concorso o in dichiarazioni sostitutive
rilasciate ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445 o eventualmente allegati alla domanda
stessa, nonchë di quelli risultanti dalla documentazione matricolare
e caratteristica di cui all'art. 5, la commissione disporra© di un punteg-
gio di 10/30, cos|© ripartiti:

a) servizio prestato presso enti/reparti dell'Arma dei carabi-
nieri nella specialita© per la quale si concorre ovvero, per la specialita©
medicina aver conseguito il diploma di laurea a seguito della fre-
quenza dei corsi presso l'Accademia di sanita© militare interforze e
per le specialita© amministrazione, commissariato, telematica e genio
aver conseguito il diploma di laurea a seguito della frequenza dei
corsi presso le Accademie delle Forze armate: fino a 2 (due) punti;

b) voto del diploma di laurea richiesto per la partecipazione al
concorso: fino a 4 (quattro) punti;

c) diplomi di specializzazioni, frequenza di corsi di specializ-
zazione, dottorati di ricerca, master ed altri titoli accademici e tecnici
posseduti in aggiunta al titolo di studio richiesto per la partecipa-
zione al concorso: fino a 2 (due) punti;

d) pubblicazioni di carattere tecnico-scientifico: fino ad
1 (uno) punto;

e) servizio militare, nonchë servizio, attivita© e/o collaborazioni
prestati alle dipendenze o per conto di una pubblica amministra-
zione: fino ad 1 (uno) punto.

3) La commissione comunichera© al Comando generale dell'Arma
dei carabinieri - Centro nazionale di selezione e reclutamento - Uffi-
cio reclutamento e concorsi i nominativi del personale del ruolo
ispettori dell'Arma dei carabinieri dalla cui documentazione caratte-
ristica, redatta in forma di rapporti informativi, sia stato rilevato il
difetto del requisito della qualita© del servizio prestato nell'ultimo
biennio, di cui al precedente art. 2, comma 1, lettera h).

4) Detto personale sara© escluso dal concorso dalla Direzione
generale per il personale militare, anche se risultasse aver conseguito
l'idoneita© nelle prove scritte di cui all'art. 10, sostenute prima della
valutazione dei titoli da parte della commissione.

Art. 12.

Accertamenti sanitari

1) I concorrenti che in ciascuna prova scritta avranno riportato
un punteggio non inferiore a 18/30 saranno invitati, con lettera rac-
comandata o telegramma, a presentarsi presso il Comando generale
dell'Arma dei carabinieri - Centro nazionale di selezione e recluta-
mento per essere sottoposti, a cura della commissione di cui all'art. 8,
comma 1, lettera b), all'accertamento del possesso dell'idoneita© fisica
al servizio incondizionato quali ufficiali in servizio permanente del
ruolo tecnico-logistico dell'Arma dei carabinieri.

2) L'idoneita© sanitaria dei concorrenti sara© accertata con le
modalita© previste dal decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, citato
nelle premesse e con quelle definite nel provvedimento dirigenziale
del Comandante generale dell'Arma dei carabinieri emanato in appli-
cazione dell'art. 2, comma 1, lettera m), del decreto ministeriale
12 gennaio 2001, citato nelle premesse. L'accertamento dell'idoneita©
verra© eseguito in ragione delle condizioni del soggetto al momento
della visita.

3) Il concorrente che, regolarmente convocato, non si presentera©
nel giorno e all'ora stabiliti per gli accertamenti sanitari sara© conside-
rato rinunciatario e quindi escluso dal concorso, salvo valide giustifi-
cazioni da documentare entro il giorno di presentazione.
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4) I concorrenti dovranno presentarsi agli accertamenti sanitari
muniti di:

a) certificato rilasciato da una struttura sanitaria pubblica o
privata convenzionata attestante la recente effettuazione (da non
oltre tre mesi) dell'accertamento dei markers dell'epatite B e C;

b) referto di ecografia pelvica eseguita presso struttura sanita-
ria pubblica o privata convenzionata entro i tre mesi precedenti la
data degli accertamenti sanitari (solo se di sesso femminile);

c) referto di esame radiografico del torace in due proiezioni,
rilasciato da organi sanitari militari o strutture pubbliche o private
convenzionate entro i tre mesi precedenti la data degli accertamenti
sanitari;

d) referto attestante l'esito di test di gravidanza (mediante
analisi su sangue o urine) effettuato presso struttura sanitaria pub-
blica o privata convenzionata entro i cinque giorni precedenti la data
degli accertamenti sanitari (solo se di sesso femminile). In caso di
positivita© del test di gravidanza la commissione non potra© in nessun
caso procedere agli accertamenti previsti e dovra© astenersi dalla pro-
nuncia del giudizio, a mente dell'art. 3, comma 2, del gia© citato
decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, secondo il quale lo stato di
gravidanza costituisce temporaneo impedimento all'accertamento
dell'idoneita© al servizio militare.

5) A ciascun concorrente verra© attribuito, secondo i criteri sta-
biliti dalle vigenti direttive, un profilo sanitario che terra© conto
delle caratteristiche somatofunzionali, nonchë dei seguenti requisiti
specifici:

a) statura non inferiore a:

m 1,70 per i concorrenti di sesso maschile;

m 1,65 per i concorrenti di sesso femminile;

b) acutezza visiva uguale o superiore a complessivi 10/10
e non inferiore a 4/10 nell'occhio che vede meno raggiungibile con
correzione non superiore a 6 diottrie per la miopia e l'astigmatismo
miopico, a 5 diottrie per l'ipermetropia e l'astigmatismo ipermetro-
pico e a 4 diottrie per l'astigmatismo misto anche in un solo occhio;
campo visivo, senso cromatico e motilita© oculare normali;

c) normale ed armonioso assetto della struttura di personalita©
nelle sue componenti intellettiva, affettiva e comportamentale.

6) Saranno giudicati ûnon idoneiý dalla predetta commissione i
concorrenti risultati affetti da:

a) imperfezioni ed infermita© previste dalla vigente normativa
in materia di inabilita© al servizio militare di leva;

b) disturbi della parola anche se in forma lieve (dislalia e
disartria);

c) stato di tossicodipendenza o tossicofilia da accertarsi presso
un ospedale militare;

d) malattie o lesioni per le quali sono previsti tempi lunghi di
recupero dello stato di salute e dei requisiti necessari per la frequenza
del corso;

e) tutte le imperfezioni e le infermita© non contemplate nei pre-
cedenti alinea comunque incompatibili con il successivo impiego
quale ufficiale in servizio permanente del ruolo tecnico-logistico del-
l'Arma dei carabinieri.

7) La commissione prima di eseguire la visita medica generale,
disporra© per tutti i concorrenti i seguenti accertamenti specialistici e
di laboratorio:

a) cardiologico con E.C.G.;

b) otorinolaringoiatrico;

c) psichiatrico;

d) analisi completa delle urine;

e) analisi del sangue concernente:

emocromo completo;

glicemia;

creatininemia;
transaminasemia (ALT - AST);
birilubinemia totale e frazionata;
G6PDH (metodo quantitativo).

8) Saranno giudicati idonei - fermo restando quanto indicato al
precedente, comma 5 - i concorrenti cui sia stato attribuito il
seguente profilo sanitario minimo:

PS/2; CO/3; AC/2; AR/2; AV/2; LS/2; LI/2; VS/3; AU/2.
9) Il giudizio riportato al termine degli accertamenti sanitari, che

sara© comunicato per iscritto seduta stante a ciascun concorrente, e©
definitivo. Pertanto, i concorrenti giudicati ûnon idoneiý non saranno
ammessi a sostenere gli accertamenti attitudinali.

Art. 13.

Accertamenti attitudinali

1) Al termine degli accertamenti sanitari, i concorrenti giudicati
ûidoneiý saranno sottoposti agli accertamenti attitudinali per il rico-
noscimento delle qualita© indispensabili all'espletamento delle man-
sioni di ufficiale in servizio permanente del ruolo tecnico - logistico
dell'Arma dei carabinieri, da parte della commissione di cui all'art. 8,
comma 1, lettera c).

2) Tali accertamenti saranno svolti con le modalita© definite nel
gia© citato provvedimento dirigenziale del Comandante generale del-
l'Arma dei carabinieri emanato in applicazione dell'art. 2, comma 1,
lettera m), del decreto ministeriale 12 gennaio 2001, citato nelle pre-
messe.

3) Il concorrente che, regolarmente convocato, non si presentera©
nella sede, nel giorno e all'ora stabiliti per gli accertamenti attitudi-
nali sara© considerato rinunciatario e quindi escluso dal concorso.

4) Il giudizio finale di idoneita© o di non idoneita© riportato al ter-
mine degli accertamenti attitudinali, che sara© comunicato per iscritto
ai concorrenti seduta stante, e© definitivo. Pertanto, i concorrenti giu-
dicati non idonei saranno esclusi dal concorso.

5) Tutti i concorrenti, compresi i militari, nel periodo di effettua-
zione degli accertamenti sanitari e di quelli attitudinali dovranno
attenersi alle norme disciplinari e di vita interna di caserma; gli stessi
fruiranno del vitto (solo il primo ordinario) a carico dell'amministra-
zione militare.

Art. 14.

Prova orale e prova orale facoltativa di lingua straniera

1) Saranno ammessi a sostenere la prova orale di cultura tecnico-
professionale i concorrenti risultati idonei alle prove scritte, agli
accertamenti sanitari ed a quelli attitudinali.

2) La prova orale, vertente sulle materie comprese nei pro-
grammi delle rispettive specialita© riportati nel gia© citato allegato ûBý
al presente decreto, avra© luogo nella sede e nel giorno che saranno
resi noti agli interessati con lettera raccomandata o telegramma.

3) I concorrenti assenti al momento dell'inizio della prova orale,
nonchë quelli che abbiano rinunciato a sostenerla, saranno esclusi
dal concorso, salvo gravi impedimenti che, documentati entro il
giorno stesso della prova, saranno valutati dalla commissione ai fini
dell'eventuale riconvocazione.

4) La prova orale si intendera© superata se il concorrente avra©
riportato una votazione di almeno 18/30.

5) La prova orale facoltativa di lingua straniera, per i concor-
renti che abbiano chiesto di sostenerla nella domanda di partecipa-
zione al concorso, sara© svolta con le modalita© indicate nel gia© citato
allegato ûBý al presente decreto.

6) Ai concorrenti che supereranno detta prova sara© assegnata
una votazione in trentesimi, da 0 a 30, alla quale corrispondera© il
seguente punteggio utile per la formazione delle graduatorie di cui
all'art. 16:

da 0 a 17,999/30 - punti 0;
da 18/30 a 20,999/30 - punti 0,25;
da 21/30 a 23,999/30 - punti 0,50;
da 24/30 a 26,999/30 - punti 0,75;
da 27/30 a 30/30 - punti 1,00.
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Art. 15.

Spese di viaggio e licenza

1) Le spese per i viaggi da e per le sedi delle prove previste dal-
l'art. 6 del presente decreto sono a carico dei concorrenti i quali,
peraltro, muniti di copia della domanda e della ricevuta della racco-
mandata per la prova di preselezione, ovvero di lettera o telegramma
di convocazione per le prove scritte e per la prova orale, potranno
rivolgersi al Distretto militare, alla Capitaneria di porto o ad un
Comando carabinieri, per ottenere il rilascio dello scontrino per
fruire della agevolazione ferroviaria prevista (sconto del 10%).

2) I concorrenti che siano militari in servizio, potranno fruire
della licenza straordinaria per esami, limitatamente ai giorni di svol-
gimento delle prove e degli accertamenti di cui all'art. 6, comma 1 let-
tere a), b) ed f), nonchë al tempo strettamente necessario per il rag-
giungimento della sede ove si svolgeranno dette prove ed il rientro
alla sede di servizio.

Art. 16.

Graduatoria

1) La graduatoria degli idonei sara© formata dalla commissione in
base alla ripartizione dei posti per specialita© indicata nell'art. 1,
comma 2, del presente decreto. Il punto di merito di ciascun concor-
rente sara© costituito dalla somma:

dei voti riportati nelle due prove scritte;

del punteggio riportato nella valutazione dei titoli di cui
all'art. 11;

del voto riportato nella prova orale;

dell'eventuale punteggio riportato nella prova orale facoltativa
di lingua straniera.

2) La graduatoria sara© approvata con decreto dirigenziale. Nel
decreto di approvazione della graduatoria per le specialita© ammini-
strazione, medicina, telematica e genio di cui all'art. 1, comma 2, let-
tere a), c), d) ed e) si terra© conto delle riserve di posti previste per
gli ufficiali di complemento che abbiano prestato senza demerito ser-
vizio di prima nomina nell'Arma dei carabinieri. I posti eventual-
mente non ricoperti dai riservatari saranno devoluti a favore degli
altri concorrenti secondo l'ordine della graduatoria di merito di cia-
scuna delle citate specialita© .

3) Nel decreto di approvazione della graduatoria, ferma restando
la ripartizione dei posti, a parita© di merito, si terra© conto dei titoli di
preferenza dichiarati dai concorrenti nella domanda di partecipa-
zione al concorso.

4) Il decreto di approvazione della graduatoria sara© pubblicato
nel Giornale Ufficiale del Ministero della difesa. Della pubblicazione
sara© data notizia mediante avviso inserito nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, disponibile anche sul sito web ûwww.cara-
binieri.itý.

Art. 17.

Nomina

1) Gli idonei che nella graduatoria di cui al precedente art. 16
saranno compresi nel numero dei posti a concorso nella ripartizione
di cui all'art. 1, comma 2, saranno dichiarati vincitori e nominati
tenenti in servizio permanente effettivo del ruolo tecnico-logistico
dell'Arma dei carabinieri, con anzianita© assoluta nel grado stabilita
dal decreto di nomina, che sara© immediatamente esecutivo.

2) I vincitori saranno invitati ad assumere servizio in via provvi-
soria sotto riserva dell'accertamento del possesso dei requisiti pre-
scritti per la nomina.

3) All'atto della presentazione i vincitori che non siano gia© mili-
tari in servizio permanente sono tenuti a rilasciare dichiarazione in
bollo con la quale contraggono una ferma di sette anni, ai sensi del-
l'art. 10, comma 3, del decreto legislativo 5 ottobre 2000, n. 298. La
mancata sottoscrizione di detta ferma determinera© la revoca della
nomina.

Art. 18.

Accertamento dei requisiti

1) Ai fini dell'accertamento dei requisiti di cui al precedente
art. 17, comma 2, la Direzione generale per il personale militare
provvedera© a richiedere alle amministrazioni pubbliche ed enti com-
petenti la conferma di quanto dichiarato dal concorrente, risultato
vincitore del concorso, nella domanda di partecipazione al concorso
e nelle dichiarazioni sostitutive eventualmente prodotte.

2) Fermo restando quanto previsto in materia di responsabilita©
penale dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, qualora dal controllo di cui al comma 1
emerga la non veridicita© del contenuto della dichiarazione, il dichia-
rante decade dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

3) Il certificato generale del casellario giudiziale verra© acquisito
d'ufficio.

Art. 19.

Esclusioni

1) La Direzione generale per il personale militare puo© , con prov-
vedimento motivato, escludere in ogni momento dal concorso qual-
siasi concorrente che non fosse ritenuto in possesso dei prescritti
requisiti, nonchë dichiarare il medesimo decaduto dalla nomina ad
ufficiale in servizio permanente, qualora il difetto dei requisiti venisse
accertato dopo la nomina.

Art. 20.

Trattamento dei dati personali

1) Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai concorrenti saranno raccolti presso
il Comando generale dell'Arma dei carabinieri - Centro nazionale di
selezione e reclutamento, per le finalita© di gestione del concorso e
saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche successi-
vamente all'eventuale instaurazione del rapporto di impiego per le
finalita© inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

2) Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla
posizione giuridico-economica del concorrente, nonchë in caso di
esito positivo, ai soggetti di carattere previdenziale.

3) L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge,
tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di
rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incom-
pleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonchë il diritto
di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

4) Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del diret-
tore del Centro nazionale di selezione e reclutamento dell'Arma dei
carabinieri. Titolare del trattamento e© il direttore generale della Dire-
zione generale per il personale militare.

Il presente decreto, sottoposto al controllo ai sensi della norma-
tiva vigente, sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Roma, 15 marzo 2002

Il Ten. Gen.: Simeone
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Allegato A
(art. 3 del bando)

Fac-simile della domanda di partecipazione al concorso
(in carta semplice da compilare a macchina o a stampatello
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Note

1) Le domande devono essere spedite a mezzo lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento.

I militari in servizio devono presentare copia della domanda al
Comando del reparto/ente di appartenenza.

Copia della domanda e la ricevuta della raccomandata con cui la
stessa e© stata spedita dovranno essere portate al seguito ed esibite
all'atto della presentazione alla prova di preselezione o, qualora que-
sta non abbia luogo, alla prima prova scritta.

2) Da compilare solo per le specialita© medicina e genio, per le
quali tale requisito e© prescritto.

3) Da compilare solo per la specialita© medicina, per la quale tale
requisito e© prescritto.

4) In caso contrario indicarne il motivo in dichiarazione da alle-
gare alla domanda.

5) In caso contrario indicare le condanne, le applicazioni di pena
ed i procedimenti a carico ed ogni altro eventuale precedente penale.

6) Per le modalita© di indicazione dei titoli di merito posseduti
vedasi l'art. 4 del bando.

7) Indicare i servizi prestati e le cause di risoluzione dei prece-
denti rapporti di pubblico impiego. La dichiarazione va resa anche
se negativa.

8) Indicare una sola lingua, scelta tra inglese, francese, tedesco e
spagnolo.

9) Specificare Forza armata, Arma e/o Corpo di appartenenza.
10) Il concorrente ha facolta© di allegare eventuale documenta-

zione, anche sotto forma di dichiarazione sostitutiva, relativa a titoli
di merito o di preferenza ritenuta utile.

Ove sia richiesto di barrare una casella contrassegnata con ú e
sia necessario fornire risposta, utilizzare la lettera x. Il modulo deve
essere compilato a stampatello, utilizzando una penna a sfera con
inchiostro indelebile nero. Qualora il modulo fosse sgualcito o mac-
chiato ovvero in caso di errore nella compilazione dello stesso non
dovranno essere apportate correzioni o cancellature, ma dovra© essere
compilato un altro modulo.

öööö

Allegato B
(articoli 9, 10 e 14 del bando)

PROGRAMMI DELLE PROVE D'ESAME

1. Prova di preselezione (art. 9 del bando).
La prova, della durata di sessanta minuti, consistera© nella som-

ministrazione di un questionario - differenziato a seconda delle spe-
cialita© - comprendente almeno ottanta quesiti a risposta multipla pre-
determinata su argomenti di cultura tecnico-professionale compresi
nel programma della prova orale previsto per ciascuna specialita© nel
presente allegato. Il numero dei quesiti cui dovranno rispondere i
concorrenti sara© reso noto dalla commissione preposta prima dell'ini-
zio della prova.

2. Prove scritte di cultura tecnico-professionale (art. 10 del
bando).
Le prove scritte di cultura tecnico-professionale consisteranno

ciascuna nello svolgimento, nel tempo massimo di otto ore, di un ela-
borato estratto a sorte tra i tre predisposti dalla commissione esami-
natrice su argomenti delle materie appresso indicate per ciascuna spe-
cialita© :

a. Specialita© amministrazione:

prima prova scritta: diritto amministrativo;
seconda prova scritta: contabilita© generale dello Stato.

Le due prove scritte verteranno su argomenti tratti dal pro-
gramma delle sopracitate materie comprese nel programma della
prova orale.

b. Specialita© commissariato:
prima prova scritta: diritto amministrativo;
seconda prova scritta: contabilita© generale dello Stato.

Le due prove scritte verteranno su argomenti tratti dal pro-
gramma delle sopracitate materie comprese nel programma della
prova orale.

c. Specialita© medicina:

prima prova scritta: clinica, semiotica, patologia medica e chi-
rurgica;

seconda prova scritta: medicina legale.

Le due prove scritte verteranno su argomenti tratti dal pro-
gramma delle sopracitate materie comprese nel programma della
prova orale.

d. Specialita© telematica:

prima prova scritta: consistera© nell'accertamento della cono-
scenza teorica del comparto telematico che comprende settori di
natura multidisciplinari (aspetti informatici e di rete);

seconda prova scritta: consistera© nell'accertamento della capa-
cita© di affrontare un problema di natura progettuale.

Le due prove scritte verteranno su argomenti tratti dalle materie
comprese nel programma della prova orale.

e. Specialita© genio:

prima prova scritta: consistera© nella redazione di una rela-
zione tecnico-illustrativa, comprensiva dei criteri fondamentali per il
dimensionamento delle opere, di un argomento concernente la pro-
gettazione edilizia secondo i procedimenti tradizionali o con sistemi
di prefabbricazione, anche in zone sismiche e con particolare
riguardo ad uno dei seguenti aspetti:

1) inserimento dell'intervento edilizio in un piano d'assetto,
compresa la definizione dei parametri urbanistici;

2) strutture portanti in fondazione ed in elevazione;
3) metodi di calcolo statico;

4) criteri di scelta dei dati da fissare nei capitolati tecnici e
dimensionamento di massima per la determinazione dei costi preven-
tivi, relativamente a:

5) strutture portanti;
6) opere murarie e finiture edili;

7) impianti idrosanitari e di fognature;

8) impianti elettrici;

9) impianti di isolamento acustico e termico;
10) impianti di riscaldamento, di ventilazione e condiziona-

mento d'aria.
Seconda prova scritta: consistera© nello studio di strutture in

cemento armato e/o cemento armato precompresso e/o acciaio, rela-
tivamente ad opere di edilizia, con elaborazioni grafiche e particolari
esecutivi.

I concorrenti potranno portare al seguito ed utilizzare nel corso
delle prove:

il manuale dell'ingegnere;
il prontuario dell'ingegnere (cemento armato);

una squadretta da disegno;

una calcolatrice non programmabile.

f. Specialita© investigazioni scientifiche:
prima prova scritta: statistica;

seconda prova scritta: fisica.

Le due prove scritte verteranno su argomenti tratti dalle materie
comprese nel programma della prova orale.

3. Prova orale di cultura tecnico-professionale (articolo 14 del
bando).

Detta prova, della durata massima di quaranta minuti, consi-
stera© in un colloquio vertente su argomenti delle materie appresso
indicate per ciascuna specialita© .

a. Specialita© amministrazione

Istituzioni di diritto privato:

1) Nozione e fondamento del diritto. Diritto oggettivo e sog-
gettivo. Diritto pubblico e diritto privato. Fonti del diritto. La codifi-
cazione e le fonti del diritto civile italiano. Interpretazione delle
norme. Le norme giuridiche nel tempo e nello spazio;
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2) Acquisto, perdita e modificazione dei diritti. Il negozio giu-
ridico: manifestazione e vizi della volonta© . Il tempo ed i rapporti giu-
ridici. Influenza e computo; prescrizione estintiva e decadenza;

3) Le persone fisiche: personalita© e suoi requisiti; cause modi-
ficatrici della capacita© ; lo stato di cittadinanza; lo stato di famiglia;
la sede giuridica della persona; estinzione della capacita© . Morte.
Assenza; gli atti dello stato civile. Le persone giuridiche: concetto e
requisiti di esistenza; categorie; capacita© e rappresentanza; l'estin-
zione; destinazione del patrimonio; enti di fatto. La tutela: concetti;
specie e delazione; organi e costituzione; esercizio e cessazione.
La curatela.

4) Le cose e i beni: i beni mobili e immobili; i beni secondo la
loro appartenenza. La proprieta© : nozione; limiti; comunione e condo-
minio; modi di acquisto della proprieta© : occupazione; invenzione;
accessione; alienazione volontaria; usucapione. Perdita e tutela. I
beni immateriali come oggetto di diritto. Diritti reali di godimento.
Il possesso;

5) Natura ed elementi dell'obbligazione. Effetti dell'obbliga-
zione: adempimento, inadempimento. Trasmissione delle obbliga-
zioni: cessazione dei crediti. Successione nei debiti. Estinzione delle
obbligazioni. Il contratto: nozione e categorie; requisiti ed effetti. Tipi
e classificazione dei contratti: compravendita; somministrazione;
locazione; comodato; conto corrente; deposito; sequestro convenzio-
nale; contratti di garanzia; contratti bancari; donazioni; contratti di
assicurazione; transazione e compromesso. Titoli di credito. Arricchi-
mento senza causa;

6) La tutela dei diritti: nozione e carattere. I mezzi di tutela.
La tutela dei diritti di credito. La trascrizione degli atti: nozione; atti
soggetti a trascrizione; forma ed effetti. La responsabilita© patrimo-
niale e i diritti di prelazione. Tutela giurisdizionale dei diritti: nozioni
generali; singoli mezzi di prova.

Diritto costituzionale:

1) L'ordinamento giuridico. Stato e societa© . La norma giuri-
dica. Diritto pubblico e diritto privato. Le situazioni giuridiche sog-
gettive di diritto pubblico. Diritti di liberta© e doveri costituzionali;

2) Fonti del diritto: la Costituzione, le fonti comunitarie, leggi
statali e leggi regionali, le leggi sostanziali, i regolamenti, le norme
collettive e gli usi. Potesta© regolamentare del Governo e delegifica-
zione;

3) Forme di Stato e di governo. Gli organi dello Stato e divi-
sione dei poteri. Il Parlamento, il Governo, il presidente del Consi-
glio, il Consiglio dei Ministri ed i Sottosegretari di Stato. Organi
ausiliari. Il Capo dello Stato;

4) Il sistema delle autonomie. Regioni a statuto ordinario e a
statuto speciali. Comuni, province e altri enti locali;

5) La Magistratura. Giudici ordinari e giudici speciali. La
Corte costituzionale. La revisione costituzionale.

Diritto amministrativo:

1) Principi costituzionali sulla pubblica amministrazione. L'or-
ganizzazione amministrativa. Autogoverno, autonomia, autarchia,
decentramento. L'amministrazione centrale e periferica con partico-
lare riferimento all'amministrazione regionale;

2) Soggetti del diritto amministrativo. Persone fisiche e giuri-
diche. La rappresentanza organica. Coordinamento, gerarchia, dire-
zione. Enti pubblici;

3) Il personale della pubblica amministrazione: il rapporto di
pubblico impiego. Organi, ruoli, qualifiche. Fonti legali e fonti con-
trattuali nella disciplina del rapporto di lavoro con la P.A. La diri-
genza amministrativa;

4) La potesta© regolamentare della P.A.. L'attivita© amministra-
tiva. Discrezionalita© , legittimita© e merito nello svolgimento dell'azio-
ne amministrativa. Il procedimento amministrativo. Inattivita© e silen-
zio. Gli interventi pubblici sulla proprieta© privata;

5) La responsabilita© della pubblica amministrazione e dei pub-
blici agenti. Responsabilita© e discrezionalita© . Responsabilita© discipli-
nare. Responsabilita© civile: contrattuale ed extracontrattuale.
Responsabilita© penale;

6) Gli atti amministrativi: nozioni, categorie e vizi. Autotutela
amministrativa. I provvedimenti amministrativi: le certificazioni, le
autorizzazioni, le concessioni, le espropriazioni;

7) I ricorsi amministrativi: opposizione e ricorso gerarchico. I
ricorsi al giudice amministrativo. Organizzazione della giustizia
amministrativa e poteri del giudice amministrativo. La sospensione
cautelare del provvedimento. Il giudizio di ottemperanza. Il ricorso
straordinario al Capo dello Stato;

8) La competenza del giudice ordinario sugli atti della pub-
blica amministrazione. L'esecuzione forzata nei confronti della pub-
blica amministrazione;

9) La Corte dei conti. Funzioni di controllo: controlli di legit-
timita© e di gestione; funzione giurisdizionale: giudizi di contro e di
responsabilita© .

Contabilita© generale dello Stato:

1) I mezzi della pubblica amministrazione. Il bilancio dello
Stato. Legge finanziaria e legge di bilancio. Il principio di copertura
finanziaria. Finanza statale e finanza regionale. Beni demaniali e beni
patrimoniali;

2) I contratti della pubblica amministrazione. Procedure con-
trattuali pubbliche. Adeguamento della disciplina sugli appalti di
lavori pubblici e sulle forniture pubbliche alla normativa UE
(ex CEE). I servizi in economia.

Economia politica:

1) Funzionamento del mercato. Mercati a prezzi fissi e mercati
a prezzi flessibili. Caratteristiche della funzione di domanda e della
funzione di offerta. Elasticita© della domanda e dell'offerta al prezzo.
Prezzi massimi e prezzi minimi imposti;

2) La teoria del consumo. Le preferenze: beni sostituti e com-
plementari. Le scelte del consumatore rispetto ai prezzi e rispetto al
reddito. Beni normali, beni inferiori, beni di lusso. Le decisioni di
risparmio. La teoria della produzione. I fattori di produzione, la loro
produttivita© e i costi dell'impresa nel breve periodo. La combinazione
ottima dei fattori e i costi nel lungo periodo;

3) Comportamento dell'imprenditore: posizioni di equilibrio in
relazione alle varie forme di mercato; concorrenza perfetta, monopo-
lio, concorrenza monopolistica. Collusione, concorrenze e comporta-
menti strategici in oligopolio. Differenziazione del prodotto, barriere
all'entrata, monopoli naturali;

4) La formazione del prezzo dei fattori di produzione: profitto,
interesse, rendita e salario. Il mercato del lavoro e le sue imperfezioni.
I differenziali salariali (cause), l'azione dei sindacati, la mobilita© del
lavoro. Distribuzione del reddito: funzionale, spaziale, personale;

5) Problematiche economiche dell'intervento pubblico: i beni
pubblici e l'ambiente. L'incidenza delle imposte. La tassazione e la
ridistribuzione del reddito;

6) Le determinanti del reddito. La domanda aggregata: la fun-
zione dell'investimento e l'efficienza marginale del capitale, la fun-
zione del consumo. La componente pubblica e la componente estera
della domanda aggregata. Il moltiplicatore del reddito. L'influenza
della moneta sul reddito domandato;

7) Moneta e sistema finanziario. Funzioni e valore della
moneta. Il processo di creazione del credito e dei depositi, il governo
della liquidita© e del tasso di interesse. Il tasso sui prestiti bancari e il
razionamento del credito;

8) La teoria del commercio internazionale. La teoria della
bilancia dei pagamenti. Cambi fissi e cambi flessibili. Meccanismi di
aggiustamento della bilancia. Il sistema monetario internazionale e
lo SME.

b. Specialita© commissariato

Istituzioni di diritto privato:

1) Nozione e fondamento del diritto. Diritto oggettivo e sog-
gettivo. Diritto pubblico e diritto privato. Fonti del diritto. La codifi-
cazione e le fonti del diritto civile italiano. Interpretazione delle
norme. Le norme giuridiche nel tempo e nello spazio;

2) Acquisto, perdita e modificazione dei diritti. Il negozio giu-
ridico: manifestazione e vizi della volonta© . Il tempo ed i rapporti giu-
ridici. Influenza e computo; prescrizione estintiva e decadenza;

3) Le persone fisiche: personalita© e suoi requisiti; cause modi-
ficatrici della capacita© ; lo stato di cittadinanza; lo stato di famiglia;
la sede giuridica della persona; estinzione della capacita© . Morte.
Assenza; gli atti dello stato civile. Le persone giuridiche: concetto e
requisiti di esistenza; categorie; capacita© e rappresentanza; l'estin-
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zione; destinazione del patrimonio; enti di fatto. La tutela: concetti;
specie e delazione; organi e costituzione; esercizio e cessazione.
La curatela;

4) Le cose e i beni: i beni mobili e immobili; i beni secondo la
loro appartenenza. La proprieta© : nozione; limiti; comunione e condo-
minio; modi di acquisto della proprieta© : occupazione; invenzione;
accessione; alienazione volontaria; usucapione. Perdita e tutela. I
beni immateriali come oggetto di diritto. Diritti reali di godimento.
Il possesso;

5) Natura ed elementi dell'obbligazione. Effetti dell'obbliga-
zione: adempimento, inadempimento. Trasmissione delle obbliga-
zioni: cessazione dei crediti. Successione nei debiti. Estinzione delle
obbligazioni. Il contratto: nozione e categorie; requisiti ed effetti. Tipi
e classificazione dei contratti: compravendita; somministrazione;
locazione; comodato; conto corrente; deposito; sequestro convenzio-
nale; contratti di garanzia; contratti bancari; donazioni; contratti di
assicurazione; transazione e compromesso. Titoli di credito. Arricchi-
mento senza causa;

6) La tutela dei diritti: nozione e carattere. I mezzi di tutela.
La tutela dei diritti di credito. La trascrizione degli atti: nozione; atti
soggetti a trascrizione; forma ed effetti. La responsabilita© patrimo-
niale e i diritti di prelazione. Tutela giurisdizionale dei diritti: nozioni
generali; singoli mezzi di prova.

Diritto costituzionale:

1) L'ordinamento giuridico. Stato e societa© . La norma giuri-
dica. Diritto pubblico e diritto privato. Le situazioni giuridiche sog-
gettive di diritto pubblico. Diritti di liberta© e doveri costituzionali;

2) Fonti del diritto: la Costituzione, le fonti comunitarie, leggi
statali e leggi regionali, le leggi sostanziali, i regolamenti, le norme
collettive e gli usi. Potesta© regolamentare del Governo e delegifica-
zione;

3) Forme di Stato e di governo. Gli organi dello Stato e divi-
sione dei poteri. Il Parlamento, il Governo, il presidente del Consi-
glio, il Consiglio dei Ministri ed i Sottosegretari di Stato. Organi
ausiliari. Il Capo dello Stato;

4) Il sistema delle autonomie. Regioni a statuto ordinario e a
statuto speciali. Comuni, province e altri enti locali;

5) La Magistratura. Giudici ordinari e giudici speciali. La
Corte Costituzionale. La revisione costituzionale.

Diritto amministrativo:

1) Principi costituzionali sulla pubblica amministrazione. L'or-
ganizzazione amministrativa. Autogoverno, autonomia, autarchia,
decentramento. L'amministrazione centrale e periferica con partico-
lare riferimento all'amministrazione regionale;

2) Soggetti del diritto amministrativo. Persone fisiche e giuri-
diche. La rappresentanza organica. Coordinamento, gerarchia, dire-
zione. Enti pubblici;

3) Il personale della pubblica amministrazione: il rapporto di
pubblico impiego. Organi, ruoli, qualifiche. Fonti legali e fonti con-
trattuali nella disciplina del rapporto di lavoro con la P.A. La diri-
genza amministrativa;

4) La potesta© regolamentare della P.A. L'attivita© amministra-
tiva. Discrezionalita© , legittimita© e merito nello svolgimento dell'azio-
ne amministrativa. Il procedimento amministrativo. Inattivita© e silen-
zio. Gli interventi pubblici sulla proprieta© privata;

5) La responsabilita© della pubblica amministrazione e dei pub-
blici agenti. Responsabilita© e discrezionalita© . Responsabilita© discipli-
nare. Responsabilita© civile: contrattuale ed extracontrattuale.
Responsabilita© penale;

6) Gli atti amministrativi: nozioni, categorie e vizi. Autotutela
amministrativa. I provvedimenti amministrativi: le certificazioni, le
autorizzazioni, le concessioni, le espropriazioni.

7) I ricorsi amministrativi: opposizione e ricorso gerarchico. I
ricorsi al giudice amministrativo. Organizzazione della giustizia
amministrativa e poteri del giudice amministrativo. La sospensione
cautelare del provvedimento. Il giudizio di ottemperanza. Il ricorso
straordinario al Capo dello Stato;

8) La competenza del giudice ordinario sugli atti della pub-
blica amministrazione. L'esecuzione forzata nei confronti della pub-
blica amministrazione;

9) La Corte dei conti. Funzioni di controllo: controlli di legit-
timita© e di gestione; funzione giurisdizionale: giudizi di contro e di
responsabilita© .

Contabilita© generale dello Stato:
1) I mezzi della pubblica amministrazione. Il bilancio dello

Stato. Legge finanziaria e legge di bilancio. Il principio di copertura
finanziaria. Finanza statale e finanza regionale. Beni demaniali e beni
patrimoniali;

2) I contratti della pubblica amministrazione. Procedure con-
trattuali pubbliche. Adeguamento della disciplina sugli appalti di
lavori pubblici e sulle forniture pubbliche alla normativa UE
(ex CEE). I servizi in economia.

Economia politica:
1) Funzionamento del mercato. Mercati a prezzi fissi e mercati

a prezzi flessibili. Caratteristiche della funzione di domanda e della
funzione di offerta. Elasticita© della domanda e dell'offerta al prezzo.
Prezzi massimi e prezzi minimi imposti;

2) La teoria del consumo. Le preferenze: beni sostituti e com-
plementari. Le scelte del consumatore rispetto ai prezzi e rispetto al
reddito. Beni normali, beni inferiori, beni di lusso. Le decisioni di
risparmio. La teoria della produzione. I fattori di produzione, la loro
produttivita© e i costi dell'impresa nel breve periodo. La combinazione
ottima dei fattori e i costi nel lungo periodo;

3) Comportamento dell'imprenditore: posizioni di equilibrio in
relazione alle varie forme di mercato; concorrenza perfetta, monopo-
lio, concorrenza monopolistica. Collusione, concorrenze e comporta-
menti strategici in oligopolio. Differenziazione del prodotto, barriere
all'entrata, monopoli naturali;

4) La formazione del prezzo dei fattori di produzione: profitto,
interesse, rendita e salario. Il mercato del lavoro e le sue imperfezioni.
I differenziali salariali (cause), l'azione dei sindacati, la mobilita© del
lavoro. Distribuzione del reddito: funzionale, spaziale, personale;

5) Problematiche economiche dell'intervento pubblico: i beni
pubblici e l'ambiente. L'incidenza delle imposte. La tassazione e la
ridistribuzione del reddito;

6) Le determinanti del reddito. La domanda aggregata: la fun-
zione dell'investimento e l'efficienza marginale del capitale, la fun-
zione del consumo. La componente pubblica e la componente estera
della domanda aggregata. Il moltiplicatore del reddito. L'influenza
della moneta sul reddito domandato;

7) Moneta e sistema finanziario. Funzioni e valore della
moneta. Il processo di creazione del credito e dei depositi, il governo
della liquidita© e del tasso di interesse. Il tasso sui prestiti bancari e il
razionamento del credito;

8) La teoria del commercio internazionale. La teoria della
bilancia dei pagamenti. Cambi fissi e cambi flessibili. Meccanismi di
aggiustamento della bilancia. Il sistema monetario internazionale e
lo SME.

Merceologia:
1) Risorse e riserve: Materie prime e produzione industriale.

Qualita© e certificazione dei prodotti. Sistemi di classificazione delle
merci ai fini degli scambi internazionali. Regole del commercio mon-
diale. Problemi tariffari. WTO e aree di libero scambio di merci;

2) Il problema energetico. Materie prime energetiche. Combu-
stibili fossili solidi (legno e carbone), liquidi (petrolio e derivati) e
gassosi (gas naturali, artificiali e biogas); combustibili fissili (energia
nucleare). Altre fonti di energia; eolica, geotermica, idrica, solare,
biomasse. Fabbisogno energetico; bilancio energetico italiano;

3) L'industria petrolchimica: materie prime e prodotti petrol-
chimici;

4) Settori industriali correlati all'industria petrolchimica:
materie prime, fibre tessili, gomme;

5) Materie prime minerarie non energetiche;
6) Riserve delle principali materie prime minerarie: Produ-

zione, trasformazione ed impieghi dei principali metalli: rame, allu-
minio, oro, ferro e sue leghe. Evoluzione della produzione e della
domanda dei prodotti siderurgici;

7) Materie prime alimentari. Fabbisogno alimentare: principi
alimentari;

8) Industria saccarifera, cereali e industria molitoria. Burro,
margarina e industria olearia;
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9) Latte e industria casearia;
10) Metodi di conservazione degli alimenti;
11) Il settore agroalimentare in Italia, con particolare riferi-

mento al contesto CEE: produzione, consumi ed interscambio dei
prodotti alimentari;

12) Ambiente, inquinamento e sue cause;
13) Inquinamento dell'aria, dell'acqua e del suolo.

c. Specialita© medicina
Clinica, semeiotica, patologia medica e chirurgica:
I concorrenti dovranno essere in grado di trattare gli argo-

menti di seguito elencati dimostrando la propria conoscenza in
merito all'etiopatogenesi, diagnostica semeiologica/strumentale e
trattamento clinico:

1) Edema polmonare;
2) Tubercolosi;
3) Dispnea;
4) Polmoniti;
5) Neoplasie polmonari;
6) Embolia polmonare;
7) Cefalee;
8) Coma;
9) Neoplasie celebrali;
10) Vasculopatie celebrali;
11) Ipertensione arteriosa sistemica;
12) Ischemia miocardica;
13) Ectasie venose;
14) Valvulopatie cardiache;
15) Miocarditi e pericarditi;
16) Malformazioni cardiache congenite;
17) Insufficienza epatica;
18) Ittero;
19) Epatiti;
20) Cirrosi;
21) Neoplasie epatiche primitive e secondarie;
22) Sindrome epatorenale;
23) Sindrome portosistemica;
24) Insufficienza renale;
25) Glomerulonefriti e pielonefriti;
26) Ematuria macroscopica;
27) Calcolosi urinaria;
28) Neoplasie renali;
29) Neoplasie uroteliali;
30) Neoplasie vescicali;
31) Ipertrofia prostatica;
32) Neoplasie prostatiche;
33) Esofagiti;
34) Neoplasie esofagee;
35) Ulcere gastriche e duodenali;
36) Neoplasie gastriche;
37) Morbo di Chron;
38) Coliti ulcerose;
39) Parassitosi intestinali;
40) Neoplasie del colon;
41) Sindromi da malassorbimento;
42) Neoplasie del retto;
43) Linfopatie sistemiche;
44) Leucemia;
45) Trauma cranico;
46) Il triage nel pronto soccorso medico e chirurgico;
47) Politraumatizzato;
48) Principi di rianimazione cardiopolmonare;
49) Encefaliti;
50) Meningiti;

51) Noduli tiroidei;
52) Tiroiditi;
53) Feocromocitoma;
54) Addome corticosurrenalico;
55) Addome acuto;
56) Ematemesi
57) Melena;
58) Vaginiti ed annessiti;
59) Amenorrea;
60) Neoplasie dell'utero;
61) Neoplasie ovariche;
62) Varicocele femminile;
63) Varicocele maschile;
64) Neoplasie del testicolo;
65) Orchiti;

Igiene e profilassi:
1) Nozioni di epidemiologia (incidenza, prevalenza, tasso

grezzo, tasso specifico, studi epidemiologici descrittivi trasversali e
longitudinali, rischio relativo e rischio attribuibile);

2) Nozioni sulle vaccinazioni in ambito militare (associazioni
vaccinali, vaccini combinati, protocolli vaccinali, tempi di sommini-
strazione, anamnesi prevaccinale). Decreto del Ministro della difesa
del 19 febbraio 1997, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana del 26 aprile 1997, n. 96;

3) Nozioni sulle vaccinazioni in ambito civile;
4) Profilassi sistematica ed episodica in ambito militare;
5) Denuncia di malattie infettive in ambito civile;
6) Disinfezione e disinfestazione;
7) Tossinfezioni alimentari in ambito collettivo;
8) Epatite A, B, C, e Delta (profilassi, periodo di incubazione,

modalita© di contagio, sintomatologia e terapia);
9) Ectoparassitosi (scabbia e pediculosi);
10) Meningiti virali e batteriche (meningite meningococcica);
11) Malattie esantematiche;
12) Malattie a trasmissione orofecale;
13) Legislazione sullo smaltimento dei rifiuti sanitari;
14) Nozione sulla HACCP;
15) Nozioni di prevenzione primaria, secondaria e terziaria;
16) Sensibilita© e specificita© (prova pratica);
17) Caratteristiche organolettiche di un alimento;
18) Malattie trasmesse da artropodi.

Medicina legale:
1) Definizione metodo e sistema della medicina legale;
2) Il nesso di causalita© materiale in medicina legale;
3) L'imputabilita© e la responsabilita© penale;
4) La lesivita© medico-legale;
5) La dipendenza di causa di servizio nella pubblica ammini-

strazione (dipendenti civili e militari dello Stato);
6) L'equo indennizzo nella pubblica amministrazione (dipen-

denti civili e militari dello Stato);
7) Accertamento della realta© della morte ed accertamento pre-

coce della morte (espianto d'organo);
8) Fenomeni tanatologici (immediati, consecutivi e trasforma-

tivi) della morte;
9) Diagnosi differenziale tra lesioni vitali e post-mortali;
10) Le indagini necroscopiche medico-legali;
11) Lesioni da mezzi contusivi;
12) Lesioni da mezzi da taglio, da punta, da punta e da taglio,

da arma da fuoco;
13) Asfissie meccaniche (soffocamento, strangolamento, impic-

camento e annegamento);
14) Lesioni da energia termica e da energia elettrica;
15) L'identita© e l'identificazione;
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16) Metodologia e procedure operative del sopralluogo medico
legale nei casi di azioni delittuose attuate con arma da fuoco, con
arma bianca o con mezzo contundente;

17) La diagnosi differenziale tra investimento di pedone e pre-
cipitazione;

18) Problematiche medico legali emergenti e loro risoluzione
nei casi di rinvenimento di cadavere in acqua: i quadri anatomopato-
logici e le indagini di laboratorio nella diagnosi di morte per annega-
mento;

19) La cronologia della morte: ricostruzione dell'ora della
morte attraverso l'osservazione e lo studio dei fenomeni consecutivi
alla morte e di quelli trasformativi;

20) L'obbligo del referto o della denuncia da parte del medico
incaricato di un pubblico servizio o medico pubblico ufficiale;

21) Il segreto professionale e gli obblighi di riservatezza per il
medico militare;

22) La suddivisione dei reati secondo l'elemento psicologico
(delitto doloso, delitto colposo, delitto preterintenzionale).

d. Specialita© telematica
Architettura dei calcolatori:
1) Strutture di interconnessione;
2) Strutture di memoria;
3) Strutture di interfaccia;
4) Strutture di interconnessione esterne;
5) Cenni di evoluzione del parallelismo interno;
6) Competizione cooperazione e arbitraggio;
7) Parallelismo funzionale: impostazione globale;
8) Confronti fra CISC e RISC;
9) Interfacce per reti locali con tecnologia ethernet;
10) Interfacce per reti a fibra ottica.

Reti di calcolatori:
1) Modello ISO OSI;
2) Implementazione del modello e realizzazioni relative ai sin-

goli livelli;
3) Istradamento a commutazione di pacchetto, segnalazioni e

controllo di rete;
4) Esempi di rete attuale secondo gli standard;
5) Reti locali ed accesso al canale trasmissivo, strutture di rete;
6) Controllo e segnalazione negli standard per reti locali;
7) Reti metropolitane;
8) Reti geografiche;
9) Internet, Intranet, Extranet.

Sistemi operativi:
1) Struttura di un sistema operativo (SO);
2) Programmazione concorrente;
3) Allocazioni e scheduling;
4) Load balancing su sistemi multiprocessori;
5) Tecniche di gestione della memoria;
6) File system;
7) Security nei SO;
8) Esempi esplicativi estratti dai principali SO (Unix, Linux,

windows NT, Windows 2000).

Ingegneria del software:
1) Progettazione del SW: codifica, test di unita© , integrazione;
2) Metriche del SW: modelli, errori, tecniche di misura delle

prestazioni e valutazione operativa, function point; standard di qua-
lita© di sviluppo per il controllo di configurazione;

3) Validazione per le qualita© del SW, attivita© e funzione di con-
trollo;

4) Trasparenza e trasportabilita© rispetto ai linguaggi ed ai SO;
5) Esempi di strumenti di sviluppo;
6) UML;
7) Metodologie di sviluppo del software;
8) Strumenti CASE.

Teoria ed applicazioni di algoritmi:
1) Analisi di complessita© ;
2) Tecniche di ottimizzazione;
3) Sistemi esperti;
4) Progettazione di strutture di dati complesse.

Sistemi informativi:
1) Modelli evolutivi;
2) Data base management system: terminologie, schemi fun-

zionali;
3) Basi di dati centralizzate e distribuite;
4) Progettazione concettuale, modelli semantici;
5) Schema concettuale statico e aspetti dinamici;
6) Modello relazionale: formazione e peculiarita© ;
7) Schemi logici e forme normali;
8) Principi e tecniche di analisi e programmazione orientata

agli oggetti;
9) Esempi di DBMS: strutture e funzionalita© ;
10) Datawarehousing.

Ricerca operativa:
1) Programmazione lineare;
2) Tecniche reticolari e PERT;
3) Teoria delle code.

Project management:
1) Tipologie, criticita© , fasi e strumenti;
2) Le variabili e le logiche di progetto.

f. Specialita© genio
Legislazione urbanistica, edilizia e di tutela del territorio.
Legislazione delle opere pubbliche e dei lavori:
1) Progettazione:
progettazione preliminare, definitiva ed esecutiva;
verifica e validazione dei progetti;
affidamento dei servizi attinenti all'architettura ed all'inge-

gneria.
2) Sistemi di realizzazione dei lavori pubblici:
appalti e concessioni;
appalto di lavori pubblici;
lavori in economia.

3) Soggetti abilitati ad assumere lavori pubblici.
4) Esecuzione dei lavori:
ordini di servizio;
consegna dei lavori;
esecuzione in senso stretto;
subappalto.

5) Direzione dei lavori:
ufficio della direzione dei lavori;
compiti del direttore dei lavori e degli assistenti.

6) Contabilita© e collaudazione dei lavori.

Legislazione sociale sulla prevenzione degli infortuni.
La sicurezza dei cantieri:
1) Il responsabile dei lavori;
2) Il coordinatore in materia di sicurezza durante la progetta-

zione dell'opera;
3) Il coordinatore in materia di sicurezza durante l'esecuzione

dell'opera;
4) La sicurezza nei lavori pubblici.

La sicurezza degli impianti:
1) Impianti termici;
2) Impianti elettrici;
3) Ascensori e montacarichi;
4) Impianti alimentati a gas.

La prevenzione degli incendi.
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Normativa tecnica concernente la disciplina delle costruzioni:
1) Costruzioni in cemento armato;
2) Costruzioni in cemento armato precompresso;
3) Costruzioni in acciaio;
4) Costruzioni in muratura;
5) Costruzioni prefabbricate;
6) Costruzioni in zona sismica;
7) Ristrutturazione e consolidamento delle costruzioni;
8) Indagini sui terreni e sulle rocce.

Normativa tecnica concernente la disciplina delle seguenti opere
dell'ingegneria civile:

1) Acquedotti;
2) Fognature;
3) Opere di sostegno;
4) Strade.

Normativa tecnica concernente la disciplina degli impianti:
1) Impianti elettrici;
2) Impianti termici;
3) Impianti di condizionamento;
4) Impianti televisivi.

Tecnologia dei materiali da costruzione e dei principali compo-
nenti edilizi.

Progettazione e verifica di strutture in cemento armato, cemento
armato precompresso ed acciaio.

Elementi di geotecnica:
1) Tipologie di terreno;
2) Indagini geologiche - geotecniche;
3) Portanza dei terreni;
4) Tipologie di fondazione.

Principi di statica applicata e di matematica con nozioni di cal-
colo automatico e metodi numerici per l'ingegneria.

Il colloquio vertera© , inoltre, su un'applicazione pratica di utilizzo
di personal computer in ambiente windows e sulla conoscenza di
internet.

g. Specialita© investigazioni scientifiche
Fisica generale:
1) Principi di fisica generale, con particolare riferimento a:
meccanica classica: cinematica, dinamica generale dei corpi

rigidi, cenni di balistica;
termodinamica e teoria cinetica dei gas con elementi di mec-

canica statistica, propagazione del calore;
elementi di chimica inorganica, proprieta© degli elementi,

stati e struttura della materia;
elettromagnetismo: generalita© , equazioni di Maxwell, cir-

cuiti RCL, conduttori, dielettrici e semiconduttori;
acustica: propagazione delle onde sonore e trattazione delle

onde meccaniche in genere, risonanze, effetto Doppler;
ottica: ottica geometrica ed ondulatoria, diffrazione e inter-

ferenza, luminiscenza, elementi di spettroscopia, angolo di Bragg,
trattazione di Fourier, fibre ottiche;

meccanica quantistica: equazione di Shroedinger ed autova-
lori per l'atomo di idrogeno, effetto tunnel, interazione radiazione-
materia, spettri di emissione X e visibile, laser.

Elementi di elettronica:
1) Principale componentistica;
2) Caratteristiche dei dispositivi di trasmissione e ricezione;
3) Cenni di Signal Processing (FFT, deconvoluzione, filtri).

Elementi di statistica:
1) Teoria della misura e propagazione degli errori;
2) Teoria della probabilita© ;
3) Principali curve di distribuzione di densita© di probabilita© ;
4) Interpolazione e fitting dei dati;
5) Test del Chi-quadrato.

Elementi di scienza dei materiali:
1) I materiali: proprieta© e tecniche di analisi;
2) Cenni di fisica dello stato solido.

Elementi di informatica:
1) Cenni sulle architetture di sistema;
2) Cenni di telecomunicazioni, reti locali, modem;
3) Struttura delle basi di dati;
4) Elaborazione delle immagini;
5) Software di elaborazione di segnali audio e di immagini.

Strumentazioni di laboratorio:
1) Principale componentistica hardware;
2) Microscopio elettronico a scansione;
3) Microscopio ottico;
4) Sistemi per spettroscopia X, cristalli di rivelazione e foto-

moltiplicatori;
5) Pompe da vuoto;
6) Laser;
7) Dispositivi di supporti di ripresa, registrazione e riprodu-

zione del segnale audio e video;
8) Bilancia analitica.

Sicurezza in laboratorio:
1) Aspetti normativi;
2) Aspetti tecnico-pratici.

4. Prova orale facoltativa di lingua straniera (art. 14 del
bando).

La prova, della durata massima di quindici minuti, si svolgera©
con le seguenti modalita© :

breve colloquio di carattere generale;
lettura di un brano di senso compiuto, sintesi e valutazione

personale;
conversazione guidata che abbia come spunto il brano.

La lingua potra© essere scelta fra inglese, francese, tedesco e spa-
gnolo.

öööööö

Allegato C
(articolo 16 del bando)

ELENCO DEI TITOLI DI PREFERENZA

1. A parita© di merito, nella formazione della graduatoria di cui
all'art. 16 del presente decreto, si terra© conto, nell'ordine, dei seguenti
titoli di preferenza:

a) insigniti di medaglia al valor militare;
b) orfani di guerra;
c) orfani di caduti per fatto di guerra;
d) orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
e) provenienti dalle Scuole militari delle Forze armate;
f) feriti in combattimento;
g) capi di famiglia numerosa;
h) figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
i) figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
j) figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pub-

blico e privato;
k) le sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in

guerra;
l) le sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto

di guerra;
m) le sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per ser-

vizio nel settore pubblico e privato;
n) coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-

tenti;
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o) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'Amministrazione che ha indetto
il concorso;

p) coniugati e non con riguardo al numero di figli a carico;

q) militari volontari nelle Forze armate congedati senza deme-
rito al termine della ferma o rafferma.

2. A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata dal-
l'aver prestato lodevole servizio nelle Amministrazioni pubbliche.

3. In assenza di titoli di preferenza, a parita© di merito, sara© prefe-
rito il concorrente piu© giovane d'eta© , in applicazione del secondo
periodo dell'art. 3, comma 7, della legge n. 127/1997, aggiunto dal-
l'art. 2, comma 9, della legge n. 191/1998.

4. I predetti titoli devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine di presentazione della domanda di partecipazione al con-
corso. (1)
öööö

Nota

(1) Il concorrente che nella domanda di partecipazione al con-
corso abbia dichiarato il possesso di uno o piu© titoli di preferenza
deve fornire tutte le indicazioni utili a consentire all'Amministrazione
di esperire con immediatezza i previsti controlli.

02E02373

Concorso straordinario, per titoli ed esami, per il reclutamento
di sedici sottotenenti in servizio permanente effettivo nel
ruolo speciale del Corpo sanitario dell'Esercito.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la legge 11 luglio 1978, n. 382, concernente norme di prin-
cipio sulla disciplina militare;

Vista la legge 20 settembre 1980, n. 574, concernente unifica-
zione e riordinamento dei ruoli normali, speciali e di complemento
degli ufficiali dell'Esercito, della Marina e dell'Aeronautica e succes-
sive modificazioni;

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444, concernente provvedimenti
intesi al sostegno dell'occupazione mediante copertura dei posti
disponibili nelle amministrazioni statali, anche ad ordinamento auto-
nomo, e negli enti locali;

Vista la legge 13 dicembre 1986, n. 874, recante norme concer-
nenti i limiti di altezza per la partecipazione ai concorsi pubblici;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
22 luglio 1987, n. 411, con cui sono stati fissati, tra gli altri, limiti di
altezza per l'ammissione ai concorsi per la nomina ad ufficiale del-
l'Esercito;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, concernente l'esenzione
dall'imposta di bollo per le domande di concorso e di assunzione
presso le amministrazioni pubbliche e successive modificazioni;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi e successive modificazioni;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 91, concernente nuove norme
sulla cittadinanza;

Visto il decreto ministeriale 16 settembre 1993, n. 603, concer-
nente il regolamento recante disposizioni di attuazione degli arti-
coli 2 e 4 della legge 7 agosto 1990, n. 241, nell'ambito dell'Ammini-
strazione della difesa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente il regolamento recante norme per l'accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita© di svolgi-
mento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assun-
zione nei pubblici impieghi e successive modificazioni;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, concernente la tutela
delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati perso-
nali e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 18 febbraio 1997, n. 25, concernente attribuzioni
del Ministro della difesa, ristrutturazione dei vertici delle Forze
armate e dell'Amministrazione della difesa;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente misure urgenti
per lo snellimento della attivita© amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1997, n. 490, concernente
il riordino del reclutamento, dello stato giuridico e dell'avanzamento
degli ufficiali, in particolare gli articoli 5, 7 e 58;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230, concernente nuove norme in
materia di obiezione di coscienza;

Visto il decreto ministeriale 21 dicembre 1998, concernente, tra
l'altro, i titoli di studio, ulteriori requisiti e le modalita© di svolgimento
dei concorsi per il reclutamento degli ufficiali in servizio permanente
effettivo dei ruoli speciali dell'Esercito, emanato in applicazione del-
l'art. 3, comma 2, del piu© volte citato decreto legislativo 30 dicembre
1997, n. 490;

Vista la legge 20 ottobre 1999, n. 380, concernente delega al
governo per l'istituzione del servizio militare volontario femminile;

Visto il decreto del Ministro dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, concernente il regola-
mento in materia di autonomia didattica degli Atenei;

Visto il decreto legislativo 31 gennaio 2000, n. 24, concernente
disposizioni in materia di reclutamento su base volontaria, stato giu-
ridico e avanzamento del personale militare femminile nelle Forze
armate e nel Corpo della guardia di finanza;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
16 marzo 2000, n. 112, recante modificazioni al sopracitato decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri 22 luglio 1987, n. 411, con
cui sono stati fissati, tra gli altri, limiti di altezza per l'ammissione ai
concorsi per la nomina ad ufficiale dell'Esercito;

Visto il decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, emanato in
applicazione dell'art. 1, comma 5, della precitata legge 20 ottobre
1999, n. 380, concernente il regolamento recante norme per l'accerta-
mento dell'idoneita© al servizio militare, con annesso elenco delle
imperfezioni ed infermita© che sono causa di non idoneita© , che pre-
vede, tra l'altro, che, in relazione alle esigenze di impiego, nei bandi
di concorso possano essere richiesti specifici requisiti psico-fisici;

Vista la direttiva tecnica in data 19 aprile 2000 della Direzione
generale della sanita© militare emanata per l'applicazione dell'elenco
delle imperfezioni e delle infermita© che sono causa di non idoneita© al
servizio militare, di cui all'annesso al sopracitato decreto ministeriale
4 aprile 2000, n. 114;

Vista la direttiva in data 19 aprile 2000 della Direzione generale
della sanita© militare per delineare il profilo sanitario dei soggetti giu-
dicati idonei al servizio militare;

Visto il decreto legislativo 28 giugno 2000, n. 216, in particolare
l'art. 22, recante modifiche e integrazioni all'art. 58 del sopracitato
decreto legislativo 30 dicembre 1997, n. 490;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, concernente il testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, concernente la
trasformazione progressiva dello strumento militare in professionale
a norma dell'art. 3, comma 1, della legge 14 novembre 2000, n. 331;

Visto il decreto ministeriale 6 settembre 2001, emanato in appli-
cazione dell'art. 1, comma 6, della sopracitata legge 20 ottobre 1999,
n. 380, che, nel definire i ruoli dell'Esercito nei quali avverra© nel-
l'anno 2002 il reclutamento di personale femminile ha fissato al
100% l'aliquota percentuale di detto personale che potra© conseguire
la nomina a sottotenente in servizio permanente effettivo del ruolo
speciale del corpo sanitario dell'Esercito;

Ravvisata la necessita© di indire un concorso straordinario per la
nomina di sottotenenti in servizio permanente effettivo del ruolo spe-
ciale del corpo sanitario dell'Esercito, previsto nel piano dei recluta-
menti di personale militare predisposto per l'anno 2002 in attuazione
dell'art. 19, comma 4, della legge 28 dicembre 2001, n. 448;
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Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

1. Eé indetto un concorso straordinario, per titoli ed esami, per il
reclutamento di sedici sottotenenti in servizio permanente effettivo
nel ruolo speciale del corpo sanitario dell'Esercito. I posti a concorso
sono cos|© ripartiti:

a) 10 (dieci) per i laureati in psicologia;

b) 6 (sei) per i laureati in odontoiatria, con riserva di tre posti
a favore degli ufficiali di complemento del corpo sanitario dell'Eser-
cito vincolati - alla data di scadenza del termine di presentazione
delle domande indicato nel successivo art. 3, comma 1 - alla ferma
biennale di cui all'art. 37 della legge 20 settembre 1980, n. 574.

2. I posti riservati di cui al precedente comma 1, lettera b), even-
tualmente non ricoperti per insufficienza di riservatari idonei saranno
devoluti agli altri concorrenti idonei compresi nella graduatoria di
merito e secondo l'ordine della graduatoria medesima.

3. Fermo restando quanto indicato nel precedente comma 2, i
posti di cui al precedente comma 1, lettera a), eventualmente non
ricoperti per insufficienza di concorrenti idonei potranno essere devo-
luti, secondo l'ordine della graduatoria generale di merito, ai concor-
renti idonei per i posti di cui al comma 1, lettera b), e viceversa.

4. Il numero dei posti e la relativa ripartizione di cui al prece-
dente comma 1, potranno subire modificazioni, fino alla data di
approvazione della graduatoria di merito, per sopravvenute esigenze
della Forza armata.

Art. 2.

Requisiti di partecipazione

1. Al concorso di cui al precedente art. 1 possono partecipare
concorrenti sia di sesso maschile che di sesso femminile che alla data
di scadenza del termine di presentazione delle domande indicato nel
successivo art. 3, comma 1:

a) non abbiano superato il 32� anno di eta© , se di sesso
maschile, il 35� anno di eta© se di sesso femminile. Eventuali aumenti
dei limiti di eta© previsti dalle vigenti disposizioni di legge per l'am-
missione ai pubblici impieghi non si cumulano con i limiti di eta©
sopraindicati;

b) siano in possesso della cittadinanza italiana;

c) siano in possesso del diploma di laurea in psicologia ovvero
del diploma di laurea in odontoiatria e, rispettivamente, dell'abilita-
zione all'esercizio della professione di psicologo o di odontoiatra;

d) godano dei diritti civili e politici;

e) non siano stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti
dall'impiego presso una pubblica amministrazione ovvero prosciolti
d'autorita© o d'ufficio da precedente arruolamento volontario in acca-
demie o istituti di formazione delle Forze armate o delle Forze di
polizia dello Stato;

f) per i soli concorrenti di sesso maschile:

non siano stati riformati alla visita di leva o successiva-
mente ad essa;

non siano stati dichiarati ûobiettori di coscienzaý ovvero
ammessi a prestare ûservizio civileý ai sensi della legge 8 luglio
1998, n. 230.

2. Il conferimento della nomina ai vincitori del concorso indetto
con il presente decreto e l'ammissione dei medesimi al prescritto
corso applicativo sono subordinati al possesso della idoneita© psico-
fisica ed attitudinale al servizio incondizionato quali ufficiali in servi-
zio permanente dei ruoli speciali dell'Esercito, da accertarsi con le
modalita© prescritte dai successivi articoli 11 e 12.

3. Ai sensi dell'art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, e© richiesto ai concorrenti il possesso del requi-
sito della condotta e delle qualita© morali prescritto per l'ammissione
ai concorsi nella magistratura, da accertarsi d'ufficio con le modalita©
previste dalla vigente normativa.

4. I requisiti di cui al presente articolo, ad eccezione di quello di
cui al comma 1, lettera a), devono essere mantenuti sino alla data di
conseguimento della nomina ad ufficiale in servizio permanente.

Art. 3.

Presentazione delle domande. Termini e modalita©

1. Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice secondo il modello riportato nell'Allegato ûAý, che costituisce
parte integrante del presente decreto (potra© essere utilizzata anche la
copia fotostatica del modello), dovranno essere presentate o fatte per-
venire con lettera raccomandata con avviso di ricevimento, a pena
di decadenza, entro i trenta giorni successivi a quello di pubblica-
zione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana, al Ministero della difesa - Direzione generale per il perso-
nale militare - I reparto - 1� divisione reclutamento ufficiali -
2� sezione - casella postale 353 - 00187 Roma centro. A tal fine fa
fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

2. Il personale in servizio, prima di spedire la domanda a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, come indicato al precedente
comma 1, avra© cura di presentarne copia al comando del reparto/
ente di appartenenza, per consentire allo stesso di curare le incom-
benze indicate nel successivo art. 5.

3. I concorrenti residenti all'estero o che si trovino all'estero per
motivi di servizio potranno compilare la domanda anche su modello
non conforme, purchë contenente gli stessi dati di cui al gia© citato
Allegato ûAý ed inoltrarla tramite le Autorita© diplomatiche o conso-
lari, entro il termine di cui al comma 1, del presente articolo. I mili-
tari in servizio, impiegati all'estero in localita© ove non vi siano le pre-
dette autorita© , potranno presentare la domanda, sempre entro il
medesimo termine, al comando di appartenenza, che provvedera© a
trasmetterla immediatamente al predetto indirizzo, dopo avervi
apposto il visto di avvenuta presentazione.

In detti casi per la data di presentazione fara© fede la data di
assunzione a protocollo della domanda da parte dell'Autorita© /
Comando ricevente.

4. Il concorrente, consapevole delle conseguenze che, ai sensi
dell'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, possono derivare da falsita© in atti e da dichiarazioni
mendaci, dovra© dichiarare nella domanda:

a) i propri dati anagrafici (cognome, nome, luogo e data di
nascita) e il codice fiscale;

b) il possesso della cittadinanza italiana. In caso di doppia cit-
tadinanza, dovra© indicare, in apposita dichiarazione da allegare alla
domanda, la seconda cittadinanza ed in quale Stato e© soggetto o ha
assolto agli obblighi militari;

c) il proprio stato civile;
d) la residenza ed il comune nelle cui liste elettorali e© iscritto,

ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime. Se cittadino italiano residente all'estero, anche l'ultima
residenza in Italia della famiglia e la data di espatrio;

e) il possesso del diploma di laurea in psicologia od in odon-
toiatria, l'Universita© presso la quale e© stato conseguito, la durata
legale del corso di laurea seguito, data di conseguimento e voto;

f) il possesso del diploma di abilitazione all'esercizio della
professione in psicologia o in odontoiatria, l'Universita© presso la
quale e© stato conseguito e la relativa data;

g) di non aver riportato condanne penali o applicazioni di
pena ai sensi dell'art. 444 del codice di procedura penale e di non aver
in corso procedimenti penali ed amministrativi per l'applicazione di
misure di sicurezza o di prevenzione, në che risultino a proprio carico
precedenti penali iscrivibili nel casellario giudiziale ai sensi del-
l'art. 686 del codice di procedura penale.

In caso contrario, dovra© indicare in apposita dichiarazione da
allegare alla domanda, le condanne e le applicazioni di pena ed i pro-
cedimenti a carico ed ogni altro eventuale precedente penale, preci-
sando la data del provvedimento e l'Autorita© giudiziaria che lo ha
emanato, ovvero presso la quale pende un eventuale procedimento
penale.

Dovra© impegnarsi, altres|© , a comunicare al Ministero della difesa
- Direzione generale per il personale militare - I reparto - 1� divisione
reclutamento ufficiali - 2� sezione - casella postale 353 - 00187 Roma
centro - qualsiasi variazione della sua posizione giudiziaria che inter-
venga successivamente alla dichiarazione di cui sopra;

h) reparto, distretto militare ovvero capitaneria di porto di
appartenenza e posizione nei riguardi degli obblighi di leva (solo se
di sesso maschile). Per il servizio militare prestato dovra© essere indi-
cata la durata ed il grado rivestito nonchë l'eventuale posizione, se
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ufficiale di complemento, di vincolato alla ferma biennale di cui
all'art. 37 della legge 20 settembre 1980, n. 574, con indicazione della
data di decorrenza della ferma, se in servizio, e di termine della
medesima, se in congedo;

i) di non essere stato riformato alla visita di leva o successiva-
mente ad essa (solo se concorrente di sesso maschile). Tale dichiara-
zione va resa anche se negativa;

j) non essere stato dichiarato ûobiettore di coscienzaý ovvero
ammesso a prestare ûservizio civileý ai sensi della legge 8 luglio
1998, n. 230. (Solo se concorrente di sesso maschile). Tale dichiara-
zione va resa anche se negativa;

k) gli eventuali servizi prestati come impiegato presso una
pubblica amministrazione e le eventuali cause di risoluzione dei pre-
cedenti rapporti di pubblico impiego. Tale dichiarazione va resa
anche se negativa;

l) di non essere stato dimesso d'autorita© , per motivi discipli-
nari o di inattitudine alla vita militare, da accademie, scuole, istituti
di formazione delle Forze armate o delle Forze di polizia dello Stato.
Tale dichiarazione va resa anche se negativa;

m) il possesso di eventuale/i titolo/i di merito che ritenga
utile/i ai fini della valutazione dei titoli di cui al successivo art. 8;

n) il possesso di eventuale/i titolo/i di preferenza di cui all'Al-
legato ûDý, che costituisce parte integrante del presente decreto;

o) il recapito al quale desidera ricevere tutte le comunicazioni
relative al concorso, completo di codice di avviamento postale e, pos-
sibilmente, il numero telefonico.

Il concorrente dovra© , altres|© , segnalare tempestivamente, a
mezzo telegramma o fax (06/194827347), al Ministero della difesa -
Direzione generale per il personale militare - I reparto - 1� divisione
reclutamento ufficiali - 2� sezione - via XX Settembre 123/A -
00187 Roma - ogni variazione del recapito indicato nella domanda
che venga a verificarsi durante l'espletamento del concorso.

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita© per l'even-
tuale dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
del recapito da parte del concorrente ovvero da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento del recapito stesso indicato nella
domanda, në per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore;

p) di essere a conoscenza dell'obbligo, qualora vincitore, di
contrarre la ferma di cui al successivo art. 16;

q) di accettare, qualora vincitore, di prestare servizio in qua-
lunque sede e di impegnarsi a frequentare i corsi specialistici even-
tualmente previsti per il Corpo di appartenenza;

r) la lingua straniera (una a scelta fra inglese, francese, tede-
sco o spagnolo) nella quale intenda sostenere la prova orale facolta-
tiva;

s) di aver preso conoscenza del bando di concorso e di accon-
sentire, senza riserve, a tutto cio© che in esso e© stabilito;

t) se alla domanda di partecipazione alleghi, elencandoli in
caso affermativo, documenti o dichiarazioni sostitutive.

5. Il concorrente dovra© apporre in calce alla domanda la propria
firma. La mancanza di sottoscrizione comportera© la non ammissione
al concorso.

6. Fermo restando il mancato accoglimento delle domande nei
casi espressamente previsti nel presente articolo, la Direzione gene-
rale per il personale militare potra© richiedere la regolarizzazione delle
domande che, sottoscritte e spedite nei termini, dovessero risultare
formalmente irregolari per vizi sanabili, inesatte o non conformi al
modello di domanda riportato nel gia© citato Allegato ûAý al presente
decreto.

Art. 4.

Titoli di merito

1. Eé onere dei concorrenti fornire informazioni dettagliate circa
ciascuno dei titoli posseduti tra quelli indicati nel successivo art. 9
del presente decreto ai fini della loro corretta valutazione da parte
della commissione esaminatrice. A tal fine i concorrenti potranno
produrre a corredo della domanda di partecipazione al concorso
eventuale documentazione probatoria ovvero una o piu© dichiarazioni
sostitutive rilasciate ai sensi delle disposizioni del decreto del Presi-

dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. Per i militari in ser-
vizio o in congedo la documentazione matricolare verra© acquisita
con le modalita© indicate nel successivo art. 5.

2. Formeranno oggetto di valutazione da parte della commis-
sione solo i titoli di merito posseduti alla data di scadenza del termine
per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso
per i quali siano state fornite dai concorrenti le necessarie dettagliate
informazioni.

Art. 5.

Istruttoria delle domande e documentazione d'ufficio

1. I comandi che abbiano ricevuto dal personale militare in servi-
zio copia della domanda di partecipazione al concorso dovranno
provvedere a trasmettere al piu© presto possibile, e comunque non
oltre il quindicesimo giorno dalla scadenza del termine per la presen-
tazione delle domande di ammissione al concorso, alla direzione
generale per il personale militare - I reparto - 1� divisione recluta-
mento ufficiali - 2� sezione, possibilmente a mezzo corriere, copia
del documento matricolare (stato di servizio ovvero foglio matrico-
lare) aggiornato a detta data.

2. Per i concorrenti in servizio non di leva dell'Esercito i
comandi di appartenenza dovranno rilasciare la certificazione previ-
sta dal successivo art. 10, comma 7, del presente decreto, secondo il
modello in Allegato ûCý al decreto medesimo, che attesti il supera-
mento delle prove di efficienza operativa, che i concorrenti dovranno
produrre all'atto della presentazione al centro di selezione e recluta-
mento nazionale dell'Esercito di Foligno per l'effettuazione delle
prove di efficienza fisica. Qualora i concorrenti non abbiano soste-
nuto dette prove i medesimi dovranno essere muniti della dichiara-
zione rilasciata dal dirigente del servizio sanitario del reparto/ente
presso cui prestano servizio, da cui risulti l'assenza di controindica-
zioni allo svolgimento delle prove di efficienza operativa di cui sopra.

Art. 6.

Svolgimento del concorso

1. Lo svolgimento del concorso prevede:

a) prova scritta di cultura generale;

b) prova scritta di cultura tecnico-professionale;

c) valutazione dei titoli;

d) prove di efficienza fisica;

e) accertamenti sanitari;

f) accertamento attitudinale;

g) prova orale;

h) prova orale facoltativa di lingua straniera.

2. Alle prove ed agli accertamenti di cui al precedente comma 1,
i concorrenti dovranno esibire la carta d'identita© o altro documento
di riconoscimento, provvisto di fotografia, rilasciato da un'ammini-
strazione dello Stato, in corso di validita© .

3. A mente dell'art. 3, comma 3, del decreto ministeriale 4 aprile
2000, n. 114, i concorrenti - compresi quelli di sesso femminile che si
siano trovati nelle condizioni di cui all'art. 3, comma 2, del citato
decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114 - all'atto dell'approvazione
della graduatoria di merito con il decreto dirigenziale di cui al succes-
sivo art. 15, comma 2, (entro il 31 luglio 2002), dovranno essere risul-
tati idonei in tutte le prove ed in tutti gli accertamenti previsti nel
precedente comma 1.

Art. 7.

Commissioni

1. Con successivo decreto sara© nominata la commissione esami-
natrice per le prove scritte ed orale, per la valutazione dei titoli e per
la formazione della graduatoria di merito, che sara© cos|© composta:

presidente: un ufficiale di grado non inferiore a brigadier gene-
rale medico del Corpo sanitario dell'Esercito in servizio permanente
o in ausiliaria da non oltre 3 anni;
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membri:
a. per i 10 posti per i laureati in psicologia:

un ufficiale medico del corpo sanitario dell'Esercito, in servizio
permanente effettivo, di grado non inferiore a tenente colonnello,
specialista in psichiatria;

un ufficiale medico del corpo sanitario dell'Esercito, in servizio
permanente effettivo, di grado non inferiore a tenente colonnello,
specialista in psicologia clinica/medica che abbia frequentato speci-
fici corsi in tecniche psicodiagnostiche;

un ufficiale in servizio permanente effettivo dell'Esercito, lau-
reato in psicologia, abilitato ed iscritto all'albo professionale ovvero
un docente della materia con analoghi requisiti;
b. per i 6 posti per i laureati in odontoiatria:

due ufficiali medici del corpo sanitario dell'Esercito, in servizio
permanente effettivo, di grado non inferiore a tenente colonnello,
specialisti in odontostomatologia e protesi dentaria o branche affini
ovvero medici iscritti all'albo degli odontoiatri o docenti della mate-
ria con analoghi requisiti;

membro aggiunto per la prova orale facoltativa di lingua stra-
niera: un docente o esperto, che potra© essere diverso in funzione della
lingua prescelta dai concorrenti;

segretario senza diritto a voto: un ufficiale in servizio perma-
nente effettivo dell'Esercito di grado non inferiore a capitano;

2. Parimenti con successivi decreti saranno nominate le commis-
sioni per le prove di efficienza fisica, per gli accertamenti sanitari,
per l'accertamento attitudinale e per gli ulteriori accertamenti sani-
tari, che saranno cos|© composte:
a. per le prove di efficienza fisica:

a) un ufficiale dell'Esercito in servizio permanente di grado non
inferiore a colonnello, Presidente;

b) due ufficiali dell'Esercito in servizio permanente di grado non
inferiore a maggiore qualificati istruttori militari di educazione fisica,
Membri;

c) un ufficiale dell'Esercito in servizio permanente di grado non
inferiore a capitano, segretario senza diritto a voto.

La commissione si avvarra© , durante l'espletamento delle prove,
di personale del Centro di selezione e reclutamento nazionale dell'E-
sercito, fra cui un ufficiale medico dell'Esercito.
b. per gli accertamenti sanitari:

a) un colonnello del corpo sanitario dell'Esercito in servizio per-
manente, Presidente;

b) due ufficiali superiori del corpo sanitario dell'Esercito in ser-
vizio permanente membri;

Detta commissione si avvarra© del supporto di ufficiali medici
specialisti dell'Esercito o di medici specialisti esterni.
c. per l'accertamento attitudinale:

a) un ufficiale superiore in servizio permanente del ruolo nor-
male delle Armi di fanteria, cavalleria, artiglieria, genio trasmissioni
dell'Esercito, Presidente;

b) un ufficiale in servizio permanente del corpo sanitario dell'E-
sercito specialista in psichiatria, Membro;

c) un ufficiale in servizio permanente del corpo sanitario dell'E-
sercito specialista in psicologia clinica.

Tali ufficiali dovranno essere diversi da quelli che abbiano fatto
parte della commissione di cui alla precedente lettera b. del presente
comma.

Detta commissione si avvarra© del contributo tecnico-speciali-
stico di ufficiali del corpo sanitario in servizio permanente laureati
in psicologia che potranno essere coadiuvati da psicologi civili con-
venzionati presso il Centro di selezione e reclutamento nazionale del-
l'Esercito;
d. per gli ulteriori accertamenti sanitari:

a) un brigadier generale medico del corpo sanitario dell'Esercito
in servizio permanente, Presidente;

b) due ufficiali superiori medici del corpo sanitario dell'Esercito
in servizio permanente, membri.

Gli ufficiali medici facenti parte di detta commissione dovranno
essere diversi da quelli che avranno fatto parte della commissione
esaminatrice e di quella per gli accertamenti sanitari di cui rispettiva-
mente alle precedenti lettere a) e b) del presente comma.

Art. 8.

Prove scritte

1. Gli aspiranti al concorso di cui al precedente art. 1 dovranno
sostenere:

a) una prova scritta di cultura generale consistente in una
serie di quesiti a risposta multipla predeterminata e/o aperta volti
ad accertare il grado di conoscenza della lingua italiana anche sul
piano ortogrammaticale e sintattico, la conoscenza di argomenti di
attualita© , di educazione civica, di storia di geografia, di matematica,
nonchë la conoscenza della normativa di interesse delle Forze armate,
il cui programma e© riportato nell'Allegato ûBý, che costituisce parte
integrante del presente decreto.

Il numero dei quesiti e la durata massima della prova saranno
fissati dalla commissione esaminatrice di cui al precedente art. 7,
comma 1, e comunicati ai concorrenti prima dell'inizio della prova
stessa.

b) una prova scritta di cultura tecnico-professionale, consi-
stente nello svolgimento, nel tempo massimo di sei ore, di un tema
su argomenti tratti dal programma - distinto per i laureati in psicolo-
gia e per quelli in odontoiatria - riportato nel gia© citato Allegato ûBý
al presente decreto.

2. Dette prove avranno luogo presso il Centro di selezione e
reclutamento nazionale dell'Esercito, caserma ûGonzaga del Vodiceý,
viale Mezzetti n. 2, Foligno, secondo il seguente calendario:

a) prova scritta di cultura generale: 2 maggio 2002, con inizio
non prima delle ore 8,30 dell'orario ufficiale;

b) prova scritta di cultura tecnico-professionale: 3 maggio
2002, con inizio non prima delle ore 8,30 dell'orario ufficiale.

Eventuali modificazioni della sede e della data di svolgimento di
dette prove verranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - del 16 aprile 2002.

Tale pubblicazione avra© valore di notifica a tutti gli effetti e nei
confronti di tutti i concorrenti.

Nella stessa Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del 16 aprile
2002 tale pubblicazione potra© essere rinviata ad una data successiva.

3. I concorrenti ai quali non sia stata comunicata l'esclusione dal
concorso sono tenuti a presentarsi presso la sede prevista entro le
ore 7,30 del primo dei due giorni prescritti, muniti di carta d'identita©
o di altro valido documento di riconoscimento, provvisto di fotogra-
fia, rilasciato da un'amministrazione dello Stato nonchë di copia
della domanda di partecipazione al concorso e della ricevuta della
raccomandata con cui la medesima e© stata spedita.

Essi dovranno avere con se© una penna a sfera ad inchiostro inde-
lebile nero. L'occorrente per l'espletamento della prova sara© loro for-
nito sul posto.

4. I concorrenti assenti al momento dell'inizio della prova
saranno considerati rinunciatari e quindi esclusi dal concorso, quali
che siano le ragioni dell'assenza, comprese quelle dovute a causa di
forza maggiore.

5. Per quanto concerne le modalita© di svolgimento della predetta
prova scritta saranno osservate le disposizioni degli articoli 13, 14
e 15, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487.

6. La correzione della prova scritta di cultura generale sara© effet-
tuata subito dopo il termine della stessa con l'ausilio di sistemi infor-
matizzati. I risultati verranno resi noti dalla commissione appena ter-
minate le relative operazioni.

Ai concorrenti verra© attribuito un punteggio espresso in trente-
simi in relazione al numero di risposte esatte fornite. Per essere
ammessi a sostenere la prova scritta di cultura tecnico-professionale
di cui al precedente comma 1, lettera b), essi dovranno aver risposto
correttamente almeno al 60 per cento dei quesiti posti. In tal caso
ad essi verra© attribuito il punteggio di 18/30i. I concorrenti che non
avranno riportato la sufficienza nella prova di cultura generale non
saranno ammessi a sostenere il giorno successivo la prova di cultura
tecnico-professionale.

7. I concorrenti ammessi a sostenere la prova scritta di cultura
tecnico-professionale dovranno portare l'occorrente per scrivere, ad
eccezione della carta che sara© loro fornita sul posto.
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8. I concorrenti assenti al momento dell'inizio della prova
saranno considerati rinunciatari e quindi esclusi dal concorso, quali
che siano le ragioni dell'assenza, comprese quelle dovute a causa di
forza maggiore.

9. Anche per quanto concerne le modalita© di svolgimento di tale
prova saranno osservate le disposizioni degli articoli 13, 14 e 15,
comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487.

10. I concorrenti, per essere ammessi a sostenere le prove di effi-
cienza fisica, dovranno riportare nella prova scritta di cultura tec-
nico-professionale un punteggio di almeno 18/30i. Essi riceveranno
comunicazione del superamento di detta prova, come indicato al suc-
cessivo art. 10.

11. I concorrenti che non avranno superato la prova scritta di
cultura tecnico-professionale non riceveranno comunicazione del
mancato superamento di detta prova, ma potranno richiedere infor-
mazioni sull'esito della stessa, a partire dal trentesimo giorno succes-
sivo alla data di svolgimento della prova al Ministero della difesa -
Direzione generale per il personale militare - Ufficio relazioni con il
pubblico - Palazzo Esercito, via XX Settembre n. 123/A -
00187 Roma, tel. 06/4735.5941.

Art. 9.

Valutazione dei titoli di merito

1. La commissione esaminatrice di cui al precedente art. 7,
comma 1, procedera© a valutare i titoli dei soli concorrenti che si siano
presentati alla prova scritta di cultura tecnico-professionale del con-
corso, semprechë detti titoli, posseduti alla data di scadenza del ter-
mine di presentazione delle domande, siano stati dichiarati nelle
domande medesime con le modalita© indicate nel precedente art. 4.

2. Il punteggio massimo attribuibile ai titoli di merito e© pari a
10/30i, cos|© ripartiti:

a) attivita© professionale svolta dopo la laurea e attinente alla
stessa nell'ambito delle Forze armate o Corpi armati dello Stato: fino
ad un massimo di punti 2;

b) attivita© professionale svolta dopo la laurea e attinente alla
stessa presso strutture pubbliche o private: fino ad un massimo di
punti 2;

c) titolo di studio richiesto per la partecipazione al concorso:
fino ad un massimo di punti 2, ripartiti nel modo seguente:

per diploma di laurea conseguito con votazione compresa
tra 106 e 110 e lode: punti 2;

per diploma di laurea conseguito con votazione compresa
tra 100 e 105: punti 1;

d) titoli accademici posseduti in aggiunta al titolo di studio
richiesto per la partecipazione al concorso: fino ad un massimo di
punti 2;

e) corsi post-lauream di formazione in tecniche di psicodia-
gnostica di durata biennale (per i laureati in psicologia) o di perfezio-
namento di durata annuale (per i laureati in odontoiatria): fino ad
un massimo di punti 2.

Art. 10.

Prove di efficienza fisica

1. I concorrenti che nella prova scritta di cultura tecnico-profes-
sionale abbiano riportato un punteggio di almeno 18/30i saranno
ammessi a sostenere le prove di efficienza fisica e, qualora idonei,
saranno sottoposti all'accertamento dell'idoneita© psico-fisica e attitu-
dinale.

2. Le prove di efficienza fisica, gli accertamenti psico-fisici e
quello attitudinale avranno luogo presso il Centro di selezione e
reclutamento nazionale dell'Esercito di Foligno nei giorni che
saranno resi noti agli interessati con lettera raccomandata o tele-
gramma, presumibilmente nella prima decade del mese di luglio
2002.

3. I concorrenti dovranno presentarsi presso il predetto centro
muniti di tenuta ginnica e dovranno produrre i seguenti documenti:

certificato di idoneita© all'attivita© sportiva agonistica per l'atle-
tica leggera rilasciato da medici della federazione medico sportiva
italiana ovvero dal personale sanitario delle strutture pubbliche o pri-
vate convenzionate, normativamente previste. La mancata presenta-

zione di tale certificato determinera© la non ammissione del concor-
rente a sostenere dette prove. In sostituzione di detto certificato il
personale militare dell'Esercito in servizio non di leva potra© produrre
il certificato di cui al successivo comma 7, ai fini e con l'effetto ivi
previsti;

certificato rilasciato da una struttura sanitaria pubblica o pri-
vata convenzionata attestante la recente effettuazione, da non oltre
tre mesi, dell'accertamento dei markers dell'epatite B e C. La man-
cata presentazione di detto certificato determinera© la non ammissione
del concorrente agli accertamenti sanitari;

eventuale referto di esame radiografico del torace in due proie-
zioni, se effettuato entro i tre mesi precedenti la data della visita
medica presso organi sanitari militari, strutture sanitarie pubbliche
o private convenzionate;

referto attestante l'esito di ecografia pelvica eseguito presso
struttura sanitaria pubblica o privata convenzionata entro i tre mesi
precedenti la data di presentazione (solo se di sesso femminile). La
mancata presentazione di detto certificato determinera© la non ammis-
sione della concorrente agli accertamenti sanitari;

eventuale referto attestante l'esito del test di gravidanza -
mediante analisi su sangue o urine - effettuato presso struttura pub-
blica o privata convenzionata entro i cinque giorni precedenti la data
di presentazione alle prove medesime (solo se di sesso femminile).

I concorrenti di sesso femminile che non dovessero esibire il
referto del test di gravidanza di cui al presente comma saranno sotto-
posti, al solo fine della effettuazione in piena sicurezza delle prove di
efficienza fisica e degli esami previsti al successivo art. 11, comma 4,
al test di gravidanza, che escluda la sussistenza di detto stato. L'ac-
certato stato di gravidanza impedira© alla concorrente di essere sotto-
posta alle prove di efficienza fisica e produrra© l'effetto indicato al suc-
cessivo art. 11, comma 4.

Tutta la documentazione sanitaria di cui al presente comma
dovra© essere prodotta in originale o in copia conforme.

4. Le prove di efficienza fisica, per i concorrenti di sesso
maschile, consisteranno nell'esecuzione, in sequenza, dei seguenti
esercizi, con le modalita© a fianco di ciascuno indicate:

piegamenti sulle braccia (minimo 15, tempo limite 2' senza
interruzioni) - esercizio obbligatorio;

corsa piana di metri 1000 (tempo massimo 6') - esercizio obbli-
gatorio;

salto in alto (minimo 110 centimetri, massimo tre tentativi) -
esercizio facoltativo;

salita alla fune di metri 4 (tempo massimo 50'', massimo due
tentativi) - esercizio facoltativo.

Il prospetto delle prove di efficienza fisica per i concorrenti di
sesso maschile e© riportato nell'Allegato ûCý, che costituisce parte
integrante del presente decreto.

5. Le prove di efficienza fisica, per i concorrenti di sesso femmi-
nile, consisteranno nell'esecuzione, in sequenza, dei seguenti esercizi,
con le modalita© a fianco di ciascuno indicate:

piegamenti sulle braccia (minimo 8, tempo limite 2' senza
interruzioni) - esercizio obbligatorio;

corsa piana di metri 1000 (tempo massimo 7') - esercizio obbli-
gatorio;

salto in alto (minimo 100 centimetri, massimo tre tentativi) -
esercizio facoltativo;

salita alla fune di metri 4 (tempo massimo 60'', massimo due
tentativi) - esercizio facoltativo.

Il prospetto delle prove di efficienza fisica per i concorrenti di
sesso femminile e© riportato nel gia© citato Allegato ûCý al presente
decreto.

6. Il mancato superamento anche di uno solo degli esercizi obbli-
gatori indicati per le due categorie di concorrenti, rispettivamente,
nei precedenti commi 4 e 5 determinera© giudizio di non idoneita© e
quindi la non ammissione ai successivi accertamenti sanitari ed atti-
tudinale e l'esclusione dal concorso.

Il superamento dei due esercizi obbligatori, invece, determinera©
giudizio di idoneita© alle prove di efficienza fisica senza attribuzione
di alcun punteggio. In tal caso i concorrenti potranno effettuare, qua-
lora lo desiderino, gli esercizi facoltativi, al fine di conseguire il pun-
teggio incrementale indicato nel gia© citato Allegato ûCý al presente
decreto.
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Il medesimo Allegato ûCý contiene disposizioni circa le modalita©
di svolgimento delle prove ed i comportamenti che dovranno tenere
i concorrenti, a pena di esclusione, per le ipotesi di esiti di precedente
infortunio o di infortunio verificatosi durante l'effettuazione degli
esercizi.

7. Il personale militare dell'Esercito in servizio non di leva sara©
esonerato dal sostenere gli esercizi obbligatori sopra indicati qualora,
all'atto della presentazione presso il Centro, esibisca la certificazione,
rilasciata dal Comandante di Corpo secondo il modello riportato
nel gia© citato Allegato ûCý al presente decreto, che attesti il supera-
mento delle prove di efficienza operativa previste dalla pubblicazione
12/A/1 ûL'addestramento militareý, ed. 1989, e successive modifica-
zioni e integrazioni.

La mancata esibizione di detta certificazione determinera© l'ob-
bligo per detto personale di sostenere gli esercizi di cui sopra, previa
esibizione della dichiarazione rilasciata dal dirigente del servizio sani-
tario del Reparto/Ente presso cui il concorrente presta servizio, da
cui risulti l'assenza di controindicazioni allo svolgimento delle prove
di efficienza operativa di cui sopra, ovvero del certificato di cui al
precedente, comma 3, primo alinea.

Il controllo delle certificazioni di cui al presente comma verra©
effettuato dalla Commissione preposta alle prove di efficienza fisica
di cui all'art. 7, comma 2, lettera a..

L'esito positivo di detto controllo ovvero, in subordine, il supera-
mento presso il Centro degli esercizi obbligatori, consentira© ai con-
correnti in servizio di effettuare, qualora lo richiedano espressamente,
gli esercizi facoltativi, al solo fine di conseguire il punteggio incre-
mentale indicato nel gia© citato Allegato ûCý al presente decreto.

8. La Commissione preposta alle prove di efficienza fisica:

verifichera© la validita© delle certificazioni di volta in volta pro-
dotte dai concorrenti, redigendo per ciascuno apposito verbale;

avviera© senza indugio alla competente Commissione per gli
accertamenti sanitari la concorrente per la quale il test di gravidanza
fosse risultato positivo ai fini dell'adozione del provvedimento di cui
al successivo art. 11, comma 4;

sottoporra© i concorrenti agli esercizi obbligatori e/o facoltativi
secondo quanto previsto nei commi precedenti, redigendo o comple-
tando il relativo verbale;

attribuira© ai concorrenti che abbiano superato uno o entrambi
gli esercizi facoltativi il punteggio corrispondente indicato nel gia©
citato Allegato ûCý al presente decreto. Tale punteggio, che in ogni
caso non potra© superare complessivamente i due punti, sara© comuni-
cato seduta stante ai concorrenti e concorrera© alla formazione della
graduatoria di cui al successivo art. 15.

9. La Direzione generale per il personale militare si riserva, com-
patibilmente con i tempi di svolgimento previsti per dette prove, la
facolta© di riconvocare ad altra data i concorrenti che, per documen-
tate cause di forza maggiore, non potessero presentarsi alle prove di
efficienza fisica nel giorno stabilito. A tal fine gli interessati dovranno
far pervenire la richiesta di riconvocazione (a mezzo telegramma o
fax numero 06/4827347) al massimo entro il giorno della prova,
inviando documentazione probatoria dei motivi dell'assenza.

Art. 11.

Accertamenti sanitari

1. I concorrenti che avranno conseguito giudizio di idoneita© nelle
prove di efficienza fisica saranno sottoposti, a cura della Commis-
sione di cui al precedente art. 7, comma 2, lettera b), ad accertamenti
sanitari volti al riconoscimento del possesso dell'idoneita© psico-fisica
al servizio militare quali ufficiali in servizio permanente del ruolo
speciale del Corpo sanitario dell'Esercito.

2. Gli accertamenti sanitari saranno volti a verificare, inoltre, il
possesso da parte dei concorrenti dei seguenti specifici requisiti fisici:

a) statura non inferiore a:

m. 1,65, se di sesso maschile,

m. 1,61, se di sesso femminile;

b) visus corretto non inferiore a 10/10i complessivi e non infe-
riore a 4/10i nell'occhio che vede meno, raggiungibile con correzione
non superiore a 3 diottrie anche in un solo occhio. Tale acutezza
visiva potra© essere raggiunta con correzione non superiore a 6 diot-
trie per la miopia e l'astigmatismo miopico, a 5 diottrie per l'iperme-
tropia e l'astigmatismo ipermetropico e a 4 diottrie per l'astigmati-
smo misto (tali unita© di misura valgono anche per un solo occhio).

Senso cromatico normale accertato con le matassine colorate.
c) percezione uditiva della voce di ordinaria conversazione ad

almeno sette metri di distanza da un orecchio e ed una distanza non
inferiore a quattro metri dall'altro ovvero ad almeno sei metri di
distanza da un orecchio e ad una distanza non inferiore a cinque
metri dall'altro;

d) normale assetto della struttura della personalita© nelle sue
componenti intellettiva, affettiva e comportamentale.

3. La Commissione, prima di eseguire la visita medica generale,
disporra© per tutti i concorrenti i seguenti accertamenti specialistici e
di laboratorio:

a) esame radiografico del torace in due proiezioni, nel caso in
cui i concorrenti non producano il relativo referto da cui risulti che
tale accertamento sia stato eseguito entro i tre mesi antecedenti
presso organi sanitari militari o strutture sanitarie pubbliche, come
indicato al precedente art. 10, comma 3;

b) cardiologico con E.C.G.;
c) oculistico;
d) otorinolaringoiatrico;
e) psichiatrico;
f) analisi completa delle urine;
g) analisi del sangue concernente:
emocromo completo;
glicemia;
creatininemia;
transaminasemia (ALT - AST);
birilubinemia totale e frazionata;
G6PDH (metodo quantitativo).

La Commissione potra© comunque disporre l'effettuazione di
ulteriori accertamenti specialistici o strumentali nei casi meritevoli
di approfondimento diagnostico.

4. In caso di positivita© del test di gravidanza di cui al precedente
art. 10, comma 3, quinto alinea, la Commissione non potra© procedere
agli accertamenti previsti e dovra© esimersi dalla pronuncia del giudi-
zio, a mente dell'art. 3, comma 2, del decreto ministeriale 4 aprile
2000, secondo il quale lo stato di gravidanza costituisce temporaneo
impedimento all'accertamento dell'idoneita© al servizio militare.

5. Saranno giudicati non idonei dalla predetta Commissione i
concorrenti risultati affetti da:

disturbi della parola anche se in forma lieve (dislalia o disar-
tria);

stato di tossicodipendenza o tossicofilia;
malattie o lesioni acute per le quali siano previsti tempi lunghi

di recupero dello stato di salute e dei requisiti necessari per la fre-
quenza del corso;

imperfezioni ed infermita© che seppur non contemplate nei pre-
cedenti alinea, risultino comunque incompatibili con il successivo
impiego quale ufficiale in servizio permanente del ruolo speciale del
Corpo sanitario dell'Esercito.

6. La Commissione, seduta stante, comunichera© al concorrente
l'esito della visita medica, sottoponendogli il verbale contenente uno
dei seguenti giudizi:

ûIdoneo quale ufficiale del ruolo speciale del Corpo sanitario
dell'Esercito in servizio permanenteý;

ûNon idoneo quale ufficiale del ruolo speciale del Corpo sani-
tario dell'Esercito in servizio permanenteý, con indicazione della
causa di non idoneita© .

Nei confronti dei concorrenti che all'atto degli accertamenti
sanitari venissero riconosciuti affetti da malattie o lesioni acute di
recente insorgenza e di presumibile breve durata, per le quali risul-
tasse scientificamente probabile un'evoluzione migliorativa, tale da
lasciare prevedere il possibile recupero dei requisiti richiesti in tempi
compatibili con lo svolgimento del concorso e comunque entro i suc-
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cessivi trenta giorni, la Commissione rinviera© il giudizio, fissando il
termine entro il quale sottoporli all'accertamento definitivo per verifi-
care il possesso dell'idoneita© fisica.

Detti concorrenti saranno ammessi con riserva a sostenere l'ac-
certamento attitudinale. I concorrenti che non fossero riconosciuti,
al momento della visita, in possesso della prevista idoneita© saranno
giudicati ûnon idoneiý ed esclusi dal concorso. Tale giudizio sara©
comunicato seduta stante agli interessati.

7. Il giudizio riportato negli accertamenti sanitari e© definitivo.
Pertanto, i concorrenti giudicati ûnon idoneiý non saranno ammessi
a sostenere le ulteriori prove.

8. I concorrenti giudicati ûnon idoneiý potranno tuttavia far per-
venire alla Direzione generale per il personale militare - Primo
reparto - Prima divisione reclutamento ufficiali - Seconda sezione
casella postale n. 353 - 00187 Roma centro, improrogabilmente entro
il decimo giorno successivo a quello della visita medica, anticipan-
dola via fax (numero 06/4827347), specifica istanza, corredata da
idonea documentazione rilasciata da struttura sanitaria pubblica,
relativamente alle cause che hanno determinato il giudizio di non ido-
neita© .

Non saranno prese in considerazione istanze prive della prevista
documentazione ovvero pervenute oltre i termini perentori sopraindi-
cati.

9. La documentazione sanitaria allegata dai concorrenti all'i-
stanza di cui sopra sara© valutata dalla Commissione di cui al prece-
dente art. 7, comma 2, lettera d), che, solo qualora lo ritenga necessa-
rio, sottoporra© gli interessati ad ulteriori accertamenti sanitari, prima
di emettere il giudizio definitivo.

In caso di mancato accoglimento dell'istanza il giudizio di non
idoneita© riportato al termine degli accertamenti sanitari si intendera©
confermato.

10. In caso di accoglimento dell'istanza, i concorrenti ne riceve-
ranno, da parte dalla Direzione generale per il personale militare, for-
male comunicazione.

11. I concorrenti dichiarati ûnon idoneiý anche a seguito della
valutazione sanitaria di cui al precedente, comma 9, o degli ulteriori
accertamenti sanitari disposti o che ad essi abbiano rinunciato
saranno esclusi dal concorso.

Art. 12.

Accertamento attitudinale

1. Al termine degli accertamenti sanitari, i concorrenti giudicati
idonei e, con riserva, quelli di cui al precedente art. 11, comma 6,
saranno sottoposti ad accertamento attitudinale per il riconoscimento
delle qualita© indispensabili all'espletamento delle mansioni di ufficiale
in servizio permanente del ruolo speciale del Corpo sanitario dell'E-
sercito, da parte della Commissione di cui al precedente art. 7,
comma 2, lettera c).

2. Detta commissione attraverso una serie di prove (batteria
testologica e questionario informativo) ed una intervista di selezione
individuale valutera© :

come il soggetto pensa;

come il soggetto interagisce con il mondo esterno;

come il soggetto lavora;

motivazione e valori che sostengono la scelta.

Verranno pertanto indagate le seguenti aree:

area cognitiva (modalita© di interazione e di affrontare le situa-
zioni reali);

area relazionale (livello di maturita© e autoconsapevolezza delle
capacita© di mettersi in relazione con l'ambiente);

area del lavoro (insieme delle caratteristiche personalogiche
che concorrono allo svolgimento di un'attivita© o mansione);

area motivazionale e di identificazione con l'organizzazione
(reali aspettative professionali, capacita© di condividere ed interioriz-
zare norme e principi dell'organizzazione militare).

3. Il giudizio espresso dalla Commissione che, adeguatamente
motivato, dovra© essere comunicato per iscritto seduta stante agli inte-
ressati, e© definitivo. Pertanto i concorrenti giudicati non idonei
saranno esclusi dal concorso.

4. Ai concorrenti giudicati idonei sara© attribuito, in base ai risul-
tati dell'accertamento effettuato, un punteggio da 0 fino ad un mas-
simo di punti 2, utile per la formazione della graduatoria di cui al
successivo art. 15.

5. I verbali delle prove di efficienza fisica, degli accertamenti
sanitari e di quello attitudinale dovranno essere inviati a cura del
Centro di selezione e reclutamento nazionale dell'Esercito alla dire-
zione generale per il personale militare - Primo reparto - Prima divi-
sione reclutamento ufficiali - Seconda sezione, entro il terzo giorno
dalla data di conclusione degli stessi.

Art. 13.

Prova orale

1. Saranno ammessi a sostenere la prova orale i concorrenti
risultati idonei alle prove scritte, alle prove di efficienza fisica, agli
accertamenti sanitari ed a quello attitudinale.

2. La prova orale, vertente sulle materie riportate per ciascuna
categoria di concorrenti nel gia© citato Allegato ûBý al presente
decreto, avra© luogo nella sede e nel giorno che saranno resi noti agli
interessati con lettera raccomandata o telegramma (presumibilmente
nella seconda meta© del mese di luglio 2002).

3. La Direzione generale per il personale militare si riserva, com-
patibilmente con i tempi di svolgimento della prova, la facolta© di
riconvocare ad altra data i concorrenti che per documentate cause di
forza maggiore non potessero presentarsi alla prova orale nel giorno
stabilito. A tal fine gli interessati dovranno far pervenire la richiesta
di riconvocazione (a mezzo telegramma o fax numero 06/4827347),
al massimo entro il giorno della prova, inviando documentazione
probatoria dei motivi dell'assenza.

4. La prova orale si intendera© superata se i concorrenti avranno
riportato una votazione di almeno 18/30i.

5. I concorrenti idonei alla prova orale, semprechë lo abbiano
richiesto nella domanda di partecipazione al concorso, sosteranno
una prova orale facoltativa di lingua straniera, scelta fra inglese,
francese, tedesco e spagnolo, con le modalita© riportate nel gia© citato
Allegato ûBý.

La prova facoltativa di lingua straniera si svolgera© contestual-
mente alla prova orale.

6. Ai concorrenti che sosterranno detta prova sara© assegnata una
votazione in trentesimi da 0 a 30, alla quale corrispondera© il seguente
punteggio utile per la formazione della graduatoria:

da 0 a 17,999/30i: punti 0;
da 18/30i a 20,999/30i: punti 0,50;
da 21/30i a 23,999/30i: punti 1,00;
da 24/30i a 26,999/30i: punti 1,50;
da 27/30i a 30/30i: punti 2,00.

Art. 14.

Spese di viaggio e licenza

1. Le spese per i viaggi da e per le sedi delle prove previste dal-
l'art. 6 del presente decreto sono a carico dei concorrenti i quali,
peraltro, muniti di copia della domanda e della ricevuta della racco-
mandata per le prove scritte e della lettera o del telegramma di con-
vocazione per le prove di efficienza fisica, per gli accertamenti fisio-
psico-attitudinali e per la prova orale, potranno rivolgersi al Distretto
militare, alla Capitaneria di porto o ad un Comando carabinieri, per
ottenere il rilascio dello scontrino per fruire della agevolazione ferro-
viaria prevista (sconto del 10%).

2. I concorrenti che siano militari in servizio, potranno fruire
della licenza straordinaria per esami, limitatamente ai giorni di svol-
gimento delle prove di cui all'art. 6, lettere a), b) e g), nonchë al
tempo strettamente necessario per il raggiungimento della sede ove
si svolgeranno dette prove ed il rientro alla sede di servizio.

Art. 15.

Graduatoria

1. La graduatoria degli idonei sara© formata dalla Commissione
esaminatrice tenendo conto della ripartizione dei posti di cui all'art. 1
del presente decreto secondo l'ordine dei punteggi conseguiti dai con-
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correnti in base alla somma dei punti riportati in ciascuna delle prove
d'esame, nonchë degli eventuali punteggi incrementali conseguiti
nella valutazione dei titoli, nelle prove di efficienza fisica, nell'accer-
tamento attitudinale e nella prova orale facoltativa di lingua stra-
niera.

2. La graduatoria di merito sara© approvata con decreto dirigen-
ziale.

Nel decreto di approvazione della graduatoria relativamente ai
posti per i laureati in odontoiatria si terra© conto della riserva di posti
a favore degli ufficiali di complemento del Corpo sanitario dell'Eser-
cito vincolati alla ferma biennale di cui all'art. 37 della legge 20 set-
tembre 1980, n. 574.

3. Detti posti, qualora non ricoperti per insufficienza di riserva-
tari idonei, saranno devoluti agli altri concorrenti idonei compresi
nella graduatoria di merito e secondo l'ordine della graduatoria
medesima.

4. Fermo restando quanto indicato nel precedente comma 2, i
posti di cui all'art. 1, comma 1, lettera a) del presente decreto, even-
tualmente non ricoperti per insufficienza di concorrenti idonei
potranno essere devoluti, secondo l'ordine della graduatoria generale
di merito, ai concorrenti idonei per i posti di cui all'art. 1, comma 1,
lettera b), e viceversa.

5. Fermo restando, in ogni caso, quanto previsto nei precedenti
commi 2, 3 e 4, nel decreto di approvazione della graduatoria si terra©
conto, a parita© di merito, dei titoli di preferenza di cui al gia© citato
Allegato ûDý eventualmente dichiarati dai concorrenti nella
domanda di partecipazione al concorso.

6. Il decreto di approvazione della graduatoria sara© pubblicato
nel Giornale Ufficiale del Ministero della difesa. Della pubblicazione
sara© data notizia mediante avviso inserito nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana. La graduatoria sara© inoltre pubblicata, a puro
titolo informativo, nel sito internet ûwww.persomil.difesa.it/urpý.

Art. 16.

Nomina

1. I vincitori del concorso saranno nominati sottotenenti in ser-
vizio permanente effettivo del ruolo speciale del Corpo sanitario del-
l'Esercito con anzianita© assoluta nel grado stabilita dal decreto di
nomina che sara© immediatamente esecutivo.

2. Il conferimento della nomina e© subordinato all'accertamento
anche successivo alla nomina del possesso del requisito della con-
dotta e delle qualita© morali di cui all'art. 2 del presente decreto.

3. I vincitori saranno invitati ad assumere servizio in via provvi-
soria, sotto riserva dell'accertamento del possesso dei requisiti pre-
scritti per la nomina e del superamento del corso applicativo di cui
al successivo comma 4.

4. Dopo la nomina essi frequenteranno un corso applicativo di
durata non inferiore a tre mesi.

All'atto della presentazione al corso gli ufficiali dovranno con-
trarre una ferma di anni cinque, decorrente dalla data di inizio del
corso medesimo che avra© pieno effetto, tuttavia, solo all'atto del
superamento del corso applicativo.

La mancata presentazione al corso applicativo comportera© la
decadenza dalla nomina, ai sensi dell'art. 17 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487.

Nel caso in cui alcuni dei posti messi a concorso risultassero non
ricoperti per rinuncia o decadenza di vincitori, la Direzione generale
per il personale militare potra© procedere all'ammissione al corso con
i criteri indicati al precedente art. 15, entro 1/12 della durata del
corso stesso, di altrettanti concorrenti idonei, secondo l'ordine della
rispettiva graduatoria.

5. I frequentatori che non supereranno il corso applicativo:
a) se provenienti dal personale in servizio, rientreranno nella

categoria di provenienza. Il periodo di durata del corso sara© in tale
caso computato per intero ai fini dell'anzianita© di servizio;

b) se provenienti dalla vita civile, saranno collocati in congedo
a meno che, se di sesso maschile, non debbano assolvere o completare
gli obblighi di leva.

6. Per gli ufficiali che supereranno il corso applicativo l'anzianita©
relativa verra© rideterminata in base alla media del punteggio ottenuto
nella graduatoria del concorso e di quello conseguito nella graduato-
ria di fine corso.

Art. 17.

Accertamento dei requisiti

1. Ai fini dell'accertamento dei requisiti di cui al precedente
art. 2 del presente decreto, l'Amministrazione provvedera© a richiedere
alle amministrazioni pubbliche ed enti competenti la conferma di
quanto dichiarato dai vincitori nella domanda di partecipazione e
nelle dichiarazioni sostitutive eventualmente prodotte.

2. Fermo restando quanto previsto in materia di responsabilita©
penale dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, qualora dal controllo di cui al precedente
comma 1, emerga la non veridicita© del contenuto della dichiarazione,
il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al provve-
dimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

3. Il certificato generale del casellario giudiziale verra© acquisito
d'ufficio.

Art. 18.

Esclusioni

1. La Direzione generale per il personale militare puo© , con prov-
vedimento motivato, escludere in ogni momento dal concorso qual-
siasi concorrente che non fosse ritenuto in possesso dei prescritti
requisiti, nonchë dichiarare il medesimo decaduto dalla nomina ad
ufficiale in servizio permanente, qualora il difetto dei requisiti venisse
accertato dopo la nomina.

Art. 19.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai concorrenti saranno raccolti presso
il Ministero della difesa, Direzione generale per il personale militare
- Primo reparto - Prima divisione reclutamento ufficiali - per le fina-
lita© di gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati
automatizzata anche successivamente all'eventuale instaurazione del
rapporto di impiego per le finalita© inerenti alla gestione del rapporto
medesimo.

2. Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla
posizione giuridico-economica del concorrente nonchë, in caso di
esito positivo, ai soggetti di carattere previdenziale.

3. L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge,
tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di
rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incom-
pleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonchë il diritto
di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

4. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Diret-
tore generale della Direzione generale del personale militare, titolare
del trattamento. Responsabile del trattamento e© il direttore della
prima divisione reclutamento ufficiali della Direzione generale mede-
sima.

Il presente decreto, sottoposto al controllo ai sensi della norma-
tiva vigente, sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Roma, 14 marzo 2002

Il Ten. Gen.: Simeone
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Allegato A
(articolo 3 del bando)
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Note:

(1) barrare la casella interessata;

(2) barrare la casella relativa ai posti per i quali si intende parte-
cipare;

(3) ogni variazione relativa alla residenza, al domicilio ed al
Reparto/Ente di appartenenza che venga a verificarsi durante l'esple-
tamento del concorso dovra© essere segnalata, direttamente e nel
modo piu© celere, al Ministero della difesa direzione generale per il
personale militare - Primo reparto - Prima divisione reclutamento -
Seconda sezione via XX Settembre n. 123/A - 00187 Roma;

(4) in caso di non iscrizione o di cancellazione dalla liste eletto-
rali indicarne i motivi in apposita dichiarazione da allegare alla
domanda;

(5) in caso contrario indicare, con apposita dichiarazione da alle-
gare alla domanda, le condanne, le applicazioni di pena ed i procedi-
menti a carico ed ogni altro eventuale precedente penale, precisando
la data del provvedimento e l'Autorita© Giudiziaria che lo ha emanato
ovvero quella presso la quale pende un procedimento penale;

(6) devono essere indicati i servizi prestati presso pubbliche
amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di precedenti rap-
porti di pubblico impiego. La dichiarazione va resa anche se negativa;

(7) indicare i titoli posseduti, tra quelli riportati nell'art. 9 del
bando, ritenuti utili ai fini della loro valutazione. Per le modalita© si
veda quanto prescritto dall'art. 4 del bando;

(8) solo per i cittadini italiani residenti all'estero;

(9) una sola a scelta tra quelle indicate;

(10) in caso di dispensa indicare con apposita dichiarazione da
allegare alla domanda i motivi;

(11) indicare Arma, Corpo, specialita© di appartenenza;

(12) la domanda dovra© essere sottoscritta in forma autografa
dall'interessato/a a pena di non ammissione al concorso. La firma
non dovra© essere autenticata.

öööö

Allegato B
(articoli 8 e 13 del bando)

PROGRAMMA DELLE PROVE D'ESAME

A) Prova scritta di cultura generale e militare (per tutti i
concorrenti).

La prova consistera© in una serie di quesiti a risposta multipla
predeterminata e/o aperta, volti ad accertare il grado di conoscenza
della lingua italiana anche sul piano ortogrammaticale e sintattico,
la conoscenza di argomenti di attualita© , di educazione civica, di cul-
tura generale (storia e geografia) e di matematica, nonchë la cono-
scenza della normativa di interesse delle Forze armate, con partico-
lare riferimento a:

a) stato giuridico degli ufficiali delle Forze armate (legge
10 aprile 1954, n. 113, e successive modificazioni);

b) norme di principio sulla disciplina militare (legge 11 luglio
1978, n. 382, e successive modificazioni);

c) regolamento di attuazione della rappresentanza militare
(decreto del Presidente della Repubblica 4 novembre 1979, n. 681, e
successive modificazioni);

d) regolamento di disciplina militare (decreto del Presidente
della Repubblica 18 luglio 1986, n. 545, e successive modificazioni);

e) attribuzioni del Ministro della difesa e competenze dei ver-
tici delle Forze Armate e dell'Amministrazione della difesa (legge
18 febbraio 1997, n. 25);

f) regolamento di attuazione dell'art. 10 della legge 18 feb-
braio 1997, n. 25, concernente le attribuzioni dei vertici militari
(decreto del Presidente della Repubblica 25 ottobre 1999, n. 566);

g) procedimento amministrativo ed accesso ai documenti
amministrativi (legge 7 agosto 1990, n. 241).

Il 50% dei quesiti posti sara© di cultura generale ed il 50% di cul-
tura militare.

Il numero dei quesiti e la durata massima di detta prova saranno
fissati dalla Commissione e comunicati ai concorrenti prima dell'ini-
zio della prova stessa.

B) Prova scritta di cultura tecnico-professionale.

Per i concorrenti laureati in psicologia

La prova, della durata massima di sei ore, consistera© nello svol-
gimento di un tema diretto alla valutazione delle competenze profes-
sionali del concorrente nella specifica disciplina di psicologia con
riferimento alla psicologia clinica, di comunita© , dei gruppi, della
comunicazione ed alla psicometria.

Potranno inoltre essere valutate le conoscenze del concorrente
inerenti al settore della psicologia del lavoro e della formazione e
della psicoterapia.

Per i concorrenti laureati in odontoiatria

La prova scritta, della durata massima di sei ore, consistera© nella
elaborazione di un tema diretto alla valutazione delle competenze
professionali del concorrente. Il tema vertera© su una o piu© materie
previste per la prova orale.

C) Prova orale

Per i concorrenti laureati in psicologia

Detta prova, della durata massima di quaranta minuti, consi-
stera© in un colloquio diretto alla valutazione delle capacita© professio-
nali del concorrente nella specifica disciplina con riferimento ad
aspetti della psicologia clinica, di comunita© , dei gruppi, della comuni-
cazione ed alla psicometria, nonchë alla psicologia del lavoro e della
formazione ed alla psicoterapia con possibile riferimento anche alle
esperienze professionali documentate.

Per i concorrenti laureati in odontoiatria

La prova orale, della durata massima di 40 minuti, consistera© in
un colloquio diretto alla valutazione delle capacita© professionali del
concorrente nella specifica disciplina con riferimento ad elementi di
anatomia della testa e del collo; fisiologia dell'apparato stomatolo-
gico; anatomia patologica odontostomatologica; patologia medica e
chirurgica odontostomatologica; clinica odontostomatologica; chirur-
gia odontostomatologica; terapia conservativa; endodonzia; protesi e
ortognatodonzia.

D) Prova orale facoltativa di lingua straniera (per tutti i
concorrenti).

La prova, della durata massima di 15 minuti, si svolgera© con le
seguenti modalita© :

a) breve colloquio di carattere generale;

b) lettura di un brano di senso compiuto, sintesi e valutazioni
personali;

c) conversazione guidata che abbia come spunto il brano.

La lingua potra© essere scelta fra inglese, francese, tedesco, spa-
gnolo.
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Allegato C

I concorrenti dovranno effettuare gli esercizi sopraindicati in sequenza.

L'esecuzione dei primi due esercizi determinera© giudizio di idoneita© senza attribuzione di alcun punteggio incrementale. Il superamento del
terzo e del quarto esercizio dara© luogo all'attribuzione del punteggio incrementale a fianco di ciascuno indicato.

Il mancato superamento degli esercizi obbligatori determinera© giudizio di non idoneita© ed esclusione del concorrente dal concorso. Il man-
cato superamento degli esercizi facoltativi non incidera© sulla gia© conseguita idoneita© al termine degli esercizi obbligatori.

I concorrenti che lamentassero postumi di infortuni precedentemente subiti potranno portare al seguito ed esibire prima dell'inizio delle
prove idonea certificazione medica che sara© valutata dalla Commissione per le prove di efficienza fisica. Questa, sentito l'ufficiale medico pre-
sente, adottera© le conseguenti determinazioni, autorizzando l'eventuale differimento ad altra data della effettuazione delle prove.

Allo stesso modo, i concorrenti che prima dell'inizio delle prove accusassero una indisposizione o che dovessero infortunarsi durante l'ese-
cuzione di uno degli esercizi dovranno farlo immediatamente presente alla Commissione la quale, sentito l'ufficiale medico presente, adottera©
le conseguenti determinazioni.

Non saranno pertanto prese in considerazione le richieste di differimento o di ripetizione delle prove che pervenissero da parte di concor-
renti che abbiano portato comunque a compimento, anche se con esito negativo, le prove di efficienza fisica o che avessero rinunciato a por-
tarle a termine.
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Segue Allegato C
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Allegato D
(articolo 3, comma 4, del bando)

ELENCO DEI TITOLI DI PREFERENZA

1. A parita© di merito, nella formazione della graduatoria di cui
all'art. 15 del presente decreto si terra© conto, nell'ordine, dei seguenti
titoli di preferenza:

insigniti di medaglia al valor militare;

orfani di guerra;

orfani di caduti per fatto di guerra;

orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

provenienti dalle scuole militari delle Forze armate;

feriti in combattimento;

capi di famiglia numerosa;

figli di mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pub-
blico e privato;

fratelli e sorelle vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

fratelli e sorelle vedovi o non sposati dei caduti per fatto di
guerra;

fratelli e sorelle vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel
settore pubblico e privato;

coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-
tenti;

coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell'Amministrazione che ha indetto
il concorso;

coniugati e non con riguardo al numero dei figli a carico;

militari volontari nelle Forze armate congedati senza demerito
al termine della ferma o rafferma.

2. A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

dal numero dei figli a carico;

dall'aver prestato lodevole servizio nelle Amministrazioni pub-
bliche.

3. In assenza di titoli di preferenza, a parita© di merito, sara© pre-
ferito il concorrente piu© giovane d'eta© , in applicazione del 2� periodo
dell'art. 3, comma 7, della legge n. 127/1997 aggiunto all'art. 2,
comma 9, della legge n. 191/1998.

4. I predetti titoli devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine di presentazione della domanda di partecipazione al con-
corso (1).

öööö

Nota

(1) Il concorrente deve fornire tutte le indicazioni utili a consen-
tire all'Amministrazione di esperire con immediatezza il controllo
della veridicita© delle dichiarazioni rese.

02E02372

MINISTERO DELL'ECONOMIA
E DELLE FINANZE

Concorso pubblico, per esami, a sei posti di funzionario esperto
in programmazione e controllo, da inquadrare, in prova,
nella ex nona qualifica funzionale, area funzionale C, posi-
zione economica C3, del ruolo unico dell'ex Ministero del
tesoro, del bilancio e della programmazione economica, per
le esigenze del Dipartimento della Ragioneria generale dello
Stato.

IL CAPO DIPARTIMENTO
dell'Amministrazione generale, del personale

e dei servizi del Tesoro

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente le
norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche ed in particolare l'art. 35 relativo al reclu-
tamento del personale;

Visto l'art. 70, comma 13, del suddetto decreto n. 165 del 2001
che dispone l'applicazione della disciplina prevista dal decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive
modificazioni ed integrazioni, per le parti non incompatibili con
quanto previsto dal citato art. 35;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente ûAzioni posi-
tive per la realizzazione della parita© uomo-donna nel lavoroý, con
riferimento anche al contenuto degli articoli 35 e 57 del citato decreto
legislativo n. 165/2001 al fine di garantire pari-opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro;

Vista la legge 28 marzo 1991, n. 120, concernente norme a favore
dei privi della vista per l'ammissione ai concorsi;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, legge quadro per l'assi-
stenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, con cui e© stato adottato il regolamento recante
norme sull'accesso dei cittadini degli Stati membri dell'Unione euro-
pea ai posti di lavoro presso le amministrazioni pubbliche;

Vista la legge 8 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni
ed integrazioni, concernente nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 27 giugno 1992,
n. 352, recante il regolamento per la disciplina delle modalita© di eser-
cizio e dei casi di esclusione del diritto di accesso ai documenti ammi-
nistrativi;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, concernente la tutela delle persone e di altri
soggetti rispetto al trattamento dei dati personali e successive modifi-
cazioni;

Visto il decreto legislativo 1� dicembre 1997, n. 468, concernente
la revisione della disciplina sui lavori socialmente utili, a norma del-
l'art. 22 della legge 24 giugno 1997, n. 196;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto
al lavoro dei disabili, entrata in vigore dal 18 gennaio 2000, che,
all'art. 3, prevede che i datori di lavoro pubblici e privati sono tenuti
ad avere alle loro dipendenze lavoratori disabili nella misura del 7%
dei lavoratori occupati;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, recante dispo-
sizioni per disciplinare la trasformazione progressiva dello strumento
militare in professionale ed, in particolare, l'art. 18;

Vista la legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente la delega al
Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti
locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la sempli-
ficazione amministrativa;
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Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente misure urgenti
per lo snellimento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191, concernente modifiche ed
integrazioni alle leggi 15 marzo 1997, n. 59 e 15 maggio 1997, n. 127;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, concernente il testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 5 dicembre 1997, n. 430, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica n. 293 del 17 dicembre
1997, concernente l'unificazione dei Ministeri del tesoro e del bilancio
e della programmazione economica e riordino delle competenze del
CIPE, a norma dell'art. 7 della legge 3 aprile 1997, n. 94;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 febbraio 1998,
n. 38, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica n. 58
dell'11 marzo 1998, concernente il regolamento recante le attribuzioni
dei dipartimenti del Ministero del tesoro, del bilancio e della pro-
grammazione economica, nonchë disposizioni in materia di organiz-
zazione e di personale, a norma dell'art. 7, comma 3, della legge
3 aprile 1997, n. 94;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 aprile 1998,
n. 154, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica n. 116
del 21 maggio 1998, concernente l'articolazione organizzativa dei
dipartimenti del Ministero del tesoro del bilancio e della programma-
zione economica, e disposizioni sugli uffici di diretta collaborazione
con l'organo di direzione politica;

Visto il decreto ministeriale 8 giugno 1999 concernente il rias-
setto organizzativo dei Dipartimenti del Ministero del Tesoro, del
bilancio e della programmazione economica, pubblicato nel supple-
mento ordinario n. 124 alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica - serie
generale - n. 152 del 10 luglio 1999;

Visto il decreto ministeriale 8 settembre 1999 concernente l'orga-
nizzazione dei Dipartimenti provinciali del Ministero del tesoro, del
bilancio e della programmazione economica e l'individuazione degli
uffici e funzioni di livello dirigenziale non generale nell'ambito dei
suddetti Dipartimenti, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - serie generale - n. 237 dell'8 ottobre 1999;

Visto il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, concernente la
riforma dell'organizzazione del Governo, e, in particolare, l'art. 55
che prevede l'istituzione del Ministero dell'economia e delle finanze
e la contestuale soppressione del Ministero del tesoro, del bilancio e
della programmazione economica;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 giugno 2001,
concernente la nomina del Presidente del Consiglio dei Ministri e
dei colleghi Ministri componenti il Consiglio medesimo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 22 marzo 2001,
n. 147, riguardante il regolamento recante modifiche all'organizza-
zione del Ministero del tesoro, del bilancio e della programmazione
economica, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie generale -
n. 95 del 24 aprile 2001;

Visto il decreto ministeriale 25 luglio 2001 concernente modifica-
zioni ed integrazioni della struttura e delle competenze dei Diparti-
menti centrali del Ministero del tesoro, del bilancio e della program-
mazione economica, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica - serie generale - n. 254 del 31 ottobre 2001;

Visto il decreto ministeriale 4 gennaio 2000 con il quale e© stato
istituito il ruolo unico del personale del Ministero del tesoro, del
bilancio e della programmazione economica;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri in data
10 aprile 2001 con il quale sono state rimodulate le dotazioni organi-
che delle aree funzionali e delle posizioni economiche del personale
del Ministero del tesoro, del bilancio e della programmazione econo-
mica;

Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto
ministeri, sottoscritto il 16 maggio 1995 dall'Agenzia per la rappre-
sentanza negoziale delle pubbliche amministrazioni e dalle Confede-

razioni e organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative nel
comparto; il contratto integrativo dello stesso C.C.N.L., sottoscritto
in data 22 ottobre 1997; il Contratto collettivo nazionale di lavoro,
sottoscritto il 16 febbraio 1999, per il quadriennio normativo 1998/
2001, il Contratto collettivo nazionale di lavoro per il biennio econo-
mico 2000/2001, nonchë il relativo contratto integrativo sottoscritto
il 16 maggio 2001;

Vista la legge 23 dicembre 1998, n. 448;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449, contenente misure per la
stabilizzazione della finanza pubblica ed, in particolare, l'art. 39,
comma 15, che consente alle amministrazioni dello Stato di assumere,
nel limite di duecento unita© complessive, personale dotato di alta pro-
fessionalita© , anche al di fuori della dotazione organica, risultante
dalla rilevazione dei carichi di lavoro prevista dall'art. 3, comma 5,
della legge 24 dicembre 1993, n. 537, in ragione delle necessita©
sopraggiunte alla predetta rilevazione, a seguito di provvedimenti
legislativi di attribuzione di nuove e specifiche competenze alle stesse
amministrazioni dello Stato;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 18 giugno 1998
con il quale, fra l'altro, l'ex Ministero del tesoro, del bilancio e della
programmazione economica e© stato autorizzato ad attivare le proce-
dure concorsuali per l'assunzione di un contingente di complessive
cinquantatre unita© di personale dotato di alta professionalita© , ai sensi
del citato art. 39, comma 15, della legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Atteso che, del complessivo contingente autorizzato, dodici posti
non sono risultati coperti a conclusione delle relative procedure con-
corsuali espletate;

Viste le note n. 0034125 del 19 maggio 2000 e n. 0063325 del
19 ottobre 2000 con le quali questo Ministero, in relazione alle
variate necessita© di specifiche professionalita© , ha chiesto alla Presi-
denza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pub-
blica - di poter provvedere alla copertura dei suddetti dodici posti,
tutti ascrivibili alla ex nona qualifica funzionale, da destinare al
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, con altre profes-
sionalita© ritenute piu© rispondenti alle mutate esigenze dell'ammini-
strazione;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 marzo 2001
con il quale l'ex Ministero del tesoro, del bilancio e della programma-
zione economica, in relazione alla suddetta richiesta, e© stato autoriz-
zato ad emanare, tra gli altri, il bando di concorso per la copertura
di sei posti di funzionario esperto in programmazione e controllo,
ascrivibili alla ex nona qualifica funzionale;

Ritenuto, pertanto, opportuno procedere all'indizione del pre-
detto concorso pubblico per esami;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti messi a concorso

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, a sei posti di funzio-
nario esperto in programmazione e controllo, da inquadrare, in
prova, nella ex nona qualifica funzionale, area funzionale C, posi-
zione economica C3, del ruolo unico dell'ex Ministero del tesoro, del
bilancio e della programmazione economica, per le esigenze del
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato.

Tale procedura verra© espletata nel rispetto delle disposizioni di
cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68 ed al decreto legislativo 8 maggio
2001, n. 215.
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Art. 2.

Requisiti per l'ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) cittadinanza di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

b) godimento dei diritti civili e politici negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

c) idoneita© fisica all'impiego. L'amministrazione ha facolta© di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso, in base
alla normativa vigente;

d) diploma di laurea in scienze statistiche e demografiche, in
scienze statistiche ed attuariali e in scienze statistiche ed economiche,
in economia e commercio, in ingegneria gestionale o altro diploma
di laurea dichiarato equipollente con apposito provvedimento norma-
tivo. Sono, altres|© , ammessi i candidati che abbiano conseguito un
titolo di studio all'estero riconosciuto, secondo le vigenti disposizioni,
equipollente ad uno dei suindicati diplomi di laurea. Sara© cura del
candidato dimostrare la suddetta equipollenza mediante la produ-
zione del provvedimento che la riconosca.

e) dottorato di ricerca; ovvero corso di specializzazione post-
laurea o master, entrambi con valutazione finale, tutti comunque
conseguiti presso universita© italiane o estere nell'ambito delle seguenti
discipline: programmazione e controllo, auditing e controllo interno,
ricerca operativa e strategie decisionali, ingegneria gestionale o eco-
nomico-gestionale, diritto ed economia della Comunita© europea;

f) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;

g) adeguata conoscenza della lingua italiana per i candidati
non italiani, cittadini degli Stati membri dell'Unione europea.

Non possono essere ammessi al concorso coloro che:

siano esclusi dall'elettorato attivo politico;

siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pub-
blica amministrazione, per persistente insufficiente rendimento;

siano stati licenziati da altro impiego statale ai sensi dell'art. 5,
lettera c), del Contratto collettivo nazionale di lavoro sottoscritto in
data 19 maggio 1995, cos|© come integrato dall'art. 17, comma 6, del
C.C.N.L. integrativo del C.C.N.L. sottoscritto in data 16 febbraio
1999.

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

Per difetto dei requisiti prescritti l'amministrazione puo© disporre,
in ogni momento, l'esclusione dal concorso con motivato provvedi-
mento. Di tale esclusione verra© data comunicazione all'interessato.

Art. 3.

Presentazione della domanda. Termini e modalita©

Il candidato dovra© produrre apposita domanda di ammissione al
concorso redatta su carta semplice, secondo lo schema esemplifica-
tivo allegato al presente bando (allegato A), reperibile anche al sito
Internet del Ministero dell'economia e delle finanze: www.tesoro.it

La domanda dovra© essere indirizzata al Ministero dell'economia
e delle finanze - Dipartimento dell'amministrazione generale, del per-
sonale e dei servizi del tesoro - Servizio centrale del personale - Uffi-
cio V, via XX Settembre n. 97 - 00187 Roma, e presentata diretta-
mente al predetto dipartimento o a mezzo raccomandata con avviso
di ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro il ter-
mine perentorio di giorni trenta decorrenti dal giorno successivo a
quello di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, le dichiarazioni rese e sottoscritte nella suddetta
domanda di ammissione hanno altres|© valore di autocertificazione;

nel caso di falsita© di atti e dichiarazioni mendaci si applicano le san-
zioni penali previste dall'art. 76 del suddetto decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000.

La data di presentazione delle domande e© stabilita:

in caso di presentazione diretta, dal timbro a data apposto
sulla domanda dal personale dell'amministrazione addetto al ricevi-
mento;

in caso di spedizione per raccomandata con avviso di ricevi-
mento, dal timbro a data apposto dall'ufficio postale accettante.

Non si terra© conto delle domande presentate o spedite a mezzo
di raccomandata con avviso di ricevimento dopo la scadenza del ter-
mine stabilito dal secondo comma del presente articolo.

Non si terra© conto, altres|© , delle domande che non siano firmate
e che non contengano tutte le indicazioni di cui al presente bando
circa il possesso dei requisiti per l'ammissione al concorso e riportate
nello schema esemplificativo (allegato A).

Il termine per la presentazione delle domande, ove cada in un
giorno festivo, sara© prorogato di diritto al giorno seguente non
festivo.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, sotto la propria
responsabilita© , ai sensi del gia© citato decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, quanto segue:

a) le proprie generalita© (le donne coniugate devono indicare
nell'ordine, il cognome da nubile, il cognome da coniugata ed il
nome);

b) la data ed il luogo di nascita e di residenza;

c) di essere in possesso della cittadinanza di uno degli Stati
membri dell'Unione europea;

d) il luogo nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) nonchë i
procedimenti penali eventualmente pendenti a loro carico, preci-
sando, in caso affermativo, gli estremi del provvedimento di con-
danna o di applicazione dell'amnistia o del perdono ed il titolo del
reato; la dichiarazione deve essere resa anche se negativa;

f) il diploma di laurea posseduto, con l'esatta indicazione
dell'Universita© che lo ha rilasciato e dell'anno accademico in cui e©
stato conseguito, nonchë gli estremi del provvedimento di riconosci-
mento di equipollenza con uno dei titoli di studio richiesti qualora il
diploma di laurea sia stato conseguito all'estero;

g) dottorato di ricerca; ovvero corso di specializzazione post-
laurea o master, entrambi con valutazione finale, con l'esatta indica-
zione dell'Universita© che lo ha rilasciato e della data in cui e© stato
conseguito, specificandone, altres|© , la relativa durata;

h) di conoscere la lingua inglese parlata e scritta;

i) l'eventuale altra lingua straniera prescelta, in caso di
ammissione al colloquio, fra quelle indicate nel successivo art. 5 del
presente bando;

j) di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana (per i
candidati non italiani);

k) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

l) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico
impiego;

m) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento e di non essere stato licenziato da altro impiego statale
ai sensi dell'art. 5, lettera c), del C.C.N.L. sottoscritto in data
19 maggio 1995, cos|© come integrato dall'art. 17, comma 6, del
C.C.N.L. integrativo del C.C.N.L. sottoscritto in data 16 febbraio
1999, per aver conseguito l'impiego mediante la produzione di docu-
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menti falsi e, comunque, con mezzi fraudolenti ovvero per aver sotto-
scritto il contratto individuale di lavoro a seguito della presentazione
di documenti falsi;

n) il candidato disabile e/o portatore di qualsiasi tipo di han-
dicap dovra© corredare la domanda di partecipazione al concorso con
una certificazione rilasciata da apposita struttura sanitaria che ne
specifichi gli elementi essenziali al fine di consentire all'amministra-
zione di predisporre per tempo i mezzi e gli strumenti atti a garantire
una regolare partecipazione al concorso, ai sensi dell'art. 20 della
legge 5 febbraio 1992, n. 104 e dell'art. 16, comma 1, della legge
12 marzo 1999, n. 68;

o) l'eventuale diritto alla riserva di posti prevista dalla legge
12 marzo 1999, n. 68, in quanto lavoratore disabile disoccupato
iscritto nell'elenco di cui all'art. 8, comma 2, della stessa legge ovvero
alla riserva prevista dal decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, in
quanto volontario in ferma breve o in ferma prefissata di durata di
cinque anni delle tre forze armate, congedato senza demerito, anche
al termine o durante le eventuali rafferme contratte; nonchë gli even-
tuali titoli di preferenza posseduti da far valere, a parita© di valuta-
zione, cos|© come previsto dall'art. 5 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487 del 1994, successivamente modificato ed integrato
dai decreti legislativi 1� dicembre 1997, n. 468, e 31 marzo 1998,
n. 80; in caso di mancata dichiarazione in tal senso non vi sara©
ammissione al beneficio;

p) di essere disposti, in caso di assunzione, a prestare servizio
presso il Dipartimento della ragioneria generale dello Stato;

q) l'indirizzo, compreso il numero di codice di avviamento
postale, con l'eventuale numero telefonico, presso il quale si desidera
siano indirizzate le comunicazioni relative al concorso, con l'impegno
di farne conoscere le successive variazioni.

Alla domanda dovra© essere allegato un curriculum che illustri
dettagliatamente precedenti esperienze di studio e/o professionali.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la man-
cata ricezione delle domande, dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato në per eventuali disguidi postali o
telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o
forza maggiore, në per mancata restituzione dell'avviso di ricevi-
mento in caso di spedizione per raccomandata.

Il candidato deve, altres|© , dichiarare di essere a conoscenza delle
sanzioni penali previste dall'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsita© in atti
e dichiarazioni mendaci.

L'aspirante, infine, dovra© esprimere il consenso al trattamento
dei dati personali per le finalita© e con le modalita© di cui alla legge
31 dicembre 1996, n. 675, e successive modificazioni ed integrazioni.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

Con successivo provvedimento, in armonia con quanto disposto
dall'art. 35, lettera e), del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
sara© nominata la commissione esaminatrice, garantendo il rispetto
delle situazioni di incompatibilita© previste dalla normativa vigente e
sara© cos|© formata: da un consigliere di Stato o da un magistrato o
avvocato dello Stato di corrispondente qualifica o un dirigente gene-
rale od equiparato, con funzioni di presidente, e da due esperti di pro-
vata competenza nelle materie oggetto del concorso scelti tra funzio-
nari dell'amministrazione, docenti ed estranei alla medesima; le fun-
zioni di segretario saranno svolte da un funzionario appartenente alla
ex ottava qualifica funzionale o, in carenza, da un impiegato della
ex settima qualifica.

Art. 5.

Programma e diario delle prove

Gli esami consisteranno:

1) in una prova attitudinale basata su una serie di quesiti a
risposta multipla, mirati all'accertamento del grado di cultura gene-
rale e specifica nonchë delle attitudini ad acquisire le professionalita©
specifiche nei seguenti settori: programmazione e controllo, auditing
e controllo interno, ricerca operativa e strategie decisionali, ingegne-
ria gestionale o economico-gestionale, diritto ed economia della
Comunita© europea, informatica.

Per l'espletamento della prova l'amministrazione potra© avvalersi
di aziende specializzate in selezione del personale;

2) in un colloquio, che avra© carattere interdisciplinare, artico-
lato in quattro fasi:

presentazione da parte del candidato del proprio percorso
professionale con particolare riguardo alle materie oggetto della
prova scritta. In tale fase sara© posta particolare cura nella individua-
zione dei criteri tecnico professionali utilizzati nella scelta di decisioni
operative relative alle posizioni lavorative occupate ed agli incarichi
ricoperti;

verifica della corrispondenza del profilo del candidato con
le funzioni da espletare;

verifica della conoscenza delle funzioni, del ruolo e delle
problematiche piu© rilevanti del Ministero dell'economia e delle
finanze - Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato;

accertamento della conoscenza della lingua inglese e
dell'eventuale altra lingua scelta dal candidato tra tedesco, francese
e spagnolo.

Le prove del concorso avranno luogo in Roma.

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - del 9 aprile 2002 verra© dato avviso della sede
e della data di svolgimento della prova attitudinale.

Tale comunicazione avra© valore di notifica a tutti gli effetti e,
pertanto, i candidati che non avranno ricevuto alcuna tempestiva
comunicazione di esclusione dal concorso sono tenuti a presentarsi,
senza alcun altro preavviso, all'indirizzo, nel giorno e nell'ora indicati
nella predetta Gazzetta Ufficiale.

L'assenza dalla suddetta prova comporta l'esclusione dal con-
corso qualunque ne sia la causa.

Per aver accesso all'aula degli esami i candidati ammessi a soste-
nere la prova attitudinale dovranno esibire un idoneo documento di
riconoscimento, in corso di validita© .

Durante lo svolgimento delle prove i candidati non potranno
comunicare tra loro in alcun modo, pena l'immediata espulsione dal-
l'aula degli esami.

Al colloquio saranno ammessi i candidati che nella prova attitudi-
nale avranno conseguito il punteggio minimo determinato sulla base di
criteri preventivamente stabiliti dalla commissione esaminatrice.

I candidati ammessi al colloquio saranno avvertiti almeno venti
giorni prima del giorno in cui dovranno sostenerlo. Ai medesimi sara©
contemporaneamente comunicato il voto riportato nella suddetta
prova attitudinale.

Il colloquio non si intendera© superato se i candidati non avranno
ottenuto la votazione di almeno ventuno trentesimi.

La votazione complessiva e© data dalla somma del voto conseguito
nella prova attitudinale e della votazione conseguita nel colloquio.
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Art. 6.

Titoli di precedenza e/o preferenza, formazione
approvazione e pubblicazione della graduatoria di merito

Ai fini della formazione della graduatoria finale, per i candidati
che abbiano superato il colloquio con esito positivo, l'amministra-
zione provvedera© d'ufficio, ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, a verificare il possesso dei
requisiti dichiarati dai candidati nella domanda di partecipazione al
concorso, connessi alle precedenze e/o preferenze.

La graduatoria di merito, formulata dalla relativa commissione
esaminatrice secondo l'ordine dei punti riportati nella votazione com-
plessiva, di cui all'art. 5 del presente bando, conseguita da ciascun
candidato, sara© successivamente riformulata tenendo conto dei titoli
di precedenza e/o preferenza previsti dalla legge 12 marzo 1999,
n. 68, dal decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, nonchë dall'art. 5
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487,
integrato dal decreto legislativo 1� dicembre 1997, n. 468, tenendo
presente che se, a conclusione delle operazioni di valutazione dei
citati titoli preferenziali, due o piu© candidati si classificheranno,
comunque, nella stessa posizione, sara© preferito il candidato piu© gio-
vane di eta© , ai sensi del nono comma dell'art. l della legge n. 191 del
1998.

Saranno dichiarati vincitori, sotto condizione dell'accertamento
del possesso dei requisiti prescritti per l'ammissione all'impiego, nel
limite dei posti conferibili, i candidati utilmente collocati in gradua-
toria, ferma restando la riserva di legge specificata all'art. l del pre-
sente bando di concorso.

La graduatoria di merito sara© approvata con apposito decreto
ministeriale e successivamente pubblicata nel bollettino ufficiale del
Ministero dell'economia e delle finanze.

Di tale pubblicazione sara© data notizia, mediante avviso, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý.

Dalla data di pubblicazione di detto avviso decorrera© il termine
per le eventuali impugnative.

La graduatoria, secondo quanto previsto dalla vigente normativa
in materia, rimarra© efficace per ventiquattro mesi, a decorrere dalla
data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale dell'avviso di avvenuta
pubblicazione della graduatoria nel bollettino ufficiale del Ministero
dell'economia e delle finanze.

Non si dara© luogo a dichiarazioni di idoneita© al concorso.

Art. 7.

Presentazione dei documenti da parte dei vincitori

I candidati dichiarati vincitori del concorso, per i quali verra©
disposta l'assunzione in servizio, prima di procedere alla stipulazione
del contratto individuale di lavoro ai fini dell'assunzione stessa,
dovranno far pervenire all'indirizzo indicato all'art. 3, comma 2, del
presente bando, entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti
dalla data di ricevimento dell'apposita comunicazione, un certificato
medico, rilasciato dall'azienda sanitaria locale competente per terri-
torio o da un medico militare in servizio permanente effettivo, dal
quale risulti che il candidato e© fisicamente idoneo all'impiego; qua-
lora il candidato sia affetto da una qualsiasi imperfezione fisica, il
certificato medico deve farne menzione ed indicare se l'imperfezione
stessa menomi l'attitudine al servizio.

Per quanto riguarda i candidati disabili il certificato medico deve
contenere, oltre ad una esatta descrizione delle condizioni attuali,
risultanti da un esame obiettivo, anche la dichiarazione che il disabile
non ha perduto ogni capacita© lavorativa e che egli, per la natura ed
il grado della sua invalidita© o mutilazione, non puo© riuscire di danno
alla salute ed alla incolumita© dei compagni di lavoro ed alla sicurezza
degli impianti e che il suo stato fisico e© compatibile con l'esercizio
delle mansioni dell'impiego cui aspira.

La capacita© lavorativa del candidato portatore di handicap e©
accertata dalla commissione di cui all'art. 4 della legge 5 febbraio
1992, n. 104.

L'amministrazione ha facolta© di sottoporre a visita medica di
controllo i vincitori del concorso.

Art. 8.

Assunzione in servizio

I candidati dichiarati vincitori del concorso di cui al presente
decreto, che risulteranno in possesso dei prescritti requisiti ed in
regola con la documentazione di cui all'articolo precedente, dovranno
stipulare apposito contratto individuale di lavoro, secondo le moda-
lita© previste dalla normativa contrattuale.

I vincitori, per i quali verra© disposta l'assunzione in relazione a
quanto previsto dal presente bando saranno assunti a tempo indetermi-
nato ed inquadrati nell'ex nona qualifica funzionale - area funzio-
nale C - posizione economica C3, del ruolo unico del personale dell'ex
Ministero del tesoro, del bilancio e della programmazione economica.

I vincitori, assunti in servizio a tempo indeterminato, saranno
soggetti ad un periodo di prova della durata di quattro mesi, che
non puo© essere rinnovato o prorogato alla scadenza, con le modalita©
stabilite dalle vigenti norme contrattuali.

Art. 9.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. l0, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati nelle domande di parteci-
pazione saranno raccolti presso il Ministero dell'economia e delle
finanze - Dipartimento dell'amministrazione generale, del personale
e dei servizi del Tesoro, Servizio centrale del personale, per le finalita©
di gestione del concorso e saranno trattati, anche successivamente
all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita© ine-
renti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione al concorso, pena l'esclusione dallo
stesso.

Le medesime informazioni potranno essere utilizzate unicamente
per lo svolgimento del concorso, relativamente alla posizione giuri-
dica del candidato. Gli stessi dati potranno essere comunicati a sog-
getti terzi che forniranno specifici servizi elaborativi strumentali allo
svolgimento della procedura concorsuale.

Ogni candidato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonchë
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggior-
nare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in
termini non conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi al loro
trattamento per motivi illegittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Mini-
stero dell'economia e delle finanze - Dipartimento dell'amministra-
zione generale, del personale e dei servizi del Tesoro, Servizio cen-
trale del personale.

Art. 10.

Norme di salvaguardia

Nel caso in cui, nel corso dell'iter concorsuale, sopraggiungano
nuove discipline normative o contrattuali, le stesse troveranno imme-
diata applicazione restando preclusa la possibilita© per l'amministra-
zione di emanare un provvedimento finale sulla scorta delle leggi pre-
vigenti.

Per quanto non previsto dal presente bando valgono le disposi-
zioni normative e contrattuali vigenti in materia di reclutamento di
personale.

Il presente decreto sara© sottoposto al controllo secondo la nor-
mativa vigente e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Roma, 27 febbraio 2002

Il capo dipartimento: Del Bufalo
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Allegato A
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... sottoscritt..., ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, dichiara quanto segue:

1) e© cittadino/a del seguente Stato membro dell'Unione
europea;

2) e© iscritto/a nelle liste elettorali di ......................................
(provincia di .........)(2);

3) non ha riportato condanne penali, në ha procedimenti
penali in corso (3);

4) e© in possesso del diploma di laurea in ...............................
conseguito nell'anno accademico ......... presso l'Universita© ..............
...................................................... (4);

5) e© in possesso del dottorato di ricerca in ............................
conseguito il ......... presso l'Universita© ............................................ ,
della seguente durata: dal ...../...../..... al ......./......./........;

g. m. a. g. m. a.

6) e© in possesso del corso di specializzazione post-laurea
in ................................................................... conseguito il .............
presso l'Universita© ....................................................., della seguente
durata: dal ...../...../..... al ......./......./........;

g. m. a. g. m. a.

7) e© in possesso del master in .................................................
conseguito il ........... presso l'Universita© di ...................................... ,
della seguente durata: dal ...../...../..... al ......./......./........;

g. m. a. g. m. a.

8) per quanto riguarda gli obblighi militari, di essere iscritto
nelle liste di leva del distretto militare di ..........................................
(provincia di ..................) e di aver prestato servizio di leva presso
.................................................................... dal ........... al ...............
in qualita© di ..................................................................................... ;

di non aver prestato servizio di leva perchë ..................... (5);

9) ha/non ha prestato servizio presso pubbliche amministra-
zioni (6);

10) non e© stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego
presso una pubblica amministrazione, per persistente insufficiente
rendimento e non e© stato licenziato da altro impiego statale, ai sensi
dell'art. 5, lettera c), del C.C.N.L. sottoscritto in data 19 maggio
1995, cos|© come integrato dall'art. 17, comma 6, del C.C.N.L. integra-
tivo del C.C.N.L. sottoscritto in data 16 febbraio 1999, per aver con-
seguito l'impiego mediante la produzione di documenti falsi e,
comunque, con individuale mezzi fraudolenti ovvero per aver sotto-
scritto il contratto di lavoro a seguito della presentazione di docu-
menti falsi;

11) e© portatore/portatrice della seguente tipologia di handicap:
....................................................................... ed allega alla presente
la prescritta documentazione medica (7);

12) di conoscere la lingua inglese parlata e scritta;

13) chiede di sostenere anche la prova di lingua straniera in:
..................................... (specificare se francese, tedesco o spagnolo);

14) ha una adeguata conoscenza della lingua italiana (8);

15) ha diritto alla riserva di posti prevista dalla legge 12 marzo
1999, n. 68, in quanto lavoratore disabile disoccupato iscritto
nell'elenco di cui all'art. 8, comma 2, della stessa legge ovvero alla
riserva prevista dal decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, in
quanto volontario in ferma breve o in ferma prefissata di durata di
cinque anni delle tre forze armate, congedato senza demerito, anche
al termine o durante le eventuali rafferme contratte;

16) e© in possesso dei seguenti titoli di preferenza di cui
all'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni: ....................... (9);

17) e© disposto/a, in caso di assunzione, a prestare servizio
presso il Dipartimento della ragioneria generale dello Stato;

18) indirizzo, compreso il numero di codice di avviamento
postale, con l'eventuale numero telefonico, presso il quale si desidera
siano indirizzate le comunicazioni relative al concorso, qualora sia
diverso dalla residenza indicata.

Il sottoscritto/a, inoltre, e© a conoscenza delle sanzioni penali
previste dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, e successive modificazioni ed integrazioni
per le ipotesi di falsita© in atti e dichiarazioni mendaci.

Il/la sottoscritto/a, altres|© , esprime il consenso al trattamento
dei dati personali per le finalita© e con le modalita© di cui alla legge
31 dicembre 1996, n. 675, e successive modificazioni ed integrazioni
(tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati
personali).

Il/la sottoscritto/a, infine, si impegna a far conoscere le succes-
sive variazioni del proprio recapito.

Data, ................................

Firma ...........................................

öööö

(1) Cognome (le donne coniugate devono indicare, nell'ordine, il
cognome proprio e quello del marito).

(2) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali, indicarne i motivi.

(3) In caso contrario, indicare la data del provvedimento e l'au-
torita© che lo ha emesso. Tale indicazione deve essere riportata anche
se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale.

(4) Per coloro che hanno conseguito il titolo di studio all'estero,
riconosciuto equipollente ad uno fra quelli richiesti dal bando di con-
corso, gli stessi dovranno indicare gli estremi del provvedimento e
l'autorita© che lo ha emesso e che ha riconosciuto la citata equipol-
lenza.

(5) Indicare se: riformato, mandato rivedibile in rassegna, rinvio
per motivi di studio, in attesa di chiamata.

(6) Si o no. Nel caso affermativo precisare: l'amministrazione, la
qualifica rivestita e la decorrenza giuridica nonchë gli altri eventuali
servizi prestati presso altre pubbliche amministrazioni e le eventuali
cause di risoluzione di tali servizi.

(7) Il candidato portatore di handicap dovra© allegare alla
domanda una idonea certificazione rilasciata da apposita struttura
sanitaria che ne specifichi gli elementi essenziali, al fine di consentire
una regolare partecipazione al concorso, ai sensi dell'art. 20 della
legge 5 febbraio 1992, n. 104, e dell'art. 16, comma 1, della legge
12 marzo 1999, n. 68.

(8) Tale precisazione e© richiesta ai candidati non italiani.

(9) Indicare gli eventuali titoli di preferenza di cui e© in possesso
da utilizzare per la formulazione della graduatoria definitiva, specifi-
cando gli estremi del provvedimento e l'amministrazione che lo ha
emesso.

02E02260

Concorso pubblico, per esami, a due posti di funzionario
esperto in finanza pubblica, da inquadrare, in prova, nella
ex nona qualifica funzionale, area funzionale C, posizione
economica C3, del ruolo unico dell'ex Ministero del tesoro,
del bilancio e della programmazione economica, per le esigenze
del Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato.

IL CAPO DIPARTIMENTO
dell'Amministrazione generale

del personale e dei servizi del Tesoro

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente
le norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche ed in particolare l'art. 35 relativo al
reclutamento del personale;

Visto l'art. 70, comma 13, del suddetto decreto n. 165 del 2001 che
dispone l'applicazione della disciplina prevista dal decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, per le parti non incompatibili con quanto previ-
sto dal citato art. 35;
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Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente ûAzioni positive
per la realizzazione della parita© uomo-donna nel lavoroý, con riferi-
mento anche al contenuto degli articoli 35 e 57 del citato decreto
legislativo n. 165/2001 al fine di garantire pari-opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro;

Vista la legge 28 marzo 1991, n. 120, concernente norme a favore
dei privi della vista per l'ammissione ai concorsi;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, legge quadro per l'assi-
stenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, con cui e© stato adottato il regolamento recante
norme sull'accesso dei cittadini degli Stati membri dell'Unione euro-
pea ai posti di lavoro presso le amministrazioni pubbliche;

Vista la legge 8 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni
ed integrazioni, concernente nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 27 giugno 1992,
n. 352, recante il regolamento per la disciplina delle modalita© di eser-
cizio e dei casi di esclusione del diritto di accesso ai documenti ammi-
nistrativi;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, concernente la tutela delle persone e di altri
soggetti rispetto al trattamento dei dati personali e successive modifi-
cazioni;

Visto il decreto legislativo 1� dicembre 1997, n. 468, concernente
la revisione della disciplina sui lavori socialmente utili, a norma del-
l'art. 22 della legge 24 giugno 1997, n. 196;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto
al lavoro dei disabili, entrata in vigore dal 18 gennaio 2000, che,
all'art. 3, prevede che i datori di lavoro pubblici e privati sono tenuti
ad avere alle loro dipendenze lavoratori disabili nella misura del 7%
dei lavoratori occupati;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2000, n. 215, recante dispo-
sizioni per disciplinare la trasformazione progressiva dello strumento
militare in professionale ed, in particolare, l'art. 18;

Vista la legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente la delega al
Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti
locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la sempli-
ficazione amministrativa;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente misure urgenti
per lo snellimento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191, concernente modifiche ed
integrazioni alle leggi 15 marzo 1997, n. 59 e 15 maggio 1997, n. 127;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, concernente il testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 5 dicembre 1997, n. 430, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica n. 293 del 17 dicembre
1997, concernente l'unificazione dei Ministeri del tesoro e del bilancio
e della programmazione economica e riordino delle competenze del
CIPE, a norma dell'art. 7 della legge 3 aprile 1997, n. 94;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 febbraio 1998,
n. 38, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica n. 58
dell'11 marzo 1998, concernente il regolamento recante le attribuzioni
dei dipartimenti del Ministero del tesoro, del bilancio e della pro-
grammazione economica, nonchë disposizioni in materia di organiz-
zazione e di personale, a norma dell'art. 7, terzo comma, della legge
3 aprile 1997, n. 94;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 aprile 1998,
n. 154, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica n. 116
del 21 maggio 1998, concernente l'articolazione organizzativa dei
Dipartimenti del Ministero del tesoro del bilancio e della program-
mazione economica, e disposizioni sugli uffici di diretta collabora-
zione con l'organo di direzione politica;

Visto il decreto ministeriale 8 giugno 1999 concernente il rias-
setto organizzativo dei Dipartimenti del Ministero del tesoro, del
bilancio e della programmazione economica, pubblicato nel supple-
mento ordinario n. 124 alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica - serie
generale - n. 152 del 1� luglio 1999;

Visto il decreto ministeriale 8 settembre 1999 concernente l'orga-
nizzazione dei Dipartimenti provinciali del Ministero del tesoro, del
bilancio e della programmazione economica e l'individuazione degli
Uffici e funzioni di livello dirigenziale non generale nell'ambito dei
suddetti Dipartimenti, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - serie generale - n. 237 dell'8 ottobre 1999;

Visto il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, concernente la
riforma dell'organizzazione del Governo, e, in particolare, l'art. 55
che prevede l'istituzione del Ministero dell'economia e delle finanze
e la contestuale soppressione del Ministero del tesoro, del bilancio e
della programmazione economica;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 giugno 2001,
concernente la nomina del Presidente del Consiglio dei Ministri e
dei colleghi Ministri componenti il Consiglio medesimo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 22 marzo 2001,
n. 147, riguardante il regolamento recante modifiche all'organizza-
zione del Ministero del tesoro, del bilancio e della programmazione
economica, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie generale -
n. 95 del 24 aprile 2001;

Visto il decreto ministeriale 25 luglio 2001 concernente modifica-
zioni ed integrazioni della struttura e delle competenze dei Diparti-
menti centrali del Ministero del tesoro, del bilancio e della program-
mazione economica, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica - serie generale - n. 254 del 31 ottobre 2001;

Visto il decreto ministeriale 4 gennaio 2000 con il quale e© stato
istituito il ruolo unico del personale del Ministero del tesoro, del
bilancio e della programmazione economica;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri in data
10 aprile 2001 con il quale sono state rimodulate le dotazioni organiche
delle aree funzionali e delle posizioni economiche del personale del
Ministero del tesoro, del bilancio e della programmazione economica;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto
ministeri, sottoscritto il 16 maggio 1995 dall'agenzia per la rappresen-
tanza negoziale delle pubbliche amministrazioni e dalle Confedera-
zioni e organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative nel
comparto; il contratto integrativo dello stesso contratto collettivo
nazionale di lavoro, sottoscritto in data 22 ottobre 1997; il contratto
collettivo nazionale di lavoro, sottoscritto il 16 febbraio 1999, per il
quadriennio normativo 1998/2001, il contratto collettivo nazionale
di lavoro per il biennio economico 2000/2001, nonchë il relativo con-
tratto integrativo sottoscritto il 16 maggio 2001;

Vista la legge 23 dicembre 1998, n. 448;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449, contenente misure per la
stabilizzazione della finanza pubblica ed, in particolare, l'art. 39,
comma 15, che consente alle amministrazioni dello Stato di assumere,
nel limite di duecento unita© complessive, personale dotato di alta pro-
fessionalita© , anche al di fuori della dotazione organica, risultante
dalla rilevazione dei carichi di lavoro prevista dall'art. 3, comma 5,
della legge 24 dicembre 1993, n. 537, in ragione delle necessita©
sopraggiunte alla predetta rilevazione, a seguito di provvedimenti
legislativi di attribuzione di nuove e specifiche competenze alle stesse
amministrazioni dello Stato;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 18 giugno 1998
con il quale, fra l'altro, l'ex Ministero del tesoro, del bilancio e della
programmazione economica e© stato autorizzato ad attivare le procedure
concorsuali per l'assunzione di un contingente di complessive cinquan-
tatre unita© di personale dotato di alta professionalita© , ai sensi del citato
art. 39, comma 15, della legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Atteso che, del complessivo contingente autorizzato, dodici posti
non sono risultati coperti a conclusione delle relative procedure
concorsuali espletate;
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Viste le note n. 0034125 del 19 maggio 2000 e n. 0063325 del
19 ottobre 2000 con le quali questo Ministero, in relazione alle
variate necessita© di specifiche professionalita© , ha chiesto alla Presidenza
del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica - di
poter provvedere alla copertura dei suddetti dodici posti, tutti ascrivibili
alla ex nona qualifica funzionale, da destinare al Dipartimento della
Ragioneria generale dello Stato, con altre professionalita© ritenute piu©
rispondenti alle mutate esigenze dell'amministrazione;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 marzo 2001
con il quale l'ex Ministero del tesoro, del bilancio e della programma-
zione economica, in relazione alla suddetta richiesta, e© stato autoriz-
zato ad emanare, tra gli altri, il bando di concorso per la copertura
di due posti di funzionario esperto in programmazione e controllo,
ascrivibili alla ex nona qualifica funzionale;

Ritenuto, pertanto, opportuno procedere all'indizione del predetto
concorso pubblico per esami;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti messi a concorso

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, a due posti di funzio-
nario esperto in finanza pubblica, da inquadrare, in prova, nella ex
nona qualifica funzionale, area funzionale C, posizione economica
C3, del ruolo unico dell'ex Ministero del tesoro, del bilancio e della
programmazione economica, per le esigenze del Dipartimento della
ragioneria generale dello Stato.

Tale procedura verra© espletata nel rispetto delle disposizioni di
cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68 ed al decreto legislativo 8 maggio
2001, n. 215.

Art. 2.

Requisiti per l'ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) cittadinanza di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

b) godimento dei diritti civili e politici negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

c) idoneita© fisica all'impiego. L'amministrazione ha facolta© di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso, in base
alla normativa vigente;

d) diploma di laurea in scienze statistiche e demografiche, in
scienze statistiche ed attuariali e in scienze statistiche ed economiche, in
economia e commercio o altro diploma di laurea di laurea dichiarato
equipollente con apposito provvedimento normativo. Sono, altres|© ,
ammessi i candidati che abbiano conseguito un titolo di studio all'estero
riconosciuto, secondo le vigenti disposizioni, equipollente ad uno dei
suindicati diplomi di laurea. Sara© cura del candidato dimostrare la
suddetta equipollenza mediante la produzione del provvedimento che
la riconosca.

e) dottorato di ricerca; ovvero corso di specializzazione post-
laurea o master, entrambi con valutazione finale, tutti comunque
conseguiti presso universita© italiane o estere nell'ambito delle seguenti
discipline: finanza pubblica e/o statistica, statistica applicata, statistica
applicata alle scienze economiche e sociali;

f) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;

g) adeguata conoscenza della lingua italiana per i candidati
non italiani, cittadini degli Stati membri dell'Unione europea.

Non possono essere ammessi al concorso coloro che:

siano esclusi dall'elettorato attivo politico;

siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una
pubblica amministrazione, per persistente insufficiente rendimento;

siano stati licenziati da altro impiego statale ai sensi dell'art. 5,
lettera c), del contratto collettivo nazionale di lavoro sottoscritto in
data 19 maggio 1995, cos|© come integrato dall'art. 17, comma 6, del
contratto collettivo nazionale di lavoro integrativo del contratto
collettivo nazionale di lavoro sottoscritto in data 16 febbraio 1999.

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al
concorso.

Per difetto dei requisiti prescritti l'amministrazione puo© disporre,
in ogni momento, l'esclusione dal concorso con motivato provve-
dimento. Di tale esclusione verra© data comunicazione all'interessato.

Art. 3.

Presentazione della domanda. Termini e modalita©

Il candidato dovra© produrre apposita domanda di ammissione al
concorso redatta su carta semplice, secondo lo schema esemplifica-
tivo allegato al presente bando (allegato A), reperibile anche al sito
Internet del Ministero dell'economia e delle finanze: www.tesoro.it

La domanda dovra© essere indirizzata al Ministero dell'economia
e delle finanze - Dipartimento dell'amministrazione generale, del
personale e dei servizi del Tesoro - Servizio centrale del personale -
Ufficio V, via XX Settembre n. 97 - 00187 Roma, e presentata diretta-
mente al predetto Dipartimento o a mezzo raccomandata con avviso
di ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro il termine
perentorio di giorni trenta decorrenti dal giorno successivo a quello
di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, le dichiarazioni rese e sottoscritte nella suddetta
domanda di ammissione hanno altres|© valore di autocertificazione; nel
caso di falsita© di atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni
penali previste dall'art. 76 del suddetto decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000.

La data di presentazione delle domande e© stabilita:

in caso di presentazione diretta, dal timbro a data apposto sulla
domanda dal personale dell'amministrazione addetto al ricevimento;

in caso di spedizione per raccomandata con avviso di ricevi-
mento, dal timbro a data apposto dall'ufficio postale accettante.

Non si terra© conto delle domande presentate o spedite a mezzo di
raccomandata con avviso di ricevimento dopo la scadenza del termine
stabilito dal secondo comma del presente articolo.

Non si terra© conto, altres|© , delle domande che non siano firmate
e che non contengano tutte le indicazioni di cui al presente bando
circa il possesso dei requisiti per l'ammissione al concorso e riportate
nello schema esemplificativo (allegato A).

Il termine per la presentazione delle domande, ove cada in un
giorno festivo, sara© prorogato di diritto al giorno seguente non
festivo.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, sotto la propria
responsabilita© , ai sensi del gia© citato decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, quanto segue:

a) le proprie generalita© (le donne coniugate devono indicare
nell'ordine, il cognome da nubile, il cognome da coniugata ed il
nome);

b) la data ed il luogo di nascita e di residenza;

c) di essere in possesso della cittadinanza di uno degli Stati
membri dell'Unione europea;

d) il luogo nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) nonchë i
procedimenti penali eventualmente pendenti a loro carico, precisando,
in caso affermativo, gli estremi del provvedimento di condanna o di
applicazione dell'amnistia o del perdono ed il titolo del reato; la
dichiarazione deve essere resa anche se negativa;
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f) il diploma di laurea posseduto, con l'esatta indicazione
dell'Universita© che lo ha rilasciato e dell'anno accademico in cui e©
stato conseguito, nonchë gli estremi del provvedimento di ricono-
scimento di equipollenza con uno dei titoli di studio richiesti qualora
il diploma di laurea sia stato conseguito all'estero;

g) dottorato di ricerca; ovvero corso di specializzazione
post-laurea o master, entrambi con valutazione finale, con l'esatta
indicazione dell'Universita© che lo ha rilasciato e della data in cui e©
stato conseguito, specificandone, altres|© , la relativa durata;

h) di conoscere la lingua inglese parlata e scritta;

i) l'eventuale altra lingua straniera prescelta, in caso di
ammissione al colloquio, fra quelle indicate nel successivo art. 5
del presente bando;

j) di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana (per i
candidati non italiani);

k) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

l) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico
impiego;

m) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento e di non essere stato licenziato da altro impiego statale ai
sensi dell'art. 5, lettera c), del contratto collettivo nazionale di lavoro
sottoscritto in data 19 maggio 1995, cos|© come integrato dall'art. 17,
comma 6, del contratto collettivo nazionale di lavoro integrativo
del contratto collettivo nazionale di lavoro sottoscritto in data
16 febbraio 1999, per aver conseguito l'impiego mediante la produ-
zione di documenti falsi e, comunque, con mezzi fraudolenti ovvero
per aver sottoscritto il contratto individuale di lavoro a seguito della
presentazione di documenti falsi;

n) il candidato disabile e/o portatore di qualsiasi tipo di
handicap dovra© corredare la domanda di partecipazione al concorso
con una certificazione rilasciata da apposita struttura sanitaria che
ne specifichi gli elementi essenziali al fine di consentire all'ammini-
strazione di predisporre per tempo i mezzi e gli strumenti atti a
garantire una regolare partecipazione al concorso, ai sensi del-
l'art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104 e dell'art. 16, comma 1,
della legge 12 marzo 1999, n. 68;

o) l'eventuale diritto alla riserva di posti prevista dalla legge
12 marzo 1999, n. 68, in quanto lavoratore disabile disoccupato
iscritto nell'elenco di cui all'art. 8, comma 2, della stessa legge nonchë
gli eventuali titoli di preferenza posseduti da far valere, a parita© di
valutazione, cos|© come previsto dall'art. 5 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 487 del 1994, successivamente modificato ed inte-
grato dai decreti legislativi 1� dicembre 1997, n. 468 e 31 marzo
1998, n. 80; in caso di mancata dichiarazione in tal senso non vi sara©
ammissione al beneficio;

p) di essere disposti, in caso di assunzione, a prestare servizio
presso il Dipartimento della ragioneria generale dello Stato;

q) l'indirizzo, compreso il numero di codice di avviamento
postale, con l'eventuale numero telefonico, presso il quale si desidera
siano indirizzate le comunicazioni relative al concorso, con l'impegno
di farne conoscere le successive variazioni.

Alla domanda dovra© essere allegato un curriculum che illustri
dettagliatamente precedenti esperienze di studio e/o professionali.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
mancata ricezione delle domande, dipendente da inesatta indicazione
del recapito da parte del candidato në per eventuali disguidi postali o
telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o
forza maggiore, në per mancata restituzione dell'avviso di ricevimento
in caso di spedizione per raccomandata.

Il candidato deve, altres|© , dichiarare di essere a conoscenza delle
sanzioni penali previste dall'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsita© in atti
e dichiarazioni mendaci.

L'aspirante, infine, dovra© esprimere il consenso al trattamento
dei dati personali per le finalita© e con le modalita© di cui alla legge
31 dicembre 1996, n. 675, e successive modificazioni ed integrazioni.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

Con successivo provvedimento, in armonia con quanto disposto
dall'art. 35, lettera e), del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
sara© nominata la commissione esaminatrice, garantendo il rispetto
delle situazioni di incompatibilita© previste dalla normativa vigente e
sara© cos|© formata: da un consigliere di Stato o da un magistrato o
avvocato dello Stato di corrispondente qualifica o un dirigente
generale od equiparato, con funzioni di presidente, e da due esperti
di provata competenza nelle materie oggetto del concorso scelti tra
funzionari dell'amministrazione, docenti ed estranei alla medesima; le
funzioni di segretario saranno svolte da un funzionario appartenente
alla ex ottava qualifica funzionale o, in carenza, da un impiegato della
ex settima qualifica.

Art. 5.

Programma e diario delle prove

Gli esami consisteranno:
1) in una prova attitudinale basata su una serie di quesiti a

risposta multipla, mirati all'accertamento del grado di cultura
generale e specifica nonchë delle attitudini ad acquisire le profes-
sionalita© specifiche nei seguenti settori: finanza pubblica e/o statistica
applicata, statistica applicata alle scienze economiche e sociali,
informatica.

Per l'espletamento della prova l'amministrazione potra© avvalersi
di aziende specializzate in selezione del personale;

2) in un colloquio, che avra© carattere interdisciplinare, artico-
lato in quattro fasi:

presentazione da parte del candidato del proprio percorso
professionale con particolare riguardo alle materie oggetto della
prova scritta. In tale fase sara© posta particolare cura nella individua-
zione dei criteri tecnico professionali utilizzati nella scelta di decisioni
operative relative alle posizioni lavorative occupate ed agli incarichi
ricoperti;

verifica della corrispondenza del profilo del candidato con
le funzioni da espletare;

verifica della conoscenza delle funzioni, del ruolo e delle
problematiche piu© rilevanti del Ministero dell'economia e delle
finanze - Dipartimento della ragioneria generale dello Stato;

accertamento della conoscenza della lingua inglese e
dell'eventuale altra lingua scelta dal candidato tra tedesco, francese
e spagnolo.

Le prove del concorso avranno luogo in Roma.
Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale

ûConcorsi ed esamiý - del 9 aprile 2002 verra© dato avviso della sede
e della data di svolgimento della prova attitudinale.

Tale comunicazione avra© valore di notifica a tutti gli effetti e,
pertanto, i candidati che non avranno ricevuto alcuna tempestiva
comunicazione di esclusione dal concorso sono tenuti a presentarsi,
senza alcun altro preavviso, all'indirizzo, nel giorno e nell'ora indicati
nella predetta Gazzetta Ufficiale.

L'assenza dalla suddetta prova comporta l'esclusione dal concorso
qualunque ne sia la causa.

Per aver accesso all'aula degli esami i candidati ammessi a
sostenere la prova attitudinale dovranno esibire un idoneo documento
di riconoscimento, in corso di validita© .

Durante lo svolgimento delle prove i candidati non potranno
comunicare tra loro in alcun modo, pena l'immediata espulsione dal-
l'aula degli esami.

Al colloquio saranno ammessi i candidati che nella prova
attitudinale avranno conseguito il punteggio minimo determinato
sulla base di criteri preventivamente stabiliti dalla commissione
esaminatrice.

I candidati ammessi al colloquio saranno avvertiti almeno venti
giorni prima del giorno in cui dovranno sostenerlo. Ai medesimi sara©
contemporaneamente comunicato il voto riportato nella suddetta
prova attitudinale.

Il colloquio non si intendera© superato se i candidati non avranno
ottenuto la votazione di almeno ventuno trentesimi.

La votazione complessiva e© data dalla somma del voto conseguito
nella prova attitudinale e della votazione conseguita nel colloquio.
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Art. 6.

Titoli di precedenza e/o preferenza, formazione,
approvazione e pubblicazione della graduatoria di merito

Ai fini della formazione della graduatoria finale, per i candidati
che abbiano superato il colloquio con esito positivo, l'amministra-
zione provvedera© d'ufficio, ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, a verificare il possesso dei
requisiti dichiarati dai candidati nella domanda di partecipazione
al concorso, connessi alle precedenze e/o preferenze.

La graduatoria di merito, formulata dalla relativa commissione
esaminatrice secondo l'ordine dei punti riportati nella votazione
complessiva, di cui all'art. 5 del presente bando, conseguita da ciascun
candidato, sara© successivamente riformulata tenendo conto dei titoli
di precedenza e/o preferenza previsti dalla legge 12 marzo 1999, n. 68,
dal decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, nonchë dall'art. 5 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487,
integrato dal decreto legislativo 1� dicembre 1997, n. 468, tenendo
presente che se, a conclusione delle operazioni di valutazione dei
citati titoli preferenziali, due o piu© candidati si classificheranno,
comunque, nella stessa posizione, sara© preferito il candidato piu©
giovane di eta© , ai sensi del nono comma dell'art. l della legge
n. 191 del 1998.

Saranno dichiarati vincitori, sotto condizione dell'accertamento
del possesso dei requisiti prescritti per l'ammissione all'impiego, nel
limite dei posti conferibili, i candidati utilmente collocati in graduatoria,
ferma restando la riserva di legge specificata all'art. l del presente bando
di concorso.

La graduatoria di merito sara© approvata con apposito decreto
ministeriale e successivamente pubblicata nel bollettino ufficiale del
Ministero dell'economia e delle finanze.

Di tale pubblicazione sara© data notizia, mediante avviso, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý.

Dalla data di pubblicazione di detto avviso decorrera© il termine
per le eventuali impugnative.

La graduatoria, secondo quanto previsto dalla vigente normativa
in materia, rimarra© efficace per ventiquattro mesi, a decorrere dalla
data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale dell'avviso di avvenuta
pubblicazione della graduatoria nel bollettino ufficiale del Ministero
dell'economia e delle finanze.

Non si dara© luogo a dichiarazioni di idoneita© al concorso.

Art. 7.

Presentazione dei documenti da parte dei vincitori

I candidati dichiarati vincitori del concorso, per i quali verra©
disposta l'assunzione in servizio, prima di procedere alla stipulazione
del contratto individuale di lavoro ai fini dell'assunzione stessa,
dovranno far pervenire all'indirizzo indicato all'art. 3, comma 2,
del presente bando, entro il termine perentorio di trenta giorni
decorrenti dalla data di ricevimento dell'apposita comunicazione,
un certificato medico, rilasciato dall'azienda sanitaria locale competente
per territorio o da un medico militare in servizio permanente effettivo,
dal quale risulti che il candidato e© fisicamente idoneo all'impiego;
qualora il candidato sia affetto da una qualsiasi imperfezione fisica, il
certificato medico deve farne menzione ed indicare se l'imperfezione
stessa menomi l'attitudine al servizio.

Per quanto riguarda i candidati disabili il certificato medico deve
contenere, oltre ad una esatta descrizione delle condizioni attuali,
risultanti da un esame obiettivo, anche la dichiarazione che il disabile
non ha perduto ogni capacita© lavorativa e che egli, per la natura ed
il grado della sua invalidita© o mutilazione, non puo© riuscire di danno
alla salute ed alla incolumita© dei compagni di lavoro ed alla sicurezza
degli impianti e che il suo stato fisico e© compatibile con l'esercizio
delle mansioni dell'impiego cui aspira.

La capacita© lavorativa del candidato portatore di handicap e©
accertata dalla commissione di cui all'art. 4 della legge 5 febbraio
1992, n. 104.

L'amministrazione ha facolta© di sottoporre a visita medica di
controllo i vincitori del concorso.

Art. 8.

Assunzione in servizio

I candidati dichiarati vincitori del concorso di cui al presente
decreto, che risulteranno in possesso dei prescritti requisiti ed in
regola con la documentazione di cui all'articolo precedente, dovranno
stipulare apposito contratto individuale di lavoro, secondo le modalita©
previste dalla normativa contrattuale.

I vincitori, per i quali verra© disposta l'assunzione in relazione
a quanto previsto dal presente bando saranno assunti a tempo
indeterminato ed inquadrati nell'ex nona qualifica funzionale, area
funzionale C, posizione economica C3, del ruolo unico del perso-
nale dell'ex Ministero del tesoro, del bilancio e della program-mazione
economica.

I vincitori, assunti in servizio a tempo indeterminato, saranno
soggetti ad un periodo di prova della durata di quattro mesi, che
non puo© essere rinnovato o prorogato alla scadenza, con le modalita©
stabilite dalle vigenti norme contrattuali.

Art. 9.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. l0, comma 1, della legge 31 dicembre 1996, n. 675,
i dati personali forniti dai candidati nelle domande di partecipazione
saranno raccolti presso il Ministero dell'economia e delle finanze -
Dipartimento dell'amministrazione generale, del personale e dei servizi
del Tesoro, Servizio centrale del personale, per le finalita© di gestione del
concorso e saranno trattati, anche successivamente all'eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita© inerenti alla
gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione al concorso, pena l'esclusione dallo
stesso.

Le medesime informazioni potranno essere utilizzate unicamente
per lo svolgimento del concorso, relativamente alla posizione giuridica
del candidato. Gli stessi dati potranno essere comunicati a soggetti
terzi che forniranno specifici servizi elaborativi strumentali allo
svolgimento della procedura concorsuale.

Ogni candidato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge tra i
quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonchë alcuni
diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge, nonchë il diritto di opporsi al loro trattamento
per motivi illegittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Ministero
dell'economia e delle finanze - Dipartimento dell'amministrazione
generale, del personale e dei servizi del tesoro, Servizio centrale del
personale.

Art. 10.

Norme di salvaguardia

Nel caso in cui, nel corso dell'iter concorsuale, sopraggiungano
nuove discipline normative o contrattuali, le stesse troveranno
immediata applicazione restando preclusa la possibilita© per l'ammi-
nistrazione di emanare un provvedimento finale sulla scorta delle
leggi previgenti.

Per quanto non previsto dal presente bando valgono le disposizioni
normative e contrattuali vigenti in materia di reclutamento di personale.

Il presente decreto sara© sottoposto al controllo secondo la normativa
vigente e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 21 febbraio 2002

Il capo dipartimento: Del Bufalo
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... sottoscritt..., ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, dichiara quanto segue:

1) e© cittadino/a del seguente Stato membro dell'Unione
europea ......................................;

2) e© iscritto/a nelle liste elettorali di .........................................
(provincia di ....................) (2);

3) non ha riportato condanne penali, në ha procedimenti
penali in corso (3);

4) e© in possesso del diploma di laurea in ..................................
conseguito nell'anno accademico .......... presso l'Universita© ...............
...................................................... (4);

5) e© in possesso del dottorato di ricerca in ..............................
conseguito il .......... presso l'Universita© ..............................................,
della seguente durata: dal ...../...../..... al ......./......./........;

g. m. a. g. m. a.

6) e© in possesso del corso di specializzazione post-laurea
in ................................................................. conseguito il ...............
presso l'Universita© ....................................................., della seguente
durata: dal ...../...../..... al ......./......./........;

g. m. a. g. m. a.

7) e© in possesso del master in.....................................................
conseguito il .......... presso l'Universita© di ..........................................,
della seguente durata: dal ...../...../..... al ......./......./........;

g. m. a. g. m. a.

8) per quanto riguarda gli obblighi militari, di essere iscritto
nelle liste di leva del distretto militare di .............................................
(provincia di ..................) e di aver prestato servizio di leva presso
.................................................................... dal ........... al ...............
in qualita© di ..........................................................................................;

di non aver prestato servizio di leva perchë ..................... (5);
9) ha/non ha prestato servizio presso pubbliche amministra-

zioni (6);
10) non e© stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego

presso una pubblica amministrazione, per persistente insufficiente
rendimento e non e© stato licenziato da altro impiego statale, ai sensi
dell'art. 5, lettera c), del contratto collettivo nazionale di lavoro
sottoscritto in data 19 maggio 1995, cos|© come integrato dall'art. 17,
comma 6, del contratto collettivo nazionale di lavoro integrativo
del contratto collettivo nazionale di lavoro sottoscritto in data
16 febbraio 1999, per aver conseguito l'impiego mediante la produzione
di documenti falsi e, comunque, con individuale mezzi fraudolenti
ovvero per aver sottoscritto il contratto di lavoro a seguito della presen-
tazione di documenti falsi;

11) e© portatore/portatrice della seguente tipologia di handicap:
....................................................................... ed allega alla presente
la prescritta documentazione medica (7);

12) di conoscere la lingua inglese parlata e scritta;
13) chiede di sostenere anche la prova di lingua straniera in:

..................................... (specificare se francese, tedesco o spagnolo);
14) ha una adeguata conoscenza della lingua italiana (8);
15) ha diritto alla riserva di posti prevista dalla legge 12 marzo

1999, n. 68, in quanto lavoratore disabile disoccupato iscritto
nell'elenco di cui all'art. 8, comma 2, della stessa legge;

16) e© in possesso dei seguenti titoli di preferenza di cui
all'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni: ....................... (9);

17) e© disposto/a, in caso di assunzione, a prestare servizio
presso il Dipartimento della ragioneria generale dello Stato;

18) indirizzo, compreso il numero di codice di avviamento
postale, con l'eventuale numero telefonico, presso il quale si desidera
siano indirizzate le comunicazioni relative al concorso, qualora sia
diverso dalla residenza indicata.

Il/la sottoscritto/a, inoltre, e© a conoscenza delle sanzioni penali
previste dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, e successive modificazioni ed integrazioni
per le ipotesi di falsita© in atti e dichiarazioni mendaci.

Il/la sottoscritto/a, altres|© , esprime il consenso al trattamento
dei dati personali per le finalita© e con le modalita© di cui alla legge
31 dicembre 1996, n. 675, e successive modificazioni ed integrazioni
(tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati
personali).

Il/la sottoscritto/a, infine, si impegna a far conoscere le successive
variazioni del proprio recapito.

Data, .............................

Firma ........................................

(1) Cognome (le donne coniugate devono indicare, nell'ordine, il
cognome proprio e quello del marito).

(2) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali, indicarne i motivi.

(3) In caso contrario, indicare la data del provvedimento e l'au-
torita© che lo ha emesso. Tale indicazione deve essere riportata anche
se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale.

(4) Per coloro che hanno conseguito il titolo di studio all'estero,
riconosciuto equipollente ad uno fra quelli richiesti dal bando di
concorso, gli stessi dovranno indicare gli estremi del provvedimento
e l'autorita© che lo ha emesso e che ha riconosciuto la citata equipollenza.

(5) Indicare se: riformato, mandato rivedibile in rassegna, rinvio
per motivi di studio, in attesa di chiamata.

(6) Si o no. Nel caso affermativo precisare: l'amministrazione, la
qualifica rivestita e la decorrenza giuridica nonchë gli altri eventuali
servizi prestati presso altre pubbliche amministrazioni e le eventuali
cause di risoluzione di tali servizi.

(7) Il candidato portatore di handicap dovra© allegare alla
domanda una idonea certificazione rilasciata da apposita struttura
sanitaria che ne specifichi gli elementi essenziali, al fine di consentire
una regolare partecipazione al concorso, ai sensi dell'art. 20 della
legge 5 febbraio 1992, n. 104, e dell'art. 16, comma 1, della legge
12 marzo 1999, n. 68.

(8) Tale precisazione e© richiesta ai candidati non italiani.

(9) Indicare gli eventuali titoli di preferenza di cui e© in possesso
da utilizzare per la formulazione della graduatoria definitiva, specifi-
cando gli estremi del provvedimento e l'amministrazione che lo ha
emesso.

02E02261

Calendario di convocazione ai test logico-matematici e cultu-
rali dei partecipanti al concorso per l'ammissione di cin-
quantacinque allievi ufficiali del ûRuolo Normaleý all'Acca-
demia della Guardia di finanza.

I test logico-matematici e culturali, per l'ammissione di cinquan-
tacinque allievi ufficiali del ûRuolo Normaleý all'Accademia della
Guardia di finanza per l'anno accademico 2002-2003, di cui al bando
di concorso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4� serie speciale - n. 8 del 29 gennaio 2002, avranno luogo
presso la sede del Centro polifunzionale della protezione civile di
Castelnuovo di Porto secondo il calendario di convocazione in alle-
gato 1.

Ciascun candidato dovra© presentarsi per sostenere i succitati test
logico-matematici e culturali munito di:

a) idoneo documento di riconoscimento;

b) una penna a biro a inchiostro nero.

Si comunica, altres|© , che:

nella sede di esame non potranno essere introdotti vocabolari,
dizionari dei sinonimi e contrari o altre pubblicazioni e/o apparecchi
telefonici e ricetrasmittenti;

ai sensi dell'art. 5, secondo comma, del bando di concorso
tutti i candidati sono ûammessi con riservaý per tutte le fasi concor-
suali fino all'incorporamento;

ai sensi dell'art. 10, secondo comma del bando di concorso i
concorrenti che non si presenteranno nel giorno e nell'ora stabiliti
per la suddetta prova sono esclusi dal concorso.

Al fine di facilitare il raggiungimento della sede d'esame e© stato
schematizzato l'itinerario in allegato 2.

Si rende noto che il materiale testologico da cui saranno tratti i
questionari somministrati in occasione di tali test, sono stati pubbli-
cati sul sito Internet http://www.gdf.it nella sezione ûconcorsiý, a
partire dal 23 febbraio 2002.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti dei candidati.
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Allegato 1
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Allegato 2
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ENTI PUBBLICI STATALI

ISTITUTONAZIONALE DI PREVIDENZA PER
I DIPENDENTI DELL'AMMINISTRAZIONE
PUBBLICA

Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per esami
per il conferimento di quattro posti nella qualifica di dirigente

Le due prove scritte del concorso in epigrafe, il cui bando e© stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale -
n. 100 del 18 dicembre 2001, avranno luogo nei giorni 21 e 22 maggio
2002.

I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione dal
concorso, dovranno presentarsi alle ore 8 in Roma, presso il Palazzo
degli esami, via G. Induno n. 4, muniti di un valido documento di
riconoscimento.

I candidati che non si presenteranno nel giorno, nell'ora e nella
sede stabilita saranno considerati rinunciatari.

Il direttore generale: Simi

02E10659

CONSIGLIO NAZIONALE
DELLE RICERCHE

Avviso del bando relativo alla selezione pubblica a cinque borse
di studio per laureati per ricerche nell'ambito del progetto
strategico - territorio e ambiente - da usufruirsi presso
organi di ricerca CNR ed altre istituzioni scientifiche ita-
liane. (Bando n. 205.13.21/7).

Si avvisa che il CNR ha indetto una selezione pubblica a cinque
borse di studio per laureati per ricerche nell'ambito del progetto stra-
tegico - territorio e ambiente - da usufruirsi presso organi di ricerca
CNR ed altre istituzioni scientifiche italiane.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema allegato al bando n. 205.13.21/7 e
indirizzata al CNR - Dipartimento per i servizi tecnici e di supporto
servizio secondo - concorsi e borse di studio - piazzale Aldo Moro,
n. 7 - 00185 Roma, dovra© essere presentata entro il termine perento-
rio di quaranta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto
previsto dall'art. 4 del bando stesso.

Il bando e© affisso all'albo ufficiale del CNR ed e© altres|© disponi-
bile sul sito Internet all'indirizzo www.urp.cnr.it link formazione

02E02155

Avviso del bando relativo alla selezione pubblica di una borsa
per laureati presso l'Istituto di ricerca su membrane e
modellistica di reattori chimici IRMERC-CNR (prossimo
ITM-CNR), Rende (Cosenza). (Bando n. 126.179.BS.3).

Si avvisa che l'Istituto di ricerca su membrane e modellistica di
reattori chimici, IRMERC-CNR (prossimo ITM) ha indetto una
selezione pubblica ad una borsa di studio per laureati da usufruirsi
presso la Sezione ITM di Padova, c/o Centro di studio sui meccani-
smi di reazioni organiche, Dipartimento di chimica organica, Univer-
sita© , via Francesco Marzolo, 1 - 35131 Padova.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all'allegato del bando
n. 126.179.BS.3 e indirizzata all'Istituto di ricerca su membrane e
modellistica di reattori chimici del CNR, con sede presso l'Universita©
della Calabria, via P. Bucci, cubo 17/C, 87030 Rende (Cosenza) dovra©

essere presentata entro il termine perentorio di quaranta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana secondo quanto previsto dall'art. 4 del
bando stesso.

Il bando e© affisso all'albo ufficiale dell'Istituto di ricerca su
membrane e modellistica di reattori chimici del CNR, con sede
presso l'Universita© della Calabria, via P. Bucci, cubo 17/C, 87030
Rende (Cosenza), ed all'albo ufficiale della Sezione di Padova; e© , inol-
tre, reperibile sul sito web dell'Istituto www.cs.cnr.it/IRMERC/ e
sul sito www.urp.cnr.it, link formazione.

Rende, 6 marzo 2002

Il direttore: Drioli

02E02153

AUTORITAé PER LA VIGILANZA
SUI LAVORI PUBBLICI

Rinvio del diario della prova scritta del concorso pubblico, per
esami, ad un posto per il profilo professionale di stenodatti-
lografo - area funzionale B - posizione economica B2.

Si comunica che il diario della prova scritta del concorso pub-
blico, per esami, ad un posto per il profilo professionale di stenodatti-
lografo - area funzionale B - posizione economica B2, pubblicata
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 3
dell'11 gennaio 2002, sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del 21 giugno 2002.

02E02375

AUTOMOBILE CLUB D'ITALIA

Diario delle prove di esame relative a selezioni pubbliche
per l'assunzione di unita© di varie qualifiche

I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione dalle
selezioni sottoindicate, sono ammessi sotto condizione dell'accerta-
mento dei requisiti richiesti per la partecipazione alla selezione e
dovranno presentarsi alla prova di esame muniti di idoneo docu-
mento di riconoscimento non scaduto di validita© .

A) Selezione pubblica per l'assunzione di nove unita© con con-
tratto a tempo determinato per la durata di un anno, eventualmente
prorogabile, da assegnare alla direzione centrale bilancio e servizi
finanziari dell'Ente, sita in Roma, per l'espletamento di compiti pro-
pri del personale del comparto degli enti pubblici non economici del-
l'area B, posizione economica B1.

La prova scritta avra© luogo in Roma presso la sede centrale del-
l'Ente, via Marsala n. 8, - sala assemblea (VI piano) - il giorno
22 aprile 2002, con inizio alle ore 9.

B) Selezione pubblica per l'assunzione di cinque unita© con con-
tratto a tempo determinato per la durata di un anno, eventualmente
prorogabile, da assegnare all'ufficio provinciale di Lecco per l'esple-
tamento di compiti propri del personale del comparto degli enti pub-
blici non economici dell'area B, posizione economica B1.

La prova scritta avra© luogo in Milano presso l'ufficio provinciale
A.C.I., sito in via Durando, 38 - sala convegni (II piano) - il giorno
11 aprile 2002, con inizio alle ore 9.
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c) Selezione pubblica per l'assunzione di cinque unita© con con-
tratto a tempo determinato per la durata di un anno, eventualmente
prorogabile, da assegnare all'ufficio provinciale di Lodi per l'espleta-
mento di compiti propri del personale del comparto degli enti pub-
blici non economici dell'area B posizione economica B1.

La prova scritta avra© luogo in Milano presso l'ufficio provinciale
A.C.I., sito in via Durando, 38 - sala convegni (III piano) - il giorno
12 aprile 2002, con inizio alle ore 9.

Il segretario generale: Spizuoco

02E10650

ISTITUTO NAZIONALE
DI FISICA NUCLEARE

Concorso pubblico, per soli titoli, a dodici posti per il profilo
di dirigente di ricerca di primo livello professionale

IL PRESIDENTE
dell'Istituto nazionale di fisica nucleare

Vista la deliberazione del Consiglio direttivo n. 7561 del 22 feb-
braio 2002;

Visto il regolamento recante norme sui concorsi per l'assunzione
di personale a tempo indeterminato dell'I.N.F.N.;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Dispone:

Art. 1.

Posti a concorso

Eé indetto un concorso pubblico per soli titoli a dodici posti per il
profilo di dirigente di ricerca di primo livello professionale.

Per lo svolgimento delle attivita© proprie del profilo relativo ai
posti a concorso e© prevista una capacita© acquisita, comprovata da
elementi oggettivi, nel determinare autonomamente avanzamenti di
particolare originalita© , significato e valore internazionale in settori
di ricerca di interesse dell'I.N.F.N.

La sede di lavoro di prima assegnazione, scelta tra quelle indi-
cate nell'allegato n. 1 al presente bando, sara© stabilita dall'I.N.F.N.,
avuto riguardo alle esigenze funzionali delle proprie strutture e dei
propri programmi di ricerca.

Le assunzioni oggetto del presente bando saranno effettuate con
l'osservanza delle disposizioni di cui all'art. 19 della legge 28 dicem-
bre 2001, n. 448.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) eta© non superiore agli anni 65;

b) godimento dei diritti politici;

e) idoneita© fisica a svolgere l'attivita© prevista per i posti a
concorso;

d) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi mili-
tari.

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono pos-
sedere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

b) essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cit-
tadini italiani;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Non possono partecipare al concorso:

a) coloro che siano esclusi dall'elettorato politico attivo e
coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi
dell'art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

b) i dipendenti dell'I.N.F.N. con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato inquadrati nello stesso profilo professionale relativo
ai posti da conferire.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per l'inoltro delle domande e anche alla data dell'as-
sunzione.

L'esclusione dal concorso e© disposta dal Presidente dell'I.N.F.N.
o da persona da lui delegata.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini e modalita©

Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta
semplice, secondo lo schema allegato n. 2, dovranno essere inoltrate,
a mezzo raccomandata A.R., all'I.N.F.N. - Direzione affari del per-
sonale - casella postale 56 - 00044 Frascati (Roma) - Riferimento
bando n. 9240/2002, entro il termine di trenta giorni successivi alla
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.
Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si intendera©
protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di presentazione delle
domande; della data di inoltro fara© fede il timbro a data apposto
dagli uffici postali di spedizione.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande
non sottoscritte, quelle spedite dopo il termine predetto e quelle che,
per qualsiasi causa, anche di forza maggiore, dovessero pervenire
all'I.N.F.N., oltre il ventesimo giorno successivo al termine stesso.
Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare, sotto
la propria responsabilita© , pena l'esclusione dal concorso, quanto
appresso specificato; le dichiarazioni formulate nella domanda dai
candidati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di semplifica-
zione delle certificazioni amministrative sono da ritenersi rilasciate
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 ed
hanno la stessa validita© temporale delle certificazione che sostitui-
scono:

il proprio nome e cognome;

la data e il luogo di nascita;

la nazionalita© di appartenenza;

se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risultano
iscritti o i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

la loro posizione nei confronti degli obblighi militari;
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di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un impiego
statale; in caso contrario vanno specificati i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

l'eventuale posizione di dipendente dell'I.N.F.N. con l'indica-
zione della tipologia del rapporto di lavoro e del profilo professionale
di inquadramento (la dichiarazione va resa anche se non si e© dipen-
denti dell'INFN);

di non aver riportato condanne penali, ovvero le eventuali
condanne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze,
anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giu-
diziale (la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento dei diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lin-
gua italiana.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre l'indirizzo presso il quale dovranno essere inoltrate tutte le
comunicazioni relative al concorso.

L'I.N.F.N. non assume responsabilita© per il ritardato o mancato
recapito delle proprie comunicazioni ai candidati che sia da imputare
ad inesatta indicazione nella domanda dell'apposito indirizzo o alla
mancata o tardiva segnalazione di cambiamento dell'indirizzo mede-
simo, në per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici o comun-
que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

I candidati potranno indicare altres|© , in ordine di preferenza, le
Strutture dell'I.N.F.N., tra quelle elencate nell'allegato n. 1 al pre-
sente bando, ove preferirebbero svolgere la propria attivita© .

I candidati dovranno allegare alla domanda:

1) un curriculum vitae et studiorum;

2) un curriculum dell'attivita© svolta; il curriculum dovra© essere
redatto in modo sintetico, con una descrizione dell'attivita© scritta cri-
ticamente che metta in evidenza i contributi del candidato e, possibil-
mente, con riferimenti ai riscontri documentali;

3) qualsiasi documento sia ritenuto utile ai fini del concorso;

4) un elenco di tutti i documenti presentati in allegato alla
domanda;

5) un elenco delle pubblicazioni e dei lavori a stampa che
dovranno essere presentati con le modalita© e nei termini di cui al suc-
cessivo art. 4; l'elenco dovra© contenere la esplicita indicazione dei
lavori, in numero non superiore a 10, che il candidato ritiene mag-
giormente significativi.

I suddetti curricula ed elenchi di cui ai precedenti punti 1, 2, 4 e 5
dovranno essere sottoscritti.

Art. 4.

Presentazione delle pubblicazioni

Entro il termine di trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente bando, i candidati dovranno inoltrare alla direzione affari
del personale dell'I.N.F.N. - Bando di concorso n. 9240/2002 -
casella postale 56 - 00044 Frascati (Roma), in plico diverso da quello
contenente la domanda di partecipazione al concorso, una copia delle
pubblicazioni e dei lavori a stampa e cinque copie degli allegati di
cui ai punti 1, 2, 3, 4 e 5 dell'art. 3, del presente bando.

Tale termine, qualora venga a cadere in giorno festivo, si inten-
dera© protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di presentazione delle sud-
dette pubblicazioni e copie di allegati; della data di inoltro fara© fede
il timbro a data apposto dagli uffici postali di spedizione.

Sul plico contenente le pubblicazioni e i lavori a stampa deve
essere chiaramente indicato il concorso cui si riferiscono (numero
del bando), il cognome e nome e l'indirizzo del candidato.

Non saranno prese in considerazione le pubblicazioni e i lavori a
stampa che, per qualsiasi motivo, risulteranno inoltrati dopo il ter-
mine stabilito e quelli che, per qualsiasi causa, anche di forza mag-
giore, dovessero pervenire all'I.N.F.N., oltre il ventesimo giorno suc-
cessivo al termine stesso.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal presidente del-
l'I.N.F.N., sara© composta da un presidente e da due a sei membri; le
funzioni di segretario sono svolte da un dipendente con inquadra-
mento in un profilo professionale non inferiore a quello di collabora-
tore di amministrazione.

La commissione dovra© concludere i propri lavori entro un ter-
mine massimo di quattro mesi dalla data del provvedimento di
nomina. Tale termine potra© essere prorogato, per una sola volta, dal
presidente dell'INFN, per comprovati ed eccezionali motivi rappre-
sentati dal presidente della commissione. Nel caso in cui i lavori non
siano conclusi entro i termini della proroga il presidente dell'INFN
provvede, con propria disposizione, alla sostituzione della commis-
sione ovvero dei componenti ai quali siano imputabili le cause del
ritardo.

Art. 6.

Titoli valutabili - documentazione

I titoli valutabili sono i seguenti:

a) attivita© di ricerca scientifica e tecnologica svolta;

b) pubblicazioni e lavori a stampa firmati dall'interessato;

e) titoli di servizio;

d) titoli di studio ed accademici;

e) attivita© didattica svolta in corsi o scuole di specializzazione
o formazione alla ricerca, o in corsi a livello universitario e post-uni-
versitario.

I titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito per l'inoltro delle domande di ammissione al concorso
e dovranno essere idoneamente documentati, a cura degli interessati,
pena l'esclusione della loro valutabilita© .

I titoli devono essere prodotti in carta semplice e possono essere
in originale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata con-
forme all'originale mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di
notorieta© ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, da rendere secondo lo schema allegato.

I candidati possono altres|© dimostrare il possesso dei titoli
(escluse le pubblicazioni) mediante le forme di semplificazione delle
certificazioni amministrative consentite dal decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 (dichiarazioni sostitutive di certifica-
zioni o dell'atto di notorieta© , da rendere secondo lo schema allegato
n. 3).

Le stesse modalita© previste nei commi precedenti, per i cittadini
italiani, si applicano ai cittadini degli Stati membri dell'Unione euro-
pea.

I cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti in Italia,
possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in
cui si tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elencati
certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero
nei casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga in
applicazione di convenzioni internazionali tra l'Italia e il Paese di
provenienza del dichiarante.

I certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti autorita©
dello Stato di cui lo straniero e© cittadino debbono essere conformi
alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altres|© essere
legalizzati dalle competenti autorita© consolari italiane.

Ai documenti redatti in lingua straniera (diversa dalla francese,
inglese, tedesca e spagnola) deve essere allegata una traduzione in lin-
gua italiana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana, ovvero
da un traduttore ufficiale.

Non e© consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni o
altri lavori a stampa eventualmente gia© presentati all'I.N.F.N. o ad
altre amministrazioni o a documenti o pubblicazioni o altri lavori a
stampa allegati a domande di partecipazione ad altri concorsi. I can-
didati, trascorsi sei mesi dalla data di notifica individuale dell'esito
della partecipazione al concorso, potranno richiedere, entro il ter-
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mine di nove mesi dalla data stessa, la restituzione delle pubblica-
zioni e dei lavori a stampa eventualmente presentati, con spese di
spedizione, tramite corriere, a loro carico. La restituzione sara© effet-
tuata salvo eventuale contenzioso in atto.

Decorso tale termine, l'I.N.F.N. disporra© di detta documenta-
zione secondo le proprie esigenze, senza alcuna responsabilita© in
merito alla sua conservazione.

Art. 7.

Vincitori - Idonei

Al termine dei suoi lavori la commissione esaminatrice redige
una relazione analitica in cui sono contenuti i giudizi sui singoli can-
didati in base ai quali essa propone i vincitori, in ordine affabetico,
in numero non superiore ai posti messi a concorso. La commissione
inoltre, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni di cui all'art. 11, let-
tere f) ed h) del regolamento dell'I.N.F.N. recante norme sui con-
corsi per l'assunzione di personale a tempo indeterminato, propone
gli idonei al concorso in ordine alfabetico e in numero non superiore
a dodici.

Art. 8.

Presentazione dei documenti

I vincitori, tenuto conto delle dichiarazioni valide a titolo defini-
tivo gia© risultanti nella domanda di partecipazione al concorso,
dovranno presentare, entro il termine fissato per la costituzione del
rapporto di lavoro, pena la decadenza dal diritto alla costituzione
del rapporto stesso, la seguente documentazione:

1) qualora siano trascorsi piu© di sei mesi tra la data di presen-
tazione della domanda di partecipazione al concorso e il suddetto ter-
mine, dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestante il possesso
dei seguenti requisisti:

a) godimento dei diritti civili e politici;
b) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;
c) assenza di condanne penali passate in giudicato che com-

portino l'interdizione dai pubblici uffici;
2) certificato in carta semplice, in data non anteriore a sei

mesi rispetto al termine sopra indicato, rilasciato da una A.S.L.
ovvero da ufficiale sanitario o da un medico militare dal quale risulti
che l'interessato e© fisicamente idoneo al servizio incondizionato e
continuativo nell'impiego al quale il concorso si riferisce, con la pre-
cisazione che si e© eseguito l'accertamento sierologico del sangue ai
sensi dell'art. 7 della legge n. 837/1956; in alternativa tale certifica-
zione potra© essere acquisita direttamente dall'I.N.F.N. attraverso un
medico autorizzato presso le proprie strutture;

3) dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante l'as-
senza di procedimenti penali che comportino la restrizione della
liberta© personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per fatti tali
da comportare, se accertati, l'applicazione della sanzione disciplinare
del licenziamento;

4) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© relativa ad
incompatibilita© e cumulo di impieghi di cui all'art. 53 del decreto legi-
slativo n. 165/2001, e successive modificazioni.

I cittadini extracomunitari devono presentare, entro il termine di
cui al comma 1), i seguenti documenti:

1) certificato di nascita;
2) certificato attestante la cittadinanza;
3) certificato attestante il godimento dei diritti politici con l'in-

dicazione che tale requisito era posseduto anche alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande;

4) certificato equipollente al certificato generale del casellario
giudiziale rilasciato dalla competente autorita© dello Stato di cui lo
straniero e© cittadino; se residenti in Italia gli interessati dovranno
produrre inoltre autocertificazione attestante l'assenza di condanne
penali passate in giudicato che comportino l'interdizione dai pubblici
uffici e l'assenza di procedimenti penali che comportino la restrizione
della liberta© personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per
fatti tali da comportare, se accertati, l'applicazione della sanzione
disciplinare del licenziamento;

5) certificazione relativa alla idoneita© fisica all'impiego, come
indicata nel punto 2) del precedente comma 1).

Art. 9.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

L'I.N.F.N. si riserva la facolta© di procedere ad idonei controlli
sulla veridicita© di tutte le dichiarazioni sostitutive rese dal candidato.
Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita© del
contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
l'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 10.

Assunzione dei vincitori

I vincitori che risulteranno in possesso dei requisiti prescritti per
l'ammissione al concorso saranno assunti in prova con contratto di
lavoro a tempo indeterminato nel I livello professionale con profilo
di dirigente di ricerca.

La conferma in servizio e© subordinata al compimento, con esito
positivo, del prescritto periodo di prova.

Ai vincitori assunti in servizio sara© corrisposto il trattamento
economico iniziale previsto per il livello ed il profilo attributi. Per i
vincitori gia© dipendenti dell'I.N.F.N. o di altro ente pubblico del
comparto delle istituzioni e degli enti di ricerca e sperimentazione,
inquadrati nel secondo e terzo livello professionale dei profili di ricer-
catore e tecnologo, si applicano le disposizioni di cui all'art. 18 -
comma 10, del decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio
1991, n. 171.

L'accettazione dell'assunzione non potra© essere in alcun modo
condizionata.

I vincitori del concorso che, salvo comprovato impedimento, non
assumono servizio entro il termine fissato, presso la sede di lavoro
stabilita dall'I.N.F.N. ai sensi dell'art. 1 del presente bando, deca-
dono dal diritto alla costituzione del rapporto di lavoro.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10 - comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali richiesti ai candidati saranno raccolti e trattati
presso l'Istituto nazionale di fisica nucleare - amministrazione cen-
trale, direzione affari del personale - esclusivamente per le finalita© di
gestione del concorso.

Gli interessati possono far valere i diritti loro spettanti ai sensi
dell'art. 13, della legge 31 dicembre 1996, n. 675.

Il responsabile del trattamento dei dati e© individuato nel diret-
tore della direzione affari del personale dell'I.N.F.N.

Il presidente: Iarocci

öööööö

Allegato 1

Strutture dell'I.N.F.N.
presso le quali possono essere conferiti i posti a concorso

Sezione di Torino Sezione di Pavia
Sezione di Milano Lab. Naz. di Legnaro (Padova)
Sezione di Padova Lab. Naz. del Gran Sasso -

Assergi (L'Aquila)
Sezione di Genova Lab. Naz. del Sud - Catania
Sezione di Bologna Lab. Naz. di Frascati (Roma)
Sezione di Pisa Sezione di Cagliari
Sezione di Roma Sezione di Ferrara
Sezione di Napoli Sezione di Lecce
Sezione di Catania Sezione di Perugia
Sezione di Trieste Sezione di Roma II
Sezione di Firenze Sezione di Roma III
Sezione di Bari
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Allegato 2

Fac-simile della domanda di
ammissione da inoltrare, possi-
bilmente dattiloscritta, in carta
semplice, a mezzo raccoman-
data a.r.

All'I.N.F.N. - Direzione affari del
personale - Casella postale 56 -
00044 Frascati (Roma)

Riferimento bando n. 9240/2002.

... sottoscritt... ............................................... (cognome e nome)

chiede di essere ammess... a partecipare al concorso a dodici posti per
il profilo di dirigente di ricerca - I livello professionale.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute
nell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 445/2000 e
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la pro-
pria responsabilita© :

di essere nat... in ............................................ (prov di ........)

il .........................;

di essere cittadin... ............................................... (indicare la
nazionalita© di appartenenza);

di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ..............

........... (prov. di ...............); ovvero: di non essere iscritt... nelle liste
elettorali per ........................................................... (la dichiarazione
va resa dai soli candidati di cittadinanza italiana);

di non aver riportato condanne penali; ovvero: di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali (la dichiarazione va resa anche in
assenza di condanne penali);

di trovarsi nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
posizione;

di non essere stat... destituit... o dispensat... dall'impiego
presso pubbliche amministrazioni o dichiarat... decadut... da un
impiego statale (in caso contrario specificare i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza; la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

di non prestare attualmente servizio presso l'I.N.F.N. (in caso
contrario specificare la tipologia del rapporto di lavoro ed il profilo
professionale di inquadramento).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appar-
tenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento
dei diritti stessi;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

... sottoscritt... dichiara inoltre: di voler svolgere la propria atti-
vita© , nell'ordine, presso una delle seguenti sedi di lavoro dell'I.N.F.N.:

..........................................................................................................

Tutte le comunicazioni relative al concorso dovranno essere inol-
trate al seguente indirizzo:

............................................................................. tel. ......................

Allega alla presente domanda la seguente documentazione:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

curriculum vitae et studiorum;

curriculum dell'attivita© di ricerca (ed eventualmente didattica)
svolta;

elenco dei documenti presentati;

elenco delle pubblicazioni e dei lavori a stampa (da inoltrare
in plico separato con le modalita© e nei termini di cui all'art, 4 del
bando).

Data ................................

Firma ........................................

Allegato 3

SCHEMA DI DICHIARAZIONE
SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

(art. 46 D.P.R. n. 445/2000)

ovvero di

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETAé
(art. 47 D.P.R. n. 445/2000)

... sottoscritt... .............................................. (cognome e nome)
nat... a ................................ prov. ............., il ............................... ,
consapevole che, ai sensi dell'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita© negli atti
e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali vigenti in materia, dichiara sotto la propria responsabilita© :
..........................................................................................................
..........................................................................................................

Luogo e data ....................

Firma ...........................................
A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule

che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazioni o nella dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© :

dichiarazione sostitutiva di certificazioni

di essere in possesso del seguente titolo accademico, di specia-
lizzazione / abilitazione / qualificazione ...........................................
conseguito il ...................................., presso ................................... ;

di aver usufruito della/e seguente/i borsa/e di studio ............
......................................... conferita/e da ........................................
presso nel/i periodo/i .......................................................................

dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta©

che le copie dei seguenti lavori a stampa e/o pubblicazioni
....................................... (titoli dei lavori) .......................................,
rispettivamente compost... da nn. ......... fogli, sono conformi agli ori-
ginali;

che la copia del seguente documento composta da n. ............
fogli, e© conforme all'originale.

02E10629

Concorso, per titoli ed esame colloquio, a cinque posti per il
profilo di dirigente tecnologo di primo livello professionale.
(Bando n. 9239/2002).

IL PRESIDENTE

Vista la deliberazione del consiglio direttivo n. 7562 del 22 feb-
braio 2002;

Visto il regolamento recante norme sui concorsi per l'assunzione
di personale a tempo indeterminato dell'I.N.F.N.;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,

n. 171;
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-

braio 1994, n. 174;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487, e successive modificazioni;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;
Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;
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Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Dispone:

Art. 1.

Posti a concorso

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esame colloquio, a
cinque posti per il profilo di dirigente tecnologo di primo livello pro-
fessionale.

Per lo svolgimento delle attivita© proprie del profilo relativo ai
posti a concorso e© prevista una capacita© acquisita di svolgere in piena
autonomia funzioni di progettazione e/o realizzazione e/o gestione
correlate ad attivita© tecnologiche e/o professionali di particolare
complessita© e/o funzioni di coordinamento e/o di direzione di servizi
e di strutture tecnico-scientifiche complesse di rilevante interesse e
dimensione anche in settori in cui e© richiesto l'espletamento di attivita©
professionali.

La sede di lavoro di prima assegnazione, scelta tra quelle indi-
cate nell'allegato 1 al presente bando, sara© stabilita dall'I.N.F.N.,
avuto riguardo alle esigenze funzionali delle proprie strutture e dei
propri programmi di ricerca.

Le assunzioni oggetto del presente bando saranno effettuate con
l'osservanza delle disposizioni di cui all'art. 19 della legge 28 dicem-
bre 2001, n. 448.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) eta© non superiore agli anni sessantacinque;
b) godimento dei diritti politici;
c) idoneita© fisica a svolgere l'attivita© prevista per i posti a

concorso;
d) possesso del diploma di laurea; i candidati che abbiano

conseguito analogo titolo di studio in uno Stato estero devono aver
ottenuto il riconoscimento previsto dall'art. 38, comma 3, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 o la dichiarazione di equipollenza
prevista dall'art. 332 del regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

e) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi
militari;

f) esperienza professionale, non inferiore ad anni dodici post
laurea, in attivita© nel campo della progettazione e/o realizzazione e/
o gestione di macchine acceleratrici e/o di apparati sperimentali e/o
di sistemi di calcolo e/o di reti di comunicazione e trasmissione dati
o in attivita© gestionali di strutture tecniche, scientifiche e/o di servizi
anche in settori in cui e© richiesto l'espletamento di attivita© professio-
nali; la valutazione del possesso di tale requisito e© demandata al giu-
dizio insindacabile della commissione esaminatrice di cui al succes-
sivo art. 5, sulla base dei documenti e delle pubblicazioni, lavori a
stampa, progetti ed elaborati tecnici di cui ai successivi articoli 3 e 4.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana; l'accerta-
mento del possesso di tale requisito e© demandato alla commissione
esaminatrice di cui al successivo art. 5, mediante la prova concor-
suale prevista.

Non possono partecipare al concorso:
a) coloro che siano esclusi dall'elettorato politico attivo e

coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,

ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi
dell'art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

b) i dipendenti dell'I.N.F.N. con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato inquadrati nello stesso profilo professionale relativo
ai posti da conferire.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per l'inoltro delle domande e anche alla data dell'as-
sunzione.

L'esclusione dal concorso e© disposta dal Presidente dell'I.N.F.N.
o da persona da lui delegata.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini e modalita©

Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta
semplice, secondo lo schema allegato n. 2, dovranno essere inoltrate,
a mezzo raccomandata a.r., all'I.N.F.N. - Direzione affari del perso-
nale - casella postale 56 - 00044 Frascati (Roma), riferimento bando
n. 9239/2002, entro il termine di trenta giorni successivi alla data di
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale. Tale ter-
mine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si intendera© protratto
al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di presentazione delle
domande; della data di inoltro fara© fede il timbro a data apposto
dagli uffici postali di spedizione.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande
non sottoscritte, quelle spedite dopo il termine predetto e quelle che,
per qualsiasi causa, anche di forza maggiore, dovessero pervenire
all'I.N.F.N., oltre il ventesimo giorno successivo al termine stesso.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare,
sotto la propria responsabilita© , pena l'esclusione dal concorso:

il proprio nome e cognome;

la data e il luogo di nascita;

la nazionalita© di appartenenza;

se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risultano
iscritti o i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

il possesso del titolo di studio di cui all'art. 2 - lettera d) del
presente bando;

la loro posizione nei confronti degli obblighi militari;

di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un impiego
statale; in caso contrario vanno specificati i motivi del provvedi-
mento di destituzione, dispensa o decadenza (la dichiarazione va resa
anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

l'eventuale posizione di dipendente dell'I.N.F.N. con l'indica-
zione della tipologia del rapporto di lavoro e del profilo professionale
di inquadramento (la dichiarazione va resa anche se non si e© dipen-
denti dell'I.N.F.N.);

i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento dei diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lin-
gua italiana.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare
inoltre l'indirizzo presso il quale dovranno essere inoltrate tutte le
comunicazioni relative al concorso.

L'I.N.F.N. non assume responsabilita© per il ritardato o mancato
recapito delle proprie comunicazioni ai candidati che sia da imputare
ad inesatta indicazione nella domanda dell'apposito indirizzo o alla
mancata o tardiva segnalazione di cambiamento dell'indirizzo mede-
simo, në per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici o comun-
que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

I candidati potranno indicare altres|© , in ordine di preferenza, le
strutture dell'I.N.F.N., tra quelle elencate nell'allegato 1 al presente
bando, ove preferirebbero svolgere la propria attivita© .

I candidati dovranno allegare alla domanda:

1) un curriculum vitae et studiorum;
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2) un curriculum dell'attivita© svolta; il curriculum dovra© essere
redatto in modo sintetico, con una descrizione dell'attivita© scritta cri-
ticamente che metta in evidenza i contributi del candidato e, possibil-
mente, con riferimenti ai riscontri documentali;

3) qualsiasi documento sia ritenuto utile ai fini del concorso;

4) un elenco di tutti i documenti presentati in allegato alla
domanda;

5) un elenco delle pubblicazioni, dei lavori a stampa, dei pro-
getti e degli elaborati tecnici, che dovranno essere presentati con le
modalita© e nei termini di cui al successivo art. 4.

I suddetti curricula ed elenchi di cui ai precedenti punti 1, 2, 4 e 5
dovranno essere sottoscritti.

Art. 4.

Presentazione delle pubblicazioni

Entro il termine di trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente bando, i candidati dovranno inoltrare alla direzione affari
del personale dell'I.N.F.N. - bando di concorso n. 9239/2002 - casella
postale 56 - 00044 Frascati (Roma), in plico diverso da quello conte-
nente la domanda di partecipazione al concorso, una copia delle pub-
blicazioni e dei lavori a stampa e cinque copie degli allegati di cui ai
punti 1, 2, 3, 4 e 5 dell'art. 3 del presente bando.

Tale termine, qualora venga a cadere in giorno festivo, si inten-
dera© protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di presentazione delle sud-
dette pubblicazioni e copie di allegati; della data di inoltro fara© fede
Il timbro a data apposto dagli uffici postali di spedizione.

Sul plico contenente le pubblicazioni e i lavori a stampa deve
essere chiaramente indicato il concorso cui si riferiscono (numero
del bando), il cognome e nome e l'indirizzo del candidato.

Non saranno prese in considerazione le pubblicazioni e i lavori a
stampa che, per qualsiasi motivo, risulteranno inoltrati dopo il ter-
mine stabilito e quelli che, per qualsiasi causa, anche di forza mag-
giore, dovessero pervenire all'I.N.F.N., oltre il ventesimo giorno suc-
cessivo al termine stesso.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal presidente del-
l'I.N.F.N., sara© composta da un presidente e da due a sei membri; le
funzioni di segretario sono svolte da un dipendente con inquadra-
mento in un profilo professionale non inferiore a quello di collabora-
tore di amministrazione.

La commissione dovra© concludere i propri lavori entro un ter-
mine massimo di quattro mesi dalla data del provvedimento di
nomina. Tale termine potra© essere prorogato, per una sola volta, dal
Presidente dell'I.N.F.N., per comprovati ed eccezionali motivi rap-
presentati dal presidente della commissione. Nel caso in cui i lavori
non siano conclusi entro i termini della proroga il Presidente del-
l'I.N.F.N. provvede, con propria disposizione, alla sostituzione della
commissione ovvero dei componenti ai quali siano imputabili le
cause del ritardo.

Art. 6.

Titoli valutabili

I titoli valutabili sono i seguenti:

a) attivita© svolta;

b) pubblicazioni, lavori a stampa, progetti ed elaborati tecnici
firmati dall'interessato;

c) titoli di servizio;

d) titoli di studio ed accademici;

c) titoli professionali;

e) attivita© didattica svolta in corsi o scuole di specializzazione
o formazione per personale di alta qualificazione tecnico-scientifica,
o in corsi a livello universitario e post-universitario.

I titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito per l'inoltro delle domande di ammissione al concorso
e dovranno essere idoneamente documentati, a cura degli interessati,
pena l'esclusione della loro valutabilita© .

I titoli devono essere prodotti in carta semplice e possono essere
in originale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata con-
forme all'originale mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di
notorieta© ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, da rendere secondo lo schema allegato.

I candidati possono altres|© dimostrare il possesso dei titoli
(escluse le pubblicazioni) mediante le forme di semplificazione delle
certificazioni amministrative consentite dal decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 (dichiarazioni sostitutive di certifica-
zioni o dell'atto di notorieta© , da rendere secondo lo schema alle-
gato 3).

Le stesse modalita© previste nei commi precedenti per i cittadini
italiani si applicano ai cittadini degli stati membri dell'Unione
europea.

I cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti in Italia,
possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in
cui si tratti di comprovare il possesso di titoli tra quelli sopra elencati
certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero
nei casi in cui la produzione delle dichiarazioni stesse avvenga in
applicazione di convenzioni internazionali tra l'Italia e il Paese di
provenienza del dichiarante.

I certificati attestanti i titoli rilasciati dalle competenti autorita©
dello Stato di cui lo straniero e© cittadino debbono essere conformi
alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono altres|© essere
legalizzati dalle competenti autorita© consolari italiane.

Ai documenti redatti in lingua straniera (diversa dalla francese,
inglese,tedesca e spagnola) deve essere allegata una traduzione in lin-
gua italiana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla
competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana ovvero
da un traduttore ufficiale.

Non e© consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni o
altri lavori a stampa eventualmente gia© presentati all'I.N.F.N. o ad
altre amministrazioni o a documenti o pubblicazioni o altri lavori a
stampa allegati a domande di partecipazione ad altri concorsi.

I candidati, trascorsi sei mesi dalla data di notifica individuale
dell'esito della partecipazione al concorso, potranno richiedere, entro
il termine di nove mesi dalla data stessa, la restituzione delle pubbli-
cazioni e dei lavori a stampa eventualmente presentati, con spese di
spedizione, tramite corriere, a loro carico. La restituzione sara© effet-
tuata salvo eventuale contenzioso in atto.

Decorso tale termine, l'I.N.F.N. disporra© di detta documenta-
zione secondo le proprie esigenze, senza alcuna responsabilita© in
merito alla sua conservazione.

Art. 7.

Valutazione dei titoli - Esame-colloquio

La commissione esaminatrice procedera© alla valutazione dei
titoli, secondo criteri precedentemente stabiliti, soltanto nei confronti
di quei candidati per i quali, dall'esame della documentazione pro-
dotta, sara© riconosciuto il possesso del requisito dell'esperienza pro-
fessionale di cui all'art. 2, lettera f) del presente bando.

Effettuata la valutazione dei titoli, la commissione esprime un
giudizio su ogni candidato.

I candidati, nei cui confronti sia espresso dalla commissione un
giudizio favorevole, in relazione al riconoscimento della capacita©
acquisita di svolgere in piena autonomia funzioni di progettazione
e/o realizzazione e/o gestione correlate ad attivita© tecnologiche e/o
professionali di particolare complessita© e/o funzioni di coordina-
mento e/o di direzione di servizi e di strutture tecnico-scientifiche
complesse di rilevante interesse e dimensione anche in settori in cui
e© richiesto l'espletamento di attivita© professionali, saranno ammessi
a sostenere l'esame colloquio che consistera© , essenzialmente, nella
discussione dei titoli posseduti.

I candidati riceveranno personale comunicazione circa la data e
la sede in cui avra© luogo l'esame colloquio con l'osservanza di un ter-
mine di preavviso di venti giorni.

I candidati ammessi a sostenere l'esame colloquio dovranno pre-
sentarsi muniti di un documento di riconoscimento non scaduto di
validita© .
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Non saranno ammessi a partecipare alla prova i candidati non in
grado di esibire alcun documento di riconoscimento o in possesso di
documenti di riconoscimento scaduti di validita© .

I candidati che non si presenteranno a sostenere la prova di
esame nel giorno fissato saranno dichiarati decaduti dal concorso.
Al termine di ogni colloquio la commissione formula una propria
valutazione.

Eé inoltre prevista una prova per la verifica della conoscenza di
una delle seguenti lingue straniere, a scelta del candidato: inglese
francese.

La prova consistera© nella lettura e traduzione di un brano tec-
nico-scientifico.

Art. 8.

Vincitori - Idonei

Al termine dei suoi lavori la commissione redige una relazione
analitica in cui sono contenuti i giudizi complessivi sui singoli candi-
dati in base ai quali essa propone i vincitori, in ordine alfabetico, in
numero non superiore ai posti messi a concorso.

La commissione inoltre, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni
di cui all'art. 11, lettere f) ed h) del regolamento dell'I.N.F.N. recante
norme sui concorsi per l'assunzione di personale a tempo indetermi-
nato, propone gli idonei al concorso in ordine alfabetico e in numero
non superiore a cinque.

Art. 9.

Presentazione dei documenti

I vincitori, tenuto conto delle dichiarazioni valide a titolo defini-
tivo gia© risultanti nella domanda di partecipazione al concorso,
dovranno presentare, entro il termine fissato per la costituzione del
rapporto di lavoro, pena la decadenza dal diritto alla costituzione
del rapporto stesso, la seguente documentazione:

1) qualora siano trascorsi piu© di sei mesi tra la data di presen-
tazione della domanda di partecipazione al concorso e il suddetto ter-
mine, dichiarazione sostitutiva di certificazioni attestante il possesso
dei seguenti requisiti:

a) godimento dei diritti civili e politici;
b) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;
c) assenza di condanne penali passate in giudicato che com-

portino l'interdizione dai pubblici uffici;
2) certificato in carta semplice, in data non anteriore a sei

mesi rispetto al termine sopra indicato, rilasciato da una A.S.L.
ovvero da ufficiale sanitario o da un medico militare dal quale risulti
che l'interessato e© fisicamente idoneo al servizio incondizionato e
continuativo nell'impiego al quale il concorso si riferisce, con la pre-
cisazione che si e© eseguito l'accertamento sierologico del sangue ai
sensi dell'art. 7 della legge n. 837/1956; in alternativa tale certifica-
zione potra© essere acquisita direttamente dall'I.N.F.N. attraverso un
medico autorizzato presso le proprie strutture;

3) dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante l'as-
senza di procedimenti penali che comportino la restrizione della
liberta© personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per fatti tali
da comportare, se accertati, l'applicazione della sanzione disciplinare
del licenziamento;

4) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© relativa ad
incompatibilita© e cumulo di impieghi di cui all'art. 53 del decreto legi-
slativo n. 165/2001 e successive modificazioni.

I cittadini extracomunitari devono presentare, entro il termine di
cui al, comma 1), i seguenti documenti:

1) certificato di nascita;
2) certificato attestante la cittadinanza;
3) certificato attestante il godimento dei diritti politici con

l'indicazione che tale requisito era posseduto anche alla data di sca-
denza del termine per la presentazione delle domande;

4) certificato equipollente al certificato generale del casellario
giudiziale rilasciato dalla competente autorita© dello Stato di cui lo
straniero e© cittadino; se residenti in Italia gli interessati dovranno
produrre inoltre autocertificazione attestante l'assenza di condanne
penali passate in giudicato che comportino l'interdizione dai pubblici
uffici e l'assenza di procedimenti penali che comportino la restrizione

della liberta© personale o di provvedimenti di rinvio a giudizio per
fatti tali da comportare, se accertati, l'applicazione della sanzione
disciplinare del licenziamento;

5) certificazione relativa alla idoneita© fisica all'impiego, come
indicata nel punto 2 del precedente comma 1.

Art. 10.

Controlli sulle dichiarazioni sostitutive

L'I.N.F.N. si riserva la facolta© di procedere ad idonei controlli
sulla veridicita© di tutte le dichiarazioni sostitutive rese dal candidato.
Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicita© del
contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali
benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichia-
razioni non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dal-
l'art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 11.

Assunzione dei vincitori

I vincitori che risulteranno in possesso dei requisiti prescritti per
l'ammissione al concorso saranno assunti in prova con contratto di
lavoro a tempo indeterminato nel primo livello professionale con pro-
filo di dirigente tecnologo.

La conferma in servizio e© subordinata al compimento, con esito
positivo, del prescritto periodo di prova.

Al vincitori assunti in servizio sara© corrisposto il trattamento
economico iniziale previsto per il livello ed il profilo attributi. Per i
vincitori gia© dipendenti dell'I.N.F.N. o di altro ente pubblico del
comparto delle istituzioni e degli enti di ricerca e sperimentazione,
inquadrati nel secondo e terzo livello professionale dei profili di ricer-
catore e tecnologo, si applicano le disposizioni di cui all'art. 18,
comma 10 del decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio
1991, n. 171.

L'accettazione dell'assunzione non potra© essere in alcun modo
condizionata.

I vincitori del concorso che, salvo comprovato impedimento, non
assumono servizio entro il termine fissato, presso la sede di lavoro
stabilita dall'I.N.F.N. ai sensi dell'art. 1 del presente bando, deca-
dono dal diritto alla costituzione del rapporto di lavoro.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10 - comma 1 della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali richiesti ai candidati saranno raccolti e trattati
presso l'Istituto nazionale di fisica nucleare - Amministrazione cen-
trale - Direzione affari del personale, esclusivamente per le finalita©
di gestione del concorso.

Gli interessati possono far valere i diritti loro spettanti ai sensi
dell'art. 13 della legge 31 dicembre 1996, n. 675.

Il responsabile del trattamento dei dati e© individuato nel diret-
tore della direzione affari del personale dell'I.N.F.N.

Frascati, 11 marzo 2002

Il presidente: Iarocci

öööööö

Allegato 1

Strutture dell'I.N.F.N. presso le quali
possono essere conferiti i posti a concorso

Sezione di Torino Centro nazionale analisi foto-
grammi - Bologna;

Sezione di Milano Laboratorio nazionale di Legnaro
(Padova);

Sezione di Padova Laboratorio nazionale del Gran
Sasso - Assergi (Aquila);

Sezione di Genova Laboratorio nazionale del Sud -
Catania;
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Sezione di Bologna Laboratorio nazionale di Frascati
(Roma);

Sezione di Pisa Amministrazione centrale - Fra-
scati (Roma);

Sezione di Roma Sezione di Cagliari;
Sezione di Napoli Sezione di Ferrara;
Sezione di Catania Sezione di Lecce;
Sezione di Trieste Sezione di Perugia;
Sezione di Firenze Sezione di Roma II;
Sezione di Bari Sezione di Roma III.

öööööö

Allegato 2

Fac-simile della domanda di
ammissione da inoltrare, possi-
bilmente dattiloscritta, in carta
semplice, a mezzo raccoman-
data a.r.

All'I.N.F.N. - Direzione affari
del personale - Casella postale 56
- 00044 Frascati (Roma)

Riferimento bando n. 9239/2002

... sottoscritt.. ............................................... (cognome e nome)
chiede di essere ammess... a partecipare al concorso a cinque posti
per il profilo di dirigente tecnologo di primo livello professionale.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute
nell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la pro-
pria responsabilita© :

di essere nat... in ............................. (prov. di .......) il ............;

di essere cittadin.. ..................................................................
(indicare la nazionalita© di appartenenza);

di essere iscritt.. nelle liste elettorali del comune di ...............
(prov. di ..........); ovvero: di non essere iscritt.. nelle liste elettorali per
(la dichiarazione va resa dai soli candidati di cittadinanza italiana);

di non aver riportato condanne penali ovvero: di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali ......................................................
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

di essere in possesso del titolo di studio di ............................
conseguito il ........... presso ..............................................................
con la seguente votazione .........................(indicare il titolo di studio
richiesto per l'ammissione al concorso); nel caso in cui il titolo di stu-
dio sia stato conseguito in uno Stato estero il candidato dovra© dichia-
rare inoltre di aver ottenuto il riconoscimento previsto dall'art. 38,
comma 3, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, o la dichiara-
zione di equipollenza prevista dall'art. 332 del regio decreto 31 agosto
1933, n. 1592;

di trovarsi nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
posizione ..............................................................................................;

di non essere stat.. destituit.. o dispensat.. dall'impiego presso
pubbliche amministrazioni o dichiarat.. decadut.. da un impiego sta-
tale (in caso contrario specificare i motivi del provvedimento di desti-
tuzione, dispensa o decadenza; la dichiarazione va resa anche in
assenza di rapporti di pubblico impiego);

di non prestare attualmente servizio presso l'I.N.F.N. (in caso
contrario specificare la tipologia del rapporto di lavoro ed il profilo
professionale di inquadramento).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
dichiarare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appar-
tenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento
dei diritti stessi;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

.. sottoscritt.. dichiara inoltre di voler svolgere la propria attivita©
nell'ordine, presso una delle seguenti sedi di lavoro dell'I.N.F.N.:
................................................................................................................
................................................................................................................

Tutte le comunicazioni relative al concorso dovranno essere inol-
trate al seguente indirizzo: ...................................................................
.............................................................................. - tel. .......................

Allega alla presente domanda la seguente documentazione:
..........................................................................................................
......................................................................................................... ;

curriculum vitae et studiorum;

curriculum dell'attivita© svolta;

elenco dei documenti presentati;

elenco delle pubblicazioni (da inoltrare in plico separato con le
modalita© e nei termini di cui all'art. 4 del bando).

Data ...............................

Firma ............................................

öööö

Allegato 3

SCHEMA DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DI CERTIFICAZIONE

(art. 46, D.P.R. n. 445/2000)

ovvero

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETAé
(art. 47, D.P.R. n. 445/2000)

.. sottoscritt.. .................................................. (cognome e nome)
nat.. a ....................................................................................................
prov. ................ il ...................., consapevole che, ai sensi dell'art. 76
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, le dichiara-
zioni mendaci, la falsita© negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali vigenti in materia,
dichiara sotto la propria responsabilita© :

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

................................................................................................................

Luogo e data ..................

Firma ............................................

A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazioni o nella dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© :

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni:

di essere in possesso del seguente titolo accademico, di specia-
lizzazione / abilitazione / qualificazione ............................................,
conseguito il ................, presso ...........................................................;

di aver usufruito della/e seguente/i borsa/e di studio ..............
........................................... conferita/e da ...........................................
presso ..................................................... nel/i periodo/i ....................

Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© :

che le copie dei seguenti lavori a stampa e/o pubblicazioni
......................................... (titoli dei lavori), ......................................
rispettivamente compost.. da n. ........ fogli, sono conformi agli
originali;

che la copia del seguente documento ..............., composta da
n. ......... fogli, e© conforme all'originale.

02E10628
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UNIVERSITA© E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAé DI BARI

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa a professore ordinario per il settore scientifico-
disciplinare BIO/09 - Fisiologia, presso la facolta© di medi-
cina e chirurgia.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri

23 marzo 1995;
Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 895 del 23 gennaio 2001 con il quale

questa Universita© ha emanato il regolamento recante le modalita© di
espletamento delle procedure di valutazione comparativa per la
nomina in ruolo dei professori ordinari, associati e dei ricercatori, a
norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e dell'art. 4,
comma 6, del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 9901 in data 27 settembre 2001, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý n. 80 del 9 ottobre 2001, con
cui e© stata indetta la procedura relativa alla valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore ordinario per il settore
scientifico-disciplinare BIO/09 - Fisiologia, presso la facolta© di medi-
cina e chirurgia di questa Universita© ;

Vista la deliberazione del consiglio della facolta© interessata per
la designazione del componente la commissione giudicatrice;

Visti i risultati delle operazioni di voto, espletate dal 28 gennaio
al 6 febbraio 2002;

Sentito il direttore amministrativo;

Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa a professore ordinario per il settore scientifico-disciplinare
BIO/09 - Fisiologia, presso la facolta© di medicina e chirurgia di que-
sta Universita© , composta dai sottoindicati ordinari:

componente designato dal consiglio di facolta© : prof. Carlo Di
Benedetta, facolta© di medicina e chirurgia Universita© studi Bari.

Membri eletti:
prof. Gian Battista Azzena, facolta© di medicina e chirurgia

Universita© studi ûCattolica Sacro Cuoreý di Roma;
prof. Giuseppe Spidalieri, facolta© di medicina e chirurgia Uni-

versita© degli studi di Ferrara;
prof. Giacomo Rizzolatti, facolta© di medicina e chirurgia

dell'Universita© degli studi di Parma;
prof. Bruno De Luca, facolta© di medicina e chirurgia Seconda

Universita© di Napoli.

Art. 2.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Dalla data di
pubblicazione decorrera© il termine perentorio di trenta giorni per la
presentazione, da parte dei candidati, di eventuali istanza di ricusa-
zione.

Bari, 4 marzo 2002

Il rettore: Girone

02E02243

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa a professore ordinario per il settore scientifico-
disciplinare L-LIN/05 - Letteratura spagnola, presso la
facolta© di lingue e letterature straniere.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri

23 marzo 1995;
Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 895 del 23 gennaio 2001 con il quale

questa Universita© ha emanato il regolamento recante le modalita© di
espletamento da parte di questa universita© delle procedure di valuta-
zione comparativa e la nomina in ruolo dei professori ordinari, asso-
ciati e dei ricercatori, a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998,
n. 210 e dell'art. 4, comma 6, del decreto del Presidente della Repub-
blica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 9899 in data 27 settembre 2001, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 80 del 9 ottobre 2001, con
cui e© stata indetta la procedura relativa alla valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore ordinario per il settore
scientifico-disciplinare L-LIN/05 - Letteratura spagnola, presso la
facolta© di lingue e letterature straniere;

Vista la deliberazione del consiglio della facolta© interessata per
la designazione del componente la commissione giudicatrice;

Visti i risultati delle operazioni di voto, espletate dal 28 gennaio
al 6 febbraio 2002;

Sentito il direttore amministrativo;

Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa a professore ordinario per il settore scientifico-disciplinare
L-LIN/05 - Letteratura spagnola, presso la facolta© di lingue e lettera-
ture straniere di questa Universita© , composta dai sottoindicati
docenti:

componente designato dal consiglio di facolta© :
prof.ssa Maria Grazia Profeti - facolta© lettere e filosofia -

Universita© degli studi di Firenze;
Membri eletti:
prof. Blanca Perinan - facolta© lingue e letterature straniere -

Universita© degli studi di Pisa;
prof. Alessandro Martigengo - facolta© lettere e filosofia - Uni-

versita© degli studi di Pisa;
prof.ssa Maria Caterina Ruta - facolta© lettere e filosofia - Uni-

versita© degli studi di Palermo;
prof. Norbert Von Prellwitz - facolta© scienze umanistiche -

Universitaé degli studi ûLa Sapienzaý di Roma.

Art. 2.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Dalla data di
pubblicazione decorrera© il termine perentorio di trenta giorni per la
presentazione, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione.

Bari, 4 marzo 2002

Il rettore: Girone

02E02246
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Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa a professore ordinario per il settore scientifico-
disciplinare M-PED/02 - Storia della pedagogia, presso la
facolta© di scienze della formazione.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 895 del 23 gennaio 2001 con il quale
questa Universita© ha emanato il regolamento recante le modalita© di
espletamento da parte di questa Universita© delle procedure di valuta-
zione comparativa e la nomina in ruolo dei professori ordinari, asso-
ciati e dei ricercatori, a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998,
n. 210 e dell'art. 4, comma 6, del decreto del Presidente della Repub-
blica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 9904 in data 21 dicembre 2001, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 80 del 9 ottobre 2001, con
cui e© stata indetta la procedura relativa alla valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore ordinario per il settore
scientifico-disciplinare M-PED/02 - Storia della pedagogia, presso la
facolta© di scienze della formazione;

Vista la deliberazione del consiglio della facolta© interessata per
la designazione del componente la commissione giudicatrice;

Visti i risultati delle operazioni di voto, espletate dal 28 gennaio
al 6 febbraio 2002;

Sentito il direttore amministrativo;

Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa a professore ordinario per il settore scientifico-disciplinare
M-PED/02 - Storia della pedagogia, presso la facolta© di scienze della
formazione di questa Universita© , composta dai sottoindicati docenti:

componente designato dal consiglio di facolta© :

prof. Luciano Pazzaglia, ordinario - facolta© scienze della
formazione - Universita© Cattolica del Sacro Cuore di Milano.

Membri eletti:

prof. Giorgio Chiosso, ordinario - facolta© scienze della forma-
zione - Universita© degli studi di Torino;

prof.ssa Mirella Chiaranda, ordinario - facolta© scienze della
formazione - Universita© degli studi di Padova;

prof. Emilio Butturini, ordinario - facolta© scienze della forma-
zione - Universita© degli studi di Verona;

prof. Giuseppe Trebisacce, ordinario - facolta© lettere e filoso-
fia - Universitaé della Calabria - Arcavacata di Rende.

Art. 2.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Dalla data
di pubblicazione decorrera© il termine perentorio di trenta giorni
per la presentazione, da parte dei candidati, di eventuali istanze di
ricusazione.

Bari, 4 marzo 2002

Il rettore: Girone

02E02245

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa a professore associato per il settore scientifico-
disciplinare M-FIL/03 - Filosofia morale, presso la facolta©
di lettere e filosofia.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 895 del 23 gennaio 2001 con il quale
questa Universita© ha emanato il regolamento recante le modalita© di
espletamento da parte di questa Universita© delle procedure di valuta-
zione comparativa e la nomina in ruolo dei professori ordinari, asso-
ciati e dei ricercatori, a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998,
n. 210 e dell'art. 4, comma 6, del decreto del Presidente della Repub-
blica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 9881 in data 27 settembre 2001, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 80 del 9 ottobre 2001, con
cui e© stata indetta la procedura relativa alla valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore associato per il settore
scientifico-disciplinare M-FIL/03 - Filosofia morale, presso la facolta©
di lettere e filosofia di questa Universitaé ;

Vista la deliberazione del consiglio della facolta© interessata per
la designazione del componente la commissione giudicatrice;

Visti i risultati delle operazioni di voto, espletate dal 28 gennaio
al 6 febbraio 2002;

Sentito il direttore amministrativo;

Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa a professore associato per il settore scientifico-disciplinare
M-FIL/03 - Filosofia morale, presso la facolta© di lettere e filosofia
di questa Universita© , composta dai sottoindicati docenti:

componente designato dal consiglio di facolta© :

prof. Nicola Massimo De Feo, associato - facolta© lettere e
filosofia - Universita© degli studi di Bari;

Membri eletti:

prof. Demetrio Neri, ordinario - facolta© scienze formazione -
Universita© degli studi di Messina;

prof. Stelio Zeppi, ordinario - facolta© lettere e filosofia - Uni-
versita© degli studi di Trieste;

prof. Sergio Cremaschi, associato - facolta© lettere e filosofia -
Universita© Piemonte Orientale;

prof. Giorgio Baratta, associato - facolta© lettere e filosofia -
Universitaé degli studi di Urbino.

Art. 2.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Dalla data
di pubblicazione decorrera© il termine perentorio di trenta giorni
per la presentazione, da parte dei candidati, di eventuali istanze di
ricusazione.

Bari, 4 marzo 2002

Il rettore: Girone

02E02247
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Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa a professore associato per il settore scientifico-
disciplinare IUS/20 - Filosofia del diritto, presso la facolta©
di giurisprudenza.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 895 del 23 gennaio 2001 con il quale
questa Universita© ha emanato il regolamento recante le modalita© di
espletamento da parte di questa Universita© delle procedure di valuta-
zione comparativa e la nomina in ruolo dei professori ordinari, asso-
ciati e dei ricercatori, a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998,
n. 210 e dell'art. 4, comma 6, del decreto del Presidente della Repub-
blica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 9879 in data 27 settembre 2001, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 80 del 9 ottobre 2001, con
cui e© stata indetta la procedura relativa alla valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore associato per il settore
scientifico-disciplinare IUS/20 - Filosofia del diritto, presso la facolta©
di giurisprudenza di questa Universitaé ;

Vista la deliberazione del consiglio della facolta© interessata per
la designazione del componente la commissione giudicatrice;

Visti i risultati delle operazioni di voto, espletate dal 28 gennaio
al 6 febbraio 2002;

Sentito il direttore amministrativo;

Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa a professore associato per il settore scientifico-disciplinare
IUS/20 - Filosofia del diritto, presso la facolta© di giurisprudenza di
questa Universita© , composta dai sottoindicati docenti:

componente designato dal consiglio di facolta© :

prof. Luigi Lombardi Vallauri, ordinario - facolta© giurispru-
denza - Universita© degli studi di Firenze;

Membri eletti:

prof. Amedeo Giovanni Conte, ordinario - facolta© di giuri-
sprudenza - Universita© degli studi di Pavia;

prof. Carlo Menghi, ordinario - facolta© di giurisprudenza -
Universita© degli studi di Macerata;

prof. Giovanni Orrué , associato - facolta© giurisprudenza - Uni-
versita© degli studi di Trento;

prof. Enrico Moroni, associato - facolta© di giurisprudenza -
Universitaé degli studi di Urbino.

Art. 2.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Dalla data
di pubblicazione decorrera© il termine perentorio di trenta giorni
per la presentazione, da parte dei candidati, di eventuali istanze di
ricusazione.

Il rettore: Girone

02E02248

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa riservata ad un posto di ricercatore universitario
confermato presso la facolta© di medicina veterinaria per il
settore scientifico-disciplinare VET/09 - Clinica chirurgica
veterinaria.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 895 del 23 gennaio 2001 con il quale
questa Universita© ha emanato il regolamento recante le modalita© di
espletamento delle procedure di valutazione comparativa e la nomina
in ruolo dei professori ordinari, associati e dei ricercatori, a norma
dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210, e del decreto del Presidente
della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 10250 del 3 ottobre 2001, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 81 del 12 ottobre 2001, con
il quale e© stata indetta la procedura di valutazione comparativa riser-
vata al personale dell'Universita© degli studi di Bari in possesso dei
requisiti previsti dall'art. 1, comma 10, della legge 14 gennaio 1999,
n. 4, per la copertura di dodici posti di ricercatore universitario con-
fermato presso questa Universita© , di cui un posto assegnato alla
facolta© di medicina veterinaria per il settore scientifico-disciplinare
VET/09;

Vista la delibera con cui il consiglio della facolta© di medicina
veterinaria, in applicazione di quanto previsto dall'art. 3 del decreto
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, ha designato
il prof. Mariconi Franco, ordinario presso la facolta© di medicina vete-
rinaria dell'Universita© degli studi di Perugia, quale componente della
commissione giudicatrice della succitata valutazione comparativa;

Visto il risultato delle operazioni di voto per le elezioni dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici;

Decreta:

Art. 1.

Eé nominata la commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa riservata ad un posto di ricercatore universitario confermato
presso la facolta© di medicina veterinaria di questa Universita© per il
settore scientifico-disciplinare VET/09 - Clinica chirurgica veterina-
ria, che risulta cos|© composta:

componente designato dal consiglio di facolta© : prof. Mariconi
Franco, ordinario, presso la facolta© di medicina veterinaria dell'Uni-
versita© degli studi di Perugia.

componenti eletti:

prof. Zanichelli Stefano, associato, presso la facolta© di
medicina veterinaria dell'Universita© degli studi di Parma;

dott.ssa Joechler Monika, ricercatore universitario, presso
la facolta© di medicina veterinaria dell'Universita© degli studi di Bolo-
gna.

Ai componenti della suddetta commissione giudicatrice spetta il
compenso previsto dal decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri 23 marzo 1995. Tale compenso gravera© sul bilancio di questa uni-
versita© e sara© imputato al Cap. 12350 ûIndennita© e compensi ai com-
ponenti le commissioni di concorsoý per l'esercizio finanziario di
competenza.
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Art. 2.

Ai sensi del, comma 16, dell'art. 3, del Decreto Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della commissione
giudicatrice decorrono i trenta giorni, previsti dall'art. 9 del decreto
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Bari, 28 febbraio 2002

Il rettore: Girone

02E02239

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta© di scienze della formazione, per il settore scienti-
fico-disciplinare M09Y - Storia della pedagogia.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto legge n. 895 del 23 gennaio 2001 con il quale
questa universita© ha emanato il Regolamento recante le modalita© di
espletamento delle procedure di valutazione comparativa e la nomina
in ruolo dei professori ordinari, associati e dei ricercatori, a norma
dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210, e del decreto del Presidente
della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 3644 del 3 aprile 2001, il cui avviso e©
stato pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 30 del
13 aprile 2001, con cui e© stata indetta la procedura relativa alla valu-
tazione comparativa per la copertura di nove posti di ricercatore uni-
versitario presso questa universita© , di cui un posto assegnato alla
facolta© di scienze della formazione per il settore scientifico-discipli-
nare M09Y;

Vista la delibera con cui il consiglio della facolta© di scienze della
formazione, in applicazione di quanto previsto dall'art. 3 del decreto
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, ha designato
il prof. Caporale Vittoriano, associato presso la facolta© di scienze
della formazione di questa Universita© , quale componente della com-
missione giudicatrice della succitata valutazione comparativa;

Visto il risultato delle operazioni di voto per le elezioni dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici;

Decreta:

Art. 1.

Eé nominata la commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa a un posto di ricercatore universitario presso la facolta© di
scienze della formazione di questa universita© per il settore scienti-
fico-disciplinare M09Y storia della pedagogia, che risulta cos|© com-
posta:

componente designato dal consiglio di facolta© : prof. Caporale
Vittoriano, associato, presso la facolta© di scienze della formazione
dell'Universita© degli studi di Bari;

componenti eletti:

prof. Pancera Carlo, ordinario, presso la facolta© di lettere e
filosofia dell'Universita© degli studi di Ferrara;

dott. Vuoso Giorgio, ricercatore universitario, presso la
facolta© di scienze della formazione dell'Universita© degli studi di
Roma Tre.

Ai componenti della suddetta commissione giudicatrice spetta il
compenso previsto dal decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri 23 marzo 1995. Tale compenso gravera© sul bilancio di questa Uni-
versita© e sara© imputato al Cap. 12350 ûIndennita© e compensi ai com-
ponenti le commissioni di concorsoý per l'esercizio finanziario di
competenza.

Art. 2.

Ai sensi del, comma 16, dell'art. 3, del Decreto Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della commissione
giudicatrice decorrono i trenta giorni, previsti dall'art. 9 del decreto
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Bari, 28 febbraio 2002

Il rettore: Girone

02E02238

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta© di giurisprudenza, per le esigenze dei corsi di studio
decentrati a Taranto, per il settore scientifico-disciplinare
SECSP/01 - Economia politica.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 895 del 23 gennaio 2001 con il quale
questa universita© ha emanato il regolamento recante le modalita© di
espletamento delle procedure di valutazione comparativa e la nomina
in ruolo dei professori ordinari, associati e dei ricercatori, a norma
dell'art. l della legge 3 luglio 1998, n. 210, e del decreto del Presidente
della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 10249 del 3 ottobre 2001, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 81 del 12 ottobre 2001, con
il quale e© stata indetta la procedura di valutazione comparativa per
la copertura di trentotto posti di ricercatore universitario presso que-
sta Universita© , di cui un posto assegnato alla facolta© di giurispru-
denza, per le esigenze dei corsi di studio decentrati a Taranto, per il
settore scientifico-disciplinare SECS-P/01;

Vista la delibera con cui il consiglio della facolta© di giurispru-
denza, in applicazione di quanto previsto dall'art. 3 del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, ha designato la
prof. Ancona Giovanni, associato presso la facolta© di scienze politi-
che di questa universita© , quale componente della commissione giudi-
catrice della succitata valutazione comparativa;

Visto il risultato delle operazioni di voto per le elezioni dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici;

Accertato che la dott.ssa Simona Pegolesi, componente plurie-
letto in rappresentanza dei ricercatori universitari, ha optato per
altra procedura di valutazione comparativa;

Accertato, altres|© , che il dott. Sanna Stefano, secondo dei com-
ponenti eletti, risulta gia© presente nella commissione di altra valuta-
zione comparativa;

Ritenuto di dover nominare il terzo dei componenti eletti in rap-
presentanza dei ricercatori universitari;
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Decreta:

Art. 1.

Eé nominata la commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa a un posto di ricercatore universitario, presso la facolta© di
giurisprudenza di questa universita© , per le esigenze dei corsi di studio
decentrati a Taranto, per il settore scientifico-disciplinare SECSP/01
economia politica,che risulta cos|© composta:

componente designato dal consiglio di facolta© : prof. Ancona
Giovanni, associato, presso la facolta© di scienze politiche dell'Univer-
sita© degli studi di Bari.

componenti eletti:

prof. Palmerlo Giovanni, ordinario, presso la facolta© di let-
tere e filosofia della libera Universita© ûMaria SS. Assuntaý di Roma.

dott. Coscione Salvatore, ricercatore universitario, presso la
facolta© di scienze statistiche dell'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý
di Roma.

Ai componenti della suddetta commissione giudicatrice spetta il
compenso previsto dal decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri 23 marzo 1995. Tale compenso gravera© sul bilancio di questa uni-
versita© e sara© imputato al Cap. l2350 ûIndennita© e compensi ai com-
ponenti le commissioni di concorsoý per l'esercizio finanziario di
competenza.

Art. 2.

Ai sensi del, comma 16, dell'art. 3 del Decreto Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della commissione
giudicatrice decorrono i trenta giorni, previsti dall'art. 9 del decreto
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Bari, 4 marzo 2002

Il rettore: Girone

02E02237

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta© di scienze della formazione, per il settore scienti-
fico-disciplinare M-PED/03 - Didattica e pedagogia spe-
ciale.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 895 del 23 gennaio 2001 con il quale
questa universita© ha emanato il regolamento recante le modalita© di
espletamento delle procedure di valutazione comparativa e la nomina
in ruolo dei professori ordinari, associati e dei ricercatori, a norma
dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210, e del decreto del Presidente
della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 10249 del 3 ottobre 2001, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 81 del 12 ottobre 2001, con
il quale e© stata indetta la procedura di valutazione comparativa per
la copertura di trentotto posti di ricercatore universitario, presso que-
sta Universita© , di cui un posto assegnato alla facolta© di scienze della
formazione per il settore scientifico-disciplinare M-PED/03;

Vista la delibera con cui il consiglio della facolta© di scienze della
formazione, in applicazione di quanto previsto dall'art. 3 del decreto
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, ha designato
la prof. Laneve Cosimo Raffaele, ordinario presso la facolta© di
scienze della formazione di questa universita© , quale componente della
commissione giudicatrice della succitata valutazione comparativa;

Visto il risultato delle operazioni di voto per le elezioni dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici;

Accertato che la dott.ssa Eleonora Marino, componente plurie-
letto in rappresentanza dei ricercatori universitari, ha optato per
altra procedura di valutazione comparativa;

Ritenuto di dover nominare il secondo dei componenti eletti;

Decreta:

Art. 1.

Eé nominata la commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa a un posto di ricercatore universitario, presso la facolta© di
scienze della formazione di questa universita© per il settore scienti-
fico-disciplinare M-PED/03 - Didattica e pedagogia speciale, che
risulta cos|© composta:

componente designato dal consiglio di facolta© : prof. Laneve
Cosimo Raffaele, ordinario, presso la facolta© di scienze della forma-
zione dell'Universita© degli studi di Bari;

componenti eletti:
prof.ssa Passuello Luigina, associato, presso la Facolta© di

scienze della formazione dell'Universita© degli studi di Verona.
dott. Smeriglio Francesco, ricercatore universitario presso la

facolta© di scienze della formazione dell'Universita© degli studi di Mes-
sina.

Ai componenti della suddetta commissione giudicatrice spetta il
compenso previsto dal decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri 23 marzo 1995. Tale compenso gravera© sul bilancia di questa uni-
versita© e sara© imputato al Cap. 12350 ûIndennita© e compensi ai com-
ponenti le commissioni di concorsoý per l'esercizio finanziario di
competenza.

Art. 2.

Ai sensi del comma 16 dell'art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni, previsti dall'art. 9
del decreto legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Bari, 4 marzo 2002

Il rettore: Girone

02E02236

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta© di giurisprudenza, per il settore scientifico-discipli-
nare SECS-P/01 - Economia politica.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri

23 marzo 1995;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117;
Visto il decreto rettorale n. 895 del 23 gennaio 2001 con il quale

questa Universita© ha emanato il regolamento recante le modalita© di
espletamento delle procedure di valutazione comparativa e la nomina
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in ruolo dei professori ordinari, associati e dei ricercatori, a norma
dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e del decreto del Presidente
della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 10249 del 3 ottobre 2001, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 81 del 12 ottobre 2001, con
il quale e© stata indetta la procedura di valutazione comparativa per
la copertura di trentotto posti di ricercatore universitario, presso que-
sta Universita© , di cui un posto assegnato alla facolta© di giurispru-
denza per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/01;

Vista la delibera con cui il consiglio della facolta© di giurispru-
denza, in applicazione di quanto previsto dall'art 3 del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, ha designato la
prof. Del Prete Fabio, ordinario presso la facolta© di giurisprudenza
di questa Universita© , quale componente della commissione giudica-
trice della succitata valutazione comparativa;

Visto il risultato delle operazioni di voto per le elezioni dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici;

Vista la nota con cui la dott.ssa Simona Pegolesi componente
plurieletto ha optato per la succitata procedura di valutazione com-
parativa;

Decreta:

Art. 1.

Eé nominata la commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario presso la facolta© di
giurisprudenza di questa Universita© per il settore scientifico-discipli-
nare SECS-P/01 - Economia politica, che risulta cos|© composta:

componente designato dal consiglio di facolta© : prof. Del Prete
Fabio, ordinario presso la facolta© di giurisprudenza dell'Universita©
degli studi di Bari.

Componenti eletti:

prof. Zuccaro Ennio, associato presso la facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali dell'Universita© degli studi ûLa
Sapienzaý di Roma;

dott.ssa Pergolesi Simona, ricercatore universitario presso la
facolta© di scienze politiche dell'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý
di Roma.

Ai componenti della suddetta commissione giudicatrice spetta il
compenso previsto dal decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri 23 marzo 1995. Tale compenso gravera© sul bilancio di questa Uni-
versita© e sara© imputato al cap. 12350 ûIndennita© e compensi ai com-
ponenti le commissioni di concorsoý per l'esercizio finanziario di
competenza.

Art. 2.

Ai sensi del comma 16, dell'art. 3 del decreto Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della commissione
giudicatrice decorrono i trenta giorni, previsti dall'art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Bari, 25 febbraio 2002

Il rettore: Girone

02E02240

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta© di medicina e chirurgia, per il settore scientifico-
disciplinare MED/41 - Anestesiologia.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 895 del 23 gennaio 2001 con il quale
questa Universita© ha emanato il regolamento recante le modalita© di
espletamento delle procedure di valutazione comparativa e la nomina
in ruolo dei professori ordinari, associati e dei ricercatori, a norma
dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e del decreto del Presidente
della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 10249 del 3 ottobre 2001, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 81 del 12 ottobre 2001, con
il quale e© stata indetta la procedura di valutazione comparativa per
la copertura di trentotto posti di ricercatore universitario, presso que-
sta Universita© , di cui un posto assegnato alla facolta© di medicina e
chirurgia per il settore scientifico-disciplinare MED/41;

Vista la delibera con cui il consiglio della facolta© di medicina e
chirurgia, in applicazione di quanto previsto dall'art. 3 del decreto
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, ha designato
il prof. Fiore Tommaso, ordinario presso la facolta© di medicina e chi-
rurgia dell'Universita© degli studi di Bari, quale componente della
commissione giudicatrice della succitata procedura di valutazione
comparativa;

Visto il risultato delle operazioni di voto per le elezioni dei com-
ponenti delle commissioni giudicatrici;

Accertato che non il dott. Lucanto Tullio, componente plurie-
letto in rappresentanza dei ricercatori universitari, ha optato per
altra valutazione comparativa;

Ritenuto di dover nominare il secondo degli eletti;

Decreta:

Art. 1.

Eé nominata la commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario presso la facolta© di
medicina e chirurgia di questa Universita© per il settore scientifico-
disciplinare MED/41 - Anestesiologia, che risulta cos|© composta:

componente designato dal consiglio di facolta© : prof. Fiore
Tommaso, ordinario presso la facolta© di medicina e chirurgia
dell'Universita© degli studi di Bari.

Componenti eletti:

prof. Barbieri Alberto, associato presso la facolta© di medicina
e chirurgia dell'Universita© degli studi di Modena e Reggio Emilia;

dott. Arcangeli Andrea, ricercatore universitario presso la
facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© Cattolica del Sacro
Cuore.

Ai componenti della suddetta commissione giudicatrice spetta il
compenso previsto dal decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri 23 marzo 1995. Tale compenso gravera© sul bilancio di questa Uni-
versita© e sara© imputato al cap. 12350 ûIndennita© e compensi ai com-
ponenti le commissioni di concorsoý per l'esercizio finanziario di
competenza.
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Art. 2.

Ai sensi del comma 16, dell'art. 3 del decreto Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della commissione
giudicatrice decorrono i trenta giorni, previsti dall'art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Bari, 5 marzo 2002

Il rettore: Girone

02E02241

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta© di scienze scienze matematiche, fisiche e naturali,
per il settore scientifico-disciplinare GEO/06 - Mineralogia.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 895 del 23 gennaio 2001 con il quale
questa Universita© ha emanato il regolamento recante le modalita© di
espletamento delle procedure di valutazione comparativa e la nomina
in ruolo dei professori ordinari, associati e dei ricercatori, a norma
dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e del decreto del Presidente
della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 11203 del 30 ottobre 2001 con cui e©
stata nominata la commissione giudicatrice incompleta per la succi-
tata valutazione comparativa che risultava cos|© composta: prof. Scan-
dale Eugenio, ordinario, presso la facolta© di scienze matematiche,
fisiche e naturali dell'Universita© degli studi di Bari; prof.ssa Rinaudo
Caterina, associato, presso la facolta© scienze matematiche, fisiche e
naturali dell'Universita© degli studi Piemonte Orientale;

Visto il risultato delle operazioni di voto suppletive per le ele-
zioni del componente mancante nella succitata commissione giudica-
trice;

Ritenuto, pertanto, di dover completare la composizione di detta
commissione con il docente eletto;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario presso la facolta© di scienze
scienze matematiche, fisiche e naturali di questa Universita© per il set-
tore scientifico-disciplinare GEO/06 - Mineralogia, nominata con
decreto rettorale n. 11203 del 30 ottobre 2001, viene completata con
il dott. Perchiazzi Natale.

Pertanto, la stessa risulta cos|© composta:

componente designato dal consiglio di facolta© : prof. Scandale
Eugenio, ordinario presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali dell'Universita© degli studi di Bari.

Componenti eletti:

prof.ssa Rinaudo Caterina, associato presso la facolta© scienze
matematiche, fisiche e naturali dell'Universita© degli studi Piemonte
Orientale;

dott. Perchiazzi Natale, ricercatore universitario presso la
facolta© scienze matematiche, fisiche e naturali dell'Universita© degli
studi di Pisa.

Ai componenti delle suddette commissione giudicatrice spetta il
compenso previsto dal decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri 23 marzo 1995. Tale compenso gravera© sul bilancio di questa Uni-
versita© e sara© imputato al cap. 12350 ûIndennita© e compensi ai com-
ponenti le commissioni di concorsoý per l'esercizio finanziario di
competenza.

Art. 2.

Ai sensi del comma 16 dell'art. 3 del decreto Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della commissione
giudicatrice decorrono i trenta giorni, previsti dall'art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Bari, 1� marzo 2002

Il rettore: Girone

02E02242

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
per la valutazione comparativa ad un posto di professore
ordinario per il settore scientifico-disciplinare L19A - Lin-
gua e letteratura tedesca, presso la facolta© di lingue e lette-
rature straniere.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 7381 del 5 febbraio 2000, il cui avviso
e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 81 del 17 ottobre 2001, con cui e©
stata indetta la procedura relativa alla valutazione comparativa per
la copertura di un posto di professore ordinario per il settore scienti-
fico-disciplinare L19A - Lingua e letteratura tedesca, presso la facolta©
di lingue e letterature straniere di questa Universita© ;

Visto il decreto rettorale n. 2444 in data 28 febbraio 2001, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - n. 24 del 23 marzo 2001, con cui e© stata costi-
tuita la commissione giudicatrice della valutazione di cui sopra nelle
persone di professori:

componente designato dal consiglio di facolta© :

prof. Domenico Mugnolo - facolta© lingue e letterature stra-
niere, Universita© degli studi di Bari;

membri eletti:

prof. Alberto Destro - facolta© lingue e letterature straniere,
Universita© degli studi di Bologna;

prof. Giovanni Scimonello - facolta© lingue e letterature stra-
niere, IULM Milano;

prof. Anna Chiarloni - facolta© lettere e filosofia, Universitaé
degli studi di Torino;

prof. Fausto Cercignani - facolta© lettere e filosofia, Univer-
sitaé degli studi di Milano;

Visto il decreto rettorale n. 11337 in data 6 novembre 2001 con
cui sono state accolte le dimissioni presentate dal prof. Fausto Cerci-
gnani da componente la commissione di cui sopra;

Visti i risultati delle operazioni di voto, espletate dal 28 gennaio
al 6 febbraio 2002;
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Decreta:

Art. 1.

La prof.ssa Isselstein Ursula, ordinario nella facolta© di lingue e
letteratura straniera dell'Universita© degli studi di Genova, e© nominata
componente della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa ad un posto di professore ordinario per il settore scienti-
fico-disciplinare L19A - Lingua e letteratura tedesca, presso la facolta©
di lingue e letterature straniere di questa Universitaé , in sostituzione
del prof. Fausto Cercignani, dimissionario.

Art. 2.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Dalla data
di pubblicazione decorrera© il termine perentorio di trenta giorni
per la presentazione, da parte dei candidati, di eventuali istanze di
ricusazione.

Bari, 26 febbraio 2002

Il rettore: Girone

02E02244

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
per la valutazione comparativa per la copertura di un posto
di professore associato per il settore scientifico-disciplinare
ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informazioni,
presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 6734 in data del 29 giugno 2001, il
cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
- 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 54 del 10 luglio 2001, con
cui e© stata indetta la procedura relativa alla valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore associato per il settore
scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle
informazioni, presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali di questa Universita© ;

Visto il decreto rettorale n. 11237 in data 30 ottobre 2001, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - n. 93 del 23 novembre 2001, con cui e© stata
costituita la commisisone giudicatrice della valutazione di cui sopra
come di seguito specificato:

componente designato dal Consiglio di facolta© :

prof. Floriana Esposito, ordinario - facolta© di scienze, mate-
matiche, fisiche e naturali, Universita© degli studi di Bari;

membri eletti:

prof. Michele Di Santo, ordinario - facolta© di ingegneria,
Universita© di Sannio di Benevento;

prof. Alberto Faro, ordinario - facolta© di ingegneria, Uni-
versitaé di Catania;

prof. Marco Colombetti, associato - facolta© di ingegneria,
Universitaé Politecnico di Milano;

prof.ssa Vincenza Carchiolo, associato - facolta© di ingegne-
ria, Universitaé di Catania.

Visto il decreto rettorale n. 1327 del 11 febbraio 2002, con cui
sono state accolte le dimissioni presentate dal prof.ssa Vincenza Car-
chiolo da componente la commissione di cui sopra;

Visti i risultati delle operazioni di voto, espletate dal 15 al 22
ottobre 2001;

Decreta:

Art. 1.

Il prof. Pagello Enrico, associato nella facolta© di ingegneria
dell'Universita© degli studi di Padova, e© nominato componente della
commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore associato per il settore
scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle
informazioni, presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali di questa Universitaé , in sostituzione del prof.ssa Vincenza Car-
chiolo, dimissionaria.

Art. 2.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Dalla data
di pubblicazione decorrera© il termine perentorio di trenta giorni
per la presentazione, da parte dei candidati, di eventuali istanze di
ricusazione.

Bari, 12 febbraio 2002

Il rettore: Girone

02E02249

POLITECNICO DI BARI

Decadenza di un componente della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore associato per il settore scientifico-
disciplinare ING-IND/14 - Progettazione meccanica e
costruzione di macchine, presso la seconda facolta© di inge-
gneria.

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 245;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995, come modificato dal decreto del Presidente del Consi-
glio dei Ministri 8 maggio 1996;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che trasferisce alle Universita©
le competenze ad espletare le procedure per la copertura dei posti
vacanti e la nomina in ruolo di professori ordinari, associati e ricer-
catori e reca norme per il reclutamento di tale personale;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
19 ottobre 1998, n. 390, concernente le modalita© di espletamento delle
predette procedure per il reclutamento dei professori universitari di
ruolo e dei ricercatori a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998,
n. 210;

Vista la nota del Ministero dell'Universita© e della ricerca scienti-
fica e tecnologica dipartimento affari economici prot. 1368 in data
8 giugno 1999, in relazione alla liquidazione delle indennita© e com-
pensi ai componenti delle commissioni dei concorsi universitari;

Vista la nota n. 1673 del 5 luglio 2000, con la quale il Ministero
dell'universita© e della ricerca scientifica e tecnologica ha ribadito
quanto rappresentato con precedente nota del 27 luglio 1997, circa
la stretta connessione della nuova modalita© per la liquidazione del-
l'indennita© ai componenti le commissioni con le innovazioni intro-
dotte con la citata legge n. 210/1998;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche;
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Visto il decreto rettorale n. 284 del 19 giugno 2001 (avviso pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý
- n. 53 del 6 luglio 2001, con il quale e© stata indetta tra le altre la pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore associato presso la seconda facolta© di ingegneria di questo
Politecnico, per il settore scientifico-disciplinare ING-IND/14 ûPro-
gettazione meccanica e costruzione di macchineý (cod. PA.03.01.04);

Vista la delibera in data 5 settembre 2001 con la quale la
seconda facolta© di ingegneria ha designato il prof. Giovanni Belin-
gardi - professore ordinario presso la facolta© di ingegneria II del Poli-
tecnico di Torino, settore scientifico-disciplinare ING-IND/14 ûPro-
gettazione meccanica e costruzione di macchineý, quale componente
la commissione giudicatrice per la valutazione comparativa ad un
posto di professore associato per il settore scientifico-disciplinare
ING-IND/14 ûProgettazione meccanica e costruzione di macchineý
presso la predetta facolta© ;

Considerato che nel periodo dal 15 al 22 ottobre 2001 si e© svolta
la terza tornata (anno 2001) delle votazioni per l'elezione dei compo-
nenti le commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative dei
candidati a posti di professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visti i risultati degli scrutini effettuati presso questo Politecnico
in data 23 ottobre 2001, dai quali sono risultati eletti, quali compo-
nenti la commissione giudicatrice della valutazione comparativa ad
un posto di professore associato per il settore scientifico-disciplinare
ING-IND/14 ûProgettazione meccanica e costruzione di macchineý
presso la seconda facolta© di ingegneria, il prof. Renato Esposito -
professore ordinario; il prof. Antonio De Paulis - professore ordina-
rio; il prof. Umberto Natale - professore associato;

Visto il decreto rettorale n. 522 del 13 novembre 2001 con il
quale la commissione giudicatrice della citata procedura, incompleta
del quinto componente, eletto tra i professori associati, e© stata com-
posta dai docenti risultati eletti a seguito dei sopraddetti scrutini;

Considerato che nel periodo dal 28 gennaio al 6 febbraio 2002 si
e© svolta la quarta tornata (anno 2001) e le suppletive della terza tor-
nata 2001 delle votazioni per l'elezione dei componenti le commis-
sioni giudicatrici per le valutazioni comparative dei candidati a posti
di professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visti i risultati degli scrutini effettuati presso questo Politecnico
in data 7 febbraio 2002;

Tenuto conto che, per la valutazione comparativa ad un posto di
professore associato per il settore scientifico-disciplinare ING-IND/
14 ûProgettazione meccanica e costruzione di macchineý presso la
seconda facolta© di ingegneria, risulta eletto quale quinto componente
la commissione giudicatrice il prof. Dal Re Vincenzo - professore
associato;

Visto il decreto rettorale n. 112 del 18 febbraio 2002, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
n. 17 del 1� marzo 2002, con il quale la commissione giudicatrice
della citata procedura, incompleta del quinto componente, eletto tra
i professori associati, e© stata composta dal docente eletto a seguito
dei sopraddetti scrutini;

Preso atto della indisponibilita© motivata per gravi motivi di
salute, comunicata con nota prot. 453 del 19 febbraio 2002 dal prof.
Umberto Natale, a far parte della citata commissione;

Decreta:

Art. 1.

Per i motivi esposti in premessa, il prof. Umberto Natale e©
dichiarato decaduto, a seguito di rinuncia, dalla nomina a compo-
nente della commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore associato per
il settore scientifico-disciplinare ING-IND/14 - Progettazione mecca-
nica e costruzione di macchine presso la seconda facolta© di ingegne-
ria, bandita con decreto pettorale n. 284 del 19 giugno 2001 (avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - n. 53 del 6 luglio 2001).

Art. 2.

A seguito della suddetta rinuncia a far parte della commissione
medesima, non essendovi altri docenti dello stesso settore scienti-
fico-disciplinare nominabili in sostituzione del suddetto prof.
Umberto Natale, si decreta l'impossibilita© a comporre la commis-
sione giudicatrice in parola.

Art. 3.

La Commissione giudicatrice di cui sopra, incompleta del quinto
componente, eletto tra i professori associati, verra© integrata e costi-
tuita con apposito decreto successivamente ai risultati degli scrutini
delle elezioni suppletive necessarie per il completamento della com-
missione medesima.

Bari, 5 marzo 2002

Il rettore: Castorani

02E02250

UNIVERSITAé DI LECCE

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa pubblica per un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare
N19X - Storia del diritto italiano - I tornata 2001.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che detta le ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che stabilisce le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra il Ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica e la Conferenza dei rettori delle universita© italiane
del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate elettorali
connesse alle procedure di reclutamento dei professori universitari di
ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 493 del 22 dicembre 2000 con cui e©
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale in data 29 novembre 2001 del consiglio di facolta©
di giurisprudenza, da cui si evince che la stessa facolta© ha designato
il prof. Ugo Petronio, ordinario presso l'Universita© degli studi
ûLa Sapienzaý di Roma, quale membro interno della commissione
giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica per un posto di
professore universitario di seconda fascia, settore scientifico-discipli-
nare N19X;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 mag-
gio 1999;

Visto il proprio decreto n. 433 in data 11 gennaio 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore;

Visto il proprio decreto n. 500 in data 23 gennaio 2002 con cui e©
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa universita© , dai quali si evince che tutte le ope-
razioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
7 febbraio 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti
nella commissione giudicatrice in questione;
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Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia, settore scientifico-disciplinare N19X - Storia del
diritto italiano, presso la facolta© di giurisprudenza, bandita da questa
universita© con decreto rettorale n. 493 del 22 dicembre 2000, nelle
persone di:

prof. Ugo Petronio, ordinario, Universita© ûLa Sapienzaý
di Roma - membro interno;

prof. Maria Rosa Di Simone, ordinario, Universita© di Teramo
- membro eletto;

prof. Umberto Santarelli, ordinario, Universita© di Pisa - mem-
bro eletto;

prof. Lamberto Pansolli, associato, Universita© di Urbino -
membro eletto;

prof. Fabrizio Ciapparoni, associato, Universita© di Teramo -
membro eletto.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera©
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 28 febbraio 2002

Il rettore: Limone

02E02360

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa pubblica per un posto di ricercatore universitario
di ruolo - settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/12 -
Linguistica italiana - IV tornata 2001.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che detta le ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che stabilisce le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra il Ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica e la Conferenza dei rettori delle universita© italiane
del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate elettorali
connesse alle procedure di reclutamento dei professori universitari di
ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 2936 del 2 ottobre 2001 con cui e© stato
bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale in data 21 novembre 2001 del consiglio di facolta©
di lingue e letterature straniere, da cui si evince che la stessa facolta©
ha designato il prof. Alberto Sobrero, ordinario presso questa univer-
sita© , quale membro interno della commissione giudicatrice per la
valutazione comparativa pubblica per un posto di ricercatore univer-
sitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/12;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 maggio
1999;

Visto il proprio decreto n. 433 in data 11 gennaio 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della IV tornata concorsuale del 2001;

Visto il proprio decreto n. 500 in data 23 gennaio 2002 con cui e©
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa universita© , dai quali si evince che tutte le ope-
razioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
7 febbraio 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti
nella commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo
- settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/12 - Linguistica italiana,
presso la facolta© di lingue e letterature straniere, bandita da questa
universita© con decreto rettorale n. 2936 del 2 ottobre 2001, nelle
persone di:

prof. Alberto Sobrero, ordinario, Universita© di Lecce - mem-
bro interno;

prof. Antonia Mocciaro, associato, Universita© di Roma Tre -
membro eletto;

dott. Fabio Foresti, ricercatore, Universita© di Bologna - mem-
bro eletto.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera©
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 28 febbraio 2002

Il rettore: Limone

02E02366

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa pubblica per un posto di ricercatore universitario
di ruolo - settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/10 -
Letteratura italiana - IV tornata 2001.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che detta le ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che stabilisce le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra il Ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica e la Conferenza dei rettori delle universita© italiane
del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate elettorali
connesse alle procedure di reclutamento dei professori universitari di
ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 2936 del 2 ottobre 2001 con cui e© stato
bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale in data 21 novembre 2001 del consiglio di facolta©
di lingue e letterature straniere, da cui si evince che la stessa facolta©
ha designato il prof. Enrico Malato, ordinario presso l'universita©
degli studi di Napoli, quale membro interno della commissione
giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica per un posto
di ricercatore universitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare
L-FIL-LET/10;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 maggio
1999;

Visto il proprio decreto n. 433 in data 11 gennaio 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di
professore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di
cui ai bandi di concorso della IV tornata concorsuale del 2001;

Visto il proprio decreto n. 500 in data 23 gennaio 2002 con cui e©
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa universita© , dai quali si evince che tutte le ope-
razioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
7 febbraio 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti
nella commissione giudicatrice in questione;
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Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo - set-
tore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/10 - Letteratura italiana,
presso la facolta© di lingue e letterature straniere, bandita da questa
universita© con decreto rettorale n. 2936 del 2 ottobre 2001, nelle
persone di:

prof. Enrico Malato, ordinario, Universita© di Napoli - mem-
bro interno;

prof. Giorgio Patrizi, associato, Universita© ûLa Sapienzaý di
Roma - membro eletto;

dott. Antonio Iermano, ricercatore, Universita© di Cassino -
membro eletto.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera©
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 28 febbraio 2002

Il rettore: Limone

02E02367

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa pubblica per un posto di ricercatore universitario
di ruolo - settore scientifico-disciplinare L-ANT/07 -
Archeologia classica - IV tornata 2001.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che detta le ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che stabilisce le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra il Ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica e la Conferenza dei rettori delle universita© italiane
del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate elettorali
connesse alle procedure di reclutamento dei professori universitari di
ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 2936 del 2 ottobre 2001 con cui e© stato
bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale in data 28 novembre 2001 del consiglio di facolta©
di lettere e filosofia, da cui si evince che la stessa facolta© ha designato
il prof. Francesco D'Andria, ordinario presso questa universita© , quale
membro interno della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di
ruolo, settore scientifico-disciplinare L-ANT/07;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 maggio
1999;

Visto il proprio decreto n. 433 in data 11 gennaio 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della IV tornata concorsuale del 2001;

Visto il proprio decreto n. 500 in data 23 gennaio 2002 con cui e©
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa universita© , dai quali si evince che tutte le ope-
razioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
7 febbraio 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti
nella commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo, set-
tore scientifico-disciplinare L-ANT/07 - Archeologia classica, presso
la facolta© di lettere e filosofia, bandita da questa Universita© con
decreto rettorale n. 2936 del 2 ottobre 2001, nelle persone di:

prof. Francesco D'andria, ordinario, Universita© di Lecce -
membro interno;

prof. Margherita Bonanno, associato, Universita© ûTor Ver-
gataý di Roma - membro eletto;

dott. Ilaria Romeo, ricercatore, Universita© ûTor Vergataý di
Roma - membro eletto.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera©
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 28 febbraio 2002

Il rettore: Limone

02E02368

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa pubblica per un posto di ricercatore universitario
di ruolo - settore scientifico-disciplinare L-LIN/02 - Didat-
tica delle lingue moderne - IV tornata 2001.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che detta le ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che stabilisce le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra il Ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica e la Conferenza dei rettori delle universita© italiane
del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate elettorali
connesse alle procedure di reclutamento dei professori universitari di
ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 2936 del 2 ottobre 2001 con cui e© stato
bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale in data 21 novembre 2001 del consiglio di facolta©
di lingue e letterature straniere, da cui si evince che la stessa facolta©
ha designato la prof.ssa Bona Cambiaghi, ordinario presso l'Univer-
sita© degli studi Cattolica ûS. Cuoreý di Milano, quale membro
interno della commissione giudicatrice per la valutazione compa
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo - set-
tore scientifico-disciplinare L-LIN/02;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 mag-
gio 1999;

Visto il proprio decreto n. 433 in data 11 gennaio 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della IV tornata concorsuale del 2001;

Visto il proprio decreto n. 500 in data 23 gennaio 2002 con cui e©
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa universita© , dai quali si evince che tutte le ope-
razioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
7 febbraio 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti
nella commissione giudicatrice in questione;
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Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo -
settore scientifico-disciplinare L-LIN/02 - Didattica delle lingue
moderne, presso la facolta© di lingue e letterature straniere, bandita
da questa universita© con decreto rettorale n. 2936 del 2 ottobre 2001,
nelle persone di:

prof. Bona Cambiaghi, ordinario, Universita© Cattolica
ûS. Cuoreý di Milano - membro interno;

prof. Camilla Bettoni, associato, Universita© di Verona - mem-
bro eletto;

dott. Maria Giuseppa Lo Duca, ricercatore, Universita© di
Padova - membro eletto.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera©
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 28 febbraio 2002

Il rettore: Limone

02E02359

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa pubblica per un posto di ricercatore universitario
di ruolo - settore scientifico-disciplinare IUS/17 - Diritto
penale - IV tornata 2001.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che detta le ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che stabilisce le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra il Ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica e la Conferenza dei rettori delle universita© italiane
del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate elettorali
connesse alle procedure di reclutamento dei professori universitari di
ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 2936 del 2 ottobre 2001 con cui e© stato
bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale in data 29 novembre 2001 del consiglio di facolta©
di giurisprudenza, da cui si evince che la stessa facolta© ha designato
il prof. Filippo Sgubbi, ordinario presso l'Universita© degli studi di
Bologna, quale membro interno della commissione giudicatrice per
la valutazione comparativa pubblica per n. 1 posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo - settore scientifico-disciplinare IUS/17;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 mag-
gio 1999;

Visto il proprio decreto n. 433 in data 11 gennaio 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della IV tornata concorsuale del 2001;

Visto il proprio decreto n. 500 in data 23 gennaio 2002 con cui e©
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa universita© , dai quali si evince che tutte le ope-
razioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
7 febbraio 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti
nella commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo - set-
tore scientifico-disciplinare IUS/17 - Diritto penale, presso la facolta©
di giurisprudenza, bandita da questa universita© con decreto rettorale
n. 2936 del 2 ottobre 2001, nelle persone di:

prof. Filippo Sgubbi, ordinario, Universita© di Bologna - mem-
bro interno;

prof. Luigi Alibrandi, associato, Universita© di Parma - mem-
bro eletto;

dott. Elio Carletti, ricercatore, Universita© di Bologna - mem-
bro eletto.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera©
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 28 febbraio 2002

Il rettore: Limone

02E02358

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa pubblica per un posto di ricercatore universitario
di ruolo - settore scientifico-disciplinare L-LIN/12 - Lingua
e traduzione lingua inglese - IV tornata 2001.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che detta le ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che stabilisce le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra il Ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica e la Conferenza dei rettori delle universita© italiane
del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate elettorali
connesse alle procedure di reclutamento dei professori universitari di
ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 2936 del 2 ottobre 2001 con cui e© stato
bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale in data 21 novembre 2001 del consiglio di facolta©
di lingue e letterature straniere, da cui si evince che la stessa facolta©
ha designato il prof. Derek Boothman, associato presso l'Universita©
degli studi di Bologna, quale membro interno della commissione
giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica per un posto
di ricercatore universitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare
L-LIN/12;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 mag-
gio 1999;

Visto il proprio decreto n. 433 in data 11 gennaio 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della IV tornata concorsuale del 2001;

Visto il proprio decreto n. 500 in data 23 gennaio 2002 con cui e©
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa universita© , dai quali si evince che tutte le ope-
razioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
7 febbraio 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti
nella commissione giudicatrice in questione;
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Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo,
settore scientifico-disciplinare L-LIN/12 - Lingua e traduzione lingua
inglese, presso la facolta© di lingue e letterature straniere, bandita da
questa universita© con decreto rettorale n. 2936 del 2 ottobre 2001,
nelle persone di:

prof. Derek Boothman, associato, Universita© di Bologna -
membro interno;

prof. John Martin Dodds, ordinario, Universita© di Trieste -
membro eletto;

dott. Christopher John Williams, ricercatore, Universita© di
Bari - membro eletto.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera©
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 28 febbraio 2002

Il rettore: Limone

02E02357

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa pubblica per un posto di ricercatore universitario
di ruolo - settore scientifico-disciplinare M-GGR/01 - Geo-
grafia - IV tornata 2001.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che detta le ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che stabilisce le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra il Ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica e la Conferenza dei rettori delle universita© italiane
del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate elettorali
connesse alle procedure di reclutamento dei professori universitari di
ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 2936 del 2 ottobre 2001 con cui e© stato
bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale in data 21 novembre 2001 del consiglio di facolta©
di lingue e letterature straniere, da cui si evince che la stessa facolta©
ha designato la prof.ssa Nedim Vlora, associato presso l'Universita©
degli studi di Bari, quale membro interno della commissione giudica-
trice per la valutazione comparativa pubblica per un posto di ricerca-
tore universitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare M-GGR/01;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 mag-
gio 1999;

Visto il proprio decreto n. 433 in data 11 gennaio 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della IV tornata concorsuale del 2001;

Visto il proprio decreto n. 500 in data 23 gennaio 2002 con cui e©
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa universita© , dai quali si evince che tutte le ope-
razioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
7 febbraio 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti
nella commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo - set-
tore scientifico-disciplinare M-GGR/01 - Geografia, presso la facolta©
di lingue e letterature straniere, bandita da questa universita© con
decreto rettorale n. 2936 del 2 ottobre 2001, nelle persone di:

prof. Nedim Vlora, associato, Universita© di Bari - membro
interno;

prof. Vincenzo Guarrasi, ordinario, Universita© di Palermo -
membro eletto;

dott. Daniela Santus, ricercatore, Universita© di Torino - mem-
bro eletto.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera©
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 28 febbraio 2002

Il rettore: Limone

02E02362

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa pubblica per un posto di ricercatore universitario
di ruolo - settore scientifico-disciplinare M-PSI/05 - Psicolo-
gia sociale - IV tornata 2001.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che detta le ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che stabilisce le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra il Ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica e la Conferenza dei rettori delle universita© italiane
del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate elettorali
connesse alle procedure di reclutamento dei professori universitari di
ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 2936 del 2 ottobre 2001 con cui e© stato
bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale n. 1 in data 21 novembre 2001 del consiglio di
facolta© di scienze della formazione, da cui si evince che la stessa
facolta© ha designato la prof.ssa Lucia Venini, ordinario presso l'Uni-
versita© degli studi di Genova, quale membro interno della commis-
sione giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica per un
posto di ricercatore universitario di ruolo, settore scientifico-discipli-
nare M-PSI/05;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 maggio
1999;

Visto il proprio decreto n. 433 in data 11 gennaio 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della IV tornata concorsuale del 2001;

Visto il proprio decreto n. 500 in data 23 gennaio 2002 con cui e©
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa universita© , dai quali si evince che tutte le ope-
razioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
7 febbraio 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti
nella commissione giudicatrice in questione;
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Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo -
settore scientifico-disciplinare M-PSI/05 - Psicologia sociale, presso
la facolta© di scienze della formazione, bandita da questa universita©
con decreto rettorale n. 2936 del 2 ottobre 2001, nelle persone di:

prof. Lucia Venini, ordinario, Universita© di Genova - membro
interno;

prof. Paola D'atena, associato, Universita© ûLa Sapienzaý di
Roma - membro eletto;

dott. Gaetano Venza, ricercatore, Universita© di Palermo -
membro eletto.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera©
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 28 febbraio 2002

Il rettore: Limone

02E02361

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa pubblica per un posto di ricercatore universitario
di ruolo - settore scientifico-disciplinare M-STO/04 - Storia
contemporanea - IV tornata 2001.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che detta le ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che stabilisce le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra il Ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica e la Conferenza dei rettori delle universita© italiane
del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate elettorali
connesse alle procedure di reclutamento dei professori universitari di
ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 2936 del 2 ottobre 2001 con cui e© stato
bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale in data 21 novembre 2001 del consiglio di facolta©
di lingue e letterature straniere, da cui si evince che la stessa facolta©
ha designato il prof. Carlo Ghisalberti, ordinario presso l'Universita©
degli studi ûLa Sapienzaý di Roma, quale membro interno della
commissione giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica
per un posto di ricercatore universitario di ruolo, settore scientifico-
disciplinare M-STO/04;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 maggio
1999;

Visto il proprio decreto n. 433 in data 11 gennaio 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della IV tornata concorsuale del 2001;

Visto il proprio decreto n. 500 in data 23 gennaio 2002 con cui e©
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa universita© , dai quali si evince che tutte le ope-
razioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
7 febbraio 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti
nella commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo,
settore scientifico-disciplinare M-STO/04 - Storia contemporanea,
presso la facolta© di lingue e letterature straniere, bandita da questa
universita© con decreto rettorale n. 2936 del 2 ottobre 2001, nelle
persone di:

prof. Carlo Ghisalberti, ordinario, Universita© ûLa Sapienzaý
di Roma - membro interno;

prof. Pasquale Amato, associato, Universita© di Messina -
membro eletto;

dott. Marco Grandi, ricercatore, Universita© di Genova - mem-
bro eletto.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera©
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 28 febbraio 2002

Il rettore: Limone

02E02364

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa pubblica per un posto di ricercatore universitario
di ruolo - settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Eco-
nomia politica - IV tornata 2001.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che detta le ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che stabilisce le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra il Ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica e la Conferenza dei rettori delle universita© italiane
del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate elettorali
connesse alle procedure di reclutamento dei professori universitari di
ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 2936 del 2 ottobre 2001 con cui e© stato
bandito il concorso di cui in epigrafe;

Vista la nota prot. n. 1731 del 3 dicembre 2001 del preside della
facolta© di giurisprudenza, da cui si evince che la stessa facolta© ha
designato il prof. Davide Cantarelli, ordinario presso l'Universita©
degli studi di Padova, quale membro interno della commissione
giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica per un posto
di ricercatore universitario di ruolo - settore scientifico-disciplinare
SECS-P/01;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 maggio
1999;

Visto il proprio decreto n. 433 in data 11 gennaio 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della IV tornata concorsuale del 2001;

Visto il proprio decreto n. 500 in data 23 gennaio 2002 con cui e©
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa universita© , dai quali si evince che tutte le ope-
razioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
7 febbraio 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti
nella commissione giudicatrice in questione;
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Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo, set-
tore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica, presso
la facolta© di giurisprudenza, bandita da questa universita© con decreto
rettorale n. 2936 del 2 ottobre 2001, nelle persone di:

prof. Davide Cantarelli, ordinario, Universita© di Padova -
membro interno;

prof. Daniele Schiliro© , associato, Universita© di Messina - mem-
bro eletto;

dott. Marilene Lorizio, ricercatore, Universita© di Bari - mem-
bro eletto.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera©
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 28 febbraio 2002

Il rettore: Limone

02E02365

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa pubblica per un posto di ricercatore universitario
di ruolo - settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Eco-
nomia politica - IV tornata 2001.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che detta le ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che stabilisce le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra il Ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica e la Conferenza dei rettori delle universita© italiane
del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate elettorali
connesse alle procedure di reclutamento dei professori universitari di
ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 2936 del 2 ottobre 2001 con cui e© stato
bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale n. 1 in data 15 novembre 2001 del consiglio di
facolta© di economia, da cui si evince che la stessa facolta© ha designato
il prof. Franco Bruni, ordinario presso l'Universita© degli studi ûBoc-
coniý di Milano, quale membro interno della commissione giudica-
trice per la valutazione comparativa pubblica per un posto di ricerca-
tore universitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare SECS-P/01;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 maggio
1999;

Visto il proprio decreto n. 433 in data 11 gennaio 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della IV tornata concorsuale del 2001;

Visto il proprio decreto n. 500 in data 23 gennaio 2002 con cui e©
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa universita© , dai quali si evince che tutte le ope-
razioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
7 febbraio 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti
nella commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nomina la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo, set-
tore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica, presso
la facolta© di economia, bandita da questa universita© con decreto ret-
torale n. 2936 del 2 ottobre 2001, nelle persone di:

prof. Franco Bruni, ordinario, Universita© ûBocconiý di
Milano - membro interno;

prof. Maurizio Mistri, associato, Universita© di Padova - mem-
bro eletto;

dott. Stefano Sanna, ricercatore, Universita© di Pisa - membro
eletto.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera©
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 28 febbraio 2002

Il rettore: Limone

02E02363

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa pubblica per un posto di ricercatore universitario
di ruolo - settore scientifico-disciplinare SECS-P/07
- Economia aziendale - IV tornata 2001.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che detta le ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che stabilisce le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra il Ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica e la Conferenza dei rettori delle universita© italiane
del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate elettorali
connesse alle procedure di reclutamento dei professori universitari di
ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 2936 del 2 ottobre 2001 con cui e© stato
bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale n. 1 in data 15 novembre 2001 del consiglio di
facolta© di economia, da cui si evince che la stessa facolta© ha designato
il prof. Fabrizio Pezzani, ordinario presso l'Universita© degli studi
ûBocconiý di Milano, quale membro interno della commissione
giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica per un posto
di ricercatore universitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare
SECS-P/07;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 maggio
1999;

Visto il proprio decreto n. 433 in data 11 gennaio 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della IV Tornata concorsuale del 2001;

Visto il proprio decreto n. 500 in data 23 gennaio 2002 con cui e©
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa universita© , dai quali si evince che tutte le ope-
razioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
7 febbraio 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti
nella commissione giudicatrice in questione;
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Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo - set-
tore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale, presso
la facolta© di economia, bandita da questa universita© con decreto ret-
torale n. 2936 del 2 ottobre 2001, nelle persone di:

prof. Fabrizio Pezzani, ordinario, Universita© ûBocconiý di
Milano - membro interno;

prof. Anna Tanzi, associato, Universita© di Parma - membro
eletto

dott. Paola Giansante, ricercatore, Universita© di Chieti - mem-
bro eletto.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera©
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 28 febbraio 2002

Il rettore: Limone

02E02369

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa pubblica per un posto di ricercatore universitario
di ruolo - settore scientifico-disciplinare CHIM/03 - Chi-
mica generale e inorganica - IV tornata 2001.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che detta le ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che stabilisce le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra il Ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica e la Conferenza dei rettori delle universita© italiane
del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate elettorali
connesse alle procedure di reclutamento dei professori universitari di
ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 2936 del 2 ottobre 2001 con cui e© stato
bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale in data 29 novembre 2001 del consiglio di facolta©
di scienze matematiche, fisiche e naturali, da cui si evince che la
stessa facolta© ha designato la prof.ssa Luciana Maresca, ordinario
presso l'Universita© degli studi di Bari, quale membro interno della
commissione giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica
per un posto di ricercatore universitario di ruolo, settore scientifico-
disciplinare CHIM/03;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 maggio
1999;

Visto il proprio decreto n. 433 in data 11 gennaio 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della IV tornata concorsuale del 2001;

Visto il proprio decreto n. 500 in data 23 gennaio 2002 con cui e©
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa universita© , dai quali si evince che tutte le ope-
razioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
7 febbraio 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti
nella commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo,
settore scientifico-disciplinare CHIM/03 - Chimica generale e inor-
ganica, presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali,
bandita da questa Universita© con decreto rettorale n. 2936 del 2 ottobre
2001, nelle persone di:

prof.ssa Luciana Maresca, ordinario, Universita© di Bari -
membro interno;

prof. Bruno Longato, associato, Universita© di Padova - mem-
bro eletto;

dott. Alessandro Dolmella, ricercatore, Universita© di Padova -
membro eletto.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera©
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 28 febbraio 2002

Il rettore: Limone

02E02370

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa pubblica per un posto di ricercatore universitario
di ruolo - settore scientifico-disciplinare MED/42 - Igiene
generale e applicata - IV tornata 2001.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che detta le ûNorme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che stabilisce le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra il Ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica e la Conferenza dei rettori delle universita© italiane
del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate elettorali
connesse alle procedure di reclutamento dei professori universitari di
ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 2936 del 2 ottobre 2001 con cui e© stato
bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale n. 1 in data 21 novembre 2001 del consiglio di
facolta© di scienze della formazione, da cui si evince che la stessa
facolta© ha designato il prof. Salvatore Barbuti, ordinario presso
l'Universita© degli studi di Bari, quale membro interno della commis-
sione giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica per un
posto di ricercatore universitario di ruolo, settore scientifico-discipli-
nare MED/42;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 maggio
1999;

Visto il proprio decreto n. 433 in data 11 gennaio 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della IV tornata concorsuale del 2001;

Visto il proprio decreto n. 500 in data 23 gennaio 2002 con cui e©
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell'unico seggio
costituito presso questa universita© , dai quali si evince che tutte le ope-
razioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
7 febbraio 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti
nella commissione giudicatrice in questione;



ö 71 ö

22-3-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 23

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo,
settore scientifico-disciplinare MED/42 - Igiene generale e applicata,
presso la facolta© di scienze della formazione, bandita da questa uni-
versita© con decreto rettorale n. 2936 del 2 ottobre 2001, nelle
persone di:

prof. Salvatore Barbuti, ordinario, Universita© di Bari - mem-
bro interno;

prof. Giancarlo Icardi, associato, Universita© di Genova -
membro eletto;

dott. Roberto Marchetti, ricercatore, Universita© di Pavia -
membro eletto.

Il presente decreto sara© inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera©
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 28 febbraio 2002

Il rettore: Limone

02E02371

UNIVERSITAé DI MACERATA

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore di
seconda fascia, settore scientifico-disciplinare M-FIL/03 -
Filosofia morale, presso la facolta© di lettere e filosofia.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 382/1980;

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178 convertito in legge
con legge 30 luglio 1999, n. 256;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, in particolare l'art. 3;

Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di rideterminazione e
aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e definizione delle
relative declaratorie;

Visto il decreto rettorale n. 1143 del 29 settembre 2001 (con
avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 81 del 12 ottobre 2001 -
4� serie speciale), con il quale e© stata bandita, tra le altre, la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare
M-FIL/03 (Filosofia morale) presso la facolta© di lettere e filosofia di
questa Universita© ;

Vista la delibera del Consiglio della facolta© di lettere e filosofia
nella seduta del 27 novembre 2001 con la quale e© stato designato il
componente interno della Commissione giudicatrice per la procedura
di valutazione comparativa di cui sopra;

Visti i risultati degli scrutini relativi alle elezioni primarie per la
costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa della 4� tornata 2001;

Decreta:

La Commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa a un posto di professore di seconda fascia settore scien-
tifico-disciplinare M-FIL/03 (Filosofia morale) presso la facolta© di
lettere e filosofia di questa Universita© e© cos|© costituita:

prof. Luigino Alici, ordinario presso la facolta© di lettere e filo-
sofia - Universita© degli studi di Macerata;

prof. Mario Signore, ordinario presso la facolta© di scienze
della formazione - Universita© degli studi di Lecce;

prof. Leonardo Casini, ordinario presso la facolta© di lettere e
filosofia - Universita© degli studi di ûRoma Treý;

prof. Domenico Grimaldi, associato presso la facolta© di lettere
e filosofia - Universita© degli studi di L'Aquila;

prof. Domenico Bosco, associato presso la facolta© di lettere e
filosofia - Universita© degli studi di Parma.

Macerata, 28 febbraio 2002

Il rettore

02E02272

UNIVERSITAé DI MESSINA

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valu-
tazione comparativa a posti di ruolo di professori universi-
tari di prima fascia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, contenente norme sul recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, relativo al ûRegolamento recante norme sul reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998, n. 210ý ed in particolare l'art. 3, il quale
definisce la composizione delle commissioni giudicatrici e dispone
che la relativa nomina avvenga con decreto rettorale;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 concernente le modalita© di espletamento delle procedure per il
reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori a
norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visti i bandi relativi alle procedure di valutazione comparative
per il reclutamento di posti di professori di ruolo di prima fascia,
approvati con propri decreti del 3 gennaio 2001 e del 2 ottobre 2001
pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 4 del 12 gen-
naio 2001 e nella Gazzetta Ufficiale n.81 del 12 ottobre 2001;

Visti le delibere dei consigli delle facolta© interessate relative alla
nomina dei propri ûcomponenti designatiý;

Visto il risultato delle votazioni, effettuate nel periodo dal
28 gennaio 2002 al 6 febbraio 2002, per la definizione della compo-
nente elettiva delle commissioni giudicatrici delle procedure di valu-
tazione comparativa di cui sopra;

Considerato che la commissione della procedura di valutazione
comparativa del settore scientifico-disciplinare L20A - Filologia ger-
manica, un posto, facolta© di lettere e filosofia bandita con decreto
rettorale del 3 gennaio 2001 e pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4�
serie speciale - n. 4 del 12 gennaio 2001 e© rimasta incompleta, in
quanto, per ben due volte, alcuni componenti si sono dimessi;
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Considerato che la commissione della procedura di valutazione
comparativa del settore scientifico-disciplinare VET/10 - Clinica oste-
trica e ginecologica veterinaria, un posto, facolta© di medicina veteri-
naria bandita con decreto rettorale del 2 ottobre 2001 e pubblicata
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 81 del 12 ottobre 2001
e© rimasta incompleta in quanto risultano eletti due componenti la
commissione;

Considerato che la commissione della procedura di valutazione
comparativa del settore scientifico-disciplinare MED/16 - Reumato-
logia, un posto, facolta© di medicina e chirurgia bandita con decreto
rettorale del 2 ottobre 2001 e pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4�
serie speciale - n. 81 del 12 ottobre 2001 e© rimasta incompleta in
quanto risultano eletti tre componenti la commissione;

Acquisita, in data 7 febbraio 2002, sul sito riservato ûufficiocon-
corsi.Cineca.it/graduatorieý l'informazione che per le valutazioni
comparative relative ai professori ordinari, e© possibile procedere alla
nomina delle commissioni;

Decreta:

Art. 1.

La nomina delle seguenti commissioni giudicatrici per le sottoe-
lencate procedure di valutazione comparativa:

Facolta© di lettere e filosofia

Settore scientifico-disciplinare L20A - Prima fascia

prof. Paroli Teresa, professore ordinario della facolta© di lettere e
filosofia - Universita© Roma ûLa Sapienzaý (designato dalla facolta© );

prof. Molinari Maria Vittoria, professore ordinario della facolta©
di lingue e letterature straniere - Universita© di Bergamo;

prof. Princi Giovanna, professore ordinario della facolta© di let-
tere e filosofia - Universita© di Firenze;

prof. Saibene Maria Grazia, professore ordinario della facolta© di
lingue e letterature straniere - Universita© di Pavia;

prof. Guerrieri Anna Maria, professore ordinario della facolta© di
lettere e filosofia - Universita© di Roma Tor Vergata.

Settore scientifico-disciplinare L-LIN/05 - Prima fascia

prof. De Cesare Giovanni Battista, professore ordinario della
facolta© di lingue e letterature straniere - Istituto Orientale di Napoli
(designato dalla facolta© );

prof. Panebianco Candido, professore ordinario della facolta© di
lettere e filosofia - Universita© di Catania;

prof. Norti Gualdani Enzo, professore ordinario della facolta© di
lettere e filosofia - Universita© di Siena;

prof. Calabro© Giovanna, professore ordinario della facolta© di
lingue e letterature straniere - Universita© di Salerno;

prof. Avila Molina Pablo Luis, professore ordinario della facolta©
di lingue e letterature straniere - Universita© di Torino.

Settore scientifico-disciplinare L-ANT/03 - Prima fascia

prof. Mole© Ventura Concetta, professore ordinario della facolta©
di lettere e filosofia - Universita© di Catania (designato dalla facolta© );

prof. Foraboschi Daniele, professore ordinario della facolta© di
lettere e filosofia - Universita© di Milano;

prof. Camodeca Giuseppe, professore ordinario della facolta© di
lettere e filosofia - Istituto Orientale di Napoli;

prof. Mello Mario, professore ordinario della facolta© di lettere e
filosofia - Universita© di Salerno;

prof. Bandelli Gino, professore ordinario della facolta© di lettere e
filosofia - Universita© di Trieste.

Facolta© di scienze statistiche

Settore scientifico-disciplinare SECS-S/04 - Prima fascia

prof. Del Panta Lorenzo, professore ordinario della facolta© di
scienze statistiche - Universita© di Bologna (designato dalla facolta© );

prof. Di Comite Luigi, professore ordinario della facolta© di
scienze politiche - Universita© di Bari;

prof. Rossi Fiorenzo, professore ordinario della facolta© di
scienze statistiche - Universita© di Padova;

prof. Blangiardo Gian Carlo, professore ordinario della facolta©
di scienze statistiche - Universita© di Milano-Bicocca;

prof. Sonnino Eugenio, professore ordinario della facolta© di
scienze statistiche - Universita© ûLa Sapienzaý di Roma.

Facolta© di scienze politiche

Settore scientifico-disciplinare SPS/03 - Prima fascia

prof. Romano Andrea, professore ordinario della facolta© di
scienze politiche - Universita© di Messina (designato dalla facolta© );

prof. Sciuti Russi Vittorio, professore ordinario della facolta© di
scienze politiche - Universita© di Catania;

prof. Mannori Luca, professore ordinario della facolta© di scienze
politiche - Universita© di Firenze;

prof. Feola Raffaele, professore ordinario della facolta© di scienze
politiche - Universita© di Napoli;

prof. Corciulo M. Sofia Nicoletta, professore ordinario della
facolta© di scienze politiche - Universita© ûLa Sapienzaý di Roma.

Facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali

Settore scientifico-disciplinare CHIM/06 - Prima fascia

prof. Gattuso Mario, professore ordinario della facolta© di
scienze matematiche fisiche e naturali - Universita© di Messina - (desi-
gnato dalla facolta© );

prof. Dell'Erba Carlo, professore ordinario della facolta© di
scienze matematiche fisiche e naturali - Universita© di Genova;

prof. Cerichelli Giorgio, professore ordinario della facolta© di
scienze matematiche fisiche e naturali - Universita© di L'Aquila;

prof. Misiti Domenico, professore ordinario della facolta© di far-
macia - Universita© ûLa Sapienzaý di Roma;

prof. Tingoli Marco, professore ordinario della facolta© di agraria
- Universita© di Napoli.

Settore scientifico-disciplinare BIO/01 - Prima fascia

prof. Tripodi Giacomo, professore ordinario della facolta© di
scienze matematiche fisiche e naturali - Universita© di Messina - (desi-
gnato dalla facolta© );

prof. Dalessandro Giuseppe, professore ordinario della facolta©
di scienze matematiche fisiche e naturali - Universita© di Lecce;

prof. Berta Graziella, professore ordinario della facolta© di
scienze matematiche fisiche e naturali - Universita© del Piemonte
Orientale;

prof. Innocenti Anna Maria, professore ordinario della facolta©
di scienze matematiche fisiche e naturali - Universita© della Calabria;

prof. Fasulo Maria Palmira, professore ordinario della facolta© di
scienze matematiche fisiche e naturali - Universita© di Ferrara.

Facolta© di medicina veterinaria

Settore scientifico-disciplinare AGR/18 - Prima fascia

prof. Dell'Orto Vittorio, professore ordinario della facolta© di
medicina veterinaria - Universita© di Milano (designato dalla facolta© );

prof. Ciruzzi Beniamino, professore ordinario della facolta© di
medicina veterinaria - Universita© di Bari;

pzrof. Proto Vincenzo, professore ordinario della facolta© di agra-
ria - Universita© di Napoli;

prof. Mussa Pier Paolo, professore ordinario della facolta© di
medicina veterinaria - Universita© di Torino;

prof. Olivieri Oliviero, professore ordinario della facolta© di medi-
cina veterinaria - Universita© di Perugia.
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Settore scientifico-disciplinare VET/10 - Prima fascia

(Commissione incompleta)

prof. Zangh|© Antonina, professore ordinario della facolta© di
medicina veterinaria - Universita© di Messina (designato dalla facolta© );

prof. Cristofori Francesco, professore ordinario della facolta© di
medicina veterinaria - Universita© di Torino;

prof. Lorizio Roberto, professore ordinario della facolta© di medi-
cina veterinaria - Universita© di Napoli.

Facolta© di medicina e chirurgia

Settore scientifico-disciplinare MED/16 - Prima fascia

(Commissione Incompleta)

prof. Oriente Pasquale, professore ordinario della facolta© di
medicina e chirurgia - Universita© di Napoli (designato dalla facolta© );

prof. Zoppini Antonio, professore ordinario della facolta© di
medicina e chirurgia - Universita© ûLa Sapienzaý di Roma;

prof. Perpignano Giuseppe, professore ordinario della facolta© di
medicina e chirurgia - Universita© di Cagliari;

prof. Carcassi Aldo, professore ordinario della facolta© di medi-
cina e chirurgia - Universita© di Sassari.

Art. 2.

Per le commissioni incomplete del settore scientifico-disciplinare
ET/10 - Prima fascia facolta© di medicina veterinaria e settore scienti-
fico-disciplinare MED/16 - Prima fascia facolta© di medicina e chirur-
gia si procedera© a votazioni suppletive per la nomina degli altri com-
ponenti mancanti.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto il termine di trenta giorni per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Il presente decreto acquisito agli atti della raccolta interna, e©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale e adeguatamente pubblicizzato
anche per via telematica.

Messina, 4 marzo 2002

Il rettore: Silvestri

02E02265

Nomina delle commissioni giudicatrici delle procedure di valu-
tazione comparativa a posti di ruolo di professori universi-
tari di seconda fascia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 contenente norme sul recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 relativo al ûRegolamento recante norme sul reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998 n. 210ý ed in particolare l'art. 3, il quale
definisce la composizione delle commissioni giudicatrici e dispone
che la relativa nomina avvenga con decreto rettorale;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
n. 390 del 19 ottobre 1998 concernente le modalita© di espletamento
delle procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo
e dei ricercatori a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visti i bandi relativi alle procedure di valutazioni comparative
per il reclutamento di otto professori di ruolo di seconda fascia,
approvati con relativi decreti;

Decreti rettoriali n. 186, 187, 189, 190, 191, 193, del 2 ottobre
2001 e n. 195, 196 del 3 ottobre 2001 i cui avvisi sono stati pubblicati
nella Gazzetta Ufficiale n. 81 - 4� serie speciale - del 12 ottobre 2001;

Viste le delibere dei consigli delle facolta© interessate relative alla
nomina dei propri ûcomponenti designatiý;

Visto il risultato delle votazioni, effettuate nel periodo dal
28 gennaio 2002 al 6 febbraio 2002, per la definizione della compo-
nente elettiva delle commissioni giudicatrici delle procedure di valu-
tazione comparativa di cui sopra;

Acquisita, in data 7 febbraio 2002 sul sito riservato ûufficiocon-
corsi.Cineca.it/graduatorieý l'informazione che per le otto valuta-
zioni comparative relative ai professori associati e© possibile procedere
alla nomina delle commissioni;

Decreta:

La nomina delle seguenti commissioni giudicatrici per le sottoe-
lencate procedure di valutazione comparativa:

Facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali

Settore scientifico-disciplinare BIO/03 A - seconda fascia

prof. Avena Giancarlo, professore ordinario della facolta© di
scienze matematiche fisiche e naturali - Universita© ûLa Sapienzaý di
Roma - (designato dalla facolta© );

prof. Bennici Andrea, professore ordinario della facolta© di agra-
ria - Universita© di Firenze;

prof. Montacchini Franco, professore ordinario della facolta© di
scienze matematiche fisiche e naturali - Universita© di Torino;

prof. Carafa Anna Maria, professore associato della facolta© di
agraria - Universita© di Napoli;

Prof. Mariotti Mauro Giorgio, professore associato della facolta©
di agraria - Universita© di Milano.

Facolta© di scienze politiche

Settore scientifico-disciplinare IUS/02 - seconda fascia

prof. Pardolesi Roberto, professore ordinario della facolta© di . -
Universita© Luiss ûGuido Carliý Roma - (designato dalla facolta© );

prof. Moccia Luigi, professore ordinario della facolta© di - Uni-
versita© Roma Tre;

prof. Lener Raffaele, professore ordinario della facolta© di - Uni-
versita© Roma Tor Vergata;

prof. Santaroni Massimo, professore associato della facolta© di -
Universita© di Trento;

prof. Tortorano Franco, professore associato della facolta© di -
Universita© di Napoli.

Facolta© di giurisprudenza

Settore scientifico-disciplinare IUS/07 - Seconda fascia

prof. Montuschi Luigi, professore ordinario della facolta© di giu-
risprudenza - Universita© di Bologna - (designato dalla facolta© );

prof. Grandi Mario, professore ordinario della facolta© di econo-
mia - Universita© di Bologna;

prof. Sandulli Pasquale, professore ordinario della facolta© di eco-
nomia - Universita© ûLa Sapienzaý di Roma;

prof. Pulvirenti Salvatore, professore associato della facolta© di
ingegneria - Universita© di Catania;

prof. Saetta Salvatore Sigismondo, professore associato della
facolta© di economia - Universita© di Palermo.

Facolta© di lettere e filosofia

Settore scientifico-disciplinare L-ART/01 - Seconda fascia

prof. Bellosi Luciano, professore ordinario della facolta© di lettere
e filosofia - Universita© di Siena - (designato dalla facolta© );

prof. Gandolfo Francesco Carlo, professore ordinario della
facolta© di lettere e filosofia - Universita© di Roma Tor Vergata;

prof. Ottaviano Quintavalle Arturo Carlo, professore ordinario
della facolta© di lettere e filosofia - Universita© di Parma;

prof. Bozzo Nicolina Giuseppina, professore associato della
facolta© di lettere e filosofia - Universita© di Genova;

prof. Maddalo Silvia, professore associato della facolta© di con-
servazione dei beni culturali - Universita© della Tuscia.
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Facolta© di lettere e filosofia

Settore scientifico-disciplinare L-ART/02 - Seconda fascia

prof. Sricchia Fiorella, professore ordinario della facolta© di let-
tere e filosofia - Universita© di Napoli - (designato dalla facolta© );

prof. La Monica Giuseppe, professore ordinario della facolta© di
architettura - Universita© di Palermo;

prof. Pinelli Antonio, professore ordinario della facolta© di lingue
e letterature straniere - Universita© di Pisa;

prof. Pacelli Vincenzo, professore associato della facolta© di let-
tere e filosofia - Universita© di Napoli;

prof. Prosperi Valenti Rodino© Simonetta, professore associato
della facolta© di conservazione dei beni culturali - Universita© della
Tuscia.

Facolta© di scienze della formazione

Settore scientifico-disciplinare M-FIL/01 - Seconda fascia

prof. Natoli Salvatore, professore ordinario della facolta© di
scienze della formazione - Universita© di Milano-Bicocca - (designato
dalla facolta© );

prof. Conci Domenico Antonino, professore ordinario della
facolta© di lettere e filosofia II - Universita© di Siena;

prof. Riconda Giuseppe, professore ordinario della facolta© di let-
tere e filosofia - Universita© di Torino;

prof. D'Alessandro Paolo, professore associato della facolta© di
lettere e filosofia - Universita© di Milano;

prof. Romani Romano, professore associato della facolta© di let-
tere e filosofia - Universita© di Siena.

Facolta© di scienze della formazione

Settore scientifico-disciplinare M-STO/01 - Seconda fascia

prof. Pispisa Enrico, professore ordinario della facolta© di lettere
e filosofia - Universita© di Messina - (designato dalla facolta© );

prof. Fonseca Cosimo Damiano, professore ordinario della
facolta© di lettere e filosofia - Universita© di Bari;

prof. Luzzati Michele, professore ordinario della facolta© di let-
tere e filosofia - Universita© di Pisa;

prof. Buccellato Rosa Maria, professore associato della facolta©
di lettere e filosofia - Universita© di Palermo;

prof. Giganti Antonio, professore associato della facolta© di
scienze della formazione - Universita© di Bari.

Facolta© di medicina e chirurgia

Settore scientifico-disciplinare MED/18 - Seconda fascia

prof. Venuti Antonio, professore ordinario della facolta© di medi-
cina e chirurgia - Universita© di Messina - (designato dalla facolta© );

prof. Leo Pietro, professore ordinario della facolta© di medicina e
chirurgia - Universita© di Palermo;

prof. Napolitano Antonio Maria, professore ordinario della
facolta© di medicina e chirurgia - Universita© di Chieti;

prof. Cunsolo Gennaro Antonino, professore associato della
facolta© di medicina e chirurgia - Universita© di Bologna;

prof. Maffettone Fabrizio, professore associato della facolta© di
medicina e chirurgia - Seconda Universita© di Napoli.

Facolta© di medicina veterinaria

Settore scientifico-disciplinare VET/01 - Seconda fascia

prof. Ciriaco Emilia, professore ordinario della facolta© di medi-
cina veterinaria - Universita© di Messina - (designato dalla facolta© )

prof. Gargiulo Anna Maria, professore ordinario della facolta© di
medicina veterinaria - Universita© di Perugia;

prof. Paino Giuseppe, professore ordinario della facolta© di medi-
cina veterinaria - Universita© di Napoli;

prof. Antonucci Rosanna, professore associato della facolta© di
scienze biotecnologiche - Universita© di Napoli;

prof. Farina Vittorio, professore associato della facolta© di medi-
cina veterinaria - Universita© di Sassari.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al ret-
tore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari.

Il presente decreto acquisito agli atti della raccolta interna, e©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale e adeguatamente pubblicizzato
anche per via telematica.

Messina, 28 febbraio 2002

Il rettore: Silvestri

02E02264

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure
di valutazione comparativa a posti di ricercatore

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 contenente norme sul recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 concernente le modalita© di espletamento delle procedure per il
reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori a
norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visti i bandi relativi alle procedure di valutazioni comparative
per il reclutamento di:

ventidue ricercatori di ruolo, indetto con decreto rettorale
n. 1201/R del 4 luglio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 55
del 13 luglio 2001 - 4� serie speciale;

sedici ricercatori di ruolo, indetto con decreto rettorale
n. 1248/R del 2 ottobre 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 80 del 9 ottobre 2001 - 4� serie speciale;

due ricercatori di ruolo, indetto con decreto rettorale
n. 1251/R del 3 ottobre 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 80 del 9 ottobre 2001 - 4� serie speciale;

sei ricercatori di ruolo (riservati legge n. 4/1999), indetto con
decreto rettorale n. 1249/R del 2 ottobre 2001, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 80 del 9 ottobre 2001 - 4� serie speciale;

Visto il risultato delle votazioni, effettuate nel periodo dal
28 gennaio 2002 al 6 febbraio 2002, per la definizione della compo-
nente elettiva delle commissioni giudicatrici delle procedure di valu-
tazione comparativa di cui sopra;

Acquisita, in data 26 febbraio 2002, sul sito riservato ûufficio-
concorsi.cineca.it/graduatorieý l'informazione che per ventidue valu-
tazioni comparative relative ai ricercatori in atto regolarmente costi-
tuite, e© possibile procedere alla nomina delle commissioni;

Considerato che per la valutazione comparativa riservata al set-
tore sientifico-disciplinare FIS/07 - Fisica applicata (a beni culturali,
ambientali, biologia e medicina) - ad un posto e© necessario sostituire
il dott. Mario Raimondo Caria, che rinuncia all'incarico, con il dott.
Alberto Diaspro;

Considerato che per le seguenti valutazioni comparative:

L-LIN/14 - Lingua e traduzione - Lingua tedesca - Facolta© di
Lettere e Filosofia - un posto;

L-LIN/12 - Lingua e traduzione - Lingua inglese - Facolta© di
Lettere e Filosofia - un posto;

MED/14 - Nefrologia - Facolta© di Medicina e Chirurgia - un
posto (riservato);

le commissioni non risultano validamente formate e si dovra©
procedere a votazione suppletiva;
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Decreta:

Art. 1.

La nomina delle seguenti commissioni giudicatrici per le sottoe-
lencate procedure di valutazione comparativa per ricercatore:

Facolta© di lettere e filosofia
Settore sientifico-disciplinare L-LIN/14 - Lingua e traduzione

Lingua tedesca - un posto

(commissione incompleta)

prof. Christel Hocke, associato della facolta© di lettere e filosofia
- Universita© degli studi di Palermo (designato dalla facolta© );

prof. Marcello Soffritti, ordinario della facolta© di lingue mod.
interpreti e traduttori - Universita© degli studi di Bologna.

Settore sientifico-disciplinare L-LIN/12 - Lingua e traduzione
Lingua inglese - un posto

(commissione incompleta)

prof. Prospero Trigona, associato della facolta© di scienze politi-
che - Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma (designato dalla
facolta© );

dott. John Taylor ricercatore facolta© di lingue e letterature stra-
niere - Universita© degli studi di Urbino.

Settore sientifico-disciplinare M-STO/02 Storia moderna - un posto

prof. Angelo Sindoni, ordinario della facolta© di lettere e filosofia
- Universita© degli studi di Messina (designato dalla facolta© );

prof. Achille Olivieri, associato della facolta© di lettere e filosofia
- Universita© degli studi di Padova;

dott. Manfredi La Motta, ricercatore della facolta© di lettere e
filosofia - Universita© degli studi di Palermo.

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali
Settore scientifico-disciplinare BIO/06 Anatomia comparata e citologia

- un posto riservato

prof. Salvatore Fasulo, ordinario della facolta© di scienze - Uni-
versita© degli studi di Messina (designato dalla facolta© );

prof. Giancarlo Russo, associato della facolta© di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali - Universita© degli studi di Palermo;

dott. Venera Ferrito, ricercatore della facolta© di scienze matema-
tiche, fisiche e naturali - Universita© degli studi di Catania.

Facolta© di ingegneria
Settore scientifico-disciplinare ICAR/01 - Idraulica - un posto

prof. Giuseppe Cozzo, ordinario della facolta© di ingegneria -
Universita© degli studi di Catania (designato dalla facolta© );

prof. Antonio Giuliani, associato della facolta© di ingegneria -
Universita© Politecnico di Bari;

dott. Vincenza Santoro - ricercatore facolta© di ingegneria - Uni-
versita© degli studi di Catania.

Settore scientifico-disciplinare ING-IND/13
Meccanica applicata alle macchine - un posto

Prof. Francesco Petrone, ordinario della facolta© di ingegneria -
Universita© degli studi di Catania (designato dalla facolta© );

prof. Tommaso Contursi, associato della facolta© di ingegneria -
Universita© Politecnico di Bari;

dott. Stefano Pagano ricercatore della facolta© di ingegneria -
Universita© degli studi di Napoli.

Facolta© di giurisprudenza
Settore scientifico-disciplinare SECS-P/03 - Scienza delle finanze -

un posto

Prof. Giuseppe Sobbrio, ordinario della facolta© di giurispru-
denza - Universita© degli studi di Messina (designato dalla facolta© );

prof. Salvatore Antonio Creaco, associato della facolta© di econo-
mia - Universita© degli studi di Catania;

dott. Marianicola Villani ricercatore facolta© di scienze politiche -
Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma.

Settore scientifico-disciplinare IUS/08 Diritto costituzionale -
un posto

prof. Antonio Ruggeri, ordinario della facolta© di giurisprudenza
-Universita© degli studi di Messina (designato dalla facolta© );

prof. carlo Chimenti, associato della facolta© di scienze politiche -
Universita© degli studi Roma Tre;

dott. Ettore Salvatore Palazzolo, ricercatore facolta© di giurispru-
denza - Universita© degli studi di Catania.

Settore sientifico-disciplinare IUS/18 - Diritto romano e diritti dell'an-
tichita© - un posto - riservato

prof. Antonino Metro, ordinario della facolta© di giurisprudenza -
Universita© degli studi di Messina (designato dalla facolta© );

prof. Anna Maria Giomaro, associato della facolta© di giurispru-
denza - Universita© degli studi di Urbino;

dott. Mariangela Ravizza, ricercatore della facolta© di giurispru-
denza - Universita© degli studi di Firenze.

Facolta© di Scienze Statistiche
Settore scientifico-disciplinare MAT/05 - Analisi matematica - un posto

prof. Biagio Ricceri, ordinario della facolta© di scienze matemati-
che fisiche e naturali - Universita© degli studi di Catania (designato
dalla facolta© );

prof. Nicolo© Giovannelli, associato della facolta© di ingegneria -
Universita© degli studi di Palermo;

dott. Diego Averna ricercatore della facolta© di ingegneria - Uni-
versita© degli studi di Palermo.

Facolta© di Scienze della Formazione
Settore scientifico-disciplinare M-DEA/01

- Discipline demoetnoantropologiche - un posto

prof. Luigi Maria Lombardi Satriani, ordinario della facolta© di
lettere e filosofia - Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma
(designato dalla facolta© );

prof. Maria Domenica Combi, associato della facolta© di lettere e
filosofia - Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma;

dott. Fiorella Giacalone, ricercatore della facolta© di scienze poli-
tiche - Universita© di Perugia;

Settore scientifico-disciplinare M-GGR/01 - Geografia - un posto

pof. Amelia Ioli, associato della facolta© di lettere e filosofia -
Universita© di Messina (designato dalla facolta© );

prof. Dario Croce, ordinario della facolta© di lettere e filosofia -
Universita© di Padova;

dott. Donatella Carboni, ricercatore facolta© di lettere e filosofia
- Universita© di Sassari;

Facolta© di Medicina e Chirurgia
Settore scientifico-disciplinare FIS/07 - Fisica applicata

(a beni culturali, ambientali, biologia e medicina) - un posto riservato

prof.ssa Maria Giulia Tripepi, associato della facolta© di medi-
cina e chirurgia - Universita© di Messina (designato dalla facolta© );

prof. Giuseppe Arcovito, ordinario della facolta© di medicina e
chirurgia - Universita© Cattolica S. Cuore;

dott. Alberto Diaspro, ricercatore della facolta© di scienze mate-
matiche fisiche e naturali - Universita© di Genova;
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Settore scientifico-disciplinare MED/07 - Microbiologia e microbiologia
clinica - un posto

prof. Gianni Pozzi, ordinario della facolta© di medicina e chirur-
gia - Universita© di Siena (designato dalla facolta© );

prof. Mauro Nicoletti, associato della facolta© di medicina e chi-
rurgia - Universita© di Chieti;

dott. Elena Mattia, ricercatore della facolta© di medicina e chirur-
gia - Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma;

Settore scientifico-disciplinare MED/14 - Nefrologia - un posto riservato

(commissione incompleta)

prof. Giorgio Coen, associato della facolta© di medicina e chirur-
gia II - Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma (designato
dalla facolta© );

dott. Antonino Galione, ricercatore della facolta© di medicina e
chirurgia - Universita© di Palermo.

Settore scientifico-disciplinare MED/18 - Chirurgia generale - un posto

prof. Maurizio Basile, ordinario della facolta© di medicina e chi-
rurgia - Universita© di Messina (designato dalla facolta© );

prof. Gaetano Catania, associato della facolta© di medicina e chi-
rurgia - Universita© di Catania;

dott. Luigi Sandonato, ricercatore facolta© di medicina e chirur-
gia - Universita© di Palermo.

Settore scientifico-disciplinare MED/27 - Neurochirurgia - un posto

prof. Francesco Tomasello, ordinario della facolta© di medicina e
chirurgia - Universita© di Messina (designato dalla facolta© );

prof. Aldo Moraci, associato della facolta© di medicina e chirur-
gia - Universita© di Napoli II;

dott. Massimo Natale, ricercatore facolta© di medicina e chirurgia
- Universita© di Napoli II.

Settore scientifico-disciplinare MED/29 - Chirugia maxillofacciale -
un posto

prof. Ugo Consolo, ordinario della facolta© di medicina e chirur-
gia - Universita© di Modena (designato dalla facolta© );

prof. Stefano Fanali, associato della facolta© di medicina e chirur-
gia - Universita© di Chieti;

dott. Silvia Tortorici, ricercatore facolta© di medicina e chirurgia -
Universita© di Palermo;

Settore scientifico-disciplinare MED/30 - Malattie apparato visivo -
un posto

prof. Giovanni Romeo, associato della facolta© di medicina e chi-
rurgia - Universita© di Messina (designato dalla facolta© );

prof. Carlo Sborgia, ordinario della facolta© di medicina e chirur-
gia - Universita© di Bari;

dott. Giovanni Giancipoli, ricercatore della facolta© di medicina e
chirurgia - Universita© di Bari.

Settore scientifico-disciplinare MED/35 - Malattie cutanee e veneree -
un posto - riservato

prof. Francesco Rantuccio, ordinario della facolta© di medicina e
chirurgia - Universita© di Bari (designato dalla facolta© );

prof. Gregorio Cervadoro, associato della facolta© di medicina e
chirurgia - Universita© di Pisa;

dott. Giovanni A. Cristiani, ricercatore della facolta© di medicina
e chirurgia - Universita© di Pisa.

Settore scientifico-disciplinare MED/35 - Malattie cutanee e veneree -
un posto

prof. Enrico Nunzi, ordinario della facolta© di medicina e chirur-
gia - Universita© di Genova (designato dalla facolta© );

prof. Pasquale Paolo Cardo, associato della facolta© di medicina e
chirurgia - Universita© di Genova;

dott. Ada Lo Schiavo, ricercatore della facolta© di medicina e chi-
rurgia - Universita© di Napoli II.

Settore scientifico-disciplinare MED/38 - Pediatria generale e specialistica
- un posto

prof. Vincenzo Cordaro, associato della facolta© di medicina e
chirurgia - Universita© di Messina (designato dalla facolta© );

prof. Claudio Fabris, ordinario della facolta© di medicina e chi-
rurgia - Universita© di Torino;

dott. Agata Fiumara, ricercatore della facolta© di medicina e chi-
rurgia - Universita© di Catania.

Facolta© di scienze politiche
Settore scientifico-disciplinare SECS-P/02 - Politica economica -

un posto

prof. Mario Centorrino, ordinario della facolta© di scienze politi-
che - Universita© di Messina (designato dalla facolta© );

prof. Aldo Pugliese, associato della facolta© di economia - Univer-
sita© della Calabria;

dott. Giuseppe Mastromatteo, ricercatore facolta© di economia -
Universita© Cattolica S. Cuore di Roma;

Facolta© di medicina veterinaria
Settore scientifico-disciplinare VET/02 - Fisiologia veterinaria

- un posto

prof. Adriana Ferlazzo, ordinario della facolta© di medicina vete-
rinaria - Universita© di Messina (designato dalla facolta© );

prof. Pier Paolo Bini, associato della facolta© di medicina veteri-
naria - Universita© di Sassari;

dott. Pietro Lombardi, ricercatore della facolta© di medicina vete-
rinaria - Universita© di Napoli.

Settore scientifico-disciplinare VET/09 - Clinica chirurgica veterinaria -
un posto

prof. Nicola Maria Iannelli, associato della facolta© di medicina
veterinaria - Universita© di Messina (designato dalla facolta© );

prof. Lorenzo Masetti, ordinario della facolta© di medicina veteri-
naria - Universita© di Bologna;

dott. Alberto Valazza, ricercatore facolta© di medicina veterinaria
- Universita© di Torino.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al ret-
tore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari.

Il presente decreto acquisito agli atti della raccolta interna, e©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale e adeguatamente pubblicizzato
anche per via telematica.

Messina, 1� marzo 2002

Il rettore: Silvestri

02E02266
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Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, facolta©
di ingegneria, settore scientifico-disciplinare MAT/05 - Ana-
lisi matematica.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario presso l'Universita© degli studi
di Messina, facolta© di ingegneria, settore scietifico-disciplinare
MAT/05, - Analisi matematica, indetta con decreto rettorale
n. 1201/R del 4 luglio 2001, il cui avviso e© stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 55 del 13 luglio 2001, si svolgeranno presso l'au-
la A del Dipartimento di matematica, contrada Papardo, salita Spe-
rone, n. 31 - Sant'Agata, Messina, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 23 aprile 2002, alle ore 9;

seconda prova scritta: 24 aprile 2002, alle ore 9;

prova orale: 29 aprile 2002, alle ore 9.

02E02252

UNIVERSITAé DI MILANO

Vacanza di posti di ruolo di professore universitario
di prima fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi dell'art. 3 della legge 3 luglio 1998, n. 210, della legge
19 ottobre 1999, n. 370 e del ûRegolamento per i trasferimenti e la
mobilta© interna dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori
universitariý dell'Universita© degli studi di Milano, si comunica che
presso la facolta© di giurisprudenza dell'Universita© degli studi di
Milano sono vacanti i seguenti posti di professore universitario di
prima fascia alla cui copertura la facolta© interessata intende provve-
dere mediante trasferimento:

facolta© di giurisprudenza:

un posto, per il settore scientifico-disciplinare IUS/08 -
Diritto costituzionale ed un posto per il settore scientifico-discipli-
nare IUS/16 - Diritto processuale penale.

Gli aspiranti al trasferimento ai posti anzidetti dovranno presen-
tare le proprie domande, redatte in carta libera, con allegato detta-
gliato curriculum dell'attivita© scientifica e professionale, direttamente
al preside della facolta© di giurisprudenza, via Festa del Perdono, 7 -
20122 Milano, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I docenti di altro Ateneo dovranno allegare all'istanza un certifi-
cato di servizio o una dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998, attestante la
data dalla quale prestano servizio nella qualifica nella sede di appar-
tenenza, il settore scientifico-disciplinare e l'eventuale disciplina di
titolarita© , la classe retributiva in godimento e la data di assegnazione
alla successiva classe di stipendio.

02E02270

UNIVERSITAé COMMERCIALE
ûLUIGI BOCCONIý DI MILANO

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di prima
fascia per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/11
- Economia degli intermediari finanziari, da coprire mediante
trasferimento.

Ai sensi della legge n. 210/1998 ed in applicazione del regola-
mento relativo alla disciplina delle procedure di trasferimento per la
copertura di posti vacanti di professore ordinario, associato e di ricer-
catore dell'Universita© commerciale ûLuigi Bocconiý, vista la delibera
del comitato esecutivo del consiglio di amministrazione del 22 feb-
braio 2002 e la delibera del consiglio di facolta© del 29 gennaio 2002,
si comunica che presso la facolta© di economia dell'Universita© com-
merciale ûLuigi Bocconiý di Milano, e© vacante un posto di professore
di ruolo di prima fascia, per il settore scientifico-disciplinare SECS
P/11 - Economia degli intermediari finanziari, alla cui copertura la
facolta© interessata, intende provvedere mediante trasferimento.

Possono presentare domanda di partecipazione i professori ordi-
nari inquadrati nel settore scientifico-disciplinare oggetto dell'avviso
che abbiano prestato servizio presso l'Universita© o l'Istituto universi-
tario di provenienza per almeno tre anni accademici. La domanda
puo© essere presentata dall'interessato anche nel corso del terzo anno
accademico di permanenza nella sede universitaria di appartenenza.

Il numero massimo di pubblicazioni (da presentare entro lo stesso
termine previsto per la presentazione della domanda) e© illimitato.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa al posto anzidetto, redatte in carta libera, dovranno
essere presentate direttamente al preside della facolta© di economia
dell'Universita© commerciale ûLuigi Bocconiý entro e non oltre trenta
giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell'avviso di
vacanza nella Gazzetta Ufficiale.

Alle domande, nelle quali dovra© essere dichiarato espressamente
di essere in regola rispetto all'obbligo del triennio di permanenza
dell'Universita© di provenienza, dovranno essere allegati:

curriculum della propria attivita© scientifica e professionale;

un elenco dei titoli posseduti alla data della domanda, che l'in-
teressato ritiene utile far valere ai fini del trasferimento;

le pubblicazioni ed i lavori che i candidati intendono far valere
per la valutazione comparativa.

Per le pubblicazioni o per i lavori stampati all'estero deve risul-
tare la data ed il luogo di pubblicazione. Per i lavori stampati in Italia
il candidato autore deve dichiarare l'avvenuto deposito dello stam-
pato presso la Prefettura e la Procura della Repubblica (art. 1 del
decreto-legge luogotenenziale del 31 agosto 1945, n. 660).

Non verranno presi in considerazione i titoli non elencati nel
suddetto elenco, në verranno considerate le pubblicazioni e i lavori
inviati dopo il termine utile per la presentazione delle domande.

La nomina alla copertura del posto per trasferimento e© disposta
con decreto del rettore previa delibera del consiglio di amministra-
zione e decorre di norma dal 1� novembre successivo alla delibera di
chiamata del consiglio di facolta© , ovvero da una data anteriore, in
caso di attivita© didattiche da svolgere nella parte residua dell'anno
accademico, sulla base di un accordo con l'Universita© interessata,
approvata dagli organi accademici competenti, previo nulla-osta
della facolta© di provenienza.

Il regolamento relativo alla disciplina delle procedure di trasferi-
mento per la copertura di posti vacanti di professore ordinario, asso-
ciato e di ricercatore dell'Universita© commerciale ûLuigi Bocconiý
puo© essere consultato presso il servizio personale docente, p.zza
Sraffa n. 13 - Milano (tel. 02/58365029 - e-Mail: Marcello.
Valtolina@uni-bocconi.it

Milano, 7 marzo 2002

Il rettore: Secchi

02E02257
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UNIVERSITAé CATTOLICA
DEL SACRO CUORE DI MILANO

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-
disciplinare M-PED/03 - Didattica e pedagogia speciale,
presso la facolta© di scienze della formazione.

IL RETTORE

Visto lo statuto dell'Universita© Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche ed
integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante: ûNorme per il reclu-
tamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, portante: ûRegolamento recante modifiche al decreto del Pre-
sidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente moda-
lita© di espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori
universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1 della legge
3 luglio 1998, n. 210ý;

Visto il proprio decreto n. 2515 del 31 ottobre 2000, recante:
ûModifiche al regolamento sulle modalita© di espletamento delle pro-
cedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori universitariý;

Visto il proprio avviso di pubblicazione del bando, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - n. 53 del 6 luglio 2001, con il quale e© stata
bandita, tra l'altro, la procedura di valutazione comparativa ad un
posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia per il set-
tore scientifico-disciplinare M-PED/03 Didattica e pedagogia spe-
ciale presso la facolta© di scienze della formazione;

Vista la delibera del consiglio della facolta© di scienze della for-
mazione del 5 settembre 2001, con la quale e© stato nominato il mem-
bro designato;

Visto il proprio decreto n. 4986 del 19 novembre 2001, relativo
alle elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative bandite nella quarta tornata dell'anno 2001;

Visto l'esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella quarta tornata dell'anno 2001,

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa ad
un posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia per il
settore scientifico-disciplinare M-PED/03 Didattica e pedagogia spe-
ciale presso la facolta© di scienze della formazione e© cos|© composta:

prof. Cesare Scurati ordinario - Universita© Cattolica del Sacro
Cuore - facolta© di psicologia - membro designato;

prof. Nicola Paparella ordinario - Universita© degli Studi di
Lecce - facolta© di scienze della formazione - membro eletto;

prof.ssa Raffaella Semeraro ordinario - Universita© degli Studi
di Padova - facolta© di psicologia - membro eletto;

prof. Franco Zambelli associato - Universita© degli Studi di
Padova - facolta© di psicologia - membro eletto;

prof. Eugenia Lodini associato - Universita© degli Studi di
Bologna - facolta© di scienze della formazione - membro eletto.

Art. 2.

Ai sensi dell'art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall'art. 9 del
decreto legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, e comunque, dopo l'insediamento della com-
missione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 20 febbraio 2002

Il rettore: Zaninelli

02E02209

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa a due posti di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare SPS/07 - Sociolo-
gia generale, presso la facolta© di sociologia.

IL RETTORE

Visto lo statuto dell'Universita© Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche ed
integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante: ûNorme per il reclu-
tamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, portante: ûRegolamento recante modifiche al decreto del Pre-
sidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente moda-
lita© di espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori
universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1 della legge
3 luglio 1998, n. 210ý;

Visto il proprio decreto n. 2515 del 31 ottobre 2000, recante:
ûModifiche al regolamento sulle modalita© di espletamento delle pro-
cedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori universitariý;

Visto il proprio avviso di pubblicazione del bando, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - n. 81 del 12 ottobre 2001, con il quale e© stata
bandita, tra l'altro, la procedura di valutazione comparativa a n. 2
posti di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
SPS/07 Sociologia generale presso la facolta© di sociologia;

Vista la delibera del consiglio della facolta© di sociologia del
13 novembre 2001, con la quale e© stato nominato il membro desi-
gnato;

Visto il proprio decreto n. 4986 del 19 novembre 2001, relativo
alle elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative bandite nella quarta tornata dell'anno 2001;

Visto l'esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella quarta tornata dell'anno 2001,

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa a
due posti di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare SPS/07 Sociologia generale presso la facolta© di sociologia e© cos|©
composta:

prof. Michele Colasanto ordinario - Universita© Cattolica del
Sacro Cuore - facolta© di sociologia - membro designato;

prof. Francesco Maria Battisti associato - Universita© degli
studi di Cassino - facolta© di Lettere e filosofia - membro eletto;

dott. Dario Rei ricercatore - Universita© degli Studi di Torino -
facolta© di Scienze politiche - membro eletto.
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Art. 2.

Ai sensi dell'art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall'art. 9 del
decreto legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, e comunque, dopo l'insediamento della com-
missione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 20 febbraio 2002

Il rettore: Zaninelli

02E02212

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Eco-
nomia politica, presso la facolta© di scienze bancarie, finan-
ziarie e assicurative.

IL RETTORE

Visto lo statuto dell'Universita© Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche ed
integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante: ûNorme per il reclu-
tamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, portante: ûRegolamento recante modifiche al decreto del Pre-
sidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente moda-
lita© di espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori
universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1 della legge
3 luglio 1998, n. 210ý;

Visto il proprio decreto n. 2515 del 31 ottobre 2000, recante:
ûModifiche al regolamento sulle modalita© di espletamento delle pro-
cedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori universitariý;

Visto il proprio avviso di pubblicazione del bando, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, 4� serie speciale -
ûConcorsi ed esamiý - n. 81 del 12 ottobre 2001, con il quale e© stata
bandita, tra l'altro, la procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
SECS-P/01 - Economia politica presso la facolta© di scienze bancarie,
finanziarie e assicurative;

Vista la delibera del consiglio della facolta© di scienze bancarie,
finanziarie e assicurative del 14 novembre 2001, con la quale e© stato
nominato il membro designato;

Visto il proprio decreto n. 4986 del 19 novembre 2001, relativo
alle elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative bandite nella quarta tornata dell'anno 2001;

Visto l'esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella quarta tornata dell'anno 2001,

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare SECS-P/01 Economia politica presso la facolta© di scienze banca-
rie, finanziarie e assicurative e© cos|© composta:

prof. Luciano Boggio ordinario - Universita© Cattolica del
Sacro Cuore - facolta© di economia - membro designato;

prof. Giancarlo Gozzi associato - Universita© degli Studi di
Bologna - facolta© di economia - membro eletto;

dott.ssa Mirella Damiani ricercatore - Universita© degli Studi
di Perugia - facolta© di scienze politiche - membro eletto.

Art. 2.

Ai sensi dell'art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall'art. 9 del
decreto legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, e comunque, dopo l'insediamento della com-
missione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 20 febbraio 2002

Il rettore: Zaninelli

02E02210

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 -
Economia e gestione delle imprese, presso la facolta© di
economia.

IL RETTORE

Visto lo statuto dell'Universita© Cattolica del Sacro Cuore, ema-
nato con decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche ed
integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante: ûNorme per il reclu-
tamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloý;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,

n. 117, portante: ûRegolamento recante modifiche al decreto del Pre-
sidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente moda-
lita© di espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori
universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1 della legge
3 luglio 1998, n. 210ý;

Visto il proprio decreto n. 2515 del 31 ottobre 2000, recante:
ûModifiche al regolamento sulle modalita© di espletamento delle pro-
cedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori universitariý;

Visto il proprio avviso di pubblicazione del bando, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - n. 81 del 12 ottobre 2001, con il quale e© stata
bandita, tra l'altro, la procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese presso la facolta© di
Economia;

Vista la delibera del consiglio della facolta© di economia del
14 novembre 2001, con la quale e© stato nominato il membro desi-
gnato;

Visto il proprio decreto n. 4986 del 19 novembre 2001, relativo
alle elezioni per la formazione delle commissioni giudicatrici per le
valutazioni comparative bandite nella quarta tornata dell'anno 2001;

Visto l'esito degli scrutini relativi alle elezioni per la formazione
delle commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative bandite
nella quarta tornata dell'anno 2001,
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Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare SECS-P/08 economia e gestione delle imprese presso la facolta©
di Economia e© cos|© composta:

prof. Gianpiero Lugli ordinario - Universita© degli Studi di
Parma - facolta© di economia - membro designato;

dott. Valter Conca ricercatore - Universita© Bocconi di Milano
- facolta© di economia - membro eletto.

Art. 2.

La composizione della commissione giudicatrice sara© completata
con la sessione di voto che si svolgera© nel mese di aprile.

Art. 3.

Ai sensi dell'art. 3, comma 16, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della com-
missione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall'art. 9 del
decreto legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifiche, dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, e comunque, dopo l'insediamento della com-
missione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 20 febbraio 2002

Il rettore: Zaninelli

02E02211

POLITECNICO DI MILANO

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia da coprire mediante trasferimento, prima
facolta© di architettura - settore scientifico-disciplinare
ICAR/19 - Restauro.

Ai sensi e per gli effetti della legge 3 luglio 1998, n. 210 e 19 ottobre
1999, n. 370, del regolamento del Politecnico di Milano, emanato
con decreto rettorale 26 maggio 1999, n. 204/AG, relativo alle moda-
lita© di espletamento delle procedure per la copertura di posti vacanti
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori mediante recluta-
mento, trasferimento e mobilita© interna, si comunica che presso que-
sto ateneo e© vacante un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia, per il settore scientifico disciplinare sottospecificato,
alla cui copertura la facolta© interessata intende provvedere per trasfe-
rimento:

I facolta© di Architettura
settore scientifico-disciplinare ICAR/19 - Restauro.

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto, se non asse-
gnati al medesimo settore scientifico disciplinare, dovranno espressa-
mente indicare nella propria domanda:

a) se sono gia© stati titolari nel settore scientifico disciplinare
oggetto del posto a trasferimento;

b) se sono stati giudicati idonei, da non piu© di due anni, nel
settore scientifico disciplinare oggetto del posto a trasferimento;

c) se sono stati supplenti di disciplina, per almeno tre anni,
relativa al settore scientifico disciplinare oggetto del posto a trasferi-
mento.

Inoltre le istanze dei candidati, corredate con ogni documenta-
zione che i medesimi ritengano utile (pubblicazioni, curriculum vitae,
ecc.), dovranno essere presentate al Preside della facolta© interessata
entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per il trasferimento del professore chiamato e© stata accertata la
relativa copertura finanziaria nel rispetto dei limiti di spesa di cui
all'art. 51, comma 4, della legge 27 dicembre 1997, n. 449.

02E02255

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti della legge 3 luglio 1998, n. 210 e 19 otto-
bre 1999, n. 370, del regolamento del Politecnico di Milano, emanato
con decreto rettorale 26 maggio 1999, n. 204/AG, relativo alle moda-
lita© di espletamento delle procedure per la copertura di posti vacanti
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori mediante recluta-
mento, trasferimento e mobilita© interna, si comunica che presso que-
sto Ateneo e© vacante un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia, per il settore scientifico-disciplinare sottospecificato,
alla cui copertura la facolta© interessata intende provvedere per trasfe-
rimento: I facolta© di architettura, settore scientifico-disciplinare
ICAR/20 - Tecnica e pianificazione urbanistica.

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto, se non asse-
gnati al medesimo settore scientifico-disciplinare, dovranno espressa-
mente indicare nella propria domanda:

a) se sono gia© stati titolari nel settore scientifico-disciplinare
oggetto del posto a trasferimento;

b) se sono stati giudicati idonei, da non piu© di due anni, nel
settore scientifico-disciplinare oggetto del posto a trasferimento;

c) se sono stati supplenti di disciplina, per almeno tre anni,
relativa al settore scientifico-disciplinare oggetto del posto a trasferi-
mento.

Inoltre le istanze dei candidati, corredate con ogni documenta-
zione che i medesimi ritengano utile (pubblicazioni, curriculum vitae,
ecc.), dovranno essere presentate al preside della facolta© interessata
entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per il trasferimento del professore chiamato e© stata accertata la
relativa copertura finanziaria nel rispetto dei limiti di spesa di cui
all'art. 51, comma 4, della legge 27 dicembre 1997, n. 449.

02E02256

UNIVERSITAé DI PARMA

Avviso di procedura di trasferimento per la copertura di un
posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia

Si comunica che presso l'Universita© degli studi di Parma, con
decreto rettorale n. 712 del 1� marzo 2002 e© stata indetta una proce-
dura di trasferimento per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia, presso la facolta© e per il settore
scientifico-disciplinare sotto indicato: facolta© di economia, settore
scientifico-disciplinare: SECS-P/08 - Economia e gestione delle
imprese - un posto.

Il bando relativo alla procedura di trasferimento di cui sopra e©
disponibile al sito Internet: http://www.unipr.it/concorsi/. Il bando
verra© , altres|© , esposto all'albo del rettorato e della presidenza della
facolta© di economia dell'Ateneo di Parma.

Le domande di partecipazione alla procedura di selezione, debi-
tamente sottoscritte dall'interessato, dovranno essere presentate, in
carta libera, al rettore di questo Ateneo, entro e non oltre trenta
giorni, decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

In alternativa, la precitata domanda di ammissione, potra© essere
spedita al rettore di questo Ateneo (via Universita© , 12 - 43100 Parma)
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine
sopra indicato. A tal fine fara© fede il timbro a data dell'ufficio postale
accettante.

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita© di
presentazione delle domande possono essere richiesti al settore perso-
nale docente - servizio docenti di seconda fascia - dott.ssa Marina
Scapuzzi (tel. 0521-034318 - e-mail pers2fa@ipruniv.cce.unipr.it)

02E02258
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UNIVERSITAé DI PISA

Vacanza di un posto di professore universitario di seconda
fascia - settore scientifico-disciplinare L-ART/05 - Disci-
pline dello spettacolo, da coprire mediante trasferimento.

Ai sensi degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico, approvato con
regio decreto 31 agosto 1933 n. 1592, dell'art. 3 decreto legislativo
luogotenenziale 6 aprile 1945 n. 238 e della legge 19 novembre 1990
n. 341, la sottoindicata facolta© intende provvedere alla copertura,
mediante trasferimento, di un posto di professore universitario di
seconda fascia nel settore scientifico-disciplinare di seguito indicato:

facolta© di lettere e filosofia - settore scientifico-disciplinare:

L-ART/05 - Discipline dello spettacolo.

Impegno didattico e scientifico:

si richiede uno studioso del teatro con interessi ampi e artico-
lati, capace di operare una pluralita© di indagini, che spaziano dalla
drammaturgia alle modalita© dello spettacolo, dal lavoro ûdello scrit-
tore per il teatroý a quello dell'ûattore che scriveý, dalle tecniche del-
l'attore-autore-capocomico fino a quelle della messinscena e della
regia (specialmente italiane e per il periodo che va dall'eta© borghese
ai nostri giorni). Provvisto di una solida cultura nell'ambito della let-
teratura teatrale, deve avere approfondito, nel contempo, anche gli
aspetti meno letterari dello spettacolo, consideratone le radici stori-
che e antropologiche (con riferimenti sia ûal teatro popolareý che a
quello delle ûavanguardieý novecentesche). Da un punto di vista
metodologico, deve possedere competenze teoriche e analitiche che
integrino testi, autori, attori nelle diverse emergenze e origini cultu-
rali, ridefinendo le prospettive di studio per lo spazio teatrale, i rap-
porti fra la pagina e la scena, i diversi linguaggi (verbali e non ver-
bali) dello spettacolo. Si richiede inoltre una pluriennale, comparata,
continuativa esperienza didattica in campo universitario, maturata
sul nuovo terreno della storiografia teatrale che non isola la dramma-
turgia ma la inserisce come elemento del teatro nell'insieme degli altri
elementi che costituiscono la civilta© dello spettacolo.

I candidati dovranno presentare le proprie domande diretta-
mente al preside della Facolta© interessata, entro trenta giorni dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

02E02267

Vacanza di un posto di professore universitario di seconda
fascia - settore scientifico-disciplinare SECS-P/04 - Storia
del pensiero economico da coprire mediante trasferimento.

Ai sensi degli art. 65, 66 e 93 del testo unico, approvato con regio
decreto 31 agosto 1933 n. 1592, dell'art. 3 decreto legislativo luogote-
nenziale 5 aprile 1945 n. 238 e della legge 19 novembre 1990 n. 341,
la sottoindicata facolta© intende provvedere alla copertura, mediante
trasferimento, di un posto di professore universitario di seconda
fascia nel settore scientifico-disciplinare di seguito indicato:

facolta© di lettere e filosofia - settore scientifico-disciplinare:

SECS-P/04 - Storia del pensiero economico.

Impegno didattico e scientifico:

la disciplina delle dottrine economiche dovra© essere insegnata
da uno studioso che, conoscendo in particolare i classici dell'econo-
mia, sia in grado di metterli in collegamento, oltre che con le que-
stioni storico-filosofiche e dentro il contesto della storia della filoso-
fia, anche con il pensiero politico e sociale, in particolare con la sto-
ria delle dottrine politiche, nonchë della sociologia.

I candidati dovranno presentare le proprie domande diretta-
mente al preside della facolta© interessata, entro trenta giorni dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

02E02268

Vacanza di un posto di professore universitario di seconda
fascia - settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/04 -
Filologia e linguistica romanza, da coprire mediante trasfe-
rimento.

Ai sensi degli art. 65, 66 e 93 del testo unico, approvato con regio
decreto 31 agosto 1933 n. 1592, dell'art. 3 decreto legislativo luogote-
nenziale 5 aprile 1945 n. 238 e della legge 19 novembre 1990 n. 341,
la sottoindicata facolta© intende provvedere alla copertura, mediante
trasferimento, di un posto di professore universitario di seconda
fascia nel settore scientifico disciplinare di seguito indicato:

facolta© di lettere e filosofia - settore scientifico-disciplinare:

L-FIL-LET/04 - Filologia e Linguistica Romanza.

Impegno didattico e scientifico:

si richiede un'ampia competenza nell'approccio linguistico,
filologico e letterario dei testi prodotti nelle principali lingue romanze
del medioevo, nonchë capacita© di collegamento in prospettiva compa-
ratistica. Si richiedono altres|© specifiche competenze di critica
testuale. Per quanto riguarda l'impegno didattico, si richiede un'am-
pia disponibilita© a prestare attivita© d'insegnamento nei corsi di primo
e di secondo livello e in altre forme didattiche.

I candidati dovranno presentare le proprie domande diretta-
mente al Preside della facolta© interessata, entro trenta giorni dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

02E02269

UNIVERSITAé ûLA SAPIENZAý DI ROMA

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di ruolo di prima fascia per il settore scientifico-disci-
plinare MED/05, presso la facolta© di medicina e chirur-
gia II.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933 n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998, n. 210 ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visto l'avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 80 del
9 ottobre 2001 - 4� serie speciale - con il quale e© stata indetta, fra le
altre, la procedura di valutazione comparativa ad un posto di profes-
sore universitario di ruolo di prima fascia per il settore scientifico-
disciplinare MED/05, presso la facolta© di medicina e chirurgia II;

Vista la delibera dei consiglio di facolta© di medicina e chirurgia
II con la quale il prof. Gabriella Girelli, ordinario della facolta© di
medicina e chirurgia II ûLa Sapienzaý di Roma e© stato designato, ai
sensi dell'art. 3 commi 1, 2, 3 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 390/1998, cos|© come modificato dalla legge n. 370/00, quale
componente della commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della IV sessione 2001 per
la designazione degli altri componenti elettivi;
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Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universitario di
molo di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare MED/05
presso la facolta© di medicina e chirurgia II:

membro designato: prof. Gabriella Girelli - ordinario - facolta©
di medicina e ghirurgia dell'Universita© ûLa Sapienza di Roma ý;

membri eletti:

prof. Massimo Derenzini - ordinario, facolta© di medicina e
chirurgia dell'Universita© di Bologna;

prof. Elio Gulletta - ordinario, facolta© di medicina e chirur-
gia dell'Universita© di Catanzaro;

prof. Vincenzo Macchia - ordinario, facolta© di medicina e
chirurgia dell'Universita© di Napoli;

prof. Antonio Pavan - ordinario, facolta© di medicina e chi-
rurgia dell'Universita© de L'Aquila

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995 n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995 n. 236 per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� Serie Speciale - ûConcorsi ed Esamiý, della Repubblica
italiana.

Roma, 28 febbraio 2002

Il rettore

02E02235

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura
di valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/18, presso la facolta© di medicina e
chirurgia II.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933 n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998, n. 210 ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visto l'avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 81 del
12 ottobre 2001 - 4� serie speciale - con il quale e© stata indetta, fra le
altre, la procedura di valutazione comparativa ad un posto di profes-
sore universitario di ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-
disciplinare MED/18, presso la facolta© di medicina e chirurgia II;

Vista la delibera dei consiglio di facolta© di medicina e chirurgia
II con la quale il prof. Licinio Angelini, ordinario della facolta© di
medicina e chirurgia II ûLa Sapienzaý di Roma e© stato designato, ai
sensi dell'art. 3 commi 1, 2, 3 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 390/1998, cos|© come modificato dalla legge n. 370/00, quale
componente della commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della IV sessione 2001 per
la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare
MED/18, presso la facolta di medicina e chirurgia II:

membro designato: prof. Licinio Angelini - ordinario, facolta©
di medicina e chirurgia II ûLa Sapienzaý di Roma;

membri eletti:

prof. Vincenzo Cavallaro - ordinario, facolta© di medicina e
chirurgia dell'Universita© di Catania;

prof. Francesco Lemma - ordinario, facolta© di medicina e
chirurgia dell'Universita© Messina;

prof. Gianfranco Maria Lemmo - associato, facolta© di medi-
cina e chirurgia dell'Universita© Cattolica Sacro Cuore;

prof. Gianfranco Tucci - associato, facolta© di medicina e
chirurgia dell'Universita© di Roma ûTor Vergataý.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995 n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995 n. 236 per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 28 febbraio 2002

Il rettore

02E02234
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Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-
disciplinare L-OR/18, presso la facolta© di studi orientali.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933 n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998, n. 210 ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visto l'avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 80 del
9 ottobre 2001 - 4� serie speciale - con il quale e© stata indetta, fra le
altre, la procedura di valutazione comparativa ad un posto di profes-
sore universitario di ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-
disciplinare L-OR/18, presso la facolta© di studi orientali;

Vista la delibera dei consiglio di facolta© di studi orientali con la
quale il prof. Raffaele Torella, associato della facolta© di studi orien-
tali ûLa Sapienzaý di Roma e© stato designato, ai sensi dell'art. 3
commi 1, 2, 3 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 390/1998, cos|© come modificato dalla legge n. 370/2000, quale
componente della commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della IV sessione 2001 per
la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia per il settore scient|© tico-disciplinare
L-OR/18, presso la facolta© di studi orientali:

membro designato: prof. Raffaele Torella - associato, facolta©
di studi orientali dell'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma;

membri eletti:

prof. Giorgio Renato Franci - ordinario, facolta© di lettere e
filosofia dell'Universita© di Bologna;

prof. Stefano Piano - ordinario, facolta© di lettere e filosofia
dell'Universita© di Torino;

prof. Alessandro Passi - associato, facolta© di lettere e filoso-
fia dell'Universita© di Bologna;

prof. Agata Pellegrini - associato, facolta© di lettere e filoso-
fia dell'Universita© di Palermo.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto legge 21 aprile 1995 n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995 n. 236 per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - ûConcorsi ed Esamiý, della Repubblica
italiana.

Roma, 28 febbraio 2002

Il rettore

02E02233

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-
disciplinare ICAR/21, presso la facolta© di architettura Valle
Giulia.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933 n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998, n. 210 ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;
Visto l'avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 80 del

9 ottobre 2001 - 4� serie speciale - con il quale e© stata indetta, fra le
altre, la procedura di valutazione comparativa ad un posto di profes-
sore universitario di ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-
disciplinare ICAR/21 presso la facolta© di architettura Valle Giulia;

Vista la delibera dei consiglio di facolta© di architettura Valle
Giulia con la quale il prof. Stefano Garano, ordinario della facolta©
di architettura Valle Giulia ûLa Sapienzaý di Roma e© stato designato,
ai sensi dell'art. 3 commi 1, 2, 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 390/1998, cos|© come modificato dalla legge n. 370/00,
quale componente della commissione giudicatrice per la procedura
di valutazione comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della IV sessione 2001 per
la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare ICAR/
21, presso la facolta© di architettura Valle Giulia:

membro desigrato: prof. Stefano Garano - ordinario - facolta©
di architettura Valle Giulia dell'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma;

membri eletti:
prof. Maria Valeria Erba - ordinario, facolta© di architettura

del Politecnico di Milano;
prof. Eduardo Salzano - ordinario, facolta© di architettura

dell'Istituto universitario di architettura di Venezia;
prof. Michele Liistro - associato, facolta© di architettura

dell'Universita© di ûRoma Treý;
prof. Manlio Marchetta - associato, facolta© di architettura

dell'Universita© di Firenze.
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Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995 n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995 n. 236 per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 28 febbraio 2002

Il rettore

02E02232

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-
disciplinare L-LIN/04, presso la facolta© di economia - sede
di Latina.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visto l'avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 55 del 13 luglio 2001 con il quale e© stata indetta, fra le altre,
la procedura di valutazione comparativa a un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-discipli-
nare L-LIN/04, presso la facolta© di economia - sede di Latina;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di economia con la quale
il prof. Michele Fourment associato della facolta© di economia di
Roma ûLa Sapienzaý e© stato designato, ai sensi dell'art. 3 commi 1, 2
e 3 del decreto del Presidente della Repubblica n. 390/1998, cos|©
come modificato dalla legge n. 370/2000, quale componente della
commissione giudicatrice per la procedura di valutazione compara-
tiva in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della IV sessione 2001 per
la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/
04 presso la facolta© di economia - sede di Latina:

prof. Michele Fourment - associato, facolta© di economia di
Roma ûLa Sapienzaý - membro designato;

prof. Enrica Galazzi - ordinario, facolta© di sc. ling. e lettera-
ture straniere dell'Universita© Cattolica Sacro Cuore - membro eletto;

prof. Maria Grazia Margarito - ordinario facolta© di lingue e
letterature straniere dell'Universita© di Torino - membro eletto;

prof. Gabriella Fabbricino - associato, facolta© di scienze politi-
che dell'Universita© di Napoli - membro eletto;

prof. Abdelmajid El Houssi - associato, facolta© di economia
dell'Universita© di Ancona - membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 28 febbraio 2002

Il rettore

02E02217

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione a cinque posti riservati di ricercatore universita-
rio per il settore scientifico-disciplinare F15B - Audiologia,
presso la facolta© di medicina e chirurgia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure per il reclutamento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma del-
l'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210 ed in particolare l'art. 3 con-
cernente la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Visto l'avviso pubblicato sul supplemento nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - n. 34 del 27 aprile 2001 con il quale e© stata
indetta la procedura di valutazione comparativa a cinque posti riser-
vati di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
F15B - Audiologia, presso la facolta© di medicina e chirurgia di questo
Ateneo;
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Visto il decreto rettorale n. 31/352 del 30 luglio 2001 con il quale
e© stata costituita la commissione giudicatrice della succitata proce-
dura;

Visto il decreto rettorale n. 33/05 del 26 ottobre 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 95 del 30 novembre 2001, con il quale la
commissione giudicatrice di cui sopra e© stata rinviata ad elezione sup-
pletive;

Visti i risultati delle elezioni supplettive svolte nella IV sessione
2001, per la nomina degli altri componenti elettivi;

Ritenuto opportuno procedere all'integrazione della commis-
sione di cui sopra;

Decreta:

Art. 1.

Eé integrata la commissione giudicatrici relativa alla procedira di
valutazione a cinque posti reiservati di ricercatore universitario di
ruolo per il settore scientifico-disciplinare F15B presso la facolta© di
medicina e chirurgia, con nominativo del prof. Desiderio Passali,
risultando pertanto cos|© costituita:

prof. Mario Fabiani, associato, facolta© di medicina e chirur-
gia, Universita© ûLa Sapienzaý di Roma - membro designato;

prof. Desiderio Passali, ordinario, facolta© di medicina e chirur-
gia, Universita© di Siena - membro eletto;

dott. Paolo Solero, ricercatore, facolta© di medicina e chirurgia,
Universita© di Torino - membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine do trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazioni dei commissari.
Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della com-
missione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta nell'apposito regi-
stro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Roma, 28 febbraio 2002

Il rettore

02E02215

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa a due posti di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare IUS/19, presso la
facolta© di giurisprudenza.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;
Visto l'avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-

ciale - n. 81 del 12 ottobre 2001 con il quale e© stata indetta, fra le
altre, la procedura di valutazione comparativa a due posti di ricerca-
tore universitario per il settore scientifico-disciplinare IUS/19, presso
la facolta© di giurisprudenza;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di giurisprudenza con la
quale il prof. Ugo Petronio ordinario della facolta© di giurisprudenza
di Roma ûLa Sapienzaý e© stato designato, ai sensi dell'art. 3
commi 1, 2 e 3 del decreto del Presidente della Repubblica n. 390/
1998, cos|© come modificato dalla legge n. 370/2000, quale compo-
nente della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della IV sessione 2001 per
la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa a due posti di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare IUS/19, presso la facolta© di giuri-
sprudenza:

prof. Ugo Petronio - ordinario, facolta© di giurisprudenza di
Roma ûLa Sapienzaý - membro designato;

prof. Fabrizio Ciapparoni - associato della facolta© di giuri-
sprudenza dell'Universita© di Teramo - membro eletto;

dott. Michele Rosboch - ricercatore della facolta© di giurispru-
denza dell'Universita© di Torino - membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 28 febbraio 2002

Il rettore

02E02223

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare M-GGR/02,
presso la facolta© di economia - sede di Latina.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;
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Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visto l'avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 55 del 13 luglio 2001 con il quale e© stata indetta, fra le altre,
la procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare M-GGR/02, presso
la facolta© di economia - sede di Latina;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di economia con la quale
il prof. Giorgio Spinelli ordinario della facolta© di economia di Roma
ûLa Sapienzaý e© stato designato, ai sensi dell'art. 3 commi 1, 2 e 3
del decreto del Presidente della Repubblica n. 390/1998, cos|© come
modificato dalla legge n. 370/2000, quale componente della commis-
sione giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa in
questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della IV sessione 2001 per
la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare M-GGR/02, presso la facolta© di eco-
nomia - sede di Latina:

prof. Giorgio Spinelli - ordinario, facolta© di economia di
Roma ûLa Sapienzaý - membro designato;

prof. Giovanni Novelli - associato della facolta© di economia
dell'Universita© di Bari - membro eletto;

dott. Oria Tallone ricercatore della facolta© di economia
dell'Universita© di Brescia - membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 28 febbraio 2002

Il rettore

02E02218

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare IUS/01, presso la
facolta© di giurisprudenza.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;
Visto l'avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-

ciale - n. 81 del 12 ottobre 2001 con il quale e© stata indetta, fra le
altre, la procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario per il settore scientifico-disciplinare IUS/01, presso
la facolta© di giurisprudenza;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di giurisprudenza con la
quale il prof. Giovanni Battista Ferri ordinario della facolta© di giuri-
sprudenza di Roma ûLa Sapienzaý e© stato designato, ai sensi del-
l'art. 3 commi 1, 2 e 3 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 390/1998, cos|© come modificato dalla legge n. 370/2000, quale
componente della commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della IV sessione 2001 per
la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare IUS/01, presso la facolta© di giuri-
sprudenza:

prof. Giovanni Battista Ferri - ordinario, facolta© di giurispru-
denza di Roma ûLa Sapienzaý - membro designato;

prof. Delia La Rocca - associato, della facolta© di economia
dell'Universita© di Urbino - membro eletto;

dott. Mariella Alberici - ricercatore della facolta© di giurispru-
denza dell'Universita© di Urbino - membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 28 febbraio 2002

Il rettore

02E02219
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Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare IUS/06, presso la
facolta© di giurisprudenza.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;
Visto l'avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-

ciale - n. 81 del 12 ottobre 2001 con il quale e© stata indetta, fra le
altre, la procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario per il settore scientifico-disciplinare IUS/06, presso
la facolta© di giurisprudenza;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di giurisprudenza con la
quale il prof. Leopoldo Tullio ordinario della facolta© di giurispru-
denza di Roma ûLa Sapienzaý e© stato designato, ai sensi dell'art. 3
commi 1, 2 e 3 del decreto del Presidente della Repubblica n. 390/
1998, cos|© come modificato dalla legge n. 370/2000, quale compo-
nente della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della IV sessione 2001 per
la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare IUS/06, presso la facolta© di giuri-
sprudenza:

prof. Leopoldo Tullio - ordinario, facolta© di giurisprudenza di
Roma ûLa Sapienzaý - membro designato;

prof. Alessandro Zanelli - associato della facolta© di giurispru-
denza dell'Universita© di Catanzaro - membro eletto;

dott. Rosalia Verde - ricercatore della facolta© di giurispru-
denza dell'Universita© di Napoli - membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 28 febbraio 2002

Il rettore

02E02220

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare IUS/12, presso la
facolta© di giurisprudenza.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;
Visto l'avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-

ciale - n. 81 del 12 ottobre 2001 con il quale e© stata indetta, fra le
altre, la procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario per il settore scientifico-disciplinare IUS/12, presso
la facolta© di giurisprudenza;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di giurisprudenza con la
quale il prof. Augusto Fantozzi ordinario della facolta© di giurispru-
denza di Roma ûLa Sapienzaý e© stato designato, ai sensi dell'art. 3
commi 1, 2 e 3 del decreto del Presidente della Repubblica n. 390/
1998, cos|© come modificato dalla legge n. 370/2000, quale compo-
nente della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della IV sessione 2001 per
la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare IUS/12, presso la facolta© di giuri-
sprudenza:

prof. Augusto Fantozzi - ordinario, facolta© di giurisprudenza
di Roma ûLa Sapienzaý - membro designato;

prof. Franco Picciaredda - associato della facolta© di giurispru-
denza dell'Universita© di Cagliari - membro eletto;

dott. Claudio Galateria - ricercatore della facolta© di economia
dell'Universita© di Cassino - membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 28 febbraio 2002

Il rettore

02E02221
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Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare IUS/15, presso la
facolta© di giurisprudenza.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;
Visto l'avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-

ciale - n. 81 del 12 ottobre 2001 con il quale e© stata indetta, fra le
altre, la procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario per il settore scientifico-disciplinare IUS/15, presso
la facolta© di giurisprudenza;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di giurisprudenza con la
quale il prof. Nicola Picardi ordinario della facolta© di giurisprudenza
di Roma ûLa Sapienzaý e© stato designato, ai sensi dell'art. 3
commi 1, 2 e 3 del decreto del Presidente della Repubblica n. 390/
1998, cos|© come modificato dalla legge n. 370/2000, quale compo-
nente della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della IV sessione 2001 per
la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare IUS/15, presso la facolta© di giuri-
sprudenza:

prof. Nicola Picardi - ordinario, facolta© di giurisprudenza di
Roma ûLa Sapienzaý - membro designato;

prof. Giovanni Marani - associato della facolta© di giurispru-
denza dell'Universita© di Modena e Reggio Emilia - membro eletto;

dott. Pietro Camillo Lascaro - ricercatore della facolta© di giu-
risprudenza dell'Universita© di Perugia - membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 28 febbraio 2002

Il rettore

02E02222

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare BIO/10, presso la
facolta© di medicina e chirurgia.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;
Visto l'avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-

ciale - n. 81 del 12 ottobre 2001 con il quale e© stata indetta, fra le
altre, la procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario per il settore scientifico-disciplinare BIO/10, presso
la facolta© di medicina e chirurgia;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di giurisprudenza con la
quale il prof. Maurizio Brunori ordinario della facolta© di medicina e
chirurgia di Roma ûLa Sapienzaý e© stato designato, ai sensi dell'art. 3
commi 1, 2 e 3 del decreto del Presidente della Repubblica n. 390/
1998, cos|© come modificato dalla legge n. 370/2000, quale compo-
nente della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della IV sessione 2001 per
la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare BIO/10, presso la facolta© di medicina
e chirurgia:

prof. Maurizio Brunori - ordinario, facolta© di medicina e chi-
rurgia di Roma ûLa Sapienzaý - membro designato;

prof. Giuseppe Ettore Martorana - associato della facolta© di
medicina e chirurgia dell'Universita© Cattolica Sacro Cuore - membro
eletto;

dott. Giulio Lupidi - ricercatore della facolta© di farmacia
dell'Universita© di Camerino - membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 28 febbraio 2002

Il rettore

02E02224
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Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare MED/04, presso
la facolta© di medicina e chirurgia.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;
Visto l'avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-

ciale - n. 81 del 12 ottobre 2001 con il quale e© stata indetta, fra le
altre, la procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario per il settore scientifico-disciplinare MED/04,
presso la facolta© di medicina e chirurgia;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di giurisprudenza con la
quale il prof. Alberto Mantovani ordinario della facolta© di medicina
e chirurgia dell'universita© di Milano e© stato designato, ai sensi del-
l'art. 3 commi 1, 2 e 3 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 390/1998, cos|© come modificato dalla legge n. 370/2000, quale
componente della commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della IV sessione 2001 per
la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare MED/04, presso la facolta© di medi-
cina e chirurgia:

prof. Alberto Mantovani - ordinario, facolta© di medicina e chi-
rurgia dell'Universita© di Milano - membro designato;

prof. Francesca Romana Velotti - associato della facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali dell'Universita© della Tuscia -
membro eletto;

dott. Elena Toniato - ricercatore della facolta© di medicina e
chirurgia dell'Universita© dell'Aquila - membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commis-
sione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 28 febbraio 2002

Il rettore

02E02225

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione ad un posto riservato di ricercatore universitario
per il settore scientifico-disciplinare M11E, presso la facolta©
di psicologia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure per il reclutamento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma del-
l'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210 ed in particolare l'art. 3 con-
cernente la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Visto l'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 5 del 16 gennaio 2001 con il quale e© stata indetta la proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto riservato di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare M11E, presso la
facolta© di psicologia di questo Ateneo;

Visto il decreto rettorale n. 32/24 del 31 luglio 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 68 del 28 agosto 2001, con il quale e© stata
costituita la commissione giudicatrice della succitata procedura;

Visto il decreto rettorale n. 34/119 del 28 novembre 2001, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 100 del 18 dicembre 2001, con il quale
la commissione giudicatrice di cui sopra e© stata rinviata ad elezione
suppletive;

Visti i risultati delle elezioni supplettive svolte nella IV sessione
2001, per la nomina degli altri componenti elettivi;

Ritenuto opportuno procedere all'integrazione della commis-
sione di cui sopra;

Decreta:

Art. 1.

Eé integrata la commissione giudicatrici relativa alla procedura di
valutazione ad un posto riservato di ricercatore universitario di ruolo
per il settore scientifico-disciplinare M11E, presso la facolta© di psico-
logia, con il nominativo del prof. Ettore Caraciolo, risultando per-
tanto cos|© costituita:

prof. Vezzio Davide Ruggeri, associato, facolta© di psicologia,
Universita© ûLa Sapienzaý di Roma - membro designato;

prof. Ettore Caracciolo, ordinario, facolta© di medicina e chi-
rurgia, Universita© di Milano - membro eletto;

dott. Dario Bacchini, ricercatore, facolta© di lettere e filosofia
della Seconda Universita© di Napoli - membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine do trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazioni dei commissari.
Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della com-
missione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta nell'apposito regi-
stro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4� serie speciale - della Repubblica italiana.

Roma, 28 febbraio 2002

Il rettore

02E02216
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Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare M11E, presso la
facolta© di medicina e chirurgia II.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998
n. 390 con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge 370/1999;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 117/2000;
Visto l'avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-

ciale - n. 34 del 27 aprile 2001 con il quale e© stata indetta, fra le altre,
la procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare M11E, presso la
facolta© di medicina e chirurgia II;

Visto il decreto rettorale 32/27 del 31 luglio 2001 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 67 del 24 agosto 2001 con il quale e© stata
costituita la commissione della succitata procedura;

Visto il decreto rettorale 32/154 del 5 ottobre 2001 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 87 del 2 novembre 2001 con il quale la
commissione di cui sopra e© stata considerata non costituita e per-
tanto rinviata ad elezione suppletive;

Visti i risultati delle operazioni di voto della IV sessione supple-
tiva 2001 per la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare M11E, presso la facolta© di medicina
e chirurgia II:

prof. Paolo Gentili, associato, facolta© di medicina e chirurgia
dell'Universita© ûLa Sapienzaý di Roma - membro designato;

prof. Niels Peter Birbaumer, ordinario, facolta© di scienze
matematiche fisiche e naturali dell'Universita© di Trento - membro
eletto;

dott. Annamaria Zulli, ricercatore, facolta© di lettere e filosofia
dell'Universita© di Chieti - membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995 n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995 n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commis-
sione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 28 febbraio 2002

Il rettore

02E2356

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare M11A, presso la
facolta© di psicologia.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998
n. 390 con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visto l'avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-
ciale - n. 23 del 21 marzo 2000 con il quale e© stata indetta, fra le altre,
la procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare M11A, presso la
facolta© di psicologia;

Vistoil decreto rettorale n. 34/156 del 17 dicembre 2001 pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 3 del 11 gennaio 2002 con il quale la
commissione della succitata procedura e© stata considerata non costi-
tuita e pertanto rinviata ad elezione suppletive;

Visti i risultati delle operazioni di voto della IV sessione 2001 per
la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare M11A, presso la facolta© di psicologia:

prof. Maria D'Alessio, ordinario, facolta© di psicologia ûLa
Sapienzaý di Roma - membro designato;

prof. Merete Amann Gainotti, associato della facolta© di
scienze della formazione dell'Universita© di ûRoma Treý - membro
eletto;

dott. Anna Maria Disanto ricercatore della facolta© di lettere e
filosofia dell'Universita© di Roma ûTor Vergataý - membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995 n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995 n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commis-
sione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 28 febbraio 2002

02E02230
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Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare BIO/19, presso la
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali - CDL Bio-
tecnologie.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998
n. 390 con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998, n. 210 ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;
Visto l'avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-

ciale - n. 81 del 12 ottobre 2001 con il quale e© stata indetta, fra le
altre, la procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario per il settore scientifico-disciplinare BIO/19, presso
la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali - CDL Biotecno-
logie;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di scienze matematiche,
fisiche e naturali con la quale il prof. Pierluigi Donini ordinario della
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali ûLa Sapienzaý di
Roma e© stato designato, ai sensi dell'art. 3 commi 1, 2, 3 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 390/1998, cos|© come modificato
dalla legge n. 370/2000, quale componente della commissione giudi-
catrice per la procedura di valutazione comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della IV sessione 2001 per
la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare BIO/19, presso la facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali - CDL Biotecnologie:

prof. Pierluigi Donini, ordinario, facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali ûLa Sapienzaý di Roma - membro designato;

prof. Maria Elena Morongiu, associato della facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali dell'Universita© di Cagliari - membro
eletto;

dott. Claudia Barberio, ricercatore della facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali dell'Universita© di Firenze - membro
eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commis-
sione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 28 febbraio 2002

Il rettore:

02E02229

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare BIO/10, presso la
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998
n. 390 con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998, n. 210 ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;
Visto l'avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-

ciale - n. 81 del 12 ottobre 2001 con il quale e© stata indetta, fra le
altre, la procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario per il settore scientifico-disciplinare BIO/10, presso
la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di scienze matematiche,
fisiche e naturali con la quale il prof. Francesco Bossa, ordinario
della facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali ûLa Sapienzaý
di Roma e© stato designato, ai sensi dell'art. 3 commi 1, 2, 3 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 390/1998, cosi come modi-
ficato dalla legge n. 370/2000, quale componente della commissione
giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa in que-
stione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della IV sessione 2001 per
la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare BIO/10, presso la facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali:

prof. Francesco Bossa, ordinario, facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali ûLa Sapienzaý di Roma - membro designato;

prof. Pasquale del Sole, associato della facolta© di medicina e
chirurgia dell'Universita© Cattolica Sacro Cuoreo - membro eletto;

dott. Giampiero Mei, ricercatore della facolta© di medicina e
chirurgia dell'Universita© di Roma ûTor Vergataý - membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commis-
sione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il Presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 28 febbraio 2002

Il rettore:

02E02228
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Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare MED/17, presso
la facolta© di medicina e chirurgia II.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998
n. 390 con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;
Visto l'avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-

ciale - n. 55 del 13 luglio 2001 con il quale e© stata indetta, fra le altre,
la procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare MED/17, presso la
facolta© di medicina e chirurgia II;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di medicina e chirurgia
II con la quale il prof. Vincenzo Vullo, ordinario della facolta© di
medicina e chirurgia II ûLa Sapienzaý di Roma e© stato designato,
ai sensi dell'art. 3 commi 1, 2, 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 390/1998, cosi come modificato dalla legge n. 370/
2000, quale componente della commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della III e IV sessione
2001 per la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare MED/17, presso la facolta© di medi-
cina e chirurgia II:

prof. Vincenzo Vullo, ordinario, facolta© di medicina e chirur-
gia II ûLa Sapienzaý di Roma - membro designato;

prof. Gaetano Camilli, associato della facolta© di medicina e
chirurgia dell'Universita© Cattolica Sacro Cuore - membro eletto;

dott. Andrea De Luca, ricercatore della facolta© di medicina e
chirurgia dell'Universita© Cattolica Sacro Cuore - membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commis-
sione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 28 febbraio 2002

Il rettore:

02E02227

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare BIO/13, presso la
facolta© di medicina e chirurgia II.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione superiore approvato
con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998
n. 390 con il quale e© stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita© di espletamento delle procedure di reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in particolare l'art. 3 concernente
la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;
Visto l'avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie spe-

ciale - n. 81 del 12 ottobre 2001 con il quale e© stata indetta, fra le
altre, la procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario per il settore scientifico-disciplinare BIO/13, presso
la facolta© di medicina e chirurgia II;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di medicina e chirurgia
II con la quale il prof. Paolo Amati, ordinario della facolta© di medi-
cina e chirurgia II ûLa Sapienzaý di Roma e© stato designato, ai sensi
dell'art. 3 commi 1, 2, 3 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 390/1998, cos|© come modificato dalla legge n. 370/2000, quale
componente della commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della IV sessione 2001 per
la designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

Eé cos|© costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare BIO/13, presso la facolta© di medicina
e chirurgia II:

prof. Paolo Amati, ordinario, facolta© di medicina e chirurgia
II ûLa Sapienzaý di Roma - membro designato;

prof. Agnese Brega, associato della facolta© di medicina e chi-
rurgia dell'Universita© di Milano - membro eletto;

dott. Pierluigi Strippoli, ricercatore della facolta© di medicina e
chirurgia dell'Universita© di Bologna - membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 210, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commis-
sione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta interna nell'appo-
sito registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - della Repubblica
italiana.

Roma, 28 febbraio 2002

Il rettore:

02E02226
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Sostituzione del membro designato della commissione giudica-
trice per la procedura di valutazione ad un posto di ricerca-
tore universitario per il settore scientifico-disciplinare I03X
- Fluidodinamica, presso la facolta© di ingegneria.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 01318 del 3 agosto 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 65 del 22 agosto 2000 - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý - con il quale e© stata costituita la commissione
giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare I03X
- fluidodinamica, presso la facolta© di ingegneria di questo ateneo;

Visto il decreto rettorale n. 34/180 del 4 febbraio 2002, con il
quale sono state accettate le dimissioni del prof. Renzo Piva dalla
carica di componente designato della succitata commissione giudica-
trice;

Vista la delibera del 13 febbraio 2002 del consiglio della facolta©
di ingeneria di questo ateneo, con la quale si propone la nomina, in
qualita© di membro designato, del prof. Filippo Sabetta in sostituzione
del prof. Renzo Piva, ordinario presso la medesima facolta© ;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante modifiche al regolamento n. 390 del 19 ottobre 1999
concernente modalita© di espletamento delle procedure per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori ed in parti-
colare l'art. 3, comma 3, e 13;

Decreta:

Art. 1.

Il prof. Filippo Sabetta, ordinario presso la facolta© di ingegneria
di questo Ateneo, e© nominato membro designato della commissione
giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare 103X
- Fluidodinamica, presso la facolta© di ingegneria di questo Ateneo in
sostituzione del prof. Renzo Piva, dimissionario.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiate decorre il termine di trenta giorni, previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazioni dei commissari.
Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della com-
missione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenuto successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara© acquisito alla raccolta nell'apposito regi-
stro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Roma, 28 febbraio 2002

Il rettore

02E02231

LIBERA UNIVERSITAé ûS. PIO Vý
DI ROMA

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico
sull'istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto
1933, n. 1592, dell'art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale
5 aprile 1945, n. 238; della legge 19 novembre 1990, n. 341, e succes-
sive modificazioni, dell'art. 5 della legge 24 dicembre 1993, n. 537;
della legge 3 luglio 1998, n. 210 del regolamento di Ateneo relativo
alla disciplina delle procedure di trasferimento e mobilita© interna per
la copertura dei posti vacanti di professore ordinario, associato e di
ricercatore della libera Universita© degli studi S. Pio V di Roma, si
comunica che presso la facolta© di economia della libera Universita©
degli studi S. Pio V di Roma, e© vacante un posto di professore univer-
sitario di ruolo di prima fascia, per il settore scientifico-disciplinare
sottospecificato alla cui copertura la facolta© interessata intende prov-
vedere mediante trasferimento: facolta© di economia, disciplina:
scienza delle finanze (settore scientifico-disciplinare SECS/P03).

Le domande di partecipazione, redatte in carta libera, dovranno
pervenire al presidente del comitato ordinatore della facolta© di eco-
nomia entro trenta giorni dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione dell'avviso di vacanza nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Alle domande, nelle quali dovra© essere dichiarato espressamente
di essere in regola rispetto all'obbligo del triennio di permanenza di
cui all'art. 13 del decreto del Presidente della Repubblica n. 382/
1980, dovranno essere allegati:

a) curriculum della propria attivita© scientifica e professionale;

b) un elenco dei titoli posseduti alla data della domanda, che
l'interessato ritiene utile far valere ai fini del trasferimento;

c) le pubblicazioni ed i lavori utili che i candidati intendono
far valere per la valutazione comparativa.

Il comitato ordinatore della facolta© di economia nomina una
commissione che, ai sensi dell'art. 7 del citato regolamento della
libera Universita© degli studi S. Pio V, valuta la personalita© scientifica
del candidato con riferimento al curriculum scientifico complessivo,
ai titoli espressamente dichiarati, alle pubblicazioni ed ai lavori pre-
sentati.

Per valutare le pubblicazioni scientifiche si tengono in considera-
zione i seguenti criteri:

a) originalita© e innovativita© della produzione scientifica e
rigore metodologico;

b) congruenza della complessiva attivita© del candidato con le
discipline ricomprese nel settore scientifico-disciplinare SECS/P03;

c) apporto individuale del candidato nei lavori di collabora-
zione;

d) rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pub-
blicazioni e loro diffusione all'interno della comunita© scientifica;

e) continuita© temporale della produzione scientifica in rela-
zione alla evoluzione delle conoscenze nello specifico settore discipli-
nare.

02E02259
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POLITECNICO DI TORINO

Avviso di pubblicazione del bando relativo al concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di categoria D dell'area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il centro
servizi di Alessandria.

Si avvisa che il Politecnico di Torino ha indetto il sottoindicato
concorso:

concorso pubblico, per esami, di cui al decreto del direttore
amministrativo n. 42 del 19 febbraio 2002, ad un posto di categoria D
dell'area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati presso il
centro servizi di Alessandria di questo Politecnico cod. 4/02.

Titolo di studio richiesto: laurea in ingegneria elettrica.

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta sem-
plice, utilizzando il modulo di cui all'allegato A) del bando, o sua
fotocopia su unico foglio, sottoscritte ed indirizzate al Politecnico di
Torino - servizio amministrazione del personale - settore personale
tecnico-amministrativo - ufficio concorsi stato giuridico, corso Duca
degli Abruzzi n. 24 - 10129 Torino, dovranno essere presentate o
inviate entro il termine perentorio di giorni trenta, che decorre dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo completo del bando e il modulo di domanda sono affissi
all'albo ufficiale dell'Ateneo, e saranno altres|© consultabili sul sito
web dell'amministrazione all'indirizzo: http://www.swa.polito.it/ser-
vices/concorsi/

02E02251

UNIVERSITAé DI TRIESTE

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di seconda fascia.

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Vista l'istanza tra il MURST e la CRUI adottata il 4 marzo
1999;

Visto il decreto rettorale n. 512 di data 28 settembre 2000, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 80 di data 13 ottobre 2000, con il quale e© stata indetta la procedura
di valutazione comparativa per la copertura - tra gli altri - del
seguente posto di professore universitario di seconda fascia: facolta©
di economia - settore scientifico-disciplinare P02B - Economia e
gestione delle imprese un posto;

Vista la deliberazione decreto direttoriale 14 novembre 2000, con
la quale la facolta© di economia ha designato il prof. Nanut Vladimir
quale membro interno della commissione giudicatrice per la valuta-
zione comparativa in esame;

Visto il proprio decreto n. 147 di data 7 marzo 2001 con il quale i
sottoelencati docenti sono stati nominati componenti eletti della
commissione giudicatrice della valutazione per la copertura del posto
di ruolo di professore associato citato nelle premesse;

prof. Nanut Vladimir, ordinario per il settore P02B, presso la
facolta© di economia della nostra Universita© ;

prof.ssa Di Bernardo Barbara, ordinario per il settore P02B,
presso la facolta© di scienze politiche dell'Universita© di Padova;

prof. Borghesi Antonio, ordinario per il settore P02B, presso
la facolta© di economia dell'Universita© di Verona;

Visto il proprio decreto n. 608 di data 14 novembre 2001 con il
quale il prof. Fruscio Dario professore associato per il settore P02B,
presso la facolta© di economia dell'Universita© di Pavia e© stato nomi-
nato componete della commissione giudicatrice della valutazione
comparativa per la copertura del posto di professore associato citato
nelle premesse;

Visto il proprio decreto n. 682 di data 21 dicembre 2001 con il
quale sono state indette le elezioni dei componenti eletti delle com-
missioni giudicatrici per le valutazioni comparative finalizzate alla
copertura di posti di ruolo di professore e ricercatore universitario
alla IV tornata 2001;

Visto il risultato delle elezioni suppletive per l'elezione del com-
ponente mancante della commissione della valutazione in esame;

Vista la nota protocollo n. 6724 decreto direttoriale 20 febbraio
2002 con la quale il prof. Mario Bonel, professore associato per il set-
tore SECS-P/08 gia© P02B, plurieletto, ha dato la disponibilita© ad
essere nominato quale componente della commissione della valuta-
zione in esame;

Decreta:

Art. 1.

Il prof. Mario Bonel, professore associato per il settore SECS-P/
08 gia© P02B, presso la facolta© di economia dell'Universita© di Venezia
viene nominato componente della commissione giudicatrice della
valutazione comparativa per la copertura del posto di associato
citato nelle premesse.

Art. 2.

In base a quanto disposto dal decreto rettorale n. 147 di data
7 marzo 2001 e del decreto rettorale n. 608 di data 14 novembre
2001, la commissione giudicatrici della valutazione comparative per
la copertura di un posto di ricercatore universitario di seconda fascia
citato nelle premesse risulta cos|© costituite:

prof. Nanut Vladimir, professore ordinario per il settore
SECS-P/08 gia© P02B, presso la facolta© di economia della nostra Uni-
versita© ;

prof.ssa Di Bernardo Barbara, professore ordinario per il set-
tore SECS-P/08 gia© P02B, presso la facolta© di scienze politiche
dell'Universita© di Padova;

prof. Borghesi Antonio, professore ordinario per il settore
SECS-P/08 gia© P02B, presso la facolta© di economia dell'Universita©
di Verona;

prof. Fruscio Dario, professore associato per il settore SECS-
P/08 gia© P02B, presso la facolta© di economia dell'Universita© di Pavia;

prof. Bonel Mario, professore associato confermato per il set-
tore SECS-P/08 gia© P02B, presso la facolta© di economia dell'Univer-
sita© di Venezia.

Art. 3.

La spesa necessaria per la liquidazione delle indennita© spettanti
ai componenti della suddetta commissione gravera© sul capitolo
n. 2.01.01.01.07 per il docente di questo Ateneo e sul capitolo
n. 2.01.01.06.07 per i docenti di altre Universita© per l'anno finanziario
2002 e corrispondente capitolo dell'anno finanziario successivo.

Trieste, 28 febbraio 2002

Il rettore

02E02214
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Nomina delle commissioni giudicatrici delle valutazioni
comparative per la copertura di posti di ricercatore uni-
versitario.

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Vista l'istanza tra il MURST e la CRUI adottata il 4 marzo
1999;

Visto il decreto rettorale n. 481 di data 26 settembre 2001, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 81 di data 12 ottobre 2001, con il quale sono state indette le proce-
dure di valutazione comparativa per la copertura dei seguenti posti
di ricercatore universitario:

facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali - settore
scientifico-disciplinare BIO/10 - biochimica;

facolta© di lettere e filosofia - settore scientifico-disciplinare
L-FIL-LET/12 - Linguistica italiana;

Viste le deliberazioni con le quali le suddette facolta© hanno desi-
gnato i membri interni delle commissioni giudicatrici per le valuta-
zioni comparative in esame;

Visto il proprio decreto n. 682 di data 21 dicembre 2001 con il
quale sono state indette le elezioni dei componenti eletti delle com-
missioni giudicatrici per le valutazioni comparative finalizzate alla
copertura di posti di ruolo di professore e ricercatore universitario
alla IV sessione 2001;

Visti i risultati degli scrutini dei voti per l'elezione dei compo-
nenti elettivi della commissione giudicatrice della suddetta valuta-
zione comparativa;

Decreta:

Art. 1.

Le commissione giudicatrici delle valutazione comparative per la
copertura dei posti di ricercatore universitario citati nelle premesse
vengono cos|© costituite:

facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali
Settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica - un posto

prof. Gennaro Renato, professore ordinario per il settore
BIO/10, presso la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali
della nostra Universita© ;

prof. Ginanneschi Mauro, professore associato per il settore
BIO/10, presso la facolta© medicina e chirurgia dell'Universita© degli
studi di Firenze;

dott.ssa Isani Gloria, ricercatore confermato per il settore
BIO/10, presso la facolta© di medicina veterinaria del'Universita© degli
studi di Bologna.

facolta© di lettere e filosofia
settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/12 - Linguistica italiana -

un posto

prof. Stella Angelo, professore ordinario per il settore L-FIL-
LET/12 presso la facolta© di lettere e filosofia dell'Universita© degli
studi di Pavia;

prof. Lupis Antonio, professore associato confermato per il
settore L-FIL-LET/12, presso la facolta© di lingue e letterature stra-
niere dell'Universita© degli studi di Bari;

dott.ssa Isella Silvia, ricercatore confermato per il settore
L-FIL-LET/12, presso la facolta© di lettere e filosofia dell'Universita©
degli studi di Pavia.

Art. 2.

La spesa necessaria per la liquidazione delle indennita© spettanti
ai componenti delle suddette commissioni gravera© sul capitolo
n. 2.01.01.01.07 per il docente di questo Ateneo e sul capitolo
n. 2.01.01.06.07 per i docenti ed i ricercatori di altre Universita© per
l'anno finanziario 2002 e corrispondente capitolo dell'anno finan-
ziario successivo.

Trieste, 1� marzo 2002

Il rettore

02E02213

UNIVERSITAé DELLA VALLE D'AOSTA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto rettorale di
approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di professore associato per il settore
scientifico-disciplinare M09W - Didattica e pedagogia spe-
ciale, presso il corso di laurea in scienze della formazione
primaria.

Ai sensi del disposto di cui all'art. 5, comma 1, del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che
dalla data del 5 marzo 2002 e© affisso all'Albo di ateneo (via Crëtier
n. 4, Aosta) e inserito sul sito internet dell'Universita© (www.univda.it)
il decreto rettorale n. 13, pror. n. 992/01, del 5 marzo 2002, con il
quale sono stati approvati gli atti della procedura di valutazione com-
parativa per un posto da professore associato, per il settore scienti-
fico-disciplinare M09W, presso il corso di laurea in scienze della for-
mazione primaria, indetta con decreto rettorale n. 01, prot. n. 863/
G1, del 3 aprile 2001, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4� serie speciale - supplemento straordinario n. 30, del
13 aprile 2001, e sono stati, altres|© , dichiarati i candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale 4� serie speciale - decorre il termine per eventuali impugnative.

02E02271

UNIVERSITAé DELL'INSUBRIA DI VARESE

Concorso pubblico, per esami, a due posti della categoria C,
posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati per le esigenze del centro interdipartimen-
tale di servizi ûSistemi informativi e comunicazioneý (SIC),
di cui un posto per la sede di Varese e un posto per la sede
di Como.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio1957, n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983 e successive integra-
zioni e modificazioni;

Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 agosto 1990,

n. 319;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;
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Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, ed in particolare l'art. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, recante misure urgenti per
lo snellimento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti di deci-
sioni e di controllo;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il C.C.N.L. relativo al quadriennio 1998/2001 ed il biennio
economico 1998-1999 del personale del comparto Universita© , stipu-
lato in data 9 agosto 2000;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il nuovo sistema di classificazione costituito da quattro
categorie B, C, D ed EP;

Visto il decreto direttoriale n. 3346 del 17 dicembre 2001 con cui
e© stato emanato il regolamento recante disposizioni sui procedimenti
di selezione per l'accesso all'impiego a tempo indeterminato nell'Uni-
versita© degli studi dell'Insubria nelle categorie del personale tecnico
e amministrativo, affisso all'albo ufficiale il 17 dicembre 2001;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Viste le delibere del consiglio di amministrazione del 29 maggio
2001 e del 20 dicembre 2001 con cui, in sede di ripartizione di posti
di personale tecnico-amministrativo, sono stati assegnati, tra l'altro,
due posti di categoria C, posizione economica C/1, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati per le esigenze del centro interdi-
partimentale di servizi ûsistemi informativi e comunicazioneý di cui
uno per la sede di Como e uno per la sede di Varese, disponendo la
relativa copertura finanziaria;

Considerato altres|© che non trova applicazione la riserva di cui al
capo III, art. 15, comma 1, del citato regolamento d'Ateneo, në le
riserve di cui al, comma 3, punti 1), 2) e 3) dell'art. 5 del decreto del
Presidente della Repubblica 487/1994 e successive modificazioni;

Accertata la disponibilita© finanziaria sul bilancio di previsione
dell'Ateneo;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, a due posti della
categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati per le esigenze del centro interdipartimentale di
servizi ûSistemi informativi e comunicazioneý (SIC) dell'Universita©
degli studi dell'Insubria, di cui un posto per la sede di Varese e un
posto per la sede di Como.

Considerato che il centro ûSICý dell'Universita© degli studi del-
l'Insubria e© dislocato nelle due sedi di Varese e Como e considerata
la necessita© di reclutare due unita© di personale con la stessa professio-
nalita© per le due sedi sopra indicate, il primo classificato della gra-
duatoria finale di merito avra© la possibilita© di optare per la sede di
servizio. Per gli idonei risulta obbligatoria la disponibilita© a prestare
servizio presso ciascuna delle due sedi in cui si articola il centro SIC.

I candidati dovranno dimostrare di possedere una professiona-
lita© atta allo svolgimento di compiti di assistenza tecnica agli utenti,
di supporto all'attivita© di gestione rete dati/fonia e relativi servizi.

L'amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.

Requisiti per l'ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

1) titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado di durata quinquennale, ivi compresi i licei linguistici ricono-
sciuti per legge, il diploma di maturita© professionale ai sensi della
legge 754/1969, i diplomi degli istituti magistrali e dei licei artistici
integrati dai corsi annuali previsti dalla legge 11 dicembre 1969,
n. 910. Per i titoli di studio conseguiti all'estero e© richiesta la dichiara-
zione di equipollenza ai sensi delle vigenti disposizioni;

2) cittadinanza italiana ovvero la cittadinanza di altro membro
della Unione europea. Sono equiparati ai cittadini dello Stato italiano
gli italiani non appartenenti alla Repubblica. I cittadini degli Stati
membri dell'Unione europea devono possedere i seguenti requisiti:

1. godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di
appartenenza o di provenienza;

2. essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

3. avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

3) eta© non inferiore agli anni 18;

4) idoneita© fisica all'impiego. L'amministrazione ha facolta© di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso, in base
alla normativa vigente;

5) non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati
esclusi dall'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti
o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati
decaduti da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma,
lettera d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto
degli impieghi civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n marzo;

6) avere ottemperato alle norme sul reclutamento militare.

I requisiti prescritti, compresa la dichiarazione di equipollenza
dell'eventuale titolo di studio conseguito all'estero, devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine ultimo stabilito dal bando di
concorso per la presentazione della domanda di ammissione.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

Art. 3.

Presentazione della domanda - Termini e modalita©

Le domande di ammissione al suddetto concorso, redatte in
carta semplice, a macchina o a mano in stampatello, in conformita©
allo schema allegato al presente bando devono essere indirizzate al
direttore amministrativo dell'Universita© degli studi dell'Insubria
via Ravasi, 2 - 21100 Varese e presentate direttamente o spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, con esclusione di
qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio di trenta giorni
decorrenti dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione
del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qua-
lora tale termine scada in giorno festivo, la scadenza slitta al primo
giorno feriale utile. A tal fine, fa fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante.

Nella domanda di ammissione al concorso i candidati dovranno
dichiarare sotto la propria responsabilita© e a pena di esclusione dal
concorso:

a) cognome e nome;

b) la data ed il luogo di nascita;

c) il possesso della cittadinanza italiana; ovvero quella di
altro Stato membro dell'Unione europea;

d) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste elettorali medesime;
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e) se cittadini di uno degli Stati membri dell'Unione europea,
di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento e di avere
adeguata conoscenza della lingua italiana;

f) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate, la data di sentenza dell'autorita© giudiziaria che l'ha emessa,
da indicare anche se e© stata concessa amnistia, perdono giudiziale,
condono, indulto, non menzione, ecc. e anche se nulla risulta sul
casellario giudiziale. I procedimenti penali devono essere indicati
qualsiasi sia la natura degli stessi;

g) il titolo di studio richiesto dall'art. 2, comma 1, del pre-
sente bando. Il titolo di studio conseguito all'estero deve aver otte-
nuto, entro la data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso, la necessaria equipol-
lenza ai diplomi italiani rilasciata dalle competenti autorita© ;

h) la sua posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i) gli eventuali servizi prestati come impiegato presso pubbli-
che amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti
di impiego;

j) di non essere stati destituiti o dispensato dall'impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego
statale ai sensi del primo comma, lettera d) del decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e di non essere stato dichia-
rato decaduto da altro impiego statale per averlo conseguito
mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita© non
sanabile;

k) di avere l'idoneita© fisica all'impiego;

l) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni relative
al concorso;

m) i candidati portatori di handicap possono specificare nella
domanda l'ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonchë
l'eventuale necessita© di tempi aggiuntivi allo svolgimento delle prove
d'esame, da documentare a mezzo di idoneo certificato rilasciato
dalla struttura sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi
degli articoli 4 e 20 legge 104/1992.

L'omissione della firma, per la quale non e© richiesta l'autentica-
zione, in calce alla domanda comporta l'esclusione dal concorso.

L'amministrazione puo© disporre in qualunque momento, con
decreto motivato dal direttore, l'esclusione dal concorso per difetto
dei requisiti prescritti. I requisiti per l'ammissione al concorso devono
essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo di presenta-
zione della domanda.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në
per eventuali disguidi postali e telegrafici non imputabili a colpa del-
l'amministrazione stessa o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore, në per mancata restituzione dell'av-
viso di ricevimento in caso di spedizione per raccomandata.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice e© nominata e composta con decreto
del direttore amministrativo dell'Universita© degli studi dell'Insubria
ai sensi delle disposizioni vigenti in materia e dell'art. 7 del regola-
mento recante disposizioni sui procedimenti di selezione per l'accesso
all'impiego a tempo indeterminato nell'Universita© degli studi dell'In-
subria nelle categorie del personale tecnico e amministrativo, ema-
nato con decreto direttoriale 3346 del 17 dicembre 2001 e affisso
all'albo ufficiale il 17 dicembre 2001.

Art. 5.

Programma d'esame e diario dello svolgimento delle prove

Gli esami consisteranno in una prova a contenuto teorico/pra-
tico ed una prova orale secondo il seguente programma:

prova a contenuto teorico-pratico: vertente sui seguenti argo-
menti:

strumenti per l'attivita© di assistenza tecnica agli utenti;

sistema operativo Windows 2000;

applicativi di produttivita© personale (word processing, fogli
elettronici, ecc.);

utilizzo del web e dei principali servizi internet;

conoscenze di base relative a reti locali;

prova orale: consistente in un colloquio sulle materie della
prova a contenuto teorico-pratico. Detto colloquio comprendera©
anche una prova di conoscenza della lingua inglese.

La prova a contenuto teorico-pratico e la prova orale saranno
espletate nei giorni, alle ore e nei locali secondo il calendario sotto
indicato:

prova a contenuto teorico-pratico: il giorno 7 maggio 2002
alle ore 9 presso l'aula 2.5 della facolta© di scienze matematiche, fisi-
che e naturali dell'Universita© degli studi dell'Insubria - via Castel-
nuovo, 7 - 2� piano - Como;

prova orale: il giorno 9 maggio 2002 alle ore 14.30 presso
l'aula 1.2 della facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali
dell'Universita© degli studi dell'Insubria - via Castelnuovo, 7 - 1� piano
- Como.

La pubblicazione del suddetto calendario ha valore di notifica a
tutti gli effetti. Pertanto, i candidati sono tenuti a presentarsi alle
prove suddette, senza ulteriore convocazione, con uno dei documenti
di riconoscimento di cui all'art. 7 del presente bando, nei locali, alle
ore e nei giorni sopra indicati.

Art. 6.

Ammissione alla prova orale

Conseguono l'ammissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato nella prova a contenuto teorico-pratico una vota-
zione di almeno ventuno trentesimi o equivalente.

Ai candidati che conseguono l'ammissione alla prova orale viene
data comunicazione con l'indicazione del voto riportato nella prova
teorico pratica.

La prova orale si intendera© superata se il candidato avra© otte-
nuto una votazione di almeno ventuno trentesimi o equivalente.

La votazione complessiva e© determinata dalla somma del voto
riportato nella prova teorico pratica e del voto conseguito nella prova
orale.

Art. 7.

Documenti di riconoscimento

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento:

a) tessera postale;

b) porto d'armi;

c) patente automobilistica;

d) passaporto;

e) carta d'identita© ;

f) tessera di riconoscimento rilasciata dalle amministrazioni
dello Stato ai propri dipendenti.
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Art. 8.

Titoli di preferenza a parita© di merito

I concorrenti utilmente collocati nella graduatoria di merito che
abbiano e che intendano far valere, ai sensi delle vigenti disposizioni,
i titoli di precedenza o preferenza a parita© di merito, saranno tenuti
a presentare o far pervenire, al direttore amministrativo dell'Univer-
sita© degli studi dell'Insubria entro e non oltre il termine di giorni
quindici che decorre dal giorno successivo a quello in cui i singoli
candidati avranno sostenuto la prova orale, i documenti in carta sem-
plice attestanti il possesso dei titoli di precedenza e preferenze, dai
quali risulti, altres|© il possesso del requisito alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione al
concorso.

Tale documentazione non e© richiesta nei casi in cui le pubbliche
amministrazioni ne siano in possesso o ne possano disporre facendo
richiesta ad altre pubbliche amministrazioni. A tal fine il candidato
dovra© espressamente indicare entro il termine di quindici giorni
sopracitato la documentazione di cui intende avvalersi.

Tali documenti potranno essere sostituiti, nei casi previsti dalla
legge, da dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione
sostitutiva di atto notorio.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se spediti
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine indi-
cato. A tale fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita© di merito e a parita© di titoli sono appresso elencate. A
parita© di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli
vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli
vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi
o non sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla minore eta© anagrafica del candidato.

Art. 9.

Formazione e approvazione della graduatoria di merito

Espletate le prove concorsuali, la commissione giudicatrice
forma la graduatoria di merito dei candidati, secondo l'ordine decre-
scente della votazione complessiva riportata da ciascun candidato,
risultante dalla somma del voto conseguito nella prova a contenuto
teorico-pratico e nella prova orale.

A parita© di merito, si osserveranno le preferenze previste dal-
l'art. 8 del presente bando.

Gli atti del concorso, la graduatoria finale di merito, elaborata
tenuto conto delle preferenze di cui al comma precedente, unitamente
a quella dei vincitori del concorso, sono approvati con decreto del
direttore amministrativo.

La graduatoria finale di merito sara© pubblicata all'albo ufficiale
dell'Universita© degli studi dell'Insubria, sede di Varese (via Ravasi,
2).

Di tale pubblicazione e© data notizia mediante avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Dalla data di pubblicazione di detto
avviso decorre il termine per le eventuali impugnative.

Detta graduatoria rimane efficace per un termine di ventiquattro
mesi dalla data di approvazione per eventuali coperture di posti per
i quali il concorso e© stato bandito e che successivamente ed entro tale
data dovessero rendersi disponibili. Non si da© luogo a dichiarazioni
di idoneita© al concorso.

Art. 10.

Costituzione del rapporto di lavoro

I vincitori saranno invitati a stipulare, a mezzo raccomandata
con ricevuta di ritorno, entro dieci giorni dal ricevimento della sud-
detta ed in conformita© a quanto previsto dal Contratto collettivo
nazionale dei dipendenti del comparto Universita© del 9 agosto 2000,
il contratto di lavoro individuale a tempo indeterminato per l'assun-
zione in prova.

I vincitori dovranno inoltre assumere servizio entro dieci giorni
dalla sottoscrizione del contratto.

Entro il termine di trenta giorni dalla stipula del contratto i vin-
citori del concorso dovranno produrre la seguente documentazione:

1) Dichiarazione resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, dalla quale
risulti:

a) data e luogo di nascita;

b) cittadinanza;

c) godimento dei diritti politici;

d) la posizione agli effetti dell'adempimento degli obblighi
militari;

e) la mancanza di condanne penali e di carichi pendenti;

f) il numero del codice fiscale;

g) la composizione del nucleo familiare;

h) titolo di studio;

i) se il candidato ricopra o meno altri posti retribuiti alle
dipendenze dello Stato, di enti pubblici o di aziende private e se frui-
sca, comunque, di redditi di lavoro subordinato ed in caso afferma-
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tivo relativa opzione, nonchë di non esercitare il commercio, l'indu-
stria, në alcuna professione e di non coprire cariche in societa© costi-
tuite a fine di lucro. Detta dichiarazione deve contenere le eventuali
indicazioni concernenti le cause di risoluzione di precedenti rapporti
di impiego (art. 1, lettera g) del decreto del Presidente della Repub-
blica 3 maggio 1957, n. 686). Deve essere rilasciata anche se negativa;

l) certificato medico comprovante l'idoneita© fisica all'im-
piego, rilasciato dall'Azienda dei servizi sanitari, competente per ter-
ritorio, ovvero, ove disposto dall'amministrazione, dal medico com-
petente dell'Universita© degli studi dell'Insubria.

La dichiarazione relativa al requisito della cittadinanza e del
godimento dei diritti politici deve riportare l'indicazione del possesso
del requisito alla data di scadenza del bando. L'amministrazione
provvedera© ad effettuare idonei controlli sulla veridicita© delle dichia-
razioni sostitutive, ai sensi dell'art. 71 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000. Qualora dal controllo dovesse emergere la
non veridicita© della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici
conseguiti sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo restando
quanto previsto dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di sanzioni penali. Qualora
l'interessato non intenda o non sia in grado di ricorrere alla dichiara-
zione sostitutiva di certificazione, i certificati relativi a stati, fatti o
qualita© personali risultanti da albi o da pubblici registri tenuti o con-
servati da una pubblica amministrazione sono acquisiti d'ufficio da
questo Ateneo su indicazione da parte dell'interessato della specifica
amministrazione che conserva l'albo o il registro.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita© dello Stato di cui
lo straniero e© cittadino debbono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso e debbono, altres|© , essere legalizzati dalle
rappresentanze diplomatiche o consolari italiane.

Qualora non venga prodotta entro il termine di trenta giorni
dalla stipula del contratto la documentazione richiesta, fatta salva la
possibilita© di una proroga dello stesso termine a richiesta del vinci-
tore nel caso di comprovato impedimento, da rappresentare per
iscritto e prima della scadenza, si provvedera© all'immediata risolu-
zione del contratto di lavoro.

Art. 11.

Nomina e periodo di prova

I vincitori saranno assunti in prova con contratto individuale di
lavoro subordinato a tempo indeterminato nella categoria C, posi-
zione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati - con diritto al trattamento economico iniziale di cui al contratto
collettivo nazionale dei dipendenti del comparto Universita© stipulato
il 9 agosto 2000.

Il periodo di prova ha la durata di tre mesi e non puo© essere rin-
novato o prorogato alla scadenza.

Decorsa la meta© del periodo suddetto, nel restante periodo di
prova ciascuna delle parti puo© recedere dal rapporto in qualsiasi
momento senza obbligo di preavviso në di indennita© sostitutiva del
preavviso.

Il recesso opera dal momento della comunicazione alla contro-
parte.

Il recesso dell'amministrazione deve essere motivato.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato in ser-
vizio e gli viene riconosciuta l'anzianita© dal giorno dell'assunzione a
tutti gli effetti.

In caso di recesso la retribuzione viene corrisposta fino all'ul-
timo giorno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima
mensilita© ; spetta altres|© al dipendente la retribuzione corrispondente
alle giornate di ferie maturate e non godute.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali for-
niti dai candidati saranno raccolti presso l'Universita© degli studi del-
l'Insubria e trattati per le finalita© di gestione della procedura di valu-
tazione comparativa e dell'eventuale procedimento di assunzione in
servizio.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato risultato vincitore.

Art. 13.

Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, il responsabile del procedimento di cui al presente bando, per
quanto di competenza, e© il responsabile dell'ufficio personale
tecnico/amministrativo dell'Universita© degli studi dell'Insubria
(via Ravasi, 2 - 21100 Varese, tel. 0332/219090-219092, fax 0332/
219089).

Art. 14.

Pubblicita©

Il presente bando sara© affisso all'albo ufficiale di questo Ateneo,
rettorato, via Ravasi, 2 - Varese e sara© inoltrato al Ministero della
giustizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Il bando di concorso sara© reso disponibile anche per via telema-
tica sul sito dell'Universita© degli studi dell'Insubria (www.uninsu-
bria.it).

Art. 15.

Norme di rinvio sulle modalita© di espletamento del concorso

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono - sempre-
chë applicabili - le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi conte-
nute nel testo unico del 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presi-
dente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, e nel decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, modificato con decreto
del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693, nella legge
15 maggio 1997, n. 127, e successive modificazioni e nel regolamento
recante disposizioni sui procedimenti di selezione per l'accesso all'im-
piego a tempo indeterminato nell'Universita© degli studi dell'Insubria
nelle categorie del personale tecnico e amministrativo, affisso all'albo
ufficiale il 17 dicembre 2001.

Varese, 11 marzo 2002

Il direttore amministrativo: Balzani
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Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C, posi-
zione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati per le esigenze del laboratorio di farmacolo-
gia sede di Varese.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto iI decreto ministeriale 20 maggio 1983 e successive integra-
zioni e modificazioni;

Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 agosto 1990,
n. 319;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;

Visto iI decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7
febbraio 1994, n. 174 ed in particolare l'art. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, recante misure urgenti per
lo snellimento dell'attivita© amministrativa e dei procedimenti di deci-
sioni e di controllo;

Vista la legge 12 marzo 1999 n. 68

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al qua-
driennio 1998/2001 ed il biennio economico 1998-1999 del personale
del comparto Universita© , stipulato in data 9 agosto 2000;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il nuovo sistema di classificazione costituito da quattro
categorie B, C, D ed EP;

Visto il D.D. n. 3346 del 17 dicembre 2001 con cui e© stato ema-
nato il regolamento recante disposizioni sui procedimenti di selezione
per l'accesso all'impiego a tempo indeterminato nell'Universita© degli
studi dell'Insubria nelle categorie del personale tecnico e amministra-
tivo, affisso all'albo ufficiale il 17 dicembre 2001;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Viste la delibera del Consiglio di amministrazione del 20 dicembre
2001 con cui, in sede di ripartizione di posti di personale tecnico-
amministrativo, e© stato assegnato, tra l'altro, un posto di categoria C -
posizione economica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati per le esigenze del laboratorio di farmacologia dell'Univer-
sita© degli studi dell'Insubria - sede di Varese, disponendo la relativa
copertura finanziaria;

Considerato altres|© che non trova applicazione la riserva di cui al
Capo III, art. 15, comma 1, del citato regolamento d'ateneo, në le
riserve di cui al comma 3, punti 1), 2) e 3) dell'art. 5 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 487/1994 e successive modificazioni;

Accertata la disponibilita© finanziaria sul bilancio di previsione
dell'Ateneo;

Decreta:

Art. 1
Numero dei posti

Eé indetto un concorso pubblico per esami, ad un posto di cate-
goria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati per le esigenze del laboratorio di farmacologia
dell'Universita© degli studi dell'Insubria sede di Varese.

I candidati dovranno dimostrare conoscenza e padronanza di
tecniche e metodologie per valutazioni farmacologiche in modelli
sperimentali, ivi incluse caratterizzazione e tipizzazione di recettori e
sistemi di trasduzione del segnale.

L'amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2
Requisiti per l'ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

1) Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado di durata quinquennale, ivi compresi i licei linguistici
riconosciuti per legge, il diploma di maturita© professionale ai sensi
della legge n. 754/1969, i diplomi degli istituti magistrali e dei licei
artistici integrati dai corsi annuali previsti dalla legge 11 dicembre
1969, n. 910.

Per i titoli di studio conseguiti all'estero e© richiesta la dichiara-
zione di equipollenza ai sensi delle vigenti disposizioni.

2) Cittadinanza italiana ovvero la cittadinanza di altro mem-
bro della Unione europea.

Sono equiparati ai cittadini dello Stato italiano gli italiani non
appartenenti alla Repubblica. I cittadini degli Stati membri dell'Unione
europea devono possedere i seguenti requisiti:

godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
3) Eta© non inferiore agli anni 18;
4) Idoneita© fisica all'impiego. L'amministrazione ha facolta© di

sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso, in base
alla normativa vigente.

5) Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati
esclusi dall'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti
o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati
decaduti da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma,
lettera d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto
degli impieghi civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n 3.

6) Avere ottemperato alle norme sul reclutamento militare.
I requisiti prescritti, compresa la dichiarazione di equipollenza

dell'eventuale titolo di studio conseguito all'estero, devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine ultimo stabilito dal bando di
concorso per la presentazione della domanda di ammissione.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

Art. 3
Presentazione della domanda - Termini e modalita©

Le domande di ammissione al suddetto concorso, redatte in
carta semplice, a macchina o a mano in stampatello, in conformita©
allo schema allegato al presente bando devono essere indirizzate al
direttore amministrativo dell'Universita© degli studi dell'Insubria -
via Ravasi n. 2 - 21100 Varese - e presentate direttamente o spedite
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, con esclusione di
qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio di 30 giorni decor-
rente dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora
tale termine scada in giorno festivo, la scadenza slitta al primo giorno
feriale utile. A tal fine, fa fede il timbro a data dell'ufficio postale
accettante.
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Nella domanda di ammissione al concorso i candidati dovranno
dichiarare sotto la propria responsabilita© e a pena di esclusione dal
concorso:

a) cognome e nome;

b) la data ed il luogo di nascita;

c) il possesso della cittadinanza italiana; ovvero quella di
altro Stato membro dell'Unione europea;

d) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste elettorali medesime;

e) se cittadini di uno degli Stati membri dell'Unione europea,
di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza
o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento e di avere
adeguata conoscenza della lingua italiana;

f) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate, la data di sentenza dell'autorita© giudiziaria che l'ha emessa,
da indicare anche se e© stata concessa amnistia, perdono giudiziale,
condono, indulto, non menzione, ecc. e anche se nulla risulta sul
casellario giudiziale. I procedimenti penali devono essere indicati
qualsiasi sia la natura degli stessi;

g) il titolo di studio richiesto dall'art. 2, comma 1, del pre-
sente bando. Il titolo di studio conseguito all'estero deve aver otte-
nuto, entro la data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso, la necessaria equipol-
lenza ai diplomi italiani rilasciata dalle competenti autorita© ;

h) la sua posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i) gli eventuali servizi prestati come impiegato presso pubbli-
che amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti
di impiego;

j) di non essere stati destituiti o dispensato dall'impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego
statale ai sensi del primo comma, lettera d) del decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e di e di non essere stato
dichiarato decaduto da altro impiego statale per averlo conseguito
mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita© non
sanabile;

k) di avere l'idoneita© fisica all'impiego;

l) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni relative
al concorso;

m) i candidati portatori di handicap possono specificare nella
domanda l'ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonchë
l'eventuale necessita© di tempi aggiuntivi allo svolgimento delle prove
d'esame, da documentare a mezzo di idoneo certificato rilasciato
dalla struttura sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi
degli artt. 4 e 20 legge n. 104/1992.

L'omissione della firma, per la quale non e© richiesta l'autentica-
zione, in calce alla domanda comporta l'esclusione dal concorso.

L'amministrazione puo© disporre in qualunque momento, con
decreto motivato dal direttore, l'esclusione dal concorso per difetto
dei requisiti prescritti, i requisiti per l'ammissione al concorso devono
essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo di presenta-
zione della domanda.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në
per eventuali disguidi postali e telegrafici non imputabili a colpa del-
l'amministrazione stessa o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore, në per mancata restituzione dell'av-
viso di ricevimento in caso di spedizione per raccomandata.

Art. 4
Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice e© nominata e composta con decreto
del direttore amministrativo dell'Universita© degli studi dell'Insubria
ai sensi delle disposizioni vigenti in materia e dell'art. 7 del regola-
mento recante disposizioni sui procedimenti di selezione per l'accesso
all'impiego a tempo indeterminato nell'Universita© degli studi dell'In-
subria nelle categorie del personale tecnico e amministrativo, ema-
nato con D.D. 3346 del 17 dicembre 2001 e affisso all'albo ufficiale il
17 dicembre 2001.

Art. 5
Programma d'esame e svolgimento delle prove.

Gli esami consisteranno in una prova a contenuto teorico/pra-
tico ed una prova orale secondo il seguente programma:

Prova a contenuto teorico-pratico, vertente sui seguenti argo-
menti:

tecniche e protocolli per la caratterizzazione di meccanismi
recettoriali e sistemi di trasduzione del segnale, comprese tecniche di
biologia molecolare.

Misurazioni con tecniche biochimico-analitiche di molecole di
interesse biologico.

Allestimento di colture cellulari e loro impiego nella ricerca
farmacologia.

Prova orale: consistente in un colloquio sulle materie della prova
a contenuto teorico-pratico. Detto colloquio comprendera© anche una
prova di conoscenza della lingua inglese e l'accertamento della capa-
cita© di utilizzo di sistemi informatici con particolare riferimento all'a-
nalisi e all'elaborazione di dati sperimentali e all'accesso a banche
dati e al reperimento di informazioni in rete.

La comunicazione della data e della sede di svolgimento delle
prove su indicate verra© data ai singoli candidati mediante un'unica
lettera raccomandata con ricevuta di ritorno non meno di 20 giorni
prima dell'inizio delle prove medesime. La comunicazione individuale
avviene nel rispetto del termine previsto, che decorre dalla consegna
delle raccomandate, da parte dell'amministrazione, al servizio
postale.

Per avere accesso all'aula degli esami, i candidati ammessi a
sostenere la prova a contenuto teorico-pratico ed orale dovranno esi-
bire uno dei documenti di riconoscimento di cui all'art. 7 del presente
bando.

Art. 6
Ammissione alla prova orale.

Conseguono l'ammissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato nella prova a contenuto teorico-pratico una vota-
zione di almeno ventuno trentesimi o equivalente.

Ai candidati che conseguono l'ammissione alla prova orale viene
data comunicazione con l'indicazione del voto riportato nella prova
teorico pratica.

La prova orale si intendera© superata se il candidato avra© otte-
nuto una votazione di almeno ventuno trentesimi o equivalente.

La votazione complessiva e© determinata dalla somma del voto
riportato nella prova teorico pratica e del voto conseguito nella prova
orale.

Art. 7
Documenti di riconoscimento.

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento:

a) tessera postale;
b) porto d'armi;

c) patente automobilistica;
d) passaporto;

e) carta d'identita© ;

f) tessera di riconoscimento rilasciata dalle amministrazioni
dello Stato ai propri dipendenti.
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Art. 8
Titoli di preferenza a parita© di merito.

I concorrenti utilmente collocati nella graduatoria di merito che
abbiano e che intendano far valere, ai sensi delle vigenti disposizioni,
i titoli di precedenza o preferenza a parita© di merito, saranno tenuti
a presentare o far pervenire, al direttore amministrativo dell'Univer-
sita© degli studi dell'Insubria entro e non oltre il termine di quindici
giorni che decorre dal giorno successivo a quello in cui i singoli can-
didati avranno sostenuto la prova orale, i documenti in carta sem-
plice attestanti il possesso dei titoli di precedenza e preferenze, dai
quali risulti, altres|© il possesso del requisito alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione al
concorso.

Tale documentazione non e© richiesta nei casi in cui le pubbliche
amministrazioni ne siano in possesso o ne possano disporre facendo
richiesta ad altre pubbliche amministrazioni. A tal fine il candidato
dovra© espressamente indicare entro il termine di quindici giorni
sopracitato la documentazione di cui intende avvalersi.

Tali documenti potranno essere sostituiti, nei casi previsti dalla
legge, da dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione
sostitutiva di atto notorio.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se spe-
diti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato. A tale fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita© di merito e a parita© di titoli sono appresso elencate. A
parita© di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli
vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli
vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli
vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla minore eta© anagrafica del candidato.

Art. 9
Formazione e approvazione della graduatoria di merito

Espletate le prove concorsuali, la commissione giudicatrice
forma la graduatoria di merito dei candidati, secondo l'ordine decre-
scente della votazione complessiva riportata da ciascun candidato,
risultante dalla somma del voto conseguito nella prova a contenuto
teorico-pratico e nella prova orale.

A parita© di merito, si osserveranno le preferenze previste dal-
l'art. 8 del presente bando.

Gli atti del concorso, la graduatoria finale di merito, elaborata
tenuto conto delle preferenze di cui al comma precedente, unitamente
a quella dei vincitori del concorso, sono approvati con decreto del
direttore amministrativo.

La graduatoria finale di merito sara© pubblicata all'albo ufficiale
dell'Universita© degli studi dell'Insubria - sede di Varese (via Ravasi
n. 2).

Di tale pubblicazione e© data notizia mediante avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Dalla data di pubblicazione di detto
avviso decorre il termine per le eventuali impugnative.

Detta graduatoria rimane efficace per un termine di ventiquattro
mesi dalla data di approvazione per eventuali coperture di posti per
i quali il concorso e© stato bandito e che successivamente ed entro tale
data dovessero rendersi disponibili. Non si da© luogo a dichiarazioni
di idoneita© al concorso.

Art. 10
Costituzione del rapporto di lavoro

I vincitori saranno invitati a stipulare, a mezzo raccomandata
con ricevuta di ritorno, entro dieci giorni dal ricevimento della sud-
detta ed in conformita© a quanto previsto dal contratto collettivo
nazionale dei dipendenti del comparto Universita© del 9 agosto 2000,
il contratto di lavoro individuale a tempo indeterminato per l'assun-
zione in prova.

I vincitori dovranno inoltre assumere servizio entro dieci giorni
dalla sottoscrizione del contratto.

Entro il termine di trenta giorni dalla stipula del contratto i vin-
citori del concorso dovranno produrre la seguente documentazione:

1) Dichiarazione resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 dalla quale
risulti:

a) data e luogo di nascita;

b) cittadinanza;

c) godimento dei diritti politici;

d) la posizione agli effetti dell'adempimento degli obblighi
militari;

e) la mancanza di condanne penali e di carichi pendenti;

f) il numero del codice fiscale;

g) la composizione del nucleo familiare;

h) titolo di studio;

i) se il candidato ricopra o meno altri posti retribuiti alle
dipendenze dello Stato, di Enti pubblici o di aziende private e se frui-
sca, comunque, di redditi di lavoro subordinato ed in caso afferma-
tivo relativa opzione, nonchë di non esercitare il commercio, l'indu-
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stria, në alcuna professione e di non coprire cariche in societa© costi-
tuite a fine di lucro. Detta dichiarazione deve contenere le eventuali
indicazioni concernenti le cause di risoluzione di precedenti rapporti
di impiego (art. 1 lettera g) del decreto del Presidente della Repub-
blica 3 maggio 1957 n. 686). Deve essere rilasciata anche se negativa;

l) certificato medico comprovante l'idoneita© fisica all'im-
piego, rilasciato dall'azienda dei servizi sanitari, competente per terri-
torio, ovvero, ove disposto dall'amministrazione, dal medico compe-
tente dell'Universita© degli studi dell'Insubria.

La dichiarazione relativa al requisito della cittadinanza e del
godimento dei diritti politici deve riportare l'indicazione del possesso
del requisito alla data di scadenza del bando. L'amministrazione
provvedera© ad effettuare idonei controlli sulla veridicita© delle dichia-
razioni sostitutive, ai sensi dell'art. 71 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000. Qualora dal controllo dovesse emergere la
non veridicita© della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici
conseguiti sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo restando
quanto previsto dall'art. 76 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di sanzioni penali. Qualora
l'interessato non intenda o non sia in grado di ricorrere alla dichiara-
zione sostitutiva di certificazione, i certificati relativi a stati, fatti o
qualita© personali risultanti da albi o da pubblici registri tenuti o con-
servati da una pubblica amministrazione sono acquisiti d'ufficio da
questo ateneo su indicazione da parte dell'interessato della specifica
amministrazione che conserva l'albo o il registro.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita© dello Stato di cui
lo straniero e© cittadino debbono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso e debbono, altres|© , essere legalizzati dalle
rappresentanze diplomatiche o consolari italiane.

Qualora non venga prodotta entro il termine di trenta giorni
dalla stipula del contratto la documentazione richiesta, fatta salva la
possibilita© di una proroga dello stesso termine a richiesta del vinci-
tore nel caso di comprovato impedimento, da rappresentare per
iscritto e prima della scadenza, si provvedera© all'immediata risolu-
zione del contratto di lavoro.

Art. 11

Nomina e periodo di prova

I vincitori saranno assunti in prova con contratto individuale di
lavoro subordinato a tempo indeterminato nella categoria C - posi-
zione economica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati - con diritto al trattamento economico iniziale di cui al contratto
collettivo nazionale dei dipendenti del comparto Universita© stipulato
il 9 agosto 2000.

Il periodo di prova ha la durata di tre mesi e non puo© essere rin-
novato o prorogato alla scadenza.

Decorsa la meta© del periodo suddetto, nel restante periodo di
prova ciascuna delle parti puo© recedere dal rapporto in qualsiasi
momento senza obbligo di preavviso në di indennita© sostitutiva del
preavviso.

Il recesso opera dal momento della comunicazione alla contro-
parte.

Il recesso dell'amministrazione deve essere motivato.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato in ser-
vizio e gli viene riconosciuta l'anzianita© dal giorno dell'assunzione a
tutti gli effetti.

In caso di recesso la retribuzione viene corrisposta fino all'ul-
timo giorno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima
mensilita© ; spetta altres|© al dipendente la retribuzione corrispondente
alle giornate di ferie maturate e non godute.

Art. 12

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali for-
niti dai candidati saranno raccolti presso l'Universita© degli studi del-
l'Insubria e trattati per le finalita© di gestione della procedura di valu-
tazione comparativa e dell'eventuale procedimento di assunzione in
servizio.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato risultato vincitore.

Art. 13

Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241 il responsabile del procedimento di cui al presente bando, per
quanto di competenza, e© il responsabile dell'ufficio personale tec-
nico/amministrativo dell'Universita© degli studi dell'Insubria (via
Ravasi n. 2, 21100 Varese - tel. 0332 219090-219092 - fax 0332
219089).

Art. 14

Pubblicita©

Il presente bando sara© affisso all'albo ufficiale di questo Ateneo,
rettorato, via Ravasi n. 2 Varese e sara© inoltrato al Ministero della
giustizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Il bando di concorso sara© reso disponibile anche per via telema-
tica sul sito dell'Universita© degli studi dell'Insubria (www.uninsu-
bria.it).

Art. 15

Norme di rinvio sulle modalita© di espletamento del concorso

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono - sempre-
chë applicabili - le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi conte-
nute nel testo unico del 10 gennaio 1957 n. 3, nel decreto del Presi-
dente della Repubblica 3 maggio 1957 n. 686 e nel decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487 modificato con decreto
del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693, nella legge
15 maggio 1997, n. 127 e successive modificazioni e nel regolamento
recante disposizioni sui procedimenti di selezione per l'accesso all'im-
piego a tempo indeterminato nell'Universita© degli studi dell'Insubria
nelle categorie del personale tecnico e amministrativo, affisso all'albo
ufficiale il 17 dicembre 2001.

Varese, 11 marzo 2002

Il direttore amministrativo: Balzani
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Allegato A
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02E02254
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ENTI LOCALI

PROVINCIA DI PESARO E URBINO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo inde-
terminato, di un posto di dirigente del servizio 3.6 - trasporti
e mobilita© (qualifica unica dirigenziale).

Avviso di concorso pubblico, per esami, per la copertura, a
tempo indeterminato, di un posto di dirigente del Servizio 3.6 - Tra-
sporti e Mobilita© - (qualifica unica dirigenziale).

Requisiti per l'ammissione: cittadinanza italiana, ovvero appar-
tenenza ad uno Stato membro dell'Unione europea; diploma di lau-
rea in economia e commercio, o in ingegneria, e equipollenti, ivi com-
presi i diplomi di laurea conseguiti in applicazione del nuovo ordina-
mento dell'Unione europea; eta© non inferiore ad anni 18, essere
vedenti e rientrare in una delle seguenti fattispecie:

a) essere dipendente a tempo indeterminato di una della pub-
bliche amministrazioni, di cui all'art. 1, comma 2, del decreto legisla-
tivo n. 165/2001, con esperienza di almeno cinque anni di servizio,
anche cumulabili presso pubbliche amministrazioni, enti di diritto
pubblico, aziende pubbliche e private, in posizioni funzionali per l'ac-
cesso alle quali e© richiesto il diploma di laurea;

b) essere dipendente che abbia ricoperto incarichi dirigenziali,
o equiparati, nelle amministrazioni pubbliche, di cui all'art. 1,
comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, per un periodo non
inferiore a 5 anni;

c) essere dipendente, con qualifica di dirigente, in enti o strut-
ture pubbliche non ricomprese nel campo di applicazione dell'art. 1,
comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, ovvero in aziende pri-
vate, che abbia svolto, per almeno 5 anni, le funzioni dirigenziali;

d) essere in possesso di almeno 5 anni, di comprovato eserci-
zio professionale, correlato al titolo di studio richiesto dal bando di
concorso;

e) avere espletato comprovato esercizio professionale, corre-
lato al titolo di studio richiesto dal bando, di cui alla precedente let-
tera d), cumulabile con il servizio, di cui alle precedenti lettere b)
e/o c), per non meno, complessivamente di 5 anni.

Eé necessario, entro i termini di scadenza, effettuare il versamento
al cassiere dell'Amministrazione provinciale - Banca Popolare del-
l'Adriatico - via Giolitti n. 22 - 61100 Pesaro, della tassa di concorso
di e 10,33.

Le domande di ammissione devono essere indirizzate al dirigente
del Servizio 1.2 - Personale - Organizzazione - Relazioni Sindacali
della Provincia di Pesaro e Urbino, e spedite a mezzo di raccoman-
data a.r., o presentate direttamente, e trasmesse per fax_
(0721/359295) entro trenta giorni dalla data della presente pubblica-
zione.

Per informazioni, ovvero per richiesta di copia del bando, gli
interessati possono rivolgersi al Servizio di cui sopra e all'ufficio
Relazioni con il Pubblico tel. 0721/359424/-427-270-351-352-354,
accedere al sito Internet: http://www.provincia.ps.it/albo/concorsi/
concorsi.htm

Il dirigente del servizio 1.2 personale: Baccheschi

02E10640

PROVINCIA DI PESARO E URBINO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo inde-
terminato, di un posto di funzionario area economico-finan-
ziaria dell'ufficio 2.1.3. - tributi - mutui - B.O.P. (categoria
D, posizione economica D1).

Avviso di concorso pubblico, per esami, per la copertura, a
tempo indeterminato, di un posto di funzionario area economico-
finanziaria dell'ufficio 2.1.3. - tributi - mutui - B.O.P. (categoria D,
posizione economica D1).

Requisiti per l'ammissione: cittadinanza italiana, ovvero appar-
tenenza ad uno Stato membro dell'Unione europea; diploma di lau-
rea in economia e commercio, o giurisprudenza, o equipollenti, ivi
compresi i diplomi di laurea conseguiti in applicazione del nuovo
ordinamento dell'Unione europea; eta© non inferiore ad anni 18, essere
vedenti.

Eé necessario, entro i termini di scadenza, effettuare il versamento
al cassiere dell'Amministrazione provinciale - Banca Popolare del-
l'Adriatico, via Giolitti n. 22 - 61100 Pesaro, della tassa di concorso
di e 10,33.

Le domande di ammissione devono essere indirizzate al dirigente
del Servizio 1.2 - personale - organizzazione - relazioni sindacali della
provincia di Pesaro e Urbino, e spedite a mezzo di raccomandata
a.r., o presentate direttamente, e trasmesse per fax (0721/359295)
entro trenta giorni dalla data della presente pubblicazione.

Per informazioni, ovvero per richiesta di copia del bando, gli
interessati possono rivolgersi al servizio di cui sopra e all'Ufficio rela-
zioni con il pubblico, tel. 0721/359424/-427-270-351-352-354, ovvero
accedere al sito Internet: http://www.provincia.ps.it/albo/concorsi/
concorsi.htm

Il dirigente del servizio 1.2 personale: Baccheschi

02E10641

PROVINCIA DI PESARO E URBINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato, di un posto di funzionario area tec-
nica, tecnico-manutentiva e delle attivita© produttive (inge-
gnere civile) del servizio 3.1. - interventi speciali - protezione
civile - sicurezza (categoria D, posizione economica D1),
con riserva a favore di coloro che appartengono ad una delle
categorie di cui alla legge n. 68/1999.

Avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo indeterminato, di un posto di funzionario area tecnica,
tecnico-manutentiva e delle attivita© produttive (ingegnere civile) del
servizio 3.1. - Interventi speciali - Protezione civile - Sicurezza (cate-
goria D, posizione economica D1), con riserva a favore di coloro che
appartengono ad una delle categorie di cui alla legge n. 68/1999.

Requisiti per l'ammissione: cittadinanza italiana, ovvero appar-
tenenza ad uno Stato membro dell'Unione europea; diploma di lau-
rea in ingegneria civile, o equipollente, ivi compresi i diplomi di lau-
rea conseguiti in applicazione del nuovo ordinamento dell'Unione
europea; eta© non inferiore ad anni 18, essere vedenti.

Eé necessario, entro i termini di scadenza, effettuare il versamento
al cassiere dell'Amministrazione provinciale - Banca Popolare del-
l'Adriatico, via Giolitti n. 22 - 61100 Pesaro, della tassa di concorso
di e 10,33.
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Le domande di ammissione devono essere indirizzate al dirigente
del Servizio 1.2 - Personale - Organizzazione - Relazioni sindacali
della provincia di Pesaro e Urbino, e spedite a mezzo di raccoman-
data a.r., o presentate direttamente, e trasmesse per fax (0721/
359295) entro trenta giorni dalla data della presente pubblicazione.

Per informazioni, ovvero per richiesta di copia del bando, gli
interessati possono rivolgersi al Servizio di cui sopra e all'Ufficio
relazioni con il pubblico tel. 0721/359424/-427-270-351-352-354,
ovvero accedere al sito Internet: http://www.provincia.ps.it/albo/
concorsi/concorsi.htm

Il dirigente del servizio 1.2 personale: Baccheschi

02E10642

PROVINCIA DI TORINO

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
dei concorsi pubblici, per esami, a complessivi ventisette
posti di varie qualifiche professionali.

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito dei
concorsi pubblici, per esami, a:

venticinque posti di assistente ai servizi informativi dell'im-
piego nel settore privato (cat. C - posizione economica C1) - concorso
n. 3/2000;

due posti di ispettore antisofisticazioni viti-vinicole (cat. C -
posizione economica C1) - concorso n. 2/2001.

Si rende noto che le graduatorie relative ai concorsi in oggetto
sono pubblicate all'albo pretorio della Provincia di Torino, via Maria
Vittoria n. 12 - Torino, fino al quindicesimo giorno successivo dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale e
dalla quale decorre il termine per eventuali impugnative.

Il dirigente del servizio programmazione
e acquisizione risorse umane: Rossi

02E10631

COMUNE DI ARCINAZZO ROMANO (RM)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato, di un posto di funzionario informatico,
categoria D3.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato, di un posto di funzionario informatico, cate-
goria D3.

Titolo di studio richiesto: laurea in scienza dell'informazione o
ingegneria o matematica o fisica.

Termine utile per la presentazione delle domande: trenta giorni
dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale.

Calendario delle prove:

prima prova scritta: 16 maggio alle ore 9;

seconda prova scritta: 17 maggio alle ore 9.

Per informazioni, copia del bando e schema di domanda rivol-
gersi all'ufficio segreteria del comune di Arcinazzo Romano, piazza
S. Giorgio n. 1, tel. 0774/808006, fax 0774/808263.

Il segretario comunale: Urtesi

02E10658

COMUNE DI ARZERGRANDE (PD)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore direttivo assistente sociale (categoria D, posizione
economica D1 del C.C.N.L.) di ruolo e a tempo indetermi-
nato.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto istruttore direttivo assistente sociale (categoria D posizione
economica D1 del C.C.N.L.) di ruolo e a tempo indeterminato.

Titolo di studio richiesto: diploma di assistente sociale avente
valore abilitante ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
15 gennaio 1987, n. 14, e iscrizioni all'albo di cui alla legge 23 marzo
1993 ,n. 84, decreto ministeriale 30 marzo 1998, n. 155, e decreto del
Presidente della Repubblica 5 giugno 2001, n. 328;

Scadenza di presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale del
presente avviso.

Copia del bando, schema ed ulteriori informazioni potranno
essere richieste all'ufficio di segreteria del comune di Arzergrande
(Padova) tel. 049/5800030 o consultabile su sito Internet www.comu-
ne.arzergrande.pd.it

Il responsabile di servizio: Pozzato

02E10646

COMUNE DI BELLAGIO (CO)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico a due posti di categoria C1 dell'area di poli-
zia municipale.

Si comunica che in data 22 febbraio 2002 e© stata pubblicata,
mediante affissione all'albo pretorio del comune di Bellagio, la gra-
duatoria di merito unitamente a quella dei vincitori del concorso pub-
blico, per soli esami, a due posti di agente di polizia municipale/noti-
ficatore, categoria C1 dell'area di polizia municipale.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

Il responsabile del servizio: Saudo

02E10665

COMUNE DI CARLOFORTE (CA)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
funzionario direttivo, responsabile area tecnica, categoria
D3, a tempo pieno e indeterminato.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di funzionario direttivo, responsabile area tecnica, categoria
D3, a tempo pieno e indeterminato.

Titolo di studio: laurea in ingegneria civile o architettura.

Per il contenuto, modalita© di svolgimento delle prove e requisiti
richiesti si rinvia al bando di concorso.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni: segrateria 0781/854282, informagiovani 0781/
854268.

Il responsabile ufficio peresonale: Aste

02E10652
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COMUNE DI CASTELLAZZO BORMIDA (AL)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D (ex set-
tima qualifica funzionale), posizione economica D1, con
riserva agli iscritti nell'elenco di cui all'art. 8, comma 2,
legge n. 68/1999.

Eé indetto concorso pubblico, , per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, posizione
economica D1.

Titolo di studio: diploma di laurea in ingegneria e diploma di
abilitazione all'esercizio della professione di ingegnere.

Scadenza domande: trentesimo giorno dalla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni, copia integrale del bando e schema domanda,
rivolgersi a: ufficio segreteria del comune di Castellazzo Bormida,
telefono 0131/272824 - fax 0131/270337 - e-mail castellazzo.bormi-
da@reteunitaria.piemonte.it

Il segretario comunale: Iannello

02E10654

COMUNE DI FRASCAROLO (PV)

Concorso pubblico per la copertura di un posto di istruttore
responsabile servizio tecnico - geometra - cat. C1

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di geometra - responsabile servizio tecnico.

Titolo di studio: geometra.

Scadenza domande: entro trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del bando nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni: Comune di Frascarolo (Pavia) 0384/84151.

Il responsabile del procedimento-
segretario comunale:
D'Angelo

02E10638

COMUNE DI GABICCE MARE (PU)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la formazione di
una graduatoria valida per quattro assunzioni a tempo inde-
terminato nel posto di istruttore di vigilanza, posizione eco-
nomica C1 part-time verticale 5/12, presso il quinto settore
polizia municipale e servizi di notifica, e per assunzioni a
tempo determinato.

Eé indetto concorso, per titoli ed esami, per la formazione di una
graduatoria valida per quattro assunzioni a tempo indeterminato nel
posto di istruttore di vigilanza, posizione economica C1 part-time
verticale 5/12, presso il quinto settore polizia municipale e servizi di
notifica, e per assunzioni a tempo determinato.

Titolo di studio richiesto: diploma di Istituto di istruzione secon-
daria di secondo grado che consenta l'iscrizione alle facolta© universi-
tarie.

Prima prova scritta: 13 maggio 2002, ore 10;

seconda prova scritta: 14 maggio 2002, ore 10;

prova orale: 31 maggio 2002, ore 9.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni e la copia integrale del bando: Ufficio
U.R.P., tel. 0541953101 e sito internet www.comune.gabicce-mare.ps.it

Il responsabile del quarto settore: Gabrielli

02E10657

COMUNE DI GORO (FE)

Selezione pubblica, per soli esami, per la formazione di una
graduatoria finalizzata ad assunzioni a tempo determinato
di collaboratori professionali di polizia municipale, cat. C1 -
area vigilanza.

Eé indetta selezione pubblica, per soli esami, per la formazione di
una graduatoria finalizzata ad assunzioni a tempo determinato di
collaboratori professionali di polizia municipale, cat. C1 - area vigi-
lanza.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado di durata quinquennale, patente di guida tipo B.

Scadenza per la presentazione delle domande: entro trenta giorni
dalla pubblicazione dei presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

L'esame consistera© in una sola prova scritta costituita da quiz a
risposte multiple, la cui data sara© comunicata ai concorrenti ammessi
con quindici giorni di anticipo sulla data della prova.

Copia integrale del bando della selezione puo© essere richiesta al
comune di Goro, tel. 0533.996034, fax 0533.995161, e-mail segreteria.-
goro@nnt.it

Goro, 7 marzo 2002

Il direttore generale: Romeo

02E10635

COMUNE DI LACCHIARELLA (MI)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
agente di polizia municipale - cat. C, posizione C1, servizio
di polizia municipale.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di agente di polizia municipale - cat. C, pos. C1, servizio di
polizia municipale.

Requisiti: diploma di scuola media superiore e patente B o A
come specificato nel bando di concorso integrale.

Prima prova scritta: 8 maggio 2002, ore 10;

seconda prova scritta: 9 maggio 2002, ore 10;

prova orale: 13 maggio 2002, ore 10.

Scadenza del bando e© pubblicata all'albo pretorio del comune e
sul sito www.comune.lacchiarella.mi.it

Lacchiarella, 7 marzo 2002

Il responsabile del settore amministrativo: Campisi

02E10639
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COMUNE DI MASLIANICO (CO)

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per esami, ad un
posto a tempo indeterminato di istruttore contabile - area
finanziaria - tributi - categoria C.

Sono riaperti i termini per il concorso pubblico per esami indetto
per la copertura di un posto a tempo indeterminato di profilo profes-
sionale istruttore contabile - area finanziaria - tributi - categoria C -
Posizione economica C1;

Requisiti per l'ammissione: diploma di scuola media superiore.

Scadenza: giorni trenta dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale
ûConcorsi ed esamiý.

Per informazioni e richieste di copia integrale del bando di con-
corso telefonare all'ufficio di segreteria 031/511374.

Maslianico, 11 marzo 2002

Il responsabile del servizio: D'Arpa

02E10649

COMUNE DI MONDRAGONE (CE)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura del
posto apicale di capo ripartizione polizia urbana
(cat. D3) con rapporto a tempo indeterminato.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
del posto apicale di capo ripartizione polizia urbana cat. D3, con rap-
porto a tempo indeterminato.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea rilasciato dalle
facolta© di: giurisprudenza, economia e commercio, scienze politiche,
scienze economiche e marittime, politiche sociali, politiche ammini-
strative; o diploma di laurea in scienze economiche e bancarie,
scienze economiche e sociali.

Scadenza: trentesimo giorno dalla pubblicazione dell'avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale.

Per informazioni e fac-simile istanza di partecipazione, rivolgersi
allo 0823/774200 - 774201.

Il capo ripartizione aa.gg. e personale: Palmieri

02E10637

COMUNE DI PAULILATINO (OR)

Concorso pubblico, per esami, per un posto di vigile urbano,
categoria C1, a tempo pieno ed indeterminato, area ammini-
strativa.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, ad un posto di vigile
urbano, categoria C1, a tempo pieno ed indeterminato, area ammini-
strativa.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore.

Scadenza: trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni: 0785/55623.

Il funzionario responsabile: Motzo

02E10651

COMUNE DI POGGIORIDENTI (SO)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore direttivo, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto, a tempo pieno ed indeterminato, di istruttore direttivo, catego-
ria D.

Titolo di studio richiesto: laurea in economia e commercio.

Termine di presentazione della domanda: trenta giorni dalla
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Le prove concorsuali si svolgeranno presso il palazzo munici-
pale, via S. Fedele, nei seguenti giorni:

prova scritta: 13 maggio 2002, ore 9,30;

prova pratica: 13 maggio 2002, ore 14,30;

prova orale: 17 maggio 2002, ore 9,30.

Per informazioni, telefono 0342/380842.

Poggioridenti, 8 marzo 2002

Il segretario comunale: Sciancalepore

02E10655

COMUNE DI RODANO (MI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale - categoria B - parame-
tro retributivo B3 - tempo indeterminato, area amministra-
tiva, settore servizi demografici.

Eé indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di collaboratore professionale - categoria B - para-
metro retributivo B3 - tempo indeterminato, area amministrativa, set-
tore servizi demografici. Requisiti richiesti diploma di scuola media
superiore valido per l'accesso universitario. Scadenza presentazione
domande: ore 12 del trentesimo giorno successivo la data di pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - ûConcorsi ed
esamiý.

Il diario della prove e© cos|© fissato:

prima prova scritta 13 maggio 2002 ore 9 presso la sede muni-
cipale;

seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico 13 maggio
2002 ore 15 presso la sede municipale;

prova orale 20 maggio 2002 ore 9 presso la sede municipale.

Per ulteriori informazioni e per il ritiro del bando integrale del
concorso, i concorrenti potranno rivolgersi all'ufficio di segreteria
del comune di Rodano al numero 02/9595951 ovvero a mezzo fax
02/9595225.

Il sindaco: Marazzi

02E10645
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COMUNE DI SAN FIOR (TV)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura, a tempo inde-
terminato, di un posto di istruttore geometra, categoria C,
unita© organizzativa tecnico-manutentiva.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura, a
tempo indeterminato, di un posto di istruttore geometra, categoria
C, unita© organizzativa tecnico-manutentiva.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra, patente catego-
ria B).

Scadenza presentazione domande: trenta giorni della data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Informazioni e copia integrale del bando possono essere richieste
all'ufficio segreteria del comune (tel. 0438/260319).

Il responsabile del servizio: Zamai

02E10644

COMUNE DI SANTACROCE SULL'ARNO (PI)

Concorso, per esami, per l'eventuale copertura di un posto di
ruolo di collaboratore professionale amministrativo - catego-
ria B3 - area amministrativa.

Il sindaco rende noto che e© indetto il concorso pubblico, per
esami, per l'eventuale copertura di un posto di ruolo di collaboratore
professionale amministrativo - categoria B3 - area amministrativa.

Requisiti: diploma di qualifica professionale ad indirizzo speci-
fico (addetto alla segreteria d'azienda, addetto alla contabilita©
d'azienda, operatore della gestione aziendale, operatore dell'impresa
turistica) oppure diploma di maturita© o titoli di studio superiori.

Materie e prove d'esame: una prova scritta, ed una prova orale
scadenza presentazione domande concorso: le domande devono
essere inviate o presentate al comune entro il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica e pervenire non oltre quindici giorni dalla
data stessa.

Il bando integrale e© consultabile al seguente indirizzo: http://
www.comune.santacroce.pi.it

Per informazioni rivolgersi, in orario d'ufficio, al comune di
Santa Croce sull'Arno (Pisa) - Ufficio personale - Tel. 0571/30853-
30026

Il sindaco: Signorini

02E10648

COMUNE DI SOMAGLIA (LO)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di istruttore
amministrativo - geometra a tempo indeterminato, cat. C1
del C.C.N.L.

Eé indetto concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo - geometra a tempo indeter-
minato, cat. C1 del C.C.N.L, fatto salvo l'esito della procedura di
mobilita© avviata ex art. 16-bis del decreto legislativo n. 8/1993 e della
mobilita© volontaria art. 30 decreto legislativo n. 165/2001.

Eé richiesto il diploma di geometra.

Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente avviso.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio segreteria del comune di
Somaglia (Lodi), tel. 0377/57901.

Il responsabile di area: Zinzalini

02E10627

COMUNE DI VALLE DI MADDALONI (CE)

Concorso pubblico per un posto di geometra, categoria C

Eé indetto concorso pubblico, per un posto di geometra, categoria C.

Il testo integrale del bando di concorso e il fac-simile di
domanda e© stato pubblicato nell'albo pretorio del comune di Valle
di Maddaloni.

Per uteriori informazioni rivolgersi all'ufficio segreteria del
comune di Valle di Maddaloni, via IV Novembre n. 34, telefono
0823/336281.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il responsabile area tecnica: Del Monaco

02E10653

COMUNE DI VARANO DEè MELEGARI (PR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore - cat. C del C.C.N.L. 31 marzo 1999

Con delibera di G.C. n. 21 del 28 febbraio 2002 e© stato indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura del posto
sopraindicato.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado.

Il termine per la spedizione o consegna delle domande scade il
30 aprile 2002.

Per ulteriori informazioni e per ottenere copia del bando anche
per via telematica rivolgersi alla segreteria del comune di Varano dë
Melegari (Parma), via Martiri della Liberta© n. 14, tel. 0525/550556,
fax 0525/550502.

Il bando e© consultabile presso il sito Internet al seguente indi-
rizzo: www.comune.varano-demelegari.pr.it

Varano dë Melegari, 6 marzo 2001

Il segretario comunale: Calderone

02E10632
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COMUNE DI VIGNONE (VB)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico per la copertura di un posto categoria B1 a
tempo parziale.

Ai sensi dell'art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994 si rende noto che la graduatoria di merito del concorso
in oggetto e© pubblicata all'albo pretorio del comune a far tempo
dall'11 marzo 2002.

Vignone, 11 marzo 2002

Il segretario comunale: Palmieri

02E10660

UFFICIO PERSONALE ASSOCIATO DEI
COMUNI DI BARBERINO DEL MUGELLO -
BORGO SAN LORENZO - COMUNITAé
MONTANA MUGELLO

Concorso pubblico, per soli esami, per il conferimento di un
posto di istruttore tecnico bibliotecario - cat. C, presso il
comune di Borgo San Lorenzo.

Eé indetto concorso pubblico, per soli esami, per il conferimento
di un posto di istruttore tecnico bibliotecario - categoria C, presso il
comune di Borgo San Lorenzo.

Eé richiesto il possesso del diploma di maturita© e attestato di qua-
lifica o specializzazione bibliotecario conseguito a seguito di corso
della durata di almeno 300 ore riconosciuto dalla regione e della
patente di guida di cat. B oppure della laurea in conservazione dei
beni culturali, indirizzo archivistico librario o diploma di specializza-
zione in biblioteconomia (post universitario) e della patente di guida
di categoria B.

Le domande di ammissione al concorso dovranno pervenire
entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per informazioni: ufficio relazioni con il pubblico oppure ufficio
personale associato presso il comune di Borgo San Lorenzo, piazza
Dante n. 2 - 50032 Borgo San Lorenzo (Firenze), tel. 055/849661,
fax 055/8456782.

Il bando e© disponibile sui siti Internet: www.comune.borgo.san-
lorenzo.fi.it e www.terraditoscana.com/comune.barberino

Il dirigente: Gennai

02E10630

COMUNITAé MONTANA
VALLE DEL MARECCHIA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore tecnico (categoria C1)

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per l'assunzione a tempo
pieno indeterminato di istruttore tecnico - cat. C.

Titolo di studio richiesto: diploma maturita© di geometra.

La domanda di partecipazione deve pervenire entro trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale.

Il testo integro puo© essere richiesto al comune di Pontirolo
Nuovo - viaPapa Giovanni XXIII, 32 - 24040 Pontirolo Nuovo (Ber-
gamo) - (telefono 0363/332816/19/20 - fax 0363/332834 - e-mail: tec-
ponti@hotmail.com).

Pontirolo Nuovo, 8 marzo 2002

Il responsabile del servizio tecnico: Rota

02E10634

COMUNITAé MONTANA
VALLE DEL MARECCHIA

Nuovo concorso pubblico, per esami, per un posto a tempo
indeterminato e pieno di istruttore direttivo - categoria posi-
zione economica D1 - area servizi sociali.

A seguito di revoca e© indetto un nuovo concorso pubblico,
per esami, per un posto a tempo indeterminato e pieno di istruttore
direttivo - categoria posizione economica D1 - area servizi sociali.

Titolo di studio richiesto: laurea in sociologia o psicologia equi-
pollente.

Tre prove: due scritte, una orale-attitudinale.

Domande di ammissione al concorso: entro trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso.

Per informazioni e copia del bando: 0541/675012 e-mail: cm.val-
ledelmarecchia libero.it

Il segretario: Cingolani

02E10633
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UNITA© SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE CAMPANIA

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di cinque posti di educatore professionale,
presso l'A.S.L. AV/2.

Si rende nota che a seguito di ûerrata corrigeý pubblicata nel
Bollettino ufficiale della regione Campania n. 10 dell'11 febbraio
2002 sono riaperti i termini per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di cinque posti di educatore professionale - categoria D (ex cate-
goria C), indetto con delibera n. 2670 del 29 settembre 2001 il cui
testo integrale e© stato pubblicato nel bollettino ufficiale della regione
Campania n. 62 del 26 novembre 2001.

Le domande di partecipazione, corredate dei documenti prescritti,
devono essere inviate esclusivamente a mezzo servizio postale con rac-
comandata a.r. entro il termine perentorio del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana alla A.S.L. AV/2, via degli Imbimbo - Avellino.

02E02166

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Avviso per l'attribuzione di un incarico quinquennale di diri-
gente medico di ginecologia e ostetricia direttore (direzione
di struttura complessa), presso l'azienda unita© sanitaria
locale di Reggio Emilia.

In attuazione dell'atto n. 200 del 1� marzo 2002 del dirigente
responsabile del servizio gestione giuridica del personale, si rende
noto che e© stato stabilito di procedere, con l'osservanza delle norme
previste e richiamate dal decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni, nonchë dal decreto del Presidente della Repubblica
484/1997, dal decreto del Presidente della Repubblica 483/1997 e dal
decreto legislativo n. 229/1999 all'attribuzione di un incarico quin-
quennale di:

dirigente medico di ginecologia e ostetricia direttore (direzione
di struttura complessa) presso il presidio ospedaliero.

Requisiti e modalita© di ammissione

Requisiti generali:

cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi
vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento di tale idoneita© ,
sara© effettuata a cura dell'azienda unita© sanitaria locale, prima del-
l'immissione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti
di cui agli articoli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979 n. 761, e© dispensato dalla visita medica.

Requisiti specifici:

iscrizione all'Albo dell'Ordine dei medici; l'iscrizione al corri-
spondente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea
consente la partecipazione alla selezione, fermo restando l'obbligo
dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio.

anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina
o in disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o in
disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci anni nella
disciplina; l'anzianita© di servizio utile per l'accesso deve essere matu-
rata secondo i disposti dell'art. 10 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997;

Si richiamano altres|© le disposizioni di cui all'art. 1 lettera d) del
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 8 marzo 2001 pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica n. 103 del 5 maggio
2001;

attestato di formazione manageriale. Si prescinde dal possesso
di questo requisito non essendo ancora attivati i corsi per il consegui-
mento di detto attestato, fermo restando l'obbligo di acquisire l'atte-
stato al primo corso utile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Nella domanda stessa gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la
propria responsabilita© :

a) cognome, nome, data, luogo di nascita e residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equipollente;

c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione delle liste medesime;

d) le eventuali condanne riportate ovvero di non aver ripor-
tato condanne penali;

e) il possesso dei requisiti specifici di ammissione;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego, ovvero di non avere mai prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all'aspirante
ogni necessaria comunicazione.

La domanda deve essere sottoscritta ed i requisiti di ammissione
devono essere tassativamente dichiarati nella domanda stessa.

Ai sensi dell'art. 3, comma 5, della legge 15 maggio 1997 n. 127
non e© richiesta l'autenticazione della firma in calce alla domanda.

Ai sensi della legge n. 191/1998, qualora la domanda di parteci-
pazione all'avviso non venga presentata personalmente dal candidato
ma venga inoltrata con altro mezzo, dovra© essere accompagnata da
copia fotostatica di valido documento di identita© .

La mancata sottoscrizione della domanda o la omessa indica-
zione dei requisiti richiesti determina l'esclusione dal concorso.

L'Amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© fra
uomini e donne per l'accesso al lavoro.

Tutti i dati personali di cui l'Amministrazione sia venuta in pos-
sesso in occasione dell'espletamento di procedimenti concorsuali ver-
ranno trattati nel rispetto della legge n. 675/1996; la presentazione
della domanda da parte del candidato implica il consenso al tratta-
mento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del
personale assegnato all'ufficio preposto alla conservazione delle
domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle proce-
dure concorsuali.

Titoli utili per la selezione

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e della formazione
dell'elenco degli idonei, ivi compreso un curriculum professionale
redatto su carta semplice, datato e firmato, relativo alle attivita© pro-
fessionali, di studio, direzionali, organizzative svolte, i cui contenuti,
ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 484/
1997, dovranno fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;
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d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore ai tre mesi con esclusione dei tirocinii obbliga-
tori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, purchë abbiano in tutto, o in parte, finalita©
di formazione e di aggiornamento professionale e di avanzamento di
ricerca scientifica, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum verra© presa in considerazione
altres|© la produzione scientifica strettamente pertinente la disciplina,
edita a stampa e pubblicata su riviste italiane e straniere, caratteriz-
zate da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo
impatto nella comunita© scientifica.

Non verranno valutate idoneita© a concorsi e tirocinii, në parteci-
pazioni a congressi, convegni e seminari in qualita© di uditore.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla precedente
lettera c) e le pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candi-
dato ai sensi della legge 15/1968 e successive modificazioni. In caso
di conferimento dell'incarico l'aspirante dovra© comprovare quanto
dichiarato nel curriculum mediante l'esibizione dei relativi docu-
menti.

Alla domanda dovra© essere altres|© unito, in triplice copia, in
carta semplice, un elenco dei documenti e titoli presentati.

Termine per la presentazione delle domande

Gli aspiranti dovranno far pervenire all'azienda unita© sanitaria
locale di Reggio Emilia - ufficio concorsi - via Amendola n. 2, entro
il termine perentorio delle ore 12 del trentesimo giorno non festivo
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana apposita domanda indiriz-
zata al dirigente responsabile del servizio gestione giuridica del per-
sonale e redatta in carta semplice, unitamente alla documentazione
che intendono allegare.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

Non saranno comunque accettate domande pervenute a questa
Amministrazione oltre quindici giorni dalla data di scadenza, anche
se inoltrate nei termini a mezzo del servizio postale.

Modalita© di selezione

La Commissione di cui all'art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992 cos|© come modificato dall'art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999 accerta l'idoneita© dei candidati sulla base del colloquio
e della valutazione del curriculum professionale, secondo quanto pre-
visto dall'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997.

Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato con
riferimento all'incarico da svolgere.

I candidati in possesso dei requisiti di partecipazione saranno
convocati per lo svolgimento del colloquio con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, del luogo e della data dell'effettuazione
del colloquio stesso.

Conferimento incarico

L'incarico di direzione della struttura complessa verra© attribuito
dal direttore generale, ai sensi dell'art. 15-ter del decreto legislativo
502/1992 cos|© come modificato dall'art. 13 del decreto legislativo
229/1999, sulla base di una rosa di candidati idonei selezionata da
una apposita Commissione, composta dal direttore sanitario, che la
presiede, e da due dirigenti dei ruoli del personale del Servizio sanita-
rio nazionale, preposti a una struttura complessa della disciplina

oggetto dell'incarico, di cui uno individuato dal direttore generale e
uno dal Collegio di direzione. Fino alla costituzione del collegio alla
individuazione provvede il Consiglio dei sanitari.

L'incarico avra© durata quinquennale, con facolta© di rinnovo per
lo stesso o per un periodo piu© breve, previa verifica positiva al ter-
mine dell'incarico da effettuarsi da parte di un collegio tecnico nomi-
nato dal direttore generale e presieduto dal direttore del diparti-
mento, ai sensi dell'art. 15, comma 5, del decreto legislativo
n. 502/1992 cos|© come modificato dall'art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999.

L'incarico da© titolo a specifico trattamento economico cos|© come
previsto dal vigente Contratto collettivo nazionale di lavoro della
dirigenza medica e da quanto stabilito dal contratto individuale di
lavoro.

Ai sensi dell'art. 15-quinquies, comma 5, del decreto legislativo
n. 502/1992 cos|© come modificato dall'art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999, l'incarico di direzione di struttura, semplice o com-
plessa, implica il rapporto di lavoro esclusivo.

Adempimenti dell'incaricato

Il concorrente cui sara© conferito l'incarico sara© invitato a stipu-
lare apposito contratto individuale di lavoro ai sensi del vigente Con-
tratto collettivo nazionale di lavoro della dirigenza medica e veterina-
ria, subordinatamente alla presentazione, nel termine di giorni trenta
dalla richiesta dell'Azienda e sotto pena di decadenza, i documenti
comprovanti il possesso dei requisiti generali e specifici richiesti per
l'attribuzione dell'incarico.

L'Azienda si riserva ogni facolta© di disporre la proroga dei ter-
mini del presente avviso, la loro sospensione e modifica, la revoca
ed annullamento dell'avviso stesso in relazione all'esistenza di ragioni
di pubblico interesse concreto ed attuale.

Copia del presente avviso ed eventuali informazioni potranno
essere richiesti presso l'ufficio Concorsi dell'Amministrazione di que-
sta Azienda unita© sanitaria locale - via Amendola n. 2 - Reggio Emi-
lia - tel. 0522/335171-335486 (orario apertura uffici: da luned|© a
venerd|© dalle ore 10 alle ore 13 e dalle ore 15 alle ore 16,30).

Il dirigente responsabile
del servizio gestione giuridica del personale

Bonacini

02E02159

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, ad un posto di collabora-
tore professionale sanitario ostetrica, cat. D e un posto di
assistente tecnico perito industriale meccanico addetto alla
gestione e manutenzione degli impianti termoidraulici, cat. C,
presso l'azienda unita© sanitaria locale di Reggio Emilia.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, ad un posto di
collaboratore professionale sanitario ostetrica, cat. D e un posto di
assistente tecnico perito industriale meccanico addetto alla gestione
e manutenzione degli impianti termoidraulici, cat. C, presso l'azienda
unita© sanitaria locale di Reggio Emilia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e© pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Emilia Romagna n. 34 del 27 febbraio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione giuridica
del personale - ufficio concorsi - dell'azienda U.S.L. di Reggio Emilia,
via Amendola n. 2 - 42100 Reggio Emilia - tel. 0522/335171-335486
(orario apertura uffici: da luned|© a venerd|© dalle ore 10 alle ore 13, e
dalle ore 14,30 alle ore 16,30).

02E02162



ö 116 ö

22-3-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 23

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Concorso pubblico e riapertura dei termini di posti di varie
qualifiche, presso l'azienda per i servizi sanitari n. 3 ûAlto
Friuliý.

Si rende noto, che presso l'azienda per i servizi sanitari n. 3
ûAlto Friuliý, sono banditi i seguenti concorsi:

pubblico concorso per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di medicina tra-
sfusionale (bandito con determinazione n. 20/M del 23 gennaio
2002);

sono riaperti i termini del pubblico concorso, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di dirigente medico di radiodia-
gnostica e contestualmente il numero dei posti messi a concorso viene
aumentato da uno a due (con deliberazione n. 12 del 10 gennaio
2002 - avviso pubblicato sul bollettino ufficiale regione Friuli Venezia
Giulia n. 8 del 20 febbraio 2002).

Il testo integrale del bando del concorso per un posto di diri-
gente medico di medicina trasfusionale e© stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale regionale della regione autonoma Friuli Venezia Giulia
n. 8 del 20 febbraio 2002.

Relativamente al concorso per un posto di dirigente medico di
radiodiagnostica, si rinvia al bando pubblicato sul Bollettino ufficiale
della regione Friuli Venezia Giulia n. 48 del 28 novembre 2001 e per
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - n. 1 del 4 gennaio 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esami.

Le domande devono essere inoltrate a mezzo del servizio postale
al seguente indirizzo: direttore generale dell'Azienda per i servizi
sanitari n. 3 ûAlto Friuliý - piazzetta Portuzza, 2 - 33013 Gemona
del Friuli (Udine) ovvero devono essere presentate direttamente
all'Ufficio protocollo dell'azienda nelle ore di ufficio (dal luned|© al
gioved|© dalle 8.30 alle 12.30 e dalle 14 alle 16; il venerd|© dalle 8.30 alle
14).

Le domande di partecipazione al pubblico concorso per un posto
di dirigente medico di radiodiagnostica presentate entro il precedente
termine di scadenza (3 febbraio 2002) sono valide, salva la facolta©
per i concorrenti di integrare le domande stesse.

I concorrenti devono produrre in allegato alla domanda origi-
nale della quietanza o ricevuta di versamento della tassa concorso di
e. 3,87. Il versamento dovra© essere effettuato sul conto corrente
postale n. 10068336 intestato ad azienda per i servizi sanitari n. 3
ûAlto Friuliý - Servizio tesoreria - 33013 Gemona del Friuli (Udine).

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all'ufficio personale
dell'Azienda per i servizi sanitari n. 3 ûAlto Friuliý (tel. 0432/
989420-989421-989422 da luned|© a venerd|© - dalle ore 10 alle ore 12
piazzetta Portuzza, 2 - 33013 Gemona del Friuli (Udine).

02E02181

REGIONE LIGURIA

Avviso per l'attribuzione di un incarico per direttore della
struttura complessa di psichiatria, con rapporto esclusivo,
nel presidio ospedaliero unificato - stabilimento di Bordi-
ghera, presso l'unita© sanitaria locale n. 1 Imperiese.

In esecuzione della deliberazione n. 134 del 21 febbraio 2002,
sono attivate le procedure di cui all'art. 15 del decreto legislativo
n. 502/1992 e decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 e
dal decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, per l'attribuzione di
un incarico per direttore della struttura complessa di psichiatria, con
rapporto esclusivo, nel presidio ospedaliero unificato - Stabilimento
di Bordighera.

L'assegnazione della sede di lavoro sara© definita contestualmente
alla stipula del contratto individuale.

Ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, e© garantita parita© e
pari opportunita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed al rela-
tivo trattamento sul lavoro.

A) Possono partecipare all'avviso coloro che posseggono i
seguenti requisiti generali:

1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

2) idoneita© fisica all'impiego, il relativo accertamento sara©
effettuato a cura di questa U.S.L. prima dell'immissione in servizio.
Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni e© dispensato
dalla visita medica.

B) Requisiti specifici di ammissione:

1) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici, attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione alla sele-
zione, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima
dell'assunzione in servizio;

2) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di psichiatria o disciplina equipollente, e specializzazione nella
disciplina o in una disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio
di dieci anni nella disciplina. L'anzianita© di servizio utile per l'accesso
e© quella prevista dall'art. 10 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997 e quelle equiparabili previste dagli articoli 11, 12 e
13 del citato decreto del Presidente della Repubblica;

3) curriculum ai sensi dell'art. 8 decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 in cui sia documentata una specifica attivita©
professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell'art. 6 del medesimo
decreto del Presidente della Repubblica. Fino all'emanazione dei
provvedimenti di cui all'art. 6, comma 1, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, per l'incarico di secondo livello diri-
genziale si prescinde dal requisito della specifica attivita© professio-
nale;

4) attestato di formazione manageriale. Fino all'espletamento
del primo corso di formazione manageriale di cui all'art. 7 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, l'incarico sara©
attribuito senza l'attestato di formazione manageriale, fermo
restando l'obbligo di acquisirlo entro un anno dall'inizio dell'inca-
rico; il mancato superamento del primo corso, attivato dalla regione
successivamente al conferimento dell'incarico, determina la deca-
denza dell'incarico stesso. Limitatamente ad un quinquennio dalla
data di entrata in vigore del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, coloro che sono in possesso dell'idoneita© conseguita in
base al pregresso ordinamento, possono accedere agli incarichi di
direttore di struttura complessa nella corrispondente disciplina anche
in mancanza dell'attestato di formazione manageriale, fermo
restando l'obbligo, nel caso di assunzione dell'incarico, di acquisire
l'attestato nel primo corso utile.

Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
dal presente regolamento, per le discipline di nuova istituzione l'an-
zianita© di servizio e la specializzazione possono e essere quelle rela-
tive ai servizi compresi o confluiti nelle nuove discipline.

La partecipazione al presente avviso non e© soggetta a limiti di
eta© , salvo quelli previsti per il collocamento a riposo dei dipendenti.
In considerazione di tali limiti e della possibile durata del contratto,
il primo incarico per l'avviso di cui trattasi potra© essere conferito
qualora il termine finale del contratto coincida o comunque non
superi il sessantacinquesimo anno di eta© dei candidati, fatte salve
le maggiorazioni e le esenzioni di legge.

Tutti i suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda di
ammissione.

Nella domanda, datata e sottoscritta, gli aspiranti devono
dichiarare sotto la propria responsabilita© :

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero altre condi-
zioni sostitutive richieste dalla vigente normativa;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
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d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali;

e) il possesso, con dettagliata specificazione, dei requisiti spe-
cifici di ammissione;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati come dipendenti presso pubbliche ammini-

strazioni;
h) il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad oni effetto,

ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indicazione vale,
ad ogni effetto, la residenza.

La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata, ai
sensi della legge n. 127/1997.

La presentazione della domanda vale, ai sensi della legge
31 dicembre 1996, n. 675, come esplicita autorizzazione all'USL 1
Imperiese per il trattamento dei dati personali, finalizzato agli adem-
pimenti per l'espletamento della presente procedura. I suddetti dati
saranno trattati anche successivamente all'eventuale instaurazione
del rapporto di lavoro per le finalita© inerenti la gestione del rapporto
medesimo. La comunicazione, da parte del candidato, ditali dati, e©
obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l'esclusione dalla procedura medesima. Le medesime informa-
zioni potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni
pubbliche direttamente interessate alla posizione giuridico-economica
del candidato.

Non possono accedere all'incarico coloro che siano esclusi dall'e-
lettorato attivo, nonchë coloro che siano stati dispensati dall'impiego
presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito l'incarico
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita© non sanabile.

I beneficiari della legge 5 febbraio 1992, n. 104, debbono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensa-
bile, l'ausilio eventualmente necessario per sostenere il previsto collo-
quio in relazione al proprio handicap nonchë l'eventuale necessita© di
tempi aggiuntivi.

Costituiscono motivo di esclusione:
la mancanza dei requisiti prescritti;
la presentazione della domanda fuori termine utile.

Documentazione da allegare alla domanda.
I candidati dovranno produrre allegato alla domanda:
un curriculum professionale datato e firmato i cui contenuti

sono di seguito indicati;
certificazioni di servizio attestanti il possesso del requisito spe-

cifico di cui al punto 2 dei requisiti specifici di ammissione;
eventuali pubblicazioni;
tutti i documenti ed i titoli che si ritenga opportuno presentare

agli effetti della valutazione di idoneita© ;
elenco in triplice copia, in carta semplice, dei documenti e dei

titoli presentati;
fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di vali-

dita© .
I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia

qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato,
possono essere autocertificate dal candidato, ai sensi dell'art. 8,
comma 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. I
candidati che intendono avvalersi della dichiarazione sostitutiva di
certificazione e della dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta©
potranno utilizzare il modulo predisposto allegato al bando.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e possono essere
prodotte in originale o in fotocopia accompagnata da dichiarazione
sostitutiva dell'atto di notorieta© .

I documenti ed i titoli possono essere analogamente prodotti in
originale o in fotocopia accompagnata da dichiarazione sostitutiva
dell'atto di notorieta© .

Alla domanda di partecipazione i concorrenti devono allegare o
autocertificare, oltre alla certificazione attestante il possesso del
requisito specifico di ammissione, l'iscrizione all'ordine dei medici,
rilasciata in data non anteriore a sei mesi dalla scadenza del presente
avviso, a pena di esclusione.

I candidati potranno inoltre allegare tutte le certificazioni rela-
tive ai titoli che ritengano opportuno presentare agli effetti della valu-
tazione per la predisposizione dell'elenco degli idonei. Alle certifica-
zioni suddette dovra© essere unito un curriculum professionale, redatto

su carta libera, datato e firmato che dovra© essere debitamente docu-
mentato con riferimento sia all'attivita© assistenziale correlata alla
disciplina, sia alle attivita© professionali, di studio e alle pubblicazioni.

Criteri sul colloquio e sul curriculum professionale.

Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere.

I contenuti del curriculum professionale, redatto in carta libera,
datato e firmato, concernono le attivita© professionali di studio e dire-
zionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutttie medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni dirigenziali;

c) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita© didattica presso scuole universitarie per il con-
seguimento di diploma universitario, laurea e/o specializzazione o
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento.

f) alta partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonchë alle
pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina di esame, pubblicata su riviste italiane e straniere, caratterizzate
da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto
nella comunita© scientifica.

Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curricu-
lum, la commissione stabilisce i criteri di valutazione, tenuto conto
delle specificita© proprie del posto da ricoprire.

Ai sensi della legge n. 370 del 23 agosto 1998 le domande di par-
tecipazione all'avviso non sono soggette all'imposta di bollo, në i
relativi documenti allegati.

La domanda, con la documentazione allegata, deve essere inol-
trata a mezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo: al
direttore generale dell'azienda U.S.L., oppure puo© essere presentata
direttamente all'U.S.L. n. 1 Imperiese, via Aurelia, 97 - 18032 Bus-
sana di Sanremo.

La domanda deve essere presentata, entro il termine perentorio
del trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Per le domande inoltrate a meno del servizio postale, la data di
spedizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per even-
tuali disguidi dipendenti da inesatte indicazioni della residenza o del
recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento degli stessi o comunque da eventi o fatti
non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa.

Il termine fissato per la presentazione della domanda e docu-
menti e© perentorio; l'eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti e© priva di effetto.

Modalita© di attribuzione dell'incarico.

L'incarico verra© conferito dal direttore generale sulla base di una
rosa di candidati idonei selezionati da un'apposita commissione,
nominata dal direttore generale e composta dal direttore sanitario,
che la presiede, e da due dirigenti dei ruoli del personale del Servizio
sanitario nazionale, preposti ad una struttura complessa della disci-
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plina oggetto dell'incarico, di cui uno individuato dal direttore gene-
rale ed uno dal collegio di direzione. Fino alla costituzione del colle-
gio alla individuazione provvede il consiglio dei sanitari.

La commissione accertera© l'idoneita© dei candidati previo collo-
quio e valutazione del curriculum professionale. La data e la sede del
colloquio saranno comunicate agli ammessi mediante lettera racco-
mandata. La mancata presentazione al colloquio equivale a rinuncia.

Modalita© di svolgimento dell'incarico.

L'incarico avra© la durata prevista dall'art. 15-ter, comma 2, del
decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229 con facolta© di rinnovo per
lo stesso periodo o per un periodo piu© breve.

Il dirigente di struttura complessa e© sottoposto, oltre che a veri-
fica triennale, anche a verifica al termine dell'incarico. Le verifiche
riguardano le attivita© professionali svolte ed ai risultati raggiunti e
sono effettuate da un collegio tecnico, nominato dal direttore gene-
rale e presieduto dal direttore del dipartimento. L'esito positivo delle
verifiche costituisce condizione per il conferimento o la conferma del-
l'incarico.

L'incarico e© revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dal C.C.N.L., in caso di:

inosservanza delle direttive impartite dalla direzione generale
o dalla direzione del dipartimento;

mancato raggiungimento degli obbiettivi assegnati;
responsabilita© grave o reiterata;
in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.

Nei casi di maggiore gravita© il direttore generale puo© recedere
dal rapporto di lavoro, secondo le direttive del codice civile e dei con-
tratti collettivi nazionali di lavoro.

L'incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo, ai sensi dell'art. 15-quinques del decreto legislativo
19 giugno 1999, n. 229.

Adempimenti del candidato designato.

Il concorrente cui verra© affidato l'incarico e© tenuto a presentare,
entro la data di assunzione in servizio:

una dichiarazione sostitutiva relativa al possesso dei requisiti
gia© attestati in sede di presentazione della domanda di partecipazione
(entro trenta giorni dalla lettera di nomina ed a pena di decadenza);

fotocopia del codice fiscale.
L'amministrazione si riserva la facolta© di non procedere all'attri-

buzione dell'incarico in relazione all'intervento di particolari vincoli
legislativi, regolamentari, finanziari od organizzativi.

La nomina del candidato vincitore sara© subordinata all'esistenza
di norme che autorizzino l'azienda U.S.L. ad effettuare assunzioni,
per cui gli stessi non potranno vantare alcun diritto soggettivo od
interesse legittimo alla nomina.

False dichiarazioni.

Si precisa che ai sensi dell'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 le dichiarazioni mendaci, la falsita© negli atti
e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia.

L'amministrazione, ai sensi di quanto previsto dall'art. 71 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, si riserva la
facolta© di effettuare controlli anche a campione sulla veridicita© delle
dichiarazioni sostitutive prodotte dai candidati. Qualora una dichia-
razione risultasse mendace, nei confronti del responsabile verra© appli-
cata la sanzione della decadenza dal servizio.

Sara© corrisposto il trattamento economico annuo lordo, spet-
tante alla qualifica apicale medica, previsto dalla normativa contrat-
tuale vigente.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando e©
fatto rinvio alle norme di legge vigenti.

L'amministrazione si riserva la facolta© di modificare, sospendere
o revocare il presente avviso qualora ne rilevasse la necessita© o l'op-
portunita© per motivi di interesse aziendale.

Per eventuali informazioni rivolgersi all'unita© operativa affari del
personale dell'U.S.L. 1 Imperiese, via Aurelia, 97 - 18032 Bussana di
Sanremo - tel. 0184/536559 tutti i giorni, escluso il sabato.

Il direttore generale: Barabino

02E02172

Avviso per l'attribuzione di un incarico per dirigente medico di
struttura complessa, area medica e delle specialita© mediche,
disciplina di pediatria, con rapporto esclusivo, presidio ospe-
daliero unificato azienda unita© sanitaria locale n. 1 Impe-
riese, presso l'unita© sanitaria locale n. 1 Imperiese.

In esecuzione della deliberazione n. 135 del 21 febbraio 2002,
sono attivate le procedure di cui all'art. 15 del decreto legislativo
n. 502/1992 e decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 e
dal decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, per l'attribuzione di
un incarico per dirigente medico di struttura complessa, area medica
e delle specialita© mediche, disciplina: pediatria, con rapporto esclu-
sivo, presidio ospedaliero unificato azienda unita© sanitaria locale
n. 1 Imperiese.

L'assegnazione della sede di lavoro sara© definita contestualmente
alla stipula del contratto individuale.

Ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, e© garantita parita© e
pari opportunita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed al rela-
tivo trattamento sul lavoro.

A) Possono partecipare all'avviso coloro che posseggono i
seguenti requisiti generali:

1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

2) idoneita© fisica all'impiego, il relativo accertamento sara©
effettuato a cura di questa U.S.L. prima dell'immissione in servizio.
Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni e© dispensato
dalla visita medica.

B) Requisiti specifici di ammissione:

1) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici, attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione alla sele-
zione, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima
dell'assunzione in servizio;

2) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di pediatria o disciplina equipollente, e specializzazione nella
disciplina o in una disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio
di dieci anni nella disciplina. L'anzianita© di servizio utile per l'accesso
e© quella prevista dall'art. 10 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997 e quelle equiparabili previste dagli articoli 11, 12 e
13 del citato decreto del Presidente della Repubblica;

3) curriculum ai sensi dell'art. 8 decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 in cui sia documentata una specifica attivita©
professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell'art. 6 del medesimo
decreto del Presidente della Repubblica. Fino all'emanazione dei
provvedimenti di cui all'art. 6, comma 1, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, per l'incarico di secondo livello diri-
genziale si prescinde dal requisito della specifica attivita©
professionale;

4) attestato di formazione manageriale. Fino all'espletamento
del primo corso di formazione manageriale di cui all'art. 7 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, l'incarico sara©
attribuito senza l'attestato di formazione manageriale, fermo
restando l'obbligo di acquisirlo entro un anno dall'inizio dell'inca-
rico; il mancato superamento del primo corso, attivato dalla regione
successivamente al conferimento dell'incarico, determina la deca-
denza dell'incarico stesso. Limitatamente ad un quinquennio dalla
data di entrata in vigore del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, coloro che sono in possesso dell'idoneita© conseguita in
base al pregresso ordinamento, possono accedere agli incarichi di
dirigente medico di struttura complessa nella corrispondente disci-
plina anche in mancanza dell'attestato di formazione manageriale,
fermo restando l'obbligo, nel caso di assunzione dell'incarico, di
acquisire l'attestato nel primo corso utile.

Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
dal presente regolamento, per le discipline di nuova istituzione l'an-
zianita© di servizio e la specializzazione possono e essere quelle rela-
tive ai servizi compresi o confluiti nelle nuove discipline.

La partecipazione al presente avviso non e© soggetta a limiti di
eta© , salvo quelli previsti per il collocamento a riposo dei dipendenti.
In considerazione di tali limiti e della possibile durata del contratto,
il primo incarico per l'avviso di cui trattasi potra© essere conferito
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qualora il termine finale del contratto coincida o comunque non
superi il sessantacinquesimo anno di eta© dei candidati, fatte salve
le maggiorazioni e le esenzioni di legge.

Tutti i suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda di
ammissione.

Nella domanda, datata e sottoscritta, gli aspiranti devono
dichiarare sotto la propria responsabilita© :

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero altre condi-
zioni sostitutive richieste dalla vigente normativa;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali;

e) il possesso, con dettagliata specificazione, dei requisiti spe-
cifici di ammissione;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati come dipendenti presso pubbliche

amministrazioni;
h) il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni effetto,

ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indicazione vale,
ad ogni effetto, la residenza.

La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata, ai
sensi della legge n. 127/1997.

La presentazione della domanda vale, ai sensi della legge
31 dicembre 1996, n. 675, come esplicita autorizzazione all'USL n. 1
Imperiese per il trattamento dei dati personali, finalizzato agli adem-
pimenti per l'espletamento della presente procedura. I suddetti dati
saranno trattati anche successivamente all'eventuale instaurazione
del rapporto di lavoro per le finalita© inerenti la gestione del rapporto
medesimo. La comunicazione, da parte del candidato, di tali dati, e©
obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l'esclusione dalla procedura medesima. Le medesime informa-
zioni potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni
pubbliche direttamente interessate alla posizione giuridico-economica
del candidato.

Non possono accedere all'incarico coloro che siano esclusi dal-
l'elettorato attivo, nonchë coloro che siano stati dispensati dall'im-
piego presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito l'incarico
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita© non sanabile.

I beneficiari della legge 5 febbraio 1992, n. 104, debbono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensa-
bile, l'ausilio eventualmente necessario per sostenere il previsto collo-
quio in relazione al proprio handicap nonchë l'eventuale necessita© di
tempi aggiuntivi.

Costituiscono motivo di esclusione:
la mancanza dei requisiti prescritti;
la presentazione della domanda fuori termine utile.

Documentazione da allegare alla domanda.
I candidati dovranno produrre allegato alla domanda:
un curriculum professionale datato e firmato i cui contenuti

sono di seguito indicati;
certificazioni di servizio attestanti il possesso del requisito spe-

cifico di cui al punto 2 dei requisiti specifici di ammissione;
eventuali pubblicazioni;
tutti i documenti ed i titoli che si ritenga opportuno presentare

agli effetti della valutazione di idoneita© ;
elenco in triplice copia, in carta semplice, dei documenti e dei

titoli presentati;
fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di

validita© .
I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia

qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato,
possono essere autocertificate dal candidato, ai sensi dell'art. 8,
comma 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. I
candidati che intendono avvalersi della dichiarazione sostitutiva di
certificazione e della dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta©
potranno utilizzare il modulo predisposto allegato al bando.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e possono essere
prodotte in originale o in fotocopia accompagnata da dichiarazione
sostitutiva dell'atto di notorieta© .

I documenti ed i titoli possono essere analogamente prodotti in
originale o in fotocopia accompagnata da dichiarazione sostitutiva
dell'atto di notorieta© .

Alla domanda di partecipazione i concorrenti devono allegare o
autocertificare, oltre alla certificazione attestante il possesso del
requisito specifico di ammissione, l'iscrizione all'ordine dei medici,
rilasciata in data non anteriore a sei mesi dalla scadenza del presente
avviso, a pena di esclusione.

I candidati potranno inoltre allegare tutte le certificazioni rela-
tive ai titoli che ritengano opportuno presentare agli effetti della valu-
tazione per la predisposizione dell'elenco degli idonei. Alle certifica-
zioni suddette dovra© essere unito un curriculum professionale, redatto
su carta libera, datato e firmato che dovra© essere debitamente docu-
mentato con riferimento sia all'attivita© assistenziale correlata alla
disciplina, sia alle attivita© professionali, di studio e alle pubblicazioni.

Criteri sul colloquio e sul curriculum professionale.

Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere.

I contenuti del curriculum professionale, redatto in carta libera,
datato e firmato, concernono le attivita© professionali di studio e dire-
zionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutttie medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni dirigenziali;

c) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita© didattica presso scuole universitarie per il con-
seguimento di diploma universitario, laurea e/o specializzazione o
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonchë alle
pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina di esame, pubblicata su riviste italiane e straniere, caratterizzate
da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto
nella comunita© scientifica.

Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curricu-
lum, la commissione stabilisce i criteri di valutazione, tenuto conto
delle specificita© proprie del posto da ricoprire.

Ai sensi della legge n. 370 del 23 agosto 1998 le domande di par-
tecipazione all'avviso non sono soggette all'imposta di bollo, në i
relativi documenti allegati.

La domanda, con la documentazione allegata, deve essere inol-
trata a mezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo: al
direttore generale dell'azienda U.S.L., oppure puo© essere presentata
direttamente all'U.S.L. n. 1 Imperiese, via Aurelia, 97 - 18032 Bus-
sana di Sanremo.

La domanda deve essere presentata, entro il termine perentorio
del trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale
accettante.
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L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per even-
tuali disguidi dipendenti da inesatte indicazioni della residenza o del
recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento degli stessi o comunque da eventi o fatti
non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa.

Il termine fissato per la presentazione della domanda e docu-
menti e© perentorio; l'eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti e© priva di effetto.

Modalita© di attribuzione dell'incarico.

L'incarico verra© conferito dal direttore generale sulla base di una
rosa di candidati idonei selezionati da un'apposita commissione,
nominata dal direttore generale e composta dal direttore sanitario,
che la presiede, e da due dirigenti dei ruoli del personale del Servizio
sanitario nazionale, preposti ad una struttura complessa della disci-
plina oggetto dell'incarico, di cui uno individuato dal direttore gene-
rale ed uno dal collegio di direzione. Fino alla costituzione del colle-
gio alla individuazione provvede il consiglio dei sanitari.

La commissione accertera© l'idoneita© dei candidati previo collo-
quio e valutazione del curriculum professionale. La data e la sede del
colloquio saranno comunicate agli ammessi mediante lettera racco-
mandata. La mancata presentazione al colloquio equivale a rinuncia.

Modalita© di svolgimento dell'incarico.

L'incarico avra© la durata prevista dall'art. 15-ter, comma 2, del
decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, con facolta© di rinnovo per
lo stesso periodo o per un periodo piu© breve.

Il dirigente di struttura complessa e© sottoposto, oltre che a veri-
fica triennale, anche a verifica al termine dell'incarico. Le verifiche
riguardano le attivita© professionali svolte ed ai risultati raggiunti e
sono effettuate da un collegio tecnico, nominato dal direttore gene-
rale e presieduto dal direttore del dipartimento. L'esito positivo delle
verifiche costituisce condizione per il conferimento o la conferma
dell'incarico.

L'incarico e© revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dal CCNL, in caso di:

inosservanza delle direttive impartite dalla direzione generate
o dalla direzione del dipartimento;

mancato raggiungimento degli obbiettivi assegnati;

responsabilita© grave o reiterata;

in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.

Nei casi di maggiore gravita© il direttore generale puo© recedere
dal rapporto di lavoro, secondo le direttive del codice civile e dei con-
tratti collettivi nazionali di lavoro.

L'incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo, ai sensi dell'art. 15-quinques del decreto legislativo
19 giugno 1999, n. 229.

L'amministrazione si riserva la facolta© di non procedere all'attri-
buzione dell'incarico in relazione all'intervento di particolari vincoli
legislativi, regolamentari, finanziari od organizzativi.

Adempimenti del candidato designato.

Il concorrente cui verra© affidato l'incarico e© tenuto a presentare,
entro la data di assunzione in servizio:

una dichiarazione sostitutiva relativa al possesso dei requisiti
gia© attestati in sede di presentazione della domanda di partecipazione
(entro trenta giorni dalla lettera di nomina ed a pena di decadenza);

fotocopia del codice fiscale.

False dichiarazioni.

Si precisa che ai sensi dell'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 le dichiarazioni mendaci, la falsita© negli atti
e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia.

L'amministrazione, ai sensi di quanto previsto dall'art. 71 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, si riserva la
facolta© di effettuare controlli anche a campione sulla veridicita© delle

dichiarazioni sostitutive prodotte dai candidati. Qualora una dichia-
razione risultasse mendace, nei confronti del responsabile verra© appli-
cata la sanzione della decadenza dal servizio.

Sara© corrisposto il trattamento economico annuo lordo, spet-
tante alla qualifica apicale medica, previsto dalla normativa contrat-
tuale vigente.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando e©
fatto rinvio alle norme di legge vigenti.

L'amministrazione si riserva la facolta© di modificare, sospendere
o revocare il presente avviso qualora ne rilevasse la necessita© o l'op-
portunita© per motivi di interesse aziendale.

Per eventuali informazioni rivolgersi all'unita© operativa affari del
personale dell'U.S.L. 1 Imperiese, via Aurelia, 97 - 18032 Bussana di
Sanremo - tel. 0184/536559 tutti i giorni, escluso il sabato.

Il direttore generale: Barabino

02E02174

Avviso per l'attribuzione di un incarico per direttore della
struttura complessa di igiene degli alimenti e della nutri-
zione, con rapporto esclusivo, presso l'unita© sanitaria locale
n. 1 Imperiese.

In esecuzione della deliberazione n. 133 del 21 febbraio 2002,
sono attivate le procedure di cui all'art. 15 del decreto legislativo
n. 502/1992 e decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 e
dal decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, per l'attribuzione di
un incarico per direttore della struttura complessa di igiene degli ali-
menti e della nutrizione, con rapporto esclusivo.

L'assegnazione della sede di lavoro sara© definita contestualmente
alla stipula del contratto individuale.

Ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, e© garantita parita© e
pari opportunita© tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed al rela-
tivo trattamento sul lavoro.

A) Possono partecipare all'avviso coloro che posseggono i
seguenti requisiti generali:

1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

2) idoneita© fisica all'impiego, il relativo accertamento sara©
effettuato a cura di questa U.S.L. prima dell'immissione in servizio.
Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni e© dispensato
dalla visita medica.

B) Requisiti specifici di ammissione:
1) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici, attestata da certifi-

cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione alla sele-
zione, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima
dell'assunzione in servizio;

2) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di igiene degli alimenti e della nutrizione o disciplina equipol-
lente, e specializzazione nella disciplina o in una disciplina equipol-
lente ovvero anzianita© di servizio di dieci anni nella disciplina. L'an-
zianita© di servizio utile per l'accesso e© quella prevista dall'art. 10 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 e quelle equipa-
rabili previste dagli articoli 11, 12 e 13 del citato decreto del Presi-
dente della Repubblica;

3) curriculum ai sensi dell'art. 8 decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 in cui sia documentata una specifica attivita©
professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell'art. 6 del medesimo
decreto del Presidente della Repubblica. Fino all'emanazione dei
provvedimenti di cui all'art. 6, comma 1, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, per l'incarico di secondo livello diri-
genziale si prescinde dal requisito della specifica attivita©
professionale;

4) attestato di formazione manageriale. Fino all'espletamento
del primo corso di formazione manageriale di cui all'art. 7 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, l'incarico sara©
attribuito senza l'attestato di formazione manageriale, fermo
restando l'obbligo di acquisirlo entro un anno dall'inizio dell'inca-
rico; il mancato superamento del primo corso, attivato dalla regione
successivamente al conferimento dell'incarico, determina la deca-
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denza dell'incarico stesso. Limitatamente ad un quinquennio dalla
data di entrata in vigore del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, coloro che sono in possesso dell'idoneita© conseguita in
base al pregresso ordinamento, possono accedere agli incarichi di
direttore di struttura complessa nella corrispondente disciplina anche
in mancanza dell'attestato di formazione manageriale, fermo
restando l'obbligo, nel caso di assunzione dell'incarico, di acquisire
l'attestato nel primo corso utile.

Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
dal presente regolamento, per le discipline di nuova istituzione l'an-
zianita© di servizio e la specializzazione possono e essere quelle rela-
tive ai servizi compresi o confluiti nelle nuove discipline.

La partecipazione al presente avviso non e© soggetta a limiti di
eta© , salvo quelli previsti per il collocamento a riposo dei dipendenti.
In considerazione di tali limiti e della possibile durata del contratto,
il primo incarico per l'avviso di cui trattasi potra© essere conferito
qualora il termine finale del contratto coincida o comunque non
superi il sessantacinquesimo anno di eta© dei candidati, fatte salve
le maggiorazioni e le esenzioni di legge.

Tutti i suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda di
ammissione.

Nella domanda, datata e sottoscritta, gli aspiranti devono
dichiarare sotto la propria responsabilita© :

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero altre condi-
zioni sostitutive richieste dalla vigente normativa;

c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali;

e) il possesso, con dettagliata specificazione, dei requisiti spe-
cifici di ammissione;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) i servizi prestati come dipendenti presso pubbliche ammini-
strazioni;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni effetto,
ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indicazione vale,
ad ogni effetto, la residenza.

La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata, ai
sensi della legge n. 127/1997.

La presentazione della domanda vale, ai sensi della legge
31 dicembre 1996, n. 675, come esplicita autorizzazione all'USL 1
Imperiese per il trattamento dei dati personali, finalizzato agli adem-
pimenti per l'espletamento della presente procedura. I suddetti dati
saranno trattati anche successivamente all'eventuale instaurazione
del rapporto di lavoro per le finalita© inerenti la gestione del rapporto
medesimo. La comunicazione, da parte del candidato, di tali dati, e©
obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l'esclusione dalla procedura medesima. Le medesime informa-
zioni potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni
pubbliche direttamente interessate alla posizione giuridico-economica
del candidato.

Non possono accedere all'incarico coloro che siano esclusi dal-
l'elettorato attivo, nonchë coloro che siano stati dispensati dall'im-
piego presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito l'incarico
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita© non sanabile.

I beneficiari della legge 5 febbraio 1992, n. 104, debbono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensa-
bile, l'ausilio eventualmente necessario per sostenere il previsto collo-
quio in relazione al proprio handicap nonchë l'eventuale necessita© di
tempi aggiuntivi.

Costituiscono motivo di esclusione:

la mancanza dei requisiti prescritti;

la presentazione della domanda fuori termine utile.
Documentazione da allegare alla domanda.

I candidati dovranno produrre allegato alla domanda:

un curriculum professionale datato e firmato i cui contenuti
sono di seguito indicati;

certificazioni di servizio attestanti il possesso del requisito spe-
cifico di cui al punto 2 dei requisiti specifici di ammissione;

eventuali pubblicazioni;

tutti i documenti ed i titoli che si ritenga opportuno presentare
agli effetti della valutazione di idoneita© ; elenco in triplice copia, in
carta semplice, dei documenti e dei titoli presentati;

fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di vali-
dita© .

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato,
possono essere autocertificate dal candidato, ai sensi dell'art. 8,
comma 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. I
candidati che intendono avvalersi della dichiarazione sostitutiva di
certificazione e della dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta©
potranno utilizzare il modulo predisposto allegato al bando.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e possono essere
prodotte in originale o in fotocopia accompagnata da dichiarazione
sostitutiva dell'atto di notorieta© .

I documenti ed i titoli possono essere analogamente prodotti in
originale o in fotocopia accompagnata da dichiarazione sostitutiva
dell'atto di notorieta© .

Alla domanda di partecipazione i concorrenti devono allegare o
autocertificare, oltre alla certificazione attestante il possesso del
requisito specifico di ammissione, l'iscrizione all'ordine dei medici,
rilasciata in data non anteriore a sei mesi dalla scadenza del presente
avviso, a pena di esclusione.

I candidati potranno inoltre allegare tutte le certificazioni rela-
tive ai titoli che ritengano opportuno presentare agli effetti della valu-
tazione per la predisposizione dell'elenco degli idonei. Alle certifica-
zioni suddette dovra© essere unito un curriculum professionale, redatto
su carta libera, datato e firmato che dovra© essere debitamente docu-
mentato con riferimento sia all'attivita© assistenziale correlata alla
disciplina, sia alle attivita© professionali, di studio e alle pubblicazioni.

Criteri sul colloquio e sul curriculum professionale.

Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere.

I contenuti del curriculum professionale, redatto in carta libera,
datato e firmato, concernono le attivita© professionali di studio e dire-
zionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutttie medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni dirigenziali;

c) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita© didattica presso scuole universitarie per il con-
seguimento di diploma universitario, laurea e/o specializzazione o
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonchë alle
pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina di esame, pubblicata su riviste italiane e straniere, caratterizzate
da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto
nella comunita© scientifica.

Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curricu-
lum, la commissione stabilisce i criteri di valutazione, tenuto conto
delle specificita© proprie del posto da ricoprire.
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Ai sensi della legge n. 370 del 23 agosto 1998 le domande di par-
tecipazione all'avviso non sono soggette all'imposta di bollo, në i
relativi documenti allegati.

La domanda, con la documentazione allegata, deve essere inol-
trata a mezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo: al
direttore generale dell'azienda U.S.L., oppure puo© essere presentata
direttamente all'U.S.L. n. 1 Imperiese, via Aurelia, 97 - 18032 Bus-
sana di Sanremo.

La domanda deve essere presentata, entro il termine perentorio
del trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione e© comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale
accettante.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per even-
tuali disguidi dipendenti da inesatte indicazioni della residenza o del
recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento degli stessi o comunque da eventi o fatti
non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa.

Il termine fissato per la presentazione della domanda e docu-
menti e© perentorio; l'eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti e© priva di effetto.

Modalita© di attribuzione dell'incarico.

L'incarico verra© conferito dal direttore generale sulla base di una
rosa di candidati idonei selezionati da un'apposita commissione,
nominata dal direttore generale e composta dal direttore sanitario,
che la presiede, e da due dirigenti dei ruoli del personale del Servizio
sanitario nazionale, preposti ad una struttura complessa della disci-
plina oggetto dell'incarico, di cui uno individuato dal direttore gene-
rale ed uno dal collegio di direzione. Fino alla costituzione del colle-
gio alla individuazione provvede il consiglio dei sanitari.

La commissione accertera© l'idoneita© dei candidati previo collo-
quio e valutazione del curriculum professionale. La data e la sede del
colloquio saranno comunicate agli ammessi mediante lettera racco-
mandata. La mancata presentazione al colloquio equivale a rinuncia.

Modalita© di svolgimento dell'incarico.

L'incarico avra© la durata prevista dall'art. 15-ter, comma 2, del
decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, con facolta© di rinnovo per
lo stesso periodo o per un periodo piu© breve.

Il dirigente di struttura complessa e© sottoposto, oltre che a veri-
fica triennale, anche a verifica al termine dell'incarico. Le verifiche
riguardano le attivita© professionali svolte ed ai risultati raggiunti e
sono effettuate da un collegio tecnico, nominato dal direttore gene-
rale e presieduto dal direttore del dipartimento. L'esito positivo delle
verifiche costituisce condizione per il conferimento o la conferma
dell'incarico.

L'incarico e© revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dal CCNL, in caso di:

inosservanza delle direttive impartite dalla direzione generate
o dalla direzione del dipartimento;

mancato raggiungimento degli obbiettivi assegnati;
responsabilita© grave o reiterata;
in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.

Nei casi di maggiore gravita© il direttore generale puo© recedere
dal rapporto di lavoro, secondo le direttive del codice civile e dei con-
tratti collettivi nazionali di lavoro.

L'incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo, ai sensi dell'art. 15-quinques del decreto legislativo
19 giugno 1999, n. 229.

Adempimenti del candidato designato.

Il concorrente cui verra© affidato l'incarico e© tenuto a presentare,
entro la data di assunzione in servizio:

una dichiarazione sostitutiva relativa al possesso dei requisiti
gia© attestati in sede di presentazione della domanda di partecipazione
(entro trenta giorni dalla lettera di nomina ed a pena di decadenza);

fotocopia del codice fiscale.

L'amministrazione si riserva la facolta© di non procedere all'attri-
buzione dell'incarico in relazione all'intervento di particolari vincoli
legislativi, regolamentari, finanziari od organizzativi.

La nomina del candidato vincitore sara© subordinata all'esistenza
di norme che autorizzino l'azienda U.S.L. ad effettuare assunzioni,
per cui gli stessi non potranno vantare alcun diritto soggettivo od
interesse legittimo alla nomina.

False dichiarazioni.

Si precisa che ai sensi dell'art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 le dichiarazioni mendaci, la falsita© negli atti
e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia.

L'amministrazione, ai sensi di quanto previsto dall'art. 71 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, si riserva la
facolta© di effettuare controlli anche a campione sulla veridicita© delle
dichiarazioni sostitutive prodotte dai candidati. Qualora una dichia-
razione risultasse mendace, nei confronti del responsabile verra© appli-
cata la sanzione della decadenza dal servizio.

Sara© corrisposto il trattamento economico annuo lordo, spet-
tante alla qualifica apicale medica, previsto dalla normativa contrat-
tuale vigente.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando e©
fatto rinvio alle norme di legge vigenti.

L'amministrazione si riserva la facolta© di modificare, sospendere
o revocare il presente avviso qualora ne rilevasse la necessita© o l'op-
portunita© per motivi di interesse aziendale.

Per eventuali informazioni rivolgersi all'unita© operativa affari del
personale dell'U.S.L. 1 Imperiese, via Aurelia, 97 - 18032 Bussana di
Sanremo - tel. 0184/536559 tutti i giorni, escluso il sabato.

Il direttore generale: Barabino

02E02173

REGIONE LOMBARDIA

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami,
presso l'azienda sanitaria locale della provincia di Sondrio,
per la copertura di due posti di dirigente medico - area della
medicina diagnostica e dei servizi - disciplina di radiodiagno-
stica - ruolo sanitario.

Sono riaperti i termini per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, presso
l'azienda sanitaria locale della provincia di Sondrio, per la copertura
di due posti di dirigente medico - area della medicina diagnostica e
dei servizi - disciplina di radiodiagnostica - ruolo sanitario.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia n. 34 del 22 agosto 2001.

Si precisa che il sorteggio dei componenti la commissione giudi-
catrice del concorso pubblico in oggetto e© stato effettuato in data
31 dicembre 2001 come previsto dal bando pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Lombardia n. 34 del 22 agosto 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione risorse
umane - ufficio concorsi - dell'azienda sanitaria locale della provincia
di Sondrio (tel. 0342/521711).

02E02167
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REGIONE MARCHE

Revoca di selezione pubblica, per titoli ed esami, per un posto
di operatore professionale coordinatore - vigile sanitario
con applicazione della riserva di cui al DMS n. 458/1991,
presso l'A.U.S.L. n. 10 di Camerino.

In esecuzione della decisione del direttore generale n. 37 del
19 febbraio 2002 si e© decisa la revoca, mediante ritiro, dell'atto deli-
berativo n. 134 del 27 febbraio 1998 avente per oggetto: Concorso
pubblico, per titoli ed esami, copertura definitiva di un operatore
professionale coordinatore - vigile sanitario, con applicazione della
riserva di cui al DMS n. 458/1991.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'unita© operativa risorse
umane dell'azienda U.S.L. n. 10 - Camerino (Macerata) - Tel. 0737/
638585-584.

02E02168

REGIONE TOSCANA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di dirigente
veterinario della struttura complessa, unita© funzionale sanita©
pubblica veterinaria della zona pisana, disciplina sanita© ani-
male, ovvero igiene della produzione, trasformazione, com-
mercializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti
di origine animale e loro derivati, ovvero igiene degli alleva-
menti e delle produzioni zootecniche, presso l'azienda
U.S.L. n. 5 di Pisa.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 168
del 27 febbraio 2002, esecutiva a norma di legge, e© indetto avviso
pubblico per il conferimento di un incarico di diringente veterinario
della struttura complessa, unita© funzionale sanita© pubblica veterina-
ria della zona pisana, disciplina - Sanita© animale, ovvero igiene della
produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e
trasporto degli alimenti di origine animale e loro derivati, ovvero
igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche.

Le modalita© di attribuzione del presente incarico sono discipli-
nate dal decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, come
successivamente integrato e modificato dal decreto legislativo
n. 229/1999, dal decreto legislativo n. 502/1992, e successive modifi-
cazioni ed integrazioni, e dalle vigenti disposizioni di legge in mate-
ria.

A norma dell'art 7, punto 1) del decreto legislativo n. 29/1993, e©
garantita parita© e pari opportunita© tra uomini e donne per l'accesso
al lavoro ed al relativo trattamento sul lavoro.

Al posto suddetto e© attribuito il trattamento giuridico ed econo-
mico previsto dai vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro per
la dirigenza del S.S.N. e dalle vigenti disposizioni di legge.

Requisiti generali di ammissione.

Possono partecipare all'avviso coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita© fisica all'impiego. L'accertamento della idoneita©
fisica all'impiego - con l'osservanza delle norme in tema di categorie
protette - e© effettuato a cura dell'azienda prima dell'immissione in
servizio. Eé dispensato dalla visita medica il personale dipendente da
pubbliche amministrazioni e dagli istituti, ospedali ed enti di cui
agli articoli 25 e 26 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979;

c) il limite massimo di eta© per il conferimento dell'incarico e
per la cessazione del rapporto, sono disciplinati dalla circolare regio-
nale n. 11/16310/0.2.12 del 6 maggio 1999, e dall'art. 15 del decreto
legislativo n. 502/1992, cos|© come integrato dall'art. 15-nonies del
decreto legislativo n. 229/1999.

Requisiti specifici di ammissione

Ai sensi dell'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, i candidati devono possedere i seguenti requisiti:

a) iscrizione all'albo professionale, ove esistente. L'iscrizione
al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione
europea consente la partecipazione alla selezione, fermo restando
l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in ser-
vizio; anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina
(Sanita© animale - ovvero igiene della produzione, trasformazione,
commercializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti di ori-
gine animale e loro derivati, ovvero igiene degli allevamenti e delle
produzioni zootecniche) o disciplina equipollente, e specializzazione
della disciplina (Sanita© animale - ovvero igiene della produzione, tra-
sformazione, commercializzazione, conservazione e trasporto degli
alimenti di origine animale loro derivati, ovvero igiene degli alleva-
menti e delle produzioni zootecniche) o in una disciplina equipollente
ovvero anzianita© di servizio di dieci anni nella disciplina (Sanita© ani-
male - ovvero igiene della produzione, trasformazione, commercializ-
zazione, conservazione e trasporto degli alimenti di origine animale
e loro derivati, ovvero igiene degli allevamenti e delle produzioni zoo-
tecniche);

b) curriculum ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, in cui sia documentata una specifica
attivita© professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell'art. 6 del
citato decreto del Presidente della Repubblica;

c) attestato di formazione manageriale, di cui all'art. 5,
comma 1, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, come modificato dal decreto legislativo n. 229/1999, ai
sensi dell'art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997.

Fino all'emanazione dei provvedimenti di cui all'art. 6, comma 1,
del medesimo decreto del Presidente della Repubblica, si prescinde
dal requisito della specifica attivita© professionale.

Tutti i suddetti requisiti generali e specifici, ad eccezione di
quello di cui al punto D degli specifici, devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle
domande di ammissione.

Tuttavia ai sensi dell'art. 15, punto 8 del decreto legislativo
n. 229/1999: ûl'attestato di formazione manageriale di cui all'art. 5,
comma 1, lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, come modificato all'art. 16-quinquies, deve essere conse-
guito dai dirigenti con incarico di direzione di struttura complessa
entro un anno dall'inizio dell'incarico; il mancato superamento del
primo corso, attivato dalla regione successivamente al conferimento
dell'incarico, determina la decadenza all'incarico stessoý.

L'accertamento del possesso dei requisiti di cui alle lettere A-B-
C-D- e© effettuato dalla commissione nominata dal direttore generale
e composta dal direttore sanitario, che la presiede, e da due dirigenti
dei ruoli del personale del S.S.N., preposti ad una struttura com-
plessa della disciplina oggetto dell'incarico di cui uno individuato
dal direttore generale e uno dal collegio di direzione.

L'incarico sara© conferito per la durata di cinque anni con facolta©
di rinnovo per lo stesso periodo o un periodo piu© breve, dal direttore
generale sulla base di una rosa di candidati idonei selezionati da
apposita commissione di cui sopra.

Non possono accedere all'impiego coloro che sono stati esclusi
dall'elettorato attivo nonchë coloro che siano tati dispensati dall'im-
piego presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito l'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita© non sanabile.

Domande di ammissione.

La domanda e i relativi documenti per la partecipazione alla
selezione, non sono soggetti all'imposta di bollo, ai sensi della legge
23 agosto 1988, n. 370. Le domande, redatte in carta libera, devono
essere indirizzate al direttore generale della Azienda U.S.L. n. 5 - via
Zamenhof, 1 - 56100 Pisa - spedite esclusivamente a mezzo raccoman-
data con ricevuta di ritorno. La spedizione deve essere fatta, a pena
di esclusione, entro il trentesimo giorno successivo a quello della data
di pubblicazione del presente bando di selezione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana. Qualora detto giorno sia festivo, il
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termine sara© prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il ter-
mine fissato per la presentazione delle domande e© perentorio. A tal
fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Non e© ammessa la presentazione di documenti dopo la scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione.

Nella domanda l'aspirante sotto la propria responsabilita© , deve
dichiarare ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, e consapevole delle sanzioni penali previste dal-
l'art. 76 del medesimo decreto del Presidente della Repubblica:

a) cognome, nome, luogo e data di nascita, residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della loro non iscrizione a della cancellazione dalle liste mede-
sime;

d) le eventuali condanne penali riportate o eventuali procedi-
menti penali in corso. Tale dichiarazione deve essere resa anche in
caso negativo;

e) di essere in possesso dei requisiti generali e specifici richie-
sti;

f) titoli di studio posseduti;
g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari di leva;
h) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-

strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego.

Nella domanda di ammissione l'aspirante dovra© inoltre indicare
il domicilio ed eventuale recapito telefonico, presso il quale deve, ad
ogni effetto, essergli fatta pervenire ogni necessaria comunicazione,
in caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di
cui alla lettera a).

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në
per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del-
l'amministrazione stessa.

Ai sensi dell'art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, non viene richiesta l'autenticazione della sottoscrizione
in calce alla domanda. I beneficiari della legge n. 104/1992, devono
specificare nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indi-
spensabile, l'ausilio eventualmente necessario per sostenere il previsto
colloquio, in relazione al proprio handicap, nonchë l'eventuale neces-
sita© di tempi aggiuntivi.

Documentazione da autocertificare.

Alla domanda di partecipazione alla selezione, i candidati
devono autocertificare il possesso dei sopraindicati requisiti specifici
di ammissione.

Documentazione da allegare.

Curriculum redatto in carta libera datato e firmato, ai sensi del-
l'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia e in carta sem-
plice un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Il candidato nella dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta©
relativa ai servizi prestati, deve necessariamente indicare i seguenti
elementi:

esatta denominazione dell'ente - se trattasi di enti diversi dal
S.S.N. deve essere precisato se l'ente e© pubblico, privato e se conven-
zionato con il S.S.N.;

natura giuridica del rapporto di lavoro (di ruolo, incaricato,
supplente, ecc..., se vi e© rapporto di dipendenza, convenzione, con-
tratto libero professionale, contratto di natura privata, ecc..., nonchë
la durata oraria settimanale);

esatta decorrenza della durata del rapporto di lavoro (giorno,
mese, anno, di inizio e di cessazione);

qualifica rivestita;
eventuali interruzioni del rapporto di lavoro (aspettativa senza

assegni, sospensione cautelare, ecc...). Per i servizi prestati nel S.S.N.
con rapporto di dipendenza, gli interessati dovranno anche dichiarare

se ricorrono o meno le condizioni di cui all'art. 46 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 761/1979 (sanzioni previste per man-
cata partecipazione ad attivita© obbligatorie di aggiornamento).

Non verranno valutati i servizi prestati ove non vengano dichia-
rati gli elementi di cui sopra.

A norma dell'art. 71 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, l'amministrazione e© tenuta ad effettuare idonei controlli
anche a campione sulle dichiarazioni prodotte dai candidati.

Chiunque rilasci dichiarazioni non veritiere o false e© punito ai
sensi del codice penale e decade dai benefici eventualmente conseguiti
sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

Ritiro dei documenti.

Ai concorrenti non sara© consentito ritirare la documentazione
prodotta a corredo della domanda fino a che le procedure inerenti la
selezione non saranno espletate.

La commissione nominata ai sensi dell'art. 15 del decreto legisla-
tivo n. 502/1992, come sostituito dal decreto legislativo n. 229/1999,
accerta preliminarmente il possesso dei requisiti di cui all'art. 5 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, e seleziona una
rosa di candidati idonei sulla base del colloquio e della valutazione
del curriculum professionale.

Il colloquio e© diretto alla valutazione delle capacita© professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonchë all'accertamento delle
capacita© gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all'incarico da svolgere.

Il curriculum professionale verra© valutato con riferimento ai cri-
teri stabiliti dall'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, i cui contenuti concernono le attivita© professionali, di
studio, direzionali, organizzative con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© ed alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con l'indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionali con funzioni dirigenziali;

c) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato;

d)ai soggiorni di studio a di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o stra-
niere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, laurea e/o specializzazione o presso
scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle
ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari
anche effettuati all'estero, valutati secondo criteri di cui all'art. 9 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonchë alle pre-
gresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere caratterizzate da criteri
di filtro nell'accettazione dei lavori nonchë il suo impatto sulla comu-
nita© scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui al, comma 3, let-
tera c) dell'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, e le pubblicazioni possono essere autocertificati dal can-
didato ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modifi-
cazioni (comma 5, art. 8 decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997).

La commissione provvedera© , con lettera raccomandata con
avviso di ricevimento, o a mezzo telegramma, convocare i candidati
per l'effettuazione del colloquio.

Conferimento incarico.

Il dirigente al quale viene conferito l'incarico di dirigente di
struttura complessa e© sottoposto, oltre che a verifica triennale anche
a verifica al termine dell'incarico. Le verifiche riguardano le attivita©
professionali ed i risultati raggiunti e sono effettuate da un collegio
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tecnico, nominato dal direttore generale e presieduto dal direttore del
dipartimento. L'esito positivo della verifica costituisce condizione
per il conferimento o la conferma dell'incarico. L'incarico e© revocato,
secondo le procedure previste dalle disposizioni vigenti e dal
C.C.N.L., in caso di inosservanza delle direttive impartite dalla dire-
zione generale a dalla direzione del dipartimento; mancato raggiungi-
mento degli obiettivi assegnati; responsabilita© grave e reiterata; in
tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro. Nei casi di maggiore
gravita© il direttore generale puo© recedere dal rapporto di lavoro,
secondo le disposizioni del codice civile dei contratti collettivi nazio-
nali di lavoro. L'incarico di direzione di struttura complessa implica
il rapporto di lavoro esclusivo ai sensi dell'art. 12 del decreto legisla-
tivo n. 229/1999.

Il trattamento economico e© previsto dai vigenti contratti collet-
tivi nazionali di lavoro per la dirigenza del S.S.N.

L'azienda U.S.L. procede alla stipula del contratto nel quale sara©
indicata la data di presa di servizio. Gli effetti economici decorre-
ranno dalla data di effettiva presa di servizio.

Con la firma del contratto individuale e© implicita l'accettazione,
senza riserve, di tutte le disposizioni che disciplinano e discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti delle
UU.SS.LL.

I concorrenti ai quali viene conferito l'incarico devono dichia-
rare, al momento dell'immissione in servizio, di non avere altri rap-
porti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilita© richiamate dall'art. 58 del decreto legi-
slativo n. 29/1993.

L'accertamento dell'idoneita© fisica all'impiego e© effettuata a cura
della U.S.L. prima della immissione in servizio, e© dispensato dalla
visita medica il personale dipendente delle pubbliche amministrazioni
ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli
art. 25 e 26 del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979.

Trattamento dei dati personali.

Ai sensi della normativa vigente, i dati personali forniti dai can-
didati saranno raccolti presso le strutture organizzative di ammini-
strazione del personale dell'Azienda U.S.L. 5 di Pisa per le finalita©
di gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati,
eventualmente automatizzata anche successivamente all'eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro, per finalita© inerenti alla gestione
del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati e© obbligatorio ai
fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena esclusione
dal concorso.

L'interessato gode dei diritti di accesso ai dati che lo riguardano,
nonchë alcuni diritti complementari tra cui quelli di far rettificare i
dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge,
nonchë ancora quello di opporsi al loro trattamento per motivi legit-
timi. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell'Azienda
U.S.L. 5 di Pisa.

Per quanto non esplicitamente contemplato nel presente bando
si intendono richiamate, a tutti gli effetti le norme previste dal
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, come successi-
vamente integrato e modificato dal decreto legislativo n. 229/1999,
dal decreto legislativo n. 502/1992, e successive modificazioni ed
integrazioni, e dalle altre disposizioni legislative in materia vigenti.

L'amministrazione di questo ente, si riserva, a suo insindacabile
giudizio la facolta© di modificare, prorogare, sospendere o revocare il
presente bando, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o
diritto.

Per eventuali chiarimenti e informazioni, gli aspiranti potranno
rivolgersi all'Ufficio concorsi, via Zamenhof, 1 - 56100 Pisa,
tel. 050/954268 - 050/954243 - 050/954208.

Il direttore generale: Faillace

Allegato fac-simile di domanda e
dichiarazione sostitutiva dell'atto

di notorieta©

Al direttore generale Azienda
U.S.L. n.5, via Zamenhof n. 1 -
56100 PISA

Il sottoscritto - cognome ........................ nome .......................
nato a ..................................................... il .................... residente a
..................................... via/piazza .................................... n. ..........
comune .............................................. c.a.p. .................. prov. .........
chiede di partecipare alla selezione per il conferimento di n. ...........
incarico di dirigente di struttura complessa - disciplina: ...................

Ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 483 del 10 dicembre 1997, il sottoscritto sotto la propria responsa-
bilita© dichiara:

di essere in possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ..............

ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime ........................................................................................ ;

di non aver riportato condanne penali o eventuali procedi-
menti penali in corso. Tale dichiarazione deve essere resa anche in
caso negativo.................................................................................... ;

la posizione nei riguardi degli obblighi militari di leva ......... ;
di aver prestato servizio presso pubbliche amministrazioni e le

cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego ....... ;
di non aver prestato servizi presso pubbliche amministrazioni;
di essere iscritto all'albo dell'ordine dei veterinari;
di possedere i seguenti titoli di studio ;

di possedere i seguenti requisiti (come richiesto alle lettere A -
B - C . D) come segue ......................................................................

Il sottoscritto autorizza infine, ai sensi della normativa vigente,
l'amministrazione dell'Azienda U.S.L. 5 di Pisa al trattamento di
tutti i dati personali forniti con la presente istanza e formati successi-
vamente nell'ambito dello svolgimento del concorso, per le finalita©
espresse nell'apposito paragrafo inserito nel bando sotto il titolo
ûTrattamento dei dati personaliý. Domicilio presso il quale deve,
ad ogni effetto essergli fatta pervenire ogni necessaria comunicazione
..........................................................................................................

Data ........................................

Firma ......................................

öööö

AZIENDA U.S.L. 5 DI PISA (Regione 090-Azienda 105.0)
56127 Pisa, via Zamenhof n. 1 - tel. 050/954111

Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta©
relativa a fatti, stati o qualita© personali

(Art. 47 decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445)

Il sottoscritto ............................................................................
nato a .......................................................................... (prov. .........)
il ......................., residente nel comune di ........................................
c.a.p. ........ prov ......., via/piazza .......................................... n. .......
consapevole delle responsabilita© penali in relazione a dichiarazioni
non veritiere (Articoli 7 e 76 decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445)

Dichiara

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Ai sensi della legge n. 675/1996, il sottoscritto autorizza l'Azien-
da U.S.L. 5 di Pisa, trattamento dei dati personali forniti, nell'ambito
delle finalita© istituzionali della stessa.

Data .........................................

Firma ...............................................
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Eé facolta© dell'interessato sottoscrivere la dichiarazione e trasmet-
tere Ia stessa unitamente alla fotocopia di un valido documento di
identita© .

In alternativa la firma puo© essere apposta in presenza dell'incari-
cato addetto al ritiro della documentazione.

Riservato all'ufficio

Il sottoscritto ............................................................................,
in qualita© di dipendente addetto all'Ufficio, certifica che la dichiara-
zione di cui sopra e© stata sottoscritta in propria presenza.

Pisa .........................

F.to. ............................

02E02176

REGIONE SARDEGNA

Avviso per l'attribuzione dell'incarico quinquennale di dirigente
medico responsabile di struttura complessa di anatomia
patologica, presso l'azienda sanitaria locale n. 5 di Ori-
stano.

In esecuzione della deliberazione n. 154 del 1� marzo 2002, ai
sensi dell'art. 15 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502,
modificato dall'art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999, e del
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, e©
indetto pubblico avviso per l'attribuzione dell'incarico quinquennale
di dirigente medico responsabile di struttura complessa di anatomia
patologica.

1. Requisiti di ammissione.

Possono partecipare all'avviso coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti:

A. Requisiti generali:
1) cittadinanza italiana. Salve le equiparazioni stabilite dalle

leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;
2) eta© non superiore ai limiti previsti dalla vigente legisla-

zione per il mantenimento in servizio;
3) idoneita fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita©

fisica all'impiego, con l'osservanza delle norme relative alle categorie
protette, e© effettuato a cura dell'azienda sanitaria locale, prima del-
l'immissione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente dagli istituti ospedalieri ed enti
di cui agli articoli 25 e 26, comma 10, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 761/1979, e© dispensato dalla visita medica.

B. Requisiti specifici:
1) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici, attestata da cer-

tificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando, ovvero l'iscrizione al corrispondente albo di uno dei Paesi
dell'Unione europea, fermo restando, in quest'ultimo caso l'obbligo
dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio;

2) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella
disciplina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina
o in una disciplina equipollente ovvero anzianita© di servizio di dieci
anni nella disciplina;

3) curriculum ai sensi dell'art. 8, punto 3, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, in cui sia documentata una
specifica attivita© professionale ed adeguata esperienza ai sensi del-
l'art. 6 dello stesso decreto del Presidente della Repubblica.

Fino all'emanazione dei provvedimenti di cui all'art. 6, comma 1,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, si prescinde
dal requisito della specifica attivita© professionale;

4) attestato di formazione manageriale. Fino all'espleta-
mento del primo corso di formazione manageriale di cui all'art. 7
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1987, l'incarico di

secondo livello dirigenziale e© attribuito con il possesso dei requisiti
previsti dall'art. 5 dello stesso decreto del Presidente della Repub-
blica ad esclusione di quello della lettera d) del comma 1).

Il candidato cui sara© conferito l'incarico di direzione della strut-
tura complessa avra© l'obbligo di acquisire l'attestato di formazione
manageriale di cui all'art. 5, comma 1, lettera d), del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 484/1997, entro un anno dall'inizio del-
l'incarico, come previsto dall'art. 13, comma 8, del decreto legislativo
n. 229/1999; il mancato superamento del primo corso attivato dalla
regione successivamente al conferimento dell'incarico determina la
decadenza dall'incarico.

Per quanto riguarda l'anzianita© di servizio, i servizi prestati
presso enti o strutture sanitarie pubbliche, i servizi prestati presso
istituti o enti con ordinamenti particolari ed il servizio prestato
all'estero si rinvia espressamente ed integralmente agli articoli 10, 11,
12 e 13 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, che
si intendono inseriti nel presente avviso per farne parte integrante e
sostanziale.

Non possono partecipare all'avviso coloro che sono stati esclusi
dall'elettorato attivo e coloro che siano stati dispensati dall'impiego
presso pubbliche amministrazioni, per aver conseguito l'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita© non sanabile.

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono avere
adeguata conoscenza della lingua italiana.

L'eventuale esclusione sara© comunicata al candidato entro trenta
giorni dalla data di adozione della decisione da parte della commis-
sione, mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento.

2. Domande di ammissione.

Le domande di partecipazione all'avviso, di cui si allega uno
schema esemplificativo, redatte in carta semplice, devono essere
rivolte al direttore generale dell'azienda U.S.L. n. 5 di Oristano e pre-
sentate o spedite nei modi e nei termini previsti al successivo punto
4).

Nella domanda di partecipazione all'avviso gli aspiranti all'inca-
rico devono indicare:

1) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non avere
riportato condanne penali;

5) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

6) il possesso del diploma di laurea in medicina e chirurgia;

7) l'iscrizione all'albo dell'ordine dei medici, attestata da certi-
ficato rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza dell'avviso, ovvero l'iscrizione al corrispondente albo pro-
fessionale di uno dei Paesi dell'Unione europea, fermo restando l'ob-
bligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio;

8) il possesso dei titoli richiesti quali requisiti specifici indicati
nel presente avviso, alla lettera B, punti 2, 3 e 4;

9) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego, ovvero di non aver mai prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni;

10) il domicilio presso il quale deve essere fatta al candidato,
ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata
indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui al punto 1). L'am-
ministrazione declina, fin d'ora, ogni responsabilita© per dispersione
di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da
parte del candidato e da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambio di domicilio indicato nella domanda, o per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'amministrazione
stessa.
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3. Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione all'avviso i candidati devono
allegare, in carta semplice, i seguenti documenti in originale o in
copia autenticata:

a) certificato attestante l'iscrizione all'albo dell'ordine dei
medici rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza dell'avviso, ovvero certificato di iscrizione all'albo di uno
dei Paesi dell'Unione europea;

b) certificato attestante il possesso dei requisiti specifici con-
templati nel presente avviso alla lettera B, punti 2, 3 e 4;

c) ogni certificazione relativa a titoli che il candidato ritenga
opportuno presentare nel proprio interesse agli effetti della valuta-
zione di merito;

d) curriculum professionale datato e firmato;

e) elenco, in triplice copia, datato e firmato, dei titoli e docu-
menti allegati, con l'indicazione del relativo stato (se in originale o
in copia autenticata).

Nel curriculum professionale saranno valutate distintamente le
attivita© professionali, di studio, direzionali-organizzative, antecedenti
alla data del presente avviso, formalmente documentate, con riferi-
mento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© ed alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime,

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori;

e) alla attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario di laurea o specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui all'art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonchë alle
pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum e© presa in considerazione,
altres|© , la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina di esame, pubblicata su riviste italiane e straniere caratterizzate
da criteri di filtro nell'accettazione dei lavori, nonchë il suo impatto
sulla comunita© scientifica.

Al curriculum vanno allegate le pubblicazioni nonchë un elenco
cronologico delle stesse. Le pubblicazioni devono essere edite a
stampa.

Le pubblicazioni (e gli altri documenti che il candidato intenda
eventualmente presentare) devono essere presentati secondo una delle
seguenti modalita© : in originale, in copia legale e autenticata ai sensi
di legge, mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta© , ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445.

4. Modalita e termini per la presentazione delle domande.

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono essere
inoltrate tramite servizio pubblico postale, a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento al seguente indirizzo: Azienda sanitaria
locale n. 5, via Carducci, 37 - Oristano, ovvero presentate diretta-
mente all'Ufficio protocollo - A.S.L. n. 5 Oristano, via Carducci, 37
- X piano - dalle ore 11 alle ore 13 di tutti i giorni feriali eccetto il
sabato; e© esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

Il termine per l'inoltro delle domande e dei documenti allegati,
pena esclusione, e© fissato entro il trentesimo giorno da quello succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana; qualora detto giorno fosse festivo,
il termine sara© prorogato al primo giorno successivo non festivo (nei
trenta giorni non viene computato il giorno della pubblicazione del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale).

Le domande si considereranno prodotte in tempo utile solo se
saranno pervenute dopo la pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica, purchë spedite a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal fine
fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti e© perentorio; l'eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti e© priva di effetto.

Al fine di dar corso all'avviso sono richiesti ai candidati dati
anagrafici di stato personale, nonchë quelli relativi al curriculum sco-
lastico e professionale.

Tali dati sono finalizzati a consentire lo svolgimento della proce-
dura concorsuale, saranno trasmessi alla commissione esaminatrice,
alla direzione generale dell'azienda e al servizio del personale tutti
coinvolti nel procedimento. I trattamenti dei dati saranno effettuati
anche con l'ausilio di mezzi elettronici ed automatizzati e comunque
mediante strumenti idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza.
L'art. 13 della legge n. 675/1996, stabilisce i diritti dei candidati in
materia di tutela rispetto al trattamento dei dati personali. Qualora
il candidato non sia disponibile a fornire i dati e la documentazione
richiesta dal presente avviso, non si potra© effettuare il processo selettivo.

5. Prova colloquio e predisposizione dell'elenco degli idonei.

I candidati risultati in possesso dei requisiti richiesti saranno
ammessi a sostenere il prescritto colloquio con l'apposita commis-
sione di esperti nominata ai sensi dell'art. 15 del decreto legislativo
n. 502/1992, cos|© come modificato dall'art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999.

La data e la sede del colloquio verranno comunicate ai candidati
mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento spedita
almeno venti giorni prima della data del colloquio stesso al domicilio
indicato nella domanda di partecipazione o a quello risultante da
successiva comunicazione di modifica.

Al colloquio i candidati dovranno presentarsi muniti di docu-
mento legale di identita© personale.

Il colloquio vertera© su elementi teorici e pratici relativi al posto
messo a selezione e su elementi tendenti ad accertare la capacita© pro-
fessionale del candidato nella specifica disciplina, con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonchë le capacita©
gestionali, organizzative e di direzione con riferimento all'incarico
da svolgere.

Esauriti tutti gli adempimenti di competenza la commissione,
previa formulazione per ciascun candidato di un giudizio di idoneita©
complessivo, motivato con particolare riferimento alla preparazione
professionale ed alla capacita© di direzione ed organizzativa, predi-
sporra© l'elenco degli idonei tra i quali il direttore sanitario indivi-
duera© quello cui conferire l'incarico.

6. Conferimento dell'incarico.

Il direttore generale, previo accertamento del possesso dei requi-
siti prescritti, conferira© l'incarico, con provvedimento motivato, sulla
base dell'elenco degli idonei formulato dall'apposita commissione di
esperti.

Ai sensi dell'art. 15-quinques, comma 5, del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, cos|© come modificato dall'art. 13 del
decreto legislativo n. 229/1999, l'incarico di direzione di struttura,
semplice o complessa implica il rapporto di lavoro esclusivo.

L'azienda, prima di procedere all'assunzione mediante la stipula-
zione del contratto individuale di lavoro, previsto dall'art. 13 del
C.C.N.L. dell'8 giugno 2000, relativo all'area della dirigenza medica,
al quale si fa espresso ed integrale rinvio, invita l'interessato a regola-
rizzare in bollo tutti i documenti gia© presentati ed a produrre, nel ter-
mine di giorni trenta dalla data della comunicazione, gli ulteriori
documenti che gli saranno richiesti dall'amministrazione, in quanto
ritenuti necessari per dimostrare il possesso di tutti i requisiti previsti
dalla normativa, per l'assunzione in servizio, nel rispetto dell'art. 2
della legge 15 maggio 1997, n. 127. Scaduto inutilmente il termine di
cui sopra l'azienda comunichera© di non dar luogo alla stipulazione
del contratto. L'assunzione decorrera© , a tutti gli effetti, dalla data di
inizio del servizio. Il concorrente al quale verra© , conferito l'incarico
dovra© assumere servizio, sotto pena di decadenza, nel giorno fissato
dal contratto individuale di lavoro. In attesa di poter stabilire lo spe-
cifico trattamento economico dovuto sara© corrisposto a titolo d'ac-
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conto, e salvo conguaglio, il trattamento economico previsto per il
personale medico apicale a tempo pieno, ivi comprese le indennita© e
gli incentivi alla produttivita© , sulla base dei criteri che saranno stabi-
liti dall'amministrazione.

7. Norme finali.

Il direttore generale si riserva la facolta© , per legittimi motivi, di
prorogare, sospendere, revocare, in tutto o in parte, o modificare il
presente avviso, senza l'obbligo di comunicare i motivi e senza che i
concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta. Per quanto
non espressamente previsto dal presente avviso si rinvia alle norme
del decreto legislativo n. 502/1992, e successive modificazioni ed inte-
grazioni, al decreto legislativo n. 229/1999, alla legislazione vigente
in materia concorsuale per il Servizio sanitario nazionale, di cui ai
decreti del Presidente della Repubblica n. 483 e n. 484 del 10 dicem-
bre 1997, alle norme del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, in quanto applicabili, al C.C.N.L. dell'8 giu-
gno 2000, relativo all'area della dirigenza medica e veterinaria e al
decreto 23 marzo 2000, n. 184. Per ulteriori informazioni gli interes-
sati potranno rivolgersi presso il Servizio del personale dell'azienda
sanitaria locale n. 5 di Oristano, via Carducci n. 37, piano 80�,
tel. 0783/317807-08.

öööööö

Allegato A

Schema di domanda
(da redigersi su carta semplice a

macchina o in stampatello)

Al direttore generale dell'A.S.L.
n. 5 - Via Carducci, 37 - Oristano

Il/la sottoscritto/a (1) .......................... nato a .........................
(provincia di .........) il ............ e residente in ....................................
(provincia di ......) via ......................................................... n. ........
(c.a.p. ...............) numero telefonico .................................................,
chiede di essere ammesso/a all'avviso per l'attribuzione di un incarico
quinquennale di dirigente medico, responsabile di struttura com-
plessa di anatomia patologica.

Dichiara sotto la propria responsabilita© che:

1) e© cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell'Unione
europea;

2) e© in possesso di eta© non superiore ai limiti previsti dalla
vigente legislazione per il mantenimento in servizio;

3) e© in possesso dell'idoneita© fisica all'impiego;

4) e© iscritto nelle liste elettorali del comune di .................... (2);

5) non ha riportato condanne penali, në ha procedimenti
penali in corso (3);

6) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione e©
la seguente ...................................................................................... ;

7) e© in possesso del diploma di laurea in ..............................
..................... conseguito nell'anno accademico ................ presso
l'Universita© di ................................................................................. ;

8) e© iscritto all'albo dell'ordine dei .........................................
della provincia di .....................;

9) e© in possesso dei titoli richiesti quali requisiti specifici indi-
cati nell'avviso, alla lettera B, punti 2, 3 e 4;

10) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministra-
zioni................................................................................................. (4);

11) non e© stato destituito o dispensato dall'impiego presso una
pubblica amministrazione, në e© stato dichiarato decaduto da altro
impiego;

12) ha un'adeguata conoscenza della lingua italiana (5);

13) di dare il proprio assenso al trattamento dei dati personali.
Recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni:
...............................................................................................

................................. c.a.p. ...................... tel: ..................................

Data ....................................

Firma ......................................

öööö

(1) Cognome e nome (le donne coniugate devono indicare, nel-
l'ordine, il cognome proprio, il cognome del marito ed il nome).

(2) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali indicarne i motivi.

(3) In caso contrario, indicare la data del provvedimento e del-
l'autorita© che lo ha emesso. Tale indicazione deve essere riportata
anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono giu-
diziale.

(4) Si o no. Nel caso affermativo precisare la qualifica rivestita
nella amministrazione di appartenenza e gli altri eventuali servizi
prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause di eventuale riso-
luzione di tali rapporti di lavoro.

(5) Tale dichiarazione e© prevista solo per i candidati cittadini
degli Stati membri dell'Unione europea.

02E02177

REGIONE SICILIA

Avviso pubblico di conferimento di incarichi per direttore U.O.
di radiodiagnostica presso il P.O. ûA.Aielloý di Mazara
del Vallo.

Eé indetto avviso pubblico per il conferimento, ai sensi dell'art. 15
del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche ed integra-
zioni e ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997, di incarico quinquennale del ruolo sanitario, profilo professio-
nale medici di direttore di U.O. di radiodiagnostica, presso il P.O.
ûA. Aielloý di Mazara del Vallo.

Alla domanda di ammissione all'avviso pubblico dovra© essere
allegato l'originale della ricevuta, comprovante il pagamento della
tassa concorso di L. 20.000, intestato a Azienda U.S.L. n. 9 - Tra-
pani, c/c n. 00181917.

Il termine utile per l'invio delle domande e© fissato improrogabil-
mente entro il trentesimo giorno successivo alla presente pubblica-
zione.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale regionale Sicilia n. 3 del 22 febbraio 2002.

Le domande devono essere inviate al direttore generale della
A.U.S.L. n. 9, via Mazzini n. 1 - 91100 Trapani.

02E02165

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di com-
plessivi dodici posti di varie qualifiche, presso l'azienda unita©
sanitaria locale n. 9 di Trapani.

In esecuzione della delibera n. 3447 dell'11 ottobre 2001 esecu-
tiva e© indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di:

otto posti di collaboratore amministrativo professionale - set-
tore amministrativo - cat. D;

un posto di collaboratore amministrativo professionale - set-
tore statistico - cat. D;

un posto di collaboratore amministrativo professionale - set-
tore legale - cat. D;

un posto di collaboratore tecnico-professionale - settore pro-
fessionale - ingegnere civile - cat. D;

un posto di collaboratore tecnico-professionale - settore infor-
matico - cat. D.
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Il testo integrale del bando con i requisiti di ammissione e le
modalita© di presentazione delle domande e© stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale regionale Sicilia n. 3 del 22 febbraio 2002.

Alla domanda di ammissione al concorso, dovra© essere allegato
altres|© l'originale della ricevuta, comprovante il pagamento della
tassa concorso di L. 20.000, intestato a Azienda U.S.L. n. 9 - Trapani
c/c n. 00181917.

Il termine utile per l'invio delle domande e© fissato improrogabil-
mente entro il trentesimo giorno successivo alla presente pubblica-
zione. Fa fede il timbro postale dell'ufficio accettante.

Le domande devono essere inviate al direttore generale della
A.U.S.L. n. 9, via Mazzini n. 1 - 91100 Trapani.

02E02164

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di programmatore, cat. C, presso l'azienda unita© sani-
taria locale n. 7 di Ragusa.

Si rende noto che e© stato indetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di due posti di programmatore, cat. C presso
l'azienda unita© sanitaria locale n. 7 di Ragusa.

Il termine di presentazione delle domande di ammissione al sud-
detto bando corredate dai documenti prescritti scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubbbcazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del suddetto bando e© stato pubblicato nella
G.U.R.S. n. 3 del 22 febbraio 2002.

Le domande dovranno esse inviate pressso: AUSL n. 7, piazza
Igea n. 1 - 97100 Ragusa.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi del-
l'A.U.S.L. n. 7 - Ragusa, tel. 0932/234206-07-319.

02E02171

REGIONE UMBRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato ai candidati
dell'uno o dell'altro sesso, per la copertura di un posto di
dirigente medico, area medica e delle specialita© mediche,
disciplina di oncologia, presso l'azienda U.S.L. n. 4 di Terni.

Eé indetto, presso l'azienda U.S.L. n. 4 di Terni, il concorso pub-
blico, per titoli ed esami, riservato ai candidati dell'uno o dell'altro
sesso, per la copertura di un posto di dirigente medico, area medica
e delle specialita© mediche, disciplina di oncologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale dei bandi, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione ai concorsi, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Umbria n. 10 del 5 marzo 2002.

Le domande di partecipazione ai concorsi dovranno essere
inviate al seguente indirizzo: azienda U.S.L. n. 4 Terni - servizio
assunzione, concorsi e reclutamento del personale, via Bramante
n. 37- 05100 Terni.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. amministrazione del
personale - ufficio concorsi, via Postierla n. 38, Orvieto - tel. 0763/
307607- 307611.

02E02170

PROVINCIA DI TRENTO

Selezione pubblica per il conferimento di incarico di supplenza
di dirigente di struttura complessa: disciplina cardiochirur-
gia - profilo professionale medici - ruolo sanitario - unita©
operativa cardiochirurgia del presidio ospedaliero S. Chiara
dell'ospedale di Trento, presso l'azienda provinciale per i ser-
vizi sanitari di Trento.

Eé indetta selezione pubblica per il conferimento del seguente
incarico di supplenza di dirigente di struttura complessa: disciplina
cardiochirurgia - profilo professionale medici - ruolo sanitario - unita©
operativa cardiochirurgia del presidio ospedaliero S. Chiara
dell'ospedale di Trento, presso l'azienda provinciale per i servizi sani-
tari di Trento.

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su
carta libera e corredate dei documenti, scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale dell'avviso e il modello di domanda sono stati
pubblicati nel bollettino ufficiale della regione autonoma Trentino-
Alto Adige n. 7 - 4� parte - del 25 febbraio 2002 e sono altres|© pubbli-
cati sul sito Internet: http://www.apss.tn.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'amministrazione
dell'azienda provinciale per i servizi sanitari, via Degasperi, 79 -
38100 Trento - Telefono: 0461/364083-4-5.

02E02163

AZIENDA OSPEDALIERA
DI MELEGNANO

Concorso pubblico per venticinque posti di collaboratore pro-
fessionale sanitario, infermiere professionale - cat. D - indi-
zione.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di venticinque posti del ruolo sanitario, nella posizione funzionale di
operatore professionale collaboratore - infermieri professionali,
cat. D.

Requisiti per l'ammissione al concorso.

Ai fini dell'ammissione il candidato deve risultare in possesso dei
seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

2) idoneita© fisica all'impiego, che sara© accertata a cura
dell'azienda ospedaliera prima dell'immissione in servizio;

3) godimento dei diritti politici;

4) titolo di studio: diploma universitario, conseguito ai sensi
dell'art. 6, comma 3, del decreto legislativo 30 dicembre 1992,
n. 502, e successive modificazioni, ovvero i diplomi e attestati conse-
guiti in base al precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai
sensi delle vigenti disposizioni, al diploma universitario ai fini
dell'esercizio dell'attivita© professionale e dell'accesso ai pubblici uffici
- infermiere professionale;

5) iscrizione albo professionale: di uno dei Paesi dell'Unione
europea, comprovata con certificazione rilasciata in data non ante-
riore a sei mesi a quella di scadenza del bando. Eé comunque fatto
salvo l'obbligo per l'iscrizione all'albo professionale in Italia prima
dell'assunzione in servizio.
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Eé previsto l'accertamento della conoscenza dell'uso delle appa-
recchiature e delle applicazioni informatiche piu© diffuse e di almeno
una lingua straniera, oltre alla lingua italiana, cos|© come stabilito
nel titolo III del decreto del Presidente della Repubblica n. 220 del
27 marzo 2001.

Ai sensi dell'art. 1 del decreto ministeriale 21 ottobre 1991,
n. 458, un terzo dei posti messi a concorso, o che si renderanno
vacanti durante il periodo di validita© della graduatoria, arrotondabile
all'unita© superiore, e© riservato al personale in servizio di ruolo presso
l'azienda ospedaliera di Melegnano.

Per poter usufruire della precedenza di legge alla nomina, i can-
didati devono risultare in possesso dei requisiti all'atto della nomina
e dell'effettivo inizio del servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo, nonchë coloro che siano stati dispensati dall'im-
piego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita© non sanabile.

Domanda di ammissione.

Le domande di ammissione e partecipazione al concorso, indiriz-
zate al Commissario straordinario dell'Azienda ospedaliera di Mele-
gnano, dovranno, se consegnate a mano, tassativamente pervenire
all'ufficio protocollo sito in via Sandro Pertini n. 32 - 20077 Mele-
gnano (Milano), entro e non oltre le ore 12 del 22 aprile 2002 cos|©
come evidenziato dal relativo bando pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Lombardia e nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale la data di
spedizione, ai fini della verifica dei termini di consegna rispetto alla
data di scadenza del bando, e© comprovata dal timbro e data dell'uffi-
cio postale accettante.

La domanda di ammissione, deve essere redatta su carta sem-
plice uso bollo.

Ai sensi della legge 127 del 25 maggio 1997, la firma in calce alla
domanda non deve essere autenticata.

Dichiarazioni che devono essere contenute nella domanda.

Il concorrente, oltre che indicare le proprie generalita© , deve
dichiarare nella domanda:

1) la data, il luogo di nascita e la residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate;

5) i titoli di studio posseduti;

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni, la quali-
fica ricoperta e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti
di pubblico impiego;

8) il domicilio con il relativo numero di codice postale al quale
il candidato chiede che siano trasmesse le comunicazioni inerenti al
concorso e l'eventuale recapito telefonico. In caso di mancata indica-
zione vale ad ogni effetto la residenza indicata al punto 1;

9) l'impegno a comunicare tempestivamente per iscritto le even-
tuali variazioni di indirizzo all'azienda ospedaliera, ufficio concorsi,
via J. Lennon, 4 - 20077Melegnano (Milano), esonerando l'amministra-
zione da ogni responsabilita© in caso di irreperibilita© del destinatario;

10) l'accettazione, in caso di nomina, di tutte le disposizioni
che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del Servi-
zio sanitario nazionale.

Schema tipo della domanda di ammissione al concorso.

Di seguito viene riportato lo ûschema-tipoý della domanda di
ammissione e partecipazione al concorso:

I... sottoscritt .................................................................... nato
a .................................................................................... il ...............
e residente in ................................. via ................................ n. ......
c.a.p. ...............

chiede di essere ammess... a partecipare al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la costituzione di un rapporto a tempo indetermi-
nato nella posizione .........................................................................

Dichiara sotto la propria responsabilita© e anche ai tini dell'auto-
certificazione dei titoli e dei requisiti previsti:

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero di
avere la cittadinanza in uno Paesi degli Stati membri della Unione
europea);

2) di risultare iscritto nelle liste elettorali del comune di ........
....................................... provincia di ...................................... (per
i cittadini residenti in uno dei Paesi degli Stati dell'Unione europea il
candidato deve dichiarare di essere in possesso dei diritti civili e poli-
tici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza ed avere ade-
guata conoscenza della lingua italiana);

3) di non aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali in corso, ovvero di aver riportato ............. indicare le
condanne riportate, se iscritte la casellario giudiziale ed i procedi-
menti penali in corso);

4) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: ..............
................................................................

5) di essere in regola con gli adempimenti relativi agli obblighi
della leva militare ed in particolare: .................................................
(ovvero di non essere soggetto agli obblighi di leva - per le donne);

6) di non aver prestato servizio nella pubblica amministra-
zione ovvero di aver prestato i seguenti servizi nella pubblica ammini-
strazione ............................................................................

7) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione, në di essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego pubblico;

8) di essere in possesso dei seguenti titoli ai fini della prefe-
renza e precedenza nella nomina: .....................................................

Chiede che tutte le comunicazioni relative al concorso siano
recapitate al seguente indirizzo:

via .............................................................................. n. ......
citta© ....................................................................... (c.a.p. ...............)

Recapito telefonico: prefisso ...... n. ...............

data ..................................

Firma ...................................

Autocertificazione dei titoli posseduti.

Il candidato deve autocertificare con la presentazione della
domanda o, comunque, prima della scadenza del termine utile fissato
per la presentazione della domanda medesima:

il possesso del titolo di studio, richiesto dal bando di concorso;

il possesso di ogni eventuale altro titolo che non risulti oggetto
di valutazione ai fini della predisposizione della graduatoria di
merito;

Alla domanda deve essere allegato il curriculum formativo e pro-
fessionale redatto su carta uso bollo, datato e firmato ai fini della
valutazione tutti i titoli che l'aspirante ritiene opportuno presentare.

Il candidato dipendente dell'azienda ospedaliera di Melegnano, o
che comunque abbia prestato servizio negli enti in essa confluiti,
puo© omettere di presentare la documentazione. In tal caso il candi-
dato deve prendere visione del fascicolo personale e deve indicare
nella domanda, in modo puntuale ed inequivocabile, ogni singolo
documento che intende debba essere acquisito con procedura d'uffi-
cio agli atti del concorso ed inserito nella domanda presentata.

Per i servizi prestati presso l'azienda ospedaliera di Melegnano
od in enti in essa confluiti, su richiesta esplicita riportata dal candi-
dato nella domanda, l'azienda predispone d'ufficio lo stato di servizio
allegandolo alla domanda stessa. A tal fine il candidato deve, senza
possibilita© di deroga, indicare nella domanda i periodi di servizio pre-
stato e per ciascuno di essi la posizione o qualifica ricoperta. Lo stato
di servizio e© aggiornato alla data di scadenza del bando.
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Ai sensi della legge 23 agosto 1988, n. 370, la domanda di parte-
cipazione al concorso ed i relativi documenti per la partecipazione
non sono soggetti all'imposta di bollo.

Il candidato deve allegare alla domanda un elenco, in triplice
copia e in carta semplice, dei documenti richiesti e dei titoli autocerti-
ficati o presentati.

Prove d'esame.

Le prove di esame per operatore professionale sanitario del per-
sonale infermieristico: infermiere professionale cat. D sono articolate,
come previsto dall'art. 37 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 220 del 27 marzo 2001 in:

1) prova scritta: vertente su argomenti scelti dalla commis-
sione attinente alla materia oggetto del concorso o di soluzione di
quesiti a risposta sintetica attinenti alla materia oggetto del concorso;

2) prova pratica: consistente nella esecuzione di tecniche speci-
fiche o nella predisposizione di atti connessi alla qualificazione pro-
fessionale richiesta, relative alla materia oggetto del concorso;

3) prova orale: comprende, oltre che elementi di informatica
anche la verifica della conoscenza almeno a livello iniziale della lin-
gua inglese;

Convocazione candidati.

Le prove d'esame si svolgeranno senza ulteriore avviso di convo-
cazione, nei giorni, nelle sedi e secondo la calendarizzazione come
sotto prefissata.

prova scritta: giorno 14 maggio 2002, ore 8,45, presso il Cen-
tro congressi dell'Amministrazione provinciale di Milano - Via Corri-
doni, 16 - Milano;

prova pratica: giorno 15 maggio 2002, presso l'Aula magna
dell'ospedale ûVizzolo Predabissiý - Via Pandina, 2 - Vizzolo Preda-
bissi come segue:

ore 9,00: candidati ammessi, i cui cognomi iniziano con le
lettere A - B - C;

ore 11,30: candidati ammessi, i cui cognomi iniziano con le
lettere D - E - F - G - H - I;

ore 14,30: candidati ammessi, i cui cognomi iniziano con le let-
tere L - M- N - O;

ore 16,30: candidati ammessi, i cui cognomi iniziano con le
lettere P - Q - R - S - T - U - V - Z - J;

prova orale: giorno 16 maggio 2002, presso l'Aula magna
dell'ospedale ûVizzolo Predabissiý - Via Pandina, 2 - Vizzolo Preda-
bissi come segue:

ore 9,00: candidati ammessi, i cui cognomi iniziano con le
lettere A - B - C;

ore 11,00: candidati ammessi, i cui cognomi iniziano con le
lettere D - E - F - G - H - I;

ore 13,00: candidati ammessi, i cui cognomi iniziano con le
lettere L - M - N - O;

ore 15,00: candidati ammessi i cui cognomi iniziano con le
lettere P - Q - R - S - T - U - V - Z - J;

Resta impregiudicata l'eventuale preventiva comunicazione da
parte dell'amministrazione in caso di non ammissibilita© dei candidati,
qualora riscontrati non in possesso dei requisiti generali e specifici
di ammissione.

Il superamento della prova scritta e© subordinato al raggiungi-
mento, di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici
di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova orale e© subordi-
nato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in
termini numerici per ogni singola prova, di almeno 14/20.

La valutazione e© effettuata nel rispetto di quanto previsto dal-
l'art. 9, comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica n. 220
del 27 marzo 2001.

Per quanto non previsto dal presente bando valgono le norme
vigenti che disciplinano la materia ed in particolare le norme di cui
al decreto del Presidente della Repubblica n. 220 del 27 marzo 2001,
oltre ad ogni altra norma vigente che disciplini la materia e, comun-
que, applicabile a questa Azienda.

Documentazione da produrre successivamente all'espletamento del con-
corso.

L'Azienda ospedaliera di Melegnano, ai fini della stipula del con-
tratto individuale di lavoro, o successivamente, si riserva di acquisire
d'ufficio la documentazione comprovante il possesso dei requisiti
richiesti per l'affidamento dell'incarico.

Trattamento economico.

La nomina e la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro,
seguito dall'effettivo inizio del rapporto di lavoro, comporta l'attribu-
zione del trattamento economico relativo al posto messo a concorso
previsto dal vigente Contratto collettivo nazionale di lavoro per l'area
del comparto ûSanita© ý oltre all'indennita© integrativa speciale, alla
tredicesima mensilita© e ad ogni altra competenza ed emolumento
dovuto, in ragione del rapporto di lavoro, ai sensi delle leggi vigenti.

L'Azienda garantisce parita© e pari opportunita© tra uomini e
donne per l'accesso al lavoro ed al trattamento sul posto di lavoro
come previsto, dall'art. 29 del decreto legislativo n. 546 del 23 dicem-
bre 1993.

L'amministrazione si riserva la facolta© , per ragioni motivate ed a
suo insindacabile giudizio, di modificare, prorogare od eventualmente
revocare il presente bando di concorso.

02E02374

AZIENDA OSPEDALIERA
OSPEDALE ûSAN CARLO BORROMEOý

DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario, personale
della riabilitazione - fisioterapista, categoria D, incarico a
tempo indeterminato.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di collaboratore professionale sanitario, personale della
riabilitazione - fisioterapista, categoria D, incarico a tempo indeter-
minato.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte su carta semplice e corredate della relativa documentazione,
dovranno pervenire all'ufficio protocollo dell'azienda entro e non
oltre le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia n. 9 del 27 febbraio 2002.

Per ulteriori chiarimenti rivolgersi alla ripartizione personale
dell'azienda ospedaliera Ospedale ûSan Carlo Borromeoý, via Pio
Secondo n. 3 - 20153 Milano, telefono 02/40222653.

02E02175
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AZIENDA OSPEDALIERA
OSPEDALE ûSAN PAOLOý DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di dirigente medico di chirurgia maxillo-facciale

In esecuzione della deliberazione n. 1855 del 5 dicembre 2001,
adottata dal direttore generale dell'azienda, si indice concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per un posto di dirigente medico di chirur-
gia maxillo-facciale.

Per i requisiti di ammissione e le modalita© di svolgimento val-
gono le norme di cui al decreto-legge n. 502/1992, decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 483/1997 e successive modificazioni ed
integrazioni.

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta libera
e corredate dei documenti di rito, scadra© alle ore 12 del trentesimo
giorno dalla data, non inclusa, di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando di concorso e© stato pubblicato sul
bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 7 del 13 febbraio
2002. Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. personale e forma-
zione di questa Azienda - via A. di Rudin|© 8 - 20142 Milano -
tel. 02-81844532.

02E02156

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
operatore tecnico specializzato - idraulico - cat. B - livello Bs

In esecuzione della deliberazione n. 1644 del 31 ottobre 2001,
adottata dal direttore generale dell'Azienda, si indice concorso pub-
blico, per titoli ed esami per un posto di operatore tecnico specializ-
zato - idraulico - cat. B - liv. Bs.

Per i requisiti di ammissione e le modalita© di svolgimento
valgono le norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica
n. 220/01.

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta libera
e corredate dei documenti di rito, scadra© alle ore 12 del trentesimo
giorno dalla data, non inclusa, di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando di concorso sara© pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 7 del 13 febbraio
2002. Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. personale e forma-
zione di questa Azienda - via A. di Rudin|© 8 - 20142 Milano -
tel. 02-81844532.

02E02158

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di assi-
stente tecnico addetto agli impianti elettrici e di comunica-
zione - cat. C.

In esecuzione della deliberazione n. 1747 del 21 novembre 2001,
adottata dal direttore generale dell'Azienda, si indice concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per un posto di assistente tecnico addetto
agli impianti elettrici e di comunicazione - cat. C.

Per i requisiti di ammissione e le modalita© di svolgimento
valgono le norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica
n. 220/01.

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta libera
e corredate dei documenti di rito, scadra© alle ore 12 del trentesimo
giorno dalla data, non inclusa, di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando di concorso sara© pubblicato sul
Bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 7 del 13 febbraio
2002. Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. personale e forma-
zione di questa Azienda - via A. di Rudin|© 8 - 20142 Milano -
tel. 02-81844532.

02E02157

AZIENDA OSPEDALIERA
ûA. CARDARELLIý DI NAPOLI

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
ad un posto di dirigente medico, direttore di neuroradiologia

Eé indetto, ai sensi dell'art. 15, terzo comma, del decreto legisla-
tivo n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni, e del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, avviso pubblico
per il conferimento di incarico quinquennale ad un posto di dirigente
medico, direttore di neuroradiologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione all'avviso e© stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della regione Campania n. 14 del 4 marzo 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione funzionale per
l'acquisizione e per il trattamento economico delle risorse umane del-
l'A.O. Cardarelli in Napoli - via A. Cardarelli, 9 - (tel. 081/7473181,
7473182).

02E02179

Concorso pubblico, per titoli ed esami
ad un posto di dirigente architetto

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente architetto.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Campania n. 14 del 4 marzo 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione funzionale per
l'acquisizione e per il trattamento economico delle risorse umane del-
l'A.O. Cardarelli in Napoli - via A. Cardarelli, 9 - (tel. 081/7473181 -
7473182).

02E02180

AZIENDA OSPEDALIERA
ûSAN LUIGIý DI ORBASSANO

Concorso pubblico ad un posto
di dirigente medico di malattie metaboliche e diabetologia

Eé indetto il seguente concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico di malattie metaboliche e diabetologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
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Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso e© stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 9 del 28 febbraio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.A. amministra-
zione del personale - ufficio concorsi, dell'azienda sanitaria ospeda-
liera San Luigi - Regione Gonzole, n. 10 - Orbassano -
Tel. 011.90.26.215/331.

02E02154

AZIENDA OSPEDALIERA
ûS. MARIA DEGLI ANGELIý DI PORDENONE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di operatore tecnico specializzato - conduttore caldaie
a vapore - categoria Bs.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l'azienda
ospedaliera ûS. Maria degli Angeliý di Pordenone, per la copertura
di un posto di operatore tecnico specializzato - conduttore caldaie a
vapore - categoria ûBsý.

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti specifici:

a) diploma di istruzione secondaria di primo grado o assolvi-
mento dell'obbligo scolastico;

b) cinque anni di esperienza professionale acquisita nel corri-
spondente profilo professionale presso pubbliche amministrazioni o
imprese private;

c) abilitazione di 2� livello di conduttore caldaie a vapore.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Alla domanda dovra© essere allegato l'originale della quietanza o
ricevuta della tassa di concorso dell'importo di 3,87 euro (pagamento
con vaglia postale o su c.c.p. n. 12679593 intestato al servizio di teso-
reria dell'azienda ospedaliera - Cassa di risparmio di Udine e Porde-
none, via Mazzini n. 12 - 33170 Pordenone), con l'indicazione speci-
fica del concorso cui si intende partecipare nella causale di versa-
mento.

Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione, e© stato pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione n. 9 del 27 febbraio 2002.

Per ulteriori informazioni e chiarimenti rivolgersi alla struttura
operativa politiche del personale - ufficio concorsi - dell'azienda
ospedaliera ûS. Maria degli Angeliý in Pordenone - via Montereale
n. 24 (tel. 0434/399097 - 399098, sabato escluso).

02E02160

AZIENDA OSPEDALIERA
OSPEDALE ûS. CARLOý DI POTENZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico della disciplina di medicina e chi-
rurgia d'accettazione e d'urgenza.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico della disciplina di medicina e chirur-
gia d'accettazione e d'urgenza.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai
documenti prescritti, scade il trentesimo giorno dalla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Il bando del suddetto concorso e© stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della regione Basilicata n. 17 del 1� marzo 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'azienda ospedaliera
ûS. Carloý - via P. Petrone - Potenza.

02E02178

AZIENDA OSPEDALIERA ûARCISPEDALE
S. MARIA NUOVAý DI REGGIO EMILIA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico di urologia e un posto di dirigente medico di otorino-
laringoiatria.

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici, per titoli ed esami, ai
sensi delle norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 483:

un posto di dirigente medico di urologia;

un posto di dirigente medico di otorinolaringoiatria.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Emilia Romagna n. 34 del 27 febbraio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione del per-
sonale - ufficio concorsi - dell'azienda ospedaliera, via Sani n. 15 -
Reggio Emilia - tel. 0522/296814-296815.

02E02161

AZIENDA OSPEDALIERA
ûISTITUTI OSPITALIERIý DI VERONA

Concorso pubblico ad un posto di dirigente
sanitario-medico - disciplina di anestesia e rianimazione

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l'azienda
ospedaliera di Verona ad un posto di dirigente sanitario-medico,
disciplina di anestesia e rianimazione.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Gli aspiranti all'assunzione di cui sopra dovra© far pervenire la
domanda all'ufficio protocollo dell'azienda ospedaliera di Verona -
Istituti ospitalieri di Verona - Piazzale A. Stefani, 1 - Verona.

Il testo integrale del bando di concorso e© stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della regione Veneto n. 19 del 15 febbraio 2002.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del
bando di concorso, rivolgersi all'Ufficio procedure selettive e concor-
suali del Servizio sviluppo e gestione risorse umane dell'azienda ospe-
daliera di Verona.

02E02182
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I.P.A.B.
ûOSPEDALE CIVILE SAN CHIAFFREDOý

DI REVELLO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti vacanti a tempo indeterminato ed a tempo
pieno di esecutore socio-assistenziale Adest - categoria B/1.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti vacanti a tempo indeterminato ed a tempo pieno di
esecutore socio-assistenziale Adest - categoria B/1.

Titolo di studio: licenza di scuola dell'obbligo e possesso del
diploma di assistente domiciliare e dei servizi tutelari. La domanda
di ammissione al concorso, redatta in carta semplice e compilata sul
modulo gia© predisposto allegato al bando, corredata della ricevuta
del pagamento della tassa di concorso, dovra© essere spedita, a mezzo
raccomandata di andata e ritorno (fara© fede il timbro postale) oppure
presentata direttamente agli uffici dell'ente, entro e non oltre il tren-
tesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per informazioni e copia integrale del bando rivolgersi alla
segreteria dell'ente, piazza Prof. Dott. Carlo Re n. 2 - 12036 Revello
(Cuneo), tel. 0175/257124 - 257264, in orario d'ufficio.

02E10647

ûFONDAZIONE FERRARIOý
DI VANZAGO

Concorso pubblico per la copertura di un posto di fisioterapista
- tempo pieno - cat. C1, a tempo indeterminato

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di fisioterapista con rapporto di lavoro a tempo pieno -
cat. C1, a tempo indeterminato.

Titolo di studio richiesto: diploma universitario di fisioterapista
(vedi bando).

Scadenza presentazione domande d'ammissione: trentesimo
giorno dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Il diario delle prove sara© notificato a ciascun candidato almeno
venti giorni prima.

Ulteriori informazioni presso la segreteria della Fondazione Fer-
rario di Vanzago (Milano), via Vittorio Emanuele, 6 - tel. 02/
939301.1.

Vanzago, 12 marzo 2002

Il responsabile del procedimento: Chiesa

02E10663

ûFONDAZIONE FERRARIOý
DI VANZAGO

Concorso pubblico, per la copertura di un posto
di O.S.A. - tempo parziale

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di O.S.A. tempo parziale (18 ore settimanali) cat. B1,
tempo indeterminato.

Titolo di studio richiesto: diploma o certificazione di assolvi-
mento della scuola dell'obbligo integrato da attestato regionale di
operatore socio assistenziale.

Scadenza presentazione domande d'ammissione: trentesimo
giorno dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Il diario delle prove sara© notificato a ciascun candidato almeno
venti giorni prima.

Ulteriori informazioni presso la segreteria della Fondazione Fer-
rario di Vanzago (Milano), via Vittorio Emanuele, 6 - tel. 02/
939301.1.

Vanzago, 12 marzo 2002

Il responsabile del procedimento: Chiesa

02E10664

ûFONDAZIONE FERRARIOý
DI VANZAGO

Concorso pubblico per la copertura di due posti di O.S.A.
operatore socio assistenziale con rapporto di lavoro a tempo
pieno - cat. B1, a tempo indeterminato.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di OSA con rapporto di lavoro a tempo pieno - cat. B1,
a tempo indeterminato.

Titolo di studio richiesto: diploma o certificazione di assolvi-
mento della scuola dell'obbligo integrato da attestato regionale di
operatore socio assistenziale.

Scadenza presentazione domande d'ammissione: trentesimo
giorno dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Il diario delle prove sara© notificato a ciascun candidato almeno
venti giorni prima.

Ulteriori informazioni presso la segreteria della Fondazione
Ferrario di Vanzago (Milano), via Vittorio Emanuele, 6 - tel. 02/
939301.1.

Vanzago, 12 marzo 2002

Il responsabile del procedimento: Chiesa

02E10662

CASA DI RIPOSO ûPAOLO VIý
DI BAGNOLO MELLA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due posti
di infermiere professionale tempo pieno, e un posto di infer-
miere professionale tempo parziale (cat. C1 C.C.N.L.), a
tempo indeterminato.

Eé indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
due posti di infermiere professionale tempo pieno, e un posto di infer-
miere professionale tempo parziale (cat. C1 C.C.N.L.), a tempo inde-
terminato.

Requisiti: diploma di infermiere professionale, certificato iscri-
zione albo e ricevuta tassa concorso 30,00 euro da versare a mezzo
vaglia postale intestato all'Ente.

Scadenza presentazione domanda: entro il trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale. Gli interessati
dovranno obbligatoriamente richiedere copia del bando.

La domanda dovra© essere indirizzata a: Casa di Riposo ûPaolo
VIý - 25021 Bagnolo Mella (Brescia).

Il segretario: Marini

02E10661
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ALTRI ENTI

A.T.E.R.P. DELLA PROVINCIA
DI CROTONE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di responsabile tecnico del servizio nuove costruzioni

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di responsabile tecnico del servizio nuove costruzioni provvisto
di laurea in ingegneria civile e con trattamento economico previsto
per i dirigenti di servizio.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice secondo lo schema allegato al bando di concorso e corre-
date dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Calabria n. 10 dell'8 marzo 2002.

Per eventuali e ulteriori chiarimenti rivolgersi all'A.T.E.R.P. di
Crotone, via Torino n. 174 - 88900 Crotone, tel. 0962/905763-901088.

Il commissario straordinario: Rugiero

02E10666

ENTE PARCO DI PORTOFINO

Proroga del termine di presentazione delle domande per
l'assunzione a tempo determinato del direttore dell'Ente
parco di Portofino, qualifica unica dirigenziale ai sensi
dell'art. 21 della legge regionale 20 giugno 1994, n. 26, e
successive modifiche e integrazioni.

In esecuzione della deliberazione del consiglio 25 febbraio 2001,
n. 15, e© prorogato di ulteriori trenta giorni il termine di presentazione
delle domande per il concorso pubblico per la copertura di un posto
a tempo determinato della durata di anni quattro, eventualmente pro-
rogabile, di direttore dell'Ente Parco di Portofino, qualifica unica
dirigente (Contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto
regioni - enti locali), ai sensi dell'art. 21 della legge regionale 20 giu-
gno 1994, n. 26, e successive modifiche e integrazioni, gia© pubblicato
nel bollettino ufficiale n. 8 del 20 febbraio 2002.

Termine di presentazione della domande: 21 aprile 2002.
Copia integrale del bando puo© essere ritirata presso l'ufficio pro-

tocollo dell'Ente, viale Rainusso n. 1, S. Margherita Ligure, dalle
ore 8,30 alle ore 12,30, dal luned|© al venerd|© , ed e© pubblicata sul sito
Internet del parco: http.\\digilander.iol.it/parcoportofino

Il direttore: Venturini

02E10656

ENTE PARCO NAZIONALE DEL VESUVIO

Avviso relativo alla pubblicazione delle graduatorie dei con-
corsi pubblici per la copertura dei posti previsti dalla pianta
organica dell'Ente Parco Nazionale del Vesuvio.

Si comunica che presso la sede dell'Ente Parco Nazionale del
Vesuvio sono state pubblicate, nelle date di seguito riportate, le gra-
duatorie relative ai seguenti concorsi:

11 settembre 2001 - concorso per un posto di collaboratore
tecnico;

13 settembre 2001 - concorso per tre posti di operatore ammi-
nistrativo;

13 settembre 2001 - concorso per due posti di assistente tec-
nico;

24 settembre 2001 - concorso per due posti di collaboratore di
amministrazione;

24 settembre 2001 - concorso per tre posti di assistente di
amministrazione;

1� ottobre 2001 - concorso per un posto di funzionario tecnico;
4 ottobre 2001 - concorso per un posto di collaboratore di

amministrazione;
12 dicembre 2001- concorso per due posti di collaboratore tec-

nico.
Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente

avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

Il direttore generale: Bifulco

02E10643

Francesco Nocita, redattoreGIANFRANCO TATOZZI, direttore

(5651833/1) Roma, 2002 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S.y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y
y



I S T I T U T O P O L I G R A F I C O E Z E C C A D E L L O S T A T O
LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI Eé IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

ABRUZZO

^ CHIETI
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI - DE LUCA
Via A. Herio, 21

^ PESCARA
LIBRERIA COSTANTINI DIDATTICA
Corso V. Emanuele, 146
LIBRERIA DELL'UNIVERSITAé
Via Galilei (ang. via Gramsci)

^ SULMONA
LIBRERIA UFFICIO IN
Circonv. Occidentale, 10

^ TERAMO
LIBRERIA DE LUCA
Via Riccitelli, 6

BASILICATA

^ MATERA
LIBRERIA MONTEMURRO
Via delle Beccherie, 69
GULLIVER LIBRERIE
Via del Corso, 32

^ POTENZA
LIBRERIA PAGGI ROSA
Via Pretoria

CALABRIA

^ CATANZARO
LIBRERIA NISTICOé
Via A. Daniele, 27

^ COSENZA
LIBRERIA DOMUS
Via Monte Santo, 70/A

^ PALMI
LIBRERIA IL TEMPERINO
Via Roma, 31

^ REGGIO CALABRIA
LIBRERIA L'UFFICIO
Via B. Buozzi, 23/A/B/C

^ VIBO VALENTIA
LIBRERIA AZZURRA
Corso V. Emanuele III

CAMPANIA

^ ANGRI
CARTOLIBRERIA AMATO
Via dei Goti, 11

^ AVELLINO
LIBRERIA GUIDA 3
Via Vasto, 15
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Matteotti, 30-32
CARTOLIBRERIA CESA
Via G. Nappi, 47

^ BENEVENTO
LIBRERIA LA GIUDIZIARIA
Via F. Paga, 11
LIBRERIA MASONE
Viale Rettori, 71

^ CASERTA
LIBRERIA GUIDA 3
Via Caduti sul Lavoro, 29-33

^ CASTELLAMMARE DI STABIA
LINEA SCUOLA
Via Raiola, 69/D

^ CAVA DEI TIRRENI
LIBRERIA RONDINELLA
Corso Umberto I, 253

^ ISCHIA PORTO
LIBRERIA GUIDA 3
Via Sogliuzzo

^ NAPOLI
LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO
Via Caravita, 30
LIBRERIA GUIDA 1
Via Portalba, 20-23
LIBRERIA GUIDA 2
Via Merliani, 118
LIBRERIA I.B.S.
Salita del Casale, 18

^ NOCERA INFERIORE
LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO
Via Fava, 51;

^ NOLA
LIBRERIA EDITRICE LA RICERCA
Via Fonseca, 59

^ POLLA
CARTOLIBRERIA GM
Via Crispi

^ SALERNO
LIBRERIA GUIDA
Corso Garibaldi, 142

EMILIA-ROMAGNA

^ BOLOGNA
LIBRERIA GIURIDICA CERUTI
Piazza Tribunali, 5/F
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Castiglione, 1/C
GIURIDICA EDINFORM
Via delle Scuole, 38

^ CARPI
LIBRERIA BULGARELLI
Corso S. Cabassi, 15

^ CESENA
LIBRERIA BETTINI
Via Vescovado, 5

^ FERRARA
LIBRERIA PASELLO
Via Canonica, 16-18

^ FORLIé
LIBRERIA CAPPELLI
Via Lazzaretto, 51
LIBRERIA MODERNA
Corso A. Diaz, 12

^ MODENA
LIBRERIA GOLIARDICA
Via Berengario, 60

^ PARMA
LIBRERIA PIROLA PARMA
Via Farini, 34/D

^ RAVENNA
LIBRERIAGIURIDICADI FERMANIMAURIZIO
Via Corrado Ricci, 12

^ REGGIO EMILIA
LIBRERIA MODERNA
Via Farini, 1/M

^ RIMINI
LIBRERIA DEL PROFESSIONISTA
Via XXII Giugno, 3

FRIULI-VENEZIA GIULIA

^ GORIZIA
CARTOLIBRERIA ANTONINI
Via Mazzini, 16

^ PORDENONE
LIBRERIA MINERVA
Piazzale XX Settembre, 22/A

^ TRIESTE
LIBRERIA TERGESTE
Piazza Borsa, 15 (gall. Tergesteo)

^ UDINE
LIBRERIA BENEDETTI
Via Mercatovecchio, 13
LIBRERIA TARANTOLA
Via Vittorio Veneto, 20

LAZIO

^ FROSINONE
LIBRERIA EDICOLA CARINCI
Piazza Madonna della Neve, s.n.c.

^ LATINA
LIBRERIA GIURIDICA LA FORENSE
Viale dello Statuto, 28-30

^ RIETI
LIBRERIA LA CENTRALE
Piazza V. Emanuele, 8

^ ROMA
LIBRERIA ECONOMICO GIURIDICA
Via S. Maria Maggiore, 121
LIBRERIA DE MIRANDA
Viale G. Cesare, 51/E-F-G
LIBRERIA LAURUS ROBUFFO
Via San Martino della Battaglia, 35

LIBRERIA L'UNIVERSITARIA

Viale Ippocrate, 99

LIBRERIA IL TRITONE

Via Tritone, 61/A

LIBRERIA MEDICHINI

Via Marcantonio Colonna, 68-70

LA CONTABILE

Via Tuscolana, 1027

^ SORA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI

Via Abruzzo, 4

^ TIVOLI

LIBRERIA MANNELLI

Viale Mannelli, 10

^ VITERBO

LIBRERIA ``AR''

Palazzo Uffici Finanziari - Loc. Pietrare

LIBRERIA DE SANTIS

Via Venezia Giulia, 5

LIGURIA

^ CHIAVARI

CARTOLERIA GIORGINI

Piazza N.S. dell'Orto, 37-38

^ GENOVA

LIBRERIA GIURIDICA DI A. TERENGHI
& DARIO CERIOLI

Galleria E. Martino, 9

^ IMPERIA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI - DI VIALE

Viale Matteotti, 43/A-45

LOMBARDIA

^ BRESCIA

LIBRERIA QUERINIANA

Via Trieste, 13

^ BRESSO

LIBRERIA CORRIDONI

Via Corridoni, 11

^ BUSTO ARSIZIO

CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO

Via Milano, 4

^ COMO

LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI

Via Mentana, 15

^ GALLARATE

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI

Via Pulicelli, 1 (ang. p. risorgimento)

LIBRERIA TOP OFFICE

Via Torino, 8

^ LECCO

LIBRERIA PIROLA - DI LAZZARINI

Corso Mart. Liberazione, 100/A

^ LODI

LA LIBRERIA S.a.s.

Via Defendente, 32

^ MANTOVA

LIBRERIA ADAMO DI PELLEGRINI

Corso Umberto I, 32

^ MILANO

LIBRERIA CONCESSIONARIA

IPZS-CALABRESE

Galleria V. Emanuele II, 13-15

FOROBONAPARTE S.r.l.

Foro Bonaparte, 53

^ MONZA

LIBRERIA DELL'ARENGARIO

Via Mapelli, 4

^ PAVIA

LIBRERIA GALASSIA

Corso Mazzini, 28

^ VARESE

LIBRERIA PIROLA - DI MITRANO

Via Albuzzi, 8



Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI Eé IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

MARCHE

^ ANCONA
LIBRERIA FOGOLA
Piazza Cavour, 4-5-6

^ ASCOLI PICENO
LIBRERIA PROSPERI
Largo Crivelli, 8

^ MACERATA
LIBRERIA UNIVERSITARIA
Via Don Minzoni, 6

^ PESARO
LIBRERIA PROFESSIONALE MARCHIGIANA
Via Mameli, 34

^ S. BENEDETTO DEL TRONTO
LA BIBLIOFILA
Via Ugo Bassi, 38

MOLISE

^ CAMPOBASSO
LIBRERIA GIURIDICA DI.E.M.
Via Capriglione, 42-44
CENTRO LIBRARIO MOLISANO
Viale Manzoni, 81-83

PIEMONTE

^ ALBA
CASA EDITRICE I.C.A.P.
Via Vittorio Emanuele, 19

^ ALESSANDRIA
LIBRERIA INTERNAZIONALE BERTOLOTTI
Corso Roma, 122

^ BIELLA
LIBRERIA GIOVANNACCI
Via Italia, 14

^ CUNEO
CASA EDITRICE ICAP
Piazza dei Galimberti, 10

^ NOVARA
EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA
Via Costa, 32

^ TORINO
CARTIERE MILIANI FABRIANO
Via Cavour, 17

^ VERBANIA
LIBRERIA MARGAROLI
Corso Mameli, 55 - Intra

^ VERCELLI
CARTOLIBRERIA COPPO
Via Galileo Ferraris, 70

PUGLIA

^ ALTAMURA
LIBRERIA JOLLY CART
Corso V. Emanuele, 16

^ BARI
CARTOLIBRERIA QUINTILIANO
Via Arcidiacono Giovanni, 9
LIBRERIA PALOMAR
Via P. Amedeo, 176/B
LIBRERIA LATERZA GIUSEPPE & FIGLI
Via Sparano, 134
LIBRERIA FRATELLI LATERZA
Via Crisanzio, 16

^ BRINDISI
LIBRERIA PIAZZO
Corso Garibaldi, 38/A

^ CERIGNOLA
LIBRERIA VASCIAVEO
Via Gubbio, 14

^ FOGGIA
LIBRERIA PATIERNO
Via Dante, 21

^ LECCE
LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO
Via Palmieri, 30

^ MANFREDONIA
LIBRERIA IL PAPIRO
Corso Manfredi, 126

^ MOLFETTA
LIBRERIA IL GHIGNO
Via Campanella, 24

^ TARANTO
LIBRERIA FUMAROLA
Corso Italia, 229

SARDEGNA

^ CAGLIARI

LIBRERIA F.LLI DESSIé

Corso V. Emanuele, 30-32

^ ORISTANO

LIBRERIA CANU

Corso Umberto I, 19

^ SASSARI

LIBRERIA MESSAGGERIE SARDE

Piazza Castello, 11

LIBRERIA AKA

Via Roma, 42

SICILIA

^ ACIREALE

LIBRERIA S.G.C. ESSEGICI S.a.s.

Via Caronda, 8-10

CARTOLIBRERIA BONANNO

Via Vittorio Emanuele, 194

^ AGRIGENTO

TUTTO SHOPPING

Via Panoramica dei Templi, 17

^ CALTANISSETTA

LIBRERIA SCIASCIA

Corso Umberto I, 111

^ CASTELVETRANO

CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA

Via Q. Sella, 106-108

^ CATANIA

LIBRERIA LA PAGLIA

Via Etnea, 393

LIBRERIA ESSEGICI

Via F. Riso, 56

LIBRERIA RIOLO FRANCESCA

Via Vittorio Emanuele, 137

^ GIARRE

LIBRERIA LA SENORITA

Corso Italia, 132-134

^ MESSINA

LIBRERIA PIROLA MESSINA

Corso Cavour, 55

^ PALERMO

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO

Via Ruggero Settimo, 37

LIBRERIA FORENSE

Via Maqueda, 185

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO

Piazza V. E. Orlando, 15-19

LIBRERIA MERCURIO LI.CA.M.

Piazza S. G. Bosco, 3

LIBRERIA DARIO FLACCOVIO

Viale Ausonia, 70

LIBRERIA CICALA INGUAGGIATO

Via Villaermosa, 28

LIBRERIA SCHOOL SERVICE

Via Galletti, 225

^ S. GIOVANNI LA PUNTA

LIBRERIA DI LORENZO

Via Roma, 259

^ SIRACUSA

LA LIBRERIA DI VALVO E SPADA

Piazza Euripide, 22

^ TRAPANI

LIBRERIA LO BUE

Via Cascio Cortese, 8

TOSCANA

^ AREZZO

LIBRERIA PELLEGRINI

Via Cavour, 42

^ FIRENZE

LIBRERIA PIROLA ûgia© Etruriaý

Via Cavour, 46/R

LIBRERIA MARZOCCO

Via de' Martelli, 22/R

LIBRERIA ALFANI

Via Alfani, 84-86/R

^ GROSSETO

NUOVA LIBRERIA

Via Mille, 6/A

^ LIVORNO

LIBRERIA AMEDEO NUOVA

Corso Amedeo, 23-27

LIBRERIA IL PENTAFOGLIO

Via Fiorenza, 4/B

^ LUCCA

LIBRERIA BARONI ADRI

Via S. Paolino, 45-47

LIBRERIA SESTANTE

Via Montanara, 37

^ MASSA

LIBRERIA IL MAGGIOLINO

Via Europa, 19

^ PISA

LIBRERIA VALLERINI

Via dei Mille, 13

^ PISTOIA

LIBRERIA UNIVERSITARIA TURELLI

Via Macalleé , 37

^ PRATO

LIBRERIA GORI

Via Ricasoli, 25

^ SIENA

LIBRERIA TICCI

Via delle Terme, 5-7

^ VIAREGGIO

LIBRERIA IL MAGGIOLINO

Via Puccini, 38

TRENTINO-ALTO ADIGE

^ TRENTO

LIBRERIA DISERTORI

Via Diaz, 11

UMBRIA

^ FOLIGNO

LIBRERIA LUNA

Via Gramsci, 41

^ PERUGIA

LIBRERIA SIMONELLI

Corso Vannucci, 82

LIBRERIA LA FONTANA

Via Sicilia, 53

^ TERNI

LIBRERIA ALTEROCCA

Corso Tacito, 29

VENETO

^ BELLUNO

LIBRERIA CAMPDEL

Piazza Martiri, 27/D

^ CONEGLIANO

LIBRERIA CANOVA

Via Cavour, 6/B

^ PADOVA

LIBRERIA DIEGO VALERI

Via Roma, 114

^ ROVIGO

CARTOLIBRERIA PAVANELLO

Piazza V. Emanuele, 2

^ TREVISO

CARTOLIBRERIA CANOVA

Via Calmaggiore, 31

^ VENEZIA-MESTRE

LIBRERIA SAMBO

Via Torre Belfredo, 60

^ VERONA

LIBRERIA L.E.G.I.S.

Via Adigetto, 43

LIBRERIA GIURIDICA EDITRICE

Via Costa, 5

^ VICENZA

LIBRERIA GALLA 1880

Corso Palladio, 11





MODAL I TA© E TAR I F F E PER LE I NSERZ ION I
Ministero del Tesoro - Provvedimento 1o febbraio 2001 (G.U. n. 78 del 3 aprile 2001)

MODAL I TA©

T A R I F F E

A partire da gennaio 1999, e© stato abolito il costo forfettario per la testata addebitando le reali righe utilizzate,
fermo restando che le eventuali indicazioni di: denominazione e ragione sociale; sede legale; capitale
sociale; iscrizione registro imprese; codice fiscale e partita IVA, devono essere riportate su righe separate.

Densita© di scrittura
fino ad un massimo
di 77 caratteri/riga

Per ogni riga o frazione di riga . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . e 20,24

N.B. ö NON SI ACCETTANO INSERZIONI CON DENSITAé DI SCRITTURA SUPERIORE A 77 CARATTERI / RIGA. Il numero di
caratteri/riga (comprendendo come caratteri anche gli spazi vuoti ed i segni di punteggiatura) e© sempre riferito all'utilizzo
dell'intera riga, di mm 133, del foglio di carta bollata o uso bollo (art. 53, legge 16 febbraio 1913, n. 89 e articoli 4 e 5, decreto
del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 642, testo novellato).
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Per informazioni o prenotazioni rivolgersi all'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivol-
gersi direttamente all'Amministrazione, presso l'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Gestione Gazzetta Ufficiale Abbonamenti Vendite
} 06 85082149/2221/2276 - Fax 2520

Ufficio inserzioni
} 800-864035 - Fax 85082242

Numero verde
} 800-864035

La pubblicazione delle inserzioni nella Gazzetta Ufficiale
4a serie speciale ``Concorsi ed esami'' e© prevista tra il 7o ed il
10o giorno feriale successivo a quello del ricevimento da parte
dell'Ufficio Inserzioni (I.P.Z.S. - Piazza G. Verdi, 10 - Roma).

L'importo delle inserzioni inoltrate per posta deve essere
versato sul conto corrente postale n. 16715047 intestato a:
ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO - ROMA.

Sul retro del certificato di allibramento eé indispensabile
indicare la causale del versamento.

I testi delle inserzioni devono essere redatti su ûcarta
da bolloý. Nei casi in cui, in forza di legge, e© prevista
l'esenzione dalla tassa di bollo, deve essere utilizzata la
ûcarta uso bolloý.

Le inserzioni, a norma delle vigenti disposizioni di legge in
materia, devono riportare la firma chiara e leggibile del

responsabile della richiesta; il nominativo e la qualifica del
firmatario devono essere trascritti a macchina o con carattere
stampatello.

Tutti gli avvisi devono essere corredati delle generalita© e del
preciso indirizzo del richiedente, nonchë del codice fiscale o
del numero di partita IVA.

Qualora l'inserzione venga presentata per la pubblicazione
da persona diversa dal firmatario, eé necessaria delega scritta
rilasciata dallo stesso e il delegato deve esibire documento
personale valido.

Per ogni inserzione viene rilasciata regolare fattura.

Quale giustificativo dell'inserzione viene inviata per posta
ordinaria una copia del fascicolo ``Concorsi ed esami'' nel
quale e© riportata l'inserzione; per invii a mezzo raccomandata
l'importo dell'inserzione deve essere aumentato di e 4,13 per
spese postali.
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