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alla valutazione comparativa per professore asso-
ciato di ruolo. (Decreto n. 262) . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 86

Nomina delle commissioni giudicatrici relative
alle valutazioni comparative per ricercatori uni-
versitari di ruolo. (Decreto n. 263) . . . . . . . . . . . . . . . ý 86

Nomina della commissione giudicatrice relativa
alle valutazioni comparative per professore ordi-
nario di ruolo. (Decreto n. 265) . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 87

Universita© di Trieste:

Integrazione e riapertura dei termini per la
presentazione delle domande della valutazione
comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di seconda fascia per il set-
tore scientifico-disciplinare M-DEA/01 - Disci-
pline demoetnoantropologiche presso la facolta© di
scienze politiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 87

Universita© Ca' Foscari di Venezia:

Costituzione della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa per
un posto di ricercatore universitario, settore scien-
tifico-disciplinare L-OR/22 - Lingue e letterature
del Giappone e della Corea, presso la facolta© di
lingue e letterature straniere (IV tornata 2001) ý 88

Universita© della Tuscia in Viterbo:

Diario delle prove scritte della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario - settore scienti-
fico disciplinare SECS-P07 - Economia aziendale
- presso la facolta© di economia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 88
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ENTI LOCALI

Regione Campania:

Diario relativo alle prove d'esame del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di categoria C, posizione economi-
ca C1, di istruttore chimico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 89

Provincia di Sondrio:

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento del posto, dell'uno o dell'altro sesso, di diri-
gente tecnico del settore risorse naturali ed ener-
gia, qualifica unica dirigenziale, deliberazione
n. 108 del 15 aprile 2002 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 89

Comune di Beinasco (TO):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore tecnico, catego-
ria C, posizione economica C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 89

Comune di Briosco (MI):

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di agente di polizia
municipale, cat. C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 89

Comune di Cannara (PG):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore direttivo ammi-
nistrativo, categoria D, posizione economica D1,
settore amministrativo demografico . . . . . . . . . . . . . . ý 90

Comune di Caserta:

Prove selettive pubbliche per l'ammissione a
corsi di formazione e lavoro per istruttore diret-
tivo culturale e di programmatori Web Master ý 90

Comune di Chiesa in Valmalenco (SO):

Concorso pubblico, per soli esami, per l'assun-
zione a tempo indeterminato di una unita© di perso-
nale da inquadrarsi in categoria C1, area tecnica ý 90

Comune di Cossato (BI):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria D . . . . . . . . . . . . . ý 90

Comune di Fobello (VC):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore amministrativo,
settore amministrativo, cat. C, posizione econo-
mica C1, tempo pieno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 90

Comune di Foiano della Chiana (AR):

Concorsi pubblici, per soli esami, per la coper-
tura a complessivi due posti a tempo indetermi-
nato di varie categorie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 91

Comune di Foresto Sparso (BG):

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di un
posto di istruttore contabile, categoria C1, a
tempo pieno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 91

Comune di Lovere (BG):

Avviso per la copertura di un posto di agente di
polizia municipale, area vigilanza, cat. C1,
mediante l'istituto della mobilita© tra pubbliche
amministrazioni . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 91

Comune di Nosate (MI):

Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione
a tempo indeterminato di un istruttore contabile
cat. C, posizione economica C1, part-time 24/36 ý 91

Comune di Peveragno (CN):

Concorso pubblico, per esami, riservato ai lavo-
ratori disabili con invalidita© superiore al 50%, per
l'assunzione di un esecutore, cat. B, posizione eco-
nomica B1 - area amministrativa . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 91

Comune di Rozzano (MI):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di collaboratore professionale - opera-
tore C.E.D., cat. B3, C.C.N.L. 1998/2001 - ufficio
contabilita© del personale - settore staff tecnico ý 91

Comune di Sale Marasino (BS):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto a tempo pieno ed indetermi-
nato di istruttore - servizio economico finanziario
- categoria C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 92

Comune di San Fior (TV):

Riapertura dei termini per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso, per
esami, per la copertura di un posto di istruttore
geometra . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 92

Comune di San Secondo di Pinerolo (TO):

Concorso pubblico per la copertura a tempo
pieno indeterminato di un posto di istruttore
amministrativo, categoria C, posizione economi-
ca C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 92
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Comune di Scorze© (VE):

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per un
posto a tempo pieno e determinato di un istruttore
amministrativo, categoria C, posizione economi-
ca C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 92

Comune di Treviso:

Selezione pubblica, per esami, per la coper-
tura di un posto di funzionario servizi tecnici -
cat. D/3 (ex ottava qualifica funzionale) . . . . . . . . . ý 92

Comune di Valle dell'Angelo (SA):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di collaboratore amministra-
tivo, area amministrativa, categoria B, posizione
economica B3, con contratto a tempo parziale
(18 ore) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 93

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di agente di polizia urbana
e campestre, area vigilanza, categoria C, posizione
economica C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 93

Comune di Villanova D'Ardenghi (PV):

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto a tempo parziale ed indeterminato
di collaboratore amministrativo - categoria B3 -
18 ore - servizio manutentivo demografico . . . . . . . ý 93

UNITAé SANITARIE LOCALI
E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Regione Calabria:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di dieci posti di dirigente medico di
pronto soccorso, quattro posti di dirigente medico
di neonatologia e un posto di dirigente medico del
centro trasfusionale, presso l'azienda sanitaria
locale n. 10 di Palmi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 93

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente biologo, presso
l'azienda sanitaria locale n. 10 di Palmi . . . . . . . . . . ý 93

Regione Emilia-Romagna:

Concorso pubblico a complessivi due posti di
medico dirigente di struttura complessa, varie
discipline presso l'azienda unita© sanitaria locale
di Piacenza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 93

Regione Liguria:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore tecnico pro-
fessionale - cat. D, da assegnare all'area farmaceu-
tica presso l'azienda sanitaria locale n. 4 ûChiava-
reseý di Chiavari . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 94

Regione Lombardia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore tecnico pro-
fessionale - architetto presso l'azienda sanitaria
provincia di Milano 3 - Monza . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 94

Regione Molise:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico (ex
primo livello) - disciplina di psichiatria presso
l'azienda unita© sanitaria locale n. 4 ûBasso
Moliseý di Termoli . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 94

Regione Piemonte:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti vacanti di dirigente medico
di anestesia e rianimazione presso l'azienda sani-
taria locale n. 3 di Torino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 94

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti vacanti di collaboratore
professionale sanitario - tecnico sanitario di labo-
ratorio biomedico, cat. D, presso l'azienda sanita-
ria locale n. 3 di Torino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 94

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di quattro posti vacanti di collaboratore
professionale sanitario - ostetrica, cat. D, presso
l'azienda sanitaria locale n. 3 di Torino . . . . . . . . . . ý 95

Regione Veneto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico - disci-
plina urologia presso l'azienda locale socio-sanita-
ria n. 22 di Bussolengo (Villa Spinola) . . . . . . . . . . . ý 95

Provincia di Bolzano:

Concorsi pubblici di personale di varie qualifi-
che presso l'azienda sanitaria di Bolzano . . . . . . . . . ý 95

Opere Pie ûD'Onigoý di Pederobba:

Concorsi pubblici per tre posti di infermiere
professionale e sette posti di operatore addetto
all'assistenza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 95

Azienda ospedaliera ûOspedale civileý di
Caserta:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di collaboratore professio-
nale sanitario - tecnico della fisiopatologia cardio-
circolatoria e perfusione cardiovascolare . . . . . . . . . ý 96

Azienda ospedaliera ûCareggiý di Firenze:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'as-
sunzione a tempo indeterminato a complessivi
due posti di collaboratore professionale sanitario
- cat. D . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 96
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Azienda ospedaliera ûOspedale Treviglio-
Caravaggioý di Treviglio:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore professio-
nale sanitario - tecnico sanitario di radiologia
medica - categoria D, con rapporto di lavoro a
tempo pieno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 96

Azienda ospedaliera ûOspedali riunitiý di
Trieste:

Avviso pubblico relativo ad un incarico quin-
quennale, rinnovabile, di dirigente medico (ex diri-
gente di secondo livello) - disciplina ûdirezione
medica di presidio ospedalieroý - area di sanitaé
pubblica, per la direzione medica del presidio
ospedaliero dell'ospedale Maggiore . . . . . . . . . . . . . . ý 96

Avviso pubblico relativo ad un incarico quin-
quennale, rinnovabile, di dirigente medico (ex diri-
gente di secondo livello) - disciplina ûdirezione
medica di presidio ospedalieroý - area di sanitaé
pubblica, per la direzione medica del presidio
ospedaliero dell'ospedale di Cattinara . . . . . . . . . . . . ý 97

Azienda ospedaliera ûS. Maria della
Misericordiaý di Udine:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di complessivi due posti di collaboratori
professionali sanitari . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 99

Istituto di ricovero - Casa di riposo di
Crema:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
stipula di un contratto a tempo indeterminato di
collaboratore professionale e sanitario - infermiere
cat. DO - C.C.N.L. comparto sanita© . . . . . . . . . . . . . ý 99

Casa di riposo ûSacra Famigliaý di Mon-
dov|© :

Approvazione e pubblicazione della graduato-
ria di merito del concorso pubblico per sedici
posti di esecutore assistenziale, cat. B1 . . . . . . . . . . . ý 99

Casa di riposo ûCarlo Pezzaniý di
Voghera:

Concorso pubblico, per titoli ed esami per un
posto di capo sala, cat. D1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 99

Pio ricovero inabili al lavoro di Castene-
dolo:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di infermiere professionale a tempo
pieno ed indeterminato, cat. C, posizione econo-
mica C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 100

Istituto per l'infanzia di Trieste:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto,
vacante nell'attuale dotazione organica, di diri-
gente medico presso l'unita© operativa di odonto-
stomatologia e chirurgia maxillo-facciale . . . . . . . . . Pag. 100

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico presso l'unita© operativa di orto-
pedia e traumatologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 100

ALTRI ENTI

Ente parco nazionale del Pollino:

Pubblicazione del diario delle prove preselet-
tive, rinvio pubblicazione diario delle prove e ret-
tifica art. 8, comma 1 relativi ai bandi di concorso
per la copertura di diciannove posti previsti nella
dotazione organica dell'ente appartenenti a varie
posizioni economiche, pubblicati nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie spe-
ciale ûConcorsi ed esamiý - del 28 dicembre 2001 Pag. 101

Parco nazionale delle foreste Casentinesi,
Monte Falterona e Campigna di Arezzo:

Avviso relativo alla fissazione del calendario
d'esame del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di addetto al servizio
promozione, conservazione, ricerca e divulgazione
della natura - area B - posizione B2 (ex quarta
qualifica funzionale) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 101

Istituto zooprofilattico sperimentale della
Puglia e della Basilicata:

Elevazione del numero di posti del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per assunzioni a
tempo indeterminato di collaboratori professio-
nali sanitari-tecnici sanitari di laboratorio biome-
dico (categoria D) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 101

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo ai concorsi pubblici, per titoli
ed esami, a copertura di complessivi tre posti di
varie qualifiche, presso l'azienda sanitaria locale
della provincia di Lodi. (Avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 35 del
3 maggio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Pag. 102
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma eé redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali eé stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso eé riportato il numero della 4� serie speciale CONCORSI ed ESAMI

della Gazzetta Ufficiale in cui eé stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all'anno precedente.

Camera dei deputati:

Concorso pubblico, per esami, a venticinque
posti di Consigliere parlamentare della professio-
nalita© generale della Camera dei deputati, con lo
stato giuridico e il trattamento economico iniziale
del quinto livello funzionale-retributivo stabiliti
dal Regolamento dei Servizi e del personale
(scadenza 23 maggio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 32

Concorso pubblico, per esami, a dieci posti di
Consigliere parlamentare della professionalita© di
biblioteca, con lo stato giuridico e il trattamento
economico iniziale del quinto livello funzionale-
retributivo stabiliti dal Regolamento dei Servizi e
del personale (scadenza 23 maggio 2002) . . . . . . . . . ý 32

Ministero dell'interno:

Concorso per il conferimento di sessantacinque
borse di studio per l'anno scolastico 2001/2002
riservato ai figli ed agli orfani dei segretari appar-
tenenti ai ruoli delle comunita© montane e dei con-
sorzi di comuni (scadenza 30 settembre 2002) . . . . ý 13

Ministero della difesa:

Concorso, per esami, per l'ammissione di set-
tantacinque giovani ai licei annessi alla Scuola
navale militare ûFrancesco Morosiniý di Venezia,
per l'anno scolastico 2002/2003 (scadenza

20 maggio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 22

Concorso, per titoli di servizio ed esami, a
centottantadue posti per l'avanzamento al grado
di primo maresciallo in servizio permanente riser-
vato ai marescialli di prima classe dell'Aeronau-
tica militare (scadenza 16 maggio 2002) . . . . . . . . . . ý 30

Concorso, per titoli di servizio ed esami, a
novantanove posti per l'avanzamento al grado di
primo maresciallo riservato ai marescialli capi
dell'Esercito (scadenza 16 maggio 2002) . . . . . . . . . . n. 30

Sesto concorso, per titoli di servizio ed esami,
per l'avanzamento al grado di primo maresciallo
della Marina militare (scadenza 16 maggio 2002) ý 30

Concorso straordinario, per titoli ed esami, per
la nomina di otto sottotenenti di vascello in servi-
zio permanente effettivo nel ruolo normale
del Corpo sanitario militare marittimo (scadenza
27 maggio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 33

Concorsi, per titoli ed esami, per la nomina in
servizio permanente effettivo di dieci tenenti nel
ruolo normale del Corpo del genio aeronautico,
di dieci tenenti nel ruolo normale del Corpo di
commissariato aeronautico e di sei tenenti nel
ruolo normale del Corpo sanitario aeronautico
(scadenza 3 giugno 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 35

La Commissione nazionale per la societa© e
la borsa:

Indizione della seconda sessione 2002 degli
esami di idoneita© per l'iscrizione all'albo unico
nazionale dei promotori finanziari. (Delibera
n. 13509 del 3 aprile 2002) (scadenza 31 maggio

2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ý 30

Istituto nazionale di fisica nucleare:

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico E. R. (Bando
n. 9286/2002) (scadenza 6 giugno 2002) . . . . . . . . . . ý 36

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico E. R. (Bando
n. 9287/2002) (scadenza 6 giugno 2002) . . . . . . . . . . ý 36
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Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
settimo livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore di amministrazione. (Bando
n. 9288/02) (scadenza 6 giugno 2002) . . . . . . . . . . . . n. 36

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
settimo livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore di amministrazione. (Bando
n. 9285/02) (scadenza 6 giugno 2002) . . . . . . . . . . . . ý 36

Istituto nazionale per la fisica della materia:

Selezione per l'assunzione di un tecnologo con
contratto a termine pluriennale tenure-track, terzo
livello professionale, per attivita© di coordinamento
e supporto agli utenti del servizio di calcolo e
supercalcolo parallelo, con sede di prima assegna-
zione presso il Cineca (progetto calcolo INFM).
(Bando INFM n. 601 del 3 aprile 2002) (scadenza
13 maggio 2002) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . n. 31
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

Riapertura dei termini di presentazione delle domande del con-
corso pubblico, per esami, su base circoscrizionale, a tren-
tuno posti di assistente giudiziario, area funzionale B, posi-
zione economica B3.

Visto il D.D. in data 22 giugno 2001 pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica n. 53 - 4� serie speciale - del 6 luglio 2001
con il quale e© stato indetto il concorso pubblico, per esami, a 31 posti
di assistente giudiziario - area funzionale B - posizione economica
B3;

Visto l'art. 3 - punto 1) del D.D. 22 giugno 2001 che prevede tra i
requisiti di ammissione al concorso il diploma di maturita© classica e
scientifica;

Vista la nota n. 150/Pers. 7, del 15 novembre 2001, con la quale
il Consiglio di amministrazione per il personale delle cancellerie e
segreterie giudiziarie militari relativamente al requisito del titolo di
studio, ha rilevato che non sussistono elementi a favore della scelta
dell'esclusivita© dei diplomi di maturita© classica e/o scientifica previsti
dal bando di concorso;

Ritenuta pertanto, l'opportunita© di rivedere nel senso ampliativo
il requisito del titolo di studio al concorso pubblico di cui trattasi;

Ritenuto altres|© , che, data la sostanzialita© della variazione da
apporre, debbano essere riaperti i termini di presentazione delle
domande di partecipazione.

Decreta:

Art. 1.

Il decreto dirigenziale 22 giugno 2001, citato nelle premesse, e©
modificato come segue:

l'art. 3, punto 1) e© sostituito dal seguente:
titolo di studio: diploma di scuola secondaria di 2� grado.

Art. 2.

Per effetto di quanto indicato nel precedente art. 1 sono riaperti i
termini di presentazione delle domande di partecipazione al concorso
pubblico a trentuno posti di assistente giudiziario - area funzionale
B - posizione economica B3. I predetti posti sono ripartiti tra le
seguenti regioni:

Regione
ö

Posti
ö

Campania 6
Lazio 3
Liguria 3
Piemonte 3
Puglia 2
Sardegna 2
Sicilia 3
Veneto 9

La domanda di ammissione al concorso, redatta su apposito
modulo leggibile mediante lettore ottico, dovra© essere trasmessa a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, con l'esclusione di
qualsiasi altro mezzo, a: Ministero della Difesa - direzione generale
per il personale civile - 2 divisione - presso c.n.i.p.e.c. - casella postale
- ufficio postale di Campomorone 16014 (GE), entro il termine peren-
torio di giorni trenta, decorrente dalla data di pubblicazione del pre-
sente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I moduli per le domande devono essere ritirati dagli aspiranti al
concorso presso la predetta direzione generale per il personale civile
Viale dell'Universita© , 4 - Roma nonchë presso qualsiasi distretto mili-
tare (allegato A). Eé possibile scaricare il modulo di partecipazione
reperibile sul sito Internet: www.cnipec.com

La data di spedizione e© stabilita e comprovata dal timbro e data
dell'ufficio postale accettante.

La domanda dovra© essere redatta secondo lo schema del modulo
che viene allegato al bando di concorso, riportando tutte le indica-
zioni che, secondo le norme vigenti, i candidati sono tenuti a fornire
(allegato B).

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Il candidato dovra© apporre in calce alla domanda la propria
firma; non si terra© conto di quelle prive della sottoscrizione.

Art. 3.

La comunicazione dei giorni, del luogo e della sede in cui avra©
luogo la preselezione o eventuali rinvii sara© pubblicata nella Gazzetta
Ufficiale delle Repubblica - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý -
del 9 luglio 2002.

Art. 4.

Restano valide le domande di partecipazione gia© prodotte nei
termini e secondo le modalita© indicate all'art. 4 del menzionato
decreto dirigenziale 22 giugno 2001 e pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica n. 53 - 4� serie speciale - del 6 luglio 2001 non-
chë tutte le disposizioni in esso contenute e non modificate con il pre-
sente decreto.

Il presente decreto sara© trasmesso al competente Ufficio del
Ministero della Giustizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
delle Repubblica - 4� serie speciale - ûConcorsi ed esamiý.

Roma, 12 aprile 2002

Il direttore generale: Lucidi

öööööö

Allegato A

Elenco distretti militari;

distretto militare di Ancona;
distretto militare di Bari;
distretto militare di Bologna;
distretto militare di Brescia;
distretto militare di Cagliari;
distretto militare di Caserta;
distretto militare di Catania;
distretto militare di Catanzaro;
distretto militare di Chieti;
distretto militare di Como;
distretto militare di Firenze;
distretto militare di Genova;
distretto militare di Lecce;
distretto militare di Milano;
distretto militare di Napoli;
distretto militare di Padova;
distretto militare di Palermo;
distretto militare di Perugia;
distretto militare di Roma;
distretto militare di Salerno;
distretto militare di Torino;
distretto militare di Trento;
distretto militare di Udine;
distretto militare di Verona.
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Allegato B
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ENTI PUBBLICI STATALI

ISTITUTO NAZIONALE
DI FISICA NUCLEARE

Concorso per il conferimento di un assegno di ricerca
nell'ambito della ricerca tecnologica

Con bando n. 9270/02, e© stato indetto un concorso per il conferi-
mento di un assegno di ricerca, di durata quadriennale, per la colla-
borazione all'attivita© di ricerca tecnologica dell'I.N.F.N. da usufruirsi
presso Centro nazionale per la ricerca e lo sviluppo nelle tecnologie
informatiche e telematiche dell'I.N.F.N.

Il concorso e© rivolto a laureati in fisica, ingegneria, astronomia o
informatica in possesso di curriculum tecnico-professionale idoneo
per lo svolgimento di attivita© di ricerca, che contempli un periodo di
almeno trenta mesi di esperienza professionale o di attivita© di ricerca
tecnologica post-laurea.

Copia del bando e© disponibile presso le sezioni dell'I.N.F.N. nei
dipartimenti di fisica delle Universita© di Torino, Milano, Pavia,
Padova, Genova, Trieste, Ferrara, Bologna, Firenze, Pisa, Roma
ûLa Sapienzaý, Roma ûTor Vergataý, Roma Tre, Perugia, Napoli,
Bari, Lecce, Cagliari e Catania, nonchë presso i Laboratori nazionali
dell'I.N.F.N. di Frascati (Roma), di Legnaro (Padova), del Gran
Sasso (Assergi - AQ), del Sud (Catania) e presso il Centro nazionale
per la ricerca e lo sviluppo nelle tecnologie informatiche e telematiche
(Bologna).

Copia del bando e© , inoltre, disponibile sul sito Internet all'indi-
rizzo: http://www.ac.infn.it/.

Il termine per la presentazione delle domande scade il quaranta-
cinquesimo giorno successivo alla data della pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il presidente dell'INFN: Iarocci

02E11044

Concorso per il conferimento di un assegno di ricerca
nell'ambito della ricerca scientifica

Con bando n. 9271/02, e© stato indetto un concorso per il conferi-
mento di un assegno di ricerca, di durata quadriennale, per la colla-
borazione all'attivita© di ricerca scientifica dell'I.N.F.N. da usufruirsi
presso la sezione di Catania dell'I.N.F.N.

Il concorso e© rivolto a dottori di ricerca in fisica, ingegneria,
astronomia o informatica ovvero a laureati nelle medesime discipline
in possesso di curriculum scientifico professionale idoneo per lo svol-
gimento di attivita© di ricerca, che contempli un periodo di almeno
trenta mesi di attivita© di ricerca post-laurea di cui almeno due anni
svolti in qualita© di dottorando Italia o all'estero.

Copia del bando e© disponibile presso le sezioni dell'I.N.F.N. nei
dipartimenti di fisica delle Universita© di Torino, Milano, Pavia,
Padova, Genova, Trieste, Ferrara, Bologna, Firenze, Pisa, Roma
ûLa Sapienzaý, Roma ûTor Vergataý, Roma Tre, Perugia, Napoli,
Bari, Lecce, Cagliari e Catania, nonchë presso i Laboratori nazionali
dell'I.N.F.N. di Frascati (Roma), di Legnaro (Padova), del Gran
Sasso (Assergi - AQ), del Sud (Catania) e presso il Centro nazionale
per la ricerca e lo sviluppo nelle tecnologie informatiche e telematiche
(Bologna).

Copia del bando e© , inoltre, disponibile sul sito Internet all'indi-
rizzo: http://www.ac.infn.it/.

Il termine per la presentazione delle domande scade il quaranta-
cinquesimo giorno successivo alla data della pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il presidente dell'INFN: Iarocci

02E11045

AUTOMOBILE CLUB D'ITALIA

Concorsi pubblici per la copertura di complessivi
quindici posti di personale di varie qualifiche

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici:
a) concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti nell'area

C posizione economica C3, per personale da assumere con contratto
a tempo pieno e da assegnare alla direzione centrale studi e ricerche
della sede centrale dell'ente sita in Roma (diploma di laurea in giuri-
sprudenza o in scienze politiche con votazione di almeno 104/110).

b) concorso pubblico per esami a cinque posti nell'area C
posizione economica C3, per personale da assumere con contratto a
tempo pieno e da assegnare alla direzione centrale soci della sede
centrale dell'ente sita in Roma (diploma di laurea in economia e com-
mercio);

c) concorso pubblico per esami a sette posti nell'area C posi-
zione economica C3, per personale da assumere con contratto a
tempo pieno e da assegnare alla direzione centrale bilancio e servizi
finanziari ed alla direzione centrale segreteria, pianificazione e coor-
dinamento strategico della sede centrale dell'ente sita in Roma
(diploma di laurea in economia e commercio).

Prove preselettive.

In relazione al numero delle domande pervenute, le prove di
esame del concorso pubblico in premessa, saranno precedute da pre-
selezioni ai sensi dell'art. 7, comma 2-bis, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 693/1996.

Le preselezioni, sulla base di test a risposta multipla, consenti-
ranno di ammettere alle prove di esame un contingente di candidati
pari al quintuplo dei posti messi a concorso per ciascuna direzione
centrale. In relazione alla collocazione ottenuta nella prova di prese-
lezione, sono ammessi a partecipare alle prove concorsuali i candidati
che si siano classificati in posizione utile rispetto alla quantificazione
numerica come sopra definita; in caso di ex-aequo, vengono ammessi
a partecipare alle prove concorsuali tutti i candidati che hanno ripor-
tato il medesimo punteggio dell'ultimo candidato collocato in posi-
zione utile.

I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione dai
concorsi in parola, sono ammessi sotto condizione dell'accertamento
dei requisiti richiesti per la partecipazione ivi compreso il possesso
del titolo di studio richiesto dal bando e dovranno presentarsi muniti
di idoneo documento di riconoscimento non scaduto di validita© .

Diario delle prove preselettive.

I test preselettivi consistono nella soluzione di n. 80 domande a
risposta multipla intese ad accertare il possesso da parte dei candi-
dati delle caratteristiche e delle capacita© culturali, logiche, relazionali
e professionali di base richieste dalla posizione da ricoprire ed
avranno per oggetto le materie di seguito indicate:

a) concorso a tre posti posizione economica C3:
diritto civile;
diritto amministrativo;

politica economica;
diritto dell'Unione europea.

La prova avra© luogo in Roma presso il padiglione 41 della Fiera
di Roma, ingresso da via dell'Arcadia n. 20 il giorno 29 maggio
2002 con inizio alle ore 9,30;

b) concorso a cinque posti posizione economica C3:
diritto commerciale con particolare riferimento al diritto

societario ed ai contratti;

nozioni di informatica;
marketing;
economia e gestione dell'innovazione aziendale.
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La prova avra© luogo in Roma presso il padiglione 41 della Fiera
di Roma, ingresso da via dell'Arcadia n. 20 il giorno 30 maggio
2002 negli orari di seguito indicati:

da A a L inizio alle ore 9;
da M a Z inizio alle ore 11;
c) concorso a sette posti posizione economica C3:
economia pubblica con particolare riferimento all'analisi

economica e strategica nonchë al controllo di gestione dell'attivita©
delle pubbliche amministrazioni;

contabilita© aziendale con particolare riferimento ai sistemi
contabili e al bilancio della pubblica amministrazione;

sistemi di pianificazione e budgetting;

diritto tributario con particolare riferimento alla normativa
fiscale sugli enti non commerciali.

La prova avra© luogo in Roma presso il padiglione 41 della Fiera
di Roma, ingresso da via dell'Arcadia n. 20 il giorno 30 maggio
2002 negli orari di seguito indicati:

da A a G inizio alle ore 13,30;

da I a Z inizio alle ore 15,30.

Il segretario generale: Spizuoco

02E11069

UNIVERSITA© E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITAé DI BARI

Avviso relativo all'approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia, presso la
facolta© di giurisprudenza (corsi decentrati a Taranto) - set-
tore scientifico-disciplinare N04X - prima tornata 2001.

Si comunica che e© pubblicato nel bollettino ufficiale di questa
Universita© ed allocato sul sito internet (http://www.area-pers-doc.u-
niba.it/valutazioni/val-comp.htlm) il decreto rettorale n. 2487 del
18 marzo 2002 con il quale sono stati approvati gli atti della valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare N04X - Diritto
commerciale presso questa facolta© di giurisprudenza (corsi decentrati
a Taranto) e sono stati, altres|© , dichiarati i relativi candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E03540

UNIVERSITAé DI BERGAMO

Vacanza di un posto di ricercatore universitario di ruolo,
presso la facolta© di economia, settore scientifico-disciplinare
SECS-S/06 - Metodi matematici dell'economia e delle
scienze attuariali e finanziarie, da coprire mediante trasferi-
mento.

Eé indetta la procedura di valutazione comparativa, mediante
trasferimento, per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo presso la facolta© di economia per il seguente settore
scientifico disciplinare:

SECS-S/06 - Metodi matematici dell'economia e delle scienze
attuariali e finanziarie: un posto.

Le domande di partecipazione alla presente procedura di valuta-
zione comparativa redatte in carta libera, dovranno pervenire diretta-
mente o a mezzo posta al preside della facolta© di economia, via Dei
Caniana, 2 - 24127 Bergamo, o a mezzo fax allo 035/277537 o a
mezzo posta elettronica all'indirizzo sfacec1@unibg.it entro e non
oltre il termine perentorio, a pena di esclusione, del ventesimo giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. A tal fine fara©
fede il timbro e la data dell'ufficio postale accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per reperire il bando e per ulteriori informazioni gli interessati
potranno prendere visione del bando che sara© pubblicato all'albo uffi-
ciale di codesto Ateneo sito in via Salvecchio, 19, e reso disponibile
sul sito Web dell'Universita© di Bergamo http://www.unibg.it

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando e© la dott.ssa Natalia Cuminetti - D2 area amministra-
tiva gestionale, presso l'Unita© organizzativa gestione amministrativa,
selezioni, sportello informativo via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo,
tel. 035/277619, fax 035/277861, e-mail cumina@unibg.it

02E03668

UNIVERSITAé DI BOLOGNA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
categoria D, posizione economica 1, area tecnica, tecnica-
scientifica ed elaborazione dati, presso il dipartimento di
ingegneria elettrica.

IL DIRIGENTE DEL PERSONALE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche e inte-

grazioni;
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 e successive modifiche ed

integrazioni;
Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537, ed in particolare l'art. 5;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-

braio 1994, n. 174;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487 e successive modifiche e integrazioni, per quanto applicabile
alla luce dell'art. 45, comma 11, del decreto legislativo 31 marzo
1998, n. 80;

Visto il decreto legislativo 19 settembre 1994, n. 626 e successive
modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 23 dicembre 1996, n. 662 e la legge 27
dicembre 1997, n. 449;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modifiche ed
integrazioni;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28

dicembre 2000, n. 445;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
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Visto il Contratto collettivo di lavoro dei personale tecnico-
amministrativo dei comparto universita© , sottoscritto in data 9 agosto
2000;

Visto il Regolamento sull'accesso all'impiego presso l'Alma
Mater Studiorum - Universita© di Bologna da parte del personale
tecnico-amministrativo, per le parti ancora in vigore alla luce del
nuovo ordinamento professionale di comparto, adottato con decreto
rettorale n. 691 del 26 maggio 1998, ai sensi dell'art. 17, comma 109,
della legge n. 127/1997, previa delibera del consiglio di amministra-
zione del 5 maggio 1998, pubblicato nel bollettino ufficiale di ateneo
n. 43 del 15 giugno 1998 e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione di questo
ateneo dell'11 settembre 2001 con la quale, fra raltro e© stata autoriz-
zata la copertura di un posto di categoria D, posizione economica 1,
area tecnica, tecnica-scientifica ed elaborazione dati, presso il diparti-
mento di ingegneria elettrica;

Considerato che la riserva in favore del personale dipendente per
le progressioni interne di carriera, ex art. 57, comma 6, del C.C.N.L.
sopra citato, trova applicazione per il 50% dei posti da coprire calco-
lati su base annua;

Considerato che il consiglio di amministrazione di questo ateneo,
nella seduta del 13 marzo 2001, nel rispetto della riserva sopra citata,
ha determinato i criteri in base ai quali doversi procedere alla indivi-
duazione dei posti destinati alle progressioni verticali e dei posti
destinati alle selezioni esterne demandando al dirigente del personale
il compito della loro concreta applicazione;

Ravvisata conseguentemente la necessita© di procedere all'indi-
zione della selezione pubblica per un posto di categoria D, posizione
economia 1, area tecnica, tecnica-scientifica ed elaborazione dati,
osservando le specifiche e le indicazioni di seguito riportate;

Accertata la vacanza del posto da ricoprire;
Considerato che l'art. 19 della legge finanziaria anno 2002 pre-

vede, tra l'altro, il blocco delle assunzioni, per il personale tecnico-
ammistrativo delle universita© degli studi e pertanto la procedura di
reclutamento potra© essere completata solo nell'anno 2003.

Considerato che le risorse finanziarie necessarie per la copertura
del posto verranno stanziate sul bilancio di ateneo esercizio finan-
ziario 2003;

Dispone:

Art. 1.

Numero dei posti

Eé indetto presso l'Alma Mater Studiorum - Universita© di Bolo-
gna un concorso pubblico, per la copertura di un posto di catego-
ria D, posizione economica 1, area tecnica, tecnica-scientifica ed ela-
borazione dati, presso il dipartimento di ingegneria elettrica.

L'amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento nei luoghi
di lavoro.

Le sedi di servizio per le quali il presente bando viene esperito
sono: Bologna, Cesena, Farl|© , Ravenna, Rimini.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli
Stati membri dell'Unione europea;

2) titolo di studio: diplomi di laurea rilasciati dalla facolta© di
ingegneria.

Si terra© conto di eventuali equipollenze previste dalla normativa
vigente.

Per coloro che hanno conseguito il titolo di studio all'estero e©
richiesto il possesso di un titolo di studio riconosciuto equipollente a
quello suindicato, in base ad accordi internazionali ovvero con le
modalita© di cui all'art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592, alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande
di partecipazione al concorso. Tale equipollenza dovra© risultare da
idonea certificazione rilasciata dalle competenti autorita© ;

3) eta© non inferiore agli anni 18;

4) idoneita© fisica all'impiego. L'amministrazione accertera© con
visita medica di controllo l'idoneita© fisica all'impiego del vincitore di
concorso, in base alla normativa vigente;

5) di essere in posizione regolare in relazione agli obblighi di
leva;

6) godimento dei diritti politici.

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano
esclusi dall'elettorato politico attivo nonchë coloro che siano stati
licenziati per motivi disciplinari, destituiti o dispensati dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego sta-
tale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico
delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello
Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10
gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere, ai fini dell'accesso ai posti della pubblica amministrazione, i
seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita© della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti dai candidati
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di ammissione al concorso.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione
Dichiarazioni da formulare nella domanda

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta sem-
plice, in conformita© all'allegato 1), sottoscritta e indirizzata al magni-
fico Rettore dell'Alma Mater Studiorum - Universita© di Bologna -
area del personale, via Zamboni, 33 - 40126 Bologna, deve essere pre-
sentata direttamente o a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, o tramite posta celere con avviso di ricevimento, ad esclusione
di qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio di trenta giorni
che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

La presentazione diretta puo© essere effettuata all'Alma Mater
Studiorum - Universita© di Bologna, presso il rettorato, via Zamboni
33, Bologna, nei seguenti giorni ed orari:

luned|© , mercoled|© e venerd|© : dalle ore 9 alle 12;

marted|© e gioved|© : dalle ore 9 alle 12 e dalle ore 14,30 alle
16.30.

La data di acquisizione delle istanze e© stabilita e comprovata:

nel caso di presentazione diretta: dalla data indicata nella rice-
vuta personale di questa amministrazione addetto al ricevimento;

nel caso di spedizione: dal timbro a data dell'ufficio postale
accettante.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito
concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del del-
l'indirizzo indicato nella domanda, në per eventuali disguidi postali
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza mag-
giore.

Nella domanda i candidati dovranno dichiarare sotto la propria
responsabilita© :

1) cognome e nome;

2) la data ed il luogo di nascita;

3) il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di
uno degli Stati membri dell'Unione europea;

4) (se cittadini italiani) il comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti, ovvero i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;
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5) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate e la data della sentenza dell'autorita© giudiziaria che ha irro-
gato le stesse (indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto, perdono giudiziale o non menzione, ecc.) ed i procedimenti
penali pendenti;

6) il possesso del titolo di studio richiesto dall'art. 2, comma 2,
del presente bando e la votazione riportata;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce;

9) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

10) di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, desti-
tuito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione
per persistente insufficiente rendimento e di non essere stato dichia-
rato decaduto da altro impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera d),
del testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l'impiego mediante la pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidita© insanabile;

11) il possesso di eventuali titoli di preferenzae a parita© di
valutazione, previsti dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni, cos|© come
indicati nel successivo art. 6 del presente bando. Tali titoli devono
essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presen-
tazione delle domande di ammissione al concorso;

12) la propria disponibilita© in caso di assunzione a raggiungere
qualsiasi sede di servizio gli venga assegnata;

13) il recapito eletto ai fini della partecipazione al concorso.

I candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione europea deb-
bono dichiarare altres|© di avere adeguata conoscenza della lingua ita-
liana e di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza ovvero i motivi del mancato godimento.

In calce alla domanda va apposta la firma, la quale non richiede
l'autenticazione ai sensi dell'art. 39 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000.

I candidati portatori di handicap, ai sensi dell'art. 3 della legge
5 febbraio 1992, n. 104, potranno richiedere nella domanda di parte-
cipazione al concorso i benefici previsti dall'art. 20 della medesima
legge, allegando ö in originale o in copia autenticata ö certifica-
zione relativa allo specifico handicap rilasciata dalla commissione
medica competente per territorio. Al fine di semplificare l'azione
amministrativa, l'interessato potra© segnalare anche tramite fax al
n. 051/2098927, in aggiunta a quanto gia© dichiarato nella domanda
stessa, la propria situazione di handicap, entro e non oltre dieci
giorni dalla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di ammissione al concorso.

La partecipazione al concorso comporta il versamento di un
contributo, non rimborsabile, pari a 3,87 Euro, a copertura forfettaria
delle spese postali, sul conto corrente postale n. 23852403 intestato
all'Alma Mater Studiorum - Universita© di Bologna, indicando obbli-
gatoriamente la causale ûContributo partecipazione concorsiý. La
ricevuta del versamento deve essere allegata (in originale) alla
domanda di partecipazione, pena l'esclusione dal concorso.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione esaminatrice del concorso sara© nominata con
provvedimento di questa amministrazione ai sensi dell'art. 5 del rego-
lamento sull'accesso all'impiego presso l'Alma Mater Studiorum -
Universita© di Bologna da parte del personale tecnico-amministrativo,
sara© formata da tre o cinque membri e composta: da un presidente
e da almeno due esperti nelle materie oggetto del concorso o nella
selezione del personale.

Le funzioni di segretario saranno svolte da un impiegato appar-
tenente alla categoria non inferiore alla C.

Alla suddetta commissione possono essere aggregati membri
aggiunti per materie speciali o esperti in possesso di competenze
specifiche relative alla selezione del personale.

Art. 5.

Prove d'esame - Comunicazioni ai candidati

Gli esami consisteranno in una prova scritta anche a contenuto
teorico pratico, ed in una prova orale come specificato nel pro-
gramma d'esame allegato al presente bando allegato 2). Tali prove,
sono volte a verificare le capacita© tecnico professionali del candidato,
la maturita© di pensiero, le conoscenze culturali e le attitudini teorico
pratiche rilevanti per lo svolgimento delle mansioni pertinenti al
posto messo a concorso.

Il diario delle prova scritta sara© comunicato ai singoli candidati
almeno quindici giorni prima dell'inizio delle prove medesime
mediante raccomandata a.r.

Tale termine decorre dalla consegna delle raccomandate, da
parte dell'amministrazione, al servizio postale. L'amministrazione
non assume responsabilita© per eventuali disguidi postali o telegrafici
o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza mag-
giore.

Per la prova scritta i concorrenti non potranno portare con së
libri, periodici, giornali quotidiani ed altre pubblicazioni di alcun
tipo në potranno portare borse o simili, capaci di contenere pubblica-
zioni del genere, che dovranno in ogni caso essere consegnate prima
dell'inizio delle prove al personale di vigilanza, il quale provvedera© a
restituirle al termine delle stesse, senza peraltro assumere alcuna
responsabilita© circa il loro contenuto.

Durante lo svolgimento della prova scritta i candidati non
potranno comunicare fra di loro in alcun modo pena l'immediata
esclusione dal concorso.

Conseguono l'ammissione al colloquio i candidati che abbiano
riportato nella prova scritta una votazione di almeno 21/30 o equiva-
lente.

L'avviso per la presentazione al colloquio sara© dato ai singoli
candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono
sostenerlo mediante raccomandata a.r. Tale termine decorre dalla
consegna delle raccomandate, da parte dell'amministrazione, al servi-
zio postale. L'amministrazione non assume responsabilita© per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore. Ai medesimi sara© data con-
temporaneamente comunicazione del voto riportato in ciascuna delle
prove scritte.

Il colloquio si svolgera© in un'aula aperta al pubblico, di capienza
idonea ad assicurare la massima partecipazione.

Al termine di ogni seduta dedicata al colloquio la commissione
predispone l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione del voto
da ciascuno riportato. Tale elenco verra© affisso all'albo della sede
degli esami.

Il colloquio si intendera© superato con una votazione di almeno
21/30 o equivalente.

Il punteggio finale sara© dato dalla somma del voto conseguito
nella prova scritta e dalla votazione conseguita nel colloquio.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva. L'amministra-
zione puo© disporre in qualsiasi momento, con proprio provvedimento
motivato, anche successivamente allo svolgimento delle prove d'esa-
me, l'esclusione dal concorso stesso. L'esclusione verra© comunicata
all'interessato.

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame i candidati
dovranno essere muniti, ad esclusione di altri, di uno dei seguenti
documenti di riconoscimento in corso di validita© :

a) fotografia recente, applicata sul prescritto foglio di carta
da bollo, con firma dell'aspirante autenticata;

b) tessera personale di riconoscimento di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 28 luglio 1967, n. 851 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni;

c) carta d'identita© , patente automobilistica, passaporto, tes-
sera postale o porto d'armi.
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Art. 6.

Preferenze a parita© di valutazione

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno inviare
al magnifico Rettore dell'Alma Mater Studiorum - Universita© di
Bologna, via Zamboni, 33 - 40126 Bologna, i documenti in carta sem-
plice ö in originale o in copia autenticata ö attestanti il possesso
dei titoli di preferenza, a parita© di valutazione, gia© indicati nella
domanda. In alternativa, ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, per tutti i documenti sotto
elencati, sara© possibile produrre dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione, su appositi moduli redatti da questa amministrazione. Resta
salva, in quest'ultimo caso la possibilita© per l'amministrazione di
procedere ad idonei controlli sulla veridicita© delle dichiarazioni
sostitutive.

Si fa presente altres|© che le dichiarazioni mendaci o false sono
punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e
nei casi piu© gravi possono comportare l'interdizione temporanea dai
pubblici uffici, ferma restando la decadenza dai benefici eventual-
mente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichia-
razione non veritiera.

Da tali documenti, o dalla dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione, dovra© risultare inoltre che il requisito era posseduto alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione al concorso.

I documenti in questione, o le corrispondenti dichiarazioni sosti-
tutive di certificazione, dovranno pervenire all'amministrazione entro
il termine perentorio di quindici giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello in cui e© stato sostenuto il colloquio.

A parita© di merito i titoli di preferenza sono:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e

privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e

privato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale

di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore

pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel
settore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza

demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto

che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni

pubbliche;
c) dalla minore eta© anagrafica.

Art. 7.

Formazione ed approvazione della graduatoria

Al termine delle prove d'esame la commissione forma la gradua-
toria secondo l'ordine decrescente del punteggio complessivo.

La graduatoria di merito dei candidati e© formata secondo
l'ordine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, con l'osservanza, a parita© di punti, delle preferenze previ-
ste nel precedente art. 6.

La graduatoria di merito, unitamente a quella del vincitore, e©
approvata con provvedimento dell'amministrazione ed e© immediata-
mente efficace; ha la durata di anni due dall'approvazione. Detto
provvedimento sara© pubblicato nel bollettino ufficiale dell'Alma
Mater Studiorum - Universita© di Bologna.

Di tale pubblicazione sara© data notizia mediante avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Dalla data di pubblicazione di
detto avviso decorre il termine per eventuali impugnative, laddove il
provvedimento non sia stato portato altrimenti a conoscenza.

L'amministrazione si riserva la facolta© di utilizzare la graduato-
ria di merito al fine di procedere alla copertura di ulteriori posti
vacanti a tempo indeterminato, con articolazione dell'orario a tempo
pieno o parziale, nel rispetto dell'equilibrio finanziario e di bilancio.
Si riserva altres|© la possibilita© di procedere ad assunzioni a tempo
determinato, senza pregiudizio rispetto all'esercizio della facolta© pre-
cedente, nel rispetto dell'equilibrio finanziario e di bilancio. L'eserci-
zio delle riservate facolta© avviene senza pregiudizio alla posizione in
graduatoria, con prevalenza dell'assunzione a tempo indeterminato
rispetto a quella a tempo determinato e, in subordine, dell'assunzione
a tempo pieno rispetto a quella a tempo parziale.

Art. 8.

Assunzione in servizio

Il candidato dichiarato vincitore sara© invitato a stipulare, ai sensi
dell'art. 16 del contratto collettivo di lavoro del personale tecnico ed
amministrativo del comparto universita© , un contratto individuale
finalizzato all'instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato.

Il rapporto di lavoro e© regolato dal contratto individuale, dai
contratti collettivi di comparto, dalle disposizioni di legge e dalle nor-
mative comunitarie.

Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro e© disci-
plinato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per le cause
di risoluzione e per i termini di preavviso. Eé in ogni modo condizione
risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, l'annullamento
della procedura di reclutamento che ne costituisce il presupposto.

Ai nuovi assunti sara© corrisposto il trattamento economico ini-
ziale spettante alla categoria D, posizione economica 1, oltre agli
assegni spettanti a norma delle vigenti disposizioni normative e
contrattuali.

Il periodo di prova ha la durata di tre mesi. Decorso tale periodo
senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle parti, il
dipendente si intende confermato in servizio e gli viene riconosciuta
l'anzianita© dal giorno dell'assunzione a tutti gli effetti.

Il vincitore, fatte salve le possibilita© di trasferimento nei casi pre-
visti dalla legge e dal ûRegolamento di mobilita© ý di questo ateneo
(pubblicato nel bollettino ufficiale dell'Alma Mater Studiorum -
Universita© di Bologna n. 28 del 15 febbraio 1997), deve permanere
presso questa amministrazione per un periodo non inferiore a cinque
anni, ferma restando comunque la facolta© dell'ateneo di disporre
anche prima il trasferimento per qualsiasi altra sede ove esigenze di
servizio lo richiedano.
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Art. 9.

Presentazione dei documenti per la costituzione del rapporto di lavoro

Il vincitore, ai fini dell'accertamento dei requisiti per l'assun-
zione, saranno invitati, a meno raccomandata a.r. o nota telegrafica,
a presentare entro trenta giorni dalla stipulazione del contratto indi-
viduale di lavoro, i sotto elencati documenti, in una delle seguenti
forme:

1) originale, o copia autenticata, conforme alle prescrizioni
delle leggi sul bollo;

2) dichiarazione sostitutiva di certificazione su appositi moduli
predisposti da questa amministrazione ( per tutti i documenti tranne
per quello di cui al punto e) che dovra© essere prodotto in originale).
In quest'ultimo caso, ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000 n. 445, resta salva la possibilita© per l'ammini-
strazione di procedere ad idonei controlli sulla veridicita© delle dichia-
razioni sostitutive.

Si fa presente altres|© che le dichiarazioni mendaci o false sono
punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e
nei casi piu© gravi possono comportare l'interdizione temporanea dai
pubblici uffici, ferma restando la decadenza dai benefici eventual-
mente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichia-
razione non veritiera:

a) certificato comprovante il possesso della cittadinanza ita-
liana o titolo che da© luogo all'equiparazione o certificato compro-
vante il possesso della cittadinanza di uno degli Stati membri
dell'Unione europea;

b) certificato comprovante il godimento dei diritti politici.

I cittadini di uno degli Stati membri dell'Unione europea devono
presentare certificato di godimento dei diritti civili e politici anche
nello Stato di appartenenza o di provenienza;

c) originale del titolo di studio o certificato sostitutivo a tutti
gli effetti dello stesso, ovvero copia del diploma autenticata, da cui
risulti il possesso del titolo di studio prescritto dall'art. 2, punto 2)
del presente bando;

d) copia integrale dello stato di servizio militare o del foglio
matricolare o certificato dell'esito di leva nel caso in cui l'aspirante
sia stato dichiarato riformato o rivedibile;

e) certificato medico rilasciato dall'azienda U.S.L. compe-
tente per territorio o da un medico militare dal quale risulti l'idoneita©
fisica al servizio continuativo ed incondizionato all'impiego.

Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione fisica il
certificato ne deve fare menzione con la dichiarazione che l'imperfe-
zione stessa non e© tale da menomare l'attitudine dell'aspirante al-
l'impiego per il quale concorre.

Ai sensi del decreto legislativo n. 626/1994 e successive modifi-
che ed integrazioni, il vincitore sara© sottoposto ad accertamento
medico-sanitario da parte del medico competente che esprimera© il
giudizio sull'idoneita© psico-fisica del candidato all'impiego.

Per i portatori di handicap si procedera© cosi come dispone
l'art. 4 della legge 5 febbraio 1992, n. 104;

f) dichiarazione attestante l'esistenza di altri rapporti di
impiego pubblico o privato e, in caso affermativo, relativa opzione
per il nuovo impiego o dichiarazione relativa all'esistenza di una delle
situazioni di incompatibilita© di cui all'art. 58 del decreto legislativo
n. 29/1993.

Detta dichiarazione, resa in data successiva al ricevimento della
nota di invito dell'amministrazione, deve contenere le eventuali indi-
cazioni concernenti le cause di risoluzione di precedenti rapporti di
impiego (art. 2, lettera g) del decreto del Presidente della Repubblica
3 maggio 1957, n. 686) e deve essere rilasciata in carta libera ed anche
se negativa.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita© dello Stato di cui
lo straniero e© cittadino devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso e devono essere, altres|© , legalizzate dalle
rappresentanze diplomatiche o consolari italiane.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana, certificata conforme al testo
straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

I documenti, o le relative dichiarazioni sostitutive di certifica-
zione, di cui alle lettere a) e b) del presente articolo dovranno altres|©
attestare che l'interessato era in possesso dei requisiti prescritti anche
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso.

Questa amministrazione provvedera© ad effettuare opportuni
controlli, solamente per i cittadini italiani, presso la competente Pro-
cura della Repubblica, sulla veridicita© delle dichiarazioni rilasciate
relative alle condanne penali e ai procedimenti penali pendenti.

Ai sensi dell'ultimo comma dell'art. 11 del decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, il personale statale di ruolo
e© tenuto a presentare, entro trenta giorni dalla stipula del contratto
individuale di lavoro, i seguenti documenti: titolo di studio, o equiva-
lente autocertificazione e certificato medico ed e© esonerato dalla
presentazione degli altri documenti di rito. La copia integrale dello
stato matricolare aggiornato sara© acquisita d'ufficio.

I documenti di cui alle lettere a), b) ed e) se prodotti nelle forme
di cui al punto 1) del presente articolo, devono essere di data non
anteriore a sei mesi rispetto a quella di ricevimento dell'invito ad
esibirli.

Scaduto inutilmente il termine di cui al, comma 1, e fatta salva
la possibilita© di una sua proroga a richiesta dell'interessato nel caso
di comprovato impedimento, non si da© luogo alla stipulazione del
contratto, ovvero si provvede, per i rapporti gia© instaurati, all'imme-
diata risoluzione dei medesimi. Comporta altres|© l'immediata risolu-
zione del rapporto di lavoro la mancata assunzione in servizio nel
termine assegnato, salvo comprovati e giustificati motivi di impedi-
mento. In tale caso l'amministrazione, valutati i motivi, proroga il
termine per l'assunzione compatibilmente con le esigenze di servizio.

Il nuovo assunto sara© invitato a regolarizzare entro trenta giorni
dalla data della nuova richiesta da parte dell'amministrazione, a pena
di decadenza, la documentazione incompleta o affetta da vizio
sanabile.

Art. 10.

Norme di salvaguardia

Per quanto non previsto dal presente bando e dal citato regola-
mento sull'accesso all'impiego presso l'Alma Mater Studiorum - Uni-
versita© di Bologna da parte del personale tecnico-amministrativo,
approvato con decreto rettorale n. 691 del 26 maggio 1998, si fa
rimando alle disposizioni vigenti sullo svolgimento dei concorsi, in
quanto compatibili.

I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di parte-
cipazione al concorso, ai sensi dell'art. 10 e visto l'art. 12 della legge
31 dicembre 1996, n. 675, saranno trattati per le finalita© di gestione
della procedura concorsuale e dell'eventuale procedimento di assun-
zione in servizio. In qualsiasi momento gli interessati potranno
esercitare i diritti di cui all'art. 13 della legge n. 675/1996 nei
confronti del titolare del trattamento dei dati personali: Alma Mater
Studiorum - Universita© di Bologna, via Zamboni, 33 - 40126 Bologna.

Il presente bando sara© inoltrato al Ministero della giustizia per
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý.

Per eventuali ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi
dell'Alma Mater Studiorum - Universita© di Bologna, via Petroni, 33
- Tel. 051/2098914-2098924 - Fax 051/2098927.

Bologna, 26 aprile 2002

Il dirigente: Bazzocchi
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Allegato 1
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(a) Indicare la data del provvedimento e l'autorita© giudiziaria
che lo ha emesso (indicare anche se sia stata concessa amnistia,
indulto, condono, perdono giudiziale, non menzione ecc.) ed i proce-
dimenti penali pendenti.

(b) Nel caso di titolo di studio conseguito all'estero, deve essere
allegata la certificazione relativa all'equipollenza.

(c) Indicare l'eventuale possesso di uno piu© titoli di preferenza a
parita© di valutazione, come da elenco di cui all'art. 6 del presente
bando.

(d) Nel caso di particolari necessita© il candidato e© invitato a
contrattare l'ufficio concorsi dell'Alma Mater Studiorum - Universita©
di Bologna ed a segnalare il tipo di ausilio di cui abbisogna.

(e) caso di mancata allegazione verra© disposta l'esclusione dal
concorso. Indicare la causale ûContributo partecipazione concorsiý.

(f) La firma e© obbligatoria, pena la nullita© della domanda.

öööö

Allegato 2

PROGRAMMA D'ESAME

Prova scritta (anche a contenuto teorico-pratico): la prova ver-
tera© sui seguenti argomenti: elettrotecnica, convertitori, macchine e
azionamenti elettrici, misure elettriche.

Prova orale: il colloquio vertera© sulle materie oggetto della prova
scritta, sull'accertamento della conoscenza dell'uso delle apparecchia-
ture e delle applicazioni informatiche piu© diffuse e sull'accertamento
della conoscenza della lingua inglese.

02E03525

Selezione pubblica, per esami, per la formazione di una gra-
duatoria di aspiranti alla costituzione di rapporti di lavoro
subordinato, a tempo determinato da adibire alle mansioni
proprie della categoria C, posizione economica 1, area tec-
nica, tecnica-scientifica ed elaborazione dati.

IL DIRIGENTE DEL PERSONALE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 11 dicembre 1969, n. 910;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche e inte-
grazioni;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 e successive modifiche ed
integrazioni;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537, ed in particolare l'art. 5;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche e integrazioni, per quanto applicabile
alla luce dell'art. 45, comma 11, del decreto legislativo 31 marzo
1998, n. 80;

Visto il decreto legislativo 19 settembre 1994, n. 626 e successive
modifiche ed integrazioni;

Visto il Contratto collettivo di lavoro dei personale tecnico-
amministrativo dei comparto universita© , sottoscritto in data 9 agosto
2000;

Vista la legge 23 dicembre 1996, n. 662 e la legge 27 dicembre
1997, n. 449;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modifiche ed
integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000 n. 445;

Visto il decreto legislativo 6 settembre 2001 n. 368;

Visto il Regolamento sull'accesso all'impiego presso l'Universita©
degli studi di Bologna da parte del personale tecnico-amministrativo
adottato con decreto rettorale 691 del 26 maggio 1998, ai sensi del-
l'art. 17, comma 109, della legge 127/1997, previa delibera del C.d.A.
del 5 maggio 1998, pubblicato sul Bollettino ufficiale di ateneo n. 43
del 15 giugno 1998;

Visti in particolare l'art. 17, comma 1, e l'art. 8, comma 7, del
citato regolamento nella parte in cui prevedono la possibilita© di esple-
tare apposite procedure selettive al fine di precostituire graduatorie
di idonei da cui attingere per consentire il tempestivo ingresso di
risorse umane a tempo determinato;

Considerato che il Consiglio di amministrazione di questo ate-
neo ha finanziato il capitolo 2 luglio 2003, relativo ad assunzioni a
tempo determinato, del bilancio di previsione 2002;

Dispone:

Art. 1.

Numero dei posti

Ai sensi del Capo primo del Titolo II del Regolamento per le
assunzioni a tempo determinato e© indetta, presso l'Alma Mater Stu-
diorum Universita© di Bologna una selezione pubblica, per esami, per
la formazione di una graduatoria di aspiranti alla costituzione di rap-
porti di lavoro subordinato a tempo determinato da categoria C,
posizione economica 1, area tecnica, tecnica-scientifica ed elabora-
zione dati.

La presente selezione e© indetta per le esigenze dei poli didattico-
scientifici della Romagna (sedi di Cesena, Forli, Ravenna, Rimini).
L'amministrazione si riserva, in ogni caso, la possibilita© di utilizzare
la graduatoria degli idonei per la copertura di posti presso le sedi di
Bologna.

L'amministrazione garantisce pari opportunita© tra uomini e
donne per l'accesso al lavoro e il trattamento nei luoghi di lavoro.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione alla selezione e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli
Stati membri dell'Unione europea;

2) titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado di durata quinquennale.

Per coloro che hanno conseguito il titolo di studio all'estero e©
richiesto il possesso di un titolo di studio riconosciuto equipollente a
quello suindicato, in base ad accordi internazionali ovvero con le
modalita© di cui all'art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592,
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso. Tale equipollenza dovra©
risultare da idonea certificazione rilasciata dalle competenti autorita©

3) eta© non inferiore agli anni 18;

4) idoneita© fisica all'impiego. L'amministrazione accertera© con
visita medica di controllo l'idoneita© fisica all'impiego del vincitore di
concorso, in base alla normativa vigente;

5) di essere in posizione regolare in relazione agli obblighi di
leva;

6) godimento dei diritti politici;

Non possono essere ammessi alla selezione coloro che siano
esclusi dall'elettorato politico attivo nonchë coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministra-
zione per persistente insufficiente rendimento, owero siano stati
dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo
comma, lett. d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo sta-
tuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Pre-
sidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.
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I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono posse-
dere, ai fini dell'accesso ai posti della pubblica amministrazione, i
seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita© della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti dai candidati
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di ammissione alla selezione.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione
Dichiarazioni da formulare nella domanda

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta sem-
plice, utilizzando l'allegato 1), sottoscritta e indirizzata al Magnifico
Rettore dell'Alma Mater Studiorum Universita© di Bologna, Area del
personale, via Zamboni 33 - 40126 Bologna, deve essere presentata
direttamente o a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, o
tramite posta celere con avviso di ricevimento, ad esclusione di qual-
siasi altro mezzo, entro il termine perentorio di trenta giorni che
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

La presentazione diretta puo© essere effettuata all'Alma Mater
Studiorum - Universita© di Bologna, presso il Rettorato - via Zamboni
33, Bologna, nei seguenti giorni ed orari:

luned|© , mercoled|© e venerd|© : dalle ore 9 alle 12;

marted|© e gioved|© : dalle ore 9 alle 12 e dalle ore 14,30 alle
16,30.

La data di acquisizione delle istanze e© stabilita e comprovata:

nel caso di presentazione diretta: dalla data indicata nella rice-
vuta sottoscritta dal personale di questa amministrazione addetto al
ricevimento;

nel caso di spedizione: dal timbro a data dell'ufficio postale
accettante.

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda i candidati dovranno dichiarare sotto la propria
responsabilita© :

1) cognome e nome;

2) la data ed il luogo di nascita;

3) il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di
uno degli Stati membri dell'Unione europea;

4) (se cittadini italiani) il comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti, ovvero i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

5) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate e la data della sentenza dell'autorita© giudiziaria che ha irro-
gato le stesse (indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto, perdono giudiziale o non menzione, ecc. ) ed i procedimenti
penali pendenti;

6) il possesso del titolo di studio richiesto dall'art. 2,
comma 2), del presente bando e la votazione riportata;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce;

9) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

10) di non essere stato licenziato, destituito o dispensato dal-
l'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insuf-
ficiente rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera d), del testo unico appro-
vato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, per aver conseguito l'impiego mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invalidita© insanabile;

11) il possesso di eventuali titoli di preferenza, a parita© di valu-
tazione, previsti dal decreto del Presidente della Repubblica 487/
1994 e successive modificazioni ed integrazioni, cos|© come indicati
nel successivo art. 6 del presente bando. Tali titoli devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di ammissione al concorso ed essere allegati in carta
semplice, in originale o in copia autenticata, o comprovati con
dichiarazione sostitutiva di certificazione;

12) la propria disponibilita© in caso di assunzione a raggiungere
qualsiasi sede di servizio gli venga assegnata;

13) il recapito eletto ai fini della partecipazione al concorso.
I candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione europea deb-

bono dichiarare altres|© di avere adeguata conoscenza della lingua ita-
liana e di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza ovvero i motivi del mancato godimento.

In calce alla domanda va apposta la firma, la quale non richiede
l'autenticazione ai sensi dell'art. 3, 5� comma, della legge 15 maggio
1997, n. 127.

I candidati portatori di handicap, ai sensi dell'art. 3 della legge
5 febbraio 1992, n. 104, potranno richiedere nella domanda di parte-
cipazione al concorso i benefici previsti dall'art. 20 della medesima
legge, allegando - in originale o in copia autenticata - certificazione
relativa allo specifico handicap rilasciata dalla Commissione medica
competente per territorio. Al fine di semplificare l'azione amministra-
tiva, l'interessato potra© segnalare anche tramite fax al n. 051-
2098927, in aggiunta a quanto gia© dichiarato nella domanda stessa,
la propria situazione di handicap, entro e non oltre dieci giorni dalla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande
di ammissione al concorso.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione esaminatrice del concorso sara© nominata con
provvedimento di questa Amministrazione ai sensi dell'art. 5 del
Regolamento sull'accesso all'impiego presso l'Alma Mater Studiorum
- Universita© di Bologna da parte del personale tecnico-amministra-
tivo, sara© formata da tre o cinque membri e composta: da un Presi-
dente e da almeno due esperti nelle materie oggetto del concorso o
nella selezione del personale.

Le funzioni di segretario saranno svolte da un impiegato appar-
tenente alla categoria non inferiore alla C.

Alla suddetta commissione possono essere aggregati membri
aggiunti per materie speciali o esperti in possesso d|© competenze spe-
cifiche relative alla selezione del personale.

Art. 5.

Prove d'esame - Comunicazioni ai candidati

Gli esami consisteranno in una prova scritta consistente in una
serie di test a risposta multipla come specificato nel programma
d'esame allegato al presente bando allegato 2). Tale prova potra© ten-
dere a verificare, anche mediante l'ausilio di sistemi informatizzati,
le capacita© tecnico professionali del candidato, la maturita© di pen-
siero, le conoscenze culturali e le attitudini teorico pratiche rilevanti
per lo svolgimento delle mansioni pertinenti al profilo e qualifica
oggetto di selezione. A tale scopo l'amministrazione potra© avvalersi
di societa© enti o proprie articolazioni organizzative dotate di ade-
guata specializzazione.

La prova scritta avra© luogo il giorno 18 luglio 2002, con inizio
alle ore 8,30 presso le Aule Morassutti dell'Alma Mater Studiorum -
Universita© di Bologna site in Viale Berti Pichat n. 6, Bologna.

Tale avviso, ha valore di notifica per tutti i candidati parteci-
panti alla selezione, i quali saranno ammessi con riserva e tenuti a
presentarsi nel giorno ora e luogo ivi indicati senza necessita© di
alcuna ulteriore comunicazione.

Per la prova selettiva i concorrenti non potranno portare con së
libri, periodici, giornali quotidiani ed altre pubblicazioni di alcun
tipo, në potranno portare borse o simili, capaci di contenere pubbli-
cazioni del genere, che dovranno in ogni caso essere consegnate
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prima dell'inizio delle prove al personale di vigilanza, il quale provve-
dera© a restituirle al termine delle stesse, senza peraltro assumere
alcuna responsabilita© circa il loro contenuto.

I candidati non potranno altres|© utilizzare macchine calcolatrici
o personal computer di alcun genere, në potranno accedere alla sede
d'esame muniti di telefono cellulare acceso.

Durante lo svolgimento delle prove scritte i candidati non
potranno comunicare fra di loro in alcun modo pena l'immediata
esclusione dal concorso.

Conseguiranno l'idoneita© i candidati utilmente classificati entro
130� posto della graduatoria, compresi i candidati classificatisi a pari
merito al 130� posto, purchë abbiano ottenuto un punteggio di
almeno 7/10 o altro punteggio equivalente a tale frazione numerica.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva. L'Amministra-
zione puo© disporre in qualsiasi momento, con proprio provvedimento
motivato, anche successivamente allo svolgimento delle prove d'esa-
me, l'esclusione dalla selezione. L'esclusione verra© comunicata all'in-
teressato.

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame i candidati
dovranno essere muniti, ad esclusione di altri, di uno dei seguenti
documenti di riconoscimento in corso di validita© :

a) fotografia recente, applicata sul prescritto foglio di carta
da bollo, con firma dell'aspirante autenticata;

b) tessera personale di riconoscimento di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 28 luglio 1967, n. 851 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni;

c) carta d'identita© , patente automobilistica, passaporto. tes-
sera postale o porto d'armi.

Art. 6.

Preferenze a parita© di valutazione

I candidati partecipanti alla presente selezione dovranno allegare
alla domanda di partecipazione i documenti, in carta semplice (in
tal caso occorre allegare anche una copia fotostatica di un valido
documento di riconoscimento), in originale o in copia autenticata,
attestanti il possesso dei titoli di preferenza, a parita© di valutazione.

In alternativa, ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000 n. 445 per tutti i documenti sotto elencati,
salvo il certificato di lodevole servizio che dovra© essere prodotto in
originale, sara© possibile produrre dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione. Resta salva, in quest'ultimo caso la possibilita© per l'ammini-
strazione di procedere ad idonei controlli sulla veridicita© delle dichia-
razioni sostitutive.

Si fa presente altresi che le dichiarazioni mendaci o false sono
punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e
nei casi piu© gravi possono comportare l'interdizione temporanea dai
pubblici uffici, ferma restando la decadenza dai benefici eventual-
mente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichia-
razione non veritiera.

Da tali documenti, o dalla dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione, dovra© risultare, inoltre, che il requisito era posseduto alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione al concorso.

A parita© di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla minore eta© anagrafica.

Art. 7.

Formazione ed approvazione della graduatoria

Al termine delle prova d'esame la commissione forma la gradua-
toria secondo l'ordine decrescente del punteggio complessivo con l'os-
servanza, a parita© di punti, delle preferenze previste nel precedente
articolo 6.

La graduatoria di merito, e© approvata con provvedimento del-
l'amministrazione ed e© immediatamente efficace; ha la durata di anni
due dall'approvazione. Detto provvedimento sara© pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale dell'Alma Mater Studiorum Universita© di Bologna.

Da tale pubblicazione decorre il termine per eventuali impugna-
zioni, laddove non sia stato portato altrimenti a conoscenza.

L'amministrazione si riserva la facolta© di utilizzare la graduato-
ria di merito al fine di procedere alla copertura di ulteriori posti
vacanti a tempo determinato con articolazione dell'orario a tempo
parziale, nel rispetto dell'equilibrio finanziario e di bilancio.

Art. 8.

Assunzione in servizio

L'Ama Mater Studiorum Universita© di Bologna si riserva la
facolta© di utilizzare la graduatoria formata ai sensi del precedente
articolo 7 per assunzioni a tempo determinato che, alla luce del-
l'art. 19, comma 10, del contratto collettivo del comparto universita© ,
in nessun caso potranno trasformarsi in assunzioni a tempo indeter-
minato.

I candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito, com-
patibilmente con le esigenze dell'amministrazione ed accertato il per-
manere della compatibilita© finanziaria, saranno invitati a stipulare ai
sensi per le ipotesi di cui all'art. 19, deI C.C.N.L., un contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato.

La durata del rapporto sara© determinata in base alla causa che
giustifica l'assunzione cos|© come previsto dall'art. 19 del C.C.N.L.

Il rapporto di lavoro e© regolato dal contratto individuale, dai
contratti collettivi di comparto, dalle disposizioni di legge e dalle
norme comunitarie.
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Il contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro e© disci-
plinato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per le cause
di risoluzione e per i termini di preavviso. Eé in ogni modo condizione
risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, l'annullamento
della procedura di reclutamento che ne costituisce il presupposto.

Agli assunti sara© corrisposto il trattamento economico iniziale
spettante alla Categoria C, posizione economica 1, oltre agli assegni
spettanti a norma delle vigenti disposizioni normative e contrattuali.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto sia stato
risolto da una delle parti il dipendente si intende confermato in servi-
zio e gli viene riconosciuta l'anzianita© dal giorno dell'assunzione a
tutti gli effetti.

Art. 9.

Presentazione dei documenti per la costituzione del rapporto di lavoro

I vincitori, ai fini dell'accertamento dei requisiti per l'assunzione,
saranno invitati, a mezzo raccomandata a.r. o nota telegrafica, a pre-
sentare entro trenta giorni dalla stipulazione del contratto individuale
di lavoro, i sotto elencati documenti, in una delle seguenti forme:

1) originale, o copia autenticata, conforme alle prescrizioni
delle leggi sul bollo;

2) dichiarazione sostitutiva di certificazione su appositi moduli
predisposti da questa amministrazione (per tutti i documenti tranne
per quello di cui al punto e) che dovra© essere prodotto in originale).
In quest'ultimo caso, ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000 n. 445, resta salva la possibilita© per l'ammini-
strazione di procedere ad idonei controlli sulla veridicita© delle dichia-
razioni sostitutive.

Si fa presente altres|© che le dichiarazioni mendaci o false sono
punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e
nei casi piu© gravi possono comportare l'interdizione temporanea dai
pubblici uffici, ferma restando la decadenza dai benefici eventual-
mente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichia-
razione non veritiera.

a) certificato comprovante il possesso della cittadinanza ita-
liana o titolo che da© luogo all'equiparazione o certificato compro-
vante il possesso della cittadinanza di uno degli Stati membri
dell'Unione europea;

b) certificato comprovante il godimento dei diritti politici.

I cittadini di uno degli Stati membri dell'Unione europea devono
presentare certificato di godimento dei diritti civili e politici anche
nello Stato di appartenenza o di provenienza;

c) originale del titolo di studio o certificato sostitutivo a tutti
gli effetti dello stesso, ovvero copia del diploma autenticata, da cui
risulti il possesso del titolo di studio prescritto dall'art. 2, punto 2)
del presente bando;

d) copia integrale dello stato di servizio militare o del foglio
matricolare o certificato dell'esito di leva nel caso in cui l'aspirante
sia stato dichiarato riformato o rivedibile;

e) certificato medico rilasciato dall'Azienda USL competente
per territorio o da un medico militare dal quale risulti l'idoneita© fisica
al servizio continuativo ed incondizionato all'impiego.

Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione fisica il
certificato ne deve fare menzione con la dichiarazione che l'imperfe-
zione stessa non e© tale da menomare l'attitudine dell'aspirante all'im-
piego per il quale concorre.

Ai sensi del decreto legislativo n. 626/1994 e successive modifi-
che ed integrazioni, il vincitore sara© sottoposto ad accertamento
medico-sanitario da parte del medico competente che esprimera© il
giudizio sull'idoneita© psico-fisica del candidato all'impiego.

Per i portatori di handicap si procedera© cos|© come dispone
l'art. 4 della legge 5 febbraio 1992, n. 104.

f) dichiarazione attestante l'esistenza di altri rapporti di
impiego pubblico o privato e, in caso affermativo, relativa opzione
per il nuovo impiego o dichiarazione relativa all'esistenza di una delle
situazioni di incompatibilita© di cui all'art. 58 del decreto legislativo
n. 29/1993.

Della dichiarazione, resa in data successiva al ricevimento della
nota di invito dell'amministrazione, deve contenere le eventuali indi-
cazioni concernenti le cause di risoluzione di precedenti rapporti di
impiego (art. 2 - lettera g) - del decreto del Presidente della Repub-
blica 3 maggio 1957, n. 686) e deve essere rilasciata in carta libera
ed anche se negativa.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita© dello Stato di cui
lo straniero e© cittadino devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso e devono essere, altresi, legalizzate dalle
rappresentanze diplomatiche o consolari italiane.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana, certificata conforme al testo
straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

I documenti, o le relative dichiarazioni sostitutive di certifica-
zione, di cui alle lettere a) e b) del presente articolo dovranno altres|©
attestare che l'interessato era in possesso dei requisiti prescritti anche
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso.

Questa amministrazione provvedera© ad effettuare opportuni
controlli, solamente per i cittadini italiani, presso la competente Pro-
cura della Repubblica, sulla veridicita© delle dichiarazioni rilasciate
relative alle condanne penali e ai procedimenti penali pendenti.

Ai sensi dell'ultimo comma dell'art. 11 del decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, il personale statale di ruolo
e© tenuto a presentare, entro trenta giorni dalla stipula del contratto
individuale di lavoro, i seguenti documenti: titolo di studio, o equiva-
lente autocertificazione (ad eccezione del personale delle universita© e
degli istituti di istruzione universitaria che partecipa ai sensi del-
l'art. 84, 3� comma, della legge 312/1980) e certificato medico ed e©
esonerato dalla presentazione degli altri documenti di rito. La copia
integrale dello stato matricolare aggiornato sara© acquisita d'ufficio.

I documenti di cui alle lettere a), b) ed e) se prodotti nelle forme
di cui al punto 1) del presente articolo, devono essere di data non
anteriore a sei mesi rispetto a quella di ricevimento dell'invito ad esi-
birli.

Scaduto inutilmente il termine di cui al, comma 1, e fatta salva
la possibilita© di una sua proroga a richiesta dell'interessato nel caso
di comprovato impedimento, non si da© luogo alla stipulazione del
contratto, ovvero si provvede, per i rapporti gia© instaurati, all'imme-
diata risoluzione dei medesimi. Comporta altresi l'immediata risolu-
zione del rapporto di lavoro la mancata assunzione in servizio nel ter-
mine assegnato, salvo comprovati e giustificati motivi di impedi-
mento. In tale caso l'amministrazione, valutati i motivi, proroga il
termine per l'assunzione compatibilmente con le esigenze di servizio.

Il nuovo assunto sara© invitato a regolarizzare entro trenta giorni
dalla data della nuova richiesta da parte dell'amministrazione, a pena
di decadenza, la documentazione incompleta o affetta da vizio sana-
bile.

Art. 10.

Norme di salvaguardia

Per quanto non previsto dal presente bando e dal citato regola-
mento sull'accesso all'impiego presso l'Alma Mater Studiorum Uni-
versita© degli Studi di Bologna da parte del personale tecnico-ammini-
strativo, approvato con decreto rettorale 691 del 26 maggio 1998, si
fa rimando alle disposizioni vigenti sullo svolgimento dei concorsi,
in quanto compatibili.

I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di parte-
cipazione al concorso, ai sensi dell'art. 10 e visto l'art. 12 della legge
31 dicembre 1996, n. 675, saranno trattati per le finalita© di gestione
della procedura concorsuale e dell'eventuale procedimento di assun-
zione in servizio.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'Ufficio Concorsi
dell'Universita© degli Studi di Bologna - via Petroni, 33 - Tel. 051/
2098914 - 2098924, fax 051/2098927.

Bologna, 26 aprile 2002

Il dirigente: Bazzocchi
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Allegato 1
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Allegato 2

PROGRAMMA D'ESAME

La prova consistera© in una serie di quiz a risposta multipla, sui
seguenti argomenti: fondamenti di programmazione, sistemi operativi
(Windows e unix), reti di calcolatori, basi di dati, gestione di pagine
web, applicativi per l'office automation.

Bologna, 29 aprile 2002

Il funzionario incaricato: Zuccato

02E03524

Procedure per il reclutamento di personale docente della scuola
materna ed elementare per la supervisione del tirocinio ed il
coordinamento del medesimo con altre attivita© didattiche
nell'ambito del corso di laurea in scienze della formazione
primaria.

IL RETTORE

Vista la legge del 19 novembre 1990, n. 341 art. 3, comma 2, 3 e
4, che prevede la formazione universitaria degli insegnanti elementari
nel corso di laurea in scienze della formazione primaria;

Vista la legge n. 315 del 3 agosto 1998 art. 1, comma 4, che pre-
vede l'utilizzazione in posizione di semiesonero presso le universita©
di personale docente della scuola materna ed elementare per la super-
visione del tirocinio ed il coordinamento del medesimo con altre atti-
vita© didattiche nell'ambito del corso di laurea in scienze della forma-
zione primaria;

Visto l'art. 2, comma 4, del decreto 26 maggio 1998 del Mini-
stero dell'universita© e della ricerca scientifica e tecnologica, emanato
di concerto con il Ministero della pubblica istruzione, che prevede
l'utilizzo, nel corso di laurea in scienze della formazione primaria
presso la facolta© di scienze della formazione, di personale docente in
servizio nelle istituzioni scolastiche materne ed elementari con parti-
colare riferimento alla supervisione del tirocinio e al coordinamento
del medesimo con altre attivita© didattiche;

Visti i criteri generali determinati ai sensi dell'art. 1, comma 4,
della legge 3 agosto 1998, n. 315, per la valutazione comparativa degli
aspiranti, cos|© come riportati nell'allegato D al decreto del Ministro
della pubblica istruzione del 2 dicembre 1998;

Visto il decreto del Ministro della pubblica istruzione 15 marzo
2001 n. prot. 9342, che assegna per il biennio scolastico 2001/2002 e
2002/2003 68 posti per l'utilizzo a tempo parziale di docenti per il
tirocinio nel corso di laurea in scienze della formazione primaria;

Vista la delibera del consiglio di facolta© di scienze della forma-
zione in data 27 febbraio 2002;

In considerazione del fatto che il precedente bando di concorso
(decreto rettorale n. 209/2001) non ha esaurito la copertura dei posti
messi a concorso;

Visto che le graduatorie di insegnanti idonei per la supervisione
del tirocinio in esonero parziale sia della scuola elementare sia della
materna risultano esaurite;

Vista la necessita© di reintegrare supervisori dimissionari o decaduti;

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

1. Al fine di svolgere compiti di supervisione del tirocinio e di
coordinamento del medesimo con altre attivita© didattiche nell'ambito
del corso di laurea in scienze della formazione primaria e© indetto un
concorso, per titoli ed esami, per il seguente profilo professionale:

17 posti di insegnanti delle scuole elementari e materne in
posizione di semiesonero (tempo parziale) biennale, di cui 13 di
scuola materna e 4 di scuola elementare;

2. Rispetto alle sedi di Bologna e Reggio Emilia i posti risultano
cos|© suddivisi:

10 posti di materna a Bologna e 3 posti a Reggio Emilia;
2 posti di elementari a Bologna e 2 posti a Reggio Emilia;

Art. 2.

Compiti del supervisore

1. I compiti di supervisione e di coordinamento del tirocinio si
intendono svolti secondo le modalita© , l'orario di servizio, i vincoli
previsti negli articoli 3, 4, 5 e 6 del decreto ministeriale del 15 marzo
2001 n. prot. 9342 e per le finalita© espresse nel comma 4 dell'art. 1
della legge 3 agosto 1998 n. 315;

Art. 3.

Condizioni di ammissione

1. Per il profilo professionale di cui al precedente art. 1,
comma 1, puo© presentare domanda il personale educativo e docente
che:

a) abbia maturato almeno sette anni di permanenza in ruolo,
di cui almeno cinque di insegnamento effettivo nella scuola negli
ultimi dieci anni scolastici;

b) abbia svolto attivita© documentate e positivamente valutate
dai responsabili delle attivita© svolte (presidi, direttori, responsabili di
progetto, direttori di ricerca ecc.) in almeno due delle seguenti aree:

insegnamento e/o conduzione di gruppi di insegnanti in atti-
vita© di aggiornamento;

aver ricoperto funzioni di supervisore all'interno delle uni-
versita© in precedenti anni accademici;

partecipazione a progetti di sperimentazione ai sensi degli
artt. 277 e 278 del decreto legislativo n. 297/1994.

partecipazione a gruppi di ricerca didattica gestiti dalle uni-
versita© o da enti pubblici di ricerca;

incarichi di coordinamento educativo - didattico o di sovrin-
tendenza a tirocini all'interno della scuola (se non gia© considerato ai
sensi degli artt. 277 e 278 del decreto legislativo n. 297/1994);

2. La documentazione attestante il possesso dei requisiti deve
essere allegata alla domanda e certificata secondo le modalita© previ-
ste dalle leggi vigenti.

3. La Commissione si riserva il diritto, in ogni momento, di
escludere dal procedimento i candidati della selezione comparativa
per difetto dei requisiti di ammissione.

4. Le dichiarazioni formulate nella domanda sono rilasciate dai
candidati ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 e l'Amministrazione si riserva la facolta© di procedere ad
idonei controlli sulla veridicita© delle stesse.

Art. 4.

Presentazione delle domande

1. Le domande di ammissione al concorso, redatte (secondo il
modello contenuto nell'allegato A in carta semplice ai sensi della
legge 23 agosto 1988 n. 370 ed indirizzate al magnifico rettore
dell'Universita© di Bologna presso la presidenza della facolta© di
scienze della formazione, via Zamboni, 34 - 40126 Bologna,
dovranno essere spedite mediante raccomandata con avviso di ricevi-
mento, entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del seguente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale (a tal fine fa fede il timbro a data dell'uffi-
cio postale accettante).

Sulla busta, oltre alle indicazioni relative al candidato, andra©
indicato ûpartecipazione alla procedura di reclutamento di personale
docente per la supervisione del tirocinio c/o facolta© di scienze della
formazioneý.

Non si terra© conto delle domande spedite a mezzo di raccoman-
data con avviso di ricevimento, oltre il termine di cui sopra.

2. Qualora tale termine cada in giorno festivo, la scadenza slit-
tera© al primo giorno feriale utile.

3. Ai sensi dell'art. 39 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000 non e© richiesta l'autenticazione della firma dell'a-
spirante in calce alla domanda.

4. Copia della domanda dovra© essere inoltrata dai docenti, anche
al capo dell'istituzione scolastica di appartenenza, nonchë al provve-
ditore agli studi competente;
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5. Nella domanda l'aspirante dovra© dichiarare, in particolare:
a) nome e cognome, data e luogo di nascita, luogo di resi-

denza ed eventuale domicilio eletto ai fini della presente selezione,
recapito telefonico;

b) distretto scolastico presso il quale presta attualmente servi-
zio con indicazione precisa della scuola materna e/o elementare;

c) data di immissione in ruolo, anni di permanenza nello
stesso, anni di insegnamento effettivo negli ultimi 10 anni scolastici;

d) attivita© svolta nelle aree di cui alla lettera b) dell'art. 3;
e) titoli posseduti e validi ai fini della valutazione per la pre-

sente selezione;
f) la dichiarazione generica del possesso di tutti i requisiti non

sara© ritenuta valida; una sola omissione nelle dichiarazioni sopra
indicate determinera© l'automatica esclusione dell'aspirante dalla sele-
zione;

g) il candidato portatore di handicap deve indicare l'ausilio
necessario, nonchë l'eventuale necessita© di tempi aggiuntivi per l'e-
spletamento delle prove ai sensi dell'art. 20 della legge 5 febbraio
1992, n. 104.

2. L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni di
recapito o da non avvenuta o tardiva informazione di variazione del-
l'indirizzo indicato nella domanda, në per eventuali disguidi postali
o telegrafici non imputabili a colpa dell'Amministrazione stessa.

Art. 5.

Tutela della privacy

1. Con riferimento alle disposizioni di cui alla legge 31 dicembre
1996, n. 675, concernente la tutela delle persone e di altri soggetti
rispetto al trattamento dei dati personali, l'Universita© degli studi di
Bologna, via Zamboni, 33 - 40126 Bologna, quale titolare dei dati
inerenti al presente concorso informa che il trattamento dei dati con-
tenuti nelle domande di concorso e© finalizzato unicamente alla
gestione dell'attivita© concorsuale e che lo stesso avverra© con utilizzo
di procedure informatiche ed archiviazione cartacea dei relativi dati.

2. Si precisa inoltre la natura obbligatoria del conferimento dei
dati e la conseguente non ammissione al concorso in caso di rifiuto
di fornire gli stessi.

3. I candidati godono dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge
in base al quale per essi vige il diritto di accesso ai dati che li riguar-
dano, nonchë alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far retti-
ficare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, quelli
incompleti o quelli raccolti in termini non conformi alla legge, non-
chë di opporsi per motivi legittimi al loro trattamento.

Art. 6.

Commissione giudicatrice

1. La commissione giudicatrice sara© nominata con successivo
decreto rettorale e composta da 4 docenti universitari e da 1 membro
nominato dall'amministrazione scolastica.

Art. 7.

Ammissione dei candidati

1. Alla prova scritta saranno ammessi solamente i candidati la
cui domanda sia pervenuta nei termini richiesti.

2. Alla prova orale sara© convocato per ciascun profilo professio-
nale un numero di candidati doppio rispetto alle esigenze del biennio
2002/2003, identificati attraverso una graduatoria risultante dalla
sommatoria delle valutazioni per la prova scritta e per i titoli.

Art. 8.

Titoli valutabili

1. La commissione nominata ai sensi dell'articolo precedente, ha
la facolta© di attribuire per ogni candidato un massimo complessivo
di 40 punti per la valutazione dei titoli. In particolare, il punteggio e©
cos|© ripartito:

a) attivita© documentate, di cui al punto b) dell'art. 2, per un
massimo complessivo di 20 punti;

b) pubblicazioni di didattica e di ricerca sulla formazione, per
un massimo complessivo di 5 punti;

c) pubblicazioni su tematiche trasversali rilevanti a fini didat-
tici (ad esempio multiculturalita© , multimedialita© , cultura di genere,
disagio ed handicap) per un massimo complessivo di 5 punti;

d) titoli culturali aggiuntivi, anche conseguiti all'estero (dotto-
rati, scuole di specializzazione, laurea, corsi di perfezionamento, altri
concorsi, etc.), per un massimo complessivo di 10 punti;

Art. 9.

Prove d'esame

1. L'esame consta di due parti: una prova scritta ed un colloquio
e la commissione dispone di un massimo di 60 punti per la valuta-
zione delle prove.

2. La prova scritta vertera© su contenuti didattici e su tematiche
di scienze dell'educazione relative alla formazione degli insegnanti
ed all'organizzazione scolastica.

Alla prova scritta e© attribuito il punteggio massimo di 30 punti.

3. La prova orale si svolgera© sotto la forma di colloquio allo
scopo di dimostrare la capacita© dei candidati di organizzare le atti-
vita© didattiche di tirocinio e di relazionarsi proficuamente con i colle-
ghi e con le autorita© didattiche e territoriali.

4. Al colloquio e© attribuito il punteggio massimo di 30 punti.

5. Il presente bando ha valore di convocazione per la prova
scritta che si svolgera© in data 20 giugno alle ore 9, presso la facolta©
di scienze della formazione, via Zamboni, 34 - Bologna, in aula 1;

6. I candidati ammessi alla prova orale verranno invitati a soste-
nere la prova mediante raccomandata con avviso di ricevimento
almeno venti giorni prima della data fissata.

Art. 10.

Graduatoria

1. La commissione giudicatrice, espletate le prove d'esame, nel
rispetto delle vigenti normative in materia di selezioni pubbliche,
provvedera© a redigere la graduatoria sommando per ciascun candi-
dato il punteggio dei titoli con quello ottenuto nelle prove scritte ed
orale.

2. La graduatoria di merito sara© approvata con decreto rettorale,
immediatamente efficace e pubblicata nel bollettino ufficiale dell'uni-
versita© . Dalla data della pubblicazione decorre il termine per even-
tuali impugnative.

3. La graduatoria di merito rimarra© efficace per ventiquattro
mesi dalla pubblicazione.

Art. 11.

Responsabile del procedimento

1. Il responsabile del procedimento e segretario verbalizzante e© la
dott.ssa Alessandra Maltoni tel. 051/2098434.

Art. 12.

Norme di salvaguardia

1. Per tutto cio© che non e© espressamente previsto nel presente
bando, valgono, sempre se applicabili, le disposizioni sullo svolgi-
mento dei concorsi contenute nelle norme citate in premessa.

2. Il presente decreto sara© inoltrato al Ministero della giustizia
per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla segreteria di Presidenza,
tel. 051/2098434.

Il rettore
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Allegato A

Fac-simile della domanda

Al magnifico rettore dell'Universita©
degli studi di Bologna - c/o
facolta© di scienze della forma-
zione - via Zamboni n. 34
Bologna

Il/la ..........................................................................................
sottoscritto/a ....................................................................................
nato/a ................ (prov. .........), il ................ residente a ...............
(prov. .........) in via .............................................................. n. .......
telefono ................................................... E-mail .............................

Chiede

di essere ammesso/a al concorso bandito con decreto rettorale del
per il reclutamento di docenti della scuola materna ed elementare sta-
tale da utilizzare in funzione di semiesonero dall'insegnamento per
le attivita© di tirocinio nel corso di laurea in scienze della formazione
primaria dell'Universita© degli studi di Bologna.

A tale fine dichiara, sotto la propria responsabilita© :

a) di essere in possesso della cittadinanza italiana, o di essere
equiparato ai cittadini dello Stato in quanto italiano/a;

b) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ...........
............................................... (indicare eventualmente i motivi della
mancata iscrizione o cancellazione);

c) di non aver riportato condanne penali, o di aver riportato le
seguenti condanne: .......................................................................... ;

d) di trovarsi nella seguente posizione rispetto agli obblighi di
leva: ..........................................................................................................;

e) di prestare attualmente servizio presso la scuola materna/
elementare: (indirizzo e telefono dell'istituto scolastico) ...................
......................................................................................................... ;

f) di essere stato/a immesso/a in ruolo in data .....................
e di avere anni ....................................... di permanenza nello stesso;

g) di avere almeno cinque anni di insegnamento effettivo negli
ultimi dieci anni scolastici.

h) di aver svolto nelle aree di cui alla lettera b) dell'art. 3 del
presente bando le seguenti attivita© di cui si allega documentazione*:

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

i) di possedere i seguenti titoli (di cui alle lettere b, c, d dell'art. 8
del presente bando; N.B. i titoli di cui alle lettere b e c vanno allegati)**

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Il/la sottoscritto/a .............................. si impegna a comunicare
le eventuali variazioni dell'indirizzo come sopra indicato e riconosce
che l'Universitaé non assume alcuna responsabilita© per eventuali
disguidi o ritardi postali o telegrafici ovvero per il caso di dispersione
di comunicazione in dipendenza di non chiara o inesatta trascrizione
dei dati anagrafici o del cambiamento dell'indirizzo medesimo.

* Le attivita© svolte devono essere documentate e valutate sulla
base di dichiarazioni dei responsabili delle attivita© svolte (direttori,
presidi, responsabili di progetto, direttori, direttori di ricerca, ecc.)
che diano adeguati elementi per la valutazione di tale attivita© .

**Pubblicazioni non formalizzate dal punto di vista della norma-
tiva sulla stampa possono essere prese in considerazione se accredi-
tate da persona esperta e nota o da responsabili di organismi aventi
funzioni riconosciute nel settore.

Luogo e data ...........................

Firma .....................................

02E03658

UNIVERSITAé DELLA CALABRIA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento di
due unita© di personale di categoria D, posizione economica
D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
da assumere con rapporto di lavoro subordinato a tempo
determinato con orario di lavoro a tempo pieno della durata
di un anno, eventualmente prorogabile fino e non oltre il
15 settembre 2006, da utilizzare, per progetti di attivazione
di infrastrutture tecniche complesse all'interno delle facolta©
di Ateneo, nell'ambito delle attivita© gestionali dei diplomi
universitari e dei percorsi formativi di primo livello cofinan-
ziati dal Fondo sociale europeo attraverso il Programma
operativo nazionale del MIUR 2000/2006.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 modificato con decreto del Presidente della Repubblica
30 ottobre 1996, n. 693;

Visto il C.C.N.L. del comparto universita© ed in particolare
l'art. 19;

Visto lo statuto dell'Universita© degli studi di Catania;

Visto il ûRegolamento generale di Ateneo dell'Universita© della
Calabriaý;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Visto il decreto rettorale n. 381 del 5 aprile 2000, con il quale e©
stato emanato il ûRegolamento d'Ateneo sui procedimenti di sele-
zione per l'accesso al lavoro, con contratto di lavoro subordinato,
del personale tecnico-amministrativo dell'Universita© degli studi della
Calabria;

Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Visto il decreto legislativo 29 ottobre 1998, n. 387;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448 (legge finanziaria 2002);

Vista la nota del direttore dell'area ricerca scientifica e rapporti
comunitari, con la quale si chiede di bandire una selezione pubblica
per il Programma operativo nazionale del MIUR 2000/2006 per due
posti per la costituzione di uno speciale ufficio per la rendicontazione
dei cofinanziamenti provenienti dal F.S.E. a valere sui diplomi e sui
corsi di laurea di primo livello attivati presso l'Universita© della Cala-
bria;

Preso atto che i suddetti posti godono della relativa copertura
finanziaria;

Decreta:

Art. 1.

Numero posti

Eé indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclu-
tamento di due unita© di personale di categoria D, posizione econo-
mica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, da
assumere con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato
con orario di lavoro a tempo pieno della durata di un anno, eventual-
mente prorogabile fino e non oltre il 15 settembre 2006, da utilizzare
- per progetti di ûattivazione di infrastrutture tecniche complesseý
all'interno delle facolta© di Ateneo - nell'ambito delle attivita© gestio-
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nali dei diplomi universitari e percorsi formativi di I livello cofinan-
ziati dal Fondo sociale europeo attraverso il Programma operativo
nazionale del MIUR 2000/2006.

Art. 2.

Requisiti per l'ammissione alla pubblica selezione

Per l'ammissione alla pubblica selezione di cui all'art. l, e© richie-
sto il possesso dei seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana, ovvero quella di uno degli Stati mem-
bri dell'Unione europea. Sono equiparati ai cittadini gli italiani non
appartenenti alla Repubblica;

2) eta© non inferiore agli anni 18;
3) idoneita© fisica a svolgere l'attivita© prevista; l'amministra-

zione ha la facolta© di sottoporre a visita medica di controllo il vinci-
tore della pubblica selezione, in base alla normativa vigente;

4) diploma di laurea conseguito presso una universita© italiana.
I titoli di studio, qualora conseguiti all'estero, dovranno gia© essere
stati riconosciuti ed attestati, dalla competente autorita© , equipollenti
a quelli previsti, in base ad accordi internazionali ovvero alla norma-
tiva vigente e conseguiti con un punteggio minimo richiesto o equiva-
lente;

5) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi mili-
tari;

6) godimento dei diritti politici.
Eé altres|© richiesta la conoscenza almeno della lingua straniera

inglese.
I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea, devono pos-

sedere, ai fini dell'accesso ai posti della pubblica amministrazione, i
seguenti requisiti:

godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della cittadi-
nanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana e della lingua
inglese.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione alla pubblica selezione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
l'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d), del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3.

I candidati sono ammessi con riserva alla pubblica selezione.
L'amministrazione puo© disporre in ogni momento, con provvedi-

mento motivato, l'esclusione dalla pubblica selezione per difetto dei
requisiti prescritti.

L'amministrazione garantisce parita© e pari opportunita© tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro,
ai sensi dell'art. 7 del decreto legislativo 29/1993.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione alla pubblica selezione, redatte in
carta semplice, secondo lo schema (allegato A), indirizzate al diret-
tore amministrativo dell'Universita© della Calabria, via Pietro Bucci,
Ufficio protocollo, 87030 Arcavacata di Rende (Cosenza) dovranno
pervenire, entro il termine perentorio di giorni venti dalla data di
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre
tale termine.

Fa fede il timbro a data dell'ufficio protocollo accettante.
L'amministrazione non risponde della eventuale dispersione

della domanda affidata al servizio postale o corrieri privati.

Nella domanda di ammissione i candidati, oltre che indicare la
precisa denominazione della pubblica selezione, dovranno dichiarare,
ai sensi della legge n. 15/1968 e del decreto del Presidente della
Repubblica n. 403/1998, e sotto la propria responsabilita© :

1) il proprio cognome e nome (scritti in carattere stampatello
se la domanda non sia dattiloscritta): le donne coniugate dovranno
indicare il cognome da nubile;

2) la data ed il luogo di nascita;

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana o della citta-
dinanza di uno Stato membro dell'Unione europea;

4) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti ovvero i
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

5) di non avere riportato condanne penali (in caso contrario
indicare le eventuali condanne penali riportate, anche se sia stata
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) e di non
avere procedimenti penali pendenti, dei quali eventualmente deve
essere specificata la natura;

6) il possesso del titolo di studio richiesto dall'art. 2, punto 4)
del presente bando, indicando l'istituzione che lo ha rilasciato, la data
del conseguimento, la votazione riportata.

Qualora il titolo di studio sia stato conseguito all'estero, si dovra©
specificare l'autorita© competente che ha riconosciuto tale titolo equi-
pollente al titolo italiano richiesto e l'equivalenza tra il punteggio
conseguito ed il punteggio minimo richiesto;

7) la posizione rivestita nei confronti degli obblighi militari;

8) di essere idoneo al servizio continuativo e incondizionato al
quale la pubblica selezione si riferisce;

9) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, në dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell'art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle disposi-
zioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, appro-
vato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 (la dichiarazione va resa anche in assenza di rapporti di pubblico
impiego);

10) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di eventuali risoluzioni di precedenti rapporti di
impiego;

11) l'eventuale possesso dei titoli di preferenza a parita© di
merito previsti dall'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni posseduti alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
ammissione alla selezione (allegato B al presente bando).

I candidati cittadini degli Stati membri dell'Unione europea
dovranno dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili e politici anche
negli Stati di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del
mancato godimento, e di avere un'adeguata conoscenza della lingua
italiana.

Dalle domande deve risultare, altres|© , il recapito dell'aspirante ai
fini di ogni eventuale comunicazione relativa alla pubblica selezione
che gli verra© trasmessa mediante raccomandata a.r.

Sara© utile indicare un recapito telefonico. Il candidato, altres|© , si
impegna a segnalare tempestivamente le variazioni di recapito che
dovessero intervenire successivamente.

I candidati riconosciuti handicappati ai sensi della legge
n. 104/1992 dovranno fare esplicita richiesta, in relazione al proprio
handicap, riguardo all'ausilio necessario, nonchë l'eventuale necessita©
di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove.

La firma del candidato, apposta in calce alla domanda di
ammissione, non va autenticata.

Verranno esclusi dalla pubblica selezione gli aspiranti le cui
domande non contengano tutte le dichiarazioni circa il possesso dei
requisiti per l'ammissione.

Alla domanda di partecipazione alla selezione dovranno essere
allegati in carta semplice in originale, in copia autenticata, ovvero in
copia dichiarata conforme all'originale mediante dichiarazione sosti-
tutiva dell'atto di notorieta© ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 403/1998, di cui all'allegato C del presente bando, i
titoli di cui chiedono la valutazione ai sensi del successivo art. 5; in
caso contrario essi non possono essere oggetto di valutazione.
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La sottoscrizione dell'autocertificazione dei titoli presentati non
e© soggetta ad autenticazione ove sia apposta in presenza del dipen-
dente addetto.

Qualora la suddetta documentazione venga spedita ovvero pre-
sentata direttamente da persona diversa dal candidato, dovra© essere
prodotta anche copia fotostatica, fronte e retro, di un documento di
identita© del sottoscrittore.

Saranno ritenuti validi solamente i documenti di identita© provvi-
sti di fotografia e rilasciati da una amministrazione dello Stato.

Non e© consentito il riferimento a documenti e pubblicazioni a
qualsiasi titolo gia© presentati a questa Universita© .

Agli eventuali atti e ai documenti redatti in lingua straniera deve
essere allegata una traduzione italiana, certificata conforme al testo
straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

Non saranno presi in considerazione i titoli pervenuti oltre il ter-
mine sopra indicato.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

Con successivo provvedimento amministrativo sara© nominata la
commissione giudicatrice ai sensi del regolamento di Ateneo sull'ac-
cesso all'impiego.

Art. 5.

Valutazione dei titoli e formulazione della graduatoria
di ammissione alle prove di esame

Il punteggio massimo riservato ai titoli non potra© eccedere i 10
punti.

Per la individuazione dei candidati da ammettere alle prove di
esame di cui al successivo art. 6, la commissione giudicatrice formera©
una apposita graduatoria di preselezione sulla base dei seguenti titoli
prodotti dai candidati in allegato alla domanda di partecipazione:

a) alla votazione riportata nel conseguimento del diploma di
laurea, sara© attribuito un punteggio fino ad un massimo di punti 4,
da ripartirsi come sotto indicato:

con punteggio di 110/110 e lode: punti: 4;
con punteggio compreso tra 105 e 110 : punti 3;
con punteggio compreso tra 99 e 104 : punti 2;

b) esperienza acquisita e documentata nei corsi cofinanziati
dal Fondo sociale europeo, con compiti di responsabilita© :

punti 0,20 per mese o frazione superiore a 15 giorni.
Il totale della voce b) non puo© superare punti 3;
c) esperienza acquisita e documentata presso enti pubblici e/o

privati riferibile all'attivita© da svolgere:
punti 0,15 per mese o frazione superiore a 15 giorni.

Il totale della voce c) non puo© superare punti 3.
Saranno ammessi alle prove di esame i primi dieci candidati clas-

sificati nella graduatoria preselettiva. Saranno, altres|© , ammessi even-
tuali ulteriori concorrenti classificati con lo stesso punteggio ottenuto
del decimo candidato.

La suddetta graduatoria di preselezione sara© affissa all'albo uffi-
ciale dell'amministrazione centrale di questo Ateneo.

L'utilizzazione della graduatoria di preselezione e© subordinata
all'esaurimento della graduatoria di merito di cui al successivo art. 7.

Art. 6.

Svolgimento delle prove di esame, programma e diario

Gli esami della selezione consisteranno in una prova scritta ed in
un colloquio, e verteranno su:

politica formativa dell'Unione europea;

Unione europea e sue istituzioni;
fondi strutturali;
attivita© finanziate a livello nazionale e regionale attraverso il

Fondo sociale europeo;
verifica della conoscenza della lingua inglese;
conoscenza dei programmi informatici Office.

Questa Universita© comunichera© , ad ogni singolo candidato
ammesso a sostenere la prova scritta, con raccomandata a.r., non
meno di quindici giorni prima dall'inizio della stessa, il giorno, l'ora
ed il luogo in cui si svolgera© .

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che abbiano ripor-
tato nella prova scritta una votazione di almeno 7/10.

Ai candidati ammessi alla prova orale, con raccomandata a. r.,
non meno di venti giorni prima dell'inizio della stessa, sara© data
comunicazione del voto riportato nella prova scritta. Contestual-
mente, verra© comunicato loro il diario del colloquio con l'indicazione
del luogo, del giorno e dell'ora in cui la stessa si svolgera© .

Il colloquio si intendera© superato se il candidato avra© ottenuto
una votazione di almeno 7/10.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la commis-
sione giudicatrice forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indica-
zione del voto da ciascuno riportato.

Tale elenco verra© affisso all'albo della sede di esami.
Il punteggio complessivo delle prove di esame, per ciascun candi-

dato, e© dato dalla somma del voto conseguito nella prova scritta e
della votazione riportata nella prova orale.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i candidati
dovranno essere muniti, con l'esclusione di altri, di uno dei seguenti
documenti di riconoscimento validi a norma di legge:

tessera postale o porto d'armi o patente automobilistica o pas-
saporto o carta d'identita© .

Saranno esclusi dalle prove i candidati non in grado di esibire
alcuno dei suddetti documenti. La mancata presentazione alle prove
sara© considerata come rinuncia alla pubblica selezione, quale ne sia
la causa.

Art. 7.

Formulazione ed approvazione della graduatoria di merito

La votazione complessiva, per ciascun candidato, e© determinata
sommando il voto conseguito nella valutazione dei titoli, di cui
all'art. 5, al voto complessivo riportato nelle prove di esame.

Espletate le prove di esame, la commissione giudicatrice formu-
lera© la graduatoria di merito secondo l'ordine decrescente della vota-
zione complessiva riportata da ciascun candidato.

Tenuto conto delle eventuali preferenze previste dall'art. 5 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994, saranno appro-
vati gli atti concorsuali nonchë la graduatoria di merito unitamente
a quella dei vincitori della pubblica selezione.

Pertanto, i concorrenti che abbiano superato la prova orale della
pubblica selezione dovranno far pervenire, per loro iniziativa, al
direttore amministrativo dell'Universita© della Calabria, via Pietro
Bucci, Ufficio protocollo - 87030 Arcavacata di Rende (Cosenza),
entro il termine perentorio di quindici giorni, decorrenti dal giorno
successivo a quello in cui hanno sostenuto la suddetta prova, i docu-
menti in carta semplice, in originale o in copia autenticata ovvero
con dichiarazione sostitutiva di certificazione o di atto di notorieta©
di cui alla legge n. 15/1968 e del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 403/1998, attestanti il possesso dei titoli di preferenza a
parita© di valutazione, gia© indicati nella domanda, dai quali risulti,
altres|© il possesso del requisito alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione della domanda di ammissione alla pubblica sele-
zione.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente
messi a selezione, i candidati utilmente collocati nella graduatoria di
merito sotto condizione sospensiva dell'accertamento dei requisiti
richiesti per l'ammissione all'impiego.

La graduatoria di merito e© immediatamente efficace.
La graduatoria dei vincitori della pubblica selezione sara© pubbli-

cata all'albo ufficiale dell'amministrazione centrale dell'Universita©
della Calabria.
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Di tale pubblicazione sara© data notizia mediante avviso da pub-
blicarsi nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - e dalla data di pubblicazione di detto
avviso decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un termine di ventiquattro
mesi dalla data della sopracitata pubblicazione per eventuali coper-
ture di posti per i quali la pubblica selezione e© stata bandita e che
successivamente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.

Non si da© luogo a dichiarazioni di idoneita© alla pubblica selezione.
I candidati hanno facolta© di esercitare il diritto di accesso agli atti

del procedimento concorsuale ai sensi del regolamento di attuazione
della legge 7 agosto 1990, n. 241 adottato da questo Ateneo con decreto
rettorale 4 giugno 1997, pubblicato nel Supplemento ordinario della
Gazzetta Ufficiale della Repubblica il 1� agosto 1997, n. 15.

Art. 8.

Costituzione rapporto di lavoro

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati a stipulare, ai
sensi del vigente CCNL del personale tecnico-amministrativo delle
universita© , un contratto individuale di lavoro subordinato a tempo
determinato con orario di lavoro a tempo pieno della durata di un
anno, eventualmente prorogabile fino e non oltre il 15 settembre
2006, regolato dalla disciplina di cui al succitato CCNL.

Ai nuovi assunti sara© corrisposto il trattamento economico spet-
tante a norma delle vigenti disposizioni normative e contrattuali.

L'assunzione viene effettuata al di fuori della dotazione organica
d'Ateneo.

In nessun caso il rapporto di lavoro a tempo determinato puo©
trasformarsi in rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

Art. 9.

Presentazione dei documenti per la costituzione del rapporto di lavoro

I vincitori della selezione, ai fini dell'accertamento dei requisiti
per l'assunzione, saranno invitati a presentare a questa universita© ,
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data in cui avranno
ricevuto il relativo invito, i documenti di rito richiesti dalla normativa
vigente.

I nuovi assunti saranno invitati a regolarizzare entro trenta
giorni, la documentazione incompleta o affetta da vizio sanabile.

L'amministrazione si riserva, comunque, la facolta© di sottoporre
i candidati a visita medica da parte del medico del lavoro competente
ai sensi della legge n. 626/1994.

Ai soggetti riconosciuti handicappati ai sensi della legge 5 feb-
braio 1992, n. 104, saranno applicate le disposizioni di cui all'art. 22
della legge stessa.

I concorrenti vincitori della pubblica selezione sono tenuti a
regolarizzare in bollo i documenti gia© presentati per i quali la legge
non prevede l'esenzione.

Questa amministrazione procedera© ad idonei controlli sulla veri-
dicita© delle dichiarazioni sostitutive.

Qualora dal controllo dovesse emergere la non veridicita© del
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici con-
seguiti sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo restando
quanto previsto dall'art. 26 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 in mate-
ria di sanzioni penali.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. l0, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali for-
niti dai candidati saranno raccolti presso l'area risorse umane
dell'Universita© degli studi della Calabria e trattati per le finalita© di
gestione della procedura dei concorsi e dell'eventuale procedimento
di assunzione in servizio.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica dei candidati risultati vincitori.

Il responsabile del trattamento dei dati e© il direttore amministra-
tivo.

Art. 11.

Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento concorsuale di cui al presente bando e© la dott.ssa Clorinda
Contarino dell'Intersettore concorsi - Universita© degli studi della
Calabria.

L'ufficio concorsi e© aperto al pubblico nei seguenti orari:

luned|© - mercoled|© - venerd|© : dalle 11 alle 13.

Art. 12.

Norme di rinvio

Per tutto quanto non previsto dal presente bando, si rinvia alle
disposizioni contenute nel regolamento di questo Ateneo per l'accesso
a posti di personale tecnico-amministrativo, emanato con decreto ret-
torale n. 381 del 5 aprile 2000 ed alle norme vigenti in materia di
accesso agli impieghi nella pubblica amministrazione, in quanto com-
patibili.

Il presente bando sara© inoltrato al Ministero della giustizia per
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - e copia dello stesso, oltre
ad essere affisso all'albo ufficiale dell'amministrazione centrale
dell'Universita© degli studi della Calabria, e© disponibile sul sito Inter-
net www.amministrazione.unical.it e consultabile anche presso l'area
risorse umane - Intersettore concorsi - di questa Universita© .

Arcavacata di Rende, 16 aprile 2002

Il direttore amministrativo: Adamo

öööööö

Allegato A)

Al direttore amministrativo
dell'Universita© della Calabria - via
P. Bucci - Ufficio protocollo -
87030 Arcavacata Di Rende
(Cosenza)

...l... sottoscritt... .................................................................. (a)
codice fiscale .................. nat... a ................. (provincia di ........... )
il ................... e residente in ................... (provincia di ..................)
via ....................................... n. ................ c.a.p. ................... chiede
di essere ammess... alla pubblica selezione, per titoli ed esami, per il
reclutamento di due unita© di personale di categoria D, posizione eco-
nomica D1 area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, da
assumere con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato
con orario di lavoro a tempo pieno della durata di un anno, eventual-
mente prorogabile fino e non oltre il 15 settembre 2006, da utilizzare
- per progetti di ûattivazione di infrastrutture tecniche complesseý
all'interno delle facolta© di ateneo - nell'ambito delle attivita© gestionali
dei diplomi universitari e dei percorsi formativi di primo livello cofi-
nanziati dal Fondo sociale europeo attraverso il Programma opera-
tivo nazionale del MIUR 2000/2006, di cui al bando pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý - n. 37 del 10 maggio 2002.

A tal fine, ai sensi della legge n. 15/1968 e del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 403/1998, consapevole che le dichiarazioni
mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia e, altres|© , consapevole della decadenza dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera, dichiara, oltre a quanto sopra, e sotto la
propria responsabilita© :

1) di essere cittadino ........................................................ (b);

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ...........
(se cittadino italiano) (c);

di godere dei diritti civili e politici anche in ......................
(Stato di appartenenza o di provenienza, se cittadino di uno degli
Stati membri dell'Unione europea) (d);

3) di non aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali pendenti (e);
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4) di essere in possesso del diploma di laurea in .....................
rilasciato dall'Universita© di ............................ il ............................
con la votazione di .................. (Qualora il titolo di studio sia stato
conseguito all'estero, si dovra© specificare che lo stesso e© stato gia©
riconosciuto equipollente al titolo italiano richiesto, l'autorita© compe-
tente che ha attestato tale equipollenza, oltre ad indicare che il pun-
teggio riportato e© superiore o equivalente a quello minimo richiesto);

5) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi militari nella
posizione di ..................................................................................... ;

6) di essere idoneo al servizio continuativo e incondizionato
all'impiego al quale la selezione si riferisce;

7) di non aver prestato servizio presso pubbliche amministra-
zioni ovvero di aver prestato o di prestare i seguenti servizi presso
pubbliche amministrazioni .......................................................... (f);

8) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera d), del testo unico delle
disposizioni sullo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 (g);

9) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a parita©
di valutazione: ..................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

..................................................................................................... (h);
10) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (tale

dichiarazione deve essere sottoscritta unicamente dai cittadini di uno
degli Stati membri dell'Unione europea);

11) di richiedere i seguenti benefici previsti dalla legge n. 104/
1992 .................................................................................................
e a tal fine allega certificazione relativa all'handicap (i);

12) di eleggere domicilio agli effetti della selezione al seguente
indirizzo: ..........................................................................................
(eventuale recapito telefonico ............................) e di impegnarsi a
comunicare le eventuali variazioni successive, riconoscendo fin d'ora
che l'amministrazione non assume alcuna responsabilita© per la disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del reca-
pito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, në per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinchë i dati perso-
nali forniti possano essere trattati, nel rispetto della legge numero
675/1996, per gli adempimenti connessi alla presente selezione.

Allega i seguenti titoli valutabili:

1. ...........................................................................................
2. ...........................................................................................

3. ...........................................................................................

Data, .....................

Firma .........................

(La firma in calce alla domanda
non richiede l'autenticazione ai
sensi della legge n. 127/1997)

öööö

(a) Le candidate coniugate devono indicare il cognome da
nubile.

(b) Indicare il possesso della cittadinanza italiana o di uno
degli Stati membri dell'Unione europea. Sono equiparati ai cittadini
italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica.

(c) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste elet-
torali indicarne i motivi.

(d) In caso di mancato godimento dei diritti politici indicarne i
motivi.

(e) In caso contrario indicare le condanne riportate, la data di
sentenza dell'autorita© giudiziaria che ha irrogato le stesse (indicare
anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, perdono giu-
diziale, non menzione, ecc.) ed i procedimenti penali pendenti.

(f) Indicare le pubbliche amministrazioni, il tipo di servizio, la
durata e le eventuali cause di risoluzione del rapporto di impiego.

(g) Tale dichiarazione deve essere trascritta integralmente
anche se il candidato non ha mai prestato o presta tuttora servizio
presso pubbliche amministrazioni.

(h) Indicare l'eventuale possesso di uno o piu© titoli di prefe-
renza a parita© di valutazione, come da elenco di cui all'allegato B
del bando di selezione.

(i) Tale dichiarazione deve essere sottoscritta unicamente dai
portatori di handicap che intendono usufruire dei benefici di cui
all'art. 20 della legge n. 104/1992.

öööööö

Allegato B)

TITOLI DI PREFERENZA

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita© di merito e a parita© di titoli sono appresso elencate.

A parita© di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia a valore militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigni di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli degli invalidi e dei mutilati per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli la preferenza e© determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

c) dalla minore eta© anagrafica (legge 16 giugno 1998, n. 191).
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Allegato C)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETAé
(legge n. 15/1968 e decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998)

..l.. sottoscritt... cognome nome ................................................
nat.... a ................................ il ............................... con riferimento
all'istanza di partecipazione alla pubblica selezione, per titoli ed
esami, di cui al bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 37 del
10 maggio 2002, per il reclutamento di due unita© di personale di cate-
goria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, da assumere con rapporto di lavoro subordinato a
tempo determinato con orario di lavoro a tempo pieno della durata
di un anno, eventualmente prorogabile fino e non oltre al 15 settem-
bre 2006, da utilizzare - per progetti di ûattivazione di infrastrutture
tecniche complesseý all'interno delle facolta© dell'Universita© degli
studi della Calabria - nell'ambito delle attivita© gestionali dei diplomi
universitari e dei percorsi formativi di primo livello cofinanziati dal
Fondo sociale europeo attraverso il Programma operativo nazionale
del MIUR 2000/2006 - ai sensi e per gli effetti della legge 4 gennaio
1968, n. 15, e del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/
1998, consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazione
mendace:

Dichiara:

che le seguenti copie allegate alla presente e vidimate in ogni fac-
ciata dal dichiarante medesimo, sono conformi all'originale:

1) .......................................................................................... ;

2) .......................................................................................... ;

3) .......................................................................................... ;

4) .......................................................................................... ;

5) .......................................................................................... ;

6) ...........................................................................................

Luogo e data, .................

Il dichiarante
.......................................

öööö

N.B. La sottoscrizione dell'autocertificazione dei titoli presentati
non e© soggetta ad autenticazione ove sia apposta in presenza del
dipendente addetto. Qualora la suddetta documentazione venga spe-
dita ovvero presentata direttamente da persona diversa dal candi-
dato, dovra© essere prodotta anche copia fotostatica, fronte retro, di
un documento di identita© del sottoscrittore.

Saranno ritenuti validi solamente i documenti di identita© provvi-
sti di fotografia e rilasciati da una amministrazione dello Stato.

02E03548

UNIVERSITAé DI CATANIA

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l'ammissione al
corso di dottorato di ricerca internazionale Franco-Italiano
in politiche penali europee.

IL RETTORE

Visto l'art. 7 del decreto ministeriale del 21 giugno 1999, n. 313
relativo all'internazionalizzazione;

Visto il decreto 3 novembre 1999, n. 509 del Ministero dell'uni-
versita© e della ricerca scientifica e tecnologica, regolamento recante
norme concernenti l'autonomia didattica degli atenei;

Visto il decreto ministeriale n. 224 del 30 aprile 1999, regola-
mento in materia di dottorato di ricerca;

Visto il regolamento dell'Universita© di Catania per gli studi di
dottorato di ricerca, emanato con decreto rettorale n. 4548 del
27 ottobre 1999;

Visto il progetto di dottorato Franco-Italiano in politiche penali
europee finanziato dal MIUR (nota del 16 novembre 2001, prot.
n. 1713);

Vista la convenzione sottoscritta il 13 luglio 2001 tra le Univer-
sita© di Catania e di Aix-Marseille per la gestione del dottorato
franco-italiano in politiche penali europee;

Vista la delibera del Collegio dei docenti del 26 gennaio 2002;

Viste le delibere del S.A. e del C.A., rispettivamente, del 22 e del
24 aprile 2002;

Decreta:

Art. 1.

Istituzione

Eé istituito per l'anno accademico 2002-2003 il dottorato di
ricerca internazionale Franco-Italiano in politiche penali europee
avente sede amministrativa presso l'Universita© degli studi di Catania
in convenzione con l'Universita© di Aix Marseille.

Eé indetto il concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l'am-
missione al corso di dottorato internazionale franco-italiano in politi-
che penali europee:

sede amministrativa: Universita© di Catania;

sede consociata: Universita© di Aix-Marseille;

durata: triennale;

coordinatore: professore Vincenzo Zappala© ;

lingue ufficiali del corso: italiano e francese;

posti: tre;

borse: tre.

Programma del corso.

Il dottorato di ricerca internazionale franco-italiano in politiche
penali europee prevede i seguenti curricula:

a) il sistema di giustizia penale minorile;

b) la cooperazione in materia penale e spazio giudiziario euro-
peo;

c)la criminalita© organizzata.

L'articolazione delle attivita© formative del dottorato di ricerca
risponde alle seguenti finalita© :

primo anno: e© fatto obbligo agli studenti italiani di frequentare
il primo anno di un corso di troisie© me cycle presso l'Universita© fran-
cese consociata (DEA Diplome d'ëtudes approfondies o DESS
Diplome d'ëtudes supërieures spëcialisëes) alle stesse condizioni
richieste dal Paese ospitante;

secondo anno: agli studenti e© fatto obbligo, in aggiunta alla
partecipazione all'attivita© didattica e seminariale in programma, di
effettuare periodi di stage presso enti, istituzioni o organismi con i
quali sono stati stipulati appositi accordi;

terzo anno: ogni dottorando sara© impegnato nella stesura di
una tesi finale alla quale deve essere allegato un abstract/rësumë in
lingua francese.

Il sistema di crediti utilizzato prevede, per ciascun anno di corso,
l'assegnazione di sessanta crediti.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca di cui al precedente articolo, senza
distinzione di eta© e cittadinanza, coloro che siano in possesso, alla
scadenza del termine per la presentazione della domanda di ammis-
sione, del diploma di laurea in giurisprudenza ovvero di analogo
titolo conseguito presso un'universita© straniera. Coloro che siano in
possesso di un titolo accademico straniero, che non sia gia© stato
dichiarato equipollente alla laurea, dovranno fare espressa richiesta
di equipollenza nella domanda di partecipazione al concorso al colle-
gio dei docenti. In tal caso sara© necessario allegare alla domanda
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stessa i documenti utili a consentire al collegio dei docenti la dichia-
razione di equipollenza, valida unicamente ai fini dell'ammissione al
dottorato al quale intendano concorrere.

Detti documenti dovranno essere tradotti e legalizzati dalle com-
petenti rappresentanze italiane secondo le norme vigenti in materia
per l'ammissione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle univer-
sita© italiane.

Art. 3.

Domanda di ammissione

Le domande di ammissione, in carta libera, con firma autografa
del candidato, con indicato il domicilio eletto agli effetti del con-
corso, indirizzate al rettore dell'Universita© degli studi di Catania e
redatte secondo lo schema allegato al presente bando, vanno spedite
a mezzo di raccomandata postale con avviso di ricevimento, al
seguente indirizzo ûAl rettore dell'Universita© degli studi di Catania,
ufficio dottorato di ricerca, Piazza Universita© , 2 - 95124 Cataniaý
entro il termine perentorio di giorni trenta che decorre dal giorno
della pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Per il rispetto del termine predetto fara© fede la data del timbro
dell'ufficio postale accettante la raccomandata. Non saranno prese
in considerazione le domande prodotte oltre il termine di scadenza
del bando.

Verranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non
contengono tutte le dichiarazioni circa il possesso dei requisiti di
ammissione.

Nella domanda l'aspirante alla partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca dovra© dichiarare con chiarezza e
precisione sotto la propria responsabilita© :

a) il cognome e il nome (cognome da nubile per le donne
coniugate), la data e il luogo di nascita, la residenza e il recapito
eletto agli effetti del concorso (specificando il codice di avviamento
postale e, se possibile, il numero telefonico).

Per quanto riguarda i cittadini comunitari non italiani ed extra-
comunitari, un recapito italiano o l'indicazione della propria amba-
sciata in Italia, eletta quale domicilio;

b) l'esatta denominazione del corso cui si chiede l'ammissione
per selezione;

c) di possedere un'adeguata conoscenza della lingua italiana e
francese;

d) la propria cittadinanza;
e) la laurea posseduta, specificando data e universita© presso

cui e© stata conseguita; ovvero il titolo equipollente conseguito presso
una universita© straniera, indicando la data del provvedimento con il
quale e© stata dichiarata l'equipollenza stessa, o il titolo accademico
conseguito presso l'universita© straniera di cui si richiede l'equipol-
lenza;

f) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dot-
torato secondo le modalita© che sono fissate dal Collegio dei docenti;

g) di indicare le ulteriori lingue straniere conosciute;
h) di non essere dipendente di amministrazioni pubbliche e, in

caso affermativo, di essere a conoscenza che, ai sensi della legge
13 agosto 1984 n. 476, il dipendente pubblico ammesso ai corsi di
dottorato di ricerca e© collocato a domanda di congedo straordinario
per motivi di studio senza assegni, per il periodo di durata del corso
di dottorato ed usufruisce della borsa di studio ove ricorrano le con-
dizioni richieste e il periodo di congedo straordinario e© utile ai fini
della progressione in carriera, del trattamento di quiescenza e di pre-
videnza, e che, ai sensi dell'art. 52, comma 57 della legge finanziaria
2002, in caso di ammissione a corsi di dottorato di ricerca senza
borsa di studio, o di rinuncia a questa, l'interessato in aspettativa
conserva il trattamento economico, previdenziale e di quiescenza in
godimento da parte dell'amministrazione pubblica presso la quale e©
instaurato il rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del
dottorato di ricerca, il rapporto di lavoro con l'amministrazione pub-
blica cessi per volonta© del dipendente nei due anni successivi, e©
dovuta la ripetizione degli importi corrisposti ai sensi del secondo
periodo;

i) di avere/non avere gia© usufruito in precedenza di altra
borsa di studio (anche per un solo anno o frazione di esso) per un
corso di dottorato;

j) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o recapito.

I candidati sono tenuti a versare entro e non oltre il termine di
scadenza del presente bando, un contributo quali spese organizzative
concorsuali di euro 77,47 sul c/c n. 10/74 Banca di Roma filiale di
Catania 1, ABI 3002 CAB 16900, indicando come causale del boni-
fico la seguente dicitura: ûContributo per l'ammissione al concorso
di dottorato di ricerca internazionale franco-italiano in Politiche
penali europeeý.

Il candidato dovra© presentare, pena l'esclusione dalla partecipa-
zione al concorso, unitamente alla domanda, fotocopia del bonifico
effettuato.

Allegati alla domanda di partecipazione:

fotocopia della carta d'identita© in carta libera o passaporto;

certificato di laurea con carriera scolastica e votazione finale o
autocertificazione, e in caso di candidati in possesso di titolo accade-
mico conseguito all'estero non ancora dichiarato equipollente alla
laurea, delle traduzioni legalizzate dalle competenti rappresentanze
italiane all'estero, utili a consentire al collegio dei docenti la dichiara-
zione di equipollenza;

il curriculum studiorum;

eventuali attestati di conoscenza della lingua francese e/o di
altre lingue straniere;

eventuali ulteriori titoli e documenti utili a descrivere il profilo
del candidato (tesi, pubblicazioni, ecc.).

Art. 4.

Prove di ammissione

La procedura di selezione consiste in una valutazione dei curri-
cula e dei titoli, e in un colloquio intesi ad accertare le capacita© e le
attitudini del candidato alla ricerca scientifica nei settori attinenti ai
curricula del corso. Eé compresa nel colloquio la verifica della cono-
scenza della lingua francese.

In relazione alle qualita© accertate, la commissione esaminatrice
attribuisce ad ogni candidato fino ad un massimo di dieci punti per i
curricula, fino ad un massimo di dieci punti per gli eventuali titoli
presentati, fino ad un massimo di quaranta punti per il colloquio.

La selezione si intende superata solo se il candidato ottenga un
punteggio non inferiore a 40/60.

Il colloquio avra© luogo il 28 giugno 2002, alle ore 9, presso i
locali della facolta© di giurisprudenza siti in via Gallo, 24 - Catania.

Il giorno della prova i candidati dovranno presentarsi nella sede
di esame muniti di un valido documento di riconoscimento.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

La commissione per la procedura di selezione al corso di dotto-
rato di ricerca e© nominata con decreto rettorale. Eé composta da tre
membri scelti tra professori e ricercatori universitari di ruolo, appar-
tenenti ai settori scientifico-disciplinari ai quali si riferisce il corso di
dottorato e/o a settori affini, designati mediante sorteggio.

Alla fine della seduta dedicata al colloquio, la commissione
forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione dei voti da
ciascuno nel colloquio stesso. L'elenco, sottoscritto dal presidente e
dal segretario, e© affisso nel medesimo giorno all'albo della sede d'esa-
me.

Espletate le prove di concorso, la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base dei punteggi riportati nel collo-
quio e nella valutazione dei titoli.

Nel caso in cui due o piu© candidati vengano classificati con
eguale punteggio, la commissione procedera© ad ulteriore colloquio
per le posizioni ex-aequo, al fine di formulare una graduatoria diffe-
renziata.

La graduatoria sara© resa pubblica mediante affissione all'albo
della sede di esame.
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Art. 6.

Ammissione ai corsi

I candidati sono ammessi ai corsi secondo l'ordine della gradua-
toria, fino alla concorrenza dei posti disponibili.

In caso di rinunce degli aventi diritto prima dell'inizio del corso,
subentra altro candidato secondo l'ordine della graduatoria.

Ai primi tre posizionati in graduatoria viene conferita la borsa di
studio.

Art. 7.
Modalita di iscrizione al corso

I candidati vincitori dovranno presentare o far pervenire all'am-
ministrazione universitaria entro il termine perentorio di giorni quin-
dici che decorrono dal giorno successivo a quello in cui avranno rice-
vuto il relativo invito, i seguenti documenti:

a) domanda di iscrizione al primo anno di corso, in resa
legale;

b) fotocopia del documento d'identita© (in carta libera) debita-
mente firmata;

c) fotocopia del codice fiscale;

d) dichiarazione sostitutiva dalla quale risulti:

luogo e data di nascita;

cittadinanza;

la laurea posseduta con l'indicazione della relativa vota-
zione, della data di conseguimento e dell'universita© presso la quale e©
stata conseguita;

di non essere contemporaneamente iscritto ad un corso di
laurea o di diploma universitario, ad una scuola di specializzazione
ovvero di perfezionamento, perfezionamento all'estero o ad un corso
di altro dottorato di ricerca;

di non aver mai usufruito di una borsa di studio per altro
dottorato di ricerca;

di impegnarsi a frequentare continuativamente tutte le atti-
vita© del dottorato secondo le modalita© fissate dal collegio dei docenti;

e) di essere a conoscenza che le borse di studio di cui al pre-
sente bando non possono essere cumulate con altre borse di studio a
qualsiasi titolo conferite, tranne che con quelle concesse da istituzioni
nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni all'estero, l'atti-
vita© di formazione o di ricerca dei borsisti;

f) di non essere dipendente di amministrazioni pubbliche e, in
caso affermativo, di essere a conoscenza che, ai sensi della legge
13 agosto 1984 n. 476, il dipendente pubblico ammesso ai corsi di
dottorato di ricerca e© collocato a domanda di congedo straordinario
per motivi di studio senza assegni, per il periodo di durata del corso
di dottorato ed usufruisce della borsa di studio ove ricorrano le con-
dizioni richieste e che il periodo di congedo straordinario e© utile ai
fini della progressione in carriera, del trattamento di quiescenza e di
previdenza, e, inoltre che, ai sensi dell'art. 52, comma 57 della legge
finanziaria 2002, in caso di ammissione a corsi di dottorato di ricerca
senza borsa di studio, o di rinuncia a questa, l'interessato in aspetta-
tiva conserva il trattamento economico, previdenziale e di quiescenza
in godimento da parte dell'amministrazione pubblica presso la quale
e© instaurato il rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento
del dottorato di ricerca, il rapporto di lavoro con l'amministrazione
pubblica cessi per volonta© del dipendente nei due anni successivi, e©
dovuta la ripetizione degli importi corrisposti ai sensi del secondo
periodo.

I cittadini stranieri devono dichiarare di essere in possesso dei
seguenti requisiti:

1) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza
o di provenienza;

2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita© della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana e francese.

Art. 8.

Borse di studio

Le borse, di durata pari all'intera durata del corso, vengono
assegnate in base alla graduatoria di merito redatta dalla competente
commissione giudicatrice.

Ai cittadini comunitari, vincitori della borsa di studio, aventi
reddito personale complessivo lordo non superiore a euro 7.746,85,
verra© conferita, ai sensi e con le modalita© stabilite dalla normativa
vigente, la borsa di studio al cui successivo comma. A tal fine
dovranno produrre:

autocertificazione sul reddito personale complessivo annuo
lordo;

fotocopia modello I.N.P.S. attestante l'avvenuta costituzione
della posizione contributiva;

dichiarazione di essere a conoscenza che le borse di studio di
cui al presente bando sono esenti dall'imposta locale sui redditi e da
quella sul reddito delle persone fisiche (art. 4 legge 13 agosto 1984,
n. 476) e che, comunque utilizzate, non danno luogo a valutazioni ai
fini di carriere giuridiche ed economiche.

L'importo annuale della borsa di studio ammonta a e 10.561,54
al lordo delle ritenute a carico del borsista.

L'importo della borsa di studio e© elevato del 50% della borsa in
proporzione e in relazione ai consentiti periodi di permanenza
all'estero presso l'universita© consociata e ulteriori localita© estere.

Chi ha usufruito di una borsa di studio per un corso di dottorato
di ricerca, anche per un solo anno (o frazione di esso), non puo© chie-
derne di fruirne una seconda volta.

Le borse di studio non possono essere cumulate con altre borse
di studio a qualsiasi titolo conferite, tranne che con quelle concesse
da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni
all'estero, l'attivita© di formazione o di ricerca dei borsisti.

L'erogazione della borsa di studio e© legata ai periodi di fre-
quenza e di attivita© di studio e di ricerca effettivamente rese.

Art. 9.

Obblighi e diritti dei dottorandi

Gli ammessi al corso di dottorato di ricerca non possono essere
contemporaneamente iscritti ad altro corso universitario (laurea,
DU/I, II livello, Scuole di specializzazione, corsi di perfezionamento,
perfezionamento all'estero o ad un corso di altro dottorato di ricerca,
ecc.).

A nessun titolo possono essere attribuiti agli iscritti al dottorato
di ricerca, oltre all'importo dell'eventuale borsa di studio di cui al
presente bando, compensi che facciano carico a contributi o assegna-
zioni erogati con fondi di bilancio dell'Universita© di Catania.

I dottorandi hanno l'obbligo di frequentare tutte le attivita© previ-
ste dal corso di dottorato secondo le modalita© fissate dal collegio dei
docenti, di presentare le relazioni orali o scritte e di attenersi a quan-
t'altro legittimamente stabilito dal collegio medesimo.

Alla fine di ciascun anno di corso gli iscritti presentano una rela-
zione particolareggiata sull'attivita© e le ricerche svolte.

Art. 10.

Conseguimento del titolo

Il titolo di dottore di ricerca, valido sia in Italia che in Francia,
si consegue all'atto del superamento dell'esame finale ed e© conferito
con unica pergamena a doppia firma del rettore dell'Universita© degli
studi di Catania e del corrispondente rappresentante dell'Ateneo
francese, a chi, avendo superato l'esame finale, abbia ottenuto risul-
tati di rilevante valore scientifico documentati da una dissertazione
finale scritta.

I predetti risultati vengono accertati da una commissione, costi-
tuita secondo quanto stabilito dall'art. 17 della convenzione tra le
Universita© di Catania e di Aix-Marseille per la gestione del dottorato
franco-italiano in politiche penali europee.
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Art. 11.

Norme di riferimento

Per quanto non esplicitamente riportato nel presente bando, si fa
riferimento al decreto ministeriale n. 224 del 30 aprile 1999 (regola-
mento in materia di dottorato di ricerca), al regolamento dell'Univer-
sita© di Catania per gli studi di dottorato di ricerca, emanato con
decreto rettorale n. 4548 del 27 ottobre 1999, all'art. 7 del decreto
ministeriale del 21 giugno 1999, n. 313 relativo all'internazionalizza-
zione, alla convenzione tra le Universita© di Catania e di Aix-Marseille
per la gestione del dottorato franco-italiano in politiche penali euro-
pee, nonchë delle altre disposizioni impartite in materia e comunque
alla normativa vigente.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 e successive modifiche ed integrazioni e del relativo regola-
mento di attuazione adottato dall'Universita© , i dati personali forniti
dai candidati saranno gestiti presso l'Universita© degli studi di Catania
e trattati per le finalita© connesse al conferimento e alla successiva
gestione delle attivita© procedurali correlate, in conformita© alle previ-
sioni normative.

Catania, 24 aprile 2002

Il rettore: Latteri

öööööö

FAC-SIMILE DOMANDA DI AMMISSIONE

Al magnifico rettore dell'Universita©
degli studi di Catania - Piazza Uni-
versita© , 2 - 95124 Catania

Il sottoscritto (cognome e nome) ......................................................
nato in ......................... (prov. ......................... ) il .........................
residente in ...................... (prov. ...................... ), via .....................
c.a.p. ....................................................................... tel. .................;
recapito eletto agli effetti del concorso:

citta© ............... (prov. ...............) via ............... cap. ...............
tel. ..............................;

Chiede

Di partecipare al concorso per essere ammesso al dottorato di
ricerca internazionale franco-italiano in politiche penali europee.
Dichiara sotto la propria responsabilita© :

a) di essere cittadino ............................................................... ;
b) di possedere un'adeguata conoscenza della lingua italiana e

francese;
c) di aver conseguito la laurea in giurisprudenza in data presso

l'Universita© di ..................................................................................
con votazione .................................................................................. ;

d) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito sopra indi-
cato;

e) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dot-
torato secondo le modalita© fissate dal collegio dei docenti;

f) di possedere un'adeguata conoscenza delle seguenti lingue
straniere

g) di essere in possesso di titolo straniero gia© dichiarato equi-
pollente a diploma di laurea italiano, indicare il decreto rettorale
con il quale si e© dichiarata l'equipollenza n. ............... del ..............
Universita© di ....................................................................................
oppure di essere in possesso di titolo straniero e chiederne l'equipol-
lenza al collegio dei docenti. In quest'ultimo caso i candidati
dovranno allegare i documenti utili a consentire al collegio dei
docenti la dichiarazione di equipollenza (certificato di laurea con
esami e votazione o autocertificazione). I documenti di cui sopra
dovranno essere tradotti e legalizzati dalle competenti rappresen-
tanze italiane all'estero, secondo la normativa vigente in materia di
ammissione degli studenti stranieri ai corsi di laurea delle universita©
italiane;

h) di non aver usufruito in precedenza di altra borsa di studio,
anche per un solo anno o frazione di esso, per un corso di dottorato
di ricerca;

i) di non essere dipendente di amministrazioni pubbliche e, in
caso affermativo, di essere a conoscenza che, ai sensi della legge
13 agosto 1984 n. 476, il dipendente pubblico ammesso ai corsi di
dottorato di ricerca e© collocato a domanda di congedo straordinario
per motivi di studio senza assegni, per il periodo di durata del corso
di dottorato ed usufruisce della borsa di studio ove ricorrano le con-
dizioni richieste e che il periodo di congedo straordinario e© utile ai
fini della progressione in carriera, del trattamento di quiescenza e di
previdenza, e, inoltre che, ai sensi dell'art. 52, comma 57 della legge
finanziaria 2002, in caso di ammissione a corsi di dottorato di ricerca
senza borsa di studio, o di rinuncia a questa, l'interessato in aspetta-
tiva conserva il trattamento economico, previdenziale e di quiescenza
in godimento da parte dell'amministrazione pubblica presso la quale
e© instaurato il rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento
del dottorato di ricerca, il rapporto di lavoro con l'amministrazione
pubblica cessi per volonta© del dipendente nei due anni successivi, e©
dovuta la ripetizione degli importi corrisposti ai sensi del secondo
periodo.

1) di essere a conoscenza di tutte le norme contenute nel bando
di concorso, nel ûRegolamento dell'Universita© di Catania per gli
studi di dottorato di ricercaý, nonchë di tutte le altre disposizioni
impartite in materia di dottorato di dottorato e comunque della nor-
mativa vigente in merito.

Allega a tal fine:

copia del bonifico del versamento quali spese organizzative
concorsuali di euro 77,47 sul c/c n. 10/74, presso la banca di Roma
Filiale di Catania 1, cod. ABI 3002 CAB 169000, indicando quale
causale del bonifico la seguente dicitura: ûContributo per l'ammis-
sione al concorso di dottorato di ricerca franco-italiano in politiche
penali europeeý effettuato a favore dell'Universita© di Catania;

fotocopia della carta d'identita© in carta libera o passaporto;

certificato di laurea con carriera scolastica e votazione finale o
autocertificazione, e in caso di candidati in possesso di titolo accade-
mico conseguito all'estero non ancora dichiarato equipollente alla
laurea, delle traduzioni legalizzate dalle competenti rappresentanze
italiane all'estero, utili a consentire al collegio dei docenti la dichiara-
zione di equipollenza;

Il curriculum studiorum;

eventuali attestati di conoscenza della lingua francese e/o di
altre lingue straniere;

eventuali ulteriori titoli e documenti utili a descrivere il profilo
del candidato (tesi, pubblicazioni, ecc).

Data ...................................

Firma ............................................

02E03542

Avviso per la copertura di trasferimento presso la facolta© di
scienze della formazione di un posto di professore di ruolo
di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare
L-ANT/07 - Archeologia classica per il corso di laurea in
formazione di operatori turistici, sede di piazza Armerina
(Enna).

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 98, n. 210;

Visto il decreto rettorale n. 2889 del 5 luglio 99 di emanazione
del regolamento relativo alla disciplina delle procedure per la coper-
tura di posti vacanti di professore ordinario, di professore associato
e di ricercatore, mediante trasferimento nonchë per mobilita© interna;

Vista la deliberazione assunta dalla facolta© di scienze della for-
mazione nell'adunanza dell'8 marzo 2002 in ordine alla copertura
per trasferimento di un posto di professore di ruolo di seconda fascia
per il settore scientifico-disciplinare L-ANT/07 - Archeologia classica
per il corso di laurea in formazione di operatori turistici sede di
Piazza Armerina (Enna);

Viste le relative deliberazioni assunte dal senato accademico e
dal consiglio di amministrazione nelle rispettive adunanze del 25 e
28 marzo 2002;
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Avvisa

Eé disponibile presso la facolta© di scienze della formazione un
posto di professore di ruolo di seconda fascia per il settore scienti-
fico-disciplinare L-ANT/07 - Archeologia classica per il corso di lau-
rea in formazione di operatori turistici sede di Piazza Armerina
(Enna).

Le domande di trasferimento dovranno essere indirizzate ed
inviate al preside della facolta© di scienze della formazione via Ofelia,
n. 1 - 95124 Catania - entro e non oltre trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Alla domanda, nella quale il richiedente dovra© dichiarare di aver
rispettato l'obbligo di permanenza per tre anni accademici nella sede
dalla quale chiede di essere trasferito, dovranno essere allegati:

1. curriculum dell'attivita© scientifica e professionale;

2. un elenco dei titoli posseduti alla data della domanda, che l'in-
teressato ritiene utili far valere ai fini del trasferimento;

3. le pubblicazioni scientifiche che il candidato intende sotto-
porre alla valutazione comparativa. Per i lavori stampati all'estero
deve risultare la data ed il luogo di pubblicazione; per i lavori stam-
pati ûin proprioý, in Italia, devono risultare gli avvenuti adempimenti
dell'art. 1 del d.lgs.lgt. 31 agosto 1945, n. 660 ai sensi del quale ûOgni
stampatore ha l'obbligo di consegnare, per ogni qualsivoglia suo
stampato o pubblicazione, quattro esemplari alla prefettura della pro-
vincia nella quale ha sede l'officina grafica ed un esemplare alla
locale Procura della Repubblica.ý.

Non verranno presi in considerazione i titoli non rientranti
nell'elenco di cui al punto 2 del presente avviso.

L'interessato potra© presentare domanda di trasferimento anche
nel corso del terzo anno accademico di appartenenza nella sede uni-
versitaria dalla quale chiede di essere trasferito.

Il presente avviso, disponibile sul sito web dell'Ateneo (http://
www.unict.it/web-ateneo/valcomp), e© affisso all'albo dell'Universita©
e all'albo della facolta© di scienze della formazione.

Catania, 23 aprile 2002

Il rettore: Latteri

02E03546

UNIVERSITAé ûG. D'ANNUNZIOý DI CHIETI

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario - settore scientifico-disciplinare F14X -
Malattie dell'apparato visivo, ora settore scientifico-discipli-
nare MED/30 - Malattie dell'apparato visivo, facolta© di
medicina e chirurgia.

Si comunica che e© stato pubblicato, mediante affissione all'albo
del palazzo centrale dell'ateneo (via dei Vestini, Chieti-Scalo) ed
allocazione sul sito internet dell'Universita© ûG. D'Annunzioý -
http://www.unich.it/, il decreto rettorale con il quale sono stati
approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare
F14X - Malattie dell'apparato visivo, ora settore scientifico-discipli-
nare MED/30 - Malattie dell'apparato visivo, presso la facolta© di
medicina e chirurgia ed e© stato, altres|© , dichiarato il relativo candi-
dato vincitore.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý - decorre il termine per eventuali
impugnative.

02E03526

Nomina delle commissioni giudicatrici per le valutazioni com-
parative per il reclutamento di posti di ruolo di ricercatore
universitario e ricercatore confermato riservato (I tornata
2002).

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989 n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210;

Vista la legge 14 gennaio 1999, n. 4;

Viste le disposizioni ministeriali in merito alle procedure per la
costituzione delle commissioni giudicatrici delle valutazioni compara-
tive relative al reclutamento dei professori universitari di prima e
seconda fascia e di ricercatori;

Visto il regolamento d'Ateneo in materia di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori, nonchë per i trasferimenti e la mobilita© interna, ema-
nato con decreto rettorale n. 691 del 2 giugno 1999;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256 di conversione in legge del
decreto-legge 17 giugno 1999 n. 178 recante disposizioni urgenti per
la composizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la nomina in ruolo di professori e ricer-
catori universitari;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000

n. 117;
Visti gli avvisi pubblicati nelle Gazzette Ufficiali n. 79 del 5 otto-

bre 2001, n. 86 del 30 ottobre 2001, n. 3 dell'11 gennaio 2002 e n. 4
del 15 gennaio 2002, concernenti, tra l'altro, le procedure per la valu-
tazione comparativa a posti di Ricercatore universitario, banditi da
questo Ateneo;

Visti i risultati degli scrutini delle operazioni di voto (sessione di
voto Aprile 2002);

Considerato che le valutazioni comparative a posti di ricercatore
universitario settore scientifico-disciplinare M-PSI/05 - Psicologia
sociale, facolta© di psicologia sara© completata, limitatamente al com-
ponente con la qualifica di ricercatore confermato, nella prossima
sessione di voto prevista per il mese di luglio 2002 (votazioni supple-
tive) e che per la valutazione comparativa settore scientifico-discipli-
nare MED/46 - Scienze tecniche di medicina di laboratorio (posto
ricercatore confermato riservato), facolta© di medicina e chirurgia sara©
formata interamente nella predetta sessione di voto);

Considerato che, ai sensi dell'art. 5 dei decreti sopra indicati, i
candidati devono inviare, entro il termine perentorio di trenta giorni
decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale del presente decreto di costituzione delle commissioni
giudicatrici, le pubblicazioni da sottoporre a valutazione compara-
tiva;

Decreta:

Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le valuta-
zioni comparative per il reclutamento di posti di ruolo di ricercatore
universitario e ricercatore confermato riservato (I tornata 2002) per
i settori scientifico-disciplinari e per le facolta© sotto indicati:

Facolta© di lettere e filosofia
Settore L-ANT/07 - Archeologia classica

Membro designato: prof. Koch Dandolo Maria Emanuela, asso-
ciato Universita© di Chieti, facolta© di lettere e filosofia.

Membri eletti:
prof.ssa Lagona Sebastiana, ordinario Universita© di Catania,

facolta© di lettere e filosofia;
dott. Sensi Luigi, ricercatore Universita© di Perugia, facolta© di

lettere e filosofia.

Settore L-ART/01 - Storia dell'arte medievale

Membro designato: prof. Cadei Antonio, ordinario Universita©
ûLa Sapienzaý di Roma, facolta© di scienze umanistiche.
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Membri eletti:

prof.ssa Testi Maria Laura, associato Universita© di Pisa,
facolta© di lingue e lett. straniere;

dott. Angelelli Valter, ricercatore Universita© de La Tuscia,
facolta© di Conservazione di beni culturali.

Settore L-ART/03 - Storia dell'arte contemporanea

Membro designato: prof. Covre Iolanda, ordinario Universita© di
Padova, facolta© di lettere e filosofia.

Membri eletti:

prof.ssa Zuccaro Rosalba, associato Universita© ûLa Sapienzaý
di Roma , facolta© di scienze umanistiche;

dott.ssa Sbrilli Antonella, ricercatore Universita© ûLa
Sapienzaý di Roma, facolta© di lettere e filosofia.

Settore M-FIL/06 - Storia della filosofia

Membro designato: prof. Ciafardone Raffaele, ordinario Univer-
sita© di Chieti, facolta© di psicologia.

Membri eletti:

prof.ssa Modenato Francesca, associato Universita© di Padova,
facolta© di scienze della formazione;

dott.ssa Perrone Compagni Vittoria, ricercatore Universita© di
Firenze, facolta© di lettere e filosofia.

Settore M-PSI/01 - Psicologia generale

Membro designato: prof.ssa Olivetti Marta, ordinario Universita©
di Roma ûLa Sapienzaý, facolta© di psicologia.

Membri eletti:

prof. Carotenuto Aldo, associato Universita© ûLa Sapienzaý di
Roma, facolta© di psicologia;

dott.ssa Cattaneo Maria Teresa, ricercatore Universita© di
Milano, facolta© di medicina e chirurgia.

Facoltaé di lingue e letterature straniere
Settore L-LIN/21 - Slavistica (profilo 1)

Membro designato: prof. Matvejevic Predrag, ordinario Univer-
sita© di Roma ûLa Sapienzaý, facolta© di lettere e filosofia.

Membri eletti:

prof. Raffo Anton Maria, associato Universita© di Firenze,
facolta© di lettere e filosofia;

dott.ssa Parmeggiani Alice, ricercatore Universita© di Udine,
facolta© di lingue e lett. straniere.

Settore L-LIN/21 - Slavistica ( profilo 2)

Membro designato: prof. Cavaion Danilo, ordinario Universita©
di Padova, facolta© di lettere e filosofia.

Membri eletti:

prof. Pescatori Sergio, associato Universita© di Verona, facolta©
di lingue e lett. straniere;

dott.ssa Tellini Anna, ricercatore Universita© de L'Aquila,
facolta© di lettere e filosofia.

Facoltaé di medicina e chirurgia
Settore FIS/07 - Fisica applicata

(a beni culturali, ambientali, biologia e med.)

Membro designato: prof. Romani Gianluca, ordinario Univer-
sita© di Chieti, facolta© di medicina e chirurgia.

Membri eletti:

prof. De Santis Alberto, associato Universita© de La Tuscia,
facolta© di agraria;

dott.ssa Guerrisi Maria Giovanna, ricercatore Universita© di
Roma ûTor Vergataý, facolta© di medicina e chirurgia.

Settore MED/26 - Neurologia

Membro designato: prof. Gambi Domenico, ordinario Univer-
sita© di Chieti, facolta© di medicina e chirurgia.

Membri eletti:
prof. Rodriguez Guido, associato Universita© di Genova,

facolta© di medicina e chirurgia;
dott. Meco Giuseppe, ricercatore Universita© ûLa Sapienzaý di

Roma, facolta© di medicina e chirurgia.

Settore BIO/13 - Biologia applicata (posto riservato)

Membro designato: prof. Giorgi Franco, ordinario Universita© di
Pisa, facolta© di medicina e chirurgia.

Membri eletti:
prof.ssa Bartoli Grilli Silvana, associato Universita© di Bolo-

gna, facolta© di medicina e chirurgia;
dott.ssa Ciafreé Silvia Anna, ricercatore Universita© di Roma

ûTor Vergataý, facolta© di medicina e chirurgia.

Facoltaé di economia
Settore SECS-P/01 - Economia politica

Membro designato: prof. Reichlin Pietro, ordinario Universita©
ûLa Sapienzaý di Roma, facolta© di scienze statistiche.

Membri eletti:
prof.ssa De Antoni Elisabetta, associato Universita© di Trento,

facolta© di economia;
dott. BRIGHI Luigi, ricercatore Universita© di Pisa, facolta© di

scienze politiche.

Settore MAT/03 - Geometria

Membro designato: prof. Schoof Renatus Johannes, ordinario
Universita© di Roma ûTor Vergataý, facolta© di ingegneria.

Membri eletti:
prof. Pontecorvo Massimiliano, associato Universita© di Roma

Tre, facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;
dott. Portelli Dario, ricercatore Universita© Trieste, facolta© di

scienze matematiche, fisiche e naturali.

Facoltaé di farmacia
Settore BIO/14 - Farmacologia

Membro designato: prof. Vacca Michele, ordinario Universita© di
Chieti, facolta© di farmacia.

Membri eletti:
prof. Basile Vincenzo, associato Universita© di Napoli, facolta©

di medicina e chirurgia;
dott. Palma Ernesto, ricercatore Universita© Catanzaro, facolta©

di farmacia.

Art. 2.

I lavori delle predette commissioni si svolgeranno presso il
rettorato sito in via dei Vestini n. 31 - 66013 Chieti Scalo -
tel. 0871/3556094-5-6-7-8-9, 3556101;

Art. 3.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti elettivi,
di decesso o di indisponibilita© degli stessi per cause sopravvenute,
ovvero nei casi di cui all'art. 3, punto 12, del decreto del presidente
della Repubblica n. 117/2000, concernenti i componenti elettivi, nelle
commissioni giudicatrici subentra il docente non eletto che abbia
riportato il maggior numero di voti;

Art. 4.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del decreto rettorale di nomina della commissione giudica-
trice decorre il termine previsto dall'art. 9 del decreto legge 21 aprile
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1995, n. 120 convertito con modificazioni dalla legge 21/196/1995
n. 236 per la presentazione al Rettore, da parte dei candidati, di even-
tuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e,
comunque, dopo l'insediamento della Commissione non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari;

Art. 5.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici;

Art. 6.

I candidati interessati alle suddette valutazioni, ai sensi del-
l'art. 5 dei decreti di cui in premessa, dovranno provvedere all'inoltro
delle pubblicazioni, con un elenco delle stesse firmato ed identico a
quello allegato alla domanda di partecipazione, con apposito plico
raccomandato indirizzato al magnifico rettore Universita© degli studi
ûG. D'Annunzioý via dei Vestini, 31 - 66013 Chieti Scalo - o conse-
gnate a mano all'ufficio protocollo della stessa sede, entro il termine
perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente decreto sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Sul plico
deve essere riportata la dicitura ûPubblicazioni: procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di n. .... posto/i di ricercatore
universitario facolta© di .........................................................................
(settore scientifico-disciplinare ........................................................... )
nonchë il nome, cognome e indirizzo del candidato;

Art. 7.

Le pubblicazioni che non risultino inviate nel termine di cui
sopra, non potranno essere prese in considerazione dalle Commis-
sioni giudicatrici;

Il presente provvedimento viene registrato ed inserito nella rac-
colta dei decreti di questo Ateneo.

Chieti, 19 aprile 2002

Il rettore: Cuccurullo

02E03569

Nomina delle commissioni giudicatrici per le valutazioni com-
parative per il reclutamento di posti di ruolo di seconda
fascia.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Viste le disposizioni ministeriali in merito alle procedure per la
costituzione delle commissioni giudicatrici delle valutazioni compara-
tive relative al reclutamento di professori universitari di prima e
seconda fascia e di ricercatori;

Visto il regolamento d'Ateneo in materia di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori, nonchë per i trasferimenti e la mobilita© interna, ema-
nato con decreto rettorale n. 691 del 2 giugno 1999;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256 di conversione in legge del
decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni urgenti per
la composizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la nomina in ruolo di professori e ricer-
catori universitari;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visti gli avvisi pubblicati nelle Gazzette Ufficiali n. 79 del 5 otto-
bre 2001 e n. 3 dell'11 gennaio 2002, concernente, tra l'altro, le proce-
dure per le valutazioni comparative a posti di docente di seconda
fascia per la prima tornata 2002 bandite da questo Ateneo;

Visti i risultati degli scrutini delle operazioni di voto (sessione di
voto aprile 2002);

Considerato che le valutazioni comparative M-PSI/08 - Psicolo-
gia clinica - seconda fascia, L-LIN/01 - Glottologia e linguistica -
seconda fascia, non sono andate a votazione in questa sessione di
voto;

Considerato che, ai sensi dell'art. 5 dei decreti sopra indicati, i
candidati devono inviare, entro il termine perentorio di trenta giorni
decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale del presente decreto di costituzione delle commissioni
giudicatrici, le pubblicazioni da sottoporre a valutazione compara-
tiva;

Decreta:

Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le valuta-
zioni comparative per il reclutamento di posti di ruolo di seconda
fascia per i settori scientifico-disciplinari e per le facolta© sotto indi-
cati:

Facolta© di lettere e filosofia
Settore L-FIL-LET/11 - Letteratura italiana contemporanea

Membro designato: prof. Luzi Alfredo, ordinario Universita© di
Macerata, facolta© di lettere e filosofia.

Membri eletti:
prof. Ramat Silvio, ordinario Universita© di Padova, facolta© di

lettere e filosofia;
prof. Farinelli Giuseppe, ordinario Universita© Cattolica Sacro

Cuore, facolta© di scienze della formazione;
prof. Marchi Donatella, associato Universita© di Urbino,

facolta© di lettere e filosofia;
prof. Sanjust Maria Giovanna, associato Universita© di

Cagliari, facolta© lettere e filosofia.

Settore M-FIL/02 - Logica e filosofia della scienza

Membro designato: prof. Abrusci Vito Michele, ordinario Uni-
versita© di Roma Tre, facolta© di lettere e filosofia.

Membri eletti:
prof. Giorello Giulio, ordinario Universita© di Milano, facolta©

di lettere e filosofia;
prof.ssa Dalla Chiara Maria Luisa, ordinario Universita© di

Firenze, facolta© di lettere e filosofia;
prof. Di Caro Alessandro, associato Universita© di Urbino,

facolta© di sociologia;
prof. Negri Maurizio, associato Universita© di Torino, facolta©

di lettere e filosofia.

Settore M-PSI/07 - Psicologia dinamica

Membro designato: prof. Dazzi Nino, ordinario Universita© ûLa
Sapienzaý di Roma, facolta© di psicologia.

Membri eletti:
prof. Stella Silvio, ordinario Universita© Cattolica del Sacro

Cuore, facolta© di psicologia;
prof. Ammaniti Massimo, ordinario Universita© ûLa Sapienzaý

di Roma, facolta© di psicologia;
prof. Cavanna Donatella, associato Universita© di Genova,

facolta© di scienze della formazione;
prof.ssa Finzi Silvia Antonia, associato Universita© di Pavia,

facolta© di lettere e filosofia.

Facolta© di lingue e letterature straniere
Settore L-ART/05 - Discipline dello spettacolo

Membro designato: prof. Artioli Umberto, ordinario Universita©
di Padova, facolta© di lettere e filosofia.

Membri eletti:
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prof. Tessari Roberto, ordinario Universita© di Torino, facolta©
di scienze della formazione;

prof.ssa Caretti Laura, ordinario Universita© di Siena, facolta©
di lettere e filosofia II;

prof. Bottoni Luciano, associato Universita© di Bologna,
facolta© di lingue e l.s.;

prof. Attisani Antonio, associato Universita© di Venezia,
facolta© di lettere e filosofia.

Facolta© di medicina e chirurgia
Settore BIO/14 - Farmacologia

Membro designato: prof. Patrono Carlo, ordinario Universita©
ûLa Sapienzaý di Roma, facolta© di medicina e chirurgia II.

Membri eletti:
prof. Berti Ferruccio Giuseppe, ordinario Universita© di

Milano - Bicocca, facolta© di medicina e chirurgia;
prof. Velo Giampaolo, ordinario Universita© di Verona, facolta©

di medicina e chirurgia;
prof. Canti Gianfranco, associato Universita© di Milano,

facolta© di medicina e chirurgia;
prof.ssa Martire Maria, associato Universita© Cattolica del S.

Cuore, facolta© di medicina e chirurgia.

Settore MED/09 - Medicina interna

Membro designato: prof. Capani Fabio, ordinario Universita© di
Chieti, facolta© di medicina e chirurgia.

Membri eletti:
prof. Danieli Giovanni, ordinario Universita© di Ancona,

facolta© di medicina e chirurgia;
prof. Gatta Angelo, ordinario Universita© di Padova, facolta© di

medicina e chirurgia;
prof. Averna Maurizio, associato Universita© di Palermo,

facolta© di medicina e chirurgia;
prof. Greco Aldo Virgilio, associato Universita© Cattolica del

Sacro Cuore, facolta© di medicina e chirurgia.

Settore MED/18 - Chirurgia generale

Membro designato: prof. Stella Salvatore, ordinario Universita©
di Chieti, facolta© di medicina e chirurgia.

Membri eletti:
prof. Melita Paolo, ordinario Universita© di Messina, facolta© di

medicina e chirurgia;
prof. Cordiano Claudio, ordinario Universita© di Verona,

facolta© di medicina e chirurgia;
prof. Calbo Letterio, associato Universita© di Messina, facolta©

di medicina e chirurgia;
prof. Ambrosi Antonio, associato Universita© di Foggia,

facolta© di medicina e chirurgia.

Settore MED/23 - Chirurgia cardiaca

Membro designato: prof. Possati Gian Federico, ordinario Uni-
versita© Cattolica del Sacro Cuore, facolta© di medicina e chirurgia.

Membri eletti:
prof. Gherli Tiziano, ordinario Universita© di Parma, facolta© di

medicina e chirurgia;
prof. Spampinato Nicola, ordinario Universita© di Napoli,

facolta© di medicina e chirurgia;
prof. Turinetto Bruno, associato Universita© di Bologna,

facolta© di medicina e chirurgia;
prof. Ruvolo Giovanni, associato Universita© di Palermo,

facolta© di medicina e chirurgia.

Settore MED/40 - Ginecologia e ostetricia

Membro designato: prof. Bellati Umberto, ordinario Universita©
di Chieti, facolta© di medicina e chirurgia.

Membri eletti:
prof. Montemagno Ugo, ordinario Universita© di Napoli,

facolta© di medicina e chirurgia;
prof. Lauro Vincenzo, ordinario Universita© di Perugia, facolta©

di medicina e chirurgia;

prof. Vetrano Giuseppe, associato Universita© ûLa Sapienzaý di
Roma, facolta© di medicina e chirurgia;

prof. Sensi Gianni, associato Universita© di Firenze, facolta© di
medicina e chirurgia.

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali
Settore GEO/06 - Mineralogia

Membro designato: prof. Mattias Pierpaolo, ordinario Univer-
sita© di Camerino, facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Membri eletti:

prof. Basso Riccardo, ordinario Universita© di Genova, facolta©
di scienze matematiche, fisiche e naturali;

prof. Bruno Emiliano, ordinario Universita© di Torino, facolta©
di scienze matematiche, fisiche e naturali;

prof.ssa Maras Adriana, associato Universita© ûLa Sapienzaý
di Roma, facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;

prof.ssa Carbonin Susanna, associato Universita© di Padova,
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Art. 2.

Le valutazioni comparative per posti di seconda fascia, settori
scientifico-disciplinari M-PSI/08 - Psicologia clinica e L-LIN/01 -
Glottologia e linguistica, andranno alla prossima sessione di voto,
prevista per il mese di luglio 2002;

Art. 3.

I lavori della predetta commissione si svolgeranno presso il ret-
torato sito in via dei Vestini n. 31 - 66013 Chieti Scalo - tel. 0871/
3556094-5-6-7-8-9, 3556101.

Art. 4.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti elettivi,
di decesso o di indisponibilita© degli stessi per cause sopravvenute,
ovvero nei casi di cui all'art. 3, punto 12, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000, concernenti i componenti elettivi, nelle
commissioni giudicatrici subentra il docente non eletto che abbia
riportato il maggior numero di voti.

Art. 5.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del decreto rettorale di nomina della commissione giudica-
trice decorre il termine previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile
1995, n. 120, convertito con modificazioni dalla legge 21 giugno
1995, n. 236 per la presentazione al rettore, da parte dei candidati,
di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale ter-
mine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 6.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici.

Art. 7.

I candidati interessati alle suddette valutazioni, ai sensi del-
l'art. 5 dei decreti di cui in premessa, dovranno provvedere all'inoltro
delle pubblicazioni, con un elenco delle stesse firmato ed identico a
quello allegato alla domanda di partecipazione, con apposito plico
raccomandato indirizzato al magnifico rettore Universita© degli studi
ûG. D'Annunzioý, via dei Vestini, 31 - 66013 Chieti Scalo - o conse-
gnate a mano all'ufficio protocollo della stessa sede, entro il termine
perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Sul plico
deve essere riportata la dicitura ûPubblicazioni: procedura di valuta-
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zione comparativa per il reclutamento di n: ..... posto/i di professore
universitario di ruolo di seconda fascia facolta© di ............................
(s.s.d. .............. ) nonchë il nome, cognome e indirizzo del candidato.

Art. 8.

Le pubblicazioni che non risultino inviate nel termine di cui
sopra, non potranno essere prese in considerazione dalle commissioni
giudicatrici.

Il presente provvedimento viene registrato ed inserito nella rac-
colta dei decreti di questo Ateneo.

Chieti, 19 aprile 2002

Il rettore: Cuccurullo

02E03570

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa ad un posto di ruolo di prima fascia per il settore
scientifico-disciplinare FIS/07 - Fisica applicata.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Viste le disposizioni ministeriali in merito alle procedure per la
costituzione delle commissioni giudicatrici delle valutazioni compara-
tive relative al reclutamento di professori universitari di prima e
seconda fascia e di ricercatori;

Visto il regolamento d'Ateneo in materia di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori, nonchë per i trasferimenti e la mobilita© interna, ema-
nato con decreto rettorale n. 691 del 2 giugno 1999;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256 di conversione in legge del
decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni urgenti per
la composizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la nomina in ruolo di professori e ricer-
catori universitari;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visti gli avvisi pubblicato nelle Gazzette Ufficiali n. 3 dell'11 gen-
naio 2002, n. 4 del 15 gennaio 2002, n. 79 del 5 ottobre 2001, n. 86
del 30 ottobre 2001 e concernente, tra l'altro, le procedure per le valu-
tazioni comparative a posti di docente di prima fascia, prima tornata
2002, bandite da questo Ateneo;

Visti i risultati degli scrutini delle operazioni di voto (sessione di
voto aprile 2002);

Ritenuto di dover procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la valutazione comparativa per il posto di prima fascia,
settore scientifico-disciplinare FIS/07 - Fisica applicata (a beni cultu-
rali, ..) dopo il 26 aprile 2002;

Considerato che, ai sensi dell'art. 5 dei decreti sopra citati, i candi-
dati devono inviare, entro il termine perentorio di trenta giorni decor-
renti dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto di costituzione delle commissioni giudica-
trici, le pubblicazioni da sottoporre a valutazione comparativa;

Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la seguente commissione giudicatrice per la valuta-
zione comparativa ad un posto di ruolo di prima fascia per il settore
scientifico-disciplinare e per la facolta© sotto indicati:

Facolta© di medicina e chirurgia
Settore FIS/07 - Fisica applicata

(a beni culturali, ambientali, biologia e medicina)

Membro designato: prof. Romani Gianluca, ordinario Univer-
sita© di Chieti, facolta© di medicina e chirurgia.

Membri eletti:
prof. Castelli Edoardo, ordinario Universita© di Trieste, facolta©

di medicina e chirurgia;
prof. Baldini Giancarlo, ordinario Universita© di Milano -

Bicocca, facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;
prof. Indovina Pietro Luigi, ordinario Universita© di Napoli,

facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;
prof. Scrimaglio Renato, ordinario Universita© L'Aquila,

facolta© di scienze motorie

Art. 2.

I lavori delle predette commissioni si svolgeranno presso il retto-
rato sito in via dei Vestini n. 31 - 66013 Chieti Scalo - tel. 0871/
3556094-5-6-7-8-9, 3556101.

Art. 3.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti elettivi,
di decesso o di indisponibilita© degli stessi per cause sopravvenute,
ovvero nei casi di cui all'art. 3, punto 12, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000, concernenti i componenti elettivi, nelle
commissioni giudicatrici subentra il docente non eletto che abbia
riportato il maggior numero di voti.

Art. 4.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del decreto rettorale di nomina della commissione giudica-
trice decorre il termine previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile
1995, n. 120, convertito con modificazioni dalla legge 21 giugno
1995, n. 236 per la presentazione al rettore, da parte dei candidati,
di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale ter-
mine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 5.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici.

Art. 6.

I candidati interessati alle suddette valutazioni, ai sensi del-
l'art. 5 dei decreti di cui in premessa, dovranno provvedere all'inoltro
delle pubblicazioni, con un elenco delle stesse firmato ed identico a
quello allegato alla domanda di partecipazione, con apposito plico
raccomandato indirizzato al magnifico rettore Universita© degli studi
ûG. D'Annunzioý, via dei Vestini, 31 - 66013 Chieti Scalo - o conse-
gnate a mano all'ufficio protocollo della stessa sede, entro il termine
perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Sul plico
deve essere riportata la dicitura ûPubblicazioni: procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di n: ..... posto/i di professore
universitario di ruolo di prima fascia facolta© di ...............................
(s.s.d. .............. ) nonchë il nome, cognome e indirizzo del candidato.

Art. 7.

Le pubblicazioni che non risultino inviate nel termine di cui
sopra, non potranno essere prese in considerazione dalle commissioni
giudicatrici.
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Il presente provvedimento viene registrato ed inserito nella rac-
colta dei decreti di questo Ateneo.

Chieti, 29 aprile 2002

Il rettore: Cuccurullo

02E03571

Nomina delle commissioni giudicatrici per le valutazioni
comparative a posti di ruolo di prima fascia

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Viste le disposizioni ministeriali in merito alle procedure per la
costituzione delle commissioni giudicatrici delle valutazioni compara-
tive relative al reclutamento di professori universitari di prima e
seconda fascia e di ricercatori;

Visto il regolamento d'Ateneo in materia di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori, nonchë per i trasferimenti e la mobilita© interna, ema-
nato con decreto rettorale n. 691 del 2 giugno 1999;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256 di conversione in legge del
decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni urgenti per
la composizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la nomina in ruolo di professori e ricer-
catori universitari;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visti gli avvisi pubblicato nelle Gazzette Ufficiali n. 3 dell'11 gen-
naio 2002, n. 4 del 15 gennaio 2002, n. 79 del 5 ottobre 2001, n. 86
del 30 ottobre 2001 e concernente, tra l'altro, le procedure per le valu-
tazioni comparative a posti di docente di prima fascia, prima tornata
2002, bandite da questo Ateneo;

Visti i risultati degli scrutini delle operazioni di voto (sessione di
voto aprile 2002);

Considerato che la valutazione comparativa MED/43 - Medicina
legale - prima fascia, non e© andata a votazione in questa sessione di
voto;

Considerato che, ai sensi dell'art. 5 dei decreti sopra citati, i candi-
dati devono inviare, entro il termine perentorio di trenta giorni decor-
renti dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto di costituzione delle commissioni giudica-
trici, le pubblicazioni da sottoporre a valutazione comparativa;

Decreta:

Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le valuta-
zioni comparative a posti di ruolo di prima fascia per i settori scienti-
fico-disciplinari per la facolta© sotto indicati:

Facolta© di lettere e filosofia
Settore L-FIL-LET/06 - Letteratura cristiana antica

Membro designato: prof. Nazzaro Antonio Vincenzo, ordinario
Universita© di Napoli, facolta© di lettere e filosofia.

Membri eletti:

prof.ssa Cavalcanti Elena Anna, ordinario Universita© di
Roma Tre, facolta© di lettere e filosofia;

prof. Marin Marcello, ordinario Universita© di Foggia, facolta©
di lettere e filosofia;

prof. Lomiento Gennaro, ordinario Universita© di Bari, facolta©
di lettere e filosofia;

prof. Isola Antonino, ordinario Universita© di Perugia, facolta©
di lettere e filosofia.

Facolta© di lingue e letterature straniere
Settore L-LIN/10 - Letteratura inglese

Membro designato: prof. Marroni Francesco, ordinario Univer-
sita© di Chieti, facolta© di lingue e letterature straniere.

Membri eletti:
prof. Serpieri Alessandro, ordinario Universita© di Firenze,

facolta© di lettere e filosofia;
prof.ssa Billi Mirella, ordinario Universita© La Tuscia di

Viterbo, facolta© di lingue e letterature straniere moderne;
prof.ssa Silvani Giovanna, ordinario Universita© di Parma,

facolta© di lettere e filosofia;
prof. Kemeny Tomaso, ordinario Universita© di Pavia, facolta©

di lettere e filosofia.

Settore M-STO/02 - Storia moderna

Membro designato: prof. Galasso Giuseppe, ordinario Univer-
sita© di Napoli, facolta© di lettere e filosofia.

Membri eletti:
prof. Cancila Orazio, ordinario Universita© di Palermo, facolta©

di lettere e filosofia;
prof. Del Negro Pietro, ordinario Universita© di Padova,

facolta© di scienze politiche;
prof. Anatra Bruno, ordinario Universita© di Cagliari, facolta©

di lettere e filosofia;
prof.ssa Cantu© Francesca, ordinario Universita© di Roma Tre,

facolta© di lettere e filosofia.

Facolta© di medicina e chirurgia
Settore BIO/14 - Farmacologia

Membro designato: prof. Caciagli Francesco, ordinario Univer-
sita© di Chieti, facolta© di medicina e chirurgia.

Membri eletti:
prof. Mannaioni Pier Francesco, ordinario Universita© di

Firenze, facolta© di medicina e chirurgia;
prof. Di Rosa Massimo, ordinario Universita© di Napoli,

facolta© di farmacia;
prof. Carmignani Marco, ordinario Universita© L'Aquila,

facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;
prof. Velo Giampaolo, ordinario Universita© di Verona, facolta©

di medicina e chirurgia.

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali
Settore GEO/08 - Geochimica e vulcanologia

Membro designato: prof. Barbieri Mario, ordinario Universita©
ûLa Sapienzaý di Roma, facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali.

Membri eletti:
prof. Stanzione Damiano, ordinario Universita© di Napoli,

facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;
prof. Barberi Franco, ordinario Universita© di Roma Tre,

facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali;
prof. Lirer Lucio, ordinario Universita© di Napoli, facolta© di

scienze matematiche, fisiche e naturali;
prof. Longinelli Antonio, ordinario Universita© di Parma,

facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Art. 2.

La valutazione comparativa per un posto di prima fascia presso
la facolta© di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MED/43 - Medicina legale, andra© alla prossima sessione di voto, pre-
vista per il mese di luglio 2002.

Art. 3.

I lavori delle predette commissioni si svolgeranno presso il retto-
rato sito in via dei Vestini n. 31 - 66013 Chieti Scalo - tel. 0871/
3556094-5-6-7-8-9, 3556101.
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Art. 4.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti elettivi,
di decesso o di indisponibilita© degli stessi per cause sopravvenute,
ovvero nei casi di cui all'art. 3, punto 12, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000, concernenti i componenti elettivi, nelle
commissioni giudicatrici subentra il docente non eletto che abbia
riportato il maggior numero di voti.

Art. 5.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del decreto rettorale di nomina della commissione giudica-
trice decorre il termine previsto dall'art. 9 del decreto-legge 21 aprile
1995, n. 120, convertito con modificazioni dalla legge 21 giugno
1995, n. 236 per la presentazione al rettore, da parte dei candidati,
di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale ter-
mine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 6.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici.

Art. 7.

I candidati interessati alle suddette valutazioni, ai sensi del-
l'art. 5 dei decreti di cui in premessa, dovranno provvedere all'inoltro
delle pubblicazioni, con un elenco delle stesse firmato ed identico a
quello allegato alla domanda di partecipazione, con apposito plico
raccomandato indirizzato al magnifico rettore Universita© degli studi
ûG. D'Annunzioý, via dei Vestini, 31 - 66013 Chieti Scalo - o conse-
gnate a mano all'ufficio protocollo della stessa sede, entro il termine
perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý. Sul plico
deve essere riportata la dicitura ûPubblicazioni: procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di n: ..... posto/i di professore
universitario di ruolo di prima fascia facolta© di ...............................
(s.s.d. .............. ) nonchë il nome, cognome e indirizzo del candidato.

Art. 8.

Le pubblicazioni che non risultino inviate nel termine di cui
sopra, non potranno essere prese in considerazione dalle commissioni
giudicatrici.

Il presente provvedimento viene registrato ed inserito nella rac-
colta dei decreti di questo Ateneo.

Chieti, 19 aprile 2002

Il rettore: Cuccurullo

02E03572

UNIVERSITAé DI FERRARA

Costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per posti di professore universitario
di ruolo di seconda fascia, di ricercatore universitario e di
ricercatore universitario riservato (legge n. 4/1999) della
I sessione 2002.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168 di istituzione del Ministero
dell'universita© e della ricerca scientifica e tecnologica;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 recante modifiche al Regolamento 19 ottobre 1998, n. 390 con-
cernente modalita© di espletamento delle procedure per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori a norma
dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visti i decreti rettorali n. 20/uc, n. 21/uc e n. 22/uc del
18 dicembre 2001 con i quali sono state indette procedure di valuta-
zione comparativa per la copertura di cinque posti di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia, due posti di ricercatore universi-
tario e otto posti di ricercatore universitario confermato, riservati al
personale dell'Universita© degli studi di Ferrara in possesso dei requi-
siti di cui alla legge n. 4/1999;

Viste le delibere dei Consigli delle facolta© interessate con le quali
e© stato designato il componente per ciascuna commissione giudica-
trice;

Visti i decreti rettorali n. 55/uc del 18 marzo 2002 e n. 60/uc del
2 aprile 2002 con i quali sono state indette le procedure elettorali
per la formazione delle commissioni giudicatrici della I tornata 2002;

Visto l'esito dello scrutinio effettuato il 18 aprile 2002;

Viste le opzioni presentate dai professori e ricercatori risultati
eletti anche in altre procedure di valutazione comparativa;

Decreta:

Ai sensi dell'art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e dell'art. 3
del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117,
sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici:

Facolta© di architettura

Valutazione comparativa per n. 1 posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia ICAR/12 - Tecnologia dell'architettura

Componente designato: prof. Graziano Trippa, professore ordi-
nario presso la facolta© di architettura dell'Universita© degli studi di
Ferrara;

Componenti eletti:

prof. Roberto Palumbo, professore ordinario presso la facolta©
di architettura dell'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma;

prof. Nicola Sinopoli Gera Minucci, professore ordinario
presso la facolta© di architettura dell'Istituto universitario di architet-
tura di Venezia;

prof. Maria Teresa Lucarelli, professore associato presso la
facolta© di architettura dell'Universita© degli studi Mediterranea di
Reggio Calabria;

prof. Clara Golinelli, professore associato presso la facolta© di
architettura del Politecnico di Milano.

Sede presso la quale inviare le pubblicazioni: Universita© degli
studi di Ferrara facolta© di architettura, via Quartieri, 8 - 44100 Fer-
rara.

Facolta© di economia

Valutazione comparativa per n. 1 posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia IUS/04 - Diritto commerciale

Componente designato: prof. Luigi Carlo Ubertazzi, professore
ordinario presso la facolta© di giurisprudenza dell'Universita© degli
studi di Pavia.

Componenti eletti:

prof. Paolo Spada, professore ordinario presso la facolta© di
giurisprudenza dell'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma;

prof. Gino Cavalli, professore ordinario presso la facolta© di
giurisprudenza dell'Universita© degli studi di Torino;

prof. Marco Cassottana, professore associato presso la facolta©
di giurisprudenza dell'Universita© degli studi di Genova;

prof. Andrea Massimo Astolfi, professore associato presso la
facolta© di scienze politiche dell'Universita© degli studi di Pavia.

Sede presso la quale inviare le pubblicazioni: Universita© degli
studi di Ferrara - dipartimento di economia, istituzioni e territorio,
corso Ercole I d'Este, 44 - 44100 Ferrara.
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Valutazione comparativa per n. 1 posto di ricercatore universitario
IUS/01 - Diritto privato

Componente designato: prof. Giorgio Cian, professore ordinario
presso la facolta© di giurisprudenza dell'Universita© degli studi di
Padova.

Componenti eletti:
prof. Romana Pacia, professore associato presso la facolta© di

giurisprudenza dell'Universita© degli studi di Trieste;
dott. Roberto Pucella, ricercatore universitario presso la

facolta© di scienze politiche dell'Universita© degli studi di Padova.
Sede presso la quale inviare le pubblicazioni: Universita© degli

studi di Ferrara - Dipartimento di scienze giuridiche, Corso Ercole I
d'Este, 37 - 44100 Ferrara.

Facolta© di farmacia

Valutazione comparativa per n. 1 posto di professore di ruolo
di seconda fascia BIO/14 - Farmacologia

Componente designato: prof. Clementina Bianchi, professore
ordinario presso la facolta© di farmacia dell'Universita© degli studi di
Ferrara.

Componenti eletti:
prof. Giorgio Cantelli Forti, professore ordinario presso la

facolta© di farmacia dell'Universita© degli studi di Bologna;
prof. Walter Fratta, professore ordinario presso la facolta© di

medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Cagliari;
prof. Giuseppe Renna, professore associato presso la facolta©

di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Bari;
prof. Angelina De Sarro, professore associato presso la facolta©

di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Messina.
Sede presso la quale inviare le pubblicazioni: Universita© degli

studi di Ferrara - dipartimento di medicina clinica e sperimentale,
sezione di farmacologia, via Fossato di Mortara, 17-19 - 44100 Fer-
rara.

Facolta© di giurisprudenza

Valutazione comparativa per n. 1 posto di professore di ruolo
di seconda fascia IUS/07 - Diritto del lavoro

Componente designato: prof. Gian Guido Balandi, professore
ordinario presso la facolta© di giurisprudenza dell'Universita© degli
studi di Ferrara.

Componenti eletti:
prof. Maria Vittoria Ballestrero, professore ordinario presso la

facolta© di economia dell'Universita© degli studi di Genova;
prof. Sebastiano Caruso, professore ordinario presso la facolta©

di giurisprudenza dell'Universita© degli studi di Catania;
prof. Mario Ricciardi, professore associato presso la facolta© di

scienze politiche dell'Universita© degli studi di Bologna;
prof. Alfonsina De Felice, professore associato presso la

facolta© di giurisprudenza dell'Universita© degli studi di Napoli.
Sede presso la quale inviare le pubblicazioni: Universita© degli

studi di Ferrara - dipartimento di scienze giuridiche, Corso Ercole I
d'Este, 37 - 44100 Ferrara.

Valutazione comparativa per un posto di professore di ruolo
di seconda fascia IUS/19 - Storia del diritto medievale e moderno

Componente designato: prof. Paolo Grossi, professore ordinario
presso la facolta© di giurisprudenza dell'Universita© degli studi di
Firenze.

Componenti eletti:
prof. Mario Da Passano, professore ordinario presso la facolta©

di scienze politiche dell'Universita© degli studi di Sassari;
prof. Armando De Martino, professore ordinario presso la

facolta© di giurisprudenza dell'Universita© degli studi di Napoli;
prof. Marco Boari, professore associato presso la facolta© di

giurisprudenza dell'Universita© degli studi di Macerata;
prof. Luciano Martone, professore associato presso la facolta©

di scienze politiche dell'Istituto Orientale di Napoli.

Sede presso la quale inviare le pubblicazioni: Universita© degli
studi di Ferrara - dipartimento di scienze giuridiche, Corso Ercole I
d'Este, 37 - 44100 Ferrara.

Facolta© di medicina e chirugia

Valutazione comparativa per due posti di ricercatore universitario con-
fermato riservati al personale dell'Universita© degli studi di Ferrara
in possesso dei requisiti di cui alla legge n. 4/1999, MED/15 -
Malattie del sangue.

Componente designato: prof. Gian Luigi Scapoli, professore
associato presso la facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita©
degli studi di Ferrara.

Componenti eletti:

prof. Vittorio Rizzoli, professore ordinario presso la facolta© di
medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Parma;

dott. Francesco Passamonti, ricercatore universitario presso la
facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Pavia.

Sede presso la quale inviare le pubblicazioni: Universita© degli
studi di Ferrara - dipartimento di scienze biomediche e terapie avan-
zate, Sezione di ematologia e fisiopatologia dell'emostasi, Corso Gio-
vecca, 203 - 44100 Ferrara.

Valutazione comparativa per due posti di ricercatore universitario con-
fermato riservati al personale dell'Universita© degli studi di Ferrara
in possesso dei requisiti di cui alla legge n. 4/1999, MED/17 -
Malattie infettive.

Componente designato: prof. Francesco Chiodo, professore ordi-
nario presso la facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli
studi di Bologna.

Componenti eletti:

prof. Michele Russo, professore associato presso la facolta© di
medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Napoli II;

dott.ssa Gabriella Verucchi, ricercatore universitario presso la
facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Bologna.

Sede presso la quale inviare le pubblicazioni: Universita© degli
studi di Ferrara - dipartimento di medicina clinica e sperimentale,
Sezione malattie infettive, via Fossato di Mortara, 23 - 44100 Fer-
rara.

Valutazione comparativa per un posto di ricercatore universitario con-
fermato riservato al personale dell'Universita© degli studi di Ferrara
in possesso dei requisiti di cui alla legge n. 4/1999, MED/30
Malattie apparato visivo.

Componente designato: prof. Paolo De Palma, professore asso-
ciato presso la facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli
studi di Ferrara.

Componenti eletti:

prof. Antonio Secchi, professore ordinario presso la facolta© di
medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Padova;

dott.ssa Iva Fregona, ricercatore universitario presso la
facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Padova.

Sede presso la quale inviare le pubblicazioni: Universita© degli
studi di Ferrara - dipartimento di discipline medico-chirurgiche della
comunicazione e del comportamento, Sezione di oculistica, Corso
Giovecca, 203 - 44100 Ferrara.

Valutazione comparativa per un posto di ricercatore universitario con-
fermato riservato al personale dell'Universita© degli studi di Ferrara
in possesso dei requisiti di cui alla legge n. 4/1999, MED/36 - Dia-
gnostica per immagini e radioterapia.

Componente designato: prof. Paolo Mannella, professore ordi-
nario presso la facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli
studi di Ferrara.

Componenti eletti:

prof. Michele Baroni, professore associato presso la facolta© di
medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Perugia;
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dott. Venanzio Valenza, ricercatore universitario presso la
facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi Cattolica
Sacro Cuore.

Sede presso la quale inviare le pubblicazioni: Universita© degli
studi di Ferrara - dipartimento di scienze chirurgiche, anestesiologi-
che e radiologiche, Sezione diagnostica e terapia radiologica, Corso
Giovecca, 203 - 44100 Ferrara.

Valutazione comparativa per un posto di ricercatore universitario con-
fermato riservato al personale dell'Universita© degli studi di Ferrara
in possesso dei requisiti di cui alla legge n. 4/1999, MED/1940 -
Ginecologia e ostetricia.

Componente designato: prof. Fortunato Vesce, professore asso-
ciato presso la facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli
studi di Ferrara.

Componenti eletti:

prof. Luciano Bovicelli, professore ordinario presso la facolta©
di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Bologna;

dott. Leopoldo Becagli, ricercatore universitario presso la
facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Padova.

Sede presso la quale inviare le pubblicazioni: Universita© degli
studi di Ferrara - dipartimento di scienze biomediche e terapie avan-
zate, Sezione di Clinica ostetrica e ginecologica, Corso Giovecca,
203 - 44100 Ferrara.

Valutazione comparativa per un posto di ricercatore universitario con-
fermato riservato al personale dell'Universita© degli studi di Ferrara
in possesso dei requisiti di cui alla legge n. 4/1999, MED/1941 -
Anestesiologia.

Componente designato: prof. Raffaele Alvisi, professore asso-
ciato presso la facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli
studi di Ferrara.

Componenti eletti:

prof. Gianfranco Di Nino, professore ordinario presso la
facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Bologna;

dott. Alberto Bartoloni, ricercatore universitario presso la
facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Verona.

Sede presso la quale inviare le pubblicazioni: Universita© degli
studi di Ferrara - dipartimento di scienze chirurgiche, anestesiologi-
che e radiologiche, Sezione di anestesiologia e rianimazione, Corso
Gioecca 203 - 44100 Ferrara.

In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti elettivi,
di decesso o di indisponibilita© degli stessi per cause sopravvenute,
ovvero nei casi di cui all'art. 4, comma 1, e all'art. 4, comma 11, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, concernenti i
componenti elettivi, nelle commissioni giudicatrici subentra il
docente non eletto che abbia riportato il maggior numero di voti.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni per l'invio delle pubblica-
zioni, secondo le modalita© previste dall'art. 4 dei bandi con i quali
sono state indette le procedure di valutazione comparativa.

Dalla data stessa decorre il termine previsto dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente delle commissioni giudicatrici.

Ferrara, 30 aprile 2002

Il rettore: Conconi

02E03612

UNIVERSITAé DI FIRENZE

Nomina delle commissioni giudicatrici delle valutazioni compa-
rative a posti di professore universitario di ruolo di prima e
seconda fascia e di ricercatore universitario.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 2 dell'8 gennaio 2002, il cui avviso e©
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficialed - 4� serie speciale - n. 4 del
15 gennaio 2002, con il quale sono stati banditi vari posti di profes-
sore universitario di ruolo di prima e di seconda fascia e di ricerca-
tore universitario per vari settori e facolta© di questo Ateneo;

Viste le deliberazioni dei consigli delle facolta© relative alla desi-
gnazione di membri delle commissioni giudicatrici per le suddette
valutazioni comparative;

Visto il decreto rettorale n. 231 del 14 marzo 2002 di indizione
delle elezioni per la composizione delle commissioni giudicatrici delle
valutazioni comparative suddette;

Visti i risultati delle operazioni di scrutinio delle suddette ele-
zioni e le opzioni dei docenti plurieletti;

Decreta:

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici delle valuta-
zioni comparative a posti di professore universitario di ruolo di
prima e seconda fascia e di ricercatore universitario:

PRIMA FASCIA

Settore FIS/02 - Fisica teorica, modelli e metodi matematici
Posti n. 1 - Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali

prof. Roberto Casalbuoni, ordinario Universita© di Firenze,
membro designato;

prof. Riccardo Barbieri, ordinario Scuola Norm. Sup. di Pisa,
membro eletto;

prof. Giuseppe Marchesini, ordinario Universita© di Milano-
Bicocca, membro eletto;

prof. Mario Rasetti, ordinario Politecnico di Torino, membro
eletto;

prof. Daniele Amati, ordinario Sissa di Trieste, membro eletto.

Sede della valutazione comparativa: dipartimento di fisica, via-
Sansone 1- 50019 Sesto Fiorentino (FI)

Settore M-PSI/07 - Psicologia dinamica
posti n. 1 - Facolta© di scienze della formazione

prof. Vittorio Rubini, ordinario Universita© di Padova, membro
designato;

prof. Massimo Ammaniti, ordinario Universita© ûLa Sapienzaý
di Roma, membro eletto;

prof. Guido Sala, ordinario Universita© di Urbino, membro
eletto;

prof. Marco Sambin, ordinario Universita© di Padova, membro
eletto;

prof. Silvio Stella, ordinario Universita© Catt. S. Cuore, mem-
bro eletto.

Sede della valutazione comparativa: dipartimento di psicologia,
via S. Niccolo© 93 - 50125 Firenze.

Settore M-STO/07 - Storia del cristianesimo e delle chiese
posti n. 1 - Facolta© di lettere e filosofia

prof. Daniele Menozzi, ordinario Universita© di Firenze, mem-
bro designato;
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prof. Roberto Rusconi, ordinario Universita© di L'Aquila,
membro eletto;

prof. Giovanni Filoramo, ordinario Universita© di Torino,
membro eletto;

prof. Giorgio Otranto, ordinario Universita© di Bari, membro
eletto;

prof. Mauro Pesce, ordinario Universita© di Bologna, membro
eletto.

Sede della valutazione comparativa: dipartimento di studi storici
e geografici, via San Gallo 10 - 50129 Firenze.

Settore SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese
posti n. 1 - Facolta© di economia

prof. Aldo Burresi, ordinario Universita© di Firenze, membro
designato;

prof. Roberto Cafferata, ordinario Universita© di Roma Tor
Vergata, membro eletto;

prof. Cristina Boari, ordinario Universita© di Bologna, membro
eletto;

prof. Vincenzo Maggioni, ordinario II Universita© di Napoli,
membro eletto;

prof. Silvio Mario Brondoni, ordinario Universita© di Milano-
Bicocca, membro eletto.

Sede della valutazione comparativa: dipartimento di scienze
aziendali, via Montebello 7 - 50123 Firenze.

Settore SECS-S/06 - Metodi matematici dell'economia
e delle scienze attuariali e finanziarie
posti n. 1 - Facolta© di economia

prof. Franco Gori, ordinario Universita© di Firenze, membro
designato;

prof. Laura Gardini, ordinario Universita© di Urbino, membro
eletto;

prof. Alberto Cambini, ordinario Universita© di Pisa, membro
eletto;

prof. Benedetto Matarazzo, ordinario Universita© di Catania,
membro eletto;

prof. Aldo Giuseppe S. Ventre, ordinario II Universita© di
Napoli, membro eletto.

Sede della valutazione comparativa: dipartimento di matematica
per le decisioni, via Lombroso 6/17 - 50134 Firenze.

SECONDA FASCIA

Settore AGR/02 - Agronomia e coltivazioni erbacee
posti n. 1 - Facolta© di agraria

prof. Giampiero Maracchi, ordinario Universita© di Firenze,
membro designato;

prof. Sergio Miele, ordinario Universita© di Pisa, membro
eletto;

prof. Romano Giovanardi, ordinario Universita© di Udine,
membro eletto;

prof. Roberto Paolini, associato Universita© della Tuscia, mem-
bro eletto;

prof. Maristella Modesta Pitzalis, associato Universita© di
Perugia, membro eletto.

Sede della valutazione comparativa: dipartimento di scienze
agronomiche e gestione del territorio agro-forestale, Piazzale delle
Cascine 18 - 50144 Firenze.

Settore BIO/07 - Ecologia
posti n. 1 - Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali

prof. Guido Chelazzi, ordinario Universita© di Firenze, mem-
bro designato;

prof. Gian Carlo Vittorio Carrada, ordinario Universita© di
Napoli, membro eletto;

prof. Francesco Cinelli, ordinario Universita© di Pisa, membro
eletto;

prof. Marina Mauri, associato Universita© di Modena e Reggio
Emilia, membro eletto;

prof. Sebastiano Calvo, associato Universita© di Palermo,
membro eletto.

Sede della valutazione comparativa: dipartimento di biologia
animale e genetica, via Romana 7-25 - 50125 Firenze.

Settore FIS/03 - Fisica della materia
posti n. 1 - Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali

prof. Riccardo Pratesi, ordinario Universita© di Firenze, mem-
bro designato;

prof. Gabriele Viliani, ordinario Universita© di Trento, membro
eletto;

prof. Giuseppe Franco Bassani, ordinario Scuola Norm. Sup.
di Pisa, membro eletto;

prof. Enzo Cazzanelli, associato Universita© della Calabria,
membro eletto;

prof. Agata Pennisi, associato Universita© di Catania, membro
eletto.

Sede della valutazione comparativa: dipartimento di fisica, via
Sansone 1 - 50019 Sesto Fiorentino (Firenze).

Settore GEO/05 - Geologia applicata
posti n. 1 - Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali

prof. Piergiorgio Malesani, ordinario Universita© di Firenze,
membro designato;

prof. Roberto De Riso, ordinario Universita© di Napoli, mem-
bro eletto;

prof. Luigi Carmignani, ordinario Universita© di Siena, mem-
bro eletto;

prof. Mariano Didero, associato Universita© di Urbino, mem-
bro eletto;

prof. Sergio Tagliavini, associato Universita© di Parma, mem-
bro eletto.

Sede della valutazione comparativa: dipartimento di scienze
della terra, via La Pira 4 - 50121 Firenze.

Settore IUS/09 - Istituzioni di diritto pubblico
posti n. 1 - Facolta© di scienze politiche

prof. Achille Chiappetti, ordinario Universita© ûLa Sapienzaý
di Roma, membro designato;

prof. Massimo Luciani, ordinario Universita© ûLa Sapienzaý di
Roma, membro eletto;

prof. Giuseppe Sanviti, ordinario Universita© di Parma, mem-
bro eletto;

prof. Salvatore Toti Musumeci, associato Universita© di Torino,
membro eletto;

prof. Adriana Gardino, associato Universita© di Genova, mem-
bro eletto.

Sede della valutazione comparativa: dipartimento di diritto pub-
blico, via Giusti 7 - 50121 Firenze

Settore M-STO/04 - Storia contemporanea
posti n. 1 - Facolta© di lettere e filosofia

prof. Paul Anthony Ginsborg, ordinario Universita© di Firenze,
membro designato;

prof. Pietro Bevilacqua, ordinario Universita© ûLa Sapienzaý di
Roma, membro eletto;

prof. Tommaso Detti, ordinario Universita© di Siena, membro
eletto;

prof. Claudio Venza, associato Universita© di Trieste, membro
eletto;

prof. Ilaria Porciani, associato Universita© di Bologna, membro
eletto.

Sede della valutazione comparativa: dipartimento di studi storici
e geografici, via San Gallo 10 - 50129 Firenze.
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Settore SPS/05 - Storia e istituzioni delle americhe
posti n. 1 - Facolta© di lettere e filosofia

prof. Anna Maria Martellone, ordinario Universita© di Firenze,
membro designato;

prof. Valeria Gennaro, ordinario Universita© di Genova, mem-
bro eletto;

prof. Gian Giacomo Migone, ordinario Universita© di Torino,
membro eletto;

prof. Malcolm Sylvers, associato Universita© di Venezia, mem-
bro eletto;

prof. Loretta Valtz Mannucci, associato Universita© di Milano,
membro eletto.

Sede della valutazione comparativa: dipartimento di studi storici
e geografici, via San Gallo 10 - 50129 Firenze.

RICERCATORI

Settore IUS/10 - Diritto amministrativo
posti n. 1 - Facolta© di giurisprudenza

prof. Domenico Sorace, ordinario Universita© di Firenze, mem-
bro designato;

prof. Anna Maria Gualtieri, associato Universita© di Perugia,
membro eletto;

dott. Marco Cresti, ricercatore Universita© di Siena, membro
eletto.

Sede della valutazione comparativa: dipartimento di diritto pub-
blico, via Giusti 7 - 50121 Firenze.

Settore M-STO/01 - Storia medievale
posti n. 1 - Facolta© di lettere e filosofia

prof. Giuliano Pinto, ordinario Universita© di Firenze, membro
designato;

prof. Gianfranco Pasquali, associato Universita© di Bologna,
membro eletto;

dott. Donato Gallo, ricercatore Universita© di Padova, membro
eletto.

Sede della valutazione comparativa: dipartimento di studi storici
e geografici, via San Gallo 10 - 50129 Firenze.

Settore M-STO/04 - Storia contemporanea
posti n. 1 - Facolta© di lettere e filosofia

prof. Gabriele Turi, ordinario Universita© di Firenze, membro
designato;

prof. Giampasquale Santomassimo, associato Universita© di
Siena, membro eletto;

dott. Cona Anna Maria Vinci, ricercatore Universita© di Trie-
ste, membro eletto.

Sede della valutazione comparativa: dipartimento di studi storici
e geografici, via San Gallo 10 - 50129 Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale e secondo le modalita© previste dall'art. 4 del relativo bando
di cui alle premesse decorrono i termini per l'inoltro da parte dei can-
didati del plico delle pubblicazioni e degli altri documenti alla sede
della valutazione comparativa, indirizzato al direttore del diparti-
mento.

Firenze, 29 aprile 2002

Il rettore: Marinelli

02E03655

Costituzione delle commissioni giudicatrici della valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario per il set-
tore scientifico-disciplinare L-LIN/07 - Lingua e traduzione
- lingua spagnola (terza sessione 2001).

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 625 del 9 luglio 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale del 13 luglio 2001, n. 55, - 4� serie speciale -
con il quale sono stati banditi vari posti di professore universitario
di ruolo di prima e seconda fascia e ricercatore per vari settori e
facolta© di questo Ateneo da coprire mediante valutazione compara-
tiva;

Visto il decreto rettorale n. 128 del 19 febbraio 2002 con il quale
e© stata nominata la commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore scienti-
fico-disciplinare L-LIN/07 - Lingua e traduzione - lingua spagnola -
della facolta© di lettere e filosofia, rimandando per la nomina del com-
missario mancante ad un successivo provvedimento, a seguito di ele-
zioni suppletive;

Visti i risultati delle operazioni di scrutinio delle elezioni delle
suppletive della prima sessione 2002;

Decreta:

Eé costituita la seguente commissione giudicatrice delle valuta-
zioni comparative:

commissione per ricercatore universitario - settore scientifico-
disciplinare L-LIN/07 - lingua e traduzione - lingua spagnola - posti
uno facolta© di lettere e filosofia:

prof. Elvira Dolores Maison - associato Universita© di Trie-
ste - membro designato;

prof Francesco Guazzelli - ordinario Universita© di Pisa -
membro eletto;

dott. Elisabetta Paltrinieri - ricercatore Universita© di
Torino - membro eletto.

Sede della valutazione comparativa: Dipartimento di lingue e let-
terature neolatine, via S. Reparata, 93 - 50129 Firenze.

Firenze, 29 aprile 2002

Il rettore: Marinelli

02E03656

Costituzione delle commissioni giudicatrici della valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario per il set-
tore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e
gestione delle imprese (terza sessione 2001).

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 625 del 9 luglio 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del 13 luglio 2001, n. 55,
con il quale sono stati banditi vari posti di professore universitario
di ruolo di prima e seconda fascia e ricercatore per vari settori e
facolta© di questo Ateneo da coprire mediante valutazione compara-
tiva;

Visto il decreto rettorale n. 1149 del 31 ottobre 2001 con il quale
e© stata nominata la commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore scienti-
fico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese -
della facolta© di economia, rimandando per la nomina del commissa-
rio mancante ad un successivo provvedimento, a seguito di elezioni
suppletive;

Visto il decreto rettorale n. 129 del 19 febbraio 2002 di ulteriore
rinvio per la nomina del commissario mancante ad un successivo
provvedimento, a seguito di elezioni supplettive.

Visti i risultati delle operazioni di scrutinio delle elezioni delle
suppletive della prima sessione 2002;
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Decreta:

Eé costituita la seguente commissione giudicatrice delle valuta-
zioni comparative:

commissione per ricercatore universitario - settore scientifico-
disciplinare SECS-P/08 - economia e gestione delle imprese - posti
uno - facolta© di economia:

prof. Carlo Vallini - ordinario Universita© di Firenze - mem-
bro designato;

prof Roberto Chionne - associato Universita© Str. di Perugia
- membro eletto;

dott.ssa Maria Antonella Ferri - ricercatore Universita© di
Roma ûLa Sapienzaý - membro eletto.

Sede della valutazione comparativa: Dipartimento di scienze
aziendali, via Montebello, 7 - 50123 Firenze.

Firenze, 29 aprile 2002

Il rettore: Marinelli

02E03657

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, settore scientifico-disciplinare BIO/03,
presso la facolta© di agraria.

Con decreto rettorale n. 281 del 28 marzo 2002 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di prima fascia, settore scientifico-disciplinare BIO/03, presso
la facolta© di agraria dell'Universita© degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E03527

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, settore scientifico-disciplinare L09H, presso
la facolta© di lettere e filosofia.

Con decreto rettorale n. 251 del 22 marzo 2002 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di prima fascia, settore scientifico-disciplinare L09H, presso la
facolta© di lettere e filosofia dell'Universita© degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E03528

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare AGR/05,
presso la facolta© di agraria.

Con decreto rettorale n. 246 del 19 marzo 2002 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare AGR/05,
presso la facolta© agraria dell'Universita© degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E03529

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di due posti di ricercatore universita-
rio di ruolo riservato a tecnici laureati, settore scientifico-
disciplinare AGR/02, presso la facolta© di agraria.

Con decreto rettorale n. 282 del 28 marzo 2002 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di due posti di ricercatore univer-
sitario di ruolo riservato a tecnici laureati, settore scientifico-discipli-
nare AGR/02, presso la facolta© di agraria dell'Universita© degli studi
di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E03530

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo, settore scientifico-disciplinare BIO/09, presso
la facolta© di medicina e chirurgia.

Con decreto rettorale n. 253 del 22 marzo 2002 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare BIO/09, presso la
facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E03531

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo, settore scientifico-disciplinare BIO/16, presso
la facolta© di medicina e chirurgia.

Con decreto rettorale n. 269 del 26 marzo 2002 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare BIO/16, presso la
facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E03532

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo, settore scientifico-disciplinare CHIM/06,
presso la facolta© di farmacia.

Con decreto rettorale n. 279 del 28 marzo 2002 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare CHIM/06, presso la
facolta© di farmacia dell'Universita© degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E03533
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Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo, settore scientifico-disciplinare ICAR/09, presso
la facolta© di architettura.

Con decreto rettorale n. 252 del 22 marzo 2002 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare ICAR/09, presso la
facolta© di architettura dell'Universita© degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E03534

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo, settore scientifico-disciplinare ICAR/14, presso
la facolta© di architettura.

Con decreto rettorale n. 274 del 27 marzo 2002 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare ICAR/14, presso la
facolta© di architettura dell'Universita© degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E03535

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo, settore scientifico-disciplinare ING-IND/35,
presso la facolta© di ingegneria.

Con decreto rettorale n. 268 del 26 marzo 2002 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare ING-IND/35, presso
la facolta© di ingegneria dell'Universita© degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E03536

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo, settore scientifico-disciplinare IUS/13, presso
la facolta© di giurisprudenza.

Con decreto rettorale n. 280 del 28 marzo 2002 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare IUS/13, presso la
facolta© di giurisprudenza dell'Universita© degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E03537

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo, settore scientifico-disciplinare MED/05, presso
la facolta© di medicina e chirurgia.

Con decreto rettorale n. 247 del 19 marzo 2002 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare MED/05, presso la
facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E03538

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo, settore scientifico-disciplinare MED/14, presso
la facolta© di medicina e chirurgia.

Con decreto rettorale n. 267 del 26 marzo 2002 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare MED/14, presso la
facolta© di medicina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

02E03539

Rinvio delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di quarantacinque posti di categoria C
dell'area amministrativa.

Il calendario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di quarantacinque posti di categoria C
dell'area amministrativa, bandito con D.D. n. 65 del 31 luglio 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 66 del 21 agosto 2001, sara© pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - del 28 giugno 2002.

02E03659

UNIVERSITAé DI MESSINA

Nomina delle commissioni giudicatrici delle procedure
di valutazione comparativa per ricercatore

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, contenente norme sul recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, concernente le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori a
norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visti i bandi relativi alle procedure di valutazioni comparative
per il reclutamento di:

ventidue ricercatori di ruolo, indetto con decreto rettorale
n. 1201/R del 4 luglio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 55
del 13 luglio 2001 - 4� serie speciale;
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sei ricercatori di ruolo (riservati legge n. 4/1999), indetto con
decreto rettorale n. 1249/R del 2 ottobre 2001, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 80 del 9 ottobre 2001 - 4� serie speciale;

due ricercatori di ruolo (riservati legge n. 4/1999), indetto con
decreto rettorale n. 1/R del 3 gennaio 2002, il cui avviso e© stato pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 4 del 15 gennaio 2002 - 4� serie spe-
ciale;

tre ricercatori di ruolo, indetto con decreto rettorale n. 2/R
del 3 gennaio 2002, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 4 del 15 gennaio 2002 - 4� serie speciale;

Visto il risultato delle votazioni, effettuate nel periodo dal
8 aprile 2002 al 17 aprile 2002, per la definizione della componente
elettiva delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione
comparativa di cui sopra;

Acquisita, in data 2 maggio 2002, sul sito riservato ûufficiocon-
corsi.Cineca.it/graduatorieý l'informazione che per otto valutazioni
comparative relative ai ricercatori in atto regolarmente costituite, e©
possibile procedere alla nomina delle commissioni;

Decreta:

Art. 1.

La nomina delle seguenti commissioni giudicatrici per le sottoe-
lencate procedure di valutazione comparativa per ricercatore:

Facolta© di lettere e filosofia

Settore scientifico-disciplinare L-LIN/12 -
Lingua e traduzione - Lingua inglese: un posto

Prof. Prospero Trigona, associato, facolta© di scienze politiche,
Universita© ûLa Sapienzaý di Roma, designato dalla facolta© .

Prof. Bernard Joseph Hickey, ordinario, facolta© di lingue e lette-
rature straniere, Universita© di Lecce.

Dott. John Taylor, ricercatore, facolta© di lingue e letterature stra-
niere, Universita© di Urbino.

Settore scientifico-disciplinare L-LIN/14 -
Lingua e traduzione - Lingua tedesca: un posto

Prof. Christel Hocke, associato, facolta© di lettere e filosofia, Uni-
versita© di Palermo, designato dalla facolta© .

Prof. Marcello Soffritti, ordinario, facolta© di lingue moderne,
interpreti e traduttori, Universita© di Bologna.

Dott. Ulrike Bauerl, ricercatore, facolta© di economia, Universita©
di Catania.

Facolta© di medicina e chirurgia

Settore scientifico-disciplinare MED/14 -
Nefrologia: un posto - Riservato

Prof. Giorgio Coen, associato, facolta© di medicina e chirurgia II,
Universita© ûLa Sapienzaý di Roma (designato dalla facolta© ).

Prof. Giuseppe Piccoli, ordinario, facolta© di medicina e chirur-
gia, Universita© di Torino.

Dott. Antonino Galione, ricercatore, facolta© di medicina e chi-
rurgia, Universita© di Palermo.

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali

Settore scientifico-disciplinare CHIM/01 - Chimica analitica: un posto

Prof. Silvio Sammartano, ordinario, facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali, Universita© di Messina (designato dalla facolta© ).

Prof. Giorgio Nota, associato, facolta© di agraria, Universita© di
Napoli.

Dott. Santino Orecchio, ricercatore, facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali, Universita© di Palermo.

Facolta© di scienze politiche

Settore scientifico-disciplinare M-STO/04 -
Storia contemporanea: un posto - Riservato

Prof. Antonino Checco, associato, facolta© di scienze politiche,
Universita© di Messina (designato dalla facolta© ).

Prof.ssa Simona Colarizi, ordinario, facolta© di scienze della
comunicazione, Universita© ûLa Sapienzaý di Roma.

Dott.ssa Maria Concetta Dentoni, ricercatore, facolta© di scienze
della formazione, Universita© di Cagliari.

Settore scientifico-disciplinare SPS/02 -
Storia delle dottrine politiche: un posto

Prof. Giuseppe Butta© , ordinario, facolta© di scienze politiche,
Universita© di Messina (designato dalla facolta© ).

Prof.ssa Rita Baldi, associato, facolta© di scienze politiche, Uni-
versita© di Genova.

Dott. Egidio Walter Crivellin, ricercatore, facolta© di scienze poli-
tiche, Universita© di Torino.

Settore scientifico-disciplinare SPS/03 -
Storia delle istituzioni politiche: un posto - Riservato

Prof. Andrea Romano, ordinario, facolta© di scienze politiche,
Universita© di Messina (designato dalla facolta© ).

Prof.ssa Simonetta Scandellari, associato, facolta© di lettere e filo-
sofia, Universita© di Ferrara.

Dott. Saverio Francesco Carpinelli, ricercatore, facolta© di
scienze politiche, Universita© di Siena.

Facolta© di scienze statistiche

Settore scientifico-disciplinare MAT/07 - Fisica matematica: un posto

Prof. Domenico Fusco, ordinario, facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali, Universita© di Messina (designato dalla facolta© ).

Prof. Gabriele Guerriero, associato, facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali, Universita© di Napoli.

Dott. Arcangelo Labianca, ricercatore, facolta© di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali, Universita© di Bari.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al ret-
tore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari.

Il presente decreto acquisito agli atti della raccolta interna, e©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale e adeguatamente pubblicizzato
anche per via telematica.

Messina, 2 maggio 2002

p. Il rettore: Silvestri

02E03670

Nomina delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa a posti di ruolo di professori
universitari di prima fascia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, contenente norme sul recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, relativo al ûRegolamento recante norme sul reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998, n. 210ý ed in particolare l'art. 3, il quale
definisce la composizione delle commissioni giudicatrici e dispone
che la relativa nomina avvenga con decreto rettorale;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, concernente le modalita© di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori a
norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visti i bandi relativi alle procedure di valutazione comparative
per il reclutamento di posti di professori di ruolo di prima fascia,
approvati con propri decreti del 2 ottobre 2001, del 4 gennaio 2002,
e del 10 gennaio 2002, pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - n. 81 del 12 ottobre 2001, e nella Gazzetta Ufficiale n. 4 del
15 gennaio 2002;
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Visti le delibere dei consigli delle facolta© interessate relative alla
nomina dei propri ûcomponenti designatiý;

Visto il risultato delle votazioni, effettuate nel periodo dal-
l'8 aprile 2002 al 17 aprile 2002, per la definizione della compo-
nente elettiva delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa di cui sopra;

Considerato che le commissioni delle procedure di valutazione
comparativa settore scientifico-disciplinare VET/10 - Clinica oste-
trica e ginecologica veterinaria, un posto, facolta© di medicina veteri-
naria e settore scientifico-disciplinare MED/16 - Reumatologia, un
posto, facolta© medicina e chirurgia, bandite con decreto rettorale
del 2 ottobre 2001, e pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale - n. 81 del 12 ottobre 2001, erano rimaste incomplete in
quanto nelle precedenti votazioni non risultavano eletti tutti i com-
ponenti;

Acquisita, in data 18 aprile 2002, sul sito riservato ûufficiocon-
corsi.Cineca.it/graduatorieý l'informazione che per le valutazioni
comparative relative ai professori ordinari, e© possibile procedere alla
nomina delle commissioni;

Decreta:

Art. 1.

La nomina delle seguenti commissioni giudicatrici per le sottoe-
lencate procedure di valutazione comparativa:

Facolta© di economia

Settore scientifico-disciplinare SECS P/07 - Prima fascia

Vermiglio Francesco, professore ordinario, facolta© di economia,
Universita© di Messina (designato dalla facolta© );

Brunetti Giorgio, professore ordinario, facolta© di economia,
Universita© ûBocconiý di Milano;

Paolone Giuseppe, professore ordinario, facolta© di economia,
Universita© di Chieti;

Rebora Gianfranco, professore ordinario, facolta© di economia,
Universita© Liuc-Castellanza;

Mella Piero, professore ordinario, facolta© di economia, Univer-
sita© di Pavia.

Facoltaé di ingegneria

Settore scientifico-disciplinare ICAR/17 - Prima fascia

Basile Fabio, professore ordinario, facolta© di ingegneria, Univer-
sita© di Messina (designato dalla facolta© );

Docci Mario, professore ordinario, facolta© di architettura, Uni-
versita© ûLa Sapienzaý di Roma;

Agostinelli Marcello, professore ordinario, facolta© di ingegneria,
Universita© di Ancona;

Maestri Diego, professore ordinario, facolta© di architettura, Uni-
versita© Roma Tre;

Cundari Cesare, professore ordinario, facolta© di ingegneria, Uni-
versita© ûLa Sapienzaý di Roma.

Settore scientifico-disciplinare MAT/07 - Prima fascia

Giamboé Sebastiano, professore ordinario, facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali, Universita© di Messina (designato
dalla facolta© );

Greco Antonio, professore ordinario, facolta© di scienze matema-
tiche, fisiche e naturali, Universita© di Palermo;

Ruggeri Tommaso Antonio, professore ordinario, facolta© di
ingegneria, Universita© di Bologna;

Nicoloé Francesco, professore ordinario, facolta© di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali, Universita© di Roma ûTor Vergataý;

Andreassi Gabriele professore ordinario, facolta© di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali, Universita© di Lecce;

Facoltaé di medicina e chirurgia

Settore scientifico-disciplinare MED/19 - Prima fascia

Micali Giovanni, professore ordinario, facolta© di medicina e chi-
rurgia, Universita© di Catania (designato dalla facolta© );

Scuderi Nicolo© , professore ordinario, facolta© di medicina e chi-
rurgia, Universita© ûLa Sapienzaý di Roma;

Lo Russo Domenico, professore ordinario, facolta© di medicina e
chirurgia, Universita© di Firenze;

Bertani Aldo, professore ordinario, facolta© di medicina e chirur-
gia, Universita© di Ancona;

Donati Luigi, professore ordinario, facolta© di medicina e chirur-
gia, Universita© di Milano.

Settore scientifico-disciplinare MED/13 - Prima fascia

Trimarchi Francesco, professore ordinario, facolta© di medicina e
chirurgia, Universita© di Messina (designato dalla facolta© );

Forti Gianni, professore ordinario, facolta© di medicina e chirur-
gia, Universita© di Firenze;

Camanni Franco, professore ordinario, facolta© di medicina e chi-
rurgia, Universita© di Torino;

Sciarra Francesco, professore ordinario, facolta© di medicina e
chirurgia, Universita© ûLa Sapienzaý di Roma;

Fedele Domenico, professore ordinario, facolta© di medicina e
chirurgia, Universita© di Padova.

Settore scientifico-disciplinare MED/16 - Prima fascia

Oriente Pasquale, professore ordinario, facolta© di medicina e chi-
rurgia, Universita© di Napoli (designato dalla facolta© );

Zoppini Antonio, professore ordinario, facolta© di medicina e chi-
rurgia II, Universita© ûLa Sapienzaý di Roma;

Perpignano Giuseppe, professore ordinario, facolta© di medicina
e chirurgia, Universita© di Cagliari;

Carcassi Aldo, professore ordinario, facolta© di medicina e chirur-
gia, Universita© di Sassari;

Marcolongo Filippo Roberto, professore ordinario, facolta© di
medicina e chirurgia, Universita© di Siena.

Facoltaé di medicina veterinaria

Settore scientifico-disciplinare VET/10 - Prima fascia

Zangh|© Antonina, professore ordinario, facolta© di medicina vete-
rinaria, Universita© di Messina (designato dalla facolta© );

Cristofori Francesco, professore ordinario, facolta© di medicina
veterinaria, Universita© di Torino;

Lorizio Roberto, professore ordinario, facolta© di medicina vete-
rinaria, Universita© di Napoli;

Carlucci Fabio, professore ordinario, facolta© di medicina veteri-
naria, Universita© di Pisa;

Trucchi Gabriella, professore ordinario, facolta© di medicina vete-
rinaria, Universita© di Torino.

Facoltaé di scienze matematiche, fisiche e naturali

Settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Prima fascia

Rotilio Giuseppe, professore ordinario, facolta© di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali, Universita© di Roma ûTor Vergataý (desi-
gnato dalla facolta© );

De Marco Carlo, professore ordinario, facolta© di medicina e chi-
rurgia, Universita© ûLa Sapienzaý di Roma;

Cimino Filiberto, professore ordinario, facolta© di medicina e chi-
rurgia, Universita© di Napoli;

Leone Arturo, professore ordinario, facolta© di farmacia, Univer-
sita© di Salerno;

Castagnola Massimo, professore ordinario, facolta© di medicina e
chirurgia, Universita© ûCattolica Sacro Cuoreý di Roma.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al ret-
tore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari.

Il presente decreto acquisito agli atti della raccolta interna, e©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale e adeguatamente pubblicizzato
anche per via telematica.

Messina, 2 maggio 2002

p. Il rettore: Silvestri

02E03671
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Nomina della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa ad un posto di professore associato per il settore
scientifico-disciplinare BIO/03 prof. B - Botanica ambien-
tale ed applicata, presso la facolta© di scienze matematiche,
fisiche e naturali.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 contenente norme sul recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 relativo al ûRegolamento recante norme sul reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998, n. 210ý ed in particolare l'art. 3, il quale
definisce la composizione delle commissioni giudicatrici e dispone
che la relativa nomina avvenga con decreto rettorale;

Visto l'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117;

Visti i risultati delle votazioni per la formazione delle commis-
sioni giudicatrici delle valutazioni comparative prima sessione 2002,
che hanno avuto luogo dall'8 al 17 maggio 2002, ed in particolare
del concorso settore scientifico-disciplinare BIO/03 prof. B - Bota-
nica ambientale ed applicata, che risulta cos|© composta:

prof. Romano Bruno, professore ordinario - Universita© Peru-
gia - membro designato dalla facolta© di scienze matematiche, fisiche
e naturali;

prof. Paiero Paolo, professore ordinario Universita© di Padova;
prof. Bruno Franco, professore ordinario Universita© ûLa

Sapienzaý di Roma;
prof. Tomei Paolo Emilio, professore associato Universita© di

Pisa;
prof. Tucci Gianfranco, professore associato Universita© della

Tuscia;
Vista l'istanza del 19 aprile 2002, con la quale il prof. Tucci

Gianfranco ha rinunziato alla nomina a membro della commissione
giudicatrice del suddetto concorso, a causa di incompatibilita© tra
docenti in quanto risultata candidato nella procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore di ruolo prima fascia in cui e©
commissario il prof. Paiero Paolo;

Considerato, pertanto, che rendesi necessario sostituire il prof.
Tucci Gianfranco, con altro commissario eletto nella medesima ses-
sione di votazioni;

Considerato che tra i docenti votati per il settore scientifico-
disciplinare BIO/03 prof. B - Botanica ambientale ed applicata - il
terzo eletto, utile ai fini della nomina a commissario, e© risultato il
prof. Cagiotti Mauro Roberto;

Decreta:

La commissione giudicatrice della valutazione comparativa ad
un posto di professore associato per il settore scientifico-disciplinare
BIO/03 prof. B - Botanica ambientale e applicata presso la facolta©
di scienze matematiche, fisiche e naturali di questa Universita© , e© cos|©
costituita:

prof. Romano Bruno, professore ordinario Universita© di Peru-
gia - membro designato dalla facolta© di scienze matematiche, fisiche
e naturali;

prof. Paiero Paolo, professore ordinario Universita© di Padova;
prof. Bruno Franco, professore ordinario Universita© ûLa

Sapienzaý di Roma;
prof. Tomei Paolo Emilio, professore associato Universita© di

Pisa;
prof. Cagiotti Mauro Roberto, professore associato Universita©

di Perugia.
Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente

decreto decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al ret-
tore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari.

Il presente decreto acquisito agli atti della raccolta interna, e©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale e adeguatamente pubblicizzato
anche per via telematica.

Messina 29 aprile 2002

Il rettore: Silvestri

02E03672

Nomina delle commissioni giudicatrici delle procedure di valu-
tazione comparativa a posti di ruolo di professori universi-
tari di seconda fascia. (Decreto rettorale n. 123).

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 contenente norme sul recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 relativo al ûRegolamento recante norme sul reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998 n. 210ý ed in particolare l'art. 3, il quale
definisce la composizione delle commissioni giudicatrici e dispone
che la relativa nomina avvenga con decreto rettorale;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
n. 390 del 19 ottobre 1998 concernente le modalita© di espletamento
delle procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo
e dei ricercatori a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visti i bandi relativi alle procedure di valutazioni comparative
per il reclutamento di nove professori di ruolo di seconda fascia,
approvati con relativi decreti: decreti rettorali n. 188 e n. 192 del
2 ottobre 2001, numeri 1 - 2 - 3 - 4 - 5 del 2 gennaio 2002 e numeri 8
e 9 del 10 gennaio 2002 i cui avvisi sono stati pubblicati rispettiva-
mente nelle Gazzette Ufficiali n. 81 - 4� serie speciale - del 12 ottobre
2001, n. 4 del 15 gennaio 2002;

Viste le delibere dei consigli delle facolta© interessate relative alla
nomina dei propri ûcomponenti designatiý;

Visto il risultato delle votazioni, effettuate nel periodo dal
8 aprile 2002 al 17 aprile 2002, per la definizione della componente
elettiva delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione
comparativa di cui sopra;

Acquisita, in data 18 aprile 2002 sul sito riservato ûufficiocon-
corsi.Cineca.it/graduatorieý l'informazione che per le nove valuta-
zioni comparative relative ai professori associati e© possibile procedere
alla nomina delle commissioni;

Decreta:

La nomina delle seguenti commissioni giudicatrici per le sottoe-
lencate procedure di valutazione comparativa:

Facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali
Settore scientifico-disciplinare - FIS/01 - Seconda fascia

Prof. Migliardo Placido - Professore ordinario - Facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali - Universita© di Messina (desi-
gnato dalla facolta© );

prof. Barocchi Fabrizio - Professore ordinario - Facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali - Universita© di Firenze;

prof. Bruschi Lorenzo - Professore ordinario - Facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali - Universita© di Padova;

prof. Gorini Giampaolo - Professore associato - Facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali - Universita© di Pisa;

prof. Russo Giuseppe - Professore associato - Facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali - Universita© di Catania.

Facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali
Settore scientifico-disciplinare - FIS/03 - Seconda fascia

Prof. Girlanda Raffaello - Professore ordinario - Facolta© di inge-
gneria - Universita© di Messina - (designato dalla facolta© );

prof. Del Sole Rodolfo - Professore ordinario - Facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali - Universita© di Roma Tor Ver-
gata;

prof. Solimeno Salvatore - Professore ordinario - Facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali - Universita© di Napoli;

prof. Fontana Aldo - Professore associato - Facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali - Universita© di Trento;

Prof. Marchesoni Fabio - Professore associato - Facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali - Universita© di Camerino;

Facolta© di scienze matematiche fisiche e naturali
Settore scientifico-disciplinare - GEO/10 - Seconda fascia

Prof. Bottari Antonio - Professore ordinario - Facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali - Universita© di Messina (designato
dalla facolta© );
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prof. Luongo Giuseppe - Professore ordinario - Facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali - Universita© di Napoli;

prof. Zadro Maria - Professore ordinario - Facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali - Universita© di Trieste;

prof. Pasquale Vincenzo - Professore associato - Facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali - Universita© di Genova;

prof. Patane© Giuseppe - Professore associato - Facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali - Universita© di Catania.

Facolta© di scienze politiche
Settore scientifico-disciplinare - M-STO/04 - Seconda fascia

Prof. Colarizi Simona - Professore ordinario - Facolta© di scienze
della comunicazione - Universita© ûLa Sapienzaý di Roma (designato
dalla facolta© );

prof. Aga Rossi Elena - Professore ordinario - Facolta© di lettere
e filosofia - Universita© di L'Aquila;

prof. Castronovo Valerio - Professore ordinario - Facolta© di
scienze della formazione - Universita© di Torino;

prof. Cambria Rita - Professore associato - Facolta© di lettere e
filosofia - Universita© di Milano;

prof. Masulli Ignazio - Professore associato - Facolta© di lettere e
filosofia - Universita© di Bologna.

Facolta© di medicina e chirurgia
Settore scientifico-disciplinare - MED/04 - Seconda fascia

Prof. Teti Diana - Professore ordinario - Facolta© di medicina e
chirurgia - Universita© di Messina - (designato dalla facolta© );

prof. Faggioni Alberto - Professore ordinario - Facolta© di medi-
cina e chirurgia - Universita© ûLa Sapienzaý di Roma;

prof. Poli Giuseppe - Professore ordinario - Facolta© di medicina
e chirurgia - Universita© di Torino;

prof. Fornieri Claudio - Professore associato - Facolta© di medi-
cina e chirurgia - Universita© di Modena e Reggio Emilia;

prof. Medici Nicola - Professore associato - Facolta© di medicina
e chirurgia - Universita© Seconda di Napoli;

Facolta© di medicina e chirurgia
Settore scientifico-disciplinare - MED/19 - Seconda fascia

Prof. Dioguardi Domenico - Professore ordinario - Facolta© di
medicina e chirurgia - Universita© di Bari (designato dalla Facolta© );

prof. Bocchiotti Giovanni - Professore ordinario - Facolta© di
medicina e chirurgia - Universita© di Torino;

prof. Donati Luigi - Professore ordinario - Facolta© di medicina e
chirurgia - Universita© di Milano;

prof. Dominici Cristiano - Professore associato - Facolta© di
medicina e chirurgia - Universita© di Perugia;

Prof. Faga Angela - Professore associato - Facolta© di medicina e
chirurgia - Universita© di Pavia;

Facolta© di economia
Settore scientifico-disciplinare - SECS-P/01 - Seconda fascia

Prof. Palmerio Giovanni - Professore ordinario - Facolta© di let-
tere e filosofia - Universita© Libera Univ. Maria SS. Assunta di Roma
(designato dalla facolta© );

prof. Galeazzi Giorgio - Professore ordinario - Facolta© di giuri-
sprudenza - Universita© di Macerata;

prof. Rossi Enzo - Professore ordinario - Facolta© di giurispru-
denza - Universita© di Roma Tor Vergata;

prof. De Girolamo Umberto Antonio A. - Professore associato -
Facolta© di economia - Universita© di Foggia;

prof. Di Cagno Daniela Teresa - Professore associato - Facolta©
di economia - Universita© Luiss Guido Carli - di Roma.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al ret-
tore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari.

Il presente decreto acquisito agli atti della raccolta interna, e©
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale e adeguatamente pubblicizzato
anche per via telematica.

Messina, 29 aprile 2002

Il rettore: Silvestri

02E03673

Nomina delle commissioni giudicatrici delle procedure di valu-
tazione comparativa a posti di ruolo di professori universi-
tari di seconda fascia. (Decreto rettorale n. 124).

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 contenente norme sul recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 relativo al ûRegolamento recante norme sul reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1
della legge 3 luglio 1998, n. 210ý ed in particolare l'art. 3, il quale
definisce la composizione delle commissioni giudicatrici e dispone
che la relativa nomina avvenga con decreto rettorale;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
n. 390 del 19 ottobre 1998 concernente le modalita© di espletamento
delle procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo
e dei ricercatori a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il bando relativo alla procedura di valutazione comparativa
per il reclutamento di un professore di ruolo di seconda fascia, approvato
con relativo decreto n. 188 del 2 ottobre 2001 il cui avviso e© stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 81 - 4� serie speciale - del 12 ottobre 2001;

Vista la delibera del consiglio della facolta© di lettere e filosofia
relativa alla nomina del ûcomponente designatoý;

Visto il risultato delle votazioni, effettuate nel periodo dal
28 gennaio 2002 al 6 febbraio 2002, per la definizione della compo-
nente elettiva delle commissioni giudicatrici delle procedure di valu-
tazione comparativa di cui sopra;

Visto l'art. 3, comma 4, del decreto del Presidente della Repubblica
117, del 23 marzo 2000, che prevede per la copertura di posti di profes-
sore associato l'elezione di due professori ordinari e due associati;

Acquisita, in data 7 febbraio 2002 sul sito riservato ûufficioconcor-
si.Cineca.it/graduatorieý, l'informazione che per la costituzione della
commissione di seguito indicata relativa alla valutazione comparativa
di cui appresso, manca un componente tra i professori ordinari;

Facolta© di lettere e filosofia

Settore scientifico-disciplinare - L-LIN/14 - Seconda fascia

Prof. Soffritti Marcello - Professore ordinario - Universita© di
Bologna - (designato dalla facolta© );

Prof. PasinatoAntonio - Professore ordinario -Universita© di Padova;
Prof. Mechel Monika Maria - Professore associato - Universita©

di Trieste;
Prof. Cisotti Virginia - Professore associato - Universita© di Milano.
Visto il decreto rettorale provvisorio n. 50 del 28 febbraio 2002

relativo alla suddetta commissione;
Visto il risultato delle elezioni suppletive dell'8/17 aprile 2002;

Decreta:

Art. 1.

A seguito delle elezioni suppletive dell'8/17 aprile 2002, la com-
missione relativa alla procedura di valutazione comparativa per un
posto di professore associato settore scientifico disciplinare L-LIN/
14 che era incompleta per mancanza del secondo commissario da
eleggere tra i professori ordinari, si e© completata con l'elezione del
prof. Cometa Michele - ordinario dell'Universita© degli studi di
Palermo e, pertanto, risulta cos|© composta:

Facolta© di lettere e filosofia

Settore scientifico-disciplinare - L-LIN/14 - Seconda fascia

Prof. Soffritti Marcello - Professore ordinario - Universita© di
Bologna - (designato dalla facolta© );

prof. PasinatoAntonio - Professore ordinario -Universita© di Padova;
prof. CometaMichele - Professore ordinario -Universita© di Palermo;
prof. Mechel Monika Maria - Professore associato - Universita©

di Trieste;
prof. Cisotti Virginia - Professore associato - Universita© di

Milano.

Messina, 29 aprile 2002

Il rettore: Silvestri

02E03674
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UNIVERSITAé DEL MOLISE
IN CAMPOBASSO

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formazione di
una graduatoria di merito di aspiranti alla costituzione di
rapporti di lavoro a tempo determinato, da adibire a man-
sioni proprie della categoria C, posizione economica C1,
area amministrativa.

Presso l'Universita© degli studi del Molise e© indetta una selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per la formazione di una graduatoria
di merito di aspiranti alla costituzione di rapporti di lavoro a tempo
determinato, con regime di orario a tempo pieno, per la durata di
sei mesi da adibire a mansioni proprie della categoria C, posizione
economica C1, area funzionale amministrativa. Decreto rettorale
n. 449 del 19 aprile 2002.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
alla selezione scade il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý.

Il bando di selezione ed i relativi allegati sono consultabili all'in-
dirizzo telematico dell'Universita© degli studi del Molise: http://
www.unimol.it.

02E03549

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa riservata per la copertura di un
posto di ricercatore universitario confermato, presso la
facolta© di agraria, settore scientifico-disciplinare AGR/16 -
Microbiologia agraria.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 con la quale e© stata trasferita

alle universita© la competenza ad espletare le procedure per la coper-
tura dei posti vacanti e la nomina in ruolo dei professori e ricercatori;

Vista la legge 14 gennaio 1999, n. 4 recante disposizioni riguar-
danti il settore universitario e della ricerca scientifica, e in particolare
l'art. 1, comma 10;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256, ûConversione in legge del
decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni urgenti per
la composizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la nomina in ruolo di professori e ricer-
catori universitariý;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante ûDisposizioni in
materia di universita© e di ricerca scientifica e tecnologicaý, in partico-
lare l'art. 6;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 ûRegolamento recante modifiche al decreto del Presidente
della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390 concernente le modalita© di
espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1 della legge
3 luglio 1998, n. 210ý;

Visto il decreto rettorale n. 1211 del 28 luglio 2000, recante il
nuovo ûRegolamento per il reclutamento di personale docente e
ricercatore dell'Universita© degli studi del Moliseý;

Visto il decreto rettorale n. 1650 del 21 dicembre 2001, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale - n. 2 del 8 gennaio 2002, con il quale l'Uni-
versita© degli studi del Molise ha indetto due procedure di valutazione
comparativa riservate per la copertura di posti di ricercatore universi-
tario confermato, presso la facolta© di agraria, di cui una relativa ad
un posto per il settore scientifico-disciplinare AGR/16 - Microbiolo-
gia agraria;

Vista la delibera del Consiglio della facolta© di agraria, del
20 febbraio 2002, con la quale e© stato nominato il prof. Luigi Grazia,
professore ordinario per il settore scientifico-disciplinare AGR/16 -
Microbiologia agraria, presso la facolta© di agraria dell'Universita©
degli studi del Molise, quale membro designato della procedura di
valutazione comparativa di cui sopra;

Visto il decreto rettorale n. 307 del 21 marzo 2002, con il quale
sono state indette le operazioni di voto per le elezioni dei restanti
componenti delle commissioni giudicatrici per le procedure di valuta-
zione comparativa relative alla prima sessione elettorale 2002;

Visti i risultati degli scrutini effettuati in data 18 aprile 2002;

Decreta:
Art. 1.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa riservata per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario confermato, presso la facolta© di agraria, settore
scientifico-disciplinare AGR/16 - Microbiologia agraria:

membro designato: prof. Luigi Grazia - professore ordinario,
presso la facolta© di agraria dell'Universita© degli studi del Molise;

componente eletto: prof. Paolo Marino - professore associato,
presso la facolta© di agraria dell'Universita© degli studi Federico II di
Napoli.

componente eletto: dott.ssa Clelia Altieri - ricercatore confer-
mato, presso la facolta© di agraria dell'Universita© degli studi di Foggia.

Art. 2.
Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato

giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 3.
Le eventuali istanze di ricusazione di uno o piu© componenti della

commissione giudicatrice da parte dei candidati, devono essere pre-
sentate al Rettore nel termine perentorio di trenta giorni dalla data
di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
del presente decreto di costituzione della commissione. Decorso tale
termine e, comunque, dopo l'insediamento della Commissione non
sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 4.
Eé facolta© del candidato inviare copia delle pubblicazioni, gia© tra-

smesse all'Universita© degli studi del Molise, anche a ciascun compo-
nente della commissione giudicatrice entro trenta giorni dalla pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale del presente decreto di nomina. Alle
pubblicazioni, il candidato dovra© allegare un elenco identico a quello
gia© trasmesso all'Universita© degli studi del Molise.

Campobasso, 24 aprile 2002

Il rettore: Cannata

02E03550

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa riservata per la copertura di un
posto di ricercatore universitario confermato, presso la
facolta© di agraria, settore scientifico-disciplinare AGR/02 -
Agronomia e coltivazioni erbacee.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 con la quale e© stata trasferita

alle universita© la competenza ad espletare le procedure per la coper-
tura dei posti vacanti e la nomina in ruolo dei professori e ricercatori;

Vista la legge 14 gennaio 1999, n. 4 recante disposizioni riguar-
danti il settore universitario e della ricerca scientifica, e in particolare
l'art. 1, comma 10;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256, ûConversione in legge del
decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni urgenti per
la composizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la nomina in ruolo di professori e ricer-
catori universitariý;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante ûDisposizioni in
materia di universita© e di ricerca scientifica e tecnologicaý, in partico-
lare l'art. 6;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 ûRegolamento recante modifiche al decreto del Presidente
della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390 concernente le modalita© di
espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1 della legge
3 luglio 1998, n. 210ý;

Visto il decreto rettorale n. 1211 del 28 luglio 2000, recante il
nuovo ûRegolamento per il reclutamento di personale docente e
ricercatore dell'Universita© degli studi del Moliseý;

Visto il decreto rettorale n. 1650 del 21 dicembre 2001, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale - n. 2 del 8 gennaio 2002, con il quale l'Uni-
versita© degli studi del Molise ha indetto due procedure di valutazione
comparativa riservate per la copertura di posti di ricercatore universi-
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tario confermato, presso la facolta© di agraria, di cui una relativa ad
un posto per il settore scientifico-disciplinare AGR/02 - Agronomia
e coltivazioni erbacee;

Vista la delibera del Consiglio della facolta© di agraria, del
20 febbraio 2002, con la quale e© stato nominato il prof. Arturo
Alvino, professore ordinario per il settore scientifico-disciplinare
AGR/02 - Agronomia e coltivazione erbacee, presso la facolta© di
agraria dell'Universita© degli studi del Molise, quale membro desi-
gnato della procedura di valutazione comparativa di cui sopra;

Visto il decreto rettorale n. 307 del 21 marzo 2002, con il quale
sono state indette le operazioni di voto per le elezioni dei restanti
componenti delle commissioni giudicatrici per le procedure di valuta-
zione comparativa relative alla prima sessione elettorale 2002;

Visti i risultati degli scrutini effettuati in data 18 aprile 2002;

Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la Commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa riservata per la copertura di un posto di
ricercatore universitario confermato, presso la facolta© di agraria, set-
tore scientifico-disciplinare AGR/02 - Agronomia e coltivazioni
erbacee:

membro designato: prof. Arturo Alvino - professore ordinario
presso la facolta© di agraria dell'Universita© degli studi del Molise;

componente eletto: prof. Alessandro Masoni - professore asso-
ciato, presso la facolta© di agraria dell'Universita© degli studi di Pisa.

componente eletto: dott. Massimo Fagnano - ricercatore con-
fermato presso la facolta© di agraria dell'Universita© degli studi Fede-
rico II di Napoli.

Art. 2.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della Commissione giudicatrice.

Art. 3.

Le eventuali istanze di ricusazione di uno o piu© componenti della
commissione giudicatrice da parte dei candidati, devono essere pre-
sentate al rettore nel termine perentorio di trenta giorni dalla data
di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
del presente decreto di costituzione della commissione. Decorso tale
termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione non
sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 4.

Eé facolta© del candidato inviare copia delle pubblicazioni, gia© tra-
smesse all'Universita© degli studi del Molise, anche a ciascun compo-
nente della commissione giudicatrice entro trenta giorni dalla pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale del presente decreto di nomina. Alle
pubblicazioni, il candidato dovra© allegare un elenco identico a quello
gia© trasmesso all'Universita© degli studi del Molise.

Campobasso, 24 aprile 2002

Il rettore: Cannata

02E03551

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario confermato, presso la facolta© di
economia, settore scientifico-disciplinare SECS/07 - Econo-
mia aziendale.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 con la quale e© stata trasferita

alle universita© la competenza ad espletare le procedure per la coper-
tura dei posti vacanti e la nomina in ruolo dei professori e ricercatori;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256, ûConversione in legge del
decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni urgenti per
la composizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la nomina in ruolo di professori e ricer-
catori universitariý;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante ûDisposizioni in
materia di universita© e di ricerca scientifica e tecnologicaý, in partico-
lare l'art. 6;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 ûRegolamento recante modifiche al decreto del Presidente
della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390 concernente le modalita© di
espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell'art. 1 della legge
3 luglio 1998, n. 210ý;

Visto il decreto rettorale n. 1211 del 28 luglio 2000, recante il
nuovo ûRegolamento per il reclutamento di personale docente e
ricercatore dell'Universita© degli studi del Moliseý;

Visto il decreto rettorale n. 1651 del 21 dicembre 2001, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4� serie speciale - n. 2 del 8 gennaio 2002, con il quale l'Uni-
versita© degli studi del Molise ha indetto la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta© di economia, per il settore scientifico-disciplinare
SECS-P/07 - Economia aziendale;

Vista la delibera del Consiglio della facolta© di economia, del
14 febbraio 2002, con la quale e© stato nominato il prof. Giuseppe
Paolone, professore ordinario per il settore scientifico-disciplinare
SECS-P/07 - Economia aziendale, presso la facolta© di economia
dell'Universita© degli studi ûG. D'Annunzioý di Chieti, quale membro
designato della procedura di valutazione comparativa di cui sopra;

Visto il decreto rettorale n. 307 del 21 marzo 2002, con il quale
sono state indette le operazioni di voto per le elezioni dei restanti
componenti delle commissioni giudicatrici per le procedure di valuta-
zione comparativa relative alla prima sessione elettorale 2002;

Visti i risultati degli scrutini effettuati in data 18 aprile 2002:

Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario, presso la facolta© di economia, settore scientifico-discipli-
nare SECS-P/07 - Economia aziendale:

membro designato: prof. Giuseppe Paolone - professore ordi-
nario, presso la facolta© di economia dell'Universita© degli studi ûG.
D'Annunzioý di Chieti.

componente eletto: prof.ssa Filomena Maria A. Smorto - pro-
fessore associato, presso la facolta© di economia dell'Universita© degli
studi di Messina.

componente eletto: dott.ssa Daniela Patrizia Modica - ricerca-
tore confermato, presso la facolta© di economia dell'Universita© degli
studi di Cagliari.

Art. 2.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita© di componente della commissione giudicatrice.

Art. 3.

Le eventuali istanze di ricusazione di uno o piu© componenti della
commissione giudicatrice da parte dei candidati, devono essere pre-
sentate al rettore nel termine perentorio di trenta giorni dalla data
di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
del presente decreto di costituzione della Commissione. Decorso tale
termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione non
sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 4.

Eé facolta© del candidato inviare copia delle pubblicazioni, gia© tra-
smesse all'Universita© degli studi del Molise, anche a ciascun compo-
nente della commissione giudicatrice entro trenta giorni dalla pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale del presente decreto di nomina. Alle
pubblicazioni, il candidato dovra© allegare un elenco identico a quello
gia© trasmesso all'Universita© degli studi del Molise.

Campobasso, 24 aprile 2002

Il rettore: Cannata

02E03552
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Nomina della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di ruolo di prima fascia presso la
facolta© di agraria - settore scientifico-disciplinare AGR/16
- Microbiologia agraria.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 con la quale e© stata trasferita

alle universita© la competenza ad espletare le procedure per la coper-
tura dei posti vacanti e la nomina in ruolo dei professori e ricercatori;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256, ûConversione in legge del
decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni urgenti per
la composizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la nomina in ruolo di professori e ricer-
catori universitariý;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante ûDisposizioni in
materia di universita© e di ricerca scientifica e tecnologicaý, in partico-
lare l'art. 6;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 ûRegolamento recante modifiche al regolamento 19 ottobre
1998, n. 390 concernente modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori, a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210ý;

Visto il decreto rettorale n. 1211 del 28 luglio 2000 con il quale e©
stato emanato il nuovo ûRegolamento di Ateneo per il reclutamento
di personale docente e ricercatoreý;

Visto il decreto rettorale n. 1653 del 21 dicembre 2001, pubbliciz-
zato per via telematica, con il quale l'Universita© degli studi del Molise
ha indetto la procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia per
la facolta© di agraria per il settore scientifico-disciplinare AGR/16 -
Microbiologia agraria;

Visto l'avviso della suddetta procedura pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 2 del-
l'8 gennaio 2002;

Vista la delibera della facolta© di agraria, resa in data 20 febbraio
2002, con la quale e© stato nominato il prof. Luigi Grazia, ordinario
per il settore scientifico-disciplinare AGR/16 - Microbiologia agraria
presso la facolta© di agraria di questa universita© , quale componente
designato della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa medesima;

Visto il decreto rettorale n. 307 del 21 marzo 2002 con il quale
sono state indette le operazioni di voto per le elezioni dei restanti
componenti le commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa relative alla prima sessione elettorale 2002;

Visti i risultati degli scrutini effettuati in data 18 aprile 2002;

Decreta:
Art. 1.

Eé costituita la commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario al ruolo di prima fascia presso la facolta© di agraria - settore
scientifico-disciplinare AGR/16 - Microbiologia agraria:

componente designato prof. Luigi Grazia, ordinario presso la
facolta© di agraria dell'Universita© degli studi del Molise;

componente eletto prof. Pier Luigi Manachini - ordinario
presso la facolta© di agraria dell'Universita© degli studi di Milano;

componente eletto prof. Pietrino Deiana - ordinario presso la
facolta© di agraria dell'Universita© degli studi di Sassari;

componente eletto prof. Paolo Giudici - ordinario presso la
facolta© di agraria dell'Universita© degli studi di Modena e Reggio
Emilia;

componente eletto prof.ssa Francesca Clementi - ordinario
presso la facolta© di agraria dell'Universita© degli studi di Ancona.

Art. 2.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
della commissione non incidono sulla qualita© di componente della
commissione giudicatrice.

Art. 3.

Le eventuali istanze di ricusazione di uno o piu© componenti della
commissione giudicatrice da parte dei candidati devono essere pre-
sentate al rettore nel termine perentorio di trenta giorni dalla data

di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
del presente decreto di nomina della commissione. Decorso tale ter-
mine, e comunque dopo l'insediamento della commissione, non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 4.

Eé facolta© del candidato inviare copia delle pubblicazioni, gia© tra-
smesse all'Universita© degli studi del Molise, anche a ciascun compo-
nente della commissione giudicatrice entro trenta giorni dalla pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale del presente decreto di nomina. Alle
pubblicazioni il candidato dovra© allegare un elenco identico a quello
gia© trasmesso all'Universita© degli studi del Molise.

Campobasso, 24 aprile 2002

Il rettore: Cannata

02E03553

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia presso la
facolta© di economia - settore scientifico-disciplinare SECS-
S/01 - Statistica.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 con la quale e© stata trasferita
alle universita© la competenza ad espletare le procedure per la coper-
tura dei posti vacanti e la nomina in ruolo dei professori e ricercatori;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256, ûConversione in legge del
decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni urgenti per
la composizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la nomina in ruolo di professori e ricer-
catori universitariý;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante ûDisposizioni in
materia di universita© e di ricerca scientifica e tecnologicaý, in partico-
lare l'art. 6;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 ûRegolamento recante modifiche al regolamento 19 ottobre
1998, n. 390 concernente modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori, a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210ý;

Visto il decreto rettorale n. 1211 del 28 luglio 2000 con il quale e©
stato emanato il nuovo ûRegolamento di Ateneo per il reclutamento
di personale docente e ricercatoreý;

Visto il decreto rettorale n. 1652 del 21 dicembre 2001, pubbliciz-
zato per via telematica, con il quale l'Universita© degli studi del Molise
ha indetto la procedura di valutazione comparativa per la copertura
di sei posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia, tra
le quali quella relativa ad un posto per la facolta© di economia per il
settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica;

Visto l'avviso della suddetta procedura pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 2 del-
l'8 gennaio 2002;

Vista la delibera della facolta© di economia, resa in data 14 feb-
braio 2002, con la quale e© stato nominato il prof. Giovanni Maria
Giorgi, ordinario per il settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 -
Statistica presso la facolta© di Scienze statistiche di dell'universita©
degli studi ûLa Sapienzaý di Roma, quale componente designato
della commissione giudicatrice della procedura di valutazione compa-
rativa medesima;

Visto il decreto rettorale n. 307 del 21 marzo 2002 con il quale
sono state indette le operazioni di voto per le elezioni dei restanti
componenti le commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa relative alla prima sessione elettorale 2002;

Visti i risultati degli scrutini effettuati in data 18 aprile 2002;
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Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia presso la facolta© di economia -
settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica:

componente designato prof. Giovanni Maria Giorgi, ordinario
presso la facolta© di scienze statistiche dell'Universita© degli studi ûLa
Sapienzaý di Roma;

componente eletto prof. Renato Coppi - ordinario presso la
facolta© di scienze statistiche dell'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý
di Roma;

componente eletto prof.ssa Paola Monari - ordinario presso la
facolta© di scienze statistiche dell'Universita© degli studi di Bologna;

componente eletto prof. Luigi Papa - associato presso la
facolta© di economia dell'Universita© degli studi di Bari;

componente eletto prof.ssa Laura Carli Sardi - associato presso
la facolta© di scienze politiche dell'Universita© degli studi di Siena.

Art. 2.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
della commissione non incidono sulla qualita© di componente della
commissione giudicatrice.

Art. 3.

Le eventuali istanze di ricusazione di uno o piu© componenti della
commissione giudicatrice da parte dei candidati devono essere pre-
sentate al rettore nel termine perentorio di trenta giorni dalla data
di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
del presente decreto di nomina della commissione. Decorso tale ter-
mine, e comunque dopo l'insediamento della commissione, non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 4.

Eé facolta© del candidato inviare copia delle pubblicazioni, gia© tra-
smesse all'Universita© degli studi del Molise, anche a ciascun compo-
nente della commissione giudicatrice entro trenta giorni dalla pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale del presente decreto di nomina. Alle
pubblicazioni il candidato dovra© allegare un elenco identico a quello
gia© trasmesso all'Universita© degli studi del Molise.

Campobasso, 24 aprile 2002

Il rettore: Cannata

02E03554

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia presso la
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali - settore
scientifico-disciplinare AGR/01 - Economia ed estimo
rurale.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 con la quale e© stata trasferita

alle universita© la competenza ad espletare le procedure per la coper-
tura dei posti vacanti e la nomina in ruolo dei professori e ricercatori;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256, ûConversione in legge del
decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni urgenti per
la composizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la nomina in ruolo di professori e ricer-
catori universitariý;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante ûDisposizioni in
materia di universita© e di ricerca scientifica e tecnologicaý, in partico-
lare l'art. 6;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 ûRegolamento recante modifiche al regolamento 19 ottobre
1998, n. 390 concernente modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori, a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210ý;

Visto il decreto rettorale n. 1211 del 28 luglio 2000 con il quale e©
stato emanato il nuovo ûRegolamento di Ateneo per il reclutamento
di personale docente e ricercatoreý;

Visto il decreto rettorale n. 1652 del 21 dicembre 2001, pubbliciz-
zato per via telematica, con il quale l'Universita© degli studi del Molise
ha indetto la procedura di valutazione comparativa per la copertura
di sei posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia, tra
le quali quella relativa ad un posto per la facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali - settore scientifico-disciplinare AGR/01 - Eco-
nomia ed estimo rurale.

Visto l'avviso della suddetta procedura pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 2 del-
l'8 gennaio 2002;

Vista la delibera della facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali resa in data 20 febbraio 2002, con il quale e© stato nominato
il prof. Giovanni Petino, ordinario per il settore scientifico-discipli-
nare AGR/01 - Economia ed estimo rurale, presso la facolta© di eco-
nomia dell'Universita© degli studi di Catania, quale componente desi-
gnato della commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa medesima;

Visto il decreto rettorale n. 307 del 21 marzo 2002 con il quale
sono state indette le operazioni di voto per le elezioni dei restanti
componenti le commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa relative alla prima sessione elettorale 2002;

Visti i risultati degli scrutini effettuati in data 18 aprile 2002;

Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia presso la facolta© di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali - settore scientifico-disciplinare AGR/01 -
Economia ed estimo rurale.

componente designato prof. Giovanni Petino, ordinario presso
la facolta© di economia dell'Universita© degli studi di Catania;

componente eletto prof. Antonio Bacarella - ordinario presso
la facolta© di agraria dell'Universita© degli studi di Palermo;

componente eletto prof. Paolo Abbozzo - ordinario presso la
facolta© di agraria dell'Universita© degli studi di Perugia;

componente eletto prof.ssa Maria Andreoli - associato presso
la facolta© di economia dell'Universita© degli studi di Pisa;

componente eletto prof. Maurizio Aragrande - associato
presso la facolta© di medicina veterinaria dell'Universita© degli studi
di Bologna.

Art. 2.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
della commissione non incidono sulla qualita© di componente della
commissione giudicatrice.

Art. 3.

Le eventuali istanze di ricusazione di uno o piu© componenti della
commissione giudicatrice da parte dei candidati devono essere pre-
sentate al rettore nel termine perentorio di trenta giorni dalla data
di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
del presente decreto di nomina della commissione. Decorso tale ter-
mine, e comunque dopo l'insediamento della commissione, non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 4.

Eé facolta© del candidato inviare copia delle pubblicazioni, gia© tra-
smesse all'Universita© degli studi del Molise, anche a ciascun compo-
nente della commissione giudicatrice entro trenta giorni dalla pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale del presente decreto di nomina. Alle
pubblicazioni il candidato dovra© allegare un elenco identico a quello
gia© trasmesso all'Universita© degli studi del Molise.

Campobasso, 24 aprile 2002

Il rettore: Cannata

02E03555



ö 52 ö

10-5-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 37

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia presso la
facolta© di economia - settore scientifico-disciplinare AGR/
01 - Economia ed estimo rurale.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 con la quale e© stata trasferita
alle universita© la competenza ad espletare le procedure per la coper-
tura dei posti vacanti e la nomina in ruolo dei professori e ricercatori;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256, ûConversione in legge del
decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni urgenti per
la composizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la nomina in ruolo di professori e ricer-
catori universitariý;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante ûDisposizioni in
materia di universita© e di ricerca scientifica e tecnologicaý, in partico-
lare l'art. 6;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 ûRegolamento recante modifiche al regolamento 19 ottobre
1998, n. 390 concernente modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori, a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210ý;

Visto il decreto rettorale n. 1211 del 28 luglio 2000 con il quale e©
stato emanato il nuovo ûRegolamento di Ateneo per il reclutamento
di personale docente e ricercatoreý;

Visto il decreto rettorale n. 1652 del 21 dicembre 2001, pubbliciz-
zato per via telematica, con il quale l'Universita© degli studi del Molise
ha indetto la procedura di valutazione comparativa per la copertura
di sei posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia, tra
le quali quella relativa ad un posto per la facolta© di economia per il
settore scientifico-disciplinare AGR/01 - Economia ed estimo rurale.

Visto l'avviso della suddetta procedura pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 2 del-
l'8 gennaio 2002;

Vista la delibera della facolta© di economia, resa, in data 14 feb-
braio 2002, con il quale e© stato nominato il prof. Salvatore Tudisca,
ordinario per il settore scientifico-disciplinare AGR/01 - Economia
ed estimo rurale, presso la facolta© di agraria dell'Universita© degli
studi di Palermo, quale componente designato della commissione giu-
dicatrice della procedura di valutazione comparativa medesima;

Visto il decreto rettorale n. 307 del 21 marzo 2002 con il quale
sono state indette le operazioni di voto per le elezioni dei restanti
componenti le commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa relative alla prima sessione elettorale 2002;

Visti i risultati degli scrutini effettuati in data 18 aprile 2002;

Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia presso la facolta© di economia -
settore scientifico-disciplinare AGR/01 - Economia ed estimo rurale.

componente designato prof. Salvatore Tudisca, ordinario
presso la facolta© di agraria dell'Universita© degli studi di Palermo;

componente eletto prof. Gian Gaspare Fardella - ordinario
presso la facolta© di agraria dell'Universita© degli studi di Palermo;

componente eletto prof. Edoardo Velicogna - ordinario presso
la facolta© di agraria dell'Universita© degli studi di Udine;

componente eletto prof. Giovanni Signorello - associato
presso la facolta© di agraria dell'Universita© degli studi di Catania;

componente eletto prof. Antonino Caccetta - associato presso
la facolta© di agraria dell'Universita© degli studi Mediterranea di Reg-
gio Calabria.

Art. 2.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
della commissione non incidono sulla qualita© di componente della
commissione giudicatrice.

Art. 3.

Le eventuali istanze di ricusazione di uno o piu© componenti della
commissione giudicatrice da parte dei candidati devono essere pre-
sentate al rettore nel termine perentorio di trenta giorni dalla data
di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
del presente decreto di nomina della commissione. Decorso tale ter-
mine, e comunque dopo l'insediamento della commissione, non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 4.

Eé facolta© del candidato inviare copia delle pubblicazioni, gia© tra-
smesse all'Universita© degli studi del Molise, anche a ciascun compo-
nente della commissione giudicatrice entro trenta giorni dalla pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale del presente decreto di nomina. Alle
pubblicazioni il candidato dovra© allegare un elenco identico a quello
gia© trasmesso all'Universita© degli studi del Molise.

Campobasso, 24 aprile 2002

Il rettore: Cannata

02E03556

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia presso la
facolta© di agraria - settore scientifico-disciplinare AGR/01
- Economia ed estimo rurale.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 con la quale e© stata trasferita
alle universita© la competenza ad espletare le procedure per la coper-
tura dei posti vacanti e la nomina in ruolo dei professori e ricercatori;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256, ûConversione in legge del
decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni urgenti per
la composizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la nomina in ruolo di professori e ricer-
catori universitariý;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante ûDisposizioni in
materia di universita© e di ricerca scientifica e tecnologicaý, in partico-
lare l'art. 6;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 ûRegolamento recante modifiche al regolamento 19 ottobre
1998, n. 390 concernente modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori, a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210ý;

Visto il decreto rettorale n. 1211 del 28 luglio 2000 con il quale e©
stato emanato il nuovo ûRegolamento di Ateneo per il reclutamento
di personale docente e ricercatoreý;

Visto il decreto rettorale n. 1652 del 21 dicembre 2001, pubbliciz-
zato per via telematica, con il quale l'Universita© degli studi del Molise
ha indetto la procedura di valutazione comparativa per la copertura
di sei posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia, tra
le quali quella relativa ad un posto per la facolta© di agraria per il set-
tore scientifico-disciplinare AGR/01 - Economia ed estimo rurale.

Visto l'avviso della suddetta procedura pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 2 del-
l'8 gennaio 2002;
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Vista la delibera della facolta© di agraria, resa, in data 20 febbraio
2002, con la quale e© stato nominata la prof.ssa Anna Teresa Tarta-
glia, ordinario per il settore scientifico-disciplinare AGR/01 - Econo-
mia ed estimo rurale, presso la facolta© di agraria dell'Universita© degli
studi di Bari, quale componente designato della commissione giudi-
catrice della procedura di valutazione comparativa medesima;

Visto il decreto rettorale n. 307 del 21 marzo 2002 con il quale
sono state indette le operazioni di voto per le elezioni dei restanti
componenti le commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa relative alla prima sessione elettorale 2002;

Visti i risultati degli scrutini effettuati in data 18 aprile 2002;

Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia presso la facolta© di agraria - set-
tore scientifico-disciplinare AGR/01 - Economia ed estimo rurale.

componente designato: prof.ssa Anna Teresa Tartaglia - ordina-
rio presso la facolta© di medicina veterinaria, dell'Universita© degli
studi di Bari.

Componente eletto:

prof. Giuseppe Chironi - ordinario presso la facolta© di agraria
dell'Universita© degli studi di Palermo;

prof. Augusto Marinelli - ordinario presso la facolta© di agraria
dell'Universita© degli studi di Firenze;

prof. Roberto Ronco - associato presso la facolta© di agraria
dell'Universita© degli studi di Torino;

prof. Francesco Ribaudo - associato presso la facolta© di agra-
ria dell'Universita© degli studi della Tuscia di Viterbo.

Art. 2.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
della commissione non incidono sulla qualita© di componente della
commissione giudicatrice.

Art. 3.

Le eventuali istanze di ricusazione di uno o piu© componenti della
commissione giudicatrice da parte dei candidati devono essere pre-
sentate al rettore nel termine perentorio di trenta giorni dalla data
di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
del presente decreto di nomina della commissione. Decorso tale ter-
mine, e comunque dopo l'insediamento della commissione, non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 4.

Eé facolta© del candidato inviare copia delle pubblicazioni, gia© tra-
smesse all'Universita© degli studi del Molise, anche a ciascun compo-
nente della commissione giudicatrice entro trenta giorni dalla pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale del presente decreto di nomina. Alle
pubblicazioni il candidato dovra© allegare un elenco identico a quello
gia© trasmesso all'Universita© degli studi del Molise.

Campobasso, 24 aprile 2002

Il rettore: Cannata

02E03557

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia, presso la
facolta© di agraria - settore scientifico-disciplinare VET/04 -
Ispezione degli alimenti di origine animale.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 con la quale e© stata trasferita

alle universita© la competenza ad espletare le procedure per la coper-
tura dei posti vacanti e la nomina in ruolo dei professori e ricercatori;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256, ûConversione in legge del
decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni urgenti per
la composizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la nomina in ruolo di professori e ricer-
catori universitariý;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante ûDisposizioni in
materia di universita© e di ricerca scientifica e tecnologicaý, in partico-
lare l'art. 6;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 ûRegolamento recante modifiche al regolamento 19 ottobre
1998, n. 390 concernente modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori, a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210ý;

Visto il decreto rettorale n. 1211 del 28 luglio 2000 con il quale e©
stato emanato il nuovo ûRegolamento di Ateneo per il reclutamento
di personale docente e ricercatoreý;

Visto il decreto rettorale n. 1652 del 21 dicembre 2001, pubbliciz-
zato per via telematica, con il quale l'Universita© degli studi del Molise
ha indetto la procedura di valutazione comparativa per la copertura
di sei posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia, tra
le quali quella relativa ad un posto per la facolta© di agraria per il set-
tore scientifico-disciplinare VET/04 - Ispezione degli alimenti di ori-
gine animale;

Visto l'avviso della suddetta procedura pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 2 del-
l'8 gennaio 2002;

Vista la delibera della facolta© di agraria, resa, in data 20 febbraio
2002, con la quale e© stato nominato il prof. Antonio Panebianco,
ordinario per il settore scientifico-disciplinare VET/04 - Ispezione
degli alimenti di origine animale, presso la facolta© di medicina veteri-
naria dell'Universita© degli studi di Messina, quale componente desi-
gnato della commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa medesima;

Visto il decreto rettorale n. 307 del 21 marzo 2002 con il quale
sono state indette le operazioni di voto per le elezioni dei restanti
componenti le commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa relative alla prima sessione elettorale 2002;

Visti i risultati degli scrutini effettuati in data 18 aprile 2002;

Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia presso la facolta© di agraria -
settore scientifico-disciplinare VET/04 - Ispezione degli alimenti di
origine animale.

Componente designato: prof. Antonio Panebianco - ordinario
presso la facolta© di medicina veterinaria - dell'Universita© degli studi
di Messina.

Componente eletto:
prof. Giorgio Castellani - ordinario presso la facolta© di medi-

cina veterinaria dell'Universita© degli studi ûFederico IIý di Napoli;
prof. Roberto Rosmini - ordinario presso la facolta© di medi-

cina veterinaria dell'Universita© degli studi di Bologna;
prof. Valerio Giaccone - associato presso la facolta© di medi-

cina veterinaria dell'Universita© degli studi di Padova;
prof. Paolo Avellini - associato presso la facolta© di medicina

veterinaria dell'Universita© degli studi di Perugia.
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Art. 2.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
della commissione non incidono sulla qualita© di componente della
commissione giudicatrice.

Art. 3.

Le eventuali istanze di ricusazione di uno o piu© componenti della
commissione giudicatrice da parte dei candidati devono essere pre-
sentate al rettore nel termine perentorio di trenta giorni dalla data
di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
del presente decreto di nomina della commissione. Decorso tale ter-
mine, e comunque dopo l'insediamento della commissione, non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 4.

Eé facolta© del candidato inviare copia delle pubblicazioni, gia© tra-
smesse all'Universita© degli studi del Molise, anche a ciascun compo-
nente della commissione giudicatrice entro trenta giorni dalla pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale del presente decreto di nomina. Alle
pubblicazioni il candidato dovra© allegare un elenco identico a quello
gia© trasmesso all'Universita© degli studi del Molise.

Campobasso, 24 aprile 2002

Il rettore: Cannata

02E03558

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia, presso la
facolta© di agraria - settore scientifico-disciplinare FIS/01 -
Fisica sperimentale.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 con la quale e© stata trasferita
alle universita© la competenza ad espletare le procedure per la coper-
tura dei posti vacanti e la nomina in ruolo dei professori e ricercatori;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256, ûConversione in legge del
decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni urgenti per
la composizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la nomina in ruolo di professori e ricer-
catori universitariý;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante ûDisposizioni in
materia di universita© e di ricerca scientifica e tecnologicaý, in partico-
lare l'art. 6;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 ûRegolamento recante modifiche al regolamento 19 ottobre
1998, n. 390 concernente modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori, a norma dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210ý;

Visto il decreto rettorale n. 1211 del 28 luglio 2000 con il quale e©
stato emanato il nuovo ûRegolamento di Ateneo per il reclutamento
di personale docente e ricercatoreý;

Visto il decreto rettorale n. 1652 del 21 dicembre 2001, pubbliciz-
zato per via telematica, con il quale l'Universita© degli studi del Molise
ha indetto la procedura di valutazione comparativa per la copertura
di sei posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia, tra
le quali quella relativa ad un posto per la facolta© di agraria per il set-
tore scientifico-disciplinare FIS/01 - Fisica sperimentale;

Visto l'avviso della suddetta procedura pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale - n. 2 del-
l'8 gennaio 2002;

Vista la delibera della facolta© di agraria, resa, in data 20 febbraio
2002, con la quale e© stato nominato il prof. Ruggero Vaglio, ordinario
per il settore scientifico-disciplinare FIS/01 - Fisica sperimentale, presso
la facolta© di ingegneria dell'Universita© degli studi di ûFederico IIý di
Napoli, quale componente designato della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa medesima;

Visto il decreto rettorale n. 307 del 21 marzo 2002 con il quale
sono state indette le operazioni di voto per le elezioni dei restanti
componenti le commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa relative alla prima sessione elettorale 2002;

Visti i risultati degli scrutini effettuati in data 18 aprile 2002;

Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia presso la facolta© di agraria -
settore scientifico-disciplinare FIS/01 - Fisica sperimentale.

Componente designato: prof. Ruggero Vaglio - ordinario presso
la facolta© di ingegneria - dell'Universita© degli studi ûFederico IIý di
Napoli.

Componente eletto:

prof. Aldo Tucciarone - ordinario presso la facolta© di ingegne-
ria dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergataý;

prof. Renato Carlo Potenza - ordinario presso la facolta© di
scienze matematiche fisiche e naturali dell'Universita© degli studi di
Catania;

prof. Marco Bozzo - associato presso la facolta© di scienze
matematiche fisiche e naturali dell'Universita© degli studi di Genova;

prof. Ettore Focardi - associato presso la facolta© di scienze
matematiche fisiche e naturali dell'Universita© degli studi di Firenze.

Art. 2.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
della commissione non incidono sulla qualita© di componente della
commissione giudicatrice.

Art. 3.

Le eventuali istanze di ricusazione di uno o piu© componenti della
commissione giudicatrice da parte dei candidati devono essere pre-
sentate al rettore nel termine perentorio di trenta giorni dalla data
di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
del presente decreto di nomina della commissione. Decorso tale ter-
mine, e comunque dopo l'insediamento della commissione, non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 4.

Eé facolta© del candidato inviare copia delle pubblicazioni, gia© tra-
smesse all'Universita© degli studi del Molise, anche a ciascun compo-
nente della commissione giudicatrice entro trenta giorni dalla pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale del presente decreto di nomina. Alle
pubblicazioni il candidato dovra© allegare un elenco identico a quello
gia© trasmesso all'Universita© degli studi del Molise.

Campobasso, 24 aprile 2002

Il rettore: Cannata

02E03559
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UNIVERSITAé DI PAVIA

Avviso relativo all'assunzione tramite la provincia di Pavia,
servizio per l'impiego di soggetti destinatari della legge
12 marzo 1999, n. 68.

Ai sensi dell'art. 31, comma 3, del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si rende noto che questa Univer-
sita© ha proceduto alla richiesta di avviamento al lavoro di un iscritto
appartenente ai destinatari di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68,
presso la provincia di Cremona - servizio per il collocamento dei
disabili - da assumere a tempo indeterminato, con la categoria B -
posizione economica B1 dell'area amministrativa.

02E03541

UNIVERSITAé DI PERUGIA

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
MAT/05 - Analisi matematica, della facolta© di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali.

IL RETTORE

Visto il decreto-legge 3 febbraio 1993, n. 29, e successive modifi-
cazioni ed integrazioni;

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e 30 ottobre 1996, n. 693;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, recante norme sulle modalita© di espletamento delle predette
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori ed in particolare l'art. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
n. 390/1998;

Visto il decreto rettorale n. 3/PVC del 28 settembre 2001 il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 80 del 9 ottobre 2001 con cui e© stata indetta, tra le altre, la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare MAT/05 -
Analisi matematica, della facolta© di scienze matematiche, fisiche e
naturali di questo Ateneo;

Vista la deliberazione del consiglio della facolta© di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali in data 27 febbraio 2002 con la quale e©
stato scelto il componente designato, ai sensi dell'art. 3, comma 3,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visto il decreto rettorale n. 95/PVC dell'11 marzo 2002 con cui e©
stata indetta la procedura elettorale per la designazione dei docenti
da eleggere, ai fini della formazione delle commissioni giudicatrici
(I sessione 2002);

Visto il risultato delle operazioni di voto per la designazione dei
componenti elettivi la commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa sopracitata;

Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
per il settore scientifico-disciplinare MAT/05 - Analisi matematica
della facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali e© nominata
come segue:

Facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali

MAT/05 - Analisi matematica

Membro designato: prof.ssa Patrizia Pucci, prof. ordinario - Uni-
versita© degli studi di Perugia.

Membro: prof.ssa Anna Torre, prof. associato - Universita© degli
studi di Pavia.

Membro: dott.ssa Maria Rosaria Lancia, ricercatore conf. - Uni-
versita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma.

Perugia, 23 aprile 2002

p. Il rettore: Bistoni

02E03664

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore associato per il settore scientifico-disciplinare
L-LIN/08 - Letteratura portoghese e brasiliana, della
facolta© di lettere e filosofia.

IL RETTORE

Visto il decreto-legge 3 febbraio 1993, n. 29, e successive modifi-
cazioni ed integrazioni;

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e 30 ottobre 1996, n. 693;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, recante norme sulle modalita© di espletamento delle predette
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori ed in particolare l'art. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
n. 390/1998;

Visto il decreto rettorale n. 1/PVC del 28 settembre 2001 il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 80 del 9 ottobre 2001 con cui e© stata indetta, tra le altre, la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore associato per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/08 -
Letteratura portoghese e brasiliana, della facolta© di lettere e filosofia
di questo Ateneo;

Vista la deliberazione del consiglio della facolta© di lettere e filo-
sofia in data 14 febbraio 2002 con la quale e© stato scelto il compo-
nente designato, ai sensi dell'art. 3, comma 3, del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 117/2000;

Visto il decreto rettorale n. 95/PVC dell'11 marzo 2002 con cui e©
stata indetta la procedura elettorale per la designazione dei docenti
da eleggere, ai fini della formazione delle commissioni giudicatrici
(I sessione 2002);

Visto il risultato delle operazioni di voto per la designazione dei
componenti elettivi la commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa sopracitata;

Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore associato per
il settore scientifico-disciplinare L-LIN/08 - Letteratura portoghese
e brasiliana, della facolta© di lettere e filosofia, e© nominata come
segue:

Facolta© di lettere e filosofia

L-LIN/08 - Letteratura portoghese e brasiliana

Membro designato: prof. Piero Ceccucci, prof. associato - Uni-
versita© degli studi di Firenze.

Membro: prof.ssa Maria Jose© De Lancastre, prof. ordinario -
Universita© degli studi di Pisa.
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Membro: prof.ssa Giulia Lanciani, prof. ordinario - Universita©
degli studi di Roma Tre.

Membro: prof. Silvio Castro, prof. associato - Universita© degli
studi di Padova.

Membro: prof.ssa Maria Luisa Cusati, prof. associato - Istituto
orientale di Napoli.

Perugia, 23 aprile 2002

p. Il rettore: Bistoni

02E03665

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore associato per il settore scientifico-disciplinare
L-ART/03 - Storia dell'arte contemporanea, della facolta© di
lettere e filosofia.

IL RETTORE

Visto il decreto-legge 3 febbraio 1993, n. 29, e successive modifi-
cazioni ed integrazioni;

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e 30 ottobre 1996, n. 693;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, recante norme sulle modalita© di espletamento delle predette
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori ed in particolare l'art. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
n. 390/1998;

Visto il decreto rettorale n. 1/PVC del 28 settembre 2001 il
cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
- n. 80 del 9 ottobre 2001 con cui e© stata indetta, tra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore associato per il settore scientifico-disciplinare L-ART/03 -
Storia dell'arte contemporanea, della facolta© di lettere e filosofia di
questo Ateneo;

Visto il decreto rettorale n. 91/PUC del 27 febbraio 2002 pubbli-
cato all'albo dell'Universita© degli studi di Perugia con cui sono stati
nominati i membri eletti nella commissione giudicatrice per la sud-
detta valutazione comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 93/PVC dell'11 marzo 2002 con cui e©
stata indetta la procedura elettorale per la designazione dei docenti
da eleggere, ai fini della formazione delle commissioni giudicatrici
(I sessione 2002);

Visto il risultato delle operazioni di voto per la designazione dei
componenti elettivi la commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa sopracitata;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore associato per
il settore scientifico-disciplinare L-ART/03 - Storia dell'arte contem-
poranea, della facolta© di lettere e filosofia di questo Ateneo, e© inte-
grata con la nomina del sottoindicato docente:

Membro: prof.ssa Teresa Pugliatti, prof. ordinario - Universita© di
Palermo.

Art. 2.

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa sopracitata risulta pertanto composta al suo completo
come segue:

Membro designato: prof. Enrico Crispolti, prof. ordinario - Uni-
versita© di Siena.

Membro: prof. Luciano Caramel, prof. ordinario - Universita©
Cattolica del Sacro Cuore.

Membro: prof.ssa Teresa Pugliatti, prof. ordinario - Universita© di
Palermo.

Membro: prof.ssa Silvia Cuppini, prof. associato - Universita©
degli studi di Urbino.

Membro: prof.ssa Cinzia Maria Sicca, prof. associato - Univer-
sita© degli studi di Pisa.

Perugia, 23 aprile 2002

p. Il rettore: Bistoni

02E03666

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore associato per il settore scientifico-disciplinare
L-LIN/12 - Lingua e traduzione - Lingua inglese, della
facolta© di lettere e filosofia.

IL RETTORE

Visto il decreto-legge 3 febbraio 1993, n. 29, e successive modifi-
cazioni ed integrazioni;

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e 30 ottobre 1996, n. 693;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, recante norme sulle modalita© di espletamento delle predette
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori ed in particolare l'art. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
n. 390/1998;

Visto il decreto rettorale n. 1/PVC del 28 settembre 2001 il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 80 del 9 ottobre 2001 con cui e© stata indetta, tra le altre, la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore associato per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/12 -
Lingua e traduzione - Lingua inglese, della facolta© di lettere e filoso-
fia di questo Ateneo;

Visto il decreto rettorale n. 92/PVC del 27 febbraio 2002 pubbli-
cato all'albo dell'Universita© degli studi di Perugia con cui sono stati
nominati i membri eletti nella commissione giudicatrice per la sud-
detta valutazione comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 95/PVC dell'11 marzo 2002 con cui e©
stata indetta la procedura elettorale per la designazione dei docenti
da eleggere, ai fini della formazione delle commissioni giudicatrici
(I sessione);

Visto il risultato delle operazioni di voto per la designazione dei
componenti elettivi la commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa sopracitata;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore associato per
il settore scientifico-disciplinare L-LIN/12 - Lingua e traduzione -
Lingua inglese, della facolta© di lettere e filosofia di questo Ateneo, e©
integrata con la nomina del sottoindicato docente:

Membro: prof.ssa Clotilde Maria De Stasio, prof. ordinario -
Universita© di Milano.

Membro: prof. Bernard Joseph Hickey, prof. ordinario - Univer-
sita© di Lecce.

Art. 2.

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa sopracitata risulta pertanto composta al suo completo
come segue:

Membro designato: prof. Ermanno Barisone, prof. ordinario -
Universita© di Genova.



ö 57 ö

10-5-2002 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4� Serie speciale - n. 37

Membro: prof.ssa Clotilde Maria De Stasio, prof. ordinario -
Universita© di Milano.

Membro: prof. Bernard Joseph Hickey, prof. ordinario - Univer-
sita© di Lecce.

Membro: prof. Gabriele Azzaro, prof. associato - Universita© di
Bologna.

Membro: prof.ssa Ann Patricia Kennan, prof. associato - Uni-
versita© del Piemonte Orientale.

Perugia, 23 aprile 2002

p. Il rettore: Bistoni

02E03667

Sostituzione di un membro della commissione giudicatrice per
la copertura di un posto riservato di ricercatore universitario
(legge n. 4/1999) per il settore scientifico-disciplinare
MED/26 - Neurologia, della facolta© di medicina e chirurgia.

IL RETTORE

Visto il decreto-legge 3 febbraio 1993, n. 29, e successive modifi-
cazioni ed integrazioni;

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e 30 ottobre 1996, n. 693;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 recante norme sulle modalita© di espletamento delle predette
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori ed in particolare l'art. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
n. 390/1998;

Visto il decreto rettorale n. 4044 del 29 giugno 2001, il cui avviso
e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 54
del 10 luglio 2001 con cui e© stato indetto, tra gli altri, il concorso ad
un posto riservato di ricercatore universitario (legge n. 4/1999) per il
settore scientifico-disciplinare MED/26 - Neurologia, della facolta©
di medicina e chirurgia di questo Ateneo;

Visto il decreto rettorale n. 39/PVC del 31 ottobre 2001, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 90 del 13 novembre
2001 con cui e© stata nominata la commissione giudicatrice per la pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto riser-
vato di ricercatore universitario (legge 4/1999) per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/26 - Neurologia, della facolta© di medicina e
chirurgia di questa Universita© ;

Visto il decreto rettorale n. 55/PVC del 9 gennaio 2002 pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 8 del 29 gennaio
2002 con cui e© stata accettata la rinuncia del dott. Andrea Galofaro
a membro della commissione giudicatrice della suddetta valutazione
comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 95/PVC dell'11 marzo 2002 con cui e©
stata indetta la procedura elettorale per la designazione dei docenti
da eleggere, ai fini della formazione delle commissioni giudicatrici
(I sessione 2002);

Visto il risultato delle operazioni di voto per la designazione dei
componenti elettivi la commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa sopracitata;

Decreta:

Art. 1.

Il dott. Francesco Fattapposta - ricercatore confermato presso
l'Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma, e© nominato membro
della commissione giudicatrice per la copertura di un posto riservato
di ricercatore universitario (legge n. 4/1999) per il settore scientifico-
disciplinare MED/26 - Neurologia, della facolta© di medicina e chirur-
gia, di questo Ateneo;

Art. 2.

La commissione giudicatrice per la copertura di un posto riser-
vato (legge n. 4/1999) di ricercatore universitario per il settore scien-
tifico-disciplinare MED/26 - Neurologia, della facolta© di medicina e
chirurgia di questa Universita© risulta pertanto cos|© costituita:

Membro designato: prof. Virgilio Gallai, prof. ordinario - Uni-
versita© degli studi di Perugia.

Membro: prof. Carlo Gandolfo, prof. associato - Universita© degli
studi di Genova.

Membro: dott. Francesco Fattaposta, ricercatore confermato -
Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di Roma.

Perugia, 23 aprile 2002

p. Il rettore: Bistoni

02E03663

UNIVERSITAé DI PISA

Nomina delle commissioni giudicatrici per le valutazioni com-
parative a posti di professore ordinario, associato e ricerca-
tore universitario.

IL RETTORE

Vista la legge 6 luglio 1998, n. 210 che trasferisce alle Universita©
le competenze ad espletare le procedure per il reclutamento di profes-
sori ordinari, associati e ricercatori;

Visto il decreto Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 recante norme sulle modalita© di espletamento delle procedure
per il reclutamento di professori universitari di ruolo e ricercatori ed
in particolare l'art. 7;

Visti i bandi delle procedure di valutazione comparativa;

Viste le delibere con le quali i consigli di facolta© , in applicazione
della previsione di cui all'art. 3 del decreto Presidente della Repub-
blica 23 marzo 2000, n. 117, hanno provveduto a designare i ûmembri
interniý quali componenti delle commissioni giudicatrici delle proce-
dure di valutazione comparativa per il reclutamento di professori
ordinari, associati e ricercatori;

Visti il decreto rettorale n. 1-195 del 21 febbraio 2002 con il quale
sono state indette le procedure elettorali per le elezioni delle commis-
sioni giudicatrici per il reclutamento dei ricercatori e dei professori
universitari (I tornata 2002) e le procedure elettorali delle elezioni
suppletive per l'integrazione delle commissioni delle tornate prece-
denti;

Visto il parere della commissione tecnico-consultiva, trasmesso
con nota n. 1610 del 26 maggio 2000, relativo alla nomina, all'esito
dello scrutinio di voto, dei commissari eletti e designati che non deb-
bano esercitare alcuna opzione, anche in presenza di commissioni
incomplete;

Visto il risultato delle operazioni di voto per le elezioni dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici;

Tenuto conto delle opzioni effettuate dai professori ordinari,
associati e ricercatori eletti in piu© procedure di valutazione compara-
tiva;

Preso atto delle dimissioni del prof. Di Lorenzo eletto nella com-
missione per il reclutamento di un posto di professore associato per
il settore scientifico-disciplinare MED/27 e considerato che la gra-
duatoria propone il rispettivo sostituito;

Decreta:

Art. 1.

Sono sostituite le seguenti commissioni giudicatrici per le valuta-
zioni comparative a posti di professore ordionario, associato e ricer-
catore universitario.
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Art. 2.

Ai sensi dell'art. 5 dei bandi di valutazione comparativa, i candi-
dati, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente decreto nella
Gazzetta Ufficiale, sono tenuti ad inviare al magnifico rettore
dell'Universita© di Pisa Lungarno Pacinotti, 44 Pisa tutti i titoli conte-
nuti nell'elenco di cui all'art. 4, lett. B degli stessi bandi e, tra le pub-
blicazioni presenti nel relativo elenco, quelle che i candidati ritengono
piu© significative ed utili ai fini della valutazione comparativa.

Sui plichi contenenti i titoli e le pubblicazioni devono essere indi-
cati chiaramente: il codice del bando, la sigla ed il nome del settore
scientifico-disciplinare, la qualifica per la quale si intende concorrere,
il numero dei posti, nonchë nome, cognome e recapito scelto ai fini
delle valutazioni comparative.

Ai sensi dell'art. 7 degli stessi bandi i componenti designati dalle
facolta© , entro lo stesso termine di cui al, comma 1, sono tenuti ad
effettuare la prima convocazione della commissione giudicatrice che
si terra© comunque decorso il termine di trenta giorni di cui sopra nel
corso della quale provvedono a:

1. eleggere il presidente e il segretario verbalizzante;

2. stabilire i criteri e le modalita© di valutazione dei candidati.

Art. 3.

Ai sensi del comma 6 dell'art. 2 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, l'inosservanza del limite massimo di pubbli-
cazioni che i candidati possono presentare per le valutazioni compa-
rative indicate da questo decreto e gia© previste dai bandi di valuta-
zione comparativa, comporta l'esclusione del candidato dalla proce-
dura.

Il mancato invio dei titoli e delle pubblicazioni da parte dei can-
didati e© considerato esplicita e definitiva manifestazione della volonta©
di rinunciare alla valutazione comparativa.

Art. 4.

Ai sensi del, comma 16, dell'art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina delle com-
missioni giudicatrici decorrono i trenta giorni previsti dall'art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Art. 5.

Il presente decreto e© pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie
speciale ûConcorsi ed esamiý e reso disponibile sul sito web di Ate-
neo.

Pisa, 30 aprile 2002

Il rettore: Modica

02E03681

UNIVERSITAé DI ROMA
ûTOR VERGATAý

Diario delle prove del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria C, posizione economica C1 - area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati - presso il diparti-
mento di sanita© pubblica e biologia cellulare per le esigenze
della cattedra di biologia cellulare della facolta© di medicina
e chirurgia, bandito con decreto rettorale del 27 novembre
2001 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 99 del
14 dicembre 2001.

Le prove del concorso pubblico, per esami, a un posto di catego-
ria C posizione economica C1 - aria tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati - presso il dipartimento di sanita© pubblica e biolo-
gia cellulare per le esigenze della cattedra di biologia cellulare della
facolta© di medicina e chirurgia, bandito con decreto rettorale del
27 novembre 2001 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 99 del
14 dicembre 2001 si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prima prova: 29 maggio 2002, alle ore 10;

seconda prova: 30 maggio 2002, alle ore 10.

I candidati sono convocati presso la sede della facolta© di medi-
cina e chirurgia dell'Universita© degli studi di Roma ûTor Vergatiý -
via Montpellier, 1 - 00133 Roma - edificio E nord - piano 0 - Aula
delle esercitazioni di biologia e genetica.

02E03543
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Diario delle prove della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario -
facolta© di economia - settore scientifico-disciplinare P02B.

Le prove della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario - facolta© di econo-
mia - settore scientifico-disciplinare n. P02B, bandita con decreto ret-
torale del 20 aprile 2001 pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 34 del
27 aprile 2001, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prima prova il 12 giugno 2002, ore 9,30;
seconda prova il 13 giugno 2002, ore 9,30.

I candidati sono convocati presso l'aula a Scacchi della presi-
denza della facolta© di economia dell'Universita© degli studi di Roma
ûTor Vergataý - via Columbia, 2 - 00133 Roma.

02E03652

Diario delle prove della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di associato universitario -
facolta© di medicina e chirurgia - settore scientifico-discipli-
nare MED/26.

La prova didattica e la discussione sulle pubblicazioni scientifi-
che presentate della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di associato universitario - facolta© di medicina e chirurgia - set-
tore scientifico-disciplinare MED/26, bandita con decreto rettorale
del 6 luglio 2001 pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 55 del 13 luglio
2001, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

il 6 giugno 2002, con inizio alle ore 9, per l'assegnazione del-
l'argomento oggetto della prova didattica e discussione sulle pubbli-
cazioni scientifiche presentate;

il 7 giugno 2002, con inizio alle ore 9, per sostenere la prova
stessa.

I candidati sono convocati presso la biblioteca del Dipartimento
di neuroscienze cliniche, Servizio di neurofisiopatologia, Policlinico
di Tor Vergata, viale Oxford, n. 81 - 00133 Roma.

02E03653

UNIVERSITAé DI SALERNO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
categoria C - posizione economica C1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro
a tempo indeterminato e regime di impegno orario a tempo
pieno, da destinare al dipartimento di diritto dei rapporti
civili ed economici nei sistemi giuridici contemporanei.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto l'art. 63 dello statuto;
Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 27 giugno 1992,

n. 352;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-

braio 1994, n. 174;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487 come modificato ed integrato dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 693/1996;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, come modificata ed inte-

grata dalla legge n. 191/1998;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;
Visto il decreto legislativo 22 luglio 1999, n. 261, ed, in partico-

lare, l'art. 16;

Vista la delibera del 14 ottobre 1999, con la quale il consiglio di
amministrazione ha disposto, a carico dei partecipanti, l'obbligo di
effettuare un versamento di e 7,75 per le spese relative all'organizza-
zione ed all'espletamento del concorso;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;
Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro - Comparto uni-

versita© , stipulato in data 9 agosto 2000, ed in particolare l'art. 55,
comma 5, con il quale si dispone che l'accesso a ciascuna categoria
avviene nella posizione economica iniziale, e l'art. 74, comma 1, con
il quale sono state disposte la soppressione delle qualifiche funzionali
e la contestuale definizione delle categorie previste dal nuovo sistema
di classificazione;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre

2000, n. 445;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Visto il regolamento per le assunzioni a tempo indeterminato di

personale tecnico ed amministrativo dell'Universita© degli studi di
Salerno, emanato con decreto rettorale 13 settembre 2001, n. 4860;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 18 ottobre
2001, con la quale e© stata approvata la proposta formulata dalla com-
missione istruttoria del Senato per le esigenze di personale tecnico
da assegnare ai dipartimenti assegnando un posto di categoria C -
posizione economica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, al dipartimento di diritto dei rapporti civili ed economici
nei sistemi giuridici contemporanei;

Vista la nota del 14 dicembre 2001, prot. n. 703, con la quale il
direttore del suddetto dipartimento ha comunicato le prove d'esame
da effettuare per l'espletamento del concorso;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;
Visto il decreto direttoriale 30 gennaio 2002, n. 365, con il quale

e© stato determinato l'organico dei posti di personale tecnico e ammi-
nistrativo e dei collaboratori ed esperti linguistici, di questa Univer-
sita© , gia© assegnato alla data del 31 dicembre 2001;

Considerato che nel suddetto organico e© disponibile un posto di
categoria C, posizione economica C1, dell'area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati;

Attesa la necessita© di avviare le procedure concorsuali per la
copertura del suddetto posto di categoria C - posizione economica
C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato e regime di impegno orario a
tempo pieno da destinare al dipartimento di diritto dei rapporti civili
ed economici nei sistemi giuridici contemporanei;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di categoria C - posizione economica C1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e regime di impegno orario a tempo pieno da destinare
al dipartimento di diritto dei rapporti civili ed economici nei sistemi
giuridici contemporanei dell'Universita© degli studi di Salerno.

Eé garantita la pari opportunita© fra uomini e donne per l'accesso
al lavoro ed il trattamento economico.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) titolo di studio: diploma di scuola secondaria di secondo
grado. Puo© , inoltre, partecipare al concorso il personale tecnico e
amministrativo delle universita© e degli istituti di istruzione universita-
ria inquadrato nella categoria B (o ex qualifica ivi confluita: V) dell'a-
rea dei servizi generali e tecnici, in servizio da almeno cinque anni
senza demerito, anche in deroga al possesso del titolo di studio richie-
sto per la partecipazione al concorso;

b) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani
gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno
Stato membro della Comunita© economica europea;
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c) godimento dei diritti politici e civili;
d) l'elettorato attivo;
e) non aver riportato condanne penali e non avere procedi-

menti penali in corso;
f) idoneita© fisica al servizio continuativo ed incondizionato

all'impiego;
g) assolvimento degli obblighi di leva militare;
h) non essere stato destituito o dispensato da precedente

impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insuffi-
ciente rendimento o dichiarato decaduto per aver conseguito
l'impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita© non sanabile.

Ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri n. 174/1994, i cittadini degli Stati membri dell'Unione euro-
pea dovranno inoltre possedere i seguenti requisiti:

di godere dei diritti civili e politici dello Stato di appartenenza
o di provenienza;

di essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione. La mancanza di uno solo dei requisiti stessi comportera© l'esclu-
sione dal concorso che puo© essere disposta, in ogni momento, con
provvedimento motivato dal direttore amministrativo, ai sensi del-
l'art. 3, comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994, come modificato dall'art. 3, comma 2, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 693/1996.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva dell'accerta-
mento dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta sem-
plice e firmate dagli aspiranti di proprio pugno, possono essere pre-
sentate direttamente o spedite, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, al direttore amministrativo dell'Universita© degli studi di
Salerno - ripartizione II - risorse umane - ufficio personale tecnico
ed amministrativo, via Ponte Don Melillo, 84084 Fisciano (Salerno),
entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorre dal giorno
successivo a quello della pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte
in tempo utile purchë vengano consegnate o spedite entro il termine
suindicato.

In caso di invio della domanda di ammissione a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento fa fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante.

In caso di consegna personale fa fede la ricevuta rilasciata dal-
l'ufficio personale tecnico e amministrativo. A tal fine, si precisa
che, sempre entro il predetto termine, la consegna personale della
domanda presso il suddetto ufficio potra© essere effettuata dalle ore 9
alle ore 13 di ciascun giorno lavorativo.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria
responsabilita© , a pena di esclusione:

a) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili);

b) luogo e data di nascita;
c) il possesso del titolo di studio conformemente a quanto

previsto dal precedente art. 2, lettera a);
d) il possesso della cittadinanza italiana, o di uno degli Stati

membri dell'Unione europea;
e) il comune nelle cui liste elettorali e© iscritto ovvero i motivi

della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
f) di godere dei diritti civili e politici;

g) di non avere riportato condanne penali e di non avere pro-
cedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate, la data della sentenza e l'autorita© giudiziaria che l'ha
emessa, anche se e© stata concessa amnistia, perdono giudiziale, con-
dono, indulto, non menzione ecc. e anche se nulla risulti dal casella-
rio giudiziale. I procedimenti penali devono essere sempre indicati,
qualsiasi sia la natura degli stessi;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; i cittadini
italiani soggetti all'obbligo di leva devono comprovare di essere in
posizione regolare nei confronti di tale obbligo;

i) di essere fisicamente idoneo all'impiego;

j) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedente rapporto d'impiego;

k) di non essere stato dispensato o destituito dall'impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale, ai sensi dell'art. 127, comma 1, let-
tera d), del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, per averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita© non sanabile;

l) il possesso, secondo quanto previsto dall'art. 7 del presente
bando, di eventuali titoli, di preferenza e di precedenza posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande
di ammissione al concorso;

m) i cittadini degli Stati membri della Unione europea devono
dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili politici anche nello Stato
di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento e avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Il candidato e© , altres|© , tenuto a indicare il recapito presso il quale
desidera che vengano effettuate eventuali comunicazioni relative al
concorso e ad impegnarsi a segnalare tempestivamente le variazioni
che dovessero intervenire successivamente.

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge n. 104/
1992, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio handi-
cap, riguardo l'ausilio necessario, nonchë l'eventuale necessita© di
tempi aggiuntivi per poter sostenere le prove d'esame specificate nel
successivo art. 6 del presente bando.

La domanda deve essere redatta nel rispetto dello schema alle-
gato al presente bando e deve contenere, a pena di inammissibilita© ,
tutte le dichiarazioni suindicate. L'omissione di una sola di esse deter-
mina l'invalidita© della domanda stessa, con l'esclusione dell'aspirante
dal concorso.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© in caso di
smarrimento di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
del recapito da parte dell'aspirante o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento del recapito indicato nella domanda, në per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili all'amministra-
zione stessa.

La domanda dovra© essere firmata dal concorrente a pena di
esclusione.

Ai sensi dell'art. 3, comma 5, della legge n. 127/1997, non e© piu©
richiesta l'autentica della firma in calce alla domanda.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare, a
pena di esclusione dal concorso, copia del versamento di e 7,75 da
effettuare sul conto corrente postale n. 15593833 intestato a ûUniver-
sita© degli studi di Salerno - servizio tesoreria - Fiscianoý, quale con-
tributo per le spese relative all'organizzazione ed all'espletamento
del concorso.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice sara© costituita in conformita© a
quanto disposto dall'art. 15 del regolamento per le assunzioni a
tempo indeterminato di personale tecnico ed amministrativo
dell'Universita© degli studi di Salerno, emanato con decreto rettorale
13 settembre 2001, n. 4860.

Alla commissione potranno essere aggregati altri componenti
per l'espletamento delle prove di lingua inglese e di informatica.
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Art. 6.

Prove d'esame

Le prove d'esame, riportate nell'allegato A al presente bando che
ne costituisce parte integrante, consistono in una prova scritta, in
una prova teorico-pratica e in una prova orale.

I candidati, durante l'espletamento delle prove scritte, non pos-
sono consultare appunti, manoscritti, libri o pubblicazioni di qualun-
que specie, ma solo dizionari e testi di legge non commentati se auto-
rizzati dalla commissione esaminatrice.

Il diario delle prove scritta e teorico-pratica sara© notificato ai
candidati almeno quindici giorni prima dell'inizio delle prove mede-
sime, secondo quanto espressamente previsto dall'art. 6, comma 1,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994, sostituito
dall'art. 6, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 693/1996.

Conseguono l'ammissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato nella prova scritta e nella prova teorico-pratica
una votazione non inferiore ai 21/30 o equivalente.

Ai candidati ammessi a sostenere la prova orale sara© data comu-
nicazione almeno venti giorni prima di quello fissato per l'espleta-
mento della prova, secondo quanto previsto dall'art. 6, comma 3, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994.

La predetta comunicazione conterra© anche l'indicazione del voto
riportato dal candidato nella prova scritta e nella prova teorico-
pratica.

La prova orale, che si svolgera© nel rispetto delle modalita© previ-
ste dall'art. 6, comma 4 e 5, del succitato decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994, si intende superata se il candidato ottiene
una votazione non inferiore ai 21/30 o equivalente.

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento, in corso di validita© :

a) fotografia recente applicata su carta legale, con la firma
del candidato;

b) tessera di riconoscimento personale, se il candidato e© pub-
blico dipendente;

c) tessera postale o porto d'armi o passaporto o carta d'iden-
tita© o patente.

Art. 7.

Titoli di preferenza e di precedenza

I concorrenti che avranno superato la prova orale dovranno tra-
smettere, di propria iniziativa, al direttore amministrativo dell'Uni-
versita© degli studi di Salerno - ripartizione II, ufficio personale tec-
nico ed amministrativo - via Ponte don Melillo - 84084 Fisciano
(Salerno), entro il termine perentorio di quindici giorni dall'espleta-
mento della prova medesima, i documenti, in originale o in copia
autentica, attestanti il possesso dei titoli di preferenza e/o di prece-
denza, valutabili a parita© di merito e a parita© di titoli.

Ai sensi dell'art. 2, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 403/1998 e del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© di cui
all'art. 4 della legge n. 15/1968, tiene luogo, a tutti gli effetti, del-
l'autentica di copia.

Hanno diritto alla preferenza, a parita© di merito:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e

privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale

di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli di mutilati e invalidi per servizio nel settore pubblico
e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio, a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito a termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli, la precedenza e© determinata dal
numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candi-
dato sia coniugato o meno.

Ai sensi dell'art. 3, comma 7, della legge n. 127/1997, come
modificato dall'art. 2 della legge n. 191/1998, se due o piu© candidati
ottengono, a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli e
delle prove di esame, lo stesso punteggio, e© preferito il candidato piu©
giovane d'eta© .

Dai suddetti documenti dovra© , inoltre, risultare che il requisito
specificato era posseduto alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione della domanda di ammissione al concorso.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se spe-
diti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale
accettante.

Art. 8.

Graduatoria di merito

Espletate le prove del concorso, la commissione giudicatrice
redige la graduatoria di merito secondo l'ordine decrescente delle
votazioni complessive riportate da ciascun candidato, risultanti dalla
somma della media dei voti riportati nella prova scritta e nella prova
teorico-pratica e del voto ottenuto in quella orale.

Ai fini della formulazione della graduatoria finale di merito
saranno altres|© valutati, secondo quanto previsto dall'art. 7 del pre-
sente bando, i titoli di preferenza e/o di precedenza.

Con provvedimento del direttore amministrativo saranno appro-
vati gli atti concorsuali, nonchë la graduatoria finale di merito, e
dichiarato il vincitore del concorso.

La graduatoria finale sara© pubblicata mediante affissione nel-
l'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di Salerno, presso la sede
del rettorato.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione della predetta
graduatoria, decorrono i termini per eventuali impugnative.

La graduatoria resta efficace per un termine di ventiquattro mesi
dalla data della predetta pubblicazione per l'eventuale copertura di
posti che dovessero risultare vacanti o rendersi successivamente
disponibili.

Art. 9.

Presentazione dei documenti di rito

Il candidato utilmente collocato nella graduatoria di merito sara©
invitato, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, a stipu-
lare, in conformita© a quanto previsto dal C.C.N.L. - Comparto uni-
versita© , un contratto individuale di lavoro subordinato a tempo inde-
terminato.
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Il vincitore e© tenuto a presentare, entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di stipulazione del succitato contratto di
lavoro, i sottoelencati documenti:

1) certificato medico (in bollo) di idoneita© fisica al lavoro rila-
sciato dall'azienda sanitaria locale, da un medico militare o da un
ufficiale sanitario e attestante la sana e robusta costituzione, l'idonei-
ta© fisica e psichica al servizio continuativo ed incondizionato all'im-
piego, l'assenza di imperfezioni che possano comunque influire sul
rendimento del servizio e di malattie che possano mettere in pericolo
la salute pubblica. Per coloro che hanno menomazioni fisiche e©
richiesta, altres|© , una dichiarazione dell'ufficiale sanitario compro-
vante che l'invalido, per la natura e il grado della mutilazione o inva-
lidita© , non e© di pregiudizio alla salute ed alla incolumita© dei compa-
gni di lavoro od alla sicurezza degli impianti;

2) fotografia recente.

All'atto della stipula del contratto individuale di lavoro il vinci-
tore del concorso dovra© rendere, altres|© , su apposito modello predi-
sposto dall'ufficio personale tecnico amministrativo, una dichiara-
zione sostitutiva su fatti e qualita© personali ai sensi della legge
n. 15/1968, del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998 e
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e, inoltre,
dovra© sottoscrivere una dichiarazione, sotto la propria responsabilita© ,
salvo quanto disposto dall'art. 18, comma 8, del C.C.N.L. - Com-
parto universita© , stipulato in data 9 agosto 2000, di non avere altri
rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna
delle situazioni di incompatibilita© richiamate nell'art. 58 del decreto
legislativo n. 29/1993.

Per i portatori di handicap si procedera© ai sensi dell'art. 4 della
legge n. 104/1992.

Art. 10.

Nomina e periodo di prova

Con la stipula del contratto individuale di lavoro a tempo inde-
terminato il vincitore del concorso, che risultera© in possesso di tutti i
requisiti prescritti, sara© inquadrato nella categoria C - posizione eco-
nomica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
con diritto al trattamento economico previsto dalle norme in vigore.

Il rapporto di lavoro deve intendersi risolto nel caso di mancata
assunzione del servizio nel termine assegnato, salvo comprovati e giu-
stificati motivi di impedimento.

In tal caso l'amministrazione, valutati i predetti motivi, si riserva
di prorogare il termine per l'assunzione, compatibilmente con le esi-
genze di servizio.

Il periodo di prova, che non puo© essere rinnovato o prorogato
alla scadenza, ha la durata di tre mesi. Ai fini del compimento di tale
periodo, si terra© conto esclusivamente del servizio effettivamente
prestato.

Decorsa la meta© di tale periodo, ciascuna delle parti puo© , in
qualsiasi momento, recedere dal rapporto senza obbligo di preavviso
në di indennita© sostitutiva del preavviso. Il recesso, debitamente
motivato, produce i suoi effetti dal momento dell'avvenuta notifica
alla controparte.

In caso di recesso, la retribuzione viene corrisposta fino all'ul-
timo giorno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima
mensilita© e gli emolumenti per le giornate di ferie maturate e non
godute.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta, a tutti gli effetti, l'anzianita© dal
giorno dell'assunzione.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge n. 675/1996, l'Universita© degli studi di
Salerno si impegna a rispettare il carattere riservato delle informa-
zioni fornite dai candidati; tutti i dati forniti saranno trattati solo
per le finalita© connesse al concorso ed alla eventuale stipula e
gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 12.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia alle disposi-
zioni contenute nel regolamento per le assunzioni a tempo indetermi-
nato di personale tecnico ed amministrativo dell'Universita© degli
studi di Salerno, nonchë a quelle vigenti in materia concorsuale.

Fisciano, 17 aprile 2002

Il direttore amministrativo: Ricciardi

öööööö

Allegato A

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA
DI UN POSTO DI CATEGORIA C - POSIZIONE ECONO-
MICA C1 - AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED
ELABORAZIONE DATI, DA DESTINARE AL DIPARTI-
MENTO DI DIRITTO DEI RAPPORTI CIVILI ED ECONO-
MICI NEI SISTEMI GIURIDICI CONTEMPORANEI
DELL'UNIVERSITAé DEGLI STUDI DI SALERNO.

Prima prova scritta: verte su cultura generale riguardante ele-
menti di diritto costituzionale e privato.

Seconda prova teorico-pratica: codifica ed elaborazione dati con
particolare riferimento ai programmi di catalogazione di materiale
bibliografico: Alef 500.

Prova orale: verte sulle materie oggetto della teorico-pratica e
sulla legislazione universitaria.

La prova orale sara© integrata da un colloquio tendente ad accer-
tare la conoscenza della lingua inglese o francese e delle apparecchia-
ture e delle applicazioni informatiche piu© diffuse (Office automation).

öööö

Allegato B

Schema di domanda
(da redigere in carta semplice)

Al direttore amministrativo
dell'Universita© degli studi di
Salerno - Ripartizione II
ûRisorse Umaneý Ufficio perso-
nale tecnico ed amministrativo
via Ponte don Melillo - 84084
Fisciano (Salerno)

Il/La sottoscritto/a ...................................................................
chiede di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria C - posizione economica C1 - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato e regime di impegno orario a tempo
pieno, presso il dipartimento di diritto dei rapporti civili ed econo-
mici nei sistemi giuridici contemporanei dell'Universita© degli studi di
Salerno.

A tal fine il/la sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsa-
bilita© , a pena di esclusione:

a) e© nat... a ................................... il .................................. ;
b) codice fiscale ................................................................... ;
c) e© cittadin... italian...;

d) e© iscritt... nelle liste elettorali del comune di ................. (1);
e) non ha riportato condanne penali (oppure: ha riportato le

seguenti condanne penali, da indicarsi anche se sia stata concessa
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale) e di non avere pro-
cedimenti penali in corso................................................................ (2);

f) e© in possesso del seguente titolo di studio .........................
conseguito presso l'Istituto di ...........................................................
nell'anno scolastico ........................................;
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g) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione e©
la seguente: ..................................................................................... ;

h) di non aver prestato servizi presso pubbliche amministra-
zioni ovvero di aver i seguenti servizi presso ............................... (3);

i) non e© stat... (ovvero e© stat... ) destituit... o dispensat... dal-
l'impiego presso una pubblica amministrazione, në e© stat... (ovvero:
e© stat...) dichiarat... decadut... da altro impiego statale ai sensi del-
l'art. 127, lettera d) del testo unico approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per avere conseguito
l'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da inva-
lidita© insanabile (4);

j) di essere fisicamente idoneo all'impiego;
k) di essere in possesso dei seguenti titoli, di preferenza o di

precedenza ...........................................................................................;
l) di voler sostenere la prova orale di lingua straniera nella

seguente lingua ....................................................................................;
m) di eleggere, per le comunicazioni relative al presente con-

corso, preciso recapito al seguente indirizzo:
via ........................................................................ , n. .......,

c.a.p. ...................... citta© ............................ tel. ........................... .

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda copia del ver-
samento di e 7,75 effettuato sul conto corrente postale n. 15593833
intestato a ûUniversita© degli studi di Salerno - servizio tesoreria -
Fiscianoý.

Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento manuale/informa-
tizzato dei suoi dati personali ai sensi e per gli effetti della legge
31 dicembre 1996, n. 675.

Data, .........................

Firma .............................

öööö

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali, indicarne i motivi.

(2) Indicare la data del provvedimento e l'autorita© giudiziaria
che l'ha emesso, nonchë i provvedimenti penali eventualmente pen-
denti.

(3) N.B.: La dichiarazione deve essere resa anche se negativa.
(4) N.B.: La dichiarazione deve essere resa anche in assenza di

rapporti di lavoro presso pubbliche amministrazioni.

02E03561

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
categoria C - posizione economica C1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro
a tempo indeterminato e regime di impegno orario a tempo
pieno, da destinare al dipartimento di latinita© e medioevo.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto l'art. 63 dello statuto;
Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 27 giugno 1992,

n. 352;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-

braio 1994, n. 174;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487 come modificato ed integrato dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 693/1996;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, come modificata ed inte-

grata dalla legge n. 191/1998;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il decreto legislativo 22 luglio 1999, n. 261, ed, in partico-
lare, l'art. 16;

Vista la delibera del 14 ottobre 1999, con la quale il consiglio di
amministrazione ha disposto, a carico dei partecipanti, l'obbligo di
effettuare un versamento di e 7,75 per le spese relative all'organizza-
zione ed all'espletamento del concorso;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;
Visto il contratto collettivo nazionale de lavoro - Comparto uni-

versita© , stipulato in data 9 agosto 2000, ed in particolare l'art. 55,
comma 5, con il quale si dispone che l'accesso a ciascuna categoria
avviene nella posizione economica iniziale, e l'art. 74, comma 1, con
il quale sono state disposte la soppressione delle qualifiche funzionali
e la contestuale definizione delle categorie previste dal nuovo sistema
di classificazione;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre

2000, n. 445;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Visto il regolamento per le assunzioni a tempo indeterminato di

personale tecnico ed amministrativo dell'Universita© degli studi di
Salerno, emanato con decreto rettorale 13 settembre 2001, n. 4860;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 18 ottobre
2001, con la quale e© stata approvata la proposta formulata dalla com-
missione istruttoria del Senato per le esigenze di personale tecnico
da assegnare ai dipartimenti assegnando un posto di categoria C -
posizione economica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, al dipartimento di latinita© e medioevo;

Vista la nota del 30 novembre 2001, prot. n. 730, con la quale il
direttore del suddetto dipartimento ha comunicato le prove d'esame
da effettuare per l'espletamento del concorso;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;
Visto il decreto direttoriale 30 gennaio 2002, n. 365, con il quale

e© stato determinato l'organico dei posti di personale tecnico e ammi-
nistrativo e dei collaboratori ed esperti linguistici, di questa Univer-
sita© , gia© assegnato alla data del 31 dicembre 2001;

Considerato che nel suddetto organico e© disponibile un posto di
categoria C, posizione economica C1, dell'area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati;

Attesa la necessita© di avviare le procedure concorsuali per la
copertura del suddetto posto di categoria C - posizione economica
C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato e regime di impegno orario a
tempo pieno da destinare al dipartimento di latinita© e medioevo;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di categoria C - posizione economica C1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e regime di impegno orario a tempo pieno da destinare
al dipartimento di latinita© e medioevo dell'Universita© degli studi di
Salerno.

Eé garantita la pari opportunita© fra uomini e donne per l'accesso
al lavoro ed il trattamento economico.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) titolo di studio: diploma di scuola secondaria di secondo
grado. Puo© , inoltre, partecipare al concorso il personale tecnico e
amministrativo delle universita© e degli istituti di istruzione universita-
ria inquadrato nella categoria B (o ex qualifica ivi confluita: V) del-
l'area dei servizi generali e tecnici, in servizio da almeno cinque anni
senza demerito, anche in deroga al possesso del titolo di studio richie-
sto per la partecipazione al concorso;

b) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani
gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno
Stato membro della Comunita© economica europea;
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c) godimento dei diritti politici e civili;
d) l'elettorato attivo;
e) non aver riportato condanne penali e non avere procedi-

menti penali in corso;
f) idoneita© fisica al servizio continuativo ed incondizionato

all'impiego;
g) assolvimento degli obblighi di leva militare;
h) non essere stato destituito o dispensato da precedente

impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insuffi-
ciente rendimento o dichiarato decaduto per aver conseguito
l'impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita© non sanabile.

Ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri n. 174/1994, i cittadini degli Stati membri dell'Unione euro-
pea dovranno inoltre possedere i seguenti requisiti:

di godere dei diritti civili e politici dello Stato di appartenenza
o di provenienza;

di essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione. La mancanza di uno solo dei requisiti stessi comportera© l'esclu-
sione dal concorso che puo© essere disposta, in ogni momento, con
provvedimento motivato dal direttore amministrativo, ai sensi del-
l'art. 3, comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994, come modificato dall'art. 3, comma 2, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 693/1996.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva dell'accerta-
mento dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta sem-
plice e firmate dagli aspiranti di proprio pugno, possono essere pre-
sentate direttamente o spedite, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, al direttore amministrativo dell'Universita© degli studi di
Salerno - ripartizione II - risorse umane - ufficio personale tecnico
ed amministrativo, via Ponte Don Melillo, 84084 Fisciano (Salerno),
entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorre dal giorno
successivo a quello della pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte
in tempo utile purchë vengano consegnate o spedite entro il termine
suindicato.

In caso di invio della domanda di ammissione a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento fa fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante.

In caso di consegna personale fa fede la ricevuta rilasciata dal-
l'ufficio personale tecnico e amministrativo. A tal fine, si precisa
che, sempre entro il predetto termine, la consegna personale della
domanda presso il suddetto ufficio potra© essere effettuata dalle ore 9
alle ore 13 di ciascun giorno lavorativo.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria
responsabilita© , a pena di esclusione:

a) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili);

b) luogo e data di nascita;
c) il possesso del titolo di studio conformemente a quanto

previsto dal precedente art. 2, lettera a);
d) il possesso della cittadinanza italiana, o di uno degli Stati

membri dell'Unione europea;
e) il comune nelle cui liste elettorali e© iscritto ovvero i motivi

della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
f) di godere dei diritti civili e politici;

g) di non avere riportato condanne penali e di non avere pro-
cedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate, la data della sentenza e l'autorita© giudiziaria che l'ha
emessa, anche se e© stata concessa amnistia, perdono giudiziale, con-
dono, indulto, non menzione ecc. e anche se nulla risulti dal casella-
rio giudiziale. I procedimenti penali devono essere sempre indicati,
qualsiasi sia la natura degli stessi;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; i cittadini
italiani soggetti all'obbligo di leva devono comprovare di essere in
posizione regolare nei confronti di tale obbligo;

i) di essere fisicamente idoneo all'impiego;

j) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedente rapporto d'impiego;

k) di non essere stato dispensato o destituito dall'impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale, ai sensi dell'art. 127, comma 1, let-
tera d), del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, per averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita© non sanabile;

l) il possesso, secondo quanto previsto dall'art. 7 del presente
bando, di eventuali titoli, di preferenza e di precedenza posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande
di ammissione al concorso;

m) i cittadini degli Stati membri della Unione europea devono
dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili politici anche nello Stato
di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento e avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Il candidato e© , altres|© , tenuto a indicare il recapito presso il quale
desidera che vengano effettuate eventuali comunicazioni relative al
concorso e ad impegnarsi a segnalare tempestivamente le variazioni
che dovessero intervenire successivamente.

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge n. 104/
1992, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio handi-
cap, riguardo l'ausilio necessario, nonchë l'eventuale necessita© di
tempi aggiuntivi per poter sostenere le prove d'esame specificate nel
successivo art. 6 del presente bando.

La domanda deve essere redatta nel rispetto dello schema alle-
gato al presente bando e deve contenere, a pena di inammissibilita© ,
tutte le dichiarazioni suindicate. L'omissione di una sola di esse deter-
mina l'invalidita© della domanda stessa, con l'esclusione dell'aspirante
dal concorso.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© in caso di
smarrimento di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
del recapito da parte dell'aspirante o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento del recapito indicato nella domanda, në per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili all'amministra-
zione stessa.

La domanda dovra© essere firmata dal concorrente a pena di
esclusione.

Ai sensi dell'art. 3, comma 5, della legge n. 127/1997, non e© piu©
richiesta l'autentica della firma in calce alla domanda.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare, a
pena di esclusione dal concorso, copia del versamento di e 7,75 da
effettuare sul conto corrente postale n. 15593833 intestato a ûUniver-
sita© degli studi di Salerno - servizio tesoreria - Fiscianoý, quale con-
tributo per le spese relative all'organizzazione ed all'espletamento
del concorso.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice sara© costituita in conformita© a
quanto disposto dall'art. 15 del regolamento per le assunzioni a
tempo indeterminato di personale tecnico ed amministrativo
dell'Universita© degli studi di Salerno, emanato con decreto rettorale
13 settembre 2001, n. 4860.

Alla commissione potranno essere aggregati altri componenti
per l'espletamento delle prove di lingua inglese e di informatica.
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Art. 6.

Prove d'esame

Le prove d'esame, riportate nell'allegato A al presente bando che
ne costituisce parte integrante, consistono in una prova scritta, in
una prova pratica e in una prova orale.

I candidati, durante l'espletamento delle prove scritte, non pos-
sono consultare appunti, manoscritti, libri o pubblicazioni di qualun-
que specie, ma solo dizionari e testi di legge non commentati se auto-
rizzati dalla commissione esaminatrice.

Il diario delle prove scritta e pratica sara© notificato ai candidati
almeno quindici giorni prima dell'inizio delle prove medesime,
secondo quanto espressamente previsto dall'art. 6, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994, sostituito dal-
l'art. 6, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 693/1996.

Conseguono l'ammissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato nella prova scritta e nella prova pratica una vota-
zione non inferiore ai 21/30 o equivalente.

Ai candidati ammessi a sostenere la prova orale sara© data comu-
nicazione almeno venti giorni prima di quello fissato per l'espleta-
mento della prova, secondo quanto previsto dall'art. 6, comma 3, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994.

La predetta comunicazione conterra© anche l'indicazione del voto
riportato dal candidato nella prova scritta e nella prova pratica.

La prova orale, che si svolgera© nel rispetto delle modalita© previ-
ste dall'art. 6, comma 4 e 5, del succitato decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994, si intende superata se il candidato ottiene
una votazione non inferiore ai 21/30 o equivalente.

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento, in corso di validita© :

a) fotografia recente applicata su carta legale, con la firma
del candidato;

b) tessera di riconoscimento personale, se il candidato e© pub-
blico dipendente;

c) tessera postale o porto d'armi o passaporto o carta d'iden-
tita© o patente.

Art. 7.

Titoli di preferenza e di precedenza

I concorrenti che avranno superato la prova orale dovranno tra-
smettere, di propria iniziativa, al direttore amministrativo dell'Uni-
versita© degli studi di Salerno - ripartizione II, ufficio personale tec-
nico ed amministrativo - via Ponte don Melillo - 84084 Fisciano
(Salerno), entro il termine perentorio di quindici giorni dall'espleta-
mento della prova medesima, i documenti, in originale o in copia
autentica, attestanti il possesso dei titoli di preferenza e/o di prece-
denza, valutabili a parita© di merito e a parita© di titoli.

Ai sensi dell'art. 2, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 403/1998 e del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© di cui
all'art. 4 della legge n. 15/1968, tiene luogo, a tutti gli effetti, del-
l'autentica di copia.

Hanno diritto alla preferenza, a parita© di merito:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e

privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale

di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli di mutilati e invalidi per servizio nel settore pubblico

e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio, a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;
20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza

demerito a termine della ferma o rafferma.
A parita© di merito e di titoli, la precedenza e© determinata dal

numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candi-
dato sia coniugato o meno.

Ai sensi dell'art. 3, comma 7, della legge n. 127/1997, come
modificato dall'art. 2 della legge n. 191/1998, se due o piu© candidati
ottengono, a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli e
delle prove di esame, lo stesso punteggio, e© preferito il candidato piu©
giovane d'eta© .

Dai suddetti documenti dovra© , inoltre, risultare che il requisito
specificato era posseduto alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione della domanda di ammissione al concorso.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se spe-
diti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale
accettante.

Art. 8.

Graduatoria di merito

Espletate le prove del concorso, la commissione giudicatrice
redige la graduatoria di merito secondo l'ordine decrescente delle
votazioni complessive riportate da ciascun candidato, risultanti dalla
somma della media dei voti riportati nella prova scritta e nella prova
pratica e del voto ottenuto in quella orale.

Ai fini della formulazione della graduatoria finale di merito
saranno altres|© valutati, secondo quanto previsto dall'art. 7 del pre-
sente bando, i titoli di preferenza e/o di precedenza.

Con provvedimento del direttore amministrativo saranno appro-
vati gli atti concorsuali, nonchë la graduatoria finale di merito, e
dichiarato il vincitore del concorso.

La graduatoria finale sara© pubblicata mediante affissione nel-
l'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di Salerno, presso la sede
del rettorato.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione della predetta
graduatoria, decorrono i termini per eventuali impugnative.

La graduatoria resta efficace per un termine di ventiquattro mesi
dalla data della predetta pubblicazione per l'eventuale copertura di
posti che dovessero risultare vacanti o rendersi successivamente
disponibili.

Art. 9.

Presentazione dei documenti di rito

Il candidato utilmente collocato nella graduatoria di merito sara©
invitato, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, a stipu-
lare, in conformita© a quanto previsto dal C.C.N.L. - Comparto uni-
versita© , un contratto individuale di lavoro subordinato a tempo inde-
terminato.

Il vincitore e© tenuto a presentare, entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di stipulazione del succitato contratto di
lavoro, i sottoelencati documenti:

1) certificato medico (in bollo) di idoneita© fisica al lavoro rila-
sciato dall'azienda sanitaria locale, da un medico militare o da un
ufficiale sanitario e attestante la sana e robusta costituzione, l'idonei-
ta© fisica e psichica al servizio continuativo ed incondizionato all'im-
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piego, l'assenza di imperfezioni che possano comunque influire sul
rendimento del servizio e di malattie che possano mettere in pericolo
la salute pubblica. Per coloro che hanno menomazioni fisiche e©
richiesta, altres|© , una dichiarazione dell'ufficiale sanitario compro-
vante che l'invalido, per la natura e il grado della mutilazione o inva-
lidita© , non e© di pregiudizio alla salute ed alla incolumita© dei compa-
gni di lavoro od alla sicurezza degli impianti;

2) fotografia recente.

All'atto della stipula del contratto individuale di lavoro il vinci-
tore del concorso dovra© rendere, altres|© , su apposito modello predi-
sposto dall'ufficio personale tecnico amministrativo, una dichiara-
zione sostitutiva su fatti e qualita© personali ai sensi della legge
n. 15/1968, del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998 e
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e, inoltre,
dovra© sottoscrivere una dichiarazione, sotto la propria responsabilita© ,
salvo quanto disposto dall'art. 18, comma 8, del C.C.N.L. - Com-
parto universita© , stipulato in data 9 agosto 2000, di non avere altri
rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna
delle situazioni di incompatibilita© richiamate nell'art. 58 del decreto
legislativo n. 29/1993.

Per i portatori di handicap si procedera© ai sensi dell'art. 4 della
legge n. 104/1992.

Art. 10.

Nomina e periodo di prova

Con la stipula del contratto individuale di lavoro a tempo inde-
terminato il vincitore del concorso, che risultera© in possesso di tutti i
requisiti prescritti, sara© inquadrato nella categoria C - posizione eco-
nomica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
con diritto al trattamento economico previsto dalle norme in vigore.

Il rapporto di lavoro deve intendersi risolto nel caso di mancata
assunzione del servizio nel termine assegnato, salvo comprovati e giu-
stificati motivi di impedimento.

In tal caso l'amministrazione, valutati i predetti motivi, si riserva
di prorogare il termine per l'assunzione, compatibilmente con le esi-
genze di servizio.

Il periodo di prova, che non puo© essere rinnovato o prorogato
alla scadenza, ha la durata di tre mesi. Ai fini del compimento di tale
periodo, si terra© conto esclusivamente del servizio effettivamente
prestato.

Decorsa la meta© di tale periodo, ciascuna delle parti puo© , in
qualsiasi momento, recedere dal rapporto senza obbligo di preavviso
në di indennita© sostitutiva del preavviso. Il recesso, debitamente
motivato, produce i suoi effetti dal momento dell'avvenuta notifica
alla controparte.

In caso di recesso, la retribuzione viene corrisposta fino al-
l'ultimo giorno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima
mensilita© e gli emolumenti per le giornate di ferie maturate e non
godute.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta, a tutti gli effetti, l'anzianita© dal
giorno dell'assunzione.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge n. 675/1996, l'Universita© degli studi di
Salerno si impegna a rispettare il carattere riservato delle informa-
zioni fornite dai candidati; tutti i dati forniti saranno trattati solo
per le finalita© connesse al concorso ed alla eventuale stipula e
gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 12.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia alle disposi-
zioni contenute nel regolamento per le assunzioni a tempo indetermi-
nato di personale tecnico ed amministrativo dell'Universita© degli
studi di Salerno, nonchë a quelle vigenti in materia concorsuale.

Fisciano, 17 aprile 2002

Il direttore amministrativo: Ricciardi

öööööö

Allegato A

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PERLA COPERTURA DI
UN POSTO DI CATEGORIA C - POSIZIONE ECONOMICA
C1 - AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELA-
BORAZIONE DATI, DA DESTINARE AL DIPARTIMENTO
DI LATINITAé E MEDIOEVO DELL'UNIVERSITAé DEGLI
STUDI DI SALERNO.

Prima prova scritta: consiste in una prova scritta tendente ad
accertare la conoscenza del candidato delle teorie del restauro dei
reperti archeologici (ceramica, metalli, vetri ecc.).

Seconda prova pratica: la prova e© tesa ad accertare le capacita©
professionali del candidato in relazione al restauro di reperti ceramici
di eta© medievale ed al disegno computerizzato dei reperti archeolo-
gici.

Prova orale: verte sulle materie oggetto della prova scritta, della
prova pratica e sulla legislazione universitaria.

La prova orale sara© integrata da un colloquio tendente ad accer-
tare la conoscenza della lingua inglese e delle apparecchiature e delle
applicazioni informatiche piu© diffuse (Office automation).

öööööö

Allegato B

Schema di domanda
(da redigere in carta semplice)

Al direttore amministrativo
dell'Universita© degli studi di
Salerno - Ripartizione II
ûRisorse Umaneý Ufficio perso-
nale tecnico ed amministrativo
via Ponte don Melillo -
84084 Fisciano (Salerno)

Il/La sottoscritto/a ...................................................................
chiede di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria C - posizione economica C1 - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato e regime di impegno orario a tempo
pieno, presso il dipartimento di latinita© e medioevo dell'Universita©
degli studi di Salerno.

A tal fine il/la sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsa-
bilita© , a pena di esclusione:

a) e© nat... a ................................... il .................................. ;
b) codice fiscale ................................................................... ;
c) e© cittadin... italian...;

d) e© iscritt... nelle liste elettorali del comune di ................. (1);
e) non ha riportato condanne penali (oppure: ha riportato le

seguenti condanne penali, da indicarsi anche se sia stata concessa
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale) e di non avere pro-
cedimenti penali in corso................................................................ (2);

f) e© in possesso del seguente titolo di studio: ........................
conseguito presso l'Istituto di ...........................................................
nell'anno scolastico ........................................;
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g) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione e©
la seguente: ..................................................................................... ;

h) di non aver prestato servizi presso pubbliche amministra-
zioni ovvero di aver i seguenti servizi presso ............................... (3);

i) non e© stat... (ovvero e© stat... ) destituit... o dispensat... dal-
l'impiego presso una pubblica amministrazione, në e© stat... (ovvero:
e© stat...) dichiarat... decadut... da altro impiego statale ai sensi del-
l'art. 127, lettera d) del testo unico approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per avere conseguito
l'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da inva-
lidita© insanabile (4);

j) di essere fisicamente idoneo all'impiego;
k) di essere in possesso dei seguenti titoli, di preferenza o di

precedenza ...........................................................................................;
l) di eleggere, per le comunicazioni relative al presente con-

corso, preciso recapito al seguente indirizzo:
via ........................................................................ , n. .......,

c.a.p. ...................... citta© ............................ tel. ........................... .

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda copia del ver-
samento di e 7,75 effettuato sul conto corrente postale n. 15593833
intestato a ûUniversita© degli studi di Salerno - servizio tesoreria -
Fiscianoý.

Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento manuale/informa-
tizzato dei suoi dati personali ai sensi e per gli effetti della legge
31 dicembre 1996, n. 675.

Data, .........................

Firma .............................

öööö

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali, indicarne i motivi.

(2) Indicare la data del provvedimento e l'autorita© giudiziaria
che l'ha emesso, nonchë i provvedimenti penali eventualmente pen-
denti.

(3) N.B.: La dichiarazione deve essere resa anche se negativa.
(4) N.B.: La dichiarazione deve essere resa anche in assenza di

rapporti di lavoro presso pubbliche amministrazioni.

02E03562

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
categoria C - posizione economica C1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro
a tempo indeterminato e regime di impegno orario a tempo
pieno, da destinare al dipartimento di scienze farmaceutiche.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto l'art. 63 dello statuto;
Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 27 giugno 1992,

n. 352;
Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-

braio 1994, n. 174;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,

n. 487 come modificato ed integrato dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 693/1996;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 come modificata ed inte-

grata dalla legge n. 191/1998;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;
Visto il decreto legislativo 22 luglio 1999, n. 261, ed, in partico-

lare, l'art. 16;

Vista la delibera del 14 ottobre 1999, con la quale il consiglio di
amministrazione ha disposto, a carico dei partecipanti, l'obbligo di
effettuare un versamento di e 7,75 per le spese relative all'organizza-
zione ed all'espletamento del concorso;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;
Visto il Contratto collettivo nazionale dei lavoro, comparto uni-

versita© , stipulato in data 9 agosto 2000, ed in particolare l'art. 55,
comma 5, con il quale si dispone che l'accesso a ciascuna categoria
avviene nella posizione economica iniziale, e l'art. 74, comma 1, con
il quale sono state disposte la soppressione delle qualifiche funzionali
e la contestuale definizione delle categorie previste dal nuovo sistema
di classificazione;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre

2000, n. 445;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Visto il regolamento per le assunzioni a tempo indeterminato di

personale tecnico ed amministrativo dell'Universita© degli studi di
Salerno, emanato con decreto rettorale 13 settembre 2001, n. 4860;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 18 ottobre
2001, con la quale e© stata approvata la proposta formulata dalla com-
missione istruttoria del Senato per le esigenze di personale tecnico
da assegnare ai dipartimenti assegnando un posto di categoria C -
posizione economica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, al dipartimento di scienze farmaceutiche;

Vista la nota del 20 dicembre 2001, prot. n. 2067 con la quale il
direttore del suddetto dipartimento ha comunicato le prove d'esame
da effettuare per l'espletamento del concorso;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;
Visto il decreto direttoriale 30 gennaio 2002, n. 365, con il quale

e© stato determinato l'organico dei posti di personale tecnico e ammi-
nistrativo e dei collaboratori ed esperti linguistici, di questa Univer-
sita© , gia© assegnato alla data del 31 dicembre 2001;

Considerato che nel suddetto organico e© disponibile un posto di
categoria C, posizione economica C1, dell'area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati;

Attesa la necessita© di avviare le procedure concorsuali per la
copertura del suddetto posto di categoria C - posizione economica
C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato e regime di impegno orario a
tempo pieno da destinare al dipartimento di scienze farmaceutiche;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Eé indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di categoria C - posizione economica C1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e regime di impegno orario a tempo pieno da destinare
al dipartimento di scienze farmaceutiche dell'Universita© degli studi
di Salerno.

Eé garantita la pari opportunita© fra uomini e donne per l'accesso
al lavoro ed il trattamento economico.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) titolo di studio: diploma di scuola secondaria di secondo
grado. Puo© , inoltre, partecipare al concorso il personale tecnico e
amministrativo delle universita© e degli istituti di istruzione universita-
ria inquadrato nella categoria B (o ex qualifica ivi confluita: V) del-
l'area dei servizi generali e tecnici, in servizio da almeno cinque anni
senza demerito, anche in deroga al possesso del titolo di studio richie-
sto per la partecipazione al concorso;

b) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani
gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno
Stato membro della Comunita© economica europea;

c) godimento dei diritti politici e civili;
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d) l'elettorato attivo;

e) non aver riportato condanne penali e non avere procedi-
menti penali in corso;

f) idoneita© fisica al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego;

g) assolvimento degli obblighi di leva militare;

h) non essere stato destituito o dispensato da precedente
impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insuffi-
ciente rendimento o dichiarato decaduto per aver conseguito
l'impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita© non sanabile;

Ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri n. 174/1994, i cittadini degli Stati membri dell'Unione euro-
pea dovranno inoltre possedere i seguenti requisiti:

di godere dei diritti civili e politici dello Stato di appartenenza
o di provenienza;

di essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione. La mancanza di uno solo dei requisiti stessi comportera© l'esclu-
sione dal concorso che puo© essere disposta, in ogni momento, con
provvedimento motivato dal direttore amministrativo, ai sensi del-
l'art. 3, comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994, come modificato dall'art. 3, comma 2, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 693/1996.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva dell'accerta-
mento dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta sem-
plice e firmate dagli aspiranti di proprio pugno, possono essere pre-
sentate direttamente o spedite, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, al direttore amministrativo dell'Universita© degli studi di
Salerno - ripartizione II risorse umane, ufficio personale tecnico ed
amministrativo, via Ponte Don Melillo, 84084 Fisciano (Salerno),
entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorre dal giorno
successivo a quello della pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte
in tempo utile purchë vengano consegnate o spedite entro il termine
suindicato.

In caso di invio della domanda di ammissione a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento fa fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante.

In caso di consegna personale fa fede la ricevuta rilasciata dal-
l'ufficio personale tecnico e amministrativo. A tal fine, si precisa
che, sempre entro il predetto termine, la consegna personale della
domanda presso il suddetto ufficio potra© essere effettuata dalle ore 9
alle ore 13 di ciascun giorno lavorativo e dalle ore 15 alle ore 17 nei
giorni di luned|© e mercoled|© .

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria
responsabilita© , a pena di esclusione:

a) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili);

b) luogo e data di nascita;

c) il possesso del titolo di studio conformemente a quanto
previsto dal precedente art. 2, lettera a);

d) il possesso della cittadinanza italiana, o di uno degli Stati
membri dell'Unione europea;

e) il comune nelle cui liste elettorali e© iscritto ovvero i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

f) di godere dei diritti civili e politici;

g) di non avere riportato condanne penali e di non avere pro-
cedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate, la data della sentenza e l'autorita© giudiziaria che l'ha
emessa, anche se e© stata concessa amnistia, perdono giudiziale, con-
dono, indulto, non menzione ecc. e anche se nulla risulti dal casella-
rio giudiziale. I procedimenti penali devono essere sempre indicati,
qualsiasi sia la natura degli stessi;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; i cittadini
italiani soggetti all'obbligo di leva devono comprovare di essere in
posizione regolare nei confronti di tale obbligo;

i) di essere fisicamente idoneo all'impiego;

j) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedente rapporto d'impiego;

k) di non essere stato dispensato o destituito dall'impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale, ai sensi dell'art. 127, comma 1, let-
tera d), del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, per averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita© non sanabile;

l) il possesso, secondo quanto previsto dall'art. 7 del presente
bando, di eventuali titoli, di preferenza e di precedenza posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande
di ammissione al concorso;

m) i cittadini degli Stati membri della Unione europea devono
dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili politici anche nello Stato
di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento e avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Il candidato e© , altres|© , tenuto a indicare il recapito presso il quale
desidera che vengano effettuate eventuali comunicazioni relative al
concorso e ad impegnarsi a segnalare tempestivamente le variazioni
che dovessero intervenire successivamente.

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge n. 104/
1992, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio handi-
cap, riguardo l'ausilio necessario, nonchë l'eventuale necessita© di
tempi aggiuntivi per poter sostenere le prove d'esame specificate nel
successivo art. 6 del presente bando.

La domanda deve essere redatta nel rispetto dello schema alle-
gato al presente bando e deve contenere, a pena di inammissibilita© ,
tutte le dichiarazioni suindicate. L'omissione di una sola di esse deter-
mina l'invalidita© della domanda stessa, con l'esclusione dell'aspirante
dal concorso.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© in caso di
smarrimento di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
del recapito da parte dell'aspirante o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento del recapito indicato nella domanda, në per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili all'amministra-
zione stessa.

La domanda dovra© essere firmata dal concorrente a pena di
esclusione.

Ai sensi dell'art. 3, comma 5, della legge n. 127/1997, non e© piu©
richiesta l'autentica della firma in calce alla domanda.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare, a
pena di esclusione dal concorso, copia del versamento di e 7,75 da
effettuare sul conto corrente postale n. 15593833 intestato a ûUniver-
sita© degli studi di Salerno - servizio tesoreria - Fiscianoý, quale con-
tributo per le spese relative all'organizzazione ed all'espletamento
del concorso.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice sara© costituita in conformita© a
quanto disposto dall'art. 15 del regolamento per le assunzioni a
tempo indeterminato di personale tecnico ed amministrativo
dell'Universita© degli studi di Salerno, emanato con decreto rettorale
13 settembre 2001, n. 4860.

Alla commissione potranno essere aggregati altri componenti
per l'espletamento delle prove di lingua inglese e di informatica.
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Art. 6.

Prove d'esame

Le prove d'esame, riportate nell'allegato A al presente bando che
ne costituisce parte integrante, consistono in una prova scritta, in
una prova pratica e in una prova orale.

I candidati, durante l'espletamento delle prove scritte, non pos-
sono consultare appunti, manoscritti, libri o pubblicazioni di qualun-
que specie, ma solo dizionari e testi di legge non commentati se auto-
rizzati dalla commissione esaminatrice.

Il diario delle prove scritta e pratica sara© notificato ai candidati
almeno quindici giorni prima dell'inizio delle prove medesime,
secondo quanto espressamente previsto dall'art. 6, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994, sostituito dal-
l'art. 6, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 693/1996.

Conseguono l'ammissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato nella prova scritta e nella prova pratica una vota-
zione non inferiore ai 21/30 o equivalente.

Ai candidati ammessi a sostenere la prova orale sara© data comu-
nicazione almeno venti giorni prima di quello fissato per l'espleta-
mento della prova, secondo quanto previsto dall'art. 6, comma 3, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994.

La predetta comunicazione conterra© anche l'indicazione del voto
riportato dal candidato nella prova scritta e nella prova pratica.

La prova orale, che si svolgera© nel rispetto delle modalita© previ-
ste dall'art. 6, comma 4 e 5, del succitato decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994, si intende superata se il candidato ottiene
una votazione non inferiore ai 21/30 o equivalente.

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento, in corso di validita© :

a) fotografia recente applicata su carta legale, con la firma
del candidato;

b) tessera di riconoscimento personale, se il candidato e© pub-
blico dipendente;

c) tessera postale o porto d'armi o passaporto o carta d'iden-
tita© o patente.

Art. 7.

Titoli di preferenza e di precedenza

I concorrenti che avranno superato la prova orale dovranno tra-
smettere, di propria iniziativa, al direttore amministrativo dell'Uni-
versita© degli studi di Salerno, ripartizione II, ufficio personale tecnico
ed amministrativo, via Ponte don Melillo - 84084 Fisciano (Salerno),
entro il termine perentorio di quindici giorni dall'espletamento della
prova medesima, i documenti, in originale o in copia autentica, atte-
stanti il possesso dei titoli di preferenza e/o di precedenza, valutabili
a parita© di merito e a parita© di titoli.

Ai sensi dell'art. 2, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 403/1998 e del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© di cui
all'art. 4 della legge n. 15/1968, tiene luogo, a tutti gli effetti, del-
l'autentica di copia.

Hanno diritto alla preferenza, a parita© di merito:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e

privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale

di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli di mutilati e invalidi per servizio nel settore pubblico

e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio, a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;
20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza

demerito a termine della ferma o rafferma.
A parita© di merito e di titoli, la precedenza e© determinata dal

numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candi-
dato sia coniugato o meno.

Ai sensi dell'art. 3, comma 7, della legge n. 127/1997, come
modificato dall'art. 2 della legge n. 191/1998, se due o piu© candidati
ottengono, a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli e
delle prove di esame, lo stesso punteggio, e© preferito il candidato piu©
giovane d'eta© .

Dai suddetti documenti dovra© , inoltre, risultare che il requisito
specificato era posseduto alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione della domanda di ammissione al concorso.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se spe-
diti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale
accettante.

Art. 8.

Graduatoria di merito

Espletate le prove del concorso, la commissione giudicatrice
redige la graduatoria di merito secondo l'ordine decrescente delle
votazioni complessive riportate da ciascun candidato, risultanti dalla
somma della media dei voti riportati nella prova scritta e nella prova
pratica e del voto ottenuto in quella orale.

Ai fini della formulazione della graduatoria finale di merito
saranno altres|© valutati, secondo quanto previsto dall'art. 7 del pre-
sente bando, i titoli di preferenza e/o di precedenza.

Con provvedimento del direttore amministrativo saranno appro-
vati gli atti concorsuali, nonchë la graduatoria finale di merito, e
dichiarato il vincitore del concorso.

La graduatoria finale sara© pubblicata mediante affissione nel-
l'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di Salerno, presso la sede
del rettorato.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione della predetta
graduatoria, decorrono i termini per eventuali impugnative.

La graduatoria resta efficace per un termine di ventiquattro mesi
dalla data della predetta pubblicazione per l'eventuale copertura di
posti che dovessero risultare vacanti o rendersi successivamente
disponibili.

Art. 9.

Presentazione dei documenti di rito

Il candidato utilmente collocato nella graduatoria di merito sara©
invitato, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, a stipu-
lare, in conformita© a quanto previsto dal C.C.N.L., comparto univer-
sita© , un contratto individuale di lavoro subordinato a tempo indeter-
minato.

Il vincitore e© tenuto a presentare, entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di stipulazione del succitato contratto di
lavoro, i sottoelencati documenti:

1) certificato medico (in bollo) di idoneita© fisica al lavoro rila-
sciato dall'azienda sanitaria locale, da un medico militare o da un
ufficiale sanitario e attestante la sana e robusta costituzione, l'idonei-
ta© fisica e psichica al servizio continuativo ed incondizionato all'im-
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piego, l'assenza di imperfezioni che possano comunque influire sul
rendimento del servizio e di malattie che possano mettere in pericolo
la salute pubblica. Per coloro che hanno menomazioni fisiche e©
richiesta altres|© , una dichiarazione dell'ufficiale sanitario compro-
vante che l'invalido, per la natura e il grado della mutilazione o inva-
lidita© , non e© di pregiudizio alla salute ed alla incolumita© dei compa-
gni di lavoro od alla sicurezza degli impianti;

2) fotografia recente.

All'atto della stipula del contratto individuale di lavoro il vinci-
tore del concorso dovra© rendere, altres|© , su apposito modello predi-
sposto dall'ufficio personale tecnico amministrativo, una dichiara-
zione sostitutiva su fatti e qualita© personali ai sensi della legge
n. 15/1968, del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998 e
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e, inoltre,
dovra© sottoscrivere una dichiarazione, sotto la propria responsabilita© ,
salvo quanto disposto dall'art. 18, comma 8, del C.C.N.L., comparto
universita© , stipulato in data 9 agosto 2000, di non avere altri rapporti
di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situa-
zioni di incompatibilita© richiamate nell'art. 58 decreto legislativo
n. 29/1993.

Per i portatori di handicap si procedera© ai sensi dell'art. 4 della
legge n. 104/1992.

Art. 10.

Nomina e periodo di prova

Con la stipula del contratto individuale di lavoro a tempo inde-
terminato il vincitore del concorso, che risultera© in possesso di tutti i
requisiti prescritti, sara© inquadrato nella categoria C - posizione eco-
nomica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
con diritto al trattamento economico previsto dalle norme in vigore.

Il rapporto di lavoro deve intendersi risolto nel caso di mancata
assunzione del servizio nel termine assegnato, salvo comprovati e giu-
stificati motivi di impedimento.

In tal caso l'amministrazione, valutati i predetti motivi, si riserva
di prorogare il termine per l'assunzione, compatibilmente con le esi-
genze di servizio.

Il periodo di prova, che non puo© essere rinnovato o prorogato
alla scadenza, ha la durata di tre mesi. Ai fini del compimento di tale
periodo, si terra© conto esclusivamente del servizio effettivamente pre-
stato.

Decorsa la meta© di tale periodo, ciascuna delle parti puo© , in
qualsiasi momento, recedere dal rapporto senza obbligo di preavviso
në di indennita© sostitutiva del preavviso. Il recesso, debitamente
motivato, produce i suoi effetti dal momento dell'avvenuta notifica
alla controparte.

In caso di recesso, la retribuzione viene corrisposta fino al-
l'ultimo giorno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima
mensilita© e gli emolumenti per le giornate di ferie maturate e non
godute.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta, a tutti gli effetti, l'anzianita© dal
giorno dell'assunzione.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge n. 675/1996, l'Universita© degli studi di
Salerno si impegna a rispettare il carattere riservato delle informa-
zioni fornite dai candidati; tutti i dati forniti saranno trattati solo
per le finalita© connesse al concorso ed alla eventuale stipula e
gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 12.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia alle disposi-
zioni contenute nel regolamento per le assunzioni a tempo indetermi-
nato di personale tecnico ed amministrativo dell'Universita© degli
studi di Salerno, nonchë a quelle vigenti in materia concorsuale.

Fisciano, 19 aprile 2002

Il direttore amministrativo: Ricciardi

öööööö

Allegato A

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PERLA COPERTURA DI
UN POSTO DI CATEGORIA C - POSIZIONE ECONOMICA
C1 - AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELA-
BORAZIONE DATI, DA DESTINARE AL DIPARTIMENTO
DI SCIENZE FARMACEUTICHE DELL'UNIVERSITAé
DEGLI STUDI DI SALERNO.

Prima prova scritta: verte su metodi di analisi chimici e strumen-
tali per la determinazione di sostanze di interesse farmaceutico.

Seconda prova pratica: verte su preparazione e controllo di reat-
tivi necessari per le analisi chimico-farmaceutiche.

Prova orale: verte sulle materie oggetto della prova scritta e della
prova pratica, sull'organizzazione tecnica di un laboratorio chimico
di analisi e sulla legislazione universitaria.

La prova orale sara© integrata, altres|© , da un colloquio tendente
ad accertare la conoscenza della lingua inglese e delle apparecchia-
ture e delle applicazioni informatiche piu© diffuse (Office automation).

öööööö

Allegato B

Schema di domanda
(da redigere in carta semplice)

Al direttore amministrativo
dell'Universita© degli studi di
Salerno - Ripartizione II
ûRisorse Umaneý Ufficio perso-
nale tecnico ed amministrativo
via Ponte don Melillo -
84084 Fisciano (Salerno)

Il/La sottoscritto/a ...................................................................
chiede di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria C - posizione economica C1 - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato e regime di impegno orario a tempo
pieno, presso il dipartimento di scienze farmaceutiche dell'Universita©
degli studi di Salerno.

A tal fine il/la sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsa-
bilita© , a pena di esclusione:

a) e© nat... a ................................... il .................................. ;

b) codice fiscale ................................................................... ;

c) e© cittadin... italian...;

d) e© iscritt... nelle liste elettorali del comune di ................. (1);

e) non ha riportato condanne penali (oppure: ha riportato le
seguenti condanne penali, da indicarsi anche se sia stata concessa
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale) e di non avere pro-
cedimenti penali in corso................................................................ (2);

f) e© in possesso del seguente titolo di studio: ........................
conseguito presso l'Istituto di ...........................................................
nell'anno scolastico ........................................;
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g) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione e©
la seguente: ..................................................................................... ;

h) di non aver prestato servizi presso pubbliche amministra-
zioni ovvero di aver i seguenti servizi presso ............................... (3);

i) non e© stat... (ovvero e© stat... ) destituit... o dispensat... dal-
l'impiego presso una pubblica amministrazione, në e© stat... (ovvero:
e© stat...) dichiarat... decadut... da altro impiego statale ai sensi del-
l'art. 127, lettera d) del testo unico approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per avere conseguito
l'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da inva-
lidita© insanabile (4);

j) di essere fisicamente idoneo all'impiego;
k) di essere in possesso dei seguenti titoli, di preferenza o di

precedenza ...........................................................................................;
l) di eleggere, per le comunicazioni relative al presente con-

corso, preciso recapito al seguente indirizzo:
via ........................................................................ , n. .......,

c.a.p. ...................... citta© ............................ tel. ........................... .

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda copia del ver-
samento di e 7,75 effettuato sul conto corrente postale n. 15593833
intestato a ûUniversita© degli studi di Salerno - servizio tesoreria -
Fiscianoý.

Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento manuale/informa-
tizzato dei suoi dati personali ai sensi e per gli effetti della legge
31 dicembre 1996, n. 675.

Data, .........................

Firma .............................

öööö

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali, indicarne i motivi.

(2) Indicare la data del provvedimento e l'autorita© giudiziaria
che l'ha emesso, nonchë i provvedimenti penali eventualmente pen-
denti.

(3) N.B.: La dichiarazione deve essere resa anche se negativa.
(4) N.B.: La dichiarazione deve essere resa anche in assenza di

rapporti di lavoro presso pubbliche amministrazioni.

02E03563

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria D, posizione economica D1, area tecnica,
tecnico-sanitaria ed elaborazione dati, con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato e regime di impegno orario a
tempo pieno, da destinare al dipartimento di fisiologia.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto l'art. 63 dello statuto;
Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 27 giugno 1992,

n. 352;
Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 come modifi-

cato ed integrato dal decreto legislativo n. 80/1998 e dalla legge
n. 387/1998;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, come modificato ed integrato dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 693/1996;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 come modificata ed inte-

grata dalla legge n. 191/1998;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il decreto legislativo 22 luglio 1999, n. 261, ed, in partico-
lare, l'art. 16;

Vista la delibera del 14 ottobre 1999, con la quale il consiglio di
amministrazione ha disposto, a carico dei partecipanti, l'obbligo di
effettuare un versamento di e 7,75 per le spese relative all'organizza-
zione ed all'espletamento del concorso;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;
Visto il C.C.N.L - comparto universita© , stipulato in data 9 ago-

sto 2000, ed in particolare l'art. 55 - comma 5 - con il quale si
dispone che l'accesso a ciascuna categoria avviene nella posizione
economica iniziale, e l'art. 74 - comma 1 - con il quale sono state
disposte la soppressione delle qualifiche funzionali e la contestuale
definizione delle categorie previste dal nuovo sistema di classifica-
zione;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre

2000, n. 445;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Visto il regolamento per le assunzioni a tempo indeterminato di

personale tecnico ed amministrativo dell'Universita© degli studi di
Salerno, emanato con decreto rettorale 13 settembre 2001, n. 4860;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 18 ottobre
2001, con la quale e© stata approvata la proposta formulata dalla com-
missione istruttoria del Senato per le esigenze di personale tecnico
da assegnare ai dipartimenti assegnando un posto di categoria D,
posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, al dipartimento di filosofia;

Vista la nota del 19 novembre 2001, protocollo n. 1030/2001 con
la quale il direttore del suddetto dipartimento ha comunicato le prove
d'esame da effettuare per l'espletamento del concorso;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;
Visto il decreto direttoriale 30 gennaio 2002, n. 365, con il quale

e© stato determinato l'organico dei posti di personale tecnico e ammi-
nistrativo e dei collaboratori ed esperti linguistici, di questa univer-
sita© , gia© assegnato alla data del 31 dicembre 2001;

Considerato che nel suddetto organico e© disponibile un posto di
categoria D, posizione economica D1, dell'area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati;

Attesa la necessita© di avviare le procedure concorsuali per la
copertura del suddetto posto di categoria D, posizione econo-
mica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato e regime di impegno orario
a tempo pieno da destinare al dipartimento di filosofia;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di categoria D - posizione economica D1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro
a tempo indeterminato e regime di impegno orario a tempo pieno da
destinare al dipartimento di filosofia dell'Universita© degli studi di
Salerno.

Eé garantita la pari opportunita© fra uomini e donne per l'accesso
al lavoro ed il trattamento economico.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) titolo di studio: laurea in filosofia o in lettere moderne o in
scienze politiche. Ai sensi del comma 3, dell'art. 84 della legge
n. 312/1980, puo© inoltre partecipare al concorso il personale tecnico-
amministrativo delle universita© e degli istituti di istruzione universita-
ria inquadrato nella categoria C (o ex qualifiche ivi confluite: sesta e
settima dell'area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, in
servizio da almeno cinque anni senza demerito, indipendentemente
dal possesso del titolo di studio richiesto per la partecipazione al con-
corso, e comunque in possesso di diploma di istruzione secondaria
di secondo grado;
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b) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani
gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno
Stato membro della Comunita© economica europea;

c) godimento dei diritti politici e civili;

d) l'elettorato attivo;

e) non aver riportato condanne penali e non avere procedi-
menti penali in corso;

f) idoneita© fisica al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego;

g) assolvimento degli obblighi di leva militare;

h) non essere stato destituito o dispensato da precedente
impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insuffi-
ciente rendimento o dichiarato decaduto per aver conseguito l'im-
piego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita©
non sanabile;

Ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri n. 174/1994, i cittadini degli Stati membri dell'Unione euro-
pea dovranno inoltre possedere i seguenti requisiti:

di godere dei diritti civili e politici dello Stato di appartenenza
o di provenienza;

di essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione.

La mancanza di uno solo dei requisiti stessi comportera© l'esclu-
sione dal concorso che puo© essere disposta, in ogni momento, con
provvedimento motivato dal direttore amministrativo, ai sensi del-
l'art. 3, comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994, come modificato dall'art. 3, comma 2, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 693/1996.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva dell'accerta-
mento dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta sem-
plice e firmate dagli aspiranti di proprio pugno, possono essere pre-
sentate direttamente o spedite, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, al direttore amministrativo dell'Universita© degli studi di
Salerno - Ripartizione II, risorse umane, ufficio personale tecnico ed
amministrativo, via Ponte Don Melillo, 84084 Fisciano (Salerno),
entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorre dal giorno
successivo a quello della pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte
in tempo utile purchë vengano consegnate o spedite entro il termine
suindicato.

In caso di invio della domanda di ammissione a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento fa fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante.

In caso di consegna personale fa fede la ricevuta rilasciata dal-
l'ufficio personale tecnico e amministrativo.

A tal fine, si precisa che, sempre entro il predetto termine, la
consegna personale della domanda presso il suddetto ufficio potra©
essere effettuata dalle ore 9 alle ore 13 di ciascun giorno lavorativo.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria
responsabilita© , a pena di esclusione:

a) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili);

b) luogo e data di nascita;

c) il possesso del titolo di studio conformemente a quanto
previsto dal precedente art. 2, lettera a);

d) il possesso della cittadinanza italiana, o di uno degli Stati
membri dell'Unione europea;

e) il comune nelle cui liste elettorali e© iscritto ovvero i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

f) di godere dei diritti civili e politici;

g) di non avere riportato condanne penali e di non avere pro-
cedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate, la data della sentenza e l'autorita© giudiziaria che l'ha
emessa, anche se e© stata concessa amnistia, perdono giudiziale, con-
dono, indulto, non menzione ecc. e anche se nulla risulti dal casella-
rio giudiziale. I procedimenti penali devono essere sempre indicati,
qualsiasi sia la natura degli stessi;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; i cittadini
italiani soggetti all'obbligo di leva devono comprovare di essere in
posizione regolare nei confronti di tale obbligo;

i) di essere fisicamente idoneo all'impiego;

j) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedente rapporto d'impiego;

k) di non essere stato dispensato o destituito dall'impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale, ai sensi dell'art. 127, comma 1,
lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3, per averlo conseguito mediante produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita© non sanabile;

l) il possesso, secondo quanto previsto dall'art. 7 del presente
bando, di eventuali titoli, di preferenza e di precedenza posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande
di ammissione al concorso;

m) i cittadini degli Stati membri della Unione europea devono
dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Il candidato e© , altres|© , tenuto a indicare il recapito presso il quale
desidera che vengano effettuate eventuali comunicazioni relative al
concorso e ad impegnarsi a segnalare tempestivamente le variazioni
che dovessero intervenire successivamente.

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge
n. 104/1992, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al pro-
prio handicap, riguardo l'ausilio necessario, nonchë l'eventuale
necessita© di tempi aggiuntivi per poter sostenere le prove d'esame
specificate nel successivo art. 6 del presente bando.

La domanda deve essere redatta nel rispetto dello schema alle-
gato al presente bando e deve contenere, a pena di inammissibilita© ,
tutte le dichiarazioni suindicate.

L'omissione di una sola di esse determina l'invalidita© della
domanda stessa, con l'esclusione dell'aspirante dal concorso.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© in caso di
smarrimento di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
del recapito da parte dell'aspirante o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento del recapito indicato nella domanda, në per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili all'amministra-
zione stessa.

La domanda dovra© essere firmata dal concorrente a pena di
esclusione.

Ai sensi dell'art. 3, comma 5, della legge n. 127/1997, non e© piu©
richiesta l'autentica della firma in calce alla domanda.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare, a
pena di esclusione dal concorso, copia del versamento di e 7,75, da
effettuare sul conto corrente postale n. 15593833 intestato a ûUniver-
sita© degli studi di Salerno, servizio tesoreria - Fiscianoý, quale contri-
buto per le spese relative all'organizzazione ed all'espletamento del
concorso.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice sara© costituita in conformita© a
quanto disposto dall'art. 15 del regolamento per le assunzioni a
tempo indeterminato di personale tecnico ed amministrativo
dell'Universita© degli studi di Salerno, emanato con decreto diretto-
riale 13 settembre 2001, n. 4860.
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Alla commissione potranno essere aggregati altri componenti
per l'espletamento della prova orale di lingua inglese.

Art. 6.

Titoli professionali e di servizio

Ai fini della valutazione dei titoli professionali e di servizio, i
candidati devono allegare alla domanda di ammissione al concorso,
in originale o in copia autenticata, i documenti che ne attestino il
possesso.

Ai sensi dell'art. 2, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 403/1998 la dichiarazione sostitutiva di atto di noto-
rieta© di cui all'art. 4 della legge n. 15/1968 e del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000, tiene luogo, a tutti gli effetti, del-
l'autentica di copia.

Sulla base dei documenti prodotti dai candidati e dei criteri pre-
viamente individuati la commissione giudicatrice, conformemente a
quanto previsto dall'art. 8, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994, procedera© alla valutazione dei titoli per le
categorie e con i punteggi di seguito specificati:

1) incarichi e servizi che attengono allo svolgimento delle
funzioni proprie del posto messo a concorso, fino ad un massimo di
un punto;

2) titoli di studio, ivi compresi i corsi di dottorato di ricerca,
gli assegni di ricerca, le borse di studio, i corsi di perfezionamento
ed aggiornamento professionale che attengono allo svolgimento delle
funzioni proprie del posto messo a concorso, fino ad un massimo di
tre punti;

3) pubblicazioni e lavori originali tecnico-scientifici che
attengono allo svolgimento delle funzioni proprie del posto messo a
concorso, fino ad un massimo di tre punti;

4) altri titoli di servizio e partecipazioni a ricerche che
attengono allo svolgimento delle funzioni proprie del posto messo a
concorso, fino ad un massimo di tre punti.

Ai sensi degli articoli 8, comma 1, e 12, comma 2, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 487/1994, sostituiti rispettivamente
dagli articoli 8 e 10 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 693/1996, la valutazione dei titoli e© effettuata dopo l'espletamento
delle prove scritte e prima che si proceda alla correzione degli elabo-
rati ed e© resa nota ai candidati prima della svolgimento del colloquio.

Art. 7.

Prove d'esame

Le prove d'esame, riportate nell'allegato A al presente bando che
ne costituisce parte integrante, consistono in due prove scritte, di cui
una a contenuto teorico-pratico, e in una prova orale.

I candidati, durante l'espletamento delle prove scritte, non pos-
sono consultare appunti, manoscritti, libri o pubblicazioni di qualun-
que specie, ma solo dizionari e testi di legge non commentati se auto-
rizzati dalla commissione esaminatrice.

Il diario delle prove scritte sara© notificato ai candidati almeno quin-
dici giorni prima dell'inizio delle prove medesime, secondo quanto
espressamente previsto dall'art. 6, comma 1, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 487/1994, sostituito dall'art. 6, comma1, del decreto
del Presidente della Repubblica n. 693/1996.

Conseguono l'ammissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato in ciascuna prova scritta una votazione non infe-
riore ai 21/30 o equivalente.

Ai candidati ammessi a sostenere la prova orale sara© data comu-
nicazione almeno venti giorni prima di quello fissato per l'espleta-
mento della prova, secondo quanto previsto dall'art. 6, comma 3, del
succitato decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994.

La predetta comunicazione conterra© anche l'indicazione del voto
riportato dal candidato in ciascuna delle due prove scritte.

La prova orale, che si svolgera© nel rispetto delle modalita© previ-
ste dall'art. 6, comma 4 e 5, del succitato decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994, si intende superata se il candidato ottiene
una votazione non inferiore ai 21/30 o equivalente.

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento, in corso di validita© :

a) fotografia recente applicata su carta legale, con la firma
del candidato;

b) tessera di riconoscimento personale, se il candidato e© pub-
blico dipendente;

c) tessera postale o porto d'armi o passaporto o carta d'iden-
tita© o patente.

Art. 8.

Titoli di preferenza e di precedenza

I concorrenti che avranno superato la prova orale dovranno
trasmettere, di propria iniziativa, al direttore amministrativo
dell'Universita© degli studi di Salerno - Ripartizione II, ufficio perso-
nale tecnico ed amministrativo, via Ponte Don Melillo - 84084
Fisciano (Salerno), entro il termine perentorio di quindici giorni dal-
l'espletamento della prova medesima, i documenti, in originale o in
copia autentica, attestanti il possesso dei titoli di preferenza e/o di
precedenza, valutabili a parita© di merito e a parita© di titoli.

Ai sensi dell'art. 2, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 403/1998 e del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© di cui
all'art. 4 della legge n. 15/1968, tiene luogo, a tutti gli effetti, dell'au-
tentica di copia.

Hanno diritto alla preferenza, a parita© di merito:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
8) i feriti in combattimento;
9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione spe-

ciale di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli di mutilati e invalidi per servizio nel settore pubblico

e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio, a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;
20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza

demerito a termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli, la precedenza e© determinata dal
numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candi-
dato sia coniugato o meno.

Ai sensi dell'art. 3, comma 7, della legge n. 127/1997, come modi-
ficato dall'art. 2 della legge n. 191/1998, se due o piu© candidati otten-
gono, a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli e delle
prove di esame, lo stesso punteggio, e© preferito il candidato piu©
giovane d'eta© .

Dai suddetti documenti dovra© , inoltre, risultare che il requisito
specificato era posseduto alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione della domanda di ammissione al concorso.
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I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se spe-
diti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine suindicato.

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Art. 9.

Graduatoria di merito

Espletate le prove del concorso, la commissione giudicatrice
redige la graduatoria di merito secondo l'ordine decrescente delle
votazioni complessive riportate da ciascun candidato, risultanti dalla
somma dei voti attribuiti ai titoli, della media dei voti riportati nelle
due prove scritte e del voto ottenuto in quella orale.

Ai fini della formulazione della graduatoria finale di merito
saranno altres|© valutati, secondo quanto previsto dall'art. 8 del pre-
sente bando, i titoli di preferenza e/o di precedenza.

Con provvedimento del direttore amministrativo saranno appro-
vati gli atti concorsuali, nonchë la graduatoria finale di merito, e
dichiarato il vincitore del concorso.

La graduatoria finale sara© pubblicata mediante affissione nel-
l'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di Salerno, presso la sede
del rettorato.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione della predetta
graduatoria, decorrono i termini per eventuali impugnative.

La graduatoria resta efficace per un termine di ventiquattro mesi
dalla data della predetta pubblicazione per l'eventuale copertura di
posti che dovessero risultare vacanti o rendersi successivamente
disponibili.

Art. 10.

Presentazione dei documenti di rito

Il candidato utilmente collocato nella graduatoria di merito sara©
invitato, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, a stipu-
lare, in conformita© a quanto previsto dal C.C.N.L. - comparto
Universita© , un contratto individuale di lavoro subordinato a tempo
indeterminato.

Il vincitore e© tenuto a presentare, entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di stipulazione del succitato contratto di
lavoro, i sottoelencati documenti:

1) certificato medico (in bollo) di idoneita© fisica al lavoro rila-
sciato dall'azienda sanitaria locale, da un medico militare o da un
ufficiale sanitario e attestante la sana e robusta costituzione, l'idonei-
ta© fisica e psichica al servizio continuativo ed incondizionato all'im-
piego, l'assenza di imperfezioni che possano comunque influire sul
rendimento del servizio e di malattie che possano mettere in pericolo
la salute pubblica. Per coloro che hanno menomazioni fisiche e©
richiesta, altres|© , una dichiarazione dell'ufficiale sanitario compro-
vante che l'invalido, per la natura e il grado della mutilazione o inva-
lidita© , non e© di pregiudizio alla salute ed alla incolumita© dei compa-
gni di lavoro od alla sicurezza degli impianti;

2) fotografia recente.

All'atto della stipula del contratto individuale di lavoro il vinci-
tore del concorso dovra© rendere, altres|© , su apposito modello predi-
sposto dall'ufficio personale tecnico amministrativo, una dichiara-
zione sostitutiva su fatti e qualita© personali ai sensi della legge
n. 15/1968 del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998 e
del decreto del Presidente della Repubblica n. 5/2000 e, inoltre,
dovranno sottoscrivere una dichiarazione, sotto la propria responsa-
bilita© , salvo quanto disposto dall'art. 18, comma 8, del C.C.N.L. -
comparto Universita© - stipulato in data 9 agosto 2000, di non avere
altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nes-
suna delle situazioni di incompatibilita© richiamate nell'art. 58 decreto
legislativo n. 29/1993.

Per i portatori di handicap si procedera© ai sensi dell'art. 4 della
legge n. 104/1992.

Art. 11.

Nomina e periodo di prova

Con la stipula del contratto individuale di lavoro a tempo inde-
terminato il vincitore del concorso, che risultera© in possesso di tutti i
requisiti prescritti, sara© inquadrato nella categoria D, posizione eco-
nomica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
con diritto al trattamento economico previsto dalle norme in vigore.

Il rapporto di lavoro deve intendersi risolto nel caso di mancata
assunzione del servizio nel termine assegnato, salvo comprovati e giu-
stificati motivi di impedimento.

In tal caso l'amministrazione, valutati i predetti motivi, si riserva
di prorogare il termine per l'assunzione, compatibilmente con le esi-
genze di servizio.

Il periodo di prova, che non puo© essere rinnovato o prorogato
alla scadenza, ha la durata di tre mesi. Ai fini del compimento di tale
periodo, si terra© conto esclusivamente del servizio effettivamente pre-
stato.

Decorsa la meta© di tale periodo, ciascuna delle parti puo© , in
qualsiasi momento, recedere dal rapporto senza obbligo di preavviso
në di indennita© sostitutiva del preavviso. Il recesso, debitamente
motivato, produce i suoi effetti dal momento dell'avvenuta notifica
alla controparte.

In caso di recesso, la retribuzione viene corrisposta fino all'ul-
timo giorno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima
mensilita© e gli emolumenti per le giornate di ferie maturate e non
godute.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta, a tutti gli effetti, l'anzianita© dal
giorno dell'assunzione.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge n. 675/1996, l'Universita© degli studi di
Salerno si impegna a rispettare il carattere riservato delle informa-
zioni fornite dai candidati; tutti i dati forniti saranno trattati solo
per le finalita© connesse al concorso ed alla eventuale stipula e
gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 13.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia alle disposi-
zioni contenute nel regolamento per le assunzioni a tempo indetermi-
nato di personale tecnico ed amministrativo dell'Universita© degli
studi di Salerno, nonchë a quelle vigenti in materia concorsuale.

Fisciano, 15 aprile 2002

Il direttore amministrativo: Ricciardi

öööööö

Allegato A

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di categoria D, posizione economica D1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, da
destinare al dipartimento di filosofia dell'Universita©
degli studi di Salerno.

Prima prova scritta: verte su aspetti e temi nodali della cultura
filosofica.

Seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: verte sulla
utilizzazione delle nuove tecnologie relativamente ai saperi della filo-
sofia e delle scienze umane.

Prova orale: la prova orale verte sulle materie oggetto delle
prove scritte, sulla legislazione universitaria; la prova orale sara© ,
altres|© , integrata da un colloquio tendente ad accertare la conoscenza
della lingua inglese e delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche piu© diffuse (office automation).
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Allegato B

Schema di domanda
(da redigere in carta semplice)

Al direttore amministrativo del-
l'Universita© degli studi di Salerno
- Ripartizione II - Risorse umane
- Ufficio personale tecnico ed
amministrativo - via Ponte
Don Melillo - 84084
Fisciano (Salerno)

Il/La sottoscritto/a ............................................ chiede di essere
ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, ad
un posto di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e regime di impegno orario a tempo pieno, presso il
dipartimento di filosofia dell'Universita© degli studi di Salerno.

A tal fine il/la sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsa-
bilita© , a pena di esclusione:

a) e© nat... a .................................... il .....................................;

b) codice fiscale .......................................................................;

c) e© cittadin... italian... ........................................................;

d) e© iscritt... nelle liste elettorali del comune di ................ (1);

e) non ha riportato condanne penali (oppure: ha riportato le
seguenti condanne penali, da indicarsi anche se sia stata concessa
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale) e di non avere
procedimenti penali in corso .......................................................... (2);

f) e© in possesso del seguente diploma di laurea in: .................
conseguito presso l'Universita© di ......................................... nell'anno
accademico......................................................................... ;

g) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione
e© la seguente: ........................................................................................;

h) di non aver prestato servizi presso pubbliche amministra-
zioni ovvero di aver i seguenti servizi presso ................................. (3);

i) non e© stat... (ovvero e© stat... ) destituit... o dispensat... dal-
l'impiego presso una pubblica amministrazione, në e© stat... (ovvero:
e© stat...) dichiarat... decadut... da altro impiego statale ai sensi del-
l'art. 127, lettera d), del testo unico approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per avere conseguito
l'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da inva-
lidita© insanabile (4);

j) di essere fisicamente idoneo all'impiego;

k) di essere in possesso dei seguenti titoli, di preferenza o di
precedenza ...........................................................................................;

l) di eleggere, per le comunicazioni relative al presente con-
corso, preciso recapito al seguente indirizzo: via ................................
n. ......, c.a.p. ....................... citta© ....................... tel. .........................

Il/la sottoscritto/a allega alla presente domanda:

a) i sottoelencati titoli professionali e di servizio, che ritiene
utili ai fini della valutazione prevista nell'art. 6 del bando di
selezione: ..............................................................................................;

b) l'elenco dei predetti titoli.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda copia del ver-
samento di e 7,75 effettuato sul conto corrente postale n. 15593833
intestato a ûUniversita© degli studi di Salerno - Servizio tesoreria -
Fiscianoý.

Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento manuale/informa-
tizzato dei suoi dati personali ai sensi e per gli effetti della legge
31 dicembre 1996, n. 675.

Data, ........................

Firma .................................

öööö

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali, indicarne i motivi.

(2) Indicare la data del provvedimento e l'autorita© giudiziaria che
l'ha emesso, nonchë i provvedimenti penali eventualmente pendenti.

(3) N.B.: la dichiarazione deve essere resa anche se negativa.
(4) N.B.: la dichiarazione deve essere resa anche in assenza di

rapporti di lavoro presso pubbliche amministrazioni.

02E03452

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria D, posizione economica D1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato e regime di impegno orario a
tempo pieno, da destinare al dipartimento di beni culturali.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto l'art. 63 dello statuto;
Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 27 giugno 1992,

n. 352;
Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 come modifi-

cato ed integrato dal decreto legislativo n. 80/1998 e dalla legge
n. 387/1998;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, come modificato ed integrato dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 693/1996;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 come modificata ed inte-

grata dalla legge n. 191/1998;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;
Visto il decreto legislativo 22 luglio 1999, n. 261, ed, in partico-

lare, l'art. 16;
Vista la delibera del 14 ottobre 1999, con la quale il consiglio di

amministrazione ha disposto, a carico dei partecipanti, l'obbligo di
effettuare un versamento di e 7,75 per le spese relative all'organizza-
zione ed all'espletamento del concorso;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;
Visto il C.C.N.L - comparto universita© , stipulato in data 9 ago-

sto 2000, ed in particolare l'art. 55 - comma 5 - con il quale si
dispone che l'accesso a ciascuna categoria avviene nella posizione
economica iniziale, e l'art. 74 - comma 1 - con il quale sono state
disposte la soppressione delle qualifiche funzionali e la contestuale
definizione delle categorie previste dal nuovo sistema di classifica-
zione;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre

2000, n. 445;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Visto il regolamento per le assunzioni a tempo indeterminato di

personale tecnico ed amministrativo dell'Universita© degli studi di
Salerno, emanato con decreto rettorale 13 settembre 2001, n. 4860;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 18 ottobre
2001, con la quale e© stata approvata la proposta formulata dalla com-
missione istruttoria del Senato per le esigenze di personale tecnico
da assegnare ai dipartimenti, assegnando un posto di categoria D,
posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, al dipartimento di beni culturali;

Visto il fax del 14 novembre 2001, prot. n. 667/5 con il quale il
direttore del suddetto dipartimento ha comunicato le prove d'esame
da effettuare per l'espletamento del concorso;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;
Visto il decreto direttoriale 30 gennaio 2002, n. 365, con il quale

e© stato determinato l'organico dei posti di personale tecnico e ammi-
nistrativo e dei collaboratori ed esperti linguistici, di questa Univer-
sita© , gia© assegnato alla data del 31 dicembre 2001;
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Considerato che nel suddetto organico e© disponibile un posto di
categoria D, posizione economica D1, dell'area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati;

Attesa la necessita© di avviare le procedure concorsuali per
la copertura del suddetto posto di categoria D, posizione econo-
mica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato e regime di impegno orario
a tempo pieno da destinare al dipartimento di beni culturali;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Eé indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di categoria D, posizione economica D1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato e regime di impegno orario a tempo
pieno da destinare al dipartimento di beni culturali dell'Universita©
degli studi di Salerno.

Eé garantita la pari opportunita© fra uomini e donne per l'accesso
al lavoro ed il trattamento economico.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per l'ammissione al concorso e© richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) titolo di studio: laurea in lettere. Ai sensi del terzo comma,
dell'art. 84 della legge n. 312/1980, puo© inoltre partecipare al con-
corso il personale tecnico-amministrativo delle universita© e degli isti-
tuti di istruzione universitaria inquadrato nella categoria C (o ex qua-
lifiche ivi confluite: sesta e settima) dell'area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, in servizio da almeno cinque anni senza
demerito, indipendentemente dal possesso del titolo di studio richie-
sto per la partecipazione al concorso, e comunque in possesso di
diploma di istruzione secondaria di secondo grado;

b) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani
gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno
Stato membro della Comunita© economica europea;

c) godimento dei diritti politici e civili;
d) l'elettorato attivo;
e) non aver riportato condanne penali e non avere procedi-

menti penali in corso;
f) idoneita© fisica al servizio continuativo ed incondizionato

all'impiego;
g) assolvimento degli obblighi di leva militare;
h) non essere stato destituito o dispensato da precedente

impiego, presso una pubblica amministrazione per persistente insuffi-
ciente rendimento o dichiarato decaduto per aver conseguito l'im-
piego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita©
non sanabile.

Ai sensi dell'art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri n. 174/1994, i cittadini degli Stati membri dell'Unione euro-
pea dovranno inoltre possedere i seguenti requisiti:

di godere dei diritti civili e politici dello Stato di appartenenza
o di provenienza;

di essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
ammissione.

La mancanza di uno solo dei requisiti stessi comportera© l'esclu-
sione dal concorso che puo© essere disposta, in ogni momento, con
provvedimento motivato dal direttore amministrativo, ai sensi del-
l'art. 3, comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994, come modificato dall'art. 3, comma 2, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 693/1996.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva dell'accerta-
mento dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta sem-
plice e firmate dagli aspiranti di proprio pugno, possono essere pre-
sentate direttamente o spedite, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, al direttore amministrativo dell'Universita© degli studi di
Salerno - Ripartizione II, risorse umane, ufficio personale tecnico ed
amministrativo, via Ponte Don Melillo, 84084 Fisciano (Salerno),
entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorre dal giorno
successivo a quello della pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte
in tempo utile, purchë vengano consegnate o spedite entro il termine
suindicato.

In caso di invio della domanda di ammissione a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento fa fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante.

In caso di consegna personale fa fede la ricevuta rilasciata dal-
l'ufficio personale tecnico e amministrativo.

A tal fine, si precisa che, sempre entro il predetto termine, la
consegna personale della domanda presso il suddetto ufficio potra©
essere effettuata dalle ore 9 alle ore 13 di ciascun giorno lavorativo.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria
responsabilita© , a pena di esclusione:

a) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili);

b) luogo e data di nascita;

c) il possesso del titolo di studio conformemente a quanto
previsto dal precedente art. 2, lettera a);

d) il possesso della cittadinanza italiana, o di uno degli Stati
membri dell'Unione europea;

e) il comune nelle cui liste elettorali e© iscritto ovvero i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

f) di godere dei diritti civili e politici;

g) di non avere riportato condanne penali e di non avere pro-
cedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate, la data della sentenza e l'autorita© giudiziaria che l'ha
emessa, anche se e© stata concessa amnistia, perdono giudiziale, con-
dono, indulto, non menzione ecc. e anche se nulla risulti dal casella-
rio giudiziale. I procedimenti penali devono essere sempre indicati,
qualsiasi sia la natura degli stessi;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; i cittadini
italiani soggetti all'obbligo di leva devono comprovare di essere in
posizione regolare nei confronti di tale obbligo;

i) di essere fisicamente idoneo all'impiego;

j) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedente rapporto d'impiego;

k) di non essere stato dispensato o destituito dall'impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo
comma, lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, per averlo conseguito mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita© non sanabile;

l) il possesso, secondo quanto previsto dall'art. 7 del presente
bando, di eventuali titoli, di preferenza e di precedenza posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande
di ammissione al concorso;

m) i cittadini degli Stati membri della Unione europea devono
dichiarare, altres|© , di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Il candidato e© , altres|© , tenuto a indicare il recapito presso il quale
desidera che vengano effettuate eventuali comunicazioni relative al
concorso e ad impegnarsi a segnalare tempestivamente le variazioni
che dovessero intervenire successivamente.
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I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge
n. 104/1992, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al pro-
prio handicap, riguardo l'ausilio necessario, nonchë l'eventuale
necessita© di tempi aggiuntivi per poter sostenere le prove d'esame
specificate nel successivo art. 6 del presente bando.

La domanda deve essere redatta nel rispetto dello schema alle-
gato al presente bando e deve contenere, a pena di inammissibilita© ,
tutte le dichiarazioni suindicate.

L'omissione di una sola di esse determina l'invalidita© della
domanda stessa, con l'esclusione dell'aspirante dal concorso.

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita© in caso di
smarrimento di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
del recapito da parte dell'aspirante o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento del recapito indicato nella domanda, në per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili all'amministra-
zione stessa.

La domanda dovra© essere firmata dal concorrente a pena di
esclusione.

Ai sensi dell'art. 3, comma 5, della legge n. 127/1997, non e© piu©
richiesta l'autentica della firma in calce alla domanda.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare, a
pena di esclusione dal concorso, copia del versamento di e 7,75, da
effettuarsi sul conto corrente postale n. 15593833 intestato a ûUniver-
sita© degli studi di Salerno - servizio tesoreria - Fiscianoý, quale con-
tributo per le spese relative all'organizzazione ed all'espletamento
del concorso.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice sara© costituita in conformita© a
quanto disposto dall'art. 15 del regolamento per le assunzioni a
tempo indeterminato di personale tecnico ed amministrativo
dell'Universita© degli studi di Salerno, emanato con decreto diretto-
riale 13 settembre 2001, n. 4860.

Alla commissione potranno essere aggregati altri componenti
per l'espletamento della prova orale di lingua inglese e di informatica.

Art. 6.

Titoli professionali e di servizio

Ai fini della valutazione dei titoli professionali e di servizio, i
candidati devono allegare alla domanda di ammissione al concorso,
in originale o in copia autenticata, i documenti che ne attestino il
possesso.

Ai sensi dell'art. 2, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 403/1998 la dichiarazione sostitutiva di atto di noto-
rieta© di cui all'art. 4 della legge n. 15/1968 e del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000, tiene luogo, a tutti gli effetti, del-
l'autentica di copia.

Sulla base dei documenti prodotti dai candidati e dei criteri pre-
viamente individuati la commissione giudicatrice, conformemente a
quanto previsto dall'art. 8, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994, procedera© alla valutazione dei titoli per le
categorie e con i punteggi di seguito specificati:

1) specializzazione in archeologia o dottorato in archeologia,
fino ad un massimo di quattro punti;

2) partecipazioni e direzione scavi; partecipazione a convegni,
conferenze e seminari, collaborazione con enti pubblici e privati con
contributi attinenti ai temi del concorso, stages e corsi di formazione
ecc., fino ad un massimo di tre punti;

3) pubblicazioni scientifiche sui temi attinenti l'oggetto del
concorso, fino ad un massimo di tre punti.

Ai sensi degli articoli 8, comma 1, e 12, comma 2, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 487/1994, sostituiti rispettivamente
dagli articoli 8 e 10 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 693/1996, la valutazione dei titoli e© effettuata dopo l'espletamento
delle prove scritte e prima che si proceda alla correzione degli elabo-
rati ed e© resa nota ai candidati prima della svolgimento del colloquio.

Art. 7.

Prove d'esame

Le prove d'esame, riportate nell'allegato A al presente bando che
ne costituisce parte integrante, consistono in due prove scritte, di cui
una a contenuto teorico-pratico, e in una prova orale.

I candidati, durante l'espletamento delle prove scritte, non pos-
sono consultare appunti, manoscritti, libri o pubblicazioni di qualun-
que specie, ma solo dizionari e testi di legge non commentati se auto-
rizzati dalla commissione esaminatrice.

Il diario delle prove scritte sara© notificato ai candidati almeno
quindici giorni prima dell'inizio delle prove medesime, secondo
quanto espressamente previsto dall'art. 6, comma 1, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 487/1994, sostituito dall'art. 6, comma
1, del decreto del Presidente della Repubblica n. 693/1996.

Conseguono l'ammissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato in ciascuna prova scritta una votazione non infe-
riore ai 21/30 o equivalente.

Ai candidati ammessi a sostenere la prova orale sara© data comu-
nicazione almeno venti giorni prima di quello fissato per l'espleta-
mento della prova, secondo quanto previsto dall'art. 6, comma 3, del
succitato decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994.

La predetta comunicazione conterra© anche l'indicazione del voto
riportato dal candidato in ciascuna delle due prove scritte.

La prova orale, che si svolgera© nel rispetto delle modalita© previ-
ste dall'art. 6, comma 4 e 5, del succitato decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994, si intende superata se il candidato ottiene
una votazione non inferiore ai 21/30 o equivalente.

Per essere ammessi a sostenere le prove d'esame i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento, in corso di validita© :

a) fotografia recente applicata su carta legale, con la firma
del candidato;

b) tessera di riconoscimento personale, se il candidato e© pub-
blico dipendente;

c) tessera postale o porto d'armi o passaporto o carta d'iden-
tita© o patente.

Art. 8.

Titoli di preferenza e di precedenza

I concorrenti che avranno superato la prova orale dovranno
trasmettere, di propria iniziativa, al direttore amministrativo
dell'Universita© degli studi di Salerno - Ripartizione II, ufficio perso-
nale tecnico ed amministrativo, via Ponte Don Melillo - 84084
Fisciano (Salerno), entro il termine perentorio di quindici giorni dal-
l'espletamento della prova medesima, i documenti, in originale o in
copia autentica, attestanti il possesso dei titoli di preferenza e/o di
precedenza, valutabili a parita© di merito e a parita© di titoli.

Ai sensi dell'art. 2, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 403/1998 e del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta© di cui
all'art. 4 della legge n. 15/1968, tiene luogo, a tutti gli effetti, dell'au-
tentica di copia.

Hanno diritto alla preferenza, a parita© di merito:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione spe-
ciale di merito di guerra, nonchë i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12) i figli di mutilati e invalidi per servizio nel settore pubblico

e privato;
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13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio, a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;
20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza

demerito a termine della ferma o rafferma.

A parita© di merito e di titoli, la precedenza e© determinata dal
numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candi-
dato sia coniugato o meno.

Ai sensi dell'art. 3, comma 7, della legge n. 127/1997, come modi-
ficato dall'art. 2 della legge n. 191/1998, se due o piu© candidati otten-
gono, a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli e delle
prove di esame, lo stesso punteggio, e© preferito il candidato piu© gio-
vane d'eta© .

Dai suddetti documenti dovra© , inoltre, risultare che il requisito
specificato era posseduto alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione della domanda di ammissione al concorso.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se
spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il
termine suindicato.

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Art. 9.

Graduatoria di merito

Espletate le prove del concorso, la commissione giudicatrice
redige la graduatoria di merito secondo l'ordine decrescente delle
votazioni complessive riportate da ciascun candidato, risultanti dalla
somma dei voti attribuiti ai titoli, della media dei voti riportati nelle
due prove scritte e del voto ottenuto in quella orale.

Ai fini della formulazione della graduatoria finale di merito
saranno altres|© valutati, secondo quanto previsto dall'art. 8 del pre-
sente bando, i titoli di preferenza e/o di precedenza.

Con provvedimento del direttore amministrativo saranno appro-
vati gli atti concorsuali, nonchë la graduatoria finale di merito, e
dichiarato il vincitore del concorso.

La graduatoria finale sara© pubblicata mediante affissione nel-
l'albo ufficiale dell'Universita© degli studi di Salerno, presso la sede
del rettorato.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione della predetta
graduatoria, decorrono i termini per eventuali impugnative.

La graduatoria resta efficace per un termine di ventiquattro mesi
dalla data della predetta pubblicazione per l'eventuale copertura di
posti che dovessero risultare vacanti o rendersi successivamente
disponibili.

Art. 10.

Presentazione dei documenti di rito

Il candidato utilmente collocato nella graduatoria di merito sara©
invitato, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, a stipu-
lare, in conformita© a quanto previsto dal C.C.N.L. - comparto univer-
sita© - un contratto individuale di lavoro subordinato a tempo indeter-
minato.

Il vincitore e© tenuto a presentare, entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di stipulazione del succitato contratto di
lavoro, i sottoelencati documenti:

1) certificato medico (in bollo) di idoneita© fisica al lavoro rila-
sciato dall'azienda sanitaria locale, da un medico militare o da un
ufficiale sanitario e attestante la sana e robusta costituzione, l'idonei-

ta© fisica e psichica al servizio continuativo ed incondizionato all'im-
piego, l'assenza di imperfezioni che possano comunque influire sul
rendimento del servizio e di malattie che possano mettere in pericolo
la salute pubblica. Per coloro che hanno menomazioni fisiche e©
richiesta, altres|© , una dichiarazione dell'ufficiale sanitario compro-
vante che l'invalido, per la natura e il grado della mutilazione o inva-
lidita© , non e© di pregiudizio alla salute ed alla incolumita© dei compa-
gni di lavoro od alla sicurezza degli impianti;

2) fotografia recente.

All'atto della stipula del contratto individuale di lavoro il vinci-
tore del concorso dovra© rendere, altres|© , su apposito modello predi-
sposto dall'ufficio personale tecnico amministrativo, una dichiara-
zione sostitutiva su fatti e qualita© personali ai sensi della legge
n. 15/1968 del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998 e
del decreto del Presidente della Repubblica n. 5/2000 e, inoltre,
dovranno sottoscrivere una dichiarazione, sotto la propria responsa-
bilita© , salvo quanto disposto dall'art. 18, comma 8, del C.C.N.L. -
comparto universita© - stipulato in data 9 agosto 2000, di non avere
altri rapporti di impiego pubblico o privato, e di non trovarsi in nes-
suna delle situazioni di incompatibilita© richiamate nell'art. 58, decreto
legislativo n. 29/1993.

Per i portatori di handicap si procedera© ai sensi dell'art. 4 della
legge n. 104/1992.

Art. 11.

Nomina e periodo di prova

Con la stipula del contratto individuale di lavoro a tempo inde-
terminato il vincitore del concorso, che risultera© in possesso di tutti i
requisiti prescritti, sara© inquadrato nella categoria D, posizione eco-
nomica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
con diritto al trattamento economico previsto dalle norme in vigore.

Il rapporto di lavoro deve intendersi risolto nel caso di mancata
assunzione del servizio nel termine assegnato, salvo comprovati e giu-
stificati motivi di impedimento.

In tal caso l'amministrazione, valutati i predetti motivi, si riserva
di prorogare il termine per l'assunzione, compatibilmente con le esi-
genze di servizio.

Il periodo di prova, che non puo© essere rinnovato o prorogato
alla scadenza, ha la durata di tre mesi. Ai fini del compimento di tale
periodo, si terra© conto esclusivamente del servizio effettivamente pre-
stato.

Decorsa la meta© di tale periodo, ciascuna delle parti puo© , in
qualsiasi momento, recedere dal rapporto senza obbligo di preavviso,
në di indennita© sostitutiva del preavviso. Il recesso, debitamente
motivato, produce i suoi effetti dal momento dell'avvenuta notifica
alla controparte.

In caso di recesso, la retribuzione viene corrisposta fino all'ul-
timo giorno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima
mensilita© e gli emolumenti per le giornate di ferie maturate e non
godute.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta, a tutti gli effetti, l'anzianita© dal
giorno dell'assunzione.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge n. 675/1996, l'Universita© degli studi di
Salerno si impegna a rispettare il carattere riservato delle informa-
zioni fornite dai candidati; tutti i dati forniti saranno trattati solo
per le finalita© connesse al concorso ed alla eventuale stipula e
gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.
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Art. 13.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia alle disposi-
zioni contenute nel regolamento per le assunzioni a tempo indetermi-
nato di personale tecnico ed amministrativo dell'Universita© degli
studi di Salerno, nonchë a quelle vigenti in materia concorsuale.

Fisciano, 15 aprile 2002

Il direttore amministrativo: Ricciardi

öööööö

Allegato A

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto
di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, da destinare al dipartimento di
beni culturali dell'Universita© degli studi di Salerno.

Prima prova scritta: verte su metodologie applicate alla registra-
zione e gestione della ricerca archeologica.

Seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: registrazione
di un contesto di scavo o di una classe di materiali archeologici.

Prova orale: la prova orale verte sulle materie oggetto delle
prove scritte, e sulla legislazione universitaria, e sara© finalizzata a
verificare la conoscenza del sistema di registrazione informatizzata
Syslat. La prova orale sara© , altres|© , integrata da un colloquio ten-
dente ad accertare la conoscenza della lingua inglese e delle apparec-
chiature e delle applicazioni informatiche piu© diffuse (Office automa-
tion).

öööö

Allegato B

Schema di domanda
(da redigere in carta semplice)

Al direttore amministrativo dell'Uni-
versita© degli studi di Salerno -
Ripartizione II - Risorse Umane -
Ufficio personale tecnico ed
amministrativo - Via Ponte don
Melillo - 84084 Fisciano
(Salerno)

Il/La sottoscritto/a ............................................ chiede di essere
ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, ad
un posto di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e regime di impegno orario a tempo pieno, presso il
dipartimento di beni culturali dell'Universita© degli studi di Salerno.

A tal fine il/la sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsa-
bilita© , a pena di esclusione:

a) e© nat... a .................................... il .....................................;
b) codice fiscale .......................................................................;
c) e© cittadin... italian... .........................................................;
d) e© iscritt... nelle liste elettorali del comune di ................ (1);
e) non ha riportato condanne penali (oppure: ha riportato le

seguenti condanne penali, da indicarsi anche se sia stata concessa
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale) e di non avere
procedimenti penali in corso .......................................................... (2);

f) e© in possesso del seguente diploma di laurea in: .................
conseguito presso l'Universita© di ......................................... nell'anno
accademico.............................................................................;

g) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione
e© la seguente:................................................................................. ;

h) di non aver prestato servizi presso pubbliche amministra-
zioni ovvero di aver i seguenti servizi presso ................................. (3);

i) non e© stat... (ovvero e© stat... ) destituit... o dispensat... dal-
l'impiego presso una pubblica amministrazione, në e© stat... (ovvero:
e© stat...) dichiarat... decadut... da altro impiego statale ai sensi del-
l'art. 127, lettera d), del testo unico approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per avere conseguito
l'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da inva-
lidita© insanabile (4);

j) di essere fisicamente idoneo all'impiego;

k) di essere in possesso dei seguenti titoli, di preferenza o di
precedenza ................................................................................... ;

l) di eleggere, per le comunicazioni relative al presente con-
corso, preciso recapito al seguente indirizzo: via ................................
n. ......, c.a.p. ........................ citta© ........................ tel. ........................

Il/la sottoscritto/a allega alla presente domanda:

a) i sottoelencati titoli professionali e di servizio, che ritiene
utili ai fini della valutazione prevista nell'art. 6 del bando di sele-
zione: ............................................................................................. ;

b) l'elenco dei predetti titoli.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda copia del ver-
samento di e 7,75 effettuato sul conto corrente postale n. 15593833
intestato a ûUniversita© degli studi di Salerno - Servizio tesoreria -
Fiscianoý.

Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento manuale/informa-
tizzato dei suoi dati personali ai sensi e per gli effetti della legge
31 dicembre 1996, n. 675.

Data, ........................

Firma .................................

öööö

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali, indicarne i motivi.

(2) Indicare la data del provvedimento e l'autorita© giudiziaria
che l'ha emesso, nonchë i provvedimenti penali eventualmente
pendenti.

(3) N.B.: la dichiarazione deve essere resa anche se negativa.

(4) N.B.: la dichiarazione deve essere resa anche in assenza di
rapporti di lavoro presso pubbliche amministrazioni.

02E03453

UNIVERSITAé DI TORINO

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, presso
la facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali, settore
scientifico-disciplinare BIO/05.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario, presso la facolta© di scienze
matematiche, fisiche e naturali, settore scientifico-disciplinare
BIO/05, il cui avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4� serie speciale - n. 81 del 12 ottobre 2001 si svolgeranno presso
il dipartimento di biologia animale e dell'uomo, via Accademia
Albertina n. 13 - Torino, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 12 giugno 2002, ore 15;

seconda prova scritta: 13 giugno 2002, ore 14;

prova orale: 14 giugno 2002, ore 11.

02E03616
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Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario -
facolta© di scienze matematiche, fisiche e naturali - settore
scientifico-disciplinare BIO/01.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario - facolta© di scienze matemati-
che, fisiche e naturali - settore scientifico-disciplinare BIO/01, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 81 del 12 ottobre
2001 - 4� serie speciale - si svolgeranno presso l'aula del dipartimento
di biologia vegetale - viale Mattioli, 25 - Torino secondo il seguente
calendario:

prima prova scritta: 10 giugno 2002, ore 10,30;

seconda prova scritta: 11 giugno 2002, ore 8,30;

prova orale: 11 giugno 2002, ore 15.

02E03661

POLITECNICO DI TORINO

Nomina delle commissioni giudicatrici relative alle valutazioni
comparative per professore ordinario di ruolo. (Decreto
n. 261).

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante le modifiche al d.P.R. n. 390/98, concernente le moda-
lita© di espletamento delle procedure per il reclutamento dei ricerca-
tori e dei professori universitari di ruolo;

Vista l'intesa tra il Ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica e la conferenza dei rettori delle universita© italiane
sottoscritta il 4 marzo 1999, per la definizione degli adempimenti
connessi alla applicazione della predetta legge n. 210/98;

Visto il decreto rettorale n. 2 del 7 gennaio 2002 con il quale
sono state indette le valutazioni comparative a complessivi tre posti
di professore universitario di ruolo di prima fascia presso la I e III
facolta© di ingegneria del Politecnico di Torino;

Visto l'esito degli scrutini;

Decreta:

Art. 1.

Nomina della commissione giudicatrice

Sono nominate le commissioni giudicatrici per le valutazioni
comparative per professore universitario di ruolo di prima fascia ban-
dite dal Politecnico di Torino (decreto rettorale 02/02), di seguito
indicate:

Settore ING-IND/03 - Meccanica del volo - codice interno 01/02
Facolta© ingeneria I - Dipartimento: ingegneria aeronautica e spaziale

Professori ordinari:

membro designato:

De Matteis Guido, Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di
Roma, facolta© di ingegneria;

membri eletti:

Sgubini Silvano, Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di
Roma, Scuola di ingegneria aerospaziale;

Borri Marco, Politecnico di Milano, facolta© di ingegneria IV;

Casarosa Carlo, Universita© degli studi di Pisa, facolta© di
ingegneria;

Giordano Vincenzo, Universita© degli studi di Napoli ûFede-
rico IIý, facolta© di ingegneria.

Professori ordinari:

membro designato:

Piombo Bruno, Politecnico di Torino, facolta© di ingegneria I;

membri eletti:

Bachschmid Nicolo© , Politecnico di Milano, facolta© di inge-
gneria IV;

D'Agostino Vincenzo, Universita© degli studi di Salerno,
facolta© di ingegneria;

Cuccio Antonino, Universita© degli studi di Parma, facolta© di
ingegneria;

Picasso Bruno, Universita© degli studi di Cagliari, facolta© di
ingegneria.

Settore ING-INF/03 - Telecomunicazioni - codice interno 03/02
Facolta© ingeneria III - Dipartimento: elettronica

Professori ordinari:

membro designato:

Pent Mario, Politecnico di Torino, facolta© di ingegneria III;

membri eletti:

Russo Franco, Universita© degli studi di Pisa, facolta© di inge-
gneria;

Braccini Carlo, Universita© degli studi di Genova, facolta© di
ingegneria;

Benelli Giuliano, Universita© degli studi di Siena, facolta© di
ingegneria;

Longo Maurizio, Universita© degli studi di Salerno, facolta©
di ingegneria.

Art. 2.

Istanze di ricusazione

Dalla data di pubblicazione del presente decreto in Gazzetta
Ufficiale decorre il termine dei trenta giorni previsto dall'art. 9 del
decreto-legge n. 120 del 21 aprile 1995 per la presentazione di even-
tuali istanze di ricusazione di commissari. I candidati in tale fase
non devono inviare le pubblicazioni ed i titoli ai membri della com-
missione giudicatrice; le commissioni stesse, discrezionalmente, e solo
successivamente al decorso del termine prescritto per la pubblicizza-
zione dei criteri di valutazione, potranno chiedere ai candidati diret-
tamente o tramite l'amministrazione del Politecnico, l'invio di copia
della documentazione allegata all'istanza di partecipazione alla valu-
tazione comparativa.

Art. 3.

Tempistica dei lavori

La procedura di valutazione comparativa deve concludersi entro
sei mesi dalla data di pubblicazione del presente decreto in Gazzetta
Ufficiale. Il rettore puo© prorogare per una sola volta e per non piu©
di quattro mesi il termine per la conclusione della procedura per com-
provati ed eccezionali motivi segnalati dal presidente della commis-
sione.

Torino, 24 aprile 2002

Il rettore: Del Tin

02E03491
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Nomina della commissione giudicatrice relativa alla valutazione
comparativa per professore associato di ruolo. (Decreto
n. 262).

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante le modifiche al d.P.R. n. 390/98, concernente le moda-
lita© di espletamento delle procedure per il reclutamento dei ricerca-
tori e dei professori universitari di ruolo;

Vista l'intesa tra il Ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica e la conferenza dei rettori delle universita© italiane
sottoscritta il 4 marzo 1999, per la definizione degli adempimenti
connessi alla applicazione della predetta legge n. 210/98;

Visto il decreto rettorale n. 3 del 7 gennaio 2002 con il quale e©
stata indetta la valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia presso la I facolta© di ingegne-
ria del Politecnico di Torino;

Visto l'esito degli scrutini;

Decreta:

Art. 1.

Nomina della commissione giudicatrice

Eé nominata la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa professore universitario di ruolo di seconda fascia bandita dal
Politecnico di Torino (decreto rettorale 03/02), di seguito indicata:

Settore ICAR/10 - Architettura tecnica - codice interno 04/02
Facolta© ingeneria I

Dipartimento: ingegneria dei sistemi edilizi e territoriali

Professori ordinari:

membro designato:

Nelva Riccardo, Politecnico di Torino, facolta© di ingegneria II;

membri eletti:

Cervini Renato, Politecnico di Bari, facolta© di ingegneria;

Nuti Franco, Universita© degli studi di Firenze, facolta© di
ingegneria.

Professori associati confermati:

membri eletti:

Munafo© Placido, Universita© degli studi di Ancona, facolta©
di ingegneria;

Resta Fulvio, Universita© degli studi di Pavia, facolta© di inge-
gneria.

Art. 2.

Istanze di ricusazione

Dalla data di pubblicazione del presente decreto in Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine dei trenta giorni previsto dall'art. 9 del decreto-
legge n. 120 del 21 aprile 1995 per la presentazione di eventuali istanze
di ricusazione di commissari. I candidati in tale fase non devono inviare
le pubblicazioni ed i titoli ai membri della commissione giudicatrice; le
commissioni stesse, discrezionalmente, e solo successivamente al
decorso del termine prescritto per la pubblicizzazione dei criteri di valu-
tazione, potranno chiedere ai candidati direttamente o tramite l'ammi-
nistrazione del Politecnico, l'invio di copia della documentazione alle-
gata all'istanza di partecipazione alla valutazione comparativa.

Art. 3.

Tempistica dei lavori

La procedura di valutazione comparativa deve concludersi entro
sei mesi dalla data di pubblicazione del presente decreto in Gazzetta
Ufficiale. Il rettore puo© prorogare per una sola volta e per non piu© di
quattro mesi il termine per la conclusione della procedura per compro-
vati ed eccezionali motivi segnalati dal presidente della commissione.

Torino, 24 aprile 2002

Il rettore: Del Tin

02E03490

Nomina delle commissioni giudicatrici relative alle valutazioni
comparative per ricercatori universitari di ruolo. (Decreto
n. 263).

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante le modifiche al d.P.R. n. 390/98, concernente le moda-
lita© di espletamento delle procedure per il reclutamento dei ricerca-
tori e dei professori universitari di ruolo;

Vista intesa tra il Ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica e la conferenza dei rettori delle universita© italiane
sottoscritta il 4 marzo 1999, per la definizione degli adempimenti
connessi alla applicazione della predetta legge n. 210/98;

Visto il decreto rettorale n. 4 del 7 gennaio 2002 con il quale
sono state indette le valutazioni comparative a complessivi tre posti
di ricercatore universitario di ruolo presso la I e la II facolta© di inge-
gneria e la I facolta© di architettura del Politecnico di Torino;

Visto l'esito degli scrutini;

Decreta:

Art. 1.

Nomina della commissione giudicatrice

Sono nominate le commissioni giudicatrici per le valutazioni
comparative per ricercatore universitario di ruolo bandite dal Politec-
nico di Torino (decreto rettorale 04/02), di seguito indicate:

Settore GEO/05 - Geologia applicata - codice interno 05/02
Facolta© ingeneria I - Dipartimento: georisorse e territorio

Professori ordinari:

membro designato:

Civita Massimo, Politecnico di Torino, facolta© di ingegneria I.

Professori associati confermati:

membro eletto:

Barbieri Giulio, Universita© degli studi di Cagliari, facolta© di
scienze matematiche, fisiche e naturali.

Ricercatori confermati

membri eletto:

Sappa Giuseppe, Universita© degli studi ûLa Sapienzaý di
Roma, facolta© di ingegneria.

Settore ING-IND/14 - Progettazione meccanica e costruzione
di macchine - codice interno 06/02

Facolta© ingeneria II - Dipartimento: meccanica

Professori ordinari:

membro designato:

Gugliotta Antonio, Politecnico di Torino, facolta© di inge-
gneria II.
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Professori associati confermati:
membro eletto:
Dal Re Vincenzo, Universita© degli studi di Bologna, facolta©

di ingegneria.

Ricercatori confermati:
membro eletto:
Petrone Gianfranco, Politecnico di Milano, facolta© di inge-

gneria IV.

Art. 2.

Istanze di ricusazione

Dalla data di pubblicazione del presente decreto in Gazzetta
Ufficiale decorre il termine dei trenta giorni previsto dall'art. 9 del
decreto-legge n. 120 del 21 aprile 1995 per la presentazione di even-
tuali istanze di ricusazione di commissari. I candidati in tale fase
non devono inviare le pubblicazioni ed i titoli ai membri della com-
missione giudicatrice; le commissioni stesse, discrezionalmente, e
solo successivamente al decorso del termine prescritto per la pubbli-
cizzazione dei criteri di valutazione, potranno chiedere ai candidati
direttamente o tramite l'amministrazione del Politecnico, l'invio di
copia della documentazione allegata all'istanza di partecipazione
alla valutazione comparativa.

Art. 3.

Tempistica dei lavori

La procedura di valutazione comparativa deve concludersi entro
cinque mesi dalla data di pubblicazione del presente decreto in Gazzetta
Ufficiale. Il rettore puo© prorogare per una sola volta e per non piu© di
quattro mesi il termine per la conclusione della procedura per compro-
vati ed eccezionali motivi segnalati dal presidente della commissione.

Torino, 24 aprile 2002

Il rettore: Del Tin

02E03489

Nomina della commissione giudicatrice relativa alle valutazioni
comparative per professore ordinario di ruolo. (Decreto
n. 265).

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante le modifiche al d.P.R. n. 390/98, concernente le moda-
lita© di espletamento delle procedure per il reclutamento dei ricerca-
tori e dei professori universitari di ruolo;

Vista l'intesa tra il Ministero dell'universita© e della ricerca scien-
tifica e tecnologica e la conferenza dei rettori delle universita© italiane
sottoscritta il 4 marzo 1999, per la definizione degli adempimenti
connessi alla applicazione della predetta legge n. 210/98;

Visto il decreto rettorale n. 782 del 19 ottobre 2001 con il quale e©
stata indetta la valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia presso la I facolta© di ingegneria
del Politecnico di Torino;

Visto l'esito degli scrutini;

Decreta:

Art. 1.

Nomina della commissione giudicatrice

Eé nominata la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa per professore universitario di ruolo di prima fascia bandita dal
Politecnico di Torino (decreto rettorale 782/01), di seguito indicate:

Settore ING-IND/08 - Macchine a fluido - codice interno 20/01
Facolta© ingeneria I - Dipartimento: energetica

Professori ordinari:
membro designato:
Adriano Matteo, Politecnico di Torino, facolta© di ingegneria I;

membri eletti:
Migliacco Mariano, Universita© degli studi di Napoli ûFede-

rico IIý, facolta© di ingegneria;
Chiappini Enrico, Universita© degli studi de L'Aquila, facolta©

di ingegneria;
Trucco Angela, Universita© degli studi di Genova, facolta© di

ingegneria;
Pelloni Piero, Universita© degli studi di Bologna, facolta© di

ingegneria.

Art. 2.

Istanze di ricusazione

Dalla data di pubblicazione del presente decreto in Gazzetta
Ufficiale decorre il termine dei trenta giorni previsto dall'art. 9 del
decreto-legge n. 120 del 21 aprile 1995 per la presentazione di even-
tuali stanze di ricusazione di commissari. I candidati in tale fase non
devono inviare le pubblicazioni ed i titoli ai membri della commis-
sione giudicatrice; le commissioni stesse, discrezionalmente, e solo
successivamente al decorso del termine prescritto per la pubblicizza-
zione dei criteri di valutazione, potranno chiedere ai candidati diret-
tamente o tramite l'amministrazione del Politecnico, l'invio di copia
della documentazione allegata all'istanza di partecipazione alla valu-
tazione comparativa.

Art. 3.

Tempistica dei lavori

La procedura di valutazione comparativa deve concludersi entro
sei mesi dalla data di pubblicazione del presente decreto in Gazzetta
Ufficiale. Il rettore puo© prorogare per una sola volta e per non piu©
di quattro mesi il termine per la conclusione della procedura per com-
provati ed eccezionali motivi segnalati dal presidente della commis-
sione.

Torino, 24 aprile 2002

Il rettore: Del Tin

02E03492

UNIVERSITAé DI TRIESTE

Integrazione e riapertura dei termini per la presentazione delle
domande della valutazione comparativa per la copertura di
un posto di professore universitario di seconda fascia per
il settore scientifico-disciplinare M-DEA/01 - Discipline

demoetnoantropologiche presso la facolta© di scienze politiche.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 298 di data 25 giugno 2001, il cui
avviso e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale -
n. 55 del 13 luglio 2001, con il quale e© stata indetta la procedura di
valutazione comparativa per la copertura - fra gli altri - di un posto
di professore universitario di seconda fascia per il settore scientifico-
disciplinare M-DEA/01 - Discipline demoetnoantropologiche;

Vista la delibera di data 10 aprile 2002 con la quale il consiglio
della facolta© di scienze politiche ritiene di dover integrare la tipologia
dell'impegno scientifico con ulteriori e piu© specifici elementi caratte-
rizzanti i contenuti scientifico-disciplinari del settore;

Ritenuto di dover provvedere alla integrazione - come richiesto
dalla facolta© di scienze politiche con la suddetta delibera della tipolo-
gia di impegno scientifico relativa alla predetta valutazione compara-
tiva, quale indicata nel prospetto allegato al bando indetto con il
citato decreto rettorale n. 298 del 25 giugno 2001 ed alla conseguente
riapertura dei termini per la presentazione delle domande di ammis-
sione alla valutazione di cui trattasi:

Decreta:

Art. 1.

La tipologia dell'impegno scientifico relativa alla valutazione
comparativa, indetta con il decreto rettorale - citato nelle premesse,
per la copertura di un posto di professore universitario di seconda
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fascia per il settore scientifico-disciplinare M-DEA/01 - Discipline
demoetnoantropologiche presso la facolta© di scienze politiche, viene
integrata come segue:

antropologia delle relazioni interetniche e di processi di solu-
zione dei conflitti nel contesto della globalizzazione e del terrorismo
internazionale;

antropologia della mediazione fra etnie e Stati;

antropologia della comunicazione tramite linguaggi etno-sim-
bolici

Art. 2.

I termini per la presentazione delle domande di ammissione alla
suddetta valutazione comparativa, redatte secondo le modalita© fissate
dall'art. 3 del decreto rettorale n. 298 di data 25 giugno 2001, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale, - 4� serie speciale - n. 55 del l3 luglio
2001, citato nelle premesse (vedi allegato A), sono riaperti per trenta
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale.

Entro lo stesso termine potranno essere integrate con nuovi titoli
le domande gia© prodotte per la partecipazione alla valutazione stessa.

Trieste, 24 aprile 2002

Il rettore: Cossar

02E03654

UNIVERSITAé CA' FOSCARI
DI VENEZIA

Costituzione della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per un posto di ricercatore universi-
tario, settore scientifico-disciplinare L-OR/22 - Lingue e let-
terature del Giappone e della Corea, presso la facolta© di lin-
gue e letterature straniere (IV tornata 2001).

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con
modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, con la quale si e© provveduto a
trasferire alle Universita© la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti vacanti e per la nomina in ruolo dei professori
e dei ricercatori universitari;

Visto il decreto legge 17 giugno 1999, n. 178 convertito con la
legge 30 luglio 1999, n. 256;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370 recante disposizioni in
materia di Universita© e di ricerca scientifica e tecnologica;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 23 marzo
2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 973 del 27 settembre 2001, con il
quale sono state indette le procedure di valutazione comparativa per
la copertura di sei posti di ricercatore;

Visto l'avviso di indizione delle suddette procedure pubblicato
nel Supplemento straordinario alla Gazzetta Ufficiale - 4� Serie Spe-
ciale - n. 80 del 9 ottobre 2001;

Viste la delibera con la quale il consiglio della facolta© di lingue e
letterature straniere ha provveduto a designare il membro interno
quale componente della commissione giudicatrice;

Visto il decreto rettorale 156 del 14 febbraio 2002 con il quale si
e© proceduto alla nomina dei commissari anche in caso di commis-
sione incompleta per garantire un successivo ed immediato completa-
mento della commissione stessa;

Visto il decreto rettorale n. 291 del 13 marzo 2002, con il quale
sono state indette le elezioni per la costituzione delle commissioni
giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa per posti di
professore universitario di ruolo e di ricercatore relative alla I tornata
2002;

Visto il risultato delle operazioni per l'elezione dei componenti
delle commissioni giudicatrici e l'esito dello scrutinio di voto del
18 aprile 2002;

Decreta:

Art. 1.

Eé costituita la seguente Commissione giudicatrice per le proce-
dure di valutazione comparativa per la copertura del seguente posto
di ricercatore universitario:

facolta© di lingue e letteratura straniere settore: L-OR/22 - Lin-
gue e letteratture del Giappone e della Corea, un posto, qualifica di
ricercatore universitario:

membro designato: Abbiati Magda - professore ordinario -
Universita© di Venezia- falcolta© di lingue e letterature straniere;

Componenti eletti:

professore associato: Albanese Andreina - Universita© di
Bologna - falcolta© di lettere e filosofia;

ricercatore: Sadun Daniela - Universita© di Roma La
Sapienza - facolta© di studi orientali.

Art. 2.

Le eventuali cause di incompatibilita© e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al presente decreto rettorale di
nomina non incidono sulla qualita© di componente delle commissioni
giudicatrici.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al
rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei com-
missari.

Venezia, 29 aprile 2002

Il rettore: Rispoli

Il responsabile del procedimento: Lepore

02E03547

UNIVERSITAé DELLA TUSCIA IN VITERBO

Diario delle prove scritte della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore universi-
tario - settore scientifico-disciplinare SECS-P07 - Economia
aziendale, presso la facolta© di economia.

Le prove scritte della procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario - settore scienti-
fico-disciplinare SECS-P07 - Economia aziendale, presso la facolta©
di economia dell'Universita© degli studi della Tuscia, il cui avviso di
indizione e© stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 81 del 12 otto-
bre 2001, si svolgeranno presso la sede del Dipartimento di studi
aziendali, tecnologici e quantitativi di questa Universita© , via del Para-
diso, n. 47, Viterbo, secondo il seguente calendario:

3 giugno 2002, ore 9,30, prima prova scritta;

3 giugno 2002, ore 14, seconda prova scritta.

02E03651
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ENTI LOCALI

REGIONE CAMPANIA

Diario relativo alle prove d'esame del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di quattro posti di catego-
ria C, posizione economica C1, di istruttore chimico.

Le prove scritte e la prova orale del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di quattro posti di categoria C, posizione
economica C1, di istruttore chimico, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4� serie speciale - n. 93 del 23 novembre 2001 si svolgeranno
in Napoli alla via S. Lucia, 81 con il seguente calendario:

prima prova scritta: 27 maggio 2002;
seconda prova scritta: 28 maggio 2002;
prova orale: 19 giugno 2002;

Il dirigente del settore Provveditorato: Piccininno

02E11086

PROVINCIA DI SONDRIO

Concorso pubblico, per esami, per il conferimento del posto,
dell'uno o dell'altro sesso, di dirigente tecnico del settore
risorse naturali ed energia, qualifica unica dirigenziale,
deliberazione n. 108 del 15 aprile 2002.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per il conferimento del
posto, dell'uno o dell'altro sesso, di dirigente tecnico del settore
risorse naturali ed energia, qualifica unica dirigenziale, deliberazione
n. 108 del 15 aprile 2002.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea.
Rientrare in una delle seguenti fattispecie (la cui certificazione

deve essere allegata alla domanda):
a) essere dipendente di ruolo della pubblica amministrazione,

munito di laurea, che abbia compiuto almeno cinque anni di servizio,
svolti in posizioni funzionali per l'accesso alle quali e© richiesto il pos-
sesso del diploma di laurea;

b) essere soggetto in possesso della qualifica di dirigente in
enti e strutture pubbliche non ricomprese nel campo di applicazione
dell'art. 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
munito del diploma di laurea, che ha svolto per almeno due anni le
funzioni dirigenziali;

c) essere soggetto che ha ricoperto incarichi dirigenziali o
equiparati in amministrazioni pubbliche per un periodo non inferiore
a cinque anni.

Possesso dei requisiti generali per l'assunzione a pubblico
impiego, conoscenza dell'uso di apparecchiature e software informa-
tici e di almeno una delle seguenti lingue straniere: inglese, francese,
tedesco.

Le prove d'esame consisteranno:
prima prova scritta: legislazione, conoscenze tecniche, ammi-

nistrative e procedurali in materia di usi delle acque pubbliche; legi-
slazione e conoscenza delle procedure amministrative in materia di
valutazione di impatto ambientale e tutela delle acque;

seconda prova scritta: legislazione in materia di concessioni
idroelettriche, criteri per il rilascio delle concessioni di derivazioni
d'acqua, canoni e sovraccanoni; conoscenza delle problematiche ine-
renti lo sfruttamento idroelettrico, con particolare riferimento alla
provincia di Sondrio;

prova orale: colloquio inerente le materie indicate per le prove
scritte, oltre all'accertamento di conoscenze informatiche e di una lin-
gua straniera a scelta del candidato tra inglese, francese e tedesco.

Scadenza per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale.

Per copia integrale del bando, schema di domanda e ulteriori
informazioni: servizio risorse umane tel. 0342/531247.

Sondrio, 18 aprile 2002

Il dirigente: Cinquini

02E11060

COMUNE DI BEINASCO (TO)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico, categoria C, posizione econo-
mica C1.

Si rende noto che e© stato indetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di istruttore tecnico, catego-
ria C, posizione economica C1.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra.

Prove d'esame: una prova scritta e una prova orale:

prova scritta: 25 giugno 2002, ore 9, presso azienda formativa
CSEA - Centro Ceppi, Strada Rivalta 50, Orbassano;

prova orale: 10 luglio 2002, ore 9,30, sede Palazzo comunale -
via delle Fornaci n. 4 - Beinasco.

I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione dal
concorso saranno tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso, nell'ora
e nel luogo sopra indicati.

Le domande, redatte su carta semplice, preferibilmente sul
modulo allegato al bando di concorso, dovranno essere indirizzate e
presentate direttamente o spedite a mezzo di raccomandata con
avviso di ricevimento o tramite fax al numero 011/39.89.310 al
comune di Beinasco via delle Fornaci n. 4, entro il termine perentorio
di giorni trenta decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I concorrenti potranno prendere visione del bando di concorso
unitamente al modello di domanda al sito internet del comune di Bei-
nasco all'indirizzo www.comunebeinasco.it o ritirarlo presso i servizi
comunali:

servizio organizzazione e gestione delle risorse umane, sede
Palazzo comunale, via delle Fornaci, 4. Telefono 011/3989.238;

servizio per il cittadino:

1. Fornaci, via delle Fornaci n. 4. Telefono 011/3989221;

2. Beinasco, piazza Generale dalla Chiesa, 1. Telefono 011/
3989259;

3. Borgaretto, piazza Kennedy, 37. Telefono 011/3989316;

Biblioteche comunali:

1. ûNino Colomboý Strada Torino, 23 - Beinasco - tel. 011/
3499383;

2. ûPrimo Leviý via Don Minzoni, 12 - Borgaretto -
tel. 011/3581861;

3. ûPeter Paný via S. Giacomo, 30 - Fornaci - tel. 011/
3497850.

Il dirigente incaricato: Cascio

02E11049

COMUNE DI BRIOSCO (MI)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di agente di polizia municipale, cat. C1.

Si rende noto che e© stata pubblicata all'albo pretorio del comune,
per il periodo di quindici giorni, la graduatoria del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di agente di
polizia municipale cat. C1.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

Il responsabile di servizio: Villa

02E011042
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COMUNE DI CANNARA (PG)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo amministrativo, catego-
ria D, posizione economica D1, settore amministrativo
demografico.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria D, posi-
zione economica D1, settore amministrativo demografico.

Titolo di studio: diploma di laurea in giurisprudenza, scienze
politiche, economia e commercio o titolo equipollente.

Conoscenza di una lingua straniera: inglese o francese.
Conoscenza applicativa di Windows e delle applicazioni di uffi-

cio Word 2000 ed Excel 2000.
Il diario e la sede delle prove saranno comunicate agli interessati

con raccomandata a.r.
Scadenza della presentazione della domanda: trenta giorni dalla

data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.

Per ritirare la copia integrale del bando, il fac-simile della
domanda di ammissione che dovra© essere necessariamente utilizzato,
e per eventuali informazioni, rivolgersi all'ufficio personale del
comune di Cannara, tel. 0742/72128 - fax 0742/72349.

Il responsabile del settore ammini-
strativo demografico: Grauso

02E11063

COMUNE DI CASERTA

Prove selettive pubbliche per l'ammissione a corsi di forma-
zione e lavoro per istruttore direttivo culturale e di program-
matori Web Master.

Sono indette prove selettive pubbliche per l'ammissione a corsi di
formazione e lavoro per:

tre posti di istruttore direttivo culturale, categoria D, durata
mesi ventiquattro, a part-time, per 26 ore settimanali, di cui un posto
riservato alle persone disabili, di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68;

requisito richiesto: laurea in conservazione dei beni cultu-
rali;

cinque posti di programmatori Web Master, categoria D,
durata mesi ventiquattro, a part-time, per 26 ore settimanali, di cui
tre posti riservati alle persone disabili, di cui alla legge 12 marzo
1999, n. 68.

Requisiti richiesti: laurea in scienze informatiche oppure
diploma di scuola media superiore e possesso dell'attestato professio-
nale di programmatore Web Master.

Scadenza: trenta giorni dalla data successiva a quella di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

La data di svolgimento delle prove sara© comunicata ai singoli
candidati a mezzo raccomandata e/o attraverso forme collettive.

Per informazioni e copia dei bandi rivolgersi all'ufficio del perso-
nale, piazza Vanvitelli n. 63, tel. 0823/273258, dal luned|© al venerd|©
dalle ore 9 alle ore 12 e dalle ore 16 alle ore 18, o all'indirizzo inter-
net: www.comune.caserta.it

Il dirigente: Piscitelli

02E11067

COMUNE DI CHIESA IN VALMALENCO (SO)

Concorso pubblico, per soli esami, per l'assunzione a tempo
indeterminato di una unita© di personale da inquadrarsi in
categoria C1, area tecnica.

Eé indetto concorso pubblico, per soli esami, per l'assunzione a
tempo indeterminato di una unita© di personale da inquadrarsi in
categoria C1, area tecnica.

Termine presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra, si da© per acqui-
sito il titolo di studio richiesto in caso di laurea in ingegneria civile
o edile laurea in architettura.

Calendario prove:

prova scritta 17 giugno 2002, ore 15;

prova pratica; 18 giugno 2002, ore 15;

prova orale: 21 giugno 2002, ore 15.

Per informazioni o copia integrale del bando: tel. 0342-453625 -
fax 0342-556177.

Responsabile del servizio: Negrini

02E11050

COMUNE DI COSSATO (BI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami
per la copertura di un posto di categoria D

Eé indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto a tempo pieno indeterminato di istruttore direttivo
- categoria D - settore servizi finanziari.

Titolo di studio richiesto: laurea in giurisprudenza oppure laurea
in economia e commercio oppure laurea in scienze politiche.

Prima prova scritta: 25 giugno 2002, ore 9, presso Villa Berlan-
ghino - frazione Berlanghino - Cossato.

Seconda prova scritta: 25 giugno 2002, ore 14,30, presso CNOS/
FAP - Istituto Salesiano Rivetti, via Liberta© n. 9 - Vigliano Biellese.

Prova orale: 28 giugno 2002, ore 14, presso il Palazzo munici-
pale, piazza Angiono n. 14 - Cossato.

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale.

I candidati che non riceveranno comunicazione di esclusione o di
ammissione con riserva si intendono ammessi e dovranno presentarsi
nelle sedi e nei giorni indicati per l'effettuazione delle prove muniti
di documento di riconoscimento.

Informazioni e copia integrale del bando di concorso, compren-
sivo dello schema di domanda, puo© essere richiesto all'ufficio perso-
nale del comune di Cossato (Biella) - tel. 015/9893255 (dal luned|© al
venerd|© dalle ore 8 alle ore 14).

Il testo del bando e© pubblicato sul sito Internet: www.comune.
cossato.bi.it

Il responsabile: Comola

02E11064

COMUNE DI FOBELLO (VC)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo, settore amministrativo,
cat. C, posizione economica C1, tempo pieno.

Eé indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore amministrativo, settore amministrativo,
cat. C, posizione economica C1, tempo pieno.

Termine presentazione domande: 11 giugno 2002.

Il responsabile del personale: Cuzzolini

02E11047
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COMUNE DI FOIANO DELLA CHIANA (AR)

Concorsi pubblici, per soli esami, per la copertura a comples-
sivi due posti a tempo indeterminato di varie categorie

Sono indetti concorsi pubblici, per soli esami, per la copertura
dei seguenti posti a tempo indeterminato:

a) un posto di vigile urbano, categoria C1, servizio polizia
municipale;

b) un posto di autista di scuolabus, categoria B3, area servizi
scolastici e sociali, servizio scolastico-educativo.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni decorrenti da
quello successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Informazioni e copie integrali dei bandi con modulo per le
domande potranno essere richiesti all'ufficio di segreteria dell'ente,
piazza Cavour, n. 1 - Foiano della Chiana (Arezzo) tel. 0575/643206-
fax 0575/643205.

I bandi sono disponibili anche sul sito Internet del comune
www.comune.foiano.it

Il responsabile: Del Santo

02E11055

COMUNE DI FORESTO SPARSO (BG)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di istruttore contabile, categoria
C1, a tempo pieno.

Eé in pubblicazione all'albo pretorio di questo Comune la gradu-
nizorzo del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di istruttore contabile, catego-
ria C1, a tempo pieno.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-
mine per le eventuali impugnative.

Per informazioni: uff. segreteria tel. 035/930028.

Il segretario comunale: Orlando

02E11054

COMUNE DI LOVERE (BG)

Avviso per la copertura di un posto di agente di polizia munici-
pale, area vigilanza, cat. C1, mediante l'istituto della mobi-
lita© tra pubbliche amministrazioni.

In esecuzione della determinazione n. 126.24PM del 18 aprile
2002, e© indetta procedura di mobilita© volontaria per la copertura di
un posto di agente di polizia municipale - area vigilanza, cat. C1,
mediante l'istituto della mobilita© tra P.A., ai sensi dell'art. 30 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, passaggio diretto di perso-
nale tra amministrazioni diverse.

Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Per informazioni: comune di Lovere (Bergamo) - ufficio di poli-
zia municipale - dott.ssa Sangalli Loredana dal luned|© al venerd|© dalle
ore 10 alle ore 12 - tel. 035983710.

Dalla residenza municipale, 23 aprile 2002

Il responsabile del servizio: Sangalli

02E11056

COMUNE DI NOSATE (MI)

Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione a tempo inde-
terminato di un istruttore contabile cat. C, posizione econo-
mica C1, part-time 24/36.

Il segretario comunale rende noto che e© indetto concorso
pubblico, per esami per l'assunzione a tempo indeterminato di un istrut-
tore contabile cat. C, posizione economica C1 - part-time 24/36.

Titolo di studio richiesto: diploma di ragioneria o perito commerciale.
Scadenza domanda: entro trenta giorni dal giorno successivo a

quello di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.
Il bando integrale ed il fac-simile della domanda di partecipa-

zione si possono ritirare presso l'ufficio personale del comune di
Nosate in via Ponte di Castano n. 2, dal luned|© a venerd|© dalle
ore 8,30 alle ore 12,30, tel. 0331899530 - fax 0331971753.

Il segretario comunale: Puccia

02E11041

COMUNE DI PEVERAGNO (CN)

Concorso pubblico, per esami, riservato ai lavoratori disabili
con invalidita© superiore al 50%, per l'assunzione di un esecu-
tore, cat. B, posizione economica B1, area amministrativa.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per un posto di esecu-
tore, cat. B, posizione economica B1 - disabile con invalidita© supe-
riore al 50%. Iscritto nella graduatoria degli enti pubblici, legge
n. 68/1999.

Titolo di studio: licenza della scuola media inferiore.
Possesso della patente di guida categoria B.
Scadenza: trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-

sente bando nella Gazzetta Ufficiale.
Ulteriori informazioni possono essere richieste all'ufficio di

segreteria del comune, piazza P. Toselli, 30 - 12016 Peveragno
(Cuneo), tel. 0171/383020 - fax 0171/339085 - e-mail: peveragno.
com@cnnet - it

Peveragno, 23 aprile 2002

Il vice-sindaco: Toselli

02E11046

COMUNE DI ROZZANO (MI)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
collaboratore professionale - operatore C.E.D., cat. B3,
C.C.N.L. 1998/2001 - ufficio contabilita© del personale - set-
tore staff tecnico.

Si comunica l'indizione del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di un posto di collaboratore professionale - operatore
C.E.D., cat. B3, C.C.N.L. 1998/2001 - ufficio contabilita© del perso-
nale - settore staff tecnico.

Requisiti principali per l'ammissione

Titolo di studio: diploma si scuola media superiore;
Conoscenza di una lingua straniera scelta dal candidato.
Il calendario delle prove:
prima prova scritta: 17 giugno 2002, ore 9,30;
seconda prova scritta: 18 giugno 2002, ore 9,30;
prova orale: 21 giugno 2002, ore 9,30.

Gli interessati possono rivolgersi, per il ritiro del bando (che
indica tra l'altro le materie oggetto d'esame, la sede di svolgimento
delle prove e gli ulteriori requisiti per l'ammissione) e della domanda,
allo sportello unico del cittadino - piano terra - comune di Rozzano,
piazza Foglia, 1 - 20089 Rozzano tel. 02-8226201 sino alla scadenza
di presentazione delle domande fissata per il 10 giugno 2002.

Il direttore generale: Musico©

02E11039
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COMUNE DI SALE MARASINO (BS)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore - servizio
economico finanziario - categoria C1.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo pieno ed endeterminato di istruttore - servizio
economico finanziario - categoria C1.

Titolo di studio: diploma di ragioneria;
Diario delle prove:
prova scritta: 20 giugno 2002, ore 9;
prova pratica: 20 giugno 2002, a seguire prova scritta;
prova orale: 26 giugno 2002, ore 9,30.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio segreteria, tel. 030/
9820921.

Copia del bando e© reperibile presso il sito Internet: www.comu-
ne.sale-marasino.bs.it

Sale Marasino, 29 aprile 2002

Il segretario comunale: Bagala©

02E11066

COMUNE DI SAN FIOR (TV)

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso, per esami, per la copertura di
un posto di istruttore geometra.

Si rende noto che sono riaperti i termini per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso per esami per la coper-
tura di un posto di istruttore geometra. L'estratto del bando e© gia©
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 23 del 22 marzo 2002.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso.

Per ulteriori informazioni: ufficio segreteria (tel. 0438/260319).

Il responsabile del servizio: Zamai

02E11057

COMUNE DI SAN SECONDO DI PINEROLO
(TO)

Concorso pubblico per la copertura a tempo pieno indetermi-
nato di un posto di istruttore amministrativo, categoria C,
posizione economica C1.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo pieno indeterminato di un posto di istruttore amministrativo
- area contabile, economico-finanziaria, tributi e personale (catego-
ria C - posizione economica C1).

I requisiti richiesti sono quelli previsti dalla vigente, normativa
per l'accesso al pubblico impiego oltre al diploma di scuola media
superiore o equipollente.

Scadenza per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Diario delle prove di esame:
prima prova scritta: giorno ore 17 giugno 2002, 9,15;
seconda prova scritta: giorno 18 giugno 2002, ore 9,15.

Le prove si terranno presso il centro comunale polivalente in via
Roma 4, San Secondo di Pinerolo, salvo spostamento di tali prove
in altro edificio qualora il numero dei concorrenti sia eccessivo per
la capienza dei locali del centro polivalente.

La pubblicazione del calendario e della sede di svolgimento delle
prove suddette nella Gazzetta Ufficiale, contestualmente alla pubbli-
cazione del presente estratto, ha valore di notifica, a tutti gli effetti,
di avviso e di comunicazione ai candidati del diario e della sede delle
prove. Pertanto i candidati che non avranno ricevuto alcuna tempe-

stiva comunicazione di esclusione dal concorso sono tenuti a presen-
tarsi alle prove senza alcun preavviso, all'indirizzo, nei giorni e nel-
l'ora suindicati.

Qualora non fosse possibile rispettare il calendario delle prove
d'esame si provvedera© a comunicare direttamente ai candidati interes-
sati il nuovo calendario a mezzo raccomandata a/r, almeno quindici
giorni prima dell'inizio delle prove stesse. Modalita© , condizioni,
riserve di legge e requisiti per la partecipazione e per lo svolgimento
del presente concorso, nonchë il programma delle prove d'esame sono
indicati nel bando integrale, in pubblicazione all'albo pretorio del
comune di San Secondo di Pinerolo. Per informazioni rivolgersi
all'ufficio segreteria tel. 0121-503811.

San Secondo di Pinerolo, 19 aprile 2002

Il segretario comunale: Matina

02E11052

COMUNE DI SCORZEé (VE)

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per un posto a tempo
pieno e determinato di un istruttore amministrativo, catego-
ria C, posizione economica C1.

Eé indetta una selezione pubblica per titoli ed esami per la forma-
zione di una graduatoria finalizzata all'assunzione a tempo pieno e
determinato di un istruttore amministrativo, categoria C, posizione
economica C1, per sostituzione di una dipendente in congedo per
maternita© e per eventuali ulteriori assunzioni a tempo determinato
per il tempo vigente della graduatoria.

Titolo di studio per l'accesso: diploma di scuola media superiore.

Termine presentazione domande: entro trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Calendario delle prove, presso la sede municipale:

prova scritta tramite quiz: 18 giugno 2002 alle ore 9;

prova orale: 24 giugno 2002 alle ore 9.

Il bando integrale e il fac-simile della domanda sono disponibili
sul sito www.provincia.venezia.it/comune.scorze

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio personale tel. 041/
5848211.

Il responsabile settore economico/finanziario: Bovo

02E11051

COMUNE DI TREVISO

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto di
funzionario servizi tecnici - cat. D/3 (ex ottava qualifica fun-
zionale).

Eé indetta selezione pubblica per esami per la copertura di un
posto di funzionario servizi tecnici - cat. D/3 (ex ottava qualifica fun-
zionale).

Requisiti: diploma di laurea (vecchio ordinamento) in ingegneria
civile o ingegneria edile o architettura ed inoltre abilitazione all'eser-
cizio della libera professione.

Scadenza bando: trentesimo giorno dalla data della pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale. Le date e la sede delle prove d'esame
saranno comunicate agli interessati a mezzo posta o telegrafo.

Per eventuali chiarimenti rivolgersi al settore informativo perso-
nale (tel. 0422/658434 - 0422/658354), copia del bando e© reperibile
nel sito: www.comune.treviso.it

Il dirigente del settore informativo personale: Elia

02E11058
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COMUNE DI VALLE DELL'ANGELO (SA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre posti di
collaboratore amministrativo, area amministrativa, categoria B,
posizione economica B3, con contratto a tempo parziale (18 ore).

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di tre posti di collaboratore amministrativo, area amministrativa,
categoria B, posizione economica B3, pat time (18 ore) a tempo par-
ziale, C.C.N.L. 1� aprile 1999.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado.

Il bando e© depositato presso l'ufficio di segreteria.
Il termine di presentazione delle domande scade il trentesimo

giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale.

Ai candidati sara© data comunicazione personale sulla data e la
sede di svolgimento delle prove.

Per informazioni i concorrenti potranno rivolgersi all'ufficio del
personale del comune di Valle dell'Angelo (Salerno) - tel. 0974/942016.

Valle dell'Angelo, 16 aprile 2002

Il responsabile del personale: Pepe
02E11062

COMUNE DI VALLE DELL'ANGELO (SA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di agente di polizia urbana e campestre, area vigi-
lanza, categoria C, posizione economica C1.

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di agente di polizia urbana e campestre - categoria C1.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado.

Requisiti particolari: possesso patente di guida categoria B o
superiore.

Il bando e© depositato presso l'ufficio di segreteria.
Il termine di presentazione delle domande scade il trentesimo

giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale.

Ai candidati sara© data comunicazione personale sulla data e la
sede di svolgimento delle prove.

Per informazioni i concorrenti potranno rivolgersi all'ufficio del
personale del comune di Valle dell'Angelo (Salerno) - tel. 0974/942016.

Valle dell'Angelo, 16 aprile 2002

Il responsabile del personale: Pepe
02E11061

COMUNE DI VILLANOVA D'ARDENGHI (PV)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto a
tempo parziale ed indeterminato di collaboratore amministra-
tivo - categoria B3 - 18 ore - servizio manutentivo demografico.

Eé indetto concorso pubblico per esami per la copertura di un
posto di collaboratore amministrativo, categoria B3 - tempo parziale
18 ore. Servizio manutentivo-demografico.

Titolo di studio: diploma di scuola media secondo grado di
durata triennale.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni decorrenti dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio segreteria - telefono 0382-
400022.

Copia del bando e© reperibile presso l'ufficio di segreteria del
comune di Villanova d'Ardenghi.

Villanova d'Ardenghi, 22 aprile 2002

Il direttore generale: Mercadante
02E11053

UNITA© SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE CALABRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di dieci
posti di dirigente medico di pronto soccorso, quattro posti
di dirigente medico di neonatologia e un posto di dirigente
medico del centro trasfusionale, presso l'azienda sanitaria
locale n. 10 di Palmi.

In esecuzione della deliberazione n. 841 del 19 aprile 2002, e©
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
dieci posti di dirigente medico di pronto soccorso, quattro posti di
dirigente medico di neonatologia e un posto di dirigente medico del
centro trasfusionale.

Il termine per la presentazione delle domande, su carta semplice,
corredate dai documenti prescritti, dirette al direttore generale -
A.S.L. n. 10 - via Crispi - 89015 Palmi (Reggio Calabria), scade, inde-
rogabilmente, il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
serie speciale concorsi.

Il testo integrale dei bandi e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Calabria n. 18 del 3 maggio 2002 - parte terza.

02E03613

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente biologo, presso l'azienda sanitaria locale
n. 10 di Palmi.

In esecuzione della deliberazione n. 842 del 19 aprile 2002 e©
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente biologo.

Il termine per la presentazione delle domande, su carta semplice,
corredate dai documenti prescritti, dirette al direttore generale -
A.S.L. n. 10 - via Crispi - 89015 Palmi (Reggio Calabria), scade, inde-
rogabilmente, il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
Serie speciale concorsi.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Calabria n. 18 del 3 maggio 2002 - parte terza.

02E03614

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico a complessivi due posti di medico dirigente
di struttura complessa, varie discipline presso l'azienda unita©
sanitaria locale di Piacenza.

Si procede, con l'osservanza delle norme previste e richiamate
dal decreto legislativo n. 502/1992 e del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, al conferimento di un incarico di:

un incarico di medico dirigente di struttura complessa - disci-
plina: otorinolaringoiatria per le esigenze del presidio ospedaliero di
Piacenza;
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un incarico di medico dirigente di struttura complessa - disci-
plina: ostetricia e ginecologia per le esigenze del presidio ospedaliero
di Piacenza.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera e
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa
amministrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Il testo integrale del concorso e© stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione n. 53 del 10 aprile 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al dipartimento amministra-
tivo - Area risorse umane - Ufficio concorsi - dell'azienda unita© sani-
taria locale di Piacenza.

02E03480

REGIONE LIGURIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore tecnico professionale - cat. D, da asse-
gnare all'area farmaceutica presso l'azienda sanitaria locale
n. 4 ûChiavareseý di Chiavari.

In esecuzione della deliberazione n. 348/2002 e© indetto bando di
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
collaboratore tecnico professionale - cat. D, da assegnare all'area far-
maceutica presso l'azienda sanitaria locale n. 4 ûChiavareseý di Chia-
vari.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo o di sabato il termine sara© pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

I requisiti di ammissione e le modalita© di espletamento dei con-
corsi sono quelli previsti dal D.P.R. n. 220/2001.

Copia integrale del bando e© stata pubblicata sul Bollettino uffi-
ciale della regione Liguria n. 17 del 24 aprile 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. affari del personale
dell'azienda sanitaria locale n. 4 - Via G.B. Ghio, 9 - 16043 Chiavari,
tel. 0185/329213 - www.asl4.liguria.it

02E03478

REGIONE LOMBARDIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore tecnico professionale - architetto
presso l'azienda sanitaria provincia di Milano 3 - Monza.

In esecuzione della deliberazione n. 146 del 29 marzo 2002 e©
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore tecnico professionale - architetto presso
l'azienda sanitaria provincia di Milano 3 - Monza.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando di concorso e© stato pubblicato sul
Bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 17 del 24 aprile 2002.

Le domande potranno essere presentate presso l'azienda sani-
taria provincia di Milano 3 - viale Elvezia n. 2 - Monza (telefono
039/2384824) esclusivamente dal luned|© a venerd|© dalle ore 9
alle ore 12,30.

02E03479

REGIONE MOLISE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico (ex primo livello) - disciplina di
psichiatria presso l'azienda unita© sanitaria locale n. 4
ûBasso Moliseý di Termoli.

In esecuzione della deliberazione n. 2295 del 5 novembre 2001, e©
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico (ex primo livello) - disciplina di psichiatria.

Il termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al suddetto concorso scade il trentesimo giorno dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Il testo integrale, del bando di concorso e© pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Molise n. 7 del 16 aprile 2002.

Per ulteriori informazioni telefonare a n. 0874/827208.

02E03481

REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti vacanti di dirigente medico di anestesia e rianimazione
presso l'azienda sanitaria locale n. 3 di Torino.

In esecuzione di provvedimento del direttore generale, e© indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti
vacanti di dirigente medico di anestesia e rianimazione presso l'azien-
da sanitaria locale n. 3 di Torino.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, o di relative autocertifi-
cazioni come previsto dalla normativa vigente, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando di concorso e© stato pubblicato sul
Bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 17 del 24 aprile 2002,
la cui visione e© anche possibile sul sito internet della regione Pie-
monte (indirizzo: http://www.regione.piemonte.it).

Per informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi dell'azienda sani-
taria locale n. 3, sito in via Foligno n. 14 - tel. 011/4395320-321.

02E03472

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti vacanti di collaboratore professionale sanitario - tec-
nico sanitario di laboratorio biomedico cat. D, presso
l'azienda sanitaria locale n. 3 di Torino.

In esecuzione di provvedimento del direttore generale, e© indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti vacanti
di collaboratore professionale sanitario - tecnico sanitario di laboratorio
biomedico (cat. D) presso l'azienda sanitaria locale n. 3 di Torino.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, o di relative autocertifi-
cazioni come previsto dalla normativa vigente, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando di concorso e© stato pubblicato sul
Bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 17 del 24 aprile 2002,
la cui visione e© anche possibile sul sito internet della regione Pie-
monte (indirizzo: http://www.regione.piemonte.it).

Per informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi dell'azienda sani-
taria locale n. 3, sito in via Foligno n. 14 - tel. 011/4395320-321.

02E03473
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti vacanti di collaboratore professionale sanita-
rio - ostetrica cat. D, presso l'azienda sanitaria locale n. 3
di Torino.

In esecuzione di provvedimento del direttore generale, e© indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di quattro
posti vacanti di collaboratore professionale sanitario - ostetrica
(cat. D) presso l'Azienda sanitaria locale n. 3 di Torino.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, o di relative autocertifi-
cazioni come previsto dalla normativa vigente, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando di concorso e© stato pubblicato sul
Bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 17 del 24 aprile 2002,
la cui visione e© anche possibile sul sito internet della regione Pie-
monte (indirizzo: http://www.regione.piemonte.it).

Per informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi dell'azienda sani-
taria locale n. 3, sito in via Foligno n. 14 - tel. 011/4395320-321.

02E03474

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - disciplina urologia presso l'azien-
da locale socio-sanitaria n. 22 di Bussolengo (Villa Spinola).

Il direttore generale della scrivente azienda sanitaria, con delibe-
razione n. 123 del 6 febbraio 2002, ha indetto un concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico -
disciplina di urologia.

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Cio© premesso, si fa presente che i requisiti specifici di ammis-
sione al presente concorso sono costituiti da:

a) diploma di laurea in medicina e chirurgia;
b) diploma di specializzazione nelle discipline oggetto del con-

corso o specializzazioni in discipline equipollenti, ai sensi dell'art. 56,
comma 1, del D.P.R. n. 483/1997. Ai fini della valutazione dei titoli
di ammissione si fa riferimento alle tabelle delle discipline equipol-
lenti, emanate con decreto ministeriale della sanita© 30 gennaio 1998,
e successive modificazioni ed integrazioni.

Inoltre, la specializzazione nella disciplina puo© essere sostituita
dalla specializzazione in una disciplina affine. Le discipline affini
sono state individuate con decreto ministeriale della Sanita© 31 gen-
naio 1998, e successive modificazioni ed integrazioni.

Viene, altres|© , precisato che il personale del ruolo sanitario in
servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del decreto n. 483/
1997 (1� febbraio 1998), e© esentato dal requisito della specializzazione
nella disciplina relativa al posto di ruolo gia© ricoperto alla predetta
data, relativamente alla partecipazione a concorsi presso le U.L.S.S.
o aziende ospedaliere diverse da quella di appartenenza;

c) certificato di iscrizione all'albo dell'ordine dei medici, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella
di scadenza del bando. L'iscrizione al corrispondente albo professio-
nale di uno dei Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione
al concorso, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia
prima dell'assunzione in servizio.

Inoltre in particolare, si precisa che i candidati dovranno alle-
gare alla domanda di partecipazione anche i seguenti documenti:

1) un curriculum formativo e professionale, redatto su carta
semplice datato e firmato dal concorrente, nel quale saranno valutate
le attivita© professionali e di studio formalmente documentate, non
riferibili ai titoli di carriera, di studio, accademici e pubblicazioni,
che siano idonee ad evidenziare il livello di qualificazione acquisito
dal candidato;

2) ricevuta comprovante l'avvenuto versamento della tassa di
concorso, non rimborsabile, di L. 7.500 da versare sul c/c postale
n. 12361374 intestato al servizio tesoreria dell'U.L.S.S. n. 22 di Busso-
lengo (Verona), precisando la causale del versamento;

3) un elenco, in carta semplice ed in triplice copia, dei docu-
menti e dei titoli presentati.

Il testo del bando contenente le indicazioni relative ai requisiti e
modalita© di presentazione delle domande e© stato pubblicato sul Bol-
lettino ufficiale della regione Veneto n. 37 del 5 aprile 2002 ed e© , inol-
tre, richiedibile presso l'U.L.S.S. n. 22 di Bussolengo - Servizio
gestione del personale (telefono n. 045/6769331 - 6769351).

02E03485

PROVINCIA DI BOLZANO

Concorsi pubblici di personale di varie qualifiche
presso l'azienda sanitaria di Bolzano

Sono indetti pubblici concorsi, per titoli ed esami, presso
l'azienda sanitaria di Bolzano, per:

un posto di operatore professionale collaboratore - fisiochine-
siterapista, riservato al gruppo linguistico ladino (riservato ai dipen-
denti di ruolo dell'azienda sanitaria di Bolzano);

un posto di operatore professionale collaboratore - educatore
professionale, riservato al gruppo linguistico italiano (riservato ai
dipendenti di ruolo dell'azienda sanitaria di Bolzano);

un posto di operatore professionale collaboratore - ortottista,
riservato al gruppo linguistico ladino (riservato ai dipendenti di ruolo
dell'azienda sanitaria di Bolzano);

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
quarantacinquesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

l testi integrali dei bandi di concorso sono riprodotti nei bollet-
tini ufficiali della regione Trentino-Alto Adige n. 2/IV del 21 gennaio
2002, supplemento n. 1 e n. 3/IV del 28 gennaio 2002.

N.B.: Requisito essenziale: attestato di conoscenza delle lingue
italiana e tedesca, conseguito a seguito di specifico esame ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 752/76, indipendente-
mente dall'appartenenza linguistica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio personale
dell'azienda sanitaria di Bolzano (tel. 0471/908226 - 0471/908231).

02E03615

OPERE PIE ûD'ONIGOý DI PEDEROBBA

Concorsi pubblici per tre posti di infermiere professionale
e sette posti di operatore addetto all'assistenza

L'istituzione pubblica di assistenza e beneficenza ûOpere Pie
d'Onigoý, con sede in Pederobba (Treviso), c.a.p. 31040, via Roma
n. 77/a, tel. 0423/6947, fax 0423/694710, indice i concorsi pubblici,
per titoli ed esami, per la copertura dei seguenti posti:

1) tre posti di infermiere professionale, con applicazione del
contratto nazionale di lavoro del comparto ûSanita© ý. Si richiede il
diploma di infermiere professionale. Le prove si svolgeranno venerd|©
5 luglio 2002, alle ore 15.

2) sette posti di operatore addetto all'assistenza, con applica-
zione del contratto nazionale di lavoro del comparto ûRegioni -
Autonomie localiý. Si richiede l'attestato di qualifica di operatore
addetto all'assistenza. Le prove scritta e pratica si svolgeranno mer-
coled|© 3 luglio 2002 alle ore 9. La prova orale si terra© gioved|© 4 luglio
2002 alle ore 15.

Le domande di partecipazione di entrambi i concorsi vanno inol-
trate entro il 28 giugno 2002.

Pederobba, 15 aprile 2002

Il segretario: Furlanetto

02E11048
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AZIENDA OSPEDALIERA
ûOSPEDALE CIVILEý DI CASERTA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico della
fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare.

In esecuzione della deliberazione n. 249 dell'11 aprile 2002,
immediatamente eseguibile, e© indetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di tre posti di collaboratore professionale
sanitario (cat. D) - tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e
perfusione cardiovascolare, con la riserva di un posto a favore dei
volontari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni
delle tre Forze armate, congedati senza demerito, anche al termine o
durante le eventuali rafferme contratte.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûCon-
corsi ed esamiý.

Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione al concorso, e© pubblicato nel Bollettino
ufficiale della regione Campania del 29 aprile 2002.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
all'azienda ospedaliera ûOspedale civileý di Caserta - Servizio perso-
nale, dalle ore 10 alle ore 12 di marted|© e gioved|© (tel. 0823/232464).

02E03477

AZIENDA OSPEDALIERA ûCAREGGIý
DI FIRENZE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a
tempo indeterminato a complessivi due posti di collaboratore
professionale sanitario - cat. D.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di:

un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico
sanitario di radiologia medica (cat. D);

un posto di collaboratore professionale sanitario - ortottista,
assistente di oftalmologia (cat. D).

I termini per la presentazione delle domande scadono il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale.

I testi integrali dei bandi, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita© di partecipazione sono pubblicati sul Bollettino ufficiale
della regione Toscana n. 17 del 24 aprile 2002, e potranno essere con-
sultati sul sito internet della regione Toscana al seguente indirizzo:
www.rete.toscana.it

Per informazioni rivolgersi al settore acquisizione risorse umane
- largo P. Palagi n. 1 - Firenze, dal luned|© al venerd|© dalla ore 11 alle
ore 13 (tel. 055/4278126).

02E03476

AZIENDA OSPEDALIERA
ûOSPEDALE TREVIGLIO-CARAVAGGIOý

DI TREVIGLIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico sani-
tario di radiologia medica - categoria D, con rapporto di
lavoro a tempo pieno.

In esecuzione al provvedimento n. 403 del 5 aprile 2002, e©
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico sanitario di
radiologia medica - categoria D, con rapporto di lavoro a tempo
pieno.

La sede di lavoro per il suddetto posto e© individuata presso l'uni-
ta© operativa di radiodiagnostica dell'ospedale di Treviglio.

La scadenza dei termini per la presentazione delle domande e© fis-
sata alle ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per i requisiti specifici di ammissione e per le prove d'esame val-
gono le norme previste dagli artt. 31 e 37 del D.P.R. n. 220/2001.

Il testo integrale del presente concorso pubblico e© stato pubbli-
cato sul Bollettino ufficiale della regione Lombardia - serie inserzioni
- n. 17 del 24 aprile 2002.

L'azienda si riserva la facolta© di prorogare, sospendere o revo-
care il presente bando per eventuali motivate ragioni.

Per qualsiasi informazione rivolgesi all'ufficio concorsi
dell'azienda - piazzale Ospedale n. 1 - 24047 Treviglio (Bergamo) -
tel. 0363/424533.

02E03482

AZIENDA OSPEDALIERA
ûOSPEDALI RIUNITIý DI TRIESTE

Avviso pubblico relativo ad un incarico quinquennale, rinnova-
bile, di dirigente medico (ex dirigente di secondo livello) -
disciplina ûdirezione medica di presidio ospedalieroý - area
di sanitaé pubblica, per la direzione medica del presidio ospe-
daliero dell'ospedale Maggiore.

In esecuzione delle deliberazione n. 193 del 18 aprile 2002 del
direttore generale, e© aperto il termine dell'avviso pubblico relativo
ad un incarico quinquennale, rinnovabile, di dirigente medico, ex diri-
gente di secondo livello - disciplina ûDirezione medica di presidio
ospedalieroý - area di sanita© pubblica, per la direzione medica del
presidio ospedaliero dell'ospedale di Cattinara.

L'incarico e© disciplinato da contratto di diritto privato, implica il
rapporto di lavoro esclusivo, da© titolo a specifico trattamento econo-
mico, ha durata quinquennale e puo© essere rinnovato per lo stesso
periodo o periodo inferiore.

Per la partecipazione all'avviso, i candidati dovranno essere in
possesso dei requisiti specifici previsti dall'art. 5 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997:

a) iscrizione all'albo professionale dell'ordine dei medici, atte-
stata da certificato di data non anteriore a sei mesi rispetto a quella
di scadenza del bando, ovvero iscrizione al corrispondente albo
professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea, fermo restando
in questo caso l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia, prima del-
l'assunzione in servizio;

b) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o in disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina
o in disciplina equipollente, ovvero anzianita© di servizio di dieci anni
nella disciplina;

c) curriculum professionale ai sensi dell'art. 8 in cui sia docu-
mentata una specifica attivita© professionale ed adeguata esperienza
ai sensi dell'art. 6;

d) attestato di formazione manageriale, conseguito ai sensi
dell'art. 7 del D.P.R. n. 484/1997.

Si precisa che, ex art. 15, commi 2, 3, 4, del D.P.R. n. 484/1997:

fino all'espletamento del primo corso di formazione manage-
riale gli incarichi di responsabile di struttura complessa, sono attri-
buiti con il possesso dei requisiti sopra indicati, ad eccezione di quello
previsto al punto d), fermo restando l'obbligo di acquisire l'attestato
di formazione manageriale entro un anno dall'inizio dell'incarico (ex
combinato disposto art. 15, comma 8, d.lgs. n. 502/1992 e art. 13
decreto legislativo n. 229/1999);

fino all'emanazione dei provvedimenti di cui all'art. 6, comma 1,
per l'incarico di dirigente di struttura complessa si prescinde dal requi-
sito della specifica attivita© professionale, richiamata dal punto c).

Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
del regolamento di cui al D.P.R. n. 484/1997, coloro che sono in
possesso dell'idoneita© conseguita in base al pregresso ordinamento,
possono accedere agli incarichi di responsabile di struttura complessa
nella corrispondente disciplina, anche in mancanza dell'attestato di
formazione manageriale, fermo restando, l'obbligo, nei casi di assun-
zione dell'incarico, di acquisire l'attestato nel primo corso utile.
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Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
del medesimo regolamento, per le discipline di nuova istituzione l'an-
zianita© di servizio e la specializzazione possono essere quelle relative
ai servizi compresi o conferiti nelle nuove discipline.

L'accertamento del possesso dei requisiti e© effettuato dalla com-
missione di cui all'art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n.
502/1992, e successive modificazioni.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine dell'avviso per le domande di ammissione.

Per la determinazione e valutazione dell'anzianita© di servizio
utile per l'accesso al posto, si fa riferimento a quanto previsto negli
articoli 10, 11, 12 e 13 del D.P.R. n. 484/1997.

Nei certificati di servizio devono essere indicate le posizioni fun-
zionali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
stati presentati, nonchë le date iniziali e finali dei relativi periodi di
attivita© .

La commissione di cui all'art. 15-ter, comma 2, decreto legisla-
tivo n. 502/1992, e successive modificazioni, accerta l'idoneita© dei
candidati sulla base del colloquio e della valutazione del curriculum
professionale.

I contenuti del curriculum professionale concernono le attivita©
professionali e di studio, direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e la tipologia
delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e le
sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di auto-
nomia professionale con funzioni dirigenziali;

c) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) all'attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, laurea e/o specializzazione o presso
scuole per la formazione di personale sanitario con l'indicazione delle
ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari
anche effettuati all'estero, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum e© altres|© valutata la produzione
scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su rivi-
ste italiane e straniere caratterizzate da criteri di filtro nell'accetta-
zione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla comunita© scientifica.

I contenuti del curriculum possono essere autocertificati dal can-
didato ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15, come modificata
dalla legge n. 127/1997 e dal D.P.R. n. 403/1998, ad esclusione dei
titoli indicati alla lettera c) ed alle pubblicazioni.

Le domande di partecipazione all'avviso, e le documentazioni ad
esse allegate, dovranno esser fatte pervenire al seguente indirizzo:
ûAl direttore generale dell'azienda ospedaliera �Ospedali Riuniti� di
Trieste - V. del Farneto n. 3 - 34142 Triesteý, entro il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate tramite raccomandata a.r., fara© fede la
data risultante dal timbro postale di spedizione.

Per le domande presentate a mano presso l'ufficio protocollo
dell'azienda, il termine per la consegna scade all'ora di chiusura
dell'ufficio stesso (orario di sportello dal luned|© a gioved|© : 8-15,
venerd|© : 8-13, sabato: chiuso).

L'ammissione al concorso e© gravata da una tassa di e 3,87, in
nessun caso rimborsabile.

Per l'ammissione al concorso gli aspiranti devono indicare obbli-
gatoriamente nella domanda, oltre al possesso dei requisiti specifici:

a) il nome e cognome, la data, il luogo di nascita, la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
c) il comune d'iscrizione delle liste elettorali, ovvero i motivi

della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
d) eventuali condanne penali riportate;
e) i titoli di studio posseduti;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni, nonchë le cause di risoluzione, ove occorse di precedenti rap-
porti di pubblico impiego.

La domanda deve essere firmata dal candidato, pena esclusione.
Alla domanda deve essere allegato, pena l'esclusione: oltre alle

certificazioni relative ai requisiti specifici di cui ai punti a) e b) del-
l'art. 5 del D.P.R. n. 484/1997, un curriculum formativo e professio-
nale, redatto in carta libera, datato e firmato.

I concorrenti possono allegare altres|© tutti i documenti e pub-
blicazioni (edite a stampa), titoli scientifici e di carriera, in originale
o in copia autenticata in carta semplice, che intendano opportuno
presentare, nel proprio interesse agli effetti della valutazione.

I concorrenti dovranno allegare ancora:

1) un elenco in triplice copia, datato e firmato, dei documenti
presentati;

2) quietanza del pagamento della tassa concorsuale (paga-
mento diretto presso la cassa dell'azienda - via Farneto n. 3 - IV
piano - stanza 25, ovvero per mezzo di vaglia postale, ovvero su
conto corrente postale n. 14166342 intestato al Servizio di tesoreria
dell'azienda con indicazione specifica del concorso di cui trattasi,
nella causale del versamento).

L'incarico verra© conferito dal direttore generale ai sensi dell'arti-
colo 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992, e successive modifica-
zioni, sulla base della valutazione di idoneita© dei candidati formulata
dalla commissione esaminatrice, previo colloquio e valutazione di
curricula professionali degli aspiranti, tenendo conto che il parere di
questa commissione sara© vincolante limitatamente all'individuazione
degli ûidonei e non idoneiý.

Ai sensi dell'art. 14 del C.C.N.L. dell'area dirigenziale medica e
veterinaria, l'incarico sara© attivato a seguito di stipula di apposito
contratto individuale di lavoro subordinato.

All'assegnatario dell'incarico verra© attribuito il trattamento eco-
nomico previsto dal C.C.N.L. di lavoro vigente alla data del conferi-
mento dell'incarico per l'area di specifica competenza, nonchë la spe-
cifica retribuzione di posizione nella misura fissata dalle disposizioni
regolamentari aziendali, tenuto conto delle successive modificazioni
ed integrazioni come previsto dal combinato disposto degli articoli
15 del d.lgs. n. 502/1992 e 13 del decreto legislativo n. 229/1999.

L'assegnatario dell'incarico attribuito senza l'attestato di forma-
zione manageriale di cui all'art. 7 del D.P.R. n. 484/97, e© tenuto ad
acquisire l'attestato al primi corso utile. Il mancato superamento del
primo corso attivato dalla regione successivamente al conferimento
dell'incarico, determina la decadenza dall'incarico stesso.

L'assegnatario dell'incarico e© tenuto ad espletare la propria atti-
vita© lavorativa con l'osservanza degli orari di lavoro stabiliti, in appli-
cazione dell'art. 17 del C.C.N.L.

Il dirigente e© sottoposto a verifica triennale nonchë, al termine
dell'incarico, come stabilito dal citato art. 15 del decreto legislativo
n. 502/1992 e successive modificazioni, con le procedure ivi discipli-
nate.

L'amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta© di sospendere o revocare il presente avviso, anche in modo
parziale, e di non conferire l'incarico messo a concorso.

Per quanto non previsto si fa riferimento alla normativa in materia
di cui al decreto legislativo n. 502/1992, e successive modificazioni ed
integrazioni, e relative norme di rinvio, al decreto legislativo. n. 229/
1999 e al D.P.R. n. 484/1997.

Per informazioni e chiarimenti in merito, i candidati potranno
rivolgersi all'U.O. concorsi, selezioni, assunzioni - Struttura opera-
tiva politiche del personale - via del Farneto n. 3 - 34142 Trieste -
telefono 040/3995071-5231.

02E03484

Avviso pubblico relativo ad un incarico quinquennale, rinnova-
bile, di dirigente medico (ex dirigente di secondo livello) -
disciplina ûdirezione medica di presidio ospedalieroý - area
di sanitaé pubblica, per la direzione medica del presidio ospe-
daliero dell'ospedale di Cattinara.

In esecuzione delle deliberazione n. 193 del 18 aprile 2002 del
direttore generale, e© aperto il termine dell'avviso pubblico relativo
ad un incarico quinquennale, rinnovabile, di dirigente medico, ex diri-
gente di secondo livello - disciplina ûDirezione medica di presidio
ospedalieroý - Area di sanita© pubblica, per la direzione medica del
presidio ospedaliero dell'ospedale di Cattinara.
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L'incarico e© disciplinato da contratto di diritto privato, implica il
rapporto di lavoro esclusivo, da© titolo a specifico trattamento econo-
mico, ha durata quinquennale e puo© essere rinnovato per lo stesso
periodo o periodo inferiore.

Per la partecipazione all'avviso, i candidati dovranno essere in
possesso dei requisiti specifici previsti dall'art. 5 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997:

a) iscrizione all'albo professionale dell'ordine dei medici, atte-
stata da certificato di data non anteriore a sei mesi rispetto a quella
di scadenza del bando, ovvero iscrizione al corrispondente albo
professionale di uno dei paesi dell'Unione europea, fermo restando
in questo caso l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia, prima del-
l'assunzione in servizio;

b) anzianita© di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o in disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina
o in disciplina equipollente, ovvero anzianita© di servizio di dieci anni
nella disciplina;

c) curriculum professionale ai sensi dell'art. 8 in cui sia docu-
mentata una specifica attivita© professionale ed adeguata esperienza
ai sensi dell'art. 6;

d) attestato di formazione manageriale, conseguito ai sensi
dell'art. 7 del D.P.R. n. 484/1997.

Si precisa che, ex art. 15, commi 2, 3, 4, del D.P.R. n. 484/1997:

fino all'espletamento del primo corso di formazione manage-
riale gli incarichi di responsabile di struttura complessa, sono attri-
buiti con il possesso dei requisiti sopra indicati, ad eccezione di quello
previsto al punto d), fermo restando l'obbligo di acquisire l'attestato
di formazione manageriale entro un anno dall'inizio dell'incarico (ex
combinato disposto art. 15, comma 8, decreto legislativo n. 502/1992
e art. 13 decreto legislativo n. 229/1999);

fino all'emanazione dei provvedimenti di cui all'art. 5, comma 1,
per l'incarico di dirigente di struttura complessa si prescinde dal requi-
sito della specifica attivita© professionale, richiamata dal punto c).

Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
del regolamento di cui al D.P.R. n. 484/1997, coloro che sono in
possesso dell'idoneita© conseguita in base al pregresso ordinamento,
possono accedere agli incarichi di responsabile di struttura complessa
nella corrispondente disciplina, anche in mancanza dell'attestato di
formazione manageriale, fermo restando, l'obbligo, nei casi di assun-
zione dell'incarico, di acquisire l'attestato nel primo corso utile.

Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
del medesimo regolamento, per le discipline di nuova istituzione l'an-
zianita© di servizio e la specializzazione possono essere quelle relative
ai servizi compresi o conferiti nelle nuove discipline.

L'accertamento del possesso dei requisiti e© effettuato dalla com-
missione di cui all'art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n.
502/1992, e successive modificazioni.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine dell'avviso per le domande di ammissione.

Per la determinazione e valutazione dell'anzianita© di servizio
utile per l'accesso al posto, si fa riferimento a quanto previsto negli
articoli l0, 11, 12 e 13 del D.P.R. n. 484/1997.

Nei certificati di servizio devono essere indicate le posizioni funzio-
nali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono stati
presentati, nonchë le date iniziali e finali dei relativi periodi di attivita© .

La commissione di cui all'art. 15-ter, comma 2, decreto legisla-
tivo n. 502/1992, e successive modificazioni, accerta l'idoneita© dei
candidati sulla base del colloquio e della valutazione del curriculum
professionale.

I contenuti del curriculum professionale concernono le attivita©
professionali e di studio, direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita© e la tipologia
delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e le
sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di auto-
nomia professionale con funzioni dirigenziali;

c) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita© attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori;

e) all'attivita© didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, laurea e/o specializzazione o presso
scuole per la formazione di personale sanitario con l'indicazione delle
ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari
anche effettuati all'estero, nonchë alle pregresse idoneita© nazionali.

Nella valutazione del curriculum e© altres|© valutata la produzione
scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su rivi-
ste italiane e straniere caratterizzate da criteri di filtro nell'accetta-
zione dei lavori, nonchë il suo impatto sulla comunita© scientifica.

I contenuti del curriculum possono essere autocertificati dal can-
didato ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15, come modificata
dalla legge n. 127/1997 e dal D.P.R. n. 403/1998, ad esclusione dei
titoli indicati alla lettera c) ed alle pubblicazioni.

Le domande di partecipazione all'avviso, e le documentazioni ad
esse allegate, dovranno esser fatte pervenire al seguente indirizzo:
ûAl direttore generale dell'azienda ospedaliera �Ospedali Riuniti� di
Trieste - via del Farneto n. 3 - 34142 Triesteý, entro il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate tramite raccomandata a.r., fara© fede la
data risultante dal timbro postale di spedizione.

Per le domande presentate a mano presso l'ufficio protocollo
dell'azienda, il termme per la consegna scade all'ora di chiusura
dell'ufficio stesso (orario di sportello dal luned|© a gioved|© : 8-15,
venerd|© : 8-13, sabato: chiuso).

L'ammissione al concorso e© gravata da una tassa di e 3,87, in
nessun caso rimborsabile.

Per l'ammissione al concorso gli aspiranti devono indicare obbli-
gatoriamente nella domanda, oltre al possesso dei requisiti specifici:

a) il nome e cognome, la data, il luogo di nascita, la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
c) il comune d'iscrizione delle liste elettorali, ovvero i motivi

della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
d) eventuali condanne penali riportate;
e) i titoli di studio posseduti;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni, nonchë le cause di risoluzione, ove occorse di precedenti rap-
porti di pubblico impiego.

La domanda deve essere firmata dal candidato, pena esclusione.
Alla domanda deve essere allegato, pena l'esclusione: oltre alle

certificazioni relative ai requisiti specifici di cui ai punti a) e b) del-
l'art. 5 del D.P.R. n. 484/1997, un curriculum formativo e professio-
nale, redatto in carta libera, datato e firmato.

I concorrenti possono allegare altres|© tutti i documenti e pub-
blicazioni (edite a stampa), titoli scientifici e di carriera, in originale
o in copia autenticata in carta semplice, che intendano opportuno
presentare, nel proprio interesse agli effetti della valutazione.

I concorrenti dovranno allegare ancora:

1) un elenco in triplice copia, datato e firmato, dei documenti
presentati;

2) quietanza del pagamento della tassa concorsuale (paga-
mento diretto presso la cassa dell'azienda - via Farneto n. 3 - IV
piano - stanza 25, ovvero per mezzo di vaglia postale, ovvero su
conto corrente postale n. 14166342 intestato al Servizio di tesoreria
dell'azienda con indicazione specifica del concorso di cui trattasi,
nella causale del versamento).

L'incarico verra© conferito dal direttore generale ai sensi dell'arti-
colo 15-ter del decreto legislativo. n. 502/1992, e successive modifica-
zioni, sulla base della valutazione di idoneita© dei candidati formulata
dalla commissione esaminatrice, previo colloquio e valutazione di
curricula professionali degli aspiranti, tenendo conto che il parere di
questa commissione sara© vincolante limitatamente all'individuazione
degli ûidonei e non idoneiý.

Ai sensi dell'art. 14 del C.C.N.L. dell'area dirigenziale medica e
veterinaria, l'incarico sara© attivato a seguito di stipula di apposito
contratto individuale di lavoro subordinato.

All'assegnatario dell'incarico verra© attribuito il trattamento econo-
mico previsto dal C.C.N.L. di lavoro vigente alla data del conferimento
dell'incarico per l'area di specifica competenza, nonchë la specifica
retribuzione di posizione nella misura fissata dalle disposizioni regola-
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mentari aziendali, tenuto conto delle successive modificazioni ed inte-
grazioni come previsto dal combinato disposto degli articoli 15 del
decreto legislativo n. 502/1992 e 13 del decreto legislativo n. 229/1999.

L'assegnatario dell'incarico attribuito senza l'attestato di forma-
zione manageriale di cui all'art. 7 del D.P.R. n. 484/1997, e© tenuto
ad acquisire l'attestato al primi corso utile. Il mancato superamento
del primo corso attivato dalla regione successivamente al conferi-
mento dell'incarico, determina la decadenza dall'incarico stesso.

L'assegnatario dell'incarico e© tenuto ad espletare la propria atti-
vita© lavorativa con l'osservanza degli orari di lavoro stabiliti, in appli-
cazione dell'art. 17 del C.C.N.L.

Il dirigente e© sottoposto a verifica triennale nonchë, al termine del-
l'incarico, come stabilito dal citato art. 15 del decreto legislativo n.
502/1992 e successive modificazioni, con le procedure ivi disciplinate.

L'amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta© di sospendere o revocare il presente avviso, anche in modo
parziale, e di non conferire l'incarico messo a concorso.

Per quanto non previsto si fa riferimento alla normativa in materia
di cui al decreto legislativo n. 502/1992, e successive modificazioni ed
integrazioni, e relative norme di rinvio, al decreto legislativo n. 229/
1999 e al D.P.R. n. 484/1997.

Per informazioni e chiarimenti in merito, i candidati potranno
rivolgersi all'U.O. concorsi, selezioni, assunzioni - Struttura opera-
tiva politiche del personale - via del Farneto n. 3 - 34142 Trieste -
telefono 040/3995071-5231.

02E03483

AZIENDA OSPEDALIERA
ûS. MARIA DELLA MISERICORDIAý

DI UDINE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
di complessivi due posti di collaboratori professionali sanitari

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, a posti di per-
sonale tecnico sanitario:

un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico
sanitario di radiologia medica, cat. D. (iniziale);

un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico
sanitario di laboratorio biomedico, cat. D. (iniziale),

vacanti nella vigente dotazione organica di questa azienda.

Il bando e© pubblicato per esteso nel Bollettino ufficiale della
regione Friuli-Venezia Giulia n. 15 del 10 aprile 2002.

Il termine utile per la presentazione della domanda, (con la dichia-
razione relativa al consenso del trattamento dei dati personali) redatte
su carta semplice e corredate dei documenti prescritti e dell'originale
della ricevuta di versamento di e 3,87 corrisposte tramite vaglia postale
o bollettino di c/c postale n. 12408332, intestato alla tesoreria
dell'azienda ospedaliera ûS. Maria della Misericordiaý - piazzale S.
Maria della Misericordia - 33100 Udine, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Ulteriori informazioni possono essere richieste all'ufficio acqui-
sizione del personale dell'azienda ospedaliera ûS. Maria della Miseri-
cordiaý di Udine (telefono: 0432/554351-554352 dalle ore 9 alle ore
12 di ogni giorno feriale - e-mail: ufficioconcorsi@aoud.fvg.it) - piaz-
zale S. Maria della Misericordia n. 11 - Udine, oppure consultare il
sito internet: www.ospedaleudine.it

02E03486

ISTITUTO DI RICOVERO
CASA DI RIPOSO DI CREMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la stipula di un con-
tratto a tempo indeterminato di collaboratore professionale
e sanitario - infermiere cat. DO - C.C.N.L. comparto sanita© .

Eé indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la stipula di
un contratto a tempo indeterminato di collaboratore professionale e
sanitario - infermiere cat. DO - C.C.N.L. comparto sanita© .

Requisiti specifici di ammissione:
1) diploma universitario di infermiere o titoli equipollenti a

sensi del decreto ministeriale 27 luglio 2000;
2) certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella

di scadenza del presente bando, attestante l'iscrizione all'albo dell'or-
dine degli infermieri professionali.

Per essere ammessi al concorso gli aspiranti dovranno fare
pervenire all'ufficio protocollo dell'Ente, via kennedy n. 2 - Crema
apposita domanda di partecipazione stesa su foglio semplice uso
bollo non oltre le ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello
della data di pubblicazione del bando per estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Al posto e© attribuito il trattamento economico previsto dal
vigente C.C.N.L. del comparto sanita© .

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all'ufficio personale degli Istituti di ricovero di Crema -
via kennedy n. 2 - Crema - tel. 0373/2061, dal luned|© al venerd|© dalle
ore 11,30 alle ore 12,30 e dalle ore 14 alle ore 15.

Il presidente: Bonoldi

Il direttore amministrativo: Dede©

02E11043

CASA DI RIPOSO ûSACRA FAMIGLIAý
DI MONDOVIé

Approvazione e pubblicazione della graduatoria di merito del
concorso pubblico per sedici posti di esecutore assistenziale,
cat. B1.

La graduatoria di merito e© stata approvata con deliberazione n. 29
del 15 aprile 2002, ed e© stata pubblicata all'albo della Casa di riposo
ûSacra Famigliaý Mondov|© , via Ortigara n. 6, del 16 aprile 2002.

Il presidente: Motta

02E11059

CASA DI RIPOSO ûCARLO PEZZANIý
DI VOGHERA

Concorso pubblico, per titoli ed esami
per un posto di capo sala, cat. D1

Eé indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per un posto di
capo sala, cat. D1. Scadenza: ore diciassette del giorno luned|©
1� luglio 2002.

Per informazioni e ritiro bando integrale: ufficio amministrativo,
piazza Duomo n. 17 - 27058 Voghera (Pavia). Tel. 0383-368083 -
fax 0383-363847 - e-mail: cpezzani@tiscalinet.it

Voghera, 26 marzo 2002

Il direttore: Boveri

02E11040
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PIO RICOVERO INABILI AL LAVORO
DI CASTENEDOLO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
infermiere professionale a tempo pieno ed indeterminato,
cat. C, posizione economica C1.

Eé indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di infermiere pprofessionale a tempo pieno ed indeterminato,
cat. C, posizione economica C1.

Titolo di studio richiesto: diploma di infermiere professionale e
iscrizione all'albo professionale.

Scadenza presentazione domande: ore 12 del 1� luglio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla segreteria dell'ente, tele-
fono 030/2731184.

Il segretario direttore: D'Andrea

02E11065

ISTITUTO PER L'INFANZIA DI TRIESTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto, vacante nell'attuale dota-
zione organica, di dirigente medico presso l'unita© operativa
di odontostomatologia e chirurgia maxillo-facciale.

In esecuzione della determinazione n. 58/2002 del 4 febbraio
2002 e© bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto, vacante nell'attuale dota-
zione organica, di dirigente medico presso l'unita© operativa di odon-
tostomatologia e chirurgia maxillo-facciale.

I requisiti specifici per l'ammissione al suddetto concorso sono:

1) diploma di laurea in medicina e chirurgia;

2) diploma di specializzazione in chirurgia maxillo-facciale;

3) iscrizione all'albo professionale dei medici chirurghi ed
odontoiatri, attestata da certificato di data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando (come previsto dall'art. 2,
comma 3, della legge 15 maggio 1997 n. 127).

Le domande, corredate dai documenti di rito, devono pervenire
a pena di esclusione dal concorso, all'Istituto per l'infanzia ûBurlo
Garofoloý - via dell'Istria n. 65/1 - 34137 Trieste, ufficio protocollo,
entro il trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubbli-
cazione dell'estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, indirizzate al commissario straordinario dell'isti-
tuto e redatte in carta semplice ai sensi della legge 23 agosto 1988,
n. 370.

Qualora detto giorno sia festivo il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

I candidati dovranno produrre in allegato alla domanda:

originale della quietanza o ricevuta di versamento della tassa
di concorso di e 3,87 (pagamento diretto presso la cassa dell'Istituto
per l'infanzia - via dell'Istria n. 65/1, con l'indicazione specifica del
concorso di cui trattasi, nella causale del versamento oppure tramite
c/c postale n. 10979342 indirizzata all'Istituto per l'infanzia - via del-
l'Istria n. 65/1 - Trieste), in nessun caso rimborsabile;

certificato attestante l'iscrizione all'albo professionale dei
medici chirurghi ed odontoiatri, rilasciato in data non anteriore a
sei mesi rispetto a quello di scadenza del bando.

Il testo integrale del bando e© stato pubblicato sul Bollettino
ufficiale della regione autonoma Friuli-Venezia Giulia n. 12 del 20
marzo 2002.

Per eventuali ulteriori informazioni e per ricevere copia del
bando, indispensabile alla corretta presentazione della domanda, gli
interessati potranno rivolgersi dal luned|© al venerd|© dalle ore 8,30 alle
13 (sabato escluso) all'ufficio concorsi dell'Istituto per l'infanzia di
Trieste - via dell'Istria n. 65/1 - Trieste (telefono 040/378526l) oppure
visitare il sito internet (www.burlo.trieste.it/direzioni/concorsi.htm).

02E03487

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico presso
l'unita© operativa di ortopedia e traumatologia.

In esecuzione della determinazione n. 68/2002 dell'8 febbraio
2002 e© bandito concorso publbico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto, vacante nell'attuale dota-
zione organica, di dirigente medico presso l'unita© operativa di orto-
pedia e traumatologia.

I requisiti specifici per l'ammissione al suddetto concorso sono:

1) diploma di laurea in medicina e chirurgia;

2) diploma di specializzazione in ortopedia e traumatologia;

3) iscrizione all'albo professionale dei medici chirurghi ed
odontoiatri, attestata da certificato di data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando (come previsto dall'art. 2,
comma 3, della legge 15 maggio 1997 n. 127).

Le domande, corredate dai documenti di rito, devono pervenire
a pena di esclusione dal concorso, all'Istituto per l'infanzia ûBurlo
Garofoloý - via dell'Istria n. 65/1 - 34137 Trieste, ufficio protocollo,
entro il trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubbli-
cazione dell'estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, indirizzate al commissario straordinario dell'isti-
tuto e redatte in carta semplice ai sensi della legge 23 agosto 1988,
n. 370.

Qualora detto giorno sia festivo il termine e© prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

I candidati dovranno produrre in allegato alla domanda:

originale della quietanza o ricevuta di versamento della tassa
di concorso di e 3,87 (pagamento diretto presso la cassa dell'Istituto
per l'infanzia - via dell'Istria n. 65/1, con l'indicazione specifica del
concorso di cui trattasi, nella causale del versamento oppure tramite
c/c postale n. 10979342 indirizzata all'Istituto per l'infanzia - via del-
l'Istria n. 65/1 - Trieste), in nessun caso rimborsabile;

certificato attestante l'iscrizione all'albo professionale dei
medici chirurghi ed odontoiatri, rilasciato in data non anteriore a
sei mesi rispetto a quello di scadenza del bando.

Il testo integrate del bando e© stato pubblicato sul Bollettino
ufficiale della regione autonoma Friuli-Venezia Giulia n. 12 del 20
marzo 2002.

Per eventuali ulteriori informazioni e per ricevere copia del
bando, indispensabile alla corretta presentazione della domanda, gli
interessati potranno rivolgersi dal luned|© al venerd|© dalle ore 8,30 alle
13 (sabato escluso) all'ufficio concorsi dell'Istituto per l'infanzia di
Trieste - via dell'Istria n. 65/1 - Trieste (telefono 040/378528l) oppure
visitare il sito internet (www.burlo.trieste.it/direzioni/concorsi.htm).

02E03488
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ALTRI ENTI

ENTE PARCO NAZIONALE DEL POLLINO

Pubblicazione del diario delle prove preselettive, rinvio pubbli-
cazione diario delle prove e rettifica art. 8, comma 1 relativi
ai bandi di concorso per la copertura di diciannove posti pre-
visti nella dotazione organica dell'ente appartenenti a varie
posizioni economiche, pubblicati nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi ed
esamiý - del 28 dicembre 2001.

Bandi di concorso per la copertura di diciannove posti previsti
nella dotazione organica dell'ente appartenenti a varie posizioni eco-
nomiche, pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del 28 dicembre 2001:

1. pubblicazione del diario delle prove relative a quattro con-
corsi;

2. rinvio pubblicazione diario delle prove e preselettive relative
a due concorsi;

3. rettifica art. 8, comma 1.

1 - Diario preselezioni

Le prove preselettive dei concorsi pubblici, per titoli ed esami,
per la copertura di cinque posti previsti nella dotazione organica del-
l'Ente, indetti con deliberazione del commissario straordinario
n. 11/01 e pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del 28 dicembre 2001,
avranno luogo in Lauria (Potenza), presso la sede dell'Istituto statale
d'istruzione superiore, in via Cerse dello Speziale, secondo il seguente
calendario:

b) due posti di assistente tecnico - settore tecnico - area B pos.
economica B2 - 26 giugno 2002 - ore 8,30;

c) un posto di assistente di amministrazione - settore contabile -
area B pos. economica B2 - 27 giugno 2002 - ore 8,30;

d) un posto assistente tecnico - settore tecnico - area B pos.
economica B2 - 25 giugno 2002 - ore 15,30;

e) un posto di assistente tecnico - settore promozione - area B
pos. economica B2 - 25 giugno 2002 - ore 8,30;

2 - Rinvio

Le date e la sede di svolgimento delle preselezioni relative ai
seguenti ulteriori 2 concorsi pubblici:

a) tre posti di assistente di amm.ne, area B pos. economi-
ca B2;

f) undici posti di operatore di amm.ne, area B pos. economi-
ca B1;

saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4� serie speciale ûConcorsi ed esamiý - del 7 giugno 2002; tale
pubblicazione avra© valore di notifica a tutti gli effetti.

3 - Rettifica

L'art. 8, comma 1, dei bandi relativi a n. 6 procedure concor-
suali, indette con deliberazione n. 11/COM/01 e pubblicati nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4� serie speciale ûConcorsi
ed esamiý del 28 dicembre 2001 e© cos|© rettificato: ûconseguono l'am-
missione alle prove scritte coloro che abbiano superato la presele-
zione, rispondendo esattamente ad almeno 7/10, dei quesiti propostiý.

Per ogni informazione gli aspiranti potranno rivolgersi alla
segreteria, dell'ente Parco nazionale del Pollino, direttamente o tele-
fonicamente (0973/661692), nei giorni dal luned|© al venerd|© , dalle ore
8,30 alle ore 13,30.

Il direttore generale: Formica

02E11068

PARCO NAZIONALE DELLE FORESTE
CASENTINESI, MONTE FALTERONA

E CAMPIGNA DI AREZZO

Avviso relativo alla fissazione del calendario d'esame del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di addetto al servizio promozione, conservazione,
ricerca e divulgazione della natura - area B - posizione B2
(ex quarta qualifica funzionale).

La commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di addetto al servizio promo-
zione, conservazione, ricerca e divulgazione della natura - area B -
posizione B2 (ex quarta qualifica funzionale). il cui bando e© stato
pubblicato mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale
- del 23 maggio 2000, ha fissato la data della prova scritta e pratica
per il giorno 5 giugno 2002 alle ore 9 ed alle ore 15.

Dette prove si terranno presso la sede della comunita© del Parco,
via Nefetti n. 3 - Santa Sofia (Forl|© Cesena).

I candidati ammessi dovranno presentarsi muniti di idoneo
documento di riconoscimento.

Per ulteriori informazioni telefonare al n. 0543/971375 e al
n. 0575/50301.

02E03660

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE DELLA PUGLIA

E DELLA BASILICATA

Elevazione del numero di posti del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per assunzioni a tempo indeterminato di collabora-
tori professionali sanitari-tecnici sanitari di laboratorio bio-
medico (categoria D).

Si comunica che con delibera n. 36 del 7 febbraio 2002, la G.E.
desll'Istituto ha deciso di aumentare di uno (sezione di Potenza) il
numero dei posti del concorso pubblico, per titoli ed esami, per tre
posti di collaboratore professionale sanitario-tecnico sanitario di
laboratorio biomedico (categoria D), indetto con delibera n. 448 del
26 novembre 2001, il cui bando e© stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Puglia n. 1 del 3 gennaio 2002 e della regione
Basilicata n. 1 del 5 gennaio 2002.

02E03669
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ERRATA-CORRIGE

AVVERTENZA. ö L'errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell'atto ovvero del provvedimento nella

Gazzetta Ufficiale. Il relativo comunicato e© pubblicato, ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica

28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato relativo ai concorsi pubblici, per titoli ed esami, a copertura di complessivi tre posti di varie qualifiche, presso l'azien-
da sanitaria locale della provincia di Lodi. (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4� serie speciale - n. 35 del 3 mag-
gio 2002).

Il titolo del concorso citato in epigrafe, pubblicato nella suindicata Gazzetta Ufficiale, redatto nella forma
sopra riportata, sia nel sommario che a pag. 43, e© da intendersi formulato come segue, dove e© scritto: û... tre posti
di varie qualifiche ...ý, leggasi: û... quattro posti di varie qualifiche ...ý.

Nel testo del medesimo estratto, nella medesima pag. 43, prima colonna, dove e© scritto: ûun posto di collabo-
ratore professionale sanitario - assistente sanitario, cat. D.ý, leggasi: ûdue posti di collaboratore professionale
sanitario - assistente sanitario - cat. D.ý.

02E03574

Francesco Nocita, redattoreGIANFRANCO TATOZZI, direttore
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