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bilancio e ragioneria; incarico speciale in materia
di controllo di gestione del servizio programma-
zione

Comune di Casarile (MI):

Concorso pubblico ad un posto di agente di
polizia municipale, area polizia municipale,
cat. Cl
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cat. C1 - posizione economica Cl - area tecnica
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Selezione pubblica per la copertura di quindici
posti di agenti di polizia municipale, concernente
la precisazione che dieci posti sono riservati ai
volontari in ferma breve delle Forze armate, di
cui all’art. 39, comma 15, del decreto legislativo
n. 196/1995, come modificato dall’art. 18, com-
ma 6, del decreto legislativo n. 215/2001
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Comune di Foggia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di un posto di dirigente da destinare
al’ASA polizia municipale - Q.U. dirigenziale .. ..
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Concorso pubblico, per soli esami, per la coper-
tura di due posti vacanti d’organico di istruttore
educativo socio-culturale, categoria C/1..........

Comune di Selvino (BG):

Avviso relativo alla pubblicazione della revoca
del concorso pubblico, per soli esami, per I’assun-
zione di un posto di istruttore per l'attivita di pro-
mozione turistica, a tempo indeterminato e pieno,
posizione economica C1

Comune di Tregnago (VR):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore direttivo socio-
assistenziale, a tempo parziale (diciotto ore setti-
manali) e indeterminato area amministrativa,
categoria D ...

— VI —
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Comune di Vigasio (VR):

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto di istruttore affari generali-informatica,
categoria C, procedura d’urgenza

UNITA SANITARIE LOCALI

E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Regione Abruzzo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico, disci-
plina di medicina legale, presso I'azienda U.S.L.
n. 1 di Avezzano-Sulmona

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico di gine-
cologia ed ostetricia (ex primo livello) da desti-
nare al P.O. «SS. Immacolata» di Guardiagrele
dell’azienda U.S.L. di Chieti

Regione Calabria:

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico per la direzione della struttura complessa del
distretto sanitario n. 1 di Catanzaro dell’azienda
sanitaria n. 7 di Catanzaro.......................

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico per la direzione della struttura complessa del
distretto sanitario n.2 di Catanzaro Lido
dell’azienda sanitaria n. 7 di Catanzaro

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico per la direzione della struttura complessa del
distretto sanitario n. 3 di Soverato dell’azienda
sanitaria n. 7 di Catanzaro.......................

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico per la direzione della struttura complessa di
riabilitazione cardiologica di Chiaravalle del pre-
sidio ospedaliero dell’azienda sanitaria n.7 di
Catanzaro

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico per la direzione della struttura complessa di
igiene degli alimenti e della nutrizione - area
dipartimentale di prevenzione dell’azienda sanita-
rian. 7di Catanzaro...............ooiiiiiiin.

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico per la direzione della struttura complessa di
tutela ambiente del dipartimento di prevenzione
dell’azienda sanitaria n. 7 di Catanzaro
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Regione Campania:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di assistente tecnico (geo-
metra) categoria C - ruolo tecnico, presso 1’azien-
da sanitaria locale Salerno/1 di Nocera Inferiore

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo
indeterminato, per la copertura di nove posti di
dirigente medico psichiatrico (ex primo livello),
presso l'azienda sanitaria locale Salerno/1 di
Nocera Inferiore ...,

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di cinque posti di operatore professio-
nale collaboratore - tecnico dell’educazione e
riabilitazione psichiatrica e psicosociale - catego-
ria D - ruolo sanitario, presso 'azienda sanitaria
locale Salerno/1 di Nocera Inferiore

Regione Emilia-Romagna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto ruolo sanitario - profilo pro-
fessionale collaboratore professionale sanitario -
personale di vigilanza e ispezione - tecnico della
prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro -
categoria D, presso I’azienda unita sanitaria locale
di RIMING o

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente fisico di fisica sanitaria, presso
l'azienda U.S.L. Bologna Sud di Casalecchio di
Reno

Comunicato di rettifica relativo al conferimento
di incarico di dirigente psicologo direttore strut-
tura complessa - disciplina di psicologia (concorso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - n. 31 del 19 aprile 2002), presso I’U.S.L. di
Modena

Regione Friuli-Venezia Giulia:

Avviamento al lavoro di due coadiutori ammi-
nistrativi - categoria B a tempo indeterminato,
beneficiari della legge 12 marzo 1999, n. 68,
presso l'azienda per i servizi sanitari n. 4 «Medio
Friuli» di Udine

Regione Lazio:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo pieno di due posti di dirigente,
presso l'ospedale «S. Giovanni Calabita - Fatebe-
nefratelli» di Roma

— VII —
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Revoca del concorso pubblico per tre posti di
dirigente amministrativo pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Lazio n. 26 del 20 settembre
2000 e nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
n. 75 del 26 settembre 2000, indizione concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
dodici posti del ruolo amministrativo, profilo pro-
fessionale dirigente amministrativo, presso l’azien-
da U.S.L. Roma C di Roma

Regione Marche:

Avviso per il conferimento dell’incarico di
durata quinquiennale di direttore responsabile di
struttura complessa di patologia clinica, presso
lazienda unita sanitaria locale n. 9 di Macerata

Regione Piemonte:

Avviso pubblico per I'attribuzione di incarico di
supplenza di direttore responsabile di struttura
complessa, disciplina di organizzazione dei servizi
sanitari di base, area di sanita pubblica, presso
l’azienda sanitaria locale n. 12 di Biella ..........

Avviso di incarico quinquennale ad un posto di
direttore di struttura complessa, chirurgia gene-
rale, presso l’azienda sanitaria locale A.S.L. n. 8
AiChieri. ..ot

Avviso di incarico quinquennale ad un posto di
direttore di struttura complessa - patologia clinica -
pressol’azienda sanitarialocale A.S.L.n. 8 di Chieri

Avviso di incarico quinquennale ad un posto di
direttore di struttura complessa - neuropsichiatria
infantile, presso I’azienda sanitaria locale A.S.L.
n. 8 di Chieri

Regione Toscana:

Concorso pubblico,
copertura di un posto
nale sanitario-ottico,
U.S.L. n. 11 di Empoli

per titoli ed esami, per la
di collaboratore professio-
cat. D, presso lazienda

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di collaboratore professio-
nale sanitario-educatore professionale - cat. D,
presso I'azienda U.S.L. n. 11 di Empoli...........

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quat-
tro posti di dirigente medico di medicina e chirur-
gia d’accettazione d’urgenza, presso lazienda
USL n6diLivorno .............cccovvivinn...

Avviso di richiesta di avviamento di un coadiu-
tore amministrativo ed un operatore tecnico
magazziniere per assunzioni a tempo indetermi-
nato, ai sensi della legge n.68/1999, presso
l'azienda US.L.n. 5diPisa......................
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Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico di dirigente di struttura complessa, area
medica e delle specialita mediche - disciplina
medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza,
da assegnare alla struttura organizzativa pronto
soccorso medico chirurgico ed accettazione sani-
taria del presidio ospedaliero della zona Valdera,
presso 'azienda U.S.L.n. 5diPisa...............

Regione Veneto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, di un
collaboratore professionale sanitario - tecnico
della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di
lavoro - categoria D, presso l'unita locale socio-
sanitaria n. 10 «Veneto Orientale» di San Dona
diPiave........oooiiiiii

Azienda ospedaliera «S. Croce e Carle» di
Cuneo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad
undici posti di infermiere - collaboratore professio-
nale sanitario ...

Azienda ospedaliera San

Martino» di Genova:

«Ospedale

Diario delle prove del concorso pubblico, per
titoli ed esami, a tre posti di collaboratore profes-
sionale sanitario, categoria D - profilo infermiere

Azienda ospedaliera «Careggi» di Firenze:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per I'as-
sunzione a tempo indeterminato di tre posti di
dirigente medico ....... ..o

Azienda ospedaliera San

Paolo» di Milano:

«Ospedale

Avviso pubblico, per il conferimento di incarico
triennale per la copertura di un posto di dirigente
servizio assistenza infermieristica

Azienda ospedaliera «G. Salvini» di

Garbagnate Milanese:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di tredici posti di varie qualifiche

Azienda ospedaliera pisana di Pisa:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di cinquantacinque posti di collabora-
tore professionale sanitario - infermiere - catego-
ria D
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Azienda ospedaliera «S. Maria degli
Angeli» di Pordenone:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico di otori-
nolaringoiatria..............oouiiiiiiann..

Azienda ospedaliera «Bianchi-Melacrino-
Morelli» di Reggio Calabria:

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale nel ruolo sanitario, profilo profes-
sionale medici - posizione funzionale direttore di
unita operativa - disciplina otorinolaringoiatria,
presso I'unione ospedaliera di otorinolaringoiatria
degli «Ospedali riuniti» ..........................

Casa di riposo «Ambrosetti - Paravicini»
di Morbegno:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di due posti di terapista della riabilitazione .......

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di sei posti di infermieri professionali
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Comunicato relativo al concorso pubblico, per
esami, per la copertura di sei posti di agente di
polizia municipale (categoria C1 C.C.N.L.
1998/2001) a tempo indeterminato, indetto dal
comune di Rozzano (MI). (Avviso pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 30 del 16 aprile 2002) ...............coon....

Comunicato relativo al «Concorso per il conferi-
mento di posti in convitto in favore di studenti
universitari, anno accademico 2002/2003» del-
PLN.D.A.P. - Istituto nazionale di previdenza
per i dipendenti dell’amministrazione pubblica.
(Concorso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale - n. 31 del 19 aprile 2002)

Comunicato relativo al concorso pubblico, per titoli
ed esami, per I’assunzione di un agente di polizia
municipale, categoria C - indetto dal comune di
San Paolo (BS). (Avviso pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 35 del
3 maggio 2002) .. ...

Comunicato relativo al concorso pubblico ad un
posto di collaboratore - cat. C, indetto dal
comune di Trevenzuolo (VE). (Avviso pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 36 del 7 maggio 2002)
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CONCORSI NON

ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma e redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali € stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora

scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso € riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ¢d ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui e stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono

allanno precedente.

Camera dei deputati:

Concorso pubblico, per esami, a venticinque
posti di Consigliere parlamentare della professio-
nalita generale della Camera dei deputati, con lo
stato giuridico e il trattamento economico iniziale
del quinto livello funzionale-retributivo stabiliti
dal Regolamento dei Servizi e del personale
(scadenza 23 maggio 2002) .......................

Concorso pubblico, per esami, a dieci posti di
Consigliere parlamentare della professionalita di
biblioteca, con lo stato giuridico e il trattamento
economico iniziale del quinto livello funzionale-
retributivo stabiliti dal Regolamento dei Servizi e
del personale (scadenza 23 maggio 2002) .........

Ministero dell’interno:

Concorso per il conferimento di sessantacinque
borse di studio per 1’'anno scolastico 2001/2002
riservato ai figli ed agli orfani dei segretari appar-
tenenti ai ruoli delle comunita montane e dei con-
sorzi di comuni (scadenza 30 settembre 2002) .. ..

Ministero della difesa:

Concorso, per esami, per 'ammissione di set-
tantacinque giovani ai licei annessi alla Scuola
navale militare «Francesco Morosini» di Venezia,
per lanno scolastico 2002/2003 (scadenza
20 maggio 2002) ...

Concorso, per titoli di servizio ed esami, a
centottantadue posti per I'avanzamento al grado
di primo maresciallo in servizio permanente riser-
vato ai marescialli di prima classe dell’Aeronau-
tica militare (scadenza 16 maggio 2002) . .........

Concorso, per titoli di servizio ed esami, a
novantanove posti per I'avanzamento al grado di
primo maresciallo riservato ai marescialli capi
dell’Esercito (scadenza 16 maggio 2002) ..........

Sesto concorso, per titoli di servizio ed esami,
per 'avanzamento al grado di primo maresciallo
della Marina militare (scadenza 16 maggio 2002)
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Concorso straordinario, per titoli ed esami, per
la nomina di otto sottotenenti di vascello in servi-
zio permanente effettivo nel ruolo normale
del Corpo sanitario militare marittimo (scadenza
27 maggio 2002) ........ ..

Concorsi, per titoli ed esami, per la nomina in
servizio permanente effettivo di dieci tenenti nel
ruolo normale del Corpo del genio aeronautico,
di dieci tenenti nel ruolo normale del Corpo di
commissariato aeronautico e di sei tenenti nel
ruolo normale del Corpo sanitario aeronautico
(scadenza 3 giugno 2002) .................. ...,

La Commissione nazionale per la societa e
la borsa:

Indizione della seconda sessione 2002 degli
esami di idoneita per l’iscrizione all’albo unico
nazionale dei promotori finanziari. (Delibera
n. 13509 del 3 aprile 2002) (scadenza 31 maggio
2002) .o

Istituto nazionale di fisica nucleare:

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 9286/2002) (scadenza 6 giugno 2002) ..........

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 9287/2002) (scadenza 6 giugno 2002) ..........

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
settimo livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore di amministrazione. (Bando
n. 9288/02) (scadenza 6 giugno 2002)

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
settimo livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore di amministrazione. (Bando
n. 9285/02) (scadenza 6 giugno 2002)
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI

Concorso, per titoli ed esami, a quaranta posti
di segretario di legazione in prova

IL DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE

Visto il testo unico approvato con il decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive modifiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, e successive modifiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 5 gennaio 1967,
n. 18, e successive modifiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 dicembre
1971, n. 1252, concernente il regolamento per il concorso di ammis-
sione alla carriera diplomatica, come modificato dal decreto del Pre-
sidente della Repubblica 25 novembre 1981, n. 855, e dal decreto del
Presidente della Repubblica 30 gennaio 1991, n. 51;

Visto l’articolo 7 della legge 22 agosto 1985, n. 444, concernente
I'immediata esecutivita dei provvedimenti di nomina, salva la soprav-
venienza di inefficacia se il competente organo di controllo ricusi il
visto;

Vista la legge 28 marzo 1991, n. 120, concernente norme in
favore dei privi della vista per 'ammissione ai pubblici concorsi;

Considerato che la condizione di persona priva della vista non &
compatibile con Iesigenza di assicurare 'adempimento dei compiti
istituzionali cui ¢ tenuto il funzionario della carriera diplomatica, in
quanto le funzioni proprie della carriera esigono il pieno possesso
del requisito della vista, in relazione sia al servizio da svolgere presso
la sede centrale che presso le rappresentanze diplomatiche e consolari
all’estero;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita fra uomini e donne per I’accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, per l'assistenza, ’integra-
zione sociale e i diritti delle persone handicappate;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 ed, in partico-
lare, gli articoli 3, comma 1, e 35, recante norme generali sull’ordina-
mento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, e succes-
sive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, sulla tutela delle persone
e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali;

Visto il decreto ministeriale 2 ottobre 1998, n. 377, concernente il
regolamento recante norme per la fissazione di un limite di eta di
trentacinque anni per la partecipazione al concorso diplomatico;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, contenente il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visti la legge 28 luglio 1999, n. 266, e il decreto legislativo
24 marzo 2000, n. 85, concernenti il riordino della carriera diplo-
matica;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448 (legge finanziaria 2002),
ed in particolare, I'art. 19, con il quale sono fatte salve le assunzioni
per il personale appartenente alla carriera diplomatica;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 17 aprile 2002, in
corso di registrazione da parte della Corte dei conti, con il quale il
Ministero degli affari esteri ¢ autorizzato ad avviare una procedura
di reclutamento per quaranta funzionari nel grado iniziale della car-
riera diplomatica;

Decreta:
Art. 1.

Posti a concorso

1. E indetto un concorso, per titoli ed esami, a quaranta posti di
segretario di legazione in prova. Quattro candidati possono conse-
guire la specializzazione in materia commerciale, due candidati la
specializzazione per il Vicino Oriente e due candidati la specializza-
zione per il Medio ed Estremo Oriente.

2. Ai sensi dell’art. 99-bis del decreto del Presidente della Repub-
blica 5 gennaio 1967, n. 18, sei dei quaranta posti messi a concorso
(di cui un posto per la specializzazione commerciale) sono riservati
ai dipendenti del Ministero degli affari esteri inquadrati nell’area fun-
zionale C, in possesso di una delle lauree indicate dal successivo
art. 2, comma 1, lettera d) e con almeno cinque anni di effettivo ser-
vizio nella predetta area o nella corrispondente qualifica funzionale
di provenienza.

3. Ai sensi dell’art. 40 della legge 20 settembre 1980, n. 574, agli
ufficiali che terminano senza demerito la ferma biennale prevista nel
primo comma dell’art. 37 della succitata legge, ¢ conferita una riserva
del 2% dei posti, purché in possesso dei requisiti di cui al successivo
art. 2.

4. 1 posti riservati ai sensi dei commi 2 e 3 del presente articolo,
se non utilizzati, saranno conferiti agli idonei.

5. Per conseguire le specializzazioni sopraindicate i candidati
devono superare una o piu prove integrative di cui al successivo art 6.

Art. 2.
Requisiti per 'ammissione

1. Per l'ammissione alle prove concorsuali sono richiesti i
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, esclusa ogni equiparazione;

b) eta non superiore ai trentacinque anni. Il limite massimo di
eta ¢ soggetto alle deroghe previste dalle vigenti disposizioni. Si pre-
scinde dal limite massimo di eta nei confronti del personale civile di
ruolo delle pubbliche amministrazioni e del personale militare di cui
alla legge 26 marzo 1965, n. 229, in possesso dei requisiti necessari,
nonché degli ufficiali e i sottufficiali dell’Esercito, della Marina e del-
I’Aeronautica cessati dal servizio, oltre che per le altre categorie indi-
cate dall’art. 2, primo comma, lettera d) del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487,

¢) il limite massimo di eta ¢ elevato per i funzionari interna-
zionali che prestano o che hanno prestato servizio continuativo per
almeno due anni presso le organizzazioni internazionali di cui fa
parte I'Italia. Tale elevazione del limite di eta viene calcolata in corri-
spondenza del periodo di servizio e fino ad un massimo di cinque
anni. Sono considerati funzionari internazionali i cittadini italiani
che siano stati assunti presso un’organizzazione internazionale a
titolo permanente o a contratto per posti per i quali ¢ richiesto il pos-
sesso del diploma di laurea e che abbiano prestato servizio continua-
tivo per almeno due anni presso tale organizzazione;

d) una delle seguenti lauree: giurisprudenza, scienze politiche,
scienze internazionali e diplomatiche, economia e commercio, econo-
mia aziendale, economia politica, economia marittima e dei trasporti,
commercio internazionale e mercati valutari, scienze economiche e
bancarie, scienze statistiche e demografiche, scienze statistiche ed
economiche, scienze statistiche ed attuariali, scienze bancarie e assi-
curative, scienze economiche e sociali, discipline economiche e
sociali, scienze dell’amministrazione, lettere, filosofia, sociologia, sto-
ria, geografia, lingue e letterature straniere, filologia e storia dell’Eu-
ropa orientale, lingue e civilta orientali, lingue e letterature orientali,
e ogni altra equipollente alle suddette ai fini dell’lammissione ai pub-
blici concorsi, conseguite presso universita o altri istituti equiparati
della Repubblica. I candidati in possesso di un diploma di laurea o
altro titolo accademico di livello superiore che sia stato rilasciato da
un Paese dell’Unione europea, saranno ammessi, purché il titolo sud-
detto sia stato equiparato con decreto del Presidente del Consiglio
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dei Ministri, ai sensi dell’art. 37, comma 3, del decreto legislativo
3 febbraio 1993, n. 29. Il candidato sara ammesso con riserva alle
prove di concorso, qualora tale decreto non sia stato ancora emanato
ed esistano i presupposti per I’attivazione della procedura medesima;

e) sana costituzione, tale da permettere di affrontare qualsiasi
clima e idoneita fisica alle funzioni proprie della carriera diplomatica.

2. Non sono ammessi alle prove concorsuali coloro che sono
esclusi dall’elettorato attivo politico, coloro che sono stati destituiti
o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione
ovvero che sono stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai
sensi dell’art. 127, lettera d), del decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3.

3. I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal successivo articolo 3 per la presenta-
zione delle domande di ammissione alle prove concorsuali.

4. L’amministrazione dispone, con provvedimento motivato,
I’esclusione dalle prove concorsuali per difetto dei requisiti di cui al
presente articolo.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termine e modalita

1. Le domande di ammissione al concorso, redatte sul modulo
reperibile presso 'ufficio relazioni con il pubblico del Ministero degli
affari esteri o sul sito Internet http://www.esteri.it (sotto la voce:
Opportunita - concorsi - concorso diplomatico), devono essere spe-
dite con raccomandata con avviso di ricevimento a:

Ministero degli affari esteri, D.G.PE. - Ufficio V, concorso
diplomatico, 00194 Roma,

entro quarantacinque giorni dalla pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale. La data di spedizione della domanda ¢ stabi-
lita e comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante. I
candidati che si trovano all’estero possono consegnare o spedire la
domanda di ammissione alle rappresentanze diplomatiche e agli uffici
consolari d’Italia.

2. Nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria
responsabilita ed ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445:

a) il cognome, il nome, il luogo e la data di nascita e, se nato
all’estero, il comune italiano nei cui registri di stato civile € stato tra-
scritto ’atto di nascita; il candidato che ha superato i trentacinque
anni deve dichiarare in base a quale titolo, previsto dalle vigenti
disposizioni, ha diritto all’elevazione del limite massimo di eta;

b) il possesso della cittadinanza italiana;

¢) il comune di residenza;

d) il godimento dei diritti politici;

e) il comune presso il quale ¢ iscritto nelle liste elettorali
ovvero 1 motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

f) le eventuali condanne penali riportate anche all’estero ed i
procedimenti penali pendenti in Italia o all’estero;

g) il titolo di studio di cui & in possesso, specificando presso
quale universita lo ha conseguito, in quale data e la votazione conse-
guita;

h) la sua posizione nei riguardi degli obblighi militari ed il
distretto di appartenenza;

i) 1 servizi prestati come impiegato presso pubbliche ammini-
strazioni, le cause di risoluzione di eventuali precedenti rapporti di
pubblico impiego e gli eventuali procedimenti disciplinari subiti o in
corso. In particolare, ai fini della riserva di posti di cui all’art. 1,
comma 2, i dipendenti del Ministero degli affari esteri inquadrati nel-
l'area funzionale C devono specificare il periodo od i periodi di servi-
zio nell’area funzionale o nelle precedenti corrispondenti qualifiche;

1) in quale lingua, tra quelle indicate nel successivo art. 4,
comma 2, punto e), intende sostenere la prova obbligatoria scritta;

m) se, ai fini della riserva di posti di cui all’art. 1, commi 2
e 3, si trova nelle condizioni previste dal comma medesimo;

n) i titoli, di cui al successivo art. 8, dei quali é eventualmente
in possesso;

0) 1 titoli, previsti dalle vigenti disposizioni, che danno luogo,
a parita di punteggio, a preferenza, dei quali ¢ eventualmente in pos-
sesso. Tali titoli devono essere posseduti al termine di scadenza per

la presentazione delle domande di ammissione al concorso. I titoli
non espressamente dichiarati nella domanda di ammissione alle
prove concorsuali non sono presi in considerazione in sede di forma-
zione della graduatoria;

p) gli eventuali titoli, previsti dalle vigenti disposizioni, che
danno diritto all’elevazione del limite massimo di eta per 'ammis-
sione al concorso;

q) se intende concorrere al conseguimento delle specializza-
zioni di cui all’art. 1, comma 1, con contestuale richiesta di sostenere
le prove integrative di esame previste dal successivo art. 6;

r) se intende sostenere una o piu prove facoltative ed in quali
lingue, di cui al successivo art. 7.

3. Il candidato deve inoltre specificare:

a) il proprio domicilio e, se residente all’estero, anche I'ultimo
domicilio in Italia;

b) Tindirizzo, comprensivo di numero di codice di avviamento
postale, di numero telefonico e, eventualmente, di posta elettronica —
presso il quale chiede che siano trasmesse le eventuali comunicazioni
relative alle prove concorsuali.

4. Alla domanda il candidato deve allegare:

a) un certificato medico dal quale risulti che egli ¢ di sana
costituzione fisica e che ¢ in grado di affrontare qualsiasi clima. Il
certificato medico deve essere rilasciato dalla A.S.L. competente per
residenza o domicilio ovvero, se il candidato risiede o si trova tempo-
raneamente all’estero per motivi di studio o di lavoro, da un medico
di fiducia dell’autorita diplomatica o consolare italiana, cui spetta di
autenticarlo ed eventualmente tradurlo. La qualita di medico di fidu-
cia dell’autorita diplomatica o consolare deve essere attestata in
maniera esplicita, pena la non ammissione al concorso, dall’autorita
medesima all’atto dell’autenticazione. E cura del candidato richiedere
il rilascio di tale attestazione all’autoritda diplomatica o consolare
competente. L’amministrazione si riserva di accertare il requisito
dell’idoneita fisica dei vincitori alle funzioni proprie della carriera
diplomatica in qualsiasi momento. La presentazione di un certificato
medico non redatto nella debita forma comporta comunque la non
ammissione alle prove concorsuali;

b) la certificazione o l'autocertificazione degli eventuali titoli
posseduti di cui al punto 2, lettere a), b) e ¢) dell’art. 8.

5. 1l candidato portatore di handicap dovra indicare nella
domanda la propria condizione e specificare I'ausilio necessario per
lo svolgimento delle prove. E fatto comunque salvo il requisito
dell’idoneita fisica all’esercizio delle funzioni proprie della carriera
diplomatica.

6. Non saranno ammessi alle prove concorsuali i candidati le cui
domande di partecipazione risultino incomplete, irregolari o non sot-
toscritte. In particolare non saranno ritenute valide le domande che
non contengano tutte le indicazioni circa il possesso dei requisiti
necessari per 'ammissione alle prove concorsuali stesse.

7. 11 Ministero degli affari esteri non assume alcuna responsabi-
lita in caso di smarrimento delle comunicazioni dipendente da ine-
satte o incomplete dichiarazioni da parte del candidato circa il pro-
prio recapito oppure da mancata o tardiva comunicazione del cam-
biamento di recapito rispetto a quello indicato nella domanda o da
eventuali disguidi postali o telegrafici.

Art. 4.

Prove d’esame

1. Gli esami consistono in cinque prove scritte ed una orale; essi
tendono ad accertare la preparazione, la maturita e l'attitudine del
candidato.

2. Le prove scritte vertono sulle seguenti materie:
a) storia moderna e contemporanea;
b) economia politica e politica economica;
¢) diritto internazionale pubblico;

d) lingua inglese (composizione con l'uso del solo dizionario
bilingue);

e) altra lingua straniera scelta dal candidato tra le seguenti:
francese, russa, spagnola e tedesca (composizione con I'uso del solo
dizionario bilingue).
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3. La prova orale verte sulle materie che hanno formato oggetto
delle prove scritte e sulle seguenti:

a) diritto internazionale privato e diritto interno in materia
internazionale;

b) diritto pubblico italiano (costituzionale ed amministrati-
vo) e cenni sulle principali costituzioni straniere;

¢) nozioni istituzionali di diritto civile;
d) geografia politica ed economica;

e) storia delle dottrine politiche.

4. L’esame orale nelle lingue consiste essenzialmente in una con-
versazione nelle lingue stesse.

5. La prova orale & comprensiva di un colloquio teso ad accer-
tare lattitudine del candidato ad affrontare il particolare tipo di
lavoro e di vita in ambienti stranieri, proprio della carriera diploma-
tica, nonché la sua capacita di valutare questioni attuali di carattere
internazionale.

6. I programmi di esame sono pubblicati nella tabella annessa al
presente decreto (allegato 1).

7.1 candidati hanno otto ore di tempo per svolgere le prove
scritte, ad eccezione di quelle di lingua per le quali dispongono di
quattro ore.

Art. 5.

Votazione

1. 1l punteggio per ogni prova scritta e quello per la prova orale
sono espressi in centesimi.

2. Sono ammessi alla prova orale i candidati che hanno riportato
una media di almeno settanta centesimi nelle prove scritte obbligato-
rie e non meno di sessanta centesimi in ciascuna di esse.

3. Per superare la prova orale il candidato deve riportare almeno
sessanta centesimi.

4. La votazione complessiva ¢ stabilita dalla somma della media
dei voti riportati nelle prove scritte e dal voto riportato nella prova
orale; a tale somma sono aggiunti i centesimi eventualmente attribuiti
ai sensi degli articoli 6, 7 e 8.

Art. 6.

Specializzazioni

1. I candidati possono concorrere al conseguimento di una o piu
specializzazioni di cui all’art. 1, comma 1.

2.1 candidati possono chiedere nella domanda di ammissione
alle prove concorsuali di sostenere una prova integrativa scritta e
orale in tecnica degli scambi e dei rapporti finanziari con I’estero per
il conseguimento della specializzazione in materia commerciale
oppure una prova integrativa orale in lingua araba per il consegui-
mento della specializzazione per il Vicino Oriente oppure una prova
integrativa orale in lingua cinese o giapponese per il conseguimento
della specializzazione per il Medio ed Estremo Oriente.

3. Il punteggio conseguito nella prova integrativa scritta viene
preso in considerazione per determinare la media complessiva rela-
tiva alle prove scritte soltanto se esso € superiore alla media dei pun-
teggi conseguiti nelle prove scritte obbligatorie.

4. Alla prova integrativa orale in tecnica degli scambi e dei rap-
porti finanziari con I'estero il candidato ¢ ammesso soltanto se nella
relativa prova scritta ha conseguito un punteggio non inferiore a ses-
santa centesimi. Per tale prova integrativa orale il candidato puo con-
seguire fino a 5 centesimi, purché raggiunga la sufficienza di almeno
2 centesimi.

5. Per le rimanenti prove integrative orali previste rispettiva-
mente per la specializzazione per il Vicino Oriente e per la specializ-
zazione per il Medio ed Estremo Oriente, il candidato puo conse-
guire, per ogni prova, fino a 2 centesimi purché raggiunga la suffi-
cienza di 1,2 centesimi.

6. 11 punteggio attribuito per la prova integrativa orale si
aggiunge alla votazione complessiva riportata nella prova orale rela-
tiva alle materie obbligatorie, sempre che il candidato sia risultato
idoneo.

7. Qualora il candidato abbia superato le prove integrative rela-
tive a piu specializzazioni, sempre che sia risultato idoneo nelle prove
obbligatorie, ai fini dell’attribuzione della specializzazione nonché
del punteggio complessivo, viene tenuto conto della sola votazione
in relazione alla quale il candidato ha conseguito il migliore utile col-
locamento in graduatoria.

Art. 7.

Prove facoltative di lingua straniera

1. I candidati possono chiedere nella domanda di ammissione
alle prove concorsuali di sostenere prove facoltative orali nelle lingue
francese, russa, spagnola e tedesca, ad esclusione di quella scelta
come seconda prova obbligatoria.

2. Per ciascuna di tali prove il candidato puo conseguire fino
a 1,5 centesimi, purché raggiunga la sufficienza di almeno 0,90
centesimi.

3. Il punteggio attribuito per le prove facoltative si aggiunge alla
votazione complessiva riportata nelle prove obbligatorie, sempre che
il candidato sia risultato idoneo.

Art. 8.
Titoli

1. Le prove orali d’esame sono precedute dalla valutazione degli
eventuali titoli dichiarati dai candidati nella domanda di partecipa-
zione alle prove concorsuali.

2. La commissione puo assegnare complessivamente fino a 8
centesimi per i seguenti titoli:

a) libera docenza od assistentato universitario ordinario o
straordinario in discipline che formano oggetto delle prove scritte
obbligatorie di cui alle lettere a), b) e ¢) del comma 2 dell’art. 4: fino
a 3 centesimi;

b) servizio prestato: quali funzionari nelle carriere direttive
dello Stato, a seguito di ammissione per concorso; quali magistrati
ordinari, amministrativi o militari; quali procuratori od avvocati
dello Stato: fino a 3 centesimi;

¢) servizio prestato dagli insegnanti, in possesso di una delle
lauree di cui all’art. 2, che hanno conseguito un posto di ruolo, equi-
parato alla carriera direttiva, a seguito di concorso per esami, sempre
che I'insegnamento abbia riguardato le discipline di cui alla prece-
dente lettera a): fino a 2 centesimi.

3. Il punteggio per i titoli viene assegnato dalla commissione
dopo le prove scritte e prima che si proceda alla correzione dei rela-
tivi elaborati.

4. 1 centesimi attribuiti per i titoli si aggiungono al punteggio
complessivo conseguito dai candidati risultati idonei alle prove di
esame.

Art. 9.

Commissione esaminatrice

1. La commissione esaminatrice ¢ nominata con decreto del
direttore generale per il personale ed ¢ composta da un ambasciatore
o ministro plenipotenziario, in servizio o a riposo, che la presiede,
da un magistrato ordinario o amministrativo con qualifica non infe-
riore a consigliere di cassazione o equiparata, da due funzionari
diplomatici di grado non inferiore a consigliere d’ambasciata ¢ da
tre docenti universitari.

2. Alla commissione possono essere aggregati membri aggiunti
per particolari materie.
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3. Le funzioni di segretario sono svolte da un funzionario della
carriera diplomatica di grado non inferiore a segretario di legazione,
con almeno cinque anni di anzianita di servizio, al quale puo essere
aggiunto un vice segretario appartenente alla carriera stessa.

Art. 10.

Accesso alla sede di svolgimento delle prove d’esame

1. I candidati devono presentarsi alle prove di esame muniti di
un documento di riconoscimento in corso di validita.

2.1 candidati devono essere muniti di penna nera o blu e non
possono tenere con sé ed utilizzare telefoni cellulari, carta da scrivere,
appunti, manoscritti, libri, periodici, giornali quotidiani ed altre pub-
blicazioni di alcun tipo, ad eccezione del dizionario bilingue per le
prove nelle lingue straniere, né possono portare borse o simili, capaci
di contenere pubblicazioni. La commissione, con propria delibera-
zione motivata, puo autorizzare la consultazione di testi o di altri
dizionari.

Art. 11.

Svolgimento delle prove d'esame

1. Le prove scritte di esame hanno luogo in Roma. La prima
prova verte su «Economia politica e politica economica». L’indica-
zione della sede, dei giorni e dell’orario di inizio delle prove scritte €
resa nota con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - del 16 luglio 2002 e sul sito Internet http://www.esteri.it (sotto
la voce: Opportunita - concorsi - concorso diplomatico). Tali comuni-
cazioni hanno valore di notifica a tutti gli effetti. Pertanto coloro
che non hanno ricevuto comunicazione dell’esclusione dalle prove
concorsuali sono tenuti a presentarsi nei giorni, nel luogo e nell’ora
resi noti nella summenzionata Gazzetta Ufficiale del 16 luglio 2002 e
sul sito Internet del Ministero degli affari esteri.

2. La commissione comunica ai candidati I'ordine delle prove
successive.

3. La preparazione e la scelta dei temi per le prove scritte avviene
nel modo stabilito nell’art. 11 del decreto del Presidente della Repub-
blica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni ed integra-
zioni.

4. Ai candidati che conseguono I'ammissione alla prova orale
l’avviso di presentazione alla prova stessa, con I'indicazione del voto
riportato in ciascuna delle prove scritte, ¢ dato individualmente
almeno venti giorni prima della data in cui essi debbono sostenerla.

Art. 12.

Graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata dalla commis-
sione esaminatrice secondo 'ordine derivante dal punteggio comples-
sivo conseguito da ciascun candidato, previa aggiunta dei centesimi
eventualmente attribuiti ai sensi degli articoli 6, 7 e 8 del presente
bando.

Art. 13.

Formazione e approvazione della graduatoria

1. 1l direttore generale per il personale, riconosciuta la regolarita
del procedimento del concorso, approva con proprio decreto, sotto
condizione dell’accertamento dei requisiti per "ammissione in car-
riera, la graduatoria di merito dei concorrenti risultati idonei nelle
prove concorsuali e dichiara vincitori i candidati utilmente collocati
nella graduatoria di merito tenuto conto delle riserve di posti previste
dall’art. 1, commi 2 e 3, e dei titoli di preferenza, a parita di merito,
previsti dalle vigenti disposizioni.

2. La graduatoria di merito unitamente a quella dei vincitori del
concorso ¢ pubblicata nel foglio di comunicazioni del Ministero degli
affari esteri. Di tale pubblicazione ¢ data notizia mediante avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Art. 14.
Assunzione

1. Il candidato dichiarato vincitore € invitato ad assumere servi-
zio in via provvisoria, con le procedure di cui all’art. 7 della legge
22 agosto 1985, n. 444, sotto riserva di accertamento del possesso
dei requisiti prescritti per la nomina, entro i termini fissati dall’ammi-
nistrazione. Al momento dell’assunzione, il vincitore deve presentare
una dichiarazione sottoscritta sotto la propria responsabilita nella
quale deve attestare di non avere altri rapporti di impiego pubblico
o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibi-
lita richiamate nell’art. 58 del decreto legislativo 3 febbraio 1993,
n. 29. In caso contrario deve presentare una dichiarazione di opzione
per la nuova amministrazione. Se, senza giustificato motivo, non
assume servizio entro il termine stabilito, decade dalla nomina.

2. Ai fini dell’accertamento del possesso dei requisiti prescritti
per la nomina, il vincitore deve inoltre presentare all’ufficio V della
Direzione generale del personale, entro trenta giorni dalla data del-
I’assunzione, una dichiarazione sottoscritta sotto la propria responsa-
bilita attestante che gli stati, fatti e qualita personali, suscettibili di
modifica, autocertificati nella domanda di ammissione al concorso
non hanno subito variazioni. L’amministrazione procede a controlli
sulla veridicita delle dichiarazioni rese.

Art. 15.
Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il
Ministero degli affari esteri, Direzione generale per il personale -
Ufficio V, per le finalita di gestione del concorso e saranno trattati
presso una banca dati automatizzata anche successivamente all’even-
tuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita inerenti alla
gestione del rapporto medesimo.

2. 1l conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dal concorso.

3. Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento del concorso o alla posizione giuridico-economica del
candidato.

4. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggior-
nare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in
termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro
trattamento per motivi legittimi.

S. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Mini-
stero degli affari esteri, Direzione generale per il personale - Uf-
ficio V, piazzale della Farnesina n. 1 - Roma, titolare del trattamento.

6. 11 responsabile del trattamento ¢ il capo del suddetto ufficio V.

Art. 16.
Nomina

1. T vincitori del concorso, assunti in servizio in via provvisoria,
sempre che risultino in possesso dei requisiti prescritti dal presente
bando, sono nominati, con decreto del Ministro degli affari esteri,
segretari di legazione in prova per prestare il servizio di prova stabi-
lito dall’art. 103 del decreto del Presidente della Repubblica 5 gen-
naio 1967, n. 18.

Art. 17.
Norma di salvaguardia

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono le norme
applicabili in materia di concorsi e assunzioni nelle pubbliche ammi-
nistrazioni.

11 presente decreto ¢ trasmesso all’ufficio centrale del bilancio e
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami».

Roma, 24 aprile 2002

Il direttore generale per il personale: DOMINEDO
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ALLEGATO 1

STORIA MODERNA E CONTEMPORANEA

1. Il Congresso di Vienna e I’Europa della restaurazione: la poli-
tica del «concerto» europeo, 'indipendenza della Grecia e la que-
stione d’Oriente, i moti del 1830 e la secessione belga. I principi di
liberta e di nazione e le rivoluzioni del 1848 in Europa.

2. 1l problema italiano nella politica europea dell’Ottocento. Le
guerre d’indipendenza e I’Unita d’Italia. Problemi di politica interna
ed internazionale nei primi decenni dopo l'unificazione: i rapporti
Stato-Chiesa, la Triplice alleanza, ’espansione coloniale.

3. L’Europa nella seconda meta dell’Ottocento: l'unificazione
tedesca, la questione d’Oriente, il sistema delle alleanze continentali
e lo «splendido isolamento» della Gran Bretagna, gli equilibri nella
regione balcanica.

4. Le grandi potenze extra-europee emergenti: gli Stati Uniti
d’America dalla guerra di secessione all’espansione continentale e
transoceanica, il Giappone dalla fine dello shogunato allo scontro
con la Cina.

5. La politica coloniale degli Stati nell’eta dell’imperialismo e le
crisi europee all’inizio del secolo ventesimo.

6. Le origini della prima guerra mondiale. Principali sviluppi
politici del conflitto: le coalizioni belligeranti, gli interventi, gli
accordi segreti, le iniziative di pace, 'ingresso degli Stati Uniti, la
defezione della Russia. La scelta dell’Italia per I'Intesa e 1 suoi rap-
porti con gli alleati nel periodo bellico.

7. La Conferenza di Parigi e i trattati di pace. Il nuovo equilibrio
mondiale e la Societa delle Nazioni. L’assetto dell’eredita asburgica
nell’Europa centro-danubiana e nell’area adriatica e di quella otto-
mana in Turchia e nel Vicino Oriente.

8. La rivoluzione russa e la Terza internazionale. La politica
estera dell’Unione sovietica negli anni Venti.

9. 1l sistema della sicurezza collettiva: tentativi di revisione dello
statuto societario, patti di Locarno, patto Briand-Kellogg; il princi-
pio del disarmo e le conferenze di Washington, Londra e Ginevra.
La crisi dei principi societari.

10. Le riparazioni tedesche e i debiti interalleati: la crisi della
Rubhr, i piani Dawes e Young, gli accordi per il consolidamento dei
debiti interalleati. La crisi economica mondiale. La Conferenza di
Losanna.

11. Gli Stati Uniti negli anni Venti e Trenta: il rifiuto dell’inter-
nazionalismo wilsoniano e il neoisolazionismo. La presidenza Roose-
velt e le leggi sulla neutralita. I rapporti con ’America Latina.

12. I’Estremo Oriente fra i due conflitti mondiali: la divisione e
la riunificazione della Cina. L’espansionismo giapponese. Il ritorno
della presenza russa. La politica americana della «porta aperta».

13. L’ascesa di Hitler al potere in Germania. La politica estera
nazional-socialista: la crisi austriaca del 1934, il riarmo tedesco, la
rimilitarizzazione della Renania. Le reazioni delle potenze europee:
il Patto a Quattro, il mutamento della politica dell’'URSS, il piano
Barthou, il patto franco-sovietico.

14. La politica estera fascista negli anni Venti. Premesse politiche
e diplomatiche e sviluppi e conseguenze della conquista dell’Etiopia.
L’Asse Roma-Berlino.

15. Le crisi dell’Europa negli anni Trenta: la guerra civile spa-
gnola, 'unione austro-tedesca, il problema dei Sudeti e lo smembra-
mento della Cecoslovacchia. La svolta della politica britannica. 1l
Patto d’acciaio. Il problema polacco. Le conversazioni anglo-franco-
sovietiche. Il patto tedesco-sovietico dell’agosto 1939.

16. La guerra in Europa. La quarta spartizione della Polonia.
L’intervento dell’Italia. Il crollo della Francia. L’allargamento dei
confini sovietici. La resistenza britannica. Il patto Tripartito. L’at-
tacco tedesco all’Unione Sovietica.

17. La guerra mondiale. L’entrata nel conflitto del Giappone e
degli Stati Uniti. I rapporti tra le potenze maggiori della coalizione
delle Nazioni Unite. I rapporti tra i membri del Tripartito. La caduta
del fascismo e I'armistizio dell’Italia. La sconfitta della Germania e
la resa del Giappone.

18. L’assetto politico-territoriale del mondo post-bellico: ’Orga-
nizzazione delle Nazioni Unite, la Conferenza di Potsdam e i trattati
di pace con I'Italia e i paesi minori del Tripartito. La rottura della
coalizione vincitrice: le origini della guerra fredda.

19. L’Unione Sovietica e la formazione del sistema degli stati
socialisti nell’Europa orientale: il Cominform e il Comecon, le
alleanze bilaterali, il patto di Varsavia.

20. L’organizzazione politico-militare dell’Occidente: la dottrina
Truman, il piano Marshall, il patto di Bruxelles, il patto nord-atlan-
tico e la NATO. Gli accordi di Parigi del 1954 ¢ I’'Unione dell’Europa
Occidentale.

21. 1l problema tedesco: la resa incondizionata della Germania,
le decisioni della Conferenza di Potsdam, il blocco di Berlino, la
nascita della Repubblica federale di Germania e della Repubblica
democratica tedesca. Il trattato di Stato austriaco.

22. 11 processo di integrazione europea: le idee, gli interessi, gli
strumenti. Il congresso dell’Aja e la fondazione del Consiglio
d’Europa. Il piano Schuman e l'istituzione della Comunita europea
del Carbone e dell’acciaio, il piano Pleven e la Comunita europea di
difesa, la Conferenza di Messina e la nascita dell’Euratom e della
Comunita economica europea.

23. Sviluppi politico-territoriali in Africa e in Asia. Cause e con-
seguenze della formazione dello Stato di Israele. La nascita della
Repubblica popolare cinese. L’emancipazione dell’Asia sudorientale.
La guerra di Corea. Il trattato di pace giapponese. I patti regionali
dal Medio Oriente al Pacifico. La questione indocinese ¢ la Confe-
renza di Ginevra. Il perdurante conflitto arabo-israeliano.

24. La crisi del sistema bipolare e la politica del non allinea-
mento. La crisi e il tramonto del colonialismo. La Conferenza di Ban-
dung. La decolonizzazione e 'indipendenza degli Stati africani.

25. 1 temi fondamentali della politica estera della Repubblica Ita-
liana: il problema della sicurezza, la politica europeistica. Le que-
stioni di Trieste e dell’Alto Adige. L’ingresso nell’Organizzazione
delle Nazioni unite.

26. L’evoluzione dei rapporti tra Stati Uniti ed Unione sovietica:
il problema degli equilibri strategici dalla coesistenza competitiva alla
distensione. La seconda crisi di Berlino; la crisi di Cuba; listituzione
della «linea rossa» e il trattato sulla messa al bando degli esperimenti
atomici nell’atmosfera. Il Trattato di non proliferazione. Lo sviluppo
tecnologico e la corsa allo spazio.

27. Gli sviluppi del mondo occidentale: la guerra d’Algeria e la
nascita della Quinta Repubblica francese; la crisi della politica comu-
nitaria europea; la Ostpolitik tedesca; I’allargamento della CEE; la
crisi del Vietnam.

28. Gli sviluppi del mondo orientale: la destalinizzazione e le sue
conseguenze nell’Europa orientale, la rivolta ungherese, la controver-
sia cino-sovietica, gli eventi cecoslovacchi del 1968.

29. Gli avvenimenti internazionali nei primi anni Settanta: lo
stabilimento dei rapporti tra la Repubblica popolare cinese e gli Stati
Uniti; gli accordi di Parigi e la conclusione del conflitto vietnamita;
la guerra del Kippur; la continuazione del dialogo Est-Ovest: il primo
trattato sulla limitazione degli armamenti strategici, la Conferenza
per la sicurezza e la Cooperazione in Europa e I'Atto finale di
Helsinki.
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30. Gli ultimi sviluppi del dialogo Est-Ovest: il secondo trattato
sulla limitazione degli armamenti strategici e I'accordo sui missili
antimissile; 'iniziativa di difesa strategica ed il concretarsi delle pro-
spettive di riduzione degli armamenti. La crisi polacca e i mutamenti
nei regimi politici dell’Europa orientale. Le Nazioni unite ¢ la comu-
nita internazionale.

31. Problemi e crisi dei tempi recenti: la pace tra Israele ed
Egitto, la crisi libanese, la rivoluzione iraniana, la crisi afgana, il pro-
blema palestinese. La crisi petrolifera ed il problema delle fonti
d’energia. I rapporti economici internazionali e I'indebitamento del
Terzo Mondo.

32. I mutamenti della carta geo-politica dell’Europa dal 1989 ad
oggi: il crollo dei regimi dell’Est e la fine del bipolarismo. La riunifi-
cazione delle due Germanie. Il conflitto nella ex Jugoslavia. L’evolu-
zione dell’integrazione europea.

ECONOMIA POLITICA E POLITICA ECONOMICA

1. I problemi fondamentali di ogni sistema economico. La conta-
bilita nazionale. Gli indicatori economici. L’evoluzione della teoria
economica. Elementi di storia economica.

2. Prezzi e mercati. Teoria del comportamento del consumatore.
Teoria del comportamento del produttore. Forme di mercato: concor-
renza perfetta, concorrenza imperfetta o monopolistica, monopolio,
oligopolio. Fallimenti del mercato e fallimenti dello Stato. Il mercato
del lavoro. Le cause della disoccupazione e i possibili rimedi.

3. Domanda e offerta aggregata. La funzione del consumo. Il
ruolo del risparmio. La determinazione del livello degli investimenti.
11 ruolo e gli effetti della spesa pubblica. Il ruolo e gli effetti dell’im-
posizione fiscale. I debito pubblico. La bilancia commerciale.

4. La moneta e le sue funzioni. L’offerta di moneta. La domanda
di moneta. Il sistema monetario e creditizio. Gli obiettivi, gli stru-
menti e gli indicatori della politica monetaria. Gli effetti della moneta
e del credito sul livello di attivita produttiva e sui prezzi. I meccani-
smi di trasmissione. I1 modello «IS-LM». L’approccio keynesiano, la
teoria monetarista, le aspettative razionali, la nuova economia keyne-
siana. L’innovazione finanziaria. Vecchie e nuove teorie dell’infla-
zione. Aspettative e inflazione. La politica dei redditi.

5. Interdipendenza e coordinamento internazionale delle politi-
che economiche. La cooperazione internazionale organizzata nel
secondo dopoguerra e i suoi principali organismi. Il ruolo dei mercati
finanziari nell’economia odierna.

6. La bilancia dei pagamenti. Il mercato dei cambi. Regime dei
cambi (cambi fissi e cambi flessibili). L’aggiustamento della bilancia
dei pagamenti. L’evoluzione del sistema monetario internazionale,
dal «Gold Standard» al regime di cambi flessibili. Crisi, riforma e
dibattiti. Rapporti tra dollaro, euro e yen. Il mercato mondiale dei
capitali. Il problema del debito internazionale. Crisi valutarie e pro-
blemi dei paesi emergenti. Il coordinamento internazionale delle poli-
tiche economiche.

7. Le principali teorie dello sviluppo. Le caratteristiche dei paesi
in via di sviluppo e principali indicatori economici (livelli, tassi di
crescita e distribuzione del reddito). Progresso tecnico, produttivita e
sviluppo. Ruolo ed effetti degli aiuti internazionali.

8. Le teorie del commercio internazionale. La teoria classica. La
teoria neoclassica. Sviluppi e dibattiti recenti. Le economie di scala
e il commercio internazionale. Il dibattito protezionismo-libero scam-
bio. Gli investimenti internazionali e la globalizzazione dell’econo-
mia. Le imprese multinazionali. I rapporti tra il commercio e la cre-
scita, ’'ambiente, I’occupazione, la distribuzione del reddito. Le politi-
che commerciali. I negoziati commerciali multilaterali. Il funziona-
mento dell’Organizzazione mondiale del commercio. Le aree regio-
nali di libero scambio

9. Analisi economica e problemi di politica economica. La poli-
tica economica nel sistema classico, neoclassico e keynesiano. Il
dibattito tra monetaristi e keynesiani. Il ruolo delle aspettative e del-
I'informazione. L'economia dal lato dell’offerta.

10. 11 problema della compatibilita tra gli obiettivi della politica
economica (occupazione, stabilita, equilibrio esterno). Gli strumenti
della politica economica.

11. L’Italia nell’economia mondiale. Opportunita, costi e rischi
dell’introduzione dell’euro per [IItalia. Effetti dell’allargamento
dell’Unione europea sull’economia italiana. Integrazione delle econo-
mie e vincoli alla politica economica nazionale. Squilibri regionali,
opportunita e rischi derivanti dalla globalizzazione dei mercati.

12. La politica economica internazionale commerciale e moneta-
ria. Gli istituti fondamentali della politica doganale e degli accordi
economici internazionali, su basi bilaterali e multilaterali.

13. Aree economiche integrate. L’Unione europea. Il suo assetto
attuale: le istituzioni, le politiche, i problemi, le prospettive. Gli effetti
economici dell’allargamento dell’Unione europea. Il Sistema moneta-
rio europeo ¢ la sua piu recente evoluzione. La Banca centrale euro-
pea, l'euro e la politica monetaria europea.

14. 11 trapasso dei paesi ex socialisti da una economia centraliz-
zata all’economia di mercato: le difficolta, i progressi, le prospettive,
gli strumenti della collaborazione internazionale.

DIRITTO INTERNAZIONALE PUBBLICO

1. La Comunita internazionale: suoi caratteri generali ¢ sua evo-
luzione nel tempo. Lo sviluppo storico del diritto internazionale. Il
contributo della dottrina allo sviluppo del diritto internazionale. 1l
collegamento fra sviluppo del diritto internazionale, evoluzione delle
strutture costituzionali degli Stati e dinamica delle relazioni interna-
zionali. Il diritto internazionale da «diritto pubblico europeo» a
diritto universale. L’influenza dei fattori ideologici nello sviluppo del
diritto internazionale. Forme di sviluppo del diritto internazionale in
una Comunita internazionale disomogenea. Diritto internazionale
universale e sistemi regionali di norme internazionali.

2. Il fenomeno dell’organizzazione internazionale: sue origini e
principali linee del suo sviluppo. Organizzazioni internazionali a
carattere tecnico e organizzazioni a carattere politico. Le organizza-
zioni a vocazione tendenzialmente universale ed il collegamento fra
le Nazioni Unite e le organizzazioni a carattere tecnico o settoriale.
Le principali organizzazioni regionali. Organizzazione internazionale
ed integrazione fra Stati: caratteri differenziali. Il fenomeno comuni-
tario. La Comunita Europea come protagonista di relazioni giuridi-
che internazionali.

3. I rapporti fra diritto internazionale e diritto interno. I rapporti
fra diritto comunitario e diritto degli Stati membri. Le tecniche possi-
bili per l'attuazione del diritto internazionale nei sistemi giuridici
nazionali. L’attuazione in Italia del diritto internazionale consuetudi-
nario e quella del diritto di origine pattizia. L’attuazione in Italia del
diritto comunitario.

4. 11 sistema delle norme internazionali. Il diritto non scritto e la
sua rilevazione. Metodi di accertamento del diritto non scritto: la
prassi degli Stati e le sue manifestazioni. Il problema della codifica-
zione del diritto internazionale. Il diritto convenzionale: procedi-
mento di formazione dei trattati; forme di stipulazione; le riserve;
regole per I'interpretazione dei trattati; cause di invalidita dei trattati;
estinzione o sospensione degli effetti dei trattati. Trattati e Stati terzi.
Rapporti fra norme internazionali confliggenti. Rapporti fra trattati
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e norme di jus cogens. Le forme di produzione giuridica previste da
trattati. Gli atti unilaterali ed il problema della loro obbligatorieta.
Tipologia degli atti delle organizzazioni internazionali e loro rapporti
con le norme prodotte da trattati.

S. Gli Stati come soggetti dell’ordinamento internazionale. Il
riconoscimento di Stati e di Governi. I mutamenti di Governo e la
personalita internazionale dello Stato. Le entita interne allo Stato
(Stati membri di Stati federali; regioni con grado di autonomia nelle
relazioni internazionali, ecc.). Insorti e movimenti di liberazione
nazionale. Autodeterminazione dei popoli e personalita internazio-
nale. La successione di Stati. La condizione giuridica internazionale
della Chiesa cattolica. Il problema della personalita internazionale
delle organizzazioni internazionali. La personalita internazionale
della Comunita europea.

6. Gli organi di relazioni internazionali degli Stati: capi di Stato;
capi di Governo; Ministri degli affari esteri; agenti diplomatici e
agenti consolari. Loro immunita e privilegi. Immunita e privilegi
degli Stati e degli altri soggetti di diritto internazionale con partico-
lare riguardo alle immunita dalla giurisdizione e da misure esecutive.
Immunita e privilegi delle organizzazioni internazionali e dei loro
funzionari.

7. Lesercizio della sovranita statale nei confronti delle persone.
1l rilievo della cittadinanza nel diritto internazionale. I rifugiati. Lo
straniero e il diritto internazionale: ammissione, soggiorno ed espul-
sione di stranieri.

8. Principali aspetti del diritto internazionale dell’economia. La
clausola della nazione piu favorita e le sue varianti: il sistema dell’Or-
ganizzazione mondiale del commercio. Unioni doganali ¢ zone di
libero scambio. La spinta dei Paesi in via di sviluppo verso un nuovo
ordine economico internazionale. Il problema del «diritto internazio-
nale dello sviluppo». 1l trattamento degli interessi economici stranieri
nel diritto internazionale consuetudinario e secondo le principali ten-
denze delle convenzioni internazionali. La protezione diplomatica
degli interessi stranieri ed il processo internazionale.

9. La protezione internazionale dei diritti dell’'uomo. Dichiara-
zione universale dei diritti dell'uomo, convenzioni universali, conven-
zioni regionali con particolare riguardo alla Convenzione europea
dei diritti dell’'uvomo. La dimensione umana nella Organizzazione
sulla sicurezza e la cooperazione europea (O.S.C.E.) La protezione
delle minoranze. L’autodeterminazione dei popoli come presupposto
dei diritti fondamentali dell’individuo. Gli obblighi internazionali
dell’individuo; il genocidio e gli altri crimini internazionali. Linee
fondamentali dello sviluppo della cooperazione internazionale in
campo penale. L’estradizione.

10. L’ambito spaziale della sovranita statale. Il territorio. I fiumi
internazionali. La condizione giuridica del mare costiero. Gli spazi
marini non soggetti alla sovranita nazionale: alto mare e fondi marini
al di 1a della giurisdizione nazionale. La condizione giuridica delle
navi. La condizione giuridica dell’Antartide. Lo spazio extra-atmosfe-
rico e la sua utilizzazione. La protezione internazionale dell’ambiente.

11. L’illecito internazionale e le sue conseguenze. I comporta-
menti imputabili allo Stato a titolo di illecito internazionale. Diversi
livelli di gravita dell’illecito. Il problema della colpa nell’illecito inter-
nazionale. Cause d’esclusione dell’illiceita. Conseguenza del fatto ille-
cito. Lautotutela e i suoi limiti.

12. Le controversie internazionali e i procedimenti volti alla loro
soluzione secondo il diritto internazionale e secondo lo Statuto delle
Nazioni unite. La soluzione giudiziaria delle controversie. L’arbitrato
ad hoc e larbitrato istituzionalizzato. La Corte internazionale di
giustizia. Principi generali riguardanti il processo internazionale.

13. La guerra. Inizio e fine dello stato di guerra. L'occupazione
bellica. Il diritto internazionale umanitario nelle convenzioni e nei
protocolli di Ginevra. I crimini di guerra.

14. Le Nazioni unite. Origini, scopi e principi fondamentali.
L’ammissione di nuovi membri. Gli organi principali delle Nazioni
unite con particolare riguardo alle funzioni dell’Assemblea generale,
del consiglio di sicurezza e del segretario generale. I poteri delle
Nazioni unite per il mantenimento della pace.

15. La Comunita europea. Origini e principali tappe dello svi-
luppo del sistema comunitario. Parlamento europeo, Commissione,
Consiglio, Corte di giustizia: composizione ¢ competenze. Il Consi-
glio europeo. La cooperazione politica europea. Le politiche comuni-
tarie: la circolazione delle persone, dei servizi e dei capitali. La poli-
tica agricola comune. Liberta di concorrenza, regime degli aiuti e
politica regionale. Politica sociale in ambito comunitario.

16. L’Unione europea. Il trattato di Maastricht: I'Unione econo-
mica e monetaria; la Politica estera e di sicurezza comune (PESC);
la Cooperazione nei settori della giustizia e degli affari interni. Il pro-
blema dell’allargamento. Il trattato di Amsterdam. L’Agenda 2000.

TECNICA DEGLI SCAMBI
E DEI RAPPORTI FINANZIARI CON L’ESTERO

1. Premesse. Cenni sull’evoluzione del commercio internazionale.
Le genesi dell’economia di produzione per via di scambio. La cre-
scente integrazione delle risorse e dei mercati.

2. 1l controllo del commercio internazionale. Gli aspetti generali
del controllo. Gli organi preposti al controllo degli scambi con este-
ro ed i documenti fondamentali.

3. 1l processo di liberalizzazione degli scambi e dei pagamenti
con l’estero. L'esecuzione delle negoziazioni: prezzo, pagamento, tra-
sporto. Rischi relativi.

4. 11 controllo valutario. Sua evoluzione storica. La recente libe-
ralizzazione valutaria.

5. Intervento del sistema bancario nei regolamenti valutari dei
prezzi all'importazione ed all’esportazione.

6. L’incentivazione delle esportazioni. La promozione pubblica
delle esportazioni: organi preposti e strumenti principali. La legge
n. 227/1977 per l'assicurazione ed il finanziamento dei crediti all’e-
sportazione: contenuti, procedure, documenti essenziali, organi com-
petenti.

7. Linternazionalizzazione delle imprese e suoi riflessi sugli
scambi internazionali. La legge 100/90 per 'incentivazione degli inve-
stimenti all’estero.

8. La liberalizzazione degli scambi nel contesto internazionale. 11
GATT: obiettivi, strumenti e sua recente evoluzione in Organizza-
zione mondiale del commercio. Le zone di libero scambio. NAFTA,
APEC, Patto andino, Mercosul, TASEAN.

9. Dalla Comunita economica europea all’Unione europea. Gli
scambi all’interno dell’Unione europea, con i Paesi associati e con
gli ACP. Gli accordi commerciali.

10. Gli scambi intercomunitari di prodotti agricoli. Prezzi di
orientamento, prezzi di riferimento e prezzi di intervento. Gli importi
compensativi monetari (ICM).

11. 1l Sistema monetario europeo e sua evoluzione. Il Trattato di
Maastricht e la moneta comune europea.

12. Evoluzione dei traffici internazionali e dell’interscambio del-
I'Italia con l’estero. La rilevanza crescente del sud-est asiatico. L’inte-
grazione dei Paesi dell’Europa centro-orientale nel sistema ad econo-
mia di mercato.
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DIRITTO INTERNAZIONALE PRIVATO
E DIRITTO INTERNO IN MATERIA INTERNAZIONALE

1. a) Qualificazione delle espressioni utilizzate dalle norme di
diritto internazionale privato. Criteri di collegamento. Il problema
del «rinvio». Diritto internazionale privato e ordinamenti plurilegi-
slativi (Stati federali, ecc.). Norme di applicazione necessaria. Ordine
pubblico internazionale;

b) le norme italiane di diritto internazionale privato: persone,
famiglia, successioni, diritti reali, contratti e obbligazioni non con-
trattuali, forma degli atti, processo;

¢) le norme speciali relative alla navigazione marittima ed
aerea;

d) cenni alle principali convenzioni di diritto internazionale
privato stipulate dall’Italia.

2. Le norme italiane in materia di cittadinanza.

3. Limiti alla giurisdizione italiana. Riconoscimento in Italia di
sentenze straniere. Cooperazione fra Stati in campo giudiziario. L’ar-
bitrato commerciale.

DIRITTO PUBBLICO ITALIANO
AMMINISTRATIVO) E CENNI
COSTITUZIONI ESTERE.

(COSTITUZIONALE E
SULLE PRINCIPALI

1. Concetto e partizione del diritto pubblico.

2. Lo Stato: elementi ed organi. Forme di Stato e forme di
Governo. Caratteristiche generali dello Stato moderno.

3. L’ordinamento costituzionale; la Costituzione italiana. Gli
organi costituzionali: Parlamento, Presidente della Repubblica,
Governo. L’ordinamento regionale.

4. La funzione legislativa: forma dell’attivita legislativa, legge
formale, atti equiparati alla legge formale; regolamenti ed altri atti
normativi.

5. La funzione giurisdizionale; posizione ¢ garanzia della magi-
stratura, controllo di costituzionalita degli atti normativi.

6. L'ordinamento amministrativo. Concetto di pubblica ammini-
strazione. Criteri informativi dell’ordinamento amministrativo. Orga-
nizzazione amministrativa interna.

7. Damministrazione diretta centrale: organi attivi, organi con-
sultivi ed organi di controllo.

8. L’amministrazione diretta locale.
9. Gli enti autarchici nazionali.

10. Gli enti autarchici locali. Enti territoriali. Enti non ter-
ritoriali.

11. T mezzi dell’azione amministrativa; il regime amministrativo
dei beni, le prestazioni dei privati nell’lamministrazione.

12. Gli atti amministrativi; classificazione e tipi.

13. La giustizia nell’lamministrazione; tutela dei diritti ed inte-

ressi dei singoli, ricorsi amministrativi, tutela giurisdizionale.

14. Elementi di contabilita di stato: fonti, soggetti, gestione
patrimoniale e finanziaria, rendimento dei conti, controllo della con-
tabilita pubblica e responsabilita dei pubblici dipendenti.

15. Caratteristiche degli ordinamenti costituzionali dei principali
Stati esteri.

NOZIONI ISTITUZIONALI DI DIRITTO CIVILE

1. Il negozio giuridico. Elementi del negozio. L’oggetto, la causa
e la forma del negozio: nullita, annullabilita, risoluzione, rescissione.

2. Persone fisiche e persone giuridiche. Requisiti di esistenza.

3. Famiglia. Matrimonio, filiazione ed adozione. Concetto, prin-
cipi fondamentali e tipologia della successione per causa di morte.
Donazione.

4. Diritti reali. Proprieta e possesso.

S. Le obbligazioni. Fonti. Modificazioni soggettive ed oggettive
del rapporto obbligatorio. Adempimento, inadempimento, estinzione.

6. Contratti in generale e loro classificazione.

7. Limpresa: 'imprenditore, I’azienda. La societd: concetti gene-
rali. La societa per azioni. La societa a responsabilita limitata. Il fal-
limento.

8. I diritti su beni immateriali.
9. Titoli di credito: cambiale ed assegno bancario.

10. Tutela dei diritti: trascrizione, prove, privilegi e garanzie
patrimoniali. Prescrizione e decadenza.

GEOGRAFIA POLITICA ED ECONOMICA

1. Lineamenti generali dei cinque continenti: quadro politico,
confini, popolazioni, religioni, istituzioni pubbliche, suddivisioni
interne ed amministrative, centri urbani, porti e citta commerciali
dei principali Paesi.

2. Geografia della produzione. Distribuzione geografica dei pro-
dotti agricoli di grande consumo alimentare: cereali, piante da zuc-
chero, da olio e per bevande. Le industrie relative. I prodotti agricoli
di grande uso industriale: fibre tessili e caucciu. L’allevamento ed i
suoi prodotti. Il bosco e la pesca. Distribuzione geografica della pro-
duzione dei minerali. I combustibili: carbone e petrolio. I minerali
metallici. Le industrie siderurgiche e meccaniche.

3. Geografia del commercio e delle comunicazioni. I grandi mer-
cati di importazione e di esportazione. Le correnti commerciali ed il
commercio estero dei principali Paesi, con riguardo allo sviluppo ed
alla consistenza attuale del commercio italiano. Sviluppo delle comu-
nicazioni e condizioni odierne dell’industria e dei trasporti nei diversi
Stati. Reti di comunicazione terrestre, marittima ed aerea.

STORIA DELLE DOTTRINE POLITICHE

1. Machiavelli e la nuova scienza politica.
2. Svolgimenti della scuola giusnaturalistica.

3. Assolutismo ed antiassolutismo nel pensiero del secolo XVII,
con particolare riguardo a T. Hobbes ed a J. Locke.

4. Contratto sociale e sovranita popolare. Rousseau.

5. Dal socialismo utopistico al socialismo scientifico.

6. 1l liberalismo.

7. Idea nazionale ¢ idea supernazionale nel secolo XIX.
8. I totalitarismi del secolo XX.

9. I progressi del pensiero democratico contemporaneo.

10. T movimenti e le dottrine politiche nei Paesi extracuropei. Il
pensiero politico islamico.

8 —
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MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI

Direzione Generale del Personale — Ufficio V
00194 Roma

Spazws mservaln sl Amnbnisrazione

Concorso Diplomatico 2002 11 moduloe di domanda non va modificato in nessuna
sua parte (intestazioni, caselle, dimensioni caratteri ete.).

13 - 1tda soutoscrittods

Cognome: Nome:

chiede di essere ammessofa a partecipare al concorsn, per itoli ed esami, a 40 posti di segretario di legazione in prova. A tal fine, ai sensi dell*are. 46 del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n.d45 ¢ vale delle r hilith penali € civili che — ai sensi dell*art.76 del medesimo DVPLHR. 0445 - possono derivare da
dichiarazioni mendaci,

L v

DICHIARA
sotte la propria responsabilita:
2} = di essere natofs a- PIOR il:
3y = {per 1 nat all'estero):
4) —di aver diring all’elevazione del limite di etd in quanto: 57— di essere civtadinoda italiancya:
G) —di essere residente in : PIov.: al seguente
indirizzo: n.: cap:
Ty —di godere dei diritti politici e di essere iscritto nelle liste cletorali del Comune di: DIOY.:
8} — di non aver riporalo contanne penali ¢ di non avere procedimentt penzli pendentt, in ltalia o all' estero 9y = di essere, per guante riguarda gli obblighi militad,
di aver nporiate condanne penali o di avere procedimenti penali penden, in ltala o all’estero nells seguente pusiziune: ¢ di uppurtcners
107 — di essere in possesso della lanres in: al Dhstretto Miliiare di:
consegutta pressa I Universitd di: 113 — di aver prestato servizio presso pubbliche

AmUmHnIstraziond:

in data: con la votazione di :
12} - & aver diritto alla dserva di posti di cui al secondo o terzo comma 13 - di cssere in possesso dei se- 14) - di essere in possesse di Weli valuabili ai
dell’art. 1 del bando K concorse in quanto nellz posizione dic guenti titoli sensi dell’ar. & del hando di concorsa:

di preferenza:

IL. SOTTOSCRITTO DICHIARA ALTRESI:

15} - di scegliere, quale seconda lingua obbligatoria per la prova scritta, di cui t6) — di volur concomere per conseguire una o pil specializzazioni previste
allart. 4, comma secondo, punto ). ilflo: dall'art.1, comma 1 del bando, soslenendo le relative prove integrative di cui al
sUccessivo art. o, comma 2.

17) = di voler sostenere la prova facoliativa orale di lingua in:

12} — di voler reevere qualsiasi comunicazione al seguente indirizzo:

c.ap. Citta: prov.:

tel.: E-mail:

Luogoedata ...,

(Firma)

Si allega certificato medico, di cui all’art. 3, comma 4, punto a) del bando di concorso.

9
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NOTE ESPLICATIVE DELLA DOMANDA

La domanda deve essere compilata al computer, utilizzando
esclusivamente il modulo reperibile sul sito internet del Ministero
degli Affari Esteri (http://www.esteri.it, sotto la voce opportunita -
concorsi - concorso diplomatico), oppure presso 1’Ufficio Relazioni
con il Pubblico dello stesso Ministero SENZA MODIFICARE
MISURA E POSIZIONE DI ALCUNA PARTE DEL MODELLO
STESSO (INTESTAZIONI, CASELLE, CARATTERI ETC.).

Ove necessario o ritenuto utile, il candidato puo aggiungere ogni
altra informazione o chiarimento in un foglio, datato e firmato, alle-
gato alla domanda.

(1) Cognome e nome (le donne coniugate devono indicare, nel-
l'ordine, il cognome da nubile, il cognome da coniugata ed il nome
di battesimo).

(2) La data va indicata nel formato gg.mm.aa.

(3) Solo per i nati all’estero: indicare il comune nei cui registri di
stato civile & stato trascritto in Italia I'atto di nascita;

(4) Tale precisazione ¢ richiesta solo ai candidati che abbiano
compiuto il trentacinquesimo anno deta e va indicato uno dei
seguenti casi:

A - dipendenti civili di ruolo di pubblica amministrazione;

B - militari in servizio;

C - ufficiali e sottufficiali dell’Esercito, della Marina e dell’Ae-
ronautica cessati dal servizio;

D - funzionari internazionali;

E - coniugato/a;

F - coniugato/a con un figlio;

G - coniugato/a con due figli;

H - coniugato/a con tre figli;

I - non coniugato/a con un figlio;

L - non coniugato/a con due figli;

M - altro.

(7) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione, indi-
carne i motivi su un foglio allegato datato e sottoscritto.

(8) Barrare con una X la casella che interessa. In presenza di
condanne, indicare, su un foglio allegato datato e sottoscritto, il tipo
di condanna, la data del provvedimento e ’Autorita che lo ha emesso.
Tale indicazione deve essere riportata anche se sia stata concessa
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale.

(9) Utilizzare una delle seguenti lettere e, nel caso di «G. Altroy,
specificare, su un foglio allegato datato e sottoscritto, la propria posi-
zione:

A - Assolti;

B - In servizio;

C - In attesa di chiamata;
D - Soggetto a rinvio;

E - Esente;

F - Dispensato;

G - Riformato;

H - Altro.

(10) La data va indicata nel formato gg.mm.aa. I candidati in
possesso di un diploma di laurea o altro titolo accademico di livello
superiore che sia stato rilasciato da un Paese dell’Unione Europea,
dovranno altresi dichiarare, su un foglio allegato datato e sotto-
scritto, se il titolo in questione ¢ stato equiparato con decreto del Pre-
sidente del Consiglio dei Ministri, ai sensi dell’art. 37, comma 3, del
decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29.

(11) Indicare SI o NO e, solo in caso affermativo, elencare, su un
foglio allegato datato e sottoscritto, i servizi prestati presso pubbliche
amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione.

(12) Indicare SI o NO e, solo in caso affermativo, elencare, su un
foglio allegato datato e sottoscritto, i titoli che danno diritto alla
riserva.

(13) Solo per i possessori di tali titoli, utilizzare una delle
seguenti lettere:

A - gli insigniti di medaglia al valor militare;
B - mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
C - i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

- D -imutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

E - gli orfani di guerra;

F - gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

) G - gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

H - i feriti in combattimento;

I - gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione spe-
ciale di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

J - 1 figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

K - 1 figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

L - i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;,

M - i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

N - i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

O - 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

P - coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

Q - coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

R - i coniugati ed i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

S - gli invalidi ed i mutilati civili;

T - militari volontari delle forze armate congedati senza deme-
rito al termine della ferma o rafferma.

(14) Indicare SI o NO. In caso positivo, allegare, elencandoli in
un foglio allegato datato e sottoscritto, gli eventuali titoli o relative
autocertificazioni.

(15) Indicare una delle seguenti lingue:

FR - Francese;

RU - Russo;

SP - Spagnolo;

TE - Tedesco.

(16) Solo per coloro che intendono concorrere al conseguimento
di una o piu specializzazioni, indicare le specializzazioni prescelte,
separate da virgola e spazio se piu di una, utilizzando i seguenti
codici:

CO - Commerciale;

_ EC - Medio ed Estremo Oriente, con prova integrativa in lin-
gua cinese;

_EG - Medio ed Estremo Oriente, con prova integrativa in lin-
gua giapponese;

VO - Vicino Oriente.

(17) Solo per coloro che intendono sostenere una o piu lingue
facoltative orali tra quelle indicate all’art. 7, con esclusione di quella
prescelta come seconda prova obbligatoria scritta, indicare le lingue
prescelte, separate da virgola e spazio, se piu di una:

FR - Francese;

RU - Russo;

SP - Spagnolo;

TE - Tedesco.

02E03617

Avviso relativo ad una richiesta di avviamento all’impiego per
I’assunzione di venticinque unita nella posizione economica
Al, profilo professionale di autista, di soggetti appartenenti
alle categorie protette.

Si rende noto che, ai sensi degli articoli 35, comma 2, 39 ¢ 70,
comma 13 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n 165, il Ministero
degli affari esteri ha inoltrato alla provincia di Roma - Dipartimento
VIII - Servizio 1°, Lavoro - Servizi per I'impiego - Ufficio colloca-
mento disabili una richiesta di avviamento all’impiego di venticinque
unita nella posizione economica Al, profilo professionale di autista,
riservata a soggetti appartenenti alle categorie protette di cui alla
legge 23 marzo 1999, n. 68.

02E03575

10 —
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MINISTERO DELLE POLITICHE
AGRICOLE E FORESTALI
ISPETTORATO CENTRALE REPRESSIONE FRODI

Diario della prova preselettiva del concorso pubblico, per
esami, a trentacinque posti di direttore agrario, area funzio-
nale C - posizione economica C2.

La prova preselettiva del concorso pubblico, per esami, a trenta-
cinque posti di direttore agrario, area funzionale C - posizione econo-
mica C2 - nell’organico dell’Ispettorato centrale repressione frodi del
Ministero delle politiche agricole e forestali, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 4 gennaio
2002 si terra il giorno 18 giugno 2002, con inizio alle ore 10 presso
I’'Hotel Ergife Palace, via Aurelia n. 619, Roma.

La prova consistera nella soluzione di un questionario articolato
in domande a risposta multipla da somministrare ai candidati ver-
tenti sulle materie oggetto delle prove scritte e orali, come previsto
dall’art. 6 del bando di concorso.

Ciascun candidato dovra presentarsi, per sostenere la prova,
munito di:

idoneo documento di riconoscimento;

penna biro esclusivamente a inchiostro nero.

02E03638

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per esami, a
trentacinque posti di assistente tecnico agrario, area funzio-
nale B - posizione economica B3.

La prova scritta del concorso pubblico, per esami, a trentacinque
posti di assistente tecnico agrario, area funzionale B - posizione eco-
nomica B3 - nell’organico dell’Ispettorato centrale repressione frodi
del Ministero delle politiche agricole e forestali, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 4 gen-
naio 2002 si terra il giorno 11 luglio 2002, con inizio alle ore 10 presso
I’'Hotel Ergife Palace, via Aurelia n. 619, Roma.

La prova consistera nella soluzione di un questionario articolato
in domande a risposta multipla da somministrare ai candidati ver-
tenti sulle materie oggetto delle prove scritte e orali, come previsto
dall’art. 6 del bando di concorso.

Ciascun candidato dovra presentarsi, per sostenere la prova,
munito di:

idoneo documento di riconoscimento;
penna biro esclusivamente a inchiostro nero.

02E03639

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove del concorso
pubblico, per esami, a venti posti di direttore amministrativo,
area funzionale C - posizione economica C2.

Nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
del 25 giugno 2002, saranno indicati i giorni, la sede di esame, i locali e
le modalita di svolgimento del concorso pubblico, per esami, a venti
posti di direttore amministrativo, area funzionale C - posizione econo-
mica C2 - nell’organico dell’Ispettorato centrale repressione frodi del
Ministero delle politiche agricole e forestali, indetto con D.D. del diret-
tore generale 20 dicembre 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 1 del 4 gennaio 2002.

02E03636

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove del concorso
pubblico, per esami, a dieci posti di assistente amministra-
tivo, area funzionale B - posizione economica B3.

Nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
del 25 giugno 2002, saranno indicati i giorni, la sede di esame, i locali
e le modalita di svolgimento del concorso pubblico, per esame, a dieci
posti di assistente amministrativo, area funzionale B - posizione eco-
nomica B3 - nell’organico dell’Ispettorato centrale repressione frodi
del Ministero delle politiche agricole e forestali, indetto con D.D.
del direttore generale 20 dicembre 2001, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n.1 del
4 gennaio 2002.

02E03637

ENTI PUBBLICI STATALI

AUTORITA PER L’ENERGIA
ELETTRICA E IL GAS

Rettifica di un errore materiale nella delibera dell’Autorita per
Penergia elettrica e il gas 11 aprile 2001, n. 89/01. (Delibe-
razione n. 47/02).

L’AUTORITA PER L’ENERGIA
ELETTRICA E IL GAS

Nella riunione del 19 marzo 2002,

Premesso che, il regolamento del personale e I'ordinamento delle
carriere dell’Autorita per I’energia elettrica e il gas (di seguito: ’Auto-
rita) prevede, tra I’altro, che i principi cui conformarsi nelle procedure
concorsuali per le assunzioni del personale siano i seguenti:

a) adeguata pubblicita e modalita di svolgimento che garanti-
scano imparzialita, economicita e celerita di espletamento;

b) rispetto della pari opportunita tra uomini e donne;

¢) adozione di meccanismi trasparenti ed il piu possibile
oggettivi idonei a verificare il possesso dei requisiti attitudinali e pro-
fessionali richiesti in relazione alla posizione da ricoprire;

d) composizione delle commissioni con esperti di provata
competenza, che comunque non siano componenti dell’organo di ver-
tice e che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle orga-
nizzazioni sindacali;

In data 11 aprile 2001 ’Autorita ha adottato la delibera n. 89/01
(di seguito: delibera n. 89/01), con la quale ha approvato due bandi
di concorso pubblico, per titoli ed esami, per complessivi ventuno
posti nel ruolo della carriera dei funzionari dell’Autorita per I'energia
elettrica e il gas;

Nel testo dell’allegato 4 alla predetta deliberazione, all’art. 5,
primo comma, € stata omessa, per mero errore materiale, I'indica-
zione di una categoria di funzionari pubblici tra i quali scegliere i
componenti della commissione esaminatrice, nel rispetto dei principi
generali sopra richiamati;

Visto il regolamento del personale e ordinamento delle carriere
dell’Autorita per I'energia elettrica e il gas, approvato con delibera
dell’Autorita 16 dicembre 1996, n. 07/96, e successive modificazioni;

Vista la delibera n. 89/01;
Vista la delibera dell’Autorita 12 novembre 2001, n. 257/01;

Considerato che occorre rettificare le delibere sopra richiamate
integrandole con la previsione, omessa per errore materiale, che i
componenti della commissione esaminatrice possano essere scelti
anche tra la magistratura ordinaria per la funzione di garanzia che
assicura;



14-5-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 38

Ritenuto che sia necessario provvedere pertanto alla integra-
zione delle deliberazioni sopra citate;

Delibera

di rettificare la deliberazione dell’Autorita per ’energia elettrica e il
gas 11 aprile 2001, n. 89/01, come segue:

Autorita per lenergia elettrica e il gas - Bando di concorso
pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione in prova di venti unita
di personale nel ruolo della carriera dei funzionari pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 47 del
15 giugno 2001:

nell’art. 5, primo comma, dopo il primo punto e dopo le
parole «Magistratura amministrativa», ¢ inserita una virgola e la
parola «ordinaria»,

di rettificare la deliberazione dell’Autorita per ’energia elettrica e il
gas 12 novembre 2001, n 257/01, come segue:

Autorita per I'energia elettrica e il gas - Bando di concorso
pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione in prova di una unita
di personale nel ruolo della carriera dei funzionari per mansioni tec-
nico specialistiche pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 47 del 15 giugno 2001:

nell’art. 5, primo comma, dopo il primo punto ¢ dopo le
parole «Magistratura amministrativa», ¢ inserita una virgola e la
parola «ordinaria»,

di pubblicare la rettifica di cui alla presente deliberazione nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - e nel sito inter-
net (www.autorita.energia.it) dell’Autorita per I’energia elettrica e il
gas.
Milano, 19 marzo 2002
1l presidente: RANCI

02E03784

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI ANCONA

Diario delle prove d’esame relative alla procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario di ruolo, presso la facolta di agraria, settore
scientifico-disciplinare AGR/01 - Economia ed estimo
rurale.

Le prove d’esame relative alla procedura di valutazione compa-
rativa indetta con decreto rettorale n. 1829 del 17 settembre 2001,
Gazzetta Ufficiale n. 78 del 2 ottobre 2001, per la copertura di un
posto di ricercatore universitario di ruolo, presso la facolta di agra-
ria, settore scientifico-disciplinare AGR/01 - Economia ed estimo
rurale, si svolgeranno presso i locali del dipartimento di biotecnologie
agrarie ed ambientali (DIBIAGA), secondo il calendario che segue:

prima prova scritta: 10 giugno 2002, ore 15;
seconda prova scritta: 11 giugno 2002, ore 9;

prova orale: 11 giugno 2002, ore 15.

02E03787

UNIVERSITA DI BRESCIA

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per un posto di professore universi-
tario di ruolo di prima fascia.

IL RETTORE
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e professori universitari di ruolo;

Vista l'intesa tra il MURST e la Conferenza dei rettori delle uni-
versita italiane del 4 marzo 1999 per lattivazione delle procedure
telematiche per ’elezione dei componenti delle commissioni e per la
pubblicizzazione delle varie fasi del reclutamento;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del
23 marzo 2000 recante modifiche al decreto del Presidente della
Repubblica n. 390 del 19 ottobre 1998 concernente le modalita di
espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori a norma dell’art. 1 della legge
3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto rettorale n. 194 del 20 dicembre 2001, reg. XX,
con il quale ¢ stata bandita la procedura di valutazione comparativa
per un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia
presso la facolta di economia di questa Universita, avviso pubblicato
nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale - n. 2 dell’8 gennaio 2002;

Visto il risultato delle elezioni per I'individuazione dei compo-
nenti elettivi delle commissioni giudicatrici per il reclutamento dei
professori e ricercatori universitari indette con decreto rettorale del
14 marzo 2002, n. 449, reg. XX, svoltesi nel periodo dall’8 al
17 aprile 2002;

Considerata la necessita di procedere alla costituzione della com-
missione giudicatrice;

Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa per un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia di cui in premessa sono costituite come di seguito indi-
cato:

procedura n. 1 - SECS-S/06 - Metodi matematici dell’econo-
mia e delle scienze attuariali e finanziarie - prima fascia - facolta di
economia:

membro designato: Speranza Maria Grazia - ordinario - Uni-
versita di Brescia;
membri eletti:
Castagnoli Erio - ordinario - Universita di Milano-Bocconi;
Bertocchi Maria Ida - ordinario - Universita di Bergamo;
Moretti Elena - ordinario - Universita di Venezia;
Luciano Elisa - ordinario - Universita di Torino.

Brescia, 2 maggio 2002
1] rettore: PRETI

02E03618
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Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valu-
tazione comparativa per quattro posti di professore universi-
tario di ruolo di seconda fascia.

IL RETTORE

Vistoil decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e professori universitari di ruolo;

Vista l'intesa tra il MURST e la Conferenza dei rettori delle uni-
versita italiane del 4 marzo 1999 per lattivazione delle procedure
telematiche per I’elezione dei componenti delle commissioni e per la
pubblicizzazione delle varie fasi del reclutamento;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del
23 marzo 2000 recante modifiche al decreto del Presidente della
Repubblica n. 390 del 19 ottobre 1998 concernente le modalita di
espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori a norma dell’art. 1 della legge
3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto rettorale del 20 dicembre 2001, n. 195, reg. XX,
con il quale sono state bandite le procedure di valutazione compara-
tiva per quattro posti di professore universitario di ruolo di seconda
fascia presso questa Universita, avviso pubblicato nel supplemento
ordinario alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale - n. 2 dell’8 gennaio 2002;

Visto il risultato delle elezioni per I'individuazione dei compo-
nenti elettivi delle commissioni giudicatrici per il reclutamento dei
professori e ricercatori universitari indette con decreto rettorale del
14 marzo 2002, n. 449, svoltesi nel periodo dall’8 al 17 aprile 2002;

Viste le ministeriali n. 2261 e 2227 del 19 aprile 2002 con le quali
¢ stato comunicato che nella commissione giudicatrice a professore
di seconda fascia del settore scientifico-disciplinare MAT/09 sono
risultati plurieletti i professori Paletta Giuseppe ¢ Cantoni Lionello;

Considerato che il prof. Cantoni Lionello in data 23 aprile 2002
ha comunicato la rinucia alla nomina nella commissione giudicatrice
a professore di seconda fascia del settore scientifico-disciplinare
MAT/09 per gravi motivi di salute;

Vista la rettorale n. 6690 del 30 aprile 2002 con la quale sono
state accolte le dimissioni del prof. Cantoni Lionello;

Considerato che il prof. Paletta Giuseppe non ha fatto pervenire
alcuna opzione, e pertanto, avendo riportato il maggior numero di
voti nella procedura bandita da questa Universitd, deve essere eletto
nella commissione giudicatrice bandita dall’Universita degli studi di
Brescia;

Considerata la necessita di procedere alla costituzione delle com-
missioni giudicatrici;

Decreta:

Le commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione com-
parativa per quattro posti di professore universitario di ruolo di
seconda fascia di cui in premessa sono costituite come di seguito indi-
cato:

procedura n. 1: MAT/09 - Ricerca operativa - seconda fascia -
facolta di economia:
membro designato: Pallottino Stefano - ordinario - Universita
di Pisa;
membri eletti:
Toth Paolo - ordinario - Universita di Bologna;
Archetti Francesco - ordinario - Universita di Milano-
Bicocca,

Paletta Giuseppe - associato confermato - Universita della
Calabria;

procedura n. 2: ING-IND/22 - Scienza e tecnologia dei mate-
riali - seconda fascia - facolta di ingegneria:

membro designato: Cigada Alberto - ordinario - Universita di
Milano - Politecnico;

membri eletti:
Scarinci Giovanni - ordinario - Universita di Padova;
Dalmaschio Roberto - ordinario - Universita di Trento;

Marino Francesco - associato confermato - Universita di
Torino - Politecnico;

Pauri Marco Giuseppe - associato confermato - Universita
di Ancona;

procedura n. 3: ING-IND/35 - Ingegneria economico gestio-
nale - seconda fascia - facolta di ingegneria:

membro designato: Colombo Massimo Gaetano - ordinario -
Universita di Pavia;
membri eletti:
Preda Stefano - ordinario - Universita di Milano - Politec-
nico;
Colombo Giuseppe - ordinario - Universita di Firenze;

Maggiolini Piercarlo - associato confermato - Universita di
Milano - Politecnico;

Costantino Nicola - associato confermato - Universita di
Bari - Politecnico;

procedura n. 4$: MED/28 - Malattie odontostomatologiche -
seconda fascia - facolta di medicina e chirurgia:

membro designato: Sapelli Pierluigi - ordinario - Universita di
Brescia;

membri eletti;
Blasi Giorgio - ordinario - Universita di Genova;

Quaranta Manlio - ordinario - Universita «La Sapienza» di
Roma;

Bruno Eugenio - associato confermato - Universita di
Milano;

Deli Giorgio - associato confermato - Universita Cattolica
S. Cuore.
Brescia, 2 maggio 2002
1l rettore: PRETI

02E03619

UNIVERSITA DI LECCE

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa pubblica per un posto di professore universita-
rio di ruolo di prima fascia - settore scientifico-disciplinare
L-FIL-LET/10 - Letteratura italiana - I tornata 2002.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra MURST e Conferenza dei rettori delle univer-
sita italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 334 del 21 dicembre 2001 con cui €
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale n. 12 in data 13 febbraio 2002 del consiglio di
facolta di scienze della formazione, da cui si evince che la stessa
facolta ha designato il prof. Gennaro Barbarisi, ordinario presso
I"Universita degli studi di Milano, quale membro interno della com-
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missione giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica per un
posto di professore universitario di ruolo di prima fascia - settore
scientifico-disciplinare L-FIL-LET/10;

Vista la circolare ministeriale prot. n. 2892 del 5 maggio 1999;

Visto il proprio decreto n. 877 in data 22 marzo 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della I tornata concorsuale del 2002;

Visto il proprio decreto n. 960 in data 8 aprile 2002 con cui ¢
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti 1 verbali della commissione elettorale dell’unico seggio
costituito presso questa Universita, dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
18 aprile 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti nella
commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia - settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/10 - Lette-
ratura italiana, presso la facolta di scienze della formazione, bandita
da questa Universita con decreto rettorale n. 334 del 21 dicembre
2001, nelle persone di:

membro interno: prof. Gennaro Barbarisi - ordinario, Univer-
sita di Milano;
membri eletti:
prof. Gian Paolo Marchi - ordinario, Universita di Verona;
prof. Rinaldo Rinaldi - ordinario, Universita di Parma;
prof. Claudio Sensi - ordinario, Universita di Torino;
prof. Gino Tellini - ordinario, Universita di Firenze.

Il presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 30 aprile 2002
1l rettore: LIMONE

02E03645

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa pubblica per un posto di professore universita-
rio di ruolo di prima fascia - settore scientifico-disciplinare
FIS/07 - Fisica applicata (a beni culturali, ambientali, biolo-
gia e medicina) - I tornata 2002.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista I'intesa tra MURST e Conferenza dei rettori delle univer-
sita italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 334 del 21 dicembre 2001 con cui &
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale in data 21 febbraio 2002 del consiglio di facolta
di scienze matematiche, fisiche e naturali, da cui si evince che la
stessa facolta ha designato il prof. Antonio Tepore, ordinario presso
questa Universita, quale membro interno della commissione giudica-

trice per la valutazione comparativa pubblica per un posto di profes-
sore universitario di ruolo di prima fascia - settore scientifico-disci-
plinare FIS/07;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 2892 del 5 maggio 1999;

Visto il proprio decreto n. 877 in data 22 marzo 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della I tornata concorsuale del 2002;

Visto il proprio decreto n. 960 in data 8 aprile 2002 con cui €
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell’unico seggio
costituito presso questa Universita, dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
18 aprile 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti nella
commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di professore universitario di ruolo di
fascia - settore scientifico-disciplinare FIS/07 - Fisica applicata (a
beni culturali, ambientali, biologia e medicina), presso la facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali, bandita da questa Universita
con decreto rettorale n. 334 del 21 dicembre 2001, nelle persone di:

membro interno: prof. Antonio Tepore - ordinario, Universita
di Lecce;
membri eletti:
prof. Filippo Terrasi - ordinario, seconda Universita di
Napoli;
prof. Lorenzo Cordone - ordinario, Universita di Palermo;
prof. Roberto Cesareo - ordinario, Universita di Sassari;
prof. Alessandra Gliozzi - ordinario, Universita di Genova;

1l presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 30 aprile 2002
Il rettore: LIMONE

02E03646

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa pubblica per un posto di ricercatore universitario
di ruolo - settore scientifico-disciplinare IUS/20 - Filosofia
del diritto - I tornata 2002.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista I'intesa tra MURST e Conferenza dei rettori delle univer-
sita italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 336 del 21 dicembre 2001 con cui ¢
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale in data 28 febbraio 2002 del consiglio di facolta
di lettere e filosofia, da cui si evince che la stessa facolta ha designato
il prof. Antonio Tarantino, ordinario presso questa Universita, quale
membro interno della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di
ruolo - settore scientifico-disciplinare IUS/20;
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Vista la circolare ministeriale prot. n. 2892 del 5 maggio 1999;

Visto il proprio decreto n. 877 in data 22 marzo 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della I tornata concorsuale del 2002;

Visto il proprio decreto n. 960 in data 8 aprile 2002 con cui &
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti 1 verbali della commissione elettorale dell’unico seggio
costituito presso questa Universita, dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
18 aprile 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti nella
commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di ricercatore universitario di ruolo - set-
tore scientifico-disciplinare TUS/20 - Filosofia del diritto, presso la
facolta di lettere e filosofia, bandita da questa Universita con decreto
rettorale n. 336 del 21 dicembre 2001, nelle persone di:

membro interno: prof. Antonio Tarantino - ordinario, Univer-
sita di Lecce;

membri eletti:

prof. Franco Lombardi - associato, Universita della

Calabria;

dott. Alessandro Dal Brollo - ricercatore, Universita «La
Sapienza» di Roma.

1l presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 30 aprile 2002
1l rettore: LIMONE

02E03647

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa pubblica per un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia - settore scientifico-disciplinare
FIS/0S - Astronomia e astrofisica - I tornata 2002.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista I'intesa tra MURST e Conferenza dei rettori delle univer-
sita italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 335 del 21 dicembre 2001 con cui ¢
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale in data 21 febbraio 2002 del consiglio di facolta
di scienze matematiche, fisiche e naturali, da cui si evince che la
stessa facolta ha designato il prof. Sergio Fonti, associato presso que-
sta Universita, quale membro interno della commissione giudicatrice
per la valutazione comparativa pubblica per un posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia - settore scientifico-discipli-
nare FIS/05;

Vista la circolare ministeriale prot. n. 2892 del 5 maggio 1999;

Visto il proprio decreto n. 877 in data 22 marzo 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della I tornata concorsuale del 2002;

Visto il proprio decreto n. 960 in data 8 aprile 2002 con cui €
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti 1 verbali della commissione elettorale dell’unico seggio
costituito presso questa Universita, dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
18 aprile 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti nella
commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia - settore scientifico-disciplinare FIS/05 - Astronomia
e astrofisica, presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali, bandita da questa Universita con decreto rettorale n. 335 del
21 dicembre 2001, nelle persone di:

prof. Sergio Fonti, associato, Universita di Lecce - membro
interno;

prof. Cesare Chiosi - ordinario, Universita di Padova - mem-
bro eletto;

prof. Giorgio Sironi - ordinario, Universita «Bicocca» di
Milano - membro eletto;

prof. Paolo Paolicchi - associato, Universita di Pisa - mem-
bro eletto;

prof. Piero Galeotti - associato, Univertita di Torino - mem-
bro eletto.

1l presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 2 maggio 2002

1l rettore: LIMONE
02E03692

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa pubblica per un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia - settore scientifico-disciplinare
IUS/09 - Istituzioni di diritto pubblico - I tornata 2002.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista I'intesa tra MURST e Conferenza dei rettori delle univer-
sita italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 335 del 21 dicembre 2001 con cui ¢
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale in data 27 febbraio 2002 del consiglio di facolta di
giurisprudenza, da cui si evince che la stessa facolta ha designato il prof.
Cesare Pinelli, ordinario presso I’Universita degli studi di Macerata,
quale membro interno della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa pubblica per un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia - settore scientifico-disciplinare TUS/09;
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Vista la circolare ministeriale prot. n. 2892 del 5 maggio 1999;

Visto il proprio decreto n. 877 in data 22 marzo 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della I tornata concorsuale del 2002;

Visto il proprio decreto n. 960 in data 8 aprile 2002 con cui €
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i1 verbali della commissione elettorale dell’unico seggio
costituito presso questa Universita, dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
18 aprile 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti nella
commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia - settore scientifico-disciplinare IUS/09 - Istituzioni
di diritto pubblico, presso la facolta di giurisprudenza, bandita da
questa Universita con decreto rettorale n. 335 del 21 dicembre 2001,
nelle persone di:

prof. Cesare Pinelli, ordinario, Universita di Macerata, mem-
bro interno;

prof. Adele Anzon, ordinario, Universita di Roma «Tor Ver-
gata», membro eletto;

prof. Francesco Gabriele, ordinario, Universita di Bari, mem-
bro eletto;

prof. Massimo Carli, associato, Universita di Firenze, membro
eletto;

prof. Giovanni Tarantini, associato, Universita di Perugia,
membro eletto.

Il presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Decorsi tali termini la commissione si insediera su convocazione
da parte di questo rettorato.

Lecce, 2 maggio 2002
1 rettore: LIMONE

02E03693

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa pubblica per un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia - settore scientifico-disciplinare
IUS/16 - Diritto processuale penale - I tornata 2002.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista I'intesa tra MURST e Conferenza dei rettori delle univer-
sita italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 335 del 21 dicembre 2001 con cui ¢
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale in data 27 febbraio 2002 del consiglio di facolta
di giurisprudenza, da cui si evince che la stessa facolta ha designato
il prof. Giovanni Paolozzi, ordinario presso I’Universita degli studi
Roma Tre, quale membro interno della commissione giudicatrice per

la valutazione comparativa pubblica per un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia - settore scientifico-disciplinare
1US/16;

Vista la circolare ministeriale prot. n. 2892 del 5 maggio 1999;

Visto il proprio decreto n. 877 in data 22 marzo 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della I tornata concorsuale del 2002;

Visto il proprio decreto n. 960 in data 8 aprile 2002 con cui €
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti 1 verbali della commissione elettorale dell’'unico seggio
costituito presso questa Universita, dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
18 aprile 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti nella
commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compara-
tiva pubblica per un posto di professore universitario di ruolo di seconda
fascia - settore scientifico-disciplinare IUS/16 - Diritto processuale
penale, presso la facolta di giurisprudenza, bandita da questa Universita
con decreto rettorale n. 335 del 21 dicembre 2001, nelle persone di:

prof. Giovanni Paolozzi, ordinario, Universita di Roma Tre,
membro interno;

prof. Giorgio Spangher, ordinario, Universita «La Sapienza»
di Roma, membro eletto;

prof. Glauco Giostra, ordinario, Universita di Macerata,
membro eletto;

prof. Paolo Moscarini, associato, Universita di Siena, membro
eletto;

prof. Serafino Nosengo, associato, Universita del Piemonte
Orientale, membro eletto.

1l presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Decorsi tali termini la commissione si insediera su convocazione
da parte di questo rettorato.

Lecce, 2 maggio 2002
1l rettore: LIMONE

02E03694

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa pubblica per un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia - settore scientifico-disciplinare
QO05B - Sociologia dei processi culturali e comunicativi -
I tornata 2001.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra MURST e Conferenza dei rettori delle univer-
sita italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 493 del 22 dicembre 2000 con cui ¢
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale in data 28 febbraio 2002 del consiglio di facolta
di lettere e filosofia, da cui si evince che la stessa facolta ha designato
il prof. Alberto Abruzzese, ordinario presso I'Universita degli studi
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«La Sapienza» di Roma, quale membro interno della commissione
giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica per un posto di
professore universitario di seconda fascia - settore scientifico-discipli-
nare QO05B;

Vista la circolare ministeriale prot. n. 2892 del 5 maggio 1999;

Visto il proprio decreto n. 877 in data 22 marzo 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della I tornata concorsuale del 2002;

Visto il proprio decreto n. 960 in data 8 aprile 2002 con cui €
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell’unico seggio
costituito presso questa Universita, dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
18 aprile 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti nella
commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia - settore scientifico-disciplinare Q05B - Sociologia
dei processi culturali e comunicativi, presso la facolta di lettere e filo-
sofia, bandita da questa Universita con decreto rettorale n. 493 del
22 dicembre 2000, nelle persone di:

prof. Alberto Abruzzese, ordinario, Universita «La Sapienza»
di Roma, membro interno;

prof. Gianfranco Bettetini, ordinario, Universita Cattolica
«S. Cuore», membro eletto;

prof. Federico D’Agostino, ordinario, Universitd di Roma Tre,
membro eletto;

prof.ssa Rosa Savarese, associato, Universita di Napoli, mem-
bro eletto;

prof.ssa Emilia Buonanno, associato, Universita di Firenze,
membro eletto.

11 presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Decorsi tali termini la commissione si insediera su convocazione
da parte di questo rettorato.

Lecce, 2 maggio 2002
1l rettore: LIMONE

02E03695

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa pubblica per un posto di professore universita-
rio di ruolo di prima fascia - settore scientifico-disciplinare
ING-IND/23 - Chimica fisica applicata - I tornata 2002.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista l'intesa tra MURST e Conferenza dei rettori delle univer-
sita italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 334 del 21 dicembre 2001 con cui ¢
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale n. 3 in data 18 febbraio 2002 del consiglio di
facolta di ingegneria, da cui si evince che la stessa facolta ha desi-
gnato la prof.ssa Luisa Bicelli, ordinario presso il Politecnico di
Milano, quale membro interno della commissione giudicatrice per la
valutazione comparativa pubblica per un posto di professore univer-
sitario di ruolo di prima fascia - settore scientifico-disciplinare ING-
IND/23;

Vista la circolare ministeriale prot. n. 2892 del 5 maggio 1999;

Visto il proprio decreto n. 877 in data 22 marzo 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della I tornata concorsuale del 2002;

Visto il proprio decreto n. 960 in data 8 aprile 2002 con cui €
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti 1 verbali della commissione elettorale dell’unico seggio
costituito presso questa Universita, dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
18 aprile 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti nella
commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia - settore scientifico-disciplinare ING-IND/23 - Chimica
fisica applicata, presso la facolta di ingegneria, bandita da questa Uni-
versita con decreto rettorale n. 334 del 21 dicembre 2001, nelle persone
di:

prof.ssa Luisa Bicelli, ordinario, Politecnico di Milano, mem-
bro interno;

prof. Giovanni Serravalle, ordinario, Politecnico di Milano,
membro eletto;

prof. Francesco Mazza, ordinario, Universita di Milano, mem-
bro eletto;

prof. Massimo Morbidelli, ordinario, Politecnico di Milano,
membro eletto;

prof. Francesco Di Quarto, ordinario, Universita di Palermo,
membro eletto.

1l presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Decorsi tali termini la commissione si insediera su convocazione
da parte di questo rettorato.

Lecce, 2 maggio 2002
1l rettore: LIMONE

02E03696

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa pubblica per un posto di professore universita-
rio di ruolo di prima fascia - settore scientifico-disciplinare
FIS/03 - Fisica della materia - I tornata 2002.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista I'intesa tra MURST e Conferenza dei rettori delle univer-
sita italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;
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Visto il proprio decreto n. 334 del 21 dicembre 2001 con cui ¢
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale in data 21 febbraio 2002 del consiglio di facolta
di scienze matematiche, fisiche e naturali, da cui si evince che la
stessa facolta ha designato il prof. Lorenzo Vasanelli, ordinario
presso questa Universita, quale membro interno della commissione
giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica per un posto di
professore universitario di ruolo di prima fascia - settore scientifico-
disciplinare FIS/03;

Vista la circolare ministeriale prot. n. 2892 del 5 maggio 1999;

Visto il proprio decreto n. 877 in data 22 marzo 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della I tornata concorsuale del 2002;

Visto il proprio decreto n. 960 in data 8 aprile 2002 con cui ¢
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell’unico seggio
costituito presso questa Universita, dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
18 aprile 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti nella
commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia - settore scientifico-disciplinare FIS/03 - Fisica della
materia, presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali,
bandita da questa Universitda con decreto rettorale n. 334 del
21 dicembre 2001, nelle persone di:

prof. Lorenzo Vasanelli, ordinario, Universita di Lecce, mem-
bro interno;

prof. Maurizio De Crescenzi, ordinario, Universita di Roma
«Tor Vergata», membro eletto;

prof. Carlo Paorici, ordinario, Universita di Parma, membro
eletto;

prof. Claudio Manfredotti, ordinario, Universita di Torino,
membro eletto;

prof. Gianantonio Della Mea, ordinario, Universita di Trento,
membro eletto.

1l presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Decorsi tali termini la commissione si insediera su convocazione
da parte di questo rettorato.

Lecce, 2 maggio 2002
1l rettore: LIMONE

02E03697

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa pubblica per un posto di professore universita-
rio di ruolo di prima fascia - settore scientifico-disciplinare
FIS/04 - Fisica nucleare e subnucleare - I tornata 2002.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista I'intesa tra MURST e Conferenza dei rettori delle univer-
sita italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 334 del 21 dicembre 2001 con cui €
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale in data 21 febbraio 2002 del consiglio di facolta
di scienze matematiche, fisiche e naturali, da cui si evince che la
stessa facolta ha designato il prof. Renato Angelo Ricci, ordinario
presso ’Universita degli studi di Padova, quale membro interno della
commissione giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica
per un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia - set-
tore scientifico-disciplinare FIS/04;

Vista la circolare ministeriale prot. n. 2892 del 5 maggio 1999;

Visto il proprio decreto n. 877 in data 22 marzo 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della I tornata concorsuale del 2002;

Visto il proprio decreto n. 960 in data 8 aprile 2002 con cui ¢
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti 1 verbali della commissione elettorale dell’'unico seggio
costituito presso questa Universita, dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
18 aprile 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti nella
commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia - settore scientifico-disciplinare FIS/04 - Fisica nucleare
e subnucleare, presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e
naturali, bandita da questa Universita con decreto rettorale n. 334
del 21 dicembre 2001, nelle persone di:

prof. Renato Angelo Ricci, ordinario, Universita di Padova,
membro interno;

prof. Aldo Covello, ordinario, Universita di Napoli, membro
eletto;

prof. Emilio Chiavassa, ordinario, Universita di Torino, mem-
bro eletto;

prof. Massimo Di Toro, ordinario, Universita di Catania,
membro eletto;

prof. Guido Ciapetti, ordinario, Universita «La Sapienza» di
Roma, membro eletto.

1l presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Decorsi tali termini la commissione si insediera su convocazione
da parte di questo rettorato.

Lecce, 2 maggio 2002
1l rettore: LIMONE

02E03698

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia - settore scientifico-disciplinare MAT/09 -
Ricerca operativa - I tornata 2002.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista I'intesa tra MURST e Conferenza dei rettori delle univer-
sita italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 334 del 21 dicembre 2001 con cui ¢
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale in data 21 febbraio 2002 del consiglio di facolta
di scienze matematiche, fisiche e naturali, da cui si evince che la
stessa facolta ha designato il prof. Luigi Grippo, ordinario presso
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I’Universita degli studi «La Sapienza» di Roma, quale membro
interno della commissione giudicatrice per la valutazione compara-
tiva pubblica per un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia - settore scientifico-disciplinare MAT/09;

Vista la circolare ministeriale prot. n. 2892 del 5 maggio 1999;

Visto il proprio decreto n. 877 in data 22 marzo 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della I tornata concorsuale del 2002;

Visto il proprio decreto n. 960 in data 8 aprile 2002 con cui €
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell’unico seggio
costituito presso questa Universita, dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
18 aprile 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti nella
commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia - settore scientifico-disciplinare MAT/09 - Ricerca ope-
rativa, presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali,
bandita da questa Universita con decreto rettorale n. 334 del
21 dicembre 2001, nelle persone di:

prof. Luigi Grippo, ordinario, Universita «La Sapienza» di
Roma - membro interno;

prof. Francesco Malffioli, ordinario, Politecnico di Milano -
membro eletto;

prof. Michelangelo Conforti, ordinario, Universita di Padova -
membro eletto;

prof. Paolo Serafini, ordinario, Universita di Udine - membro
eletto;

prof. Fioravante Patrone, ordinario, Universita di Genova -
membro eletto.

1l presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta
giorni previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di
ricusazione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si
insediera su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 2 maggio 2002
1l rettore: LIMONE

02E03699

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa pubblica per un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia - settore scientifico-disciplinare
ING-INF/05 - Sistemi di elaborazioni delle informazioni -
I tornata 2002.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista I'intesa tra MURST e Conferenza dei rettori delle univer-
sita italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 335 del 21 dicembre 2001 con cui &
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale n. 3 in data 18 febbraio 2002 del consiglio di
facolta di ingegneria, da cui si evince che la stessa facolta ha desi-
gnato il prof. Paolo Paolini, ordinario presso il Politecnico di Milano,

quale membro interno della commissione giudicatrice per la valuta-
zione comparativa pubblica per un posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia - settore scientifico-disciplinare ING-
INF/05;

Vista la circolare ministeriale prot. n. 2892 del 5 maggio 1999;

Visto il proprio decreto n. 877 in data 22 marzo 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della I tornata concorsuale del 2002;

Visto il proprio decreto n. 960 in data 8 aprile 2002 con cui ¢
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell’unico seggio
costituito presso questa Universita, dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
18 aprile 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti nella
commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia - settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi
di elaborazione delle informazioni, presso la facolta di ingegneria,
bandita da questa Universita con decreto rettorale n. 335 del
21 dicembre 2001, nelle persone di:

prof. Paolo Paolini, ordinario, Politecnico di Milano - membro
interno;

prof. Giampio Bracchi, ordinario, Politecnico di Milano -
membro eletto;

prof.ssa Maria Calzarossa, ordinario, Universita di Pavia -
membro eletto;

prof.ssa Giuseppa Bellu, associato, Universita di Cagliari -
membro eletto;

prof. Giuseppe Mastronardi, associato, Politecnico di Bari -
membro eletto.

1l presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta
giorni previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di
ricusazione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si
insediera su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 2 maggio 2002
1 rettore: LIMONE

02E03700

Sostituzione per ricusazione del componente elettivo della com-
missione giudicatrice per la valutazione comparativa pub-
blica per un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia - settore scientifico-disciplinare FIS/03 - Fisica
della materia - IV tornata 2001.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che stabilisce le modalita di svolgimento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 705, in data 21 febbraio 2002, con cui
si € proceduto alla nomina della commissione giudicatrice per la valu-
tazione comparativa pubblica per un posto di professore universitario
di ruolo di prima fascia - settore scientifico-disciplinare FIS/03 -
Fisica della materia, bandita con decreto rettorale n. 2934 del 21 feb-
braio 2002;

Vista la nota, in data 18 aprile 2002, con cui la prof.ssa Emilia
D’Anna, candidata alla predetta valutazione, ha fatto presente la situa-
zione di incompatibilita con il membro eletto, nella sopra citata com-
missione, prof. Mario Tosi, essendo entrambi componenti di una com-
missione per i giudizi di conferma in ruolo dei professori associati;
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Visto lart. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito,
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, che fissa i ter-
mini per la presentazione di eventuali istanze di ricusazione dei com-
missari;

Considerato che la commissione tecnico consultiva del MURST
nella riunione del 24 maggio 2000, ha espresso il parere che «nell’ipo-
tesi in cui facciano parte della medesima commissione due compo-
nenti di diversa qualifica i quali, in altra procedura valutativa, rive-
stono rispettivamente la posizione di candidato e commissario, € rite-
nuta, da consolidata giurisprudenza, suscettibile di condizionare la
serenita ed imparzialita della funzione giudicante»;

Considerato che I’istanza di ricusazione presentata dalla prof.ssa
Emilia D’Anna evidenziando come la partecipazione della stessa alla
commissione di cui ¢ componente anche il prof. Tosi sicuramente
puo divenire concreto limite al clima di operativita della commissione
per la valutazione comparativa in questione;

Ritenuto pertanto, necessario procedere alla sostituzione del
prof. Mario Tosi, quale componente la commissione giudicatrice per
la valutazione comparativa di cui in oggetto;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
7 febbraio 2002, da cui si evince che il primo dei professori ordinari
non eletti che abbia riportato il maggior numero di voti, nel corso
delle votazioni svoltesi dal 28 gennaio al 6 febbraio 2002 per la com-
posizione della commissione giudicatrice citata in epigrafe, risulta
essere il prof. Claudio Manfredotti, ordinario presso 1'Universita
degli studi di Torino;

Considerata la necessita di procedere alla sostituzione del prof.
Mario Tosi con il prof. Claudio Manfredotti, quale componente della
commissione giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica
per un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia, set-
tore scientifico-disciplinare FIS/03;

Decreta:

1) Accogliere, per i motivi di cui alle premesse I'istanza di ricusa-
zione presentata in data 18 aprile 2002 dalla prof.ssa Emilia D’Anna,
candidata alla valutazione comparativa pubblica per un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia settore scientifico disci-
plinare FIS/03 - Fisica della materia.

2) Sostituire, il prof. Mario Tosi con il prof. Claudio Manfre-
dotti, ordinario presso I’Universita degli studi di Torino, quale com-
ponente elettivo della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa pubblica per un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia - settore scientifico-disciplinare FIS/03 - Fisica
della materia - IV tornata 2001.

1l presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta
giorni previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di
ricusazione. Decorsi tali termini la commissione si insediera su con-
vocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 19 aprile 2002
1l rettore: LIMONE

02E03701

UNIVERSITA DI MESSINA

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, facolta di giu-
risprudenza, settore scientifico-disciplinare SECS-P/03 -
Scienza delle finanze.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario presso ’Universita degli studi
di Messina, facolta di giurisprudenza, settore scientifico-disciplinare
SECS-P/03 - Scienza delle finanze, indetta con decreto rettorale
n. 1248/R del 2 ottobre 2001, il cui avviso €& stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 80 del 9 ottobre 2001, si svolgeranno presso il
D.E.S.A.T. - sezione di economia e finanze,- piazza Pugliatti 1, Mes-
sina, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 26 giugno 2002, alle ore 15;
seconda prova scritta: 27 giugno 2002, alle ore 9.

02E03685

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, facolta di
scienze statistiche, settore scientifico-disciplinare MAT/05 -
Analisi matematica.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario, presso I’Universita degli
studi di Messina facolta di scienze statistiche settore scientifico-disci-
plinare MAT/05 - Analisi matematica indetta con decreto rettorale
n. 1248/R del 2 ottobre 2001, il cui avviso é stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 80 del 9 ottobre 2001, si svolgeranno presso il
dipartimento di matematica dell’Universita di Messina, contrada
Papardo, salita Sperone n. 31, Messina, secondo il seguente calenda-
rio:

prima prova scritta: 19 giugno 2002, alle ore 9;
seconda prova scritta: 20 giugno 2002, alle ore 9;

prova orale: 27 giugno 2002, alle ore 9.
02E03686

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, facolta
di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MEDY/38 - Pediatria generale e specialistica.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario presso 1’Universita degli studi
di Messina, facolta di medicina e chirurgia, settore scientifico-disci-
plinare MED/38 - Pediatria generale e specialistica, indetta con
decreto rettoriale n. 1248/R del 2 ottobre 2001, il cui avviso € stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 80 del 9 ottobre 2001, si svolge-
ranno presso la sala medici del dipartimento di scienze pediatriche
mediche e chirurgiche, quarto piano, dell’azienda ospedaliera univer-
sitaria «G. Martino», Messina, secondo il seguente calendario:

10 giugno 2002 alle ore 15, prima prova scritta;

11 giugno 2002 alle ore 9, seconda prova scritta.

02E03689

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, facolta
di giurisprudenza, settore scientifico-disciplinare TUS/08 -
Diritto costituzionale.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa a
un posto di ricercatore universitario presso I’Universita degli studi
di Messina, facolta di giurisprudenza, settore scientifico-disciplinare
TUS/08, diritto costituzionale, indetta con decreto rettoriale n. 1248/R
del 2 ottobre 2001, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 80 del 9 ottobre 2001, si svolgeranno presso il dipartimento di
scienze giuspubblicistiche, «T. Martines» dell’Universita di Messina,
piazza Pugliatti - Messina, secondo il seguente calendario:

20 giugno 2002 alle ore 9,30, prima prova scritta;
21 giugno 2002 alle ore 8, seconda prova scritta;

4 luglio 2002 alle ore 9, prova orale, salva rinunzia ai termini
da parte dei candidati.

02E03690

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, facolta
di giurisprudenza, settore scientifico-disciplinare TUS/18 -
Diritto romano e diritti dell’antichita.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa a
un posto di ricercatore universitario presso I’Universita degli studi
di Messina, facolta di giurisprudenza, settore scientifico-disciplinare
ISU/18 - Diritto romano e diritto dell’antichita, indetta con decreto
rettoriale n. 1249/R del 2 ottobre 2001, il cui avviso ¢ stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 80 del 9 ottobre 2001, si svolgeranno
presso il dipartimento di diritto romano e storia della scienza roma-
nistica dell’Universita di Messina, secondo il seguente calendario:

1° luglio 2002, alle ore 9,30, prima prova scritta;
2 luglio 2002, alle ore 8, seconda prova scritta.

02E03691
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UNIVERSITA DI MILANO

Commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa per la copertura di posti di professore associato -
I sessione 2002 e procedure provenienti da sessioni prece-
denti che necessitavano di elezioni suppletive.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto rettorale n. 351 del 21 febbraio 2001, con il quale
¢ stato emanato il regolamento dell’Universita degli studi di Milano
sulle modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 888/Valcomp del 19 dicembre 2001,
con il quale sono state bandite le procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di posti di professore associato presso questo
Ateneo, il cui avviso di bando é stato pubblicato nel supplemento
ordinario della Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 2 dell’8 gen-
naio 2002;

Viste le delibere con le quali sono stati designati i componenti
non elettivi delle commissioni giudicatrici dai consigli delle facolta
che hanno richiesto i bandi;

Considerato che la procedura di valutazione comparativa a un
posto di professore associato per il settore MED/33 - Malattie appa-
rato locomotore, presso la facolta di medicina e chirurgia, IV ses-
sione 2001, ¢ slittata alla I sessione 2002, in quanto la facolta non
aveva provveduto a designare il membro interno entro i termini stabi-
liti dal Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca;

Visto il decreto rettorale n. 998/Valcomp del 5 marzo 2002, con
il quale sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la for-
mazione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione
comparativa I sessione 2002, nonché le elezioni suppletive per la for-
mazione delle commissioni giudicatrici incomplete;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio;

Decreta:

Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le proce-
dure di valutazione comparativa a posti di professore associato.

FACOLTA DI GIURISPRUDENZA
Settore scientifico-disciplinare 1US/19
Storia del diritto medievale e moderno - un posto

Commissione giudicatrice:

Padoa Schioppa Antonio, professore ordinario (componente
designato), Universita degli studi di Milano, facolta di giurispru-
denza;

Cappellini Paolo, professore ordinario (componente eletto),
Universita degli studi di Firenze, facolta di giurisprudenza;

Piergiovanni Vito, professore ordinario (componente eletto),
Universita degli studi di Genova, facolta di giurisprudenza;

Tazzini Maria Carla, professore associato (componente
eletto), Universita degli studi di Pavia, facolta di giurisprudenza;

Valentini Vittorio, professore associato (componente eletto),
Universita degli studi di Teramo, facolta di giurisprudenza;

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA
Settore scientifico-disciplinare L-ANT/03
Storia romana - un posto

Commissione giudicatrice:

Foraboschi Daniele, professore ordinario (componente desi-
gnato), Universita degli studi di Milano, facolta di lettere e filosofia;

Bandelli Gino, professore ordinario (componente eletto), Uni-
versita degli studi di Trieste, facolta di lettere e filosofia;

Laffi Umberto, professore ordinario (componente eletto), Uni-
versita degli studi di Pisa, facolta di lettere e filosofia;

Criniti Nicola, professore associato (componente eletto), Uni-
versita degli studi di Parma, facolta di lettere e filosofia;

Gozzoli Sandra, professore associato (componente eletto),
Universita degli studi di Pisa, facolta di lettere e filosofia.

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA
Settore scientifico-disciplinare MED/07
Microbiologia e Microbiologia clinica - un posto

Commissione giudicatrice:

Dubini Francesco, professore ordinario (componente desi-
gnato), Universita degli studi di Milano, facolta di medicina e
chirurgia;

Nicolosi Vito Mar, professore ordinario (componente eletto),
Universita degli studi di Catania, facolta di farmacia;

Teti Giuseppe, professore ordinario (componente eletto), Uni-
versita degli studi di Messina, facolta di medicina e chirurgia;

Branca Giovanna, professore associato (componente eletto),
Universita Cattolica del Sacro Cuore, facolta di medicina e chirurgia;

Menozzi Maria Grazia, professore associato (componente
eletto), Universita degli studi di Parma, facolta di medicina e
chirugia.

Settore scientifico-disciplinare MED/33 - Malattie apparato
locomotore (proveniente dalla IV sessione 2001) - un posto

Commissione giudicatrice:

Surace Antonino, professore ordinario (componente desi-
gnato), Universita degli studi di Milano, facolta di medicina e
chirugia;

Giannini Sandro, professore ordinario (componente eletto),
Universita degli studi di Bologna, facolta di medicina e chirugia;
Gusso Marco Italo, professore ordinario (componente eletto),
Universita degli studi di Firenze, facolta di medicina e chirugia;

Guzzanti Vincenzo, professore associato (componente eletto),
Universita Cattolica del Sacro Cuore, facolta di medicina e chirugia;

Po Ferruccio, professore associato (componente eletto), Uni-
versita degli studi di Pisa, facolta di medicina e chirurgia.

Settore scientifico-disciplinare MED/38
Pediatria generale e specialistica - un posto

Commissione giudicatrice:

Marini Antonio, professore ordinario (componente designato),
Universita degli studi di Milano, facolta di medicina e chirurgia;

Fabris Claudio, professore ordinario (componente eletto),
Universita degli studi di Torino, facolta di medicina e chirurgia;

Vigi Vittorio, professore ordinario (componente eletto), Uni-
versita degli studi di Ferrara, facolta di medicina e chirurgia;

Cordaro Vincenzo, professore associato (componente eletto),
Universita degli studi di Messina, facolta di medicina e chirurgia;

Lungarotti Maria Serena, professore associato (componente
eletto), Universita degli studi di Perugia, facolta di medicina e
chirurgia;
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Art. 2.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine previsto, dall’art. 8 del bando di concorso,
per la presentazione al Rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 20 febbraio 2002
1l rettore: DECLEVA

02E03676

Commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa per la copertura di posti di ricercatore confermato -
suppletive IV sessione 2001.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117, recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998 n. 210;

Visto il decreto rettorale n. 351 del 21 febbraio 2001, con il quale
¢ stato emanato il regolamento dell’Universita degli studi di Milano
sulle modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 740/Valcomp del 27 settembre 2001,
con il quale sono state bandite le procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di posti di ricercatore confermato (riservate al
personale di cui all’art. 1, comma 10, della legge 14 gennaio 1999
n. 4) presso questo Ateneo, il cui avviso di bando ¢ stato pubblicato
nel supplemento ordinario della Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
- n. 80 del 9 ottobre 2001;

Viste le delibere con le quali sono stati designati i componenti
non elettivi delle commissioni giudicatrici dai consigli delle facolta
che hanno richiesto i bandj;

Considerato che si ¢ dovuto procedere ad elezioni suppletive per
la costituzione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore confermato per
il settore scientifico-disciplinare MED/32 - Audiologia, presso la
facolta di medicina e chirurgia;

Visto il decreto rettorale n. 998/Valcomp del 5 marzo 2002, con
il quale sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la for-
mazione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione
comparativa I sessione 2002, nonché le elezioni suppletive per la for-
mazione delle commissioni giudicatrici incomplete;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio;

Decreta:
Art. 1.

E costituita la seguente commissione giudicatrice per le proce-
dure di valutazione comparativa a posti di ricercatore confermato
(riservata al personale di cui all’art. 1, comma 10, della legge 14 gen-
naio 1999 n. 4):

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA
Settore scientifico-disciplinare MED/32 - Audiologia - un posto

Commissione giudicatrice:

Arpini Antonio, professore associato (componente designato),
Universita di Milano - medicina e chirurgia;

Cianfrone Giancarlo, professore ordinario (componente
eletto), Universita degli studi «La Sapienza» di Roma, facolta di
medicina e chirurgia;

Baldo Dolores, Ricercatore (componente eletto), Universita
degli studi di Parma, facolta di medicina e chirurgia;

Art. 2.

Dalla data del presente decreto € fatto divieto ai commissari
designati o eletti di far parte, per un anno, di altre commissioni per
lo stesso settore scientifico-disciplinare e per la stessa tipologia di
valutazione comparativa.

Milano, 30 aprile 2002
1l rettore: DECLEVA

02E03677

Commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa per la copertura di posti di ricercatore - I sessione
2002.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117 recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998 n. 210;

Visto il decreto rettorale n. 351 del 21 febbraio 2001, con il quale
¢ stato emanato il regolamento dell’Universita degli studi di Milano
sulle modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 889/Valcomp del 19 dicembre 2001,
con il quale sono state bandite le procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di posti di ricercatore presso questo ateneo, il
cui avviso di bando ¢ stato pubblicato nel supplemento ordinario
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 3 dell’ll gennaio 2001;

Viste le delibere con le quali sono stati designati i componenti
non elettivi delle commissioni giudicatrici dai consigli delle facolta
che hanno richiesto i bandi;

Visto il decreto rettorale n. 998/Valcomp del 5 marzo 2002, con
il quale sono state indette presso questo ateneo le elezioni per la for-
mazione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione
comparativa della prima sessione 2002;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per Ielezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo ateneo prima sessione 2002;

Decreta:
Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le proce-
dure di valutazione comparativa a posti di ricercatore.

FACOLTA DI GIURISPRUDENZA
Settore scientifico-disciplinare
1US/01 - Diritto privato (posto B) - un posto

Commissione giudicatrice:

Carnevali Ugo, professore ordinario (componente designato) -
Universita degli studi di Milano - facolta di giurisprudenza;

Girino Franco, professore associato (componente eletto) -
Universita degli studi di Verona - facolta di economia;

Ambanelli Alessandra, ricercatore (componente eletto) - Uni-
versita degli studi di Parma - facolta di giurisprudenza.

Settore scientifico-disciplinare
IUS/04 - Diritto commerciale - un posto
Commissione giudicatrice:
Sena Giuseppe, professore ordinario (componente designato) -
Universita degli studi di Milano - facolta di giurisprudenza;
Cartella Massimo, professore associato (componente eletto) -
Universita degli studi di Milano-Bicocca - facolta di economia;

Cavani Giovanni, ricercatore (componente eletto) - Universita
degli studi di Modena ¢ Reggio Emilia - facolta di giurisprudenza.
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Settore scientifico-disciplinare
1US/15 - Diritto processuale civile (posto A) - un posto
Commissione giudicatrice:

Cavallone Bruno Carlo, professore ordinario (componente
designato) - Universita degli studi di Milano - facolta di giurispru-
denza;

Mazzarella Ferdinando, professore associato (componente
eletto) - Universita degli studi di Palermo - facolta di giurisprudenza;

Rota Fabio, ricercatore (componente eletto) - Universita degli
studi di Pavia - facolta di giurisprudenza.

Settore scientifico-disciplinare
1US/ 15 - Diritto processuale civile (posto B) - un posto

Commissione giudicatrice:

Saletti Achille, professore ordinario (componente designato) -
Universita degli studi di Milano - facolta di giurisprudenza;

Maccarrone Rosario, professore associato (componente eletto)
- Universita degli studi di Catanzaro - facolta di giurisprudenza;

Barchi Rosanna, ricercatore (componente eletto) - Universita
degli studi di Parma - facolta di giurisprudenza.

Settore scientifico-disciplinare
1US/16 - Diritto processuale penale - un posto

Commissione giudicatrice:

Pisani Mario, professore ordinario (componente designato) -
Universita degli studi di Milano - facolta di giurisprudenza;

Marchetti Maria Riccarda - professore associato (componente
eletto) - Universita degli studi di Sassari - facolta di giurisprudenza;

Russo Licia, ricercatore (componente eletto) - Universita degli
studi di Palermo - facolta di giurisprudenza.

Settore scientifico-disciplinare
1US/17 - Diritto penale - un posto

Commissione giudicatrice:

Dolcini Emilio, professore ordinario (componente designato) -
Universita degli studi di Milano - facolta di giurisprudenza;

Larizza Silvia, professore associato (componente eletto) - Uni-
versita degli studi di Pavia, facolta di giurisprudenza;

Bagnati Fabrizia, ricercatore (componente eletto) - Universita
degli studi di Napoli, facolta di giurisprudenza.

Settore scientifico-disciplinare
1US/19 - Storia del diritto medievale e moderno - un posto

Commissione giudicatrice:

Massetto Gian Paolo, professore ordinario (componente desi-
gnato) - Universita degli studi di Milano - facolta di giurisprudenza;

Sarti Nicoletta, professore associato (componente eletto) -
Universita degli studi di Bologna - facolta di giurisprudenza;

Gamba Carlo, ricercatore (componente eletto) - Universita
degli studi «La Sapienza» di Roma - facolta di giurisprudenza.

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA
Settore scientifico-disciplinare
L-FIL-LET/10 - Letteratura italiana - un posto

Commissione giudicatrice:

Velli Giuseppe, professore ordinario (componente designato) -
Universita degli studi di Milano - facolta di lettere e filosofia;

Costantini Aldo Maria, professore associato (componente
eletto) - Universita degli studi di Venezia - facolta di lettere e filoso-
fia;

Benvenuti Giovanna, ricercatore (componente eletto) - Univer-
sita degli studi di Milano-Bicocca - facolta di scienze della forma-
zione.

Settore scientifico-disciplinare
L-LIN/04 - Lingua e traduzione - lingua francese - un posto

Commissione giudicatrice:

Benelli Graziano, professore ordinario (componente desi-
gnato) - Universita degli studi di Trieste - sc. sup. lingue mod. inter-
preti e traduttori;

Carzacchi Irma, professore associato (componente eletto) -
Universita degli studi di Trieste - sc. sup. lingue mod. interpreti e tra-
duttori;

Dal Corso Mario, ricercatore (componente eletto) - Universita
degli studi di Verona - facolta di scienze della formazione.

Settore scientifico-disciplinare
L-LIN/10 - Letteratura inglese (posto A) - un posto

Commissione giudicatrice:

Anzi Anna, professore ordinario (componente designato) -
Universita degli studi di Milano - facolta di lettere e filosofia;

Bellorini Maria Grazia, professore associato (componente
eletto) - Universita Cattolica del Sacro Cuore - facolta di sc. linguist.
e di letterature straniere;

Tosi Laura, Ricercatore (componente eletto) - Universita degli
studi di Venezia - facolta di lingue e letterature straniere.

Settore scientifico-disciplinare
L-LIN/10 - Letteratura inglese (posto B) - un posto

Commissione giudicatrice:

Pagetti Carlo, professore ordinario (componente designato) -
Universita degli studi di Milano - facolta di lettere e filosofia;

Villa Pasqua Vittoriana, professore associato (componente
eletto) - Universita degli studi di L’Aquila - facolta di lettere e filoso-
fia;

Stanco Michele, ricercatore (componente eletto) - Universita
degli studi di Napoli - facolta di lettere e filosofia.

Settore scientifico-disciplinare M-FIL/04 - Estetica - un posto

Commissione giudicatrice:

Scaramuzza Gabriele, professore ordinario (componente desi-
gnato) - Universita degli studi di Milano - facolta di lettere e filoso-
fia;

Gambazzi Paolo, professore associato (componente eletto) -
Universita degli studi di Verona - facolta di lettere e filosofia;

Diodato Roberto, ricercatore (componente eletto) - Universita
Cattolica del Sacro Cuore - facolta di scienze della formazione.

Settore scientifico-disciplinare
M-FIL/06 - Storia della filosofia - un posto

Commissione giudicatrice:

Gori Giovanni Battista, professore ordinario (componente
designato) - Universita degli studi di Milano, facolta di lettere e filo-
sofia;

Petyx Vincenza, professore associato (componente eletto) -
Universita degli studi di Torino - facolta di lettere e filosofia;

Marini Sergio, ricercatore (componente eletto) - Universita
Cattolica del Sacro Cuore - facolta di scienze della formazione.

Settore scientifico-disciplinare
M-GGR/01 Geografia - un posto

Commissione giudicatrice:

Scaramellini Guglielmo, professore ordinario (componente
designato) - Universita degli studi di Milano - facolta di lettere e filo-
sofia;

Papurello Alfreda, professore associato (componente eletto) -
Universita degli studi di Sassari - facolta di lettere e filosofia;

Rocca Giuseppe, Ricercatore (componente eletto) - Universita
degli studi di Genova - facolta di lingue e letterature straniere.
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FACOLTA DI SCIENZE POLITICHE
Settore scientifico-disciplinare
M-STO/04 Storia contemporanea - un posto

Commissione giudicatrice:
Riosa Alceo, professore ordinario (componente designato) -
Universita degli studi di Milano, facolta di scienze politiche;
Casali Luciano, professore associato (componente eletto) -
Universita degli studi di Bologna - facolta di lettere e filosofia;
Meriggi Maria Grazia, ricercatore (componente eletto) - Uni-

versita degli studi di Bergamo - facolta di lingue e letterature stra-
niere.

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA
Settore scientifico-disciplinare
M-STO/08 - Archivistica, bibliografia e biblioteconomia - un posto

Commissione giudicatrice:
Romiti Antonio, professore ordinario (componente designato)
- Universita degli studi di Firenze - facolta di lettere e filosofia;
Ganda Arnaldo, professore associato (componente eletto) -
Universita degli studi di Parma - facolta di lettere e filosofia;
Roccatagliata Ausilia, ricercatore (componente eletto) - Uni-
versita degli studi di Genova - facolta di lettere e filosofia.

FACOLTA DI SCIENZE POLITICHE
Settore scientifico-disciplinare
1US/01 - Diritto privato - un posto

Commissione giudicatrice:

Dolmetta Aldo Angelo, professore ordinario (componente
designato) - Universita Cattolica del Sacro Cuore - facolta di giuri-
sprudenza;

Carosso Luigi, professore associato (componente eletto) - Uni-
versita degli studi di Torino - facolta di economia;

Chessa Corrado, Ricercatore (componente eletto) - Universita
degli studi di Cagliari - facolta di giurisprudenza.

Settore scientifico-disciplinare
SECS-P/01 - Economia politica - due posti

Commissione giudicatrice:

Salvati Micael Antonio, professore ordinario (componente
designato) - Universita degli studi di Milano - facolta di scienze poli-
tiche;

Marzi Graziella, professore associato (componente eletto) -
Universita degli studi di Milano-Bicocca - facolta di economia;

Pili Marcellino, ricercatore (componente eletto) - Universita
degli studi «La Sapienza» di Roma - facolta di scienze statistiche.

Settore scientifico-disciplinare
SECS-S/01 - Statistica - un posto
Commissione giudicatrice:
Montinaro Mario, professore ordinario (componente desi-
gnato) - Universita degli studi di Torino - facolta di scienze politiche;
Pallini Andrea, professore associato (componente eletto) -
Universita degli studi di Bologna - facolta di scienze politiche;

Pagani Laura, Ricercatore (componente eletto) - Universita
degli studi di Udine - facolta di economia.

Settore scientifico-disciplinare
SPS/04 - Scienza politica - due posti

Commissione giudicatrice:

Mannheimer Renato, professore ordinario (componente desi-
gnato) - Universita degli studi di Milano-Bicocca - facolta di sociolo-
gia;

Martino Antonio Anselmo, professore associato (componente
eletto) - Universita degli studi di Pisa - facolta di scienze politiche;

Battegazzorre Francesco, Ricercatore (componente eletto) -
Universita degli studi di Pavia - facolta di scienze politiche.

Settore scientifico-disciplinare
SPS/08 - Sociologia dei processi culturali e comunicativi - un posto

Commissione giudicatrice:

Dal Lago Alessandro, professore ordinario (componente desi-
gnato) - Universita degli studi di Genova - facolta di scienze della for-
mazione;

Trivellato Paolo, professore associato (componente eletto) -
Universita degli studi di Milano-Bicocca - facolta di sociologia;

Di Fraia Guido, ricercatore (componente eletto) - ITULM di
Milano - facolta di scienze della comunicazione e dello spettacolo.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine previsto, dall’art. 8 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 20 febbraio 2002
1l rettore: DECLEVA

02E03678

Commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa per la copertura di posti di ricercatore - suppletive
1V sessione 2001.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117 recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998 n. 210;

Visto il decreto rettorale n. 351 del 21 febbraio 2001, con il quale
¢ stato emanato il regolamento dell’Universita degli studi di Milano
sulle modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 739/Valcomp del 27 settembre 2001,
con il quale sono state bandite le procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di posti di ricercatore presso questo Ateneo, il
cui avviso di bando ¢ stato pubblicato nel supplemento ordinario
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 80 del 9 ottobre 2001;

Viste le delibere con le quali sono stati designati i componenti
non elettivi delle commissioni giudicatrici dai consigli delle facolta
che hanno richiesto i bandi;

Considerato che si ¢ dovuto ricorrere ad elezioni suppletive per
integrare le commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione
comparativa a posti di ricercatore per il settore ITUS/08 presso la
facolta di giurisprudenza, per il settore VET/05 presso la facolta di
medicina veterinaria e per il settore IUS/08 presso la facolta di
scienze politiche;

Visto il decreto rettorale n. 998/Valcomp del 5 marzo 2002, con
il quale sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la for-
mazione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione
comparativa - prima sessione 2002, nonché le elezioni suppletive per
la formazione delle commissioni giudicatrici incomplete;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio;

Decreta:
Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le proce-
dure di valutazione comparativa a posti di ricercatore:

FACOLTA DI GIURISPRUDENZA
Settore scientifico-disciplinare
1US/08 - Diritto costituzionale - un posto

Commissione giudicatrice:
Arcidiacono Luigi, professore ordinario (componente desi-
gnato) - Universita degli studi di Catania - facolta di giurisprudenza;
Carli Massimo, professore associato (componente eletto) -
Universita degli studi di Firenze - facolta di giurisprudenza;
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Ambrosi Andrea, ricercatore (componente eletto) - Universita
degli studi di Padova - facolta di giurisprudenza.

FACOLTA DI MEDICINA VETERINARIA
Settore scientifico-disciplinare
VET/05 - Malattie infettive degli animali domestici - un posto

Commissione giudicatrice:

Ruffo Gianfranco, professore ordinario (componente desi-
gnato) - Universita degli studi di Milano - facolta di medicina veteri-
naria;

Traldi Giorgio, professore associato (componente eletto) -
Universita degli studi di Camerino - facolta di medicina veterinaria;

Ossiprandi Maria Cristina, ricercatore (componente eletto) -
Universita degli studi di Parma - facolta di medicina veterinaria.

FACOLTA DI SCIENZE POLITICHE
Settore scientifico-disciplinare
IUS/08 - Diritto costituzionale - un posto

Commissione giudicatrice:
Pizzetti Francesco, professore ordinario (componente desi-
gnato) - Universita degli studi di Torino - facolta di giurisprudenza;
Franchini Marco, professore associato (componente eletto) -
Universita degli studi «La Sapienza» di Roma - facolta di economia;

Guiglia Giovanni, ricercatore (componente eletto) - Libera
Universita [IULM - facolta di lingue e letterature straniere.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine previsto, dall’art. 8 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 30 aprile 2002
1l rettore: DECLEVA

02E03679

Commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compa-
rativa per la copertura di posti di professore ordinario -
I sessione 2002.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto rettorale n. 351 del 21 febbraio 2001, con il quale
¢ stato emanato il regolamento dell’Universita degli studi di Milano
sulle modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 887/Valcomp del 19 dicembre 2001,
con il quale sono state bandite le procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di posti di professore ordinario presso questo
Ateneo, il cui avviso di bando ¢é stato pubblicato nel supplemento
ordinario nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 3 del-
I’11 gennaio 2002;

Viste le delibere con le quali sono stati designati i componenti
non elettivi delle commissioni giudicatrici dai consigli delle facolta
che hanno richiesto i bandi;

Visto il decreto rettorale n. 998/Valcomp del 5 marzo 2002, con
il quale sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la for-
mazione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione
comparativa;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio per l'elezione dei
componenti le commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
bandite da questo Ateneo prima sessione 2002;

Decreta:
Art. 1.

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrice per proce-
dure di valutazione comparativa a posti di professore ordinario.

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA
Settore scientifico-disciplinare
L-LIN/01I - Glottologia e linguistica - un posto

Commissione giudicatrice:

Lazzeroni Romano, professore ordinario (componente desi-
gnato) - Universita degli studi di Pisa - facolta di lettere e filosofia;

Ciliberti Anna, professore ordinario (componente eletto) -
Universita per stranieri di Perugia - facolta di lingua e cultura ita-
liana;

Giacalone Anna, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi di Pavia - facolta di lettere e filosofia;

Mancini Marco, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi della Tuscia - facolta di lingue e letterature
straniere moderne;

Silvestri Domenico, professore ordinario (componente eletto) -

Ist. Univ. Orientale di Napoli - facolta di lingue e letterature stra-
niere.

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA
Settore scientifico-disciplinare
MED/11 - Malattie dell'apparato cardiovascolare - un posto

Commissione giudicatrice:

Guazzi Maurizio, professore ordinario (componente desi-
gnato) - Universita degli studi di Milano - facolta di medicina e chi-
rurgia;

Coccheri Sergio, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi di Bologna - facolta di medicina e chirurgia;

Fedele Francesco, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi «La Sapienza» di Roma - facolta di medicina
e chirurgia;

Visioli Odoardo, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi di Brescia - facolta di medicina e chirurgia;

Zardini Pierino, professore ordinario (componente eletto) -
Universita degli studi di Verona - facolta di medicina e chirurgia.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine previsto, dall’art. 8 del bando di concorso,
per la presentazione al rettore da parte dei candidati di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari.

Milano, 30 aprile 2002
1l rettore: DECLEVA

02E03680

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
delle procedure di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore ordinario per il settore MED/30,
presso la facolta di medicina e chirurgia - III sessione 2001.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117, recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;
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Visto il decreto rettorale n. 540/Valcomp del 27 giugno 2001,
pubblicato nel supplemento ordinario della Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale - n. 54 del 10 luglio 2001, con il quale sono state ban-
dite le procedure di valutazione comparativa per la copertura di posti
di professore ordinario presso questo Ateneo III sessione 2001;

Visto il decreto rettorale n. 829/Valcomp del 26 ottobre 2001
con il quale sono state costituite le commissioni giudicatrici per le
procedure di valutazione comparativa a posti di professore ordinario;

Visto il decreto rettorale n. 905/Valcomp del 15 gennaio 2001,
con il quale sono state accettate le dimissioni del prof. Rinaldi Erne-
sto, professore ordinario presso la Seconda Universita degli studi di
Napoli, quale componente della commissione giudicatrice della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore ordinario per il settore scientifico-disciplinare MED/30 -
Malattie dell’apparato visivo, presso la facolta di medicina e chirur-
gia di questo Ateneo;

Considerato che per sostituire il prof. Rinaldi si ¢ dovuto ricor-
rere ad elezioni suppletive, data la mancanza di professori ordinari
nominabili;

Visto il decreto rettorale 998/Valcomp del 5 marzo 2002, con il
quale sono state indette presso questo Ateneo le elezioni per la for-
mazione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione
comparativa I sessione 2002, nonché le elezioni suppletive per la for-
mazione delle commissioni giudicatrici incomplete;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio;

Decreta:

Art. 1.

Il prof. Sebastiani Adolfo, professore ordinario presso la facolta
di medicina e chirurgia dell’Universita degli studi di Ferrara, ¢ nomi-
nato componente della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
ordinario per il settore scientifico-disciplinare MED/30 - Malattie
dell’apparato visivo, presso la facolta di medicina e chirurgia di que-
sto Ateneo, in sostituzione del prof. Rinaldi Ernesto.

Milano, 2 maggio 2002
1l rettore: DECLEVA

02E03675

ISTITUTO UNIVERSITARIO ORIENTALE
DI NAPOLI

Diario delle prime due prove del concorso pubblico, per esami,
per la copertura di un posto di categoria C, posizione econo-
mica Cl1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, a tempo indeterminato e pieno.

Le prime due prove, di cui una scritta ed una pratica, del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di catego-
ria C, posizione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, a tempo indeterminato e pieno, per le esigenze del
Centro interdipartimentale dei servizi linguistici e audiovisivi, indetto
con D.D.A. n. 1 del 2 gennaio 2002 pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 12 del 12 febbraio
2002, avranno luogo rispettivamente nei giorni 15 e 16 luglio 2002,
con inizio alle ore 9, presso la sede del C.I.LL.A. (Centro interdiparti-
mentale dei servizi linguistici e audiovisivi) dell’Istituto universitario
Orientale sito in Napoli alla piazza Bovio n. 22.

La suddetta comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

02E03783

UNIVERSITA DI PADOVA

Costituzione delle commissioni giudicatrici delle valutazioni
comparative a posti di personale docente di prima e seconda
fascia, e ricercatori universitari a seguito di votazioni - I ses-
sione 2002 e votazioni suppletive. (Decreto n. 866).

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Vista la nota ministeriale prot. n. 943/s.i. del 25 maggio 2000 e il
parere allegato della commissione tecnico consultiva datato 24 mag-
gio 2000, nei quali si ribadisce I'opportunita di procedere alla nomina
anche delle commissioni incomplete;

Visti i decreti rettorali n. 4066, 4069, 4071 e 4072 del 20 dicembre
2001 i cui avvisi sono stati pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 4 del 15 gennaio 2002;

Viste le delibere con le quali i Consigli delle facolta, in applica-
zione del disposto di cui all’art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, hanno nominato i «membri
interni» quali componenti delle commissioni giudicatrici delle proce-
dure di valutazione comparativa sottoelencate;

Considerato che per le sotto indicate valutazioni comparative
non si ¢ provveduto alla elezione degli altri componenti della com-
missione in quanto le facolta interessate non hanno nominato il
«membro interno» entro il 1° marzo 2002, termine ultimo previsto
dalla nota ministeriale n. 1911/SEGR/04 del 1° febbraio 2002 per la
comunicazione dei «membri interni» quali componenti delle commis-
sioni giudicatrici:

un posto di professore di seconda fascia presso la facolta di
psicologia per il settore scientifico-disciplinare M-PSI/04 (Psicologia
dello sviluppo e psicologia dell’educazione), bandita con decreto ret-
torale n. 2099 del 24 settembre 2001 il cui avviso ¢ stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 81 del 12 ottobre 2001
- IV sessione 2001;

la commissione giudicatrice per la valutazione comparativa ad
un posto di Ricercatore universitario presso la facolta di medicina
veterinaria per il settore scientifico disciplinare VET/10 (Clinica oste-
trica e ginecologia veterinaria), bandita con decreto rettorale n. 2100
del 24 settembre 2001 il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 81 del 12 ottobre 2001 - IV sessione
2001;

Visto il decreto rettorale n. 635 del 15 marzo 2002, con il quale
sono state indette le procedure elettorali (I tornata 2002 e suppletive)
per la individuazione dei «membri elettivi» delle commissioni giudi-
catrici delle procedure di valutazione comparativa;

Visti i risultati delle operazioni di voto che si sono svolte dal 9 al
17 aprile 2002;

Viste le informazioni presenti nel sito riservato del Cineca rela-
tive ai docenti eletti nelle suddette votazioni ed ai casi di pluriele-
zione;

Decreta:

Sono costituite:

le commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative a
posti di personale docente di prima e seconda fascia e ricercatori uni-
versitari, bandite con decreti rettorali n. 4066, 4069, 4071 e 4072 del
20 dicembre 2001 i cui avvisi sono stati pubblicati nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - n. 4 del 15 gennaio 2002;

la commissione giudicatrice per la valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario presso la facolta di Scienze
matematiche fisiche e naturali per il settore scientifico disciplinare
AO4A - Analisi numerica, bandita con decreto rettorale n. 823 del
27 marzo 2001 il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4* serie speciale - n. 34 del 27 aprile 2001 - II sessione 2001;

e vengono completate le commissioni giudicatrici per le
seguenti valutazioni comparative:

un posto di professore di seconda fascia, per il settore scienti-
fico disciplinare M09Y - Storia della pedagogia, presso la facolta di
scienze della formazione, bandita con decreto rettorale n. 819 del
27 marzo 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 34 del 27 aprile
2001 - II sessione 2001;
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un posto di ricercatore universitario, per il settore scientifico
disciplinare M-PED/03 - Didattica e pedagogia speciale, presso la
facolta di scienze della formazione, bandita con decreto rettorale
n. 2100 del 24 settembre 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 81 del 12 ottobre 2001 - IV sessione 2001.

Commissioni giudicatrici valutazioni comparative
a posti di professore di prima fascia

FACOLTA DI MEDICINA VETERINARIA

Settore: VET/07 - Farmacologia e tossicologia veterinaria;
numero posti: 1;
bando: I sessione 2002;

membro designato: prof. ordinario Girardi Carlo - Universita di
Torino.

professori ordinari:
Pagnini Giuseppe, Universita di Napoli;
Anania Vittorio Domenico, Universita di Sassari;
Pompa Giuseppe, Universita di Milano;
Stracciari Gian Luigi, Universita di Bologna.

Commissioni giudicatrici valutazioni comparative
a posti di professore di seconda fascia

FACOLTA DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE

Settore: M09Y - Storia della pedagogia;
numero posti: 1;
bando: II sessione 2001;
membro designato: prof. ordinario Chiaranda Mirella - Univer-
sita di Padova.
professori ordinari:
Calmi Luciano, Universita Cattolica «S. Cuore»;
Butturini Emilio, Universita di Verona.
professori associati:
Gallo Luca, Universita di Bari;
Russo Paolo, Universita di Cassino.

La commissione, parzialmente nominata con decreto rettorale
n. 2999 del 12 novembre 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 93 del novembre 2001, risulta ora completata a seguito delle vota-
zioni suppletive.

Commissioni giudicatrici valutazioni comparative
a posti di ricercatore universitario

FACOLTA LETTERE E FILOSOFIA

Settore M-PSI/01 - Psicologia generale;
numero posti: 1;
bando: I sessione 2002;

membro designato: prof. ordinario Nicoletti Roberto - Univer-
sita di Padova.

professori associati: Morra Sergio, Universita di Genova.

ricercatori: Parlangeli Oronzo, Universita di Siena.

FACOLTA DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE

Settore: M-PED/03 - Didattica e pedagogia speciale;
numero posti: 1;
bando: IV sessione 2001;

membro designato: prof. ordinario Smeriglio Letterio, Universita
di Messina.

professori associati: Lodini Eugenia, Universita di Bologna.
ricercatori: Murdaca Annamaria, Universita di Messina.

La commissione, parzialmente nominata con decreto rettorale
n. 438 del 20 febbraio 2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 22
del 19 marzo 2002, risulta ora completata a seguito delle votazioni
suppletive.

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI

Settore: AO4A - Analisi numerica;
numero posti uno: bando II sessione 2001;

membro designato: prof. ordinario Gastaldi Lucia, Universita
di Brescia.

professori associati: Pirozzi Maria Antonietta, Universita

«Parthenopé Napoli».

ricercatori: Pezza Laura, Universita «La Sapienza» di Roma.

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI

Settore: BIO/09 - Fisiologia;
numero posti: 1 riservato;
bando: I sessione 2002;

membro designato: prof. ordinario Albergoni Vincenzo, Univer-
sita di Padova.

professori associati: Borasio Piergiorgio, Universita di Ferrara.

ricercatori: Sgoifo Andrea, Universita di Parma.

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI

Settore: FIS/05 - Astronomia e astrofisica;
numero posti: 1;
bando: I sessione 2002.

membro designato: prof. ordinario Bertola Francesco, Universita
di Padova.

professori associati: Nesci Roberto, Universita «La Sapienza» di
Roma.

ricercatori: Focardi Paola, Universita di Bologna.

FACOLTA DI SCIENZE STATISTICHE

Settore: SECS-S/03 - Statistica economica;
numero posti: 1;
bando: I sessione 2002;

membro designato: prof. ordinario Trivellato Ugo, Universita
di Padova;

professori associati: Di Cocco Jacopo, Universita di Bologna;

ricercatori: Gonano Maria Giovanna, Universita di Udine.

La relativa spesa sara a carico del bilancio universitario, catego-
ria 2, capitolo 2, art. 14, di uscita.

Padova, 29 aprile 2002

1l rettore

02E03785

27



14-5-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 38

Costituzione delle commissioni giudicatrici delle valutazioni
comparative a posti di personale docente di seconda fascia,
e ricercatori universitari a seguito opzioni dei plurieletti o
scadenza del termine di ineleggibilita - I sessione 2002 e
votazioni suppletive. (Decreto n. 878).

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Vista la nota ministeriale prot. n. 943/s.1. del 25 maggio 2000 e il
parere allegato della Commissione tecnico consultiva datato 24 mag-
gio 2000, nei quali si ribadisce I'opportunita di procedere alla nomina
anche delle commissioni incomplete;

Visto il decreto rettorale n. 1428 del 25 giugno 2001, il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 55
del 13 luglio 2001, III sessione 2001;

Visto il decreto rettorale n. 4071 del 20 dicembre 2001 il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 4 del 15 gennaio 2002;

Vista la nota ministeriale prot. n. 1911/SEGR/04 del 1° feb-
braio 2002;

Viste le delibere con le quali i consigli delle facolta, in applica-
zione del disposto di cui all’art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, hanno nominato i «membri
interni» quali componenti delle commissioni giudicatrici delle proce-
dure di valutazione comparativa sottoelencate;

Visto il decreto rettorale n. 635 del 15 marzo 2002, con il quale
sono state indette le procedure elettorali (I tornata 2002 e suppletive)
per la individuazione dei «membri elettivi» delle commissioni giudi-
catrici delle procedure di valutazione comparativa;

Visti i risultati delle operazioni di voto che si sono svolte dal 9 al
17 aprile 2002;

Considerata la scadenza del termine di ineleggibilita di alcuni
componenti;

Decreta:

Sono costituite:

la commissione giudicatrice per la valutazione comparative ad
un posto di ricercatore universitario presso la facolta di medicina
veterinaria per il settore scientifico disciplinare VETR/05 - Malattie
infettive degli animali domestici, bandita con decreto rettorale
n. 4071 del 20 dicembre 2001 il cui avviso & stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 4 del 15 gennaio 2002 -
1 sessione 2002;

la commissione giudicatrice per la valutazione comparativa ad
un posto di professore di seconda fascia presso la facolta di lettere e
filosofia per il settore scientifico disciplinare L-ART/06 - Cinema,
fotografia e televisione, bandita con decreto rettorale n. 1428 del
25 giugno 2001 il cui avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - n. 55 del 13 luglio 2001 - III sessione 2001;

Commissioni giudicatrici valutazioni comparative
a posti di professore di seconda fascia

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA

Settore: L-ART/06 - Cinema, fotografia e televisione;
numero posti: 1;
bando: III sessione 2001;

membro designato: prof. ordinario Tinazzi Giorgio, Universita
di Padova.

professori ordinari: Argentieri Domenico, Istituto Orientale di
Napoli.
professori associati:
Zannier Italo Luigi, Universita di Venezia;
Caldiron Vittorio, Universita «La Sapienza» di Roma.

La commissione risulta incompleta, pertanto si deve ricorrere
alle votazioni suppletive.

Commissioni giudicatrici valutazioni comparative
a posti di ricercatore universitario

FACOLTA DI MEDICINA VETERINARIA

Settore: VET/05 - Malattie infettive degli animali domestici;
numero posti: 1;
bando: I sessione 2002.

membro designato: prof. ordinario Poli Giorgio, Universita
di Milano.

professori associati: Coletti Mauro, Universita di Perugia.
ricercatori: Martino Piera Anna, Universita di Milano.

La relativa spesa sara a carico del Bilancio universitario, catego-
ria 2, capitolo 2, art. 14, di uscita.

Padova, 29 aprile 2002
1l rettore

02E03786

UNIVERSITA DI PARMA

Modifica della formazione della commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario, per il settore scien-
tifico-disciplinare MPSI/07 - Psicologia dinamica, presso la
facolta di lettere e filosofia.

IL RETTORE

Visto I'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236;

Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, in particolare I’art. 3, comma 12;

Visto il decreto rettorale n. 1718 in data 25 settembre 2001 con il
quale sono state indette le procedure di valutazione comparativa a
posti di ricercatore universitario, presso questo Ateneo;

Vista la Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»
- n. 80 del 9 ottobre 2001, sulla quale sono stati pubblicati i bandi
delle procedure di valutazione comparativa precitate;

Visto il decreto rettorale n. 180 del 26 novembre 2001, con il
quale sono state indette le elezioni (IV tornata 2001) per I'indivi-
duazione dei membri elettivi delle commissioni giudicatrici per le
procedure di valutazione comparativa bandite e pubblicate entro il
15 ottobre 2001;

Preso atto dei risultati delle operazioni di scrutinio effettuate il
giorno 7 febbraio 2002 presso questo Ateneo;

Visto il decreto rettorale n. 807 del 26 marzo 2002, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
n. 28 del 9 aprile 2002 con il quale ¢ stata modificata la commissione
giudicatrice della procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di ricercatore universitario presso la facolta di lettere
e filosofia di questa Universita, gia costituita con decreto rettorale
n. 686 del 25 febbraio 2002 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 20 del 12 marzo 2002;

Visto il decreto rettorale n. 915 del 23 aprile 2002 di accettazione
delle dimissioni del prof. Claudio Neri;

Considerato che si rende necessario procedere alla nomina della
prof.ssa Donata Santa Francescato professore ordinario presso I'Uni-
versita degli studi «La Sapienza» di Roma, che nella votazione del
7 febbraio 2002, ha riportato il maggior numero di voti e che succes-
sivamente non ¢ stato designato o eletto a far parte di altre commis-
sioni giudicatrici;

Ravvisata la necessita di modificare il decreto rettorale n. 807
del 26 marzo 2002;
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Decreta:

Il decreto rettorale n. 807 in data 26 marzo 2002, relativo alla
commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare MPSI/07 - Psicologia dinamica, presso la facolta
di lettere e filosofia di questa Universita, costituita ai sensi dell’art. 3
del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117,
deve intendersi modificato nella sola parte riguardante il prof. Clau-
dio Neri che viene sostituito dal sottonotato docente:

prof.ssa Francescato Donata Santa, professore ordinario,
presso la facolta di psicologia dell’Universita degli studi «La
Sapienza» di Roma - membro eletto.
Parma, 23 aprile 2002

Il rettore: FERRETTI

02E03621

UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE
«AMEDEO AVOGADRO»

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
unita a tempo indeterminato con orario di lavoro a tempo
pieno, per personale di cat. D, posizione economica 1, area
amministrativa-gestionale, presso l'ufficio rilevazioni stati-
stiche e supporto agli organi di controllo interno.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Vista la normativa vigente in materia di assunzioni di personale
nella pubblica amministrazione, in particolare nelle universita;

Vista la legge n. 241 del 7 agosto 1990;
Vista la legge n. 125 del 10 aprile 1991;

Vista la legge n. 449 del 27 dicembre 1997 e in particolare
Iart. 51;

Vista la legge n. 68 del 12 marzo 1999;
Vista la legge n. 488 del 23 dicembre 1999;

Visto il decreto ministeriale 30 Iuglio 1998, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - serie generale - n. 184 del-
I8 agosto 1998, di istituzione dell’Universita degli studi del Piemonte
Orientale «<Amedeo Avogadro»;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro comparto univer-
sita stipulato in data 9 agosto 2000;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000;

Visto il decreto rettorale n. 267 del 26 giugno 2001 di emana-
zione del testo del «regolamento concernente i procedimenti di sele-
zione per ’assunzione di personale tecnico amministrativo a tempo
indeterminato»;

Vista la delibera del consiglio d’amministrazione n. 7/2001/5.2
del 29 novembre 2001, con la quale 'amministrazione ¢ autorizzata
a procedere alle assunzioni nel rispetto del vincolo del 90% sul FFO.
e della dotazione organica approvata;

Visto il decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001;

Rispettato il limite di cui all’art. 51 della legge 27 dicembre 1997,
n. 449;

Considerato che i contratti a tempo determinato del personale
dell’ufficio rilevazioni statistiche e supporto agli organi di controllo
interno di questa amministrazione sono giunti alla scadenza, e che
pertanto occorre assumere personale di cat. D, area amministrativa-
gestionale a tempo indeterminato cui affidare compiti di supporto al
nucleo di valutazione;

Visto il decreto rettorale n. 539 del 12 dicembre 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - serie generale - n. 3 del 4 gennaio 2002, di
emanazione dello statuto dell’Universita degli studi del Piemonte
Orientale «Amedeo Avogadro», il quale stabilisce all’art. 19, fra I’al-
tro, «(...) ’Ateneo fornisce al nucleo il personale necessario a svolgere
le sue funzioni.»;

Vista la legge n. 448 del 28 dicembre 2001;
Valutato ogni opportuno elemento;

Decreta:
Art. 1.

Numero posti

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due unita di personale di cat. D, posizione economica 1, area
amministrativa-gestionale, con contratto di lavoro a tempo indeter-
minato, con orario di lavoro a tempo pieno, presso 'ufficio rileva-
zioni statistiche e supporto agli organi di controllo interno dell’Uni-
versita degli studi del Piemonte Orientale. La sede dove detto perso-
nale dovra svolgere le proprie mansioni sara 1’ufficio rilevazioni stati-
stiche e supporto agli organi di controllo interno dell’Universita, con
sede a Vercelli. L’amministrazione si riserva comunque la facolta di
destinare detto personale allo svolgimento di mansioni analoghe
presso altra sede in cui si articola I’Universita. L’ammissione al con-
corso e I’espletamento della procedura sono disciplinati dagli articoli
seguenti.

Art. 2.
Requisiti per l'ammissione

Per 'ammissione al concorso di cui al precedente art. 1 ¢ richie-
sto il possesso dei seguenti requisiti:

a) diploma di laurea; coloro che hanno conseguito il titolo di
studio all’estero, alla data di scadenza del termine utile per la presen-
tazione delle domande di partecipazione alla selezione, dovranno
aver richiesto il riconoscimento del loro titolo di studio, ex art. 38
decreto legislativo n. 165/2001, oppure dovranno allegare la
dichiarazione di equipollenza gia ottenuta ai sensi del regio decreto
n. 1592/1933 o idonea certificazione se il riconoscimento del titolo di
studio si basa su accordi internazionali;

b) eta: la partecipazione al concorso non ¢ soggetta ad alcun
limite di eta;

¢) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini dello
Stato italiano gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadi-
nanza di uno Stato membro dell’Unione europea;

d) godimento dei diritti politici.

Non possono prendere parte al concorso coloro che siano esclusi
dall’elettorato politico attivo, nonché coloro che siano stati destituiti
dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da
altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d),
del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impie-
gati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente della
Repubblica n. 3 del 10 gennaio 1957.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) titolo di studio equipollente a quello richiesto per i citta-
dini italiani;
b) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza,
¢) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cit-
tadinanza italiana, degli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;
d) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
I candidati sono ammessi al concorso con riserva.
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine di presentazione delle domande di ammissione al
CONCOrso.
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L’esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, puo
essere disposta in qualsiasi momento con provvedimento motivato e
comunicata all’interessato.

L’amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 3.

Domanda e termine

Le domande di ammissione, redatte in carta libera e secondo lo
schema allegato al presente bando, contenenti tutte le dichiarazioni
prescritte, indirizzate al direttore amministrativo dell’Universita degli
studi del Piemonte Orientale - via Duomo, 6 - 13100 Vercelli,
dovranno essere presentate entro il termine perentorio di trenta
giorni dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate pro-
dotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata a.r.,
posta celere o servizi analoghi entro il termine indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell’ufficio accettante.

Gli eventuali titoli devono essere prodotti in allegato alla
domanda con le modalita indicate nell’art. 6 del presente bando.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare
sotto la propria responsabilita:

a) il proprio nome e cognome;
b) la data ed il luogo di nascita;

¢) di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero di
quello di uno degli stati membri dell’Unione europea;

d) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della mancata iscrizione o dell’avvenuta cancellazione dalle
liste medesime. I candidati cittadini degli Stati membri dell’Unione
europea devono dichiarare di godere dei diritti civili e politici anche
negli stati di appartenenza o di provenienza, nonché di avere ade-
guata conoscenza della lingua italiana;

e) le eventuali condanne penali (anche se sia stata concessa
amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) o i procedimenti
penali eventualmente a loro carico;

f) il titolo di studio richiesto per 'ammissione al concorso,
indicando lo stesso, nonché la data ed il luogo del conseguimento. I
candidati in possesso del titolo di studio conseguito all’estero
dovranno altresi specificare se 1o stesso sia stato riconosciuto equi-
pollente a quello italiano dalle autorita competenti;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato

decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d) del
decreto del Presidente della Repubblica n. 3 del 10 gennaio 1957;

i) il possesso di eventuali titoli valevoli ai fini della valutazione
(art. 6 del presente bando);

j) il possesso dei titoli che danno diritto a preferenza a parita
di merito, indicati al successivo art. 7 del bando;

k) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce;

/) la propria attuale residenza e I'indirizzo, con il relativo
codice di avviamento postale, al quale si chiede che vengano effet-
tuate le eventuali comunicazioni;

m) la conoscenza di una lingua straniera a scelta tra inglese e
francese.

1 candidati portatori di handicap (ex legge n. 104/1992)
dovranno specificare nella domanda ’ausilio necessario in relazione
al proprio handicap, nonché segnalare ’eventuale necessita di even-
tuali tempi aggiuntivi per I’espletamento delle prove.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande
non sottoscritte e quelle che, per qualsiasi causa, anche di forza mag-
giore, dovessero essere spedite oltre il termine previsto. Le domande
incomplete delle dichiarazioni sopra indicate qualora non consentano
di verificare il possesso dei requisiti verranno escluse dalla selezione.

Non ¢ richiesta l'autenticazione della firma dell’aspirante in calce
alla domanda.

L’amministrazione non assume responsabilita per il caso di irre-
peribilita dcl destinatario e per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concor-
rente, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso for-
tuito o forza maggiore.

L’amministrazione, inoltre, non assume alcuna responsabilita
per eventuale mancato o tardivo recapito delle comunicazioni relative
al presente concorso per cause non imputabili a colpa dell’ammini-
strazione stessa.

Questa amministrazione dara notizia della data e del luogo in
cui si svolgeranno tali prove tramite servizio postale.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

Con successivo provvedimento amministrativo sard nominata la
commissione giudicatrice ai sensi dell’art. 11 del «Regolamento con-
cernente i procedimenti di selezione per I’assunzione di personale tec-
nico amministrativo a tempo indeterminato» emanato con decreto
rettorale n. 267 del 26 giugno 2001.

La commissione sara composta da esperti della materia.

Art. 5.

Prove di esame

L’esame consta di due prove scritte, di cui una a contenuto teo-
rico, con domande a risposta sintetica, e 'altra a contenuto teorico -
pratico, ed una prova orale, secondo quanto previsto dal programma
di esame che viene allegato al presente bando per farne parte inte-
grante. Sono ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
abbiano riportato in ciascuna prova scritta una votazione di almeno
7/10. 11 colloquio si intende superato se il candidato consegue la vota-
zione di almeno 7/10. Il punteggio complessivo ¢ determinato dal
punteggio dato dalla media della votazione riportata nelle prove
scritte sommata a quello ottenuto nella prova orale, e a quello dei
titoli.

Le prove scritte avranno luogo nei giorni 2 ¢ 3 luglio 2002 dalle
ore 10. Con successiva comunicazione verra indicato ai candidati il
luogo dove si terranno le suddette prove.

La convocazione per la prova orale avverra non meno di venti
giorni prima dello svolgimento della prova stessa.

Il termine di cui sopra puo essere ridotto su espressa rinuncia
concordemente manifestata dai candidati.

Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno
essere muniti di un valido documento di riconoscimento.

Alle prove scritte sono ammessi soltanto i codici o altri testi di
legge e dizionari in consultazione approvati dalla commissione.

Art. 6.
Titoli

Ai titoli ¢ riservato un punteggio non superiore a 10/30 del
totale dei punti.

La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri, ¢ effet-
tuata prima delle prove orali e solo per i candidati che hanno soste-
nuto tutte le prove scritte. Il risultato della valutazione dei titoli, deve
essere reso noto agli interessati prima dell’effettuazione delle prove
orali.

Sono valutabili quali titoli:

titolo di studio (con riferimento alla votazione o al giudizio
finale riportato) fino ad un massimo di punti 2;

attivita svolta presso enti pubblici, nell’ambito della suddetta
attivita, con funzioni analoghe a quelle richieste dal bando fino ad
un massimo di punti 5;

gli incarichi, formalmente attribuiti, svolti nell’ambito di detti
rapporti fino ad un massimo di punti 3;
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I titoli devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
di presentazione della domanda di partecipazione e allegati con le
seguenti modalita:
in originale;
oppure:
in copia autenticata;
oppure:

con dichiarazione sostitutiva di certificazione, ai sensi del-
I’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n.445/2000;

oppure:

con dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, ai sensi
degli articoli 19 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, (da utilizzare per le categorie di titoli non certificabili
con dichiarazione sostitutiva di certificazione, nonché per attestare
che la copia prodotta di una pubblicazione, o di qualsiasi altro tipo
di documentazione, che possa costituire titolo valutabile, ¢ conforme
all’originale). Tale dichiarazione deve essere sottoscritta in presenza
del funzionario addetto, ovvero inviata con raccomandata a.r., o pre-
sentata da terzi, unitamente alla fotocopia di un documento di rico-
noscimento.

Nelle dichiarazioni sostitutive il candidato dovra specificare in
modo analitico e preciso ogni elemento utile ai fini della valutazione
del titolo dichiarato.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo
originale dalle competenti autorita diplomatiche o consolari, oppure
da un traduttore ufficiale.

Art. 7.
Preferenza a parita di merito

I candidati che si siano collocati utilmente nella graduatoria
finale ed intendano far valere i titoli che danno diritto a preferenza
(ai sensi del decreto rettorale n. 267 del 26 giugno 2001 - Regola-
mento concernente i procedimenti di selezione per assunzione di
personale tecnico amministrativo a tempo indeterminato), a parita
di merito, gia indicati nella domanda, sono tenuti a presentare, entro
il termine perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno in cui
hanno sostenuto la prova orale, i relativi documenti, attestanti il pos-
sesso dei titoli di preferenza, a parita di valutazione. Dai documenti
stessi, dovra risultare il possesso del requisito alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione
al concorso.

In luogo dei suddetti documenti i candidati potranno produrre la
dichiarazione sostitutiva ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000.

I soggetti che hanno diritto a preferenza sono i seguenti:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
~ 4 1 mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
~7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;
8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel
settore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:
a) dall’eta piu giovane;

b) dal maggior punteggio corrispondente alla somma delle
votazioni riportate nelle prove scritte/pratiche.

Art. 8.

Formazione e approvazione delle graduatorie generali di merito
e pubblicazione delle graduatorie

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata secondo
l'ordine decrescente dei punti della votazione complessiva riportata
da ciascun candidato, con l'osservanza, a parita di punti, delle prefe-
renze di cui all’art. 6 del presente bando.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente
messi a concorso, i candidati utilmente collocati nelle graduatorie di
merito, formate sulla base del punteggio riportato nelle prove di
esame.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del
concorso, ¢ approvata con provvedimento del direttore amministra-
tivo ¢ immediatamente efficace ed ¢ pubblicata mediante affissione
all’albo ufficiale dell’Universita degli studi del Piemonte Orientale.
Dalla data della pubblicazione decorre il termine per eventuali impu-
gnative. La graduatoria rimane efficace per ventiquattro mesi dalla
pubblicazione e puo essere utilizzata per la copertura di posti che si
rendessero vacanti entro tale periodo nella stessa categoria.

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita ai concorsi.

Art. 9.

Assunzione in servizio

Per gli effetti dell’art. 19 legge n. 448/2001 i candidati dichiarati
vincitori saranno invitati a stipulare, non prima del 31 dicembre
2002, ai sensi dell’art. 16 del Contratto collettivo nazionale di lavoro
- comparto universita, un contratto individuale finalizzato al-
I'instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo indeterminato nella
cat. D, posizione economica 1, area amministrativa-gestionale presso
I’Universita degli studi del Piemonte Orientale. In data anteriore al
31 dicembre 2002 ai medesimi potra essere proposta la stipula di un
contratto a tempo determinato.

Al vincitori sara corrisposto il trattamento economico spettante
a norma delle vigenti disposizioni normative e contrattuali.

1l periodo di prova ha la durata di tre mesi. Decorso il periodo
di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle
parti, il dipendente s’intende confermato in servizio. I vincitori
devono permanere in servizio presso 1’Universita degli studi del
Piemonte Orientale per un periodo pari a tre anni.

Art. 10.

Documenti per la costituzione del rapporto di lavoro
I vincitori saranno invitati a presentare entro trenta giorni dal-
leffettiva assunzione in servizio:
fotocopia di un documento di identita;

fotocopia del codice fiscale o relativa autocertificazione ai
sensi dell’art. 46 decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000;

dichiarazione di opzione alla nuova amministrazione (nel caso
1 vincitori prestino servizio presso altre pubbliche amministrazioni).

31 —
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L’amministrazione provvedera a sottoporre i vincitori a visita
medica da parte del medico competente per verificare ’assenza di
controindicazioni al lavoro cui i dipendenti sono destinati, ai fini
della valutazione della loro idoneita alla mansione specifica, ai sensi
dell’art. 16, decreto legislativo n. 626/1994.

L’amministrazione provvedera inoltre ad acquisire d’ufficio il
certificato generale del casellario giudiziale.

Art. 11.

Contenuto del contratto di lavoro

Nel contratto di lavoro saranno specificati:
1) tipologia del rapporto di lavoro;
2) data di inizio del rapporto di lavoro;
3) categoria, area e livello retributivo;
4) durata del periodo di prova;
5) sede di prima destinazione.

11 contratto individuale inoltre specifica che il rapporto di lavoro
¢ disciplinato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per le
cause di risoluzione e per i termini di preavviso. E, in ogni modo,
condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso,
lannullamento della procedura di reclutamento che ne costituisce il
presupposto.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
I’Universita degli studi del Piemonte Orientale, area del personale,
per le finalita di gestione della selezione e saranno trattati anche
presso una banca dati automatizzata pure successivamente all’even-
tuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita inerenti alla
gestione del rapporto medesimo.

11 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dalla selezione.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle
amministrazioni pubbliche interessate.

L’interessato, per la verifica delle dichiarazioni rese e della docu-
mentazione prodotta, ha il diritto di accesso ai dati che lo riguar-
dano, e i diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare,
aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o rac-
colti in termini non conformi alla legge, nonché ha il diritto di
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, ai sensi dell’art. 13
della citata legge.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del rettore
dell’Universita degli studi del Piemonte Orientale «Amedeo
Avogadroy, titolare del trattamento.

Il responsabile del trattamento ¢ il direttore amministrativo

dell’Universita degli studi del Piemonte Orientale «Amedeo
Avogadro».

Art. 13.

Norme finali

L’amministrazione procedera nei confronti dei vincitori alla veri-
fica delle dichiarazioni rese e dei documenti prodotti. ’'amministra-
zione potra altresi procedere alla verifica delle dichiarazioni e della
documentazione di altri candidati. Le dichiarazioni mendaci e non
veritiere e la produzione di documenti falsi comporteranno la deca-
denza dalla nomina o la risoluzione di diritto del contratto di lavoro,
salva ogni ulteriore azione penale. Ai sensi dell’art. 76 decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000, chiunque rilascia dichiara-
zioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal sud-
detto decreto del Presidente della Repubblica, ¢ punito ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia; inoltre, ’esibizione di
un atto contenente dati non piu rispondenti a verita equivale ad uso
di atto falso.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando, vale la norma-
tiva vigente in materia, in quanto compatibile.

Il presente bando di concorso sara inoltrato al Ministero della
giustizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami» - e sara consulta-
bile sul sito Web dell’ateneo (www.rettorato.unipmn.it).

Verecelli, 12 marzo 2002

1l direttore amministrativo. FRAGAPANE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due unita a
tempo indeterminato con orario di lavoro a tempo pieno per personale
di cat. D, posizione economica 1, area amministrativa-gestionale,
presso lufficio rilevazioni statistiche e supporto agli organi di
controllo interno dell’Universita degli studi del Piemonte Orientale.

PROGRAMMA DI ESAME

Prima prova scritta: tecniche di controllo di gestione e metodi
statistici di valutazione.

Seconda prova a contenuto teorico-pratico: statistica, con riferi-
mento alle fonti statistiche relative al sistema universitario.

Prova orale: vertera sulle materie oggetto delle prove scritte,
sulla legislazione universitaria, sul diritto amministrativo con parti-
colare riferimento alle fonti del diritto, all’atto amministrativo, al
diritto di accesso ai documenti amministrativi e sul rapporto di
lavoro subordinato nelle pubbliche amministrazioni. Il candidato
dovra inoltre dimostrare la conoscenza di una lingua straniera a
scelta tra inglese e francese, di elementi di cultura informatica relativi
ai software Word, Excel, e Access, e dell’utilizzo di packagers stati-
stici quali STATA, e dell’utilizzo di SQL.

ALLEGATO

Fac-simile della domanda

Al direttore amministrativo del-
I'Universita  degli ~ studi  del
Piemonte Orientale - area del
personale - Via Duomo, 6 -
13100 VERCELLI

Il sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare al con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di una unita di
cat. D, posizione economica 1, area amministrativa-gestionale, con
contratto di lavoro a tempo indeterminato, con orario di lavoro a
tempo pieno, presso l'ufficio rilevazioni statistiche e supporto agli
organi di controllo interno dell’Universita degli studi del Piemonte
Orientale.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, previste dal codice
penale e dalle leggi speciali in materia, in caso di dichiarazione men-
dace o di esibizione di atto falso o contenente dati non piu rispon-
denti a verita, dichiara:

) COZNOME ...evvveeeeaiiiiiieeaeaainnes
b) data di nascita

c) di essere residente I ..........coeeevveeeeeeiiiiiiieeeeeciieee e
COMUNE ..eeeeneiirireeeeiiireeeeeenes (prov.) ....... via s

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana o della cit-
tadinanza di uno Stato membro dell’Unione europea;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (per citta-
dini U.E\);

e) di essere iscritto alle liste elettorali del comune di ............
PIOV. wveeieeeiene ;

Stato di appartenenza (per cittadini U.E.) ..o,
ovvero di non essere iscritto o essere stato cancellato per i seguenti
10701515 E PPN ;

f) di godere dei diritti civili e politici in .........cccccceeeveireennen.
(per i cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione europea, specifi-
care lo Stato di appartenenza o di provenienza);

g) dinon aver riportato condanne penali ovvero di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali:
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(riportare 1 provvedimenti penali anche in caso di amnistia, condono,
indulto o perdono giudiziale);
h) di avere (o non avere) procedimenti penali in corso:

i) di essere in possesso del titolo di studio richiesto laurea in
conseguita in data .... .
PIESSO eveneiiieiieiieiieeeeieeneeeas

Nel caso di laurea conseguita all’estero:

laurea in ..........cccceeenee conseguita in data ...................

presso....... con votazione ....... dichiarata equipollente in data .......

da PATTE AI oo
oppure

richiesto riconoscimento del titolo di studio in data
PIESSO ettt et ettt ettt et ettt et ettt et ettt e nb ettt ebeeeeees
1) di essere nella seguente posizione nei confronti del servizio
militare:
] esente
] assolto
T AIETO e e ;
m) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d) del
decreto del Presidente della Repubblica n. 3 del 10 gennaio 1957;
n) di essere in possesso dei seguenti titoli di merito: .....

0) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto a
preferenza, a parita di merito:

p) se portatore di handicap di avere necessita del seguente
ausilio:

q) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce;

r) di conoscere la lingua straniera (inglese, francese) ............
su cui vertera la prova orale;

s) Recapito cui indirizzare comunicazioni relative al con-
COTSO: VIA wevieeneiieeiiieeeiiie e localitd ......ccevevvieeeiiieeiieeee,
COMUNE ..coeevveeeeeniiieannnns (Prov.) .eeeeeeeennnes telefono ........cccceeeviiiens

11 sottoscritto allega alla presente domanda i seguenti documenti

(o relative autocertificazioni secondo gli allegati B e C):

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 10 della legge n. 675/1996, che i dati personali raccolti
saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nel-
I’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.

ALLEGATO B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

11 sottoscritto
(provincia .................. ) i
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendam
richiamate dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubbhca
n. 445/2000;

Dichiara:

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 10 della legge n. 675/1996, che i dati personali raccolti
saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nel-
l’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.

ALLEGATO C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA
(art. 46 decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

11 sottoscritto
(ProvINCIA ...covvvieiiieeiiieeeiiee e )il
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci,
richiamate dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000;

Dichiara:

Che le fotocopie dei titoli allegati alla domanda e di seguito indi-
cati, sono conformi all’originale dei quali ¢ in possesso:

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 10 della legge n. 675/1996, che i dati personali raccolti
saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nel-
l’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.

(*) La sottoscrizione va apposta in presenza del dipendente
addetto a ricevere la documentazione. Nei casi di spedizione della
domanda nei modi previsti dal bando o consegna della stessa da
parte di terze persone, il candidato dovra sottoscrivere la dichiara-
zione ed allegare una fotocopia fronte retro di un documento di iden-
tita valido.

02E03610

Rettifica del bando del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di una unita di personale di cat. D,
posizione economica 1, area amministrativa-gestionale, con
contratto di lavoro a tempo indeterminato, con orario di
lavoro a tempo pieno, per la gestione del servizio relazioni
internazionali e le problematiche relative alla gestione degli
studenti.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del direttore amministrativo n. 271 del 15 marzo
2002, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 26 del 2 aprile 2002 con il
quale ¢ stato bandito il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di una unita di personale di cat. D, posizione economica 1,
area amministrativa gestionale, con contratto di lavoro a tempo inde-
terminato, con orario di lavoro a tempo pieno, per la gestione del ser-
vizio relazioni internazionali e le problematiche relative alla gestione
degli studenti;
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Considerato che all’art. 2 «Requisiti per 'ammissione» viene
richiesto il possesso del diploma di laurea in giurisprudenza, scienze
politiche, economia, statistica, scienze della comunicazione, lettere e
filosofia, psicologia, lingue e letterature straniere;

Vista la nota del comitato nazionale laureati in materie letterarie
del 23 aprile 2002 in cui si segnala come la mancata previsione tra i
titoli di studio, della laurea in materie letterarie costituisca una discri-
minazione ai danni dei suddetti laureati;

Considerato che il sopra citato comitato chiede che questa
amministrazione provveda a modificare il bando di concorso in
oggetto, estendendone la partecipazione anche ai laureati in materie
letterarie, e riaprendone i termini alfine di consentire loro I'invio di
eventuali domande di ammissione;

Considerato che 'amministrazione ritiene opportuno prendere in
considerazione le esigenze espresse dal suddetto comitato, al fine di
assicurare pari opportunita a coloro i quali hanno conseguito una
laurea non piu rilasciabile, in seguito alla soppressione della facolta
di magistero, anche in considerazione del fatto che la professionalita
richiesta dal posto messo a concorso puo essere validamente soddi-
sfatta anche con il possesso della laurea in materie letterarie, in virtu
della sua appartenenza alle lauree ad indirizzo umanistico;,

Ritenuto pertanto di dover modificare ’art. 2 del bando su indi-
cato relativamente ai requisiti di ammissione;

Considerato ogni opportuno elemento;

Decreta:
Art. 1.

11 decreto del direttore amministrativo n. 271 del 15 marzo 2002
¢ modificato unicamente per quanto riguarda l’art. 2, e precisamente:
per ammissione al concorso di cui al precedente art. 1 ¢
richiesto il possesso dei seguenti requisiti:
diploma di laurea in giurisprudenza, scienze politiche, eco-
nomia, statistica, scienze della comunicazione, lettere e filosofia, psi-
cologia, lingue e letterature straniere, materie letterarie.

Art. 2.

1 termini di presentazione delle domande di partecipazione al
suddetto bando scadono il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami». Sono
fatte salve le eventuali domande gia pervenute.

Verecelli, 3 maggio 2002
11 direttore amministrativo. FRAGAPANE

02E03662

UNIVERSITA DI ROMA TRE

Concorso pubblico, per esami, ad un posto a tempo indetermi-
nato di categoria C, posizione economica 1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del
dipartimento di informatica e automazione.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Ministro della pubblica istruzione del
20 maggio 1983, e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre
1987, n. 567,

Vista la legge 27 gennaio 1989, n. 25;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo 1989,
n. 116;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge n. 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni,
concernente le nuove norme in materia di procedimento amministra-
tivo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita tra donne e uomini per l'accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, e successive modifiche ed
integrazioni, ed in particolare gli articoli 4 e 20, concernente I’assi-
stenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, ed in particolare I’art. 3; recante norme sull’ac-
cesso dei cittadini degli Stati membri dell’Unione europea ai posti di
lavoro presso le pubbliche amministrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante norme sul-
l’accesso agli impieghi pubblici;

Vista la legge n. 127 del 15 maggio 1997,

Vista la legge n. 28/1999 ed in particolare l'art. 9, che prevede
I’esenzione dall’imposta di bollo per copie conformi di atti;

Visto il C.C.N.L. 1998-2001 siglato il 9 agosto 2000 e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 59 del 22 settembre 2000 ed in particolare
il nuovo sistema di classificazione del personale articolato da quattro
categorie B, C, D ed EP;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000;
Visto il decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001;

Visto il D.D.A. n. 2031 del 15 novembre 2001 con cui sono state
apportate modifiche alla pianta organica;

Visto il regolamento per il reclutamento, la progressione, la for-
mazione e la mobilita del personale tecnico-amministrativo e biblio-
tecario dell’ateneo approvato dal consiglio di amministrazione del
25 settembre 2001;

Vista la legge n. 448 del 28 dicembre 2001, disposizioni per la
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato;

Richiamata la nota prot. 2001/337 del 17 dicembre 2001 con cui
il dipartimento di informatica e automazione dell’Universita di Roma
Tre richiede la copertura mediante concorso pubblico, per esami, di
un posto di categoria C - posizione economica 1 - di profilo tecnico
tecnico-scientifico ed elaborazione dati con particolari competenze
specialistiche in materia di ragioneria ed operazioni contabili
mediante utilizzo di strumenti informatici SUFIN e SUPAT;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, che prevede una riserva dei
posti messi a concorso a favore dei beneficiari della legge, nella
misura del 50%;

Visto l’art. 18, comma 6, del decreto legislativo 8 maggio 2001,
n. 215 che prevede una riserva obbligatoria del 30% dei posti messi a
concorso a favore dei militari delle tre Forze armate, congedati senza
demerito dalla ferma breve o quinquennale;

Visto lart. 40, comma 2, della legge 20 novembre 1980, n. 574
che prevede una riserva obbligatoria del 2% dei posti messi a con-
corso a favore degli ufficiali di complemento dell’Esercito, della
Marina e dell’Aeronautica che hanno terminato senza demerito la
ferma biennale di cui all’art. 37, comma 1, della suddetta legge
n. 574/1980;

Accertato che non trovano applicazione le riserve di cui al
comma 3, punti 1), 2) e 3) dell’art. 5 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994 e successive modificazioni nonché quelle pre-
viste dal decreto legislativo n. 215 dell’8 maggio 2001, e dalle leggi
n. 574/1980 e n. 68/1999;

Accertata la vacanza del posto da coprire e la disponibilita
finanziaria;

Verificato altresi che non esiste alcuna graduatoria di concorso a
tempo indeterminato per la categoria di cui trattasi e che occorre per-
tanto procedere all’emanazione di apposito bando di concorso per il
posto in oggetto;

34 —
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Decreta:
Art. 1.

Numero dei posti

Ai sensi dell’art. 3 del regolamento per il reclutamento, la pro-
gressione, la formazione e la mobilita del personale tecnico-ammini-
strativo e bibliotecario dell’ateneo, ¢ indetto il seguente concorso
presso I'Universita degli studi Roma Tre: concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria C - posizione economica 1 - area tec-
nica tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del dipar-
timento di informatica e automazione.

Art. 2.
Requisiti per l'ammissione

Per 'ammissione al concorso, di cui all’art. 1 ¢ richiesto il pos-
sesso dei seguenti requisiti:

a) titolo di studio: diploma di ragioneria. Ai sensi dellart. 84
della legge n. 312/1980 si prescinde dal titolo di studio suddetto per
il personale appartenente ad enti pubblici, inquadrato nella categoria
immediatamente inferiore in servizio da almeno cinque anni senza
demerito;

b) cittadinanza italiana (ai fini del presente decreto sono equi-
parati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica). Tale
requisito non € richiesto per i soggetti appartenenti alla Unione euro-
pea, fatte salve le eccezioni di cui al decreto del Presidente del Consi-
glio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale 15 febbraio 1994, n. 61;

c) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi militari;

d) idoneita fisica al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce. L’amministrazione ha
facolta di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di con-
corso, in base alla normativa vigente;

e) non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

f) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente ed insufficiente rendi-
mento e non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego statale
ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico degli impiegati civili
dello Stato approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3.

Tutti i requisiti sopra elencati devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso.

1 candidati sono comunque ammessi al concorso con riserva.

Art. 3.

Domanda e termini di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice, potranno essere presentate direttamente presso 'ufficio del per-
sonale tecnico amministrativo presso il piano terzo del nuovo edificio
del rettorato in via Ostiense n. 161/163 esclusivamente nei giorni di
ricevimento al pubblico: lunedi dalle ore 10 alle ore 12 ¢ giovedi dalle
ore 14,30 alle ore 16,30, o fatte pervenire a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento al rettore della Universita degli studi Roma
Tre - via Ostiense n. 159 - 00154 Roma, entro il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente decreto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. In caso di spedizione a mezzo
raccomandata saranno considerate prodotte in tempo utile le
domande spedite entro il termine sopra indicato: a tal fine fa fede il
timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Art. 4.

Dichiarazione da formulare nella domanda

Ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica
3 maggio 1957, n. 686, nella domanda di ammissione, di cui si allega
schema esemplificativo, gli aspiranti dovranno dichiarare, pena
I’esclusione dal concorso, sotto la propria personale responsabilita:

a) cognome e nome:
b) la data ed il luogo di nascita:

¢) di essere in possesso della cittadinanza italiana, ovvero
quella di altro Stato membro dell’Unione europea;

d) il comune ove sono iscritti nelle liste elettorali ovvero i
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime. Se cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione europea, di
godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o
di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento e di avere
adeguata conoscenza della lingua italiana.

e) di non aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali pendenti a proprio carico ovvero le eventuali con-
danne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, indulto
o perdono giudiziale) ed i procedimenti penali pendenti a proprio
carico;

f) il possesso del titolo di studio richiesto nell’art. 2 del pre-
sente bando;

g) di conoscere la lingua inglese;
h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le eventuali cause di risoluzione;

/) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente ed insufficiente rendi-
mento e non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego statale
ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico degli impiegati civili
dello Stato approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3;

m) di avere I'idoneita fisica all'impiego;

n) lindirizzo dove si desidera che vengano inviate le eventuali
comunicazioni.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
non sono soggetti all'imposta di bollo le domande. I candidati rico-
nosciuti disabili ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104, dovranno
fare esplicita richiesta in relazione al proprio handicap riguardo I'au-
silio necessario, nonché I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi, per
I'espletamento delle prove, ai sensi della legge suddetta.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del-
I’amministrazione stessa.

Gli interessati devono redigere le domande secondo il fac-simile
allegato al presente bando (allegato 1).

I concorrenti sono ammessi al concorso con riserva e 'ammini-
strazione puo disporre in qualsiasi momento, con provvedimento
motivato dell’autorita competente, I’esclusione dal concorso per
difetto dei requisiti prescritti. I requisiti per 'ammissione al concorso
devono essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo di
presentazione della domanda.

Art. 5.
Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice ¢ nominata e composta ai sensi del-
lart. 9 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e ai sensi del regolamento per il reclutamento, la progressione,
la formazione e la mobilita del personale tecnico amministrativo e
bibliotecario dell’ateneo approvato nella seduta del consiglio di
amministrazione del 25 settembre 2001 e resa esecutiva con D.D.A, e
in particolare l’art. 1.
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Per le modalita di espletamento della selezione si osservano in
quanto applicabili, le disposizioni contenuto nel decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e nel decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modifica-
zioni ed integrazioni.

Art. 6.

Prove di esame e votazione

I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione dalla
procedura di selezione sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove
di esame muniti di uno dei seguenti documenti di riconoscimento:

a) tessera postale;

b) porto d’armi;

¢) patente automobilistica;

d) passaporto;

e) carta di identita;

f) tessera di riconoscimento rilasciata da enti pubblici ai pro-
pri dipendenti.

Le prove di esame consisteranno in due prove ed in un colloquio,

con il seguente programma:

prima prova scritta: elementi di contabilita di Stato e legisla-
zione universitaria;

seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: operazioni
contabili del’amministrazione di un dipartimento in regime di auto-
nomia mediante l'utilizzo degli strumenti informatici SUFIN e
SUPAT in dotazione presso I’Ateneo;

prova orale: materie oggetto delle prove scritte, ordinamento
universitario. Accertamento della lingua inglese mediante lettura e
traduzione di un brano dalla lingua inglese all’italiano.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno ripor-
tato un punteggio di almeno 21/30 nelle prove scritte. La prova orale
si intendera superata se il candidato avra riportato in ciascuna prova
scritta una votazione di almeno 21/30. Le sedute della commissione,
durante lo svolgimento del colloquio sono pubbliche. Al termine di
ogni seduta, la commissione giudicatrice formera I’elenco dei candi-
dati esaminati, con l'indicazione del voto riportato da ciascuno.
L’elenco verra affisso all’albo della sede di esame.

1l punteggio finale sara determinato dalla somma dei voti conse-
guiti nelle due prove.

1l diario delle prove scritte con lindicazione del luogo, del
giorno e dell’ora in cui avranno luogo, verra notificato mediante pub-
blicazione di apposito avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - del 18 giugno 2002.

L’avviso per la presentazione alla prova orale sara dato ai singoli
candidati almeno venti giorni prima del giorno in cui essi dovranno
sostenerla mediante raccomandata a.r., salvo rinuncia da parte dei
candidati stessi ai termini di preavviso.

Art. 7.

Preferenze a parita di merito
e formazione della graduatoria

I concorrenti che avranno superato la prova orale dovranno far
pervenire in carta semplice all’ufficio del personale tecnico ammini-
strativo e bibliotecario dell’Universita degli studi Roma Tre, secondo
le modalita indicate all’art. 3, entro il termine perentorio di quindici
giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno soste-
nuto il colloquio, i documenti in originale o in copia autenticata
ovvero le dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di noto-
rieta di cui al decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, attestanti il possesso dei titoli di preferenza e prece-
denza, a parita di valutazione gia indicati nella domanda, dai quali
risulti, altresi, il possesso del requisito alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione della domanda di ammissione al con-
COTS0.

A parita di merito i titoli di preferenza sono:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) 1 mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) 1 figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:
a) dal numero dei figli a carico indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 8.

Formazione e approvazione della graduatoria di merito

Espletate le prove del concorso, la commissione forma la gra-
duatoria generale di merito.

La graduatoria verra formata secondo ’ordine decrescente della
votazione complessiva costituita dalla somma della media dei voti
conseguiti nelle due prove e della votazione conseguita nella prova
orale.

Viene dichiarato vincitore, nel limite del posto messo a concorso,
il candidato utilmente collocatosi nella graduatoria generale di
merito, con l'osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste
dal presente articolo.

La graduatoria del vincitore sara successivamente affissa all’albo
dell’ufficio del personale tecnico amministrativo. Di tale affissione
sara data comunicazione mediante pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale, dalla cui data decorrono i termini per eventuali impugnative.

La graduatoria di merito rimane efficace per un termine di venti-
quattro mesi dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
sopracitata affissione per eventuali coperture di posti per i quali il
concorso € stato bandito e che successivamente, ed entro tale data,
dovessero rendersi disponibili.

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita al concorso.

Art. 9.

Assunzione in servizio

11 candidato dichiarato vincitore sara invitato, a mezzo racco-
mandata con ricevuta di ritorno, a stipulare in conformita a quanto
previsto dal C.C.N.L. vigente, il contratto di lavoro individuale a
tempo indeterminato per l'assunzione in prova. Il vincitore dovra
inoltre assumere servizio in via provvisoria entro dieci giorni dalla
sottoscrizione del contratto.
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Art. 10.

Presentazione dei documenti
a seguito di assunzione in servizio

Il vincitore assunto in servizio in prova, ai fini dell’accertamento
dei requisiti per 'ammissione all’impiego, sara invitato a presentare
a questa Universita, entro il primo mese di servizio, la documenta-
zione prevista nell’allegato 2 del presente bando.

I candidati invalidi dovranno produrre, ai sensi dell’art. 19,
comma 2, della legge 2 aprile 1968, n. 439, una dichiarazione legaliz-
zata da un ufficiale sanitario comprovante che l'invalido, per la
natura e il grado della sua invalidita o mutilazione, non puo essere
di pregiudizio alla salute ed incolumita dei compagni di lavoro o alla
sicurezza degli impianti.

L’amministrazione ha la facolta di sottoporre a visita medica di
controllo i vincitori di concorso. Non si ammettono riferimenti a
documenti presentati per la partecipazione ad altri concorsi.

Art. 11.
Applicazione del C.C.N.L.

11 vincitore sara assunto in prova nella categoria C - posizione
economica 1 - area tecnica, tecnico-amministrativa di cui al
C.C.N.L. vigente. Il periodo di prova ha la durata di tre mesi e non
puo essere rinnovato o prorogato alla scadenza.

Decorsa la meta del periodo di prova di cui al comma I, nel
restante periodo ciascuna delle parti puo recedere dal rapporto in
qualsiasi momento senza obbligo di preavviso né di indennita sostitu-
tiva del preavviso.

Il recesso opera dal momento della comunicazione alla contro-
parte.

Il recesso dell’lamministrazione deve essere motivato.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato in ser-
vizio e gli viene riconosciuta ’anzianita dal giorno dell’assunzione a
tutti gli effetti.

In caso di recesso la retribuzione viene corrisposta fino all’ul-
timo giorno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima
mensilita; spetta altresi al dipendente la retribuzione corrispondente
alle giornate di ferie maturate e non godute.

Art. 12.
Rinvio circa le modalita di espletamento del concorso

Per quanto non previsto dal presente bando valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, e nel regolamento di esecuzione di cui al
decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, non-
ché nel decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, e ai sensi del rego-
lamento per il reclutamento, la progressione, la formazione e la
mobilita del personale tecnico amministrativo e bibliotecario del-
I’Ateneo.

Art. 13.
Trattamento dei dati personali
Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, e successive modifiche ed integrazioni, 1 dati personali forniti
dai candidati saranno raccolti presso I’'Universita degli studi di Roma

Tre e trattati per le finalita di gestione della procedura di valutazione
comparativa e dell’eventitale procedimento di assunzione in servizio.

Roma, 2 maggio 2002

1l direttore amministrativo: BASILICATA

ALLEGATO 1

Schema di domanda

Al magnifico rettore della Univer-
sita degli studi Roma Tre - Set-
tore concorsi - via Ostiense,
n. 159 - 00154 Roma

Il sottoscritto chiede di essere ammesso al concorso pubblico,
per esami, a due posti di categoria C - posizione economica Cl - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del
dipartimento di informatica ed automazione pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 38 del 14 maggio 2002.

A tal fine, consapevole di quanto previsto dall’art. 76 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000, in materia di norme penali
dichiara:

2. di essere in possesso della cittadinanza italiana, ovvero.......... ;

3. di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ... (se non
iscritto/a indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste);

4. di non aver riportato condanne penali (in caso contrario indi-
care le eventuali condanne penali riportate), né di avere procedimenti
penali pendenti;

5. di essere in possesso del diploma di scuola secondaria di
rilasciato da ... indata.....cccoovvniniiiie ;
6. per i titoli stranieri: equipollente al seguente titolo di studio
121 1T 5 Lo ST OP PR ORI ;
7. di conoscere la lingua inglese.

Solamente per i cittadini dell’Unione europea:

A) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-
nenza: ovvero (specificare i motivi in caso Negativo) .........ccceceeerueunee ;

B) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana: ............. .

8. di essere nella seguente posizione regolare rispetto agli obbh-
Ghi MIELEATT: Lot e
9. di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche amm1n1-
strazioni ..

(indicare i servizi prestati
nella pubblica amministrazione e gli eventuali motivi di risoluzione);

10. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso
una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato deca-
duto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo
unico 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito 'impiego mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

11. di non essere essere portatore di handicap (1) e di avere/non
avere la necessita del seguente ausilio o tempi aggiuntivi;

12. di essere in possesso dei seguenti titoli di riserva ai sensi della
legge n. 68/1999: ..

13. di essere in possesso dei seguentl titoli di riserva ai sensi del
decreto legislativo n. 215/2001: .

15. di avere I'idoneita fisica all’impiego;
16. che le comunicazioni relative al concorso devono essere
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11 sottoscritto autorizza il trattamento dei suoi dati personali ai
sensi e per gli effetti della legge 31 dicembre 1996, n. 675.

Firma (2): ooooviiiiiieiieee.

(1) Specificare il tipo di handicap posseduto.

(2) La firma ¢ obbligatoria pena la nullita della domanda.

02E03611

Nomina delle commissioni giudicatrici per il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari. (Decreto n. 783)

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, di istituzione del Ministero
dell’'universita e della ricerca scientifica e tecnologica;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Vista I'intesa tra il Ministero dell’universita e della ricerca scien-
tifica e la conferenza dei rettori delle universita italiane del 4 marzo
1999 per l'attivazione delle procedure telematiche per I'elezione dei
componenti delle commissioni e per la pubblicazione delle varie fasi
del reclutamento;

Vista la nota del Ministero dell’universita e della ricerca scienti-
fica n. 67 del 24 marzo 1999 che fornisce ed individua tutte le indica-
zioni per la predisposizione e la gestione delle predette procedure
telematiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
19 ottobre 1998, n. 390, concernente le modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori;

Vista la nota prot. n. 1911/SEGR/04 del 1° febbraio 2002 del
Ministero dell’universita e della ricerca scientifica che disciplina tra
laltro il calendario della tornata elettorale per la prima sessione
2002;

Visto il decreto rettorale n. 476 del 18 marzo 2002 con cui sono
state indette le elezioni per le commissioni giudicatrici per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari;

Visto il decreto rettorale n. 662 del 4 aprile 2002 con cui ¢ stata
nominata la commissione elettorale per sovraintendere alle opera-
zioni di voto;

Visto l'esito dello scrutinio delle elezioni effettuato in data 18
aprile 2002;

Vista la nota prot. n. 2241/SEGR/04 del 19 aprile 2002 del
MIUR indirizzata al prof. William Fenton, docente plurieletto;

Decreta:

Art. 1.

Ai sensi dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e dell’art. 3
del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117,
sono nominate le commissioni giudicatrici per le procedure di valuta-
zione comparativa per la copertura presso le facolta di lettere e filo-
sofia, scienze matematiche, fisiche e naturali e scienze politiche
dell’Universita degli studi Roma Tre di due posti di professore univer-
sitario di ruolo di prima fascia, un posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia e otto posti di ricercatore universitario
per i seguenti settori scientifico-disciplinari:

FACOLTA DI SCIENZE POLITICHE
1US/09 - Istituzioni di diritto pubblico - un posto professore ordinario

Membro designato: prof. Chiappetti Achille, ordinario presso la
facolta di scienze politiche dell’Universita «La Sapienza» di Roma.
Membri eletti:

prof. Zuelli Fulvio, ordinario presso la facolta di giurispru-
denza dell’Universita di Trento;

prof. Tarchi Rolando, ordinario presso la facolta di giurispru-
denza dell’Universita di Pisa;

prof. Franchini Claudio, ordinario presso la facolta di econo-
mia dell’Universita di Roma «Tor Vergatay.

prof. Zanpetti Pier Luigi, ordinario presso la facolta di scienze
politiche dell’Universita di Genova.

FACOLTA DI SCIENZE POLITICHE
SECS-P/02 - Politica economica - un posto professore ordinario

Membro designato: prof. Rey Guido, ordinario presso la facolta
di economia dell’Universita di Roma Tre.
Membri eletti:
prof. Gorgoni Marcello, ordinario presso la facolta di econo-
mia dell’Universita «La Sapienza» di Roma;
prof. Milone Luciano Marcello, ordinario presso la facolta di
economia dell’Universita «La Sapienza» di Roma;
prof. Acocella Nicola, ordinario presso la facolta di economia
dell’Universita «La Sapienza» di Roma.

prof. Bianchi Carluccio, ordinario presso la facolta di econo-
mia dell’Universita di Pavia.

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA
SPS/08 - Sociologia dei processi culturali e comunicativi
un posto professore associato

Membro designato: prof. Gamaleri Gianpiero, associato presso
la facolta di lettere e filosofia dell’Universita di Roma Tre.
Membiri eletti:

prof.ssa Di Nallo Egeria, ordinario presso la facolta di scienze
politiche dell’Universita di Bologna;

prof. Ricciardi Mario, ordinario presso la facolta di lettere e
filosofia dell’Universita di Torino;

prof. Grandi Roberto, associato presso la facolta di lettere e
filosofia dell’Universita di Bologna;

prof.ssa Marcarino Aurelia, associato presso la facolta di
sociologia dell’Universita di Urbino.

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI
FIS/03 - Fisica della materia - un posto ricercatore

Membro designato: prof. Rovere Mauro, associato presso la
facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Universita di
Roma Tre.

Membiri eletti:

prof. Giaquinta Paolo, ordinario presso la facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali dell’Universita di Messina;

prof. Smargiassi Enrico, ricercatore presso la facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali dell’Universita di Trieste.

FIS/04 - Fisica nucleare e subnucleare - un posto ricercatore
Membro designato: prof. Pistilli Pio, ordinario presso la facolta di

scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Universita di Roma Tre.
Membri eletti:

prof. Livan Michele, associato presso la facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali dell’Universita di Pavia;

prof. Sozzi Marco, ricercatore presso la facolta di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali della Scuola normale superiore di Pisa.
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FIS/05 - Astronomia e astrofisica - un posto ricercatore

Membro designato: prof. Perola Giuseppe Cesare, ordinario
presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Uni-
versita di Roma Tre.

Membri eletti:

prof. Trevese Dario, associato presso la facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali dell’Universita «La Sapienza» di
Roma;

prof. Haardt Francesco, ricercatore presso la facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali dell’Universita dell’Insubria.

MAT/05 - Analisi matematica - un posto ricercatore

Membro designato: prof. Girardi Mario, ordinario presso la
facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Universita di
Roma Tre.

Membri eletti:

prof. Leonetti Francesco, associato presso la facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali dell’Universita dell’Aquila;

dott. Tarallo Massimo, ricercatore presso la facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali dell’Universita di Milano.

FACOLTA DI SCIENZE POLITICHE
L-LIN/03 - Letteratura francese - un posto ricercatore

Membro designato: prof. De Paggi Giorgio, ordinario presso la
facolta di lingue e letterature straniere dell’Universita di Genova.
Membri eletti:

prof.ssa Gallingani Daniela, associato presso la facolta di lin-
gue e letterature straniere, dell’Universita di Bologna;

dott.ssa Fiore Ester, ricercatore presso la facolta di scienze
della formazione dell’Universita di Bari.

L-LIN/12 - Lingua e traduzione - Lingua inglese
un posto ricercatore

Membro designato: prof.ssa Floreale Alba, associato presso la
facolta di scienze politiche dell’Universita di Roma Tre.
Membri eletti:

prof.ssa Jottini Laura, ordinario presso la facolta di scienze
politiche, dell’Universita di Cagliari;

dott. Fenton William, ricercatore presso la facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali, dell’Universita di Messina.

SPS/02 - Storia delle dottrine politiche - un posto ricercatore
Membro designato: prof. Conti Anna Maria Ginevra, ordinario

presso la facolta di scienze politiche dell’Universita di Roma Tre.
Membri eletti:

prof. Sarubbi Antonio, associato presso la facolta di scienze
politiche, dell’Universita di Napoli;

dott.ssa Bisignani Adelina Rita, ricercatore presso la facolta
di lettere e filosofia, dell’Universita di Bari.

SECS/03 - Statistica economica - un posto ricercatore
Membro designato: prof. Mazziotta Claudio, ordinario presso la
facolta di scienze politiche dell’Universita di Roma Tre.
Membri eletti:

prof.ssa Cuffaro Miranda, associato presso la facolta di eco-
nomia, dell’Universita di Palermo;

dott.ssa Bernini Cristina, ricercatore presso la facolta di
scienze statistiche, dell’Universita di Bologna.

Art. 2.

Le pubblicazioni dovranno essere inviate con plico raccoman-
dato al magnifico rettore di questa universita, ufficio concorsi, via
Ostiense 159 - 00154 Roma, o consegnate a mano nei giorni di lunedi
e mercoledi dalle ore 10 alle ore 12 e giovedi dalle ore 14,30 alle ore
16,30, all’ufficio concorsi di questa Universita in via Ostiense n. 161/
163, terzo piano stanza 355, fatte salve le pubblicazioni gia allegate
alle domande, entro il termine perentorio del trentesimo giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale.

1l presente decreto € sottratto, ai sensi della normativa vigente, al
controllo di legittimita e sara acquisito al registro della raccolta
interna e sara successivamente affisso all’albo dell’ateneo, Sezione
Personale, in via Ostiense, 163.

Roma, 30 aprile 2002
1l rettore: FABIANI

02E03781

Nomina delle commissioni giudicatrici per il reclutamento
di ricercatori e dei professori universitari. (Decreto n. 784)

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, di istituzione del Ministero
dell’'universita e della ricerca scientifica e tecnologica;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Vista I’intesa tra il Ministero dell’'universita e della ricerca scien-
tifica e la Conferenza dei rettori delle universita italiane del 4 marzo
1999 per lattivazione delle procedure telematiche per l’elezione dei
componenti delle commissioni e per la pubblicazione delle varie fasi
del reclutamento;

Vista la nota del Ministero dell’universita ¢ della ricerca scienti-
fica n. 67 del 24 marzo 1999 che fornisce ed individua tutte le indica-
zioni per la predisposizione e la gestione delle predette procedure
telematiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
19 ottobre 1998, n. 390, concernente le modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori;

Vista la nota prot. n. 1911/SEGR/04 del 1° febbraio 2002 del
Ministero dell’universita e della ricerca scientifica che disciplina tra
laltro il calendario della tornata elettorale per la I sessione 2002 e
suppletiva della IV sessione 2001;

Visto il decreto rettorale n. 475 del 18 marzo 2002 con cui ¢ stata
parzialmente nominata la commissione giudicatrice la procedura di
valutazione comparativa per la copertura presso la facolta di lettere
e filosofia dell’Universita degli studi Roma Tre di un posto di profes-
sore universitario di ruolo di seconda fascia per il settore scienti-
fico-disciplinare L-ART/06;

Visto il decreto rettorale n. 476 del 18 marzo 2002 con cui sono

state indette le elezioni per le commissioni giudicatrici per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari;

Visto il decreto rettorale n. 662 del 4 aprile 2002 con cui ¢ stata
nominata la commissione elettorale per sovraintendere alle opera-
zioni di voto;

Visto l'esito dello scrutinio delle elezioni suppletive effettuato in
data 18 aprile 2002;

Decreta:
Art. 1.

Ai sensi dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210, e dell’art. 3
del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, ¢
integralmente nominata la commissione giudicatrice per la procedura
di valutazione comparativa per la copertura presso la facolta di
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lettere e filosofia dell’Universita degli studi Roma Tre di un posto di
professore universitario di ruolo di seconda fascia per il seguente set-
tore scientifico-disciplinare:

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA
L-ART/06 - Cinema fotografia e televisione
un posto professore associato

Micchiché Nicolo, professore ordinario (membro designato),
Universita di Roma Tre, facolta di lettere e filosofia;

Casetti Francesco, professore ordinario (membro eletto), Uni-
versita Cattolica di Milano, facolta di lettere e filosofia;

Meldolesi Claudio, professore odinario (membro eletto), Uni-
versita di Bologna, facolta di lettere e filosofia;

Bragaglia Cristina, professore associato (membro eletto), Uni-
versita di Bologna, facolta di lingue e lett. straniere;

Bertini Antonio, professore associato (membro eletto), Univer-
sita della Tuscia, facolta di lingue e lett. staniere moderne.

Art. 2.

Le pubblicazioni dovranno essere inviate con plico raccoman-
dato al magnifico rettore di questa Universita, ufficio concorsi, via
Ostiense, 159 - 00154, Roma, o consegnate a mano nei giorni di
lunedi e mercoledi dalle ore 10 alle ore 12 e giovedi dalle ore 14,30
alle ore 16,30, all’ufficio concorsi di questa Universita in via Ostiense,
161/163, terzo piano stanza 355, fatte salve le pubblicazioni gia alle-
gate alle domande, entro il termine perentorio del trentesimo giorno
successivo alla pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Uffi-
ciale.

11 presente decreto € sottratto, ai sensi della normativa vigente, al
controllo di legittimita e sara acquisito al registro della raccolta
interna e sara successivamente affisso all’albo dell’Ateneo, sezione
personale, in via Ostiense n. 163.

Roma, 30 aprile 2002
1l rettore: FABIANI

02E03782

ISTITUTO UNIVERSITARIO
DI SCIENZE MOTORIE DI ROMA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di professore universitario di ruolo - fascia degli asso-
ciati - per il settore scientifico-disciplinare BIO/09 - Fisiolo-
gia, presso la facolta di scienze motorie e dichiarazione dei
candidati idonei.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
dell’Ateneo e del rettorato - piazza Lauro de Bosis n. 6 e n. 15 -
00194 Roma, il decreto rettorale n. 02/004893 del 6 maggio 2002, in
ordine del quale sono stati approvati gli atti della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di professore universitario di
ruolo - fascia degli associati - per il settore scientifico-disciplinare
BIO/09 - Fisiologia, presso la facolta di scienze motorie e sono stati,
altresi, dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

02E03682

UNIVERSITA DI SALERNO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
categoria C, posizione economica C/1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro
a tempo indeterminato e regime di impegno orario a tempo
pieno da destinare al dipartimento di studi sull’ambiente e
sul territorio.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto I’art. 63 dello statuto;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 27 giugno 1992,
n. 352;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, come modificato ed integrato dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 693/1996;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, come modificata ed inte-
grata dalla legge n. 191/1998;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il decreto legislativo 22 luglio 1999, n. 261, ed, in partico-
lare, lart. 16;

Vista la delibera del 14 ottobre 1999, con la quale il consiglio di
amministrazione ha disposto, a carico dei partecipanti, I'obbligo di
effettuare un versamento di € 7,75 per le spese relative all’organizza-
zione ed all’espletamento del concorso;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro comparto univer-
sita, stipulato in data 9 agosto 2000, ed in particolare lart. 55,
comma 5, con il quale si dispone che ’accesso a ciascuna categoria
avviene nella posizione economica iniziale e ’art. 74, comma 1, con
il quale sono state disposte la soppressione delle qualifiche funzionali
e la contestuale definizione delle categorie previste dal nuovo sistema
di classificazione;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il regolamento per le assunzioni a tempo indeterminato di
personale tecnico ed amministrativo dell’Universita degli studi di
Salerno, emanato con decreto rettorale 13 settembre 2001, n. 4860;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 18 ottobre
2001, con la quale ¢ stata approvata la proposta formulata dalla com-
missione istruttoria del Senato per le esigenze di personale tecnico
da assegnare ai dipartimenti assegnando un posto di categoria C -
posizione economica C/1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, al dipartimento di studi sull'ambiente e sul territorio;

Vista la nota del 15 gennaio 2002, prot. n. 032 con la quale il
direttore del suddetto dipartimento ha comunicato le prove d’esame
da effettuare per ’espletamento del concorso;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Visto il decreto direttoriale 30 gennaio 2002, n. 365, con il quale
¢ stato determinato ’organico dei posti di personale tecnico e ammi-
nistrativo e dei collaboratori ed esperti linguistici, di questa Univer-
sita, gia assegnato alla data del 31 dicembre 2001;

Considerato che nel suddetto organico ¢ disponibile un posto di
categoria C - posizione economica C/1 - dell’area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati;

Attesa la necessita di avviare le procedure concorsuali per la
copertura del suddetto posto di categoria C - posizione economica
C/1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato e regime di impegno orario a
tempo pieno da destinare al dipartimento di studi sull’ambiente e sul
territorio;

40 —
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Decreta:
Art. 1.

Numero dei posti

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di categoria C - posizione economica C/1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e regime di impegno orario a tempo pieno da destinare
al dipartimento di studi sull’ambiente e sul territorio dell’Universita
degli studi di Salerno.

E garantita la pari opportunita fra uomini e donne per I'accesso
al lavoro ed il trattamento economico.

Art. 2.
Requisiti generali di ammissione

Per Pammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) titolo di studio: diploma di scuola secondaria di secondo
grado. Puo, inoltre, partecipare al concorso il personale tecnico e
amministrativo delle universita e degli istituti di istruzione universita-
ria inquadrato nella categoria B (o ex qualifica ivi confluita: V) dell’a-
rea dei servizi generali e tecnici, in servizio da almeno cinque anni
senza demerito, anche in deroga al possesso del titolo di studio richie-
sto per la partecipazione al concorso;

b) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani
¢gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno
Stato membro della comunita economica europea;

¢) godimento dei diritti politici e civili;
d) Telettorato attivo;

e) non aver riportato condanne penali e non avere procedi-
menti penali in corso;

f) idoneita fisica al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego;

g) assolvimento degli obblighi di leva militare;

h) non essere stato destituito o dispensato da precedente
impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insuffi-
ciente rendimento o dichiarato decaduto per aver conseguito I'im-
piego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile.

Al sensi dell’art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri n. 174/1994, i cittadini degli Stati membri dell’Unione euro-
pea dovranno inoltre possedere i seguenti requisiti:

di godere dei diritti civili e politici dello Stato di appartenenza
o di provenienza;

di essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione. La mancanza di uno solo dei requisiti stessi comportera I’esclu-
sione dal concorso che puo essere disposta, in ogni momento, con
provvedimento motivato dal direttore amministrativo, ai sensi del-
lart. 3, comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994, come modificato dall’art. 3, comma 2, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 693/1996.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva dell’accerta-
mento dei requisiti escritti.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta sem-
plice e firmate dagli aspiranti di proprio pugno, possono essere pre-
sentate direttamente o spedite, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, al direttore amministrativo dell’Universita degli studi di
Salerno - Ripartizione II - Risorse umane, ufficio personale tecnico
ed amministrativo, via Ponte Don Melillo, 84084 - Fisciano (Salerno),
entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorre dal giorno
successivo a quello della pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte
in tempo utile purché vengano consegnate o spedite entro il termine
suindicato.

In caso di invio della domanda di ammissione a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

In caso di consegna personale fa fede la ricevuta rilasciata dal-
l'ufficio personale tecnico e amministrativo. A tal fine, si precisa
che, sempre entro il predetto termine, la consegna personale della
domanda presso il suddetto ufficio potra essere effettuata dalle ore 9
alle ore 13 di ciascun giorno lavorativo e dalle ore 15 alle ore 17 nei
giorni di lunedi e mercoledi.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria
responsabilita, a pena di esclusione:

a) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili);

b) luogo e data di nascita;

¢) il possesso del titolo di studio conformemente a quanto
previsto dal precedente art. 2, lettera a);

d) 1l possesso della cittadinanza italiana, o di uno degli Stati
membri dell’Unione europea;

e) il comune nelle cui liste elettorali € iscritto ovvero i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

f) di godere dei diritti civili e politici;

g) di non avere riportato condanne penali e di non avere pro-
cedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate, la data della sentenza e lautorita giudiziaria che I’ha
emessa, anche se € stata concessa amnistia, perdono giudiziale, con-
dono, indulto, non menzione ecc. € anche se nulla risulti dal casella-
rio giudiziale. I procedimenti penali devono essere sempre indicati,
qualsiasi sia la natura degli stessi;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; i cittadini
italiani soggetti all’obbligo di leva devono comprovare di essere in
posizione regolare nei confronti di tale obbligo;

i) di essere fisicamente idoneo all'impiego;
j) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedente rapporto d’impiego;

k) di non essere stato dispensato o destituito dall’impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo
comma, lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, per averlo conseguito mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

/) il possesso, secondo quanto previsto dall’art. 7 del presente
bando, di eventuali titoli, di preferenza e di precedenza posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande
di ammissione al concorso;

m) 1 cittadini degli Stati membri della Unione europea devono
dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili politici anche nella Stato
di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento e avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

1l candidato ¢, altresi, tenuto a indicare il recapito presso il quale
desidera che vengano effettuate eventuali comunicazioni relative al
concorso ¢ ad impegnarsi a segnalare tempestivamente le variazioni
che dovessero intervenire successivamente.

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge n. 104/
1992, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio handi-
cap, riguardo l'ausilio necessario, nonché l’eventuale necessita di
tempi aggiuntivi per poter sostenere le prove d’esame specificate nel
successivo art. 6 del presente bando.

La domanda deve essere redatta nel rispetto dello schema alle-
gato al presente bando e deve contenere, a pena di inammissibilita,
tutte le dichiarazioni suindicate. L’'omissione di una sola di esse deter-
mina I'invalidita della domanda stessa, con I’esclusione dell’aspirante
dal concorso.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di
smarrimento di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
del recapito da parte dell’aspirante o da mancata o tardiva comunica-
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zione del cambiamento del recapito indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili all’amministra-
zione stessa.

La domanda dovra essere firmata dal concorrente a pena di
esclusione.

Ai sensi dell’art. 3, comma 5, della legge n. 127/1997, non ¢ piu
richiesta I'autentica della firma in calce alla domanda.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare, a
pena di esclusione dal concorso, copia del versamento di € 7,75 da
effettuare sul conto corrente postale n. 15593833 intestato a «Univer-
sita degli studi di Salerno - servizio tesoreria - Fisciano», quale con-
tributo per le spese relative all’organizzazione ed all’espletamento
del concorso.

Art. 5.
Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice sara costituita in conformita a
quanto disposto dall’art. 15 del regolamento per le assunzioni a
tempo indeterminato di personale tecnico ed amministrativo
dell’Universita degli studi di Salerno, emanato con decreto rettorale
13 settembre 2001, n. 4860.

Alla commissione potranno essere aggregati altri componenti
per l'espletamento delle prove di lingua inglese e di informatica.

Art. 6.

Prove d'esame

Le prove d’esame, riportate nell’allegato A al presente bando che
ne costituisce parte integrante, consistono in una prova scritta, in
una prova teorico-pratica e in una prova orale.

I candidati, durante I'espletamento delle prove scritte, non pos-
sono consultare appunti, manoscritti, libri o pubblicazioni di qualun-
que specie, ma solo dizionari e testi di legge non commentati se auto-
rizzati dalla commissione esaminatrice.

11 diario delle prove scritta e teorico-pratica sara notificato ai
candidati almeno quindici giorni prima dell’inizio delle prove mede-
sime, secondo quanto espressamente previsto dall’art. 6, comma 1,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994, sostituito
dall’art. 6, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 693/1996.

Conseguono l'ammissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato sia nella prova scritta che nella prova teorico-pra-
tica una votazione non inferiore ai 21/30 o equivalente.

Ai candidati ammessi a sostenere la prova orale sara data comu-
nicazione almeno venti giorni prima di quello fissato per I'espleta-
mento della prova, secondo quanto previsto dall’art. 6, comma 3, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994.

La predetta comunicazione conterra anche I'indicazione del voto
riportato dal candidato nelle prove scritta e teorico-pratica.

La prova orale, che si svolgera nel rispetto delle modalita previ-
ste dall’art. 6, comma 4 e 5, del succitato decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994, si intende superata se il candidato ottiene
una votazione non inferiore ai 21/30 o equivalente.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento, in corso di validita:

a) fotografia recente applicata su carta legale, con la firma
del candidato;

b) tessera di riconoscimento personale, se il candidato ¢ pub-
blico dipendente;

¢) tessera postale o porto d’armi o passaporto o carta d’iden-
tita o patente.

Art. 7.

Titoli di preferenza e di precedenza

I concorrenti che avranno superato la prova orale dovranno tra-
smettere, di propria iniziativa, al direttore amministrativo dell’Uni-
versita degli studi di Salerno - Ripartizione 11, ufficio personale tec-
nico ed amministrativo - via Ponte don Melillo - 84084 Fisciano
(Salerno), entro il termine perentorio di quindici giorni dall’espleta-

mento della prova medesima, i documenti, in originale o in copia
autentica, attestanti il possesso dei titoli di preferenza e/o di prece-
denza, valutabili a parita di merito e a parita di titoli.

Al sensi dell’art. 2, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 403/1998 e del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta di cui
all’art. 4 della legge n. 15/1968, tiene luogo, a tutti gli effetti, dell’au-
tentica di copia.

Hanno diritto alla preferenza, a parita di merito:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli di mutilati e invalidi per servizio nel settore pubblico
e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio, a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito a termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli, la precedenza ¢ determinata dal
numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candi-
dato sia coniugato o meno.

Ai sensi dell’art. 3, comma 7, della legge n. 127/1997, come
modificato dall’art. 2 della legge n. 191/1998, se due o piu candidati
ottengono, a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli e
delle prove di esame, lo stesso punteggio, ¢ preferito il candidato piu
giovane d’eta.

Dai suddetti documenti dovra, inoltre, risultare che il requisito
specificato era posseduto alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione della domanda di ammissione al concorso.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se spe-
diti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-

mine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Art. 8.

Graduatoria di merito

Espletate le prove del concorso, la commissione giudicatrice
redige la graduatoria di merito secondo l'ordine decrescente delle
votazioni complessive riportate da ciascun candidato, risultanti dalla
somma della media dei voti riportati nella prova scritta e nella prova
teorico-pratica e del voto ottenuto in quella orale.

Ai fini della formulazione della graduatoria finale di merito
saranno altresi valutati, secondo quanto previsto dall’art. 7 del pre-
sente bando, i titoli di preferenza e/o di precedenza.
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Con provvedimento del direttore amministrativo saranno appro-
vati gli atti concorsuali, nonché la graduatoria finale di merito, e
dichiarato il vincitore del concorso.

La graduatoria finale sara pubblicata mediante affissione nel-
l'albo ufficiale dell’Universita degli studi di Salerno, presso la sede
del rettorato.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione della predetta
graduatoria, decorrono i termini per eventuali impugnative.

La graduatoria resta efficace per un termine di ventiquattro mesi
dalla data della predetta pubblicazione per I'eventuale copertura di
posti che dovessero risultare vacanti o rendersi successivamente
disponibili.

Art. 9.

Presentazione dei documenti di rito

Il candidato utilmente collocato nella graduatoria di merito sara
invitato, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, a stipu-
lare, in conformita a quanto previsto dal C.C.N.L. comparto univer-
sita, un contratto individuale di lavoro subordinato a tempo indeter-
minato.

11 vincitore € tenuto a presentare, entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di stipulazione del succitato contratto di
lavoro, 1 sottoelencati documenti:

1) certificato medico (in bollo) di idoneita fisica al lavoro rila-
sciato dall’azienda sanitaria locale, da un medico militare o da un
ufficiale sanitario e attestante la sana e robusta costituzione, 'idonei-
ta fisica e psichica al servizio continuativo ed incondizionato all’im-
piego, 'assenza di imperfezioni che possano comunque influire sul
rendimento del servizio e di malattie che possano mettere in pericolo
la salute pubblica. Per coloro che hanno menomazioni fisiche &
richiesta, altresi, una dichiarazione dell’ufficiale sanitario compro-
vante che I'invalido, per la natura e il grado della mutilazione o inva-
lidita, non ¢ di pregiudizio alla salute ed alla incolumita dei compa-
gni di lavoro od alla sicurezza degli impianti;

2) fotografia recente.

All’atto della stipula del contratto individuale di lavoro il vinci-
tore del concorso dovra rendere, altresi, su apposito modello predi-
sposto dall’ufficio personale tecnico amministrativo, una dichiara-
zione sostitutiva su fatti e qualitd personali ai sensi della legge
n. 15/1968, del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998 e
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e, inoltre,
dovra sottoscrivere una dichiarazione, sotto la propria responsabilita,
salvo quanto disposto dall’art. 18, comma 8, del C.C.N.L. comparto
universita, stipulato in data 9 agosto 2000, di non avere altri rapporti
di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situa-
zioni di incompatibilita richiamate nell’art. 58 decreto legislativo
n. 29/1993.

Per i portatori di handicap si procedera ai sensi dell’art. 4 della
legge n. 104/1992.

Art. 10.
Nomina e periodo di prova

Con la stipula del contratto individuale di lavoro a tempo inde-
terminato il vincitore del concorso, che risultera in possesso di tutti i
requisiti prescritti, sara inquadrato nella categoria C - posizione eco-
nomica C/1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
con diritto al trattamento economico previsto dalle norme in vigore.

1l rapporto di lavoro deve intendersi risolto nel caso di mancata
assunzione del servizio nel termine assegnato, salvo comprovati e giu-
stificati motivi di impedimento.

In tal caso 'amministrazione, valutati i predetti motivi, si riserva
di prorogare il termine per I’assunzione, compatibilmente con le esi-
genze di servizio.

1l periodo di prova, che non puo essere rinnovato o prorogato
alla scadenza, ha la durata di tre mesi. Ai fini del compimento di tale
periodo, si terra conto esclusivamente del servizio effettivamente pre-
stato.

Decorsa la meta di tale periodo, ciascuna delle parti puo, in
qualsiasi momento, recedere dal rapporto senza obbligo di preavviso
né di indennita sostitutiva del preavviso. Il recesso, debitamente
motivato, produce i suoi effetti dal momento dell’avvenuta notifica
alla controparte.

In caso di recesso, la retribuzione viene corrisposta fino all’ul-
timo giorno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima
mensilita e gli emolumenti per le giornate di ferie maturate e non
godute.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta, a tutti gli effetti, ’anzianita dal
giorno dell’assunzione.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge n. 675/1996, I'Universita degli studi di
Salerno si impegna a rispettare il carattere riservato delle informa-
zioni fornite dai candidati; tutti i dati forniti saranno trattati solo
per le finalita connesse al concorso ed alla eventuale stipula e
gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 12.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia alle disposi-
zioni contenute nel regolamento per le assunzioni a tempo indetermi-
nato di personale tecnico ed amministrativo dell’Universita degli
studi di Salerno, nonché a quelle vigenti in materia concorsuale.

Fisciano, 19 aprile 2002

11 direttore amministrativo: R1ICCIARDI

ALLEGATO A4

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di cate-
goria C - posizione economica C/1 - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, da destinare al dipartimento di studi sul-
l'ambiente e sul territorio dell’Universita degli studi di Salerno.

Prima prova scritta: verte sulla conoscenza, anche mediante que-
siti aperti da trattare in un tempo predeterminato, delle tecniche di
valutazione di politiche urbane, territoriali ¢ ambientali: economia,
scelta pubblica e valutazione di politiche; valutazione e decisione;
valutazione come istituzione ed auditing della valutazione.

Seconda prova teorico-pratica: il candidato dovra dimostrare la
capacita tecnica nel costruire: il disegno valutativo, modelli di svi-
luppo sostenibile; la valutazione di processo, di performance e di
impatto; le tecniche di pianificazione ed i relativi percorsi valutativi
(sostenibilita, valutazione, monitoraggio e audit ambientale) gli stan-
dards della valutazione per la costruzione del percorso valutativo.

Prova orale: verte, oltre che sui principi fondamentali della costi-
tuzione ed organizzazione dello Stato italiano e sulla legislazione uni-
versitaria, su tematiche oggetto della prova scritta, sulla prova teo-
rico-pratica nonché sulle tecniche di acquisizione e di archiviazione
di immagini e di dati alfanumerici per I’analisi spaziale.

La prova comprenderad, altresi, 'accertamento della conoscenza
della lingua inglese e delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche piu diffuse (Office Automation).
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ALLEGATO B
Schema di domanda
(da redigere in carta semplice)

Al direttore amministrativo
dell’Universita degli  studi di
Salerno - Ripartizione 11
«Risorse umaney - Ufficio perso-
nale tecnico ed amministrativo -
via Ponte don Melillo - 84084
FISCIANO (SALERNO)

T1/La SOttOSCIILLO/@ .veevuviiiiiiiiiiieiiieieeie e chiede
di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per esami,
ad un posto di categoria C - posizione economica C/1 - area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato e regime di impegno orario a tempo pieno,
presso il dipartimento di studi sull’ambiente e sul territorio dell’Uni-
versita degli studi di Salerno. A tal fine il/la sottoscritto/a dichiara,
sotto la propria responsabilita, a pena di esclusione:

@) €NAtec. @ oo i ;
b) codice fiscale ...
¢) ¢ cittadin... italian...;

d) ¢ iscritt... nelle liste elettorali del comune di ................ (D)

e) non ha riportato condanne penali (oppure: ha riportato le
seguenti condanne penali, da indicarsi anche se sia stata concessa
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale) e di non avere pro-
cedimenti penali in corso (2);

f) ¢ in possesso del seguente titolo di studio ............cceeeneee.
conseguito presso I'Istituto di .......cccoeeveiiiiiiiiiiiininiieee, nell’anno
F1eTe) FE T S (oo T RPN ;

g) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione &
la seguente: .......ccevveeeeiiiiiiieeeennnns ;

h) di non aver prestato servizi presso pubbliche amministra-
zioni ovvero di aver i seguenti Servizi PreSSO ...........ccceeerrvvreeenns 3);

i) non ¢ stat... (ovvero ¢ stat...) destituit... o dispensat... dal-
I'impiego presso una pubblica amministrazione, né ¢ stat... (ovvero:
¢ stat...) dichiarat... decadut... da altro impiego statale ai sensi del-
lart. 127, lettera d) del testo unico approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per avere conseguito
I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da inva-
lidita insanabile (4);

j) di essere fisicamente idoneo all’impiego;

k) di essere in possesso dei seguenti titoli, di preferenza o di
precedenza ;

1) di eleggere, per le comunicazioni relative al presente con-
corso, preciso recapito al seguente indirizzo: via
R L, CoAPe e (614 N

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda copia del ver-
samento di € 7,75 effettuato sul conto corrente postale n. 15593833
intestato a «Universita degli studi di Salerno - servizio tesoreria -
Fisciano».

Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento manuale/informa-
tizzato dei suoi dati personali ai sensi e per gli effetti della legge
31 dicembre 1996, n. 675.

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali, indicarne i motivi.

(2) Indicare la data del provvedimento e lautorita giudiziaria
che I'ha emesso, nonché i provvedimenti penali eventualmente pen-
denti.

(3) N.B. - La dichiarazione deve essere resa anche se negativa.

(4) N.B. - La dichiarazione deve essere resa anche in assenza di
rapporti di lavoro presso pubbliche amministrazioni.

02E03564

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
categoria C, posizione economica C/1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro
a tempo indeterminato e regime di impegno orario a tempo
pieno da destinare al dipartimento di teoria e storia delle
istituzioni giuridiche e politiche nella societa moderna e con-
temporanea.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto I’art. 63 dello statuto;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 27 giugno 1992,
n. 352;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, come modificato ed integrato dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 693/1996;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, come modificata ed inte-
grata dalla legge n. 191/1998;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il decreto legislativo 22 luglio 1999, n. 261, ed, in partico-
lare, l'art. 16;

Vista la delibera del 14 ottobre 1999, con la quale il consiglio di
amministrazione ha disposto, a carico dei partecipanti, 'obbligo di
effettuare un versamento di € 7,75 per le spese relative all’organizza-
zione ed all’espletamento del concorso;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Visto il C.C.N.L. comparto universita, stipulato in data 9 agosto
2000, ed in particolare I’art. 55, comma 5, con il quale si dispone che
l’accesso a ciascuna categoria avviene nella posizione economica ini-
ziale, e l’art. 74, comma 1, con il quale sono state disposte la soppres-
sione delle qualifiche funzionali e la contestuale definizione delle
categorie previste dal nuovo sistema di classificazione;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il regolamento per le assunzioni a tempo indeterminato di
personale tecnico ed amministrativo dell’Universita degli studi di
Salerno, emanato con decreto rettorale 13 settembre 2001, n. 4860;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 18 ottobre
2001, con la quale ¢ stata approvata la proposta formulata dalla com-
missione istruttoria del senato per le esigenze di personale tecnico
da assegnare ai dipartimenti assegnando un posto di categoria C -
posizione economica C/1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, al dipartimento di teoria e storia delle istituzioni giuridi-
che e politiche nella societa moderna e contemporanea;

Vista la nota del 20 novembre 2001, prot. n. 1632 con la quale il
direttore del suddetto dipartimento ha comunicato le prove d’esame
da effettuare per ’espletamento del concorso;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Visto il decreto direttoriale 30 gennaio 2002, n. 365, con il quale
¢ stato determinato 'organico dei posti di personale tecnico e ammi-
nistrativo e dei collaboratori ed esperti linguistici, di questa Univer-
sita, gia assegnato alla data del 31 dicembre 2001;

Considerato che nel suddetto organico ¢ disponibile un posto di
categoria C, posizione economica C/1 - dell’area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati;

Attesa la necessita di avviare le procedure concorsuali per la
copertura del suddetto posto di categoria C - posizione economica
C/1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato e regime di impegno orario a
tempo pieno da destinare al dipartimento di teoria e storia d elle isti-
tuzioni giuridiche e politiche nella societa moderna e contemporanea;
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Decreta:
Art. 1.

Numero dei posti

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di categoria C - posizione economica C/1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e regime di impegno orario a tempo pieno da destinare
al dipartimento di teoria e storia delle istituzioni giuridiche e politi-
che nella societa moderna e contemporanea dell’universita degli studi
di Salerno.

E garantita la pari opportunita fra uomini e donne per l'accesso
al lavoro ed il trattamento economico.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per "ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) titolo di studio: diploma di scuola secondaria di secondo
grado. Puo, inoltre, partecipare al concorso il personale tecnico e
amministrativo delle universita e degli istituti di istruzione universita-
ria inquadrato nella categoria B (o ex qualifica ivi confluita: V) dell’a-
rea dei servizi generali e tecnici, in servizio da almeno cinque anni
senza demerito, anche in deroga al possesso del titolo di studio richie-
sto per la partecipazione al concorso;

b) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani
¢gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno
Stato membro della Comunita economica europea;

¢) godimento dei diritti politici e civili;

d) Telettorato attivo;

e) non aver riportata condanne penali e non avere procedi-
menti penali in corso;

f) idoneita fisica al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego;

g) assolvimento degli obblighi di leva militare;

h) non essere stato destituito o dispensato da precedente
impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insuffi-
ciente rendimento o dichiarato decaduto per aver conseguito I'im-
piego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile;

Ai sensi dell’art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri n. 174/1994, i cittadini degli Stati membri dell’Unione euro-
pea dovranno inoltre possedere i seguenti requisiti:

di godere dei diritti civili e politici dello Stato di appartenenza
o di provenienza;

di essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione. La mancanza di uno solo dei requisiti stessi comportera ’esclu-
sione dal concorso che puo essere disposta, in ogni momento, con
provvedimento motivato dal direttore amministrativo, ai sensi del-
l’art. 3, terzo comma, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994, come modificato dall’art. 3, comma 2, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 693/1996.

1 candidati sono ammessi al concorso con riserva dell’accerta-
mento dei requisiti escritti.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta sem-
plice e firmate dagli aspiranti di proprio pugno, possono essere pre-
sentate direttamente o spedite, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, al direttore amministrativo dell’Universita degli studi di
Salerno - Ripartizione II Risorse umane, ufficio personale tecnico
ed amministrativo, via Ponte don Melillo, 84084 Fisciano (Salerno),
entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorre dal giorno
successivo a quello della pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte
in tempo utile purché vengano consegnate o spedite entro il termine
suindicato.

In caso di invio della domanda di ammissione a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

In caso di consegna personale fa fede la ricevuta rilasciata dal-
l'ufficio personale tecnico e amministrativo. A tal fine, si precisa
che, sempre entro il predetto termine, la consegna personale della
domanda presso il suddetto ufficio potra essere effettuata dalle ore 9
alle ore 13 di ciascun giorno lavorativo e dalle ore 15 alle ore 17 dei
giorni di lunedi e mercoledi non festivi.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria
responsabilita, a pena di esclusione:

a) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili);

b) luogo e data di nascita;

¢) il possesso del titolo di studio conformemente a quanto
previsto dal precedente art. 2, lettera a);

d) il possesso della cittadinanza italiana, o di uno degli Stati
membri dell’Unione europea;

e) il comune nelle cui liste elettorali ¢ iscritto ovvero i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

f) di godere dei diritti civili e politici;

g) di non avere riportato condanne penali e di non avere pro-
cedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate, la data della sentenza e lautorita giudiziaria che I’ha
emessa, anche se € stata concessa amnistia, perdono giudiziale, con-
dono, indulto, non menzione ecc. € anche se nulla risulti dal casella-
rio giudiziale. I procedimenti penali devono essere sempre indicati,
qualsiasi sia la natura degli stessi;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; i cittadini
italiani soggetti all’obbligo di leva devono comprovare di essere in
posizione regolare nei confronti di tale obbligo;

i) di essere fisicamente idoneo all'impiego;

j) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedente rapporto d’impiego;

k) di non essere stato dispensato o destituito dall’impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo
comma, lettera ), del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, per averlo conseguito mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

1) il possesso, secondo quanto previsto dall’art. 7 del presente
bando, di eventuali titoli, di preferenza e di precedenza posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande
di ammissione al concorso;

m) 1 cittadini degli Stati membri della Unione europea devono
dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili politici anche nella Stato
di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento e avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

1l candidato ¢, altresi, tenuto a indicare il recapito presso il quale
desidera che vengano effettuate eventuali comunicazioni relative al
concorso e ad impegnarsi a segnalare tempestivamente le variazioni
che dovessero intervenire successivamente.

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge n. 104/
1992, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio handi-
cap, riguardo lausilio necessario, nonché l’eventuale necessita di
tempi aggiuntivi per poter sostenere le prove d’esame specificate nel
successivo art. 6 del presente bando.
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La domanda deve essere redatta nel rispetto dello schema alle-
gato al presente bando e deve contenere, a pena di inammissibilita,
tutte le dichiarazioni suindicate. L’omissione di una sola di esse deter-
mina I'invalidita della domanda stessa, con l’esclusione dell’aspirante
dal concorso.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di
smarrimento di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
del recapito da parte dell’aspirante o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento del recapito indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili all’amministra-
zione stessa.

La domanda dovra essere firmata dal concorrente a pena di
esclusione.

Ai sensi dell’art. 3, quinto comma, della legge n. 127/1997, non ¢
piu richiesta l'autentica della firma in calce alla domanda.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare, a
pena di esclusione dal concorso, copia del versamento di € 7,75 da
effettuare sul conto corrente postale n. 15593833 intestato a «Univer-
sita degli studi di Salerno - servizio tesoreria - Fisciano», quale con-
tributo per le spese relative all’organizzazione ed all’espletamento
del concorso.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice sard costituita in conformita a
quanto disposto dall’art. 15 del regolamento per le assunzioni a
tempo indeterminato di personale tecnico ed amministrativo
dell’Universita degli studi di Salerno, emanato con decreto rettorale
13 settembre 2001, n. 4860.

Alla commissione potranno essere aggregati altri componenti
per I’espletamento della prova di lingua straniera.

Art. 6.

Prove d'esame

Le prove d’esame, riportate nell’allegato A al presente bando che
ne costituisce parte integrante, consistono in una prova scritta, in
una prova teorico-pratica ¢ in una prova orale.

I candidati, durante l'espletamento delle prove scritte, non pos-
sono consultare appunti, manoscritti, libri o pubblicazioni di qualun-
que specie, ma solo dizionari e testi di legge non commentati se auto-
rizzati dalla commissione esaminatrice.

1l diario delle prove scritta e teorico-pratica sara notificato ai
candidati almeno quindici giorni prima dell’inizio delle prove mede-
sime, secondo quanto espressamente previsto dall’art. 6, primo
comma, del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994,
sostituito dall’art. 6, primo comma, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 693/1996.

Conseguono l'ammissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato sia nella prova scritta che nella prova teorico-pra-
tica una votazione non inferiore ai 21/30 o equivalente.

Ai candidati ammessi a sostenere la prova orale sara data comu-
nicazione almeno venti giorni prima di quello fissato per I'espleta-
mento della prova, secondo quanto previsto dall’art. 6, terzo comma,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994.

La predetta comunicazione conterra anche I'indicazione del voto
riportato dal candidato nelle prove scritta e teorico-pratica.

La prova orale, che si svolgera nel rispetto delle modalita previ-
ste dall’art. 6, quarto e quinto comma, del succitato decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 487/1994, si intende superata se il candi-
dato ottiene una votazione non inferiore ai 21/30 o equivalente.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento, in corso di validita:

a) fotografia recente applicata su carta legale, con la firma
del candidato;

b) tessera di riconoscimento personale, se il candidato ¢ pub-
blico dipendente;

¢) tessera postale o porto d’armi o passaporto o carta d’iden-
tita o patente.

Art. 7.

Titoli di preferenza e di precedenza

I concorrenti che avranno superato la prova orale dovranno tra-
smettere, di propria iniziativa, al direttore amministrativo dell’Uni-
versita degli studi di Salerno - Ripartizione II, ufficio personale tec-
nico ed amministrativo - via Ponte don Melillo - 84084 Fisciano
(Salerno), entro il termine perentorio di quindici giorni dall’espleta-
mento della prova medesima, i documenti, in originale o in copia
autentica, attestanti il possesso dei titoli di preferenza e/o di prece-
denza, valutabili a parita di merito e a parita di titoli.

Al sensi dell’art. 2, secondo comma, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/1998 e del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, la dichiarazione sostitutiva di atto di noto-
rieta di cui all’art. 4 della legge n. 15/1968, tiene luogo, a tutti gli
effetti, dell’autentica di copia.

Hanno diritto alla preferenza, a parita di merito:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico
e privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
. 7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico
e privato;
8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli di mutilati e invalidi per servizio nel settore pubblico
e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio, a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) 1 coniugati e 1 non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito a termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli, la precedenza ¢ determinata dal
numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candi-
dato sia coniugato o meno.

Ai sensi dell’art. 3, comma 7, della legge n. 127/1997, come
modificato dall’art. 2 della legge n. 191/ 1998, se due o piu candidati
ottengono, a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli e
delle prove di esame, lo stesso punteggio, ¢ preferito il candidato piu
giovane d’eta.
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Dai suddetti documenti dovra, inoltre, risultare che il requisito
specificato era posseduto alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione della domanda di ammissione al concorso.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se spe-
diti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Art. 8.

Graduatoria di merito

Espletate le prove del concorso, la commissione giudicatrice
redige la graduatoria di merito secondo l'ordine decrescente delle
votazioni complessive riportate da ciascun candidato, risultanti dalla
somma della media dei voti riportati nella prova scritta e nella prova
teorico-pratica e del voto ottenuto in quella orale.

Ai fini della formulazione della graduatoria finale di merito
saranno altresi valutati, secondo quanto previsto dall’art. 7 del pre-
sente bando, i titoli di preferenza e/o di precedenza.

Con provvedimento del direttore amministrativo saranno appro-
vati gli atti concorsuali, nonché la graduatoria finale di merito, e
dichiarato il vincitore del concorso.

La graduatoria finale sara pubblicata mediante affissione nel-
l'albo ufficiale dell’Universita degli studi di Salerno, presso la sede
del rettorato.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione della predetta
graduatoria, decorrono i termini per eventuali impugnative.

La graduatoria resta efficace per un termine di ventiquattro mesi
dalla data della predetta pubblicazione per I'eventuale copertura di
posti che dovessero risultare vacanti o rendersi successivamente
disponibili.

Art. 9.

Presentazione dei documenti di rito

1l candidato utilmente collocato nella graduatoria di merito sara
invitato, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, a stipu-
lare, in conformita a quanto previsto dal C.C.N.L. comparto univer-
sita, un contratto individuale di lavoro subordinato a tempo indeter-
minato.

11 vincitore ¢ tenuto a presentare, entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di stipulazione del succitato contratto di
lavoro, i sottoelencati documenti:

1) certificato medico (in bollo) di idoneita fisica al lavoro rila-
sciato dall’azienda sanitaria locale, da un medico militare o da un
ufficiale sanitario e attestante la sana e robusta costituzione, 'idonei-
ta fisica e psichica al servizio continuativo ed incondizionato all’im-
piego, l'assenza di imperfezioni che possano comunque influire sul
rendimento del servizio e di malattie che possano mettere in pericolo
la salute pubblica. Per coloro che hanno menomazioni fisiche ¢
richiesta, altresi, una dichiarazione dell’ufficiale sanitario compro-
vante che I'invalido, per la natura e il grado della mutilazione o inva-
lidita, non ¢ di pregiudizio alla salute ed alla incolumita dei compa-
gni di lavoro od alla sicurezza degli impianti;

2) fotografia recente.

All’atto della stipula del contratto individuale di lavoro il vinci-
tore del concorso dovra rendere, altresi, su apposito modello predi-
sposto dall’ufficio personale tecnico amministrativo, una dichiara-
zione sostitutiva su fatti e qualitd personali ai sensi della legge
n. 15/1968, del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998 e
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e, inoltre,
dovra sottoscrivere una dichiarazione, sotto la propria responsabilita,
salvo quanto disposto dall’art. 18, comma 8, del C.C.N.L. comparto
universita, stipulato in data 9 agosto 2000, di non avere altri rapporti
di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situa-
zioni di incompatibilita richiamate nell’art. 58 decreto legislativo
n. 29/1993.

Per i portatori di handicap si procedera ai sensi dell’art. 4 della
legge n. 104/1992.

Art. 10.

Nomina e periodo di prova

Con la stipula del contratto individuale di lavoro a tempo inde-
terminato il vincitore del concorso, che risultera in possesso di tutti i
requisiti prescritti, sara inquadrato nella categoria C - posizione eco-
nomica C/1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
con diritto al trattamento economico previsto dalle norme in vigore.

1l rapporto di lavoro deve intendersi risolto nel caso di mancata
assunzione del servizio nel termine assegnato, salvo comprovati e giu-
stificati motivi di impedimento.

In tal caso 'amministrazione, valutati i predetti motivi, si riserva
di prorogare il termine per I'assunzione, compatibilmente con le esi-
genze di servizio.

Il periodo di prova, che non pud essere rinnovato o prorogato
alla scadenza, ha la durata di tre mesi. Ai fini del compimento di tale
periodo, si terra conto esclusivamente del servizio effettivamente pre-
stato.

Decorsa la meta di tale periodo, ciascuna delle parti puo, in
qualsiasi momento, recedere dal rapporto senza obbligo di preavviso
né di indennita sostitutiva del preavviso. Il recesso, debitamente
motivato, produce i suoi effetti dal momento dell’avvenuta notifica
alla controparte.

In caso di recesso, la retribuzione viene corrisposta fino all’ul-
timo giorno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima
mensilita e gli emolumenti per le giornate di ferie maturate ¢ non
godute.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta, a tutti gli effetti, ’anzianita dal
giorno dell’assunzione.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge n. 675/1996, I'Universita degli studi di
Salerno si impegna a rispettare il carattere riservato delle informa-
zioni fornite dai candidati; tutti i dati forniti saranno trattati solo
per le finalita connesse al concorso ed alla eventuale stipula e
gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 12.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia alle disposi-
zioni contenute nel regolamento per le assunzioni a tempo indetermi-
nato di personale tecnico ed amministrativo dell’Universita degli
studi di Salerno, nonché a quelle vigenti in materia concorsuale.

Fisciano, 22 aprile 2002

Il direttore amministrativo: RICCIARDI

ALLEGATO A4

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di cate-
goria C - posizione economica C/1 - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, da destinare al dipartimento di teoria e
storia delle istituzioni giuridiche e politiche nella societa moderna
e contemporanea dell’Universita degli studi di Salerno.

Prima prova scritta: storia contemporanea.

Seconda prova pratica: predisposizione di tabelle e tabulati con
utilizzo di programma Word ed Excel.

Prova orale: la prova orale verte sulla materia oggetto della
prova scritta, sulla legislazione universitaria e sara integrata da un
colloquio tendente ad accertare la conoscenza della lingua inglese o
francese.

47



14-5-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 38

ALLEGATO B
Schema di domanda
(da redigere in carta semplice)

Al direttore amministrativo
dell’Universita degli  studi di
Salerno - Ripartizione 11
«Risorse umaney - Ufficio perso-
nale tecnico ed amministrativo -
via Ponte don Melillo - 84084
F1scIANO (SALERNO)

T1/La SOttOSCIILtO/@ .eeeriviiiiiiiieiiieiiieiccit e chiede
di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per esami,
ad un posto di categoria C - posizione economica C/1 - area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato e regime di impegno orario a tempo pieno,
presso il dipartimento di teoria e storia delle istituzioni giuridiche e
politiche nella societa moderna e contemporanea dell’Universita degli
studi di Salerno. A tal fine il/la sottoscritto/a dichiara, sotto la pro-
pria responsabilita, a pena di esclusione:

@) €MNAlti. & coovveeeiieeeeeeee e, || USRS ;
b) codice fiSCALE ......evviiiieiiiiiiiieieiiee e :
c) ¢ cittadin... italian...;

d) ¢ iscritt... nelle liste elettorali del comune di ................ ()

e) non ha riportato condanne penali (oppure: ha riportato le
seguenti condanne penali, da indicarsi anche se sia stata concessa
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale) e di non avere pro-
cedimenti penali in corso (2);

f) ¢ in possesso del seguente titolo di studio ............cceeenee..
conseguito presso I'Istituto di
SCOLASTICO weieiiiiiiiiiieiiii e

g) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posmone e
18 SEZUEIILE: ..eiiiiiiieiiiie ettt ettt e ettt e ;

h) di non aver prestato servizi presso pubbliche amministra-
zioni ovvero di aver i seguenti SErvizi Presso ........ococeeereeeneeenns 3);

i) non ¢ stat... (ovvero ¢ stat...) destituit... o dispensat... dal-
I'impiego presso una pubblica amministrazione, né ¢ stat... (ovvero:
¢ stat...) dichiarat... decadut... da altro impiego statale ai sensi del-
l’art. 127, lettera d) del testo unico approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per avere conseguito
I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da inva-
lidita insanabile (4);

j) di essere fisicamente idoneo all’impiego;

k) di essere in possesso dei seguenti titoli, di preferenza o di
PIECEACTIZA ...iieiiiieiit ettt ettt e e ;

1) di voler sostenere la prova orale di lingua straniera nella
SEZUENLE TINZUA......eiiiiiieiiiii et ;

m) di eleggere, per le comunicazioni relative al presente con-
corso, preciso recapito al seguente indirizzo: via .........cccccvvveeeeerennnns
R L, CoADe e citta tel.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda copia del ver-
samento di € 7,75 effettuato sul conto corrente postale n. 15593833
intestato a «Universita degli studi di Salerno - servizio tesoreria -
Fisciano».

II/La sottoscritto/a autorizza il trattamento manuale/informa-
tizzato dei suoi dati personali ai sensi e per gli effetti della legge
31 dicembre 1996, n. 675.

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali, indicarne i motivi.

(2) Indicare la data del provvedimento e l'autorita giudiziaria
che I’ha emesso, nonché i provvedimenti penali eventualmente pen-
denti.

(3) N.B. - La dichiarazione deve essere resa anche se negativa.

(4) N.B. - La dichiarazione deve essere resa anche in assenza di
rapporti di lavoro presso pubbliche amministrazioni.

02E03565

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
categoria C - posizione economica C/1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro
a tempo indeterminato e regime di impegno orario a tempo
pieno da destinare al dipartimento di letteratura, arte e
spettacolo.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto I’art. 63 dello statuto;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 27 giugno 1992,
n. 352;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, come modificato ed integrato dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 693/1996;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, come modificata ed inte-
grata dalla legge n. 191/1998;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il decreto legislativo 22 luglio 1999, n. 261, ed, in partico-
lare, l'art. 16;

Vista la delibera del 14 ottobre 1999, con la quale il consiglio di
amministrazione ha disposto, a carico dei partecipanti, I'obbligo di
effettuare un versamento di € 7,75 per le spese relative all’organizza-
zione ed all’espletamento del concorso;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Visto il C.C.N.L. - comparto universita, stipulato in data 9 ago-
sto 2000, ed in particolare 'art. 55, comma 5, con il quale si dispone
che l'accesso a ciascuna categoria avviene nella posizione economica
iniziale, e lart. 74, comma 1, con il quale sono state disposte la sop-
pressione delle qualifiche funzionali e la contestuale definizione delle
categorie previste dal nuovo sistema di classificazione;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il regolamento per le assunzioni a tempo indeterminato di
personale tecnico ed amministrativo dell’Universita degli studi di
Salerno, emanato con decreto rettorale 13 settembre 2001, n. 4860;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 18 ottobre
2001, con la quale ¢ stata approvata la proposta formulata dalla com-
missione istruttoria del senato per le esigenze di personale tecnico
da assegnare ai dipartimenti assegnando un posto di categoria C -
posizione economica C/1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, al dipartimento di letteratura, arte, spettacolo;

Vista la nota del 21 febbraio 2002, prot. n. 106 con la quale il
direttore del suddetto dipartimento ha comunicato le prove d’esame
da effettuare per ’espletamento del concorso;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Visto il D.D. 30 gennaio 2002, n. 365, con il quale ¢ stato deter-
minato I'organico dei posti di personale tecnico e amministrativo e
dei collaboratori ed esperti linguistici, di questa Universitd, gia asse-
gnato alla data del 31 dicembre 2001;

Considerato che nel suddetto organico ¢ disponibile un posto di
categoria C, posizione economica C/1, dell’area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati;

Attesa la necessita di avviare le procedure concorsuali per la
copertura del suddetto posto di categoria C - posizione economica
C/1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato e regime di impegno orario a
tempo pieno da destinare al dipartimento di letteratura, arte,
spettacolo;
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Decreta:
Art. 1.

Numero dei posti

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di categoria C - posizione economica C/1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e regime di impegno orario a tempo pieno da destinare
al dipartimento di letteratura, arte, spettacolo dell’Universita degli
studi di Salerno.

E garantita la pari opportunita fra uomini e donne per I'accesso
al lavoro ed il trattamento economico.

Art. 2.
Requisiti generali di ammissione

Per Pammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) titolo di studio: diploma di scuola secondaria di secondo
grado. Puo, inoltre, partecipare al concorso il personale tecnico e
amministrativo delle universita e degli istituti di istruzione universita-
ria inquadrato nella categoria B (o ex qualifica ivi confluita: V) dell’a-
rea dei servizi generali e tecnici, in servizio da almeno cinque anni
senza demerito, anche in deroga al possesso del titolo di studio richie-
sto per la partecipazione al concorso;

b) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani
¢gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno
Stato membro della Comunita economica europea;

¢) godimento dei diritti politici e civili;
d) Telettorato attivo;

e) non aver riportato condanne penali e non avere procedi-
menti penali in corso;

f) idoneita fisica al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego;

g) assolvimento degli obblighi di leva militare;

h) non essere stato destituito o dispensato da precedente
impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insuffi-
ciente rendimento o dichiarato decaduto per aver conseguito I'im-
piego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile.

Al sensi dell’art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri n. 174/1994, i cittadini degli Stati membri dell’Unione euro-
pea dovranno inoltre possedere i seguenti requisiti:

di godere dei diritti civili e politici dello Stato di appartenenza
o di provenienza;

di essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione. La mancanza di uno solo dei requisiti stessi comportera 1‘esclu-
sione dal concorso che puo essere disposta, in ogni momento, con
provvedimento motivato dal direttore amministrativo, ai sensi del-
l’art. 3, terzo comma, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994, come modificato dall’art. 3, comma 2, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 693/1996.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva dell’accerta-
mento dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta sem-
plice e firmate dagli aspiranti di proprio pugno, possono essere pre-
sentate direttamente o spedite, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, al direttore amministrativo dell’Universita degli studi di
Salerno - ripartizione II risorse umane, ufficio personale tecnico ed
amministrativo, via Ponte Don Melillo - 84084 Fisciano (Salerno),
entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorre dal giorno
successivo a quello della pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte
in tempo utile purché vengano consegnate o spedite entro il termine
suindicato.

In caso di invio della domanda di ammissione a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

In caso di consegna personale fa fede la ricevuta rilasciata dal-
l'ufficio personale tecnico e amministrativo. A tal fine, si precisa
che, sempre entro il predetto termine, la consegna personale della
domanda presso il suddetto ufficio potra essere effettuata dalle ore 9
alle ore 13 di ciascun giorno lavorativo, nonché dalle ore 15 alle
ore 17 dei giorni di lunedi e mercoledi non festivi.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria
responsabilita, a pena di esclusione:

a) cognome e nome ( le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili);

b) luogo e data di nascita;

¢) il possesso del titolo di studio conformemente a quanto
previsto dal precedente art. 2, lettera a);

d) il possesso della cittadinanza italiana, o di uno degli Stati
membri dell’Unione europea;

e¢) il comune nelle cui liste elettorali ¢ iscritto ovvero i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

f) di godere dei diritti civili e politici;

g) di non avere riportato condanne penali e di non avere pro-
cedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate, la data della sentenza e lautorita giudiziaria che I’ha
emessa, anche se € stata concessa amnistia, perdono giudiziale, con-
dono, indulto, non menzione ecc. € anche se nulla risulti dal casella-
rio giudiziale. I procedimenti penali devono essere sempre indicati,
qualsiasi sia la natura degli stessi;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; i cittadini
italiani soggetti all’obbligo di leva devono comprovare di essere in
posizione regolare nei confronti di tale obbligo;

i) di essere fisicamente idoneo all'impiego;

j) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedente rapporto d’impiego;

k) di non essere stato dispensato o destituito dall’impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo
comma, lettera ), del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, per averlo conseguito mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

1) il possesso, secondo quanto previsto dall’art. 7 del presente
bando, di eventuali titoli, di preferenza e di precedenza posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande
di ammissione al concorso;

m) 1 cittadini degli Stati membri della Unione europea devono
dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili politici anche nello Stato
di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento e avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

1l candidato ¢, altresi, tenuto a indicare il recapito presso il quale
desidera che vengano effettuate eventuali comunicazioni relative al
concorso e ad impegnarsi a segnalare tempestivamente le variazioni
che dovessero intervenire successivamente.

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge n. 104/
1992, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio handi-
cap, riguardo lausilio necessario, nonché l’eventuale necessita di
tempi aggiuntivi per poter sostenere le prove d’esame specificate nel
successivo art. 6 del presente bando.
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La domanda deve essere redatta nel rispetto dello schema alle-
gato al presente bando e deve contenere, a pena di inammissibilita,
tutte le dichiarazioni suindicate. L’omissione di una sola di esse deter-
mina I'invalidita della domanda stessa, con l’esclusione dell’aspirante
dal concorso.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di
smarrimento di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
del recapito da parte dell’aspirante o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento del recapito indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili all’lamministra-
zione stessa.

La domanda dovra essere firmata dal concorrente a pena di
esclusione.

Ai sensi dell’art. 3, quinto comma, della legge n. 127/1997, non ¢
piu richiesta l'autentica della firma in calce alla domanda.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare, a
pena di esclusione dal concorso, copia del versamento di € 7,75 da
effettuare sul conto corrente postale n. 15593833 intestato a «Univer-
sita degli studi di Salerno - servizio tesoreria - Fisciano», quale con-
tributo per le spese relative all’organizzazione ed all’espletamento
del concorso.

Art. 5.
Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice sara costituita in conformita a
quanto disposto dall’art. 15 del regolamento per le assunzioni a
tempo indeterminato di personale tecnico ed amministrativo
dell’Universita degli studi di Salerno, emanato con decreto rettorale
13 settembre 2001, n. 4860.

Alla commissione potra essere aggregato altro componente per
I’espletamento della prova di lingua inglese.

Art. 6.

Prove d'esame

Le prove d’esame, riportate nell’allegato A al presente bando che
ne costituisce parte integrante, consistono in una prova scritta, in
una prova teorico-pratica e in una prova orale.

I candidati, durante I'espletamento delle prove scritte, non pos-
sono consultare appunti, manoscritti, libri o pubblicazioni di qualun-
que specie, ma solo dizionari e testi di legge non commentati se auto-
rizzati dalla commissione esaminatrice.

11 diario delle prove scritta e teorico-pratica sara notificato ai
candidati almeno quindici giorni prima dell’inizio delle prove mede-
sime, secondo quanto espressamente previsto dall’art. 6, primo
comma, del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994,
sostituito dall’art. 6, primo comma, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 693/1996.

Conseguono l'ammissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato nella prova scritta e nella prova teorico-pratica
una votazione non inferiore ai 21/30 o equivalente.

Ai candidati ammessi a sostenere la prova orale sara data comu-
nicazione almeno venti giorni prima di quello fissato per I'espleta-
mento della prova, secondo quanto previsto dall’art. 6, terzo comma,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994.

La predetta comunicazione conterra anche I'indicazione del voto
riportato dal candidato nella prova scritta e nella prova teorico-pra-
tica.

La prova orale, che si svolgera nel rispetto delle modalita previ-
ste dall’art. 6, quarto e quinto comma, del succitato decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 487/1994, si intende superata se il candi-
dato ottiene una votazione non inferiore ai 21/30 o equivalente.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento, in corso di validita:

a) fotografia recente applicata su carta legale, con la firma
del candidato;

b) tessera di riconoscimento personale, se il candidato ¢ pub-
blico dipendente;

¢) tessera postale o porto d’armi o passaporto o carta d’iden-
tita o patente.

Art. 7.

Titoli di preferenza e di precedenza

I concorrenti che avranno superato la prova orale dovranno tra-
smettere, di propria iniziativa, al direttore amministrativo dell’Uni-
versita degli studi di Salerno - ripartizione 11, ufficio personale tec-
nico ed amministrativo - via Ponte don Melillo - 84084 Fisciano
(Salerno), entro il termine perentorio di quindici giorni dall’espleta-
mento della prova medesima, i documenti, in originale o in copia
autentica, attestanti il possesso dei titoli di preferenza e/o di prece-
denza, valutabili a parita di merito e a parita di titoli.

Al sensi dell’art. 2, secondo comma, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/1998 e del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, la dichiarazione sostitutiva di atto di noto-
rieta di cui all’art. 4 della legge n. 15/1968, tiene luogo, a tutti gli
effetti, dell’autentica di copia.

Hanno diritto alla preferenza, a parita di merito:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico
e privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
. 7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico
e privato;
8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione spe-
ciale di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) 1 figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11)1 figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli di mutilati e invalidi per servizio nel settore pubblico
e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio, a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito a termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli, la precedenza ¢ determinata dal
numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candi-
dato sia coniugato o meno.

Ai sensi dell’art. 3, settimo comma, della legge n. 127/1997, come
modificato dall’art. 2 della legge n. 191/1998, se due o piu candidati
ottengono, a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli e
delle prove di esame, lo stesso punteggio, ¢ preferito il candidato piu
giovane d’eta.
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Dai suddetti documenti dovra, inoltre, risultare che il requisito
specificato era posseduto alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione della domanda di ammissione al concorso.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se spe-
diti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Art. 8.

Graduatoria di merito

Espletate le prove del concorso, la commissione giudicatrice
redige la graduatoria di merito secondo l'ordine decrescente delle
votazioni complessive riportate da ciascun candidato, risultanti dalla
somma della media dei voti riportati nella prova scritta e nella prova
teorico-pratica e del voto ottenuto in quella orale.

Ai fini della formulazione della graduatoria finale di merito
saranno altresi valutati, secondo quanto previsto dall’art. 7 del pre-
sente bando, i titoli di preferenza e/o di precedenza.

Con provvedimento del direttore amministrativo saranno appro-
vati gli atti concorsuali, nonché la graduatoria finale di merito, e
dichiarato il vincitore del concorso.

La graduatoria finale sara pubblicata mediante affissione nel-
l'albo ufficiale dell’Universita degli studi di Salerno, presso la sede
del rettorato.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione della predetta
graduatoria, decorrono i termini per eventuali impugnative.

La graduatoria resta efficace per un termine di ventiquattro mesi
dalla data della predetta pubblicazione per I'eventuale copertura di
posti che dovessero risultare vacanti o rendersi successivamente
disponibili.

Art. 9.

Presentazione dei documenti di rito

1l candidato utilmente collocato nella graduatoria di merito sara
invitato, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, a stipu-
lare, in conformita a quanto previsto dal C.C.N.L. comparto univer-
sita un contratto individuale di lavoro subordinato a tempo indeter-
minato.

Il vincitore ¢ tenuto a presentare, entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di stipulazione del succitato contratto di
lavoro, i sottoelencati documenti:

1) certificato medico (in bollo) di idoneita fisica al lavoro rila-
sciato dall’azienda sanitaria locale, da un medico militare o da un
ufficiale sanitario e attestante la sana e robusta costituzione, 'idonei-
ta fisica e psichica al servizio continuativo ed incondizionato all’im-
piego, l'assenza di imperfezioni che possano comunque influire sul
rendimento del servizio e di malattie che possano mettere in pericolo
la salute pubblica. Per coloro che hanno menomazioni fisiche &
richiesta, altresi, una dichiarazione dell’ufficiale sanitario compro-
vante che I'invalido, per la natura e il grado della mutilazione o inva-
lidita, non ¢ di pregiudizio alla salute ed alla incolumita dei compa-
gni di lavoro od alla sicurezza degli impianti;

2) fotografia recente.

All’atto della stipula del contratto individuale di lavoro il vinci-
tore del concorso dovra rendere, altresi, su apposito modello predi-
sposto dall’ufficio personale tecnico amministrativa, una dichiara-
zione sostitutiva su fatti e qualitd personali ai sensi della legge
n. 15/1968, del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998 e
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e, inoltre,
dovra sottoscrivere una dichiarazione, sotto la propria responsabilita,
salvo quanto disposto dall’art. 18, comma 8, del C.C.N.L. comparto
universita, stipulato in data 9 agosto 2000, di non avere altri rapporti
di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situa-
zioni di incompatibilita richiamate nell’art. 58 decreto legislativo
n. 29/1993.

Per i portatori di handicap si procedera ai sensi dell’art. 4 della
legge n. 104/ 1992.

Art. 10.

Nomina e periodo di prova

Con la stipula del contratto individuale di lavoro a tempo inde-
terminato il vincitore del concorso, che risultera in possesso di tutti i
requisiti prescritti, sara inquadrato nella categoria C - posizione eco-
nomica C/1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
con diritto al trattamento economico previsto dalle norme in vigore.

1l rapporto di lavoro deve intendersi risolto nel caso di mancata
assunzione del servizio nel termine assegnato, salvo comprovati e giu-
stificati motivi di impedimento.

In tal caso 'amministrazione, valutati i predetti motivi, si riserva
di prorogare il termine per I’assunzione, compatibilmente con le esi-
genze di servizio.

Il periodo di prova, che non puo essere rinnovato o prorogato
alla scadenza, ha la durata di tre mesi. Ai fini del compimento di tale
periodo, si terra conto esclusivamente del servizio effettivamente pre-
stato.

Decorsa la meta di tale periodo, ciascuna delle parti puo, in
qualsiasi momento, recedere dal rapporto senza obbligo di preavviso
né di indennita sostitutiva del preavviso. Il recesso, debitamente
motivato, produce i suoi effetti dal momento dell’avvenuta notifica
alla controparte.

In caso di recesso, la retribuzione viene corrisposta fino all’ul-
timo giorno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima
mensilita e gli emolumenti per le giornate di ferie maturate e non
godute.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta, a tutti gli effetti, ’anzianita dal
giorno dell’assunzione.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge n. 675/1996, I'Universita degli studi di
Salerno si impegna a rispettare il carattere riservato delle informa-
zioni fornite dai candidati; tutti i dati forniti saranno trattati solo
per le finalita connesse al concorso ed alla eventuale stipula e
gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 12.
Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia alle disposi-
zioni contenute nel regolamento per le assunzioni a tempo indetermi-
nato di personale tecnico ed amministrativo dell’Universita degli
studi di Salerno, nonché a quelle vigenti in materia concorsuale.

Fisciano, 22 aprile 2002

1l direttore amministrativo: R1ICCIARDI

ALLEGATO A

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di cate-
goria C - posizione economica C/1 - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, da destinare al dipartimento di lettera-
tura, arte, spettacolo dell’Universita degli studi di Salerno.

Prima prova scritta: elaborato a carattere storico-letterario.

Seconda prova teorico-pratica: uso e conoscenza di software per
videoscrittura, fogli elettronici e ricerche bibliografiche (windows,
excel, access).

Prova orale: verte sulla materia oggetto della prova scritta e
della prova teorico-pratica e sulla legislazione universitaria e sara
integrata da un colloquio tendente ad accertare la conoscenza della
lingua inglese.

5 —



14-5-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 38

ALLEGATO B

Schema di domanda
(da redigere in carta semplice)

Al direttore amministrativo
dell’Universita  degli  studi di
Salerno - Ripartizione 11
«Risorse umaney» Ufficio perso-
nale tecnico ed amministrativo
via Ponte don Melillo - 81184
FISCIANO (SALERNO)

I1/La SOttoSCritto/a ...ccooeveuveereiiniiieiciecrieieanee chiede di essere
ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per esami, a un posto
di categoria C - posizione economica C/2 - area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo inde-
terminato e regime di impegno orario a tempo pieno, presso il dipar-
timento di letteratura, arte, spettacolo dell’Universita degli studi di
Salerno.

A tal fine il/la sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsa-
bilita, a pena di esclusione:

a) énat... a
b) codice fISCALE ......covviiviiiciiieiiicii e ;
¢) é cittadin... italian...;

d) ¢ iscritt... nelle liste elettorali del comune di (1);

e) non ha riportato condanne penali (oppure: ha riportato le
seguenti condanne penali, da indicarsi anche se sia stata concessa
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale) e di non avere pro-
cedimenti penali in corso (2);

f) & in possesso del seguente titolo di studio .........cccceeeveiennene
conseguito presso I'Istituto di ......cccoeviierieiennne nell’anno scolastico

g) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione &
12 SEZUEIILE: ..evieniiiieie ettt ;

h) di non aver prestato servizi presso pubbliche amministra-
zioni ovvero di aver i seguenti Servizi presso ..........coecererereenens 3);

i) non ¢ stat... (ovvero ¢ stat... ) destituit... o dispensat... dal-
I'impiego presso una pubblica amministrazione, né ¢ stat... (ovvero:
¢ stat...) dichiarat... decadut... da altro impiego statale ai sensi del-
l’art. 127, lettera d) del testo unico approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per avere conseguito
I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da inva-
lidita insanabile (4);

j) di essere fisicamente idoneo all’impiego;

k) di essere in possesso dei seguenti titoli, di preferenza o d1
PIECEACTIZA ...eiiiniiiiiieit ettt ;

1) di eleggere, per le comunicazioni relative al presente con-
corso, preciso recapito al seguente indirizzo: via .........ccceeeeveeeennenne.
e e CIttA vvvirieicieeecnicnins

11/La sottoscritto/a allega alla presente domanda copia del ver-
samento di € 7,75 effettuato sul conto corrente postale n. 15593833
intestato a «Universita degli studi di Salerno - servizio tesoreria -
Fisciano».

Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento manuale/informa-
tizzato dei suoi dati personali ai sensi e per gli effetti della legge 31 -
dicembre 1996, n. 675.

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali, indicarne i motivi.

(2) Indicare la data del provvedimento e I'autorita giudiziaria
che I’ha emesso, nonché i provvedimenti penali eventualmente pen-
denti.

(3) N.B. - la dichiarazione deve essere resa anche se negativa.

(4) N.B. - la dichiarazione deve essere resa anche in assenza di
rapporti di lavoro presso pubbliche amministrazioni.

02E03566

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
categoria C, posizione economica C/1, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro
a tempo indeterminato e regime di impegno orario a tempo
pieno da destinare al dipartimento di studi internazionali.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto I’art. 63 dello statuto;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 27 giugno 1992,
n. 352;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, come modificato ed integrato dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 693/1996;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, come modificata ed inte-
grata dalla legge n. 191/1998;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il decreto legislativo 22 luglio 1999, n. 261, ed, in partico-
lare, lart. 16;

Vista la delibera del 14 ottobre 1999, con la quale il consiglio di
amministrazione ha disposto, a carico dei partecipanti, ’obbligo di
effettuare un versamento di € 7,75 per le spese relative all’organizza-
zione ed all’espletamento del concorso;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro, comparto uni-
versita, stipulato in data 9 agosto 2000, ed in particolare l’art. 55,
comma 5, con il quale si dispone che ’accesso a ciascuna categoria
avviene nella posizione economica iniziale, e ’art. 74, comma 1, con
il quale sono state disposte la soppressione delle qualifiche funzionali
e la contestuale definizione delle categorie previste dal nuovo sistema
di classificazione;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il regolamento per le assunzioni a tempo indeterminato di
personale tecnico ed amministrativo dell’Universita degli studi di
Salerno, emanato con decreto rettorale 13 settembre 2001, n. 4860;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 18 ottobre
2001, con la quale ¢ stata approvata la proposta formulata dalla com-
missione istruttoria del senato per le esigenze di personale tecnico
da assegnare ai dipartimenti assegnando un posto di categoria C,
posizione economica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, al dipartimento di studi internazionali;

Vista la nota del 5 dicembre 2001, protocollo n. 830 con la quale
il direttore del suddetto ha comunicato le prove d’esame da effettuare
per l'espletamento del concorso;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Visto il decreto direttoriale 30 gennaio 2002, n. 365, con il quale
¢ stato determinato l’organico dei posti di personale tecnico e ammi-
nistrativo e dei collaboratori ed esperti linguistici, di questa Univer-
sita, gia assegnato alla data del 31 dicembre 2001;

Considerato che nel suddetto organico ¢ disponibile un posto di
categoria C, posizione economica C1, dell’area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati;

Attesa la necessita di avviare le procedure concorsuali per la
copertura del suddetto posto di categoria C, posizione economica
C/1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato e regime di impegno orario a
tempo pieno da destinare al dipartimento di studi internazionali;

Y R
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Decreta:
Art. 1.

Numero dei posti

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di categoria C, posizione economica Cl, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e regime di impegno orario a tempo pieno da destinare
al dipartimento di studi internazionali dell’Universita degli studi di
Salerno.

E garantita la pari opportunita fra uomini e donne per I'accesso
al lavoro ed il trattamento economico.

Art. 2.
Requisiti generali di ammissione

Per Pammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) titolo di studio: diploma di scuola secondaria di secondo
grado. Puo, inoltre, partecipare al concorso il personale tecnico e
amministrativo delle universita e degli istituti di istruzione universita-
ria inquadrato nella categoria B (o ex qualifica ivi confluita: V) del-
l’area dei servizi generali e tecnici, in servizio da almeno cinque anni
senza demerito, anche in deroga al possesso del titolo di studio richie-
sto per la partecipazione al concorso;

b) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani
¢gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno
Stato membro della Comunita economica europea;

¢) godimento dei diritti politici e civili;
d) Telettorato attivo;

e) non aver riportato condanne penali e non avere procedi-
menti penali in corso;

f) idoneita fisica al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego;

g) assolvimento degli obblighi di leva militare;

h) non essere stato destituito o dispensato da precedente
impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insuffi-
ciente rendimento o dichiarato decaduto per aver conseguito I'im-
piego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile.

Al sensi dell’art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri n. 174/1994, i cittadini degli Stati membri dell’Unione euro-
pea dovranno inoltre possedere i seguenti requisiti:

di godere dei diritti civili e politici dello Stato di appartenenza
o di provenienza;

di essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione. La mancanza di uno solo dei requisiti stessi comportera I’esclu-
sione dal concorso che puo essere disposta, in ogni momento, con
provvedimento motivato dal direttore amministrativo, ai sensi del-
l’art. 3, terzo comma, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994, come modificato dall’art. 3, comma 2, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 693/1996.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva dell’accerta-
mento dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta sem-
plice e firmate dagli aspiranti di proprio pugno, possono essere pre-
sentate direttamente o spedite, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, al direttore amministrativo dell’Universita degli studi di
Salerno - Ripartizione II risorse umane, ufficio personale tecnico ed
amministrativo, via Ponte Don Melillo - 84084 Fisciano (Salerno),
entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorre dal giorno
successivo a quello della pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte
in tempo utile purché vengano consegnate o spedite entro il termine
suindicato.

In caso di invio della domanda di ammissione a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

In caso di consegna personale fa fede la ricevuta rilasciata dal-
l'ufficio personale tecnico e amministrativo. A tal fine, si precisa
che, sempre entro il predetto termine, la consegna personale della
domanda presso il suddetto ufficio potra essere effettuata dalle ore 9
alle ore 13 di ciascun giorno lavorativo, nonché dalle ore 15 alle ore
17 dei giorni di lunedi e mercoledi non festivi.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria
responsabilita, a pena di esclusione:

a) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili);

b) luogo e data di nascita;

¢) il possesso del titolo di studio conformemente a quanto
previsto dal precedente art. 2, lettera a);

d) il possesso della cittadinanza italiana, o di uno degli Stati
membri dell’Unione europea;

e¢) il comune nelle cui liste elettorali ¢ iscritto ovvero i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

f) di godere dei diritti civili e politici;

g) di non avere riportato condanne penali e di non avere pro-
cedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate, la data della sentenza e lautorita giudiziaria che I’ha
emessa, anche se € stata concessa amnistia, perdono giudiziale, con-
dono, indulto, non menzione ecc. € anche se nulla risulti dal casella-
rio giudiziale. I procedimenti penali devono essere sempre indicati,
qualsiasi sia la natura degli stessi;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; i cittadini
italiani soggetti all’obbligo di leva devono comprovare di essere in
posizione regolare nei confronti di tale obbligo;

i) di essere fisicamente idoneo all'impiego;

j) gli eventuali servizi prestati, presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedente rapporto d’impiego;

k) di non essere stato dispensato o destituito dall’impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo
comma, lettera ), del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, per averlo conseguito mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

i) il possesso, secondo quanto previsto dall’art. 7 del presente
bando, di eventuali titoli, di preferenza e di precedenza posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande
di ammissione al concorso;

m) 1 cittadini degli Stati membri della Unione europea devono
dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili politici anche nello Stato
di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento e avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

1l candidato ¢, altresi, tenuto a indicare il recapito presso il quale
desidera che vengano effettuate eventuali comunicazioni relative al
concorso e ad impegnarsi a segnalare tempestivamente le variazioni
che dovessero intervenire successivamente.

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge n. 104/
1992, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio handi-
cap, riguardo lausilio necessario, nonché l’eventuale necessita di
tempi aggiuntivi per poter sostenere le prove d’esame specificate nel
successivo art. 6 del presente bando.
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La domanda deve essere redatta nel rispetto dello schema alle-
gato al presente bando e deve contenere, a pena di inammissibilita,
tutte le dichiarazioni suindicate. L’omissione di una sola di esse deter-
mina I'invalidita della domanda stessa, con l’esclusione dell’aspirante
dal concorso.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di
smarrimento di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
del recapito da parte dell’aspirante o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento del recapito indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili all’amministra-
zione stessa.

La domanda dovra essere firmata dal concorrente a pena di
esclusione.

Ai sensi dell’art. 3, quinto comma, della legge n. 127/1997, non ¢
piu richiesta l'autentica della firma in calce alla domanda.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare, a
pena di esclusione dal concorso, copia del versamento di € 7,75 da
effettuare sul conto corrente postale n. 15593833 intestato a «Univer-
sita degli studi di Salerno - Servizio tesoreria - Fisciano», quale con-
tributo per le spese relative all’organizzazione ed all’espletamento
del concorso.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice sard costituita in conformita a
quanto disposto dall’art. 15 del regolamento per le assunzioni a
tempo indeterminato di personale tecnico ed amministrativo
dell’Universita degli studi di Salerno, emanato con decreto rettorale
13 settembre 2001, n. 4860.

Alla commissione potra essere aggregato altro componente per
I’espletamento della prova di lingua inglese.

Art. 6.

Prove d'esame

Le prove d’esame, riportate nell’allegato A al presente bando che
ne costituisce parte integrante, consistono in una prova scritta, in
una prova teorico-pratica ¢ in una prova orale.

I candidati, durante l'espletamento delle prove scritte, non pos-
sono consultare appunti, manoscritti, libri o pubblicazioni di qualun-
que specie, ma solo dizionari e testi di legge non commentati se auto-
rizzati dalla commissione esaminatrice.

1l diario delle prove scritta e teorico-pratica sara notificato ai
candidati almeno quindici giorni prima dell’inizio delle prove mede-
sime, secondo quanto espressamente previsto dall’art. 6, primo
comma, del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994,
sostituito dall’art. 6, primo comma, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 693/1996.

Conseguono l'ammissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato nella prova scritta e nella prova teorico-pratica
una votazione non inferiore ai 21/30 o equivalente.

Ai candidati ammessi a sostenere la prova orale sara data comu-
nicazione almeno venti giorni prima di quello fissato per I'espleta-
mento della prova, secondo quanto previsto dall’art. 6, terzo comma,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994.

La predetta comunicazione conterra anche I'indicazione del voto
riportato dalz candidato nella prova scritta e nella prova teorico-pratica.

La prova orale, che si svolgera nel rispetto delle modalita previ-
ste dall’art. 6, quarto e quinto comma, del succitato decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 487/1994, si intende superata se il candi-
dato ottiene una votazione non inferiore ai 21/30 o equivalente.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento, in corso di validita:

a) fotografia recente applicata su carta legale, con la firma
del candidato;

b) tessera di riconoscimento personale, se il candidato ¢ pub-
blico dipendente;

¢) tessera postale o porto d’armi o passaporto o carta d’iden-
tita o patente.

Art. 7.

Titoli di preferenza e di precedenza

I concorrenti che avranno superato la prova orale dovranno tra-
smettere, di propria iniziativa, al direttore amministrativo dell’Uni-
versita degli studi di Salerno - Ripartizione XI, ufficio personale tec-
nico ed amministrativo - via Ponte Don Melillo - 84084 Fisciano
(Salerno), entro il termine perentorio di quindici giorni dall’espleta-
mento della prova medesima, i documenti, in originale o in copia
autentica, attestanti il possesso dei titoli di preferenza e/o di prece-
denza, valutabili a parita di merito e a parita di titoli.

Al sensi dell’art. 2, seconda comma, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/1998 e del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, la dichiarazione sostitutiva di atto di noto-
rieta di cui all’art. 4 della legge n. 15/1968, tiene luogo, a tutti gli
effetti, dell’autentica di copia.

Hanno diritto alla preferenza, a parita di merito:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4 mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
) 7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;
8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione spe-
ciale di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) 1 figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11)1 figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli di mutilati e invalidi per servizio nel settore pubblico
e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio, a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito a termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli, la precedenza ¢ determinata dal
numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candi-
dato sia coniugato o meno.

Ai sensi dell’art. 3, settimo comma, della legge n. 127/1997, come
modificato dall’art. 2 della legge n. 191/1998, se due o piu candidati
ottengono, a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli e
delle prove di esame, lo stesso punteggio, ¢ preferito il candidato piu
giovane d’eta.
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Dai suddetti documenti dovra, inoltre, risultare che il requisito
specificato era posseduto alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione della domanda di ammissione al concorso.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se spe-
diti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Art. 8.

Graduatoria di merito

Espletate le prove del concorso, la commissione giudicatrice
redige la graduatoria di merito secondo l'ordine decrescente delle
votazioni complessive riportate da ciascun candidato, risultanti dalla
somma della media dei voti riportati nella prova scritta e nella prova
teorico-pratica e del voto ottenuto in quella orale.

Ai fini della formulazione della graduatoria finale di merito
saranno altresi valutati, secondo quanto previsto dall’art. 7 del pre-
sente bando, i titoli di preferenza e/o di precedenza.

Con provvedimento del direttore amministrativo saranno appro-
vati gli atti concorsuali, nonché la graduatoria finale di merito, e
dichiarato il vincitore del concorso.

La graduatoria finale sara pubblicata mediante affissione nel-
l'albo ufficiale dell’Universita degli studi di Salerno, presso la sede
del rettorato.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione della predetta
graduatoria, decorrono i termini per eventuali impugnative.

La graduatoria resta efficace per un termine di ventiquattro mesi
dalla data della predetta pubblicazione per I'eventuale copertura di
posti che dovessero risultare vacanti o rendersi successivamente
disponibili.

Art. 9.

Presentazione dei documenti di rito

1l candidato utilmente collocato nella graduatoria di merito sara
invitato, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, a stipu-
lare, in conformita a quanto previsto dal contratto collettivo nazio-
nale del lavoro, comparto universita, un contratto individuale di
lavoro subordinato a tempo indeterminato.

11 vincitore ¢ tenuto a presentare, entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di stipulazione del succitato contratto di
lavoro, i sottoelencati documenti:

1) certificato medico (in bollo) di idoneita fisica al lavoro rila-
sciato dall’azienda sanitaria locale, da un medico militare o da un
ufficiale sanitario e attestante la sana e robusta costituzione, 'idonei-
ta fisica e psichica al servizio continuativo ed incondizionato all’im-
piego, l'assenza di imperfezioni che possano comunque influire sul
rendimento del servizio e di malattie che possano mettere in pericolo
la salute pubblica. Per coloro che hanno menomazioni fisiche ¢
richiesta, altresi, una dichiarazione dell’ufficiale sanitario compro-
vante che I'invalido, per la natura e il grado della mutilazione o inva-
lidita, non ¢ di pregiudizio alla salute ed alla incolumita dei compa-
gni di lavoro od alla sicurezza degli impianti;

2) fotografia recente.

All’atto della stipula del contratto individuale di lavoro il vinci-
tore del concorso dovra rendere, altresi, su apposito modello predi-
sposto dall’ufficio personale tecnico amministrativo, una dichiara-
zione sostitutiva su fatti e qualitd personali ai sensi della legge
n. 15/1968, del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998 e
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e, inoltre,
dovra sottoscrivere una dichiarazione, sotto la propria responsabilita,
salvo quanto disposto dall’art. 18, comma 8, del C.C.N.L., comparto
universita, stipulato in data 9 agosto 2000, di non avere altri rapporti
di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situa-
zioni di incompatibilita richiamate nell’art. 58 decreto legislativo
n. 29/1993.

Per i portatori di handicap si procedera ai sensi dell’art. 4 della
legge n. 104/1992.

Art. 10.
Nomina e periodo di prova

Con la stipula del contratto individuale di lavoro a tempo inde-
terminato il vincitore del concorso, che risultera in possesso di tutti i
requisiti prescritti, sara inquadrato nella categoria C - posizione eco-
nomica CIl - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
con diritto al trattamento economico previsto dalle norme in vigore.

1l rapporto di lavoro deve intendersi risolto nel caso di mancata
assunzione del servizio nel termine assegnato, salvo comprovati e giu-
stificati motivi di impedimento.

In tal caso 'amministrazione, valutati i predetti motivi, si riserva
di prorogare il termine per I’assunzione, compatibilmente con le esi-
genze di servizio.

1l periodo di prova, che non pud essere rinnovato o prorogato
alla scadenza, ha la durata di tre mesi. Ai fini del compimento di tale
periodo, si terra conto esclusivamente del servizio effettivamente
prestato.

Decorsa la meta di tale periodo, ciascuna delle parti puo, in
qualsiasi momento, recedere dal rapporto senza obbligo di preavviso
né di indennita sostitutiva del preavviso. Il recesso, debitamente
motivato, produce i suoi effetti dal momento dell’avvenuta notifica
alla controparte.

In caso di recesso, la retribuzione viene corrisposta fino all’ul-
timo giorno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima
mensilita e gli emolumenti per le giornate di ferie maturate e non
godute.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta, a tutti gli effetti, I'anzianita dal
giorno dell’assunzione.

Art. 11.
Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge n. 675/1996, I'Universita degli studi di
Salerno si impegna a rispettare il carattere riservato delle informa-
zioni fornite dai candidati; tutti i dati forniti saranno trattati solo
per le finalita connesse al concorso ed alla eventuale stipula e
gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 12.
Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia alle disposi-
zioni contenute nel regolamento per le assunzioni a tempo indetermi-
nato di personale tecnico ed amministrativo dell’Universita degli
studi di Salerno, nonché a quelle vigenti in materia concorsuale.

Fisciano, 22 aprile 2002

1l direttore amministrativo: RICCIARDI

ALLEGATO A

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di cate-
goria C, posizione economica CI - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, da destinare al dipartimento di studi interna-
zionali, dell’Universita degli studi di Salerno.

Prima prova scritta verte su: elementi di diritto privato e di
diritto pubblico.

Seconda prova teorico-pratica: uso e conoscenza di software per
video scrittura e fogli elettronici (Windows, Excel, etc.)

Prova orale: verte sugli argomenti oggetto della prova scritta e
della prova teorico-pratica e sulla legislazione universitaria.

La prova orale sara integrata da un colloquio tendente ad accer-
tare la conoscenza della lingua inglese.
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ALLEGATO B

Schema di domanda
(da redigere in carta semplice)

Al direttore amministrativo
dell’Universita degli studi di
Salerno - Ripartizione 11
«Risorse umane» ufficio perso-
nale tecnico ed amministrativo -
via Ponte don Melillo - 84084
FiscIANO (SALERNO)

I1/La SOttOSCIItO/ @ .eevuveeiiiiiieeiieiieiieieecee e chiede
di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per esami, a
un posto di categoria C - posizione economica Cl - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e regime di impegno orario a tempo pieno, presso il
dipartimento di studi internazionali dell’Universita degli studi di
Salerno.

A tal fine il/la sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsa-
bilita, a pena di esclusione:

a) €nat... a
b) codice fiSCAlE ......oeiiiiieiiiiiiiiiiiiee e :
¢) ¢ cittadin.. italian...;

d) ¢ iscritt... nelle liste elettorali del comune di ................ (1);

e) non ha riportato condanne penali (oppure: ha riportato le
seguenti condanne penali, da indicarsi anche se sia stata concessa
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale) e di non avere pro-
cedimenti penali in corso (2);

f) € in possesso del seguente titolo di studio: ........ consegulto
presso U'Istituto di .......ccccceeeenes nell’anno scolastico .........c..c....... ;

g) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posmone e
la seguente: ........cccoooeviieiiiieeniienn.

h) di non aver prestato servizi presso pubbliche amministra-
zioni ovvero di aver i seguenti SEIVizi Presso .........coceeerveeveeeenses 3);

i) non ¢ stat... (ovvero ¢ stat...) destituit... o dispensat... dal-
I'impiego presso una Pubblica amministrazione, né ¢ stat... (ovvero:
¢ stat...) dichiarat... decadut... da altro impiego statale ai sensi del-
l’art. 127, lettera d) del testo unico approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per avere conseguito
I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da inva-
lidita insanabile (4);

j) di essere fisicamente idoneo all'impiego;

k) di essere in possesso dei seguenti titoli, di preferenza o d1
PIECEACNZA ..eiiiieeiiiiiiieee ettt e e ettt e e e ettt e e e e st e e e e e e nraeeaeeeennseeeas ;

/) di eleggere, per le comunicazioni relative al presente con-
corso, preciso recapito al seguente indirizzo: via ..... n. .., ca.p. ..

CItEA vvveeeeeeiiieee e e tel.

II/La sottoscritto/a allega alla presente domanda copia del ver-
samento di € 7,75 effettuato sul conto corrente postale n. 15593833
intestato a «Universita degli studi di Salerno - Servizio tesoreria -
Fisciano».

Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento manuale/informa-

tizzato dei suoi dati personali ai sensi e per gli effetti della legge
31 dicembre 1996, n. 675.

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali, indicarne i motivi.

(2) Indicare la data del provvedimento e l'autorita giudiziaria
che I’ha emesso, nonché i provvedimenti penali eventualmente pen-
denti.

(3) N.B. - La dichiarazione deve essere resa anche se negativa.

(4) N.B. - La dichiarazione deve essere resa anche in assenza di
rapporti di lavoro presso Pubbliche amministrazioni.

02E03567

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
categoria C - posizione economica C1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro
a tempo indeterminato e regime di impegno orario a tempo
pieno da destinare al dipartimento di sociologia e scienza
della politica.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto I’art. 63 dello statuto;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 27 giugno 1992,
n. 352;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, come modificato ed integrato dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 693/1996;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, come modificata ed inte-
grata dalla legge n. 191/1998;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il decreto legislativo 22 luglio 1999, n. 261, ed, in partico-
lare, Iart. 16;

Vista la delibera del 14 ottobre 1999, con la quale il consiglio di
amministrazione ha disposto, a carico dei partecipanti, 'obbligo di
effettuare un versamento di € 7,75 per le spese relative all’'organizza-
zione ed all’espletamento del concorso;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Visto il contratto collettivo nazionale del lavoro , comparto uni-
versita, stipulato in data 9 agosto 2000, ed in particolare l’art. 55,
comma 5, con il quale si dispone che I’accesso a ciascuna categoria
avviene nella posizione economica iniziale, e I’art. 74, comma 1, con
il quale sono state disposte la soppressione delle qualifiche funzionali
e la contestuale definizione delle categorie previste dal nuovo sistema
di classificazione;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il regolamento per le assunzioni a tempo indeterminato di
personale tecnico ed amministrativo dell’Universita degli studi di
Salerno, emanato con decreto rettorale 13 settembre 2001, n. 4860;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 18 ottobre
2001, con la quale ¢ stata approvata la proposta formulata dalla com-
missione istruttoria del Senato per le esigenze di personale tecnico
da assegnare ai dipartimenti assegnando n. 1 posto di categoria C,
posizione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, al dipartimento di sociologia e scienza della politica;

Vista la nota del 21 novembre 2001, prot. n. 1658 con la quale il
direttore del suddetto dipartimento ha comunicato le prove d’esame
da effettuare per ’espletamento del concorso;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Visto il decreto direttoriale 30 gennaio 2002, n. 365, con il quale
¢ stato determinato 1’organico dei posti di personale tecnico e ammi-
nistrativo e dei collaboratori ed esperti linguistici, di questa Univer-
sita, gia assegnato alla data del 31 dicembre 2001;

Considerato che nel suddetto organico ¢ disponibile un posto di
categoria C, posizione economica C1, dell’area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati;

Attesa la necessita di avviare le procedure concorsuali per la
copertura del suddetto posto di categoria C - posizione economica
Cl di area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato e regime di impegno orario a
tempo pieno da destinare al dipartimento di sociologia e scienza della
politica;
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Decreta:
Art. 1.

Numero dei posti

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di categoria C - posizione economica Cl - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e regime di impegno orario a tempo pieno da destinare
al dipartimento di sociologia e scienza della politica dell’Universita
degli studi di Salerno.

E garantita la pari opportunita fra uomini e donne per I'accesso
al lavoro ed il trattamento economico.

Art. 2.
Requisiti generali di ammissione

Per Pammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) titolo di studio: diploma di scuola secondaria di secondo
grado. Puo, inoltre, partecipare al concorso il personale tecnico e
amministrativo delle universita e degli istituti di istruzione universita-
ria inquadrato nella categoria B (o ex qualifica ivi confluita: V) dell’a-
rea dei servizi generali e tecnici, in servizio da almeno cinque anni
senza demerito, anche in deroga al possesso del titolo di studio richie-
sto per la partecipazione al concorso;

b) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani
¢gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno
Stato membro della Comunita economica europea;

¢) godimento dei diritti politici e civili;
d) Telettorato attivo;

e) non aver riportato condanne penali e non avere procedi-
menti penali in corso;

f) idoneita fisica al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego;

g) assolvimento degli obblighi di leva militare;

h) non essere stato destituito o dispensato da precedente
impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insuffi-
ciente rendimento o dichiarato decaduto per aver conseguito I'im-
piego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile;

Al sensi dell’art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri n. 174/1994, i cittadini degli Stati membri dell’Unione euro-
pea dovranno inoltre possedere i seguenti requisiti:

di godere dei diritti civili e politici dello Stato di appartenenza
o di provenienza;

di essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione. La mancanza di uno solo dei requisiti stessi comportera I’esclu-
sione dal concorso che puo essere disposta, in ogni momento, con
provvedimento motivato dal direttore amministrativo, ai sensi del-
l’art. 3, terzo comma, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994, come modificato dall’art. 3, comma 2, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 693/1996.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva dell’accerta-
mento dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta sem-
plice e firmate dagli aspiranti di proprio pugno, possono essere pre-
sentate direttamente o spedite, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, al direttore amministrativo dell’Universita degli studi di
Salerno - Ripartizione II risorse umane, ufficio personale tecnico ed
amministrativo, via Ponte don Melillo - 84084 Fisciano (Salerno),
entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorre dal giorno
successivo a quello della pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte
in tempo utile purché vengano consegnate o spedite entro il termine
suindicato.

In caso di invio della domanda di ammissione a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

In caso di consegna personale fa fede la ricevuta rilasciata dal-
I’Ufficio personale tecnico e amministrativo. A tal fine, si precisa
che, sempre entro il predetto termine, la consegna personale della
domanda presso il suddetto ufficio potra essere effettuata dalle ore 9
alle ore 13, di ciascun giorno lavorativo, nonché dalle ore 15 alle ore
17 dei giorni di lunedi e mercoledi non festivi.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria
responsabilita, a pena di esclusione:

a) cognome ¢ nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili);

b) luogo e data di nascita;

¢) il possesso del titolo di studio conformemente a quanto
previsto dal precedente art. 2, lettera a);

d) 1l possesso della cittadinanza italiana, o di uno degli Stati
membri dell’Unione europea;

e) il comune nelle cui liste elettorali € iscritto ovvero i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

f) di godere dei diritti civili e politici;

g) di non avere riportato condanne penali e di non avere pro-
cedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate, la data della sentenza e lautorita giudiziaria che I’ha
emessa, anche se € stata concessa amnistia, perdono giudiziale, con-
dono, indulto, non menzione, ecc. e anche se nulla risulti dal casella-
rio giudiziale. I procedimenti penali devono essere sempre indicati,
qualsiasi sia la natura degli stessi;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; i cittadini
italiani soggetti all’obbligo di leva devono comprovare di essere in
posizione regolare nei confronti di tale obbligo;

i) di essere fisicamente idoneo all'impiego;
j) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedente rapporto d’impiego;

k) di non essere stato dispensato o destituito dall’impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo
comma, lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, per averlo conseguito mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

/) il possesso, secondo quanto previsto dall’art. 7 del presente
bando, di eventuali titoli, di preferenza e di precedenza posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande
di ammissione al concorso;

m) 1 cittadini degli Stati membri della Unione europea devono
dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili politici anche nello Stato
di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento e avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

1l candidato ¢, altresi, tenuto a indicare il recapito presso il quale
desidera che vengano effettuate eventuali comunicazioni relative al
concorso ¢ ad impegnarsi a segnalare tempestivamente le variazioni
che dovessero intervenire successivamente.

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge n. 104/
1992, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio handi-
cap, riguardo l'ausilio necessario, nonché l’eventuale necessita di
tempi aggiuntivi per poter sostenere le prove d’esame specificate nel
successivo art. 6 del presente bando.

La domanda deve essere redatta nel rispetto dello schema alle-
gato al presente bando e deve contenere, a pena di inammissibilita,
tutte le dichiarazioni suindicate. ’omissione di una sola di esse deter-
mina I'invalidita della domanda stessa, con I’esclusione dell’aspirante
dal concorso.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di
smarrimento di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
del recapito da parte dell’aspirante o da mancata o tardiva comunica-
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zione del cambiamento del recapito indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili all’amministra-
zione stessa.

La domanda dovra essere firmata dal concorrente a pena di
esclusione.

Ai sensi dell’art. 3, quinto comma, della legge n. 127/ 1997, non ¢
piu richiesta l'autentica della firma in calce alla domanda.

Alla domanda di ammissione i candidati dovranno allegare, a
pena di esclusione dal concorso, copia del versamento di € 7,75 da
effettuare sul conto corrente postale n. 15593833 intestato a «Univer-
sita degli studi di Salerno - Servizio tesoreria - Fisciano», quale con-
tributo per le spese relative all’organizzazione ed all’espletamento
del concorso.

Art. 5.
Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice sara costituita in conformita a
quanto disposto dall’art. 15 del regolamento per le assunzioni a
tempo indeterminato di personale tecnico ed amministrativo
dell’Universita degli studi di Salerno, emanato con decreto rettorale
13 settembre 2001, n. 4860.

Alla commissione potranno essere aggregati altri componenti
per l'espletamento delle prove di lingua straniera e di informatica.

Art. 6.

Prove d'esame

Le prove d’esame, riportate nell’allegato A al presente bando che
ne costituisce parte integrante, consistono in una prova scritta, in
una prova teorico-pratica e in una prova orale.

I candidati, durante I'espletamento delle prove scritte, non pos-
sono consultare appunti, manoscritti, libri o pubblicazioni di qualun-
que specie, ma solo dizionari e testi di legge non commentati se auto-
rizzati dalla commissione esaminatrice.

11 diario delle prove scritta e teorico-pratica sara notificato ai
candidati almeno quindici giorni prima dell’inizio delle prove mede-
sime, secondo quanto espressamente previsto dall’art. 6, primo
comma, del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994,
sostituito dall’art. 6, primo comma, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 693/1996.

Conseguono l'ammissione alla prova orale i candidati che
abbiano riportato nella prova scritta e nella prova teorico-pratica
una votazione non inferiore ai 21/30 o equivalente.

Ai candidati ammessi a sostenere la prova orale sara data comu-
nicazione almeno venti giorni prima di quello fissato per Iespleta-
mento della prova, secondo quanto previsto dall’art. 6, terzo comma,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994.

La predetta comunicazione conterra anche I'indicazione del voto
riportato dal candidato nella prova scritta e nella prova teorico-pra-
tica.

La prova orale, che si svolgera nel rispetto delle modalita previ-
ste dall’art. 6, quarto e quinto comma, del succitato decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 487/1994, si intende superata se il candi-
dato ottiene una votazione non inferiore ai 21/30 o equivalente.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento, in corso di validita:

a) fotografia recente applicata su carta legale, con la firma
del candidato;

b) tessera di riconoscimento personale, se il candidato & pub-
blico dipendente;

c) tessera postale o porto d’armi o passaporto o carta d’iden-
tita o patente.

Art. 7.

Titoli di preferenza e di precedenza

1 concorrenti che avranno superato la prova orale dovranno tra-
smettere, di propria iniziativa, al direttore amministrativo dell’Uni-
versita degli studi di Salerno - Ripartizione II, ufficio personale tec-
nico ed amministrativo - via Ponte don Melillo - 84084 Fisciano

(Salerno), entro il termine perentorio di quindici giorni dall’espleta-
mento della prova medesima, i documenti, in originale o in copia
autentica, attestanti il possesso dei titoli di preferenza e/o di prece-
denza, valutabili a parita di merito e a parita di titoli.

Al sensi dell’art. 2, secondo comma, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/1998 e del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, la dichiarazione sostitutiva di atto di noto-
rieta di cui all’art. 4 della legge n. 15/1968, tiene luogo, a tutti gli
effetti, dell’autentica di copia.

Hanno diritto alla preferenza, a parita di merito:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli di mutilati e invalidi per servizio nel settore pubblico
e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio, a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito a termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli, la precedenza ¢ determinata dal
numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candi-
dato sia coniugato o meno.

Ai sensi dell’art. 3, settimo comma, della legge n. 127/1997, come
modificato dall’art. 2 della legge n. 191/1998, se due o piu candidati
ottengono, a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli e
delle prove di esame, lo stesso punteggio, ¢ preferito il candidato piu
giovane d’eta.

Dai suddetti documenti dovra, inoltre, risultare che il requisito

specificato era posseduto alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione della domanda di ammissione al concorso.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se spe-
diti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Art. 8.

Graduatoria di merito

Espletate le prove del concorso, la commissione giudicatrice
redige la graduatoria di merito secondo l'ordine decrescente delle
votazioni complessive riportate da ciascun candidato, risultanti dalla
somma della media dei voti riportati nella prova scritta e nella prova
teorico-pratica e del voto ottenuto in quella orale.

Ai fini della formulazione della graduatoria finale di merito
saranno altresi valutati, secondo quanto previsto dall’art. 7 del pre-
sente bando, i titoli di preferenza e/o di precedenza.
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Con provvedimento del direttore amministrativo saranno appro-
vati gli atti concorsuali, nonché la graduatoria finale di merito, e
dichiarato il vincitore del concorso.

La graduatoria finale sara pubblicata mediante affissione nel-
l’albo ufficiale dell’universita degli studi di Salerno, presso la sede
del rettorato.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione della predetta
graduatoria, decorrono i termini per eventuali impugnative.

La graduatoria resta efficace per un termine di ventiquattro mesi
dalla data della predetta pubblicazione per I'eventuale copertura di
posti che dovessero risultare vacanti o rendersi successivamente
disponibili.

Art. 9.

Presentazione dei documenti di rito

1l candidato utilmente collocato nella graduatoria di merito sara
invitato, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, a stipu-
lare, in conformita a quanto previsto dal C.C.N.L., comparto univer-
sita, un contratto individuale di lavoro subordinato a tempo indeter-
minato.

11 vincitore € tenuto a presentare, entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di stipulazione del succitato contratto di
lavoro, i sottoelencati documenti:

1) certificato medico (in bollo) di idoneita fisica al lavoro rila-
sciato dall’azienda sanitaria locale, da un medico militare o da un
ufficiale sanitario e attestante la sana e robusta costituzione, 'idonei-
ta fisica e psichica al servizio continuativo ed incondizionato all’im-
piego, l'assenza di imperfezioni che possano comunque influire sul
rendimento del servizio e di malattie che possano mettere in pericolo
la salute pubblica. Per coloro che hanno menomazioni fisiche &
richiesta, altresi, una dichiarazione dell’ufficiale sanitario compro-
vante che I'invalido, per la natura e il grado della mutilazione o inva-
lidita, non ¢ di pregiudizio alla salute ed alla incolumita dei compa-
gni di lavoro od alla sicurezza degli impianti;

2) fotografia recente.

All’atto della stipula del contratto individuale di lavoro il vinci-
tore del concorso dovra rendere, altresi, su apposito modello predi-
sposto dall’ufficio personale tecnico amministrativo, una dichiara-
zione sostitutiva su fatti e qualitd personali ai sensi della legge
n. 15/1968, del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998 e
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e, inoltre,
dovra sottoscrivere una dichiarazione, sotto la propria responsabilita,
salvo quanto disposto dall’art. 18, comma 8, del C.C.N.L., comparto
universita, stipulato in data 9 agosto 2000, di non avere altri rapporti
di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situa-
zioni di incompatibilita richiamate nell’art. 58 decreto legislativo
n. 29/1993.

Per i portatori di handicap si procedera ai sensi dell’art. 4 della
legge n. 104/1992.

Art. 10.

Nomina e periodo di prova

Con la stipula del contratto individuale di lavoro a tempo inde-
terminato il vincitore del concorso, che risultera in possesso di tutti i
requisiti prescritti, sara inquadrato nella categoria C - posizione eco-
nomica C/1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
con diritto al trattamento economico previsto dalle norme in vigore.

1l rapporto di lavoro deve intendersi risolto nel caso di mancata
assunzione del servizio nel termine assegnato, salvo comprovati e giu-
stificati motivi di impedimento.

In tal caso "amministrazione, valutati i predetti motivi, si riserva
di prorogare il termine per I'assunzione, compatibilmente con le esi-
genze di servizio.

Il periodo di prova, che non puo essere rinnovato o prorogato
alla scadenza, ha la durata di tre mesi. Ai fini del compimento di tale
periodo, si terra conto esclusivamente del servizio effettivamente
prestato.

Decorsa la meta di tale periodo, ciascuna delle parti puo, in
qualsiasi momento, recedere dal rapporto senza obbligo di preavviso
né di indennita sostitutiva del preavviso. Il recesso, debitamente
motivato, produce i suoi effetti dal momento dell’avvenuta notifica
alla controparte.

In caso di recesso, la retribuzione viene corrisposta fino all’ul-
timo giorno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima
mensilita e gli emolumenti per le giornate di ferie maturate e non
godute.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta, a tutti gli effetti, ’anzianita dal
giorno dell’assunzione.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge n. 675/1996, I'Universita degli studi di
Salerno si impegna a rispettare il carattere riservato delle informa-
zioni fornite dai candidati; tutti i dati forniti saranno trattati solo
per le finalita connesse al concorso ed alla eventuale stipula e
gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 12.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia alle disposi-
zioni contenute nel regolamento per le assunzioni a tempo indetermi-
nato di personale tecnico ed amministrativo dell’Universita degli
studi di Salerno, nonché a quelle vigenti in materia concorsuale.

Fisciano, 22 aprile 2002

11 direttore amministrativo: R1ICCIARDI

ALLEGATO A4

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di cate-
goria C - posizione economica C/1 - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, da destinare al dipartimento di sociologia
e scienza della politica dell’Universita degli studi di Salerno.

Prima prova scritta: verte su elementi di statistica applicati alla
ricerca sociale.

Seconda prova teorico-pratica: codifica ed elaborazioni dati con
analisi monovariata e bivariata.

Prova orale: verte sugli argomenti della prova scritta e della
prova teorico-pratica e sulla legislazione universitaria. Saggio delle
capacita di elaborazione dati.

La prova orale sara integrata da un colloquio tendente ad accer-
tare la conoscenza della lingua inglese o francese e delle apparecchia-
ture e delle applicazioni informatiche piu diffuse (Office Automa-
tion).
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ALLEGATO B

Schema di domanda
(da redigere in carta semplice)

Al direttore amministrativo del-
I’Universita degli studi di Salerno
Ripartizione II «Risorse umane»
- Ufficio personale tecnico ed
amministrativo - via Ponte don

Melillo - 84084 FisciaNO -
(SALERNO)
11/La sottoscritto/a .......ccceceeeeeunee. chiede di essere ammesso/a

a partecipare al concorso pubblico, per esami, a un posto di categoria
C - posizione economica CI - area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e
regime di impegno orario a tempo pieno, presso il dipartimento di
sociologia e scienza della politica dell’Universita degli studi di
Salerno.

A tal fine il/la sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsa-
bilita, a pena di esclusione:

@) €MAti. @ e L ;
b) codice fiSCale .......cccoeviiiiiiiiiiiiii e R
¢) ¢ cittadin... italian...;

d) ¢ iscritt... nelle liste elettorali del comune di ............... ()

e) non ha riportato condanne penali (oppure: ha riportato le
seguenti condanne penali, da indicarsi anche se sia stata concessa
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale) e di non avere pro-
cedimenti penali in corso (2);

Jf) € in possesso del seguente titolo di studio ...

conseguito presso IIstltuto i e nell’anno
scolastico ............ ;
g) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione ¢
18 SEZUEIITE: ...iiiiiiiieiiiie ettt ettt ettt ettt ettt e e et e e ee e ;
h) di non aver prestato servizi presso pubbliche amministra-
zioni ovvero di aver i seguenti SErvizi Presso .........oocceeereeereeeenns 3);
i) non ¢ stat... (ovvero ¢ stat...) destituit... o dispensat... dal-
Iimpiego presso una pubblica amministrazione, né ¢ stat... (ovvero:

¢ stat... ) dichiarat... decadut... da altro impiego statale ai sensi del-
lart. 127, lettera d) del testo unico approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per avere conseguito
I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da inva-
lidita insanabile (4);

j) di essere fisicamente idoneo all’impiego;

k) di essere in possesso dei seguenti titoli, di preferenza o d1
PIECEACTIZA ..eiiiiiiiiieiiii ettt ettt e ettt e eebeeeeeee e ;

1) di voler sostenere la prova orale di lingua straniera nella
SEZUENLE TINGUA ... .eeiiiiiiiiiiiii ettt ;

m) di eleggere, per le comunicazioni relative al presente con-
corso, preciso recapito al seguente indirizzo:

VI oo

I1/1a sottoscritto/a allega alla presente domanda copia del versa-
mento di € 7,75 effettuato sul conto corrente postale n. 15593833
intestato a «Universita degli studi di Salerno - Servizio tesoreria -
Fisciano».

IlI/La sottoscritto/a autorizza il trattamento manuale/informa-
tizzato dei suoi dati personali ai sensi e per gli effetti della legge
31 dicembre 1996, n. 675.

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali, indicarne 1 motivi.

(2) Indicare la data del provvedimento e lautorita giudiziaria
che I’ha emesso, nonché i provvedimenti penali eventualmente pen-
denti.

(3) N.B. - La dichiarazione deve essere resa anche se negativa.

(4) N.B. - La dichiarazione deve essere resa anche in assenza di
rapporti di lavoro presso pubbliche amministrazioni.

02E03568

Integrazione della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa a tre posti di ricercatore per il set-
tore scientifico-disciplinare P02B - Economia e gestione
delle imprese, facolta di economia.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382, e successive modificazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989 n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo mediante
procedure di valutazione comparativa;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117, riguardante le modalita di espletamento delle suddette proce-
dure;

Visto il decreto rettorale 27 marzo 2001 n. 1517, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 30 del 13 aprile 2001, con il
quale ¢ stata indetta, tra le altre, la procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di tre posti di ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare PO2B - Economia e gestione delle
imprese - presso la facolta di economia dell’Universita di Salerno;

Visto il decreto rettorale 30 luglio 2001, n. 4524, con il quale ¢
stata nominata la commissione giudicatrice, limitatamente ai prof.
Golinelli Gaetano e Carrus Pier Paolo;

Visto il decreto rettorale 29 ottobre 2001, n. 5539, con il quale la
predetta commissione € stata integrata con il componente associato
prof. Re Piergiorgio;

Visto il decreto rettorale 25 febbraio 2002, n. 748, con il quale ¢
stata accolta la rinuncia del commissario Carrus Pier Paolo, per
incompatibilita;

Visto che per I'individuazione del componente da nominare in
sostituzione, si € reso necessario procedere a elezioni suppletive,

indette con decreto rettorale 1° marzo 2002 n. 857 e tenutesi dal
15 aprile al 17 aprile 2002;

Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa a tre posti di ricercatore per il settore scientifico-disci-
plinare P02B - Economia e gestione delle imprese) bandita dalla
facolta di economia dell’Universita degli studi di Salerno, nominata
con decreto rettorale 30 luglio 2001, n. 4524, ¢ integrata con il
seguente componente eletto:

Mauri Aurelio Giovanni, ricercatore presso Libera Universita
di lingue e comunicazione IULM - Milano facolta di scienze della
comunicazione e dello spettacolo.

Il presente decreto verra inviato, per la pubblicazione, alla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Dalla data di pubblicazione decorre il termine di trenta giorni
previsto dall’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito
con modificazioni, nella legge 21 giugno 1995 n. 236, per la presenta-
zione al rettore dell’Universita di Salerno, da parte dei candidati, di
eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

Decorso il termine suddetto e, comunque, dopo I'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente delle commissioni giudicatrici.

Fisciano, 30 aprile 2002
1l rettore: PASQUINO

02E03687
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Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
per la procedura di valutazione comparativa ad un posto di
professore associato per il settore scientifico-disciplinare
INF/01 - Informatica, presso la facolta di lettere e filosofia.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382, e successive modificazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo mediante
procedure di valutazione comparativa;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito in legge
30 luglio 1999, n. 256;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, ed in particolare I’art. 7, comma 1;

Visto il decreto rettoriale n. 6541 del 24 dicembre 2001, di cui
all’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 3
dell’11 gennaio 2002, con il quale ¢ stata indetta la procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura, presso 1’Universita di Salerno,
di un posto di professore associato per il settore scientifico-discipli-
nare INF/01 - Informatica, presso la facolta di lettere e filosofia;

Visto il decreto rettoriale 30 aprile 2002, n. 1936, in corso di pub-
blicazione, con il quale ¢ stata nominata la relativa commissione giu-
dicatrice;

Visto che la nota del 6 maggio 2002, pervenuta via fax, con
la quale il componente designato comunica l'avvenuto decesso del
prof. Francesco Lauria, ordinario presso 1’Universita degli studi
«Federico II» di Napoli, componente della suddetta commissione;

Ritenuto di dover procedere alla sostituzione del prof. Lauria
nella commissione anzidetta;

Visto l'ordine delle preferenze espresse nella sessione di voto
tenutasi per la composizione della suddetta commissione, da cui
risulta utilmente collocato il prof. Giuseppe Alberto De Biase, ordi-
nario presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali
dell’Universita degli studi «La Sapienza» di Roma;

Decreta:

Il prof. Francesco Lauria, gia ordinario presso la facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Universita degli studi
«Federico II» di Napoli, cessa dall’incarico di componente della com-
missione giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa a
un posto di professore associato per il settore scientifico-disciplinare
INF/01 - Informatica, presso la facolta di lettere e filosofia, di cui
all’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4° serie speciale - n. 3 dell’ll gennaio 2002.

Viene nominato in sostituzione il prof. Giuseppe Alberto De
Biase, ordinario presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e
naturali dell’Universita degli studi «La Sapienza» di Roma.

1l presente decreto verra inviato, per la pubblicazione, nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Fisciano, 6 maggio 2002
1l rettore: PASQUINO

02E03688

UNIVERSITA DI SASSARI

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
per un posto di ricercatore universitario

L’Universita degli studi di Sassari con decreto rettorale n. 77/C
del 18 aprile 2002 ha indetto la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario presso la
facolta di medicina veterinaria per ’area ed il settore scientifico-disci-
plinare sottoindicati: area 07 scienze agrarie e veterinarie - Settore
scientifico-disciplinare AGR/20 - Zoocolture, un posto.

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice ed indirizzate al magnifico rettore dell’Universita degli studi di
Sassari, ufficio concorsi, piazza Universita n. 21, ¢ di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito Internet
WWww.ammin.uniss.it/concorsi

Per informazioni telefonare all’ufficio concorsi dell’Universita
degli studi di Sassari, via delle Croci, al numero 079/228879,
fax numero 079/229970.

02E03602

UNIVERSITA DI TERAMO

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di ruolo, fascia degli ordinari, nel settore scientifico-
disciplinare VET/05 - Malattie infettive degli animali dome-
stici, facolta di medicina veterinaria.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 ottobre 1991,
istitutivo dell’Universita degli studi di Teramo;

Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del
23 marzo 2000;

Visto il decreto rettorale n. 1185/P del 18 dicembre 2001, il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 3 dell’ll gennaio 2002, con il quale ¢ stata
indetta la procedura di valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo - fascia degli ordinari, nel settore scien-
tifico-disciplinare VET/05 - Malattie infettive degli animali dome-
stici, presso la facolta di medicina veterinaria;

Visto il decreto rettorale n. 46/P del 14 febbraio 2002, con il
quale ¢ stata indetta la procedura elettorale per la formazione, tra le
altre, della commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa di cui al predetto bando;

Vista la delibera, assunta in data 28 febbraio 2002 dal consiglio
della facolta di medicina veterinaria, con la quale ¢ stato designato
il componente non elettivo della riferita commissione giudicatrice;

Preso atto, giusta verbale di scrutinio del 18 aprile 2002, dei
risultati della procedura elettorale per I'individuazione, tra gli altri,
dei componenti elettivi dell’indicata commissione giudicatrice;

Decreta:
Art. 1.

E costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di professore universita-
rio di ruolo - fascia degli ordinari, nel settore scientifico-disciplinare
VET/05 - Malattie infettive degli animali domestici, presso la facolta
di medicina veterinaria, indetta con decreto rettorale n. 1185/P del
18 dicembre 2001:

membro designato: prof. Canio Buonavoglia, ordinario di
malattie infettive degli animali domestici, dell’Universita degli studi
di Bari;

membri eletti:

prof. Cesidio Filippo Flammini, ordinario di malattie infet-
tive degli animali domestici, dell’Universita degli studi di Parma;

prof. Fausto Martone, ordinario di malattie infettive degli
animali domestici, dell’Universita degli studi di Napoli;

prof. Luigi Morganti, ordinario di malattie infettive degli
animali domestici, dell’Universita degli studi di Bologna;

prof. Ezio Bottarelli, ordinario di malattie infettive degli ani-

mali domestici, dell’Universita degli studi di Parma.
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Art. 2.

In ogni caso in cui sia necessario sostituire un membro eletto,
nella commissione giudicatrice subentra il professore che abbia ripor-
tato il maggior numero di voti, ai sensi dell’art. 3, comma 13, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000.
La sostituzione del componente designato avviene con le modalita
previste di cui al comma 3 del predetto articolo.

Art. 3.

Il presente decreto verra inviato, per la pubblicazione, nella
Gazzetta Ufficiale. Dalla data della pubblicazione comincera a decor-
rere il termine previsto dall’art. 9 del decreto-legge n. 120 del
21 aprile 1995, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 236 del
21 giugno 1995, per la presentazione al rettore, da parte dei candidati,
di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale
termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione, non
sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 4.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
non incidono sulla qualita di componente della commissione giudi-
catrice.

Art. 5.

Le spese relative ai rimborsi ed alle indennita dei componenti
la commissione giudicatrice graveranno sull’apposito capitolo del
bilancio di previsione dell’Universita inerente I’esercizio finanziario
dell’anno di riferimento.

Teramo, 29 aprile 2002
1l rettore: RUSSI

02E03626

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di ruolo, fascia degli associati, nel settore scientifico-
disciplinare VET/04 - Ispezione degli alimenti di origine
animale, facolta di medicina veterinaria.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 ottobre 1991,
istitutivo dell’Universita degli studi di Teramo;

Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del
23 marzo 2000;

Visto il decreto rettorale n. 1186/P del 18 dicembre 2001, il cui
avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 3 dell’ll gennaio 2002, con il quale ¢ stata
indetta la procedura di valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo, fascia degli associati, nel settore scien-
tifico-disciplinare VET/04 - Ispezione degli alimenti di origine ani-
male, presso la facolta di medicina veterinaria;

Visto il decreto rettorale n. 46/P del 14 febbraio 2002, con il
quale ¢ stata indetta la procedura elettorale per la formazione, tra le
altre, della commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa di cui al predetto bando;

Vista la delibera, assunta in data 28 febbraio 2002 dal consiglio
della facolta di medicina veterinaria, con la quale é stato designato
il componente non elettivo della riferita commissione giudicatrice;

Preso atto, giusta verbale di scrutinio del 18 aprile 2002, dei
risultati della procedura elettorale per I'individuazione, tra gli altri,
dei componenti elettivi dell’indicata commissione giudicatrice;

Decreta:
Art. 1.

E costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di professore universita-
rio di ruolo - fascia degli ordinari, nel settore scientifico-disciplinare
VET/04 - Ispezione degli alimenti di origine animale, presso la
facolta di medicina veterinaria, indetta con decreto rettorale
n. 1186/P del 18 dicembre 2001:

membro designato: prof. Angelo Mario Cosseddu, ordinario
di ispezione degli alimenti di origine animale, dell’Universita degli
studi di Sassari;
membri eletti:
prof. Luigi Iannuzzi, ordinario di ispezione degli alimenti di
origine animale, dell’Universita degli studi di Messina;
prof.ssa Rosa Maria Turi, ordinario di ispezione degli ali-
menti di origine animale, dell’Universita degli studi di Torino;
prof.ssa Giuseppina Tantillo, associato di farmacologia e
tossicologia veterinaria, dell’Universita degli studi di Bari;
prof. Giorgio Campanini, associato di ispezione degli ali-
menti di origine animale, dell’Universita degli studi di Parma.

Art. 2.

In ogni caso in cui sia necessario sostituire un membro eletto,
nella commissione giudicatrice subentra il professore che abbia ripor-
tato il maggior numero di voti, ai sensi dell’art. 3, comma 13, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000.
La sostituzione del componente designato avviene con le modalita
previste di cui al comma 3 del predetto articolo.

Art. 3.

Il presente decreto verra inviato, per la pubblicazione, nella
Gazzetta Ufficiale. Dalla data della pubblicazione comincera a decor-
rere il termine previsto dall’art. 9 del decreto-legge n. 120 del
21 aprile 1995, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 236 del
21 giugno 1995, per la presentazione al rettore, da parte dei candidati,
di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale
termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione, non
sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 4.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
non incidono sulla qualita di componente della commissione giudi-
catrice.

Art. 5.

Le spese relative ai rimborsi ed alle indennita dei componenti
la commissione giudicatrice graveranno sull’apposito capitolo del
bilancio di previsione dell’Universita inerente I’esercizio finanziario
dell’anno di riferimento.

Teramo, 29 aprile 2002
1l rettore: Russt

02E03627

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di ruolo, fascia degli ordinari, nel settore scientifico-
disciplinare IUS/15 - Diritto processuale civile, presso la
facolta di giurisprudenza.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 ottobre 1991,
istitutivo dell’Universita degli studi di Teramo;
Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del
23 marzo 2000;
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Visto il decreto rettorale n. 860/P del 20 settembre 2001, il cui
avviso e stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 78 del 2 ottobre 2001, con il quale ¢ stata
indetta la procedura di valutazione coinparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo, fascia degli associati, nel settore scien-
tifico-disciplinare IUS/15 - Diritto processuale civile, presso la
facolta di giurisprudenza;

Visto il decreto rettorale n. 46/P del 14 febbraio 2002, con il
quale ¢ stata indetta la procedura elettorale per la formazione, tra le
altre, della commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa di cui al predetto bando;

Vista la delibera, assunta in data 13 dicembre 2001 dal consiglio
della facolta di giurisprudenza, con la quale ¢ stato designato il com-
ponente non elettivo della riferita commissione giudicatrice;

Preso atto, giusta verbale di scrutinio del 18 aprile 2002, dei
risultati della procedura elettorale per I'individuazione, tra gli altri,
dei componenti elettivi dell’indicata commissione giudicatrice;

Decreta:
Art. 1.

E costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di professore universita-
rio di ruolo, fascia degli associati, nel settore scientifico-disciplinare
IUS/15 - Diritto processuale civile, presso la facolta di giurispru-
denza, indetta con decreto rettorale n. 860/P del 20 settembre 2001:

membro designato: prof. Modestino Acone, ordinario di
diritto processuale civile, dell’Universita degli studi di Napoli;

membri eletti:

prof. Girolamo Bongiorno, ordinario di diritto processuale
civile, dell’Universita degli studi «La Sapienza» di Roma;

prof. Claudio Consolo, ordinario di diritto processuale
civile, dell’Universita degli studi di Padova;

prof. Giuseppe Nicotina, associato di diritto processuale
civile, dell’Universita degli studi di Messina;

prof. Rosario Maccarrone, associato di diritto processuale
civile, dell’Universita degli studi di Catanzaro.

Art. 2.

In ogni caso in cui sia necessario sostituire un membro eletto,
nella commissione giudicatrice subentra il professore che abbia ripor-
tato il maggior numero di voti, ai sensi dell’art. 3, comma 13, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000.
La sostituzione del componente designato avviene con le modalita
previste di cui al comma 3 del predetto articolo.

Art. 3.

Il presente decreto verra inviato, per la pubblicazione, nella
Gazzetta Ufficiale. Dalla data della pubblicazione comincera a decor-
rere il termine previsto dall’art. 9 del decreto-legge n. 120 del
21 aprile 1995, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 236 del
21 giugno 1995, per la presentazione al rettore, da parte dei candidati,
di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale
termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione, non
sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 4.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
non incidono sulla qualita di componente della commissione giudi-
catrice.

Art. 5.

Le spese relative ai rimborsi ed alle indennita dei componenti
la commissione giudicatrice graveranno sull’apposito capitolo del
bilancio di previsione dell’Universita inerente I’esercizio finanziario
dell’anno di riferimento.

Teramo, 29 aprile 2002
1l rettore: Russt

02E03628

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di ruolo, fascia degli associati, nel settore scientifico-
disciplinare CHIM/06 - Chimica organica, presso la facolta
di agraria.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 ottobre 1991,
istitutivo dell’Universita degli studi di Teramo;

Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del
23 marzo 2000;

Visto il decreto rettorale n. 1187/P del 18 dicembre 2001, il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 3 dell’ll gennaio 2002, con il quale ¢ stata
indetta la procedura di valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo, fascia degli associati, nel settore scien-
tifico-disciplinare CHIM/06 - Chimica organica presso la facolta di
agraria;

Visto il decreto rettorale n. 46/P del 14 febbraio 2002, con il
quale ¢ stata indetta la procedura elettorale per la formazione, tra le
altre, della commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa di cui al predetto bando;

Vista la delibera, assunta in data 21 febbraio 2002 dal consiglio
della facolta di agraria, con la quale ¢ stato designato il componente
non elettivo della riferita commissione giudicatrice;

Preso atto, giusta verbale di scrutinio del 18 aprile 2002, dei
risultati della procedura elettorale per I'individuazione, tra gli altri,
dei componenti elettivi dell’indicata commissione giudicatrice;

Decreta:
Art. 1.

E costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di professore universita-
rio di ruolo, fascia degli associati, nel settore scientifico-disciplinare
CHIM/06 - Chimica organica, presso la facolta di agraria, indetta
con decreto rettorale n. 1187/P del 18 dicembre 2001:

membro designato: prof. Luigi Mandolini, ordinario di chi-
mica organica, dell’Universita degli studi «La Sapienza» di Roma;

membri eletti:

prof. Paolo Mario Manitto, ordinario di chimica organica,
dell’Universita degli studi di Milano;

prof. Giorgio Cerichelli, ordinario di chimica organica,
dell’Universita degli studi dell’Aquila;

prof. Dario Pini, associato di chimica organica, dell’Univer-
sita degli studi di Pisa;

prof.ssa Olga Bortolini, associato di chimica organica,
dell’Universita degli studi di Ferrara.

Art. 2.

In ogni caso in cui sia necessario sostituire un membro eletto,
nella commissione giudicatrice subentra il professore che abbia ripor-
tato il maggior numero di voti, ai sensi dell’art. 3, comma 13, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000.
La sostituzione del componente designato avviene con le modalita
previste di cui al comma 3 del predetto articolo.

Art. 3.

Il presente decreto verra inviato, per la pubblicazione, nella
Gazzetta Ufficiale. Dalla data della pubblicazione comincera a decor-
rere il termine previsto dall’art. 9 del decreto-legge n. 120 del
21 aprile 1995, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 236 del
21 giugno 1995, per la presentazione al rettore, da parte dei candidati,
di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale
termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione, non
sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.
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Art. 4.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
non incidono sulla qualita di componente della commissione giudi-
catrice.

Art. 5.

Le spese relative ai rimborsi ed alle indennitd dei componenti
la commissione giudicatrice graveranno sull’apposito capitolo del
bilancio di previsione dell’Universita inerente I’esercizio finanziario
dell’anno di riferimento.

Teramo, 29 aprile 2002
1l rettore: RUSSI

02E03629

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di ruolo, fascia degli associati, nel settore scientifico-
disciplinare AGR/02 - Agronomia e coltivazioni erbacee,
presso la facolta di agraria.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 ottobre 1991,
istitutivo dell’Universita degli studi di Teramo;

Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del
23 marzo 2000;

Visto il decreto rettorale n. 1188/P del 18 dicembre 2001, il cui
avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 3 dell’ll gennaio 2002, con il quale ¢ stata
indetta la procedura di valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo, fascia degli associati, nel settore scien-
tifico-disciplinare  AGR/02 - Agronomia e coltivazioni erbacee,
presso la facolta di agraria;

Visto il decreto rettorale n. 46/P del 14 febbraio 2002, con il
quale ¢ stata indetta la procedura elettorale per la formazione, tra le
altre, della commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa di cui al predetto bando;

Vista la delibera, assunta in data 21 febbraio 2002 dal consiglio
della facolta di agraria, con la quale ¢ stato designato il componente
non elettivo della riferita commissione giudicatrice;

Preso atto, giusta verbale di scrutinio del 18 aprile 2002, dei

risultati della procedura elettorale per I'individuazione, tra gli altri,
dei componenti elettivi dell’indicata commissione giudicatrice;

Decreta:
Art. 1.

E costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di professore universita-
rio di ruolo - fascia degli associati, nel settore scientifico-disciplinare
AGR/02 - Agronomia e coltivazioni erbacee presso la facolta di agra-
ria, indetta con decreto rettorale n. 1188/P del 18 dicembre 2001:

membro designato: prof. Mario Monotti, ordinario di agrono-
mia e coltivazioni erbacee, dell’Universita degli studi di Perugia;
membri eletti:

prof. Vito Lombardo, ordinario di agronomia e coltivazioni
erbacee, dell’Universita degli studi di Palermo;

prof. Egidio Ciriciofolo, ordinario di agronomia e coltiva-
zioni erbacee, dell’Universita degli studi di Perugia;

prof.ssa Anna Maria Pandolfi, associato di agronomia e
coltivazioni erbacee, dell’Universita degli studi di Perugia;

prof. Guido Baldoni, associato di agronomia e coltivazioni
erbacee, dell’Universita degli studi di Bologna.

Art. 2.

In ogni caso in cui sia necessario sostituire un membro eletto,
nella commissione giudicatrice subentra il professore che abbia ripor-
tato il maggior numero di voti, ai sensi dell’art. 3, comma 13, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000.
La sostituzione del componente designato avviene con le modalita
previste di cui al comma 3 del predetto articolo.

Art. 3.

Il presente decreto verra inviato, per la pubblicazione, alla
Gazzetta Ufficiale. Dalla data della pubblicazione comincera a decor-
rere il termine previsto dall’art. 9 del decreto-legge n. 120 del
21 aprile 1995, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 236 del
21 giugno 1995, per la presentazione al rettore, da parte dei candidati,
di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale
termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione, non
sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 4.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
non incidono sulla qualita di componente della commissione giudi-
catrice.

Art. 5.

Le spese relative ai rimborsi ed alle indennita dei componenti
la commissione giudicatrice graveranno sull’apposito capitolo del
bilancio di previsione dell’Universita inerente I'esercizio finanziario
dell’anno di riferimento.

Teramo, 29 aprile 2002

1l rettore: Russt
02E03630

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di ruolo, fascia degli ordinari, nel settore scientifico-
disciplinare BIOQ/10 - Biochimica, interfacolta, facolta di
agraria e di medicina veterinaria.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 ottobre 1991,
istitutivo dell’Universita degli studi di Teramo;

Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del
23 marzo 2000;

Visto il decreto rettorale n. 1180/P del 18 dicembre 2001, il cui
avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 3 dell’ll gennaio 2002, con il quale ¢ stata
indetta la procedura di valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo - fascia degli ordinari, nel settore scien-
tifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica, interfacolta, facolta di agra-
ria e di medicina veterinaria;

Visto il decreto rettorale n. 46/P del 14 febbraio 2002, con il
quale ¢ stata indetta la procedura elettorale per la formazione, tra le
altre, della commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa di cui al predetto bando;

Viste le delibere, assunte in data 21 febbraio 2002 dal consiglio
della facolta di agraria ed in data 28 febbraio 2002 dal consiglio della
facolta di medicina veterinaria, con le quali ¢ stato designato il com-
ponente non elettivo della riferita commissione giudicatrice;

Preso atto, giusta verbale di scrutinio del 18 aprile 2002, dei
risultati della procedura elettorale per I'individuazione, tra gli altri,
dei componenti elettivi dell’indicata commissione giudicatrice;
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Decreta:
Art. 1.

E costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di professore universita-
rio di ruolo - fascia degli ordinari, nel settore scientifico-disciplinare
BIO/10 - Biochimica, interfacolta, facolta di agraria e di medicina
veterinaria indetta con decreto rettorale n. 1180/P del 18 dicem-
bre 2001:

membro designato: prof. Ivo Cozzani, ordinario di biochimica,
dell’Universita degli studi di Teramo;
membri eletti:
prof. Donatella Barra, ordinario di biochimica, dell’Univer-
sita degli studi «La Sapienza» di Roma;
prof. Evandro Fioretti, ordinario di biochimica, dell’Univer-
sita degli studi di Camerino;
prof.ssa Maria Rosa Ciriolo, ordinario di biochimica, della
Universita degli studi di Chieti;
prof.ssa  Luciana Avigliano, ordinario di
dell’Universita degli studi di Roma Tor Vergata.

biochimica,

Art. 2.

In ogni caso in cui sia necessario sostituire un membro eletto,
nella commissione giudicatrice subentra il professore che abbia ripor-
tato il maggior numero di voti, ai sensi dell’art. 3, comma 13, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000.
La sostituzione del componente designato avviene con le modalita
previste di cui al comma 3 del predetto articolo.

Art. 3.

1l presente decreto verra inviato, per la pubblicazione, nella
Gazzetta Ufficiale. Dalla data della pubblicazione comincera a decor-
rere il termine previsto dall’art. 9 del decreto-legge n. 120 del
21 aprile 1995, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 236 del
21 giugno 1995, per la presentazione al rettore, da parte dei candidati,
di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale
termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione, non
sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 4.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
non incidono sulla qualita di componente della commissione giudi-
catrice.

Art. 5.

Le spese relative ai rimborsi ed alle indennita dei componenti
la commissione giudicatrice graveranno sull’apposito capitolo del
bilancio di previsione dell’Universita inerente I’esercizio finanziario
dell’anno di riferimento.

Teramo, 29 aprile 2002
1l rettore: RUSSI

02E03622

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di ruolo, fascia degli ordinari, nel settore scientifico-
disciplinare IUS/21 - Diritto pubblico comparato, presso la
facolta di scienze politiche.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 ottobre 1991,
istitutivo dell’Universita degli studi di Teramo;

Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del
23 marzo 2000;

Visto il decreto rettorale n. 1182/P del 18 dicembre 2001, il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 3 dell’ll gennaio 2002, con il quale ¢ stata
indetta la procedura di valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo, fascia degli ordinari, nel settore scienti-
fico-disciplinare IUS/21 - Diritto pubblico comparato presso la
facolta di scienze politiche;

Visto il decreto rettorale n. 46/P del 14 febbraio 2002, con il
quale ¢ stata indetta la procedura elettorale per la formazione, tra le
altre, della commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa di cui al predetto bando;

Vista la delibera, assunta in data 20 febbraio 2002 dal consiglio
della facolta di scienze politiche, con la quale ¢ stato designato il
componente non elettivo della riferita commissione giudicatrice;

Preso atto, giusta verbale di scrutinio del 18 aprile 2002, dei
risultati della procedura elettorale per I'individuazione, tra gli altri,
dei componenti elettivi dell’indicata commissione giudicatrice;

Decreta:
Art. 1.

E costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di professore universita-
rio di ruolo, fascia degli ordinari, nel settore scientifico-disciplinare
1US/21 - Diritto pubblico comparato presso la facolta di scienze poli-
tiche, indetta con decreto rettorale n. 1182/P del 18 dicembre 2001:

membro designato: prof. Giuseppe Floridia, ordinario di
diritto pubblico comparato, dell’Universita degli studi di Genova;

membri eletti:

prof. Paolo Armaroli, ordinario di diritto pubblico compa-
rato, dell’Universita degli studi di Genova;

prof. Giuseppe Franco Ferrari, ordinario di diritto pubblico
comparato, dell’Universita commerciale «L. Bocconi» di Milano;

prof. Alfonso Di Giovine, ordinario di diritto pubblico com-
parato, dell’Universita degli studi di Torino;

prof. Antonio Andreani, ordinario di diritto pubblico com-
parato, dell’Universita degli studi di Firenze.

Art. 2.

In ogni caso in cui sia necessario sostituire un membro eletto,
nella commissione giudicatrice subentra il professore che abbia ripor-
tato il maggior numero di voti, ai sensi dell’art. 3, comma 13, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000.
La sostituzione del componente designato avviene con le modalita
previste di cui al comma 3 del predetto articolo.

Art. 3.

Il presente decreto verra inviato, per la pubblicazione, nella
Gazzetta Ufficiale. Dalla data della pubblicazione comincera a decor-
rere il termine previsto dall’art. 9 del decreto-legge n. 120 del
21 aprile 1995, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 236 del
21 giugno 1995, per la presentazione al rettore, da parte dei candidati,
di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale
termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione, non
sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 4.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato giu-
ridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina non
incidono sulla qualita di componente della commissione giudicatrice.

Art. 5.

Le spese relative ai rimborsi ed alle indennitd dei componenti
la commissione giudicatrice graveranno sull’apposito capitolo del
bilancio di previsione dell’Universita inerente I'esercizio finanziario
dell’anno di riferimento.

Teramo, 29 aprile 2002
1l rettore: RuUsst

02E03623
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Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di ruolo, fascia degli ordinari, nel settore scientifico-
disciplinare VET/08 - Clinica medica veterinaria, facolta di
medicina veterinaria.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 ottobre 1991,
istitutivo dell’Universita degli studi di Teramo;

Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del
23 marzo 2000;

Visto il decreto rettorale n. 1184 /P del 18 dicembre 2001, il cui
avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 3 dell’l1 gennaio 2002, con il quale ¢ stata
indetta la procedura di valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo - fascia degli ordinari, nel settore scien-
tifico-disciplinare VET/08 - Clinica medica veterinaria presso la
facolta di medicina veterinaria;

Visto il decreto rettorale n. 46/P del 14 febbraio 2002, con il
quale ¢ stata indetta la procedura elettorale per la formazione, tra le
altre, della commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa di cui al predetto bando;

Vista la delibera, assunta in data 28 febbraio 2002 dal consiglio
della facolta di medicina veterinaria, con la quale & stato designato
il componente non elettivo della riferita commissione giudicatrice;

Preso atto, giusta verbale di scrutinio del 18 aprile 2002, dei
risultati della procedura elettorale per I'individuazione, tra gli altri,
dei componenti elettivi dell’indicata commissione giudicatrice;

Decreta:
Art. 1.

E costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di professore universita-
rio di ruolo, fascia degli ordinari, nel settore scientifico-disciplinare
VET/08 - Clinica medica veterinaria, presso la facolta di medicina
veterinaria, indetta con decreto rettorale n. 1184/P del 18 dicem-
bre 2001:

membro designato: prof. Stefano Cinotti, ordinario di clinica
medica veterinaria, dell’Universita degli studi di Bologna;

membri eletti:

prof. Gabriele Fruganti, ordinario di clinica medica veteri-
naria, dell’Universita degli studi di Perugia;

prof. Giovanni Cardini, ordinario di clinica medica veteri-
naria, dell’Universita degli studi di Pisa;

prof. Gianpaolo Pintori, ordinario di clinica medica veteri-
naria, dell’Universita degli studi di Sassari;

prof. Ferdinando Trenti, ordinario di clinica medica veteri-
naria, dell’Universita degli studi di Bologna.

Art. 2.

In ogni caso in cui sia necessario sostituire un membro eletto,
nella commissione giudicatrice subentra il professore che abbia ripor-
tato il maggior numero di voti, ai sensi dell’art. 3, comma 13, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000.
La sostituzione del componente designato avviene con le modalita
previste di cui al comma 3 del predetto articolo.

Art. 3.

Il presente decreto verra inviato, per la pubblicazione, nella
Gazzetta Ufficiale. Dalla data della pubblicazione comincera a decor-
rere il termine previsto dall’art. 9 del decreto-legge n. 120 del
21 aprile 1995, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 236 del
21 giugno 1995, per la presentazione al rettore, da parte dei candidati,
di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale
termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione, non
sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 4.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
non incidono sulla qualita di componente della commissione giudi-
catrice.

Art. 5.

Le spese relative ai rimborsi ed alle indennita dei componenti
la commissione giudicatrice graveranno sull’apposito capitolo del
bilancio di previsione dell’Universita inerente I'esercizio finanziario
dell’anno di riferimento.

Teramo, 29 aprile 2002
1l rettore: RUssI

02E03624

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di ruolo, fascia degli ordinari, nel settore scientifico-
disciplinare VET/07 - Farmacologia e tossicologia veterina-
ria, presso la facolta di medicina veterinaria.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 ottobre 1991,
istitutivo dell’Universita degli studi di Teramo;

Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del
23 marzo 2000;

Visto il decreto rettorale n. 1183/P del 18 dicembre 2001, il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 3 dell’ll gennaio 2002, con il quale ¢ stata
indetta la procedura di valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo, fascia degli ordinari, nel settore scienti-
fico-disciplinare VET/07 - Farmacologia e tossicologia veterinaria
presso la facolta di medicina veterinaria;

Visto il decreto rettorale n. 46/P del 14 febbraio 2002, con il
quale ¢ stata indetta la procedura elettorale per la formazione, tra le
altre, della commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa di cui al predetto bando;

Vista la delibera, assunta in data 28 febbraio 2002 dal consiglio
della facolta di medicina veterinaria, con la quale ¢ stato designato
il componente non elettivo della riferita commissione giudicatrice;

Preso atto, giusta verbale di scrutinio del 18 aprile 2002, dei
risultati della procedura elettorale per I'individuazione, tra gli altri,
dei componenti elettivi dell’indicata commissione giudicatrice;

Decreta:
Art. 1.

E costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di professore universita-
rio di ruolo, fascia degli ordinari, nel settore scientifico-disciplinare
VET/07 - Farmacologia e tossicologia veterinaria presso la facolta
di medicina veterinaria, indetta con decreto rettorale n. 1183/P del
18 dicembre 2001:

membro designato: prof.ssa Antonia Lucisano, ordinario di
farmacologia e tossicologia veterinaria, dell’Universita degli studi di
Napoli;

membri eletti:

prof. Carlo Beretta, ordinario di farmacologia e tossicologia
veterinaria, dell’Universita degli studi di Milano;

prof. Paolo Ormas, ordinario di farmacologia e tossicologia
veterinaria, dell’Universita degli studi di Bari;

prof. Jos¢ Malvisi, ordinario di farmacologia e tossicologia
veterinaria, dell’Universita degli studi di Perugia;

prof. Giulio Soldani, ordinario di farmacologia e tossicolo-
gia veterinaria, dell’Universita degli studi di Pisa.
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Art. 2.

In ogni caso in cui sia necessario sostituire un membro eletto,
nella commissione giudicatrice subentra il professore che abbia ripor-
tato il maggior numero di voti, ai sensi dell’art. 3, comma 13, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000.
La sostituzione del componente designato avviene con le modalita
previste di cui al comma 3 del predetto articolo.

Art. 3.

Il presente decreto verra inviato, per la pubblicazione, nella
Gazzetta Ufficiale. Dalla data della pubblicazione comincera a decor-
rere il termine previsto dall’art. 9 del decreto-legge n. 120 del
21 aprile 1995, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 236 del
21 giugno 1995, per la presentazione al rettore, da pane dei candidati,
di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale
termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione, non
sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 4.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
non incidono sulla qualita di componente della commissione giudi-
catrice.

Art. 5.

Le spese relative ai rimborsi ed alle indennita dei componenti
la commissione giudicatrice graveranno sull’apposito capitolo del
bilancio di previsione dell’Universita inerente I’esercizio finanziario
dell’anno di riferimento.

Teramo, 29 aprile 2002
1l rettore: RUSSI

02E03625

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario nel settore scientifico-disciplinare VET/09 - Clinica
chirurgica veterinaria, presso la facolta di medicina vete-
rinaria.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 ottobre 1991,
istitutivo dell’Universita degli studi di Teramo;

Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del
23 marzo 2000;

Visto il decreto rettorale n. 1190/P del 18 dicembre 2001, il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 3 dell’l1 gennaio 2002, con il quale ¢ indetta la procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario nel set-
tore scientifico-disciplinare VET/09 - Clinica chirurgica veterinaria
presso la facolta di medicina veterinaria;

Visto il decreto rettorale n. 46/P del 14 febbraio 2002, con il
quale ¢ stata indetta la procedura elettorale per la formazione, tra le
altre, della commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa di cui al predetto bando;

Vista la delibera, assunta in data 28 febbraio 2002 dal consiglio
della facolta di medicina veterinaria, con la quale € stato designato
il componente non elettivo della riferita commissione giudicatrice;

Preso atto, giusta verbale di scrutinio del 18 aprile 2002, dei
risultati della procedura elettorale per I'individuazione, tra gli altri,
dei componenti elettivi dell’indicata commissione giudicatrice;

Decreta:
Art. 1.

E costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario nel settore scientifico-disciplinare VET/09 - Clinica chirurgica
veterinaria presso la facolta di medicina veterinaria, indetta con
decreto rettorale n. 1190/P del 18 dicembre 2001:

membro designato: prof. Mario Fedrigo, ordinario di clinica
chirurgica veterinaria, Universita degli studi di Bologna;

membri eletti:
prof. Diego Fonda, associato di clinica chirurgica veterina-
ria, Universita degli studi di Milano;
dott.ssa Ilaria lacopetti, ricercatore di clinica chirurgica
veterinaria, Universita degli studi di Padova.

Art. 2.

Nell’eventualita in cui sia necessario sostituire un membro eletto,
nella commissione giudicatrice subentra, a seconda dei casi, il profes-
sore o il ricercatore che abbia riportato il maggior numero di voti,
ai sensi dell’art. 3, comma 13, del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 117 del 23 marzo 2000. La sostituzione del componente desi-
gnato avviene con le modalita di cui al comma 3 del predetto
articolo.

Art. 3.

Il presente decreto verra inviato, per la pubblicazione, alla Gaz-
zetta Ufficiale. Dalla data della pubblicazione comincera a decorrere
il termine previsto dall’art. 9 del decreto-legge n. 120 del 21 aprile
1995, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 236 del 21 giugno
1995, per la presentazione al rettore, da parte dei candidati, di even-
tuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e,
comunque, dopo linsediamento della commissione, non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 4.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
non incidono sulla qualitda di componente della commissione giudi-
catrice.

Art. 5.

Le spese relative ai rimborsi ed alle indennita dei componenti la
commissione giudicatrice graveranno sull’apposito capitolo del bilan-
cio di previsione dell’Universita inerente l’esercizio finanziario del-
I’anno di riferimento.

Teramo, 29 aprile 2002
1l rettore: RussI

02E03631

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario nel settore scientifico-disciplinare CHIM/01 - Chimica
analitica, presso la facolta di agraria.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 ottobre 1991,
istitutivo dell’Universita degli studi di Teramo;

Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del
23 marzo 2000;

Visto il decreto rettorale n. 1192/P del 18 dicembre 2001, il cui

avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 3 dell’11 gennaio 2002, con il quale ¢ indetta la procedura di valu-
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tazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario nel set-
tore scientifico-disciplinare CHIM/01 - Chimica analitica, presso la
facolta di medicina agraria;

Visto il decreto rettorale n. 46/P del 14 febbraio 2002, con il
quale ¢ stata indetta la procedura elettorale per la formazione, tra le
altre, della commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa di cui al predetto bando;

Vista la delibera, assunta in data 21 febbraio 2002 dal consiglio
della facolta di agraria, con la quale ¢ stato designato il componente
non elettivo della riferita commissione giudicatrice;

Preso atto, giusta verbale di scrutinio del 18 aprile 2002, dei
risultati della procedura elettorale per I'individuazione, tra gli altri,
dei componenti elettivi dell’indicata commissione giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

E costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario nel settore scientifico-disciplinare CHIM/01 - Chimica anali-
tica, presso la facolta di medicina agraria, indetta con decreto retto-
rale n. 1192/P del 18 dicembre 2001:

membro designato: prof. Marco Mascini, ordinario di chimica
analitica, Universita degli studi di Firenze;

membri eletti:

prof. Tommaso Ferri, associato di chimica analitica, Uni-
versita degli studi «La Sapienza» di Roma;

dott.ssa Maria Pia Sammartino, ricercatore di chimica ana-
litica, Universita degli studi «La Sapienza» di Roma.

Art. 2.

Nell’eventualita in cui sia necessario sostituire un membro eletto,
nella commissione giudicatrice subentra, a seconda dei casi, il profes-
sore o il ricercatore che abbia riportato il maggior numero di voti,
ai sensi dell’art. 3, comma 13, del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 117 del 23 marzo 2000. La sostituzione del componente desi-
gnato avviene con le modalita di cui al comma 3 del predetto
articolo.

Art. 3.

Il presente decreto verra inviato, per la pubblicazione, alla Gaz-
zetta Ufficiale. Dalla data della pubblicazione comincera a decorrere
il termine previsto dall’art. 9 del decreto-legge n. 120 del 21 aprile
1995, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 236 del 21 giugno
1995, per la presentazione al rettore, da parte dei candidati, di even-
tuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e,
comunque, dopo [linsediamento della commissione, non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 4.
Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina

non incidono sulla qualita di componente della commissione giudi-
catrice.

Art. 5.
Le spese relative ai rimborsi ed alle indennita dei componenti la
commissione giudicatrice graveranno sull’apposito capitolo del bilan-

cio di previsione dell’Universita inerente l’'esercizio finanziario del-
l’anno di riferimento.

Teramo, 29 aprile 2002
1l rettore: RussI

02E03632

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario nel settore scientifico-disciplinare ING-IND/25 -
Impianti chimici, presso la facolta di agraria.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 ottobre 1991,
istitutivo dell’Universita degli studi di Teramo;

Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del
23 marzo 2000;

Visto il decreto rettorale n. 1191/P del 18 dicembre 2001, il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 3 dell’1l gennaio 2002, con il quale ¢ indetta la procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario nel set-
tore scientifico-disciplinare ING-IND/25 - Impianti chimici, presso
la facolta di agraria;

Visto il decreto rettorale n. 46/P del 14 febbraio 2002, con il
quale ¢ stata indetta la procedura elettorale per la formazione, tra le
altre, della commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa di cui al predetto bando;

Vista la delibera, assunta in data 21 febbraio 2002 dal consiglio
della facolta di agraria, con la quale ¢ designato il componente non
elettivo della riferita commissione giudicatrice;

Preso atto, giusta verbale di scrutinio del 18 aprile 2002, dei
risultati della procedura elettorale per I'individuazione, tra gli altri,
dei componenti elettivi dell’indicata commissione giudicatrice;

Decreta:
Art. 1.

E costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario nel settore scientifico-disciplinare ING-IND/25 - Impianti chi-
mici, presso la facolta di agraria indetta con decreto rettorale
n. 1191/P del 18 dicembre 2001:

membro designato: prof. Diego Barba, ordinario di impianti
chimici, Universita degli studi dell’Aquila;
membri eletti:
prof.ssa Massimo Diana, associato di impianti chimici, Uni-
versita degli studi di Napoli;
dott. Mauro Gaggero, ricercatore di impianti chimici, Uni-
versita degli studi di Genova.

Art. 2.

Nell’eventualita in cui sia necessario sostituire un membro eletto,
nella commissione giudicatrice subentra, a seconda dei casi, il profes-
sore o il ricercatore che abbia riportato il maggior numero di voti,
ai sensi dell’art. 3, comma 13, del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 117 del 23 marzo 2000. La sostituzione del componente desi-
gnato avviene con le modalitd di cui al comma 3 del predetto
articolo.

Art. 3.

1l presente decreto verra inviato, per la pubblicazione, alla Gaz-
zetta Ufficiale. Dalla data della pubblicazione comincera a decorrere
il termine previsto dall’art. 9 del decreto-legge n. 120 del 21 aprile
1995, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 236 del 21 giugno
1995, per la presentazione al rettore, da parte dei candidati, di even-
tuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e,
comunque, dopo [linsediamento della commissione, non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 4.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
non incidono sulla qualitd di componente della commissione giudi-
catrice.
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Art. 5.

Le spese relative ai rimborsi ed alle indennita dei componenti la
commissione giudicatrice graveranno sull’apposito capitolo del bilan-
cio di previsione dell’Universita inerente ’esercizio finanziario del-
l’anno di riferimento.

Teramo, 29 aprile 2002
1l rettore: RUSSI

02E03633

UNIVERSITA DI TORINO

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario - facolta di
economia, settore scientifico-disciplinare SECS-P/11.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario, presso I’Universita di Torino,
facolta di economia, settore scientifico-disciplinare SECS-P/11 il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 81 del 12 ottobre 2001 si svolgeranno presso il dipartimento di eco-
nomia aziendale, facolta di economia - corso Unione sovietica, 218
bis - Torino, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 18 giugno 2002, alle ore 15;
seconda prova scritta: 19 giugno 2002, alle ore 9;
prova orale: 19 giugno 2002, alle ore 12.

02E03683

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, facolta di
economia, settore scientifico-disciplinare SECS-P/03.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario, presso I’Universita di Torino,
facolta di economia, settore scientifico-disciplinare SECS-P/03 il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 81 del 12 ottobre 2001 si svolgeranno presso la facolta di econo-
mia, corso Unione sovietica, 218 bis - Torino, secondo il seguente
calendario:

prima prova scritta: 17 giugno 2002, alle ore 14;
seconda prova scritta: 18 giugno 2002, alle ore 9;
prova orale: 19 giugno 2002, alle ore 9.

02E03684

SCUOLA INTERNAZIONALE SUPERIORE
DI STUDI AVANZATI DI TRIESTE

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia - settore scien-
tifico-disciplinare FIS/02 - Fisica tecnica, modelli e metodi
matematici, dell’area 02 scienze fisiche, per il settore di par-
ticelle elementari.

IL DIRETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382, concernente il riordinamento della docenza universitaria, la
relativa fascia di formazione nonché la sperimentazione organizza-
tiva e didattica;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, di istituzione del Ministero
dell’'universita e della ricerca scientifica e tecnologica;

Visto l'art. 9 del decreto legislativo 21 aprile 1995, n. 120, conver-
tito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, che trasferisce alle universita
le competenze ad espletare le procedure per la copertura dei posti
vacanti ¢ la nomina in ruolo di professori ordinari, associati e ricer-
catori e reca norme per il reclutamento di tale personale ed in parti-
colare l'art. 2;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita di espletamento delle predette
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori ed in particolare l'art. 3;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il D.D. n. 74/01 del 14 dicembre 2001, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 1 di data 4 gennaio 2002,
con il quale ¢ stata indetta la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia settore scientifico-disciplinare FIS/02 - Fisica teorica,
modelli e metodi matematici dell’area 02 scienze fisiche per il settore
di particelle elementari della S.I.S.S.A.;

Vista la deliberazione assunta dal consiglio del settore di parti-
celle elementari nella composizione ristretta ai docenti di prima
fascia, adunanza del 6 febbraio 2002, con la quale ¢ stato designato
il membro interno quale componente della commissione giudicatrice
per la procedura di valutazione comparativa ad un posto di profes-
sore universitario di ruolo di prima fascia sopra indicato;

Visto il D.D n. 15/02 dell’8 marzo 2002 con il quale sono state
attivate le procedure elettorali per la designazione dei docenti da
eleggere, ai fini della formazione delle commissioni giudicatrici;

Visto lesito degli scrutini per I’elezione dei docenti componenti
le commissioni giudicatrici;

Decreta:

Art. 1.

Viene nominata la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia settore scientifico-disciplinare
FIS/02 - Fisica teorica, modelli e metodi matematici dell’area 02
scienze fisiche per il settore di particelle elementari della S.I.S.S.A.,
come di seguito specificato:

membro designato: prof. Antonio Masiero - ordinario presso
I’Universita degli studi di Padova - dipartimento di fisica «Galileo
Galilei»;

membri eletti:

prof. Maurizio Lusignoli - ordinario presso 1’Universita
degli studi «La Sapienza» di Roma - facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali - dipartimento di fisica n. 8;

prof. Mario Tonin - ordinario presso I’Universita degli studi
di Padova - dipartimento di fisica «Galileo Galilei»;

prof. Marcello Ciafaloni - ordinario presso 1’Universita
degli studi di Firenze - dipartimento di fisica;

prof. Giuseppe Nardulli - ordinario presso 1’Universita degli
studi di Bari - dipartimento di fisica.

Art. 2.

Al sensi dell’art. 4 del D.D. n. 74/01 del 14 dicembre 2001, citato
nelle premesse, i candidati potranno inviare copia dei titoli e dei
documenti, ivi comprese le pubblicazioni, gia trasmesse alla
S.I.S.S.A., unitamente a copia dell’elenco allegato alla domanda di
partecipazione alla valutazione comparativa, a ciascun componente
della commissione giudicatrice, entro termine perentorio di trenta
giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
- del presente decreto.

Art. 3.

Entro lo stesso termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente decreto i candidati possono presentare al
direttore della S.I.S.S.A. eventuali istanze di ricusazione di uno o
piu componenti le commissioni giudicatrici, qualora ricorrano le con-
dizioni previste dall’art. 51 del codice di procedura civile.
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Art. 4.

La relativa spesa necessaria per la liquidazione delle indennita
spettanti ai componenti delle commissioni gravera sul c.a.p. 101140
«Compensi ed indennita ai componenti commissioni dei concorsi
dell’istruzione universitaria» del bilancio di previsione della
S.I.S.S.A. per l'esercizio finanziario 2002 e sui corrispondenti capitoli
degli anni successivi.

Trieste, 23 aprile 2002
11 direttore: BONCINELLI

02E03620

UNIVERSITA DELLA TUSCIA DI VITERBO

Nomina delle commissioni giudicatrici delle procedure di valu-
tazione comparativa per la copertura di posti di ricercatore
universitario.

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita degli studi della Tuscia emanato
con decreto rettorale n. 8729 del 29 luglio 1996, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 188 del 12 agosto 1996;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori ed in parti-
colare il primo comma dell’art. 1 che trasferisce alle universita le
competenze per la copertura dei posti vacanti e la nomina in ruolo
del personale predetto;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 109 del 12 maggio 2000,
con cui ¢ stato emanato il regolamento recante modifiche al decreto
del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente
le modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento dei
professori e dei ricercatori universitari ai sensi dell’art. 1 della legge
n. 210/1998;

Visto il decreto rettorale n. 17/02 dell’8 gennaio 2002, il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 4 del 15 gennaio
2002, con il quale sono state indette le procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di posti di ricercatore universitario presso
la facolta e per i settori scientifico-disciplinari sotto riportati:

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI

settore scientifico-disciplinare BIO/11 - Biologia molecolare -
un posto;

settore scientifico-disciplinare CHIM/06 - Chimica organica -
un posto;

settore scientifico-disciplinare FIS/07 - Fisica applicata (a beni
culturali, ambientali, biologia ¢ medicina - un posto;

Vista la delibera con la quale il consiglio della facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali ha designato i membri di propria
competenza quali componenti delle commissioni giudicatrici delle
procedure di valutazione comparativa predette;

Visto il decreto rettorale n. 214/2002 del 4 marzo 2002, con il
quale questa Universita ha indetto le procedure elettorali - I tornata
2002;

Visti i risultati delle operazioni di voto svoltesi presso questo
Ateneo dall’8 aprile 2002 al 17 aprile 2002;

Accertato, tramite le apposite procedure predisposte da MIUR/
CINECA, che i docenti eletti non risultano nominati per nessun’altra
commissione giudicatrice per valutazioni comparative della stessa
fascia e settore scientifico-disciplinare di altro Ateneo;

Considerata 'opportunita di avviare le procedure di valutazione
comparativa nel caso in cui non si renda necessario ricorrere alle ele-
zioni suppletive;

Decreta:
Art. 1.

Sono costituite le commissioni giudicatrici per le seguenti valuta-
zioni comparative a posti di ricercatore universitario, bandite con
decreto rettorale n. 17/02 dell’8 gennaio 2002, il cui avviso € stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 4 del 15 gen-
naio 2002:

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI

Settore scientifico-disciplinare BIO/11
Biologia molecolare - un posto

membro designato: prof. Falcioni Giancarlo - ordinario c/o
I’Universita degli studi di Camerino;

membri eletti:
Calogero Raffaele Adolfo professore associato presso Univer-
sita di Torino;
Concetti Antonio ricercatore universitario presso Universita
di Camerino.

Settore scientifico-disciplinare CHIM/06
Chimica organica - un posto

membro designato: prof. Mincione Enrico - ordinario presso
I’Universita degli studi della Tuscia;
membri eletti:
Gambacorta Augusto - professore associato presso Universita
di Roma Tre;

Montesarchio Daniela - ricercatore universitario presso Uni-
versita di Napoli;

Settore scientifico-disciplinare FIS/07 - Fisica applicata
a beni culturali, ambientali, biologia e medicina - un posto

membro designato: prof. Cannistraro Salvatore - ordinario
presso I'Universita degli studi della Tuscia;
membri eletti:
Robello Mauro - professore associato presso Universita di
Genova;

Bartucci Rosa - ricercatore universitario presso Universita
della Calabria.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Viterbo, 30 aprile 2002
11 rettore: MANCINI

02E03642

Nomina delle commissioni giudicatrici delle procedure di valu-
tazione comparativa per la copertura di posti di professore
universitario di ruolo di seconda fascia.

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita degli studi della Tuscia emanato
con decreto rettorale n. 8729 del 29 luglio 1996, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 188 del 12 agosto 1996;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori ed in parti-
colare il primo comma dell’art. 1 che trasferisce alle Universita le
competenze per la copertura dei posti vacanti e la nomina in ruolo
del personale predetto;
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Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 109 del 12 maggio 2000,
con cui ¢ stato emanato il regolamento recante modifiche al decreto
del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente
le modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento dei
professori e dei ricercatori universitari ai sensi dell’art. 1 della legge
n. 210/1998;

Visto il decreto rettorale n. 16/02 dell’8 gennaio 2002, il cui
avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 4 del 15 gennaio
2002, con il quale sono state indette le procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di posti di professore universitario di ruolo
di seconda fascia presso la facolta e per i settori scientitico-discipli-
nari sotto riportati:

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI

settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica - un posto;
settore scientifico-disciplinare BIO/18 - Genetica - un posto;

Vista la delibera con la quale il consiglio della facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali ha designato i membri di propria
competenza quali componenti delle commissioni giudicatrici delle
procedure di valutazione comparativa predette;

Visto il decreto rettorale n. 214/02 del 4 marzo 2002, con il
quale questa Universita ha indetto le procedure elettorali - I tornata
2002;

Visti i risultati delle operazioni di voto svoltesi presso questo
Ateneo dall’8 aprile 2002 al 17 aprile 2002;

Accertato, tramite le apposite procedure predisposte da MIUR/
CINECA, che i docenti eletti non risultano nominati per nessun’altra
commissione giudicatrice per valutazioni comparative della stessa
fascia e settore scientifico-disciplinare di altro Ateneo;

Considerata 'opportunita di avviare le procedure di valutazione
comparativa nel caso in cui non si renda necessario ricorrere alle ele-
zioni suppletive;

Decreta:
Art. 1.

Sono costituite le commissioni giudicatrici per le seguenti valuta-
zioni comparative a posti di professore universitario di ruolo di
seconda fascia, bandite con decreto rettorale n. 16/2002 dell’8 gen-
naio 2002, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale - n. 4 del 15 gennaio 2002:

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI
Settore scientifico-disciplinare BIO/10
Biochimica - un posto
membro designato: prof. Poerio Elia - associato presso 1'Univer-
sita degli studi della Tuscia;
membri eletti:
professori ordinari:
Di Girolamo Mario - Universita «La Sapienza» di Roma;
Bossa Francesco - Universita «La Sapienza» di Roma;
professori associati:
Quesada Pierina Maria - Universita di Napoli;
De Vendittis Emmanuele - Universita di Napoli;

Settore scientifico-disciplinare BIO/18 - Genetica - un posto
membro designato: prof. Palitti Fabrizio - ordinario presso
I’Universita degli studi della Tuscia;
membri eletti:
professori ordinari:
Rocchi Angela - Universita «La Sapienza» di Roma;
Terrenato Luciano - Universita di Roma «Tor Vergata»;
professori associati:
Ferraro Marina - Universita «La Sapienza» di Roma;
Rizzoni Marco - Universita di Roma «Tor Vergata».

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - decorrono i trenta giorni previsti dal-
lart. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modi-
ficazioni; dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al
rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo I'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei com-
missari.

Viterbo, 30 aprile 2002
11 rettore: MANCINI

02E03643

Nomina delle commissioni giudicatrici della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di profes-
sore universitario di ruolo di prima fascia, presso la facolta
di agraria, settore scientifico-disciplinare BIO/03 - Botanica
ambientale e applicata.

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita degli studi della Tuscia emanato
con decreto rettorale n. 8729 del 29 luglio 1996, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 188 del 12 agosto 1996;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori ed in parti-
colare il primo comma dell’art. 1 che trasferisce alle Universita le
competenze per la copertura dei posti vacanti e la nomina in ruolo
del personale predetto;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 109 del 12 maggio 2000,
con cui € stato emanato il regolamento recante modifiche al decreto
del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente
le modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento dei
professori e dei ricercatori universitari ai sensi dell’art. 1 della legge
n. 210/1998;

Visto il decreto rettorale n. 1008/01 del 5 ottobre 2001, il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 81 del 12 ottobre
2001, con il quale ¢ stata indetta, tra Ialtro, la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di ruolo di prima fascia presso la facolta di agraria, settore
scientifico-disciplinare BIO/03 - Botanica ambientale e applicata;

Vista la delibera con la quale il consiglio della facolta di agraria
ha designato il membro di propria competenza quale componente
della commissione giudicatrice della procedura di valutazione compa-
rativa del settore scientifico-disciplinare BIO/03 predetta;

Visto il decreto rettorale n. 214/2002 del 4 marzo 2002, con il
quale questa Universita ha indetto le procedure elettorali - I tornata
2002;

Visti i risultati delle operazioni di voto svoltesi presso questo
Ateneo dall’8 aprile 2002 al 17 aprile 2002;

Accertato, tramite le apposite procedure predisposte da MIUR/
CINECA, che i docenti eletti non risultano nominati per nessun’altra
commissione giudicatrice per valutazioni comparative della stessa
fascia e settore scientifico-disciplinare di altro Ateneo;

Considerata I'opportunita di avviare le procedure di valutazione
comparativa nel caso in cui non si renda necessario ricorrere alle ele-
zioni suppletive;

07—
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Decreta:
Art. 1.

E costituita la commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa a un posto di professore universitario di ruolo di prima
fascia, bandita con decreto rettorale n. 1008/2001 del 5 ottobre
2001, il cui avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 81 del 12 ottobre 2001:

FACOLTA DI AGRARIA

Settore scientifico-disciplinare BIO/03
Botanica ambientale e applicata

Membro designato: prof. Maggini Fabio - ordinario presso
I’Universita degli studi della Tuscia.

Membri eletti: professori ordinari:
Biondi Edoardo - Universita di Ancona;
Onnis Antonino - Universita di Pisa;
Sortino Mario - Universita di Palermo;
Paiero Paolo - Universita di Padova.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - decorrono i trenta giorni previsti dal-
I’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modi-
ficazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al
rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo I'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei com-
missari.

Viterbo, 30 aprile 2002
1l rettore: MANCINI

02E03644

Integrazione al decreto di nomina della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario, presso la facolta di lingue e letterature stra-
niere moderne, settore scientifico-disciplinare L-ART/06 -
Cinema, fotografia e televisione.

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita degli studi della Tuscia emanato
con decreto rettorale n. 8729 del 29 luglio 1996, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 188 del 12 agosto 1996;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori ed in parti-
colare il primo comma dell’art. 1 che trasferisce alle Universita le
competenze per la copertura dei posti vacanti e la nomina in ruolo
del personale predetto;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 109 del 12 maggio 2000,
con cui € stato emanato il regolamento recante modifiche al decreto
del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente
le modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento dei
professori e dei ricercatori universitari ai sensi dell’art. 1 della legge
n. 210/1998;

Visto il decreto rettorale n. 747/01 del 5 luglio 2001, il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 55 del 13 luglio 2001,
con il quale ¢ stata indetta, tra l’altro, la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta di lingue e letterature straniere moderne, settore
scientifico-disciplinare L-ART/06 - Cinema, fotografia e televisione,
slittata alla IV sessione di voto 2001;

Vista la delibera con la quale il consiglio della facolta di lingue e

letterature straniere moderne ha designato il prof. Nicolo Micciché -
ordinario presso I'Universita di Roma Tre - membro di propria com-

petenza quale componente della commissione giudicatrice della pro-
cedura di valutazione comparativa del settore scientifico-disciplinare
L-ART/06;

Visto il decreto rettorale n. 203/02 del 28 febbraio 2002 con il
quale, sulla base dei risultati delle operazioni di voto svoltesi presso
questo Ateneo dal 28 gennaio 2002 al 6 febbraio 2002 e delle opzioni
dei plurieletti, i seguenti docenti sono stati nominati componenti
della commissione del concorso in oggetto:

membro designato: prof. Nicolo Micciche, professore ordina-
rio presso I’Universita degli studi di Roma Tre;

membro eletto: dott.ssa Giulia Fanara, ricercatore presso
I"Universita degli studi «La Sapienza» di Roma, rimandando a suc-
cessive votazioni il componente - professore associato - mancante;

Visto il decreto rettorale n. 214/02 del 4 marzo 2002, con il
quale questa Universita ha indetto le procedure elettorali - I tornata
2002;

Visti i risultati delle operazioni di voto svoltesi presso questo
Ateneo dall’8 aprile 2002 al 17 aprile 2002 da cui risulta eletto per il
concorso in oggetto il prof. Guarino Raimondo, associato presso
I’Universita di Roma Tre;

Accertato, tramite le apposite procedure predisposte da MIUR/
CINECA, che il docente eletto non risulta nominato per nessun’altra
commissione giudicatrice per valutazioni comparative della stessa
fascia e settore scientifico-disciplinare di altro Ateneo;

Considerata 'opportunita di avviare la procedura di valutazione
comparativa;

Decreta:
Art. 1.

Per i motivi esposti in premessa, sulla base dei risultati delle ope-
razioni di voto svoltesi presso questo Ateneco dall’8 aprile 2002 al
17 aprile 2002, la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa a un posto di ricercatore universitario - settore scientifico-
disciplinare L-ART/06 - Cinema, fotografia e televisione, in premessa
citata, nominata con decreto rettorale n. 203/02 del 28 febbraio
2002, ¢ integrata con il prof. Guarino Raimondo, associato presso
I’Universita degli studi di Roma Tre.

Art. 2.

A seguito dell’integrazione apportata dall’art. 1 del presente
decreto al decreto rettorale n. 203/02 del 28 febbraio 2002, la com-
missione giudicatrice per la valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario - settore scientifico-discipli-
nare L-ART/06 - Cinema, fotografia e televisione, sopracitata, risulta
cosi composta:

membro designato: prof. ordinario Micciché Nicolo - Univer-
sita degli studi di Roma Tre;
membri eletti:
Guarino Raimondo - professore associato presso I’Univer-
sita degli studi di Roma Tre;

Fanara Giulia - ricercatore universitario presso I’Universita
degli studi «La Sapienza» di Roma.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Viterbo, 30 aprile 2002
1l rettore: MANCINI

02E03641

N [ R
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ENTI LOCALI

PROVINCIA DI LIVORNO

Riapertura dei termini della selezione pubblica, per titoli ed
esami, per la copertura di due posti categoria D, posizione
economica D1, profilo tecnico - codice concorso DTCO06.

Sono riaperti i termini di presentazione delle domande per la
selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di due posti,
categoria D, posizione economica DI, profilo tecnico, codice con-
corso DTCO06, pubblicata nel bollettino ufficiale della regione
Toscana n. 35 del 29 agosto 2001 e per estratto nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 69 del 31 agosto 2001.

I titoli di studio richiesti di laurea in ingegneria dell’ambiente e
del territorio e laurea in ingegneria idraulica, sono integrati dalla lau-
rea in ingegneria civile ad indirizzo idraulico.

Sono fatte salve le domande presentate entro il 28 settembre
2001 che potranno entro il nuovo termine di scadenza previsto essere
integrate con la presentazione di eventuali ulteriori titoli.

La scadenza di presentazione delle domande ¢ il giorno 14 giu-
gno 2002, trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nel bollettino ufficiale della regione Toscana n. 20
del 15 maggio 2002.

Il testo integrale del bando puo essere reperito sul sito internet
www.provincia.livorno.it

1l direttore generale: MARINI

02E11087

PROVINCIA DI TRENTO

Concorso pubblico, per esami, per I’accesso alla qualifica di
dirigente cui affidare I’incarico di preposizione al servizio
economia sanitaria.

Si comunica che ¢ indetto un concorso pubblico, per esami, per
l’accesso alla qualifica di dirigente cui affidare I'incarico di preposi-
zione al servizio economia sanitaria.

Si richiede:
requisiti di legge;
cittadinanza italiana;

possesso di uno dei seguenti diplomi di laurea: diploma di lau-
rea in economia politica, economia aziendale, scienze economiche e
sociali, scienze economiche e bancarie, economia bancaria, finanzia-
ria e assicurativa, scienze economiche, discipline economiche e
sociali, o diplomi di laurea a quesi equipollenti ai sensi di legge;

ai sensi di quanto disposto dall’art. 20, comma 3, della legge
provinciale 23 febbraio 1998, n. 3, puo comunque partecipare al con-
corso il personale che ha svolto per almeno tre anni le funzioni di
sostituto del capo ufficio ai sensi dell’art. 32, comma 9, della legge
provinciale 29 aprile 1983, n. 12, e successive modifiche;

ulteriori requisiti alternativi tra loro;
qualifica di direttore presso la provincia o enti funzionali;

qualifica ad esaurimento di ispettore generale o di direttore di
divisione presso la provincia o enti funzionali;

esperienza professionale di almeno sette anni con rapporto di
lavoro subordinato, stabile o temporanco. Detta esperienza dovra
essere maturata in categorie o livelli per I'accesso ai quali ¢ o era
richiesto il possesso del diploma di laurea se svolta presso la provin-
cia autonoma di Trento o presso i suoi enti funzionali o in categorie
o livelli corrispondenti presso altri enti pubblici o comportare
responsabilita direttive, come specificate nel bando, se svolta presso
soggetti privati;

versamento di € 10,33 sul conto corrente postale n. 295386
intestato al tesoriere provincia autonoma di Trento - gestione cassa
risparmio Trento-Rovereto via Galilei, 1 - 38100 Trento, con indicata
la causale di versamento tassa concorso.

Il termine per la presentazione delle domande e dell’eventuale
elenco dei titoli valutabili & fissato per le ore 16 del 12 giugno 2002.

1l diario delle prove scritte, la sede di svolgimento delle stesse ed
il responsabile del procedimento verranno pubblicati nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - di data 9 luglio
2002, sul bollettino ufficiale della regione Trentino-Alto Adige del
giorno 8 luglio 2002, nonché sul sito Internet: www.provincia.tn.it/
patconcorsi e comunque, almeno quindici giorni prima dell’inizio
delle prove medesime.

Il testo integrale del bando di concorso e del fac-simile di
domanda sono pubblicati sul bollettino ufficiale della regione Tren-
tino-Alto Adige di data 13 maggio 2002 - parte IV e sono reperibili
sul sito Internet della provincia autonoma di Trento (Www.provin-
cia.tn.it/patconcorsi).

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla sig.ra Marzadro (0461/
496326), alla sig.ra Mittempergher (0461/496370), al dott. Groff
(0461/496302) o alla sig.ra Daldos (0461/496371).

02E03609

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’accesso alla quali-
fica di direttore cui affidare gli incarichi di preposizione a
due strutture del gruppo omogeneo agrario - ufficio per le
strutture cooperative e ufficio fitosanitario provinciale.

Si comunica che ¢ indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per l'accesso alla qualifica di direttore cui affidare gli incarichi
di preposizione a due strutture del gruppo omogeneo agrario: ufficio
per le strutture cooperative e ufficio fitosanitario provinciale.

Si richiede:
requisiti di legge;
cittadinanza italiana;
possesso di uno dei seguenti diplomi di laurea: diploma di lau-
rea in scienze agrarie, scienze forestali, scienze e tecnologie agrarie,

scienza e tecnologia delle produzioni animali o diplomi di laurea a
questi equipollenti ai sensi di legge;

ai sensi di quanto disposto dall’art. 20, comma 3, della legge
provinciale 23 febbraio 1998, n. 3, puo comunque partecipare al con-
corso il personale che ha svolto per almeno tre anni le funzioni di
sostituto del capo ufficio ai sensi dell’art. 32, comma 9, della legge
provinciale 29 aprile 1983, n. 12, e successive modifiche;

esperienza professionale di almeno cinque anni con rapporto
di lavoro subordinato, stabile o temporaneo. Detta esperienza dovra
essere maturata in categorie o livelli per I'accesso ai quali ¢ o era
richiesto il possesso del diploma di laurea se svolta presso la provin-
cia autonoma di Trento o presso i suoi enti funzionali o in categorie
o livelli corrispondenti presso altri enti pubblici o comportare
responsabilita direttive, come specificate nel bando, se svolta presso
soggetti privati;

versamento di € 10,33 sul conto corrente postale n. 295386
intestato al tesoriere provincia autonoma di Trento - gestione cassa
risparmio Trento-Rovereto via Galilei, 1 - 38100 Trento, con indicata
la causale di versamento tassa concorso.

Il termine per la presentazione delle domande e dell’eventuale
elenco dei titoli valutabili ¢ fissato per le ore 16 del 12 giugno 2002.

1l diario delle prove scritte, la sede di svolgimento delle stesse ed
il responsabile del procedimento verranno pubblicati nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - di data 2 luglio
2002, sul bollettino ufficiale della regione Trentino-Alto Adige del
giorno 1° luglio 2002, nonché sul sito Internet: www.provincia.tn.it/
patconcorsi e comunque, almeno quindici giorni prima dell’inizio
delle prove medesime.



14-5-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 38

Il testo integrale del bando di concorso e del fac-simile di
domanda sono pubblicati sul bollettino ufficiale della regione Tren-
tino-Alto Adige di data 13 maggio 2002 - parte IV e sono reperibili
sul sito Internet della provincia autonoma di Trento (www.provin-
cia.tn.it/patconcorsi).

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla sig.ra Marzadro (0461/
496326), alla sig.ra Mittempergher (0461/496370), al dott. Groff
(0461/496302) o alla sig.ra Daldos (0461/496371).

02E03608

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria finale di
merito del corso-concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di quindici posti del profilo professionale di
vigile del fuoco del quinto livello funzionale-retributivo del
ruolo unico del personale provinciale.

Si rende noto che la giunta provinciale, con provvedimento
n. 828 di data 19 aprile 2002, ha approvato la graduatoria finale di
merito degli idonei del concorso pubblico, per la copertura di quin-
dici posti del profilo professionale di vigile del fuoco del quinto livello
funzionale-retributivo del ruolo unico del personale provinciale
indetto con deliberazione della giunta provinciale n. 2007 di data
10 agosto 2001 e pubblicato nel bollettino della regione Trentino-Alto
Adige n. 35 di data 3 settembre 2002.

La graduatoria finale di merito ¢ pubblicata agli albi della pro-
vincia autonoma di Trento di piazza Fiera n. 3 e piazza Dante n. 15

e nel bollettino ufficiale della regione Trentino-Alto Adige (di data
13 maggio 2002).

02E03576

Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per I’accesso alla qualifica di direttore cui affidare
gli incarichi di preposizione alle strutture del gruppo omoge-
neo economico-finanziario ufficio contabilita generale del
servizio bilancio e ragioneria; incarico speciale in materia
di controllo di gestione del servizio programmazione.

Si comunica che le prove scritte del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per I'accesso alla qualifica di direttore cui affidare gli inca-
richi di preposizione a n. 2 strutture del gruppo economico-finanzia-
rio si svolgeranno nei giorni 18 e 19 giugno 2002 ad ore 8,30 presso
il servizio per il personale della provincia autonoma di Trento -
piazza Fiera n. 3 a Trento (sala vetri - piano 1/A).

Si comunica al riguardo che ai candidati non sara consentito I'u-
tilizzo di alcun testo.

L’amministrazione provinciale si riserva di provvedere all’accer-
tamento dei requisiti prescritti ¢ puo disporre in ogni momento,
anche successivo allo svolgimento delle prove d’esame, I’esclusione
dal concorso stesso.

1 candidati sono invitati a presentarsi presso la suddetta sede
all’orario sopra indicato muniti di idoneo documento d’identita. La
mancata presentazione comportera I’esclusione dal concorso stesso.

1l responsabile del procedimento ¢ individuato nella dott.ssa
Rodler Rosanna.

02E03640

COMUNE DI CASARILE (MI)

Concorso pubblico ad un posto
di agente di polizia municipale, area polizia municipale, cat. C1

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato ed a tempo pieno di un posto di agente polizia munici-
pale area polizia municipale - categoria C1.

Requisiti richiesti: diploma di scuola media superiore (valido per
l’accesso agli studi universitari).

Scadenza domande: giorni trenta dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami».

Diario delle prove di esame:

prima prova scritta: 8 luglio 2002, ore 9, presso centro civico
via Carducci - Casarile;

seconda prova scritta: 8 luglio 2002, ore 15, presso centro
civico;
prova orale: 15 luglio 2002, ore 9, presso centro civico.

Per informazioni e copia bando rivolgersi all’Ufficio personale
del comune di Casarile (Milano), tel. 02/90579342.

I candidati che non avranno ricevuto comunicazione di esclu-
sione dovranno presentarsi senza altro avviso nel luogo e nei giorni
indicati.

1l responsabile del servizio: CECCHI

02E11073

COMUNE DI CASARILE (MI)

Concorso pubblico ad un posto di istruttore - cat. C1
posizione economica C1 - area tecnica

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato ed a tempo pieno di un posto di Istruttore area tec-
nica- categoria Cl.

Requisiti richiesti: diploma di geometra o altro diploma di istru-
zione secondaria di secondo grado equipollente (a pena d’esclusione).

Scadenza domande: giorni trenta dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami».

Diario delle prove di esame:

prima prova scritta: 17 luglio 2002, ore 9, presso centro civico
via Carducci - Casarile;

seconda prova scritta: 17 luglio 2002, ore 15, presso centro
civico;
prova orale: 24 luglio 2002, ore 9, presso centro civico.

Per informazioni e copia bando rivolgersi all’ufficio personale
del comune di Casarile (Milano), telef. 02/90579342.

I candidati che non avranno ricevuto comunicazione di esclu-
sione dovranno presentarsi senza altro avviso nel luogo e nei giorni
indicati.

1l responsabile del servizio: CECCHI

02E11072

COMUNE DI CASERTA

Selezione pubblica per la copertura di quindici posti di agenti
di polizia municipale, concernente la precisazione che dieci
posti sono riservati ai volontari in ferma breve delle Forze
armate, di cui all’art. 39, comma 15, del decreto legislativo
n. 196/1995, come modificato dall’art. 18, comma 6, del
decreto legislativo n. 215/2001.

In relazione alla selezione pubblica per la copertura di quindici
posti di agenti di polizia municipale pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 30 del 16 aprile 2002 (commerciale), si precisa che dieci posti
sono riservati ai volontari in ferma breve delle Forze armate di cui
all’art. 39, comma 15 del decreto legislativo n. 196/1995, come modi-
ficato dall’art. 18, comma 6, del decreto legislativo n. 215/2001.

I termini di presentazione delle domande sono prorogati di
giorni trenta a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso.

11 dirigente: PISCITELLI

02E11079

74



14-5-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 38

COMUNE DI CECINA (LI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di istrut-
tore amministrativo esperto in informatica, cat. C - posi-
zione C1.

E indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di istruttore amministrativo esperto in informatica, cat. C - posi-
zione Cl.

Titolo richiesto: diploma di perito informatico oppure di perito
elettronico.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazine del presente avviso. Il
testo del bando ed il necessario schema di domanda sono reperibili
presso il sito del comune di Cecina: www.comune.cecina.li.it

Informazioni: ufficio personale tel. 0586/611627-28-29.
1l dirigente: BAGNAI

02E11081

COMUNE DI CERRO VERONESE (VR)

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di istruttore
cat. C, ufficio tributi e commercio

E indetto concorso pubblico, per esami, ad un posto di istrut-
tore, cat. C.

Titolo di studio richiesto: diploma di ragioneria. Le domande di
partecipazione dovranno pervenire entro le ore 12 del trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso.

Calendario delle prove:
prova scritta: 24 giugno 2002, ore 14,30, presso scuola media;
prova pratica: 25 giugno 2002, ore 9, presso scuola media;
prova orale: 27 giugno 2002, ore 9, presso municipio.

Per informazioni rivolgersi alla segreteria comunale ore ufficio,
tel. 045/7080005. Sito: www.cerro-veronese.it

1l responsabile del servizio: BRUNELLI

02E11085

COMUNE DI FOGGIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di
un posto di dirigente da destinare all’ASA polizia municipale
- Q.U. dirigenziale.

Si avvisa che 'amministrazione comunale di Foggia ha indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di un
posto di dirigente da destinare all’ASA polizia municipale - Q.U. diri-
genziale.

La domanda di partecipazione al suddetto concorso dovra essere
presentata o fatta pervenire entro e non oltre il 5 giugno 2002. Se spe-
dite a mezzo raccomandata a.r., faranno fede il timbro e la data del-
I'ufficio postale accettante.

Per informazioni, gli interessati possono rivolgersi all’ASA
risorse umane - O.M. - corso Garibaldi, 58 - 71100 Foggia, tele-
fono 0881/792292 - Sito internet: www.urban.foggia.it

Foggia, 6 maggio 2002
1l sindaco: AGOSTINACCHIO

02E11089

COMUNE DI GORO (FE)

Selezione pubblica, per soli titoli, per la formazione di una gra-
duatoria finalizzata ad assunzioni a tempo determinato di
educatrici di asilo nido, cat. C1 - area pubblica istruzione.

E indetta selezione pubblica, per soli titoli, per la formazione di
una graduatoria finalizzata ad assunzioni a tempo determinato di
educatrici di asilo nido cat. Cl1 - area pubblica istruzione.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola magistrale, diploma
di maturita magistrale o altro diploma di maturita ad indirizzo psico-
sociopedagogico.

Scadenza per la presentazione delle domande: entro trenta giorni
dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Copia integrale del bando della selezione puo essere richiesta al
comune di Goro, tel. 0533/996034, fax 0533/995161, e-mail segreteria:
goro@nnt.it

Goro, 2 maggio 2002
1l direttore generale: LUCIANA

02E11084

COMUNE DI FIORENZUOLA D’ARDA (PC)

Avviso relativo alla pubblicazione del calendario delle prove
della selezione pubblica, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di istruttore amministrativo,
addetto alle attivita culturali - cat. C.

Si rende noto il calendario delle prove della selezione pubblica,
per esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di
istruttore amministrativo addetto alle attivita culturali - cat. C:

prova scritta a contenuto teorico dottrinale: 11 giugno 2002, ore 9;

prova scritta a contenuto teorico pratico: 11 giugno 2002,
ore 14,30;

prova orale: dal 2 settembre 2002, ore 9.
1l coordinatore di settore: LA BELLA

02E11082

COMUNE DI GORO (FE)

Selezione pubblica, per soli titoli, per la formazione di una gra-
duatoria finalizzata ad assunzioni a tempo determinato di
personale, cat. C1 - area amministrativa contabile.

E indetta selezione pubblica, per soli titoli, per la formazione di
una graduatoria finalizzata ad assunzioni a tempo determinato di
personale cat. Cl - area amministrativa contabile.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore di
valore quinquennale.

Scadenza per la presentazione delle domande: entro trenta giorni
dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Copia integrale del bando della selezione puo essere richiesta al
comune di Goro, tel. 0533/996034, fax 0533/995161, e-mail segreteria:
goro@nnt.it

1l direttore generale: LUCIANA

02E11083
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COMUNE DI GRUGLIASCO (TO)

Concorso pubblico, per soli esami, per la formazione di una
graduatoria di responsabile progettazione informatizzata
territoriale, categoria D1, da utilizzare per soddisfare future
esigenze di assunzioni a tempo determinato e/o tempo inde-
terminato, tempo pieno e/o tempo parziale.

E indetto il seguente concorso pubblico, per soli esami, per la
formazione di una graduatoria di responsabile progettazione infor-
matizzata territoriale, categoria DI, da utilizzare per soddisfare
future esigenze di assunzioni a tempo determinato e/o tempo indeter-
minato, tempo pieno e/o tempo parziale.

Titolo di studio: diploma di laurea in architettura od ingegneria
e relativa abilitazione professionale.

Le domande dovranno pervenire entro le ore 12 del giorno
21 giugno 2002.

1l bando di concorso, contenente ulteriori requisiti, potra essere
richiesto al servizio trattamento giuridico del personale del comune
(tel. 011/40131).

1l dirigente settore di staff: MAZZONE

02E11077

COMUNE DI LECCE

Avviso relativo alla pubblicazione della revoca del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per il con-ferimento di un posto
di dirigente del settore servizi sociali.

In esecuzione della deliberazione di giunta comunale n. 464 del
15 aprile 2002, ¢ stato revocato il concorso pubblico, per titoli ed
esami, per il conferimento di un posto di dirigente settore servizi
sociali.

Il bando del concorso pubblico, per estratto, e la riapertura ter-
mini della presentazione delle domande sono stati pubblicati nelle
Gazzette Ufficiali - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 2 del
5 gennaio 2001 e n. 23 del 20 marzo 2001.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi del
comune di Lecce. (Tel. 0832/682334).

1l dirigente: CAPILUNGO

02E11088

COMUNE DI NOVATE MILANESE (MI)

Concorso pubblico, per esami, per la costituzione di una gra-
duatoria per I’assunzione di personale del profilo professio-
nale di geometra, cat. C1.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la costituzione di
una graduatoria per I'assunzione di personale del profilo professio-
nale di geometra, cat. C1.

Scadenza trenta giorni dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale.

Il calendario delle prove d’esame, che si terranno presso la sede
municipale ¢ il seguente:

prima prova scritta 1° luglio 2002, ore 9;
seconda prova scritta 2 luglio 2002, ore 9;
prova orale 8 luglio 2002, ore 9.
11 sindaco: SILVA

02E11071

COMUNE DI SANTA CATERINA
DELLO IONIO (CZ)

Concorso pubblico per la copertura di un posto di istruttore
direttivo - area finanziaria, mesi dodici, contratto forma-
zione e lavoro.

E indetto pubblico concorso, per esami, per la copertura di un
posto per mesi dodici con contratto di formazione e lavoro di istrut-
tore direttivo - categoria DI - area finanziaria.

Per "ammissione al concorso € richiesto il possesso del diploma
di laurea in economia e commercio o titolo equipollente.

Scadenza termine presentazione domande: trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il bando integrale ¢ pubblicato all’albo pretorio del comune.

Informazioni e copia del bando possono essere richieste all’uffi-
cio personale del comune telefono 0967/84306.

1l segretario generale: GUARNACCIA

02E11074

COMUNE DI SARONNO (VA)

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due posti
vacanti d’organico di istruttore educativo socio-culturale,
categoria C/1.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
due posti vacanti d’organico istruttore educativo socio-culturale,
categoria C/1.

Titolo di studio richiesto: diploma di educatore professionale o
diploma di laurea in scienze dell’educazione o certificato attestante
conclusione del terzo anno del corso di educatore professionale con
superamento dei relativi esami.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ depositato presso I'ufficio perso-
nale del comune di Saronno (tel. 02/96710264).

Le prove d’esame si svolgeranno:
prima prova scritta: 24 giugno 2002, con inizio ore 14,30;

seconda prova scritta: 25 giugno 2002, con inizio ore 14,30,
presso L.T.C.S. «G. Zappa» - via A. Frandi n. 4 - Saronno;

prova orale: 29 luglio 2002, con inizio ore 9,30 (solo per
ammessi) presso il comune di Saronno - piazza della Repubblica n. 7.

Per tali giornate i candidati cui non sia stata comunicata 1’esclu-
sione, s’intendono sin d’ora convocati, senza necessita di ulteriore
avviso.

Saronno, 2 maggio 2002
11 dirigente: GELMINI

02E11070
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COMUNE DI SELVINO (BG)

Avviso relativo alla pubblicazione della revoca del concorso
pubblico, per soli esami, per D’assunzione di un posto di
istruttore per Dattivita di promozione turistica, a tempo
indeterminato e pieno, posizione economica C1.

In esecuzione della determinazione n. 123 in data 17 aprile 2002,
si comunica la revoca del concorso pubblico, per soli esami, per
l’assunzione di un posto di istruttore per lattivita di promozione turi-
stica a tempo indeterminato e pieno, posizione economica Cl1.

Selvino, 30 aprile 2002

11 segretario comunale: GRAZIANA

02E11080

COMUNE DI TREGNAGO (VR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo socio-assistenziale, a tempo par-
ziale (diciotto ore settimanali) e indeterminato area ammini-
strativa, categoria D.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo socio-assistenziale, a tempo parziale
(diciotto ore settimanali) e indeterminato area amministrativa, cate-
goria D.

Titolo di studio richiesto: diploma di assistente sociale oltre all’i-
scrizione all’ordine degli assistenti sociali.

Scadenza: ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami».

Per informazioni: ufficio segreteria comune di Tregnago,
tel. 045/7808035, e-mail ctregnago@tiscalinet.it

11 responsabile: ARAMINI

02E11078

COMUNE DI VIGASIO (VR)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di istrut-
tore affari generali-informatica, categoria C, procedura
d’urgenza.

Si comunica che ¢ stato indetto, per titoli ed esami, concorso
pubblico, per un posto di istruttore affari generali-informatica, cate-
goria C, procedura d’urgenza.

Requisiti: diploma scuola media superiore:

prima prova scritta: 18 giugno 2002, ore 9;
seconda prova scritta: 19 giugno 2002, ore 9;
prova orale: 24 giugno 2002, ore 15.

Scadenza domande: ore 12 del 3 giugno 2002.

Informazioni e ritiro copia del bando e della domanda da compi-
lare: ufficio segreteria comune di Vigasio - tel. 045/7363700 -
fax. 045/7364473.

1l direttore generale: AMADORI

02E11098

UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE ABRUZZO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico, disciplina di medicina legale,
presso I’azienda U.S.L. n. 1 di Avezzano-Sulmona.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico, disciplina di medicina legale presso
l'azienda U.S.L. n. 1 di Avezzano-Sulmona.

1l termine per la presentazione delle domande, corredate dei
documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

11 bando relativo al presente concorso ¢ stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Abruzzo n. 42 speciale (concorsi) del
12 aprile 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio amministrazione
del personale, settore concorsi, via Porta Romana n. 6 - 67039 Sul-
mona (L’Aquila).

02E03475

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di ginecologia ed ostetricia (ex
primo livello) da destinare al P.O. «SS. Immacolata» di
Guardiagrele dell’azienda U.S.L. di Chieti.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di ginecologia ed ostetricia (ex primo
livello), con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, da destinare
al P.O. «SS. Immacolata» di Guardiagrele dell’azienda U.S.L. di
Chieti.

1l bando integrale con Iindicazione dei requisiti e delle modalita
di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Abruzzo n. 48 speciale (concorsi) del 17 aprile
2002.

Il termine per la presentazione delle domande scadra il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica.

Copia del bando potra essere ritirata presso 1'ufficio concorsi del
dipartimento amministrazione affari generali e personale dipendente
della A.U.S.L. di Chieti, via Martiri Lancianesi, 19.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste al predetto uffi-
cio (tel. 0871/358760), nei giorni e nelle ore di servizio.

02E03600
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REGIONE CALABRIA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico per la dire-
zione della struttura complessa del distretto sanitario n. 1
di Catanzaro dell’azienda sanitaria n. 7 di Catanzaro.

In esecuzione della delibera n. 949 del 21 marzo 2002, € indetto
bando di avviso pubblico per il conferimento di un incarico per la
direzione della struttura complessa del distretto sanitario n. 1 di
Catanzaro dell’azienda sanitaria n. 7 di Catanzaro.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ¢ corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

1I testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e le
modalita di partecipazione all’avviso, & stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Calabria, n. 15 del 12 aprile 2002, parte terza.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. struttura complessa
a staff direzionale «Selezione - Reclutamento e sviluppo del perso-
nale» - Ufficio concorsi dell’azienda sanitaria n. 7 di Catanzaro, viale
degli Angioini n. 159 - 88100 Catanzaro - telefax 0961/759517 -
tel. 0961/759058 - 0961/703877 o telefonare all’ufficio relazioni con
il pubblico (U.R.P.) - tel. 0961/741963.

02E03582

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico per la dire-
zione della struttura complessa del distretto sanitario n. 2
di Catanzaro Lido dell’azienda sanitaria n. 7 di Catanzaro.

In esecuzione della delibera n. 949 del 21 marzo 2002, ¢ indetto
bando di avviso pubblico per il conferimento di un incarico per la
direzione della struttura complessa del distretto sanitario n.2 di
Catanzaro Lido dell’azienda sanitaria n. 7 di Catanzaro.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e le
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Calabria n. 15 del 12 aprile 2002, parte terza.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. struttura complessa
e staff direzionale «Selezione - reclutamento e sviluppo del perso-
nale» - Ufficio concorsi dell’azienda sanitaria n. 7 di Catanzaro, viale
degli Angioini n. 159 - 88100 Catanzaro, telefax 0961/759517 - tele-
fono 0961/759058 - 0961/703877 o telefonare all’ufficio relazioni con
il pubblico (U.R.P.) - telefono 0961/741963.

02E03581

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico per la dire-
zione della struttura complessa del distretto sanitario n. 3 di
Soverato dell’azienda sanitaria n. 7 di Catanzaro.

In esecuzione della delibera n. 949 del 21 marzo 2002, € indetto
bando di avviso pubblico per il conferimento di un incarico per la
direzione della struttura complessa del distretto sanitario n. 3 di
Soverato dell’azienda sanitaria n. 7 di Catanzaro.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e le
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Calabria n. 15 del 12 aprile 2002, parte terza.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. struttura complessa
e staff direzionale «Selezione - reclutamento e sviluppo del perso-
nale» - Ufficio concorsi dell’azienda sanitaria n. 7 di Catanzaro, viale
degli Angioini n. 159 - 88100 Catanzaro, telefax 0961/759517 - tele-
fono 0961/759058 - 0961/703877 o telefonare all’ufficio relazioni con
il pubblico (U.R.P.) - telefono 0961/741963.

02E03580

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico per la dire-
zione della struttura complessa di riabilitazione cardiologica
di Chiaravalle del presidio ospedaliero dell’azienda sanitaria
n. 7 di Catanzaro.

In esecuzione della delibera n. 951 del 21 marzo 2002, € indetto
bando di avviso pubblico per il conferimento di un incarico per la
direzione della struttura complessa di riabilitazione cardiologica di
Chiaravalle del presidio ospedaliero dell’azienda sanitaria n. 7 di
Catanzaro.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

1l testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e le
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Calabria n. 15 del 12 aprile 2002, parte terza.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. struttura complessa
e staff direzionale «Selezione - reclutamento e sviluppo del perso-
nale» - Ufficio concorso dell’azienda sanitaria n. 7 di Catanzaro,
viale degli Angioini n. 159 - 88100 Catanzaro, telefax 0961/759517 -
telefono 0961/759058 - 0961/703877 o telefonare all’ufficio relazioni
con il pubblico (U.R.P.) - telefono 0961/741963.

02E03578

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico per la dire-
zione della struttura complessa di igiene degli alimenti e della
nutrizione - area dipartimentale di prevenzione dell’azienda
sanitaria n. 7 di Catanzaro.

In esecuzione della delibera n. 950 del 21 marzo 2002, ¢ indetto
bando di avviso pubblico per il conferimento di un incarico per la
direzione della struttura complessa igiene degli alimenti e della nutri-
zione - area dipartimentale di prevenzione dell’azienda sanitaria n. 7
di Catanzaro

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

1l testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e le
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Calabria n. 15 del 12 aprile 2002, parte terza.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. struttura complessa
e staff direzionale «Selezione - reclutamento e sviluppo del perso-
nale» - Ufficio concorsi dell’azienda sanitaria n. 7 di Catanzaro, viale
degli Angioini n. 159 - 88100 Catanzaro, telefax 0961/759517 - tele-
fono 0961/759058 - 0961/703877 o telefonare all’ufficio relazioni con
il pubblico (U.R.P.) - telefono 0961/741963.

02E03579
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Avviso pubblico per il conferimento di un incarico per la
direzione della struttura complessa di tutela ambiente del
dipartimento di prevenzione dell’azienda sanitaria n. 7 di
Catanzaro.

In esecuzione della delibera n. 1062 del 4 aprile 2002, ¢ indetto
bando di avviso pubblico per il conferimento di un incarico per la
direzione della struttura complessa di tutela ambiente del diparti-
mento di prevenzione dell’azienda sanitaria n. 7 di Catanzaro.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

1I testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e le
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Calabria, n. 17 del 26 aprile 2002, parte terza.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. struttura complessa
a staff direzionale «Selezione - Reclutamento e sviluppo del perso-
nale» - Ufficio concorsi dell’azienda sanitaria n. 7 di Catanzaro, viale
degli Angioini n. 159 - 88100 Catanzaro, telefax 0961/759517,
tel. 0961/759058 - 703877 o telefonare all’ufficio relazioni con il pub-
blico (U.R.P.) tel. 0961/741963.

02E03635

REGIONE CAMPANIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di assistente tecnico (geometra) categoria C - ruolo
tecnico, presso I’azienda sanitaria locale Salerno/1 di
Nocera Inferiore.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di assistente tecnico (geometra) - categoria C - ruolo tecnico.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Campania del 22 aprile 2002, n. 21.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione del per-

sonale dell’azienda sanitaria locale Salerno/l - via Federico Ricco
n. 50 - 84014 Nocera Inferiore - tel. 081/9212233 - 9212346.

02E03595

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo indeterminato,
per la copertura di nove posti di dirigente medico psichia-
trico (ex primo livello), presso I’azienda sanitaria locale
Salerno/1 di Nocera Inferiore.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo inde-
terminato, per la copertura di nove posti di dirigente medico psichia-
trico (ex primo livello).

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Campania del 22 aprile 2002, n. 21.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione del per-
sonale dell’azienda sanitaria locale Salerno/l - via Federico Ricco
n. 50 - 84014 Nocera Inferiore - tel. 081/9212233 - 9212346.

02E03596

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di cin-
que posti di operatore professionale collaboratore - tecnico
dell’educazione e riabilitazione psichiatrica e psicosociale -
categoria D - ruolo sanitario, presso I’azienda sanitaria
locale Salerno/1 di Nocera Inferiore.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di cinque posti di operatore professionale collaboratore - tecnico
dell’educazione e riabilitazione psichiatrica e psicosociale - cate-
goria D - ruolo sanitario.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Campania del 15 aprile 2002, n. 20.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione del per-
sonale dell’azienda sanitaria locale Salerno/1 - via Federico Ricco
n. 50 - 84014 Nocera Inferiore - tel. 081/9212233 - 9212346.

02E03597

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto ruolo sanitario - profilo professionale collaboratore
professionale sanitario - personale di vigilanza e ispezione -
tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro
- categoria D, presso I’azienda unita sanitaria locale di
Rimini.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto ruolo sanitario - profilo professionale collaboratore pro-
fessionale sanitario - personale di vigilanza e ispezione - tecnico della
prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro - categoria D, presso
l’azienda unita sanitaria locale di Rimini.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Emilia-Romagna n. 58 del 24 aprile 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’azienda unita sanitaria
locale di Rimini - U.O. sviluppo risorse umane - ufficio concorsi -
via Coriano, 38 - 47900 Rimini - tel. 0541/707796 - 707713, oppure:
sito Internet: www.auslrn.net

02E03607

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
fisico di fisica sanitaria, presso I’azienda U.S.L. Bologna
Sud di Casalecchio di Reno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto, di
dirigente fisico di fisica sanitaria, presso ’azienda U.S.L. Bologna
sud di Casalecchio di Reno.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Emilia-Romagna n. 58 del 24 aprile
2002.
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Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio amministrazione e
gestione del personale - settore concorsi - azienda U.S.L. Bologna sud
- via Cimarosa, 5/2 - Casalecchio di Reno (Bologna)
tel. 051/596098 - 596099. Per acquisire copia del bando gli aspiranti
potranno collegarsi al sito Internet dell’azienda: www.auslbosud.emr.it

02E03599

Comunicato di rettifica relativo al conferimento di incarico di
dirigente psicologo direttore struttura complessa - disciplina
di psicologia (concorso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4? serie speciale - n. 31 del 19 aprile 2002), presso ’U.S.L.
di Modena.

Comunicato relativo all’avviso per il conferimento incarico di
dirigente psicologo direttore struttura complessa - disciplina di psico-
logia (concorso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 31 del 19 aprile 2002).

Nell’avviso citato in epigrafe pubblicato nella sopraindicata
Gazzetta Ufficiale nei requisiti generali e specifici di ammissione, al
punto ¢) ove ¢ scritto «iscrizione all’albo dell’ordine dei medici»,
leggasi «iscrizione all’albo dell’ordine degli psicologi».

02E03577

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Avviamento al lavoro di due coadiutori amministrativi - catego-
ria B a tempo indeterminato, beneficiari della legge
12 marzo 1999, n. 68, presso ’azienda per i servizi sanitari
n. 4 «Medio Friuli» di Udine.

Si rende noto che l'azienda per i servizi sanitari n. 4 «Medio
Friuli», con sede a Udine in via Colugna n. 50 inoltrera all’agenzia
regionale per I'impiego, presso la sede di viale Duodo n. 3 a Udine,
richiesta di avviamento alla selezione di due coadiutori amministra-
tivi cat. B del contratto collettivo nazionale di lavoro comparto sanita
del 20 settembre 2001, per I'assunzione a tempo pieno e indetermi-
nato ai sensi della legge n. 68/1999 da assegnare all’ospedale di San
Daniele del Friuli.

Il presente avviso viene pubblicato ai sensi delle disposizioni di
cui all’art. 32, comma | del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni.

Per ulteriori informazioni e ricevere copia del bando di concorso
necessario per la corretta presentazione della domanda rivolgersi al
servizio del personale - Ufficio concorsi dell’azienda per i servizi sani-
tari n. 4 «Medio Friuli» di Udine (tel. 0432/553030).

02E03598

REGIONE LAZIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo pieno di due posti di dirigente, presso l’ospedale
«S. Giovanni Calabita - Fatebenefratelli» di Roma.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione
a tempo pieno di due dirigenti (ex primo livello) nel ruolo sanitario,
profilo professionale medico, disciplina di cardiologia e disciplina di
oncologia.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle

modalita di partecipazione all’avviso, viene pubblicato nel Bollettino
ufficiale della regione in data 10 maggio 2002, n. 13.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’area del personale - ufti-
cio concorsi - dell’ospedale, in Roma, piazza S. Bartolomeo n. 20/a,
tel. 06/68801704 - 06/6837225-6.

02E03649

Revoca del concorso pubblico per tre posti di dirigente ammini-
strativo pubblicato nel bollettino ufficiale della regione
Lazio n. 26 del 20 settembre 2000 e nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica n. 75 del 26 settembre 2000, indizione con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di dodici
posti del ruolo amministrativo, profilo professionale diri-
gente amministrativo, presso I’azienda U.S.L. Roma C di
Roma.

In esecuzione della delibera del direttore generale n. 1929 del
28 dicembre 2001 ¢ revocato il concorso pubblico per tre posti di diri-
gente amministrativo indetto con deliberazione del commissario
straordinario n. 1055 del 13 luglio 2000 e pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Lazio n. 26 del 20 settembre 2000 e nella Gaz-
zetta Ufficiale della repubblica n. 75 del 26 settembre 2000. Con la
medesima delibera n. 1929/2001 ¢ stato deciso di elevare i posti da
tre a dodici ed indire il relativo concorso pubblico per titoli ed esami
per la copertura a tempo indeterminato di dodici posti del ruolo
amministrativo profilo professionale dirigente amministrativo.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Lazio n. 13 del 10 maggio 2002.

Il termine per la presentazione delle domande scade improroga-
bilmente il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno
essere indirizzate al direttore generale azienda USL RM/C, viale del-
I’Arte n. 68 - 00144 Roma. Per ulteriori informazioni ci si potra rivol-
gere all’ufficio concorsi dell’U.O.C. risorse umane in Roma, viale del-
I’Arte n. 68.

02E03648

REGIONE MARCHE

Avviso per il conferimento dell’incarico di durata quinquiennale
di direttore responsabile di struttura complessa di patologia
clinica, presso ’azienda unita sanitaria locale n. 9 di Mace-
rata.

In esecuzione della delibera n. 143 del 28 marzo 2002 del diret-
tore generale dell’azienda U.S.L. n. 9 di Macerata ¢ indetto pubblico
avviso per il conferimento di incarico di durata quinquiennale, ai
sensi del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni
ed integrazioni, per il posto di direttore responsabile di struttura
complessa disciplina di patologia clinica (laboratorio analisi chi-
mico-cliniche e microbiologia) con rapporto di lavoro esclusivo
(ruolo: sanitario; categoria professionale: medici, biologi, chimici;
area: medicina diagnostica e dei servizi).

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione,
redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, € stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Marche n. 56 del 18 aprile 2002. Per ulteriori informazioni
rivolgersi al servizio reclutamento personale dipendente dell’azienda
U.S.L. in Macerata - Belvedere Sanzio n. 1 (tel.0733/257684).

11 testo integrale del bando ¢ disponibile anche sul sito Internet
aziendale, indirizzo: www.asl9.marche.it

02E03590



14-5-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 38

REGIONE PIEMONTE

Avviso pubblico per Pattribuzione di incarico di supplenza di
direttore responsabile di struttura complessa, disciplina di
organizzazione dei servizi sanitari di base, area di sanita
pubblica, presso I’azienda sanitaria locale n. 12 di Biella.

In esecuzione della deliberazione n. 193 del 19 aprile 2002 del
direttore generale ¢ indetto pubblico avviso per 'attribuzione di inca-
rico di supplenza, ai sensi dell’art. 18, capo III del contratto collettivo
nazionale del lavoro della dirigenza medica e veterinaria; dell’art. 15
del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni ed inte-
grazioni; del decreto legislativo n. 165/2001 e del decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, di direttore -
responsabile di struttura complessa, disciplina di organizzazione dei
servizi sanitari di base, area di sanita pubblica, della dotazione orga-
nica dell’A.S.L. n. 12 di Biella.

Requisiti generali e specifici per l'ammissione.

Possono partecipare al presente avviso coloro che sono in pos-
sesso dei seguenti requisiti generali e specifici previsti dal decreto del
Presidente della Repubblica n. 483/1997 e dal decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, salva I’'emanazione di diverse disposi-
zioni normative: requisiti generali:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita
fisica all’impiego, con osservanza delle norme in tema di categorie
protette, ¢ effettuato a cura dell’azienda sanitaria locale prima del-
I'immissione in servizio.

Requisiti specifici.

c) iscrizione all’albo dei medici, attestata da certificato in
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando,
fatta eccezione per i candidati in servizio presso questa azienda. L’i-
scrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo
restando I'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia, prima dell’assun-
zione in servizio.

d) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o in disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina
o in disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci anni
nella disciplina;

e) curriculum previsto dall’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997 in cui sia documentata una specifica
attivita professionale ed adeguata esperienza, ai sensi dell’art. 6 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,

f) attestato di formazione manageriale.

Fino all’espletamento del primo corso di formazione manage-
riale I'incarico sara attribuito senza l’attestato, fermo restando 1’ob-
bligo di acquisirlo entro un anno dall’inizio dell’incarico.

Il mancato superamento del primo corso, attivato dalla regione
successivamente all’incarico, determina la decadenza dell’incarico
stesso.

Ai sensi del comma 4, art. 15, decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, limitatamente ad un quinquennio dalla data
di entrata in vigore del regolamento, coloro che sono in possesso
dell’idoneita conseguita in base al pregresso ordinamento, possono
accedere agli incarichi di secondo livello dirigenziale nella corrispon-
dente disciplina anche in mancanza dell’attestato di formazione
manageriale, fermo restando I'obbligo, nel caso di assunzione dell’in-
carico, di acquisire 'attestato nel primo corso utile.

Ai sensi del comma 5, art. 15, decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, limitatamente ad un quinquennio dalla data
di entrata in vigore del regolamento, per le discipline di nuova istitu-
zione lanzianita di servizio e la specializzazione possono essere
quelle relative ai servizi compresi o confluiti nelle nuove discipline.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di sca-

denza del termine stabilito dal presente bando di avviso per la pre-
sentazione della domanda di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
elettorato attivo, nonché coloro che siano stati dispensati dall’im-
piego presso pubblica amministrazione per aver conseguito I'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita non sanabile.

11 difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la
non ammissione al presente avviso.

Presentazione delle domande - Termini e modalita.

Gli interessati sono invitati a presentare apposita domanda di
partecipazione, sottoscritta, redatta in carta semplice (nei termini e
nei modi previsti dalla legge n. 370/1988) indirizzata all’azienda sani-
taria locale n. 12 di Biella, ufficio protocollo - via Marconi n. 23 -
13900 Biella, in busta chiusa, sulla quale deve essere indicato I’avviso
al quale si intende partecipare, entro le ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

La domanda potra essere prodotta entro il termine di scadenza
con le seguenti modalita:

1) a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevuta di
ritorno.

In tal caso la sottoscrizione dell’istanza non € soggetta ad auten-
ticazione, dovra essere prodotta allegando la fotocopia di un docu-
mento di riconoscimento. Saranno ritenute utilmente prodotte le
domande pervenute dopo il termine indicato, purché spedite a mezzo
lettera raccomandata a.r. entro il termine di scadenza. A tal fine fa
fede il timbro postale dell’ufficio accettante;

2) direttamente presso 1'ufficio concorsi in orario d’ufficio (dal
lunedi al venerdi - dalle ore 8 alle ore 16). In tal caso la sottoscrizione
dell’istanza deve essere apposta in presenza del dipendente addetto;

3) a mezzo fax al seguente numero: 015/3503545;

4) invio telematico al seguente indirizzo di posta elettronica:
ospedale.personale@biella.alpcom.it

Nei casi di cui ai punti 3 e 4 la sottoscrizione dell’istanza non ¢
soggetta ad autenticazione, ma alla stessa dovra essere allegata la
fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il termine di
presentazione delle domande si intende prorogato alle ore 12 del
primo giorno successivo non festivo.

Per l'ammissione all’'avviso.

Gli interessati, sotto la propria responsabilita, devono espressa-
mente indicare nella domanda:

la data, il luogo di nascita e la residenza;
il possesso della cittadinanza italiana, o equivalente;

il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi
della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

di non avere riportato condanne (in caso affermativo dichia-
rare espressamente le condanne);

i titoli di studio posseduti, con I'indicazione della data, sede e
denominazione completa dell’istituto o degli Istituti in cui i titoli
sono stati conseguiti;

la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i servizi prestati come dipendenti presso pubbliche Ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego; in caso negativo dichiarare espressamente di non
avere prestato servizio presso pubbliche amministrazioni;

I'iscrizione all’albo dell’ordine dei medici completa degli
estremi;

il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indicazione vale,
ad ogni effetto, la residenza indicata nella domanda di ammissione
al concorso.

Con la partecipazione all’avviso ¢ implicita da parte degli aspi-
ranti, l’accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisa-
zioni del presente bando, nonché di quelle che disciplinano o discipli-
neranno lo stato giuridico ed economico del personale del servizio
sanitario nazionale.
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L’azienda declina sin d’ora ogni responsabilita per dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambio di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi
postali o telegrafici, non imputabili a colpa dell’azienda stessa.

Nel caso di richiesta scritta di spedizione del bando o dei docu-
menti prodotti, il candidato dovra provvedere alla corresponsione
delle spese postali.

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di ammissione all’avviso, redatta seconda lo
schema esemplificativo allegato al presente bando, i candidati devono
allegare:

un curriculum formativo e professionale, che non puo avere
valore di autocertificazione, in carta semplice, datato e firmato, che
dovra essere documentato con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le
strutture presso le quali il candidato ha svolto la propria attivita ed
alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze, con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione,
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni ¢ semi-
nari, anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui
all’art. 9, decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, non-
ché alle pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum ¢ presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera ¢) e le
pubblicazioni possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa:

documentazione attestante il possesso dei requisiti specifici
richiesti dal bando (da dichiarare con autocertificazione ai sensi di
legge o da allegare alla domanda a pena di esclusione).

Tutti i titoli e la documentazione sopracitata, devono essere pro-
dotti in originale o in fotocopia autenticata a norma di legge, ove
non allegati o non regolari, detti documenti non verranno considerati
per 1 rispettivi effetti;

un elenco dei documenti e dei titoli presentati in triplice copia,
in carta semplice, datato e firmato.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine di sca-
denza del presente bando.

Modalita di selezione.

La commissione, costituita come stabilito dall’art. 15-zer,
comma 2, decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni
ed integrazioni predisporra I’elenco degli idonei sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti, ai sensi di quanto disposto dall’art. 8, commi 3 e 4, decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997, come in precedenza
indicato;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina, con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accerta-
mento delle capacita gestionali, organizzative ¢ di discrezione del
candidato stesso con riferimento all’incarico da svolgere.

La commissione, al termine del colloquio e della valutazione del
curriculum, stabilisce sulla base di una valutazione complessiva, 1’ido-
neita del candidato all’incarico.

La data e la sede in cui si svolgera il colloquio saranno comuni-
cate ai candidati, a cura della commissione, con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, almeno quindici giorni prima della data
fissata per la prova stessa.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell’ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati esclusi dal-
l’avviso.

Conferimento dell’incarico.

L’incarico sara conferito a tempo determinato dal direttore gene-
rale sulla base di una rosa di candidati idonei selezionati da un’appo-
sita commissione, nominata dal direttore generale e composta dal
direttore sanitario, che la presiede, e da due dirigenti dei ruoli del per-
sonale del Servizio sanitario nazionale, preposti ad una struttura
complessa della disciplina oggetto dell’incarico, di cui uno indivi-
duato dal direttore generale ed uno dal collegio di direzione.

A seguito del conferimento dell’incarico al dirigente di struttura
complessa sara attribuito il trattamento economico previsto dal-
I’art. 29 del contratto collettivo nazionale del lavoro vigente.

Modalita di svolgimento dell’incarico.

Il rapporto di lavoro ¢ disciplinato dall’art. 16 del contratto col-
lettivo nazionale del lavoro 5 dicembre 1996 come integrato dal con-
tratto collettivo nazionale del lavoro del 5 agosto 1997. La disciplina
dell’incarico conferito ¢ quella prevista dall’art. 15 e seguenti del
decreto legislativo n. 502/1992 e dal vigente contratto collettivo
nazionale del lavoro per quanto attiene alle verifiche, durata ed altri
istituti applicabili. La durata del contratto ¢ pari alla durata
dell’aspettativa concessa a seguito dell’incarico di direttore sanitario
assunto dal titolare del posto di cui al presente bando e comunque si
risolve automaticamente in caso di rientro anticipato dello stesso.

L’incarico ¢ revocato, secondo le procedure previste dalle vigenti
disposizioni e dal contratto collettivo nazionale del lavoro, in caso di
inosservanza delle direttive impartite dalla direzione generale o dalla
direzione del dipartimento; mancato raggiungimento degli obiettivi
assegnati; responsabilita grave e reiterata; in tutti gli altri casi previsti
dai contratti di lavoro. Nei casi di maggiore gravita il direttore gene-
rale puo recedere dal rapporto di lavoro, secondo quanto previsto
dal codice civile e dai contratti collettivi nazionali di lavoro.

L’incarico di dirigente di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo.

Norme finali.

Con la partecipazione al presente avviso ¢ implicita, da parte
degli aspiranti, ’accettazione senza riserve, di tutte le precisazioni e
le prescrizioni in esso contenute.

11 vincitore dell’avviso sara invitato dall’azienda ad autocertifi-
care ovvero a presentare, sotto pena di decadenza dei diritti conse-
guenti alla partecipazione all’avviso, la seguente documentazione:

1) certificato di nascita;

2) certificato di cittadinanza;

3) certificato di residenza

4) certificato di godimento dei diritti politici;
5) certificato generale del casellario giudiziale.

Nello stesso termine di trenta giorni, il vincitore dell’avviso
dovra dichiarare di non avere altri rapporti di impiego pubblico o
privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita
richiamate dall’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001. In caso
contrario, unitamente ai documenti, dovra essere presentata una
dichiarazione di opzione per la nuova azienda.

At sensi dell’art. 10 della legge n. 675/1996 si informa che il trat-
tamento dei dati personali che verranno comunicati all’azienda ¢ uni-
camente finalizzato all’espletamento della presente procedura.

L’azienda provvedera d’ufficio all’accertamento dell’idoneita
all'impiego prima dell’immissione in servizio.
p1ego p
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L’amministrazione di questa azienda sanitaria locale si riserva la
facolta di prorogare, sospendere, modificare o revocare il presente
bando di avviso, ove ricorrano motivi di pubblico interesse, senza
che i concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’uf-
ficio concorsi di questa azienda - A.S.L. n. 12, tutti i giorni, escluso
il sabato, dalle ore 9 alle 11 al tel. 015/3503738 - 015/3503547 oppure
tramite e-Mail: ospedale.personale@biella.alpacom.it

1l direttore generale: FRASCISCO

ALLEGATO

Fac-simile della domanda
di partecipazione

Al direttore generale - Ufficio pro-
tocollo - A.S.L. n. 12 di BIELLA

11 sottoscritto con la presente
rivolge rispettosa domanda di partecipazione all’avviso per I’attribu-
zione dell’incarico di SUPPIENZA .......cccceviiiiiiiiiiiieiiieece e .

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita personale:

a) di essere Nato @ ......ccoeeevveerneeennnnn. il ;
b) di risiedere a ........ nvia ......ceeeeeee. telefono ................ ;
¢) di essere coniugato (o non) con n. ...... figli;

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o equiva-
lente)

e) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ........... ;
/) di non aver riportato condanne penali (in caso affermativo
dichiarare espressamente le condanne);

g) per quanto riguarda gli 0bb11gh1 militari, di trovarsi nella
seguente POSIZIONE ......c..ceeeveneee ;

h) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (indicare
anche quelli richiesti come requisito specifico. Dovra essere inoltre
indicata la data, la sede e denominazione completa dell’istituto o
degli istituti in cui i titoli sono stati conseguiti).

i) di essere in possesso dei requisiti specifici di ammissione al
presente concorso, previsti dal bando, ed in particolare: ........... ;

j) di avere (o non avere) prestato servizio presso pubbllche
amministrazioni;

k) le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;
1) di essere invalido (solo per gli interessati);

m) di essere consapevole ai sensi dell’art. 76 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000, che le dichiarazioni men-
daci e false sono punite ai sensi del codice penale, e delle leggi spe-
ciali in materia;

n) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al concorso al
SEUENLE INAITIZZO .o.vveuviiieiiiiieiieit et ;

Esprimo il mio consenso ai sensi della legge n. 675/1996, al trat-
tamento dei dati personali contenuti nella presente dichiarazione per
tutte le fasi del procedimento per I’attribuzione del presente incarico.

Allego alla presente copia fotostatica non autenticata di un
documento d’identita (nel caso in cui la domanda venga inoltrata a
mezzo raccomandata a.r., fax oppure e-mail).

Documentazione da allegare alla domanda:
requisiti specifici di ammissione per accedere all’avviso;
iscrizione all’albo professionale dell’ordine dei medici;
curriculum formativo e professionale;
elenco dei documenti presentati (in triplice copia;)

fotocopia documenti di riconoscimento in corso di validita;

qualunque altro documento il candidato ritenga utile ai fini
della valutazione.

Rif. A.S.L. 12 - Fax 015/3503545 - tel. 015/3503738/015 3503547
- E-mail: ospedale.personale@ biella.alpcom.it
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Avviso di incarico quinquennale ad un posto di direttore di
struttura complessa, chirurgia generale, presso I’azienda
sanitaria locale A.S.L. n. 8 di Chieri.

E indetto, con l'osservanza delle norme previste dal decreto legi-
slativo n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni e del
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484,
avviso pubblico per il conferimento di incarico della durata di anni
5 ad un posto di direttore di struttura complessa - chirurgia generale,
presso 'azienda sanitaria locale A.S.L. n. 8 di Chieri.

All’incaricato sara corrisposto il trattamento economico previsto
dal vigente contratto collettivo nazionale di lavoro per l'area della
dirigenza medica e veterinaria.

1. Requisiti generali per l'ammissione.

Possono essere ammessi al presente avviso coloro che siano in
possesso dei seguenti requisiti generali e specifici previsti dal decreto
del Presidente della Repubblica n. 483/1997 e dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, salva I'emanazione di diverse
disposizioni normative:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita
fisica all'impiego, ¢ effettuato a cura dell’azienda sanitaria locale
prima dell’eventuale immissione in servizio.

2. Requisiti specifici:

¢) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirurghi, attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando, fatta eccezione per i candidati in servizio presso
questa azienda.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo
restando 1'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio;

d) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di chirurgia generale o disciplina equipollente, e specializza-
zione nella disciplina o in una disciplina equipollente, ovvero anzia-
nita di servizio di dieci anni nella disciplina;

Ai sensi dell’art. 1 del decreto ministeriale n. 184/2000 nel-
I'ambito del requisito di anzianita di servizio di sette anni richiesto ¢
valutabile il servizio prestato in regime convenzionale a rapporto ora-
rio presso le strutture a diretta gestione delle AA.SS.LL. e del Mini-
stero della sanita in base ad accordi nazionali.

1 certificati di servizio rilasciati devono contenere I’indicazione
dell’orario di attivita settimanale.

Ai sensi del comma 2, art. 15, decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, fino all’espletamento del primo corso di for-
mazione manageriale gli incarichi di responsabile di struttura com-
plessa sono attribuiti senza l'attestato di formazione manageriale,
fermo restando ’'obbligo di acquisirlo nel primo corso utile.

Ai sensi del comma 4, art. 15, decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, limitatamente ad un quinquennio dalla data
di entrata in vigore del regolamento, coloro che sono in possesso
dell’idoneita conseguita in base al pregresso ordinamento, possono
accedere agli incarichi di responsabile di struttura complessa nella
corrispondente disciplina anche in mancanza dell’attestato di forma-
zione manageriale, fermo restando I'obbligo, nel caso di assunzione
dell’incarico, di acquisire l’attestato nel primo corso utile.

Ai sensi del comma 5, art. 15, decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, limitatamente ad un quinquennio dalla data
di entrata in vigore del regolamento, per le discipline di nuova istitu-
zione l'anzianita di servizio e la specializzazione possono essere
quelle relative ai servizi compresi o confluiti nelle nuove discipline.
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I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

L’accertamento del possesso dei requisiti di cui ai commi 1 e 2,
dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, ¢
effettuato dalla commissione di cui all’art. 15-ter, comma 2, del
decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 e successive modifica-
zioni ed integrazioni.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
’elettorato attivo, nonché coloro che siano stati dispensati dall’im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile.

11 difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la
non ammissione all’avviso.

3. Presentazione delle domande - Termini e modalita.

Gli interessati sono invitati a presentare apposita domanda di
partecipazione, sottoscritta, redatta in carta semplice al’A.S.L. n. 8
- ufficio concorsi, via Ospedale, 13 - 10022 Carmagnola (Torino)
entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente bando, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana. Ai fini dell’ammissione all’avviso fara fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo, il termine di
presentazione delle domande si intende prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

1l termine di scadenza ¢ perentorio e pertanto non si terra conto
delle domande e dei documenti presentati o spediti dopo tale termine.

Per 'ammissione al presente avviso gli interessati, sotto la pro-
pria responsabilita, devono espressamente indicare nella domanda:

d) la data, il luogo di nascita e la residenza;
e) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero equivalente;

f) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

d) le eventuali condanne penali riportate; in caso negativo
dichiarare espressamente di non averne riportate;

e) i titoli di studio posseduti, con l'indicazione della data,
sede e denominazione completa dell’Istituto o degli Istituti in cui i
titoli sono stati conseguiti;

f) la loro posizione nel riguardo degli obblighi militari;

g) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) Uliscrizione all’albo dell’ordine dei medici completa di tutti
gli estremi;

i) il possesso di tutti i requisiti generali e specifici di ammis-
sione al presente bando;

j) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indicazione vale,
ad ogni effetto, la residenza indicata nella domanda di ammissione
all’avviso;

k) lautorizzazione all’azienda al trattamento dei propri dati
personali, ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, finalizzato
agli adempimenti per I'espletamento della presente procedura.

Con la partecipazione all’avviso ¢ implicita da parte degli aspi-
ranti I'accettazione, senza riserva, di tutte le prescrizioni e precisa-
zioni del presente bando di avviso pubblico, nonché quelle che disci-
plinano o disciplineranno lo stato giuridico ed economico del perso-
nale del servizio sanitario nazionale.

L’azienda declina sin d’ora ogni responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambio di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi
postali o telegrafici, non imputabili a colpa dell’azienda stessa.

4. Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione all’avviso devono essere allegate
tutte le certificazioni relative ai titoli che il candidato ritiene oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della forma-
zione dell’elenco degli idonei. In particolare il candidato deve predi-
sporre un curriculum professionale datato e firmato che dovra essere
documentato con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono inserite le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la propria attivita ed alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze, con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato; le casistiche devono essere certificate dal
direttore sanitario sulla base della attestazione del dirigente responsa-
bile dell’unita operativa;

d) ai soggiorni di studio o di aggiornamento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere;

e) alla attivita didattica in corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione,
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum €& presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera ¢) ¢ le
pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
della legge 4 gennaio 1968, n. 15 e successive modificazioni.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

I titoli devono essere prodotti in originale o copia autenticata ai
sensi di legge (esenti da bollo - legge n. 370/1988). Per il riconosci-
mento del servizio militare deve essere presentata copia del foglio
matricolare.

Alla domanda deve essere unito un elenco dettagliato, in triplice
copia, dei documenti e dei titoli presentati.

5. Modalita di selezione.

La commissione, costituita come stabilito dall’art. 15-ter del
decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992, cosi come modificato
dal decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999, predisporra I’elenco
degli idonei sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti, ai sensi di quanto disposto dall’art. 8, commi 3 e 4, decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997, come in precedenza
indicato;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina, con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accerta-
mento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del can-
didato stesso con riferimento all’incarico da svolgere.

La commissione, al termine del colloquio e della valutazione del
curriculum, stabilisce sulla base di una valutazione complessiva, la
idoneita del candidato all’incarico.

La data e la sede in cui si svolgera il colloquio saranno comuni-
cate ai candidati, a cura della commissione, con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento. I candidati che non si presenteranno a
sostenere il colloquio nel giorno, nell’'ora e nella sede stabilita,
saranno dichiarati esclusi dall’avviso.

6. Conferimento dell’incarico.

Lattribuzione dell’incarico viene effettuata dal commissario
sulla base del parere di apposita commissione.

L’incarico (la cui durata ¢ fissata in anni cinque), da titolo a spe-
cifico trattamento economico ed ¢ rinnovabile.

Il rinnovo e il mancato rinnovo sono disposti con provvedimento
motivato dal commissario, previa verifica dell’espletamento dell’inca-
rico con riferimento agli obiettivi affidati ed alle risorse attribuite.

84 —
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11 dirigente non confermato nell’incarico ¢ destinato ad altra fun-
zione, con la perdita del relativo specifico trattamento economico.

L’incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo ai sensi dell’art. 15-quinquies del decreto-legge
19 giugno 1999, n. 229.

7. Norme finali.

Con la partecipazione al presente avviso € implicita, da parte
degli aspiranti, I'accettazione, senza riserve, di tutte le precisazioni e
le prescrizioni in esso contenute.

Il vincitore dell’avviso sara invitato dall’azienda a presentare,
sotto pena di decadenza dai diritti conseguenti alla partecipazione
all’avviso, la seguente documentazione, nelle forme legali vigenti
all’atto dell’assunzione:

1) originale o copia autenticata del titolo di studio ovvero il
documento rilasciato dalla competente autorita scolastica in sostitu-
zione dell’originale;

2) certificato generale del casellario giudiziale;

3) tutti i documenti di cui ¢ stato dichiarato il possesso nella
domanda;

4) regolarizzazione in competente bollo di tutti i documenti
gia presentati o richiesti per 'ammissione all’impiego, nei casi stabi-
liti dalla legge n. 370/1988.

L’assunzione ¢ comunque subordinata alla condizione che non
sussista alcun rapporto di impiego pubblico o privato e che il vinci-
tore non si trovi in nessuna delle situazioni di incompatibilita richia-
mate dall’art. 58 del decreto legislativo n. 29/1993.

In caso contrario, unitamente ai documenti, dovra essere presen-
tata una dichiarazione di opzione per la nuova azienda.

L’azienda garantisce parita e pari opportunita tra uomini e
donne per 'accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro, ai sensi
dell’art. 7 del decreto legislativo n. 29/1993. Questa azienda sanitaria
locale n. 8 si riserva la facolta, di prorogare, sospendere, revocare o
modificare in tutto o in parte il presente avviso, senza che gli istanti
possano vantare pretese o diritti di sorta.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi di questa azienda - A.S.L. n. 8, tutti i giorni, escluso il
sabato, dalle ore 9 alle ore 11, al numero telefonico 011/9719407.

1l commissario: RABINO

02E03588

Avviso di incarico quinquennale ad un posto di direttore di
struttura complessa - patologia clinica - presso I’azienda
sanitaria locale A.S.L. n. 8 di Chieri.

Per il presente avviso € previsto il multiaccesso categoriale dei
profili professionali: medico, biologo e chimico.

E indetto, con l'osservanza delle norme previste dal decreto legi-
slativo n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni e del
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484,
avviso pubblico per il conferimento di incarico della durata di anni
cinque ad un posto di direttore di struttura complessa - patologia
clinica.

All’incaricato sara corrisposto il trattamento economico previsto
dal vigente contratto collettivo nazionale di lavoro.

1. Requisiti generali per 'ammissione.

Possono essere ammessi al presente avviso coloro che siano in
possesso dei seguenti requisiti generali e specifici previsti dal decreto
del Presidente della Repubblica n. 483/1997 e dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, salva I'emanazione di diverse
disposizioni normative:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione europea;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita
fisica all’impiego, ¢ effettuato a cura dell’azienda sanitaria locale
prima dell’eventuale immissione in servizio;

2. Regquisiti specifici.

¢) iscrizione al competente albo professionale, attestata da
certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando, fatta eccezione per i candidati in servizio presso
questa azienda;

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei paesi
dell’Unione europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo
restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio;

d) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di patologia clinica o disciplina equipollente, e specializzazione
nella disciplina o in una disciplina equipollente, ovvero anzianita di
servizio di dieci anni nella disciplina;

Ai sensi dell’art. 1 del decreto ministeriale n. 184/2000 nell’am-
bito del requisito di anzianita di servizio di sette anni richiesto ¢ valu-
tabile il servizio prestato in regime convenzionale a rapporto orario
presso le strutture a diretta gestione delle AA.SS.LL e del Ministero
della sanita in base ad accordi nazionali.

I certificati di servizio rilasciati devono contenere I'indicazione
dell’orario di attivita settimanale.

Ai sensi del comma 2, art. 15, decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, fino all’espletamento del primo corso di for-
mazione manageriale gli incarichi di responsabile di struttura com-
plessa sono attribuiti senza 1’attestato di formazione manageriale,
fermo restando ’'obbligo di acquisirlo nel primo corso utile.

Ai sensi del comma 4, art. 15, decreto del presidente della
Repubblica n. 484/1997, limitatamente ad un quinquennio dalla data
di entrata in vigore del regolamento, coloro che sono in possesso
dellidoneita conseguita in base al pregresso ordinamento, possono
accedere agli incarichi di responsabile di struttura complessa nella
corrispondente disciplina anche in mancanza dell’attestato di forma-
zione manageriale, fermo restando I'obbligo, nel caso di assunzione
dell’incarico, di acquisire I’attestato nel primo corso utile.

Ai sensi del comma 5, art. 15, decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, limitatamente ad un quinquennio dalla data
di entrata in vigore del regolamento, per le discipline di nuova istitu-
zione l'anzianita di servizio e la specializzazione possono essere
quelle relative ai servizi compresi o confluiti nelle nuove discipline.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

L’accertamento del possesso dei requisiti di cui ai commi 1 e 2,
dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, ¢
effettuato dalla commissione di cui all’art. 15-ter, comma 2, del
decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 e successive modifica-
zioni ed integrazioni.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
elettorato attivo, nonché coloro che siano stati dispensati dall’im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la
non ammissione all’avviso.

3. Presentazione delle domande - Termini e modalita.

Gli interessati sono invitati a presentare apposita domanda di
partecipazione, sottoscritta, redatta in carta semplice all’A.S.L. n. 8
- ufficio concorsi - via Ospedale, 13 - 10022 Carmagnola (Torino)
entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente bando, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana. Ai fini dell’ammissione all’avviso fara fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo, il termine di
presentazione delle domande si intende prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

1l termine di scadenza € perentorio e pertanto non si terra conto
delle domande e dei documenti presentati o spediti dopo tale termine.

Per 'ammissione al presente avviso gli interessati, sotto la pro-
pria responsabilita, devono espressamente indicare nella domanda:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero equivalente;

¢) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;
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d) le eventuali condanne penali riportate; in caso negativo
dichiarare espressamente di non averne riportate;

e) 1 titoli di studio posseduti, con I'indicazione della data,
sede e denominazione completa dell’istituto o degli istituti in cui i
titoli sono stati conseguiti;

f) 1a loro posizione nel riguardo degli obblighi militari;

g) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) liscrizione al competente albo professionale completa di
tutti gli estremi;

i) il possesso di tutti i requisiti generali e specifici di ammis-
sione al presente bando;

j) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indicazione vale,
ad ogni effetto, la residenza indicata nella domanda di ammissione
all’avviso;

k) l'autorizzazione all’azienda al trattamento dei propri dati
personali, ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, finalizzato
agli adempimenti per I’espletamento della presente procedura.

Con la partecipazione all’avviso & implicita da parte degli aspi-
ranti laccettazione, senza riserva, di tutte le prescrizioni e precisa-
zioni del presente bando di avviso pubblico, nonché quelle che disci-
plinano o disciplineranno lo stato giuridico ed economico del perso-
nale del servizio sanitario nazionale. L’azienda declina sin d’ora ogni
responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da ine-
satte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambio di indirizzo indicato nella
domanda, o per eventuali disguidi postali o telegrafici, non imputa-
bili a colpa dell’azienda stessa.

4. Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione all’avviso devono essere allegate
tutte le certificazioni relative ai titoli che il candidato ritiene oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della forma-
zione dell’elenco degli idonei. In particolare il candidato deve predi-
sporre un curriculum professionale datato e firmato che dovra essere
documentato con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono inserite le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la propria attivita ed alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze, con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato; le casistiche devono essere certificate dal
direttore sanitario sulla base della attestazione del dirigente responsa-
bile dell’unita operativa;

d) ai soggiorni di studio o di aggiornamento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere;

e) alla attivita didattica in corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione,
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni ¢ seminari,
anche effettuati all’estero, nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum ¢ presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera ¢) e le
pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
della legge 4 gennaio 1968, n. 15 e successive modificazioni.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

1 titoli devono essere prodotti in originale o copia autenticata ai
sensi di legge (esenti da bollo - legge n. 370/1988). Per il riconosci-
mento del servizio militare deve essere presentata copia del foglio
matricolare.

Alla domanda deve essere unito un elenco dettagliato, in triplice
copia, dei documenti e dei titoli presentati.

5. Modalita di selezione.

La commissione, costituita come stabilito dall’art. 15-ter del
decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992, cosi come modificato
dal decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999, predisporra l’elenco
degli idonei sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti, ai sensi di quanto disposto dall’art. 8, commi 3 e 4, decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997, come in precedenza
indicato;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina, con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accerta-
mento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del can-
didato stesso con riferimento all’incarico da svolgere. La commis-
sione, al termine del colloquio e della valutazione del curriculum, sta-
bilisce sulla base di una valutazione complessiva, la idoneita del can-
didato all’incarico.

La data e la sede in cui si svolgera il colloquio saranno comuni-
cate ai candidati, a cura della commissione, con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento. I candidati che non si presenteranno a
sostenere il colloquio nel giorno, nell’ora e nella sede stabilita,
saranno dichiarati esclusi dall’avviso.

6. Conferimento dell’incarico.

Lattribuzione dell’incarico viene effettuata dal commissario
sulla base del parere di apposita commissione.

L’incarico (la cui durata ¢ fissata in anni cinque), da titolo a spe-
cifico trattamento economico ed ¢ rinnovabile.

Il rinnovo e il mancato rinnovo sono disposti con provvedimento
motivato dal commissario, previa verifica dell’espletamento dell’inca-
rico con riferimento agli obiettivi affidati ed alle risorse attribuite.

11 dirigente non confermato nell’incarico € destinato ad altra fin-
zione, con la perdita del relativo specifico trattamento economico.

L’incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo ai sensi dell’art. 15-quinquies del decreto legislativo
19 giugno 1999 n. 229.

7. Norme finali.

Con la partecipazione al presente avviso € implicita, da parte
degli aspiranti, I'accettazione, senza riserve, di tutte le precisazioni e
le prescrizioni in esso contenute.

Il vincitore dell’avviso sara invitato dall’azienda a presentare,
sotto pena di decadenza dai diritti conseguenti alla partecipazione
all’avviso, la seguente documentazione, nelle forme legali vigenti
all’atto dell’assunzione:

1) originale o copia autenticata del titolo di studio ovvero il
documento rilasciato dalla competente autorita scolastica in sostitu-
zione dell’originale;

2) certificato generale del casellario giudiziale;

3) tutti i documenti di cui ¢ stato dichiarato il possesso nella
domanda;

4) regolarizzazione in competente bollo di tutti i documenti
gia presentati o richiesti per 'ammissione all'impiego, nei casi stabi-
liti dalla legge n. 370/1988.

L’assunzione ¢ comunque subordinata alla condizione che non
sussista alcun rapporto di impiego pubblico o privato e che il vinci-
tore non si trovi in nessuna delle situazioni di incompatibilita richia-
mate dall’art. 58 del decreto legislativo n. 29/1993. In caso contrario,
unitamente ai documenti, dovra essere presentata una dichiarazione
di opzione per la nuova azienda.

L’azienda garantisce parita e pari opportunita tra uomini e
donne per 'accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro, ai sensi
dell’art. 7 del decreto legislativo n. 29/1993. Questa azienda sanitaria
locale n. 8 si riserva la facolta, di prorogare, sospendere, revocare o
modificare in tutto o in parte il presente avviso, senza che gli istanti
possano vantare pretese o diritti di sorta.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi di questa azienda - A.S.L. n. 8, tutti i giorni, escluso il
sabato, dalle ore 9 alle ore 11, al numero telefonico 011/9719407

1l commissario: RABINO

02E03589
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Avviso di incarico quinquennale ad un posto di direttore di
struttura complessa - neuropsichiatria infantile, presso
P’azienda sanitaria locale A.S.L. n. 8 di Chieri.

E indetto, con l'osservanza delle norme previste dal decreto legi-
slativo n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni e del
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484,
avviso pubblico per il conferimento di incarico della durata di anni cin-
que ad un posto di direttore di struttura complessa - neuropsichiatria
infantile, presso 1'azienda sanitaria locale A.S.L. n. 8 - sede di Chieri.

All’incaricato sara corrisposto il trattamento economico previsto
dal vigente contratto collettivo nazionale di lavoro per I'area della
dirigenza medica e veterinaria.

1. Requisiti generali per ['ammissione.

Possono essere ammessi al presente avviso coloro che siano in
possesso dei seguenti requisiti generali e specifici previsti dal decreto
del Presidente della Repubblica n. 483/1997 e dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, salva I’emanazione di diverse
disposizioni normative:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita
fisica all'impiego, ¢ effettuato a cura dell’azienda sanitaria locale
prima dell’eventuale immissione in servizio.

2. Requisiti specifici:

¢) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici - chirurghi, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella
di scadenza del bando, fatta eccezione per i candidati in servizio
presso questa azienda.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo
restando 1'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio;

d) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di neuropsichiatria infantile o disciplina equipollente, e specia-
lizzazione nella disciplina o in una disciplina equipollente, ovvero
anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina.

Ai sensi dell’art. 1 del decreto ministeriale n. 184/2000 nell’am-
bito del requisito di anzianita di servizio di sette anni richiesto ¢ valu-
tabile il servizio prestato in regime convenzionale a rapporto orario
presso le strutture a diretta gestione delle AA.SS.LL. e del Ministero
della sanita in base ad accordi nazionali.

I certificati di servizio rilasciati devono contenere I’indicazione
dell’orario di attivita settimanale.

Ai sensi del comma 2, art. 15, decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, fino all’espletamento del primo corso di for-
mazione manageriale gli incarichi di responsabile di struttura com-
plessa sono attribuiti senza l’attestato di formazione manageriale,
fermo restando I'obbligo di acquisirlo nel primo corso utile.

Ai sensi del comma 4, art. 15, decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, limitatamente ad un quinquennio dalla data
di entrata in vigore del regolamento, coloro che sono in possesso
dell’idoneita conseguita in base al pregresso ordinamento, possono
accedere agli incarichi di responsabile di struttura complessa nella
corrispondente disciplina anche in mancanza dell’attestato di forma-
zione manageriale, fermo restando I'obbligo, nel caso di assunzione
dell’incarico, di acquisire ’attestato nel primo corso utile.

Ai sensi del comma 5, art. 15, decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, limitatamente ad un quinquennio dalla data
di entrata in vigore del regolamento, per le discipline di nuova istitu-
zione l'anzianita di servizio e la specializzazione possono essere
quelle relative ai servizi compresi o confluiti nelle nuove discipline.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

L’accertamento del possesso dei requisiti di cui ai commi 1 e 2
dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, ¢
effettuato dalla commissione di cui all’art. 15-ter, comma 2, del
decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 e successive modifica-
zioni ed integrazioni.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
lelettorato attivo, nonché coloro che siano stati dispensati dall’im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile.

11 difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la
non ammissione all’avviso.

3. Presentazione delle domande - Termini e modalita.

Gli interessati sono invitati a presentare apposita domanda di
partecipazione, sottoscritta, redatta in carta semplice al’A.S.L. n. 8
- ufficio concorsi, via Ospedale, 13 - 10022 Carmagnola (Torino)
entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana. Ai fini dell’lammissione all’avviso fara fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo, il termine di
presentazione delle domande si intende prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

1l termine di scadenza ¢ perentorio e pertanto non si terra conto
delle domande e dei documenti presentati o spediti dopo tale termine.

Per 'ammissione al presente avviso gli interessati, sotto la pro-
pria responsabilita, devono espressamente indicare nella domanda:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero equivalente;

¢) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero
i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate; in caso negativo
dichiarare espressamente di non averne riportate;

e) i titoli di studio posseduti, con l'indicazione della data,
sede e denominazione completa dell’istituto o degli istituti in cui i
titoli sono stati conseguiti;

f) la loro posizione nel riguardo degli obblighi militari;

g) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) liscrizione all’albo dell’ordine dei medici completa di tutti
gli estremi;

i) il possesso di tutti i requisiti generali e specifici di ammis-
sione al presente bando;

j) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indicazione vale,
ad ogni effetto, la residenza indicata nella domanda di ammissione
all’avviso;

k) lautorizzazione all’azienda al trattamento dei propri dati
personali, ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, finalizzato
agli adempimenti per I’espletamento della presente procedura.

Con la partecipazione all’avviso & implicita da parte degli aspi-
ranti l'accettazione, senza riserva, di tutte le prescrizioni e precisa-
zioni del presente bando di avviso pubblico, nonché quelle che disci-
plinano o disciplineranno lo stato giuridico ed economico del perso-
nale del Servizio sanitario nazionale.

L’azienda declina sin d’ora ogni responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambio di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi
postali o telegrafici, non imputabili a colpa dell’azienda stessa.

4. Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione all’avviso devono essere allegate
tutte le certificazioni relative ai titoli che il candidato ritiene oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito ¢ della forma-
zione dell’elenco degli idonei.

In particolare il candidato deve predisporre un curriculum pro-
fessionale datato e firmato che dovra essere documentato con riferi-
mento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono inserite le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la propria attivita ed alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;
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b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze, con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato; le casistiche devono essere certificate dal
direttore sanitario sulla base della attestazione del dirigente responsa-
bile dell’unita operativa;

d) ai soggiorni di studio o di aggiornamento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere;

e) alla attivita didattica in corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione,
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum ¢ presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere.

1 contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera ¢) e le
pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
della legge 4 gennaio 1968, n. 15 e successive modificazioni.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

1 titoli devono essere prodotti in originale o copia autenticata ai
sensi di legge (esenti da bollo - legge n. 370/1988). Per il riconosci-
mento del servizio militare deve essere presentata copia del foglio
matricolare.

Alla domanda deve essere unito un elenco dettagliato, in triplice
copia, dei documenti e dei titoli presentati.

5. Modalita di selezione.

La commissione, costituita come stabilito dall’art. 15-ter del
decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992, cosi come modificato
dal decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999, predisporra l’elenco
degli idonei sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti, ai sensi di quanto disposto dall’art. 8, commi 3 e 4, decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997, come in precedenza
indicato;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina, con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accerta-
mento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del can-
didato stesso con riferimento all’incarico da svolgere.

La commissione, al termine del colloquio e della valutazione del
curriculum, stabilisce sulla base di una valutazione complessiva, la
idoneita del candidato all’incarico.

La data e la sede in cui si svolgera il colloquio saranno comuni-
cate ai candidati, a cura della commissione, con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell’'ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati esclusi dal-
l’avviso.

6. Conferimento dell’incarico.

Lattribuzione dell’incarico viene effettuata dal commissario
sulla base del parere di apposita commissione.

L’incarico (la cui durata ¢ fissata in anni cinque), da titolo a spe-
cifico trattamento economico ed ¢ rinnovabile.

11 rinnovo e il mancato rinnovo sono disposti con provvedimento
motivato dal commissario, previa verifica dell’espletamento dell’inca-
rico con riferimento agli obiettivi affidati ed alle risorse attribuite.

11 dirigente non confermato nell’incarico ¢ destinato ad altra fun-
zione, con la perdita del relativo specifico trattamento economico.

L’incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo ai sensi dell’art. 15-quinquies del decreto-legge
19 giugno 1999, n. 229.

7. Norme finali.

Con la partecipazione al presente avviso ¢ implicita, da parte
degli aspiranti, l’accettazione, senza riserve, di tutte le precisazioni e
le prescrizioni in esso contenute.

Il vincitore dell’avviso sara invitato dall’azienda a presentare,
sotto pena di decadenza dai diritti conseguenti alla partecipazione
all’avviso, la seguente documentazione, nelle forme legali vigenti
all’atto dell’assunzione:

1) originale o copia autenticata del titolo di studio ovvero il
documento rilasciato dalla competente autorita scolastica in sostitu-
zione dell’originale;

2) certificato generale del casellario giudiziale;

3) tutti 1 documenti di cui ¢ stato dichiarato il possesso nella
domanda;

4) regolarizzazione in competente bollo di tutti i documenti
gia presentati o richiesti per 'ammissione all’impiego, nei casi stabi-
liti dalla legge n. 370/1988.

L’assunzione ¢ comunque subordinata alla condizione che non
sussista alcun rapporto di impiego pubblico o privato e che il vinci-
tore non si trovi in nessuna delle situazioni di incompatibilita richia-
mate dall’art. 58 del decreto legislativo n. 29/1993.

In caso contrario, unitamente ai documenti, dovra essere presen-
tata una dichiarazione di opzione per la nuova Azienda.

L’azienda garantisce parita e pari opportunita tra uomini e
donne per 'accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro, ai sensi
dell’art. 7 del decreto legislativo n. 29/1993.

Questa azienda sanitaria locale n. 8 si riserva la facolta, di pro-
rogare, sospendere, revocare o modificare in tutto o in parte il pre-
sente avviso, senza che gli istanti possano vantare pretese o diritti di
sorta.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi di questa azienda - A.S.L. n. 8, tutti i giorni, escluso il
sabato, dalle ore 9 alle ore 11, al numero telefonico 011/9719407.

Il commissario: RABINO

02E03587

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore professionale sanitario-ottico,
cat. D, presso I’azienda U.S.L. n. 11 di Empoli.

E indetto presso l'azienda U.S.L. n. 11 di Empoli concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di collabo-
ratore professionale sanitario-ottico, cat. D.

Le domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti
prescritti, devono essere o spedite tramite il servizio postale entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, o conse-
gnate direttamente entro le ore 12 del medesimo giorno all’ufficio
protocollo dell’azienda USL. Il testo integrale del bando con I'indica-
zione dei requisiti e delle modalita di partecipazione al suddetto con-
corso € pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Toscana n. 18
del 30 aprile 2002.

Per ulteriori informazioni e chiarimenti rivolgersi all’ufficio
reclutamento e procedure concorsuali dell’azienda U.S.L n. 11, piazza
XXIV Luglio, 1 - 50053 Empoli (Firenze), dalle ore 11 alle ore 13 nei
giorni feriali (0571-702512).

02E03585
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di collaboratore professionale sanitario-educatore
professionale - cat. D, presso l’azienda U.S.L. n. 11
di Empoli.

E indetto presso l'azienda U.S.L. n. 11 di Empoli concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti di collabo-
ratore professionale sanitario-educatore professionale, cat. D.

Le domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti
prescritti, devono essere o spedite tramite il servizio postale entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, o conse-
gnate direttamente entro le ore 12 del medesimo giorno all’ufficio
protocollo dell’azienda USL. Il testo integrale del bando con I'indica-
zione dei requisiti e delle modalita di partecipazione al suddetto con-
corso ¢ pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Toscana n. 18
del 30 aprile 2002.

Per ulteriori informazioni e chiarimenti rivolgersi all’ufficio
reclutamento e procedure concorsuali dell’azienda U.S.L n. 11, piazza
XXIV Luglio, 1 - 50053 Empoli (Firenze), dalle ore 11 alle ore 13 nei
giorni feriali (0571-702512).

02E03586

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quattro posti di
dirigente medico di medicina e chirurgia d’accettazione
d’urgenza, presso I’azienda U.S.L. n. 6 di Livorno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a quattro posti
di dirigente medico di medicina e chirurgia d’accettazione e
d’urgenza, presso l'azienda U.S.L. n. 6 di Livorno.

11 bando relativo al concorso sopraddetto ¢ pubblicato integral-
mente nel bollettino ufficiale della regione Toscana, parte terza,
n. 17 del 24 aprile 2002.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio assunzioni e con-
corsi dell’azienda U.S.L. n. 6 di Livorno, via di Monterotondo n. 49
- 57128 Livorno - tel. 0586/223711-223722-223713-223848 dal lunedi
al venerdi dalle ore 10 alle ore 12.

Sito internet: www.usl6.toscana.it

02E03591

Avviso di richiesta di avviamento al lavoro di un coadiutore
amministrativo ed un operatore tecnico magazziniere per
assunzioni a tempo indeterminato, ai sensi della legge
n. 68/1999, presso I’azienda U.S.L. n. 5 di Pisa.

Si rende noto che I'azienda U.S.L. n. 5 inoltrera alla provincia di
Pisa - U.O.S. servizio ai disabili - via Nenni n. 24 - Pisa, richiesta di
avviamento al lavoro di:

un coadiutore amministrativo - cat. B;
un operatore tecnico magazziniere - cat. B.

Gli aspiranti devono possedere, oltre ai requisiti generali per

l’accesso al pubblico impiego:
per il coadiutore amministrativo - il diploma di istruzione
secondaria di primo grado;

per l'operatore tecnico magazziniere - ’assolvimento dell’ob-
bligo scolastico o diploma di istruzione secondaria di primo grado.

La presente comunicazione viene resa a soli fini di pubblicita ai
sensi dell’art. 32 del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/
1997 cosi come modificato dall’art. 4 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 246/1997.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi - via Zamenhof, 1
- Pisa, tel. 050/954268 - 954243 - 954208.

02E03593

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di dirigente
di struttura complessa, area medica e delle specialita
mediche - disciplina medicina e chirurgia d’accettazione e
d’urgenza, da assegnare alla struttura organizzativa pronto
soccorso medico chirurgico ed accettazione sanitaria del
presidio ospedaliero della zona Valdera, presso I’azienda
U.S.L. n. 5 di Pisa.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n.380 del-
I’'11 aprile 2002, esecutiva a norma di legge, ¢ indetto avviso pubblico
per il conferimento di un incarico della durata di cinque anni di diri-
gente di struttura complessa - area medica e delle specialita mediche
- disciplina medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza da asse-
gnare alla struttura organizzativa pronto soccorso medico chirurgico
ed accettazne sanitaria del presidio ospedaliero della zona Valdera.

Le modalita di attribuzione del presente incarico sono dciplinate
dal decreto del Presidente della Republbica n. 484/1997, come suc-
cessivamente inegrato e modificato dal decreto legislativo
n. 229/1999, dal decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni e dalle vigenti disposizioni di legge in materia.

A norma dell’art. 7, p. 1) del decreto legislativo n. 29/1993, ¢
garantita parita e pari opportunita tra uomini e donne per l’accesso
al lavoro ed al relativo trattamento sul lavoro.

Al posto suddetto ¢ attribuito il trattamento giuridico ed econo-
mico previsto dai vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro per
la dirigenza del SSN e dalle vigenti disposizioni di legge.

Requisiti generali di ammissione

Possono partecipare all’avviso coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle

leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea.

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento della idoneita
fisica all'impiego, con 'osservanza delle norme in tema di categorie
protette, ¢ effettuato a cura dell’azienda prima dell'immissione in servi-
zio. E dispensato dalla visita medica il personale dipendente da pubbli-
che amministrazioni e dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli arti-
coli 25 e 26 del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979;

¢) il limite massimo di etd per il conferimento dell’incarico
per la cessazione del rapporto € disciplinato dall’art. 15 del decreto
legislativo n. 502/1992 cosi come integrato dall’art. 15-nonies del
decreto legislativo n. 229/1999.

Requisiti specifici di ammissione: ai sensi dell’art. 5 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997 i candidati devono pos-
sedere seguenti requisiti:

a) iscrizione all’albo professionale, ove esistente. L’iscrizione
al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione
europea consente la partecipazione alla selezione, fermo restando
l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in
servizio;

b) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina (medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza) o disciplina
equipollente, e specializzazione nella disciplina (medicina e chirurgia
d’accettazione e d’urgenza) o in un disciplina equipollente ovvero
anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina (medicina e chirur-
gia d’accettazione d’urgenza);

¢) curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997 in cui sia documentata una specifica
attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6 del
citato decreto del Presidente della Repubblica;

d) attestato di formazione manageriale, di cui all’art. 5,
comma 1, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, come modificato dal decreto legislativo n. 229/1999,
ai sensi dell’art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

Fino all’emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6, comma 1,
del medesimo decreto del Presidente della Repubblica, si prescinde
dal requisito della specifica attivita professionale.

Tutti i suddetti requisiti generali e specifici, ad eccezione di
quello di cui al punto d) degli specifici, devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito per presentazione delle
domande di ammissione.
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Tuttavia ai sensi dell’art. 15, punto 8 del decreto legislativo
n. 229/1999: «l’attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5,
comma 1, lettera ), del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, come modificato dall’art. 16-quinquies, deve essere con-
seguito dai dirigenti con incarico di direzione di struttura complessa
entro un anno dall’inizio dell’incarico; il mancato superamento del
primo corso, attivato dalla Regione successivamente al conferimento
dell’incarico, determina al decadenza dall’incarico stesso».

L’accertamento del possesso dei requisiti di cui alle lettere a), b),
¢), d) ¢ effettuato dalla commissione nominata dal direttore generale
e composta dal direttore sanitario, che la presiede, e da due dirigenti
dei ruoli del personale del SSN, preposti ad una struttura complessa
della disciplina oggetto dell’incarico, di cui uno individuato dal diret-
tore generale e uno dal collegio di direzione.

L’incarico sara conferito per la durata di cinque anni con facolta
di rinnovo per lo stesso periodo o un periodo piu breve, dal direttore
generale sulla base di una rosa di candidati idonei selezionati da
apposita commissione di cui sopra.

Non possono accedere all’impiego coloro che sono stati esclusi
dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati dall’im-
piego presso pubbliche amministrazioni, per aver conseguito I'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile.

Domande di ammissione

La domanda e i relativi documenti per la partecipazione alla
selezione, non sono soggetti all'imposta di bollo, ai sensi della legge
23 agosto 1988 n. 370. Le domande, redatte in carta libera, devono
essere indirizzate al direttore generale della azienda U.S.L. n. 5 - via
Zamenhof, 1 - 56100 Pisa e spedite esclusivamente a mezzo racco-
mandata con ricevuta di ritorno. La spedizione deve essere fatta, a
pena di esclusione, entro il trentesimo giorno successivo a quello
della data di pubblicazione del presente bando di sezione nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora detto giorno sia
festivo, il termine sara prorogato al primo giorno successivo non
festivo. Il termine fissato per la presentazione delle domande € peren-
torio. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Non ¢ ammessa la presentazione di documenti dopo scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione.

Nella domanda I’aspirante, ai sensi dell’art. 3 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 483/1997, deve dichiarare, sotto la pro-
pria responsabilita, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali pre-
viste dall’art. 76 del medesimo decreto del Presidente della Repub-
blica:

a) cognome, nome, luogo e data di nascita, residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

¢) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero
i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate o eventuali procedi-
menti penali in corso. Tale dichiarazione deve essere resa anche in
caso negativo;

e) di essere in possesso dei requisiti generali e specifici
richiesti;

f) titoli di studio posseduti;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari di leva;

h) 1 servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego.

Nella domanda di ammissione ’aspirante dovra inoltre indicare

il domicilio ed eventuale recapito telefonico, presso il quale deve, ad
ogni effetto, essergli fatta pervenire ogni necessaria comunicazione,

in caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di
cui alla lettera a).

L’amministratione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del-
I’amministrazione stessa.

Ai sensi dell’art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 non viene richiesta l'autenticazione della sottoscrizione
in calce alla domanda. I beneficiari della legge n. 104/1992 devono
specificare nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indi-
spensabile, I'ausilio eventualmente necessario per sostenere il previsto
colloquio, in relazione al proprio handicap, nonché ’eventuale neces-
sita di tempi aggiuntivi.

Documentazione da autocertificare

Alla domanda di partecipazione alla selezione, i candidati
devono autocertificare il possesso dei sopraindicati requisiti specifici
di ammissione.

Documentazione da allegare

Curriculum redatto in carta libera datato e firmato, ai sensi del-
l’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia e in carta sem-
plice un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

11 candidato nella dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
relativa ai servizi prestati, deve necessariamente indicare i seguenti
elementi:

esatta denominazione dell’Ente se trattasi di enti diversi dal
SSN deve essere precisato se I’ente € pubblico-privato e se convenzio-
nato con il SSN;

natura giuridica del rapporto di lavoro (di ruolo, incaricato,
supplente, ecc., se vi & rapporto di dipendenza, convenzione, con-
tratto libero professionale, contratto di natura privata, ecc., nonché
la durata oraria settimanale)

esatta decorrenza della durata del rapporto di lavoro (giorno,
mese, anno, di inizio e di cessazione);

qualifica rivestita;

eventuali interruzioni del rapporto di lavoro (aspettativa senza
assegni, sospensione cautelare, ecc...). Per 1 servizi prestati nel SSN
con rapporto di dipendenza, gli interessati dovranno anche dichiarare
se ricorrono o meno le condizioni di cui all’art. 46 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 761/1979 (sanzioni previste per man-
cata partecipazione ad attivita obbligatorie di aggiornamento).

Non verranno valutati i servizi prestati ove non vengano dichia-
rati gli elementi di cui sopra.

A norma dell’art. 71 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 'amministrazione € tenuta ad effettuare idonei controlli
anche a campione sulle dichiarazioni prodotte dai candidati.

Chiunque rilasci dichiarazioni non veritiere o false ¢ punito ai
sensi del codice penale e decade dai benefici eventualmente conseguiti
sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

Ritiro dei documenti

Ai concorrenti non sara consentito ritirare la documentazione
prodotta a corredo della domanda fino a che le procedure inerenti la
selezione non saranno espletate.

La commissione nominata ai sensi dell’art. 15 del decreto legisla-
tivo n. 502/1992, come sostituito dal decreto legislativo n. 229/1999
accertata preliminarmente il possesso dei requisiti di cui all’art. 5 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, e seleziona una
rosa di candidati idonei sulla base del colloquio e della valutazione
del curriculum professionale.

1l colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita, professio-
nali del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle
capacita gestionali organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.

11 curriculum professionale verra valutato con riferimento criteri
stabiliti dall’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, i cui contenuti concernono le attivita professionali, di
studio, direzionali organizzative con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate strutture
presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita ed alla tipologia
delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;



14-5-2002

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 38

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con l'indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionali con funzioni dirigenziali;

¢) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o stra-
niere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per consegui-
mento di diploma universitario, laurea e/o specializzazione o presso
scuole per la formazione personale sanitario con indicazione delle
ore annue insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni seminari
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonché alle
pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum ¢ presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

1 contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui al comma 3, let-
tera ¢) dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, e le pubblicazioni, possono essere autocertificati dal
candidato ai sensi della legge 4 gennaio 1968 n. 15 e successive modi-
ficazioni (comma 5, art. 8 decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997).

La commissione provvedera, con lettera raccomandata con
avviso di ricevimento, 0 a mezzo telegramma, a convocare i candidati
per leffettuazione del colloquio.

Conferimento incarico

1l dirigente al quale viene conferito I'incarico di dirigente di
struttura complessa ¢ sottoposto, oltre che alla verifica triennale,
anche a verifica al termine dell’incarico. Le verifiche riguardano le
attivita professionali ed i risultati raggiunti e sono effettuate da un
collegio tecnico, nominato dal direttore generale e presieduto dal
direttore del dipartimento. L’esito positivo della verifica costituisce
condizione per il conferimento o la conferma dell’incarico.

L’incarico € revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dal CCNL, in caso di inosservanza delle direttive
impartite dalla direzione generale o dalla direzione del dipartimento;
mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati; responsabilitd
grave e reiterata; in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.
Nei casi di maggiore gravita il direttore generale puo recedere dal
rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del codice civile e dei con-
tratti collettivi nazionali di lavoro. L’incarico di direzione di struttura
complessa implica il rapporto di lavoro esclusivo ai sensi dell’art. 12
del decreto legislativo n. 229/1999.

1l trattamento economico € previsto dai vigenti contratti collet-
tivi nazionali di lavoro per la dirigenza del S.S.N.

L’azienda USL procede alla stipula del contratto nel quale sara
indicata la data di presa di servizio. Gli effetti economici decorre-
ranno dalla data di effettiva presa di servizio.

Con la firma del contratto individuale € implicita I’accettazione,
senza riserve, di tutte le disposizioni che disciplinano e discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti delle
UU.SS.LL.

I concorrenti ai quali viene conferito I'incarico devono dichia-
rare, al momento dell’immissione in servizio, di non avere altri rap-
porti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 58 del decreto legi-
slativo n. 29/1993.

L’accertamento dell’idoneita fisica all'impiego ¢ effettuata cura
della USL prima della immissione in servizio, e dispensato dalla
visita medica il personale dipendente delle pubbliche amministrazioni
ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli
articoli 25 e 26 del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/
1979.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della normativa vigente, i dati personali forniti dai can-
didati saranno raccolti presso le strutture organizzative di ammini-
strazione del personale dell’azienda USL n. 5 di Pisa per le finalita
di gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati,
eventualmente automatizzata anche successivamente all’eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro, per finalita inerenti alla gestione
del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai
fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena esclusione
dal concorso. L’interessato gode dei diritti di accesso ai dati che lo
riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui quello di far
rettificare 1 dati erronei, incompleti o raccolti in termini non con-
formi alla legge nonché ancora quello di opporsi al loro trattamento
per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere fatti valere ne con-
fronti dell’Azienda USL n. 5 di Pisa.

Per quanto non esplicitamente contemplato nel presente bando
si intendono richiamate, a tutti gli effetti le norme previste dal
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, come successi-
vamente integrato e modificato dal decreto legislativo n. 229/1999,
dal decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni ed inte-
grazioni e dalle altre disposizioni legislative in materia vigenti.

L’amministrazione di questo Ente, si riserva, a suo insindacabile
giudizio la facolta di modificare, prorogare sospendere o revocare il
presente bando, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa
o diritto.

Per eventuali chiarimenti e informazioni, gli aspiranti potranno
rivolgersi all’ufficio concorsi, via Zamenhof, 1 - 56100 Pisa -
tel. 050/954268, 050/954243, 050/954208.

1l direttore generale: FAILLACE

ALLEGATO A

Fac-simile di domanda

Al direttore generale azienda USL
n. 5 - via Zamenhof n. 1 - 56100

Pisa
11 sottoscritto: cognome .............ccceenee NOME ..eeveeeeiiieeeaeeinnes R
NAtO & eveevreeeeareennene il residente a
VIA/PIAZZA .oeeeiviieeiiiee ettt e et
COMUNE evteeienieeireeeteeiee et eiee e

Chiede:

di partecipare alla selezione per il conferimento di n. ......................
incarico di dirigente di struttura complessa - disciplina: ...................

Ai sensi dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 483/1997, il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilita,
ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76
del medesimo decreto del Presidente della Repubblica:

di essere in possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .............. R
ovvero 1 motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
MEAESIINIE ..uvvviiiiiieiiiiie e ettt e e e e ettt e e e e et e e e e e ettaee e e e eeiaaeeeeeeenannns

di non aver riportato condanne penali o eventuali procedi-
menti penali in corso. Tale dichiarazione deve essere resa anche in
caso negativo 3

la posizione nei riguardi degli obblighi militari di leva ......... ;

di aver prestato servizio presso pubbliche amministrazioni e le
cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego ....... ;

di non aver prestato servizi presso pubbliche amministrazioni;

di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici chirurghi;

di possedere i seguenti titoli di stUdio ........ccccceeeriiiiiniieennne.

di possedere i seguenti requisiti (come richiesto alle lettere A,
B, C, D) COME SCZUEL: ..eeeiuuiiiiiieeiiiiiieeeeeriiiieeeeeeeiitieeeeeeiiieeeee e

9] —
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Il sottoscritto autorizza infine, ai sensi della normativa vigente,
lamministrazione dell’Azienda USL 5 di Pisa al trattamento di tutti
i dati personali forniti con la presente istanza e formati successiva-
mente nell’ambito dello svolgimento del concorso, per le finalita
espresse nell’apposito paragrafo inserito nel bando sotto il titolo
«Trattamento dei dati personali». Domicilio presso il quale deve, ad
ogni effetto essergli fatta pervenire ogni necessaria comunicazione,

ALLEGATO B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
RELATIVA A FATTI, STATI O QUALITA PERSONALI
(Art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

Azienda US.L. n. 5 di Pisa -
Regione 090 - Azienda 105.0 -
via Zamenhof, 1 - tel. 050/
954111 - 56127 Pisa

11 SOttOSCIIttO .oevvvveviiieeiiiieiiieennne NALO 8 tovevveeiiieeiiee e
(prov. ...) il oo, residente nel comune di
C.2.P- <evvveen PIOV. ... VIA/PIAZZA coevieeiiiieiee e n. ...
consapevole delle responsabilita penali in relazione a dichiarazioni
non veritiere (articoli 7 e 76 decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000 n. 445);

Dichiara:

Ai sensi della legge n. 675/1996, il sottoscritto autorizza ’Azien-
da USL n. 5 di Pisa al trattamento dei dati personali forniti, nell’am-
bito delle finalita istituzionali della stessa.

E facolta dell’interessato sottoscrivere la dichiarazione e trasmet-
tere la stessa unitamente alla fotocopia di un valido documento di
identita.

In alternativa la firma puo essere apposta in presenza dell’incari-
cato addetto al ritiro della documentazione.

Riservato all’ufficio:

1 SOtLOSCIItLO weoeeveieiiiiiieiiieeeeee e , in qualita di dipendente
addetto all’Ufficio, certifica che la dichiarazione di cui sopra ¢ stata
sottoscritta in propria presenza.

Firmato ......cccccooovvinininen,

02E03594

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, di un collaboratore pro-
fessionale sanitario - tecnico della prevenzione nell’ambiente
e nei luoghi di lavoro - categoria D, presso 'unita locale
socio-sanitaria n. 10 «Veneto Orientale» di San Dona di
Piave.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso 'unita
locale socio sanitaria n. 10 per la copertura di un posto di collabora-
tore professionale sanitario - tecnico della prevenzione nell’ambiente
e nei luoghi di lavoro - categoria D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica e devono essere indi-
rizzate al direttore generale dell’unita locale socio sanitaria n. 10,
piazza De Gasperi n. 5 - 30027 San Dona di Piave (Venezia) o spedite
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro lo stesso ter-
mine.

1l testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della regione Veneto n. 39 del 12 aprile 2002.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’ufficio personale
durante le ore d’ufficio, tel. 0421/228078, con i seguenti orari: dal
lunedi al venerdi dalle ore 8.30 alle ore 13 ed il lunedi e mercoledi
dalle ore 15 alle ore 17. 1l bando integrale ¢ consultabile anche sul
sito internet: http://www.aulss10.veneto.it (area pubblicazioni).

02E03603

AZIENDA OSPEDALIERA
«S. CROCE E CARLE» DI CUNEO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad undici posti
di infermiere - collaboratore professionale sanitario

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad undici posti
di infermiere - collaboratore professionale sanitario.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi, ¢ pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Piemonte n. 18 del 2 maggio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale presso
Presidio ospedaliero «Villa S. Croce» in Cuneo - corso Francia
n. 10, telefono 0171/643868 - 643867.

02E03750

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE SAN MARTINO» DI GENOVA

Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami, a
tre posti di collaboratore professionale sanitario, catego-
ria D - profilo infermiere.

La prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre
posti di collaboratore professionale sanitario, categoria D - profilo
infermiere avra luogo il giorno 8 luglio 2002, con inizio alle ore 9,
presso l'aula magna degli istituti chirurgici facolta di medicina - via
de Toni n. 2 - Genova.

Si devono considerare ammessi tutti i candidati che non abbiano
ricevuto formale comunicazione di esclusione mediante raccoman-
data con ricevuta di ritorno entro la data fissata per I'espletamento

9
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della prova scritta, fermo restando che non si risponde di eventuali
disguidi dipendenti da inesatte indicazioni della residenza o del reca-
pito o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
degli stessi o comunque da eventi o fatti non imputabili a colpa del-
I’amministrazione.

I candidati che non si presenteranno nell’ora e nella sede stabilita,
saranno dichiarati decaduti dal concorso qualunque sia la causa dell’as-
senza anche se non dipendente dalla volonta dei singoli concorrenti.

Le prove pratica e orale, per coloro che avranno superato la
prova scritta, avranno luogo a partire dal giorno 18 settembre 2002.

Ulteriori indicazioni e chiarimenti verranno forniti dalla com-
missione esaminatrice il giorno stesso della prova scritta.

Questo comunicato vale come notifica ai candidati, a tutti gli
effetti.

02E03650

AZIENDA OSPEDALIERA «CAREGGI»
DI FIRENZE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per I’assunzione
a tempo indeterminato di tre posti di dirigente medico

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per I'assun-
zione a tempo indeterminato di:

un dirigente medico nella disciplina di radiodiagnostica;
un dirigente medico nella disciplina di radioterapia;
un dirigente medico nella disciplina di oncologia.

I termini per la presentazione delle domande scadono il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale.

I testi integrali dei bandi e I'avviso di rettifica, con I'indicazione
dei requisiti e delle modalita di partecipazione, sono pubblicati nei
bollettini ufficiali della regione Toscana rispettivamente n. 17 del
24 aprile 2002 e n. 18 del 30 aprile 2002, e potranno essere consultati
sul sito Internet della regione Toscana al seguente indirizzo:
www.rete.toscana.it

Per informazioni rivolgersi al settore acquisizione risorse umane -
Largo P. Palagi n. 1 - Firenze, dal lunedi al venerdi dalle ore 11 alle
ore 13 (tel. 055/4278126).

02E03592

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE SAN PAOLO» DI MILANO

Avviso pubblico, per il conferimento di incarico triennale per la
copertura di un posto di dirigente servizio assistenza infer-
mieristica.

In esecuzione della deliberazione n. 283 del 20 febbraio 2002,
adottata dal direttore generale dell’azienda, si indice avviso pubblico,
per il conferimento di incarico triennale per la copertura di un posto
di dirigente servizio assistenza infermieristica.

Per i requisiti di ammissione e le modalita di svolgimento val-
gono le norme di cui al decreto legge n. 502/1992, decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997 e successive modificazioni ed
integrazioni

1l termine di presentazione delle domande, redatte su carta libera
e corredate dei documenti di rito, scadra alle ore 12 del trentesimo
giorno dalla data, non inclusa, di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando di avviso ¢ stato pubblicato nel Bol-
lettino ufficiale della regione Lombardia n. 17 del 24 aprile 2002.
Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. personale e formazione
di questa Azienda - via A. di Rudini n. 8 - 20142 Milano -
Tel. 02/81844532.

02E03604

AZIENDA OSPEDALIERA «G. SALVINI»
DI GARBAGNATE MILANESE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami
per la copertura di tredici posti di varie qualifiche

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di:

un posto di dirigente medico di medicina del lavoro e sicurezza
degli ambienti di lavoro;

quattro posti di dirigente medico di anestesia e rianimazione;

un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico di
neurofisiopatologia;

un posto di dirigente medico di chirurgia vascolare;

cinque posti di collaboratore professionale sanitario - infer-
miere pediatrico;

un posto di dirigente medico di medicina nucleare.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Lombardia s.i. n. 16 del 17 aprile 2002.
Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi

dell’Azienda ospedaliera «G. Salvini», c/o ospedale «G. Salvini» -
Viale Forlanini n. 121 - 20020 Garbagnate Milanese (Milano).

02E03606

AZIENDA OSPEDALIERA PISANA DI PISA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di cin-
quantacinque posti di collaboratore professionale sanitario -
infermiere - categoria D.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 227 del
6 marzo 2002, esecutiva, ¢ indetto pubblico concorso, per titoli ed
esami, per la copertura di cinquantacinque posti di collaboratore pro-
fessionale sanitario - personale infermieristico - infermiere - catego-
ria D.

Le domande di partecipazione al concorso, redatte sul modulo
scaricabile dal sito internet www.ao-pisa.toscana.it o ritirabile presso
I’U.O. gestione del personale, dovranno essere inviate al direttore
generale dell’Azienda ospedaliera pisana via Zamenhof n.1 -
56127 Pisa - entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Qualora detto giorno sia festivo il termine € prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e della
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Toscana n. 16 del 17 aprile 2002 ed ¢ consultabile sul
sito www.ao-pisa.toscana.it

Si specifica che ¢ prevista una tassa di concorso di € 10,33 da
versare sul conto corrente postale n. 12828562 intestato alla Azienda
ospedaliera pisana via Zamenhof n. 1 - Pisa, specificando la causale
del versamento.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. gestione del perso-
nale dell’azienda ospedaliera pisana via Zamenhof n. 1 - Pisa,
Tel. 050/996232.

02E03605
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AZIENDA OSPEDALIERA
«S. MARIA DEGLI ANGELI» DI PORDENONE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di otorinolaringoiatria

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I'azienda
ospedaliera «S. Maria degli Angeli» di Pordenone, per la copertura
di un posto di dirigente medico di otorinolaringoiatria.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Alla domanda dovra essere allegato 1'originale della quietanza o
ricevuta della tassa di concorso dell’importo di 3,87 euro (pagamento
con vaglia postale o su c.c.p. n. 12679593 intestato al servizio di teso-
reria dell’azienda ospedaliera - Cassa di risparmio di Udine e Porde-
none, via Mazzini n. 12 - 33170 Pordenone), con I'indicazione speci-
fica del concorso cui si intende partecipare nella causale di versa-
mento.

11 testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione n. 14 del 3 aprile 2002.

Per ulteriori informazioni e chiarimenti rivolgersi alla struttura
operativa politiche del personale - ufficio concorsi - dell’azienda
ospedaliera «S. Maria degli Angeli» in Pordenone - via Montereale
n. 24 - tel. 0434/399097 - sabato escluso.

02E03584

AZIENDA OSPEDALIERA
«BIANCHI-MELACRINO-MORELLI»
DI REGGIO CALABRIA

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
nel ruolo sanitario, profilo professionale medici - posizione
funzionale direttore di unita operativa - disciplina otorinola-
ringoiatria, presso I'unione ospedaliera di otorinolaringoia-
tria degli «Ospedali riuniti».

In attuazione della deliberazione del direttore generale n. 255 del
10 aprile 2002, esecutiva, ai sensi di legge, si rende noto che ¢ stato sta-
bilito di procedere, con losservanza delle norme previste e richiamate
dal decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni, nonché,
dal decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, dal decreto
del Presidente della Repubblica n. 483/1997 e dal decreto legislativo
n. 229/1999 all’attribuzione di un incarico quinquennale di:

direttore di unita operativa - disciplina: otorinolaringoiatria
presso I'unita ospedaliera, di otorinolaringaiatria degli «Ospedali riu-
niti».
Requisiti generali.
Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi
vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione europea.

Eta: come previsto dall’art. 3, comma 6, della legge n. 127/1997,
la partecipazione a concorsi/avvisi indetti da pubbliche amministra-
zioni, non ¢ soggetta a limiti di eta.

Idoneita fisica all'impiego. L’accertamento di tale idoneita, sara
effettuata a cura dell’azienda ospedaliera prima dell’immissione in
servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il
personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli arti-
coli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
20 dicembre 1979, n. 761, ¢ dispensato dalla visita medica.

Requisiti spepifici.
a) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici; I'iscrizione al corri-
spondente albo professionale di uno dei Paesi dell’'unione europea

consente la partecipazione alla selezione, fermo restando ’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

b) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o in disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina
o in disciplina equipollente; I'anzianita di servizio utile per I'accesso
deve essere maturata secondo i disposti dell’art. 10 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997;

¢) curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, in cui sia documentata una specifica attivita
professionale ed adeguata esperienza.

d) attestato di formazione manageriale. Si prescinde dal possesso
di questo requisito non essendo ancora attivati i corsi per il consegui-
mento di detto attestato, fermo restando 1’obbligo di acquisire l'atte-
stato al primo corso utile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Domanda di ammissione.

Le domande di ammissione all’avviso redatte in carta semplice,
come da schema allegato, devono essere indirizzate al direttore gene-
rale dell’azienda ospedaliera Bianchi - Melacrino - Morelli di Reggio
Calabria nei modi e nei terminni previsti dal successivo punto
«Modalita e termini per la presentazione della domanda di ammis-
sione».

Nella domanda gli aspiranti devono indicare sotto la propria
responsabilita, consapevoli delle sanzioni penali oreviste dall’art. 26
della legge 4 gennaio 1968, n. 15, per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci:

a) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti
sostituitivi di cui all’art. 11 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 761/1979, nonché dell’art. 37 del decreto legislativo
n. 29/1993, e succesivo decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri 7 febbraio 1994, n. 174, relativo ai cittadini degli Stati membri
della CEE;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione e della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali, nonché eventuali procedimenti penali pen-
denti;

e) il titolo di studio posseduto ed i requisiti specifici di ammis-
sione richiesti per il presente avviso;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) 1 servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni o le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego ovvero di non aver mai prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni;

h) le condizioni che danno diritto alla precedenza e/o prefe-
renza in caso di paritda di punteggio (decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994, art. 5, legge n. 482/1968);

i) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante, ad
ogni effetto, ogni necessaria comunicazione;

/) Tautorizzazione all’azienda al trattamento dei dati perso-
nali, ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, finalizzato agli
adempimenti per lespletamento della presente procedura concor-
suale.

La domanda dovra essere sottoscritta in originale, pena I'inam-
missibilita dell’aspirante.

Ai sensi dell’art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104, i candi-
dati portatori di handicap hanno la facolta di indicare nella domanda
di partecipazione all’avviso, l'ausilio necessario in relazione al pro-
prio handicap, nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per
I’espletamento delle prove.

L’amministrazione declina fin d’ora ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo nella domanda o per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’amministra-
zione.

Sono ammesse ai sensi dell’art. 1 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 403/1998, dichiarazioni sostitutive, anche contestuali
all’istanza concorsuale, relative ai seguenti stati, fatti e qualita perso-
nali: titolo di studio o, qualifica personale posseduta, esami sostenuti,
titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di aggiorna-
mento, di qualificazione tecnica e comunque di tutti gli stati, fatti e
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qualita personali previsti al, comma 1, sopra citato decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 403/1998. Tali dichiarazioni sostitutive
devono essere redatte in carta libera e sottoscritte. Sono ammesse,
inoltre, ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998, specifiche dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta
sottoscritte allegando copia fotostatica di un documento di identita
personale, relative a tutti gli stati fatti e qualita personali non com-
presi negli elenchi di cui all’art. 1, comma 1, del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 403/1998 e all’art. 2 della legge n. 15/
1968. In suddette dichiarazioni, I'interessato ¢ tenuto a specificare
con esattezza tutti gli elementi e i dati necessari a determinare la
valutabilita ai fini delllammissione e della graduatoria finale.

In particolare:

le dichiarazioni relative al titolo di studio, specializzazione
ecc., devono indicare la scuola dove sono statti conseguiti i relativi
diplomi nonché le date di conseguimento;

nelle dichiarazioni inerenti eventuali servizi prestati presso

pubbliche amministrazioni o privati deve essere specificato il profilo
professionale, la posizione funzionale e la disciplina di inquadra-
mento, il periodo esatto del servizio e se lo stesso ¢ stato prestato
con rapporto di lavoro a tempo pieno o a tempo definito, con la pre-
cisazione di eventuali interruzioni. Non va riportato il servizio rico-
nosciuto ai soli fini economici. Va riportata, inoltre, la misura
dell’eventuale riduzione del punteggio prevista nel sopracitato
art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979. In
caso di mendacio personale o fattuale la rettificazione non ¢ consen-
tita, pena la mancata emanazione dei provvedimento favorevole e la
procedura d’ufficio delle sanzioni penali previste dall’art. 26 della
sopra riportata legge n. 15/1968.
Documentazione da allegare.

Dichiarazione sostitutiva dell’atto notorio o in alternativa certi-
ficato di iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, di data non ante-
riore a sei mesi rispetto a quella di scadenza dell’avviso.

Dichiarazioni sostitutive o in alternativa certificazioni attestanti
il requisito specifico di ammissione di cui al precedente punto b) del
presente bando.

Curriculum professionale redatto su carta semplice, datato e fir-
mato dal concorrente ai sensi del punto ¢) del presente bando.

Modalita e termini per la presentazione della domanda di ammissione.

La domanda e la documentazione allegata potra essere inoltrata
a mezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo: azienda
ospedaliera «Bianchi - Meladrino - Morelli» via Provinciale Spirito
Santo - Palazzo Gangeri - Reggio Calabria.

E esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione. La
domanda e gli allegati devono pervenire, a pena eslusione, entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
bando per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile se spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine indi-
cato. A tal fine fa fede il timbro postale accettante.

Qualora detto giorno sia festivo il termine medesimo € prorogato
alla stessa ora del primo giorno successivo, non festivo. Il termine fis-
sato per la presentazione delle domande e dei documenti ad essa alle-
gati ¢ perentorio, I’'eventuale riserva di invio successivo di documenti
o titoli ¢ priva di effetto.

L’amministrazione non assume responsabilita in ordine alla
documentazione inviata a mezzo del servizio postale.

Modalita di selezione.

La commissione di cui all’art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992 cosi come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999 accerta l'idoneita dei candidati sulla base dei colloquio e
della valutazione del curriculum professionale, secondo quanto previsto
dall’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita protessionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate nonché all’accertamento delle
capacita gestionali, organizzative di direzione del candidato con rife-
rimento all’incarico da svolgere.

1 candidati in possesso dei requisiti di partecipzione saranno
convocati per lo svolgimento del colloquio con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, del luogo e della data dell’effettuazione
del colloquio stesso.

Conferimento incarico.

L’incarico di direttore di unita operativa verra attribuito dal
direttore generale, ai sensi dell’art. 15-fer del decreto legislativo
n. 502/1992 cosi come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999, sulla base di una rosa di candidati idonei selezionata da
una apposita commissione, composta dal direttore sanitario, che la
presiede e da due dirigenti dei ruoli del personale del servizio sanita-
rio nazionale, preposti a una struttura complessa della disciplina
oggetto dell’incarico, di cui uno individuato dal direttore generale e
uno dal collegio di direzione. Fino alla costituzione del collegio alla
individuazione provvede il consiglio dei sanitari.

L’incarico avra durata quinquennale, con facolta di rinnovo per
lo stesso o per un periodo piu breve, previa verifica positiva al ter-
mine dell’incarico da effettuarsi da parte di un collegio tecnico nomi-
nato da direttore generale e presieduto dal direttore del dipartimento,
ai sensi dell’art. 15, comma 5, del decreto legislativo n. 502/1992 cosi
come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999.

L’incarico da titolo a specifico trattamento economico cosi come
previsto dal vigente contratto collettivo nazionale di lavoro della diri-
genza medica e da quanto stabilito dal contratto individuale di
lavoro.

Al sensi dell’art. 15-quinquies, comma 5, del decreto legislativo
n. 502/1992 cosi come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999, l'incarico di direzione di struttura, semplice o com-
plessa, implica il rapporto di lavoro esclusivo.

Adempimenti dell’incaricato.

11 concorrente cui sara conferito Iincarico sara invitato a stipu-
lare apposito contratto individuale di lavoro ai sensi del vigente con-
tratto collettivo nazionale di lavoro della dirigenza medica e veterina-
ria, subordinatamente alla presentazione, nel termine di giorni trenta
dalla richiesta dell’azienda e sotto pena decadenza, i documenti com-
provanti il possesso dei requisiti generali e specifici richiesti per 'at-
tribuzione dell’incarico.

La predetta documentazione potra essere presentata mediante
dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi e per gli effetti del-
lart. 2 della legge n. 15/1968 e dell’art. 1, comma 2, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 403/1998, che avra la stessa validita
degli atti che sostitusce.

L’azienda, verificata la sussistenza dei requisiti, procede alla sti-
pula del contratto nel quale sara indicata la data di presa di servizio.
Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva presa di servi-
zio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione
della documentazione, I’azienda comunica di non dar luogo alla sti-
pulazione del contratto.

Decade dall’impiego chi abbia conseguito la nomina mediante
prsentazione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Il provvedimento di decadenza ¢ adottato con deliberazione del
direttore generale. L’azienda garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per I’accesso al lavoro, ai sensi dell’art. 7 del decreto
legislativo n. 29/1993.

L’ingresso in servizio ¢ comunque subordinato alla condizione
che non sussiste alcun rapporto di lavoro dipendente pubblico o pri-
vato o di natura convenzionale col servizio sanitario nazionale, non-
ché attivita che possono configurare conflitto con lo stesso.

Norme finali.

Con la partecipazione al concorso € implicita da parte dei con-
correnti I'accettazione senza riserve di tutte le prescrizioni e precisa-
zioni del presente bando, nonché di quelle che disciplinano o discipli-
neranno la stato giuridico ed economico del personale delle aziende
sanitarie e delle aziende ospedaliere.

I documenti allegati alla domanda di partecipazione saranno
restituiti, a richiesta, cura e spese del candidato, decorsi i termini del
ricorso giurisdizionale. Il candidato potra ritirare i documenti prima
del predetto termine, ma dopo 'intervenuta esecutivita della delibera-
zione di esito del concorso, dietro presentazione di apposita richiesta,
nella quale dovra essere esplicitamente dichiarata la rinuncia a pre-
sentare ricorso avverso la presente procedura concorsuale.

L’azienda ospedaliera si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta di prorogare, modificare, sospendere o revocare il presente
bando o parte di esso qualora, ne rilevasse la necessita o 'opportu-
nita per ragioni di pubblico interesse, senza obbligo di notifica e
senza che i concorrenti possano accampare pretese o diritti di sorta.
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Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando si fa
riferimento alle disposizioni di legge che disciplinano le assunzioni
presso le aziende ospedaliere al momento dell’incarico.

Per eventuali chiarimenti, i concorrenti potranno rivolgersi
all’U.O. risorse umane - Settore concorsi, dell’azienda ospedaliera
Bianchi-Melacrino-Morelli sita in via Provinciale Spirito Santo -
Palazzo Gangeri - 89100 Reggio Calabria, tel. 0965/397535.

1l direttore generale: Lupol

ALLEGATO

Schema di domanda (da compilare
in maniera leggibile, possibil-
mente a macchina o in stampa-

tello)
Al direttore generale dell’azienda
ospedaliera  Bianchi-Melacrino-
Morelli - 89100 REGGIO CALA-
BRIA
L SOttOSCIIt ... o (cognome e nome)

chiede di essere ammess... a partecipare all’avviso pubblico per il con-
ferimento di incarico quinquennale del ruolo sanitario - profilo pro-
fessionale medici - posizione finizionale direttore di unita operativa -
disciplina otorinolaringoiatria, presso 1'unita operativa di otorinola-
ringoiatria degli «OO.RR», in corsa di svolgimento da parte di code-
sta azienda.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita:

2) di essere residente nel comune di ............... PIOV. cevvevennnene. ;

3) di essere cittadin... italiano (ovvero di altro Stato dell’Unio-
ne europea);

4) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ..............
(ovvero di non essere iscritto nelle liste elettorali per il seguente
100075170 TSP UPSRP );

5) di non aver riportato condanne penali (ovvero di avere
riportato le seguenti condanne ...........cccooceeveniiieienienen e );

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio ................ ;

7) di trovarsi nella seguente posizione per quanto riguarda gli
0bblighi MILItATT ..oiuiiiiiiiiiicee e ;

8) di avere prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammi-
SETAZION vttt ettt ettt ettt e ettt e ettt ebe e b e be st e be st e b e eneenbeeeeenes

9) di non essere stato dispensato dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione per aver conseguito 'impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Dichiara, inoltre:

a) di essere consapevole che ai sensi dell’art. 15-quinquies,
comma 5, del decreto legislativo n. 502/1992, Iincarico di cui al pre-
sente bando implica il rapporto di lavoro esclusivo;

b) di aver preso visione di tutte le informazioni, prescrizioni e
condizioni contenute nell’avviso di selezione;

¢) di essere consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci,
ovunque rilasciate nel contesto della presente domanda e nei docu-
menti ad essa allegati, il dichiarante incorre nelle sanzioni penali
richiamate dal decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000
oltre alla decadenza dai benefici conseguenti il provvedimento ema-
nato in base alle dichiarazioni non veritiere.

Allega alla presente: il curriculum professionale, datato, firmato
e corredato dei documenti e titoli che intende presentare concernenti
le attivita professionali, di studio, direzionali-organizzative, un elenco
in triplice copia di tutti i documenti allegati ed una copia non auten-
ticata di valido documento di identita.

..l.. sottoscritt... impegnandosi a comuinicare, per iscritto, even-
tuali variazioni del recapito, chiede che tutte le comunicazioni riguar-
danti la selezione vengano indirizzate a: ..........ccceeveevevienenienieneenenne.
comune .cap. .
VI tiiiiieeieeciie ettt (tel. i ).

L SOLEOSCIItE... o autorizza infine,
ai sensi dell’art. 11, legge 31 dicembre 1996, n. 675, 'amministrazione
dell’azienda ospedaliera di Reggio Calabria al trattamento di tutti i
dati personali forniti con la presente istanza e formati successiva-
mente nell’ambito dello svolgimento della selezione, per le finalita
espresse nell’apposito paragrafo inserito nell’avviso pubblico sotto il
titolo «Trattamento dei dati personali».

(firma da non autenticare)

02E03601

CASA DI RIPOSO
«AMBROSETTI - PARAVICINI»
DI MORBEGNO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di due posti di terapista della riabilitazione

E indetto un concorso pubblico, per esami, per due posti di tera-
pista della riabilitazione, categoria C/1.

Titolo di studio richiesto: diploma di terapista riabilitazione.
Gli esami consistono in due prove scritte e una orale.

Il termine di presentazione delle domande ¢ entro il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del bando € disponibile presso la segreteria del-
l'ente, via Paravicini, 16 - 23017 Morbegno (Sondrio) tel. 0342/
604011 - telefax 0342/604030.

Morbegno, 30 aprile 2002

11 segretario direttore: PESCATORI

02E11076

CASA DI RIPOSO
«AMBROSETTI - PARAVICINI»
DI MORBEGNO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di sei posti di infermieri professionali

E indetto un concorso pubblico, per esami, per sei posti di infer-
miere professionale, categoria C/1.

Titolo di studio richiesto: diploma di infermiere professionale.
Gli esami consistono in due prove scritte e una orale.

1l termine di presentazione delle domande € entro il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del bando ¢ disponibile presso la segreteria del-
’ente, via Paravicini, 16 - 23017 Morbegno (Sondrio) tel. 0342/604011
- telefax 0342/604030.

Morbegno, 30 aprile 2002

1l segretario direttore: PESCATORI

02E11075
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ERRATA-CORRIGE

AVVERTENZA. — L’errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell'atto ovvero del provvedimento nella
Gazzetta Ufficiale. |l relativo comunicato & pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato relativo al concorso pubblico, per esami, per la copertura di sei posti di agente di polizia municipale (categoria C1
C.C.N.L. 1998/2001) a tempo indeterminato, indetto dal comune di Rozzano (MI). (Avviso pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - n. 30 del 16 aprile 2002).

Nell’avviso 02E10839 citato in epigrafe, pubblicato nella suindicata Gazzetta Ufficiale, alla pag. 55, prima
colonna, prima riga, dove ¢ scritto: «Si precisa che sono equiparate alle patenti di categoria A le patenti di cate-
goria B conseguite anteriormente al 25 aprile 1998», leggasi: «Si precisa che sono equiparate alle patenti di cate-
goria A le patenti di categoria B conseguite anteriormente al 25 aprile 1988».

02E11113

Comunicato relativo al «Concorso per il conferimento di posti in convitto in favore di studenti universitari, anno accademico
2002/2003» del’I.N.D.A.P. - Istituto nazionale di previdenza per i dipendenti dell’amministrazione pubblica. (Concorso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 31 del 19 aprile 2002).

In calce al concorso citato in epigrafe, pubblicato nella suindicata Gazzerta Ufficiale, alla pag. 6, seconda
colonna, ¢ da intendersi aggiunto quanto segue: « Roma, 4 aprile 2002 - Il dirigente generale: PALUMBO».

02E03702

Comunicato relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione di un agente di polizia municipale, categoria C
indetto dal comune di San Paolo (BS). (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 35 del 3 maggio 2002)

Nell’avviso 02E11003 citato in epigrafe, pubblicato nella suindicata Gazzetta Ufficiale, alla pag. 39, prima
colonna, terzultima riga, dove € scritto: «prova orale: il giorno 4 gennaio 2002, ore 10», leggasi: «prova orale: il
giorno 4 luglio 2002, ore 10».

02E11112

Comunicato relativo al concorso pubblico ad un posto di collaboratore - cat. C, indetto dal comune di Trevenzuolo (VE)
(Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 36 del 7 maggio 2002)

Nell’avviso 02E11036 citato in epigrafe, pubblicato nella suindicata Gazzetta Ufficiale, nel sommario e nel-
I’'avviso, alle pagine V e 87, nell’intestazione, dove ¢ scritto: «Comune di Trevenzuolo (VE)», leggasi «Comune
di Trevenzuolo (VR)».

02E11114

GIANFRANCO TATOZZI1, direttore FrRANCEScO NoOCITA, redattore

(5651848/1) Roma, 2002 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S.
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ABRUZZO

CHIETI

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI-DE LUCA
Via A. Herio, 21

PESCARA

LIBRERIA COSTANTINI DIDATTICA
Corso V. Emanuele, 146

LIBRERIA DELL’UNIVERSITA

Via Galilei (ang. via Gramsci)
SULMONA

LIBRERIA UFFICIO IN

Circonv. Occidentale, 10

TERAMO

LIBRERIA DE LUCA

Via Riccitelli, 6

BASILICATA

MATERA

LIBRERIA MONTEMURRO
Via delle Beccherie, 69
GULLIVER LIBRERIE

Via del Corso, 32
POTENZA

LIBRERIA PAGGI ROSA
Via Pretoria

CALABRIA

CATANZARO

LIBRERIA NISTICO

Via A. Daniele, 27
COSENZA

LIBRERIA DOMUS

Via Monte Santo, 70/A
PALMI

LIBRERIA IL TEMPERINO
Via Roma, 31

REGGIO CALABRIA
LIBRERIA L'UFFICIO
Via B. Buozzi, 23/A/B/C
VIBO VALENTIA
LIBRERIA AZZURRA
Corso V. Emanuele Il

CAMPANIA

ANGRI

CARTOLIBRERIA AMATO
Via dei Goti, 11

AVELLINO

LIBRERIA GUIDA 3

Via Vasto, 15

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Matteotti, 30-32
CARTOLIBRERIA CESA

Via G. Nappi, 47

BENEVENTO

LIBRERIA LA GIUDIZIARIA
Via F. Paga, 11

LIBRERIA MASONE

Viale Rettori, 71

CASERTA

LIBRERIA GUIDA 3

Via Caduti sul Lavoro, 29-33
CASTELLAMMARE DI STABIA
LINEA SCUOLA

Via Raiola, 69/D

CAVA DEI TIRRENI

LIBRERIA RONDINELLA
Corso Umberto I, 253

ISCHIA PORTO

LIBRERIA GUIDA 3

Via Sogliuzzo

NAPOLI

LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO
Via Caravita, 30

LIBRERIA GUIDA 1

Via Portalba, 20-23
LIBRERIA GUIDA 2

Via Merliani, 118

LIBRERIA I.B.S.

Salita del Casale, 18
NOCERA INFERIORE
LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO
Via Fava, 51;

NOLA

LIBRERIA EDITRICE LA RICERCA
Via Fonseca, 59

POLLA

CARTOLIBRERIA GM

Via Crispi

SALERNO

LIBRERIA GUIDA

Corso Garibaldi, 142

EMILIA-ROMAGNA

BOLOGNA

LIBRERIA GIURIDICA CERUTI
Piazza Tribunali, 5/F
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Castiglione, 1/C
GIURIDICA EDINFORM

Via delle Scuole, 38

CARPI

LIBRERIA BULGARELLI
Corso S. Cabassi, 15
CESENA

LIBRERIA BETTINI

Via Vescovado, 5

FERRARA

LIBRERIA PASELLO

Via Canonica, 16-18

FORLI

LIBRERIA CAPPELLI

Via Lazzaretto, 51

LIBRERIA MODERNA

Corso A. Diaz, 12

MODENA

LIBRERIA GOLIARDICA

Via Berengario, 60

PARMA

LIBRERIA PIROLA PARMA
Via Farini, 34/D

RAVENNA

LIBRERIA GIURIDICA DI FERMANI MAURIZIO
Via Corrado Ricci, 12
REGGIO EMILIA

LIBRERIA MODERNA

Via Farini, 1/M

RIMINI

LIBRERIA DEL PROFESSIONISTA
Via XXII Giugno, 3

FRIULI-VENEZIA GIULIA

GORIZIA

CARTOLIBRERIA ANTONINI
Via Mazzini, 16
PORDENONE

LIBRERIA MINERVA
Piazzale XX Settembre, 22/A
TRIESTE

LIBRERIA TERGESTE
Piazza Borsa, 15 (gall. Tergesteo)
UDINE

LIBRERIA BENEDETTI

Via Mercatovecchio, 13
LIBRERIA TARANTOLA

Via Vittorio Veneto, 20

LAZIO

FROSINONE

LIBRERIA EDICOLA CARINCI
Piazza Madonna della Neve, s.n.c.
LATINA

LIBRERIA GIURIDICA LA FORENSE
Viale dello Statuto, 28-30

RIETI

LIBRERIA LA CENTRALE

Piazza V. Emanuele, 8

ROMA

LIBRERIA ECONOMICO GIURIDICA
Via S. Maria Maggiore, 121
LIBRERIA DE MIRANDA

Viale G. Cesare, 51/E-F-G
LIBRERIA LAURUS ROBUFFO

Via San Martino della Battaglia, 35

LIBRERIA L'UNIVERSITARIA
Viale Ippocrate, 99

LIBRERIA IL TRITONE

Via Tritone, 61/A

LIBRERIA MEDICHINI

Via Marcantonio Colonna, 68-70
LA CONTABILE

Via Tuscolana, 1027

SORA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Abruzzo, 4

TIVOLI

LIBRERIA MANNELLI

Viale Mannelli, 10

VITERBO

LIBRERIA “AR”

Palazzo Uffici Finanziari - Loc. Pietrare
LIBRERIA DE SANTIS

Via Venezia Giulia, 5

LIGURIA

CHIAVARI

CARTOLERIA GIORGINI
Piazza N.S. dell’Orto, 37-38
GENOVA

LIBRERIA GIURIDICA DI A. TERENGHI
& DARIO CERIOLI

Galleria E. Martino, 9

IMPERIA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI-DI VIALE
Viale Matteotti, 43/A-45

LOMBARDIA

BRESCIA

LIBRERIA QUERINIANA

Via Trieste, 13

BRESSO

LIBRERIA CORRIDONI

Via Corridoni, 11

BUSTO ARSIZIO
CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO
Via Milano, 4

comMo

LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI
Via Mentana, 15

GALLARATE

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI

Via Pulicelli, 1 (ang. p. risorgimento)
LIBRERIA TOP OFFICE

Via Torino, 8

LECCO

LIBRERIA PIROLA-DI LAZZARINI
Corso Mart. Liberazione, 100/A
LODI

LA LIBRERIA S.a.s.

Via Defendente, 32

MANTOVA

LIBRERIA ADAMO DI PELLEGRINI
Corso Umberto |, 32

MILANO

LIBRERIA CONCESSIONARIA
IPZS-CALABRESE

Galleria V. Emanuele Il, 13-15
FOROBONAPARTE S.r.I.

Foro Bonaparte, 53

MONZA

LIBRERIA DELL’ARENGARIO
Via Mapelli, 4

PAVIA

LIBRERIA GALASSIA

Corso Mazzini, 28

VARESE

LIBRERIA PIROLA - DI MITRANO
Via Albuzzi, 8
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MARCHE

ANCONA

LIBRERIA FOGOLA

Piazza Cavour, 4-5-6
ASCOLI PICENO

LIBRERIA PROSPERI
Largo Crivelli, 8
MACERATA

LIBRERIA UNIVERSITARIA
Via Don Minzoni, 6
PESARO

LIBRERIA PROFESSIONALE MARCHIGIANA
Via Mameli, 34

S. BENEDETTO DEL TRONTO
LA BIBLIOFILA

Via Ugo Bassi, 38

MOLISE

CAMPOBASSO

LIBRERIA GIURIDICA DI.E.M.
Via Capriglione, 42-44
CENTRO LIBRARIO MOLISANO
Viale Manzoni, 81-83

PIEMONTE

ALBA

CASA EDITRICE I.C.A.P.

Via Vittorio Emanuele, 19
ALESSANDRIA

LIBRERIA INTERNAZIONALE BERTOLOTTI
Corso Roma, 122

BIELLA

LIBRERIA GIOVANNACCI

Via ltalia, 14

CUNEO

CASA EDITRICE ICAP

Piazza dei Galimberti, 10
NOVARA

EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA
Via Costa, 32

TORINO

CARTIERE MILIANI FABRIANO
Via Cavour, 17

VERBANIA

LIBRERIA MARGAROLI

Corso Mameli, 55 - Intra
VERCELLI

CARTOLIBRERIA COPPO

Via Galileo Ferraris, 70

PUGLIA

ALTAMURA

LIBRERIA JOLLY CART

Corso V. Emanuele, 16

BARI

CARTOLIBRERIA QUINTILIANO
Via Arcidiacono Giovanni, 9
LIBRERIA PALOMAR

Via P. Amedeo, 176/B
LIBRERIA LATERZA GIUSEPPE & FIGLI
Via Sparano, 134

LIBRERIA FRATELLI LATERZA
Via Crisanzio, 16

BRINDISI

LIBRERIA PIAZZO

Corso Garibaldi, 38/A
CERIGNOLA

LIBRERIA VASCIAVEO

Via Gubbio, 14

FOGGIA

LIBRERIA PATIERNO

Via Dante, 21

LECCE

LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO
Via Palmieri, 30
MANFREDONIA

LIBRERIA IL PAPIRO

Corso Manfredi, 126
MOLFETTA

LIBRERIA IL GHIGNO

Via Campanella, 24

TARANTO

LIBRERIA FUMAROLA

Corso ltalia, 229

SARDEGNA

CAGLIARI

LIBRERIA F.LLI DESSI
Corso V. Emanuele, 30-32
ORISTANO

LIBRERIA CANU

Corso Umberto I, 19
SASSARI

LIBRERIA MESSAGGERIE SARDE
Piazza Castello, 11
LIBRERIA AKA

Via Roma, 42

SICILIA

ACIREALE

LIBRERIA S.G.C. ESSEGICI S.a.s.
Via Caronda, 8-10
CARTOLIBRERIA BONANNO
Via Vittorio Emanuele, 194
AGRIGENTO

TUTTO SHOPPING

Via Panoramica dei Templi, 17
CALTANISSETTA

LIBRERIA SCIASCIA

Corso Umberto I, 111
CASTELVETRANO
CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA
Via Q. Sella, 106-108

CATANIA

LIBRERIA LA PAGLIA

Via Etnea, 393

LIBRERIA ESSEGICI

Via F. Riso, 56

LIBRERIA RIOLO FRANCESCA
Via Vittorio Emanuele, 137
GIARRE

LIBRERIA LA SENORITA
Corso ltalia, 132-134

MESSINA

LIBRERIA PIROLA MESSINA
Corso Cavour, 55

PALERMO

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO
Via Ruggero Settimo, 37
LIBRERIA FORENSE

Via Maqueda, 185

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO
Piazza V. E. Orlando, 15-19
LIBRERIA MERCURIO LI.CA.M.
Piazza S. G. Bosco, 3
LIBRERIA DARIO FLACCOVIO
Viale Ausonia, 70

LIBRERIA CICALA INGUAGGIATO
Via Villaermosa, 28

LIBRERIA SCHOOL SERVICE
Via Galletti, 225

S. GIOVANNI LA PUNTA
LIBRERIA DI LORENZO

Via Roma, 259

SIRACUSA

LA LIBRERIA DI VALVO E SPADA
Piazza Euripide, 22

TRAPANI

LIBRERIA LO BUE

Via Cascio Cortese, 8

TOSCANA

AREZZO

LIBRERIA PELLEGRINI

Via Cavour, 42

FIRENZE

LIBRERIA PIROLA «gia Etruria»
Via Cavour, 46/R

LIBRERIA MARZOCCO

Via de’ Martelli, 22/R
LIBRERIA ALFANI

Via Alfani, 84-86/R

& GROSSETO
NUOVA LIBRERIA
Via Mille, 6/A

< LIVORNO
LIBRERIA AMEDEO NUOVA
Corso Amedeo, 23-27
LIBRERIA IL PENTAFOGLIO
Via Fiorenza, 4/B

<& LUCCA
LIBRERIA BARONI ADRI
Via S. Paolino, 45-47
LIBRERIA SESTANTE
Via Montanara, 37

<& MASSA
LIBRERIA IL MAGGIOLINO
Via Europa, 19

& PISA
LIBRERIA VALLERINI
Via dei Mille, 13

<& PISTOIA
LIBRERIA UNIVERSITARIA TURELLI
Via Macalle, 37

< PRATO
LIBRERIA GORI
Via Ricasoli, 25
<& SIENA
LIBRERIA TICCI
Via delle Terme, 5-7
<& VIAREGGIO
LIBRERIA IL MAGGIOLINO
Via Puccini, 38

TRENTINO-ALTO ADIGE

& TRENTO
LIBRERIA DISERTORI
Via Diaz, 11

UMBRIA

<& FOLIGNO
LIBRERIA LUNA
Via Gramsci, 41

<& PERUGIA
LIBRERIA SIMONELLI
Corso Vannucci, 82
LIBRERIA LA FONTANA
Via Sicilia, 53

<& TERNI
LIBRERIA ALTEROCCA
Corso Tacito, 29

VENETO

<& BELLUNO
LIBRERIA CAMPDEL
Piazza Martiri, 27/D

<& CONEGLIANO
LIBRERIA CANOVA
Via Cavour, 6/B

< PADOVA
LIBRERIA DIEGO VALERI
Via Roma, 114

< ROVIGO
CARTOLIBRERIA PAVANELLO
Piazza V. Emanuele, 2

<& TREVISO
CARTOLIBRERIA CANOVA
Via Calmaggiore, 31

<& VENEZIA-MESTRE
LIBRERIA SAMBO
Via Torre Belfredo, 60

<& VERONA
LIBRERIA L.E.G.I.S.
Via Adigetto, 43
LIBRERIA GIURIDICA EDITRICE
Via Costa, 5

<& VICENZA
LIBRERIA GALLA 1880
Corso Palladio, 11
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GONGORSI -2 ESAMI

MODALITA E TARIFFE PER LE INSERZIONI
Ministero del Tesoro - Provvedimento 1° febbraio 2001 (G.U. n. 78 del 3 aprile 2001)

MODALITA

La pubblicazione delle inserzioni nella Gazzetta Ufficiale
4* serie speciale ‘““Concorsi ed esami’’ € prevista tra il 7° ed il
10° giorno feriale successivo a quello del ricevimento da parte
dell’Ufficio Inserzioni (I.P.Z.S. - Piazza G. Verdi, 10 - Roma).

L’importo delle inserzioni inoltrate per posta deve essere
versato sul conto corrente postale n. 16715047 intestato a:
ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO - ROMA.

Sul retro del certificato di allibramento & indispensabile
indicare la causale del versamento.

| testi delle inserzioni devono essere redatti su «carta
da bollo». Nei casi in cui, in forza di legge, € prevista
’esenzione dalla tassa di bollo, deve essere utilizzata la
«carta uso bollo».

Le inserzioni, a norma delle vigenti disposizioni di legge in
materia, devono riportare la firma chiara e leggibile del

responsabile della richiesta; il nominativo e la qualifica del
firmatario devono essere trascritti a macchina o con carattere
stampatello.

Tutti gli avvisi devono essere corredati delle generalita e del
preciso indirizzo del richiedente, nonché del codice fiscale o
del numero di partita IVA.

Qualora l'inserzione venga presentata per la pubblicazione
da persona diversa dal firmatario, € necessaria delega scritta
rilasciata dallo stesso e il delegato deve esibire documento
personale valido.

Per ogni inserzione viene rilasciata regolare fattura.

Quale giustificativo dell’inserzione viene inviata per posta
ordinaria una copia del fascicolo ‘““Concorsi ed esami’’ nel
quale é riportata I'inserzione; per invii a mezzo raccomandata
I'importo dell’inserzione deve essere aumentato di € 4,13 per
spese postali.

TARIFFE

A partire da gennaio 1999, e stato abolito il costo forfettario per la testata addebitando le reali righe utilizzate,
fermo restando che le eventuali indicazioni di: denominazione e ragione sociale; sede legale; capitale
sociale; iscrizione registro imprese; codice fiscale e partita IVA, devono essere riportate su righe separate.

Densita di scrittura
fino ad un massimo
di 77 caratteri/riga

Perognirigaofrazione diriga . ......... .. € 20,24

N.B. — NON SI ACCETTANO INSERZIONI CON DENSITA DI SCRITTURA SUPERIORE A 77 CARATTERI/RIGA. Il numero di
caratteri/riga (comprendendo come caratteri anche gli spazi vuoti ed i segni di punteggiatura) & sempre riferito all’utilizzo
dell’intera riga, di mm 133, del foglio di carta bollata o uso bollo (art. 53, legge 16 febbraio 1913, n. 89 e articoli 4 e 5, decreto
del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 642, testo novellato).

Per informazioni o prenotazioni rivolgersi all’lstituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivol-
gersi direttamente all’Amministrazione, presso I'lstituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Numero verde
“Sp 800-864035

Ufficio inserzioni
= 800-864035 - Fax 85082242

Gestione Gazzetta Ufficiale Abbonamenti Vendite
= 06 85082149/2221/2276 - Fax 2520

* 4 5-410800020514 =




