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per laureati in scienze agrarie o scienze biologiche

Istituto sperimentale per la frutticoltura di
Roma:

Concorso per una borsa di studio per laureati
in scienze agrarie e biologiche....................
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Comunicato relativo al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di
istruttore direttivo tecnico - cat. D1 - area tecnica-
manutentiva-ausiliatrice, a tempo pieno e indeter-
minato, indetto dal comune di Maser. (Avviso pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 41 del 24 maggio 2002) ...............oiii....

Comunicato relativo al decreto rettorale di
«Nomina delle commissioni giudicatrici per I'im-
missione in ruolo dei professori universitari, fascia
degli ordinari. (Decreto n. 261).» dell’Universita
degli studi di Urbino. (Decreto pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 39 del
17 maggio 2002) .....vvnini

Comunicato relativo all’estratto del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
venti posti di collaboratore professionale sanitario
infermiere - cat. D dell’Azienda ospedaliera «San
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CONCORSI NON

ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma e redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali € stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora

scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso € riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ¢d ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui e stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono

allanno precedente.

Ministero dell’interno:

Concorso per il conferimento di sessantacinque
borse di studio per I'anno scolastico 2001/2002
riservato ai figli ed agli orfani dei segretari appar-
tenenti ai ruoli delle comunita montane e dei con-
sorzi di comuni (scadenza 30 settembre 2002) ....

Ministero della difesa:

Concorsi, per titoli ed esami, per la nomina in
servizio permanente effettivo di dieci tenenti nel
ruolo normale del Corpo del genio aeronautico,
di dieci tenenti nel ruolo normale del Corpo di
commissariato aeronautico e di sei tenenti nel
ruolo normale del Corpo sanitario aeronautico
(scadenza 3 giugno 2002) .........................

Ministero degli affari esteri:

Concorso, per titoli ed esami, a quaranta posti
di segretario di legazione in prova (scadenza
28 giugno 2002) . ....... ..

Banca d’Italia:

Concorso per l'assunzione in esperimento di
due Coadiutori tecnici (scadenza 24 giugno 2002)

Concorso per I'assunzione in esperimento di tre
Funzionari di seconda con esperienza nel campo
della ricerca economico-finanziaria o statistica
(scadenza 24 giugno 2002)

Istituto nazionale di fisica nucleare:

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 9286/2002) (scadenza 6 giugno 2002) ..........

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 9287/2002) (scadenza 6 giugno 2002) ..........

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
settimo livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore di amministrazione. (Bando
n. 9288/02) (scadenza 6 giugno 2002) ............
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38

41
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36

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
settimo livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore di amministrazione. (Bando
n. 9285/02) (scadenza 6 giugno 2002)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di terzo livello professionale con profilo pro-
fessionale di ricercatore. (Bando n. 9306/
2002) (scadenza 24 giugno 2002) .................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di terzo livello professionale con profilo pro-
fessionale di ricercatore. (Bando n. 9307/2002)
(scadenza 24 giugno 2002)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di terzo livello professionale con profilo pro-
fessionale di ricercatore. (Bando n. 9308/2002)
(scadenza 24 giugno 2002)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di terzo livello professionale con profilo pro-
fessionale di ricercatore. (Bando n. 9309/2002)
(scadenza 24 giugno 2002)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di terzo livello professionale con profilo pro-
fessionale di ricercatore. (Bando n. 9310/2002)
(scadenza 24 giugno 2002)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di terzo livello professionale con profilo pro-
fessionale di ricercatore. (Bando n. 9311/2002)
(scadenza 24 giugno 2002)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di terzo livello professionale con profilo pro-
fessionale di ricercatore. (Bando n. 9312/2002)
(scadenza 24 giugno 2002)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di terzo livello professionale con profilo pro-
fessionale di ricercatore. (Bando n. 9321/2002)
(scadenza 24 giugno 2002)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di terzo livello professionale con profilo pro-
fessionale di ricercatore. (Bando n. 9316/2002)
(scadenza 27 giugno 2002) .......................
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di terzo livello professionale con profilo pro-
fessionale di ricercatore. (Bando n. 9317/2002)
(scadenza 27 giugno 2002) .......................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di quarto livello professionale con profilo
professionale di collaboratore tecnico E.R.
(Bando n. 9319/2002) (scadenza 27 giugno 2002)

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professionale
di ricercatore. (Bando n. 9313/2002) (scadenza
27 giugno 2002) ...

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professionale
di ricercatore. (Bando n. 9314/2002) (scadenza
27 giugno 2002) . ...
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42
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Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professionale
di ricercatore. (Bando n. 9315/2002) (scadenza
27 giugno 2002) . ...

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professionale
di ricercatore. (Bando n. 9318/2002) (scadenza
27 giugno 2002) ...

Concorso, per titoli ed esami, a due posti di terzo
livello professionale con profilo professionale di
ricercatore. (Bando n. 9320/2002) (scadenza
27 giugno 2002) ...

Istituto nazionale di economia agraria:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per com-
plessivi otto posti di ricercatori e tecnologi di terzo
livello. (Bandi RIC/2002 e TECN/2002) (scadenza
26 giugno 2002) ...
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ORGANI COSTITUZIONALI

SENATO DELLA REPUBBLICA

Diario della prova preliminare e delle prove scritte del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, a dodici posti di Consi-
gliere parlamentare di prima fascia.

La prova preliminare del concorso pubblico, per titoli ed esami,
a dodici posti di Consigliere parlamentare di prima fascia, bandito
con decreto presidenziale n. 9375 del 7 dicembre 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
n. 98 dell’11 dicembre 2001, avra luogo in Roma, presso i locali della
Fiera di Roma, via dei Georgofili n. 7.

I candidati di entrambi gli indirizzi, che non abbiano ricevuto da
parte del’Amministrazione del Senato comunicazione di esclusione
dalla prova, sono tenuti a presentarsi — muniti del documento legale
di identita indicato nella domanda e dell’avviso di ricevimento della
raccomandata con la quale la stessa domanda ¢ stata spedita — nella
sede suindicata, il giorno 12 luglio 2002 alle ore 11. L’accesso alla
sala della prova ¢ consentito fino alle ore 12.

La durata della prova preliminare ¢ stata stabilita dalla commis-
sione esaminatrice in 100 minuti.

Qualora, per causa di forza maggiore, non possa svolgersi la ses-
sione d’esame, il presidente della commissione esaminatrice stabilisce
la data di rinvio, dandone comunicazione, anche in forma orale, ai
candidati presenti.

La graduatoria della prova preliminare verra affissa in Roma,
nei locali di Palazzo Giustiniani, via Giustiniani n. 11, in data
13 luglio 2002 dalle ore 11 alle ore 19. Tale affissione assume valore
di notifica a tutti gli effetti.

I candidati risultati ammessi alle prove scritte devono presentare
la documentazione comprovante il possesso dei titoli — ivi comprese
le pubblicazioni — dichiarati nella domanda di partecipazione al
concorso. La consegna deve avvenire esclusivamente a mano presso
gli uffici del Servizio del personale, Palazzo Giustiniani, via Giusti-
niani n. 10 - Roma, nel giorno 13 luglio 2002, dalle ore 15 alle ore
19 e nei giorni 15, 16, 17 e 18 luglio 2002, dalle ore 10 alle ore 19 di
ciascun giorno.

Le prove scritte avranno luogo in Roma, presso i locali della
Fiera di Roma, via dei Georgofili n. 7, con il seguente calendario:

Indirizzo giuridico:

30 Iuglio 2002 - diritto costituzionale;
31 luglio 2002 - diritto amministrativo sostanziale e processuale;
1° agosto 2002 - diritto privato;

2 agosto 2002 - storia dalla Rivoluzione francese ai giorni nostri,
con particolare riferimento alla storia d’Italia.

Indirizzo economico:

30 luglio 2002 - politica economica e finanziaria;

31 luglio 2002 - scienza delle finanze, contabilita di Stato e degli
enti pubblici;

1° agosto 2002 - istituzioni di diritto pubblico;

2 agosto 2002 - storia dalla Rivoluzione francese ai giorni nostri,
con particolare riferimento alla storia d’Italia.

I candidati ammessi a sostenere le prove scritte ai sensi del-
l’art. 10, comma 6, del bando di concorso, sono tenuti a presentarsi
— muniti del documento legale di identita indicato nella domanda —
nel luogo e nei giorni suindicati, alle ore 9. L’accesso alla sala della
prova ¢ consentito fino alle ore 10.

Qualora, per causa di forza maggiore, non possano svolgersi una
o piu sessioni d’esame, il presidente della commissione esaminatrice
stabilisce la data di rinvio, dandone comunicazione, anche in forma
orale, ai candidati presenti.

Ai candidati presenti alle prove scritte verranno comunicate sia
le modalita della notifica dei risultati delle medesime prove scritte
sia le modalita della notifica del diario delle prove orali e tecniche.

Ai candidati — in occasione di tutte le prove del concorso in
oggetto — non sara consentito introdurre nell’aula d’esame testi,
appunti o dispense, telefoni cellulari e ogni altro strumento idoneo
alla memorizzazione di informazioni o alla trasmissione di dati, non-
ché supporti cartacei per lo svolgimento della prova. L’Amministra-
zione del Senato non risponde di eventuali danni subiti dai candidati
che fossero costretti a lasciare in custodia i predetti apparecchi.

Esclusivamente per le prove scritte, ai candidati sara consentito
introdurre nell’aula d’esame codici privi di annotazioni, commenti o
riferimenti giurisprudenziali.

Le predette comunicazioni rese ai sensi degli articoli 7, 8 ¢ 9 del
bando di concorso assumono valore di notifica a tutti gli effetti.

02E04400

Diario della prova preliminare e delle prove scritte del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di Consigliere
parlamentare di prima fascia con funzione di bibliotecario.

La prova preliminare del concorso pubblico, per titoli ed esami,
a tre posti di Consigliere parlamentare di prima fascia con funzione
di bibliotecario, bandito con decreto presidenziale 13 dicembre 2001,
n. 9383, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 100 del 18 dicembre 2001, avra luogo in Roma,
presso i locali dell’Hotel Ergife, via Aurelia n. 619.

I candidati che non abbiano ricevuto da parte del’Amministra-
zione del Senato comunicazione di esclusione dalla prova, sono tenuti
a presentarsi — muniti del documento legale di identita indicato nella
domanda e dell’avviso di ricevimento della raccomandata con la
quale la stessa domanda ¢ stata spedita — nella sede suindicata, il
giorno 16 luglio 2002 alle ore 11. L’accesso alla sala della prova ¢
consentito fino alle ore 11,45.

La durata della prova preliminare ¢ stata stabilita dalla commis-
sione esaminatrice in 100 minuti.

Qualora, per causa di forza maggiore, non possa svolgersi la ses-
sione d’esame, il presidente della commissione esaminatrice stabilisce
la data di rinvio, dandone comunicazione, anche in forma orale, ai
candidati presenti.

La graduatoria della prova preliminare verra affissa in Roma,
nei locali di Palazzo Giustiniani, via Giustiniani n. 11, in data
17 luglio 2002 dalle ore 12 alle ore 20. Tale affissione avra valore di
notifica a tutti gli effetti.

I candidati risultati ammessi alle prove scritte devono presentare
la documentazione comprovante il possesso dei titoli — ivi comprese
le pubblicazioni — dichiarati nella domanda di partecipazione al
concorso. La consegna deve avvenire a mano presso gli uffici del ser-
vizio del personale, Palazzo Giustiniani, via Giustiniani n. 10 -
Roma, nei giorni 18 e 19 luglio 2002, dalle ore 10 alle ore 19 di cia-
scun giorno, ovvero a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento, che dovra materialmente pervenire — entro ¢ non oltre il
26 luglio 2002 — al seguente indirizzo: Servizio del personale del
Senato della Repubblica, via Giustiniani n. 11 - 00186 Roma. L’Am-
ministrazione del Senato non assume alcuna responsabilita per even-
tuali disguidi postali e telegrafici, né per la mancata restituzione del-
l’avviso di ricevimento della raccomandata.

Le prove scritte avranno luogo in Roma, presso i locali del-
I’'Hotel Ergife, via Aurelia n. 619, con il seguente calendario:

10 settembre 2002 - diritto costituzionale;

11 settembre 2002 - storia contemporanea, comprensiva degli
avvenimenti interni ed internazionali, dalla Rivoluzione francese fino
ai giorni nostri;

12 settembre 2002 - biblioteconomia e bibliografia.

1
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I candidati ammessi a sostenere le prove scritte ai sensi del-
l’art. 10, comma 6, del bando di concorso sono tenuti a presentarsi
— muniti del documento legale di identita indicato nella domanda —
nel luogo e nei giorni suindicati alle ore 8,30. L’accesso alla sala della
prova sara consentito fino alle ore 9.

Qualora, per causa di forza maggiore, non possano svolgersi una
o piu sessioni d’esame, il presidente della commissione esaminatrice
stabilisce la data di rinvio, dandone comunicazione, anche in forma
orale, ai candidati presenti.

Ai candidati presenti alle prove scritte verranno comunicate sia
le modalita della notifica dei risultati delle medesime prove scritte
sia le modalita della notifica del diario delle prove orali e tecnica.

Ai candidati — in occasione di tutte le prove del concorso in
oggetto — non sara consentito introdurre nell’aula d’esame testi,
appunti o dispense, telefoni cellulari e ogni altro strumento idoneo
alla memorizzazione di informazioni o alla trasmissione di dati,
nonché supporti cartacei per lo svolgimento della prova. L’Ammini-
strazione del Senato non rispondera di eventuali danni subiti dai can-
didati che fossero costretti a lasciare in custodia i predetti apparecchi.

Esclusivamente per la prova scritta concernente il diritto costitu-
zionale, ai candidati sara consentito introdurre nell’aula d’esame
codici privi di annotazioni, commenti o riferimenti giurisprudenziali.

Le predette comunicazioni, rese ai sensi degli articoli 7, 8 e 9 del
bando di concorso, assumono valore di notifica a tutti gli effetti.

02E04401

Diario della prova preliminare e delle prove scritte del con-
corso pubblico, per esami, a quindici posti di Segretario par-
lamentare (con mansioni di documentarista).

La prova preliminare del concorso pubblico, per esami, a quin-
dici posti di Segretario parlamentare (con mansioni di documentari-
sta), bandito con decreto presidenziale n. 9393 del 21 dicembre 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 102 del 28 dicembre 2001, avra luogo in Roma, presso i
locali della Fiera di Roma, via dei Georgofili n. 7.

I candidati che non abbiano ricevuto da parte del’Amministra-
zione del Senato comunicazione di esclusione dalla prova, sono tenuti
a presentarsi — muniti del documento legale di identita indicato nella
domanda e dell’avviso di ricevimento della raccomandata con la
quale la stessa domanda ¢ stata spedita — nella sede suindicata, il
giorno 18 luglio 2002 alle ore 11. L’accesso alla sala della prova ¢
consentito fino alle ore 12.

La durata della prova preliminare ¢ stata stabilita dalla commis-
sione esaminatrice in 50 minuti.

La graduatoria della prova preliminare verra affissa in Roma,
nei locali di Palazzo Giustiniani, via Giustiniani n. 11, in data
20 luglio 2002, dalle ore 10 alle ore 20. Tale affissione assume valore
di notifica a tutti gli effetti.

Le prove scritte avranno luogo in Roma, presso i locali della
Fiera di Roma, via Cristoforo Colombo n. 287 (piazza Elio Rufino)
con il seguente calendario:

17 settembre 2002 - storia dal 1848 ai giorni nostri, anche
con riferimento all’evoluzione dei sistemi politici dei principali Stati
europei;

18 settembre 2002 - organizzazione costituzionale dello Stato,
con particolare riferimento all’organizzazione ed al funzionamento
delle Camere;

19 settembre 2002 - metodologia e tecnica dell’organizzazione
documentaria e/o archivistica, e della ricerca bibliografica, anche in
ambiente informatizzato, nelle discipline giuridiche, economiche,
sociali e storiche.

I candidati ammessi a sostenere le prove scritte ai sensi del-
l’art. 10, comma 6, del bando di concorso, sono tenuti a presentarsi
— muniti del documento legale di identita indicato nella domanda —
nel luogo e nei giorni suindicati alle ore 8,30. L’accesso alla sala della
prova ¢ consentito fino alle ore 9,30.

Qualora, per causa di forza maggiore, non possano svolgersi una
o piu sessioni d’esame, il presidente della commissione esaminatrice
stabilisce la data di rinvio, dandone comunicazione, anche in forma
orale, ai candidati presenti.

Ai candidati presenti alle prove scritte verranno comunicate sia
le modalita della notifica dei risultati delle medesime prove scritte
sia le modalita della notifica del diario delle prove orali e tecniche.

Ai candidati — in occasione di tutte le prove del concorso in
oggetto — non sara consentito introdurre nell’aula d’esame testi,
appunti o dispense, telefoni cellulari e ogni altro strumento idoneo
alla memorizzazione di informazioni o alla trasmissione di dati, non-
ché supporti cartacei per lo svolgimento della prova. L’Amministra-
zione del Senato non risponde di eventuali danni subiti dai candidati
che fossero costretti a lasciare in custodia i predetti apparecchi.

Esclusivamente per la prova scritta concernente I'organizzazione
costituzionale dello Stato, ’Amministrazione mettera a disposizione
dei candidati per consultazione il testo della Costituzione, i regola-
menti parlamentari e codici costituzionali privi di annotazioni, com-
menti o riferimenti giurisprudenziali.

Le predette comunicazioni rese ai sensi degli articoli 7, 8 ¢ 9 del
bando di concorso assumono valore di notifica a tutti gli effetti.

02E04402

ENTI PUBBLICI STATALI

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Rinvio della pubblicazione del diario d’esame dei pubblici con-
corsi, per titoli ed esami, a ricercatore, tecnologo, collabora-
tore tecnico enti di ricerca, funzionario di amministrazione
in prova.

La pubblicazione del diario d’esame dei sotto elencati pubblici
concorsi, non ancora determinato, € rinviata alla Gazzetta Ufficiale
- 4% serie speciale - del 5 luglio 2002.

Ricercatore in prova - IIII livello professionale (sei unita) - (Bando
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 102
del 28 dicembre 2001).

Laboratorio di chimica del farmaco - una unita;

laboratorio di ingegneria biomedica - 2 unita;

laboratorio di medicina veterinaria - una unita;
laboratorio di parassitologia - una unita;
laboratorio di ultrastrutture - una unita.

Tecnologo in prova - Il livello professionale (una unitd) - Servizio
prevenzione e sicurezza sul lavoro - (Bando pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 2 dell’8 gennaio 2002).

Collaboratore tecnico enti di ricerca in prova - VI livello professionale
(dodici unita) - (Bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4* serie speciale - n. 102 del 28 dicembre 2001).
Laboratorio di alimenti - una unita;

laboratorio di batteriologia e micologia medica e di biologia
cellulare - tre unita;

laboratorio di biochimica clinica - una unita;

laboratorio di igiene ambientale - una unita;

laboratorio di immunologia - una unita;

laboratorio di tossicologia applicata - una unita;

laboratorio di tossicologia comp. ed ecotossicologia - una unita;
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laboratorio di ultrastrutture - una unita;

servizio biologico - una unita;

servizio qualita e sicurezza sperimentazione animale - una unita.
Funzionario di amministrazione in prova - V livello professionale (una

unita) - (Bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie

speciale - n. 2 dell’8 gennaio 2002).

02E04085

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzione, con contratto
a tempo determinato, di una unita di personale laureato,
presso D’Istituto di fisiologia clinica del CNR - Sezione di
Lecce. (Avviso di selezione n. 126.38.CTD 18).

II DIRETTORE
DELL’ISTITUTO DI FISIOLOGIA CLINICA
DEL CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE DI PIsa

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto Iart. 23 del decreto del Presidente della Repubblica 12 feb-
braio 1991, n. 171;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 aprile 1991,
n. 125;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modifiche ed integrazioni,

Visto il contratto collettivo nazionale del lavoro del comparto
istituzioni ed enti di ricerca e sperimentazione stipulato in data
5 marzo 1998;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675,

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 gennaio 1999, n. 19;

Vista la delibera del consiglio direttivo n. 150 del 16-17 giugno
1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Vista la delibera del consiglio direttivo n. 25/2001 dell’8 febbraio
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Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista l'autorizzazione del DSTS - Servizio II - Concorsi e borse
di studio - protocollo n. 1862664 del 22 marzo 2002;

Dispone:
Art. 1.

Natura e contenuto della selezione

E indetta una selezione pubblica, per titoli ¢ colloquio, per I’as-
sunzione di una unita di personale laureato ricercatore, con contratto
di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 23 del decreto del
Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171, con oneri a
carico dei fondi provenienti dalla convenzione stipulata in data
15 settembre 2000 con ’azienda sanitaria locale - Le 2.

1l contratto avra la durata di un anno, eventualmente proroga-
bile in presenza della necessaria disponibilita finanziaria derivante
dal citato contratto finanziatore, e non potra superare, in ogni caso,
i cinque anni.

L’assunzione sara regolata dalla normativa vigente al momento
della stipula del contratto di lavoro.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

La partecipazione alla selezione ¢ libera, senza limitazioni in
ordine alla cittadinanza.

Costituiscono requisiti per 'ammissione alla selezione:

a) possesso del diploma di laurea conseguito da almeno due
anni in ingegneria nucleare o di un titolo di studio conseguito all’este-
ro riconosciuto equipollente dalle vigenti disposizioni. E cura del can-
didato dimostrare ’equipollenza, mediante la produzione del provve-
dimento che la riconosca;

al) costituira titolo preferenziale: la specializzazione di
impiantista nucleare;

b) esperienza, teorica e sperimentale maturata in centri inter-
nazionali di ricerca, con specifiche applicazioni nel campo dei calcoli
magneto-termo-meccanici per magneti ¢ bobine ad alto valore di
campo magnetico nominale e verifica sperimentale dei risultati in
accordo con gli standard proposti dagli enti internazionali di norma-
lizzazione.

Esperienza nel settore biomedico e sanitario su progetti di
ricerca di imaging avanzato di risonanza magnetica anche funzionale,
e attive collaborazioni in campo nazionale ed internazionale con cen-
tri di ricerca di riconosciuta validita e solidita scientifica.

1l candidato dovra possedere una buona conoscenza dei principi
teorici della risonanza magnetica, esperienza sperimentale per
l’acquisizione dei dati e l'analisi e il trattamento immagine con gli
opportuni software dedicati.

Nello stesso settore, il candidato dovra avere guadagnato espe-
rienza in progetti di ricerca finalizzata sia nelle fasi preliminari di
progettazione che nelle successive implementazioni esecutive;

¢) conoscenza dell’informatica di base;
d) conoscenza del francese e dell’inglese;

e) conoscenza della lingua italiana per i candidati di cittadi-
nanza straniera.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
dell’avviso di selezione.

Art. 3.

Presentazione delle domande

Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a
presentare domanda in carta semplice secondo lo schema alla fine
riportato (allegato A), all’istituto di fisiologia clinica del CNR - via
Trieste n. 41, 56126 Pisa, entro il termine perentorio, a pena di esclu-
sione, delle ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale - a tal fine fara fede il timbro apposto dal-
I'organo CNR sulle domande pervenute a mano.

La domanda, oltre che presentata, potra essere inviata a mezzo
lettera raccomandata, con avviso di ricevimento, all’organo mede-
simo. La data di spedizione della domanda ¢ stabilita e comprovata
dal timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza € prorogata al primo giorno feriale utile.

Sulla busta contenente la domanda dovra essere apposta la dici-
tura «contiene domanda di partecipazione all’avviso di selezione
n. 126.38 CTD 18».

L’organo CNR non assume alcuna responsabilitd nel caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte dell’aspirante o mancata oppure tardiva notifica
del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’organo
stesso.

La domanda di partecipazione deve essere corredata da:
1. Un curriculum vitae et studiorum sottoscritto dal candidato,
in cinque copie.
2. Titoli accademici, professionali e di servizio citati nel curri-
culum.
3. Pubblicazioni.

4. Elenco, di tutti i titoli e documenti presentati, sottoscritto
dal candidato, in cinque copie.
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Saranno valutati solo i titoli e i documenti prodotti in originale o
in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all’originale
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta resa ai sensi
dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, conformemente all’allegato modello B, corredata di
fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

E possibile altresi produrre, in luogo del titolo, una dichiara-
zione sostitutiva della normale certificazione, ai sensi dell’art. 46 del
citato decreto o una dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ai
sensi dell’art. 47 dello stesso decreto del Presidente della Repubblica,
da rendersi secondo lo schema allegato B.

Le dichiarazioni, sopra indicate, dovranno essere redatte in
modo analitico, e contenere tutti gli elementi che le rendano utilizza-
bili ai fini della selezione, affinché la commissione esaminatrice possa
utilmente valutare i titoli ai quali si riferiscono.

Art. 4.
Esclusione d’ufficio - Modalita di partecipazione

Costituiscono motivi d’esclusione d™ufficio:
I'inoltro della domanda oltre i termini di cui all’art. 3;

la mancata sottoscrizione della domanda (la firma, da apporre
necessariamente in forma autografa, non richiede I’autenticazione);

l’assenza del requisito di cui all’art. 2, lettera a).

L’avviso di convocazione al colloquio ¢ dato ai candidati
ammessi, mediante lettera raccomandata a.r., almeno venti giorni
prima di quello in cui essi devono sostenerlo.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento
di riconoscimento.

I candidati per i quali non sussistono motivi di esclusione d’uffi-
cio sono ammessi con riserva alla procedura selettiva. Il direttore del-
I'organo CNR puo disporre in ogni momento, con provvedimento
motivato reso noto agli interessati, ’esclusione dalla selezione.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice € nominata con provvedimento del
direttore dell’organo ed ¢ composta da esperti nelle materie oggetto
della selezione e dal responsabile del programma cui il personale da
assumere ¢ destinato. Le funzioni di segretario sono svolte da un
impiegato dell’ente appartenente al profilo non inferiore a quello di
collaboratore (o livello equiparato).

Art. 6.
Punteggi

Per la valutazione dei titoli e del colloquio, la commissione esa-
minatrice dispone complessivamente di 90 punti, cosi ripartiti:

a) titoli: fino ad un massimo di 30 punti;
b) colloquio: fino ad un massimo di 60 punti.

Art. 7.
Titoli - Colloquio

La commissione adotta preliminarmente i criteri di valutazione
prima di aver preso visione della documentazione presentata dai can-
didati.

Le categorie dei titoli valutabili sono le seguenti:

titolo di studio richiesto per 'ammissione alla selezione;

titolo preferenziale: la specializzazione di impiantista
nucleare;

diploma di specializzazione, corsi di perfezionamento conse-
guiti in Italia o all’estero;

documentata attivita di ricerca di cui all’art. 2 lettera b),
svolta presso enti ed istituzioni, pubblici o privati, con contratti,
borse di studio o incarichi, sia in Italia che all’estero;

pubblicazioni scientifiche.

Ai candidati ammessi al colloquio ¢ data comunicazione del voto
conseguito nella valutazione dei titoli.

11 colloquio vertera sulle esperienze professionali e/o di studio
oggetto della selezione, nonché sull’accertamento delle conoscenze di
cui all’art. 2, lettere ¢) e d).

Per i cittadini stranieri, il colloquio tendera anche all’accerta-
mento della conoscenza della lingua italiana.

Per il superamento del colloquio il candidato dovra riportare la
votazione minima di 42/60.

Al termine della seduta relativa al colloquio la commissione esa-
minatrice forma l’elenco dei candidati con l'indicazione della vota-
zione da ciascuno riportata in tale prova, elenco che, sottoscritto dal
presidente e dal segretario della commissione, ¢ affisso nel medesimo
giorno all’albo della sede di esame.

Art. 8.

Graduatoria- Nomina vincitori

Al termine dei lavori la commissione forma la graduatoria di
merito. La valutazione complessiva ¢ determinata dalla somma dei
voti conseguiti nella valutazione dei titoli e del colloquio. A parita di
valutazione complessiva si applicano le disposizioni vigenti in materia.

1l direttore dell’organo accerta con proprio provvedimento, entro
quindici giorni dalla consegna degli atti da parte della commissione,
la regolarita formale degli atti medesimi, dandone comunicazione ai
candidati. Con successivo provvedimento nomina i vincitori della
selezione.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori, ¢
pubblicata, a cura del direttore mediante affissione all’albo dell’or-
gano di ricerca interessato.

Art. 9.

Restituzione titoli

I candidati possono richiedere, entro sei mesi dall’espletamento
della procedura, la restituzione, con spese a loro carico, della docu-
mentazione presentata ai fini della selezione. La restituzione viene
effettuata salvo eventuale contenzioso in atto. Trascorso tale termine
l’organo non ¢ piu responsabile della conservazione e restituzione
della documentazione.

Art. 10.

Documenti per l'assunzione - Stipula contratto

I vincitori devono presentare o far pervenire al direttore dell’Isti-
tuto di fisiologia clinica entro il termine perentorio di trenta giorni,
che decorrono dal giorno successivo a quello in cui ha ricevuto I'in-
vito, i seguenti documenti:

a) dichiarazione sostitutiva delle certificazioni di rito (su
modello predisposto dall’Istituto) resa ai sensi dell’art. 46 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000, sottoscritta dall’interes-
sato. La dichiarazione, relativa al requisito della cittadinanza e del
godimento dei diritti politici, deve riportare ’indicazione del possesso
del requisito alla data di scadenza dell’avviso di selezione. Il direttore
dell’organo provvedera ad effettuare idonei controlli sulla veridicita
delle dichiarazioni. Qualora dal controllo dovesse emergere la non
veridicita del loro contenuto, il dichiarante decade dai benefici conse-
guiti, fermo restando quanto previsto dall’art. 26 della legge 4 gen-
naio 1968, n. 15, in materia di sanzioni penali.

La dichiarazione sostitutiva di certificazione si considera pro-
dotta in tempo utile anche se spedita a mezzo lettera raccomandata,
con avviso di ricevimento, entro il termine indicato al comma I.
A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. Puo
essere, altresi trasmessa via fax, entro le ore 12 dello stesso termine.

I contrattisti saranno invitati a regolarizzare, pena la risoluzione
del rapporto, la dichiarazione sostitutiva di certificazione qualora
incompleta o affetta da vizio sanabile;

b) certificato medico in bollo, rilasciato da un medico mili-
tare, ovvero da un medico legale dell’azienda sanitaria locale o da
un ufficiale sanitario del comune di residenza dal quale risulti I'ido-
neita fisica del lavoratore al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego di cui trattasi. In caso di eventuale imperfezione fisica il
certificato medico dovra farne menzione con la dichiarazione che
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essa non ¢ tale da menomare l'attitudine all’impiego. Il predetto certi-
ficato dovra essere rilasciato in data non anteriore a sei mesi a quella
di ricevimento del relativo invito;

¢) fotocopia del tesserino di codice fiscale.

I documenti rilasciati dalle competenti autorita dello Stato di cui
lo straniero ¢ cittadino debbono essere conformi alle disposizioni
vigenti.

11 direttore dell’organo invita il vincitore a sottoscrivere un con-
tratto di durata pari a quella prevista nell’avviso di selezione in cui
sono determinate le condizioni e le modalita dell’attivita, nonché la
data in cui il vincitore/i stesso deve assumere servizio. Quest’ultimo,
entro il termine perentorio di cinque giorni dal ricevimento dell’in-
vito, deve restituire il contratto debitamente sottoscritto.

Al contrattisti viene corrisposto il trattamento economico previ-
sto dal C.C.N.L del comparto del personale delle istituzioni e degli
enti di ricerca e sperimentazione, stipulato in data 5 marzo 1998, cor-
rispondente a quello previsto per il personale del CNR - III livello
professionale - profilo ricercatore.

1 contrattisti dovranno prestare servizio di prova per la durata
prevista dalle vigenti norme contrattuali.

Con laccettazione del contratto e la presa di servizio, si inten-
dono implicitamente accettate, senza riserve, tutte le norme, ivi com-
prese quelle a livello di ente, che disciplinano e disciplineranno lo
stato giuridico ed il trattamento economico del personale del CNR.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

At sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, i dati personali for-
niti dai candidati sono raccolti presso l'organo, per le finalita di
gestione della selezione e sono trattati presso una banca dati automa-
tizzata per la gestione del rapporto conseguente alla stessa.

I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente ai dipar-
timenti del CNR direttamente interessati alla posizione giuridico-
economica dei contrattisti.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge.
11 responsabile del trattamento dei dati ¢ il direttore dell’organo
e i dipartimenti del CNR direttamente interessati.
Art. 12.

Pubblicita

Il presente bando di selezione ¢ pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami».

1l bando di selezione puo essere consultato anche sul sito Inter-
net del CNR: www.urp.cnr.it (vedere sezione lavoro).

Art. 13.

Disposizioni finali

Le procedure di reclutamento si conformano ai principi fissati
dall’art. 35 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, per le parti
non incompatibili con quanto previsto dall’art. 35, si applica la disci-
plina del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modifiche ed integrazioni.

Al contrattisti si applicano le norme previste per il personale con
contratto a tempo indeterminato di corrispondente livello e profilo,
dalle leggi e contratti collettivi di lavoro del comparto del personale
delle istituzioni e degli enti di ricerca e sperimentazione.

1l direttore: DONATO

ALLEGATO A4

Avviso di selezione n. .....
ceees SOTEOSCIIEE. .. ittt (03]

domanda di essere ammess...

a partecipare alla selezione pubblicata
nella Gazzetta Ufficiale - 4 serie speciale - n. 43 in data 31 maggio 2002

A tal fine ...1... sottoscritt... dichiara:
a) di essere Cittadino ........cccceeveeiiieeriiieiieie e ;
b) di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune

I ettt 2);
¢) di non avere riportato condanne penali (3);

d) di essere in possesso del seguente titolo di studio ...............
............................................ CONSEZUILO il v

(indirizzo dell’istituto)

e) di essere, nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul
reclutamento militare, nella seguente posiZione ............cccccvevvverunenne ;.
f) di essere residente nel comune di . (4)
(provincia di

g) di avere preso visione del relativo avviso di selezione e di
sottostare a tutte le condizioni in esso stabilite.

Allega alla presente domanda la seguente documentazione:
1) curriculum vitae et studiorum, in cinque copie;

2) titoli accademici, professionali e di servizio citati nel curri-
culum;

3) pubblicazioni;
4) elenco, di tutti i titoli e documenti presentati, in cinque

...L.. sottoscritt... chiede che ogni comunicazione relativa alla
presente selezione venga inviata al seguente indirizzo, impegnandosi
a comunicare le eventuali variazioni successive e riconoscendo che
I'organo CNR non assume alcuna responsabilita in caso di irreperibi-
lita del destinatario:

INAITIZZO 1vvvieiiieciie ettt ettt e saae b e e saeeseenneees

TEIEfOMO oo

(1) Cognome e nome in stampatello se la domanda non ¢ dattilo-
scritta, le donne coniugate devono indicare il cognome ¢ il nome pro-
prio e non quello del coniuge.

(2) Coloro che non risultano iscritti nelle liste elettorali
dovranno indicare i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle
liste stesse.

(3) In caso contrario indicare le eventuali condanne penali ripor-

tate, gli estremi delle relative sentenze (anche nei casi in cui sia stata
concessa la non menzione nei certificati rilasciati dal casellario giudi-
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ziale a richiesta di privati ovvero siano intervenuti amnistia, indulto,
grazia, perdono giudiziale o riabilitazione) e i procedimenti penali
eventualmente pendenti.

(4) Qualora il periodo di residenza sia inferiore ad un anno, indi-
care anche la precedente residenza.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale dell’Istituto di
fisiologia clinica - CNR di Pisa, tel. 050913627, indirizzo Internet:
macri@ifc.cnr.it

ALLEGATO B

[J DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

(0 DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE
DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

(Barrare il quadratino accanto alle dichiarazioni che interessano)

...1... sottoscritt..., COZNOIME ..oiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e e e e
(per le donne indicare il cognome da nubile)

nat...

CoBlPe eoreeeiienie ettt et telefono ......ccoceeviiiiiiiii
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e dalle leggi speciali in materia, dichiara: .....................

11 dichiarante ..........cccoeeveeeveeennennn..

Il presente modulo deve essere compilato con chiarezza e preci-
sione. Per la conformita all’originale ¢ necessario identificare il docu-
mento a cui il candidato si riferisce, in particolare modo se la dichia-
razione ¢ cumulativa.

02E04379

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione ad una borsa
per laureati, presso I'Istituto di studi giuridici internazionali
- Roma. (Bando n. 126.205.BO.2).

Si avvisa che I'Istituto di studi giuridici internazionali del Consiglio
nazionale delle ricerche ha indetto una pubblica selezione ad una borsa
di studio per la laureati da usufruirsi presso la sede dell’Istituto, in via
dei Taurini n. 19, 00185 - Roma.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato n. 126.205.BO.2
e indirizzata all'Istituto di studi giuridici internazionali, via dei Tau-
rini n. 19, 00185 - Roma, dovra essere presentata entro il termine
perentorio di quaranta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo
quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto via dei Taurini
n. 19, 00185 - Roma, ed ¢ altresi disponibile sul sito Internet all’indi-
rizzo www.urp.cnr.it link formazione.

02E04006

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione ad una borsa di
studio per laureati per ricerche nel campo delle scienze e tec-
nologie ambiente e habitat da usufruirsi presso I'Istituto
ricerche combustione - CNR - Napoli. (Bando n. 201.16.15/3).

Si avvisa che il CNR ha indetto una pubblica selezione a una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo delle scienze e tec-
nologie ambiente e habitat da usufruirsi presso I'Istituto ricerche
combustione - CNR - Napoli.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema allegato al bando n. 201.16.15/3 e
indirizzata al CNR - Dipartimento per i servizi tecnici e di supporto
servizio II - Concorsi e borse di studio - P.le Aldo Moro, n. 7 -
00185 Roma, dovra essere presentata entro il termine perentorio di
quaranta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto
dall’art. 4 del bando stesso.

Il bando ¢ affisso all’albo ufficiale del CNR ed ¢ altresi disponi-
bile sul sito internet all’indirizzo: www.urp.cnr.it link formazione

02E04251

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione ad una borsa
per laureati presso I’Istituto sulla propagazione delle specie
legnose (IPSL). (Bando n. 126.161.BS.4).

Si avvisa che I'Istituto sulla propagazione delle specie legnose
(IPSL) - Scandicci - Firenze del Consiglio nazionale delle ricerche ha
indetto una pubblica selezione ad una borsa di studio per la laureati
da usufruirsi presso I'Istituto sulla propagazione delle specie legnose
(IPSL).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato n. 126.161.BS.4 e
indirizzata all’Istituto propagazione delle specie legnose (IPSL), via
Ponte di Formicola n. 76 - 50018 Scandicci (Firenze) dovra essere
presentata entro il termine perentorio di quaranta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando
stesso.

Il bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto propagazione
delle specie legnose (IPSL), via Ponte di Formicola n. 76 - 50018
Scandicci (Firenze) ed ¢ altresi disponibile sul sito Internet all’indi-
rizzo www.urp.cnr.it link formazione.

ALLEGATO

Sezione 1

Numero bando: 126.161.BS.4.

Data scadenza domanda: 9 luglio 2002.

Organo di ricerca: Istituto sulla propagazione specie legnose.
Indirizzo internet dell’organo: http://www.fi.cnr.it/ipsl.htm
Sede dell’organo: Scandicci.

Provincia sede organo: Firenze.

Sezione 2

Numero codice:

Numero di borse: 1.

Sede borsa

Provincia sede borsa

Titolo di studio: laurea in scienze agrarie.
Area disciplinare della ricerca: AG.

Tematica di ricerca: risorse genetiche in olivicoltura: caratteriz-
zazione molecolare della biodiversita dell’olivo.
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Requisiti specifici: ottima conoscenza scritta e parlata delle lin-
gue inglese e spagnolo. Saranno ritenute preferenziali le conoscenze
di altre lingue oltre quelle citate; capacita di gestione dei programmi
informatici di base.

Parte riservata all’ufficio

Tipo bando/selezione
Provvedimento nomina commissione
Graduatoria

02E03951

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione ad una borsa
per laureati presso I’Istituto sulla propagazione delle specie
legnose (IPSL). (Bando n. 126.161.BS.3).

Si avvisa che I'Istituto sulla propagazione delle specie legnose
(IPSL) - Scandicci - Firenze del Consiglio nazionale delle ricerche ha
indetto una pubblica selezione ad una borsa di studio per la laureati
da usufruirsi presso I'Istituto sulla propagazione delle specie legnose
(IPSL).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato n. 126.161.BS.3 e
indirizzata all’Istituto propagazione delle specie legnose (IPSL), via
Ponte di Formicola n. 76 - 50018 Scandicci (Firenze) dovra essere
presentata entro il termine perentorio di quaranta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando
stesso.

Il bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto propagazione
delle specie legnose (IPSL), via Ponte di Formicola n. 76 - 50018
Scandicci (Firenze) ed ¢ altresi disponibile sul sito Internet all’indi-
rizzo www.urp.cnr.it link formazione.

ALLEGATO

Sezione 1

Numero bando: 126.161.BS.3.

Data scadenza domanda: 9 luglio 2002.

Organo di ricerca: Istituto sulla propagazione specie legnose.
Indirizzo Internet dell’organo: http://www.fi.cnr.it/ipsl.htm
Sede dell’organo: Scandicci.

Provincia sede organo: Firenze.

Sezione 2

Numero codice:

Numero di borse: 1.

Sede borsa

Provincia sede borsa

Titolo di studio: laurea in scienze agrarie - Scienze forestali.
Area disciplinare della ricerca: AG.

Tematica di ricerca: risorse genetiche in olivicoltura: caratteriz-
zazione agronomica del germoplasma autoctono toscano.

Requisiti specifici: ottima conoscenza scritta e parlata delle lin-
gue inglese e spagnolo. Saranno ritenute preferenziali le conoscenze
di altre lingue oltre quelle citate; capacita di gestione dei programmi
informatici di base.

Parte riservata all’ufficio

Tipo bando/selezione
Provvedimento nomina commissione
Graduatoria

02E03950

AUTOMOBILE CLUB D’ITALIA

Rinvio del diario di esame della selezione pubblica per I’assun-
zione di complessive ottanta unita d’assegnare a taluni uffici
provinciali dell’ente.

1l diario di esame e la sede dove si svolgeranno le eventuali prove
preselettive o le prove d’esame della selezione pubblica per ’assun-
zione di complessive ottanta unita con contratto a tempo determinato
per la durata di un anno, eventualmente prorogabile, d’assegnare a
taluni uffici provinciali dell’ente siti nelle regioni sotto specificate
per I'espletamento di compiti propri del personale del comparto degli
enti pubblici non economici dell’area B, posizione economica Bl:

Piemonte Valle D’Aosta - otto posti;
Lombardia - nove posti;

Veneto Trentino Friuli V.G. - otto posti;
Emilia Romagna - nove posti;
Umbria Toscana - sei posti;

Marche Abruzzo . sei posti;

Lazio - cinque posti;

Molise Basilicata - otto posti;
Campania - cinque posti;

Puglia Calabria - sei posti;

Sicilia - sei posti;

Sardegna - quattro posti,

(Pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 26 del
2 aprile 2002).

1l diario di esame e la sede dove si svolgeranno le eventuali prove
preselettive o le prove d’esame saranno resi noti con apposito avviso
che sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
- 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 2 luglio 2002.

Dal citato diario di esame sara data notizia anche sul sito del-
I’ente www.aci.it

1l segretario generale: SP1IZUOCO

02E11274

ISTITUTO NAZIONALE
DELLA PREVIDENZA SOCIALE

Diario della selezione relativa all’offerta di formazione lavoro
di novanta giovani disoccupati in possesso di una laurea
breve o di un diploma di laurea da inquadrare nell’area C,
posizione economica C1, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4 serie speciale - n. 102 del 28 dicembre 2001.

I candidati partecipanti alla prova di selezione in oggetto, ai
quali non sia stata comunicata l’esclusione dal concorso, saranno
tenuti a presentarsi in data 3 luglio 2002 alle ore 11 muniti di un
valido documento di riconoscimento nonché di penna a sfera esclusi-
vamente, ad inchiostro blu o nero, nei sottoindicati luoghi:

da ABAGNALE Anna a MANTERO Elena, e/o I'Hotel
ERGIFE, via Aurelia, n. 619 - Roma da MANTINI Augusto a
ZUROLO Oddone Francesco, e/o la FIERA DI ROMA ingresso
via dell’Arcadia, n. 60.
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Diario della selezione relativa all’offerta di formazione lavoro di quat-
trocentocinquanta giovani disoccupati diplomati da inquadrare
nell’area B, posizione economica Bl pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4" serie speciale - n. 102 del 28 dicembre 2001.

1 candidati partecipanti alla prova di selezione in oggetto, ai
quali non sia stata comunicata l’esclusione dal concorso, saranno
tenuti a presentarsi in data 18 luglio 2002 alle ore 11 muniti di un
valido documento di riconoscimento nonché di penna a sfera esclusi-
vamente ad inchiostro blu o nero, nei sottoindicati luoghi:

1) candidati per la regione PIEMONTE:

dalla lettera A alla lettera C, ¢/o Liceo Scientifico Statale «Gali-
leo Ferraris», Corso Montevecchio n. 67 - TORINO

dalla lettera D alla lettera H, c/o I'Istituto Tecnico Commerciale
«Germano Sommeiller», Corso Duca degli Abruzzi, n. 20 - TORINO

dalla lettera I alla lettera Q, c/o Liceo Scientifico Statale
«Niccolo Copernico», Corso Caio Plinio, n. 2 - TORINO

dalla lettera R alla lettera Z, ¢/o L.T.C. Statale e per Periti Azien-
dali e Corrispondenti in Lingue Estere «Rosa Luxemburg», Corso
Caio Plinio, n. 6 - TORINO
2) candidati per la regione LOMBARDIA:

da AARDEN Alexander a BARBIERA Giuseppa, c/o Istituto
«Carlo Cattaneo», Piazza Vetra, 9 - MILANO

da BARBIERI Aldo a CALABRO Maria, c/o Istituto «Liceo
Ginnasio Berchet», via della Commenda, n. 26 - MILANO

da CALABRO Renato Ernesto a CATALANO Danilo, c/o Isti-
tuto «Leonardo Da Vinci» via Respighi, n. 5 - MILANO

da CATALANO Donatella a CREAZZO Antonino, c¢/o IPS
«Caterina da Siena» Viale Lombardia, n. 89 - MILANO

da CRESCENTE Mariano Agostino a DE ANGELIS Chiara,
c/o ITS «Gino Zappa», Viale Marche, n. 71 - MILANO

da DE ANGELIS Cristina a DI MATTEO Luigi, c/o Liceo
scientifico «Luigi Cremona», Viale Marche, n. 73 - MILANO

da DI MATTEO Maria Debora a FARNE Sabrina, c/o ITCS
«Moreschi», V. S. Michele del Carso, n. 25 - MILANO

da FARNESE Michelina a GENNARO Alessandro, c¢/o Istituto
«Beccaria», via Carlo Linneo, n. 5 - MILANO

da GENNARO Concetta a IANNUCCILLI Mariagrazia, c/o
Istituto «Alessandro Volta», V. Benedetto Marcello, n. 7 - MILANO

da TANNUZZI Gianluca a LUCIANO Liana, c/o Ist. Magi-
strale «P. Secco Suardo», via Angelo Maj, n. 8§ - BERGAMO

da LUCIANO Vincenza a MARCHESE Natale, c/o Liceo
Scientifico «F. Lussana», via Angelo Maj, n. | - BERGAMO

da MARCHESE Rosa Anna a PALLADINO Arianna, c/o ITS
«B. Castelli», via Cantore, n. 9 - BRESCIA

da PALLADINO Chiara a PENNESTRI Antonino, c/o IPS
«L. Da Vinci», via Magenta, n. 26 - COMO

da PENNESTRI Emanuela a PUGLISI Luigi, c/o Ist. Magi-
strale «Teresa Ciceri», via Carducci, n. 9 - COMO

da PUGLISI Orazio a PIZZO Francesco, c/o ITIS «Agostino
Bassi», via di Porta Regale, n. 2 - LODI

da RIZZO Giovanni a SALA Elisa, c¢/o Liceo Scientifico
«Giovanni Gandini», Viale Giovanni XXIII - LODI

da SALADINI Valerio a SCIBELLI Andrea,
«G. Cardano» via Verdi, n. 19 - PAVIA

da SCIBILIA Alessandra a STRAVINO Fiorentino, c/o Liceo
Scientifico Statale «N. Copernico», via Verdi, 23/25 - PAVIA

da STRAZZULLI Alessandro a VAZZANO Egidio, c/o Liceo
Ginnasio S.«E. Cairoli», via Dante, n. 11 - VARESE

da VAZZANO Francesca a ZUZOLO Simona, c/o Ist. Magi-
strale «A. Manzoni», via Morselli, n. 10 - VARESE
3) candidati per la regione VENETO:

c/o Palazzetto dello Sport «Palaverde» via Marconi n. 10 -
VILLORBA DI TREVISO - TREVISO
4) candidati per la regione EMILIA ROMAGNA:

c/o Quartiere Fieristico - Padiglione 19 - Piazza della Costitu-
zione n. 6 - Ingresso Principale - BOLOGNA
5) candidati per la regione TOSCANA:

da ABAGNALE Anna a LOLLO Alessandra c/o Fortezza da
Basso, viale Filippo Strozzi n. 1 - FIRENZE

c/o ITIS

da LOMBARDI Amedeo a ZURLO Arturo, c¢/o sede EXPO -
Strada Statale 206 Emilia n. 448 - PISA - Localita OSPEDALETTO
6) candidati per la regione LAZIO:
c/o I’'Hotel ERGIFE - via Aurelia, n. 619 - Roma
7) candidati per la regione PUGLIA:
a) Tutti i candidati che hanno indicato, nella domanda di parte-

cipazione, quale recapito una localita sita al di fuori della regione
PUGLIA.

c/o la Mostra d’Oltremare S.p.A., piazzale Tecchio n. 52 -
NAPOLI

b) Tutti i candidati che hanno indicato, nella domanda di parteci-

pazione, quale recapito una localita sita nella regione PUGLIA

da ABADIANNI Andrea a CATALDO Cinzia, c/o Fiera di
Foggia, Corso del Mezzogiorno - Quartiere Fieristico - FOGGIA

da CATALDO Emanuela a LUCIA Vincenza, c/o Fiera del
Levante Lungomare Starita - BARI

da LUCIANI Ottavia a MALERBA Antonella, c/o Istituto Pro-
fessionale «Morbillo Falcone», via Galanti, n. 1 - BRINDISI

da MALERBA Claudio a MARASCO Alessandro, c/o Istituto
Magistrale «Palombo» via A. Grandi, n. 17 - BRINDISI

da MARASCO Antonio Pio a MARINOSCI Marika, c/o Liceo
Scientifico «Fermi» Viale Porta Pia, n. 39 - BRINDISI

da MARINOTTI Francesca a MARTUCCI Monica, c/o Isti-
tuto Tecnico Industriale «Maiorana», via Montebello, n. 11 - BRIN-
DISI

da MARTUCCI Roberto a MASTROTOTARO Tommaso c/o
Istituto Alberghiero «Istituto Alberghiero», via Appia, 256 - BRINDISI

da MASTROVALERIO Francesca a MELE Francesca (28 gen-
naio 1974), c/o Istituto Nautico «Carnaro», via Brandi, n. 11 - BRINDISI

da MELE Francesca (11 maggio 1975) a MICELLO Alessandra
c/o Istituto per il Commercio «De Marcoy, via Brandi - BRINDISI

da MICELLO Alessandro a MINERVINI Raffaele, ¢c/o Liceo
Scientifico «Ponticelli», via Brandi, n. 22 - BRINDISI

da MINERVINI Raffaella a MUSIO Rocco, c/o SARAM,
via Pizzone - TARANTO

da MUSOLINO Marianna a NUZZI Giulia,
«A. Volta», via Venezia, n. 75 - TARANTO

da NUZZI Luciana a PAGLIALONGA Luigi, c/o Scuola
«Leonida», via Lazio, n. 27 - TARANTO

da PAGLIALONGA Marcella a PARLANGELI Angela, c/o
Scuola «Pirandello», via G. Pastore - TARANTO

da PARLANGELI Emanuele a PERRONE Rosanna, c/o
Scuola «Foscolo», via Savino - TALSANO (TARANTO)

da PERRONE Silvia a PICONESE Maria Romina, c¢/o Scuola
«Battisti», via Acton - TARANTO

da PICONIO Angela a POSA Maria Grazia, c/o Scuola
«Colomboy, via Medaglie d’oro - TARANTO

da POSITANO Anna a RAGUSO Daniela,
«XXV Luglio», via Pitagora, n. 73 - TARANTO

da RAGUSO Giovanna a RICCARDI Nadia, ¢/o PALAFIOM,
via Golfo di Taranto, n. 16 - TARANTO

da RICCARDI Roberta a ROMITA Pierluigi, c/o Scuola Media
«Ammiratoy», via Raffaello Sanzio, n. 51 - LECCE

da ROMITA Rossella Carmen a RUSSO Veruscka, ¢/o Scuola
Media «Ascanio Grandi», via Patitari, n. 2 - LECCE

da RUSSO Virgilia a SCARDINO Mauro, c/o Liceo Scientifico
«Banzi», Piazza Palio, n. 63 - LECCE

da SCARDINO Tiziana a SICOLO Mirko, c/o ITC «Calasso»,
via Belice - LECCE

da SICOLO Nicola a SOMMAIOLA Raffaella, c/o ITC - «suc-
cursale Calasso» via Garibaldi - LECCE

da SOMMARIO Teresa a SPIRITO Giovanni,
«Deledda», Piazza Palio, n. 1 - LECCE

da SPIRITO Ilaria a TISCI Anna, c/o ITIS «Fermi», via
Merine, n. 5 - LECCE

da TISCI Antonella a TRIBUZIO Tiziana, c/o Istituto geometri
«Galilei», Piazza Palio - LECCE

da TRICARICO Albina a URBANO Maria Valentina, c/o IPIA
Marconi, via Dalmazio Birago - LECCE

c¢/o Scuola

c¢/o Scuola

c/o ITAS
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da URBANO Mario Giuseppe a Vista Vincenzo, c/o ITC
«Olivettiy, via Marugi - LECCE

da VISTOSO Nicola a ZECCA Alessio, c¢/o Liceo Ginnasio
«Palmieri», Viale dell’Universita, n. 12 - LECCE

da ZECCA Anna a ZUZZI Maristella, c/o ITC - «succursale
Olivetti», via don Bosco - LECCE

8) candidati per la Regione BASILICATA:
c/o Palapartenope - via Corrado Barbagallo, n. 115 - NAPOLI
9) candidati per la regione CALABRIA:

da ABASTANTE Antonio a BAVA Francesco, c¢/o Liceo Clas-
sico Statale «P. Galluppi», via De Gasperi, n. 76 - CATANZARO

da BAVILA Francesco a CAPUTO Vincenzo, c/o Istituto Tec-
nico Commerciale «Einaudi» via T. Campanella, n. 182 - CATANZARO

da CARA Anna Luisa a CELESTINO Tommaso, c/o Istituto
Tecnico per Geometri «Petrucci», Rione Pontepiccolo - CATAN-
ZARO

da CELI Andrea a CORTESE Vincenzo, ¢/o Scuola Media Sta-
tale «V. Vivaldi», via Crotone, n. 57 - CATANZARO LIDO (CZ)

da CORTI Luca a CRUCELI Maria, c¢/o Scuola Media Statale
«G. Casalinuovo», via Stretto Antico - CATANZARO LIDO (CZ)

da CRUCITTI Alberto a D’ANGELO Luigi, c/o Scuola Media
Statale «M. Preti», via San Michele - n. 5 MARIA DI CATANZARO (CZ)

da DANIELE Caterina a DE PREZII Emanuele, c/o Istituto
Prof. Stat. Ind. e Art. (IPSIA), via Conti di Loritello, n. 17 - CATAN-
ZARO

da DE RAFFAELE Francesco a FONTANA Teresa, c/o Istituto
Tecn. Stat. Comm. «G. Pezzullo», via Popilia - COSENZA

da FONTANAZZA Teresa a GALLUCCI Rosella, c/o Istituto
Tecn. Industriale «A. Monaco», via Giulia, n. 9 - COSENZA

da GALLUCCIO Arsenio a MACCHIONE Rosina, ¢/o Univer-
sita della Calabria, via Bucci Fac. di Ingegneria - ARCAVACATA
DI RENDE (CS)

da MACCHITELLA Felice a MERCURIO Stefania, ¢/o Uni-
versita della Calabria, via Bucci Fac. di Matematica -
ARCAVACATA DI RENDE (CS)

da MERENDA Francesca a NICASTRO Tiziana ¢/o Universita
della Calabria, via Bucci Fac. Scienze Politiche - ARCAVACATA
DI RENDE (CS)

da NICEFORO Daniela a PULEO Rosanna, c¢/o Liceo Scienti-
fico «L. Da Vinci», via Possidonea, n. 8 - REGGIO CALABRIA

da PULERA Gianluca L. a ROTA Stefania, ¢/o Liceo Classico
«T. Campanellay, via T. Campanella - REGGIO CALABRIA

da ROTELLA Annarita a SCTAMMARELLA Monica, c/o Isti-
tuto Tecn. Industriale «A. Panella», via E. Cuzzocrea, n. 38 -
REGGIO CALABRIA

da SCIANDRA Rosario a SPADAFORA Tiziana, c/o Scuola
Media Statale «V. Da Feltre», via V. Cannizzaro, n. 12 - REGGIO
CALABRIA

da SPADANUDA Davide a TOLOTTA Luca, c¢/o Scuola Media
Statale «D. Vitrioli», via Possidonea - REGGIO CALABRIA

da TOMA Vincenzo Massimo a TROZZO Rosalba, c/o Istituto
Statale d’Arte, via Frangipane Tr. VIII - REGGIO CALABRIA

da TRUNFIO Caterina a VIETRI Addolorata, c¢/o Scuola
Media Statale «P. Ardito», via Michelangelo - LAMEZIA TERME (CZ)

da VIGLIALORO Giuseppe a ZURZOLO Tonia, c/o Istituto
Magistrale Stat. «T. Campanella», via Cavallerizza - LAMEZIA
TERME (CZ)

10) candidati per la regione Sicilia:

da ABATE Alessandra a BATTAGLIA Stefania, c/o Liceo
scientifico statale «A. Einstein» via A. Vivaldi, n. 60 - PALERMO

da BATTELLO Alessandra a BRUNO LEGGIO Riccardo, c/o
Liceo scientifico statale «B Croce», via Benfratelli a Palazzo Reale,
n. 4 - PALERMO

da BRUSCA Luca a CANNATA Valerio, c/o Istituto Professio-
nale di Stato «Luigi Einaudi», via A. Vivaldi, n. 58 - PALERMO

da CANNAVO Francesco a CIRAVOLO Antonella, c/o Liceo
scientifico statale «G. Galilei», via Danimarca, n. 54 - PALERMO

da CIRCO Gaetano a DI BELLA Valentina, c¢/o Liceo Ginnasio
Statale «G. Meli», via Salvatore Aldisio, n. 2 - PALERMO

da DI BENEDETTO Alessandro a D’ONOFRIO Carlo, ¢/o Isti-
tuto Professionale di Stato «Gaetano Salvemini», via dell’Olimpo,
n. 20/22 - PALERMO

da DONZELLA Carmela a FRASCA SPADA Fausta, c/o S.M.
«Leonardo da Vinci», via Serradifalco, n. 190 - PALERMO

da FRASCASPATA Alice a GIUFFRIDA Sante, c/o S.M.
«Bocconey, via del Vespro, n. 72 - PALERMO

da GIULIANA Francesca a GUCCIONE Gaetano, c¢/o S.M.
«I. Florio», via di Giovanni, 88 - PALERMO

da GUERCIO Maurizio a LA MANNA Laura, c/o S.M.
«I. Florio» succursale, via Astorino, n. 21 - PALERMO

da LA MANTIA Alessandra a LOMBARDO Giovanna, c/o
S.M. «Pecoraro», Piazza Europa, n. 110 - PALERMO

da LOMBARDO Giuseppina a MALLIA Vincenzo, c/o S. M.
«D’ACQUISTOp, Largo Cav. di Malta, n. 9 - PALERMO

da MALLOGGIA Calogero a MESSINA Concetta, c/o S.M.
«Franchetti» via Am. D’Aosta, n. 52 - PALERMO

da MESSINA Daniela a MUSCO Gianluca, c/o S.M. «S. Cesa-
reo», via Paratore, n. 36 - PALERMO

da MUSCOLINO Alessandro a PAGLIUCA Letizia, ¢c/o S.M
«Don Milani», Passaggio dei Picciotti, n. 3 - PALERMO

da PALADINO Giuseppe a PETRUCCIANI Rosaria, c/o S.M.
«Garibaldi» via delle Croci, n. 5 - PALERMO

da PETRUNGARO Daniele Tommaso a PORZIO Maria, c/o
S. M. «Marconi», via Gen. Di Giorgio, n. 4 - PALERMO

da POSTORINO Gabriele a SAIA Rosalia,
«P.V. Marone», via Valdemone, n. 7 - PALERMO

da SAIEVA Florinda a SCIACCA Rossella, ¢/o S.M. «Scina»,
via G. Li Bassi, n. 68 - PALERMO

da SCIALABBA Mariangela a SPATOLA Carmela, c/o S.M.
«Piazzi», via M. Rutelli, n. 50 - PALERMO

da SPATOLA Cristina a TRIPI Sara, c/o Ist. Comp. «A. Ugo»,
via E. Arculeo, n. 39 - PALERMO

da TRIPODI Annunziata a VENUTO Salvatore, ¢c/o S.M
«D. Alighieri», via R. Marturano, n. 77 - PALERMO

da VERBENA Giovanni a ZUPPELLI Ileana,
«Roncalli» via P. Randazzo, n. 22 - PALERMO

c/o S.M.

c/o S.M.

11 Direttore centrale sviluppo e gestione risorse umane: PETILLO

02E11255

ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA

Affisione all’albo della graduatoria del concorso pubblico, per
titoli ed esame, ad un posto di primo ricercatore - secondo
livello professionale, per I’area Sistan - sede di Roma.

All’albo dell’Istituto nazionale di statistica in Roma, via Cesare
Balbo n. 16, ¢ stata affissa la deliberazione n. 363/02/DIPA-PER del
22 maggio 2002, con la quale ¢ stata approvata la graduatoria di
merito del concorso pubblico, per titoli ed esame, ad un posto di
primo ricercatore di secondo livello professionale, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 33 del 24 aprile 2001.

02E04372
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI BARI

Selezione pubblica, per esami, per ’assunzione a tempo deter-
minato di due unita di personale di categoria C - posizio-
ne economica C1 - per le attivita relative al progetto
CampusOne presso il dipartimento di informatica.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686 e successive integrazioni e modificazioni;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;

Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983, e successive integra-
zioni e modificazioni;

Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23;

Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534;
Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537,

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive integrazioni e modificazioni;

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Bari approvato con
decreto rettorale n. 7772 in data 22 ottobre 1996;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive integrazioni e
modificazioni;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Visto il regolamento generale di ateneo;

Visto il C.C.N.L. del comparto dell’Universita;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem-
bre 2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448;

Visto il regolamento sui procedimenti di selezione per I’accesso
ai ruoli del personale tecnico amministrativo di questa Universita,
approvato dal consiglio di amministrazione nella seduta del
20 novembre 2001, ed emanato con decreto rettorale n. 12205 in data
27 novembre 2001;

Vista la delibera adottata dal consiglio di amministrazione di
questa Universita nella seduta del 15 gennaio 2002 con cui ¢ stata
autorizzata ’emissione del bando;

Decreta:
Art. 1.

E indetta la selezione pubblica, per esami, per la stipula di due
contratti a tempo determinato con scadenza non successiva al
31 ottobre 2004, per personale di categoria C - posizione economica
Cl - per le attivita relative al progetto CampusOne presso il diparti-
mento di informatica dell’Universita degli studi di Bari.

Art. 2.
Requisiti generali di ammissione

Per 'ammissione alla selezione ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

1) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione
europea;

2) eta non inferiore agli anni 18;

3) diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata
quinquennale. Per i titoli di studio conseguiti all’estero ¢ richiesta la
dichiarazione di equipollenza ai sensi della vigente normativa in
materia;

4) requisiti professionali specifici della competenza informatica:

conoscenza dei principi dell’analisi, progettazione, verifica e
collaudo di sistemi software;

conoscenza dei modelli di qualita del software, delle tecni-
che di valutazione, dei framework e paradigmi di miglioramento;

sviluppo software per componenti a grande granularita, con
particolare riferimento ai COTS;

5) conoscenza della lingua inglese;

6) idoneita fisica all'impiego. L’amministrazione ha facolta di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori della selezione, in
base alla normativa vigente;

7) posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari;
8) godimento dei diritti civili e politici.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
l'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati

civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini di Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere 1 seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici dello Stato di apparte-
nenza o di provenienza;

b) essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di parteci-
pazione alla selezione.

I candidati sono ammessi con riserva alla selezione.

L’amministrazione puo disporre in ogni momento, con decreto
motivato del rettore, I’esclusione per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta
libera, secondo lo schema di cui all’'unito allegato A, intestata al
magnifico rettore dell’Universita degli studi di Bari dovra essere pre-
sentata direttamente, o spedita esclusivamente a mezzo di raccoman-
data con avviso di ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro
mezzo, a pena di esclusione, alla direzione amministrativa di questa
Universita, Piazza Umberto I, n. 1 - 70121 Bari - entro il termine
perentorio di trenta giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del
presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4 serie
speciale «Concorsi ed esami».

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite, come sopra specificato, entro il termine indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

10 —
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Alla domanda dovra essere allegata la ricevuta comprovante il
versamento, quale contributo spese, della somma di € 15,49 da ver-
sare sul ¢/c postale n. 8706 intestato all’Universita degli studi di Bari,
con causale CP, nonché copia fotostatica non autenticata di un pro-
prio documento di identita o di riconoscimento.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria
responsabilita:
1) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili);

2) il luogo e la data di nascita;

3) il possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato mem-
bro dell’Unione europea;

4) il comune nelle cui liste elettorali € iscritto, ovvero i motivi
della mancata iscrizione o dell’avvenuta cancellazione dalle liste
medesime;

5) di non aver mai riportato condanne penali e di non avere
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate e la data della sentenza dell’autorita che ha irrogato le stesse
(indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, per-
dono giudiziale o non menzione, ecc.) ed i procedimenti penali pen-
denti;

6) il possesso del titolo di studio e dei requisiti richiesti dal-
l’art. 2 del presente bando;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) di aver prestato servizio presso una pubblica amministra-
zione e di non essere stato destituito o dispensato per persistente
insufficiente rendimento, ovvero di non aver prestato servizio presso
una pubblica amministrazione né di essere stato dichiarato decaduto
dall’impiego statale per aver conseguito I'impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

9) i titoli che danno diritto alla preferenza a parita di merito,
cosi come precisato nel successivo art. 8. Gli stessi devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione alla selezione;

10) i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono
dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

11) il preciso domicilio eletto ai fini della partecipazione alla
selezione;

12) ausili necessari in relazione all’eventuale proprio handicap
ed eventuali tempi aggiuntivi, ai sensi della legge 5 febbraio 1992,
n. 104.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiara-
zioni di cui sopra. L’omissione della dichiarazione di cui ai punti 6)
e 8) del presente articolo determina I'invalidita della domanda stessa,
con l’esclusione dell’aspirante dalla selezione.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita nel caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento di recapito indicato nella domanda; né per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice della selezione sarda nominata con
decreto rettorale nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.

Art. 6.

Prove di esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte ed una prova orale
in base al seguente programma:

prima prova scritta: progettazione di sistemi software per
componenti;

seconda prova scritta: modelli di qualita dei processi e/o dei
prodotti software;

prova orale: trattazione degli argomenti indicati nelle prove
scritte e di quelli oggetto dei requisiti per 'ammissione alla selezione;
accertamento della conoscenza della lingua inglese.

Art. 7.

Diario e svolgimento delle prove di esame

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - del primo martedi o del primo venerdi succes-
sivo al sessantesimo giorno di pubblicazione del presente bando, sara
reso noto il diario di espletamento delle prove scritte o un rinvio ad
altra data del diario stesso. Questo sara pubblicato almeno quindici
giorni prima delle date di espletamento delle prove scritte.

La pubblicazione di tale diario avra valore di notifica a tutti gli
effetti, per cui i candidati ai quali non sia stata comunicata I’esclusio-
ne dalla selezione sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso,
nel luogo, nel giorno e nell’ora indicati nel citato diario.

Qualora impedimenti di natura tecnica non ne rendessero possi-
bile la pubblicazione, I'avviso per la convocazione alle prove scritte
sara notificata personalmente agli interessati tramite raccomandata
con ricevuta di ritorno almeno quindici giorni prima.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno ripor-
tato in ciascuna delle prove scritte una votazione minima di 21/30 o
equivalente.

L’avviso per la convocazione alla prova orale sara comunicato ai
singoli candidati venti giorni prima di quello in cui essi dovranno
sostenerla e riportera l'indicazione del voto conseguito nelle prove
precedenti.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la commis-
sione esaminatrice formera I’elenco dei candidati esaminati con I'indi-
cazione del voto da ciascun riportato. Detto elenco, firmato dal presi-
dente e dal segretario della commissione, sara affisso nel medesimo
giorno all’albo della sede di esame.

La prova orale si intendera superata se i candidati avranno
riportato una votazione minima di 21/30.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento: carta di identita, passaporto, patente di guida, patente nau-
tica, porto d’armi, le tessere di riconoscimento, purché munite di
fotografia e di timbro o di altra segnatura equivalente, rilasciate da
un’amministrazione dello Stato.

La mancata presentazione alle prove sara considerata come
rinuncia alla selezione.

Art. 8.
Preferenze a parita di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale ed intendano far
valere i titoli che danno diritto a preferenza a parita di merito, gia
indicati nella domanda, sono tenuti a presentare i relativi documenti
in originale o in copia autenticata o mediante autocertificazione o
dichiarazione sostitutiva di atto notorio, previsti dagli articoli 46 e
47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445. Si fa presente, altresi, che le dichiarazioni mendaci o false,
oltre che punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia, possono, nei casi piu gravi, comportare I'interdizione tempo-
ranea dai pubblici uffici, ferma restando la decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera.

Dai documenti stessi o dalla dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione dovra risultare il possesso del requisito alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione
alla selezione.

I titoli che danno diritto a preferenza sono i seguenti:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
~ 4 i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;
5) gli orfani di guerra;
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6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) 1 feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) 1 figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
la selezione;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

1l termine perentorio per la presentazione dei suddetti documenti
o della dichiarazione sostitutiva ¢ di quindici giorni decorrenti dal
giorno successivo a quello in cui i candidati hanno sostenuto la prova
orale. I documenti in questione o la corrispondente dichiarazione
sostitutiva di certificazione - indirizzati al rettore dell’Universita degli
studi di Bari - Piazza Umberto I, n. 1 - 70121 Bari - si considerano
prodotti in tempo utile anche se spediti a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Art. 9.

Approvazione degli atti e della graduatoria di merito

Al termine della procedura selettiva il rettore con proprio prov-
vedimento approvera gli atti della selezione e la relativa graduatoria
di merito.

La graduatoria di merito sara formata secondo 'ordine dei punti
della votazione complessiva riportata da ciascun candidato nelle
prove di esame, con l'osservanza, a parita di punti, delle preferenze
previste dall’art. 8.

La votazione complessiva sara data dalla sommatoria risultante
dalla media dei voti conseguiti nelle prove scritte e dalla votazione
riportata nella prova orale.

Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso,
i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito, formata
sulla base del punteggio da ciascuno riportato.

11 decreto di approvazione degli atti e della relativa graduatoria
di merito sara affissa all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di
Bari.

Di tale affissione sara data notizia mediante avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica — 4* serie speciale «Concorsi ed
esami». Dalla data di pubblicazione di tale avviso decorrono i ter-
mini per le eventuali impugnative e per i ventiquattro mesi di effica-
cia della stessa.

Art. 10.

Assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato

Subordinatamente alla disponibilita finanziaria dei fondi
destinati al progetto CampusOne e comunque fino al 31 ottobre
2004, i vincitori della selezione saranno invitati a stipulare un
contratto individuale di lavoro a tempo determinato con scadenza
non successiva al 31 ottobre 2004, ai sensi degli articoli 16, 17 e
19 del contratto collettivo nazionale di lavoro del personale tec-
nico ed amministrativo del comparto Universita.

Art. 11.
Presentazione dei documenti di rito

I vincitori della selezione entro trenta giorni dalla stipula del
contratto sono tenuti a presentare la seguente documentazione:

1) certificato medico, in bollo, attestante l'idoneita fisica
all'impiego rilasciato da un medico della A.U.S.L. competente per
territorio o da un ufficiale medico in servizio permanente effettivo o
dall’ufficiale sanitario del comune di residenza. Qualora il candidato
sia affetto da qualche imperfezione fisica il certificato deve farne spe-
cifica menzione con la dichiarazione che essa non menoma lattitu-
dine fisica dell’aspirante stesso all’impiego e al normale e regolare
rendimento del lavoro;

2) dichiarazione resa ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 da cui risulti:

a) luogo e data di nascita;

b) cittadinanza posseduta anche alla data di scadenza del
termine ultimo per produrre la domanda di ammissione alla sele-
zione;

¢) godimento dei diritti politici, anche alla data di scadenza
del termine ultimo per produrre la domanda di ammissione alla sele-
zione;

d) la posizione relativa all’'adempimento degli obblighi mili-
tari;

e) di non aver riportato condanne penali ovvero le even-
tuali condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia,
indulto o perdono giudiziale) ed i procedimenti penali eventualmente
a proprio carico;

f) titolo di studio previsto dall’art. 2 del presente bando;

g) lesistenza o meno di altri rapporti d’impiego, pubblico o
privato, ovvero di una delle situazioni di incompatibilita richiamate
dall’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001 e, in caso affermativo,
la relativa opzione per il nuovo impiego. Detta dichianizione deve
contenere le indicazioni concernenti le cause di risoluzione di even-
tuali precedenti rapporti di pubblico impiego e deve essere rilasciata
anche se negativa;

h) codice fiscale.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Al fini della legge n. 675/1996, citata nelle premesse, si informa
che I"Universita si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni fornite dal candidato; tutti i dati forniti saranno trattati
solo per le finalita connesse e strumentali alla selezione ed alla even-
tuale stipula e gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle
disposizioni vigenti.

Art. 13.

Norme finali

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applica la
normativa vigente in materia, in quanto compatibile.

1l presente bando sara inoltrato al Ministero della giustizia per
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4°* serie
speciale «Concorsi ed esami» - e reso pubblico anche per via telema-
tica al sito http//www.area-reclutamento.uniba.it

Bari, 22 maggio 2002

1l rettore
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ALLEGATO A

Al Magnifico rettore Universita degli Studi di Bari

_ L settoscrid_, chiede di essere ammesso alla selezione pubblica, per esami, per la
stipula di n. 2 contrafti a tempo determinato con scadenza non successiva al 31.10.2004 per
personaie di categoria C - posizione economica Cl - per le attivitd relative al Progetto CampusOne
presso il Dipartimento di Informatica dell’Universita degli Studi di Bari, pubblicate nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica — 4" Serie Speciale “Concorst cd esami” - n. _ del giomo
Dichiara sotto la propria responsabilita:

= dati anagrafici:

P i
Cogznome !

Notmne i

Luogo di nascita
1
! Data di nascita

Vig
Residenza CAP Citta
Provincia Telefonn

* domicilie ai fini della partecipazione al concorso:

Wia

]ndirizzo CAT E T S R Gm e emn e mememee “.T-P_,-(_w_“_]cia
: [}
I RS ——

Tekefinu cemitil |

e

st end o St mieas - sdohn Umone s e

A ClLa e tediano g o

2.

v diessere iscritto nelle liste clettorali del Comunedi

* di npon aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti:
3,

" Le donne coniugate dovranno indicare il cognome da nubili.

* in caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalte liste elettorali indicarne i motivi,

* In caso contrario indicarc e condanne riportate {anche se sia stata concessa ammistia, condono, indulto o
perdone giudiziale), la data del provvedimento e Pautoritd che lo ha emesso ed 1 procedimenti penali pendenti.
Omettere tale dichiarazione se negativa.
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» di essere in possesso del titelo di studio nichiesto dall’art. 2. punto 3). de! bando di selevione. ¢

])rccisamcntc .

__ ¢ det requisiti informatici richiesti dal medesimo art. 2. punto 4), del presente bando;

*  per quanto riguarda gli obblighi militar, la sua posizione é la seguente:

* di aver prestato 1 sepuenti servizi presso pubbliche amministrazioni:

, ovvero di non aver mai prestalo servizio presso pubbliche amministrazioni;
* di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento né essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale per
aver conseguite 'impiego stesso mediante da produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
insanabile ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del D.P.R, 10.01.1957, 1. 3;

* di esscre portatore di handicap ¢ avere necessita del seguente ausilio o di tempi aggiuntivi;

4.

—_— e C - *

* di aver diritto alla preferenza a parita di merito in quanto € in possesso dei seguenti requisiti

indicati neti'art. 8 del presente bando:

» solo per i citladini stranieri appartenenti ad uno degli Stati membri dell Unione Europea:
- godere dei diritti civili ¢ politiei nello Stato di appartenenza o provenienza _

a SI

o NO periseguenti motivi

- di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

il sottoscritto allega alla presente:
- ricevuta del versamento di € 15,49, quale contributo spesc;
- copia fotostatica di un proprio documento di identitd o di riconoseimento.
_ L solloscritt__ dichiara, sotto la propria responsabilitd, che quanto sopra affermato
corrisponde a verita ed ¢ consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiaraziont non veritiere, di

forinazione o uso di atti falsi, richiamati dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000,

I sotteacrir caprimes beatiee ] nrpries consenso ol Tiachd §dati personali forsii con ba
presente richiesta possano essere trattati, nel rispetto defla legge 675796, per gh adempimenti

conmessl al presente concorso.

Data,

Firma del dichiarante”

! Omettere tale dichiarazione se negativa.
* A sensi dell'art. 39 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, non ¢ pin richiesta I"autentica della firma sulle domande
per la partecipaziuone a concorsi pubblici.

02E04276
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Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria C - posizione economica C1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati - presso il
dipartimento di farmacologia e fisiologia umana.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio dello
stesso, del concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria
posizione economica Cl - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati - presso il dipartimento di farmacologia e fisiologia umana
dell’Universita degli studi di Bari pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
n. 25 del giorno 29 marzo 2002, sara pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
del giorno 26 luglio 2002.

02E04289

UNIVERSITA DI CASSINO

Sostituzione di un commissario per la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ruolo di seconda fascia per il set-
tore scientifico-disciplinare IUS/16 - Diritto processuale
penale. (Bando: decreto rettorale n. 543 del 2 luglio 2001 -
IIT tornata 2001).

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210, contenente norme sul recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117, contenente il «Regolamento recante modifiche al decreto del
Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998 n. 390, concernente le
modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori a norma dell’art. 1 della
legge 3 luglio 1998 n. 390», ed in particolare l'art. 3, comma 12, il
quale dispone che le dimissioni di un componente di una commis-
sione giudicatrice per sopravvenuti impedimenti devono essere ade-
guatamente motivate ¢ documentate e hanno effetto solo dopo il
decreto di accettazione da parte del rettore;

Visto il bando, relativo alla procedura di valutazione compara-
tiva per il reclutamento di tre professori di ruolo di seconda fascia,
tra cui - per le esigenze della facolta di giurisprudenza - uno per il set-
tore scientifico-disciplinare 1US/16 - Diritto processuale penale,
approvato con proprio decreto n. 543 del 2 luglio 2001, il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - supple-
mento ordinario alla 4* serie speciale - n. 54 del 10 luglio 2001;

Vista la designazione, operata dal consiglio di facolta di giuri-
sprudenza in data 5 settembre 2001;

Visto il risultato delle votazioni, effettuate nel periodo dal 15 al
22 ottobre 2001, per la definizione della componente elettiva della
Commissione giudicatrice della procedura di valutazione compara-
tiva di cui sopra;

Visto il decreto rettorale n. 953 del 31 ottobre 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
n. 96 del 4 dicembre 2001, con il quale ¢ stata costituita la commis-
sione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa di cui
sopra, che risulta essere composta come segue:

prof. Ruggiero Giuseppe, ordinario presso la facolta di giuri-
sprudenza dell’Universita degli studi di Bari (designato dalla facolta);

prof. Garofoli Vincenzo Roberto, ordinario presso la facolta
di giurisprudenza dell’Universita degli studi di Foggia;

prof. Riccio Giuseppe, ordinario presso la facolta di giurispru-
denza dell’Universita degli studi di Napoli «Federico II»;

prof. Gualtieri Piero, associato confermato presso la facolta di
giurisprudenza dell’Universita degli studi di Urbino;

prof. Kalb Luigi, associato confermato presso la facolta di
giurisprudenza dell’Universita degli studi di Salerno;

Visto il verbale della terza seduta della commissione suindicata,
tenuta in data 2 maggio 2002, ed acquisito al protocollo generale di
questo Ateneo in pari data, nel quale la commissione ha preso atto
delle irrevocabili dimissioni presentate dal prof. Riccio e motivate
con sopravvenuti impegni istituzionali non piu programmabili, non
previsti motivi di salute e soprattutto la volonta di evitare che i lavori
della Commissione possano o debbano protrarsi per lungo tempo
anche a causa di un possibile intervento cautelare del giudice ammi-
nistrativo;

Ritenuto di dover accettare le dimissioni presentate dal prof.
Riccio, per la validita dei motivi addotti, per cui si rende necessario
procedere alla sostituzione con il professore ordinario non eletto,
che abbia riportato il maggior numero di voti;

Acquisita sul sito riservato «ufficioconcorsi.cineca.it/commis-
sioni», I'informazione che, per la procedura di valutazione compara-
tiva di cui sopra, risulta come primo ordinario non eletto, attual-
mente non impiegato in alcuna commissione, il prof. Grosso Dario,
ordinario presso la facolta di giurisprudenza dell’Universita degli
studi di Messina.

Decreta:

Art. 1.

Sono accolte le dimissioni del prof. Riccio Giuseppe di compo-
nente della commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ruolo di seconda fascia per il settore
IUS/16 - Diritto processuale penale, per i motivi richiamati in pre-
messa.

Art. 2.

A seguito dell’accoglimento delle dimissioni del prof. Giuseppe
Riccio, la commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ruolo di seconda fascia
per il settore scientifico-disciplinare IUS/16 - Diritto processuale
penale e le esigenze della facolta di giurisprudenza, gia nominata
con decreto rettorale n. 953 del 31 ottobre 2001, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 96 del
4 dicembre 2001 e riportata in premessa, ¢ modificata come segue:

prof. Ruggiero Giuseppe, ordinario presso la facolta di giuri-
sprudenza dell’Universita degli studi di Bari (designato dalla facolta);

prof. Garofoli Vincenzo Roberto, ordinario presso la facolta
di giurisprudenza dell’Universita degli studi di Foggia;

prof. Grosso Dario, ordinario presso la facolta di giurispru-
denza dell’Universita degli Studi di Messina;

prof. Gualtieri Piero, associato confermato presso la facolta di
giurisprudenza dell’Universita degli studi di Urbino;

prof. Kalb Luigi, associato confermato presso la facolta di
giurisprudenza dell’Universita degli studi di Salerno;

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al ret-
tore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione del
nuovo commissario, nonché un nuovo termine di sei mesi per la con-
clusione dei lavori.

1l presente decreto, acquisito agli atti della raccolta interna, €
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale e adeguatamente pubblicizzato
anche per via telematica.

Cassino, 8 maggio 2002
1 rettore: V1Go

02E04310
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UNIVERSITA DI CATANIA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia per il settore
scientifico-disciplinare M-STO/01 - Storia medievale -
facolta di lettere e filosofia - e di dichiarazione dei candidati
idonei.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
del palazzo centrale dell’ateneo (Piazza Universita n. 2 - Catania e
della presidenza della facolta di lettere ¢ filosofia (Piazza Dante
n. 32 - Catania) ed allocazione sul sito Internet dell’Universita
(http://access.unict.it/valcomp), il decreto rettorale n. 54/Valcomp
del 10 maggio 2002, con il quale sono stati approvati gli atti della
valutazione comparativa ad un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare
M-STO/01 - Storia medievale presso questa facolta di lettere e filoso-
fia e sono stati, altresi, dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»
- decorre il termine per eventuale impugnative.

02E04204

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare
H10A - Composizione architettonica e urbana, presso la
facolta di architettura - sede di Siracusa.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della sede centrale dell’ateneo (Piazza Universita, n 2 - Catania), il
decreto rettorale n. 53/Valcomp del 9 maggio 2002, con il quale sono
stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare HI0A -
Composizione architettonica e urbana presso questa facolta di archi-
tettura - Sede di Siracusa, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 33 del 24 aprile 2001.

02E04205

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa, riservata ai sensi
dell’art. 1, comma 10, della legge 14 gennaio 1999 n. 4, ad
un posto di ricercatore universitario confermato per il set-
tore scientifico-disciplinare MED/18 - Chirurgia generale,
presso la facolta di medicina e chirurgia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della sede centrale dell’ateneo (piazza Universita, n 2 - Catania), il
decreto rettorale n. 52/Valcomp dell’8 maggio 2002, con il quale
sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa riservata,
ai sensi dell’art. 1, comma 10, della legge 14 gennaio 1999, n. 4, ad
un posto di ricercatore universitario confermato per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/18 - Chirurgia generale presso questa facolta
di medicina e chirurgia, bandita con decreto rettorale n. 7357/R del
3 ottobre 2001, il cui avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4* serie speciale - n. 81 del 12 novembre 2001.

02E04206

UNIVERSITA DI FIRENZE

Vacanza di posto di ricercatore universitario di ruolo
da coprire mediante trasferimento - facolta di economia

Ai sensi e per gli effetti del «Regolamento sui trasferimenti e
sulla mobilita interna dei professori e dei ricercatori» di questo Ate-
neo, emanato con decreti rettorali n. 568 del 9 luglio 1999 e n. 179
del 2 marzo 2000, si comunica che presso I’Universita degli studi di
Firenze ¢ vacante un posto di ricercatore universitario di ruolo, per
il settore sottospecificato, alla cui copertura la facolta interessata
intende provvedere mediante trasferimento:

FACOLTA DI ECONOMIA

un posto di ricercatore di ruolo per il settore scientifico-discipli-
nare SECS-P/12 (Storia economica).

Tipologia di impegno scientifico: ¢ richiesto un interesse orien-
tato prevalentemente verso i settori della finanza e del commercio in
Eta moderna. L’interessato dovra essere in possesso di pubblicazioni
che dimostrino tali interessi, un adeguato metodo e rigore critico, un
positivo riscontro nella storiografia nazionale e internazionale;

Tipologia di impegno didattico: nei limiti degli impegni previsti
dal ruolo di ricercatore universitario, l'interessato dovra svolgere
corsi di Storia Economica di base (con adeguati contenuti di Storia
Contemporanea) e corsi piu avanzati su qualsiasi argomento dell’Eta
Medievale e Moderna. Una documentata esperienza didattica costi-
tuira titolo preferenziale.

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto, nel termine
perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, dovranno presen-
tare domanda direttamente al preside della facolta di economia, via
Curtatone n. 1 - Firenze, unitamente ad un curriculum della propria
attivita scientifica e didattica e ad un elenco delle pubblicazioni.

02E04304

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia, settore scientifico-disciplinare AGR/13,
presso la facolta di agraria.

Con decreto rettorale n. 407 del 3 maggio 2002 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di prima fascia, settore scientifico-disciplinare AGR /13, presso
la facolta di agraria dell’Universita degli Studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

02E04278

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di professore universitario di
seconda fascia, settore scientifico-disciplinare SECS-S/01,
presso la facolta di agraria.

Con decreto rettorale n. 422 del 9 maggio 2002 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore universi-
tario di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare SECS-S/01,
presso la facolta agraria dell’Universita degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

02E04279

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo, settore scientifico-disciplinare ING-INF/05,
presso la facolta di ingegneria.

Con decreto rettorale n. 412 del 7 maggio 2002 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare ING-INF/05, presso
la facolta di ingegneria dell’Universita degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

02E04280
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Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo, settore scientifico-disciplinare MED/36, presso
la facolta di medicina e chirurgia.

Con decreto rettorale n. 421 del 9 maggio 2002 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare MED/36, presso la
facolta di medicina e chirurgia dell’Universita degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

02E04281

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
della valutazione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo riservata a tecnici laureati per il settore
scientifico-disciplinare ICAR/13 - Disegno industriale -
(quarta sessione 2001).

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 970 dell’8 ottobre 2001, il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 81
del 12 ottobre 2001, con il quale sono stati banditi vari posti di ricer-
catore universitario riservati a tecnici laureati per vari settori e
facolta di questo Ateneo, di cui uno per il settore scientifico-discipli-
nare ICAR/13 - Disegno industriale - della facolta di architettura.

Visto il decreto rettorale n. 126 del 19 febbraio 2002 con il quale
¢ stata costituita la commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa suddetta;

Considerato che il prof. Roberto Segoni, membro designato della
commissione suddetta, ¢ deceduto in data 18 maggio 2002;

Visto il consiglio della facolta con il quale il prof. Massimo Ruf-
filli ¢ nominato membro designato in sostituzione del prof. Roberto
Segoni;

Decreta:

Il prof. Massimo Ruffilli, ordinario per il settore scientifico-
disciplinare ICAR/13 nella facolta di architettura dell’Universita di
Firenze, ¢ nominato membro della commissione giudicatrice della
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario di
ruolo riservato a tecnici laureati di cui alle premesse, in sostituzione
del prof. Roberto Segoni.

La commissione pertanto risulta cosi costituita:

settore scientifico-disciplinare ICAR/13 - Disegno industriale
- facolta di architettura:

prof. Massimo Ruffilli, ordinario facolta di architettura,
Universita di Firenze, membro designato;

prof. Alessandro Ubertazzi, associato facolta di architet-
tura III, Politecnico di Milano, membro eletto;

dott. Francesca Tosi, ricercatrice facolta di architettura III,
Politecnico di Milano, membro eletto.

Firenze, 23 maggio 2002
1l rettore: SURRENTI

02E04308

UNIVERSITA DI FOGGIA

Revoca del concorso pubblico, per esami, ad un posto di agente
dei servizi ausiliari in prova - quarta qualifica funzionale,
dell’area funzionale dei servizi generali, ausiliari, tecnici e
delle biblioteche, presso la sede decentrata di Foggia
dell’Universita degli studi di Bari.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 3096 del 15 aprile 1996, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale - n. 41
del 21 maggio 1996, con il quale ¢ stato bandito il concorso pubblico,
per esami, ad un posto di agente dei servizi ausiliari in prova - quarta
qualifica funzionale, dell’area funzionale dei servizi generali, ausiliari,
tecnici e delle biblioteche, presso la sede decentrata di Foggia
dell’Universita degli studi di Bari;

Visto il decreto del Ministro dell’universita e della ricerca scien-
tifica e tecnologica del 5 agosto 1999 pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n.193 del 18 agosto 1999 con cui ¢ stata istituita I’Universita
degli studi di Foggia;

Visto l'art. 4 del suddetto decreto ministeriale che dispone che
«i fondi corrispondenti ai posti di ruolo del personale docente, ricer-
catore, tecnico € amministrativo, in servizio presso la sede di Foggia,
ed ai posti vacanti e disponibili comunque destinati per i corsi di cui
all’art. 2 e per le strutture amministrative della stessa sede passano
all’Universita degli studi di Foggia»;

Considerato che il concorso pubblico, quale meccanismo di sele-
zione tecnica ed obiettiva dei piu capaci, costituisce il metodo
migliore per il reclutamento di personale, previo accertamento del
possesso attuale dei requisiti culturali e professionali richiesti per lo
svolgimento delle funzioni;

Considerato che il suddetto concorso non ¢ stato ancora esple-
tato;

Viste le prove d’esame contenute nell’art. 6 del decreto rettorale
n. 3096 del 15 aprile 1996;

Ritenute le stesse, oramai, inidonee ad accertare la professiona-
lita richiesta dal profilo messo a concorso, in relazione all’evoluzione
degli strumenti tecnologici utilizzati dall’amministrazione;

Esaminato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Per le ragioni espresse in premessa, ¢ revocato il decreto retto-
rale n. 3096 del 15 aprile 1996 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4 serie speciale - n. 41 del 21 maggio 1996, con
il quale & stato bandito il concorso pubblico, per esami, ad un
posto di agente dei servizi ausiliari in prova - quarta qualifica fun-
zionale, dell’area funzionale dei servizi generali, ausiliari, tecnici e
delle biblioteche, presso la sede decentrata di Foggia dell’Universita
degli studi di Bari.

Sono, pertanto, nulle le domande di partecipazione gia pre-
sentate.
Foggia, 13 maggio 2002

1l rettore: MusciO

02E04319
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UNIVERSITA DELI’AQUILA

Avviso relativo all’approvazione degli atti della valutazione
comparativa, per titoli ed esami, ad un posto di ricercatore
universitario presso la facolta di economia per il settore
scientifico-disciplinare S0O4A - Matematica per le applica-
zioni economiche e finanziarie.

Si comunica che in data 13 maggio 2002 ¢ stato affisso all’albo
ufficiale del settore docenti dell’area del personale e della contabilita
generale dell’Universita degli studi dell’Aquila - sede del rettorato in
piazza Vincenzo Rivera n. 1, terzo piano, - 67100 L’Aquila, il decreto
di approvazione degli atti della valutazione comparativa per titoli ed
esami ad un posto di ricercatore universitario presso la facolta di eco-
nomia per il settore scientifico-disciplinare S0O4A Matematica per le
applicazioni economiche e finanziarie, bandito con decreto rettorale
235 del 27 dicembre 2000 e pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 5
del 16 gennaio 2001 (riapertura termini decreto rettorale n. 1149 del
24 aprile 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n.39 del
18 maggio 2001).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E04239

UNIVERSITA DI LECCE

Accoglimento rinuncia e nomina dei componenti della commis-
sione giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica
per un posto di professore universitario di ruolo di seconda
fascia - settore scientifico-disciplinare MAT/09 - Ricerca
operativa - I tornata 2002.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista I'intesa tra MURST e Conferenza dei rettori delle univer-
sita italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 335 del 21 dicembre 2001 con cui ¢
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale n. 3 in data 18 febbraio 2002 del consiglio di
facolta di ingegneria, da cui si evince che la stessa facolta ha desi-
gnato il prof. Lucio Grandinetti, ordinario presso ’Universita degli
studi della Calabria, quale membro interno della commissione giudi-
catrice per la valutazione comparativa pubblica per un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia - settore scientifico-
disciplinare MAT/09;

Vista la circolare ministeriale prot. n. 2892 del 5 maggio 1999;

Visto il proprio decreto n. 877 in data 22 marzo 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della I tornata concorsuale del 2002;

Visto il proprio decreto n. 960 in data 8 aprile 2002 con cui €
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti 1 verbali della commissione elettorale dell’unico seggio
costituito presso questa Universita, dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
18 aprile 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti nella
commissione giudicatrice in questione;

Vista la nota prot. n. 2227/SEGR/04 in data 19 aprile 2002 del
MIUR - Servizio centrale per gli affari generali ed il sistema informa-
tivo e statistico da cui si evince che il prof. Lionello Cantoni, asso-
ciato presso 1'Universita di Torino, nel corso delle votazioni in que-
stione, ¢ risultato eletto anche in una commissione giudicatrice per
valutazione comparativa pubblica bandita da altra universita e, per-
tanto, ¢ necessario che esprima la sua opzione per una delle commis-
sioni giudicatrici di cui trattasi;

Vista la nota in data 24 aprile 2002, con cui il prof. Lionello
Cantoni ha dichiarato di non voler essere nominato componente in
nessuna delle valutazioni comparative in cui ¢ stato eletto, per gravi
motivi di salute;

Considerata l'opportunita di accogliere le dimissioni del prof.
Lionello Cantoni, quale componente la commissione giudicatrice per
la valutazione comparativa pubblica per un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare
MAT/09 - Ricerca operativa;

Vista la nota prot. n. 2261/SEGR/04 in data 19 aprile 2002 del
MIUR - Servizio centrale per gli affari generali ed il sistema informa-
tivo e Statistico da cui si evince che il prof. Giuseppe Paletta, asso-
ciato presso I’Universita della Calabria, nel corso delle votazioni in
questione, ¢ risultato eletto anche in una commissione giudicatrice
per valutazione comparativa pubblica bandita da altra universita e,
pertanto, € necessario che esprima la sua opzione per una delle com-
missioni giudicatrici di cui trattasi;

Considerato che il predetto docente non ha esercitato alcuna
opzione e, pertanto, secondo le disposizioni contenute nella sopra
citata nota ministeriale, deve essere nominato nella commissione giu-
dicatrice per la quale ha riportato il maggior numero di voti, che
risulta essere quella per la valutazione comparativa bandita dall’Uni-
versita degli studi di Brescia;

Considerato, che, come si evince dal verbale delle operazioni di
scrutinio effettuate in data 18 aprile 2002, non vi sono docenti di
seconda fascia votati e non eletti nel corso delle votazioni sopra citate
e pertanto, € necessario richiedere al Ministero dell’istruzione, della
ricerca e dell’'universita - Servizio centrale per lo sviluppo e la
gestione del sistema informativo, l'attivazione delle procedure per le
elezioni suppletive per la designazione dei rappresentanti dei profes-
sori di seconda fascia in seno alla commissione giudicatrice di cui in
oggetto;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice nelle persone dei componenti gia designati o eletti;

Decreta:

1. Accogliere, per i motivi di cui alle premesse, I'istanza di rinun-
cia del prof. Lionello Cantoni, associato presso 1’Universita degli
studi di Torino, alla nomina quale componente elettivo della commis-
sione giudicatrice per la valutazione comparativa pubblica per un
posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia, settore
scientifico-disciplinare MAT/09 - Ricerca operativa.

2. Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa pubblica per un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia, settore scientifico-disciplinare MAT/09 - Ricerca
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operativa, presso la facolta di ingegneria, bandita da questa Univer-
sita con decreto rettorale n. 335 del 21 dicembre 2001, nelle persone,
gia designate o elette, di:

prof. Lucio Grandinetti, ordinario Universita della Calabria,
membro interno;

prof. Angelo Marzollo, ordinario Universita di Udine,

membro eletto;

prof. Riccardo Zoppoli, ordinario Universitda di Genova,
membro eletto.

3. Inviare il presente decreto al Ministero dell’istruzione, della
ricerca e dell’'universita - Servizio centrale per lo sviluppo e la
gestione del sistema informativo, per I’attivazione delle elezioni sup-
pletive necessarie per 'integrazione della predetta commissione giudi-
catrice, relativamente ai componenti della fascia dei professori asso-
ciati, e al Ministero della giustizia per la relativa pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Dalla data di pubblicazione
decorreranno i termini di trenta giorni previsti per la presentazione
al rettore di eventuali istanze di ricusazione dei commissari nominati.

Lecce, 10 maggio 2002
1l rettore: LIMONE

02E04309

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa pubblica ad un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia, settore scientifico-disciplinare IUS/17
- Diritto penale - IV tornata 2001.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista I'intesa tra MURST e Conferenza dei rettori delle univer-
sita italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate
elettorali connesse alle procedure di reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il proprio decreto n. 2934 del 2 ottobre 2001 con cui &
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Visto il verbale in data 27 febbraio 2002 del consiglio di facolta
di giurisprudenza, da cui si evince che la stessa facolta ha designato
il prof. Filippo Sgubbi, ordinario presso I'Universita degli studi di
Bologna, quale membro interno della commissione giudicatrice per
la valutazione comparativa pubblica per un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia, settore scientifico-disciplinare
1US/17;

Vista la circolare ministeriale prot. n. 2892 del 5 maggio 1999;

Visto il proprio decreto n. 877 in data 22 marzo 2002 con cui
sono state indette le elezioni per la composizione delle commissioni
giudicatrici per le valutazioni comparative pubbliche per posti di pro-
fessore universitario di ruolo e di ricercatore, relative ai posti di cui
ai bandi di concorso della prima tornata concorsuale del 2002;

Visto il proprio decreto n. 960 in data 8 aprile 2002 con cui ¢
stata costituita la commissione elettorale, per lo svolgimento delle
elezioni sopracitate;

Visti i verbali della commissione elettorale dell’unico seggio
costituito presso questa Universita, dai quali si evince che tutte le
operazioni di voto si sono svolte e concluse regolarmente;

Visto il verbale delle operazioni di scrutinio effettuate in data
18 aprile 2002, da cui si evincono i nominativi dei membri eletti nella
commissione giudicatrice in questione;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia, settore scientifico-disciplinare IUS/17 - Diritto penale
presso la facolta di giurisprudenza, bandita da questa Universita
con decreto rettorale n. 2934 del 2 ottobre 2001, nelle persone di:

prof. Filippo Sgubbi, ordinario Universita di Bologna, mem-
bro interno;

prof. Giorgio Marinucci, ordinario Universita di Milano,
membro eletto;

prof. Carlenrico Paliero, ordinario Universita di Milano,
membro eletto;

prof. Giovanni Flora, ordinario Universita di Firenze, mem-
bro eletto

prof. Francesco Tagliarini, ordinario Universita di Bergamo,
membro eletto.

Il presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorsi tali termini la commissione si insediera
su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 21 maggio 2002
1l rettore: LIMONE

02E04381

UNIVERSITA DI MESSINA

Procedura selettiva, per esami, a quattro posti (di cui uno riser-
vato ai volontari delle tre Forze armate di cui all’art. 18 del
decreto legislativo n. 215 dell’8 maggio 2001) della catego-
ria C, posizione economica C1, dell’area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati da destinare agli uffici di
supporto del nucleo di valutazione.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-
tembre 1981;

Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983 e successive modifi-
cazioni;

Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23;
Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;

Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534, che integra e
modifica il decreto ministeriale 20 maggio 1983;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 8 marzo 1989, n. 101;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo 1989,
n. 116;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104,
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Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693;

Vista la legge 23 dicembre 1996, n. 662;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, ¢ successive modifica-
zioni ed integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive integrazioni e
modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403, regolamento di attuazione degli articoli 1, 2 e 3 della legge
15 maggio 1997, n. 127, in materia di semplificazione delle certifica-
zioni amministrative;

Visto il decreto legislativo 29 ottobre 1998, n. 387;

Vista la circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri
n. 1.1.26/10888/9.84 del 5 febbraio 1999, attuazione del decreto del
Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28, ed in particolare 'art. 19;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il decreto legislativo 22 luglio 1999, n. 261;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al qua-
driennio 1998-2001 ed il biennio economico 1998-1999 del personale
del comparto universita, stipulato in data 9 agosto 2000;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem-
bre 2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il decreto legislativo n. 215 dell’8 maggio 2001, ed in parti-
colare l’art. 18;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448,

Vista la nota del Ministero dell’universita e della ricerca scienti-
fica e tecnologica - Comitato nazionale per la valutazione del sistema
universitario - protocollo n. 500 del 2 maggio 2001, con la quale
viene confermata l’assegnazione a questo Ateneo di specifici fondi,
nell’ambito dei finanziamenti legati al riequilibrio, vincolati all’assun-
zione di qualificato personale da destinare agli uffici di supporto del
nucleo di valutazione dell’Ateneo;

Vista la delibera del consiglio d’amministrazione, seduta del
5 aprile 2002, con la quale detto consesso ha autorizzato la riparti-
zione personale dell’Universita a bandire la procedura selettiva a
quattro posti della categoria C, posizione economica C1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati da destinare agli uffici
di supporto del nucleo di valutazione dell’Universita degli studi di
Messina;

Considerato che, ai sensi dell’art. 18 del decreto legislativo n. 215
dell’8 maggio 2001, il 30% dei posti da coprire, pari a uno, deve
essere riservato ai volontari in ferma breve o in ferma prefissata di
durata di cinque anni delle tre Forze armate, congedati senza deme-
rito, anche al termine o durante le eventuali rafferme contratte;

Decreta:
Art. 1.

Numero dei posti messi a selezione

E indetta la procedura selettiva, per esami, a quattro posti (di cui
uno riservato ai volontari delle tre Forze armate di cui all’art. 18 del
decreto legislativo n. 215/2001) della categoria C - posizione econo-
mica Cl - dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
da destinare agli uffici di supporto del nucleo di valutazione dell’Uni-
versita degli studi di Messina.

Il posto riservato eventualmente non utilizzato sara trasferito
alla procedura pubblica.

Sono garantite pari opportunitd tra uomini e donne per I’accesso
al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.

Requisiti per 'ammissione

Per 'ammissione alla procedura ¢ richiesto il possesso dei
seguenti requisiti:

a) titolo di studio : diploma di scuola secondaria di secondo
grado.

Per i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea e per
coloro che hanno conseguito il titolo di studio all’estero € richiesto il
possesso di un titolo di studio equipollente a uno di quelli suindicati.

b) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione
europea (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non apparte-
nenti alla Repubblica);

¢) eta non inferiore agli anni 18;

d) i cittadini italiani soggetti all’obbligo di leva devono com-
provare di essere in posizione regolare nei confronti di tale obbligo;

e) idoneita fisica al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce. L’Amministrazione ha
facolta di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di con-
corso in base alla normativa vigente;

/) non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

g) non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica Amministra-
zione per persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati
dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo
comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere, ai fini dell’accesso ai posti della pubblica Amministrazione, i
seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Tutti i requisiti elencati devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione alla procedura.

L’Amministrazione puo disporre in qualsiasi momento, con pro-
prio provvedimento motivato, anche successivamente allo svolgi-
mento delle prove d’esame, ’esclusione dalla procedura per difetto
dei requisiti prescritti. L’esclusione verra comunicata all’interessato.

I candidati sono comunque ammessi alla selezione con riserva.

Art. 3.

Presentazione della domanda - Termini e modalita

Le domande di ammissione sottoscritte, redatte in carta semplice
secondo lo schema (allegato A), dovranno essere indirizzate al diret-
tore amministrativo dell’Universita degli Studi di Messina - Piazza
Pugliatti n. 1 - 98100 Messina, entro e non oltre il termine perentorio
di giorni trenta che decorre dal giorno successivo a quello della pub-
blicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - il bando ¢ con-
sultabile sul sito Internet di questa Universita http://www.unime.it/

Le domande inoltrate per posta si considerano prodotte in
tempo utile solo se spedite a mezzo raccomandata con avviso di rice-
vimento, entro il termine suindicato, a tal fine fa fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante.
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Le domande di ammissione dovranno essere redatte secondo lo
schema allegato e complete in ogni sua parte.

Verranno esclusi dal concorso gli aspiranti le cui domande non
sono sottoscritte € non contengono tutte le dichiarazioni circa il pos-
sesso dei requisiti di ammissione.

I candidati cittadini degli Stati membri dell’'Unione europea
dovranno dichiarare di avere un’adeguata conoscenza della lingua
italiana e di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di
appartenenza o di provenienza; dovranno, altresi, specificare se il
titolo di studio, qualora conseguito all’estero, sia stato riconosciuto
equipollente al titolo di studio italiano.

1 candidati riconosciuti handicappati ai sensi della legge n. 104/
1992 dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio handi-
cap, riguardo all’ausilio necessario, nonché I'eventuale necessita di
tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato o da una mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda né per eventuali disguidi postali e telegrafici non imputabili
a colpa del’Amministrazione stessa né per mancata restituzione del-
I’'avviso di ricevimento in caso di spedizione per raccomandata.

Non si terra conto delle domande pervenute o spedite a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento oltre il termine stabilito nel
precedente comma 1.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

Con successivo decreto dirigenziale sara costituita la commis-
sione esaminatrice secondo la normativa vigente.

La commissione esaminatrice, alla prima riunione, stabilisce i
criteri e le modalita di valutazione delle prove di esame da formaliz-
zare nei relativi verbali, al fine di assegnare i punteggi attribuiti alle
singole prove.

Art. 5.

Prove d'esame

Gli esami della selezione consisteranno in due prove scritte di cui
una a contenuto teorico-pratico, ed in una prova orale (compren-
dente l'accertamento della lingua inglese) secondo lallegato pro-
gramma.

Questa Universita dara notizia mediante raccomandata, del
luogo del giorno e dell’ora in cui si terranno le prove d’esame.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento in corso di validita:

a) fotografia recente, con la firma dell’aspirante autenticata
dal sindaco o da un notaio;

b) tessera personale di riconoscimento di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 28 luglio 1967, n. 851, e successive modi-
ficazioni e integrazioni;

¢) tessera postale o porto d’armi o patente automobilistica o
passaporto o carta d’identita.

Saranno esclusi dalla prova i candidati non in grado di esibire
alcuno dei suddetti documenti.

La mancata presentazione alle prove sara considerata come
rinuncia alla procedura, quale ne sia la causa.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno ripor-
tato un punteggio di almeno 21/30 o equivalente in ciascuna delle
due prove.

Ai candidati che abbiano conseguito I’'ammissione alla prova
orale verra data comunicazione con l'indicazione del voto riportato
nelle due prove non meno di venti giorni prima di quello in cui
devono sostenerlo.

La prova orale non si intendera superata se la valutazione com-
plessiva sara inferiore a 21/30 o equivalente.

Il punteggio finale ¢ dato dalla somma della media dei voti con-
seguiti nelle prime due prove e della votazione conseguita nelle prova
orale.

Art. 6.

Formazione e approvazione della graduatoria di merito

La graduatoria di merito sara formata secondo l'ordine dei punti
della votazione complessiva riportata da ciascun candidato, con 1’os-
servanza, a parita di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del
decreto del presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e suc-
cessive modificazioni (allegato B).

Pertanto, i concorrenti che avranno superato la prova orale
dovranno far pervenire, per loro iniziativa, alla ripartizione 1* perso-
nale ed affari generali - Universita degli Studi di Messina - Piazza
Pugliatti n. 1 - 98100 Messina, entro il termine perentorio di quindici
giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno soste-
nuto la prova orale, i documenti in carta semplice, in originale o
copia autenticata, attestanti il possesso dei titoli di preferenza a
parita di valutazione, gia indicati nella domanda, dai quali risulti,
altresi il possesso del requisito alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione della domanda di ammissione alla procedura.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se spe-
diti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato, a tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a selezione, i
candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito sotto condi-
zione sospensiva dell’accertamento dei requisiti richiesti per 'ammis-
sione all’impiego e tenuto conto della riserva di cui all’art. 18 del
decreto legislativo n. 215/2001.

La graduatoria di merito ¢ immediatamente efficace e sara pub-
blicata all’albo ufficiale dell’Universita di Messina. Di tale pubblica-
zione sara data notizia mediante avviso da pubblicarsi nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - ¢
dal giorno successivo a quello della pubblicazione di detto avviso
decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un termine di ventiquattro
mesi dalla data della sopracitata pubblicazione per la copertura dei
posti per i quali ¢ stata bandita la selezione. Non si da luogo a dichia-
razioni di idoneita.

Art. 7.

Costituzione del rapporto di lavoro

I candidati dichiarati vincitori dovranno sottoscrivere il con-
tratto individuale di lavoro, in conformita a quanto previsto dal
C.C.N.L. - comparto Universita.

In tali contratti saranno indicati: la tipologia del rapporto di
lavoro, la data di inizio del rapporto di lavoro, la categoria, area e
livello retributivo, durata del periodo di prova e la sede di destina-
zione.

I contratti individuali specificheranno che il rapporto di lavoro ¢
disciplinato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per le
cause di risoluzione e per i termini di preavviso. E, in ogni modo,
condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, ’an-
nullamento della procedura di reclutamento che ne costituisce il pre-
supposto.

La relativa spesa gravera per € 77.468,53 (L. 150.000.000) sui
fondi specifici che verranno assegnati a questa Universita dal MIUR
e per € 17.559,53 (L. 34.000.000) a carico del bilancio universitario.
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Art. 8.

Presentazione dei documenti da parte dei vincitori

I concorrenti dichiarati vincitori, con riserva di accertamento del
possesso dei requisiti per ’'ammissione all’impiego, saranno invitati a
presentare entro il termine perentorio di trenta giorni dalla stipula
del contratto individuale di lavoro, i sottoelencati documenti, in una
delle seguenti forme:

1. originale o copia autenticata, conforme alle prescrizioni
delle leggi sul bollo;

2. dichiarazione sostitutiva di certificazione (per tutti i docu-
menti tranne per quello di cui al punto g) che dovra essere prodotta
in originale). In quest’ultimo caso, resta salva la possibilita per '’Am-
ministrazione di procedere ad idonei controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive.

Si fa presente altresi che le dichiarazioni mendaci o false sono
punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e
nei casi piu gravi possono comportare 'interdizione temporanea dai
pubblici uffici, ferma restando la decadenza dai benefici eventual-
mente conseguiti al provvedimento emanato sulla base della dichiara-
zione non veritiera;

a) certificato comprovante il possesso della cittadinanza ita-
liana o titolo che da diritto all’equiparazione ovvero certificato com-
provante il possesso della cittadinanza di uno degli Stati membri
dell’Unione europea;

b) certificato comprovante il godimento dei diritti politici,
ovvero non ¢ incorso in alcuna delle cause che, ai termini delle vigenti
disposizioni, ne impediscano il possesso; i cittadini di uno degli Stati
membri dell’Unione europea devono presentare certificati di godi-
mento dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o
provenienza;

¢) certificato generale del casellario giudiziale ovvero certifi-
cato equipollente rilasciato dalla competente autorita del Paese di
cui il candidato straniero € cittadino; i cittadini stranieri, oltre al cer-
tificato anzidetto, devono presentare anche il certificato generale del
casellario giudiziale italiano.

d) certificato dei carichi pendenti rilasciato dalla procura
competente per residenza del candidato;

e) originale del titolo di studio o copia autenticata di esso,
ovvero il documento rilasciato dalla competente autorita scolastica
in sostituzione dell’originale. Qualora il titolo di studio sia stato con-
seguito all’estero, si dovra produrre dichiarazione di equipollenza del
titolo italiano del titolo di studio posseduto; tale dichiarazione dovra
essere rilasciato dalle competenti autorita

f) documento militare: copia o estratto dello stato di servizio
militare o del foglio matricolare a seconda che il candidato abbia pre-
stato servizio militare quale ufficiale ovvero quale sottufficiale o mili-
tare di truppa, rilasciato dall’autorita militare competente, o copia
del certificato di esito di leva debitamente vidimato, nel caso il candi-
dato sia stato dichiarato riformato o rivedibile.

Coloro che non siano stati ancora sottoposti alla visita di leva
debbono produrre un certificato di iscrizione nelle liste di leva rila-
sciato dal sindaco se il candidato € stato assegnato alle liste di leva
terrestre o dalla capitaneria di porto se assegnato alle liste di leva
marittime.

g) certificato medico rilasciato dalla unita sanitaria locale
competente per territorio, o da un medico militare dal quale risulti
che il candidato ha I'idoneita fisica al servizio continuativo ed incon-
dizionato all’impiego oggetto del presente bando.

La capacita lavorativa del portatore di handicap ¢ accertata
dalla commissione di cui all’art. 4 della legge n. 104/1992;
h) fotocopia del documento di riconoscimento;
i) stato di famiglia rilasciato dal Comune di residenza;
1) codice fiscale (fotocopia);
I vincitori entro il medesimo termine, dovranno dichiarare sotto
la propria responsabilita, salvo quanto previsto dall’art. 18,

comma 8, del C.C.N.L. Comparto Universita, di non avere altri rap-
porti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle

situazioni di incompatibilita di cui all’art. 53 del decreto legislativo
n. 165/2001. In caso affermativo relativa opzione per il nuovo
impiego. Detta dichiarazione deve contenere le eventuali indicazioni
concernenti le cause di risoluzione del precedente rapporto di pub-
blico impiego del decreto del Presidente della Repubblica 3 mag-
gio 1957, n. 686, e deve essere rilasciata anche se negativa.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita dello Stato di cui
lo straniero ¢ cittadino devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso e devono essere, altresi, legalizzate dalle
competenti autorita consolari italiane.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana, certificata conforme al testo
straniero redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

At sensi dell’'ultimo comma dell’art. 11 del decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, gli appartenenti al personale
statale di ruolo dovranno presentare, nel termine sopra indicato,
una copia integrale dello stato di servizio civile aggiornata, il titolo
di studio ed il certificato medico e sono esonerati dal presentare gli
altri documenti di rito.

Tali documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se
spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine su indicato; a tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Scaduto il termine di trenta giorni per la presentazione dell’in-
tera documentazione, non si da luogo alla stipulazione del contratto,
ovvero, per i rapporti gia instaurati, si procede all’immediata risolu-
zione dei medesimi.

La documentazione incompleta o affetta da vizi sanabili puo
essere regolarizzata entro un ulteriore termine fissato dal’Ammini-
strazione, decorrente dalla data di ricevimento della relativa comuni-
cazione, il mancato rispetto di detto termine comporta la non stipula-
zione del contratto, ovvero, per i rapporti gia instaurati, si procede
all'immediata risoluzione dei medesimi.

Quelli di cui ai commi a), b), ¢), d), e g) dovranno essere di data
non anteriore a sei mesi rispetto alla data di richiesta.

I documenti di cui alle lettere @) ¢ b) dovranno altresi attestare
che l'interessato era in possesso dei requisiti prescritti anche alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
partecipazione al concorso.

Art. 9.

Assunzione in servizio

I candidati dichiarati vincitori dovranno assumere servizio il
giorno individuato nel contratto di lavoro di cui al precedente art. 7,
secondo comma.

La mancata assunzione in servizio senza giustificato motivo
comportera 'immediata risoluzione del rapporto di lavoro.

Qualora i candidati dichiarati vincitori assumano servizio, per
giustificato motivo, con ritardo sul termine prefissatogli, gli effetti
economici decorrono dal giorno di assunzione in servizio.

Ai lavoratori assunti si applica il trattamento economico previ-
sto per la categoria C, posizione economica Cl, nonché quello nor-
mativo previsto dal C.C.N.L. sopra citato.

Art. 10.

Periodo di prova

Il periodo di prova ha la durata di mesi tre e non puo essere rin-
novato o prorogato alla scadenza. Decorso il periodo di prova senza
che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle parti, il dipen-
dente si intende confermato in servizio.
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Art. 11.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali for-
niti dai candidati saranno raccolti presso I’Universita di Messina
Ripartizione I personale ed affari generali e trattati per le finalita di
gestione della selezione e del rapporto di lavoro instaurato.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico economica dei candidati che stipuleranno il con-
tratto.

Art. 12.

Rinvio sulle modalita di espletamento della selezione

Per quanto non previsto dal presente decreto valgono le disposi-
zioni contenute nelle norme citate in premessa nonché nel codice
civile e nelle altre leggi vigenti in materia.

Messina, 14 maggio 2002

1l direttore amministrativo: FERLUGA

ALLEGATO

Procedura selettiva, per esami, a n. 4 posti (di cui uno riservato ai
volontari delle tre Forze armate di cui all’art. 18 del decreto legi-
slativo n. 215 del 8 maggio 2001) della categoria C, posizione
economica Cl, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati da destinare agli uffici di supporto del nucleo di valu-
tazione dell’Universita degli studi di Messina.

Le prove di esame, consistenti in due prove scritte, una delle
quali a contenuto teorico-pratico ed in una prova orale (compren-
dente l'accertamento della conoscenza lingua inglese), verteranno sui
seguenti argomenti:

Prova scritta:

Concetti Generali sui Sistemi Operativi. Concetti Generali sulle
architetture dei sistemi di elaborazione dati. Concetti generali sulle
architetture dei sistemi del web.

Prova scritta di carattere teorico-pratico:
Conoscenza:
1. protocolli di rete, e-mail, WEB/FTP services;
2. elementi di statistica;
3. sistemi operativi Unix, Windows, Macos;
4. applicazioni web oriented;
5. database relazionali;

6. amministrazione, tuning e backup dei database, con partico-
lare riferimento ad Oracle;

7. linguaggio sql;

8. packages di Office Automation;

9. linguaggi di programmazione.
Prova orale:

Discussione relativa alle materie oggetto delle prove scritte, ele-
menti di legislazione universitaria, nonché accertamento della cono-
scenza della lingua inglese.

ALLEGATO A
al D.D. n. 1354/TEC

Fac - simile di domanda
(da redigere su carta libera)

Al Direttore Amministrativo
dell’Universita degli  Studi di

Messina
L. sottoscritt.. ..oocooiiiiiieiiiie NAt. @ oo
(provincia di .....ccccoeeennenne. Yl e residente in ........ccoeeeenee
(provincia di ................. ) 14 T: R N oo CoDe eeeeeeeinieee e

chiede di partecipare alla procedura selettiva, per esami, a quattro
posti (di cui uno riservato ai volontari delle tre forze armate di cui
all’art. 18 del decreto legislativo n. 215/2001) della categoria C, posi-
zione economica Cl, dell’Area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati da destinare agli Uffici di supporto del Nucleo di Valuta-
zione dell’Universita degli Studi di Messina, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. ..... del oo,

A tal fine lo scrivente dichiara sotto la propria responsabilita:
a) di essere nato a ............. il e, codice fiscale ............. ;
b) di essere cittadino italiano (ovvero il titolo che da luogo
alla equiparazione);
¢) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ............

(oppure non iscritto perche
se cittadino italiano;

d) di godere dei diritti civili e politici anche in (Stato di appar-
tenenza o di provenienza se cittadino di uno degli Stati membri
dell’Unione europea);

e) di non aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali pendenti (nel caso contrario va fatta menzione speci-
fica delle eventuali condanne penali riportate con data di ogni sen-
tenza e l'autorita giudiziaria che ’ha emessa);

f) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all’impiego al quale il concorso si riferisce;

g) di essere in possesso del seguente titolo di studio: conse-
guito in data ........cooiiiiiiiiiie, PIESSO eoviiiieniiiienieeie e ;

h) per quanto riguarda gli obblighi militari, di trovarsi nella
POSIZIONE I vttt ;

i) di avere prestato 1 seguenti servizi presso pubbliche
amministrazioni ..................... (oppure di non avere prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni);

/) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica Amministrazione per persistente insufficiente
rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico delle
disposizioni sullo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3,
per avere conseguito I'impiego mediante produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita insanabile;

m) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (per i
cittadini degli Stati dell’Unione europea);

n) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto
alla preferenza:

o) di appartenere ai volontari delle tre forze armate di cui
all’art. 18 del decreto legislativo n. 215/2001;

p) di eleggere ai fini della presente selezmne preciso recaplto
al seguente indirizzo: ............ CAD. e .. telefono ............. ;

Il sottoscritto ¢ consapevole della veridicita delle attestazioni
contenute nella presente domanda ed ¢ a conoscenza delle sanzioni
penali di cui all’art. 76 della legge n. 445/2000.
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ALLEGATO B

TITOLI DI PREFERENZA
(Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487,
art. 5 e successive modificazioni)

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita di merito e a parita di titoli sono appresso elencate.
A parita di merito i titoli di preferenza sono:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-

vato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

8) 1 feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nel’Amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;
19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.
02E04275

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia, presso la facolta di
medicina e chirurgia - settore scientifico-disciplinare
MED/09 - Medicina interna.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 10 maggio 2002 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della ripartizione personale dell’Universita degli
studi di Messina, sito in Piazza Pugliatti n. 1, Messina, il decreto di

approvazione degli atti della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di prima
fascia presso la facolta di medicina e chirurgia - settore scientifico-
disciplinare MED/09, bandita con decreto rettorale del 29 giugno
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 55 del
13 luglio 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E04202

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di prima fascia, presso la facolta di
ingegneria - settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 -
Sistemi di elaborazione delle informazioni.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che in data 10 maggio 2002 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della ripartizione personale dell’Universita degli
studi di Messina, sito in Piazza Pugliatti, 1, Messina, il decreto di
approvazione degli atti della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di prima
fascia presso la facolta di ingegneria - settore scientifico-disciplinare
ING-INF/05, bandita con decreto rettorale del 29 giugno 2001, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 55 del 13 luglio
2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E04203

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, settore scientifico-discipli-
nare MED/24 - Urologia, presso la facolta di medicina e
chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che ¢ stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Messina sito in Piazza Pugliatti, n. 1
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di Ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare MED/24 - Urologia - presso
la facolta di medicina e chirurgia, bandita con decreto rettorale
n. 1201/R del 4 luglio 2001, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 55 del 13 luglio 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E04285

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, settore scientifico-discipli-
nare MED/44 - Medicina del lavoro, presso la facolta di
medicina e chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che ¢ stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Messina sito in Piazza Pugliatti, n. 1
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Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare MED/44 - Medicina del
lavoro - presso la facolta di medicina e chirurgia, bandita con decreto
rettorale n. 1201/R del 4 luglio 2001, il cui avviso € stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 55 del 13 luglio 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E04286

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di due
posti di ricercatore universitario, settore scientifico-discipli-
nare MED/28 - Malattie odontostomatologiche, presso la
facolta di medicina e chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che ¢ stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Messina sito in Piazza Pugliatti, n. 1
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di due posti di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare MED/28 - Malattie odonto-
stomatologiche - presso la facolta di medicina e chirurgia, bandita
con decreto rettorale n. 1201/R del 4 luglio 2001, il cui avviso ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 55 del 13 luglio 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E04287

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, settore scientifico-discipli-
nare MAT/05 - Analisi matematiche, presso la facolta di
ingegneria.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2002, n. 117, si
comunica che ¢ stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti n. 1
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di posti uno di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare MAT/05 - Analisi matema-
tica, presso la facolta di ingegneria, bandita con decreto rettorale n.
1201/R del 4 luglio 2001, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 55 del 13 luglio 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E04282

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, settore scientifico-discipli-
nare MAT/07 - Fisica matematica, presso la facolta di inge-
gneria.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che ¢ stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti n. 1
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-

tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare MAT/07 - Fisica matema-
tica, presso la facolta di ingegneria, bandita con decreto rettorale n.
1201/R del 4 luglio 2001, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 55 del 13 luglio 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E04283

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, settore scientifico-discipli-
nare L-LIN/01 - Glottologia e linguistica, presso la facolta
di lettere e filosofia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che ¢ stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Messina sito in piazza Pugliatti n. 1
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario settore scientifico-disciplinare L-LIN/01 - Glottologia e
linguistica, presso la facolta di lettere e filosofia, bandita con decreto
rettorale n. 1201/R del 4 luglio 2001, il cui avviso € stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 55 del 13 luglio 2001.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

02E04284

UNIVERSITA COMMERCIALE
«LUIGI BOCCONI» DI MILANO

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia, per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale, e
dichiarazione dei candidati idonei.

Si comunica che ¢ stato pubblicato mediante affissione all’albo
del rettore dell’Universita commerciale «Luigi Bocconi» di Milano
ed allocato nel sito Internet dell’Universita (http://www.uni-bocco-
ni.it), il decreto rettorale n. 5961 del 15 maggio 2002 con il quale sono
stati approvati gli atti della valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia,
per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia azien-
dale, presso la facolta di economia, bandita con decreto rettorale
n. 5626 del 20 giugno 2001, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 55 del 13 luglio 2001, e sono stati
altresi dichiarati i relativi candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta

Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

02E04313
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UNIVERSITA DI PALERMO

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa ad un posto di
professore associato, presso la facolta di scienze matemati-
che, fisiche e naturali, settore scientifico-disciplinare
FIS/05.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 318 del 5 marzo 2002, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 24 del 26 marzo
2002, con cui € stata costituita, tra le altre, la commissione giudica-
trice della valutazione comparativa ad un posto di professore asso-
ciato, presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali, set-
tore scientifico-disciplinare FIS/05;

Visto il decreto rettorale n. 636 del 14 maggio 2002 con il quale
sono state accettate le dimissioni del prof. Elio Fabri;

Ritenuta la necessita di procedere alla sostituzione del prof. Fabri;
Visto il risultato delle operazioni di voto;

Considerato che il prof. Chincarini Guido risulta primo dei
non eletti nella tornata elettorale del mese di febbraio 2002 (IV ses-
sione 01);

Decreta:

11 prof. Chincarini Guido, professore ordinario presso la facolta
di scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Universita degli studi
di Milano-Bicocca, € nominato componente della commissione giudi-
catrice della procedura di valutazione comparativa ad un posto di
professore associato, presso la facolta di scienze matematiche, fisiche
e naturali, settore scientifico-disciplinare FIS/05; in sostituzione del
prof. Elio Fabri.

11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Palermo, 20 maggio 2002
1l rettore: SILVESTRI

02E04311

UNIVERSITA DELLA BASILICATA
IN POTENZA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto rettorale di
approvazione degli atti relativi alla valutazione comparativa
per il reclutamento di un ricercatore universitario di ruolo,
settore scientifico-disciplinare AGR/03 - Arboricoltura
generale e coltivazioni arboree, presso la facolta di agraria.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 17 maggio 2002, ¢ stato affiso all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi della Basilicata, sito al rettorato in via
Nazario Sauro, n. 85 - Potenza - il D.R. di approvazione degli atti
con la relazione finale della commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un professore di prima
fascia - settore scientifico-disciplinare - AGR/03 - Facolta di agraria
(indetta don decreto rettorale n. 517 del 4 ottobre 2001 - pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - Consorsi ed esami n. 81
del 12 ottobre 2001).

02E04247

UNIVERSITA DI ROMA
«TOR VERGATA»

Diario delle prove della valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di professore universitario di ruolo, fascia
degli associati, presso la facolta di scienze matematiche, fisi-
che e naturali, per il settore scientifico-disciplinare FIS/01.

La prova didattica e la discussione sulle pubblicazioni scientifi-
che presentate della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario di ruolo, fascia degli associati,
presso I'Universita degli studi di Roma «Tor Vergata», facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali, per il settore scientifico-disci-
plinare FIS/01, bandita con decreto rettorale del 4 ottobre 2001, pub-
blicata nella Gazzetta Ufficiale n. 81 del 12 ottobre 2001, si svolge-
ranno secondo il seguente calendario:

il 24 giugno 2002 alle ore 9,30 i candidati dalla lettera FE...
alla lettera GIO... ed alle ore 14,30 i candidati dalla lettera GO... alla
lettera L, per l'assegnazione dell’argomento oggetto della prova
didattica;

il 25 giugno 2002 con inizio rispettivamente alle ore 9,30 ed
alle ore 14,30 per sostenere la prova stessa e discutere le pubblica-
zioni presentate dai candidati;

il 25 giugno 2002 alle ore 9,30 i candidati dalla lettera MO...
alla lettera O ed alle ore 14,30 i candidati dalla lettera P alla lettera S
per I'assegnazione dell’argomento oggetto della prova didattica;

il 26 giugno 2002 con inizio rispettivamente alle ore 9,30 ed
alle ore 14,30 per sostenere la prova stessa e discutere le pubblica-
zioni presentate dai candidati;

il 26 giugno 2002 alle ore 9,30 i candidati dalla lettera T alla
lettera BI... ed alle ore 14,30 i candidati dalla lettera BO... alla lette-
ra D per I'assegnazione dell’argomento oggetto della prova didattica;

il 27 giugno 2002 con inizio rispettivamente alle ore 9,30 ed
alle ore 14,30 per sostenere la prova stessa e discutere le pubblica-
zioni presentate dai candidati.

I candidati sono convocati presso il dipartimento di fisica della
facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Universita degli
studi di Roma «Tor Vergata», via della Ricerca scientifica, n. 1 -
00133 Roma.

02E04305

Diario delle prove del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria C, posizione economica C1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati - presso il
dipartimento di informatica, sistemi e produzione per le
esigenze della cattedra di teoria e tecnica radar della
facolta di ingegneria.

Le prove del concorso pubblico, per esami, ad un posto di cate-
goria C, posizione economica Cl - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati - presso il dipartimento di informatica, sistemi
e produzione per le esigenze della cattedra di teoria e tecnica radar
della facolta di ingegneria, bandito con decreto rettorale del
12 novembre 2001 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 93 del
23 novembre 2001, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

il 27 giugno 2002 alle ore 10, prima prova;
il 28 giugno 2002 alle ore 10, seconda prova.
I candidati sono convocati presso l'aula T6 - edificio Sogene

dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergata», via della Ricerca
Scientifica n. 1 - 00133 Roma.

02E04306
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UNIVERSITA DI ROMA TRE

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia, settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 -
Economia aziendale, presso la facolta di economia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che ¢ stata indetta la vacanza di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia presso la facolta di economia di
questo ateneo, settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia
aziendale.

Il bando integrale ¢ pubblicato, mediante affissione all’albo della
divisione del personale docente dell’Universita degli studi di «Roma
Tre», sito in via Ostiense n. 161/163, terzo piano, e reso disponibile
anche per via telematica sul sito pubblico http://concorsi.uniroma3.it

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande di trasferimento.

02E04222

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia, settore scientifico-disciplinare L-ART/03 -
Storia dell’arte contemporanea, presso la facolta di lettere
e filosofia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si
comunica che ¢ stata indetta la vacanza di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia presso la facolta di lettere e
filosofia di questo ateneo, settore scientifico-disciplinare L-ART/03 -
Storia dell’arte contemporanea.

Il bando integrale ¢ pubblicato, mediante affissione all’albo della
divisione del personale docente dell’Universita degli studi di «Roma
Tre», sito in via Ostiense n. 161/163, terzo piano, e reso disponibile
anche per via telematica sul sito pubblico http://concorsi.uniroma3.it

Dalla data di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande di trasferimento.

02E04223

UNIVERSITA DI URBINO

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di professore universitario di ruolo, fascia degli asso-
ciati, per il settore scientifico-disciplinare CHIM/03 - Chi-
mica generale ed inorganica, presso la facolta di farmacia,
e dichiarazione dei candidati idonei.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
ufficiale dell’ufficio del personale docente dell’Universita degli studi
di Urbino (via Puccinotti, 25 - Urbino) il decreto rettorale n. 484/02
in data 15 maggio 2002 in ordine del quale sono stati approvati gli
atti della procedura di valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo, fascia degli associati, per il settore
scientifico-disciplinare CHIM/03 - Chimica generale ed inorganica,
presso la facolta di farmacia e sono stati, altresi, dichiarati i relativi
candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

02E04277

UNIVERSITA DI VERONA

Sostituzione di un commissario della commissione giudicatrice
per la valutazione comparativa ad un posto di professore
ordinario, per il settore scientifico-disciplinare C03X - Chi-
mica generale ed inorganica, presso la facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, ed in particolare l'art. 3, comma 12, e l'art. 4, comma 11;

Visto il decreto rettorale 6902/D del 9 aprile 2001, il cui avviso €
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 34 del 27 aprile 2001, con
il quale viene indetta la procedura valutativa per un posto di profes-
sore ordinario, settore scientifico-disciplinare C03X - Chimica gene-
rale ed inorganica, presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e
naturali;

Visto il decreto rettorale 7594/D del 18 luglio 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 62 del 7 agosto 2001, con cui viene costi-
tuita la commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa di cui sopra;

Visto il decreto rettorale 296, prot. 7210, del 2 aprile 2002 con il
quale viene concessa alla commissione giudicatrice una proroga di
tre mesi per la conclusione della procedura di valutazione compara-
tiva, il cui termine finale risulta il 6 maggio 2002;

Vista la richiesta di dimissioni presentata dal prof. Bellon in data
29 aprile 2002;

Vista la motivata rinuncia alla nomina del prof. Raffaello
Romeo, primo dei non eletti per la commissione giudicatrice di cui
sopra;

Decreta:
Art. 1.

Sono accettate le dimissioni del prof. Pier Luigi Bellon, compo-
nente della commissione giudicatrice per la valutazione comparativa
ad un posto di professore ordinario per il settore scientifico-discipli-
nare C03X - Chimica generale ed inorganica, indetta presso la facolta
di scienze matematiche, fisiche e naturali di questa Universita.

Art. 2.

E accettata la motivata rinuncia del prof. Raffaello Romeo, pro-
fessore ordinario per il settore scientifico-disciplinare C03X presso
I’Universita di Messina, alla nomina per la commissione giudicatrice
della valutazione comparativa di cui all’art. 1 del presente decreto.

Art. 3.

11 prof. Pier Luigi Bellon viene sostituito con il prof. Dante Gat-
teschi, secondo non eletto nella commissione giudicatrice per la valu-
tazione comparativa di cui sopra.

Pertanto, la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa ad un posto di professore ordinario per il settore C03X - Chi-
mica generale ed inorganica, risulta cosi formata:

componente designato: Eugenio Tondello - professore ordina-
rio, Universita degli studi di Padova;

componente eletto: Maurizio Speranza - professore ordinario,
Universita degli studi «La Sapienza» di Roma;

componente eletto: Maria Freni - professore ordinario, Uni-
versita degli studi di Milano;

componente eletto: Mauro Graziani - professore ordinario,
Universita degli studi di Trieste;

componente eletto: Dante Gatteschi - professore ordinario,
Universita degli studi di Firenze.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto decorre il ter-
mine di mesi tre per la conclusione dei lavori della commissione giu-
dicatrice di cui sopra, secondo quanto previsto dell’art. 4, comma 11,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000.

Verona, 21 maggio 2002
1l rettore: MOSELE

02E04307
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ENTI LOCALI

PROVINCIA DI BERGAMO

Selezioni pubbliche per la copertura di complessivi tre posti
di varie qualifiche a tempo indeterminato

Sono indette le seguenti selezioni:

Selezione pubblica a due posti di istruttore tecnico, cat. C, presso
il settore 2 - Affari generali - Servizio sistemi informativi

Titolo di accesso: diploma di scuola media superiore con spe-
cializzazione informatica, risultante sul titolo di studio, ovvero altro
diploma di scuola media superiore e corso post-diploma di forma-
zione professionale ai sensi della legge n. 845/1978 (Legge quadro
formazione professionale) ad indirizzo informatico con almeno
ottocento ore. Conoscenza della lingua inglese.

Selezione pubblica ad un posto di specialista tecnico, cat. DI, presso
il settore 9 - Tutela risorse idriche ed estrattive

Titolo di accesso: diploma di laurea in scienze geologiche, o
diploma universitario triennale in geologia, o in geologia per la
protezione dell’'ambiente.

Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni dalla pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni bando e schema della domanda di partecipa-
zione: settore organizzazione, via T. Tasso n. 8 - 24100 Bergamo, tele-
fono 035/387104-105-106 e sito Internet: www.provincia.bergamo.it

1l responsabile del procedimento: DELLA TORRE

02E11253

PROVINCIA DI MILANO

Concorso pubblico, per esami, ad un posto
di istruttore direttivo amministrativo - cat. D1

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo amministrativo - cat. D1.

Titolo di studio: diploma di laurea in giurisprudenza o in econo-
mia e commercio o in scienze politiche o equipollenti ovvero diploma
universitario di operatore della pubblica amministrazione o di
gstione delle amministrazioni pubbliche.

Il termine di presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Copia integrale del bando ¢ disponibile presso il servizio
gestione concorsi della provincia di Milano - via Vivaio, 1 - Milano -
tel. 02/77401 e su Internet: http://www.provincia.milano.it (sulla
home page in alto a destra: seleziona - cliccare: concorsi).

1l direttore del settore acquisizione
e sviluppo risorse umane
GIAGONI

02E11262

PROVINCIA DI RIETI

Selezione pubblica, per titoli, prove scritte e colloquio, per ’as-
sunzione a tempo indeterminato pieno di una figura di istrut-
tore direttivo amministrativo D1 (esperto in materia ambien-
tale).

E indetta pubblica selezione per titoli, prove scritte colloquio per
l’assunzione a tempo indeterminato di una figura di istruttore diret-
tivo amministrativo cat. D1 (esperto in materia ambientale).

Titolo di studio: laurea in scienze forestali con indirizzo gestione
dell’ambiente, nonché abilitazione all’esercizio della professione.

Prova d’esame: due prove scritte e una prova orale sugli argo-
menti riportati nel bando integrale pubblicato all’albo pretorio della
provincia di Rieti. Scadenza presentazione domande: ore 12 del tren-
tesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per informazioni, ritiro copia bando integrale ¢ domanda di
ammissione al concorso rivolgersi all’ufficio personale dell’ammini-
strazione provinciale di Rieti.

1l dirigente I settore: BERTUCCI

02E11256

COMUNE DI AGLIANA (PT)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di ingegnere comunale - categoria D1

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di ingegnere comunale - categoria D1.

Titolo di studio: laurea in ingegneria civile; abilitazione all’eser-
cizio della professione e relativa iscrizione all’albo professionale del-
l'ordine degli ingegneri.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire presso il
comune di Agliana entro trenta giorni dalla pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale.

I bandi integrativi possono essere ritirati presso l'ufficio rela-
zioni col pubblico del comune di Agliana - Tel. 0574/678214.

1l funzionario dell’unita operatica: BELLINI

02E11248

COMUNE DI AGLIANA (PT)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto (part-time 50%) cat. B3 - collaboratore amministra-
tivo, riservato ai soli lavoratori disabili iscritti nell’elenco di
cui all’art. 8, comma 2, della legge n. 68 del 12 marzo 1999.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto (part-time 50%) cat. B3 - collaboratore amministrativo,
riservato ai soli lavoratori disabili iscritti nell’elenco di cui all’art. 8,
comma 2, della legge n. 68 del 12 marzo 1999.
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Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado o diploma rilasciato da scuole professionali per mansioni atti-
nenti al posto in esame.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire presso il
comune di Agliana entro trenta giorni dalla pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale.

I bandi integrativi possono essere ritirati presso 'ufficio rela-
zioni col pubblico del comune di Agliana - Tel. 0574/678214.

1l funzionario dell’unita operatica: BELLINI

02E11249

COMUNE DI ALGUA (BG)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
operatore-muratore, area tecnico-manutentiva a tempo pieno
ed indeterminato - categoria B - posizione economica Bl.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di operatore-muratore, area tecnico-manutentiva a tempo
pieno ed indeterminato - categoria B - posizione conomica BI.

Le domande di partecipazione dovranno essere inviate al
comune di Algua entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale. Ai concorrenti verra data tempestiva
comunicazione del giorno, ora e luogo in cui si svolgeranno le prove
d’esame. Il calendario di tutte le prove potra essere comunicato con-
giuntamente. Copia integrale del bando ed ogni ulteriore informa-
zione potra essere richiesta agli uffici comunali tel. 034597009 - fax
034597426.

Algua, 21 maggio 2002
1l segretario comunale: Buccit

02E11273

COMUNE DI AREZZ0O

Concorso pubblico, per curriculum ed esami, per la copertura,
con contratto a tempo pieno ed indeterminato, di un posto
di categoria D3, profilo esperto progettazione e manuten-
zione del verde.

11 direttore area gestione del personale rende noto che ¢ indetto
concorso pubblico, per curriculum ed esami, per la copertura, con
contratto a tempo pieno ed indeterminato, di un posto di categoria
D3, profilo esperto progettazione e manutenzione del verde.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi all’area gestione del personale del
comune di Arezzo - piazza della Liberta n.1 - 52100 Arezzo
tel. 0575/377638 - Indirizzo Internet: www.comune.arezzo. it

1l direttore area gestione del personale: BARTOLI

02E11250

COMUNE DI BAGNO A RIPOLI (FI)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto a
tempo indeterminato di addetto di supporto ai servizi tecnici,
categoria Bl.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato di addetto di supporto ai servizi tecnici,
categoria BI.

Requisiti richiesti: licenza scuola dell’obbligo e attestato di quali-
fica professionale o esperienza lavorativa biennale. Possesso patente
categoria D.

Scadenza presentazione delle domande: trentesimo giorno dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per ulteriori informazioni e copie integrali del bando di concorso
rivolgersi all’ufficio relazioni con il pubblico del comune di Bagno a
Ripoli, piazza della Vittoria n. 1 - 50012 Bagno a Ripoli (Firenze),
oppure telefonare al 055-6390222 oppure consultare il sito web del
comune all’indirizzo www.comune.bagno-a-ripoli.fi.it

1l responsabile del servizio del personale: NARDI

02E11266

COMUNE DI BOSCO CHIESANUOVA (VR)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di collaboratore amministrativo,
cat. B3, area contabile - settore ragioneria personale.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per un posto di colla-
boratore amministrativo presso I'area contabile, settore ragioneria-
personale, cat. B3, tempo indeterminato. E richiesto diploma perito
commerciale (ragioneria) o equipollente.

Prova scritta: 15 luglio 2002, ore 9, presso I'Istituto comprensivo
scolastico di Bosco Chiesanuova - piazza degli Alpini n. 5.

Prova pratica: 16 luglio 2002, ore 9, presso 'Istituto comprensivo
scolastico di Bosco Chiesanuova - piazza degli Alpini n. 5.

Prova orale, limitata ai candidati ammessi: 19 luglio 2002, ore 9,
presso la sede consiliare del municipio di Bosco Chiesanuova - piazza
Chiesa n. 35.

Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni dalla pub-
blicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni, ufficio personale tel. 045/6780383 - fax 045/
7050389 - email: ragioneria.comune (@ boscochiesanuova.net

1l responsabile settore personale: NOTTEGAR

02E11260

COMUNE DI CASTELLUCCIO
VALMAGGIORE (FG)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica, per esami, ad un posto di istruttore direttivo
amministrativo - capo settore amministrativo - cat. D1.

E in pubblicazione all’albo pretorio di questo comune la gradua-
toria finale della selezione pubblica, per esami, ad un posto di istrut-
tore direttivo amministrativo - capo settore amministrativo - cat. DI.

11 responsabile del servizio: DE SCISCIOLO

02E11258
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COMUNE DI CERVIA (RA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di funzionario servizi sociali, categoria D3

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di posto di funzionario servizi sociali, categoria D3.

Titolo di studio richiesto: laurea in scienze economiche e sociali
o giurisprudenza o sociologia o psicologia o pedagogia o lettere ed
equipollenti.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
redatte in carta semplice secondo il fac-simile allegato al bando di
concorso scade il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Le prove scritte si svolgeranno presso il Palazzetto dello Sport,
via Pinarella n. 66, Cervia (Ravenna), nella seguente modalita:

prima prova scritta il giorno 15 luglio 2002 alle ore 15;
seconda prova scritta il giorno 16 luglio 2002 alle ore 9.

I candidati che non abbiano avuto notizia dell’esclusione dal
concorso entro le suddette date sono tenuti a presentarsi per soste-
nere le prove scritte nella sede, nel giorno e ora sopra indicati, muniti
di un valido documento di riconoscimento.

Copia integrale del bando di concorso con schema di domanda
potranno essere richiesti al comune di Cervia, piazza Garibaldi n. 1
- 48015 Cervia (Ravenna), telefono 0544/979330 - fax 0544/971013.

Bando e schema di domanda sono pubblicati su Internet nel sito
Wwww.comunecervia.it

11 dirigente settore affari generali: BERNABUCCI

02E11268

COMUNE DI COMO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di istruttore - categoria C - posizione economica C1 - area
amministrativa - da destinare nell’ambito dell’area valoriz-
zazione beni culturali.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di istruttore - categoria C - area amministrativa - da desti-
nare nell’ambito dell’area valorizzazione beni culturali.

Requisiti richiesti: diploma di scuola superiore; conoscenza della
lingua inglese ed inoltre della lingua francese o tedesca.

Tassa di concorso: € 10,33 sul conto corrente postale
n. 12946224 intestato a comune di Como - servizio di tesoreria.

Presentazione delle domande: trenta giorni dalla data della pre-
sente pubblicazione.

Per informazioni rivolgersi al settore risorse umane - tel. 031/
252265.

1l dirigente del settore risorse umane: SORESI

02E11270

COMUNE DI DOBERDO DEL LAGO (GO)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo inde-
terminato e a tempo pieno di un posto vacante di istruttore
tecnico (sesta qualifica funzionale) riservato a candidati con
conoscenza della lingua slovena.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato e pieno di un posto vacante di istruttore tecnico (sesta
qualifica funzionale), riservato a candidati con conoscenza della lin-
gua slovena.

Titolo di studio e requisiti richiesti: diploma di geometra o perito
edile e conoscenza della lingua slovena.

Termini di presentazione domande: ore 12 del trentesimo giorno
dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Diario delle prove:

1) conoscenza sloveno (eventuale solo per soggetti privi di
titolo di studio di scuola a insegnamento sloveno): 8 luglio 2002, ore
10,30;

2) prima prova scritta: 8 luglio 2002, ore 15,30;
3) seconda prova scritta: 9 luglio 2002, ore 15,30;
4) prova orale: 19 luglio 2002, ore 15;

Sede delle prove: prove 1 e 4 Municipio via Roma n. 30; prove 2
e 3 scuola media piazza S. Martino n. 4.

Copia del bando e informazioni presso: comune di Doberdo del
Lago, tel. 0481/78108.

1l direttore generale: MANTO

02E11259

COMUNE DI ESTE (PD)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore tecnico - cat. C, posizione economica C1

E indetto concorso pubblico, per titoli esami, per la copertura di
un posto di istruttore tecnico - categoria C, posizione economica CI.

Requisiti di ammissione: @) diploma di geometra o titolo equi-
pollente; b) eta non inferiore agli anni 18.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, scade il 2 luglio 2002.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale del comune di
Este (Padova), tel. 0429617540-0429617541.

1l dirigente dei servizi del personale: FURI0SO

02E11247

COMUNE DI FRANCAVILLA FONTANA (BR)

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
di complessivi due posti di varie qualifiche

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di:

un posto di ingegnere - dirigente settore LL.PP. - appalti -
automazione servizi e tecnologia - categoria prima dirigenziale -
titolo di studio: diploma di laurea in ingegneria civile piu iscrizione
ordine ingegneri con anzianita almeno sette anni piu esperienza servi-
zio di ruolo prestato per almeno cinque anni quale dipendente pub-
blico in posti di organico della carriera direttiva presso I'ufficio tec-
nico;
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un posto di maestro scuola musicale - categoria C1 - titolo di
studio: diploma di conservatorio o di istituto musicale pareggiato.
Titoli professionali: 4) esperienza didattica maturata nella pubblica
amministrazione per almeno tre anni scolastici (ogni anno scolastico
dovra comprendere almeno centottanta giorni di servizio didattico);
B) esperienza artistica professionale: i candidati dovranno presentare
il proprio curriculum artistico-professionale comprendente lattivita
scolta.

Scadenza per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica. Per informazioni e copia integrale dei bandi rivolgersi
all’ufficio del personale del comune. Telefono 0831/814216.

1l dirigente ufficio personale: GARGIULO

02E11264

UNIONE FRA I COMUNI
DI LONATE POZZOLO E FERNO (VA)

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di agente di polizia municipale - cat. C1

E indetta prova selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti per agente di polizia municipale - cat. CI.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.

Diario e sede delle prove: saranno comunicati ai candidati a
mezzo servizio postale con raccomandata r.r. e pubblicati all’albo
pretorio dell’unione fra i comuni di Lonate Pozzolo e Ferno.

Termine di presentazione delle domande: entro trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale.

Per informazioni, per il ritiro del bando e fac-simile della
domanda rivolgersi all’ufficio personale dell’'unione fra i comuni di
Lonate Pozzolo e Ferno tel. 0331/303501 o 303573.

11 responsabile del servizio personale: BERTONI

02E11263

COMUNE DI LORIA (TV)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di operaio specializzato - categoria Bl

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di operaio specializzato - categoria Bl - a tempo indeter-
minato.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media e attestato di
qualifica professionale di muratore o elettricista o giardiniere conse-
guito al termine di corso di formazione almeno annuale o specifica
documentata esperienza di lavoro almeno biennale svolto in proprio
o in qualita di dipendente sia nel settore pubblico che privato con
mansioni analoghe a quelle della qualifica predetta.

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni o copie del bando rivolgersi all’ufficio perso-
nale del comune di Loria, tel. 0423/456719.

1l responsabile del servizio: CECCHIN

02E11271

COMUNE DI MONTEFANO (MC)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di geome-
tra a tempo indeterminato e parziale, categoria C, posizione
economica C1.

E indetto concorso per un posto di categoria C - posizione eco-
nomica Cl, profilo geometra.
Titolo di studio: geometra.

Termine per la presentazione delle domande: giorni trenta dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Calendario delle prove:

prima prova scritta: 1° agosto 2002, ore 9, presso la scuola
media V. Matteotti n. 150, Montefano;

seconda prova teorico pratica: 2 agosto 2002, ore 9, presso
scuola media V. Matteotti n. 150 Montefano;

prova orale: sara inviato avviso ai candidati ammessi almeno
venti giorni prima del giorno fissato per la prova medesima.

Per informazioni rivolgersi al servizio segreteria tel. 0733/
850001.

1l responsabile del settore 1: TimmI

02E11272

COMUNE DI MURIALDO (SV)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno e
indeterminato del posto di istruttore tecnico-geometra -
cat. Cl1.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
pieno e indeterminato del posto di istruttore tecnico-geometra - cate-
goria Cl.

Titoli richiesti: diploma di geometra.

Presentazione della domanda: entro trenta gironi dalla pubblica-
zione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale. Sede della prova: palazzo
comunale - Borgata Piano n. 1 - Murialdo (Savona).

Calendario delle prove:
prima prova scritta: 8 luglio 2002, ore 9;
seconda prova scritta: 8 luglio 2002, ore 15;

prova orale: 12 luglio 2002, ore 15.

I candidati cui non sia stata comunicata l’esclusione dal con-
corso dovranno presentarsi nella sede e nelle date suddette, muniti
di valido documento d’identita.

Per informazioni rivolgersi al responsabile del servizio personale
del comune di Murialdo - Tel. 01953615-01953543 - Fax 01953615-
01953543.

Murialdo, 20 maggio 2002
1l responsabile del servizio: MARON

02E11246

31 —
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COMUNE DI OSTELLATO (FE)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore contabile, nel settore programmazione e
bilancio - categoria C1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore contabile, nel settore programmazione e
bilancio - categoria Cl.

Titolo di studio richiesto: diploma di ragioneria e perito com-
merciale o diploma di perito aziendale e corrispondente commerciale
o diploma di perito aziendale e corrispondente in lingue estere o
diploma di analista contabile o diploma di perito commerciale e
diploma di operatore commerciale.

Termine presentazione domande: entro il trentesimo giorno dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando e lo schema di domanda sono dispo-
nibili presso la segreteria comunale - tel. 0533/680112 - fax 0533/
681056 - e-mail affarigenerali@comune.ostellato.fe.it

Ostellato, 21 maggio 2002
1l responsabile del servizio: PARESCHI

02E11269

COMUNE DI PIETRAGALLA (PZ)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di funzionario tecnico a tempo indeterminato, catego-
ria D, posizione economica D3.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di funzionario tecnico a tempo indeterminato, catego-
ria D, posizione economica D3. Titolo di studio: laurea in ingegneria
o architettura, iscrizione all’albo professionale per I'abilitazione alla
professione.

Scadenza presentazione domanda: entro il trentesimo giorno
dalla pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale.

Il bando ¢ disponibile presso l'ufficio personale del comune
di Pietragalla, tel. 0971/944319, fax 0971/944309 e sul sito www.
comune.pietragalla.pz.it

11 responsabile del personale: BISCIONE

02E11267

COMUNE DI RESCALDINA (MI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti a tempo
indeterminato di agente di polizia municipale, categoria C,
posizione economica C1.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento di due posti di agente di polizia municipale - categoria C,
posizione economica CI.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore; € richiesto il
possesso delle patenti di guida di categoria A e B in corso di validita.

Scadenza domande: il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Calendario delle prove:
prima prova scritta: mercoledi 24 luglio 2002, ore 9,30;
seconda prova scritta: mercoledi 24 luglio 2002, ore 14,30;
prova orale: lunedi 29 luglio 2002, ore 9,30.

Sede delle prove scritte: refettorio delle scuole medie - via Mat-
teotti n. 2.

Sede prova orale: palazzo comunale, piazza Chiesa n. 15.

Per informazioni, testo integrale del bando e fac-simile domanda
rivolgersi all’ufficio personale del comune: tel. 0331/467810.

La responsabile del servizio personale: SANTAMBROGIO

02E11265

COMUNE DI SAN GIORGIO PIACENTINO (PC)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
vacante di assistente sociale - categoria D1, a tempo pieno
(36 h/sett.) presso il servizio sociale.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura del
posto vacante di assistente sociale - categoria D, a tempo pieno
(36 h/sett.) presso il servizio sociale.

Titolo di studio richiesto: diploma triennale di assistente sociale,
rilasciato da una scuola di assistenza sociale, regolarmente istituita
presso gli istituti universitari.

Termine ultimo per la presentazione della domanda: trenta
giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Le prove si svolgeranno presso i locali della scuola media comu-
nale sita in via Dante n. 75, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 10 luglio 2002, ore 15,30;
seconda prova scritta: 11 luglio 2002, ore 15,30;
prova orale: 24 luglio 2002, ore 15,30.

Il presente bando e lo schema di domanda possono essere ritirati
presso l'ufficio segreteria del comune di San Giorgio Piacentino -
Piazza Torrione n. 4 - Tel. 0523/370711.

San Giorgio Piacentino, 17 maggio 2002
1l segretario comunale: 10R10

02E11251

COMUNE DI TREVISO

Assunzione a tempo indeterminato di un esecutore servizi
amministrativi (cat. B1) ai sensi della legge 12 marzo 1999,
n. 68.

La richiesta di avviamento per assunzione a tempo indetermi-
nato di un esecutore servizi amministrativi (cat. Bl) ai sensi della
legge 12 marzo 1999, n. 68, sara rivolta al servizio per I'impiego -
Ufficio collocamento obbligatorio di Treviso.

1l dirigente settore informativo personale: EL1A

02E11252

B o R
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UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE CALABRIA

Concorso a complessivi tre posti di dirigente
presso I’azienda sanitaria n. 2 di Castrovillari

Sono stati indetti i seguenti bandi:

due posti di dirigente medico, disciplina medicina interna da
assegnare all’'unita ospedaliera lungodegenze post acuzie ospedale di
Lungro;

un posto di dirigente amministrativo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Calabria n. 16 del 19 aprile 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’azienda sanitaria n. 2, viale del Lavoro - 87012 Castrovillari -
Tel. 0981/485397.

02E04217

Avviso per il conferimento di un incarico di direzione di strut-
tura complessa del ruolo sanitario, profilo professionale far-
macisti, area di farmacia, disciplina di farmacia ospedaliera,
stabilimento ospedaliero di Vibo Valentia, dell’azienda sani-
taria n. 8 di Vibo Valentia.

E indetto avviso per il conferimento di un incarico di direzione
di struttura complessa del ruolo sanitario, profilo professionale far-
macisti, area di farmacia, disciplina di farmacia ospedaliera, stabili-
mento ospedaliero di Vibo Valentia, dell’azienda sanitaria n. 8 di
Vibo Valentia.

Requisiti specifici di ammissione:

a) 1 requisiti specifici di ammissione sono quelli di cui all’art. 5
e seguenti del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484, pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - serie generale - n. 13 del 17 gennaio
1998 avente per oggetto: «regolamento recante la determinazione dei
requisiti per I'accesso alla direzione sanitaria aziendale e dei requisiti
e dei criteri per 'accesso al secondo livello dirigenziale per il perso-
nale del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale»;

b) limite di eta: tenuto conto dei limiti di eta per il colloca-
mento a pensione dei dipendenti e della durata da cinque a sette anni
del contratto, I'incarico sara conferito qualora il termine finale dei
cinque o sette anni coincida o non superi il compimento del sessanta-
cinquesimo anno di etd, o se, per benefici di legge, gia acquisiti alla
data di pubblicazione del presente avviso e formalmente documen-
tati, il limite di collocamento in pensione risulti differito per un
periodo sufficiente all’espletamento dell’incarico da conferire.

Quanto sopra, tenuto conto della circolare ministeriale del
10 maggio 1996, n. 1221, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana n. 118 del 22 maggio 1996 e della lettera circolare
n. 900.1/5.1.38.44/583 del 3 marzo 1997, nonché del decreto legisla-
tivo 19 giugno 1999, n. 229.

Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione,
redatta in carta semplice, corredata dei documenti prescritti e con le
dichiarazioni di cui all’art. 3 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997, scade il trentesimo giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del presente avviso, per estratto, nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del presente avviso, con I'indicazione dei requi-
siti di ammissione, delle modalita di partecipazione, di selezione e
conferimento dell’incarico, ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Calabria - parte III - n. 19 del 10 maggio 2002.

02E04212

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Avviso per il conferimento di incarico da cinque a sette anni per
un posto di direttore di struttura complessa di ginecologia e
ostetricia, presso ’azienda per i servizi sanitari n. 6 «Friuli
Occidentale» di Pordenone.

E indetto, pubblico avviso, per il conferimento di incarico da da
cinque a sette anni, ai sensi del decreto legislativo n. 502/1992 del
decreto legislativo n. 229/1999, e del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, per la copertura di un posto di direttore di
struttura complessa di ginecologia e ostetricia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni e chiarimenti rivolgersi all’ufficio del
personale dell’azienda servizi sanitari n. 6 in Pordenone - Ufficio con-
corsi (tel. 0434/369877) - sito web http://www.montagnaleader.org/
ass6pm/

02E04220

REGIONE LIGURIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico, presso ’azienda sanitaria locale n. 2 Savonese

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I'azienda
sanitaria locale n. 2 Savonese ad un posto di dirigente medico, disci-
plina di cardiologia con rapporto di lavoro esclusivo.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
semplice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Liguria n. 20 del 15 maggio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi

dell’azienda sanitaria locale in Savona (tel. 019/8405608-5609, dalle
ore 11 alle ore 12 di tutti i giorni feriali escluso il sabato).

02E04219
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REGIONE PIEMONTE

Avviso pubblico per I’attribuzione dell’incarico di direttore
responsabile di struttura complessa, area di farmacia, disci-
plina di faramaceutica territoriale, presso I’azienda sanitaria
locale n. 12 di Biella.

In esecuzione della deliberazione n. 241 del 7 maggio 2002 del
direttore generale ¢ indetto pubblico avviso per il conferimento di
incarico, ai sensi dell’art. 15, terzo, comma del, decreto legislativo
n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni e del decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, per I’attri-
buzione dell’incarico di direttore, responsabile di struttura com-
plessa, area di farmacia, disciplina di farmaceutica territoriale, della
dotazione organica dell’azienda sanitaria locale n. 12 di Biella.

Requisiti generali e specifici per 'ammissione

Possono partecipare al presente avviso coloro che sono in pos-
sesso dei seguenti requisiti generali e specifici previsti dal decreto del
Presidente della Repubblica n. 483/1997 e dal decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, salva I'emanazione di diverse disposi-
zioni normative:

Requisiti generali:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

b) idoneita fisica all'impiego. L’accertamento dell’idoneita fisica
all’impiego, con osservanza delle norme in tema di categorie protette,
¢ effettuato a cura dell’azienda sanitaria locale prima dell’immissione
in servizio.

Requisiti specifici:

¢) iscrizione all’albo dei farmacisti attestata da certificato in
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando,
fatta eccezione per i candidati in servizio presso questa azienda.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo
restando I'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia, prima dell’assun-
zione in servizio;

d) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o in disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina
o in disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci anni
nella disciplina;

e) curriculum previsto dall’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 in cui sia documentata una specifica attivita
professionale ed adeguata esperienza, ai sensi dell’art. 6 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997;

f) attestato di formazione manageriale.

Fino all’espletamento del primo corso di formazione manage-
riale I’incarico sara attribuito senza l'attestato, fermo restando I'ob-
bligo di acquisirlo entro un anno dall’inizio dell’incarico.

Il mancato superamento del primo corso, attivato dalla regione
successivamente all’incarico, determina la decadenza dell’incarico
stesso.

Ai sensi del quarto comma, art. 15, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, limitatamente ad un quinquennio dalla
data di entrata in vigore del regolamento, coloro che sono in possesso
dell’idoneita conseguita in base al pregresso ordinamento, possono
accedere agli incarichi di secondo livello dirigenziale nella corrispon-
dente disciplina anche in mancanza dell’attestato di formazione
manageriale, fermo restando I'obbligo, nel caso di assunzione dell’in-
carico, di acquisire 'attestato nel primo corso utile.

Ai sensi del quinto comma, dell’art. 15, del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, limitatamente ad un quinquen-
nio dalla data di entrata in vigore del regolamento, per le discipline
di nuova istituzione I'anzianita di servizio e la specializzazione pos-
sono essere quelle relative ai servizi compresi o confluiti nelle nuove
discipline.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente bando di avviso per la pre-
sentazione della domanda di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
lelettorato attivo, nonché coloro che siano stati dispensati dall’im-
piego presso pubblica amministrazione per aver conseguito I'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita non sanabile.

11 difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la
non ammissione al presente avviso.

Presentazione delle domande - Termini e modalita

Gli interessati sono invitati a presentare apposita domanda di
partecipazione, sottoscritta, redatta in carta semplice (nei termini e
nei modi previsti dalla legge n. 370/1988) indirizzata all’azienda sani-
taria locale n. 12 di Biella - Ufficio protocollo, via Marconi n. 23 -
13900 Biella, in busta chiusa, sulla quale deve essere indicato I’avviso
al quale si intende partecipare, entro le ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

La domanda potra essere prodotta entro il termine di scadenza
con le seguenti modalita:

1) a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevuta di
ritorno.

In tal caso la sottoscrizione dell’istanza non € soggetta ad auten-
ticazione, dovra essere prodotta allegando la fotocopia di un docu-
mento di riconoscimento. Saranno ritenute utilmente prodotte le
domande pervenute dopo il termine indicato, purché spedite a mezzo
lettera raccomandata a.r. entro il termine di scadenza. A tal fine fa
fede il timbro postale dell’ufficio accettante;

2) direttamente presso I'ufficio concorsi in orario d’ufficio (dal
lunedi al venerdi, dalle ore 8§ alle ore 16). In tal caso la sottoscrizione
dell’istanza deve essere apposta in presenza del dipendente addetto.

3) a mezzo fax al seguente numero: 015/3503545;

4) invio telematico al seguente indirizzo di posta elettronica:
ospedale.personale@ biella.alpcom.it

Nei casi di cui ai punti 3 e 4 la sottoscrizione dell’istanza non ¢
soggetta ad autenticazione, ma alla stessa dovra essere allegata la
fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il termine di
presentazione delle domande si intende prorogato alle ore 12 del
primo giorno successivo non festivo.

Per lammissione all’avviso gli interessati, sotto la propria
responsabilita, devono espressamente indicare nella domanda:

la data, il luogo di nascita e la residenza;
il possesso della cittadinanza italiana, o equivalente;

il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi
della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

di non avere riportato condanne (in caso affermativo dichia-
rare espressamente le condanne);

i titoli di studio posseduti, con I'indicazione della data, sede e
denominazione completa dell’Istituto o degli Istituti in cui i titoli
sono stati conseguiti;

34 —
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la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i servizi prestati come dipendenti presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego; in caso negativo dichiarare espressamente di non
avere prestato servizio presso pubbliche amministrazioni;

I'iscrizione all’albo dell’ordine dei farmacisti completa degli
estremi;

il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indicazione vale,
ad ogni effetto, la residenza indicata nella domanda di ammissione
al concorso.

Con la partecipazione all’avviso ¢ implicita da parte degli aspi-
ranti, l’accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisa-
zioni del presente bando, nonché di quelle che disciplinano o discipli-
neranno lo stato giuridico ed economico del personale del Servizio
sanitario nazionale.

L’azienda declina sin d’ora ogni responsabilita per dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambio di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi
postali o telegrafici, non imputabili a colpa dell’azienda stessa.

Nel caso di richiesta scritta di spedizione del bando o dei docu-
menti prodotti, il candidato dovra provvedere alla corresponsione
delle spese postali.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di ammissione all’avviso, redatta seconda lo
schema esemplificativo allegato al presente bando, i candidati devono
allegare:

un curriculum formativo e professionale, che non puo avere
valore di autocertificazione, in carta semplice, datato e firmato, che
dovra essere documentato con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la propria attivita ed alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze, con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) all’attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione,
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonché alle
pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum ¢ presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

1 contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera ¢) e le
pubblicazioni possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa;

documentazione attestante il possesso dei requisiti specifici
richiesti dal bando (da dichiarare con autocertificazione ai sensi di
legge o da allegare alla domanda a pena di esclusione).

Tutti i titoli e la documentazione sopracitata, devono essere pro-
dotti in originale o in fotocopia autenticata a norma di legge, ove
non allegati o non regolari, detti documenti non verranno considerati
per i rispettivi effetti;

un elenco dei documenti e dei titoli presentati in triplice copia,
in carta semplice, datato e firmato.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine di sca-
denza del presente bando.

Modalita di selezione

La commissione, costituita come stabilito dall’art. 15-zer,
comma 2, del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifica-
zioni ed integrazioni predisporra I'elenco degli idonei sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti, ai sensi di quanto disposto dall’art. 8, commi 3 e 4, del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997, come in precedenza
indicato;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina, con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accerta-
mento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del can-
didato stesso con riferimento all’incarico da svolgere.

La commissione, al termine del colloquio e della valutazione del
curriculum, stabilisce sulla base di una valutazione complessiva, 1’ido-
neita del candidato all’incarico.

La data e la sede in cui si svolgera il colloquio saranno comuni-
cate ai candidati, a cura della commissione, con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, almeno quindici giorni prima della data
fissata per la prova stessa.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell’ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati esclusi dall
avviso.

Conferimento dell’incarico

L’incarico sara conferito a tempo determinato dal direttore gene-
rale sulla base di una rosa di candidati idonei selezionati da un’appo-
sita commissione, nominata dal direttore generale e composta dal
direttore sanitario, che la presiede, e da due dirigenti dei ruoli del per-
sonale del Servizio sanitario nazionale, preposti ad una struttura
complessa della disciplina oggetto dell’incarico, di cui uno indivi-
duato dal direttore generale ed uno dal collegio di direzione.

A seguito del conferimento dell’incarico al dirigente di struttura
complessa sara attribuito il trattamento economico previsto dal-
l’art. 29 del contratto collettivo nazionale di lavoro vigente.

Modalita di svolgimento dell’incarico

L’incarico ha durata da cinque a sette anni con facolta di rin-
novo per lo stesso periodo o per un periodo piu breve.

11 dirigente di struttura complessa ¢ sottoposto, oltre che a veri-
fica triennale, anche a verifica al termine dell’incarico. Le verifiche
riguardano le attivita professionali oltre i risultati raggiunti e sono
effettuate da un collegio tecnico, nominato dal direttore generale e pre-
sieduto dal direttore del dipartimento. L’esito positivo delle verifiche
costituisce condizione per il conferimento o la conferma dell’incarico.
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L’incarico ¢ revocato, secondo le procedure previste dalle vigenti
disposizioni e dal contratto collettivo nazionale di lavoro, in caso di
inosservanza delle direttive impartite dalla direzione generale o dalla
direzione del dipartimento; mancato raggiungimento degli obiettivo
assegnati; responsabilita grave e reiterata; in tutti gli altri casi previsti
dai contratti di lavoro. Nei casi di maggiore gravita il direttore gene-
rale puo recedere dal rapporto di lavoro, secondo quanto previsto
dal codice civile e dai contratti collettivi nazionali di lavoro.

L’incarico di dirigente di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo.

Norme finali

Con la partecipazione al presente avviso € implicita, da parte
degli aspiranti, l'accettazione senza riserve, di tutte le precisazioni e
le prescrizioni in esso contenute.

11 vincitore dell’avviso sara invitato dall’azienda ad autocertifi-
care ovvero a presentare, sotto pena di decadenza dei diritti conse-
guenti alla partecipazione all’avviso, la seguente documentazione:

1) certificato di nascita;

2) certificato di cittadinanza;

3) certificato di residenza;

4) certificato di godimento dei diritti politici;

5) certificato generale del casellario giudiziale.

Nello stesso termine di trenta giorni, il vincitore dell’avviso
dovra dichiarare di non avere altri rapporti di impiego pubblico o
privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita
richiamate dall’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001. In caso
contrario, unitamente ai documenti, dovra essere presentata una
dichiarazione di opzione per la nuova Azienda.

Ai sensi dell’art. 10 della legge n. 675/1996 si informa che il trat-
tamento dei dati personali che verranno comunicati all’Azienda € uni-
camente finalizzato all’espletamento della presente procedura.

L’azienda provvedera d’ufficio all’accertamento dell’idoneita
all'impiego prima dell’immissione in servizio.

L’amministrazione di questa azienda sanitaria locale si riserva la
facolta di prorogare, sospendere, modificare o revocare il presente

bando di avviso, ove ricorrano motivi di pubblico interesse, senza
che i concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’uf-
ficio concorsi di questa azienda - A.S.L. n. 12, tutti i giorni, escluso
il sabato, dalle ore 9 alle 11 al n. telefonico 015/3503738 - 015/
3503547 oppure tramite e-mail: ospedale.personale@biella.alpcom.it

1l direttore generale: FRASCISCO

ALLEGATO

Fac-simile domanda
di partecipazione

Al direttore generale A.S.L. n. 12
di Biella

1 SOLLOSCIILEO .vveviiieiiieiieiie et , con la presente
rivolge rispettosa domanda di partecipazione all’avviso per I’attribu-
zione dell’INCarico di ........occvveieiininiiriiiiinicce e

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita personale:

a) diessere Nato @ .....cceeveeeveevviennnenne. 11 USRI ;

b) dirisiedere a ........ccccoevvveerveenenn. N VIA oo,
telefono ..........c........ ;

¢) di essere coniugato (0 non) con n. .............. figli;

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o equiva-
lente);

f) di non aver riportato condanne penali (in caso affermativo
dichiarare espressamente le condanne);

g) per quanto riguarda gli obblighi militari, di trovarsi nella
seguente posizione ;

h) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (indicare
anche quelli richiesti come requisito specifico.

Dovra essere inoltre indicata la data, la sede ¢ denominazione
completa dell’istituto o degli istituti in cui i titoli sono stati conse-
guiti);

i) di essere in possesso dei requisiti specifici di ammissione al
presente concorso, previsti dal bando, ed in particolare: ....................

j) di avere (o non avere) prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni;

k) le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

/) di essere invalido (solo per gli interessati);

m) di essere consapevole, ai sensi dell’art. 76 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000, che le dichiarazioni men-
daci e false sono punite ai sensi del codice penale, e delle leggi spe-
ciali in materia;

n) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al concorso al
SEEUENTE INAITIZZO .oovveeiiieiiieeiieeieeieeete et et see e aeeteeenaeeseeeneeas

Esprimo il mio consenso, ai sensi della legge n. 675/1996, al trat-
tamento dei dati personali contenuti nella presente dichiarazione per
tutte le fasi del procedimento per I’attribuzione del presente incarico.

Allego alla presente copia fotostatica non autenticata di un
documento di identita (nel caso in cui la domanda venga inoltrata a
mezzo raccomandata a.r., fax oppure e-mail).

Documentazione da allegare alla domanda:
requisiti specifici di ammissione per accedere all’avviso;
iscrizione all’Albo professionale dell’ordine dei medici;
curriculum formativo e professionale;
elenco dei documenti presentati (in triplice copia);
fotocopia documenti di riconoscimento in corso di validita;

qualunque altro documento il candidato ritenga utile ai fini della
valutazione.

Rif. A.S.L. 12 Fax n. 015 3503545 - tel. 015/3503738-0153503547
E-mail: ospedale.personale@biella.alpcom.it

02E04216
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REGIONE SICILIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di varie qualifiche, presso P’azienda unita sanitaria
locale n. 7 di Ragusa.

Sono indetti bandi di concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di:

un posto di dirigente medico - disciplina di urologia;

un posto di direttore di struttura complessa - disciplina di
ostetricia P.O. Comiso;

un posto di direttore di struttura complessa - disciplina di
medicina fisica e riabilitativa P.O. Vittoria.

1l termine di resentazione delle domande di ammissione al sud-
detto bando corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I testi integrali dei suddetti bandi sono stati pubblicati nella
Gazzetta Ufficiale della regione Siciliana n. 7 del 3 maggio 2002.

Le domande dovranno essere inviate presso: A.U.S.L. n. 7,
piazza Igea n. 1 - Ragusa.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi del-
I’A.US.L. n. 7 - Ragusa - Tel. 0932/234206-08-319.

02E04213

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di direttore di struttura complessa - disciplina di
malattie infettive, presso I’azienda unita sanitaria locale
n. 7 di Ragusa.

E indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di direttore di struttura complessa - disciplina
di malattie infettive.

1l termine di resentazione delle domande di ammissione al sud-
detto bando corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

1l testo integrale del suddetto bando ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della regione Siciliana n. 6 del 26 aprile 2002.

Le domande dovranno essere inviate presso: A.U.S.L. n. 7,
piazza Igea n. 1 - Ragusa.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi del-
I’A.U.S.L. n. 7 - Ragusa - Tel. 0932/234206-08-319.

02E04214

Riduzione del numero dei posti da quindici ad otto del concorso
pubblico, per titoli ed esami, di dirigente amministrativo,
presso ’azienda unita sanitaria locale n. 8 di Siracusa.

Questa azienda rende noto che con deliberazione n. 3203 del
4 dicembre 2001 ¢ stato disposto di rettificare la deliberazione
n. 3337 del 29 luglio 1998, relativa alla indizione del concorso in epi-
grafe, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della regione Siciliana -
serie concorsi - n. 2 del 30 gennaio 1999 e nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 13 del 16 febbraio
1999, riducendo il numero dei posti da quindici a otto, di cui quattro
riservati alla selezione interna, ai sensi dell’art. 2, comma 4, della
legge n. 401/2000 e quattro da coprire mediante il concorso pubblico
di che trattasi.

La presente vale quale comunicazione per i candidati che hanno
inoltrato regolare istanza di partecipazione al concorso pubblico
sopradescritto.

02E04210

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico, area sanita pubblica, disciplina di
igiene, epidemiologia e sanita pubblica, presso I’azienda
unita sanitaria locale n. 2 di Lucca.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico, area sanita pubblica, disciplina di
igiene, epidemiologia e sanita pubblica.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando del suddetto pubblico concorso ¢
stato pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Toscana - par-
te IIT - n. 19 dell’8 maggio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. risorse umane - uffi-
cio concorsi, dell’azienda unita sanitaria locale n. 2 di Lucca - via
per Sant’Alessio - Monte San Quirico - Lucca n. 2 - Tel. 0583/970778.

02E04211

Selezione pubblica per il conferimento di un incarico quinquen-
nale per la direzione di struttura complessa (U.O. farmaceu-
tica ospedaliera) - disciplina di farmacia ospedaliera, presso
I’azienda unita sanitaria locale n. 2 di Lucca.

IL DIRETTORE GENERALE

In esecuzione della deliberazione n. 487 del 3 aprile 2002, esecu-
tiva;

Visto il regolamento recante la determinazione dei requisiti per
l’accesso alla direzione sanitaria aziendale e dei requisiti e dei criteri
per il conferimento di incarichi di struttura complessa al personale
del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, (di
seguito chiamato regolamento);

Visto il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 e succes-
sive modifiche ed integrazioni;

Rende noto

che ¢ indetta selezione pubblica per il conferimento di un incarico
quinquennale, rinnovabile, per la direzione di struttura complessa
(U.O. farmaceutica ospedaliera) nella disciplina di farmacia ospeda-
liera - profilo professionale: farmacista dirigente.

Requisiti per 'ammissione

Possono partecipare alla selezione coloro che possiedono i
seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

2) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento della idoneita
fisica all’impiego ¢ effettuato, a cura dell’U.S.L. prima dell’immis-
sione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministra-
zioni ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui
agli articoli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repub-
blica 20 dicembre 1979, n. 761, ¢ dispensato dalla visita medica;

3) laurea in farmacia o in chimica e tecnologie farmaceutiche;
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4) iscrizione all’albo dell’ordine dei farmacisti. L’iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione euro-
pea consente la partecipazione alla selezione fermo restando 1'obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

5) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di farmacia ospedaliera o disciplina equipollente e specializza-
zione nella disciplina stessa o in una disciplina equipollente, ovvero
anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina. L’anzianita di ser-
vizio richiesta deve essere maturata presso amministrazioni pubbli-
che, istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, istituti o cliniche
universitarie e istituti zooprofilattici sperimentali salvo quanto previ-
sto dagli articoli 11, 12 e 13 del regolamento. Le discipline equipol-
lenti sono quelle previste nelle tabelle approvate con decreto ministe-
riale 30 gennaio 1998 (supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale
n. 37 del 14 febbraio 1998) e successive modifiche ed integrazioni.

6) curriculum professionale in cui sia documentata una speci-
fica attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6
del regolamento.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione delle domande di ammissione. Per
quanto attiene al requisito di cui al punto d), comma 1, dell’art. 5
del regolamento si rinvia a quanto disposto dagli articoli 15 punto 8
e 16-quinquies del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifi-
che ed integrazioni. L’accertamento del possesso dei requisiti ¢ effet-
tuato dalla commissione di cui all’art. 15-fer del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifiche ed integrazioni.
Sono richiamate le disposizioni di cui alla legge 10 aprile 1991,
n. 125, che garantisce la paritd e la pari opportunita tra uomini e
donne per I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, come anche
previsto dall’art. 57 del decreto legislativo n. 165/2001. Non possono
accedere allimpiego coloro che siano stati esclusi dall’elettorato
attivo nonché coloro che siano stati dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per aver conseguito I'impiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile.

Presentazione delle domande: termini, contenuti e modalita

Per "ammissione alla selezione gli aspiranti devono presentare
domanda redatta in carta semplice secondo lo schema allegato che
costituisce parte integrante del presente avviso, nella quale, oltre ad
indicare il cognome e nome, devono dichiarare:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

¢) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero
i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate (se non si sono
riportate condanne penali, va resa esplicita dichiarazione negativa);

e) i titoli di studio posseduti;
f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) 1 servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego.

Gli aspiranti devono, altresi, indicare il domicilio, con esatta
indicazione dell’indirizzo postale ed eventuale recapito telefonico,
presso il quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione; in
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, I'indirizzo di resi-
denza rilasciato nella domanda. A norma dell’art. 39 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, la firma appo-
sta in calce alla domanda non deve essere autenticata. Il candidato
ha I'obbligo di comunicare, con lettera firmata, le successive eventuali
variazioni di indirizzo e/o di recapito. La domanda di ammissione
alla selezione va indirizzata all’ufficio concorsi dell’azienda - unita

sanitaria locale (U.S.L.) n. 2 - via per S. Alessio - Monte S. Quirico
- 55100 Lucca, e va inoltrata a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il trentesimo giorno successivo a quello della data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale. Tale ter-
mine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si intendera protratto
al primo giorno seguente non festivo. La data di spedizione ¢ com-
provata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante. E motivo di
esclusione dalla selezione la presentazione di istanze non sottoscritte
dal candidato o non correttamente compilate ed in particolare prive
in tutto od in parte delle dichiarazioni obbligatorie di cui sopra
ancorché non surrogate da apposita documentazione allegata alla
domanda. Verranno comunque escluse le domande presentate oltre il
termine di scadenza previsto dall’avviso. L’azienda non assume
alcuna responsabilita nel caso di dispersione di comunicazioni dipen-
dente da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato
oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del-
I'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali
o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o
forza maggiore.

Documentazione da allegare alla domanda

I candidati devono comprovare, mediante produzione del rela-
tivo documento o di certificazione sostitutiva da rendersi come piu
sotto indicato quanto segue:

1) Iiscrizione all’albo dell’ordine dei farmacisti, attestata con
certificato rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella
di scadenza dell’avviso;

2) lanzianita di servizio richiesta per 'ammissione alla sele-
zione;

3) il possesso della specializzazione nella disciplina o in disci-
plina equipollente, qualora costituisca, unitamente al servizio, requi-
sito di ammissione alla selezione.

I candidati devono comunque allegare:

ricevuta comprovante I’avvenuto versamento della tassa, non
rimborsabile, di € 3,87, da versare sul c/c postale n. 14896559 inte-
stato a Tesoreria azienda U.S.L. n. 2 di Lucca (causale tassa di con-
corso - selezione struttura complessa farmaceutica ospedaliera);

fotocopia non autenticata di valido documento di riconosci-
mento;

curriculum professionale datato e firmato, corredato dei titoli
che il candidato ritenga opportuno presentare ai fini della valuta-
zione, concernente le attivita professionali, di studio, direzionali-
organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le
strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione significando che
nei certificati di servizio, devono essere indicate le posizioni funzio-
nali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
stati prestati, nonché le date iniziali e terminali dei relativi periodi di
attivita;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato.

Ove entro il termine di scadenza fissato per la presentazione
delle domande alla presente selezione siano stati emanati i provvedi-
menti di cui all’art. 6, comma 1, del regolamento, I’aspirante dovra
dimostrare di aver svolto una specifica attivita professionale nella
disciplina oggetto della selezione mediante: una casistica di specifiche
esperienze e di attivita professionali come stabilito per la disciplina
oggetto della selezione con il citato decreto del Ministro della sanita.
La casistica deve essere riferita al decennio precedente alla data di
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pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana e deve essere certificata dal direttore sanitario
sulla base della attestazione del direttore responsabile del competente
dipartimento o unita operativa della U.S.L.

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole di formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni ¢ semi-
nari, anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui
all’art. 9 del regolamento, nonché alle pregresse idoneita nazionali;

g) alla produzione scientifica strettamente pertinente alla
disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da
criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

1 contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera ¢) ¢ le
pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445. 1l candidato puo comprovare il possesso dei titoli facoltativi
e obbligatori richiesti per 'ammissione alla selezione con dichiara-
zioni sostitutive da produrre contestualmente alla domanda di parte-
cipazione. Tali dichiarazioni, per le quali non ¢ richiesta autentica di
firma, possono essere rese per stati, fatti e qualita personali previsti
dal richiamato decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000. Le dichiarazioni sostitutive devono, in ogni caso,
contenere tutti gli elementi e le informazioni necessarie previste dalla
certificazione cui si riferiscono. La mancanza, anche parziale, di tali
elementi, preclude la possibilita di procedere alla relativa valutazione.
Ove il candidato alleghi documenti e titoli alla domanda essi devono
essere prodotti in originale o in copia autenticata nei modi di legge,
ovvero in copia accompagnata da dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta con la quale I'interessato ne attesti la conformita all’ori-
ginale. Tale dichiarazione di conformita puo essere estesa anche alle
pubblicazioni. La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive presen-
tate contestualmente alla domanda o richiamate dalla stessa non
deve essere autenticata se tali dichiarazioni sono presentate o inviate
unitamente a fotocopia di documento di riconoscimento. Le dichiara-
zioni sostitutive devono contenere la clausola specifica che il candi-
dato € consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci il dichiarante
incorre nelle sanzioni penali previste dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, oltre alla decadenza dai benefici conse-
guenti al provvedimento emanato in base alle dichiarazioni non veri-
tiere. L’azienda si riserva la facolta di controllare la veridicita delle
dichiarazioni sostitutive rese dal candidato con le modalita e nei ter-
mini previsti dalle vigenti disposizioni.

Criteri sul colloquio ed il curriculum professionale

La commissione esaminatrice, nominata ai sensi dell’art. 15-zer
del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche ed integra-
zioni, accerta I'idoneita dei candidati sulla base:

a) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accerta-
mento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del can-
didato stesso con riferimento all’incarico da svolgere;

b) della valutazione del curriculum professionale dei candidati
con riferimento agli elementi richiamati nel presente avviso.

La data e il luogo del colloquio verranno comunicati ai concor-
renti da parte della commissione esaminatrice con lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento spedita almeno venti giorni prima

della data del colloquio stesso all’indirizzo indicato nella domanda
di partecipazione. I candidati che non si presenteranno a sostenere il
colloquio nel giorno e all’ora stabiliti, dovranno ritenersi esclusi dalla
selezione. Per essere ammessi a sostenere il colloquio i candidati
dovranno esibire, a pena di esclusione, carta di identita valida ovvero
altro idoneo documento personale di riconoscimento.

Conferimento dell’incarico

La commissione esaminatrice formulera, per ciascun candidato,
un giudizio di idoneita o non idoneita e predisporra (senza pervenire
né direttamente, né indirettamente, alla formulazione di una gradua-
toria) un elenco dei candidati idonei. L’attribuzione dell’incarico
verra effettuata con provvedimento motivato dal direttore generale il
quale operera la propria scelta all’interno dell’elenco degli idonei.
L’incarico comporta, per l’assegnatario, I'obbligo di un rapporto
esclusivo con l'azienda. Tale rapporto sara incompatibile con ogni
altro rapporto di lavoro dipendente o in convenzione con altre strut-
ture pubbliche o private. Il dirigente al quale verra conferito I’inca-
rico sara invitato a presentarsi alla U.O. risorse umane, ufficio con-
corsi di questa azienda, entro il termine che verra comunicato
dall’azienda stessa, a pena di decadenza dai diritti conseguenti la par-
tecipazione alla selezione, per la stipula del relativo contratto. Il rap-
porto di lavoro si costituira mediante stipula di detto contratto indi-
viduale di assunzione. I contenuti di tale atto saranno vincolati al
rispetto della normativa derivante dalla contrattazione collettiva al
momento vigente e dovranno inderogabilmente prevedere una clau-
sola di automatico adeguamento alle eventuali successive modifiche
apportate alla disciplina economica e giuridica del rapporto dalla
futura contrattazione collettiva di lavoro. Il contratto dovra, altresi,
contenere una clausola risolutiva automatica in caso di mancata
acquisizione, da parte del dirigente, dell’attestato di formazione
manageriale ai sensi di quanto previsto dall’art. 15, punto 8, del
decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche ed integrazioni.

Restituzione dei documenti e dei titoli

I documenti e i titoli presentati dai candidati con la domanda di
partecipazione alla selezione non saranno restituiti agli interessati se
non una volta trascorsi 1 termini fissati dalla legge per eventuali
ricorsi e purché non vi siano ricorsi, eventualmente prodotti, non
ancora definitivamente decisi.

L’eventuale restituzione su richiesta dei documenti acquisiti al
fascicolo personale, in caso di attribuzione dell’incarico, ¢ demandata
ad apposita regolamentazione dell’azienda.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
le strutture organizzative di amministrazione del personale dell’azien-
da U.S.L. n. 2 di Lucca per le finalita di gestione della selezione e
saranno trattati presso una banca dati eventualmente automatizzata
anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro, per finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.
Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla selezione. Le
medesime informazioni potranno essere comunicate alle amministra-
zioni pubbliche eventualmente interessate allo svolgimento della sele-
zione o alla posizione giuridico-economica del candidato. L’interes-
sato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge tra i quali il
diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti com-
plementari tra cui quello di far rettificare i dati erronei, incompleti o
raccolti in termini non conformi alla legge, nonché ancora quello di
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno
essere fatti valere nei confronti dell’azienda U.S.L. n. 2 di Lucca.
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Norme di salvaguardia

Per quanto non particolarmente contemplato nel presente bando
si intendono qui richiamate, a tutti gli effetti, le disposizioni di legge
e regolamentari vigenti in materia. L’azienda si riserva, a suo insinda-
cabile giudizio, la facolta di modificare, prorogare, sospendere o
revocare il presente avviso, ove ricorrano validi motivi, senza che
per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto. Per ulteriori chiari-
menti e informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’U.O.
risorse umane, ufficio concorsi, via per S. Alessio - Monte S. Quirico
a Lucca, (tel. 0583/449329-970778) nel seguente orario: tutti i giorni
feriali, escluso il sabato, dalle ore 10 alle ore 12.

1l direttore generale: GERARDI

ALLEGATO

Schema di domanda (da compilare
in maniera leggibile, possibil-
mente a macchina o in stampa-

tello)
All'ufficio concorsi dell'azienda -
US.L. n. 2 -via per S. Alessio -
Monte S. Quirico - 55100 Lucca
oLl SOLOSCIItt... woviieiiiiccce e (cognome e nome),

chiede di essere ammess... a partecipare alla selezione pubblica per
farmacista dirigente - disciplina farmacia ospedaliera, per il conferi-
mento di un incarico quinquennale per la direzione di struttura com-
plessa (U.O. farmaceutica ospedaliera), in corso di svolgimento da
parte di codesta azienda.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita:
1) di essere nat... a
2) di essere residente nel comune di .................. Prov. .......... ;

3) di essere cittadin...
ne europea);

italiano (ovvero di altro Stato dell’Unio-

4) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ...........
(ovvero di non essere iscritto nelle liste elettorali per il seguente
TIIOTIVO ettt ettt ettt ettt ettt e ettt e e et e ettt e e et e e ebaeeeebeeesabeeeenbeeennneaeas )

5) di non aver riportato condanne penali (ovvero di aver ripor-
tato le seguenti CONAanNe: .........cccueeiiiiiiiiiiieniiieiice e );

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: ...............

7) di trovarsi nella seguente posizione per quanto riguarda gli
Obblighi MIlITATI: ..oveeiiiiieeiic e ;

8) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammini-
strazioni:

9) di non esser stato dispensato dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione per aver conseguito I'impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Dichiara, inoltre:

a) di essere consapevole che ai sensi dell’art. 15-quinquies,
comma 5, del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche
ed integrazioni, I'incarico di cui al presente bando implica il rapporto
di lavoro esclusivo;

b) di aver preso visione di tutte le informazioni, prescrizioni e
condizioni contenute nell’avviso di selezione;

¢) di essere altresi consapevole che in caso di dichiarazioni
mendaci, ovunque rilasciate nel contesto della presente domanda e
nei documenti ad essa allegati, il dichiarante incorre nelle sanzioni
penali richiamate dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 oltre alla decadenza dai benefici conseguenti il provvedi-
mento emanato in base alle dichiarazioni non veritiere.

Allega alla presente: la ricevuta della tassa di selezione, il curri-
culum professionale, datato, firmato e corredato dei documenti e
titoli che intende presentare concernenti le attivita professionali, di
studio, direzionali-organizzative, un elenco in triplice copia di tutti i
documenti allegati ed una copia non autenticata di valido documento
di identita.

...L... sottoscritt..., impegnandosi a comunicare, per iscritto, even-
tuali variazioni del recapito, chiede che tutte le comunicazioni riguar-
danti la selezione vengano indirizzate a: .........cccccvveeeeeriiiieeeeeennnnnns
COMUIE ..etiviienieneeeeeeteeniesteereeeeeeeeeseeeneas Prov. ......... C.aP. ceeann
VIA/PLZZA i n. ...

...l.. sottoscritt... autorizza infine, ai sensi dell’art. 11, legge
31 dicembre 1996, n. 675, Pamministrazione dell’azienda U.S.L. n. 2
di Lucca al trattamento di tutti i dati personali forniti con la presente
istanza e formati successivamente nell’ambito dello svolgimento della
selezione, per le finalita espresse nell’apposito paragrafo inserito nel-
l’avviso pubblico sotto il titolo «Trattamento dei dati personali».

firma da non autenticare

02E04209

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - area medica e delle specialita
mediche - disciplina di medicina interna e di un posto di assi-
stente tecnico - perito elettrotecnico - cat. C, presso I’azien-
da unita sanitaria locale n. 5 di Pisa.

Sono indetti:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - area medica e delle specialita mediche -
disciplina di medicina interna;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di assistente tecnico - perito elettrotecnico - cat. C.

Il termine per la presentazione delle domande dei suddetti con-
corsi scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale dei bandi, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Toscana n. 18 del 30 aprile 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi

dell’azienda unita sanitaria locale n. 5 - via Zamenhof n. 1 - Pisa -
tel. 050/954268, 050/954243, 050/954208.

02E04208

40 —
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REGIONE UMBRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - disciplina di radiodiagnostica,
presso l’azienda unita sanitaria locale n. 1 di Citta di
Castello.

E indetto presso I'azienda unitd sanitaria locale n. 1 di Citta di
Castello della regione Umbria un concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di dirigente medico - disciplina di radiodiagnostica.

Il termine, per la presentazione delle domande, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Umbria n. 19 del 7 maggio 2002.

La domanda e la documentazione ad essa allegata puo essere
inoltrata a mezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo:
unita sanitaria locale n. 1 - corso Vittorio Emanuele n. 2 - 06012
Citta di Castello (Perugia) in busta chiusa contenente I'indicazione
del concorso al quale si intende partecipare.

La domanda e la documentazione ad essa allegata puo essere
presentata anche all’ufficio protocollo della unita sanitaria locale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. gestione risorse
umane: tel. 075/8509489. Internet: www.asll.umbria.it

02E04207

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico di psichiatria, presso I’azienda unita locale socio-
sanitaria n. 18 di Rovigo.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico di psichiatria, presso l’azienda unita locale socio-
sanitaria n. 18 di Rovigo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ¢ corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, I'indicazione dei requisiti e le moda-
lita di partecipazione al concorso, sono stati pubblicati nel bollettino
ufficiale della regione Veneto n. 47 del 10 maggio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio per la gestione del
personale - sezione concorsi - dell’azienda unita locale socio-sanitaria
n. 18 - Rovigo, viale Tre Martiri n. 89.

02E04218

AZIENDA OSPEDALIERA
«PAPARDO» DI MESSINA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a
tempo indeterminato, di due posti vacanti nella pianta orga-
nica di questa azienda ospedaliera, nel ruolo sanitario, pro-
filo professionale medici, posizione funzionale dirigente
(ex primo livello), area chirurgica e delle specialita chirurgi-
che, disciplina di urologia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo indeterminato, di due posti vacanti nella pianta orga-
nica di questa azienda ospedaliera, nel ruolo sanitario, profilo profes-
sionale medici, posizione funzionale dirigente (ex primo livello), area
chirurgica e delle specialita chirurgiche, disciplina di urologia.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, € stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della regione Siciliana - serie speciale concorsi n. 8
del 31 maggio 2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore affari del perso-
nale di questa azienda, ufficio concorsi, tel. 090/3992835-3992847.

02E04005

AZIENDA OSPEDALIERA
DELLA PROVINCIA DI PAVIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico di radiodiagnostica

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico di radiodiagnostica.

1l bando ¢ pubblicato per esteso nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 20 del 15 maggio 2002.

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su
carta libera e corredate dei documenti prescritti e della ricevuta di
versamento di € 15,49 da versarsi su vaglia postale o su bollettino di
c/c postale n. 19865070 intestato all’azienda ospedaliera della provin-
cia di Pavia, viale Repubblica n. 34 - Pavia, scade al trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli
aspiranti potranno rivolgersi al servizio personale dell’azienda ospe-
daliera della provincia di Pavia - sede di Vigevano - tel. 0381/
333524-582, ogni giorno non festivo escluso il sabato.

02E04215

4 —
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«PIO ALBERGO TRIVULZIO E ISTITUTO
MILANESE MARTINITT E STELLINE»
DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la stipula di qua-
rantacinque contratti a tempo indeterminato di collaboratore
professionale sanitario infermiere - cat. D.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la stipula di
quarantacinque contratti a tempo indeterminato di collaboratore
professionale sanitario infermiere - cat. D, presso il Pio Albergo
Trivulzio. Il termine perentorio per la presentazione delle domande,
corredate dai documenti prescritti scade alle ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Il testo del bando con I'indica-
zione dei requisiti e delle modalita di partecipazione al concorso ¢
stato pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Lombardia
n. 20 del 15 maggio 2002.

Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi al settore
risorse umande dell’Ente, via Marostica n. 8 - 20146 Milano, tel. 02/
4029276-221, fax 02/4029240. Per eventuale accesso all’ufficio, lo
stesso ¢ aperto dal lunedi al giovedi dalla ore 14 alle ore 15 e il
venerdi dalle ore 11 alle 12.

02E04221

ISTITUTO OPERA PIA G.C. ROTA
DI ALMENNO SAN SALVATORE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti a tempo indeterminato di infermiere professio-
nale (area assistenza, cat. C1).

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti a tempo indeterminato di infermiere professionale
(area assistenza, cat. Cl).

Requisito: diploma di infermiere professionale e iscrizione
all’albo infermieri.

Domande da presentarsi entro il 15 luglio 2002.

Diario e sede delle prove d’esame saranno comunicati ai concor-
renti con lettera raccomandata. Informazioni e copia bando disponi-
bili orari d’ufficio, tel. 035/6320011 - fax 035/643260.

11 vicesegretario: FERRO

02E11257

ALTRI ENTI

ISTITUTO SPERIMENTALE
PER I’OLIVICOLTURA DI RENDE

Concorso pubblico, per titoli ed esame-colloquio, per I’assegna-
zione di un assegno di ricerca per laureati in scienze agrarie
o scienze biologiche.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esame-colloquio, per
I’assegnazione di un assegno di ricerca per laureati in scienze agrarie,
o scienze biologiche.

I settori di studio relativi a ciascuna borsa sono specificati nel
bando di concorso.

Le domande di partecipazione, corredate dei prescritti docu-
menti, dovranno essere consegnate o inoltrate a mezzo raccomandata
a.r. all'Istituto sperimentale per I'olivicoltura entro il 25 giugno 2002.

Il testo integrale del bando é reperibile presso I'Istituto speri-
mentale per l'olivicoltura - C.da Li Rocchi Vermicelli - 87036 Rende
(Cosenza), tel. 0984/402011, oppure sul sito Internet del MiPAF,
(www. politicheagricole.it)

02E04288

ISTITUTO SPERIMENTALE
PER LA FRUTTICOLTURA DI ROMA

Concorso per una borsa di studio per laureati
in scienze agrarie e biologiche

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esame-colloquio, per
l’assegnazione di una borsa di studio per laureati in scienze agrarie e
biologiche.

I settori di studio relativi alla borsa sono specificati nel bando di
CONCOrso.

Le domande di partecipazione, corredate dei prescritti docu-
menti, dovranno essere consegnate o inoltrate a mezzo raccomandata
a.r. all’Istituto sperimentale per la frutticoltura entro trenta giorni a
partire dalla data della pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando ¢ reperibile presso I'Istituto speri-
mentale per la frutticoltura - via di Fioranello, 52 - 00134 Roma
(tel. 06/7934811) oppure sul sito Internet dell’Inea (www.inea.it/isf/
institute/index.htm).

02E04312
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ERRATA-CORRIGE

AVVERTENZA. — L’errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell'atto ovvero del provvedimento nella
Gazzetta Ufficiale. |l relativo comunicato & pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo tecnico - cat. D1 -
area tecnica-manutentiva-ausiliatrice, a tempo pieno e indeterminato, indetto dal comune di Maser. (Avviso pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 41 del 24 maggio 2002).

Nell’avviso 02E11190 citato in epigrafe, pubblicato nella sopraindicata Gazzetta Ufficiale, alla pag. 113, ¢
stato omesso: «Scadenza presentazione domande 24 giugno 2002».

02E11283

Comunicato relativo al decreto rettorale di «Nomina delle commissioni giudicatrici per 'immissione in ruolo dei professori univer-
sitari, fascia degli ordinari. (Decreto n. 261).» dell’Universita degli studi di Urbino. (Decreto pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 39 del 17 maggio 2002).

All’art. 2 del decreto rettorale citato in epigrafe, pubblicato nella suindicata Gazzetta Ufficiale, a pag. 43,
seconda colonna, all’ottavo rigo, dove ¢ scritto: «Membro designato dalla facolta: prof. Giampaolo Calchi
Novati, professore ordinario, presso la facolta di scienze politiche della Universita degli studi di Padova.», leggasi:
«Membro designato dalla facolta: prof. Giampaolo Calchi Novati, professore ordinario, presso la facolta di
scienze politiche della Universita degli studi di Pavia.».

02E04380
Comunicato relativo all’estratto del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di venti posti di collaboratore profes-

sionale sanitario infermiere - cat. D dell’Azienda ospedaliera «San Filippo Neri» di Roma. (Estratto pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 42 del 28 maggio 2002).

Nell’estratto citato in epigrafe, riportato alla pag. 135, seconda colonna, della suindicata Gazzetta Ufficiale,
dove ¢ scritto: «- p.zza S.M. della Liberta ...», leggasi: «- p.zza S.M. della Pieta ...».

02E04407

GIANFRANCO TATOZZI, direttore FrANCESco NoCITA, redattore

(5651853/1) Roma, 2002 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S.
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ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO
LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI E IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

ABRUZZO

CHIETI

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI-DE LUCA
Via A. Herio, 21

PESCARA

LIBRERIA COSTANTINI DIDATTICA
Corso V. Emanuele, 146

LIBRERIA DELL’UNIVERSITA

Via Galilei (ang. via Gramsci)
SULMONA

LIBRERIA UFFICIO IN

Circonv. Occidentale, 10

TERAMO

LIBRERIA DE LUCA

Via Riccitelli, 6

BASILICATA

MATERA

LIBRERIA MONTEMURRO
Via delle Beccherie, 69
GULLIVER LIBRERIE

Via del Corso, 32
POTENZA

LIBRERIA PAGGI ROSA
Via Pretoria

CALABRIA

CATANZARO

LIBRERIA NISTICO

Via A. Daniele, 27
COSENZA

LIBRERIA DOMUS

Via Monte Santo, 70/A
PALMI

LIBRERIA IL TEMPERINO
Via Roma, 31

REGGIO CALABRIA
LIBRERIA L'UFFICIO
Via B. Buozzi, 23/A/B/C
VIBO VALENTIA
LIBRERIA AZZURRA
Corso V. Emanuele Il

CAMPANIA

ANGRI

CARTOLIBRERIA AMATO
Via dei Goti, 11

AVELLINO

LIBRERIA GUIDA 3

Via Vasto, 15

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Matteotti, 30-32
CARTOLIBRERIA CESA

Via G. Nappi, 47

BENEVENTO

LIBRERIA LA GIUDIZIARIA
Via F. Paga, 11

LIBRERIA MASONE

Viale Rettori, 71

CASERTA

LIBRERIA GUIDA 3

Via Caduti sul Lavoro, 29-33
CASTELLAMMARE DI STABIA
LINEA SCUOLA

Via Raiola, 69/D

CAVA DEI TIRRENI

LIBRERIA RONDINELLA
Corso Umberto I, 253

ISCHIA PORTO

LIBRERIA GUIDA 3

Via Sogliuzzo

NAPOLI

LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO
Via Caravita, 30

LIBRERIA GUIDA 1

Via Portalba, 20-23
LIBRERIA GUIDA 2

Via Merliani, 118

LIBRERIA I.B.S.

Salita del Casale, 18
NOCERA INFERIORE
LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO
Via Fava, 51;

NOLA

LIBRERIA EDITRICE LA RICERCA
Via Fonseca, 59

POLLA

CARTOLIBRERIA GM

Via Crispi

SALERNO

LIBRERIA GUIDA

Corso Garibaldi, 142

EMILIA-ROMAGNA

BOLOGNA

LIBRERIA GIURIDICA CERUTI
Piazza Tribunali, 5/F
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Castiglione, 1/C
GIURIDICA EDINFORM

Via delle Scuole, 38

CARPI

LIBRERIA BULGARELLI
Corso S. Cabassi, 15
CESENA

LIBRERIA BETTINI

Via Vescovado, 5

FERRARA

LIBRERIA PASELLO

Via Canonica, 16-18

FORLI

LIBRERIA CAPPELLI

Via Lazzaretto, 51

LIBRERIA MODERNA

Corso A. Diaz, 12

MODENA

LIBRERIA GOLIARDICA

Via Berengario, 60

PARMA

LIBRERIA PIROLA PARMA
Via Farini, 34/D

RAVENNA

LIBRERIA GIURIDICA DI FERMANI MAURIZIO
Via Corrado Ricci, 12
REGGIO EMILIA

LIBRERIA MODERNA

Via Farini, 1/M

RIMINI

LIBRERIA DEL PROFESSIONISTA
Via XXII Giugno, 3

FRIULI-VENEZIA GIULIA

GORIZIA

CARTOLIBRERIA ANTONINI
Via Mazzini, 16
PORDENONE

LIBRERIA MINERVA
Piazzale XX Settembre, 22/A
TRIESTE

LIBRERIA TERGESTE
Piazza Borsa, 15 (gall. Tergesteo)
UDINE

LIBRERIA BENEDETTI

Via Mercatovecchio, 13
LIBRERIA TARANTOLA

Via Vittorio Veneto, 20

LAZIO

FROSINONE

LIBRERIA EDICOLA CARINCI
Piazza Madonna della Neve, s.n.c.
LATINA

LIBRERIA GIURIDICA LA FORENSE
Viale dello Statuto, 28-30

RIETI

LIBRERIA LA CENTRALE

Piazza V. Emanuele, 8

ROMA

LIBRERIA ECONOMICO GIURIDICA
Via S. Maria Maggiore, 121
LIBRERIA DE MIRANDA

Viale G. Cesare, 51/E-F-G
LIBRERIA LAURUS ROBUFFO

Via San Martino della Battaglia, 35

LIBRERIA L'UNIVERSITARIA
Viale Ippocrate, 99

LIBRERIA IL TRITONE

Via Tritone, 61/A

LIBRERIA MEDICHINI

Via Marcantonio Colonna, 68-70
LA CONTABILE

Via Tuscolana, 1027

SORA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Abruzzo, 4

TIVOLI

LIBRERIA MANNELLI

Viale Mannelli, 10

VITERBO

LIBRERIA “AR”

Palazzo Uffici Finanziari - Loc. Pietrare
LIBRERIA DE SANTIS

Via Venezia Giulia, 5

LIGURIA

CHIAVARI

CARTOLERIA GIORGINI
Piazza N.S. dell’Orto, 37-38
GENOVA

LIBRERIA GIURIDICA DI A. TERENGHI
& DARIO CERIOLI

Galleria E. Martino, 9

IMPERIA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI-DI VIALE
Viale Matteotti, 43/A-45

LOMBARDIA

BRESCIA

LIBRERIA QUERINIANA

Via Trieste, 13

BRESSO

LIBRERIA CORRIDONI

Via Corridoni, 11

BUSTO ARSIZIO
CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO
Via Milano, 4

comMo

LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI
Via Mentana, 15

GALLARATE

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI

Via Pulicelli, 1 (ang. p. risorgimento)
LIBRERIA TOP OFFICE

Via Torino, 8

LECCO

LIBRERIA PIROLA-DI LAZZARINI
Corso Mart. Liberazione, 100/A
LODI

LA LIBRERIA S.a.s.

Via Defendente, 32

MANTOVA

LIBRERIA ADAMO DI PELLEGRINI
Corso Umberto |, 32

MILANO

LIBRERIA CONCESSIONARIA
IPZS-CALABRESE

Galleria V. Emanuele Il, 13-15
FOROBONAPARTE S.r.I.

Foro Bonaparte, 53

MONZA

LIBRERIA DELL’ARENGARIO
Via Mapelli, 4

PAVIA

LIBRERIA GALASSIA

Corso Mazzini, 28

VARESE

LIBRERIA PIROLA - DI MITRANO
Via Albuzzi, 8




Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI E IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

MARCHE

ANCONA

LIBRERIA FOGOLA

Piazza Cavour, 4-5-6
ASCOLI PICENO

LIBRERIA PROSPERI
Largo Crivelli, 8
MACERATA

LIBRERIA UNIVERSITARIA
Via Don Minzoni, 6
PESARO

LIBRERIA PROFESSIONALE MARCHIGIANA
Via Mameli, 34

S. BENEDETTO DEL TRONTO
LA BIBLIOFILA

Via Ugo Bassi, 38

MOLISE

CAMPOBASSO

LIBRERIA GIURIDICA DI.E.M.
Via Capriglione, 42-44
CENTRO LIBRARIO MOLISANO
Viale Manzoni, 81-83

PIEMONTE

ALBA

CASA EDITRICE I.C.A.P.

Via Vittorio Emanuele, 19
ALESSANDRIA

LIBRERIA INTERNAZIONALE BERTOLOTTI
Corso Roma, 122

BIELLA

LIBRERIA GIOVANNACCI

Via ltalia, 14

CUNEO

CASA EDITRICE ICAP

Piazza dei Galimberti, 10
NOVARA

EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA
Via Costa, 32

TORINO

CARTIERE MILIANI FABRIANO
Via Cavour, 17

VERBANIA

LIBRERIA MARGAROLI

Corso Mameli, 55 - Intra
VERCELLI

CARTOLIBRERIA COPPO

Via Galileo Ferraris, 70

PUGLIA

ALTAMURA

LIBRERIA JOLLY CART

Corso V. Emanuele, 16

BARI

CARTOLIBRERIA QUINTILIANO
Via Arcidiacono Giovanni, 9
LIBRERIA PALOMAR

Via P. Amedeo, 176/B
LIBRERIA LATERZA GIUSEPPE & FIGLI
Via Sparano, 134

LIBRERIA FRATELLI LATERZA
Via Crisanzio, 16

BRINDISI

LIBRERIA PIAZZO

Corso Garibaldi, 38/A
CERIGNOLA

LIBRERIA VASCIAVEO

Via Gubbio, 14

FOGGIA

LIBRERIA PATIERNO

Via Dante, 21

LECCE

LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO
Via Palmieri, 30
MANFREDONIA

LIBRERIA IL PAPIRO

Corso Manfredi, 126
MOLFETTA

LIBRERIA IL GHIGNO

Via Campanella, 24

TARANTO

LIBRERIA FUMAROLA

Corso ltalia, 229

SARDEGNA

CAGLIARI

LIBRERIA F.LLI DESSI
Corso V. Emanuele, 30-32
ORISTANO

LIBRERIA CANU

Corso Umberto I, 19
SASSARI

LIBRERIA MESSAGGERIE SARDE
Piazza Castello, 11
LIBRERIA AKA

Via Roma, 42

SICILIA

ACIREALE

LIBRERIA S.G.C. ESSEGICI S.a.s.
Via Caronda, 8-10
CARTOLIBRERIA BONANNO
Via Vittorio Emanuele, 194
AGRIGENTO

TUTTO SHOPPING

Via Panoramica dei Templi, 17
CALTANISSETTA

LIBRERIA SCIASCIA

Corso Umberto I, 111
CASTELVETRANO
CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA
Via Q. Sella, 106-108

CATANIA

LIBRERIA LA PAGLIA

Via Etnea, 393

LIBRERIA ESSEGICI

Via F. Riso, 56

LIBRERIA RIOLO FRANCESCA
Via Vittorio Emanuele, 137
GIARRE

LIBRERIA LA SENORITA
Corso ltalia, 132-134

MESSINA

LIBRERIA PIROLA MESSINA
Corso Cavour, 55

PALERMO

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO
Via Ruggero Settimo, 37
LIBRERIA FORENSE

Via Maqueda, 185

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO
Piazza V. E. Orlando, 15-19
LIBRERIA MERCURIO LI.CA.M.
Piazza S. G. Bosco, 3
LIBRERIA DARIO FLACCOVIO
Viale Ausonia, 70

LIBRERIA CICALA INGUAGGIATO
Via Villaermosa, 28

LIBRERIA SCHOOL SERVICE
Via Galletti, 225

S. GIOVANNI LA PUNTA
LIBRERIA DI LORENZO

Via Roma, 259

SIRACUSA

LA LIBRERIA DI VALVO E SPADA
Piazza Euripide, 22

TRAPANI

LIBRERIA LO BUE

Via Cascio Cortese, 8

TOSCANA

AREZZO

LIBRERIA PELLEGRINI

Via Cavour, 42

FIRENZE

LIBRERIA PIROLA «gia Etruria»
Via Cavour, 46/R

LIBRERIA MARZOCCO

Via de’ Martelli, 22/R
LIBRERIA ALFANI

Via Alfani, 84-86/R

& GROSSETO
NUOVA LIBRERIA
Via Mille, 6/A

< LIVORNO
LIBRERIA AMEDEO NUOVA
Corso Amedeo, 23-27
LIBRERIA IL PENTAFOGLIO
Via Fiorenza, 4/B

<& LUCCA
LIBRERIA BARONI ADRI
Via S. Paolino, 45-47
LIBRERIA SESTANTE
Via Montanara, 37

<& MASSA
LIBRERIA IL MAGGIOLINO
Via Europa, 19

& PISA
LIBRERIA VALLERINI
Via dei Mille, 13

<& PISTOIA
LIBRERIA UNIVERSITARIA TURELLI
Via Macalle, 37

< PRATO
LIBRERIA GORI
Via Ricasoli, 25
<& SIENA
LIBRERIA TICCI
Via delle Terme, 5-7
<& VIAREGGIO
LIBRERIA IL MAGGIOLINO
Via Puccini, 38

TRENTINO-ALTO ADIGE

& TRENTO
LIBRERIA DISERTORI
Via Diaz, 11

UMBRIA

<& FOLIGNO
LIBRERIA LUNA
Via Gramsci, 41

<& PERUGIA
LIBRERIA SIMONELLI
Corso Vannucci, 82
LIBRERIA LA FONTANA
Via Sicilia, 53

<& TERNI
LIBRERIA ALTEROCCA
Corso Tacito, 29

VENETO

<& BELLUNO
LIBRERIA CAMPDEL
Piazza Martiri, 27/D

<& CONEGLIANO
LIBRERIA CANOVA
Via Cavour, 6/B

< PADOVA
LIBRERIA DIEGO VALERI
Via Roma, 114

< ROVIGO
CARTOLIBRERIA PAVANELLO
Piazza V. Emanuele, 2

<& TREVISO
CARTOLIBRERIA CANOVA
Via Calmaggiore, 31

<& VENEZIA-MESTRE
LIBRERIA SAMBO
Via Torre Belfredo, 60

<& VERONA
LIBRERIA L.E.G.I.S.
Via Adigetto, 43
LIBRERIA GIURIDICA EDITRICE
Via Costa, 5

<& VICENZA
LIBRERIA GALLA 1880
Corso Palladio, 11
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MODALITA E TARIFFE PER LE INSERZIONI
Ministero del Tesoro - Provvedimento 1° febbraio 2001 (G.U. n. 78 del 3 aprile 2001)

MODALITA

La pubblicazione delle inserzioni nella Gazzetta Ufficiale
4* serie speciale ‘““Concorsi ed esami’’ € prevista tra il 7° ed il
10° giorno feriale successivo a quello del ricevimento da parte
dell’Ufficio Inserzioni (I.P.Z.S. - Piazza G. Verdi, 10 - Roma).

L’importo delle inserzioni inoltrate per posta deve essere
versato sul conto corrente postale n. 16715047 intestato a:
ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO - ROMA.

Sul retro del certificato di allibramento & indispensabile
indicare la causale del versamento.

| testi delle inserzioni devono essere redatti su «carta
da bollo». Nei casi in cui, in forza di legge, € prevista
’esenzione dalla tassa di bollo, deve essere utilizzata la
«carta uso bollo».

Le inserzioni, a norma delle vigenti disposizioni di legge in
materia, devono riportare la firma chiara e leggibile del

responsabile della richiesta; il nominativo e la qualifica del
firmatario devono essere trascritti a macchina o con carattere
stampatello.

Tutti gli avvisi devono essere corredati delle generalita e del
preciso indirizzo del richiedente, nonché del codice fiscale o
del numero di partita IVA.

Qualora l'inserzione venga presentata per la pubblicazione
da persona diversa dal firmatario, € necessaria delega scritta
rilasciata dallo stesso e il delegato deve esibire documento
personale valido.

Per ogni inserzione viene rilasciata regolare fattura.

Quale giustificativo dell’inserzione viene inviata per posta
ordinaria una copia del fascicolo ‘““Concorsi ed esami’’ nel
quale é riportata I'inserzione; per invii a mezzo raccomandata
I'importo dell’inserzione deve essere aumentato di € 4,13 per
spese postali.

TARIFFE

A partire da gennaio 1999, e stato abolito il costo forfettario per la testata addebitando le reali righe utilizzate,
fermo restando che le eventuali indicazioni di: denominazione e ragione sociale; sede legale; capitale
sociale; iscrizione registro imprese; codice fiscale e partita IVA, devono essere riportate su righe separate.

Densita di scrittura
fino ad un massimo
di 77 caratteri/riga

Perognirigaofrazione diriga . ......... .. € 20,24

N.B. — NON SI ACCETTANO INSERZIONI CON DENSITA DI SCRITTURA SUPERIORE A 77 CARATTERI/RIGA. Il numero di
caratteri/riga (comprendendo come caratteri anche gli spazi vuoti ed i segni di punteggiatura) & sempre riferito all’utilizzo
dell’intera riga, di mm 133, del foglio di carta bollata o uso bollo (art. 53, legge 16 febbraio 1913, n. 89 e articoli 4 e 5, decreto
del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 642, testo novellato).

Per informazioni o prenotazioni rivolgersi all’lstituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivol-
gersi direttamente all’Amministrazione, presso I'lstituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Numero verde
“Sp 800-864035

Ufficio inserzioni
= 800-864035 - Fax 85082242

Gestione Gazzetta Ufficiale Abbonamenti Vendite
= 06 85082149/2221/2276 - Fax 2520

* 4 5-410800020531=*




